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การวิจยันีม้ีวตัถปุระสงคเ์พื่อ 1) เปรยีบเทียบความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของ

ผู้เรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงานเป็นฐานกับเกณฑ์รอ้ยละ  70 2) ศึกษาระดับ
ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจดัเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน กลุ่ม
ตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยัครัง้นี ้เป็นผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรช์ัน้มธัยมศกึษาปี
ท่ี 2 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห ์สิงหเสนี) ๒ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2563 จ านวน 1 หอ้งเรียน 
จ านวนผูเ้รียน 36 คน ไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) โดยใชห้อ้งเรียน
เป็นหน่วยของการสุ่ม (Sampling Unit) ใชเ้วลาในการทดลองจ านวน 15 คาบ เครื่องมือท่ีใช ้คือ 
แผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน และแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
โดยใชแ้ผนการทดลองแบบหนึ่งกลุ่ม (one shot experimental case study) สถิติท่ีใช ้คือ รอ้ยละ 
ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐานโดยใช้สถิติ  t-test for one 
sample ผลการวิจยั พบว่า 1) ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานสูงกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 2) 
ผูเ้รยีนที่ไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานมีความสามารถในการสรา้งนวตักรรมอยู่ใน
ระดบัดีเลิศขึน้ไป ไดแ้ก่ ระดบัดีเลิศและระดบัยอดเย่ียม จ านวน 36 คน คิดเป็นรอ้ยละ 100 โดยมี
จ านวนผูเ้รียนที่มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรมอยู่ในระดบัดีเลิศ จ านวน 28 คน คิดเป็นรอ้ย
ละ 77.78 และมีจ านวนผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมอยู่ในระดับยอดเย่ียม 
จ านวน 8 คน คิดเป็นรอ้ยละ 22.22 
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The objectives of this research are as follows: (1) to compare the innovative 

ability of students after learning management using project-based learning to a criterion 
of 70% ; and ( 2)  to study the innovative ability levels of students learning by using 
project-based learning.  The subjects of this study consisted of 36 students in 
Mathayomsuksa Two at Bodindecha ( Sing Singhaseni)  School.  They were randomly 
selected using Cluster Random Sampling.  The experiment lasted for 15 periods.  The 
instruments used in this research were lesson plans on project-based learning and 
innovative ability measurement. The one-shot experimental case study was used in the 
research.  The data were statistically analyzed using percentage, mean, standard 
deviation and t-test for one sample statistics.  The results were as follows:  ( 1)  the 
innovative ability of students after learning management using project-based learning 
were higher than the criterion of 70%  and with a .01 level of statistical significance; (2) 
students who learned using project-based learning.  Moreover, they had an innovative 
ability at above an excellent level, such as an excellent level and a brilliant level was 36 
students counted as 100% , 28 students at an excellent level, counted as 77.78% , and 
eight students were at a brilliant level, counted as 22.22%. 

 
Keyword : Project-based learning, Innovative ability, Innovation 

 

 

  



  ฉ 

กิตตกิรรมประกาศ 
 

กติตกิรรมประกาศ 
  

ปริญญานิพนธ์ฉบับนีส้  าเร็จลุล่วงได้ ดว้ยความอนุเคราะห์จากรองศาสตราจารย์ ดร.
ชมนาด เชือ้สวุรรณทวี อาจารยท่ี์ปรกึษาปริญญานิพนธ์ ท่ีไดเ้สียสละเวลาอนัมีค่าเพื่อใหค้  าปรกึษา 
ใหค้  าแนะน า และขอ้เสนอแนะตา่ง ๆ ในการด าเนินงานท่ีเป็นประโยชนต์อ่งานวิจยั ตลอดจนเสียสละ
เวลาในการตรวจสอบและแกไ้ขจนงานวิจยัส าเร็จลลุ่วงไปไดด้ว้ยดี ผูวิ้จยัขอกราบขอบพระคณุเป็น
อย่างสงูไว ้ณ โอกาสนี ้

ขอขอบพระคุณผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนิศวรา เลิศอมรพงษ์ ผูช้่วยศาสตราจารยส์คุนธ ์
อกัษรช ูผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ขวญั เพียซา้ย ผูช้่วยศาสตราจารยเ์อนก จนัทรจรูญ อาจารยวี์ระยทุธ 
บุญเลิศ และอาจารยณ์ัฐชานันท์ ฐิติวัชรพงษ์ ท่ีกรุณาเป็นผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบและแกไ้ข
เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยั พรอ้มทัง้ใหค้  าปรกึษา และค าแนะน าเป็นอย่างดี 

ขอขอบพระคณุผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร รุง่ทิวา แยม้รุง่ อาจารย ์ดร.สณิุสา สมุิรตันะ ผูช้่วย
ศาสตราจารย ์ดร.วนัเพ็ญ ประทมุทอง ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อรอมุา เจริญสขุ คณะกรรมการสอบ
เค้าโครงปริญญานิพนธ์ และรองศาสตราจารย์นิภา ศรีไพโรจน์ ประธานสอบปากเปล่า ท่ีได้
ตรวจสอบและใหข้อ้เสนอแนะเพื่อใหป้รญิญานิพนธม์ีความถกูตอ้งสมบรูณย่ิ์งขึน้ 

ขอขอบคุณผูบ้ริหารและคณาจารย์ โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห ์สิงหเสนี) ๒ ท่ีใหค้วาม
ช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมขอ้มลูในการวิจยั รวมทัง้นกัเรียนทุกคนท่ีให้
ความรว่มมือในการทดลองใชเ้ครื่องมือในการวิจยัเป็นอย่างดี 

ขอขอบพระคณุคณาจารยท์ุกท่านท่ีใหค้วามรูแ้ก่ผูวิ้จยัในการศึกษาในหลกัสตูรวิทยาการ
ทางการศึกษาและการจดัการเรียนรู ้(คณิตศาสตร)์ ท่ีไดถ้่ายทอดความรูท่ี้มีคณุค่า เพื่อใหผู้วิ้จยัน า
ความรูม้าใชป้ระโยชนต์่อไป และขอขอบคณุพี่ เพื่อน และนอ้งในคณะ ท่ีคอยช่วยเหลือและเป็นแรง
บนัดาลใจใหเ้สมอมา 

คณุค่าและประโยชนท่ี์เกิดจากงานวิจยัในครัง้นี ้ ผูวิ้จยัขอมอบเป็นเครื่องบชูาพระคณุบิดา
มารดา ครู อาจารย ์และผูม้ีพระคณุทกุท่านที่ไดใ้หค้วามรู ้และความช่วยเหลือแก่ผูวิ้จยั 
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บทที ่1 
บทน า 

ภมูิหลัง 
อุดมการณ์ท่ีส  าคัญของการศึกษา คือ การจัดใหม้ีการศึกษาตลอดชีวิต ซึ่งการศึกษา

ตลอดชีวิตรวมถงึการแสวงหาความรู ้ความใฝ่รู ้การรูเ้รา รูเ้ขา เขา้ใจผูอ้ื่น รวมทัง้เขา้ใจในโลกกวา้ง 
และเป็นกุญแจส าคญัท่ีน าไปสู่การเรียนรูใ้นศตวรรษท่ี 21 เพื่อเป็นการปรบัตวัใหด้  ารงชีวิตอยู่ได้
อย่างมีความสขุ (พิมพนัธ ์เดชะคปุต,์ 2558, น. 4) การส่งเสริมทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรบัการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษท่ี 21 เป็นการเตรียมความพรอ้มผูเ้รียนให้มีทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ การสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม การแกปั้ญหา การคิดสรา้งสรรค ์การใชเ้ทคโนโลยี 
การสื่อสาร และการร่วมมือ ส่งผลให้ผู้เรียนรูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกและอยู่ร่วมกับ
ประชาคมโลกได ้(ส  านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน, 2560, น. 1) ผูเ้รียนในศตวรรษ 
ท่ี 21 ตอ้งการศึกษาจากปัญหาในชีวิตจริง และเช่ือมโยงเรื่องหนึ่งไปยังอีกเรื่องหนึ่งในลกัษณะ 
สหวิทยาการ ซึ่งครูจะต้องสรา้งความร่วมมือระหว่างวิชาอื่น ๆ โดยใช้รูปแบบการเรียนรูท่ี้  
ยึดโครงงาน (วิโรจน์ สารรตันะ, 2556, น. 23) ซึ่งนักการศึกษากล่าวว่าการจัดการเรียนรูแ้บบ
โครงงานสอดคล้องกับการเรียนรูข้องผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และหากผู้เรียนได้เรียนรูผ้่าน
กระบวนการเรยีนรูแ้บบโครงงานจะไดร้บัการส่งเสริมพฒันาทกัษะการเรียนรูแ้ละนวตักรรม ทกัษะ
การคิดวิเคราะห ์การคิดสรา้งสรรคแ์ละการคิดแกปั้ญหา กล่าวว่ากระบวนการเรยีนรูแ้บบโครงงาน
จะแกปั้ญหาท่ีพบเห็นในชีวิตจริง ท าใหผู้เ้รียนไดร้บัประสบการณพ์ฒันาทกัษะชีวิตและความคิด
สรา้งสรรคอ์นัน าไปสูก่ารสรา้งนวตักรรม (เทพกญัญา พรหมขตัิแกว้, 2557, น. 14-15) 

อีกทั้งในขอ้บังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 (2562, 20 
มีนาคม, น. 18-20) ไดก้  าหนดในมาตรฐานประสบการณวิ์ชาชีพ ว่าผูป้ระกอบการวิชาชีพครูตอ้งมี
มาตรฐานการปฏิบตัิงาน ดงันี ้1) การปฏิบตัิหนา้ท่ีครู ไดแ้ก่ มุ่งมั่นพฒันาผูเ้รียนดว้ยจิตวิญญาณ
ความเป็นครู ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความเป็นพลเมืองท่ี
เขม้แข็ง ส่งเสริมการเรียนรู ้เอาใจใส่ และยอมรบัความแตกต่างของผูเ้รียนแต่ละบุคคล สรา้งแรง
บันดาลใจผู้เรียนให้เป็นผู้ใฝ่เรียนรู ้และผู้สรา้งนวัตกรรม และพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู ้
ทนัสมยั และทนัต่อการเปลี่ยนแปลง 2) การจดัการเรียนรู ้ไดแ้ก่ พฒันาหลกัสตูรสถานศึกษา การ
จดัการเรียนรู ้สื่อ การวดัและประเมินผลการเรียนรู ้ บรูณาการความรูแ้ละศาสตรก์ารสอนในการ
วางแผนและจดัการเรียนรูท่ี้สามารถพฒันาผูเ้รียนใหม้ีปัญญารูค้ิด และมีความเป็นนวตักร ดแูล 
ช่วยเหลือ และพฒันาผูเ้รียนเป็นรายบคุคลตามศกัยภาพ สามารถรายงานผลการพฒันาคณุภาพ
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ผูเ้รียนไดอ้ย่างเป็นระบบ จัดกิจกรรมและสรา้งบรรยากาศการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนมีความสุขในการ
เรียน โดยตระหนกัถึงสขุภาวะของผูเ้รียน วิจยั สรา้งนวตักรรม และประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัให้
เกิดประโยชนต์่อการเรียนรูข้องผูเ้รียน และปฏิบตัิงานรว่มกบัผูอ้ื่นอย่างสรา้งสรรคแ์ละมีส่วนรว่ม
ในกิจกรรมการพฒันาวิชาชีพ 

ในแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
พ.ศ. 2561 ในมาตรฐานท่ี 1 คณุภาพผูเ้รียน ในดา้นผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน ไดก้ล่าวถึง 
ความสามารถในการสรา้งนวตักรรม ผูเ้รียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไ้ดด้ว้ยตนเอง
และการท างานเป็นทีม เช่ือมโยงองคค์วามรู ้และประสบการณ์มาใชใ้นการสรา้งสรรคส์ิ่งใหม่ ๆ 
อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน หรือชิน้งาน (ส  านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน, 2561, น. 13) 

จากความส าคญัของการเรียนรูใ้นศตวรรษท่ี 21 ท่ีเนน้การจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงาน
เป็นฐาน จนน าไปสู่การสรา้งนวัตกรรม ท าให้ผู้เรียนเกิดทักษะหรือความสามารถในการ 
สรา้งนวัตกรรมซึ่งตรงกับข้อบังคับคุรุสภาและแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐานท่ีกล่าวไวข้า้งตน้ ท าใหผู้วิ้จยัสนใจการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้
โครงงานเป็นฐาน  ซึ่งการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน เป็นกระบวนการเรียนรูท่ี้ผูเ้รียนได้
ใชท้กัษะท่ีหลากหลายในการศกึษา เปิดโอกาสใหผู้้เรียนมีส่วนรว่มในชัน้เรียน ไดล้งมือปฏิบตัิจริง
ดว้ยตนเอง ฝึกการท างานกลุ่ม สง่เสรมิพฒันาทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม จะไดร้บัการส่งเสริม
ใหม้ีทกัษะการคิดวิเคราะห ์การคิดสรา้งสรรคแ์ละการคิดแกปั้ญหา คน้ควา้เรื่องราวหรือความรูท่ี้
ผูเ้รียนสนใจ อยากรู ้เกิดปัญหาสงสยัและตอ้งการค าตอบมาอธิบาย อาจจะสงัเกต ส ารวจ ทดลอง
หรือคิดประดิษฐ์สิ่งใหม่ขึน้มา (เทพกญัญา พรหมขตัิแกว้, 2557, น. 14; สิริพร กุลวงศ,์ 2557, น. 
5) สมวงษ์ แปลงประสพโชค (2549, น. 6) ไดก้ล่าวว่า การจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานควรเรียน
ตัง้แตช่ัน้ประถมศกึษา และจะดีย่ิงขึน้ถา้ไดใ้หเ้รยีนในปีแรกของระดบัมธัยมศกึษา โดยก าหนดเป็น
ส่วนประกอบของรายวิชา เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูอ้ย่างอิสระ ปล่อยใหผู้เ้รียนตัง้ขอ้สงสยั 
ตัง้สมมติฐาน ทดสอบ รวบรวมขอ้มลู หาขอ้สรุป และเผยแพรข่อ้คน้พบดว้ยตนเอง ตรงกบังานวิจยั
ของ ชัยรตัน ์สุล  านาจ (2547, น. 127-130) พบว่าผูเ้รียนเกิดทักษะ / กระบวนการคณิตศาสตร์
หลงัจากไดร้บัการจดักิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรส์งูขึน้  นรินทรธ์ร ผาริการ (2553, น. 95-100) 
พบว่าผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจดักิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรม์ีพฒันาการทักษะการแสวงหาความรู ้
ดว้ยตนเองสูงขึน้ และ Trujillo (1998, online) ใหผู้เ้รียนน าความรูค้ณิตศาสตรไ์ปประยุกตใ์ชใ้น
ชีวิตประจ าวนั พฒันาความคิดสรา้งสรรคข์องผูเ้รียน พฒันาความรบัผิดชอบและท างานร่วมกับ
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ผูอ้ื่นได ้และสง่เสริมการศกึษาคน้ควา้หรือวิจยัทางคณิตศาสตรข์องผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษ
ทางคณิตศาสตร ์(ชยัศกัดิ ์ลีลาจรสักลุ, 2541, น. 6) จะเห็นไดว้่า การจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงาน
เป็นฐานเหมาะกบัการจดักิจกรรมการเรยีนรูผู้เ้รยีนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์

เน่ืองจากผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์เป็นผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ
ทางสมองโดดเด่นกว่าผู้เรียนทั่ วไป มีความสามารถในการใช้ตัวเลขและสัญลักษณ์ มีความ 
สามารถในการจดจ าสิ่งต่าง ๆ ไดด้ีเย่ียม เป็นคนชอบเหตผุล ชอบท าโจทยค์ณิตศาสตรท่ี์ยากและ
ทา้ทาย มองสิ่งต่าง ๆ เก่ียวโยงเป็นคณิตศาสตรห์รือสัญลักษณ์ มีความรู ้ความเขา้ใจท่ีลึกซึง้
มากกว่าผู้ เรียนปกติ  มีความสนใจ อยากรู ้ อยากเห็น  สามารถเรียน รู ้ในสิ่ ง ท่ีตนสนใจ 
ได้อย่างรวดเร็ว ชอบท างานเป็นกลุ่มเล็กหรือท างานคนเดียว มีอิสระในการคิดและปฏิบัติ  
มีจินตนาการสูง มองสิ่งต่าง ๆ ในหลายมิติ ชอบแก้ปัญหาโจทย์ในวิธีแปลกใหม่ และร่วมกัน
อภิปรายโตแ้ยง้ ชอบเสาะแสวงหา ใฝ่เรียนใฝ่รู ้มีความคิดอิสระและยืดหยุ่น ชอบคิดคน้ และ
ประดิษฐ์ ชอบประยกุตน์  าความรูไ้ปใชไ้ดด้ี และเป็นคนสนกุกบัการคิด (เกรยีงศกัดิ์ สงัขช์ยั, 2548, 
น. 13-16; ผดุง อารยะวิญญู, 2551, น. 6; อุษณีย ์อนุรุทธ์วงศ์, 2547, น. 87-88) ดังนั้น ผูเ้รียน 
ท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรจ์ะตอ้งไดร้บัการจดักิจกรรมการเรียนรูท่ี้แตกต่างไปจาก
ปกติ เนน้ความรูท่ี้เป็นแนวกวา้งและลึกกว่าผูเ้รียนทั่วไป ในการเรียนการสอนของผูเ้รียนจะตอ้งมี 
1) การปรบัเนือ้หาจดัเนือ้หาใหม้ีความคิดรวบยอด แนวคิดแบบนามธรรม ใหม้ีความหลากหลาย
และซบัซอ้นมากขึน้ ใหศ้กึษาดว้ยวิธีแสวงความรู ้สืบสวนสอบสวน และศกึษาดว้ยตนเอง 2) ปรบั
กระบวนการเรียนการสอน ใช้ค  าถามควรเป็นปลายเปิด เพื่อให้ผู้เรียนได้คิดสรา้งสรรคอ์ย่าง
กวา้งขวางและหลากหลายมากขึน้ ค  าถามการคิดระดบัสงู ถามน าความรูไ้ปใชใ้นสถานการณใ์หม ่
ส่งเสริมการคน้พบรูปแบบแนวคิด และหลกัการดว้ยตนเอง ฝึกการแกปั้ญหา ใชเ้หตุผล ใหม้ีการ
สรุปจากเหตไุปสูผ่ล เปิดโอกาสในการเลือกเรื่องท่ีตอ้งการศกึษาคน้ควา้และเรยีนรู ้จดัเวลาเรยีนให้
พอเหมาะ ใชวิ้ธีการสอนท่ีหลากหลาย 3) ปรบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หรือผลจากการเรียนรู ้ 
ใหผู้เ้รียนศกึษาปัญหาจริง ไดน้  าขอ้มลูต่าง ๆ มาสรา้งหรอืปรบัปรุงใหม่ 4) ปรบัสภาพแวดลอ้มใน
การเรียน เนน้ผูเ้รียนและความสนใจผูเ้รียน มีบรรยากาศส่งเสริมความเป็นอิสระ ผูเ้รียนไดใ้ฝ่หา
ความรูด้ว้ยตนเอง แก้ปัญหาดว้ยตนเอง ให้ผู้เรียนเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเคลื่ อนตัวมากขึน้ ให้ท  า
กิจกรรมกลุ่มหรือศึกษานอกหอ้งเรียน (เกรียงศกัดิ์ สงัขช์ัย, 2549, น. 16-17; ผดุง อารยะวิญญู, 
2551, น. 74-79; อารี สัณหฉวี, 2540, น. 2-5) เน่ืองจากผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทาง
คณิตศาสตรส์ามารถเช่ือมโยงคณิตศาสตรก์ับสิ่งรอบตวัได ้เป็นคนมีเหตผุล และชอบแกปั้ญหา
โจทย์ในวิธีท่ีหลากหลายและแปลกใหม่ ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ควรจะส่งเสริม
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ความสามารถในการแกปั้ญหา (อาร ีสณัหฉวี, 2540, น. 59-71,147-174) เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันา
ความสามารถของตนเองไดอ้ย่างเตม็ท่ี 

ส  านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานไดก้  าหนดใหม้ีการเสริมทกัษะชีวิตผูเ้รียน 
โดยก าหนดให้พัฒนาภูมิคุม้กันให้กับเด็กในเรื่องตระหนักรูแ้ละเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น  
การคิดวิเคราะหต์ดัสินใจและแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรค ์และในแต่ละชัน้ปีมีจดุเนน้พฒันาผูเ้รียน 
ซึง่ในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 2 มีจดุเนน้ตามทกัษะดงันี ้1) ดา้นทกัษะชีวิต ผูเ้รียนท างานรว่มกบั
ผูอ้ื่นบนพืน้ฐานความเป็นประชาธิปไตย และมีจิตอาสาช่วยเหลือสงัคม 2) การใชเ้ทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนรู ้ผู้เรียนมีทักษะการค้นหาขอ้มูล และการติดต่อสื่อสารผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
อย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 3) ทกัษะการสื่อสารอย่างสรา้งสรรคต์ามช่วงวยั ฟัง ดู พูด อ่าน เขียน
อย่างมีมารยาท และพดู เขียน โตแ้ยง้จากเรื่องท่ีฟัง ด ูและอ่านไดอ้ย่างสมเหตสุมผลท่ีไม่เป็นโทษ
ต่อตนเองและผูอ้ื่น 4) แสวงหาความรูด้ว้ยตนเอง ผู้เรียนตัง้ค  าถามออกแบบวิธีการหาค าตอบ  
หาแหล่งวิธีการหาค าตอบจากแหล่งการเรียนรูท่ี้หลากหลาย แลว้น ามาสรุปเขียนเป็นรายงาน 
(ส  านกัวิชาการและมาตรฐานการศกึษา, 2553, น. 13-17) สว่นแนวทางการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
คณุภาพผูเ้รียนตามจุดเนน้ของผูเ้รียนในระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 2 ไดแ้ก่ 1) ทกัษะการคิดขัน้สงู 
พฒันาทักษะการสงัเคราะห ์และทักษะการประยุกตใ์ชค้วามรู ้โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด / 
ประกวดแขง่ขนัการคิดอย่างสรา้งสรรค ์เช่น โครงงานหรือการวิจยั 2) การแกปั้ญหา รวบรวมขอ้มลู
ท่ีจ าเป็นในการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึน้ ก าหนดทางเลือกในการแก้ไขปัญหาได้หลายทางเลือก 
ประเมินสถานการณ ์คาดการณผ์ลกระทบท่ีเกิดขึน้และพิจารณาทางเลือกเพื่อแกไ้ขปัญหาได ้โดย 
จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ใชวิ้ธีการเรียนรูจ้ากกระบวนการแกปั้ญหา 3) การใชเ้ทคโนโลยี ควรจัด
กิจกรรมให้โอกาสผู้เรียนในการใช้เทคโนโลยี การแสวงหาความรู ้และสรา้งประสบการณ ์
ใหไ้ดร้บัความรู ้จากผูม้ีความรูแ้ละผูเ้ช่ียวชาญ 4) แสวงหาความรูด้ว้ยตนเอง ใหผู้เ้รียนไดม้ีชิน้งาน
ท่ีเกิดจากการคน้ควา้ สืบคน้ขอ้มลูจากแหล่งข้อมลูท่ีหลากหลาย ตามความสนใจและความถนดั
ของผูเ้รยีน (ส  านกัวิชาการและมาตรฐานการศกึษา, 2553, น. 49-52)  

จากการศึกษาเก่ียวกบัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน และความสามารถใน
การสรา้งนวัตกรรมของผู้เรียนจะช่วยส่งเสริมการเรียนรูข้องผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิ เศษ 
ทางคณิตศาสตร ์เน่ืองจากการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงานเป็นฐานส่งเสริมให้ผู้เรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ได้เรียนรูอ้ย่างอิสระตามความสนใจหรือความถนัดของตนเอง การระดม
ความคิดเพื่อแกปั้ญหา ส่งเสริมการท างานร่วมกนักบัผูอ้ื่น ผูวิ้จยัจึงสนใจศึกษาการจดัการเรียนรู ้
โดยใชโ้ครงงานเป็นฐานท่ีสง่เสรมิความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีน 
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ความมุ่งหมายของการวจิัย 
1. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมของผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจัดการ

เรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานกบัเกณฑร์อ้ยละ 70 
2. เพื่อศึกษาระดบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจดัเรียนรู ้

โดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 

ความส าคัญของการวจิัย 
ผลจากการวิจัยครัง้นีส้ามารถน าไปจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูอ้ย่างอิสระ

ตามความสนใจหรือความถนดัของตนเอง การระดมความคิดเพื่อแกปั้ญหา ส่งเสริมการท างาน
รว่มกนักบัผูอ้ื่น ท าใหผู้เ้รยีนมีสว่นในการรบัผิดชอบและมีส่วนรว่มในการเรยีน ส่งผลใหเ้ห็นคณุค่า
ของการศกึษามากขึน้ สามารถน าไปใชเ้ป็นกิจกรรมการเรยีนรูท่ี้ส่งเสริมความสามารถในการสรา้ง
นวตักรรมผูเ้รียน รวมทัง้เป็นแนวทางส าหรบัครูคณิตศาสตรแ์ละผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการศกึษา
ทางคณิตศาสตรใ์นการน ากิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรไ์ปปรบัปรุงและพฒันาคณุภาพของการ
จัดการเรียนรูใ้ห้มีประสิทธิภาพย่ิงขึน้ เพื่อเป็นแนวทางการจัดการเรียนวิชาคณิตศาสตรร์ะดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้และในรายวิชาอื่น ๆ 

ขอบเขตของการวจิัย 
ประชากรทีใ่ช้ในการวจัิย 

ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัครัง้นี ้เป็นผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์
ชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห ์สิงหเสนี) ๒ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 
จ านวน 2 หอ้งเรยีน จ านวนผูเ้รยีน 72 คน 

กลุ่มตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย 
กลุ่มตัวอย่างท่ี ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้ เป็นผู้เรียน ท่ีมีความสามารถพิ เศษทาง

คณิตศาสตรช์ั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๒ ภาคเรียนท่ี 1  
ปีการศกึษา 2563 จ านวน 1 หอ้งเรยีน จ านวนผูเ้รยีน 36 คน ท่ีไดม้าจากการสุม่แบบกลุม่ (Cluster 
Random Sampling) โดยใชห้อ้งเรยีนเป็นหน่วยของการสุม่ (Sampling Unit) 

เนือ้หาทีใ่ช้ในการวจัิย 
เนื ้อหาท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นี ้ เป็นเนื ้อหาวิชาคณิตศาสตร ์ระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนต้น ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 
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พุทธศักราช 2560) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ในรายวิชา การศึกษา
คน้ควา้และสรา้งองคค์วามรู ้(I20201) 

ระยะเวลาทีใ่ช้ในการวจัิย 
ใชเ้วลาในการวิจยัในภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2563 จ านวน 15 คาบ โดยใชเ้วลาใน

การด าเนินการจดัการเรยีนรูจ้  านวน 13 คาบ และทดสอบหลงัเรยีนจ านวน 2 คาบ  
ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจัิย 

1. ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ การจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
2. ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีน 

นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
1. ผูเ้รียน หมายถึง เป็นผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรช์ัน้มธัยมศึกษา 

ปีท่ี 2 โรงเรยีนบดินทรเดชา (สิงห ์สิงหเสนี) ๒ ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2563 
2. ผูท่ี้มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์หมายถึง ผูท่ี้มีความสามารถทางสมอง 

โดดเด่น มีความสามารถในการคิดค านวณ ดา้นตัวเลข เช่ือมโยงความสัมพันธ์เชิงมิติ มีวิธีคิด
แกปั้ญหาทางคณิตศาสตรท่ี์แปลกใหม่และมีเอกลกัษณเ์ฉพาะตน มีความคิดสรา้งสรรค ์และคิด
อย่างมีเหตุผล ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี้แตกต่างไปจากปกติเนน้ความรูท่ี้เป็น
แนวกวา้งและลกึกว่าผูเ้รยีนทั่วไป 

3. การจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน หมายถึง กระบวนการเรียนรูห้รือกิจกรรม
การเรียนรูท่ี้ช่วยพฒันาผูเ้รียนในทักษะท่ีหลากหลาย เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในชัน้เรียน  
ไดล้งมือปฏิบัติจริงดว้ยตนเอง ฝึกการท างานกลุ่ม ส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการสรา้ง
นวัตกรรม ทักษะการคิดวิเคราะห ์การคิดสรา้งสรรคแ์ละการคิดแกปั้ญหาซึ่งกระบวนการหรือ
ขัน้ตอนในการจดัการเรยีนรูไ้มต่ายตวั เนน้ที่การน ากระบวนการในการท าโครงงานมาเป็นแนวทาง
หรือขัน้ตอนของกิจกรรมการเรียนรูใ้นชัน้เรียน ขัน้ตอนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
แบง่เป็น 3 ระยะ ดงันี ้ 

ระยะท่ี 1 ระยะเริ่มตน้ เป็นการฝึกใหผู้้เรียนส ารวจและเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีสนใจ
เก่ียวกับคณิตศาสตรจ์ากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ ฝึกวิเคราะห์โครงงานคณิตศาสตรจ์ากตัวอย่าง
โครงงานท่ีก าหนดให ้รวมทัง้ฝึกท าโครงงานคณิตศาสตรฉ์บบัตวัอย่างจากสถานการณปั์ญหาท่ี
ก าหนดให ้โดยจดัสถานการณ ์หรอืสิ่งเรา้เพื่อพบปัญหา 

ระยะท่ี 2 ระยะลงมือปฏิบัติ เป็นระยะท่ีผู้เรียนเริ่มท าโครงงานคณิตศาสตรโ์ดย
แบ่งกลุ่มผูเ้รียนเป็นกลุ่มละ 4 คน เริ่มจากการระบุปัญหาหรือค าถามเพื่อสรา้งสิ่งใหม่ วางแผน
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แกปั้ญหา โดยท าเคา้โครงโครงงาน ลงมือปฏิบตัิท  าโครงงาน วิเคราะหแ์ละสื่อความหมายขอ้มลู 
สรา้งความรูห้รือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ และสรุปผลสะท้อนความคิดขยายความรู ้มีขั้นตอนย่อย 4 
ขัน้ตอน ดงันี ้

ขัน้ตอนท่ี 1 การเลือกหัวขอ้โครงงาน ซึ่งหวัขอ้เรื่องท่ีผูเ้รียนจะศึกษานัน้มาจาก
ความอยากรู ้ความสนใจ โดยผูส้อนจะกระตุน้ใหผู้เ้รียนหาวิธีแกปั้ญหา ซึ่งหัวขอ้โครงงานตอ้งมี
ความเฉพาะเจาะจงและชดัเจนว่าจะมุ่งศึกษาสิ่งใด ตวัแปรใด ผ่านความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์
ปรกึษาหรอืผูเ้ช่ียวชาญ 

ขัน้ตอนท่ี 2 ก าหนดจุดมุ่งหมายและศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง เมื่อผู้เรียนได้
หัวขอ้แลว้ ผูเ้รียนก าหนดจุดมุ่งหมายในการท าโครงงาน และน าหัวขอ้ไปศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติม 
และปรกึษาหารอืกบัอาจารยท่ี์ปรกึษาเพื่อขอค าแนะน า 

ขัน้ตอนท่ี 3 การเขียนเคา้โครงของโครงงาน ในขัน้ตอนนี้เป็นการสรา้งแผนท่ี
ความคิด การวางแผน และเป็นขัน้ตอนในการท าโครงงานไวล้ว่งหนา้  

ขั้นตอนท่ี 4 การปฏิบัติ โครงงาน ลงมือท าตามแผนการท่ีก าหนดไว้ เมื่อ
ด  าเนินการท าโครงงานแลว้ควรมีการตรวจสอบผลเพื่อใหไ้ดผ้ลท่ีแน่นอน ในขัน้ตอนนีผู้เ้รียนจะได้
ฝึกการสงัเกต การคิดวิเคราะห์ และฝึกทักษะต่าง ๆ ทางคณิตศาสตรจ์นเกิดความรูค้วามเขา้ใจ
แลว้สรุปเป็นองคค์วามรูท้างคณิตศาสตร ์พรอ้มทัง้อภิปรายผลจากผลท่ีไดอ้าจตรงหรอืไม่ตรงตาม
สมมติฐานที่วางไว ้

ระยะท่ี 3 ระยะสิน้สุดการท าโครงงาน เป็นการประเมินผล จัดท ารูปเล่มโครงงาน 
เผยแพรแ่ละน าเสนอโครงงาน ใหผู้เ้รยีนฝึกและจดัปา้ยนิเทศการน าเสนอโครงงาน มีขัน้ตอนย่อย 3 
ขัน้ตอน ดงันี ้

ขัน้ตอนท่ี 1 การประเมินผล โดยประเมินก่อนด าเนินการ ระหว่างด าเนินการ 
และหลงัด าเนินการ โดยใหผู้เ้รยีนประเมินโครงงานของตนเองหรอืเพื่อนรว่มประเมิน จากนัน้ผูส้อน
จงึประเมินผลโครงงานตามแบบประเมิน ซึง่ผูป้กครองอาจมีสว่นรว่มดว้ย 

ขัน้ตอนท่ี 2 การเขียนรายงานโครงงาน เป็นการเขียนเสนอผลจากการศึกษา 
และเป็นการสรุปรายงานผลการด าเนินงานตัง้แตเ่ริ่มตน้จนสิน้สดุ  

ขัน้ตอนท่ี 3 การน าเสนอโครงงาน น าเสนอผลการด าเนินงานทัง้หมดใหผู้อ้ื่นได้
ทราบถึงการศึกษา คน้ควา้ วิธีการด าเนินงาน ตลอดจนขอ้สรุป ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ของโครงงาน 
ซึง่การแสดงโครงงานจดัไดห้ลายรูปแบบ เช่น การจดันิทรรศการ การรายงานดว้ยวาจา 
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4. นวตักรรม หมายถึง แนวความคิดหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีคิดคน้ขึน้มาใหม่ หรืออาจพฒันา
ของเดิมท่ีมีอยู่แลว้ใหด้ีขึน้ 

5. ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม หมายถึง ความสามารถในการสรา้งสรรค์ 
สิ่งใหม่ ๆ โดยใช้ความรูท่ี้เกิดจากการเช่ือมโยง ความคิดสรา้งสรรค์ การบูรณาการความรู ้  
จนน าไปสูก่ารสรา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเอง โดยมีรายการประเมิน ไดแ้ก่  

5.1 การออกแบบและสรา้งนวตักรรม  
5.2 นวตักรรมใชไ้ดต้ามความมุง่หมาย  
5.3 ความคิดสรา้งสรรคส์ิ่งใหม ่ 
5.4 การน านวตักรรมไปประยกุตใ์ชแ้ละเผยแพร ่ 

ซึง่ประเมินโดยใชแ้บบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมที่เป็นค าถามปลายเปิด
ใหเ้ขียนถงึกระบวนการสรา้งนวตักรรม รวมทัง้ประเมินชิน้งานและการน าเสนอ 

กรอบแนวคดิในการวจิัย 
ในการวิจยัครัง้นี ้ผูวิ้จยัไดศ้กึษาเก่ียวกบัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน ซึง่เป็น

การส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรูอ้ย่างอิสระตามความสนใจหรือความถนัดของตนเอง การระดม
ความคิดเพื่อแก้ปัญหา ส่งเสริมการท างานร่วมกันกับผู้อื่น ก าหนดจุดมุ่งหมายของการเรียน 
รูปแบบการเรยีนการสอนท่ีเนน้การแกปั้ญหาทางคณิตศาสตรท่ี์เช่ือมโยงระหว่างเนือ้หากบัชีวิตจริง 
ตลอดจนสามารถสรา้งสรรคน์วัตกรรมได้ ท าใหผู้เ้รียนเกิดความสามารถในการสรา้งนวตักรรม  
ดงัแสดงในภาพประกอบ 1 

      ตวัแปรตน้          ตวัแปรตาม 

การจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
 ความสามารถในการสรา้งนวตักรรม

ของผูเ้รยีน 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

สมมตฐิานในการวจิัย 
1. ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมของผู้เรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้

โครงงานเป็นฐานสงูกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 
2. ระดบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้

โครงงานเป็นฐานอยู่ในระดบัดีเลิศขึน้ไป ไดแ้ก่ ระดบัดีเลิศและระดบัยอดเย่ียม 
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บทที ่2 
เอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้อง 

ในการวิจัยครัง้นี ้ผูวิ้จัยไดศ้ึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้ง และไดน้  าเสนอตาม
หวัขอ้ตอ่ไปนี ้

1. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์
1.1 ความหมายของผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์
1.2 ลกัษณะของผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์
1.3 ปัญหาและแนวทางการจดัการศึกษาส าหรบัผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษ

ทางคณิตศาสตร ์
1.4 รูปแบบการเรยีนการสอนผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์
1.5 ตัวอย่างรูปแบบการเรียนการสอนผู้เรียน ท่ีมีความสามารถพิ เศษ 

ทางคณิตศาสตร ์
1.6 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์

2. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
2.1 ความหมายของโครงงานคณิตศาสตร ์
2.2 ความหมายของการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
2.3 ลักษณะส าคัญและจุดมุ่งหมายของการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงาน 

เป็นฐาน 

2.4 ประเภทของโครงงาน 
2.5 ขัน้ตอนของการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
2.6 การจดักิจกรรมการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
2.7 บทบาทของอาจารยท่ี์ปรกึษาโครงงาน 
2.8 การประเมินผลโครงงาน 
2.9 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 

3. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
3.1 ความหมายของนวตักรรม 
3.2 ความหมายของความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
3.3 ลกัษณะของนวตักรรม 
3.4 ลกัษณะของนวตักร 
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3.5 การวดัประเมินความสามารถการสรา้งนวตักรรม 
3.6 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 

1. เอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกับผู้เรียนทีม่ีความสามารถพเิศษทางคณิตศาสตร ์
1.1 ความหมายของผู้เรียนทีม่ีความสามารถพเิศษทางคณิตศาสตร ์

 นักการศึกษาหลายท่ านได้ศึกษาและกล่าวถึงความหมายของผู้เรียน ท่ีมี
ความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์ดงันี ้

ส  านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2548, น. 5) ไดใ้ห้ความหมายของผู้ท่ีมี
ความสามารถพิเศษ คือ ผูท่ี้แสดงออกซึ่งความสามารถอนัโดดเด่นดา้นใดดา้นหนึ่งหรอืหลายดา้น
ในดา้นสติปัญญา ความคิดสรา้งสรรค ์การใชภ้าษา การเป็นผูน้  า การสรา้งงานทางทศันศิลป์ และ
ศิลปะการแสดง ความสามารถดา้นดนตร ีความสามารถทางกีฬา และความสามารถทางวิชาการ
ในสาขาใดสาขาหนึ่งหรือหลายสาขาอย่างเป็นท่ีประจักษ์  เมื่อเปรียบเทียบกับผู้เรียนอื่น 
ท่ีมีอายรุะดบัเดียวกนัสภาพแวดลอ้มหรอืประสบการณเ์ดียวกนั 

เกรียงศกัดิ์ สงัขช์ยั (2549, น. 2) ไดใ้หค้วามหมายของผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษว่าเป็นผูเ้รียนท่ีแสดงออกซึ่งความสามารถอันโดดเด่นดา้นใดดา้นหนึ่งหรือหลายดา้นอย่าง
เป็นท่ีประจักษ์เพื่อเปรียบเทียบกับผู้เรียนอื่น ๆ ท่ีมีอายุระดับเดียวกันสภาพแวดล้อมหรือ
ประสบการณเ์ดียวกนั 

ผดงุ อารยะวิญญ ู(2551, น. 35) ไดใ้หค้วามหมายของผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษ / ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ (Gifted) คือ ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถทางสมองท่ีเป็นเลิศกว่า
ผูเ้รียนอื่นทั่วไปและจ าเป็นตอ้งไดร้บัการจดัประสบการณก์ารเรียนการสอนท่ีแตกต่างออกไปจาก
การจดัปกติในชัน้เรียนเนน้ความรูท้ัง้ในแนวกวา้งและแนวลกึทัง้นีเ้พื่อใหบ้รรลศุกัยภาพสงูสดุของ
ผูเ้รยีนจดัใหก้บัผูเ้รยีนตัง้แตใ่นระดบัอนบุาลถงึมธัยมศกึษาตอนปลาย 

อษุณีย ์อนุรุทธว์งศ ์(2547, น. 35-39) ไดใ้หค้วามหมายของความสามารถทาง
คณิตศาสตร ์คือ ความสามารถท่ีประกอบไปดว้ยความสามารถในการคิดค านวณ การเช่ือมโยง
ความสัมพันธ์ของสิ่งต่าง ๆ ท่ีเป็นสัญลักษณ์ทางรูปธรรมและนามธรรม แต่ไม่ใช่เป็นการแปล
สญัลกัษณท์างภาษา เช่น ภาษาองักฤษ ภาษาไทย เพราะเป็นภาษาท่ีอาศยัสญัลกัษณท่ี์สมัพนัธ์
กบัเสียง มากกว่าการใชส้ญัลกัษณรู์ปภาพ แต่ใน ภาษาจีน ภาษาญ่ีปุ่ น ภาษาอียิปตโ์บราณ หรือ
ภาษามือ อาจกล่าวได้ว่าเป็นการใช้ความสามารถทางการแปลจากสัญลักษณ์ ตัวแทนของ 
ผูม้ีความสามารถทางนี ้ไดแ้ก่ นกัคณิตศาสตร ์นกัตรรกศาสตร ์นกัประดิษฐ์ วิศวกร ฯลฯ 
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มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช (2554, น. 11-12) ไดใ้หค้วามหมายของผูเ้รียน
ท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์คือ ผู้ ท่ีมีความสามารถในด้านจ านวนตัวเลข และ
สญัลกัษณ ์การค านวณอย่างต่อเน่ือง มีกลยุทธใ์นการคิดทางคณิตศาสตรท่ี์พลิกแพลงแยบยล  
มีความคิดสรา้งสรรคแ์ละคิดอย่างมีเหตผุล มองเห็นความสมัพนัธเ์ชิงมิติไดเ้ป็นอย่างดี สามารถ 
น าคณิตศาสตรไ์ปใช้ได้ในหลายรูปแบบ มีความสามารถในการแก้ปัญหาท่ีแปลกใหม่และ 
มีเอกลกัษณใ์นการแกปั้ญหาเฉพาะตน ซึง่ผูเ้รยีนเหลา่นีอ้าจมีความถนดัหรือความสามารถในดา้น
ใดด้านหนึ่งหรือหลายด้านอย่างโดดเด่นมากกว่าผู้เรียนในวัยเดียวกันและมีสภาพแวดล้อม
เดียวกนั 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์
หมายถึง ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถทางสมองโดดเด่นกว่าผูเ้รียนทั่วไป มีความสามารถในการคิด
ค านวณ ดา้นตวัเลข เช่ือมโยงความสมัพนัธเ์ชิงมิติ มีวิธีคิดแกปั้ญหาทางคณิตศาสตรท่ี์แปลกใหม่
และมีเอกลกัษณ์เฉพาะตน มีความคิดสรา้งสรรค ์และคิดอย่างมีเหตุผล ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการจัด
กิจกรรมการเรยีนรูท่ี้แตกตา่งไปจากปกติเนน้ความรูท่ี้เป็นแนวกวา้งและลกึกว่าผูเ้รยีนทั่วไป 

1.2 ลักษณะของผู้เรียนทีม่ีความสามารถพเิศษทางคณิตศาสตร ์
ลักษณะของผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์แบ่งตามลักษณะ

พืน้ฐานการเรียนรูอ้อกเป็น 3 ดา้น ดงันี ้(เกรียงศกัดิ์ สงัขช์ยั, 2548, น. 13-16; ผดงุ อารยะวิญญู, 
2551, น. 6; อษุณีย ์อนรุุทธว์งศ,์ 2547, น. 87-88) 

1. ดา้นความรู ้ความคิด 
1.1 มีความสามารถในการใชต้วัเลขและสญัลกัษณ ์
1.2 มีความสามารถในการจดจ าสิ่งตา่ง ๆ ไดด้ีเย่ียม 
1.3 เป็นคนชอบเหตผุล 
1.4 ชอบท าโจทยค์ณิตศาสตรท่ี์ยากและทา้ทาย 
1.5 มองสิ่งตา่ง ๆ เก่ียวโยงเป็นคณิตศาสตรห์รอืสญัลกัษณ ์
1.6 จะสงัเกตในสิ่งท่ีผูอ้ื่นมองขา้ม 
1.7 มีความรู ้ความเขา้ใจท่ีลกึซึง้มากกว่าผูเ้รยีนปกต ิ
1.8 มีความสนใจ อยากรู ้อยากเห็น 
1.9 สามารถเรยีนรูใ้นสิ่งท่ีตนสนใจไดอ้ย่างรวดเรว็ 
1.10 มีความสามารถในการแยกแยะและเรยีนรูส้ิ่งตา่ง ๆ ไดอ้ย่างรวดเรว็ 
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2. ดา้นการแสดงออก 
2.1 ชอบพดูคยุกบัผูท่ี้มีอายมุากกว่าและมีความสนใจทางคณิตศาสตร ์
2.2 ชอบจดัล าดบัหมวดหมูส่ิ่งของ 
2.3 ชอบเลน่ชั่ง ตวง วดั นบัและสิ่งของตา่ง ๆ 
2.4 ชอบประมาณคา่สิ่งของ 
2.5 ชอบท างานกลุม่เลก็หรอืท างานคนเดียว 
2.6 ชอบวิพากษวิ์จารณเ์รื่องตา่ง ๆ อย่างมีเหตผุล 
2.7 ชอบความเป็นระบบ 
2.8 มีอิสระในการคิดและปฏิบตัิ 
2.9 ชอบซกัถาม 
2.10 เม่ือเขา้ใจในสิ่งท่ีเรยีนไดด้ีแลว้จะเลิกใหค้วามสนใจทนัที 

3. ดา้นความคิดสรา้งสรรค ์
3.1 มีจินตนาการสงู มองสิ่งตา่ง ๆ ในหลายมิติ 
3.2 ชอบแกปั้ญหาโจทยใ์นวิธีแปลกใหม ่และรว่มกนัอภิปรายโตแ้ยง้ 
3.3 ชอบเสาะแสวงหา ใฝ่เรยีนใฝ่รู ้
3.4 มีความคิดอิสระและยืดหยุ่น 
3.5 ชอบคิดคน้ และประดิษฐ์ 
3.6 ชอบประยกุตน์  าความรูไ้ปใชไ้ดด้ี 
3.7 ไมช่อบท าตามผูอ้ื่น โดยไมม่ีเหตผุล 
3.8 ชอบประสบการณใ์หม ่ๆ ไมย่ดึติดกบัของเดิม 
3.9 มีความสามารถมองทกุสิ่งเป็นภาพรวม 
3.10 เป็นคนสนกุกบัการคิด 

ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์ไม่จ  าเป็นตอ้งมีลกัษณะครบทุกขอ้ 
อาจจะมีลกัษณะใดลกัษณะหนึ่ง หรอืหลายลกัษณะ ซึง่เป็นลกัษณะท่ีต่างจากผูเ้รยีนปกติ ซึ่งค  าท่ี
ใชเ้รียกผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรม์ีหลายค า และมีความแตกต่างกัน เช่น 
ผูเ้รยีนเรยีนเก่งและผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์
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ตาราง 1 ความแตกตา่งระหว่างผูเ้รยีนเรยีนเก่งและผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์

ผู้เรียนเรียนเก่ง ผู้เรียนทีม่ีความสามารถพเิศษทางคณิตศาสตร ์
1. รูค้  าตอบ 1. ตัง้ค  าถามเพื่อใหแ้สวงหาค าตอบ 
2. เรยีนหนกั 2. เรยีนไมห่นกั ชอบเลน่ แตผ่ลการสอบมีคะแนนดี 
3. ตอบค าถามไดด้ี 3. โตเ้ถียง ขยายความ 
4. ฟังดว้ยความสนใจ 4. แสดงความรูส้กึและความคิดเห็น 
5. ทบทวน 5-8 ครัง้ เพื่อใหเ้ขา้ใจย่ิงขึน้ 5. ทบทวนเพียง 1-5 ครัง้ ก็จ  าได ้
6. เขา้ใจแนวคิด 6. สรา้งแนวคิดก่อใหเ้กิดรูปธรรม 
7. ชอบเลน่กบัเพื่อนวยัเดียวกนั 7. ชอบคยุสนทนากบัผูท่ี้สนใจคณิตศาสตร ์
8. เขา้ใจเรื่องท่ีสอน 8. สรุป อา้งอิง ถ่ายโยงขอ้มลู 
9. ท างานเสรจ็ตามท่ีไดร้บัมอบหมาย 9. สรา้งงานโครงการใหม ่ๆ 
10. รบัฟัง รบัรู ้ 10. รบัรูแ้ละเขา้ใจอย่างลกึซึง้ 
11. ออกแบบไดอ้ย่างแมน่ย า 11. ออกแบบ สรา้งแนวความคิดใหม่ 
12. ชอบมาโรงเรยีน 12. ชอบแสวงหาความรูใ้หม่ 
13. รบัรูข้อ้มลู 13. น าขอ้มลูมาจดัระเบียบใหม่ 
14. เป็นช่างเทคนิค 14. เป็นนกัคิด นกัประดิษฐ์ 
15. ผลการเรยีนดี 15. อาจสอบตก 

 
ท่ีมา: ผดุง อารยะวิญญู . (2551). การสอนผู้เรียนปัญญาเลิศ: กรุงเทพฯ : กอง-

ทนุการศกึษาเพื่อผูเ้รยีนพิการ. 
 

จากตาราง 1 จะเห็นไดว้่าผู้เรียนทั้งสองกลุ่มมีความแตกต่างกัน ซึ่ง ผดุง อารยะ
วิญญู (2551, น. 17) กล่าวว่าผู้เรียนเรียนเก่งอาจพบเจอได้ง่ายในห้องเรียน ส่วนผู้เรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรอ์าจมีผลการเรียนไม่ดีมากนัก และส่งผลใหไ้ม่ไดร้บัการ
ตดัสินว่าเป็นผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์
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1.3 ปัญหาและแนวทางการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ทางคณิตศาสตร ์

นกัการศึกษาหลายท่านไดศ้กึษาและกล่าวถึงปัญหาและแนวทางการจดัการศึกษา
ส าหรบัผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์ดงันี ้

อษุณีย ์โพธิสขุ (2541, น. 33-35) กล่าวถึงปัญหาของผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษ
ทางคณิตศาสตร ์สรุปไดด้งันี ้

1. รูส้กึเบ่ือหน่ายบทเรยีนที่ซ  า้ซาก 
2. มีความกงัวลหากท าสิ่งใดพลาดไป 
3. รูส้กึโดดเดี่ยวและแตกตา่งจากเพื่อนวยัเดียวกนั 
4. รูส้กึละอายใจท่ีไมไ่ดท้  ารูส้กึความสามารถ 
5. หากมีค  าถามหรอืปัญหาท่ีคาดหวงัค าตอบผูเ้รยีนจะรูส้กึเกรง็ 
6. รูส้กึภมูิใจพี่เขา้ใจในสิ่งท่ีผูอ้ื่นไมเ่ขา้ใจ 
7. รูส้กึกดดนัหกัถกูคาดหวงัใหเ้ป็นที่หนึ่งเสมอ 
8. รูส้กึตนเองไมม่ีคณุคา่ 
9. รูส้กึล  าบากในการปรบัตวัเขา้กบัสงัคมและคนรอบขา้ง 
10. อยากไดอ้ิสระทางความคิด ไมช่อบการถกูบงัคบั 

ซึ่งปัญหาท่ีกล่าวมานัน้เป็นเพียงแค่บางส่วนเท่านัน้ ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษ
ทางคณิตศาสตรจ์  าเป็นตอ้งไดร้บัการศกึษาท่ีเหมาะสมและพฒันาศกัยภาพไดอ้ย่างเต็มท่ี เพื่อให้
ผูเ้รยีนมีความสขุกบัการเรยีนและเป็นบคุลากรท่ีมีคณุภาพตอ่สงัคมตอ่ไป 

เกรียงศักดิ์ สงัขช์ัย (2548, น. 17) กล่าวว่า ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษบางคน
อาจมีปัญหาในการปรบัตัวเน่ืองจากความสามารถท่ีแตกต่างไปจากผู้เรียนทั่ วไป ครูและผู้ท่ี
เก่ียวขอ้งควรใหค้วามช่วยเหลือ แนะแนว ใหค้  าปรกึษา และควรจดักิจกรรมการเรียนรูท่ี้เหมาะสม 
เพื่อใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความสามารถของตนออกมาไดอ้ย่างเต็มศกัยภาพ และมีโอกาสไดส้  ารวจ
ความถนัดของตนเอง ซึ่งแนวทางในการจดัการศึกษาส าหรบัผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษแบ่ง
ตามความ สามารถทางเชาวน์ปัญญา (Intelligence Quotient: IQ) ดังนี ้ (ผดุง อารยะวิญญู, 
2551, น. 18-19) 

1. มีความสามารถพิเศษเลก็นอ้ย (Mild) IQ 115-129 
มีประมาณ 1:6 ถงึ 1:40 ของประชากร 
1.1 จดัสอนเสรมิในหอ้งเรยีนปกติ 
1.2 ปรบัขยายหลกัสตูร 
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1.3 จดัหลกัสตูรเขม้ขน้ 
2. มีความสามารถพิเศษปานกลาง (Moderate) IQ 130-144 

มีประมาณ 1:40 ถงึ 1:1,000 ของประชากร 
2.1 จดัใหเ้รยีนในสิ่งท่ียากขึน้ 
2.2 จดัใหเ้รยีนในเนือ้หาท่ีเขม้ขน้ขึน้ 
2.3 จดัตามกลุม่ความสามารถ 
2.4 จดัฝึกประสบการณก์บัผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะดา้น 
2.5 จดัสอนใหเ้ก่งในวิชาใดวิชาหนึ่ง หรอืหลายวิชา 
2.6 เลื่อนชัน้เรว็ขึน้ 
2.7 รบัเขา้เรยีนเรว็ขึน้ 

3. มีความสามารถพิเศษอย่างมาก (Highly) IQ 145-159 
มีประมาณ 1:1,000 ถงึ 1:10,000 ของประชากร 
3.1 สอนเรง่ในเนือ้หาท่ีตนเองเก่ง 
3.2 จดักลุม่ตามความสามารถใหด้ิ่งเดี่ยวในหนึ่งแขนงวิชา 
3.3 สอนเรง่โดยใหเ้ลือกเรยีนหลายแขนง 
3.4 สอนเสรมิตามความสนใจ 
3.5 ฝึกทกัษะกบัผูเ้ช่ียวชาญ 

4. มีความสามารถพิเศษเป็นพิเศษ (Exceptionally) IQ 160-179 
มีประมาณ 1 ใน 100,000 ถงึ 1 ในลา้น 
4.1 จดัเป็นโปรแกรมเฉพาะบคุคล 
4.2 จดัใหเ้รยีนในชัน้ที่สงูขึน้ 
4.3 ใหเ้รยีนในชัน้มธัยมปลาย หรอืมหาวิทยาลยัเม่ืออายยุงันอ้ย 
4.4 เรยีนขา้มชัน้ 
4.5 เรยีนเป็นกลุม่พิเศษในวิชาแขนงใดแขนงหนึ่ง 
4.6 บรกิารใหค้  าปรกึษาเฉพาะเรื่อง 

5. มีความสามารถพิเศษอย่างวิเศษ (Profoundly) พบนอ้ยกว่า 1 ในลา้นคน 
5.1 สอนเรง่ใหเ้รยีนยาก ๆ ในแขนงใดแขนงหนึ่ง 
5.2 ใหเ้ขา้เรยีนในมหาวิทยาลยัเรว็ขึน้ 
5.3 จดัโปรแกรมเฉพาะบคุคลและใหเ้รยีนอย่างลกึซึง้ 
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5.4 จดัใหศ้กึษาวิจยัในเรื่องท่ีถนดัและสนใจ 
5.5 จดัใหค้  าปรกึษาในเฉพาะเรื่องท่ีผูอ้ื่นเรยีนไมไ่ด ้
5.6 ใหเ้รยีนลกึ ๆ ในเฉพาะสาขาวิชา 

จากการจดัการศึกษาส าหรบัผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษแบ่งตามความสามารถ
ทางเชาวนปั์ญญานัน้จะช่วยพฒันาและกระตุน้ศกัยภาพของผูเ้รียนไดอ้ย่างเต็มท่ี ซึ่งจะตอ้งปรบั
กิจกรรมการเรียนรูแ้ละปรบัการใชห้ลกัสตูรปกติ เพื่อพยายามสนองลกัษณะความตอ้งการพิเศษ
ของผูเ้รียนทัง้กลุ่มหรือรายบคุคลใหไ้ดม้ากท่ีสดุ ตามท่ี อารี สณัหฉวี (2540, น. 2-5) เกรียงศกัดิ ์
สงัขช์ยั (2549, น. 16-17) และผดงุ อารยะวิญญ ู(2551, น. 74-79) ไดเ้สนอการปรบัหลกัสตูร ดงันี ้

1. ปรบัเนือ้หา 
1.1 มีการอภิปราย อ่าน และศึกษาเพิ่มเติมอย่างลึกซึง้ และมีลักษณะ

นามธรรมมากขึน้ 
1.2 เนือ้หาท่ีศกึษามีความหลากหลายและซบัซอ้นมากขึน้ 
1.3 จดัเนือ้หาใหม้ีความคิดรวบยอด และแนวคิดแบบนามธรรม 
1.4 จดัใหศ้กึษาชีวประวตัิบคุคลส าคญั เพราะผูเ้รยีนเหล่านีม้ีโอกาสเป็นผูน้  า

ทางสาขาวิชาตา่ง ๆ ในอนาคต 
1.6 ใหศ้กึษาดว้ยวิธีแสวงความรู ้สืบสวนสอบสวน และศกึษาดว้ยตนเอง 
1.7 การจัดหลกัสูตรใหก้ะทัดรดั หากครูเห็นว่าผูเ้รียนมีทักษะแลว้ ควรตัด

กิจกรรมบางอย่างออกไป 
2. ปรบักระบวนการเรยีนการสอน 

2.1 ใชค้  าถามการคิดระดบัสงู ถามน าความรูไ้ปใชใ้นสถานการณใ์หม่ 
2.2 ค  าถามควรเป็นปลายเปิด เพื่อใหผู้เ้รยีนไดค้ิดสรา้งสรรคอ์ย่างกวา้งขวาง

และหลากหลายมากขึน้ 
2.3 สง่เสรมิการคน้พบรูปแบบแนวคิด และหลกัการดว้ยตนเอง 
2.4 ฝึกการแกปั้ญหา ใชเ้หตผุล ใหม้ีการสรุปจากเหตไุปสูผ่ล 
2.5 เปิดโอกาสในการเลือกเรื่องท่ีตอ้งการศกึษาคน้ควา้และเรยีนรู ้
2.6 จัดกิจกรรมปฏิสมัพันธจ์ะช่วยให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาตนเอง พัฒนาทักษะ

สงัคม และทกัษะความเป็นผูน้  า 
2.7 จดัเวลาเรยีนใหพ้อเหมาะ ใชวิ้ธีการสอนที่หลากหลาย 
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3. ปรบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน หรอืผลจากการเรยีนรู ้
3.1 ใหผู้เ้รยีนศกึษาปัญหาจรงิ 
3.2 มีโอกาสน าเสนอผลงานตอ่ชมุชนและสาธารณชน 
3.3 ไดน้  าขอ้มลูตา่ง ๆ มาสรา้งหรอืปรบัปรุงใหม ่
3.4 ควรใหส้าธารณชน หรือเพื่อนช่วยประเมิน ฝึกให้ผูเ้รียนประเมินผลงาน

ตนเอง 
4. ปรบัสภาพแวดลอ้มในการเรยีน 

4.1 เนน้ผูเ้รยีนและความสนใจผูเ้รยีน 
4.2 มีบรรยากาศส่งเสริมความเป็นอิสระ ผูเ้รียนไดใ้ฝ่หาความรูด้ว้ยตนเอง 

แกปั้ญหาดว้ยตนเอง 
4.3 จดับรรยากาศที่เปิดกวา้งใหอ้ภิปรายความคิดกนัอย่างกวา้งขวาง 
4.4 ยอมรบัฟังความคิดเห็นและขอ้เสนอของผูเ้รยีน 
4.5 ให้ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเคลื่อนตัวมากขึน้ ให้ท  ากิจกรรมกลุ่มหรือ

ศกึษานอกหอ้งเรยีน 
จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่าผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์

ส่วนใหญ่ผูเ้รียนมีอิสระทางความคิด ฉะนั้นจ าเป็นตอ้งไดร้บัการศึกษาท่ีเหมาะสมและพัฒนา
ศักยภาพไดอ้ย่างเต็มท่ี โดยปรบักิจกรรมการเรียนรูแ้ละปรบัการใชห้ลักสูตร เพื่อสนองความ
ตอ้งการพิเศษของผูเ้รียน ท าให้ผูเ้รียนมีความสุขกับการเรียนและเป็นบุคลากรท่ีมีคุณภาพต่อ
สงัคมตอ่ไป 

1.4 รูปแบบการเรียนการสอนผู้เรียนทีม่ีความสามารถพเิศษทางคณิตศาสตร ์
ผู้วิจัยได้ศึกษารูปแบบการเรียนการสอนผู้เรียน ท่ีมีความสามารถพิ เศษทาง

คณิตศาสตร ์ซึง่สามารถสรุปไดด้งันี ้
อารีรตัน ์ขวญัทะเล (2546, น. 1-7) กลา่วว่ารูปแบบการเรยีนการสอน เป็นโครงสรา้ง

ท่ีใชเ้ป็นแนวในการสรา้งกิจกรรมการเรยีนรู ้และจดัสิ่งแวดลอ้มเอือ้ตอ่การเรยีนการสอน 
ลกัษณะเดน่ของรูปแบบการเรยีนการสอน 
1. ระบเุปา้หมายหรอืจดุมุง่หมายของเนือ้หาท่ีจะสอน 
2. มีหลกัการหรือสมมติฐานเก่ียวกบัลกัษณะของผูเ้รียน และกระบวนการเรียนการ

สอน 
3. มีแนวทางในการพฒันากิจกรรมการเรยีนรูแ้ตล่ะวนั 
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4. มีรูปแบบท่ีแน่นอนและชดัเจนในการจดักิจกรรมการเรยีนรู ้
5. มีการวิจยัหรอืประเมินประสิทธิภาพของรูปแบบนัน้ ๆ สนบัสนนุ 

รูปแบบการเรยีนการสอน แบง่เป็น 4 กลุม่ คือ 
1. กลุ่มท่ีเนน้ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม (social interaction models) จะเนน้

การปฏิสมัพนัธร์ะหว่างบคุคล การท างานแบบประชาธิปไตย และการท างานเพื่อสงัคม นกัวิชาการ
กลุม่นี ้ไดแ้ก่  

1.1 เฮอรเ์บอต เทเลน (Herbert Thelen) คิดวิธีการสืบสอบสวนแบบ
กลุม่ (group investigation) 

1.2 แฟนน่ีและแชฟเตล (Fannie and Shaftel) ตน้คิดบทบาทสมมติ 
2. กลุ่ ม ท่ี เน้นการป ระมวลข้อมูลความ รู ้ ข่ าวสาร ( information-

processing models) เนน้กระบวนการจดัขอ้มลู ตระหนกัถงึปัญหาและการแกปั้ญหา นกัวิชาการ
กลุม่นี ้ไดแ้ก่  

2.1 ฮิลดา ทาบา (Hilda Taba) รูปแบบการคิกเชิงอปุนยั (inductive 
thinking model) 

2.2 ริเชิด  ชุดแมร (Richard Suchman) รูปแบบการฝึกสืบสวน 
(inquiry training model) 

2.3 เจอโรม บรูเนอร ์(Jerome Bruner) การรับความคิดรวมยอด 
(concept attainment) 

2.4 ยอง เพียเจต์ (Jean Piaget) ความเจริญดา้นความคิดความรู ้
(cognitive growth) 

3. กลุ่มท่ีเนน้อตับุคคล (personal models) เนน้กระบวนการพฒันาคน 
และอตัมโนทศัน ์(self-concept) นกัวิชาการกลุม่นี ้ไดแ้ก่ 

3.1 คาล โรเจอร ์(Carl Rogers) การสอนทางอ้อม (nondirective 
teaching) 

3.2 ฟิ ต ส์  เพิ ล ส์  (Fitz Perls) ก า ร ฝึ ก ระมัด ระวั ง  (awareness 
training) 

3.3 วิลเลี่ยม กอรด์อน (William Gordon) รูปแบบ synectics 
3.4 วิลเลี่ ยม กลาสเซอร์ (William Glasser) รูปแบบ classroom 

meeting 
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4. กลุ่มท่ีเนน้พฤติกรรม (behavioral models) เนน้เปลี่ยนพฤติกรรมของ
ผูเ้รยีนท่ีสงัเกตได ้นกัวิชาการกลุม่นี ้ไดแ้ก่ 

4.1 สกินเนอร ์(B.F. Skinner) การจดัการแบบฉกุเฉิน (contingency 
management) 

4.2 กาเย่ (Gagne) การฝึกโดยตรง (direct training) 
รูปแบบการสอนผู้ เรียน ท่ีมีความสามารพิ เศษบางรูปแบบจะเป็นวงกว้าง  

บางรูปแบบเฉพาะเจาะจง เช่น รูปแบบการสอนเสริม 3 ขัน้ของเรนซุลลี (Renzulli’s Enrishment 
Traid) เพื่อมุ่งพัฒนาทักษะทางปัญญาในการหาความรู ้และเจตคติในการแสวงหาความรู ้ 
แต่รูปแบบการสอนของวิลเลี่ยม (The William model) มุ่งเนน้พฒันาทักษะความคิดสรา้งสรรค ์
ทั้งทักษะจิตพิสัยและสติปัญญา รูปแบบของวิลเลี่ยมจึงลึกซึง้มากกว่ารูปแบบของเรนซุลลีท่ี
พยายามพฒันาหลาย ๆ ดา้น แต่ไม่มีลกึมากนกั ซึ่งรูปแบบการเรยีนการสอนท่ีจดัเป็นกลุ่มใหญ่ ๆ 
4 กลุ่มนัน้ แต่ละรูปแบบในแต่ละกลุ่มอาจไม่ไดม้ีลกัษณะเฉพาะในกลุ่มของตน แต่มีลกัษณะรว่ม
กบักลุ่มอ่ืน เช่น รูปแบบของทาบา (Taba) และปารน์ (Panes) ซึง่อยู่ในกลุม่ประมวลขอ้มลู ความรู ้
ขา่วสาร แตก่็เนน้ในการพฒันาทางปฏิสมัพนัธท์างสงัคม และการพฒันาตนเองดว้ย 

เกณฑใ์นการเลือกรูปแบบการเรยีนการสอนที่จะน าไปใช ้
1. ความเหมาะสมกับสถานการณ์ (appropriate to the situation) ความ

เหมาะสมกบัสภาพโรงเรยีน หอ้งเรยีน ปรชัญาของโรงเรยีน 
2. ความครอบคลุม (comprehensiveness) รูปแบบท่ีเลือกควรครอบคลุม

เนือ้หาวิชา วิธีสอน ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน สภาพแวดลอ้มทางการเรยีน 
3. ความยืดหยุ่นหรือการน าไปปรบัใช ้flexibility or adaptability) รูปแบบท่ี

เลือกสามารถน าไปปรบัใชก้บัวิชาอื่น ๆ ไดเ้พียงไร สามารถปรบัใชใ้นระบบโครงสรา้งการบริหาร
และหลักสูตรท่ีมีอยู่ไดห้รือไม่ สามารถปรบัใชร้่วมกับรูปแบบอื่นไดห้รือไม่ สามารถปรบัใชก้ับ
ผูเ้รียน ระดับวัยต่าง ๆ ไดห้รือไม่ สามารถปรบัเพื่อสนองความแตกต่างของผูเ้รียนแต่ละคนได้
หรอืไม ่

4. การปฏิบัติ (practicality) รูปแบบท่ีเลือกมีวัสดุอุปกรณ์ท่ีพอจะน ามาใช้
หรอืผลิตขึน้ได ้คา่ใชจ้่ายไมส่งูเกินไป การอบรมครูเพื่อใชรู้ปแบบพอจะท าได ้

5. ความเท่ียงตรง (validity) กล่าวคือ รูปแบบการสอนใช้วิธีการพัฒนา
เหมาะสมเพียงใด มีผลการวิจยัท่ีสนบัสนนุประสิทธิผลของวิธีสอนรูปแบบนัน้หรอืไม่ 
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จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า รูปแบบการเรียนการสอนผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษทางคณิตศาสตรน์ั้นมีหลายรูปแบบต่างมีจุดเน้นท่ีต่างกัน แต่มีจุดเน้นร่วมกันคือเน้น
ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมและสามารถพฒันาศกัยภาพของตนเองไดอ้ย่างเต็มท่ี ซึ่งเกณฑใ์นการเลือก
รูปแบบการเรยีนการสอน ไดแ้ก่ ความเหมาะสมกบัสถานการณ ์ความครอบคลมุเนือ้หาวิชา ความ
ยืดหยุ่นหรอืการน าไปปรบัใช ้การปฏิบตัิ และความเท่ียงตรง 

1.5 ตัวอย่างรูปแบบการเรียนการสอนผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทาง
คณิตศาสตร ์

เน่ืองจากรูปแบบการเรียนการสอนผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษมีหลายรูปแบบ ใน
ท่ีนีย้กตวัอย่างเพียง 2 รูปแบบ ดงันี ้  

1. รูปแบบการเรียนการสอนของปารน์: การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
(Sidney Parnes: Creative Problem Solving)  

อาร ีสณัหฉวี (2540, น. 57-71) รูปแบบการเรียนการสอนนีเ้ป็นที่นิยมในการ
เรียนการสอนผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษกันอย่างกว้างขวางคือ วิธีการแก้ปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์ซึ่ง ซิดนีย ์เจ ปารน์ เป็นผูพ้ัฒนาขึน้ ซิดนีย ์ปารน์เป็นผูอ้  านวยการสถาบันฝึกอบรม
วิธีการแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรค ์แห่งมหาวิทยาลยัแห่งรฐันิวยอรค์ท่ีบฟัฟาโล ปารน์ไดร้บัอิทธิพล
จากอเลกซ ์ออสบอรน์ (ค.ศ. 1963) ท่ีใชจิ้นตนาการในการแกปั้ญหาทางดา้นธุรกิจและวิชาชีพตา่ง 
ๆ ปารน์ไดน้  าวิธีการใชจิ้นตนาการไปใชใ้นการแกปั้ญหา และไดท้  าการวิจยัรว่มกบันกัวิจยัอื่น ๆ ถึง
วิธีการท่ีจะพัฒนาความคิดสรา้งสรรคท่ี์มหาวิทยาลัยแห่งรฐันิวยอรค์ จนไดส้รุปและปรบัปรุง
รูปแบบและกระบวนการ จนกระทั่งสามารถจดัตัง้สถาบนัฝึกอบรมการพฒันาความคิดสรา้งสรรค์
ขึน้ รูปแบบการแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรคข์องปารน์มีโครงสรา้งของกระบวนการท่ีใชจิ้นตนาการ 
รูปแบบการแกปั้ญหาของปารน์จะแตกต่างกบัรูปแบบอื่น ๆ จะเนน้ถึงการคิดหาทางเลือกหลาย ๆ 
แบบ ก่อนที่จะน าใชแ้กปั้ญหา  

จุดมุ่งหมายของรูปแบบการเรียนการสอนของปารน์ 
1. เพื่อใหแ้กปั้ญหาท่ีตัง้ตน้ดว้ยความสบัสน ไปสู่การแกไ้ขท่ีสรา้งสรรค์

และมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมบุคคลใหม้ีพฤติกรรมท่ีสรา้งสรรค ์ให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการใช้
ความรู ้จินตนาการ และการประเมินตอ่สิ่งเรา้ โดยใหเ้กิดผลผลิตใหมเ่ป็นความคิดใหม่  

ในสังคมปัจจุบันมีขอ้มูลข่าวสารมากมาย และมีความเปลี่ยนแปลง
เกิดขึน้อย่างมาก ท าใหจ้ะตอ้งมีการแกปั้ญหาท่ีสรา้งสรรค ์ท่ีแปลกใหม่ขึน้ เพื่อจะไดส้ามารถทนั
กบัความเปลี่ยนแปลงใหม่ ๆ นอกจากนีป้ารน์ก็ไดก้ลา่วถงึลกัษณะความตอ้งการจ าเป็นสงูสดุของ
มนุษย์ของมาสโลว์ (Maslow) ท่ีว่าในขั้นของความเป็นมนุษย์ชั้นสูง มนุษย์ต้องการพัฒนา
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ศกัยภาพสงูสดุของตน ปารน์มีความเห็นว่ามนษุยจ์ะสามารถพฒันาศกัยภาพสงูสดุของตนไดโ้ดย
ความสรา้งสรรค ์เพราะฉะนัน้การศึกษาท่ีพัฒนาความคิดสรา้งสรรค ์ปารน์กล่าวว่า ผูเ้รียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษจะมีสติปัญญาท่ีดีและมีความคิดสรา้งสรรคส์งูกว่าผูเ้รียนปกติอยู่แลว้ หาก
ผูเ้รยีนไดร้บัการฝึกกระบวนการแกปั้ญหาอย่างสรรคส์ามารถน าไปใชแ้ละสรา้งสรรคผ์ลงานไดด้ี 

องคป์ระกอบและล าดับข้ันของกระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
ปารน์ไดศ้ึกษาและพัฒนาโปรแกรมการสอนพฤติกรรมสรา้งสรรคข์อง 

ออสบอรน์ (Alex Osborn) เป็นขัน้ตอน ดงันี ้

ตาราง 2 ล  าดบัขัน้ในกระบวนการแกปั้ญหาอย่างสรรคข์องปารน์ 

ล าดบัข้ัน กจิกรรม 
1. การหาขอ้มลู วิเคราะหว์า่ปัญหาคืออะไร 

รวบรวมขอ้มลูของปัญหา 
สงัเกตและรวบรวมขอ้มลูอย่างเป็นกลาง 
ส  ารวจขอ้มลูเก่ียวกบัปัญหา 

2. แสวงหาตวัปัญหา พิจารณาปัญหาท่ีอาจเกิดขึน้จากหลายมมุมอง 
คาดการณปั์ญหาลว่งหนา้ 
รวมปัญหาตา่ง ๆ เพื่อใหไ้ดป้ระเดน็ปัญหา 
ก าหนดรูปแบบการแกปั้ญหา 
สง่เสรมิการคิดที่หลายหลายในการตัง้ปัญหา 
ทดลองวางแผนใหช้ดัเจน 

3. แสวงหาแนวคิด กระตุน้หาวิธีคดิที่หลากหลายมากท่ีสดุ 
เสนอความคดิในการแกปั้ญหา 
รว่มกนัเสนอทางเลือกในการแกปั้ญหา 
เขียนรายการทางเลือกในการแกปั้ญหา 
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ตาราง 2 (ตอ่)  

ล าดบัข้ัน กจิกรรม 
4. แสวงหาค าตอบ เลือกแนวคิดท่ีไดใ้นขัน้ 3 ท่ีคาดวา่จะแกปั้ญหาได ้

พฒันาเกณฑใ์นการประเมินแนวคิดในการแกปั้ญหา 
น าเกณฑไ์ปใชก้บัแนวคดิที่จะใช ้
ประเมินแนวคิดตามเกณฑท่ี์ตัง้ไว ้
เขียนรายการเกณฑใ์นการประเมินแนวคิดซึง่อาจเป็นค าถาม
เชิงเอกนยั (convergent) หรอือเนกนยั (divergent) 

5. แสวงหาการยอมรบั สรา้งแผนการปฏิบตัิงาน (การแกปั้ญหา) 
ใหผู้ร้ว่มฟังพิจารณาแผนการปฏิบตัิงาน 
ใหผู้ร้ว่มฟังรว่มกนัหาแนวคิดตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวกบัการแกปั้ญหา 

 
ท่ีมา: อารี สัณหฉวี. (2540). รูปแบบการเรียนการสอนเด็กปัญญาเลิศ = Teaching 

models in education of the gifted: กรุงเทพฯ : กรมวิชาการ. 
 

 

ภาพประกอบ 2 กระบวนการแกปั้ญหา 5 ขัน้ตอน 

ท่ีมา: อารี สัณหฉวี. (2540). รูปแบบการเรียนการสอนเด็กปัญญาเลิศ = Teaching 
models in education of the gifted: กรุงเทพฯ : กรมวิชาการ. 

 
รูป  หมายถึงแบบเอกนัยและอเนกนัย ซึ่งแต่ละขั้นตอนใช้แนวคิด 

2 แบบนี ้และเมื่อถงึขัน้ที่ 3 จะเลือกแนวคิดท่ีส  าคญั ๆ แลว้ท าใหเ้ป็นรูปเอกนยั แลว้น าไปประเมิน 
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ทกัษะท่ีส  าคญัในทกุขัน้ตอนคือ “ทกัษะการตัง้ค  าถาม” อย่างสรา้งสรรคท่ี์
ช่วยใหค้ิดหาค าตอบ หรือการแกปั้ญหาท่ีแปลกใหม่ ปารน์รูส้ึกว่าทกัษะนีจ้  าเป็นจะตอ้งมีการฝึก
คิดอย่างมีวิจารณญาณและควรฝึกฝนจนเกิดความช านาญในการตัง้ค  าถามอย่างสรา้งสรรค ์การ
แก้ปัญหาจะใช้เวลาน้อยลง และจะมีประสิทธิภาพมากขึน้ ดิวอี ้(John Dewey) เคยกล่าว ว่า 
“ปัญหาท่ีตัง้ค  าถามดี ๆ ก็เท่ากบัแกปั้ญหาไปไดค้รึง่หนึ่งแลว้” ไอนส์ไตน ์(Einstein) นกัฟิสิกสเ์อก
ของโลกก็กล่าวว่า “การตั้งปัญหาท่ีดีมักจะส าคัญกว่าการแก้ปัญหา ซึ่งใช้แต่ทักษะทาง
คณิตศาสตรห์รือการทดลอง และการตัง้ปัญหาการคิดแนวต่าง ๆ จากค าถาม ท าใหเ้กิดการคิด
ประดิษฐ์สิ่งใหม ่และความกา้วหนา้ทางวิทยาศาสตร”์ 

เกตเซลส ์(J.W.Getzels) กับแจคสัน (P.W. Jackson) ในปี พ.ศ. 1962 
ได้ อภิปรายถึงความแตกต่างระหว่างเชาวน์ปัญญา ( intelligence) กับความสร้างสรรค ์
(Creativity) ของผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษ เกตเซสลแ์ละแจคสนักลา่วว่า ลกัษณะปัญหาจะมี 
2 แบบ แบบท่ีหนึ่งจะเป็นสภาพปัญหาท่ีมีอยู่แลว้ และมีวิธีแกปั้ญหาอยู่แลว้ แบบท่ีสองจะเป็น
สภาพปัญหาท่ีคน้พบขึน้มา และการแกปั้ญหาก็จะไม่สามารถน าวิธีการแกปั้ญหาเดิม ๆ มาใชไ้ด ้
จะต้องมีวิธีการแก้ปัญหาท่ีคิดขึน้ใหม่ ลักษณะปัญหาแบบท่ีสองจะส่งเสริมให้เกิดความคิด
แกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรค ์

ยกตวัอย่างคนขบัรถไปในทางเปลี่ยวรถยางแตก และในรถไม่มีเครื่องมือ
ยกรถหรือแจ็คคนขบัก็ตัง้ปัญหาว่า “ฉนัจะหาแจ็คไดท่ี้ไหน” บรเิวณนัน้เป็นทางเปลี่ยว ไม่มีบา้นคน
ท่ีจะไปขอความช่วยเหลือ คนขบัและเพื่อนจึงตอ้งเดินทางหลายกิโลเมตร เพื่อจะไปท่ีป๊ัมน า้มนัท่ี
ใกลท่ี้สดุ ส่วนกรณีท่ีสองรถยางแตกบนถนนทางเปลี่ยวเสน้เดียวกนั เม่ือยางแตกและไม่มีแจ็คใน
รถ ค าถามท่ีคนขบัและเพื่อนในรถถามคือ “ท าอย่างไรจงึจะยกรถขึน้ได”้ เผอิญคนในรถเห็นยุง้ฉาง
เก่า ๆ อยู่ขา้งทาง ขา้ง ๆ มีลกูรอกท่ีใชม้ดัฟาง คนขบัและเพื่อนก็ใชร้อกนีย้กรถขึน้ เปลี่ยนยางได ้
และเดินทางตอ่ไปในขณะท่ีคนขบัรถคนัที่หนึ่งและเพื่อนยงัเดินไปไมถ่งึป๊ัมน า้มนั 

เกตเซลส ์สรุปว่า ในกรณีรถคนัท่ีหนึ่งจะเห็นปัญหาท่ีมีวิธีการแกปั้ญหาท่ี
มีอยู่แลว้ ส่วนรถคนัท่ีสองจะมองปัญหาในรูปท่ีคน้คิดลกัษณะปัญหาขึน้ใหม่ เพราะฉะนัน้วิธีการ
แกปั้ญหาจงึใชแ้นวการแกปั้ญหาใหมด่ว้ย 

ในการพัฒนาความสรา้งสรรค์ในตัวผู้เรียน แกลลาเคอร ์(Gallagher, 
1975) กล่าวว่า หลักการส าคัญคือการส่งเสริมให้ผู้เรียนกล้าคิด และปาร์นเน้นว่าไม่ควร 
มีการประเมินความคิดว่าดีหรือไม่ดี เพราะถา้มีการประเมิน ผูเ้รียนก็จะระมดัระวงัไม่กลา้คิดอะไร
แปลกใหม่ เพราะเกรงว่าจะถูกผู้อื่นหัวเราะและครูไม่พอใจ สรุปว่าในการฝึกคิดแก้ปัญหา 
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อย่างสรา้งสรรค ์ควรฝึกใหเ้กิดความสมดลุในตวัผูเ้รยีน กล่าวคือ ควรจะมีทัง้วิจารณญาณ เหตผุล 
และจินตนาการ 

ตาราง 3 รูปแบบบทบาทและกิจกรรมของครูและผูเ้รยีนในการแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรค ์

ล าดบั
ข้ัน 

ผู้เรียน ครู 
บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม 

ขัน้หา
ขอ้มลู 

มีสว่นรว่ม
โดยตรงในการหา
ขอ้มลู 

รวบรวมขอ้มลูเก่ียวกบั
สถานการณ ์
สงัเกตอยา่งถ่ีถว้นและ
เป็นกลาง 

อ านวยความ
สะดวกและเป็น
แหลง่ขอ้มลู 

ฝึกใหท้  าแบบฝึกหดัการ
ส ารวจขอ้มลูที่มีอยูแ่ลว้
และที่ตอ้งการเพ่ิมเติม 
ฝึกผูเ้รยีนเป็นกลุม่และ
รายบคุคล 
ฝึกใหเ้ขา้ใจสถานการณ์
ของปัญหา 

ขัน้
แสวงหา
ตวัปัญหา 

มีสว่นรว่ม
โดยตรง 

มองปัญหาจากหลาย ๆ 
มมุ 
เขียนปัญหาในรูปแบบที่
แกปั้ญหาได ้

อ  านวยความ
สะดวกในการ
เรยีนรูแ้ละเป็น
แหลง่ขอ้มลู 

สรา้งแบบฝึกหดัให้
ผูเ้รยีนสามารถจ ากดั
ปัญหาใหอ้ยูใ่นลกัษณะ
ที่แกปั้ญหาได ้และฝึก
มองปัญหาจากหลาย
มมุ 
ฝึกผูเ้รยีนเป็นกลุม่และ
รายบคุคล 
ใหผู้เ้รยีนคาดการณ์
ปัญหาที่อาจเกิดขึน้ได ้
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ตาราง 3 (ตอ่)  

ล าดบั
ข้ัน 

ผู้เรียน ครู 
บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม 

ขัน้
แสวงหา
แนวคิด 

มีสว่นรว่ม
โดยตรง 

แสดงความคิดเหน็
แกปั้ญหาใหม้ากที่สดุ 
โดยยงัไม่มีการประเมิน
ความคิด 
เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีน
รว่มกนัขยายความคิดของ
เพ่ือน ๆ 
ใหเ้วลาส าหรบัการบม่
ความคิด 

อ  านวยความ
สะดวกและเป็น
แหลง่ขอ้มลู 

จดัแบบฝึกหดัใหผู้เ้รยีน
ไดอ้อกความคิดเห็นที่
แปลกใหม่และเป็น
ประโยชนอ์ยา่ง
กวา้งขวาง 
ใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กเป็นกลุม่
และรายบคุคล 
สง่เสรมิ ขยายความคิด
ของผูเ้รยีนเพ่ือใหผู้เ้รยีน
ไดค้ิดหลายวิธี 
ใชวิ้ธีการระดมสมอง 
สรา้งบรรยากาศให้
ผูเ้รยีนรูส้กึสบายใจ 
ปลอดภยัที่จะแสดง
ความคิดเหน็ 

ขัน้
แสวงหา
ค าตอบ 

มีสว่นรว่ม
โดยตรง 

สรา้งเกณฑใ์นการ
ประเมินวิธีการแกปั้ญหา 
น าเกณฑไ์ปใชป้ระเมิน
แนวคิด 
เลือกทางเลือกที่มีทาง
แกปั้ญหาไดด้ีท่ีสดุ 

อ  านวยความ
สะดวกและเป็น
แหลง่ขอ้มลู 

สรา้งแบบฝึกหดัให้
ผูเ้รยีนสามารถสรา้ง
เกณฑใ์นการตดัสิน
แนวคิดแกปั้ญหา เลือก
เกณฑท์ี่มีความสมัพนัธ์
เก่ียวเน่ือง การน าเกณฑ์
ไปประเมินอยา่ง
ยตุิธรรม 
ฝึกผูเ้รยีนเป็นกลุม่และ
รายบคุคล 
ชว่ยใหผู้เ้รยีนเขา้ถงึการ
ใชต้ารางประเมิน 
สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนน า
ความคิดแปลกใหม่ไปใช ้
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ตาราง 3 (ตอ่)  

ล าดบั
ข้ัน 

ผู้เรียน ครู 
บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม 

ขัน้
แสวงหา
การ
ยอมรบั 

มีสว่นรว่ม
โดยตรง 

สรา้งแผนปฏิบตัิงาน
แกปั้ญหา 
ใหเ้ป็นที่ยอมรบัของทกุ
คน 
น าแผนปฏิบตัิงานไป
ทดลองเป็นการน ารอ่ง 
ระดมสมองเพ่ือใหแ้ผน
เป็นที่ยอมรบั 

อ  านวยความ
สะดวกและเป็น
แหลง่ขอ้มลู 

ฝึกใหผู้เ้รยีนท า
แผนปฏิบตัิงานอก้
ปัญหา 
ฝึกผูเ้รยีนเป็นกลุม่และ
รายบคุคล 
ฝึกใหผู้เ้รยีนสามารถ
คน้หาผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบั
ปัญหาและการ
แกปั้ญหา 
ฝึกผูเ้รยีนใหช้  านาญใน
วิธีการระดมสมอง 
สรา้งบรรยากาศให้
ผูเ้รยีนสบายใจปลอดภยั 

 
ท่ีมา: อารี สัณหฉวี. (2540). รูปแบบการเรียนการสอนเด็กปัญญาเลิศ = Teaching 

models in education of the gifted: กรุงเทพฯ : กรมวิชาการ. 
 

2. รูปแบบการเรียนการสอนของเทรฟฟิงเกอร:์ การเรียนรู้แบบน าทาง
ตนเอง (Donald j. Treffinger: Self-Directed Learning)  

อาร ีสณัหฉวี (2540, น. 147-174) ความปรารถนาสงูสดุประการหนึ่งของนกั
การศึกษาผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ คือ การท่ีผูเ้รียนสามารถเรียนรูด้ว้ยตนเอง ใฝ่หาและแสวงหา
ความรูอ้ยู่เป็นนิจ โดยไมต่อ้งมีผูใ้หญ่กระตุน้ควบคมุดแูลตลอดเวลา และก็บ่อยครัง้ท่ีพ่อแม่และครู
ของผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ มกัจะคิดว่าเมื่อเป็นผูเ้รียนฉลาดอยู่แลว้ ก็น่าจะมีความสามารถใน
การหาความรู ้ด้วยตนเอง เพราะฉะนั้นควรจะปล่อยผู้เรียนให้เรียนเอง ถึงแม้ผู้เรียน ท่ีมี
ความสามารถส่วนใหญ่จะมีแรงกระตุน้ในการเรียนรูแ้บบน าตนเองสูงกว่าผูเ้รียนทั่วไป แต่มิได้
หมายความว่าผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถทกุคนมีความสามารถในการเรียนรูแ้บบน าตนเอง นอกจาก
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จะมีการฝึกฝนเพิ่มเติม เพราะการท่ีผูเ้รียนเคยชินกบัการบอกควบคุมในการเรียนรูทุ้กอย่างจาก
ผูใ้หญ่ ย่อมเป็นการยากที่จะใหผู้เ้รยีนสามารถเรยีนรูด้ว้ยตนเองทนัทีทนัใด 

การเรียนรูแ้บบน าตนเองหรือการเรียนรูแ้บบน าทางตนเอง น ามาใช้ใน
โรงเรียนระยะแรก ๆ ไดป้ระสบปัญหาและเกิดความลม้เหลว เพราะผูเ้รียนจะเรียนตามสบายและ
หลบเลี่ยงการท างาน สาเหตุของความลม้เหลวนีเ้ป็นเพราะผูเ้รียนขาดทักษะในการเรียนรูแ้บบ 
น าตนเอง โดนาลด ์เจ เทรฟฟิงเกอร ์จึงไดพ้ฒันารูปแบบการสอนท่ีมีโครงสรา้งและล าดบัขัน้ตอน
ในการฝึกทกัษะการเรยีนรูแ้บบน าตนเอง ก่อนที่จะปลอ่ยใหผู้เ้รยีนศกึษาดว้ยตนเองตามล าพงั โดย
มีพืน้ฐานจากการศกึษาความสามารถพิเศษของผูเ้รียนแต่ละคน ความสนใจ แรงจงูใจ และการมี
สว่นรว่มในการตดัสินใจและการเรยีนการสอน 

องคป์ระกอบรูปแบบการเรียนรู้แบบน าทางตนเอง 
เทรฟฟิงเกอรไ์ดแ้บง่ล  าดบัขัน้ตอน 4 ขัน้ ดงันี ้

1. การแสวงหาหรอืการตัง้จดุหมายหรอืวตัถปุระสงค ์
2. ประเมินพฤติกรรมก่อนเรยีน  
3. แสวงหาวิธีการและกระบวนการเรียนท่ีเหมาะสม และด าเนินการ

เรยีนการสอน 
4. ประเมินผลงานและพฤติกรรม 

ในแต่ละขั้นตอน 4 ขั้นตอนของรูปแบบการเรียนรู ้แบบน าทางตนเอง 
ดงัท่ีกลา่วมาแลว้ จะมี 4 ระดบั โดยจะเริ่มจากการท่ีครูเป็นผูน้  าจนถงึระดบัท่ีผูเ้รยีนเป็นผูน้  าตนเอง 
ในขั้นท่ีหนึ่ง ครูจะให้ทางเลือกหลาย ๆ ทางให้ผู้เรียนเลือก ขั้นท่ีสอง ผู้เรียนร่วมในการสรา้ง
ทางเลือก รายละเอียดของ 4 ขัน้ตอนจะมี ดงัตารางตอ่ไปนี ้

ตาราง 4 รูปแบบการเรียนรูแ้บบน าทางตนเองของเทรฟฟิงเกอร ์

การตดัสนิใจ 
ระดบัที ่1 
ครูเป็นผู้น า 

ระดบัที ่2 
น าตนเอง 1 

ระดบัที ่3 
น าตนเอง 2 

ระดบัที ่4 
น าตนเอง 3 

จดุมุ่งหมาย ครูก าหนดให ้ ครูใหผู้เ้รยีนเลือก ครูใหผู้เ้รยีนรว่ม
คิดหลายทางเลือก 

ผูเ้รยีนเป็นผูค้ิด
ทางเลือก ครู
ชว่ยเหลือเรื่อง
อปุกรณค์วาม
สะดวก 
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ตาราง 4 (ตอ่) 

การตดัสนิใจ 
ระดบัที ่1 
ครูเป็นผู้น า 

ระดบัที ่2 
น าตนเอง 1 

ระดบัที ่3 
น าตนเอง 2 

ระดบัที ่4 
น าตนเอง 3 

ประเมินพฤติกรรม
ก่อนเรยีน 

ครูทดสอบผูเ้รยีน
และมอบหมาย
งาน 

ครูวินิจฉยัและระบุ
ทางเลือก 

ครูและผูเ้รยีน
รว่มกนัวินิจฉยั 
อาจมีการทดสอบ
รายบคุคล 

ผูเ้รยีนด าเนินการ
ทดสอบ วินิจฉยั 
ครูเป็นผูช้ว่ยเหลือ
เม่ือตอ้งการ 

การด าเนินการ
เรยีนการสอน 

ครูเสนอเนือ้หา ให้
ท  าแบบฝึกหดัและ
กิจกรรม ครูคอย
ควบคมุดแูล 

ครูใหท้างเลือกที่
จะเรยีนรูห้ลาย ๆ 
ทาง แลว้ใหผู้เ้รยีน
เรยีนตามแนวที่
เลือก 

ครูใหท้างเลือก
และอปุกรณ ์
ผูเ้รยีนท าสญัญา
ว่าจะเรยีนเนือ้หา
เรื่องใดในเวลา
เทา่ใด 

ผูเ้รยีนคิดโครงการ
กิจกรรมที่จะเรยีน 

การประเมิน
พฤติกรรมหลงั
เรยีน 

ครูประเมินผล 
และใหค้ะแนน 

ครูประเมินตาม
จดุมุ่งหมายที่ตัง้ไว ้
และใหโ้อกาส
ผูเ้รยีนแสดง
ปฏิกิรยิา
สนองตอบ 

เพ่ือนชว่ยกนั
ประเมินใหข้อ้มลู
ยอ้นกลบั ครูและ
ผูเ้รยีนประชมุ
รว่มกนัในการ
ประเมินผล 

ผูเ้รยีนประเมินผล
ตนเอง 

 
ท่ีมา: อารี สัณหฉวี. (2540). รูปแบบการเรียนการสอนเด็กปัญญาเลิศ = Teaching 

models in education of the gifted: กรุงเทพฯ : กรมวิชาการ. 
 

เทรฟฟิงเกอรเ์สนอหลกัการเก่ียวกับการเรียนรู ้2 ประการ คือ 1) ผูเ้รียนจะ
เรียนรูไ้ดด้ี หากมีส่วนรว่มในการตดัสินใจเก่ียวกบัการเรียนของตน 2) ผูเ้รียนจะมีแรงจงูใจกระตุน้
ในการเรยีน ถา้เป็นผูร้ว่มตดัสินใจว่าจะเรยีนเรื่องใด 

การคน้ควา้และการจดัการ 
1. รูจ้ักและเขา้ใจถึงเทคนิควิธีการค้นคว้า ได้แก่ การสังเกต การ

ส ารวจ การวิจยัโดยใชส้ื่อหลายอย่าง การสมัภาษณ ์การทดลอง การใชส้ถานการณจ์ าลอง 
2. รูจ้กัแหล่งขอ้มลูท่ีจะน ามาใชใ้นการคน้ควา้ ไดแ้ก่ รูจ้กัสื่อต่าง ๆ ท่ี

จะเป็นขอ้มลูและแนวคิด สามารถใหต้วัอย่างขอ้มลูส าหรบัแนวคิดตา่ง ๆ ได ้ 
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3. รูแ้ละสามารถจดัการกบัแหล่งขอ้มลู ไดแ้ก่ เขา้ใจถึงเหตผุลในการ
จดัขอ้มลู เขา้ใจวิธีการเก็บรกัษาขอ้มลูของสื่อชนิดตา่ง ๆ เขา้ใจถงึวิธีการอา้งอิง 

4. เขา้ใจถึงวิธีการจดัขอ้มลูอย่างมีระบบ ไดแ้ก่ รูจ้กัเทคนิคการจดัท่ี
ช่วยใหเ้ขา้ใจขอ้มลู รูจ้กัเทคนิคการจดัท่ีช่วยในการอา้งอิงในอนาคต รูจ้กัเทคนิคการจดัท่ีช่วยใน
การสื่อสารขอ้มลูและความคิด 

5. รูวิ้ธีการเลือกข้อมูลในการจัด ได้แก่ สามารถแยกแยะขอ้มูลท่ี
เก่ียวขอ้งและไม่เก่ียวขอ้ง สามารถรูห้วัขอ้และแก่นของเรื่อง สามารถเรียงล าดบัเรื่องได ้สามารถ
จบัความส าคญัแยกจากรายละเอียดได ้

6. จัดขอ้มลูดว้ยวิธีการต่าง ๆ ไดแ้ก่ ใชเ้ทคนิคและรูปแบบการแยก
ประเภท ใชเ้ทคนิคและรูปแบบการเรยีงล าดบั ใชเ้ทคนิคและรูปแบบสญัลกัษณ ์

การน ารูปแบบไปใช ้ครูจะตอ้งพิจารณาประเมินตนเองก่อนว่า ไดพ้ยายามให้
ผูเ้รียนเป็นผูน้  าตนเองเพียงไร ครูอาจจะตัง้ค  าถามถามตนเองว่า การวางแผนการสอนท าตาม
ทัง้หมดหรือไม่ ผูเ้รียนมีส่วนในการเสนอเรื่องท่ีจะเรียนบา้งหรือไม่ ผูเ้รียนมีโอกาสเลือกตดัสินใจ
เฉพาะเรื่องเล็ก ๆ นอ้ย ๆ เช่น ระยะเวลา แต่ไม่มีโอกาสตดัสินใจในเรื่องใหญ่ ๆ เช่น เนือ้หาท่ีจะ
เรียน กิจกรรมท่ีจะท าหรือไม่ ใครเป็นผูป้ระเมินผลการเรียน เพื่อนมีส่วนในการประเมินเพียงไร ครู
เตม็ใจใหผู้เ้รียนมีอิสระเสรเีพียงไร เมื่อไดพ้ิจารณาตวัครูเองแลว้ ขัน้ตอ่ไปคือพิจารณาตวัผูเ้รียนว่า
จะอยู่ในระดบัใดของการตดัสินใจ สมมติว่าผูเ้รยีนยงัอยู่ในระดบัท่ี 1 คือครูเป็นผูต้ดัสินใจผูเ้รยีนยงั
ไม่มีส่วนร่วม และผูเ้รียนยังไม่มีทักษะในการตัดสินใจ ครูก็จะใหผู้เ้รียนไดฝึ้กการตัดสินใจเป็น
ขัน้ตอนจนถงึขัน้สงูสดุที่ผูเ้รยีนสามารถตดัสินใจเองได ้

ในการประเมินความสามารถในการตัดสินใจและเรียนรูด้ว้ยตนเอง ครูใช้
วิธีการประเมินผลหลายวิธี เริ่มตัง้แต่การสงัเกตอย่างไม่เป็นทางการไปจนถึงการเก็บขอ้มูลการ
ประเมินของเพื่อนและผูอ้ื่น หรอืครูอาจจะใชแ้บบทดสอบท่ีเป็นทางการ เช่น ทดสอบความสามารถ
ในการเรยีนรูแ้บบน าตนเอง  
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ตาราง 5 บทบาทและกิจกรรมของครูและผูเ้รยีนในรูปแบบการเรยีนรูแ้บบน าทางตนเอง 

ข้ัน 
ผู้เรียน ครู 

บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม 
ครูเป็น
ผูน้  า 

ผูร้บั เรยีนเรื่องที่ครูเหน็ว่าส  าคญั 
เขา้ทดสอบทกัษะก่อนเรยีน 
ปฏิบตัิตามกิจกรรมการ
เรยีนที่ครูก าหนด 
ครูเป็นผูป้ระเมินผลการ
เรยีนและความกา้วหนา้ 

ผูน้  า ตดัสินใจถงึจดุมุ่งหมายของ
การเรยีนของผูเ้รยีนแตล่ะคน
และทัง้ชัน้ 
จดัการทดสอบผูเ้รยีน 
เสนอเนือ้หาที่เรยีน จดั
กิจกรรม และใหแ้บบฝึกหดั 
ประเมินผลใหค้ะแนนผูเ้รยีน 

น าทาง
ตนเอง 
ระดบัที่ 1 

ผูเ้ลือก เรื่องจดุมุ่งหมายของการ
เรยีนจากหลาย ๆ 
จดุมุ่งหมายของครู 
เลือกเรื่องที่ตนถนดัและที่
ตนบกพรอ่ง 
เลือกกิจกรรมการเรยีน 
ด าเนินกิจกรรมการเรยีนรู ้
แบบน าตนเอง 
โตต้อบออกความคิดเหน็ใน
การประเมินผลของครู 

ผูจ้ดัหา พฒันาจดุมุ่งหมายในการ
เรยีนหลาย ๆ เรื่อง 
จดัการทดสอบวินิจฉยัและ
ชีแ้จงใหผู้เ้รยีนทราบ 
จดักิจกรรมใหผู้เ้รยีนเรยีนรู ้
ดว้ยตนเอง 
ประเมินผลรว่มกบัผูเ้รยีน
โดยใหส้ารและใหโ้ตต้อบ
ออกความคิดเหน็ 
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ตาราง 5 (ตอ่) 

ข้ัน 
ผู้เรียน ครู 

บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม 
น าทาง
ตนเอง 
ระดบัที่ 2 

ผูเ้สนอ
ทางเลือก 

ชว่ยครูในการพิจารณา
เลือกหวัขอ้เรื่องที่จะเรยีน 
อภิปรายกบัครูถงึเรื่องที่
สนใจ จดุออ่นและจดุแข็ง
ของตน 
ท าแบบทดสอบที่ครูเหน็ว่า
จ าเป็น 
ชว่ยครูพิจารณาการเรยีน
ของตน 
ท าสญัญาการเรยีนกบัครู
โดยเลือกหวัขอ้ที่จะเรยีน
หลงัจากปรกึษาหารอืกบัครู 
ลงมือเรยีนตามสญัญา 
ชว่ยครูในการพิจารณาหา
เกณฑป์ระเมินผล 
ประชมุหารอืกบัครูในการ
ประเมินผลงานการเรยีนรู ้
ของตน  
เสนอเรื่องที่จะเรยีนตอ่เป็น
ผลจากการประเมิน 

ผูเ้สนอ
ทางเลือก 

ใหผู้เ้รยีนมีสว่นรว่มในการ
เลือกเรื่องที่จะเรยีน 
ประชมุหารอืกบัผูเ้รยีนทีละ
คนเพ่ือศกึษาถงึเรื่องที่ผูเ้รยีน
สนใจ จดุเดน่จดุดอ้ยของ
ผูเ้รยีน 
จดัใหผู้เ้รยีนท าแบบทดสอบ
ที่จ  าเป็นหลงัจากการวินิจฉยั 
จดัวสัดอุปุกรณส์ื่อตา่ง ๆ 
เพ่ือชว่ยใหผู้เ้รยีนคิดเรื่องที่
จะเรยีนและท าสญัญาการ
เรยีน 
ใหผู้เ้รยีนรว่มตดัสินใจว่าจะ
ใชเ้วลาเรยีนเทา่ไร มีกิจกรรม
อะไรในการเรยีนตามสญัญา 
ใหผู้เ้รยีนมีสว่นรว่มในการ
สรา้งเกณฑป์ระเมินผล 
ประชมุหารอืกบัผูเ้รยีนใน
การประเมินผล 
ใหเ้พ่ือนรว่มประเมินผล 
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ตาราง 5 (ตอ่)  

ข้ัน 
ผู้เรียน ครู 

บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม บทบาท ตวัอย่างกจิกรรม 
น าทาง
ตนเอง 
ระดบัที่ 3 

ผูน้  าการ
เรยีน การ
วินิจฉยั และ
การประเมิน 

ตัง้จดุมุ่งหมายการเรยีนรู ้
ของตน 
วินิจฉยัจดุออ่น จดุเดน่และ
ความสนใจของตน  
พิจารณาจดัท าโครงการการ
เรยีนของตนตลอดจน
กิจกรรมสถานที่และเวลาใน
การเรยีน 
ปรกึษาขอค าแนะน าจากครู 
ประเมินผลการเรยีนของตน
โดยเกณฑท์ี่ตนเองตัง้ไว ้
ใชผ้ลการประเมินในการตัง้
จดุมุ่งหมายและเรื่องที่จะ
เรยีนตอ่ไป 

ผูอ้  านวย
ความ
สะดวกที่
ปรกึษา
วิทยากร 

ชว่ยผูเ้รยีนในการตัง้
จดุมุ่งหมายการเรยีน 
ชว่ยจดัหาอปุกรณแ์ละแหลง่
วิชา 
ชว่ยในการประเมินวินิจฉยั
ความสามารถที่จ  าเป็นใน
การเรยีน 
ชว่ยพฒันากิจกรรมถา้ผูเ้รยีน
ขอความชว่ยเหลือ 
ชว่ยผูเ้รยีนในการพิจารณา
เกณฑป์ระเมินตนเองและใน
การน าผลการประเมินไปใช้
ในการวางแผนเรื่องที่จะเรยีน
ตอ่ไป 

 
ท่ีมา: อารี สัณหฉวี. (2540). รูปแบบการเรียนการสอนเด็กปัญญาเลิศ = Teaching 

models in education of the gifted: กรุงเทพฯ : กรมวิชาการ. 
 

จากท่ีกล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า  ตัวอย่างรูปแบบการเรียนการสอนผู้เรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์ไดแ้ก่ รูปแบบการเรียนการสอนของปารน์ เนน้ใหผู้เ้รียน
ร่วมกันแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรค ์ซึ่งทักษะท่ีส  าคัญ คือ ทักษะการตัง้ค  าถามและมองลกัษณะ
ขึน้มาใหม่เพื่อจะไดแ้นวทางการแกปั้ญหาใหม่ดว้ย ส่วนอีกรูปแบบการเรียนการสอน คือ รูปแบบ
การเรียนการสอนของเทรฟฟิงเกอร ์เป็นการเรียนรูแ้บบน าทาง ส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรูด้ว้ย
ตนเอง มีส่วนรว่มในการเรียนรู ้และออกแบบเกณฑก์ารวดัและประเมินตนเอง ทัง้สองรูปแบบนัน้
ลว้นส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดล้งมือและปฏิบตัิดว้ยตนเองโดยครูมีบทบาทเป็นผูอ้  านวยความสะดวก
และใหค้  าปรกึษาแก่ผูเ้รยีน 
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1.6 งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกับผู้เรียนทีม่ีความสามารถพเิศษทางคณิตศาสตร ์
ผูวิ้จยัไดศ้กึษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์

ซึง่สามารถสรุปไดด้งันี ้
งานวจิัยในประเทศ 

ยุพร ริมชลการ (2543, น. 86-90) ไดพ้ัฒนาหลกัสูตรวิชาคณิตศาสตรส์  าหรบั
ผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรแ์ละทดลองใชห้ลกัสตูร 
ท่ีพฒันาขึน้พรอ้มทัง้หาประสิทธิภาพของหลกัสตูร ซึ่งหลกัสตูรท่ีไดเ้ป็นหลกัสตูรเสริมการเรียนให้
ผูเ้รียนไดเ้รียนรูเ้พิ่มเติมนอกเหนือจากหลักสูตรปกติ  เนือ้หาในหลักสูตรลึกซึง้และเขม้ขน้กว่า
หลักสูตรปกติ โดยให้เรียนในช่วงวันหยุดปิดภาคเรียน รูปแบบการเรียนการสอนจะเน้นการ
แกปั้ญหาการระดมความคิดการลงมือปฏิบตัิจริงและการใหค้  าแนะน าปรกึษา ส่งเสริมใหผู้เ้รียน
พัฒนาทักษะการแกปั้ญหาต่าง ๆ โดยใชค้วามรูค้วามสามารถและความคิดสรา้งสรรค์ ฝึกฝน
ความคิดและการสร้างความเข้าใจด้วยตนเอง  โดยครูเป็นเพียงผู้ชี ้แนะ ซึ่ งเป็นไปตาม
กระบวนการพฒันาหลกัสตูรส าหรบัผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

ยรุวฒัน ์คลา้ยมงคล (2545, น. 115-126) ไดพ้ฒันากระบวนการเรียนการสอน
โดยการประยุกต์แนวคิดการใช้ปัญหาเป็นหลักในการเรียนรูเ้พื่อเสริมสรา้งสมรรถภาพทาง
คณิตศาสตร์ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  5 ท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์ 
ซึ่งกระบวนการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึน้สามารถพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการ
เช่ือมโยงได ้และเป็นกระบวนการท่ีเป็นประโยชนต์่อการพฒันาผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทาง
คณิตศาสตร ์เน่ืองจากการท่ีผูเ้รียนมีทกัษะการแกปั้ญหาในสถานการณท่ี์เป็นจริง จะท าใหผู้เ้รยีน
แกปั้ญหาท่ีพบเห็นในชีวิตจริงได ้เม่ือผูเ้รียนแกปั้ญหาไดผู้เ้รยีนจะเกิดการเรยีนรูข้ึน้ การเรยีนรูนี้ค้ือ
การเรยีนรูค้ณิตศาสตรซ์ึง่เป็นความรูใ้นชีวิตประจ าวนันั่นเอง และการท่ีผูเ้รยีนมีทกัษะการเช่ือมโยง
จะท าใหผู้เ้รียนมองเห็นความส าคัญของความรูท่ี้ไดเ้ช่ือมโยงกับความรูอ้ื่น ๆ ท าใหค้วามรูท้าง
คณิตศาสตรข์องผูเ้รียนรขึึน้ซึ่งตรงกบัเป้าหมายท่ีตอ้งการให้ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษเรียนรู ้
หรอือีกนยัความหมายหนึ่งก็คือสรา้งความรูท้างคณิตศาสตรไ์ดด้ว้ยตนเองอนัเป็นเปา้หมายส าคญั
ส าหรบัผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์

อุษ ณี ย์  บู รณ ะเชษฐกุล  (2547, น . 80-84) ได้ศึ กษ าและเป รียบ เที ยบ
ความสามารถทางคณิตศาสตรข์องผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรร์ะดับ 
ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 3 ก่อนและหลงัการจดัโปรแกรมเพิ่มพนูประสบการณด์า้นคณิตศาสตรใ์นศนูย์
วิทยพฒันา ผลการวิจยัพบว่าผูเ้รียนมีความสามารถดา้นคณิตศาสตรส์งูขึน้ แสดงใหเ้ห็นว่าการจดั
กิจกรรมการเรียนรูโ้ดยโปรแกรมเพิ่มพูนประสบการณด์า้นคณิตศาสตรเ์ป็นโปรแกรมการเรียนรู ้ 
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ท่ีเหมาะสมส าหรบัผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษเพื่อให้ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดเ้รียนรู ้
จากกิจกรรม สื่อ เกม แบบฝึก ใบงานท่ีมีเนือ้หาท่ีกวา้งและลึกย่ิงขึน้และยังเป็นการส่งเสริมให้
ผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษไดพ้ฒันาศกัยภาพอย่างเตม็ตามความสามารถ 

เพชรลดา สีหะวงศ์ (2550, น. 123-128) ได้พัฒนาตัวบ่งชีคุ้ณลักษณะของ
ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยเป็นกลุ่มผู้เรียน 
ท่ี 
มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรท่ี์ไดเ้ขา้รว่มโครงการส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพฒันา
มาตรฐานวิทยาศาสตรค์ณิตศาสตรศ์กึษาระดบัมธัยมศกึษาปีท่ี 1-4 เครื่องมือท่ีใช ้ไดแ้ก่ แบบวดั
เชาวปั์ญญา แบบวดัการแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรคท์างคณิตศาสตร์ และแบบวดัความถนัดทาง
คณิตศาสตร ์โดยแบบวดัเชาวนปั์ญญาและแบบวดัความถนดัทางคณิตศาสตรเ์ป็นวดัมาตรฐาน
แบบหลายตวัเลือก ส่วนแบบวดัการแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรคท์างคณิตศาสตรเ์ป็นแบบวดัแบบ
เติมค า จากการวิจยัพบว่าในดา้นเชาวปั์ญญา มีคะแนนเฉลี่ยใกลเ้คียงกบัคะแนนเต็มมากท่ีสุด
เน่ืองจากผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรต์อ้งมีความพรอ้มทางสติปัญญาคอ่นขา้ง
สูงและเป็นผู้ท่ีมีการพัฒนาความเข้าใจอย่างถ่องแท้ มีความสามารถในการคิดเกินสิ่งท่ีรบัรู ้ 
เพื่อช่วยในการแกปั้ญหาท่ีซับซอ้นในระดับสูง ส่วนในดา้นการแก้ปัญหาอย่างสรา้งสรรคท์าง
คณิตศาสตร ์พบว่าตวับ่งชีค้วามสามารถดา้นเรขาคณิตมีค่าสูงสุด เน่ืองจากการจัดการศึกษา
ส าหรบัผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรม์ีวิธีการจดัหลกัสตูรใหก้วา้งและลกึซึง้กว่าท่ี
มีอยู่ในหลักสูตรปกติ ซึ่งในวิชาเรขาคณิตจะสอนให้ผู้เรียนเป็นผู้มีวิจารณญาณ ช่างสังเกต  
ช่างส  ารวจ มีเหตผุล และดา้นความถนดัทางคณิตศาสตร ์พบว่า มีคา่เฉลี่ยใกลเ้คียงกบัคะแนนเต็ม 
เน่ืองจากความถนดัทางการเรยีนเป็นปัจจยัส าคญัท่ีจะช่วยชีแ้นะแนวทางผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษในการเลือกวิชาท่ีตนเองถนัด และคุณสมบัติในดา้นความถนัดมีความจ าเป็นในดา้นการ
เรียนเพราะจะท าใหผู้เ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษประสบความส าเรจ็ในชีวิตไดด้ีกว่าการท่ีจะไป
เคี่ยวเขญ็ใหเ้รยีนในทางท่ีตนไมถ่นดั 

จากการศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์
จะเห็นไดว้่าการจดัการเรยีนการสอนส าหรบัผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรจ์ะเนน้
ใหผู้เ้รียนเรียนในเนือ้หาท่ีลึกซึง้กว่าหลกัสูตรปกติ เรียนรูผ้่านการแกปั้ญหาท่ีเกิดจากการระดม
ความคิด และสง่เสรมิการท างานรว่มกนักบัผูอ้ื่น 
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2. เอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
2.1 ความหมายของโครงงานคณิตศาสตร ์

นกัการศกึษาหลายท่านไดศ้กึษาและกล่าวถึงความหมายของโครงงานคณิตศาสตร ์
ดงันี ้

ชยัศกัดิ์ ลีลาจรสักลุ (2541, น. 5-6) ไดใ้หค้วามหมายของโครงงานคณิตศาสตร ์
หมายถึง กิจกรรมเสรมิหลกัสตูรวิชาคณิตศาสตรท่ี์เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดศ้กึษาเรื่องใดเรื่องหนึ่งท่ี
เก่ียวข้องกับคณิตศาสตร์และเทคโนโลยีตามความถนัดและความสนใจ ด้วยวิธีการทาง
วิทยาศาสตร ์(Scientific method) ภายใตก้ารแนะน าปรึกษาช่วยเหลือและดูแลจากอาจารย์ท่ี
ปรึกษาและ / หรือผูท้รงคุณวุฒิ อาจจะจัดในเวลาเรียนหรือนอกเวลาเรียนก็ไดร้วมทั้งสามารถ
ด าเนินกิจกรรมไดท้ั้งในและนอกบริเวณโรงเรียน ซึ่งอาจท าเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มก็ได ้แลว้จะ
เขียนเป็นรายงาน และแสดงผลงานเพื่อเผยแพรส่  าหรบัเป็นแนวทางศกึษาตอ่ 

สมวงษ์  แปลงประสพโชค (2549, น. 4) ได้ให้ความหมายของโครงงาน
คณิตศาสตร ์เป็นกิจกรรมหนึ่งพี่จะช่วยใหผู้เ้รยีนพฒันาความสามารถทางคณิตศาสตร ์น าความรู ้
คณิตศาสตรไ์ปใชใ้นชีวิตจริง และแกปั้ญหาอนัจะเป็นการเสริมสรา้งเจตคติท่ีดีต่อคณิตศาสตร ์
นอกจากนีย้ังเป็นการฝึกให้ผู้เรียนแสวงหาความรูด้ว้ยตนเอง และฝึกการท างานเป็นกลุ่ม ฝึก
ความสามารถในการสื่อสาร สิ่งท่ีตนคิดหรอืท าใหผู้อ้ื่นเขา้ใจ 

สวุร กาญจนมยรู (2553, น. 4) ไดใ้หค้วามหมายของโครงงานคณิตศาสตร ์เป็น
งานท่ีเกิดจากการศกึษา คน้ควา้ วิจยัเก่ียวกบัองคค์วามรูท้างคณิตศาสตร ์หรือเป็นงานท่ีเกิดจาก
การน าความรูท้างคณิตศาสตรไ์ปประยกุตใ์ชเ้ป็นเครื่องมือการเรียนรูข้องสาขาวิชาการอื่น หรอืใช้
เป็นเทคนิคในการแกปั้ญหาผูเ้รียนแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มไดศ้ึกษา คน้ควา้ วิจยั หาความรูโ้ดย
การลงมือปฏิบตัิจรงิดว้ยตนเองตามความรูค้วามสามารถและความสนใจในปัญหา หรอืขอ้สงสยัท่ี
ตนอยากรู ้อยากเข้าใจได้ค  าตอบท่ีถูกต้องและชัดเจนภายใต้การแนะน าดูแลของครู หรือ
ผูเ้ช่ียวชาญท่ีเป็นท่ีปรกึษา ท่ีคอยช่วยเหลือตรวจสอบความถูกตอ้งขององคค์วามรูท่ี้ผูเ้รียนแต่ละ
คนหรอืแตล่ะกลุม่คน้พบ 

สิรพิร กลุวงศ ์(2557, น. 5) ไดใ้หค้วามหมายของโครงงานคณิตศาสตร ์หมายถึง 
กระบวนการเรียนรูท่ี้ผูเ้รยีนไดใ้ชท้กัษะท่ีหลากหลายในการศกึษา คน้ควา้เรื่องราวหรือขอ้ความรูท่ี้
ผูเ้รียนสนใจ อยากรู ้เกิดปัญหาสงสยัและตอ้งการค าตอบมาอธิบาย อาจจะสงัเกต ส ารวจ ทดลอง
หรอืคิดประดิษฐ์สิ่งใหมข่ึน้มา 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า โครงงานคณิตศาสตร ์หมายถึง กระบวนการเรียนรู ้
หรือกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ช่วยพัฒนาผูเ้รียนในทักษะท่ีหลากหลาย เป็นงานท่ีเกิดจากการศึกษา



  36 

คน้ควา้เก่ียวกบัความรูท้างคณิตศาสตรต์ามความสนใจและความถนดัของผูเ้รียนดว้ยวิธีการทาง
วิทยาศาสตร ์ครูจะคอยใหค้  าปรกึษา ค าแนะน า และกระตุน้ความอยากรูจ้นเกิดปัญหาท่ีสนใจและ
ตอ้งการค าตอบมาอธิบาย อาจจะสงัเกต ส ารวจ ทดลองหรือคิดประดิษฐ์สิ่งใหม่ขึน้มา โครงงาน
คณิตศาสตรจ์ะเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในชัน้เรียน ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบัติจริงดว้ยตนเอง 
และเป็นการฝึกการท างานกลุม่ 

2.2 ความหมายของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
นักการศึกษาหลายท่านไดศ้ึกษาและกล่าวถึงความหมายของการจัดการเรียนรู ้ 

โดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน ดงันี ้
ชาตรี เกิดธรรม (2547, น. 5) ได้ให้ความหมายของการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้

โครงงานเป็นฐาน หมายถึง การจดัการเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เป็นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนได้
คิดและไดล้งมือปฏิบตัิจริงดว้ยตนเองเป็นการเสรมิสรา้งศกัยภาพการเรียนรูใ้หก้บัผูเ้รียนผูเ้รียนได้
เรียนโดยวิธีเรียนรูข้องตนเองท าให้ ท าให้ผูเ้รียนไดส้รา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเองรวมทั้งรูจ้ักวาง
แผนการท างานการลงมือปฏิบตัิไดต้รวจสอบผลงานเพื่อการปรบัปรุงงานหรือแกปั้ญหาท่ีเกิดขึน้
จากการปฎิบตัิดว้ยตนเอง 

เทพกญัญา พรหมขตัิแกว้ (2557, น. 15) ไดใ้หค้วามหมายของการจดัการเรียนรู ้
โดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน หมายถึง การจดัการเรียนรูท่ี้มีกระบวนการหรือขัน้ตอนท่ีไม่ตายตวั เนน้ 
ท่ีการน ากระบวนการในการท าโครงงานมาใชเ้ป็นแนวทางหรอืขัน้ตอนของกิจกรรมการเรยีนรูใ้นชัน้
เรียนซึ่งแตกต่างไปจากการท าโครงงานสั้น  ๆ หลังเรียนจบแต่ละหน่วยการเรียนรู ้ หรือ  
การมอบหมายใหผู้เ้รียนไปท าโครงงานนอกเวลาเรียน หรอื กิจกรรมเพิ่มเติมจากการเรียนการสอน
ตามรายวิชาทั่วไป ซึ่งการจัดการเรียนรูนี้ส้ามารถน าไปใชแ้กปั้ญหาท่ีพบเห็นในชีวิตจริง ท าให้
ผูเ้รยีนไดร้บัประสบการณท่ี์พฒันาทกัษะชีวิตและความคิดสรา้งสรรคอ์นัน าไปสูก่ารสรา้งนวตักรรม 

สคุนธ ์สินธพานนท ์(2560, น. 171) ไดใ้หค้วามหมายของการจดัการเรียนรูโ้ดย
ใชโ้ครงงานเป็นฐาน หมายถึง การจดัการเรียนรูท่ี้มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดศ้ึกษาคน้ควา้กระท าในสิ่งท่ี
ตนสนใจและเป็นผู้วางแผนการท างานไดด้ว้ยตนเอง โดยมีครูผู้สอนเป็นผู้ให้ค  าปรึกษาหารือ
เสนอแนะแนวทาง ผูเ้รียนจะตอ้งฝึกกระบวนการท างานอย่างมีขัน้ตอน คือ วางแผนการท างาน
ด้วยการเขียนโครงงานเสนอผู้สอน เมื่อได้รบัการอนุมัติก็จะด าเนินงานตามแผน เก็บข้อมูล 
วิเคราะหข์อ้มลู สรุปแผนการด าเนินงาน และรายงานผลการปฏิบตัิงานรายงานจากสภาพปัญหา
อปุสรรคและขอ้เสนอแนะทางการแกไ้ข 
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จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า การจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน หมายถึง 
กระบวนการเรยีนรูห้รอืกิจกรรมการเรยีนรูท่ี้ช่วยพฒันาผูเ้รยีนในทกัษะท่ีหลากหลาย เปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในชัน้เรียน ไดล้งมือปฏิบัติจริงดว้ยตนเอง ฝึกการท างานกลุ่ม ส่งเสริมพัฒนา
ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม ทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดสรา้งสรรค์และการคิด
แกปั้ญหาซึ่งกระบวนการหรือขัน้ตอนในการจดัการเรียนรูไ้ม่ตายตวั เนน้ท่ีการน ากระบวนการใน
การท าโครงงานมาเป็นแนวทางหรอืขัน้ตอนของกิจกรรมการเรยีนรูใ้นชัน้เรยีน 

2.3 ลักษณะส าคัญและจุดมุ่งหมายของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
ผู้วิจัยได้ศึกษาลักษณะส าคัญของการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงานเป็นฐาน  

ซึง่สามารถสรุปไดด้งันี ้(ชยัศกัดิ์ ลีลาจรสักลุ, 2541, น. 6; เทพกญัญา พรหมขตัิแกว้, 2557, น. 16; 
สมวงษ ์แปลงประสพโชค, 2549, น. 5; สิรพิร กลุวงศ,์ 2557, น. 5; สวุร กาญจนมยรู, 2553, น. 5) 

1. เป็นเรื่องท่ีผู้เรียนสนใจ เป็นปัญหา ข้อสงสัย หรือเรื่องใหม่ท่ีต้องการหา
ค าตอบ และใหเ้สรีภาพแก่ผูท้  าโครงงาน เลือกเรื่องท่ีจะท าตามความสนใจ ท าใหผู้เ้รยีนไดม้ีโอกาส
พฒันาความคิดรเิริ่ม สรา้งสรรค ์และกระตุน้ใหเ้กิดการสืบสวนหาค าตอบ 

2. เป็นเรื่องท่ีศึกษาอย่างลุ่มลึก รูจ้ริง รูแ้จ้ง รอบรู ้และเป็นการเสาะแสวงหา
ความรูด้ว้ยตนเองดว้ยวิธีการและแหลง่ขอ้มลูที่เช่ือถือได ้

3. เป็นการเรียนรูท่ี้มีการวางแผนอย่างเป็นระบบอย่างถูกต้อง และสามารถ
ตรวจสอบความถกูตอ้งไดท้กุขัน้ตอน และใชอ้า้งอิงได ้

4. เป็นการบูรณาการการเรียนรูท่ี้ใชท้ักษะอย่างหลากหลาย และเป็นพืน้ฐาน
ของทกัษะชีวิต 

5. เป็นเรื่องท่ีสอดคลอ้งกบัเนือ้หาคณิตศาสตร ์ยึดหลกัความจริงตามธรรมชาติ 
และสามารถน าไปใชใ้นชีวิตจรงิได ้

6. เป็นกระบวนการท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ครูท าหนา้ท่ีคอยกระตุน้และส่งเสริม
ใหเ้กิดการเรยีนรู ้

7. เป็นการพัฒนาทักษะศตวรรษท่ี 21 โดยเน้นการคิดวิพากษ์การแกปั้ญหา
ความรว่มมือรว่มใจและการสื่อสารในรูปแบบท่ีหลากหลายในการตอบค าถามน าและสรา้งสรรค์
งานท่ีมีคณุภาพสงูผูเ้รียนตอ้งลงมือท ามากกว่าการท่องจ าขอ้มลูผูเ้รียนตอ้งใชท้กัษะการคิดขัน้สงู
และเรียนรูก้ารท างานร่วมกันเป็นทีมในขณะท่ีท าการสื่อสารผูเ้รียนตอ้งรบัฟังผูอ้ื่นและถ่ายทอด
ความคิดของผู้เรียนให้ผู้อื่นเข้าใจได้อย่างชัดเจนอีกทั้งผู้เรียนยังต้องสามารถอ่านข้อมูล  
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จากแหล่งขอ้มลูต่างๆไดร้วมทัง้สามารถเขียนหรืออธิบายถ่านวิธีการท่ีหลากหลายไดอ้ย่างชดัเจน
และท าการน าเสนอไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

8. ตอ้งใชก้ารสืบเสาะหาความรูเ้ป็นกระบวนการในการเรียนรูแ้ละสรา้งสรรคส์ิ่ง
ใหม่ ผู้เรียนถามค าถาม ค้นหาค าตอบ และลงข้อสรุปซึ่ งท าให้เกิดการสรา้งสรรค์สิ่งใหม่ใน 
เชิงความคิดหรอืการไดชิ้น้งาน 

9. เป็นการเรยีนรูท่ี้ด  าเนินการภายใตค้  าถามน าซึง่เป็นค าถามปลายเปิด และเป็น
ตวัก าหนดขอบเขตประเด็นขอ้โตแ้ยง้ ความทา้ทายหรือปัญหาท่ีส าคัญ เพื่อท าใหง้านและการ
เรยีนรูข้องผูเ้รยีนมีจดุมุง่หมายและลุม่ลกึ 

10. สรา้งความตระหนักถึงความจ าเป็นท่ีจะต้องมีความรูเ้นือ้หาและทักษะ 
ท่ีจ าเป็น ในการจดัประสบการณเ์รียนรูแ้บบโครงงานมีการจดัล าดบัของกระบวนการเรียนรูท่ี้ต่ าง
จากการเรียนรูแ้บบดั้งเดิม นั้นคือ ในหน่วยการเรียนรูท้ั่วไปท่ีมีการท าโครงงานเพิ่มเขา้มาทา้ย
หน่วยจะเริ่มจากการน าเสนอความรูแ้ละแนวคิดใหแ้ก่ผูเ้รียนก่อน จากนัน้จึงใหโ้อกาสผูเ้รียนน า
ความรูไ้ปประยกุตใ์ช ้แต่ในทางกลบักนั การจดัประสบการณเ์รยีนรูแ้บบโครงงานนัน้จะเริ่มตน้ดว้ย
การเห็นผลิ ผลิตผลหรือการน าเสนอผลงานปลายทาง ซึ่งจะท าใหผู้เ้รียนตระหนกัถึงความจ าเป็น 
ท่ีจะตอ้งเรียนรูแ้ละท าความเขา้ใจขอ้มูลและแนวคิดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อน ามาใช้ในการท า
โครงงานใหไ้ดผ้ลผลิตหรอืผลงานตามเปา้หมายที่ตอ้งการ 

11. มีกระบวนการทบทวนและสะท้อนกลับ ผู้เรียนได้เรียนรูท่ี้จะให้รับการ
เสนอแนะและความคิดเห็นเพื่อพฒันาคณุภาพของผลงานที่ไดส้รา้งสรรคข์ึน้มาและมีค าถามท่ีเปิด
โอกาสใหผู้เ้รยีนไดท้กุทวนความคิดถงึสิ่งท่ีเรยีนรูว้่ามีอะไรบา้งและมีกระบวนการเรยีนรูอ้ย่างไร 

12. ผูช้มสาธารณะเขา้มามีส่วนรว่ม ผูเ้รยีนน าเสนอผลงานท่ีไดศ้กึษาใหแ้ก่ผูอ้ื่น
นอกเหนือไปจากเพื่อนร่วมชั้นและผู้สอนทั้งการน าเสนอโดยตัวบุคคลหรือผ่านสื่อต่าง ๆ  
ซึ่งกระบวนการนีเ้ป็นการส่งเสริมกระตุน้ใหผู้เ้รียนพยายามท างานออกมาอย่างมีคณุภาพและท า
โครงงานใหม้ีความถกูตอ้งน่าเช่ือถือเพิ่มขึน้ 

จดุมุง่หมายของการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน สรุปไดด้งันี ้ 
(ชัยศักดิ์ ลีลาจรสักุล, 2541, น. 6; ชาตรี เกิดธรรม, 2547, น. 5-6; สุคนธ์ สินธพา

นนท,์ 2560, น. 172) 
1. เพื่อสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีเจตคติที่ดีตอ่วิชาคณิตศาสตร ์ 
2. เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดพ้ฬันาการเรียนรู ้เกิดการเรียนรูแ้ละสรา้งองคค์วามรู ้

ดว้ยตนเอง 
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3. เพื่ อให้ผู้เรียนน าความรู ้คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  
โดยตระหนกัถงึคณุคา่และประโยชนข์องวิชาคณิตศาสตร ์

4. เพื่อพฒันาสง่เสรมิกระบวนการคิด ความคิดรเิริ่มสรา้งสรรคข์องผูเ้รยีน 
5. เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดแ้สดงออก พรอ้มทั้งไดม้ีโอกาสเผยแพร่ผลงานของ

ตนเอง 
6. เพื่อพัฒนาความรบัผิดชอบและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ พรอ้มกับฝึกภาวะ

ความเป็นผูน้  าและผูต้ามท่ีดี 
7. เพื่อส่งเสริมการศึกษาคน้ควา้หรือวิจัยทางคณิตศาสตรข์องผูเ้รียนท่ีมีความ

สนใจและมีความสามารถทางคณิตศาสตร ์โดยใชวิ้ธีการทางวิทยาศาสตร ์
จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า โครงงานคณิตศาสตรเ์นน้ใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฎิบตัิ

ดว้ยตนเองโดยเริ่มจากปัญหาท่ีสนใจ ท าใหไ้ดฝึ้กการคิดรเิริ่มอย่างสรา้งสรรค ์ และผูเ้รยีนสามารถ
น าความรูท้างคณิตศาสตรไ์ปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้

2.4 ประเภทของโครงงาน 
ในการแบ่งประเภทของโครงงานสามารถท าได้หลายรูปแบบ เน่ืองจากการท า

โครงงานเป็นการศึกษาตามความสนใจของผูเ้รียน ท าใหก้ารแบ่งประเภทของโครงงานมีหลาย
รูปแบบ ผูวิ้จัยจึงไดส้รุปดังนี ้  (ชัยศักดิ์ ลีลาจรสักุล, 2541, น. 7-8; สมวงษ์ แปลงประสพโชค, 
2549, น. 5; สิริพร กุลวงศ์, 2557, น. 6; สุคนธ์ สินธพานนท์, 2560, น. 171-172; เสรี ทองลอย, 
2552, น. 5-7) 

1. โครงงานประเภทส ารวจรวบรวมขอ้มลู 
2. โครงงานประเภทศกึษา คน้ควา้ ทดลอง 
3. โครงงานประเภทการพฒันาหรอืการประดิษฐ์ 
4. โครงงานประเภทสรา้งทฤษฎีหรอืค าอธิบาย 

1. โครงงานประเภทส ารวจรวบรวมขอ้มลู เป็นโครงงานท่ีศึกษาโดยการส ารวจ
และรวบรวมขอ้มลูเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือจากธรรมชาติ และสิ่งแวดลอ้ม ไม่มีการก าหนดตวัแปร
อิสระท่ีตอ้งการศกึษา ซึ่งผูท้  าโครงงานท าการส ารวจขอ้มลูแลว้น าขอ้มลูท่ีไดม้าแบ่งเป็นหมวดหมู ่
และน าเสนอตามความเหมาะสม เพื่อใหเ้ห็นลกัษณะหรือความสมัพนัธใ์นเรื่องท่ีตอ้งการศึกษา 
ใหช้ดัเจนย่ิงขึน้ และเป็นการน าขอ้มลูมาพฒันาหรอืปรบัปรุงใหด้ีขึน้ 

2. โครงงานประเภทศึกษา คน้ควา้ ทดลอง เป็นโครงงานท่ีศึกษาและคน้ควา้
เรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความสนใจของผูเ้รียนอย่างลึกซึง้ หรือพัฒนาจากโครงงานคณิตศาสตร์
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ประเภทส ารวจรวบรวมขอ้มลูแลว้น าขอ้มลูมาศกึษาคน้ควา้และทดลองเพิ่มเติม โครงงานประเภท
นีเ้ป็นการศกึษาหาค าตอบจากปัญหาโดยการออกแบบการทดลองและด าเนินการทดลอง ศึกษา
ผลของตวัแปรหนึ่งท่ีมีผลต่อตวัแปรอีกควัหนึ่งท่ีตอ้งการศกึษา โดยควบคมุตวัแปรอื่นท่ีอาจส่งผล
ตอ่ตวัแปรท่ีตอ้งการศกึษา 

3. โครงงานประเภทการพัฒนาหรือการประดิษฐ์ เป็นโครงงานท่ีเก่ียวขอ้งกับ 
การออกแบบประดิษฐ์สิ่งใหม่ โดยน าองค์ความรูเ้ดิมเป็นพืน้ฐานมาผสมผสานกับความคิด
สรา้งสรรค ์ซึ่งเป็นการพฒันาหรือการประดิษฐ์เครื่องมือ เครื่องใช ้หรืออปุกรณเ์พื่อใชง้านไดต้าม
วตัถปุระสงค ์โดยการประยกุตท์ฤษฎีหรือหลกัการทางคณิตศาสตร ์อาจเป็นสิ่งประดิษฐ์ท่ีสรา้งขึน้
ใหมห่รอืพฒันาของท่ีมีอยู่แลว้ใหด้ีกว่าเดิม 

4. โครงงานประเภทสรา้งทฤษฎีหรอืค  าอธิบาย เป็นโครงงานท่ีผูเ้รยีนตอ้งสงัเกต
รูปแบบจากนัน้ตรวจสอบโดยการพิสจูน ์สิ่งท่ีพิสูจนไ์ดจ้ะไดร้บัการยอมรบัว่าเป็นทฤษฎีบท อาจ
เป็นการสรา้งทฤษฎีใหม่เก่ียวกบัเรื่องใดเรื่องหนึ่งท่ีสนใจ หรือเสนอแนวคิดใหม่ ๆ ในการอธิบาย
เรื่องใดเรื่องหนึ่งอย่างสมเหตุสมผล โดยมีทฤษฎีและหลักการทางคณิตศาสตรส์นับสนุน และ
น าเสนอในรูปค าอธิบาย สูตร หรือสมการ ซึ่งผู้ท  าโครงงานนี ้จะต้องมีความรูพ้ื ้นฐานทาง
คณิตศาสตรเ์ป็นอย่างดี และศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลอย่างละเอียดเพื่อน ามาสรา้งค าอธิบายหรือ
ทฤษฎีได ้

นอกจากนัน้ เสร ีทองลอย (2552, น. 7) ไดแ้บง่โครงงานตามขนาดของโครงงานไดไ้ว ้ 
3 แบบ ดงันี ้

1. โค รงงานคณิ ตศาสตร์แบบแผ่น เดี ยว  (Mini Project) เป็ น โค รงงาน
คณิตศาสตร ์ท่ีมีส่วนประกอบ 4 ส่วน ไดแ้ก่ ช่ือโครงงาน จุดประสงค ์ผลการด าเนินงาน และช่ือ
ผูท้  าโครงงาน เป็นโครงงานท่ีใชเ้วลาทดลองหรือคน้ควา้ประมาณ 2-3 ชั่วโมง มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนได้
ตัง้จดุประสงคแ์ละหาค าตอบดว้ยตนเองเหมาะกบัการท าในชัน้เรียนปกติเป็นชิน้งานประกอบการ
เรยีน  

2. โครงงานคณิตศาสตรข์นาดเล็ก (Small Project) เป็นโครงงานคณิตศาสตร ์
ท่ีมีส่วนประกอบ 6 ส่วน ไดแ้ก่ ปกโครงงานคณิตศาสตร ์ความเป็นมาและจดุประสงค ์ขัน้ตอนการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน สรุปผลและขอ้เสนอแนะ และอา้งอิง ลกัษณะของปัญหาท่ีน ามาตัง้
จดุประสงคจ์ะมีความแตกต่างจากโครงงานคณิตศาสตรแ์ผ่นเดียว คือ ปัญหาจะมีความยากหรือ
ซบัซอ้นกว่า ใชเ้วลาทดลองนานกว่า ใชเ้วลาในการคน้หาค าตอบประมาณ 3-8 ชั่วโมง และนิยม 
ท ากนัเป็นกลุม่ไมเ่กิน 5 คน  
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3. โครงงานคณิตศาสตรข์นาดใหญ่ (Big Project) เป็นโครงงานคณิตศาสตรท่ี์มี 
ส่วนประกอบ 8 ส่วน ไดแ้ก่ ปกโครงงานคณิตศาสตร ์บทคัดย่อ ความเป็นมาและจุดประสงค ์
ความรูค้ณิตศาสตรท่ี์ใช้ ขั้นตอนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน สรุป อภิปรายผลและ
ข้อเสนอแนะ และบรรณานุกรม ผู้ท  าโครงงานร่วมกันท างานเป็นกลุ่ม ใช้เวลาท าประมาณ  
2-6 สปัดาห ์โครงงานคณิตศาสตรข์นาดใหญ่อาจเกิดจากค าถามหรือความอยากรูใ้นสิ่งรอบ ๆ ตวั 
ปัญหาในชีวิตประจ าวนั ธรรมชาติ เนือ้หาในบทเรียน เทคโนโลยีหรือเกิดจากการขยายค าถามใน
การท าโครงงานคณิตศาสตรแ์ผ่นเดียวหรอืโครงงานคณิตศาสตรข์นาดเลก็ 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า สามารถแบ่งโครงงานไดห้ลายรูปแบบในท่ีนีผู้วิ้จัย
น าเสนอเพียงสองรูปแบบ มี 4 ประเภท ไดแ้ก่ รูปแบบท่ีหนึ่ง ไดแ้ก่ ประเภทส ารวจรวบรวมขอ้มลู 
ประเภทศกึษา คน้ควา้ ทดลอง ประเภทการพฒันาหรือการประดิษฐ์ และประเภทสรา้งทฤษฎีหรือ
ค าอธิบาย และรูปแบบท่ีสองแบ่งตามขนาดของโครงงาน ไดแ้ก่ โครงงานคณิตศาสตรแ์บบแผ่น
เดียว โครงงานคณิตศาสตรข์นาดเลก็ และโครงงานคณิตศาสตรข์นาดใหญ่ 

2.5 ข้ันตอนของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
การท าโครงงานคณิตศาสตรต์อ้งจัดล าดบัขัน้ตอนต่าง ๆ อย่างต่อเน่ือง และมีการ

ด าเนินงานตัง้แต่เริ่มตน้ถึงขัน้สดุทา้ย ดงันี ้(ชยัศกัดิ ์ลีลาจรสักลุ, 2541, น. 8-13; ชาตรี เกิดธรรม, 
2547, น. 173-174; นภัสสร สุทธิกุล, 2550, น. 22-27; สุคนธ ์สินธพานนท,์ 2560, น. 9-22; สุวร 
กาญจนมยรู, 2553, น. 48-95) 

1. การเลือกหวัขอ้โครงงาน 
2. ก าหนดจดุมุง่หมายและศกึษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
3. การเขียนเคา้โครงของโครงงาน 
4. การปฏิบตัิโครงงาน 
5. การประเมินผล 
6. การเขียนรายงาน 
7. การน าเสนอโครงงาน 

ขัน้ตอนท่ี 1 การเลือกหัวขอ้โครงงาน เป็นขัน้ตอนแรกและมีความส าคัญมาก
ท่ีสดุ ซึ่งหวัขอ้เรื่องท่ีผูเ้รียนจะศึกษานัน้มาจากความอยากรู ้ความสนใจ และตอ้งการหาค าตอบ
ใหก้บัขอ้สงสยัหรอืปัญหาท่ีพบเจอ โดยผูส้อนจะกระตุน้ใหผู้เ้รยีนหาวิธีแกปั้ญหา ซึง่หวัขอ้โครงงาน
ตอ้งมีความเฉพาะเจาะจงและชัดเจนว่าจะมุ่งศึกษาสิ่งใด ตัวแปรใด ผ่านความเห็นชอบจาก
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อาจารยท่ี์ปรกึษาหรือผูเ้ช่ียวชาญ ควรเป็นเรื่องแปลกใหม่ เนน้เรื่องท่ีใกลต้วัและคุน้เคยกบัผูเ้รียน 
และเป็นเรื่องท่ีสามารถศกึษาหาค าตอบได ้

ขัน้ตอนท่ี 2 ก าหนดจุดมุ่งหมายและศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง เมื่อผู้เรียนได้
หัวขอ้แลว้ ผูเ้รียนก าหนดจุดมุ่งหมายในการท าโครงงาน และน าหัวขอ้ไปศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติม 
และปรกึษาหารอืกบัอาจารยท่ี์ปรกึษาเพื่อขอค าแนะน าเก่ียวกบัความเหมาะสมของหวัขอ้กบัแหล่ง
สืบคน้ขอ้มูล เพื่อใหผู้เ้รียนไดแ้นวคิดเพิ่มเติมในการก าหนดขอบข่ายของหัวขอ้ และเป็นขอ้มูล
ประกอบการท าโครงงานก่อนท่ีจะลงมือท าโครงงาน โดยผูเ้รียนตอ้งมีความรูพ้ืน้ฐานในการใช้
แหล่งเรียนรูต้่าง ๆ ส่วนอาจารยท่ี์ปรึกษาจะใหค้  าแนะน าในการสืบคน้หรือคน้ควา้เพื่อใหอ้ย่าง
รวดเรว็และถกูตอ้ง 

ขัน้ตอนท่ี 3 การเขียนเคา้โครงของโครงงาน ในขัน้ตอนนีเ้ป็นการสรา้งแผนท่ี
ความคิด การวางแผน และเป็นขั้นตอนในการท าโครงงานไวล้่วงหน้า โดยการเขียนเคา้โครง
โครงงานเพื่อให้การด าเนินการเป็นไปอย่างรอบคอบ และรดักุม ซึ่งหัวขอ้ในการเขียนเคา้โครง
โครงงาน ดงันี ้

1. ช่ือโครงงาน บอกใหท้ราบว่าท าอะไร กับใคร เพื่ออะไร ควรสัน้กะทัดรดั  
มีความชดัเจน สามารถสื่อความหมายไดด้ี และช่ือเคา้โครงมีความเฉพาะเจาะจงว่าตอ้งการศกึษา
อะไร 

2. ช่ือผูจ้ดัท  าโครงงาน เป็นผูร้บัผิดชอบโครงงาน (รายบคุคลหรอืรายกลุม่ได)้ 
3. ช่ือท่ีปรึกษาโครงงาน เป็นครู ครู อาจารย ์และผูท้รงคุณวุฒิ ผูท้  าหน้าท่ี

เป็นที่ปรกึษา 
4, ท่ีมาและความส าคัญ (หลักการและเหตุผล) อธิบายว่าเพราะเหตุใด 

จงึเลือกท าโครงงานเรื่องนี ้มีความส าคญัอย่างไร มีหลกัการทฤษฎีอะไรท่ีเก่ียวขอ้ง กลา่วถงึสภาพ
ปัจจบุนัที่เป็นความตอ้งการและความคาดหวงัท่ีจะใหเ้กิดผลละความคาดหวงัท่ีจะใหเ้กิดขึน้ 

5. จุดมุ่งหมาย สิ่งท่ีต้องการให้เกิดขึน้เมื่อสิ ้นสุดโครงงาน ควรมีความ
เฉพาะเจาะจง เป็นการบอกขอบเขตของงานท่ีชดัเจนขึน้ และสามารถวดัได ้

6. สมมติฐาน (ถ้ามี ) เป็นค าตอบหรือค าอธิบายท่ีคาดเดาไว้ล่วงหน้า  
มีในเฉพาะโครงงานประเภททดลอง ควรเขียนโดยมีทฤษฎีหรอืหลกัการทางคณิตศาสตรร์องรบั 

7. เนื ้อหาทางคณิตศาสตร์ท่ี เก่ียวข้อง เขียนเนื ้อหาหรือหลักการทาง
คณิตศาสตรท่ี์น ามาใชใ้นโครงงาน 
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8. วิ ธีด  าเนินงาน เป็นแนวในการออกแบบการทดลองอะไร อย่างไร  
จะประดิษฐ์อะไร เก็บขอ้มลูอะไร อย่างไร และเม่ือใด 

9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั เป็นผลที่ตอ้งการใหเ้กิด ทัง้ท่ีเป็นผลผลิตกระบวนการ
และผลกระทบ 

10.เอกสารอา้งอิง เป็นช่ือเอกสารขอ้มลูท่ีไดจ้ากแหล่งต่าง ๆ ท่ีน ามาใชใ้น
การด าเนินงาน 

ขัน้ตอนท่ี 4 การปฏิบัติโครงงาน เป็นการด าเนินงานท่ีผ่านจากความเห็นชอบ
ของอาจารยท่ี์ปรกึษา แลว้ลงมือท าตามแผนการท่ีก าหนดไว ้เม่ือด าเนินการท าโครงงานแลว้ควรมี
การตรวจสอบผลเพื่อใหไ้ดผ้ลท่ีแน่นอน ในขัน้ตอนนีผู้เ้รียนจะไดฝึ้กการสงัเกต การคิดวิเคราะห ์
และฝึกทักษะต่าง ๆ ทางคณิตศาสตรจ์นเกิดความรูค้วามเขา้ใจแลว้สรุปเป็นองคค์วามรูท้าง
คณิตศาสตร ์พรอ้มทัง้อภิปรายผลจากผลที่ไดอ้าจตรงหรอืไมต่รงตามสมมติฐานท่ีวางไว ้

ตาราง 6 ปัญหา / อปุสรรคท่ีอาจจะเกิดขึน้ในขัน้ตอนการด าเนินงานของโครงงาน และแนวทาง
แกปั้ญหา 

ปัญหา/อุปสรรคในข้ันตอนการด าเนินงาน การแก้ปัญหา 
1. ผูเ้รยีนไมส่นใจอย่างจรงิจงั 1. ครูสรา้งแรงจงูใจ 
2. ผูเ้รยีนไมอ่ยากลงมือท างานดว้ยตนเอง
ตอ้งการใหค้รูช่วย 

2. ครูอาจสรุปหวัขอ้ใหเ้ลือกจากเสียงขา้ง
มากในชัน้ใหไ้ดห้วัขอ้ท่ีชอบมากท่ีสดุ 

3. ผูเ้รยีนบางคนอาจสรา้งปัญหา ไมส่นใจ
รบัผิดชอบในงานที่ตนเองไมม่ีทกัษะ 

3. ครูช่วยกระจายผูเ้รยีนที่มีความสามารถ
ตา่งกนัใหร้บัผิดชอบงานที่แตล่ะคนถนดั 

4. ผูเ้รยีนรูส้กึว่าโครงงานเป็น “งาน” และ 
“ภาระ” ท่ีหนกัหนากว่าการเรยีนปกติ 

4. ครูควรจดัสภาพแวดลอ้มใหโ้ครงงานเป็น
กิจกรรมท่ีสนกุสนานและหลากหลาย 

5. ผูเ้รยีนใชเ้วลาด าเนินงานโครงงานนาน
เกินไป จนรูส้กึเบ่ือหน่ายและอาจมีกิจกรรมอื่น 
เช่น การทดสอบย่อยมาแทรก 

5. ครูแนะใหจ้ดัเวลากระชบัขึน้และอาจจะ
สลบักบัการเรยีนเนือ้หาอื่น หรอืเช่ือมโยง
เนือ้หาในบทเรยีนเขา้สูโ่ครงงานอย่างประณีต 

6. ผูเ้รยีนไมส่ามารถออกไปนอกโรงเรยีนเพื่อ
ศกึษาขอ้มลูไดอ้ย่างจรงิจงั 

6. ครูใหค้นกงัวล และชีแ้นะว่าผูเ้รยีนอาจท า
โครงงานในชัน้เรยีนหรอืท่ีบา้นก็ได ้

7. ผูเ้รยีนและกลุม่ท างานชา้-เรว็ไมเ่ท่ากนั กลุม่
ท่ีท  างานเสรจ็เรว็อาจจะรูส้กึเบ่ือหน่ายท่ีตอ้งรอ 

7. กลุม่ท่ีท  างานเรว็ หากิจกรรมเสริมใหท้  า
หรอืช่วยงานท่ียงัไมไ่ดท้  า 
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ตาราง 6 (ตอ่) 

ปัญหา/อุปสรรคในข้ันตอนการด าเนินงาน การแก้ปัญหา 
8. ผูป้กครองแบบไมส่นบัสนนุอยากใหผู้เ้รยีน
เนน้ที่เนือ้หาใหเ้ขม้ขน้ส  าหรบัการเตรยีมสอบ
ตา่ง ๆ มากกว่าการใชเ้วลากบัการท าโครงงาน 

8. ครูอาจใหข้อ้มลูการประกวดโครงงาน
รางวลัจากสถาบนัตา่ง ๆ และผูเ้รยีนใน
ปกครองไดฝึ้กทกัษะท่ีหลากหลาย 

9. ผูเ้รยีนไมม่ีแหลง่คน้ควา้อา้งอิงเพียงพอ 9. ครูอาจน าเสนอผูบ้รหิารใหม้ีนโยบาย
สนบัสนนุการจดัแหลง่เรยีนรู ้เพ่ือการจดัท า
โครงงานเพิ่มขึน้ 

10. ผูเ้รยีนไมม่ีงบประมาณในการท าโครงงาน
โดยเฉพาะโครงงานทดลองท่ีมีกระบวนการ
ซบัซอ้น 

10. ครูอาจหาทนุสนบัสนนุจากแหลง่ตา่ง ๆ 
เช่น ส  านกังานคณะกรรมการวิจยัแห่งชาติ 

 
ท่ีมา: สิริพร กุลวงศ.์ (2557). โครงงานคณิตศาสตร ์: ประถม-มัธยม (พิมพค์รัง้ท่ี 1): 

กรุงเทพฯ : เบน็พบัลิชชิง. 
 

ขัน้ตอนท่ี 5 การประเมินผล โดยประเมินก่อนด าเนินการ ระหว่างด าเนินการ 
และหลงัด าเนินการ จะไดพ้ิจารณาว่าก่อนการด าเนินการมีปัญหาอย่างไร ระหว่างด าเนินการตาม
โครงงานมีสิ่งใดบกพร่อง จะตอ้งแกไ้ขอะไรบา้ง มีวิธีแกไ้ขอย่างไรเมื่อด  าเนินการไปแลว้ผูเ้รียนมี
แนวคิดอย่างไร มีความพอใจหรือไม่ ผลของการด า เนินการตามโครงงาน ผู้เรียนได้ความรู ้ 
ไดป้ระโยชนอ์ย่างไร และสามารถน าความรูไ้ปพัฒนาปรบัปรุงใหด้ีขึน้ไดอ้ย่างไร โดยใหผู้เ้รียน
ประเมินโครงงานของตนเองหรอืเพื่อนรว่มประเมิน จากนัน้ผูส้อนจึงประเมินผลโครงงานตามแบบ
ประเมิน ซึง่ผูป้กครองอาจมีสว่นรว่มดว้ย 

ขัน้ตอนท่ี 6 การเขียนรายงานโครงงาน เป็นการเขียนเสนอผลจากการศึกษา 
และเป็นการสรุปรายงานผลการด าเนินงานตัง้แตเ่ริ่มตน้จนสิน้สดุ เพ่ือใหผู้อ้ื่นทราบแนวคิด วิธีการ
ด าเนินงาน ผลท่ีได ้และขอ้สรุปเก่ียวกับโครงงาน ขอ้ความท่ีเขียนควรใชภ้าษาท่ีกระชับ ชัดเจน 
เขา้ใจง่าย และครอบคลมุประเดน็ที่ส  าคญั 

ขั้นตอนท่ี 7 การน าเสนอโครงงาน เป็นขั้นตอนสุดท้ายของการท าโครงงาน  
โดยการน าเสนอผลการด าเนินงานทัง้หมดใหผู้อ้ื่นไดท้ราบถึงการศกึษา คน้ควา้ วิธีการด าเนินงาน 
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ตลอดจนขอ้สรุป ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ของโครงงาน ซึ่งการแสดงโครงงานจดัไดห้ลายรูปแบบ เช่น 
การจดันิทรรศการ ท าเป็นสื่อสิ่งพิมพ ์การรายงานดว้ยวาจา หรอืจดัท าเป็นสื่อมลัติมีเดีย 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า ขัน้ตอนของโครงงานคณิตศาสตร ์มี 6 ขัน้ตอน ดังนี ้
ขัน้ตอนท่ี 1 การเลือกหัวขอ้โครงงาน เป็นขัน้ตอนแรกและมีความส าคัญมากท่ีสุด ขัน้ตอนท่ี 2 
การศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง ขัน้ตอนท่ี 3 การเขียนเคา้โครงของโครงงาน ขัน้ตอนท่ี 4 การลงมือ
ปฏิบัติโครงงาน ขั้นตอนท่ี 5 การประเมินผล ขั้นตอนท่ี 6 การเขียนรายงานโครงงาน และ 
ขัน้ตอนท่ี 7 การน าเสนอโครงงาน เป็นขัน้ตอนสดุทา้ยของการท าโครงงาน โดยการน าเสนอผลการ
ด าเนินงานทัง้หมดใหผู้อ้ื่นไดท้ราบ 

2.6 การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
นักการศึกษาหลายท่านได้ศึกษาและกล่าวถึงการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงาน 

เป็นฐาน ดงันี ้
สมวงษ์ แปลงประสพโชค (2549, น. 6) ได้ให้ข้อแนะน าในการจัดการเรียน 

การสอนเก่ียวกบัโครงงาน ดงันี ้
1. การเรียนรูโ้ครงงานต่าง ๆ ควรเรียนตัง้แต่ชัน้ประถมศึกษา และจะดีย่ิงขึน้  

ถา้ไดใ้หเ้รยีนในปีแรกของระดบัมธัยมศกึษา โดยก าหนดเป็นสว่นประกอบของรายวิชา 
2. เริ่มแรกของการสอนควรให้ผู้เรียนคิดอย่างอิสระปล่ อยให้ผู้เรียน 

ตัง้ขอ้สงสยั ตัง้สมมติฐาน ทดสอบ รวบรวมขอ้มลู หาขอ้สรุป และเผยแพรข่อ้คน้พบดว้ยตนเอง 
3. การประเมินผล ควรมีทัง้ประเมินเป็นกลุ่มและรายบุคคล การเรียนรูก้าร

ท างานเป็นกลุม่เป็นทกัษะท่ีส  าคญัอย่างหนึ่ง ผูเ้รียนจะไดเ้รยีนรูจ้ากกนัและกนัมากกว่าเรียนรูจ้าก
ครูเป็นการเพิ่มความแข็งแรงในการแกปั้ญหา การประเมินเป็นกลุ่ม ควรเป็นโครงงานท่ีไดร้่วม
วางแผนงานการตัง้แตต่น้โครงงาน 

นภัสสร สุทธิกุล (2550, น. 33) ไดเ้สนอแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
โครงงานเป็นฐาน 3 แนวทาง ดงันี ้

แนวทางท่ี 1 จัดสอดแทรกในรายวิชาคณิตศาสตร ์ท่ีครูรบัผิดชอบการสอน
ตามหลกัสตูรของโรงเรยีน เช่น ในรายวิชาคณิตศาสตรพ์ืน้ฐาน หรอืรายวิชาคณิตศาสตรเ์พิ่มเติม 

แนวทางท่ี 2 เปิดสอนในกิจกรรมชมุนมุโครงงานคณิตศาสตร ์ 
แนวทางท่ี 3 เปิดสอนเป็นรายวิชาคณิตศาสตรเ์ลือก “โครงงานคณิตศาสตร”์ 

ขัน้ตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโ้ครงงาน สามารถสรุปไดด้ังนี ้ (นภสัสร สุทธิกุล, 
2550, น. 33-34) 
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1. รูปแบบการจัดกิจกรรม แบ่งเป็น 12 กิจกรรม เวลาปฏิบัติ กิจกรรมละ  
1-2 คาบ คาบละ 50 นาที  รวม 13 คาบ ก าหนดเป็น 12 แผน การจัดกิจกรรมแต่ละแผน
ประกอบดว้ย ช่ือกิจกรรม เวลาท่ีใช ้สาระส าคญั จุดประสงค ์ความรูพ้ืน้ฐาน แนวการจดักิจกรรม
การเรยีนรู ้สื่อการเรยีนการสอนการ วดัผลประเมินผล และกิจกรรมเสนอแนะ 

2. ระยะของการจดักิจกรรมแบง่ออกเป็น 3 ระยะ ดงันี ้
ระยะท่ี  1 ครอบคลุมกิจกรรมท่ี  1-3 เป็นการฝึกให้ผู้เรียนส ารวจและ 

เก็บรวบรวมข้อมูลท่ีสนใจเก่ียวกับคณิตศาสตรจ์ากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ทั้งในห้องเรียนและ 
นอกหอ้งเรียน ฝึกวิเคราะหโ์ครงงานคณิตศาสตรจ์ากตวัอย่างโครงงานท่ีก าหนดให ้ศกึษาเอกสาร 
ท่ีเก่ียวข้องกับโครงงานคณิตศาสตร ์รวมทั้งฝึกท าโครงงานคณิตศาสตรฉ์บับตัวอย่างจาก
สถานการณปั์ญหาท่ีก าหนดให ้

ระยะท่ี 2 ครอบคลุมกิจกรรมท่ี 4-9 เป็นระยะท่ีผู้เรียนเริ่มท าโครงงาน
คณิตศาสตรโ์ดยแบง่กลุม่ผูเ้รยีนเป็นกลุม่ละ 3-4 คน ท าโครงงานคณิตศาสตรต์ามล าดบัขัน้ตอน 

ระยะท่ี 3 ครอบคลมุกิจกรรมที่ 10-12 เป็นระยะท่ีผูเ้รียนฝึกและจดัป้ายนิเทศ 
การน าเสนอโครงงาน การประเมินคุณภาพและความสามารถในการท าโครงงานคณิตศาสตร ์  
การสรุปผลการท าโครงงานคณิตศาสตรแ์ละการสอบถามความคิดเห็นของผูเ้รียนเก่ียวกับการ 
ท าโครงงานคณิตศาสตร ์

แผนการจัดการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
ชัยศกัดิ์ ลีลาจรสักุล (2541, น. 35-37) กล่าวว่า แผนการจัดกิจกรรมโครงงาน

คณิตศาสตรโ์ดยมีสาระส าคัญ จุดประสงค์การเรียนรู ้ เนื ้อหา กิจกรรมการเรียนรู ้การใช้สื่อ 
การเรียนการสอน และการวัดประเมินผล เพื่อให้สอดคลอ้งกับวัตถุประสงคก์ารเรียนการสอน
โครงงานคณิตศาสตร ์โดยค านงึถงึสภาพของผูเ้รยีนและความพรอ้มของโรงเรยีน  

ขัน้ตอนการท าแผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน สรุปไดด้งันี ้
1. ศกึษารายละเอียดของโครงงานคณิตศาสตรอ์ย่างกวา้งและอย่างลกึซึง้ 
2. วิเคราะหจ์ดุประสงคก์ารเรยีนรู ้เนือ้หา เวลา และกิจกรรม 
3. หากลวิธีสอนท่ีสอดคลอ้งกบัโครงงานคณิตศาสตร ์โดยใชท้กัษะกระบวนการ

และทฤษฎีการเรยีนรูต้า่ง ๆ โดยยดึหลกัใหผู้เ้รยีนเป็นผูป้ฏิบตัิใหค้น้พบค าตอบดว้ยตนเอง รูจ้กัการ
วางแผน และฝึกการท างานเป็นกลุม่ 

4. จดัท าสื่อการเรยีนการสอน ใหส้อดคลอ้งกบักิจกรรมการเรยีนรู ้
5. จดัท าเครื่องมือวดัและประเมินผลใหส้อดคลอ้งกบัจดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
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6. เขียนแผนการจดักิจกรรมท่ีจะน าไปใชใ้นแต่ละคาบอย่างละเอียด โดยมี
ส่วนประกอบในแผนการจดักิจกรรมท่ีจะช่วยใหก้ารเรียนการสอนบรรลเุป้าหมายตามจดุประสงค์
การเรยีนรู ้มีดงันี ้

6.1 สาระส าคญั เป็นความคิดรวบยอด หรอืโครงสรา้งของเนือ้หา 
6.2 จุดประสงคก์ารเรียนรู ้เป็นจุดประสงคก์ารเรียนรูท่ี้วิเคราะหม์าจาก

หลกัการและจดุประสงคข์องการท าโครงงานคณิตศาสตร ์
6.3 สรุปเนือ้เรื่องท่ีตอ้งการสอน สรุปมโนมติ มีตวัอย่างที่ถกูตอ้ง 
6.4 กิจกรรมการเรียนรู ้ เป็นการจัดสภาพการเรียนรู ้เพื่ อให้ผู้เรียน 

บรรลจุดุประสงคก์ารเรยีนรูท่ี้ก าหนดไว ้
6.5 สื่ อการเรียนการสอนเป็นเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีใช้

ประกอบการเรียนการจัดกิจกรรม เพื่อใหก้ารเรียนการสอนบรรลุจุดประสงคไ์ดง้่ายและรวดเร็ว
ย่ิงขึน้ 

6.6 การวัดและการประเมินผล เป็นการประเมินการเรียนรูข้องผู้เรียน 
เพื่อจะไดม้ีการพฒันาหรอืตอ้งปรบัปรุงแกไ้ขครู 

ตาราง 7 รายละเอียดแผนการจดักิจกรรมการเรยีนรูโ้ครงงานคณิตศาสตร ์

คาบที ่
แผนการจัด
กจิกรรมที ่

ชือ่กจิกรรม จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 การส ารวจและการเก็บ
รวบรวมขอ้มลู 

ผูเ้รยีนสามารถสงัเกต ส  ารวจและรวบรวมขอ้มลูที่
สนใจเก่ียวขอ้งกบัคณิตศาสตรจ์ากแหลง่ขอ้มลูที่
หลากหลายได ้

2 2 วิเคราะหโ์ครงงาน ผูเ้รยีนสามารถวิเคราะหโ์ครงงานคณิตศาสตรแ์ละ
ไดแ้นวทางในการท าโครงงานคณิตศาสตร ์

3 3 การท าโครงงานฉบบั
ตวัอยา่ง 

ผูเ้รยีนสามารถเขียนเคา้โครงโครงงานคณิตศาสตร์
จากสถาน การณปั์ญหาที่ก  าหนดใหไ้ด ้

4 4 การคิดและเลือกหวัขอ้
เรื่องที่จะท าโครงงาน 

ผูเ้รยีนสามารถคิดและเลือกหวัขอ้ หรอืปัญหาที่จะ
ท าโครงงานคณิตศาสตรไ์ด ้

5 5 การเขียนเคา้โครง
โครงงานคณิตศาสตร ์

ผูเ้รยีนสามารถเขียนเคา้โครงของโครงงาน
คณิตศาสตรจ์ากหวัขอ้ที่ผูเ้รยีนเลือกท าโครงงาน
คณิตศาสตรไ์ด ้
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ตาราง 7 (ตอ่)  

คาบที ่
แผนการจัด
กจิกรรมที ่

ชือ่กจิกรรม จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

6 6 การน าเสนอเคา้โครง
โครงงาน 

ผูเ้รยีนสามารถน าเสนอเคา้โครงของโครงงาน
คณิตศาสตรไ์ด ้

7 7 การปฏิบตัิโครงงาน ผูเ้รยีนสามารถด าเนินงานตามเคา้โครงของ
โครงงานคณิตศาสตรไ์ด ้

8 8 การเก็บรวบรวมขอ้มลู
และการบนัทกึผล
การศกึษา 

โรงเรยีนสามารถเก็บรวบรวมขอ้มลูและบนัทกึผล
การศกึษาได ้

9 9 การเขียนรายงาน
โครงงานฉบบัสมบรูณ ์

ผูเ้รยีนสามารถเขียนรายงานโครงงานคณิตศาสตร์
ฉบบัสมบรูณไ์ด ้

10 10 การจดัปา้ยนิเทศ ผูเ้รยีนสามารถจดัปา้ยนิเทศแสดงผลงานโครงงาน
คณิตศาสตรไ์ด ้

11-12 11 การน าเสนอโครงงาน ผูเ้รยีนสามารถจดัแสดงโครงงานและน าเสนอ
โครงงานดว้ยปากเปลา่ได ้

13 12 การสอบถามความ
คิดเหน็ของผูท้  าโครงงาน 

ผูเ้รยีนสามารถใหข้อ้มลูและใหข้อ้คิดเหน็เก่ียวกบั
การท าโครงงานคณิตศาสตรไ์ด ้

 
ท่ีมา: นภสัสร สุทธิกุล. (2550). การจัดกิจกรรมการเรียนรูโ้ครงงานคณิตศาสตร ์(พิมพ์

ครัง้ท่ี 1): กรุงเทพฯ : บุ๊ค พอยท.์ 
 

เทพกัญญา พรหมขตัิแกว้ (2557, น. 16) กล่าวว่า การเตรียมกิจกรรมและสื่อการ
เรียนรูข้องผูส้อนในการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานจ าเป็นตอ้งมีความยืดหยุ่นและปรบั 
ไปตามสถานการณห์รือความตอ้งการของผูเ้รียนเป็นส าคญั เน่ืองจากผูเ้รียนจะเป็นผูต้ัง้ค  าถาม 
ก าหนดวิธีการหาค าตอบหรือวิธีการหาค าตอบหรือวิธีการท ากิจกรรมแตกต่างกันไปตามความ
ตอ้งการของตนเอง ในการเตรียมสื่อ วสัดอุปุกรณ ์และแหล่งเรียนรูล้่วงหนา้ ผูส้อนอาจท าไดด้ว้ย
การคาดคะเนหรือก าหนดขอบเขตและแนวทางของการหาค าตอบจากค าถามท่ีผูเ้รียนร่วมกัน
ตัง้ขึน้ในช่วงตน้ของการท าโครงงาน 
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จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า การจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน ควรให้
ผูเ้รียนไดค้ิดอย่างอิสระ มีการประเมินท่ีหลากหลายทัง้รายกลุ่มและรายบคุคล โดยเนน้การท างาน 
เป็นกลุ่ม ซึ่งรูปแบบของการจดักิจกรรมแบ่งเป็น 3 ระยะ คือ ระยะท่ี 1 ระยะเริ่มตน้ เป็นการฝึกให้
ผูเ้รียนส ารวจและเก็บรวบรวมขอ้มลูท่ีสนใจ ฝึกวิเคราะหโ์ครงงานตวัอย่างท่ีก าหนดไว ้ระยะท่ี 2 
ระยะลงมือปฏิบัติ  และระยะท่ี 3 ระยะสิน้สุดการท าโครงงาน เป็นการจัดท ารูปเล่มโครงงาน 
เผยแพรแ่ละน าเสนอโครงงาน 

2.7 บทบาทของอาจารยท์ีป่รึกษาโครงงาน 
บทบาทของอาจารยท่ี์ปรกึษาโครงงงาน แบ่งเป็น 3 ระยะ ดงันี ้(ชยัศกัดิ ์ลีลาจรสักลุ, 

2541, น. 13-15; สมวงษ ์แปลงประสพโชค, 2549, น. 7-8) 
1. ระยะเริ่มตน้ เป็นระยะท่ีส  าคญัมากท่ีสุด เพราะเป็นการเริ่มตน้ในการเลือก

หวัขอ้หรือปัญหาท่ีจะศกึษา บางครัง้ผูเ้รียนอาจเกิดความทอ้แทใ้นการเริ่มตน้ อาจารยท่ี์ปรกึษาจะ
คอยใหค้วามช่วยเหลือ ดงันี ้

1.1 กระตุ้น เรา้ความสนใจ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความกระตือรือรน้อยากท า
โครงงาน และใหผู้เ้รยีนไดม้ีอิสระทางความคิด 

1.2 แนะน าวิธีการท าโครงงานและเสนอแนะแหล่งข้อมูลเก่ียวกับหัวข้อ 
ท่ีผูเ้รยีนเลือก 

1.3 จัดหาโครงงานตามสมรรถภาพของผู้เรียน และให้มีบรรยายในเรื่อง 
ท่ีผูเ้รยีนสนใจ 

1.4 ให้ข้อ เสนอแนะในการเขียน เค้า โครงโครงงาน  และการวางแผน 
การด าเนินงาน 

1.5 ใหค้  าปรกึษาและความเป็นไปไดข้องเคา้โครงโครงงาน 
2. ระยะท่ีผูเ้รียนลงมือท าโครงงาน นอกจากการจดัเวลาในหอ้งเรียน ส่วนใหญ่

ผูเ้รยีนจะใชเ้วลานอกหอ้งเรยีนในการท าโครงงาน และท าตามเวลาท่ีสะดวก จงึท าใหเ้วลาเป็นเรื่อง
ส าคญัมาก อาจารยท่ี์ปรกึษาจะคอยควบคมุและติดตามความกา้วหนา้ของโครงงาน ดงันี ้

2.1 ติดตามความก้าวหน้าในการท างาน และดูแผนการท างานของผู้เรียน 
เพื่อเป็นการฝึกใหจ้ดบนัทกึความกา้วหนา้ 

2.2 หากผู้เรียนพบปัญหาด้านวิชาการ อาจารย์ท่ีปรึกษาจะคอยให้ความ
ช่วยเหลือและค าแนะน า หากไม่เช่ียวชาญในปัญหาผูเ้รยีน อาจเป็นผูต้ิดต่อกบัผูเ้ช่ียวชาญในเรื่อง
นัน้ ๆ 
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2.3 จัดให้ผู้เรียนรวมกลุ่มกันรายงานปากเปล่า โดยอาจารย์ท่ีปรึกษา 
รว่มอยู่ดว้ย เพ่ือเป็นการรว่มกนัแลกเปลี่ยนและแกปั้ญหา 

2.4 ใหก้  าลังใจแก่ผูเ้รียนเมื่อทอ้ถอย หากผลไม่เป็นไปตามท่ีคาดการณ์ไว ้
และกระตุน้ใหท้  าโครงงานจนส าเรจ็ลลุว่ง 

3. ระยะสิน้สุดการท าโครงงาน ในระยะนีเ้ป็นการแปลผล และสรุปผล จากนัน้
น าไปเขียนรายงาน อาจารยท่ี์ปรกึกจะใหข้อ้เสนอแนะ ดงันี ้

3.1 จดัเวลาใหผู้เ้รยีนไดพ้บก่อนที่จะเขียนรายงาน เพ่ือน าเสนอผลท่ีได ้
3.2 ตรวจสอบขัน้ตอนการเขียนรายงาน และดกูารใชภ้าษาใหเ้หมาะสมและ

สื่อความหมายไดอ้ย่างชดัเจน 
3.3 อาจารยท่ี์ปรกึษาท าการประเมินผล ใหก้  าลงัใจแก่ผูเ้รียนทุกกลุ่มในการ

พยายามท าโครงงานจนส าเร็จ ในกรณีท่ีมีการจดันิทรรศการ อาจารยท่ี์ปรึกษาจะเป็นผูค้ดัเลือก
โครงงานเพื่อน าไปแสดง 

3.4 หากโครงงานน่าสนใจ และสามารถต่อยอดได้ อาจารย์ท่ีปรึกษาให้
ผูเ้รยีนไปศกึษาคน้ควา้ตอ่ยอด หรอืโครงงานที่ยงัไมส่  าเรจ็ใหป้รบัปรุงแกไ้ขใหเ้สรจ็ 

3.5 รวบรวมโครงงานคณิตศาสตรเ์พื่อน าไปเป็นแนวทางในปีการศกึษาตอ่ไป 
จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า บทบาทของอาจารยท่ี์ปรึกษาโครงงาน แบ่งเป็น 

3 ระยะ ไดแ้ก่ 1) ระยะเริ่มตน้ เป็นระยะท่ีส  าคญัมาก ซึ่งเป็นระยะของการเริ่มเลือกหวัขอ้ 2) ระยะ
ลงมือท าโครงงาน ติดตามความก้าวหน้าในการท างาน 3) ระยะสิ ้นสุดการท าโครงงาน  
ใหค้  าปรกึษาก่อนน าเสนอ และตรวจสอบขัน้ตอนการเขียนรายงาน 

2.8 การประเมินผลโครงงาน 
นกัการศกึษาหลายท่านไดศ้กึษาและกลา่วถงึการประเมินผลโครงงาน ดงันี ้
Allinger, Hess, and National Council of Teachers of (1999, p.  8)  ไ ด้ เส น อ

ขัน้ตอนการประเมินโครงงาน ดงันี ้
1. ควรบอกเกณฑก์ารประเมินใหผู้ท้  าโครงงานทราบ ในระหว่างการประเมินควร

บอกประเดน็ที่น  ามาอภิปรายและขอ้เสนอแนะจะสง่ผลตอ่การพฒันาโครงงาน 
2. หลงัจากการประเมิน ควรสมัภาษณผ์ูท้  าโครงงานถึงสิ่งท่ีไดร้บัจากการเรียนรู ้

และควรใหค้  าแนะน าเพิ่มเติม 
3. ผลการประเมินและการใหค้ะแนนควรตรวจสอบกนัเองในกลุม่ผูป้ระเมิน 
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4. ผลการประเมินควรแจ้งให้ผู้ท  าโครงงานทราบเป็นลายลักษณ์อักษร เป็น
รูปแบบและการพิมพท่ี์ชดัเจน 

การประเมินโครงงาน เป็นการประเมินความสามารถในการท าโครงงานของผูเ้รียน 
ครูจะเป็นผูป้ระเมินเพื่อเก็บคะแนน และเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินผลการเรียนคณิตศาสตร ์ 
ซึง่การประเมินโครงงานมีเกณฑก์ารพิจารณาหลายรูปแบบ สรุปไดด้งันี ้(ชยัศกัดิ์ ลีลาจรสักลุ, 2541, 
น. 15-18; นภสัสร สุทธิกุล, 2550, น. 29-32; บอลท ์เบรน, 2540, น. 14-17; สมวงษ์ แปลงประสพโชค, 
2549, น. 10-11; สวุร กาญจนมยรู, 2553, น. 96-97) 

1. ประเมินการท างานกลุ่ม ไดแ้ก่ ความร่วมมือกันวางแผนใหร้อบคอบ มีการ
วางแผนอย่างเป็นระบบ ด าเนินงานตามแผน ทักษะในการแกปั้ญหา ความชดัเจนของวิธีการหา 
สิ่งท่ีคน้พบ 

2. ประเมินเนื ้อหาของโครงงาน ได้แก่ ความถูกต้องตรงตามหลักการทาง
คณิตศาสตร ์มีความคิดริเริ่มสรา้งสรรค์สิ่งแปลกใหม่และน่าสนใจ การค้นหาเอกสารอา้งอิง
เหมาะสมและถกูตอ้ง มีการสรุปความรูช้ดัเจน 

3. ประเมินการจัดท าโครงงาน ไดแ้ก่ โครงงานริเริ่มโดยผูเ้รียน พัฒนาวิธีการ
ท างานดว้ยตนเอง 

4. ประเมินการเขียนการเขียนรายงานโครงงาน ไดแ้ก่ ความถกูตอ้งตามรูปแบบ
ท่ีก าหนดไว ้เสนอแตล่ะหวัขอ้ถกูตอ้งชดัเจน การอภิปรายผลอย่างมีเหตผุลและสรา้งสรรค ์

5. ประเมินการน าเสนอโครงงาน ไดแ้ก่ การน าเสนอสื่อสารและสื่อความหมาย
ไดด้ี แนวคิดและวิธีการเรียนรูอ้งคค์วามรูท่ี้คน้พบ ขอ้มลูสมบรูณแ์ละชดัเจน ความเหมาะสมของ
รูปแบบการน าเสนอ การตอบค าถามถกูตอ้งและคลอ่งแคลว่ 

ตวัอย่างเครื่องมือท่ีใชใ้นการประเมินโครงงานคณิตศาสตรม์ีหลายรูปแบบ ผูวิ้จัย
ยกตวัอย่างแบบประเมิน ดงันี ้

แบบประเมินโครงงาน แบบที ่1 

ช่ือโครงงาน............................................................................................................................. 
ช่ือผูท้  าโครงงาน...................................................................................................................... 
1. ความคิดสรา้งสรรค ์(30 คะแนน) 

1.1 โครงงานไดแ้สดงถึงความสามารถในการสรา้งสรรค ์และเก่ียวขอ้งกบัสิ่งต่อไปนี ้
หรอืไม ่
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1.1.1 น าไปสูก่ารแกปั้ญหา 
1.1.2 รวบรวมและวิเคราะหข์อ้มลู 
1.1.3 ใชเ้ครื่องมือท่ีมีอยู่แลว้ 
1.1.4 ออกแบบเครื่องมือใหม ่

1.2 โครงงานไดต้อบค าถามท่ีเนน้วิธีการท่ีเป็นตน้แบบหรอืไม่ 
2. ความคิดทางคณิตศาสตร ์(30 คะแนน) 

2.1 ปัญหาชดัเจนหรอืไม่ 
2.2 ขอบเขตของปัญหาเพียงพอ หรอืไม ่
2.3 ทกุแง่มมุของปัญหา ชดัเจน และใหค้วามหมายไดช้ดัเจน 
2.4 ขอ้มลูเพียงพอจะสนบัสนนุขอ้สรุปหรอืไม่ 
2.5 ผูเ้รยีนเขา้ใจว่าโครงงาน สมัพนัธก์บังานวิจยัหรอืไม่ 
2.6 ผูเ้รยีนมีแนวคิดเก่ียวกบัการรบัรองคณุภาพงานวิจยัหรอืไม่ 
2.7 ผลสรุปแน่นอนหรอืไม ่
2.8 ผลสรุปแตกตา่งอย่างมีนยัส  าคญัจากความรูเ้ดิมหรอืไม่ 
2.9 ผูเ้รยีนคิดดว้ยตนเองทัง้หมดหรอืใครช่วย 

3. ความเช่ียวชาญหรอืละเอียดลออ (15 คะแนน) 
3.1 ปัญหามีความสมบรูณห์รอืครอบคลมุหวัเรื่องอย่างไร 
3.2 ความส าคญัของปัญหามีความสมบรูณอ์ย่างไร 
3.3 ผูเ้รยีนรูแ้นวคิดอื่น ๆ หรอืทฤษฎีอื่นหรอืไม่ 
3.4 ผูเ้รยีนคุน้เคยกบัวรรณคดีท่ีเก่ียวขอ้งในเรื่องท่ีศกึษาหรอืไม่ 
3.5 ผูเ้รยีนใชเ้วลาท าโครงงานนานเท่าใด 

4. ทกัษะ (15 คะแนน) 
4.1 ผูเ้รยีนมีทกัษะท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มลูหรอืไม่ 
4.2 ใชเ้ครื่องมืออะไร สรา้งเครื่องมือเองหรอืไม ่
4.3 การจดัแสดง สมบรูณโ์ดยมีท่ีปรกึษาช่วยหรือไม่ ใครเป็นท่ีปรกึษา และใหค้วาม

ช่วยเหลือมากนอ้ยแคไ่หน 
5. ความแจ่มแจง้ (10 คะแนน) 

5.1 ผูเ้รียนอภิปรายโครงงานไดช้ดัเจนอย่างไร เช่นจุดประสงค ์การด าเนินงาน และ
ผลสรุป 
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5.2 ผูเ้รยีนมีการพดูอภิปรายที่สะทอ้นใหเ้ห็นถงึความเขา้ใจเพียงใด 
5.3 เอกสารรายงานสะทอ้นใหเ้ห็นถงึความเขา้ใจหรอืไม่ 
5.4 ขอ้มลูที่น  าเสนอชดัเจนหรอืไม่ 
5.5 ผลการน าเสนอชดัเจนหรอืไม่ 
5.6 การน าเสนอผลงานโครงงานดีอย่างไร 
5.7 การน าเสนอถกูวิธีหรอืไม่ 
 

ท่ี ม า :  Allinger, G.  D. , Hess, A.  L. , & National Council of Teachers of Mathe-
matics. (1999). Mathematics projects handbook (4th ed.): Reston, Va. : National Council 
of Teachers of Mathematics.  

 
แบบประเมินโครงงาน แบบที ่2 

ช่ือโครงงาน............................................................................................................................. 
ช่ือผูท้  าโครงงาน...................................................................................................................... 

การจัดแสดงโครงงาน 
1. โครงงานน าเสนออย่างสมเหตสุมผลและง่ายตอ่การอา่น 
2. การจดัแสดงโครงงานน่าสนใจ 
3. ขอ้มลูในตาราง แผนภมูิ และภาพชดัเจน 
4. จดุประสงคช์ดัเจน 
5. ผลสรุปตรงจดุประสงค ์
6. โครงงานบง่บอกถงึการศกึษา และความพยายามของผูท้  า 

การสัมภาษณ ์
1. สื่อสารไดช้ดัเจนว่าปัญหาไดถ้กูแกไ้ขอย่างไร 
2. สื่อสารผลสรุปไดช้ดัเจน 
3. มีการพดูถงึการขยายงาน 
4. พดูอย่างอิสระและมั่นใจ 
5. ตอบค าถามไดช้ดัเจน 

เอกสารรายงานโครงงาน 
1. ผลงานแสดงรายละเอียดไดด้ี 
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2. ผลงานใชภ้าษาถกูตอ้ง 
3. ตาราง กราฟ แผนภมูิ ถกูตอ้ง 
4. ภาพน่าสนใจ และใหส้ารสนเทศ 
5. ผลสรุปมาจากขอ้มลูที่ตรงประเดน็ 
6. มีการอธิบายกระบวนการเก็บขอ้มลู 
7. มีการอธิบายกระบวนการท างานชดัเจน 
8. การอา้งอิงถกูตอ้ง 
 

ท่ี ม า :  Allinger, G.  D. , Hess, A.  L. , & National Council of Teachers of Mathe-
matics. (1999). Mathematics projects handbook (4th ed.): Reston, Va. : National Council 
of Teachers of Mathematics. 

 
แบบประเมินโครงงาน แบบที ่3 

โดยสมาคมคณิตศาสตรแ์ห่งประเทศไทยในพระบรมราชปูถมัภ ์
ตอนที ่1 ความส าคัญของการจัดท าโครงงาน 

1. โครงงานที่จดัท าเป็นงาน    เดี่ยว  กลุม่ 
2. การรเิริ่มโครงงาน     รเิริ่มเอง  ครูช่วยแนะน า 
3. การพฒันาตนเอง     มี   ไมม่ ี
4. การพฒันางาน     มี   ไมม่ ี
5. ความเก่ียวพนักบัเนือ้หาในบทเรยีน  มี   ไมม่ ี
6. ประโยชนใ์นชีวิตจรงิ    มี   ไมม่ ี

ตอนที ่2 เนือ้หาของโครงงาน และการน าเสนอโครงงาน 

ข้อความ 
มาก
ทีสุ่ด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

1. เนือ้หาของโครงงาน      
1.1 ความถกูตอ้งทางคณิตศาสตร ์      
1.2 ความเหมาะสมในการใชแ้นวคิดทาง
คณิตศาสตร ์

     

1.3 เลือกใชข้อ้มลูขา่วสารเหมาะสมตรงประเด็น      
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ข้อความ 
มาก
ทีสุ่ด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

ปัญหา 
1.4 มีการสรุปท่ีชดัเจน      
1.5 มีความคิดรเิริ่มสรา้งสรรค ์      
2. กระบวนการท างาน      
2.1 มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ      
2.2 มีการด าเนินงานตามแผน      
2.3 มีการประเมินและปรบัปรุงการด าเนินงาน      
3. การน าเสนอโครงงาน      
3.1 การรายงานสามารถสื่อความหมายไดช้ดัเจน      
3.2 ความสมบรูณข์องขอ้มลู      
3.3 ความเหมาะสมของรูปแบบท่ีใชน้  าเสนอ      
3.4 ขอ้สรุปของโครงงานบรรลจุดุประสงคท่ี์ตัง้ไว ้      

การแปลผล 
ตอนท่ี 1 ใชเ้ป็นขอ้มลูพืน้ฐาน 
ตอนท่ี 2 ใชก้ารแปลผลดงันี ้

เห็นดว้ยมากท่ีสดุ หมายถงึ 5 คะแนน 
เห็นดว้ยมาก หมายถงึ 4 คะแนน 
เห็นดว้ยปานกลาง หมายถงึ 3 คะแนน 
เห็นดว้ยนอ้ย หมายถงึ 2 คะแนน 
เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสดุ หมายถงึ 1 คะแนน 

กรณีท่ีมีผูป้ระเมินหลายคนใหห้าคา่เฉลี่ย แลว้แปลผลดงันี ้
โครงงานอยู่ในขัน้ดีมาก  หมายถงึ 4.1 คะแนนขึน้ไป 
โครงงานอยู่ในขัน้ดี    หมายถงึ 3.1-4 คะแนน 
โครงงานอยู่ในขัน้พอใช ้  หมายถงึ 2.1-3 คะแนน 
โครงงานอยู่ในขัน้ตอ้งปรบัปรุง  หมายถงึ ต  ่ากว่า 2.1 คะแนน 
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ท่ีมา: สมวงษ์ แปลงประสพโชค. (2549). คู่มือการสอนโครงงานคณิตศาสตร์ (พิมพ ์
ครัง้ท่ี 8): กรุงเทพฯ : Learn and Play MATHGROUP. 
 

แบบประเมินโครงงาน แบบที ่4 

แบบประเมินโครงงานคณิตศาสตร ์แบง่เป็น 2 ตอน ดงันี ้
ตอนที ่1 ความสามารถในการท าโครงงาน 
จงท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง  ใหต้รงตามสภาพจรงิ 
1. การเลือกหวัขอ้เรื่องท่ีจะท าโครงงาน 
 ผูเ้รยีนรเิริ่มและเลือกเอง 
 ผูเ้รยีนช่วยกนัคิดและช่วยกนัเลือก 
 ครูช่วยแนะน าให ้

2. ศกึษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
 ศกึษาดว้ยตนเอง 
 ช่วยกนัศกึษา 
 ครูแนะน าเอกสารและแหลง่ความรู ้

3. โครงงานที่ท  า ท าเป็นรายบคุคลหรอืเป็นกลุม่ 
 เป็นรายบคุคล 
 เป็นกลุม่ 

4. โครงงานที่ท  าเป็นงานใหมห่รอืศกึษาเพิ่มเติมจากของเดิม 
 งานใหมไ่มม่ีใครคิดมาก่อน 
 ศกึษาเพิ่มเติมจากของเดิม 

5. ความเก่ียวพนักบัเนือ้หาในบทเรยีน 
 สอดคลอ้งกบับทเรยีน 
 ไมส่อดคลอ้งกบับทเรยีน 
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ตอนที ่2 ความสามารถในการด าเนินการท าโครงงาน 
จงท าเครื่องหมาย  ลงในช่องระดบัความคิดเห็นและตรงกบัช่องขอ้ความ 

ข้อความ 
ระดบัความคดิเหน็ 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

ดา้นเนือ้หาของโครงงาน      
1. ถกูตอ้งตรงตามหลกัการทางคณิตศาสตร ์      
2. ถกูตอ้งตรงตามเนือ้หาวิชาคณิตศาสตร ์      
3. มีความคิดรเิริ่มสรา้งสรรค ์      
4. เลือกใชแ้หลง่ความรูท่ี้เช่ือถือได ้      
5. สรุปความรูช้ดัเจนตรงตามจดุประสงค ์      
ดา้นทกัษะ / กระบวนการ       
1. มีทกัษะ / กระบวนการคิดในการคดิค านวณและแกปั้ญหา 
1.1 ศกึษาปัญหา ท าความเขา้ใจกบัปัญหา      
1.2 วางแผนอย่างเป็นระบบ      
1.3 ด  าเนินการตามแผนครบทกุขัน้ตอน      
1.4 ประเมินและปรบัปรุงการด าเนินการไดเ้หมาะสม      
2. มีทกัษะ / กระบวนการคิดในการใหเ้หตผุลและการพิสจูน ์
2.1 คิดและค านวณคา่ตา่ง ๆ ไดถ้กูตอ้ง      
2.2 ใหเ้หตผุลอย่างสมเหตสุมผล      
2.3 พิสจูนถ์กูตอ้ง      
3. มีทกัษะ / กระบวนการคิดในการสื่อสารหรอืสื่อความหมาย 
3.1 มีความสามารถในการศกึษา คน้ควา้จากแหลง่
ความรูท่ี้เช่ือถือได ้

     

3.2 การเขียนรายงานตรงตามแบบฟอรม์การเขียน
เคา้โครงของโครงงานคณิตศาสตร ์

     

ดา้นการน าเสนอโครงงาน      
1. แนวคิดและวิธีการเรยีนรูอ้งคค์วามรูท่ี้คน้พบ      
2. ขอ้สรุปของโครงงานบรรลจุดุประสงคท่ี์ตัง้ไว ้      
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ข้อความ 
ระดบัความคดิเหน็ 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

3. ขอ้มลูสมบรูณแ์ละชดัเจน      
4. รูปแบบการน าเสนอเหมาะสม      

ลงช่ือ   ผูป้ระเมินโครงงาน 

       (   ) 

 

ท่ีมา: สุวร กาญจนมยูร. (2553). โครงงานคณิตศาสตรร์ะดบัมธัยมศึกษา: กรุงเทพฯ : 
สถาบนัพฒันาคณุภาพวิชาการ. 
 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า การประเมินโครงงานคณิตศาสตรเ์ป็นการประเมิน
ความสามารถในการท าโครงงาน โดยพิจารณาจาก 1) การท างานกลุ่ม 2) เนือ้หาของโครงงาน 
3) การจดัท าโครงงาน 4) การเขียนรายงานโครงงาน 5) การน าเสนอโครงงาน 

2.9 งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งกับการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงานเป็นฐาน  

ซึง่สามารถสรุปไดด้งันี ้
งานวจิัยตา่งประเทศ 

Trujillo (1998, p. online) ได้ศึ กษ า เจตคติ ขอ งผู้ เรีย น ท่ี มี ต่ อ โค รงงาน
คณิตศาสตร ์และศึกษาปัจจัยท่ีเก่ียวขอ้งกบัเจตคติของผูเ้รียน เช่น ความวิตกกังวล ความสนใจ 
การน าเสนอโครงงาน เพศ หรือกรรมพนัธุ ์พบว่าน ักเรียนส่วนใหญ่มีเจตคติทางบวกต่อโครงงาน 
ในดา้นผลการวิจยัเชิงคณุภาพผูเ้รียนจ านวนรอ้ยละ 61 มีเจตคติท่ีดีต่อโครงงานคณิตศาสตรแ์ละ 
มีความตัง้ใจในการท าโครงงานคณิตศาสตร ์ส่วนผูเ้รียนจ านวนรอ้ยละ 40 มีความสุขในการท า
โครงงาน และอีกจ านวนมากกว่ารอ้ยละ 50 กล่าวว่าเจตคติ เป็นผลมาจากครู กลุ่มเพื่อน และ
เนือ้หาของโครงงาน 

Wagner (2002, online) ไดศ้ึกษาสภาพท่ีเป็นอยู่ในทางคณิตศาสตรเ์ป็นการ
สรุปการสืบสวนสอบสวนในวิชาคณิตศาสตร ์มีการปฏิบัติโครงงานคณิตศาสตรแ์บบสืบสวน
สอบสวน เป็นการสังเกตรวบรวมพฤติกรรมของครูและผู้เรียนในสถานการณ์ท่ีไม่คุ้นเคย  
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เก็บขอ้มูลจากการบันทึกการสนทนาและงานท่ีผูเ้รียนเขียน พบว่า ผูเ้รียนชอบปฏิบัติโครงงาน
คณิตศาสตรแ์บบสืบสวนสอบสวน 

งานวจิัยในประเทศ 
ชยัรตัน ์สลุ  านาจ (2547, น. 127-130) ไดเ้ปรียบเทียบทกัษะ / กระบวนการทาง

คณิตศาสตรแ์ละศึกษาความสามารถในการท าโครงงานคณิตศาสตรข์องผูเ้รียนชัน้มธัยมศึกษา 
ปีท่ี 3 ซึง่การจดักิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรเ์ป็นกิจกรรมท่ีเนน้ใหผู้เ้รยีนไดค้น้ควา้และศกึษาดว้ย
ตนเอง ลงมือปฏิบัติตามความถนัดและความสนใจ ท าให้ผูเ้รียนมีอิสระทางความคิดสามารถ
แกปั้ญหาไดอ้ย่างไม่จ  ากดั ความคิดไม่ถกูปิดกัน้ ผูเ้รียนไดร้ว่มกนัแกปั้ญหาจึงส่งผลใหผู้เ้รียนเกิด
ทกัษะ / กระบวนการคณิตศาสตรห์ลงัจากไดร้บัการจดักิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรส์งูขึน้ และ
กิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรเ์ป็นการจดักิจกรรมท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ผูเ้รียนไดศ้กึษาคน้ควา้
และสรา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเอง ผูเ้รียนมีบทบาทเป็นผูก้ระท าท าใหเ้กิดความพรอ้มและความ
กระตือรือรน้ท่ีจะเรียนส่งผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนสูงขึน้อีกดว้ย เน่ืองจากกลุ่ม
ตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจัยครัง้นีเ้ป็นผูเ้รียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงซึ่งมีความพรอ้มมีความ
กระตือรือรน้และมีความเอาใจใส่ในการเรียนรูท้  าใหก้ารจดักิจกรรมต่าง ๆ ด  าเนินไปอย่างรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพส่งผลใหค้ะแนนของผูเ้รยีนหลงัจากไดร้บัการจดักิจกรรมโครงงานคณิตศาสตร์
สงูขึน้ ในการประเมินความสามารถในการท าโครงงานคณิตศาสตรโ์ดยใชแ้บบสงัเกตพฤติกรรม
ของผูเ้รียนดว้ยการวดัและประเมินตามสภาพจริงท่ีใชเ้กณฑก์ารประเมินแบบรูบรคิ ท าใหท้ราบถึง
การพฒันาของผูเ้รยีนว่า เกิดการเรียนรูม้ากนอ้ยเพียงใด และเป็นไปตามสภาพท่ีแทจ้ริงของผูเ้รยีน
หรอืไม ่

สุกัญญา วุฒิรตัน ์(2547, น. 75-77) ไดศ้ึกษาและเปรียบเทียบความสามารถ 
ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตรช์ัน้ประถมศกึษา
ปีท่ี 3 ก่อนและหลงัการสอนโดยใชโ้ครงงานคณิตศาสตร ์ พบว่า ความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณอยู่ในระดบัดี แสดงใหเ้ห็นว่าการน าโครงงานคณิตศาสตร์มาใชใ้นการสอนใหก้ับ
ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษเป็นการสอนอีกวิธีการหนึ่งท่ีช่วยพัฒนาความสามารถในการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ และยงัช่วยใหผู้เ้รยีนไดพ้ฒันาความคิดมีการใชเ้หตใุชผ้ลไดร้บัประสบการณ์
ตรงท าใหผู้เ้รียนมีความคิดหลายรูปแบบมีการวิเคราะหข์อ้มลูและมีกระบวนการในการจดักระท า
กบัขอ้มลูการน าโครงงานคณิตศาสตรม์าใชใ้นการสอนวิชาคณิตศาสตรพ์บว่าผูเ้รียนมีความสนใจ
มีความกระตือรือรน้และมีความสนุกสนานกับการเรียนรูท้  าให้สามารถพัฒนาการคิดอย่าง  
มีวิจารณญาณไดด้ีกว่าการเรียนการสอนตามปกติ และเป็นการฝึกกระบวนการกลุ่มใหช้่วยกนัคิด
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และแกปั้ญหามีโอกาสและแลกเปลี่ยนประสบการณก์ารเรยีนรูก้บัสมาชิกในกลุ่มท าให้ผูเ้รยีนไดร้บั
การยอมรบัและรูส้กึว่าตนเองมีคา่ ซึง่เป็นบรรยากาศที่สง่เสรมิการคิดวิจารณญาณเป็นอย่างย่ิง 

นรินทรธ์ร ผาริการ (2553, น. 95-100) ไดศ้กึษาการเปลี่ยนแปลงของทกัษะการ
แสวงหาความรูด้ว้ยตนเองและแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิในการเรียนวิชาคณิตศาสตรข์องผูเ้รียนท่ีไดร้บั
การจัดกิจกรรมโครงงานคณิตศาสตร ์โดยผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจัดกิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรม์ี
พัฒนาการทักษะการแสวงหาความรูด้ ้วยตนเองสูงขึน้ เน่ืองจากการจัดกิจกรรมโครงงาน
คณิตศาสตรเ์ป็นการจดักิจกรรมการเรียนรูท่ี้เนน้ให้ผูเ้รียน ไดค้น้ควา้และศกึษาดว้ยตนเอง ลงมือ
ปฏิบตัิตามความถนดัและความสนใจ ท าให้ผูเ้รียนมีอิสระทางความคิด ผูเ้รียนสามารถแกปั้ญหา
ไดอ้ย่างไม่จ  ากัด ความคิดไม่ถูกปิดกั้น ผูเ้รียนไดร้่วมกันแกปั้ญหา และพบว่าหลังจากการจัด
กิจกรรมโครงงานคณิตศาสตร ์ท าใหผู้เ้รยีนมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิในการเรยีนวิชาคณิตศาสตรส์งูขึน้ 
เน่ืองจากการจดักิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรเ์ป็นกิจกรรมการเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นศนูยก์ลาง
ของการเรียนรู ้ผูเ้รียนไดร้ว่มกนัวางแผนการปฏิบตัิภาระงานรว่มกนั รบัผิดชอบต่อการเรียนรูข้อง
ตนเองและของกลุ่ม ท าให้ผูเ้รียนพฒันาทกัษะทางสงัคม ผูเ้รียนมีปฏิสมัพนัธร์ะหว่างกลุ่มเพื่อนดี
มาก ผูเ้รียนท่ีเรียนเก่งจะช่วยเหลือสมาชิกในกลุ่มคอ่นขา้งดีและมีความสนใจเอาใจใส่ในการเรียน
มากขึน้ 

ณิชยาดา ภูชิตานุรักษ์ (2560, น. 47-48) ได้ศึกษาผลของการจัดการเรียนรู ้
สงัคมศกึษาโดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน เพ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการท างานเป็นทีม พบว่า ผูเ้รยีนมีทกัษะ
การท างานเป็นทีมหลังการจัดการเรียนรูส้ังคมศึกษาโดยใช้โครงงานเป็นฐานสูงกว่าก่อน 
การจดัการเรียนรู ้อาจเป็นเพราะการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูต้ามขัน้ตอนในการท าโครงงาน 
โดยก าหนดไว ้4 ขัน้ตอน ดงันี ้1) ขัน้เลือกตามความสนใจ ผูเ้รียนตอ้งร่วมกันคิดหัวขอ้ในการท า
โครงการ โดยครูเป็นผูก้ระตุน้ความสนใจและยกตวัอย่าง 2) ขัน้น าไปสู่การวางแผน ผูเ้รียนรว่มกนั
ก าหนดแนวทางในการท างานทกุขัน้ตอนของกลุ่ม เพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคข์องกลุ่ม 3) ขัน้มุ่งมั่น
ด  าเนินการ ผูเ้รยีนรว่มกนัปฏิบตัิตามขัน้ตอนท่ีไดร้ว่มกนัก าหนด และ 4) ขัน้เขียนรายงาน น าเสนอ
และอภิปราย ผู้เรียนรวบรวมข้อมูลท่ีได้จากการไปสืบค้นจากแหล่งเรียนรูเ้พื่อเขียนรายงาน 
น าเสนอ และรว่มกนัอภิปราย ซึ่งในการจดัการเรยีนรูผู้เ้รียนไดเ้ลือกเรื่องท่ีจะศกึษาและคน้คว่าหา
ความรูต้นเอง ส่วนบทบาทของผูส้อนก็มีส่วนส าคญัในการท าใหผู้เ้รียนสนใจและท างานในแต่ละ
ขัน้ตอนไดส้  าเรจ็  

เสมอ มะปัญญา (2560, น. 27-28) ไดศ้ึกษาการจัดโครงงานคณิตศาสตรใ์น
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา พบว่า โครงงานคณิตศาสตรท่ี์ผู้เรียนจะท าส่วนใหญ่เป็น
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โครงงานคณิตศาสตรป์ระเภทส ารวจ ทัง้นีเ้ป็นเพราะการส ารวจเป็นการศึกษาสิ่งท่ีอยู่รอบตวัและ
เกิดขึน้ในชีวิตประจ าวนั จึงง่ายต่อการเก็บขอ้มลู ครูให้ผูเ้รียนเลือกหวัขอ้โครงงานตามความสนใจ
หรือความถนดัของผูเ้รียน ส่วนในการประเมินผลการด าเนินการจดัท าโครงงานคณิตศาสตรจ์ะมี
การบนัทึกผลการด าเนินงานโดยใชก้ารสงัเกตการปฏิบตัิงาน เน่ืองจากการติดตามความกา้วหนา้
ตรวจสอบเพื่อตดัสินประสิทธิภาพของผลท่ีเกิดขึน้จากการจดักิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรเ์ป็น
การด าเนินการจนสิน้สดุการจดัท าโครงงาน ซึ่งครูท่ีปรกึษาโครงงานจะน าผลการประเมินท่ีไดจ้าก
การประเมินมาใชป้รบัปรุงแผนปฏิบตัิงานในครัง้ตอ่ไป 

นิลาวรรณ ทรงครุฑ (2561, น. 117-122) ได้ศึกษาผลการจัดการเรียนรู ้ท่ี 
เนน้โครงงานและวิจัยเป็นฐาน ท่ีส่งผลต่อความสามารถในการท าโครงงานวิทยาศาสตร ์และ 
การเห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 พบว่า ในการจัดการเรียนรูท่ี้เน้น
โครงงานและวิจัยเป็นฐานไดฝึ้กให้นักเรียนทฎดครงงานวิทยาศาสตร ์ลงมือปฏิบัติ วางแผน
ออกแบบการทดลอง และน าเสนอโครงงาน ซึ่งผูวิ้จยัไดใ้ชแ้นวทางการจดัการเรียนรูก้ารวิจยัเขา้
ร่วม เผ่ือเป็นแนวทางและตัวอย่างในการท าโครงงาน การสืบค้นและการสรา้งองค์ความรู ้
ดว้ยตนเอง ตามขัน้ คือ ระยะท่ี 1 การพัฒนาเคา้โครง มี 6 ขัน้ตอนย่อย คือ 1) เรา้ความสนใจ  
2) ทบทวนประสบการณ์ 3) ระบุปัญหา 4) คัดสรรแนวทางและวางแผนแกปั้ญหา 5) ออกแบบ 
เคา้โครง 6) น าเสนอ ระยะท่ี 2 การปฏิบตัิการท าโครงงาน และระยะท่ี 3 การน าเสนอผลงาน และ
เป็นการฝึกใหน้ักเรียนไดท้  างานเป็นกลุ่ม แสดงความคิดเห็น และกลา้แสดงออกในการน าเสนอ
ผลงานของตนเองหนา้ชัน้เรียน จึงส่งผลใหค้ะแนนเฉลี่ยการเห็นคณุค่าในตนเองในภาพรวมหลงั
เรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน 

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งกับโครงงาน จะเห็นไดว้่าการจัดการเรียนรูโ้ดย 
ใชโ้ครงงานเป็นฐานจะใหผู้เ้รยีนเป็นผูเ้ลือกหวัขอ้ตามความสนใจของตนเอง ไดศ้กึษาคน้ควา้อย่าง
อิสระ ตลอดจนสรา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเอง ท าให้ผูเ้รียนมีอิสระทางความคิด และเป็นการส่งเสริม
การท างานกลุม่ สรา้งปฏิสมัพนัธท่ี์ดีตอ่ผูอ้ื่น ใหผู้เ้รยีนไดช้่วยเหลือและระดมความคิดรว่มกนั 

3. เอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกับความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
3.1 ความหมายของนวัตกรรม 

นกัการศกึษาหลายท่านไดศ้กึษาและกลา่วถงึนวตักรรม ดงันี ้ 
กิดานันท์ มลิทอง (2540, น. 201) ไดใ้ห้ความหมายของนวัตกรรม หมายถึง 

สิ่งประดิษฐ์ท่ีคิดคน้ขึน้มาปฎิบตัิการใหม่ใหม่หรือสิ่งใดก็ตามท่ีพฒันาใหด้ีขึน้กว่าของเดิมท่ีมีอยู่  
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ไม่น ามาใชใ้นการท างานแลว้สามารถช่วยใหก้ารท างานนัน้มีประสิทธิภาพสงูขึน้ทัง้ประหยดัเวลา
และแรงงานดว้ยนวตักรรมและเทคโนโลยีจงึเป็นสิ่งท่ีควบคูก่นัเสมอ 

อรนุช ลิมตศิริ (2551, น. 4) ได้ให้ความหมายของนวัตกรรม หมายถึง เป็น
แนวความคิดการกระท าหรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ใหม่ซึ่งพฒันาจากของเดิมท่ีมีอยู่หรือเป็นการคน้พบ
ขึน้ใหมโ่ดยไม่ไดป้รบัปรุงจากสิ่งท่ีมีอยู่ในการพฒันาหรอืการสรา้งนวตักรรมนัน้ไดก้ระท าอย่างเป็น
ระบบมีการทดลองและปรบัปรุงจนกระทั่งมีประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑท่ี์น่าพอใจเมื่อน าไปใชใ้น
สถานการณจ์รงิสามารถช่วยใหก้ารด าเนินงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ชัยวัฒน์ สุทธิรตัน์ (2561, น. 526) ไดใ้ห้ความหมายของนวัตกรรม หมายถึง 
นวตักรรมเป็นสิ่งใหม่ท่ีไม่เคยมีผูใ้ดเคยท ามาก่อน หรือเป็นสิ่งใหม่ท่ีท  ามาแลว้ในอดีตแต่น ามาใช้
ใหม ่หรอืการน านวตักรรมเดิมท่ีอยู่แลว้มาพฒันาดดัแปลงใหด้ีขึน้แลว้น ามาใชใ้หม่ 

จากท่ีกลา่วมาขา้งตน้สรุปไดว้่า นวตักรรม คือ แนวความคิดหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีคิดคน้
ขึน้มาใหม ่หรอือาจพฒันาของเดิมท่ีมีอยู่แลว้ใหด้ีขึน้ 

3.2 ความหมายของความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
นกัการศึกษาหลายท่านไดศ้ึกษาและกล่าวถึงความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 

ดงันี ้
กระทรวงศึกษาธิการ (2561, น. 4) ไดใ้หค้วามหมายของความสามารถในการ

สรา้งนวัตกรรม หมายถึง มีทักษะทางปัญญา ทักษะศตวรรษท่ี 21 ความฉลาดดิจิทัล (digital 
intelligence) ทกัษะการคิดสรา้งสรรค ์ทกัษะขา้มวฒันธรรม สมรรถนะการบรูณาการขา้มศาสตร ์
และมีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ เพื่อร่วมสรา้งสรรคแ์ละพัฒนานวัตกรรมทาง
เทคโนโลยีหรอืสงัคม เพิ่มโอกาสและ มลูคา่ใหก้บัตนเอง และสงัคม 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2561, น. 14) ไดใ้หค้วามหมาย
ของความสามารถในการสรา้งนวตักรรม หมายถงึ ความสามารถในการรวบรวมความรูไ้ด ้ทัง้ดว้ย
ตัวเองและการท างานเป็นทีม เช่ือมโยง องคค์วามรู ้และประสบการณ์มาใชใ้นการสรา้งสรรค์ 
สิ่งใหม ่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิน้งาน ผลผลิต 

จากท่ีกล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  คือ 
ความสามารถในการสรา้งสรรคส์ิ่งใหม ่ๆ โดยใชค้วามรูท่ี้เกิดจากการเช่ือมโยง ความคิดสรา้งสรรค ์
การบรูณาการความรู ้จนน าไปสูก่ารสรา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเอง 

3.3 ลักษณะของนวัตกรรม 
ผูวิ้จัยไดศ้ึกษาลักษณะของนวัตกรรม ซึ่งสามารถสรุปไดด้ังนี ้(ชัยวัฒน ์สุทธิรตัน์, 

2561, น. 527; อรนชุ ลิมตศิร,ิ 2551, น. 5) 
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1. เป็นสิ่งใหม่ทัง้หมด หรือบางส่วนอาจเป็นของเดิมใชไ้ม่ไดผ้ลในอดีตแต่น ามา
ปรบัปรุงใหม ่หรอืท าของปัจจบุนัใหด้ีขึน้ 

2. น าวิธีการจดัระบบมาใช ้โดยพิจารณาองคป์ระกอบทัง้ส่วนขอ้มลูน าเขา้ไปใน
กระบวนการและผลลัพธ์ โดยก าหนดขั้นตอนการด าเนินการให้เหมาะสมก่อนท่ีจะท าการ
เปลี่ยนแปลง 

3. มีการพิสูจน์ดว้ยการวิจัยหรืออยู่ระหว่างการวิจัยว่า “สิ่งใหม่” นั้นจะช่วย
แกปั้ญหาและการด าเนินงานบางอย่างมีประสิทธิภาพสงูขึน้กว่าเดิม  

4. ยังไม่เป็นส่วนหนึ่งของระบบงานในปัจจุบันหาก “สิ่งใหม่” นั้นได้รับการ
เผยแพรย่อมรบัจนกลายเป็นสว่นหนึ่งของระบบงาน 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า ลกัษณะของนวตักรรม ตอ้งเป็นสิ่งใหม่หรือของเดิม 
ท่ีไดร้บัการปรบัปรุงใหม่ และสามารถน านวตักรรมไปแกปั้ญหาไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ จนไดร้บั
การยอมรบัอย่างแพรห่ลาย 

3.4 ลักษณะของนวัตกร 
ผูวิ้จยัไดศ้กึษาลกัษณะของนวตักร ซึ่งสามารถสรุปไดด้งันี ้(วสนัต ์สทุธาวาศ, 2559, 

น. 954-955) 
1. เป็นผูช้อบเสี่ยง เป็นคนแรกในการท าสิ่งต่าง ๆ มีความรู ้เป็นนกัประดิษฐ์หรือ

มีความรอบรูเ้ทคโนโลยี หลงใหลในการสรา้งนวตักรรม มีความสามารถในการเขา้ใจและประยกุต์
ความรูเ้ชิงเทคนิคท่ีซับซ้อน สามารถรับมือกับสถานการณ์ท่ีไม่แน่นอนระหว่างการพัฒนา
นวตักรรมไดด้ี 

2. เป็นผูท่ี้ชอบคิดสรา้งสรรคอ์ยู่ตลอดเวลา 
3. เป็นผูผ้ลกัดนัใหน้  าความคิดใหมม่าประยกุต ์
4. เป็นผู้มีความเช่ียวชาญในทักษะการเช่ือมโยงความคิด ตั้งค  าถาม สังเกต 

ปฏิสมัพนัธ ์และทดลอง 
5. ไมย่่อทอ้ตอ่การท างานหนกั ท างานเชิงรุกและรวดเรว็ 

จากท่ีกล่าวมาขา้งต้นสรุปได้ว่า ลักษณะของนวัตกร เป็นผู้ท่ีกลา้คิดสรา้งสรรค ์  
และเช่ือมโยงความคิด และน าความรูม้าประยกุตใ์ชไ้ด ้

3.5 การวัดประเมินความสามารถการสร้างนวัตกรรม 
นกัการศกึษาหลายท่านไดศ้กึษาและกล่าวถึงแนวทางการวดัประเมินความสามารถ

การสรา้งนวตักรรม ดงันี ้ 



  64 

เนาวนิตย ์สงคราม (2556, น. 135-145) ไดแ้บ่งประเดน็การประเมินเป็น 3 ดา้น 
ไดแ้ก่ 

1. มาตรฐานดา้นกระบวนการพฒันานวตักรรม 
1.1 มาตรฐานดา้นกระบวนการพฒันานวตักรรม มีการวิเคราะหปั์ญหา

อย่างมีระบบ และสามารถอธิบายถงึรายละเอียดของปัญหาไดค้รอบคลมุ 
1.2 การก าหนดเปา้หมายท่ีสอดคลอ้งกบัปัญหา และมีความเป็นไปไดใ้น

การน าไปแกปั้ญหาไดจ้รงิ 
1.3 ความคิดในการสรา้งนวัตกรรม แสดงกรอบแนวคิดไดอ้ย่างชัดเจน

และครอบคลมุเปา้หมายในการสรา้งผลงานนวตักรรม 
1.4 การออกแบบนวัตกรรมตามหลกัการและทฤษฎี มีหลกัการแนวคิด

หรอืทฤษฎีในการการพฒันานวตักรรมอย่างชดัเจนทกุขัน้ตอน 
1.5 การปรบัปรุงนวัตกรรมต้นแบบมีการปรับปรุงนวัตกรรมต้นแบบ

หลงัจากการทดลองใชอ้ย่างเป็นระบบ 
1.6 การประเมินและสรุปผลนวตักรรม 
1.7 การน าเสนอนวตักรรม / เผยแพรน่วตักรรม 
1.8 ความค านงึเรื่องลิขสิทธ์ิ / จรรยาบรรณ 

2. มาตรฐานดา้นคณุคา่ 
2.1 องคค์วามรูใ้หมท่ี่ตอ่ยอดจากองคค์วามรูเ้ดิม 
2.2 การแกปั้ญหาไดต้รงตามวตัถปุระสงคต์าม 
2.3 ความคุม้คา่ในการใชท้รพัยากรเพื่อแกปั้ญหา 
2.4 ความเป็นไปไดใ้นทางปฏิบตัิ 
2.5 การยอมรบัจากผูใ้ชง้าน 
2.6 การเรยีนรูร้ว่มกนัจากกลุม่ผูพ้ฒันานวตักรรม 

3. ความเป็นนวตักรรม 
3.1 สิ่งใหมวิ่ธีการสิ่งใหมห่รอืแนวทางใหม่ 
3.2 การสรา้งสรรคใ์นผลงาน 
3.3 ลิขสิทธ์ิหรอืสิทธิบตัร 

ส  านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2561, น. 15-16) ไดแ้บ่งระดบั
คณุภาพในการประเมินเป็น 5 ระดบั ไดแ้ก่ 
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1. ระดบัก าลงัพฒันา 
1.1 ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิด

ค านวนต ่ากว่าเปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 
1.2 ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาต ่ากว่า

เปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 
2. ระดบัปานกลาง 

2.1 ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิด
ค านวนเป็นไปตามเปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 

2.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไป
ตามเปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 

3. ระดบัดี 
3.1 ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิด

ค านวนเป็นไปตามเปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 
3.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไป

ตามเปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 
3.3 ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะหค์ิดอย่างมีวิจารณญาณ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปั้ญหาได ้
3.4 ผูเ้รยีนมีความรูแ้ละทกัษะพืน้ฐานในการสรา้งนวตักรรม 
3.5 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสาระสนเทศและการ

สื่อสารเพื่อพฒันาตนเองไดอ้ย่างเหมาะสมปลอดภยั 
4. ระดบัดีเลิศ 

4.1 ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิด
ค านวนสงูกว่าเปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 

4.2 ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่า
เปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 

4.3 ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะหค์ิดอย่างมีวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใชเ้หตผุลประกอบการตดัสินใจและแกปั้ญหาได ้

4.4 ผูเ้รยีนมีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
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4.5 ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสาระสนเทศและสื่อสาร
เพื่อพฒันาตนเองและสงัคมในดา้นการเรยีนรูก้ารสื่อสารการท างาน 

5. ระดบัยอดเย่ียม 
5.1 ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิด

ค านวนสงูกว่าเปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 
5.2 ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่า

เปา้หมายที่สถานศกึษาก าหนด 
5.3 ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะหค์ิดอย่างมีวิจารณญาณ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใชเ้หตุผลประกอบการตดัสินใจและแกปั้ญหาไดผู้เ้รียนมี
ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมมีการน าไปใชแ้ละการเผยแพร่ 

5.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสาระสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อพฒันาตนเองและสงัคมในดา้นการเรียนรูก้ารสื่อสารการท างานอย่างสรา้งสรรคแ์ละมี
คณุธรรม 

ซึ่งการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรมตามส านักงาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (2561, น. 3) ในการก าหนดมาตรฐานดา้นคณุภาพผูเ้รยีน จดั
อยู่ในคณุภาพมาตรฐานขัน้สงู ไดแ้ก่ ระดบั “ดี” “ดีเลิศ” และ “ยอดเย่ียม” จะมุ่งเนน้ไปท่ีคณุภาพ
มาตรฐานในระดบัท่ีแตกตา่งกนั 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า การประเมินความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 
ประเมินได้หลายรูปแบบ เน่ืองจากนวัตกรรมท่ีได้เป็นได้ทั้งแนวความคิด โครงการ โครงงาน 
ชิน้งาน ผลผลิต ผูวิ้จยัไดแ้บง่ประเดน็การประเมินได ้4 ดา้น ดงันี ้

1. นวตักรรมเป็นสิ่งใหม ่/ วิธีการใหม ่/ แนวความคิดใหม่ 
2. การน าองคค์วามรูใ้หมต่อ่ยอดจากองคค์วามรูเ้ดิม 
3. การออกแบบนวตักรรมเป็นไปตามวตัปุระสงค ์
4. การน าไปใชแ้ละการเผยแพร ่

3.6 งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกับความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยท่ี เก่ียวข้องกับความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

ซึง่สามารถสรุปไดด้งันี ้
ตรีทิพ บุญแยม้ (2554, น. 116) ไดศ้ึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุพหุระดบัท่ีมีอิทธิพล

ต่อพฤติกรรมสรา้งนวัตกรรมระดับบุคคลและระดับกลุ่มงานเพื่อสรา้งนวัตกรรมผลิ ตภัณฑ์ใน
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บริษัทเอกชนของไทย จากการทดสอบแบบจ าลองพฤติกรรมสรา้งนวตักรรมในระดบับคุคลไดร้บั
อิทธิพลโดยตรงจากลกัษณะการคิดรเิริ่มและการเปิดกวา้งทางความคิด อาจเป็นเพราะแนวคิดการ
พฒันาลกัษณะการคิดริเริ่มท่ีผูวิ้จยัน ามาใชใ้นการศึกษานี ้เป็นลกัษณะการคิดริเริ่มท่ีเนน้ประเด็น
การแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรค ์และประเด็นการเปิดกวา้งทางความคิดถือเป็นขอ้คน้พบท่ีน่าสนใจ 
เน่ืองจากประเด็นการเปิดกวา้งทางความคิดมักถูกน าเสนอในบทความต่าง ๆ ว่าเป็นสิ่งส  าคัญ
ส าหรบันวตักร ส่วนความสมัพนัธแ์ละอิทธิพลของตวัแปรระดบักลุ่มงานไม่ปรากฏความสมัพนัธ์
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติระหว่างพฤติกรรมสรา้งนวัตกรรมในระดับกลุ่มงานกับการสนับสนุน
นวตักรรมขององคก์าร 

วราลี ฉิมทองดี (2558, น. 330) ไดศ้ึกษาโมเดลเชิงสาเหตขุองความสามารถใน
การสรา้งนวตักรรมของครูโดยมีการคิดสรา้งสรรคเ์ป็นตวัแปรส่งผ่าน พบว่า ครูท่ีสอนระดบัชัน้ท่ี
ต่างกันหรือสอนในโรงเรียนขนาดต่างกัน มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมไม่แตกต่างกัน 
เน่ืองจาก ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมเป็นความสามารถเฉพาพบุคคล แรงจูงใจในการ
สร้างนวัตกรรม บุคลิกภาพและความรู ้ในการสร้างนวัตกรรม และการอบรมเพื่ อพัฒนา
ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมทางการศกึษาอย่างตอ่เน่ือง 

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งกับความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม จะ
เห็นว่า ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมเกิดจากการคิดสรา้งสรรค ์หรือการแกปั้ญหาอย่าง
สรา้งสรรคแ์ละไม่สามารถเปรียบเทียบความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมระหว่างบุคคลได ้
เน่ืองจากมีความแตกตา่งกนัในดา้นความสามารถเฉพาะบคุคล องคค์วามรูเ้ดิม และแรงจงูใจ 
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บทที ่3 
วธิีด าเนินการวิจยั 

ในการวิจยัครัง้นี ้ผูวิ้จยัไดด้  าเนินการตามขัน้ตอน ดงันี ้
1. การก าหนดประชากรและการสุม่กลุม่ตวัอย่าง 
2. การสรา้งเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
3. การเก็บรวบรวมขอ้มลู 
4. การจดักระท าและการวิเคราะหข์อ้มลู 

1. การก าหนดประชากรและการสุ่มกลุ่มตวัอย่าง 
ประชากรทีใ่ช้ในการวจัิย 

ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัครัง้นี ้เป็นผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์
ชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห ์สิงหเสนี) ๒ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 
จ านวน 2 หอ้งเรยีน จ านวนผูเ้รยีน 72 คน  

กลุ่มตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย 
กลุ่มตัวอย่างท่ี ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้ เป็นผู้เรียน ท่ีมีความสามารถพิ เศษทาง

คณิตศาสตรช์ั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๒ ภาคเรียนท่ี 1  
ปีการศกึษา 2563 จ านวน 1 หอ้งเรยีน จ านวนผูเ้รยีน 36 คน ท่ีไดม้าจากการสุม่แบบกลุม่ (Cluster 
Random Sampling) โดยใชห้อ้งเรยีนเป็นหน่วยของการสุม่ (Sampling Unit) 

2. การสร้างเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
การวิจยัครัง้นี ้ผูวิ้จยัไดใ้ชเ้ครื่องมือในการวิจยั ดงันี ้

1. แผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
2. แบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 

ข้ันตอนในการสร้างและพฒันาเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
1. แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  

ผู้วิจัยด าเนินการสรา้งแผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงานเป็นฐาน ตาม
ขัน้ตอนดงันี ้ 

1.1 ศกึษาหลกัสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2551 (ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 
2560) 
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1.2 วิเคราะหก์ารเรียนรู ้มาตรฐานการเรียนรู ้และผลการเรียนรูท่ี้คาดหวงักลุ่ม
สาระการเรียนรูค้ณิตศาสตรต์อนตน้ (ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 - 3) เพื่อก าหนดจดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ท่ีมีความสอดคลอ้งกบัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 

1.3 ศกึษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
1.4 จดัท าสื่อการเรยีนการสอน ใหส้อดคลอ้งกบัการจดัการเรยีนรู ้
1.5 จัดท าเครื่องมือวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับจุดประสงค์การจัด 

การเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
1.6 เขียนแผนการจัดการเรียน รู ้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน จ านวนทั้งสิ ้น  

12 แผนการจดัการเรยีนรู ้ระยะของการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานแบ่งออกเป็น 3 ระยะ 
ดงันี ้ 

ระยะท่ี 1 ระยะเริ่มตน้ เป็นการฝึกใหผู้เ้รียนส ารวจและเก็บรวบรวมขอ้มลูท่ี
สนใจเก่ียวกบัคณิตศาสตรจ์ากแหล่งขอ้มลูต่าง ๆ ฝึกวิเคราะหโ์ครงงานคณิตศาสตรจ์ากตวัอย่าง
โครงงานที่ก  าหนดให ้ 

ระยะท่ี 2 ระยะลงมือปฏิบตัิ เป็นระยะท่ีผูเ้รียนเริ่มท าโครงงานคณิตศาสตร์ 
โดยแบง่กลุม่ผูเ้รยีนเป็นกลุ่มละ 6 คน เริ่มจากการระบปัุญหาหรอืค าถามเพื่อสรา้งสิ่งใหม่ วางแผน
แกปั้ญหา โดยท าเคา้โครงโครงงาน ลงมือปฏิบตัิท  าโครงงาน วิเคราะหแ์ละสื่อความหมายขอ้มลู 
สรา้งความรูห้รือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ และสรุปผลสะท้อนความคิดขยายความรู ้มีขั้นตอนย่อย 4 
ขัน้ตอน ไดแ้ก่ ขัน้ตอนท่ี 1 การเลือกหัวขอ้โครงงาน ขัน้ตอนท่ี 2 ก าหนดจุดมุ่งหมายและศึกษา
เอกสารท่ีเก่ียวข้อง ขั้นตอนท่ี 3 การเขียนเค้าโครงของโครงงาน และขั้นตอนท่ี 4 การปฏิบัติ
โครงงาน  

ระยะท่ี 3 ระยะสิน้สุดการท าโครงงาน เป็นการประเมินผล จัดท ารูปเล่ม
โครงงาน เผยแพร่และน าเสนอโครงงาน ใหผู้เ้รียนฝึกและจัดป้ายนิเทศการน าเสนอโครงงาน มี
ขัน้ตอนย่อย 3 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ ขัน้ตอนท่ี 1 การประเมินผล ขัน้ตอนท่ี 2 การเขียนรายงานโครงงาน 
และขัน้ตอนที่ 3 การน าเสนอโครงงาน  

โดยรายละเอียดแผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน ดงัตาราง 8 
 
 
 
 



  70 

ตาราง 8 รายละเอียดแผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 

ระยะที ่ คาบที ่
แผนการจัด 
การเรียนรู้ที ่

เร่ือง 

ระยะท่ี 1 
ระยะ
เริ่มตน้ 

1 1 การส ารวจและการเก็บรวบรวมขอ้มลู 
2 2 การศกึษาและวิเคราะหโ์ครงงาน

คณิตศาสตร ์
3 3 การท าโครงงานฉบบัตวัอย่างจาก

สถานการณท่ี์ก าหนดให ้

ระยะท่ี 2 
ระยะลงมือ
ปฏิบตัิ 

4 4 การคิดและเลือกหวัขอ้ท่ีจะท าโครงงาน 
5 5 การเขียนเคา้โครงของโครงงาน 
6 6 การน าเสนอเคา้โครงของโครงงาน 
7 7 การปฏิบตัิโครงงาน 
8 8 การเก็บรวบรวมขอ้มลูและการบนัทกึผล

การด าเนินงาน 

ระยะท่ี 3 
ระยะสิน้สดุ
การท า
โครงงาน 

9 9 การเขียนรายงานโครงงาน 
10 – 11 10 การน าเสนอโครงงาน และท าแบบวดั

ความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
12 11 การจดันิทรรศการน าเสนอโครงงาน 
13 12 การสอบถามความคดิเห็นของผูท้  า

โครงงาน 

 
1.7 น าแผนการจัดการเรียนรูท่ี้สรา้งขึน้เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรกึษาปริญญา

นิพนธเ์พื่อตรวจสอบความถกูตอ้ง ภาษา เนือ้หา รูปแบบเก่ียวกบัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงาน
เป็นฐานใหเ้หมาะสมกับเวลา ความสอดคลอ้งของมาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ัด การจัดการ
เรียนรู ้สื่อการเรียนรู ้และความสอดคล้องระหว่างการวัดและประเมินผลกับตัวชีว้ัด แล้วน า
ขอ้เสนอแนะท่ีไดม้าปรบัปรุงแกไ้ข  
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1.8 น าแผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานท่ีผูวิ้จัยสรา้งขึน้และ
ปรบัปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาปริญญานิพนธ์แลว้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน  
5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความถกูตอ้ง ความเหมาะสม และความสอดคลอ้งกบัจดุประสงคก์ารเรียนรู ้
และปรับปรุงตามค าแนะน าของผู้ เช่ียวชาญ  โดยแผนการจัดการเรียน รู ้จ  านวนทั้งสิ ้น 
12 แผนการจดัการเรยีนรู ้มีคา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เท่ากบั 1.00 

1.9 น าแผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานท่ีผ่านการปรบัปรุงแกไ้ข
ตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญแล้ว ไปทดลองใช้กับผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  2 ท่ีไม่ใช่ 
กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 1 หอ้งเรียน จ านวนผูเ้รียน 36 คน เพื่อดูความเหมาะสมของเวลาในการ
จดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน  

1.10 น าแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานท่ีผ่านการทดลองใช้
แลว้มาปรบัปรุงเรยีบรอ้ยแลว้ เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรกึษาปริญญานิพนธเ์พื่อพิจารณาความถกูตอ้ง
อีกครัง้หนึ่ง แลว้น าไปใชก้บักลุม่ตวัอย่าง จ านวน 1 หอ้งเรยีน จ านวนผูเ้รยีน 36 คน  

2. แบบวัดความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ผูวิ้จยัด  าเนินการสรา้งแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม ตามขัน้ตอน

ดงันี ้ 
2.1 ก าหนดจดุประสงคใ์นการสรา้งแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม

ของผูเ้รยีน 
2.2 ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสามารถใน

การสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีน 
2.3 ก าหนดขอบเขตและองคป์ระกอบของความสามารถในการสรา้งนวตักรรม

ของผูเ้รยีน ไดแ้ก่  
2.3.1 การออกแบบและสรา้งนวตักรรม 
2.3.2 นวตักรรมใชไ้ดต้ามความมุง่หมาย 
2.3.3 ความคิดสรา้งสรรคส์ิ่งใหม ่
2.3.4 การน านวตักรรมไปประยกุตใ์ชแ้ละเผยแพร ่

2.4 สรา้งเกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม โดย
ก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรูบรคิ (Rubric scoring) ดงัตาราง 9  
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ตาราง 9 เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 

รายการประเมิน 
สัดส่วน
คะแนน 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

1. การออกแบบและสร้างนวัตกรรม 
    1.1 ก าหนดหวัขอ้ท่ี
น่าสนใจจากปัญหา 

3 3 – หวัขอ้มีความน่าสนใจ ตรงประเดน็ และ
สอดคลอ้งกบัสถานการณท่ี์ก าหนดให ้
2 – หวัขอ้มีความน่าสนใจ ตรงประเดน็ แตไ่ม่
สอดคลอ้งกบัสถานการณท่ี์ก าหนดให ้
1 – หวัขอ้มีความน่าสนใจ ไม่ตรงประเดน็ และไม่
สอดคลอ้งกบัสถานการณท่ี์ก าหนดให ้
0 – หวัขอ้ไมม่ีความน่าสนใจ ไม่ตรงประเดน็ และไม่
สอดคลอ้งกบัสถานการณท่ี์ก าหนดให ้

    1.2 ช่ือนวตักรรม 2 2 – ใชภ้าษากระชบั และเมื่ออา่นช่ือแลว้มองเห็น
ภาพของนวตักรรมว่ามลีกัษณะเป็นอย่างไร 
1 – ใชภ้าษากระชบั แตเ่มื่ออา่นช่ือแลว้มองไมเ่ห็น
ภาพของนวตักรรมว่ามลีกัษณะเป็นอย่างไร 
หรอื ใชภ้าษาไมก่ระชบั แตเ่ม่ืออา่นช่ือแลว้มองเห็น
ภาพของนวตักรรมว่ามลีกัษณะเป็นอย่างไร 
0 – ใชภ้าษาไมก่ระชบั เขา้ใจยาก และเม่ืออา่นช่ือ
แลว้มองไมเ่ห็นภาพของนวตักรรมว่ามีลกัษณะเป็น
อย่างไร 

    1.3 ท่ีมาและ
ความส าคญั 

3 3 – ระบเุหตผุลในการท าและความส าคญัของ
นวตักรรม มีความสอดคลอ้งกบัช่ือนวตักรรม 
2 – ระบเุหตผุลในการท าแตไ่มร่ะบคุวามส าคญัของ
นวตักรรม มีความสอดคลอ้งกบัช่ือนวตักรรม 
หรอื ระบเุหตผุลในการท าและระบคุวามส าคญัของ
นวตักรรม แตไ่มม่คีวามสอดคลอ้งกบัช่ือนวตักรรม 
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ตาราง 9 (ตอ่) 

รายการประเมิน 
สัดส่วน
คะแนน 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

  1 – ระบเุหตผุลในการท าแตไ่มร่ะบคุวามส าคญัของ
นวตักรรม และไมม่ีความสอดคลอ้งกบัช่ือนวตักรรม 
0 – ไมร่ะบเุหตผุลในการท าและความส าคญัของ
นวตักรรม และไมม่ีความสอดคลอ้งกบัช่ือนวตักรรม 

    1.4 ความมุง่หมาย  
ตวัแปรท่ีศกึษา และ
สมมติฐาน 

1 1 – ความมุง่หมายมีความสอดคลอ้งกบัท่ีมาและ
ความส าคญั  
หรอื ตวัแปรท่ีศกึษาครบถว้นและมีความสอดคลอ้ง
กบัความมุง่หมาย   
หรอื สมมติฐานระบคุวามสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปร
ชดัเจน 
0 – ความมุง่หมายไมม่ีความสอดคลอ้งกบัท่ีมาและ
ความส าคญั 
หรอื ตวัแปรท่ีศกึษาไมค่รบถว้น และไมม่ีความ
สอดคลอ้งกบัความมุง่หมาย 
หรอื สมมติฐานระบคุวามสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรไม่
ชดัเจน 

    1.5 วิธีการ
ด าเนินการ 

2 2 – วิธีการด าเนินการเป็นขัน้ตอน และมีความ
สอดคลอ้งกบัความมุง่หมาย 
1 – วิธีการด าเนินการเป็นขัน้ตอน และไมม่ีความ
สอดคลอ้งกบัความมุง่หมาย 
หรอื วิธีการด าเนินการไมเ่ป็นขัน้ตอน และมีความ
สอดคลอ้งกบัความมุง่หมาย 
0 – วิธีการด าเนินการไมเ่ป็นขัน้ตอน และไมม่ีความ
สอดคลอ้งกบัความมุง่หมาย 
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ตาราง 9 (ตอ่) 

รายการประเมิน 
สัดส่วน
คะแนน 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

2. นวัตกรรมใช้ได้
ตามความมุ่งหมาย 

1 1 – นวตักรรมใชไ้ดต้ามความมุง่หมายครบถว้น 
หรอื นวตักรรมใชไ้ดต้ามความมุง่หมายบางขอ้ 
0 – นวตักรรมใชไ้มต่รงตามความมุง่หมาย 

3. ความคดิ
สร้างสรรคส์ิง่ใหม่ 

2 2 – แสดงใหเ้ห็นความคดิสรา้งสรรคส์ิ่งใหมแ่ละมี
การสรา้งนวตักรรมหรอืองคค์วามรูใ้หม ่ๆ ขึน้ 
1 – แสดงใหเ้ห็นความคดิสรา้งสรรคส์ิ่งใหม่ 
0 – ไมแ่สดงใหเ้ห็นความคิดสรา้งสรรคส์ิ่งใหม่ 

4. การน านวัตกรรม
ไปประยุกตใ์ช้และ
เผยแพร่ 

2 2 – น านวตักรรมไปประยกุตใ์ชแ้ละเผยแพรไ่ด ้
1 – น านวตักรรมไปใชแ้ละเผยแพรไ่ด ้
0 – ไมส่ามารถน านวตักรรมไปใชแ้ละเผยแพรไ่ด ้

 

2.5 ก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนและการแปลผลแบง่เป็น 5 ระดบั ดงันี ้  
(บุญชม ศรีสะอาด, 2554, น. 209; ส  านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พืน้ฐาน, 2561, น. 3)  
คะแนนคิดเป็นรอ้ยละ 91 ขึน้ไป แปลความหมายว่า ระดบัยอดเย่ียม (Brilliant) 
คะแนนคิดเป็นรอ้ยละ 71 – 90 แปลความหมายว่า ระดบัดีเลิศ (Excellent) 
คะแนนคิดเป็นรอ้ยละ 51 – 70 แปลความหมายว่า ระดบัดี (Good) 
คะแนนคิดเป็นรอ้ยละ 31 – 50 แปลความหมายว่า ระดบัปานกลาง (Fair) 
คะแนนคิดเป็นรอ้ยละ 20 – 30 แปลความหมายว่า ระดบัก าลงัพฒันา (Improvement) 

โดยเกณฑ์ในการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศขึน้ไป ไดแ้ก่ ระดับดีเลิศหรือยอดเย่ียม  
ถือว่าผ่านเกณฑท่ี์ก าหนด 

2.6 ด  าเนินการสรา้งแบบวัดความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมท่ีเป็นค าถาม
ปลายเปิดใหเ้ขียนถึงกระบวนการสรา้งนวตักรรม รวมทัง้ประเมินชิน้งานและการน าเสนอ จ านวน 
2 ขอ้ น าเสนอตอ่อาจารยท่ี์ปรกึษาปรญิญานิพนธ ์แลว้ปรบัปรุงแกไ้ขตามค าแนะน า 
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2.7 น าแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมท่ีผ่านการปรบัปรุงแลว้ เสนอ
ต่อผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรง ความถูกต้องเหมาะสม ความ
สอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบท่ีตอ้งการวดั รวมถึงความเหมาะสมดา้นภาษาและการสื่อความหมาย 
โดยคดัเลือกขอ้ท่ีมีคา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เท่ากบั 1.00 

2.8 ปรบัปรุงแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมตามขอ้เสนอแนะของ
ผูเ้ช่ียวชาญ แลว้เสนอตอ่อาจารยท่ี์ปรกึษาปรญิญานิพนธต์รวจสอบความถกูตอ้งอีกครัง้ 

2.9 น าแบบวัดความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมท่ีผ่านการปรบัปรุงแลว้ไป
ทดลองใช้ (try out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๒  
ท่ีผ่านการเรียนโครงงานคณิตศาสตรม์าแลว้ เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของเนือ้หา และเวลาท่ี
ใชใ้นการท า แลว้คดัเลือกมา 1 ขอ้ 

2.10 จดัท าแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมฉบบัสมบรูณน์ าไปใชก้บั
กลุม่ตวัอย่าง 

3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
แบบแผนการวจิัย 

การวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยใช้แบบแผนการวิจัย แบบการทดลองหนึ่งกลุ่ม  (one shot 
experimental case study) โดยมีรูปแบบดังตาราง 10 (อิทธิพัทธ์ สุวทันพรกูล, 2561, น. 141-
142)  

ตาราง 10 แบบแผนการวิจยั 

การทดลอง สอบหลงั 
Tx Obs 

สญัลกัษณท่ี์ใชใ้นแบบแผนการวิจยั 
Tx แทน การจดักระท า (treatment)  
Obs แทน การสงัเกตหรอืการวดัคา่ตวัแปรตาม (observation) 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
ผูวิ้จยัด  าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลู ดงันี ้

1. คัดเลือกกลุ่มตวัอย่าง เป็นผูเ้รียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 1 หอ้งเรียน  
มีผูเ้รยีนทัง้หมด 36 คน 
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2. ชีแ้จงกลุ่มตัวอย่างให้ทราบถึงการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงานเป็นฐาน
เพื่อใหผู้เ้รยีนปฏิบตัิตนไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

3. ผูวิ้จัยด าเนินการสอนโดยใช้การจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานดว้ย
ตนเอง โดยใชเ้วลาสอน 13 คาบ 

4. เมื่อสิน้สุดการจัดการเรียนรู ้ให้ผูเ้รียนท าแบบวัดความสามารถในการสรา้ง
นวตักรรม หลงัการการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน ใชเ้วลา 2 คาบ 

5. ตรวจใหค้ะแนนแบบประเมินความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียน 
แลว้น าคะแนนที่ไดม้าวิเคราะหข์อ้มลู 

4. การจัดกระท าและวเิคราะหข้์อมูล 
การจัดกระท าข้อมูล  

ผูวิ้จยัน าคะแนนท่ีไดจ้ากแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียนโดย
การจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน หลงัการจัดการเรียนรูข้องผูเ้รียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 2 
มาวิเคราะหโ์ดยใชโ้ปรแกรมส าเรจ็รูป โดยมีการวิเคราะหข์อ้มลู ดงันี ้

1. เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยหลงัไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานกับ
เกณฑร์อ้ยละ 70 โดยใชส้ถิติ t-test for one sample 

2. ระดบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีนท่ีไดร้บัการจดัการเรยีนรูโ้ดย
ใชโ้ครงงานเป็นฐานอยู่ในระดบัดีเลิศขึน้ไป ไดแ้ก่ ระดบัดีเลิศและระดบัยอดเย่ียม 

สถติทิีใ่ช้ในการวเิคราะหข้์อมูล 
ในการวิจยัครัง้นีผู้วิ้จยัไดใ้ชส้ถิติพืน้ฐาน สถิติท่ีใชใ้นการหาคณุภาพเครื่องมือ และ

สถิติที่ใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน ดงันี ้
1. สถิติพืน้ฐาน  

1.1 รอ้ยละ 
1.2 คา่เฉลี่ยเลขคณิต 
1.3 สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2. สถิติที่ใชใ้นการหาคณุภาพเครื่องมือ 
ความเท่ียงตรงโดยหาคา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 

3. สถิติที่ใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน 
วิเคราะหข์อ้มลูเชิงปรมิาณโดยใชส้ถิติ t-test for one sample 
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บทที ่4 
ผลการศึกษา 

สัญลักษณท์ีใ่ช้ในการวเิคราะหข้์อมูล 
ในการวิเคราะห์ขอ้มูลและการแปลผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในการวิจัยครัง้นี ้ผู้วิจัยได้

ก  าหนดสญัลกัษณใ์นการน าเสนอ ดงันี ้
n  แทน จ านวนผูเ้รยีนในกลุม่ตวัอย่าง 

x   แทน คา่เฉลี่ยของคะแนนกลุม่ตวัอย่าง 
s  แทน สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 

0   แทน คา่เฉลี่ยท่ีใชเ้ป็นเกณฑ ์ 
k  แทน คะแนนเตม็ 
p-value แทน คา่นยัส าคญัของการทดสอบ 
t  แทน คา่สถิติของการแจกแจงแบบ t – Distribution 
**  แทน นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 

การน าเสนอผลการวเิคราะหข้์อมูล 
การวิเคราะหข์อ้มลูจากการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานที่ส่งเสริมความสามารถ

ในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีน ผูวิ้จยัไดน้  าเสนอขอ้มลู ดงันี ้
ส่วนที ่1 ผลการวเิคราะหข้์อมูลเชงิปริมาณ 

1. ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยหลงัไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็น
ฐานกบัเกณฑร์อ้ยละ 70 โดยใชส้ถิติ t-test for one sample 

2. ระดบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีนท่ีไดร้บัการจดัการเรยีนรูโ้ดย
ใชโ้ครงงานเป็นฐานอยู่ในระดบัดีเลิศขึน้ไป ไดแ้ก่ ระดบัดีเลิศและระดบัยอดเย่ียม 

ส่วนที ่2 ผลการวเิคราะหข้์อมูลเชงิคุณภาพ 
1. ระยะท่ี 1 ระยะเริ่มตน้ พิจารณาจากการเขียนในใบงานท่ี 1 - 3 (รายกลุ่ม) และ

สงัเกตพฤติกรรมในการท ากิจกรรมของผูเ้รยีน 
2. ระยะท่ี 2 ระยะลงมือปฏิบตัิ พิจารณาจากการเขียนในใบงานท่ี 4 – 5 (รายกลุ่ม) 

และสงัเกตพฤติกรรมในการท ากิจกรรมของผูเ้รยีน 
3. ระยะท่ี 3 ระยะสิน้สุดการท าโครงงานสังเกตพฤติกรรมในการท ากิจกรรมของ

ผูเ้รยีน 
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ผลการวเิคราะหข้์อมูล 
ส่วนที ่1 ผลการวเิคราะหข้์อมูลเชงิปริมาณ 

1. ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยหลงัไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็น
ฐานกบัเกณฑร์อ้ยละ 70 โดยใชส้ถิติ t-test for one sample 

ตาราง 11 ผลการเปรยีบเทียบคะแนนเฉลี่ยหลงัไดร้บัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานกบั
เกณฑร์อ้ยละ 70  

ความสามารถ
ในการสรา้ง
นวตักรรม 

n k x  s 0  
(70%) 

t p-value 

36 16 13.11 1.21 11.20 9.45** <0.001 

**มีนยัส  าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
จากตาราง 11 พบว่า ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียนท่ีไดร้บัการ

จดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานสูงกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.01 โดยมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 13.11 คะแนน (จากคะแนนเต็ม 16 คะแนน) ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากบั 1.214 คิดเป็นรอ้ยละ 81.94 ซึง่เป็นไปตามสมมติฐานขอ้ 1 

2. ระดบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีนท่ีไดร้บัการจดัการเรยีนรู ้
โดยใชโ้ครงงานเป็นฐานอยู่ในระดบัดีเลิศขึน้ไป ไดแ้ก่ ระดบัดีเลิศและระดบัยอดเย่ียม  

ตาราง 12 ระดบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีนที่ไดร้บัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้
โครงงานเป็นฐาน  

ระดบัความสามารถ 

ในการสร้างนวัตกรรม 
จ านวน (คน) ร้อยละ 

ยอดเย่ียม (Brilliant) 8 22.22 
ดีเลิศ (Excellent) 28 77.78 
ด ี(Good) 0 0.00 
ปานกลาง (Fair) 0 0.00 
ก าลงัพฒันา (Improvement) 0 0.00 

รวม 36 100 
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จากตาราง 12 พบว่า ผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน  
มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรมอยู่ในระดบัดีเลิศขึน้ไป จ านวน 36 คน คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ซึง่เป็นไปตามสมมติฐานขอ้ 2 

โดยมีจ านวนผูเ้รียนท่ีมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมอยู่ในระดับดีเลิศ 
จ านวน 28 คน คิดเป็นรอ้ยละ 77.78 และมีจ านวนผูเ้รียนท่ีมีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม
อยู่ในระดบัยอดเย่ียม จ านวน 8 คน คิดเป็นรอ้ยละ 22.22 

 
ส่วนที ่2 ผลการวเิคราะหข้์อมูลเชงิคุณภาพ 

1. ระยะท่ี 1 ระยะเริ่มตน้ พิจารณาจากการเขียนในใบงานท่ี 1 – 3 (รายกลุ่ม) และ
สงัเกตพฤติกรรมในการท ากิจกรรมของผูเ้รยีน 

การท าใบงานท่ี 1 ฝึกใหผู้เ้รียนส ารวจและเก็บขอ้มูลท่ีสนใจเก่ียวกับคณิตศาสตร ์
พบว่า ผู้เรียนมีแนวคิดและหัวข้อท่ีน่าสนใจเก่ียวกับเนือ้หาท่ีได้เรียนมาในระดับชั้นปัจจุบัน 
และระดับชั้นก่อนหน้า ซึ่งผู้เรียนสามารถเขียนแหล่งข้อมูลท่ีวางแผนจะศึกษาค้นคว้าได้ดี  
ดงัภาพประกอบ 3 

 

ภาพประกอบ 3 การเขียนใบงานท่ี 1 
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การท าใบงานท่ี 2 ฝึกผูเ้รียนไดศ้ึกษาตัวอย่างโครงงานคณิตศาสตร ์พรอ้มทั้ง
สืบคน้โครงงานท่ีสนใจมา 1 โครงงาน พบว่า ผูเ้รยีนสามารถแยกองคป์ระกอบของโครงงานไดด้ี แต่
มีความสบัสนเก่ียวกบัประเภทโครงงานระหว่างประเภทศกึษาคน้ควา้ทดลอง ประเภทการพฒันา
หรอืการประดิษฐ์ และประเภทสรา้งทฤษฎีหรอืค าอธิบาย ท าใหส้่งผลต่อการท าโครงงาน เน่ืองจาก
ตอ้งระบคุวามมุ่งหมายท่ีชดัเจนจะช่วยใหก้ารท าโครงงานไดส้ะดวกขึน้  ส่วนการสืบคน้โครงงาน 
ท่ีสนใจเพิ่มเติมจะไดเ้ป็นแนวทางในการท าโครงงานขัน้ตอนตอ่ไปดงัภาพประกอบ 4  

 

ภาพประกอบ 4 การเขียนใบงานท่ี 2 
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ภาพประกอบ 4 (ตอ่) 

การท าใบงานท่ี 3 ฝึกวิเคราะห์แก้ปัญหาจากสถานการณ์ท่ีก าหนดให้และ 
ฝึกเขียนอธิบายแนวคิดของตนเองลงในใบงาน พบว่า ทุกกลุ่มให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีโดย
รว่มกนัแกปั้ญหาในสถานการณ์ท่ีก าหนดให ้มีบางสถานการณ์ท่ียังแกไ้ขปัญหาไม่ได ้เน่ืองดว้ย 
ไมเ่คยพบกบัสถานการณเ์หลา่นัน้ ผูส้อนจงึเขา้ไปช่วยชีแ้นะแนวทาง ดงัภาพประกอบ 5 
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ภาพประกอบ 5 การเขียนใบงานท่ี 3 

2. ระยะท่ี 2 ระยะลงมือปฏิบตัิ พิจารณาจากการเขียนในใบงานท่ี 4 – 5 (รายกลุ่ม)  
และสงัเกตพฤติกรรมในการท ากิจกรรมของผูเ้รยีน 

ขัน้ตอนท่ี 1 การเลือกหัวขอ้โครงงาน และขัน้ตอนท่ี 2 เป็นการก าหนดความ 
มุง่หมายและศกึษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง พิจารณาจากการท าใบงานท่ี 4 ฝึกการคิดและเลือกหวัขอ้ท่ี
จะท าโครงงานพรอ้มทัง้ก าหนดจดุมุง่หมาย พบว่า บางกลุ่มไมส่ามารถแยกความแตกตา่งระหว่าง
โครงงานคณิตศาสตรก์บัเกมคณิตศาสตร ์บางกลุ่มท าโครงงานเป็นเกมคณิตศาสตรจ์ึงใหไ้ปปรบั
หวัขอ้แลว้น ามาปรกึษาใหม่ ส่วนกลุ่มอื่น ๆ หวัขอ้มีความน่าสนใจสามารถท าไดด้ี แต่เขียนความ
มุง่หมายยงัไมก่ระชบั และไมเ่ฉพาะเจาะจง สว่นใหญ่จะเขียนเป็นภาพรวม ดงัภาพประกอบ 6 
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ภาพประกอบ 6 การเขียนใบงานท่ี 4 

ขัน้ตอนท่ี 3 การเขียนเคา้โครงโครงงาน พิจารณาจากการท าใบงานท่ี 5 เป็นการ
เขียนเคา้โครงโครงงาน แต่ละกลุ่มสามารถเขียนได้ดี มีการออกแบบโครงงานน่าสนใจ มีการ
สรา้งสรรคส์ิ่งใหม ่และตอ่ยอดโครงงานท่ีมีอยู่แลว้ ทกุกลุ่มมีแนวคิดและวางแผนโครงงานไดอ้ย่าง
ชดัเจน ดงัภาพประกอบ 7 

 

ภาพประกอบ 7 การเขียนใบงานท่ี 5 
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ภาพประกอบ 7 (ตอ่) 

การน าเสนอเคา้โครงโครงงานผูเ้รยีนทกุกลุม่มีแนวคิดท่ีน่าสนใจ โดยในตอนทา้ย
ของการน าเสนอจะใหก้ลุ่มอื่น ๆ ไดซ้กัถาม ซึ่งผูเ้รียนมีความสนใจและใหค้วามรว่มมือเป็นอย่างดี 
ท าใหไ้ดก้  าหนดแนวทางในการท าโครงงานไดอ้ย่างชดัเจนมากขึน้ 

ขัน้ตอนที่ 4 การปฏิบตัิโครงงาน เน่ืองจากผูเ้รียนไดว้างแผนและก าหนดแนวทาง
โครงงานอย่างชัดเจน ท าให้โครงงานประสบความส าเร็จ มีบางกลุ่มท่ีพบอุปสรรคในการ
ด าเนินงาน เน่ืองจากมีการปรบัเปลี่ยนรูปแบบของโครงงาน สมาชิกในกลุ่มไดร้่วมกนัแกปั้ญหา
และสามารถผ่านอปุสรรคไปได ้

3. ระยะท่ี 3 ระยะสิน้สุดการท าโครงงาน สังเกตพฤติกรรมในการท ากิจกรรมของ
ผูเ้รยีน 

ขัน้ตอนท่ี 1 การประเมินผล ใหผู้เ้รียนไดป้ระเมินโครงงานของตนเองและผูอ้ื่น 
โดยประเมินก่อนการด าเนินการ ระหว่างการด าเนินการ และหลงัการด าเนินการ โดยใหค้ะแนน 
แตล่ะกลุม่ตามเกณฑท่ี์ก าหนดให ้
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ขัน้ตอนที่ 2 การเขียนรายงานโครงงาน ผูเ้รียนสามารถสื่อความหมายออกมาได้
ดีและเข้าใจง่าย มีบางกลุ่มท่ี เขียนไม่ชัดเจนอาจเป็นผลมาจากเข้าใจงานของตนเองแต่ 
สื่อความหมายไดไ้มด่ี 

ขัน้ตอนท่ี 3 การน าเสนอโครงงาน แต่ละกลุ่มน าเสนอโครงงานของตนเองในชัน้
เรียน ซึ่งตอนน าเสนอไดร้ว่มกนัอภิปรายและแลกเปลี่ยนความรูซ้ึ่งกนัและกนั ท าใหก้ลุ่มท่ีเขียนไม่
ชดัเจนไดท้  าการแกไ้ขงานใหส้มบรูณย่ิ์งขึน้ เน่ืองจากแต่ละกลุม่ระบคุวามมุง่หมายไดอ้ย่างชดัเจน
ท าใหโ้ครงงานบรรลตุามความมุ่งหมายทกุขอ้ และจดันิทรรศการน าเสนอโครงงานโดยโครงงานท่ี
น ามาจดันิทรรศการไดผ้่านกระบวนการแกไ้ขและปรบัใหส้มบรูณท่ี์สดุ โดยใหแ้ต่ละกลุ่มไดศ้ึกษา
และแลกเปลี่ยนความรูซ้ึ่งกนัและกนั มีกิจกรรมเพิ่มเติม คือ ใหแ้ต่ละคนร่วมกันโหวตโครงงานท่ี
ชอบท่ีสดุโดยมีการแจกรางวลัเพื่อเป็นการเสรมิแรงและใหก้ าลงัใจแก่ผูเ้รยีน พบว่า ผูเ้รียนใหค้วาม
สนใจและกระตือรอืรน้ในการท ากิจกรรมมากขึน้ 

จากผลการวิเคราะห ์พบว่า ในระยะท่ี 1 ผูเ้รียนมีแนวคิดและหัวขอ้ท่ีน่าสนใจ
เก่ียวกับเนือ้หาท่ีไดเ้รียนมาในระดับชั้นปัจจุบันและระดับชัน้ก่อนหนา้ ซึ่งผูเ้รียนสามารถเขียน
แหล่งขอ้มลูท่ีวางแผนจะศกึษาคน้ควา้ไดด้ี สามารถแยกองคป์ระกอบของโครงงานไดด้ี แต่มีความ
สับสนเก่ียวกับประเภทโครงงาน ในระยะท่ี 2 บางกลุ่มไม่สามารถแยกความแตกต่างระหว่าง
โครงงานคณิตศาสตรก์บัเกมคณิตศาสตร ์การเขียนเคา้โครงโครงงาน แต่ละกลุม่สามารถเขียนไดด้ี 
มีการออกแบบโครงงานน่าสนใจ มีการสรา้งสรรคส์ิ่งใหม่ และต่อยอดโครงงานท่ีมีอยู่แลว้ ทกุกลุ่ม
มีแนวคิดและวางแผนโครงงานไดอ้ย่างชัดเจน เน่ืองจากผูเ้รียนไดว้างแผนและก าหนดแนวทาง
โครงงานอย่างชดัเจน ท าใหโ้ครงงานประสบความส าเร็จ และในระยะท่ี 3 ผูเ้รียนน าผลมาเขียน
เป็นรูปเล่มรายงานมีการสื่อความหมายไดอ้ย่างชัดเจน โดยเตรียมขอ้มูลเพื่อน าเสนอ  ซึ่งตอน
น าเสนอไดร้่วมกนัอภิปรายและแลกเปลี่ยนความรูซ้ึ่งกันและกนั มีการจดันิทรรศการและร่วมกัน
อภิปรายในชัน้เรยีน ท าใหผู้เ้รยีนไดแ้ลกเปลี่ยนความรูก้นั และจากการจดัการเรยีนรูท้ัง้ 3 ระยะ ท า
ใหผู้เ้รยีนแตล่ะคนไดเ้กิดการคิดแกปั้ญหา การคิดวิเคราะห ์และการคิดสรา้งสรรคส์ิ่งใหม ่ท่ีน าไปสู่
ความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
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บทที ่5 
สรุป อภปิราย และข้อเสนอแนะ 

ความมุ่งหมายของการวจิัย 
1. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมของผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจัดการ

เรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานกบัเกณฑร์อ้ยละ 70 
2. เพื่อศึกษาระดบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจดัเรียนรู ้

โดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 

สมมตฐิานของการวจิัย 
1. ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมของผู้เรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้

โครงงานเป็นฐานสงูกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 
2. ผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน มีความสามารถในการสรา้ง

นวตักรรมอยู่ในระดบัดีเลิศขึน้ไป ไดแ้ก่ ระดบัดีเลิศและระดบัยอดเย่ียม 

วธิีด าเนินการวจิัย 
กลุ่มตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย 

กลุ่มตัวอย่างท่ี ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้ เป็นผู้เรียน ท่ีมีความสามารถพิ เศษทาง
คณิตศาสตรช์ั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๒ ภาคเรียนท่ี 1  
ปีการศกึษา 2563 จ านวน 1 หอ้งเรยีน จ านวนผูเ้รยีน 36 คน ท่ีไดม้าจากการสุม่แบบกลุม่ (Cluster 
Random Sampling) โดยใชห้อ้งเรยีนเป็นหน่วยของการสุม่ (Sampling Unit) 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
การวิจยัครัง้นี ้ผูวิ้จยัไดใ้ชเ้ครื่องมือในการวิจยั ดงันี ้
1. แผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
2. แบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
ผูวิ้จยัด  าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลู ดงันี ้

1. คัดเลือกกลุ่มตวัอย่าง เป็นผูเ้รียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 1 หอ้งเรียน  
มีผูเ้รยีนทัง้หมด 36 คน 

2. ชีแ้จงกลุ่มตัวอย่างให้ทราบถึงการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงานเป็นฐาน
เพื่อใหผู้เ้รยีนปฏิบตัิตนไดอ้ย่างถกูตอ้ง 
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3. ผูวิ้จัยด าเนินการสอนโดยใชก้ารจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานดว้ย
ตนเอง โดยใชเ้วลาสอน 13 คาบ 

5. เมื่อสิน้สุดการจัดการเรียนรู ้ใหผู้เ้รียนท าแบบวัดความสามารถในการสรา้ง
นวตักรรม หลงัการการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน ใชเ้วลา 2 คาบ 

6. ตรวจใหค้ะแนนแบบประเมินความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียน 
แลว้น าคะแนนที่ไดม้าวิเคราะหข์อ้มลู 

การวเิคราะหข้์อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลจากการจัดการเรียนรู ้โดยใช้โครงงานเป็นฐานท่ีส่งเสริม

ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีน ผูวิ้จยัไดน้  าเสนอขอ้มลู ดงันี ้
1. ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยหลงัไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงาน

เป็นฐานกบัเกณฑร์อ้ยละ 70 โดยใชส้ถิติ t-test for one sample 
2. ระดบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รยีนท่ีไดร้บัการจดัการเรยีนรู ้

โดยใชโ้ครงงานเป็นฐานอยู่ในระดบัดีเลิศขึน้ไป ไดแ้ก่ ระดบัดีเลิศและระดบัยอดเย่ียม 

สรุปผลการวจิัย 
1. ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมของผู้เรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้

โครงงานเป็นฐานสูงกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีค่าเฉลี่ย
เท่ากบั 13.11 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 81.94 

2. ระดบัความสามารถในการสรา้งนวตักรรมของผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้
โครงงานเป็นฐานอยู่ในระดับดีเลิศขึน้ไป  ได้แก่  ระดับดีเลิศและระดับยอดเย่ียม  จ านวน  
36 คน คิดเป็นรอ้ยละ 100 โดยมีจ านวนผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถในการสรา้งนวตักรรมอยู่ในระดบั
ดีเลิศ จ านวน 28 คน คิดเป็นรอ้ยละ 77.78 และมีจ านวนผูเ้รียนท่ีมีความสามารถในการสรา้ง
นวตักรรมอยู่ในระดบัยอดเย่ียม จ านวน 8 คน คิดเป็นรอ้ยละ 22.22 

อภปิรายผล 
การจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานท่ีส่งเสริมความสามารถในการสรา้งนวตักรรม

ของผูเ้รยีน สามารถอภิปรายผลได ้ดงันี ้
1. ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู ้โดย 

ใชโ้ครงงานเป็นฐานสงูกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 อย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยมีค่าเฉลี่ย
เท่ากบั 13.11 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 81.94 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ 1 อาจเน่ืองมาจากการ
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จดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน เป็นกระบวนการเรียนรูท่ี้ผูเ้รียนไดใ้ชท้กัษะท่ีหลากหลายใน
การศกึษา เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนมีส่วนรว่มในชัน้เรยีน ไดล้งมือปฏิบตัิจริงดว้ยตนเอง ฝึกการท างาน
กลุ่ม ส่งเสริมพัฒนาทักษะการเรียนรูแ้ละนวัตกรรม จะได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะการคิด
วิเคราะห ์การคิดสรา้งสรรคแ์ละการคิดแกปั้ญหา คน้ควา้เรื่องราวหรอืความรูท่ี้ผูเ้รยีนสนใจ อยากรู ้ 
เกิดปัญหาสงสยัและตอ้งการค าตอบมาอธิบาย อาจจะสงัเกต ส ารวจ ทดลองหรือคิดประดิษฐ์สิ่ง
ใหม่ขึน้มา (เทพกัญญา พรหมขัติแก้ว, 2557, น. 14; สิริพร กุลวงศ,์ 2557, น. 5) ซึ่งสอดคลอ้ง 
กับงานวิจัยของ ชัยรตัน์ สุล  านาจ (2547, น. 127-130) พบว่าผูเ้รียนเกิดทักษะ / กระบวนการ
คณิตศาสตรห์ลงัจากไดร้บัการจดักิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรส์งูขึน้ นรินทรธ์ร ผาริการ (2553, 
น. 95-100) พบว่าผู้เรียนท่ีไดร้บัการจัดกิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรม์ีพัฒนาการทักษะการ
แสวงหาความรูด้ว้ยตนเองสงูขึน้  

2. ผูเ้รียนท่ีไดร้บัการจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน มีความสามารถในการ
สรา้งนวตักรรมอยู่ในระดบัดีเลิศขึน้ไป จ านวน 36 คน คิดเป็นรอ้ยละ 100 โดยมีจ านวนผูเ้รียนท่ีมี
ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมอยู่ในระดบัดีเลิศ จ านวน 28 คน คิดเป็นรอ้ยละ 77.78 และ 
มีจ านวนผูเ้รยีนที่มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรมอยู่ในระดบัยอดเย่ียม จ านวน 8 คน คิดเป็น
รอ้ยละ 22.22 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ 2 อาจเน่ืองมาจากผูวิ้จยัด  าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลู
จากผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
ท่ีแตกต่างไปจากปกติ เนน้ความรูท่ี้เป็นแนวกวา้งและลกึกว่าผูเ้รยีนทั่วไป ในการเรยีนการสอนของ
ผูเ้รียนจะตอ้งมี 1) การปรบัเนือ้หาจัดเนือ้หาใหม้ีความคิดรวบยอด แนวคิดแบบนามธรรม ใหม้ี
ความหลากหลายและซบัซอ้นมากขึน้ ใหศ้ึกษาดว้ยวิธีแสวงความรู ้สืบสวนสอบสวน และศึกษา
ดว้ยตนเอง 2) ปรบักระบวนการเรียนการสอน ใชค้  าถามควรเป็นปลายเปิด เพื่อใหผู้เ้รียนไดค้ิด
สรา้งสรรคอ์ย่างกวา้งขวางและหลากหลายมากขึน้ ค  าถามการคิดระดบัสงู ถามน าความรูไ้ปใชใ้น
สถานการณ์ใหม่ ส่งเสริมการคน้พบรูปแบบแนวคิด และหลักการดว้ยตนเอง ฝึกการแกปั้ญหา  
ใชเ้หตุผล ใหม้ีการสรุปจากเหตไุปสู่ผล เปิดโอกาสในการเลือกเรื่องท่ีตอ้งการศึกษาคน้ควา้และ
เรยีนรู ้จดัเวลาเรยีนใหพ้อเหมาะ ใชวิ้ธีการสอนที่หลากหลาย 3) ปรบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน หรือ
ผลจากการเรียนรู ้ใหผู้เ้รียนศกึษาปัญหาจริง ไดน้  าขอ้มลูต่าง ๆ มาสรา้งหรือปรบัปรุงใหม่  4) ปรบั
สภาพแวดลอ้มในการเรียน เนน้ผูเ้รยีนและความสนใจผูเ้รียน มีบรรยากาศส่งเสรมิความเป็นอิสระ 
ผูเ้รียนไดใ้ฝ่หาความรูด้ว้ยตนเอง แก้ปัญหาดว้ยตนเอง ให้ผู้เรียนเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเคลื่อนตัว  
มากขึน้ ใหท้  ากิจกรรมกลุ่มหรือศึกษานอกหอ้งเรียน (เกรียงศกัดิ์ สงัขช์ัย, 2549, น. 16-17; ผดุง 
อารยะวิญญู, 2551, น. 74-79; อารี สัณหฉวี, 2540, น. 2-5) เน่ืองจากผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ
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พิเศษทางคณิตศาสตรส์ามารถเช่ือมโยงคณิตศาสตรก์บัสิ่งรอบตวัได ้เป็นคนมีเหตุผล และชอบ
แกปั้ญหาโจทยใ์นวิธีท่ีหลากหลายและแปลกใหม่ ดงันัน้การจดักิจกรรมการเรียนรูค้วรจะส่งเสริม
ความสามารถในการแกปั้ญหา (อาร ีสณัหฉวี, 2540, น. 59-71,147-174) เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันา
ความสามารถของตนเองไดอ้ย่างเต็มท่ี  และหากผู้เรียนไดเ้รียนรูผ้่านกระบวนการเรียนรูแ้บบ
โค รงงาน จะ ได้ รับ ก ารส่ ง เส ริม พัฒ น าทั กษ ะก ารเรีย น รู ้แล ะน วัต ก รรม  ทั กษ ะกา ร 
คิดวิเคราะห ์การคิดสรา้งสรรคแ์ละการคิดแกปั้ญหา กล่าวว่ากระบวนการเรียนรูแ้บบโครงงานจะ
แกปั้ญหาท่ีพบเห็นในชีวิตจริง ท าใหผู้เ้รียนไดร้บัประสบการณ์พัฒนาทักษะชีวิตและความคิด
สรา้งสรรคอ์นัน าไปสูก่ารสรา้งนวตักรรม (เทพกญัญา พรหมขตัิแกว้, 2557, น. 14-15) จะเห็นไดว้่า 
การจัดการเรียนรู ้โดยใช้โครงงานเป็นฐานเหมาะกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ผู้เรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Trujillo (1998, online)  
ใหผู้เ้รียนน าความรูค้ณิตศาสตรไ์ปประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั พฒันาความคิดสรา้งสรรคข์อง
ผูเ้รียน พฒันาความรบัผิดชอบและท างานรว่มกบัผูอ้ื่นได ้และส่งเสริมการศึกษาคน้ควา้หรือวิจยั
ทางคณิตศาสตรข์องผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ์(ชยัศกัดิ ์ลีลาจรสักลุ, 2541, 
น. 6) 

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนรู้ 

1.1 การจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานแบ่งเป็น 3 ระยะ ซึ่งในแต่ละระยะมี
ขั้นตอนท่ีต้องใช้เวลา ผู้สอนต้องวางแผนและเตรียมการให้พรอ้มอยู่เสมอ และพรอ้มท่ีจะให้
ค  าปรกึษาเฉพาะแตล่ะกลุม่ของผูเ้รยีน 

1.2 ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมสามารถท่ีจะส่งเสริมและพฒันาได ้ตอ้งใช้
เวลามากขึน้ ผูส้อนควรเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดรู้จ้กัคิด วิเคราะห ์แกปั้ญหาดว้ยวิธีการต่าง ๆ และ
ควรเลือกวิธีการจัดการเรียนรูท่ี้หลากหลาย น่าสนใจ และปฏิบัติอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้เกิด
ความสามารถในการสรา้งนวตักรรมอย่างรวดเรว็และคงทน 

2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวจัิยคร้ังตอ่ไป 
ควรน ารูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงานเป็นฐานไปใช้ในระดับชั้นอื่น ๆ 

เพื่อใหผู้เ้รยีนไดบ้รูณาการความรู ้
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ภาคผนวก ก  
รายนามผู้เชีย่วชาญตรวจสอบเคร่ืองมอืในการวิจยั 
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รายนามผู้เชีย่วชาญตรวจสอบเคร่ืองมือในการวจัิย 
รายการตรวจสอบ 

1. แผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
2. แบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
 

รายนามผู้เชีย่วชาญตรวจแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
1. ผูช้่วยศาสตราจารยส์คุนธ ์อกัษรช ู
    ต  าแหน่ง หวัหนา้สาขาวิชานวตักรรมเทคโนโลยีมลัติมีเดีย 
    โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายมธัยม) 
 
2. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ขวญั เพียซา้ย 
    ต  าแหน่ง ผูช้่วยศาสตราจารยป์ระจ าภาควิชาคณิตศาสตร ์คณะวิทยาศาสตร ์
    มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 
 
3. ผูช้่วยศาสตราจารยเ์อนก จนัทรจรูญ 
    ต  าแหน่ง ผูช้่วยศาสตราจารยป์ระจ าภาควิชาคณิตศาสตร ์คณะวิทยาศาสตร ์
    มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 
 
4. อาจารยวี์ระยทุธ บญุเลิศ 
    ต  าแหน่ง อาจารยป์ระจ ากลุม่สาระการเรยีนรูค้ณิตศาสตร ์
    โรงเรยีนบดินทรเดชา (สิงห ์สิงหเสนี) ๒    
 
5. อาจารยณ์ฐัชานนัท ์ฐิติวชัรพงษ์ 
    ต  าแหน่ง ศกึษานิเทศกช์ านาญการ  
    กลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจดัการศกึษา 
    ส  านกังานเขตพืน้ที่การศกึษามธัยมศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
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รายนามผู้เชีย่วชาญตรวจแบบวัดความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
1. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ชนิศวรา เลิศอมรพงษ ์
    ต  าแหน่ง ผูช้่วยศาสตราจารยป์ระจ าภาคภาควิชาการศกึษา 
    มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์วิทยาเขตบางเขน 
 
2. ผูช้่วยศาสตราจารยส์คุนธ ์อกัษรช ู
    ต  าแหน่ง หวัหนา้สาขาวิชานวตักรรมเทคโนโลยีมลัติมีเดีย 
    โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายมธัยม) 
 
3. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ขวญั เพียซา้ย 
    ต  าแหน่ง ผูช้่วยศาสตราจารยป์ระจ าภาควิชาคณิตศาสตร ์คณะวิทยาศาสตร ์
    มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 
 
4. ผูช้่วยศาสตราจารยเ์อนก จนัทรจรูญ 
    ต  าแหน่ง ผูช้่วยศาสตราจารยป์ระจ าภาควิชาคณิตศาสตร ์คณะวิทยาศาสตร ์
    มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 
 
5. อาจารยวี์ระยทุธ บญุเลิศ 
    ต  าแหน่ง อาจารยป์ระจ ากลุม่สาระการเรยีนรูค้ณิตศาสตร ์
    โรงเรยีนบดินทรเดชา (สิงห ์สิงหเสนี) ๒    
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ภาคผนวก ข 
เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิยั 

- ตวัอย่างแผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
- แบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
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ตวัอย่างแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
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ตวัอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ 
ระยะที ่1 ระยะเร่ิมตน้ 

เร่ือง การส ารวจและการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
รหสัวิชา I20201 ช่ือรายวิชา การศึกษาค้นคว้าและสร้างองคค์วามรู้ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ ปีการศึกษา 2563 ภาคเรียนที ่1 เวลา  1  คาบ 
ผู้สอน นางสาวพุทธชาต ิศรีประไพ 
1.  สาระส าคัญ / ความคดิรวบยอด 

นักเรียนได้ส  ารวจหัวข้อและสิ่งต่าง ๆ ท่ีน่าสนใจท่ีเก่ียวข้องกับคณิตศาสตร ์รวมถึง

แหล่งขอ้มลูท่ีจะศกึษาคน้ควา้อีกดว้ย ท าใหน้กัเรียนไดเ้รียนรูใ้นสิ่งต่าง ๆ เก่ียวกบัคณิตศาสตรไ์ด้

ตรงความสนใจและความถนดัของตนเอง 
2.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

 นักเรียนสามารถส ารวจและรวบรวมข้อมูลท่ีสนใจท่ีเก่ียวข้องกับคณิตศาสตรจ์าก

แหลง่ขอ้มลูตา่ง ๆ ได ้
3. สาระการเรียนรู้ 

 1. การเก็บรวบรวมขอ้มลู 

 2. การศกึษาคน้ควา้จากแหลง่เรยีนรูต้า่ง ๆ เช่น หอ้งสมดุ ผูเ้ช่ียวชาญ อินเทอรเ์น็ต  
4. ชิน้งาน / ภาระงาน 

 ใบงานท่ี 1 
5. กจิกรรมการเรียนรู้  

 5.1 ครูปฐมนิเทศ แจ้งก าหนดการเรียนการสอน และให้ความรูเ้ก่ียวกับโครงงาน

คณิตศาสตร ์การจดัการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน และขัน้ตอนของการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้

โครงงานเป็นฐาน 

 5.2 ครูใชค้  าถามกระตุน้ใหน้ักเรียนสนใจปัญหาคณิตศาสตรใ์นบทเรียน หรือพบเห็นใน

ชีวิตประจ าวนั หรอืปัญหาคณิตศาสตรท่ี์นกัเรยีนสนใจ โดยใชค้  าถามกระตุน้นกัเรยีน ดงันี ้ 

  1) ปัญหาคณิตศาสตรท่ี์พบในบทเรยีนมีอะไรบา้ง 

  2) ปัญหาคณิตศาสตรท่ี์พบในชีวิตประจ าวนัมีอะไรบา้ง 

  3) จากขอ้ 1) และ 2) ปัญหาคณิตศาสตรท่ี์นกัเรยีนสนใจมีอะไรบา้ง  
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 5.3 ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม ๆ ละ 6 คน เพื่อท าใบงานท่ี 1 ช่วยกนัพิจารณาถึงหวัขอ้ หรือสิ่ง

ตา่ง ๆ ท่ีน่าสนใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิชาคณิตศาสตร ์และพิจารณาว่าจะคน้ควา้หารายละเอียดเพิ่มเติม

ไดจ้ากแหลง่ขอ้มลูใดบา้ง โดยครูคอยใหค้  าชีแ้นะและค าปรกึษาแก่นกัเรยีน 

 5.4 เมื่อไดปั้ญหาแลว้ใหแ้ต่ละกลุ่มไปสืบคน้คร่าว ๆ ว่าหาจากแหล่งขอ้มลูใดบา้ง แลว้

บนัทึกในใบงานท่ี 1 โดยเลือกหวัขอ้ท่ีทกุคนในกลุ่มสนใจมา แลว้พิจารณาแนวโนม้ว่าปัญหาท่ีเรา

สนใจมีความเป็นไปไดเ้พียงใด 

 5.5 ให้แต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอหัวขอ้ท่ีตนเองสนใจ แล้วทุกคนในชั้นเรียนร่วมกัน

อภิปราย เพื่อน าไปจดุประกายความคิดหรอืความสนใจของตนเองมากขึน้ 

 5.6 ครูสรุปประเดน็ปัญหาท่ีแตล่ะกลุม่สนใจว่า ปัญหาท่ีสนใจนัน้มีความเป็นไปไดห้รอืไม่ 

 5.7 ใหแ้ตล่ะกลุม่ไปหาขอ้มลูเก่ียวกบัปัญหาท่ีสนใจเพิ่มเติมเพื่อน าขอ้มลูมาเขียนเคา้โครง

โครงงานใหค้าบเรยีนตอ่ไป  
6. สือ่ / แหล่งเรียนรู้ 

 6.1 ใบความรู ้

6.2 ใบงานที่ 1 
7. การประเมินชิน้งาน / ภาระงาน 

รายการ
ประเมิน 

คุณภาพผลงาน / ระดับคะแนน 

ดมีาก (4) ด ี(3) พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 

ใบงาน นกัเรยีนเขียน

หวัขอ้ หรอืสิ่งตา่ง 

ๆ ท่ีน่าสนใจท่ี

เก่ียวขอ้งกบัวิชา

คณิตศาสตรไ์ด้

หลากหลายและ

สืบคน้

แหลง่ขอ้มลูได้

อย่างถกูตอ้งและ

ครบถว้น 

นกัเรยีนเขียน

หวัขอ้ หรอืสิ่งตา่ง 

ๆ ท่ีน่าสนใจท่ี

เก่ียวขอ้งกบัวิชา

คณิตศาสตรไ์ด้

และสืบคน้

แหลง่ขอ้มลูได้

อย่างถกูตอ้งและ

ครบถว้น 

นกัเรยีนเขียน

หวัขอ้ หรอืสิ่งตา่ง 

ๆ ท่ีน่าสนใจท่ี

เก่ียวขอ้งกบัวิชา

คณิตศาสตรไ์ด้

และสืบคน้

แหลง่ขอ้มลูได้

อย่างถกูตอ้ง 

นกัเรยีนเขียน

หวัขอ้ หรอืสิ่งตา่ง 

ๆ ท่ีน่าสนใจท่ี

เก่ียวขอ้งกบัวิชา

คณิตศาสตรไ์ด้

นอ้ยและสืบคน้

แหลง่ขอ้มลูได้

อย่างถกูตอ้ง 
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เกณฑก์ารตดัสนิคุณภาพ 

ช่วงคะแนน ระดบัคุณภาพ ช่วงคะแนน ระดบัคุณภาพ 

4 ดีมาก 2 พอใช ้

3 ด ี 1 ปรบัปรุง 

 
8. บันทกึหลังการจัดการเรียนรู้ 

8.1 ผลการจดัการเรยีนรู ้

 นกัเรียนส่วนใหญ่สามารถเลือกรวบรวมหวัขอ้ท่ีสนใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัคณิตศาสตรไ์ด ้และ

สามารถศกึษาจากแหลง่ขอ้มลูตา่ง ๆ ได ้

8.2 ปัญหาและอปุสรรค 

 เน่ืองจากไม่เขา้ใจว่าหัวขอ้ใดเก่ียวกับคณิตศาสตรบ์้าง ท าให้นักเรียนบางส่วนยังไม่

สามารถรวบรวมหวัขอ้ท่ีสนใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัคณิตศาสตรไ์ด ้ 

 เน่ืองจากระยะเวลาในการท าใบงานท่ี 1 นอ้ยเกินไปท าใหน้ักเรียนบางส่วนยังไม่เขา้ใจ

และสง่ใบงานไมท่นั 

8.3 แนวทางแกไ้ข 

 ครูคอยค าปรกึษาเป็นรายกลุม่ หากกลุม่ใดมีความสบัสนจะคอยชีแ้นะใหแ้ก่นกัเรยีน หาก

เวลาในคาบไมเ่พียงพอ ไกท้  าการนดัหมายนอกเวลาเป็นรายกลุม่ 

8.4 ความคิดเห็น/ขอ้เสนอแนะ 

 ควรใหเ้วลานกัเรยีนไดค้ดิและรวบรวมหวัขอ้มากกว่านี ้เพ่ือใหน้กัเรยีนไดเ้ลือกในหวัขอ้ท่ี

ตามความสนใจในแตล่ะกลุม่  

 

                 ลงช่ือ           พทุธชาติ           ผูส้อน  

                       (นางสาวพทุธชาติ  ศรปีระไพ) 
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ใบความรู้ 
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ใบงานที ่1  
การส ารวจและการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

สมาชิกในกลุม่ ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี……………. 
1. …………………………………………………………………………… เลขท่ี………………. 
2. …………………………………………………………………………… เลขท่ี………………. 
3. …………………………………………………………………………… เลขท่ี………………. 
4. …………………………………………………………………………… เลขท่ี………………. 
5. …………………………………………………………………………… เลขท่ี………………. 
6. …………………………………………………………………………… เลขท่ี………………. 

 

 ให้นักเรียนร่วมปรึกษาหารือกันในกลุ่ม แลว้ช่วยกันพิจารณาถึงหัวขอ้หรือสิ่งต่าง ๆ ท่ี

น่าสนใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิชาคณิตศาสตร ์และแหลง่ขอ้มลูที่จะศกึษาคน้ควา้หารายละเอียดเพิ่มเติม 

แลว้เขียนเติมค าตอบลงในตาราง 

หวัข้อหรือสิง่ตา่ง ๆ ทีน่่าสนใจ 
ทีเ่กีย่วข้องกับวชิาคณิตศาสตร ์

แหล่งข้อมูลทีจ่ะศึกษาค้นคว้า 
หารายละเอยีดเพิม่เตมิ 
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แบบวัดความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  119 

แบบวัดความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

ใหน้กัเรยีนอา่นและท าความเขา้ใจสถานการณท่ี์ก าหนดใหแ้ละเขียนรายละเอียดตามหวัขอ้ตอ่ไปนี ้

         คะแนนเตม็ 16 คะแนน 
ตอนที ่1: ประเมินการออกแบบและสร้างนวัตกรรม    (11 คะแนน) 

ปรญิชอบดื่มน า้อดัลมเป็นชีวิตจิตใจ วนัหนึ่งขณะเขาดื่มน า้อดัลม เขาสงัเกตว่า 
ท าไมกระป๋องจงึเป็นทรงกระบอก  
ท าไมนิยมใชฐ้านเป็นรูปวงกลม  
หากฐานของขวดเป็นรูปอื่น ๆ ไดไ้หม  
นกัเรยีนจะช่วยปรญิคลายขอ้สงสยัไดอ้ยา่งไร 

1. ก าหนดหวัขอ้ท่ีน่าสนใจจากปัญหา        

2. ช่ือโครงงาน           

3. ประเภทของโครงงาน         

4. ท่ีมาและความส าคญั        

           

           

            

5. ความมุง่หมาย         

            

6. ตวัแปรท่ีศกึษา (ถา้มี)        

           

            

7. สมมติฐาน (ถา้มี)         

           

            

8. แนวคิดหรอืเนือ้หาคณิตศาสตรท่ี์เก่ียวขอ้ง      
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9. วิธีการด าเนินการ         

           

           

            

10. ประโยชนท่ี์คาดวา่จะไดร้บั        

            

 

ตอนที ่2: ประเมินจากชิน้งานและการน าเสนอ     (5 คะแนน) 

1. นวตักรรมใชไ้ดต้ามความมุง่หมาย       (1 คะแนน) 

2. ความคิดสรา้งสรรคส์ิ่งใหม่       (2 คะแนน) 

3. การน านวตักรรมไปประยกุตใ์ชแ้ละเผยแพร่     (2 คะแนน) 
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ภาคผนวก ค 
คุณภาพเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในงานวจิัย 

- ตารางคา่ดชันีความสอดคลอ้งของแผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
- ตารางคา่ดชันีความสอดคลอ้งของแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
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ตาราง 13 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแผนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน                  

แผนการ
จดัการเรยีนรู ้

โดยใช้
โครงงานเป็น

ฐาน 

ความคิดเหน็ของผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC แปลผล 1 2 3 4 5 

1 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
3 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
4 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
6 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
7 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
8 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
9 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

10 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
11 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
12 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

 

ตาราง 14 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบวดัความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 

ขอ้ท่ี 
ความคิดเหน็ของผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC แปลผล 1 2 3 4 5 
1 1 1 1 1 1 1.00 คดัเลือก 
2 1 0 1 1 1 0.80 ตดัทิง้ 

 



 

ประวตัผิ ูเ้ขียน 
 

ประวัตผู้ิเขยีน 
 

ชือ่-สกุล พทุธชาติ ศรปีระไพ 
วัน เดอืน ปี เกดิ 18 ตลุาคม 2537 
สถานทีเ่กดิ ปัตตานี 
วุฒกิารศึกษา พ.ศ. 2553 ระดบัมธัยมตน้ จากโรงเรยีนจฬุาภรณราชวิทยาลยั สตลู  

พ.ศ. 2555 ระดบัมธัยมปลาย จากโรงเรยีนจฬุาภรณราชวิทยาลยั สตลู  
พ.ศ. 2560 คณะวิทยาศาสตร ์สาขาการศกึษาบณัฑิต (คณิตศาสตร)์ 
เกียรตินิยมอนัดบั 1 มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ 

ทีอ่ยู่ปัจจุบัน 116/276 ถนนนวมินทร ์แขวงรามอินทรา เขตคนันายาว กรุงเทพมหานคร 
10230   

 

 


	บทคัดย่อภาษาไทย
	บทคัดย่อภาษาอังกฤษ
	กิตติกรรมประกาศ
	สารบัญ
	สารบัญตาราง
	สารบัญรูปภาพ
	บทที่ 1 บทนำ
	ภูมิหลัง
	ความมุ่งหมายของการวิจัย
	ความสำคัญของการวิจัย
	ขอบเขตของการวิจัย
	ประชากรที่ใช้ในการวิจัย
	กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย
	เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัย
	ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย
	ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย

	นิยามศัพท์เฉพาะ
	กรอบแนวคิดในการวิจัย
	สมมติฐานในการวิจัย

	บทที่ 2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	1. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์
	1.1 ความหมายของผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์
	1.2 ลักษณะของผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์
	1.3 ปัญหาและแนวทางการจัดการศึกษาสำหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์
	1.4 รูปแบบการเรียนการสอนผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์
	1.5 ตัวอย่างรูปแบบการเรียนการสอนผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์
	1.6 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์

	2. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน
	2.1 ความหมายของโครงงานคณิตศาสตร์
	2.2 ความหมายของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน
	2.3 ลักษณะสำคัญและจุดมุ่งหมายของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน
	2.4 ประเภทของโครงงาน
	2.5 ขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน
	2.6 การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน
	2.7 บทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงาน
	2.8 การประเมินผลโครงงาน
	2.9 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน

	3. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
	3.1 ความหมายของนวัตกรรม
	3.2 ความหมายของความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
	3.3 ลักษณะของนวัตกรรม
	3.4 ลักษณะของนวัตกร
	3.5 การวัดประเมินความสามารถการสร้างนวัตกรรม
	3.6 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความสามารถในการสร้างนวัตกรรม


	บทที่ 3 วิธีดำเนินการวิจัย
	1. การกำหนดประชากรและการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง
	ประชากรที่ใช้ในการวิจัย
	กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย

	2. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	ขั้นตอนในการสร้างและพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	3. การเก็บรวบรวมข้อมูล
	แบบแผนการวิจัย
	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	4. การจัดกระทำและวิเคราะห์ข้อมูล
	การจัดกระทำข้อมูล
	สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล


	บทที่ 4 ผลการศึกษา
	สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
	การนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล
	ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

	บทที่ 5 สรุป อภิปราย และข้อเสนอแนะ
	ความมุ่งหมายของการวิจัย
	สมมติฐานของการวิจัย
	วิธีดำเนินการวิจัย
	สรุปผลการวิจัย
	อภิปรายผล
	ข้อเสนอแนะ

	บรรณานุกรม
	ภาคผนวก
	ภาคผนวก ก  รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือในการวิจัย
	ภาคผนวก ข เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	ภาคผนวก ค คุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัย
	ประวัติผู้เขียน

