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รองศาสตราจารย์ ดร.วิไลลกัษณ์ ลงักา 
บทคัดยอภาษาไทย  

การวิจัยนี Eมีวัตถุประสงค์ดังนี E 1) เพื7อตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลเชิง
สาเหตุที7 มี อิท ธิพลต่อความผาสุกของนักเ รียนระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน
กรุงเทพมหานครตามสมมติฐานกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ 2) เพื7อศกึษาปัจจยัเชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพล
ทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมต่อความผาสกุของนักเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย ใน
กรุงเทพมหานคร โดยเป็นการวิจยัเชิงปริมาณ กลุ่มตวัอย่างคือ นกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษา
ตอนปลาย 600 คน ได้มาจากการสุ่มแบบหลายขั Eนตอน เครื7องมือที7ใช้ในการวิจยั คือแบบวดั
ปัจจยัที7ส่งผลต่อความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร 
การศึกษาครั Eงนี Eจึงเลือกใช้เทคนิคการวิเคราะห์สมการโครงสร้าง (Structural Equation 
Modeling: SEM) ผลการวิจยัพบวา่ 1) ผลการตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลกบัข้อมลูเชิง

ประจกัษ์ พบว่า ในดชันีความกลมกลืนสมับูรณ์ (Absolute Fit Index) มีค่า χ2 เท่ากบั ��.��, 

χ2/df = 1.963, P-value = 0.0141, GFI = 0.99,  AGFI = 0.96, RMSEA = �.��� และ SRMR 
= �.��� และดชันีความกลมกลืนเชิงเปรียบเทียบ (Comparative Fit Index) มีค่า CFI = 1.00, 
NFI = �.�� กล่าวคือ โมเดลมีความกลมกลืนที7ดีเมื7อเปรียบเทียบกับโมเดลอิสระ 2) โมเดล
ความสมัพนัธ์เชิงสาเหตขุองตวัแปรสาเหต ุสามารถอธิบายความแปรปรวนของความผาสกุได้
ร้อยละ 85.00 โดยมีตัวแปรสาเหตุที7มีอิทธิพลโดยรวมต่อความผาสุกมากที7สุดได้แก่ ตัวแปร
เอกลักษณ์แห่งตน ตัวแปรสิ7งแวดล้อม และตัวแปรสัมพันธภาพระหว่างบุคคล โดยมีค่า
สมัประสิทธิjอิทธิพลเท่ากบั .89, .70 และ .61 ตามลําดบั ตวัแปรสาเหตทีุ7มีอิทธิพลทางตรงต่อ
ความผาสุกมากที7สุด ได้แก่ ตัวแปรเอกลักษณ์แห่งตน ตัวแปรสิ7งแวดล้อม, และตัวแปร
สัมพันธภาพระหว่างบุคคล โดยมีค่าสัมประสิทธิj อิทธิพลเท่ากับ 1.28, -0.11 และ -0.34 
ตามลําดบั ส่วนตวัแปรสาเหตุที7มีอิทธิพลทางอ้อมต่อความผาสุก ได้แก่ ตวัแปรสมัพนัธภาพ
ระหว่างบคุล โดยมีค่าสมัประสิทธิjอิทธิพลเท่ากบั .95 โดยผ่านตวัแปรสิ7งแวดล้อม และตวัแปร
สิ7งแวดล้อม โดยมีคา่สมัประสทิธิjอิทธิพลเทา่กบั .82 โดยผา่นตวัแปรเอกลกัษณ์แหง่ตน 
คําสําคญั:  ความผาสกุของนกัเรียน, โมเดลเชิงสาเหต,ุ นกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย 
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This quantitative research had two main objectives: 1) to examine the 
consistency of a hypothetical causal model influencing the well-being of high school 
students in Bangkok with empirical data, and 2) to study the direct and indirect causal 
factors influencing their well-being. The study's sample consisted of 600 high school 
students, selected through multi-stage random sampling. The research instrument was 
a questionnaire designed to measure the well-being of high school students in 
Bangkok. The data were analyzed using Structural Equation Modeling (SEM). The key 
findings were as follows: The model's fit with the empirical data was found to be good. 

The absolute fit indices showed χ2 = 29.44, χ2/df=1.963, P-value = 0.0141, GFI = 0.99, 
AGFI = 0.96, RMSEA = 0.040, and SRMR = 0.022. The comparative fit indices also 
indicated a good fit, with CFI = 1.00 and NFI = 1.00, suggesting that the model was a 
good fit compared to the independent model. The causal model explained 85.00% of 
the variance in well-being. The causal variables with the greatest total influence on well-
being were self-identity, environment, and interpersonal relationships, with influence 
coefficients of 0.89, 0.70, and 0.61, respectively. The variables with the greatest direct 
influence on well-being were self-identity, environment, and interpersonal relationships, 
with influence coefficients of 1.28, -0.11, and -0.34, respectively. The variables with 
indirect influence on well-being were interpersonal relationships (influence coefficient 
= 0.95), mediated through the environment, and the environment (influence coefficient 
= 0.82), mediated through self-identity. 
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บทที0 1 
บทนํา 

ภมิูหลัง   
ในศตวรรษที7 �� การเปลี7ยนแปลงของโลกในมิติต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นเศรษฐกิจ สงัคม 

เทคโนโลยี และสิ7งแวดล้อม ได้ส่งผลกระทบอย่างลึกซึ Eงต่อระบบการศึกษาและการพัฒนา
ศักยภาพของมนุษย์ โดยเฉพาะกลุ่มเยาวชนที7อยู่ในช่วงวัยเรียน ซึ7งถือเป็นช่วงหัวเลี Eยวหัวต่อ
สําคญัของการวางรากฐานทางชีวิต ในการประชุมรัฐมนตรีศึกษาเอเชีย-ยุโรป ครั Eงที7 § (ASEM 
Education Ministers’ Meeting: ASEMME§) ได้มีการกําหนดวิสัยทัศน์ภายใต้หัวข้อ “ASEM 
Education 2 0 3 0 :  Towards more resilient, prosperous and sustainable futures” ห รื อ 
“การศึกษาอาเซม พ.ศ. �¤¦£: สู่อนาคตที7ยืดหยุ่น มั7งคั7ง และยั7งยืนมากขึ Eน” โดยมุ่งเน้นให้
การศึกษามีบทบาทในการเสริมสร้างศักยภาพของผู้ เ รียนให้สามารถดํารงชีวิตในสังคมที7
เปลี7ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างมีคณุภาพและความผาสกุ (Well-being) กรอบแนวคิดสําคญัที7
ได้รับการกล่าวถึงและนํามาใช้เป็นแนวทางสําคัญในระดับสากล ได้แก่ “OECD Learning 
Compass 2030” ซึ7งเปรียบเสมือนเข็มทิศการเรียนรู้ของผู้ เรียน โดยเน้นให้ผู้ เรียนสามารถ “กําหนด
ทิศทางชีวิตตนเอง” (navigate their own learning paths) ผ่านการพัฒนาทักษะที7 จําเป็นใน
อนาคต อาทิ ความยืดหยุ่น (resilience) ความสามารถในการร่วมมือ (co-agency) และความ
ผาสกุทั Eงในระดบัปัจเจกและสงัคม (individual and collective well-being) โดยไมมุ่ง่เน้นเพียงแค่
ความรู้ในห้องเรียน หากแต่ให้ความสําคญักับการพฒันาคณุภาพชีวิตของผู้ เรียนอย่างรอบด้าน 
(OECD, 2019) 

ประเทศไทยได้มีการกําหนดแนวนโยบายด้านการศึกษาให้สอดคล้องกับทิศทาง
สากลดงักล่าว ทั Eงในยทุธศาสตร์ชาติ �� ปี แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. �¤¥�–�¤¦� และกรอบ
หลกัสูตรการศึกษาขั Eนพื Eนฐานฉบบัใหม่ พ.ศ. �¤¥¥ ซึ7งมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนมีความสามารถในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต ควบคู่กบัการมีทกัษะทางสงัคม อารมณ์ และการดํารงชีวิตอย่างมีความสขุ การ
พฒันาความผาสกุจงึเป็นองค์ประกอบสําคญัของการสง่เสริมคณุภาพนกัเรียน โดยเฉพาะในระดบั
มธัยมศึกษาตอนปลายซึ7งเป็นช่วงวยัแห่งการเปลี7ยนผ่านสู่ความเป็นผู้ ใหญ่ อย่างไรก็ตาม ความ
ผาสกุของนกัเรียนไม่ได้เกิดขึ Eนจากปัจจยัเดียว หากแต่เป็นผลลพัธ์ของกระบวนการที7ซบัซ้อนและ
สมัพนัธ์กนัของหลายปัจจยั ทั Eงภายในและภายนอกตนเอง ได้แก่ เอกลกัษณ์แห่งตน สมัพนัธภาพ
ระหว่างบุคคล และสิ7งแวดล้อม ซึ7งล้วนมีอิทธิพลต่อทศันคติ ความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรม
ของนักเรียน ด้วยเหตุนี E การศึกษาโมเดลเชิงสาเหตุที7แสดงความสมัพันธ์ของปัจจัยเหล่านี Eจึงมี
ความสําคญัในการทําความเข้าใจอย่างเป็นระบบว่า อะไรส่งผลต่อความผาสกุของนกัเรียน และ
อยา่งไร เพื7อเป็นฐานข้อมลูที7นําไปสูก่ารพฒันาแนวทางสนบัสนนุคณุภาพชีวิตของนกัเรียนได้อยา่ง
มีประสทิธิภาพและยั7งยืน (กระทรวงศกึษาธิการ, 2551) 

นักเ รียนระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลายในประเทศไทย โดยเฉพาะในเขต
กรุงเทพมหานคร กําลงัเผชิญกบัความเปลี7ยนแปลงทางสงัคม เทคโนโลยี และความคาดหวงัจาก
ทั Eงครอบครัว โรงเรียน และสงัคมโดยรวม ซึ7งนําไปสู่ความกดดนั ความเครียด และการสั7นคลอน
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ของความมั7นคงทางจิตใจ (Rocket Media Lab, 2567; ศศิพิมพ์ วฒันวรรณ, �¤¥¤) แม้นกัเรียน
บางกลุม่จะมีศกัยภาพสงู แตก่ลบัไมส่ามารถแสดงออกได้เตม็ที7 เนื7องจากขาดปัจจยัสนบัสนนุด้าน
สิ7งแวดล้อม ความสมัพนัธ์กับผู้ อื7น หรือความเข้าใจในตนเอง ส่งผลให้เกิดปัญหาเกี7ยวกับภาวะ
สขุภาพจิต ความวิตกกงัวล ความรู้สกึด้อยคณุค่าในตนเอง และความไม่ชดัเจนในอนาคตของตน 
(สรุศกัดิj พงษ์ศรี, �¤¥¥) นอกจากนี E แม้วา่ระบบการศกึษาไทยจะพยายามพฒันาทกัษะในศตวรรษ
ที7 �� แตก่ารสง่เสริม “ความผาสกุ” (Well-being) ซึ7งเป็นรากฐานสําคญัในการพฒันานกัเรียนแบบ
องค์รวม กลบัยงัไมถ่กูนํามาใช้อยา่งเป็นระบบหรือมีข้อมลูสนบัสนนุที7ชดัเจน โดยเฉพาะในรูปแบบ
ของโมเดลเชิงสาเหตทีุ7สามารถอธิบายวา่ ปัจจยัใดสง่ผลตอ่ความผาสกุ และสง่ผลอยา่งไร นกัเรียน
จํานวนไม่น้อยจงึยงัขาดโอกาสในการได้รับการสง่เสริมด้านความสขุในการดํารงชีวิต ความมั7นคง
ทางจิตใจ และความสมัพนัธ์ที7ดีต่อสงัคม (มลูนิธิเด็กเพื7อเด็ก, �¤¥¤) การศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุ
ของความผาสุกจึงเป็นสิ7งจําเป็น เพื7อให้สามารถเข้าใจถึงกลไกหรือกระบวนการที7นําไปสู่การ
สง่เสริมความผาสกุในกลุม่นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนปลาย และนําข้อมลูที7ได้ไปใช้ในการออกแบบ
กิจกรรม การแนะแนว หรือแผนพฒันานกัเรียนได้อยา่งตรงจดุและมีประสทิธิภาพ 

จากสภาพปัญหาที7เกี7ยวข้องกับความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอน
ปลาย ผู้ วิจยัจึงศึกษาโมเดลเชิงสาเหตขุองความผาสกุ โดยพิจารณาปัจจยัภายนอกและภายใน 
ได้แก่ สัมพันธภาพระหว่างบุคคล (ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัว) ที7สอดคล้องกับ
องค์ประกอบ Social and Emotional Skills และ Co-agency ของ OECD (OECD, 2019; Syed 
Muhammad Sajjad Kabir & Rashid, 2017; พชรพรรณ จิรังนิมิตสกลุ, �¤¥£) เอกลกัษณ์แห่งตน 
(การรู้จกัตนเองและการยอมรับความแตกต่าง) ซึ7งเชื7อมโยงกบั Transformative Competencies  
ในการพฒันาเอกลกัษณ์แห่งตนและการอยู่ร่วมกบัความหลากหลาย (นฏัฐิกา เจริญตะค,ุ 2562; 
ภมรพรรณ์ ยุระยาตร์, �¤¤�) และสิ7งแวดล้อม (การอบรมเลี Eยงดูและที7อยู่อาศัย) ที7สมัพันธ์กับ 
Learning Environment และ Well-being ตามกรอบ OECD Learning Compass 2030 (OECD, 
2019; Nurul Hidayah, 2016; Soutter, Anne Kathryn Soutter, Billy O'Steen & Alison Gilmore, 
����) ซึ7งความผาสุกของนักเรียนระดบัชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลายเป็นปัจจัยสําคญัที7ส่งผลต่อ
พัฒนาการด้านการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต โดยเฉพาะในเขตกรุงเทพมหานครซึ7งมีความ
หลากหลายทางสงัคม วฒันธรรม และเศรษฐกิจ นกัเรียนต้องเผชิญแรงกดดนัทั Eงจากการศึกษา
และสภาพแวดล้อมเมือง ซึ7งอาจกระทบตอ่ความผาสกุทั Eงทางตรงและทางอ้อม (OECD, 2019) 

การวิจยันี Eจึงมีความสําคญัในการระบุปัจจยัที7มีอิทธิพลต่อความผาสกุของนกัเรียน
มธัยมศกึษาตอนปลายในเขตกรุงเทพมหานคร เพื7อเป็นแนวทางในการกําหนดนโยบายและพฒันา
กิจกรรมทางการศกึษาให้สอดคล้องกบัแนวคิดสากล และสง่เสริมให้ผู้ เรียนมีความผาสกุ ควบคูก่บั
การพัฒนาทักษะและสมรรถนะที7จําเป็นต่อการดํารงชีวิตในอนาคต ซึ7งดําเนินการวิจัยโดยใช้
รูปแบบวิธีการเชิงปริมาณ  

คาํถามในการวจัิย 
โมเดลเชิงสาเหตุที7มีอิทธิพลต่อความผาสุกของนักเรียนระดบัชั Eนมัธยมศึกษาตอน

ปลายในกรุงเทพมหานคร มีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์หรือไมอ่ยา่งไร 
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วัตถุประสงค์การวจัิย 
�. เพื7อตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลเชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพลต่อความผาสกุของ

นกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานครตามสมมติฐานกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ 
2. เพื7อศกึษาปัจจยัเชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมตอ่ความผาสกุ

ของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร 

ขอบเขตการวจัิย 
การศึกษาวิจัยเรื7อง โมเดลเชิงสาเหตุที7ส่งผลต่อความผาสุกของนักเรียนระดับชั Eน

มธัยมศกึษาตอนปลาย มีขอบเขตการวิจยั ดงันี E 
ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรที7ใช้ในการศึกษาครั Eงนี E คือ นักเรียนระดับชั Eนมัธยมศึกษา ในเขตพื Eนที7
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ทั Eง 2 เขต รวมจํานวนทั Eงสิ Eน 225,289  คน จากโรงเรียน
ทั Eงหมด 119 แหง่ (สํานกังานเขตพื Eนที7การศกึษามธัยมศกึษา กรุงเทพมหานคร เขต 1 และ 2,2565) 

กลุ่มตวัอย่าง คือ นักเรียนระดบัชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวนตวัอย่างที7ตอบ
แบบสอบถามจํานวน ¥�§ คน ซึ7งผู้ วิจัยได้คดัเลือกข้อมูลให้ตรงตามจํานวนตวัอย่างที7ต้องการ
จํานวน ¥�� คน  ได้มาจากการสุม่แบบหลายขั Eนตอน  

 
ขอบเขตด้านตัวแปรทีFศึกษา 

 1. ตวัแปรภายนอก แบง่ออกได้ ดงันี E 
  1.1 สมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 2 ตวัแปร 

  1.1.1 ความสมัพนัธ์ระหวา่งสงัคม 
  1.1.2 ความสมัพนัธ์ระหวา่งครอบครัว 

 2. ตวัแปรภายใน  
  2.1 ความผาสกุ วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 5 ตวัแปร 

  2.1.1 อาชีพการงาน 
  2.1.2 สงัคม 
  2.1.3 การเงิน 
  2.1.4 การมีร่างกายที7สมบรูณ์แข็งแรง 
  2.1.5 สภาพแวดล้อมที7เราอยูอ่าศยั 

  2.2 เอกลกัษณ์แหง่ตน วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 2 ตวัแปร 
   2.2.1 การรู้จกัตนเอง 
   2.2.2 การยอมรับความแตกตา่ง 
  2.3 สิ7งแวดล้อม วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 2 ตวัแปร 
   2.3.1 การอบรมเลี Eยงด ู
   2.3.2 ที7อยูอ่าศยั 
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นิยามศัพท์เฉพาะ  
�. ความผาสุก หมายถึง สภาวะทางจิตใจ อารมณ์ และร่างกายที7นักเรียนรู้สึกมี

ความสุข ความพึงพอใจ และความสมดุลในชีวิต ทั Eงในด้านการเรียน การดํารงชีวิต และ
ความสัมพันธ์กับผู้ อื7น เป็นภาวะที7บุคคลรับรู้ว่าตนมีความสามารถในการจัดการตนเอง บรรลุ
เปา้หมายสว่นบคุคล มีศกัยภาพในการพฒันา และดําเนินชีวิตได้อยา่งสงบเรียบงา่ย มีความภมิูใจ
ในตนเอง มีทศันคติเชิงบวก และสามารถสร้างความสมัพนัธ์ที7ดีในสงัคมโดยไมเ่บียดเบียนผู้ อื7น ซึ7ง
มีองค์ประกอบความผาสกุของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา ในกรุงเทพมหานคร ดงันี E 

  1.1 ความผาสกุทางด้านอาชีพการงาน (Career Well-Being) หมายถึง 
สภาวะทางจิตใจและอารมณ์ที7นกัเรียนรู้สกึพึงพอใจและมั7นใจเกี7ยวกบัการเตรียมความพร้อมใน
การประกอบอาชีพในอนาคต ซึ7งประกอบไปด้วยความชัดเจนในทิศทางการเลือกอาชีพ ความ
มั7นใจในทกัษะที7ตนเองมี และการสนบัสนนุจากสถาบนัการศึกษาและครอบครัวในการเข้าสู่โลก
ของการทํางาน  

  1.2 ความผาสกุทางด้านสงัคม (Social Well-Being) หมายถึง สภาวะที7
นกัเรียนรู้สกึเป็นสขุในการมีปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อื7นในบริบททางสงัคม ไมว่า่จะเป็นเพื7อน ครอบครัว ครู 
หรือบคุคลในชมุชน โดยที7นกัเรียนสามารถสร้างความสมัพนัธ์ทางสงัคมที7ดี มีสว่นร่วมในกิจกรรมที7
สง่เสริมการพฒันาตนเอง และรู้สกึได้รับการยอมรับและสนบัสนนุจากสงัคมรอบข้าง  

  1.3 ความผาสุกทางด้านการเงิน (Financial Well-Being) หมายถึง 
สภาวะที7นักเรียนรู้สึกมั7นคง พอใจ และไม่กังวลเกี7ยวกับสถานะทางการเงินของตนเองและ
ครอบครัว ซึ7งส่งผลต่อความเป็นอยู่และความสามารถในการจดัการเงินในชีวิตประจําวนั ทั Eงนี Eยงั
ครอบคลมุถงึทศันคติ ความรู้ และทกัษะในการจดัการเงินอยา่งมีประสทิธิภาพ  

  1.4 ความผาสกุทางด้านการมีร่างกายที7สมบรูณ์แข็งแรง (Physical Well-
Being) หมายถึง สภาวะที7นกัเรียนมีสขุภาพร่างกายที7แข็งแรง ปลอดจากโรคภยัไข้เจ็บ มีพลงังาน
และความสามารถในการทํากิจกรรมทางกายและการเรียนรู้ได้อย่างเต็มที7 ซึ7งสง่ผลตอ่การมีชีวิตที7
สมดลุและความสขุในชีวิตประจําวนั  

  1.5 ความผาสุกทางด้านสภาพแวดล้อมที7เราอยู่อาศัย (Community 
Well-Being) หมายถึง ภาวะที7บคุคลรู้สกึพงึพอใจและมีความสขุจากสภาพแวดล้อมโดยรอบที7ตน
อยู่อาศยั ซึ7งครอบคลมุทั Eง มิติทางกายภาพ (เช่น ความสะอาด ความปลอดภยั ความสะดวกใน
การใช้ชีวิต) และ มิติทางสงัคม (เช่น ความสมัพนัธ์ในชุมชน การสนบัสนุนจากสงัคม) ที7เอื Eอต่อ
ความเป็นอยูที่7ดีและการพฒันาตนเองของนกัเรียน 

2. โมเดลเชิงสาเหต ุหมายถึง ความสมัพนัธ์เชิงโครงสร้างระหว่างตวัแปรแฝงที7มีผล
ตอ่ความผาสกุของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร โดยเป็นความสมัพนัธ์
เชิงสาเหตทุั Eงทางตรงและทางอ้อม ซึ7งแสดงให้เห็นถึงกระบวนการส่งผลของตวัแปรภายนอกต่อ
ผลลพัธ์ด้านความผาสกุ ผา่นตวัแปรต้น ตวัแปรตาม และตวัแปรสง่ผา่น ประกอบด้วย £ ตวัแปรต้น 
ได้แก่ เอกลกัษณ์แหง่ตน สมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล และสิ7งแวดล้อมซึ7งมีรายละเอียดดงันี E 
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  2.1 เอกลกัษณ์แห่งตน หมายถึง ความเข้าใจในตนเอง มีความคิดเป็น
ของตนเอง การรู้จกัและยอมรับตนเองความเป็นตวัของตวัเอง ความชอบ ความถนดั เพื7อกําหนด
แนวทางของตน รวมทั Eงการยอมรับความแตกตา่งของบคุคล ประกอบด้วย  

  2.1.1 การรู้จักตนเอง คือ การรู้ว่าตนเป็นอย่างไร มีจุดเด่นจุด
ด้อยอะไร ซึ7งเป็นสิ7งสําคญัในการกําหนดเป้าหมายชีวิต นอกจากนั Eนเมื7อเรารู้จกัและเข้าใจตนเอง
แล้วยอ่มทําให้เราพร้อมที7จะเรียนรู้ที7จะรู้จกัและเข้าใจยอมรับผู้ อื7นได้  

  2.1.2 การยอมรับความแตกต่าง คือ การเรียนรู้จากผู้ ที7แตกต่าง
จากเรา ให้เกียรติและให้คณุคา่กบัความคิดความเชื7อประเพณีวฒันธรรมที7แตกตา่งและการหาจดุ
กึ7งกลาง ความสมดลุในการอยูร่่วมกนัอยา่งสงบสขุ 

  2.2 สมัพนัธภาพระหว่างบุคคล หมายถึง พฤติกรรมการแสดงออกของ
แต่ละบุคคล การติดต่อสมัพนัธ์สร้างความคุ้นเคย สนิทสนมกับบุคคลอื7นในฐานะต่าง ๆ เพื7อทํา
ความรู้จกันํามาซึ7งความสมัพนัธ์และเกี7ยวข้องกนัของบคุคล ทําให้เกิดการปรับตวัทางสงัคม เคารพ
ในสทิธิjผู้ อื7น รู้จกัการให้และการยอมรับ พึ7งพาซึ7งกนัและกนั ประกอบด้วย 

   2.2.1 ความสัมพันธ์ระหว่างสังคม คือ ความสามารถในการ
ดําเนินชีวิตอยูร่่วมกบับคุคลในสงัคม และเป็นที7ยอมรับในสงัคม โดยการแสดงออกทางพฤติกรรม  

   2.2.2 ความสมัพนัธ์ระหวา่งครอบครัว คือ การสร้างบรรยากาศที7
ดีภายในครอบครัว การสนบัสนนุในทกุด้านที7ทําให้นกัเรียนในช่วงวยัรุ่นรู้สกึมั7นคง ปลอดภยั และ
สบายใจทกุครั Eงที7ใช้เวลาอยูร่่วมกนั 

  2.3 สิ7งแวดล้อม หมายถึง สิ7งต่าง ๆ ที7อยู่รอบตวั ทั Eงที7อยู่อาศยัที7เอื Eอต่อ
การดําเนินชีวิต การอบรมเลี Eยงดขูองครอบครัว การสนบัสนนุในทกุ ๆ ด้าน การอยู่ในสงัคมที7เอื Eอ
ตอ่การเรียนรู้ ซึ7งเป็นปัจจยัที7ทําให้เกิดการเปลี7ยนแปลงทางพฤติกรรมของนกัเรียนในช่วงวยัรุ่นและ
นําไปสูค่วามผาสกุ ประกอบด้วย  

   2.3.1 การอบรมเลี Eยงด ูคือ บุคคลที7เกี7ยวข้องในการเลี Eยงดหูรือ
ปฏิบัติต่อนักเรียนให้เจริญเติบโต และมีพัฒนาการทั Eงด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา ซึ7งผู้อบรมต้องอบรมด้วยความรัก ความเข้าใจ และปรับวิธีการอบรมเลี Eยงดเูด็กอย่าง
เหมาะสม ให้เข้ากบัสภาพการเปลี7ยนแปลงของสงัคม เพื7อให้เด็กเติบโตเป็นคนดีสามารถเผชิญกบั
สภาพการณ์ของสงัคมและอยูร่่วมกนักบัผู้ อื7นได้อยา่งมีความสขุ  

   2.3.2 ที7อยู่อาศยั คือ สถานที7ที7นกัเรียนอาศยัอยู่เป็นประจํา ซึ7ง
ทําหน้าที7เป็น แหล่งพกัพิงและหล่อเลี Eยงชีวิต โดยเน้นลกัษณะทางกายภาพของที7อยู่อาศยั เช่น 
ความมั7นคง ความปลอดภยั และบรรยากาศในครัวเรือนที7ก่อให้เกิดความอบอุ่นและการพกัผ่อนที7
เพียงพอ 

สมมตฐิานการวจัิย  
�. โมเดลเชิงสาเหตุที7มีอิทธิพลต่อความผาสุกของนักเรียนระดับชั Eนมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร มีความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ 
2. ตวัแปรสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล มีอิทธิพลทางตรงตอ่ ตวัแปรสิ7งแวดล้อม 
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3. ตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล และ ตวัแปรสิ7งแวดล้อม มีอิทธิพลทางตรงต่อ 
ตวัแปรเอกลกัษณ์แหง่ตน 

4. ตวัแปรเอกลกัษณ์แห่งตน, ตวัแปรสิ7งแวดล้อม, และ ตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่าง
บุคคล มีอิทธิพลทางตรงต่อ ความผาสุก ของนักเรียนระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลายใน
กรุงเทพมหานคร 

5. ตวัแปรสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล มีอิทธิพลทางอ้อมตอ่ ความผาสกุ โดยผ่าน ตวั
แปรสิ7งแวดล้อม และตวัแปรเอกลกัษณ์แหง่ตน 

6. ตวัแปรสิ7งแวดล้อม มีอิทธิพลทางอ้อมตอ่ ความผาสกุ โดยผ่าน ตวัแปรเอกลกัษณ์
แหง่ตน 

ประโยชน์ทีFคาดว่าจะได้รับ  
�. สามารถใช้ข้อมูลดังกล่าวเป็นพื Eนฐานในการออกแบบแบบสอบถาม เครื7องมือ

ประเมิน หรือเกณฑ์ในการสง่เสริมพฤติกรรมหรือคณุลกัษณะที7สมัพนัธ์กบัความผาสกุของนกัเรียน 
2. โมเดลที7ได้สามารถใช้เป็นแนวทางเชิงกลยทุธ์ในการวางแผนกิจกรรม หรือโครงการ

พฒันานกัเรียนให้มีความผาสกุที7ยั7งยืนในระดบัสถานศกึษาและเขตพื Eนที7การศกึษา 
3. ช่วยให้ผู้ บริหารสถานศึกษา ครูแนะแนว และนักจิตวิทยาการศึกษา สามารถ

ออกแบบแผนงานหรือแนวทางสนบัสนนุที7มีประสทิธิภาพ ตรงจดุ และมีหลกัฐานเชิงข้อมลูรองรับ 
4. สามารถใช้องค์ความรู้เกี7ยวกับปัจจัยเชิงสาเหตุที7ส่งผลต่อผาสุกของนักเรียน

ระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร เพื7อสนับสนุนการดําเนินงานตามกรอบ 
OECD Future of Education and Skills ��£� โดยเฉพาะในประเด็นการส่งเสริมทักษะด้าน
อารมณ์และสังคม (Social and Emotional Skills), ความเท่าเทียม (Equity), และความผาสุก 
ในชีวิต (Well-being) อนัจะช่วยให้การพฒันานกัเรียนไทยมีทิศทางที7สอดคล้องกบัมาตรฐานสากล 
และสามารถปรับตวัในสงัคมที7เปลี7ยนแปลงอยา่งรวดเร็วได้อยา่งมีคณุภาพ 
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บทที0 4 
เอกสารและงานวจิยัที0เกี0ยวข้อง 

การวิจยัในครั Eงนี E ผู้ วิจยัได้ทําการศกึษาเอกสารและงานวิจยัที7เกี7ยวข้อง ดงันี E 
  �. แนวคิดและทฤษฎีเกี7ยวกบัวยัรุ่น 
  2. แนวคิดและทฤษฎีเกี7ยวกบัความผาสกุ (Well Being) 
  3. แนวคิดและทฤษฎีเกี7ยวกบัเอกลกัษณ์แหง่ตน  
  4. แนวคิดและทฤษฎีเกี7ยวกบัสิ7งแวดล้อม 
  5. แนวคิดและทฤษฎีเกี7ยวกบัสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล 
  6. ทฤษฎีการเรียนรู้ของ Bandura  
  7. งานวิจยัที7เกี7ยวข้อง  
  8. กรอบแนวคิดการวิจยั 

1. แนวคดิและทฤษฎีเกีFยวกับวัยรุ่น 
1.1 ความหมายของวัยรุ่น 

วยัรุ่น หมายถงึ วยัที7มีอายปุระมาณ 13 – 19 ปี (ราชบณัฑิตยสถาน, 2554) 
วยัรุ่น หมายถึง ช่วงชีวิตระหว่างวยัเด็กกับผู้ ใหญ่ ซึ7งเป็นหวัเลี Eยวหวัต่อที7สําคญัยิ7ง

เพราะมีการเปลี7ยนแปลงอนัซบัซ้อนและสบัสนร่วมกนัหลาย ๆ ด้าน ของระบบต่าง ๆ ของร่างกาย 
อีกทั Eงระบบเพศ ด้านจิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา และจริยธรรม ซึ7งมีจุดเริ7มต้นและการ
เปลี7ยนแปลงแตกต่างกนัไปในแต่ละบุคคล โดยเฉลี7ยแล้ววยัรุ่นจะอยู่ในช่วงอายุ  10 – 19  ปี ซึ7ง
แบง่ออกเป็น 3 ระยะ คือ 

วัยรุ่นตอนต้น อายุ 10 – 13 ปี เป็นช่วงที7มีกาเปลี7ยนแปลงทางร่างกายมาก จึงมี
ความคิดหมกมุน่กงัวลกบัการเปลี7ยนแปลงของร่างกาย ทําให้อารมณ์หงดุหงิดแปรปรวนงา่ย 

 วยัรุ่นตอนกลาง อาย ุ14 – 16 ปี 
 วยัรุ่นตอนปลาย อาย ุ17 – 19 ปี  
(กรมสขุภาพจิต กระทรวงสาธารณสขุ, 2546) 
วยัรุ่น (Adolescence) องค์การอนามยัโลกได้ให้ความหมายไว้ว่า หมายถึงผู้ ที7มีอาย ุ

10 - 19 ปี โดยมีรากศัพท์มาจากภาษาลาติน คําว่า “adolescere” ซึ7งได้แตกออก เป็นคําว่า 
“adolescens” ซึ7งหมายถึง กําลงัมีการเติบโต และคําวา่ “adultus” ซึ7งหมายถึง การเติบโตได้เสร็จ
สิ Eนแล้ว 

วยัหนุ่มสาว (Teenager) หมายถึง ผู้ ที7มีอาย ุ13 - 19 ปี คําว่า teenager มีที7มาจาก
ประเทศสหรัฐอเมริกา ซึ7งเริ7มมีการใช้คํานี Eในราวปี ค.ศ. 1920 และมีการใช้กันอย่างแพร่หลาย
ในช่วงหลงัสงครามโลกครั Eงที7 2 ซึ7งการใช้คํานี Eบางครั Eงจะมีความสบัสนกบัคําว่า adolescence ได้
เนื7องจากเวลาแปลเป็นภาษาไทย อาจแปลได้ว่า วยัหนุ่มสาว หรือ บางครั Eงก็แปลเป็นวยัรุ่น ได้
เช่นเดียวกนั  (มนนัญา ภูแ่ก้ว, 2559) 
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วยัรุ่นเป็นวยัที7มีการเปลี7ยนแปลงสําคญัที7สดุช่วงหนึ7งของชีวิต เนื7องจากอยูใ่นช่วงของ
วัยเชื7อมต่อระหว่างวัยเด็กกับวัยผู้ ใหญ่ ซึ7งมีการพัฒนาการอย่างรวดเร็วทั Eงด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา อารมณ์และสงัคม ร่างกายเจริญเติบโตเข้าสูว่ฒิุภาวะทางเพศ สมองเจริญเติบโตเต็มที7 
มีอารมณ์แปรปรวนออ่นไหวง่าย มีความสามารถในการคิดหาเหตผุลในเชิงนามธรรมได้เท่าผู้ ใหญ่ 
แต่ยงัด้อยประสบการณ์ในการดําเนินชีวิต กลุ่มเพื7อนมีอิทธิพลต่อการเสริมสร้างพฤติกรรมทาง
สงัคมของวยัรุ่นในด้านคา่นิยม ลกัษณะนิสยั ตลอดจนคณุธรรมจริยธรรมเป็นอยา่งมาก และสงัคม
ในปัจจบุนัมีสิ7งยั7วยแุละแหลง่อบายมขุตา่งๆ มากมายโดยเฉพาะสงัคมเมือง เป็นเงื7อนไขและปัจจยั
ที7ชกัจงูให้วยัรุ่นมีพฤติกรรมในทางที7เสื7อมเสียได้งา่ยยิ7งขึ Eน  (ประภสัสร สวุรรณบงกช, 2552) 

โดยสรุป วยัรุ่น หมายถึง เป็นวยัที7มีการเปลี7ยนแปลงสําคญัที7สดุช่วงหนึ7งของชีวิต ทั Eง
ทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสงัคม เนื7องจากอยูใ่นช่วงของวยัเชื7อมตอ่ระหวา่งวยัเดก็กบัวยั
ผู้ใหญ่ จะมีชว่งอายรุะหวา่ง 13 – 19 ปี 

การเจริญเติบโตของวยัรุ่น หมายถึง การพฒันาทางร่างกายและสติปัญญาในช่วง
อายุประมาณ ��-�§ ปี โดยผู้ หญิงมักจะเจริญเติบโตทางร่างกายเร็วกว่าผู้ ชายประมาณ � ปี 
ในขณะที7พฒันาการด้านสติปัญญานั Eนอาจใกล้เคียงกนั ทั Eงนี E การช่วยสง่เสริมการเจริญเติบโตของ
วยัรุ่นอยา่งเหมาะสม ถือวา่มีสว่นสําคญัที7จะช่วยให้วยัรุ่นเติบโตเข้าสูว่ยัผู้ ใหญ่อยา่งสมบรูณ์และมี
ประสิทธิภาพมากขึ Eน วยัรุ่นเป็นวยัที7กําลงัเข้าสู่วยัเจริญพนัธุ์ มีการเจริญเติบโตทางร่างกายและ
ทางสติปัญญา ดงันี E (ทตัพร อิสสรโชติ, 2565) 

การเจริญเติบโตของวัยรุ่นทางร่างกาย มีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วทั Eง
กล้ามเนื Eอและรูปร่าง แตผู่้หญิงกบัผู้ชายอาจมีพฒันาการทางร่างกายที7แตกตา่งกนั ดงันี E 

วยัรุ่นหญิง ส่วนใหญ่เริ7มมีพฒันาการทางเพศตั Eงแต่อายุ §-�£ ปี และเจริญเติบโต
อย่างรวดเร็วระหว่างอายุ ��-�� ปี โดยผู้หญิงจะเริ7มมีการเปลี7ยนทางร่างกายหลายส่วน ได้แก่ 
ความสงูของร่างกายเพิ7มขึ Eนอยา่งรวดเร็วและนํ Eาหนกัตวัเพิ7มขึ Eน หน้าอกเริ7มใหญ่ขึ Eนและสะโพกเริ7ม
มีส่วนเว้าส่วนโค้งมากขึ Eน เริ7มมีขนรักแร้ ขนที7อวยัวะเพศ โดยปกติจะเริ7มมีขนภายใน ¥-�� เดือน
หลงัจากเต้านมเริ7มขยาย ส่วนประกอบของระบบสืบพนัธุ์ เช่น มดลกู คลิตอริส ช่องคลอด เริ7มมี
ขนาดใหญ่ขึ Eน เริ7มมีประจําเดือนครั Eงแรก อาจมีประจําเดือนตอนอายปุระมาณ �£ ปี เมื7อผู้หญิงเริ7ม
มีประจําเดือน การพฒันาของความสงูอาจเพิ7มขึ Eนอีก �-� นิ Eวและการพฒันาของความสงูอาจคอ่ย 
ๆ ช้าลงขึ Eนอยูก่บัแตล่ะบคุคลด้วย 

วยัรุ่นชาย ส่วนใหญ่เริ7มมีพฒันาการทางเพศตั Eงแต่อายุ ��-�� ปี และเจริญเติบโต
อย่างรวดเร็วจนอายปุระมาณ �¥ ปี ซึ7งการเจริญเติบโตของเด็กผู้ชายมกัช้ากว่าผู้หญิง � ปี โดย
ส่วนใหญ่เมื7อผู้ ชายอายุ �¥ ปี ร่างกายจะหยุดเติบโตแต่กล้ามเนื Eอยังคงพัฒนาต่อไป โดยการ
เปลี7ยนแปลงทางร่างกายของผู้ชาย ได้แก่ องคชาตและอณัฑะมีขนาดใหญ่ขึ Eน เริ7มมีขนรักแร้ หนวด 
เครา ขนบนใบหน้า และขนที7อวยัวะเพศ เสียงเริ7มแตกหนุม่และเข้มขึ Eน ลกูอณัฑะเริ7มผลติอสจิุ อาจ
เริ7มมีฝันเปียก ผู้ชายบางคนอาจมีลกูกระเดือกใหญ่ขึ Eนจนมองเห็นได้ชดั 

การเจริญเติบโตของวัย รุ่นทางสติ ปัญญา วัย รุ่นเ ริ7 มมีพัฒนาการและ
ความสามารถทางความคิดอยา่งมีระบบ ลกึซึ Eงและซบัซ้อนมากขึ Eน รู้จกัการจดัการกบัอารมณ์และ
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การแก้ปัญหา ซึ7งช่วยในการพฒันาความรู้ความเข้าใจที7นําไปสู่การพฒันาทางปัญญาของวยัรุ่น 
การเจริญเติบโตของวยัรุ่นทางสติปัญญาแตล่ะช่วงวยั มีดงันี E 

วยัรุ่นตอนต้น เริ7มมีความคิดที7ซบัซ้อนมากขึ Eนและรู้จกัตดัสินใจในเรื7องต่าง ๆ ได้ด้วย
ตนเอง เช่น เริ7มพดูและแลกเปลี7ยนความเห็นในมมุมองต่าง ๆ ที7เกี7ยวข้องกบัชีวิตของตวัเอง เช่น 
ควรเข้ากลุ่มกบัเพื7อนคนไหนดี ควรเล่นกีฬาชนิดไหนดี ควรสร้างบุคลิกแบบไหนถึงน่าดึงดดู เริ7ม
แสดงความคิดเห็น แนะนํา โต้ตอบในเรื7องการเรียนเริ7มตั Eงคําถามเกี7ยวกบัวฒันธรรมและมาตรฐาน
ทางสงัคมมากขึ Eน 

วยัรุ่นตอนกลาง เริ7มมีความคิดเกี7ยวกบัเรื7องอนาคตมากขึ Eน เช่น เริ7มคิดเกี7ยวกบัการ
พฒันาบคุลิกของตวัเองในอนาคต เริ7มคิดและวางแผนการใช้ชีวิต และตั Eงเป้าหมายของตวัเองใน
อนาคต เริ7มคิดถึงการกระทําและผลของการกระทําในระยะยาวมากขึ Eน เริ7มคิดถึงการสร้าง
ความสมัพนัธ์กบัผู้ อื7นมากขึ Eน 

วยัรุ่นตอนปลาย เริ7มมีกระบวนการความคิดที7ซบัซ้อน คิดถึงความเป็นไปได้ที7อาจ
เกิดขึ Eนในอนาคตและอาจสนใจสิ7งรอบตัวมากขึ Eน เช่น เริ7มให้ความสนใจในการเรียนต่อ และ
ตดัสินใจเลือกอาชีพในอนาคต แสดงความคิดเห็นและโต้ตอบเมื7อไม่เห็นด้วยในสิ7งที7ขดัแย้งกับ
แนวคิดของตนเอง เริ7มมีแนวคิดและให้ความสนใจเกี7ยวกับสิ7งรอบตัวมากขึ Eน เช่น การเมือง 
กฎหมาย ความยติุธรรม สทิธิมนษุยชน ความหลากหลายทางเพศ  

วัยรุ่น เป็นช่วงวัยที7มีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว มีการเปลี7ยนแปลงทั Eงร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ และสติปัญญา องค์การอนามัยโลกได้ให้คําจํากัดความของวัยรุ่นว่าเป็นบุคคล
ในช่วง �� - �� ปี และมีลกัษณะสําคญั £ ประการ คือ (สวุรรณา เรืองกาญจนเศรษฐ์, 2562) 

พัฒนาการด้านร่างกาย โดยเฉพาะการเปลี7ยนแปลงของอวยัวะเพศจนมีวฒิุภาวะ
ทางเพศอยา่งสมบรูณ์  

พัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ โดยเป็นระยะที7เปลี7ยนแปลงจากเด็กเป็นผู้ ใหญ่ 
จะอยากรู้อยากเห็นและอยากทดลอง ต้องการการยอมรับจากเพื7อน เพื7อนจึงมีอิทธิพลต่อ
ความรู้สกึนึกคิดของวยัรุ่น ดงันั Eนวยัรุ่นอาจถกูชกัจงูได้โดยง่ายหากขาดความยบัยั Eงชั7งใจความนบั
ถือตนเอง ขาดทกัษะชีวิตสง่ผลให้มีพฤติกรรมที7เสี7ยงต่อการเกิดปัญหาสขุภาพทั Eงในระยะสั Eน เช่น 
ความเสี7ยงตอ่การเกิดอบุติัเหต ุการทําร้ายร่างกาย และการ ฆ่าตวัตาย รวมทั Eงพฤติกรรมเสี7ยงทาง
เพศ ส่วนผลต่อสขุภาพระยะยาว เช่น การกินอาหารไขมนัสงู การสบูบุหรี7  หรือการขาดการออก
กําลงักาย นําไปสูโ่รคอ้วนและโรคหลอดเลือดหวัใจตีบตนัในวยักลางคน 

การเปลีFยนแปลงด้านเศรษฐกิจ  สังคม โดยเปลี7ยนจากการพึ7งพาครอบครัว มา
เป็นผู้ ที7สามารถประกอบอาชีพและมีรายได้ของตนเอง หรือมีสิทธิทางกฎหมายในเรื7องต่าง ๆ เช่น 
ใช้สทิธิjออกเสียงเลือกตั Eงได้และหากกระทําผิดจะต้องขึ Eนศาลผู้ใหญ่ ไมใ่ช่ศาลเดก็และเยาวชน 

วยัรุ่นเป็นวยัที7มีการเปลี7ยนแปลงมากวยัรุ่นจึงต้องมีการปรับตวักบัสิ7งเร้าภายในตวั
และสิ7งเร้าจากภายนอกมากขึ Eน จงึอาจทําให้วยัรุ่นมีปฏิกิริยาตอ่การเปลี7ยนแปลงของร่างกายและ
อารมณ์ต่าง ๆ บางครั Eงปฏิกิริยาเหล่านี Eอาจมองเผินอๆอเหมือนความผิดปกติที7ต้องการความ
ช่วยเหลือได้แตโ่ดยทั7วไปแล้วปฏิกิริยาบางอยา่งจะเป็นอยูช่ั7วคราวแล้วหายไปเองได้  (นงพะงา ลิ Eม
สวุรรณ, ม.ป.ป.) 
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การเปลีFยนแปลงทางกาย ในช่วงวัยรุ่น ร่างกายทั Eงเพศชายและเพศหญิงมีการ
เจริญเติบโตทกุระบบ เช่น สว่นสงูและนํ Eาหนกัเพิ7มขึ Eน แขนขายาวขึ Eน รวมถึงการเปลี7ยนแปลงของ
ฮอร์โมนที7กระตุ้นการทํางานของอวยัวะและระบบสืบพนัธุ์ ทั Eงยงัเกิดลกัษณะประจําเพศทติุยภมิู 
(secondary sex characteristics) เช่น เด็กชายเสียงห้าวและมีหนวด เด็กหญิงมีเต้านมและมี
ประจําเดือน การเปลี7ยนแปลงเหล่านี Eส่งผลต่อการรับรู้เพศสภาพ (gender identity) ซึ7งอาจทําให้
วยัรุ่นรู้สกึกงัวลหรือยากตอ่การปรับตวัได้ 

การเปลีFยนแปลงทางจิตใจและความคิดเมื7อบตุรหลานเข้าสู่วยัรุ่น อาจดเูหมือน
ดื Eอ ไม่เชื7อฟัง หรือทําให้ผู้ ใหญ่กังวลว่าจะเกิดปัญหาร้ายแรง แต่แท้จริงแล้วเป็นผลจากการ
เปลี7ยนแปลงทางร่างกายและจิตใจ หากผู้ ใหญ่ไม่เข้าใจและเลือกที7จะเข้มงวดหรือควบคมุมากขึ Eน 
อาจนําไปสูค่วามขดัแย้งและทําให้วยัรุ่นแสดงปฏิกิริยาตอบโต้รุนแรงยิ7งขึ Eน 

ความสนใจในตัวเอง (Narcissism) วยัรุ่นจะสนใจตวัเองมาก รักสวย รักงาม การ
แต่งกายก็ต้องพิถีพิถนัหรือให้เป็นที7ยอมรับของเพื7อนฝงู หรือสะดดุตาโดยเฉพาะให้เพศตรงข้าม
สนใจ 

ความนับถือผู้ใหญ่ มมุมองต่อผู้ ใหญ่ (Authority figure) วยัรุ่นมกัให้ความสําคญั
กับความคิดเห็นของผู้ ใหญ่น้อยลง และมองว่าผู้ ใหญ่ล้าสมยัหรือไม่ทนัเหตุการณ์ พร้อมเชื7อว่า
ความคิดของตนถกูต้องกวา่ หากผู้ใหญ่ไมเ่ข้าใจธรรมชาตินี E อาจโกรธหรือมองวา่เป็นการไมเ่คารพ
พ่อแม่หรือครู จนเกิดการดุด่ารุนแรงและนําไปสู่ความขัดแย้งได้ความเป็นตัวของตัวเอง 
(Independence) วยัรุ่นเป็นวยัที7ต้องการเป็นตวัของตวัเองมาก และมีความต้องการรับผิดชอบ
ตวัเอง ผู้ ใหญ่ควรค่อย ๆ ปล่อยให้วยัรุ่นมีอิสระมากขึ Eนอย่างเหมาะสม ไม่บงัคบัหรือมีกฏระเบียบ
มากเกินไป ควรให้วัยรุ่นสามารถหัดตัดสินใจในขอบเขตที7เหมาะสม วัยรุ่นต้องการความรู้สึก
ภาคภูมิใจในตนเองอย่างมาก บางครั Eงจะแยกตัวไปจากบิดามารดาเพื7อไปสู่ความเป็นตัวของ
ตวัเองจนบางครั Eงมีการตอ่ต้านความคิดและการกระทําของผู้ใหญ่  

แสวงหาเอกลักษณ์ของตน (Identity) วยัรุ่นกําลงัเตรียมตวัก้าวสูค่วามเป็นผู้ ใหญ่ 
จึงมองหาคําตอบว่าตนเองอยากเป็นคนแบบใดในอนาคต จะประกอบอาชีพอะไร และมีบทบาท
เช่นไร ความมั7นใจในตนเองจะเกิดขึ Eนเมื7อรู้สึกว่ามีความสามารถและทํางานที7ได้รับมอบหมาย
สําเร็จ (experiencing success) ดงันั Eน ไม่ควรมอบหมายงานที7ยากเกินไป เพราะความล้มเหลว
ซํ Eา ๆ อาจทําให้เกิดความรู้สกึไร้คา่และเป็นปมด้อยได้ 

การคบเพืFอน เพื7อนมีอิทธิพลต่อวัยรุ่นอย่างมาก เพราะเป็นช่วงที7ต้องการการ
ยอมรับจากกลุม่ หากคบเพื7อนดีที7มีกิจกรรมสร้างสรรค์ก็จะสง่ผลดีตอ่ตนเองและสงัคม แตห่ากคบ
เพื7อนเกเรก็อาจนําไปสูปั่ญหาพฤติกรรมได้ 

ความประพฤติของวัยรุ่น วัยรุ่นมักมีพฤติกรรมเปลี7ยนแปลงเร็ว เพราะต้องการ
แสดงความเป็นอิสระและพึ7งตนเอง บางครั Eงอาจดเูป็นผู้ ใหญ่ แตไ่มน่านก็กลบัไปเหมือนเดก็ ความ
ก้าวร้าวอาจเกิดจากความเครียดทางอารมณ์ เช่น ความไม่มั7นใจในตนเอง แรงกดดันทางเพศ 
ความรู้สกึตอ่เพศตรงข้าม หรือความกงัวลเกี7ยวกบัอนาคต 

ชอบเพ้อฝัน (Fantasy) วยัรุ่นมกัมีโลกจินตนาการสงู เดก็หญิงนิยมเขียนบนัทกึ สว่น
เดก็ชายมกัใช้เวลาพดูคยุทางโทรศพัท์นาน ๆ 
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สนใจในสังคม วยัรุ่นเริ7มให้ความสําคญักับส่วนรวม เห็นคุณค่าของการเสียสละ 
และมกัไมพ่อใจกบัสงัคมที7ไมส่มบรูณ์แบบตามอดุมคติของตน 

ความสนใจในเรืFองเพศ การเปลี7ยนแปลงทางกายทําให้เกิดความสนใจตอ่เพศตรง
ข้าม พฤติกรรมทางเพศของวยัรุ่นได้รับอิทธิพลจากแบบอยา่งในครอบครัว หากครอบครัวมีทศันคติ
ที7เหมาะสม วยัรุ่นจะเรียนรู้วา่เรื7องเพศเป็นสิ7งธรรมชาติที7เชื7อมโยงกบัความรักและความสมัพนัธ์อนั
ใกล้ชิด การได้รับความรู้และการสื7อสารอย่างเปิดเผยเรื7องเพศจะช่วยสร้างความเข้าใจที7ถกูต้อง
และปอ้งกนัพฤติกรรมที7ไมเ่หมาะสมได้ 

ดงันั Eน สามารถสรุปได้วา่ ในช่วงวยัรุ่นจะมีพฒันาการหลกั ๆ ใน 3 ด้าน ประกอบด้วย 
การเปลี7ยนแปลงด้านร่างกาย คือ มีการเปลี7ยนแปลงทางร่างกายทั7วไป และการเปลี7ยนแปลงทาง
เพศ เนื7องจากวยันี Eมีการสร้างและหลั7งฮอร์โมนเพศและฮอร์โมนของการเจริญเติบโตอยา่งมากและ
รวดเร็ว 

ด้านอารมณ์และสงัคม คือ อารมณ์จะปั7นป่วนเปลี7ยนแปลงง่าย หงดุหงิดง่าย เครียด
ง่าย โกรธง่ายอาจเกิดอารมณ์ซึมเศร้าโดยไม่มีสาเหตไุด้ง่าย อารมณ์ที7ไม่ดีเหล่านี Eอาจทําให้เกิด
พฤติกรรมเกเร ก้าวร้าว มีผลต่อการเรียนและการดําเนินชีวิต ด้านสงัคมวยันี Eจะเริ7มห่างจากทาง
บ้าน ไม่คอ่ยสนิทสนมคลกุคลีกบัพ่อแม่พี7น้องเหมือนเดิม  แตจ่ะสนใจเพื7อนมากกวา่จะใช้เวลากบั
เพื7อนนาน ๆ มีกิจกรรมนอกบ้านมาก ไม่อยากไปไหนกบัทางบ้าน เริ7มมีความสนใจเพศตรงข้าม 
สนใจสงัคมสิ7งแวดล้อม ปรับตวัเองให้เข้ากบักฎเกณฑ์กติกาของกลุม่ของสงัคมได้ดีขึ Eน พฒันาการ
ทางสงัคมที7ดีจะเป็นพื Eนฐานมนษุยสมัพนัธ์ที7ดีและบคุลิกภาพที7ดี การเรียนรู้สงัคมจะช่วยให้ตนเอง
หาแนวทางการดําเนินชีวิตที7เหมาะกบัตนเอง  เลือกวิชาชีพที7เหมาะกบัตนและมีสงัคมสิ7งแวดล้อม
ที7ดีตอ่ตนเองในอนาคตตอ่ไป 

ด้านสติปัญญาและจิตใจ คือ วยันี Eสติปัญญาจะพฒันาสงูขึ Eนจนมีความคิดเป็นแบบ
รูปธรรม เข้าใจเหตกุารณ์ตา่ง ๆ ได้ลกึซึ Eงขึ Eน มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ และสงัเคราะห์สิ7ง
ต่าง ๆ ได้มากขึ Eนตามลําดบัแต่ในช่วงระหว่างวยัรุ่นนี Eยงัอาจขาดความยั Eงคิด ขาดการไตร่ตรองให้
รอบคอบ 

2. แนวคดิและทฤษฎีเกีFยวกับความผาสุก (Well Being) 
2.1 ความหมายของ Well Being 

 Well – being ได้แปลเป็นภาษาไทยได้ว่า ความอยู่ดีมีสุข สุขภาวะ ความสุข 
ความผาสกุ ซึ7งในงานวิจยันี Eใช้คําว่าความผาสกุ หมายถึง สภาวะที7บคุคลรับรู้ในสิ7งที7ตนต้องการ
และทําได้สําเร็จ การพฒันาตนเองและการสร้างสมัพนัธภาพที7ดีกบัผู้ อื7นในสงัคม ดําเนินชีวิตอยา่ง
พอเพียง มีความสามารถในการจดัการปัญหาและบริหารจดัการประสบการณ์ชีวิตอย่างสมํ7าเสมอ 
เพื7อให้เกิดความสขุและคณุภาพชีวิตที7ดี ครอบคลมุถึงความดีงามภายในจิตใจภายใต้สภาพสงัคม
ที7เปลี7ยนแปลงไป โดยไม่ทําให้ผู้ อื7นเดือดร้อน สอดคล้องกบัเข็มทิศการเรียนรู้ ��£� ของ OECD
แนวคิดของผู้ เรียนเป็นแกนกลางในการเป็นตวัแทนการปรับเปลี7ยนมโนทศัน์ในอนาคต (Student 
Agency) เข็มทิศเป็นเครื7องมือที7นกัเรียนสามารถใช้เพื7อปรับทิศทางตนเองขณะใช้ความรู้สึกของ
วตัถุประสงค์และความรับผิดชอบในขณะที7เรียนรู้ที7จะโน้มน้าวผู้คนเหตุการณ์และสถานการณ์
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รอบตวัของนกัเรียนให้ดีขึ Eนซึ7งผู้ มีสว่นร่วมของตวัแทนการปรับเปลี7ยนมโนทศัน์ (Co-Agency) ไมไ่ด้
มีเฉพาะนกัเรียนยงัประกอบด้วยเพื7อนครูผู้ปกครองและชมุชน (OECD,����) อีกทั Eงยงัสอดคล้อง
กับจุดมุ่งหมายในการเรียนของนักเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตามหลกัสตูรแกนกลางการศึกษา 
ความผาสกุสามารถแบ่งได้เป็น � ประเภท คือ ความผาสกุเชิงอตัวิสยัหรือความสขุจากภายใน 
(Subjective Well - Being,Happiness) เป็นความสุขที7เกิดขึ Eนจากการนึกคิดของบุคคลและมี
ลกัษณะเป็นนามธรรม ความผาสกุเชิงภาวะวิสยัหรือความสขุจากปัจจยัภายนอก (Objective Well 
- Being) เป็นความสุขที7เกิดขึ Eนจากองค์ประกอบหลาย ๆ ด้านที7สามารถจับต้องได้หรือเห็นได้  
(สาสนีิ เทพสวุรรณ์, 2550) 

 2.1.1 ความอยู่ดีมีสุข 
  ความอยู่ดีมีสขุ (Well-Being) หมายถึง ความสขุในชีวิตซึ7งไม่ใช่เพียงแต่

งาน เงิน บ้าน สมบติัเท่านั Eนแต่รวมถึงคณุภาพของชีวิต ได้แก่ การมีสขุภาพดี มีสว่นรวมกบัสงัคม 
ความผูกพันทางสงัคม การศึกษา ความมั7นคง ความพอใจกับชีวิตและสิ7งแวดล้อม (ชูกิจ ลิมปิ
จํานงค์,2562)  

  ความอยู่ดีมีสขุ หมายถึง การมีสขุภาพอนามยัที7ดีทั Eงร่างกายและจิตใจมี
ความรู้ มีงานทําที7ทั7วถึง มีรายได้เพียงพอ มีครอบครัวอบอุ่นมั7นคง อยู่ในสภาพแวดล้อมที7ดี และ
อยู่ภายใต้ระบบบริหารจัดการที7 ดีของรัฐ โดยมีแนวคิดพื Eนฐานในการพัฒนาตัวชี Eวัดที7ให้
ความสําคญักบัความสามารถในการใช้ศกัยภาพของมนษุย์ร่วมกบัการพฒันาศกัยภาพของมนษุย์ 
โดยได้รับคําจํากัดความในรูปของ “ภารกิจ” (functionings) และสมรรถภาพ (capabilities) 
(สํานกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ, 2545) 

ความอยู่ดีทีสขุ หมายถึง การมีคณุภาพชีวิตที7ดี มีสขุภาพดีทั Eงทางด้านร่างกายและ
จิตใจ อีกทั Eงยงัอยูใ่นสภาพแวดล้อมที7ดี มีปัจจยัพื Eนฐานที7เพียงพอ 

 2.1.2 สุขภาวะ  
  สขุภาวะ หมายถึง การดํารงชีพของบคุคลอย่างมีสขุ ทั Eงกายและจิต อาจ

กล่าวได้ว่า ไม่ใช่เพียงไม่มีโรคภยัไข้เจ็บ แต่รวมถึงการมีชีวิตที7มีร่างกายแข็งแรง จิตใจแข็งแรง มี
ความสขุอยูใ่นสงัคมโลกปัจจบุนัซึ7งมีการเปลี7ยนแปลงตา่งๆ เกิดขึ Eนอยา่งรวดเร็ว  

  สขุภาวะที7สมบรูณ์ทกุๆ ทางเชื7อมโยงกนัและจะสะท้อนถึงความเป็นองค์
รวมอยา่งแท้จริงของสขุภาพที7เกื Eอหนนุและเชื7อมโยงกนัทั Eง � มิติ ได้แก่ กาย จิต สงัคม และปัญญา  

        �. สุขภาวะทางกาย หมายถึง การมีร่างกายที7สมบูรณ์แข็งแรง มี
เศรษฐกิจพอเพียง มีสิ7งแวดล้อมดี ไมมี่อบุติัภยั   

          �. สุขภาวะทางจิต หมายถึง จิตใจที7 เป็นสุข ผ่อนคลาย ไม่เครียด 
คลอ่งแคลว่ มีความเมตตา กรุณา มีสติ มีสมาธิ   

           £. สุขภาวะทางสงัคม หมายถึง การอยู่ร่วมกันด้วยดี ในครอบครัว ใน
ชมุชน ในที7ทํางาน ในสงัคม ในโลก ซึ7งรวมถงึการมีบริการทางสงัคมที7ดี และมีสนัติภาพ   

           �. สขุภาวะทางปัญญา (จิตวิญญาณ) หมายถึง ความสขุอนัประเสริฐที7
เกิดจากมีจิตใจสงู เข้าถึงความจริงทั Eงหมด ลดละความเห็นแก่ตวั มุ่งเข้าถึงสิ7งสงูสดุ ซึ7งหมายถึง 
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พระนิพพาน หรือพระผู้ เป็นเจ้าหรือความดีสงูสดุแล้วแต่ความเชื7อมที7แตกต่างกนัของแต่ละคน (ศุ
ภาพิชญ์ ชทูรัพย์, 2022)  

  สขุภาพ คือ สขุภาวะ ภาวะที7มีความสมบรูณ์ทั Eงทางกาย จิต สงัคม และ
จิตวิญญาณ หรือปัญญา เชื7อมโยงกันเป็นองค์รวม และสุขภาพจะมีความเกี7ยวข้องกับปัจจัย
กําหนดสขุภาพ ผลจากการดําเนินงานตามนโยบาย แผนงาน โครงการ กิจกรรม ตา่ง ๆ ยอ่มสง่ผล
ต่อการเปลี7ยนแปลงปัจจยักําหนดสขุภาพ และส่งผลกระทบทางสขุภาพในที7สดุ  (เพ็ญ สขุมาก, 
2561)  

  สขุภาวะ หมายถงึ ความสมบรูณ์ทั Eงทางกาย ใจ สงัคมและสติปัญญา ซึ7ง
ทําให้มนษุย์สามารถปรับตวัได้ในสงัคมที7มีการเปลี7ยนแปลงตา่ง ๆ ที7เกิดขึ Eนอย่างรวดเร็ว อีกทั Eงยงั
มีความเป็นอยูที่7ดี 

 2.1.3 ความผาสุก 
  ความผาสุก หมายถึง ความสําราญ, ความสบาย (สํานักงานราช

บณัฑิตยสภา, 2554) 
  ความผาสุก หมายถึง ความสุข เป็นสภาวะที7บุคคลรับรู้ว่าตนทําสิ7งที7

ต้องการสําเร็จ เป็นตวัของตวัเอง ภาคภมิูใจในตนเอง มีความคิดเชิงบวกและความกระตือรือร้นใน
การดําเนินชีวิต สง่ผลให้มีสขุภาพกายใจที7ดี พฒันาตนเอง สร้างสมัพนัธภาพที7ดีกบัผู้ อื7นและสงัคม 
ดําเนินชีวิตอยา่งพอเพียงและมีใจสงบ (ศนูย์จิตวิทยาสขุภาพและสขุภาวะสาธารณะ, 2555) 

  ความผาสกุ หมายถึง ความสขุและความสบายใจ การมีสขุภาพจิตที7ดี 
ความสดชื7นแจ่มใส และมีชีวิตชีวา เป็นสภาวะที7บคุคลรับรู้วา่ตนทําสิ7งที7ต้องการสําเร็จ เป็นตวัของ
ตวัเอง ภมิูใจในตนเอง มีความคิดเชิงบวกและกระตือรือร้นในการดําเนินชีวิต ทําให้มีสขุภาพกาย
ใจที7ดี พฒันาตนเอง สร้างสมัพนัธภาพที7ดีกับผู้ อื7นและสงัคม ดําเนินชีวิตอย่างพอเพียงและมีใจ
สงบ มีคุณภาพชีวิตที7ดี ครอบคลุมความดีงามภายในจิตใจ แม้ในสภาพสังคมที7เปลี7ยนแปลง 
บุคคลสามารถบริหารจดัการประสบการณ์และความรู้สึกได้สมํ7าเสมอ จนเกิดความยินดีและอิ7ม
เอมใจโดยไมทํ่าให้ผู้ อื7นเดือดร้อน 

  ในงานวิจยัเรื7องนี E ผู้ วิจยัใช้คําว่า “ความผาสกุ” เนื7องจากในเข็มทิศการ
เรียนรู้ ��£� ของ OECD กําหนดแนวคิดของผู้ เ รียนเป็นแกนกลางในการเป็นตัวแทนการ
ปรับเปลี7ยนมโนทศัน์ในอนาคต (Student Agency) เข็มทิศเป็นเครื7องมือที7นกัเรียนสามารถใช้เพื7อ
ปรับทิศทางตนเองขณะใช้ความรู้สกึของวตัถปุระสงค์และความรับผิดชอบในขณะที7เรียนรู้ที7จะโน้ม
น้าวผู้ คนเหตุการณ์และสถานการณ์รอบตัวของนักเรียนให้ดีขึ Eนซึ7งผู้ มีส่วนร่วมของตัวแทนการ
ปรับเปลี7ยนมโนทศัน์ (Co-Agency) ไม่ได้มีเฉพาะนกัเรียนยงัประกอบด้วยเพื7อนครูผู้ปกครองและ
ชมุชน (OECD,2019) 

2.2. องค์ประกอบของความผาสุก (Well Being) 
 2.2.1 องค์ประกอบของ well being 2030 ตาม OECD (OECD, ม.ป.ป.) 
  ความผาสกุทางด้านอาชีพการงาน (Career Well-Being) อาชีพการงาน

เป็นสิ7งที7สําคญัที7สดุเพราะเป็นสิ7งที7มนษุย์ต้องปฏิบติัทกุวนัเป็นพื Eนฐานของชีวิตซึ7งอาชีพจะนําไปสู่
ความก้าวหน้าให้กบัชีวิตของเราและนําไปสูค่วามผาสกุในด้านอื7น ๆ ตามมาด้วย 
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  ความผาสุกทางด้านสงัคม (Social Well-Being) มนุษย์เป็นสตัว์สงัคม 
ดงันั Eนการมีสงัคมจะทําให้เกิดเพื7อนพ้องมีความรักใคร่ซึ7งจะทําให้เกิดความสขุในชีวิตซึ7ง ถ้าไม่มี
เพื7อนพ้องรวมถงึความรักใคร่ก็จะทําให้อยูใ่นสงัคมอยา่งยากลําบาก 

  ความผาสกุทางด้านการเงิน (Financial Well-Being) สถานะทางการเงิน
เป็นความสามารถในการจบัจ่ายใช้สอยของเราซึ7งการจะมีความผาสกุได้โดยจะต้องไม่มีหนี Eสินที7
มากเกินไปหรือมีเงินที7ใช้จ่ายพอประมาณไมใ่ช่ไมมี่เงินเลยแตเ่งินก็ไมใ่ช้ปัจจยัสําคญัที7สดุในการที7
จะทําให้เกิดความผาสกุ 

  ความผาสุกทางด้านการมีร่างกายที7สมบูรณ์แข็งแรง (Physical Well-
Being) มนษุย์จะต้องรักษาร่างกายให้สมบรูณ์แข็งแรงเพื7อที7จะใช้ในการทํางานและหาเงินเพื7อมา
ใช้จ่ายในชีวิตประจําวนัให้เกิดความผาสกุ แต่ถ้ามนษุย์เราใช้ร่างกายมากเกินไปไม่ว่าจะเป็นการ
ทํางานที7หนกัทานอาหารที7ไม่มีประโยชน์หรือแม้กระทั7งไม่คอ่ยออกกาลงักายก็จะทําให้เกิดกาการ
เจ็บป่วยได้ 

  ความผาสุกทางด้านสภาพแวดล้อมที7เราอยู่อาศัย (Community Well-
Being) สภาพแวดล้อมที7เราอยู่อาศัยจะส่งผลต่อความผาสุก เช่น นํ Eา อากาศ สภาพของดิน 
อณุหภมิู มลพิษที7เกิดขึ Eนต่าง ๆ ยิ7งถ้ามนษุย์อยู่ในสภาพแวดล้อมที7เหมาะสมก็จะทําให้เกิดความ
ผาสุกอย่างมากแต่ถ้ามนุษย์อยู่ในแหล่งเสื7อมโทรมที7มีมลพิษมาก ๆวิถีชีวิตก็จะลําบากมากซึ7ง
ความผาสกุจะน้อยลงอยา่งมาก 

 2.2.2 ตัวชี mวัดความผาสุก ของคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาต ิ7 ด้าน 25 ตัวชี mวัด  

  ตัวชี Eวัดความผาสุกของคนไทยที7จัดทําโดย สํานักงานคณะกรรมการ
พฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (สศช.) หรือ "สภาพฒัน์" นั Eน เป็นส่วนหนึ7งของ แนวคิด 
“ความเจริญก้าวหน้าของประเทศที7มิได้วดัด้วยรายได้เท่านั Eน” โดยต้องการวดั “ความผาสกุของ
ประชาชน” (People Well-being) ผ่านมิติตา่ง ๆ ที7ครอบคลมุทั Eงด้านเศรษฐกิจ สงัคม สิ7งแวดล้อม 
และคณุภาพชีวิต ซึ7งมีตวัชี Eวดัความผาสกุ ดงัตาราง 1 

ตาราง � ตวัชี Eวดัความผาสกุของคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ 

ตัวชี mวัด องค์ประกอบ ดัชนี 
�. สขุภาพอนามยั 1. การมีชีวิตยืนยาว 

2. การมีสขุภาพอนามยัที7ดี 
3. การสร้างความเป็นธรรม
ในระบบสาธารณสขุ 

1. อายขุยัเฉลี7ยเมื7อแรกเกิด 
2. สดัสว่นประชากรที7ไมเ่จ็บป่วยในแตล่ะปี 
3. สดัสว่นประชากรที7มีหลกัประกนัสขุภาพ 

2. ความรู้ �. การได้รับการศึกษาของ
ค น ไ ท ย อ ย่ า ง ทั7 ว ถึ ง เ ท่ า
เทียมกนั 
¤. คณุภาพการศกึษา 

�. จํานวนปีเฉลี7ยที7ได้รับการศึกษาของ
ประชาชน 
¤. อัตราการเข้าเรียนหนังสือของเด็กชั Eน
มธัยมต้นและมธัยมปลาย 
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¥.ผลคะแนนการทดสอบวิชา ภาษาไทย
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ  ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
วิทยาศาสตร์ 

 

 

 

 

ตาราง 1 (ตอ่) 

ตัวชี mวัด องค์ประกอบ ดัชนี 
£. ชีวิตการทํางาน ¥. การมีงานทําอยา่งทั7วถงึ 

¦ .  ค ว า ม มั7 น ค ง ใ น ก า ร
ทํางาน 

¦. สดัสว่นผู้วา่งงาน 
§. สดัส่วนแรงงานที7มีบริการสวสัดิการและ
อ ยู่ ใ น ข่ า ย ค ร อ บ ค ลุ ม ข อ ง ก อ ง ทุ น
ประกนัสงัคม 

�. รายได้และการ
กระจายรายได้ 

§. รายได้ 
�. การกระจายรายได้ 

�. สดัสว่นคนยากจนด้านรายได้ 
��. สมัประสทิธิjการกระจายรายได้ 

¤. สภาพแวดล้อม ��.ด้านที7อยู่อาศยัและการ
ได้รับบริการสาธารณปูโภค 
��.ด้านความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สนิ 
��.สิ7งแวดล้อม 

��. สดัส่วนครัวเรือนที7มีบ้านและที7อยู่เป็น
ของตนเอง 
��. สดัสว่นครัวเรือนที7มีนํ Eาประปาใช้ 
�£. สดัสว่นคดีอาชญากรรมตอ่ประชากร 
��. สดัสว่นคดียาเสพติดตอ่ประชากร 
�¤. ดชันีคณุภาพแหลง่นํ Eา 
�¥. สดัสว่นขยะตอ่ประชากรแตล่ะปี 
�¦. สดัสว่นพื Eนที7ป่าไม้ตอ่พื Eนที7ทั Eงหมด 

¥. ด้านชีวิตครอบครัว �£.สมัพนัธภาพของสมาซิกใน
ครอบครัว 
� � . ก า ร พึ7 ง ต น เ อ ง ท า ง
เศรษฐกิจ 

�§. อตัราการหยา่ร้างตอ่ประซากรพนั 
คน 
��. อัตราการจดทะเบียนสมรสต่อ
ประชากรพนัคน 
��. ครอบครัวอบอุน่ 
��. ร้อยละของครัวเรือนที7มีรายได้
มากกวา่รายจ่ายร้อยละ �� 

¦. การบริหารจดัการ
ที7ดี 

�¤.หลกัคณุธรรม 
�¥.การมีสว่นร่วม 

��. สัดส่วนจํานวนข้าราชการที7ถูก
ลงโทษทางวินยั 
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�¦.ความคุ้มคา่ 
�§.ความโปร่งใส 

�£. สดัสว่นของผู้มาใช้สทิธิเลือกตั Eง 
��. สดัสว่นการใช้จ่ายภาครัฐตอ่ GDP 
�¤. ดชันีการรับรู้เรื7องคอร์รัปชั7น 

แหลง่ที7มา (สํานกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ, 2549) 

  
 
 
 
 
2.2.3 กรอบแนวคดิของศาสตราจารย์นานัค คัควานี  
  องค์ประกอบของความอยู่ดีมีสขุ ออกเป็น 7 ด้าน ซึ7งมีความครอบคลมุ

ทกุมิติของการดํารงชีวิต ดงันี E 
   �. ด้านสขุภาพอนามยัและโภชนาการ ครอบคลมุความยืนยาว

ของอาย ุการปลอดจากโรคภยัไข้เจ็บ โภชนาการ และการให้บริการสาธารณสขุ 
   2. การศึกษา ครอบคลุมกระบวนการเรียนรู้ ความรู้พื Eนฐาน 

ทกัษะตา่ง ๆ รวมทั Eงการเข้าถงึบริการและคณุภาพการศกึษา 
   3. ชีวิตการทํางาน เนื7องจากประชาชนใช้ชีวิตส่วนใหญ่กับการ

ทํางาน การพิจารณาสภาพแวดล้อมและคณุภาพชีวิตการทํางานจึงสําคญั รวมถึงความพอใจใน
คา่จ้าง การจ้างงาน ระบบประกนัสงัคม และการคุ้มครองแรงงานเดก็และผู้หญิง 

   4. ชีวิตครอบครัว ความสมัพนัธ์ภายในครอบครัวมีผลต่อความ
อยู่ดีมีสขุ ครอบครัวที7มีความรัก ความอบอุ่น รับรู้ความต้องการและดแูลสมาชิกทกุคนอย่างเท่า
เทียม ช่วยสร้างคณุภาพชีวิตที7ดี 

   5. การเติบโตทางเศรษฐกิจ การลดความยากจน การกระจาย
รายได้ และสวสัดิการ เป็นปัจจยัสําคญัของความอยู่ดีมีสขุ การพฒันาที7ยั7งยืนช่วยลดความไม่เท่า
เทียมและสง่เสริมคณุภาพชีวิต 

   6. สิ7งแวดล้อมและความปลอดภยั การดแูลทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ7งแวดล้อม การอนามยัแวดล้อม และความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงการปอ้งกนั
อาชญากรรม เป็นองค์ประกอบสําคญัตอ่ความอยูดี่มีสขุและการพฒันาที7ยั7งยืน 

   7. ด้านประชารัฐ หมายถงึความสมัพนัธ์ระหวา่งรัฐกบัประชาชน 
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การเคารพสิทธิมนุษยชน สิทธิเสรีภาพทางการเมือง 
ความยุติธรรม และการกระจายอํานาจ ล้วนเป็นเครื7องมือสําคญัในการยกระดบัความอยู่ดีมีสขุ 
(ไชยฤทธิj & อนชิุตวรวงศ์, 2560–2561) 

  ในการวิจยัครั Eงนี E ผู้ วิจยัเลือกใช้องค์ประกอบความผาสกุ (Well-being) 
ตามกรอบแนวคิดของ OECD (��£�) เนื7องจากครอบคลมุทั Eงมิติด้านอาชีพ สงัคม การเงิน สขุภาพ
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กาย และสภาพแวดล้อม ซึ7งสะท้อนให้เห็นว่าความผาสกุไม่ได้เกิดจากปัจจยัใดปัจจยัหนึ7งเพียง
ลําพังแต่เป็นผลจากการบูรณาการของหลายด้านที7เชื7อมโยงกันอย่างซบัซ้อน แนวคิดดังกล่าว
สอดคล้องกับสภาพสงัคมปัจจุบนัที7ผู้คนเผชิญทั Eงความท้าทายและโอกาสจากการเปลี7ยนแปลง
ทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ7งแวดล้อม สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในเขต
กรุงเทพมหานคร การทําความเข้าใจองค์ประกอบความผาสกุดงักลา่วถือวา่มีความสําคญัอยา่งยิ7ง 
เนื7องจากนกัเรียนกลุ่มนี Eอยู่ในช่วงวยัที7ต้องเผชิญกับแรงกดดนัทั Eงด้านการเรียน การสอบแข่งขนั 
และการตดัสนิใจด้านเส้นทางการศกึษาและอาชีพในอนาคต อีกทั Eงยงัต้องปรับตวักบัการใช้ชีวิตใน
สงัคมเมืองที7มีการแข่งขันสูง ค่าใช้จ่ายที7มาก สภาพแวดล้อมที7ซับซ้อน และความท้าทายด้าน
สขุภาพทั Eงกายและใจ หากนกัเรียนขาดการสนบัสนนุหรือขาดความสมดลุในองค์ประกอบเหล่านี E  
อาจส่งผลกระทบต่อความผาสุกโดยรวมและพัฒนาการในระยะยาวได้ ดังนั Eน งานวิจัยฉบับนี E 
จึงเลือกใช้องค์ประกอบความผาสกุตามกรอบ OECD เป็นแนวทางหลกัในการศึกษา เพื7อนํามา
ประยุกต์ใช้ในการทําความเข้าใจสภาพความผาสุกของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ในเขตกรุงเทพมหานคร  

3. แนวคดิและทฤษฎีเกีFยวกับเอกลักษณ์แห่งตน  
ทฤษฎีพฒันาการทางจิตสงัคมของอีริคสนั (อ้างถึงใน สินาพร วิทยาวนิชชยั, 2561, 

น. �7) กล่าวว่า เอกลกัษณ์แห่งตน หมายถึง ความสามารถของวยัรุ่นในการผสมผสานระหว่าง
ลักษณะภายในตนเอง ซึ7งเป็นลักษณะเฉพาะของแต่ละบุคคลกับลักษณะภายนอก วัยรุ่นจะ
สามารถสร้างเอกลกัษณ์แห่งตนได้หรือไม่ใด้ขึ Eนอยู่กบัว่าวยัรุ่นแต่ละคนสามารถสร้างเอกลกัษณ์
เฉพาะตวัหรือสร้างเอกลกัษณ์เหง่ตนขึ Eนมาแทน ซึ7งอิริคสนั กลา่วไว้ในระยะที7 ¤ การพบเอกลกัษณ์
แหง่ตนกบัการไมเ่ข้าใจตนเอง ในระยะนี Eเป็นบคุคลจะอยูช่่วงเวลาของวยัรุ่น ริคสนัเชื7อวา่ ช่วงนี Eเป็น
ช่วงที7มีความขดัแย้งมีลกัษณะวิกฤตมากกวา่ช่วงอื7น อิริคสนัอธิบายวา่ระยะนี Eเดก็จะละทิ Eงการมอง
ภาพของตนเองที7เป็นเดก็เปลี7ยนแปลงเข้าสูก่ารมองภาพของตวัเองที7เป็นผู้ ใหญ่ สภาพจิตที7ถือวา่มี
ความสําคญัประการหนึ7งของวยัรุ่นในช่วงนี E ได้แก่ การเอกลกัษณ์แห่งตน เพื7อที7จะรู้จกัตนเองใน
แง่มมุต่าง ๆ เช่น ความชอบ ความสนใจ ความปรารถนาในชีวิต ปรัชญาในชีวิต อาชีพที7ตนเอง
อยากจะทํา ความถนดัเฉพาะตน เป็นต้น ในขณะเดียวกนัวยัรุ่นก็ต้องผสมผสานเอกลกัษณ์เฉพาะ
ตนในแง่มมุต่าง ๆ ให้เข้ากนักบัความเป็นจริงของสิ7งรอบข้าง เช่น ครอบครัว วฒันธรรม (สินาพร 
วิทยาวนิชชยั .2561) 

เอกลกัษณ์แห่งตน (Self-Identity) หมายถึง ลกัษณะอนัเป็นเอกภาพภายในตนของ
บุคคล เกิดจากการบูรณาการพัฒนาการด้านต่าง ๆ ตามวัยและประสบการณ์ ซึ7งสะท้อน
บคุลกิภาพของบคุคลนั Eน (ปรีชา ธรรมา, 2548) 

มาร์เชีย (อ้างถึงใน พิมพ์ชนก กลิ7นสทุโธ, 2554, น. §) กลา่วถึง เอกลกัษณ์แหง่ตนใน
ลกัษณะโครงสร้างแห่งตน (Self-Structure) วา่เป็นสิ7งที7เกิดขึ Eนภายในบคุคลและเปลี7ยนแปลงตาม
แรงขบั ความสามารถ ความเชื7อ และประวติัความเป็นมาในการปรับตวัของแตล่ะคน หากบคุคลมี
โครงสร้างพฒันาการที7ดี จะทําให้มีความเป็นตวัของตวัเอง รู้จกัความเหมือนและความแตกต่าง
ของตนกับผู้ อื7น เข้าใจจุดเด่นและจุดด้อย และสามารถกําหนดแนวทางชีวิตตนเองได้ แต่หาก
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โครงสร้างพัฒนาการไม่ดี จะทําให้เกิดความลับสนในตนเอง ด้านเนื Eอหา เอกลักษณ์แห่งตน
ประกอบด้วยจดุมุ่งหมาย ค่านิยม และความเชื7อที7บคุคลตดัสินใจโดยไม่ขดัสงสยั การตดัสินใจนี E
เกิดจากพัฒนาการต่อเนื7อง ทําให้บุคคลเลือกจุดมุ่งหมายและความเชื7ออย่างเหมาะสมกับ
วตัถปุระสงค์และวิถีชีวิตของตน 

เออร์วิง ก็อฟมนั (อ้างถึงใน อธิภทัร เอิบกมล, 2563, น. 514) นกัสงัคมวิทยา ได้แบง่
เอกลกัษณ์ออกเป็น 2 ประเภทและอธิบายลกัษณะความแตกตา่งและความเหมือนกนัไว้ ดงันี E  

�. เอกลกัษณ์ส่วนบุคคล (Personal Identity) คือ ภาพของปัจเจกในสายตาคนอื7น 
ในฐานะที7เป็นบุคคลที7มีเอกลักษณ์เฉพาะตัว โดยสังคมจะมีวิธีการระบุเอกลักษณ์ส่วนบุคคล
แตกต่างกนัไป เช่น สงัคมสมยัใหม่ใช้บตัรประชาขนหรือการพิมพ์ลายนิ Eวมือระบเุอกลกัษณ์บคุคล 
เป็นตนั ในขณะที7 ลิตเติ Eลจอห์นและฟอสส์ (Littlejohn, S. & Foss, K, 2008) อธิบายวา่เอกลกัษณ์
สว่นบคุคล คือลกัษณะเฉพาะของบคุคลที7เกิดขึ Eนจากการมองตนเองและเกิดขึ Eนจากเรียนรู้จากการ
มีปฏิสมัพนัธ์กบัคนในครอบครัว ในช่วงเริ7มแรกของชีวิตและจากสงัคม  

2. เอกลกัษณ์ทางสงัคม (Social Identity) ของบุคคล คือ สถานภาพทางสงัคม เช่น
อาชีพ ชนชั Eน เพศ ชาติพนัธุ์ หรือศาสนาที7ปัจเจกบคุคลนั Eนสงักดัอยู่ สงัคมจะมีความคาดหวงัหรือ
เรียกร้องวา่ปัจเจกบคุคลในวยั เพศ ชนขั Eนนั Eน ๆ ควรวางตนอยา่งไร (อธิภทัร เอิบกมล, 2563) 

ดงันั Eนจงึสรุปได้วา่ เอกลกัษณ์แห่งตน หมายถึง ความเข้าใจในตนเอง มีความคิดเป็น
ของตนเอง การรู้จกัและยอมรับตนเองความเป็นตวัของตวัเอง ความชอบ ความถนดั เพื7อกําหนด
แนวทางของตน รวมทั Eงการยอมรับความแตกตา่งของบคุคล 

3.1 องค์ประกอบของเอกลักษณ์แห่งตน 
เพรสคอทท์ (อ้างถึงใน ปรีชา ธรรมา, 2548, น. 53 -54) จําแนกองค์ประกอบของ

เอกลกัษณ์แหง่ตนออกเป็นกรอบ ¥ ด้านประกอบด้วย  
�. องค์ประกอบและกระบวนการทางกายภาพ ครอบคลุมการเจริญเติบโตและ

สขุภาพร่างกาย เช่น นํ Eาหนกั สว่นสงู รูปร่าง ผิวพรรณ ระดบัพลงังาน สขุนิสยั อาหาร การพกัผ่อน 
การนอน การใช้ร่างกายและทกัษะ ตลอดจนประวติัสขุภาพ ข้อจํากดัทางกาย การทํางาน การเลน่ 
และการแตง่กาย 

2. องค์ประกอบและกระบวนการด้านความรักและความอบอุ่นในครอบครัว 
ครอบคลุมความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก เช่น พ่อแม่ พี7น้อง รวมถึงสัตว์เลี Eยง การแก้ปัญหาใน
ครอบครัว และความสมัพนัธ์กบับคุคลภายนอก 

3. งค์ประกอบและกระบวนการด้านสงัคมและวฒันธรรม เกี7ยวข้องกบัครอบครัวและ
สงัคม เช่น ที7อยู่อาศยั ชาติกําเนิด ชั Eนทางสงัคม การเรียนรู้วัฒนธรรม บทบาทในโรงเรียนและ
ชุมชน ความรับผิดชอบต่อสงัคม รวมถึงความแตกต่างด้านวฒันธรรม ศาสนา และฐานะที7อาจ
ก่อให้เกิดความขดัแย้งหรือแรงกดดนั 

4. องค์ประกอบและกระบวนการเกี7ยวกบัเพื7อนวยัเดียวกนั ครอบคลมุกิจกรรมร่วมกนั 
บทบาท ทกัษะ กติกา ประเพณีและคณุลกัษณะที7กลุม่ให้คณุคา่ สถานภาพในกลุม่ ผลกระทบจาก
ความสําเร็จหรือความล้มเหลว การปฏิบัติตนต่อผลลัพธ์ และผลกระทบจากด้านกายภาพ 
ครอบครัว และสงัคม 
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5. องค์ประกอบและกระบวนการด้านพฒันาการแห่งตน เกี7ยวข้องกบัความรู้สึกต่อ
ตนเองและการรับรู้ผลกระทบจากปัจจัยด้านกายภาพ ครอบครัว สังคม และเพื7อน รวมถึง
ประสบการณ์ ความหมาย ศักยภาพ ความสามารถ การเรียนรู้ การทํางาน ทัศนคติ การใช้
ศกัยภาพตามความสามารถ กระบวนการทางสมอง จุดมุ่งหมายชีวิต และการรับรู้ความคาดหวงั
จากผู้ใกล้ชิดและสงัคม 

6. องค์ประกอบและกระบวนการด้านการปรับตน ครอบคลุมความรู้สึกเกี7ยวกับ
ความสามารถและความพร้อมทั Eงร่างกายและสงัคม ขีดจํากดัส่วนบคุคล ปัญหาและรูปแบบการ
ปรับตวั ผลกระทบต่อพฒันาการและความรู้สึกต่อตนเอง การเปลี7ยนแปลงด้านการปรับตวั และ
ความรุนแรงที7อาจต้องได้รับการดแูลทางการแพทย์  

องค์ประกอบของเอกลกัษณ์แห่งตนที7ได้จากการตรวจสอบความตรงของโมเดลการ
วดัเอกลกัษณ์แห่งตนเพื7อพฒันาโปรแกรมสง่เสริมเอกลกัษณ์ ในกลุม่นกัเรียนชั Eนมธัยมศกึษาตอน
ปลายและกลุม่นกัศกึษามหาวิทยาลยั แบง่เป็น 2 สว่น (สทิธิพงศ์ วฒันานนท์สกลุ .2562) ดงันี E 

องค์ประกอบในการพฒันาโปรแกรมส่งเสริมเอกลกัษณ์แห่งตนในกลุ่มนักเรียนชั Eน
มธัยมศกึษาตอนปลายตามแนวคิดของ Benson และคณะ (���§) ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ 
คือ การมีพลงัในตนเอง การเห็นคุณค่าในตนเอง การวางเป้าหมายมุ่งอนาคต และภาพบวกใน
อนาคตเกี7ยวกบัตนเอง  

องค์ประกอบในการพัฒนาโปรแกรมส่งเสริมเอกลักษณ์แห่งตนในกลุ่มนักศึกษา
มหาวิทยาลัยที7กําลังจะเข้าสู่วัยผู้ ใหญ่ วัยทํางานตามแนวคิดของ Bensen และ Elder (2011) 
ประกอบด้วย 7 องค์ประกอบ คือ การรับรู้ช่วงวยัตนเอง ความสามารถในการอยู่ในสงัคม ความ
รับผิดชอบที7พึงมีในวยัผู้ ใหญ่ สถานะของการเป็นผู้ ใหญ่ ความเป็นตวัของตวัเอง ความมั7นใจใน
ตนเอง การคิดไตร่ตรอง 

ดงันั Eน สามารถสรุปได้วา่ เอกลกัษณ์แหง่ตน ประกอบด้วย �) การรู้จกัตนเอง คือ การ
รู้ว่าตนเป็นอย่างไร มีจุดเด่นจุดด้อยอะไร ซึ7งเป็นสิ7งสําคัญในการกําหนดเป้าหมายชีวิต 
นอกจากนั Eนเมื7อเรารู้จักและเข้าใจตนเองแล้วย่อมทําให้เราพร้อมที7จะเรียนรู้ที7จะรู้จักและเข้าใจ
ยอมรับผู้ อื7นได้ �) การยอมรับความแตกต่าง คือ การเรียนรู้จากผู้ ที7แตกต่างจากเรา ให้เกียรติและ
ให้คณุค่ากบัความคิดความเชื7อประเพณีวฒันธรรมที7แตกต่างและการหาจดุกึ7งกลาง ความสมดลุ
ในการอยูร่่วมกนัอยา่งสงบสขุ 

4. แนวคดิและทฤษฎีเกีFยวกับสิFงแวดล้อม 
สิ7งแวดล้อม คือ สภาพที7อยู่อาศัย สภาพสังคม สภาพเพื7อนบ้าน สภาพเศษฐกิจ 

การศึกษา ศาสนาวฒันธรรมเป็นปัจจยัที7อาจมีความสําคญัต่อการเจริญเติบโต พฒันาการทาง
จิตใจ อารมณ์ สงัคม และสติปัญญาของวยัรุ่น โดยส่วนใหญ่จะเห็นได้ว่าเด็กที7มีสภาพที7อยู่อาศยั 
สถานะทางการเงินหรือการศึกษาที7ดี อาจมีโอกาสในการพฒันาศกัยภาพของตวัเองได้มากกว่า
เด็กที7ขาดทนุทรัพย์ หรือไมไ่ด้รับการศกึษาที7ดีมากพอ นอกจากนี E สภาพสงัคมโดยรอบก็อาจมีสว่น
ในการชี Eนําหรือขดัเกลาให้วยัรุ่นเดินไปทางที7ผิดหรือถกูได้เช่นกนั ดงันั Eน ปัจจยัสิ7งแวดล้อมภายนอก
จงึมีความสําคญัอยา่งยิ7งตอ่การเจริญเติบโตและพฒันาการของวยัรุ่น (ทตัพร.2565) 
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สิ7งแวดล้อม หมายถึง ทกุสิ7งทกุอย่างที7อยู่ล้อมรอบตวัเรา ได้แก่บิดามารดา บคุคลอื7น 
ๆ ในครอบครัว เพื7อนครู ฯลฯ สถาบันได้แก่ครอบครัว ที7อยู่อาศัย ชุมชนแวดล้อม โรงเรียน 
สิ7งแวดล้อมเหลา่นี Eล้วนมีบทบาทในการถ่ายทอดพฤติกรรมต่าง ๆ ให้แก่วยัรุ่นทั Eงในทางดีและไม่ดี
ได้  (เอื Eออารี,2532) 

สิ7งแวดล้อม หมายถงึ สิ7งตา่ง ๆ ที7มีลกัษณะทางกายภาพและชีวภาพอยูร่อบตวัมนษุย์
และเกิดขึ Eนโดยธรรมชาติหรือเป็นสิ7งที7มนุษย์สร้างขึ Eน นอกจากนี Eสิ7งแวดล้อมยังเป็นสิ7งที7เป็น
รูปธรรมและนามธรรมทั Eงที7เห็นได้ด้วยตาเปล่าและไม่สามารถเห็นได้ด้วยตา เป็นได้ทั Eงสิ7งมีชีวิต
และไมมี่ชีวิต สามารถแบง่ออกเป็น 2 ประเภท คือ  

1) สิ7งแวดล้อมที7เกิดขึ Eนเองตามธรรมชาติ (Natural environment) คือ ทกุสิ7งทกุอยา่ง
ที7อยูร่อบ ๆ ตวัมนษุย์ เกิดขึ Eนเองตามธรรมชาติ สามารถแบง่ยอ่ยเป็น 2 ลกัษณะ คือ 

สิ7งแวดล้อมที7มีชีวิต (Biotic Environment) ใช้ระยะเวลาสั Eนในการเกิด และสามารถ
เพิ7มจํานวนขึ Eนมาทดแทนใหม่ได้ ขณะเดียวกนัก็สญูสิ Eนไปได้หากเกิดการทําลายธรรมชาติให้เสีย
สมดลุ ได้แก่ ป่าไม้ สตัว์ ทุง่หญ้า เป็นต้น 

สิ7งแวดล้อมที7ไม่มีชีวิต (Abiotic Environment) หรือสิ7งแวดล้อมทางกายภาพที7อาจ
มองเห็นได้หรือไม่ได้ เช่น อากาศ เสียง แร่ธาต ุเป็นต้น เป็นสิ7งแวดล้อมที7ธรรมชาติสร้างขึ Eน บาง
ชนิดใช้เวลานานในการเกิดยาวนานจนไม่สามารถรอใช้ประโยชน์จากสิ7งแวดล้อมได้ เช่นเชื Eอเพลิง 
แร่ธาต ุดิน หิน นํ Eา อากาศ เป็นต้น 

2) สิ7งแวดล้อมที7มนษุย์สร้างขึ Eน (Man-Made Environment) เป็นสิ7งที7มนษุย์สร้างขึ Eน
ทั Eงตั Eงใจและไมต่ั Eงใจก็ได้ หรือมองเห็น จบัต้องได้ หรือมองไมเ่ห็นและจบัต้องไมไ่ด้ เป็นสิ7งแวดล้อม
ที7มนุษย์สร้างขึ Eนเพื7อสนองความต้องการของตนเอง อันจะช่วยให้มนุษย์ดํารงชีวิตได้อย่างมี
ความสขุ คณุภาพชีวิตดีขึ Eน สามารถแบง่ยอ่ยออกเป็น 2 ลกัษณะ   

สิ7งแวดล้อมทางกายภาพ (Physical  Environment) เป็นสิ7งแวดล้อมที7มองเห็นและ
จับต้องได้ มนุษย์สร้างขึ Eนมาเพื7ออํานวยความสะดวกและสนองความต้องการขึ Eนพื Eนฐานของ
ตนเอง ได้แก่ อาหาร ที7อยูอ่าศยั เครื7องนุง่หม่ และยารักษาโรค เป็นต้น 

สิ7งแวดล้อมทางสงัคม (Social  Environment) มีลกัษณะเป็นนามธรรม มนษุย์สร้าง
ขึ Eนเพื7อความเป็นระเบียบเรียบร้อยของการอยู่ร่วมกนัในสงัคม เช่น ประเพณี กฎ ระเบียบข้อบงัคบั 
กฎหมาย เป็นต้น นอกจากนี E อาจหมายถงึ ความเชื7อ ศาสนา พิธีกรรม เป็นต้น (วิชาการรอบตวัเรา
, 2564) 

ดงันั Eนจงึสรุปได้วา่ สิ7งแวดล้อม หมายถงึ สิ7งตา่ง ๆ ที7อยูร่อบตวั ทั Eงที7อยูอ่าศยัที7เอื Eอตอ่
การดําเนินชีวิต การอบรมเลี Eยงดขูองครอบครัว การสนบัสนนุในทกุ ๆ ด้าน การอยู่ในสงัคมที7เอื Eอ
ตอ่การเรียนรู้ ซึ7งเป็นปัจจยัที7ทําให้เกิดการเปลี7ยนแปลงทางพฤติกรรมของนกัเรียนในชว่งวยัรุ่นและ
นําไปสูค่วามผาสกุ 

4.1 องค์ประกอบของสิFงแวดล้อม  
สิ7งแวดล้อม สามารถแบง่ออกเป็น 2 ประเภท คือ  (วิชาการรอบตวัเรา, 2564) 
1) สิ7งแวดล้อมที7เกิดขึ Eนเองตามธรรมชาติ (Natural environment) คือ ทกุสิ7งทกุอยา่ง

ที7อยูร่อบ ๆ ตวัมนษุย์ เกิดขึ Eนเองตามธรรมชาติ สามารถแบง่ยอ่ยเป็น 2 ลกัษณะ คือ 



 

21 
 

  

สิ7งแวดล้อมที7มีชีวิต (Biotic Environment) ใช้ระยะเวลาสั Eนในการเกิด และสามารถ
เพิ7มจํานวนขึ Eนมาทดแทนใหม่ได้ ขณะเดียวกนัก็สญูสิ Eนไปได้หากเกิดการทําลายธรรมชาติให้เสีย
สมดลุ ได้แก่ ป่าไม้ สตัว์ ทุง่หญ้า เป็นต้น 

สิ7งแวดล้อมที7ไม่มีชีวิต (Abiotic Environment) หรือสิ7งแวดล้อมทางกายภาพที7อาจ
มองเห็นได้หรือไม่ได้ เช่น อากาศ เสียง แร่ธาต ุเป็นต้น เป็นสิ7งแวดล้อมที7ธรรมชาติสร้างขึ Eน บาง
ชนิดใช้เวลานานในการเกิดยาวนานจนไม่สามารถรอใช้ประโยชน์จากสิ7งแวดล้อมได้ เช่นเชื Eอเพลิง 
แร่ธาต ุดิน หิน นํ Eา อากาศ เป็นต้น 

2) สิ7งแวดล้อมที7มนษุย์สร้างขึ Eน (Man-Made Environment) เป็นสิ7งที7มนษุย์สร้างขึ Eน
ทั Eงตั Eงใจและไม่ตั Eงใจก็ได้ หรือมองเห็นจบัต้องได้ หรือมองไม่เห็นและจบัต้องไม่ได้ เป็นสิ7งแวดล้อม
ที7มนุษย์สร้างขึ Eนเพื7อสนองความต้องการของตนเอง อันจะช่วยให้มนุษย์ดํารงชีวิตได้อย่างมี
ความสขุ คณุภาพชีวิตดีขึ Eน สามารถแบง่ยอ่ยออกเป็น 2 ลกัษณะ   

สิ7งแวดล้อมทางกายภาพ (Physical  Environment) เป็นสิ7งแวดล้อมที7มองเห็นและ
จับต้องได้ มนุษย์สร้างขึ Eนมาเพื7ออํานวยความสะดวกและสนองความต้องการขึ Eนพื Eนฐานของ
ตนเอง ได้แก่ อาหาร ที7อยูอ่าศยั เครื7องนุง่หม่ และยารักษาโรค เป็นต้น 

สิ7งแวดล้อมทางสงัคม (Social  Environment) มีลกัษณะเป็นนามธรรม มนษุย์สร้าง
ขึ Eนเพื7อความเป็นระเบียบเรียบร้อยของการอยู่ร่วมกนัในสงัคม เช่น ประเพณี กฎ ระเบียบข้อบงัคบั 
กฎหมาย เป็นต้น นอกจากนี E อาจหมายถงึ ความเชื7อ ศาสนา พิธีกรรม เป็นต้น  

สิ7งแวดล้อม จะมีลกัษณะแตกตา่งกนัตามสภาพแวดล้อม ประกอบด้วย 
 1. สิ7งแวดล้อมทางสงัคมในครอบครัว  ในแต่ละครอบครัวจะมีการเป็นอยู่ และ

การปฏิบติัตนแต่ละที7แตกต่างกัน ทั Eงนี Eขึ Eนอยู่กับวัฒนธรรมในครอบครัวที7ถ่ายทอด อบรม และ
ปลูกฝังจนเป็นนิสัยสืบต่อกันมา เช่น บางครอบครัวสมาชิกในบ้านพูดาสุภาพ มีนํ Eาใจ 
เอื EอเฟืEอเผื7อแผต่อ่กนั 

 2. สิ7งแวดล้อมทางสังคมในโรงเรียน  สิ7งแวดล้อมทางสังคมในโรงเรียนที7เป็น
สถานที7หรือสิ7งของเครื7องใช้ต่าง ๆ เป็นสิ7งที7มีคณุค่าต่อการดําเนินชีวิตของบคุคลในโรงเรียนส่วน
วัฒนธรรมในโรงเรียน เช่น เครื7องแต่งกาย การพูด การแสดงความเคารพ เป็นแบบอย่างของ
พฤติกรรมที7ดีที7โรงเรียนพยายามถ่ายทอดให้กบันกัเรียนในแตล่ะรุ่น  

ดงันั Eนจึงสรุปได้ว่า สิ7งแวดล้อม ประกอบด้วย การอบรมเลี Eยงด ูคือ บคุคลที7เกี7ยวข้อง
เลี Eยงดหูรือปฏิบติัตอ่นกัเรียนให้เจริญเติบโต และมีพฒันาการทั Eงด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สงัคม 
และสติปัญญา ซึ7งผู้อบรมต้องอบรมด้วยความรัก ความเข้าใจ และปรับวิธีการอบรมเลี Eยงดเูด็ก
อย่างเหมาะสม ให้เข้ากับสภาพการเปลี7ยนแปลงของสงัคม เพื7อให้เด็กเติบโตเป็นคนดีสามารถ
เผชิญกับสภาพการณ์ของสงัคมและอยู่ร่วมกันกับผู้ อื7นได้อย่างมีความสุข และสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียน คือ สถานที7 สิ7งของเครื7องใช้ และองค์ประกอบต่างๆ ภายในโรงเรียนที7จะส่งเสริม
ให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้และพฒันาตนเองในทกุๆ ด้าน 
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5. แนวคดิและทฤษฎีเกีFยวกับสัมพันธภาพระหว่างบุคคล 
ชิคเกอริง (อ้างถึงใน สุเมธ พงษ์เภตรา, 2553) ได้ให้ความหมายของสมัพันธภาพ

ระหว่างบุคคลไว้ว่า การที7บุคคลมีความอดทนที7จะอยู่ร่วมกบัผู้ อื7นและการเปลี7ยนแปลงจากการ
พึ7งพาตนเองไปสู่การพึ7งพาซึ7งกันและกัน ซึ7งการอดทนที7จะอยู่ ร่วมกับบุคคลอื7น ได้แก่ 
ความสามารถยอมรับความแตกต่างของบคุคลอื7นได้ และการมีนํ Eาใจกว้าง การให้ความช่วยเหลือ
สนบัสนนุ การให้และการรับ เป็นต้น (สเุมธ, 2553) 

ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคลของซุทห์ (อ้างถึงใน ภาสกร ศิระพัฒนานนท์, 
�¤�¤) ศกึษาลกัษณะและทิศทางของความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล โดยอธิบายพฤติกรรมในมิติของ
ความเข้ากนัได้ของบคุคล ตามธรรมชาติ สงัคมมนษุย์ต้องการการติดตอ่สมัพนัธ์กบัผู้ อื7น ซึ7งถือเป็น
ความจําเป็นขั Eนพื Eนฐานเช่นเดียวกบัความต้องการทางสรีระ การมีสมัพนัธภาพระหว่างบุคคลจึง
เป็นสิ7งสําคญัที7ก่อให้เกิดความพงึพอใจ (ภาสกร, 2545) 

ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคลของซัลลิแวน (Interpersonal Relationship 
Theory of Harry Stack Sullivan) (อ้างถึงใน กนกวรรณ ศรีทองสกุ, �¤¤�) ระบวุ่าบคุลิกภาพของ
มนษุย์เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล และมนษุย์อยู่ภายใต้อิทธิพลของความสมัพนัธ์กบัผู้ อื7น
ตั Eงแต่เกิดจนถึงวาระสดุท้ายของชีวิต ดงันั Eน สมัพนัธภาพระหว่างบุคคลจึงเป็นโครงสร้างสําคญั
ของบุคลิกภาพ และยังเป็นแรงจูงใจให้เกิดพฤติกรรม หากความสัมพันธ์เหล่านี Eยํ7าแย่ ก็อาจ
ก่อให้เกิดปัญหาและความขาดพงึพอใจตามมา (กนกวรรณ, 2559) 

ดงันั Eนจงึสรุปได้ว่า พฤติกรรมการแสดงออกของแตล่ะบคุคล การติดตอ่สมัพนัธ์สร้าง
ความคุ้นเคย สนิทสนมกบับุคคลอื7นในฐานะต่าง ๆ เพื7อทําความรู้จกันํามาซึ7งความสมัพนัธ์และ
เกี7ยวข้องกันของบุคคล ทําให้เกิดการปรับตวัทางสงัคม เคารพในสิทธิjผู้ อื7น รู้จักการให้และการ
ยอมรับ พึ7งพาซึ7งกนัและกนั 

5.1 องค์ประกอบของสัมพันธภาพระหว่างบุคคล 
ชุทห์ (อ้างถึงใน ภาสกร ศิระพัฒนานนท์, �¤�¤) รวบรวมรูปแบบของลักษณะ

สมัพนัธภาพระหว่างบคุคลเบื Eองต้น โดยระบวุ่ามนษุย์ต้องการความสมัพนัธ์กบัผู้ อื7น เนื7องจากทกุ
คนอยู่ในสังคมจึงต้องปรับตัวให้เข้ากับเพื7อนมนุษย์และสิ7งแวดล้อม โดยสัมพันธภาพระหว่าง
บคุคลเกิดจากความต้องการพื Eนฐาน £ ประการ ได้แก่ 

�. ความต้องการความเป็นพวกพ้อง หมายถึง ความปรารถนาอยู่ร่วมกับผู้ อื7น การ
ได้รับการยอมรับว่าเป็นส่วนหนึ7งของกลุ่ม และการสร้างความสมัพนัธ์กบัผู้ อื7น บคุคลจึงมกัแสดง
พฤติกรรมดงึดดูความสนใจ เช่น การสร้างชื7อเสียง ทําตนให้เป็นที7ยอมรับ และรักษาเกียรติ 

2. ความต้องการมีอํานาจควบคมุ หมายถึง ความต้องการมีอิทธิพลและอํานาจเหนือ
ผู้ อื7น บุคคลที7ต้องการควบคุมจึงพยายามแสดงความสามารถ พร้อมทั Eงแสดงการต่อต้านหรือ
ปฏิเสธการคกุคามจากผู้ อื7น 

3. ความต้องการความรักใคร่ชอบพอ หมายถงึความรู้สกึและอารมณ์สว่นตวัที7เกิดขึ Eน
ระหว่างการมีปฏิสมัพนัธ์โดยจะแสดงออกด้วยความปรารถนาดี ความเป็นมิตร  การช่วยเหลือ
เกื Eอกลูซึ7งกนัและกนั การสร้างความผกูพนัทางอารมณ์ ทั Eงนี Eเพื7อให้เกิดความใกล้ชิดสนิทสนมและ
ได้รับสิ7งเหลา่นั Eนตอบกลบัมา (ภาสกร,2545) 



 

23 
 

  

ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคลมีความเชื7อว่ามนุษย์มีความต้องการพื Eนฐาน � 
ประการ คือ  

�. ความต้องการความพึงพอใจ (Satisfaction) หมายถึง ความต้องการพื Eนฐานทาง
ร่างกาย เช่น ความหิว ความกระหาย และความต้องการทางเพศ 

2. ความต้องการความมั7นคง (Security)  เป็นความต้องการด้านจิตสงัคม เช่น ความ
สบายใจ การมีความคิดและค่านิยมที7สอดคล้องกบัสงัคม และการได้รับการยอมรับจากผู้ อื7น ซึ7ง
ขึ Eนอยูก่บัความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล บคุคลจะรู้สกึอบอุน่ใจเมื7อมีเพื7อนหรือครอบครัวที7ใกล้ชิดพอ
ให้แบง่ปันความทกุข์และความสขุได้ (สเุมธ, 2553) 

ดงันั Eน สามารถสรุปได้ว่า สมัพนัธภาพระหว่างบคุคล ประกอบด้วย �) ความสมัพนัธ์
ระหว่างสงัคม คือ ความสามารถในการดําเนินชีวิตอยู่ร่วมกบับคุคลในสงัคม และเป็นที7ยอมรับใน
สงัคม โดยการแสดงออกทางพฤติกรรม และ �) ความสมัพันธ์ระหว่างครอบครัว คือ การสร้าง
บรรยากาศที7ดีภายในครอบครัว การสนบัสนุนในทุกด้านที7ทําให้นกัเรียนในช่วงวยัรุ่นรู้สึกมั7นคง 
ปลอดภยั และสบายใจทกุครั Eงที7ใช้เวลาอยูร่่วมกนั 

6. ทฤษฎีการเรียนรู้ของ Bandura  
ทฤษฎีการเรียนรู้ของ Bandura (อ้างถึงใน บญุชม ศรีสะอาด, 2545) มีความเชื7อว่า

การเรียนรู้ของมนษุย์ส่วนมากเป็นการเรียนรู้โดยการสงัเกตหรือการเลียนแบบ เนื7องจากมนษุย์มี
ปฏิสมัพนัธ์กบัสิ7งแวดล้อมที7อยูร่อบ ๆ ตวัอยูเ่สมอ บนัดรูาเชื7อวา่การเรียนรู้ของมนษุย์สว่นมากเป็น
การเรียนรู้โดยการสงัเกต (Observational Learning) หรือการเลียนแบบจากตวัแบบ (Modeling) 
สําหรับตวัแบบไม่จําเป็นต้องเป็นตวัแบบที7มีชีวิตเท่านั Eน แต่อาจจะเป็นตวัแบบสญัลกัษณ์ เช่น ตวั
แบบที7เห็นในโทรทัศน์ ภาพยนตร์ เกมคอมพิวเตอร์ หรืออาจจะเป็นรูปภาพ การ์ตูน หนังสือ 
นอกจากนี Eคําบอกเลา่ด้วยคําพดูหรือข้อมลูที7เขียนเป็นลายลกัษณ์อกัษรก็เป็นตวัแบบได้ บนัดรูาได้
ให้ความสําคญัของการปฏิสมัพนัธ์ของอินทรีย์และสิ7งแวดล้อมและถือว่าการเรียนรู้ก็เป็นผลของ
ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างผู้ เรียนและสิ7งแวดล้อม โดยผู้ เรียนและสิ7งแวดล้อมมีอิทธิพลต่อกนัและกนั บนั
ดรูาได้ถือว่าทั Eงบคุคลที7ต้องการจะเรียนรู้และสิ7งแวดล้อมเป็นสาเหตขุองพฤติกรรมและได้อธิบาย
การปฏิสมัพนัธ์ ดงันี E 

B (Behavior)  = พฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหนึ7งของบคุคล            
P (Person) = บคุคล (ตวัแปรที7เกิดจากผู้ เรียน เช่น ความคาดหวงัของผู้ เรียน ฯลฯ)                  
E (Environment) = สิ7งแวดล้อม  
 

 
 
 
 
 
 

P (Person) 

E (Environment) B (Behavior)   
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ภาพประกอบ 1 ทฤษฎีการเรียนรู้ของ Bandura 

 
 
จากทฤษฎีดงักลา่วสามารถสรุปได้วา่ ปัจจยัเชิงสาเหตขุองความผาสกุ ประกอบด้วย 

3 ปัจจยั คือ B (Behavior)  = เอกลกัษณ์แห่งตน  P (Person) = บุคคล และ E (Environment) = 
สิ7งแวดล้อม 

เอกลกัษณ์แหง่ตน หมายถงึ ความเข้าใจในตนเอง มีความคิดเป็นของตนเอง การรู้จกั
และยอมรับตนเอง ความเป็นตวัของตวัเอง ความชอบ ความถนัด เพื7อกําหนดแนวทางของตน 
รวมทั Eงการยอมรับความแตกตา่งของบคุคล 

สิ7งแวดล้อม หมายถึง สิ7งต่าง ๆ ที7อยู่รอบตวั ทั Eงที7อยู่อาศยัที7เอื Eอต่อการดําเนินชีวิต 
การอบรมเลี Eยงดขูองครอบครัว การสนบัสนนุในทกุ ๆ ด้าน การอยู่ในสงัคมที7เอื Eอต่อการเรียนรู้ ซึ7ง
เป็นปัจจยัที7ทําให้เกิดการเปลี7ยนแปลงทางพฤติกรรมของนกัเรียนในช่วงวยัรุ่นและนําไปสู่ความ
ผาสกุ 

สมัพนัธภาพระหว่างบคุคล หมายถึง พฤติกรรมการแสดงออกของแต่ละบคุคล การ
ติดต่อสมัพนัธ์สร้างความคุ้นเคย สนิทสนมกบับคุคลอื7นในฐานะต่าง ๆ เพื7อเป็นที7ยอมรับในสงัคม 
หรือแม้แต่การสร้างความสัมพันธ์ภายในครอบครัว เนื7องจากต้องการการดูแล เอาใจใส่ และ
สนบัสนนุในทกุด้าน เพื7อทําความรู้จกันํามาซึ7งความสมัพนัธ์และเกี7ยวข้องกนัของบคุคล 

โมเดลความผาสกุของเฮิร์ด (Hird’s madel of well-being อ้างถึงใน ภมรพรรณ์ ยรุะ
ยาตร์. �¤¤�) เฮิร์ดพฒันากรอบแนวคิดเกี7ยวกบัความผาสกุ โดยสงัเกตวา่ความผาสกุสามารถแบง่
ออกเป็น สององค์ประกอบหลกั ได้แก่ 

ความผาสุกด้านภาวะวิสัย (Objective Well-being) เกี7ยวข้องกับเงื7อนไขและ
ทรัพยากรที7มีอยูจ่ริงในชีวิตประจําวนั โดยไมข่ึ Eนกบัความรับรู้หรืออารมณ์ของบคุคล ตวัอยา่ง ได้แก่ 
รายได้ วฒิุการศกึษา สิทธิการครอบครองบ้าน การเป็นสมาชิกกลุ่ม หรือปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อื7น การ
วดัมกัใช้จํานวนทรัพยากรหรือความถี7ในการมีปฏิสมัพนัธ์ ได้รับอิทธิพลจาก ปัจจยัเชิงโครงสร้าง 
(Structural factors) และ บริบทสิ7งแวดล้อม (Environmental contexts) 

เฮิร์ดได้รวมองค์ประกอบของความผาสกุที7สําคญั ได้แก่ ความผาสกุด้านกายภาพ 
วตัถปัุจจยั สงัคม พฒันาการและกิจกรรม และสขุภาพ ภายใต้ความหมายของ ความผาสกุด้าน
ภาวะวิสัย โดยใช้คําว่า ความผาสุกทางอารมณ์ แทนคําว่าสุขภาพ ความผาสุกด้านอัตวิสัย 
(Subjective Well-being) เกี7ยวข้องกับความรู้สึก ความพึงพอใจ และอารมณ์ของบุคคลต่อชีวิต
ตนเอง เป้าหมายคือการสร้างความสขุและความพึงพอใจในชีวิต ขณะเดียวกนัยงัคงการดําเนิน
ชีวิตตามความเป็นจริง 
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ในวิจยัเรื7องนี E ผู้ วิจยัได้เลือกใช้องค์ประกอบความผาสกุของ OECD แต่ปรับตวัชี Eวดั
ของแตล่ะองค์ประกอบ เพื7อให้สอดคล้องกบับริบทของนกัเรียนในระดบัมธัยมศกึษา ดงันี E 

ความผาสุกทางด้านอาชีพการงาน (Career Well-Being) หมายถึง สภาวะทาง
จิตใจและอารมณ์ที7นกัเรียนรู้สกึพงึพอใจและมั7นใจเกี7ยวกบัการเตรียมความพร้อมในการประกอบ
อาชีพในอนาคต ซึ7งประกอบไปด้วยความชดัเจนในทิศทางการเลือกอาชีพ ความมั7นใจในทกัษะที7
ตนเองมี และการสนบัสนนุจากสถาบนัการศกึษาและครอบครัวในการเข้าสูโ่ลกของการทํางาน  

ความผาสุกทางด้านสังคม (Social Well-Being) หมายถึง สภาวะที7นักเรียนรู้สึก
เป็นสขุในการมีปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อื7นในบริบททางสงัคม ไม่วา่จะเป็นเพื7อน ครอบครัว ครู หรือบคุคล
ในชมุชน โดยที7นกัเรียนสามารถสร้างความสมัพนัธ์ทางสงัคมที7ดี มีส่วนร่วมในกิจกรรมที7ส่งเสริม
การพฒันาตนเอง และรู้สกึได้รับการยอมรับและสนบัสนนุจากสงัคมรอบข้าง  

ความผาสุกทางด้านการเงิน (Financial Well-Being) หมายถึง สภาวะที7นกัเรียน
รู้สึกมั7นคง พอใจ และไม่กังวลเกี7ยวกับสถานะทางการเงินของตนเองและครอบครัว ซึ7งส่งผลต่อ
ความเป็นอยู่และความสามารถในการจดัการเงินในชีวิตประจําวนั ทั Eงนี Eยงัครอบคลมุถึงทศันคติ 
ความรู้ และทกัษะในการจดัการเงินอยา่งมีประสทิธิภาพ  

ความผาสุกทางด้านการมีร่างกายทีFสมบูรณ์แข็งแรง (Physical Well-Being) 
หมายถึง สภาวะที7นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที7แข็งแรง ปลอดจากโรคภัยไข้เจ็บ มีพลงังานและ
ความสามารถในการทํากิจกรรมทางกายและการเรียนรู้ได้อย่างเต็มที7 ซึ7งส่งผลต่อการมีชีวิตที7
สมดลุและความสขุในชีวิตประจําวนั  

ความผาสุกทางด้านสภาพแวดล้อมทีF เราอยู่อาศัย (Community Well-Being) 
หมายถึง สภาวะที7นกัเรียนรู้สกึพึงพอใจและมีความสขุกบัสภาพแวดล้อมที7อยู่อาศยั ซึ7งรวมถึงทั Eง
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ เช่น ที7พักอาศัย ความสะอาด ความปลอดภัย รวมไปถึง
สภาพแวดล้อมทางสงัคมที7มีอิทธิพลตอ่ความเป็นอยูแ่ละการพฒันาตนเองของนกัเรียน 

7. งานวจัิยทีFเกีFยวข้อง 
7.1 งานวจัิยภายในประเทศ 

นิธิภทัร กมลสขุ (2559) ได้วิจยัเรื7อง ปัจจยัเชิงสาเหตุที7มีผลต่อความผาสกุแห่งตน 
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ได้ให้นิยาม ความผาสุกแห่งตน ว่าเป็นความผาสุกในชีวิตที7
ประเมินจากการรับรู้จากประสบการณ์ในชีวิต โดยจะสะท้อนถึงสภาวะทางอารมณ์ เช่น ความ
ปรารถนา ความพึงพอใจ ความรู้สกึทางบวกหรือทางลบ เป็นต้น ซึ7งเป็นสิ7งที7จําเป็นสําหรับแต่ละ
บุคคลเพราะเป็นการรับรู้ของบุคคลต่อสภาวะแห่งตนในลักษณะของความผาสุก ความรู้สึก
ทางบวกและความพึงพอใจในชีวิตที7ปรากฏอยู่จริง ผลการวิเคราะห์ปัจจัยเชิงสาเหตุที7มีผลต่อ
ความผาสกุแห่งตนของนกัศกึษาปริญญาตรี โดยพิจารณาจากความสอดคล้องของโมเดลสมการ
โครงสร้างที7พฒันาขึ Eนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ได้ค่าสถิติทดสอบไคสแควร์เท่ากบั 1.645 มีค่าความ
น่าจะเป็นเท่ากับ 0.464 ที7องศาอิสระเท่ากับ 2 มีค่า RMSEA = 0.000 RMR = 0.017 SRMR = 
0.032 NFI = 0.997 NNFI = 1,000 GFI = 0.998 และ AGFI 0.978   
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นฏัฐิกา เจริญตะค ุ(2562) ได้วิจยัเรื7อง ความอยู่ดีมีสขุของวยัรุ่น; การวิเคราะห์อภิ
มานโมเดลสสมการเชิงโครงสร้าง ผลการวิจยัพบว่า โมเดลที7สร้างขึ Eนมีความสอดคล้องกลมกลืน
กับข้อมลูเชิงประจกัษ์ โดยมีค่าไคสแควร์ (Chi-square) เท่ากบั �.¤�§, df = 1, p-value = .113, 
CFI = �.��� และ RMSEA = .��¥ ซึ7งอยู่ในเกณฑ์ที7เหมาะสม แสดงให้เห็นว่าโมเดลที7กําหนดขึ Eน
สามารถอธิบายความอยู่ดีมีสขุของวยัรุ่นได้อย่างมีนยัสําคญั ผลการวิจยัดงักลา่วสะท้อนให้เห็นวา่ 
ปัจจยัที7เกี7ยวข้องกบัความอยู่ดีมีสขุของวยัรุ่นสามารถวิเคราะห์ได้ผ่านการสร้างโมเดลเชิงสาเหต ุ
และสอดคล้องกบัแนวคิดด้านความผาสกุที7มุ่งเน้นความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคล สิ7งแวดล้อม และ
เอกลกัษณ์แหง่ตน 

เบญญาภา คงธนอิทธิ (2553) ได้วิจัยเรื7อง โมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความ
ผาสุกแห่งตนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องของโมเดล
ความสมัพนัธ์เชิงสาเหตคุวามผาสกุแห่งตนของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์มี
ความสอดคล้องอยูใ่นเกณฑ์ดี โดยมีคา่สติไค-สแควร์ เทา่กบั 32.08 คา่ความน่าจะเป็น (P) เทา่กบั 
.08 ค่าองศาอิสระ (df) เท่ากับ 22 ดชันีวดัระดบัความสอดคล้อง (GF) เท่ากับ 0.99 ค่าดชันีวดั
ระดับความสอดคล้องที7ปรับแก้แล้ว (AGFI) เท่ากับ 0.95 ค่าดัชนีวัดระดับความสอดคล้อง
เปรียบเทียบ (CFI) เท่ากับ 1.00 ค่าดัชนีรากของค่าเฉลี7ยกําลังสองของส่วนเหลือมาตรฐาน 
(SRMR) เท่ากับ 0.02 ค่าดัชนีวัดความคลาดเคลื7อนในการประมาณค่าพารามิเตอร์ (RMSEA) 
เทา่กบั 0.03  

พชรพรรณ  จิรังนิมิตสกลุ.(2563) ได้วิจยัเรื7อง สมัพนัธภาพในครอบครัว ความฉลาด
ทาง จริยธรรม การเผชิญความเครียดและความผาสกุทางใจของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอน
ปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาขนาดใหญ่พิเศษ ในเขตจงัหวดัสรุาษฎร์ธานี  โดยมีวตัถปุระสงค์เพื7อ 1) 
ศกึษาระดบัสมัพนัธภาพในครอบครัว ระดบัความฉลาดทางจริยธรรม ระดบัการเผชิญความเครียด 
และระดบัความผาสกุทางใจของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย 2) เปรียบเทียบความ
ผาสกุทางใจของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายจําแนกตามปัจจยัส่วนบคุคลที7แตกต่างกนั 
3) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างสัมพันธภาพในครอบครัวกับความผาสุกทางใจของนักเรียน
ระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย 4) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งความฉลาดทางจริยธรรมกบัความ
ผาสกุทางใจของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย และ 5) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งการ
เผชิญความเครียดและความผาสุกทางใจของนักเรียนระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่ม
ตวัอยา่งเป็นนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาขนาดใหญ่พิเศษ ในเขต
จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี จํานวน 363 คน เก็บรวบรวมข้อมลูโดยใช้แบบสอบถาม ผลการวิจยัพบวา่ 1) 
สมัพนัธภาพในครอบครัว ความฉลาดทางจริยธรรม การเผชิญความเครียด และความผาสกุทางใจ 
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายอยู่ในระดับระดับค่อนข้างสูง 2) นักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนปลายที7มีปัจจยัสว่นบคุคล ได้แก่ การศกึษาของบิดาที7แตกต่างกนั มีความผาสกุ
ทางใจแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที7 .05 สว่นนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลายที7
มีปัจจัยส่วนบุคคลได้แก่ เพศ ระดับชั Eนการศึกษา แผนการเรียน เกรดเฉลี7ยสะสม ระยะเวลาที7
ศกึษาในโรงเรียน ลําดบัการเกิด การศกึษาของมารดา อาชีพของบิดา อาชีพของมารดา และรายได้
ของครอบครัวแตกต่างกัน มีความผาสุกทางใจไม่แตกต่างกัน 3) สัมพันธภาพในครอบครัวมี
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ความสมัพนัธ์ทางบวกกบัความผาสกุทางใจของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย อย่างมี
นยัสําคญัทางสถิติที7ระดบั .01 4) ความฉลาดทางจริยธรรมมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัความผาสกุ
ทางใจของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที7ระดบั .01 และ 5) 
การเผชิญความเครียดมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความผาสุกทางใจของนักเรียนระดับชั Eน
มธัยมศกึษาตอนปลาย อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที7ระดบั .01 

ลกัษณา สกุลทอง.(2561) ได้วิจัยเรื7อง  การพฒันาโมเดลการฝึกอบรมเพื7อพฒันา
ความผาสุกทางจิตใจของนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลยั โดยมีวัตถุประสงค์เพื7อศึกษารูปแบบ
ความผาสกุทางจิตใจของนิสิตนักศึกษา ในเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ชั Eนปีที7 � ปีการศึกษา 
�¤¤� ที7มีประสิทธิภาพ โดยกระบวนการศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสํารวจ และวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยนั เพื7อนําองค์ประกอบที7ได้มาออกแบบร่างโมเดลการฝึกอบรมเพื7อพฒันา
ความผาสุกทางจิตใจของนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลยั นําไปจัดกระบวนการสนทนากลุ่มกับ
ผู้ เชี7ยวชาญเพื7อขอคําแนะนํา ปรับปรุงแก้ไขก่อนนําไปขอคํายืนยนัรับรองรูปแบบจากผู้ทรงคณุวฒิุ 
และนํารูปแบบที7ได้จากกการยืนยนัรับรองโมเดล ไปทดลองใช้กับนิสิตนักศึกษา ผลจากการนํา
รูปแบบไปใช้พบว่า นิสิตกลุ่มทดลองที7ได้เข้าร่วมโมเดลการฝึกอบรมเพื7อพฒันาความผาสกุทาง
จิตใจมีความผาสุกทางจิตใจในระยะหลังการทดลอง แตกต่างจากก่อนการทดลอง อย่างมี
นยัสําคญัทางสถิติที7ระดบั .�¤ 

อาภากร เปรี Eยวนิ7ม และคณะ. (2563) ได้วิจยัเรื7อง การพฒันามาตรวดัความผาสกุ
ทางจิต โดยมีวตัถปุระสงค์เพื7อพฒันามาตรวดัความผาสกุทางจิตฉบบัภาษาไทย กลุม่ตวัอยา่งเป็น
ประชาชนสญัชาติไทย อาย ุ18 ปีขึ Eนไป ใช้ภาษาไทยในการสื7อสาร เลือกแบบเจาะจง จํานวน 30 
คน การวิเคราะห์ข้อมลูโดยหาความเที7ยงตรงเชิงเนื Eอหาด้วยดชันีความสอดคล้องระหว่างคําถาม
กับจุดประสงค์หรือเนื Eอหา และประมาณค่าความเที7ยงโดยใช้สูตรสัมประสิทธิjแอลฟาของ 
ครอนบาค ผลการวิจยัพบวา่ 1) มาตรวดัความผาสกุทางจิต แบบพหมิุติฉบบัภาษาไทยที7พฒันา มี
จํานวน 84 ข้อ ประกอบด้วย 6 ด้าน ได้แก่ อิสระแห่งตน ความสามารถในการปรับตัวเข้ากับ
สิ7งแวดล้อม ความงอกงามสว่นบคุคล การมีสมัพนัธภาพที7ดีกบัผู้ อื7น การมีจดุมุง่หมายในชีวิต และ 
การยอมรับตนเอง 2) คณุภาพของมาตรวดัความผาสกุทางจิตแบบพหมิุติฉบบัภาษไทย หาคา่ดชันี
ความสอดคล้องเนื Eอหาและความตรงเชิงวฒันธรรมได้เท่ากับ 1.00 และค่าสมัประสิทธิjแอลฟา
ของครอนบาคเท่ากับ 0.84 ส่วนรายด้าน 6 ด้าน เท่ากับ 0.85, 0.85 0.82, 0.37, 0.88 และ 0.79 
ตามลําดบั 

รุ่งสุริยา หอมวัน (�¤¥�) ศึกษาเรื7อง รูปแบบการเสริมสร้างความผาสุกทางจิต
วิญญาณของวยัรุ่นตามหลกัพทุธจิตวิทยา มีวตัถปุระสงค์เพื7อวิเคราะห์ปัจจยัส่งเสริมความผาสกุ
ทางจิตวิญญาณของวยัรุ่น พฒันาและตรวจสอบรูปแบบการเสริมสร้างความผาสกุดงักล่าว การ
วิจยัเป็นแบบผสมวิธี โดยใช้การวิจยัเชิงคณุภาพเพื7อพฒันาเครื7องมือเชิงปริมาณ และการวิจยัเชิง
ปริมาณเพื7อขยายผล ปัจจยัที7ส่งเสริมความผาสกุทางจิตวิญญาณ ได้แก่ ความสขุสงบทางจิตใจ 
การรู้จกัเผชิญปัญหา การมีสติ สมาธิ และปัญญา การใช้ชีวิตด้วยหลกัธรรม ความเข้าใจตนเอง 
ความเชื7อมั7นและการฝึกฝนตนเอง การเห็นคณุคา่ในตนเอง ครอบครัวอบอุน่ และความสมัพนัธ์กบั
เพื7อน รูปแบบที7พฒันาขึ Eนประกอบด้วยตวัแปรภายนอกแฝงคือปัจจยัจิตลกัษณะ (ตวัแปรสงัเกต: 
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แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิj ความเชื7อมั7นในตนเอง การเผชิญปัญหา) ตวัแปรภายในแฝงคือความสมัพนัธ์
กบัเพื7อน (ตวัแปรสงัเกต: เพื7อนมีอปุการะ เพื7อนร่วมทกุข์ร่วมสขุ เพื7อนให้คําแนะนํา เพื7อนมีนํ Eาใจ) 
และความผาสกุทางจิตวิญญาณ (ตวัแปรสงัเกต: ความสขุสงบและไม่เห็นแก่ตวั ความเบิกบานใน
การทําหน้าที7และใช้ชีวิต การมีศีล สติ สมาธิ และปัญญา) ผลการตรวจสอบพบว่ารูปแบบ
สอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ (คา่ไคสแควร์ = ��.¦�, df = 17, p = .102; GFI = .990, AGFI = 
.960; RMSEA = .�£¤) ปัจจยัจิตลกัษณะสามารถอธิบายความแปรปรวนของความผาสกุทางจิต
วิญญาณได้ร้อยละ §� และรวมกับความสมัพันธ์กับเพื7อนได้ร้อยละ ��� อิทธิพลทางตรงจาก
ปัจจยัจิตลกัษณะต่อความผาสกุทางจิตวิญญาณเท่ากบั �.£§ (p < .��) ขณะที7อิทธิพลทางอ้อม
ผ่านความสมัพนัธ์กบัเพื7อนมีค่า �.�� และความสมัพนัธ์กบัเพื7อนต่อความผาสกุทางจิตวิญญาณ
เท่ากับ �.¥¥ (p < .��) แสดงว่าความสมัพนัธ์กับเพื7อนทําหน้าที7เป็นตวัแปรส่งผ่านในรูปแบบที7
พฒันา 

ภมรพรรณ์ ยรุะยาตร์ (�¤¤�) วิจยัเรื7อง การศึกษาและพฒันาความผาสกุทางจิตใจ
ของนิสตินกัศกึษาในมหาวิทยาลยั โดยมีวตัถปุระสงค์ �) ศกึษาองค์ประกอบความผาสกุทางจิตใจ
ของนิสิตนกัศึกษาในมหาวิทยาลยัเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ �) เปรียบเทียบความผาสกุทาง
จิตใจของนิสิตกลุ่มทดลองที7ได้รับการให้คําปรึกษากลุ่มในระยะก่อน ระหว่าง และหลงัการให้
คําปรึกษา รวมทั Eงการติดตามผล และ £) เปรียบเทียบความผาสกุทางจิตใจของกลุ่มทดลองกับ
กลุ่มควบคมุในแต่ละระยะ ผลการวิจยัพบว่า �) การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัชี Eว่าโมเดล
ความผาสกุทางจิตใจมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ ประกอบด้วย � องค์ประกอบ ได้แก่ 
การยอมรับตนเอง อิสระแหง่ตน ความงอกงามสว่นบคุคล การมีจดุมุง่หมายในชีวิต การมองโลกใน
แงดี่ การเห็นคณุคา่ในตนเอง การมีจิตวิญญาณ ความสามารถในการสร้างสมัพนัธภาพที7ดีกบัผู้ อื7น 
และการสร้างคณุประโยชน์แก่สงัคม โดยนํ Eาหนกัองค์ประกอบอยู่ในระดบัสงูอย่างมีนยัสําคญัทาง
สถิติที7 .�¤ �) ความผาสกุทางจิตใจของกลุม่ทดลองโดยรวมและรายองค์ประกอบแตกตา่งกนัอยา่ง
มีนัย สําคัญทางสถิ ติ ที7  . �¤  เ มื7 อ เป รียบเ ทียบระยะก่อนการทดลอง หลังการทดลอง  
และการติดตามผล และ £) ความผาสกุทางจิตใจของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมแตกต่างกัน
อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที7 .�¤ ในทกุระยะการวดั 
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7.2 งานวจัิยต่างประเทศ 
Syed Muhammad Sajjad Kabir* and Umme Kulsuma Rashid1.(2017)  ไ ด้ วิ จัย

เรื7 อง การศึกษาค่านิยมระหว่างบุคคล ปมด้อย และสุขภาวะทางจิตของนักเรียนวัยรุ่น มี
วตัถุประสงค์เพื7อศึกษาค่านิยมระหว่างบุคคล ปมด้อย และ สขุภาพจิตของนกัเรียนวยัรุ่น ขนาด
ตวัอยา่งในการศกึษาคือวยัรุ่น 384 คน นกัเรียน (ชาย = 200 และหญิง = 184; ช่วงอาย ุ13-19 ปี) 
จากหลากหลายสาธารณะและโรงเรียนและวิทยาลยัเอกชนในเมืองจิตตะกอง ประเทศบงัคลาเทศ 
ใช้แบบสอบถามวัดผลและแบบวัดสุขภาวะทางจิตใจในการเก็บรวบรวมข้อมูลความสัมพันธ์
ระหว่างช่วงเวลาของผลิตภณัฑ์เพียร์สนั การวิเคราะห์ความแปรปรวนและการทดสอบค่า t ถูก
นํามาใช้เพื7อตีความผลการวิจัย ผลการวิจัยพบว่าความผาสุกทางจิตใจและปมด้อยคือ มี
ความสมัพนัธ์เชิงลบ (r = -.453); ค่านิยมระหว่างบคุคลและปมด้อยก็เช่นกนั มีความสมัพนัธ์เชิง
ลบ (r = -.717); แตค่ณุคา่ระหวา่งบคุคลและความเป็นอยูที่7ดีทางจิตใจสมัพนัธ์ทางบวก (r = .792) 
นอกจากนี Eยงัพบว่านกัเรียนวยัรุ่นชายมีคณุคา่ระหว่างบคุคลและสขุภาวะทางจิตใจมากกว่าของคู่
กนั ผลการวิจยัพบวา่ผลกระทบตอ่ผู้ปกครอง ครู ผู้ เชี7ยวชาญด้านสขุภาพจิต และผู้ กําหนดนโยบาย 

Nurul Hidayah.(2016) ได้วิจยัเรื7อง การประเมินความผาสกุของนกัเรียนที7โรงเรียน 
การวิจัยนี Eมีวัตถุประสงค์เพื7ออธิบายการประเมินความเป็นอยู่ที7 ดีของนักเรียนในโรงเรียน
มัธยมศึกษาเอกชนสองแห่งในSleman regency, Yogyakarta Special Province, อินโดนีเซีย 
อาสาสมคัรของการวิจยัคือ นกัเรียนมธัยมศกึษาในพื Eนที7 จํานวน 42 คน เป็นการวิจยัเชิงประเมิน
เชิงปริมาณ เทคนิคการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้การสนทนากลุ่ม (FGD) ในขณะที7เครื7องมือนี Eใช้
หนังสือคู่มือ FGD ตามแบบจําลองความเป็นอยู่ที7ดีของโรงเรียน (Konu and Rimpela, 2002) 
วิเคราะห์ข้อมลูเชิงปริมาณด้วยวิธีการวิเคราะห์เฉพาะเรื7อง ผลการวิจยัพบว่า ความเป็นอยู่ที7ดีใน
โรงเรียนของนกัเรียนนั Eนสงูในด้านจิตใจในมิติของสถานะสขุภาพ แต่ตํ7าที7มิติของการมี ความรัก 
และมีแนวโน้มว่าการรังแกทางวาจา ทางร่างกาย ตลอดจนทางเพศที7กระทําโดยเพื7อนร่วมชั Eนและ
ครูเป็นการสว่นตวั 

Anne Kathryn Soutter, Billy O'Steen & Alison Gilmore.(2012) ได้วิจยัเรื7อง รูปแบบ
สขุภาวะของนกัเรียน: กรอบแนวคิดเพื7อพฒันาตวับ่งชี Eความผาสกุของนกัเรียน โดยวิเคราะห์จาก
กรณีศกึษาของโรงเรียนมธัยมในนิวซีแลนด์ รวมถงึการศกึษานโยบายการศกึษา และประสบการณ์
ตรงจากนกัเรียนและครู เพื7อให้เกิดการวดัและติดตามสขุภาวะของนกัเรียนในด้านต่าง ๆ ได้อย่าง
รอบด้านและนําไปสู่การพฒันาเชิงบวกอย่างแท้จริง ได้ตวัอย่างตวัชี Eวดัความผาสกุของนกัเรียน 
ดงันี E 

การมี (Having) มีตวับ่งชี E คือ นกัเรียนได้รับการสนบัสนนุด้านทรัพยากร เช่น ครูที7มี
คณุภาพ สิ7งอํานวยความสะดวกที7ปลอดภยั และเงินทนุสําหรับกิจกรรมเสริม 

การเป็นอยู ่(Being) มีตวับง่ชี E คือ นกัเรียนได้รับการสง่เสริมบทบาท ความรับผิดชอบ 
การมีสขุภาพดี และโอกาสในการคิดและทําอยา่งอิสระภายใต้การดแูล 

ความสัมพันธ์ (Relating) มีตัวบ่งชี E คือ นักเรียนทุกคนรู้สึกถึงสถานที7ภายใน
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและทางสงัคมวฒันธรรมของโรงเรียน ความผูกพันทางวฒันธรรม
ได้รับการยอมรับและเฉลิมฉลอง ความเชื7อและอุดมการณ์แสดงออกอย่างเสรีและได้รับความ
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เคารพ ความสมัพนัธ์ระหว่างนกัเรียนและครูมีลกัษณะเป็นการให้ความเคารพ สอดคล้องกนั และ
เกื Eอกูลกันต่อเป้าหมายทางการศึกษาและส่วนบุคคล ผู้ปกครองและสมาชิกในชุมชนติดต่อกับ
เจ้าหน้าที7ของโรงเรียนอย่างแข็งขนัและมีความหมายผ่านวิธีการที7หลากหลาย นกัเรียนมีสว่นร่วม
ทกุวนักบัประสบการณ์การศึกษาที7อยู่เหนือขอบเขตของระเบียบวินยั วฒันธรรม หรืออดุมการณ์ 
และนั7นต้องการให้นกัเรียนขยายตวัเองออกไปนอกบริบทที7คุ้นเคยในทนัทีและสะดวกสบาย  

ความรู้สึก (Feeling) มีตัวบ่งชี E คือ นักเรียนรู้สึกได้รับการสนับสนุนและได้รับการ
สนบัสนนุให้ได้สมัผสัและแสดงออกถึงอารมณ์ที7หลากหลาย ทกุวิชาในหลกัสตูรของโรงเรียนได้รับ
การออกแบบมาเพื7อพฒันาให้นกัเรียนเห็นคณุค่าในด้านบวกของชีวิตและวิธีที7ผู้ อื7นมีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้และการพฒันาของพวกเขา นกัเรียนที7แสวงหาการสนบัสนนุทางอารมณ์มีโอกาสที7จะทํา
เช่นนั Eนอย่างรอบคอบ แต่ยงัรวมถึงการพดูคยุอย่างเปิดเผยด้วยสภาวะและสถานการณ์ที7ขดัขวาง
ความรู้สึกดีได้รับการยอมรับว่าส่งผลกระทบต่อชีวิตคนหนุ่มสาวทั Eงในระดบัส่วนตวัและระหว่าง
บคุคล นกัเรียนสามารถเข้าถงึทรัพยากร ข้อมลู และกลุม่สนบัสนนุที7อํานวยความสะดวกสบาย 

ความคิด (Thinking) มีตวับง่ชี E คือ นกัเรียนถามคําถามทั Eงในและนอกชั Eนเรียน ทั Eงทาง
วาจา สายตา และการเขียน 'ถ้าอย่างนั Eน' 'แล้วยงัไง' 'แล้วไงล่ะ' ตวัอย่างของคําถามทั7วไปในการ
อภิปรายในห้องเรียน นกัเรียนมีโอกาสที7จะตดัสินใจโดยมีข้อมลูประกอบ และมีผู้ ใหญ่และเพื7อน ๆ 
ให้การตัดสินใจโดยพิจารณาว่าให้ความสนใจหลักสูตรและการจัดตารางเวลาช่วยให้เกิดการ
ทํางานร่วมกนั การศกึษาข้ามสาขาวิชา และมีเวลาให้นกัเรียนคิดอยา่งมีสติ สร้างสรรค์ สร้างสรรค์ 
และไตร่ตรอง นกัเรียนมีโอกาสแสดงความรู้ ทกัษะ และความสามารถในรูปแบบตา่งๆ 

การทํางาน (Functioning) มีตวับง่ชี E คือ การจดัสรรเวลาในโรงเรียนสะท้อนให้เห็นถึง
ความสมดลุระหวา่งการมีสว่นร่วมกบัหลกัสตูรระดบัชาติ โรงเรียน และห้องเรียน และการให้โอกาส
ในการขยายการเรียนรู้หรือเดินตามเส้นทางทางเลือกเพื7อความเข้าใจ นกัเรียนมีโอกาสสมัผสักบั
ความรู้สึกไร้กาลเวลาในการทํางานนักเรียนไม่ถูกขัดจังหวะโดยไม่จําเป็นและจัดให้ดําเนินการ
ต่อไปตามความเหมาะสม มีโอกาสมากมายและหลากหลายสําหรับนกัเรียนในการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมที7เกี7ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของพลเมือง การเรียนรู้การบริการ การเฉลิมฉลองทาง
วฒันธรรม 

ความพยายาม (Striving) มีตัวบ่งชี E คือ ประสบการณ์ด้านการศึกษาสนับสนุน
ความสําเร็จในชีวิตประจําวนัและความสําเร็จอย่างต่อเนื7อง ในขณะเดียวกนัก็มุ่งสู่ขั Eนตอนต่อไป
ของกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื7อง ความท้าทายถูกตีกรอบว่าสําคญัและหลีกเลี7ยงไม่ได้ และ
ยินดีมากกว่าหลีกเลี7ยง นกัเรียนวางแผนและเข้าร่วมการศกึษาระดบัอดุมศกึษาหรือการฝึกอบรม
เพิ7มเติม นกัเรียนมีคณุสมบติัตรงตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียนและระดบัประเทศ และเติบโต
อยา่งน้อยหนึ7งปีทกุปีในโรงเรียน 
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8. กรอบแนวคดิการวจัิย  
ในการศึกษาครั Eงนี Eผู้ วิจยัได้ทําการศึกษาทฤษฎี แนวคิด วรรณกรรมและงานวิจยัที7

เกี7ยวข้อง เพื7อนํามาสังเคราะห์เป็นโครงสร้างแนวคิด พบว่า ตัวแปรความผาสุกของนักเรียน
ระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย ตัวแปรภายนอก คือ 
สมัพนัธภาพระหว่างบุคคล วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 2 ตวัแปร คือ ตวัแปรความสมัพนัธ์ระหว่าง
สงัคม และตวัแปรความสมัพนัธ์ระหว่างครอบครัว และตวัแปรภายใน คือ 1) ความผาสกุ วดัจาก
ตวัแปรสงัเกตได้ 5 ตวัแปร คือ 1) อาชีพการงาน 2) สงัคม 3) การเงิน 4) การมีร่างกายที7สมบรูณ์
แข็งแรง และ 5) สภาพแวดล้อมที7เราอยู่อาศยั 2) เอกลกัษณ์แห่งตน วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 2 ตวั
แปร คือ 1) การรู้จกัตนเอง และ 2) การยอมรับความแตกต่าง และ 3) สิ7งแวดล้อม วดัจากตวัแปร
สงัเกตได้ 2 ตวัแปร คือ 1) การอบรมเลี Eยงด ูและ 2) ที7อยู่อาศยั ซึ7งดําเนินการวิจยัโดยใช้รูปแบบ
วิธีการเชิงปริมาณ 

จากการศึกษาโมเดลเชิงสาเหตุที7มีอิทธิพลต่อความผาสุกของนักเรียนระดับชั Eน
มธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร พบวา่  1) ตวัแปรสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล มีอิทธิพล
ทางตรงต่อ ตัวแปรสิ7งแวดล้อม สอดคล้องกับแนวคิดว่า สิ7งแวดล้อมทางสังคม (social 
environment) เช่น เพื7อน ครอบครัว จะกําหนดบรรยากาศและโอกาสในการเรียนรู้ ใน Bandura 
สิ7งแวดล้อมไม่ได้เป็นเพียงปัจจยัภายนอก แต่ถกูปรับเปลี7ยนได้จากปฏิสมัพนัธ์ของบุคคลกบัคน
รอบข้าง 2) ตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล และ ตวัแปรสิ7งแวดล้อม มีอิทธิพลทางตรงต่อ ตวั
แปรเอกลกัษณ์แห่งตน เชื7อมโยงกบัแนวคิด self-efficacy และ self-identity ของ Bandura การมี
ตวัแบบ (models) ที7ดีในสิ7งแวดล้อมและมีความสมัพนัธ์ทางสงัคมที7สนับสนุน จะช่วยให้บุคคล
พฒันาเอกลกัษณ์และความมั7นใจในความสามารถของตน 3) ตวัแปรเอกลกัษณ์แห่งตน, ตวัแปร
สิ7งแวดล้อม, และ ตัวแปรสัมพันธภาพระหว่างบุคคล มีอิทธิพลทางตรงต่อ ความผาสุก ของ
นกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร สอดคล้องกบัหลกัว่า self-efficacy 
และประสบการณ์ในสิ7งแวดล้อมที7เอื Eอต่อการเรียนรู้ จะส่งผลให้บุคคลมีแรงจงูใจ ความพึงพอใจ 
และความเป็นอยู่ที7ดี ความสมัพนัธ์นี Eสะท้อนองค์ประกอบสามด้านในโมเดล Bandura ที7ทํางาน
ร่วมกนั 4) ตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล มีอิทธิพลทางอ้อมต่อ ความผาสกุ โดยผ่าน ตวัแปร
สิ7งแวดล้อม และตวัแปรเอกลกัษณ์แห่งตน แสดงให้เห็นเส้นทางอิทธิพลทางอ้อม (indirect effect) 
ตามแนวคิด Bandura ว่า ความสมัพนัธ์ที7ดีจะเปลี7ยนแปลงสิ7งแวดล้อม และสิ7งแวดล้อมนั Eนส่งผล
ต่อความเชื7อและความสามารถของบุคคล ก่อนที7จะส่งผลต่อพฤติกรรมและความเป็นอยู่ 5) ตวั
แปรสิ7งแวดล้อม มีอิทธิพลทางอ้อมต่อ ความผาสกุ โดยผ่าน ตวัแปรเอกลกัษณ์แห่งตน Bandura 
อธิบายว่าบุคคลตีความและตอบสนองต่อสิ7งแวดล้อมผ่านความเชื7อและความสามารถที7รับรู้ 
(perceived self-efficacy) ดงันั Eน สิ7งแวดล้อมที7ดีจะสร้าง self-identity ที7แข็งแรง ซึ7งนําไปสูค่วาม
ผาสกุ แสดงกรอบแนวคิด ดงัภาพที7 2 
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ภาพประกอบ 2 กรอบแนวคิดงานวิจยั 

หมายเหต ุ
1นิธิภัทร กมลสุข (2559) 2รุ่งสุริยา หอมวัน (2561) 3นัฏฐิกา เจริญตะคุ (2562)  

4เบญญาภา คงธนอิทธิ (2553) 5สทิธิพงศ์ วฒันานนท์สกลุ (2562) 

ความผาสกุ 
เอกลกัษณ์ 

แหง่ตน 

สิ7งแวดล้อม สมัพนัธภาพ

ระหวา่งบคุคล 

 

การอบรมเลี Eยงด ู

สงัคม 

การรู้จกัตนเอง 

 

การยอมรับความ

แตกตา่ง 

ที7อยูอ่าศยั 

ด้านอาชีพการงาน 

 
ด้านสงัคม 

ด้านการเงิน 

 

ด้านการมีร่างกายที7 

สมบรูณ์แข็งแรง 

ด้านสภาพแวดล้อมที7

เราอยูอ่าศยั 

ครอบครัว 

5 

5 

2, 3 

1 

1, 4 

1 
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บทที0 A 
วธีิดาํเนินการวจิยั 

การวิจยัครั Eงนี E เป็นการศกึษาความสมัพนัธ์เชิงสาเหต ุโดยมีวตัถปุระสงค์การวิจยั คือ 
1) เพื7อตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลเชิงสาเหตุที7มีอิทธิพลต่อความผาสุกของนักเรียน
ระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานครตามสมมติฐานกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ และ 2) 
เพื7อศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที7มีอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมต่อความผาสุกของนักเรียน
ระดบัชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร โดยใช้การวิเคราะห์โมเดลลิสเรล ในการ
ตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลด้วยโปรแกรม LISREL โดยมีรายละเอียดขั Eนตอนการ
ดําเนินงานวิจยั ดงันี E 

�. ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 
2. เครื7องมือที7ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลู 
3. การสร้างและพฒันาเครื7องมือในการวิจยั 
4. การเก็บรวบรวมข้อมลู 
5. การวิเคราะห์ข้อมลู 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที7ใช้ในการศึกษาครั Eงนี E คือ นักเรียนระดับชั Eนมัธยมศึกษา ในเขตพื Eนที7

การศกึษามธัยมศกึษา กรุงเทพมหานคร ปีการศกึษา 2567 ทั Eง � เขต รวมจํานวนทั Eงสิ Eน 225,289 
คน จากโรงเรียนทั Eงหมด 119 แห่ง (สํานกังานเขตพื Eนที7การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
เขต � และ �, 2565) 

ตาราง � จํานวนนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษา ในเขตพื Eนที7การศกึษามธัยมศกึษากรุงเทพมหานคร 
จําแนกตามเขตพื Eนที7 

เขตพื mนทีFการศึกษามัธยมศึกษา จาํนวนนักเรียน (คน) 

เขต 1 (67 โรงเรียน) 104,602 
เขต 2 (52 โรงเรียน) 120,687 

รวม 225,289 

 
การกําหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างยึดตามของ Hair, J. et al (����) เสนอแนวทางการ

กําหนดขนาดตวัอยา่งสําหรับการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างภายใต้เงื7อนไข ดงันี E  
ขนาดตัวอย่างสําหรับการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างต้องไม่ตํ7ากว่า ��� 

ตวัอย่าง และมีสดัสว่นจํานวนเท่าของขนาดตวัอย่างตอ่จํานวนพารามิเตอร์ที7ต้องการประมาณคา่
เป็น ��-20 ตวัอย่างต่อ � พารามิเตอร์ ซึ7งการวิจยัในครั Eงนี Eมีพารามิเตอร์ที7ต้องการศึกษาจํานวน  
30 พารามิเตอร์ ต้องใช้ตวัอยา่ง 600 คน ได้จากการนบัพารามิเตอร์เพื7อกําหนดตวัอยา่ง ดงันี E 
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ตาราง ¤ การนบัพารามิเตอร์เพื7อกําหนดตวัอยา่ง 

พารามิเตอร์ คาํอธิบาย จาํนวน (ตัว) 

1. Factor loadings (λ) 
คา่นํ Eาหนกัของแตล่ะ observed variable 
ตอ่ latent variable 

11 

2. Error variances ของ 

observed (δ / ε) 
ความแปรปรวนของข้อผิดพลาดของแตล่ะ 
observed 

11 

3. Variances ของ latent 
variables 

ความแปรปรวนของตวัแปรแฝง (ปกติ
ประมาณ variance ของ exogenous ทกุ
ตวั) และ/หรือ error variance ของ latent 
endogenous 

4 

4. Covariances ระหวา่ง latent 

exogenous (φ) 
ความสมัพนัธ์กนัระหวา่ง latent 
exogenous แตล่ะคู ่

1 

5. Structural path coefficients 

(β / γ) 
คา่สมัประสทิธิjเส้นทางในแบบจําลอง
โครงสร้าง 

3 

รวมพารามิเตอร์ทีFต้องประมาณค่า 30 

ตาราง ¥ จํานวนนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษา ในเขตพื Eนที7การศกึษามธัยมศกึษากรุงเทพมหานคร 
จําแนกตามขนาดโรงเรียน 

ทีF เกณฑ์ 
ขนาด

โรงเรียน 

จาํนวน
โรงเรียน 
เขต 1 

จาํนวน
โรงเรียน
เขต 2 

1 นกัเรียนจํานวน 2,500 คนขึ Eนไป ใหญ่พิเศษ 17 24 
2 นกัเรียนจํานวน 1,500 – 2,499 คน ใหญ่ 15 18 

3 นกัเรียนจํานวน 500 – 1,499 คน กลาง 15 8 
4 นกัเรียนจํานวน 1 – 499 คน เลก็ 20 2 

รวม 119 

 
กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในเขตพื Eนที7การศึกษา

มธัยมศกึษา กรุงเทพมหานครจํานวน 600 คน โดยการสุม่แบบหลายขั Eนตอน มีลําดบัการสุม่ โดย
คํานงึถงึสดัสว่นขององค์ประกอบประชากร ดงันี E  

1. แบง่กรอบตวัอยา่งตามเขตพื Eนที7เป็น � เขต ได้แก่ เขต � และ เขต � 
2. จดัโรงเรียนตามขนาดเป็น � ประเภท: เลก็, ปานกลาง, ใหญ่, ใหญ่พิเศษ 
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3. สําหรับแตล่ะเขต ให้ เลือกโรงเรียน � แหง่ตอ่ขนาด (รวม � โรงเรียน/เขต) รวมเป็น 
§ โรงเรียน 

4. กําหนด จํานวนตวัอยา่งตอ่โรงเรียนตามสดัสว่นขนาดนกัเรียนของแตล่ะโรงเรียน 
5. แต่ละโรงเรียน แบ่งเป็นระดบัชั Eน (ม.4–ม.6) แล้วกําหนดสดัส่วนจํานวนนกัเรียน

ของแตล่ะระดบัชั Eน  เพื7อให้แตล่ะระดบัชั Eนได้รับการเป็นตวัแทนอยา่งเหมาะสม 

ตาราง ¦ กลุม่ตวัอยา่ง โดยวิธีการสุม่นกัเรียนโดยใช้วิธีการแบง่ชั Eน 

ลาํดับ
ทีF 

ชืFอโรงเรียน ขนาด 
จาํนวน
นักเรียน 
ม.ปลาย 

จาํนวน
กลุ่ม

ตัวอย่าง 

จาํนวนกลุ่ม
ตัวอย่าง 

ม.� ม.5 ม.6 

1 วดัสระเกศ เลก็ 83 18 6 6 6 
2 เจ้าพระยาวิทยาคม เลก็ 173 24 8 8 8 

3 ฤทธิณรงค์รอน กลาง 314 42 14 14 14 
4 มธัยมวดัธาตทุอง กลาง 604 54 18 18 18 

5 วดัพทุธบชูา ใหญ่ 1,100 111 37 37 37 
6 โราชดําริ ใหญ่ 931 111 37 37 37 

7 วดัราชโอรส ใหญ่พิเศษ 1,351 120 40 40 40 
8 วดัสทุธิวราราม ใหญ่พิเศษ 1,318 120 40 40 40 

รวม 5,874 600 200 200 200 

เครืFองมือทีFใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
เครื7องมือที7ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลู คือ แบบวดัปัจจยัที7ส่งผลต่อความผาสกุของ

นกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษา ในกรุงเทพมหานคร ที7พฒันาขึ Eนจากเอกสารและงานวิจยัที7เกี7ยวข้อง
มีลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบประมาณคา่ (Rating scale)  5 ระดบั โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน 
ดงันี E 

ตาราง § เกณฑ์การให้คะแนนแบบสอบถาม 

ระดับความคดิเหน็ ข้อความเชิงบวก ข้อความเชิงลบ 
มากที7สดุ 5 1 

มาก 4 2 

ปานกลาง 3 3 
น้อย 2 4 

น้อยที7สดุ 1 5 
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คํานวณหาค่าเฉลี7ย (x") ของคําตอบแต่ละด้านและแต่ละข้อแล้วแปรผลตามเกณฑ์
ของ(บญุชม ศรีสะอาด, 2545) คือ  

ระดบัคะแนน 4.51 – 5.00  หมายถงึ ระดบัมากที7สดุ 
ระดบัคะแนน 3.51 –4.50 หมายถงึ ระดบัมาก 
ระดบัคะแนน 2.51 – 3.50 หมายถงึ ระดบัปานกลาง 
ระดบัคะแนน 1.51 – 2.50  หมายถงึ ระดบัน้อย  
ระดบัคะแนน 1.00 –1.50  หมายถงึ ระดบัน้อยที7สดุ 

การสร้างและพัฒนาเครืFองมือในการวจัิย 
ขั mนตอนการสร้างเครืFองมือ 
การพัฒนาเครื7องมือสําหรับวัดความผาสุกของนักเรียนระดบัชั Eนมัธยมศึกษาตอน

ปลาย ในกรุงเทพมหานคร ผู้ วิจยัได้ดําเนินการศกึษา วิเคราะห์ และสงัเคราะห์จากเอกสาร ตํารา 
และบทความที7เกี7ยวข้องทั Eงในและต่างประเทศ เพื7อนํามาใช้เป็นแนวทางในการพฒันาเครื7องมือ
ดงักลา่ว โดยมีการดําเนินการตามลําดบั ดงันี E 

1. ศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์จากเอกสาร ตํารา และบทความที7เกี7ยวข้อง
ภายในประเทศและต่างประเทศเกี7ยวกับโมเดลเชิงสาเหตุที7ส่งผลต่อความผาสุกของนักเรียน
ระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร 

2. ศึกษาการสร้างแบบสอบถามจากเอกสาร ตํารา และบทความที7 เกี7ยวข้อง
ภายในประเทศและต่างประเทศเกี7ยวกับโมเดลเชิงสาเหตุที7ส่งผลต่อความผาสุกของนักเรียน
ระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร ที7ครอบคลมุทั Eง 3 ด้าน คือ ด้านเอกลกัษณ์
แห่งตน ด้านสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล และด้านสิ7งแวดล้อม แล้วนิยามศพัท์ตวัแปรแต่ละตวัเพื7อ
กําหนดโครงสร้างของตวัแปรที7ต้องการวดั 

3. สร้างตารางวิเคราะห์โครงสร้างตวัแปรที7ต้องการวดัในแตล่ะปัจจยั  
4. นําแบบสอบถามที7สร้างขึ Eนเสนอต่ออาจารย์ที7ปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพื7อ

ตรวจสอบความเหมาะสม ความชดัเจนของข้อคําถาม แล้วนําข้อเสนอแนะที7ได้มาปรับปรุง 
5. นําแบบสอบถามที7ปรับปรุงตามคําแนะนําของอาจารย์ที7ปรึกษาเสนอต่อ

ผู้ เชี7ยวชาญ เพื7อประเมินหาดชันีความสอดคล้องระหวา่งข้อคําถามกบัวตัถปุระสงค์ (IOC) จํานวน 
3 คน ซึ7งเป็นผู้ มีประสบการณ์ในด้านที7เกี7ยวข้อง อย่างน้อย £ ปี โดยมีเกณฑ์ในการตรวจพิจารณา
ข้อคําถาม ดงันี E 

ให้คะแนน +�  ถ้าแน่ใจวา่ข้อคําถามวดัได้ตรงตามวตัถปุระสงค์ 
ให้คะแนน �    ถ้าไมแ่น่ใจวา่ข้อคําถามวดัได้ตรงตามวตัถปุระสงค์ 
ให้คะแนน -�   ถ้าแน่ใจวา่ข้อคําถามวดัได้ไมต่รงตามวตัถปุระสงค์                                
นําผลคะแนนที7ได้จากผู้ เชี7ยวชาญมาคํานวณหาคา่ IOC ตามสตูร 

 IOC =  
∑"
#
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เมื7อ IOC แทน     ดชันีความสอดคล้องระหวา่งข้อคําถามกบั 
     วตัถปุระสงค์ 

     แทน    ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผู้ เชี7ยวชาญด้านเนื Eอหาทั Eงหมด 
   แทน    จํานวนผู้ เชี7ยวชาญ  
และพิจารณาตามเกณฑ์   
ข้อคําถามที7มีคา่ IOC ตั Eงแต ่�.¤� - �.�� มีคา่ความเที7ยงตรง ใช้ได้ 
ข้อคําถามที7มีคา่ IOC ตํ7ากวา่ �.¤� ต้องปรับปรุง ยงัใช้ไมไ่ด้ 
โดยมีผลประเมินหาดชันีความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกบัวตัถุประสงค์ (IOC) 

ดังนี E แบบวัดปัจจัยที7ส่งผลต่อความผาสุกของนักเ รียนระดับชั Eนมัธยมศึกษาปลาย ใน
กรุงเทพมหานคร ทั Eง 8 ด้าน จํานวน 46 ข้อ ดชันีความสอดคล้องระหวา่งข้อคําถามกบัวตัถปุระสงค์ 
เท่ากบั .33 – 1.00 แสดงว่าข้อคําถามมีความเที7ยงตรง สามารถคดัเลือกไปใช้ได้ โดยมีดชันีความ
สอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับวตัถุประสงค์ รายด้านดงันี E 1) ด้านอาชีพการงาน มีดชันีความ
สอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับวัตถุประสงค์ เท่ากับ 1.00 2) ด้านด้านสังคม มีดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อคําถามกบัวตัถปุระสงค์ เท่ากบั .67 - 1.00 3) ด้านการเงินงาน มีดชันีความ
สอดคล้องระหว่างข้อคําถามกบัวตัถปุระสงค์ เท่ากบั .67 - 1.00 4) ด้านการมีร่างกายที7สมบูรณ์
แข็งแรง มีดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับวัตถุประสงค์ เท่ากับ .67 - 1.00  5) ด้าน
สภาพแวดล้อมที7เราอยูอ่าศยั มีดชันีความสอดคล้องระหวา่งข้อคําถามกบัวตัถปุระสงค์ เทา่กบั .67 
- 1.00  6) ด้านเอกลกัษณ์แห่งตน ดชันีความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกบัวตัถปุระสงค์ เท่ากบั 
.33 - 1.00 7) ด้านสัมพันธภาพระหว่างบุคคล ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับ
วตัถปุระสงค์ เทา่กบั .33 - 1.00 และ 8) ด้านสิ7งแวดล้อม มีดชันีความสอดคล้องระหวา่งข้อคําถาม
กบัวตัถปุระสงค์ เทา่กบั 1.00 

6. นําผลการวิเคราะห์ที7ได้มาปรับปรุงเครื7องมือตามคําแนะนําของผู้ เชี7ยวชาญ แล้ว
นําเสนอตอ่อาจารย์ที7ปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพื7อพิจารณาอีกครั Eง และนําแบบสอบถามที7พิจารณา
แล้วไปทดลอง (Try Out) กบันกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร ที7ไม่ใช่
กลุม่ตวัอยา่ง จํานวน 280 คน แล้วนํามาหาคา่อํานาจจําแนกรายข้อกบัคะแนนรวมทั Eงฉบบั โดยวิธี
หาค่าสมัประสิทธิjสหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั โดยคดัเลือกข้อคําถามที7มีค่าอํานาจจําแนกตั Eงแต่ .20 
ขึ Eนไป และวิเคราะห์หาคา่สมัประสทิธิjสหสมัพนัธ์ โดยวิธีการของครอนบาค พบวา่ แบบวดัปัจจยัที7
ส่งผลต่อความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร ที7สามารถ
นําไปใช้ได้มีจํานวน 46 ข้อ โดยมีค่าความเชื7อมั7นโดยรวม (Cronbach’s Alpha) เท่ากบั .�¤� ซึ7ง
อยูใ่นระดบัดีมาก แสดงวา่แบบสอบถามมีอํานาจจําแนกที7ดี โดยมีคา่ความเชื7อมั7นรายด้านดงันี E 1) 
ด้านอาชีพการงาน มีค่าความเชื7อมั7นเท่ากับ 0.596 2) ด้านด้านสงัคม มีค่าความเชื7อมั7นเท่ากับ 
0.595 3) ด้านการเงินงาน มีค่าความเชื7อมั7นเท่ากบั 0.590 4) ด้านการมีร่างกายที7สมบรูณ์แข็งแรง 
มีค่าความเชื7อมั7นเท่ากับ 0.613 5) ด้านสภาพแวดล้อมที7เราอยู่อาศัย มีค่าความเชื7อมั7นเท่ากับ 
0.634 6) ด้านเอกลักษณ์แห่งตน มีค่าความเชื7อมั7นเท่ากับ 0.577 7) ด้านสัมพันธภาพระหว่าง
บุคคล มีค่าความเชื7อมั7นเท่ากบั 0.435  และ 8) ด้านสิ7งแวดล้อม มีค่าความเชื7อมั7นเท่ากบั 0.451 

!Σ

Ν
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และค่าอํานาจจําแนก (r) มีค่าอยู่ระหว่าง .310 – .¦�� โดยส่วนใหญ่มีค่าเกินเกณฑ์ที7กําหนดไว้ที7 
.30  

7. นํ า แ บ บ ส อ บ ถ า ม เ ส น อ ต่ อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ที7 ป รึ ก ษ า ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์   
เพื7อขอคําแนะนําและนําไปเก็บรวบรวมข้อมลูกบักลุม่ตวัอยา่ง 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
�. ผู้ วิจยัได้จดัทําหนงัสือขออนญุาตและขอความอนเุคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมลู

วิจัย โดยมีต้นสังกัด คือ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ออกหนังสือถึง 
ผู้ อํานวยการโรงเรียน ที7เป็นหน่วยตัวอย่างจํานวน § โรงเรียน เพื7อขออนุญาตเก็บข้อมูลจาก
นักเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลายตามจํานวนที7กําหนด พร้อมแนบรายละเอียดโครงการ
วตัถปุระสงค์ของการวิจยั ขั Eนตอนการเก็บข้อมลู และการรักษาความลบัของข้อมลูสว่นบคุคลของ
ผู้ เข้าร่วม 

2.  เมื7อได้รับอนุญาตจากโรงเรียนแล้ว ผู้ วิจัยได้จัดส่ง แบบสอบถามออนไลน์ ใน
รูปแบบ Google Forms ให้กบัครูประสานงานของแต่ละโรงเรียน เพื7อกระจายลิงก์แบบสอบถาม
ให้กบันกัเรียนตามที7กําหนดในแตล่ะโรงเรียน 

 2.1 แบบสอบถามประกอบด้วยข้อมูลคําชี Eแจงการวิจัย สิทธิjในการปฏิเสธการ
ตอบ และการรับรองความลบัของข้อมลู 

 2.2 แบบสอบถามมีเนื Eอหาเกี7ยวกบั โมเดลเชิงสาเหตทีุ7ส่งผลต่อความผาสกุ ของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร การใช้เครื7องมือดิจิทัลช่วยให้สามารถเก็บ
ข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ ลดต้นทุนเวลาและงบประมาณ และสามารถตรวจสอบ
ความครบถ้วนของข้อมลูได้ทนัที 

3. จํานวนตวัอย่างที7ตอบแบบสอบถามจํานวน 618 คน ซึ7งผู้ วิจยัได้คดัเลือกข้อมลูให้
ตรงตามจํานวนตวัอยา่งที7ต้องการจํานวน 600 คน 

4. นําข้อมลูที7ได้จากกลุม่ตวัอยา่งมาวิเคราะห์ สรุปผล และแปลผล 
 
การวเิคราะห์ข้อมูล 
1. วิเคราะห์ข้อมลูพื Eนฐานของกลุ่มตวัอย่างโดยใช้ ค่าเฉลี7ย ส่วนเบี7ยงเบนมาตรฐาน 

ร้อยละ 
�. วิเคราะห์ค่าสมัประสิทธิjสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรสงัเกตได้ในโมเดลเชิงสาเหตทีุ7

สง่ผลตอ่ความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร โดยวิธีหาคา่
สมัประสิทธิjสหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั เพื7อนําเมทริกซ์สหสมัพนัธ์ที7ได้ไปใช้วิเคราะห์โมเดลลิสเรล 
(LISREL Model) ผู้ วิจยัได้ใช้เกณฑ์การแปลความหมายของค่าสมัประสิทธิjสหสมัพนัธ์ของเพียร์
สนั (Pearson’s Correlation Coefficient) ดงันี E 
 

ค่า r ระดับความสัมพนัธ์ ความหมายโดยทัFวไป 

0.00 – 0.19 อยูใ่นระดบัตํ7ามาก แทบไมมี่ความสมัพนัธ์ 
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ค่า r ระดับความสัมพนัธ์ ความหมายโดยทัFวไป 

0.20 – 0.39 อยูใ่นระดบัตํ7า มีความสมัพนัธ์น้อย 

0.40 – 0.59 อยูใ่นระดบัปานกลาง มีความสมัพนัธ์พอประมาณ 

0.60 – 0.79 อยูใ่นระดบัสงู มีความสมัพนัธ์ชดัเจน 

0.80 – 1.00 อยูใ่นระดบัสงูมาก มีความสมัพนัธ์ใกล้เคียงสมบรูณ์แบบ 

  
3. ตรวจสอบข้อตกลงเบื Eองต้น ประกอบด้วย 
 3.1 การแจกแจงปกติ (Normality) ตรวจสอบด้วยค่า Skewness อยู่ระหว่าง -� 

ถงึ +� และ Kurtosis อยูร่ะหวา่ง -¦ ถงึ +¦ (บางเกณฑ์ใช้ -£ ถงึ +£) 
 3.2 ความสมัพนัธ์ซํ Eาซ้อนกนัของตวัแปรอิสระ (Multicollinearity) ตรวจสอบด้วย

คา่ VIF (< 10) และคา่ Tolerance (> 0.10) 
 3.3 ค่าสัมประสิทธิjสหสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบของตัวแปรเชิงสาเหตุกับ

องค์ประกอบของความผาสกุ 
4. ตรวจสอบความสอดล้องของโมเดลสมการตามโครงสร้างตามทฤษฎีกบัข้อมลูเชิง

ประจกัษ์โดยใช้โปรแกรมลสิเรล (LISREL Model) ประกอบด้วย 
 4.1 ความคลาดเคลื7อนมาตรฐานและสหสมัพันธ์ของค่าประมาณพารามิเตอร์ 

(Standard Errors and Correlations of Estimates) หากค่าประมาณที7ได้มีนัยสําคัญแสดงว่า
ความคลาดเคลื7อนมาตรฐานมีขนาดเล็กสหสมัพนัธ์ระหว่างค่าประมาณมีค่าไม่สงูแสดงว่าเป็น
โมเดลที7ดีพอ 

 4.2 สหสมัพนัธ์พหคุณูและสมัประสทิธิjการพยากรณ์ (Multiple Correlations and 
Coefficients of Determination) สําหรับตัวแปรสังเกตได้แยกทีละตัวและรวมทุกตัวรวมทั Eง
สมัประสิทธิjการพยากรณ์ของสมการโครงสร้างด้วย ควรมีค่าสงูสดุไม่เกิน �.�� และค่าที7สงูแสดง
วา่โมเดลมีความเที7ยงตรง 

5. ค่าสถิติวดัระดบัความสอดคล้อง (Goodness of fit Measures) ค่าสถิติในกลุ่มนี E 
ใช้ตรวจสอบความตรงของโมเดลเป็นภาพรวมทั Eงโมเดลคา่สถิติในกลุม่นี E มี ¥ ประเภทดงันี E 

 5.1 ค่ าส ถิ ติ ไค-สแคว ร์  (Chi-square Statistics) เ ป็นค่าส ถิ ติ ที7 ใ ช้ทดสอบ
สมมติฐานทางสถิติถ้าค่า p > .05 คือ ค่าสถิติไค-สแควร์ไม่มีนัยสําคัญแสดงว่าโมเดลมีความ
สอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ 

 5.2 ดชันีวดัระดบัความสอดคล้อง (Goodness-of-Fit Index = GFI) ดชันี GFI มี
คา่มากกวา่ .�5 แสดงวา่โมเดลมีอํานาจในการทํานายสงู 

 5.3 ดัชนีวัดระดับความสอดคล้องที7ปรับแก้แล้ว (Adjusted Goodness-of-Fit 
Index = AGFI) เมื7อนําดชันี GFI มาปรับแก้โดยคํานึงถึงขนาดของอิสระ (df) ซึ7งรวมทั Eงจํานวนตวั
แปรและขนาดกลุม่ตวัอยา่ง คา่ดชันี AGFI มีคา่มากกวา่ .�5 แสดงวา่โมเดลมีอํานาจในการทํานาย
สงู 



 

46 
 

  

 5.4 ดชันีวดัระดบัความสอดคล้องเปรียบเทียบ (Comparative Fit Index = CFI) 
มีคา่เทา่กบั �.�� แสดงวา่โมเดลทางทฤษฎีมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ 

 5.5 ค่ า รากของค่ า เฉ ลี7 ย กํ าลังสองของความคลาดเค ลื7 อนมาตรฐาน 
(Standardized Root Mean Squared Residual = Standardized RMR) เ ป็นค่ าบอกความ
คลาดเคลื7อนของโมเดล มีค่าตํ7ากว่า .�§ แสดงว่าโมเดลทางทฤษฎีมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิง
ประจกัษ์ 

 5.6 ค่าความคลาดเคลื7อนในการประมาณค่าพารามิเตอร์ (Root Mean Square 
of Error approximation = RMSEA) คา่ของ RMSEA มีคา่ตํ7ากวา่ .�5 แสดงวา่โมเดลทางทฤษฎีมี
ความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ 
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บทที0 4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

การวิจยัครั Eงนี E มีวตัถปุระสงค์การวิจยั คือ 1) เพื7อตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดล
เชิงสาเหตุที7 มี อิทธิพลต่อความผาสุกของนักเ รียนระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน
กรุงเทพมหานครตามสมมติฐานกับข้อมูลเชิงประจักษ์ และ 2) เพื7อศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที7มี
อิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมต่อความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย 
ในกรุงเทพมหานคร ในการนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลู ผู้ วิจยัแบง่ออกเป็น 3 ตอน ดงันี E 

ตอนทีF  �  ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพื Eนฐานของตัวแปรที7 ใ ช้ในงานวิจัยและ 
ข้อตกลงเบื Eองต้น 

ตอนทีF � ผลการตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลเชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพลต่อความ
ผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานครตามสมมติฐานกบัข้อมลู
เชิงประจกัษ์ 

ตอนทีF � ผลการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อม
ตอ่ความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร 

 
สัญลักษณ์และอักษรย่อในการวเิคราะห์ข้อมูล 

การนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูในการศกึษาค้นคว้าครั Eงนี E เพื7อให้เกิดความเข้าใจ
เกี7ยวกบัความหมายในการนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูที7ตรงกนั ผู้ วิจยัได้กําหนดสญัลกัษณ์และ
อกัษรยอ่ที7ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ดงันี E 

ตาราง � สญัลกัษณ์แทนตวัแปร 

ตัวแปรแฝง ตัวแปรสังเกต แทน 
ตวัแปรแฝงภายนอก 

K1  สมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล 
 X1 ครอบครัว 
 X2 สงัคม 

ตวัแปรแฝงภายใน 

E1  สิ7งแวดล้อม 
 Y1 การอบรมเลี Eยงด ู

 Y2 ที7อยูอ่าศยั 
E2  เอกลกัษณ์แหง่ตน 

 Y3 การรู้จกัตนเอง 
 Y4 การยอมรับความแตกตา่ง 
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ตาราง 9 (ตอ่) 

ตัวแปรแฝง ตัวแปรสังเกต แทน 

E3  ความผาสกุ 
 Y5 ด้านอาชีพการงาน 
 Y6 ด้านสงัคม 
 Y7 ด้านการเงิน 
 Y8 ด้านการมีร่างกายที7สมบรูณ์แข็งแรง 
 Y9 ด้านสภาพแวดล้อมที7เราอยูอ่าศยั 

ตาราง �� สญัลกัษณ์แทนคา่สถิติ 

สัญลักษณ์ แทน 

x" คา่เฉลี7ย (Mean) 

S.D. คา่สว่นเบี7ยงเบนมาตรฐาน 

C.V. คา่สมัประสทิธิjการกระจาย 

SK ความเบ้ 

KU ความโดง่ 

𝑅$  
 

คา่สหสมัพนัธ์พหคุณูยกกําลงัสอง(Squard multiple correlation) 

χ2 คา่สถิติไค – สแควร์ (Chi-square) 

df องศาอิสระ 

SMC คา่สดัสว่นของความแปรปรวนของตวัแปรสงัเกตได้ที7อธิบายได้ด้วยความ
แปรปรวนของตวัแปรแฝง 

n ขนาดของกลุม่ตวัอยา่ง 

GFI  
 

คา่ดชันีความสอดคล้องโดยรวมของโมเดล (Goodness of Fit Index) 

AGFI 
 

คา่ดชันีความสอดคล้องที7ปรับแล้ว (Adjusted goodness of Fit Index) 

RMSEA 
 

ค่าประมาณความคลาดเคลื7อนของรากกําลังสองเฉลี7ย (Root Mean 
Square Error of Approximation) 

SRMR ค่าเฉลี7ยของเศษที7เหลือจากการเปรียบเทียบค่าความแปรปรวนและ
ความแปรปรวนร่วมที7 ได้จากกลุ่มตัวอย่างกับค่าที7ประมาณจาก
คา่พารามิเตอร์ (Standardized Root Mean Square Residual) 
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ตาราง 10 (ตอ่) 

สัญลักษณ์ แทน 

CFI ดชันีประเมินความกลมกลืนของแบบจําลอง  
NFI Normed Fit Index 

DE อิทธิพลโดยตรง (Direct Effect) 
IE อิทธิพลโดยอ้อม (Indirect Effect) 

TE อิทธิพลรวม Total Effect) 

ตอนทีF � ผลการวเิคราะห์ค่าสถติพืิ mนฐานของตัวแปรทีFใช้ในงานวจัิยและข้อตกลงเบื mองต้น 
ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพื Eนฐานของตวัแปรสงัเกตได้ พบว่า ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติ

พื Eนฐานของตวัแปรสงัเกตได้แยกเป็นรายตวัแปร โดยจํานวนกลุ่มตวัอย่าง จํานวน ¥�� คน ดงั
ตาราง 11 

ตาราง �� ผลการวิเคราะห์คา่สถิติพื Eนฐานของตวัแปรสงัเกตได้แยกเป็นรายตวัแปร 

ตัวแปร x" S.D. แปลความหมาย 

สัมพนัธภาพระหว่างบุคคล (K1) 
ครอบครัว (X1) 
สงัคม (X2) 

3.248 
3.135 
3.360 

0.741 
0.798 
0.760 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

สิFงแวดล้อม (E1) 
การอบรมเลี Eยงด ู(Y1) 
ที7อยูอ่าศยั (Y2) 

3.752 
3.950 
3.554 

0.685 
0.923 
0.650 

มาก 
มาก 
มาก 

เอกลักษณ์แห่งตน (E2) 
การรู้จกัตนเอง (Y3) 
การยอมรับความแตกตา่ง (Y4)  

3.856 
4.055 
3.658 

0.696 
0.945 
0.690 

มาก 
มาก 
มาก 

ความผาสุก (E3) 
ความผาสกุทางด้านอาชีพการงาน (Y5) 
ความผาสกุทางด้านสงัคม (Y6) 
ความผาสกุทางด้านการเงิน (Y7) 
ความผาสุกทางด้านการมีร่างกายที7สมบูรณ์
แข็งแรง (Y8) 
ความผาสกุทางด้านสภาพแวดล้อมที7เราอยู่อาศยั 
(Y9) 

3.902 
3.911 
4.149 
3.811 
3.552 

 
4.087 

0.612 
0.694 
0.683 
0.790 
0.752 

 
0.789 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
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จากตาราง 11 พบว่า นกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานครมี
ความผาสกุ เอกลกัษณ์แหง่ตน และสิ7งแวดล้อมอยูใ่นระดบัมาก และ มีสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล 
อยูใ่นระดบัปานกลาง มีรายละเอียด ดงันี E  

ด้านสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล (K�) มีคา่เฉลี7ยรวม £.248 (S.D. = 0.741)  ซึ7งอยูใ่น
ระดบัปานกลาง โดยองค์ประกอบด้านครอบครัว (X�) และ ด้านสงัคม (X�) มีคา่เฉลี7ย £.�£¤ (S.D. 
= �.¦�§)  และ £.360 (S.D. = 0.760) ตามลําดบั  

ด้านสิ7งแวดล้อม (E�) มีค่าเฉลี7ยรวมเท่ากับ 3.752 (S.D. = 0.685)  ซึ7งอยู่ในระดบั
มาก  โดยองค์ประกอบด้านการอบรมเลี Eยงด ู(Y�) มีคา่เฉลี7ย £.�50 (S.D. = 0.923) และ ด้านที7อยู่
อาศยั (Y�) มีคา่เฉลี7ย 3.554 (S.D. = 0.650)  

ด้านเอกลกัษณ์แห่งตน (E2) มีค่าเฉลี7ยรวม 3.856 (S.D. = 0.696)  ซึ7งอยู่ในระดบั
มาก โดยองค์ประกอบด้านการรู้จกัตนเอง (Y3) มีคา่เฉลี7ย 4.055 (S.D. = 0.945) และ การยอมรับ
ความแตกตา่ง (Y4) มีคา่เฉลี7ย 3.658 (S.D. = 0.690)  ตามลําดบั 

ด้านความผาสกุ (E3) มีคา่เฉลี7ยรวม 3.902 (S.D. = 0.612)  ซึ7งอยู่ในระดบัมาก โดย
องค์ประกอบด้านความผาสกุทางด้านอาชีพการงาน (Y5) ค่าเฉลี7ย £.911 (S.D. = 0.694) ความ
ผาสุกทางด้านสังคม (Y6) ค่าเฉลี7ย 4.149 (S.D. = 0.683) ความผาสุกทางด้านการเงิน (Y7) 
คา่เฉลี7ย 3.811 (S.D. = 0.790) ความผาสกุทางด้านการมีร่างกายที7สมบรูณ์แข็งแรง (Y8) คา่เฉลี7ย 
3.552 (S.D. = 0.752) ความผาสุกทางด้านสภาพแวดล้อมที7เราอยู่อาศัย (Y9) ค่าเฉลี7ย 4.087 
(S.D. = 0.789) ตามลําดบั 

ตาราง �� คา่สถิติพื Eนฐานและแปลการตรวจสอบการแจกแจงแบบปกติของตวัแปรสงัเกตได้ 

ตัวแปร 𝐱" S.D. C.V. SK KU 

Y1 3.950 0.923 23.372 -0.527 -0.315 
Y2 3.554 0.650 18.298 0.405 0.330 

Y3 4.055 0.945 23.310 -0.705 -0.165 
Y4 3.658 0.690 18.874 0.312 -0.385 

Y5 3.911 0.694 17.736 0.082 -0.855 

Y6 4.149 0.683 16.459 -0.542 -0.569 
Y7 3.811 0.790 20.724 -0.282 -0.157 

Y8 3.552 0.752 21.185 0.387 -0.688 
Y9 4.087 0.789 19.318 -0.645 -0.186 

X1 3.135 0.798 25.447 0.639 0.556 
X2 3.360 0.760 22.614 0.604 -0.107 
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จากตาราง 12 พบวา่ ตวัแปรสงัเกตได้ทั Eง 11 มีคา่เฉลี7ยของตวัแปรทั Eงหมดอยูร่ะหวา่ง 
3.135 ถึง 4.149  มีค่าส่วนเบี7ยงเบนมาตรฐานอยู่ระหว่าง 0.650 – 0.945 มีสัมประสิทธิjการ
กระจายอยู่ระหว่าง 17.736 – 25.447 มีลักษณะการแจกแจงของข้อมูลพบว่า ค่าความเบ้อยู่
ระหวา่ง –0.705 ถงึ +�.639 และคา่ความโดง่อยูร่ะหวา่ง –0.855 ถงึ +0.556   

ตาราง �£ คา่สมัประสทิธิjสหสมัพนัธ์ระหวา่งองค์ประกอบของตวัแปรเชิงสาเหตกุบัองค์ประกอบ
ของความผาสกุ 

 E1 E2 E3 K1 

Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 X1 X2 

E1 
Y1 1.000           
Y2 .488** 1.000          

E2 
Y3 .323** .411** 1.000         

Y4 .398** .531** .426** 1.000        

E3 

Y5 .355** .500** .721** .540** 1.000       
Y6 .392** .527** .627** .499** .740** 1.000      
Y7 .408** .542** .514** .604** .616** .622** 1.000     
Y8 .271** .466** .493** .617** .582** .545** .650** 1.000    
Y9 .467** .524** .566** .589** .613** .670** .594** .621** 1.000   

K1 
X1 .263** .484** .281** .593** .349** .361** .409** .583** .447** 1.000  
X2 .285** .467** .320** .620** .349** .354** .471** .557** .401** .758** 1.000 

** มีนยัสําคญัทางสถิติที7ระดบั .�� 
 
จากตาราง 13 พบว่า องค์ประกอบของตวัแปรสาเหตทุกุตวัมีความสมัพนัธ์ทางบวก

กบัองค์ประกอบความผาสกุ อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที7ระดบั .��  
องค์ประกอบสิ7งแวดล้อม (E1) มีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัองค์ประกอบเอกลกัษณ์

แห่งตน (E2) มีค่าสหสมัพันธ์อยู่ระหว่าง .323 - .531 มีความสมัพันธ์ทางบวกกับองค์ประกอบ
ความผาสุก (E3) มีค่าสหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง .271 –.542 และมีความสัมพันธ์ทางบวกกับ
องค์ประกอบสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล (K1) มีคา่สหสมัพนัธ์อยูร่ะหวา่ง .263 - .484 

องค์ประกอบเอกลกัษณ์แห่งตน (E2) มีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัองค์ประกอบความ
ผาสกุ (E3) มีค่าสหสมัพนัธ์อยู่ระหว่าง .493 - .740 และมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัองค์ประกอบ
สมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล (K1) มีคา่สหสมัพนัธ์อยูร่ะหวา่ง .281 - .620 

องค์ประกอบความผาสกุ (E3) ความสมัพนัธ์ทางบวกกบัองค์ประกอบสมัพนัธภาพ
ระหวา่งบคุคล (K1) มีคา่สหสมัพนัธ์อยูร่ะหวา่ง .401 - .583 
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การวิเคราะห์โครงสร้างสมการ (Structural Equation Modeling: SEM) ผู้ วิจัยได้
ตรวจสอบความสัมพันธ์ซํ Eาซ้อนกันของตัวแปรอิสระ (Multicollinearity) โดยใช้การวิเคราะห์ 
การถดถอยพหุคณู (Multiple Regression) ผ่านโปรแกรม SPSS พบว่า ค่าดชันี Tolerance ของ
ตวัแปรอิสระทั Eงหมดมีคา่ มากกวา่ �.�� และคา่ VIF มีคา่ น้อยกวา่ �� ซึ7งอยู่ในเกณฑ์ที7ยอมรับได้
ตามเกณฑ์ของ Hair et al. (����) แสดงว่า ไม่มีปัญหา Multicollinearity ในโมเดลที7ใช้วิเคราะห์ 
จงึสามารถใช้ตวัแปรเหลา่นี Eในการวิเคราะห์ SEM ได้อยา่งเหมาะสม 

ตอนทีF 2 ผลการตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลเชิงสาเหตุทีFมีอทิธิพลต่อความผาสุก
ของนักเรียนระดับชั mนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานครตามสมมตฐิานกับ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

การวิเคราะห์โมเดลโครงสร้างความสมัพนัธ์เชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพลต่อความผาสกุของ
นกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร เป็นการตรวจสอบความกลมกลืน
ของโมเดลกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ ในดชันีกลุ่มสมัพนัธ์โดยพิจารณาจากค่าสถิติและดชันีที7บ่งบอก
ถึงความกลมกลืนของรูปแบบโครงสร้างความสมัพนัธ์ ได้แก่ ค่าสถิติไค-สแควร์ ค่า อตัราส่วนไค-
สแควร์ต่อองศาอิสระ, P-value, GFI, AGFI, CFI, SRMR, RMSEA และ NFI โดยมีการลําดบัการ
นําเสนอดงันี E 

ตาราง �� แสดงคา่ดชันีความกลมกลืนและดชันีเปรียบของโมเดล 

ค่าดัชนี เกณฑ์ ค่าสถติ ิ ผลการพจิารณา 
ดชันีความกลมกลืนสมับรูณ์ (Absolute Fit Index) 

χ2  29.44  

Df  15  

χ2 /df ไมเ่กิน 3.0 (Hair, et al. 2010) 1.963 ผา่นเกณฑ์ 

P-value มากกวา่ .01 (Hair, et al. 2010) .0141 ผา่นเกณฑ์ 
GFI มากกวา่ .90 (Hair, et al. 2010) .99 ผา่นเกณฑ์ 

AGFI มากกวา่ .�� (Hair, et al. 2010) .96 ผา่นเกณฑ์ 
RMSEA น้อยกวา่ .�6 (Hu & Bentler.1999) .040 ผา่นเกณฑ์ 

SRMR น้อยกวา่ .�5 (Hu & Bentler.1999) .022 ผา่นเกณฑ์ 

ดชันีวดัความกลมกลืนเชิงเปรียบเทียบ (Comparative Fit Index) 
CFI มากกวา่ 0.90 (Hu & Bentler.1999) 1.00 ผา่นเกณฑ์ 

NFI มากกวา่ 0.90 (Bentler & Bonett.1980) 1.00 ผา่นเกณฑ์ 
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 จากตารางที7 14 พบว่า ดชันีความกลมกลืนสมับูรณ์ (Absolute Fit Index) มีค่า 

χ2 เท่ากับ ��.��, χ2/df = 1.963, P-value = 0.0141, GFI = 0.99,  AGFI = 0.96, RMSEA = 
�.��� และ SRMR = 0.022 และดชันีความกลมกลืนเชิงเปรียบเทียบ (Comparative Fit Index) มี
คา่ CFI = 1.00, NFI = �.�� หมายความวา่ โมเดลที7ใช้ในการศกึษามีความเหมาะสมกบัข้อมลู ทั Eง
ในด้านความกลมกลืนสมับรูณ์และเชิงเปรียบเทียบ ทําให้สามารถนําโมเดลไปใช้ในการวิเคราะห์
เชิงสาเหตแุละตรวจสอบสมมติฐานในบทถดัไปได้อยา่งมั7นใจ 

ตอนทีF 3 ผลการวเิคราะห์ปัจจัยเชิงสาเหตุทีFมีอทิธิพลทางตรงและอทิธิพลทางอ้อมต่อ
ความผาสุกของนักเรียนระดับชั mนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร 

ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพลต่อความ
ผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร เมื7อโมเดลประกอบด้วยตวั
แปรสัมพันธภาพระหว่างบุคคล (K1) มีอิทธิพลทางตรงต่อตัวแปรสิ7งแวดล้อม (E1) ตัวแปร
สัมพันธภาพระหว่างบุคคล (K1) และตัวแปรสิ7งแวดล้อม (E1) มีอิทธิพลทางตรงต่อตัวแปร
เอกลักษณ์แห่งตน  (E2) ตัวแปรเอกลักษณ์แห่งตน, ตัวแปรสิ7งแวดล้อม (E1), และตัวแปร
สัมพันธภาพระหว่างบุคคล (K1) มีอิทธิพลทางตรงต่อความผาสุก (E3) ตัวแปรสัมพันธภาพ
ระหว่างบคุคล (K1) มีอิทธิพลทางอ้อมต่อความผาสกุ (E3) โดยผ่านตวัแปรสิ7งแวดล้อม (E1) และ
ตวัแปรเอกลกัษณ์แห่งตน (E2) ตวัแปรสิ7งแวดล้อม (E1) มีอิทธิพลทางอ้อมต่อความผาสกุ (E3) 
โดยผา่นตวัแปรเอกลกัษณ์แหง่ตน (E2) 

ตาราง �¤ ผลการวิเคราะห์นํ Eาหนกัองค์ประกอบของโมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหต ุ

ตวัแปร 
สังเกตได้
ภายนอก 

b SE t SC R2 
ตวัแปร 

สังเกตได้
ภายใน 

b SE t SC R2 

K1 E1 

X1 0.85 0.04 23.74 0.85 0.72 Y1 0.56 0.07 11.70 0.56 0.31 

X2 0.89 0.04 25.04 0.89 0.79 Y2 0.85 0.07* 11.70* 0.85 0.72 

Chi-square = 29.44 , df = 15, p = .014, 
GFI = 0.99, AGFI = 0.96, CFI=1.00, 

RMSEA = 0.04 

E2 

Y3 0.35 0.10 3.46 0.35 0.12 

Y4 0.59 0.17 3.45 0.59 0.35 
E3 

Y5 0.71 0.04* 19.82* 0.71 0.50 

Y6 0.77 0.04 19.82 0.77 0.59 
Y7 0.79 0.04 17.80 .079 0.62 

Y8 0.83 0.05 16.42 0.83 0.69 

Y9 0.75 0.04 17.68 0.75 0.56 
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ผลการวิเคราะห์โมเดลสมการเชิงโครงสร้าง (SEM) สําหรับตวัแปรความผาสกุของ
นกัเรียน ระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร พบว่า โมเดลมีความเหมาะสมกบั
ข้อมลูเชิงประจกัษ์ โดยค่าดชันีความกลมกลืน ได้แก่ Chi-square = 29.44, df = 15, p = .014,  
GFI = 0.99, AGFI = 0.96, CFI = 1.00, RMSEA = �.�� ซึ7งบ่งชี Eว่าโมเดลสามารถอธิบาย
ความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรได้ดี 

ตวับ่งชี Eของตวัแปรแฝงภายนอก ได้แก่ ตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล (K1) เป็น
ตวัแปรแฝงที7ตวับ่งชี Eของด้านครอบครัวมีค่านํ Eาหนกัองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐานเท่ากับ 
0.85 ตวับง่ชี Eของด้านสงัคม มีคา่นํ Eาหนกัองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐานเทา่กบั 0.89 ทั Eงนี E ตวั
บ่งชี Eของตวัแปรแฝงภายใน ได้แก่ ตวัแปรสิ7งแวดล้อม (E1) เป็นตวัแปรแฝงที7ตวับ่งชี Eของด้านการ
อบรมเลี Eยงดมีูค่านํ Eาหนกัองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐานเท่ากับ 0.56 ตวับ่งชี Eของด้านที7อยู่
อาศยัมีค่านํ Eาหนักองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐานเท่ากับ 0.85  ตวัแปรเอกลกัษณ์แห่งตน 
(E2) เป็นตวัแปรแฝงที7ตัวบ่งชี Eของด้านการรู้จักตนเองดูมีค่านํ Eาหนักองค์ประกอบในรูปคะแนน
มาตรฐานเท่ากบั 0.35 ตวับง่ชี Eของด้านที7การยอมรับความแตกตา่งมีคา่นํ Eาหนกัองค์ประกอบในรูป
คะแนนมาตรฐานเท่ากับ 0.59 และ ตวัแปรความผาสุก (E3) เป็นตวัแปรแฝงที7ตวับ่งชี Eของด้าน
อาชีพการงานดูมีค่านํ Eาหนักองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐานเท่ากับ 0.71 ตวับ่งชี Eของด้าน
สงัคมมีคา่นํ Eาหนกัองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐานเท่ากบั 0.77 ตวับง่ชี Eของด้านการเงินดมีูคา่
นํ Eาหนกัองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐานเท่ากบั 0.79 ตวับ่งชี Eของด้านการมีร่างกายที7สมบรูณ์
แข็งแรงมีค่านํ Eาหนักองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐานเท่ากับ 0.83 ตัวบ่งชี Eของด้าน
สภาพแวดล้อมที7เราอยูอ่าศยัดมีูคา่นํ Eาหนกัองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐานเทา่กบั 0.75 

เมื7อพิจารณาค่าสมัประสิทธิjความเที7ยง (R') ของตวับ่งชี Eในโมเดลความสมัพนัธ์เชิง
สาเหต ุพบวา่ กลุม่ตวับง่ชี Eในองค์ประกอบแฝงภายนอก/ ปัจจยัเชิงสาเหตมีุคา่ความแปรปรวนร่วม
ตั Eงแต่ �.72 – 0.79 หรือสามารถอธิบายการมีส่วนร่วมในองค์ประกอบแฝงภายนอกได้ร้อยละ 
72.00 – 79.00 ขณะที7ตวับง่ชี Eในองค์ประกอบแฝงภายใน/ ปัจจยัเชิงสาเหตผุลมีคา่ความแปรปรวน
ร่วมตั Eงแต่ �.12 – 0.69 หรือสามารถอธิบายการมีส่วนร่วมในองค์ประกอบแฝงภายในได้ร้อยละ 
12.00 – 69.00 รายละเอียดดงัตาราง 15 

การพิจารณาเฉพาะอิทธิพลทางตรงระหว่างตวัแปรแต่ละตวัแปรแฝงนั Eน ผู้ วิจัยได้
นําเสนอ ผลของอิทธิพลจากตวัแปรสาเหตุต่อตวัแปรผลออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ อิทธิพลทางตรง
(DE) อิทธิพลทางอ้อม (IE) และอิทธิพลรวม (IT) แสดงดงัตาราง 16 
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ตาราง �¥ อิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม อิทธิพลรวม และคา่สมัประสทิธิjกําหนดของตวัแปร
เชิงสาเหตทีุ7สง่ผลตอ่ความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร 

ตวัแปรเหตุ 
ตวัแปรผล 

สิDงแวดล้อม (E1) เอกลักษณ์แห่งตน (E2) ความผาสุก  (E3) 
DE IE TE DE IE TE DE IE TE 

สิDงแวดล้อม (E1) - - - 0.64* - 0.92* -0.11 0.82* 0.70* 
เอกลักษณ์แห่งตน (E2) - -  - - - 1.28* - 0.89* 
สัมพนัธภาพระหว่าง
บุคคล (K1) 

0.64* - 0.64* 0.39* 0.59* 1.15* -0.34 0.95* 0.61* 

𝑹𝟐 0.41 0.88 0.85 

DE = อิทธิพลทางตรง,   IE = อิทธิพลทางอ้อม, TE = อิทธิพลทางรวม 
* มีนยัสําคญั (p < .01) 

อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมทีF ส่งผลต่อด้านสิFงแวดล้อม พบว่า สิ7งแวดล้อม 
(E�) ได้รับอิทธิพลจากตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่างบุคคล (K1) อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ โดยมี
อิทธิพลทางตรง (DE) เทา่กบั �.¥�* และอิทธิพลทางรวม (TE) เทา่กบั �.64*  

อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมทีF ส่งผลต่อด้านเอกลักษณ์แห่งตน  พบว่า 
เอกลกัษณ์แห่งตน (E2) ได้รับอิทธิพลจากตวัแปรสิ7งแวดล้อม (E1) อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ โดย
มีอิทธิพลทางตรง (DE) เท่ากับ �.¥�* และอิทธิพลทางรวม (TE) เท่ากับ �.92*  และยังได้รับ
อิทธิพลจากตัวแปรสัมพันธภาพระหว่างบุคคล (K1) อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยมีอิทธิพล
ทางตรง (DE) เท่ากับ �.39* อิทธิพลทางอ้อม เท่ากับ 0.59* และอิทธิพลทางรวม (TE) เท่ากับ 
1.15*  

อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมทีF ส่งผลต่อความผาสุก พบว่า ความผาสกุ (E3) 
ได้รับอิทธิพลจากตัวแปรสิ7งแวดล้อม (E1) โดยมีอิทธิพลทางตรง (DE) เท่ากับ -0.11 อิทธิพล
ทาง อ้อม  เท่ ากับ  0.82* และ อิท ธิพลทางรวม  (TE) เท่ ากับ  � .70*  ไ ด้ รับ อิท ธิพลจาก 
ตัวแปรเอกลักษณ์แห่งตน (E2) อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยมีอิทธิพลทางตรง (DE) เท่ากับ 
1.28* และอิทธิพลทางรวม (TE) เท่ากับ �.89* และยังได้รับอิทธิพลจากตัวแปรสัมพันธภาพ
ระหวา่งบคุคล (K1) โดยมีอิทธิพลทางตรง (DE) เทา่กบั -0.34 อิทธิพลทางอ้อม เทา่กบั 0.95* และ
อิทธิพลทางรวม (TE) เทา่กบั 0.61* 
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Chi – Square = 29.44 , df = 15, P-Value = 0.0142, RMSEA = 0.040  
 

ภาพประกอบ 3 โมเดลเชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพลตอ่ความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษา 
ตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร

ความผาสกุ 
เอกลกัษณ์ 

แหง่ตน 

สิ]งแวดล้อม สมัพนัธภาพ

ระหวา่งบคุคล 

 

การอบรม

เลี gยงด ู

สงัคม 

การรู้จกัตนเอง 

 
การยอมรับ

ความแตกตา่ง 

ที]อยู่

อาศยั 

ด้านอาชีพการ

งาน 

 ด้านสงัคม 

ด้านการเงิน 

 

ด้านการมีร่างกาย

ที]สมบรูณ์แข็งแรง 

ด้านสภาพแวดล้อม

ที]เราอยูอ่าศยั 

ครอบครัว .85* 

.27 

.21 

.89* 

.74 

.27 

.35* 

.59* 

 .56* -0.34 

.92* 

-0.11 

.64* 

.89* 

.56* 

.85* 

.69 

.27 

.71* 

.77* 

.79* 

.83* 

.75* 

.43 

.32 

.37 

.41 

.49 
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บทที0 5  
สรุป อภปิรายผลและข้อเสนอแนะ 

การวิจยัครั Eงนี E มีวตัถปุระสงค์การวิจยั คือ 1) เพื7อตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดล
เชิงสาเหตุที7 มี อิทธิพลต่อความผาสุกของนักเ รียนระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน
กรุงเทพมหานครตามสมมติฐานกับข้อมูลเชิงประจักษ์ และ 2) เพื7อศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที7มี
อิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมต่อความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย 
ในกรุงเทพมหานครกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนระดับชั Eนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในเขตพื Eนที7
การศึกษามธัยมศึกษา กรุงเทพมหานครจํานวน ¥00 คน เครื7องมือที7ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลู 
คือ แบบสอบถามเกี7ยวกับโมเดลเชิงสาเหตุที7ส่งผลต่อความผาสุกของนักเรียนระดับชั Eน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร ที7พัฒนาขึ Eนจากเอกสารและงานวิจัยที7เกี7ยวข้องมี
ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบประมาณคา่ (Rating scale)  5 ระดบั   

สรุปผลการวจัิย 
การศึกษาโมเดลเชิงสาเหตุที7 มี อิทธิพลต่อความผาสุกของนักเรียนระดับชั Eน

มธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร มีผลการวิจยั ดงันี E 
�. องค์ประกอบของตวัแปรสาเหตุทุกตวัมีความสมัพันธ์ทางบวกกับองค์ประกอบ

ความผาสกุ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที7ระดบั .�� องค์ประกอบสิ7งแวดล้อม (E�) มีความสมัพนัธ์
ทางบวกกับองค์ประกอบเอกลักษณ์แห่งตน (E�) มีค่าสหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง .£�£ - .¤£� มี
ความสมัพนัธ์ทางบวกกบัองค์ประกอบความผาสกุ (E£) มีค่าสหสมัพนัธ์อยู่ระหว่าง .�¦� –.542 
และมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัองค์ประกอบสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล (K�) มีค่าสหสมัพนัธ์อยู่
ระหว่าง .�¥£ - .�§� องค์ประกอบเอกลักษณ์แห่งตน (E�) มีความสัมพันธ์ทางบวกกับ
องค์ประกอบความผาสุก (E£) มีค่าสหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง .��£ - .¦�� และมีความสัมพันธ์
ทางบวกกบัองค์ประกอบสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล (K�) มีคา่สหสมัพนัธ์อยูร่ะหวา่ง .�§� - .¥�� 

องค์ประกอบความผาสกุ (E£) ความสมัพนัธ์ทางบวกกบัองค์ประกอบสมัพนัธภาพ
ระหว่างบุคคล (K�) มีค่าสหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง .��� - .¤§£ การวิเคราะห์โครงสร้างสมการ 
(Structural Equation Modeling: SEM) ผู้ วิจัยได้ตรวจสอบความสมัพันธ์ซํ Eาซ้อนกันของตัวแปร
อิสระ (Multicollinearity) โดยใช้การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression) ผ่าน
โปรแกรม SPSS พบว่า ค่าดชันี Tolerance ของตวัแปรอิสระทั Eงหมดมีค่า มากกว่า �.�� และค่า 
VIF มีคา่ น้อยกวา่ �� ซึ7งอยู่ในเกณฑ์ที7ยอมรับได้ตามเกณฑ์ของ Hair et al. (����) แสดงวา่ ไม่มี
ปัญหา Multicollinearity ในโมเดลที7ใช้วิเคราะห์ จงึสามารถใช้ตวัแปรเหลา่นี Eในการวิเคราะห์ SEM 
ได้อยา่งเหมาะสม 

2. ผลการตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พบว่า ดัชนี

ความกลมกลืนสมับรูณ์ (Absolute Fit Index) มีค่า χ2 เท่ากบั ��.��, χ2/df = 1.963, P-value = 
0.0141, GFI = 0.99,  AGFI = 0.96, RMSEA = �.��� และ SRMR = �.��� และดัชนีความ
กลมกลืนเชิงเปรียบเทียบ (Comparative Fit Index) มีคา่ CFI = 1.00, NFI = �.�� หมายความวา่ 
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โมเดลที7ใช้ในการศึกษามีความเหมาะสมกับข้อมูล ทั Eงในด้านความกลมกลืนสัมบูรณ์และเชิง
เปรียบเทียบ ทําให้สามารถนําโมเดลไปใช้ในการวิเคราะห์เชิงสาเหตแุละตรวจสอบสมมติฐานใน
บทถดัไปได้อยา่งมั7นใจ 

3. อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมที7ส่งผลต่อด้านสิ7งแวดล้อม พบว่า สิ7งแวดล้อม (E1) 
ได้รับอิทธิพลจากตวัแปรสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล (K�) อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ โดยมีอิทธิพล
ทางตรง (DE) เท่ากับ �.¥�* และอิทธิพลทางรวม (TE) เท่ากับ �.¥�* ซึ7งแสดงให้เห็นว่า
ความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลมีผลตอ่การสร้างหรือปรับปรุงสภาพแวดล้อมอยา่งชดัเจน 

อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมที7สง่ผลตอ่ด้านเอกลกัษณ์แหง่ตน พบวา่ เอกลกัษณ์แหง่
ตน (E�) ได้รับอิทธิพลจากตัวแปรสิ7งแวดล้อม (E�) อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยมีอิทธิพล
ทางตรง (DE) เท่ากบั �.¥�* และอิทธิพลทางรวม (TE) เท่ากบั �.��*  และยงัได้รับอิทธิพลจากตวั
แปรสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล (K�) อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ โดยมีอิทธิพลทางตรง (DE) เทา่กบั 
�.£�* อิทธิพลทางอ้อม เท่ากบั �.¤�* และอิทธิพลทางรวม (TE) เท่ากบั �.�¤* ซึ7งแสดงให้เห็นว่า 
ทั Eงสิ7งแวดล้อมและความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลมีผลตอ่การสร้างเอกลกัษณ์แหง่ตนของบคุคล 

อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมที7ส่งผลต่อความผาสกุ พบว่า ความผาสกุ (E£) ได้รับ
อิทธิพลจากตวัแปรสิ7งแวดล้อม (E�) โดยมีอิทธิพลทางตรง (DE) เท่ากบั -�.�� อิทธิพลทางอ้อม 
เทา่กบั �.§�* และอิทธิพลทางรวม (TE) เทา่กบั �.¦�*  ได้รับอิทธิพลจากตวัแปรเอกลกัษณ์แหง่ตน 
(E�) อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ โดยมีอิทธิพลทางตรง (DE) เท่ากับ �.�§* และอิทธิพลทางรวม 
(TE) เทา่กบั �.§�* และยงัได้รับอิทธิพลจากตวัแปรสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล (K�) โดยมีอิทธิพล
ทางตรง (DE) เท่ากับ -�.£� อิทธิพลทางอ้อม เท่ากับ �.�¤* และอิทธิพลทางรวม (TE) เท่ากับ 
�.¥�* ซึ7งแสดงให้เห็นว่าความผาสกุได้รับอิทธิพลทางตรงมากที7สดุจาก ตวัแปรเอกลกัษณ์แห่งตน 
(E�) ตวัแปรสิ7งแวดล้อม (E�) และตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล (K�) ได้รับอิทธิพลทางอ้อม
จากตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล (K�) และตวัแปรสิ7งแวดล้อม (E�) ตามลําดบั ผลรวมของ
ตวัแปรทั Eงสามมีทิศทางบวกต่อความผาสกุ จึงสรุปได้ว่าความผาสกุเกิดจากปัจจยัทั Eงทางตรงและ
ทางอ้อม แตต่วัแปรเอกลกัษณ์แหง่ตน (E�) มีบทบาทสําคญัที7สดุ 

อภปิรายผลการวจัิย  
ผลการตรวจสอบข้อตกลงเบื Eองต้นของข้อมลู พบว่า ตวัแปรสงัเกตได้ทั Eง �� พบว่า

ค่าเฉลี7ยของตวัแปรทั Eงหมดอยู่ระหว่าง £.�£¤ ถึง �.��� ซึ7งแสดงว่าผู้ตอบมีแนวโน้มไปในระดบั
ปานกลางถึงมากที7สดุ ส่วนค่าส่วนเบี7ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) อยู่ระหว่าง �.¥¤� – �.��¤ ซึ7งบ่งชี E
วา่ข้อมลูมีการกระจายตวัในระดบัปานกลาง ไมแ่สดงความแตกตา่งสดุโตง่ระหวา่งผู้ตอบแตล่ะคน 
นอกจากนี E สมัประสิทธิjการกระจาย (C.V.) อยูร่ะหวา่ง �¦.¦£¥ – �¤.��¦ แสดงถงึความแปรปรวน
ข อ ง ข้ อ มูล ใ น ร ะ ดับ ที7 ย อ ม รั บ ไ ด้  ทํ า ใ ห้ มั7 น ใ จ ว่ า ก า ร วัด ตั ว แ ป ร มี ค ว า ม ส มํ7 า เ ส ม อ  
เมื7อพิจารณาลกัษณะการแจกแจงของข้อมลู พบว่าค่าความเบ้ (Skewness) อยู่ระหว่าง –0.705 
ถึง +�.¥£� และค่าความโด่ง (Kurtosis) อยู่ระหว่าง –�.§¤¤ ถึง +�.¤¤¥ ซึ7งอยู่ในเกณฑ์ที7ถือว่า
ข้อมลูมีการแจกแจงใกล้เคียงกบัการแจกแจงปกติ (Normal Distribution) ดงันั Eนสามารถใช้สถิติ
แบบพารามิเตอร์ในการวิเคราะห์ตอ่ไปได้ นอกจากนี Eยงัสอดคล้องกบัเกณฑ์ของ Hair et al. (2010) 
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ที7ระบุว่า การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง (SEM) จําเป็นต้องตรวจสอบความเป็นปกติของ
ข้อมูลเบื Eองต้น เพื7อให้การประมาณค่าพารามิเตอร์ด้วยวิธี Maximum Likelihood (ML) มีความ
น่าเชื7อถือและให้ผลลพัธ์ที7ถกูต้อง ดงันั Eน ผลการตรวจสอบแสดงว่าข้อมลูมีการแจกแจงใกล้เคียง
ปกติ ถือว่าเป็นไปตามข้อกําหนดเบื Eองต้นทางสถิติ สามารถนําไปสู่การวิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุ
ด้วย LISREL ได้อยา่งเหมาะสม และช่วยเพิ7มความเที7ยงตรงของผลการวิเคราะห์  

จากผลการวิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพลตอ่ความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร ตามทฤษฎีการเรียนรู้ของ Bandura (นิตยา  
กณัณิกาภรณ์, 2553) พบว่า โมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหตมีุความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลู
เชิงประจกัษ์ โดยตวัแปรสาเหตทุั Eง � ตวั ร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนของความผาสกุได้ร้อยละ 
85.00 เมื7อพิจารณาอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อม สามารถอภิปรายผลได้ดงันี E 

�. ผลการวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อด้านสิ7งแวดล้อม พบว่า ตวัแปร
สิ7งแวดล้อม (E1) ได้รับอิทธิพลจากตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล (K1) อย่างมีนยัสําคญัทาง
สถิติ โดยอิทธิพลทางตรง (DE) มีค่าเท่ากับ 0.64* และอิทธิพลทางรวม (TE) เท่ากับ 0.64* ซึ7ง
ชี Eให้เห็นว่าความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลมีบทบาทสําคญัต่อการสร้างหรือปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ของบคุคลและชมุชน ซึ7งผลการศึกษานี Eสอดคล้องกบั ทฤษฎีระบบนิเวศน์ของ (Bronfenbrenner 
.1979) ที7ระบุว่าพฤติกรรมและการพัฒนาของบุคคลเกิดจากปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลกับ
สิ7งแวดล้อมในระดบัตา่ง ๆ ทั Eงครอบครัว ชมุชน และสงัคมโดยรวม ความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลจงึ
เป็นปัจจัยสําคัญที7ส่งผลต่อการปรับสภาพแวดล้อมให้เอื Eอต่อการพัฒนาและความผาสุก 
นอกจากนี E ผลการวิจัยยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ (พชรพรรณ จิรังนิมิตสกุล. 2563) ที7พบว่า
สัมพันธภาพในครอบครัวมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความผาสุกทางใจของนักเรียนอย่างมี
นยัสําคญั และงานของ (Syed Muhammad Sajjad Kabir & Umme Kulsuma Rashid. 2017) ที7
พบวา่คา่นิยมระหวา่งบคุคลมีความสมัพนัธ์เชิงบวกตอ่สขุภาวะทางจิตใจของวยัรุ่น ทั Eงนี Eสะท้อนให้
เห็นว่าความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลไม่เพียงส่งผลต่อความผาสุกของตนเอง แต่ยังมีอิทธิพลต่อ
สภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ของผู้คนรอบข้างด้วย ดงันั Eน การส่งเสริมความสมัพนัธ์ระหว่าง
บคุคลที7ดี เช่น การสร้างเครือขา่ยสงัคม การสื7อสารที7เปิดกว้าง และความร่วมมือระหวา่งบคุคล ถือ
เป็นกลไกสําคญัในการปรับปรุงสิ7งแวดล้อมทั Eงทางกายภาพและสงัคมให้เหมาะสมต่อการพฒันา
ความผาสกุของบคุคลและชมุชนอยา่งยั7งยืน 

2. ผลการวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมตอ่ด้านเอกลกัษณ์แหง่ตน พบวา่ ตวั
แปรเอกลกัษณ์แห่งตน (E�) ได้รับอิทธิพลจากตวัแปรสิ7งแวดล้อม (E�) อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ 
โดยอิทธิพลทางตรง (DE) มีคา่เทา่กบั �.¥�* และอิทธิพลทางรวม (TE) เทา่กบั �.��* แสดงให้เห็น
ว่าสภาพแวดล้อมมีบทบาทสําคัญในการสนับสนุนหรือสร้างเอกลักษณ์แห่งตนของบุคคล 
นอกจากนี E ตวัแปรเอกลกัษณ์แห่งตนยงัได้รับอิทธิพลจากตวัแปรสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล (K1) 
อย่างมีนยัสําคญั โดยมีอิทธิพลทางตรง (DE) เท่ากับ �.£�* อิทธิพลทางอ้อมเท่ากับ �.¤�* และ
อิทธิพลทางรวม (TE) เท่ากบั �.�¤* ซึ7งสะท้อนวา่ความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลสามารถสง่เสริมการ
สร้างเอกลกัษณ์แห่งตนทั Eงโดยตรงและผ่านกลไกการปรับตวัเข้ากบัสิ7งแวดล้อม ซึ7งผลการศกึษานี E
สอดคล้องกบั ทฤษฎีพฒันาการเอกลกัษณ์ของ (Erikson. ��¥§) ที7ระบวุ่า การพฒันาตวัตนหรือ
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เอกลกัษณ์เป็นผลมาจากปฏิสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลกบัสภาพแวดล้อมทางสงัคมในช่วงวยัรุ่นและ
วยัผู้ ใหญ่ตอนต้น ซึ7งการสนบัสนนุจากครอบครัว เพื7อน และชมุชนจะช่วยให้บคุคลสามารถสร้าง
ความมั7นคงและความชัดเจนในเอกลักษณ์แห่งตนได้ นอกจากนี E งานวิจัยของ (พชรพรรณ  
จิรังนิมิตสกลุ. �¤¥£) พบวา่สมัพนัธภาพในครอบครัวและการมีปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อื7นมีความสมัพนัธ์
เชิงบวกกับความผาสุกและการยอมรับตนเองของนักเรียนอย่างมีนัยสําคญั ในขณะที7งานของ 
(Syed Muhammad Sajjad Kabir & Umme Kulsuma Rashid. ���¦) พบว่าค่านิยมระหว่าง
บคุคลส่งผลต่อสขุภาวะทางจิตและความรู้สกึมั7นคงของบคุคลอย่างชดัเจน ดงันั Eน ทั Eงสิ7งแวดล้อม
และความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลถือเป็นปัจจยัสําคญัที7ส่งผลต่อการสร้างเอกลกัษณ์แห่งตน การ
สง่เสริมสภาพแวดล้อมที7เอื Eอต่อการเรียนรู้ การสนบัสนนุทางสงัคม และความสมัพนัธ์ที7มีคณุภาพ 
จงึเป็นกลไกสําคญัในการพฒันาตวัตนและความมั7นคงทางอารมณ์ของบคุคล 

3. อิทธิพลจากสิ7งแวดล้อม (E�) พบว่าอิทธิพลทางตรงมีค่าเท่ากบั -�.�� ซึ7งแทบไม่
สง่ผลโดยตรงตอ่ความผาสกุ แตมี่อิทธิพลทางอ้อมเทา่กบั �.§�* และอิทธิพลทางรวมเทา่กบั �.¦�* 
แสดงวา่สภาพแวดล้อมมีบทบาทสําคญัในการสง่ผลตอ่ความผาสกุผา่นกลไกตวัแปรสื7อกลางอื7น ๆ 
เช่น เอกลกัษณ์แหง่ตน งานวิจยัของ Nurul Hidayah (���¥) พบวา่ สิ7งแวดล้อมในโรงเรียนมีผลตอ่
ความผาสุกของนักเรียน โดยเฉพาะด้านจิตใจและความสัมพันธ์ระหว่างเพื7อน ครู และชุมชน
อิทธิพลจากเอกลกัษณ์แห่งตน (E�) มีอิทธิพลทางตรงสงูที7สดุเท่ากบั �.�§* และอิทธิพลทางรวม
เท่ากับ �.§�* ซึ7งแสดงให้เห็นว่าการมีเอกลกัษณ์แห่งตนที7มั7นคงและชัดเจนเป็นปัจจัยสําคญัที7
ส่งเสริมความผาสุกของบุคคลโดยตรง งานวิจัยของ (พชรพรรณ จิรังนิมิตสกุล. �¤¥£) และ  
(ภมรพรรณ์ ยรุะยาตร์. �¤¤�) พบว่าเอกลกัษณ์แห่งตนและการรับรู้ตวัเองมีความสมัพนัธ์เชิงบวก
กบัความผาสกุทางใจของนกัเรียนและนิสิตนกัศกึษา อิทธิพลจากสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล (K1) 
พบวา่อิทธิพลทางตรงเทา่กบั -�.£� แตมี่อิทธิพลทางอ้อมเทา่กบั �.�¤* และอิทธิพลทางรวมเทา่กบั 
�.¥�* ซึ7งชี Eให้เห็นว่าความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลส่งผลต่อความผาสกุของบคุคลผ่านกลไกตวัแปร
สื7อกลาง เช่น สิ7งแวดล้อมและเอกลกัษณ์แห่งตน งานวิจยัของ (Syed Muhammad Sajjad Kabir 
& Umme Kulsuma Rashid. ���¦) พบว่าค่านิยมระหว่างบคุคลและความสมัพนัธ์กบัผู้ อื7นส่งผล
ต่อสขุภาวะทางจิตของวยัรุ่นอย่างชดัเจน และงานของ (Anne Kathryn Soutter, Billy O'Steen & 
Alison Gilmore. ����) ระบุว่าความสมัพนัธ์และการสนบัสนนุจากครู เพื7อน และชุมชนมีผลต่อ
การพัฒนาความผาสุกของนักเรียน จึงสรุปได้ว่าความผาสุกเกิดจาก ปัจจัยทั Eงทางตรงและ
ทางอ้อม โดยที7เอกลักษณ์แห่งตน (E�) มีบทบาทสําคัญที7สุด ขณะที7สิ7งแวดล้อม (E�) และ
ความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคล (K�) ส่งผลทางอ้อมต่อความผาสกุผ่านการสร้างเอกลกัษณ์แห่งตน
และการปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมดังนั Eน การส่งเสริม เอกลกัษณ์แห่งตนที7มั7นคง การสร้าง
สภาพแวดล้อมที7สนบัสนนุ และการเสริมสร้างความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลที7มีคณุภาพ 

ข้อเสนอแนะ  
ผลการศึกษาโมเดลเชิงสาเหตุที7มีอิทธิพลต่อความผาสุกของนักเรียนระดับชั Eน

มธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร มีข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจยัไปใช้ ดงันี E 
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ข้อเสนอแนะในการนําผลการวจัิยไปใช้ 
จากผลการวิจยั พบว่าความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย ใน

กรุงเทพมหานคร ได้รับอิทธิพลทางตรงจาก ตวัแปรสิ7งแวดล้อม, ตวัแปรเอกลกัษณ์แห่งตน และตวั
แปรสมัพนัธภาพระหวา่งบคุล อีกทั Eงยงัได้รับอิทธิพลทางอ้อมจาก ตวัแปรสมัพนัธภาพระหวา่งบคุล 
โดยผ่านตวัแปรสิ7งแวดล้อม ซึ7งการศึกษาโมเดลเชิงสาเหตทีุ7มีอิทธิพลต่อความผาสกุของนกัเรียน
ระดบัชั Eนมธัยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร ในครั Eงนี Eทราบถึงปัจจยัที7จะส่งผลต่อความ
ผาสกุของนกัเรียน ตลอดจนการสง่เสริมและมุ่งพฒันานกัเรียนให้มีความผาสกุ ดงันั Eนผู้ วิจยัจึงขอ
เสนอแนะการนําผลวิจยัไปใช้ ดงันี E 

�. เน้นสร้างสภาพแวดล้อมที7ปลอดภยัและสนบัสนนุความสมัพนัธ์เชิงบวกระหว่าง
นกัเรียน ครู และชมุชน เพื7อสง่เสริมอิทธิพลเชิงบวกของสิ7งแวดล้อมและสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล 
ซึ7งสอดคล้องกบัแนวคิด “Collective well-being” ของ OECD 

2. พฒันาหลกัสูตรและกิจกรรมที7ช่วยให้นักเรียนเข้าใจและยอมรับตนเอง มีความ
มั7นใจในศกัยภาพ และสามารถจดัการกบัความท้าทายอย่างยืดหยุ่น (Resilience) ตามเปา้หมาย
ของ OECD ในการให้ผู้ เรียน “Navigate their own learning paths” 

3. สนับสนุนการเรียนรู้แบบร่วมมือ ผ่านกิจกรรมกลุ่ม และการสื7อสารที7สร้างสรรค์ 
เพื7อพฒันาทกัษะ co-agency ซึ7งช่วยเพิ7มอิทธิพลเชิงบวกต่อสิ7งแวดล้อมและเอกลกัษณ์แห่งตน
ของผู้ เรียน 

4. นําผลการวิจัยมาใช้เพื7อออกแบบกิจกรรมที7ครอบคลุมความผาสุกทั Eงในระดับ
ปัจเจกและสงัคมตามแนวทาง OECD โดยเชื7อมโยงการเรียนรู้กบัชีวิตจริงและการดแูลตนเองและ
ผู้ อื7น 

ข้อเสนอแนะสาํหรับการวจัิยครัmงต่อไป 
�. การวิจัยครั Eงต่อไปควรเน้น การประเมินผลเชิงนโยบาย (Policy Impact 

Assessment) เพื7อดวู่ามาตรการใดสง่ผลต่อความผาสกุของนกัเรียนและการสร้างเอกลกัษณ์แห่ง
ตนอยา่งมีประสทิธิภาพ 

2. การวิจยัควรออกแบบเป็น ระยะยาว (Longitudinal Study) เพื7อวดัผลการดําเนิน
นโยบายและติดตามการเปลี7ยนแปลงของตวัแปรทั Eงสิ7งแวดล้อม ความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล และ
ความผาสกุ
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รายนามผู้เชี0ยวชาญในการตรวจคุณภาพเครื0องมือที0ใช้ในการวจิยั 
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ผู้เชียวชาญในการตรวจคุณภาพแบบวัดปัจจัยทีFส่งผลต่อความผาสุกของนักเรียน
ระดับชั mนมัธยมศึกษา ในกรุงเทพมหานคร จาํนวน 1 ฉบับ 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง  
ตําแหน่ง อาจารย์ภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ศรีนครินทรวิโรฒ 

2. อาจารย์ ดร.ครรชิต แสนอบุล   
ตําแหน่ง อาจารย์ภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ศรีนครินทรวิโรฒ 

3. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.พนิดา ศกนุตนาค  
ตําแหน่ง อาจารย์ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรี 
นครินทรวิโรฒ
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ภาคผนวก ข 
หนังสือเชญิผู้เชี0ยวชาญในการตรวจคุณภาพเครื0องมือที0ใช้ในการวจิยั 

และหนังสือขอความอนุเคราะห์เกบ็ข้อมูลเพื0อการวจิยั 
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ภาคผนวก ค 
ผลตรวจคุณภาพเครื0องมือที0ใช้ในการวจิยัและ 

คาํสั0งเพื0อวเิคราะห์ Lisrel 
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แบบวัดปัจจัยทีFส่งผลต่อความผาสุกของนักเรียนระดับชั mนมัธยมศึกษา ใน
กรุงเทพมหานคร 

คาํชี mแจง 

1. แบบวดัปัจจยัที7สง่ผลตอ่ความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษา ในกรุงเทพมหานคร 
ฉบบันี E มีวตัถปุระสงค์ เพื7อวดัความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษา ในกรุงเทพมหานคร  

2. ข้อคําถามแต่ละข้อไม่มีคําตอบที7ถกูหรือผิด และไม่มีผลกระทบต่อนกัเรียนที7ตอบแบบวดั 
คําตอบที7ดีที7สดุคือคําตอบที7ตรงกบัความสามารถที7แท้จริงของนกัเรียน ดงันั Eนจงึขอความร่วมมือให้
นกัเรียนตอบคําถามให้ตรงตามความเป็นจริง เพื7อนําผลที7ได้มาเป็นแนวทางในการพฒันาวิธีวดั
และประเมินผลต่อไป สําหรับผลจากการตอบจะนําไปใช้เพื7อการศึกษาวิจัยเท่านั Eน ไม่มีผลต่อ
คะแนนและผลการเรียนของนกัเรียน 

3. แบบวดัปัจจยัที7สง่ผลตอ่ความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษา ในกรุงเทพมหานคร 
ฉบบันี E แบง่เป็น � สว่น ดงันี E 

ส่วนทีF � ข้อมลูทั7วไปของนกัเรียน 

ส่วนทีF � ข้อคําถามเกี7ยวกบัความผาสกุของนกัเรียน จาํนวน �� ข้อ 

แบบวัดปัจจัยทีFส่งผลต่อความผาสุกของนักเรียนระดับชั mนมัธยมศึกษา  

ในกรุงเทพมหานคร 

Link : https://forms.gle/3H2dnYPhtjSPEY9Y8 

 

 

 

https://forms.gle/3H2dnYPhtjSPEY9Y8
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1) ข้อมูลทัFวไปของผู้ประเมิน 
คํานําหน้าชื7อ  ชื7อ – นามสกลุผู้ประเมิน      

โรงเรียน    เพศ ¨ หญิง ¨ ชาย    ¨ อื7น ๆ   

ระดบัการศกึษา 

¨ มธัยมศกึษาปีที7 � ¨ มธัยมศกึษาปีที7 ¤  ¨ มธัยมศกึษาปีที7 ¥ 

2) แบบวัดปัจจัยทีFส่งผลต่อความผาสุกของนักเรียนระดับชั mนมัธยมศึกษา  
ในกรุงเทพมหานคร 

คาํชี mแจง  ให้นกัเรียนอา่นข้อความที7กําหนดให้ แล้วพิจารณาวา่นกัเรียนมีระดบัการประเมินในแต่

ละรายการมากน้อยเพียงใด และเครื7องหมาย ✓ ลงใน ( ) ตามความเป็นจริงที7สดุ โดยมีเกณฑ์การ

ประเมิน ดงันี E 

5     หมายถงึ      ข้อความนั Eนตรงกบันกัเรียนมากที7สดุ 

         4     หมายถงึ      ข้อความนั Eนตรงกบันกัเรียนมาก 

3     หมายถงึ      ข้อความนั Eนตรงกบันกัเรียนปานกลาง 

2     หมายถงึ     ข้อความนั Eนตรงกบันกัเรียนน้อย 

         1     หมายถงึ      ข้อความนั Eนตรงกบันกัเรียนน้อยที7สดุ 

ข้อ รายการ 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 
1 ฉนัมีเปา้หมายที7ชดัเจนในเส้นทางอาชีพในอนาคต       

2 ฉนัมีความพร้อมในการประกอบอาชีพในอนาคต       

3 
ฉนัมีทกัษะที7จําเป็นสําหรับการประกอบอาชีพใน
อนาคต   

     

4 
ฉนัมั7นใจวา่สามารถแก้ไขปัญหาหรืออปุสรรคที7
เกี7ยวข้องกบัอาชีพในอนาคตของฉนัได้  

     

5 
ฉนัได้รับการสนบัสนนุจากครอบครัวเพื7อให้ฉนับรรลุ
เปา้หมายทางอาชีพที7ต้องการ  

     

6 
ฉนัได้รับการสนบัสนนุจากโรงเรียนเพื7อให้ฉนับรรลุ
เปา้หมายทางอาชีพที7ต้องการ  

     

7 
ฉนัได้รับการสนบัสนนุและการยอมรับจากเพื7อนใน
เรื7องตา่ง ๆ  
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ข้อ รายการ 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 
8 ฉนัสนิทกบัเพื7อนในชั Eนเรียน       

9 ฉนัสามารถพดูคยุ ปรึกษาปัญหาสว่นตวักบัเพื7อนได้       
10 ฉนัสามารถสร้างความสมัพนัธ์ที7ดีกบัผู้ อื7นได้       

11 ฉนัเข้าร่วมกิจกรรมที7สง่เสริมการพฒันาตนเอง       
12 ฉนัเข้าร่วมกิจกรรมที7โรงเรียนหรือชมุชนจดัขึ Eน       

13 
ฉนัมีสว่นร่วมในการแสดงความคิดเห็นหรือมีบทบาท
ในกิจกรรมตา่ง ๆ ที7เข้าร่วม  

     

14 ฉนัสามารถบริหารจดัการคา่ใช้จา่ยรายวนัได้ดี       
15 ฉนัรู้สกึกงัวลเรื7องคา่ใช้จ่ายที7เกี7ยวข้องกบัการเรียน       

16 ฉนัออมเงินเป็นประจํา       

17 
ฉนัสามารถควบคมุการใช้จา่ยให้เหมาะสมกบัรายรับ
ของตนเอง  

     

18 ฉนัมีความรู้เพียงพอเกี7ยวกบัการจดัการเงิน        
19 ฉนัมีสขุภาพรางกายที7แข็งแรง       

20 
ฉนัมีปัญหาสขุภาพที7สง่ผลกระทบตอ่การเรียนหรือ
กิจกรรมในชีวิตประจําวนั  

     

21 
ฉนัสามารถทํากิจกรรมตา่ง ๆ ได้โดยไมรู้่สกึเหนื7อย
งา่ย  

     

22 ฉนัมีเวลาเพียงพอสําหรับการดแูลสขุภาพของตนเอง       

23 
ฉนัมีชีวิตที7สมดลุระหวา่งการเรียน การทํากิจกรรม 
และการพกัผอ่น  

     

24 ฉนัพงึพอใจกบัความสะดวกสบายของที7พกัอาศยั       

25 
ฉนัมีพื Eนที7สว่นตวัในการทําการบ้านหรือพกัผอ่นที7
บ้าน  

     

26 
ฉนัอาศยัอยูใ่นบ้านที7มีสิ7งอํานวยความสะดวกที7
เพียงพอ  

     

27 ฉนัรู้สกึปลอดภยัเมื7ออยูใ่นที7พกัอาศยัของตนเอง       

28 
ฉนัสามารถเดินทางไปกลบัจากโรงเรียนได้อยา่ง
ปลอดภยั  

     

29 
ฉนัอาศยัอยูใ่นบ้านที7มีสภาพแวดล้อมที7เอื Eอตอ่การ
เรียนรู้ของฉนั  

     

30 ฉนัรู้จดุเดน่ จดุด้อยของตนเอง       
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ข้อ รายการ 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 

31 
ฉนัสามารถร่วมงานหรืออยูร่่วมกบัคนที7มีความคิด
หรือวฒันธรรมที7แตกตา่งจากฉนัได้  

     

32 
ฉนัเชื7อมั7นในความสามารถของตนเองและไม่
เปรียบเทียบตวัเองกบัผู้ อื7น  

     

33 
ไมว่า่จะเป็นอยา่งไร  ฉนัจะยดึความคิดของตนเองไว้
ก่อน  

     

34 
ฉนัไมก่งัวลเมื7อต้องทําความรู้จกักบัเพื7อนหรือคนที7ไม่
คุ้นเคย  

     

35 ฉนัรู้สกึวา่เป็นเรื7องยากที7จะทําความรู้จกักบัผู้ อื7น       

36 
ครอบครัวของฉนัสนบัสนนุให้ฉนัเรียนและทํากิจกรรม
ควบคูก่นั  

     

37 ครอบครัวของฉนัสนบัสนนุทกุกิจกรรมที7ฉนัอยากทํา       
38 ฉนัไมส่นิทกบัคนในครอบครัว      

39 
ฉนัไมส่ามารถปรับตวัให้อยูร่่วมกบัผู้ อื7นได้อยา่งมี
ความสขุ  

     

40 ฉนัไมไ่ด้รับการสนบัสนนุจากครอบครัว       
41 ครอบครัวสอนให้ฉนัแก้ปัญหาด้วยตนเอง       

42 โรงเรียนมีอปุกรณ์เพียงพอตอ่การเรียนรู้       

43 โรงเรียนมีความปลอดภยั       
44 โรงเรียนมีเสียงดงัรบกวน       

45 โรงเรียนมีเสื7อมโทรม มีมลพิษรบกวน       
46 โรงเรียนมีห้องเรียนที7เอื Eอตอ่การเรียนรู้       

รวม      
คะแนนเฉลีFย  
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ตาราง �¦ คา่ดชันีความสอดคล้องระหวา่งข้อคําถามกบัพฤติกรรมที7ต้องการวดั (IOC) ของแบบวดั
ปัจจยัที7สง่ผลตอ่ความผาสกุของนกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมปลาย ในกรุงเทพมหานคร 

ข้อทีF 
คะแนนความคดิเหน็ของผู้เชีFยวชาญ 

รวม IOC 
ผลการ

พจิารณา คนทีF 1 คนทีF 2 คนทีF 3 
1 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
2 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
3 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
4 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
5 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
6 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
7 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
8 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
9 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
10 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
11 +1 +1 0 2 0.67 คดัเลือก 
12 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
13 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
14 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
15 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
16 0 +1 +1 2 0.67 คดัเลือก 
17 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
18 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
19 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
20 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
21 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
22 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
23 +1 +1 0 2 0.67 คดัเลือก 
24 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
25 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
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ตาราง 17 (ตอ่) 

ข้อทีF 
คะแนนความคดิเหน็ของผู้เชีFยวชาญ 

รวม IOC 
ผลการ

พจิารณา คนทีF 1 คนทีF 2 คนทีF 3 

26 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
27 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
28 0 +1 +1 2 0.67 คดัเลือก 
29 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
30 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
31 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
32 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
33 0 +1 +1 2 0.67 คดัเลือก 
34 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
35 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
36 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
37 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
38 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
39 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
40 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
41 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
42 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
43 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
44 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
45 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
46 +1 +1 +1 3 1.00 คดัเลือก 
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ตาราง �§ ผลการวิเคราะห์คา่อํานาจจําแนก (r) ของแบบวดัปัจจยัที7สง่ผลตอ่ความผาสกุของ
นกัเรียนระดบัชั Eนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร 

ข้อทีF ค่าอาํนาจจาํแนก (r) ผลการวเิคราะห์ ผลการพจิารณา 
1 0.527 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
2 0.541 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
3 0.567 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
4 0.642 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
5 0.599 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
6 0.652 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
7 0.536 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
8 0.539 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
9 0.506 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
10 0.555 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
11 0.647 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
12 0.629 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
13 0.720 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
14 0.646 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
15 0.343 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
16 0.581 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
17 0.680 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
18 0.678 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
19 0.634 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
20 0.369 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
21 0.634 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
22 0.715 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
23 0.691 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
24 0.669 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
25 0.617 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
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ตาราง 18 (ตอ่) 

ข้อทีF ค่าอาํนาจจาํแนก (r) ผลการวเิคราะห์ ผลการพจิารณา 
26 0.665 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
27 0.605 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
28 0.595 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
29 0.644 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
30 0.624 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
31 0.649 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
32 0.628 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
33 0.401 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
34 0.504 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
35 0.351 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
36 0.634 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
37 0.603 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
38 0.324 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
39 0.370 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
40 0.365 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
41 0.456 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
42 0.552 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
43 0.532 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
44 0.364 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
45 0.310 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
46 0.564 ผา่นเกณฑ์ คดัเลือก 
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คาํสัFงเพืFอวเิคราะห์โมเดลตั mงต้นด้วยโปรแกรม Lisrel 
WellBeing 

Observed Variables Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6  Y7 Y8 Y9 X1 X2 

Correlation Matrix 

1.000           

0.488 1.000          

0.323 0.411 1.000         

0.398 0.531 0.426 1.000        

0.355 0.500 0.721 0.540 1.000       

0.392 0.527 0.627 0.499 0.740 1.000      

0.408 0.542 0.514 0.604 0.616 0.622 1.000     

0.271 0.466 0.493 0.617 0.582 0.545 0.650 1.000    

0.467 0.524 0.566 0.589 0.613 0.670 0.594 0.621 1.000   

0.263 0.484 0.281 0.593 0.349 0.361 0.409 0.583 0.447 1.000  

0.285 0.467 0.320 0.620 0.349 0.354 0.471 0.557 0.401 0.758 1.000 

Sample Size = 600 

Latent Variables K1 E1 E2 E3 

Relationships 

Y1 = E1 

Y2 = E1 

Y3 = E2 

Y4 = E2 

Y5 = E3 

Y6 = E3 

Y7 = E3 

Y8 = E3 

Y9 = E3 

X1 = K1 

X2 = K1 

E1 = K1 
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E2 = K1 E1 

E3 = K1 E1 E2 

Path Diagram 

LISREL OUTPUT: ME =ML EF SS SC Mi 

End of Problem 
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