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การวจิยัและพฒันาครัง้นีมี้ความมุ่งหมายเฉพาะเพ่ือ 1) ศกึษาสภาพของการจดัการเรียนการสอนลีลาศ

และแนวทางในการสร้างรูปแบบฯโดยเก็บข้อมลูจาก ผู้สอนลีลาศในระดบัอุดมศกึษา 12 คน จากการเลือกแบบเจาะจง 2) 
สร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบโดยประยุกต์ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิดของบลูม มาสโลว์ 
และการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบฯ ใน 4 ด้าน คือ ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็น
ประโยชน์ และความเป็นไปได้จากผู้ เช่ียวชาญ 19 คน และตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวดัและประเมินผลทกัษะ
ลีลาศ และแบบประเมินความพึงพอใจ โดยผู้ เช่ียวชาญด้านการวดัและประเมินผล 7 คน และ 3) ทดลองและประเมินผล
การใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ กับนักศกึษา 60 คน วิเคราะห์ข้อมลูด้วยการวิเคราะห์เนือ้หา การสรุป
อุปนัย การหาค่าสถิติพืน้ฐาน การทดสอบค่าทีแบบ One Sample และการทดสอบค่าทีแบบ Dependent การวิเคราะห์
ความแปรปรวนร่วมทางเดียว (One way ANCOVA) ผลการวิจยัพบว่ารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลประกอบด้วย  6 
องค์ประกอบ คือ 1) หลกัการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) เนือ้หา 4) วิธีการจดัการเรียนรู้ 5) ส่ือและอุปกรณ์การสอน และ 6) การ
วดัและประเมินผล จากผลการประเมินของผู้ เช่ียวชาญ พบวา่ รูปแบบและคู่มือการใช้รูปแบบ และแผนการจดัการเรียนรู้
มีความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์ และความเป็นไปได้ ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด เคร่ืองมือการวัดและ
ประเมินผลทกัษะลีลาศ มีความเท่ียงตรง ความเป็นปรนยั มีอ านาจจ าแนก และความเช่ือมัน่ ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด และ
พบว่านักศึกษามีทักษะลีลาศหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นักศึกษาท่ีเรียนด้วย
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบจะมีทกัษะลีลาศสงูกวา่นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน อย่าง
มีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทกัษะลีลาศของนักศึกษา ท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ แต่ใช้
ผู้สอนแตกตา่งกนั พบว่า ไม่แตกตา่งกนั ความพงึพอใจของนกัศกึษาที่เรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 
อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสุด โดยนกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบสูงกว่านักศกึษาท่ีเรียน
ด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน 
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The aims of this research are as follows:  (1)  to study the state of instruction in dancing and 

model guidelines, which were collected by twelve graduate Dance Instructors using purposive sampling; (2) 
to create and to develop a Dance Instruction Model by applying Bloom’s Taxonomy, Maslow's Hierarchical 
Theory of Motivation and Cooperative Learning. The effectiveness of the model was tested by 19 experts with 
regard to four aspects: Model Accuracy, Model Propriety, Model Utility and Model Feasibility. The quality of 
the Measurement and Evaluation Dance Skills and Satisfaction form was verified by seven Measurement 
and Evaluation experts; ( 3)  to trial run the Integration in Dance Instruction Model, which was evaluated by 
60 undergraduate students.  The data were analyzed by content analysis, analytic induction, basic 
statistics, One-Way Sample t-test and a One-Way ANCOVA.  The research showed that the components of 
the Integration in Dance Instruction Model for undergraduate students in General Education at 
Rajamangala University of Technology. The six components were: (1) Principles; (2) Purpose; (3) Content; (4) 
Method of Instruction; ( 5)  Media and Facilities; and 6)  Measurement and Evaluation.  The experts who 
evaluated this model found that the accuracy, propriety, utility and feasibility passed the criteria. The validity, 
discrimination objectivity and reliability of Measurement and Evaluation Dance of skills also passed the 
criteria.  It was found that the dance skills of students were higher than before the study at a statistically 
significant level of .05. The students who studied with the Integration in Dance Instruction Model had better 
dance skills than the other dance students at a statistically significant level of .05. The students studied with 
the Integration in Dance Instruction Model with different instructors, and the results were found to be similar. 
The students who studied with the Integration in Dance Instruction Model had higher satisfaction levels at the 
most level and higher than the other participants. 

 
Keyword : Integration development, Dance instruction model, Dance teaching, Teaching components 
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บทที่ 1  
บทน า 

ภูมิหลัง 
การศึกษานบัเป็นรากฐานส าคญัในการพัฒนาประเทศ ช่วยสร้างคนให้เกิดการพัฒนา

ความรู้ความสามารถ ทัศนคติ ค่านิยม คุณธรรมและจริยธรรม ในปัจจุบนัการศึกษาได้ก้าวเข้าสู่
การเปล่ียนแปลงยุคศตวรรษท่ี 21 ซึ่งเป็นยุคท่ีมีการเปล่ียนแปลงในด้านของเทคโนโลยีอย่าง
รวดเร็ว รวมถึงการพฒันาคนในภาพรวมให้เป็นคนท่ีสมบรูณ์ในทกุช่วงวยั อีกทัง้ยงัสามารถบริหาร
จดัการกับการเปล่ียนแปลงท่ีเป็นสภาพแวดล้อมในการด าเนินชีวิตได้เป็นอย่างดี รวมถึงได้มีการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา การเรียนรู้ การพัฒนาทักษะ และมีการยกระดับคุณภาพบริการ
สาธารณสขุให้มีคณุภาพมากขึน้ และครอบคลมุทกุพืน้ท่ี พร้อมทัง้ต้องส่งเสริมบทบาทของสถาบนั
ทางสงัคมเพ่ือช่วยในการกล่อมเกลาสร้างคนดี มีวินยั มีค่านิยมท่ีดี ตลอดจนความรับผิดชอบต่อ
สงัคม (คณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ส านกันายกรัฐมนตรี, 2559) เพ่ือ
เปา้หมายการพฒันาประเทศให้พลเมืองของชาตเิป็นบคุคลท่ีมีประสิทธิภาพ สร้างคนเก่ง คนดี คน
มีความสุข ให้กับสังคมไทย อันเป็นก าลังส าคญั ท่ีจะท าให้ประเทศชาติเจริญก้าวหน้าได้อย่าง
รวดเร็ว จึงสามารถสรุปได้ว่าการศกึษาเป็นกระบวนการท่ีท าให้มนษุย์สามารถพฒันาคณุภาพชีวิต
ให้สามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างสันติสุข สามารถเกือ้หนุนการพัฒนาประเทศได้อย่าง
เหมาะสม และสอดคล้องกับสภาพการเปล่ียนแปลงไปในยุคปัจจุบนั ดงัท่ีพระบรมราโชวาทของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 (คณะกรรมการเอกลักษณ์ของชาต ิ
ส านกันายกรัฐมนตรี, 2542) ตอนหนึ่งว่า “การศกึษาเป็นเคร่ืองมือในการพฒันาความรู้ ความคิด 
ความประพฤติ ทศันคติ ค่านิยม และคุณภาพของบุคคล เพ่ือให้เป็นพลเมืองดีมีคุณภาพ และมี
ประสิทธิภาพ การพฒันาประเทศยอ่มท าได้สะดวกและรวดเร็ว” โดยคนไทยทกุคนได้รับการศกึษา
และเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี  21 (คณะกรรมการสภาการศึกษา
แห่งชาติ กระทรวงศกึษาธิการ, 2560) เพ่ือเป็นการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาและช่วยขบัเคล่ือน
ประเทศไปสูค่วามมัน่คงของสงัคมและประเทศ 

จากค ากล่าวข้างต้นจึงสามารถสรุปได้ว่า การพัฒนาผู้ เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์นัน้ การจัดการเรียนรู้เป็นสิ่งส าคัญ ผู้ เรียนควรได้รับองค์ความรู้ ทักษะท่ีส าคัญ และ
คณุลกัษณะตา่ง ๆ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ขัน้พืน้ฐาน ซึ่งพลศกึษาเป็นการศกึษาแขนงหนึ่งท่ีชว่ย
ส่งเสริมให้ผู้ เรียนเกิดการพฒันาทัง้ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสงัคม เพ่ือให้สามารถด ารงชีวิตใน
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สังคมได้อย่างดีและมีประสิทธิภาพ ดังท่ี วรศักดิ์  เพียรชอบ (2561) ได้กล่าวว่า พลศึกษาเป็น
กระบวนการการศกึษาอย่างหนึ่งท่ีช่วยให้ผู้ เรียนได้มีการพฒันาการทัง้ในด้านร่างกาย ด้านทกัษะ 
ด้านความรู้ ด้านคณุธรรม และด้านเจตคตท่ีิดีไปพร้อม ๆ กนั โดยใช้กิจกรรมพลศกึษาและกีฬาเป็น
ส่ือให้ผู้ เรียนได้มีการเรียนรู้และมีพฒันาการ ซึง่สอดคล้องกบั จินตนา  สรายทุธพิทกัษ์ (2558) ท่ีได้
กล่าวไว้ว่า พลศึกษานัน้เป็นการศึกษาท่ีอาศยักิจกรรมทางกายหรือการเล่นเกม และกีฬาต่าง ๆ 
เป็นส่ือการเรียนรู้ ซึ่งมีความเก่ียวข้องอยา่งมากกบัชีวิตประจ าวนัท่ีต้องมีการเคล่ือนไหว ไม่หยดุนิ่ง 
โดยการเคล่ือนไหวนัน้จะช่วยพัฒนาโดยรวมทัง้ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา 
รวมทัง้สมรรถภาพทางกายเพ่ือสขุภาพและกีฬา (วรพงษ์  แย้มงามเหลือ, 2556) จึงมีความส าคญั
ไม่น้อยกว่าการศึกษาแขนงอ่ืน ๆ เพราะเป็นวิชาท่ีส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้เกิดพฒันาการในทกุ ๆ ด้าน 
ทัง้ทางด้านสขุภาพร่างกายท่ีสมบรูณ์และแข็งแรง และรู้จกัการเข้าสงัคมอนัจะน าไปสู่ความส าเร็จ
ในการศึกษาหรือการประกอบกิจกรรมในด้านอ่ืน ๆ ซึ่งเป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) ท่ีก าหนด
จุดมุ่งหมายของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาว่าเป็นการศึกษาด้านสุขภาพท่ีมี
เป้าหมาย เพ่ือการด ารงสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพ ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
บคุคล ครอบครัว ชมุชน และสงัคม เพ่ือให้การพฒันาเป็นไปอยา่งยัง่ยืน โดยมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนได้น า
กิจกรรมการเคล่ือนไหว กิจกรรมในการออกก าลังกาย และการเล่นกีฬาชนิดต่าง ๆ ซึ่งสามารถ
น ามาเป็นเคร่ืองมือเพ่ือช่วยในการพัฒนาคนแบบองค์รวม ทัง้ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สงัคม 
สติปัญญา รวมทัง้สมรรถภาพทางกายท่ีเก่ียวข้องกบัสขุภาพและการเล่นกีฬา โดยใช้กิจกรรมทาง
พลศกึษาเป็นส่ือกลาง 

กิจกรรมทางพลศกึษานัน้ช่วยให้ผู้ เรียนได้มีการเคล่ือนไหวส่วนตา่ง ๆ ของร่างกาย ตาม
กิจกรรมนัน้ ๆ เชน่ การเดิน การวิ่ง การเลน่กีฬาตา่ง ๆ ลีลาศเป็นกิจกรรมทางพลศกึษาอยา่งหนึง่ท่ี
ได้รับความนิยมมากขึน้เร่ือย ๆ เน่ืองจากเป็นการออกก าลังกายในการเสริมสร้างทักษะการ
เคล่ือนไหวของร่างกาย ท าให้เกิดความสมบรูณ์แข็งแรงของระบบกล้ามเนือ้ ระบบประสาท ระบบ
หายใจ ระบบไหลเวียนเลือด และระบบต่าง ๆ ในร่างกาย อีกทัง้ยังมีประโยชน์ต่อรูปร่างสดัส่วน
ของร่างกายท าให้มีบุคคลิกภาพท่ีดี มีมนุษยสมัพันธ์ รู้จกัมารยาททางสงัคมในการลีลาศ รู้จกัใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  (สุพจน์  อินแจง, 2556) นอกจากนี  ้แลงฟอร์ด และคนอ่ืน ๆ  
(Lankford et al., 2014) ยังกล่าวถึงประโยชน์ของลีลาศไว้อีกว่าสามารถช่วยพัฒนาสุขภาพจิต
ของผู้ เต้นในระยะยาว เป็นการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีทัง้คู่เต้นและหมู่คณะ ถือเป็นกิจกรรมทาง
สังคมท่ี เป็นประโยชน์  นับเป็นกิจกรรมท่ีบันเทิ ง และสร้างมิตรภาพในการจัดงานสังคม  
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(สกุลดาว  ศรีหวาด, 2559) เป็นกิจกรรมท่ีสร้างสรรค์เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคมในด้าน  
ต่าง ๆ เช่น เพ่ือให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง เป็นการผ่อนคลายความตึงเครียด เกิดความ
สนุกสนานเพลิดเพลินและมีส่วนช่วยพฒันาสงัคมได้ ดงัท่ี รังสฤษฏ์ิ  บุญชลอ (2551) ได้กล่าวไว้
ว่า ปัจจุบันการลีลาศได้เจริญรุ่งเรืองขึน้มาก ทัง้นีส้ังเกตได้จากสถาบันสอนลีลาศได้เกิดขึน้
มากมาย ทัง้ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค และยังจัดเป็นวิชาส าคัญวิชาหนึ่งของกิจกรรม พล
ศึกษา สถาบนัอุดมศึกษาหลายแหล่งได้บรรจุวิชาลีลาศเข้าไว้ในหลกัสูตรการเรียนการสอนหรือ
อาจจดัเป็นวิชาพิเศษเรียนนอกเวลา สมาชิกอาจตัง้ชมรมลีลาศขึน้มาก็ได้ 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล สงักดัส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา ปัจจบุนั
มีอยู ่9 แหง่ทัว่ประเทศ ได้แก่ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลกรุงเทพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ซึ่งเป็นสถาบนัการศึกษาท่ีจดัการเรียนการสอนใน
ระดบัอุดมศกึษา ทัง้ทางวิชาการและวิชาชีพชัน้สูง โดยมุ่งเน้นการปฏิบตัิ ตัง้แต่ระดบัปริญญาตรี 
ปริญญาโท และปริญญาเอก ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรีนัน้ ทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล ได้ก าหนดให้นักศึกษาทุกคณะและทุกสาขาวิชา ต้องเรียนวิชาในกลุ่มพลศึกษาและ
นันทนาการ จ านวน 1-2 หน่วยกิต ซึ่งจัดอยู่ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยแต่ละ
มหาวิทยาลยันัน้จะมีหลักสูตรศึกษาทั่วไปแยกตามแต่ละมหาวิทยาลัย ซึ่งมีความมุ่งหมายของ
หลกัสูตรและโครงสร้างของหลกัสตูรท่ีใกล้เคียงกัน ส าหรับกลุ่มวิชาพลศึกษาและนนัทนาการนัน้ 
ในโครงสร้างของแตล่ะมหาวิทยาลยั แตกตา่งกนัด้วยจ านวนรายวิชาท่ีอยูใ่นกลุม่วิชาพลศกึษาและ
นนัทนาการ จ านวนหน่วยกิตแตล่ะรายวิชา แม้แต่รายวิชาเดียวกนัก็มีความแตกตา่งกนัทัง้ในด้าน
เนือ้หา กระบวนการจดัการเรียนการสอน ส่ือการสอน อปุกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวก รวมถึง
การวัดและประเมินผลการเรียน ซึ่งลีลาศเป็นรายวิชาหนึ่งท่ีมีการจัดการเรียนการสอนใน 7 
มหาวิทยาลัย และมีความแตกต่างกันตามบริบทของมหาวิทยาลัย ไม่ว่าจะเป็นในเร่ืองของ
จดุมุ่งหมายของรายวิชา จ านวนหน่วยกิต เนือ้หาของรายวิชา ท่ีแตกตา่ง อนัส่งผลตอ่กระบวนการ
จดัการเรียนการสอนท่ีแตกตา่งกนัอีกด้วย ส าหรับเนือ้หาในการจดัการเรียนการสอนท่ีแตกตา่งกัน
นัน้ จากการศึกษาพบว่ามีการจัดการเรียนการสอนจังหวะลีลาศนัน้มีการจัดการเรียนการสอน
ตัง้แต่ 3-7 จังหวะ โดยแตกต่างกันไปตามบริบทของแต่ละมหาวิทยาลัย เม่ือผู้ เรียนน าไป
ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจ าวนั ไม่ว่าจะเป็นการออกก าลงักาย การร่วมงานสงัคมตา่ง ๆ ตลอดจนผู้ ท่ี
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น าไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในการประกอบอาชีพ จึงสามารถสรุปได้ว่าผู้ ท่ีมีโอกาสได้เรียนรู้ในเนือ้หาท่ี
น้อยเกินไปมกัน าไปใช้ประโยชน์ได้น้อยกว่าผู้ ท่ีมีโอกาสได้เรียนรู้เนือ้หาท่ีมากกว่าในการน าไปใช้
จริง สะท้อนถึงการจัดการเรียนการสอนท่ีมีเนือ้หาการเรียนการสอน กระบวนการในการจัดการ
เรียนการสอน ตลอดจนรูปแบบในการจดัการเรียนการสอนท่ีแตกต่างกัน ซึ่งการจดัการเรียนการ
สอนลีลาศในปัจจุบนั เป็นการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นการบรรยาย การสาธิตโดยครูผู้สอน ซึ่ง
ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้น้อย มีกิจกรรมในการจดัการเรียนการสอนน้อย และมีรูปแบบการ
เรียนการสอนท่ีไม่แน่นอน โดยมีการปรับเปล่ียนไปตามครูผู้สอน และบริบทของมหาวิทยาลยั ซึ่ง
ผู้วิจยัในฐานะผู้สอนลีลาศในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
ได้เล็งเห็นถึงผลสะท้อนในการจดัการเรียนการสอนลีลาศของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลทัง้ 
7 มหาวิทยาลัยแล้ว ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการจัดการเรียนการสอนท่ีควรจะต้องมีการ
ปรับเปล่ียนวิธีการ และบทบาทในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีควรให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมมาก
ขึน้ มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างผู้ เรียนกับผู้ เรียน (เพ่ือนช่วยเพ่ือน) มีการท างานร่วมกัน
เป็นกลุ่ม เป็นทีม เพ่ือให้ผู้ เรียนได้มีการฝึกการท างานร่วมกัน มีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
หลากหลายเพ่ือเป็นแรงจูงใจในการเรียนอีกทางหนึ่งด้วย ตลอดจนการสร้างรูปแบบการสอนท่ี
เหมาะสมกับบริบทของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ท่ีสามารถพฒันานกัศึกษาให้มีผลการ
เรียนรู้ท่ีเป็นไปในทิศทางเดียวกนั ซึ่งผู้วิจยัได้เคยท าวิจยัเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนลีลาศท่ี
เก่ียวกบัการศกึษาปัญหาการเรียนวิชาลีลาศของนกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ 
(สงัวร  จนัทรกร, 2553) ท่ีเป็นการศึกษาเก่ียวกับปัญหาท่ีเกิดกับการเรียนวิชาลีลาศ ได้แก่ ด้าน
หลักสูตรและเนือ้หาวิชา ด้านการสอนของอาจารย์ ด้านการเรียนของนักศึกษาและการศึกษา
ค้นคว้า ด้านการวัดและการประเมินผลการเรียน ด้านอุปกรณ์  สถานท่ี และสิ่งอ านวยความ
สะดวก ท่ีมีผลตอ่การจดัการเรียนการสอนลีลาศ เพ่ือน ามาปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน และ
ศึกษาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของอาจารย์ผู้ สอนลีลาศเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ ในทัศนะของ
นกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ (สงัวร  จนัทรกร, 2555) ท่ีศกึษาเก่ียวกบัผู้สอน
ลีลาศท่ีผู้ เรียนคาดหวงัโดย แบง่เป็น 5 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการและเนือ้หาของรายวิชา ด้านการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน ด้านบคุลิกภาพของอาจารย์ผู้สอน ด้านการวดัและการประเมินผล และ
ด้านมนุษยสัมพันธ์ของอาจารย์ผู้ สอน เพ่ือน ามาปรับปรุงในการจัดการเรียนการสอนลีลาศ 
ตลอดจนท าการศึกษาความต้องการของนกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุท่ี มีต่อ
การจัดการเรียนการสอนลีลาศ (สังวร  จันทรกร, 2558) ท่ีศึกษาเก่ียวกับความต้องการของ
นกัศึกษาในด้านวตัถุประสงค์ของการเรียน ด้านคณุลกัษณะของอาจารย์ผู้สอน ด้านเนือ้หาวิชา 
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ด้านบรรยากาศ อปุกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านวิธีการสอน ด้านการวดัและประเมินผล 
โดยผู้วิจยัได้น าผลการวิจยัท่ีได้ไปพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนลีลาศ แตผู่้ วิจยัท า
ได้เพียงการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
เท่านัน้ แต่ไม่สามารถน าไปใช้ในการจดัการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยอ่ืนได้ เน่ืองจากการ
จัดการเรียนการสอนท่ีแตกต่างกันทัง้ด้านจุดมุ่งหมายของรายวิชา เนื อ้หาของรายวิชา 
กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการสอน อปุกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวก การ
วดัและประเมินผลการเรียนท่ีแตกตา่งกนั ตลอดจนรูปแบบการสอนท่ีไมมี่รูปแบบท่ีแนน่อน และไม่
ไปในทิศทางเดียวกนั ผู้วิจยัจึงได้สร้างและพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
ท่ีมีจดุมุ่งหมายของรายวิชา เนือ้หาของรายวิชา กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการ
สอน อุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวก การวดัและประเมินผลการเรียน ท่ีเหมาะสมกับบริบท
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ท่ีสามารถพัฒนานักศึกษาให้มีผลการเรียนรู้ท่ีเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน ทัง้นีเ้พ่ือให้ผู้ สอนได้มีรูปแบบการเรียนการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปนัน่เอง  

ปัญหาการวิจัย 
การจดัการเรียนการสอนลีลาศ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชา

ศึกษาทัว่ไป ตามบริบทของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ทัง้ 9 แห่ง ในปัจจุบนัยงัมีรูปแบบ
การสอนท่ีไม่ค่อยเหมาะสม ท่ีจะสามารถพัฒนานักศึกษาให้มีผลการเรียนรู้ท่ีเป็นไปในทิศทาง
เดียวกนั 

ค าถามการวิจัย 
1. สภาพการจดัการเรียนการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เป็นอย่างไร และควรมีแนวทางใน
การสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบท่ีเหมาะสมกบับริบทดงักลา่วอย่างไร 

2. รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ใน
รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ควรมีองค์ประกอบและ
กระบวนการ ในการจดัการเรียนการสอนอย่างไร 
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3. รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท่ีสร้างขึน้ สามารถน าไปใช้ใน
สถานการณ์จริงได้หรือไม ่และมีประสิทธิผลมากน้อยเพียงใด 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
ความมุ่งหมายท่ัวไป 

เพ่ือสร้างและพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบั
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

ความมุ่งหมายเฉพาะ 
1. เพ่ือศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนลีลาศท่ีเป็นอยู่เดิมและสังเคราะห์

แนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

2. เพ่ือสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษา
ระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

3. เพ่ือทดลองใช้และประเมินประสิทธิผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  

ความส าคัญของการวิจัย 
1. ได้สารสนเทศท่ีสะท้อนถึงสภาพของการจัดการเรียนการสอนลีลาศและแนวทางใน

การสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

2. ได้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

3. ได้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ท่ีมีประสิทธิผลและสามารถ
น าไปใช้พฒันานกัศกึษาให้มีผลการเรียนรู้เป็นไปในทิศทางเดียวกนั  

4. เป็นแนวทางส าหรับผู้ สอนลีลาศท่ีจะพัฒนาและ/หรือสร้างสรรค์รูปแบบการสอน  
ใหม ่ๆ ท่ีมีคณุภาพรวมถึงเป็นแนวทางให้ผู้ ท่ีสนใจในการน าแนวคดิของการพฒันารูปแบบการสอน
นีไ้ปประยกุต์ใช้ในรายวิชาอ่ืน ๆ ตอ่ไป 
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ขอบเขตของการวิจัย 

ผู้วิจัยก าหนดขอบเขตของการวิจัย โดยก าหนดตามความมุ่งหมายเฉพาะของการวิจัย  
ซึง่สอดคล้องกบัระยะในการวิจยั ดงันี ้

ระยะที่ 1 การศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนลีลาศ และแนวทางในการ
สร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

ระยะนีเ้ป็นการสงัเคราะห์เอกสาร (Document Synthesis) เพ่ือศกึษาสภาพการ
จัดการเรียนการสอนลีลาศ ทฤษฎี งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอนลีลาศ ร่วมกับการ
สมัภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structured Interview) โดยก าหนดขอบเขตการวิจยัไว้ 2 ส่วน
คือ 

ขอบเขตด้านแหลง่ข้อมลูการวิจยั ประกอบด้วย 
1. เอกสาร ต ารา แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับปัญหาและ

การจดัการเรียนการสอนพลศกึษา สภาพปัญหาการจดัการเรียนการสอนลีลาศ และความต้องการ
ของนักศึกษาในการจัดการเรียนการสอนลีลาศ และการสร้างรูปแบบการสอน แล้วด าเนินการ
สงัเคราะห์เอกสาร (Document Synthesis) เพ่ือเป็นแนวทางในการพฒันารูปแบบการสอนลีลาศ 

2. ผู้ สอนลีลาศ จ านวน 12 คน ซึ่งประกอบด้วย ผู้ สอนลีลาศแต่ละ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยละ 1 คน จาก 7 มหาวิทยาลัย รวม 7คน และ
ผู้สอนลีลาศระดบัอดุมศกึษาท่ีอยู่ในรายวิชา หมวดวิชาศกึษาทัว่ไป มหาวิทยาลยัละ 1 คน จาก 5 
มหาวิทยาลยั รวม 5 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑ์
ในการคดัเข้า (Inclusion Criteria) ดงันี ้

2.1 มีวฒุิการศกึษาระดบัปริญญาโทขึน้ไปทางพลศกึษา หรือสาขาท่ี
เก่ียวข้อง 

2.2 มีประสบการณ์การสอนลีลาศนักศึกษาระดับปริญญาตรี 5 ปี  
ขึน้ไป 

2.3 สมคัรใจในการให้สมัภาษณ์น าข้อมูลเก่ียวกับสภาพในการสอน
ลีลาศ เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศ  

ในกรณี ท่ีผู้ สอนลีลาศในมหาวิทยาลัยท่ี เป็นแหล่งข้อมูลผ่าน
คณุสมบตัมิากกวา่ 1 คน ผู้วิจยัจะเลือกผู้สอนลีลาศท่ีมีประสบการณ์ในการสอนลีลาศมากกวา่ 
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ขอบเขตด้านตวัแปรท่ีศกึษา ประกอบด้วย 
1 . สภาพการจัดการเรียนการสอน ลีลาศ  ส าห รับนักศึกษ าใน

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
2. แนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ

นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
ระยะท่ี 2 การสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 

ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 

ระยะนีเ้ป็นการวิจยัเชิงสงัเคราะห์ (Synthesis Research) เพ่ือสร้างรูปแบบการ
สอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ และการวิจัยเชิงประเมิน (Evaluation research) เพ่ือตรวจสอบ
คุณภาพของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในขัน้ต้น ซึ่งน าไปสู่การ
พัฒนาและปรับปรุง รูปแบบการสอนฯ ให้เหมาะสมมากขึน้ โดยก าหนดขอบเขตการวิจัย ใน 2 
สว่น คือ 

ขอบเขตด้านแหลง่ข้อมลูการวิจยั ประกอบด้วย 
1. สารสนเทศท่ีได้จากผลการวิเคราะห์ในระยะท่ี 1 คือ สภาพการจดัการ

เรียนการสอนลีลาศส าหรับนกัศกึษาในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล และแนวทางในการสร้าง
และพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

2. ผู้ เช่ียวชาญในการประเมินคุณภาพของรูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล จ านวน 19 คน ซึ่งก าหนดจ านวนโดย ประยุกต์ตามวิธีการวิจยั
แบบเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified Delphi Techniques) ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) ตามเกณฑ์ในการคัดเข้า (Inclusion Criteria) ท่ีก าหนดในข้อใดข้อหนึ่ง
ตอ่ไปนี ้

2.1 มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกทางพลศึกษา หรือสาขาท่ี
เก่ียวข้อง โดยเน้นสาขาท่ีเก่ียวข้องกบัการเรียนการสอนพลศกึษา 

2.2 มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโททางพลศึกษา หรือสาขาท่ี
เก่ียวข้อง โดยเน้นสาขาท่ีเก่ียวข้องกบัการเรียนการสอนพลศกึษา และมีต าแหนง่ทางวิชาการตัง้แต่
ระดบัผู้ชว่ยศาสตร์าจารย์ขึน้ไป 
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2.3 มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโททางพลศึกษา หรือสาขาท่ี
เก่ียวข้อง โดยเน้นสาขาท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอนพลศึกษา และมีประสบการณ์การสอน
ลีลาศนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี 5 ปีขึน้ไป 

3. ผู้ เช่ียวชาญในการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวดัผลในรูปแบบ
การสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จ านวน 7 คน ประกอบด้วยผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 4 คน ด้าน
วดัและประเมินผล 3 คน ซึง่ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

4. นกัศึกษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีท่ีไม่ใช่กลุ่มทดลอง 
จ านวน 30 คน เพ่ือใช้เป็นกลุ่มตวัอยา่งในการตรวจสอบคณุภาพของเคร่ืองมือวดัผลในรูปแบบการ
สอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ซึง่ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

ขอบเขตด้านตวัแปรท่ีศกึษา ประกอบด้วย 
ตวัแปรต้น (Independent Variable) คือ ผลการสังเคราะห์สารสนเทศท่ี

เก่ียวข้องกับสภาพการจัดการเรียนการสอนลีลาศส าหรับนักศึกษา และแนวทางในการสร้าง
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชา
ศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

ตวัแปรคัน่กลาง (Mediation Variable) คือ รูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคล ซึง่ประกอบด้วย แผนการจดัการเรียนรู้จ านวน 16 แผน  

ตวัแปรตาม (Dependent Variable) ประกอบด้วย  
1. คุณภาพของรูปแบบและคู่มือการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบ

ผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ในด้าน 

1.1 ความถกูต้องของรูปแบบ (Teaching Model Accuracy) 
1.2 ความเหมาะสมของรูปแบบ (Teaching Model Propriety) 
1.3 ความเป็นประโยชน์ของรูปแบบ (Teaching Model Utility) 
1.4 ความเป็นไปได้ของรูปแบบ (Teaching Model Feasibility) 

2. คณุภาพของเคร่ืองมือวดัผลในรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ประกอบด้วย 
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2.1 ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity)  
2.2 ความเป็นปรนยั (Objectivity)  
2.3 อ านาจจ าแนก (Discrimination) 
2.4 ความเช่ือมัน่ (Reliability) 

ระยะท่ี 3 การทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

ในระยะนีเ้ป็นการวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi Experimental Research) เพ่ือ
ทดลองใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลร่วมกับการวิจัยเชิงประเมิน 
(Evaluation Research) เพ่ือประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
โดยก าหนดขอบเขตของการวิจยั เป็น 2 สว่น ดงันี ้

ขอบเขตด้านแหลง่ข้อมลูการวิจยั ประกอบด้วย 
ผู้ วิจยัก าหนดแหล่งข้อมูลในการทดลอง เพ่ือทดลองใช้รูปแบบการสอน

ลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากนักศึกษาระดับปริญญาตรี ของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ ท่ีลงทะเบียนเรียนลีลาศ ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562 จ านวน 2 กลุ่ม โดยได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง รวมทัง้สิน้
จ านวน 60 คน ดงันี ้

กลุ่มที่  1 เป็นนักศึกษาจ านวน 30 คน โดยท าการทดลอง 2 ครัง้ 
ได้แก่  

1) ครัง้ท่ี 1 สอนลีลาศจังหวะบีกิน โดยผู้ วิจัยเป็นผู้สอน และใช้
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ โดยใช้ระยะเวลาการสอนในชว่ง 4 สปัดาห์แรก 

2) ครัง้ท่ี 2 สอนลีลาศจงัหวะชาชาช่า โดยผู้ วิจัยเป็นผู้สอน และ
ใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ โดยใช้ระยะเวลาการสอนในชว่ง 4 สปัดาห์ตอ่มา 

กลุ่มที่  2 เป็นนักศึกษาจ านวน 30 คน โดยท าการทดลอง 2 ครัง้ 
ได้แก่  

1) ครัง้ท่ี 1 สอนลีลาศจงัหวะบีกิน โดยผู้สอนท่านอ่ืนเป็นผู้สอน 
และใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน โดยใช้ระยะเวลาการสอนในชว่ง 4 สปัดาห์แรก 
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2) ครัง้ท่ี 2 สอนลีลาศจังหวะชาชาช่า โดยผู้ สอนท่านอ่ืนเป็น
ผู้สอน และใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ โดยใช้ระยะเวลาการสอนในชว่ง 4 สปัดาห์
ตอ่มา 

โดยก าหนดเกณฑ์ในการคดัเข้า (Inclusion Criteria) ดงันี ้
1) ผู้ เข้าร่วมการวิจยั เป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลธญับรีุ ท่ีลงทะเบียนเรียนลีลาศในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 
2) ผู้ เข้าร่วมการวิจัย มีความสมัครใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการ

สอนตามรูปแบบท่ีจดัขึน้ 
โดยก าหนดเกณฑ์ในการคดัออก (Exclusion Criteria) ดงันี ้

1) ผู้ เข้าร่วมการวิจัยมีความประสงค์ในการออกจากกิจกรรมการ
เรียนการสอนตามรูปแบบท่ีจดัขึน้ 

2) ผู้ เข้าร่วมการวิจยัไมส่ามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนได้ 
โดยก าหนดเกณฑ์การถอนผู้ เข้าร่วมการวิจยัหรือยตุิการเข้าร่วมการวิจยั 

(Withdrawal or termination criteria) 
1) ผู้ เข้าร่วมการวิจัยประสบปัญหาด้านสุขภาพ ด้านร่างกาย หรือ

ทพุพลภาพ จนไมส่ามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนตามรูปแบบได้ 
2) ผู้ เข้าร่วมการวิจยัถอนรายวิชาลีลาศก่อนจบภาคการศกึษา 
3) ผู้ เข้าร่วมการวิจยัหมดสถานภาพการเป็นนกัศกึษา 

ขอบเขตด้านตวัแปรท่ีศกึษา ประกอบด้วย 
ตัวแปรต้น  (Independent Variable) คือ รูปแบบการสอนลีลาศ 

ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคล ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 แบบ คือ รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ และรูปแบบการ
สอนลีลาศแบบอ่ืน  

ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ประกอบด้วย 
1. ทกัษะลีลาศของนกัศึกษา ระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวด

วิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
2. ความพึงพอใจของนักศึกษาหลังเรียนต่อรูปแบบการสอน

ลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 
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3. ผลสะท้อนความคิดเห็นของนักศึกษาต่อรูปแบบการสอน
ลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ผา่นการถอดบทเรียนหลงัการเข้าร่วมกิจกรรม (After Action Review: AAR) 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
1. รูปแบบการสอน หมายถึง กระบวนการในการจดัการเรียนการสอนท่ีเป็นแบบแผน 

โดยการสร้างขึน้ตามหลกัการ แนวคิด ทฤษฎี โดยจดัให้มีองค์ประกอบของการเรียนการสอน ได้แก่ 
วตัถุประสงค์ เนือ้หา กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการสอน การประเมินผลไว้อย่างเป็นระบบ
แสดงความสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนั เพ่ือให้ได้ผลสมัฤทธ์ิในการเรียน ตามวตัถปุระสงค์ของรายวิชา 

2. การพัฒนารูปแบบการสอน หมายถึง กระบวนการสร้างและปรับปรุงกระบวนการ
ในการจดัการเรียนการสอน และสว่นสนบัสนนุอ่ืน ๆ ตามแนวคิดและกระบวนการของการวิจยัและ
พฒันา (Research and Development) ท่ีน าไปสู่การพฒันารูปแบบการสอน เพ่ือให้ได้รูปแบบใน
การจดัการเรียนการสอนลีลาศรูปแบบใหม่ 

3. รูปแบบการสอนลีลาศ หมายถึง กระบวนการในการจัดการเรียนการสอนลีลาศ 
ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคล ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 แบบ คือ รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ และรูปแบบการ
สอนลีลาศแบบอ่ืน 

4. รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล หมายถึง 
กระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึน้อย่างเป็นระบบ โดยอยู่ในรูปของ
แผนการจดัการเรียนรู้ ซึ่งมีทัง้หมดทัง้ 16 แผน จดัท าขึน้เพ่ือใช้ในการจดัการเรียนการสอนลีลาศ
ของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป โดยประยกุต์จากทฤษฎีการเรียนรู้
ตามแนวคิดของบลูม (Bloom) ทฤษฎีการเรียนรู้ของมาสโลว์ (Maslow) โดยเน้นการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ (Cooperative Learning Learning) ท่ีสอดคล้องกับการจดักิจกรรมโดยการแบ่งกลุ่มย่อย
ของผู้ เรียน ประกอบด้วยองค์ประกอบหลัก 6 องค์ประกอบ ดังนี  ้1.หลักการของรูปแบบ 
(Principle) 2.จุดมุ่งหมายของรูปแบบ (Purpose) 3.เนือ้หา (Content) ซึ่งมี  4 จังหวะ ได้แก่ 
จงัหวะบีกิน จงัหวะชาชาช่า จงัหวะวอลซ์ และจังหวะแทงโก้ 4.วิธีการจดัการเรียนรู้ (Method of 
Instruction ) มี 5 ขัน้ตอน ได้แก่ 1) ขัน้เตรียม 2) ขัน้อธิบายและสาธิต 3) ขัน้ฝึกปฏิบตัิ 4) ขัน้การ
น าไปใช้ และ 5) ขัน้สรุป 5.ส่ือการสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก (Media and Facilities) และ 
6.การวดัและประเมินผล (Measurement and Evaluation) 
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5. รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน หมายถึง การจัดการเรียนการสอนในรายวิชา  
พลศกึษาหรือนนัทนาการ ท่ีจดัอยู่ในหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ตามโครงสร้างหลกัสตูรรายวิชาหมวด
วิชาศกึษาทัว่ไป (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2558) มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ จดัการเรียน
การสอนเน้นการอธิบาย สาธิต และฝึกปฏิบตัิ โดยมีการจัดกิจกรรมการสอนตามขัน้ตอน ดังนี  ้
ขัน้เตรียม ขัน้อธิบายและสาธิต ขัน้ฝึกปฏิบตั ิขัน้การน าไปใช้ และขัน้สรุป 

6. คุณภาพของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษาระดบั
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล หมายถึง ผล
การตรวจสอบคณุภาพของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ซึ่งสร้างและพฒันาขึน้ โดย
พิจารณาจากความเห็นของผู้ เช่ียวชาญ ใน 4 มิติ คือ 1) ความถูกต้องของรูปแบบ 2) ความ
เหมาะสมของรูปแบบ 3) ความเป็นประโยชน์ของรูปแบบ และ 4) ความเป็นไปได้ของรูปแบบ  

6.1 ความถูกต้องของรูปแบบ หมายถึง การท่ีรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ซึ่งสร้างและพัฒนาขึน้ มีการก าหนดกระบวนการ กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือ
ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีอยู่ในรูปของแผนการจัดการเรียนรู้ทัง้ 16 แผน  
มีความถกูต้องทนัสมยั และมีการตรวจสอบเนือ้หากิจกรรมท่ีถกูต้อง และเช่ือถือได้ ซึ่งประเมินได้
จากความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญท่ีมีตอ่ความถกูต้องของรูปแบบ โดยต้องผา่นเกณฑ์ท่ีก าหนด คือ
จะต้องมีค่ามัธยฐานของความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญมีค่าอย่างน้อย 3.50 และพิสัยระหว่าง 
ควอไทล์ ไมเ่กิน 1.50 จงึจะถือวา่รูปแบบฯ มีความถกูต้องตามหลกัการและทฤษฎี 

6.2 ความเหมาะสมของรูปแบบ หมายถึง การท่ีรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ซึ่งสร้างและพฒันาขึน้ มีการก าหนดระยะของการจดักิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้
ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ ท่ีอยู่ในรูปของแผนการจดัการเรียนรู้ทัง้ 16 แผน โดยประเมินได้จากความ
คิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญท่ีมีต่อความเหมาะสมของรูปแบบ โดยต้องผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด คือจะต้อง
มีค่ามัธยฐานของความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญมีค่าอย่างน้อย 3.50 และพิสัยระหว่างควอไทล์ 
ไมเ่กิน 1.50 จงึจะถือวา่รูปแบบฯ มีความเหมาะสมในการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง 

6.3 ความเป็นประโยชน์ของรูปแบบ หมายถึง การท่ีรูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ซึ่งสร้างและพัฒนาขึน้ มีรายละเอียดของกระบวนการจดัการ
เรียนรู้และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ ท่ีอยู่ในรูปของ
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แผนการจัดการเรียนรู้ทัง้ 16 แผน ส่งผลให้ผู้ เรียนเกิดการพัฒนาด้านทกัษะได้สูงขึน้ก่อนการใช้
รูปแบบ โดยประเมินได้จากความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญท่ีมีต่อความเหมาะสมของรูปแบบ โดย
ต้องผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด คือจะต้องมีค่ามธัยฐานของความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญมีค่าอย่างน้อย 
3.50 และพิสยัระหว่างควอไทล์ ไม่เกิน 1.50 จึงจะถือว่ารูปแบบฯ มีประโยชน์ต่อนกัศึกษาท่ีได้ใช้
รูปแบบอยา่งแท้จริง 

6.4 ความเป็นไปได้ของรูปแบบ หมายถึง การท่ีรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ซึ่งสร้างและพฒันาขึน้ มีรายละเอียดของกระบวนการจดัการเรียนรู้และการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ ท่ีเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ สามารถท่ีจะจัดด าเนินการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ ท่ีอยู่ในรูปของแผนการจดัการเรียนรู้ทัง้ 16 
แผน ตลอดจนสามารถน าไปใช้ในสถานการณ์จริงกับกลุ่มนักศึกษาท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย โดย
ประเมินได้จากความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญท่ีมีตอ่ความเหมาะสมของรูปแบบ โดยต้องผา่นเกณฑ์
ท่ีก าหนด คือจะต้องมีคา่มธัยฐานของความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญมีคา่อย่างน้อย 3.50 และพิสยั
ระหว่างควอไทล์ ไม่เกิน 1.50 จึงจะถือว่ารูปแบบฯ มีความเป็นไปได้ในการน าไปใช้ในสถานการณ์
จริง 

7. สภาพการจัดการเรียนการสอนลีลาศ หมายถึง ข้อมูลทัว่ไปท่ีเก่ียวกบัสิ่งท่ีเกิดขึน้
จริง ในการจดัการเรียนการสอนลีลาศ ได้แก่ ด้านวตัถปุระสงค์ของการเรียนการสอน ด้านเนือ้หา
ของรายวิชา ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการมีส่วนร่วมของผู้ เรียน ด้านการวัดและ
ประเมินผลการเรียน ด้านส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก 

8. แนวทางการสร้างและการพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 
หมายถึง ข้อเสนอแนะหรือข้อคิดเห็นท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนลีลาศ ตลอดจนวิธีการต่าง ๆ 
ท่ีควรมี หรือควรก าหนดไว้ในรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ท่ีสร้างและพฒันาขึน้โดย 
การประมวลความคิดเห็นของผู้ สอนลีลาศ ร่วมกับการสังเคราะห์เอกสารท่ีเก่ียวข้อง โดย
ประยุกต์ใช้ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิดของบลูม (Bloom) ทฤษฎีการเรียนรู้ของมาสโลว์ 
(Maslow) โดยเน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) ท่ีสอดคล้องกับการจัด
กิจกรรมโดยการแบ่งกลุ่มย่อยของผู้ เรียน ประกอบด้วยองค์ประกอบหลัก 6 องค์ประกอบ ดงันี ้  
1.หลกัการของรูปแบบ (Principle) 2.จดุมุ่งหมายของรูปแบบ (Purpose) 3.เนือ้หา (Content) ซึ่งมี 
4 จงัหวะ ได้แก่ จงัหวะบีกิน จงัหวะชาชาชา่ จงัหวะวอลซ์ และจงัหวะแทงโก้ 4.วิธีการจดัการเรียนรู้ 
(Method of Instruction ) มี 5 ขัน้ตอน ได้แก่ 1) ขัน้เตรียม 2) ขัน้อธิบายและสาธิต 3) ขัน้ฝึก
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ปฏิบตัิ 4) ขัน้การน าไปใช้ และ 5) ขัน้สรุป 5.ส่ือการสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก (Media and 
Facilities) และ 6.การวัดและประเมินผล (Measurement and Evaluation) โดยมีการก าหนด
กระบวนการ กิจกรรมตา่ง ๆ เพ่ือประกอบการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีอยู่ในรูปของแผนการ
จดัการเรียนรู้ทัง้ 16 แผน 

9.คุณภาพของเคร่ืองมือวัดผลในรูปแบบ หมายถึง การท่ีเคร่ืองมือวดัผลของรูปแบบ
การสอนลีลาศซึ่งสร้างและพัฒนาขึน้ สามารถวัดหรือตรวจสอบตัวแปรต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง 
เท่ียงตรงตามสภาพความเป็นจริงของตัวแปร โดยประเมินจาก 1) ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา 
(Content Validity) ซึ่งมีค่าดชันีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence : IOC) 
ตัง้แต ่.50 ขึน้ไป 2) ความเป็นปรนยั (Objectivity) โดยการวิเคราะห์คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบ
เพียร์สัน (Pearson’s product moment correlation coefficient) ในแต่ละรายการ ตัง้แต่ .80 ขึน้
ไป 3) ค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) ซึ่งต้องมีค่าอ านาจจ าแนก (Corrected Item Total 
Correlation:r) ตัง้แต ่.20 ขึน้ไป และ 4) ความเช่ือมัน่ (Reliability) ซึ่งต้องมีคา่สมัประสิทธ์ิแอลฟา
ของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient:r) ตัง้แต่ .70 ขึน้ไป จึงจะถือว่าเป็นเคร่ืองมือ
วดัผลท่ีมีคุณภาพ สามารถน าไปใช้ได้ โดยทัง้นีก้ารพิจารณาขึน้อยู่กับลกัษณะของเคร่ืองมือวัด 
วา่จะต้องด าเนินการตรวจสอบคา่ใดบ้างท่ีส าคญั  

10.คุณภาพของแบบประเมินความพึงพอใจ หมายถึง แบบประเมินความพึงพอใจท่ี
ใช้ในการประเมินหลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศ ซึ่งสร้างและพฒันาขึน้ สามารถประเมินหรือ
ตรวจสอบรายการประเมินต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง เท่ียงตรงตามสภาพความเป็นจริงของรายการ
ประเมิน โดยประเมินจาก ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) ซึ่งมีค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence : IOC) ตัง้แต่ .50 ขึน้ไป จึงจะถือว่าเป็นแบบ
ประเมินท่ีมีคณุภาพ สามารถน าไปใช้ได้  

11. ผู้เช่ียวชาญ หมายถึง ผู้ ท่ีมีความรู้ ความสามารถ และความเช่ียวชาญด้านลีลาศ 
ได้แก่ อาจารย์ นักวิชาการ ผู้ ท่ีสอนลีลาศ หรือผู้ ท่ีมีผลงานวิจัย ผลงานทางวิชาการ ผลงานเชิง
ประจกัษ์ ท่ีเก่ียวข้องกับการสอนลีลาศ โดยต้องมีคุณสมบตัิตามเกณฑ์ท่ีผู้ วิจยัก าหนด โดยแบ่ง
ออกเป็นผู้ เช่ียวชาญในการประเมินคณุภาพของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
จ านวน 19 คน และผู้ เช่ียวชาญในการตรวจสอบคณุภาพของเคร่ืองมือวดัผลในรูปแบบการสอน
ลีลาศแบบผสานรูปแบบ จ านวน 7 คน ประกอบด้วยผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 4 คน ด้านวดัและ
ประเมินผล 3 คน  
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12. นักศึกษา หมายถึง ผู้ ท่ีก าลงัศกึษาในระดบัปริญญาตรี ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี ท่ีลงทะเบียนเรียนลีลาศ ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 และภาคเรียนท่ี 1  
ปีการศกึษา 2562 

13. รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมายถึง วิชาท่ีมุ่งพฒันาผู้ เรียนให้มีความรอบรู้ใน
การด าเนินชีวิตและอยู่ในสังคมได้เป็นอย่างดี โดยมีการจัดการเรียนการสอนท่ีประกอบไปด้วย 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ กลุ่มวิชาภาษา กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 
กลุม่วิชาพลศกึษาหรือนนัทนาการ และกลุม่วิชาบรูณาการ 

14. ลีลาศ หมายถึง รายวิชาหนึ่งของกลุ่มวิชาพลศึกษาหรือนันทนาการ ท่ีจัดอยู่ใน
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไปตามโครงสร้างหลกัสตูรรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 
2558) มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ วดัโดยใช้แบบประเมินทกัษะลีลาศ 

15. ความพงึพอใจของนักศึกษา หมายถึง ความรู้สกึของผู้ เรียนท่ีมีตอ่รูปแบบการสอน
ลีลาศเก่ียวกบัวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ ผู้สอน เนือ้หาของรายวิชา การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
การประเมินผลการเรียน ส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก วดัโดยใช้แบบ
ประเมินความพงึพอใจ 

16. ความคิดเห็นของนักศึกษา หมายถึง การแสดงความรู้สกึของผู้ เรียนแตล่ะบคุคล ท่ี
มีต่อรูปแบบการสอนลีลาศเก่ียวกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ ผู้ สอน เนือ้หาของรายวิชา การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน การประเมินผลการเรียน ส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวย
ความสะดวก เป็นการแสดงออกด้วยการพดู หรือการเขียนความรู้สกึนัน้ ๆ 

17. ทักษะลีลาศ  หมายถึง ความสามารถในการเคล่ือนไหวของร่างกายในการ
ปฏิบตัิการเต้นร าโดยสามารถน าลวดลายการเต้นท่ีมีรูปแบบเฉพาะตวั ประกอบจงัหวะดนตรี ของ
ลีลาศจงัหวะต่าง ๆ ได้ โดยมีการวดัผลและประเมินผลการปฏิบตัิจาก 4 ส่วน ได้แก่ การจบัคู่เ พ่ือ
เตรียมเต้น การเร่ิมต้นในการเคล่ือนท่ีของเท้า ลวดลายการเต้น (ท่าเต้น) และการเคล่ือนท่ีพร้อม
กบัจงัหวะดนตรี 

18. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล หมายถึง มหาวิทยาลยัของรัฐในประเทศไทย 
สงักัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และ
นวัตกรรม ปัจจุบันมีอยู่ 9 แห่งทั่วประเทศ ได้แก่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

19. เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified Delphi Techniques) หมายถึง เทคนิค
การวิจัยท่ีมีกระบวนการในการรวบรวมความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญ เก่ียวกับ รูปแบบการสอน
ลีลาศแบบผสานรูปแบบ โดยข้อมูลท่ีได้สอดคล้องเป็นหนึ่งเดียวกัน เป็นฉันทามติเสียงข้างมาก 
และมีความถูกต้องเช่ือถือได้ โดยก าหนดเกณฑ์การผ่านว่าเป็นฉันทามติเสียงข้างมาก คือต้องมี
ค่ามัธยฐานของความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญมีค่าอย่างน้อย 3.50 และพิสยัระหว่างควอไทล์ ไม่
เกิน 1.50 จึงถือว่ารูปแบบฯ นัน้ มีความถูกต้อง มีความเหมาะสม มีความเป็นประโยชน์ และมี
ความเป็นไปได้ และหากความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญในรอบนัน้เป็นฉันทามติเสียงข้างมาก ให้ยตุิ
กระบวนการในการรวบรวมความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญได้ แตห่ากไม่ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ให้มี
กระบวนการในการรวบรวมความคดิเห็นของผู้ เช่ียวชาญด าเนินการในรอบตอ่ไป 

20. การถอดบทเรียนหลังการเข้าร่วมกิจกรรม (After Action Review: AAR) 
หมายถึง กระบวนการประเมินผลหลงัการเรียน โดยให้ผู้ เรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง จ านวน 5 คน ได้
แสดงความคดิเห็นเก่ียวกบัการทดลองใช้รูปแบบการสอนลีลาศ  

21. บริบทของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  หมายถึง สภาพแวดล้อมของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีทัง้ 9 แหง่ หรือปัจจยัตา่ง ๆ ท่ีส่งผลตอ่การจดัการเรียนการสอนตามสภาพ
ความเป็นจริงท่ีเป็นอยู ่
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

การพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
 

Inputs    Process        Out puts 
 
            
 
 
 
 
            
 
 
 

. 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจยั 

1. ผลการสงัเคราะห์

เอกสารและงานวจิยัที่

เก่ียวข้อง ในด้าน

สภาพการจดัการเรียน

การสอนลลีาศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในด้าน 

ร่างรูปแบบการสอนลลีาศ

แบบผสานรูปแบบ 

 

 

 ตรวจสอบคณุภาพของ

รูปแบบ และคูม่ือการใช้

รูปแบบการสอนลลีาศ

แบบผสานรูปแบบ โดย

ผู้ เช่ียวชาญ 

 

 

 

ทดลองใช้รูปแบบการสอน

ลลีาศแบบผสานรูปแบบ 

4 สปัดาห์แรก จงัหวะบีกิน 

4 สปัดาห์ต่อมา จงัหวะชาชาช่า 

 

 

 

รูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบและคูมื่อการใช้

รูปแบบฯ 

 
123CPM (แผนการจดัการเรียนรู้ 

16 แผน และคูมื่อ) 
 
 
 
 
 
 

แผนการสอน 16 สปัดาห์ +
คูม่ือ  

 

คณุภาพของรูปแบบ 

        1. ด้านความถกูต้อง 

        2. ด้านความเหมาะสม 

        3. ด้านความเป็น

ประโยชน์ 

        4. ด้านความเป็นไปได้ 
 

 

 ประสทิธิผลของรูปแบบฯ 

         - ทกัษะ 

         - ความพงึพอใจ 

         - ความคิดเห็น 

2. ผลการสมัภาษณ์ 
กึ่งโครงสร้าง ผู้สอน
ลลีาศ จ านวน 12 คน 
ในด้านแนวทางการ
สร้างรูปแบบ  

3. ผลการสงัเคราะห์
ข้อมลูจากเอกสาร 
และผู้สอนลลีาศ ใน
ด้านแนวทางการสร้าง
รูปแบบ 
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สมมตฐิานในการวิจัย 

ระยะท่ี 2 ของการวิจยั 
1. รูปแบบและคูมื่อการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ และแผนการจดัการเรียนรู้ของ

รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชา
ศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล มีความถกูต้อง เหมาะสม เป็นประโยชน์ และ
เป็นไปได้ในการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง ผา่นเกณฑ์ท่ีก าหนด คือ (1) มธัยฐาน (Md) มีคา่อย่าง
น้อย 3.50 และพิสยัระหวา่งควอไทล์ (IQR) ไมเ่กิน 1.50  

ระยะท่ี 3 ของการวิจยั สมมติฐานการวิจยั โดยพิจารณาตามช่วงระยะเวลาของการเรียน
การสอน ดงันี ้

รอบท่ี 1 จงัหวะบีกิน (4 สปัดาห์แรก) 
2. นกัศึกษามีทกัษะลีลาศจงัหวะบีกิน หลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบ

ผสานรูปแบบ และรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน สงูกวา่ก่อนเรียน ท่ีระดบันยัส าคญั .05  
3. นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบมีทกัษะลีลาศใน

จงัหวะบีกิน สงูกวา่นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 
4. ความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศในจงัหวะบีกิน 

อยูใ่นระดบัมากหรือมากท่ีสดุ (คะแนนเฉล่ียมากกวา่ 3.50) ท่ีระดบันยัส าคญั .05   
รอบท่ี 2 จงัหวะชาชาชา่ (4 สปัดาห์ตอ่มา) 

5. นักศึกษามีทักษะลีลาศจงัหวะชาชาช่า หลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ สงูกวา่ก่อนเรียน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 

6. ทกัษะลีลาศของนักศึกษาทัง้สองกลุ่มท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ ไมแ่ตกตา่งกนั ท่ีระดบันยัส าคญั .05 

7. ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ทัง้ 2 กลุ่ม อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสุด (คะแนนเฉล่ียมากกว่า 3.50) ท่ีระดบันยัส าคญั 
.05 

8. ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ สงูกวา่นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญั .05  
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บทที่ 2  
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ในงานวิจยัครัง้นี ้มุ่งศกึษาการพฒันารูปแบบการสอนลีลาศส าหรับนกัศกึษาปริญญาตรี 
ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ผู้วิจยัได้ศกึษาเอกสารและ
งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องและได้เสนอตามหวัข้อตอ่ไปนี ้

1. หลกัสตูรรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  
1.1 ความมุง่หมายของหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 
1.2 โครงสร้างหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 
1.3 การจดัการเรียนการสอนของหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 
1.4 กลุม่วิชาพลศกึษาหรือนนัทนาการ 

2. แนวคดิเก่ียวกบัลีลาศ  
2.1 ความมุง่หมายของลีลาศ 
2.2 ประเภทของการลีลาศ 
2.3 มารยาทในการลีลาศ 
2.4 ประโยชน์ของการลีลาศ 

3. แนวคดิเก่ียวกบัการเรียนการสอนพลศกึษา 
3.1 ความมุง่หมายในการเรียนการสอนพลศกึษา 
3.2 การเรียนการสอนพลศกึษา 

4. การวดัและประเมินผลทางพลศกึษา 
4.1 จดุมุง่หมายของการวดัและประเมินผลทางพลศกึษา 
4.2 ลกัษณะการวดัและประเมินผล 
4.3 หลกัการวดัและประเมินผล 
4.4 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวดัและประเมินผล 
4.5 ลกัษณะส าคญัของเคร่ืองมือวดัและประเมินผล 

5. รูปแบบการสอน 
5.1 ความหมายของรูปแบบการสอน 
5.2 องค์ประกอบของรูปแบบการสอน 
5.3 การจดักลุม่รูปแบบการสอน 
5.4 แนวคดิในการพฒันารูปแบบการสอน 
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6. แนวคดิและทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัการเรียนรู้ 
6.1 ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคดิของบลมู  
6.2 ทฤษฎีการเรียนรู้ของมาสโลว์  
6.3 ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

7. เทคนิคเดลฟาย  
7.1 ขัน้ตอนของเทคนิคเดลฟาย 
7.2 รูปแบบของเทคนิคเดลฟาย 
7.3 เคร่ืองมือท่ีใช้ในเทคนิคเดลฟาย 

8. งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
8.1 งานวิจยัในตา่งประเทศ 
8.2 งานวิจยัในประเทศ 

1. หลักสูตรรายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
มหาวิทยาลัยของรัฐในประเทศไทย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยั และนวตักรรม ปัจจุบนัมีอยู่ 9 แห่งทัว่ประเทศ ได้แก่ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน ซึ่งแต่ละมหาวิทยาลยั มีหลกัสูตรศึกษาทัว่ไปเฉพาะของแต่ละมหาวิทยาลยั แต่
ยงัคงมีความหมายท่ีใกล้เคียงกัน คือหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เป็นหมวดวิชาท่ีเสริมสร้างความเป็น
มนุษย์ท่ีสมบูรณ์ รู้เข้าใจและเห็นคณุค่าของตนเอง ผู้ อ่ืน สงัคม ศิลปวฒันธรรม และธรรมชาติ ใส่
ใจตอ่ความเปล่ียนแปลงของสรรพสิ่ง  พฒันาตนเองอย่างตอ่เน่ือง ด าเนินชีวิตอย่างมีคณุธรรม มี
ความรักและความปรารถนาดี พร้อมให้ความชว่ยเหลือเพ่ือนมนษุย์และเป็นพลเมืองท่ีมีคณุคา่ของ
สังคมไทยและสังคมโลก (คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี , 2558) 
ส าหรับโครงสร้างหลักสูตร และการเรียนการสอนมีความแตกต่างกันตามบริบทของแต่ ละ
มหาวิทยาลยั   
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1.1 ความมุ่งหมายของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ความมุ่งหมาย ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของแต่ละมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  

ราชมงคล ทัง้ 9 มหาวิทยาลยั ผู้วิจยัได้สรุปไว้ดงันี ้

ตาราง 1 ความมุง่หมายของหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ความมุ่งหมายของหลักสูตรศึกษาทั่วไป 
1. ธญับรีุ ประกอบด้วย 9 ด้าน ดงันี ้

1. สามารถเช่ือมโยงความสมัพนัธ์ท่ีเกิดขึน้ระหวา่งมนษุย์    
    สงัคม รวมถงึธรรมชาติได้ 
2. มีทกัษะในการคิดวิเคราะห์ได้อย่างมีวิจารณญาณ อีกทัง้  
    การคิดแบบองค์รวม ตลอดจนการคิดสร้างสรรค์ 
3. มีทกัษะการใช้ภาษาในการสื่อสารสนเทศอย่างรู้เท่าทนั 
4. มีทกัษะการใช้เทคโนโลยีและสื่อสารสนเทศอย่างรู้เท่าทนั 
5. มีทกัษะการคิดวิเคราะห์และประเมินตนเอง เพ่ือพฒันา 
    ตนเองอย่างตอ่เน่ือง 
6. มีทกัษะการแสวงหาความรู้ตลอดชีวิต 
7 . มีทักษะการด าเนิน ชี วิตในสังคม ท่ี เป็นสังคมแบบ 
    พหวุฒันธรรมได้ 
8. มีทกัษะการใช้คณุธรรม และจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
9. การมีสว่นร่วมในกระบวนการการแก้ไขปัญหา และการ  
    พฒันาสงัคม 

2. กรุงเทพ มุง่เสริมสร้างให้นกัศกึษามีพฒันาการในด้านตา่ง ๆ ดงันี ้ 
1. มีคณุธรรมและจริยธรรม เคารพในกฎระเบียบของสงัคม 
    และสถาบนั มีความรับผิดชอบ  
2. มีความสามารถน าความรู้และเทคโนโลยีมาประยกุต์ใช้ 
    อย่างเหมาะสม 
3. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และมี 
    ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
4. มีมนษุยสมัพนัธ์ท่ีดี สามารถท างานเป็นทีม 
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ตาราง 1 (ตอ่) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ความมุ่งหมายของหลักสูตรศึกษาทั่วไป 
 5. ตระหนกัในคณุคา่ของความเป็นไทย  

6. มีความสามารถในการใช้หลกัการพืน้ฐานทาง 
    คณิตศาสตร์และสถิติ ในการคิดค านวณ และน าเสนอ 
    ข้อมลู  
7. มีความสามารถใช้ภาษาไทยและภาษาตา่งประเทศได้ดี 
    อย่างน้อยสองภาษา  
8. มีความสนใจในด้านกีฬาและนนัทนาการ มีสขุภาพกาย 
    และจิตดี 

3. พระนคร เป็นวิชาท่ีมุง่พฒันาผู้ เรียนให้เกิดความรู้ความเข้าใจ 
ตลอดจนมีโลกทศัน์ท่ีกว้างไกล มีความรู้ความเข้าใจ
ธรรมชาติตนเอง ธรรมชาติของผู้อื่น และสงัคมสิ่งแวดล้อม 
อีกทัง้เป็นผู้ใฝ่รู้ มีคณุธรรม จริธรรม รู้และเห็นคณุคา่ของ
ศิลปะและวฒันธรรมอนัดีงามทัง้ในประเทศไทยและใน
ตา่งประเทศ อีกทัง้สามารถน าความรู้ไปใช้ในการด าเนินชีวิต
ได้เป็นอย่างด ี

4. รัตนโกสินทร์ มุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวางมีโลก
ทัศน์ท่ีกว้างไกล มีความเข้าใจผู้ อื่น และสงัคม เป็นผู้ ใฝ่รู้ มี
ความคิดอย่างมีเหตุมีผล รู้และเข้าใจ ตลอดจนสามารถใช้
ภาษาในการติดต่อสื่อสารได้เป็นอย่างดี อีกทัง้เป็นผู้ ท่ีมี
คณุธรรมและจริธรรม รู้คุณค่าของศิลปะ และวฒันธรรมทัง้
ของไทยและของต่างประเทศ สามารถน าความรู้ไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิตและด ารงตนอยู่ในสงัคมได้ 

5. สวุรรณภมูิ สง่เสริมการพฒันานกัศกึษาให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง 
มีโลกทัศน์ท่ีกว้างไกล มีความเข้าใจผู้ อื่น และสังคม เป็นผู้  
ใฝ่รู้ มีความคิดอย่างมีเหตมุีผล ใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสาร
ได้เป็นอย่างดี มีคณุธรรม ด ารงตนอยู่ในสงัคมได้เป็นอย่างดี 
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ตาราง 1 (ตอ่) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ความมุ่งหมายของหลักสูตรศึกษาทั่วไป 
6. ล้านนา เพ่ือให้นกัศกึษา มีความรู้ความเข้าใจท่ีกว้างขวาง ตลอดจน

มีโลกทัศน์ท่ีกว้างไกล มีความเข้าใจผู้อื่น และมีความเข้าใจ
สงัคม เป็นผู้ ใฝ่รู้ มีความคิดอย่างมีเหตมุีผล ใช้ภาษาในการ
ติดต่อสื่อสารได้เป็นอย่างดี มีคุณธรรม รู้และเข้าใจ รวมถึง
การเห็นคุณค่าของศิลปะ และวัฒนธรรมทัง้ของไทยและ
ตา่งประเทศ สามารถน าความรู้ไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้ 

7. ศรีวิชยั เพ่ือให้นกัศกึษา 
1. มีคณุธรรมจริยธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนษุย์  
    เป็นพลเมืองท่ีมีคณุคา่ของสงัคมไทยและสงัคมโลก 
2. มีความเข้าใจและเห็นคณุคา่ของตนเอง ผู้อื่น สงัคม  
    ศิลปวฒันธรรม และธรรมชาติ 
3. มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง มีนิสยัใฝ่รู้พฒันาตนเอง 
    อย่างตอ่เน่ือง 
4. มคีวามสามารถในการคิดเชิงสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ การ 
    ให้เหตผุลและการแก้ปัญหา 
5. มคีวามสามารถเชิงตวัเลข การใช้ภาษาและเทคโนโลยีใน 
    การติดตอ่สื่อสาร 

8. ตะวนัออก 1. มีความรู้ความเข้าใจในความหมาย และแนวปฏิบตัิท่ี 
    ชดัเจนของหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สามารถอธิบายถงึคณุคา่และความส าคญัของเอกลกัษณ์ 
    ท่ีดีงามของไทย 
3. มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัท่ีมา แนวคิด และองค์ 
    ความรู้อนัน าไปสูค่วามเข้าใจในตนเอง สงัคม  
    ศิลปวฒันธรรม และธรรมชาติ 
4. มีทกัษะส าคญัของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5. มีทกัษะการคิดแบบองค์รวม 
6. มีจิตอาสา 
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ตาราง 1 (ตอ่) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ความมุ่งหมายของหลักสูตรศึกษาทั่วไป 
 7. สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการพฒันาปัญญา  

    และความรู้ตา่ง ๆ 
8. สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

9. อีสาน ให้ผู้ เรียนมีคณุลกัษณะดงันี ้ 
1. เป็นผู้มีโลกทศัน์ท่ีกว้างไกล 
2. เป็นผู้มีคณุธรรม 
3. เป็นผู้มีความสามารถในการน าความรู้ไปใช้ในการ 
    ด าเนินชีวิต 
4. เป็นผู้มีความรอบรู้ทัง้ในศาสตร์ท่ีเป็นวิชาชีพและศาสตร์ 
    อื่น ๆ 
5. เป็นผู้มีความสามารถในการวิเคราะห์และแก้ปัญหา 
6. เป็นผู้มีความใฝ่รู้ สามารถคิดอย่างมีเหตผุล 

 
จึงสามารถสรุปได้ว่า ความมุ่งหมายของหลักสูตรศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลทัง้ 9 มหาวิทยาลัย มีความคล้ายคลึงกัน และต้องการพัฒนาผู้ เรียนให้
ครอบคลุมในทุก ๆ ด้าน เหมือนกันไม่ว่าจะเป็น ด้านการน าความรู้ไปใช้ในการด าเนินชีวิต ด้าน
คณุธรรมจริยธรรม และการอยูใ่นสงัคมอยา่งมีความสขุ 
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1.2 โครงสร้างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป มีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกัสตูร โดยแยกออกเป็นกลุ่ม

วิชาไว้ดงันี ้ 

ตาราง 2 โครงสร้างหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 

มหาวทิยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 

หน่วยกิต 
รวม 

โครงสร้างหลักสูตรศึกษาทั่วไป 

1. ธัญบรีุ 30 ประกอบด้วยกลุม่วิชา ดงันี ้
1. กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์ และมนษุยศาสตร์ นกัศกึษาต้อง  
    เรียน ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
2. กลุม่วิชาภาษา ต้องเรียนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
3. กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์กบัคณิตศาสตร์ นกัศกึษาต้องเรียน 
    ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
4. กลุม่วิชาพลศกึษาหรือนนัทนาการ นกัศกึษาต้องเรียน 
    ไม่น้อยกว่า 1 หน่วยกิต 
5. กลุม่วิชาบรูณาการ ต้องเรียนไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต 

2. กรุงเทพ 30 ประกอบด้วยกลุม่วิชา ดงันี ้
1. กลุม่วิชาภาษา ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต  
    (บงัคบัให้เลือกเรียนวิชาภาษาไทย 1 รายวิชา) 
2. กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์หรือกลุม่วิชามนษุยศาสตร์  
    ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต  
3. กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์หรือกลุม่วิชาคณิตศาสตร์และ  
    คอมพิวเตอร์ ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
4. ให้สาขาวิชาเลือกรายวิชาจากกลุม่วิชาต่อไปนีอ้ย่างน้อย  
    15 หน่วยกิต โดยกลุม่วิชาที่ให้เลือก ประกอบด้วย 7 กลุ่ม 
    วิชา ดงันี ้ 
    - กลุม่วิชาภาษา 
    - กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์  
    - กลุม่วิชามนษุยศาสตร์ 
    - กลุม่วิชาพลศกึษาและนนัทนาการ 
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ตาราง 2 (ตอ่) 

มหาวทิยาลัย
เทคโนโลยีราช

มงคล 

หน่วยกิต 
รวม 

โครงสร้างหลักสูตรศึกษาทั่วไป 

      - กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์  
    - กลุม่วิชาคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์  
    - กลุม่วิชาบรูณาการ 

3. พระนคร 32 ประกอบด้วยกลุม่วิชา ดงันี ้
1. กลุม่วิชาภาษาไทย 3 หน่วยกิต 
2. กลุม่วิชาภาษาต่างประเทศ 12 หน่วยกิต 
3. กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 9 หน่วยกิต 
4. กลุม่วิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
5. กลุม่วิชาพลศกึษาและนนัทนาการ 2 หน่วยกิต 

4. รัตนโกสนิทร์ 30 ประกอบด้วยกลุม่วิชา ดงันี ้
1. กลุม่วิชามนษุยศาสตร์   
2. กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์ 
3. กลุม่วิชาภาษา  
4. กลุม่วิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  
5. กลุม่วิชาพลศกึษาและนนัทนาการ 

5. สวุรรณภมูิ 30 ประกอบด้วยกลุม่วิชา ดงันี ้
1. กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
2. กลุม่วิชาภาษา 13 หน่วยกิต 
3. กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 11 หน่วยกิต 

6. ล้านนา 32 ประกอบด้วยกลุม่วิชา ดงันี ้
1.กลุม่วิชามนษุยศาสตร์ 3 หน่วยกิต 
2. กลุม่วิชาภาษา-วิชาภาษาตะวนัตก 12 หน่วยกิต 
3. กลุม่วิชาภาษา-วิชาภาษาตะวนัออก 3 หน่วยกิต 
4. กลุม่วิชาพลศกึษาและนนัทนาการ 2 หน่วยกิต 
5. กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์ – บงัคบั 3 หน่วยกิต 
6. กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์ – เลือก 3 หน่วยกิต 
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ตาราง 2 (ตอ่) 

มหาวทิยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 

หน่วยกิต 
รวม 

โครงสร้างหลักสูตรศึกษาทั่วไป 

  7. กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์- 3 หน่วยกิต 
7. ศรีวิชยั 32 ประกอบด้วยกลุม่วิชา ดงันี ้

1. กลุม่วิชาภาษา จ านวนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
2. กลุม่วิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ จ านวนไม่น้อย 
    กว่า 3 หน่วยกิต 
3. กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวนไม่น้อยกว่า  
    3 หน่วยกิต 
4. กลุม่วิชาคณิตศาสตร์ จ านวนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
5. กลุม่วิชาสขุพลานามยัและนนัทนาการ จ านวนไม่น้อย 
    กว่า 2 หน่วยกิต 

8. ตะวนัออก 30 ประกอบด้วยกลุม่วิชา ดงันี ้
1. กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ อย่างน้อย  
    จ านวน 6 หน่วยกิต  
2. กลุม่ภาษา อย่างน้อยจ านวน 12 หน่วยกิต 
3. กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และกลุม่วิชาคณิตศาสตร์ อย่าง  
    น้อยจ านวน 6 หน่วยกิต  
4. กลุม่บรูณาการ อย่างน้อยจ านวน 6 หน่วยกิต 

9. อีสาน 30 ประกอบด้วยกลุม่วิชา ดงันี ้
1. กลุม่วิชาสงัคมศาสตร์ จ านวน 6 หน่วยกิต 
2. กลุม่วิชามนษุยศาสตร์ จ านวน 15 หน่วยกิต 
3. กลุม่วิชาภาษา จ านวน 33 หน่วยกิต 
4. กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ จ านวน 18  
    หน่วยกิต 
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จึงสามารถสรุปได้ว่า หมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของแตล่ะมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
นัน้มีโครงสร้างท่ีประกอบด้วยกลุ่มวิชาท่ีแตกต่างกัน ส่วนมากจะประกอบด้วย 5 กลุ่มวิชา คือ 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ กลุ่มวิชาภาษา กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 
กลุ่มวิชา พลศึกษาหรือนนัทนาการ และกลุ่มวิชาบูรณาการ มีเพียงมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลสวุรรณภมูิ ท่ีน ากลุ่มวิชาพลศกึษาหรือนนัทนาการ และกลุ่มวิชาบรูณาการ ไปรวมไว้ในกลุ่ม
วิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ แต่มีรายวิชาในการจัดการเรียนการสอนครอบคลุมทัง้ 5 กลุ่ม
วิชา 

1.3 การจัดการเรียนการสอนของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
การจดัการเรียนการสอนหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปนัน้ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล

ได้มีการจดัการเรียนการสอนในแตล่ะกลุม่วิชามีการจดัเนือ้หาวิชาท่ีเบ็ดเสร็จในรายวิชาเดียว ไม่มี
รายวิชาต่อเน่ือง และไม่น ารายวิชาเบือ้งต้นหรือรายวิชาพืน้ฐานของวิชาเฉพาะมาจัดเป็นวิชา
ศึกษาทั่วไป นอกจากนี ้สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดหลักสูตรท่ีมีรายวิชาศึกษาทั่วไปอย่างเป็น
หมวดหมู่ซึ่งมีการจ าแนกเป็นออกเป็นรายวิชา หรือรูปแบบของการ โดยการรวบรวมเนือ้หาวิชาท่ี
ครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชาสงัคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ภาษา และกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ โดยให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2548) 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ได้จดัการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปเป็น 2 ลกัษณะ 
คือลักษณะจ าแนกเป็นรายวิชา และลักษณะบูรณาการ โดยผสมผสานเนือ้หาวิชาท่ีครอบคลุม
สาระของกลุ่มสงัคมศาสตร์ มนษุยศาสตร์ ภาษา กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กบัคณิตศาสตร์ในสดัส่วน
ท่ีเหมาะสม และกลุ่มวิชาพลศกึษาหรือนนัทนาการซึ่งเป็นกลุ่มวิชาบงัคบัท่ีนกัศกึษาทกุคณะต้อง
เรียน โดยมีรายวิชาท่ีหลากหลาย เพ่ือให้นกัศกึษาได้เลือกตามความสนใจนัน่เอง  

1.4 กลุ่มวิชาพลศึกษาหรือนันทนาการ  
กลุ่มวิชาพลศกึษาหรือนนัทนาการ เป็นกลุ่มวิชาท่ีมุ่งพฒันาให้ผู้ เรียนพฒันาร่างกาย 

จิตใจ อารมณ์ สงัคม และสติปัญญา ความสมดลุทางร่างกายและจิตใจ เพ่ือพฒันาคณุภาพชีวิต 
ส่งเสริมการท างานร่วมกันเป็นทีม แสดงออกทางด้านความคิดสร้างสรรค์เป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม 
รู้จักสิทธิและหน้าท่ี ตลอดจนความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้ อ่ืน ซึ่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคล แตล่ะมหาวิทยาลยันัน้ ได้ก าหนดให้มีรายวิชาท่ีหลากหลายไว้ในกลุ่มวิชาพลศกึษาหรือ
นนัทนาการ ท่ีเหมือนและแตกตา่งกนัในแตล่ะมหาวิทยาลยัโดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
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ตาราง 3 กลุม่วิชาพลศกึษาหรือนนัทนาการ 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 

รายวิชา 
พลศึกษา นันทนาการ 

1. ธญับรีุ 1) กีฬาบคุคล  
2) กีฬาทีม 

1) นนัทนาการ 

2. กรุงเทพ 1) พลศกึษา  
2) แบดมินตนั 
3) เทนนิส  
4) บาสเกตบอล 
5) ว่ายน า้  
6) กอล์ฟ  
7) ลีลาศ 
8) กิจกรรมเข้าจงัหวะ  
9) การออกก าลงักายเพ่ือ 
    สขุภาพ 

1) นนัทนาการ  
2) เกมสร้างสรรค์ส าหรับนนัทนาการ 
3) นนัทนาการเพ่ือการฝึกอบรม  
4) ลีลาศเพ่ือพฒันาสขุภาพ 

3. พระนคร 1) พลศกึษา  
2) ลีลาศ  
3) กีฬาประเภททีม  
4) กีฬาประเภทบคุคล 

1) นนัทนาการ  
2) นนัทนาการเพ่ือการฝึกอบรม 
 

4. รัตนโกสินทร์ 1) พลศกึษาเพ่ือคณุภาพ  
    ชีวิต  
2) เกม 
3) ลีลาศ  
4) กิจกรรมเข้าจงัหวะ  
5) บาสเกตบอล  
6) ฟตุบอล  
7) แบดมินตนั  
8) ว่ายน า้ 

1) นนัทนาการเพ่ือคณุภาพชีวิต 
2) การเป็นผู้น านนัทนาการ 
3) การเป็นผู้น าคา่ยพกัแรม 
4) นนัทนาการกลางแจ้ง 
5) เกมส าหรับนนัทนาการ 
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ตาราง 3 (ตอ่) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชงคล 

รายวิชา 
พลศึกษา นันทนาการ 

5. สวุรรณภมูิ 1) การออกก าลงักายเพ่ือสขุภาพ  
2) พลศกึษา 

1) นนัทนาการเพ่ือพฒันา    
    คณุภาพชีวิต  
2) นนัทนาการ  
3) นนัทนาการกลางแจ้ง  
4) กิจกรรม 

6. ล้านนา 1) พลศกึษา  
2) แบดมินตนั  
3) เทนนิส  
4) เทเบลิเทนนิส  
5) ฟตุบอล  
6) บาสเกตบอล 
7) ว่ายน า้  
8) กอล์ฟ  
9) ซอฟท์บอล  
10) วอลเล่ย์บอล  
11) ยโูด  
12) ฟตุซอล  
13) ลีลาศ  
14) กิจกรรมเข้าจงัหวะ  
15) การช่วยคนตกน า้และความ 
      ปลอดภยัทางน า้  
16) วิทยาศาสตร์การกีฬาเพ่ือ 
      สขุภาพ 
17) กีฬาเพ่ือการแขง่ขนั  
18) วา่ยน า้เพ่ือสขุภาพ  
19) การออกก าลงักายเพ่ือสขุภาพ   

1) นนัทนาการ 
2) การเป็นผู้น าคา่ย 
    พกัแรม 
3) เกมสร้างสรรค์ส าหรับ 
    นนัทนาการ 
4) กิจกรรมเพ่ือสขุภาพ   
    และสขุปฏิบตัิ 
5) สวสัดศิกึษา 
6) คา่ยพกัแรม 
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ตาราง 3 (ตอ่) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชงคล 

รายวิชา 
พลศึกษา นันทนาการ 

 20) ลีลาศเพ่ือสขุภาพ  

7. ศรีวิชยั 1) สขุภาพและสวสัดภิาพ  
2) ศลิปะการแสดงของไทย  
3) การรักษาสขุภาพ  
4) กีฬาลีลาศ 
5) จกัรยานเพ่ือนนัทนาการ 
6) พลศกึษา  
7) ฟตุบอล  
8) บาสเกตบอล  
9) ตะกร้อ  
10) ฟตุซอล  
11) แบดมินตนั 
12) วา่ยน า้  
13) วอลเลย์บอล 
14) เทนนิส  
15) กอล์ฟ 

1) ผู้น านนัทนาการ 

8. ตะวนัออก 1) วิทยาศาสตร์การกีฬาเพ่ือ 
    การออกก าลงักาย 
2) การออกก าลงักายเพ่ือสขุภาพ 

1) นนัทนาการ ในชีวิตประจ าวนั 
 

9. อีสาน 1) กีฬาและนนัทนาการเพ่ือ 
    สขุภาพ  

 
 

 
จากตาราง 3 พบวา่ในแตล่ะมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลมีความแตกตา่งกนัในเร่ือง

ของจ านวนรายวิชาท่ีอยู่ในกลุ่มวิชาพลศึกษาหรือนันทนาการ ทัง้นี  ้เน่ืองมาจากการก าหนด
หลักสูตรศึกษาทั่วไปของแต่ละมหาวิทยาลัยจะเป็นผู้ ก าหนดขึน้เอง โดยไม่มีหลักสูตรท่ีเป็น
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แกนกลางของมหาวิทยาลัย ในการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา จึงขึน้อยู่กับครูผู้ สอน 
นักศึกษา สถานท่ี อุปกรณ์ สิ่งอ านวยความสะดวก ตลอดจนสภาพแวดล้อม และบริบทของ
มหาวิทยาลยันัน้ ๆ 

สรุปได้ว่า หลกัสูตรศกึษาทัว่ไประดบัปริญญาตรี ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
มีการจัดหลักสูตรท่ีประกอบด้วยหมวดวิชาและรายวิชาท่ีหลากหลาย เพ่ือให้สอดคล้องกับ 
บริบทของมหาวิทยาลยั และตรงตามความต้องการของสงัคม ตลอดจนผู้ เรียนสามารถเลือกเรียน
ได้ตามความสนใจ เพ่ือน าความรู้ท่ีได้ไปใช้ในการด าเนินชีวิตตอ่ไป ส าหรับลีลาศ เป็นรายวิชาหนึ่ง
ท่ีจัดอยู่ในกลุ่มวิชาพลศึกษา ซึ่งมีเป้าหมายและจุดมุ่งหมายเช่นเดียวกับรายวิชาอ่ืน ๆ โดยใช้
กิจกรรมการเคล่ือนไหวประกอบดนตรีเป็นส่ือกลางในการเรียนรู้ เพ่ือสง่เสริมให้ผู้ เรียนมีการพฒันา
ทัง้ทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ตลอดจนสามารถน าความรู้ท่ีได้ไป
พฒันาคณุภาพชีวิตทัง้ตนเองและผู้ อ่ืน 

2. แนวคิดเก่ียวกับลีลาศ 
“ลีลาศ” หรือ “เต้นร า” เป็นกริยา หมายถึง เต้นร าแบบตะวันตกบางชนิด เช่น ออกไป

ลีลาศ ส่วนเต้นร าก็เป็นกริยา หมายถึง เคล่ือนท่ีโดยมีระยะก้าวตามก าหนดให้เข้าจงัหวะกบัดนตรี 
ซึง่เรียกว่าลีลาศ โดยปกติเต้นเป็นคูห่ญิงชาย (ราชบณัฑิตยสถาน, 2546) ดงัท่ี รังสฤษฏ์ิ  บญุชลอ 
(2551) ได้กล่าวถึงลีลาศไว้ว่า คนไทยนิยมเรียกการลีลาศว่าเต้นร ามานานแล้ว ค าว่าลีลาศตรงกบั
ค าภาษาอังกฤษ “Social Dance” บางประเทศในยุโรป เรียกการลีลาศหรือเต้นร าว่า “Ballroom 
Dancing” ผู้บญัญัติศพัท์ค าว่า “ลีลาศ” คือพระองค์เจ้าวรรณไวทยากร วรวรรณ (กรมหม่ืนนราธิป
พงศ์ประพนัธ์) เม่ือปี พ.ศ. 2476 ซึ่งลีลาศนัน้เป็นศิลปะสากลท่ีทัว่โลกนิยม และยอมรับเข้าสู่สงัคม
ทกุวงการ เป็นศาสตร์และศิลป์ เป็นรูปแบการเต้นของคูเ่ต้นร าท่ีมีฝ่ายหนึ่งเป็นผู้น าและอีกฝ่ายเป็น
ผู้ ตาม (USA Dance Inc, 2009) ท่ีนอกจากท าให้คนเราได้ผ่อนคลายอารมณ์ และได้รับความ
สนุกสนานเพลิดเพลินแล้ว ยงัได้รับประโยชน์ด้านสุขภาพด้วย เป็นกีฬาท่ีท าให้ได้ออกก าลงักาย 
และได้รับความบนัเทิงทางจิตใจควบคูไ่ป และไม่มีศิลปะประเภทใดจะสามารถให้เราสมัผสัได้ทาง
หู ทางตา และทางกายพร้อม ๆ กันได้เท่าลีลาศ (ธงชัย  เจริญทรัพย์มณี, 2542) ซึ่งเป็นการ
เคล่ือนไหวร่างกายท่ีเต็มไปด้วยพละก าลงัและความกระตือรือร้นในขณะท่ีมีการเต้นร า  (มณัฑนา  
เกียรตพิงษ์, 2557)  

จึงสามารถสรุปได้ว่า การลีลาศ หรือการเต้นร านัน้เป็นการเคล่ือนไหวร่างกายไปตาม
จังหวะของดนตรี เพ่ือแสดงออกถึงความสนุกสนานร่ืนเริงเป็นทัง้กิจกรรมทางสังคม กิจกรรม 
นนัทนาการ เพ่ือความบนัเทิง และเป็นการสร้างความสมัพนัธ์อนัดีในหมูค่ณะอีกด้วย  
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2.1 ความมุ่งหมายของลีลาศ 
พิชิต  ภตูจินัทร์ (2549) ได้กลา่วถึงความมุง่หมายของการลีลาศสรุปได้ ดงันี ้

1. เพ่ือให้รู้จักหลักในการปฏิบัติเบือ้งต้นเพ่ือเตรียมความพร้อมของการลีลาศ 
เชน่ การยืน การเดนิ การจบัคู ่และทิศทางในการลีลาศ 

2. เพ่ือให้รู้และเข้าใจ ตลอดจนสามารถน าทกัษะการลีลาศเบือ้งต้นท่ีถูกต้องไป
ลีลาศ และสามารถลีลาศเข้าจงัหวะดนตรีได้ 

3. เพ่ือให้รู้จกัการเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดีในการลีลาศ 
4. เพ่ือให้มีมนษุยสมัพนัธ์เข้ากบัผู้ อ่ืนได้ดี 
5. เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียนความคดิเห็นระหวา่งหมู่คณะ 
6. เพ่ือความสนุกสนานเพลิดเพลิน เป็นการผ่อนคลายความเครียด ทัง้ทาง

ร่างกายและจิตใจ 
7. เพ่ือเป็นการออกก าลงักายในรูปแบบของการเต้นร า 
8. เพ่ือให้รู้จกัแบบแผนของการลีลาศ ตลอดจนมารยาทตา่ง ๆ ในการลีลาศ 
9. เพ่ือเสริมสร้างความรักความเข้าใจกนัระหวา่งคูเ่ต้นร า 
10. เพ่ือเป็นการแสดงออกในทางท่ีถกูท่ีควรและเป็นศลิปะในการแสดงออกอยา่ง

หนึง่ 
11. เพ่ือให้เป็นการออกก าลงักายเพ่ือสขุภาพ หรือใช้ฝึกฝน เพ่ือการแขง่ขนัได้ 

ซึ่งสอดคล้องกับ รังสฤษฏ์ิ  บุญชลอ (2551) ท่ีได้กล่าวถึงความมุ่งหมายของลีลาศ 
ดงันี ้

1. เพ่ือให้รู้จกัหลกัการ วิธีการในการลีลาศในทกัษะเบือ้งต้นก่อนการลีลาศ เช่น 
การยืน การเดนิ การจบัคู ่และทิศทางลีลาศท่ีถกูต้อง  

2. เพ่ือให้น าทกัษะท่ีถกูต้องไปใชในการลีลาศ ตลอดจนการลีลาศเข้ากบัจงัหวะ
ของการลีลาศนัน้ ๆ ได้ 

3. เพ่ือให้รู้จกัการเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดีในการลีลาศ 
4. เพ่ือให้มีมนษุยสมัพนัธ์เข้ากบัสงัคมได้ดี 
5. เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียนความคดิเห็นระหวา่งหมู่คณะ 
6. เพ่ือให้ได้รับความสนกุสนานเพลิดเพลิน เป็นการผอ่นคลายความตงึเครียดทัง้

ทางร่างกายและจิตใจ 
7. เพ่ือเป็นการออกก าลงักาย 
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8. เพ่ือให้รู้จกัวิธีการของการลีลาศตลอดจนมารยาทตา่ง ๆ ในการลีลาศ 
จึงสามารถสรุปได้ว่า ความมุ่งหมายของการลีลาศนัน้ เป็นไปในทิศทางเดียวกันคือ

ให้รู้จกัวิธีการลีลาศ การยืน การเดิน การจบัคู ่ในการเคล่ือนท่ีของร่างกายไปพร้อมกบัจงัหวะดนตรี 
เพ่ือน าไปใช้ในการออกก าลงักายเพ่ือสขุภาพ เป็นการผ่อนคลายความตงึเครียดได้ทัง้ร่างกาย และ
จิตใจ ตลอดจนสามารถน าไปใช้ในการเข้าสงัคม และงานสงัสรรค์ตา่ง ๆ ได้อีกด้วย 

2.2 ประเภทของการลีลาศ 
สภาการลีลาศระหว่างประเทศ (International Council of Ballroom Dancing) หรือ

I.C.B.D. แห่งประเทศองักฤษ ได้รวบรวมประเภทของการลีลาศ โดยจดทะเบียนช่ือจงัหวะและท่า
เต้นร าไว้ และได้แบ่งการลีลาศออกเป็น 2 ประเภท คือ 1. ประเภทบอลรูม (Ballroom) 2. ประเภท
ลาตินอเมริกัน (Latin Americann) (บุญส่ง  โกสะ, 2547) ซึ่งสอดคล้องกับ รังสฤษฏ์ิ  บุญชลอ 
(2551) ได้แบง่จงัหวะลีลาศออกเป็น 2 ประเภท คือ  

1. ประเภทโมเดิร์นหรือบอลลูม  (Modern or Ballroom) การลีลาศประเภทนีมี้
ลกัษณะการเต้นด้วยทา่ทางท่ีสภุาพ นุม่นวล ออ่นหวาน สง่างามและเฉียบขาด ล าตวัของฝ่ายชาย
คอ่นข้างตัง้ตรง ส่วนฝ่ายหญิงคอ่นข้างจะเอนหงายล าตวัท่อนบนไปด้านหลงั การก้าวเท้าจะนิยม
ลากปลายเท้าสัมผัสไปกับพืน้ (ยกเว้นจังหวะควิกสเตป และแทงโก้) จังหวะลีลาศท่ีจัดอยู่ใน
ประเภทโมเดร์ินหรือบอลลมู และนิยมใช้ในการแขง่ขนัมี 5 จงัหวะ คือ 

1.1 ควิกสเตป (Quick step) 
1.2 วอลซ์ (Waltz) หรือสโลว์วอลซ์ (Slow Waltz) 
1.3 ควิกวอลซ์ หรือ เวียนนิสวอลซ์ (Quick Waltz  or Viennese Waltz) 
1.4 สโลว์ฟอกซ์ทร็อต (Slow Foxtrot) 
1.5 แทงโก้ (Tango) หรือ โมเดร์ิน แทงโก้ (Modern Tango) 

จงัหวะลีลาศประเภทโมเดร์ินบอลรูม แบง่ออกป็น 3 ระดบั คือ 
1) Basic Figure เป็นท่าเต้นเบื อ้งต้นมีลวดลายท่าเต้นท่ีไม่ยุ่งยาก

สลบัซบัซ้อนในการแขง่ขนักีฬาลีลาศจะมีการก าหนดจงัหวะและทา่เต้นให้ใช้แขง่ขนัในชัน้ซี (Class 
C) และชัน้ดี (Class D) 

2) Standard Variation มีแบบการเต้นท่ีซับซ้อนมากขึน้มาอีกชัน้หนึ่ง 
เป็นแบบมาตรฐาน ในการแข่งขนักีฬาลีลาศจะมีการก าหนดจงัหวะและท่าเต้นให้เช่นกนั ยงัไม่ให้
คดิหรือออกแบบทา่เต้นขึน้มาเอง ใช้แขง่ขนัในชัน้เอ (Class A) และชัน้บี (Class B) 
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3) Popular Variation มีแบบการเต้นท่ีซบัซ้อนและประยกุต์ มีทา่เต้นหรือ
ลวดลายท่ีหลากหลาย ผู้ ลีลาศต้องใช้ศิลปะและความสามารถมากเป็นพิเศษ สามารถคิดหรือ
ออกแบบทา่เต้นขึน้มาเองได้ ใช้แขง่ขนัในชัน้เอส (Class S) 

2. ประเภทลาตินอเมริกัน (Latin Americann) การลีลาศประเภทนีจ้ะมีลกัษณะ
การเต้นท่ีคลอ่งแคลว่ ปราดเปรียวกว่าประเภทบอลรูม สว่นใหญ่จะเน้นการใช้สะโพก เอว เขา่ และ
ข้อเท้าเป็นส าคญั ทว่งท านองดนตรีและจงัหวะจะเร้าใจสนกุสนาน จงัหวะลีลาศท่ีจดัอยูใ่นประเภท
ลาตนิอเมริกนั และนิยมใช้ในการแขง่ขนัมี 5 จงัหวะ คือ 

2.1 ควิบนัรัมบ้า (Cuban Rumba) ในประเทศไทยนิยมอา่นวา่ ควิบนัรุมบ้า 
2.2 ชาชาชา่ (Cha Cha Cha) ในบางประเทศเรียกวา่ ชา่ ชา่ (Cha Cha) 
2.3 แซมบ้า (Samba) 
2.4 พาโซโดเบล้ (Paso Doble’) ในบางประเทศอา่นวา่ พาโซ โดเบลิ 
2.5 ไจฟว์ (Jive) หรืออเมริกนัสวิง (American Swing) 

กรมพลศกึษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา (2552) ได้แบง่ประเภทของการลีลาศ 
ตามสภาการลีลาศระหว่างชาติได้แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ ประเภทบอลรูม (Ballroom) 
ประเภทลาตินอเมริกนั (Latin Americann) และประเภทเบ็ดเตล็ด ซึ่งเป็นประเภทของการลีลาศท่ี
เพิ่มขึน้ โดยการลีลาศประเภทเบ็ดเตล็ดนัน้เป็นการเต้นลีลาศท่ีมีการจดัรูปแบบให้เหมาะสมกับ
การเต้นในประเทศไทยและนิยมใช้ในการแขง่ขนัมี 8 จงัหวะ คือ 

1. บีกิน (Beguine)  
2. อเมริกนัรัมบ้า (American Rumba) 
3. กวัราชา่ (Guaracha) 
4. ออฟบีท (Off Beat) 
5. โบโรโล ่(Boreo) 
6. แมมโบ้ (Mambo) 
7. ร็อคแอนด์โรลล์ (Rock and Roll) 
8. ตะลงุแทมโป ้(Taloong Tempo) 

จากการจ าแนกประเภทของการลีลาศในข้างต้น พบว่าการลีลาศในประเทศไทยนัน้
นิยมการเต้นร าทัง้ประเภทบอลรูม (Ballroom) ประเภทลาตินอเมริกัน (Latin Americann) และ
ประเภทเบ็ดเตล็ด ซึง่การลีลาศทัง้ 3 ประเภทนัน้ สามารถเลือกได้ตามความต้องการของผู้ ลีลาลาศ 
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เน่ืองจากลีลาศนัน้เป็นกิจกรรมท่ีผู้ เต้นร าสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ทัง้ทางด้านของกิจกรรม
นนัทนาการ การออก าลงักาย การร่วมงานร่ืนเริงตา่ง ๆ และการเต้นเพ่ือการแขง่ขนัในการกีฬา  

2.3 มารยาทในการลีลาศ 
การลีลาศเพ่ือสงัคมได้รับความนิยมจากประชาชนเพิ่มมากขึน้เร่ือย ๆ ผู้ ท่ีเข้าร่วมงาน

ลีลาศนัน้ควรจะต้องมีการเตรียมตวัและมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีผู้ เข้าร่วมงานลีลาศจะต้องมีการ
ปฏิบตัิตามมารยาททางสงัคมของการลีลาศเพ่ือก่อให้เกิดความเรียบร้อยสวยงามและถกูต้อง และ
ยงัเป็นการให้เกียรติซึ่งกันและกัน (นนทฤทธ์ิ  เมฆสวสัดิ์, 2544) การมีมารยาทในการเต้นร าเป็น
การปฏิบตัิตนท่ีดีในขณะท่ีอยู่บนฟลอร์ลีลาศเต้นร า ในการเต้นร าท่ีขาดมารยาท อาจจะท าให้เกิด
เหตกุารณ์ไม่ดีขึน้ได้ เน่ืองจากการขาดความเอือ้เฟื้อและการค านึงถึงผู้ อ่ืน ดงัท่ี รังสฤษฏ์ิ  บญุชลอ 
(2551) ได้กล่าวถึงมารยาทและการปฏิบตัิตนท่ีเหมาะสมในการเต้นลีลาศ โดยแบง่ออกเป็น 4 ชว่งเวลา 
ได้แก่ การเตรียมตวัก่อนออกลีลาศ ขณะลีลาศ และเม่ือสิน้สดุการเต้นลีลาศ ไว้ดงันี ้

การเตรียมตวั 
1. อาบน า้ช าระร่างกายให้สะอาด ก าจดักลิ่นตา่ง ๆ เชน่ กลิ่นปาก กลิ่นรักแร้ 

ฯลฯ 
2. แตง่กายให้สะอาดถกูต้องตามกาลเทศะ และลกัษณะของงานลีลาศ ซึ่งจะ

เป็นการสร้างความมัน่ใจในบคุลิกภาพ 
3. ใช้เคร่ืองส าอางท่ีไม่มีกลิ่นรุนแรง จนท าความร าคาญให้กับคู่เต้น หรือ 

ผู้ใกล้ชิด 
4. มีความมัน่ใจในจงัหวะเต้นร า โดยมีการฝึกซ้อมลว่งหน้า 
5. ให้เกียรตฝ่ิายหญิงเสมอ 

ก่อนออกลีลาศ 
1. ไมด่ื่มสรุามนึเมาหรืออาละวาดสง่เสียงดงัในงานลีลาศ 
2. หากรู้ตวัวา่เมาสรุาไมค่วรเชิญฝ่ายหญิงออกเต้นร า 
3. ฝ่ายชายควรเป็นผู้ เชือ้เชิญฝ่ายหญิงออกเต้นร า 
4. ก่อนเชิญฝ่ายชายควรแน่ใจว่าฝ่ายหญิงสามารถลีลาศในจงัหวะนัน้ ๆ ได้ 

ถ้าไมแ่นใ่จควรถาม 
5. ไม่ควรเชือ้เชิญฝ่ายหญิงท่ีมากับผู้ ชายคนอ่ืนออกลีลาศ แต่ถ้ามีความ

ใกล้ชิดสนิทสนมกนัก็ควรได้รับอนญุาตจากฝ่ายชายนัน้ก่อน 
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6. ควรบอกกล่าวเป็นเชิงขออนญุาตจากผู้ปกครองหรือกบับุคคลท่ีฝ่ายหญิง
มาด้วยก่อนออกลีลาศ 

7. สภุาพสตรีไมค่วรปฏิเสธเมื่อฝ่ายชายมาขอเต้นร า หากต้องการปฏิเสธด้วย
เหตผุลใดก็ตามควรจะปฏิเสธด้วยวาจาสภุาพ 

8. ก่อนออกลีลาศควรฟังจังหวะเพลงนัน้ให้ออกเสียก่อน และแน่ใจว่า
สามารถลีลาศในจงัหวะนัน้ได้ 

ขณะลีลาศ 
1. ฝ่ายชายควรให้เกียรติฝ่ายหญิงโดยการเดินตามหรือเดินเคียงข้างใน  

การขึน้ฟลอร์ลีลาศ ถ้าหากมีผู้คนมากฝ่ายชายควรเป็นผู้น าทางฝ่ายหญิง 
2. เม่ือขึน้ฟลอร์ลีลาศ ควรหันหน้าไปในทิศทางท่ีถูกต้องของการเต้นร าใน

จงัหวะนัน้ ๆ 
3. เร่ิมลีลาศด้วยการจับคู่ให้ถูกต้องตามลักษณะของการลีลาศในจังหวะ  

นัน้ ๆ 
4. ไมค่วรจบัคูใ่นลกัษณะท่ีรัดแนน่ หรือหา่งจนเกินไป 
5. ควรจะลีลาศไปตามทิศทาง หรือตามแนวของการลีลาศ 
6. ควรลีลาศในแบบท่ีง่าย ๆ ก่อน แล้วจึงเพิ่มแบบท่ียาก ตามความสามารถ

ของคูลี่ลาศ 
7. อยา่แสดงทา่ทางออเซาะ ฉอเลาะ กบัคูเ่ต้นจนนา่เกลียด 
8. อยา่บ าเพ็ญตนเป็นคนกว้างขวาง และชา่งพดูกบัคนทัว่ไปขณะลีลาศ 
9. อยา่แสดงทา่โรแมนตกิจนเลยเถิด 
10. ควรลีลาศด้วยอารมณ์ท่ีร่าเริงสนกุสนาน 
11. ในงานลีลาศแบบสภุาพชน ไมค่วรแสดงความรักขณะลีลาศ 
12. ไมค่วรสบูบหุร่ี เคีย้วหมากฝร่ัง ถือไม้เท้า หรือแก้วเหล้า ขณะลีลาศ 
13. ไมค่วรลีลาศกบัเพศเดียวกนั 
14. ไม่ควรพลิกแพลงแบบของลวดลายการลีลาศมากเกินไป จนมองดเูป็นท่ี

หยาบคายนา่เกลียด 
15. ไมค่วรเปล่ียนคูบ่นฟลอร์ลีลาศ แตห่ากมีการเปล่ียนไมค่วรจะแสดงความ

รังเกียจ หรือความไมพ่อใจออกมา 
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16. หากเกิดการผิดพลาดในการลีลาศ เช่น การเหยียบเท้า หรือเต้นผิด  
ควรให้อภยั และให้ก าลงัใจซึง่กนัและกนั 

17. ควรให้เกียรต ิและให้ความสนใจตอ่คูลี่ลาศของตนมากท่ีสดุ 
18. ควรหลีกเล่ียงจากการชน การกระแทก ในระหวา่งผู้ ลีลาศด้วยกนั ถ้าหาก

วา่เกิดขึน้โดยบงัเอิญ ควรกลา่วค าขอโทษ 
19. ไม่ควรเต้นท่ีใช้แบบหรือลวดลาย ซึ่งจะใช้เนือ้ท่ีมากเกินไปขณะท่ีคนบน

ฟลอร์ลีลาศมาก 
20. ไมค่วรเต้นร าตดักลางฟลอร์ลีลาศ ควรเต้นไปรอบ ๆ ฟลอร์ลีลาศ 
21. ไมค่วรสอนเต้นร าแบบยาก ๆ หรือแบบใหม ่ๆ บนฟลอร์ลีลาศ 
22. สภุาพบรุุษท่ีไมมี่คู ่ไมค่วรแยง่คูข่องคนอ่ืน 
23. หากต้องการคยุกับคนอ่ืนบนฟลอร์ลีลาศ ควรแนะน าให้รู้จกัคู่ลีลาศของ

ตวัเอง 
เม่ือจบการลีลาศ 

1. ฝ่ายชายจะเดนิน าหรือเดนิเคียงคูก่บัฝ่ายหญิงลงจากฟลอร์ลีลาศ 
2. ฝ่ายชายควรน าฝ่ายหญิงไปยงัท่ีนัง่ให้เรียบร้อย และกล่าวขอบคุณ อย่า

เดนิหนีเม่ือจบจากการลีลาศ 
3. เม่ือจะกลบัควรกลา่วค าอ าลาเจ้าภาพ (ถ้ามี) 

ซึ่งสอดคล้องกับ ลิดดิคอท (Liddicoat, 2017) ท่ีได้กล่าวถึงมารยาทในการลีลาศไว้
ว่ามารยาทในการลีลาศท่ีเป็นกิจกรรมทางสงัคมและการแข่งขัน มีกฎทัว่ไปของมารยาทท่ีใช้กับ
การเต้นร าทกุรูปแบบ กฎเหลา่นีจ้ะท าให้การเต้นร าในฟลอร์ลีลาศเป็นการเต้นร าท่ีสนกุสนาน ดงันี ้

ก่อนการเต้นร า 
1. ควรดูแลสุขอนามัยท่ีดี ควรอาบน า้ เพ่ือระงับกลิ่นกายและใช้น า้ยาบ้วน

ปาก เพ่ือความมัน่ใจในการเต้นร า 
2. ควรแต่งกายให้เหมาะกับประเภทของงานลีลาศ เช่น เป็นทางการ  

กึ่งทางการ โก้หรูหรา หรือแต่งตามประเภทของการเต้นร า เช่น  สวมใส่ชุดตะวันตกส าหรับการ
เต้นร าแนวคนัทรี หรือเสือ้ผ้าแนวมืดส าหรับ การเต้นแทงโก้ เป็นต้น  

3. ฝ่ายหญิงควรหลีกเล่ียงอปุกรณ์เสริมขนาดใหญ่ท่ีอาจติดอยูใ่นเสือ้ผ้า เพ่ือ
ความสะดวกในการเต้น 
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4. ไมค่วรสวมรองเท้าท่ีเป็นพืน้ยาง เพราะจะท าให้พืน้รองเท้าตดิกบัพืน้ฟลอร์
ลีลาศ เม่ือต้องหมนุ หรือเคล่ือนท่ี สง่ผลให้บาดเจ็บท่ีข้อเท้าหรือหวัเขา่ได้ 

5. หลีกเล่ียงเสือ้แขนกดุและเดรส เน่ืองจากเหง่ือออกเวลาเต้น เน่ืองจากเหง่ือ
ออกเวลาเต้นท าให้สามารถมองเห็นได้และท าให้มีกลิ่นไมพ่งึประสงค์ได้ 

6. ผู้ หญิงหรือผู้ ชายท่ีมีผมยาวควรควรใส่น า้มันหรือรวบเป็นหางม้าเพ่ือ
หลีกเล่ียงการท่ีผมสบดัโดยหน้าคูเ่ต้นในระหว่างการหมนุหรือจบัมือคู่ 

ขณะลีลาศ 
1. ฝ่ายชายท่ีไปขอฝ่ายหญิงในงานลีลาศเพ่ือเต้นร า ไม่คววรเต้นต่อเน่ือง

มากกวา่ 2 เพลง 
2. ฝ่ายชายควรขอฝ่ายหญิงเต้นด้วยความสุภาพและยอมรับหากฝ่ายหญิง

การปฏิเสธ 
3. เม่ือเพลงจบลงฝ่ายชายควรพาฝ่ายหญิงกลับไปท่ีท่ีนั่งโดยไม่ปล่อยให้

ผู้หญิงกลบัไปนัง่เอง 
4. อยา่ขวางทางเข้าออกฟลอร์ลีลาศ ไมว่า่การยืนและพดูคยุ หรือการนัง่ 
5. ควรเต้นร าตามแนวเต้นร า หรือทวนเข็มนาฬิกา 
6. หลีกเล่ียงการชนคูอ่ื่น ๆ ในฟลอร์ลีลาศ 

จึงสามารถสรุปได้ว่า  มารยาทในการลีลาศนัน้เป็นสิ่งท่ีส าคัญ อย่างมาก 
เน่ืองจากการเต้นร าเป็น กิจกรรมอย่างหนึ่งในงานสงัคม เป็นการเต้นระหว่างฝ่ายชายกบัฝ่ายหญิง 
ท่ีอาจจะรู้จกัหรือไมรู้่จกักนั ท าให้ฝ่ายชายต้องให้เกียรตฝ่ิายหญิงเป็นอยา่งมากทัง้ก่อนการเต้นร าท่ี
ฝ่ายชายต้องขอฝ่ายหญิงเพ่ือออกไปเต้นร า ถ้าหากท่ีโต๊ะของฝ่ายหญิงท่ีต้องการเต้นร าด้วยนัน้  
มีสภุาพบรุุษนัง่อยู่ด้วยควรขออนญุาตจากสภุาพบรุุษนัน้ก่อน ระหว่างเต้นร าในการจบัคูลี่ลาศควร
จบัให้ถูกวิธีไม่กอดรัด และเม่ือเพลงจบ ฝ่ายชายต้องเดินน าหรือเดินเคียงคู่กับฝ่ายหญิงลงจาก
ฟลอร์ลีลาศ และน าฝ่ายหญิงไปยังท่ีนั่งให้เรียบร้อย และกล่าวขอบคุณ ซึ่งฝ่ายชายในฐานะ
สภุาพบรุุษควรปฏิบตัติอ่ฝ่ายหญิงเม่ือมีการเต้นลีลาศ  

2.4 ประโยชน์ของการลีลาศ 
ลีลาศเป็นกิจกรรมการออกก าลังกายท่ีมีคุณประโยชน์แก่ผู้ เข้าร่วมเป็นอย่างยิ่ง 

โดยเฉพาะในสภาพแวดล้อม ตลอดจนความเป็นอยู่ของผู้คนในสภาพทางสงัคมปัจจบุนัท่ีมีความ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ท าให้เกิดปัญหาท่ีสลับซับซ้อนขึน้ไม่ว่าจะเป็นปัญหาทางเศรษฐกิจ 
สงัคมและการเมือง สถานการณ์เหล่านีเ้ป็นเหตใุห้มีประชากรท่ีมีปัญหาทัง้ทางด้านร่างกาย และ
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จิตใจเพิ่มขึน้เป็นล าดบั ซึง่จิตแพทย์ นกัจิตวิทยา และนกัการศกึษาได้พยายามเน้นและชีน้ าให้เห็น
ถึงความจ าเป็นเก่ียวกบัการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ โดยการเข้าร่วมกิจกรรมตา่ง ๆ ท่ีผู้ เข้าร่วม
สามารถผ่อนคลายความเครียด และเพ่ือคณุภาพชีวิตท่ีดีขึน้ ซึ่งลีลาศเป็นกิจกรรมการออกก าลงั
กายอย่างหนึ่ง ท่ีท าให้ร่างกายแข็งแรง สมบรูณ์ โดยเป็นกิจกรรมท่ีสามารถเข้าร่วมได้ทกุคนและทกุ
กลุ่มวยั เป็นกิจกรรมท่ีเสริมสร้างบุคคลิกลกัษณะ ให้สง่างามในการเคล่ือนไหว (สมบตัิ  กาญจน
กิจ, 2557) เป็นกิจกรรมทางสงัคม ซึง่ทัว่โลกให้ความนิยมและให้การยอมรับ นอกจากจะชว่ยผ่อน
คลายความเครียดได้เป็นอย่างดีแล้ว ยงัช่วยพฒันาบคุคลในด้านร่างกาย จิตใจ และสงัคมได้เป็น
อย่างดี (อุทัย  สงวนพงศ์ และ ทรงสวสัดิ์  แสงมณี, 2556) ดงัท่ี สุณัฏฐา  สงวนพงศ์ (2557) ได้
กลา่วถึง ประโยชน์ของการลีลาศไว้ ดงันี ้

1. ชว่ยให้ร่างกายสมบรูณ์แข็งแรง ทรวดทรงงดงาม มีบคุลิกภาพท่ีดี 
2. ชว่ยให้จิตใจเบกิบาน อารมณ์ดี ผอ่นคลายความเครียด 
3. ชว่ยให้สามารถเข้าสงัคมได้ทัง้ชายและหญิง รู้จกัใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ 
4. ชว่ยให้เกิดความมัน่ใจในตนเองมากย่ิงขึน้ กล้าแสดงออกตอ่หน้าชมุชน 
5. ชว่ยให้เกิดความซาบซึง้ในเพลง และจงัหวะดนตรีดียิ่งขึน้ 
6. เป็นส่ือในการชว่ยสร้างความสมัพนัธ์ ความเป็นมิตรไมตรีกบัผู้ อ่ืน 

ซึ่งสอดคล้องกับ ไลท์ (Wright, 2013) ท่ีได้กล่าวถึงประโยชน์ของการลีลาศ สรุปได้
ดงันี ้ 

1. เหตผุลท่ีส าคญัท่ีสดุในการเต้นลีลาศ คือ ความสขุในการเคล่ือนไหวเข้าจงัหวะ
ไปพร้อมกับคู่เต้นร าโดยไม่ต้องค านึงถึงอายุของผู้ เต้น การเต้นร ากับคู่เต้นนอกจาก เสริมสร้าง
ความสมัพนัธ์ระหวา่งกนัแล้วยงัส่งเสริมทกัษะการเข้าสงัคมของบคุคลนัน้ ๆ คูแ่ตง่งานหลายคู ่อาจ
พบรักกันท่ีฟลอร์ลีลาศเน่ืองจากในระหว่างลีลาศ คู่ลีลาศสามารถท าความรู้จกักัน แลกเปล่ียน
ความคดิเห็น เรียนรู้จกักนั และพฒันาความสมัพนัธ์กนัได้ 

2. ในทางวิทยาศาสตร์พบว่า การเต้นลีลาศช่วยส่งเสริมสุขภาพกาย ช่วยเพิ่ม
สมรรถนะของกล้ามเนือ้ ความยืดหยุ่น ความทนทานของหัวใจและหลอดเลือด และลดความ 
ตงึเครียดของข้อต่อ การเต้นลีลาศนัน้เป็นการออกก าลงักายควบคูไ่ปกบัการพกัผ่อนหย่อนใจ ผู้ เต้น
สามารถเพิ่มอตัราการเต้นของหวัใจได้ถึง ร้อยละ 70 ของอตัราการเต้นหวัใจสงูสดุของผู้ เต้นได้อย่าง
ปลอดภยั เพ่ือให้ได้รับประโยชน์จากการเต้นลีลาศ สิ่งท่ีควรท าคือ คอ่ย ๆ เพิ่มระยะเวลาในการเต้น
อย่างต่อเน่ือง เร่ิมจากการเต้นร าตามความยาวของเพลงไปเร่ือย ๆ จนกระทัง่สามารถเต้นร าได้ 15 ถึง 
60 นาที โดยไม่หยดุพกั สปัดาห์ละ 3 ครัง้ การเต้นลีลาศยงัสามารถเพิ่มบคุลิกภาพให้สง่างามยิ่งขึน้
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นอกจากนี ้การเต้นลีลาศยงัช่วยให้ผู้ เต้นรู้สึกกระปรีก้ระเปร่าและมีสุขภาพแข็งแรง ควบคู่ไปกับ
ความสนกุสนาน 

3. มีงานวิจยัท่ีสนบัสนุนว่า การเต้นลีลาศสามารถส่งเสริมสุขภาพจิตของผู้ เต้น
โดยเฉพาะผู้ สูงวัยได้โดยงานวิจัยในปี 2003 ซึ่งตีพิมพ์ในวารสาร New England Journal of 
Medicine (โจ และคนอ่ืน ๆ , Joe et al, 2003) พบว่า การเต้นลีลาศอย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 ครัง้ 
ช่วยลดความเส่ียงต่อการเป็นโรคสมองเส่ือม (dementia) ของผู้ เต้น เน่ืองจากการเต้นลีลาศนัน้ ผู้
เต้นต้องจดจ่อ ไม่ฟุ้งซ่าน เช่น ในขณะเต้น ผู้ เต้นต้องนับจังหวะ ต้องจดจ าจังหวะง่าย  ๆ จดจ า
ท านอง การเต้นซ า้หรือการเต้นตอ่เน่ือง ซึ่งใช้ทัง้ความจ าระยะสัน้และความจ าระยะยาวนอกจากนี ้
ยงัต้องคิดเสมอว่าจะต้องเต้นอย่างไรต่อ และจ าเป็นต้องจดจ าท่วงท่าต่าง  ๆ และปฏิบตัิได้อย่าง
ถกูต้อง ในขณะฝึกลีลาศ คูลี่ลาศต้องฝึกในลกัษณะเดียวกนั อย่างไรก็ตาม เม่ืออยู่บนฟลอร์ลีลาศ 
นกัเต้นมกัจะเต้นตามแบบฉบบัของตนเอง นัน่หมายความวา่ ผู้น าต้องมีสติเสมอ ต้องสงัเกตผู้ เต้น
ลีลาศคูอ่ื่น ๆ วา่เต้นอยูต่รงไหนเพ่ือหลีกเล่ียงการปะทะกนับนฟลอร์ลีลาศ  

4. ประโยชน์อีกประการหนึ่งของการเต้นลีลาศ คือโอกาสในการมีปฏิสมัพนัธ์กับ
บุคคลอ่ืน การแสดงออกทางศิลปะ การพัฒนาทักษะและการเต้นไปพร้อมกับคู่เต้นร า การฟัง
จังหวะของเพลงอย่างตัง้ใจจะช่วยให้เต้นได้ตรงจังหวะ ซึ่งช่วยให้ผู้ เต้นมีความสุขกับปัจจุบัน
มากกวา่จะค านงึถึงอดีตหรืออนาคต  

5. สามารถท่ีจะเรียนรู้มารยาทในการโค้งเชิญบุคคลอ่ืนเต้นร า (หรือการรับค า
เชิญเต้นร า) เรียนรู้จักการน า (และการตาม) และทักษะการเคล่ือนไหวเพ่ือไม่ให้การลีลาศบน
ฟลอร์ลีลาศสะดดุกบัคูเ่ต้นร าอ่ืน  

จากแนวคิดเก่ียวกับลีลาศ จึงสามารถสรุปได้ว่าลีลาศนัน้นับได้ว่าเป็นอีกหนึ่ง
รายวิชาท่ีช่วยในการพฒันาให้มนษุย์เป็นผู้ ท่ีมีการพฒันาทัง้ทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และ
สงัคม ตลอดจนสามารถปฏิบตัิกิจกรรมตา่ง ๆ ในการด าเนินชีวิตประจ าวนัได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
อีกทัง้ยงัสามารถปรับตวัให้เข้ากบัผู้ อ่ืน และอยูใ่นสงัคมได้อยา่งมีความสขุ 

3. แนวคิดเก่ียวกับการเรียนการสอนพลศึกษา 
การเรียนการสอนพลศึกษา เป็นกระบวนการศึกษาอย่างหนึ่งท่ีจะช่วยส่งเสริมให้ผู้ เรียน

ได้มีการเจริญงอกงาม และมีการพัฒนาทัง้ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม ซึ่งเกิดจาก
กิจกรรมพลศกึษาท่ีได้รับการเลือกเฟ้นเป็นอยา่งดีแล้วมาใช้เป็นส่ือกลางของการเรียนรู้ ฉะนัน้ การ
เรียนการสอนพลศึกษาจึงอาจมีความแตกต่างจากการศึกษาวิชาอ่ืนตรงท่ีกิจกรรมท่ีน ามาใช้ใน
การศึกษาหรือการเรียนการสอนโดยเน้นท่ีการจัดประสบการณ์ในด้านกิจกรรมพลศึกษาเพ่ือให้



 43 
 
ผู้ เรียนมีส่วนร่วมหรือปฏิบตัิอย่างแท้จริง (จินตนา  สรายุทธพิทกัษ์, 2558) ซึ่งมุ่งเน้นเก่ียวกบัเร่ือง
ทักษะกระบวนการ โดยการน ามาบูรณาการร่วมกับเร่ืองของความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรู้ ดงัจะเห็นผลได้จริงจากผลท่ีเกิดขึน้กบัผู้ เรียน คือ สามารถปฏิบตักิิจกรรม
หรือทกัษะนัน้ ๆ ได้อยา่งเป็นประจ าและสม ่าเสมอ เพ่ือน าไปใช้ในการด าเนินชีวิต จึงอาจกลา่วสรุป
ได้ว่าการจดัการเรียนการสอนพลศึกษานัน้ เป็นกระบวนการการจดัการเรียนรู้โดยใช้เน้นในเร่ือง
ของการปฏิบตัิ ท่ีมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนปฏิบตัิกิจกรรมหรือทกัษะนัน้ ๆ ได้จนเกิดความช านาญ โดยให้
ผู้ เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบตัิจริงผ่านการสงัเกตและเห็นจากตวัอย่าง จึงท าให้ผู้ เรียนสามารถฝึก
ปฏิบตัไิด้โดยอตัโนมตัแิละบงัเกิดผลดีในการเรียนอยา่งแท้จริง (วรศกัดิ ์ เพียรชอบ, 2561)   

3.1 ความมุ่งหมายในการเรียนการสอนพลศึกษา   
ความมุ่งหมายในการเรียนการสอนพลศึกษา เพ่ือต้องการให้ผู้ เรียนมีความเป็น

มนษุย์ท่ีสมบูรณ์มากขึน้ โดยจดัให้มีการพฒันาในด้านต่าง ๆ ดงัท่ี สมคิด  ชิตประสงค์ (อ้างถึงใน 
จินตนา  สรายุทธพิทักษ์, 2558) ได้กล่าวถึง ความมุ่งหมายในการเรียนการสอนพลศึกษาไว้
ดงัตอ่ไปนี ้

1. ด้านสมรรถภาพทางกาย 
2. ด้านทกัษะเบือ้งต้นของการเคล่ือนท่ีและทกัษะกีฬา  
3. ด้านความรู้ความเข้าใจในการเคล่ือนไหวและทกัษะการกีฬาตา่ง ๆ 
4. ด้านคณุธรรม 
5. ด้านทศันคตท่ีิดีตอ่การออกก าลงักายและการเลน่กีฬา 

ซึง่สอดคล้องกบั  วรศกัดิ ์ เพียรชอบ (2561)     
1. ด้านสมรรถภาพทางกาย เพ่ือให้ผู้ เรียนมีสุขภาพท่ีสมบูรณ์ ดี เพ่ือการ

เจริญเตบิโตและการรักษาไว้ซึง่สขุภาพและสมรรถภาพของร่างกาย 
2. ด้านทกัษะเบือ้งต้นของการเคล่ือนท่ีและทกัษะการกีฬา เพ่ือให้ผู้ เรียนสามารถ

เลน่กีฬาในเวลาวา่งได้ตามอตัภาพของตน 
3. ด้านความรู้ความเข้าใจในการเคล่ือนไหวและทักษะการกีฬาต่าง ๆ เพ่ือให้

ผู้ เรียนสามารถออกก าลงักายและเลน่กีฬาได้อยา่งสนกุสนานด้วยความปลอดภยั 
4. ด้านคณุธรรม เพ่ือให้ผู้ เรียนเป็นผู้ มีระเบียบวินยั เคารพกฎ กติกา มีมารยาท

และมีน า้ใจนกักีฬา 
5. ด้านทศันคตท่ีิดีตอ่การออกก าลงักายและการเลน่กีฬา เพ่ือให้ผู้ เรียนน าความรู้

และประสบการณ์ไปใช้เลน่กีฬาและออกก าลงักายในชีวิตประจ าวนัได้ 
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3.2 การเรียนการสอนพลศึกษา 
การจัดการเรียนการสอนพลศึกษา เป็นกระบวนในการจัดการเรียนการสอน ซึ่ง

มุ่งเน้นเก่ียวกับเร่ืองทกัษะกระบวนการ โดยผสมผสานเข้ากบัเร่ืองของความรู้ คณุธรรม จริยธรรม 
และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรู้ ดงัจะเห็นผลได้จริงจากผลท่ีเกิดขึน้กบัผู้ เรียน คือ สามารถปฏิบตัิได้ 
หรือปฏิบตัิเป็นประจ าสม ่าเสมอในการด าเนินชีวิตประจ าวนั จึงอาจกล่าวสรุปได้ว่าการจัดการ
เรียนการสอนพลศึกษาเป็นการจดัการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการปฏิบตัิ คือ กระบวนการท่ีมุ่งเน้น
ให้ผู้ เรียนปฏิบตัิจนเกิดความช านาญ จากการท่ีให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ด้วยการสงัเกตและเห็นตวัอย่าง
จากของจริง ผู้ เรียนจึงสามารถฝึกปฏิบตัิได้โดยอตัโนมตัิและบังเกิดผลดีในการเรียนอย่างแท้จริง 
(วรศกัดิ ์ เพียรชอบ, 2561) กระบวนการเรียนรู้ทางพลศกึษาประกอบด้วย 4 ขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้

1. สงัเกตรับรู้ หมายถึง ให้ผู้ เรียนได้เห็นตวัอยา่งหลากหลายรูปแบบ จากรูปภาพ 
วีดทิศัน์ และสาธิต จนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และผู้ เรียนสามารถสรุปเป็นความคดิรวบยอดได้ 

2. ท าตามแบบ หมายถึง ให้ผู้ เรียนท าตามแบบอย่าง หรือตวัอย่างท่ีแสดงให้เห็น
ทีละขัน้ตอนโดยล าดบัจากง่ายไปหายาก 

3. ท าเองโดยไม่มีแบบ หมายถึง ให้ผู้ เรียนฝึกปฏิบตัิเอง โดยล าดบัขัน้ตอนตัง้แต่
เร่ิมต้นไปสูผ่ลส าเร็จจากประสบการณ์ท่ีเคยเห็นและได้ศกึษาด้วยตวัเอง 

4. ฝึกให้ช านาญ หมายถึง ให้ผู้ เรียนปฏิบตัิด้วยตวัเอง จนเกิดความช านาญ หรือ
ท าโดยอัตโนมัติ ซึ่งอาจจะเป็นผลงานชิน้เดิม หรือผลงานท่ีสร้างสรรค์ขึน้มาใหม่เพ่ือให้ตนเองมี
สขุภาพและสมรรถภาพของร่างกายดีขึน้ รวมทัง้การด ารงรักษาไว้ซึ่งสขุภาพ อนัเป็นหวัใจของการ
สอนพลศกึษา 

การเรียนการสอนในวิชาพลศึกษา เป็นการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนมีการ
เรียนรู้และมีพฒันาการตามจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนัหลาย ๆ ด้านพร้อม ๆ กนัด้วยการ
ลงมือปฏิบตัิจริงด้วยแล้ว รูปแบบและวิธีการสอนบางวิธีท่ีน ามาใช้จึงมีการดดัแปลงให้เหมาะสม
เพิ่มมากขึน้ตามไปด้วย โดยวิธีการสอนต่าง ๆ ท่ีครูอาจน ามาดดัแปลง ผสมผสานกนั หรือน ามาใช้
เสริมเพ่ือให้การเรียนการสอนวิชาพลศกึษา สามารถบรรลวุตัถปุระสงค์การเรียนรู้ตามท่ีวางไว้ และ
มีประสิทธิภาพดียิ่งขึน้ ดงัท่ี วรศกัดิ ์ เพียรชอบ (2561) กลา่วถึงวิธีการสอนพลศกึษา ดงันี ้

1. วิธีการสอนแบบรรยาย 
2. วิธีการสอนแบบอธิบายประกอบการสาธิต   
3. วิธีการสอนแบบการให้ผู้ เรียนได้ปฏิบตัจิริง  
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4. วิธีการสอนแบบมอบหมายงานหรือโครงการให้ผู้ เรียนไปท าหรือไปศึกษา
ค้นคว้า  

5. วิธีการสอนแบบทดลอง 
6. วิธีการสอนแบบให้การบ้าน    
7. วิธีการสอนแบบการใช้ค าถาม - ค าตอบ    
8. วิธีการสอนโดยการใช้ต าราเรียนประกอบ  
9. วิธีการสอนแบบการแก้ปัญหา  
10. วิธีการสอนเพ่ือพฒันาสมรรถภาพทางกาย 
11. วิธีการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการกีฬา 
12. วิธีการสอนแบบคดิค้นการเคล่ือนไหว 

ทีชพีอี (Teach PE, 2016 อ้างถึงใน ภารดี  ศรีลัด, 2559) ได้น าเสนอวิธีการสอน 
พลศกึษา โดยมีเปา้หมายท่ีจะให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ด้วยวิธีการสอนท่ีหลากหลาย และแตกตา่งกนัใน
การฝึกฝนทักษะใหม่ ๆ ขณะท่ีท าการสอนครูผู้ สอนจะมีบทบาทเป็นผู้ ดูแล ชีแ้นะ หรือแนะน า 
ผู้ เรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพจากการลงมือท า ฝึกฝนทกัษะ และเกิดทกัษะใหม่ ๆ 
ขัน้ตอนการสอนแบ่งออกได้เป็น 4 ขัน้ตอนคือ 1) ขัน้การสอน 2) ขัน้สาธิต 3) ขัน้น าไปใช้ 4) ขัน้
การยืนยนัความรู้ท่ีได้เรียนไป (โดยการดกูารสะท้อนกลบัจากการทดสอบหรือประเมิน) มีการเสนอ
ชนิดของการฝึก สามารถแบ่งตามลกัษณะออกได้เป็น 4 ลกัษณะ ในการใช้ฝึกครูผู้สอนสามารถ
เลือกใช้ได้ขึน้อยูก่บัสถานการณ์ท่ีแตกตา่งและการใช้ทกัษะนัน้ ๆ คือ  

1. การฝึกท่ีแนน่อนตายตวั ( Fixed practice ) ในบางเวลาท่ีต้องการให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้แบบฝึกท่ีซบัซ้อน จงึจ าเป็นต้องให้ฝึกทกัษะท่ีซ า้ ๆ เพ่ือให้เกิดความแข็งแรง การฝึกลกัษณะ
นีจ้ะดีมีคณุภาพถ้าได้ฝึกทกัษะท่ีปิด หรือทกัษะท่ีแยกกนัโดยสิน้เชิง  

2. การฝึกท่ีปฏิบัติอย่างต่อเน่ืองหลาย ๆ ครัง้ ( Massed practice ) เหมาะสม
มากกบัการฝึกทกัษะง่าย ๆ  

3. การฝึกท่ีเปล่ียนแปลงได้ ( Variable practice ) การฝึกแบบนีเ้หมาะส าหรับ 
การฝึกทกัษะเปิด จะใช้ทกัษะตา่ง ๆ ในสถานการณ์ท่ีหลากหลาย  

4. การฝึกท่ีแยกทกัษะเป็นส่วน ๆ ( Distributed practice ) เหมาะส าหรับการฝึก
ท่ียาก การฝึกท่ีมีการเส่ียงอนัตราย หรือการฝึกทกัษะท่ีอาจเกิดความเม่ือยล้าของกล้ามเนือ้ได้ ซึ่ง
การฝึกทกัษะจะเกิดผลดีเท่าไรนัน้ อาจแตกตา่งกนัไปขึน้อยูก่บัทกัษะของผู้ เรียน โดยตวัอยา่งวิธีใน
การฝึกแบบนี ้ได้แก่  
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4.1 วิธีการสอนแบบรวม ( Whole method ) 
4.2 วิธีการสอนแบบแยกสว่น Part method  
4.3 วิธีการสอนแบบรวม – แยก – รวมสว่น  
4.4 วิธีการสอนท่ีไปทีละสว่น ( Progressive part method ) 

ซึ่งสอดคล้องกับ ไบรอนั (Brian, 2020) ท่ีได้กล่าวในเวปไซด์ทางการศกึษา เบนแมค 
สปอตโคช (Brian Mac Sports Coach) ถึงวิธีการสอนพลศกึษาและกีฬา ไว้ดงันี ้

1. แบบทักษะง่าย ๆ และแบบทักษะท่ีมีความซับซ้อน (Simple and Complex 
Skills) เป็นวิธีการสอนท่ีใช้การบรรยายทกัษะกีฬาตา่ง ๆ จากทกัษะท่ีง่ายไปสูท่กัษะท่ียากขึน้  

2. แบบฝึกรวม (Whole Practice) เป็นการสอนนกักีฬา ให้มีทกัษะการเคล่ือนไหว ท่ี
สมบรูณ์  

3. แบบแยกส่วน (Part Instruction) ส่วนใหญ่จะใช้วิธีการสอนนีเ้ม่ือต้องการสอน
ทกัษะท่ีซับซ้อนและบางครัง้ก็อนัตราย โดยท าการแบ่งการสอนออกเป็นช่วง ๆ เพ่ือให้ผู้ เรียนได้
หยดุทบทวนและฝึกปฏิบตักิ่อนท่ีจะปฏิบตัทิกัษะรวมกนัทัง้หมด 

4. แบบรวม–แยก–รวมส่วน (Whole-Part-Whole Instruction) เป็นวิธีการสอนท่ี
ต้องการให้นกักีฬามีความพยายามในการปฏิบตัทิกัษะโดยผู้ ฝึกสอนหรือครูผู้สอนเป็นผู้ดแูลจดัการ 
ทัง้นีไ้ม่มีวิธีการสอนใดเหมาะสมกับทุกบทเรียนหรือทุกชั่วโมงเรียน ต้องขึน้อยู่กับสถานการณ์  
ต่าง ๆ เช่น ทักษะท่ีง่ายเหมาะส าหรับใช้วิธีการสอนแบบฝึกรวม ทักษะท่ีค่อนข้างยากเหมาะ
ส าหรับวิธีการสอนแบบแยกสว่นทกัษะปิดจะเหมาะส าหรับผู้สอนแบง่การอธิบายเป็นช่วง ๆ ทกัษะ
ท่ียากจะเหมาะส าหรับวิธีการสอนรวม–แยก–รวม การจดัการเรียนการสอนโดยใช้วิธีท่ีหลากหลาย
อย่างเป็นกระบวนการนัน้ เพ่ือมุ่งให้ผู้ เรียนเกิดการพฒันาบรรลตุามวตัถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ และ
เกิดทกัษะการเรียนรู้ สามารถน าไปปฏิบตัิได้ในชีวิตจริง ดงันัน้ผู้สอนจึงต้องมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับเทคนิคและวิธีการสอนแบบต่าง ๆ และสามารถใช้วิธีการสอนเหล่านัน้ได้อย่างถูกต้อง  
(อาภรณ์  ใจเท่ียง, 2553)  

จึงสามารถสรุปได้ว่า การเรียนการสอนพลศึกษานัน้ มีวิธีการจดัการเรียนการสอน
หลายวิธี ท่ีผู้ สอนสามารถน าไปใช้ได้ตามลักษณะของผู้ เรียน หรือในการเรียนการสอนครัง้หนึ่ง 
โดยผู้สอนสามารถใช้วิธีการสอนมากกว่า 1 วิธี เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ ในทักษะนัน้ ๆ และ
บรรลวุตัถปุระสงค์ของการเรียนท่ีก าหนดไว้ 
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4. การวัดและประเมินผลทางพลศึกษา  

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้ เรียนนัน้ สิ่งท่ีส าคัญท่ีจะเป็นตัวชีว้ัดว่าการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้นัน้ ๆ บรรลตุามวตัถปุระสงค์หรือไม่ ก็คือการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ ซึ่ง
ถือว่าเป็นกิจกรรมส าคัญท่ีอยู่ในทุกขัน้ตอนของกระบวนการจัดการเรียนรู้ไม่ว่าจะเป็นการ
ประเมินผลก่อนเรียน ระหวา่งเรียน และหลงัเรียน การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ท าให้ทราบผล
การจดัการเรียนรู้ว่าบรรลวุตัถปุระสงค์มากน้อยเพียงใด สิ่งใดบ้างท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไข ซึ่งผู้สอน
จะต้องท าหน้าท่ีโดยตรงในการวดัและการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้ เรียนอย่างต่อเน่ืองและเป็น
ระยะ ๆ (กุลิสรา  จิตรชญาวณิช, 2562) โดยการวดัผลเป็นกระบวนการเก็บข้อมูลจากผู้ เรียนใน
ด้านตา่ง ๆ ในเชิงปริมาณ ส่วนการประเมินผลเป็นกระบวนการน าข้อมลูจากการวดัผลมาตดัสินใน
เชิงคณุภาพ (ชนาธิป  พรกลุ, 2557) โดยการวดัและประเมินผลควรครอบคลมุทัง้ด้านความรู้ ด้าน
ทกัษะกระบวนการ ด้านคณุลกัษณะ และมีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริงควบคู่ไปกบัการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ (คณะกรรมการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชลบรีุ เขต 3, 2557)  

4.1 จุดมุ่งหมายของการวัดและประเมินผลทางพลศึกษา 
จุดมุ่งหมายของการวัดและประเมินผลนัน้เป็นไปเพ่ือพัฒนา ปรับปรุง แก้ไข

ข้อบกพร่องของผู้ เรียน การจัดการเรียนการสอนของครู และเพ่ือตัดสินคุณภาพของผู้ เรียน อัน
เน่ืองมาจากการจดัการเรียนการสอน และการบริหารจดัการ (ทศันีย์  ศรีสวสัดิ,์ 2555) โดย สมนึก  
ภทัทิยธนี (2551) ท่ีได้กลา่วถึง จดุมุง่หมายของการวดัผลการศกึษา ดงันี ้

1. วดัผลเพ่ือค้นหาข้อมลูพืน้ฐานของผู้ และส่งเสริมพฒันาสมรรถภาพของผู้ เรียน 
คือ การวดัผลเพ่ือให้รู้ว่าผู้ เรียนไมรู้่หรือไม่เข้าใจในสิ่งใด เร่ืองใด และผู้สอนพยายามสอนผู้ เรียนให้
เกิดกระบวนเรียนรู้ และพฒันาตามศกัยภาพของผู้ เรียน  

2. วดัผลเพ่ือวินิจฉัย (Diagnosis) คือ การวดัผลเพ่ือค้นหาข้อบกพร่องหรือสิ่งท่ี
ต้องแก้ไข ของผู้ เรียนเพ่ือให้รู้วา่ปัญหาเกิดจากการเรียนรู้ใด แล้วหาวิธีชว่ยเหลือท่ีเหมาะสม 

3. วดัผลเพ่ือเป็นการจดัอนัดบัหรือจดัต าแหน่ง (Placement) คือ การวดัผลเพ่ือ
เป็นการเรียงล าดบั ความรู้ความสามารถในเร่ืองเดียวกันของผู้ เรียนในกลุ่มเดียวกัน ตลอดการ
ตดัสินผลว่าผู้ เรียนคนใดสอบได้ ผู้ เรียนคนใดสอบตก หรือ ผู้ เรียนคนใดสอบผ่าน ผู้ เรียนคนใดไม่
ผา่น  
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4. วดัผลเพ่ือเปรียบเทียบ หรือเพ่ือรู้ถึงการพฒันาของผู้ เรียน (Assesssment) คือ 
การวัดผลเพ่ือเปรียบเทียบความสามารถของผู้ เรียนเองว่ามีการพัฒนาเพิ่มขึน้จากเดิมมากขึน้
หรือไมอ่ยา่งไร 

5. วดัผลเพ่ือพยากรณ์ (Prediction) คือ การวัดเพ่ือน าผลท่ีได้ไปคาดคะเนหรือ
ท านาย เหตกุารณ์ในอนาคต เชน่ เร่ืองของการแนะแนวการศกึษาตอ่ในระดบัท่ีสงูขึน้ 

6. วัดผลเพ่ือประเมิน (Evaluation) คือ การวัดเพ่ือน าผลท่ีได้มาตัดสิน หรือ
สรุปผลด้านคุณภาพของการจดักระบวนการศึกษาว่ามีประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใด ตลอดจน
หลกัสตูรมีความเหมาะสมหรือไม ่และควรปรับปรุงหรือมีการแก้ไข อยา่งไร 

ซึ่งสอดคล้องกับ พิชิต  ฤทธ์ิจรูญ (2552) ท่ีได้กล่าวถึงความมุ่งหมายของการ
ประเมินผลการศกึษาไว้ดงันี ้ 

1) ชว่ยในการสร้างแรงจงูใจให้กบัผู้ เรียน  
2) ชว่ยในการตรวจสอบความรู้เบือ้งต้นของผู้ เรียน  
3) ชว่ยในการปรับปรุงการจดักระบวนการเรียนการสอนให้เหมาะสมกบัผู้ เรียน  
4) ชว่ยในการวินิจฉยัข้อบกพร่องของผู้ เรียน  
5) ชว่ยในการตดัสินผลการเรียนของผู้ เรียน  
6) ชว่ยในการจดัต าแหนง่ จดักลุม่ หรือจดัประเภทของผู้ เรียน  
7) ชว่ยในการเปรียบเทียบระดบัของการพฒันาการของผู้ เรียน  
8) ชว่ยในการพยากรณ์ คาดคะเน หรือท านาย  
9) ชว่ยในการประเมินคา่จากผลท่ีได้  

ส าหรับการวัดและประเมินผลทางพลศึกษา นัน้ส่วนใหญ่วดัเพ่ือความมุ่งหมายท่ี
ส าคญัในด้านตา่ง ๆ (วรศกัดิ ์ เพียรชอบ, 2561) ดงัตอ่ไปนี ้

1. เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้ผู้ เรียนได้มีความสนใจ มีความพยายามศึกษาค้นคว้า
หรือท าแบบฝึกหดัในบทเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจให้ดียิ่งขึน้ หรือฝึกฝนตวัเองให้มีความช านาญ
มากยิง่ขึน้ 

2. เพ่ือให้ผู้ สอนได้ทราบความก้าวหน้าของผู้ เรียน และผู้ เรียนเองก็ได้ทราบ
ความก้าวหน้าและสถานการณ์การเรียนของตนเองไปพร้อม ๆ กนั 

3. เพ่ือให้ทราบสถานการณ์ของการเรียนการสอน คือผู้สอนจะได้รู้ว่าการสอน
ของตนเป็นอย่างไรและจะหาทางปรับปรุงหรือแก้ไขวิธีการสอนให้ดีขึน้ต่อไปอย่างไร และผู้ เรียน
เองก็จะได้ปรับปรุงวิธีการเรียนของตนเองไปพร้อม ๆ กนัด้วย 
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4. เพ่ือน าผลจากการวัดมาใช้เป็นแนวทางในการจ าแนกกลุ่มผู้ เรียน เพ่ือ
ประโยชน์ในการจดัชัน้เรียน จดักลุ่มตามระดบัความสามารถท่ีสามารถเห็นได้ชดั เช่น ในการจดั
กลุม่สอนวา่ยน า้ เพ่ือความปลอดภยั 

5. เพ่ือน าผลมาใช้เป็นแนวทางในการสร้างมาตรฐาน ส าหรับใช้เป็นเกณฑ์
ส าหรับเปรียบเทียบกบัผลของการเรียนการสอนของผู้ เรียนในโอกาสตอ่ไป 

6. เพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการให้คะแนนผู้ เรียน หลังจากการเรียนจบวิชา หรือ
หลงัจากการเรียนจบหลกัสตูรหนึง่ ๆ แล้ว 

นาตาลี  และมา ร์ค  (Natalie & Mark, 1999) ได้กล่ าวถึ ง เทคนิ คการวัดและ
ประเมินผลการเรียน ส าหรับครูพลศกึษา ไว้ดงันี ้

1. มีความชดัเจนมากเก่ียวกบัสิ่งท่ีได้รับการประเมิน  
2. รู้ว่าท าไมต้องมีการประเมินผล (ข้อมูลท่ีได้ควรเป็นข้อมูลย้อนกลับ ส าหรับ

ผู้ เรียน ผู้ปกครอง ส าหรับค าแนะน าในการเรียนการสอน) 
3. การประเมินเป็นมากกว่าการให้คะแนน ดงันัน้การประเมินควรแสดงให้เห็นถึง

สิ่งท่ีผู้ เรียนรู้หรือสามารถท าได้ การประเมินสามารถ "แสดง" การเรียนรู้ในกิจกรรมได้ 
4. แบง่ปันข้อมลูกบัผู้ เรียน ครูผู้สอนคนอ่ืน ๆ และผู้ปกครองตามความเหมาะสม 
5. เร่ิมจากกลุ่มเล็ก ๆ จากผู้ เรียน 2-3 คน (กลุ่มท่ีให้ความร่วมมือมากท่ีสุด กลุ่ม

หนึง่ หรือระดบัชัน้หนึง่ผู้ เรียน) 
6. มีความชดัเจนเก่ียวกับเกณฑ์ (มาตรฐานรูบริกโมเดลท่ีเป็นแบบอย่าง ฯลฯ ) 

ส าหรับการตดัสิน 
7. ให้ผู้ เรียนมีสว่นร่วมในกระบวนการประเมินผล 

7.1 การใช้เกณฑ์ท่ีสามารถประเมินตนเอง และเพ่ือนได้ 
7.2 ให้ผู้ เรียนมีทางเลือกในลกัษณะท่ีต้องการประเมิน – รวมเกณฑ์ส าหรับ

การประเมินแตล่ะครัง้ 
8. การประเมินประสิทธิภาพเป็นการประเมินท่ีเก่ียวข้องกับผู้ เรียนท่ีสามารถ

ปฏิบตัทิกัษะหรือกระบวนการ 
9. การประเมินท่ีแท้จริงอาจเป็นจริงหรือรับรู้ ให้ยิ่งจริงมากขึน้ 
10. มีการประเมินหลายประเภท (เพ่ือน กลุ่ม โครงการ การตอบด้วยวาจา การ

สงัเกต การถกเถียง วิดีโอ กระดาษ ดนิสอ) 
11. ควรมีการประเมินให้เสร็จสิน้ในห้องเรียน  
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วรศกัดิ์  เพียรชอบ (2561) ได้กล่าวถึงการวดัผลวา่เป็นกระบวนการหนึ่งท่ีช่วยในการ
ค้นหาการพฒันาการ หรือพฤติกรรมของผู้ เรียนท่ีเกิดขึน้จากการจดักระบวนการเรียนการสอนซึ่ง
สามารถวดัผลได้เป็นจ านวน เป็นตวัเลขในเชิงปริมาณ ไม่ว่าสิ่งท่ีวดันัน้จะมองเห็น เช่น น า้หนัก 
ส่วนสูง หรือไม่สามารถมองเห็นได้ แต่เก่ียวกับพัฒนาการในพฤติกรรมของมนุษย์ เช่น ความมี
น า้ใจ ความรู้สกึ ดงัประโยชน์ของการวดัผล มีดงันี ้

1. เพ่ือรู้เก่ียวกบัสถานภาพของผู้ เรียนได้อยา่งถกูต้อง  
2. เพ่ือกระตุ้นผู้ เรียนให้เกิดแรงจงูใจและความสนใจในการเรียน  
3. เพ่ือแบง่ระดบัความสามารถของผู้ เรียนได้เหมาะสม 

4. เพ่ือชว่ยในการประเมินผลการจดัการเรียนการสอนของครู  
5. เพ่ือชว่ยในการวินิจฉยั คาดคะเน ตลอดจนท านายผลการเรียนการสอน  
6. เพ่ือชว่ยในการให้คะแนนแกผู่้ เรียนได้อย่างถกูต้อง  

การให้คะแนนในวิชาพลศึกษา ครูผู้ สอนพลศึกษาควรให้คะแนนตามวตัถุประสงค์
และมาตรฐานของหลกัสตูร ท่ีได้ก าหนดไว้อยา่งครบถ้วน การให้คะแนนถกูต้องตามหลกัวิธีการนัน้
เพ่ือช่วยให้ครู ผู้ปกครอง ผู้ เรียน และบคุคลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องได้ทราบถึงพฒันาการของผู้ เรียนจาก
การเรียนวิชานัน้ ๆ วา่เรียนได้มากน้อยเพียงใด ซึง่ประโยชน์ของการให้คะแนน มีดงันี ้

1. คะแนนจะชว่ยชีบ้อกให้เห็นถึงความสมัฤทธ์ิของการเรียน ของผู้ เรียน ในวิชาท่ี
เรียน  

2. คะแนนจะช่วยชีบ้อกให้ครู ผู้ เรียน ผู้ ปกครอง ผู้ บริหาร หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องได้
ทราบถึงคณุภาพของงาน ของผู้ เรียน ในการเรียนวิชานัน้ ๆ  

3. คะแนนจะช่วยให้ผู้ เรียนบางคน มีความพยายามเรียนมากขึน้ ซึ่งถือเป็น
เคร่ืองมือ กระตุ้นให้ผู้ เรียนสนใจในการเรียนวิชานัน้  

4. คะแนนจะช่วยเป็นแนวทางในการจัดโปรแกรมการเรียนของผู้ เรียน และ
แบง่กลุม่ การเรียนให้ถกูต้อง ตามระดบัความสามารถให้ดียิ่งขึน้  

4.2 ลักษณะการวัดและประเมินผล 
สมชาย  รัตนทองค า (2554) ได้กล่าวถึงลกัษณะส าคญัของการวดัและประเมินผล 

วา่เป็นกระบวนการหนึง่ท่ีเก่ียวข้องกบัการวดัการปรับเปล่ียนในด้านการแสดงออกของผู้ เรียนท่ีเกิด
จากการเรียนรู้ โดยกระบวนการวัดผลนีเ้ป็นการวัดผลการเรียนรู้ซึ่งคลอบคลุม 3 ด้านของการ
เรียนรู้ ได้แก่ ด้านพทุธิพิสยั (cognitive domain) ด้านจิตพิสยั (affective domain) และด้านทกัษะ
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พิสัย (psychomotor domain) ส าหรับการน าผลท่ีได้จากการวัดแล้วน ามาประเมินผลนัน้ มี 2 
ลกัษณะคือ  

1) ลักษณะของการประเมินผลเพ่ือน าไปสู่การพัฒนา (formative evaluation) 
เป็นการประเมินผลในช่วงระหว่างท่ีมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีก าลังด าเนินอยู่  โดยมี
วตัถปุระสงค์เพ่ือวินิจฉัยผลการเรียนรู้ ตลอดจนรู้ถึงความก้าวหน้าในการเรียนของผู้ เรียน รวมถึง
การน าผลการประเมินท่ีได้ไปช่วยในการปรับปรุงคณุภาพการเรียนการสอน โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การวดัผล คือ แบบทดสอบ การสงัเกต การซกัถาม หรือเคร่ืองมือวดัอ่ืนๆ ท่ีเหมาะสม ระยะเวลา  

2) ลกัษณะของการประเมินผลเพ่ือน าไปสู่การสรุปผล (summative evaluation) 
เป็นลกัษณะของการประเมินผลเม่ือจบ หรือสิน้สุดการเรียนการสอนนัน้ ๆ แล้ว โดยลกัษณะของ
การประเมินผลนีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือทราบถึงผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ของผู้ เรียนหลงัจบกระบวนการ
เรียนการสอน นิยมประเมินผลการเรียนโดยการสอบปลายภาคเรียน เพ่ือตดัสินผลการเรียนของ
ผู้ เรียน โดยผู้สอนต้องมีการก าหนดเกณฑ์การตดัสินผลการเรียนชดัเจน ไม่วา่จะเป็น การตดัสินผล
การเรียนแบบอิงกลุม่ หรือการตดัสินผลการเรียนแบบอิงเกณฑ์ ก็ตาม  

อนวุตั ิ คณูแก้ว (2562) การประเมินผลทางการศกึษามีลกัษณะ 
1. ประเมินโดยเน้นหลกัสตูร 
2. ประเมินน าการสอนโดยน าผลมาปรับปรุงการสอน 
3. การประเมินบริบททัง้เชิงปริมาณและคณุภาพ 

4.3 หลักการวัดและประเมินผล 
นกัการศกึษาได้กลา่วถึงหลกัการวดัและประเมินผลการเรียน ไว้หลายทา่นดงันี ้

ป่ินวดี  ธนธานี (2550) ได้กลา่วถึงหลกัการวดัและประเมินผลการศกึษา ไว้ดงันี ้ 
1. ก าหนดสิ่งท่ีจะวดัให้ชดัเจน หลกัการข้อนีน้บัเป็นจดุเร่ิมต้นท่ีส าคญัเพราะ

ผู้วดั จะต้องรู้เป็นเบือ้งต้นว่า จะวดักบัใคร วดัอะไร และวดัแคไ่หน ซึ่งหมายความว่า ผู้วดัจะต้องรู้ 
ธรรมชาติของกลุ่มผู้ ท่ีจะได้รับการวดั ต้องมีจุดประสงค์ของการวดั และต้องก าหนดให้แน่นอนว่า
จะวดัในขอบขา่ยใดเป็นจ านวนเท่าไร ดงันัน้ในการวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ชัน้ใด วิชาใด ก็ตาม
ครูต้องวิเคราะห์เลือกจดุประสงค์ของการเรียนการสอนท่ีส าคญัจ านวนหนึ่งซึ่งมีความ ครอบคลุม
พฤตกิรรมทัง้หมดและถือเป็นตวัแทนได้ เพ่ือน ามาวดัผลตอ่ไป  

2. เลือกวิธีการหรือเคร่ืองมือวดัท่ีเหมาะสม เคร่ืองมือวัดเป็นเคร่ืองมือท่ีสร้าง
อยา่ง มีคณุภาพ ซึง่คณุภาพท่ีส าคญัท่ีควรค านงึถึงก่อนอ่ืนมีสองประการคือ  
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2.1 ต้องวดัได้ ตรงกับจดุประสงค์ท่ีเลือกไว้ทุกข้อ เช่น ถ้าวดัความรู้เร่ือง
การปลูกผกัก็ใช้แบบทดสอบเป็น เคร่ืองมือ แต่ถ้าจะวดัว่าปลูกผกัเป็นหรือไม่ก็ต้องสงัเกตผลงาน
จากการให้ลงมือปลกูผกัจริงๆ  

2.2 เคร่ืองมือต้องให้ผลการวดัท่ีแน่นอน ซึ่งท าให้เช่ือถือได้ว่าผลการวดั
นัน้เป็น ตวัแทนคณุลกัษณะหรือพฤตกิรรมของผู้ เรียนได้อยา่งแท้จริง สามารถสรุปอ้างอิงได้ถกูต้อง  

3. ใช้วิธีการวดัหลาย ๆ วิธี และวดัหลาย ๆ ด้าน เน่ืองจากคณุลกัษณะหรือ 
พฤติกรรมของผู้ เรียนส่วนใหญ่วัดได้ยาก และไม่มีวิธีการใดเพียงวิธีเดียวท่ีจะใช้วัดได้อย่าง 
สมบรูณ์ ดงันัน้หลกัการข้อนีจ้งึเป็นแนวปฏิบตัท่ีิชว่ยให้การวดัเป็นไปอยา่งเท่ียงตรง  

4. ป้องกันความผิดพลาดคลาดเคล่ือนของการวัด โดยธรรมชาติของการ
วัดผล การศึกษาแล้วมีจุดอ่อนท่ีท าให้เกิดความผิดพลาดคลาดเคล่ือนไม่มากก็น้อย จึงควร
ระมดัระวงั ให้เกิดน้อยท่ีสดุ จึงจะท าให้ผลการวดัมีความถกูต้องและเช่ือถือได้ สิ่งท่ีต้องระมดัระวงั 
เพ่ือรักษาหลกัการข้อนีมี้หลายประการ เชน่  

4.1 ผู้ วัดต้องรู้จักธรรมชาติและเทคนิคการใช้เคร่ืองมือต่าง ๆ อย่าง
แท้จริง  

4.2 ผู้ วัดต้องควบคุมสถานการณ์การวัดให้เป็นไปตามหลักการของ
เคร่ืองมือ อยา่งนัน้ ๆ เสมอหน้ากนั  

4.3 การก าหนดผลการวดัออกมาเป็นคะแนนต้องท าอย่างมีหลกัเกณฑ์ 
แนน่อน  

5. แปลผลการวดัให้ถูกต้อง เน่ืองจากข้อมูลการวัดผลการศึกษาส่วนใหญ่
เป็นการ วัดพฤติกรรมท่ีแอบแฝงภายในคน ผลการวัดท่ีได้มาแต่ละครัง้ถือเป็นตัวแทนของ
คณุลกัษณะ หรือพฤติกรรมท่ีต้องการวดั แตไ่ม่ใช่เป็นการวดัท่ีครบถ้วนสมบรูณ์ จึงต้องน ามาสรุป
โดย เปรียบเทียบกบัเกณฑ์หรือมาตรฐานอยา่งใดอยา่งหนึง่ ก็จะเกิดเป็น “ผลการประเมิน” ซึง่ผลนี ้
จะสามารถอธิบายหรืออ้างอิงถึงคุณลักษณะ หรือพฤติกรรมของผู้ เรียนได้ ดงันัน้ ผู้ประเมินต้อง
เข้าใจธรรมชาติของเกณฑ์ท่ีน ามาใช้ เข้าใจธรรมชาติของผู้ เรียนและประมาณ ความคลาดเคล่ือน
ของการวัดได้ว่ามีมากน้อย จึงจะช่วยให้แปลผลการวัดได้ถูกต้องอนัจะน า ไปสู่การสรุปตดัสินท่ี
ยตุธิรรม  

6. ใช้ผลการวัดให้คุ้มค่า หลังจากการวดัแต่ละครัง้ กิจกรรมท่ีตามมาก็คือ 
การประเมินคณุค่าหรือคณุภาพของสิ่งท่ีวดัได้ จากนัน้จะน ามาใช้ประโยชน์หลาย ๆ ด้าน ในงาน
การจัดการศึกษาส่วนใหญ่แล้ว ครูมักจะเห็นประโยชน์เพียงการน ามาตัดสินว่าผู้ เรียน มี
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ความสามารถอยู่ในระดบัใด ใครไม่ควรผ่าน หรือควรผ่านขึน้ชัน้ ท่ีถกูแล้วประโยชน์ อย่างแท้จริงก็
คือ การน าผลการวดัมาพิจารณาค้นหาความรู้ความสามารถท่ี เดน่ – ด้อย ของผู้ เรียน เพ่ือน าไปสู่
การส่งเสริมหรือปรับปรุงแก้ไขทัง้ด้านการเรียนและการสอน ตลอดจนใช้เป็น แนวทางการท านาย
ความถนดัและความสามารถของผู้ เรียนในอนาคตตอ่ไป 

ศศิธร  เวียงวะลยั (2556) หลกัการวดัและประเมินผลการเรียน ประกอบด้วย การวดั
ให้ตรงกบัจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอน มีการเลือกใช้เคร่ืองมือวดัท่ีดีและเหมาะสม มีความ
ระมดัระวงั ความคลาดเคล่ือนหรือความผิดพลาดของการวดั มีการประเมินผลการวดัให้ถูกต้อง 
และมีการใช้ผลการวดัให้คุ้มคา่  

ส าหรับหลกัการวดัและประเมินผลการเรียนการสอนพลศึกษานัน้มีความแตกต่าง
จากการเรียนการสอนวิชาอ่ืน เน่ืองจากเป็นวิชาท่ีให้ผู้ เรียนได้มีการเรียนรู้หรือได้มีการพฒันาด้วย
การกระท าหรือด้วยการปฏิบตัิจริงด้วยตนเอง และผู้ เรียนก็จะเกิดพฒันาการ หรือการเรียนรู้ในด้าน 
ตา่ง ๆ ขึน้มาพร้อม ๆ กัน ดงัท่ี วรศกัดิ์  เพียรชอบ (2561) ได้กล่าวถึงการวดัและประเมินผลการ
เรียนการสอนพลศกึษาในแตล่ะด้าน ดงันี ้

1. ทางด้านร่างกาย เม่ือนกัรียนได้เล่นกีฬา จะท าให้ผู้ เรียนได้ออกก าลงักายแล้วท า
ให้ผู้ เรียนเป็นผู้ ท่ีมีร่างกายแข็งแรงมากย่ิงขึน้ 

2. ทางด้านการมีทักษะ เม่ือผู้ เรียนได้เล่นกีฬา จะท าให้ผู้ เรียนได้เคล่ือนไหวส่วน 
ตา่ง ๆ ของร่างกาย แล้วท าให้ผู้ เรียนได้มีทกัษะการเคล่ือนไหวส่วนตา่ง ๆ ของร่างกาย หรือทกัษะ
กีฬาดีขึน้ 

3. ทางด้านความรู้ เม่ือผู้ เรียนได้เล่นกีฬาและปฏิบตัติามกฎและระเบียบการเลน่กีฬา
จะท าให้ผู้ เรียนได้มีความเข้าใจในวิธีการเลน่และระเบียบกฎกตกิาการเลน่กีฬาดีขึน้ 

4. ทางด้านคณุลกัษณะประจ าตวั เม่ือผู้ เรียนได้เล่นกีฬาและได้ปฏิบตัิตามกฎกติกา 
การเล่นกีฬาเป็นประจ า จะท าให้ผู้ เรียนเห็นความส าคญัของการมีระเบียบวินัย มีน า้ใจนักกีฬา 
และพยายามจะเป็นผู้ ท่ีมีระเบียบวินยัและมีน า้ใจนกักีฬามากยิ่งขึน้ 

5. ทางด้านเจตคติ เม่ือผู้ เรียนได้เล่นกีฬาด้วยความสนกุสนาน จะท าให้ผู้ เรียนได้รับ
รสชาติของคุณค่าของการเล่นกีฬาด้วยตนเองอย่างแท้จริง จะท าให้ผู้ เรียนมีความรัก ความชอบ 
เห็นความส าคญัและเห็นคณุค่าของการเล่นกีฬา ชอบเล่นกีฬาและออกก าลงักายเป็นประจ ามาก
ยิ่งขึน้  

ดงันัน้การวดัและประเมินผลการเรียนการสอนพลศกึษา มุ่งให้ผู้ เรียนได้มีพฒันาการ
ในทัง้ 5 ด้าน คือจะต้องวดัผล เพ่ือประเมินผลในด้านตา่ง ๆ ดงันี ้
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1. การวัดด้านสมรรถภาพทางกาย เพ่ือได้ทราบว่า หลังจากผู้ เรียนได้เรียนวิชา 
พลศกึษาด้วยการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการออกก าลงักายและกิจกรรมการกีฬาตา่ง ๆ ผู้ เรียนจะมี
สมรรถภาพทางกายหรือมีร่างกายแข็งแรงมากน้อยแคไ่หน 

2. การวดัด้านความรู้ ความเข้าใจ ในความรู้พืน้ฐานตา่ง ๆ เพ่ือจะได้ทราบว ่ผู้ เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ ในความรู้พืน้ฐานท่ีจ าเป็น และส าคญัส าหรับผู้ เรียนเพ่ือน าไปใช้ในการเล่น
กีฬาในเวลาว่างได้มากน้อยแคไ่หน เชน่ ความรู้เก่ียวกบัวิธีการเลน่ท่ีง่าย ๆ ท่ีถกูต้อง และประโยชน์
ของการออกก าลงักายและการเลน่กีฬา ลกัษณะของการมีน า้ใจนกักีฬา และกตกิาการเลน่ท่ีง่าย ๆ 

3. การวดัด้านทกัษะการคล่ือนไหวเบือ้งต้นและทกัษะการเลน่กีฬา เพ่ือจะได้ทราบว่า
ผู้ เรียนมีความสามารถในการคล่ือนไหวส่วนตา่ง ๆ ของร่างกายท่ีเป็นพืน้ฐานเบือ้งต้นถกูต้อง หรือ
มีทกัษะในการเลน่กีฬาตา่ง ๆ ในวลาวา่งตามอตัภาพของตนเองหรือไมม่ากน้อยเพียงใด 

4. การวัดด้านคุณธรรมและคุณลักษณะประจ าตัวของผู้ เรียน เพ่ือจะได้ทราบว่า
ผู้ เรียนได้เป็นผู้ มีระเบียบวินยั มีน า้ใจนกักีฬา ด้วยการน าไปปฏิบตัิตนตามสภาพการณ์จริงได้มาก
น้อยแคไ่หน 

5. การวดัด้านเจตคติ หรือการเห็นความส าคญัและการเห็นคณุค่าของการเล่นกีฬา
หรือการออกก าลงักาย เพ่ือจะได้ทราบวา่ผู้ เรียนมีความรักและความสนใจในการเล่นกีฬาหรือออก
ก าลงักายเป็นประจ าอยา่งสม ่าเสมอหรือไม่ (วรศกัดิ ์ เพียรชอบ, 2561)       

ในการวดัและประเมินทักษะการปฏิบตัิกิจกรรมต่าง ๆ ของผู้ เรียน ในการเรียนการ
สอนพลศกึษานัน้เป็นการเรียนการสอนท่ีเน้นการพฒันาด้านทกัษะพิสยั (Psychomotor Domain) 
ซึง่เป็นพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีเก่ียวข้องกบัการเคล่ือนไหวและการปฏิบตัิ กิจกรรมตา่ง ๆ ของผู้ เรียน 
เพ่ือช่วยพัฒนาความสามารถของผู้ เรียนในด้านการปฏิบัติ กิจกรรม หรือการแสดงออกต่าง ๆ 
เพ่ือให้ทราบถึงพัฒนาการของผู้ เรียน จึงต้องมีการวัดและประเมินผลทักษะของผู้ เรียน ซึ่ง
จ าเป็นต้องใช้หลกัการ วิธีการ ท่ีแตกตา่งไป จากการพฒันาทางด้านจิตพิสยัหรือพทุธิพิสยั รูปแบบ
ท่ีสามารถช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการพฒันาทางด้านนี ้ท่ีส าคญั ๆ กมลวรรณ  ตงัธนกานนท์ (2559) ได้
กลา่วถึงการจ าแนกล าดบัขัน้ของพฤตกิรรมด้านทกัษะพิสยั (Psychomotor Domain) ไว้ 3 แนวคิด 
ดงันี ้

ซิมสนั (Simpson, 1972) เสนอล าดบัขัน้ของทกัษะพิสยัโดยเรียกล าดบัขัน้แตล่ะขัน้
ว่าเป็นประเภทของพฤติกรรมด้านทกัษะพิสยั โดยเรียงล าดบัจากพฤติกรมท่ีซบัซ้อนน้อยท่ีสุดไป
มากท่ีสดุ 7 ประเภท ดงันี ้
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1. การรับรู้ของประสาทและกล้ามเนือ้ (perception) เป็นการใช้ประสาทสมัผัส
ทัง้ 5 ในการรับรู้ และแปลความหมายสิ่งเร้าเพ่ือการน าไปปฏิบัติต่อไป ซึ่งรวมถึงการกระตุ้ น
ประสาทสัมผัส การเลือกรับรู้สิ่งเร้า และการแปลความหมายสิ่งเร้า เช่น การคาดคะเนหรื
อประมาณการว่า ลูกแบดมินตนัท่ีคู่ตอ่สู้ ตีมา จะเคล่ือนท่ีมาท่ีส่วนใดของสนามในฝ่ังตนเอง แล้ว
สามารถวิ่งไปในทิศทางท่ีถกูต้องเพ่ือตีลกูกลบัไปฝ่ังตรงข้ามได้  

2. การเตรียมความพร้อมในการปฏิบตัิ (set) เป็นความพร้อมในการปฏิบตัิหรือ
การกระท า ทัง้ความพร้อมด้านสมอง ร่างกาย และอารมณ์ ความพร้อมใน 3 ด้านดงักล่าวเป็น
เสมือนนิสัยท่ีก าหนดการตอบสนอง การกระท า หรือการปฏิบัติของบุคคลนัน้ต่อสถานการณ์ท่ี
แตกตา่งกัน พฤติกรรมในกลุ่มนีมี้ความสมัพนัธ์กันมากกับพฤติกรรมในด้านจิตพิสยัในระดบัการ
ตอบสนองต่อปรากฏการณ์ต่าง ๆ (responding to phenomena) เช่น การรู้และการปฏิบตัิตาม
ขัน้ตอนตา่ง ๆ การแสดงความต้องการในการเรียนรู้สิ่งใหม ่ๆ 

3. การปฏิบตัิตามข้อแนะน า (guided response) เป็นการเลียนแบบการปฏิบตัิ
ตาม หรือการลองผิดลองถูก การปฏิบตัิในขัน้ตอนนีต้้องผ่านการท าซ า้หรือฝึกฝนสม ่าเสมอจึงจะ
ส าเร็จ 

4. การปฏิบตัิจนเป็นนิสยั (mechanism) เป็นการปฏิบตัิเป็นล าดบัขัน้ตอนอย่าง
ตอ่เน่ืองด้วยความมัน่ใจ จนเกิดความเคยชินเป็นนิสยั 

5. การปฏิบัติ ท่ีสลับซับซ้อน (complex overt response) เป็นการปฏิบัติ ท่ี
สลบัซบัซ้อนขึน้ได้อย่างคล่องแคล่ว รวดเร็ว แม่นย า ช านาญ สามารถควบคมุการเคล่ือนไหวของ
ร่างกายในการปฏิบตัิได้ดี หรือปฏิบตัิได้อย่างเป็นอตัโนมตัิโดยไม่ต้องใช้พลงัในการปฏิบตัิมากนกั 
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิในขัน้นีจ้ะเห็นได้จากความเร็ว ความแม่นย า การประสานสมัพนัธ์กัน
อย่างดีในการแสดงออกด้านทกัษะพิสัย เช่น นักกีฬามักจะเปล่งเสียงแสดงความพอใจเม่ือตีลูก
เทนนิส เพราะมัน่ใจวา่จะได้คะแนนในการตีลกูนัน้ 

6. การปรับเปล่ียนปฏิบตัิการ (adaptation) ในขัน้ตอนนีมี้การพฒันาทกัษะเป็น
อย่างดีแล้ว และสามารถปรับเปล่ียนรูปแบบการปฏิบตัิให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ เช่น 
การปรับเปล่ียนการสอนเพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ เรียน 

7. การสร้างปฏิบัติการใหม่ (origination) เป็นการสร้างการปฏิบัติการรูปแบบ
ใหม่เพ่ือให้สอดคล้องและเหมาะสมกบัสถานการณ์เฉพาะ โดยปฏิบตัิการท่ีสร้างขึน้มาในขัน้ตอนนี ้
มีพืน้ฐานมาจากทกัษะท่ีได้รับการพฒันาอย่างดีแล้ว และเน้นการใช้ความคิดสร้างสรรค์ เช่น การ
พฒันาทฤษฎี หรือหลกัการขึน้ใหม ่การพฒันาโปรแกรมการอบรมหลกัสตูรเข้มข้นขึน้มาใหม ่
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เดฟ (Dave, 1970) เสนอล าดบัขัน้พฤติกรรมด้านทกัษะพิสยัจากพฤตกิรรมท่ีซบัซ้อน
น้อยท่ีสดุไปมากท่ีสดุ 5 ขัน้ ดงันี ้

1. การเลียนแบบ (imitation) เป็นการสงัเกตและสามารถปฏิบตัิตามตวัแบบของ
ปฏิบตักิารนัน้ ๆ ได้ 

2. การจดัการ (manipulation) เป็นการปฏิบตัติามค าแนะน าหรือตามท่ีสอนได้ 
3. การปฏิบตัิอย่างแม่นย า (pecision) เป็นการปฏิบตัิได้เองด้วยความช านาญ 

แมน่ย า มีข้อผิดพลาดน้อย 
4. การต่อประสาน (articulation) เป็นการรวมกันของทักษะ 2 ทักษะ หรือ

มากกวา่ 2 ทกัษะ สามารถจดัล าดบัการปฏิบตัไิด้ ตลอดจนปฏิบตัไิด้อยา่งคงเส้นคงวา 
5. การปฏิบัติอย่างเป็นธรรมชาติ (naturalization) เป็นการแสดงออกในทักษะ

การปฏิบตันิัน้อย่างอตัโนมตั ิหรือท าได้อยา่งสบาย โดยท่ีไมต้่องใช้พลงัมากนกั หรือสร้างสรรค์การ
ปฏิบตักิารใหมข่ึน้มาได้ 

แฮร์โรว์ (Harrow, 1972) เสนอล าดบัขัน้พฤติกรรมด้านทักษะพิสยัจากพฤติกรรมท่ี
ซบัซ้อนน้อยท่ีสดุไปมากท่ีสดุ 6 ขัน้ ดงันี ้

1. การเคล่ือนไหวแบบรีเฟล็กซ์ (refex movements) เป็นการกระท าหรือการ
ตอบสนองสิ่งเร้าท่ีเกิดขึน้โดยอตัโนมตั ิปราศจากการเรียนรู้ เชน่ การยืดหรือหดร่างกาย 

2. การเค ล่ือนไหวขั น้ พื น้ฐาน  (basic fundamental movement) เป็นการ
เคล่ือนไหวอย่างง่าย ซึ่งเกิดขึน้จากการรวมกันของการเคล่ือนไหวแบบรีเฟล็กซ์ และเป็นพืน้ฐาน
ของทกัษะการเคล่ือนไหวท่ีซบัซ้อนยิ่งขึน้ เชน่ การเดนิ การว่ิง การผลกั การบดิ 

3. การรับรู้ (perceptual) เป็นการแปลหรือตีความสิ่งเร้าตา่ง ๆ ท่ีท าให้บุคคลนัน้
สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้เข้ากับสภาพแวดล้อม ซึ่งอาจเก่ียวข้องกับประสาทด้านการ
มองเห็น การได้ยิน หรือการสัมผัส พฤติกรรมในล าดับขัน้นีอ้ าจมีพฤติกรรมในด้านสมอง 
(cognitive behavior) เก่ียวข้องด้วย เช่น การเคล่ือนไหวท่ีต้องใช้การประสานสัมพันธ์กันของ
อวยัวะหลายสว่น เชน่ การกระโดดเชือก การเตะฟตุบอล 

4. การท ากิจกรรมทางกายภาพ (physical activities) เป็นการกระท าท่ีต้องอาศยั
ความแข็งแรง ทนทาน กระฉับกระเฉง คล่องแคล่ว ซึ่งท าให้ร่างกายต้องออกแรงหรือใช้พลงังาน 
เชน่ กิจกรรมทกุประเภทท่ีต้องอาศยัการออกแรงกล้ามเนือ้ การเคล่ือนไหวอย่างคล่องแคลว่รวดเร็ว 
เชน่ การเพาะกาย การป่ันจกัรยาน 
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5. การเคล่ือนไหวอย่างมีทักษะ (skilled movements) เป็นการปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นผลจากการพฒันาทกัษะเม่ือปฏิบตัิงานท่ีมีความซบัซ้อน เช่น ทกัษะการเล่น
กีฬาตา่ง ๆ และการเต้นร า 

6. การส่ือสารอย่างตรงไปตรงมา (non-discursive communication) เป็นการ
ส่ือสารผ่านการเคล่ือนไหวของร่างกาย ซึ่งหมายรวมถึงการแสดงออกและการปรับเปล่ียนการ
แสดงออกทางใบหน้าด้วย เช่น การแสดงหรือการเปล่ียนอิริยาบถ การแสดงสีหน้าในระหว่างการ
แสดงหรือการเต้น 

จากแนวคิดเก่ียวกับการวดัและประเมินผล จึงสามารถสรุปได้ว่าในการจดัการเรียน
ต้องมีการวดัและประเมินผลการเรียนเพ่ือให้รู้ถึงผลท่ีได้จากการเรียนการสอนนัน้ ๆ ซึ่งการวดัและ
ประเมินผลในการเรียนการสอนพลศึกษานัน้ เป็นการวดัครอบคลุมทัง้ด้านสมรรถภาพทางกาย 
ด้านความรู้ ความเข้าใจในความรู้พืน้ฐานต่าง ๆ ด้านทกัษะการคล่ือนไหวเบือ้งต้นและทกัษะการ
เล่นกีฬา ด้านคุณธรรม และคุณลักษณะประจ าตวัของผู้ เรียน รวมถึงด้านเจตคติ หรือการเห็น
คณุคา่ของการเล่นกีฬาและการออกก าลงักาย โดยเฉพาะการวดัและประเมินผลในทกัษะด้านการ
ปฏิบตัิ ในการวิจยัครัง้นี ้ให้ความส าคญักับการวดัทกัษะด้านปฏิบตัิ ซึ่งใช้แนวคิดของทกัษะพิสยั 
(Psychomotor Domain) ของ แฮร์โรว์ (Harrow) เป็นหลักในการวัดและประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอน  

4.4 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
ในการวดัและประเมินผลการเรียนเราสามารถใช้เทคนิควิธีการตา่ง ๆ มากมายในการ

วัดผลเช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ผู้ เรียน การให้ผู้ เรียนเขียนรายงาน เป็นต้น (นุชลี  อุปภัย, 
2558) แต่สิ่งท่ีจะช่วยให้การวดัและประเมินผลนัน้ บรรลวุตัถปุระสงค์ได้ ต้องอาศยัเคร่ืองเพ่ือช่วย
ในการวดัและประเมินผลได้อย่างถกูต้อง และเหมาะสมกบัสิ่งท่ีต้องการจะวดั โดยมีนกัการศกึษา
สรุปถึงประเภทของเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวดัและประเมินผลไว้ดงันี ้

กุลิสรา  จิตรชญาวณิช (2562) ได้สรุปเคร่ืองมือท่ีนิยมน ามาใช้ในการจัด
การศกึษา หรือการจดักิจกรรมการเรียนรู้ได้ ดงันี ้

1. การสงัเกต (Observation) เป็นวิธีการท่ีเก็บข้อมลูตามสภาพจริงท่ีง่ายและ
สะดวก โดยอาศัย หู ตา จมูก ลิน้ และกายเป็นเคร่ืองมือสังเกต หรือศึกษาพฤติกรรม และ
เหตกุารณ์ตา่ง ๆ ท่ีเกิดขึน้ เพ่ือหาข้อมูล หรือข้อสรุปท่ีต้องการทราบ การสงัเกตสามารถท าได้ทุก
สถานท่ี 
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2. การสมัภาษณ์ (Interview) เป็นการสอบถามข้อมลูจากผู้ ให้ข้อมลูโดยตรง 
ซึ่งในการสัมภาษณ์จะต้องมีข้อก าหนด มีจุดมุ่งหมายไว้ล่วงหน้า การสัมภาษณ์อาจจะใช้การ
สงัเกตประกอบไปด้วยเพ่ือชว่ยให้ได้ข้อมลูท่ีต้องการชดัเจนสมบรูณ์ยิ่งขึน้ การสมัภาษณ์นีส้ามารถ
น ามาใช้หลายลกัษณะดงันี ้

2.1 ใช้แทนการทดสอบ ผู้ เรียนท่ีอยู่ในวยัเด็กยงัไม่สามารถเขียนหนงัสือ
ได้ ผู้สอนสามารถน าข้อมูลมาถามให้ผู้ เรียนตอบด้วยวาจาแล้วบนัทึกผลไว้ หรือผู้ เรียนท่ีมีความ
บกพร่องทางการเห็น  สายตาไม่สามารถใช้การได้  ผู้สอนสามารถน าข้อสอบมาถามในลักษณะ
การสมัภาษณ์เพ่ือวดัผลเชน่กนั 

2.2 ใช้ประกอบการสงัเกต ในกรณีท่ีสงัเกตพฤติกรรมของผู้ เรียนแล้วยัง
ได้รับข้อมลูไมเ่พียงพอ ผู้สอนสามารถใช้การสมัภาษณ์ประกอบ 

2.3 ใช้แทนการสงัเกต ในบางครัง้ผู้สอนไม่สามารถสงัเกตผู้ เรียนได้อย่าง
ทัว่ถึง ก็สามารถใช้การสมัภาษณ์ สอบถามจากเพ่ือนสนิทหรือผู้ปกครองของผู้ เรียนได้ 

2.4 ใช้การสมัภาษณ์โดยตรง ใช้ในกรณีท่ีผู้สอนต้องการทราบข้อมลูจาก
ผู้ เรียนโดยตรง ซึ่งต้องน าเอาเทคนิคและหลกัเกณฑ์การสมัภาษณ์มาใช้เพ่ือให้ได้ข้อมลูตามท่ีได้ตัง้
จดุมุง่หมายไว้ 

3. การตรวจผลงาน เป็นการวดัผลและประเมินผลท่ีเน้นความสามารถการน า
ความรู้ไปใช้ในการปฏิบตังิาน หลงัจากท่ีผู้ เรียนมีความรู้ความเข้าใจในการเรียนการสอนแล้ว 

4. การรายงานตนเอง เป็นการให้ผู้ เรียนได้เขียนบรรยายหรือค าตอบสัน้ ๆ 
เก่ียวกับการเรียนรู้ของผู้ เรียน เพ่ือสะท้อนความรู้ความเข้าใจ วิธีคิด วิธีท างาน ความพอใจใน
ผลงานออกมาเป็นชิน้งาน 

5. แบบทดสอบ เป็นการวัดความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับเนือ้หาวิชาหรือ
พฤติกรรมต่าง ๆ ด้วยแบบทดสอบ แบบทดสอบมีหลายชนิดด้วยกัน เช่น แบบให้ตอบสัน้ แบบ
จบัคู ่แบบเลือกตอบ และแบบถกูผิด 

6. แบบสอบถาม เป็นการเก็บข้อมูลโดยใช้ชุดค าถามซึ่งเรียงไว้อย่างเป็น
ระบบ ส าหรับให้ผู้ตอบข้อมลูอา่นและตอบเอง 

7. แบบประเมินคา่ เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้เก็บข้อมลูเพ่ือวดัสิ่งท่ีเป็นนามธรรมด้วย
การแปลงเป็นปริมาณในเชิงเปรียบเทียบ นิยมใช้ในการวดัพฤตกิรรมหรือสิ่งตา่ง ๆ ท่ีไมส่ามารถวดั
ออกมาเป็นตวัเลขโดยตรงได้ เชน่ ความดี ความเช่ือคา่นิยม 
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8. แบบตรวจรายการ เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้รวบรวมข้อมลูท่ีง่าย ๆ ซึ่งข้อความจะ
จดัเรียงไว้อย่างเป็นระบบ และมีช่องเว้นไว้ด้านหน้าหรือด้านหลงัส าหรับบนัทึกผลอาจจะเป็น  ใช่ -
ไมใ่ช ่ มี-ไมมี่  โดยใช้เคร่ืองหมายหรือแทนค าพดูดงักลา่ว 

9. แบบเทคนิคการฉายออก เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้วดัความรู้สึกนึกคิดของคนท่ี
ต้องการศึกษาออกมาอย่างไม่ใช้รู้สึกตัว โดยให้เห็นว่าเป็นความรู้สึกของคนอ่ืน เคร่ืองมือนีใ้ช้
รวบรวมข้อมลูด้านบคุลิกภาพของคน เชน่ อารมณ์ ความสนใจ นิสยั 

10. แบบเทคนิคสังคมมิติ เป็นเคร่ืองมือท่ีเก็บรวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูล
เก่ียวกบัความสมัพนัธ์ระหวา่งสมาชิกภายในกลุม่ โดยอาศยัการคดัเลือกของคนภายในกลุม่ 

11. แบบการวดัตามแนวคิด เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้วดัลกัษณะทางจิตวิทยาของ
บคุคล โดยเฉพาะท่ีเก่ียวกบัการวดับคุลิกภาพ 

12. การใช้บนัทกึจากผู้ เก่ียวข้อง เป็นการรวบรวมข้อมลูความคิดเห็นตา่ง ๆ ท่ี
เก่ียวข้องกบัผู้ เรียน ผลงานของผู้ เรียนจากแหลง่ตา่ง ๆ เชน่ เพ่ือน ผู้ปกครอง และผู้สอน 

13. การประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio Assessment) เป็นสิ่งท่ี
ใช้ในการเก็บรวบรวมสะสมงานของผู้ เรียน อาจจะจดัท าในลกัษณะเป็นแฟ้ม อลับัม้ แผน่ดสิก์ ฯลฯ 
ท่ีบง่บอกถึงความส าเร็จเฉพาะด้านของผู้ เรียนท่ีคดัสรรมาแล้ว โดยการสะสมผลงานนัน้ผู้ เรียนจะมี
สว่นร่วมในการคดัสรรเนือ้หา เกณฑ์การคดัเลือก เกณฑ์การตดัสินคณุภาพ 

อนุวตัิ  คณูแก้ว (2562) ได้กล่าวถึงเคร่ืองมือท่ีใช้วดัทัง้ด้านพุทธิพิสยั จิตพิสยั และ
ทกัษะพิสยั ดงันี ้

1. การสงัเกต (Observation) เป็นการเฝ้าดพูฤติกรรมต่าง ๆ ท่ีเกิดขึน้ของบคุคล
หรือกลุ่มคน โดยใช้ประสาทสมัผสั ซึ่งส่วนใหญ่จะใช้ตาและหูในการสังเกต โดยองค์ประกอบของ
การสงัเกตมีอยู ่3 องค์ประกอบ คือ  

1.1 สิ่งท่ีสงัเกต  
1.2 ผู้สงัเกต  
1.3 ผู้ถกูสงัเกต  

2. การสมัภาษณ์ (Interview) เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยพูดคยุหรือสนทนา
กับผู้สมัภาษณ์ ซึ่งเป็นผู้ ท่ีต้องการทราบข้อมูล กับผู้ถูกสมัภาษณ์ คือผู้ ให้ข้อมูล เช่น ผู้ เรียน การ
สมัภาษณ์อาจท าเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่มก็ได้ มีลกัษณะคล้ายกบัการสงัเกต แตผู่้สมัภาษณ์มี
โอกาสเข้าไปเก่ียวข้องหรือซกัถามกบัผู้ เรียนโดยตรง โดยการสมัภาษณ์มี 2 ประเภทคือ  
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2.1 การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured interview) ซึ่งเป็นการ
สมัภาษณ์ท่ีได้มีการเตรียมค าถามไว้แล้วผู้ให้สมัภาษณ์จะถกูถามด้วยค าถามท่ีเหมือนกนั  

2.2 การสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (Unstructured interview)เป็นการ
สมัภาษณ์ท่ีผู้สมัภาษณ์ได้ก าหนดเพียงแนวทางการสมัภาษณ์กว้าง ๆ เทา่นัน้ 

3. แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมิน
พฤติกรรม คุณลกัษณะ หรือการปฎิบตัิ ว่าผู้ ถูกประเมิน มีหรือไม่มี ท าหรือไม่ท า และพฤติกรรม
หรือกิจกรรมท่ีท ามีความถ่ี (Frequency) เท่าไหร่ แบบตรวจสอบรายการนิยมใช้ในการประเมิน
ด้านจิตพิสยั และทกัษะพิสยั 

4. มาตราประมาณคา่ (Rating scale) เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ประกอบการสงัเกตชนิด
หนึ่ง ลักษณะของเคร่ืองมือ ประกอบด้วย ข้อความหรือประเด็นปัญหา ให้ผู้ ประเมินหรือผู้ อ่าน
ตดัสินใจเลือกตามความรู้สึก หรือความคิดเห็นของผู้ตอบ โดยมีระดบัความเข้มของความรู้สกึ หรือ
ความคิดเห็นให้เลือกมาตราประมาณค่า จะให้ข้อมูลท่ีละเอียดกว่าแบบตรวจสอบรายการ คือมี
ค าตอบให้เลือก 3-8 ตวัเลือก ถ้าเป็น 3 ระดบั ค าตอบท่ีให้เลือก ได้แก่ เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็น
ด้วย ถ้าเป็น 5 ระดบั ค าตอบท่ีให้เลือก ได้แก่ เห็นด้วยอย่างยิ่ง เห็นด้วยมาก เห็นด้วยปานกลาง 
เห็นด้วยน้อย และไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง เป็นต้น 

5. แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นชุดของค าถามท่ีสร้างขึน้ เพ่ือสอบถาม
ความคิดเห็น ความสนใจ ความต้องการ ความคาดหวงั ตลอดจนคณุลกัษณะตา่ง ๆ ท่ีผู้ประเมิน
ต้องการทราบ โดยแบบสอบถาม มีอยู ่2 ประเภท ดงันี ้

5.1 แบบสอบถามแบบปลายเปิด (Opened form) เป็นแบบสอบถามท่ีมีข้อ
ค าถาม ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้ ตอบตอบตามความคิดเห็น หรือความรู้สึกของตนเอง  โดยการเขียน
บรรยาย ค าถามอยา่งกว้างกว้างและเว้นท่ีหรือชอ่งวา่งไว้ให้ตอบ 

5.2 แบบค าถามปลายปิด (Closed form) เป็นแบบสอบถามท่ีมีข้อค าถาม ท่ี
มีตวัเลือกหรือมีค าตอบให้เลือกตอบ ผู้ตอบไมมี่โอกาสได้แสดงความคดิเห็น 

6. แบบทดสอบ สามารถแบ่งได้หลายประเภท ขึน้อยู่กับลักษณะของข้อสอบ 
และการน าไปใช้ ซึง่สามารถจ าแนกแบบทดสอบได้ดงันี ้

6.1 จ าแนกตามรูปแบบของค าถาม แบง่ได้ 2 ชนิด ได้แก่  
6.1.1 แบบทดสอบอัตนัยหรือความเรียงหรือบรรยาย (Essay test) 

แบบทดสอบชนิดนี ้จะมีค าถามไมม่าก เพราะผู้ตอบต้องเขียนบรรยายในแง่มมุตา่ง ๆ ตามค าถาม
ท่ีก าหนด 
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6.1.2 แบบทดสอบแบบปรนัย (Objective test) เป็นแบบทดสอบ ท่ีมี
ค าตอบให้เลือกค าตอบท่ีถูกเพียงข้อเดียว เช่น แบบถูกผิด จับคู่  เติมค า และเลือกตอบ 
แบบทดสอบแบบปรนยัต้องมีคณุสมบตัิ 3 ประการ ได้แก่ 1) ค าถามชดัเจน เข้าใจง่าย 2) มีความ
ชัดเจนในการตรวจให้คะแนน ใครตรวจก็ได้คะแนนตรงกัน และ 3) มีความชัดเจนในการแปล
ความหมายของคะแนน ใครก็แปลความหมายได้ตรงกนั 

6.2 จ าแนกตามวิธีด าเนินการสอบ แบง่ได้ 2 ชนิด ได้แก่  
6.2.1 แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized test) เป็นแบบทดสอบท่ี

ด าเนินการสอบท่ีเป็นมาตรฐาน การแปลคะแนนก็เป็นมาตรฐาน สร้างโดยผู้ช านาญ และผลการ
สอบสามารถอ้างอิงไปยงัประชากรได้ การด าเนินการสอบต้องท าตามคู่มือทุกอย่าง ไม่ว่าจะเป็น
การแจกข้อสอบ เวลาท่ีใช้สอบ การตรวจให้คะแนน และการแปลผลคะแนน 

6 .2 .2  แ บ บ ท ด ส อบ ท่ี ค รูส ร้ า ง ขึ ้น  ( Teachers-made test)  เ ป็ น
แบบทดสอบท่ีครูสร้างตามจุดประสงค์การเรียนรู้ บางฉบบัอาจจะไม่ได้ทดลองสอบมาก่อน การ
ด าเนินการสอบจึงยงัไม่ได้มาตรฐาน ครูผู้สอนไม่จ าเป็นต้องเป็นผู้ เช่ียวชาญในการสร้างข้อสอบ 
แบบทดสอบชนิดนี ้จงึเช่ือถือได้น้อยกวา่แบบทดสอบมาตรฐาน 

6.3 จ าแนกตามเวลาท่ีใช้สอบ แบง่ได้ 2 ชนิดได้แก่ 
6.3.1 แบบทดสอบเร่งเวลา หรือจ ากัดเวลา เป็นแบบทดสอบท่ีมีจ านวน

ข้อมากแตใ่ห้เวลาสอบน้อย จดุมุ่งหมาย เพ่ือดทูกัษะในการท างานท่ีก าหนดให้ว่าผู้ถามจะมีความ
คล่องแคล่วรวดเร็วและถูกต้องเพียงใด คนมีทักษะจะท าอะไรได้ถูกต้องและรวดเร็ว นั่นคือท า
ถูกต้องได้มากในเวลาท่ีน้อยน้อย คุณลักษณะแบบนีม้ักเป็นการวัดคุณลักษณะพืน้ฐานบาง
ประการ เชน่ ความสามารถในการบวก ลบ คณู หาร 

6.3.2 แบบทดสอบปล่อยเวลา เป็นแบบทดสอบวดัคณุลกัษณะท่ีมีความ
ยุ่งยากซับซ้อน ต้องคิดหลายชัน้หรือต้องใช้ความสามารถพืน้ฐานหลาย ๆ อย่างมาแก้ปัญหา 
ระยะเวลาท่ีใช้ในการสอบ ต้องให้ระยะเวลานาน การออกข้อสอบแบบนีต้้องยากและซบัซ้อนเป็น
พิเศษ มิฉะนัน้แล้วจะไมเ่กิดประโยชน์อนัใดเลย 

6.4 จ าแนกตามจ านวนคนสอบ แบง่ได้ 2 ชนิด ได้แก่ 
6.4.1 แบบทดสอบท่ีใช้สอบทีละคน (Individual test) หรือ สอบคนเดียว 

สว่นใหญ่จะเป็นแบบทดสอบให้ปฏิบตั ิแบบทดสอบของสแตนด์ฟอร์ด เป็นต้น 
6.4.2 แบบทดสอบท่ีใช้สอบเป็นกลุ่ม (Group tset) เป็นแบบทดสอบท่ีใช้

กระดาษ ดินสอบ เป็นหลกั การคมุสอบไม่จ าเป็นต้องดแูละรายละเอียดเป็นบคุคลโดยตรง ดงันัน้ 
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สามารถสอบทีละคน หลายๆ คนได้ ส่วนผู้คมุสอบแล้วแต่ความเหมาะสม ว่ากลุ่มหนึ่งจะดแูลได้
ทัว่ถึงนัน้ใช้ก่ีคน เช่น 30 คนต่อผู้คุมสอบ 2 คน อย่างนีก็้ได้ แบบทดสอบประเภทนี ้จะประหยัด
และสะดวกตอ่การจดัการสอบ 

6.5 จ าแนกตามลกัษณะของแบบทดสอบ แบง่ได้ 2 ประเภท ได้แก่ 
6.5.1 ทดสอบท่ีใช้ภาษา (Verbal test) แบบทดสอบประเภทนีจ้ะ

ประกอบไปด้วยข้อความหรือประโยคตา่ง ๆ หรือ อาจจะมีชดุของตวัเลขอยู่ด้วยในแบบทดสอบแต่
ละข้อ ซึ่งผู้ถกูทดสอบจะต้องมีความสามารถทางภาษา และตวัเลขเพียงพอ จึงจะท าแบบทดสอบ
ประเภทนีไ้ด้ หรับผู้ ท่ีไมไ่ด้เรียนหนงัสือจะไมส่ามารถท าข้อสอบประเภทนีไ้ด้ 

6.5.2 แบบทดสอบท่ีไม่ใช้ภาษา (Nonverbal test) แบบทดสอบท่ีตัว
ข้อสอบไม่เป็นภาษาหรือตัวเลข อาจจะเป็นรูปภาพ หรือสัญลักษณ์ หรือให้ปฏิบตัิจริง ก็ได้ ผู้ ท่ี
ไมไ่ด้เรียนหนงัสือสามารถท าแบบทดสอบนีไ้ด้ 

6.6 จ าแนกตามวิธีการทดสอบ แบง่ได้ 3 ประเภท ดงันี ้
6 .6 .1  แ บ บ ท ด ส อ บ แ บ บ เขี ย น ต อ บ  ( Paper and pencil test) 

แบบทดสอบประเภทนีก้ าหนดให้ผู้ตอบเขียนลงในกระดาษค าตอบ อาจจะเขียนบรรยาย หรือเลือก
จากค าตอบท่ีก าหนดให้ ซึง่อาจเป็นแบบทดสอบแบบเรียบความ หรือแบบเลือกตอบ ก็ได้ 

6.6.2 แบบทดสอบปากเปล่า (Oral test) แบบทดสอบประเภทนีจ้ะให้
ผู้สอบตอบค าถาม โดยการอธิบาย หรือ บอกให้ฟัง ซึง่ไมต้่องเขียนตอบ 

6.6.3 แบบทดสอบภาคปฏิบัติ (Performance test) เป็นแบบทดสอบท่ี
ต้องการให้ผู้ตอบได้ลงมือกระท าจริง ๆ ในการทดสอบจะมีอุปกรณ์หรือเคร่ืองมือต่าง ๆ ให้ปฏิบตั ิ
เชน่ การตอ่ภาพ การเรียงล าดบัภาพ การพบั การตดักระดาษตามรูปทรงเรขาคณิต เป็นต้น 

6.7 จ าแนกตามประโยชน์ท่ีได้รับ แบง่ได้ 5 ประเภท ได้แก่ 
6.7.1 แบบทดสอบคดัเลือก (Selection test) แบบทดสอบประเภทนี ้มี

จุดมุ่งหมายเพ่ือใช้สอบคดัเลือกคนท างาน เรียนต่อ หรือเพ่ือกระท ากิจกรารดกิจการหนึ่งตามท่ี
ต้องการ แบบทดสอบประเภทนีจ้ะต้องมีความเท่ียงตรงเชิงพยากรณ์อยา่งดี 

6.7.2 แบบทดสอบการจัดต าแหน่ง (Placement test) แบบทดสอบ
ประเภทนีมี้จดุมุ่งหมายเพ่ือตรวจสอบความสามารถพืน้ฐานว่า ผู้ เรียนมีพืน้ความรู้ในวิชาท่ีจะเรียน
มากน้อยเพียงใด ถ้ามีพืน้ความรู้มากแล้วจดัให้ไปเรียนในรายวิชาชัน้สูงต่อไป ไม่ต้องมาเรียนใน
รายวิชานีใ้ห้เสียเวลา ดงันัน้ แบบทดสอบประเภทนีมี้ลักษณะเหมือนแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
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6.7.3 แบบทดสอบเพ่ือการวินิจฉัย (Diagnostic test) เป็นแบบทดสอบ
เพ่ือพิจารณาดวูา่ผู้ เรียนบกพร่องในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งโดยเฉพาะ แบบทดสอบชนิดนีใ้ช้ศกึษาเด็กท่ีมี
ปัญหาบางประการ เชน่ การออกเสียงผิดวิธี คดิเลขเร่ืองใดเร่ืองหนึง่บกพร่องอยา่งยิ่ง เป็นต้น 

6.7.4 แบบทดสอบเพ่ือการพยากรณ์ (Prediction test) แบบทดสอบแบบ
นีมี้จดุมุ่งหมายเพ่ือพยากรณ์ผลภายหน้าของผู้สอบวา่น่าจะไปเรียนอะไร หรือประกอบอาชีพอะไร 
จึงจะเหมาะสมกับความสามารถของตน แบบทดสอบประเภทนีม้ักเป็นชุด (Battery) ซึ่งมีหลาย
ฉบบั และมีสมการส าหรับพยากรณ์ด้วย 

6.7.5 แบบทดสอบเพ่ือการประเมิน (Evaluation test) เป็นแบบทดสอบ 
เพ่ือใช้ในการประเมิน หรือตดัสินว่าผู้ สอบควร ได้หรือตก ผ่านหรือไม่ผ่าน โดยจะมีเกณฑ์ไว้ให้
เทียบเคียง มีลกัษณะคล้ายกบัแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ท่ีใช้สอบปลายภาคเรียน 

6.8 จ าแนกลกัษณะการใช้ แบง่ได้ 2 ประเภท ได้แก่ 
6.8.1 แบบทดสอบย่อย (Formative test) เป็นแบบทดสอบท่ีวัดความรู้

ในแต่ละเนือ้หาย่อย หรือแตล่ะจดุประสงค์การเรียนรู้ เม่ือทราบว่าผู้ เรียนไม่ผ่านจดุประสงค์ใด จะ
ได้ปรับปรุงแก้ไข  ในภาคเรียนหนึ่ง ๆ จะใช้แบบทดสอบย่อยหลายครัง้แล้วแต่โครงการสอบของ
โรงเรียน 

6.8.2 แบบทดสอบรวม (Summative test) เป็นแบบทดสอบท่ีใช้สอบ 
รวบยอด เพ่ือสรุปผลการเรียนท่ีเรียนมาแล้ว 1 ภาคเรียน หรือจะเป็น 1 ปีก็ได้ เพ่ือต้องการประเมิน
วา่ หลงัจากเรียนมาตลอดภาคเรียนหนึง่ ๆ แล้ว ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ในวิชานัน้ มากเพียงใด 

6.9 จ าแนกตามอ้างอิง แบง่ได้ 3 ประเภท ได้แก่ 
6.9.1 แบบทดสอบอิงกลุ่ม (Norm-referenced test) เป็นแบบทดสอบท่ี

สร้างโดยยึดเนือ้หากว้าง มุ่งวดัความสามารถของผู้ เรียนคนหนึง่ เพ่ือเปรียบเทียบกบัผู้ เรียนทัง้กลุ่ม
วา่ ตนเองอยูใ่นระดบัใดของกลุม่ แบบทดสอบนีย้ึดความยากง่าย และอ านาจจ าแนกเป็นสิ่งส าคญั 
การสอบแบบนีท้ าให้เด็กแข่งขันกับเพ่ือน ๆ การแปลคะแนนมักจะเป็นอันดับ หรือใช้คะแนน
มาตรฐานคะแนนเปอร์เซ็นไทล์ ใช้เกณฑ์ปกติ (Norms) ไว้เขียนเพ่ือเป็นเส้นภาพ (Profile) เพ่ือ
เปรียบเทียบความสามารถแตล่ะด้าน 

6 .9 .2  แ บ บ ท ด ส อบ อิ ง เกณ ฑ์  (Criterion-referenced test)  เ ป็ น
แบบทดสอบท่ีสร้างขึน้โดยยึดการเรียนเพ่ือความรอบรู้ สอบเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนเป็น
หลกั แบบทดสอบประเภทนีจ้ะก าหนดจดุตดัไว้ เพ่ือจะได้ผลการสอบมาเปรียบเทียบกบัเกณฑ์ ว่า
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ผ่านหรือไม่ผ่าน เนือ้หาในการสร้างแบบทดสอบมักเป็นวงแคบ และเน้นความครอบคลุมเนือ้หา 
และจดุประสงค์ แบบทดสอบแบบนีมุ้ง่สอบเพ่ือพฒันาความรู้ความสามารถเดก็ 

6 .9 .3  แบบทดสอบ อิ งขอบข่ าย  (Domain-referenced test) เป็ น
แบบทดสอบท่ีจะค้นหาว่า ในขอบข่ายหนึ่งนัน้ ผู้ สอบมีความรู้ความเข้าใจมากน้อยเพียงใด 
แบบทดสอบอิงขอบข่ายจึงเป็นแบบทดสอบท่ีประกอบด้วย ข้อค าถามท่ีเป็นตวัแทนของชิน้งาน
เฉพาะ (tasks) ท่ีนิยามประชากรของงานไว้อย่างดี กล่าวคือ ถ้าเอาเนือ้หาหนึ่งมาแยกย่อยอย่างดี
แล้ว จะสามารถเขียนข้อสอบวดัได้มากมาย 

6.10 จ าแนกตามคณุลกัษณะการวดั แบง่ไว้ 6 ประเภท ได้แก่ 
6.10.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Achievement test) 

เป็นแบบทดสอบท่ีมุ่งวดัเนือ้หาวิชาท่ีเรียนผ่านมาแล้ว ว่ามีผู้ เรียนมีความรู้ความสามารถเพียงใด 
เชน่ แบบทดสอบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสาระการเรียนรู้ทัง้ 8 สาระ 

6.10.2 แบบทดสอบเชาวน์ปัญญา (Intelligent test) เป็นแบบทดสอบท่ี
สร้างขึน้เพ่ือใช้วัดเชาวน์ปัญญาตามท่ีนักจิตวิทยานิยามไว้ ถ้านิยามว่า เชาวน์ปัญญาเป็น
ความสามารถด้านภาษา ตัวเลข และมิติสัมพันธ์ แล้วน าผลการสอบมาแปลความหมายว่า 
คะแนนเทา่ใดจงึอยูใ่นระดบัเชาวน์ปัญญาสงูและคะแนนเทา่ใดจงึอยูใ่นระดบัเชาวน์ปัญญาต ่า  

6.10.3 แบบทดสอบวดัความถนดั (Aptitude test) เป็นแบบทดสอบเพ่ือ
ใช้ตรวจสอบความถนัดของคน เช่น ความถนัดด้านตวัเลข ด้านเหตุผล ด้านรับรู้ ฯลฯ การแปล
คะแนนจะแปลเป็นด้าน ๆ พิจารณาว่าด้านใดสูงต ่ากว่ากัน จะได้เสนอแนะผู้ สอบได้ถูกต้อง  
ถ้าด้านใดสงูแปลวา่มีความถนดัด้านนัน้มาก 

6.10.4 แบบทดสอบวัดความสนใจ (Interest test) เป็นแบบทดสอบท่ี
ตรวจสอบดูว่าใครสนใจกิจกรรมด้านใดมากท่ีสุด เช่น ด้านวิชาการ ด้าน กีฬา ด้านศิลปะ หรือ
อาชีพทัว่ไป เป็นต้น ดงันัน้ ในแบบทดสอบความสนใจจะแยกกิจกรรมมากมาย และให้ผู้สอบเลือก
กิจกรรมท่ีตนเองชอบท่ีสดุ เม่ือรวมคะแนนการสอบก็จะรู้ว่า ผู้สอบสนใจอะไรมากท่ีสุดหรือสนใจ
อะไรรองลงไป ตามล าดบั 

6.10.5 แบบทดสอบวัดเจตคติ (Attitude test) เป็นแบบทดสอบวัด
ความรู้สึกชอบ หรือ ไม่ชอบตอ่สิ่งใดสิ่งหนึ่ง แบบทดสอบนีมี้วิธีการวดัหลายอย่าง เช่น แบบเทอร์
สโตน แบบลิเกิร์ท แบบออสกูด หรือแบบอ่ืน ๆ ตามแต่จะคิดสร้างเพ่ือวดัความรู้สึกต่อเป้าหมาย
ของเจตคต ิ
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6.10.6 แบบทดสอบวดับุคลิกภาพ (Personality test) เป็นแบบทดสอบ
มุ่งวัดคุณลักษณะของคน เช่น การเก็บตวั การแสดงตัว ความก้าวร้าว ความวิตกกังวล เมตตา
ปรานี ฯลฯ คุณลักษณะท่ีรวมตวักัน จะประกอบเป็นบุคลิกภาพของคนนัน้ การวัดจึงต้องระวัง
อาจจะไมไ่ด้สิ่งท่ีเราต้องการวดัก็ได้ 

จากแนวคิดของนักการศึกษาท่ีเก่ียวกับเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวัดและ
ประเมินผลนัน้มีหลายประเภท ซึ่งผู้ สอนสามารถน าไปใช้ในการวัดและประเมินผลได้ ขึน้อยู่กับ
ลกัษณะของการจดักิจกรรมและผลท่ีต้องการจากการวดัและประเมินผลเพ่ือไปปรับปรุงแก้ไขการ
จดักิจกรรมตอ่ไป 

4.5 ลักษณะส าคัญของเคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือท่ีใช้วดัและประเมินผลเพ่ือใช้รวบรวมข้อมูลแต่ละชนิดแต่ละประเภทจะมี

คณุสมบตัิท่ีดีเฉพาะตวัและมีความหมายในการรวบรวมข้อมลูแตกตา่งกนัไป ซึ่งมีนกัการศกึษาได้
กลา่วถึงลกัษณะท่ีส าคญัของเคร่ืองมือ ดงันี ้

สมชาย  รัตนทองค า (2554) และ คณะกรรมการกลุ่มนิ เทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจดัการศึกษา ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 (2557) ได้
กล่าวถึงลกัษณะของเคร่ืองมือวดัผลท่ีสามารถน าไปวดัทักษะของผู้ เรียนได้อย่างแท้จริงต้องเป็น
เคร่ืองมือท่ีมีคณุภาพ ดงันัน้ครูจงึต้องมีการตรวจสอบเคร่ืองมือก่อนน าไปใช้จริง ดงันี ้

1. ความเท่ียงตรง (validity) เป็นคณุภาพของเคร่ืองท่ีมือในการเก็บข้อมูลท่ี
ส าคัญเป็นล าดับแรก เพ่ือให้ได้ข้อมูลท่ีถูกต้อง ซึ่งประกอบด้วย 1) ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา 
(content validity) คือ การวดัท่ีตรงตามเนือ้หาและตรงตามจดุประสงค์นัน้ ๆ 2) ความเท่ียงตรงเชิง
สัมพันธ์ (criterion-related validity) ซึ่งมีลักษณะของการคาดคะเน ท านาย พยากรณ์ ได้อย่าง
เท่ียงตรง แม่นย า และมีลกัษณะของผลท่ีได้ตามสภาพจริง และ 3) ความเท่ียงตรงตามโครงสร้าง 
(construct validity) คือ การวดัท่ีได้ผลลพัธ์ตรงกบัลกัษณะของกลุม่นัน้ ๆ  

2. ความเช่ือมัน่ (reliability) เป็นคณุภาพด้านความคงท่ี คงเส้นคงวา ของผล
ท่ีได้ไม่วา่จะวดัก่ีครัง้ ก็ได้ผลลพัธ์เหมือนเดมิ โดย ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบท่ีดีควรอยูร่ะหว่าง 
0.00 ถึง 1.00 สามารถหาได้จากค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของกลุ่มผู้ ท่ีท าข้อสอบ จ านวน 2 ครัง้ 
โดยมีวิธีการหาได้หลายวิธีคือ 1) วิธีการทดสอบซ า้ (test and retest) เป็นการทดสอบกลุ่มผู้ เรียน
กลุ่ม เดียวกัน  2 ครัง้ ด้วยข้อสอบเดิม  2) วิ ธีการทดสอบ แบบคู่ขนาน (parallel test ห รือ 
equivalence tests) คือการทดสอบกลุ่มผู้ เรียนกลุ่มเดียวกัน 2 ครัง้ ด้วยข้อสอบท่ีคล้ายกัน 2 ชุด 
3) วิธีการทดสอบแบบแบง่คร่ึงข้อสอบ (split-half) เป็นการทดสอบกลุ่มผู้ เรียนกลุ่มเดียวกนั 2 ครัง้ 
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ด้วยข้อสอบท่ีถกูแบบคร่ึงเป็น 2 ชดุ โดยข้อสอบคร่ึงแรกทดสอบครัง้ท่ี 1 ข้อสอบคร่ึงท่ีเหลือทดสอบ
ครัง้ท่ี 2 และ 4) การทดสอบด้วยวิธี Kuder-Richardson (KR) เป็นการหาความเช่ือมั่นภายใน 
(internal consistency) ของแบบทดสอบ 

3. ความเป็นปรนยั (objectivity) หมายถึง ความชดัเจน ความถกูต้อง ความ
เข้าใจตรงกัน โดยยึดถือความถูกต้องทางวิชาการเป็นเกณฑ์ การสร้างแบบทดสอบ จ าเป็นต้องมี
ความชดัเจน 

4. ความยากง่าย (difficulty) โดยแบบทดสอบนัน้ควรจะต้องมีทัง้ความยาก
และความง่ายท่ีพอเหมาะ ไม่มากหรือน้อยจนเกินไปซึ่งดไูด้จาก 1) ความยากง่ายรายข้อคะแนน
ของข้อนัน้ ๆ กลุ่มผู้ตอบผิดไม่ได้คะแนนเกินคร่ึงหนึ่งนบัว่าเป็นข้อสอบข้อท่ียาก ในทางตรงกนัข้าม
กลุ่มผู้ ท่ีตอบถูกต้อง ได้คะแนนเกินคร่ึงหนึ่งนบัว่าข้อสอบข้อนัน้ ๆ ง่าย 2) ความยากง่ายทัง้ฉบบั 
เป็นคะแนนรวมทัง้ฉบบั ถ้ากลุ่มผู้ตอบได้คะแนนเฉล่ียสงูกว่าคร่ึงหนึ่งนบัว่าเป็นข้อสอบท่ีง่าย แต่
ในทางตรงกนัข้ามถ้าต ่ากว่าคร่ึงนบัว่าเป็นข้อสอบท่ียาก โดยคา่ความยากง่ายท่ีพอเหมาะ ควรอยู่
ระหว่าง .20-.80 อย่างไรก็ตามการพิจารณาความยากง่ายของข้อสอบ อาจแตกต่างกันตาม
จดุประสงค์ของการสอบ เช่น แบบทดสอบส าหรับประเมินผลการเรียนการสอนทัว่ไป อาจใช้แบบ
สอบท่ีมีค่าความยากง่าย .20-.80 แต่แบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกเรียนต่ออาจใช้แบบสอบท่ีมีค่า
ความยากง่าย .15-.75 ส่วนแบบทดสอบส าหรับการประเมินแบบอิงเกณฑ์อาจใช้แบบทดสอบท่ี
ง่ายอีกเน่ืองจากการประเมินผลแบบอิงเกณฑ์มกัใช้เกณฑ์ในการประเมินร้อยละ 80-90 

5. อ านาจจ าแนก (discrimination) ส าหรับข้อสอบท่ีนัน้ควรจะแยกกลุ่มของ
ผู้สอบออกจากกันได้ ตามความสามารถ โดยจ าแนกตามคนท่ีเก่งและคนท่ี ซึ่งค่าเฉล่ียของค่า
อ านาจจ าแนกรายข้อ(r) ของแบบทดสอบทัง้ฉบบั มีค่าระหว่าง -1.00-+1.00 หากค่าเฉล่ียของค่า
อ านาจจ าแนกรายข้อเทา่กบัหรือมากกว่า .20 แสดงวา่แบบทดสอบฉบบันัน้จ าแนกได้ 

6. ความมีประสิทธิภาพ (efficiency) คือ เคร่ืองมือวดั ท่ีท าให้ได้มาซึ่งข้อมูล
ท่ีไม่มีข้อผิดพลาด มีความน่าเช่ือถือ มีประโยชน์ ประหยัดเวลา แรงงาน ความสะดวกสบาย 
แบบทดสอบท่ีดี ควรพิมพ์ผิดพลาดตกหลน่น้อย  

7.ความยุติธรรม (fair) แบบทดสอบท่ีดีต้องไม่เปิดโอกาสด้านของการ
ได้เปรียบเสียเปรียบกนัในกลุม่ของผู้สอบ 

8.ค าถามลึก (searching) แบบทดสอบไม่ควรถามลึกไปกว่าระดับของ
ความรู้ความเข้าใจของเนือ้หาท่ีสอบ 
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9. ค าถามยั่วยุ (exasperation) แบบทดสอบควรเป็นการถามความรู้ความ
เข้าใจโดยการใช้ลกัษณะของค าถาม และข้อเลือกตอบท่ีไมมี่ค ายัว่ยใุด ๆ  

10. ความจ าเพาะเจาะจง (definite) แบบทดสอบควรมีการใช้ค าถามท่ี
เหมาะสมกับกลุ่มผู้สอบ โดยไม่ควรถามกว้างเกินไป มีความเจาะจงเกินไป คลมุเครือเกินไป หรือ
เลน่ส านวนเกินไป ต้องมีความชดัเจน โดยให้ผู้ตอบได้ตอบตามความรู้ความสามารถของตน 

จากแนวคิดของนักการศึกษา จึงสามารถสรุปได้ว่า เคร่ืองมือวัดผลและ
ประเมินผลท่ีสามารถน าไปวดัทักษะของผู้ เรียนได้นัน้ ต้องเป็นเคร่ืองมือท่ีมีคณุภาพเพ่ือผลท่ีได้
จากการวดันัน้ถูกต้อง จึงจ าเป็นต้องมีการตรวจสอบเคร่ืองมือก่อนน าไปใช้จริง โดยการหาความ
เท่ียงตรง ความเช่ือมั่น ความเป็นปรนัย ความยากง่าย อ านาจจ าแนก เป็นต้น เพ่ือได้เคร่ืองมือ
วดัผลท่ีมีคณุภาพในการน าไปใช้ 

5. รูปแบบการสอน 
5.1 ความหมายของรูปแบบการสอน 
รูปแบบการสอนนัน้ถือว่าเป็นกลยทุธ์ท่ีส าคญัของครูในการจดัการเรียนการสอนให้บรรลุ

เป้าหมายใดเป้าหมายหนึ่ง หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งได้ว่าให้ประสบความส าเร็จตามท่ีครูผู้ สอน
คาดหวัง (นิยม  กิมานุวัฒ น์ , 2559) ซึ่งรูปแบบการสอนนัน้จะช่วยครูให้มีความเข้าใจใน
กระบวนการเรียนการสอน เพ่ือช่วยผู้ เรียนให้เรียนรู้ได้ตามศกัยภาพของแต่ละบุคคลได้อีกด้วย  
(สุรางค์  โค้วตระกูลม, 2559) ในขณะท่ี จอยซ์ เวียล และคอลฮอน (B. Joyce, Weil, & Calhoun, 
2004) ได้กล่าวว่า รูปแบบการสอน หมายถึง แผนหรือแบบท่ีสามารถน าไปใช้ในการจดัการเรียน
การสอน หรือเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนของครู ซึ่งจะช่วยให้ผู้ เรียนได้รับความรู้  
ความคิด ทักษะ ค่านิยม วิธีการคิดและวิธีการแสดงออกในการเรียนรู้ของตนเองได้ง่ายและมี
ประสิทธิภาพมากขึน้ ซึ่งสอดคล้องกับ ทิศนา  แขมมณี (2555) ท่ีได้กล่าวว่า รูปแบบการสอน คือ 
แบบแผนการด าเนินการสอนมีประสิทธิภาพสูงนัน้ต้องมีการน าแนวคิด ทฤษฎี รวมถึงหลักการ
จดัการ ตลอดจนเป็นรูปแบบท่ีได้รับการยอมรับว่ามีประสิทธิภาพ สามารถช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการ
เรียนรู้ ตามจุดมุ่งหมายเฉพาะของรูปแบบนัน้ ๆ โดยทัว่ไปแบบแผนการด าเนินการสอนดงักล่าว
ประกอบด้วย ทฤษฎี หลักการท่ีรูปแบบนัน้ยึดถือและกระบวนการสอนท่ีมีลักษณะเฉพาะ ท่ี
สามารถท าให้ผู้ เรียนนัน้บรรลุวัตถุประสงค์ของการเรียนการสอนนัน้ ๆ ได้  กล่าวโดยสรุปได้ว่า 
รูปแบบการสอน หมายถึง แบบแผนของการสอนท่ีครูผู้สอนได้ก าหนดขึน้ โดยแสดงความสมัพนัธ์
ระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจัดกระท า เพ่ือให้เกิดผลแก่ผู้ เรียนตามจุดมุ่งหมายหรือ
เปา้หมายท่ีก าหนดไว้ในการสอนนัน้ ๆ ไว้อยา่งมีประสิทธิภาพสงูสดุ (นิยม  กิมานวุฒัน์ (2559) 
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5.2 องค์ประกอบของรูปแบบการสอน  
คีฟส์ (Keeves, 1997) ได้กล่าวว่า รูปแบบโดยทัว่ไปจะต้องมีองค์ประกอบท่ีส าคญั 

ดงันี ้ 
1) เป็นลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีต้องน าไปสู่การท านายผลการทดสอบได้  
2) เป็นลกัษณะรูปแบบการสอนท่ีเป็นโครงสร้างท่ีเป็นเหตเุป็นผล  
3) เป็นลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีสามารถสร้างความคิดรวบยอดรวมถึงสิ่งท่ี

ผู้ เรียนต้องการจะขยายความรู้ได้  
4) เป็นลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีไม่เน้นความสมัพนัธ์ในการเช่ือมโยงแตเ่น้น

ความสมัพนัธ์ในด้านโครงสร้าง  
นิยม กิมานุวัฒน์ (2559) ได้แบ่งองค์ประกอบท่ีส าคัญ ๆ ของรูปแบบการสอนไว้ 

ดงัตอ่ไปนี ้ 
1) องค์ประกอบในด้านหลักการของรูปแบบการสอน เป็นส่วนท่ีกล่าวถึงความ

เช่ือและแนวคดิทฤษฎีท่ีเป็นพืน้ฐานของรูปแบบการจดัการเรียนการสอน  
2) องค์ประกอบในด้านจุดประสงค์ของรูปแบบการสอนเป็นส่วนส าคญัท่ีจะบ่ง

บอกถึงสิ่งท่ีต้องการให้เกิดขึน้หลงัจากการใช้รูปแบบการสอนนัน้ ๆ  
3) องค์ประกอบในด้านเนือ้หา คือสิ่งท่ีจะสอนรวมถึงลกัษณะของการจดักิจกรรม

ตา่ง ๆ เพ่ือให้ผู้ เรียนบรรลจุดุประสงค์ในการเรียนการสอน  
4) องค์ประกอบในด้านการด าเนินกิจกรรมรวมถึงขัน้ตอนในการปฏิบตัิกิจกรรมท่ี

อยูใ่นรูปแบบการสอน  
5) องค์ประกอบในด้านการวัดและประเมินผลเป็นการวัดและประเมินผลจาก

ผู้ เรียนเพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพของรูปแบบ 
ทิศนา  แขมมณี (2560) ได้แบง่องค์ประกอบส าคญัของรูปแบบการสอน ไว้ดงันี ้

1). ในรูปแบบการสอนต้องมีหลกัการแนวคิดความเช่ือรวมถึงทฤษฎีพืน้ฐานท่ีใช้
เป็นสว่นประกอบ 

2). ในรูปแบบการสอนต้องประกอบด้วยค าบรรยายหรือค าอธิบายท่ีเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกนักบัหลกัการท่ีใช้ในรูปแบบการสอนนัน้ 

3. ในรูปแบบการสอนต้องมีกระบวนการในการจดัการแต่ละองค์ประกอบเพ่ือให้
ผู้ เรียนบรรลวุตัถปุระสงค์ได้ 
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4. ในรูปแบบการสอนต้องมีค าอธิบายอย่างชัดเจน โดยเฉพาะรายละเอียดท่ี
เก่ียวข้องกบัเทคนิคและวิธีการสอนท่ีอยูใ่นรูปแบบการสอนนัน้ ๆ 

จากแนวคิดของนกัการศึกษา จึงสามารถสรุปได้ว่าองค์ประกอบส าคญัของรูปแบบ
การสอนท่ีดีนัน้ควรประกอบไปด้วยหลกัการของรูปแบบการสอนท่ีควรอ้างอิงแนวคิดทฤษฎีท่ีเป็น
พืน้ฐานด้านการศึกษา จุดประสงค์ท่ีต้องการให้เกิดกับผู้ เรียน ขอบเขตของเนือ้หาท่ีต้องการสอน 
รวมถึงลักษณะของการจดักิจกรรมต่าง ๆ และการวดัและประเมินผลหลังจากเรีนการสอนด้วย
รูปแบบนัน้ ๆ  

5.3 การจัดกลุ่มรูปแบบการสอน 
เซเลอร์, อเล็คแซนเดอร์ และอาเธอร์ (Saylor, Alexander & Arther, 1981) กล่าวถึง

รูปแบบการสอนท่ีแยกตามประเภทหลกัสตูไว้ 5 กลุม่ คือ  
กลุ่มท่ี 1 เป็นลักษณะของรูปแบบการสอนท่ีเหมาะกับหลักสูตรท่ีมุ่งเน้นการ

บรรยายเนือ้หาวิชา ตลอดจนการอภิปรายร่วมกนัในการเรียนการสอน  
กลุ่มท่ี 2 เป็นลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีเหมาะกับหลกัสตูรท่ีมุ่งเน้นเก่ียวกับ

เร่ืองของสมรรถภาพ และความสามารถในการเรียนการสอน  
กลุ่มท่ี 3 เป็นลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีเหมาะกับหลกัสูตรท่ีมุ่งเน้นในเร่ือง

ของคณุลกัษณะ ตา่ง ๆ ของผู้ เรียน  
กลุ่มท่ี 4 เป็นลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีเหมาะกับหลกัสูตรท่ีมุ่งเน้นในเร่ือง

ของการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนปัญหาทางสงัคม และสิ่งแวดล้อมตา่งๆ  
กลุ่มท่ี 5 เป็นลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีเหมาะกับหลกัสูตรท่ีมุ่งเน้นในเร่ือง

ของความใสใ่จ และความสนใจตอ่ผู้ เรียน ตลอดจนตอบสนองความต้องการของผู้ เรียนในการเรียน
การสอน 

จอยซ์, เวลล์ และ แคลฮอน (Joyce, Well & Calhoun, 2009) ได้จดักลุ่มรูปแบบการ
สอน โดยเน้นผลสมัฤทธ์ิท่ีจะเกิดขึน้หลงัการเรียนการสอน แบง่เป็น 4 กลุม่ คือ  

กลุ่มท่ี 1 เป็นลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีมุ่งเน้นเก่ียวกบักระบวนของการคิด 
ตลอดจนการแก้ปัญหาตา่ง ๆ 

กลุ่มท่ี 2. เป็นลักษณะของรูปแบบการสอนท่ีมุ่งเน้นการเรียนรู้ทางสังคมท่ีดี 
สามารถอยูร่่วมกบัผู้ อ่ืนตลอดจนการท ากิจกรรมในสงัคมได้ 

กลุ่มท่ี 3. เป็นลกัษณะของเป็นลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีมุ่งเน้นการพฒันา
ตนเอง 
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กลุ่มท่ี 4. เป็นลักษณะของรูปแบบการสอนท่ีมุ่งเน้นเก่ียวกับการปรับเปล่ียน 
ตลอดจนการประพฤต ิปฏิบตั ิในพฤตกิรรมสว่นบคุคล และการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ทิศนา  แขมมณี (2561) ได้จดัหมวดหมูข่องรูปแบบการเรียนการสอนตาม ซึง่จดัแบง่
ตามลกัษณะของวตัถปุระสงค์ 5 หมวด ดงันี ้ 

หมวดท่ี 1. รูปแบบของการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นในเร่ืองของการพัฒนาองค์
ความรู้ (Cognitive Domain)  

หมวดท่ี 2. รูปแบบการเรียนการสอนเน้นการพัฒนาจิตใจ (Affective Domain) 
เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดทศันคตท่ีิดี เจตคตท่ีิดี และมีคณุภาพลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

หมวดท่ี 3. รูปแบบการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นในเร่ืองเก่ียวกับการปฏิบัติของ
ผู้ เรียนท่ีแสดงออกในลกัษณะตา่ง ๆ เรียกวา่ทกัษะพิสยั (Psycho-motor Domain)  

หมวดท่ี 4. รูปแบบการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นในเร่ืองเก่ียวกับการพฒันาทักษะ
กระบวนการ (Process Skills)  

หมวดท่ี 5. รูปแบบการสอนท่ีเน้นมุ่งเน้นเก่ียวกับการบูรณาการ (Integration) 
ร่วมกนัในลกัษณะของการพฒันาผู้ เรียนแบบองค์รวม  

จากแนวคิดของนกัการศกึษาสามารถสรุปได้วา่ รูปแบบของการจดัการเรียนการสอน
นัน้ สามารถจัดกลุ่ม เป็นรูปแบบการเรียนการสอนท่ีย่อย ๆ ตามลักษณะของวตัถุประสงค์หรือ
เป้าหมายของรูปแบบนัน้ ๆ โดยองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนนัน้จะแตกต่างกันไป
ตามวตัถปุระสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอนนัน้ ๆ  

5.4 แนวคิดในการพัฒนารูปแบบการสอน 
เซเลอร์, อเล็คแซนเดอร์ และลีวิส  (Saylor, Alexander, & Lewis, 1981) ได้ให้

ความหมายของรูปแบบการสอน (Model of teaching) หมายถึง แผนแสดงการจดัโครงสร้างและ
องค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีจะใช้ในการพฒันาผู้ เรียนเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจดุมุ่งหมายท่ีวาง
ไว้ ในการพัฒนารูปแบบการสอนควรมีหลักเกณฑ์ในการเลือก เพ่ือให้บรรลุผลท่ีต้องการ ได้ให้
แนวคดิท่ีส าคญั ส าหรับผู้ ท่ีต้องการพฒันารูปแบบการสอนต้องค านงึถึง ดงันี ้ 

1. การตัง้วตัถปุระสงค์ ท่ีจะน าไปสู่เปา้หมายของการสร้างและพฒันารูปแบบการ
เรียนการสอน 

2. ความส าคญัในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสามารถท าให้รูปแบบการ
เรียนการสอน บรรลเุปา้หมายท่ีตัง้ไว้ได้ 
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3. การจดัการเรียนการสอนท่ีสามารถท าให้ผู้ เรียนเกิดแรงจงูใจในการเรียนได้ท า
ให้รูปแบบการเรียนการสอนนัน้อยูใ่นระดบัท่ีดีและมีคณุภาพ 

4. ควรน าแนวคิดและทฤษฎีท่ีหลากหลายมาบูรณาการ และปรับใช้ร่วมกันใน
การพฒันารูปแบบการเรียนการสอน 

5. สิ่งอ านวยความสะดวก เคร่ืองมือและทรัพยากร ผู้ พัฒนารูปแบบการสอน
จะต้องค านึงถึงความพร้อมในด้านเคร่ืองมือ สิ่งอ านวยความสะดวก และทรัพยากรท่ีจ าเป็นตอ่การ
จดัการเรียนการสอน  

การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน คือ การจัดรูปแบบการเรียนการสอนให้
เหมาะสมกับผู้ เรียน หลักสูตร และสังคม โดยอาจเน้นในด้านเนือ้หาวิชา ความสามารถเฉพาะ 
คณุลกัษณะของผู้ เรียน สงัคม และความต้องการของผู้ เรียนหรือเน้นเปา้หมายของการจดัการเรียน
การสอน ซึ่งจอยซ์ และเวลล์ (Joyce & Weil, 1996) ได้สรุปสาระส าคัญของหลักการพัฒนา
รูปแบบการสอน ประกอบด้วย  

1. รูปแบบการสอนต้องมีทฤษฎีรองรับ เชน่ ทฤษฏีด้านจิตวิทยาการเรียนรู้  
2. เม่ือพัฒนารูปแบบการสอนแล้ว ก่อนน าไปใช้อย่างแพร่หลาย จะต้องมีการ

วิจยัเพ่ือ ทดสอบทฤษฏี และตรวจสอบคณุภาพในเชิงการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง และน าข้อ
ค้นพบมา ปรับปรุงแก้ไขอยู่เร่ือย ๆ การเสนอรูปแบบการสอนแตล่ะรูปแบบของจอยซ์และเวลล์ ได้
มีการน าไปทดลองใช้ในห้องเรียน รวมทัง้มีงานวิจัยรองรับมากมายจนเป็นหลักประกันได้ว่า
สามารถใช้ได้สะดวก และได้ผลดี  

3. การพัฒนารูปแบบการสอน อาจออกแบบให้ใช้ได้อย่างกว้างขวาง หรือเพ่ือ
วตัถปุระสงค์ เฉพาะอยา่งใดอยา่งหนึง่ก็ได้  

4. การพัฒนารูปแบบการสอน จะมีจุดมุ่งหมายหลักท่ีน ามาใช้พิจารณาเลือก
รูปแบบท่ีจะน าไปใช้ กล่าวคือ ถ้าผู้ ใช้น ารูปแบบการสอนไปใช้ตรงกับจุดมุ่งหมายหลกัก็จะท าให้
เกิดผลสูงสุด แต่ก็สามารถน ารูปแบบนัน้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อ่ืน ๆ ถ้าพิจารณาเห็นว่ า
เหมาะสม แตก็่อาจท าให้ได้ผลส าเร็จลดน้อยลงไป  

ขัน้ตอนการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน มีนักวิชาการและนักการศึกษาทัง้ใน
ประเทศและต่างประเทศได้เสนอไว้หลายท่าน แต่ท่ีน่าสนใจ คือ ซีลส์ และกลาสโกว์ (Seels & 
Glasgow, 1990) ได้เสนอขัน้ตอนในการพฒันารูปแบบการเรียนการสอน มีขัน้ตอนดงันี ้ 
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1. การวิเคราะห์ปัญหา (Problem Analysis) โดยตดัสินใจว่ามีปัญหาการเรียน
การสอนหรือไม่ รวบรวมสารสนเทศต่าง ๆ โดยผ่านเทคนิคการประเมินความต้องการจ าเป็นและ
เขียนสิ่งท่ี เป็นปัญหาออกมา   

2. การวิเคราะห์ภาระงานและการเรียนการสอน (Task and Instructional 
Analysis) ด้วย การรวบรวมข้อสนเทศ โดยอาศยัมาตรฐานการปฏิบตั ิและทกัษะตา่ง ๆ และอาศยั
ข้อก าหนดทางด้านเจตคติ แล้วจึงวิเคราะห์การเรียนการสอน เพ่ือตดัสินใจเก่ียวกบัสิ่งท่ีต้องเรียน
มาก่อน  

3. การเขียนจุดประสงค์ และแบบทดสอบ (Objectives and Tests) ด้วยการ
เขียน จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม และแบบทดสอบอิงเกณฑ์ ท่ีเข้าคู่กับจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
เหลา่นัน้  

4. กลยุทธ์การเรียนการสอน (Instructional Strategy) ตดัสินใจเก่ียวกับกลยุทธ์
การเรียน การสอน หรือองค์ประกอบของการเรียนการสอน เชน่ การน าเสนอหรือเง่ือนไขการปฏิบตั ิ 

5. การตดัสินใจเก่ียวกบัส่ือ (Media Decisions) ด้วยการเลือกวิธีการและส่ือการ
สอนท่ีท าให้การสอนนัน้บรรลผุล  

6. การพัฒนาวัสดุอุปกรณ์ (Materials Development) วางแผนส าหรับผลิตผล 
พฒันาโปรแกรม หรือวสัดอุปุกรณ์  

7. การประเมินผลย่อยระหว่างเรียน (Formative Evaluation) วางแผนกลยุทธ์ 
ในการประเมินผลเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอน จดัเตรียมรวบรวมข้อมลูเพ่ือความสมัฤทธ์ิผลตาม
จดุประสงค์ ทบทวนความเป็นไปได้และประเมินซ า้  

8. การวางแผนเพ่ือการน าไปใช้และค า้จุนการเรียนการสอน (Implementation  
Maintenance)  

9. การประเมินผลรวมภายหลังการเรียน (Summative Evaluation) เพ่ือตดัสิน
การผา่น ไมผ่า่น 

10. การเผยแพร่และการท าให้กระจาย (Dissemination Diffusion) หมายถึง 
การจดัแจง ให้มีการเผยแพร่ และการกระจายของนวตักรรมการเรียนการสอน  

6. แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวกับการเรียนรู้ 
6.1 ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิดของบลูม  

การเรียนรู้ตามทฤษฎีของบลมู เช่ือว่าการเรียนการสอนท่ีจะประสบความส าเร็จ และ
มีประสิทธิภาพนัน้ ผู้สอนจะต้องก าหนดจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ให้ชัดเจน ดงัท่ี แอนเดอร์สนั และ 
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แครทโวทล์ (Anderson & Krathwohl, 2001) ได้ท าการปรับปรุง การจ าแนกจุดมุ่งหมายทางการ
ศกึษาใหม่ เพ่ือให้ง่ายตอ่การน าไปใช้งานและปรับปรุง และน าเสนอแนวคิดไว้ ซึ่งการปรับปรุงการ
จ าแนกจดุมุ่งหมายทางการศกึษา ท่ีน าเสนอเป็นการปรับเปล่ียนจดุประสงค์ทางการด้านพทุธิพิสยั 
(Cognitive Domain) ใน 2 ประเด็น คือ 1.การปรับเปล่ียนขัน้ตอน และค าศพัท์ท่ีใช้ในกระบวนการ
ด้านพทุธิพิสยั (Cognitive Domain) และ 2. เพิ่มโครงสร้างจากมิติเดียวเป็นสองมิติ ซึ่งสอดคล้อง
กบั แครทโวทล์ (Krathwohl, 2002) ดงันี ้

1. การปรับเปล่ียนล าดบัขัน้และค าศพัท์ท่ีใช้ในกระบวนการด้านพุทธิพิสัย 
(Cognitive Domain) ยงัคงมี 6 กระบวน ดงันี ้ 

1) กระบวนการในขัน้การจดจ าหรือการร าลึกได้เพราะข้อมลูนัน้ถกูเก็บไว้
ในความทรงจ าซึง่อยูใ่นหนว่ยความจ านัน่เอง  

2) กระบวนการในขัน้การเข้าใจ ซึ่งเป็นการประมวลความรู้และแสดง
ออกมาโดย สามารถอธิบาย บอกความหมาย น ามาเปรียบเทียบกนั สรุปผล น าไปสู่การแยกแยะ 
ยกตวัอยา่ง ตลอดจนการอนมุานข้อมลูนัน้ ๆ ได้ 

3) กระบวนการในขัน้การประยกุต์ ซึง่เป็นการน าความรู้ความเข้าใจไปใช้
ในการด าเนินงาน ตลอดจนสามารถใช้เป็นเคร่ืองมือ ในการด ารงชีวิตในสภาพแวดล้อมและสงัคม
ได้ 

4) กระบวนการในขัน้การวิเคราะห์ ซึ่งเป็นความสามารถแยกแยะในการ
จดัโครงสร้าง บอกความแตกตา่ง ตลอดจนบอกถึงคณุลกัษณะตา่ง ๆ ได้ 

5) กระบวนการในขัน้การประเมินค่า ซึ่งเป็นความสามารถในการ
วิพากษ์วิจารณ์ความสามารถในการตรวจสอบการตดัสินผลโดยยึดเกณฑ์มาตรฐานได้ 

6) กระบวนการในขัน้การสร้างสรรค์ (Create) ซึ่งเป็นความสามารถใน
การรวมส่วนประกอบต่าง ๆ เข้าด้วยกันด้วยรูปแบบใหม่ ๆ ท่ีมีความเช่ือมโยงกันอย่างมีเหตุผล 
หรือท าให้ได้ผลิตภณัฑ์ท่ีเป็นต้นแบบ แบง่ประเภทยอ่ยได้ 3 ลกัษณะ คือ  

6.1 สร้าง (Generating)  
6.2 วางแผน (Planning)  
6.3 ผลิต (Producing)  
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ตาราง 4 กระบวนการด้านพทุธิพิสยั แบบเดมิและแบบปรับปรุงใหม ่ 

กระบวนการและค าศัพท์เดมิ  กระบวนการและค าศัพท์ใหม่  
1. ล าดบัขัน้รู้  1. จ า  
2. ล าดบัขัน้เข้าใจ  2. เข้าใจ  
3. ล าดบัขัน้น าไปใช้  3. ประยกุต์ใช้  
4. ล าดบัขัน้วิเคราะห์  4. วิเคราะห์  
5. ล าดบัขัน้สงัเคราะห์  5. ประเมินคา่  
6. ล าดบัขัน้ประเมินคา่  6. สร้างสรรค์  
  

 
2. เปล่ียนโครงสร้างจากมิติเดียว เป็น 2 มิติ โดย แอนเดอร์สัน และแครท

โวท ล์  (Anderson & Krathwohl, 2001 ) ไ ด้ ศึ กษ าและ เพิ่ ม มิ ติ ด้ านความ รู้  (Knowledge 
Dimension) เข้ามาใน ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) และอธิบายความหมายของมิติด้าน
ความรู้ท่ีเพิ่มเตมิเข้ามาได้ดงันี ้(เกรทวลู, Krathwohl, 2002)  

2.1 มิติด้านความรู้เร่ืองของข้อเท็จจริง (Factual Knowledge) หมายถึง 
ความรู้โดยทั่วไปท่ีเก่ียวกับสิ่งท่ีเรียน รายวิชาท่ีเรียน สาขาท่ีเรียน ผู้ เรียนสามารถแก้ปัญหาท่ี
เก่ียวข้องได้ ซึง่สามารถแบง่ประเภทยอ่ยได้ 2 ลกัษณะ คือ  

ตาราง 5 โครงสร้างสองมิตขิองจดุประสงค์ทางการศกึษาของบลมูปรับปรุงใหม ่ 

มิติด้านความรู้ 
 

มิติด้านกระบวนการ (The Cognitive Process Dimension) 

จ า เข้าใจ ประยกุต์ใช้ วิเคราะห์ ประเมินคา่ สร้างสรรค์ 
A. ความรู้เก่ียวกบัข้อเท็จจริง       
B. ความรู้เก่ียวกบัมโนทศัน์       
C. ความรู้เก่ียวกบัวธีิด าเนินการ       
D. ความรู้เก่ียวกบัอภิปัญญา       

       

1) ความรู้เก่ียวกบัศพัท์เฉพาะ (Knowledge of Terminology)  
2) ความรู้เฉพาะเก่ียวกบัรายละเอียดหรือส่วนประกอบ (Knowledge 

of Specific Details and Elements) 
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2.2 มิติด้านความรู้เร่ืองของมโนทัศน์ (Conceptual Knowledge) คือ 
ความสมัพนัธ์ความรู้เบือ้งต้นของการท างานร่วมกนัในโครงสร้างขนาดใหญ่ ดงันี ้ 

1) ความรู้เก่ียวกับการแบ่งชัน้และจ าแนกประเภท (Knowledge of 
Classifications and Categories)  

2) ความรู้เก่ียวกับหลักการและการสรุปอ้างอิง (Knowledge of 
Principles and Generalizations)  

3) ความรู้เก่ียวกับทฤษฎี โมเดลและโครงสร้าง (Knowledge of 
Theories, Models, and Structures)  

2.3 มิติด้านความรู้เร่ืองของวิธีด าเนินการ (Procedural Knowledge) คือ 
ความรู้ท่ีใช้ในลกัษณะตา่ง ๆ ของการท างาน มีดงันี ้ 

1) ความรู้เก่ียวกับเนือ้หาของงาน ขัน้ตอนในการท างาน และมี 
ทกัษะเฉพาะ  

2) ความรู้เก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการในเนือ้หาเฉพาะ  
3) ความรู้เก่ียวกบัหลกัเกณฑ์ท่ีสามารถน าไปใช้เป็นแนวทางเพ่ือท่ีจะ

สร้าง หรือคดิหาวิธีการท างานท่ีดีและเหมาะสม  
2.4 มิติด้านความรู้เร่ืองของอภิปัญญา (Metacognitive Knowledge) 

คือ ประเภทของความรู้และความเข้าใจในตนเอง โดยมีลกัษณะดงันี ้ 
1) ความรู้เก่ียวกบัยทุธวิธี (Strategic Knowledge)  
2) ความ รู้เก่ียวกับความ รู้ความ เข้าใจในงานประกอบ ด้วย

สถานการณ์ท่ีเหมาะสมในการท างานและรู้เง่ือนไขในการท างาน (Knowledge About Cognitive 
Tasks, Including Appropriate Contextual and Conditional Knowledge)  

3) ความรู้เก่ียวกบัตนเอง (Self-knowledge) 
6.2 ทฤษฎีการเรียนรู้ของมาสโลว์ 

ทิศนา  แขมมณี (2561) ได้กล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ของมาสโลว์ ท่ีเก่ียวกับ
ความต้องการพืน้ฐานของมนษุย์ โดยมีจ าแนกไว้ ดงันี ้

1. มนุษย์ทุกคนมีความต้องการพืน้ฐานตามธรรมชาติเป็นล าดบัขัน้ คือ ในขัน้
ความต้องการในเบือ้งต้นนัน้เป็นความต้องการทางด้านร่างกาย คือ ปัจจยั 4 ซึ่งเป็นความต้องการ
ขัน้พืน้ฐานทางธรรมชาติของมนุษย์ หลังจากนัน้เป็นความต้องการเก่ียวกับความมั่นคง ความ
ปลอดภัยในการใช้ชีวิตประจ าวัน ในสภาพแวดล้อมปัจจุบัน แล้วน าไปสู่ขัน้ของความต้องการ
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ความรัก มนษุย์ต้องการความรักต้องการเป็นท่ียอมรับ และได้รับการยกย่องจากสงัคมซึ่งเป็นขัน้ท่ี
สงูสดุในด้านความต้องการ  

2. มนุษย์ต้องการท่ีจะรู้จักตนเอง และพัฒนาตนเอง ประสบการณ์ท่ีเรียกว่า 
“peak experience” เป็นประสบการณ์ของบุคคลท่ีอยู่ในภาวะด่ืมด ่าจากการรู้จกัตนเองตรงตาม
สภาพความเป็นจริง มีลกัษณะน่าต่ืนเต้น เป็นความรู้สึกปิต ิซึ่งเม่ือเกิดขึน้บอ่ยครัง้ก็จะน าไปสู่การ
เป็นมนษุย์ท่ีมีความสมบรูณ์ได้ 

ลาเฮย์ (Lahey, 2001) ได้กล่าวถึงความต้องการพืน้ฐานท่ีมีความส าคญัตามแนวคิด
ของมาสโลว์ ดงันี ้ 

1. ความต้องการของมนษุย์ไม่มีท่ีสิน้สดุ เม่ือมีความต้องการเกิดขึน้และได้รับการ
ตอบสนองแล้วก็จะเกิดขึน้อีก 

2. แรงจูงใจท่ีเกิดขึน้กับมนุษย์จะเกิดขึน้เม่ือความต้องการนัน้ยังไม่ได้รับการ
ตอบสนองเทา่นัน้ 

3. ความต้องการของมนุษย์มีจ านวนมากมายโดยท่ีมีความต้องการในล าดบัท่ี
ส าคญั ส าคญัมาก และมากท่ีสดุ โดยจะได้รับการตอบสนองจากล าดบัท่ีมากท่ีสดุก่อน 

แต่เดิมนัน้ ทฤษฎีล าดบัขัน้แห่งความต้องการของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of 
Needs) แบง่ออกเป็น 5 ขัน้ (โบลรี, Boeree, 2006) ได้แก่  

1) ขัน้ความต้องการพืน้ฐานของร่างกาย(Physiological Needs) เป็นความ
ต้องการในปัจจยั 4 คือ อาหาร เคร่ืองนุง่หม่ ยารักษาโรค ท่ีอยูอ่าศยั  

2) ขัน้ความต้องการทางด้านความมัน่คงและปลอดภัย (Safety Needs) เป็นขัน้
ของความต้องการท่ีสูงขึน้จากความต้องการด้านร่างกาย เน่ืองจากมนุษย์ต้องการหนีจากความ
กลวัเกิดขึน้ไม่ว่าจะเป็นสิ่งแวดล้อมในการด ารงชีวิต หรือความหวาดกลวัทางด้านจิตใจ มนษุย์จึง
จ าเป็นต้องหาความมัน่คงและความปลอดภยัให้กบัตวัเอง 

3) ขัน้ความต้องการด้านความรักและความผูกพัน (Love and Belonging 
Needs) เน่ืองจากมนุษย์ไม่สามารถอยู่เพียงคนเดียวได้ เพราะมนุษย์ต้องอยู่ในสังคมมนุษย์จึง
จ าเป็นต้องมีเพ่ือนและต้องการให้สงัคมยอมรับตนเป็นหนึง่ในผู้ ร่วมอยูใ่นสงัคมนัน้ ๆ 

4) ขัน้ความต้องการในได้รับการยกย่อง (Esteem Needs) มนุษย์ต้องการเป็นท่ี
ยอมรับของสงัคม อีกทัง้ยงัต้องการท่ีจะให้คนในสงัคมยอมรับและยกย่องในความสามารถของตน 

5) ขัน้ความต้องการในการรู้จกัตนเองอย่างแท้จริงและพฒันาตนเองให้สมบูรณ์ 
(Need for self-actualization) หรือ “Self Actualization” ซึ่งเป็นขัน้สูงสุดของความต้องการของ
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มนุษย์เป็นขัน้ท่ีถือได้ว่าเป็นมนษุย์ท่ีสมบูรณ์แบบ กล้าคิด กล้าท่ีจะเผชิญ ความท้าทาย ความน่า
ต่ืนเต้นในทกุเร่ืองท่ีเข้ามาในชีวิต 

ในปัจจุบนั นกัวิชาการได้แบ่งขัน้ความต้องการของมนุษย์ตามแนวคิดของมาสโลว์
เป็น 8 ขัน้ โดย ดีพอย และกิลสนั (De Poy & Gilson, 2012) ได้แก่ 

ความต้องการขัน้แรก เป็นความต้องการเบือ้งต้นของมนุษย์ทุกคน คือความ
ต้องการทางด้านร่างกาย 

ความต้องการขัน้สอง เป็นความต้องการขัน้ท่ีสูงขึน้จากด้านร่างกาย คือความ
ต้องการความปลอดภยั โดยเฉพาะความปลอดภยัทางด้านร่างกาย 

ความต้องการขัน้สาม เป็นความต้องการขัน้ท่ีสูงขึน้จากด้านความปลอดภัย คือ
ความต้องการในเร่ืองของความรักและการยอมรับในสงัคม 

ความต้องการขัน้ส่ี เป็นความต้องการขัน้ท่ีสงูขึน้จากความต้องการด้านความรัก
และการยอมรับในสงัคม คือ ความต้องการนบัถือตนเองและได้รับการเคารพจากผู้ อ่ืน 

ความต้องการขัน้ห้า เป็นความต้องการขัน้ท่ีสงูขึน้จากความต้องการนบัถือตนเอง
และได้รับการเคารพจากผู้ อ่ืน คือ ความต้องการรู้และเข้าใจตนเอง 

ความต้องการขัน้หก เป็นความต้องการขัน้ท่ีสงูขึน้จากความต้องการรู้และเข้าใจ
ตนเอง คือ ความต้องการเข้าถึงสนุทรียะความดีงามของชีวิต 

ความต้องการขัน้เจ็ด เป็นความต้องการขัน้ท่ีสูงขึน้จากความต้องการเข้าถึง
สนุทรียะความดีงามของชีวิต คือ ความต้องการเข้าถึงศกัยภาพแหง่ตน  

ความต้องการขัน้แปด เป็นความต้องการขัน้ท่ีสูงขึน้จาก ความต้องการเข้าถึง
ศกัยภาพแหง่ตน คือ ความต้องการเป็นบคุคลท่ีจะอทุิศตนเพ่ือชว่ยเหลือสงัคม 

โดยความต้องการของมนษุย์ทัง้ 8 ขัน้นัน้ ยงัสามารถจ าแนกได้ 2 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มท่ี
เกิดขึน้จากสาเหตขุองความขาดแคลนในส่วนของความต้องการขัน้ท่ีหนึ่ง และขัน้ท่ีสอง 2) กลุ่มท่ี
เกิดขึน้จากสาเหตขุองความก้าวหน้าและพฒันาตนเองในส่วนของความต้องการขัน้ท่ีสาม จนถึง
ขัน้ท่ีแปด (เมธา  หริมเทพาธิป, 2561) 

ในงานวิจยัครัง้นี ้ผู้วิจยัใช้แนวคิดทฤษฎีของมาสโลว์ มาประยกุต์ใช้ใน 2 มิต ิ
คือ มิติของการจัดสภาพแวดล้อมให้เอือ้ต่อความต้องการทางด้านร่างกายของมนุษย์ กล่าวคือ 
เน้นท่ีสถานท่ีท่ีกว้างขวาง พอเพียง และปลอดภัย ต่อการจดัการเรียนการสอนลีลาศ และในมิติ
ของการพฒันาด้านจิตใจของมนษุย์ นบัตัง้แตก่ารสร้างให้เกิดการยอมรับและนบัถือในตวัเอง ผ่าน

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%94%E0%B8%A3.%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B2
https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9E%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9B
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กิจกรรมกระบวนการกลุม่ ไปจนถึงการพฒันาศกัยภาพแหง่ตน ในการท่ีจะตอบสนองตอ่สมาชิกใน
กลุม่ และกระบวนการพฒันาความสามารถทางทกัษะลีลาศของกลุม่ไปพร้อม ๆ กนั 

6.3 ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมีการแบง่กลุ่มยอ่ย ๆ โดยสมาชิกในกลุ่มมีความสามารถ

แตกตา่งกนั ช่วยกนัเรียนรู้เพ่ือไปสู่เปา้หมายของกลุ่ม (ทิศนา  แขมมณี, 2561) ในการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนโดยทั่วไป มักมองข้ามความส าคัญของการท างานร่วมกัน ตลอดจน
ความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้ เรียนกับผู้ เรียน ซึ่งผู้ สอนส่วนใหญ่มักจะมุ่งเน้นไปยัง
ความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้ สอนกับผู้ เรียน และผู้ เรียนกับบทเรียน มีผลการวิจัยท่ี
ชดัเจนว่า ความรู้สึกของผู้ เรียนตอ่ตนเอง ตอ่โรงเรียน ครูและเพ่ือนร่วมชัน้ มีผลต่อการเรียนรู้มาก 
จอห์นสนั, จอห์นสนั และ ฮอลูบีค (Johnson, Johnson, & Holubec, 1994) กล่าวว่า ปฏิสมัพนัธ์ 
ระหวา่งผู้ เรียน กบัผู้ เรียน มี 3 ลกัษณะ ดงันี ้ 

1. ลกัษณะของการแข่งขนักนั โดยเป็นการแข่งขนักนัเองระหวา่งผู้ เรียนกบัผู้ เรียน
เพ่ือท่ีจะชนะหรือดีกวา่ผู้ เรียนในกลุม่เดียวกนั 

2. ลักษณะท่ีต่างก็ไม่สนใจซึ่งกันและกันเป็นการเรียนท่ีแต่ละคนก็เรียนของ
ตวัเองไมส่นใจคนอ่ืน 

3. ลกัษณะของการร่วมมือกันในกลุ่มเดียวกัน ต่างก็ช่วยกันในการเรียนรู้โดยมี
การแบ่งส่วนในการผิดชอบว่าคนใดต้องเรียนรู้ในส่วนใด และในขณะเดียวกันก็มีการช่วยสมาชิก
ในกลุม่ให้เรียนรู้ด้วย  

ปัจจบุนัการเรียนรู้แบบแข่งขนัและแบบรายบคุคล มีการส่งเสริมเป็นจ านวนมาก 
ดงันัน้ผู้ สอนจึงจ าเป็นท่ีจะต้องหันมาส่งเสริมการให้ผู้ เรียนได้ท างานร่วมกันมากขึน้ โดยการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งสามารถชว่ยให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี 
รวมทัง้ได้เรียนรู้ทกัษะทางสงัคม และการท างานร่วมกบัผู้ อ่ืน ซึ่งเป็นทกัษะท่ีจ าเป็นอย่างยิ่งในการ
ด ารงชีวิตด้วย โดยวตัถปุระสงค์ของการเรียนรู้แบบร่วมมือ มุ่งให้ผู้ เรียนมีทกัษะการท างานร่วมกบั
ผู้ อ่ืน และยงัได้พฒันาทกัษะสงัคมอีกด้วย (ทิศนา  แขมมณี, 2561)  

องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ทิศนา  แขมมณี (2560) ได้กล่าวถึง ส่วนส าคญัท่ีเป็นองค์ประกอบของการเรียนรู้

แบบร่วมมือ ได้แก่  
1. สมาชิกในกลุ่มมีการพึ่งพาซึ่งกันและกัน (positive interdependence) 

ภายในกลุ่มของตน ซึ่ง สมาชิกกลุ่มทกุคนมีความส าคญั สมาชิกแตล่ะคนจะประสบความส าเร็จก็
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ต่อเม่ือกลุ่มประสบความส าเร็จ ดงันัน้แต่ละคนต้องรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีของตน  และใน
ขณะเดียวกนัก็ต้องช่วยเหลือสมาชิกคนอ่ืนด้วยในกลุ่มของตนเอง อนัจะน าไปสู่ประโยชน์ของกลุ่ม
ร่วมกนั  

2. สมาชิกในกลุ่มมีการปรึกษากันซึ่งกันและกัน (face–to-face promotive 
interaction) ท าให้ภายในกลุ่มมีความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน ช่วยเหลือกัน ส่งเสริมให้กลุ่มบรรลุ
เปา้หมายการท างานร่วมกนั  

3. สมาชิกในกลุม่มีการใช้ทกัษะการปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล และทกัษะการ
ท างานกลุ่มย่อย (Interpersonal and small group skill) การเรียน รู้แบบร่วมมือจะประสบ
ความส าเร็จได้ ต้องอาศยัทกัษะท่ีส าคญัหลายประการ เช่น ทกัษะทางสงัคม การปฏิสัมพนัธ์กับ
ผู้ อ่ืน 

4. สมาชิกในกลุ่มมีการวิเคราะห์ในกระบวนการกลุ่ม (Group Processing) 
ซึ่งในการจดักลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือ ต้องมีการวิเคราะห์การท างานของกลุ่ม เพ่ือช่วยให้กลุ่ม
เกิดการเรียนรู้ร่วมกนัภายในกลุม่ เพ่ือปรับปรุงการท างานให้ดีขึน้  

5. สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มมีความรับผิดชอบ (Individual Accountability) 
ในการท าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ 

การจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 
การเรียนการสอนแบบร่วมมือนัน้ ทิศนา  แขมมณี (2561) ได้แบ่งกระบวนการเรียนการสอน
ออกเป็น 8 รูปแบบ ดงันี ้ 

1. การจัดการเรียนรู้แบบจิ๊กซอว์ เป็นการจัดกลุ่มผู้ เรียนให้มีความสามารถท่ี
แตกตา่งกนัแล้วให้สมาชิกของแตล่ะกลุม่ไปเรียนรู้เนือ้หาสาระคนละหนึ่งเร่ืองหลงัจากนัน้ให้แตล่ะ
คนไปรวมกบัสมาชิกในกลุ่มอ่ืนท่ีได้เนือ้หาเดียวกนัท าความเข้าใจร่วมกันในประเด็นท่ีได้รับแล้วก็
ให้ผู้ เรียนทกุคนท าแบบทดสอบแต่ละคนได้คะแนนเป็นรายบุคคลและน าคะแนนมารวมกันแล้วก็
เฉล่ียเป็นคะแนนของกลุม่ตวัเอง  

2. การจัดการเรียนรู้แบบ เอส.ที.เอ.ดี (STAD) เป็นการจัดกลุ่มผู้ เรียนให้มี
ความสามารถท่ีแตกตา่งกนัแล้วให้สมาชิกของแตล่ะกลุ่มไปเรียนรู้เนือ้หาสาระร่วมกนัหลงัจากนัน้
ก็ท าแบบทดสอบแล้วน าคะแนนมาเฉล่ียเป็นคะแนนกลุม่ 

3. การจัดการเรียนรู้แบบ ที.เอ.ไอ (TAI) (Team Assisted Individualization)  
เป็นการจัดกลุ่มผู้ เรียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกันแล้วให้สมาชิกในแต่ละกลุ่มจบัคู่กันเพ่ือท า
กิจกรรมหลงัจากนัน้ทดสอบแล้วน าคะแนนมาเฉล่ียรวมกนัเป็นคะแนนของกลุม่ 



 80 
 

4. การจัดการเรียนรู้แบบ ที.จี.ที (TGT) (Team Games Tournament) เป็นการ
จดักลุม่ของผู้ เรียนท่ีมีความสามารถแตกตา่งกนัแล้วให้สมาชิกแตล่ะคนท่ีมีความสามารถใกล้เคียง
กบัสมาชิกของกลุม่อ่ืนไปแขง่ขนัเพ่ือน าคะแนนมารวมเป็นคะแนนของกลุม่ 

5. การจัดการเรียนรู้แบบ แอล.ที (L.T) (Learning Together) เป็นการจัดกลุ่ม
ของผู้ เรียนท่ีมีความสามารถแตกตา่งกันแล้วให้สมาชิกแต่ละคนช่วยเหลือกันและกนัภายในกลุ่ม
ของตนเอง ชว่ยกนัท างานสง่เพ่ือได้คะแนนกลุม่ 

6. การจัดการเรียนรู้แบบ จี.ไอ. (G.I) (Group Investigation) รูปแบบนีส้่งเสริม 
เป็นการจดักลุ่มของผู้ เรียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกันไปและมีการแบ่งงานกันภายในกลุ่มให้
สมาชิกแตล่ะคนชว่ยกนัศกึษาเนือ้หาร่วมกนัแล้วออกมาน าเสนอเพ่ือได้คะแนนกลุม่ 

7. การจัดการเรียนรู้แบบ ซี.ไอ.อาร์.ซี. (C.I.R.C) (Co-operative Integrated 
Reading and Composition) เป็นการจัดกลุ่มท่ีมีความสามารถแตกต่างกัน ซึ่งมีสมาชิกในกลุ่ม
คร่ึงหนึ่งของกลุ่มมีความรู้เท่ากัน อีกคร่ึงหนึ่งของกลุ่มมีความรู้ท่ีแตกต่างกนั โดยแต่ละคร่ึงจะไป
เรียนกบัผู้สอนแล้วกลบัมาท าแบบทดสอบโดยน าคะแนนของแตล่ะคนมนัรวมเป็นคะแนนกลุม่ 

8. การจดัการเรียนรู้แบบคอมเพล็กซ์ (Complex Instruction) รูปแบบนี ้เป็นการ
จดักลุ่มของผู้ เรียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกัน ซึ่งแต่ละกลุ่มจะได้รับเนือ้หาท่ีจะศึกษาร่วมกัน
แล้วแบ่งกันไปศึกษา แล้วน าค าตอบมารวมกันในกลุ่ม เพ่ือน าเสนอผลงานโดยเปิดโอกาสให้ผู้ ท่ี
ออ่นท่ีสดุในกลุม่ได้เลือกเนือ้หาก่อน 

จากรูปแบบการจดัการเรียนการสอนสามารถสรุปได้วา่ ในแตล่ะรูปแบบนัน้ จะมี
วิธีการหลกั ๆ ได้แก่ การจดักลุ่ม การศกึษาเนือ้หาสาระ และวิธีการในการจดัการเรียนรู้ร่วมกนัของ
สมาชิกในกลุ่มท่ีแตกต่างกัน ซึ่งความแตกต่างของรูปแบบแต่ละรูปแบบนัน้ จะอยู่ท่ีเทคนิคใน
การศกึษาเนือ้หาสาระ และวิธีการเสริมแรง และการให้รางวลัเป็นประการส าคญั ในงานวิจยัครัง้นี ้
ผู้ วิจัยได้น าองค์ประกอบในการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยการวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม (Group 
Processing) และการจดักระบวนการเรียนการสอนในรูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบ ที.เอ.ไอ (TAI) 
(Team Assisted Individualization) โดยจัดผู้ เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-ปานกลาง-
ออ่น) เป็นหลกั  

7. เทคนิคเดลฟาย 
เทคนิคการวิจยัแบบเดลฟาย เป็นเทคนิคท่ีได้รับการยอมรับในหมู่นกัวิจยัทางการศกึษา 

เน่ืองจากเป็นการขอความคิดเห็นของกลุ่มคนท่ีเป็นผู้ ท่ีได้รับการยอมรับว่าเป็นผู้ รู้ในข้อมลูท่ีได้ขอ
ความคิดเห็น หรือเรียกได้ว่าเป็นกลุ่มของผู้ เช่ียวชาญโดยตรง โดยเป็นความคิดเห็นท่ีเป็นเอกฉันท์
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หรือการยึดเสียงข้างมาก ซึ่งเป็นวิธีท่ียอมรับ และนิยมกันแพร่หลายอย่างมากในปัจจุบัน เป็น
การศกึษาเพ่ือเป็นการวินิจฉยั หรือแสดงความคดิเห็นเพ่ือตดัสินใจในการแก้ปัญหาอยา่งเป็นระบบ 
โดยไม่มีการเผชิญหน้ากันโดยตรงของผู้ เช่ียวชาญเช่นเดียวกันกับการระดมสมอง (brain 
storming) จึงท าให้ผู้ เช่ียวชาญทุกคน สามารถแสดงความคิดเห็นได้อย่างอิสระ โดยไม่ต้อง
ค านึงถึงความคิดเห็นของผู้ อ่ืน อีกทัง้ยังสามารถป้องกันมิให้ผู้ ใดผู้ หนึ่งมีอิทธิพลครอบง าการ
ตดัสินใจ ผู้ เช่ียวชาญท่ีให้ข้อคิดเห็นสามารถตดัสินใจ โดยใช้ข้อเท็จจริงและเหตุผลอย่างเต็มท่ี 
(นิกร  สีแล, 2555) นอกจากนี ้ผู้ เช่ียวชาญยงัมีโอกาสกลัน่กรองความคิดเห็นของตนอย่างรอบคอบ 
ท าให้ได้ข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ และน าไปใช้ประกอบการตัดสินใจในด้านต่าง ๆ (ชวลิต  ชูก าแพง, 
2561) ดังท่ี เคอร์ (Kerr, 2001) ได้กล่าวถึงเทคนิดเดลฟายว่า กระบวนการเดลฟายได้รับการ
ออกแบบท่ีน าไปสู่การได้ฉันทามติของกลุ่ม โดยใช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บข้อมลู ใน
ปัจจบุนัเทคนิคนีไ้ด้รับความสนใจอยา่งมาก ซึง่กระบวนการเดลฟายนัน้ มีลกัษณะส าคญั ดงันี ้

1. การไม่เปิดเผยช่ือของผู้ ให้ข้อมูล โดยใช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บ
ข้อมลู 

2. การเก็บข้อมูล กระท าซ า้โดยการใช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บข้อมูล
หลายรอบ 

3. การให้ข้อมลูย้อนกลบั เกิดขึน้ระหวา่งรอบของการเก็บข้อมลู 
4. การสรุปค าตอบของกลุ่มด้วยวิธีการทางสถิติ การวิเคราะห์ค าตอบท่ีได้จากแตล่ะ

รอบโดยผู้ด าเนินการเดลฟาย สถิตินัน้จะแสดงให้เห็นถึงระดบัของความสอดคล้องทางความคิด
ของกลุม่ผู้ ท่ีให้ข้อมลู 

นิกร สีแล 2555( ) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของเทคนิคเดลฟาย ไว้ว่า 1) ผู้ เช่ียวชาญ
จะต้องไม่ถูกเปิดเผยว่ามีใครบ้างท่ีร่วมในการศึกษาในปัญหาท่ีต้องการความคิดเห็น  และ  
2) ผู้ เช่ียวชาญต้องตอบแบบสอบถามให้ครบทกุข้อค าถาม และทกุรอบของการตอบแบบสอบถาม 
ซึง่รอบแรกจะเป็นค าถามปลายเปิด เพ่ือแสดงความคดิเห็นของผู้ตอบ 

สวุิมล  วอ่งวาณิช (2558) ได้กลา่วถึงหลกัการของเทคนิคเดลฟายว่ามี 3 ประการ ดงันี ้ 
1. การก าหนดโครงสร้างของเส้นทางการสง่ผา่นข้อมลูขา่วสาร 
2. การก าหนดวิธีการของการตอบกลบัของข้อมลูจากผู้ เช่ียวชาญ 
3. การไมเ่ปิดเผยความคดิเห็นท่ีเป็นค าตอบของผู้ เช่ียวชาญ 

เทคนิคนีเ้หมาะสมกับการใช้กับการคาดการณ์  ท่ีไม่ซับซ้อน โดยส่วนใหญ่แล้ววิธีนี ้
สามารถน าไปใช้ควบคูก่บัเทคนิคเชิงอนาคตอ่ืน ๆ ได้ 
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7.1 ขัน้ตอนของเทคนิคเดลฟาย 
ฟาวเลส (Fowles, 1978) ได้แบง่ขัน้ตอนของเทคนิคเดลฟายไว้ 10 ขัน้ตอนดงัตอ่ไปนี ้

1. ก าหนดทีมท างานในการใช้เดลฟาย 
2. เลือกกลุม่ผู้ให้ข้อมลูในกระบวนการเดลฟาย 
3. สร้างแบบสอบถามรอบแรก ทดสอบความเหมาะสมของแบบสอบถามไม่ให้มี

ความคลมุเครือ 
4. สง่แบบสอบถามไปยงักลุม่ผู้ให้ข้อมลู 
5. วิเคราะห์แบบสอบถามรอบแรก  
6. เตรียมแบบสอบถามรอบท่ีสอง  
7. สง่แบบสอบถามรอบท่ีสองไปยงักลุม่ผู้ให้ข้อมลู 
8. วิเคราะห์ค าตอบจากรอบสอง  
9. ท าซ า้ได้หลายรอบจนกวา่ได้ฉนัทามติ 
10. ขัน้สดุท้ายเป็นการจดัท ารายงานเพื่อน าเสนอข้อมลู  

ชนิตา รักษ์พลเมือง (2551) ได้กล่าวไว้ว่า หัวใจส าคัญของการวิจัยแบบเทคนิค 
เดลฟายอีกประการหนึ่งคือ แบบสอบถาม ซึ่งจ าเป็นต้องมีหลายชดุเน่ืองจากต้องใช้ความคิดเห็น 
ท่ีมัน่ใจแนน่อนของผู้ เช่ียวชาญ จงึต้องมีการสอบถามซ า้ หลายครัง้กลา่วคือ 

1. ในขัน้แรกผู้วิจยัจะต้องก าหนดกรอบของการวิจยัเน่ืองจากประเด็นท่ีจะศกึษา
เป็นประเด็น เชิงคุณลกัษณะท่ีมีขอบข่ายกว้าง การก าหนดกรอบของการวิจยัจะท าให้เห็นภาพ 
ของการวิจยัชดัเจนยิ่งขึน้ ซึ่งแบบสอบถามฉบบัแรก ซึ่งจะเป็น ค าถามกว้าง ๆ เพ่ือให้ผู้ตอบแสดง
ความคิดเห็น ข้อมูลท่ีได้จากการสอบถามในรอบแรกจะถูกน ามารวบรวมเป็นข้อกระทง  ใน
แบบสอบถามรอบท่ี สอง แต่ถ้าผู้ วิจัยได้ศึกษาค้นคว้า ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ อย่างครอบคลุม 
ครบถ้วนแล้วก็อาจเร่ิมท่ีค าถามปลายปิดได้ แล้วสง่แบบสอบถามครัง้ท่ี 1 

2. แบบสอบถามรอบท่ีสอง เป็นขัน้ตอนท่ีส าคญัและยากมากท่ีสุดของการวิจัย 
แบบเทคนิคเดลฟาย ผู้วิจยัต้องน าข้อมลูท่ีได้ ตดัทอนข้อความท่ีซ า้กนั ข้อความท่ีรวบรวมมาจะถกู
น ามาเป็นข้อกระทงในลักษณะ มาตราประเมินค่า แล้วแต่ความเหมาะสม การประเมิน ค่าใน
แบบสอบถามรอบนีจ้ะเน้นการจัดล าดับความส าคัญ หรือความเป็นไปได้ของเหตุการณ์ หรือ 
ข้อความท่ีก าหนดขึน้เป็นข้อกระทง และในบางครัง้อาจให้ก าหนดเวลาท่ีเหตกุารณ์นัน้ ๆ จะเกิดขึน้ 
ในอนาคตด้วยข้อความในแบบสอบถามรอบนีจ้ะต้องชัดเจน และผู้ตอบแต่ละคนจะต้องเข้าใจ 
ตรงกนัในค าถามหรือข้อความเดียวกนั 
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3. แบบสอบถามรอบท่ีสาม จะประกอบด้วยค าถามเหมือนกบัแบบสอบถาม รอบ
ท่ีสอง แตมี่การเพิ่มการรายงานให้ผู้ เช่ียวชาญท่ีเข้าร่วมการวิจยัได้ทราบความคดิเห็นของกลุม่ โดย
แสดงต าแหน่งของฐานนิยม หรือค่ามัธยฐาน และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ของแต่ละข้อค าถาม 
รวมทัง้ต าแหน่งของผู้ เช่ียวชาญนัน้ ๆ ตอบในแบบสอบถามรอบท่ีสอง ทัง้นีเ้พ่ือเปิดโอกาสให้ ผู้ ท่ี
ตอบค าถามและแสดงความคิดเห็นนัน้ ได้ทราบความเหมือนหรือความแตกตา่งของค าตอบของตน
เม่ือเทียบกบัค าตอบของกลุม่ ซึง่ผู้ เช่ียวชาญท่ีให้ค าตอบจะต้องแสดงเหตผุลประกอบด้วย 

4. แบบสอบถามรอบท่ีส่ี ซึ่งมีลกัษณะเช่นเดียวกบัแบบสอบถามรอบท่ีสาม โดย
ปกติแล้วนิยมใช้เเบบสอบถามสองถึงสามรอบ ซึ่งในบางกรณีผู้ วิจัยอาจไม่เร่ิมท าการวิจัยจาก 
แบบสอบถามปลายเปิด แตจ่ะเร่ิมด้วยการให้กลุ่มผู้ เช่ียวชาญให้คา่กบัความส าคญัของข้อกระทง 
ตามมาตราประเมินค่า ส าหรับการก าหนดว่าควรมีแบบสอบถามรอบสามหรือส่ีหรือไม่ ควร
พิจารณาพิสัยระหว่างควอไทล์ประกอบด้วย หากพบว่าไม่มีการเปล่ียนแปลงหรือมีการ 
เปล่ียนแปลงน้อย กลา่วคือพิสยัระหวา่งควอไทล์แคบมาก อาจยตุกิระบวนการวิจยัลงได้ 

ข้อพึงระวงัในการวิจยัด้วยเทคนิคเดลฟาย แม้ว่าการวิจยัด้วยเทคนิคเดลฟายจะเป็น
ท่ีรู้จักและถูกน ามาใช้อย่างแพร่หลาย แต่นักวิจัยจ้านวนมาก ยังขาดความระมัดระวังในการใช้
เทคนิคเดลฟาย โดยเฉพาะอย่างยิ่งในส่วนของหัวใจหลักส าคัญ 4 ประการของ การวิจัยด้วย
เทคนิคเดลฟาย (น า้ผึง้ มีศลิ, 2559) นัน่คือ  

1. การคัดเลือกกลุ่มผู้ เช่ียวชาญท่ีเป็นผู้ ให้ข้อมูลของการวิจัย ควรมีเป็นผู้ ท่ีมี  
ความรู้อยา่งแท้จริงในสาขาท่ีจะท าวิจยั มิใชก่ารคดัเลือกจากความสนิทสนมสว่นตวัหรือการเข้าถึง
ง่าย และไม่ควรเปิดรายช่ือของผู้ เช่ียวชาญเพ่ือให้การน าเสนอความคิดเห็นเป็นไปอย่างอิสระ 
ส าหรับจ านวนผู้ เช่ียวชาญท่ีใช้ในการวิจยั ขึน้อยู่กบัลกัษณะของกลุ่ม และประเด็นปัญหาท่ีศกึษา
เป็นส าคญั คือ หากกลุ่มมีลกัษณะท่ีคล้ายคลึง กนั (Homogeneous Group) อาจใช้กลุ่มตวัอย่าง
เพียง 10 ถึง 15 คน แต่ถ้ากลุ่มมีความแตกต่างกัน อาจต้องใช้กลุ่มตัวอย่างจ านวนมาก จาก
การศกึษาของ แม็คมิลเลียน (Macmillan อ้างถึงใน ชนิตา รักษ์พลเมือง, 2551) พบว่าหากจ านวน
ผู้ เช่ียวชาญมีตัง้แต่ 17 คน ขึน้ไปอตัราการลดลงของ ความคลาดเคล่ือน (Error reduction) จะมี
น้อยมาก ผู้ เช่ียวชาญท่ีได้รับการคดัเลือกเข้ามาร่วมการวิจัยต้องตอบแบบสอบถามท่ีก าหนดให้
ครบทกุขัน้ตอน และโดยทัว่ไปแบบสอบถามรอบแรกจะเป็นแบบปลายเปิด ในรอบตอ่ไปจึงจะเป็น
แบบสอบถาม ในลกัษณะมาตราประเมินคา่ ซึ่งอาจเป็นสเกลตัง้แต ่1-5 หรือ 1-6 หรือ 1-7 แล้วแต่
ความเหมาะสม  
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2. การกลัน่กรองความรู้จากกลุ่มผู้ เช่ียวชาญโดยการใช้แบบสอบถามควรมีการ
ให้ข้อมลูย้อนกลบัไปยงักลุ่ม ผู้ เช่ียวชาญเพ่ือการส ารวจความคิดเห็นของตนเองและข้อสนเทศของ
กลุ่มเพ่ือการตดัสินใจ ดังนัน้จึงไม่อาจยุติ  กระบวนการวิจัยด้วยเทคนิคเดลฟายได้แม้ว่ามติจะ
สอดคล้องกันโดยเสียงข้างมากโดยการตอบแบบสอบถามเพียง  รอบเดียว โดยการตอบ
แบบสอบถามนัน้ผู้ เช่ียวชาญมีโอกาสท่ีจะกลัน่กรองอย่างละเอียด รอบครอบ และเพ่ือให้มัน่ใจใน
การตดัสินใจ จึงมีการถามย า้หลาย ๆ รอบ แตไ่ม่ได้ก าหนดจ านวน รอบท่ีแน่นอนอาจจะถามเพียง
สองรอบก็ได้ ในกรณีท่ีแบบสอบถามรอบแรกเป็นมาตราประเมินค่า แต่โดยทัว่ไปมกัจะถามสาม
หรือส่ีรอบหรืออาจมากวา่ (ชนิตา  รักษ์พลเมือง, 2551) 

3. การพิจารณาคา่สถิติเพ่ือพิจารณามติเสียงข้างมาก ควรมีเกณฑ์ท่ีถกูต้องตาม
ลกัษณะของเคร่ืองมือ ท่ีใช้ในการประมาณค่าความคิดเห็น จ านวนผู้ เช่ียวชาญและระดบัการวดั
ความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญ ทัง้นีเ้พ่ือความรู้หรือความจริงท่ีค้นพบนัน้มีความถูกต้อง น่าเช่ือถือ
และน าไปใช้ประโยชน์ ซึ่ง ชนิตา  รักษ์พลเมือง (2551) ใช้เกณฑ์ในการตัดสินเพ่ือสรุปเป็น
ความเห็นร่วมกันของผู้ เช่ียวชาญใช้ ค่ามัธยฐาน และฐานนิยม เป็นตวับ่งชีข้องระดบัความเห็น
ร่วมกัน และใช้ค่าพิสยัระหว่างควอไทล์ ไม่เกิน 1.5 จากแบบสอบถามมาตราประเมินค่า 5 ระดบั
เป็นตัวบ่งชีถ้ึงความสอดคล้องต้องกันหรือ ความเป็นเอกฉันท์ของผู้ เช่ียวชาญ จึงต้องมีการใช้
แบบสอบถาม ถามซ า้หลาย ๆ ครัง้ ในแต่ละครัง้ ของแบบสอบถามท่ีส่งกลบัไปให้ผู้ เช่ียวชาญแต่
ละคนนัน้ ผู้ วิจัยจะได้แสดงความคิดเห็นท่ีผู้ เช่ียวชาญเห็นสอดคล้องกันในค าตอบแต่ละข้อของ
แบบสอบถามท่ีตอบในครัง้ก่อน เพ่ือท่ีผู้ เช่ียวชาญแตล่ะคนจะได้ทราบว่าความคิดเห็นของตนเป็น
อย่างไร แตกต่างกับความคิดของคนอ่ืน ๆ หรือไม่อย่างไร โดยน าวิธีการทางสถิติมาช่วยในการ
วิเคราะห์ความคิดเห็นของกลุ่มทกุครัง้ เพ่ือลดการกระจายค าตอบของกลุ่ม และเป็นการยืนยนัว่า 
ความคิดเห็นในค าตอบรอบสุดท้ายของกลุ่มผู้ เช่ียวชาญนัน้เป็นตวัแทนความคิดเห็นของสมาชิก
ทัง้หมดในกลุ่มด้วย สถิติท่ีน ามาใช้ในการ พิจารณาค าตอบรอบท่ีสอง และรอบท่ีสาม เป็นสถิติท่ี
เก่ียวข้องกบัการวดัแนวโน้มเข้าสูส่ว่นกลาง ได้แก่ ฐานนิยม มธัยฐาน หรือคา่เฉล่ีย 

4. นกัวิจยั เม่ือตดัสินใจท่ีจะเลือกใช้เทคนิคเดลฟายในการแสวงหาความรู้ในการ
ท าวิจยัแล้ว ควรท าความเข้าใจในกระบวนการวิจยัด้วย เทคนิคเดลฟายอย่างละเอียด เพ่ือไม่ให้
เกิดอคติและมายาคติตอ่กระบวนการวิจยัท่ีตนเองเป็นผู้ เลือก ไมย่่อท้อท่ีจะ ตดิตามและส่ือสารกบั
ผู้ เช่ียวชาญ อีกทัง้ยังควรมีความละเอียดรอบคอบในการพิจารณา วิเคราะห์และสรุปผล ข้อมูล
ด้วยสถิตท่ีิเหมาะสมและความไมล้่าเอียงในค้าตอบบางข้อท่ีผู้ เช่ียวชาญบางคนอาจจะไมต่อบ 



 85 
 

จากคุณสมบัติ ท่ีเป็นจุดเด่นของเทคนิคเดลฟาย จึงได้มีผู้ น ามาประยุกต์ใช้ใน
การศึกษาวิจัยเป็นจ านวนมาก เช่น สายสมร  ศักดิ์ค าควง (2551) ได้ใช้เทคนิคเดลฟายในการ
พฒันาตวัชีว้ดัในการบริหารจดัการท่ีดีส าหรับ โรงเรียนท่ีจดัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน เกษม พันธุสะ 
(2558) ได้ใช้เทคนิคเดลฟายในการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการแข่งขัน กีฬาระหว่าง
มหาวิทยาลยัในพืน้ท่ีสามเหล่ียมเศรษฐกิจอินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย (IMT-GT) และธิติพงษ์ สขุดี 
(2560) ได้ใช้เทคนิคเดลฟายในพัฒนาตังบ่งชีค้วามส าเร็จในการด าเนินงานประกันคุณภาพ
หลกัสตูร สาขาวิชาพลศกึษา ในระดบัปริญญาตรี  

7.2 รูปแบบของเทคนิคเดลฟาย 
ชชัวาล  ทชัศวิตั (2553) ได้จ าแนกประเภทของเทคนิคเดลฟายท่ีสอดคล้องกบั สวุิมล  

วอ่งวาณิช (2558) ไว้ 2 กลุม่ใหญ่ ได้แก่  
1. เทคนิคเดลฟายแบบเดิม (Traditional Delphi Technique) ซึ่งเน้นการใช้

แบบสอบถาม หรือสัมภาษณ์ บนกระดาษเป็นส าคญั เป็นวิธีการรวบรวมความคิดเห็นหรือการ
ตดัสินใจในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง เก่ียวกบัเหตกุารณ์หรือแนวโน้มท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคต โดยเป็นข้อสรุป
ท่ีน่าเช่ือถือ ซึ่งรูปแบบการด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามน าในรอบแรก และแบบสอบถามท่ีใช้ใน
รอบแรกเป็นแบบสอบถามปลายเปิด การน าเทคนิคเดลฟายแบบเดิมไปใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมลูประสบปัญหาหลายด้าน ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองของเวลาในการตอบแบบสอบ หรือจ านวนครัง้ใน
การตอบแบบสอบ 

2. เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified Delphi Techniques) ซึ่งพัฒนาขึน้
มา เพ่ือลดข้อจ ากดัของเทคนิคเดลฟายแบบเดิม โดยเฉพาะปัญหาหรือข้อจ ากดัในขัน้ตอนของการ
เก็บรวบรวมข้อมูล โดยเฉพาะข้อจ ากดัเก่ียวกบัเวลาในการเก็บข้อมูล การเก็บรวบรวมข้อมูลด้วย
แบบสอบถามของเทคนิคเดลฟายในแตล่ะรอบใช้ระยะเวลาไม่ต ่ากว่า 40 วนั จึงมีความพยายาม
หาวิธีลดระยะเวลาในการเก็บข้อมูลด้วยวิธีต่าง ๆ โดยรูปแบบของเทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 
ได้แก่  

1) การใช้วิธีระดมความคิด แทนการตอบแบบสอบถามปลายเปิดในรอบแรก 
เพ่ือรวบรวมแนวคิดท่ีหลากหลายของกลุ่มบุคคล ส าหรับการจัดท าเป็นแบบสอบถามแบบ
ปลายเปิดในรอบท่ี 2 ของเทคนิคเดลฟายแบบดัง้เดิม การระดมความคิดจะช่วยลดระยะเวลา
ส าหรับการจดัท าแบบสอบถามในรอบสอง (สุวลี ทวีบุตร, 2540) และช่วยลดระยะเวลาในการรอ
แบบสอบถามกลบัคืนในรอบแรก 
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2) การใช้วิธีการสมัภาษณ์ แทนการตอบแบบสอบถามปลายเปิดในรอบแรก 
ซึง่ จมุพล พลูภทัรชีวิน (2544) ได้ปรับปรุงเทคนิคเดลฟายให้เหมาะกบัการวิจยัอนาคต โดยพฒันา
เทคนิคท่ีเรียก EDFR (Ethnographic Delphi Futures Research) เทคนิคนีเ้ก็บรวบรวมข้อมูลใน
รอบแรกโดยไม่ใช้การตอบแบบสอบถามปลายเปิดแต่เป็นการสมัภาษณ์ท่ีเก่ียวกับความคิดเห็น
ของผู้ เช่ียวชาญ ซึ่งในการสัมภาษณ์แบบเปิดและไม่ชีน้ า ตอบได้อย่างอิสระ มีโอกาสปรับปรุง 
เปล่ียนแปลงค าตอบได้ จากนัน้จึงน าความคิดเห็นท่ีได้นี ้ไปสร้างเป็นแบบสอบถามรอบท่ี 2 และ
รอบท่ี 3 ของเทคนิคเดลฟาย 

3) การใช้แบบสอบถามปลายปิด แทนแบบสอบถามปลายเปิดในรอบแรก 
การใช้แบบสอบถามปลายปิด ไปเก็บข้อมลูในรอบแรก และหากผู้ตอบแบบสอบถามไม่เห็นด้วยใน
ข้อใดก็ให้แสดงหรือระบุเหตุผลประกอบ ส าหรับการสร้างแบบสอบถามใน รอบท่ีสอง ก็จะน า
ข้อเสนอแนะจากรอบแรกมาให้เลือกตอบ ท าเช่นนีใ้นรอบตอ่ ๆ ไปด้วย จนกว่าข้อมลูจะนิ่ง เทคนิค
เดลฟายแบบปรับปรุงนี ้ช่วยให้ได้ความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญท่ีสอดคล้องกนั อีกทัง้ยงัช่วยลดข้อ
ขดัแย้งได้  

4) การประชุมแบบเดลฟาย หรือเดลฟายประชมุ (Delphi Conference) เป็น
การเก็บข้อมูลในลักษณะของการประชุม โดยต้องมีการเก็บข้อมูลซ า้ด้วยแบบสอบถาม และ
น าเสนอข้อมลูกนัภายในกลุม่ 

5) เดลฟายใช้คอมพิ ว เตอ ร์เป็นฐาน (Computer-based Delphi) โดย  
วอลเลท (Voltech, 2002) ได้กล่าวถึงการเก็บรวบรวมข้อมูลท่ีผ่านทางคอมพิวเตอร์ว่าผู้ ให้ข้อมูล
จะเห็นข้อมลูของสมาชิกในกระบวนการให้ข้อมลู โดยไม่ต้องอาศยัการสรุปหรือวิเคราะห์ความคิด
โดยนกัวิจยัซึ่งอาจมีความล าเอียง วิธีนีจ้ะเก็บข้อมลูได้รวดเร็วและประหยดั เป็นการน าเอาระบบ
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับส่งแบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์  ท่ี เป็นไฟล์ข้อมูลไปยัง
กลุ่มเป้าหมาย ตามระเบียบวิธีของเทคนิคเดลฟาย โดยใช้คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายช่วย
ประมวลผลข้อมลูรวม ถึงการใช้ระบบ Multi-user Domain เพ่ือคดัเลือกจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  

6) เดลฟายกลุ่ม (Group Delphi) วิทคินและแอลชัค (Witkin & Alshuld, 
1995) ได้เสนอการใช้เดลฟายกลุ่มโดยการก าหนดกลุ่มผู้ เช่ียวชาญ และเชิญเข้ามามีส่วนร่วมใน
การประชุม โดยท่ีผู้จดัการประชมุต้องส่งแบบสอบถามรอบท่ี 1 ให้ก่อนการประชุม และหลงัจาก
การประชมุประมาณ 3-4 ชัว่โมง กลุ่มผู้ เช่ียวชาญจะได้รับแบบสอบถามฉบบัท่ี 2 ซึ่งจะใช้ช่วงเวลา
สัน้ ๆ ในขณะพกั เม่ือเรียนร้อยแล้วผู้จดัเก็บแบบสอบถาม แล้วสร้างแบบสอบถามในรอบท่ี 3 เพ่ือ
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เก็บข้อมูลอีกครัง้ แล้วผู้จัดต้องน าข้อเสนอแนะหรือประเด็นท่ีมีผู้ ไม่เห็นด้วยมาพิจารณาร่วมกัน
แบบเผชิญหน้า เพ่ือหาข้อสรุป 

สรุปได้ว่าการใช้เทคนิคเดลฟายนัน้ไม่ว่าจะเป็นการเก็บข้อมูลในลักษณะใดก็
ตาม ล้วนแล้วแต่เป็นการรวบรวมข้อมูลโดยการแสดงความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญ ซึ่งมีทัง้การ
แสดงความคิดเห็นอย่างเปิดเผย เช่น ทางคอมพิวเตอร์ และการแสดงความคิดเห็นโดยไม่เปิดเผย
ของกลุ่มผู้ เช่ียวชาญ ก็จ าเป็นต้องหาฉันทามติของเสียงข้างมากนั่นเอง ส าหรับการวิจัยนีผู้้ วิจัย
เลือกใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified Delphi Techniques) โดยใช้แบบสอบถามปลาย
ปิด ไปเก็บข้อมูลในรอบแรก และหากผู้ตอบแบบสอบถามไม่เห็นด้วยในข้อใดก็ให้แสดงหรือระบุ
เหตผุลประกอบมากบัแบบสอบถามเพื่อน ามาระบแุยกในแตล่ะประเดน็ตอ่ไป 

7.3 เคร่ืองมือที่ใช้ในเทคนิคเดลฟาย 
การเก็บข้อมูลโดยใช้เทคนิคเดลฟายจะใช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมีส าคญั รูปแบบ

ของแบบสอบถามใช้ทัง้สองประเภทคือ แบบสอบถามปลายเปิด และแบบสอบถามปลายปิดชนิด
มาตรประมาณคา่ (โดยทัว่ไปใช้มาตรประมาณค่า 5 ระดบั) เทคนิคเดลฟายท่ีพฒันามาจากแบบ
ดัง้เดิม (traditional delphi technique) จะเก็บข้อมูลรอบแรกโดยใช้แบบสอบถามปลายเปิด ส่วน
รอบต่อมาจะใช้แบบปลายปิดดังกล่าวข้างต้น การเก็บข้อมูลในรอบแรกโดยใช้แบบสอบถาม
ปลายเปิดมีจดุมุ่งหมายเพ่ือรวบรวมความคิดเห็นกว้าง ๆ จากผู้ เช่ียวชาญ ส าหรับแบบสอบถามใน
รอบท่ีสองพัฒนามาจากค าตอบของแบบสอบถามในรอบแรก โดยน าความคิดเห็นทัง้หมดจาก
ผู้ เช่ียวชาญมาสังเคราะห์สร้างเป็นแบบสอบถามปลายปิดชนิดมาตรประมาณค่าแล้วส่งให้
ผู้ เช่ียวชาญจดัล าดบัความส าคญัหรือคาดการณ์แนวโน้มในแต่ละข้อนัน้จะมีการน าเสนอ คา่สถิติ
ส าหรับการพิจารณาเพ่ือหาฉันทามติของกลุ่มผู้ เช่ียวชาญ โดยมีการพิจารณาค่าสถิติท่ีใช้เป็น
ข้อมลูย้อนกลบัมีหลายวิธี (สวุิมล  วอ่งวาณิช, 2558) คือ 

วิธีท่ี 1 พิจารณาข้อมลูย้อนจากคา่ร้อยละ  
ฟานเดอร์ (Flanders อ้างถึงใน สุวิมล  ว่องวาณิช, 2558) ได้เสนอว่า 

ข้อความนัน้ ๆ จะถือว่าได้รับฉันทามติ  คือ ข้อมูลแสดงความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญ ต้อง
สอดคล้องกันอย่างน้อย ร้อยละ 60 ในขณะท่ี เมอรร่ี และฮามมอล (Murry & Hammons, 1995) 
เห็นว่า ยงัไม่มีข้อสรุปท่ีชดัเจนเก่ียวกับการตรวจสอบการได้รับฉันทมติท่ีพิจารณาหากค่าร้อยละ
ของค าตอบท่ีเหมาะสมและสามารถยอมรับได้โดยทัว่ไป ซึ่งตัง้ระดบัฉันทามติไว้ท่ี ร้อยละ 75 และ
ก าหนดเกณฑ์ในการพิจารณาความคงท่ีของค าตอบจากฉนัทามติท่ีเพิ่มขึน้หรือลดลงน้อยกว่า ร้อย
ละ 20 ของรอบท่ีผ่านมา ในขณะท่ี ลินสโทน (Linstone อ้างถึงใน สุวิมล  ว่องวาณิช, 2558) ให้
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ข้อเสนอแนะว่าควรยุติการวิจัยในรอบต่อไปเม่ือระดับฉันทามติท่ีได้เพิ่มขึน้หรือลดลงน้อยกว่า   
ร้อยละ 15 โดยเปรียบเทียบกบัรอบก่อนหน้านี ้

วิธีท่ี 2 พิจารณาข้อมูลย้อนจากค่าฐานนิยม ค่ามัธยฐาน และค่าพิสัยระหว่าง 
ควอร์ไทล์ 

ส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลโดยน าเสนอข้อมูลกลบัด้วยค่าสถิติท่ีใช้ในการวดั
แนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลางนัน้สามารถแบ่งได้ 2 กลุ่ม คือ เป็นแบบประมาณค่า 5 ระดบัจะใช้เกณฑ์ 
คือ ค่ามัธยฐานไม่ต ่ากว่า 3.50 ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐาน และฐานนิยมไม่เกิน 
1.00 และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ไม่เกิน 1.50 ส าหรับแบบประมาณค่า 6 ระดบั จะใช้เกณฑ์ค่า
สมับรูณ์ของผลตา่งระหว่างคา่มธัยฐาน และฐานนิยมไมเ่กิน 1.00 และคา่พิสยัระหว่างควอไทล์ไม่
เกิน 1.50 

วิธีท่ี  3 พิจารณาข้อมูลย้อนจากค่าสัมประสิทธ์ิการกระจาย (coefficient of 
variation)  

ค านวณได้โดยน าคา่เบี่ยงเบนมาตรฐานมาหารด้วยคา่เฉล่ีย ซึ่งสามารถแปล
ความหมายได้ว่า 1) ผลท่ีได้มีคา่มากว่าศนูย์แตไ่ม่เกิน .50 สรุปได้ว่ามีความสอดคล้องของความ
คดิเห็นอยูใ่นระดบัสงู สามารถยตุกิระบวนการเดลฟายได้ และ 2) ผลท่ีได้มีคา่มากกวา่ .50 สรุปว่า
ความสอดคล้องของความคิดเห็นอยูใ่นระดบัต ่า ซึง่ต้องสง่แบบสอบถามอีกรอบ 

จึงสามารถสรุปได้ว่า การใช้เทคนิคเดลฟายนัน้เป็นการใช้ปริมาณมาเป็น
ตัวก าหนด เพ่ือต้องการแนวความคิดเห็นหลาย ๆ ด้านจากประสบการณ์  และความ รู้
ความสามารถของผู้ เช่ียวชาญในสาขานัน้ ซึ่งมีทัง้ความคิดเห็นในทิศทางเดียวกนั และในทิศทางท่ี
ขัดแย้งกัน จึงไม่มีการเปิดเผยรายช่ือของผู้ เช่ียวชาญ ท าให้ได้รับความคิดเห็นจากผู้ เช่ียวชาญ
อย่างตรงประเดน็ โดยมีการท าซ า้หลาย ๆ รอบ ท าให้การท าวิจยัด้วยเทคนิคเดลฟาย เป็นเทคนิคท่ี
ได้รับความนิยมเป็นอย่างมาก ทัง้ด้านการศกึษาและด้านอ่ืน ๆ ในงานวิจยันี ้ผู้วิจยัใช้ค่ามธัยฐาน 
และค่าพิสยัระหว่างควอไทล์ โดยแบบประมาณค่า 5 ระดบั ซึ่งใช้เกณฑ์การประเมิน คือ ค่ามธัย
ฐานไมต่ ่ากวา่ 3.50 และคา่พิสยัระหวา่งควอไทล์ไมเ่กิน 1.50 

8. งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
8.1 งานวิจัยในต่างประเทศ 

8.1.1 งานวิจัยในต่างประเทศท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนารูปแบบการสอน 
เชน มาร์ติน  ซัน  และเอ็นนิส  (Chen, Martin, Sun, & Ennis, 2007) ศึกษา 

การสอนพลศกึษาตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ท่ีส่งผลต่อกิจกรรมทางกายในชัน้เรียน โดยท าการ
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ทดลองกบักลุม่ตวัอย่าง 2 กลุ่ม กลุ่มทดลองจ านวน 41 คน สอนตามแนวคดิคอนสตรัคติวิสต์ กลุ่ม
ควบคุม 35 คน สอนแบบปกติ ผลการทดลองพบว่าการสอนพลศึกษา ตามแนวคิดคอนสตรัคติ
วิสต์ ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ทางสติปัญญา ให้ความส าคญักับการมีส่วนร่วมในการสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ และท าให้กิจกรรมทางกายในชัน้เรียนลดลงเพียงเล็กน้อยเทา่นัน้ 

บาดา และ ซูโฮเนน (Bada & Suhonen, 2011) ได้พัฒนาและประเมินรูปแบบ
เกมคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเร่ืองเอชไอวี /เอดส์ในผู้ เรียนระดบัต ่ากว่าชัน้มธัยมศึกษาตอนปลายใน 
ประเทศยูกันดา กลุ่มตวัอย่างเป็นผู้ เรียนอายุ 13-18 ปี ในโรงเรียน 3 แห่ง ๆ ละ 20 คน ผู้ วิจัยได้ 
พฒันาเกมคอมพิวเตอร์ ขึน้มา 2 เกม เกมแรกมีเนือ้หาเก่ียวกับความรู้เพ่ือฐานด้านเอชไอวี/เอดส์ 
ได้แก่ ระบบภูมิคุ้มกันของมนุษย์ พัฒนาการของเอดส์ ช่องทางการติดต่อ สารคดัหลั่งท่ีไม่มีเชือ้ 
เอชไอวี อาการของโรคเอดส์ ปัจจยัท่ีท าให้เกิดการมีเพศสมัพนัธ์ การปอ้งกนัเอชไอวี/เอดส์ เหตผุล
ท่ีควรชะลอการมีเพศสัมพันธ์ การใช้ชีวิตอย่างรับผิดชอบ ส่วนเกมท่ี 2 มีเนือ้หาเก่ียวกับการ
ปอ้งกนั เอชไอวี/เอดส์ ได้แก่ ปัจจยัท่ีท าให้เกิดการมีเพศสมัพนัธ์การปอ้งกนัเอชไอวี/เอดส์ เหตผุลท่ี
ควร ชะลอการมีเพศสมัพนัธ์ การใช้ชีวิตอย่างรับผิดชอบ ผลการวิจยัพบวา่ ผู้ เรียนมากกว่าร้อยละ 
80 มี ความพึงพอใจตอ่เกม และเกมท าให้ผู้ เรียนมีความรู้เร่ืองเอชไอวี/เอดส์เพิ่มขึน้ และยงัพบว่า
เกมคอมพิวเตอร์ช่วยการเรียนรู้กับความรู้เร่ืองเอชไอวี/เอดส์มีความสมัพันธ์กันอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิต ิ

หวาง (Wang, 2011) ได้ศึกษาเก่ียวกับการออกแบบรูปแบบทฤษฎีการเรียนรู้ 
แบบคอนสตรัคติวิสต์ เพ่ือการศกึษาคณุธรรมในการสอนพลศึกษา เพ่ือให้บรรลุผลท่ีดีขึน้ของการ
สอนคุณธรรมในการสอนพลศึกษาบทความนีใ้ช้ ทฤษฎีการเรียนรู้แบบคอนสตรัคติวิสต์ เพ่ือ
ออกแบบแบบจ าลองของการศกึษาทางศีลธรรมตามลกัษณะทางการสอนพลศกึษา โดยออกแบบ
กระบวนการเรียนการสอนพลศกึษาเพ่ือฝึกสอนและบริการเพ่ือปลกูฝังพรสวรรค์ท่ีมีคณุภาพสงู ผล
การทดลองพบวา่การสอนพลศกึษาตามแนวคิดคอนสรัคติวิสท์ ผู้ เรียนยอมรับและมีพฤติกรรมทาง
คณุธรรมท่ีดีขึน้ 

โกลเลิฟโลนิส และ กูลดัส (Kolovelonis & Goudas, 2012) ได้ศึกษาเก่ียวกับ
ความถกูต้องแม่นย าในการบนัทึกของนกัเรียนในรูปแบบซึ่งกันและกัน และแบบตรวจสอบตนเอง
ในรูปแบบการสอนวิชาพลศึกษา จุดมุ่งหมายของการศึกษานีคื้อการบนัทึกความแม่นย าในการ
บนัทึกของนักเรียนเม่ือพวกเขาฝึกฝนด้วยรูปแบบการตรวจสอบซึ่งกันและกัน  และรูปแบบการ
ตรวจสอบตนเองในการเรียนวิชาพลศกึษา และตรวจสอบว่าความแม่นย าในการบนัทึกมีส่วนช่วย
ในการปฏิบัติงานของนักเรียนหรือไม่ กลุ่มตัวอย่างในการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นนักเรียนชัน้
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ประถมศึกษาปีท่ี 5 และ 6 จ านวน 48 คน ท่ีมาจากการสุ่ม จ านวน 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มท่ี 1 รูปแบบ
การสอนพลศึกษารูปแบบซึ่งกันและกัน กลุ่มท่ี 2 รูปแบบการสอนแบบตรวจสอบตนเองในการ
เรียนการสอนพลศึกษา และกลุ่มท่ี 3 ใช้รูปแบบการสอนซึ่งกันและกัน และรูปแบบการสอนแบบ
ตรวจสอบตนเองในการเรียนการสอนพลศกึษา ผลการวิจยั พบวา่ นกัเรียนมีความแม่นย าในระดบั
ปานกลาง ในการบนัทึกข้อมลูการใช้รูปแบบซึ่งกนัและกนั และการใช้รูปแบบการตรวจสอบตนเอง 
โดยมีแนวโน้มท่ีจะประเมินประสิทธิภาพของตนเองสงูเกินไป ไม่พบความแตกตา่งระหวา่ง 3 กลุ่ม
ทดลอง ในด้านความแม่นย าในการบันทึก  นักเรียนท่ีได้ รับข้อเสนอแนะท่ีแม่นย ากว่า  มี
ประสิทธิภาพดีกว่า มีการอภิปรายผลโดยอ้างอิงถึงการใช้รูปแบบการตรวจสอบตนเองและการ
พฒันาการเรียนรู้ด้วย 

โกล เบอ ร์เกอ ร์ , เจอ ร์ นี ย์  และแชม เบอ ร์ เลี ยน  (Goldberger, Gerney, & 
Chamberlain, 2013) ได้ศกึษาเก่ียวกบัผลของรูปแบบการสอนของ Mosston ท่ีมี 3 รูปแบบคือ B, 
C และ E ท่ีมีต่อทกัษะทางกลไกการเคล่ือนไหวของเด็กชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 5 มีจ านวนนกัเรียนท่ี
เข้าร่วม 96 คน โดยการสุ่มเข้ากลุ่ม และสุ่มการใช้รูปแบบการสอน โดยการสอนฮอกกี ้มีการเก็บ
ข้อมูลก่อน ระหว่าง และหลังการทดลอง ซึ่งเป็นการเก็บ 3 ทาง มีการวิเคราะห์ความแปรปรวน
ภายในกลุ่ม เพ่ือดวู่าการเรียนรู้ดีขึน้หรือไม่ และเปรียบเทียบระหว่างกลุ่ม การดผูลความสมัพนัธ์
เก่ียวข้องกบัประสิทธิผลของรูปแบบการสอนแตล่ะรูปแบบ และพฤติกรรมรูปแบบทางสงัคม การมี
ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างผู้ เรียนกบัผู้ เรียนเอง มีการตรวจสอบโดยการดชูิน้งานท่ี2 โดยลกัษณะของการ
จบัคู่กัน ในกระบวนการจบัคู่มีการร้องขอให้ผู้ เรียนได้มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน การวิเคราะห์
เป็นรูปแบบของการวิเคราะห์ความแปรปรวนในรูปแบบ 3x3 คือ มี 3 กลุ่ม แต่ละกลุ่มมีการวัด  
3 ครัง้ การวิเคราะห์ความแปรปรวนสองทางแบบวดัซ า้ พบวา่ ทัง้ 3 กลุม่ท่ีมีการเรียนรู้จากงาน ทัง้ 
3 รูปแบบมีประสิทธิผลต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทางด้านทักษะทางกลไกการเคล่ือนไหวดีขึน้ 
โดยเฉพาะในรูปแบบ C พบวา่การจดัการภายในกลุ่มพบว่าการจบัคูไ่ด้ดี ในรูปแบบ B และ E ต้อง
มีการให้ค าแนะน าและมีกระบวนการให้ผลสะท้อนป้อนกลับอย่างต่อเน่ืองเพ่ื อเข้าสู่
กระบวนการพัฒนา แต่พบว่าในกระบวนการนีไ้ม่เพียงแค่น ามาเปรียบเทียบเร่ืองของการเรียนรู้
เทา่นัน้แตย่งัมีนยัส าคญัท่ีจะพฒันาทกัษะเชิงสงัคมในลกัษณะของการปรับพฤติกรรมกลุม่ ซึ่งเป็น
ผลมาการให้ผลสะท้อนปอ้นกลบัและการให้ผลลพัธ์จากเพ่ือนในการเรียนรู้ด้วย 

ไบร่า ซานเชช และ เวลเฮด (Byra, Sanchez, & Wallhead, 2014) ได้ศึกษา
เก่ียวกบั พฤติกรรมของนกัเรียนและครูในรูปแบบของการปฏิบตัิและการสอนแบบผสมผสาน การ
สอนข้อเสนอแนะ และระดบักิจกรรม เป็นการตรวจสอบสมมตฐิานทางทฤษฎีท่ีเลือกท่ีเก่ียวข้องกบั
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ลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีมีความส าคญัตอ่การแสวงหาความรู้เก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนการ
สอนท่ีมีประสิทธิผล ในการประเมินรูปแบบผสมผสานนี ้กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการเก็บข้อมูล เป็น
นกัศึกษาของมหาวิทยาลัยทัง้หมด 77 คน ในมหาวิทยาลัยแห่งหนึ่งท่ีลงทะเบียนในชัน้เรียน ใน
รายวิชาพลศึกษา และเข้าร่วมในบทเรียน 50 นาที จ านวน 3 บทเรียนท่ีมีรูปแบบการจดัการเรียน
การสอนท่ีแตกต่างกัน ดังนี ้1) รูปแบบของการมอบหมายงาน 2) รูปแบบการปฏิบัติค าสั่งของ
ผู้ สอน และ 3) รูปแบบของการสอนแบบผสมผสานรวมกันทัง้ 12 บทเรียน (ใน 1 กลุ่ม มีทัง้ 3 
แบบ) สอนโดยครูผู้สอนท่ีได้รับการฝึกฝนในรูปแบบการสอนท่ีใช้ในการเก็บข้อมลู เคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสงัเกต ลกัษณะ คือ 1) การสงัเกตเก่ียวกบั 3 บรรณยากาศในการ
จดัการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 2) สังเกตเก่ียวกับการเวลาการออกก าลงักาย และ 3) การ
สงัเกตเก่ียวกับข้อเสนอแนะของครูผู้สอน สถิติท่ีใช้เป็น สถิติเชิงพรรณนา ส าหรับพฤติกรรมของ
นกัเรียนและครูผู้สอน ANOVA ทางเดียว ส าหรับตรวจสอบความแตกต่างของพฤติกรรมระหว่าง
รูปแบบการสอน ผลการวิจยัพบว่าระยะเวลาท่ีใช้ในการเรียนการสอนมีมากขึน้ในรูปแบบการสอน
แบบรวมและระยะเวลาท่ีใช้ในกิจกรรมมีน้อยในช่วงเวลาออกก าลงักาย ไม่มีการเปิดเผยความ
แตกตา่งในรูปแบบการสอน ข้อเสนอแนะทกัษะส่วนบคุคลมีระดบัสูงขึน้ในการปฏิบตัิและรูปแบบ
การสอนแบบผสมผสาน ข้อมูลนีมี้ความส าคญัอย่างยิ่งต่อนกัการศึกษา ท่ีเก่ียวกับประสิทธิภาพ
ของรูปแบบการสอนท่ีเฉพาะเจาะจงและประโยชน์ท่ีเป็นไปได้ในการอ านวยความสะดวกในการ
แสดงพฤตกิรรมของนกัเรียน 

พีระศกัดิ์ ชยัยศ และสุมาลี (Peerasak, Chaiyot, & Sumalee, 2015) ได้ศึกษา
เก่ียวกับการพัฒนาแบบผสมผสานการเรียนรู้เพ่ือเพิ่มพูนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความคิด
ความสามารถของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีท่ีสถาบนัพลศกึษา การวิจยัครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือ
พฒันารูปแบบของการเรียนแบบผสมผสานร่วมกนั (COBl) เพ่ือพฒันาการเรียนรู้ความส าเร็จและ
ความสามารถในการคิดของนกัศึกษาปริญญาตรีในสถาบนัพลศึกษา การวิจยัแบ่งออกเป็นสาม
ขัน้ตอนโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสานผา่นการเรียนร่วมด้วยความสามารถในการคิดเป็น
ดงันี ้ระยะท่ี 1 ประกอบด้วยการพฒันาความร่วมมือรูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสาน ระยะท่ี 2 
ผลของการน ามาใช้จากแบบจ าลองเพ่ือพัฒนาความคิดความสามารถ ขัน้ตอนท่ี 3 การน าเสนอ
รูปแบบท่ีพฒันาขึน้ให้กบักลุม่ผู้ เช่ียวชาญเพ่ือรับพฒันารูปแบบ ผลการวิจยัพบวา่ มีส่ีองค์ประกอบ
ในรูปแบบของความร่วมมือการเรียนรู้แบบผสมผสาน ได้แก่ หลักการวตัถุประสงค์กระบวนการ
และกิจกรรมการเรียนการสอนและการวดัและประเมินผล กระบวนการเรียนการสอนแบง่ออกเป็น 
3 ระยะ ได้แก่ การเตรียมการการจดัการเรียนรู้และการวดัและประเมินผล กลุ่มทดลองของผู้ เรียน
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แสดงให้เห็นถึงผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการคิดโดยรวมและในแตล่ะกลุ่มวิชา 
จากก่อนการเรียนรู้กับโมเดลท่ีพัฒนาขึน้อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 พวกเขาแสดงให้
เห็นมากขึน้ ผลการเรียนดีกว่ากลุ่มควบคุม (p = .001) อย่างไรก็ตามทัง้สองกลุ่มนี ้ผู้ เรียนไม่ได้
ระบุความสามารถในการคิดท่ีแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p = .501) นอกจากนี ้
นกัศกึษา แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการเรียนรู้ด้วยแบบจ าลองท่ีพฒันาขึน้ในระดบัท่ีตกลงกนัไว้ 
นอกจากนี ้ผู้ เช่ียวชาญประเมินโมเดลท่ีพฒันาแล้วในระดบัท่ีเหมาะสมท่ีสดุ 

เซ็นเทิ ร์ค และแคมลิเยอร์ (Senturk & Camliyer, 2016) ได้ศึกษาเก่ียวกับ
รูปแบบการเรียน รู้ใหม่ทางพลศึกษาในแบบ 5E การวิจัยครัง้นี มี้วัตถุประสงค์เพ่ือสร้าง
แนวความคิดในการเรียนรู้พลศกึษา 5E ในรูปแบบคอนสตรัคติวิสต์ใหม่และเพ่ือสร้างแผนการสอน
ส าหรับใช้ในชัน้เรียนพลศึกษา โดยการเรียนรู้ 5E กระบวนการนีถู้กก าหนดเป็น 5 "E" s ซึ่ง
ประกอบด้วย 1) Engaging คือ การมีส่วนร่วม 2) Exploring คือ การส ารวจ 3) Explaining คือ 
การอธิบาย 4) Elaborating คือ รายละเอียด และ5) Evaluation คือ การประเมิน โดยกลุ่มตวัอย่าง
เป็นครู และผู้ เรียน เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ ด้วยวิธีการส ารวจ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคือแผนการ
สอนแนวความคิดในการเรียนรู้พลศึกษา 5E ในรูปแบบคอนสตรัคติวิสต์ใหม่และเพ่ือเตรียมแผน 
การสอนตัวอย่างส าหรับใช้ในชัน้เรียนพลศึกษา ข้อสังเกตรายการตรวจสอบ แบบสัมภาษณ์  
การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติ การหาค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที 
ผลการวิจัยพบว่าแนวคิดใหม่เก่ียวกับแนวทางคอนสตรัคติวิสต์ในการสอนพลศึกษา การ
ปรับเปล่ียนการเรียนรู้ 5E เป็นรูปแบบการเรียนรู้ใหม่เพ่ือการศึกษาทางพลศกึษา อีกอย่างหนึ่งคือ
การสร้างแนวความคิดในการเรียนรู้พลศึกษา 5E ในรูปแบบคอนสตรัคติวิสต์ใหม่ ครูพลศึกษา
ต้องการสอนแนวคิดพืน้ฐาน เก่ียวกับสรีรวิทยาของมนุษย์ (เช่นการเต้นของหวัใจลมหายใจความ
เม่ือยล้า ฯลฯ ) หรือทักษะต่าง ๆ เขาสามารถใช้โมเดล 5 "E" ได้ในบริบทนีว้ฏัจักรการเรียนรู้ 5E 
สามารถน ามาใช้ในการสอนแนวคิดเก่ียวกบัการสอนพลศกึษาและกีฬาเป็นศาสตร์ด้านการศกึษา
ประยุกต์ วงจรการเรียนรู้ 5E ท่ีใช้เป็นแบบจ าลองท่ีแตกต่างกันสามารถน ามาประยุกต์ใช้โดยผู้ มี
อ านาจครูพลศึกษาในวิชาพลศึกษา สรุปได้ว่าการจัดท าแผนการสอนอาจใช้โดยผู้ เขียนครูหรือ
นักวิจัยอิสระท่ีต้องการศึกษาแบบจ าลองนี ้และการศึกษาครัง้นีจ้ะเป็นแนวคิดใหม่เก่ียวกับ
แนวทางคอนสตรัคตวิิส ในการสอนพลศกึษา 

เคซ่ี และแม็คฟิล (Casey & MacPhail, 2018) ได้ศึกษาเก่ียวกับการน ารูปแบบ
การสอนพืน้ฐานมาใช้ในการพลศกึษา แนวคดิท่ีเป็นท่ีนิยมของการปฏิบตัติามรูปแบบแบบพืน้ฐาน 
(Models-Based approach to teaching Physical education: MBP) คือแนวคิดท่ีเป็นพืน้ฐานใน
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การจัดการเรียนการสอน เช่น การเรียนแบบร่วมมือ การศึกษาเก่ียวกับกีฬา การสอนเป็น
รายบุคคล และความรับผิดชอบต่อสังคม ความเข้าใจในการสอนเกม โดยมีจุดมุ่งหมาย เพ่ือให้
ข้อมูลเชิงลึกเชิงประจักษ์เป็นครัง้แรกในการใช้แนวทาง MBP (Models-Based approach to 
teaching Physical education) ท่ีเก่ียวข้องกับรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการสอนพลศึกษา อย่าง
เหมาะสมในการส่วนร่วมเพ่ือก าหนดแนวทาง และก าหนดแนวความคิดแบบหลายรูปแบบท่ีกว้าง
ขึน้ของ MBP วิธีการในการวิจยั เป็นการศกึษารูปแบบการสอน 3 รูปแบบ ได้แก่ 1 ( การเรียนรู้แบบ
ร่วมมือกนั 2(  การใช้วิธีการสอนเกม / ผสมผสานการเรียนรู้แบบร่วมมือ 3 ( ใช้การศกึษาด้านกีฬา) 
กลุ่มตวัอย่าง คือ เด็กผู้ชาย จ านวน 2 กลุ่ม ท่ีมีอายุแตกต่างกัน (อายุ  12-11 ปี และ อายุ 14–15  
ปี) โดยมีค าถามเชิงวิเคราะห์ จ านวน 2 ข้อ เพ่ือเป็นข้อมูลในการก าหนดแนวทาง คือ ( 1 ( ได้เรียนรู้
อะไรเก่ียวกับการใช้ MBP ผ่านโครงการนีท่ี้จะช่วยให้ผู้ สอนพลศึกษาคนอ่ืน ๆ ใช้เป็นแนวทางใน
การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาในลักษณะของ MBP แบบหลายรูปแบบ และ ( 2 (อะไรคือ
รูปแบบการสอนท่ีเป็นหลักในการจดัการเรียนการสอนและข้อจ ากัด ของการใช้รูปแบบการสอน
แบบ MBP ในระยะเร่ิมต้น การเก็บรวบรวมข้อมลูประกอบด้วย 1) การสมัภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง
ครูผู้สอนจ านวน  21 คน กบักลุม่นกัเรียน 2) การวิเคราะห์ผลสะท้อนทัง้ก่อนเรียนและหลงัเรียนของ
ครูผู้ สอน 3) สมุดบันทึกการสอนประจ าวันของครูผู้ สอนและ 4) สมุดบันทึกประจ าวันในแต่ละ
หน่วยการเรียนของครูผู้สอน วิเคราะห์ข้อมลูโดยเปรียบเทียบโดยพิจารณาจากค าถามเชิงวิเคราะห์
ทัง้สองค าถาม ผลการวิจยัพบว่า การวิเคราะห์ข้อมลูบ่งบอกถึงประเด็นท่ีชดัเจนเก่ียวกบัพืน้ท่ีของ
ครูและนกัเรียนก่อนการเรียนรู้การด าเนินการเพ่ืออ านวยความสะดวกในการเปล่ียนแปลงในทาง
ปฏิบตัิมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาการเปล่ียนแปลงในทางปฏิบตัิและการเปล่ียนแปลงปรัชญา
และแนวปฏิบตัิ ผลการวิจยัชีใ้ห้เห็นวา่การน ารูปแบบการสอนพืน้ฐานมาใช้ในการพลศกึษา ท าให้
ครูผู้สอนได้บรรลุเป้าหมายของการจดัการเรียนการสอน โดยการการน าแนวทางท่ีเป็นพืน้ฐานใน
การจดัการเรียนการสอนพลศกึษา ในรูปแบบ MBP มาใช้ เพ่ือลดบทบาทของครูผู้สอน ให้เป็นผู้ ท่ี
คอยแนะน าผู้ เรียนในการเรียนการสอนเท่านัน้ ปัญหาและอปุสรรคท่ีเกิดขึน้คือข้อจ ากดัในการน า
รูปแบบการสอนแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ MBP ไปใช้ในช่วงแรก ๆ โดยรูปแบบนัน้ถูก
จ ากดัด้วยความสามารถของครูผู้สอนในการปรับแนวคิดการสอนใหม่ การเปล่ียนแปลงการจดัการ
เรียนการสอนในรูปแบบของ MBP เป็นกระบวนการท่ีต้องได้รับการสนบัสนุนจากชุมชนแห่งการ
ฝึกฝนท่ีตัง้ใจจะปรับปรุงการเรียนรู้ในการจดัการเรียนการสอนพลศกึษาท่ีหลากหลายรูปแบบ 

โดรัก ยิลดิส  แคนพอท ยุสบาซ์  และเวอร์แกน (Dorak, Yildiz, Canpolat, 
Yuzbasioglu, & Vurgun, 2018) ได้ศกึษาเก่ียวกบัการเปรียบเทียบวิธีการเล่นเกมและรูปแบบการ
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สอนโดยตรง ในการสอนแฮนด์บอล ความรู้ความเข้าใจ และประสิทธิภาพของเกม วิจัยครัง้นีมี้
จุดมุ่งหมายเพ่ือเปรียบเทียบแนวทางการสอนด้วยวิธีเล่นเกมและรูปแบบการเรียนรู้โดยตรงใน
แฮนด์บอล การฝึกอบรมเพ่ือศึกษาผลกระทบในรายละเอียดเก่ียวกับการพัฒนาในด้านความรู้
ความเข้าใจสนามกีฬาจิตและเกม ประสิทธิภาพของโมเดลเหล่านี ้มีผู้ เรียน 43 คนท่ีเข้าร่วม
การศกึษาในภาควิชาพลศกึษาและการสอนกีฬา โดยสมคัรใจเข้าร่วมในการศกึษาครัง้นี ้เน่ืองจาก
ผู้ เข้าร่วม 2 กลุม่มีความแตกตา่งกนั โดยกลุ่ม 1 ถกูก าหนดแบบสุ่มเป็นกลุม่ท่ีมียทุธวิธีการเล่นเกม
(Tactical Game Group) จ านวน 25 คน (n = 25) และกลุ่มท่ี 2 ใช้รูปแบบการเรียนรู้โดยตรง 
(Direct Learning Model) จ านวน 18 คน (n=18) ในการศึกษานีไ้ด้มีการใช้แบบสอบถาม 25 ข้อ 
จัดท าโดยผู้ เช่ียวชาญเพ่ือวัดผลระดับความรู้ มีการใช้หลักสูตรการทดสอบแฮนด์บอล เพ่ือ
พิจารณาการแสดงของนกัจิตวิทยา การพฒันาของกลุ่ม ซึ่งเป็นแบบฟอร์ม 16 รายการท่ีมีเกณฑ์
การรุกและการป้องกันโดยการใช้ เป็นพืน้ฐานของ (GPAI) ใช้ในขัน้ตอนของการประเมิน
ประสิทธิภาพของเกมข้อมูลเชิงคุณภาพได้มาจากเทคนิคการสัมภาษณ์รายบุคคลด้วยแบบ
สมัภาษณ์ปลายเปิดมาตรฐานการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคณุภาพ ผลการวิจยัพบว่าวิธีการเรียนรู้ทัง้
สองแบบ ให้การพัฒนาทัง้ในด้านจิตใจ และด้านความรู้ความเข้าใจ อย่างไรก็ตามในด้าน
ประสิทธิภาพของเกมพบว่า กลุ่มท่ีมียทุธวิธีการเล่นเกม(Tactical Game Group) มีประสิทธิภาพ
มากกวา่ เม่ือเทียบกบักลุม่ท่ีใช้รูปแบบการเรียนรู้โดยตรง (Direct Learning Model) 

8.1.2 งานวิจัยในต่างประเทศที่เก่ียวกับลีลาศ 
บานี วีควิท  (Baneviciute, 2010) ได้ศึกษากลยุท ธ์การเรียน รู้และวิ ธีการ

ประเมินผลในการศกึษาเต้นร าเป้าหมายของการวิจยัคือกลยุทธ์การเรียนรู้และวิธีการประเมินผล
การศึกษาด้านการเต้นร าจุดมุ่งหมายของการศึกษา เพ่ือก าหนด วิธีการปฏิบตัิ ของกลยุทธ์การ
เรียนรู้และวิธีการประเมินผลในการศกึษาการเต้นร าท่ีโรงเรียน วิธีการและการวิเคราะห์วรรณกรรม
ทางวิทยาศาสตร์ เอกสารการศกึษาในยโุรปและลิทวัเนีย โดยใช้แบบสอบถาม กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ใน
การวิจยั ได้แก่ ครูสอนเต้น 168 คน ของลิทวัเนีย ผู้ เรียน 159 คน ในเกรด 5-6 จากโรงเรียนพืน้ฐาน
สองแห่งในวิลนีอุส การทดลองการสอนผู้ เรียน 65 คน ในเกรด 5-6 จากโรงเรียนพืน้ฐานแห่งหนึ่ง
ของวิลนีอุส ท่ีมีการเรียนเต้นร า สปัดาห์ละครัง้ สมัภาษณ์ผู้ เรียน 4 คน จากการทดลองการสอน 
สถิติเชิงพรรณนา ผลการวิจัยพบว่า กลวิธีการเรียนรู้แทบจะไม่ถูกน ามาใช้ในกระบวนการสอน
เต้นร า ส่วนใหญ่ใช้วิธีการสอนแบบไบฮีวิโอริสต์ (bihevioristic) โดยเน้นท่ีการแสดงและอธิบาย
ขัน้ตอนการเต้นท่ีเช่ือมโยงกับรูปแบบการเรียนรู้ทางการได้ยินทางหูและการมองเห็น และวิธีการ
หลักในการประเมินคือ การท าซ า้ขัน้ตอนการเต้นท่ีแสดง สรุปผลการวิจัยได้ว่า ส่วนใหญ่ จะใช้
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ประเภทท่ีหนึ่ง (เต้นร าพืน้บ้านหรือบอลรูม) และใช้กิจกรรมท่ีหนึ่ง (ส่วนใหญ่เป็นการแสดง) แม้ว่า
กระบวนการทางการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพในการเต้นร า จะด าเนินการผ่านการผสมผสานและ
การประยุกต์ใช้กิจกรรมการเต้นร าตามสัดส่วนงานท่ีเก่ียงข้องกับการเรียนรู้ทัง้หมด ท่ีเหมาะสม
ท่ีสดุ ส าหรับผู้ เรียนทกุคนและเคร่ืองมือประเมินผล ซึ่งรวมถึงงานสร้างสรรค์ท่ีมีเกณฑ์การประเมิน
ชดัเจนและเปา้หมายยอ่ยในการพฒันารายบคุคลน้อย 

ดาวน์น่ี (Downie, 2010) ได้วิจยัเก่ียวกบัการสอนเต้นร า ท่ีอยูก่ารเรียนการสอนท่ี
หลากหลายความรู้สกึ การเรียนรู้ท่ีหลากหลายและเพิ่มทกัษะการเรียนรู้การเต้นร า เป็นการวิจยัเชิง
คณุภาพ โดยเก็บข้อมูลเก่ียวกับความหลากหลายของวิธีท่ีผู้คนแสดงออกและโต้ตอบจากข้อมูล
เหลา่นีผู้้วิจยัได้สร้างขึน้และบรูณาการการวิจยันีค้รอบคลมุพืน้ดนิการศกึษาทฤษฎีของวิธีการสอน
และปรัชญาของครูต้นแบบท่ีมีประสบการณ์ของคอนเทมโพรารีแดนซ์ในคอนเสริต์พร้อมกับรีวิว
วรรณกรรมจากสาขาการเรียนรู้ประสาทวิทยาศาสตร์และการศึกษา จากการศึกษาพบว่าการใช้
งานและเวลาอย่างมีประสิทธิภาพของข้อมลูทางประสาทสมัผสัในระหว่างการสอนทกัษะสามารถ
เพิ่มการเรียนรู้ทักษะการเต้นและท่ีอยู่การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย แบบจ าลองการสอนหลายชัน้ท่ี
น าเสนอในวิทยานิพนธ์นีคื้อ มีวตัถปุระสงค์เพ่ือช่วยเหลือผู้สอนการเต้นตัง้แตเ่ร่ิมต้นจนถึงผู้สอนท่ี
มีประสบการณ์ไปจนถึงการสอนท่ีมีประสิทธิภาพตอบสนองความต้องการการเรียนรู้ของผู้ เรียน
และเพ่ือสร้างการเรียนรู้การเต้นท่ีครอบคลุมมากขึน้สภาพแวดล้อม เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิ จัย  
บทสัมภาษณ์ การสังเกต และเอกสาร บันทึกเป็นแหล่งข้อมูลหลักวิเคราะห์และจัดหมวดหมู่
หลงัจากการรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์เพิ่มเติม เปิดเผยความสมัพนัธ์ระหว่างหมวดหมู่ท่ีใช้ใน
การพฒันาทฤษฎีรูปแบบการสอน วิธีการสอนแบบหลายวิชาในชัน้เรียนเทคนิคการเต้นช่วยให้ครู
สอนการเต้นเป็นเคร่ืองมือเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้ส าหรับผู้ เรียนทุกคน โดยตอบสนอง
ความต้องการการเรียนรู้ของผู้ เรียนรายบุคคลและกลุ่มผู้ เรียนในเวลาเดียวกันโดยไม่ค านึงถึง
ความรู้สึกความเอนเอียงและระดบัของทกัษะเป็นสิ่งท่ีผู้ เรียน เรียนรู้ประสบการณ์ ปรับปรุงอย่างมี
นยัส าคญั 

ฮยุนซุน และแยซุน (Hyun Soon & Yae Soon, 2010) ได้ศึกษาเก่ียวกับการ
วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างหลักสูตรของการเต้นกับอาชีพของผู้ เรียนในวิชาเอกนาฏศิลป์ 
วตัถุประสงค์ของการวิจัยนีคื้อ การศึกษาหลักสูตรของการเต้นท่ีมีผลต่อการประกอบอาชีพของ
ผู้ เรียนท่ีเรียนวิชาเอกนาฏศิลป์ ของมหาวิทยาลยัสองแห่งท่ีตัง้อยู่ในเขตปริมณฑล วิธีการศึกษา
เรียกว่าเชิงคุณภาพรวมถึงข้อเสนอแนะบางอย่างเก่ียวกับหลักสูตร และการเปรียบเทียบการ
วิเคราะห์ วัสดุ ท่ีเก่ียวข้องกับงานเพิ่มเติม มันเก่ียวข้องกับการอภิปราย เก่ียวกับอิทธิพลของ
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หลกัสตูรท่ีมีตอ่อาชีพในฐานะผู้ ฝึกสอนการเต้นร า ผลการวิจยัพบวา่ ครัง้แรกหลกัสตูรของภาควิชา
สว่นใหญ่ประกอบด้วยศิลปะบริสทุธ์ิ เช่น การเต้นร าเกาหลี การเต้นร าสมยัใหม่ บลัเล่ต์ แตมี่ชีวิตท่ี
สร้างสรรค์น้อย โปรแกรมการเต้นร า ประการท่ีสองการจ้างงานในพืน้ท่ีศลิปะนัน้บอ่ยกวา่งานท่ีท า 
ในท่ีสุดมนัก็แสดงให้เห็นว่าช่ือของแผนกไม่ได้สร้างความแตกต่างใหญ่และส่งผลกระทบตอ่อตัรา
การจ้างงาน โดยสรุปแล้วเม่ือจบหลกัสูตรแล้ว ไม่ได้รับประกันความส าเร็จเสมอไป ขอแนะน าให้
นกัศกึษาท่ีได้รับใบรับรองความสามารถท่ีเก่ียวข้องกบัการเต้นด้วย 

ลินดา และดอนน่า (Lynda & Donna, 2010) ได้ศึกษาเก่ียวกับสอนวิชาเต้นร า 
กลยทุธ์ในการเพิ่มทกัษะการได้มาซึ่งความช านาญ และภาพตวัเองในเชิงบวก การสอนทกัษะการ
เต้นท่ีมีประสิทธิภาพนัน้ได้รับการแจ้งจากความหลากหลายของกรอบทฤษฎีและรายบคุคลรูปแบบ
การเรียนการสอน วตัถุประสงค์ของการนี ้กระดาษคือการน าเสนอกลยุทธ์การสอนภาคปฏิบตัิ ท่ี
ช่วยยกระดบัความช านาญและส่งเสริมการเห็นคณุค่าในตนเองการรับรู้ความสามารถของตนเอง
และการมองภาพในแง่บวก ความคิดเด่นและการวิจัย เบือ้งต้น ข้อค้นพบจากการสอนการเต้น
การศกึษากายภาพ การศึกษาและการสอนการกีฬาและจิตวิทยา ได้เป็น 16 แนวทางในการสอน
เต้นร า ตอ่จากนัน้แจ้งเหตผุลเชิงประจกัษ์ มีการส ารวจกลวิธีส าหรับการสอนท่ีดีท่ีสดุโดยอ้างอิงถึง
สามหมวดหมู่กว้าง ๆ คือ 1) ชีแ้จงกระบวนการและเปา้หมายของการเรียน 2) อภิปรายเร่ืองตา่ง ๆ 
อิทธิพลท่ีมีผลตอ่ความก้าวหน้าของนกัเต้น และ 3) ก าหนดโครงสร้างและเนือ้หาของชัน้เรียนอยา่ง
ชดัเจน 

เมนวอร่ิง และคราสโน (Mainwaring & Krasnow, 2010) ได้ศึกษาเก่ียวกับ
ยทุธวิธีการสอนเต้นในการเพิ่มทกัษะความช านาญและภาพลกัษณ์ทางบวก วตัถปุระสงค์ของการ
วิจยันีคื้อการน าเสนอกลยทุธ์การสอนภาคปฏิบตัิท่ีชว่ยยกระดบัความช านาญและส่งเสริมการเห็น
คณุคา่ในตนเองการรับรู้ความสามารถของตนเองและการมองภาพในแง่บวก โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การวิจยั คือ วิธีการสอน 2 วิธี 1 เป็นกระบวนการเรียนรู้เป็นรายบคุคลและกระบวนการทางปัญญา 
2 เป็นกระบวนการเรียนรู้ในรูปแบบดัง้เดิมเป้าหมายสูงสดุส าหรับครูและการสอนคือการส่งเสริม
การคิดอย่างอิสระและการตัดสินใจ 2 ในขณะท่ีเป้าหมายยังคงเหมือนเดิม ผลการวิจัยว่าจาก
แนวทางในการสอนเต้นร าการสอนการเต้นการศกึษาทางการสอนพลศกึษาและการสอนกีฬาช่วย
ยกระดบัความช านาญและส่งเสริมการเห็นคณุค่าในตนเองการรับรู้ความสามารถของตนเองและ
การมองภาพในแง่บวกท่ีสงูขึน้ 

อน ุและเอล (Anu & Ele, 2013) ได้ศกึษาเก่ียวกบัแนวทางร่วมสมยัเพ่ือการสอน
การเต้นเป็น ความท้าทายของศตวรรษท่ี 21 วตัถุประสงค์ของการวิจยันี ้เพ่ืออธิบายแนวโน้มการ
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พฒันาทัว่ไปและความท้าทายของการสอนการเต้นร่วมสมยัและชีใ้ห้เห็นจดุมุ่งหมายท่ีส าคญัและ
วิธีการสอนในการสอนการเต้นในปัจจุบนั ผลการวิจัยจากการศึกษาทบทวนวรรณกรรม ได้ระบุ
ประเด็นหลกั 7 หัวข้อท่ีจะกล่าวถึงต่อไปในนี ้รูปแบบองค์รวมของการศึกษา ครูสอนเต้นร า การ
ควบคุมตนเอง และการสะท้อนกลับในการเรียนรู้ วิธีโซมาติก การเต้นร า เป็นรูปแบบศิลปะท่ี
สมัพนัธ์กบัการสอนการเต้น รูปแบบของความร่วมมือระหว่างรูปแบบศิลปะท่ีแตกตา่งกนั บทบาท
ของเทคโนโลยีใหม่ และส่ือมวลชนในการศึกษาด้านการเต้นร า แนวทางวฒันธรรม หลากหลาย
เพศสภาพ 

เวอร์โบว่า และฮาร์วาโนว่า (Vrbová & Harvanová, 2013) ได้ศึกษาเก่ียวกับ
เต้นร าท่ี เป็นส่วนหนึ่งของระบบการศึกษาของยุโรป เป็นการทบทวนการทดลอง การใช้
ชีวิตประจ าวนักบัการออกก าลงักายท่ีลดลง เป็นหนึ่งในประเด็นท่ีได้รับการตรวจสอบค้นคว้าและ
พดูคยุกนัมากในช่วงทศวรรษท่ีผ่านมา การเต้นร าเป็นวิธีหนึ่งท่ีอาจเพิ่มการออกก าลงักาย และท า
ให้การรับรู้และเห็นคณุคา่ในตนเองของคน ๆ หนึ่งด้วย การเต้นร าเป็นการเคล่ือนไหวตามธรรมชาติ
ท่ีเป็นประเพณีและวัฒนธรรม ระบบการศึกษาในประเทศต่าง ๆ ยังไม่ได้รับการแสดงอย่างเท่า
เทียมกันจุดมุ่งหมายการทบทวนนีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือน าเสนอเอกสารเก่ียวกับการน าเสนอการ
เต้นร าในระบบการศึกษาในประเทศในยุโรปหลังปี 1989 และเพ่ือเปรียบเทียบสถานการณ์ใน
ประเทศวิแชกราด 4 (อังกฤษ: Visegrád Four) และ วี4 (V4) เป็นพันธมิตรทางการเมืองและ
วฒันธรรมระหวา่งรัฐ 4 รัฐในยโุรปกลาง วิธีด าเนินการ เป็นการค้นหาเอกสาร 8 รายการ อย่างเป็น
ระบบในฐานข้อมลูอิเล็กทรอนิกส์ 3 ฐานข้อมลู เอกสารท่ีน ามาพิจารณา ได้แก่ การศกึษาเก่ียวกบั
การเต้นร าในระบบการศึกษาของประเทศในยุโรป พบว่า การเต้นร าไม่เพียงแสดงให้เห็นถึงการ
ออกก าลงักายเท่านัน้ แตย่งัเป็นปรากฏการณ์ทางวฒันธรรมด้วย การเต้นร าสามารถมีอิทธิพลต่อ
ทศันคติตอ่การออกก าลงักาย โดยทัว่ไปและเพิ่มความนบัถือตนเอง การศกึษาท่ีได้รับการทบทวน
ชีใ้ห้เห็นว่าการเตรียมความพร้อมของครูพลศกึษาท่ีดีขึน้ สามารถอ านวยความสะดวกในการรวม
การเต้นร าไว้ในหลกัสูตรการศึกษา ข้อสรุป คือการน าการเต้นร าเข้าสู่ระบบการศึกษาในประเทศ
ต่าง ๆ ท่ีประสบปัญหาคล้ายคลึงกัน ยังไม่ชัดเจนว่าสามารถน าประสบการณ์การเต้นของชาว
อเมริกัน แคนาดา ไปใช้กับสภาพแวดล้อมของยุโรปได้หรือไม่ จ าเป็นต้องมีการวิจยัเพิ่มเติมเพ่ือ
ตรวจสอบบทบาทของการเต้นร า ซึง่มีการศกึษาน้อย 

ซาร่า ดิพาสเคล (Sarah DiPasquale, 2018) ได้ศึกษาเก่ียวกับการเต้นร าแบบ
บูรณาการเพ่ือปรับปรุงสมรรถภาพทางกายส าหรับคนท่ีมีความพิการทางการพัฒนาการและ
สติปัญญา ผู้ เข้าร่วมการวิจยันีคื้อ ผู้ ท่ีมีความบกพร่องทางพฒันาการและสติปัญญาจดักิจกรรม

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%A9
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%9B
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%9B
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%87
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โดยเข้าร่วมชัน้เรียนการเต้นแบบผสมผสาน 2 ครัง้ตอ่สปัดาห์เป็นเวลา 60 นาที รวม 12 สปัดาห์ ท่ี
วิทยาลัยแห่งหนึ่งในตอนเหนือของรัฐนิวยอร์ค มีการตัง้สมมติฐานว่าตัวแปรทัง้หมดจะดีขึน้
หลงัจากมีส่วนร่วมในชัน้เรียนเต้นร า โดยมีโครงสร้างท่ีได้รับการยอมรับของคลาสเต้นร าคลาสสิก 
คือ การอบอุ่นร่างกายการฝึกอบรมด้านเทคนิคและการผสมผสานการเคล่ือนไหวผ่านพืน้ท่ีว่าง 
ผู้ เข้าร่วมได้รับการสนบัสนุนให้เต้นร าข้าง ๆ หรือกับคู่ของตนเอง และท าซ า้ตามลกัษณะของการ
เคล่ือนไหวและรูปแบบท่ีก าหนด มีการทดสอบก่อนและหลงัเข้าร่วมการทดลอง โดยทดสอบความ
แข็งแรงของขาส่วนล่าง โดยใช้เคร่ืองวดักระแสไฟฟ้าแบบมือจบั ความยืดหยุ่นโดยใช้การทดสอบ
การยืดเขา่ และการทรงตวัโดยใช้การทดสอบระยะการท างาน การทดสอบการนัง่เพ่ือยืน 30 วินาที
และการทดสอบตามก าหนดเวลา พบวา่ ความแข็งแรงของขาส่วนล่างในทกุกลุ่มดีขึน้ กล้ามเนือ้มี
ความยืดหยุน่ดีขึน้ และมีการทรงตวัท่ีดีขึน้ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิต ิ

8.2 งานวิจัยในประเทศ 
8.2.1 งานวิจัยในประเทศท่ีเก่ียวกับการพัฒนารูปแบบการสอน 

ประวิทย์  ประมาน (2554) ได้ศึกษาเก่ียวกับการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ 
พลศึกษา ตามแนวคิดกระบวนการออกแบบย้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและศึกษาผลการทดลองใช้
รูปแบบการเรียนรู้พลศึกษา ตามแนวคิดกระบวนการออกแบบย้อนกลบั โดยการศึกษากบัผู้ เรียน
ชัน้ ม. 1 จ านวน 373 คน ได้มาโดยการสุ่มตวัอย่างแบบง่าย จ านวน 10 โรงเรียน มีวิธีด าเนินการ
วิจัย แบ่งออกเป็น 2 ระยะ คือ ระยะ 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้พลศึกษา ตามแนวคิดการ
ออกแบบย้อนกลบั ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา .86 และความเหมาะสม 4.01 โดยใช้ผู้ทรงคณุวุฒิ 
ระยะ 2 การศกึษาผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนรู้พลศกึษา ตามแนวคดิการออกแบบย้อนกลบั 
เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ แผนการจดัการเรียนรู้พลศึกษาท่ีผู้ วิจัยสร้างขึน้โดย
ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา .98 และแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยคา่ความเท่ียงตรง
เชิงเนือ้หา .89 วิเคราะห์ข้อมูลโดยสถิติพืน้ฐาน และสถิติวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบวดัซ า้ ผล
การทดลองใช้รูปแบบท่ีพัฒนาขึน้เป็นรูปแบบการเรียนรู้พลศึกษา ตามแนวคิดกระบวนการ
ออกแบบย้อนกลับ สามารถพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนชัน้ ม.1 ระหว่างก่อนการ
ทดลองกับหลงัการทดลอง พบว่ามีความแตกต่างกัน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ
ระหว่างหลงัการทดลอง กบัการติดตามผลภายหลงัการทดลอง พบว่า มีความแตกตา่งกนั อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 เชน่กนั  

วรพงษ์  แย้มงามเหลือ (2556) ได้ศึกษาเก่ียวกับการพฒันารูปแบบการจดัการ
เรียนรู้สาระพลศึกษาส าหรับผู้ เรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 โดยการออกแบบหลกัสูตรผสานรูปแบบ 
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การวิจยัครัง้นีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้สาระพลศกึษาส าหรับผู้ เรียนชัน้
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใช้หลักสูตรผสานรูปแบบ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2551 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยได้มาโดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง จ านวน
ทัง้สิน้ 135 คน แบง่เป็น 2 กลุ่ม กลุ่มแรกใช้ในการวิจยัขัน้ทดลองใช้เป็นกลุ่มตวัอย่างจากโรงเรียน
สาธิตแห่งมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ศนูย์วิจยัและพฒันาการศกึษา จ านวน 44 คน ประกอบด้วย
ผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี  1/4 จ านวน 41 คน ครูผู้ สอน จ านวน 2 คน และหัวหน้าระดับ
มธัยมศกึษา กลุม่สาระการเรียนรู้สขุศกึษาและพลศกึษา จ านวน 1 คน กลุม่ท่ีสองใช้ในการวิจยัขัน้
ใช้จริง จ านวน 91 คน ประกอบด้วย กลุ่มตวัอย่างจากโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน เป็น
ผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 45 คน ครูผู้ สอน จ านวน 2 คน และหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา จ านวน 1 คน และกลุ่มตวัอย่างจากโรงเรียนเรียน ราชนันทาจารย์ 
สามเสนวิทยาลยั 2 เป็นผู้ เรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 40 คน ครูผู้สอน จ านวน 2 คนและ
หวัหน้ากลุม่สาระการเรียนรู้สขุศกึษาและพลศกึษา จ านวน 1 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั จ านวน 
14 รายการ ผ่านการพิจารณาความเท่ียงตรงจากผู้ ทรงคุณวุฒิ  7 ท่านการหาค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (index of congruence) โดยวิธีการของ Rovineli and Hambleton หาค่าความเช่ือถือ
ได้ด้วยวิธีการทดสอบซ า้โดยเว้นระยะห่างกัน 2 สัปดาห์ และหาค่าความเป็นปรนัย โดยใช้ผู้

ประเมิน จ านวน 2 ท่าน วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ีย (dependent t-test) การวิเคราะห์ความแปรปรวน
แบบวัดซ า้  (one- way analysis of variance with repeated measure) และการเปรียบเทียบ
ความแตกต่างเป็นรายคู่ภายหลัง (post – hoc comparison) โดยใช้วิธีของ Scheffe’ ท่ีระดับ
นยัส าคญัทางสถิต ิ.05 ผลการวิจยัพบวา่ 1) รูปแบบการจดัการเรียนรู้สาระพลศกึษาส าหรับผู้ เรียน
ชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี  1โดยการออกแบบหลักสูตรผสานรูปแบบมีความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา  
2) หลกัสูตรผสานรูปแบบท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้มีประสิทธิภาพต่อการจดัการเรียนรู้วิชาพลศึกษา จาก
การประเมินของผู้ เรียน ครูผู้สอน และผู้นิเทศก์ พบว่ามีคณุภาพอยู่ในระดบัดีมาก และผู้ เรียนชัน้
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีพฒันาการด้านความรู้ ด้านเจตคติ ด้านทกัษะ ด้านสมรรถภาพทางกายเพ่ือ
สุขภาพ และด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ดีขึน้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สรุป
ผลการวิจยัได้วา่ รูปแบบการจดัการเรียนรู้สาระพลศกึษาโดยการออกแบบหลกัสตูรผสานรูปแบบท่ี
พฒันาขึน้มีประสิทธิภาพในการจดัการเรียนรู้ เกิดประสิทธิผลท าให้ผู้ เรียนบรรลุผลสมัฤทธ์ิทัง้ 5 
ด้านการออกแบบหลกัสตูรผสานรูปแบบเป็นอีกทางเลือกหนึ่งในการจดัท าหลกัสูตรพลศกึษาของ
สถานศกึษา  
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เกียรติวฒัน์  วชัญากาญจน์ (2556) ได้ศกึษาการเก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการ
เรียนการสอนพลศกึษา ส าหรับนกัศกึษาวิชาชีพครูสาขาวิชาพลศกึษา สถาบนัการพลศกึษา ความ
มุ่งหมายเฉพาะ 1) เพ่ือศึกษาองค์ประกอบการสอนพลศึกษา 2) เพ่ือพฒันารูปแบบ และ 3) เพ่ือ
ศกึษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนพลศกึษา ในการด าเนินการวิจยั ได้แก่ ระยะ 1 เก็บข้อมลู
ด้วยแบบสอบถาม เร่ืององค์ประกอบการสอนวิชาพลศึกษา จ านวน 450 คน (ครู และนักศึกษา
วิชาชีพครู) ในการตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถาม โดยผู้ เช่ียวชาญเพ่ือหาความเท่ียงตรงเชิง
เนือ้หา และการหาคา่ความเช่ือมัน่โดยใช้ค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟาตามวิธีของครอนบาคเท่ากบั .89 
เป็นกระบวนการวิธีวิจยัเชิงส ารวจ วิเคราะห์ข้อมลูโดยสถิติวิเคราะห์องค์ประกอบ ในระยะ 2 การ
พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนและยืนยันรูปแบบโดยการสนทนากลุ่มของผู้ เช่ียวชาญ จัดท า
แผนการจดัการเรียนรู้เซปักตะกร้อ หาคา่ดชันีความสอดคล้องและแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
โดยผู้ เช่ียวชาญ หาคา่ความเช่ือมัน่ตามวิธีของคเูดอร์–ริชาร์ดสนั (Kuder–Richardson) มีคา่ความ
เช่ือมั่นเท่ากับ  0.90 ค่าอ านาจจ าแนกมีค่าระหว่าง  .81 -.89 และค่าความยาก-ง่าย มีค่า
ระหว่าง .45–.55 น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีผ่านการแก้ไขปรับปรุงแล้วไปใช้กับกลุ่มตวัอย่าง คือ 
นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนพลศึกษาใน
รายวิชาเซปักตะกร้อ ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2555 โดยการสุ่มแบบกลุ่มระยะเวลาในการ
ทดลองเพ่ือเก็บข้อมูลเป็นเวลา 16 สัปดาห์ โดยแบ่งเป็นสัปดาห์ละ 3 ชั่วโมง เป็นการใช้แบบ
แผนการวิจยัแบบ 1 กลุม่ มีการวดัหลายครัง้ ก่อนและหลงัเรียนในทกุ ๆ 2 สปัดาห์ วิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ า้ โดยใช้ค่าที ผลการวิจยั 1) องค์ประกอบการสอนพลศึกษา ได้แก่ 
1.1) หลกัการ แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวกับข้องกบัการเรียนรู้ 1.2) วตัถุประสงค์ของการเรียนการ
สอน 1.3) ขัน้ตอนการเรียนการสอนพลศึกษาในรายวิชาเซปักตะกร้อ 1.4) การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนพลศกึษาในรายวิชาเซปักตะกร้อ และ 1.5) การวดัและการประเมินผล คา่น า้หนกัแต่
ละองค์ประกอบเท่ากบั .89, .80, .81, .88 และ .84 ตามล าดบั 2) การพฒันารูปแบบในการจดัการ
เรียนการสอน ซึ่งมีส่วนประกอบ ดงันี2้.1) เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการกระท า หรือการท่ีผู้ เรียนได้
ปฏิบตัิจริง ซึ่งเป็นไปตามทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนรู้ 2.2) วตัถุประสงค์ของการเรียนการสอน
นัน้ เพ่ือให้ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ได้แก่ ความรู้ คณุธรรมจริยธรรม ตลอดจนทกัษะใน
การคิดวิเคราะห์ อีกทัง้ยงัสามารถแก้ปัญหาในด้านตา่ง ๆ อย่างเป็นระบบ ส่งเสริมปฏิสมัพนัธ์การ
ท างานร่วมกัน ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข ทักษะทางกีฬา และสมรรถภาพทางกายของ
ตนเอง 2.3) การจัดกิจกรรมในการสอนมี 7 ขัน้ ดงันี ้ขัน้ตอนท่ี 1 การท าสมาธิ ขัน้ตอนท่ี 2 การ
เตรียมความพร้อมและการอบอุ่นร่างกาย ขัน้ตอนท่ี 3 การอธิบายและสาธิต ขัน้ตอนท่ี 4 การ
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ฝึกหัดทักษะ ขัน้ตอนท่ี 5 การเคล่ือนไหว ขัน้ตอนท่ี 6 การน าไปประยุกต์ใช้และน าเสนองาน 
ขัน้ตอนท่ี 7 สรุปผล และสุขปฏิบัติ 2.4) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนพลศึกษาในรายวิชา
เซปักตะกร้อ เป็นการฝึกปฏิบัติสมาธิและการสังเกตพฤติกรรมของผู้ เรียนในด้านคุณธรรม
จริยธรรม รวมถึงการอภิปรายความรู้ทางด้านของกีฬา และการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ การ
คิดวิเคราะห์เพ่ือน าความรู้และทกัษะของการเล่นกีฬาไปประยกุต์เพ่ือน าไปใช้ในการแข่งขนั และ
น าเสนองานหน้าชัน้เรียน การจัดท าโครงงานการจัดการแข่งขันทักษะกีฬาแบบกลุ่ม การสร้าง
โปรแกรมและก าหนดการแขง่ขนัทกัษะกีฬา และระบบการสง่งานผ่านทางอิเลคทรอนิคส์ และ 2.5) 
การวดัและการประเมินผลโดยแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และแบบทดสอบทกัษะกีฬา และ
แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย. ผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ 3.1) ผลการ
เปรียบเทียบความแตกตา่งทางด้านความรู้ ทางด้านของคณุธรรมจริยธรรม และการจดัการเรียนรู้
ทักษะการคิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลความ
รับผิดชอบและสง่เสริมปฏิสมัพนัธ์การท างานร่วมกนัการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และสมรรถภาพทางกาย หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05  3.2) ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนเฉล่ียทกัษะกีฬาเซปักตะกร้อ มี
ความแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

พิจิตรา  ทีสกุะ (2556) ได้ศกึษาเก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการเรียนการสอนโดย
ใช้วิจยัเป็นฐานในการเรียนของรายวิชาการพฒันาหลกัสตูร ส าหรับนกัศกึษาวิชาชีพครู ความมุ่ง
หมายเฉพาะคือ เป็นการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนการสอนโดยใช้วิจยัเป็นฐานในรายวิชาการ
พัฒนาหลักสูตร ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู โดยมีระยะในการวิจัย 4 ระยะได้แก่ ระยะท่ี 1 เป็น
ระยะของการวิเคราะห์ ระยะท่ี 2 เป็นระยะของการออกแบบและพฒันา ระยะท่ี 3 เป็นระยะของ
การน าไปใช้ และ ระยะท่ี 4 เป็นระยะของการประเมินผลในการทดลองรูปแบบ กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้
ในการเก็บรวบรวมข้อมลู คือ นกัศกึษาวิชาชีพครูปีท่ี 2 สาขาภาษาองักฤษ มหาวิทยาลยันครพนม 
ท่ีลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2556 โดยการสุ่มแบบหลายขัน้ตอน (multistage 
random sampling) จ านวน 30 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) แบบทดสอบวัด
ความรู้ในการพัฒนาหลักสูตร 2) แบบประเมินความสามารถในการพัฒนาหลักสูตร  3) 
แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศกึษาท่ีมีตอ่รูปแบบการเรียนการสอน การวิเคราะห์ข้อมลูด้วย
สถิติ คา่เฉล่ีย คา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคา่ที (t-test) แบบ dependent และการวิเคราะห์
เนือ้หา (content analysis) ผลการวิจัย พบว่า รูปแบบการเรียนการสอน NPU Modelโดยใช้
แนวคิดการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 3 ข้อ คือ 1) การวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นในการ



 102 
 
จดัการเรียนรู้ 2) การพฒันาทกัษะในการจดัการเรียนรู้  3) การตรวจสอบความเข้าใจในการจดัการ
เรียนรู้ โดยมีสาระใน 4 ประเด็น ดังนี ้ประเด็นท่ี 1 การวางแผนของหลักสูตร ประเด็นท่ี 2 การ
ออกแบบของหลกัสูตร ประเด็นท่ี 3 การจดัระบบของหลกัสตูร ประเด็นท่ี 4 การประเมินหลกัสูตร 
โดยผลของประสิทธิภาพของกระบวนการ คะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละ(E1) 80.00 และผลของ
ประสิทธิภาพผลผลิต คะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละ (E2) 83.56 ส าหรับในด้านของประสิทธิผลของ
รูปแบบการจัดการเรียนการสอน โดยใช้วิจัยเป็นฐาน ผลการวิจัยพบว่า ความรู้ในการพัฒนา
หลกัสตูรทัง้ก่อนการทดลองใช้รูปแบบและหลงัการทดลองใช้รูปแบบนัน้ แตกตา่งอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยหลังการทดลองรูปแบบการจัดการเรียนการสอน โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 
นกัศึกษามีความรู้หลงัสูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ ส าหรับในด้านของความสามารถในการพฒันา
หลกัสตูรในสว่นของสถานศกึษาของนกัศกึษา โดยภาพรวม อยูใ่นระดบัสงูมาก ส าหรับในด้านของ
ความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอน โดยใช้วิจัยเป็นฐาน โดย
ภาพรวมของความคิดเห็นนกัศกึษาอยู่ในระดบัเห็นด้วยมากในทุกด้าน ส าหรับในส่วนของสาระท่ี
นกัศกึษามีความคิดเห็นไปในทางเห็นด้วยซึ่งอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ คือการใช้ค าถามกระตุ้นผู้ เรียน
เกิดองค์ความรู้ด้วยตนเอง รองลงมาคือการสง่เสริมให้วางแผนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ยศวฒัน์  เชือ้จนัอดั (2557) ได้ศกึษา การพฒันารูปแบบการเรียนรู้พลศกึษาด้าน
ทักษะปฏิบัติ ส าหรับผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 การเรียนการสอนพลศึกษาเป็นการเรียน 
การสอนท่ีมุ่งให้ผู้ เรียนมีการเรียนรู้และมีพัฒนาการตามจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีแตกต่างกันใน  
หลาย ๆ ด้านพร้อม ๆ กันด้วยการลงมือปฏิบัติจริง ผู้ วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะพัฒนารูปแบบ 
การเรียนรู้พลศึกษาด้านทักษะปฏิบตัิส าหรับผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษา ปีท่ี 3 การวิจยัครัง้นีมี้ความ 
มุง่หมาย 1) เพ่ือพฒันารูปแบบการเรียนรู้พลศกึษาด้านทกัษะปฏิบตั ิส าหรับผู้ เรียนชัน้มธัยมศกึษา
ปีท่ี 3 ให้มีประสิทธิภาพ (E1/E2) ตามเกณฑ์ 75/75 2) เพ่ือศึกษาดัชนีประสิทธิผลของรูปแบบ 
การเรียนรู้พลศึกษาด้านทักษะปฏิบตัิของผู้ เรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 3) เพ่ือศึกษาทกัษะปฏิบตัิ
ของผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีได้เรียนตามรูปแบบการเรียนรู้พลศึกษา ด้านทักษะปฏิบตัิ 4) 
เพ่ือศึกษาเจตคติต่อการเรียนวิชาพลศึกษาของผู้ เรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ใน
การวิจยัครัง้นีไ้ด้แก่ผู้ เรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3/2 จ านวน 26 คน ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2557 
โรงเรียนหนองบัวพิทยาคม จังหวัดนครราชสีมา ได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ 1) รูปแบบการเรียนรู้พลศกึษาด้านทกัษะปฏิบตัิท่ีมีค่า

ความเหมาะสมระดบัมากท่ีสุด (X = 4.57 S.D. = 0.47) 2) แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนมีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ ตัง้แต่ .22 ถึง .64 มีค่าความเช่ือมั่นทัง้ฉบบัเท่ากับ .90 3) แบบ
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ประเมินทักษะปฏิบัติมีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ ตัง้แต่  .77 ถึง .85 ค่าความเช่ือมั่นทัง้ฉบับ 
เท่ากับ .86 4) แบบวดัเจตคติต่อการวิชาพลศึกษามีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อตัง้แต่ .32 ถึง .87 มี
ค่าความเช่ือมั่นทัง้ฉบับ เท่ากับ .75 การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ผลการวิจยัพบวา่  

1. ผลการพฒันารูปแบบการเรียนรู้พลศกึษาด้านทกัษะปฏิบตัิส าหรับผู้ เรียนชัน้
มัธยมศึกษาศึกษาปีท่ี 3 ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบคือ 1) แนวคิดและทฤษฎีพืน้ฐาน 2) 
วตัถปุระสงค์ 3) ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู้มี 6 ขัน้ตอน ได้แก่ ขัน้ท่ี 1 ขัน้การเตรียมความพร้อม ขัน้
ท่ี 2 ขัน้การลงมือกระท าตามค าสั่ง ขัน้ท่ี  3 ขัน้การกระท าอย่างถูกต้องสมบูรณ์ ขัน้ท่ี  4 ขัน้การ
แสดงออก ขัน้ ท่ี  5 ขัน้การป รับป รุงและประยุกต์ใช้  ขัน้ ท่ี  6 ขัน้ส รุปผล 4) ระบบสังคม  
5) หลกัการตอบสนอง 6) ระบบสนบัสนนุ  

2. รูปแบบการเรียนรู้พลศกึษาด้านทกัษะปฏิบตัิมีประสิทธิภาพ (E1/ E2) เท่ากับ
76.47/76.79 ซึง่สงูกวา่เกณฑ์ท่ีก าหนด  

3. ค่าดชันีประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรู้พลศึกษาด้านทักษะปฏิบัติ มีค่า
เท่ากับ 0.76 แสดงว่าผู้ เรียนมีความก้าวหน้า 0.76 หรือคิดเป็นร้อยละ 76.33 ทักษะปฏิบัติของ
ผู้ เรียนท่ีได้เรียนตามรูปแบบการเรียนรู้พลศึกษาด้านทักษะปฏิบตัิอยู่ในระดบัเกณฑ์คุณภาพดี  

( X  = 13.80 S.D. = 0.51) 5. ผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีเจตคติต่อการเรียนวิชาพลศึกษา

โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 2.52 S.D. = 0.58) โดยสรุป การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ 
พลศกึษาด้านทกัษะปฏิบตัิส าหรับผู้ เรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 มีประสิทธิภาพท่ีเหมาะสม ช่วยให้
ผู้ เรียนมีความสามารถทางด้านทกัษะปฏิบตัิ ดงันัน้จึงควรน าไปใช้ในการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนวิชาพลศกึษาในชัน้อ่ืน ๆ ตอ่ไป 

เพ็ญพิศ  พิระพฤกษ์ (2558) ได้ศึกษาเก่ียวกับรูปแบบการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้พลศกึษาผสมผสานกบัวิทยาศาสตร์การกีฬา มีวตัถปุระสงค์ เพ่ือพฒันารูปแบบการจดัการ
เรียนรู้พลศกึษาผสมผสานกับวิทยาศาสตร์การกีฬา โดยสร้างเคร่ืองมือตามรูปแบบฯ ด าเนินการ
ตามรูปแบบฯและประเมินผลรูปแบบฯ มีวิธีด าเนินการวิจยั 4 ขัน้ตอน คือ ขัน้ตอนท่ี 1 ศกึษาสภาพ
และปัญหาการจดัการเรียนรู้ แล้วร่างรูปแบบฯ ขัน้ตอนท่ี 2 สร้างหลกัสูตรฝึกอบรม ประกอบด้วย 
การทดสอบสมรรถภาพทางกาย การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายและการป้องกันการบาดเจ็บ 
ขัน้ตอนท่ี 3 ด าเนินการสอนตามรูปแบบฯ โดยน าหลักสูตรฝึกอบรมไปใช้ฝึกอบรมครูพลศึกษา 
สงักดั สพฐ. จ านวน 20 คน และครูพลศกึษาน าแผนการจดัการเรียนรู้และสมดุบนัทกึของผู้ เรียนไป
ใช้กับผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษาปี ท่ี  1 ทัง้หมด 3 โรงเรียน จ านวน 180 คน และขัน้ตอนท่ี  4 
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ประเมินผลรูปแบบฯ ประเมินจากผลสมรรถภาพทางกายของผู้ เรียน และประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ ท่ีเก่ียวข้อง ผลการวิจยัพบวา่  

1.รูปแบบการพัฒนาการจดัการเรียนรู้พลศึกษาผสมผสานกับวิทยาศาสตร์การ
กีฬาส าหรับครูพลศกึษาท่ีผู้วิจยัพฒันาขึน้ ประกอบด้วย การก าหนดเนือ้หาทางด้านวิทยาศาสตร์
การกีฬา คือ แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 7 รายการ ได้แก่ นัง่งอตวัไปข้างหน้า ยืนกระโดด
ไกล ลกุ-นัง่ดนั พืน้ แรงบีบมือข้างท่ีถนดั วิ่งเก็บของ วิ่งทางไกล 1000 เมตร(ส าหรับชายอายุ 12 ปี 
ขึน้ไป) และวิ่งทางไกล 800 เมตร (ส าหรับหญิงอาย ุ12 ปี ขึน้ไป) วิธีการสร้างเสริมสมรรถภาพทาง
กาย คือ โปรแกรมการออกก าลงักายแบบวงจร 9 สถานี ได้แก่ ดนัพืน้ ลกุ-นัง่ ตารางเก้าช่อง ก้าว
ย่อเข่า 3 ทิศทาง ท่าเหยียดหลังยางยืด กางไหล่กระโดดเชือก หรือกระโดดตบ ยางยืดข้างล าตวั
และย่อตวันัง่ และการปอ้งกนัการบาดเจ็บ ได้แก่ การอบอุ่นร่างกาย การยืดเหยียดกล้ามเนือ้  และ
การคลายอุ่นร่างกาย การพัฒนาผู้สอน โดยใช้หลกัสูตรฝึกอบรม คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้  
และสมดุบนัทึกของผู้ เรียน การด าเนินการสอน ประกอบด้วยการทดสอบสมรรถภาพทางกาย การ
สร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย และการป้องกันการบาดเจ็บ  สุดท้ายเป็นการประเมินผล 
ประกอบด้วย ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายและความพึงพอใจของผู้ เก่ียวข้อง ผลการ
ประเมินความเหมาะสมของรูปแบบฯ โดยผู้ เช่ียวชาญจ านวน 5 คน พบว่า รูปแบบฯ มีความ
เหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก  

2.การส ร้างเค ร่ืองมือตาม รูปแบบฯ คือ หลักสูตรฝึกอบรมครูพลศึกษา 
ประกอบด้วย คู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ และสมุดบันทึกของผู้ เรียน ผลการประเมินความ
เหมาะสมของหลักสูตรฝึกอบรม โดยผู้ เช่ียวชาญจ านวน 5 คน พบว่า หลักสูตรฝึกอบรมมีความ
เหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก  

3.ผลการประเมินรูปแบบฯ ประกอบด้วย ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายและ
ความพึงพอใจของผู้ เก่ียวข้อง พบวา่ (1) ก่อนการใช้รูปแบบผู้ เรียนทัง้ชายและหญิงในกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุมมีผลสมรรถภาพทางกายไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 
.05 (2) หลังการใช้รูปแบบ 8 สปัดาห์ ผู้ เรียนกลุ่มทดลองมีผลสมรรถภาพทางกายสูงกว่าผู้ เรียน
กลุ่มควบคมุ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 (3) หลงัการเรียนสภาวะปกติ 8 สปัดาห์ ผู้ เรียน
กลุ่มควบคุมมีผลสมรรถภาพทางกายไม่แตกต่างจากก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดบั .05 (4) หลงัการใช้รูปแบบ 8 สัปดาห์ ผู้ เรียนกลุ่มทดลองมีผลสมรรถภาพทางกายสูงกว่า
ก่อนการใช้รูปแบบฯ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 (5) ผู้ เรียนกลุม่ทดลองมีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบฯของครูท่ีสอนวิชาพลศึกษาระดับมาก (6) ครู  
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พลศึกษาท่ีเข้าร่วมพัฒนาการสอนมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
พลศึกษาผสมผสานกับวิทยาศาสตร์การกีฬาระดบัมากและผู้บริหารมีความพึงพอใจต่อรูปแบบ
ระดบัมากท่ีสดุ 

สริุยา  กลิ่นบานช่ืน (2558) ได้ศกึษาเก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้
พลศึกษาตามแนวคอนสตรัคติวิสต์ เพ่ือพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และความสามารถในการ
แก้ปัญหา ส าหรับผู้ เรียนประถมศึกษา การวิจัยครัง้นีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนารูปแบบการ
จดัการเรียนรู้พลศกึษาตามแนวคอนสตรัคติวิสต์ เพ่ือพฒันาความคดิสร้างสรรค์และความสามารถ
ในการแก้ปัญหา ส าหรับผู้ เรียนประถมศึกษา 2) ทดลองรูปแบบการจดัการเรียนรู้พลศึกษาตาม
แนวคอนสตรัคติวิสต์ กบัรูปแบบการจดัการเรียนรู้พลศกึษาโดยวิธีปกติในด้านความคิดสร้างสรรค์
และความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้ เรียนประถมศึกษา การวิจัยประกอบด้วย 2 ขัน้ตอน 
ขัน้ตอนท่ี 1 การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้ และขัน้ตอนท่ี 2 การทดลองใช้รูปแบบท่ีพฒันาขึน้ 
โดยใช้แนวคอนสตรัคติวิสต์ ทดลองใช้กบั กลุ่มตวัอย่างซึ่งเป็น ผู้ เรียนประถมศกึษาปีท่ี 4 โรงเรียน
ในสังกัดกรุงเทพมหานคร จ านวน 2 ห้อง ห้องละ 25 คน โดยเป็นกลุ่มทดลอง 1 ห้อง และกลุ่ม
ควบคมุ 1 ห้อง ระยะเวลาในการด าเนินการทดลอง 12 สปัดาห์ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ประกอบด้วย แบบวัดความคิดสร้างสรรค์ และแบบวัดความสามารถในการแก้ปัญหา 
วิเคราะห์ข้อมลูโดยวิเคราะห์คา่เฉล่ีย คา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบคา่ที (t-test) ผลการวิจยั
พบว่า 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนาขึน้ประกอบด้วย 4 ขัน้ตอน ได้แก่ 1) ขัน้การส ารวจ
ความรู้เดิม 2) ขัน้กระตุ้นผู้ เรียน 3) ขัน้การสร้างแนวคิดใหม่ 4) ขัน้ค้นพบค าตอบ 2. รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และการแก้ปัญหา 2.1) ความคิดสร้างสรรค์และ
ความสามารถในการแก้ปัญหา หลงัจากการเรียนของผู้ เรียนกลุ่มทดลองสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญระดบั .01 และ 2.2) ความคิดสร้างสรรค์และความสามารถแก้ปัญหา ในผู้ เรียนกลุ่ม
ทดลองสงูกวา่กลุม่ควบคมุอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 

สลิตา  รินสิริ (2558) ได้ศกึษาเก่ียวกับการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็น
ส าคญัของโรงเรียนในอ าเภอเกาะจนัทร์ ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
การวิจัยครัง้นีมี้จุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญของ 
โรงเรียนในอ าเภอเกาะจนัทร์ ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชลบุรี เขต 2 กลุ่มตวัอยา่ง
ครู จ านวน 113 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศกึษาเป็นแบบสอบถามมาตราส่วน 5 ระดบั มีคา่อ านาจ
จ าแนก รายข้อระหว่าง -.14 - .64 มีค่าความเช่ือมัน .99 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 

คะแนนเฉล่ีย ( X ) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) การทดสอบค่าที (t-test) การทดสอบความ
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แปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และใช้วิธีการทดสอบความแตกตา่งรายคูโ่ดยวิธีการของ 
LSD ผลการวิจยั พบว่า 1. การเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัของโรงเรียนในอ าเภอเกาะ
จนัทร์ ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบั
มาก โดยเรียงล าดบั จากค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย ดงันี ้ด้านการจดัการเรียนรู้ ด้านการประเมินผล 
ด้านการเตรียมการจดัการ เรียนรู้ และด้านการใช้ส่ือการเรียนรู้ 2. เปรียบเทียบการจดัการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัของโรงเรียนในอ าเภอ เกาะจนัทร์ ส านักงานเขตพืน้ท่ีประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 พบว่า เม่ือน าข้อมูลท่ีได้มาจ าแนกตามวุฒิการศึกษา โดยรวมและรายด้านไม่
แตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < .05) โดยครูท่ีมีวฒุิในระดบัปริญญาตรี-ป.บณัฑิต ท่ีมี
วฒุิในระดบัตัง้แตป่ริญญาโทขึน้ไป แตเ่ม่ือน าข้อมลูท่ีได้มาจ าแนกตามประสบการณ์การสอน และ
น าข้อมูลท่ีได้มาจ าแนกตามขนาดโรงเรียน โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกันอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติ 3. แนวทางในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัในการจดัการเรียนการ
สอนของโรงเรียนในเขตอ าเภอเกาะจนัทร์ ส านกังานเขตชลบรีุ เขต 2 พบวา่ แนวทางในการจดัการ
เรียนรู้ ด้านการประเมินผล ด้านการเตรียมการจดัการเรียนรู้ ด้านการใช้ส่ือการเรียนรู้ ผู้ เช่ียวชาญ
ได้เสนอ แนวทางในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ ดังนี ้ผู้ บริหารควรให้
ความส าคญักบัการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัอยา่งจริงจงั สง่เสริมให้ครูบคุลากร
ได้รับการอบรมการวดัผล ประเมินผล ให้ครูมีวิธีการวดัผลประเมินผลท่ีหลากหลาย นิเทศก ากับ
ตดิตามการเตรียมการสอนของครู นิเทศตดิตามการใช้ส่ือการของครู 

หรรษา  เศรษฐบุปผา, สมบตัิ  สกุลพรรณ์ และสุวิท  อินทอง (2559) ได้ศึกษา
ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศมีความส าคญั ในศตวรรษท่ี 21 ความมุ่งหมายเฉพาะ เพ่ือพฒันา
รูปแบบและศึกษาประสิทธิผลของการเรียนการสอนโดยบูรณาการส่ือ และอิเล็กทรอนิกส์เข้ากับ
การจดัการเรียนการสอน ส าหรับ นกัศกึษาพยาบาล ในระดบัปริญญาตรี โดยท่ีกลุ่มตวัอยา่งนัน้ใช้
วิธีการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง คือ นักศึกษาพยาบาล จ านวน 151 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ 
แบบสอบถามเก่ียวข้องกบัข้อมลูทัว่ไป แบบทดสอบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน แบบประเมินความพึง
พอใจ และแบบประเมินปัญหารวมถึงอุปสรรคของผู้ เรียน การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิง
พรรณนา และการทดสอบค่าที แบบเป็นอิสระต่อกัน ส าหรับข้อมูลเชิงคณุภาพ โดยการวิเคราะห์
เนือ้หา ผลการวิจัย พบว่า 1) รูปแบบการจัดการเรียนการสอนทัง้แบบแทนท่ีทัง้หมด และแบบ
น ามาประกอบกนั ซึ่งได้แก่  เนือ้หา รวมถึงการเตรียมเนือ้หาเพ่ือน าไปสูก่ระบวนการในการจดัการ
เรียนรู้ ตลอดจนการส่ือสาร และการประเมินผล 2) ในการวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอน โดยช่ อ งทาง ท่ี ผ่ าน ส่ื อ อิ เล็ กท รอนิ ก ส์ แบบแทน ท่ีทั ง้ห มด 
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(full/comprehensive replacement) มีคา่สงูกวา่กลุ่มท่ีเข้าเรียนตามรูปแบบการน ามาประกอบกนั 
(Hybrid type) อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p<.05) 3) ผู้ เรียนมีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดบั
ปานกลางซึ่งค่อนข้างไปในทางท่ีสงู และพึงพอใจท่ีสามารถเรียนได้ทุกเวลา 4) ในด้านของปัญหา
อุปสรรค พบว่า ระบบเครือข่ายนัน้ค่อนข้างเข้าถึงยาก ผลการศึกษาจึงถือได้ว่าเป็นนวตักรรมใน
การจดัการเรียนการสอนส าหรับนักศึกษาในระดบัปริญญาตรี เพ่ือให้เป็นทางเลือกอีกทางเลือก
หนึง่ ส าหรับการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ตอ่ไป 

ปริญญภาษ  สีทอง, วารีรัตน์  แก้วอุไร, อมรรัตน์  วัฒนาธร และอังคณา   
อ่อนธานี (2559) ได้ศึกษาเก่ียวกับการพฒันารูปแบบการเรียนการสอน โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้
ร่วมกันด้วยการเสริมศักยภาพท่ีส่งเสริมความสามารถในการเขียน เพ่ือการส่ือสารภาษาไทย 
ส าหรับผู้ เรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4 การวิจยัในครัง้นีมี้วตัถุประสงค์ เพ่ือพฒันารูปแบบการเรียน
การสอน โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้ร่วมกันด้วยการเสริมศกัยภาพท่ีส่งเสริมความสามารถในการ
เขียน เพ่ือการส่ือสารภาษาไทย ส าหรับผู้ เรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4 ด าเนินการโดยใช้ 2 ขัน้ตอน 
คือ 1) ขัน้สร้างและหาคณุภาพของรูปแบบการเรียนการสอน และ 2) ขัน้ใช้และศึกษาผลการใช้
รูปแบบการเรียนการสอน กลุ่มทดลองเป็นผู้ เรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี  4 โรงเรียนเทศบาลสวรรค
โลกประชาสรรค์ สังกัดเทศบาลเมืองสวรรคโลก ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2556 จ านวน 40 คน 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรมข้อมูล คือ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนด้านการเขียน 
เพ่ือการส่ือสารเป็นแบบเลือกตอบมีค่าอ านาจจ าแนกตัง้แต่ .22 -.73 และมีค่าความเช่ือมั่น
เท่ากับ .92 และแบบทดสอบวดัทกัษะการเขียนเพ่ือการส่ือสารเป็นแบบทดสอบแบบเขียนตอบ มี
ค่าอ านาจจ าแนก ตัง้แต่ .21- 25 และค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ .91 วิเคราะห์ข้อมูล โดยการหา
ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบทีแบบไม่อิสระ และการทดสอบทีแบบกลุ่มเดียว 
ผลการวิจัยพบว่า 1. รูปแบบการเรียนการสอน โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้ร่วมกันด้วยการเสริม
ศกัยภาพท่ีส่งเสริมความสามารถในการเขียน เพ่ือการส่ือสารภาษาไทย ส าหรับผู้ เรียนชัน้ ป. 4 ท่ี
สร้างขึน้มีช่ือว่า PACPRAA Model ซึ่งการจดัการเรียนรู้ มีขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้ขัน้ตอนท่ี 1 ขัน้การ
เตรียมความพร้อม (Preparation: P) ขัน้ตอนท่ี 2 ขัน้การวิเคราะห์ (Analysis: A) ขัน้ตอนท่ี 3 ขัน้
การสร้างชิน้งาน (Creation: C) ขัน้ตอนท่ี 4 ขัน้การน าเสนอผลงาน (Presentation: P) ขัน้ตอนท่ี 5 
ขัน้การสะท้อนความคดิ (Reflection: R) ขัน้ตอนท่ี 6 ขัน้การเรียบเรียงเร่ืองใหม่ ๆ  (Arrangement: 
A) ขัน้ตอนท่ี 7 ขัน้การประเมินผล (Assessment: A) ในการตรวจสอบคณุภาพรูปแบบการจดัการ

เรียนการสอน โดยผู้ เช่ียวชาญ พบว่า รูปแบบการจัดการเรียนการสอน ระดบัมาก ( X = 4.26, 
S.D. = 0.21) และมีค่าดชันีประสิทธิผล ร้อยละ 63.08 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ขัน้ต ่า ร้อยละ 50 2. และ
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ผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน พบว่า 1) ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธ์ิด้านการเขียน เพ่ือการ
ส่ือสารภาษาไทย หลังเรียน สูงกว่า ก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.01 2) ผู้ เรียนมี
ผลสมัฤทธ์ิทางด้านการเขียน เพ่ือการส่ือสารภาษาไทย หลงัเรียน สงูกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 70 อย่างมี
นยัส าคญั ทางสถิติ ท่ีระดบั.01 3) ผู้ เรียนมีพัฒนาการทักษะในด้านท่ีเก่ียวกับการเขียน เพ่ือการ
ส่ือสารภาษาไทย หลงัเรียนโดยใช้รูปแบบการจดัการเรียนการสอน โดยใช้แนวคดิการเรียนรู้ร่วมกนั
ด้วยการเสริมศกัยภาพท่ีสง่เสริมความสามารถในด้านท่ีเก่ียวกบัการเขียนเพ่ือการส่ือสารภาษาไทย 
ส าหรับผู้ เรียนชัน้ ป. 4 ในทกุ ๆ ด้านของการประเมิน และผู้ เรียนมีทกัษะการเขียน เพ่ือการส่ือสาร
ภาษาไทย หลงัเรียน สงูกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.01 4) ผู้ เรียนมีทกัษะการ
เขียน เพ่ือการส่ือสารภาษาไทย หลังเรียน สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั.01 

อดิพนัธุ์  ประสิทธ์ิ (2559) ได้ศกึษาเก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้
พลศึกษาโดยใช้สมองเป็นฐานเพ่ือพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนมธัยมศึกษาตอนต้น 
การวิจยัครัง้นีมี้ความมุ่งหมาย เพ่ือพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้พลศกึษาโดยใช้สมองเป็นฐาน 
เพ่ือพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนมธัยมศึกษาตอนต้น โดยมีความมุ่งหมาย เฉพาะ
เพ่ือ 1) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้สมองเป็นฐาน เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผู้ เรียนมธัยมศกึษาตอนต้น กลุ่มตวัอย่างเป็นอาจารย์และผู้ เช่ียวชาญ จ านวน 3 
คน ได้ค่าความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา และความสอดคล้องของรูปแบบการจดัการเรียนรู้พลศึกษา 
โดยใช้สมองเป็นฐาน เท่ากบั 1.00 และ .60 และ 2) ศึกษาผลของการใช้รูปแบบการจดัการเรียนรู้
พลศึกษาโดยใช้สมองเป็นฐาน กลุ่มตวัอย่างเป็นผู้ เรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 2 ห้องเรียน 
เป็นกลุ่มทดลอง 1 ห้อง จ านวน 40 คน และกลุ่มควบคมุ 1 ห้อง จ านวน 40 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การวิจยัคือ 1) รูปแบบการจดัการเรียนรู้พลศกึษาโดยใช้สมองเป็นฐาน และ 2) แบบวดัผลสมัฤทธ์ิ 
5 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ เจตคติ ทักษะปฏิบัติ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถภาพ 
ทางกาย วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที 
ผลการวิจยั พบว่า รูปแบบการจดัการเรียนรู้พลศกึษาโดยใช้สมองเป็นฐานเพ่ือพฒันาผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน ของผู้ เรียนมธัยมศกึษาตอนต้น ประกอบด้วย 1) แผนการจดัการเรียนรู้ 9 แผน และ
การสอนพลศึกษา 5 ขัน้ตอน ได้แก่ ขัน้เตรียม ขัน้สอน ขัน้ฝึกปฏิบตัิ ขัน้น าไปใช้ และขัน้สรุป และ 
2) หลักการจัดการเรียนรู้ท่ีใช้สมองเป็นฐานตามแนวคิดทฤษฎีพหุปัญญา 12 ประการ ได้แก่ 1. 
สมองท างานหลายหน้าท่ีพร้อมกัน และรวดเร็ว 2. การเรียนรู้เก่ียวข้องกับการท างานของร่างกาย 
3. การค้นหาความหมายเป็นการท างานของสมองท่ีเป็นทกัษะสว่นตวั 4. สมองถกูออกแบบมาเพ่ือ
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รับรู้และสร้างรูปแบบการเรียนรู้ 5. อารมณ์เป็นสิ่งส าคญัในการสร้างรูปแบบ 6. สมองซีกซ้ายและ
ขวาท างานเก่ียวข้องกนั 7. ความตัง้ใจจากภายในมีความสมัพนัธ์สงูตอ่การเลือกตอบสนอง 8. การ
เรียนรู้เกิดขึน้ได้โดยความตัง้ใจ และจิตใต้ส านึก 9. ความจ าของมนุษย์เกิดจากการท าซ า้และการ
เช่ือมโยง 10. การเรียนรู้จากสิ่งแวดล้อมสามารถพัฒนาสมองได้  11. การเรียนรู้ได้ดีเกิดจาก
กิจกรรมท่ีท้าทาย 12. สมองของแตล่ะคนจะมีลกัษณะเฉพาะตวั ผลของการใช้รูปแบบการจดัการ
เรียนรู้พลศึกษาโดยใช้สมองเป็นฐานเพ่ือพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้น พบว่า 1) ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนภายในกลุ่ม พบว่า กลุ่มทดลองมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน หลงัเรียน แตกตา่งกบัก่อนเรียนในด้านความรู้ ทกัษะ และสมรรถภาพทางกาย ด้าน
ความเร็ว พลงั และความออ่นตวั อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ 2) ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนของผู้ เรียนระหวา่งกลุม่ พบวา่กลุม่ทดลองมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ด้านความรู้ คณุลกัษณะ
อนัพึงประสงค์ 7 ด้าน และสมรรถภาพทางกาย ด้านความเร็ว และความอ่อนตวัแตกตา่งกับกลุ่ม
ควบคมุ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

สมิทธิรักษ์  จนัทรักษ์ (2561) ได้ศกึษาการพฒันารูปแบบการสอนรายวิชาศกึษา
ทัว่ไป ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป วิทยาลัย
ดุสิตธานี กรุงเทพมหานคร การวิจัยในครัง้นีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาแนวทางการสอนวิชา
ศึกษาทั่วไปในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 2) การพัฒนารูปแบบการสอนวิชาศึกษาทั่วไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป วิทยาลัยดุสิตธานี โดยใช้
ระเบียบวิธีการวิจยัและพฒันา โดยการด าเนินการวิจยั 4 ขัน้ตอน ได้แก่ ขัน้ตอนท่ี 1 (R1) การวิจยั
เอกสาร การสมัภาษณ์ผู้ เช่ียวชาญ และอาจารย์ผู้ สอนวิชาศึกษาทัว่ไป รวมถึงการสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม ขัน้ตอนท่ี 2 (D1) การพัฒนารูปแบบการสอนวิชาศึกษาทั่วไป ขัน้ตอนท่ี 3 (R2) การ
ทดลองใช้รูปแบบการสอนวิชาศกึษาทัว่ไป และขัน้ตอนท่ี 4 (D2) การปรับปรุงรูปแบบการสอนวิชา
ศึกษาทั่วไป กลุ่มผู้ ให้ข้อมูลแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ซึ่งใช้การเลือกแบบเฉพาะเจาะจง คือ 1) 
ผู้ เช่ียวชาญวิชาศกึษาทัว่ไป และอาจารย์ประจ าวิชาศกึษาทัว่ไป จ านวน 11 คน 2) อาจารย์ผู้สอน
วิชาศกึษาทัว่ไปของวิทยาลยัดสุิตธานี จ านวน 2 คน และ 3) กลุ่มทดลอง ได้แก่  นกัศกึษารายวิชา
จิตวิทยากับคณุภาพชีวิต วิทยาลยัดสุิตธานี จ านวน 98 คน เป็นเวลา 12 สปัดาห์ ๆ ละ 3 ชัว่โมง 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์เชิงลึก แบบบนัทึกการสังเกตแบบมีส่วนร่วม แบบ
บันทึกประสบการณ์การเรียนรู้ แบบบันทึกการสนทนากลุ่ม และแบบประเมินผลผู้ เรียน การ
วิเคราะห์ข้อมลูใช้สถิตบิรรยายเชิงพรรณนา คา่เฉล่ีย คา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน คา่ร้อยละ และคา่สถิติ
ทดสอบ ที  ผลการวิจัยพบว่า  1 . ผลการศึ กษ าแนวทางการสอนวิชาศึ กษ าทั่ ว ไป ใน
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สถาบนัอุดมศึกษาไทย พบว่า การสอนวิชาศึกษาทัว่ไป ควรมีรูปแบบการสอนแบบบูรณาการ ท่ี
มุ่งเน้นการสอนเช่ือมโยงความรู้ของแต่ละวิชากับชีวิตประจ าวัน มุ่งศึกษาการเข้าใจตวัเอง การ
เข้าใจผู้ อ่ืน การเข้าใจสังคม สิ่งแวดล้อม ความสามารถในการปรับตวั และการพัฒนาตวัเองทัง้
ด้านวิชาการ วิชาชีพ และชีวิตประจ าวนั และพบปัจจัยท่ีส่งผลต่อการจดัการเรียนการสอนวิชา
ศึกษาทั่วไป มีจ านวน 2 ปัจจัย ได้แก่ 1) ปัจจัยด้านการเรียนการสอน ได้แก่ อาจารย์ผู้ สอนวิชา
ศกึษาทัว่ไป กิจกรรม วิธีการสอน และรูปแบบการสอนแบบบูรณาการ และปัจจยัสนบัสนุน ได้แก่ 
บรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ตอ่การเรียนรู้ และการบริหารจดัการเรียนการสอนวิชาศกึษาทัว่ไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 2. รูปแบบการสอนวิชาศึกษาทั่วไป 
วิทยาลยัดสุิตธานี ท่ีวิจยัและพฒันาขึน้เรียกว่า “GE DTC Model” มี 7 องค์ประกอบส าคญัคือ1) 
หลักการ 2) วตัถุประสงค์ 3) เนือ้หาการสอน 4) วิธีการสอน 5) ขัน้ตอนการสอน 6) ส่ือการสอน 
และ 7) การประเมินผล ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอนวิชาศึกษาทั่วไป วิทยาลัยดุสิตธานี ท่ี
พฒันาขึน้ในชัน้เรียนกบันกัศกึษา จากการท าแบบประเมินผลผู้ เรียน พบว่า กลุ่มทดลองมีความรู้
วิชาศึกษาทั่วไปหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และนกัศึกษามี
ความพงึพอใจตอ่รูปแบบการสอนวิชาศกึษาทัว่ไป วิทยาลยัดสุิตธานี โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

8.2.2 งานวิจัยในประเทศที่เก่ียวกับลีลาศ 
สังวร  จันทรกร (2553) ได้ศึกษาปัญหาการเรียนวิชาลีลาศของนักศึกษา

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัญหาการเรียนวิชาลีลาศของ
นกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ ประกอบด้วยปัญหา 5 ด้าน ดงันี ้ด้านหลกัสตูร
และเนือ้หาวิชา ด้านการสอนของอาจารย์ ด้านการเรียนของนกัศึกษาและการศกึษาค้นคว้า ด้าน
การวดัและประเมินผล และด้านอปุกรณ์  สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก กลุ่มตวัอยา่งท่ีใช้ใน
การวิจยั คือ นกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จ านวน 350 คน ได้มาจากการสุ่ม
ตัวอย่างแบบง่าย (sample random sampling) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม 
(questionnaire) การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้คา่สถิติร้อยละ สรุปผลได้ดงันี ้1. ปัญหาการเรียนวิชา
ลีลาศ ด้านอปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก นกัศกึษาสว่นใหญ่ประสบปัญหาในระดบั
มาก ส่วนปัญหาการเรียนวิชาลีลาศ ด้านหลกัสูตรและเนือ้หาวิชา ด้านการสอนของอาจารย์ ด้าน
การเรียนของนักศึกษาและการศึกษาค้นคว้า และด้านการวัดและประเมินผล นักศึกษาประสบ
ปัญหาในระดับปานกลาง 2. ปัญหาการเรียนวิชาลีลาศของนักศึกษาชายและนักศึกษาหญิง 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ ไมแ่ตกตา่งกนั  
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กษม  ชาตสิมบรูณ์ (2553) ได้ศกึษาศกึษาผลสมัฤทธ์ิการรับรู้และความพึงพอใจ
ตอ่คูมื่อการพฒันาทกัษะกีฬาลีลาศของผู้ เรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 6 โรงเรียนท่านครญาณวโรภาส
อุทิศ นครศรีธรรมราช การวิจัยครัง้นีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือ พฒันาคู่มือการพฒันาทกัษะกีฬาลีลาศ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาระดับชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ให้มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์ 80/80 เพ่ือเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 6 ท่ีเรียนโดย
ใช้คู่มือการพฒันาทกัษะกีฬาลีลาศ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา เพ่ือศึกษาความ
พึงพอใจของผู้ เรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 6 ท่ีมีตอ่คู่มือการพฒันาทกัษะกีฬาลีลาศ เคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การวิจัยประกอบด้วย คู่มือการพัฒนาทักษะกีฬาลีลาศ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ และแบบ
ประเมินความพึงพอใจ โดยกลุ่มตวัอย่างเป็นผู้ เรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 6/2 โรงเรียนท่านครญาณ 
วโรภาสอุทิศ จ านวน 30 คน ผลการวิจัยพบว่า คู่มือการพัฒนาทกัษะกีฬาลีลาศ ท่ีสร้างขึน้มีผล
การประเมินคุณภาพด้านเนือ้หาอยู่ในระดบัดี โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.42 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากบั 0.58 ผลการประเมินคณุภาพด้านการผลิตส่ืออยู่ในระดบัดี โดยมีคา่เฉล่ียเท่ากบั 4.42 ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทา่กบั .71 กลุ่มตวัอย่างในการทดลอง จ านวน 30 คน ท าแบบทดสอบและฝึก
ทักษะในหน่วยย่อย ขณะท่ีเรียนโดยคู่มือการพัฒนาทักษะกีฬาลีลาศได้ถูกต้อง เฉล่ียร้อยละ 
88.11 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 80 ท่ีก าหนดไว้และท าแบบทดสอบหลงัเรียนและทดสอบทกัษะได้ถกูต้อง 
เฉล่ียร้อยละ 83.39 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ เม่ือน าคะแนนสอบก่อนเรียนและคะแนนสอบหลงัเรียนมา
วิเคราะห์เพ่ือหาผลสมัฤทธ์ิ พบว่าคะแนนเฉล่ียก่อนเรียน เท่ากับ 2.99 และคะแนนเฉล่ียหลงัการ
เรียน เท่ากบั 3.90 สรุปได้ว่าคูมื่อการพฒันาทกัษะกีฬาลีลาศท่ีสร้างขึน้ มีผลสมัฤทธ์ิการรับรู้โดยดู
จากคะแนนทดสอบหลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และความพึง
พอใจของกลุ่มตัวอย่างท่ีมีต่อคู่มือการพัฒนาทักษะกีฬาลีลาศ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.30 อยู่ใน 
ระดบัดี 

ทตัตพนัธ์  เจ้ยทองศรี (2554) ได้ศกึษาผลจากการจดักิจกรรมทางด้านพลศกึษา
โดยใช้การฝึกเต้นร าลีลาศประเภทบอลรูมกบัประเภทลาตินอเมริกนั ท่ีมีผลตอ่สมรรถภาพทางกาย
ท่ีเก่ียวข้องกบัสขุภาพของนกัศกึษาปริญญาตรี ความมุ่งหมายเฉพาะ คือ 1) เพ่ือศกึษาผลของการ
ฝึกเต้นร าลีลาศประเภทบอลรูมกบัประเภทลาตินอเมริกนั ท่ีมีตอ่สมรรถภาพทางกายท่ีเก่ียวข้องกบั
สขุภาพ 2) เพ่ือเปรียบเทียบผลของความแตกต่างระหว่างการฝึกเต้นร าลีลาศประเภทบอลรูมกับ
ประเภทลาตินอเมริกัน ท่ีมีต่อสมรรถภาพทางกายท่ีเก่ียวข้องกับสุขภาพ กลุ่มตัวอย่าง เป็น 
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั จ านวน 30 คน เป็นชาย จ านวน 15 คน เป็น
หญิง จ านวน 15 คน โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่ม กลุ่มละ 10 คน ชาย 5 คน หญิง 5 คน กลุ่มท่ี1 กลุ่ม
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ควบคุม กลุ่มท่ี2 ท่าการฝึกเต้นร าลีลาศประเภทบอลรูม และกลุ่มท่ี3 ท่าการฝึกเต้นร าลีลาศ
ประเภทลาตนิอเมริกนั ใช้เวลาในการทดลอง 8 สปัดาห์ สปัดาห์ละ 3 วนั ครัง้ละหนึง่ชัว่โมง ท่าการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย ก่อนการทดลอง สัปดาห์ท่ี  4 และสัปดาห์ท่ี 8 แล้วน าผลท่ีได้มา
วิเคราะห์ตามวิธีทางสถิติ หาค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวนทาง
เดียว การวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมทางเดียว แบบวดัซ า้ และเปรียบเทียบความแตกตา่ง โดย
การดผูลเป็นรายคู่ ด้วยวิธีของ ตูกี(เอ) (Tukey’s a) ซึ่งจากผลการวิจยัพบว่า 1) หลงัการทดลอง
แล้ว 8 สัปดาห์ ผลการฝึกเต้นร าของกลุ่มฝึกเต้นบอลรูม และกลุ่มฝึกเต้นลาตินอเมริกัน  ท าให้
ความดนัโลหิตขณะพกัและความอดทนของกล้ามเนือ้ขาดีขึน้ อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 2) ผลของการฝึกเต้นบอลรูม พบวา่ ด้านน า้หนกั ด้านชีพจรขณะพกั ด้านแรงบีบมือ ด้านความ
อ่อนตวั ด้านเปอร์เซ็นต์ไขมนัในร่างกาย ด้านสมรรถภาพการจบัออกซิเจนสูงสดุของร่างกาย และ
ด้านความอดทนของกล้ามเนือ้ขา แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ 3) ผล
ของการฝึกเต้นร าลาตินอเมริกัน พบว่า ด้านน า้หนัก ด้านชีพจรขณะพัก และด้านความความ
อดทนของกล้ามเนือ้ขาแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 

สังวร  จันทรกร (2555) ได้ศึกษาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของอาจารย์ผู้ สอน
ลีลาศเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพในทัศนะของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มี
วตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ของอาจารย์ผู้สอนลีลาศเพ่ือพฒันาบคุลิกภาพใน
ทัศนะของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ประกอบด้วย 5 ด้าน ดังนี ้ด้าน
วิชาการและเนือ้หาของรายวิชา ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ด้านบคุลิกภาพของอาจารย์
ผู้สอน ด้านการวดัผลและประเมินผล และด้านมนษุยสมัพนัธ์ของอาจารย์ผู้สอน กลุ่มประชากรท่ี
ใช้ในการวิจยั คือ นกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ จ านวน 186 คน การวิเคราะห์
ข้อมลูโดยใช้ค่าสถิติร้อยละ สรุปผลได้ดงันี ้1) คณุลกัษณะท่ีพึงประสงค์ของอาจารย์ผู้สอนลีลาศ
เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพด้านการวดัผลและประเมินผล นกัศึกษาส่วนใหญ่มีระดบัท่ีพึงประสงค์ใน
ระดบัมากท่ีสดุ ส่วนระดบัท่ีพึงประสงค์ ด้านวิชาการและเนือ้หาของรายวิชา ด้านการจดักิจกรรม
การเรียนการสอน ด้านบุคลิกภาพของอาจารย์ผู้ สอน และด้านมนุษยสมัพันธ์ของอาจารย์ผู้สอน 
นกัศึกษามีระดบัท่ีพึงประสงค์ในระดบัมาก 2) คณุลกัษณะท่ีพึงประสงค์ของอาจารย์ผู้สอนลีลาศ
เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพในทัศนะของนักศึกษาชายและหญิง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธญับรีุ ไมแ่ตกตา่งกนั 

ภัททิตา  โพธิมู (2556) ได้ศึกษาเก่ียวกับ การพัฒนาชุดฝึกอบรมผู้ ฝึกสอน
นักกีฬาลีลาศไทยสู่มาตรฐานสากล การวิจัยครัง้นีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพของผู้ สอน
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นัก กีฬาลีลาศไทยในปัจจุบันและแนวทางการฝึกกอบรมผู้ ฝึกสอนนัก กีฬาลีลาศไทยสู่
มาตรฐานสากล เพ่ือศกึษาองค์ประกอบท่ีเก่ียวข้องกับการพฒันาผู้ ฝึกสอนนกักีฬาลีลาศไทยให้มี
ความสามารถในระดบัมาตรฐานสากล และเพ่ือพัฒนาชุดฝึกอบรมผู้ ฝึกสอนนกักีฬาลีลาศไทยสู่
มาตรฐานสากล ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ ผู้ ฝึกสอนนักกีฬาลีลาศไทย ผู้ ให้ข้อมูลหลัก คือ 
ผู้บริหารกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา คณะกรรมการสมาคมกีฬาลีลาศแห่งประเทศไทยและ 
ผู้ ฝึกสอนของนักกีฬาลีลาศทีมชาติไทย เคร่ืองมือการวิจัย ได้แก่ เคร่ืองมือเก็บรวมรวมข้อมูล
ประกอบด้วย แบบสอบถาม แนวการสัมภาษณ์ระดับลึก แนวการวิพากษ์ชุดฝึกอบรม แบบ
ประเมินภาคปฏิบัติ ชุดประเมินผลการใช้ชุดฝึกอบรม ส่วนเคร่ืองมือท่ีเป็นนวัตกรรมคือ ชุด
ฝึกอบรมการพัฒนาผู้ ฝึกสอนนักกีฬาลีลาศไทยสู่มาตรฐานสากล วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหา
ค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์เนือ้หา และการทดสอบค่าที 
ผลการวิจยัสรุปได้ดงันี ้สภาพของผู้ ฝึกสอนนกักีฬาลีลาศไทยในปัจจุบนั พบว่า เป็นเพศชายและ
เพศหญิง จ านวน เท่ากัน มีอายุระหว่าง 46-55 ปี จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีมากท่ีสุด ใน
สาขาวิชาพลศกึษา การจดัการทัว่ไป การตลาด และบริหารธุรกิจ ส่วนใหญ่มีประสบการณ์การเป็น
นักกีฬาลีลาศต ่ากว่า 5 ปี แต่มีประสบการณ์การเป็นผู้ ฝึกสอนกีฬาลีลาศมากกว่า 10 ปี มี
ประสบการณ์การเข้าร่วมการแข่งขนัโดยเป็นนกักีฬาลีลาศและในฐานะผู้ ฝึกสอน คือ การแข่งขนั
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ระดับภูมิภาคและการแข่งขัน กีฬาแห่งชาติ เป็นผู้ ฝึกสอนระดับต้นและ
ระดบัสงู โดยแนวทางการฝึกอบรมฝึกสอนนกักีฬาลีลาศไทยสูม่าตรฐานสากล ด้านบคุลิกภาพและ
คณุลกัษณะของผู้ ฝึกสอนนกักีฬาลีลาศ ได้แก่ ลกัษณะบคุลิกภาพคณุลกัษณะของผู้ ฝึกสอนกีฬาท่ี
ดีของผู้ ฝึกสอน แนวทางการพัฒนาบุคลิกภาพของผู้ ฝึกสอน ด้านความรู้ความสามารถทั่วไป
เก่ียวกับกีฬาลีลาศ ได้แก่ หลักสูตรกีฬาลีลาศ ลักษณะ ทักษะพืน้ฐานและเทคนิคพืน้ฐานของ
จังหวะต่าง ๆ ข้อบงัคบัและกติกาการแข่งขันดนตรีและจังหวะดนตรี การจัดและวิธีการจัดการ
แข่งขนั การตดัสินกีฬาลีลาศ ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา ได้แก่ ความรู้ด้านสรีรวิทยาการกีฬาเวช
ศาสตร์ การกีฬาด้านจิตวิทยากรกีฬา และด้านโภชนาการ องค์ประกอบท่ีเก่ียวข้องกบัการพฒันาผู้
ฝึกสอนนักกีฬาลีลาศไทยให้มีความสามารถในระดบัมาตรฐานสากล ด้านองค์ประกอบภายใน 
พบว่า ผู้ ฝึกสอนนกักีฬาลีลาศไทยควรมีคณุลกัษะ และมีความรู้ความสามารถในด้านตา่ง ๆ ได้แก่ 
การมีบคุลิกภาพและคณุลกัษณะของผู้ ฝึกสอนนกักีฬา การมีความรู้ความเข้าใจในกีฬาลีลาศและ
ทักษะ การมีความรู้ทางวิทยาศาสตร์การกีฬา ด้านองค์ประกอบภายนอก พบว่า สิ่งท่ีส าคญัซึ่ง
เก่ียวข้องกับการพัฒนาผู้ ฝึกสอนนักกีฬาลีลาศไทย ให้มีความสามารถในระดบัมาตรฐานสากล 
ได้แก่ สภาพแวดล้อม การส่งเสริมสนบัสนนุด้านนโยบายและงบประมาณ และการได้รับโอกาสใน



 114 
 
การพัฒนาตนเอง โดยลักษณะชุดฝึกอบรม ส าหรับผู้ ฝึกสอนนัก กีฬาลีลาศไทยเพ่ือให้มี
ความสามารถระดบัมาตรฐานสากล พบว่า ควรมีเนือ้หาท่ีครอบคลมุทัง้ด้านทฤษฎีและการปฏิบตั ิ
หลกัสูตรในการฝึกอบรมควรเป็นหลกัสูตรระยะสัน้ท่ีเน้นการฝึกปฏิบตัิ วิธีการในการจดัฝึกอบรม
ควรมีทัง้การบรรยาย การสาธิต และการฝึกภาคปฏิบตัิ มีการใช้ส่ืออปุกรณ์ หรือแหล่งการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสม มีการประเมินและติดตามผลการฝึกอบรมเพ่ือประเมินความก้าวหน้าจากการฝึกอบรม 
การพฒันาชดุฝึกอบรมมีกระบวนการท่ีส าคญั 8 ขัน้ตอน คือ การศึกษาสภาพของผู้ ฝึกอบรมและ
แนวทางการฝึกอบรม การศึกษาองค์ประกอบท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนา การวิเคราะห์และ
สงัเคราะห์เนือ้หาแล้วจดัท าเป็นชดุฝึกอบรม การวิพากษ์ชดุฝึกอบรม การใช้ชดุฝึกอบรม การให้ผู้
ฝึกฝึกสอนน าชดุฝึกอบรมไปใช้ การประเมินการใช้ชดุฝึกอบรม และการประเมินนกักีฬาลีลาศไทย 
โดยพบว่าทกัษะพืน้ฐานการเต้นลีลาศของผู้ ฝึกสอนนกักีฬาลีลาศไทยหลงัจากการฝึกอบรมเพ่ือ
การพฒันาผู้ ฝึกสอนนกักีฬาลีลาศไทยสูม่าตรฐานสากล สงูกวา่ก่อนฝึกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 และทกัษะพืน้ฐานการเต้นลีลาศของนกักีฬาลีลาศไทยหลงัการใช้ชุดฝึกอบรมเพ่ือการ
พฒันาผู้ ฝึกสอนนักกีฬาลีลาศไทยสู่มาตรฐานสากล สูงกว่าก่อนฝึกอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 

ศรัณยา  จูพันทะ (2556) ได้ศึกษาเก่ียวกับการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์
มัลติมีเดีย วิชาทักษะและการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช การวิจัยครัง้นีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดีย วิชา
ทกัษะและการสอนลีลาศ ส าหรับนกัศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลยัราชภฎันครศรีธรรมราช ให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 ศกึษาดชันีประสิทธิผล เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีใช้
บทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดีย กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ ได้แก่ นักศึกษาปริญญาตรีชัน้ปี ท่ี 3 ท่ี
ลงทะเบียนรายวิชา 1093411 ทกัษะและการสอนลีลาศ จ านวน 60 คน โดยการสุ่มแบบแบง่กลุ่ม 
(Cluster Random Sample) เค ร่ืองมือวิจัย ประกอบด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมี เดีย 
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชนิดเลือกตอบ 5 ตวัเลือก จ านวน 30 ข้อ แบบประเมิน
ความพึงพอใจต่อบทเรียน แบบประเมินคุณภาพบทเรียนชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
Scale) สถิติท่ีใช้วิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าเฉล่ีย คา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคา่ที (t-test) 
ผลการวิจยัพบว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์มลัติมีเดียท่ีสร้างขึน้มีประสิทธิภาพเท่ากับ 81.17/80.89 
บทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียมีดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.53 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักศึกษาท่ีเรียนจากบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดีย สูงกว่าการเรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกต ิ
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อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และนักศึกษามีความพึงพอใจต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์
มลัตมีิเดียในระดบัมากท่ีสดุ  

สุพจน์  อินแจง (2556) ได้ศึกษาเก่ียวกับความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้
วิชาลีลาศของผู้ เรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในเครือคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร 
(Sisters of Saint Paul of Chartres) ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ปีการศึกษา 2555  
การวิจยัครัง้นีมี้จุดมุ่งหมาย เพ่ือศึกษาความคิดเห็นท่ีมีตอ่การจดัการเรียนรู้วิชาลีลาศของผู้ เรียน
ชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในเค รือคณ ะภคิ นี เซน ต์ปอล เดอ ร์ ชาร์ตร ในเขต 
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล ปีการศึกษา 2555 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยเป็นผู้ เรียนชัน้ 
มธัยมศกึษาตอนปลายโรงเรียนในเครือคณะภคินีเซนต์ปอล เดอร์ ชาร์ตร ในเขตกรุงเทพมหานคร 
และปริมณฑล ปีการศึกษา 2555 ท่ีเรียนวิชาลีลาศจ านวน 330 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัเป็น 
แบบสอบถามท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้มีคา่ความเช่ือมัน่ .89 วิเคราะห์ข้อมลูโดยการแจกแจงความถ่ีและหา
ค่าร้อยละ ผลการวิจัยพบว่า ความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้วิชาลีลาศของผู้ เรียนชัน้
มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในเครือคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร ในเขตกรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล ปีการศึกษา 2555 โดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 
50.40 เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าทัง้ 5 ด้าน คือ ด้านหลกัสูตรจดุมุ่งหมายและเนือ้หา ด้าน
ครูผู้ สอน ด้านผู้ เรียน ด้านสถานท่ี สิ่งอ านวยความสะดวกและอุปกรณ์ และด้านการวัดผล
ประเมินผล มีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 50.20, 51.20, 48.60, 51.10 
และ 51.30 ตามล าดบั 

วรุจน์  ธัญญเจริญ (2558) ได้ศกึษาผลของการออกก าลงักายแบบสเต็ปแอโรบิก
และการเต้นลีลาศในจงัหวะชาชาชา่ ตอ่สมรรถภาพทางกายของชายไทย มีวตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษา
ผลของการออกก าลงักายแบบสเต็ปแอโรบิก กับการเต้นลีลาศในจังหวะชาชาช่า ต่อสมรรถภาพ
ทางกายของชายไทย จ านวน 34 คน แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มท่ี 1 ออกก าลังกายแบบสเต็ป 
แอโรบิก 3 ครัง้ตอ่สปัดาห์ กลุ่มท่ี 2 ออกก าลงักายด้วยการเต้นลีลาศในจงัหวะชาชาช่า 3 ครัง้ต่อ
สปัดาห์ ติดตอ่กนัเป็นเวลา 6 สปัดาห์ ท าการทดสอบสมรรถภาพทางกายด้านเปอร์เซ็นต์ไขมนัใน
ร่างกาย การทรงตวั ความอ่อนตวั ความแข็งแรงของกล้ามเนือ้ ความทนทานของกล้ามเนือ้ ความ
คล่องแคล่วว่องไวและความทนทานของระบบไหลเวียนโลหิต ทัง้ก่อนและหลงัการออกก าลงักาย 
ตามโปรแกรมท่ีได้จัดขึน้ น าข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์ผลโดยการใช้สถิติ Unpaired t - test และ 
paired t – test ท่ีระดับนัยส าคญัทางสถิติ p < 0.05 จากผลการวิจัยพบว่า กลุ่มออกก าลังกาย
แบบสเต็ปแอโรบิก ภายหลงัการฝึกเป็นเวลา 6 สปัดาห์ พบว่าด้านสมรรถภาพทางกาย แตล่ะด้าน 
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ได้แก่ ด้านของมวลกล้ามเนือ้เพิ่มขึน้ ด้านความแข็งแรงของกล้ามเนือ้เพิ่มขึน้ ด้านความทนทาน
ของกล้ามเนือ้เพิ่มขึน้ ด้านความทนทานของระบบไหลเวียนโลหิตเพิ่มขึน้ และด้านเปอร์เซ็นต์ไขมนั
ในร่างกายลดลง อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ p < 0.05 กลุ่มทดลองการออกก าลงักายด้วยการเต้น
ลีลาศในจงัหวะชาชาช่า พบว่าด้านสมรรถภาพทางกาย แต่ละด้าน ได้แก่ ด้านของมวลกล้ามเนือ้
เพิ่มขึน้ ด้านการทรงตัวเพิ่มขึน้ ด้านความคล่องแคล่วว่องไวเพิ่มขึน้  ด้านความทนทานของ
กล้ามเนือ้เพิ่มขึน้ ด้านความทนทานของระบบไหลเวียนโลหิตเพิ่มขึน้ และด้านเปอร์เซ็นต์ไขมนัใน
ร่างกายลดลง อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ p < 0.05 เม่ือเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มออกก าลังกาย
แบบสเต็ปแอโรบิก กับกลุ่มออกก าลังกายด้วยการเต้นลีลาศในจังหวะชาชาช่า พบว่า  ด้าน
สมรรถภาพทางกาย ในแต่ละด้านทัง้ก่อนการฝึกและหลังการฝึกของทัง้สองกลุ่มไม่มีความ
แตกตา่ง การออกก าลงักายทัง้ 2 รูปแบบนีมี้ผลตอ่การพฒันาด้านสมรรถภาพทางกายไม่แตกตา่ง
กัน แต่การออกก าลงักายแบบสเต็ปแอโรบิกนัน้มีข้อดีในเร่ืองของการเพิ่มด้านความแข็งแรงของ
กล้ามเนือ้ ในขณะท่ีการเต้นลีลาศ ในจงัหวะ ชาชาช่า มีข้อดีในเร่ืองของการเพิ่มด้านการทรงตวั 
และด้านความคล่องแคล่วว่องไว ซึ่งผลการศกึษานีเ้ป็นประโยชน์ให้แก่ผู้ ท่ีออกก าลงักาย สามารถ
เลือกชนิดของการออกก าลงักายได้ตามความเหมาะสม 

สังวร  จันทรกร (2558) ได้ศึกษาความต้องการของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุท่ีมีตอ่การจดัการเรียนการสอนวิชาลีลาศ การวิจยัครัง้นี ้มีวตัถปุระสงค์
เพ่ือศึกษาความต้องการของนกัศึกษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีท่ีมีต่อการจดัการ
เรียนการสอนวิชาลีลาศ โดยมีกลุ่มประชากรท่ีใช้ในการวิจยั คือ นกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี จ านวน 255 คน ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชาลีลาศ ปีการศึกษา 2558 และวิเคราะห์
ข้อมลูโดยใช้คา่สถิติร้อยละ สรุปผลได้ดงันี ้1. ความต้องการของนกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรีท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอนวิชาลีลาศ สามารถแบ่งได้ ทั ง้หมด 6 ด้าน ดงันี ้ 
1) ด้านวตัถุประสงค์การเรียน 2) ด้านคณุลักษณะของอาจารย์ผู้สอน 3) ด้านเนือ้หาวิชา 4) ด้าน
บรรยากาศ อุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวก 5) ด้านวิธีการสอน และ 6) ด้านการวัดและ
ประเมินผล ผลการวิจยัพบว่า นกัศึกษาทัง้ชายและหญิงส่วนใหญ่ มีความคิดเห็นเก่ียวกับความ
ต้องการในการจดัการเรียนการสอนวิชาลีลาศในระดบัมาก ใน 5 ด้านแรก ได้แก่ ด้านวตัถปุระสงค์
การเรียน นักศึกษาชาย คิดเป็นร้อยละ 40.59 นักศึกษาหญิง คิดเป็นร้อยละ 40.26 ด้าน
คณุลกัษณะของอาจารย์ผู้สอน นกัศกึษาชาย คิดเป็นร้อยละ 32.79 นกัศกึษาหญิง คิดเป็นร้อยละ 
37.17 ด้านเนือ้หาวิชา นักศึกษาชาย คิดเป็นร้อยละ 41.96 นักศึกษาหญิง คิดเป็นร้อยละ 41.44  
ด้านบรรยากาศ อุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวก นักศึกษาชาย คิดเป็นร้อยละ 36.60 
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นักศึกษาหญิง คิดเป็นร้อยละ 40.96 และด้านวิธีการสอน นักศึกษาชาย คิดเป็นร้อยละ 34.56 
นกัศึกษาหญิง คิดเป็นร้อยละ 46.65 ในขณะท่ีด้านการวดัและประเมินผล พบว่า ทัง้นกัศึกษาทัง้
ชาย และหญิงสว่นใหญ่มีความคดิเห็นเก่ียวกบัความต้องการในการจดัการเรียนการสอนวิชาลีลาศ
ในระดบัดีมาก คิดเป็นร้อยละ 34.80 และ 45.09 ตามล าดบั 2. ความต้องการของนกัศึกษาชาย
และหญิง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ ไมแ่ตกตา่งกนั 

พีระพล  เอียดทองใส, มนวิภา  อนันตะเศรษฐกุล และสุญาณี  เดชทองพงษ์ 
(2559) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาลีลาศท่ีเรียนโดยใช้บทเรียน  
e-Learning กับการเรียนแบบปกติ การวิจัยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างและหาประสิทธิภาพของ
บทเรียนe-Learning และเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาท่ีเรียนรายวิชาลีลาศ
โดยใช้บทเรียน e-Learning กบัการเรียนแบบปกติ โดยตัง้สมมติฐานผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักศึกษาท่ีเรียนรายวิชาลีลาศโดยใช้บทเรียน e-Learning สูงกว่าการเรียนแบบปกติ อย่าง 
มีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 วิธีด าเนินการวิจัย ผู้ วิจัยได้สร้างบทเรียน e-Learning รายวิชา
ลีลาศ เร่ือง จงัหวะบีกินและจงัหวะชาชาช่า จากนัน้น าไปทดลองกบักลุ่มตวัอย่าง ซึ่งเป็นนกัศกึษา
ระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ปีการศึกษา 2554 จ านวน 30 คน 
โดยแบง่เป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มทดลองท่ีเรียนโดยใช้บทเรียน e-Learning และกลุ่มควบคมุท่ีเรียน
แบบปกติ เพ่ือหาประสิทธิภาพบทเรียน e-Learning (E1/E2) หลงัจากนกัศึกษาทัง้สองกลุ่มเรียน
จบทกุหน่วยการเรียนแล้วให้ท าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนภาคทฤษฏีรายวิชาลีลาศ 
และแบบประเมินทกัษะภาคปฏิบตัิรายวิชาลีลาศ เพ่ือเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนด้วย
คา่สถิติ t-test Independent ผลการวิจยัปรากฏว่าบทเรียน e-Learningรายวิชาลีลาศ ท่ีสร้างขึน้มี
ประสิทธิภาพเท่ากับ 80.33/81.26 สงูกว่าเกณฑ์ 80/80 ท่ีก าหนดไว้ และ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ของกลุ่มทดลองท่ีเรียนโดยใช้บทเรียนe-Learning สูงกว่ากลุ่มควบคมุท่ีเรียนแบบปกติ แตกต่าง
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

สกุลดาว  ศรีหวาด (2559) ได้การสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะลีลาศส าหรับ
ผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษาปี ท่ี 5 โรงเรียนสุวรรณพลับพลาพิทยาคม การวิจัยครัง้นีมี้วัตถุประสงค์ 
เพ่ือสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะลีลาศส าหรับผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนสุวรรณ
พลบัพลาพิทยาคม จ านวน 4 ทกัษะ ได้แก่ การประเมินทกัษะลีลาศจงัหวะบีกิน (Beguine) เกณฑ์
การประเมินทกัษะลีลาศจงัหวะบีกิน (American Rumba) เกณฑ์การประเมินทกัษะลีลาศจงัหวะ
ชาชาช่า (Cha Cha Cha) เกณฑ์การประเมินทกัษะลีลาศจงัหวะตะลุงแทมโป้ (Taloong Tempo) 
หาคา่ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา โดยวิธีการหาดชันีความสอดคล้องของ Rovinelli and Hambleton 



 118 
 
จากผู้ เช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน และหาค่าความเช่ือถือ ได้โดยการหาค่าสมัประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ 
จากกลุ่มตวัอย่าง จ านวน 20 คน โดยใช้วิธีทดสอบซ า้ (test-retest) ท าการประเมินครัง้ท่ี 2 โดยใช้
วิดีทศัน์ เว้นระยะเวลาห่างกนั 1 สปัดาห์ ผลการวิจยัพบว่า เกณฑ์การประเมินทกัษะลีลาศส าหรับ
ผู้ เรียนชัน้มัธยมศึกษาปี ท่ี 5 โรงเรียนสุวรรณพลับพลาพิทยาคม จ านวน 4 ทักษะ มีค่าความ
เท่ียงตรงเชิงเนือ้หา อยู่ในระดับสูง (IOC = 0.80) และมีค่าความเช่ือถือได้ อยู่ในระดับดีมาก  
(r = 0.90-0.92, p < 0.05) สรุปได้ว่า เกณฑ์การประเมินทกัษะทกัษะลีลาศ จ านวน 4 ทกัษะ ได้แก่ 
เกณฑ์การประเมิน ทกัษะลีลาศท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้มีคณุภาพด้านความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาและมีค่า
ความเช่ือถือได้ จึงมีความเหมาะสมในการน าไปใช้ในการประเมินทักษะลีลาศ ส าหรับผู้ เรียน 
ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 5 โรงเรียนสวุรรณพลบัพลาพิทยาคม 

รักษ์สินี อคัรศวะเมฆ (2561) ได้ศึกษาเก่ียวกับนาฏศิลป์สร้างสรรค์จากเทคนิค
กีฬาลีลาศ การศกึษานี ้ความมุง่หมายเฉพาะ คือ 1) เพ่ือศกึษารูปแบบและลกัษณะการเคล่ือนไหว
ทางด้านร่างกายในการเล่นกีฬาลีลาศ 2) เพ่ือออกแบบท่วงท่าลีลาในงานนาฏศิลป์โดยน ารูปแบบ
การเคล่ือนไหวร่างกายในกีฬาลีลาศ โดยการศึกษาครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงสร้างสรรค์และการวิจยั
เชิงคุณภาพ โดยศึกษาเทคนิคของการเล่นกีฬาลีลาศ ซึ่งเป็นการศึกษาจากการแข่งขันใน
สถานการณ์จริงของการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครัง้ท่ี 43 และ 44 ประเภท
ลาตนิอเมริกนั (Latin American) เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมลู คือ การวิเคราะห์ด้านเอกสาร
และต ารา ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีมีส่วนส าคัญและเก่ียวข้องกับงานนาฏศิลป์ และการสัมภาษณ์
ผู้ ทรงคุณวุฒิ โดยน าข้อมูลท่ีได้จากการศึกษามาวิเคราะห์ สร้างสรรค์การแสดงและสรุปผล
ตามล าดบั จากผลการศึกษา พบว่า 1.การศึกษารูปแบบและลักษณะการเคล่ือนไหวร่างกายใน
กีฬาลีลาศของแต่ละจังหวะประเภทลาตินอเมริกัน อธิบายได้ดังนี ้1.1) จังหวะประเภทลาติน
อเมริกัน มีเอกลกัษณ์ในการเคล่ือนไหวท่วงท่าและลีลาท่ีเฉพาะตวั 1.2) เทคนิคหรือรูปแบบการ
น าเสนอท่ีทุกจงัหวะใช้เหมือน ๆ กัน ได้แก่ ด้านการหยุดนิ่งอยู่กับท่ีในท่าทางต่าง ๆ ทัง้ชายและ
หญิงชัว่ขณะหนึง่ และด้านการถ่ายเทน า้หนกั ระหวา่งชายกบัหญิง ซึง่คล้ายคลงึกบัเทคนิคคอนแท
คอิมโพรไวส์เซชัน่ หรือแม้แต่การแสดงออกทางอารมณ์ ซึ่งมีเอกลกัษณ์ของแต่ละจงัหวะมีให้เห็น
อย่างความชดัเจน เช่น จงัหวะไจฟว์ ท่ีสนุกสนาน มีการแสดงออกทางสีหน้า ท่าทางส่ือถึงอารมณ์
สนุกสนานร่ืนเริง ในขณะท่ีจังหวะพาโซโดเบล้ ให้ความรู้สึกดดุนั โดยมีการแสดงออกทางสีหน้า 
และท่าทางท่ีแสดงออกจะแข็งกร้าว และ 2.การออกแบบท่วงท่าและลีลาในงานนาฏศิลป์ โดยน า
รูปแบบการเคล่ือนไหวร่างกายในกีฬาลีลาศมาประยกุต์ใช้ โดยผู้วิจยัวิเคราะห์ผา่นองค์ประกอบใน
การแสดง คือ1) นกัแสดง 2) การออกแบบลีลา 3) เพลงประกอบการแสดง และ 4) เคร่ืองแตง่กาย



 119 
 
ท่ีใช้ในการแสดงในงานนาฏศิลป์สร้างสรรค์จากการน าเทคนิคกีฬาลีลาศมาประยุกต์ใช้ โดย
เล็งเห็นถึงประโยชน์ในตอ่ยอดการออกแบบท่วงท่าลีลาทางด้านนาฏศิลป์ท่ีใช้ทกัษะกีฬาลีลาศมา
สร้างสรรค์ผลงาน เพราะเทคนิคด้านกีฬาลีลาศนัน้มีเอกลกัษณ์ มีกฎกติกาข้อบงัคบัท่ีมีแบบแผน
และซึ่งไม่เพียงแตกี่ฬาลีลาศเท่านัน้ แตใ่นทกุกีฬาล้วนแล้วแตมี่เสน่ห์ทัง้สิน้ จึงควรมีการน าเทคนิค
กีฬานัน้ ๆ มาสร้างสรรค์ เป็นงานนาฏศลิป์ตอ่ไป 

มนัสวิน  พวงใต้, อรพรรณ  บุตรกตญัญู และ ปัทมาวดี  เล่ห์มงคล (2562) ได้
ศกึษาเก่ียวกบัการพฒันาหลกัสตูรลีลาศส าหรับเดก็ปฐมวยั การศกึษานีมี้วตัถปุระสงค์ เพ่ือพฒันา
หลักสูตรลีลาศส าหรับเด็กปฐมวัย และศึกษาผลของการใช้ หลักสูตรลีลาศส าหรับเด็กปฐมวัย 
กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการศึกษา คือ1) ผู้ เช่ียวชาญด้านการศกึษาปฐมวยัและลีลาศ จ านวน 5 คน 
2) ครูระดบัปฐมวยั จ านวน 6 คน 3) เด็กปฐมวยั จ านวน 6 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษา ได้แก่ 
หลกัสตูรลีลาศ ส าหรับเด็กปฐมวยั แบบสอบถามความต้องการของครูต่อหลกัสตูรลีลาศ ส าหรับ
เด็กปฐมวัย แบบประเมินคุณภาพหลักสูตรลีลาศ ส าหรับเด็กปฐมวัย ส าหรับผู้ เช่ียวชาญ แบบ
ประเมินทกัษะปฏิบตัิการสอนลีลาศ ครูผู้ ใช้หลกัสตูรและเด็กในการเต้นลีลาศ แบบประเมินความ
พึงพอใจในหลกัสูตรลีลาศ ส าหรับเด็กปฐมวยัของครูปฐมวยั เก็บรวมรวบข้อมลูเป็นระยะเวลา 5 
เดือน วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนือ้หา  
ผลการศกึษา พบว่า การพฒันาหลกัสตูรลีลาศ ส าหรับเด็กปฐมวยั มีขัน้ตอน ประกอบด้วย ขัน้ท่ี 1 
การส ารวจข้อมูลพืน้ฐาน ขัน้ท่ี 2 การพัฒนาหลักสูตร ขัน้ท่ี 3 การทดลองใช้หลักสูตร ขัน้ท่ี 4  
การประเมินผลหลักสูตร โดยมีเอกสารหลักสูตร ได้แก่ 1) หลักสูตรลีลาศส าหรับเด็กปฐมวัย 
ประกอบด้วย แนวคิดของหลักสูตร จุดมุ่ งหมายในการพัฒนาเด็ก เนื อ้หาสาระ การจัด
ประสบการณ์ ส่ือและอุปกรณ์ การประเมินผล 2) คู่มืออบรมการใช้หลักสูตรลีลาศ ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย โดยการด าเนินกิจกรรมการใช้หลักสูตร มีการด าเนินการ ระหว่างผู้ ศึกษากับครูระดับ
ปฐมวยั และระหว่างครูปฐมวยักับ เด็กปฐมวยั ผลของการใช้หลักสูตรลีลาศ ส าหรับเด็กปฐมวยั 
พบว่า ผู้ เช่ียวชาญประเมินคุณภาพหลักสูตรลีลาศ ส าหรับเด็กปฐมวัยอยู่ในระดับดีมาก ครูมี
ทกัษะในการปฏิบตัิกิจกรรมการสอนลีลาศ ในระดบัดี เด็กมีทกัษะในการปฏิบตัิกิจกรรมลีลาศใน
ระดบัดี และครูความพงึพอใจตอ่หลกัสตูรลีลาศส าหรับเด็กปฐมวยัในระดบัดีมาก 

จากการสงัเคราะห์งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการเรียนการสอนพลศกึษา พบว่า เป็น
การสอนด้วยรูปแบบผู้วิจยัสรุปได้วา่การพฒันารูปแบบการเรียนการสอนพลศกึษา และการจดัการ
เรียนการสอนลีลาศ ทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ พบว่า ในตา่งประเทศมีการศกึษาและท าการ
วิจยัเก่ียวกับการออกแบบและพฒันารูปแบบของการเรียนการสอนพลศึกษา โดยใช้แนวคิดและ



 120 
 
ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนรู้ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้ เรียนโดย
ผู้วิจยัเป็นผู้ก าหนดขัน้ตอนของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีต้องด าเนินการไปตามขัน้ตอนท่ี
ผู้วิจยัก าหนดไว้ และการพฒันารูปแบบการสอนในลกัษณะของแบบแผนท่ีแสดงความสมัพนัธ์ของ
องค์ประกอบต่าง ๆ ตามท่ีผู้ วิจัยก าหนดไว้ ส าหรับงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการสอนลีลาศใน
ต่างประเทศนัน้ยังคงมีอยู่น้อย ส่วนมากงานวิจัยท่ีเก่ียวกับการสอนนัน้จะมีรูปแบบและ
กระบวนการเรียนรู้โดยยึดหลกัแนวคิดและทฤษฎี เพ่ือก าหนดจุดมุ่งหมายของการศึกษา ก าหนด
วิธีการปฏิบตัิ และก าหนดวิธีการประเมินผล ส าหรับงานวิจยัในประเทศไทยนัน้ การสร้างรูปแบบ 
และการพฒันารูปแบบในการจดัการเรียนการสอนพลศกึษา และกีฬามีจ านวนมาก โดยการสร้าง
และพัฒนารูปแบบนัน้อยู่บนพืน้ฐานของแนวคิดและทฤษฎีท่ี เก่ียวข้องกับการเรียนรู้ เพ่ือเป็น
แนวทางในการก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยจดัเป็นล าดบัขัน้ตอนตามท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้ 
และวดัประสิทธิผลของการจดัการเรียนรู้หลงัจากผู้ เรียนได้ปฏิบตัิตามล าดบัขัน้ตอนของกิจกรรม
การเรียนการสอนนัน้ ส าหรับงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการสอนลีลาศในประเทศไทยนัน้ จาก
การศึกษาพบว่างานวิจยัส่วนใหญ่เป็นการศึกษาเก่ียวกับผลสมัฤทธ์ิในการเรียนลีลาศ การสร้าง
เกณฑ์การประเมินทกัษะลีลาศ ผลของการฝึกการเต้นลีลาศท่ีส่งผลตอ่สมรรถภาพทางกาย จิตใจ 
อารมณ์ และสงัคม ตลอดจนการสร้างส่ือในการเรียนการสอนลีลาศ แตย่งัไมพ่บงานวิจยัท่ีเก่ียวกบั
การสร้างและพฒันารูปแบบการจดัเรียนการสอนลีลาศเลยในปัจจบุนั 
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บทที่ 3  
วิธีด าเนินการวิจัย 

การด าเนินการวิจัยและก าหนดกลุ่มเป้าหมายตามแนวทางของการวิจัยและพัฒนา 
(Research and Development) ด้วยวิธีการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) 
โดยผู้วิจยัได้ด าเนินการวิจยัตามขัน้ตอนของการวิจยั ได้แบง่เป็น 3 ระยะ ดงันี ้

ระยะที่  1 การศึกษาสภาพของการจัดการเรียนการสอนลีลาศและแนวทางในการ
สร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวด
วิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ในระยะนีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาแนวคิด 
ทฤษฎี งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอนลีลาศ ด้วยวิธีการวิจยัเชิงคณุภาพ (Qualitative 
Research) โดยการสังเคราะห์เอกสาร (Document Synthesis) ร่วมกับการสัมภาษณ์แบบกึ่ง
โครงสร้าง (Semi-structured Interview) เพ่ือศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนลีลาศใน
ปัจจบุนัและสงัเคราะห์แนวทางในการพฒันารูปแบบการสอนลีลาศ  

ระยะที่  2 การสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
ในระยะนีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
โดยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงสังเคราะห์ (Synthesis Research) ร่วมกับการวิจัยเชิงประเมิน 
(Evaluation research) โดยประยุก ต์ ใช้ เทคนิ ค เดลฟ ายแบบป รับป รุง  (Modified Delphi 
Techniques) 

ระยะที่  3 การทดลองใช้และประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ในระยะนีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือทดลองใช้และประเมินผลการใช้รูปแบบการสอน
ลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยใช้รูปแบบวิธีการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Method 
Research) การวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi Experimental Research) และการวิจัยเชิงประเมิน 
(Evaluation Research)  

ในกระบวนการวิจัยนี ้ผู้ วิจัยได้ด าเนินการขอใบรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ หมายเลขรับรอง SWUEC-G-033/2562X 
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ขัน้ตอนด าเนินการวิจัย (Rresearch flowchart) 
 

 

ภาพประกอบ 2 ขัน้ตอนด าเนินการวิจยั 
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จากภาพประกอบ 2 สามารถแจกแจงรายละเอียดในแตล่ะขัน้ตอน ดงันี ้
ระยะที่ 1 การศึกษาสภาพของการจัดการเรียนการสอนลีลาศและแนวทางใน

การสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

วตัถปุระสงค์ 
1. เพ่ือศึกษาสภาพการจดัการเรียนการสอนลีลาศ ท่ีจ าเป็นของรูปแบบการ

สอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป
ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

2. เพ่ือศึกษาแนวทางในการสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

ในระยะนีเ้ป็นการวิจัยด้วยวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)  
มีขัน้ตอนด าเนินการดงัตอ่ไปนี ้

ขัน้ตอนท่ี 1 ศึกษาเอกสาร ต ารา แนวคิด ทฤษฎี ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการ
เรียนการสอนพลศกึษา สภาพการจดัการเรียนการสอนลีลาศ งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการเรียนการ
สอนลีลาศ แล้วด าเนินการสังเคราะห์เอกสาร (Document Synthesis) ด้วยเทคนิคการวิเคราะห์
เนือ้หา (Content analysis)  

ขัน้ตอนท่ี 2 สัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structured Interview) 
ผู้สอนลีลาศ เพ่ือศกึษาแนวทางในการสร้างและพฒันารูปแบบการสอนลีลาศ 

ในขัน้ตอนนี ้ผู้วิจยัก าหนดขัน้ตอนยอ่ยของการวิจยั โดยเร่ิมจาก 1) การสร้าง
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 2) การคดัสรรผู้สอนลีลาศ 3) การรวบรวมข้อมูล และ 4) การวิเคราะห์
ข้อมลู โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

1. การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ผู้ วิจยัสร้างแบบสมัภาษณ์แบบกึ่ง
โครงสร้างเก่ียวกบัการสอนลีลาศ ตามกระบวนการ ดงันี ้ 

1.1 น าข้อมูลจากการสังเคราะห์เอกสาร ต ารา งานวิจัย และ
การศึกษาสภาพของการจัดการเรียนการสอนลีลาศ สรุปข้อมูลออกมาเป็นประเด็นค าถาม เพ่ือ
สร้างแบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structured Interview) ท่ี มีลักษณะเป็นการ
สมัภาษณ์รายบคุคล (Individual interview) กบัผู้สอนลีลาศกลุม่เปา้หมาย 
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1.2 น าเสนอแบบสัมภาษณ์ผู้ สอนลีลาศ ต่ออาจารย์ท่ีปรึกษา
ปริญญานิพนธ์ เพ่ือตรวจสอบพิจารณาความถูกต้อง ความเหมาะสมของข้อค าถาม ภาษาท่ีใช้ 
จากนัน้ด าเนินการแก้ไขปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งขึน้ตามข้อเสนอแนะ 

1.3 น าแบบสัมภาษณ์ ท่ีแก้ไขเรียบร้อยแล้วไปทดลองใช้ (Try out) 
กับผู้ สอนลีลาศท่ีไม่ใช่กลุ่มในการเก็บข้อมูล จ านวน 3 คน เพ่ือตรวจสอบความเป็นปรนัย 
(Objectivity) ของข้อค าถาม ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ ตลอดจนปัญหาและอปุสรรคในการ
ด าเนินการ จากนัน้น าข้อมูลมาสรุปอปุนยัเพ่ือพิจารณาว่าค าตอบท่ีได้รับ สามารถให้ข้อมูลท่ีตรง
กบัจุดมุ่งหมายของการวิจยัท่ีต้องการเก็บหรือไม่ ซึ่งพบว่ากลุ่มตวัอย่างสามารถตอบค าถามตรง
กับจุดมุ่งหมายของการวิจัยตามข้อค าถามท่ีก าหนดไว้ แล้วน าเสนออาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ์เพ่ือพิจารณาตรวจสอบอีกครัง้ พบวา่ไมมี่การปรับแก้ แสดงว่าเคร่ืองมือมีคณุภาพด้านความ
เป็นปรนัย (Objectivity) มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการเก็บข้อมูลจริง โดยแบบ
สมัภาษณ์นี ้มีลกัษณะดงัตวัอยา่ง 

ตาราง 6 ตวัอยา่งแบบสมัภาษณ์ผู้สอนลีลาศ แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structured Interview) 
เก่ียวกบัแนวทางในการสร้างและพฒันารูปแบบการสอนลีลาศ 

ประเดน็ที่ศึกษา ข้อค าถาม 
 
ด้านวัตถุประสงค์ของ
การเรียนการสอน 

 
1. ท่านคิดว่าการก าหนดวตัถปุระสงค์ของการเรียนควรเป็นอยา่งไร 
2. ท่านคิดว่าสิ่งใดท่ีท าให้การเรียนการสอนบรรลวุตัถปุระสงค์ได้ 
3. ท่านคิดว่าวตัถปุระสงค์ของการเรียนการสอนมีผลตอ่การจดัการ
เรียนการสอนอยา่งไร 
 

(ดงัปรากฏรายละเอียดในภาคผนวก ข) 

2. การคดัสรรผู้สอนลีลาศ โดยผู้วิจยัคดัเลือกผู้สอนลีลาศ จ านวน 12 คน 
ซึ่งประกอบด้วย ผู้สอนลีลาศแตล่ะมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลยัละ 1 คน จาก 
7 มหาวิทยาลยั รวม 7 คน และผู้สอนลีลาศระดบัอดุมศกึษาท่ีอยูใ่นรายวิชา หมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 
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มหาวิทยาลัยละ 1 คน จาก 5 มหาวิทยาลัย รวม 5 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) โดยมีเกณฑ์ในการคดัเข้า (Inclusion Criteria) ดงันี ้

2.1 มีวฒุิการศกึษาระดบัปริญญาโทขึน้ไปทางพลศกึษา หรือสาขาท่ี
เก่ียวข้อง 

2.2 มีประสบการณ์การสอนลีลาศนักศึกษาระดับปริญญาตรี 5 ปี  
ขึน้ไป 

2.3 สมคัรใจในการให้สมัภาษณ์น าข้อมูลเก่ียวกับสภาพในการสอน
ลีลาศ เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศ  

ในกรณี ท่ีผู้ สอนลีลาศในมหาวิทยาลัยท่ี เป็นแหล่งข้อมูลผ่าน
คณุสมบตัมิากกวา่ 1 คน ผู้วิจยัจะเลือกผู้สอนลีลาศท่ีมีประสบการณ์ในการสอนลีลาศมากกวา่  

3. การรวบรวมข้อมูล ในส่วนนีผู้้ วิจัยนัดหมายการเข้าสัมภาษณ์ผู้สอน
ลีลาศ แล้วน าข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์ และสรุปเป็นข้อมูลเบือ้งต้น เพ่ือน ามาสงัเคราะห์และใช้เป็น
แนวทางในการจดัท ารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้ วิจยัใช้การวิเคราะห์เนือ้หา (Content analysis) 
การสรุปอุปนัย (Analytic Induction) และการเปรียบเทียบความคงท่ีของข้อมูล (Constant 
comparative) เพ่ือสร้างข้อสรุปจากความคิดเห็นของผู้ สอนลีลาศ และน าข้อมูลท่ีได้มาเป็น
แนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศ 

ขัน้ตอนท่ี 3 สังเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารงานวิจัย ท่ีเก่ียวกับสภาพการ
จัดการเรียนการสอนลีลาศ ความต้องการของนักศึกษาในการจัดการเรียนการสอนลีลาศ และ
วิธีการสอนลีลาศจากผู้สอนลีลาศ แล้วสรุปเป็นภาพรวม เพ่ือน าไปสู่การสร้างรูปแบบการสอน
ลีลาศแบบผสานรูปแบบตอ่ไป 

ระยะที่  2 การสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 
ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล (Development: D1) 

วตัถปุระสงค์ 
1. เพ่ีอสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบั

ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
2. เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 

ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคล 
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โดยในระยะนี ้เป็นการวิจัยในรูปแบบการวิจัยเชิงสังเคราะห์ (Synthesis 
Research) ร่วมกับการวิจัยเชิงประเมิน (Evaluation research) เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 
(Modified Delphi Techniques) มีขัน้ตอนด าเนินการดงัตอ่ไปนี ้

ขัน้ตอนที่  4 สร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษา
ระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  

ผู้ วิจัยน าผลสังเคราะห์ข้อมูลในขัน้ตอน 3 เป็นแนวทางในการร่างโครงร่าง
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยยึดหลักการพัฒนารูปแบบของ ทริปป์
และไบเชลเมเยอร์(Tripp & B.Bichelmeyer, 1990) คือการประเมินความจ าเป็น และการวิเคราะห์
เนือ้หา การก าหนดวตัถุประสงค์ การสร้างต้นแบบ การทดลองใช้ต้นแบบ และการปรับปรุง โดย
รูปแบบท่ีพฒันาขึน้ประกอบด้วย 1) หลกัการของรูปแบบ 2) จดุประสงค์ของรูปแบบ 3) สาระและ
กระบวนการ 4) กิจกรรมและขัน้ตอนการด าเนินงาน 5) การวดัและประเมินผลของรูปแบบ 

ผู้ วิจัยได้ก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
ประกอบด้วย 1) แนวคิดและทฤษฎีพืน้ฐาน 2) หลกัการของรูปแบบ 3) จุดมุ่งหมายของรูปแบบ  
4) เนือ้หา 5) วิธีการจัดการเรียนรู้ 6) ส่ือการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก 7) การวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้เพ่ือใช้ในการวิจยั แบง่ออกเป็น 2 สว่น ดงันี ้
1. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการทดลอง ได้แก่ 

1.1 รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษาระดบั
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ประกอบด้วย 
1) หลักการของรูปแบบ 2) จุดมุ่งหมายของรูปแบบ 3) เนือ้หา 4) วิธีการจัดการเรียนรู้ 5) ส่ือ 
การสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก 6) การวดัและประเมินผล 

1.2 คู่มือการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน ส าหรับนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ซึ่งมี
โครงสร้าง 2 สว่นดงันี ้

สว่นท่ี 1 ความเป็นมาและความส าคญัของรูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ประกอบด้วย  
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1.หลกัการของรูปแบบ เป็นการจดัการเรียนการสอนลีลาศบน
พืน้ฐานของการคละความสามารถของผู้ เรียน เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ร่วมกนั ผ่านกระบวนการ 
การมีส่วนร่วม และการท างานเป็นทีม เสริมสร้างบทบาทในการช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่าง
เพ่ือน (เพ่ือนช่วยเพ่ือน) ด้วยลกัษณะของการจดัชดุกิจกรรมท่ีหลากหลาย พร้อมกบัการเสริมสร้าง
แรงจูงใจในการกระตุ้นเร้าผู้ เรียนให้มีความสามารถเพิ่มมากขึน้ ตลอดกระบวนการจดัการเรียน
การสอน โดยประยุกต์มาจากแนวทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิดของบลูม (Bloom) ทฤษฎีการ
เรียน รู้ของมาสโลว์ (Maslow) โดยเน้นการเรียน รู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) ท่ี
สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมโดยการแบ่งกลุ่มย่อยของผู้ เรียน  ซึ่งใช้การจัดการเรียนรู้แบบ  
ที.เอ.ไอ (TAI) (Team Assisted Individualization) โดยจดัผู้ เรียนเข้ากลุม่คละความสามารถ (เก่ง-
ปานกลาง-ออ่น)  

2.จดุมุ่งหมายของรูปแบบท่ีมุ่งเน้น 1)ให้ผู้ เรียนมีทกัษะท่ีดีขึน้ 
โดยมีผลสมัฤทธ์ิทางด้านทกัษะลีลาศท่ีดีขึน้ 2)ผู้ เรียนมีความพึงพอใจตอ่การใช้รูปแบบฯ 3)ความ
คดิเห็นของผู้ เรียนท่ีมีผลตอ่รูปแบบฯ เพ่ือน าไปสูก่ารพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนการสอนตอ่ไป 

ส่วนท่ี 2 รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
โดยจดัท าเป็นแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-16 ซึ่งประกอบด้วย จดุประสงค์การเรียนรู้ เนือ้หา วิธีการ
จดัการเรียนรู้ ส่ือการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก การวดัและประเมินผล 

2. เคร่ืองมือวดัผลในรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน ส าหรับนกัศึกษา
ระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เพ่ือ
ประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศท่ีพฒันาขึน้ โดยผู้วิจยัด าเนินการดงันี ้

1) ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างเคร่ืองมือวัดผลในรูปแบบ
การสอนลีลาศแบบผสาน 

2) ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการสร้าง
เคร่ืองมือการวดัผลในรูปแบบ โดยศึกษาทัง้จดุมุ่งหมาย องค์ประกอบ วิธีการเขียน และวิธีการให้
คะแนน 

3) ก าหนดขอบเขตเนือ้หาในการสร้างเคร่ืองมือวดัผลในรูปแบบ 
ซึง่ประกอบไปด้วยเคร่ืองมือวดัผลดงัตอ่ไปนี ้

2.1 แบบประเมินทักษะลีลาศ มีลักษณะเป็นรูบริคสกอร์ (Rubrics 
Score) มี 4 ระดบั จ านวน 4 ข้อ ท่ีแสดงถึงความสามารถในการเคล่ือนไหวของร่างกายในการ
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ปฏิบตัิทกัษะลีลาศ โดยสามารถน าลวดลายการเต้นท่ีมีรูปแบบเฉพาะตวั ประกอบจงัหวะดนตรี 
ของลีลาศจงัหวะตา่ง ๆ ได้ โดยมีการวดัผลและประเมินผลการปฏิบตัิจาก 4 ส่วน ได้แก่ การจบัคู ่
การเร่ิมต้น ลวดลายการเต้น และจงัหวะ โดยมีลกัษณะของการให้คะแนนใน 4 ระดบั ดงันี ้

4   หมายถึง ปฏิบตัิทกัษะลีลาศได้อย่างสมบรูณ์ตามรายละเอียด
ทกัษะด้านการจบัคู/่การเร่ิมต้น/ลวดลายการเต้น/จงัหวะ ในระดบัดีมาก 

3   หมายถึง ปฏิบัติทักษะลีลาศได้แต่มีข้อผิดพลาดท่ีแสดง
ออกมาให้เห็น จ านวน 1-2 จดุ ตามรายละเอียดทกัษะด้านการจบัคู/่การเร่ิมต้น/ลวดลายการเต้น/
จงัหวะ ในระดบัดี 

2   หมายถึง ปฏิบัติทักษะลีลาศได้แต่มีข้อผิดพลาดท่ีแสดง
ออกมาให้เห็น จ านวน 3-4 จดุ ตามรายละเอียดทกัษะด้านการจบัคู/่การเร่ิมต้น/ลวดลายการเต้น/
จงัหวะ ในระดบัพอใช้ 

1   หมายถึง ปฏิบัติทักษะลีลาศได้แต่มีข้อผิดพลาดท่ีแสดง
ออกมาให้เห็น จ านวน 5-6 จดุ ตามรายละเอียดทกัษะด้านการจบัคู/่การเร่ิมต้น/ลวดลายการเต้น/
จงัหวะ ในระดบัต้องปรับปรุง 

โดยมีเกณฑ์การคดิคะแนนแตล่ะรายการประเมิน ดงัตาราง 7 

ตาราง 7 เกณฑ์การคิดคะแนน 

รายการประเมิน น า้หนักคะแนน ระดับคะแนน คะแนนเตม็ (20 คะแนน) 
1.จบัคู ่ 0.5 4 

3 
2 
1 

2 
1.5 
1 
0.5 

2.เร่ิมต้น 
 

0.5 4 
3 
2 
1 

2 
1.5 
1 
0.5 

3.ลวดลายการเต้น 
 

2 4 
3 
2 

8 
6 
4 
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ตาราง 7 (ตอ่) 

รายการประเมิน น า้หนักคะแนน ระดับคะแนน คะแนนเตม็ (20 คะแนน) 
  1 2 

4.จงัหวะ 
 

2 4 
3 

8 
6 

  2 
1 

4 
2 

(ดงัปรากฏรายละเอียดในภาคผนวก ง) 

แบบประเมินทักษะลีลาศ ท่ีผู้ วิจัยสร้างและพัฒนาขึน้ ประกอบด้วย 1) การประเมิน 4 
รายการ ได้แก่ การจบัคู่ การเร่ิมต้น ลวดลายการเต้น และจงัหวะดนตรี 2) น า้หนกัคะแนน โดยให้
ตามล าดบัความส าคญัของรายการประเมิน คือ การจบัคู ่และการเร่ิมต้น มีน า้หนกัคะแนนรายการ
ละ 0.5 ลวดลายการเต้น และจงัหวะดนตรี มีน า้หนกัคะแนนรายการละ 2 ซึง่ผู้วิจยัได้รับค าแนะน า
จากผู้ เช่ียวชาญด้านการวัดและประเมินผลการศึกษาในขัน้ตอนของการตรวจสอบคุณภาพ
เคร่ืองมือ 3) การให้คะแนน มีลกัษณะเป็นรูบริคสกอร์ (Rubrics Score) มี 4 ระดบั คือ 4 มีทกัษะ
ลีลาศดีมาก 3 มีทกัษะลีลาศดี 2 มีทกัษะลีลาศพอใช้ และ1 มีทกัษะลีลาศต้องปรับปรุง 4) คะแนน
เต็มในแต่ละรายการ ได้แก่ การจบัคู่ 2 คะแนน การเร่ิมต้น 2 คะแนน ลวดลายการเต้น 8 คะแนน 
และจงัหวะดนตรี 8 คะแนน รวมคะแนนทัง้หมด 20 คะแนน ดงัตาราง 8 

ตาราง 8 แบบประเมินทกัษะลีลาศ 

รายการประเมิน น า้หนักคะแนน ระดับคะแนน คะแนนเตม็ 
(20 คะแนน) 

หมายเหตุ 
4 3 2 1 

1.การจบัคู ่ 0.5     2  
2.การเร่ิมต้น 0.5     2  
3.ลวดลายการเต้น 2     8  
4.จงัหวะดนตรี 2     8  

รวม        

(ดงัปรากฏรายละเอียดในภาคผนวก ค) 
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2.2 แบบประเมินความพึงพอใจหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ 
มีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั จ านวน 34 ข้อ ท่ีแสดงถึงความรู้สึกของผู้ เรียนท่ีมี
ต่อรูปแบบการสอนลีลาศเก่ียวกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ ผู้ สอน เนือ้หาของรายวิชา การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน การประเมินผลการเรียน ส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวย
ความสะดวก โดยมีลกัษณะเป็นมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบั ดงันี ้

5   หมายถึง   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 
4   หมายถึง   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
3   หมายถึง   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 
2   หมายถึง   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัน้อย 
1   หมายถึง   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ 

ตวัอยา่งแบบประเมินความพงึพอใจหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ 

ตาราง 9 ตวัอยา่งแบบประเมินความพงึพอใจหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ 

รายการ ระดับความพงึพอใจ 
5 4 3 2 1 

ด้านวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
1.มีความชดัเจน ครอบคลมุเนือ้หาในการเรียน  
การสอน 

     

2.เข้าใจได้ง่าย และสามารถน าไปปฏิบตัไิด้ตรง
ตามวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 

     

3.มีความเหมาะสมกบัเนือ้หาในการเรียนการ
สอน 

     

4.สอดคล้องกบัการจดัการเรียนการสอนในแตล่ะ
สปัดาห์ 

     

(ดงัปรากฏรายละเอียดในภาคผนวก ค) 
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ขัน้ตอนที่  5 ตรวจสอบคุณภาพของร่างรูปแบบและคู่มือการใช้รูปแบบการสอน
ลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล โดยมีสมมติฐานการวิจยั คือ รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ใน 4 ด้าน คือ มีความถกูต้อง มีความเหมาะสม มีความเป็นประโยชน์ และมี
ความเป็นไปได้ในการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด คือ มีคา่มธัยฐานของความ
คดิเห็นของผู้ เช่ียวชาญมีคา่อย่างน้อย 3.50 และคา่พิสยัระหวา่งควอไทล์ ไม่เกิน 1.50 โดยผู้วิจยัได้
ด าเนินการดงันี ้

1. สร้างเคร่ืองมือประเมินคณุภาพรูปแบบและคู่มือการใช้รูปแบบ และแผน 
การจัดการเรียนรู้ทัง้ 16 แผน ใน 4 ด้าน คือ มาตรฐานด้านความถูกต้อง (Accuracy Standard) 
มาตรฐานด้านความเหมาะสม (Propriety Standard) มาตรฐานด้านความเป็นประโยชน์ (Utility 
Standard) และมาตรฐานด้านความ เป็นไปได้  (Feasibility Standard) ในการน าไปใช้ใน
สถานการณ์จริง โดยมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale Questionnaire) 5 
ระดบั โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดงันี ้

5    หมายถึง   ผู้ เช่ียวชาญเห็นด้วยว่ารายการประเมินนัน้ มีความถูก
ต้อง/ความเหมาะสม/ความเป็นประโยชน์/ความเป็นไปได้ ในระดบัมากท่ีสดุ 

4    หมายถึง   ผู้ เช่ียวชาญเห็นด้วยว่ารายการประเมินนัน้ มีความถูก
ต้อง/ความเหมาะสม/ความเป็นประโยชน์/ความเป็นไปได้ในระดบัมาก         

3    หมายถึง   ผู้ เช่ียวชาญเห็นด้วยว่ารายการประเมินนัน้ มีความถูก
ต้อง/ความเหมาะสม/ความเป็นประโยชน์/ความเป็นไปได้ ในระดบัปานกลาง                  

2    หมายถึง   ผู้ เช่ียวชาญเห็นด้วยว่ารายการประเมินนัน้ มีความถูก
ต้อง/ความเหมาะสม/ความเป็นประโยชน์/ความเป็นไปได้ ในระดบัน้อย                   

1    หมายถึง   ผู้ เช่ียวชาญเห็นด้วยว่ารายการประเมินนัน้  มีความถูก
ต้อง/ความเหมาะสม/ความเป็นประโยชน์/ความเป็นไปได้ ในระดบัน้อยท่ีสดุ 

ซึ่งเคร่ืองมือประเมินคุณภาพรูปแบบ คู่มือการใช้รูปแบบและแผนการ
จดัการเรียนรู้การสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ เป็นไปดงัตาราง 10-11 
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ตาราง 10 ตวัอยา่งเคร่ืองมือประเมินคณุภาพรูปแบบและคูมื่อการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ 

รายการ
ประเมิน 

ด้านความ 
ถูกต้อง 

ด้านความ
เหมาะสม 

ด้านความเป็น
ประโยชน์ 

ด้านความ
เป็นไปได้ 

 
ข้อเสนอแนะ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

1. หลกัการ
และแนวคดิ
ในการสร้าง
รูปแบบ 

                     

(ดงัปรากฏรายละเอียดในภาคผนวก ค) 

ตวัอยา่งเคร่ืองมือประเมินคณุภาพแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-16 

ตาราง 11 ตวัอยา่งเคร่ืองมือประเมินคณุภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-16 

รายการ
ประเมิน 

ด้านความ 
ถูกต้อง 

ด้านความ
เหมาะสม 

ด้านความเป็น
ประโยชน์ 

ด้านความ
เป็นไปได้ 

 
        ข้อเสนอแนะ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

1. เร่ืองที่สอน                      

(ดงัปรากฏรายละเอียดในภาคผนวก ค) 

โดยมีเกณฑ์ท่ีก าหนด คือ มีค่ามธัยฐานของความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญมีค่าอย่าง
น้อย 3.50 และพิสยัระหวา่งควอไทล์ ไมเ่กิน 1.50  

2. สร้างเคร่ืองมือประเมินคณุภาพของเคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทกัษะ
ลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล เพ่ือพิจารณาความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา โดยให้เกณฑ์ในการตรวจพิจารณา
รายการท่ีวดัและประเมินผล ดงันี ้
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คะแนน +1  ถ้าแน่ใจว่ารายการนัน้วดัและประเมินผลทกัษะได้ตรงตาม 
วตัถปุระสงค์ 

คะแนน 0   ถ้าไมแ่น่ใจวา่รายการนัน้วดัและประเมินผลทกัษะได้ตรงตาม
วตัถปุระสงค์ 

คะแนน -1   ถ้าแน่ใจว่ารายการนัน้วัดและประเมินผลทักษะได้ไม่ตรง
ตามวตัถปุระสงค์ 

ตวัอย่างเคร่ืองมือประเมินคณุภาพของเคร่ืองมือการวดัและประเมินผล
ทกัษะลีลาศ 

ตาราง 12 ตวัอยา่งเคร่ืองมือประเมินคณุภาพของเคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ 

 
รายการ 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ  
ข้อเสนอแนะ +1 0 -1 

การจับคู่ 
1. ต าแหนง่มือ 

    

2. ระยะหา่งของล าตวั      
3. การยืน     

(ดงัปรากฏรายละเอียดในตาราง 33) 

3. สร้างเคร่ืองมือประเมินคณุภาพของแบบประเมินความพึงพอใจ หลงัเรียน
ด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เพ่ือพิจารณาความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา โดยให้เกณฑ์ในการ
ตรวจพิจารณา ดงันี ้ 

คะแนน +1  ถ้าแนใ่จวา่ข้อค าถามวดัได้ตรงตามวตัถปุระสงค์ 
คะแนน 0    ถ้าไมแ่นใ่จวา่ข้อค าถามวดัได้ตรงตามวตัถปุระสงค์ 
คะแนน -1   ถ้าแนใ่จวา่ข้อค าถามวดัได้ไมต่รงตามวตัถปุระสงค์   
ตวัอยา่งเคร่ืองมือประเมินคณุภาพของแบบประเมินความพงึพอใจ 
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ตาราง 13 ตวัอยา่งเคร่ืองมือประเมินคณุภาพของแบบประเมินความพงึพอใจ 

 
รายการ 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ  
ข้อเสนอแนะ +1 0 -1 

1. มีความชดัเจน ครอบคลมุเนือ้หาในการเรียนการสอน     
2. เข้าใจได้ง่าย และสามารถน าไปปฏิบตัิได้ตรงตาม
วตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 

    

3. มีความเหมาะสมกบัเนือ้หาในการเรียนการสอน     
4. สอดคล้องกบัการจดัการเรียนการสอนใน  
แตล่ะสปัดาห์ 

    

(ดงัปรากฏรายละเอียดในตาราง 35) 

4. น าเสนออาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพ่ือตรวจสอบและพิจารณา
ความถูกต้อง ความเหมาะสมของเคร่ืองมือประเมินรูปแบบและคู่มือการใช้รูปแบบ เคร่ืองมือ
ประเมินคณุภาพแผนการจดัการเรียนรู้ จ านวน 16 แผน เคร่ืองมือประเมินคณุภาพของเคร่ืองมือ
การวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ และเคร่ืองมือประเมินคณุภาพของแบบประเมินความพงึพอใจ 
จากนัน้ผู้วิจยัด าเนินการแก้ไขปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งขึน้ตามข้อเสนอแนะ 

5. น าเคร่ืองมือประเมินรูปแบบและคู่มือการใช้รูปแบบ รวมถึงเคร่ืองมือ
ประเมินคณุภาพแผนการจดัการเรียนรู้ ให้ผู้ เช่ียวชาญจ านวน 19 คน (รายช่ือดงัปรากฏภาคผนวก 
ก) พิจารณาคณุภาพของรูปแบบ ใน 4 ด้าน คือ ด้านความถกูต้อง ด้านความเหมาะสม ด้านความ
เป็นประโยชน์ และด้านความเป็นไปได้ในการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง โดยก าหนดเกณฑ์การ
ผา่น คือ มธัยฐาน (Md) มีคา่อย่างน้อย 3.50 และคา่พิสยัระหว่างควอไทล์ (IQR) ไม่เกิน 1.50 (ผล
ดงัปรากฏในตาราง 28-32) 

6. ตรวจสอบคณุภาพของเคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ โดย
ให้ผู้ เช่ียวชาญ จ านวน 7 คน (รายช่ือดงัปรากฏภาคผนวก ก) พิจารณาความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา 
(Content Validity) โดยพิ จารณ าจากค่าดัช นีความสอดคล้อง ( Index of Item Objective 
Congruence : IOC) ตัง้แต ่.50 ขึน้ไป จึงจะถือว่าเคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศนัน้
สามารถน าไปใช้ได้ น าเคร่ืองมือการวัดและประเมินผลทักษะลีลาศไปหาค่าความเป็นปรนัย 
(Objectivity) โดยให้ผู้สอนลีลาศ จ านวน 3 คน ใช้เคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศไป
ประเมินคลิปวิดีโอการเต้นลีลาศของนกัศกึษาท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างในระยะท่ี 3 จ านวน 30 คน (15 
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คลิปวิดีโอ) แล้วน าคะแนนท่ีได้จากผู้สอนทัง้ 3 คน ไปหาค่าความเป็นปรนัยของเคร่ืองมือการวดั
และประเมินผลทักษะลีลาศ โดยการวิเคราะห์สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson’s 
product moment correlation coefficient) ในแตล่ะรายการ (ผลดงัปรากฏในตาราง 34) จากนัน้
น าเคร่ืองมือการวัดและประเมินผลทักษะลีลาศ มาด าเนินการปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งขึน้ตาม
ข้อเสนอแนะของผู้สอนลีลาศ แล้วจึงน าไปทดลองใช้เคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ
กบันกัศึกษาท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างในระยะท่ี 3 จ านวน 30 คน โดยเก็บรวบรวมข้อมลูจากนกัศึกษา
ระดบัปริญญาตรี ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ ท่ีลงทะเบียนเรียนลีลาศ ในรายวิชา
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 เพ่ือวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น 
(Reliability) และค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) ของเคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทักษะ
ลีลาศ โดยเคร่ืองมือการวัดและประเมินผลทักษะลีลาศแต่ละรายการประเมินต้องมีค่าอ านาจ
จ าแนกตัง้แต่ .20 ขึน้ไป (พวงรัตน์  ทวีรัตน์ , 2543) และค่าความเช่ือมั่นโดยใช้การหาค่า

สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient: α) ตัง้แต่ .70 ขึน้ไป (ผลดงั
ปรากฏในตาราง 34) 

7. ตรวจสอบคณุภาพของแบบประเมินความพึงพอใจหลงัเรียนด้วยรูปแบบ
การสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล จากผู้ เช่ียวชาญ จ านวน 7 คน พิจารณาความเท่ียงตรงเชิง
เนือ้หา โดยพิจารณาจากค่าดชันีความสอดคล้องตัง้แต ่.50 ขึน้ไป จึงจะถือว่าแบบประเมินความ
พงึพอใจการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบนัน้สามารถน าไปใช้ได้ 

8. น าข้อเสนอแนะของผู้ เช่ียวชาญมาปรับปรุงรูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ แล้วได้รูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวด
วิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล เพ่ือน าไปทดลองใช้ในระยะท่ี 3 

ระยะท่ี 3 การทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (Development: D2) 

วตัถปุระสงค์ 
เพ่ือการทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน

รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 
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ระยะ นี จ้ ะ ใช้ รูปแบบการวิจัยแบบกึ่ งทดลอง (Quasi Experimental 
Research) และการวิจัยเชิงประเมิน (Evaluation Research) ด้วยวิธีการวิจัยแบบผสมผสาน 
(Mixed Research Method) มีขัน้ตอนด าเนินการดงัตอ่ไปนี ้

ขัน้ตอนที่ 6 ทดลองใช้รูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี 
ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยใช้การวิจยัแบบกึ่ง
ทดลอง (Quasi Experimental Research) โดยใช้แบบแผนการทดลองแบบหลายกลุ่ ม
เปรียบเทียบก่อน-หลัง (Multiple group pretest posttest design) มีระยะเวลาในการทดลอง 8 
สปัดาห์ 

ภาพการเก็บรวบรวมข้อมลูท่ีใช้ในการทดลองในสถานการณ์จริง 

4 สปัดาห์แรก (w.1-4)  จงัหวะบีกิน ใช้แบบแผนการทดลองแบบ Control group pretest posttest 
design 

 E T11 XR T12 

 C T21 ~XT T22 

4 สปัดาห์ตอ่มา (w.5-8) จงัหวะชาชาชา่ ใช้แบบแผนการทดลองแบบ Multiple group pretest 
posttest design 

 E1 T31 XR T32 

 E2 T41 XT T42 

ภาพประกอบ 3 การเก็บรวบรวมข้อมลูท่ีใช้ในการทดลองในสถานการณ์จริง 
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T11  แทน  ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะบีกินก่อนเรียนของกลุม่ทดลอง 
T12  แทน  ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะบีกินหลงัเรียนของกลุม่ทดลอง 
T21 แทน  ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะบีกินก่อนเรียนของกลุม่ควบคมุ 

T22 แทน  ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะบีกินหลงัเรียนของกลุม่ควบคมุ 

T31 แทน ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะชาชาชา่ก่อนเรียนของกลุม่ทดลองท่ี 1 
T32 แทน  ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะชาชาชา่หลงัเรียนของกลุม่ทดลองท่ี 1 
T41 แทน  ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะชาชาชา่ก่อนเรียนของกลุม่ทดลองท่ี 2 

T42 แทน ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะชาชาชา่หลงัเรียนของกลุม่ทดลองท่ี 2 
XR  แทน  รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ท่ีสอนโดยผู้วิจยั 
XT   แทน  รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ท่ีสอนโดยผู้สอนทา่นอ่ืน 
~XT  แทน  รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน ท่ีสอนโดยผู้สอนทา่นอ่ืน 
ผู้วิจยัก าหนดแหล่งข้อมลูในการทดลองในสถานการณ์จริง เพ่ือยืนยนัการใช้รูปแบบ คือ

นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ ท่ีลงทะเบียนเรียนลีลาศ 
ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562 จ านวน 2 กลุ่ม โดยได้มาจาก
การเลือกแบบเจาะจง รวมทัง้สิน้จ านวน 60 คน ซึ่งแบ่งเป็นกลุ่มละ 30 คน โดยก าหนดเกณฑ์ใน
การคดัเข้า (Inclusion Criteria) ดงันี ้

1) ผู้ เข้าร่วมการวิจัย เป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ท่ี
ลงทะเบียนเรียนลีลาศในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 

2) ผู้ เข้าร่วมการวิจยั มีความสมคัรใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนตามรูปแบบท่ี
จดัขึน้ 

โดยผู้วิจยัได้ก าหนดเกณฑ์ในการคดัออก (Exclusion Criteria) ดงันี ้
1) ผู้ เข้าร่วมการวิจยัมีความประสงค์ในการออกจากกิจกรรมการเรียนการสอนตาม

รูปแบบท่ีจดัขึน้ 
2) ผู้ เข้าร่วมการวิจยัไมส่ามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตลอดระยะเวลา

ของการวิจยั 
ผู้ วิจัยได้ก าหนดเกณฑ์การถอนผู้ เข้าร่วมการวิจัยห รือยุติการเข้าร่วมการวิจัย 

(Withdrawal or termination criteria) 
1) ผู้ เข้าร่วมการวิจยัประสบปัญหาด้านสขุภาพ ด้านร่างกาย หรือทพุพลภาพ 

จนไมส่ามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนตามรูปแบบได้ 
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2) ผู้ เข้าร่วมการวิจยัถอนรายวิชาลีลาศก่อนจบภาคการศกึษา 
3) ผู้ เข้าร่วมการวิจยัหมดสถานภาพการเป็นนกัศกึษา 

ซึง่ในการด าเนินการวิจยั ผู้วิจยัแบง่กลุม่ทดลอง ดงันี ้
1. แบ่งกลุ่มทดลองเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลอง จ านวน 30 คน  จากการ

เลือกแบบเจาะจง ใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบในจังหวะบีกิน (จังหวะท่ี 1) โดย
ผู้สอนคนท่ี 1 (ผู้วิจยั) และกลุ่มควบคมุ จ านวน 30 คน ใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืนในจงัหวะ
บีกิน (จงัหวะท่ี 1) โดยผู้สอนคนท่ี 2 (ผู้สอนทา่นอ่ืน) 

2. ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะบีกินก่อนเรียนของทัง้ 2 กลุ่ม โดยใช้เคร่ืองมือ
การวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล แล้วบนัทกึคะแนนผลการประเมิน 

3. ผู้ สอนจัดการเรียนการสอนด้วยรูปแบบการสอนตามท่ีก าหนด เป็น
ระยะเวลา 4 สปัดาห์ 

4. ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะบีกินหลงัเรียนของทัง้ 2 กลุ่ม โดยใช้เคร่ืองมือ
การวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล แล้วบนัทกึคะแนนผลการประเมิน 

5. ให้นกัศกึษาทัง้ 2 กลุ่ม ประเมินความพึงพอใจตอ่การเรียนการสอนลีลาศ 
โดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจหลังเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล แล้วบนัทึก
คะแนนผลการประเมิน 

6. การสะท้อนป้อนกลับระหว่างผู้ วิจัยและผู้ เรียน ก าหนดกิจกรรม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ในลกัษณะของการถอดบทเรียน (After Action Review: AAR) หลงัการเข้าร่วม
การเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศในจงัหวะบีกิน โดยสุม่ตวัอยา่งอย่างง่าย จากกลุม่ทดลอง และ
กลุ่มควบคมุ กลุ่มละ 5 คน แล้วสมัภาษณ์ เก่ียวกบัความคิดเห็นหลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศ
จงัหวะบีกินเพ่ือน าผลท่ีได้มาปรับปรุงแก้ไขจดุท่ีบกพร่องให้สมบรูณ์ยิ่งขึน้ 

ขัน้ตอนที่  7 ทดลองซ า้ (test-retest method) ในการใช้รูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ภายหลังทดลองให้นักศึกษาในกลุ่มทดลองทัง้ 2 กลุ่ม เรียน
ลีลาศจงัหวะบีกิน (จงัหวะท่ี 1) ไปแล้ว 4 สัปดาห์แรก ใน 4 สัปดาห์ต่อมา จึงทดลองซ า้กับกลุ่ม
ทดลองทัง้ 2 กลุม่ ในจงัหวะชาชาชา่ (จงัหวะท่ี 2) โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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1. กลุ่มทดลองท่ี 1 ใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบในจังหวะ 
ชาชาช่า โดยผู้ สอนคนท่ี 1 (ผู้ วิจัย) และกลุ่มทดลองท่ี 2 ใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบในจงัหวะชาชาชา่ โดยผู้สอนคนท่ี 2 (ผู้สอนทา่นอ่ืน) 

2. ทดสอบทกัษะลีลาศจงัหวะชาชาช่าก่อนเรียนของกลุ่มทดลองทัง้ 2 กลุ่ม 
โดยใช้เคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล แล้วบนัทกึคะแนนผลการประเมิน 

3. ผู้ สอนจัดการเรียนการสอนด้วยรูปแบบการสอนตามท่ีก าหนด เป็น
ระยะเวลา 4 สปัดาห์ 

4. ทดสอบทักษะลีลาศจงัหวะชาชาช่าหลงัเรียนของกลุ่มทดลองทัง้ 2 กลุ่ม 
โดยใช้เคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล แล้วบนัทกึคะแนนผลการประเมิน 

5. ให้นกัศกึษากลุ่มทดลองทัง้ 2 กลุม่ ประเมินความพึงพอใจตอ่การเรียนการ
สอนลีลาศ โดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจหลังเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
แล้วบนัทกึคะแนนผลการประเมิน 

6. การสะท้อนป้อนกลับระหว่างผู้ วิจัยและผู้ เรียน ก าหนดกิจกรรม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ในลกัษณะของการถอดบทเรียน (After Action Review: AAR) หลงัการเข้าร่วม
การเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบในจังหวะชาชาช่า โดยสุ่มตัวอย่างกลุ่ม
ทดลองท่ี 1 และกลุ่มทดลองท่ี 2 กลุ่มละ 5 คน แล้วสัมภาษณ์ เก่ียวกับความคิดเห็นหลังการใช้
รูปแบบการสอนลีลาศจงัหวะบีกินเพ่ือน าผลท่ีได้มาปรับปรุงแก้ไขจดุท่ีบกพร่องให้สมบรูณ์ยิ่งขึน้ 

ขัน้ตอนที่  8 ประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ผู้ วิจัยจะ
ประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศดงันี ้

1. การทดสอบสมมติฐานการวิจยั โดยพิจารณาตามช่วงระยะเวลาของการ
เรียนการสอน ดงันี ้

1.1 จงัหวะบีกิน (4 สปัดาห์แรก) 
1) นกัศกึษามีทกัษะลีลาศจงัหวะบีกิน หลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอน

ลีลาศแบบผสานรูปแบบ และรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน สูงกว่าก่อนเรียน ท่ีระดับ
นยัส าคญั .05 ด้วยการทดสอบคา่ที แบบ Dependent samples t-test  
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2) นักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบมี
ทักษะลีลาศในจังหวะบีกิน สูงกว่านักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน ท่ีระดับ
นัยส าคัญ .05 ด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมทางเดียว  (One way ANCOVA) โดยมี
คะแนนก่อนเรียนเป็นตวัแปรร่วม (Covariate) 

3) ความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศใน
จังหวะบีกิน อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสุด (คะแนนเฉล่ียมากกว่า 3.50) ท่ีระดบันัยส าคญั .05 
ด้วยการทดสอบคา่ที แบบ One sample t test 

1.2 จงัหวะชาชาชา่ (4 สปัดาห์ตอ่มา) 
1) นกัศึกษามีทกัษะลีลาศจงัหวะชาชาช่า หลงัเรียนด้วยรูปแบบการ

สอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ สูงกว่าก่อนเรียน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 ด้วยการทดสอบค่าที แบบ 
Dependent samples t-test 

2) ทกัษะลีลาศของนกัศึกษาทัง้สองกลุ่มท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอน
ลีลาศแบบผสานรูปแบบ ไม่แตกต่างกัน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 ด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวน
ร่วมทางเดียว (One-way ANCOVA) 

3) ความพงึพอใจของนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ ทัง้ 2 กลุ่ม อยู่ในระดับมากหรือมากท่ีสุด (คะแนนเฉล่ียมากกว่า 3.50) ท่ีระดับ
นยัส าคญั .05 ด้วยสถิตทีิแบบกลุม่เดียว (One sample t test) 

1.3 เปรียบเทียบความพึงพอใจของนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอน
ลีลาศ ทัง้ 2 รูปแบบ (แบบผสานรูปแบบ และรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน) (30 คน) ความพึง
พอใจของนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบสงูกวา่นกัศกึษาท่ีเรียนด้วย
รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน ท่ีระดับนัยส าคัญ .05 ด้วยการทดสอบค่าที แบบ Dependent 
samples t-test  

2. ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อรูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษา
ระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล วิเคราะห์
ข้อมลูด้วยเทคนิคการถอดบทเรียนหลงัการเข้าร่วมกิจกรรม (After Action Review: AAR) 

ผู้วิจยัสรุปและน าเสนอผลการวิจยัท่ีได้ และรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลท่ีสมบรูณ์ และท าการเผยแพร่รายงานวิจยัตอ่ไป 
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บทที่ 4  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

จากการพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยมี
วัตถุประสงค์ทั่วไปเพ่ือพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ซึ่งก าหนด
วัตถุประสงค์เฉพาะ ดังนี ้1) เพ่ือศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนลีลาศท่ีเป็นอยู่เดิมและ
สงัเคราะห์แนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดบั
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 2) เพ่ือสร้าง
และพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล และ 3) เพ่ือทดลองใช้และประเมิน
ประสิทธิผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ในการวิจยัครัง้นี ้ได้น าเสนอ
ผลการวิเคราะห์ข้อมลูออกเป็น 3 ตอน ตามวตัถปุระสงค์ทัว่ไปของการวิจยั ประกอบด้วย 

ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาสภาพของการจดัการเรียนการสอนลีลาศ และแนวทางในการ
สร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวด
วิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  

ตอนท่ี 2 ผลการสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  

ตอนท่ี 3 ผลการทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 

ซึง่ผู้วิจยัก าหนดสญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ดงันี ้

n แทน ขนาดตวัอยา่ง 
X  แทน คา่เฉล่ีย 
SD แทน คา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน 
Md แทน คา่มธัยฐาน 
IQR แทน คา่พิสยัระหวา่งควอไทล์ 
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r12  แทน ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สันของผู้ สอนคนท่ี 1 และ 
ผู้สอนคนท่ี 2 

r13 แทน ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สันของผู้ สอนคนท่ี 1 และ 
ผู้สอนคนท่ี 3 

r23 แทน ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สันของผู้ สอนคนท่ี 2 และ 
ผู้สอนคนท่ี 3 

d  แทน คา่เฉล่ียของผลตา่งของคะแนนหลงัเรียนและคะแนนก่อนเรียน 

dS  แทน คา่เบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนหลงัเรียนและคะแนนก่อนเรียน 
t แทน คา่สถิตทิดสอบที 
F แทน คา่สถิตทิดสอบเอฟ 
Sig. แทน คา่ความนา่จะเป็น 
df แทน องศาเสรี 
* แทน มีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ตอนที่ 1 ผลการศึกษาสภาพของการจัดการเรียนการสอนลีลาศและแนวทางใน

การสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

ตอนท่ี 1.1 สภาพของการจัดการเรียนการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  

ผลการศกึษาพบว่า มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลทัง้ 9 มหาวิทยาลยั มี
การเรียนการสอนลีลาศท่ีจดัอยูใ่นหลกัสตูรศกึษาทัว่ไป กลุม่วิชาพลศกึษาและนนัทนาการ โดยมี 2 
มหาวิทยาลยัท่ีไม่มีการเรียนการสอนลีลาศ คือ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลตะวนัออก และ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เน่ืองจากการปรับปรุงหลกัสตูรใหมไ่มมี่รายวิชาท่ีเก่ียวกบั
การเรียนการสอนลีลาศ ส าหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท่ีมีการจัดการเรียนการสอน
ลีลาศทัง้ 7 มหาวิทยาลัยนัน้ ได้แก่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลศรีวิชยั และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสวุรรณภูมิ โดยมีรายละเอียดการส ารวจ 
ดงันี ้
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1.1.1 วัตถุประสงค์ของการเรียนการสอนลีลาศ ในแต่ละมหาวิทยาลัย  
ดงัรายละเอียดตาราง 14 

ตาราง 14 วตัถปุระสงค์ของการเรียนการสอนลีลาศของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลในแตล่ะ
แหง่ (n=7) 

รายการ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล 
ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

1) ความรู้เก่ียวทัว่ไปกบัลีลาศ / / / / / / / 

2) ทกัษะพืน้ฐานจงัหวะตา่ง ๆ / / / / / / / 

3) สมรรถภาพทางกาย / / - / - - - 

4) กฎระเบียบกตกิามารยาท / / / / / / / 

5) ตระหนกัถงึคณุค่าของ

กิจกรรมพลศกึษา เพ่ือพฒันา

ร่างกาย 

- / / - - - / 

6) ประยกุต์การลีลาศเพ่ือ

พฒันาสขุภาพ 

/ - - - / - - 
 
 

 
จากตาราง 14 พบว่า วตัถุประสงค์ของการเรียนการสอนลีลาศนัน้ ทุกมหาวิทยาลัยให้

ความส าคัญกับความรู้ทั่วไปเก่ียวกับลีลาศ ทักษะพืน้ฐานจังหวะต่าง  ๆ กฎ ระเบียบ กติกา 
มารยาท ในการลีลาศ ส าหรับสมรรถภาพทางกาย มี 3 มหาวิทยาลัย ได้แก่  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ การตระหนักถึงคุณค่าของกิจกรรมพลศึกษาเพ่ือพัฒนาร่างกาย มี 3 
มหาวิทยาลยั ได้แก่  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสวุรรณภูมิ และการประยกุต์การลีลาศเพ่ือพฒันา
สุขภาพมี 2 มหาวิทยาลัย ได้แก่  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

1.1.2 เนือ้หาของรายวิชาในแต่ละมหาวิทยาลยัท่ีมีความแตกต่างกันทัง้
หน่วยกิตของรายวิชา (ดังรายละเอียดตาราง 15) และจังหวะลีลาศท่ีมีการเรียนการสอน  
(ดงัรายละเอียดตาราง 16) 

 



 144 
 
ตาราง 15 การก าหนดจ านวนหนว่ยกิตของรายวิชาลีลาศของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
(n=7) 

 
จ านวน
หน่วยกิต 

 
มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล 

 
รวม 

ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

1 (0-2-1) / / / / - - / 5 
2 (1-2-3) - - - - / / - 2 

 
จากตาราง 15 พบว่าในแต่ละมหาวิทยาลัยนัน้ก าหนดจ านวนหน่วยกิตของรายวิชาท่ี

แตกต่างกัน โดย 1 หน่วยกิต มี 5 มหาวิทยาลัย ได้แก่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
ส าหรับ 2 หน่วยกิต ได้แก่ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั 

ตาราง 16 จ านวนจงัหวะของรายวิชาลีลาศของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลท่ีใช้ในการ
จดัการเรียนการสอน แตล่ะสถาบนั (n=7) 

 
จังหวะ 

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล  
รวม ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

ชาชาชา่ / / / / / / / 7 
บีกิน / / / / / - / 6 

วอลซ์ / / / / / / - 6 
แทงโก้ / / - / / / - 5 

อเมริกนัรุมบ้า - / / / / - - 4 
ไจฟว์ / / - - / - - 3 

ตะลงุแทมโป ้ - / / - - - / 3 
ควิกสเต็ป - - - - / - - 1 

คิวบนัรุมบ้า - - - - - / - 1 
รวม 5 7 5 5 7 4 3  
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จากตาราง 16 พบว่าในแต่ละมหาวิทยาลัยจัดการเรียนการสอนลีลาศในจังหวะท่ี
แตกตา่งกนั โดยจงัหวะลีลาศท่ีมีการจดัการเรียนการสอนมากท่ีสดุคือ จงัหวะชาชาช่า ท่ีมีสอนทัง้ 
7 มหาวิทยาลยั จงัหวะบีกินและจงัหวะวอลซ์ มีการจดัการเรียนการสอน 6 มหาวิทยาลยั จงัหวะ
แทงโก้ มีการจัดการเรียนการสอน 5 มหาวิทยาลัย จังหวะอเมริกันรุมบ้า มีการจัดการเรียนการ
สอน 4 มหาวิทยาลัย จังหวะไจฟว์และจังหวะตะลุงแทมโป้ มีการจัดการเรียนการสอน 3 
มหาวิทยาลยั จงัหวะควิกสเตป็และจงัหวะควิบนัรุมบ้า มีการจดัการเรียนการสอน 1 มหาวิทยาลยั  

ตาราง 17 ล าดบัของจงัหวะในการจดัการเรียนการสอนลีลาศการสอนของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลในแตล่ะสถาบนั (n=7) 

 
ล าดับที่ 

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล  
รวม ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

1 บีกิน บีกิน บีกิน - บีกิน - บีกิน 5 
2 ชาชาชา่ ชาชาชา่ ชาชาชา่ ชาชาชา่ - ชาชาชา่ ชาชาชา่ 6 

3 วอลซ์ วอลซ์ วอลซ์ วอลซ์ วอลซ์ - - 5 
4 - แทงโก้ - แทงโก้ แทงโก้ แทงโก้ - 4 

รวม 3 4 3 3 3 2 2  

 
จากตาราง 17 พบว่าใน 4 จังหวะท่ีมีการจัดการเรียนการสอนมากท่ีสุด คือ จังหวะ 

ชาชาชา่ จงัหวะบีกิน จงัหวะวอลซ์ และจงัหวะแทงโก้ เม่ือส ารวจล าดบัในการจดัการเรียนการสอน
มีการจัดการเรียนการสอน พบว่า จังหวะบีกิน มีการจัดการเรียนการสอนเป็นจังหวะแรก 5 
มหาวิทยาลยั จงัหวะชาชาช่า มีการจดัการเรียนการสอนเป็นจงัหวะท่ีสอง 6 มหาวิทยาลยั จงัหวะ
วอลซ์ มีการจดัการเรียนการสอนเป็นจงัหวะท่ีสาม 5 มหาวิทยาลยั และจงัหวะแทงโก้ มีการจดัการ
เรียนการสอนเป็นจงัหวะท่ีส่ี 4 มหาวิทยาลยั โดยแตล่ะจงัหวะท่ีมีการจดัการเรียนการสอนนัน้ จาก
การส ารวจยงัพบว่า ในจงัหวะเดียวกนัแตล่ะมหาวิทยาลยัเลือกลวดลายในการลีลาศท่ีแตกตา่งกนั 
ดงัตาราง 18-21 
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ตาราง 18 จ านวนลวดลายการเต้นจงัหวะชาชาชา่ในการจดัการเรียนการสอนลีลาศของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ในแตล่ะสถาบนั (n=7) 

ลวดลายการเต้น มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล รวม 
ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

เบสิคมฟูเม้นท์ 

(Basic Movement) 

/ / / / / / / 7 

สปอตเทิร์น (Sport 

Turn ) 

/ / / / / / / 7 

แฮนด์ ท ูแฮนด์ 

(Hand to Hand) 

/ / - / / / / 6 

นิวยอร์ค (New York) / / / / - / / 6 

อนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น 

(Under Arm Turn) 

/ / - / - - / 4 

โชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ 

(Shoulder To 

Shoulder) 

- / / / - - / 4 

แฟน (Fan) / / - - / - - 3 

ฮอกกี ้สติ๊ก (Hockey 

Stick) 

/ / - - - - - 2 

อเลมานา (Alemana) - - - - - / - 1 
 

รวม 9 ลวดลาย 7 8 4 6 4 5 6  

 
จากตาราง 18 พบว่าในแต่ละมหาวิทยาลัยนัน้ก าหนดลวดลายการเต้นของจังหวะ  

ชาชาช่าท่ีแตกต่างกัน โดยลวดลายเบสิคมูฟเม้นท์ (Basic Movement) และสปอตเทิร์น (Sport 
Turn) มีการจัดการเรียนการสอนทุกมหาวิทยาลัย แฮนด์ทูแฮนด์ (Hand to Hand) และนิวยอร์ค 
(New York) มีการจัดการเรียนการสอน 6 มหาวิทยาลัย อันเดอร์อาร์มเทิร์น (Under Arm Turn) 
และโชลเดอร์ทูโชลเดอร์ (Shoulder To Shoulder) มีการจัดการเรียนการสอน 4 มหาวิทยาลัย 
แฟน (Fan) มีการจดัการเรียนการสอน 3 มหาวิทยาลยั ฮอกกี ้สติ๊ก (Hockey Stick) มีการจดัการ
เรียนการสอน 2 มหาวิทยาลยั อเลมานา (Alemana) มีการจดัการเรียนการสอน 1 มหาวิทยาลยั 
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ตาราง 19 จ านวนลวดลายการเต้นจงัหวะบีกิน ในการจดัการเรียนการสอนลีลาศของมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลแตล่ะสถาบนั (n=7) 

ลวดลายการเต้น มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล รวม 
ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

เบสคิมฟูเม้นท์ 
(Basic Movement)  

/ / / / / - / 6 

โชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ 
(Shoulder To 
Shoulder) 

/ / / /  - / 5 

อนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น 
(Under Arm Turn) 

/ / - / - - / 4 

แฮนด์ ท ูแฮนด์  
(Hand to Hand) 

/ / - / - - - 3 

สปอตเทิร์น  
(Sport Turn ) 

/ / - / - - - 3 

นิวยอร์ค (New 
York) 

/ / - / - - - 3 

ซิกแซก (Zig Zag) - / - - - - - 1 

เอาท์ไซด์สเต็ป 
(Outside Step) 

- - - - / - - 1 

รวม 8 ลวดลาย 6 7 2 6 2 - 3  

 
จากตาราง 19 พบว่าในแต่ละมหาวิทยาลยันัน้ก าหนดลวดลายการเต้นของจงัหวะบีกิน

แตกต่างกัน โดยลวดลายเบสิคมูฟเม้นท์  (Basic Movement) มีการจัดการเรียนการสอน 6 
มหาวิทยาลัย  โชลเดอร์ทู โชล เดอร์ (Shoulder To Shoulder) มีการจัดการเรียนการสอน 5 
มหาวิทยาลัย อันเดอร์อาร์มเทิร์น (Under Arm Turn) มีการจัดการเรียนการสอน 4 มหาวิทยาลัย 
แฮนด์ทูแฮนด์ (Hand to Hand) สปอตเทิร์น (Sport Turn ) และนิวยอร์ค (New York) มีการจัดการ
เรียนการสอน 3 มหาวิทยาลยั ซิกแซก (Zig Zag) และเอาท์ไซด์สเต็ป (Outside Step) มีการจดัการ
เรียนการสอน 1 มหาวิทยาลยั 
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ตาราง 20 จ านวนลวดลายการเต้นจงัหวะวอลซ์ ในการจดัการเรียนการสอนลีลาศของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ในแตล่ะสถาบนั (n=7) 

ลวดลายการ
เต้น 

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล รวม 
ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

โคลสเชนจ์ 

(Closed 

Change) 

/ 
 

/ / / / / - 6 

รีเวิร์สเทิร์น 

(Reverse Turn) 

/ / / / / / - 6 

แนชเชอรัลเทิร์น 

(Natural Turn) 

/ / / / / / - 6 

รีเวิร์สสแควร์ 

(Reverse 

Square) 

/ / - / / - - 4 

แนชเชอรัลสปิน

เทิร์น (Natural 

Spin Turn) 

- - - / / - - 2 

แนชเชอรัลส

แควร์  (Natural 

Square) 

/ - - - - - - 1 

รวม 6 ลวดลาย 5 4 3 5 5 3 -  

 
จากตาราง 20 พบว่าในแตล่ะมหาวิทยาลยันัน้ก าหนดลวดลายการเต้นของจงัหวะวอลซ์

แตกต่างกัน โดยลวดลายโคลสเชนจ์ (Closed Change) รีเวิ ร์สเทิ ร์น (Reverse Turn) และแนช
เชอรัลเทิร์น (Natural Turn) มีการจัดการเรียนการสอน 6 มหาวิทยาลัย รีเวิร์สสแควร์  (Reverse 

Square) มีการจดัการเรียนการสอน 4 มหาวิทยาลยั แนชเชอรัลสปินเทิร์น (Natural Spin Turn)  มีการ
จดัการเรียนการสอน 2 มหาวิทยาลัย แนชเชอรัลสแควร์ (Natural Square) มีการจดัการเรียนการ
สอน 1 มหาวิทยาลยั 
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ตาราง 21 จ านวนลวดลายการเต้นจงัหวะแทงโก้ ในการจดัการเรียนการสอนลีลาศของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ในแตล่ะสถาบนั (n=7) 

ลวดลายการเต้น มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล รวม 
ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

แทงโก้ วอล์ค  
(Tango Walk) 

/ / - / / / - 5 

โคลสด์พรอมเมอห
นาด (Closed 
Promenade) 

/ / - / / / - 5 

โพรเกรสซีฟ ไซด์ 
สเต็ป 
(Progressive 
Side Step) 

/ / - / / / - 5 

โพรเกรสซีฟ ลงิค์ 
(Progressive 
Link) 

/ / - / / / - 5 

โอเพน่ พรอมเมอห
นาด (Open 
Promenade) 

/ / - / / / - 5 

แนชเชอรัลทวิสต์
เทิร์น (Natural 
Twist Turn) 

/ / - / / / - 5 

แบคคอร์เต้  
(Back Corte) 

- / - - - - - 1 

ร็อคเทิร์น  
(Rock Turn) 

- / - - - - - 1 

โอเพน่ รีเวิร์สเทิร์น 
(Open Reverse 
Turn) 

- / - - - - - 1 

รวม 9 ลวดลาย 6 9 - 6 6 6 -  
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จากตาราง 21 พบว่า ทุกมหาวิทยาลัยใช้ลวดลายการเต้น แทงโก้วอล์ค (Tango Walk) 
โคลสด์พรอมเมอหนาด (Closed Promenade) โพรเกรสซีฟไซด์สเต็ป (Progressive Side Step)  
โพรเกรสซีฟลิงค์ (Progressive Link) โอเพ่นพรอมเมอหนาด (Open Promenade) และแนชเชอรัล
ทวิสต์เทิร์น (Natural Twist Turn) ยกเว้น มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ท่ีมีการก าหนด
ลวดลายการเต้นเพิ่มเติม คือ แบคคอร์เต้ (Back Corte) ร็อคเทิร์น (Rock Turn) และโอเพ่นรีเวิร์
สเทิร์น (Open Reverse Turn)  

1.1.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศของแต่ละมหาวิทยาลัยปรากฎดัง
รายละเอียดตามตาราง 22 

ตาราง 22 ลกัษณะการส ารวจการจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคล ในแตล่ะสถาบนั (n=7) 

การจัดกจิกรรม
การเรียนการ

สอน 

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล รวม 
ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

บรรยาย / / / / / / / 7 

อธิบายและสาธิต / / / / / / / 7 

ฝึกปฏิบตัิ / / / / / / / 7 

ดวูิดีทศัน์ / / / - / / / 6 

จดัการแขง่ขนั - - - - - / - 1 

ถ่ายคลปิวิดีโอ - - - / - - - 1 

รวม 4 4 4 4 4 5 4  

 
จากตาราง 22 พบว่าในแต่ละมหาวิทยาลยัมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศท่ี

แตกตา่งกัน โดยการสอนแบบรรยาย อธิบายและสาธิต และฝึกปฏิบตัิ มีการจดัการเรียนการสอน
ทกุมหาวิทยาลยั การจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศโดยให้ผู้ เรียนดูวิดีทศัน์ มี 6 มหาวิทยาลยั 
ส าหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศโดยให้มีการแข่งขัน และถ่ายคลิปวิดีโอนัน้ มี  
1 มหาวิทยาลยั  

1.1.4 การวัดและการประเมินผลการเรียนลีลาศของแต่ละมหาวิทยาลัยปรากฎ
รายละเอียด ดงัตาราง 23 
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ตาราง 23 ผลการส ารวจลกัษณะการประเมินทกัษะลีลาศของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
แตล่ะสถาบนั (n=7) 

 
ลักษณะการประเมิน

ทกัษะ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
รวม ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

รูบริคสกอร์ / / / / / / / 7 

การสงัเกต / / / / / / / 7 

รวม 2 2 2 2 2 2 2  

 
จากตาราง 23 พบว่า ทุกมหาวิทยาลยัมีลกัษณะของการวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ

ท่ีเหมือนกนั คือ ผู้สอนสงัเกตการปฏิบตัิทกัษะลีลาศของผู้ เรียนแล้วประเมินโดยการให้คะแนนเป็น
แบบรูบริคสกอร์ 

1.1.5 ส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนการสอน
ลีลาศของแตล่ะมหาวิทยาลยั ดงัตาราง 24 

ตาราง 24 ส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก ในการเรียนการสอนลีลาศ
ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล แตล่ะสถาบนั (n=7) 

ส่ือ อุปกรณ์ สถานที่ 
และส่ิงอ านวยความ

สะดวก 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
รวม ธัญบุรี กรุงเทพ พระนคร รัตนโกสินทร์ ล้านนา ศรีวิชัย สุวรรณภูมิ 

ห้องลีลาศ / / / / / / / 7 

เคร่ืองเสียง / / / / / / / 7 

ซีดีเพลง / / / / / / / 7 

เคร่ืองเลน่วิดีโอ / / / - / / / 6 

รวม 4 4 4 3 4 4 4  

 
จากตาราง 24 พบวา่ในแตล่ะมหาวิทยาลยัมีส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวย

ความสะดวกในการเรียนการสอนลีลาศ ท่ีใช้เหมือนกนัทกุมหาวิทยาลยั คือ ห้องลีลาศ เคร่ืองเสียง 
และซีดีเพลง ส าหรับเคร่ืองเลน่วิดีโอ มี 6 มหาวิทยาลยัท่ีใช้ในการเรียนการสอนลีลาศ 
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ตอนท่ี 1.2 แนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
พบวา่ สามารถก าหนดเป็นประเดน็ตา่ง ๆ ได้ 7 ประเดน็ ดงันี ้

1.2.1 วัตถุประสงค์การเรียนการสอน พบว่า การก าหนดวัตถุประสงค์ของ 
การเรียนการสอน มีผลต่อการจดัการเรียนการสอน การตัง้วตัถุประสงค์ในการเรียนการสอนเป็น
การตัง้เป้าหมายให้การเรียนการสอนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู้  
ของมหาวิทยาลยั เป็นเข็มทิศเพ่ือชีน้ าผู้สอนให้สามารถจดัรูปแบบการเรียนการสอนวิชาลีลาศให้
สอดคล้องกับหลักสูตร จัดหาอุปกรณ์ สถานท่ี และจัดเวลาให้เหมาะสม อีกทัง้สามารถพัฒนา
ผู้ เรียนให้เกิดการเรียนรู้ลีลาศท่ีถูกต้อง รู้จกัมารยาท รู้จกัวฒันธรรมการลีลาศ ให้ผู้ เรียนมีความรู้
พืน้ฐานของการลีลาศ มีความรู้เก่ียวกับทักษะการลีลาศท่าเต้นพืน้ฐานในจังหวะต่าง ๆ เข้าใจ 
การนับจังหวะ สามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง รู้ประโยชน์จากการเต้นลีลาศ อีกทัง้ยังเกิด 
การพฒันาผู้ เรียนทัง้ในด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านอารมณ์ และด้านสงัคม สามารถน าความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวนัได้ โดยสิ่งท่ีท าให้การเรียนการสอนบรรลุวตัถุประสงค์ คือ 1) ครูผู้สอน ควรมี
ความรู้และประสบการณ์ในการจดัการเรียนการสอนลีลาศ โดยศึกษาและเข้าใจในหลกัสูตรท่ีจะ
สอน ศกึษาและเข้าใจในตวัผู้ เรียน จดัแผนการสอนให้ครอบคลมุหลกัสตูร ปรับได้ ยืดหยุ่นได้ ปรับ
ให้เหมาะกับผู้ เรียน และสามารถปรึกษาและให้ค าแนะน าแก่ผู้ เรียนได้ เป็นต้นแบบในการสาธิต
การเต้นได้ทัง้ชายและหญิง 2) วิธีการสอน ควรมีการการตัง้วตัถุประสงค์ในการสอน การเลือกใช้
อุปกรณ์และส่ือการเรียนการสอน การควบคุมประสบการณ์การเรียนรู้และการประเมินผลตาม
จดุมุ่งหมายท่ีตัง้ไว้ ควรจดักิจกรรมการเรียนการสอนด้วยวิธีการ เทคนิค และส่ือใหม่ ๆ เข้ามาใช้ 
เพ่ือดึงดดูความสนใจผู้ เรียน  จดัการเรียนการสอนท่ียึดผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง ได้เข้ามามีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม จดัชัว่โมงให้มีการฝึกลีลาศเพิ่มมากขึน้ 3) ผู้ เรียน ควรมีคณุลกัษณะตา่ง ๆ เช่น เป็นผู้ มี
ความรับผิดชอบ  มีระเบียบวินยั มีความตัง้ใจ ให้ความร่วมมือในการเรียน มีความเช่ือมัน่ในตนเอง 
และสามารถน าลีลาศไปใช้ในการออกก าลังกายได้ 4) ส่ืออุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวก  
การจดัหาเพลงเพ่ือการเต้นในจงัหวะต่าง ๆ การหาส่ือวิดีทศัน์จากยูทูปสอนท่าเต้นจังหวะต่าง ๆ 
เพ่ือให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง หรือใช้ทบทวนนอกเวลาเรียน รวมไปถึงการจดัหาสถานท่ีในการ
เรียนการสอนลีลาศท่ีเหมาะสม   

1.2.2 เนือ้หาของรายวิชา พบว่าควรมีการก าหนดเนือ้หาของรายวิชา ท่ีมี
ความเข้มข้นในระดบัท่ีคอ่นข้างมาก เพ่ือให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จงัหวะการเต้นลีลาศ 4-5 จงัหวะ และรู้
ลวดลายในแตล่ะจงัหวะ 5-6 ลวดลาย โดยเรียนรู้จงัหวะ ได้แก่ บีกิน คิวบนั ชาชาช่า วอลซ์ แทงโก้ 
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แซมบ้า เป็นต้น ส่วนลวดลาย ได้แก่ บีกิน 5-6 ลวดลาย วอลซ์ แทงโก้ 3-5 ลวดลาย คิวบัน ชา
ชาช่า แซมบ้า 3-5 ลวดลาย เป็น เบสิค 3-5 ลวดลาย ร าวง 1 ลวดลาย เป็นต้น สามารถท าท่า
เป็นเบสิค เบสิคมฟูเม้น ก้าว กระโดด สคิป สไลส์ ทัง้นี ้เนือ้หาท่ีผู้ เรียนได้เรียนรู้จะสามารถน าไปใช้
ออกก าลงักายเพ่ือสขุภาพ ออกงานสงัคมงานสงัสรรค์ตา่ง ๆ หรือแขง่ขนัได้  

1.2.3 กิจกรรมการเรียนการสอน พบว่าการสอนส่วนใหญ่เป็นแบบรรยาย 
สาธิต โดยครูอธิบายเนือ้หา แล้วสาธิตการเต้นเป็นต้นแบบทัง้ชายและหญิง ให้ผู้ เรียนด ูแล้วจบัคู่
ตามความสมคัรใจ เน้นฝึกปฏิบตัิ โดยฝึกเดี่ยวก่อนแยกชาย-หญิง เข้าคู่ แบบไม่มีเพลง และเข้าคู่
พร้อมเพลง ให้ผู้ เรียนได้ออกแบบท่าเต้น และลวดลาย โดยศึกษาค้นคว้าจากยูทูปการเต้นลีลาศ 
อย่างน้อยควรจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศใน 1 จงัหวะ เป็นเวลา 3 สปัดาห์ ต่อ 1 จงัหวะ 
โดยใน 1 สปัดาห์ มีจ านวน 2 ชัว่โมง สว่นรูปแบบกิจกรรม ควรให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการเรียน ควร
มีการแบ่งกลุ่ม และจบัคู่เพ่ือให้เด็กเก่งสอนเด็กอ่อน เพ่ือนช่วยเพ่ือนคนท่ีเป็นเร็วไปช่วยเพ่ือนท่ียงั
เต้นไมไ่ด้ เวลาเปล่ียนคูใ่ห้เปล่ียนกบัตวัส ารอง มีการสลบัคู ่เพ่ือให้เดก็เก่งชว่ยเดก็ไมเ่ก่ง 

1.2.4 การมีส่วนร่วมของผู้ เรียน พบว่าผู้ เรียนควรมีส่วนร่วมในการเรียนการ
สอน เน่ืองจากเป็นกิจกรรมท่ีผู้ เรียนต้องช่วยเหลือและฝึกซ้อมให้กนั คนท่ีเต้นเป็นเร็วสอนคนท่ีเต้น
เป็นช้า แลกเปล่ียนความคิดเห็นตอ่กนั แสดงถึงความมีน า้ใจตอ่กนั แสดงความรับผิดชอบตอ่งาน
กลุ่ม สุดท้ายขอขมากันหรือขอบคณุเพ่ือนท่ีเสียสละ แล้วมีการเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้เลือกเพลง 
เลือกคู่เต้น ออกแบบท่าเต้น ฝึกซ้อมร่วมกัน ทัง้นี ้ควรให้มีการจัดงานลีลาศขึน้มา เพ่ือเป็นการ
น ามาประยกุต์ใช้ในการเข้าสงัคม 

1.2.5 การวดัและการประเมินผลการเรียน พบว่ามีการก าหนด องค์ประกอบ
ท่ีน ามาประเมินผลในการเรียนการสอน ดงันี ้1) จิตพิสยั ได้แก่ การเข้าเรียน การแตง่กาย มารยาท 
ความมีจิตอาสา ความสามคัคี (10 คะแนน) 2) การมอบหมายงาน ได้แก่ กิจกรรมจากใบงาน การ
จัดท ารายงาน และการจัดงาน (10 คะแนน) 3) การสอบภาคทฤษฎี (20 คะแนน) 4) การสอบ
ภาคปฏิบตัิ (60 คะแนน) โดยวิธีในการประเมินผลการเรียน ควรเน้นการประเมินผลจากการสอบ
ภาคปฏิบัติ ดังนี ้1) ครูประเมินด้วยการสังเกต หรืออาจจะอัดคลิปวีดิโอไว้ เพ่ือสังเกตและให้
คะแนนตามแบบประเมินโดยประเมินตามวตัถปุระสงค์ คะแนนแตล่ะคูใ่ห้คะแนนเป็นรายบคุคล 2) 
สอบทกุจงัหวะ จบัคูต่ามความสมคัรใจ เต้นจนจบเพลง เป็นเพลงท่ีสอน โดยสอบในเวลาเรียน เม่ือ
จบ 1 จงัหวะ จะสอบในสปัดาห์ถดัไปในต้นชัว่โมง 3) นิสิตประเมินตนเอง(ให้ประเมินเพื่อนด้วย)  

1.2.6 ส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก พบว่าส่ือ
การสอน อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก มีผลตอ่การเรียนการสอนเป็นอย่างมาก ถ้า
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มีสถานท่ีท่ีเหมาะสม พืน้ท่ีโล่ง ขนาดห้องกว้าง เป็นห้องกระจก ตดิเคร่ืองปรับอากาศ พืน้ไมล่ื่นเป็น
ไม้ปาเก้ หรือพืน้หินอ่อน ห้องมิดชิด มีบรรยากาศท่ีเหมาะกับการเรียนรู้ มีส่ืออุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ี  
ครบครัน เคร่ืองเสียงดีมีคณุภาพ จะท าให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสขุ สนกุสนาน มีสมาธิ และ
ตัง้ใจท่ีจะเรียนเต้นลีลาศ ส่วนส่ือการสอนท่ีจะช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี 
โดยเฉพาะส่ือประเภท คลิปวิดีโอจากยูทูป ท่ีสอนการเต้นลีลาศในท่าต่าง ๆ ทัง้จากการท่ีครู
น ามาใช้เป็นส่ือการเรียนการสอน จากการศึกษาค้นคว้าของผู้ เรียนจากยูทูป อีกทัง้ ผู้ เรียนยัง
สามารถถ่ายวิดีโอจากโทรศพัท์มือถือในขณะท่ีครูสอน หรือเพ่ือนเต้น เพ่ือน ามาทบทวนและฝึก
ปฏิบตัทิัง้ในเวลาและนอกเวลาเรียน  

1.2.7 ข้อเสนอแนะแนวทางในการพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศ พบว่า  
1) จ านวนหน่วยกิตท่ีเหมาะสมกับการเรียนลีลาศส าหรับนักศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ควรเป็น 2 หน่วยกิต 3 ชม. (ทฤษฎี  
1 หน่วยกิต ปฏิบตัิ 1 หน่วยกิต) 2) จ านวนชัว่โมงท่ีใช้ในการเรียนลีลาศในแตล่ะจงัหวะควรใช้ 6-8 
ชัว่โมง โดยแบง่เป็นสปัดาห์ละ 2 ชัว่โมง เรียน 3 สปัดาห์ สอบ 1 สปัดาห์ 3) ควรมีการจดังานลีลาศ 
เพ่ือให้ผู้ เรียนมีเปา้หมายในการเรียน เพ่ือน าไปใช้ และควรจดัการแขง่ขนัในงานลีลาศ 

สรุปแนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศมีดงันี ้
1. ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนควรมีรูปแบบท่ีหลากหลาย เพ่ือเป็น

แรงจงูใจให้ผู้ เรียนสนใจการเรียนและได้ฝึกปฏิบตัมิากขึน้ 
2. เป้าหมายของหลักสูตร วัตถุประสงค์ในการจัดการเรียนการสอน และ

กิจกรรมการเรียนการสอน ควรสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกนั 
3. ส่ือการเรียนการสอนควรสอดคล้องกบัเทคโนโลยีในปัจจบุนั 
4. ผู้สอนและผู้ เรียนมีบทบาทร่วมกนัในกิจกรรมการเรียนการสอน 
5. การวดัและประเมินผลควรมีหลากหลายรูปแบบ 

ผู้วิจยัได้สงัเคราะห์และน ามาเป็นแนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยยึดหลักการพัฒนารูปแบบของทริปและใบเซอร์เมเยอร์ 
(Tripp & B. Bichelmeyer, 1990) คื อ  การป ระ เมิ น ความจ า เป็ น  การวิ เค ราะ ห์ เนื อ้ห า  
การก าหนดวตัถุประสงค์ การสร้างต้นแบบ การทดลองใช้ต้นแบบและการปรับปรุงโดยรูปแบบท่ี
พัฒนา ซึ่งผู้ วิจัยได้ก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับ
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นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  
ซึง่ประกอบด้วย  

1. หลกัการ (Principle) ของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  
ท่ีเก่ียวกบัแนวคดิ ทฤษฎีพืน้ฐานของหลกัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศ  

2. จุดมุ่งหมาย (Purpose) ของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ
ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคล ซึ่งเป็นการระบุความคาดหวังท่ีต้องการให้เกิดหลังจากการใช้รูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ   

3. เนือ้หา (Content) เป็นความรู้ทั่วไปเก่ียวกับลีลาศ จังหวะลีลาศและ
ลวดลายการเต้น โดยระบถุึงวิธีการปฏิบตัใินแตล่ะจงัหวะ 

4. วิ ธีการจัดการเรียน รู้ (Method of Instruction ) เป็นกระบวนการจัด
กิจกรรมในแตล่ะสปัดาห์ โดยอยูใ่นแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-16 

5. ส่ือการสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก (Media and Facilities) เป็นส่วน
ชว่ยในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้บรรลวุตัถปุระสงค์ของการเรียนการสอน 

6. การวดัและประเมินผล (Measurement and Evaluation) เป็นการประเมิน
ทกัษะลีลาศก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ  

ตอนท่ี 2 ผลการสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ
ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 

เป็นการน าเสนอผลการศึกษาวิจัยในระยะท่ี 2 ของการวิจัย ผู้ วิจัยน าเสนอเป็น 2 
สว่น ดงันี ้

ตอนท่ี 2.1 ผลการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล โดยผู้วิจัยก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบ ดังนี ้

1. หลกัการของรูปแบบ (Principle) 
2. จดุมุง่หมายของรูปแบบ (Purpose)    
3. เนือ้หา (Content)  
4. วิธีการจดัการเรียนรู้ (Method of Instruction) 
5. ส่ือการสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก (Media and Facilities) 
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6. การวดัและประเมินผล (Measurement and Evaluation)  
จึงสามารถสรุปได้ว่า รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษา

ระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัเทคโนโลยีราชมงคล มี
สว่นประกอบคือ 123CPM โดยมีรายละเอียด ดงัภาพประกอบ 4 

 

 

ภาพประกอบ 4 รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี  
ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

1. หลักการของรูปแบบ (Principle) 
หลกัการจดัการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทกัษะบนพืน้ฐานของการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน

ของผู้ เรียน รวมถึงขีดความสามารถท่ีแตกต่างกัน การจดัการเรียนการสอนลีลาศบนพืน้ฐานของ
การคละความสามารถของผู้ เรียน เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน ผ่านกระบวนการ การมี  
ส่วนร่วม และการท างานเป็นทีม เสริมสร้างบทบาทในการช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างเพ่ือน 
(เพ่ือนช่วยเพ่ือน) ด้วยลักษณะของการจัดชุดกิจกรรมท่ีหลากหลาย พร้อมกับการเสริมสร้าง
แรงจูงใจในการกระตุ้นเร้าผู้ เรียนให้มีความสามารถเพิ่มมากขึน้ ตลอดกระบวนการจดัการเรียน
การสอน โดยประยุกต์มาจากแนวทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิดของบลูม (Bloom) ทฤษฎีการ
เรียนรู้ของมาสโลว์ (Maslow) โดยเน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning Learning) 
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ท่ีสอดคล้องกับการจดักิจกรรมโดยการแบง่กลุ่มย่อยของผู้ เรียน ซึ่งใช้การจดัการเรียนรู้แบบ ที.เอ.
ไอ (Team Assisted Individualization : TAI) โดยจดัผู้ เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-ปาน
กลาง-อ่อน) โดยบทบาทของผู้ สอน เป็นผู้ ชีแ้นะ (Coaching) ให้ผู้ เรียนได้พัฒนาตนเอง (Self 
Development)  

2. จุดมุ่งหมายของรูปแบบ (Purpose)  
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน

รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ท่ีมุ่งเน้น 1) ให้ผู้ เรียนมี
ทักษะท่ีดีขึน้ โดยมีผลสัมฤทธ์ิทางด้านทักษะลีลาศท่ีดีขึน้ 2) ผู้ เรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้
รูปแบบฯ 3) ความคิดเห็นของผู้ เรียนท่ีมีผลต่อรูปแบบฯ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนตอ่ไป 

3. เนือ้หา (Content) 
เนือ้หาในการจดัการเรียนรู้ของรูปแบบ ประกอบด้วย จงัหวะลีลาศ จ านวน 4 จงัหวะ 

ได้แก่ บีกิน ชาชาชา่ วอลซ์ และแทงโก้ โดยมีรายละเอียดของลวดลายในแตล่ะจงัหวะ ซึ่งสรุปได้ดงั
ตาราง 25  

ตาราง 25 รายละเอียดเนือ้หาการจดัการเรียนการสอน 

สัปดาห์ เนือ้หา (จังหวะ) ลวดลาย (ท่าเต้น) 
1-4 

 
บีกิน 

 
     ประกอบด้วย 6 ลวดลาย 

- เบสิคมฟูเม้นท์ 
- อนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น     

            - โชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ 
            - แฮนด์ ท ูแฮนด์ 
            - สปอตเทิร์น  
            - นิวยอร์ค 

5-8 ชาชาชา่      ประกอบด้วย 6 ลวดลาย 
- เบสิคมฟูเม้นท์ 
- อนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น  

            - โชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ 
            - แฮนด์ ท ูแฮนด์ 
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ตาราง 25 (ตอ่) 

สัปดาห์ เนือ้หา (จังหวะ) ลวดลาย (ท่าเต้น) 
              -   สปอตเทิร์น 
                - นิวยอร์ค 

9-12 วอลซ์      ประกอบด้วย 6 ลวดลาย 
             - รีเวิร์สสแควร์ 
             - แนชเชอรัลสแควร์  
             - โคลสเชนจ์ 
             - รีเวิร์สเทิร์น 
             - แนชเชอรัลเทิร์น 

- แนชเชอรัลสปินเทิร์น 
13-16 แทงโก้       ประกอบด้วย 6 ลวดลาย 

            - แทงโก้ วอล์ค             
             - โคลสด์พรอมเมอหนาด 
            - โพรเกรสซีฟ ไซด์ สเตป็   
            - โพรเกรสซีฟ ลิงค์           
            - โอเพน่ พรอมเมอหนาด 
            - แนชเชอรัลทวิสต์เทิร์น 

 
4. วิธีการจัดการเรียนรู้ (Method of Instruction) 

4.1 สร้างความเข้าใจในการจดัรูปแบบการเรียนรู้ในแต่ละกิจกรรม เพ่ือความเข้าใจ
ร่วมกนัระหวา่งผู้สอน และผู้ เรียน 

4.2 ก าหนดบทบาทของผู้ สอน และผู้ เรียนในแต่ละกิจกรรมในรูปแบบการจัด 
การเรียนรู้ 

4.3 ประเมินความสามารถของผู้ เรียนก่อนการเรียน ด้วยแบบทดสอบทกัษะลีลาศ 
4.4 กิจกรรมของรูปแบบการจดัการเรียนรู้ เป็นลกัษณะของการจดักิจกรรมในรูปแบบ

การจดัการเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning Learning) ท่ีสอดคล้อง
กับการจดักิจกรรมโดยการแบ่งกลุ่มย่อยของผู้ เรียน ซึ่งใช้การจดัการเรียนรู้แบบ ที.เอ.ไอ (Team 
Assisted Individualization : TAI) โดยจดัผู้ เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-ปานกลาง-อ่อน) 
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เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน ผ่านกระบวนการ การมีส่วนร่วม และการท างานเป็นทีม 
เสริมสร้างบทบาทในการช่วยเหลือซึ่งกนัและกันระหว่างเพ่ือน (เพ่ือนช่วยเพ่ือน) โดยบทบาทของ
ผู้สอน เป็นผู้ ชีแ้นะ (Coaching) ผู้สนบัสนนุ ผู้ ท่ีช่วยแก้ปัญหาให้กบัผู้ เรียน พร้อมกบัการเสริมสร้าง
แรงจูงใจในการกระตุ้นเร้าผู้ เรียนให้มีความสามารถเพิ่มมากขึน้ ตลอดกระบวนการจดัการเรียน
การสอน ตามลกัษณะของการจดักิจกรรมในรูปแบบการจดัการเรียนรู้ ตามแผนการจดัการเรียนรู้
ทัง้ 16 แผน แผนละ 1 สปัดาห์ ดงัตาราง 26 

ตาราง 26 ลกัษณะของการจดักิจกรรมในรูปแบบการจดัการเรียนรู้ 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ สัปดาห์ ลักษณะของการจัดกิจกรรม 
1. การเรียนแบบร่วมมือ 
(Cooperative Learning)   

1-16 ประกอบด้วย การท ากิจกรรมการเรียน 
การสอนร่วมกนัระหวา่งผู้สอนกบัผู้ เรียน 

2. การจดักลุม่แบบ TAI 
(Team-Assisted 
Individualization) 

2,6,10,14 ประกอบด้วย การแบง่กลุม่ผู้ เรียนเป็น 3 กลุม่ 
ตามทกัษะ คือ ทกัษะดี ทกัษะปานกลาง 
ทกัษะอ่อน 

3. เพ่ือนชว่ยเพ่ือน (Peer-
Assisted) 
 

3-4,7-8,11-12, 
15-16 

ประกอบด้วย กิจกรรมการพฒันาผู้ เรียน
ทางด้านทกัษะลีลาศให้ดีขึน้ โดยการท่ีผู้ เรียน
มีการเรียนรู้ผ่านเพ่ือนมากขึน้  

 

โดยมีลกัษณะของการจดัการเรียนรู้ในแตล่ะรูปแบบ และรายละเอียดดงัตาราง 27 

ตาราง 27 รายละเอียดของการจดัการเรียนการสอนในแตล่ะรูปแบบ 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ สัปดาห์ ลักษณะของการจัดกิจกรรม 
การเรียนแบบร่วมมือ  
(Cooperative Learning)   

1,5,9,13 ประกอบด้วย 
-ขัน้เตรียม (15 นาที) เตรียมความพร้อมของ
ผู้ เรียนด้วยวิธีการตา่ง ๆ เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิด 
ความพร้อมในการเรียนรู้ โดยการเลน่เกม 
kahoot 
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ตาราง 27 (ตอ่) 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ สัปดาห์ ลักษณะของรูปแบบ 
   -ขัน้อธิบายและสาธิต (30 นาที) ผู้สอน

อธิบายจงัหวะดนตรี โดยการนบัเสียงกลอง
ให้ผู้ เรียนฟัง และนบัตาม เพ่ือให้ผู้ เรียนท า
ความเข้าใจกบัจงัหวะดนตรี ผู้สอนอธิบาย 
และสาธิตทกัษะลีลาศ และมีการถามตอบ
เพ่ือทดสอบความเข้าใจของผู้ เรียน 
-ขัน้ฝึกปฏิบตั ิ(30 นาที) ให้ผู้ เรียนปฏิบตัิ
ทกัษะลีลาศ ทัง้แบบเด่ียวและแบบจบัคู่ 
โดยผู้สอนประเมินทกัษะของผู้ เรียนโดยการ
สงัเกต 

การจดักลุม่แบบ TAI  
(Team-Assisted 
Individualization) 

2,6,10,14 ผู้สอนประเมินทกัษะของผู้ เรียนเป็นรายคู่
ด้วยการสงัเกตเพ่ือจ าแนกความสามารถใน
การปฏิบตัทิกัษะลีลาศของผู้ เรียนแตล่ะคู่
ออกเป็น 3 กลุม่ คือ A B C ตามทกัษะของ
ผู้ เรียน ดงันี ้
   -กลุม่ A หมายถึง ทกัษะดี คู ่
   -กลุม่ B หมายถึง ทกัษะปานกลาง  
   -กลุม่ C หมายถึง ทกัษะอ่อน  
แล้วผู้สอนให้แตล่ะคูท่ี่จบัฉลากได้หมายเลข
เดียวกนัไปอยูก่ลุม่เดียวกนั ซึง่ในแตล่ะกลุม่ 
จะมีสมาชิกท่ีมาจาก A B และC   
-หมายเลข 1 คือกลุม่ท่ี 1 จะมีสมาชิก ทัง้ A 
B และC  
  -หมายเลข 2 คือกลุม่ท่ี 2 จะมีสมาชิก ทัง้ A 
B และC 
   -หมายเลข 3 คือกลุม่ท่ี 3 จะมีสมาชิก ทัง้ A 
B และC 



 161 
 
ตาราง 27  (ตอ่) 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ สัปดาห์ ลักษณะของรูปแบบ 
     -หมายเลข 4 คือกลุม่ท่ี 4 จะมีสมาชิก ทัง้ A 

B และC 
   -หมายเลข 5 คือกลุม่ท่ี 5 จะมีสมาชิก ทัง้ A 
B และC 

เพ่ือนชว่ยเพ่ือน  
(Peer-Assisted) 

3,7,11,15 ผู้ เรียนท่ีมีทกัษะดีของแตล่ะกลุม่ จะได้รับการ
ฝึกทกัษะลีลาศจากผู้สอน เพ่ือน าไปสูก่าร
ถ่ายทอดให้เพ่ือนภายในกลุ่ม 

 4,8,12,16 ขัน้ตอนของการทดสอบ โดยผู้ เรียนทกุคน
ต้องทดสอบทกัษะลีลาศ แล้วน าผลคะแนน
การทดสอบของแตล่ะคนมารวมกนัเป็น
คะแนนกลุม่ จงึท าให้สมาชิกทกุคนในกลุม่จะ
ได้คะแนนกลุม่เทา่กนั 

 

5. ส่ือการสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก (Media and Facilities)  
ส่ือท่ีใช้ในการจดักิจกรรมในรูปแบบการจดัการเรียนรู้ แบง่ได้ 5 ประเภทคือ 

5.1 ส่ือสิ่งพิมพ์ ได้แก่ ใบรายช่ือ แบบทดสอบทกัษะ แบบประเมินความพึงพอใจ 
ฉลากท่ีท าจากกระดาษ  

5.2 ส่ือวสัดอุปุกรณ์ ได้แก่ เคร่ืองเสียง ล าโพง คอมพิวเตอร์ โปรเจ็กเตอร์ เคร่ือง
ฉายสไลด์ กระดานไวท์บอร์ด ปากกาไวท์บอร์ด นกหวีด พาวเวอร์พอย (Powerpoint) วิดีทศัน์ แผ่น
ซีดีเพลง (CD) 

5.3 ส่ือออนไลน์ ได้แก่ ไลน์ (Line) คลิปวิดีโอ (Video clip) ยูทูป (Youtube)  
กลูเกิลไดร์ (Google Drive) คิวอาร์โค๊ด (QR Code) กลูเกิลฟอร์ม (Google Form) เกมคาร์ฮูท 
(Games Kahoot ) 

5.4 ส่ือบคุคล ได้แก่ ผู้สอน ผู้ เรียน 
5.5 สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก ได้แก่ ห้องเรียนลีลาศ ห้องกระจก พืน้ท่ี

โลง่ พืน้ปาเก้ หรือพืน้ห้องท่ีไมล่ื่น  
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6. การวดัและประเมินผล (Measurement and Evaluation) แบง่เป็น 2 ครัง้ คือ  
ครัง้ท่ี 1 ก่อนการเรียน มีการประเมินทกัษะลีลาศของกลุม่ตวัอย่างทกุคน โดยใช้แบบ

ประเมิน คือ แบบทดสอบทกัษะลีลาศ  
ครัง้ท่ี 2 หลงัการเรียน มีการประเมินใน 3 สว่น ดงันี ้

1) การประเมินทักษะลีลาศของผู้ เรียนทุกคน โดยใช้แบบทดสอบทักษะลีลาศ 
(ชดุเดียวกนักบัการประเมินก่อนเรียน) 

2) การประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อรูปแบบการสอนลีลาศ โดยใช้แบบประเมิน
ความพงึพอใจตอ่รูปแบบการสอนลีลาศ 

3) การสอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอ่รูปแบบการสอนลีลาศ ประเมินโดยการถอด
บทเรียนหลงัการเรียนจากผู้ เรียน 

ตอนท่ี 2.2 ผลการพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล  

ผู้วิจยัน าเสนอเป็น 4 สว่นยอ่ย ดงันี ้
1. ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบและคู่มือการใช้รูปแบบการสอน

ลีลาศแบบผสานรูปแบบ  
โดยผู้ วิจยัก าหนดเกณฑ์การผ่าน คือ (1) มธัยฐาน (Md) มีค่าอย่างน้อย 

3.50 และพิสยัระหว่างควอไทล์ (IQR) ไม่เกิน 1.50 จากผลการตรวจสอบคณุภาพของคู่มือการใช้
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จากผู้ เช่ียวชาญทัง้หมด 19 คน ดงัตาราง 28 

ตาราง 28 ผลการประเมินคณุภาพรูปแบบและคูมื่อการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ โดยผู้ เช่ียวชาญ (n=19) 

รายการประเมิน 
ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ 
Md IQR Md IQR Md IQR Md IQR 

1. หลกัการในการสร้างรูปแบบ 4.00 1.00 4.00 1.00 5.00 1.00 4.00 1.00 
2. วตัถปุระสงค์ของรูปแบบ 5.00 1.00 4.00 1.00 5.00 1.00 5 1.00 
3. โครงสร้างของรูปแบบ   5.00 1.00 4.00 1.00 5.00 1.00 4.00 1.00 
4. แผนการสอน 16 สปัดาห์ 5.00 1.00 4.00 1.00 4.00 1.00 5 1.00 
5. แนวทางการจดักิจกรรมการ
แบง่กลุ่มแบบ TAI 5.00 1.00 5.00 1.00 5.00 1.00 5 1.00 
6.เอกสารประกอบการเรียนรู้         
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ตาราง 28 (ตอ่) 

รายการประเมิน 
ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ 
Md IQR Md IQR Md IQR Md IQR 

     6.1 จงัหวะบีกิน  5.00 1.00 5.00 1.00 5.00 1.00 5 0.00 
     6.2 จงัหวะชาชาช่า 5.00 0.00 5.00 1.00 5.00 1.00 5.00 0.00 
     6.3 จงัหวะวอลซ์ 5.00 1.00 5.00 1.00 5.00 1.00 5.00 1.00 
     6.4 จงัหวะแทงโก้ 5.00 1.00 5.00 1.00 5.00 1.00 5.00 1.00 
7. ระยะเวลาในการใช้รูปแบบ 4.00 1.00 4.00 0.00 4.00 1.00 4.00 1.00 
8. ภาพรวมของรูปแบบ 4.00 1.00 4.00 1.00 5.00 1.00 5.00 1.00 

 
จากตาราง 28 ผลการประเมินคู่มือการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน ส าหรับ

นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
ด้วยเทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง พบว่า รูปแบบและคูมื่อการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
มีคา่มธัยฐานอยู่ระหว่าง 4.00-5.00 และคา่พิสยัระหว่างควอไทล์อยู่ระหว่าง 0.00-1.00 ซึ่งเป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด นั่นคือ มีค่ามัธยฐานไม่น้อยกว่า 3.50 และค่าพิสยัระหว่างควอไทล์ไม่เกิน 
1.50 จงึถือวา่คูมื่อการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน มีคณุภาพผา่นเกณฑ์ประเมินทกุด้าน 

2. ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1-16 ปรากฎ
ผลดงัตาราง 29-32 โดยผู้วิจยัน าเสนอตามประเดน็ของการประเมินท่ีคล้ายคลงึกนั 
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3. ผลการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือการวัดและประเมินผล
ทักษะลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไปของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

โดยตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาของเคร่ืองมือการวัดและ
ประเมินผลทักษะลีลาศ โดยผู้ เช่ียวชาญ จ านวน 7 คน และตรวจสอบอ านาจจ าแนกและความ
เช่ือมั่นของเคร่ืองมือการวดัและประเมินผลทกัษะลีลาศ โดยการทดลองใช้เคร่ืองมือการวดัและ
ประเมินผลทกัษะลีลาศกบันกัศกึษาท่ีไม่ใช่กลุม่ตวัอย่างในการทดลองในระยะท่ี 3 จ านวน 30 คน 
สามารถแสดงผลการตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือ ได้ดงัตาราง 33  

ตาราง 33 ผลการตรวจสอบคณุภาพแบบประเมินทกัษะลีลาศ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี
ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ในด้านความเท่ียงตรงเชิง
เนือ้หา (n=7) 

 
รายการประเมิน 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
ค่า IOC แปลผล คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คนที่ 

6 
คนที่ 

7 

1. จับคู่         
 

   1.1 ต าแหน่งมือ 1 1 1 1 1 1 1 1 ใช้ได้ 
   1.2 ระยะห่าง 1 1 1 1 1 1 1 1 ใช้ได้ 
   1.3 การยืน 1 1 1 1 1 1 1 1 ใช้ได้ 

2. เร่ิมต้น          
   2.1 การเคลือ่นเท้า 1 1 1 1 1 1 1 1 ใช้ได้ 
   2.2 ลงจงัหวะดนตรี 1 1 1 0 1 1 1 0.86 ใช้ได้ 
   2.3 เคลือ่นท่ีพร้อมกนั 1 1 1 1 1 1 1 1 ใช้ได้ 

3. ลวดลาย          
   3.1 ลวดลายเร่ิมและจบ 1 1 1 1 1 0 1 0.86 ใช้ได้ 
   3.2 ลวดลายเต้นครบ 1 1 1 1 1 1 1 1 ใช้ได้ 
   3.3 ลวดลายเต้นไม่ครบ 1 1 1 0 1 1 1 0.86 ใช้ได้ 

4. จังหวะ          
4.1 ลงจงัหวะ 4 ลวดลาย 1 1 1 0 1 1 1 0.86 ใช้ได้ 
4.2 ลงจงัหวะ 2-3 
ลวดลาย 1 1 1 0 1 1 1 0.86 ใช้ได้ 
4.3 ลงจงัหวะ 1 ลวดลาย 1 1 1 0 1 1 1 0.86 ใช้ได้ 
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จากตาราง 33 คณุภาพแบบประเมินทกัษะลีลาศ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในด้านความเท่ียงตรง 
เชิงเนือ้หา (IOC) มีคา่อยูร่ะหวา่ง 0.86-1.00 ซึง่มีคา่มากกวา่ 0.50 จงึผา่นเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ตาราง 34 สรุปผลการตรวจสอบคณุภาพแบบประเมินทกัษะลีลาศ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญา
ตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล (n=30) 

รายการประเมิน ค่าความ
เที่ยงตรง(IOC) 

ความเป็นปรนัย ค่าอ านาจ
จ าแนก 

ค่าความ
เชื่อมั่น r12 r13 r23 

1. จับคู่ 1 0.86 0.83 0.89 0.42 0.83 
   1.1 ต าแหนง่มือ 1      
   1.2 ระยะหา่ง 1      
   1.3 การยืน 1      

2. เร่ิมต้น 0.86-1.00 0.86 0.94 0.93 0.33  
   2.1 การเคลือ่นเท้า 1      
   2.2 ลงจงัหวะดนตรี 0.86      
   2.3 เคลือ่นท่ีพร้อมกนั 1      

3. ลวดลาย 0.86-1.00 1.00 1.00 1.00 0.36  
   3.1 ลวดลายเร่ิมและจบ 0.86      
   3.2 ลวดลายเต้นครบ 1      
   3.3 ลวดลายเต้นไมค่รบ 0.86      

4. จังหวะ 0.86 1.00 1.00 1.00 0.31  
4.1 ลงจงัหวะ 4 ลวดลาย 0.86      
4.2 ลงจงัหวะ 2-3 ลวดลาย 0.86      
4.3 ลงจงัหวะ 1 ลวดลาย 0.86      

 
จากตาราง 34  พบว่าแบบประเมินทักษะลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดบัปริญญาตรีใน

รายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล มีคณุภาพตามท่ีก าหนด คือ 
มีคา่ความเท่ียงตรง (IOC ) 0.86-1.00 มากกว่า 0.50 มีคา่ความเป็นปรนยั 0.83-1.00 มีคา่อ านาจ
จ าแนก 0.31-0.42 มากกวา่ 0.20 ทกุรายการ และมีคา่ความเช่ือมัน่ 0.83 มากกวา่ 0.70 

4. ผลการตรวจสอบคณุภาพของแบบประเมินความพึงพอใจ หลงัเรียนด้วย
รูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของ
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาของแบบประเมินผล
ความพึงพอใจ หลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล โดยผู้ เช่ียวชาญ จ านวน 7 คน เพ่ือหา
คา่ความเท่ียงตรง (IOC) ดงัตาราง 35 

ตาราง 35 ผลการตรวจสอบคณุภาพของแบบประเมินความพงึพอใจหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอน
ลีลาศส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคล ด้านความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (n=30) 

 
รายการ
ประเมิน 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
ค่า IOC แปลผล คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คนที่ 

6 
คนที่ 

7 
1. มีความ
ชดัเจน 
ครอบคลมุ
เนือ้หาในการ
เรียนการสอน 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

2. เข้าใจได้
ง่าย และ
สามารถ
น าไปปฏิบตัิ
ได้ตรงตาม
วตัถปุระสงค์
การเรียนรู้ 

1 1 0 1 1 1 -1 0.57 ใช้ได้ 

3. มีความ
เหมาะสมกบั
เนือ้หาในการ
เรียนการสอน 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

4. สอดคล้อง
กบัการ
จดัการเรียน
การสอนใน
แต่ละสปัดาห์ 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 35 (ตอ่) 

 
รายการ
ประเมิน 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
ค่า IOC แปลผล คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คนที่ 

6 
คนที่ 

7 
5. เปิดโอกาส
ให้ท่านได้
ซกัถามเพ่ือ
ความเข้าใจใน
การเรียนการ
สอน 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

6. รับฟังความ
คิดเห็นของ
ทา่นในเร่ือง
การเรียนการ
สอน 

1 1 -1 1 1 1 1 0.71 ใช้ได้ 

7. ความ
ถกูต้องชดัเจน
ในการอธิบาย
และสาธิตการ
เต้นลลีาศ 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

8. ความ 
สามารถในการ
ถ่ายทอด
ทกัษะการเต้น
ให้เข้าใจงา่ย
ขึน้ 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

9. ให้
ค าแนะน าที่
สามารถ
น าไปใช้ในการ
ด าเนินชีวติได้ 
 

1 1 0 1 1 0 1 0.71 ใช้ได้ 
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ตาราง 35 (ตอ่) 

 
รายการ
ประเมิน 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
ค่า IOC แปลผล คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คนที่ 

6 
คนที่ 

7 
10. ประเภทของ
การเต้นลลีาศมี
ความเหมาะสม 
ในการจดัการ
เรียนการสอน 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

11. จงัหวะของ
การเต้นลีลาศใน
การเรียนการสอน
มีความเหมาะสม 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

12. ลวดลายใน
การเต้นแตล่ะ
จงัหวะมีความ
เหมาะสม 

1 1 1 1 1 0 1 0.86 ใช้ได้ 

13. การวเิคราะห์
ประโยชน์ของ
เนือ้หาท่ีเรียน ท า
ให้ท่านเกิด
แรงจงูใจในการ
เรียน 

1 1 1 1 1 0 1 0.86 ใช้ได้ 

14. เนือ้หาของ
รายวิชาส่งผลตอ่
แรงจงูใจในการ
เรียนของทา่น 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

15. บรรยากาศ
ในการเรียน ท า
ให้เกิดแรงจงูใจ
ในการเรียน 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 35 (ตอ่) 

 
รายการ
ประเมิน 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
ค่า IOC แปลผล คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คนที่ 

6 
คนที่ 

7 
16. การเรียนรู้เป็น
กลุม่ท าให้ท่าน
เรียนรู้  
ได้ง่ายขึน้ 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

17. การเรียนรู้
เป็นกลุ่มท าให้
ท่านเกิด
แรงจงูใจในการ
ทบทวนท่าเต้น 
และฝึกซ้อมการ
เต้นนอกเวลา
เรียน 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

18. กิจกรรม
กลุ่มส่งผลต่อ
การเรียนรู้ท่ีดีขึน้
ของท่าน 

1 1 0 1 1 1 1 0.86 ใช้ได้ 

19. การแบง่กลุ่ม
มีความ
เหมาะสมกบัการ
เรียนการสอน 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

20. การจดั
กิจกรรมในการ
เรียนการสอน
ช่วยให้ท่านมี
ส่วนร่วมในการ
เรียน 

1 1 1 1 1 0 1 0.86 ใช้ได้ 
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ตาราง 35 (ตอ่) 

 
รายการ
ประเมิน 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
ค่า IOC แปลผล คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คนที่ 

6 
คนที่ 

7 
21. การจดั
กิจกรรมในการ
เรียนช่วยให้ท่าน
มีความ
กระตอืรือร้นใน
การเรียน 

1 1 1 1 1 0 1 0.86 ใช้ได้ 

22. การท า
กิจกรรมกลุ่ม
ร่วมกนัท าให้มี
การแลกเปลี่ยน
ความรู้ ซึง่กนั
และกนั 

1 1 0 1 1 1 1 0.86 ใช้ได้ 

23. การสอบช่วย
กระตุ้นให้ท่านมี
ความสนใจใน
การเรียนมากขึน้ 

1 1 1 1 1 1 -1 0.71 ใช้ได้ 

24. การสอบเป็น
คะแนนกลุ่มเป็น
แรงจงูใจในการ
ทบทวน และ
ฝึกฝนของท่าน 

1 1 1 1 1 1 0 0.86 ใช้ได้ 

25. เกณฑ์ใน
การสอบมีความ
ชดัเจน 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

26. ความตรง
ของเนือ้หาใน
การวดัและ
ประเมินผล 

1 0 1 1 1 0 1 0.71 ใช้ได้ 
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ตาราง 35 (ตอ่) 

 
รายการ
ประเมิน 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
ค่า IOC แปลผล คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คนที่ 

6 
คนที่ 

7 
27. ผู้ เรียนทราบ
ผลของการสอบ
ทกุครัง้ 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

28. การ
ประเมินผลการ
เรียนรู้ของตนเอง 
และเพ่ือนในกลุ่ม 
ท าให้ท่านได้
แนวทางในการ
พฒันาตนเอง 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

29. การ
ประเมินผลการ
เรียนรู้ระหวา่ง
กลุ่มส่งผลตอ่การ
พฒันา ทกัษะ
ภายในกลุ่มของ
ทา่น 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

30. ส่ือท่ีใช้ใน
การเรียนการสอน
มีความทนัสมยั 
และเหมาะสมกบั
กิจกรรมการ
เรียนรู้ 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

31. สถานท่ีและ
สิ่งอ านวยความ
สะดวกเอือ้ตอ่
การเรียนการสอน
ลีลาศ 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 35 (ตอ่) 

 
รายการ
ประเมิน 

ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
ค่า IOC แปลผล คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คนที่ 

6 
คนที่ 

7 
32. ขนาดพืน้ท่ี
ห้องลีลาศมี
ความเหมาะสม 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

33. เคร่ืองเสยีง
มีคณุภาพและ
ได้มาตรฐาน 

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

34. มีสือ่การ
เรียนรู้ที่ทา่น
สามารถเลอืก
ได้ตามความ
เหมาะสม เช่น 
ห้องสมดุ 
อินเตอร์เน็ต  

1 1 1 1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

 
จากตาราง 35 คณุภาพของแบบประเมินความพึงพอใจหลังเรียนด้วยรูปแบบการสอน

ลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พบว่า มีค่าความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (IOC) มีค่า 0.71-1.00 มากกว่า 0.50 
ผา่นเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ตอนที่  3 ผลการทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

เป็นการน าเสนอผลการศกึษาวิจยัในระยะท่ี 3 ของการวิจยั โดยผู้วิจยัได้น าเสนอผล
การทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบั
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล แบ่งเป็น 3 
สว่น ดงัตอ่ไปนี ้

1. ผลการประเมินทักษะลีลาศด้วยรูปแบบการเต้นลีลาศ ของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
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2. ผลการประเมินความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ีมีตอ่รูปแบบการเต้นลีลาศ ของ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรี ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

3. ผลการประเมินด้วยการถอดบทเรียนหลงัการปฎิบตัิกิจกรรมการเรียน (After 
Action Review : AAR) ของนกัศกึษาท่ีมีตอ่รูปแบบการเต้นลีลาศ ของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี 
ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
1. ผลการประเมินทักษะลีลาศด้วยรูปแบบการเต้นลีลาศ ของนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
กลุ่มตวัอย่างในการทดลอง คือนกัศกึษาท่ีลงทะเบียนเรียนลีลาศ ในรายวิชา 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2562 จ านวน 2 กลุม่ กลุม่ละ 30 คน (รวม 60 คน) รายละเอียดดงัตาราง 36 

ตาราง 36 ข้อมลูทัว่ไปของกลุม่ตวัอยา่งในการทดลองใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ  
(n=60) 

ข้อมลูทัว่ไป (เพศ) 
กลุ่มที่ 1 (n=30) กลุ่มที่ 2 (n=30) รวม (n=60) 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ชาย 6 10.00 5 8.33 11 18.33 
หญิง 24 40.00 25 41.67 49 81.67 
       
รวม 30 50.00 30 50.00 60 100 

  
จากตาราง 36 พบว่า กลุ่มตัวอย่างในการทดลองใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน

รูปแบบ ในกลุ่มท่ี 1 มีจ านวนนกัศึกษา 30 คน เป็นนกัศกึษาชาย 6 คน คิดเป็นร้อยละ 10.00 เป็น
นกัศกึษาหญิง 24 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 และกลุม่ท่ี 2 มีจ านวนนกัศึกษา 30 คน เป็นนกัศกึษา
ชาย 5 คน คิดเป็นร้อยละ 8.33 เป็นนกัศกึษาหญิง 25 คน คิดเป็นร้อยละ 41.67 ของจ านวนกลุ่ม
ตวัอยา่งทัง้หมด 

ผู้วิจยัจะประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศดงันี ้
1. การทดสอบสมมติฐานการวิจยั โดยพิจารณาตามช่วงระยะเวลาของการ

เรียนการสอน ดงันี ้
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1.1 จงัหวะบีกิน (4 สปัดาห์แรก) 
1) นกัศกึษามีทกัษะลีลาศจงัหวะบีกิน หลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอน

ลีลาศแบบผสานรูปแบบ และรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน สูงกว่าก่อนเรียน ท่ีระดับ
นยัส าคญั .05 ด้วยการทดสอบคา่ที แบบ Dependent samples t-test 

ตาราง 37 ผลการเปรียบเทียบทกัษะลีลาศก่อนและหลงัเรียนของนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการ

สอนลีลาศ จงัหวะบีกิน (n= 60) 

 
รูปแบบการสอน
ลีลาศ 

 

n  

ก่อนเรียน หลงัเรียน     

X  SD  X  SD  d  dS  t  Sig.  

แบบผสานรูปแบบ 30 4.07 0.87 15.40 0.81 11.11 1.06 58.49* <.01 
แบบอ่ืน 30 4.07 0.69 14.10 89.0  10.03 1.10 50.05* <.01 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตาราง 37 พบว่า นักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ มี
คะแนนเฉล่ียก่อนและหลงัเรียน เท่ากบั 4.07 และ 15.40 คะแนน ตามล าดบั นกัศกึษาท่ีเรียนด้วย
รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน มีคะแนนเฉล่ียก่อนและหลงัเรียน เท่ากบั 4.07 และ 14.10 คะแนน 
ตามล าดบั และจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือเปรียบเทียบทักษะลีลาศก่อนและหลังเรียน ของ
นกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะบีกิน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 
พบว่า นักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ มีทกัษะลีลาศหลงัเรียนสูง
กว่าก่อนเรียน (t = 58.49 และ Sig. < .01) โดยมีค่าเฉล่ียของผลต่างของคะแนนหลังเรียนและ
คะแนนก่อนเรียนเท่ากับ 11.11 คะแนน และจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือเปรียบเทียบทักษะ
ลีลาศก่อนและหลังเรียน ของนักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน จังหวะบีกิน 
พบวา่ นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน มีทกัษะลีลาศหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียน 
(t = 50.05 และ Sig. < .01) โดยมีค่าเฉล่ียของผลต่างของคะแนนหลงัเรียนและคะแนนก่อนเรียน
เทา่กบั 10.03 คะแนน 

2) นักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบมีทักษะลีลาศใน
จงัหวะบีกิน สงูกว่านกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 ด้วย
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การวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมทางเดียว (One way ANCOVA) โดยมีคะแนนก่อนเรียนเป็นตวั
แปรร่วม (Covariate variable) ได้ผลการวิเคราะห์ดงัตาราง 38 

ตาราง 38 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมทางเดียว (One-way ANCOVA) ของทกัษะลีลาศ
จงัหวะบีกินของนกัศกึษา จ าแนกตามรูปแบบการสอนลีลาศ  

แหล่งความผันแปร 
(Source) 

ผลรวมก าลังสอง 
(Sum of Squares) 

องศาเสรี 
(df) 

ก าลังสองเฉลี่ย 
(Mean Square) 

F Sig. 

คะแนนก่อนเรียน (Pretest) 0.70 1 0.70 0.97 .33 

รูปแบบการสอนลลีาศ 25.35 1 25.35 35.07* < .01 

ความคลาดเคลือ่น (Error) 41.20 57 0.72   

ผลรวม (Total) 13121.00 60    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตาราง 38 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมทางเดียว (One-way ANCOVA) ของ
ทกัษะลีลาศจังหวะบีกินของนักศึกษา จ าแนกตามรูปแบบการสอนลีลาศ ท่ีระดบันัยส าคญั .05 
พบว่า ก่อนเรียนลีลาศนกัศึกษาแตล่ะกลุ่มมีทกัษะลีลาศ (F=0.97 และ Sig.=.33) ไม่แตกต่างกัน 
และเม่ือพิจารณาจากค่าเฉล่ียของคะแนนทักษะลีลาศหลังเรียนของนักศึกษา (ดูรายละเอียด 
ตาราง 37) พบว่า คะแนนเฉล่ียของนกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ
และรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน เท่ากบั 15.40 และ 14.10 คะแนน ตามล าดบั และจากผลการ
เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียทกัษะลีลาศของนกัศกึษาทัง้สองกลุ่ม พบวา่ นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบ
การสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบจะมีคะแนนเฉล่ียทกัษะลีลาศสงูกวา่นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบ
การสอนลีลาศแบบอ่ืน  

3) ความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศในจงัหวะบีกิน อยู่
ในระดบัมากหรือมากท่ีสดุ (คะแนนเฉล่ียมากกว่า 3.50) ท่ีระดบันยัส าคญั .05 ด้วยการทดสอบคา่
ที แบบ One sample t test ปรากฎผลดงัตาราง 39 
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ตาราง 39 ผลการประเมินความพงึพอใจของนกัศกึษาหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบ

ผสานรูปแบบ จงัหวะบีกิน เม่ือเทียบกบัเกณฑ์ท่ีก าหนด (X= 3.50) (n = 30) 

 รูปแบบการสอนลีลาศ 
คะแนนความพงึพอใจ 

t Sig. 
X  S.D.  

1 ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 4.48 0.43 12.67* <.01 
2 ด้านผู้สอน  4.57 0.35 16.74* <.01 
3 ด้านเนือ้หาของรายวิชา  4.37 0.47 10.10* <.01 
4 ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  4.33 0.38 11.87* <.01 
5 ด้านการประเมินผลการเรียน  4.37 0.47 10.23* <.01 
6 ด้าน ส่ือการสอน อุปกรณ์  สถานท่ีและ      
สิ่งอ านวยความสะดวก  

4.47 0.53 10.06* <.01 

 ภาพรวม 4.42 0.34 14.91* <.01 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตาราง 39 พบว่า ความพึงพอใจของนกัศึกษาหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ จังหวะบีกิน อยู่ระดับมากหรือมากท่ีสุด (t=14.91* และ Sig.<.01) เม่ือ
พิจารณาความพึงพอใจรายด้าน พบวา่ ความพงึพอใจของนกัศกึษา อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสดุ
ทุกด้าน ได้แก่ ด้านวตัถุประสงค์การเรียนรู้ (t=12.67* และ Sig.<.01) ด้านผู้สอน (t=16.74*และ 
Sig.<.01) ด้านเนือ้หาของรายวิชา (t=10.10* และ Sig.<.01) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน (t=11.87* และ Sig.<.01) ด้านการประเมินผลการเรียน (t=10.23* และ Sig.<.01) ด้านส่ือ
การสอน อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก (t=10.06* และ Sig.<.01) 
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ตาราง 40 ผลการประเมินความพงึพอใจของนกัศกึษาหลงัเรียนด้วยด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ

แบบอ่ืน จงัหวะบีกิน เม่ือเทียบกบัเกณฑ์ท่ีก าหนด (X= 3.50) (n = 30) 

 รูปแบบการสอนลีลาศ 
คะแนนทักษะลีลาศ 

t Sig. 
X  S.D.  

1 ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 4.39 0.47 10.45* <.01 

2 ด้านผู้สอน  4.37 0.47 10.20* <.01 

3 ด้านเนือ้หาของรายวิชา  4.31 0.48 9.27* <.01 

4 ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  4.26 0.34 12.40* <.01 

5 ด้านการประเมินผลการเรียน  4.39 0.46 10.58* <.01 

6 ด้านส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ีและสิ่ง
อ านวยความสะดวก  

4.17 0.43 8.53* <.01 

 ภาพรวม 4.32 0.36 12.40* <.01 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตาราง 40 พบว่า ความพึงพอใจของนกัศึกษาหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ
แบบอ่ืน จงัหวะบีกิน อยู่ระดบัมากหรือมากท่ีสุด (t=12.40* และ Sig. < .01) เม่ือพิจารณาความ
พึงพอใจรายด้าน พบว่า ความพึงพอใจของนกัศกึษา อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสดุทกุด้าน ได้แก่ 
ด้านวตัถุประสงค์การเรียนรู้ (t=10.45* และ Sig. < .01) ด้านผู้สอน (t=10.20* และ Sig. < .01) 
ด้านเนือ้หาของรายวิชา (t=9.27* และ Sig. < .01) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (t=
12.40* และ Sig. < .01) ด้านการประเมินผลการเรียน (t=10.58* และ Sig. < .01) ด้านส่ือการ
สอน อปุกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก (t = 8.53* และ Sig. < .01) 

1.2 จงัหวะชาชาชา่ (4 สปัดาห์ตอ่มา) 
1) นกัศกึษามีทกัษะลีลาศจงัหวะชาชาช่า หลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอน

ลีลาศแบบผสานรูปแบบ สูงกว่าก่อนเรียน ท่ีระดับนัยส าคัญ .05 ด้วยการทดสอบค่าที แบบ 
Dependent samples t-test 
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ตาราง 41 การเปรียบเทียบทกัษะลีลาศก่อนและหลงัเรียนของนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการ

สอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาชา่ (n = 60) จ าแนกตามผู้สอน 

 
ผู้สอน 

 

n  

ก่อนเรียน หลงัเรียน     

X  SD  X  SD  d  dS  t  Sig.  
ผู้วิจยั 30 5.60 0.86 16.80 0.85 11.11 1.19 51.72* <.01 
ผู้สอนทา่นอ่ืน 30 5.53 0.82 16.60 0.86 10.53 1.01 57.24* <.01 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตาราง 41 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือเปรียบเทียบทักษะลีลาศก่อนและหลังเรียน 
ของนกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาช่า เม่ือผู้ วิจยัเป็น
ผู้สอน พบว่า นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จะมีทกัษะลีลาศหลงั
เรียนสงูกว่าก่อนเรียน ( t  = 51.72* และ Sig.  < .01) อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดย
มีคา่เฉล่ียของผลตา่งของคะแนนหลงัเรียนและคะแนนก่อนเรียนเทา่กับ 11.11 คะแนน และจากผล
การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือเปรียบเทียบทักษะลีลาศก่อนและหลังเรียน ของนักศึกษาท่ีเรียนด้วย
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จังหวะชาชาช่า เม่ือผู้ สอนท่านอ่ืนเป็นผู้ สอน พบว่า 
นกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จะมีทกัษะลีลาศหลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียน ( t  = 57.24* และ Sig. < .01) ท่ีระดับนัยส าคัญ .05 โดยมีค่าเฉล่ียของผลต่างของ
คะแนนหลงัเรียนและคะแนนก่อนเรียนเทา่กบั 10.53 คะแนน 

2) ทักษะลีลาศของนักศึกษาทัง้สองกลุ่มท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอน
ลีลาศแบบผสานรูปแบบ ไม่แตกต่างกัน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 ด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวน
ร่วมทางเดียว (One-way ANCOVA) ปรากฎผลดงัตาราง 42 
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ตาราง 42 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมทางเดียว (One-way ANCOVA) ของทกัษะลีลาศ
นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาชา่ จ าแนกตามผู้สอน 

แหล่งความผันแปร 
(Source) 

ผลรวมก าลังสอง 
(Sum of Squares) 

องศาเสรี 
(df) 

ก าลังสองเฉลี่ย 
(Mean Square) 

F Sig. 

คะแนนก่อนเรียน (Pretest) 0.62 1 0.62 0.85 .36 

ผู้สอน 0.55 1 0.55 0.76 .39 

ความคลาดเคลือ่น (Error) 41.39 57 0.73   

ผลรวม (Total) 16776.00 60    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตาราง 42 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมทางเดียว (One-way ANCOVA) ของ
ทกัษะลีลาศนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาช่า จ าแนก
ตามผู้สอน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 พบว่า ก่อนเรียนลีลาศนกัศึกษาทัง้สองกลุ่มมีทกัษะลีลาศ (F = 
0.85 และ Sig. = .36) ไม่แตกต่างกัน และเม่ือพิจารณาจากค่าเฉล่ียของคะแนนทกัษะลีลาศหลงั
เรียนของนกัศกึษา (ดรูายละเอียด ตาราง 43) พบวา่ คะแนนเฉล่ียทกัษะลีลาศของนกัศกึษาท่ีเรียน
ด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาช่า กบัผู้ วิจยัและผู้สอนท่านอ่ืน เท่ากับ 
16.80 และ 16.60 คะแนน ตามล าดบั และจากผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียทกัษะลีลาศของ
นกัศกึษาทัง้สองกลุ่ม พบว่า นกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบทัง้สอง
กลุม่ (t = 0.91 และ Sig. = .37) มีทกัษะลีลาศไมแ่ตกตา่งกนั 

ตาราง 43 การเปรียบเทียบทกัษะลีลาศหลงัเรียนของนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาชา่ ( n = 60) 

 
ผู้สอน 

 

n  

หลงัเรียน   

X  SD  t  Sig.  
ผู้วิจยั 30 16.80 0.85 0.91 .37 
ผู้สอนทา่นอ่ืน 30 16.60 0.86   

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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3) ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ ทัง้ 2 กลุ่ม อยู่ในระดับมากหรือมากท่ีสุด (คะแนนเฉล่ียมากกว่า 3.50) ท่ีระดับ
นยัส าคญั .05 ด้วยสถิตทีิแบบกลุม่เดียว (One sample t test) 

ตาราง 44 ผลการประเมินความพงึพอใจของนกัศกึษาหลงัเรียนด้วยด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ

แบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาชา่ (ผู้สอนคนท่ี 1) เม่ือเทียบกบัเกณฑ์ท่ีก าหนด ( X= 3.50)  
(n = 30) 

 รูปแบบการสอนลีลาศ 
คะแนนความพงึพอใจ 

t Sig. 
X  S.D.  

1 ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 4.33 0.59 7.71* <.01 
2 ด้านผู้สอน  4.39 0.55 8.82* <.01 
3 ด้านเนือ้หาของรายวิชา  4.37 0.51 9.27* <.01 
4 ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  4.67 1.23 5.21* <.01 
5 ด้านการประเมินผลการเรียน  4.44 0.44 11.58* <.01 
6 ด้านส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ีและสิ่ง

อ านวยความสะดวก  
4.49 0.56 9.67* <.01 

 ภาพรวม 4.39 0.45 10.86* <.01 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตาราง 44 พบว่า ความพึงพอใจของนักศึกษาหลังเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ จังหวะชาชาช่า (ผู้ สอนคนท่ี1) อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสุด (t=10.86 และ
Sig. < .01) เม่ือพิจารณาความพึงพอใจรายด้าน พบว่า ความพึงพอใจของนกัศึกษา อยู่ในระดบั
มากหรือมากท่ีสุดทุกด้าน ได้แก่ ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ (t=7.71 และ Sig. < .01) ด้านผู้สอน
(t=8.82 และ Sig. < .01) ด้านเนือ้หาของรายวิชา(t=9.27 และ Sig. < .01) ด้านการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน(t=5.21 และ Sig. < .01) ด้านการประเมินผลการเรียน(t=11.58 และ Sig. < .01) 
ด้านส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก(t=9.67 และ Sig. < .01) 
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ตาราง 45 ผลการประเมินความพงึพอใจของนกัศกึษาหลงัเรียนด้วยด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ

แบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาชา่ (ผู้สอนคนท่ี 2) เม่ือเทียบกบัเกณฑ์ท่ีก าหนด ( X= 3.50)  
(n = 30) 

 รูปแบบการสอนลีลาศ 
คะแนนความพงึพอใจ 

t Sig. 
X  S.D.  

1 ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 4.58 0.56 10.55* <.01 
2 ด้านผู้สอน  4.49 0.49 10.93* <.01 
3 ด้านเนือ้หาของรายวิชา  4.41 0.46 10.74* <.01 
4 ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  4.67 1.23 5.21* <.01 
5 ด้านการประเมินผลการเรียน  4.63 0.40 11.32* <.01 
6 ด้านส่ือการสอน อุปกรณ์  สถานท่ีและสิ่ ง
อ านวยความสะดวก  

4.51 0.52 10.62* <.01 

 
ภาพรวม 4.56 0.50 11.55* <.01 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตาราง 45 พบว่า ความพึงพอใจของนกัศึกษาหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ จังหวะชาชาช่า (ผู้ สอนคนท่ี 2) อยู่ระดบัมากหรือมากท่ีสุด ( t = 11.55 และ  
Sig. < .01) เม่ือพิจารณาความพึงพอใจรายด้าน พบว่า ความพึงพอใจของนกัศึกษา อยู่ในระดบั
มากหรือมากท่ีสุดทุกด้าน ได้แก่ ด้านวตัถุประสงค์การเรียนรู้  (t = 10.55 และ Sig. < .01) ด้าน
ผู้สอน (t = 10.93 และ Sig. < .01) ด้านเนือ้หาของรายวิชา (t = 10.74 และ Sig. < .01) ด้านการ
จดักิจกรรมการเรียนการสอน (t = 5.21 และ Sig. < .01) ด้านการประเมินผลการเรียน (t = 11.32 
และ Sig. < .01) ด้านส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก (t = 10.62 และ 
Sig. < .01) 

1.3 เปรียบเทียบความพึงพอใจของนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอน
ลีลาศ ทัง้ 2 รูปแบบ (รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ และรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน) 
(n=30 คน) ความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบสูง
กวา่นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 ด้วยการทดสอบคา่ที 
แบบ Dependent samples t-test  
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ตาราง 46 ผลการเปรียบเทียบคา่เฉล่ียของผลตา่งของคะแนนความพงึพอใจหลงัจากเรียนด้วย
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบและรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน (n = 30) 

 ผสานรูปแบบ แบบอ่ืน     
รูปแบบการสอนลีลาศ 

X  S.D.  X  S.D.  d  dS  t  Sig.  
ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 4.58 0.56 4.39 0.47 0.19 0.78 1.35 .09 
ด้านผู้สอน 4.49 0.49 4.37 0.47 0.11 0.77 0.81 .21 
ด้านเนือ้หาของรายวิชา 4.41 0.46 4.31 0.48 0.09 0.70 0.73 .24 
ด้านการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน 

4.67 1.23 4.26 0.34 0.40 1.19 1.86* .04 

ด้านการประเมินผลการเรียน 4.63 0.40 4.39 0.46 0.24 0.61 2.13* .02 
ด้านส่ือการสอน อปุกรณ์ 
สถานท่ีและสิ่งอ านวยความ
สะดวก 

4.51 0.52 4.17 0.43 0.33 0.70 2.62* .01 

รวม 4.56 0.50 4.32 0.36 0.24 0.63 2.14* .02 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตาราง 46 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียของผลต่างของคะแนนความพึงพอใจ
หลังจากเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบและรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน 
พบว่า นกัศกึษามีความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ มากกว่ารูปแบบการ
สอนลีลาศแบบอ่ืน (t = 2.14 และ Sig. = 0.02) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือ
พิจารณาความพึงพอใจแตล่ะด้าน พบว่า นกัศกึษามีความพงึพอใจตอ่รูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบมากกว่ารูปแบบการสอนแบบอ่ืน 2 ด้าน ได้แก่ ด้านการประเมินผลการเรียน  
(t = 2.13 และ Sig. = 0.02) และด้านส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก  
(t = 2.62 และ Sig. = 0.01) ส่วนด้านอ่ืน ๆ มีความพึงพอใจตอ่รูปแบบการสอนลีลาศทัง้สองวิธีไม่
แตกต่างกัน ได้แก่ ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ (t = 1.35 และ Sig. = 0.09) ด้านผู้สอน (t = 0.81 
และ Sig. = 0.21) ด้านเนือ้หาของรายวิชา (t = 0.73 และ Sig. = 0.24) ด้านการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน (t = 1.86 และ Sig. = 0.04)  
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2. ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อรูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล วิ เคราะห์
ข้อมลูด้วยเทคนิคการถอดบทเรียนหลงัการเข้าร่วมกิจกรรม (After Action Review: AAR) 

เม่ือการเรียนการสอนจบในแตล่ะจงัหวะ ด้วยการสุ่มผู้ เรียนในแตล่ะกลุ่ม กลุม่ละ 
จ านวน 5 คน เพ่ือเป็นการพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนให้ดีขึน้ โดยใช้ การ
สมัภาษณ์ ในประดน็ค าถาม ดงันี ้

จงัหวะบีกิน 
1. ความคาดหวงัของการเรียนลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียนกลุ่มท่ี 1 จ านวน 

5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า ผู้ เรียนมีความคาดหวงัโดยรวมว่า
อยากให้คะแนนรวมในการสอบเต้นของกลุ่มได้สงู โดยสมาชิกทกุคนในกลุม่ต้องร่วมมือกนั ในการ
ฝึกซ้อมการเต้น ผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลังการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน พบว่า 
ผู้ เรียนอยากสอบให้ผา่นทกุลวดลายการเต้น โดยไมต้่องสอบซอ่ม 

2. สิ่งท่ีได้รับและประโยชน์ท่ีได้จากการเรียนลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียน
กลุ่มท่ี 1 จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า จากกิจกรรม
การเรียนการสอนได้สร้างความสามคัคีกันภายในกลุ่ม มีการร่วมมือกันระหว่างสมาชิกในกลุ่มใน
การฝึกซ้อม มีการชว่ยเหลือซึ่งกนัและกนั ผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอน
ลีลาศแบบอ่ืน พบว่า ผู้ เรียนได้น าทกัษะลีลาศท่ีเรียนไปใช้ในการออกก าลงักายโดยการฝึกซ้อมท่ี
ห้องพกัของตนเอง 

3. ปัญหาและอุปสรรคของการเรียนลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียนกลุ่มท่ี 1 
จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า ผู้ เรียนเกิดความเครียด
และวิตกกังวลเร่ืองของการนัดหมายการซ้อมนอกเวลาเรียน เพราะสมาชิกในกลุ่มมีทักษะไม่
เท่ากนั จึงกลวัว่าคะแนนกลุ่มจะได้น้อย ผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอน
ลีลาศแบบอ่ืน พบว่า ผู้ เรียนท่ีมีทกัษะปานกลาง จนถึงทกัษะอ่อนมกัจ าลวดลายการเต้นไม่ได้ จึง
ไม่สามารถไปฝึกซ้อมนอกเวลาได้ เม่ือถึงเวลาเรียนในครัง้ตอ่ไปจึงไม่เข้าใจลวดลายการเต้นใหม่ๆ
ท่ีตอ่เน่ืองจากลวดลายการเต้นเดมิได้ 

4. สิ่งท่ีควรปรับปรุงแก้ไข และจะปรับปรุงแก้ไขอย่างไรจากการเรียน
ลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียนกลุ่มท่ี 1 จ านวน 5 คน หลังการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ พบว่า ในการจัดช่วงเวลาในการซ้อมทัง้กลุ่มท่ีว่างไม่ตรงกันจึงควรให้ผู้ ท่ีมีทักษะดีและ
ปานกลางสลบักนัมาฝึกซ้อมให้สมาชิกในกลุ่มท่ีทยอยมาฝึกซ้อมไม่พร้อมกนั เพ่ือให้ทกุคนเต้นได้ 



 203 
 
ผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน พบว่า เวลาในการเรียน
น้อย แตล่วดลายการเต้นมีจ านวนมากจงึท าให้จ าไมไ่ด้จงึอยากถ่ายคลิปวิดีโอเม่ือผู้สอนสาธิต เพ่ือ
น ากลบัไปฝึกซ้อม 

5. ข้อเสนอแนะของการเรียนลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียนกลุ่มท่ี 1 จ านวน 5 
คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า ผู้ เรียนชอบกิจกรรมกลุ่ม แตอ่ยาก
เลือกสมาชิกในกลุ่มเอง เพ่ือง่ายต่อการพูดคยุ นดัหมายการฝึกซ้อมนอกเวลาจะได้ไปในทิศทาง
เดียวกัน ผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน พบว่า อยากให้
เพิ่มเวลาในการสอนและทบทวน ลดจ านวนลวดลายการเต้นให้น้อยลง 

จงัหวะชาชาชา่ 
1. ความคาดหวงัของการเรียนลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียนกลุ่มท่ี 1 จ านวน 

5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า ผู้ เรียนมีความคาดหวงัโดยรวมว่า
อยากให้คะแนนรวมในการสอบเต้นของกลุ่มได้สงูขึน้กวา่จงัหวะบีกิน จงึมีการวางแผนการฝึกซ้อม
รวมกนัของสมาชิกทุกคนในกลุ่ม ผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ พบว่า ผู้ เรียนมีความคาดหวงัโดยรวมวา่ คะแนนสอบแบบกลุม่จะได้สงูกวา่การ
สอบแบบเดี่ยว เน่ืองจากภายในกลุ่มมีสมาชิกท่ีมีทกัษะการเต้นท่ีดีมากอยู่ในกลุ่มด้วย ซึ่งสามารถ
สอนสมาชิกในกลุม่ท่ีมีทกัษะน้อยถึงปานกลางให้สามารถเต้นได้ดีขึน้ 

2. สิ่งท่ีได้รับและประโยชน์ท่ีได้จากการเรียนลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียน
กลุ่มท่ี 1 จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า กิจกรรมการ
เรียนการสอน ช่วยให้ผู้ เรียนได้ท างานเป็นทีม สร้างความสามคัคีกนัภายในกลุ่ม มีการร่วมมือกัน
ระหว่างสมาชิกในกลุ่มในการฝึกซ้อม ท าให้ผู้ ท่ีมีทกัษะอ่อนสามารถพฒันาทกัษะได้ดีขึน้เน่ืองจาก
สมาชิกทกุคนในกลุม่ช่วยเหลือกนั ผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศ
แบบผสานรูปแบบ พบว่า กิจกรรมการเรียนการสอนมีความแตกต่างจากการสอนแบบเดิมใน
จงัหวะบีกิน (จังหวะท่ี 1) โดยการเรียนในแบบเดิมนัน้การฝึกซ้อมและการเตรียมสอบตลอดจน
คะแนนขึน้อยู่กับตวัผู้ เรียนเองเท่านัน้ แต่การเรียนด้วยรูปแบบใหม่นี ้มีการช่วยเหลือกันภายใน
กลุ่ม โดยสมาชิกในกลุ่มท่ีมีทกัษะดีจะคอยช่วยเหลือผู้ ท่ีมีทกัษะน้อยกว่า อีกทัง้สมาชิกทุกคนใน
กลุ่มเห็นถึงความส าคญัของการฝึกซ้อม เพราะการสอบเป็นคะแนนร่วมกันของกลุ่ม จึงให้ความ
ร่วมมือเป็นอยา่งดี 

3. ปัญหาและอุปสรรคของการเรียนลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียนกลุ่มท่ี 1 
จ านวน 5 คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบวา่ สมาชิกในกลุ่มมีชว่งเวลา
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ว่างท่ีตา่งกนั จึงยากในการนดัฝึกซ้อมนอกเวลา รวมถึงสถานท่ีท่ีใช้ในการฝึกซ้อมช่วงวนัหยุด ท า
ให้ทุกคนในกลุ่มเกิดความเครียดเม่ือใกล้ถึงเวลาสอบ ผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลังการใช้
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า ผู้ เรียนเกิดความต่ืนเต้นในการสอบท าให้ต้องแบ่ง
เวลาในการซ้อมให้มากกว่าการเรียนแบบเดิม เพราะคะแนนเป็นคะแนนกลุ่มจึงคอ่นข้างกดดนัใน
การสอบ 

4. สิ่งท่ีควรปรับปรุงแก้ไข และจะปรับปรุงแก้ไขอย่างไรจากการเรียน
ลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียนกลุ่มท่ี 1 จ านวน 5 คน และผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลังการใช้
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า ในการสอบอยากให้กลุม่เดียวกนัได้สอบพร้อมกนั
ทกุคู ่เพ่ือจะได้เป็นทีมเดียวกนั โดยให้แตล่ะกลุม่จดัต าแหนง่ของสมาชิกแตล่ะคูใ่นการสอบเอง  

5. ข้อเสนอแนะของการเรียนลีลาศ จากการสุ่มผู้ เรียนกลุ่มท่ี 1 จ านวน 5 
คน หลงัการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า ผู้ เรียนอยากให้สมาชิกในกลุ่มมี
จ านวนน้อยลงเพ่ือจะได้ชว่ยเหลือกนัได้อย่างทัว่ถึง และง่ายตอ่การนดัหมายเพ่ือฝึกซ้อมนอกเวลา
เรียน ผู้ เรียนกลุ่มท่ี 2 จ านวน 5 คน หลังการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ พบว่า 
อยากให้ในกลุ่มมีสมาชิกมากขึน้ จะได้ช่วยเหลือกนัโดยคนท่ีทกัษะดี 1 คนจะได้ช่วยเพ่ือนท่ีทกัษะ
น้อยกวา่ 1 คน หรือ 1 ตอ่ 1 นัน่เอง 
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บทที่ 5  
สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

การพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี
ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลในครัง้นี ้เป็นการวิจยัและ
พัฒ นา (Research and Development) โดยวิ ธีการวิจัยแบบผสมผสาน  (Mixed Method 
Research) รูปแบบโดยเป็นแบบเทา่เทียมกนัตามล าดบั (Equal status Sequential Design) 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
การวิจยัครัง้นี ้ก าหนดความมุ่งหมายหลกั เพ่ือพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน

รูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล โดยก าหนดความมุง่หมายเฉพาะ คือ 

1. เพ่ือศึกษาสภาพของการจัดการเรียนการสอนลีลาศและแนวทางในการสร้าง
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชา
ศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  

2. เพ่ือสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษา
ระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล   

3. เพ่ือทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 
ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคล 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีใน

รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ด าเนินการวิจยัโดยก าหนด
ระยะของการวิจยัเป็น 3 ระยะ 8 ขัน้ตอน ตามความมุง่หมายของการวิจยั ดงันี ้

ระยะที่  1 การศึกษาสภาพของการจัดการเรียนการสอนลีลาศและแนวทางในการ
สร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวด
วิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยการสังเคราะห์เอกสาร (Document 
Synthesis) ในระยะนีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือ ศกึษาแนวคดิ ทฤษฎี งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการเรียนการ
สอนลีลาศ โดยการสังเคราะห์เอกสาร (Document Synthesis) การสมัภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง 
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(Semi-structured Interview) เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศ ด้วยวิธีการ
วิจยัเชิงคณุภาพ (Qualitative Research)  

ขัน้ตอนที่  1 ศึกษาเอกสาร ต ารา แนวคิด ทฤษฎี ท่ีเก่ียวข้องกับรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนลีลาศ งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอนลีลาศ แล้วด าเนินการ
สงัเคราะห์เอกสาร (Document Synthesis) ด้วยเทคนิคการวิเคราะห์เนือ้หา (Content analysis) 
เพ่ือเป็นแนวทางในการพฒันารูปแบบการสอนลีลาศ  

ขั ้นตอนที่  2 การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structured Interview) 
ผู้สอนลีลาศ โดยผู้ วิจยัท าการคดัเลือกผู้สอนลีลาศ จ านวน 12 คน ซึ่งประกอบด้วย ผู้ สอนลีลาศ 
แต่ละมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยละ 1 คน จาก 7 มหาวิทยาลัย รวม 7คน 
และผู้สอนลีลาศระดบัอุดมศึกษาท่ีอยู่ในรายวิชา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลยัละ 1 คน 
จาก 5 มหาวิทยาลัย รวม 5 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และ
เพ่ือน าข้อมูลท่ีได้มาเป็นแนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศ จากนัน้ด าเนินการวิเคราะห์
เนื อ้หา การส รุปอุปนัย  (Analytic Induction) และการเป รียบเทียบความคงท่ีของข้อมูล 
(Constant)  

ขัน้ตอนที่  3 สงัเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารงานวิจยั ท่ีเก่ียวกับสภาพปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนลีลาศ ความต้องการของนักศึกษาในการจัดการเรียนการสอนลีลาศ และ
วิธีการสอนลีลาศจากผู้สอนลีลาศและผู้ เช่ียวชาญ แล้วสรุปเป็นภาพรวม เพ่ือน าไปสู่การสร้าง
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบตอ่ไป 

ระยะที่  2 การสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
ในระยะนีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
โดยใช้รูปแบบการวิจยัเชิงสงัเคราะห์ (Synthesis Research ) ร่วมกบัเทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 
(Modified Delphi Techniques) 

ขัน้ตอนที่  4 ร่างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ประกอบด้วย หลกัการของรูปแบบ จุดประสงค์ของรูปแบบ โครงสร้างของรูปแบบ แผนการสอน 
แนวทางการจดักิจกรรม แผนการจดัการเรียนรู้ การวดัและประเมินผล  
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ขัน้ตอนท่ี 5 ตรวจสอบคณุภาพของร่างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 
ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคล โดยผู้ เช่ียวชาญจ านวน 19 คน ประกอบด้วย อาจารย์ นกัวิชาการ ผู้ ท่ีสอนลีลาศ หรือผู้ ท่ี
มีผลงานวิจยั ผลงานทางวิชาการ ผลงานเชิงประจกัษ์ท่ีเก่ียวข้องกับการสอนลีลาศ เพ่ือพิจารณา
คณุภาพ ด้านความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์ และความเป็นไปได้โดยผู้ วิจัย
ก าหนดเกณฑ์การผ่าน คือ มธัยฐาน (Md) มีค่าอย่างน้อย 3.50 และพิสยัระหว่างควอไทล์ (IQR) 
ไม่เกิน 1.50 จึงถือว่ารูปแบบมีความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์ และความเป็น 
ไปได้สามารถน าไปใช้ได้ 

ระยะที่ 3 การทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 
ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคล ในระยะนีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยใช้รูปแบบการวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi Experimental 
Research) และการวิจัยเชิงประเมิน (Evaluation Research) ด้วยวิธีการวิจัยแบบผสมผสาน 
(Mixed Research Method) 

ขัน้ตอนที่ 6 ทดลองใช้รูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี 
ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยใช้การวิจยัแบบกึ่ง
ทดลอง (Quasi Experimental Research) กับตัวอย่ างนักศึกษาระดับป ริญญ าต รี ของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ ท่ีลงทะเบียนเรียนลีลาศ ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562 จ านวน 2 กลุ่ม โดยได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง รวมทัง้สิน้
จ านวน 60 คน  

ขัน้ตอนที่  7 ทดลองซ า้ (test-retest method) ส าหรับการใช้รูปแบบการสอน
ลีลาศแบบผสานรูปแบบ  ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ภายหลังทดลองให้นักศึกษาในกลุ่มทดลองทัง้ 2 กลุ่ม เรียน
ลีลาศจงัหวะบีกิน (จงัหวะท่ี 1) ไปแล้ว 4 สปัดาห์ ในสปัดาห์ตอ่มา จึงทดลองซ า้กบักลุม่ทดลองทัง้
สองกลุม่โดยให้เรียนลีลาศจงัหวะชาชาชา่ (จงัหวะท่ี 2)  

ขัน้ตอนที่  8 ประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล โดยวิเคราะห์
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ผลการทดสอบทกัษะ และประเมินความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ 
เพ่ือวิเคราะห์สมมตฐิานท่ีก าหนด 

สรุปผลการวิจัย 
ผลการวิจยัสามารถสรุปเป็น 3 สว่นหลกั คือ 1) การศกึษาสภาพการจดัการเรียนการสอน

ลีลาศและแนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 2) การสร้าง
และพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 3) ผลการทดลองและประเมินผลการ
ใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวด
วิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ซึง่มีรายละเอียดของผลการวิจยัดงันี ้

1) ผลการศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนลีลาศและแนวทางในการ
สร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ได้ข้อค้นพบดังนี ้

1. สภาพของการจดัการเรียนการสอนลีลาศ ผลการศึกษาพบว่า มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลทัง้ 9 มหาวิทยาลยั มีการเรียนการสอนลีลาศท่ีจดัอยู่ในหลกัสตูรศึกษาทัว่ไป 
โดยส่วนใหญ่มีการจดัการเรียนการสอนลีลาศจ านวน 7 ใน 9 แห่ง ได้แก่ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ โดยมี
รายละเอียดการจดัการเรียนการสอน ดงันี ้

1.1 จุดหมายของการเรียนการสอนลีลาศ พบว่าทุกมหาวิทยาลัยให้
ความส าคัญกับความรู้ทั่วไปเก่ียวกับลีลาศ ทักษะพืน้ฐานจังหวะต่าง  ๆ กฎ ระเบียบ กติกา 
มารยาท ในการลีลาศ ส าหรับสมรรถภาพทางกาย มี 3 มหาวิทยาลัย ได้แก่ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ การตระหนักถึงคุณค่าของกิจกรรมพลศึกษา เพ่ือพัฒนาร่างกาย มี 3 
มหาวิทยาลยั ได้แก่ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสวุรรณภูมิ และการประยกุต์การลีลาศเพ่ือพฒันา
สุขภาพมี 2 มหาวิทยาลัย ได้แก่  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
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1.2 เนือ้หาและจ านวนหน่วยกิตของรายวิชา พบว่า ทกุมหาวิทยาลยัก าหนด 
1 หน่วยกิต ยกเว้น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลศรีวิชัย ท่ีมีการก าหนดจ านวนหน่วยกิต เป็น 2 หน่วยกิต ส าหรับเนือ้หาในการจัด 
การเรียนการสอนลีลาศ พบว่า ทกุมหาวิทยาลยัมีการจดัการเรียนการสอนจงัหวะชาชาช่า ส าหรับ
จังหวะบีกิน และจังหวะวอลซ์ มีการจัดการเรียนการสอน 6 มหาวิทยาลัย  จังหวะแทงโก้ มี 
การจัดการเรียนการสอน 5 มหาวิทยาลัย จังหวะอเมริกันรุมบ้า มีการจัดการเรียนการสอน 4 
มหาวิทยาลัย จังหวะไจฟว์และจังหวะตะลุงแทมโป้ มีการจดัการเรียนการสอน 3 มหาวิทยาลัย 
จังหวะควิกสเต็ปและจังหวะคิวบันรุมบ้า มีการจัดการเรียนการสอน 1 มหาวิทยาลัย โดย 
การจัดการเรียนการสอนจังหวะเดียวกัน ทุกมหาวิทยาลัยเลือกลวดลายการเต้นไปในแนวทาง
เดียวกัน ดงันี ้1) จงัหวะชาชาช่า พบว่า ทุกมหาวิทยาลยัใช้ลวดลายการเต้น เบสิคมฟูเม้นท์ และ 
สปอตเทิร์น ส าหรับแฮนด์ทูแฮนด์ และนิวยอร์ค มีการจัดการเรียนการสอน 6 มหาวิทยาลัย 
อนัเดอร์อาร์มเทิร์น และโชลเดอร์ทโูชลเดอร์ มีการจดัการเรียนการสอน 4 มหาวิทยาลยั แฟน มีการ
จัดการเรียนการสอน 3 มหาวิทยาลัย อเลมานา มีการจัดการเรียนการสอน 1 มหาวิทยาลัย  
2) จังหวะบีกิน พบว่า ทุกมหาวิทยาลัยใช้ลวดลายการเต้น เบสิคมูฟเม้นท์ ส าหรับ โชลเดอร์ 
ทูโชลเดอร์ มีการจัดการเรียนการสอน 5 มหาวิทยาลัย อันเดอร์อาร์มเทิร์น มีการจัดการเรียน 
การสอน 4 มหาวิทยาลัย แฮนด์ทูแฮนด์ สปอตเทิร์น และนิวยอร์ค มีการจดัการเรียนการสอน 3 
มหาวิทยาลัย ซิกแซกและเอาท์ไซ้ด์สเต็ปมีการจัดการเรียนการสอน 1 มหาวิทยาลัย  3)จังหวะ
วอลซ์ พบว่า ทุกมหาวิทยาลัยใช้ลวดลายการเต้น โคลสเชนจ์ รีเวิร์สเทิร์น และแนชเชอรัลเทิร์น 
ส าหรับ รีเวิร์สสแควร์ มีการจัดการเรียนการสอน 4 มหาวิทยาลัย แนชเชอรัลสปินเทิร์น มีการ
จัดการเรียนการสอน 2 มหาวิทยาลัย และแนชเชอรัลสแควร์ มีการจัดการเรียนการสอน  
1 มหาวิทยาลัย และ 4) จังหวะแทงโก้ พบว่า ทุกมหาวิทยาลัยใช้ลวดลายการเต้น แทงโก้วอล์ค 
โคลสด์พรอมเมอหนาด โพรเกรสซีฟไซด์สเต็ป โพรเกรสซีฟลิงค์ โอเพ่นพรอมเมอหนาด และ 
แนชเชอรัลทวิสต์เทิร์น ส าหรับ แบคคอร์เต้ ร็อคเทิร์น และโอเพ่นรีเวิร์สเทิร์น มีการจัดการเรียน 
การสอน 1 มหาวิทยาลยั  

1.3 การจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศของแต่ละมหาวิทยาลยั พบว่ามี
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศท่ีแตกต่างกัน โดยการสอนแบบรรยาย อธิบายและสาธิต 
และฝึกปฏิบตั ิมีการจดัการเรียนการสอนทกุมหาวิทยาลยั การจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศ
โดยให้ผู้ เรียนดูวิดีทศัน์ มี 6 มหาวิทยาลยั ส าหรับการจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศโดยให้มี
การแขง่ขนั และถ่ายคลิปวิดีโอนัน้ มี 1 มหาวิทยาลยั 
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1.4 การวดัและการประเมินผลการเรียนลีลาศของแตล่ะมหาวิทยาลยั พบว่า
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน คือ ผู้ สอนสังเกตการปฏิบตัิทักษะลีลาศของผู้ เรียนแล้วประเมินโดย 
การให้คะแนนเป็นแบบรูบริคสกอร์ 

1.5 ส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวกในการจัด 
การเรียนการสอน พบว่า ส่วนใหญ่ใช้เหมือนกนั คือ ห้องลีลาศ เคร่ืองเสียง และซีดีเพลง ส าหรับ 6 
มหาวิทยาลยั พบวา่ ใช้วิดีโอในการจดัการเรียนการสอนลีลาศ 

2. แนวทางในการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษา
ระดบัปริญญาตรี ในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล พบวา่  

2.1 ด้านวัตถุประสงค์การเรียนการสอน พบว่า ควรมีการก าหนดวตัถุประสงค์ 
เพ่ือให้ผู้ เรียนมีความรู้พืน้ฐานของการลีลาศ มีความรู้เก่ียวกับทักษะการลีลาศ ลวดลายการเต้น
พืน้ฐาน ในจงัหวะต่าง ๆ เข้าใจการนบัจงัหวะ สามารถปฏิบตัิได้อย่างถูกต้อง รู้ประโยชน์จากการ
ลีลาศ อีกทัง้ยังเกิดการพัฒนาผู้ เรียนทัง้ในด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านอารมณ์ และด้านสงัคม 
สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้  

2.2 เนือ้หาของรายวิชา พบว่า ควรมีการก าหนดเนือ้หาของรายวิชา ท่ีมีความ
เข้มข้นในระดบัท่ีค่อนข้างมาก เพ่ือให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จงัหวะการเต้นลีลาศ 4-6 จงัหวะ ได้แก่ บีกิน 
ควิบนั ชาชาช่า วอลซ์ แทงโก้ แซมบ้า และรู้ลวดลายในแตล่ะจงัหวะบีกินควรมี 5-6 ลวดลาย ส าหรับ
จงัหวะวอลซ์ แทงโก้ ชาชาช่า แซมบ้า ควรมี 3-5 ลวดลาย เป็นต้น เพ่ือให้ผู้ เรียนสามารถน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวนั การออกก าลงักายเพ่ือสุขภาพ และงานสงัคมงานสงัสรรค์ตา่ง ๆ หรือการแข่งขนั
ได้  

2.3 กิจกรรมการเรียนการสอน พบว่า การสอนส่วนใหญ่เป็นแบบบรรยาย และ
สาธิต โดยผู้สอนอธิบายเนือ้หา แล้วสาธิตลวดลายการเต้นเพ่ือเป็นต้นแบบทัง้ชายและหญิง ให้
ผู้ เรียนได้ด ูและปฏิบตัิตาม เน้นฝึกปฏิบตัิ โดย 1) ฝึกเด่ียวก่อน แยกชาย-หญิง 2) เข้าคู่ แบบไม่มี
เพลง และ 3) เข้าคู่พร้อมเพลง ให้ผู้ เรียนได้ออกแบบลวดลายการเต้น โดยศึกษาค้นคว้าจากส่ือ
ออนไลน์ ยทูปู ท่ีเก่ียวกบัการเต้นลีลาศ การจดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศใน 1 จงัหวะควรใช้ 
3 สัปดาห์ โดย 1 สปัดาห์ มีจ านวน 2 ชัว่โมง ส่วนรูปแบบกิจกรรม ควรแบ่งกลุ่ม และจบัคู่เพ่ือให้
เด็กเก่งสอนเด็กอ่อน เพ่ือนช่วยเพ่ือน คนท่ีเป็นเร็วไปช่วยเพ่ือนท่ียงัเต้นไม่ได้ มีการสลบัคู่ เพ่ือให้
เดก็เก่งชว่ยเดก็ไมเ่ก่งในการลีลาศ 

2.4 การมีส่วนร่วมของผู้ เรียน พบว่า ผู้ เรียนควรมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 
เน่ืองจากเป็นกิจกรรมท่ีเต้นเป็นคู่ ผู้ เรียนต้องช่วยเหลือและฝึกซ้อมด้วยกัน คนท่ีเต้นเป็นเร็วสอน
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คนท่ีเต้นเป็นช้า แลกเปล่ียนความคดิเห็นตอ่กนั แสดงถึงความมีน า้ใจตอ่กนั แสดงความรับผิดชอบ
ต่องานท่ีได้รับมอบหมาย มีการให้อภัยซึ่งกันและกันหากมีการกระทบกันในการฝึกซ้อม มีการ
ขอบคณุเพ่ือนท่ีเสียสละมาช่วยเหลือในการฝึกซ้อม มีการเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้เลือกเพลง เลือกคู่
เต้น ออกแบบท่าเต้น ฝึกซ้อมร่วมกัน ทัง้นี  ้ควรให้มีการจัดงานลีลาศขึน้มา เพ่ือเป็นการน ามา
ประยกุต์ใช้ในการเข้าสงัคม 

2.5 การวดัและการประเมินผลการเรียน พบว่า ควรมีการก าหนดองค์ประกอบท่ี
น ามาประเมินผลในการเรียนการสอน ดงันี ้1) จิตพิสยั ได้แก่ การเข้าเรียน การแต่งกาย มารยาท 
ความมีจิตอาสา ความสามคัคี (10 คะแนน) 2) การมอบหมายงาน ได้แก่ กิจกรรมจากใบงาน การ
จัดท ารายงาน และการจัดงาน (10 คะแนน) 3)  การสอบภาคทฤษฎี (20 คะแนน) 4) การสอบ
ภาคปฏิบตัิ (60 คะแนน) ซึ่งวิธีในการประเมินผลการเรียน ควรเน้นการประเมินผลจากการสอบ
ภาคปฏิบตัิ โดยผู้สอนประเมินด้วยสายตา หรืออาจจะอดัคลิปวิดีโอไว้ เพ่ือสงัเกตและให้คะแนน
ตามแบบประเมินโดยประเมินตามวตัถุประสงค์ คะแนนเชิงปฏิบตัิ คะแนนแตล่ะคูใ่ห้คะแนนเป็น
รายบคุคล ใครถกูได้คะแนน ใครผิดตดัคะแนน มีการสอบซ่อม ควรสอบทกุจงัหวะ จบัคูต่ามความ
สมัครใจ อาจสอบครัง้ละ 2-10 คู่ หรือตามความเหมาะสม เต้นจนจบเพลง เป็นเพลงท่ีสอน และ
เพลงท่ีคิดท่าเต้นเอง โดยสอบในเวลาเรียน เม่ือจบ 1 จงัหวะ จะสอบในสปัดาห์ถดัไปในต้นชัว่โมง 
และควรให้ผู้ เรียนประเมินตนเอง (ให้ประเมินเพื่อนด้วย)  

2.6 ส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก พบวา่ ส่ือการสอน 
อปุกรณ์สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก มีผลตอ่การเรียนการสอนเป็นอย่างมาก ถ้ามีสถานท่ี
ท่ีเหมาะสม พืน้ท่ีโลง่ ขนาดห้องกว้าง เป็นห้องกระจก ตดิเคร่ืองปรับอากาศ  พืน้ไมล่ื่นเป็นไม้ปาเก้ 
หรือพืน้หินอ่อน ห้องมิดชิด มีบรรยากาศท่ีเหมาะกับการเรียนรู้ มีส่ืออุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีครบครัน 
เคร่ืองเสียงดีมีคณุภาพ จะท าให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้อยา่งมีความสขุ สนกุสนาน มีสมาธิ และตัง้ใจท่ีจะ
เรียนเต้นลีลาศ ส่วนส่ือการสอนท่ีจะช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี โดยเฉพาะส่ือ
ประเภท คลิปวิดีโอจากยูทูป ท่ีสอนการเต้นลีลาศในท่าต่าง ๆ ทัง้จากการท่ีผู้สอนน ามาใช้เป็นส่ือ
การเรียนการสอน จากการศึกษาค้นคว้าของผู้ เรียนจากยูทูป อีกทัง้ ผู้ เรียนยังสามารถถ่ายคลิป
วิดีโอจากโทรศัพท์มือถือในขณะท่ีผู้ สอน หรือเพ่ือนก าลังเต้น เพ่ือน ามาทบทวนและฝึกปฏิบัติ 
ทัง้ในเวลา และนอกเวลาเรียน  

2.7 ข้อเสนอแนะแนวทางในการพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศ พบว่า จ านวน
หน่วยกิตท่ีเหมาะสมกับการเรียนลีลาศส าหรับนักศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ควรเป็น 2 หน่วยกิต 3 ชั่วโมง (ทฤษฎี 1  
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หน่วยกิต ปฏิบตัิ 1 หน่วยกิต) จ านวนชัว่โมงท่ีใช้ในการจดัการเรียนการสอนลีลาศในแตล่ะจงัหวะ
ควรใช้ 6-8 ชัว่โมง โดยแบง่เป็นสปัดาห์ละ 2 ชัว่โมง เรียน 3 สปัดาห์ สอบ 1 สปัดาห์ ควรมีการจดั
งานลีลาศ เพ่ือให้ผู้ เรียนมีเป้าหมายในการเรียน เพ่ือน าไปใช้ และควรจดัการแข่งขนัในงานลีลาศ 
ซึ่งปัจจยัท่ีส่งผลโดยตรงกบัการจดัการเรียนการสอนลีลาศ ได้แก่ 1) ผู้ เรียน ความแตกต่างของแต่
ละบคุคล ซึ่งอาจมีความสนใจ ความตัง้ใจ ทกัษะและความสามารถท่ีแตกตา่งกนั 2) ผู้สอน ต้องมี
ความรู้และประสบการณ์ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน รวมไปถึงมีบคุลิกภาพท่ีดี สาธิตเป็น
แบบอย่างได้ และมีการสอดแทรกคณุธรรมจริยธรรมในเนือ้หา 3) อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวย
ความสะดวก ท่ีมีความพร้อม ทนัสมยั มีความเหมาะสม และมีคณุภาพ 4) หลกัสตูร มีการก าหนด
วตัถปุระสงค์ให้สอดคล้องกบัหลกัสตูร ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ท่ีตัง้ไว้ 

2) ผลการสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล  

โดยแบง่เป็น 2 สว่นยอ่ย ดงันี ้
2.1 ผลการสร้างรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับ

นักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล   

พบว่า รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มี
สว่นประกอบคือ 123CPM โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. หลักการ (Principle) ในหลักการของรูปแบบ เป็นการพัฒนาผู้ เรียน
โดย 1)เน้นความแตกตา่งระหว่างบคุคล 2) การช่วยเหลือซึ่งกนัและกนั โดยผ่านกิจกรรมกลุ่ม การ
ท างานเป็นทีม และ 3) การปรับเปล่ียนบทบาทของผู้ สอนเป็นโค้ช (Coaching) เพ่ือให้ผู้ เรียน
พฒันาตนเอง (Self Development) ซึ่งหลกัการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะบนพืน้ฐานของการ
เรียนรู้ท่ีแตกต่างกันของผู้ เรียน รวมถึงขีดความสามารถท่ีแตกต่างกันอีกด้วย ถ้าผู้ เรียนให้ความ
ร่วมมือร่วมใจและช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างผู้ เรียนกับผู้ เรียนด้วยกัน โดยเฉพาะการเรียน
ลีลาศนัน้ ต้องอาศัยคนท่ีมีความรู้ความสามารถในการช่วยชีแ้นะและจัดกิจกรรม ด้วยจ านวน
ผู้ เรียนมีมาก และเวลาท่ีจ ากัดในการเรียนการสอน อาจท าให้ผู้ สอนไม่สามารถท่ีจะดูแลใน
รายละเอียดของทกัษะผู้ เรียนได้ทัง้หมด ดงันัน้การจดักิจกรรมท่ีเพ่ือนนัน้มีบทบาทในการร่วมจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้กลุ่มทีมท่ีมีความรู้ความสามารถ และมีกระบวนการฝึกทกัษะ
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เพ่ือน าไปสู่กระบวนการท่ีจะถ่ายทอดให้เพ่ือนมากยิ่งขึน้ โดยผู้สอนมีบทบาทในส่วนของการสร้าง
ทีม จงึต้องมีการปรับบทบาทของผู้สอนมากขึน้  

2. จุดมุ่งหมาย (Purpose) ซึ่งจุดมุ่งหมายของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล มีจุดมุ่งหมาย เพ่ือ 1) ให้ผู้ เรียนมีทักษะท่ีดีขึน้ โดยมีผลสัมฤทธ์ิทางด้าน
ทกัษะลีลาศท่ีดีขึน้ 2) ผู้ เรียนมีความพึงพอใจตอ่การใช้รูปแบบฯ 3) ความคิดเห็นของผู้ เรียนท่ีมีผล
ตอ่รูปแบบฯ เพ่ือน าไปสูก่ารพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนการสอนตอ่ไป 

3 .เนื ้อ ห า  (Content) ใน เนื ้อ ห าก า รจัด ก า ร เรีย น รู้ขอ ง รูป แบ บ 
ประกอบด้วย จังหวะลีลาศ จ านวน 4 จังหวะ ได้แก่ บีกิน ชาชาช่า วอลซ์ และแทงโก้ โดยมี
ลวดลายการเต้น ดงันี ้1) จงัหวะบีกิน ลวดลายการเต้น ประกอบด้วย 6 ลวดลาย ได้แก่ เบสิคมูฟ
เม้นท์ อนัเดอร์อาร์มเทิร์น โชลเดอร์ทูโชลเดอร์ แฮนด์ทแูฮนด์ สปอตเทิร์น และนิวยอร์ค 2) จงัหวะ
ชาชาช่า ลวดลายการเต้น ประกอบด้วย 6 ลวดลาย ได้แก่ เบสิคมฟูเม้นท์ อนัเดอร์อาร์มเทิร์น โชล
เดอร์ทูโชลเดอร์ แฮนด์ทูแฮนด์ สปอตเทิร์น และนิวยอร์ค 3) จังหวะวอลซ์ ลวดลายการเต้น 
ประกอบด้วย 6 ลวดลาย ได้แก่ รีเวิร์สสแควร์ แนชเชอรัลสแควร์ โคลสเชนจ์ รีเวิร์สเทิร์น แนช
เชอรัลเทิร์น และแนชเชอรัลสปินเทิร์น และ 4) จังหวะแทงโก้ ลวดลายการเต้น ประกอบด้วย 6 
ลวดลาย ได้แก่ แทงโก้วอล์ค โคลสด์พรอมเมอหนาด โพรเกรสซีฟไซด์สเต็ป โพรเกรสซีฟลิงค์ 
โอเพน่พรอมเมอหนาดและแนชเชอรัลทวิสต์เทิร์น 

4. วิธีการจัดการเรียนรู้ (Method of Instruction ) ในด้านของวิธีการ
จดัการเรียนรู้ของรูปแบบ ประกอบด้วย 1) สร้างความเข้าใจในการจดัรูปแบบการเรียนรู้ในแต่ละ
กิจกรรม เพ่ือความเข้าใจร่วมกันระหว่างผู้ สอน และผู้ เรียน  2) ก าหนดบทบาทของผู้สอน และ
ผู้ เรียนในแต่ละกิจกรรมในรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 3) ประเมินความสามารถของผู้ เรียนก่อน 
การเรียน ด้วยแบบทดสอบทกัษะลีลาศ 4) กิจกรรมของรูปแบบการจดัการเรียนรู้ เป็นลกัษณะของ
การจดักิจกรรมในรูปแบบการจดัการเรียนรู้ ซึง่ประกอบด้วย  

- การเรียนแบบร่วมมือ (Cooperative Learning)   
- การจดักลุม่แบบ TAI (Team-Assisted Individualization)  
- เพ่ือนชว่ยเพ่ือน (Peer-Assisted) 

5. ส่ือการสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก (Media and Facilities) 
ซึง่ส่ือการสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก ท่ีใช้ในการจดักิจกรรมในรูปแบบการจดัการเรียนรู้ แบง่
ได้ 5 ประเภทคือ 1) ส่ือสิ่งพิมพ์ ได้แก่ ใบรายช่ือ แบบทดสอบทกัษะ แบบประเมินความพึงพอใจ 



 214 
 
ฉลากท่ีท าจากกระดาษ 2) ส่ือวสัดุอุปกรณ์ ได้แก่ เคร่ืองเสียง ล าโพง คอมพิวเตอร์  โปรเจ็กเตอร์ 
เคร่ืองฉายสไลด์ กระดานไวท์บอร์ด ปากกาไวท์บอร์ด นกหวีด พาวเวอร์พอย (Powerpoint) 
วิดีทศัน์ แผ่นซีดีเพลง 3) ส่ือออนไลน์ ได้แก่ ไลน์ (Line) คลิปวิดีโอ (Video clip) ยูทูป (Youtube) 
กลูเกิลไดร์ (Google Drive) คิวอาร์โค๊ด (QR Code) กลูเกิลฟอร์ม (Google Form) เกมคาร์ฮูท 
(Games Kahoot) 4) ส่ือบุคคล ได้แก่ ผู้สอน ผู้ เรียน 5) สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก ได้แก่ 
ห้องเรียนลีลาศ ห้องกระจก พืน้ท่ีโลง่ พืน้ปาเก้ หรือพืน้ห้องท่ีไมล่ื่น  

6. การวดัและประเมินผล (Measurement and Evaluation) แบง่เป็น 
2 ครัง้ คือ  

ครัง้ท่ี  1 ก่อนการเรียน มีการประเมินทักษะลีลาศของกลุ่ม
ตวัอยา่งทกุคน โดยใช้แบบประเมิน คือ แบบทดสอบทกัษะลีลาศ  

ครัง้ท่ี 2 หลงัการเรียน มีการประเมินใน 3 สว่น ดงันี ้
1. การประเมินทักษะลีลาศของผู้ เรียนทุกคน โดยใช้แบบ 

ทดสอบทกัษะลีลาศ (ชดุเดียวกนักบัการประเมินก่อนเรียน) 
2. การประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนลีลาศ โดย

ใช้แบบประเมินความพงึพอใจตอ่รูปแบบการสอนลีลาศ 
3. การสอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อรูปแบบการสอนลีลาศ 

ประเมินโดยการถอดบทเรียนหลงัการเรียนจากผู้ เรียน 
2.2 การพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษา

ระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล   
การพฒันารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดบั

ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล พบวา่  
1. ผลการประเมินคู่มือการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 

ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคล ด้วยเทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง พบวา่ คูมื่อการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานมี
ค่ามัธยฐานอยู่ระหว่าง 4.00-5.00 และค่าพิสยัระหว่างควอไทล์อยู่ระหว่าง 0.00-1.00 ซึ่งเป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด นัน่คือ มีค่ามธัยฐาน ไม่น้อยกว่า 3.50 และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ไม่เกิน 
1.50 จึงถือว่าคูมื่อการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ มีคณุภาพผ่านเกณฑ์ประเมิน
ทกุด้าน 
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2. ผลการประเมินคณุภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-16 ของรูปแบบ
การสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ด้วยเทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง  จากผู้ เช่ียวชาญ
ทัง้หมด 19 คน พบวา่ มีคา่มธัยฐานอยูร่ะหว่าง 4.00-5.00 และคา่พิสยัระหว่างควอไทล์อยูร่ะหวา่ง 
0.00-1.00 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด นั่นคือ มีค่ามัธยฐาน ไม่น้อยกว่า 3.50 และค่าพิสัย
ระหว่างควอไทล์ไม่เกิน 1.50 จึงถือว่าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-16 มีคณุภาพผ่านเกณฑ์ประเมิน
ทกุด้าน 

3. ผลการทดลองและประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  

โดยแบง่เป็น 2 สว่นยอ่ย ดงันี ้
3.1 ผลการประเมินทักษะลีลาศของนักศึกษาจากการทดลองใช้รูปแบบ

การสอนลีลาศส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พบว่า 

ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศึกษา
ระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล กลุ่ม
ตวัอย่างในการทดลองใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ในกลุ่มท่ี 1 มีจ านวนนกัศึกษา 
30 คน เป็นนักศึกษาชาย 6 คน คิดเป็นร้อยละ 10.00 เป็นนักศึกษาหญิง 24 คน คิดเป็นร้อยละ 
40.00 และกลุ่มท่ี 2 มีจ านวนนักศึษา 30 คน เป็นนักศึกษาชาย 5 คน คิดเป็นร้อยละ 8.33 เป็น
นักศึกษาหญิง 25 คน คิดเป็นร้อยละ 41.67 ของจ านวนกลุ่มตัวอย่างทัง้หมด ในการทดลอง
รูปแบบการสอนลีลาศ ผู้ วิจยัได้ก าหนดรูปแบบการสอน ผู้ สอน และจงัหวะไว้ดงันี ้1) รูปแบบการ
สอนลีลาศ (Model) มี 2 รูปแบบ คือ รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ และรูปแบบการ
สอนลีลาศแบบอ่ืน 2) ผู้สอน (Teacher) มี 2 คน คือ ผู้วิจยั และผู้สอนทา่นอ่ืน 3) จงัหวะลีลาศ มี 2 
จงัหวะ ได้แก่ จงัหวะท่ี 1 คือ จังหวะบีกิน ทดลองครัง้ท่ี 1 จ านวน 4 สปัดาห์แรก และจงัหวะท่ี 2 
คือ จงัหวะชาชาช่า ทดลองครัง้ท่ี 2 จ านวน 4 สัปดาห์ต่อมา 4) กลุ่มตวัอย่างในการทดลอง มี 2 
กลุ่ม กลุ่มละ 30 คน ดังนี ้กลุ่มท่ี 1 สอนโดยผู้ วิจัย สอนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ในจังหวะบีกิน (4 สัปดาห์แรก) และมีการทดลองซ า้ (test-retest) ของรูปแบบการสอน
ลีลาศ โดยสอนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ในจงัหวะชาชาช่า (4 สปัดาห์ตอ่มา) 
และกลุ่มท่ี 2 สอนโดยผู้ สอนท่านอ่ืน สอนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน ในจังหวะบีกิน  
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(4 สปัดาห์แรก) และมีการทดลองซ า้ (test-retest) ด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ 
ในจงัหวะชาชาชา่ (4 สปัดาห์ตอ่มา) ซึง่จากการทดลอง พบวา่ 

1. ผลการวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือเปรียบเทียบทกัษะลีลาศก่อนและหลงัเรียน 
ของนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะบีกิน พบว่า นกัศึกษาท่ี
เรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ มีทกัษะลีลาศหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน และ
จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือเปรียบเทียบทักษะลีลาศก่อนและหลังเรียน ของนกัศึกษาท่ีเรียน
ด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน จงัหวะบีกิน พบว่า นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ
แบบอ่ืน มีทกัษะลีลาศหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียน  

2. ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียทกัษะลีลาศของนกัศกึษาทัง้สองกลุ่ม 
พบวา่ นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จะมีคะแนนเฉล่ียทกัษะลีลาศ
สงูกวา่นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน 

3. ผลการวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือเปรียบเทียบทกัษะลีลาศก่อนและหลงัเรียน 
ของนกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาช่า เม่ือผู้ วิจยัเป็น
ผู้สอน พบว่า นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จะมีทกัษะลีลาศหลงั
เรียนสงูกวา่ก่อนเรียน 

4. ผลการวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือเปรียบเทียบทกัษะลีลาศก่อนและหลงัเรียน 
ของนกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะชาชาช่า เม่ือผู้สอนท่าน
อ่ืนเป็นผู้ สอน พบว่า นักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จะมีทักษะ
ลีลาศหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียน 

5. นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะ
ชาชาช่า จ าแนกตามผู้สอน พบว่าก่อนเรียนลีลาศนกัศึกษาทัง้สองกลุ่มมีทกัษะลีลาศไม่แตกต่าง
กนั และเม่ือพิจารณาจากคา่เฉล่ียของคะแนนทกัษะลีลาศหลงัเรียนของนกัศึกษา พบว่า คะแนน
เฉล่ียทักษะลีลาศของนักศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จังหวะ 
ชาชาช่า กบัผู้วิจยัและผู้สอนท่านอ่ืน พบว่า นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบทัง้สองกลุม่ มีทกัษะลีลาศไมแ่ตกตา่งกนั 
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3.2 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาจากการทดลองใช้รูปแบบ
การสอนลีลาศส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พบว่า 

1. ความพงึพอใจของนกัศกึษาหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน 
รูปแบบ จงัหวะบีกิน อยูร่ะดบัมากหรือมากท่ีสดุ เม่ือพิจารณาความพงึพอใจรายด้าน พบวา่ ความ
พึงพอใจของนักศึกษา อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสุดทุกด้าน ได้แก่ ด้านวตัถุประสงค์การเรียนรู้ 
ด้านผู้สอน ด้านเนือ้หาของรายวิชา ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการประเมินผล 
การเรียน ด้านส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก  

2. ความพึงพอใจของนักศึกษาหลังเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน 
จงัหวะบีกิน อยูร่ะดบัมากหรือมากท่ีสดุ เม่ือพิจารณาความพึงพอใจรายด้าน พบวา่ ความพงึพอใจ
ของนกัศกึษา อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสดุทกุด้าน ได้แก่ ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ ด้านผู้สอน 
ด้านเนือ้หาของรายวิชา ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการประเมินผลการเรียน ด้าน
ส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก  

3. ความพึงพอใจของนักศึกษาหลังเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ จงัหวะชาชาช่า (ผู้ สอนคนท่ี 1) อยู่ระดบัมากหรือมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาความพึงพอใจ
รายด้าน พบว่า ความพึงพอใจของนักศึกษา อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสุดทุกด้าน ได้แก่ ด้าน
วตัถปุระสงค์การเรียนรู้ ด้านผู้สอน ด้านเนือ้หาของรายวิชา ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
ด้านการประเมินผลการเรียน ด้านส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก  

4. ความพึงพอใจของนักศึกษาหลังเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ จงัหวะชาชาช่า (ผู้ สอนคนท่ี 2) อยู่ระดบัมากหรือมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาความพึงพอใจ
รายด้าน พบว่า ความพึงพอใจของนักศึกษา อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสุดทุกด้าน ได้แก่ ด้าน
วตัถปุระสงค์การเรียนรู้ ด้านผู้สอน ด้านเนือ้หาของรายวิชา ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
ด้านการประเมินผลการเรียน ด้านส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก  

5. ผลการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียของผลต่างของคะแนนความพึงพอใจหลังจาก
เรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ และรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน พบว่า 
นกัศึกษามีความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบมากกว่ารูปแบบการสอน
ลีลาศแบบอ่ืน เม่ือพิจารณาความพึงพอใจแตล่ะด้าน พบว่า นกัศกึษามีความพึงพอใจตอ่รูปแบบ
การสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบมากกว่ารูปแบบการสอนแบบอ่ืน 2 ด้าน ได้แก่ ด้านการ
ประเมินผลการเรียน และด้านส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก ส่วนด้าน
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อ่ืน ๆ มีความพงึพอใจตอ่รูปแบบการสอนลาศทัง้สองวิธีไมแ่ตกตา่งกนั ได้แก่ ด้านวตัถปุระสงค์การ
เรียนรู้ ด้านผู้สอน ด้านเนือ้หาของรายวิชา ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน   

6. การประเมินโดยการถอดบทเรียนหลงัปฏิบตัิกิจกรรมการเรียน  
จงัหวะบีกิน กลุ่มท่ี 1 พบว่า 1) ผู้ เรียนมีความคาดหวังโดยรวมว่าอยากให้

คะแนนรวมในการสอบเต้นของกลุ่มได้สงู โดยสมาชิกทุกคนในกลุ่มต้องร่วมมือกนั ในการฝึกซ้อม
การเต้น 2) จากกิจกรรมการเรียนการสอนได้สร้างความสามคัคีกันภายในกลุ่ม มีการร่วมมือกัน
ระหว่างสมาชิกในกลุ่มในการฝึกซ้อม มีการช่วยเหลือซึง่กนัและกนั 3) ผู้ เรียนเกิดความเครียดและ
วิตกกงัวลเร่ืองของการนดัหมายการซ้อมนอกเวลาเรียน เพราะสมาชิกในกลุม่มีทกัษะไมเ่ทา่กนั จึง
กลวัวา่คะแนนกลุ่มจะได้น้อย 4) ในการจดัช่วงเวลาในการซ้อมทัง้กลุม่ท่ีว่างไมต่รงกนัจึงควรให้ผู้ ท่ี
มีทักษะดีและปานกลางสลับกันมาฝึกซ้อมให้สมากชิกในกลุ่มท่ีทยอยมาฝึกซ้อมไม่พร้อมกัน 
เพ่ือให้ทุกคนเต้นได้ 5) ผู้ เรียนชอบกิจกรรมกลุ่ม แต่อยากเลือกสมาชิกในกลุ่มเอง เพ่ือง่ายต่อการ
พูดคุย นัดหมายการฝึกซ้อมนอกเวลาจะได้ไปในทิศทางเดียวกัน และกลุ่มท่ี 2 พบว่า 1) ผู้ เรียน
อยากสอบให้ผา่นทกุลวดลายการเต้น โดยไมต้่องสอบซอ่ม 2) ผู้ เรียนได้น าทกัษะลีลาศท่ีเรียนไปใช้
ในการออกก าลังกายโดยการฝึกซ้อมท่ีห้องพักของตนเอง 3) ผู้ เรียนท่ีมีทักษะปานกลาง จนถึง
ทกัษะอ่อนมกัจ าลวดลายการเต้นไม่ได้ จึงไม่สามารถไปฝึกซ้อมนอกเวลาได้ เม่ือถึงเวลาเรียนใน
ครัง้ตอ่ไปจึงไม่เข้าใจลวดลายการเต้นใหม่ๆท่ีตอ่เน่ืองจากลวดลายการเต้นเดิมได้ 4) เวลาในการ
เรียนน้อย แต่ลวดลายการเต้นมีจ านวนมากจึงท าให้จ าไม่ได้จึงอยากถ่ายคลิปวิดีโอเม่ือผู้ สอน
สาธิต เพ่ือน ากลบัไปฝึกซ้อม 5) อยากให้เพิ่มเวลาในการสอนและทบทวน ลดจ านวนลวดลายการ
เต้นให้น้อยลง 

จงัหวะชาชาชา่ กลุ่มท่ี 1 พบว่า 1) ผู้ เรียนมีความคาดหวงัโดยรวมวา่อยากให้
คะแนนรวมในการสอบเต้นของกลุ่มได้สูงขึน้กว่าจงัหวะบีกิน จึงมีการวางแผนการฝึกซ้อมรวมกัน
ของสมาชิกทกุคนในกลุ่ม 2) กิจกรรมการเรียนการสอน ชว่ยให้ผู้ เรียนได้ท างานเป็นทีม สร้างความ
สามัคคีกันภายในกลุ่ม มีการร่วมมือกันระหว่างสมาชิกในกลุ่มในการฝึกซ้อม ท าให้ผู้ ท่ีมีทักษะ
ออ่นสามารถพฒันาทกัษะได้ดีขึน้เน่ืองจากสมาชิกทกุคนในกลุม่ช่วยเหลือกนั 3) สมาชิกในกลุม่มี
ช่วงเวลาว่างท่ีต่างกัน จึงยากในการนัดฝึกซ้อมนอกเวลา รวมถึงสถานท่ีท่ีใช้ในการฝึกซ้อมช่ วง
วันหยุด ท าให้ทุกคนในกลุ่มเกิดความเครียดเม่ือใกล้ถึงเวลาสอบ 4) ในการสอบอยากให้กลุ่ม
เดียวกนัได้สอบพร้อมกนัทุกคู ่เพ่ือจะได้เป็นทีมเดียวกนั โดยให้แตล่ะกลุ่มจดัต าแหน่งของสมาชิก
แตล่ะคูใ่นการสอบเอง 5) ผู้ เรียนอยากให้สมาชิกในกลุ่มมีจ านวนน้อยลงเพ่ือจะได้ชว่ยเหลือกนัได้
อย่างทัว่ถึง และง่ายต่อการนัดหมายเพ่ือฝึกซ้อมนอกเวลาเรียน และกลุ่มท่ี 2 พบว่า 1) ผู้ เรียนมี
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ความคาดหวงัโดยรวมว่า คะแนนสอบแบบกลุ่มจะได้สงูกว่าการสอบแบบเด่ียว เน่ืองจากภายใน
กลุ่มมีสมาชิกท่ีมีทักษะการเต้นท่ีดีมากอยู่ในกลุ่มด้วย ซึ่งสามารถสอนสมาชิกในกลุ่มท่ีมีทักษะ
น้อยถึงปานกลางให้สามารถเต้นได้ดีขึน้ 2) กิจกรรมการเรียนการสอนมีความแตกต่างจากการ
สอนแบบเดิมในจงัหวะบีกิน (จงัหวะท่ี 1) โดยการเรียนในแบบเดิมนัน้การฝึกซ้อมและการเตรียม
สอบตลอดจนคะแนนขึน้อยูก่บัตวัผู้ เรียนเองเท่านัน้ แตก่ารเรียนด้วยรูปแบบใหมนี่ ้มีการช่วยเหลือ
กนัภายในกลุ่ม โดยสมาชิกในกลุ่มท่ีมีทกัษะดีจะคอยช่วยเหลือผู้ ท่ีมีทกัษะน้อยกว่า อีกทัง้สมาชิก
ทกุคนในกลุ่มเห็นถึงความส าคญัของการฝึกซ้อม เพราะการสอบเป็นคะแนนร่วมกนัของกลุม่ จงึให้
ความร่วมมือเป็นอย่างดี 3) ผู้ เรียนเกิดความต่ืนเต้นในการสอบท าให้ต้องแบ่งเวลาในการซ้อมให้
มากกว่าการเรียนแบบเดิม เพราะคะแนนเป็นคะแนนกลุ่มจึงคอ่นข้างกดดนัในการสอบ 4) ในการ
สอบอยากให้กลุ่มเดียวกันได้สอบพร้อมกันทุกคู่ เพ่ือจะได้เป็นทีมเดียวกัน โดยให้แต่ละกลุ่มจัด
ต าแหนง่ของสมาชิกแตล่ะคูใ่นการสอบเอง 5) อยากให้ในกลุม่มีสมาชิกมากขึน้ จะได้ช่วยเหลือกนั
โดยคนท่ีทกัษะดี 1 คนจะได้ชว่ยเพ่ือนท่ีทกัษะน้อยกวา่ 1 คน หรือ 1 ตอ่ 1 นัน่เอง 

อภปิรายผล 
จากผลการวิจยั ผู้ วิจัยด าเนินการอภิปรายผลการวิจัยตามความมุ่งหมายของการวิจัย 

ดงันี ้ 
1. ผลการศึกษา พบว่า สภาพการจัดการเรียนการสอนลีลาศ ของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลทัง้ 9 มหาวิทยาลยั มีการเรียนการสอนลีลาศท่ีจดัอยู่ในหลกัสตูรศึกษาทัว่ไป 
โดยมี 2 มหาวิทยาลัยท่ีไม่มีการเรียนการสอนลีลาศ คือ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวนัออก และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน โดยแต่ละแห่งมีการจดัการเรียนการสอน
ลีลาศเป็นไปในทิศทางเดียวกนั แตมี่รายละเอียด และองค์ประกอบในการจดัการเรียนการสอนท่ีมี
ความแตกต่างกันบางส่วน ซึ่งขึน้อยู่กับปัจจัยหลายประการ เช่น ปัญหาเก่ียวกับวิธีการสอน 
ลกัษณะของผู้สอน ความสามารถและความถนดัของผู้ เรียน การวัดและการประเมินผล ตลอดจน
สถานท่ี อุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวก จึงมีผลท าให้การเรียนการสอนลีลาศนัน้มีความ
แตกต่างกันไปในแต่ละสถาบัน ซึ่งเม่ือพิจารณาถึงแนวทางในการก าหนดองค์ประกอบและ
รายละเอียดของรูปแบบการสอนลีลาศ พบวา่ 

1.1 ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนการสอน มีการก าหนดวตัถปุระสงค์เพ่ือให้ผู้ เรียน
มีความรู้พืน้ฐานของการลีลาศ ตัง้แตป่ระวตัิความเป็นมา เรียนรู้วฒันธรรม มารยาทในการลีลาศ 
ทกัษะลีลาศในจงัหวะต่าง ๆ เข้าใจการนับจังหวะ ได้ท่าทางเบือ้งต้นท่ีถูกต้อง ตามแบบและเข้า
จงัหวะได้ดี และรับรู้ประโยชน์จากการเรียนลีลาศ อีกทัง้ยงัเป็นการพฒันาผู้ เรียนทัง้ในด้านร่างกาย 
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ด้านสังคม และด้านอารมณ์ ให้สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้ ทัง้นี ้เน่ืองจากวิชา
ลีลาศเป็นวิชาหนึ่งท่ีก าหนดไว้ในหลกัสตูรรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ฉบบัปรับปรุง พ.ศ.2558 

ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (ส านกัสง่เสริมวิชาการและงานทะเบียน, 2558) เป็น
วิชาท่ีส าคญัวิชาหนึ่งท่ีเป็นประโยชน์กับผู้ เรียน เพราะช่วยให้ผู้ เรียนมีทักษะการเคล่ือนไหวของ
ร่างกายเข้ากบัจงัหวะดนตรี ช่วยพฒันาให้สุขภาพร่างกายแข็งแรง ได้ผ่อนคลายความเครียด เกิด
ความสนุกสนานเพลิดเพลิน อีกทัง้ยังท าให้เกิดบุคลิกภาพท่ีดี มีมนุษยสมัพันธ์ท่ีดี รู้จักมารยาท
สงัคมในการลีลาศ เป็นท่ีสนใจส าหรับคนทัว่ไป อีกทัง้สถานศึกษาในหลาย ๆ แห่งยงับรรจุอยู่ใน
การเรียนการสอน ทัง้นีเ้พราะลีลาศนอกจากจะให้ความสนกุสนานเพลิดเพลินในการเต้นร าเข้ากบั
จงัหวะเสียงเพลงแล้ว ยังเป็นการออกก าลงักายท่ีดีอีกชนิดหนึ่ง (ภัททิยา  โพธิมู, 2561) ท่ีท าให้
บคุคลได้มีการเคล่ือนไหวส่วนตา่ง ๆ ของร่างกายได้ถูกต้อง และใช้จงัหวะเพลงในการเคล่ือนไหว 
ซึ่งจะช่วยให้บุคคลได้ระบายออกทางความรู้สึกให้ผ่อนคลายความตึงเครียดทัง้ทางด้านร่างกาย
และจิตใจได้เป็นอย่างดี มีความสุกสนานจากการเต้นร า และพร้อมท่ีจะประกอบกิจกรรมใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเข้าสังคมได้อย่างสมบูรณ์  (ทัตตพันธ์  เจ้ยทองศรี, 
2554)  

ซึ่งการท่ีจะจดัการเรียนการสอนลีลาศให้ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้และปฏิบตัิได้นัน้ 
สิ่งท่ีส าคญั คือ ผู้สอน และวิธีการสอน โดยผู้สอนควรมีความรู้ ความเข้าใจ ในการสอนลีลาศ และ
ประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอนลีลาศ ผู้ สอนจะต้องศึกษาและเข้าใจในหลักสูตร และ
เนือ้หาท่ีสอน สามารถจดัแผนการสอนให้ครอบคลมุหลกัสตูร เน่ืองจากกระบวนการเรียนการสอน
ในปัจจบุนั ผู้ เรียนมีพืน้ฐานท่ีแตกตา่งกนั มีความสามารถทางทกัษะท่ีแตกตา่งกนั ดงันัน้ผู้สอนต้อง
มีความยืดหยุ่น โดยปรับให้เหมาะกบัผู้ เรียน เข้าใจผู้ เรียนและมีการติดตามผู้ เรียนอย่างสม ่าเสมอ 
กระบวนการเรียนการสอนจงึควรเน้นเป็นรายบคุคล เพ่ือให้สามารถให้ค าแนะน าแก่ผู้ เรียนได้อยา่ง
ครอบคลุม ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้จนสามารถผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนดในการวัดและประเมินผลได้ 
ส าหรับเร่ืองของวิธีการสอนนัน้ ต้องมีการตัง้วตัถปุระสงค์ท่ีชดัเจนสอดคล้องกบักิจกรรม เพราะการ
ก าหนดวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจนจะท าให้ผู้ เรียนเข้าใจ และเกิดการเรียนรู้ ผู้ สอนเองก็จะได้เรียนรู้
วิธีการพัฒนาผู้ เรียนได้ตรงจุด เป็นไปตามท่ีวตัถุประสงค์ได้ตัง้ไว้ ส่งผลให้กระบวนการถ่ายทอด
ความรู้ให้กบัผู้ เรียนเป็นไปอย่างราบร่ืนได้รับความรู้ ตลอดจนสามารถปฏิบตัิทกัษะได้ ซึง่ปัจจบุนัมี
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนด้วยวิธีการ เทคนิค และส่ือใหม ่ๆ ผา่นระบบเทคโนโลยีท่ีทนัสมยั
เข้ามาใช้ เพ่ือดงึดดูความสนใจผู้ เรียน การจดัการเรียนการสอนท่ียึดผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางให้ผู้ เรียน
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมเพิ่มมากขึน้ รวมทัง้การเลือกใช้อปุกรณ์และส่ือการเรียนการสอน ท่ี
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ทันสมัยนอกจากจะช่วยให้เกิดวิธีการสอนแบบใหม่ ๆ แล้ว ยังช่วยให้ผู้ เรียนเกิดความเข้าใจ 
สามารถน าไปใช้ในการฝึกฝน และทบทวนทกัษะได้ ส่งผลให้ผู้ เรียนสามารถปฏิบตัิทกัษะได้และ
น าไปสู่การผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลในการเรียนได้ โดยการจัดการเรียนการสอนใน
ระดบัอดุมศกึษานัน้นกัศกึษาส่วนใหญ่มีความต้องการในการจดัการเรียนการสอนวิชาลีลาศ และ
ต้องการให้อาจารย์ผู้สอนมีวิธีการ หรือเทคนิคในการสอนท่ีเข้าใจง่ายและสนกุสนาน (สงัวร  จนัทร
กร, 2558) ผู้สอน ควรมีความรู้ทางพลศกึษาเป็นอยา่งดี มีความร่าเริงแจม่ใส สนกุสนาน และเป็นผู้
มีความริเร่ิมสร้างสรรค์ (อธิพชัร์  ดาดี, 2552) รวมไปถึงวิธีการสอน และส่ืออปุกรณ์ต่าง ๆ เพ่ือให้
การเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพ  

1.2 ด้านเนือ้หาของรายวิชา เนือ้หาประกอบด้วย จงัหวะบีกิน จงัหวะชาชาช่า 
จงัหวะวอลซ์ และจงัหวะแทงโก้ ซึ่งได้มาจากการส ารวจ ในการเรียนการสอนนัน้ ควรเป็นเนือ้หาท่ี
ผู้ เรียนสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได้ เช่น ออกงานสงัคม งานสังสรรค์ต่าง ๆ การ
ออกก าลงักายเพ่ือสุขภาพ หรือการน าไปฝึกฝนต่อเพ่ือการแข่งขนัได้ ดงันัน้สิ่งท่ีผู้ เรียนควรเรียนรู้
คือ ลวดลายการเต้นพืน้ฐานของแตล่ะจงัหวะ จงัหวะดนตรีของการเต้น และจงัหวะลีลาศท่ีนิยมใน
งานสงัคม การออกก าลงักาย และการแข่งขนั ได้แก่ จงัหวะบีกิน จงัหวะชาชาช่า จงัหวะอเมริกัน 
รุมบ้า จงัหวะวอลซ์ จงัหวะแทงโก้ เป็นต้น ในแตล่ะจงัหวะในแตล่ะเพลงมีการออกลวดลายท่าเต้น
ท่ีแตกตา่งกนั  

1.3 ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน ใช้วิธีการสอนแบบรรยาย สาธิต โดยผู้สอน
อธิบายทฤษฎีแล้วเต้นเป็นต้นแบบทัง้ชายและหญิง ให้ผู้ เรียนด ูแล้วแบง่กลุ่มจบัคูต่ามความสมคัร
ใจ 4-5 คู ่เน้นฝึกปฏิบตั ิโดยฝึกเดี่ยวก่อนแยกชาย-หญิง เข้าคู ่แบบไมมี่เพลง และเข้าคูพ่ร้อมเพลง 
ให้ผู้ เรียนได้ออกแบบทา่เต้น และลวดลาย โดยศกึษาค้นคว้าจากยทูปูการเต้นลีลาศ อยา่งน้อยควร
จดักิจกรรมการเรียนการสอนลีลาศใน 1 จงัหวะ เป็นเวลา 3 สปัดาห์ โดยใน 1 สปัดาห์ มีจ านวน 2 
ชัว่โมง ส่วนรูปแบบกิจกรรม ควรแบง่กลุ่ม และจบัคู่เพ่ือให้เด็กเก่งสอนเด็กอ่อนเพ่ือเป็นการเพ่ือน
ช่วยเพ่ือน ในลกัษณะของคนท่ีเต้นเก่งช่วยคนท่ีเต้นไม่ได้ กรณีมีการเปล่ียนคูใ่ห้สลบัคู่ เพ่ือให้เด็ก
เก่งช่วยเด็กไม่เก่ง ทัง้นี ้เน่ืองจากวิชาลีลาศนี ้เน้นภาคปฏิบัติส่วนใหญ่ คือ ผู้ เรียนต้องสามารถ
เคล่ือนไหวร่างกายไปตามจงัหวะให้ถกูต้องได้ ผู้สอนจงึต้องสอนด้วยวิธีการสาธิต โดยเต้นให้ดแูล้ว
ผู้ เรียนท าตาม และสามารถแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกันกับผู้ เรียนทัง้ในด้านเนือ้หาวิชาไป
พร้อมกัน แต่การลีลาศต้องจบัคู่แล้วเต้นเป็นกลุ่ม ผู้สอนจึงต้องเลือกท าการสาธิตแบบกลุ่ม โดย
เลือกผู้ เรียนท่ีเต้นเก่งมาคู่กับผู้ สอนแล้วสาธิต มีการแบ่งกลุ่มเต้น โดยเน้นให้ผู้ เรียนฝึกปฏิบัติ
เพ่ือให้เกิดความช านาญ อีกทัง้ ผู้สอนได้น าส่ือยูทูปมาช่วยในการสาธิต เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดความ
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สนใจมากขึน้ และผู้ เรียนยังสามารถเปิดยูปทูปแล้วฝึกซ้อมตามได้ด้วยตนเองจากท่ีบ้านได้ ซึ่ง
สอดคล้องกับ ทิศนา  แขมมณี (2555) ท่ีพูดถึงความส าคญัของวตัถุประสงค์ในการเรียนการสอน
แบบสาธิตว่าเป็นการสอนโดยผู้สอนปฏิบตัิทกัษะ หรือกิจกรรมการเรียนการสอนนัน้ให้ผู้ เรียนได้ด ู
ซึ่งการสาธิตนัน้เป็นวิธีการท่ีสามารถช่วยให้ผู้ เรียนทุกคนได้เห็นภาพของการปฏิบตัิจริง ด้วยตา
ตนเอง จึงท าให้เกิดการเรียนรู้ ความเข้าใจในทกัษะ หรือการปฏิบตัินัน้ได้ชัดเจนมากยิ่งขึน้ และ
เม่ือผู้ เรียนมีข้อสงสยั หรือปัญหา ก็สามารถสอบถามผู้สอนท่ีสาธิตการปฏิบตันิัน้ได้ทนัที ท าให้การ
เรียนรู้ของผู้ เรียนประสบผลส าเร็จได้ง่ายและรวดเร็วมากยิ่งขึน้ และเพ่ือใช้กับผู้ เรียนเป็นจ านวน
มากเม่ือผู้ เรียนไม่เข้าใจก็สามารถสาธิตให้ดใูหม่ไปเร่ือย ๆ จนกว่าผู้ เรียนจะเข้าใจและปฏิบตัิตาม
ได้ นอกจากนีย้งัเป็นการดงึผู้ เรียนมามีสว่นร่วมในการสาธิตร่วมกบัผู้สอน ท าให้เกิดการเรียนรู้แบบ
มีส่วนร่วม อีกทัง้ความถนดัและความสนใจของผู้ เรียนท่ีแตกต่างกัน จึงควรจดัให้มีกิจกรรมการ
เรียนการสอนลีลาศท่ีมีจังหวะท่ีหลากหลาย เพ่ือให้ผู้ เรียนได้เลือกเพลง เลือกจังหวะ ออกแบบ
ลวดลายให้เหมาะสมตามความถนดัของแตล่ะคน 

1.4 ด้านการมีส่วนร่วมของผู้ เรียน ผู้ เรียนควรมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 
เน่ืองจากเป็นกิจกรรมกลุ่มท่ีผู้ เรียนต้องช่วยเหลือและฝึกซ้อมให้กนั คนท่ีเต้นเป็นเร็วสอนคนท่ีเต้น
เป็นช้า แลกเปล่ียนความคิดเห็นตอ่กนั แสดงถึงความมีน า้ใจตอ่กนั แสดงความรับผิดชอบตอ่งาน
กลุ่ม สุดท้ายขอขมากันหรือขอบคณุเพ่ือนท่ีเสียสละ แล้วมีการเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้เลือกเพลง 
เลือกคู่เต้น ออกแบบท่าเต้น ฝึกซ้อมร่วมกัน ทัง้นี ้ควรให้มีการจัดงานลีลาศขึน้มา เพ่ือเป็นการ
น ามาประยกุต์ใช้ในการเข้าสงัคม เน่ืองจากวิชาลีลาศมีผู้ เรียนเป็นจ านวนมาก ผู้สอนเพียงคนเดียว
อาจจะดไูม่ทัว่ถึงส าหรับผู้ เรียนท่ีมีทกัษะน้อย จึงจ าเป็นต้องให้ผู้ เรียนท่ีเก่งช่วยเหลือเพ่ือน เพ่ือท า
ให้การเรียนลีลาศมีประสิทธิภาพ ผู้ เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ได้ทกุคน และเกิดทศันคติท่ีดีต่อการ
เรียนรู้ ดงัท่ี ยุพิน  อินทะยะ (2553) กล่าวว่า การจดักลุ่มให้ผู้ เรียนได้มีโอกาสท่ีจะเรียนรู้ร่วมกันใน
ลกัษณะกระบวนการกลุ่ม กลุ่มสัมพันธ์ ซึ่งการเรียนรู้แบบร่วมมือนัน้ นับเป็นวิธีการหนึ่งท่ีสามารถ
ช่วยให้ผู้ เรียนได้มีการท ากิจกรรมร่วมกัน ได้พูดคุยปรึกษา ได้มีโอกาสแสดงความคิดเห็น ได้
แลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกนัและกนั มีความเอือ้อาทรตอ่กนั ช่วยเหลือ ดแูลกนัและกนั มีบรรยากาศ
การเรียนรู้ท่ีอบอุ่นและเป็นมิตร และยงัสอดคล้องกับงานวิจยัของ อานนท์  พึ่งสาย และ ต่อศกัดิ ์ 
แก้วจรัสวิไล (2558) ท่ีพบว่า ผู้ เรียนได้มีส่วนร่วมในการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนตัง้แต่
ในขัน้ตอนของการประชุม จึงท าให้เจตคติของการเรียนจากกิจกรรมท่ีผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการ
ออกแบบจึงมีคะแนนอยู่ในระดบัสูง ตัง้แต่ก่อนการเรียน และหลังจากท่ีได้เรียนตามแนวทางท่ี
ตนเองได้แลกเปล่ียนไว้จงึยิ่งท าให้ระดบัเจตคตขิองผู้ เรียนสงูขึน้อยา่งตอ่เน่ือง  
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1.5 ด้านการวดัและการประเมินผล จากกระบวนการวดัและประเมินผล พบว่า
ต้องการวดัผลและประเมินผลในหลาย ๆ องค์ประกอบ โดยเฉพาะในเร่ืองของอารมณ์ ความรู้สึก 
และทักษะการปฏิบตัิ โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลนัน้ผู้ สอนต้องเป็นผู้ รวบรวมและประเมินอย่าง
เท่ียงธรรม และควรมีส่วนหนึ่งท่ีให้ผู้ เรียนประเมินตนเอง เพราะกระบวนการประเมินตนเองของ
ผู้ เรียนหรือให้เพ่ือนประเมินจะท าให้ผู้ เรียน รู้ตวัเอง และรู้ข้อบกพร่องของตวัเอง เม่ือประกอบกับ
การท่ีผู้สอนผู้สอนเข้ามามีส่วนช่วยสว่นตา่ง ๆ ท่ีเกิดขึน้ ในเร่ืองของการเรียนการสอน การแตง่กาย
เข้ามามีส่วนส าคัญ เน่ืองจากรายวิชาลีลาศ เป็นรายวิชาท่ีมีความเก่ียวข้องกับการสร้างเสริม
บุคลิกภาพ และการเข้าสู่มารยาททางสังคม ดงันัน้การแต่งกายและมารยาทต่าง ๆ จึงเป็นเร่ือง
หนึ่งท่ีต้องน ามามีส่วนในการวัดและประเมินผล เพ่ือสร้างความเป็นสุภาพบุรุษ สุภาพสตรี ใน
สังคมท่ีถูกต้องตามเกณฑ์ท่ีสังคมพึงประสงค์ ส าหรับการ การมอบหมายงาน เพ่ือให้ผู้ เรียนได้
ศึกษาค้นคว้าความรู้ท่ีเป็นทฤษฎีประกอบการเรียนรู้ควบคู่กับการเรียนทกัษะปฏิบตัิในห้องเรียน 
ส าหรับวิธีในการประเมินผลการเรียนเน้นการประเมินผลจากการสอบภาคปฏิบัติ โดยผู้ สอน
ประเมินและให้คะแนนตามแบบประเมินโดยประเมินตามวัตถุประสงค์ คะแนนเชิงปฏิบตัิ โดย
เป็นไปตามสภาพจริงตามหลักการในการวัดและประเมินทักษะการปฏิบัติ ว่าควรค านึงถึงการ
ประเมินการปฏิบตัิในสภาพจริง หรืสถานการณ์ท่ีผู้ประเมินจดัหรือจ าลอง เพ่ือให้สามารถวดัและ
ประเมินผลทกัษะได้ตรงตามสภาพจริง (กมลวรรณ  ตงัธนกานนท์, 2559) ซึ่งผู้สอนได้มีการชีแ้จง
ให้ ผู้ เรียนทราบถึงเกณฑ์การวดัและประเมินผล มีเกณฑ์การวดัและประเมินผลท่ีชดัเจน สอดคล้อง
กบัความรู้ท่ีได้จากการเรียน การสอน ค านงึถึงความสามารถของผู้ เรียน พฒันาการทางด้าน ตา่ง ๆ 
และความแตกตา่งของผู้ เรียน (บดินทร์ ปัน้บ ารุงกิจ, ติยาพร ธรรมสนิท และปภินวิชตฎ์ โพธ์ิกาศ, 
2561)  

1.6 ด้านส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก  ซึ่งมีผลต่อ
การเรียนการสอนเป็นอย่างมาก ถ้ามีสถานท่ีท่ีเหมาะสม พืน้ท่ีโลง่ ขนาดห้องกว้าง พืน้ไมล่ื่นเป็นไม้ 
ปาเก้ หรือพืน้หินออ่น เพ่ือให้การเคล่ือนไหวในการเต้นลีลาศและการออกลวดลายการเต้นได้อยา่ง
ถูกต้องและเต็มท่ีโดยไม่ต้องกังวลกับอนัตรายในการชนกับโต๊ะ เก้าอี ้สิ่งกีดขวางหรือพืน้ท่ีล่ืนใน
ระหว่างการเต้น ห้องควรเป็นห้องกระจกเพราะผู้ เรียนสามารถมองเห็นการออกลวดลายท่ีถกูต้อง
ของตวัเองได้ในกระจกเน่ืองจากไม่สามารถก้มมองการออกลวดลายของตวัเองได้ในระหว่างท่ีเต้น 
เคร่ืองเสียงดีมีคุณภาพ เสียงดนตรีท่ีดัง ชัดเจน เพราะผู้ เรียนจะได้ยินจังหวะได้อย่างชัดเจน ท าให้
สามารถนับจงัหวะได้ ผู้ เรียนมีพืน้ฐานในการฟังจงัหวะท่ีไม่เท่ากันถ้าเคร่ืองเสียงคุณภาพแย่จะยิ่งมี
ปัญหาในการฟังและนบัจงัหวะมากขึน้ สว่นส่ือการสอนท่ีจะชว่ยให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ได้เป็นอยา่งดี 



 224 
 
โดยเฉพาะส่ือประเภท คลิปวิดีโอจากยทููป ท่ีสอนการเต้นลีลาศในท่าตา่ง ๆ เพ่ือให้ผู้ เรียนกลบัไป
ทบทวนและฝึกปฏิบตัิทัง้ในเวลาและนอกเวลา เพ่ือท าให้ทกัษะดีขึน้ และเป็นการดงึดดูความสนใจ
ผู้ เรียนไม่ให้เกิดความเบื่อหน่าย สนใจและสนุกสนานกับการเรียนลีลาศ มีทัศนคติท่ีดี มีผลการ
เรียนวิชาลีลาศอยูใ่นเกณฑ์ดี และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้ ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิจยั
ของ ภัททิยา  โพธิมู (2561) ท่ีพบว่า การใช้ส่ือดิจิทัลการเต้นลีลาศเพ่ือสุขภาพ ด้านวิดีทัศน์ใช้
โปรแกรมตดัตอ่วิดีโอ และการอพัโหลดวิดีโอในอินเตอร์เน็ตผา่น YouTube วนัละ 30 นาที สปัดาห์
ละ 4 วนั จ านวน 6 สปัดาห์ สามารถพฒันาความรู้ ทศันคต ิทกัษะลีลาศ ของนกัศกึษาได้ 

2. จากผลการสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับ
นกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
พบว่า รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวด
วิชาศกึษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล พบว่า ผลการประเมินคณุภาพรูปแบบและ
คูมื่อการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล มีคา่มธัยฐาน 4.00-5.00 และคา่พิสยั
ระหว่างควอไทล์ 0.00-1.00 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด นัน่คือ มีค่ามธัยฐาน ไม่น้อยกว่า 3.50 
และพิสัยระหว่างควอไทล์ ไม่เกิน 1.50 จึงถือว่าคู่มือการใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน มี
คณุภาพผา่นเกณฑ์ประเมินทกุด้าน ประกอบด้วย 

2.1 หลักการของรูปแบบ เน้นการจัดการเรียนการสอนลีลาศท่ีเป็นการพัฒนา
ผู้ เรียนโดย 1)เน้นความแตกต่างระหว่างบุคคล 2) การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน โดยผ่านกิจกรรม
กลุ่ม การท างานเป็นทีม และ 3) การปรับเปล่ียนบทบาทของผู้สอนเป็นโค้ช (Coaching) เพ่ือให้
ผู้ เรียนพัฒนาตนเอง (Self Development) เน่ืองจากความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้ เรียนท่ีมี
ความแตกตา่งกนั ทัง้ทางด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสงัคม ตลอดจนด้านบคุคลิกภาพตา่ง ๆ ท่ี
สง่ผลทัง้ทางตรง และทางอ้อมตอ่ผู้ เรียน จึงท าให้การจดัการเรียนการสอนไม่สามารถท าให้ผู้ เรียน
เกิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของรายวิชา และหลกัสูตรได้ (ณัฏฐพงศ์ ชูทยั, 2559) ดงันัน้การ
จดัการเรียนการสอน โดยเฉพาะในเนือ้หาวิชาท่ีต้องมีการปฏิบตัิทกัษะ จ าเป็นต้องมีกิจกรรมการ
เรียนการสอนท่ีหลากหลาย เพ่ือให้ผู้ เรียนสามารถปฏิบตัิได้ ซึ่งการปรับเปล่ียนวิธีการสอน และการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ การเรียนรู้แบบร่วมมือนัน้เป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีลกัษณะ
เป็นกลุ่ม เป็นทีม ผู้ เรียนท่ีอยู่กลุ่มเดียวกันจะมีการท ากิจกรรมร่วมกัน มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม (นาตยา ปิลันธนานนท์, 2552) โดยบทบาทของผู้ สอนเป็นเพียงผู้ ให้
ค าแนะน า ดงัท่ี ซิน และคนอ่ืน ๆ (Xin et al., 1996) ได้กล่าววา่ ในการท ากิจกรรมร่วมกนัเป็นกลุ่ม



 225 
 
นัน้มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน โดยมีครูเป็นผู้ เช่ียวชาญท่ีให้ค าแนะน าผู้ เรียนในการท ากิจกรรม 
เพ่ือให้บรรลวุตัถปุระสงค์การเรียนรู้นัน่เอง  

2.2 จุดมุ่งหมายของรูปแบบเพ่ือ 1) ให้ผู้ เรียนมีทักษะท่ีดีขึน้ โดยมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางด้านทักษะลีลาศท่ีดีขึน้ 2) ผู้ เรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบฯ 3) ความคิดเห็นของ
ผู้ เรียนท่ีมีผลตอ่รูปแบบฯ เพ่ือน าไปสู่การพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนการสอนตอ่ไป เน่ืองจาก
เม่ือมีการก าหนดจดุมุ่งหมายของรูปแบบท่ีชดัเจนนัน้ก็จะส่งผลให้สามารถก าหนดการจดักิจกรรม
กรรมการเรียนการสอนท่ีชดัเจนและเหมาะสมกบัผู้ เรียนมากขึน้ โดยจะพบวา่ การจดัการเรียนการ
สอนเพ่ือพัฒนาผู้ เรียนนัน้ ในกิจกรรมกลุ่มท่ีมีการคละความสามารถกันภายในกลุ่มนัน้ การ
ก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาทักษะของผู้ เรียนเป็นสิ่งท่ีส าคัญ เพ่ือให้ผู้ เรียนสามารถบรรลุ
เป้าหมายของการมีทกัษะลีลาศท่ีดีขึน้อย่างเป็นรูปธรรม ดงัท่ี ภูฟ้า เสวกพนัธ์ (2562) ท่ีกล่าวว่า 
การเรียนรู้ผ่านเพ่ือน โดยมีเพ่ือนช่วยเพ่ือนนัน้ เป็นการส่งเสริมผู้ เรียนให้ท างานร่วมกัน สนบัสนุน
การเรียนรู้ซึง่กนัและกนั เพ่ือเป็นการพฒันาทกัษะซึง่กนัและกนัอีกด้วย 

2.3 เนือ้หา ในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ แบง่เป็น 4 จงัหวะ ได้แก่ จงัหวะบีกิน จงัหวะชาชาช่า จงัหวะวอลซ์ และจงัหวะแทงโก้ ซึ่ง
แต่ละจังหวะก าหนดลวดลายการเต้น ดังนี ้จังหวะบีกิน ประกอบด้วย 1) เบสิคมูฟเม้นท์ 2) 
อนัเดอร์อาร์มเทิร์น 3) โชลเดอร์ทูโชลเดอร์ 4) แฮนด์ทแูฮนด์ 5) สปอตเทิร์น 6) นิวยอร์ค จงัหวะชา
ชาช่า ประกอบด้วย 1) เบสิคมูฟเม้นท์ 2) อนัเดอร์อาร์มเทิร์น 3) โชลเดอร์ทูโชลเดอร์ 4) แฮนด์ทู
แฮนด์ 5) สปอตเทิร์น 6) นิวยอร์ค จังหวะวอลซ์ ประกอบด้วย 1) รีเวิร์สสแควร์ 2) แนชเชอรัลส
แควร์ 3) โคลสเชนจ์ 4) รีเวิร์สเทิร์น 5) แนชเชอรัลเทิร์น 6) แนชเชอรัลสปินเทิร์น และจงัหวะแทงโก้ 
ประกอบด้วย 1) แทงโก้วอล์ค 2) โคลสด์พรอมเมอหนาด 3) โพรเกรสซีฟไซด์สเต็ป 4) โพรเกรสซีฟ
ลิงค์ 5) โอเพน่พรอมเมอหนาด 6) แนชเชอรัลทวิสต์เทิร์น ซึง่เป็นการเรียงล าดบัจากจงัหวะบีกิน ซึ่ง
เป็นทกัษะท่ีง่าย ไปสู่จงัหวะชาชาช่า ท่ีมีการเคล่ือนท่ีเร็วขึน้ ลวดลายการเต้นจะมีจ านวนของการ
ก้าวเท้าท่ีมากกว่าจังหวะบีกิน ตามด้วยจังหวะวอลซ์ และจังหวะแทงโก้ ท่ีเน้นในเร่ืองของทิศ
ทางการเคล่ือนท่ี แต่จังหวะแทงโก้เป็นจังหวะท่ีเร็วกว่าวอลซ์ จึงจัดว่าเป็นจังหวะท่ียากท่ีสุดใน
เนือ้หาการจดัการเรียนการสอน  

ซึง่การจดัเนือ้หาในการจดัการเรียนการสอนนัน้เป็นการจดัเนือ้หาจากง่ายไปยาก 
(simple to complex) ซึ่งเป็นเกณฑ์แบบดัง้เดิมท่ีนิยมในการจัดเนือ้หาท่ีมีทัง้ความง่ายและยาก 
โดยผู้สอนสามารถจดัเนือ้หาเป็นขัน้ตอนจากเร่ืองท่ีง่ายและเป็นพืน้ฐานไปสู่สิ่งท่ียาก หรือซบัซ้อน
มากขึน้ (เมอร์เรย์, Murray, 1993) ซึ่งสอดคล้องกบัทฤษฎีล าดบัขัน้พฤติกรรมด้านทกัษะพิสยัของ 
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แฮโร่ (Harrow, 1972) ท่ีกล่าวถึง พฤติกรรมท่ีซบัซ้อนน้อยท่ีสุดไปสู่พฤติกรรมท่ีซบัซ้อนมากท่ีสุด 
คือ 1) การเคล่ือนไหวแบบรีเฟล็กซ์ (reflex movements) เป็นการกระท าหรือการตอบสนองสิ่งเร้า
ท่ีเกิดขึน้โดยอัตโนมัติ ปราศจากการเรียนรู้ 2) การเคล่ือนไหวขัน้พืน้ฐาน (basic fundamental 
movement) เป็นการเคล่ือนไหวอย่างง่ายซึ่งเกิดขึน้จากการรวมกนัของการเคล่ือนไหวแบบรีเฟกซ์ 
และเป็นพืน้ฐานของทกัษะการเคล่ือนไหวท่ีซบัซ้อนยิ่งขึน้ 3) การรับรู้ (perceptual) เป็นการแปล
หรือตีความสิ่งเร้าต่าง ๆ ท่ีท าให้บุคคลนัน้สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้เข้ากับสภาพแวดล้อม 
ซึง่อาจเก่ียวข้องกบัประสาทด้านการมองเห็น การได้ยิน หรือการสมัผสั พฤตกิรมในล าดบัขัน้นีอ้าจ
มีพฤติกรรมในด้านสมอง (cognitive behavior) เก่ียวข้องด้วย เช่น การเคล่ือนไหวท่ีต้องใช้การ
ประสานสัมพันธ์กันของอวยัวะหลายส่วน 4) การท ากิจกรรมทางกายภาพ (physical activities) 
เป็นการกระท าท่ีต้องอาศยัความแข็งแรง ทนทาน กระฉบักระเฉง คล่องแคลว่ ซึง่ท าให้ร่างกายต้อง
ออกแรงหรือใช้พลงังาน เชน่ กิจกรรมทกุประเภทท่ีต้องอาศยัการออกแรงกล้ามเนือ้ การเคล่ือนไหว
อย่างคล่องแคล่วรวดเร็ว 5) การเคล่ือนไหวอย่างมีทักษะ (skilled movements) เป็นการปฏิบัติ
อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นผลจากการพฒันาทกัษะเม่ือปฏิบตัิงานท่ีมีความซบัซ้อน เช่น ทกัษะ
การเล่น กีฬาต่าง ๆ และการเต้นร า  6) การส่ือสารอย่างตรงไปตรงมา (non-discursive 
communication) เป็นการส่ือสารผ่านการเคล่ือนไหวของร่างกาย ซึ่งหมายรวมถึงการแสดงออก
และการปรับเปล่ียนการแสดงออกทางใบหน้าด้วย เช่น การแสดงหรือการเปล่ียนอิริยาบถ การ
แสดงสีหน้าในระหว่างการแสดงหรือการเต้น ซึ่งในการเรียนการสอนลีลาศนัน้ต้องเร่ิมตัง้แต่ทักษะ
เบือ้งต้น แล้วค่อย ๆ เพิ่มทักษะท่ีสูงขึน้เร่ือย ๆ จนสามารถลีลาศเพ่ือให้เกิดความช านาญได้ ดงัท่ี 
บญุเลิศ กระบวนแสง (2561) ได้กล่าวว่า ธรรมชาติของการขยบัร่างกายตามจงัหวะแบบอตัโนมตั ิ
หรือทกุอย่างท่ีเกิดขึน้ล้วนเป็นธรรมชาติ ท่ีส าคญั หากเราสอนให้ง่าย พดูให้เข้าใจง่าย คนเรียนจะ
เห็นภาพได้ชดัเจน จะท าให้ผู้ ฝึกลีลาศมีความก้าวหน้าในการฝึก และมีศิลปะของการลีลาศอย่าง
แท้จริง 

2.4 วิธีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบนัน้การ
จัดการเรียนรู้เป็นการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) โดยเน้นกระบวนการ
กลุ่ม  (Group process) และมีการเส ริมแรงตามทฤษฎีแรงจูงใจ  (The Theory of Human 
Motivation) ของ มาสโลว์ (Maslow, 1943) โดยใช้การจัดกลุ่มแบบ TAI (Team-Assisted 
Individualization) เป็นการจัดกลุ่มผู้ เรียนแบบคละความสามารถกัน การเรียนรู้เป็นกลุ่มเพ่ือ
ช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล เป็นการเรียนการสอนท่ีผสมผสานระหว่างการจัดการเรียนแบบ
ร่วมมือ และการเรียนการสอนแบบรายบุคคลเข้าด้วยกัน เน้นการสนองความแตกต่างระหว่าง
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บคุคล โดยให้ผู้ เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองตามความสามารถ ส่งเสริมความร่วมมือภายในกลุ่ม มีการ
แลกเปล่ียนประสบการณ์การเรียนรู้และปฏิสมัพนัธ์ทางสงัคม ซึ่งการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
มีการแบง่ทกัษะผู้ เรียนออกเป็น 3 ระดบั คือระดบัทกัษะดี ระดบัทกัษะปานกลาง และระดบัทกัษะ
อ่อน แล้วน าผู้ เรียนมาแบง่เป็นกลุ่มย่อย ๆ โดยแต่ละกลุ่มย่อย จะประกอบไปด้วยผู้ เรียนท่ีมีระดบั
ทกัษะทัง้ 3 ระดบั โดยการจดักิจกรรมในกลุ่มยอ่ย ผู้ เรียนทกุระดบัทกัษะ ต้องมีระดบัทกัษะท่ีสงูขึน้
กว่าก่อนการท ากิจกรรม เน่ืองจากการท่ีได้ก าหนดจุดมุ่งหมายอย่างชัดเจนนัน้ จะส่งผลให้
เป้าหมายในการท ากิจกรรมท่ีชดัเจนซึ่งน าไปสู่การก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีเหมาะสม
กบัเป้าหมายและผู้ เรียนท่ีมีทกัษะในแต่ละระดบั โดยพบว่า การจดัรูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนาผู้ เรียนในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปนัน้ ในกระบวนการจัดกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับ
ผู้ เรียนจะช่วยพฒันาทกัษะของผู้ เรียนให้สงูขึน้ ซึ่งสมัพนัธ์กบัจดุมุ่งหมายของการจดัการเรียนการ
สอน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนสามารถบรรลเุปา้หมายของการมีทกัษะการลีลาศท่ีสงูขึน้ สอดคล้องกบั  
วชัรา  เล่าเรียนดี, ปรณัฐ  กิจรุ่งเรือง และอรพิณ  ศิริสมัพนัธ์ (2560) ท่ีกล่าวว่า กลวิธีท่ีน ามาใช้
เพ่ือเสริมขัน้ตอนการจัดการเรียนการสอน หรือเสริมวิธีสอนในบางขัน้ตอน เป็นวิธีปฏิบตัิเฉพาะ
หรือกิจกรรมย่อย ๆ ท่ีเข้ามาช่วยให้มีประสิทธิภาพ และมีความน่าสนใจ สร้างแรงจูงใจในการ
เรียนรู้ของผู้ เรียนได้มากยิ่งขึน้ ซึ่งเป็นกระบวนการ หรือขัน้ตอนท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือท าให้ผู้ เรียน
เกิดการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึน้ต่อไป สอดคล้องกับแนวคิดการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือของ จอห์นสัน 
และจอห์นสนั (Johnson & Johnson, 1994) ท่ีกล่าววา่องค์ประกอบท่ีส าคญัของการจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือ คือ 1) การพึ่งพาและเกือ้กูลกัน 2) การปรึกษาหารือกันอย่างใกล้ชิด 3) ความ
รับผิดชอบท่ีตรวจสอบได้ของสมาชิกแต่ละคน 4) การใช้ทกัษะการปฏิสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลและ
ทกัษะการท างานกลุ่มย่อย และ 5) การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม ซึ่งมีจุดมุ่งหมายท่ีส าคญั คือ
การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นในเร่ืองของการพัฒนาผู้ เรียนเป็นส าคัญ (Child Center) โดยใช้
สภาพจริงในการจดัการเรียนการสอนลีลาศ ดงัท่ี พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
(คณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาติ ส านกันายกรัฐมนตรี, 2562) มาตรา 22 ท่ีระบไุว้วา่ การจดัการ
ศกึษาจ าเป็นต้องยึดหลกัว่า ผู้ เรียนนัน้สามารถท่ีจะเรียนรู้ และพฒันาตนเองได้ โดยท่ีผู้ เรียนนัน้มี
ความส าคญัเป็นอย่างมาก ดงันัน้กระบวนการในการจดัการศกึษาจึงต้องมีการส่งเสริมผู้ เรียน ให้
เป็นผู้ ท่ีสามารถเรียนรู้เพ่ือพฒันาตนเองตามธรรมชาติ และพฒันาได้อยา่งเตม็ศกัยภาพของตนเอง 
และมาตรา 24 ท่ีก าหนดไว้ว่าในการจัดกระบวนการและขัน้ตอนในการจัดการเรียนรู้ให้กับ
สถานศึกษา และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง จะต้องด าเนินการดังต่อไปนี ้1) การจัดเนือ้หาสาระท่ี
เหมาะสม และกิจกรรมในการจดัการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับความสนใจ และความถนัด
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ของผู้ เรียน ซึ่งจะต้องค านึงถึงความสามารถ และความแตกต่างของบุคคลในแต่ละบุคคล 2) ใน
การปฏิบัติทักษะ ควรเน้นในเร่ืองของกระบวนการคิด การจัดการเม่ือมีการเผชิญหน้ากับ
สถานการณ์จริง ตลอดจนการน าความรู้ท่ีได้รับมาประยุกต์ใช้ ในการแก้ปัญหา 3) ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนควรให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ จากประสบการณ์ ท่ีเกิดขึน้จริง มีการฝึกการ
ปฏิบตัิในสถานการณ์จริง เพ่ือให้ผู้ เรียนสามารถท าได้จริง คิดเป็นและท าเป็น และให้ผู้ เรียนเกิด
การใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง 4) ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ควรมีการผสมผสานกันระหว่าง 
เนือ้หาสาระด้านต่าง ๆ ควรมีสัดส่วนท่ีเหมาะสม รวมทัง้ส่งเสริมทางด้านคุณธรรม จริยธรรม 
คา่นิยม ท่ีดีงามของไทย รวมถึงคณุลกัษณะท่ีพึงประสงค์ไว้ด้วย 5) ควรมีการเปิดโอกาสให้ผู้สอน
สามารถท่ีจะจัดบรรยากาศในการเรียนการสอน ตลอดจนจัดสภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน และ
อ านวยความสะดวก เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทัง้การสามารถใช้งานวิจยั
เป็นส่วนหนึง่ของกระบวนการเรียนรู้ ทัง้นีผู้้สอน และผู้ เรียน อาจเรียนรู้ไปพร้อมกนัจากส่ือการเรียน
การสอน และแหลง่วิทยาการประเภทตา่ง ๆ และ 6) จดัการเรียนรู้ให้เกิดขึน้ได้ทกุเวลา เพ่ือร่วมกนั
พฒันาผู้ เรียนตามศกัยภาพ เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการพฒันาในด้านทกัษะลีลาศท่ีสงูขึน้ 

2.5 ส่ือการสอน ในรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบนัน้ ประกอบด้วย ส่ือ
สิ่งพิมพ์ ได้แก่ ใบรายช่ือ แบบทดสอบทกัษะ แบบประเมินความพึงพอใจ ฉลากท่ีท าจากกระดาษ 
ส่ือวสัดอุปุกรณ์ ได้แก่ เคร่ืองเสียง ล าโพง คอมพิวเตอร์ โปรเจ็กเตอร์ เคร่ืองฉายสไลด์ กระดานไวท์
บอร์ด ปากกาไวท์บอร์ด นกหวีด พาวเวอร์พอย (Powerpoint) วิดีทัศน์ แผ่นเพลง ส่ือออนไลน์ 
ได้แก่ ไลน์ (Line) คลิปวิดีโอ (Video clip) ยูทูป (Youtube) กลูเกิลไดร์ (Google Drive) คิวอาร์
โค๊ด (QR Code) กลูเกิลฟอร์ม (Google Form) เกมคาร์ฮูท (Games Kahoot ) ส่ือบุคคล ได้แก่ 
ผู้ สอน และผู้ เรียน ซึ่งส่ือและแหล่งการเรียนรู้ท่ีเป็นตัวกลางในการจัดการเรียนรู้นัน้ เป็นเคร่ือง
ส าคญัท่ีสามารถท าหน้าท่ีถ่ายทอดความรู้ระหว่างผู้สอนไปยงัผู้ เรียนได้เป็นอย่างดีเพราะช่วยให้
ผู้ เรียนจ าบทเรียนได้เร็วและนาน ช่วยกระตุ้นความสนใจหรือสร้างความสนใจในการเรียนรู้ให้แก่
ผู้ เรียน ช่วยให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ช่วยให้ผู้ เรียนเข้าใจตรงกันในสิ่งท่ีเรียน ช่วยให้
ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ช่วยให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้มากขึน้ในเวลาท่ีมีจ ากดั ช่วยให้การ
จดักิจกรรมการเรียนรู้บรรลวุตัถปุระสงค์ท่ีก าหนดไว้ ช่วยแบง่เบาภาระของผู้สอนในด้านการเตรียม
เนือ้หา ตลอดจนส่งเสริมให้มีกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้ สอนกับผู้ เรียน (กุลิสรา  จิตรชญาวณิช, 
2562) 

2.6 การวดัและประเมินผล ในรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบนัน้ การ
วดัและประเมินผลมีทัง้การประเมินผลทักษะก่อน และหลงัการเรียน การประเมินความพึงพอใจ
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ของผู้ เรียนหลังการเรียน และการแสดงความคิดเห็นจากผู้ เรียนหลังเรียนด้วยรูปแบบการสอน
ลีลาศ ผู้ ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องโดยตรง คือ ผู้ สอน และผู้ เรียน ซึ่งเป็นการประเมินประสิทธิผลของ
รูปแบบการสอนท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยการประเมินทักษะก่อนการเรียนนัน้ ควร
ปฏิบตัิในทกุทกัษะของการเรียน เน่ืองจากการประเมินผลก่อนการเรียนนัน้ จะท าให้ผู้สอนทราบถึง
ทกัษะพืน้ฐานของผู้ เรียนแต่ละคนว่าเป็นอย่างไร และความแตกต่างของแต่ละบุคคลนัน้เป็นไป
ตามหลกัการจดัรูปแบบการสอนท่ีเน้นการจดัการเรียนรู้รายบคุคล ดงัท่ี พระราชบญัญัติการศกึษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 (คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ส านกันายกรัฐมนตรี, 2562) มาตรา 26 
ระบุไว้ว่า จัดการประเมินผู้ เรียน โดยพิจารณาจาก พัฒนาการของผู้ เรียน  ความประพฤติ การ
สงัเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบ ควบคูไ่ปในกระบวนการเรียนการสอน 
ตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ และรูปแบบการศึกษา จึงสามารถสรุปได้ว่าเป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายท่ีก าหนดในรูปแบบการสอน เพ่ือให้ผู้สอนสามารถรู้ถึงพฒันาการของผู้ เรียนในด้าน
ทกัษะ เพ่ือน าไปสู่การพฒันา ปรับปรุงแก้ไข ทักษะของผู้ เรียนได้อย่างถูกต้อง เหมาะสมกับกลุ่ม
ผู้ เรียนนัน้ ซึ่งสอดคล้องกบั อนวุตัิ  คณูแก้ว (2562) ท่ีได้กลา่วไว้วา่ การวดัและการประเมินผลเป็น
สิ่งท่ีควบคู่กันกับการเรียนการสอน ผลท่ีได้จากการประเมินจะช่วยให้ผู้ สอนใช้เป็นข้อมูลในการ
ตัดสินใจ ท่ีจะปรับปรุง พัฒนาการเรียนการสอนให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา ท่ี
ต้องการพัฒนาผู้ เรียนมีความรู้และทักษะท่ีดีขึน้ต่อไป ในขณะเดียวกัน หลังจากการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนในแต่ละเนือ้หาจบแล้ว ควรประเมินทักษะหลังการเรียนของผู้ เรียนเพ่ือ
เปรียบเทียบผลลัพธ์ท่ีได้จากการเรียนเพ่ือได้รู้ถึงประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนท่ีสร้างและ
พัฒนาขึน้ ว่าสามารถช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการพัฒนาทักษะให้สูงขึน้มากน้อยเพียงใด เพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลท่ีจะน าไปสู่การการตดัสินว่าควรมีการปรับปรุงแก้ไข ตลอดจนพฒันา การจดัการเรียนการ
สอนตามรูปแบบตอ่ไปหรือยตุิการจดักิจกรรมการเรียนการสอนตามรูปแบบท่ีสร้างและพฒันาขึน้ 
ดงันัน้การประเมินผลท่ีตวัของผู้ เรียนถือได้ว่าเป็นสิ่งท่ีส าคญัท่ีสุด ซึ่งการประเมิลผลดงักล่าวเม่ือ
พิจารณาตามแนวทางการประเมินของไทเลอร์ (Tyler's Rationale and Model of Evaluation) ท่ี
เป็นแนวคิดของการประเมินในระดบัชัน้เรียน ท่ีกล่าวถึง การประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
ผู้ เรียน จะมีส่วนช่วยอย่างมาก โดยในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือก่อให้กิ
ดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนาในตัวของผู้ เรียนหลังการสอน จึงมีขัน้ตอนในการ
ด าเนินการ ดงันี ้1) การระบหุรือก าหนดวตัถปุระสงค์เชิงพฤติกรรมอย่างชดัเจน 2) การระบเุนือ้หา
ท่ีผู้ เรียนจะต้องเรียนรู้ เม่ือผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้แล้ว จะก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม 3) หา
รูปแบบและวิธีการจัดการรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนือ้หาและจุดประสงค์ท่ีก าหนดไว้  
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4) ประเมินผลโครงการ โดยการตดัสินด้วยการวดัผลทางการศกึษา หรือการทดสอบผลสมัฤทธ์ิใน
การเรียน ซึ่งในส่วนนีเ้ป็นการประเมินจากทกัษะลีลาศของผู้ เรียนว่าดีขึน้มากน้อยเพียงใด จึงเห็น
ได้ว่า กระบวนการประเมินผลท่ีเกิดขึน้มีความคลอบคลุมต่อผลลัพธ์ท่ีได้ นอกจากการประเมิน
ทกัษะการเรียนของผู้ เรียนแล้ว รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษาระดบั
ปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ยังให้
ความส าคญักบัการประเมินความพึงพอใจตอ่รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ และความ
คิดเห็นเก่ียวกับการทดลองใช้ รูปแบบการสอนลีลาศ จากผู้ เรียนซึ่งเป็นผู้ ท่ี มีส่วนร่วมใน
กระบวนการจดัการเรียนการสอน ท่ีจะสง่ผลตอ่ความส าเร็จของรูปแบบการสอนนี ้ตลอดจนการน า
รูปแบบการสอนนีไ้ปขยายผลตอ่เน่ืองตอ่ไป 

3. จากผลการทดลองใช้ และการประเมินทักษะ จากรูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล รอบท่ี 1 จงัหวะบีกิน (4 สัปดาห์แรก) พบว่า สามารถพัฒนา
นกัศกึษาให้มีทกัษะลีลาศจงัหวะบีกิน หลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ และ
รูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน สูงกว่าก่อนเรียน ท่ีระดับนัยส าคัญ .05  และ เม่ือเปรียบเทียบ
นกัศกึษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบมีทกัษะลีลาศในจงัหวะบีกิน สงูกว่า
นกัศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน ท่ีระดบันัยส าคญั .05 สามารถอธิบายได้ว่า 
เน่ืองจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ในรูปแบบการสอนนัน้ มีการแบ่งกลุ่มความสามารถ
ของผู้ เรียนอย่างชัดเจน โดยผู้ สอน กล่าวคือหลังจากการเรียนการสอนโดยผู้ สอนแล้ว ผู้ สอน
สามารถสังเกตได้ว่าผู้ เรียนคนใดสามารถปฏิบตัิทักษะลีลาศได้อย่างถูกต้องโดย ผู้สอนประเมิน
ทกัษะของผู้ เรียนเป็นรายคูด้่วยการสงัเกต ผู้สอนจ าแนกความสามารถในการปฏิบตัทิกัษะการเต้น
ของผู้ เรียนแตล่ะคู ่ออกเป็น 3 กลุม่ คือ A B C ตามทกัษะของผู้ เรียน ดงันัน้ ผู้ เรียนท่ีอยูก่ลุ่ม A คือ 
ผู้ เรียนท่ีเต้นลวดลายการเต้นได้อย่างถูกต้อง เข้าจงัหวะได้ ร้อยละ 80 ของท่าเต้นทัง้หมด (5 ท่า
เต้น) ทัง้ 2 คน ผู้ เรียนท่ีอยู่กลุ่ม B คือ ผู้ เรียนท่ีเต้นท่าเต้นได้อย่างถูกต้อง เข้าจงัหวะได้ น้อยกว่า 
ร้อยละ  80 ของท่าเต้นทัง้หมด (3-4 ท่าเต้น) ทัง้ 2 คน หรือคนใดคนหนึ่ง และผู้ เรียนท่ีอยู่กลุ่ม C 
คือ ผู้ เรียนท่ีเต้นท่าเต้นได้อย่างถกูต้อง เข้าจงัหวะได้ น้อยกวา่ ร้อยละ 50 ของท่าเต้นทัง้หมด (1-2 
ท่าเต้น) ทัง้ 2 คน หรือคนใดคนหนึ่ง หลงัจากผู้สอนประเมินทกัษะจากการสงัเกต และแบง่ผู้ เรียน
ออกเป็นกลุ่ม A B C แล้ว จากนัน้ ผู้ สอนใช้กิจกรรมการแบ่งกลุ่ม แบบ TAI (Team-Assisted 
Individualization) โดยผู้ เรียนในแต่ละกลุ่ม ต้องจบัฉลากเพ่ือท าการแบ่งกลุ่มอีกครัง้ โดยจัดเป็น
กลุ่ม 1-5 เม่ือจบัฉลากเรียบร้อยแล้วจะพบว่า ทุกกลุ่ม จะมีสมาชิกท่ีมีทักษะดี ทักษะปานกลาง 
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และทกัษะออ่น เพ่ือเข้าสูก่ารเรียนการสอนแบบร่วมมือ โดยให้ผู้ เรียนท่ีมีทกัษะดี ช่วยเพ่ือนท่ีอยูใ่น
กลุ่มเดียวกัน ส่งผลให้ผลการประเมินทกัษะลีลาศของผู้ เรียนดีขึน้กว่าก่อนการใช้รูปแบบ อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 ผลการประเมินนีส้อดคล้องกบัผลการวิจยัของ เจอกินา (Georgina, 
2015) ท่ีได้ท าการศึกษาเก่ียวกับความส าคัญของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเป็นทีมท่ีมีการ
ช่วยเหลือเป็นรายบุคคลท่ีช่วยในการพฒันาความสามารถของผู้ เรียน ของมหาวิทยาลยัฮาซานุด
ดีน  (Hasanuddin University) ป ระ เทศ อิน โด นี เซี ย  ( Indonesian) ส รุปผลการวิ จัย ไ ว้ ว่ า 
ความสามารถในการเรียนมีความสมัพันธ์อย่างมีนัยส าคญักับรูปแบบการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
TAI (Team-Assisted Individualization) เพราะในชัน้เรียนจะมีผู้ เรียนท่ีมีทกัษะท่ีแตกตา่งกนั มีทัง้
เก่ง ปานกลาง และอ่อน ซึ่งการใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือนัน้ ผู้ เรียนสามารถจะช่วยเหลือซึ่ง
กนัและกนั พูดคยุ และโต้แย้ง เพ่ือเพิ่มพูนความรู้ท่ีมีอยู่ เป็นการลดช่องว่าง ระหว่างผู้ เรียนท่ีมีทกั
ทกัษะแตกตา่งกนัมาก จึงท าให้เกิดการพฒันาการเรียนรู้นัน้สามารถท าได้ดี นอกจากนีย้งัช่วยให้
ผู้ เรียนเกิดความสนกุสนาน และพึงพอใจในการจดัรูปแบบของกิจกรรมแบบร่วมมือในการเรียนท่ี
สูงขึน้ ซึ่งสามารถอธิบายได้ว่า การพัฒนาผู้ เรียนให้มีประสิทธิภาพนัน้ การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีเน้นการแบ่งผู้ เรียนเป็นกลุ่มย่อย ๆ มีสมาชิกภายในกลุ่มท่ีมีทกัษะแตกตา่งกัน ได้มีการ
ชว่ยเหลือซึง่กนัและกนัภายในกลุม่ของผู้ เรียน สง่ผลให้เกิดการพฒันาด้านทกัษะของผู้ เรียนให้ดีขึน้
มากกว่า การจดัการเรียนการสอนแบบปกติ ดงัสะท้อนให้เห็นถึงผลการวิจยัท่ีพบว่า ในกลุ่มท่ี 1 ท่ี
มีการจดัการเรียนการสอนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้ และกลุม่ท่ี 
2 ท่ีมีการจดัการเรียนการสอนแบบปกติ แม้จะมีการเรียนรู้เก่ียวกบัทกัษะลีลาศดีขึน้ แตเ่ม่ือน ามา
เปรียบเทียบกับกลุ่มท่ี 1 ก็พบว่า กลุ่มท่ี 1 จะมีการพัฒนาทางด้านทักษะลีลาศ สูงกว่ากลุ่มท่ี 2 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  

และเม่ือมีการทดลองใช้ซ า้  (test-retest method) รอบท่ี 2 จังหวะชาชาช่า  (4 
สัปดาห์ต่อมา) โดยใช้รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบกับกลุ่มทดลองท่ี 1 และกลุ่ม
ทดลองท่ี 2 โดยมีผู้สอน 2 คน คือ กลุ่มทดลองท่ี 1 สอนโดยผู้ วิจยั และกลุ่มทดลองท่ี 2 สอนโดย
ผู้สอนท่านอ่ืน พบว่า หลงัการทดลองใช้ซ า้ นกัศกึษามีทกัษะลีลาศจงัหวะชาชาช่า หลงัเรียนด้วย
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ สงูกว่าก่อนเรียน ท่ีระดบันยัส าคญั .05 ทัง้สองกลุ่ม และ
เม่ือเปรียบเทียบทกัษะลีลาศของนกัศกึษาทัง้สองกลุ่มท่ีเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสาน
รูปแบบ ไม่แตกต่างกัน ท่ีระดบันัยส าคญั .05 สามารถอธิบายได้ว่า รูปแบบการสอนลีลาศแบบ
ผสานรูปแบบนัน้เน้นการท ากิจกรรมกลุ่มเพ่ือให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมกันในกลุ่มมากขึน้มีการพฒันา
ทกัษะลีลาศโดยผ่านเทคนิคแบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน โดยสมาชิกในกลุ่มมีทัง้ผู้ ท่ีมีทกัษะดี ทกัษะปาน
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กลาง ทักษะอ่อน ซึ่งผู้ เรียนท่ีมีทกัษะดีสามารถช่วยเพ่ือนท่ีมีทักษะปานกลางและทักษะอ่อนได้ 
ดงันัน้ ผู้สอนคือผู้อ านวยความสะดวก และเป็นแหล่งความรู้ในการจดัการเรียนการสอนเท่านัน้ จึง
ท าให้การน ารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้น าไปใช้ในการจดัการเรียน
การสอน จึงได้ผลในการพฒันาทกัษะลีลาศของผู้ เรียนให้สูงขึน้เหมือนกันไม่ว่าจะเป็นผู้สอนท่าน
ใด ผลการพฒันาทกัษะลีลาศท่ีได้ก็ไมแ่ตกตา่งกนั   

จากผลการทดลองใช้และการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาหลังเรียนด้วย
รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชา
ศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล พบว่า ความพึงพอใจของนกัศึกษาหลงัเรียน
ด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ จงัหวะบีกินอยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสดุ (คะแนน
เฉล่ียมากกว่า 3.50) ท่ีระดบันยัส าคญั .05 เม่ือพิจารณาความพึงพอใจรายด้าน พบว่า ความพึง
พอใจของนกัศกึษาหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศ จงัหวะบีกิน อยู่ในระดบัมากหรือมากท่ีสดุ
ทกุด้าน ได้แก่ ด้านวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ ด้านผู้สอน ด้านเนือ้หาของรายวิชา ด้านการจดักิจกรรม
การเรียนการสอน ด้านการประเมินผลการเรียน ด้านส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานท่ีและสิ่งอ านวย
ความสะดวก และเม่ือดผูลการเปรียบเทียบคา่เฉล่ียของผลตา่งของคะแนนความพงึพอใจหลงัจาก
เรียนด้วยรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบและรูปแบบการสอนลีลาศแบบอ่ืน พบว่า 
นกัศึกษามีความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบมากกว่ารูปแบบการสอน
ลีลาศแบบอ่ืน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เม่ือพิจารณาความพึงพอใจแตล่ะด้าน พบว่า 
นกัศึกษามีความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบมากกว่ารูปแบบการสอน
แบบอ่ืน อธิบายได้ว่า ผู้ เรียนเกิดความพึงพอใจท่ีเพิ่มขึน้ในการร่วมกันท ากิจกรรมการเรียนการ
สอน เน่ืองจากรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบนัน้เน้นกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
ร่วมมือ โดยมีการแบ่งกลุ่มอย่างชดัเจน เพ่ือให้ผู้ เรียนภายในกลุม่ช่วยเหลือซึง่กนัและกนัในการฝึก
ปฏิบตัิทกัษะลีลาศร่วมกนัในกลุ่ม จงึท าให้ผู้ เรียนในกลุ่มทดลองมีความพงึพอใจในระดบัมากท่ีสดุ 
ซึ่งผลการวิจัยโดยภาพรวมนัน้ มีความสอดคล้องกับ กุลิสรา  จิตรชญาวณิช (2562) ท่ีกล่าวว่า 
วิธีการจัดการเรียนรู้เป็นสิ่งท่ีส าคัญ เพ่ือท าให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ เกิดการพัฒนา และบรรลุ
วัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ ดังนัน้ในการจัดการเรียนรู้ จ าเป็นต้องอาศัยวิธีการท่ีหลากหลาย 
ผสมผสานกนัไป เพ่ือให้สามารถอ านวยประโยชน์ให้กบัผู้ เรียนได้มากท่ีสดุนัน่เอง  
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ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
1. จากผลการวิจัยท่ีพบว่าในการจัดการเรียนการสอนลีลาศส าหรับนักศึกษา 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลนัน้ ยงัขาดรูปแบบการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัผู้ เรียนท่ีอยู่
ภายใต้บริบทของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ท่ีเป็นไปในทิศทางเดียวกนั สง่ผลให้ผู้ เรียนเกิด
การเรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน ดงันัน้ ในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลท่ีมีการจดัการเรียนการสอน
ลีลาศ ในรายวิชา หมวดวิชาศกึษาทัว่ไป ควรมีการจดัการเรียนรู้ท่ีไปในทิศทางเดียวกนั ดงันี ้

1.1 ควรมีรูปแบบการเรียนการสอนลีลาศ ท่ีมีการก าหนดวตัถุประสงค์ เนือ้หา
ของรายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน การมีส่วนร่วมของผู้ เรียน การวดัและการประเมินผล และ
ส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก 

1.2 ควรมีการวดัและประเมินผล ท่ีหลากหลาย โดยเน้นให้ผู้ เรียนปฏิบตัิจริงและ
ผู้ เรียนมีการประเมินตนเอง ควรเพิ่มโอกาสให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน โดยผู้สอนเป็นผู้
ประเมิน เพื่อนเป็นผู้ ร่วมประเมิน และผู้ เรียนประเมินตนเอง เพ่ือให้เกิดการพฒันา ซึง่การประเมินนี ้
คือการประเมินตามสภาพจริง ตามทฤษฎีการประเมินแบบ 180 องศา 

1.3 การจดัการเรียนการสอนลีลาศ ควรเป็นการจดัการเรียนการสอนท่ีการเน้น
การฝึกปฏิบตัทิกัษะ และการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง  

2. จากผลการวิจยัพบว่า รูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนกัศึกษา
ระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ท่ีผู้วิจยั
สร้างขึน้ สามารถช่วยพัฒนาทกัษะการลีลาศให้นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลดีขึน้ ตลอดจนผู้ เรียนเกิดความพึงพอใจท่ีสูง
หลังการใช้รูปแบบการสอนแบบผสานรูปแบบ ดงันัน้มหาวิทยาลัย ท่ีมีการเรียนการสอนลีลาศ 
สามารถน ารูปแบบนีไ้ปปรับใช้ ตามความเหมาะสมกบับริบทของมหาวิทยาลยั โดยมีข้อเสนอแนะ
ดงันี ้

2.1 ในการน ารูปแบบไปใช้ ควรมีการเตรียมความพร้อมของผู้สอนก่อน เพราะ
รูปแบบการสอนนัน้ทัง้ทักษะ และวิธีการของการใช้รูปแบบ ผู้ สอนต้องเข้าใจอย่างถูกต้อง โดย
สามารถศกึษาได้จากคูมื่อการใช้รูปแบบ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สงูสดุในการจดัการเรียนรู้  

2.2 ในการท ากิจกรรมของผู้ เรียน ผู้ สอนควรกระตุ้นเร้า เพ่ือให้ผู้ เรียนฝึกปฏิบตัิ
ทักษะ และให้ความร่วมมือภายในกลุ่ม ตลอดจนคอยให้ค าแนะน าแก่ผู้ เรียนในเร่ืองของทักษะ
ลีลาศ 
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3. ผู้ ท่ีสนใจสามารถน ารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ ส าหรับนักศึกษา
ระดบัปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ท่ีผู้วิจยั
สร้างขึน้ไปเป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนลีลาศได้ 

ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในครัง้ต่อไป 
1. ควรมีงานวิจยัในเชิงขยายผลโดยน ารูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบนีไ้ป

ปรับใช้กับกลุ่มเด็กพิการ หรือผู้ ท่ีมีความต้องการเป็นพิเศษ ไม่ว่าจะเป็นทางการมองเห็น ทางการ
ได้ยิน ทางร่างกาย เน่ืองจากเป็นกลุม่ท่ีมีเพิ่มขึน้ในสถาบนัการศกึษาปัจจบุนั 

2. ควรมีการวิจัยในลักษณะของการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน และ ท่ี
เหมาะสมกบัการศกึษาในศตวรรษท่ี 21 โดยสอดคล้องกบัการใช้เทคโนโลยีอยา่งสร้างสรรค์ และมี
ประสิทธิภาพ 

3. ควรมีการวิจยั ในลกัษณะของการบรูณาการระหว่างเนือ้หาทางการเรียนการสอน
พลศึกษาท่ีมีความเก่ียวข้อง เช่น การวิจยัเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาสุขภาพ
โดยการผสมผสานทฤษฎีการเรียนรู้ 
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18. รศ.ดร.มยรีุ ถนอมสขุ    คณะศกึษาศาสตร์และพฒันศาสตร์  
     ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  
      วิทยาเขตก าแพงแสน    
19. รศ.ดร.พิชิต เพชรานนท์   นกัวิชาการอิสระ 
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 
20. รศ.ธงชยั เจริญทรัพย์มณี   นกัวิชาการอิสระ 
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 
21. รศ.เทเวศร์ พิริยะพฤนท์   นกัวิชาการอิสระ 
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 
22. อ.ดร. สดุา กาญจนะวณิชย์   นกัวิชาการอิสระ 
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 
23. รศ.ดร.ปกรณ์ ประจนับาน   คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร 
      ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดั 
      และประเมินผลการศกึษา 
24. ผศ.ดร. ขจรศกัดิ ์รุ่นประพนัธ์   คณะศกึษาศาสตร์  มหาวิทยาลยันเรศวร 
      ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดั 
      และประเมินผลการศกึษา 
25. อ.ดร. อจัฉรา บญุชมุ    กลุม่พฒันาระบบบริหาร กรมควบคมุโรค  
      ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดั   กระทรวงสาธารณสขุ 
      และประเมินผล 
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26. ผศ.ดร. ประนอม พนัธ์ไสว   คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม 
      ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดัและ    มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ 
      ประเมินผลการศกึษา  
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1. รายช่ือผู้เช่ียวชาญในการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา และค่าดัชนี
ความสอดคล้องของแบบทดสอบทกัษะลีลาศและแบบประเมินความพงึพอใจ 
1. รศ.ดร.ปกรณ์ ประจนับาน   คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร 

    ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดัและ 

    ประเมินผลการศกึษา 

2. ผศ.ดร.ขจรศกัดิ ์รุ่นประพนัธ์   คณะศกึษาศาสตร์  มหาวิทยาลยันเรศวร 

    ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดัและ 

    ประเมินผลการศกึษา 

3. อ.ดร.อจัฉรา บญุชมุ    กลุม่พฒันาระบบบริหาร กรมควบคมุโรค  

    ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดั   กระทรวงสาธารณสขุ 

    และประเมินผล     

4. อ.ดร.สดุา กาญจนะวณิชย์   นกัวิชาการอิสระ 

    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 

5. รศ.เทเวศร์ พิริยะพฤนท์   นกัวิชาการอิสระ 

    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 

6. รศ.ดร.สมบตั ิอ่อนศิริ    คณะศกึษาศาสตร์ หาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 

7. ผศ.ดร.ประนอม พนัธ์ไสว   คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม 

    ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดั    มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ 

    และประเมินผลการศกึษา  
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2.รายช่ือผู้เช่ียวชาญในการตรวจสอบรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบ
ด้วยเทคนิคเดลฟาย 
1. ผศ.จิระวฒัน์ ศริิจารุวงศ์   คณะศลิปศาสตร์  
    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ 
2. ผศ.วิสทุธ์ิ ย่ิงอปุการ    คณะศลิปศาสตร์  
    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
3. ผศ.ดร.บษุบา ชมิดท์    มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา    
    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   (เชียงใหม)่ 
4. อ.สดุหล้า เหมือนเดช    คณะศลิปศาสตร์  
    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
5. อ.ชลีุ หมีรักษา    วิทยาลยัเทคโนโลยีอตุสาหกรรม 
    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   และการจดัการ 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
6. ผศ.ดร.กาญจนา กาญจนประดษิฐ์  มหาวิทยาลยัการกีฬาแหง่ชาต ิประจ า 
    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   วิทยาเขตกระบี ่
7. ผศ.ดร.ศกัดิ ์อินพิรุด    มหาวิทยาลยัการกีฬาแหง่ชาต ิประจ า 
    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   วิทยาเขตชมุพร  
8. ผศ.ดร.ภทัทิยา โพธิม ู    มหาวิทยาลยัการกีฬาแหง่ชาต ิประจ า 
    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   วิทยาเขตสโุขทยั 
9. อ.ดร.วรรณวิสา บญุมาก   คณะศกึษาศาสตร์  
    ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัศลิปากร 
10. อ.ดร.อจัฉรา เสาว์เฉลิม   ภาควิชาพลศกึษา  
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
11. อ.ดร.สมุนรตรี นิ่มเนตพินัธ์   คณะพลศกึษา  
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
12. ผศ.ดร.นพดล นิ่มสวุรรณ   คณะศลิปศาสตร์  
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
13. ผศ.อไุรวรรณ ขมวฒันา   คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา  
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
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14. ผศ.ดร.ทวีศกัดิ ์สวา่งเมฆ   คณะศกึษาศาสตร์  
     ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยันเรศวร 
15. อ.ดร.อทิต ิวลญัช์เพียร   คณะวิทยาศาสตร์  
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัพะเยา 
16. อ.ดร.อรรณพ นบัถือตรง   คณะครุศาสตร์  
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัราชภฎัสริุนทร์ 
17. รศ.ดร.มยรีุ ถนอมสขุ    คณะศกึษาศาสตร์และพฒันศาสตร์  
     ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา   มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  
      วิทยาเขตก าแพงแสน    
18. รศ.ดร.พิชิต เพชรานนท์   นกัวิชาการอิสระ 
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 
19. รศ.ธงชยั เจริญทรัพย์มณี   นกัวิชาการอิสระ 
      ผู้ เช่ียวชาญด้านพลศกึษา 
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หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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ภาคผนวก ข 
 

เคร่ืองมือเก็บรวบรวมข้อมูล 
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แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างผู้สอนลีลาศ 

ประเมินจากสภาการจดัการเรียนการสอนลีลาศ 

ช่ือ-นามสกุล........................................................ประสบการณ์ในการสอนลีลาศ..............ปี 

ต าแหน่ง.....................................................................สังกัด.................................................. 

1. ด้านวตัถปุระสงค์ของการเรียนการสอน 

    1.1 ทา่นคิดวา่การก าหนดวตัถปุระสงค์ของการเรียนควรเป็นอยา่งไร 

 .................................................................................................................................. 

    1.2 ทา่นคิดวา่สิ่งใดท่ีท าให้การเรียนการสอนบรรลวุตัถปุระสงค์ได้ 

 ..................................................................................................................................  

 1.3 ทา่นคิดวา่วตัถปุระสงค์ของการเรียนการสอนมีผลตอ่การจดัการเรียนการสอนอยา่งไร 

 .................................................................................................................................. 

2. ด้านเนือ้หาของรายวิชา 

    2.1 ทา่นคิดวา่เนือ้หาวิชาควรมีความเข้มข้นมากเพียงใด 

 .................................................................................................................................. 

   2.2 ทา่นคิดวา่จ านวนจงัหวะในการเต้นลีลาศควรมีก่ีจงัหวะ 

 .................................................................................................................................. 

    2.3 ทา่นคิดวา่ลวดลายในการเต้นในแตล่ะจงัหวะควรมีมากเทา่ใด 

 .................................................................................................................................. 

3. ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

    3.1 ทา่นคิดวา่การจดักิจกรรมการเรียนการสอนควรมีรูปแบบอยา่งไร 

 ..................................................................................................................................  

    3.2 ทา่นคิดวา่การจดักิจกรรมการเรียนการสอนนัน้ควรมีจ านวนมากเท่าใดตอ่การเรียน 

      การสอน 1 จงัหวะ 

 ..................................................................................................................................  
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     3.3 ทา่นคิดวา่รูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบใดท่ีชว่ยให้ผู้ เรียนบรรลตุาม 

      วตัถปุระสงค์มากท่ีสดุ 

 .................................................................................................................................. 

4. ด้านการมีสว่นร่วมของผู้ เรียน 

   4.1 ทา่นคิดวา่ผู้ เรียนควรมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนหรือไม ่เพราะเหตใุด 

 ..................................................................................................................................  

 4.2 ทา่นคิดวา่ผู้ เรียนควรมีส่วนร่วมในลกัษณะใด 

 ..................................................................................................................................   

 4.3 ทา่นคิดวา่กิจกรรมใดท่ีส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีสว่นร่วมในการเรียนการสอนมากท่ีสดุ 

 ..................................................................................................................................  

5. ด้านการประเมินผลการเรียน 

    5.1 องค์ประกอบท่ีน ามาประเมินผลในการเรียนการสอนควรมีอะไรบ้าง 

 ..................................................................................................................................  

 5.2 อตัราส่วนการให้คะแนนในการประเมินผลการเรียนควรเป็นอยา่งไร 

 ..................................................................................................................................   

 5.3 วิธีในการประเมินผลการเรียนควรเป็นอยา่งไร 

 ..................................................................................................................................  

6. ด้านส่ือการสอน อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก 

    6.1 ทา่นคิดวา่ อปุกรณ์ สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวก มีผลตอ่การจดักิจกรรมการ 

                  เรียนการสอนอยา่งไร 

 ..................................................................................................................................

.  6.2 ทา่นคิดวา่ส่ือในการเรียนการสอนในลกัษณะใดท่ีสามารถชว่ยให้การจดัการเรียนสอน 

      บรรลวุตัถปุระสงค์ 

 ..................................................................................................................................

 6.3 ทา่นคิดวา่ส่ือการสอนใดท่ีผู้ เรียนสามารถน าไปใช้ในการเรียนรู้เพิ่มเตมิได้เป็นอยา่งดี 

 ..................................................................................................................................  
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7. ท่านคิดว่าจ านวนหนว่ยกิจท่ีเหมาะสมกบัการเรียนลีลาศส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีใน  

    รายวิชาหมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ควรเป็นก่ีหนว่ยกิต 

.............................................................................................................................................. 

8. ท่านคิดว่าจ านวนชัว่โมงท่ีใช้ในการเรียนลีลาศในแตล่ะจงัหวะควรใช้ก่ีชัว่โมง 

.............................................................................................................................................. 

9. ท่านคิดว่าปัจจยัใดท่ีสง่ผลโดยตรงกบัการจดัการเรียนการสอนลีลาศ 

.............................................................................................................................................. 

10. ข้อเสนอแนะ 

..............................................................................................................................................  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  286 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

- แบบทดสอบทักษะลีลาศ 
   -  แบบประเมินความพงึพอใจ 

     -  แบบประเมินคุณภาพรูปแบบ 
           และคู่มือการใช้รูปแบบการสอน 

 ลีลาศแบบผสานรูปแบบ 
     -  แบบประเมินคุณภาพของแผน 

การจัดการเรียนรู้ท่ี 1-16 
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1. แบบประเมินทักษะลีลาศ ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
การประเมินจังหวะ...............................................…….. 

ช่ือนกัศกึษา.....................................เลขท่ี...........ชัน้ปี...........คณะ.......................สาชา............ 

 

รายการประเมิน น า้หนกั
คะแนน 

ระดบัคะแนน คะแนนเตม็ หมายเหต ุ
4 3 2 1   

1.การจบัคู ่ 0.5       
2.การเร่ิมต้น 0.5       
3.ลวดลายการเต้น 2       
4.จงัหวะดนตรี 2       

รวม        
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การทดสอบทักษะลีลาศ 
การทดสอบทกัษะลีลาศ มีขัน้ตอนดงันี ้

1. ให้ผู้ เรียนแตล่ะกลุม่สอบครัง้ละ 1 คู ่และต้องสอบให้ครบทกุคู่ 
2. ให้ผู้ เรียนแต่ละกลุ่มจัดล าดับของการสอบ โดยก าหนดคู่ท่ีจะสอบก่อน- หลังเอง 

เพ่ือให้สมาชิกในกลุม่ของตนจะได้เตรียมความพร้อมในการสอบ 
3. ท าการสอบทกัษะลีลาศ ครัง้ละ 5 คู ่(กลุม่1-5) โดยสอบกลุม่ละ 1 คู ่ 
4. ผู้ เรียนท าการสอบเต้นในลวดลายการเต้นทัง้หมดท่ีเรียน แบบจับคู่ ประกอบดนตรี

อยา่งตอ่เน่ือง1 เพลง 
5. ผู้สอนสอบทกัษะลีลาศจนครบ ทกุคู ่ทกุกลุม่ 
6. การสอบแตล่ะคู ่ผู้สอนให้คะแนนเป็นรายบคุคล โดยแยกชาย หญิง 
7. คะแนนกลุ่ม คือคะแนนของสมาชิกทุกคนในกลุ่มรวมการ แล้วน ามาหาค่าเฉล่ีย  

เพ่ือเป็นคะแนนกลุม่ท่ีสมาชิกทกุคนจะได้เทา่กนั 
 

การให้คะแนน 

 

การประเมินทักษะลีลาศ จะประเมินทัง้หมด 4 ด้าน ได้แก่ การจบัคู,่ การเร่ิมต้น, 

ลวดลายการเต้น และจงัหวะ การให้คะแนนในการทดสอบทกัษะลีลาศทัง้ 4 จงัหวะเป็นลกัษณะ

รูบริคสกอร์ (Scoring rubrics) มี 4 ระดบั เรียงจากมากไปน้อย ดงันี ้

 

ระดับคะแนน ความหมาย 
4 มีทกัษะลีลาศดีมาก 
3 มีทกัษะลีลาศดี 
2 มีทกัษะลีลาศพอใช้ 
1 มีทกัษะลีลาศต้องปรับปรุง 

ระดับคะแนน ผลการประเมิน 
4 มีทกัษะลีลาศดีมาก 
3 มีทกัษะลีลาศดี 
2 มีทกัษะลีลาศพอใช้ 
1 มีทกัษะลีลาศต้องปรับปรุง 
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เกณฑ์การคิดคะแนน 

รายการประเมิน น า้หนักคะแนน ระดับคะแนน คะแนนเตม็ 
 
 
   1.จบัคู ่

 
 

0.5 

4 2 
3 1.5 
2 1 
1 0.5 

 
 
   2.เร่ิมต้น 

 
 

0.5 

4 2 
3 1.5 
2 1 
1 0.5 

 
   3.ลวดลายการเต้น 

 
 
2 

4 8 
3 6 
2 4 
1 2 

 
 
   4.จงัหวะ 

 
 
2 

4 8 
3 6 
2 4 
1 2 

 
 

 
 

ช่วงคะแนนรวม ผลการประเมิน 
17.5-20 ดีมาก 
12.5-17.4 ดี 
8.5-12.4 ปานกลาง 
5.0-8.4 ผา่นเกณฑ์ขัน้ต ่าท่ีก าหนด 
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การสอบกลุ่ม 

 
 

กลุ่ม
ที่ 

 
คู่ที่ ... 

คะแนน
รวม 

จ านวนคู่ คะแนนกลุ่ม 
(คะแนนรวม/
จ านวนคู)่ 

1 2 3 4 5    

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง    

1              

2              

3              

4              

5              
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2. แบบประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล 

 
ค าชีแ้จง     จงท าเคร่ืองหมาย   ลงในชอ่งระดบัความพงึพอใจของทา่นตอ่รูปแบบการสอน 
                 ลีลาศแบบผสานรูปแบบ โดยแบง่ระดบัความพงึพอใจเป็น 5 ระดบั ดงันี ้ 
 

คะแนน  5  หมายถึง  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 
คะแนน  4  หมายถึง  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
คะแนน  3  หมายถึง  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 
คะแนน  2  หมายถึง  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัน้อย 
คะแนน  1  หมายถึง  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ 

 
รายการ ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 
ด้านวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
1.มีความชดัเจน ครอบคลมุเนือ้หาในการเรียนการ
สอน 

     

2.เข้าใจได้ง่าย และสามารถน าไปปฏิบตัไิด้ตรงตาม
วตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 

     

3.มีความเหมาะสมกบัเนือ้หาในการเรียนการสอน      

4.สอดคล้องกบัการจดัการเรียนการสอนในแตล่ะ
สปัดาห์ 

     

ด้านผู้สอน 
5.เปิดโอกาสให้ทา่นได้ซกัถามเพ่ือความเข้าใจในการ
เรียนการสอน 

     

6.รับฟังความคดิเห็นของทา่นในเร่ืองการเรียนการ
สอน 

     

7.ความถกูต้องชดัเจนในการอธิบายและสาธิตการ
เต้นลีลาศ 
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รายการ ระดับความพงึพอใจ 
5 4 3 2 1 

8.ความสามารถในการในการถ่ายทอดทกัษะการ
เต้นให้เข้าใจง่ายขึน้ 

     

9.ให้ค าแนะน าท่ีสามารถน าไปใช้ในการด าเนินชีวิต
ได้ 

     

ด้านเนือ้หาของรายวิชา 
10.ประเภทของการเต้นลีลาศในรายวิชามีความ
เหมาะสมในการจดัการเรียนการสอน 

     

11.จงัหวะของการเต้นลีลาศในการเรียนการสอนมี
ความเหมาะสม 

     

12.ลวดลายในการเต้นแตล่ะจงัหวะมีความ
เหมาะสม 

     

13.การวิเคราะห์ประโยชน์ของเนือ้หาท่ีเรียน ท าให้
ทา่นเกิดแรงจงูใจในการเรียน 

     

14.เนือ้หาของรายวิชาสง่ผลตอ่แรงจงูใจในการเรียน
ของทา่น 

     

ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
15.บรรยากาศในการเรียนในห้องเรียน ท าให้ท่าน
เกิดแรงจงูใจในการเรียน 

     

16.การเรียนรู้เป็นกลุม่ท าให้ทา่นได้เรียนรู้ และท า
ความเข้าใจได้ง่ายขึน้ 

     

17.การเรียนรู้เป็นกลุม่ท าให้ทา่นเกิดแรงจงูใจในการ
ทบทวนทา่เต้น และฝึกซ้อมการเต้นนอกเวลาเรียน 

     

18.กิจกรรมกลุม่สง่ผลตอ่การเรียนรู้ท่ีดีขึน้ของทา่น      

19.การแบง่กลุม่มีความเหมาะสมกบัการเรียนการ
สอน 

     

20.การจดักิจกรรมในการเรียนการสอนชว่ยให้ทา่นมี
สว่นร่วมในการเรียน 
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รายการ ระดับความพงึพอใจ 
5 4 3 2 1 

21.จดักิจกรรมในการเรียนการสอนชว่ยให้ทา่นมี
ความกระตือรือร้นในการเรียน 

     

22.การท ากิจกรรมกลุม่ร่วมกนัท าให้มีการ
แลกเปล่ียนความรู้ซึง่กนัและกนั 

     

ด้านการประเมินผลการเรียน 
23.การสอบชว่ยกระตุ้นให้ท่านมีความสนใจในการ
เรียนมากขึน้ 

     

24.การสอบเป็นคะแนนกลุม่เป็นแรงจงูใจในการ
ทบทวน และฝึกฝนของทา่น 

     

25.เกณฑ์ในการสอบมีความชดัเจน      

26.ความตรงของเนือ้หาในการวดัและประเมินผล      

27.ผู้ เรียนทราบผลของการสอบทกุครัง้      

28.การประเมินผลการเรียนรู้ของตนเอง และเพ่ือน
ในกลุม่ ท าให้ทา่นได้แนวทางในการพฒันาตนเอง 

     

29.การประเมินผลการเรียนรู้ระหวา่งกลุม่สง่ผลตอ่
การพฒันาทกัษะภายในกลุ่มของทา่น 

     

ด้านส่ือการสอน อุปกรณ์ สถานที่และสิ่งอ านวย
ความสะดวก 
30.ส่ือท่ีใช้ในการเรียนการสอนมีความทนัสมยั และ
เหมาะสมกบักิจกรรมการเรียนรู้ 

     

31.สถานท่ี และสิ่งอ านวยความสะดวกเอือ้ตอ่การ
เรียนการสอนลีลาศ 

     

32.ขนาดพืน้ท่ีห้องลีลาศมีความเหมาะสมกบัจ านวน
ของผู้ เรียน 

     

33.เคร่ืองเสียงมีคณุภาพและได้มาตรฐาน      

34.มีส่ือการเรียนรู้ท่ีทา่นสามารถเลือกได้ตามความ
เหมาะสม เชน่ ห้องสมดุ อินเตอร์เน็ต เป็นต้น 
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3. แบบประเมินคุณภาพของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

 
ค าชีแ้จง 

โปรดพิจารณารายการประเมินด้านซ้ายมือ และท าเคร่ืองหมาย (√) ลงในชอ่งระดบั
คณุภาพของรูปแบบการสอนลีลาศแบบผสานรูปแบบส าหรับนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีในรายวิชา
หมวดวิชาศกึษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ในด้านความถกูต้อง ด้านความ
เหมาะสม ด้านการเป็นประโยชน์ และด้านความเป็นไปได้ ทางด้านขวามือ ในชอ่งท่ีตรงกบั
ความเห็นของทา่น 

 
   5  หมายถึง  รายการดงักลา่วมีคณุภาพมากท่ีสดุ 

       4  หมายถึง  รายการดงักลา่วมีคณุภาพมาก 

       3  หมายถึง  รายการดงักลา่วมีคณุภาพปานกลาง 

       2  หมายถึง  รายการดงักลา่วมีคณุภาพน้อย 

       1  หมายถึง  รายการดงักลา่วมีคณุภาพน้อยท่ีสดุ 
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ภาคผนวก ง 
 

เกณฑ์การประเมินทักษะลีลาศลักษณะรูบริคสกอร์ (Scoring rubrics) มี 4 ระดับ 
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การประเมินทักษะลีลาศ มี 4 ด้าน ได้แก่ การจบัคู,่ การเร่ิมต้น, ลวดลายการเต้น และ

จงัหวะ การให้คะแนนในการทดสอบทกัษะลีลาศทัง้ 4 จงัหวะเป็นลกัษณะรูบริคสกอร์ (Scoring 

rubrics) มี 4 ระดบั เรียงจากมากไปน้อย ดงันี ้

 

ระดับคะแนน ความหมาย 
4 มีทกัษะลีลาศดีมาก 
3 มีทกัษะลีลาศดี 
2 มีทกัษะลีลาศพอใช้ 
1 มีทกัษะลีลาศต้องปรับปรุง 

 

เกณฑ์การคิดคะแนน 

รายการประเมิน น า้หนักคะแนน ระดับคะแนน คะแนนเตม็ 
 
 
   1.จบัคู ่

 
 

0.5 

4 2 
3 1.5 
2 1 
1 0.5 

 
 
   2.เร่ิมต้น 

 
 

0.5 

4 2 
3 1.5 
2 1 
1 0.5 

 
 
   3.ลวดลายการเต้น 

 
 
2 

4 8 
3 6 
2 4 
1 2 

 
 
   4.จงัหวะ 

 
 
2 

4 8 
3 6 
2 4 
1 2 
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ช่วงคะแนนรวม ผลการประเมิน 
17.5-20 มีทกัษะลีลาศดีมาก 
12.5-17.4 มีทกัษะลีลาศดี 
8.5-12.4 มีทกัษะลีลาศพอใช้ 
5.0-8.4 มีทกัษะลีลาศต้องปรับปรุง 
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ภาคผนวก จ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  332 

ตวัอยา่งแผนการจดัการเรียนรู้ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 

สัปดาห์ที่  1  เร่ือง จงัหวะบีกิน         เวลา 2 ชัว่โมง (120 นาที) 

ส่ือการสอน แผน่เพลงจงัหวะบีกิน, เคร่ืองเสียง,ล าโพง,คอมพิวเตอร์,โปรเจ็กเตอร์,เคร่ืองฉาย  

         สไลด์,กระดานไวท์บอร์ด, ปากกาไวท์บอร์ด,นกหวีด, ใบรายช่ือ, แบบทดสอบทกัษะ 

         ลีลาศ, คิวอาร์โค้ด (QR Code)เนือ้หาจงัหวะบีกิน,พาวเวอร์พอย (Power point)  

         วิดีทศัน์ 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
1. เพ่ือให้ผู้ เรียนมีความรู้ความเข้าใจ เก่ียวกับ ขัน้ตอนการฝึกการเดิน เบสิคมูฟเม้นท์, 

อนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น และโชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ ทัง้แบบเด่ียวและแบบจบัคู ่ในจงัหวะบีกิน 
2. เพ่ือให้ผู้ เรียนสามารถปฏิบตัทิกัษะการฝึกการเดนิเบสิคมฟูเม้นท์, อนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น 

และโชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ ทัง้แบบเด่ียวและแบบจบัคู ่ในจงัหวะบีกิน 
3. เพ่ือให้ผู้ เรียนมีเจตคตท่ีิดี และมีความพงึพอใจในการเรียนลีลาศจงัหวะบีกิน  
4. เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดพฤติกรรมของการมีระเบียบวินยัในการเข้าเรียนท่ีตรงต่อเวลา การ

แตง่กายและระเบียบในการเข้าแถวในห้องเรียน  

เนือ้หา  จงัหวะบีกิน ลวดลายการเต้น 

1.เบสิคมฟูเม้นท์  
2.อนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น  
3.โชลเดอร์ ท ูโชเดอร์  

 

 กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

 
วิธีสอน 

 

ผลลัพธ์ของการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

การวัดและ
ประเมินผล 

1. ขัน้เตรียม (15 นาที) 
    1.1 ให้ผู้ เรียนเข้าแถว 2 แถว 
แยกชายหญิง 

 1.เกิดพฤติกรรมการมีระเบียบ
วินยั การตรงตอ่เวลา การแตง่
กาย และการเข้าแถว 

1.สงัเกต
พฤตกิรรมการมี 
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กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

 
วิธีสอน 

 

ผลลัพธ์ของการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

การวัดและ
ประเมินผล 

                               ผู้สอน 
                
                                                                                     
     
                                                      
 
 
 
        หญิง                     ชาย 

 
     1.2 ให้ผู้ เรียนนัง่ ตรวจสอบ
รายช่ือ และจ านวนผู้ เรียน 
     1.3 อธิบายเนือ้หาและ
จดุประสงค์การเรียนรู้ในการเรียน
ลีลาศจงัหวะบีกิน 
     1.4 อธิบายการวดัและ
ประเมินผลการเรียนลีลาศจงัหวะ
บีกิน 
     1.5 ให้ผู้ เรียนได้ซกัถาม 
     1.6 อธิบายเก่ียวกบัความรู้
เบือ้งต้นในจงัหวะบีกิน โดยให้
ผู้ เรียน ใช้โทรศพัท์สแกน ควิอาร์
โค้ด เนือ้หาลีลาศจงัหวะบีกิน        
     1.7 ทดสอบทกัษะการลีลาศ
ก่อนการเรียนจงัหวะบีกิน โดย
ผู้สอนสาธิตการลีลาศในจงัหวะ
บีกิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
อธิบาย 
ถาม-ตอบ 
 
 
 
 
 
 
 
ทดสอบ
ทกัษะก่อน
เรียน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.มีความรู้ความเข้าใจเนือ้หา
และจดุประสงค์การเรียนรู้ใน
การเรียนลีลาศจงัหวะบีกิน 
3.มีความรู้ความเข้าใจการวดั
และประเมินผลการเรียนลีลาศ
จงัหวะบีกิน 
 
4.มีความรู้เก่ียวกบัความรู้
เบือ้งต้นในจงัหวะบีกิน 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวินยั การ
ตรงตอ่เวลา  
การแตง่กายและ
การเข้าแถว 
2.การซกัถาม 
การตอบค าถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.แบบทดสอบ
ทกัษะลีลาศ 
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กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

 
วิธีสอน 

 

ผลลัพธ์ของการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

การวัดและ
ประเมินผล 

2.ขัน้อธิบายและสาธิต  
(30 นาที)  
     2.1 ผู้สอนอธิบายจงัหวะดนตรี
ของบีกิน โดยการนบัเสียงกลอง
ให้ผู้ เรียนฟัง และนบัตาม แล้วให้
ผู้ เรียนปรบมือตามจงัหวะเพลง 
โดยให้ผู้ เรียนเข้าใจ จงัหวะดนตรี
โดยเร่ิมจากเพลงท่ีไมมี่ค าร้อง 
จนถึงเพลงท่ีมีค าร้อง เพื่อให้
ผู้ เรียนท าความเข้าใจกบัจงัหวะ
ดนตรี 
     2.2 ผู้สอนอธิบาย และสาธิต 
การเดนิแบบเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
เดี่ยว 
     2.3 ผู้สอนอธิบาย และสาธิต 
การเดนิแบบเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
จบัคู ่
     2.4 ผู้สอนอธิบาย และสาธิต 
การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น 
แบบเด่ียว 
     2.5 ผู้สอนอธิบาย และสาธิต 
การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น 
แบบจบัคู ่
    2.6 ผู้สอนอธิบาย และสาธิต 
การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ 
แบบเด่ียว 
 

อธิบายและ
สาธิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกบัจงัหวะดนตรีของบีกิน 
และสามารถนบัจงัหวะได้ ทัง้
เพลงท่ีมีค าร้องและไมมี่ค าร้อง 
 
2. มีความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกบัขัน้ตอนในการปฏิบตัิ
ทกัษะ 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
เดี่ยว 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
จบัคู ่
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบจบัคู ่
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบจบัคู ่ 
3. เกิดทกัษะ 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
เดี่ยว 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
จบัคู ่
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบเด่ียว 

สงัเกตการมีสว่น
ร่วมในการเรียน 
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กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

 
วิธีสอน 

 

ผลลัพธ์ของการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

การวัดและ
ประเมินผล 

    2.7 ผู้สอนอธิบาย และสาธิต 
การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ 
แบบจบัคู ่

 - การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบจบัคู ่
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบจบัคู ่ 
4. มีเจตคตท่ีิดีในการเรียนวิชา
ลีลาศ 
 

 

3. ขัน้ฝึกปฏิบัต ิ(30 นาที) 
   3.1 ให้ผู้ เรียนปฏิบตั ิการเดนิเบ
สิคมฟูเม้นท์ แบบเด่ียว โดย 
     - ไมเ่ปิดเพลง ผู้สอนปรบมือให้
จงัหวะ 
     - พร้อมเพลง  
   3.2 ให้ผู้ เรียนปฏิบตั ิการเดนิเบ
สิคมฟูเม้นท์แบบจบัคู ่โดย 
     - ไมเ่ปิดเพลง ผู้สอนปรบมือให้
จงัหวะ 
     - พร้อมเพลง  
   3.3 ให้ผู้ เรียนปฏิบตั ิการเดนิ
แบบอนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น แบบ
เดี่ยว โดย 
     - ไมเ่ปิดเพลง ผู้สอนปรบมือให้
จงัหวะ 
     - พร้อมเพลง  
 

ฝึกปฏิบตัิ
ทกัษะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกบัขัน้ตอนในการปฏิบตัิ
ทกัษะ 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
เดี่ยว 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
จบัคู ่
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบจบัคู ่
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบจบัคู ่ 
2. เกิดทกัษะ 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
เดี่ยว 

สงัเกตการปฏิบตัิ
ทกัษะ และมีสว่น
ร่วมในการเรียน 
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กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

 
วิธีสอน 

 

ผลลัพธ์ของการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

การวัดและ
ประเมินผล 

   3.4 ให้ผู้ เรียนปฏิบตั ิการเดนิ
แบบอนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น แบบ
จบัคู ่โดย 
     - ไมเ่ปิดเพลง ผู้สอนปรบมือให้
จงัหวะ 
     - พร้อมเพลง 
   3.5 ให้ผู้ เรียนปฏิบตั ิการเดนิ
แบบโชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ แบบ
เดี่ยว โดย 
     - ไมเ่ปิดเพลง ผู้สอนปรบมือให้
จงัหวะ 
     - พร้อมเพลง  
   3.6 ให้ผู้ เรียนปฏิบตั ิการเดนิ
แบบโชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ แบบ
จบัคู ่โดย 
     - ไมเ่ปิดเพลง ผู้สอนปรบมือให้
จงัหวะ 
     - พร้อมเพลง  

 

 - การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
จบัคู ่
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบจบัคู ่
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบจบัคู ่ 
3. มีเจตคตท่ีิดีในการเรียนวิชา
ลีลาศ 

 

 

4. ขัน้การน าไปใช้ (30 นาที) 
   4.1 ให้ผู้ เรียนน าการเดนิแบบ 
เบสิคมฟูเม้นท์, การเดนิแบบ
อนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น และการเดนิ
แบบโชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ แบบ
เดี่ยว โดย 
-  ผู้สอนเปิดเพลงท่ี 1 ให้ผู้ เรียน
ปฏิบตัทิัง้ 3 ลวดลายการเต้น  

ปฏิบตัิ
ทกัษะ 
ประกอบ
ดนตรีอย่าง
ตอ่เน่ือง 

 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกบัขัน้ตอนในการปฏิบตัิ
ทกัษะ 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
เดี่ยว 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
จบัคู ่
 

สงัเกตการปฏิบตัิ
ทกัษะ และมีสว่น
ร่วมในการเรียน 
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กระบวนการจัดกิจกรรม 
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การวัดและ
ประเมินผล 

อยา่งตอ่เน่ือง ผู้ ท่ีปฏิบตัไิด้ถกูต้อง
และเข้าจงัหวะดนตรี ผู้สอนจะให้
ไปอยู่ด้านข้างของห้องเรียน 
(ผา่น)  
- ผู้สอนเปิดเพลงท่ี 2 ให้ผู้ เรียนท่ี
ยงัปฏิบตัไิมถ่กูต้องและไมเ่ข้า
จงัหวะดนตรีได้ปฏิบตัทิัง้ 3 
ลวดลายการเต้นอยา่งตอ่เน่ืองอีก 
1 เพลงผู้ ท่ีปฏิบตัไิด้ถกูต้องและ
เข้าจงัหวะดนตรี ผู้สอนจะให้ไป
อยูด้่านข้างของห้องเรียน (ผ่าน) 
- ผู้สอนเปิดเพลงท่ี 3 ส าหรับ
ผู้ เรียนท่ียงัปฏิบตัทิ่าเต้นไม่
ถกูต้องและไมเ่ข้าจงัหวะ 
โดยผู้สอนให้ผู้ เรียนท่ีปฏิบตัไิด้
อยา่งถกูต้องแล้วตัง้แตเ่พลงท่ี 1 
และ2 เข้าไปช่วยเพ่ือนท่ียงัปฏิบตัิ
ไมถ่กูต้องและไมเ่ข้าจงัหวะ 
(ผู้สอนเปิดเพลงท่ี 2,3 กรณีท่ีมี
ผู้ เรียนปฏิบตัไิมถ่กูต้องและไมเ่ข้า
จงัหวะ) 
4.2 ให้ผู้ เรียนน าการเดินแบบ 
เบสิคมฟูเม้นท์, การเดนิแบบ
อนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น และการเดนิ
แบบโชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ แบบคู ่
(ให้ผู้ เรียนเลือกคูเ่ต้นเอง) โดย 
-  ผู้สอนเปิดเพลงท่ี 1 ให้ผู้ เรียน 

 - การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบจบัคู ่
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบจบัคู ่ 
2. เกิดทกัษะ 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
เดี่ยว 
- การเดนิเบสิคมฟูเม้นท์ แบบ
จบัคู ่
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น แบบจบัคู ่
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบเด่ียว 
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์แบบจบัคู ่ 
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ปฏิบตัทิัง้ 3 ลวดลายการเต้น
อยา่งตอ่เน่ือง ผู้ เรียนคูใ่ดท่ีปฏิบตัิ
ได้ถกูต้องและเข้าจงัหวะดนตรีทัง้
คู ่ผู้สอนจะให้ไปอยูด้่านข้างของ
ห้องเรียน (ผ่าน) 
- ผู้สอนเปิดเพลงท่ี 2 ให้ผู้ เรียนคูท่ี่
ยงัปฏิบตัไิมถ่กูต้องและไมเ่ข้า
จงัหวะดนตรีได้ปฏิบตัทิัง้ 3 
ลวดลายการเต้นอยา่งตอ่เน่ืองอีก 
1 เพลงผู้ เรียนคูท่ี่ปฏิบตัไิด้ถกูต้อง
และเข้าจงัหวะดนตรี ผู้สอนจะให้
ไปอยู่ด้านข้างของห้องเรียน 
(ผา่น) 
- ผู้สอนเปิดเพลงท่ี 3 ส าหรับ
ผู้ เรียนคูท่ี่ยงัปฏิบตัทิ่าเต้นไม่
ถกูต้องและไมเ่ข้าจงัหวะ ผู้สอน
ให้ผู้ เรียนท่ีปฏิบตัไิด้อย่างถกูต้อง
แล้วตัง้แตเ่พลงท่ี 1 และ2 เข้าไป
ชว่ยเพ่ือนท่ียงัปฏิบตัไิมถ่กูต้อง
และไมเ่ข้าจงัหวะ (ผู้สอนเปิด
เพลงท่ี 2,3 กรณีท่ีมีผู้ เรียนคูท่ี่ยงั
ปฏิบตัไิมถ่กูต้องและไมเ่ข้า
จงัหวะ) 
4.3 ให้ผู้ เรียนแตล่ะคูป่ระเมินวา่คู่
ของตนควรอยูใ่นกลุม่ใดตอ่ไปนี ้
เพ่ือพาคูเ่ต้นเดนิไปเข้ากลุม่ 
   - กลุม่ท่ี 1 ปฏิบตัลิวดลายการ 
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เต้นได้ถกูต้องและเข้าจงัหวะ
ดนตรี 
   - กลุม่ท่ี 2 ปฏิบตัลิวดลายการ
เต้นได้ถกูต้อง แตไ่มเ่ข้าจงัหวะ
ดนตรี 
   - กลุม่ท่ี 3 ไมถ่กูต้องทัง้หมด 
ผู้สอนเปิดเพลงให้ผู้ เรียนทกุคูท่กุ
กลุม่ปฏิบตัลิวดลายการเต้น
ทัง้หมดอย่างตอ่เน่ืองจนจบเพลง 
แล้วให้แตล่ะคูป่ระเมินคูอ่ื่น วา่คู่
ใดควรย้ายกลุม่บ้าง ให้ผู้ เรียนคูท่ี่
ถกูประเมินโดยเพ่ือนให้เปล่ียน
กลุม่ได้ท าการเปล่ียนกลุม่ 
4.4 ผู้สอนเปิดเพลง 1 เพลงโดย
ให้ผู้ เรียนปฏิบตัลิวดลายการเต้น
อยา่งตอ่เน่ืองจนจบเพลง 
 

   

5. ขัน้สรุป (15 นาที) 
      5.1 ให้ผู้ เรียนเข้าแถวแล้วนัง่ 
ผู้สอนเปิดเกมคาร์ฮทู ให้ผู้ เรียน
เลน่เกมตอบค าถามเก่ียวกบั
ความรู้เบือ้งต้นจงัหวะบีกินผ่าน
มือถือ 
    5.2 ผู้สอนสรุปคะแนนจากเกม
คาร์ฮทูปรบมือให้ผู้ชนะ 
    5.3 ผู้สอนสรุปกิจกรรมการฝึก
การเดนิแบบเบสิคมฟูเม้นท์, การ 

อธิบาย 
ถาม-ตอบ 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกบัขัน้ตอนในการปฏิบตัิ
ทกัษะ 
- การเดนิแบบเบสิคมฟูเม้นท์ ทัง้
แบบเด่ียวและแบบจบัคู ่
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น ทัง้แบบเด่ียวและแบบจบัคู่ 
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์ ทัง้แบบเด่ียวและแบบจบัคู่ 
2. เกิดทกัษะ 

สงัเกตพฤติกรรม
การมีสว่นร่วมจาก
การถาม-ตอบ 
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เดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม เทิร์น 
และโชลเดอร์ ท ูโชลเดอร์ ทัง้แบบ
เดี่ยวและแบบจบัคูท่ัง้ 
     5.4 ผู้สอนให้ผู้ เรียนตัง้กลุ่มไลน์
ของห้อง เพื่อใช้ในการติดตอ่
สอบถาม หรือแจ้งข้อมลูเก่ียวกบั
การเรียนลีลาศ 
    5.5 ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้ เรียน
ซกัถาม 

 - การเดนิแบบเบสิคมฟูเม้นท์ ทัง้
แบบเด่ียวและแบบจบัคู ่
- การเดนิแบบอนัเดอร์ อาร์ม 
เทิร์น ทัง้แบบเด่ียวและแบบจบัคู ่
- การเดนิแบบโชลเดอร์ ท ูโชล
เดอร์ ทัง้แบบเด่ียวและแบบจบัคู่ 
3. มีเจตคตท่ีิดีในการเรียนวิชา
ลีลาศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประวัติผ ู้เขียน 
 

ประวัตผู้ิเขียน 
 

ช่ือ-สกุล นางสาวสงัวร จนัทรกร 
วัน เดือน ปี เกิด 28 กรกฎาคม 2518 
สถานที่เกิด จงัหวดัอทุยัธานี 
วุฒกิารศึกษา พ.ศ.2540  

ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บณัฑิต (พลศกึษา)  
จาก มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  
พ.ศ.2546  
ปริญญาโท ศลิปศาสตร์มหาบณัฑิต (พลศกึษา)  
จาก มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  
พ.ศ.2563  
ปริญญาเอก การศกึษาดษุฎีบณัฑิต  
สาขาวิชาสขุศกึษาและพลศกึษา  
จาก มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ท่ีอยู่ปัจจุบัน 23 ถนนรามอินทรา แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรุงเทพมหานคร   
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