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การวิจัยครัง้นีผู้้ วิจัยได้ก าหนดความมุ่งหมายหลกัเพ่ือสงัเคราะห์งานวิจัยเกี่ยวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้

ของนักเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน โดยมีความมุ่งหมายเฉพาะ คือ 1) เพ่ือประเมินคุณภาพงานวิจัยเกี่ยวกับการก ากับตนเอง
ในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 2) เพ่ือศึกษาคณุลกัษณะของงานวิจัยเกี่ยวกบัการก ากับตนเองในการเรียนรู้
ของนักเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 3) เพ่ือวิเคราะห์อภิมานงานวิจัยเกี่ยวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน และ 4) เพื่อศึกษาความสมัพันธ์ของคุณลักษณะของงานวิจัย นวตักรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ และปัจจัยที่สัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้  กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน ซึ่งงานวิจัยที่น ามาสงัเคราะห์ในครัง้นีต้ีพิมพ์ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2541 – พ.ศ. 2560 โดยใช้เคร่ืองมือในการวิจัยคือ แบบประเมิน
คุณภาพงานวิจัย แบบบันทึกคุณลกัษณะงานวิจัยเชิงทดลอง และแบบบนัทึกคุณลักษณะงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์  การวิเคราะห์
ข้อมลูใช้สถิติบรรยาย ค่าขนาดอิทธิพลมาตรฐาน ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์มาตรฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว การ
วิเคราะห์สหสมัพนัธ์และการวิเคราะห์ถดถอยพหุคณู ผลการวิจยัพบว่า 1) ผลการประเมินคุณภาพงานวิจยัทัง้หมดจ านวน 14 เล่ม 
มีคุณภาพงานวิจัยรายเล่มวิจัยอยู่ในระดบัสูงซึ่งคิดเป็นร้อยละ  85.71 โดยมีคุณภาพอยู่ในระดับสูง 18 ประเด็น 2) ผลการศึกษา
คณุลกัษณะของงานวิจยั พบว่า งานวิจยัส่วนใหญ่เป็นงานวิจยัในระดบัปริญญามหาบณัฑิต คิดเป็นร้อยละ 78.57 แนวคิด/ทฤษฎีที่
น ามาใช้ในการวิจยัโดยส่วนใหญ่คือ ทฤษฎีการก ากับตนเองในการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 40 นวตักรรมที่น ามาใช้ในการพฒันาการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้มากที่สุดคือ นวตักรรมด้านการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 66.67 และมีการศึกษาปัจจัยที่สมัพนัธ์กับ
การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ครอบคลมุทัง้ 3 ด้าน คือ ด้านบคุคล ด้านพฤติกรรม และด้านสิ่งแวดล้อม 3) ผลการวิเคราะห์อภิมาน
งานวิจัย พบว่า นวตักรรมที่มีความสมัพนัธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้สูงที่สุด คือ การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการสืบสอบ
และการรู้คิด ซึ่งมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพันธ์มาตรฐานเท่ากับ 0.741 ปัจจัยที่สมัพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้สูงที่สุดคือ 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (ด้านบุคคล) ซึง่มีค่าเท่ากับ 0.923 และตวัแปรที่มีผลท าให้ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั 0.05 คือ ปีที่พิมพ์ และจ านวนแนวคิดทฤษฎี และ 4) ผลการศึกษาความสัมพันธ์กับการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ พบว่า ปัจจยัด้านบคุคลมีความสมัพนัธ์กับการก ากบัตนเองในการเรียนรู้สงูที่สดุ ซึง่มีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์
ซึง่มีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์เท่ากบั 0.784 
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In this research, the main objectives specified that the research synthesis of self-regulated learning 

among basic education students with particular objectives were as follows: (1) to evaluate the research quality of self-
regulated learning among basic education students; (2) to study the characteristics of self-regulated learning among 
basic education students; (3) to analyze a meta-analysis related to a research synthesis of self-regulated learning 
among basic education students;and (4) to study the relationship of the characteristics of innovation research to 
develop self-regulated learning and the factors related to learning at the basic education level. This synthesis 
research was published from 1998 to 2017 by using a research quality evaluation form, an experimental research 
evaluation form and a correlation research evaluation form. The data was analyzed in terms of descriptive statistics, 
effect size, correlation coefficient, and One-Way ANOVA, correlation analysis and multiple regression analysis. The 
results revealed the following: (1) all of the 14 research quality evaluations were high quality research at a high level, 
calculated as 85.71% with 18 high quality issues; (2) the characteristics of the research revealed that most of the 
research was at the Master's degree level and calculated at 78.57%. Most of the concepts and theories used in this 
research was self-regulated learning, which was calculated at 40%. The most frequently used innovation in the 
development of self-regulated learning was innovative learning, calculated at 66.67% and the study of factors related 
to self-regulated learning covering three areas: the human, behavioral, and environmental factors; (3) the meta-
analysis revealed that innovation that the highest correlations with self-regulated learning was learning management 
based on concepts, investigations, and cognition with the correlation coefficient, which was equal to 0.741. The 
highest correlating factor with self-directed learning was critical thinking (the human factor), which was equal to 0.923 
and variables affecting the correlation coefficient were statistically significant at a level of 0.05, such as the year of 
publication and the number of theoretical concepts; and (4) the results of the relationship with self-regulated learning 
found that the personal factors had the highest correlation with self-directed learning with a correlation coefficient 
equal to 0.784. 
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บทท่ี 1 
บทน า  

 
ภูมิหลัง 

จากแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560 - 2564)      
อนัเป็นเคร่ืองมือในการก ากับทิศทางการศึกษาไทย ได้กล่าวถึงวิสยัทัศน์ในการจดัการศึกษาและ
การเรียนรู้ของสังคมในปัจจุบันและในอนาคต ทัง้การสร้างโอกาสทางการศึกษาเพื่อลด           
ความเหลื่อมล า้ในการเข้าถึงแหล่งความรู้ ท าให้นกัเรียนในทุกระดบัชัน้ได้รับโอกาสทางการศึกษา        
ขัน้พืน้ฐานตามสิทธิที่ก าหนดไว้ โดยมีการส่งเสริมและอ านวยความสะดวกทัง้ในระบบการสื่อสาร 
เช่น DLTV และ DLIT รวมถึงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ฝึกอบรมทักษะอาชีพต่าง  ๆ ท าให้
สามารถเรียนรู้ได้ทัง้ในระบบและนอกระบบ และเป้าหมายส าคัญคือการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา       
ซึ่งการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน มีการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ 
โดยให้ผู้ เรียนลงมือปฏิบติัจริง เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ท าให้เกิดองค์ความรู้จากการลงมือปฏิบติั
จริง เกิดเป็นความรู้ระยะยาว ฝ่ังแน่น เพราะถือเป็นวิธีการกระตุ้นให้นกัเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วย
ตนเอง โดยสามารถศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมด้วยตนเองได้ หาค าตอบจากข้อสงสัยต่าง  ๆ ได้ทัง้ใน
และนอกห้องเรียน ซึ่งพฤติกรรมต่าง ๆ ดังกล่าวล้วนเป็นพฤติกรรมที่นักเรียนจะต้องก ากบัตนเอง 
สอดคล้องกบัการศึกษาในศตวรรษที่ 21 จ าเป็นต้องสอนนักเรียนเก่ียวกบัวิธีการเรียนรู้ด้วยตัวเอง 
เนื่องจากการเรียนรู้ในเวลาปกติภายในโรงเรียนมีข้อจ ากัดของ เวลา แหล่งความรู้ ซึ่งมีผลต่อ       
การฝึกทักษะของผู้ เรียน การที่ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลาผู้ เรียนต้องรู้จักควบคุมตนเอง   
ในการเรียนรู้หรือที่เรียกว่า การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ (Self-regulated learning)  

การก ากับตนเองในการเรียนรู้ (Self-regulated learning) เป็นการเรียนรู้โดยกลวิธี      
การใช้อภิปัญญา (Meta-cognition) และแรงจูงใจในการเรียนรู้ โดยให้ความส าคญักบัความคิดที่
เกิดขึน้เอง เป็นความรู้สึก และการกระท าที่ได้วางแผนและปรับอย่างเป็นวงจร เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายของบุคคล  (Zimmerman and Martinez-Pons, 1990) ซึ่งเป็นกระบวนการท างานให้
บรรลเุป้าหมายโดยการด าเนินการเร่ิมจากระยะการคิดล่วงหน้า (Forethought Phrase) ผ่านการ
เตือนตนเอง (Self-monitoring) และการควบคุมตนเอง (Self-control) ไปยังการสะท้อนตนเอง 
(Self-reflection) (Pintrich, 2000) ซึ่งเป็นแนวคิดที่ส าคัญแนวคิดหนึ่งของทฤษฎีปัญญาสังคม 
(Social cognitive theory) ของแบนดรูา (Bandura) ซึ่งเป็นสื่อกลางระหว่างอิทธิพลภายนอกและ
ปัจจัยภายในของบุคคลจะต้องมีการควบคุมตนเองเก่ียวกับความคิด ความรู้สึก แรงจูงใจ และ    
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การปฏิบัติ (Bandura, 1986) ด้วยเหตุนีก้ารก ากับตนเองในการเรียนรู้จึงเป็นสิ่งจ าเป็นเพื่อให้     
ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในปัจจบุนัที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว สง่เสริมการเรียนรู้ที่ท า
ให้เกิดความหมายท่ีลึกซึง้ รวมถึงมีความส าคัญต่อผลสมัฤทธ์ิของนกัเรียน (Vrieling, Bastiaens, 
and Stijnen, 2010) 

จากการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ผู้ วิจัยพบว่าเป็น
งานวิจัยท่ีสมัพันธ์กับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เช่น งานวิจัยที่ศึกษากลวิธีการก ากบัตนเองในการ
เรียนรู้ของนักเรียนท่ีสัมพันธ์กับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Jenkins, 2009; สาลินี จงใจสุรธรรม, 
2559) งานวิจัยที่ศึกษาตัวแปรการก ากับตนเองในการเรียนรู้เป็นตัวพยากรณ์ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน (ชัชวาล เชยสุวรรณ, 2556) งานวิจัยที่ศึกษาผลการสอนการใช้โปรแกรมการก ากับตนเอง 
และกระบวนการก ากบัตนเองเพื่อพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน (Christopher, 2010; พลรพี ทุม
มาพันธ์, 2554; ภูษิต วงศ์หล่อสายชล , 2555) จากงานวิจัยทัง้ในประเทศและต่างประเทศที่     
กลา่วมา พบว่า การก ากบัตนเองในการเรียนรู้สง่ผลต่อระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนให้สงูขึน้ 

จากที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นว่าการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ (Self-regulated learning) 
มีความส าคัญเป็นอย่างมากกับการศึกษาในปัจจุบัน ผู้ วิจัยสนใจศึกษาการก ากับตนเองใน        
การเรียนรู้ในระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐานซึ่งอยู่ในช่วงวยัของการเรียนรู้ ซึ่งนกัเรียนที่อยู่ในวยันีจ้ะมี
การรับรู้และเข้าใจในเงื่อนไขการคิด มีการพัฒนาด้านความรู้ ความตระหนักในการรู้คิด รวมทัง้มี
ความสามารถการควบคุมกระบวนการคิดระดับพืน้ฐาน เพื่อพัฒนาไปสู่ การก ากับตนเองใน       
การเรียนรู้ในอนาคตได้เป็นอย่างดี สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ฉบับที่  12 (พ .ศ . 2560 - 2564) ที่ส่งเสริมให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีการสังเกต
ประสิทธิภาพของตนเองมากกว่าจะเป็นเหตุการณ์บังคับให้นักเรียนกระท า อันเป็นพฤติกรรม       
ในการก ากบัตนเองในการเรียนรู้นัน้เอง 

อย่างไรก็ตาม จากการปฏิรูปการศึกษาตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  ฉบับที่  10 (พ .ศ . 2550 - 2554) ซึ่งแนวทางดังกล่าวสอดคล้องกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนเข้าสู่โลกยุคศตวรรษที่ 21 จึงท าให้เกิดการทบทวน
หลักสูตรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2544 เพื่อน าไปสู่การพัฒนาหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งหลักสูตรที่เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ มีการศึกษาทัง้ใน
ระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศัย ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยในบทบาทของครูได้เน้น
ไปที่การจัดสื่อการเรียนการสอนที่มีความเหมาะสมและบทบาทของผู้ เรียนเองได้เน้นให้มีการ
ก าหนดเป้าหมาย วางแผน และรับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเอง และให้ลงมือปฏิบติัจริง สรุปสิ่ง ท่ี
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ได้เรียนรู้ด้วยตนเอง และน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง  ๆ (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2551) จากการปฏิรูปดังกล่าวจึงมีการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาในทุกกลุ่มสาระอย่างต่อเนื่อง 
และพบว่าการพัฒนาในส่วนนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้นัน้ได้มีมาอย่างยาวนาน ตัง้แต่มี           
การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรในปี พ .ศ. 2544 ซึ่งช่วงหลังการปฏิรูปการศึกษาพบว่า มีการศึกษา
เก่ียวกับปัจจัยที่สัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ จ านวนมาก มีทัง้ที่ศึกษาตัวแปรอย่าง
เดียวกันและคนละอย่างกัน ใช้กลุ่มตัวอย่างที่หลากหลาย และใช้เคร่ืองมือวัดตัวแปรที่มีความ
แตกต่างกันออกไป และมีการศึกษานวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ในช่วง       
ปี พ.ศ. 2541 – 2561 โดยแบ่งเป็น งานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ และงานวิจัยเชิงทดลอง โดยงานวิจัย
เชิงทดลองเป็นการศึกษาเก่ียวกับการทดลองใช้นวัตกรรมต่าง  ๆ ทัง้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
โปรแกรมและสื่อการสอนที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ส่วนงานวิจัย    
เชิงสหสมัพนัธ์เป็นการศกึษาเก่ียวกบัปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 

อย่างไรก็ตามความรู้ในเร่ืองดังกล่าวยังไม่ได้มีการรวบรวมและสังเคราะห์กัน
อย่างเป็นระบบ ผู้วิจยัจึงสนใจท าการสงัเคราะห์งานวิจยัเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ซึ่ง
มีทัง้งานวิจยัเชิงทดลองและเชิงสหสมัพนัธ์โดยการสงัเคราะห์งานวิจยัเป็นระเบียบวิธีการศึกษาหา
ข้อเท็จจริงเพื่อตอบปัญหาเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งซึ่งเป็นการหาข้อค้นพบที่ได้จากงานวิจัยหลายเร่ืองที่
ศึกษาปัญหาวิจยัเร่ืองเดียวกนัมาสรุปให้ได้เป็นค าตอบ ท าให้เกิดความเข้าใจอย่างลุ่มลึกเกินกว่า
ความรู้ความเข้าใจที่นักวิจัยจะได้จากงานวิจัยแต่ละเร่ือง ซึ่งการสังเคราะห์งานวิจัยแบ่งได้เป็น      
2 ประเภท คือ การสงัเคราะห์เชิงปริมาณและการสงัเคราะห์เชิงคณุภาพ ในที่นีเ้ป็นการสงัเคราะห์
งานวิจัยเชิงปริมาณ โดยใช้วิธีการวิเคราะห์อภิมานซึ่งเป็นการสังเคราะห์งานวิจัยหลาย ๆ เร่ือง      
ที่มีปัญหาการวิจัยเดียวกัน และวิเคราะห์ผลจากค่าสถิติของแต่ละงานวิจัย เพื่อให้ได้ข้อค้นพบที่
เป็นที่ยุติ (นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2542) งานวิจัยนีไ้ด้ท าการวิเคราะห์อภิมานทัง้งานงานวิจัยเชิง
ทดลองท่ีศึกษาเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้และงานวิจัย               
เชิงสหสมัพันธ์ที่ศึกษาเก่ียวกับความสมัพันธ์ของตัวแปรต่าง ๆ กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
ซึง่วิธีการวิเคราะห์อภิมาน เป็นการสงัเคราะห์งานวิจยัโดยใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมลูทางสถิติเพื่อให้
ได้ผลการสงัเคราะห์งานวิจยัที่กว้างและมีความลุ่มลึกจากหลากหลายงานวิจยั (Glass, McGaw, 
and Smith, 1981) เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้เพิ่มประสิทธิภาพในการสอนและ
พฒันาผู้ เรียนอย่างเต็มศกัยภาพ  
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ความมุ่งหมายของการวิจัย 
ในการวิจัยครัง้นีผู้้ วิจัยได้ก าหนดความมุ่งหมายหลักเพื่อสังเคราะห์งานวิจัยเก่ียวกับ     

การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน โดยมีจดุมุ่งหมายเฉพาะดงันี ้
1. เพื่อประเมินคุณภาพงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียน

ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
2. เพื่อศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ

นกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
3. เพื่อวิเคราะห์อภิมานงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียน

ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
4. เพื่อศึกษาความสมัพันธ์ของคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการ

ก ากับตนเองในการเรียนรู้ และปัจจัยที่สัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ กับการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 
ความส าคัญของการวิจัย 

การศึกษางานวิจัยในครัง้นีท้ าให้ได้องค์ความรู้ที่เป็นข้อสรุปจากการสงัเคราะห์งานวิจัย
ด้วยวิธีการวิเคราะห์อภิมานท าให้ได้แนวทางในการพฒันานวตักรรมเพื่อส่งเสริมการก ากบัตนเอง
ในการเรียนรู้ รวมไปถึงทราบปัจจัยที่สัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ซึ่งเป็นประโยชน์   
ต่อผู้ บริหารในการวางแผนการปฏิบัติงานโครงการต่างๆ ภายในองค์กรและเป็นประโยชน์กับ   
คณุครูผู้สอนในการพฒันากิจกรรมการจดัการเรียนการสอนต่างๆ เพื่อส่งเสริมการก ากบัตนเองใน
การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และได้แนวทางในการออกแบบการวิจัยให้มีคุณภาพและ
เหมาะสม 
 
ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจยัในครัง้นีเ้ป็นการวิเคราะห์อภิมานงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ และงานวิจยัเชิงทดลอง 
ซึง่มีขอบเขตของการวิจยั โดยศึกษาจากงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ที่ศึกษาเก่ียวกบัความสมัพนัธ์หรือ
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน และ
งานวิจยัเชิงทดลองที่ศกึษาเก่ียวกบันวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียน
ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ได้แก่ ปริญญานิพนธ์ วิทยานิพนธ์หรืองานวิจัย ของนิสิต/นักศึกษา 
(ระดับมหาบัณฑิต/ดุษฎีบัณฑิต) อาจารย์ หรือนักวิชาการในประเทศไทย ที่มีการรายงาน          
ในช่วงปี พ.ศ. 2541 – 2561 ซึ่งในช่วงปีดังกล่าวมีการปฏิรูปการศึกษาและพบว่ามีการศึกษา
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เก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ทัง้งานวิจัยเชิงทดลองและงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์               
เป็นจ านวนมาก สืบค้นโดยใช้ค าค้น “การก ากับตนเอง” “การก ากับตนเองในการเรียนรู้”           

“Self-Regulated” หรือ “Self-Regulated Learning” จากฐานข้อมูลออนไลน์ของ Thailis และ

ฐานข้อมลูออนไลน์ของมหาวิทยาลยัต่าง ๆ โดยคดัเลือกตามเกณฑ์ในการคดัเลือกงานวิจยั ดงันี ้
เกณฑ์ในการคัดเลือกงานวิจัย 

1. เป็นงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์ ที่ศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างตัวแปรต่าง ๆ กับ
การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน และเป็นงานวิจยัเชิงทดลอง
ที่ศกึษาเก่ียวกบันวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน ซึง่ตีพิมพ์ระหว่างปี พ.ศ. 2541 – 2561  

2. เป็นปริญญานิพนธ์ วิทยานิพนธ์หรืองานวิจัย ของ นิสิต /นักศึกษา (ระดับ
มหาบณัฑิต/ดษุฎีบณัฑิต) อาจารย์ หรือนกัวิชาการในประเทศไทย 

3. เป็นงานวิจัยที่รายงานค่าสถิติพืน้ฐานและหรือเป็นสถิติที่มาจากการทดสอบ
นยัส าคญัที่เพียงพอต่อการน าไปใช้ค านวณค่าขนาดอิทธิพล 

4. เป็นงานวิจยัที่สามารถสืบค้นฉบบัสมบรูณ์ (Full text) ได้  
5. เป็นงานวิจยัที่มีผลการประเมินคณุภาพร้อยละ 80 ขึน้ไป 

ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย  
ตัวแปรที่ใช้ในการวิเคราะห์อภิมานเพื่อศึกษาคุณลกัษณะของงานวิจัยเก่ียวกับ

การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มีดงันี ้
1. ตวัแปรอิสระ  

1.1 คณุลกัษณะงานวิจยัเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ได้แก่  
1.1.1 ด้านการตีพิมพ์และผู้วิจยั ประกอบด้วย 

1) ปีที่พิมพ์ 
2) สถาบนัที่วิจยั 
3) ระดบัการศกึษาของผู้วิจยั 

1.1.2 ด้านเนือ้หาสาระของงานวิจยั ประกอบด้วย 
1) วตัถปุระสงค์ของงานวิจยั 
2) แนวคิด/ทฤษฎี 
3) จ านวนแนวคิด/ทฤษฎี 

1.1.3 ด้านวิธีวิทยาการวิจยั ประกอบด้วย 
1) ประเภทสมมติฐานการวิจยั  
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2) จ านวนสมมติฐาน 
3) จ านวนตวัแปรต้น 
4) จ านวนตวัแปรตาม 
5) ระดบัชัน้ของกลุม่ตวัอย่าง 
6) ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง 
7) วิธีการได้มาซึง่กลุม่ตวัอย่าง 
8) ประเภทเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั 
9) จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั 
10) ชนิดของความเชื่อมัน่ 
11) ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมลู     
12) ประเภทสถิติที่ใช้  
13) คะแนนในการประเมินคณุภาพงานวิจยั 

1.2 นวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ได้แก่  
1) รูปแบบนวตักรรม 
2) แนวคิด/ทฤษฎีในการสร้างนวตักรรม 
3) ระยะเวลาในการใช้นวตักรรม 
4) แบบแผนการวิจยั 

1.3 ปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
จากการศึกษางานวิจัยส่วนใหญ่ศึกษาความสัมพันธ์ของตัวแปร ที่มาจาก

แนวคิดของซิมเมอร์แมน (Zimmerman and Martinez-Pons, 1990) ได้กล่าวถึง แนวคิดการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้ว่า ในมุมมองของแนวคิดการเรียนรู้ทางสังคมเชิงพุทธิปัญญา มองว่า 
การก ากบัตนเองเป็นกระบวนการที่แสดงถึงปฏิสมัพนัธ์ระหว่าง บุคคล พฤติกรรมและ สิ่งแวดล้อม 
ผู้วิจยัจึงน ามาก าหนดเป็นตวัแปรปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ดงันี  ้

1. อิทธิพลด้านบคุคล (Personal influences)  
2. อิทธิพลด้านพฤติกรรม (Behavioral influences)  
3. อิทธิพลด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental influences)  

2. ตัวแปรตาม คือ ค่าขนาดอิทธิพล หรือ สมัประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐาน
ของการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
1. การสังเคราะห์งานวิจัย หมายถึง การใช้ระเบียบวิธีการศึกษาหาข้อเท็จจริง  หา

ข้อสรุปอย่างเป็นระบบของงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์และงานวิจยัเชิงทดลองเก่ียวกบัการก ากบัตนเอง
ในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน เพื่อวิเคราะห์ประมวลผลและน าเสนอข้อสรุป
ซึง่เป็นองค์ความรู้ใหม่อย่างเป็นระบบ 

2. การวิเคราะห์อภิมาน  หมายถึง การสังเคราะห์งานวิจัยเชิงปริมาณ โดยการ
สงัเคราะห์งานวิจยัหลาย ๆ เร่ือง ที่มีปัญหาการวิจยัเดียวกนั โดยวิเคราะห์ผลจากค่าสถิติของงาน
แต่ละงานวิจยั เพื่อให้ได้ข้อค้นพบที่เป็นที่ยติุ ซึ่งงานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์ในครัง้นีเ้ป็นงานวิจยัเชิง
สหสมัพันธ์ที่สนใจศึกษาเก่ียวกบัความสมัพนัธ์หรือปัจจยัที่ส่งผลต่อการก ากบัตนเองในการเรียนรู้
ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน และงานวิจัยเชิงทดลองที่ศึกษาเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ที่มีรูปแบบการ
ทดลองที่แตกต่างกนั  

3. งานวิจัย หมายถึง งานวิจัยที่ศึกษาเก่ียวกับความสมัพันธ์หรือปัจจัยที่ส่งผลต่อการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน หรือเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน โดยคัดเลือกตาม
เกณฑ์ในการคดัเลือกงานวิจยัตามที่ผู้วิจยัก าหนด 

4. การก ากับตนเองในการเรียนรู้ หมายถึง กระบวนการที่ผู้ เรียนตัง้เป้าหมาย และ
วางแผนในการเรียนรู้ มีการสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ สามารถควบคมุตนเองทัง้ด้านพฤติกรรม 
และการรู้คิดเพื่อการบรรลเุป้าหมายในการเรียนรู้ที่ตัง้ไว้ ซึ่งบุคคลจะต้องสงัเกตเก่ียวกบัพฤติกรรม
ภายใน และพฤติกรรมภายนอกของตนเอง เพื่อน ามาใช้ในการประเมินตนเองรวมถึงการจัด
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสม เพื่อการประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ 

5. คุณลักษณะงานวิจัย หมายถึง ตัวแปรซึ่งเป็นคุณลักษณะของงานวิจัยที่เก่ียวกับ
นวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้และเก่ียวกบัการศึกษาความสมัพนัธ์หรือปัจจยั
ที่สง่ผลต่อการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ แบ่งออกเป็น 3 ด้าน 19 ตวัแปร คือ 

5.1 ด้านการตีพิมพ์และผู้วิจัย ประกอบด้วย 3 ตวัแปร คือ 1) ปีที่พิมพ์ 2) สถาบนัที่
วิจยั และ 3) ระดบัการศกึษาของผู้วิจยั 

5.2 ด้านเนือ้หาสาระของงานวิจัย ประกอบด้วย 3 ตวัแปร คือ 1) วตัถปุระสงค์ของ
งานวิจยั 2) แนวคิด/ทฤษฎี และ 3) จ านวนแนวคิด/ทฤษฎี 
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5.3 ด้านวิธีวิทยาการวิจัย ประกอบด้วย 13 ตัวแปร คือ1) ประเภทสมมติฐาน     
การวิจัย 2) จ านวนสมมติฐาน 3) จ านวนตัวแปรต้น 4) จ านวนตัวแปรตาม 5) ระดับชัน้ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 6) ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 7) วิธีการได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่าง 8) ประเภทเคร่ืองมือที่ใช้ใน
การวิจัย 9) จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 10) ชนิดของความเชื่อมั่น 11) ระยะเวลาในการเก็บ
รวบรวมข้อมลู 12) ประเภทสถิติที่ใช้ และ 13) คะแนนในการประเมินคณุภาพงานวิจยั 

6. นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ หมายถึง วิธีการ แนวคิด 
รูปแบบ หรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ หรือเป็นสิ่งที่มีอยู่แล้วน ามาปรับปรุง พฒันาใหม่ น าไปใช้ในการสอน
ท าให้เกิดการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ส าหรับงานวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัได้ศึกษาตัวแปรที่เป็นลกัษณะ
ของนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ประกอบด้วย 4 ตัวแปร คือ 1) รูปแบบ   
ของนวัตกรรม 2) แนวคิด/ทฤษฎีในการสร้างนวัตกรรม 3) ระยะเวลาในการใช้นวัตกรรม และ        
4) แบบแผนการทดลอง 

7. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ หมายถึง ตัวแปรซึ่งเป็นปัจจัยที่
สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ตามทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสงัคม คือ กระบวนการ
ที่แสดงถึงการมีอิทธิพลซึ่งกันและกัน ระหว่าง บุคคล พฤติกรรม และสิ่งแวดล้อม ซึ่งก าหนดเป็น   
ตวัแปรปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ดงันี ้ 

7.1 อิทธิพลด้านบุคคล (Personal influences) หมายถึง คุณลกัษณะของบุคคล
ที่แสดงถึงความคิด ความเชื่อ ค่านิยม ซึ่งอาจเป็นผลมาจากสภาพแวดล้อมที่เก่ียวข้องกับบุคคล
นัน้ๆ และคุณลักษณะนีส้ามารถส่งผลต่อการแสดงออกหรือพฤติกรรมของบุคคลได้ เช่น เพศ ,     
เจตคติ, เชาว์ปัญญา, แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ, การเห็นคุณค่าในตนเอง, ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน,    
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ, การตัง้เปา้หมายทางการเรียน, การรับรู้ความสามารถของตน เป็นต้น 

7.2 อิทธิพลด้านพฤติกรรม (Behavioral influences) หมายถึง การกระท าของแต่
ละบุคคล ที่เป็นการแสดงออกให้สามารถมองเห็นได้ ฝึกหัดได้ ซึ่งอาจเป็นผลมาจากความคิด 
ความเชื่อ ค่านิยม ภายในตวับุคคลนัน้ๆ และพฤติกรรมที่แสดงออกจะส่งผลสะท้อนกลบัไปยังตัว
บคุคล รวมไปถึงปัจจยัแวดล้อมหรือบุคคลรอบข้าง เช่น การเปิดรับข่าวสาร, ความมีวินยัในตนเอง, 
ความวิตกกงัวลในการเรียน เป็นต้น 

7.3 อิทธิพลด้านสิ่ งแวดล้อม (Environmental influences) หมายถึง การที่ตัว
บคุคลได้รับแรงกระตุ้นจากบริบทแวดล้อมภายนอก ซึ่งอาจเป็นพฤติกรรมของบุคคลนัน้ๆ หรือบคุล
รอบข้าง และสิ่งที่เกิดขึน้จะส่งผลต่อคุณลกัษณะของบุคคลนัน้ เช่น  การอบรมเลีย้งดู, การยึดตัว
แบบทางการเรียนรู้, สภาพเศรษฐกิจของครอบครัว, การอบรมเลีย้งดูแบบรักตามใจ, การอบรม
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เลีย้งดูแบบอัตตาธิปไตย, การอบรมเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย, การอบรมเลีย้งดูแบบให้ความ
คุ้มครอง, การอบรมเลีย้งดแูบบปลอ่ยปละละเลย เป็นต้น 

8. ขนาดอิทธิพลมาตรฐาน หมายถึง ค่าสถิติที่วดัในหน่วยมาตรฐานซึ่งบอกถึงขนาด
อิทธิพลของตัวแปรต้นที่มีต่อตัวแปรตามของงานวิจัยที่เก่ียวกับนวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อ
พัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ซึ่งเมื่อน าค่าขนาดอิทธิพลทัง้หมดมาหาค่าเฉลี่ยจะได้
ค่าเฉลี่ยขนาดอิทธิพลที่น ามาใช้ประโยชน์ในการสรุปเก่ียวกบัข้อค้นพบที่ได้จากการวิจยัและในการ
วิจยัครัง้นีผู้้วิจยัใช้สตูรการค านวณของ กลาส และคณะ (Glass et al., 1981) 

9. สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มาตรฐาน หมายถึง ค่าสถิติที่แสดงความสมัพันธ์ระหว่าง
ตัวแปรปัจจัยด้านบุคคล ด้านพฤติกรรม และด้านสิ่งแวดล้อม กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้    
ซึ่งใช้เป็นดัชนีมาตรฐานในการวิเคราะห์งานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์  โดยใช้สูตรในการปรับเปลี่ยน
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ 

10. คุณภาพงานวิจัย หมายถึง คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของรายงานการวิจัย ในด้าน
ความถกูต้อง ชดัเจน และเหมาะสม โดยสามารถประเมินได้จาก 20 ประเด็น ดงัต่อไปนี ้1) ชื่อเร่ือง
มีความชัดเจน 2) ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ชัดเจน สอดคล้องกับเร่ืองที่ท าวิจัย     
3) วัตถุประสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจัยมีความสอดคล้องกับชื่อเร่ือง 4) ขอบเขตของ     
การวิจัยมีความเหมาะสมและมีเหตุผลรองรับ 5) นิยามศัพท์เฉพาะมีความถูกต้อง ครบถ้วน 
ชดัเจน 6) กรอบแนวคิดในการวิจยัมีความถูกต้อง เหมาะสมกับลกัษณะงานวิจยั 7) เอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวข้องสอดคล้องกับปัญหาหรือวัตถุประสงค์ของการวิจัย 8) เอกสารและงานวิจัยที่
เก่ียวข้องมีความทันสมัยและเชื่อมโยงกับงานวิจัยในอดีต 9) แบบแผนการวิจัยสอดคล้องกับ
ปัญหาการวิจัย 10) วิธีด าเนินการวิจัยมีความชัดเจน 11) ประชากรและกลุ่มตัวอย่างมีความ
เหมาะสมกับงานวิจัย 12) การสุ่มตัวอย่างและเกณฑ์ในการคัดเลือกมีความถูกต้องเหมาะสม     
13) เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัมีความเหมาะสมและมีคณุภาพ 14) กระบวนการในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลมีความชัดเจนและเหมาะสม 15) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความถูกต้อง เหมาะสม
กบัลกัษณะของข้อมลู 16) น าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลูได้ถูกต้องชดัเจน 17) ผลสรุปที่
ได้คลอบคลุมตามความมุ่งหมายของงานวิจัย 18) อภิปรายผลสอดคล้องกับผลการวิจัยและ    
ครอบคลุมประเด็นปัญหาการวิจัย 19) ข้อเสนอแนะมีความชัดเจนและเป็นประโยชน์ และ          
20) งานวิจยัสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ในทางปฏิบติั 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
ผู้วิจยัสนใจสงัเคราะห์งานวิจยัด้วยวิธีการวิเคราะห์อภิมาน โดยศกึษางานวิจยัเชิงทดลอง

ที่ศึกษาเก่ียวกับนวตักรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้และงานวิจยัเชิงสหสมัพันธ์ที่
ศึกษาเก่ียวกับความสัมพันธ์ของตัวแปรต่าง  ๆ กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ มีการศึกษา
เก่ียวกบักลุม่ตวัแปรต่างๆ ดงันี ้

1. คุณลักษณะงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ แบ่งเป็น 3 ด้าน คือ    
1. ด้านการตีพิมพ์และผู้ วิจัย ประกอบด้วย 3 ตัวแปร คือ 1) ปีที่พิมพ์ 2) สถาบันที่วิจัย และ             
3) ระดับการศึกษาของผู้ วิจัย 2. ด้านเนือ้หาสาระของงานวิจัย ประกอบด้วย 3 ตัวแปร คือ               
1) วตัถุประสงค์ของงานวิจยั 2) แนวคิด/ทฤษฎี 3) จ านวนแนวคิด/ทฤษฎี และ 3.ด้านวิธีวิทยาการ
วิจัยประกอบด้วย 13 ตัวแปร 1) ประเภทสมมติฐานการวิจัย 2) จ านวนสมมติฐาน 3) จ านวนตัว
แปรต้น 4) จ านวนตวัแปรตาม 5) ระดับชัน้ของกลุ่มตวัอย่าง 6) ขนาดของกลุ่มตวัอย่าง 7) วิธีการ
สุ่มตัวอย่าง 8) ประเภทเคร่ืองมือ 9) จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 10) ชนิดของความเชื่อมั่น 
11) ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมลู 12) ประเภทสถิติที่ใช้ 13) คะแนนในการประเมินคณุภาพ
งานวิจยั 

2. คุณ ลักษณะงานวิจัย เก่ียวกับนวัตกรรมการก ากับตนเองในการเรียน รู้ 
ประกอบด้วย 1) รูปแบบนวตักรรม 2) แนวคิด/ทฤษฎีในการสร้างนวตักรรม 3) ระยะเวลาในการใช้
นวตักรรม และ 4) แบบแผนการวิจยั 

3. คุณลักษณะของวิจัย เชิ งสหสัมพัน ธ์ เป็นงานวิจัยที่ สนใจศึกษาเก่ียวกับ
ความสัมพันธ์หรือปัจจัยที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษา       
ขัน้พืน้ฐาน ซึ่งจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง สามารถแบ่งปัจจยัการก ากับตนเอง
ในการเรียน รู้ ไ ด้  3 ด้ าน  (Boekaerts and Corno, 2005; Zimmerman and Martinez-Pons, 
1990) คือ 1. อิทธิพลด้านบคุคล 2. อิทธิพลด้านพฤติกรรม 3. อิทธิพลด้านสิ่งแวดล้อม 

โดยศกึษาค่าความสมัพนัธ์ของตวัแปรต่าง ๆ กบัค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของการก ากบั
ตนเองในการเรียนรู้ ซึ่งค่าขนาดอิทธิพลที่ได้จากงานวิจัยเชิงทดลองสามารถน ามาประมาณค่า
สมัประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เพื่อน ามาวิเคราะห์และสรุปผลร่วมกับงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ เพื่อศึกษา
ความสัมพันธ์ของปัจจัยต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน จึงมีกรอบแนวคิดในการวิจยั ดงันี ้
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั

วิธีการได้มาซึง่กลุ่มตวัอย่าง 
ประเภทเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั 



  
 

  

บทท่ี 2 
ทบทวนวรรณกรรม 

ในงานวิจัยนีผู้้ วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง เพื่อเป็นพืน้ฐาน
ส าหรับการวิจยั ดงันี ้

1. หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
1.1 พัฒนาการและความสัมพันธ์ของแนวคิดการก ากับตนเองและการก ากับ

ตนเองในการเรียนรู้ 
1.2 การก ากบัตนเอง 
1.3 การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 

1.3.1 ความหมายของการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
1.3.2 แนวคิดการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
1.3.3 คณุลกัษณะของผู้ที่มีทกัษะการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 

1.4 งานวิจยัที่เก่ียวข้องกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
1.4.1 งานวิจยัในประเทศที่เก่ียวข้องกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
1.4.2 งานวิจยัต่างประเทศที่เก่ียวข้องกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 

2. หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัการสงัเคราะห์งานวิจยั 
2.1 การสงัเคราะห์งานวิจยั 

2.1.1 ความหมายของการสงัเคราะห์งานวิจยั 
2.1.2 ประเภทของการสงัเคราะห์งานวิจยั 
2.1.3 ขัน้ตอนการสงัเคราะห์งานวิจยั 

2.2 การวิเคราะห์อภิมาน 
2.2.1 ความหมายของการวิเคราะห์อภิมาน 
2.2.2 ลกัษณะเฉพาะของการวิเคราะห์อภิมาน 
2.2.3 วิธีวิเคราะห์ข้อมลูส าหรับการวิเคราะห์อภิมาน 

3. งานวิจยัที่เก่ียวข้องกบัการสงัเคราะห์งานวิจยั 
3.1 งานวิจยัในประเทศที่เก่ียวข้องกบัการสงัเคราะห์งานวิจยั  
3.2 งานวิจยัต่างประเทศที่เก่ียวข้องกบัการสงัเคราะห์งานวิจยั  
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1. หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
1.1 พัฒนาการและความสัมพันธ์ของแนวคิดการก ากับตนเองและการก ากับ

ตนเองในการเรียนรู้ 
พัฒนาการและความสัมพันธ์ของแนวคิดการก ากับตนเองและการก ากับตนเองใน

การเรียนรู้จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัต่าง ๆ พบว่า แนวคิดการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
(Self-Regulated Learning) นัน้มีพัฒนาการมาจากแนวคิดการก ากับตนเอง (Self-Regulation) 
ดงันัน้ ผู้วิจยัจึงขอน าเสนอพัฒนาการและความสมัพนัธ์ของทัง้สองแนวคิด คือ จุดเร่ิมต้นที่ส าคัญ
ของการศึกษาเก่ียวกับการก ากับตนเอง (Self-Regulation) คือการที่ แบนดูรา (Bandura, 1986) 
ได้เสนอแนวคิดว่า พฤติกรรมของบุคคลนัน้ไม่ได้เป็นผลของการเสริมแรงและการลงโทษจาก
ภายนอกเพียงอย่างเดียวแต่บุคคลมีความสามารถในการกระท าสิ่งต่าง  ๆ เพื่อควบคุมความคิด 
ความรู้สึก และการกระท าของตนเอง การก ากับตนเองตามแนวคิดของแบนดูราประกอบด้วย          
4 องค์ประกอบที่ส าคญัคือ 

1. การตัง้เป้าหมาย (Goal Setting) การตัง้เป้าหมายนัน้เป็นขัน้ตอนแรกที่มี
ความจ าเป็นและส าคญัมากซึ่ง ชงุค์ (Schunk and Zimmerman, 2008) ได้อธิบายว่า เป้าหมายที่
มีประสิทธิภาพในการก ากบัตนเองควรมีลกัษณะดงันี ้

1.1 เป็นเป้าหมายที่มีความเฉพาะเจาะจงซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรม
ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากกว่าเป้าหมายกว้างๆ และสามารถวัดความก้าวหน้าในการบรรลุ
เปา้หมายได้อย่างชดัเจน 

1.2 เป็นเป้าหมายระยะสัน้ซึ่งจะช่วยสร้างแรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรม
เพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายที่เห็นผลได้ในระยะสัน้และการที่บุคคลสามารถบรรลุเป้าหมาย
ระยะสัน้ ช่วยสร้างแรงจงูใจเพื่อน าไปสูเ่ปา้หมายระยะยาวด้วย 

1.3 เป็นเป้าหมายที่มีความท้าทายซึ่งจะส่งผลให้บุคคลทุ่มเทความพยายาม 
การบรรลุเป้าหมายได้มากขึน้ถึงแม้ในช่วงแรกบุคคลอาจไม่มั่นใจในตนเองในการท าสิ่ งท้าทาย    
แต่การสงัเกตความก้าวหน้าในการกระท าของตนเองจะช่วยให้บุคคลสามารถบรรลุเป้าหมายที่     
ท้าทายมากขึน้ 

2. การติดตามหรือสงัเกตตนเอง (Self-Monitoring) การสงัเกตตนเองเป็นขัน้ตอน
ที่บุคคลท าการสงัเกตและบันทึกพฤติกรรมของตนเองเพื่อใช้เป็นข้อมูลย้อนกลบัให้ทราบว่าเป็น
พฤติกรรมในลักษณะใด ตนเองควรจะท าอะไรต่อไปเพื่อน าไปสู่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ ซึ่งการสังเกต
ตนเองจะท าให้บคุคลได้ข้อมลูที่ชดัเจนเก่ียวกบัตนเองมากขึน้ 

3. การตัดสินตนเอง (Self-Judgment) การตัดสินตนเองเป็นขัน้ตอนของ           
การเปรียบเทียบข้อมลูเก่ียวกบัการกระท าของตนที่ได้จากการสงัเกตตนเองกบัเป้าหมายที่ได้ตัง้ไว้ 
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ผลจากการตัดสินจะส่งผลต่อการพัฒนาการรับรู้ความสามารถของตนเองและช่วยให้บุคคล          
มีแรงจงูใจในการกระท าเพื่อบรรลเุปา้หมายที่ตัง้ไว้ต่อไป 

4. การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self-Reaction) การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง
เป็นขัน้ตอนที่บุคคลแสดงพฤติกรรมตอบสนองต่อผลการตัดสินพฤติกรรมของตนเองซึ่งสามารถ
กระท าได้ 2 ลกัษณะคือ การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองทางบวกและการแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองทาง
ลบหรือการลงโทษตนเอง 

ตลอดระยะเวลาหลายทศวรรษที่ผ่านมานักวิจัยจ านวนมากได้น าแนวคิดการก ากับ
ตนเองของแบนดูราไปใช้ในการวิจัยหลากหลายด้านรวมถึงในด้านการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา จากพืน้ฐานแนวคิดการก ากับตนเองของแบนดูราดังกล่าวต่อมานักทฤษฎีที่สนใจ
ศกึษาเก่ียวกบัการก ากบัตนเองจึงได้พฒันาแนวคิดการก ากบัตนเองที่เน้นในบริบทของการสง่เสริม
ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ งผู้ เ รี ย น  (Kaplan, 2008 ; Schraw, Kent, and Kendall, 2006 ; Schunk and 
Zimmerman, 2008) ซึ่งแนวคิด การก ากับตนเองในการเรียนรู้ (Self-Regulated Learning) ที่ได้
พฒันาขึน้มานัน้มีความเชื่อมโยงระหว่างกระบวนการก ากบัตนเองกบัโครงสร้างทางด้านแรงจูงใจ
และด้านการรู้คิด (Pintrich, 2000) เช่น แนวคิดการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของโบว์เคิร์ทและ  
ซิ ม เม อ ร์แม น (Boekaerts, Pintrich, and Zeidner, 1999; Zimmerman and Martinez-Pons, 
1990) ซึ่งเป็นแนวคิดในระยะเร่ิมแรกที่น าเสนอเก่ียวกับโครงสร้างการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
(Eric, 2011) โดยซิมเมอร์แมนได้เสนอกระบวนการก ากับตนเองในการเรียนรู้ที่ประกอบด้วย          
3 ขัน้ตอน คือ (1) ขัน้การคิดล่วงหน้าประกอบด้วย การตัง้เป้าหมาย การวางแผน กลยุทธ์และ
ความเชื่อในการจูงใจตนเอง (2) ขัน้การปฏิบัติประกอบด้วย การควบคุมตนเองและการสังเกต
ตนเอง (3) ขัน้การสะท้อนด้วยตนเองประกอบด้วย การตัดสินตนเองและการแสดงปฏิกิริยาต่อ
ตนเอง ซึ่ งทั ง้  3 ขัน้นี เ้ป็นกระบวนการที่ มี ลักษณะ เป็นวัฏจักรและสามารถน าไปใช้ใน 
การพฒันาการเรียนรู้ได้ 

การก ากับตนเองในการเรียนรู้โดยจะส่งผลต่อการประสบความส าเร็จในการเรียน 
เนื่องจากการกระบวนดังกล่าวช่วยให้บุคคลมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนเอง สามารถ
ควบคมุพฤติกรรมในการเรียนรู้ของตนได้มากขึน้ สามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง รู้ถึงการใช้
กลวิธีการเรียนรู้ที่เหมาะสมและมีการจูงใจตนเองเพื่อน าไปสู่การบรรลเุป้าหมายในการเรียนรู้ที่ได้
ตัง้ไว้ ต่อมา พินทริช  (Pintrich, 2000)  ได้เสนอแนวคิดเก่ียวกับกระบวนการก ากับตนเอง               
ในการเรียนรู้ซึ่งเป็นแนวคิดที่ระบุสิ่งถึงผู้ เรียนจะต้องปฏิบติัโดยการเปลี่ยนแปลงตนเอง  และการ
ปรับเปลี่ยนสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ของตนประกอบด้วย 4 ขัน้ตอนคือ (1) การตัง้เป้าหมาย
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และวางแผน (2) การสังเกตตนเอง (3) การควบคุมตนเอง และ (4) การสะท้อนตนเอง                
ความคล้ายคลงึกนัระหว่างแนวคิดของซิมเมอร์แมนกบัแนวคิดพินทริชคือ ทัง้สองแนวคิดมีพืน้ฐาน
มาจากแนวคิดการเรียนรู้ทางสงัคมเชิงพุทธิปัญญาและทัง้สองแนวคิดระบุถึงกระบวนการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ไปในทิศทางเดียวกันคือ เร่ิมจากขัน้การตัง้เป้าหมายเป็นขัน้ตอนแรกและให้
ความส าคัญกับขัน้การสะท้อนตนเอง (Eric, 2011) นอกจากทัง้สองแนวคิดที่กล่าวมาแล้วนัน้จาก
การศึกษายังพบว่า นักทฤษฎีต่าง ๆ ได้มีการพัฒนาและน าเสนอแนวคิดการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ที่หลากหลายมากขึน้ (Christopher, 2010; Schraw et al., 2006; Sharon, Joseph, and 
Elizabeth, 2011; Winne, 1996) จากการศึกษาแนวคิดการก ากับตนเองและแนวคิดการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ดังกล่าวได้ว่า แนวคิดการก ากับตนเอง (Self-Regulation) นัน้สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได้ในการศึกษาบริบทในขณะที่การก ากับตนเองในการก ากับตนเองในเรียนรู้           
(Self-Regulated Learning) ในการศึกษาในบริบทที่ เน้นทางด้านการศึกษาและการเรียนรู้
โดยเฉพาะ (Kaplan, 2008) แต่ความแตกต่างของตนเองและการก ากับตนเองในการเรียนรู้ คือ 
การก ากับตนเองเป็นกระบวนการที่เน้นสภาพแวดล้อมภายนอกโดยผ่านกระบวนการส าคัญคือ 
การสงัเกตตนเอง การตัดสินตนเอง การตอบสนองตนเอง ในขณะที่การก ากบัตนเองในการเรียนรู้
เป็นกระบวนการที่ผู้ เรียนกระตุ้น – คิด และพฤติกรรมของบุคคลอย่างเป็นระบบเพื่อการบรรลุ
เปา้หมายในการเรียนรู้ (Schunk and Zimmerman, 2008)  

1.2 การก ากับตนเอง 
ความหมายของการก ากับตนเอง 

แบนดูรา (Bandura (1986) ให้ความหมายของการก ากับตนเองคือ ปฏิบัติการ
ของอิทธิพลที่บุคคลมีต่อแรงจูงใจ กระบวนการคิด สภาพอารมณ์ และแบบแผนทางพฤติกรรมของ
ตนเอง 

ซิมเมอร์แมน (Zimmerman and Martinez-Pons (1990) ให้ความหมายของ   
การก ากับตนเองคือ การที่ผู้ เรียนด าเนินการก ากับการได้มาซึ่งความรู้และทักษะต่าง  ๆ โดยมี        
เมตาคอคนิชั่นหรือการรู้คิดของตนเองมีแรงจูงใจและกระท าด้วยตนเอง  ดังนัน้ผู้ เรียนที่รู้จักการ
ก ากับตนเองจึงริเร่ิม ก ากับความพยายามที่จะใฝ่หาความรู้ และทักษะต่าง ๆ ด้วยตนเองได้เป็น
อย่างดี 

สกุญัญา วงษ์ขนั (2553) ให้ความหมายของการก ากบัตนเองคือ การมีเป้าหมาย
และแรงจูงใจที่จะท าสิ่งต่าง ๆ ให้ประสบความส าเร็จ มีการควบคุมตนเอง อารมณ์ สิ่งแวดล้อม 
และการใช้ปัญญาให้กระท าสิ่งต่าง ๆ อย่างกระตือรือร้นตลอดเวลาเพื่อให้บรรลเุปา้หมายที่ก าหนด
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ไว้ มีการอดทนต่องานที่ยากหลีกเลี่ยงสิ่งที่มารบกวน  มีใจจดจ่ออยู่กับงานที่กระท า มีการ
ตัง้เปา้หมายอย่างเป็นล าดบั  

จากความหมายข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การก ากบัตนเองหมายถึง การที่ตนเอง
มีเป้าหมายหรือแรงจูงใจที่จะกระท าบางสิ่งให้ส าเร็จ โดยการควบคมุตนเอง ควบคุมกระบวนการ
คิด ให้คิดอย่างเป็นระบบเป็นล าดบัขัน้ตอน เพื่อก ากบัตนเองให้บรรลตุามเปา้หมาย 

ลกัษณะที่ส าคญัของการก ากบัการเรียนรู้มีดงันี ้
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัเก่ียวกบัการก ากบัการเรียนรู้พบว่า การก ากบั

ตนเองมีลักษณะเป็นกระบวนการที่มีความเก่ียวข้องกับปัจจัยส่วนบุคคลในด้านพฤติกรรม 
แรงจูงใจของบุคคล รวมถึงมีความเก่ียวข้องกบัปัจจยัทางสงัคม เช่น การร่วมมือด้านการเรียนรู้ซึ่ง
กนัและกนั นอกจากนีก้ารก ากบัการเรียนรู้ยงัเป็นความสามารถของบุคคลส าหรับการศึกษาเรียนรู้
ในยุคศตวรรษที่ 21 (Christopher, 2010) เนื่องจากการเรียนรู้เปิดกว้างมากขึน้ สามารถเรียนรู้ได้
ทกุที่ ทกุเวลา ซึง่จากการศกึษาพบว่า การก ากบัการเรียนรู้มีลกัษณะที่ส าคญั ดงันี ้

1. การก ากับการเรียน รู้มี ลักษณ ะเป็นกระบวนการของการเรียน รู้
ประกอบด้วยการวางแผน การสังเกตตนเองและการควบคุมตนเอง ซึ่งในการสังเกตบุคคลจะ
เปรียบเทียบสิ่งที่เกิดขึน้ในปัจจุบนักบัสภาพที่มุ่งหวงัหรือมาตรฐานของเปา้หมายในการเรียนรู้ ที่ได้
ตัง้ไว้ส่งผลให้บคุคลรับรู้ความแตกต่างระหว่างสิ่งที่เกิดขึน้ในปัจจบุนักบัสิ่งที่ตนเองตัง้เป้าหมายไว้
หลงัจากนัน้บุคคลจะท าการตดัสินตนเองว่าประสบความส าเร็จในเป้าหมายที่ตัง้ไว้หรือไม่น าไปสู่
การกระตุ้นตนเองให้มีการปรับกลยุทธ์หรือวิธีการเรียนรู้ให้เหมาะสมมากย่ิงขึน้ 

2. บุคคลจะต้องก ากับการเรียนรู้ของตนเองทัง้ทางด้านพฤติกรรม ความคิด
และแรงจูงใจ หรือความรู้สึกที่มีต่อการเรียนรู้ โดยที่บุคคลจะต้องติดตามสังเกตและควบคุม
ความคิดแรงจูงใจและพฤติกรรมของตนเองรวมถึงการปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้และมี
การแสวงหาความรู้เพิ่มเติม 

3. การก ากบัการเรียนรู้เก่ียวข้องกับปัจจยัทางสงัคมโดยการก ากบัการเรียนรู้
มีความเก่ียวข้องกับการที่กลุ่มบุคคลร่วมมือกันเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและกลุ่ม            
จากการศึกษา งานวิจัยที่ผ่านมาพบว่า ส่วนใหญ่ให้ความส าคัญกับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ของผู้ เรียนเป็นรายบุคคล แต่ในปัจจุบันมีการศึกษาวิจัยเพิ่มเติมเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่าง
บคุคลที่มีผลต่อการก ากบัการเรียนรู้ ซึง่วิจยัเหล่านีไ้ด้แสดงให้เห็นว่าสภาพแวดล้อมที่กลุม่บุคคลมี
ปฏิสมัพนัธ์ที่ดีต่อกนัเป็นปัจจยัส าคญัของการก ากบัการเรียนรู้ ผู้ เรียนที่มีการก ากบัการเรียนรู้จะมี
ความสามารถในการแสวงหาความช่วยเหลือจากบุคคลอ่ืน มีทักษะกระบวนการกลุ่ม มีทักษะใน
การจดัการสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ร่วมกนั สามารถแสวงหาความร่วมมือและความช่วยเหลือ
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จากบุคคลอ่ืนเพื่อการบรรลุเป้าหมายในการเรียนรู้ นอกจากนีจ้ากการศึกษายังพบว่า ปัจจัยทาง
สงัคมที่สง่ผลต่อการก ากบัการเรียนรู้ของบคุคล มีดงันี ้

3.1 การเลียนแบบ (Modeling) คือ การที่บุคคลได้สังเกตวิธีการก ากับ      
การเรียนรู้ของตวัแบบ การสงัเกตตวัแบบช่วยพฒันาการก ากบัการเรียนรู้ของบุคคลโดยช่วยให้บุคคล
ได้รับข้อมลูเก่ียวกบักระบวนการก ากบัการเรียนรู้ของตวัแบบและเชื่อมโยงความสมัพนัธ์กบัผลลพัธ์ที่
ตัวแบบได้รับ ซึ่งประสิทธิภาพของตัวแบบที่ใช้จะส่งผลต่อการเลียนแบบพฤติกรรมในการก ากับ     
การเรียนรู้ของบุคคล 

3.2 การเสริมต่อการเรียนรู้ (Scaffolding) คือ การให้ความช่วยเหลือ       
ด้านการเรียนรู้กับบุคคลเมื่อมีความจ าเป็น ซึ่งถือว่าเป็นการประยุกต์ใช้แนวคิดพืน้ฐานเชิงสงัคมใน
การพัฒนาการก ากับการเรียนรู้ เช่น เมื่อผู้ เรียนไม่สามารถตัง้เป้าหมายท่ีเหมาะสมได้ ครูหรือผู้ที่มี
ความรู้ความสามารถมากกว่าอาจจะช่วยให้ค าแนะน าในการตัง้เป้าหมายท่ีเหมาะสมให้กับผู้ เรียน
แสดงให้เห็นว่าการเสริมต่อการเรียนรู้มีสว่นช่วยในการพฒันาการก ากบัการเรียนรู้ของบุคคล 

3.3 การสนับสนุนของผู้ อ่ืน (Other Support) คือ การที่ บุคคลได้ รับ            
การสนับสนุนหรือความช่วยเหลือจากผู้ อ่ืนเพื่อช่วยพัฒนาการก ากบัในการเรียนรู้ เช่น จากเพื่อน ครู 
หรือผู้ ปกครอง เป็นต้น และยังรวมถึงการก ากับการเรียนรู้โดยได้รับความช่วยเหลือจากผู้ ที่มี
ความสามารถมากกว่า 

4. การก ากับการเรียนรู้เก่ียวข้องกับความท้าทายความสามารถของบุคคล 
เนื่องจากสิ่งส าคัญของการประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ของบุคคลคือ การเอาชนะความท้า
ทายในการเรียนรู้โดยการสร้างแรงจูงใจและการมีพฤติกรรมในการเรียนรู้ที่กระตือรือร้น 
สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ที่มีความท้าทายจึงมีความส าคัญต่อการประสบความส าเร็จ              
ในการเรียน รู้ซึ่ งความร่วมมือกันของบุคคลเป็นปัจจัยส าคัญของการก ากับการเรียน รู้                             
ในสภาพแวดล้อมที่มีความท้าทาย 

1.3 การก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
1.3.1 ความหมายของการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 

ผู้ วิจัยได้ศึกษาความหมายของการก ากับตนเองในการเรียนรู้จากเอกสารและ
งานวิจัยต่าง ๆ พบว่านักการศึกษาและนักวิจัยต่าง ๆ ได้ให้ความหมายของการก ากับตนเองใน  
การเรียนรู้ไว้อย่างหลากหลาย ดงันี ้

พินทริช (Pintrich, 2000) อธิบายว่า การก ากับตนเองในการเรียนรู้คือ
กระบวนการที่ผู้ เรียนได้ลงมือปฏิบติัในการตัง้เป้าหมายมีความพยายามในการติดตามสงัเกตและ
ควบคุมการรู้คิดแรงจูงใจและพฤติกรรมของตนทัง้ภายในและภายนอก โดยใช้เป้าหมายเป็น
แนวทางในการควบคมุตนเองและสภาพแวดล้อม 
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แพริส (Paris, 2003) อธิบายว่า การก ากบัตนเองในการเรียนรู้คือ การเรียนรู้
ด้วยตนเองของบุคคลโดยมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนรวมถึงการใช้กลยุทธ์การรู้คิดและ
แรงจงูใจในการเรียนรู้ 

ชรอว์ (Schraw et al., 2006) อธิบายว่า การก ากับตนเองในการเรียนรู้คือ
ความสามารถของผู้ เรียนในการเข้าใจและควบคุมสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้รวมถึงการใช้        
กลยทุธ์การรู้คิดและการมีแรงจงูใจ 

ชารอนและคนอ่ืน ๆ (Sharon et al., 2011) อธิบายว่า การก ากับตนเองใน
การเรียนรู้คือ กระบวนการที่ผู้ เรียนจัดการกับความคิด พฤติกรรม และอารมณ์เพื่อให้ตนเอง
ประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ 

สภุาพรรณ โคตรจรัส (2556) อธิบายว่า ผู้ที่มีการก ากบัตนเองในการเรียนคือ 
ผู้ที่มีการรู้คิดของตนเอง มีแรงจูงใจด้านความรู้ และทักษะต่าง  ๆ จากการแสวงหา และความ
พยายามของตนเองการปรับตัวจากระบบการเรียนในโรงเรียนมาสู่มหาวิทยาลัยนักศึกษาต้อง
รับผิดชอบในการเรียนด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่การเรียนรู้วิธีการก ากับตนเองในการเรียนที่มี
ประสิทธิภาพน่าจะเป็นวิธีหนึ่งที่ช่วยให้นกัศกึษาปรับตวัในมหาวิทยาลยัได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

จากความหมายข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การก ากบัตนเองในการเรียนรู้หมายถึง 
กระบวนการที่ผู้ เรียนตัง้เป้าหมาย และวางแผนในการเรียนรู้ มีการสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ 
สามารถควบคมุตนเองทัง้ด้านพฤติกรรม และการรู้คิดเพื่อการบรรลุเป้าหมายในการเรียนรู้ที่ตัง้ไว้ 
ซึ่งบุคคลจะต้องสงัเกตเก่ียวกบัพฤติกรรมภายใน และพฤติกรรมภายนอกของตนเอง เพื่อน ามาใช้
ในการประเมินตนเองรวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม เพื่อการประสบความส าเร็จ         
ในการเรียนรู้ 

1.3.2 แนวคิดการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
ผู้วิจัยและศึกษาแนวคิดการก ากับตนเองในการเรียนรู้จากเอกสาร และงานวิจัย 

ต่าง ๆ พบว่านักการศึกษาและนักวิจัยต่าง ๆ ได้น าเสนอแนวคิดที่หลากหลายเก่ียวกับการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ ซึ่งแนวคิดเหล่านีไ้ด้ถูกน าไปใช้เป็นกรอบแนวคิดในการศึกษาและพัฒนาการ
ก ากับตนเองการเรียนรู้ของผู้ เรียนระดับต่าง  ๆ อย่างแพร่หลาย ซึ่งจากการศึกษาพบว่าแนวคิด   
การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ที่ส าคญัมี ดงันี ้

1. แนวคิดของซิมเมอร์แมน 
ซิมเมอร์แมน (Boekaerts and Corno, 2005; Zimmerman and Martinez-

Pons, 1990) อธิบายแนวคิดการก ากับตนเองในการเรียนรู้ว่าในมุมมองของแนวคิดการเรียนรู้ทาง
สงัคม  เชิงพุทธิปัญญามองว่าการก ากบัตนเองเป็นกระบวนการที่แสดงถึงปฏิสมัพันธ์ระหว่างบุคคล
พฤติกรรม และสิ่งแวดล้อม ซึ่งไม่ใช่เพียงแค่การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมในการจัดการตนเองและ
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สิ่งแวดล้อมเท่านัน้ แต่การก ากับตนเองยงัรวมถึงความรู้และความรู้สึกของบุคคลเก่ียวกบัการปฏิบติั
ในการเรียนรู้และการตอบสนองทางอารมณ์ นอกจากนีก้ารก ากับตนเองในการเรียนรู้ ยังมีลกัษณะ
เป็นวงจรที่แสดงถึงการที่บคุคลใช้ข้อมลูย้อนกลบัเก่ียวกบัผลของการแสดงพฤติกรรมที่ผ่านมาในการ
ปรับเปลี่ยนการแสดงพฤติกรรมในครัง้ต่อไป ซึ่งการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดังกล่าวมีความจ าเป็น 
เนื่องจากปัจจัยด้านบุคคลพฤติกรรมและสิ่งแวดล้อมนัน้ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาในระหว่าง
กระบวนการเรียนรู้การก ากบัตนเองในด้านพฤติกรรมนัน้ได้รวมถึงการสงัเกตการแสดงพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของตนเองเช่นวิธีการหรือกลยุทธ์ที่ตนเองใช้ในการเรียนรู้ เป็นต้น ในขณะที่การก ากับตนเอง
ด้านสิ่งแวดล้อมนัน้เป็นการสังเกตและการปรับสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ให้เหมาะสม ส่วนการ
ก ากับตนเองภายในคือ การติดตามหรือสงัเกตตนเองในด้านการรู้คิดและสภาวะอารมณ์ของตนเอง 
ซึง่การติดตามสงัเกตตนเองทัง้ 3 ด้านมีผลต่อการประเมินประสิทธิภาพของกลยุทธ์หรือวิธีการที่ใช้ใน
การเรียนรู้ และการได้รับข้อมูลย้อนกลบัจะช่วยเพิ่มความกระตือรือร้นในการแสดงพฤติกรรม ดังนัน้
การก ากบัตนเองเป็นกระบวนการที่ต้องอาศยั 3 ปัจจยัส าคญันีเ้พื่อการบรรลเุปา้หมายที่ตัง้ไว้  

ภาพประกอบ 2 ปัจจยัสามประการของการก ากบัตนเองตามแนวคิดของซิมเมอร์แมน 

ที่มา: Zimmerman and Martinez-Pons (1990)  

นอกจากนีซ้ิมเมอร์แมนยังได้เสนอกระบวนการการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ซึ่งกระบวนการดังกล่าว นอกจากจะเป็นแนวทางที่ผู้ เรียนใช้เพื่อพัฒนาตนเองให้ประสบ
ความส าเร็จในการเรียนรู้แล้ว ยงัเป็นวิธีการที่ครูสามารถน าไปใช้ในการพฒันากระบวนการเรียนรู้ของ
ผู้ เรียนด้วยกระบวนการก ากับตนเองในการเรียนรู้ตามแนวคิดของซิมเมอร์แมนให้ความส าคัญกับ
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กระบวนการเรียนรู้ และคณุลกัษณะที่แสดงพฤติกรรมในการเรียนรู้ และการพฒันาสภาพแวดล้อมใน
การเรียนรู้ของผู้ เรียนประกอบด้วย 3 ขั น้ตอนคือ ขัน้การคิดล่วงหน้าขั น้การปฏิบั ติ  และ 
ขัน้การสะท้อนตนเองซึง่เป็นกระบวนการที่มีลกัษณะเป็นวงจร 

 

 
 

ภาพประกอบ 3 วงจรของการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ตามแนวคิดของซิมเมอร์แมน 

ที่มา: Zimmerman and Martinez-Pons (1990) 

จากการศึกษาแนวคิดของซิมเมอร์แมนสามารถสรุปได้ว่า แนวคิดของซิม
เมอร์แมนให้ความส าคัญกับการก ากับการเรียนรู้อย่างเป็นล าดับขัน้ตอนและเป็นกระบวนการที่มี
ลกัษณะเป็นวฏัจกัร เนื่องจากผลจากการสะท้อนตนเองเก่ียวกบัการเรียนรู้ในปัจจุบนัจะส่งผลต่อการ
ตัง้เป้าหมายในการเรียนรู้ในครัง้ต่อไป นอกจากนีเ้พื่อพิจารณาแต่ละองค์ประกอบในกระบวนการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้จะเห็นได้ว่า แนวคิดของซิมเมอร์แมน ให้ความส าคัญทัง้ในด้านความคิด 
แรงจงูใจ และพฤติกรรมในการเรียนรู้ของบุคคล 

2. แนวคิดของพรินทิช 
พรินทิช (Pintrich, 2000) ได้น าเสนอแนวคิดการก ากับตนเองในการเรียนรู้

โดยระบุถึงสิ่งที่ผู้ เรียนจะต้องปฏิบัติในบริบทของการเรียนรู้ซึ่งเป็นกระบวนการที่ ประกอบด้วย 4 
ขัน้ตอน 

1. ขัน้การวางแผน (Planning Phase) 
2. ขัน้การติดตาม/สงัเกตตนเอง (Self-Monitoring Phase) 
3. ขัน้การควบคมุตนอง (Control Phase) 
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4. ขัน้การสะท้อนตนเอง (Reaction and Reflection Phase) 
จากการศึกษาแนวคิดพินทริชสรุปได้ว่า การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ตาม

แนวคิดของพรินทิช ให้ความส าคญักับการก ากบัตนเองทัง้ในด้านความคิด แรงจูงใจ พฤติกรรม และ
การจัดสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ที่เหมาะสม โดยในแต่ละขัน้ตอนของการก ากับการเรียนรู้บุคคล
จะต้องก ากบัตนเองทัง้ 4 ด้าน ซึง่จะช่วยให้บคุคลประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ 

3. แนวคิดของวินนี่ 
วินนี่ (Winne, 1996) ได้อธิบายถึงกระบวนการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ว่า 

ประกอบด้วย 2 ขัน้ตอนหลกั ดงันี ้  
1. การท าความเข้าใจเก่ียวกับงานรวมถึงการตัง้เป้าหมายและการ

วางแผนเพื่อน าไปสู่การบรรลเุป้าหมาย ซึ่งเร่ิมต้นด้วยการที่ผู้ เรียนหาข้อมูลเก่ียวกับลกัษณะของ
งาน พิจารณาทัศนคติ และแรงจูงใจของตนเองที่เก่ียวกับงาน ระบุอุปสรรค และแหล่งข้อมู ลที่
เก่ียวกับบริบทของงาน ในขัน้ตอนนีร้วมถึงการมีแนวข้อมูลที่หลากหลายและการใช้กลยุทธ์ที่
เหมาะสมการประเมินประโยชน์ของแต่ละกลยุทธ์ในการท างาน ซึ่งจะน าไปสู่การเลือกกลยุทธ์ที่มี
ประสิทธิภาพในการเรียนรู้ 

2. การก าหนดวิธีการหรือกลยุทธ์ในการเรียนรู้ที่เฉพาะเจาะจงในการ
วางแผนการเรียนรู้โดยผู้ เรียนจะต้องระบุถึงกลยุทธ์ที่ช่วยให้งานส าเร็จ การใช้กระบวนการเรียนรู้
คิด         ที่น าไปสู่การสร้างความรู้ด้วยตนเอง และการได้รับข้อมูลย้อนกลับจากภายนอก ซึ่ง
ผู้ เรียนจะต้องฝึกการควบคมุการรู้คิดในระหว่างการเรียนรู้โดยผู้ เรียนอาจจะเพิ่มการติดตามเมตา
คอกนิชัน เพื่อเพิ่มรับรู้ถึงประโยชน์ของวิธีการหรือกลยุทธ์ที่ตนเลือกใช้จากนีก้ารติดตามสังเกต
ตนเองจะท าให้ผู้ เรียนได้รับข้อมลูที่หลากหลายเพื่อใช้ในการตัง้เป้าหมายในครัง้ต่อไป และช่วยให้
ผู้ เรียนได้รับข้อมลูย้อนกลบัเก่ียวกับการเรียนรู้ของตนและรู้ถึงวิธีการจดัการกบัปัญหา เช่นวิธีการ
ในการท างานให้ส าเร็จ ระดับความมั่นใจของการเรียนรู้ของตนและรู้ถึงวิธีการจัดการกับปัญหา 
เช่นวิธีการในการท างานให้ส าเร็จ ระดับความมั่นใจของผู้ เรียนในการเรียนรู้ วิธีการที่ควรน ามา
ประยกุต์ใช้ในการเรียนรู้ เป็นต้น 

จากการศึกษาแนวคิดวินนี่สรุปได้ว่า การก ากับตนเองในการเรียนรู้ของวิน
นี่ ประกอบด้วย 2 ขัน้ตอน คือ หนึ่งการท าความเข้าใจเก่ียวกับงานรวมถึงการตัง้เป้าหมายและ      
การวางแผนเพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายและสองการก าหนดวิธีการหรือกลยุทธ์ในการเรียนรู้ที่
เฉพาะเจาะจงในการวางแผนการเรียนรู้โดยผู้ เรียนจะต้องระบถุึงกลยทุธ์ที่ช่วยให้งานส าเร็จ 
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4. แนวคิดของแพริส 
แพริส (Paris, 2003) ได้อธิบายถึงองค์ประกอบของการก ากับตนเองใน     

การเรียนรู้ดงันี ้ 
1. การตระหนักในความคิดของตนหรือเมตาคอกนิชันคือ การที่

บุคคลตระหนักในความคิดของตนเองต่อการเรียนรู้และวิเคราะห์เก่ียวกับการใช้ความคิดของ
ตนเอง 

2. การใช้กลยุทธ์คือ การที่บุคคลรู้ถึงการใช้กลยุทธ์ที่ตนเองต้องใช้ใน      
การเรียนรู้การตัง้เป้าหมายที่เหมาะสมในการเรียนรู้ และการลงมือปฏิบัติซึ่งบุคคลจ าเป็นต้องรู้
เก่ียวกับกลยุทธ์ในการเรียนรู้ และรู้ถึงความแตกต่างของการใช้แต่ละกลยุทธ์ ในองค์ประกอบนี ้
บคุคลจะต้องค านึงถึงการมีความรู้เก่ียวกบักลยทุธ์การเรียนรู้ใน 3 ด้าน ดงันี ้

2.1 การมีความรู้เก่ียวกบักลยุทธ์ โดยบุคคลจะต้องรู้ว่ากลยทุธ์ใน
การเรียนรู้คืออะไร 

2.2 การมีความรู้เก่ียวกบัขัน้ตอนการใช้กลยทุธ์ โดยบคุคลจะต้อง
รู้ว่าจะใช้กลยทุธ์การเรียนรู้อย่างไร 

2.3 การมีความรู้เก่ียวกบัเงื่อนไขของกลยุทธ์ โดยบุคคลจะต้องรู้
ว่าจะใช้กลยทุธ์การเรียนรู้ควรถกูใช้เมื่อไหร่และใช้อย่างไร 

3. การสร้างแรงจูงใจ แรงจูงใจจะช่วยให้บุคคลมีความพยายาม ซึ่ง
แรงจูงใจที่คนสร้างขึน้ได้แก่ แรงจูงใจที่เก่ียวกับเป้าหมายในการเรียนรู้ซึ่งจะช่วยให้ผู้ เรียนรับรู้ถึง
ความยาก และคณุค่าของงานและผลที่ได้จากการประสบความส าเร็จ นอกจากนีย้ังรวมถึงการที่
บคุคลนัน้สะท้อนแรงจงูใจของตนเอง 

จากการศึกษาแนวคิดของแพ ริสสรุปได้ว่า  แนวคิดของแพ ริสให้
ความส าคญักบัการตระหนกัในความคิดที่มีต่อการเรียนรู้ของตนเอง การเลือกใช้กลยทุธ์ในการเรียนรู้
ที่เหมาะสม และการสร้างแรงจงูใจในการเรียนรู้ ซึง่จะช่วยให้บคุคลประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ 

5. แนวคิดของชารอนและคนอ่ืน ๆ 
ชารอนและคนอ่ืน ๆ (Sharon et al., 2011) ได้กล่าวถึงกระบวนการก ากับ

ตนเองในการเรียนรู้ว่า ประกอบด้วย 3 ขัน้ตอน ดงันี ้
1. ขัน้การคิดลว่งหน้าและการวางแผน 
2. ขัน้การติดตามหรือสงัเกตพฤติกรรม 
3. ขัน้การสะท้อนพฤติกรรม 
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จากการศึกษาแนวคิดของชารอนและคนอ่ืน ๆ สรุปได้ว่า การก ากับตนเอง
ในการเรียนรู้ตามแนวคิดของชารอนและคนอ่ืน ๆ ให้ความส าคญักบัการก ากบัตนเองอย่างเป็นล าดับ
ขัน้ตอน ซึ่งการปฏิบติัในแต่ละขัน้ตอนจะส่งผลต่อขัน้ตอนต่อไป เช่น การที่บุคคลได้วางแผนเก่ียวกับ
การเรียนรู้ของตนเองจะส่งผลให้บุคคลหมั่นสังเกตตนเองในด้านการปฏิบัติตามแผนที่ได้วางไว้  
เป็นต้น 

6. แนวคิดของคริสโตเฟอร์ 
คริสโตเฟอร์ (Christopher, 2010) ได้อธิบายถึงแนวคิดพืน้ฐานในการสร้าง

โมเดลการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ดงันี ้
1. ผู้ เรียนต้องมีความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้และมีทักษะในการ

เรียนรู้ซึง่รวมถึงการมีความสามารถและทศันคติทางบวกต่อการเรียนรู้ 
2. การตัง้เป้าหมายเป็นองค์ประกอบที่ส าคญัของการก ากบัตนเองใน

การเรียนรู้เพื่อใช้เป็นมาตรฐานในการปฏิบติัตามที่ผู้ เรียนโดยตัง้เปา้หมายไว้และใช้ในการประเมิน
ประสิทธิภาพของกระบวนการเรียนรู้ถึงความจ าเป็นในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือสิ่งแวดล้อม
เพื่อให้กระบวนการเรียนรู้ของตนเองมีประสิทธิภาพมากขึน้ 

3. การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของผู้ เรียน จะต้องมีส่วนร่วม และมี
ความกระตือรือร้นในการเรียนรู้มากกว่าการเป็นเพียงผู้ที่รับข้อมลูจากผู้สอนหรือผู้ อ่ืนเท่านัน้ และผู้
ที่มีศกัยภาพในการเรียนรู้จะสามารถจดัการการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 

4. การก ากับตนเองในการเรียนรู้เป็นตัวเชื่อมระหว่างปัจจัยส่วน
บคุคลและปัจจยัด้านสภาพแวดล้อม การประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ที่แท้จริงคือการที่ผู้ เรียน
ได้ลงมือปฏิบติัโดยมีการแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้และผลการเรียนรู้ที่ดี 

จากการศึกษาแนวคิดของคริสโตเฟอร์สรุปได้ว่า การก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ตามแนวคิดของคริสโตเฟอร์ให้ความส าคญักบัการที่บคุคลมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ ซึ่ง
เป็นปัจจัยส าคญัที่ช่วยให้บุคคลสามารถก ากับตนเองให้มีพฤติกรรมในการเรียนรู้ที่เหมาะสม อนัจะ
น าไปสูก่ารประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ตามที่ตัง้เป้าหมายและแผนที่วางไว้ 

จากการศึกษาแนวคิดการก ากับตนเองในการเรียนรู้ทัง้ 6 แนวคิด พบว่าแต่ละ
แนวคิดมีองค์ประกอบของการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ที่เหมือนกนัคือ การเร่ิมต้นให้ความส าคญั
กบัขัน้การวางแผนหรือการตัง้เป้าหมายเพื่อให้บุคคลสามารถก ากบัตนเองได้และแตกต่างกนัไปใน
ส่วนของขัน้ตอนหรือองค์ประกอบอ่ืน ๆ โดยในการศึกษางานวิจัยในครัง้นีผู้้ วิจัยยึดแนวคิดของ     
ซิมเมอร์แมนเป็นหลัก เนื่องจากเป็นแนวคิดที่มีองค์ประกอบที่ครอบคลุมในหลาย ๆ แนวคิด              
ซึ่งซิมเมอร์แมนได้ให้ความส าคัญกับการก ากับการเรียนรู้อย่างเป็นล าดับขัน้ตอนและเป็น
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กระบวนการที่มีลักษณะเป็นวัฏจักร เนื่องจากผลจากการสะท้อนตนเองเก่ียวกับการเรียนรู้ใน
ปัจจุบันจะส่งผลต่อการตัง้เป้าหมายในการเรียนรู้ในครัง้ต่อไป นอกจากนีเ้พื่อพิจารณาแต่ละ
องค์ประกอบในกระบวนการก ากับตนเองในการเรียนรู้จะเห็นได้ว่า แนวคิดของซิมเมอร์แมน        
ให้ความส าคญัทัง้ในด้านความคิด แรงจงูใจ และพฤติกรรมในการเรียนรู้ของบคุคล 

1.3.3. คุณลักษณะของผู้ ท่ีมีทักษะการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
พรินทิช (Pintrich, 2000) อธิบายถึงคณุลกัษณะการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ไว้ 

ดงันี ้
1. การก ากับตนเองในการเรียนรู้เป็นความพยายามของผู้ เรียนที่จะควบคุม

พฤติกรรม แรงจูงใจ อารมณ์ความรู้สึกของตนเอง โดยนักเรียนสามารถเลือกเตือนตนเองในด้าน
พฤติกรรม แรงจูงใจ ความคิด และด าเนินการก ากบัและปรับปรุงคณุลกัษณะเหล่านีใ้ห้เหมาะสม
กบัสถานการณ์ 

2. การก ากับตนเองในการเรียนรู้ต้องมีเป้าหมายที่นกัเรียนพยายามจะบรรลุ
เป้าหมายที่ตัง้ขึน้ จะเป็นมาตรฐานที่นักเรียนสามารถเตือนตนเองและพิจารณาการกระท าของ
ตนเอง 

3. คุณลกัษณะที่ส าคัญสุดท้าย คือ ตัวนักเรียนต้องเป็นผู้ควบคุมพฤติกรรม
ตนเอง 

ชารอนและคนอ่ืน ๆ (Sharon et al., 2011) อธิบายถึงคณุลกัษณะของการก ากบั
ตนเองในการเรียนรู้ ดงันี ้

1. เป็นผู้ที่มีความกระตือรือร้น 
2. เป็นผู้ที่มีความสามารถในการจงูใจตนเอง 
3. เป็นผู้ที่สนใจตัง้ค าถามในระหว่างการเรียนรู้ 
4. เป็นผู้ที่ค้นหาแหลง่การเรียนรู้เพิ่มเติมเมื่อต้องการเรียนรู้ในเร่ืองส าคญั 
5. เป็นผู้ที่สามารถจดัการสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ได้ 
6. เป็นผู้ที่มีผลการเรียนที่ดีและประสบความส าเร็จในการเรียน  

สลิลภรณ์ สตุารักษ์สนธิสุต (2553) อธิบายถึงคุณลกัษณะของการก ากับตนเอง
ในการเรียนรู้ คือ นักเรียนต้องเป็นผู้ ควบคุมตนเองทัง้ทางด้านพฤติกรรมในการเรียน แรงจูงใจ 
เปา้หมายในการเรียน และความคิดของตนเองด้วยตวันกัเรียนเองโดยที่ไม่มีผู้ อ่ืนคอยควบคมุ 

จากการศึกษาคณุลกัษณะการก ากบัตนเองในการเรียนข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า 
คณุลกัษณะการก ากบัตนเองในการเรียนรู้คือ การที่นกัเรียนต้องเป็นผู้ควบคุมตนเองทัง้พฤติกรรม 
แรงจงูใจ ความรู้สกึ และต้องมีเปา้หมายที่จะบรรลดุ้วยตวัของตวัเอง 
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1.4 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
1.4.1 งานวิจัยในประเทศท่ีเกี่ยวข้องกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้  

สาลินี  จงใจสุรธรรม (2559) ได้ศึกษากลวิธีการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
คณิตศาสตร์ของนักเรียนและกลวิธีการก ากับตนเองในการเรียนรู้การสอนคณิตศาสตร์ของ
ครูผู้ สอน ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 วัตถุประสงค์ของการวิจัยคือ (1) ศึกษากลวิธีการก ากับตนเองใน
การเรียนรู้ คณิตศาสตร์ของนกัเรียนและกลวิธีการก ากับตนเองในการเรียนรู้การสอนคณิตศาสตร์
ของครูผู้สอนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 3 และ (2) ศึกษาตวัแปรหรือเงื่อนไขที่เก่ียวข้องกบักลวิธีการก ากบั
ตนเองในการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ของนักเรียนและกลวิธีการก ากับตนเองในการเรียนรู้การสอน
คณิตศาสตร์ของครูผู้ สอน เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้ ให้ข้อมูลหลัก ได้แก่ 
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  3 และ ครูผู้ สอนคณิตศาสตร์ชัน้มัธยมศึกษาปีที่  3 ของโรงเรียน
มัธยมศึกษา ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ การศึกษาขัน้พืน้ฐาน ผลการวิจัยพบว่า กลวิธี    
การก ากับตนเองในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนักเรียน  ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ประกอบด้วย        
การตัง้เป้าหมายทางการเรียน การมีตวัแบบ การประเมินตนเอง การสืบค้นข้อมลู การจดัการผลที่
เกิดขึน้กบัตวัเอง การฝึกซ้อมและการจ า การหาเพื่อนหรือครูให้ช่วยเหลือ การทบทวนสิ่งที่บนัทึกไว้ 
แบบทดสอบ บนัทึก หรือต ารา การจดัการเวลาและการเรียน พิเศษ กลวิธีการก ากบัตนเองในการ
เรียนรู้การสอนคณิตศาสตร์ ได้แก่ การตัง้เป้าหมายทางการสอน การประเมินตนเอง การสืบค้น
ข้อมูล การฝึกซ้อมและการจ า การหาเพื่อนให้ช่วยเหลือและการจัดการเวลา  ส่วนตัวแปรหรือ
เงื่อนไขที่เก่ียวข้องกบักลวิธีการก ากบัตนเองในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของ  นกัเรียน ได้แก่ การรับรู้
การสนับสนุนทางสังคมของนักเรียน  แรงบันดาลใจในการเรียนคณิตศาสตร์ และเจตคติต่อ        
การเรียนคณิตศาสตร์และในด้านครูผู้ สอนมัธยมศึกษาปีที่  3 ได้แก่ การรับรู้ การสนับสนุน           
ทางสงัคมของครูและแรงบนัดาลใจในการสอนคณิตศาสตร์ 

ปณิตา นิรมล (2546) ศึกษาเร่ืองปัจจัยที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการท า
ปริญญานิพนธ์ของนิสิตบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ผลการวิจัยพบว่า                
(1) ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์พหุคูณระหว่างตัวแปรปัจจัยทัง้ 4 ตัว ได้แก่ การรับรู้ความสามารถ
ของตนเองในการท าปริญญานิพนธ์ ความวิตกกังวลในการท าปริญญานิพนธ์ เจตคติต่อการท า
วิทยานิพนธ์ และเป้าหมายในการท าวิทยานิพนธ์ กับการก ากับตนเองในการท าปริญญานิพนธ์      
มีค่าเท่ากับ 0.774 ซึ่งมีความสมัพันธ์กนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.01 โดยตวัแปรปัจจัย
ทัง้หมดร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของการก ากับตนเองในการท าปริญญานิพนธ์ได้ร้อยละ  
59.90 (2) ค่าน า้หนักความส าคัญของตัวแปรทุกตัวส่งผลทางบวกต่อการก ากับตนเองในการท า
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ปริญญานิพนธ์มากที่สุด ได้แก่ เจตคติต่อการปริญญานิพนธ์ และเป้าหมายในการท าปริญญา
นิพนธ์รองลงมา ได้แก่ เจตคติต่อการท าปริญญานิพนธ์ และเป้าหมายในการท าปริญญานิพนธ์ 
รองลงมา ได้แก่ การรับรู้ความสามารถของตนเองในการท าปริญญานิพนธ์ และความวิตกกงัวลใน
การท าปริญญานิพนธ์โดยมีค่าน า้หนกัความส าคญัในรูปคะแนนมาตรฐาน  เท่ากบั 0.303, 0.303, 
0.255 และ 0.084 ตามล าดับ (3) ผลการศึกษาการก ากับตนเองในการท าปริญญานิพนธ์ พบว่า 
นิสิตที่ส าเร็จการศึกษาไม่เกิน  3 ปี มีการก ากับตนเองโดยการวางแผนการท าปริญญานิพนธ์ 
พยายามติดตามการท าปริญญานิพนธ์ พยายามติดตามการท าปริญญานิพนธ์อย่างต่อเนื่อง มีการ
ประเมินความก้าวหน้าของตนเอง ขอความช่วยเหลือจากเพื่อน อาจารย์หรือผู้ เชี่ยวชาญเมื่อมี
ปัญหาในการทาปริญญานิพนธ์ นอกจากนี ้นิสิตบัณฑิตศึกษายังมีการรับรู้ความสามารถของ
ตนเองในการท าปริญญานิพนธ์ มีความวิตกกังวลในการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล     
มีเจตคติที่ดีต่อการท าปริญญานิพนธ์ และมีเปา้หมายที่ชดัเจนในการท าปริญญานิพนธ์ 

1.4.2 งานวิจัยต่างประเทศท่ีเกี่ยวข้องกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้  
อิริค (Eric, 2011) ได้ศึกษาการก ากับตนเองและการก ากับร่วมกันในการเรียนรู้

ในศึกษาวิชาชีพครูในช่วงระยะเวลาของการศึกษาในสาขาวิชาวิชาชีพครู  วัตถุประสงค์ของการ
วิจัยคือ เพื่อส ารวจการก ากับตนเองและการก ากับร่วมกันในการเรียนรู้ของนักศึกษาวิชาชีพครู  
เก่ียวกับลกัษณะของการก ากับการเรียนรู้ในบริบทของการเรียนในสาขาวิชาชีพครู กลุ่มตัวอย่าง 
ในการวิจัยคือ นักศึกษาวิชาชีพครูจ านวน 19 คน วิธีการในการรวบรวมข้อมูลคือ การสมัภาษณ์ 
วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลคือ การวิเคราะห์เนือ้หา ผลการวิจัยพบว่า นักศึกษาวิชาชีพครูได้ใช้การ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้มากกว่าการก ากับร่วมกันในการเรียนรู้ในระยะเวลาของการฝึกสอน
นักศึกษา วิชาชีพครูจ าเป็นต้องใช้การก ากับการเรียนรู้เพิ่มขึน้ การก ากับร่วมกันในการเรียนรู้กับ
เพื่อนนิสิต นักศึกษาวิชาชีพครูและครูอาจารย์ผู้ สอนช่วยให้นิสิตนักศึกษาวิชาชีพครูมีระดับ        
การเรียนรู้อย่างมี ความหมายที่ลึกซึง้มากกว่าการที่นกัศึกษาวิชาชีพครูเรียนรู้โดยการก ากบัตนเอง
เพียงอย่างเดียว  

ชิน (Chin, 2006) ได้ศึกษาประสิทธิภาพการฝึกการก ากับการเรียนรู้ ที่มีต่อการ
ประสบความส าเร็จในการเรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย วตัถุประสงค์ของการศึกษา
คือ เพื่อประเมินประสิทธิภาพของการฝึกกลยุทธ์ในการก ากับการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อการประสบ
ความส าเร็จในการเรียน กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคือ นักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย        
ที่ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจงจ านวนทัง้สิน้ 30 คน โดยแบ่งเป็น กลุ่มทดลอง 15 คน และกลุ่ม
ควบคมุ 15 คน โดยนกัเรียนกลุม่ทดลองที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อฝึกกลยทุธ์ในการก ากบัการเรียนรู้
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จ านวน  10 ครัง้ครัง้ละ1 ชั่วโมง เคร่ืองมือที่ ใช้ในการวิจัยคือ  แบบวัดการก ากับการเรียนรู้ 
ผลการวิจยัพบว่า ในระยะหลงัการทดลองนกัเรียนกลุม่ทดลองมีคะแนนจากแบบวดัการก ากบัการ
เรียนรู้สงูกว่ากลุม่ควบคมุที่ไม่ได้รับการฝึกการก ากบัการเรียนรู้โดยมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05  

เจนคิน (Jenkins, 2009) ได้ศึกษาประสิทธิภาพของการฝึกการก ากบัตนเองของ
นกัศึกษาวิชาชีพครูที่เรียนในรายวิชาเทคโนโลยีทางการศกึษา วตัถปุระสงค์ของการวิจยัคือ เพื่อวดั
การก ากบัตนเองในการเรียนรู้และพฤติกรรมในการเรียนของนกัศึกษาวิชาชีพครูระดับปริญญาตรี
ในรายวิชาเทคโนโลยีทางการศึกษา นกัศึกษากลุ่มตวัอย่างที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อฝึก กลยุทธ์ใน
การก ากับตนเองซึ่งประกอบด้วย การตัง้เป้าหมาย การสังเกตตนเองและการประเมินตนเอง 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัคือ The Motivated Strategies for Learning Questionnaire ผลการวิจยั 
พบว่า นักศึกษาวิชาชีพครูที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมมีคะแนนจากแบบวดัการก ากับการเรียนรู้ในระยะ
หลงั การทดลองสงูกว่ากลุม่ควบคมุที่ไม่ได้เข้าร่วมกิจกรรม  

เอ็มพลาส (Malpass, 1999) ได้ศึกษาผลของการใช้โปรแกรมฝึกกลยุทธ์การ
ก ากับตนเองในการเรียนของนักศึกษาชัน้ปีที่  1 ซึ่งพบว่า กลุ่มทดลองได้เข้าร่วมโปรแกรมเพื่อ       
ฝึกกลยุทธ์การก ากับตนเองในการเรียนเป็นเวลาทัง้สิน้  12 ครัง้ ประกอบด้วย การตัง้เป้าหมาย   
การวางแผนงาน การคัดเลือกข้อมูล การก ากับสู่เป้าหมาย การแก้ปัญหา การเตรียมตัวส าหรับ  
การสอบ และการสะท้อนกระบวนการเรียนรู้ มีคะแนนจากแบบวดัการก ากบัตนเองในการเรียนใน
ด้านความรู้ในการก ากบัการเรียนรู้ ด้านการใช้กลยทุธ์ในการก ากบัการเรียนรู้และด้านพฤติกรรมใน
การเรียนรู้ สงูกว่ากลุม่ควบคมุที่ไม่ได้เข้าร่วมโปรแกรม  

แวกซ์แมน (Waxman, 2003) ได้ศึกษาประสิทธิภาพของการใช้โปรแกรม  เพื่อ
สร้างเสริมการก ากับตนเองในการเรียนรู้และการประสบความส าเร็จในการเรียนภาษาละติน  
วัตถุประสงค์ของการศึกษาคือ  เพื่อพัฒนาโปรแกรมในการสร้างเสริมการก ากับตนเองใน             
การเรียนรู้และเพื่อประเมินการก ากับตนเองในการเรียนรู้และการประสบความส าเร็จในการเรียน
ภาษาละติน กลุ่มตวัอย่าง คือ นกัเรียนระดับชัน้เกรด 10 จ านวน 109 คน ซึ่งแบ่งเป็นกลุ่มทดลอง
และ กลุ่มควบคุม โดยกลุ่มทดลองได้เข้าร่วมโปรแกรมโดยมีกิจกรรมเก่ียวกับการตัง้เป้าหมาย    
การวางแผน การใช้เวลา การสังเกตตนเอง การมุ่งมั่นการเปรียบเทียบการปฏิบัติกับเป้าหมาย   
รวมจ านวนทัง้สิน้ 9 ครัง้ครัง้ละ 45 นาที ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มทดลองมีคะแนนจากแบบวัด      
การก ากับการเรียนรู้ในระยะ หลังการทดลองสูงกว่าระยะก่อนการทดลอง  และในระยะหลัง        
การทดลองกลุม่ทดลองมีคะแนนจากแบบวดัการก ากบัการเรียนรู้สงูกว่ากลุม่ควบคมุ 
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จากการศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ทัง้ในประเทศและ
ต่างประเทศ พบว่า มีการศกึษาทัง้งานวิจยัเชิงทดลองและงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ ประชากรท่ีสนใจ
ศึกษามีทัง้ในระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐานและระดับอุดมศึกษา โดยงานวิจัยในต่างประเทศมี
ขอบเขตของตวัแปรที่ครอบคลุมในด้านการก ากบัตนเองในการเรียนรู้และการก ากบัร่วมกนัในการ
เรียนรู้เป็นการขยายขอบเขตในการศึกษาตัวแปรนีใ้ห้มีความกว้างและชัดเจนขึน้ ส่วนงานวิจัย     
ในประเทศโดยสว่นใหญ่ยงัคงศกึษาในส่วนของการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ มีบ้างเป็นบางสว่นที่
มีการศึกษาถึงปัจจัยทางสงัคมที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ เช่น การเรียนรู้ร่วมกันใน
การเรียน ทักษะทางสังคม เป็นต้น ซึ่งผลการวิจัยของทัง้ในและต่างประเทศต่างแสดงให้เห็นว่า    
การก ากับตนเองในการเรียนรู้ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพัฒนาการในการเรียนรู้       
จากข้อสังเกตที่กล่าวมาแล้วนี ้ผู้ วิจัยจึงมีความสนใจในการศึกษางานวิจัยเก่ียวกับการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยใช้วิธีการวิเคราะห์อภิมาน  

 
2. หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการสังเคราะห์งานวิจัย 

2.1 การสังเคราะห์งานวิจัย 
2.1.1 ความหมายของการสังเคราะห์งานวิจัย 

นงลักษณ์ วิรัชชัย (2542) อธิบายว่า การสังเคราะห์งานวิจัยเป็นระเบียบวิธี
การศึกษาหาข้อเท็จจริง เพื่อตอบปัญหาใดปัญหาหนึ่งโดยการรวบรวมงานวิจัยที่ เก่ียวข้องกับ
ปัญหานัน้ ๆ หลายๆ เร่ืองมาท าการศึกษาวิเคราะห์และน าเสนอข้อสรุปอย่างมีระบบให้ได้ค าตอบ
ปัญหาเป็นที่ยติุ 

เฮ็ดเจส และ ออคิน (Hedges and Olkin, 1985) อธิบายว่า การสังเคราะห์
งานวิจยั เป็นการพยายามหาข้อสรุปอย่างเป็นระบบของงานวิจยัที่ศึกษา  ปัญหางานวิจยัเดียวกัน 
โดยการรวบรวมข้อมลูการทดลอง ที่มีความเหมาะสมส าหรับการใช้เป็น ค าตอบซึ่งเป็นจุดประสงค์
ที่ส าคัญเพื่อที่จะจ ากัดขอบเขตของการศึกษา วิธีการดังกล่าวนีม้ีประโยชน์เพื่อการลดค่าความ
ล าเอียงให้น้อยลง ให้ผลที่ได้มีความน่าเชื่อถือมากยิ่งขึน้ส าหรับน าไปใช้ในการสรุปและเป็นข้อมูล
ตัดสินใจ วิธีการนีอ้าจเป็นการจัดการเชิงระบบและการสังเคราะห์ไปพร้อม ๆ กัน  สามารถ
วิเคราะห์ได้ในเชิงคุณภาพ หรือเชิงปริมาณ อย่างใดอย่างหนึ่งหรือผสมผสานทัง้สองรูปแบบก็ได้ 
เมื่อเปรียบเทียบระหว่างการส ารวจเอกสารและการสงัเคราะห์งานวิจยั  พบว่า การส ารวจเอกสาร
เป็นเพียงการส ารวจข้อมูล เฉพาะส่วนที่ไม่มีการตรวจสอบกลัน่กรองข้อมูลก่อน ไม่มีการสรุปใน  
เชิงปริมาณ ไม่มีแนวทางการคัดเลือกชัดเจน โดยทั่วไปมีผู้ สังเคราะห์เพียงคนเดียว คุณภาพจึง
ขึน้อยู่กบัผู้สงัเคราะห์เป็นหลกั  
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จากความหมายข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การสังเคราะห์งานวิจัย หมายถึง  
ระเบียบวิธีการศึกษาหาข้อเท็จจริง หาข้อสรุปอย่างเป็นระบบของงานวิจยัที่ศึกษาจากปัญหาวิจัย
เดียวกนั เพื่อวิเคราะห์ประมวลผล และน าเสนอข้อสรุปซึง่เป็นองค์ความรู้ใหม่อย่างเป็นระบบ 

2.1.2 ประเภทของการสังเคราะห์งานวิจัย 
อุทุมพร (ทองอุไทย) จามรมาน (2531) ได้แบ่งการสังเคราะห์งานวิจัยออกเป็น    

2 ประเภท ได้แก่ การสงัเคราะห์เชิงคณุลกัษณะและการสงัเคราะห์เชิงปริมาณ มีรายละเอียดดงันี ้ 
1. การสงัเคราะห์เชิงคณุลกัษณะ คือข้อมลูเชิงคณุลกัษณะที่เป็นการบรรยาย

สภาพการณ์ คณุลกัษณะความรู้สึก ความรู้ความสามารถของคน สตัว์ สิ่งของ ปรากฏการณ์ ส่วน
อีกชนิดหนึ่งคือ ข้อมลูเชิงคณุลกัษณะที่จดักระท าในรูปตวัเลข เช่น ความสามารถที่จดักระท าในรูป
คะแนนทดสอบ ความรู้ที่จดักระท าในรูปค่า ซึง่ข้อมลูทัง้สองชนิดนี ้มีวิธีวิเคราะห์ที่แตกต่างกนั  

1.1 วตัถุประสงค์ของการวิเคราะห์ การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงคณุลกัษณะแบบ
ตัวเลขและแบบบรรยายนี ้จะท าได้ดีและเหมาะสมต้องพิจารณาจากวัตถุประสงค์ของการวิเคราะห์
สรุปได้ 4 ประการ คือ 1) เพื่อการบรรยาย พรรณนา สรุป 2) เพื่อบอกความสัมพันธ์ หรืออธิบาย
ความสัมพันธ์ 3) เพื่อเปรียบเทียบความคล้ายคลึงกันและความแตกต่างกัน 4) เพื่อท านายผลที่จะ
เกิดขึน้  

1.2 การแปลงข้อมลูเชิงคณุลกัษณะเป็นเชิงปริมาณ ข้อมลูเชิงคณุลกัษณะ 
(Qualitative Data) ประกอบด้วยค าต่าง  ๆ  ในขณะที่ ข้อมูลเชิ งปริมาณ  (Quantitative Data)
ประกอบด้วยตวัเลขต่าง ๆ การแปลงข้อมูลเชิงคณุลกัษณะ เป็นเชิงปริมาณท าได้ดงันี ้1) การแจงนับ
ตามจ านวนครัง้ที่เกิดขึน้ซ า้ ๆ กัน ตามหัวข้อ แบบแผน และผลการวิเคราะห์ 2) การจัดจ าแนกตาม
บุคคล พฤติกรรม เหตุการณ์ 3) การจดัจ าแนกตามตวัแปร ตามความสมัพันธ์ เช่น ปัจจัยที่เก่ียวข้อง
กับการกินของคนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  หรือความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนกับครู                        
4) การประเมิน เช่น การประเมินความรู้สึกในทางบวกและลบ การประเมินความส าเร็จ  

กลา่วโดยสรุปการวิเคราะห์ข้อมลูเชิงคณุลกัษณะ อาจท าได้โดยการวิเคราะห์
เนือ้สาระหรืออาจท าเป็นข้อมลูเชิงปริมาณ โดยการแจงนบัจ านวน หรือการตีออกมาเป็นค่า  

2. การสังเคราะห์เชิงปริมาณ  (Quantitative Synthesis) เป็นการวิเคราะห์
ตัวเลข หรือค่าสถิติที่ปรากฏในงานวิจัย เพื่อหาข้อสรุปให้เป็นที่ยุติ การสังเคราะห์เชิงปริมาณ       
จึงเป็นการวิเคราะห์ผลวิเคราะห์  (Analysis of analysis) หรือ  การวิเคราะห์เชิงผสมผสาน 
(Integrative Analysis) ห รือ  การวิ จั ย งาน วิ จั ย  (Research of Research) การสั ง เค ราะ ห์                 
เชิงปริมาณ มี 3 วิธี ได้แก่ วิธีการนบัคะแนนเสียง วิธีการทดสอบนยัส าคญัทางสถิติของผลการวิจยั
รวม วิธีวิเคราะห์เมตต้า 

จากการศึกษาเก่ียวกบัประเภทของการสงัเคราะห์งานวิจยัข้างต้นสามารถสรุปได้
ว่า การสงัเคราะห์งานวิจยั แบ่งออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ ได้แก่ 1) การสงัเคราะห์เชิงคณุภาพ คือ 
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การอ่านวิจัยหลาย  ๆ  เร่ือง  แล้วน ามาสรุปเข้าด้วยกัน  2) การสังเคราะห์ เชิงปริมาณ  คือ  
การวิเคราะห์ตวัเลขในงานวิจยัแต่ละเร่ือง เป็นการวิเคราะห์ผลวิเคราะห์ของงานวิจยัแล้วหาข้อสรุป 

2.1.3 ขัน้ตอนการสังเคราะห์งานวิจัย 
ขัน้ตอนการสังเคราะห์งานวิจัยเหมือนกับการท าวิจัยทั่วไป  คือ การก าหนด

ปัญหาวิจัยการรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์แปลผล และการน าเสนอผลในขัน้ต้น นักสงัเคราะห์
งานวิจัยจะต้องระบุสาระที่สนใจต้องการศึกษาให้ได้  ในที่นีคื้อการก าหนดปัญหาการวิจัย ซึ่ง
รวมถึงการระบุตวัแปรสมมติฐานและวตัถุประสงค์ในการศึกษา ต่อมาก็คือการเสาะแสวงหาข้อมลู
จากแหลง่ต่าง ๆ หลงัจากนีก้็คือ การวิเคราะห์ สงัเคราะห์ ติดตามและน าเสนอผลตามวตัถุประสงค์  

คูเปอร์ และเฮ็ดเจส (Cooper and Hedges, 1994) ได้เสนอถึงขัน้ตอนการ
สงัเคราะห์งานวิจยั ซึง่แบ่งออกเป็น 5 ขัน้ตอน ดงันี ้ 

ขัน้ตอนที่ 1 การก าหนดหัวข้อปัญหา การสังเคราะห์งานวิจัยเร่ิมต้นจาก
การก าหนดปัญหาการวิจัย ซึ่งต้องเป็นปัญหาที่มีการท าวิจัยแล้วอย่างน้อยสองราย นักวิจัยมักจะ
สนใจและท าการวิจยักบัปัญหาที่มีคณุค่าและเป็นปัญหาที่ยงัไม่มีค าตอบที่แน่ชดั และมีหลายเร่ืองที่
ให้ผลแตกต่างกนั  

ขัน้ตอนที่ 2 การศึกษาเอกสารทฤษฎีที่เก่ียวข้อง เมื่อก าหนดปัญหาแล้ว     
นกัสงัเคราะห์งานวิจยัต้องนิยามและวิเคราะห์ปัญหาให้ชดัเจน ศึกษาแนวคิด หลกัการ และทฤษฎีที่
เก่ียวข้องกบัปัญหาเพื่อเป็นการก าหนดแบบแผนและสมมติุฐานการวิจยั  

ขัน้ตอนที่ 3 การรวบรวมงานวิจัย การด าเนินการขัน้ตอนนีป้ระกอบด้วย
วิธีด าเนินการ 3 ขัน้ตอน คือ 1) การสืบค้นงานวิจยั และเสาะแสวงหางานวิจยัทัง้หมดเก่ียวกบัปัญหา
ที่ก าหนดไว้ การสืบค้นงานวิจัยส่วนใหญ่ได้จากเอกสาร เช่น รายงานการวิจัย ปริญญานิพนธ์ 
บทคัดย่อปริญญานิพนธ์  ดัชนี ค้นวารสาร ศูนย์ทรัพยากรข้อมูลทางการศึกษา  (Educational 
Resource Information Center หรือ ERIC) เป็นต้น 2) การคัดเลือกงานวิจัย นักสังเคราะห์งานวิจัย
ต้องอ่าน ศึกษา และตรวจสอบงานวิจัยแต่ละเร่ืองอย่างละเอียด สร้างเกณฑ์ในการคดัเลือกงานวิจัย
ให้ได้งานวิจยัที่มีคณุภาพดีมีความตรงภายใน และความตรงภายนอกสงูตามเกณฑ์ที่ได้ก าหนด และ 
3) การรวบรวมผลงานวิจัย อาจใช้การจดบนัทึก การถ่ายเอกสาร หรือการกรอกแบบฟอร์มก็ได้ ทัง้นี ้
นักวิจัยต้องใช้ความระมัดระวังเก็บรวบรวมข้อมูลให้ได้ข้อมูลที่เที่ยงตรง เชื่อถือได้ และครบถ้วน
สมบรูณ์ 

ขัน้ตอนที่ 4 การวิเคราะห์เพื่อสงัเคราะห์ผลการวิจยั ตีความหมาย ขัน้ตอน
นีเ้น้นการจดักระท า และวิเคราะห์ข้อมลู ซึง่ประกอบด้วย ผลการวิจยั รายละเอียดลกัษณะและวิธีการ
วิจัยจากงานวิจัยทัง้หมด เพื่อสังเคราะห์หาข้อสรุปที่เป็นข้อยุติและทดสอบว่าสอดคล้องตาม
สมมติุฐานที่ตัง้ไว้หรือไม่ จากนัน้แปลหรือตีความหมายผลการวิเคราะห์เพื่อตอบปัญหาในการวิจยั  
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ขัน้ตอนที่ 5 การเสนอ เผยแพร่รายงานผลการสงัเคราะห์งานวิจยั การเขียน
รายงานการสังเคราะห์งานวิจัยมีหลักเหมือนการเขียนรายงานการวิจัยทั่ว ๆ ไป เสนอรายละเอียด
วิธีการด าเนินงานทุกขัน้ตอนพร้อมทัง้สรุป   ข้อค้นพบ และข้อเสนอแนะจากการสงัเคราะห์งานวิจัย
โดยใช้ภาษาที่ถูกต้องและชดัเจน  

จากการศึกษาค้นคว้าและรวบรวมเอกสารเก่ียวกับขั น้ตอนการสังเคราะห์
งานวิจยั สรุปได้ว่า ขัน้ตอนการสงัเคราะห์ ม ี5 ขัน้ตอน ดงันี ้ 

1. ก าหนดหัวข้อปัญหา  เกิดจากการก าหนดปัญหาการวิจัย  เนื่องจาก
งานวิจยัที่สนใจยงัไม่มีการแก้ปัญหาที่แน่ชดั เป็นปัญหาที่มีนกัวิจยัสนใจเป็นจ านวนมาก  

2. นิยามปัญหาให้ชดัเจน จากการศกึษาจากทฤษฎี เอกสารต่าง ๆ  
3. คัดเลือกงานวิจัยและรวบรวมงานวิจัย  ผู้ วิจัยต้องคัดเลือกงานวิจัยที่มี

ความเที่ยงตรงสงูทัง้ภายนอกและภายใน แล้วรวบรวมข้อมลูที่ผู้วิจยัสนใจอย่างเป็นระบบ  
4. วิ เคราะห์งานวิจัย  เป็นการจัดกระท าและวิ เคราะห์ ข้อมูลจากผล              

การวิเคราะห์ข้อมูลของงานวิจยัแต่ละเร่ือง แล้วสงัเคราะห์เพื่อหาข้อยุติ จากนัน้แปลความหมาย
การวิเคราะห์เพื่อตอบค าถามการวิจยั  

5. น าเสนอรายงานการสงัเคราะห์ น าเสนอโดยละเอียดในแต่ละขัน้ตอนหรือ
ในแต่ประเด็นที่มุ่งศกึษา พร้อมทัง้สรุปข้อค้นพบและข้อเสนอแนะ  

2.2 การวิเคราะห์อภมิาน 
2.2.1 ความหมายของการวิเคราะห์อภมิาน 

กลาส, แม็คเกว และสมิท (Glass, McGaw, and Smith, 1981) ให้ความหมาย
ของการวิเคราะห์อภิมานในระยะแรกว่า การวิเคราะห์อภิมานเป็นเพียงวิธีการวิเคราะห์ผลการวิจยั
โดยใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ เพื่อให้ได้ผลการสงัเคราะห์ผลการวิจัยที่ดีกว่าการปริทัศน์
แบบพรรณนา และสามารถสงัเคราะห์ผลการวิจยัที่มีเป็นจ านวนมากได้  

เฮ็ดเจส และออคิน (Hedges and Olkin, 1985) ให้ความหมายว่า การวิเคราะห์ 
อภิมาน เป็นวิธีการวิเคราะห์ผลของการวิเคราะห์ทางสถิติที่ได้จากงานวิจัยที่น ามาสังเคราะห์  
เพื่อให้ได้ข้อค้นพบที่เป็นข้อยติุ 

คลูิค และคลูิค (Kulik and Kulik, 1989) ให้ความหมายว่า การวิเคราะห์อภิมาน
คือการสงัเคราะห์งานวิจยัโดยมีวิธีการวิเคราะห์  2 ลกัษณะ คือ ลกัษณะที่ 1 การประมาณค่าดชันี
ความสมัพันธ์ ทัง้แบบที่เป็นการประมาณค่าด้วยวิธีการทางสถิติ และการประมาณค่าโดยการหา
ความสัมพันธ์ระหว่าง  ลักษณะที่  2 คือการรวบรวมค่าดัชนีความสัมพันธ์และการศึกษา
ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรปรับกบัดชันีความสมัพนัธ์ที่ประมาณค่าได้  
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นงลกัษณ์ วิรัชชยั (2542) ให้ความหมายว่า การวิเคราะห์อภิมานเป็นการศึกษา
งานวิจยัหลายๆ เร่ืองที่ศึกษาปัญหาเดียวกนั โดยการน างานวิจัยมาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติ 
เพื่อแยกเอางานวิจัยที่ให้ผลการวิจัยที่มีผลการวิจัยสุดโต่งออกจากกลุ่มและน างานวิจัยที่ให้
ผลการวิจยัที่มีลกัษณะคล้ายคลึงกนัมาวิเคราะห์เพื่อประมาณค่าความสมัพนัธ์ หรือแนวโน้มที่เป็น
ข้อสรุปในการตอบปัญหาวิจยั 

จากความหมายข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การวิเคราะห์อภิมานหมายถึง วิธีการ
หรือกระบวนการสงัเคราะห์งานวิจัยเชิงปริมาณ โดยการสงัเคราะห์งานวิจยัหลากหลายเร่ือง ที่มี
ปัญหาการวิจยัเดียวกนั โดยวิเคราะห์ผลจากค่าสถิติของงานแต่ละงานวิจัย เพื่อให้ได้ข้อค้นพบที่
เป็นที่ยติุ 

2.2.2 ลักษณะเฉพาะของการวิเคราะห์อภมิาน 
ดงัได้กล่าวแล้วว่าการวิเคราะห์อภิมานงานวิจยั คือ การวิเคราะห์ผลการวิจยัโดย

วิธีการเชิงสถิติ นอกจากนี ้กลาส, แม็คเกว และสมิท (Glass et al., 1981) ได้กล่าวไว้ว่างานวิจัย
ดงักลา่วนีม้ีลกัษณะเฉพาะ ดงัต่อไปนี ้

1. การวิเคราะห์อภิมานงานวิจัยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณเป็นการวิจัยที่น า
ตัวเลขและวิธีการทางสถิติที่ใช้กันทั่วไปส าหรับรวมข้อมูล และการสกัดผลการวิจัยออกมาจาก
งานวิจยัจ านวนมาก  

2. การวิเคราะห์อภิมานงานวิจัย เพื่อหาข้อสรุปทั่วไปจากงานวิจัยจ านวน
มาก ซึ่งไม่จ าเป็นที่จะต้องมีลักษณะเหมือนกันในทุกด้าน เพราะเราจะไม่สามารถหางานวิจัย
ลกัษณะแบบดงักลา่วได้เพราะงานวิจยัที่เหมือนกนัทุกด้านย่อมให้ผลการวิจยัอย่างเดียวกนั  

จากการศึกษาค้นคว้าเก่ียวกับลกัษณะเฉพาะของการวิเคราะห์อภิมานสามารถ
สรุปได้ว่า การวิเคราะห์อภิมานนัน้เป็นการวิจัยเพื่อหาข้อสรุปทั่วไปอย่างใดอย่างหนึ่งจาก
ผลการวิจัยจ านวนมาก ๆ โดยวิธีการทางสถิติ ซึ่งงานวิจัยเหล่านีม้ีทัง้ความเหมือนและความ
แตกต่าง จึงต้องการหาข้อสรุปร่วมกนั 

2.2.3 วิธีวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับการวิเคราะห์อภมิาน 
วิธีวิทยาการวิเคราะห์อภิมานในปัจจุบันมีอยู่ด้วยกัน  6 วิธี ซึ่งเรียกตามชื่อของ

นกัวิจัยผู้พัฒนา แต่ละวิธีมีขัน้ตอนและกระบวนการในการสงัเคราะห์ที่เหมือนกัน แต่จะแตกต่าง
กนัที่รายละเอียดและวิธีการวิเคราะห์ข้อมลู เนื่องจากแต่ละวิธีมีความเหมาะสมกบัการสงัเคราะห์
งานวิจยัที่มีลกัษณะต่างกนั ดงันัน้ผลการวิเคราะห์ที่ได้จะมีลกัษณะแตกต่างกนัด้วย ผู้วิจยัได้สรุป
สาระของวิธีการวิเคราะห์อภิมานตามแนวคิดต่าง ๆ จากเอกสารและต าราของ นงลกัษณ์ วิรัชชัย 
(2542) และ ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา (2552) แสดงรายละเอียดดงัตาราง 1 



 33 
 

 

ตาราง 1 สรุปวิธีการวิเคราะห์อภิมาน 
 

นักพัฒนา วิธีการวิเคราะห์อภมิาน 
Glass  สตูรในการประมาณค่าอิทธิพลจากงานวิจยัเชิงทดลอง น าค่าเฉลี่ยจากกลุ่มทดลอง

ลบด้วยค่าเฉลี่ยของกลุ่มควบคุมแล้วหารด้วยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุ่ม
ควบคุม การประมาณค่าสหสัมพันธ์และการปรับค่าขนาดอิทธิพลเป็นสมการ
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ มีการใช้สูตรในการประมาณค่าขนาดอิทธิพลงานวิจัยที่มี
แบบแผนการทดลองแตกต่างกันหลายแบบ นอกจากจะให้ความสนใจกับการ
ประมาณค่าดัชนีมาตรฐานซึ่งเปรียบได้กับผลของงานวิจัย สนใจอธิบายความ
แปรปรวนของค่าดัชนีมาตรฐานและการวิเคราะห์การถดถอย โดยแบ่งตัวแปร
คุณลกัษณะเป็นตัวแปรอิสระและดัชนีมาตรฐานเป็นตัวแปรตาม เพื่อหาข้อสรุปว่า
ความแปรปรวนของดัชนีมาตรฐานที่เกิดขึน้ได้รับอิทธิพลมาจากตวัแปรคุณลกัษณะ
งานวิจยัตวัแปรใด 

Hunter ส่วนใหญ่เป็นการสังเคราะห์งานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์มากกว่าเชิงทดลอง  วิธีการของ 
Hunter จะท าการปรับแก้ความคลาดเคลื่อน 3 ประเภท ได้แก่ ความคลาดเคลื่อนใน
การวัด ความคลาดเคลื่อนในการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง และ ความคลาดเคลื่อนด้วยการ
จ ากัดของพิสัย  ก่อนการสังเคราะห์จากค่าดัชนีมาตรฐานหรือและหากมีความ
แปรปรวนของค่าดัชนีมาตรฐาน ขัน้ต่อไปจะเป็นขัน้ตอนในการหาตัวแปรปรับเพื่อ
แยกกลุม่งานวิจยัก่อนท าการสงัเคราะห์ 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 
นักพัฒนา วิธีการวิเคราะห์อภมิาน 

Slavin ให้ความส าคัญกับการคัดเลือกงานวิจัยที่น ามาสังเคราะห์  เนื่องจาก Slavin  
เชื่อว่าถ้างานวิจยัเดิมไม่มีคณุภาพ ผลการสงัเคราะห์ย่อมไม่มีคณุภาพด้วย ดงันัน้
จึงต้องมีการประเมินคุณภาพงานวิจัย และคัดเลือกเฉพาะงานวิจัยที่มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาสังเคราะห์  Slavin ได้เสนอไว้ในปี 1987 เรียกชื่อการวิเคราะห์ 
อภิมานว่า best evidence synthesis หรือ การสงัเคราะห์จากหลกัฐานที่ดีที่สุด 
ส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลอาจใช้วิธีของใครก็ได้ที่กล่าวมา แต่วิธีการของ Slavin 
มีข้อจ ากดัในการปฏิบติัจริง เพราะงานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์มีจ านวนไม่มากนัก 
เมื่อคัดเฉพาะงานที่มี คุณภาพดีท าให้ขนาดกลุ่มตัวอย่างส าหรับการวิเคราะห์ 
อภิมานมีจ านวนน้อยลงไปอีก การสรุปอ้างอิงมีข้อจ ากดั 

Mullen ได้เสนอไว้ในปี  1989 นับว่าเป็นวิธีการที่ ได้ รับการพัฒนาล่าสุด  ใช้ในการ
ประมาณค่าขนาดอิทธิพลตามแนวคิดของ Cohen ได้เสนอไว้ในปี 1969 และใช้
การประมาณค่าความสัมพันธ์  โดยใช้คะแนน  ฟิชเชอร์ ซี ในการวิเคราะห์  
การประมาณค่าเฉลี่ยของดัชนีมาตรฐานใช้การหาค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน า้หนัก 
จุด เด่ นของวิ ธี การนี คื้ อ  การพัฒ นาโปรแกรมคอมพิ ว เตอ ร์ชื่ อ  BASIC  
Meta-Analysis เพื่อใช้ส าหรับการวิเคราะห์อภิมานโดยตรง  โดยเฉพาะในการ
ทดสอบความเป็นเอกพนัธ์ของดัชนีมาตรฐาน การตรวจสอบว่าตัวแปรปรับตัวใด
ท่ีสามารถอธิบายความแปรปรวนในดชันีมาตรฐานได้ดีที่สดุ คือการวิเคราะห์เพื่อ
ทดสอบโมเดล 

 

Hedges & 
Olkin 

ใช้แนวคิดของการประมาณ ค่าอิท ธิพลตามแนวคิดของ  Cohen วิ ธีนี ใ้ห้
ความส าคัญกับคุณสมบัติทางสถิติของดัชนีมาตรฐาน  เน้นที่ค่าขนาดอิทธิพล 
และการปรับแก้ความคลาดเคลื่อนของ Hunter แตกต่างกันที่ไม่มีการปรับแก้
ความคลาดเคลื่อนในการสุ่มกลุม่ตวัอย่าง ในการสงัเคราะห์ Hedges & Olkin ได้
เสนอสตูค านวณค่าเฉลี่ยโดยการถ่วงน า้หนักและเสนอว่าการแจกแจงของขนาด
อิทธิพลเป็นการแจกแจงแบบไค-สแควร์ ก่อนท าการสงัเคราะห์งานวิจยั 
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จากการศึกษาค้นคว้าเก่ียวกับวิธีวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับการวิเคราะห์อภิมาน
ข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า วิธีของ Glass เป็นการวิเคราะห์งานวิจัยเชิงทดลองที่มีแบบแผนการ
ทดลองแตกต่างกันหลายแบบ วิธีของ Rosenthal เป็นการน าค่าระดับนัยส าคัญมาใช้ในการ
วิเคราะห์และค านวณขนาดอิทธิพล  วิธีของ Hunter ใช้วิธีการประมาณค่าขนาดอิทธิพลของ 
Cohen แต่จะเน้นที่การวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ วิธีการของ Hedges ให้ความส าคัญกับสถิติของดัชนี
มาตรฐาน วิธีของ Slavin ให้ความส าคัญในการคัดเลือกงานวิจยัที่มีคุณภาพ และวิธีของ Mullen 
ใช้การประมาณค่าขนาดอิทธิพลโดยประมาณค่าความสมัพันธ์ระหว่างตัวแปร  และมีการพัฒนา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับการวิเคราะห์อภิมานโดยตรง 

 
3. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการสังเคราะห์งานวิจัย 

3.1 งานวิจัยในประเทศที่เกี่ยวข้องกับการสังเคราะห์งานวิจัย  
ศิริกัญญา คงอยู่ (2557) ได้ศึกษาการวิเคราะห์อภิมานเก่ียวกับปัจจัยเชิงเหตุของ

คณุภาพชีวิตการท างานของพยาบาล โดยงานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์มีการตีพิมพ์เผยแพร่ระหว่าง
ปี  พ .ศ . 2530 ถึ ง  พ .ศ . 2557 จ านวน  44 เร่ือง วิ เคราะห์ตามวิ ธีของ Glass et al. (1981)  
ผลการวิจยัพบว่าปัจจยัเชิงเหตขุองคณุภาพชีวิตของการท างานของพยาบาล ประกอบด้วย 5 ด้าน 
ได้แก่ ปัจจัยด้านการจัดการ (r=.57) ด้านองค์กร (r=.55) ด้านงาน (r=.38) ด้านคุณลักษณะ
ภายในบุคคล (r=.36) และด้านภูมิหลังของบุคคล (r=.07) ตามล าดับ และตัวแปรที่ควรมี
การศกึษาเพิ่มเติม คือ ปัจจยัเชิงเหตดุ้านการบริหารจดัการ เนื่องจากเป็นปัจจยัที่ส่งผลต่อคณุภาพ
ชีวิตการท างานของพยาบาลมากท่ีสดุ แต่พบว่ามีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์เพียง 28 ค่า 

ปราณี พิพัฒน์สถิตกุล (2556) ได้ศึกษาการสังเคราะห์งานวิจัย เก่ียวกับด้าน
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยของนักเรียนระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐานด้วยการวิเคราะห์อภิมาน งานวิจยันีม้ีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาคณุลกัษณะ
งานวิจยัเก่ียวกบันวตักรรมเพื่อพฒันาทกัษะการคิดวิเคราะห์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยของ
นกัเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน และ 2) เพื่อเปรียบเทียบคุณลกัษณะงานวิจยัที่มีต่อค่าขนาด
อิทธิพล งานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์ในครัง้นีเ้ป็นงานวิจยัเชิงทดลองที่ตีพิมพ์ในช่วงปี  พ.ศ. 2543 – 
2554 จ านวน 27 เล่ม โดยใช้แบบบนัทึกคุณลกัษณะงานวิจัยและแบบประเมินคุณภาพงานวิจัย
เป็นเคร่ืองมือในการวิจยั ผลการวิจัยพบว่า 1) งานวิจยัที่เก่ียวกับนวตักรรมเพื่อพัฒนาทักษะการ
คิดวิเคราะห์มีการศึกษามากที่สุดในปี  พ .ศ. 2551 สาขาที่ท าการศึกษามากที่สุด  คือ สาขา
หลกัสตูรและการสอน งานวิจยัสว่นใหญ่มีจ านวนหน้าทัง้หมดจ านวน 201 – 250 หน้า เมื่อไม่รวม
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ภาคผนวกมีจ านวน 51 – 100 หน้า 2) คุณลักษณะงานวิจัยที่มีต่อค่าขนาดอิทธิพล  ได้แก่ 2.1) 
เนือ้หาสาระของงานวิจัยพบว่า  ตัวแปรที่อธิบายความแตกต่างของค่าขนาดอิทธิพลอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มี 6 ตัวแปร ได้แก่ วัตถุประสงค์การวิจัย แนวคิด/ทฤษฎี จ านวน
แนวคิด/ทฤษฎี รูปแบบการจดัการเรียนรู้ จ านวนรูปแบบการจดัการเรียนรู้ สื่อการสอน และจานวน
สื่อการสอน ด้านวิธีวิทยาการวิจยัพบว่า ตวัแปรที่อธิบายความแตกต่างของค่าขนาดอิทธิพลอย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มีจ านวน 9 ตัวแปร ได้แก่ ประเภทสมติฐาน จ านวนสมมติฐาน 
ระดับชัน้ของกลุ่มตัวอย่าง ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง กระบวนการเลือกกลุ่มตัวอย่าง แบบแผนการ
วิจัยเชิงทดลอง จ านวนเคร่ืองมือวิจยั ระยะเวลาในการทดลอง และประเภทสถิติที่ใช้ โดยค่าเฉลี่ย
ขนาดอิทธิพลมีค่าอยู่ในช่วงตัง้แต่ 0.43 ถึง 6.74 ส่วนตัวแปรที่ไม่สามารถอธิบายความแตกต่าง
ของค่าขนาดอิทธิพล มีจานวน 5 ตัวแปร ได้แก่ จ านวนตัวแปรตาม จ านวนตัวแปรต้น ประเภท
เคร่ืองมือ ชนิดของความเชื่อมัน่ และคะแนนคณุภาพงานวิจยั 

จารุพร สาธนีย์ (2551: บทคัดย่อ) ได้สังเคราะห์งานวิจัยเก่ียวกับการศึกษาปัจจัย   
เชิงผลของการเสริมสร้างพลงัอ านาจในงานของพยาบาลวิชาชีพ โดยงานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์มี
การตีพิมพ์เผยแพร่ในช่วงปี พ.ศ. 2538 ถึง พ.ศ. 2549 จ านวน 23 เล่ม วิเคราะห์ตามวิธีของ Glass   
et al. (1987) ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยเชิงเหตุผลของการเสริมสร้างพลังอ านาจในงานของ
พยาบาลวิชาชีพ ประกอบด้วย 2 ปัจจัย คือ 1) ปัจจัยที่ เกิดกับพยาบาลวิชาชีพ ได้แก่ ด้าน
ความสามารถในการปฏิบติังาน (r=0.41) ด้านเอกสิทธ์ิทางการพยาบาล (r=0.47) ด้านภาวะผู้น า 
(r=0.41) ด้านความยึดมั่นผูกพันต่อองค์กร (r=0.63) และด้านความพึงพอใจในงาน/ความสุขใน
งาน (r=0.63) ปัจจัยที่เกิดกับองค์กร ได้แก่ ความส าเร็จในงาน (r=0.39) และการท างานเป็นทีม 
(r=0.69) ตามล าดับ ส่วนตัวแปรที่มีการศึกษาเพิ่มเติม ได้แก่ ปัจจัยเชิงผลของการเสริมพลัง
อ านาจในงานท าให้ความเหนื่อยหน่ายในงานลดลง และปัจจัยเชิงผลในงานต่อองค์การที่ท าให้
ผู้ รับบริการมีความพงึพอใจ เนื่องจากยงัไม่มีผู้ศกึษาตวัแปรนี ้

นงลกัษณ์ วิรัชชยั และสวุิมล ว่องวานิช (2541) ได้สงัเคราะห์งานวิจยัทางการศึกษา
ด้วยการวิเคราะห์อภิมานและการวิเคราะห์เนือ้หา พบว่า ดัชนีมาตรฐานคือ ขนาดอิทธิพลและ  
สมัประสิทธิสหสมัพันธ์มีค่าความแตกต่างกนัตามตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัต่อไปนี ้คือ เนือ้หา
สาระงานวิจัย ระดับการศึกษาของกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาวิจัย วุฒิของผู้ท าวิจัย ประเภท
ของตวัแปรตามในงานวิจยั ประเภทของตัวแปรอิสระในงานวิจัย วิชาที่สอนที่ใช้ศึกษาในการวิจัย
วิธีวิทยาที่ใช้ในการวิจยั  
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3.2 งานวิจัยต่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับการสังเคราะห์งานวิจัย  
แวกซ์แมน  (Waxman, 2003) ได้สังเคราะห์งานวิจัยเก่ียวกับประสิทธิภาพของ 

การสอนและการเรียนโดยใช้เทคโนโลยี ด้วยใช้วิธีการวิเคราะห์อภิมาน ความมุ่งหมายของการวิจยั 
เพื่อศึกษาค่าขนาดอิทธิพลในการสอนและการเรียนจากการใช้เทคโนโลยี  งานวิจัยที่น ามา
สังเคราะห์เป็นงานวิจัยที่ศึกษาผลของการใช้เทคโนโลยีในการสอนในช่วงปี  ค.ศ. 1997 - 2003 
จ านวนงานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์ 42 เร่ือง ผลจากการวิจยั พบว่า ค่าขนาดอิทธิพล มีจ านวน 282 
ค่า ค่าเฉลี่ยของค่าขนาดอิทธิพลที่ถ่วงน า้หนักมีค่าเฉลี่ย  .410 โดยแบ่งกลุ่มการศึกษางานวิจัย
ออกเป็น 3 กลุม่ กลุม่ที่ 1 มีงานวิจยั ทัง้หมดจ านวน 29 เร่ือง ตวัแปรตามศกึษาผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน ได้ค่าเฉลี่ยค่าขนาดอิทธิพลแบบถ่วงน า้หนักเท่ากับ .448 กลุ่มที่ 2   มีงานวิจัย ทัง้หมด
จ านวน 10 เร่ือง ตัวแปรตามที่ศึกษาประสิทธิภาพที่เกิดขึน้กับผู้ เรียนได้ค่าเฉลี่ยค่าขนาดอิทธิพล
แบบถ่วงน า้หนกัเท่ากบั .464 กลุม่ที่ 3 มีงานวิจยั ทัง้หมดจ านวน 3 เร่ืองศึกษาพฤติกรรมการเรียน
ของผู้ เรียน ได้ค่าขนาดอิทธิพลแบบถ่วงน า้หนักเท่ากับ -.091 ตัวแปรที่ส่งผลต่อค่าขนาดอิทธิพล
ได้แก่ ตวัแปรคณุลกัษณะของเทคโนโลยี ตวัแปร วิธีสอน ตวัแปรชีว้ดัคณุภาพผู้ เรียน  

เวิร์ท (Wirth and Leutner, 2010) สงัเคราะห์งานวิจยัเก่ียวกับผลการศึกษาในสงัคม
เมืองโดยใช้วิธีการวิเคราะห์อภิมาน เก็บข้อมูลจากความเชื่อถือทางสังคม  ทัง้หมดจ านวน 154 
เร่ือง และการมีส่วนร่วมทางสงัคม 286 เร่ือง จากการวิเคราะห์อภิมานผลการวิจยัให้การสนบัสนุน
ว่า การมีส่วนร่วมทางสงัคมเป็นกลไกส าคญัที่ส่งผลต่อการศกึษาในสงัคมเมืองและมีความสมัพนัธ์
กบัขนาดของสงัคมเมือง และยังพบความแตกต่างของการศึกษาในระหว่างเพศ ระหว่างประเทศ
สหรัฐอเมริกาและประเทศอ่ืน ๆ และระหว่างรูปแบบการศกึษาต่าง ๆ 

Kurtessis et al. (2015) ศึกษาการวิเคราะห์อภิมานงานวิจัยทฤษฎีการรับรู้การ
สนับสนุนจากองค์การ โดนศึกษางานวิจัยจ านวน 558 เร่ือง โดยใช้การวิเคราะห์ตามวิธีของ 
Hunter and Schmidt (2004) ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยเชิงเหตุของการรับรู้การสนับสนุนจาก
องค์การประกอบด้วย 4 ปัจจัย ได้แก่ ภาวะผู้ น า ประกอบด้วย ภาวะผู้ น าแบบมิตรสัมพันธ์ 
(ρ=0.46) ภาวะผู้น าแบบมุ่งงาน (ρ=0.33) ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง (ρ=0.56) ภาวะผู้น าแบบ
แลกเปลี่ยน (ρ=0.21) การแลกเปลี่ยนระหว่างผู้ น ากับสมาชิก (ρ=0.53) สภาพแวดล้อมของ
ผู้ปฏิบติังานและองค์การประกอบด้วย ความยดึมัน่ผกูพนัต่อองค์การ (ρ=0.50) การปฏิบติัตามกฎ
องค์การ (ρ=0.42) ความยุติธรรมขององค์การ (ρ=0.66) การจูงใจในการท างานขององค์การ 
(ρ=0.57) การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างหัวหน้างานกับพนักงาน (ρ=0.52) การเมืองในองค์การ       
(ρ=-0.83) การท าผิดกฎขององค์การ (ρ=-0.67) เป็นต้น และปัจจัยแวดล้อมในการท างาน
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ประกอบด้วย การได้รับประโยชน์จากองค์การ (ρ=0.08) การเพิ่มคุณค่าในงาน (ρ=0.65) การมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ (ρ=0.56) ความคลุมเครือในงาน (ρ=-0.36) ความขัดแย้งในงาน         
(ρ=-0.45) ภาระงานเกิน (ρ=-0.29) เป็นต้น ส่วนปัจจัยเชิงผลของการรับรู้การสนับสนุนจาก
องค์การ ได้แก่  ผลลัพ ธ์ด้านองค์การ ประกอบด้วย การแลกเปลี่ยนทางสังคม (ρ=0.68)                
การแลกเปลี่ยนทางเศรษฐกิจ (ρ=-0.40) ความเชื่อมั่นในองค์การ (ρ=0.75) ความเชื่อมั่นใน     
การบริหารจัดการองค์การ (ρ=0.74) ความเชื่อมั่นในผู้บังคับบัญชา (ρ=0.54) ความเชื่อมั่นใน
ผู้ ร่วมงาน (ρ=0.46) เป็นต้น ความรู้สึกต่องาน ประกอบด้วย ความพึงพอใจในงาน (ρ=0.65) 
ความสามารถในการท างาน (ρ=0.11) ความสมดุลระหว่างการท างานกับครอบครัว (ρ=0.40) 
ความรู้สึกภูมิใจตนเองในที่ท างาน (ρ=0.53) ความเครียดในงาน (ρ=0.-43) ความเบื่อหน่ายใน
งาน (ρ=-0.47) ความขัดแย้งระหว่างงานกับครอบครัว (ρ=-0.27) เป็นต้น และพฤติกรรม            
การท างานซึ่งประกอบด้วย การคงอยู่ในงาน (ρ=0.51) การเปลี่ยนงาน (ρ=-0.50) เป็นต้น 
งานวิจยันีม้ีการรายงานค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ท่ีรวบรวมมาจากประชากรหรือค านวณได้จาก
ประชากร 

จากการศึกษางานวิจัยในประเทศที่เก่ียวข้องกับการสังเคราะห์งานวิจัย  พบว่า
งานวิจัยส่วนใหญ่มีการสังเคราะห์ทัง้เชิงปริมาณโดยใช้สถิติบรรยาย  สังเคราะห์โดยใช้การ
วิเคราะห์เนือ้หาโดยใช้การตีความ  และการวิเคราะห์อภิมานโดยวิธีของ Glass ซึ่งงานวิจัยส่วน
ใหญ่เป็นการสังเคราะห์งานวิจัยเชิงทดลอง  โดยผลการวิจัยพบว่าตัวแปรที่ส่งผลต่อค่าขนาด
อิทธิพล คือตัวแปรด้านรูปแบบการจดัการเรียนรู้ นวตักรรมด้านสื่อการสอน กิจกรรม และเทคนิค
วิธีต่าง ๆ จากการสงัเคราะห์ของปราณี พิพัฒน์สถิตกุล (2556) ได้ศึกษาการสังเคราะห์งานวิจัย
ด้านนวตักรรมเพื่อพัฒนาทกัษะการคิดวิเคราะห์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยของนกัเรียนระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐานด้วยการวิเคราะห์อภิมาน โดยใช้แบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยและแบบ
ประเมินคุณภาพงานวิจัยเป็นเคร่ืองมือในการวิจัย  ข้อมูลที่ใช้ประกอบด้วย ค่าขนาดอิทธิพล
ค านวณตามวิธีของ Glass และ ศิริกัญญา คงอยู่ (2557) ได้ศึกษาการวิเคราะห์อภิมานปัจจัย    
เชิงเหตุของคุณภาพชีวิตการท างานของพยาบาล โดยวิเคราะห์อภิมานด้วยวิธีของ  Glass ปัจจัย
เชิงเหตุของคุณภาพชีวิตของการท างานของพยาบาล และจากการศึกษางานวิจัยต่างประเทศที่
เก่ียวข้องกบัการสงัเคราะห์งานวิจยั พบว่าเป็นการสงัเคราะห์การวิจยัโดยใช้การวิเคราะห์อภิมาน 
ซึง่ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัเป็นสิ่งที่นกัวิจยัต้องการทราบว่าตวัแปรใดสง่ผลให้ค่าขนาดอิทธิพล
แตกต่างกนั โดยงานวิจยัดงักลา่วข้างต้นเป็นงานวิจยัที่สงัเคราะห์จากงานวิจยัเชิงทดลอง และจาก
งานวิจยัเชิงส ารวจ งานวิจยัที่สงัเคราะห์จากงานวิจยัเชิงทดลองคือ แวกซ์แมน (Waxman, 2003) 
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ได้ข้อค้นพบว่าตัวแปรตัวชีว้ัดคุณภาพผู้ เรียน  คุณลักษณะของเทคโนโลยีและวิธีสอน  ส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพของการสอนและการเรียนโดยใช้เทคโนโลยี  และ คูลิค (Kulik and Kulik, 1989)       
ได้ข้อค้นพบว่าการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยสอนท าให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนดีกว่าการสอนแบบปกติ 
ส่วนการวิเคราะห์งานวิจัยเชิงส ารวจ คือ เวิร์ท (Wirth and Leutner, 2010) ได้ข้อค้นพบว่าการมี
สว่นร่วมทางสงัคมมีผลต่อการศกึษาในสงัคมเมือง  



  
 

  

บทท่ี 3 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

ในการวิจัยครัง้นี ้ผู้ วิจัยมีความมุ่งหมายหลักเพื่อสงัเคราะห์งานวิจัยเก่ียวกับการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยด าเนินการตามขัน้ตอนดงันี ้

1. การก าหนดประชากรและตวัอย่างในการวิจยั 
2. การสร้างและตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั  
3. การเก็บรวบรวมและการบนัทกึข้อมลูของการสงัเคราะห์งานวิจยั 
4. การจดักระท าข้อมลูและการวิเคราะห์ข้อมลู 

 
การก าหนดประชากรและตัวอย่างในการวิจัย 

การวิจยัในครัง้นีเ้ป็นการวิเคราะห์อภิมานงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ และงานวิจยัเชิงทดลอง 
ซึ่งมีขอบเขตของการวิจัย โดยศึกษาจากงานวิจัยเชิงสหสัมพัน ธ์ที่ศึกษาเก่ียวกับการศึกษา
ความสมัพันธ์หรือปัจจัยที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน และงานวิจัยเชิงทดลองที่ศึกษาเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ได้แก่ เป็นปริญญานิพนธ์ วิทยานิพนธ์หรืองานวิจัย 
ของนิสิต/นักศึกษา (ระดับมหาบัณฑิต/ดุษฎีบัณฑิต) อาจารย์ หรือนักวิชาการในประเทศไทย        
ที่มีการรายงานในช่วงปี พ.ศ. 2541 – 2561 ซึง่ในช่วงปีดงักลา่วมีการปฏิรูปการศึกษาและพบว่ามี
การศกึษาเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ทัง้งานวิจยัเชิงทดลองและงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์
เป็นจ านวนมาก สืบค้นโดยใช้ค าค้น “การก ากับตนเอง” “การก ากับตนเองในการเรียนรู้”           
“Self-Regulated” หรือ “Self-Regulated Learning” จากฐานข้อมูลออนไลน์ของ Thailis และ
ฐานข้อมลูออนไลน์ของมหาวิทยาลยัต่าง ๆ โดยคดัเลือกตามเกณฑ์ในการคดัเลือกงานวิจยั  

เนื่องจากในช่วงปี พ.ศ. 2551-2561 ได้มีการปฏิรูปการศึกษาตามแนวทางแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 - 2554) (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) ซึ่ง
แนวทางดงักลา่วสอดคล้องกบันโยบายของกระทรวงศกึษาธิการในการพฒันาเยาวชนเข้าสู่โลกยุค
ศตวรรษที่ 21 จึงท าให้เกิดการทบทวนหลักสูตรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2544 เพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งหลกัสูตรที่เน้น
ผู้ เรียนเป็นส าคัญ มีการศึกษาทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ให้ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย โดยในบทบาทของครูได้เน้นไปที่การจัดสื่อการเรียนการสอนที่มีความเหมาะสม
และบทบาทของผู้ เรียนเองได้เน้นให้มีการก าหนดเป้าหมาย วางแผน และรับผิดชอบการเรียนรู้ของ



 41 
 

 

ตนเอง และให้ลงมือปฏิบัติจริง สรุปสิ่งที่ได้เรียนรู้ด้วยตนเอง และน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) และพบว่าการพัฒนาในส่วนนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้นัน้ได้มีมาอย่างยาวนาน ตัง้แต่มีการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรในปี พ.ศ. 2544 โดยมี
งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับนวัตกรรมเพื่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ในช่วงปี พ.ศ. 2541-2561        
ที่หลากหลาย จากการปฏิรูปดังกล่าวจึงมีการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาในทุกกลุ่มสาระอย่าง
ต่อเนื่อง โดยมีงานวิจยัที่เก่ียวข้องกบันวัตกรรมเพื่อการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ปัจจยัที่สมัพนัธ์
กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ มีทัง้ที่ศึกษาตัวแปรอย่างเดียวกันและคนละอย่างกันใช้กลุ่ม
ตวัอย่างที่หลากหลายและใช้เคร่ืองมือวดัตวัแปรที่มีความแตกต่างกนัออกไป จ านวน 192 เลม่ 

เกณฑ์ในการคัดเลือกงานวิจัย 
1. เป็นงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์ ที่ศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างตัวแปรต่าง ๆ กับ

การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน หรือ เป็นงานวิจยัเชิงทดลอง
ที่ศกึษาเก่ียวกบันวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน ซึง่รายงานในช่วงปี พ.ศ. 2541 – 2561  

2. เป็นปริญญานิพนธ์ วิทยานิพนธ์หรืองานวิจัย ของ นิสิต /นักศึกษา (ระดับ
มหาบณัฑิต/ดษุฎีบณัฑิต) อาจารย์ หรือนกัวิชาการในประเทศไทย 

3. เป็นงานวิจัยที่รายงานค่าสถิติพืน้ฐานและหรือเป็นสถิติที่มาจากการทดสอบ
นยัส าคญัที่เพียงพอต่อการน าไปใช้ค านวณค่าขนาดอิทธิพล 

4. เป็นงานวิจยัที่สามารถสืบค้นฉบบัสมบรูณ์ (Full text) ได้  
5. เป็นงานวิจยัท่ีมีผลการประเมินคณุภาพร้อยละ 80 ขึน้ไป 

ขัน้ตอนการสืบค้นและคัดเลือกงานวิจัย 
1. การก าหนดงานวิจัยที่จะสังเคราะห์ ผู้วิจัยได้สืบค้นโดยใช้ค าค้น “การก ากับ

ตนเอง” “การก ากับตนเองในการเรียนรู้” “Self-Regulated” หรือ “Self-Regulated Learning” 
จากฐานข้อมูลออนไลน์ของ Thailis และฐานข้อมูลออนไลน์ของมหาวิทยาลัยต่าง ๆ พบว่ามี
งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับตัวแปร “การก ากับตนเองในการเรียนรู้” พบจ านวน 198 เล่ม ซึ่งมีความ
แตกต่างกนัออกไปตามความมุ่งหมายของแต่ละงานวิจยั 

2. การคัดเลือกงานวิจัย โดยคัดงานวิจัยที่ซ า้ซ้อนออก 94 เล่ม เหลือ 98 เล่ม 
จากนัน้น างานวิจยัทัง้ 98 เล่ม มาคัดเลือกตามเกณฑ์ที่ก าหนดและประเมินคุณภาพงานงานวิจัย 
ผลปรากฏว่าถูกคดัออกอีกจ านวน 84 เลม่ เนื่องจากงานวิจยัดงักล่าวไม่ผ่านเกณฑ์ในการคดัเลือก
เช่น ไม่อยู่ ในช่วงปี  พ .ศ . 2541 – 2561 หรือ เป็นงานวิจัยที่ศึกษาในกลุ่มประชากรระดับ



 42 
 

 

บณัฑิตศึกษาซึง่ในเกณฑ์การคดัเลือกต้องการศึกษาในระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐานเท่านัน้ จึงท าให้
เหลืองานวิจยัที่ผ่านการคดัเลือก 14 เลม่ 

3. งานวิจัยที่ผ่านเกณฑ์ โดยเป็นงานวิจัยฉบบัสมบูรณ์ที่ได้รับการคัดเลือกตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดข้างต้นซึ่งรวมไปถึงการผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพงานวิจยัร้อยละ 80 ขึน้ไป 
มีจ านวนทัง้หมด 14 เลม่ 

4. งานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์ ทัง้หมด 14 เลม่ แบ่งเป็นงานวิจยัเชิงทดลอง 5 เล่ม 
และงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ 9 เลม่ แสดงดงัภาพประกอบที่ 4 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 4 PRISMA แสดงขัน้ตอนการสืบค้นและคดัเลือกงานวิจยั 

จ านวนงานวิจยัที่สบืค้นได้จากฐานข้อมลู 
จ านวน 192 เล่ม 

จ านวนงานวิจยัที่สบืค้นได้จากแหล่งอ่ืน 
จ านวน 0 เล่ม 

จ านวนงานวิจยัหลงัจากทีต่ดัที่ซ า้ซ้อนแล้ว จ านวน 98 เล่ม 

จ านวนงานวิจยัที่คดัเลือกไว้ 
จ านวน 98 เล่ม 

การประเมินคณุภาพงานวิจยั 
จ านวนงานวิจยัที่ถกูคดัออก 

จ านวน 84 เล่ม 
 

จ านวนงานวิจยัฉบบัสมบรูณ์ที่ได้รับการคดัเลือกตามเกณฑ์ 
จ านวน 14 เล่ม 

จ านวนงานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์ 
เชิงทดลอง จ านวน 5 เล่ม 

จ านวนงานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์ 
เชิงสหสมัพนัธ์ จ านวน 9 เล่ม 

จ านวนงานวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์ทัง้หมด 
จ านวน 14 เล่ม 

กา
รก
 าห
นด
งา
นว
ิจยั
ที่จ
ะ

สงั
เค
รา
ะห์

 
กา
รค
ดัเ
ลือ
ก

งา
นว
ิจยั

 
งา
นว
ิจยั
ที่ผ
่าน

เก
ณ
ฑ์ 

งา
นว
ิจยั
ที่น
 าม
าส
งัเค

รา
ะห์

 



 43 
 

 

การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
การวิจัยครัง้นี  ้ใช้เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมจ านวน 3 ฉบับ ได้แก่ แบบประเมิน

คณุภาพงานวิจยั แบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงทดลอง และแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยั
เชิงสหสมัพนัธ์ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. แบบประเมินคุณภาพงานวิจัยและเกณฑ์การประเมินคุณภาพงานวิจัย ซึ่งได้
ปรับปรุงจากแบบประเมินคุณภาพงานวิจัยของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศกึษา (2552, น. 400-410) โดยมีลกัษณะ Rubrics Score 4 ระดบั จ านวน 20 
ข้อ 

2. แบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยเชิงทดลอง ใช้ในการบันทึกข้อมูลทั่วไปของ
คุณลกัษณะงานวิจัย ด้านการตีพิมพ์และผู้ วิจัย ด้านเนือ้หาสาระงานวิจัย ด้านวิธีวิทยาการวิจัย 
และคุณลักษณะของนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ และสมุดรหัส (Code 
Book) โดยได้พฒันาจากแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจัยของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
(2552, น. 411-425)  

3. แบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ ใช้ในการบันทึกข้อมูลทั่วไปของ
คุณลกัษณะงานวิจัย ด้านการตีพิมพ์และผู้ วิจัย ด้านเนือ้หาสาระงานวิจัย ด้านวิธีวิทยาการวิจัย 
และค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัต่าง ๆ กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ และสมดุรหสั 
(Code Book) โดยได้พัฒนาจากแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยของส านักงานเลขาธิการสภา
การศกึษา (2552, น. 411-425)  

ฉบับที่ 1 แบบประเมินคณุภาพงานวิจยัและเกณฑ์การประเมินคณุภาพงานวิจยั  
มขีัน้ตอนการสร้างและตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือ ดงันี ้

ขัน้ตอนที่ 1 ศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องและรายงานการสังเคราะห์งานวิจัย
เก่ียวกบัคณุภาพการศกึษาไทย: การวิเคราะห์อภิมาน ของส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2552, 
น. 400-410) เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดหวัข้อและรูปแบบในการประเมินคณุภาพงานวิจยั 

ขัน้ตอนที่ 2 ปรับปรุงแบบประเมินคณุภาพงานวิจยัและเกณฑ์การประเมิน
คณุภาพงานวิจัย จากแบบประเมินคณุภาพงานวิจยัของ ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2552, 
น. 400-410) จ านวน 20 ข้อ มีลกัษณะ Rubrics Score 4 ระดบั  

 
ขัน้ตอนที่  3 น าแบบประเมินคุณภาพงานวิจัยและเกณฑ์การประเมิน

คุณภาพงานวิจัยเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและชัดเจนของแบบ
ประเมินคณุภาพงานวิจยัและเกณฑ์การประเมินคณุภาพงานวิจยั แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข 
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ขัน้ตอนที่  4 น าแบบประเมินคุณภาพงานวิจัยและเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพงานวิจัย เสนอต่อผู้ เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน เพื่อตรวจสอบดัชนีความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา 
(Content Validity Index) ความครอบคลุมตามตัวแปรที่ ต้องการวัดและความชัดเจนของภาษา      
โดยดัชนีความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity Index) ควรมีค่าตัง้แต่ 0.8 ขึน้ไป (Wirth and 
Leutner, 2010) มีวิธีการ ดงันี ้

 

    CVI (Content Validity Index) =จ านวนข้อท่ีผู้ เชี่ยวชาญ (คน) เห็นว่าค่อนข้างสอดคล้อง หรือ สอดคล้องมาก
จ านวนผู้เชี่ยวชาญ

 

 
พบว่า มีประเด็นประเมินทัง้หมด จ านวน 20 ประเด็น  มีดัชนีความตรงราย

ข้อ (CVI) อยู่ระหว่าง 0.80 ถึง 1.00  จ านวน 18 ประเด็น และมีดชันีความเที่ยงตรงรายข้อ (CVI) อยู่ที่
ระดับ 0.60 จ านวน 2 ประเด็น โดยมีดัชนีความเที่ยงตรงทัง้ฉบับอยู่ที่ 0.91 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ยอมรับ
ได้  จากนัน้น ามาปรับปรุงแก้ไขตามประเด็นต่าง ๆ ที่ผู้ เชี่ยวชาญแนะน า โดยให้เกณฑ์การประเมิน
คณุภาพงานงานวิจยัสอดคล้องและครอบคลมุกบัลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน จากนัน้น าแบบประเมิน
คณุภาพงานวิจยัไปทดลองใช้ 

ขัน้ตอนที่  5 น าแบบประเมินคุณภาพงานวิจัยและเกณฑ์การประเมิน
คณุภาพงานวิจยั ไปทดลองใช้กบังานวิจยัจ านวน 5 เล่ม โดยผู้ทดลองใช้ 3 คน คือ อาจารย์ผู้ควบคุม
ปริญญานิพนธ์ 2 คน และผู้วิจยั เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องในการบนัทึก (Agreement Rate: AR) 
โดยใช้สตูรและเกณฑ์ในการแปลผลความสอดคล้องของ Cooper and Hedges (1994) ดงันี ้ 

  

AR (Agreement rat) =   
จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัที่สอดคล้องกนั

จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัทัง้หมด
 

 
 
ตาราง 2 เกณฑ์ในการแปลผลค่าความสอดคล้อง 
 

ค่าความสอดคล้อง ความหมาย 
< 0.40 ไม่สอดคล้อง 

0.40 – 0.59 สอดคล้องกันปานกลาง 
0.60 – 0.74 สอดคล้องกันดี 

> 0.74  สอดคล้องกันดีมาก 
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พบว่า ค่าความสอดคล้องในการบนัทึกทัง้ 5 เล่ม อยู่ระหว่าง 0.55 – 0.65 
ซึง่อยู่ในระดบัสอดคล้องกนัปานกลางถึงดี  

ฉบับที่ 2 แบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงทดลองและคู่มือลงรหสั 
มขีัน้ตอนการสร้างและตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือ ดงันี ้

ขัน้ตอนที่ 1 ศึกษาค้นคว้าวิธีการสร้างแบบบันทึกจากต ารา เอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการสร้างแบบบนัทึกส าหรับการสงัเคราะห์งานวิจยั เพื่อน ามาเป็นแนวทางใน
การก าหนดรูปแบบของแบบบนัทึกงานวิจยัให้เหมาะสม 

ขัน้ตอนที่ 2 สร้างแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยเชิงทดลองและคู่มือลง
รหสั โดยส่วนที่ 1 ส าหรับบนัทึกข้อมลูคณุลกัษณะงานวิจยั และในส่วนของคู่มือลงรหสัมีการก าหนด
รหสัไว้ส าหรับการบนัทึกค่าในแต่ละแบบบนัทึก 

ขัน้ตอนที่ 3 น าแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงทดลองและคู่มือลงรหัส
เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและชัดเจนของแบบบันทึกข้อมูลงานวิจัย
และคู่มือลงรหสัแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข 

ขัน้ตอนที่ 4 น าแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงทดลองและคู่มือลงรหัส 
เสนอต่อผู้ เชี่ ยวชาญจ านวน 5 คน เพื่ อตรวจสอบดัชนี ความสอดคล้อง (Index of item 
objective congruence) โดยดชันีความสอดคล้อง ควรมีค่าตัง้แต่ 0.5 ขึน้ไป มีวิธีการ ดงันี ้

 

                  IOC (Index of item objective congruence) =  
ผลรวมคะแนนจากผู้ เชี่ยวชาญ
จ านวนผู้ เชี่ยวชาญทัง้หมด

 

 
พบว่า มีประเด็นประเมินทัง้หมด จ านวน 23 ประเด็น  มีดัชนีความ

สอดคล้องรายข้อ (IOC) อยู่ระหว่าง 0.80 ถึง 1.00  ซึง่อยู่ในเกณฑ์ที่ยอมรับได้ จากนัน้น ามาปรับปรุง
แก้ไขตามประเด็นต่าง ๆ ที่ผู้ เชี่ยวชาญแนะน า โดยเพิ่มเติมรหัสของตัวแปรเพื่อให้ครอบคลุมกับตัว
แปรงานวิจยัที่ศึกษา จากนัน้น าแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงทดลองไปทดลองใช้ก่อนน าไปใช้
จริง 

ฉบับที่ 3 แบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์และคู่มือลงรหสั 
มขีัน้ตอนการสร้างและตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือ ดงันี ้

ขัน้ตอนที่ 1 ศึกษาค้นคว้าวิธีการสร้างแบบบันทึกจากต ารา เอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการสร้างแบบบนัทึกส าหรับการสงัเคราะห์งานวิจยั เพื่อน ามาเป็นแนวทางใน
การก าหนดรูปแบบของแบบบนัทึกงานวิจยัให้เหมาะสม 
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ขัน้ตอนที่ 2 สร้างแบบบนัทึกคุณลกัษณะงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์และคู่มือ
ลงรหัส โดยส่วนที่ 1 ส าหรับแบบบนัทึกคุณลกัษณะงานวิจยัเชิงสหสมัพันธ์ และในส่วนของคู่มือลง
รหสัมีการก าหนดรหสัไว้ส าหรับการบนัทกึค่าในแต่ละแบบบนัทึก 

ขัน้ตอนที่ 3 น าแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงสหสมัพันธ์และคู่มือลง
รหัสเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและชัดเจนของแบบบนัทึกคุณลกัษณะ
งานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์และคู่มือลงรหสัแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข 

ขัน้ตอนที่ 4 น าแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงสหสมัพันธ์และคู่มือลง
รหัส เสนอต่อผู้ เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน เพื่ อตรวจสอบดัชนีความสอดคล้อง (Index of item 
objective congruence) โดยดชันีความสอดคล้อง ควรมีค่าตัง้แต่ 0.5 ขึน้ไป มีวิธีการ ดงันี ้

 

                  IOC (Index of item objective congruence) =  
ผลรวมคะแนนจากผู้ เชี่ยวชาญ
จ านวนผู้ เชี่ยวชาญทัง้หมด

 

 
พบว่า มีประเด็นประเมินทัง้หมด จ านวน 23 ประเด็น  มีดัชนีความ

สอดคล้องรายข้อ (IOC) อยู่ระหว่าง 0.80 ถึง 1.00  ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ยอมรับได้  จากนัน้น ามา
ปรับปรุงแก้ไขตามประเด็นต่างๆ ที่ผู้ เชี่ยวชาญแนะน า โดยเพิ่มเติมรหัสของตัวแปรเพื่อให้ครอบคลุม
กับตัวแปรงานวิจัยที่ศึกษา จากนัน้น าแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ไปทดลองใช้
ก่อนน าไปใช้จริง 

 
การเก็บรวบรวมและการบันทกึข้อมูลของการสังเคราะห์งานวิจัย 

1. ก าหนดปัญหาการวิจัยและวัตถุประสงค์การวิจัยเพื่อวิเคราะห์ลักษณะของงานวิจัย 
ทัง้จากค่าขนาดอิทธิพลเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ในการเรียนรู้
ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน และจากค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรด้าน 
ต่าง ๆ กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

2. ศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องทัง้นวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบัตนเองในการ
เรียนรู้และปัจจัยที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับการวิเคราะห์         
อภิมาน สรุปและสงัเคราะห์เป็นกรอบแนวคิดในการวิจยั ก าหนดนิยามศพัท์ และพฒันาเคร่ืองมือ
ในการวิจัย ซึ่งมี 3 ฉบับ คือ แบบประเมินคุณภาพงานวิจัย  แบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัย         
เชิงทดลอง และแบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ 

3. เก็บรวบรวมข้อมูล โดยเก็บแยกเป็น 2 ประเภท เนื่องจากผู้ วิจัยต้องการสังเคราะห์    
อภิมานงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน       
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2 ลกัษณะ คืองานวิจัยที่เป็นเชิงสหสมัพันธ์กบังานวิจัยที่เป็นเชิงทดลอง จากนัน้เร่ิมอ่านงานวิจัย 
ดงันี ้ 

1) อ่านงานวิจัยเพื่อให้ได้ข้อมูลพืน้ฐาน ได้แก่ รูปแบบลักษณะการพิมพ์ เนือ้หา 
วิธีด าเนินการวิจยั 

2) อ่านงานวิจัยอย่างละเอียด และท าการประเมินคุณภาพงานวิจัย โดยใช้แบบ
ประเมินคณุภาพงานวิจยั 

3) ท าการบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยั โดยใช้แบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยั โดยลง
รหสัตามคู่มือลงรหสัส าหรับแบบบนัทกึข้อมลูงานวิจยั (Code book)  

4) วิเคราะห์ข้อมูลพืน้ฐานและประมาณค่าดัชนีมาตรฐานของงานวิจัยแต่ละเร่ือง    
ถ้าเป็นงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ประมาณค่าดัชนีมาตรฐานในรูปค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ แต่ถ้า
เป็นงานวิจยัเชิงทดลองจะประมาณค่าดชันีมาตรฐานในรูปค่าขนาดอิทธิพล จากนัน้แปลงค่าขนาด
อิทธิพลให้อยู่ในรูปค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ และน าค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ท่ีได้จากทัง้งานวิจยั
เชิงสหสัมพันธ์และงานวิจัยเชิงทดลอง มาวิเคราะห์เพื่อทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์โดยจ าแนกตามคุณลักษณะงานวิจัย โดยใช้การวิเคราะห์สถิติบรรยาย 
ได้แก่ ความถ่ี ค่าเฉลี่ย ค่าสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว  

 
การจัดกระท าข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการสงัเคราะห์งานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์และงานวิจยัเชิงทดลองที่ศึกษา
เก่ียวกับการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ซึ่งมีการด าเนินการ 
4 ตอน ดงันี ้

ตอนที่ 1 การประเมินคุณภาพงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ
นกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

การประเมินคุณภาพงานวิจัยใช้เคร่ืองมือ คือ แบบประเมินคุณภาพงานวิจัยมี
ประเด็นการประเมินทัง้หมด 20 ประเด็น ใช้การวิเคราะห์ด้วยสถิติบรรยาย ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

เกณฑ์การแปลผลการประเมินคณุภาพงานวิจยั 
3.51 – 4.00 หมายถึง คณุภาพงานวิจยัสงู 
2.51 – 3.50 หมายถึง คณุภาพดีงานวิจยัค่อนข้างสงู 
1.51 – 2.50 หมายถึง คณุภาพงานวิจยัปานกลาง 
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0.51 – 1.50 หมายถึง คณุภาพงานวิจยัค่อนข้างต ่า 
ต ่ากว่า 0.50 หมายถึง คณุภาพงานวิจยัต ่า 

ตอนที่ 2 การศึกษาคณุลกัษณะของงานวิจยัเก่ียวกับการก ากบัตนเองในการเรียนรู้
ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน แบ่งออกเป็น 3 สว่น ดงันี ้

การศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยใช้เคร่ืองมือ คือ แบบบันทึกคุณลักษณะของ
งานวิจยัเชิงทดลองและแบบบนัทึกคุณลกัษณะงานวิจยัเชิงสหสมัพันธ์ โดยวิเคราะห์สถิติบรรยาย
จ าแนกตามคุณลกัษณะของงานวิจัยที่เป็นตัวแปรจัดประเภทและตัวแปรต่อเนื่อง ได้แก่ ความถ่ี 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าพิสยั ค่าต ่าสดุ ค่าสงูสุด ค่าความเบ้ และค่าความ
โด่ง การเก็บรวบรวมข้อมลูเก่ียวกบัคณุลกัษณะของงานวิจยั แบ่งออกเป็น 3 สว่น ดงันี ้

ส่วนที่ 1 การศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยโดยแบ่งคุณลกัษณะของงานวิจัย
ออกเป็น 3 ด้าน ดงันี ้

1) ด้านการตีพิมพ์และผู้ วิจัย ประกอบด้วย ปีที่พิมพ์ , สถาบันที่วิจัย และ
ระดบัการศกึษาของผู้วิจยั 

2) ด้านเนือ้หาสาระการวิจัย ประกอบด้วย วัตถุประสงค์ของงานวิจัย , 
แนวคิด/ทฤษฎี และจ านวนแนวคิด/ทฤษฎี  

3) ด้านวิธีวิทยาการวิจัย ประกอบด้วย ประเภทสมมติฐานการวิจัย , จ านวน
สมมติฐาน, จ านวนตัวแปรต้น, จ านวนตัวแปรตาม, ระดับชัน้ของกลุ่มตัวอย่าง, ขนาดของกลุ่ม
ตวัอย่าง, วิธีการได้มาซึง่กลุม่ตวัอย่างตวัอย่าง, ประเภทเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั, จ านวนเคร่ืองมือ
ที่ใช้ในการวิจยั, ชนิดของความเชื่อมัน่, ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมลู, ประเภทสถิติที่ใช้ และ
คะแนนในการประเมินคณุภาพงานวิจยั 

ส่วนที่  2 การศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะของนวัตกรรม เพื่อพัฒนาการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ โดยศึกษาเก่ียวกับตัวแปรรูปแบบของนวัตกรรม แนวคิด/ทฤษฎี ในการสร้าง
นวตักรรม และระยะเวลาในการใช้นวตักรรม 

ส่วนที่  3  การศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะของปัจจัยที่สัมพันธ์กับการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ 

ตอนที่  3 การวิเคราะห์อภิมานเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียน
ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน แบ่งออกเป็น 3 สว่น ดงันี ้

ส่วนที่ 1 วิจยัเชิงทดลองใช้การประมาณค่าดชันีมาตรฐานในรูปค่าขนาดอิทธิพล
ของแต่ละงานวิจัย และแปลงค่าขนาดอิทธิพลให้เป็นค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์โดยใช้สูตรของ 
กลาส (Glass et al., 1981) ดงันี ้
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- แบบแผนการวิจยั แบบกลุม่วดัก่อนและหลงัการจดักระท า  

 

ES     =      
𝑦̅𝑝𝑜𝑠𝑡 − 𝑦̅𝑝𝑟𝑒

𝑆𝐷𝑝𝑜𝑜𝑙𝑒𝑑
 

 

เมื่อ  𝑦̅𝑝𝑜𝑠𝑡,   𝑦̅𝑝𝑟𝑒    แทน ค่าเฉลี่ยหลงัรับจดักระท าและก่อนการจดักระท า 

 𝑆𝐷𝑝𝑜𝑜𝑙𝑒𝑑        แทน สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐานของข้อมลูทัง้หมด 
 

- แบบแผนการวิจัย แบบการศึกษาข้อมูลจากสองกลุ่มคือกลุ่มทดลองและ
กลุม่ควบคมุ  

 

ES    =  
𝑦̅𝐸 − 𝑦̅𝑐

𝑆𝐷𝑐
 

 

เมื่อ    𝑦̅𝐸 , 𝑦̅𝑐        แทน    ค่าเฉลี่ยของกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ 

 𝑆𝐷𝑐            แทน    สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุม่ควบคมุ 
-  แปลงค่าขนาดอิทธิพลให้เป็นค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์   

 

r    =      d√
𝑛

𝑛𝑑2+4𝑛−8
  

 
เมื่อ r       แทน      ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ 
d แทน      ค่าขนาดอิทธิพล 
n        แทน      ขนาดกลุม่ตวัอย่าง 
ส่วนที่  2  วิจัย เชิ งสหสัมพัน ธ์ใช้การประมาณ ค่าดัชนีมาตรฐานใน รูป 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ โดยแบ่งเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ด้านบุคคล ด้านพฤติกรรม และด้าน
สิ่งแวดล้อม โดยใช้สูตรในการปรับค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของ Hedges and Olkin (1985) 
จากนัน้น าค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์รวมทัง้หมด 20 ปัจจยั วิเคราะห์สถิติบรรยาย ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 
ค่าสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าพิสยั ค่าต ่าสดุ ค่าสงูสดุ ค่าความเบ้ และค่าความโด่ง 
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𝑟𝑐     =  
𝑟

√𝑟𝑥𝑥√𝑟𝑦𝑦
 

 
เมื่อ  𝑟       แทน      ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ 
 𝑟𝑐         แทน      ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ที่ปรับแก้แล้ว 
 𝑟𝑥𝑥      แทน      ความเที่ยงของตวัแปร X 
𝑟𝑦𝑦      แทน      ความเที่ยงของตวัแปร  y 

 
ส่วนที่  3 วิจัยเชิงสหสัมพันธ์และวิจัยเชิงทดลอง  น าไปวิเคราะห์เพื่อทดสอบ

ความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์โดยจ าแนกตามคณุลกัษณะงานวิจยั โดยใช้การ
วิเคราะห์สถิติบรรยาย ได้แก่ ความถ่ี ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว 

ตอนที่  4 ศึกษาความสัมพันธ์ของคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรมเพื่ อ
พฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ และปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ กบัการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน โดยใช้การวิเคราะห์สหสมัพันธ์ 
(correlation analysis) และวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเป็นขัน้ตอนลดหลั่น (hierarchical 
stepwise regression analysis) 
 

 
 
 
 
 

 



  
 

  

บทท่ี 4 
ผลการศึกษา 

การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการสงัเคราะห์งานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์และงานวิจยัเชิงทดลองที่ศึกษา
เก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ซึ่งผลการวิเคราะห์
ข้อมลูมี 4 ตอน ดงันี ้

ตอนท่ี 1 ผลการประเมินคณุภาพงานวิจยัเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของ
นกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

ตอนที่  2 ผลการศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์อภิมานเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียน
ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

ตอนที่  4 ผลการศึกษาความสมัพันธ์ของคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ และปัจจัยที่สัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้                 
กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 
ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูผู้วิจยัได้ใช้ค าย่อและสญัลกัษณ์ต่างๆ ดงันี  ้

X̅  หมายถึง ค่าเฉล่ีย 

S.D. หมายถึง ค่าสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
N  หมายถึง จ านวนกลุ่มตวัอย่าง 
𝑟̅  หมายถึง ค่าเฉล่ียสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ 
F  หมายถึง ค่าสถิติที่ใช้ในการทดสอบแบบ F-test 
R  หมายถึง สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณู 
𝑅2  หมายถึง ค่าสมัประสิทธ์ิการพยากรณ์ 

Β  หมายถึง            ค่าสมัประสิทธ์ิของตวัพยากรณ์ ซึง่พยากรณ์ใน 
    รูปคะแนนมาตรฐาน           
b       หมายถึง ค่าสมัประสิทธ์ิของตวัพยากรณ์ ซึง่พยากรณ์ใน 
    รูปคะแนนดิบ 
d  หมายถึง ค่าขนาดอิทธิพล 
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ตอนที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพงานวิจัยเกี่ยวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ
นักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  
 

ตาราง 3 ค่าสถิติพืน้ฐานของคะแนนการประเมินคณุภาพงานวิจยัจ าแนกตามรายการประเมิน 
 

ประเด็น 

ผลการประเมิน 

M SD 
ระดับ

คุณภาพ
งานวิจัย 

1. ชื่อเรื่องมีความชัดเจน และองค์ประกอบครบ 4.00 0.00 สูง 

2. ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา ชัดเจน 
สอดคล้องกับเรื่องท่ีทำวิจัย 3.71 0.47 สูง 

3. วัตถุประสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจัยมี

ความสอดคล้องกับชื่อเรื่อง 
3.93 0.27 สูง 

4. กำหนดขอบเขตของการวิจัยได้อย่างเหมาะสม
และมีเหตุผลรองรับ 

3.57 0.51 สูง 

5. การนิยามศัพท์เฉพาะมีความถูกต้อง ครบถ้วน 

ชัดเจน 
3.79 0.43 สูง 

6. กรอบแนวคิ ด ใน การวิ จั ยมี ค วามถู กต้ อ ง 

ครบถ้วน และเหมาะสมกับลักษณะงานวิจัย 3.36 1.15 ค่อนข้างสูง 

7. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องสอดคล้องกับ

ปัญหาหรือวัตถุประสงค์ของการวิจัย 3.86 0.36 สูง 

8. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องมีความทันสมัย 2.14 0.53 ปานกลาง 

9. การออกแบบการวิจัยสอดคล้องกับปัญหาการ

วิจัย 
3.93 0.27 สูง 

10. วิธีดำเนินการวิจัยมีความครบถ้วน ชัดเจน 3.86 0.36 สูง 

11. กำหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างได้อย่าง

เหมาะสมกับงานวิจัย 
4.00 0.00 สูง 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

 

ประเด็น 

ผลการประเมิน 

M SD 
ระดับ

คุณภาพ
งานวิจัย 

12. การสุ่มตัวอย่างและเกณฑ์ในการคัดเลือกมี

ความถูกต้องเหมาะสม 
3.64 0.74 สูง 

13. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมีความเหมาะสมและ
มีคุณภาพ 

4.00 0.00 สูง 

14. กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีความ

ชัดเจนและเหมาะสม 
3.93 0.27 สูง 

15. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความถูกต้อง 

เหมาะสมกับลักษณะของข้อมูล 3.71 0.47 สูง 

16. การนำเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลมี

ความถูกต้องครบถ้วน 
3.71 0.47 สูง 

17. ผลสรุปที่ได้มีความสอดคล้อง และครอบคลุม
ตามวัตถุประสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจัย 3.79 0.43 สูง 

18. การอภิปรายผลสอดคล้องกับผลการวิจัยและ

คลอบคลุมประเด็นปัญหาการวิจัย 3.71 0.47 สูง 

19. ข้อเสนอแนะมีความสมเหตุสมผลและเป็น

ประโยชน์ 
3.86 0.36 สูง 

20. เป็นงานวิจัยที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้

ในทางปฏิบัติ 
3.79 0.43 สูง 

ค่าเฉลี่ยรวม 3.71 0.40 สูง 
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จากตารางที่  3 พบว่า ในการประเมินคุณภาพงานวิจัยทัง้หมด 20 ประเด็น จาก
งานวิจยัจ านวน 14 เร่ือง  

ประเด็นที่มีคุณภาพอยู่ในระดับสูงมี 18 ประเด็น ได้แก่ ชื่อเร่ืองมีความชัดเจน และ
องค์ประกอบครบ (M=4.00, SD=0.00) ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ชัดเจน 
สอดคล้องกับเร่ืองที่ท าวิจัย (M=3.71, SD=0.47) วตัถุประสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจัยมี
ความสอดคล้องกับชื่อเร่ือง (M=3.93, SD=0.27) ก าหนดขอบเขตของการวิจัยได้อย่างเหมาะสม
และมีเหตุผลรองรับ (M=3.57, SD=0.51) การนิยามศัพท์เฉพาะมีความถูกต้อง ครบถ้วน ชัดเจน 
(M=3.79, SD=0.43) เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องสอดคล้องกับปัญหาหรือวัตถุประสงค์ของ
การวิจัย (M=3.86, SD=0.36) การออกแบบการวิจัยสอดคล้องกับปัญหาการวิจัย (M=3.93, 
SD=0.27) วิธีด าเนินการวิจยัมีความครบถ้วน ชดัเจน (M=3.86, SD=0.36) ก าหนดประชากรและ
กลุ่มตัวอย่างได้อย่างเหมาะสมกับงานวิจัย (M=4.00, SD=0.00) การสุ่มตัวอย่างและเกณฑ์ใน
การคัดเลือกมีความถูกต้องเหมาะสม (M=3.64, SD=0.74) เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยมีความ
เหมาะสมและมีคุณภาพ  (M=4.00, SD=0.00) กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีความ
ชัดเจนและเหมาะสม  (M=3.93, SD=0.27) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความถูกต้อง 
เหมาะสมกบัลกัษณะของข้อมลู (M=3.71, SD=0.47) การน าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลู
มีความถูกต้องครบถ้วน (M=3.71, SD=0.47) ผลสรุปที่ได้มีความสอดคล้อง และครอบคลุมตาม
วตัถุประสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจัย (M=3.79, SD=0.43) การอภิปรายผลสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยและคลอบคลุมประเด็นปัญหาการวิจัย  (M=3.71, SD=0.47) ข้อเสนอแนะมีความ
สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์  (M=3.86, SD=0.36) และเป็นงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้ในทางปฏิบติั (M=3.79, SD=0.43)  

ประเด็นที่มีคณุภาพอยู่ในระดบัค่อนข้างสงูมี 1 ประเด็น คือ กรอบแนวคิดในการวิจยั
มีความถกูต้อง ครบถ้วน และเหมาะสมกบัลกัษณะงานวิจยั (M=3.36, SD=1.15) 

ประเด็นที่มีคุณภาพอยู่ในระดับปานกลางมี 1 ประเด็น คือ เอกสารและงานวิจัยที่
เก่ียวข้องมีความทนัสมยั (M=2.14, SD=0.53) 
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ตาราง 4 คณุภาพงานวิจยัรายเลม่วิจยั 
 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ

งานวิจัย จำนวนเล่ม ร้อยละ 

3.51 – 4.00 สูง 12 85.71 
2.51 – 3.50 ค่อนข้างสูง 2 14.29 
1.51 – 2.50 ปานกลาง - - 
0.51 – 1.50 ค่อนข้างต่ำ - - 
ต่ำกว่า 0.50 ต่ำ - - 

รวม 14 100.00 

 
จากตารางที่  4 พบว่า คุณภาพงานวิจัยรายเล่มวิจัยโดยส่วนใหญ่มีคุณภาพอยู่ใน

ระดับสูง จ านวน 12 เล่ม คิดเป็นร้อยละ 85.71 รองลงมาคือ ระดับค่อนข้างสูง จ านวน 2 เล่ม      
คิดเป็นร้อยละ 14.29 ซึ่งผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพร้อยละ 80 ขึน้ไป (3.20 คะแนนขึน้ไป)  
มจี านวน 14 เลม่  
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ตอนที่ 2 ผลการศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยเกี่ยวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ
นักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ผลการวิเคราะห์มี 3 ส่วน ดังนี ้

ส่วนที่ 1 ผลการศกึษาคณุลกัษณะของงานวิจยั 
 

ตาราง 5 แสดงความถ่ี ร้อยละ ของคณุลกัษณะของงานวิจยัเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
 

ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ค่าของตัวแปร จำนวน ร้อยละ 
ด้านการตีพิมพ์และผู้วิจัย 

ปีที่พิมพ์ - 2541 
- 2547 
- 2549 
- 2550 
- 2553 
- 2554 
- 2555 
- 2556 
- 2559 
- 2560 

2 
1 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
1 
1 

14.29 
7.14 
7.14 
7.14 
7.14 
14.29 
14.29 
14.29 
7.14 
7.14 

 รวม 14 100.00 
สถาบันที่วิจัย - จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

- มหาวิทยาลัยบูรพา 
- มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

- มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
- มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

3 
2 
1 
2 
5 
1 

21.43 
14.29 
7.14 
14.29 
35.71 
7.14 

 รวม 14 100.00 
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ตาราง 5 (ต่อ) 

 

ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ค่าของตัวแปร จำนวน ร้อยละ 
ด้านการตีพิมพ์และผู้วิจัย 

ปีที่พิมพ์ - 2541 
- 2547 
- 2549 
- 2550 
- 2553 
- 2554 
- 2555 
- 2556 
- 2559 
- 2560 

2 
1 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
1 
1 

14.29 
7.14 
7.14 
7.14 
7.14 
14.29 
14.29 
14.29 
7.14 
7.14 

 รวม 14 100.00 
สถาบันที่วิจัย - จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

- มหาวิทยาลัยบูรพา 
- มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

- มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
- มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

3 
2 
1 
2 
5 
1 

21.43 
14.29 
7.14 
14.29 
35.71 
7.14 

 รวม 14 100.00 
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ตาราง 5 (ต่อ) 

 

ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ค่าของตัวแปร จำนวน ร้อยละ 
ระดับการศึกษาของผู้วิจัย - ปริญญามหาบัณฑิต 

- ปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
11 
3 

78.57 
21.43 

 รวม 14 100.00 
ด้านเนื้อหาสาระการวิจัย 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย - เพ่ือเปรียบเทียบ 
- เพ่ือศึกษา 

- เพ่ือพัฒนา  

- เพ่ือทำนายหรืออธิบาย 

2 
10 
5 
5 

9.09 
45.45 
22.73 
22.73 

 รวม 22 100.00 
แนวคิด/ทฤษฎี - ทฤษฎีปัญญาสังคม 

- ทฤษฎี การกำกับ ตน เองในการ 
        เรียนรู้ 

- แนวคิดการอบรมเลี้ยงดู 
- แนวคิดเก่ียวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
- แนวคิดความวิตกกังวล 
- ทฤษฎีคอนสตรักติวิสต์ 
- แนวคิดการสืบสอบและการรู้คิด 

10 
14 
3 
2 
3 
1 
2 

28.57 
40.00 
8.57 
5.71 
8.57 
2.86 
5.71 

 รวม 35 100.00 
จำนวนแนวคิดทฤษฎี - น้อยกว่า 3 แนวคิดทฤษฎี 

- 3 แนวคิดทฤษฎี 
- มากกว่า 3 แนวคิดทฤษฎี 

6 
6 
2 

42.86 
42.86 
14.29 

 รวม 14 100.00 
ด้านวิธีวิทยาการวิจัย 

ประเภทสมมติฐานการวิจัย 
 

- สมมติฐานแบบมีทิศทาง 

- สมมติฐานแบบไม่มีทิศทาง 

11 
6 

64.71 
35.29 

 รวม 17 100.00 
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ตาราง 5 (ต่อ) 

ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ค่าของตัวแปร จำนวน ร้อยละ 
จำนวนสมมุติฐาน - น้อยกว่า 3 สมมุติฐาน 

- 3 – 4 สมมุติฐาน 
- มากกว่า 4 สมมุติฐาน 

7 
3 
4 

50.00 
21.43 
28.57 

 รวม 14 100.00 
จำนวนตัวแปรต้น - น้อยกว่า 4 ตัวแปร 

- 4 ตัวแปร 

- มากกว่า 4 ตัวแปร    

6 
3 
5 

42.86 
21.43 
35.71 

 รวม 14 100.00 
จำนวนตัวแปรตาม - 1   ตัวแปร 

- มากกว่า 1 ตัวแปร 

10 
4 

71.43 
28.57 

 รวม 14 100.00 
ระดับชั้นของกลุ่มตัวอย่าง  
 

- ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 – 6 
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่    1 – 3 
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่    4 – 6 

2 
9 
4 

13.33 
60.00 
26.67 

 รวม 15 100.00 
ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
 

- น้อยกว่า 100 คน 

- 100 – 600 คน 

- มากกว่า 600 คน 

6 
5 
3 

42.86 
35.71 
21.43 

 รวม 14 100.00 
วิธีการได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่าง - การเลือกแบบเจาะจง 

- การสุ่มแบบหลายขั้นตอน 
- การสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม 

2 
10 
2 

14.29 
71.43 
14.29 

 รวม 14 100.00 
ประเภทเครื่องมือ 
 

- แบบทดสอบ 

- แบบสอบถาม 
13 
7 

65.00 
35.00 

 รวม 20 100.00 
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ตาราง 5 (ต่อ) 

ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ค่าของตัวแปร จำนวน ร้อยละ 
จำนวนเครื่องมือที่ใช้ - น้อยกว่า 4 ฉบับ 

- 4 – 6 ฉบับ 
- มากกว่า 6 ฉบับ 

3 
8 
3 

21.43 
57.14 
21.43 

 รวม 14 100.00 
ชนิดของความเชื่อมั่น - Kuder Richardson 

- Cronbach’s Alpha Coefficient 
- อ่ืนๆ  

4 
12 
2 

22.22 
66.67 
11.11 

 รวม 18 100.00 
ระยะเวลาในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล 

- น้อยกว่า 91 วัน 
- 91 – 180 วัน 
- มากกว่า 180 วัน 

8 
4 
2 

57.14 
28.57 
14.29 

 รวม 14 100.00 
ประเภทสถิติที่ใช้ - t-test 

- Content Analysis 
- Correlation, Regression Analysis 
- SEM: Structural Equation Modeling 
- Path coefficient analysis 
- Repeated-Measures Analysis 

3 
1 
6 
2 
1 
1 

21.43 
7.14 
42.86 
14.29 
7.14 
7.14 

 รวม 14 100.00 
ค ะ แ น น ใน ก า ร ป ร ะ เมิ น
คุณภาพงานวิจัย 

- คุณภาพงานวิจัยอยู่ในระดับสูง 
- คุณภาพงานวิจัยอยู่ในระดับค่อนข้างสูง 

12 
2 

85.71 
14.29 

 รวม 14 100.00 

จากตารางท่ี 5 พบว่า รายงานการวิจยัที่น ามาสงัเคราะห์มีทัง้หมด 14 เล่ม แบ่งเป็น
รายงายการวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์จ านวน 9 เลม่และรายงานการวิจยัเชิงทดลองจ านวน 5 เลม่ พบว่า 

คุณลักษณะงานวิจัยด้านการตีพิมพ์และผู้ วิจัย มีรายงานการวิจัยที่น ามา
สังเคราะห์นัน้จัดพิมพ์ในปี พ .ศ. 2541 – พ .ศ. 2560 โดยรายงานการวิจัยส่วนใหญ่เป็นของ
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มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒซึ่งมีจ านวนร้อยละ 35.71 เป็นรายงานการวิจัยของปริญญา
มหาบณัฑิตจ านวนร้อยละ 78.57 และปริญญาดษุฎีบณัฑิตจ านวนร้อยละ 21.43  

คุณลักษณะงานวิจัยด้านเนือ้หาสาระการวิจัย มีวัตถุประสงค์ของการวิจัย      
เพื่อศึกษา เพื่อพัฒนา เพื่อท านายหรืออธิบาย และเพื่อเปรียบเทียบ มีจ านวนร้อยละ 45.45, 
22.73, 22.73 และ 9.09 ตามล าดบั มีแนวคิด/ทฤษฎีหลกัของงานวิจัยที่น ามาสงัเคราะห์ในครัง้นี ้
คือ ทฤษฎีการก ากับตนเองในการเรียนรู้ (Zimmerman) ซึ่งมีจ านวนร้อยละ 40 รองลงมาคือ 
ทฤษฎีปัญญาสงัคม จ านวนร้อยละ 28.57  

คณุลกัษณะงานวิจัยด้านวิธีวิทยาการวิจยั  มีสมมติฐานแบบมีทิศทางและแบบ
ไม่มีทิศทาง ซึ่งมีจ านวนร้อยละ 64.71 และ 35.29 ตามล าดบั โดยมีระดับชัน้ของกลุ่มตวัอย่างอยู่
ในระดบัชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 – ชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งเป็นระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ซึ่งขนาด
ของกลุม่ตวัอย่างในแต่ละงานวิจยัแตกต่างกนัออกไปได้แก่ มีจ านวนน้อยกว่า 100 คน ซึง่มีจ านวน
ร้อยละ 42.86  กลุ่มตวัอย่างมีจ านวน 100 ถึง 600 คน มีจ านวนร้อยละ 35.71  และกลุ่มตวัอย่าง
จ านวนมากกว่า 600 คน มีจ านวนร้อยละ 21.43 และมีวิธีการสุ่มตัวอย่างที่หลากหลายโดยส่วน
ใหญ่ เป็นแบบหลายขัน้ตอนมีจ านวนร้อยละ 71.43 โดยมีการใช้เคร่ืองมือที่หลากหลาย                   
ทัง้แบบทดสอบและแบบสอบถาม มีจ านวนร้อยละ 65 และ ร้อยละ 35 ตามล าดับ โดยมีการ
ตรวจสอบชนิดของความเชื่อมัน่ของเคร่ืองมือหลากหลายชนิดตามความเหมาะสมของเคร่ืองมือทัง้ 
Cronbach’s Alpha Coefficient และ Kuder Richardson มีจ านวนร้อยละ 66.67 และ 22.22 
ตามล าดบั โดยมีระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมลูน้อยกว่า 91 วนั (ประมาณ 3 เดือน) มีจ านวน
ร้อยละ 57.14 91 ถึง 180 วัน มีจ านวนร้อยละ 28.57 และจ านวนมากกว่า 180 วัน มีจ านวน     
ร้อยละ 14.29 มีการใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลที่หลากหลายซึ่งโดยส่วนใหญ่ใช้สถิติวิเคราะห์ 
Correlation, Regression Analysis ซึ่งมีจ านวนร้อยละ 42.86 และงานวิจัยที่น ามาสังเคราะห์มี
คะแนนการประเมินคุณภาพงานวิจัยอยู่ในระดับสูงมีจ านวนร้อยละ 85.71 และคุณภาพงานวิจัย
อยู่ในระดบัค่อนข้างสงูมีจ านวนร้อยละ 14.29 

  



 62 
 

 

ส่วนที่  2 ผลการศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะของงานวิจัยเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อ
พฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 

 
ตาราง 6 แสดงความถ่ี ร้อยละ ของคุณลักษณะของงานวิจัยเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการ
ก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
 

ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ค่าของตัวแปร จำนวน ร้อยละ 
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการกำกับตนเองในการเรียนรู้ 

รูปแบบของนวัตกรรม - นวัตกรรมด้านหลักสูตร 
- นวัตกรรมด้านการเรียนการสอน 
- นวัตกรรมด้านสื่อการสอน 

1 
4 
1 

16.67 
66.67 
16.67 

 รวม 6 100.00 
แนวคิด/ทฤษฎีในการสร้าง
นวัตกรรม 

- แนวคิด/ทฤษฎี เกี่ยวกับกระบวนการคิด 
- แ น วคิ ด /ท ฤ ษ ฎี  เกี่ ย ว กั บ ก ารป รั บ
พฤติกรรม 

4 
1 

80.00 
20.00 

 รวม 5 100.00 
ระยะเวลาในการใช้นวัตกรรม - น้อยกว่า 25 ชั่วโมง 

- ตั้งแต่ 25 ชั่วโมงขึ้นไป 

2 
3 

40.00 
60.00 

 รวม 5 100.00 
แบบแผนการวิจัย     - The One-Group Pre-Test/Post-Test 

Design 
- Nonrandomized Control Group 
Pretest-Posttest Design 
- Pretest-Posttest Control Group 
Design 
- Two-Factor Experimental with 
Repeated on One Factor 

2 
 

1 
 

1 
 

1 

40.00 
 
20.00 
 
20.00 
 
20.00 

 รวม 5 100.00 
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จากตารางท่ี 6 พบว่า นวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ มีรูปแบบ
ของวัตกรรมโดยจัดอยู่ในนวัตกรรมสามกลุ่มด้วยกัน คือ นวัตกรรมด้านการเรียนการสอน 
นวตักรรมด้านหลกัสตูร และนวตักรรมด้านการสื่อการสอน ซึ่งมีจ านวนร้อยละ 66.67, 16.67 และ 
16.67 ตามล าดบั โดยมีแนวคิดทฤษฎีในการสร้างนวตักรรมจดัอยู่ในสองกลุม่ด้วยกนั คือ แนวคิด/
ทฤษฎี เก่ียวกบักระบวนการคิดและแนวคิด/ทฤษฎี เก่ียวกบัการปรับพฤติกรรม ซึ่งมีจ านวนร้อยละ 
80 และ 20 ตามล าดับ มีระยะเวลาในการใช้นวัตกรรมตัง้แต่ 25ชั่วโมงขึน้ไป คิดเป็นร้อยละ          
60 และน้อยกว่า 25 ชั่วโมงคิดเป็นร้อยละ 40 ซึ่งมีแบบแผนในการวิจัยที่หลากหลายได้แก่           
The One-Group Pre-Test/Post-Test Design, Nonrandomized Control Group Pretest-Posttest 
Design, Pretest-Posttest Control Group Design แ ล ะ  Two-Factor Experimental with 
Repeated on One Factor โดยแบบแผนที่ใช้มากที่สุดคือ The One-Group Pre-Test/Post-Test 
Design ซึง่คิดเป็นร้อยละ 40  

ส่วนที่ 3  ผลการศึกษาเก่ียวกบัคุณลกัษณะของปัจจัยที่สมัพนัธ์กับการก ากบัตนเองใน
การเรียนรู้ 

 
ตาราง 7 แสดงความถ่ี ร้อยละ ของคณุลกัษณะของปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
 

คุณลักษณะของปัจจัยท่ีสัมพันธ์กับการกำกับตนเอง 

ในการเรียนรู ้
ความถี ่ ร้อยละ 

ด้านบุคคล 
- เพศ 
- เจตคต ิ
- เชาว์ปัญญา 
- แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
- การเห็นคุณค่าในตนเอง 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

 
1 
2 
1 
5 
1 
4 
1 

 
6.67 

13.33 
6.67 

33.33 
6.67 

26.67 
6.67 

รวม 15 100 
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ตาราง 7 (ต่อ) 

คุณลักษณะของปัจจัยท่ีสัมพันธ์กับการกำกับตนเอง 

ในการเรียนรู ้
ความถี ่ ร้อยละ 

ด้านพฤติกรรม 
- การเปิดรับข่าวสาร 

- ความมีวินัยในตนเอง 

- ความวิตกกังวลในการเรียน 

 
1 
1 
5 

 
14.29 
14.29 
71.43 

รวม 7 100 

ด้านสิ่งแวดล้อม 
- การอบรมเลี้ยงดู 
- การยึดตัวแบบทางการเรียนรู้ 
- สภาพเศรษฐกิจของครอบครัว 
- การอบรมเลี้ยงดูแบบรักตามใจ 
- การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย 
- การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย 
- การอบรมเลี้ยงดูแบบให้ความคุ้มครอง 
- การอบรมเลี้ยงดูแบบปล่อยปละละเลย 

 
1 
4 
1 
1 
2 
2 
1 
1 

 
7.69 

30.77 
7.69 
7.69 

15.38 
15.38 
7.69 
7.69 

รวม 13 100 

 
จากตารางท่ี 7 พบว่า ผลการศกึษาเก่ียวกบัคณุลกัษณะของปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการ

ก ากบัตนเองในการเรียนรู้ พบว่า ปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนที่มีการศึกษามาก
ที่สดุคือปัจจยัความวิตกกงัวลในการเรียน (ด้านพฤติกรรม) มีจ านวน 5 เลม่ คิดเป็นร้อยละ 71.43 
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ตาราง 8 ลกัษณะการแจกแจงของตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัที่เป็นตวัแปรต่อเนื่อง 
 

 
จากตารางที่ 8 พบว่า ค่าความเชื่อมัน่ของเคร่ืองมือที่ใช้วดัตวัแปรตามในการวิจยัมี

ค่าความเชื่อมัน่อยู่ระหว่าง 0.800 – 0.940 โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 0.875 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างสงู 
และค่าความเชื่อมัน่ส่วนใหญ่ใกล้เคียงกัน สงัเกตได้จากค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานซึ่งมีค่าเท่ากับ 
0.041 เมื่อพิจารณาค่าความเบ้และความโด่ง แสดงว่าข้อมลูมีการกระจายใกล้เคียงโค้งปกติ 

ขนาดของกลุ่มตวัอย่างมีการกระจายอยู่ในช่วง 16 - 1,201 คน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 
372 คน ขนาดกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีค่าแตกต่างกันมาก สังเกตได้จากค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานที่มีค่าสูงมากเท่ากับ 353.35 เมื่อพิจารณาค่าความเบ้มีค่าเท่ากับ 0.900 แสดงว่าการ
กระจายของข้อมูลมีลกัษณะเบ้ขวา ขนาดของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่กระจายไปทางด้านซ้ายมือ
ของโค้งปกติ แสดงว่าขนาดของกลุม่ตวัอย่างส่วนใหญ่มีขนาดต ่ากว่าค่าเฉลี่ยและเมื่อพิจารณาค่า
ความโด่งมีค่าเท่ากบั 0.599 แสดงว่าลกัษณะการแจกแจงของขนาดกลุม่ตวัอย่างสงูกว่าโค้งปกติ 

คะแนนประเมินงานวิจัย มีการกระจายอยู่ในช่วง 81.250 - 97.500 คะแนน โดยมี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 92.411 คะแนน คะแนนประเมินส่วนใหญ่มีความใกล้เคียงกัน สังเกตได้จากค่า
สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐานซึง่มีค่าเท่ากบั 5.336 เมื่อพิจารณาค่าความเบ้มีค่าเท่ากบั -0.801 แสดงว่า
การแจกแจงของคะแนนการประเมินมีลกัษณะเบ้ซ้าย คะแนนการประเมินสว่นใหญ่กระจายไปทาง
ขวามือของโค้งปกติ แสดงว่าค่าคะแนนการประเมินส่วนใหญ่มีค่าสงูกว่าค่าเฉลี่ย และค่าความโด่ง
มีค่าเท่ากบั -0.567 แสดงว่าลกัษณะการแจกแจงของคะแนนการประเมินต ่ากว่าโค้งปกติ  

 

ค่าสถิติ 
ตัวแปร 

ค่าความเชื่อมั่น ขนาดกลุ่มตัวอย่าง คะแนนประเมินงานวิจัย 
ค่าเฉลี่ย 0.875 372 92.411 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.041 353.351 5.336 
พิสัย 0.140 1185 16.250 
ค่าสูงสุด 0.940 1201 97.500 
ค่าต่ำสุด 0.800 16 81.250 
ค่าความเบ ้ 0.083 0.900 -0.801 
ค่าความโด่ง -0.433 0.599 -0.567 
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ตอนที่  3 ผลการวิเคราะห์อภิมานเกี่ยวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียน
ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ผลการวิเคราะห์มี 3 ส่วน ดังนี ้

ส่วนที่  1 ผลการศึกษาวิจัยเชิงทดลองใช้การประมาณค่าดัชนีมาตรฐานในรูปค่า
ขนาดอิทธิพลของแต่ละงานวิจยั และแปลงค่าขนาดอิทธิพลให้เป็นค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์โดย
ใช้สตูรของ Glass  

 
ตาราง 9 แสดงค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์จากค่าขนาดอิทธิพล 
 

เล่ม
ที ่

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการกำกับตนเอง 
ในการเรียนรู้ 

ค่าขนาด
อิทธิพล  

ค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์  

ค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์
มาตรฐาน 

1 รูปแบบการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 5.450 0.523 0.608 

2 การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการสืบสอบ
และการรู้คิด 

6.011 0.645 0.741 

3 การปรึกษากลุ่มตามทฤษฎีการปรับ
พฤติกรรมทางปัญญา 

2.911 0.422 0.485 

4 การจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดเชิง         
เมตาคอกนิชัน 

1.140 0.239 0.267 

5 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดย
ใช้กลวิธีการรู้คิด 

1.322 0.270 0.338 

 
จากตารางที่  9 พบว่า งานวิจัยเชิงทดลองทัง้ 5 เล่มมีค่าขนาดอิทธิพลอยู่

ระหว่าง 6.011 – 1.140 เมื่อแปลงค่าขนาดอิทธิพลให้เป็นค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐาน 
งานวิจยัแต่ละเลม่จึงสามารถอธิบายเป็นค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ได้ดงันี ้

งานวิจัยเชิงทดลองเล่มที่  1 รูปแบบการจัดการเรียน รู้วิทยาศาสตร์มี
ความสมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ เท่ากบั 0.608 

งานวิจัยเชิงทดลองเล่มที่ 2 การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการสืบสอบและ
การรู้คิดมีความสมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ เท่ากบั 0.741 

งานวิจัยเชิงทดลองเล่มที่ 3 การปรึกษากลุ่มตามทฤษฎีการปรับพฤติกรรม
ทางปัญญามีความสมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ เท่ากบั 0.485 

งานวิจัยเชิงทดลองเล่มที่  4 การจัดการเรียนรู้ที่ เน้นกระบวนการคิดเชิง         
เมตาคอกนิชนัมีความสมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ เท่ากบั 0.267 
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งานวิจัยเชิงทดลองเล่มที่ 5 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยใช้
กลวิธีการรู้คิดมีความสมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ เท่ากบั 0.338 
 

ส่วนที่ 2  ผลการศกึษาวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ใช้การประมาณค่าดชันีมาตรฐานในรูปค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ โดยใช้สูตรในการปรับค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของ Hedges และ
วิเคราะห์สถิติบรรยาย  
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ค่า
 ส

ปส
. ม

าต
รฐ

าน
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
0.2

82
 

- 
0.2

82
 

กา
รอ

บร
มเ

ลี้ย
งด

ูแบ
บป

ล่อ
ย

ปล
ะล

ะเ
ลย

 
ค่า

 ส
ปส

. เ
ดิม

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

-0
.12

3 
- 

 

ค่า
 ส

ปส
. ม

าต
รฐ

าน
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
-0

.18
1 

- 
-0

.18
1 

 

ตา
รา
ง 1

0 (
ต่อ
) 
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ปัจ
จัย

ที่ส
ัมพ

ันธ
์กับ

กา
รก

ำก
ับต

นเ
อง

ใน
กา

รเร
ียน

รู ้
รห

ัสเ
ล่ม

วิจ
ยั 

ค่า
เฉ

ลี่ย
 

สป
ส. 

1 
2 

3 
4 

5 
7 

8 
9 

10
 

ด้า
นพ

ฤต
ิกร

รม
 

กา
รเป

ิดร
ับข

่าว
สา

ร 
ค่า

 ส
ปส

. เ
ดิม

 
- 

- 
0.3

08
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

 

ค่า
 ส

ปส
. ม

าต
รฐ

าน
 

- 
- 

0.3
46

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
0.3

46
 

คว
าม

มีว
ินัย

ใน
ตน

เอ
ง 

ค่า
 ส

ปส
. เ

ดิม
 

- 
0.2

90
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
 

ค่า
 ส

ปส
. ม

าต
รฐ

าน
 

- 
0.3

44
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
0.3

44
 

คว
าม

วิต
กก

ังว
ลใ

นก
าร

เรีย
น 

ค่า
 ส

ปส
. เ

ดิม
 

- 
0.0

96
 

- 
-0

.43
6 

- 
-0

.48
0 

- 
-0

.18
0 

0.1
12

 
 

ค่า
 ส

ปส
. ม

าต
รฐ

าน
 

- 
0.1

07
 

- 
-0

.49
5 

- 
-0

.54
7 

- 
-0

.23
9 

0.1
19

 
-0

.21
1 

ค่า
เฉ

ลี่ย
 ส

ัมป
ระ

สิท
ธิ์ส

หส
มัพ

ันธ
ม์า

ตร
ฐา

น 
0.

33
2 

0.5
49

 
0.5

93
 

0.5
62

 
0.7

74
 

0.0
99

 
0.6

27
 

0.0
70

 
0.1

69
 

 

 

ตา
รา
ง 1

0 (
ต่อ
) 
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จากตารางที่  10 พบว่า งานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์  เมื่อปรับค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ์ให้เป็นค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐาน โดยใช้สูตรในการปรับค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธ์ของ Hedges พบว่าปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้สงูที่สดุคือ การคิด
อย่างมีวิจารณญาณ (ด้านบุคคล)  มีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์มาตรฐานเท่ากบั 0.923 และปัจจยั
ที่สัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ต ่าที่สุดคือ ความวิตกกังวล ในการเรียน (ด้าน
พฤติกรรม) มีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์มาตรฐานเท่ากบั -0.211 และผลการวิเคราะห์สถิติบรรยาย
ของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ พบว่า ปัจจัยทัง้ 3 ด้าน คือ ปัจจยัด้านบุคคล ด้านพฤติกรรม และ
ด้านสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยรวมของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้อยู่
ในระดบัปานกลาง คือ 0.346 โดยปัจจยัด้านบุคคลมีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์เก่ียวกบัการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้มากที่สดุ คือ 0.567 

เมื่อแปลงค่าขนาดอิทธิพลให้เป็นค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แล้ว จากนัน้น า       
ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ท่ีได้มาจากการวิเคราะห์ของทัง้งานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์และเชิงทดลอง 
มาด าเนินการวิเคราะห์ในสว่นต่อไปดงันี ้

ผลการวิเคราะห์สถิติพืน้ฐานของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ และลกัษณะการแจก
แจงของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านต่าง ๆ กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของ
นักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  โดยเสนอค่าสถิติประเภทค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน    
ค่าพิสยั ค่าสงูสดุ ค่าต ่าสดุ ค่าความเบ้และค่าความโด่ง ดงัตาราง 11 
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ตาราง 11 ค่าสถิติพืน้ฐานของค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ และลักษณะการแจกแจงของค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านต่าง ๆ กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียน
ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
 

                              ปัจจยั      
 

 ค่าสถิต ิ

ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
ด้าน 

บุคคล ด้านพฤติกรรม ด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

ค่าเฉลี่ย (𝑟̅) 0.567 0.160 0.204 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.105 0.185 0.087 
ค่าความแปรปรวน 0.077 0.103 0.053 
ค่าความเบ ้ -0.667 -1.732 -0.706 
ค่าความโด่ง 0.360 - -0.680 
ค่าสูงสุด 0.923 0.346 0.432 

ค่าต่ำสุด 0.089 -0.211 -0.181 
จำนวนค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 9 3 8 

 

จากตาราง 11 พบว่า ปัจจัยทัง้ 3 ด้าน คือ ปัจจัยด้านบุคคล ด้านพฤติกรรม 
และด้านสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยรวมของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์กับการก ากับตนเองในการเรียน
รู้อยู่ในระดับปานกลาง คือ 0.346 โดยปัจจัยด้านบุคคลมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เก่ียวกับ      
การก ากับตนเองในการเรียนรู้มากที่สุด คือ 0.567 โดยค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ในแต่ละด้านมี
ความใกล้เคียงกันซึ่งสังเกตจากค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและค่าความแปรปรวนของปัจจัย
รวมทัง้สามคือ 0.098 เมื่อพิจารณาค่าความเบ้ของปัจจัยรวมทัง้สามด้าน มีค่า -0.104 แสดงว่า
การแจกแจงมีลกัษณะเบ้ซ้าย ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ส่วนใหญ่กระจายไปทางด้านขวามือของ
โค้งปกติ แสดงว่าค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ส่วนใหญ่มีขนาดสงูกว่าค่าเฉลี่ย และค่าความโด่งของ
ปัจจยัรวมทัง้สามด้านมีค่าเท่ากบั -0.284 แสดงว่าลกัษณะการแจกแจงต ่ากว่าโค้งปกติ  
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ภาพประกอบ 5 ความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัด้านต่าง ๆ กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
 

ส่วนที่ 3 ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ 
ในการวิเคราะห์เพื่อทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์จาก

การสังเคราะห์ทัง้หมด 47 ค่า โดยจ าแนกตามตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ในการเสนอผล         
การวิเคราะห์เพื่อทดสอบความแตกต่างของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ระหว่างกลุ่มการวิเคราะห์  
จ าแนกตามตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย วิเคราะห์เพื่อทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างกลุม่มากกว่า 2 กลุ่ม โดยใช้วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(One-Way ANOVA) และท าการทดสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน (Homogeneity 
of variance) เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องกับข้อตกลงเบือ้งต้นของสถิติโดยใช้การทดสอบ 
Levene’s test  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ปัจจัยด้านบุคคล 

ปัจจัยด้านพฤติกรรม 
การก ากับตนเองใน

การเรียนรู้ 

r̅ = 0.567 

r̅ = 0.160 

r̅ = 0.204 ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม 
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ตาราง 12 ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์จ าแนกตาม
คณุลกัษณะงานวิจยั 
 

ตัวแปร ค่าของตัวแปร 
ค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์ 

Test 
Homogeneity of 

Variances 
ANOVA 

n 𝑟̅ SD F P F P 

ปีที่พิมพ์ -   2541-2550 
-   2551-2560 

5 
9 

0.378 
0.546 

0.247 
0.167 

0.815 
 
 
 

0.384 7.210 0.020* 

สถาบันที่
วิจัย 

- จุ ฬ า ล ง ก ร ณ์
มหาวิทยาลัย 
- ม ห าวิ ท ย าลั ย

บูรพา 
- ม ห าวิ ท ย าลั ย
มหาสารคาม 
- มหาวิทยาลัยศรี 
นครินทรวิโรฒ 
- อ่ืนๆ 

3 
 
2 
2 
 
5 
 
2 

0.345 
 
0.292 
0.585 
 
0.427 
 
0.645 

0.279 
 
0.273 
0.033 
 
0.250 
 
0.136 

1.549 0.268 0.892 0.507 

ระดับ
การศึกษา
ของผู้วิจัย 

- ปริญญา
มหาบัณฑิต 
- ปริญญาดุษฎี

บัณฑิต 

11 
 
3 

0.412 
 
0.560 

0.236 
 
0.209 

0.609 0.450 0.965 0.345 

วัตถุประสงค์
ของการวิจัย 

- เพ่ือเปรียบเทียบ 
- เพ่ือศึกษา 

- เพ่ือพัฒนา  

- เพ่ือทำนายหรือ

อธิบาย 

2 
10 
5 
5 

0.303 
0.488 
0.430 
0.523 

0.050 
0.231 

0.214 

0.267 

 
0.707 

 
0.560 0.511 0.680 

ผลการเปรียบเทียบ กลุ่มปีที่พิมพ์ พบว่า 
กลุ่มปี พ.ศ. 2551-2560 มีค่าเฉล่ียสงูกว่า  
กลุ่มปี พ.ศ.2551-2560 
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ตาราง 12 (ต่อ) 
 

ตัวแปร ค่าของตัวแปร 
ค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์ 

Test 
Homogeneity of 

Variances 
ANOVA 

n 𝑟̅ SD F P F P 

แนวคิด/
ทฤษฎี 

- ท ฤษ ฎี ปั ญ ญ า
สังคม 
- ทฤษฎีการกำกับ

ต น เอ ง ใน ก า ร
เรียนรู้ 
- แ น ว คิ ด ก า ร

อบรมเลี้ยงดู 
- แนวคิดเกี่ยวกับ
แ ร ง จู ง ใ จ ใ ฝ่
สัมฤทธิ์ 
- แ น วคิ ด ค ว าม

วิตกกังวล 
- ทฤษฎีคอนสต

รักติวิสต์ 
- แนวคิดการสืบ
สอบและการรู้คิด 

10 
 

14 
 
3 
 
2 
 
3 
 
1 
 
2 

0.398 
 
0.444 
 
0.267 
 
0.701 
 
0.113 
 
0.608 
 
0.675 

0.244 
 
0.231 
 
0.260 
 
0.104 
 
0.051 
 

- 
 

0.094 

2.627 0.045 2.307 0.062 

จำนวน
แนวคิด/
ทฤษฎี 

- น้อยกว่า 3 
แนวคิดทฤษฎี 
- 3 แนวคิดทฤษฎี 
- มากกว่า 3 
แนวคิดทฤษฎี 

6 
 
6 
 
2 
 

0.427 
 

0.569 
 

0.120 

0.133 
 

0.244 
 

0.070 

0.665 0.534 4.297 0.042* 

 

 

 

 
ผลการเปรียบเทียบ กลุ่มจ านวนแนวคิด/ทฤษฎี 
พบว่า กลุ่มน้อยกว่า 3 แนวคิดทฤษฎี มีค่าเฉล่ียสงู
กว่า กลุ่มมากกว่า 3 แนวคิดทฤษฎี แต่มีค่าเฉล่ีย
น้อยกว่า กลุ่ม 3 แนวคิดทฤษฎี 



 76 
 

 

ตาราง 12 (ต่อ) 
 

ตัวแปร ค่าของตัวแปร 
ค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์ 

Test 
Homogeneity of 

Variances 
ANOVA 

n 𝑟̅ SD F P F P 

ประเภท
สมมติฐาน
การวิจัย 
 

- สมมติฐานแบบมี
ทิศทาง 
- สมมติฐานแบบ

ไม่มีทิศทาง 

11 
 
6 

0.412 
 
0.505 

0.236 
 
0.178 

1.595 0.226 0.714 0.411 

จำนวน
สมมุติฐาน 

- น้ อ ย ก ว่ า  3 
สมมุติฐาน 
- 3 – 4    
สมมุติฐาน 
- ม า ก ก ว่ า  4 
สมมุติฐาน 

7 
 
3 
4 

0.566 
 
0.389 

0.271 

0.233 
 
0.154 
0.173 

0.057 0.945 2.762 0.107 

จำนวนตัว
แปรต้น 

- น้อยกว่า 4 ตัว

แปร 
- 4 ตัวแปร 

- มากกว่า 4 ตั ว
แปร    

6 
3 
5 

0.462 

0.665 
0.290 

0.184 
0.096 
0.245 3.827 0.055 3421 0.070 

จำนวนตัว
แปรตาม 

- 1   ตัวแปร 
- มากกว่า 1 ตั ว

แปร 

10 
4 

0.426 
0.489 

0.244 
0.223 0.125 0.730 0.196 0.666 
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ตาราง 12 (ต่อ) 
 

ตัวแปร ค่าของตัวแปร 
ค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์ 

Test 
Homogeneity of 

Variances 
ANOVA 

n 𝑟̅ SD F P F P 

ระดับชั้นของ
กลุ่มตัวอย่าง  
 

- ชั้ น ป ร ะ ถ ม 

ศึกษาปีที่  1 – 6 
- ชั้นมัธยม  ศึกษา

ปีที ่1 – 3 
- ชั้นมัธยมศึกษาปี

ที ่4 – 6 

2 
 
9 
 
4 

0.613 
 
0.391 

 
0.385 

0.181 
 
0.250 
 
0.262 

0.614 0.557 0.706 0.513 

ขนาดของ
กลุ่มตัวอย่าง 
 

- น้ อ ย ก ว่ า  100 
คน 
- 100 – 600 คน 

- ม าก ก ว่ า  600 
คน 

6 
5 
3 

0.418 

0.385 
0.594 

0.243 
0.278 
0.033 3.315 0.075 0.808 0.471 

วิธีการได้มา
ซ่ึงตัวอย่าง 

- การเลื อกแบบ
เจาะจง 
- ก า ร สุ่ ม แ บ บ

หลายขั้นตอน 
- ก า ร สุ่ ม แ บ บ

แบ่งกลุ่ม 

2 
10 
2 

0.540 
0.443 
0.504 

0.285 

0.238 
0.335 0.112 0.895 0.155 0.858 

ประเภท
เครื่องมือ 

- แบบทดสอบ 

- แบบสอบถาม 
7 
13 

0.329 
0.465 

0.264 
0.226 

0.071 0.792 1.465 0.242 

จำนวน
เครื่องมือที่
ใช้ 

- น้อยกว่า 4 ฉบับ 

- 4 – 6 ฉบับ 
- มากกว่า 6 ฉบับ 

3 
8 
3 

0.460 

0.475 
0.321 

0.181 
0.261 
0.246 

0.884 0.441 0.442 0.654 
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ตาราง 12 (ต่อ) 
 

ตัวแปร ค่าของตัวแปร 
ค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์ 

Test 
Homogeneity of 

Variances 
ANOVA 

n 𝑟̅ SD F P F P 

ชนิดของ
ความเชื่อมั่น 

-Kuder 
Richardson 

-Cronbach’s 
Alpha 
Coefficient 
- อ่ืนๆ 

4 
 
8 
 
2 

0.434 
 
0.471 

 
0.354 

0.296 
 
0.200 
 
0.360 

1.024 0.391 0.186 0.833 

ระยะเวลาใน
การเก็บ
รวบรวม
ข้อมูล 

- น้อยกว่า 91 วัน 
- 91 – 180 วัน 
- ม าก ก ว่ า  180 
วัน 

8 
4 
2 

0.430 
0.474 

0.438 

0.273 
0.192 
0.241 

1.541 0.257 0.041 0.960 

ประเภทสถิติ
ที่ใช้ 

- t-test 
-Correlation, 
Regression 
Analysis 
-SEM: 
Structural 
Equation 
Modeling 
-  อ่ืนๆ 

3 
6 
 
 
2 
 
3 

0.449 
0.464 
 
 
0.331 
 
0.329 

0.256 
0.279 
 
 
0.327 
 
0.158 

1.051 0.412 0.217 0.848 
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ตาราง 12 (ต่อ) 
 

ตัวแปร ค่าของตัวแปร 
ค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์ 

Test 
Homogeneity 
of Variances 

ANOVA 

n 𝑟̅ SD F P F P 

คะแนนใน
การประเมิน
คุณภาพ
งานวิจัย 

- คุณภาพงานวิจัย
อยู่ในระดับสูง 
- คุณภาพงานวิจัย
อยู่ในระดับ
ค่อนข้างสูง 

12 
 
2 

0.404 
 
0.684 

0.223 
 
0.128 

 
 
1.978 

 
 
0.185 

 
 
2.861 

 
 
0.117 

ระยะเวลาใน
การใช้
นวัตกรรม 

- น้อยกว่า 25 
ชั่วโมง 
- ตั้งแต่ 25 
ชั่วโมงข้ึนไป 

2 
3 

0.303 
0.611 

0.050 
0.128 

 
0.901 

 
0.412 

 
9.73 

 
0.053 

*P < 0.05 

หมายเหต ุในการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA) ผู้วิจยัไม่ได้น ากลุ่มตวัแปร
รูปแบบนวตักรรม, แนวคิด/ทฤษฎีในการสร้างนวตักรรม และแบบแผนการวิจยั มาวิเคราะห์เนื่องจาก

ในกลุม่มีจ านวนข้อมลูเพียง 1 ค่า ซึง่เป็นค่าคงที่ 
    

จากตาราง 12 พบว่า ค่าเฉลี่ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของกลุ่มการวิเคราะห์
จ าแนกตามตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยแต่ละตัวมีค่าอยู่ในช่วง 0.032 – 0.923 เพื่อพิจารณาค่า
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ในแต่ละกลุ่มการวิเคราะห์จ าแนกตามตัวแปร
คณุลกัษณะงานวิจยัพบว่ามีค่าอยู่ในระดบัต ่า แสดงว่า ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ ของแต่ละ
กลุ่มการวิเคราะห์มีค่าใกล้เคียงกัน ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนพบว่าตัวแปรที่มีผลท าให้
ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 คือ ตวัแปรของ
ปีที่พิมพ์โดยกลุ่มการวิเคราะห์ปีที่พิมพ์ใน พ .ศ . 2551-2560 มีค่าเฉลี่ยสูงกว่า ปีที่พิมพ์ใน 
พ.ศ.2551-2560 และตัวแปรจ านวนแนวคิดทฤษฎี โดยกลุ่มการวิเคราะห์ที่มีจ านวน 3 แนวคิด
ทฤษฎี  มีค่าเฉลี่ยสูงกว่า กลุ่มที่มีจ านวนแนวคิดมากกว่า 3 แนวคิดทฤษฎี ส าหรับตัวแปร
คณุลกัษณะงานวิจัยอ่ืน ๆ พบว่า ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์แตกต่างกนัอย่างไม่มีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตอนที่  4 ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรมเพื่ อ
พัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ และปัจจัยท่ีสัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  

การน าเสนอผลการวิเคราะห์ในตอนนี  ้จะน าเสนอตารางค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์
ระหว่างตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรมเพื่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ปัจจัยที่
สมัพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ กับค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพันธ์มาตรฐานของการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ ในรูปเมทริกซ์สหสัมพันธ์ (correlation metrix) และตารางผลการวิเคราะห์
ถดถอยพหุคณูแบบเป็นขัน้ตอนลดหลัน่ (hierarchical stepwise regression analysis) โดยใส่ตัว
แปรเข้าไปเป็นขัน้ตอนทีละชุด ชุดแรกคือ ปัจจยัที่สมัพันธ์กับการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ได้แก่ 
อิทธิพลด้านบคุคล อิทธิพลด้านพฤติกรรม และอิทธิพลด้านสิ่งแวดล้อม ชดุที่สองคือ นวตักรรมเพื่อ
พัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ได้แก่ รูปแบบของนวัตกรรม แนวคิด/ทฤษฎีในการสร้าง
นวัตกรรม ระยะเวลาในการใช้นวัตกรรม และแบบแผนการวิจัย ชุดที่สามคือ ด้านเนือ้หาสาระ     
การวิจยั ประกอบด้วย วตัถปุระสงค์ของการวิจยั แนวคิด/ทฤษฎี และจ านวนแนวคิด/ทฤษฎี ชดุที่สี่ 
คือ ด้านวิธีวิทยาการวิจัย ได้แก่ ประเภทสมมติฐานการวิจัย จ านวนสมมติฐานการวิจัย จ านวน    
ตวัแปรต้น จ านวนตวัแปรตาม ระดบัชัน้ของกลุม่ตวัอย่าง ขนาดของกลุ่มตวัอย่าง การได้มาซึ่งกลุ่ม
ตัวอย่าง ประเภทเคร่ืองมือ จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ชนิดของความเชื่อมั่น ระยะเวลาใน
การเก็บรวบรวมข้อมลู ประเภทสถิติที่ใช้ และคะแนนในการประเมินคุณภาพงานวิจยั ทัง้นีก้รณีที่
กลุ่มตัวแปรมีค่าเพียงค่าเดียวผู้ วิจัยจะไม่น าเข้าสู่การวิเคราะห์ ได้แก่ แนวคิด/ทฤษฎีในการสร้าง
นวัตกรรม ประเภทสมมติฐานการวิจัย จ านวนตัวแปรต้น จ านวนตัวแปรตาม ระดับชัน้ของกลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ประเภทสถิติที่ใช้ และคะแนนในการประเมินคุณภาพ
งานวิจยั แสดงผลดงัตารางต่อไปนี ้
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จากตาราง 13 พบว่า ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ระหว่างตัวแปรต่าง ๆ ทัง้หมด 
26 ตวัแปร ผลการวิเคราะห์ข้อมลูปรากฏว่า ตวัแปรหลายตวัมีความสมัพนัธ์กนัภายในค่อนข้างสงู
และมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั .01 หรือ .05 และ พบว่าตัวแปรที่มีความสมัพันธ์กันสูงที่สดุและ
เป็นความสมัพันธ์ทางบวก คือ การก ากับตนเองในการเรียนรู้ กับ บุคคล มีค่าสหสมัพันธ์เท่ากับ 
.737 ที่ระดับนัยส าคัญ .01 รองลงมา คือ   การก ากับตนเองในการเรียนรู้ กับ สิ่งแวดล้อม                
มีค่าสหสมัพนัธ์เท่ากบั .682 ที่ระดบันยัส าคญั .01 
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ตาราง 14 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเป็นขัน้ตอนลดหลั่น (hierarchical stepwise 
regression analysis) 

**p<0.01, *p<0.05 

จากตาราง 14 พบว่า ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแสดงให้เห็นว่า เมื่อ
ก าหนดตัวแปรชุดที่ หนึ่ง ซึ่งเป็นกลุ่มที่เก่ียวกับปัจจัยที่สมัพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
ได้แก่ อิทธิพลด้านบุคคล อิทธิพลด้านพฤติกรรม และอิทธิพลด้านสิ่งแวดล้อม ผลปรากฏว่า
สัมประสิทธ์ิพหุคูณมีค่าเท่ากับ .83 และมีนัยส าคัญที่ระดับ.01 โดยตัวแปรท่ีมีค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ์ถดถอยท่ีมีอิทธิพลต่อค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐาน คือ อิทธิพลด้านบุคคล 

ตัวแปร 
ปัจจัยที่สัมพันธ์กับการกำกับ

ตนเองในการเรียนรู้ 
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการกำกับ

ตนเองในการเรียนรู้ 
เนื้อหาสาระ 

การวิจัย วิธีวิทยาการวิจัย 

b S.E. b B b S.E. b B b S.E. b B b S.E. b B 
อิทธิพลด้าน
บุคคล .938 .349 

.827*
* 

.938 .299 .827** 1.423 .231 1.255** 1.502 0.000 1.325 

อิทธิพลด้าน
พฤติกรรม 

.289 .211 .296 .289 .181 .296 .522 .130 .534** .545 0.000 .558 

อิทธิพลด้าน
สิ่งแวดล้อม 

-.062 .334 -.062 -.062 .286 -.062 -.300 .188 -.299 -.259 0.000 -.258 

รูปแบบของ
นวัตกรรม 

   .327 .135 .378* .161 .095 .186 .134 0.000 .155 

ระยะเวลาใน
การใช้
นวัตกรรม 

   8.845
E-05 

.000 .066 .000 .000 .172 .000 0.000 .259 

แบบแผนการ
วิจัย 

   -.075 .136 -.087 .004 .092 .005 .098 0.000 .113 

วัตถุประสงค์       -.121 .060 -.261 -.159 0.000 -.342 
แนวคิด /ทฤษฎี        -.309 .091 -.569** -.311 0.000 -.573 
จำนวน
แนวคิด /ทฤษฎี  

      .244 .062 .766** .261 0.000 .820 

จำนวน
สมมติฐาน 

         -.013 0.000 -.101 

ประเภท
เครื่องมือ 

         .026 0.000 .057 

ชนิดของความ
เชื่อม่ัน 

         -.077 0.000 -.171 

ระยะเวลาใน
การเก็บ
รวบรวมข้อมูล 

         
.000 0.000 .086 

Constant .012 .113  -.020 .105  -.733 .201**  -.788 0.000  
R .830   .917   .984   1.000   

F 7.399   6.154   13.574      

P .007   .015   .012      

R2 .689   .841   .968   1.000   

R2 change .689   .151   .128   .032   
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(P<.05) นอกจากนีพ้บว่าสมการถดถอยสมารถอธิบายความแปรปรวนของค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธ์มาตรฐานได้ร้อยละ 68.9 

เมื่อก าหนดตวัแปรชุดที่สอง ซึ่งเป็นกลุม่ที่เก่ียวกบันวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบั
ตนเองในการเรียนรู้ ได้แก่ รูปแบบของนวตักรรม ระยะเวลาในการใช้นวตักรรม และแบบแผนการ
วิจยั ผลปรากฏว่าสมัประสิทธ์ิพหุคณูมีค่าเท่ากบั .92 และมีนยัส าคญัที่ระดบั.05 โดยตวัแปรท่ีมีค่า
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ถดถอยท่ีมีอิทธิพลต่อค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์มาตรฐาน เรียงล าดับจาก
มากไปน้อย ได้แก่ อิทธิพลด้านบุคคล (P<.01) และรูปแบบของนวัตกรรม (P<.05) นอกจากนี ้
พบว่าสมการถดถอยสามารถอธิบายความแปรปรวนของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์มาตรฐานได้
ร้อยละ 84.1 ซึ่งมีความสามารถในการอธิบายความแปรปรวนของค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์
มาตรฐานเพิ่มขึน้จากตวัแปรชดุแรกร้อยละ 15.1  

เมื่อก าหนดตัวแปรชุดที่สาม  ซึ่งเป็นกลุ่มที่ เก่ียวกับเนื อ้หาสาระการวิจัย 
ประกอบด้วย วตัถุประสงค์ของการวิจัย แนวคิด/ทฤษฎี และจ านวนแนวคิด/ทฤษฎี  ผลปรากฏว่า
สัมประสิทธ์ิพหุคูณมีค่าเท่ากับ .98 และมีนัยส าคัญที่ระดับ.01 โดยตัวแปรที่มีค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพันธ์ถดถอยท่ีมีอิทธิพลต่อค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์มาตรฐาน เรียงล าดบัจากมากไปน้อย 
ได้แก่ อิทธิพลด้านบุคคล (P<.01) จ านวนแนวคิดทฤษฎี (P<.01) อิทธิพลด้านพฤติกรรม (P<.01) 
และแนวคิด/ทฤษฎี (P<.01) โดยตัวแปรแนวคิด/ทฤษฎีมีอิทธิพลทางลบ นอกจากนีพ้บว่าสมการ
ถดถอยสมารถอธิบายความแปรปรวนของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์มาตรฐานได้ร้อยละ 96.8 ซึง่มี
ความสามารถในการอธิบายความแปรปรวนของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์มาตรฐานเพิ่มขึน้จาก
ตวัแปรชดุที่สองร้อยละ 12.8 

เมื่อก าหนดตัวแปรชุดที่สี่ ซึ่งเป็นกลุ่มที่เก่ียวกับวิธีวิทยาการวิจัย ได้แก่ จ านวน
สมมติฐานการวิจัย ประเภทเคร่ืองมือ ชนิดของความเชื่อมั่น และระยะเวลาในการเก็บรวบรวม
ข้อมลู ผลปรากฏว่าสมัประสิทธ์ิพหคุณูมีค่าเท่ากบั 1.00 และพบว่าสมการถดถอยสามารถอธิบาย
ความแปรปรวนของค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานได้ร้อยละ 100 ซึ่งมีความสามารถใน    
การอธิบายความแปรปรวนของค่าสมัประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานเพิ่มขึน้จากตัวแปรชุดที่สาม 
ร้อยละ 3.2 

 



  
 

  

บทท่ี 5 
สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจยัเร่ือง การสงัเคราะห์งานวิจัยเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียน
ระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน: การวิเคราะห์อภิมาน เป็นการสงัเคราะห์งานวิจยัเชิงสหสมัพันธ์และ
งานวิจัยเชิงทดลองที่ศึกษาเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษา     
ขัน้พืน้ฐาน มีสรุปผลการวิจยั อภิปรายผลการวิจยั และข้อเสนอแนะ ดงันี ้

 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 

ในการวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัได้ก าหนดความมุ่งหมายหลกัเพื่อสงัเคราะห์งานวิจยัเก่ียวกบัการ
ก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยมีจดุมุ่งหมายดงันี  ้

1. เพื่อประเมินคุณภาพงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียน
ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

2. เพื่อศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ
นกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

3. เพื่อวิเคราะห์อภิมานงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียน
ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

4. เพื่อศึกษาความสมัพันธ์ของคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้ และปัจจัยที่สัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ กับการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 
วิธีด าเนินการวิจัย 

ขอบเขตของงานวิจัยที่ศึกษา 
การวิจัยในครัง้นีเ้ป็นการวิเคราะห์อภิมานงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ และงานวิจัยเชิง

ทดลอง ซึ่งมีขอบเขตของงานวิจัยที่ศึกษา โดยศึกษาจากงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ที่ศึกษาเก่ียวกับ
ความสมัพันธ์หรือปัจจัยที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน และงานวิจัยเชิงทดลองที่ศึกษาเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ได้แก่ ปริญญานิพนธ์ วิทยานิพนธ์หรืองานวิจยั ของ
นิสิต/นักศึกษา (ระดับมหาบัณฑิต/ดุษฎีบัณฑิต) อาจารย์ หรือนักวิชาการในประเทศไทย ที่มี 
การรายงานในช่วงปี พ.ศ. 2541 – 2561 ซึ่งในช่วงปีดังกล่าวมีการปฏิรูปการศึกษาและพบว่ามี
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การศกึษาเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ทัง้งานวิจยัเชิงทดลองและงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์
เป็นจ านวนมาก สืบค้นโดยใช้ค าค้น “การก ากับตนเอง” “การก ากับตนเองในการเรียนรู้”           

“Self-Regulated” หรือ “Self-Regulated Learning” จากฐานข้อมูลออนไลน์ของ Thailis และ

ฐานข้อมลูออนไลน์ของมหาวิทยาลยัต่าง ๆ โดยคดัเลือกตามเกณฑ์ในการคดัเลือกงานวิจยั ดงันี ้
เกณฑ์ในการคัดเลือกงานวิจัย 

1. เป็นงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์ ที่ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรต่าง ๆ กับการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน และเป็นงานวิจัยเชิงทดลองที่
ศกึษาเก่ียวกบันวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษา  ขัน้
พืน้ฐาน ซึง่ตีพิมพ์ระหว่างปี พ.ศ. 2541 – 2561  

2. เป็นปริญญานิพนธ์ วิทยานิพนธ์หรืองานวิจัย ของ นิสิต /นักศึกษา (ระดับ
มหาบณัฑิต/ดษุฎีบณัฑิต) อาจารย์ หรือนกัวิชาการในประเทศไทย 

3. เป็นงานวิจัยที่รายงานค่าสถิติพืน้ฐานและหรือเป็นสถิติที่มาจากการทดสอบ
นยัส าคญัที่เพียงพอต่อการน าไปใช้ค านวณค่าขนาดอิทธิพล 

4. เป็นงานวิจยัที่สามารถสืบค้นฉบบัสมบรูณ์ (Full text) ได้  
5. เป็นงานวิจยัที่มีผลการประเมินคณุภาพร้อยละ 80 ขึน้ไป 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
การวิจัยครัง้นี ้ใช้เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมจ านวน 3 ฉบับ ได้แก่ แบบประเมิน

คณุภาพงานวิจยั แบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัเชิงทดลอง และแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยั           
เชิงสหสมัพนัธ์โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. แบบประเมินคณุภาพงานวิจยัและเกณฑ์การประเมินคณุภาพงานวิจัย ซึ่งได้
ปรับปรุงจากแบบประเมินคุณภาพงานวิจัยของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศกึษา (2552, น. 400-410) โดยมีลกัษณะ Rubrics Score 4 ระดบั จ านวน 20 
ข้อ  

2. แบบบนัทึกคุณลกัษณะงานวิจยัเชิงทดลอง ใช้ในการบนัทึกคุณลกัษณะของ
งานวิจยั เชิงทดลอง ทัง้ด้านการตีพิมพ์และผู้วิจยั ด้านเนือ้หาสาระงานวิจัย ด้านวิธีวิทยาการวิจัย 
และคุณลักษณะของนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้  และสมุดรหัส (Code 
Book) โดยได้พัฒนาจากแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยัของ ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา 
(2552, น. 411-425)  
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3. แบบบันทึกคุณลกัษณะงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ ใช้ในการบนัทึกคุณลักษณะ
ของงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์ ทัง้ด้านการตีพิมพ์และผู้ วิจัย ด้านเนือ้หาสาระงานวิจัย ด้านวิธี
วิทยาการวิจัย และบันทึกค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ระหว่างปัจจัยต่าง ๆ กับการก ากับตนเองใน
การเรียนรู้ และสมุดรหัส (Code Book) โดยได้พัฒนาจากแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยของ 
ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา (2552, น. 411-425) 

ขัน้ตอนการด าเนินการวิจัย 
การวิจัยในครัง้นีเ้ป็นการวิเคราะห์อภิมานงานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ และงานวิจัยเชิง

ทดลอง ซึง่มีขัน้ตอนการด าเนินการวิจยั ดงันี ้
ขัน้ตอนที่ 1 การประเมินคณุภาพงานวิจยัเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้

ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

ขัน้ตอนที่ 2 การศึกษาคุณลกัษณะของงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ ส่วนที่  1 การศึกษา
คณุลกัษณะของงานวิจยัด้านการตีพิมพ์และผู้วิจยั ด้านเนือ้หาสาระการวิจยั และด้านวิธีวิทยาการ
วิจัย ส่วนที่  2 การศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะของนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองใน           
การเรียนรู้ และส่วนที่ 3 การศึกษาเก่ียวกบัคณุลกัษณะของปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองใน   
การเรียนรู้  

ขัน้ตอนที่ 3 การวิเคราะห์อภิมานเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ
นักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 การศึกษางานวิจัยเชิง
ทดลองใช้การประมาณค่าดัชนีมาตรฐานในรูปค่าขนาดอิทธิพลของแต่ละงานวิจัย และแปลงค่า
ขนาดอิทธิพลให้เป็นค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์โดยใช้สตูรของ กลาส (Glass et al., 1981) ส่วนที่ 
2 การศึกษางานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์ใช้การประมาณค่าดัชนีมาตรฐานในรูปค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ์ โดยใช้สูตรในการปรับค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของ Hedges and Olkin (1985) 
จากนัน้น าค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพันธ์รวมทัง้หมด 20 ปัจจัย วิเคราะห์สถิติบรรยาย และส่วนที่ 3 
การศึกษางานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์และวิจัยเชิงทดลอง น าไปวิเคราะห์เพื่อทดสอบความแตกต่าง
ของค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์โดยจ าแนกตามคณุลกัษณะงานวิจยั 

ขัน้ตอนที่ 4 การศึกษาความสัมพันธ์ของคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรม    
เพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ และปัจจัยที่สมัพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้    
กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
ในการวิจัยครัง้นี ้ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ

นักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐานทัง้งานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์และงานวิจัยเชิงทดลอง โดยการ
สงัเคราะห์งานวิจัยด้วยวิธีการวิเคราะห์อภิมาน ศึกษาจากงานวิจัยที่มีมีการรายงานในระหว่างปี 
พ.ศ. 2541 – 2561 จ านวน 192 เร่ือง มีงานวิจัยที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือก และมีผลการประเมิน
คณุภาพร้อยละ 80 ขึน้ไป จ านวน 14 เร่ือง โดยแบ่งเป็นงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ 9 เร่ือง งานวิจยัเชิง
ทดลอง 5 เร่ือง จากการบนัทึกข้อมูล ได้ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์รวม 47 ค่า โดยจ าแนกเป็นค่า
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ปัจจยัด้านบุคคล 27 ค่า ด้านพฤติกรรม 7 ค่า และด้านสิ่งแวดล้อม 13 ค่า 
การวิเคราะห์ข้อมลูแบ่งออกเป็น 4 ตอน คือ  

ตอนที่ 1 การประเมินคณุภาพงานวิจยัเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของ
นักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  โดยการประเมินคุณภาพงานวิจัยมีประเด็นการประเมิน
ทัง้หมด 20 ประเด็น โดยวิเคราะห์สถิติบรรยาย ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ตอนที่ 2 การศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  โดยการศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัย ใช้การ
วิเคราะห์สถิติบรรยายจ าแนกตามคุณลกัษณะของงานวิจัยที่เป็นตัวแปรจัดประเภทและตัวแปร
ต่อเนื่อง ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าพิสยั ค่าต ่าสดุ ค่าสงูสดุ ค่า
ความเบ้ และค่าความโด่ง  

ตอนที่ 3 การวิเคราะห์อภิมานเก่ียวกบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียน
ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน โดยการวิเคราะห์อภิมานเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ
นักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 วิจัยเชิงทดลองใช้การ
ประมาณค่าดชันีมาตรฐานในรูปค่าขนาดอิทธิพลของแต่ละงานวิจยั และแปลงค่าขนาดอิทธิพลให้
เป็นค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์โดยใช้สตูรของ Glass ส่วนที่ 2  วิจยัเชิงสหสมัพันธ์ใช้การประมาณ
ค่าดชันีมาตรฐานในรูปค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ ใช้สตูรในการปรับค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของ 
Hedges จากนัน้น าค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์รวมทัง้หมด 20 ปัจจยั วิเคราะห์สถิติบรรยาย ได้แก่ 
ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าพิสยั ค่าต ่าสดุ ค่าสงูสดุ ค่าความเบ้ และค่าความโด่ง และ
ส่วนที่ 3 วิจัยเชิงสหสัมพันธ์และวิจัยเชิงทดลอง  น าไปวิเคราะห์เพื่อทดสอบความแตกต่างของ
ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์โดยจ าแนกตามคณุลกัษณะงานวิจยั ใช้การวิเคราะห์สถิติบรรยาย 
ได้แก่ ความถ่ี ค่าเฉลี่ย ค่าสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 
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ตอนที่  4 ศึกษาความสัมพันธ์ของคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรมเพื่อ
พฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ และปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ กบัการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน การวิเคราะห์ในตอนนี ้เป็นการ
วิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรมเพื่อการ
ก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ กบัการก ากบัตนเองใน
การเรียนรู้ ในรูปเมทริกซ์สหสัมพันธ์ (correlation metrix) และวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเป็น
ขัน้ตอนลดหลัน่ (hierarchical stepwise regression analysis)  
 
สรุปผลการวิจัย 

ตอนที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพงานวิจัยเกี่ยวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้
ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  

ผลการประเมินคุณภาพงานวิจัยทัง้หมดจ านวน 14 เล่ม แบ่งเป็นงานวิจัยเชิง
สหสัมพันธ์ 9 เล่ม และงานวิจัยเชิงทดลอง 5 เล่ม มีคุณภาพงานวิจัยรายเล่มวิจัยอยู่ในระดับสูง
จ านวน 12 เลม่ ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 85.71 รองลงมาคือ ระดบัค่อนข้างสงู จ านวน 2 เลม่ คิดเป็นร้อย
ละ 14.29 และจากการประเมินทัง้หมด 20 ประเด็น  

ประเด็นที่มีคุณภาพอยู่ในระดับสูงมี 18 ประเด็น ได้แก่ ชื่อเร่ืองมีความชัดเจน และ
องค์ประกอบครบ (M=4.00, SD=0.00) ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ชัดเจน 
สอดคล้องกับเร่ืองที่ท าวิจัย (M=3.71, SD=0.47) วตัถุประสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจัยมี
ความสอดคล้องกับชื่อเร่ือง (M=3.93, SD=0.27) ก าหนดขอบเขตของการวิจัยได้อย่างเหมาะสม
และมีเหตุผลรองรับ (M=3.57, SD=0.51) การนิยามศัพท์เฉพาะมีความถูกต้อง ครบถ้วน ชัดเจน 
(M=3.79, SD=0.43) เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องสอดคล้องกับปัญหาหรือวัตถุประสงค์ของ
การวิจัย (M=3.86, SD=0.36) การออกแบบการวิจัยสอดคล้องกับปัญหาการวิจัย (M=3.93, 
SD=0.27) วิธีด าเนินการวิจยัมีความครบถ้วน ชดัเจน (M=3.86, SD=0.36) ก าหนดประชากรและ
กลุ่มตัวอย่างได้อย่างเหมาะสมกับงานวิจัย (M=4.00, SD=0.00) การสุ่มตัวอย่างและเกณฑ์ใน
การคัดเลือกมีความถูกต้องเหมาะสม (M=3.64, SD=0.74) เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยมีความ
เหมาะสมและมีคุณภาพ  (M=4.00, SD=0.00) กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีความ
ชัดเจนและเหมาะสม  (M=3.93, SD=0.27) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความถูกต้อง 
เหมาะสมกบัลกัษณะของข้อมลู (M=3.71, SD=0.47) การน าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลู
มีความถูกต้องครบถ้วน (M=3.71, SD=0.47) ผลสรุปที่ได้มีความสอดคล้อง และครอบคลุมตาม
วตัถุประสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจัย (M=3.79, SD=0.43) การอภิปรายผลสอดคล้องกับ
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ผลการวิจัยและคลอบคลุมประเด็นปัญหาการวิจัย  (M=3.71, SD=0.47) ข้อเสนอแนะมีความ
สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์  (M=3.86, SD=0.36) และเป็นงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้ในทางปฏิบติั (M=3.79, SD=0.43) ซึง่คิดเป็นร้อยละ 80  

ประเด็นที่มีคณุภาพอยู่ในระดบัค่อนข้างสงูมี 1 ประเด็น คือ กรอบแนวคิดในการวิจยั
มีความถูกต้อง ครบถ้วน และเหมาะสมกับลักษณะงานวิจัย (M=3.36, SD=1.15) ประเด็นที่มี
คุณภาพอยู่ในระดับปานกลางมี 1 ประเด็น คือ เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องมีความทันสมัย 
(M=2.14, SD=0.53) ซึง่คิดเป็นร้อยละ 10 

 
ตอนที่ 2 ผลการศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยเกี่ยวกับการก ากับตนเองในการ

เรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ผลการวิเคราะห์มี 3 ส่วน ดังนี ้
ส่วนที่  1 ผลการศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยที่เก่ียวกับการก ากับตนเองในการ

เรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
ผลการศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัย พบว่า คุณลักษณะของงานวิจัย             

ได้แบ่งเป็น 3 ด้าน ได้แก่ (1) ด้านการตีพิมพ์และผู้ วิจัย พบว่า งานวิจัยส่วนใหญ่ตีพิมพ์ในช่วง       
ปี พ .ศ. 2551-2560 คิดเป็นร้อยละ 64.29 งานวิจัยส่วนใหญ่ เป็นงานวิจัยในระดับปริญญา
มหาบัณฑิต คิดเป็นร้อยละ 78.57 สถาบันที่วิจัยมากที่สุดคือ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ     
คิดเป็นร้อยละ 35.71 (2) ด้านเนือ้หาสาระการวิจยั พบว่า วัตถุประสงค์การวิจยัที่พบมากที่สุดคือ 
เพื่อศึกษา คิดเป็นร้อยละ 45.45 แนวคิดทฤษฎีที่พบมากที่สุดคือ ทฤษฎีการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 40.00 จ านวนแนวคิดทฤษฎีที่พบโดยส่วนใหญ่มีจ านวนไม่เกิน 3 แนวคิด
ทฤษฎี คิดเป็นร้อยละ 85.72 และ (3) ด้านวิธีวิทยาวิจัย พบว่า สมมติฐานส่วนใหญ่เป็นแบบมี
ทิศทางคิดเป็นร้อยละ 64.71 จ านวนสมมติฐานโดยส่วนใหญ่น้อยกว่า 3 สมมติฐานคิดเป็นร้อยละ 
50.00  จ านวนวนแปรต้นส่วนใหญ่น้อยกว่า 4 ตัวแปร คิดเป็นร้อยละ 42.86 จ านวนตัวแปรตาม
สว่นใหญ่มีจ านวน 1 ตวัแปร คิดเป็นร้อยละ 71.43 ระดบัชัน้ของกลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่อยู่ในระดบั
มธัยมศึกษาปีที่ 1-3 คิดเป็นร้อยละ 60.00 ขนาดของกลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีขนาด น้อยกว่า 100 
คน คิดเป็นร้อยละ 42.86 วิธีการได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นการสุ่มแบบหลายขัน้ตอน      
คิดเป็นร้อยละ 71.43 ประเภทเคร่ืองมือที่พบมากที่สุดคือแบบทดสอบ คิดเป็นร้อยละ 65.00 
จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้มากที่สุดคือจ านวน 4-6 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 57.14 ชนิดของความเชื่อมั่น
โดยส่วนใหญ่คือ Cronbach’s Alpha Coefficient คิดเป็นร้อยละ 66.67 ระยะเวลาที่ใช้ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยส่วนใหญ่คือน้อยกว่า 91 วัน คิดเป็นร้อยละ 57.14 ประเภทสถิติที่ใช้มากที่สุด
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คือ Correlation, Regression Analysis คิดเป็นร้อยละ 42.86 คะแนนในการประเมินคุณภาพ
งานวิจยัสว่นใหญ่ อยู่ในระดบัสงู คิดเป็นร้อยละ 85.71 

ส่วนที่  2 ผลการศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะของงานวิจัยเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อ
พฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 

ผลการศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ พบว่า นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ มีรูปแบบของวัต
กรรมโดยจดัอยู่ในนวตักรรมสามกลุ่มด้วยกนั คือ นวตักรรมด้านการเรียนการสอน นวตักรรมด้าน
หลกัสตูร และนวัตกรรมด้านการสื่อสาร ซึ่งมีจ านวนร้อยละ 66.67, 16.67 และ 16.67 ตามล าดับ 
โดยมีแนวคิดทฤษฎีในการสร้างนวัตกรรมจัดอยู่ในสองกลุ่มด้วยกัน คือ แนวคิด/ทฤษฎี เก่ียวกับ
กระบวนการคิดและแนวคิด/ทฤษฎี เก่ียวกับการปรับพฤติกรรม ซึ่งมีจ านวนร้อยละ 80 และ 20 
ตามล าดับ มีระยะเวลาในการใช้นวัตกรรมตัง้แต่ 25ชั่วโมงขึน้ไป คิดเป็นร้อยละ 60 และน้อยกว่า 
25 ชั่วโมงคิดเป็นร้อยละ 40 ซึ่งมีแบบแผนในการวิจัยที่หลากหลายได้แก่ The One-Group             
Pre-Test/Post-Test Design, Nonrandomized Control Group Pretest-Posttest Design, 
Pretest-Posttest Control Group Design และ  Two-Factor Experimental with Repeated on 
One Factor โดยแบบแผนที่ใช้มากที่สดุคือ The One-Group Pre-Test/Post-Test Design ซึ่งคิดเป็น        
ร้อยละ 40  

ส่วนที่ 3  ผลการศกึษาเก่ียวกบัคณุลกัษณะของปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเอง
ในการเรียนรู้ 

ผลการศึกษาเก่ียวกบัคณุลกัษณะของปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการ
เรียนรู้ ซึ่งมีทัง้หมด 3 ด้าน คือ (1) ด้านบุคคล ปัจจยัที่สมัพนัธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนที่มี
การศึกษามากที่สดุคือ แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ จ านวน 5 เล่ม คิดเป็นร้อยละ 33.33 (2) ด้านพฤติกรรม 
ปัจจยัที่สมัพันธ์กับการก ากบัตนเองในการเรียนที่มีการศึกษามากที่สดุคือ ความวิตกกงัวลในการ
เรียน จ านวน 5 เล่ม คิดเป็นร้อยละ 71.43 และ (3) ด้านสิ่งแวดล้อม ปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากับ
ตนเองในการเรียนที่มีการศึกษามากที่สดุคือ การยึดตวัแบบทางการเรียนรู้ จ านวน 4 เล่ม คิดเป็น
ร้อยละ 30.77 
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ตอนที่  3 ผลการวิเคราะห์อภิมานเกี่ยวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ
นักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ผลการวิเคราะห์มี 3 ส่วน ดังนี ้

ส่วนที่  1 ผลการศึกษาวิจัยเชิงทดลองใช้การประมาณค่าดัชนีมาตรฐานในรูปค่า
ขนาดอิทธิพลของแต่ละงานวิจยั และแปลงค่าขนาดอิทธิพลให้เป็นค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์โดย
ใช้สตูรของ Glass  

ผลการศึกษางานวิจัยเชิงทดลองโดยใช้การประมาณค่าดัชนีมาตรฐานในรูปค่า
ขนาดอิทธิพลของแต่ละงานวิจยั และแปลงค่าขนาดอิทธิพลให้เป็นค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์โดย
ใช้สูตรของ Glass พบว่า นวตักรรมจากงานวิจยัเชิงทดลองที่มีความสมัพันธ์กับการก ากับตนเอง
ในการเรียนรู้มากที่สุดคือ การจัดการการเรียนรู้ตามแนวคิดการสืบสอบและการรู้คิด ซึ่งมีค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานเท่ากับ 0.741 และรองลงมาคือรูปแบบการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์มีความสัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ซึ่งมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์
มาตรฐานเท่ากบั 0.608 

ส่วนที่ 2  ผลการศกึษาวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ใช้การประมาณค่าดชันีมาตรฐานในรูปค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ โดยใช้สูตรในการปรับค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของ Hedges และ
วิเคราะห์สถิติบรรยาย  

ผลการศึกษางานวิจัยเชิงสหสมัพันธ์ เมื่อปรับค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ให้เป็น
ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์มาตรฐาน โดยใช้สตูรในการปรับค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของ Hedges 
พบว่าปัจจัยที่สัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้สูงที่สุดคือ การคิดอย่างมี วิจารณญาณ 
(ด้านบุคคล) มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานเท่ากับ 0.923 และปัจจัยท่ีสัมพันธ์กับ              
การก ากับตนเองในการเรียนรู้ต ่ าที่สุดคือ ความวิตกกังวลในการเรียน (ด้านพฤติกรรม)                     
มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานเท่ากับ -0.211 และผลการวิเคราะห์สถิติบรรยายของ         
ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ พบว่า ปัจจัยทัง้ 3 ด้าน คือ ปัจจัยด้านบุคคล ด้านพฤติกรรม และด้าน
สิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยรวมของค่าสมัประสิทธ์ิสหสัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับปานกลาง คือ 0.346 โดยปัจจัยด้านบุคคลมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เก่ียวกับการก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้มากที่สดุ คือ 0.567  

ส่วนที่ 3 ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ 
ผลการศึกษาเพื่อทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

มาตรฐานโดยจ าแนกตามคุณลักษณะงานวิจัย พบว่า ตัวแปรท่ีมีผลท าให้ค่าเฉลี่ยสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธ์แตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 คือ ปีที่พิมพ์ โดยกลุ่มการวิเคราะห์
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ปีที่พิมพ์ใน พ.ศ. 2551-2560 มีค่าเฉลี่ยสูงกว่า ปีที่พิมพ์ใน พ.ศ.2551-2560 และจ านวนแนวคิด
ทฤษฎี โดยกลุ่มการวิเคราะห์ที่มีจ านวน 3 แนวคิดทฤษฎี มีค่าเฉลี่ยสงูกว่า กลุม่ที่มีจ านวนแนวคิด
มากกว่า 3 แนวคิดทฤษฎี ส าหรับตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยอ่ืน ๆ พบว่า ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธ์แตกต่างกนัอย่างไม่มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 

 
ตอนที่  4 ผลการศึกษาความสมัพันธ์ของคุณลักษณะของงานวิจัย นวัตกรรมเพื่อ

พฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ และปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ กบัการ
ก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

ผลการวิเคราะห์ในตอนนี ้จะน าเสนอตารางค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวั
แปรคุณลกัษณะของงานวิจยั นวตักรรมเพื่อการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ ปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้ กับค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานของการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ ในรูปเมทริกซ์สหสัมพันธ์ (correlation metrix) และตารางผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ
แบบเป็นขัน้ตอนลดหลัน่ (hierarchical stepwise regression analysis) โดยใส่ตวัแปรเข้าไปเป็น
ขัน้ตอนทีละชุด ชุดแรกคือ ปัจจัยที่สมัพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ได้แก่ อิทธิพลด้าน
บุคคล อิทธิพลด้านพฤติกรรม และอิทธิพลด้านสิ่งแวดล้อม ชุดที่สองคือ นวตักรรมเพื่อพฒันาการ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้ ได้แก่ รูปแบบของนวัตกรรม แนวคิด/ทฤษฎีในการสร้างนวัตกรรม 
ระยะเวลาในการใช้นวัตกรรม และแบบแผนการวิจัย ชุดที่สามคือ ด้านเนือ้หาสาระการวิจัย 
ประกอบด้วย วตัถุประสงค์ของการวิจยั แนวคิด/ทฤษฎี และจ านวนแนวคิด/ทฤษฎี ชุดที่สี่ คือ ด้าน
วิธีวิทยาการวิจยั ได้แก่ ประเภทสมมติฐานการวิจยั จ านวนสมมติฐานการวิจยั จ านวนตวัแปรต้น 
จ านวนตัวแปรตาม ระดับชัน้ของกลุ่มตัวอย่าง ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง การได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่าง 
ประเภทเคร่ืองมือ จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ชนิดของความเชื่อมั่น ระยะเวลาในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล ประเภทสถิติที่ใช้ และคะแนนในการประเมินคณุภาพงานวิจัย ทัง้นีก้รณีที่กลุ่มตัว
แปรมีค่าเพียงค่าเดียวผู้วิจยัจะไม่น าเข้าสู่การวิเคราะห์ ได้แก่ แนวคิด/ทฤษฎีในการสร้างนวตักรรม 
ประเภทสมมติฐานการวิจัย จ านวนตัวแปรต้น จ านวนตัวแปรตาม ระดับชัน้ของกลุ่มตัวอย่าง 
จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ประเภทสถิติที่ใช้ และคะแนนในการประเมินคุณภาพงานวิจัย 
โดยมีผลการวิเคราะห์ ดงันี ้

ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์พบว่า ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรต่างๆ 
ทัง้หมด 26 ตวัแปร ตวัแปรหลายตวัมีความสมัพนัธ์กนัภายในค่อนข้างสงูและมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .01 หรือ .05 และพบว่าตวัแปรที่มีความสมัพนัธ์กนัสงูที่สดุและเป็นความสมัพนัธ์ทางบวก 
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คือ การก ากับตนเองในการเรียนรู้ กับ บุคคล มีค่าสหสมัพันธ์เท่ากับ .737 ที่ระดับนัยส าคัญ .01 
รองลงมา คือ   การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ กบั สิ่งแวดล้อม มีค่าสหสมัพนัธ์เท่ากับ .682 ที่ระดบั
นยัส าคญั .01 

 ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคณูแสดงให้เห็นว่า เมื่อก าหนดตวัแปรชุดที่ หนึ่ง 
ซึ่งเป็นกลุ่มที่เก่ียวกับปัจจัยที่สมัพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ได้แก่ อิทธิพลด้านบุคคล 
อิทธิพลด้านพฤติกรรม และอิทธิพลด้านสิ่งแวดล้อม ผลปรากฏว่าสมัประสิทธ์ิพหุคณูมีค่าเท่ากับ 
.83 และมีนัยส าคัญที่ระดับ.01 โดยตัวแปรท่ีมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ถดถอยท่ีมีอิทธิพลต่อ     
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐาน คือ อิทธิพลด้านบุคคล (P<.05) นอกจากนีพ้บว่าสมการ
ถดถอยสมารถอธิบายความแปรปรวนของค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานได้ร้อยละ 68.9    
เมื่อก าหนดตัวแปรชุดที่สอง  ซึ่งเป็นกลุ่มที่ เก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองใน         
การเรียนรู้ ได้แก่ รูปแบบของนวัตกรรม ระยะเวลาในการใช้นวัตกรรม และแบบแผนการวิจัย        
ผลปรากฏว่าสัมประสิทธ์ิพหุคูณมีค่าเท่ากับ .92 และมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 โดยตัวแปรที่มี          
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ถดถอยท่ีมีอิทธิพลต่อค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์มาตรฐาน เรียงล าดับ
จากมากไปน้อย ได้แก่ อิทธิพลด้านบุคคล (P<.01) และรูปแบบของนวตักรรม (P<.05) นอกจากนี ้
พบว่าสมการถดถอยสมารถอธิบายความแปรปรวนของค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานได้  
ร้อยละ 84.1  เมื่อก าหนดตวัแปรชดุที่สาม ซึ่งเป็นกลุม่ที่เก่ียวกบัเนือ้หาสาระการวิจยั ประกอบด้วย 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย แนวคิด/ทฤษฎี และจ านวนแนวคิด/ทฤษฎี  ผลปรากฏว่าสัมประสิทธ์ิ
พหุคูณมีค่าเท่ากับ .98 และมีนัยส าคัญที่ระดับ.01 โดยตัวแปรท่ีมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์
ถดถอยท่ีมีอิทธิพลต่อค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐาน เรียงล าดับจากมากไปน้อย ได้แก่ 
อิทธิพลด้านบุคคล (P<.01) จ านวนแนวคิดทฤษฎี (P<.01) อิทธิพลด้านพฤติกรรม (P<.01) และ
แนวคิด/ทฤษฎี (P<.01) โดยตัวแปรแนวคิด/ทฤษฎีมีอิทธิพลทางลบ นอกจากนีพ้บว่าสมการ
ถดถอยสมารถอธิบายความแปรปรวนของค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์มาตรฐานได้ร้อยละ 96.8 เมื่อ
ก าหนดตัวแปรชุดที่สี่ ซึ่งเป็นกลุ่มที่เก่ียวกับวิธีวิทยาการวิจัย ได้แก่ จ านวนสมมติฐานการวิจัย 
ประเภทเคร่ืองมือ ชนิดของความเชื่อมั่น และระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผลปรากฏว่า
สมัประสิทธ์ิพหุคณูมีค่าเท่ากบั 1.00 และพบว่าสมการถดถอยสมารถอธิบายความแปรปรวนของ
ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์มาตรฐานได้ร้อยละ 100 
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อภปิรายผลการวิจัย  
จากการสังเคราะห์งานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับ

การศึกษาขัน้พืน้ฐาน ซึ่งมีทัง้งานวิจยัเชิงทดลองและเชิงสหสมัพนัธ์ สามารถอภิปรายผลการวิจัย
ตามประเด็นส าคญัที่ได้ค้นพบเรียงตามความมุ่งหมายของงานวิจยัได้ ดงันี ้

1. การประเมินคุณภาพงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียน
ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน คะแนนประเมินงานวิจัย มีการกระจายอยู่ในช่วง 81.250 - 97.500 
คะแนน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 92.411 คะแนน คะแนนประเมินส่วนใหญ่มีความใกล้เคียงกัน 
สังเกตได้จากค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานซึ่งมีค่าเท่ากับ 5.336 เนื่องจากงานวิจัยส่วนใหญ่เป็น
วิทยานิพนธ์/ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาโท มีกระบวนการวิจัยค่อนข้างชัดเจน มีระบบการ
ตรวจสอบทัง้จากอาจารย์ที่ปรึกษา และสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ ส่งผลให้งานวิจัยมีคุณภาพ        
ซึ่งงานวิจัยเหล่านีท้างผู้ วิจัยได้มีการประเมินอย่างครอบคลุมซึ่งประกอบไปด้วย ชื่อเร่ืองมีความ
ชัดเจน ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาสอดคล้องกับเร่ืองที่ท าวิจัย วัตถุประสงค์หรือ
ความมุ่งหมายของงานวิจยัมีความสอดคล้องกบัชื่อเร่ืองวิจยั ก าหนดขอบเขตของการวิจยัได้อย่าง
เหมาะสม และมีเหตุผลรองรับ การนิยามศัพท์เฉพาะมีความถูกต้อง ครบถ้วน ชัดเจน กรอบ
แนวคิดในการวิจยัมีความถูกต้องและเหมาะสมกบัลกัษณะงานวิจยัที่ต้องการศึกษา เอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวข้องสอดคล้องกับปัญหาหรือวัตถุประสงค์ของการวิจัย เอกสารและงานวิจัยที่
เก่ียวข้องมีความทนัสมยัและเชื่อมโยงกบังานวิจยัในอดีตด้วย การออกแบบการวิจยัสอดคล้องกบั
ปัญหาการวิจัย วิธีด าเนินการวิจัยมีความชัดเจน ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างได้อย่าง
เหมาะสมกบังานวิจยั การสุม่ตวัอย่างและเกณฑ์ในการคดัเลือกมีความถูกต้องเหมาะสม เคร่ืองมือ
ที่ใช้ในการวิจัยมีความเหมาะสมและมีคุณภาพ กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีความ
ชัดเจนและเหมาะสม สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความถูกต้อง เหมาะสมกับลักษณะของ
ข้อมูล การน าเสนอ การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีความถูกต้องชัดเจน ผลสรุปที่ได้มีความคล
อบคลุมตามความมุ่งหมายของงานวิจัย การอภิปรายผลสอดคล้องกับผลการวิจัย คลอบคลุม
ประเด็นปัญหาการวิจยั ข้อเสนอแนะชดัเจนและเป็นประโยชน์ และ เป็นงานวิจยัที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้ในทางปฏิบติั (นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542) 

2. การศึกษาคุณลกัษณะของงานวิจัยที่เก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ
นกัเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ซึ่งมีทัง้งานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์และเชิงทดลอง พบว่ามีงานวิจยั
ที่อยู่ในขอบเขตและผ่านเกณฑ์การคดัเลือกงานวิจยัมีจ านวนทัง้หมด 14 เลม่ โดยแบ่งเป็นงานวิจยั
เชิงสหสัมพันธ์ 9 เล่ม และงานวิจัยเชิงทดลอง 5 เล่ม ส่วนใหญ่เป็นงานวิจัยในระดับปริญญา
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มหาบัณฑิตซึ่งคิดเป็นร้อยละ 78.57 แนวคิดหรือทฤษฎีที่เก่ียวข้องส่วนใหญ่ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 
40.00 คือแนวคิดหรือทฤษฎีการก ากับตนเองในการเรียนรู้ งานวิจัยที่น ามาสงัเคราะห์ส่วนใหญ่มี
การตัง้สมมติฐานแบบมีทิศทางคิดเป็น 64.71 ซึ่งการก าหนดสมมติฐานการวิจยัเป็นแบบมีทิศทาง
หรือไม่มีทิศทางนัน้ขึน้อยู่กับการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เก่ียวข้องว่ามีงานวิชาการ        
มาสนบัสนุนที่หนักแน่นและน่าเชื่อถือมากน้อยเพียงใด ถ้ามีข้อมูลสนบัสนุนอย่างเพียงพอในการ
ตั ง้สมมติฐานแบบมีทิศทางก็จะท าให้อ านาจในการทดสอบ (Power of test) มีมากกว่า                
การตัง้สมมติฐานแบบไม่มีทิศทาง (Black, 1999 อ้างถึงใน บุญใจ ศรีสถิตย์นรากูร , 2550)        
จากการสังเคราะห์งานวิจัยในครัง้นี พ้บว่ามีการตั ง้สมมุติฐานแบบมีทิศทางมากที่ สุด                    
อาจเนื่องมาจากงานวิจัยที่น ามาสังเคราะห์ส่วนใหญ่เป็นงานวิจัยในระดับปริญญามหาบณัฑิต     
ที่มีอาจารย์ควบคุมดูแลการท าวิทยานิพนธ์ /ปริญญานิพนธ์ ท าให้งานวิจัยต้องมีกระบวนการ
ทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่ เก่ียวข้องอย่างละเอียดและเป็นระบบ จากการทบทวน
วรรณกรรมเหล่านีท้ าให้สามารถน ามาตัง้สมมติฐานแบบมีทิศทางได้ ซึ่งท าให้ผลที่ได้จากการวิจยั
มีความหนกัแน่นและมีความน่าเชื่อถือสงู  

ด้านขนาดของกลุ่มตัวอย่างมีการกระจายอยู่ในช่วง 16 - 1,201 คน โดยมีค่าเฉลี่ย
เท่ากบั 372 คน ขนาดกลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีค่าแตกต่างกนัมาก สงัเกตได้จากค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานที่มีค่าสูงมากเท่ากับ 353.35 เป็นเพราะในส่วนของงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์อาจต้องใช้
กลุ่มตัวอย่างที่มีขนาดใหญ่กว่ากลุ่มทดลองขนาดของกลุ่มตัวอย่างเลยมีค่าแตกต่างกันออกไป 
โดยกลุม่ตวัอย่างที่ได้สว่นใหญ่เป็นการสุม่แบบหลายขัน้ตอน คิดเป็นร้อยละ 71.43 ซึ่งเป็นวิธีการที่
ใช้การสุ่มตวัอย่างมากกว่า 1 วิธี ท าให้กลุม่ตวัอย่างที่สุม่ได้มีคณุลกัษณะตรงตามคณุลกัษณะของ
ประชากรและเป็นตวัแทนที่ดีของประชากร ในส่วนของค่าความเชื่อมัน่ของเคร่ืองมือที่ใช้วดัตวัแปร
ตามในการวิจยัมีค่าความเชื่อมัน่อยู่ระหว่าง 0.800 – 0.940 โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 0.875 ซึ่งอยู่ใน
เกณฑ์ค่อนข้างสูง และค่าความเชื่อมั่นส่วนใหญ่ใกล้เคียงกัน สังเกตได้จากค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานซึ่งมีค่าเท่ากับ 0.041 การที่ เคร่ืองมือมีค่าความเชื่อมั่นสูง มีผลให้งานวิจัยนัน้มี         
ความน่าเชื่อถือสงูไปด้วย  

3. การวิเคราะห์อภิมานงานวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียน
ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  ในส่วนนีจ้ะเป็นการปรับค่าดัชนีมาตรฐานในรูปค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัด้านบุคคล พฤติกรรม และสิ่งแวดล้อม กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
โดยใช้สูตรในการปรับค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ของ Hedges and Olkin (1985)  ซึ่งมีทัง้หมด 9 
เร่ือง 20 ปัจจยั จากการบนัทึกข้อมูล ได้ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์รวม 47 ค่า โดยจ าแนกเป็นค่า
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สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ปัจจยัด้านบุคคล 27 ค่า ด้านพฤติกรรม 7 ค่า และด้านสิ่งแวดล้อม 13 ค่า
พบว่าเมื่อปรับค่าสหสัมพันธ์ให้เป็นค่าสหสัมพันธ์มาตรฐานแล้วผลปรากฏว่าด้านบุคคลมีค่า
สหสมัพันธ์มาตรฐานมากที่สุด รองลงมาคือด้านสิ่งแวดล้อม และด้านพฤติกรรม โดยมีค่าเฉลี่ย
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานเท่ากับ 0.567, 0.204 และ 0.160 ตามล าดับ ค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพันธ์มาตรฐานมีค่าอยู่ระหว่าง -0.211 ถึง 0.923 โดยค่าเฉลี่ยของสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์
มาตรฐานที่มีค่าสูงที่สุดเป็นปัจจัยการคิดอย่างมีวิจารณญาณซึ่งเป็นปัจจัยด้านบุคคล และ
ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ท่ีมีค่าน้อยท่ีสดุเป็นปัจจยัความวิตกกงัวลในการเรียนซึง่เป็นปัจจยั
ด้านบุคคล ซึ่งการที่ปัจจัยการคิดอย่างมีวิจารณญาณมีความสมัพันธ์กบัการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้มากที่สุดอาจเป็นเพราะความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นสมรรถภาพทาง
สมอง จะต้องเป็นการคิดวิเคราะห์หาเหตุผลคิดเชื่อมโยงอย่างรอบคอบ เชื่อมโยงหลักฐานจาก
ข้อมลูหลากหลายด้าน เพื่อใช้ในการพิจารณาและวิเคราะห์ทางเลือกในการแก้ปัญหา เพื่อน าไปสู่
ข้อสรุปที่สมเหตุสมผล ดังนัน้คนที่มีความสามารถด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณก็จะเป็นผู้ที่มี
ความสามารถในการก ากับตนเองในการเรียนรู้ด้วย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสอดคล้องกับ
งานวิจยัของอุรัจฉทาธ์ นามรักษ์ (2555) พบว่า ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์พหุคณูระหว่างตัวแปร
ปัจจยัด้านการรับรู้ความสามารถของตนเอง ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน การเปิดรับข่าวสาร และการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสัมพันธ์ทางบวกกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 โดยการก ากบัตนเองในการเรียนรู้มีความสมัพนัธ์กบัการคิดอย่างมี
วิจารณญาณสูงสุด มีค่าเท่ากับ 0.765 รองลงมาคือ การรับรู้ความสามารถของตน การเปิดรับ
ข่าวสาร และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยมีค่าสมัประสิทธ์สหสมัพันธ์เท่ากับ 0.465, 0.308 และ 
0.266 ตามล าดบั และยงัสอดคล้องกบังานวิจยัของวิลเลี่ยม (William, 1981, p. 1605-A อ้างถึงใน 
ศิริลกัษณ์ ศรีรุ่งเรือง, 2552, น. 40) ท่ีท าการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิและความสามารถใน
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ กับการสอนแบบเดิมที่มีครู
เป็นจุดศูนย์กลางในวิชาประวติัศาสตร์ ซึ่งพบว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มทดลองสูงกว่า
กลุ่มควบคุมนัน้หมายความว่าการคิดอย่างมีวิจารณญาณมีผลต่อการเรียนรู้ และสอดคล้องกับ
งานวิจยัของมารา (Marra, 1997, p. 1215-A อ้างถึงใน ศิริลกัษณ์ ศรีรุ่งเรือง, 2552, น. 40) ซึ่งได้
ท าการศึกษาความสมัพันธ์ระหว่าง การคิดอย่างมีวิจารณญาณ รูปแบบการเรียน และความเชื่อ
อ านาจภายใน-ภายนอกของตน พบว่า รูปแบบการเรียนที่ใช้การคิดและการลงมือปฏิบติัจะท าให้
ผู้ เรียนมีความคิดวิจารณญาณสงู และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูด้วย 
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และจากการวิเคราะห์เพื่อทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์
โดยจ าแนกตามคณุลกัษณะงานวิจยั พบว่าค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของกลุ่มการวิเคราะห์
จ าแนกตามตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยแต่ละตัวมีค่าอยู่ในช่วง 0.113 – 0.701 เพื่อพิจารณาค่า
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ในแต่ละกลุ่มการวิเคราะห์จ าแนกตามตัวแปร
คณุลกัษณะงานวิจยัพบว่ามีค่าอยู่ในระดบัต ่า แสดงว่า ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ ของแต่ละ
กลุ่มการวิเคราะห์มีค่าใกล้เคียงกัน ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนพบว่าตัวแปรที่มีผลท าให้
ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 คือ ตวัแปรของ
ปีที่พิมพ์โดยกลุ่มการวิเคราะห์ปีที่พิมพ์ใน พ .ศ . 2551-2560 มีค่าเฉลี่ยสูงกว่า ปีที่พิมพ์ใน 
พ.ศ.2551-2560 และตัวแปรจ านวนแนวคิดทฤษฎี โดยกลุ่มการวิเคราะห์ที่มีจ านวน 3 แนวคิด
ทฤษฎี  มีค่าเฉลี่ยสูงกว่า กลุ่มที่มีจ านวนแนวคิดมากกว่า 3 แนวคิดทฤษฎี ส าหรับตัวแปร
คณุลกัษณะงานวิจัยอ่ืน ๆ พบว่า ค่าเฉลี่ยสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์แตกต่างกนัอย่างไม่มีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

จากการสังเคราะห์งานวิจัยพบว่าการก ากับตนเองในการเรียนรู้มีความสัมพันธ์     
ทางลบกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ซึ่งขัดแย้งกับงานวิจัยของ ชัชวาล เชยสุวรรณ (2556) 
และ ไอฝน ตนสาลี (2549) พบว่าความวิตกกงัวลในการเรียนคณิตศาสตร์มีความสมัพนัธ์ทางบวก
กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้ให้ข้อคิดเห็นว่าเมื่อ
นักเรียนเกิดความวิตกกังวลขึน้จะเป็นสิ่งกระตุ้นให้นักเรียนพยายามที่จะหาวิธีแก้ปัญหาต่าง  ๆ 
เพื่อให้ได้ผลการเรียนที่สูงขึน้ แต่งานวิจัยของขนิษฐา ปัตลา และคณะ (2554), ปณิตา นิรมล 
(2546) และวฒันา เตชะโกมล (2541) พบว่าความวิตกกงัวลในการเรียนมีความสมัพนัธ์ทางลบกบั
การก ากบัตนเองในการเรียนรู้ในการเรียนรู้อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ได้ให้ข้อคิดเห็นว่า 
นกัเรียนที่มีความวิตกกงัวล มีความรู้สกึว่าตนเองไม่สบายใจ หวาดหวัน่กระวนกระวายใจในตนเอง
เก่ียวกับการเรียน ซึ่งบุคคลอาจแสดงออกทัง้ทางร่างกาย อารมณ์และพฤติกรรม จะส่งผลให้การ
รับรู้ความสามารถของตนเองและการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ท าให้การแสดงออกมาไม่เต็มที่ 
นั่นหมายความได้ว่าความวิตกกังวลที่มากเกินไปจนอาจไปปิดกัน้ความกล้าแสดงออก กล้าคิด 
กล้าท า อาจท าให้นกัเรียนไม่สามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มศกัยภาพ ท าให้ไม่สามารถก ากบัตนเองใน
การเรียนได้ 

4. จากการศึ กษ าความสัมพั น ธ์ ระหว่ างตั วแปรต่ าง  ๆ  พบว่ าตั วแปรที่ มี 
ค่าความสัมพันธ์กับค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์มาตรฐานอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01           
มีจ านวน 2 ตัว ซึ่ งมีความสัมพัน ธ์ทางบวกได้แก่  บุคคล ( .784) และสิ่ งแวดล้อม ( .682)  
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จากผลการวิเคราะห์แสดงให้เห็นว่าการก ากบัตนเองในการเรียนรู้นัน้ขึน้อยู่กบัตวับุคคลเป็นส าคญั 
และสภาพแวดล้อมจะเป็นปัจจัยที่คอยกระตุ้ นให้นักเรียนแสดงพฤติกรรมตามปัจจัยที่ได้รับ 
ยกตัวอย่างเช่น การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบต่าง  ๆ ที่ใช้สิ่งแวดล้อมเป็นตัวกระตุ้นเพื่อให้
นกัเรียนตอบสนองแสดงออกในสิ่งที่ผู้สอนต้องการ ซึ่งสิ่งแวดล้อมที่จดัขึน้เช่น การจัดบรรยากาศ
ในห้องเรียน สื่อการสอน รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เป็นต้น ซึ่งตัวแปรอิทธิพลด้านบุคคล  
ซึง่ประกอบด้วย เพศ เจตคติ เชาว์ปัญญา แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ การเห็นคณุค่าในตนเอง ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และจากการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเป็น
ขัน้ตอนลดหลัน่ โดยใส่ตัวแปรไปขัน้ตอนทีละชุด โดยมีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์มาตรฐานของ
งานวิจัยแต่ละเล่มเป็นตัวแปรตาม พบว่าชุดตัวแปรที่สามารถอธิบายความแปรปรวนของค่า
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ได้มากท่ีสดุคือ ชุดตวัแปรปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
คิดเป็นร้อยละ 68.9 ซึ่งประกอบด้วย  อิทธิพลด้านบุคคล อิทธิพลด้านพฤติกรรม และอิทธิพลด้าน
สิ่งแวดล้อม และรองลงมาคือชดุตวัแปรนวตักรรมเพื่อพฒันาการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ คิดเป็น
ร้อยละ 68.9 ซึง่ประกอบด้วย รูปแบบของนวตักรรม ระยะเวลาในการใช้นวตักรรม และแบบแผนที่
ใช้ในการวิจัย ผลการวิเคราะห์ชีใ้ห้เห็นว่า การเลือกใช้นวัตกรรม รวมไปถึงการมีระยะเวลาที่
เหมาะสมในการทดลองใช้นวตักรรม และการเลือกแบบแผนในการวิจยั สามารถอธิบายการก ากบั
ตนเองในการเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี  

 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1. จากการศึกษานวัตกรรมเพื่อพัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ พบว่า  นวัตกรรม
ด้านการจดัการเรียนการสอนมีความสมัพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้มากที่สุด ดังนัน้ใน
การจดัการเรียนรู้ ครูผู้สอนควรใช้นวตักรรมด้านการจดัการเรียนการสอนโดยการเสริมกิจกรรมหรือ
เทคนิคการสอนต่างๆ ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อส่งผลต่อความสามารถการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ของนกัเรียน 

2. จากการศกึษาค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์มาตรฐาน พบว่า การคิดอย่างมีวิจารณญาณ
มีค่าความสัมพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนรู้สูงที่สุด ดังนัน้ในการจัดการเรียนการสอน
ครูผู้สอนควรพฒันาการจัดการเรียนรู้ให้ควบคู่ไปกบัทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เพื่อส่งผล
ต่อความสามารถการก ากบัตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียน 

3. จากการศึกษาความสมัพนัธ์และการวิเคราะห์ถดถอยพหคุณูแบบเป็นขัน้ตอนลดหลัน่ 
พบว่า ชุดตัวแปรที่สามารถท านายการก ากับตนเองในการเรียนรู้ได้ดีที่สุดคือ ปัจจัยที่สมัพันธ์กับ
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การก ากับตนเองในการเรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วย อิทธิพลด้านบุคคล อิทธิพลด้าน พฤติกรรมและ
อิทธิพลด้านสิ่งแวดล้อม ดังนัน้ ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้ เรียนเกิดการก ากับตนเองใน
การเรียนรู้ครูผู้ สอนควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริม ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ทัง้จาก    
ตัวบุคคล จัดกิจกรรมที่กระตุ้ นให้นักเรียนมีการแสดงออกในพฤติกรรมที่เหมาะสม และจัด
สิ่งแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อส่งผลต่อความสามารถในการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของ
นกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครัง้ต่อไป 
1. การสังเคราะห์งานวิจัยในครัง้นีเ้ป็นการวิเคราะห์เก่ียวกับการก ากับตนเองในการ

เรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ดังนัน้ในการวิจัยครัง้ต่อไปจึงควรมีการศึกษากับ
งานวิจยัที่มีกลุม่ตวัอย่างอยู่ในทกุระดบัการศกึษา เพื่อให้ได้ข้อค้นพบที่ครอบคลมุ 

2. จากการสังเคราะห์งานวิจัยในครัง้นี ้ได้ค่าการวิเคราะห์เพื่ออธิบายความสัมพันธ์
ระหว่างตัวแปรค่าความเชื่อมั่น ขนาดกลุ่มตัวอย่าง คะแนนคุณภาพงานวิจัย ปัจจัยด้านบุคคล 
ปัจจยัด้านพฤติกรรม ปัจจยัด้านสิ่งแวดล้อม กบัค่าสมัพนัธ์สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของงานวิจยัแต่
ละเล่ม และการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของงานวิจัยแต่ละเล่ม
เป็นตวัแปรตาม และมีตวัแปรค่าความเชื่อมัน่ ขนาดกลุ่มตวัอย่าง คะแนนคณุภาพงานวิจยั ปัจจยั
ด้านบคุคล ปัจจยัด้านพฤติกรรม ปัจจยัด้านสิ่งแวดล้อม เป็นตวัแปรต้น ในการวิจยัครัง้ต่อไปควรมี
การวิเคราะห์เส้นทางความสมัพนัธ์ (Path analysis) เพื่อยืนยนัข้อค้นพบจากการวิจยัในครัง้นี ้หรือ
น าไปวิเคราะห์ด้วย Structural Equation Modeling (SEM) เพื่อเป็นการยืนยนัหรือทดสอบทฤษฎี 
(Theory testing) ที่มีหลกัฐานทางทฤษฎีและงานวิจยัสนบัสนนุ 
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งานวิจัยท่ีน ามาสังเคราะห์ 
การวิจยัในครัง้นีเ้ป็นการวิเคราะห์อภิมานงานวิจยัเชิงทดลองและงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์ 

ซึ่งมีขอบเขตของการวิจัย โดยศึกษาจากงานวิจัยเชิงทดลองที่ศึกษาเก่ียวกับนวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  และงานวิจัยเชิง
สหสมัพันธ์ที่ศึกษาเก่ียวกับการศึกษาความสมัพันธ์หรือปัจจยัที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ของนักเรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ที่ตีพิมพ์ในช่วงปี พ.ศ. 2541 – 2561 โดยคัดเลือก
ตามเกณฑ์ในการคดัเลือกงานวิจยั รายละเอียดดงัตาราง ก และ ข 
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http://search.swu.ac.th:1701/primo-explore/fulldisplay?docid=ALEPH_MONO000410269&context=L&vid=SWU&lang=en_US&search_scope=default_scope&adaptor=Local%20Search%20Engine&tab=default_tab&query=any,contains,%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87,AND&sortby=rank&mode=advanced&pfilter=pfilter,exact,theses,AND&pfilter=creationdate,exact,10-YEAR,AND&offset=0
http://search.swu.ac.th:1701/primo-explore/fulldisplay?docid=ALEPH_MONO000410269&context=L&vid=SWU&lang=en_US&search_scope=default_scope&adaptor=Local%20Search%20Engine&tab=default_tab&query=any,contains,%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87,AND&sortby=rank&mode=advanced&pfilter=pfilter,exact,theses,AND&pfilter=creationdate,exact,10-YEAR,AND&offset=0
http://search.swu.ac.th:1701/primo-explore/fulldisplay?docid=ALEPH_MONO000350020&context=L&vid=SWU&lang=en_US&search_scope=default_scope&adaptor=Local%20Search%20Engine&tab=default_tab&query=any,contains,%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87,AND&sortby=rank&mode=advanced&pfilter=pfilter,exact,theses,AND&pfilter=creationdate,exact,10-YEAR,AND&offset=0
http://search.swu.ac.th:1701/primo-explore/fulldisplay?docid=ALEPH_MONO000350020&context=L&vid=SWU&lang=en_US&search_scope=default_scope&adaptor=Local%20Search%20Engine&tab=default_tab&query=any,contains,%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87,AND&sortby=rank&mode=advanced&pfilter=pfilter,exact,theses,AND&pfilter=creationdate,exact,10-YEAR,AND&offset=0
http://search.swu.ac.th:1701/primo-explore/fulldisplay?docid=ALEPH_MONO000311550&context=L&vid=SWU&lang=en_US&search_scope=default_scope&adaptor=Local%20Search%20Engine&isFrbr=true&tab=default_tab&query=any,contains,%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87,AND&sortby=rank&mode=advanced&pfilter=pfilter,exact,theses,AND&pfilter=creationdate,exact,10-YEAR,AND&offset=0
http://search.swu.ac.th:1701/primo-explore/fulldisplay?docid=ALEPH_MONO000311550&context=L&vid=SWU&lang=en_US&search_scope=default_scope&adaptor=Local%20Search%20Engine&isFrbr=true&tab=default_tab&query=any,contains,%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87,AND&sortby=rank&mode=advanced&pfilter=pfilter,exact,theses,AND&pfilter=creationdate,exact,10-YEAR,AND&offset=0
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http://tdc.thailis.or.th/tdc/browse.php?option=show&browse_type=title&titleid=499248&query=%A1%D2%C3%A1%D3%A1%D1%BA%B5%B9%E0%CD%A7&s_mode=any&d_field=&d_start=0000-00-00&d_end=2561-12-20&limit_lang=&limited_lang_code=&order=&order_by=&order_type=&result_id=130&maxid=132
http://tdc.thailis.or.th/tdc/browse.php?option=show&browse_type=title&titleid=499248&query=%A1%D2%C3%A1%D3%A1%D1%BA%B5%B9%E0%CD%A7&s_mode=any&d_field=&d_start=0000-00-00&d_end=2561-12-20&limit_lang=&limited_lang_code=&order=&order_by=&order_type=&result_id=130&maxid=132
http://search.swu.ac.th:1701/primo-explore/fulldisplay?docid=ALEPH_MONO000334076&context=L&vid=SWU&lang=en_US&search_scope=default_scope&adaptor=Local%20Search%20Engine&tab=default_tab&query=any,contains,%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87,AND&sortby=rank&mode=advanced&pfilter=pfilter,exact,theses,AND&pfilter=creationdate,exact,10-YEAR,AND&offset=0
http://search.swu.ac.th:1701/primo-explore/fulldisplay?docid=ALEPH_MONO000334076&context=L&vid=SWU&lang=en_US&search_scope=default_scope&adaptor=Local%20Search%20Engine&tab=default_tab&query=any,contains,%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87,AND&sortby=rank&mode=advanced&pfilter=pfilter,exact,theses,AND&pfilter=creationdate,exact,10-YEAR,AND&offset=0
http://search.swu.ac.th:1701/primo-explore/fulldisplay?docid=ALEPH_MONO000334076&context=L&vid=SWU&lang=en_US&search_scope=default_scope&adaptor=Local%20Search%20Engine&tab=default_tab&query=any,contains,%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87,AND&sortby=rank&mode=advanced&pfilter=pfilter,exact,theses,AND&pfilter=creationdate,exact,10-YEAR,AND&offset=0
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ภาคผนวก ข 
รายช่ือผู้ เช่ียวชาญ
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รายชื่อผู้ เชี่ยวชาญประเมินความสอดคล้องของเคร่ืองมือวัด 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนัต์ฤทยั คลงัพหล สาขาวิชาคณิตศาสตร์   
      คณะครุศาสตร์  
      มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ 

ในพระบรมราชปูถมัภ์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เด่นดาว ชลวิทย์  ภาควิชาหลกัสตูรและการสอน  
      คณะศกึษาศาสตร์ 
      มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
อาจารย์ ดร.พนิดา ศกนุตนาค   ภาควิชาการวดัผลและวิจยัการศกึษา 
      คณะศกึษาศาสตร์ 
      มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
อาจารย์ ดร.วสัส์พร จิโรจน์พนัธุ์   สาขาวิชาคณิตศาสตร์   
      คณะครุศาสตร์  
      มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ 

ในพระบรมราชปูถมัภ์ 
ดร.เภารัมย์ภา อาสา    ผู้อ านวยการโรงเรียนวดัปลวกเกต ุ
      อนัดบั คศ.3 วิทยฐานะ ช านาญการพิเศษ 
     



  
 

  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
เคร่ืองมือ
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แบบประเมินคุณภาพงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ 
 

ชื่อผู้วิจยั…………………………………………………………… ปีที่พิมพ์…………………..    
ชื่องานวิจยั……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………
สถาบนั………………….…………………………………………………………………………… 
 
ค าชีแ้จง โปรดท าเคร่ืองหมาย        ลงในช่องที่ตรงกบัลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน 

ข้อ ลักษณะงานวิจัยที่ประเมิน 
ผลการประเมิน 

1 2 3 4 
1 ชื่อเร่ืองมีความชดัเจนและองค์ประกอบครบ     
2 ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา ชดัเจน สอดคล้องกบัเร่ือง

ที่ท าวิจยั 
    

3 วตัถุประสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจัยมีความสอดคล้องกับ
ชื่อเร่ือง  

    

4 ก าหนดขอบเขตของการวิจยัได้อย่างเหมาะสมและมีเหตผุลรองรับ     
5 การนิยามศพัท์เฉพาะมีความถกูต้อง ครบถ้วน และชดัเจน     
6 กรอบแนวคิดในการวิจยัมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเหมาะสมกับ

ลกัษณะงานวิจยั 
    

7 เอกสารและงานวิจัยที่ เ ก่ียวข้องสอดคล้องกับ ปัญ หาห รือ
วตัถปุระสงค์ของการวิจยั 

    

8 เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องมีความทนัสมยั     
9 การออกแบบการวิจยัสอดคล้องกบัปัญหาการวิจยั     
10 วิธีด าเนินการวิจยัมีความครบถ้วน และชดัเจน     
11 ก าหนดประชากรและกลุม่ตวัอย่างได้อย่างเหมาะสมกบังานวิจยั     
12 วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างและการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างมีความ     

รหัสงานวิจัย 
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ข้อ ลักษณะงานวิจัยที่ประเมิน 
ผลการประเมิน 

1 2 3 4 
ถกูต้อง และเหมาะสม 

13 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัมีความเหมาะสมและมีคณุภาพ     
14 กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมลูมีความชดัเจนและเหมาะสม     
15 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูมีความถกูต้อง เหมาะสมกบัลกัษณะ

ของข้อมลู 
    

16 การน าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลูมีความถกูต้องครบถ้วน     
17 ผลสรุปที่ได้มีความสอดคล้องและครอบคลุมตามวตัถุประสงค์หรือ

ความมุ่งหมายของงานวิจยั 
    

18 การอภิปรายผลสอดคล้องกับผลการวิจัยและคลอบคลุมประเด็น
ปัญหาการวิจยั 

    

19 ข้อเสนอแนะมีความสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์     
20 เป็นงานวิจยัที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ในทางปฏิบติั     
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เกณฑ์การประเมินคุณภาพส าหรับแบบประเมินคุณภาพงานวิจัย 
1. ชื่อเร่ืองมีความชดัเจนและองค์ประกอบครบ 

1 หมายถึง ระบถุึงปัญหาการวิจยั 

2 หมายถึง ระบถุึงปัญหาการวิจยั ระบตุวัแปรที่ส าคญั ได้แก่   

    ตวัแปรต้นหรือตวัแปรตาม 

 3      หมายถึง  ระบถุึงปัญหาการวิจยั ระบตุวัแปรท่ีส าคญั ได้แก่   

    ตวัแปรต้นและตวัแปรตามครบถ้วน 

4 หมายถึง ระบถุึงปัญหาการวิจยั ระบตุวัแปรที่ส าคญั ได้แก่   

    ตวัแปรต้น ตวัแปรตาม และระบกุลุม่ตวัอย่างที่ศกึษา 

2. ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา ชดัเจน สอดคล้องกบัเร่ืองที่ท าวิจยั 

1           หมายถึง ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหาไม่เก่ียวข้อง 

  กบัเร่ืองที่ท าวิจยั ไม่ได้ระบใุห้เห็นถึงประเด็นของปัญหา 

  และความส าคญัในการวิจยั 

2 หมายถึง ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหาแสดงให้เห็น 

ถึงประเด็นของปัญหาและความส าคัญในการท าวิจัยแต่ยังไม่

ครอบคลมุประเด็นที่ศกึษา เนือ้หาไม่ต่อเนื่องสอดคล้องกนั 

3 หมายถึง ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหาแสดงให้เห็น 

  ถึงประเด็นของปัญหาและความส าคญัในการท าวิจยั  

  ครอบคลมุประเด็นที่ศกึษา แต่เนือ้หาไม่ต่อเนื่อง 

   สอดคล้องกนั 

4 หมายถึง ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหาแสดงให้เห็น 

  ถึงประเด็นของปัญหาและความส าคญัในการท าวิจยั  

  ครอบคลมุประเด็นที่ศกึษาโดยมีเหตผุลสนบัสนนุ และ 

  ข้อความมีความกระชบั ตรงประเด็น 
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3. วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยัมีความสอดคล้องกบัชื่อเร่ือง   

1 หมายถึง วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยัไม่มีความ 

   สอดคล้องกบัชื่อเร่ือง 

2 หมายถึง วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยัมีความ 

   สอดคล้องกบัชื่อเร่ือง 

3 หมายถึง วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยัมีความ 

   สอดคล้องกบัชื่อเร่ือง และระบตุวัแปรส าคญัที่ศกึษา 

4 หมายถึง วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยัมีความ 

   สอดคล้องกบัชื่อเร่ือง ระบตุวัแปรส าคญัที่ศกึษา และระบ ุ

   วิธีที่ศกึษา 

4. ก าหนดขอบเขตของการวิจยัได้อย่างเหมาะสมและมีเหตผุลรองรับ 

1 หมายถึง ระบขุอบเขตของการวิจยั คือ ประชากร หรือตวัแปรที่ 

   ศกึษาเพียงหวัข้อใดหวัข้อหนึ่งเท่านัน้ 

2 หมายถึง ระบขุอบเขตของการวิจยั คือ ประชากร และตวัแปรที่ 

   ศกึษาแต่ไม่ครบถ้วน ครอบคลมุ  

3 หมายถึง ระบขุอบเขตของการวิจยั คือ ประชากร และตวัแปรท่ี 

   ศกึษาอย่างครบถ้วน ครอบคลมุ แต่ไม่มีเหตผุลมารองรับ 

4 หมายถึง ระบขุอบเขตของการวิจยั คือ ประชากร และตวัแปรที่ 

  ศกึษาอย่างครบถ้วน ครอบคลมุและมีเหตผุลมารองรับ 

5. การนิยามศพัท์เฉพาะมีความถกูต้อง ครบถ้วน และชดัเจน 

1 หมายถึง มีการนิยามศพัท์ แต่ไม่ถกูต้อง ครบถ้วน และไม่ชดัเจน 

2 หมายถึง มีการนิยามศพัท์ ที่ถกูต้อง แต่ไม่ครบถ้วน และไม่ชดัเจน 

3 หมายถึง มีการนิยามศพัท์ที่เป็นเชิงปฏิบติัการ ที่ถกูต้อง ครบถ้วน  

   แต่ไม่ชดัเจน 

4 หมายถึง มีการนิยามศพัท์ที่เป็นเชิงปฏิบติัการ ที่ถกูต้อง ครบถ้วน  

   และชดัเจน 

 



 120 
 

 
 

6. กรอบแนวคิดในการวิจยัมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเหมาะสมกบัลกัษณะงานวิจยั 

1 หมายถึง มีแผนภาพหรือการอธิบายแสดงกรอบแนวคิด แต่ไม่แสดง 

   ทฤษฎีหรือหลกัฐานมารองรับ 

2 หมายถึง มีแผนภาพและการอธิบายแสดงกรอบแนวคิด แต่ไม่แสดง 

   ทฤษฎีหรือหลกัฐานมารองรับ 

3 หมายถึง มีแผนภาพและการอธิบายแสดงกรอบแนวคิด และแสดง 

   ทฤษฎีหรือหลกัฐานมารองรับอย่างถกูต้องแต่ไม่ครบถ้วน 

4 หมายถึง มีแผนภาพและการอธิบายแสดงกรอบแนวคิด และแสดง 

   ทฤษฎีหรือหลกัฐานมารองรับอย่างถกูต้อง ครบถ้วน และ 

   เหมาะสม 

7. เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องสอดคล้องกบัปัญหาหรือวตัถุประสงค์ของการวิจยั 

1 หมายถึง เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องสอดคล้องกบัปัญหาหรือ 

   วตัถปุระสงค์ของการวิจยัมีจ านวน น้อยกว่า 10 เลม่ 

2 หมายถึง เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องสอดคล้องกบัปัญหาหรือ 

   วตัถปุระสงค์ของการวิจยัมีจ านวน 10-15 เลม่   

3 หมายถึง เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องสอดคล้องกบัปัญหาหรือ 

   วตัถปุระสงค์ของการวิจยัมีจ านวน 16-20 เลม่   

4 หมายถึง เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องสอดคล้องกบัปัญหาหรือ 

   วตัถปุระสงค์ของการวิจยัมีจ านวนมากกว่า 20 เลม่ 

8. เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องมีความทนัสมยั 

1 หมายถึง เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องที่มีอายรุะหว่าง 1-5 ปี มี 

   น้อยกว่า 30% ของงานวิจยัทัง้หมด 

2 หมายถึง เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องที่มีอายรุะหว่าง 1-5 ปี มี 

   ปริมาณ 30% ถึง 50% ของงานวิจยัทัง้หมด 

3 หมายถึง เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องที่มีอายรุะหว่าง 1-5 ปี มี 

   ปริมาณมากกว่า 50% ถึง 70% ของงานวิจยัทัง้หมด  
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4 หมายถึง เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องที่มีอายรุะหว่าง 1-5 ปี มี 

   ปริมาณมากกว่า 70% ของงานวิจยัทัง้หมด 

9. การออกแบบการวิจยัมีความสอดคล้องกบัปัญหาการวิจยั 

1 หมายถึง การออกแบบการวิจยัไม่มีความสอดคล้องกบัปัญหาการ 

   วิจยั 

2 หมายถึง การออกแบบการวิจยัมีความสอดคล้องกบัปัญหาการวิจยั  

   ท าให้ได้แนวทางการวิจยัที่จะได้ค าตอบตรงประเด็นกบั 

   ปัญหาการวิจยั แต่ผลของการวิจยัไม่มีความเที่ยงตรง 

   ภายในและความเที่ยงตรงภายนอก 

3         หมายถึง  การออกแบบการวิจยัมีความสอดคล้องกบัปัญหาการวิจยั  

   ท าให้ได้แนวทางการวิจยัที่จะได้ค าตอบตรงประเด็นกบั 

   ปัญหา การวิจยั และผลของการวิจยัมีความเที่ยงตรง 

   ภายในหรือความเที่ยงตรงภายนอกอย่างใดอย่างหนึ่ง  

4 หมายถึง  การออกแบบการวิจยัมีความสอดคล้องกบัปัญหาการวิจยั  

   ท าให้ได้แนวทางการวิจยัที่จะได้ค าตอบตรงประเด็นกบั 

   ปัญหาการวิจยั และผลของการวิจยัมีความเที่ยงตรง 

  ภายในและความเที่ยงตรงภายนอก  

10. วิธีการด าเนินการวิจยัมีความครบถ้วน และชดัเจน 

 1 หมายถึง อธิบายวิธีด าเนินการวิจยัไม่เป็นล าดบัขัน้ตอน  

 2 หมายถึง อธิบายวิธีด าเนินการวิจยัเป็นขัน้ตอน แต่ไม่ครบถ้วนและ 

    ไม่ชดัเจน 

 3         หมายถึง  อธิบายวิธีด าเนินการวิจยัเป็นขัน้ตอน ครบถ้วน   

    แต่ไม่ชดัเจน 

 4 หมายถึง อธิบายวิธีด าเนินการวิจยัเป็นขัน้ตอน ครบถ้วน และชดัเจน 
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11. ก าหนดประชากรและกลุม่ตวัอย่างได้อย่างเหมาะสมกบังานวิจยั 

1 หมายถึง ก าหนดกลุม่ประชากรและกลุม่ตวัอย่าง ไม่สอดคล้อง 

    กบังานวิจยั 

2 หมายถึง มีการก าหนดประชากรและกลุม่ตวัอย่าง แต่ไม่อธิบาย 

    ลกัษณะและวิธีการเลือก/สุม่กลุม่ตวัอย่าง 

3         หมายถึง  มีการก าหนดประชากรและกลุม่ตวัอย่าง แต่ไม่อธิบาย 

    ลกัษณะหรือวิธีการเลือก/สุม่กลุม่ตวัอย่าง 

4 หมายถึง มีการก าหนดประชากรและกลุม่ตวัอย่าง พร้อมทัง้อธิบาย 

    ลกัษณะและวิธีการเลือก/สุม่กลุม่ตวัอย่าง ได้ครบถ้วน 

12. วิธีการสุม่กลุม่ตวัอย่างและการก าหนดขนาดกลุม่ตวัอย่างมีความถกูต้อง และเหมาะสม 

1 หมายถึง วิธีการสุม่กลุม่ตวัอย่างและการก าหนดขนาดกลุม่ตวัอย่าง 

    ไม่ถกูต้อง เหมาะสม 

 2 หมายถึง วิธีการสุม่กลุม่ตวัอย่างหรือการก าหนดขนาดกลุม่ตวัอย่าง 

    มีความถกูต้อง เหมาะสม แต่ไม่มีการอ้างอิง 

 3         หมายถึง  วิธีการสุม่กลุม่ตวัอย่างหรือการก าหนดขนาดกลุม่ตวัอย่าง 

    มีความถกูต้อง เหมาะสม และมีการอ้างอิง 

 4 หมายถึง วิธีการสุม่กลุม่ตวัอย่างและการก าหนดขนาดกลุม่ตวัอย่าง 

    มีความถกูต้อง เหมาะสม และมีการอ้างอิง 

13. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัมีความเหมาะสมและมีคณุภาพ 

 1 หมายถึง เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั มีความเหมาะสม โดยมีการ 

    อธิบายวิธีการสร้างเคร่ืองมือ 

 2 หมายถึง เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั มีความเหมาะสม โดยมีการ 

    อธิบายวิธีการสร้างเคร่ืองมือ และมีการตรวจสอบคณุภาพ  

 3         หมายถึง  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั มีความเหมาะสม โดยมีการ 

    อธิบายวิธีการสร้างเคร่ืองมือ มีการตรวจสอบคณุภาพ 

    แต่มีผลการตรวจสอบคณุภาพไม่เหมาะสมในการน าไปใช้ 
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 4 หมายถึง เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั มีความเหมาะสม โดยมีการ 

    อธิบายวิธีการสร้างเคร่ืองมือ มีการตรวจสอบคณุภาพ 

    และมีผลการตรวจสอบคณุภาพเหมาะสมในการน าไปใช้  

14. กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมลูมีความชดัเจนและเหมาะสม 

1 หมายถึง ไม่ระบกุารเก็บรวบรวมข้อมลูตามล าดบัขัน้ตอนของการ 

    วิจยั  

 2 หมายถึง ระบกุารเก็บรวบรวมข้อมลู แต่ไม่ครบตามล าดบัขัน้ตอน 

    ของการวิจยั และอธิบายไม่ชดัเจน 

 3         หมายถึง  ระบกุารเก็บรวบรวมข้อมลูครบตามล าดบัขัน้ตอนของการ 

    วิจยั แต่อธิบายไม่ชดัเจน 

4  หมายถึง ระบกุารเก็บรวบรวมข้อมลูครบตามล าดบัขัน้ตอนของการ 

    วิจยั อย่างชดัเจนและเหมาะสมกบังานวิจยั  

15. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูมีความถกูต้อง เหมาะสมกบัลกัษณะของข้อมลู 

1 หมายถึง สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูไม่สอดคล้องกบั  

    วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยั 

2  หมายถึง สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ 

    หรือความมุ่งหมายของงานวิจยับางสว่น 

3         หมายถึง  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ 

    หรือความมุ่งหมายของงานวิจยัทัง้หมดและมีความ  

    เหมาะสมกบัระดบัข้อมลู 

4  หมายถึง สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ 

    หรือความมุ่งหมายของงานวิจยั มีความเหมาะสมกบัระดบั 

    ข้อมลู และมีการ ตรวจสอบข้อตกลงเบือ้งต้น มีทฤษฎีหรือ 

    หลกัฐานมารองรับอย่างถกูต้อง ครบถ้วน 
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16. การน าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลูมีความถกูต้องครบถ้วน 

1 หมายถึง น าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลูไม่ถกูต้อง  

 2 หมายถึง น าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลู ถกูต้องบางสว่น 

 3 หมายถึง น าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลู ถกูต้องทัง้หมดแต่ 

    ไม่ครบถ้วน  

4 หมายถึง น าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลู ถกูต้องทัง้หมด 

    และครบถ้วน  

17. ผลสรุปที่ได้มีความสอดคล้องและครอบคลมุตามวตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยั 

1 หมายถึง ผลสรุปที่ไม่สอดคล้อง และครอบคลมุตามวตัถปุระสงค์ 

    หรือความมุ่งหมายของงานวิจยั 

2 หมายถึง ผลสรุปที่ได้มีความสอดคล้อง แต่ไม่ครอบคลมุตาม  

    วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยั 

3 หมายถึง ผลสรุปที่ได้มีความสอดคล้อง และครอบคลมุตาม  

    วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยั แต่ขาดการ 

    อธิบายที่ชดัเจน 

4 หมายถึง ผลสรุปที่ได้มีความสอดคล้อง และครอบคลมุตาม  

    วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของงานวิจยั และมีการ 

    อธิบายชดัเจน  

18. การอภิปรายผลสอดคล้องกบัผลการวิจยัและคลอบคลมุประเด็นปัญหาการวิจยั 

1 หมายถึง การอภิปรายผลไม่สอดคล้องกบัผลการวิจยั 

2 หมายถึง การอภิปรายผลสอดคล้องกบัผลการวิจยั แต่ไม่คลอบคลมุ 

    ประเด็นปัญหาการวิจยั  

3 หมายถึง การอภิปรายผลสอดคล้องกบัผลการวิจยั และคลอบคลมุ 

    ประเด็นปัญหาการวิจยั แต่มีการอภิปรายเพียงสว่น 

    ที่เป็นการสนบัสนนุเท่านัน้ ขาดการอภิปรายในสว่นข้อ 

    ค้นพบใหม่ 
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4 หมายถึง การอภิปรายผลสอดคล้องกบัผลการวิจยั คลอบคลมุ 

    ประเด็นปัญหาการวิจยั มีการอภิปรายทัง้ในสว่นของ 

    การสนบัสนนุและข้อค้นพบใหม่โดยมีงานวิจยัหรือทฤษฎี 

    สนบัสนนุ 

19. ข้อเสนอแนะมีความสอดคล้อง สมเหตสุมผล และเป็นประโยชน์ในการน าไปใช้ 

1 หมายถึง ข้อเสนอแนะไม่สอดคล้องกบัผลการวิจยั 

2 หมายถึง ข้อเสนอแนะมีความสมเหตสุมผล สอดคล้องกบั  

    ผลการวิจยัเพียงบางสว่น โดยก่อให้เกิดประโยชน์ในการ 

    น าผลไปใช้หรือสามารถน าไปเป็นแนวทางในการวิจยัครัง้ 

    ต่อไปได้  

3 หมายถึง ข้อเสนอแนะมีความสมเหตสุมผล สอดคล้องกบัผลการวิจยั  

    โดยก่อให้เกิดประโยชน์ในการน าผลไปใช้ หรือสามารถ 

    น าไปเป็นแนวทางในการวิจยัครัง้ต่อไปได้   

4 หมายถึง ข้อเสนอแนะมีความสมเหตสุมผล สอดคล้องกบัผลการวิจยั 

    โดยก่อให้เกิดประโยชน์ในการน าผลไปใช้ และสามารถ 

    น าไปเป็นแนวทางในการวิจยัครัง้ต่อไปได้ 

20. งานวิจยัสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ในทางปฏิบติั 

1 หมายถึง มีประโยชน์ด้านวิชาการ ในระดบัเป็นตวัอย่างในการศกึษา 

    ระเบียบวิธีวิจยั  

2 หมายถึง มีประโยชน์ด้านวิชาการ ในระดบัที่สามารถน าไป  

    ใช้ได้จริงในทางปฏิบติั เฉพาะกลุม่เท่านัน้  

3 หมายถึง มีประโยชน์ด้านวิชาการ ในระดบัที่สามารถน าไป  

    ใช้ได้จริงในทางปฏิบติั โดยทัว่ไป 

4 หมายถึง มีประโยชน์ด้านวิชาการ ในระดบัที่สามารถน าไป  

    ใช้ได้จริงในทางปฏิบติั โดยทัว่ไป และต่อยอดงานอ่ืน ๆ ได้ 
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แบบบันทกึคุณลักษณะงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ์ 
 

ชื่อผู้วิจยั…………………………………………………………………………...…….................. 

ชื่องานวิจยั………………………………………………………………………………..............… 

 
ชื่อตัวแปร 

รหัส 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 

1. รหสังานวิจยั RID  
2. ปีที่พิมพ์ YEAR  
3. สถาบนัที่วิจยั UNI  
4. ระดบังานวิจยั GRADE  

5. วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของการวิจยั OBJECT  
6. แนวคิด/ทฤษฎี THEORY  

7. จ านวนแนวคิด/ทฤษฎี NUMTHEO  
8. รูปแบบการจดัการเรียนรู้ TECHNIC  
9. จ านวนรูปแบบการจดัการเรียนรู้ NUMTECHNIC  

10. สื่อการสอน STRUC  
11. จ านวนสื่อการสอน NUMSTRU  
12. สมมติฐาน 
      12.1 ประเภทสมมติฐาน 
      12.2 จ านวนสมมติฐาน 

 
TYPHYP 
NUMHYP 

 

13. จ านวนตวัแปรหลกั 
      13.1 ตวัแปรตาม  
      13.2 ตวัแปรต้น 

 
NUMDV 
NUMIV 

 

14. กลุม่ตวัอย่าง 
      14.1 ระดบัชัน้ของกลุม่ตวัอย่าง  

 
S_GRADE 

 

รหัสงานวิจัย 
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ชื่อตัวแปร 
รหัส 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
      14.2 ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง 
      14.3 กระบวนการเลือกกลุม่ตวัอย่าง 

S_SIZE 
S_RAND 

15. การออกแบบวิจยัเชิงทดลอง DESIGN  

16. เคร่ืองมือ 
     16.1 ประเภทเคร่ืองมือ 
     16.2 จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั 
     16.3 ชนิดของความเชื่อมัน่ 

 
TYPEINS 
NUMINS 
TYPRELI 

 

17. ระยะเวลาเก็บรวบรวมข้อมลู TIME  
18. ประเภทสถิติที่ใช้ TYPESTA  
19. คะแนนในการประเมินคณุภาพงานวิจยั EVARES  
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แบบบันทกึคุณลักษณะงานวิจัยเชิงทดลอง 

 
ชื่อผู้วิจัย…………………………………………………………………………………………… 

ชื่องานวิจัย…………………………….………………………………………………… ..........… 

ชื่อตัวแปร 
รหัส 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
1. ปีที่พิมพ์ YEAR  
2. สถาบนัที่วิจยั UNI  
3. ระดบัการศกึษาของผู้วิจยั GRADE  

4. วตัถปุระสงค์หรือความมุ่งหมายของการวิจยั OBJECT  
5. แนวคิด /ทฤษฎี  THEORY  

6. จ านวนแนวคิด /ทฤษฎี  NUMTHEO  
7. ประเภทสมมติฐาน TYPHYP  
8. จ านวนสมมติฐาน NUMHYP  
9. จ านวนตวัแปรต้น NUMIV  
10. จ านวนตวัแปรตาม NUMDV  
11. ระดบัชัน้ของกลุม่ตวัอย่าง  S_GRADE  
12. ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง S_SIZE  
13. วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง S_RAND  
14. ประเภทเคร่ืองมือ TYPEINS  
15. ชนิดของความเชื่อมัน่ TYPRELI  
16. ระยะเวลาในการวิจยั TIME  
17. ประเภทสถิติที่ใช้ TYPESTA  
18. คะแนนในการประเมินคณุภาพงานวิจยั EVARES  
19. รูปแบบของนวตักรรม INNO  
20. แนวคิด /ทฤษฎีในการสร้างนวตักรรม  THEORY_INNO  

รหัสงานวิจัย 
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ชื่อตัวแปร 
รหัส 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
21. ระยะเวลาในการใช้นวตักรรม TIME_INNO  
22. แบบแผนการทดลอง DESIGN  
24. จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั NUMINS  
ฉบบัที่ 1.…………………………………………….ค่าความเชื่อมัน่เท่ากบั……………………… 
ฉบบัที่ 2.…………………………………………….ค่าความเชื่อมัน่เท่ากบั……………………… 
ฉบบัที่ 3.…………………………………………….ค่าความเชื่อมัน่เท่ากบั……………………… 
ฉบบัที่ 4.…………………………………………….ค่าความเชื่อมัน่เท่ากบั……………………… 
ฉบบัที่ 5.…………………………………………….ค่าความเชื่อมัน่เท่ากบั……………………… 
ฉบบัที6่.…………………………………………….ค่าความเชื่อมัน่เท่ากบั……………………… 
 

 
 

ตัว
แปร
อิสระ 

กลุ่ม………………………….. กลุ่ม………………………….. กลุ่ม………………………….. 
n = ………………… n = ………………… n = ………………… 
ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 

𝒙̅ S.D. 𝒙̅ S.D. 𝒙̅ S.D. 𝒙̅ S.D. 𝒙̅ S.D. 𝒙̅ S.D. 
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คู่มือลงรหัสส าหรับแบบบันทกึข้อมูลงานวิจัย (Code book) 
 

ชื่อตัวแปร 
รหัสและความหมาย 

 ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ 
1. รหสังานวิจยั RID 01-15 
2. ปีที่พิมพ์ YEAR ปี พ.ศ. ที่ตีพิมพ์ตามตวัเลม่งานวิจยั 
3. สถาบนัที่วิจยั UNI 01 = มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

02 = มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
03 = จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
04 = มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
05 = มหาวิทยาลยันเรศวร 
06 = มหาวิทยาลยับรูพา 
07 = มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
08 = มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
09 = มหาวิทยาลบัพายพั 
10 = มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
11 = มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
12 = มหาวิทยาลยัราชภฏัอดุร 

4. ระดบังานวิจยั GRADE 1 = ปริญญามหาบณัฑิต 
2 = ปริญญาดษุฎีบณัฑิต 
3 = อาจารย์หรือนกัวิชาการ 

5. วตัถปุระสงค์ของการ
วิจยั 

OBJECT 1 = การเปรียบเทียบ 
2 = การพฒันา 
3 = การศกึษา 
4 = เพื่อหาตวัท านายท่ีดีที่สดุ 
5 = เพื่อสร้างสมการท านาย 
6 = เพื่ออธิบาย 
7 = เพื่อตรวจสอบ 
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ชื่อตัวแปร 
รหัสและความหมาย 

 ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ 
6. แนวคิด/ทฤษฎี THEORY 1 = การปรับพฤติกรรมทางปัญญา 

2 = ทฤษฎีการมีตวัแบบ 
3 = การเรียนรู้ทางสงัคมเชิงพทุธิปัญญา 
4 = คอนสตรักติวิสต์ 
5 = ทฤษฎีปัญญาสงัคม 
6 = ทฤษฎีการก ากบัตนเอง 
7 = แนวคิดการตัง้เปา้หมาย 
8 = ทฤษฎีการรับรู้และสนบัสนนุทางสงัคม 
9 = ทฤษฎีแรงบลัดาลใจ 
10 = ทฤษฎีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
11 = แนวคิดเก่ียวกบัความวิตกกงัวล 
12 = ทฤษฎีความมีวินยัในตนเอง 
13 = แนวคิดการรับรู้ความสามารถของตน 
14 = แนวคิดแม่แบบเชาว์ปัญญา 
15 = แนวคิดการอบรมเลีย้งด ู
16 = กระบวนการคิดเชิงเมตาคอกนิชัน่ 
17 = แนวคิดการสืบเสาะ 
18 = แนวคิดการจัดการเรียน รู้วิทยาศาสตร์ใน
ศตวรรษท่ี 21 
19 = แนวคิดการสืบสอบและการรู้คิด 
20 = แนวคิดการตระหนกัในการรู้คิด 
21 = กระบวนการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ 
22 = ทฤษฎีการปรับพฤติกรรมทางปัญญา 

7. จ า น ว น แ น ว คิ ด /
ทฤษฎี 

NUMTHEO 1-21 
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ชื่อตัวแปร 
รหัสและความหมาย 

 ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ 
8. รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ 

TECHNIC 0 = ไม่ระบ ุ
1 = การเรียนรู้แบบแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2 = การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิด
พิจารณาความเป็นจริง 
3 = การเรียนแบบร่วมมือ 
4 = การเรียนรู้แบบซิปปา 
5 = การสอนโดยใช้โปรแกรมบทเรียนแบบเกม 
6 = การเรียนรู้แบบเชิงรุก  
7 = การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพื่อส่งเสริมการ
ก ากบัตนเองในการเรียนรู้ 
8 = การเรียนรู้ตามแนวคิดสืบสอบและการรู้คิด 
9 = การจดัการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดเชิงเมตา
คอกชัน่ 
10 = การจัดกิจกรรมการเรียนคณิตศาสตร์โดยใช้
กลวิธีการรู้คิด 
11= การปรึกษากลุ่มตามทฤษฎีการปรับพฤติกรรม
ทางปัญญา 

9. จ านวนรูปแบบการ
จดัการเรียนรู้ 

NUMTECHNIC 0-99 

10. สื่อการสอน STRUC 0 = ไม่ระบ ุ
1 = นิทาน 
2 = เพลง 
3 = ข่าว 
4 = ชดุกิจกรรม 
5 = บทความ 
6 = สารคดี 
7 = เร่ืองสัน้ 
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ชื่อตัวแปร 
รหัสและความหมาย 

 ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ 
8 = ร้อยกรอง 
9 = เกม 
10 = อ่ืนๆ (ระบ…ุ……………………….) 

11. จ านวนสื่อการสอน NUMSTRU 0-99 
12. สมมติฐาน 
      12.1 ป ร ะ เ ภ ท
สมมติฐาน 
       
      12.2 จ า น ว น
สมมติฐาน 

 
TYPHYP 
 
 
NUMHYP 

 
0 = ไม่มีสมมติฐาน 
1 = สมมติฐานแบบมีทิศทาง 
2 = สมมติฐานแบบไม่มีทิศทาง 
0-9 

13. จ านวนตวัแปรหลกั 
      13.1 ตวัแปรตาม  
      13.2 ตวัแปรต้น 

 
NUMDV 
NUMIV 

 
1-9 
1-9 

14. กลุม่ตวัอย่าง 
      14.1 ระดับชัน้ของ
กลุม่ตวัอย่าง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
S_GRADE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 = ชัน้ประถมศกึษาปีที่  1 
2 = ชัน้ประถมศกึษาปีที่  2 
3 = ชัน้ประถมศกึษาปีที่  3 
4 = ชัน้ประถมศกึษาปีที่  4 
5 = ชัน้ประถมศกึษาปีที่  5 
6 = ชัน้ประถมศกึษาปีที่  6 
7 = ชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 1 
8 = ชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 2 
9 = ชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 3 
10 = ชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 4 
11 = ชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 5 
12 = ชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 6 
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ชื่อตัวแปร 
รหัสและความหมาย 

 ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ 
      14.2 ข น า ด ข อ ง
กลุม่ตวัอย่าง 
 
 
 
 
      14.3 กระบวนการ
เลือกกลุม่ตวัอย่าง 

S_SIZE 
 
 
 
 
 
S_RAND 

1 = 11-30 
2 = 31-50 
3 = 51-70 
4 = 71-90 
5 = 91-110 
6 = มากกว่า 110  
0 = ไม่ระบ ุ
1 = ใช้ประชากรศกึษา 
2 = เลือกแบบเจาะจง 
3 = สุม่อย่างง่าย 
4 = สุม่อย่างมีระบบ 
5 = สุม่แบบแบ่งกลุม่ 
6 = สุม่แบบแบ่งชัน้ 
7 = สุม่แบบหลายขัน้ตอน 
8 = อ่ืน ๆ (ระบ ุ………………………….) 

15. การออกแบบวิจัย
เชิงทดลอง 

DESIGN 1 = The One-Group Pre-Test/Post-Test Design 
2 = Nonrandomized Control Group Pretest-
Posttest Design 
3 = The Randomized Control Group Pretest-
Posttest Design 
4 = Mixed Methods 
5 = Pretest-Posttest Control Group Design 
6 = Two-factor Experimental with Repeated 
Measures on One Factor 
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ชื่อตัวแปร 
รหัสและความหมาย 

 ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ 
16. เคร่ืองมือ 
     16.1 ป ร ะ เ ภ ท
เคร่ืองมือ 
 
 
 
 
 
     16.2 จ า น ว น
เค ร่ืองมื อที่ ใช้ ในการ
วิจยั 
     16.3 ชนิดของความ
เชื่อมัน่ 
   

 
TYPEINS 
 
 
 
 
 
 
NUMINS 
 
 
TYPRELI 
 

 
1 = แบบทดสอบ 
2 = แบบประเมิน 
3 = แบบฝึกทกัษะ 
4 = แบบสอบถาม 
5 = แบบสมัภาษณ์ 
6 = แบบวดั 
7 = แผนการจดัการเรียนรู้ 
0-99 
 
 
1 = ไม่ระบคุ่าความเชื่อมัน่ 
2 = Kuder Richardson 
3 = Cronbach’s Alpha Coefficient 
4 = Lovett Method  

17. ร ะ ย ะ เว ล า เก็ บ
รวบรวมข้อมลู 

TIME 0 = ไม่ระบ ุ
1 = น้อยกว่า 11 วนั 
2 = 11-20 วนั 
3 = 21-30 วนั 
4 = มากกว่า 30 วนั 

18. ประเภทสถิติที่ใช้ TYPESTA 1 = t-test one sample 
2 = t-test dependent 
3 = t-test independent 
4 = one-way ANCOVA 
5 = one-way MANOVA 
6 = Three-way MANCOVA 
7 = Hotelling 
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ชื่อตัวแปร 
รหัสและความหมาย 

 ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ 
8 = t-test dependent and  
t-test independent 
9 = Content Analysis 
10 = Multiple regresstion Analysis 
11 = Simple Correlation coefficient 
12 = SEM: Structural Equation Modeling 
13 = Regression Analysis 
14 =  LISREL (โมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหต)ุ 
15 = Pearson Correlation 
16 = Path coefficient analysis 
17 = Repeated-Measures Analysis  

19. คะแนนในการ
ประเมินคณุภาพ
งานวิจยั 

EVARES ผลคะแนนที่ได้จากแบบประเมินคิดเป็นร้อยละ 
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ภาคผนวก ง 
คุณภาพเคร่ืองมือ
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ตรวจสอบความสอดคล้องในการบันทกึ (Agreement rate: AR) เล่มที่ 1 
 

ข้อ ลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน 
ผู้บนัทกึข้อมลูคนที่ ความ

สอดคล้องใน
การประเมิน 

1 2 3 

1 
ชื่อเร่ืองมีความชัดเจน และองค์ประกอบ
ครบ 

3 4 4 ไม่สอดคล้อง 

2 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
ชดัเจน สอดคล้องกบัเร่ืองที่ท าวิจยั 

3 4 4 ไม่สอดคล้อง 

3 
วัตถุประสงค์หรือความมุ่ งหมายของ
งานวิจยัมีความสอดคล้องกบัชื่อเร่ือง 

4 4 4 สอดคล้อง 

4 
ก าหนดขอบเขตของการวิจัยได้อย่าง
เหมาะสมและมีเหตผุลรองรับ 

4 3 4 ไม่สอดคล้อง 

5 
การนิยามศัพท์เฉพาะมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน ชดัเจน 

4 4 4 สอดคล้อง 

6 
กรอบแนวคิดในการวิจัยมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และเหมาะสมกับลักษณะ
งานวิจยั 

4 3 4 ไม่สอดคล้อง 

7 
เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องสอดคล้อง
กบัปัญหาหรือวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

8 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องมีความ
ทนัสมยั 

3 1 2 ไม่สอดคล้อง 

9 
การออกแบบการวิจัยสอดคล้องกับ
ปัญหาการวิจยั 

3 3 3 สอดคล้อง 

10 วิธีด าเนินการวิจยัมีความครบถ้วน ชดัเจน 3 4 4 ไม่สอดคล้อง 

11 
ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างได้
อย่างเหมาะสมกบังานวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

12 
การสุ่มตวัอย่างและเกณฑ์ในการคดัเลือก
มีความถกูต้องเหมาะสม 

4 4 4 สอดคล้อง 
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ข้อ ลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน 
ผู้บนัทกึข้อมลูคนที่ ความ

สอดคล้องใน
การประเมิน 

1 2 3 

13 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัมีความเหมาะสม
และมีคณุภาพ 

4 4 4 สอดคล้อง 

14 
กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลมี
ความชดัเจนและเหมาะสม 

4 2 4 ไม่สอดคล้อง 

15 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความ
ถกูต้อง เหมาะสมกบัลกัษณะของข้อมลู 

3 3 3 สอดคล้อง 

16 
การน าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์
ข้อมลูมีความถกูต้องครบถ้วน 

3 3 3 สอดคล้อง 

17 
ผลส รุปที่ ได้มี ความสอดคล้อง และ
ครอบคลมุตามวตัถุประสงค์หรือความมุ่ง
หมายของงานวิจยั 

4 3 4 สอดคล้อง 

18 
การอภิปรายผลสอดคล้องกบัผลการวิจัย
และคลอบคลมุประเด็นปัญหาการวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

19 
ข้อเสนอแนะมีความสมเหตุสมผลและ
เป็นประโยชน์ 

4 4 4 สอดคล้อง 

20 
เป็นงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ได้ในทางปฏิบติั 

4 4 4 สอดคล้อง 

 

AR (Agreement rat) =   
จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัที่สอดคล้องกนั

จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัทัง้หมด
 

                   =    
13

20
 

                   =    0.65      ความสอดคล้องอยู่ในระดบัดี 
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ตรวจสอบความสอดคล้องในการบันทกึ (Agreement Rate: AR) เล่มที่ 2 
 

ข้อ ลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน 
ผู้บนัทกึข้อมลูคนที่ ความ

สอดคล้องใน
การประเมิน 

1 2 3 

1 
ชื่อเร่ืองมีความชัดเจน และองค์ประกอบ
ครบ 

4 4 4 สอดคล้อง 

2 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
ชดัเจน สอดคล้องกบัเร่ืองที่ท าวิจยั 

3 3 3 สอดคล้อง 

3 
วัตถุประสงค์หรือความมุ่ งหมายของ
งานวิจยัมีความสอดคล้องกบัชื่อเร่ือง 

4 4 4 สอดคล้อง 

4 
ก าหนดขอบเขตของการวิจัยได้อย่าง
เหมาะสมและมีเหตผุลรองรับ 

4 3 3 ไม่สอดคล้อง 

5 
การนิยามศัพท์เฉพาะมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน ชดัเจน 

3 2 3 ไม่สอดคล้อง 

6 
กรอบแนวคิดในการวิจัยมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และเหมาะสมกับลักษณะ
งานวิจยั 

4 3 4 ไม่สอดคล้อง 

7 
เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องสอดคล้อง
กบัปัญหาหรือวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

8 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องมีความ
ทนัสมยั 

2 1 1 ไม่สอดคล้อง 

9 
การออกแบบการวิจัยสอดคล้องกับ
ปัญหาการวิจยั 

4 3 4 ไม่สอดคล้อง 

10 วิธีด าเนินการวิจยัมีความครบถ้วน ชดัเจน 4 4 4 สอดคล้อง 

11 
ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างได้
อย่างเหมาะสมกบังานวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

12 
การสุ่มตวัอย่างและเกณฑ์ในการคดัเลือก
มีความถกูต้องเหมาะสม 

4 1 4 ไม่สอดคล้อง 
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ข้อ ลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน 
ผู้บนัทกึข้อมลูคนที่ ความ

สอดคล้องใน
การประเมิน 

1 2 3 

13 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัมีความเหมาะสม
และมีคณุภาพ 

4 4 4 สอดคล้อง 

14 
กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลมี
ความชดัเจนและเหมาะสม 

3 3 3 สอดคล้อง 

15 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความ
ถกูต้อง เหมาะสมกบัลกัษณะของข้อมลู 

4 3 4 ไม่สอดคล้อง 

16 
การน าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์
ข้อมลูมีความถกูต้องครบถ้วน 

4 3 4 ไม่สอดคล้อง 

17 
ผลส รุปที่ ได้มี ความสอดคล้อง และ
ครอบคลมุตามวตัถุประสงค์หรือความมุ่ง
หมายของงานวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

18 
การอภิปรายผลสอดคล้องกบัผลการวิจัย
และคลอบคลมุประเด็นปัญหาการวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

19 
ข้อเสนอแนะมีความสมเหตุสมผลและ
เป็นประโยชน์ 

3 2 4 ไม่สอดคล้อง 

20 
เป็นงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ได้ในทางปฏิบติั 

3 3 3 สอดคล้อง 

 

AR (Agreement rat)       =   
จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัท่ีสอดคล้องกนั

จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัทัง้หมด
 

                         =    
11

20
 

                         = 0.55      ความสอดคล้องอยู่ในระดบัปานกลาง 
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ตรวจสอบความสอดคล้องในการบันทกึ (Agreement Rate: AR) เล่มที่ 3 
 

ข้อ ลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน 

ผู้บนัทกึข้อมลูคนที่ ความ
สอดคล้อง
ในการ
ประเมิน 

1 2 3 

1 
ชื่อเร่ืองมีความชัดเจน และองค์ประกอบ
ครบ 

4 4 4 สอดคล้อง 

2 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
ชดัเจน สอดคล้องกบัเร่ืองที่ท าวิจยั 

4 2 4 
ไม่

สอดคล้อง 

3 
วัตถุประสงค์หรือความมุ่ งหมายของ
งานวิจยัมีความสอดคล้องกบัชื่อเร่ือง 

4 4 4 สอดคล้อง 

4 
ก าหนดขอบเขตของการวิจัยได้อย่าง
เหมาะสมและมีเหตผุลรองรับ 

3 3 3 สอดคล้อง 

5 
การนิยามศัพท์เฉพาะมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน ชดัเจน 

4 4 4 สอดคล้อง 

6 
กรอบแนวคิดในการวิจัยมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และเหมาะสมกับลักษณะ
งานวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

7 
เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องสอดคล้อง
กบัปัญหาหรือวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

8 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องมีความ
ทนัสมยั 

2 1 2 
ไม่

สอดคล้อง 

9 
การออกแบบการวิจัยสอดคล้องกับ
ปัญหาการวิจยั 

4 3 4 
ไม่

สอดคล้อง 

10 วิธีด าเนินการวิจยัมีความครบถ้วน ชดัเจน 4 3 4 
ไม่

สอดคล้อง 

11 
ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างได้
อย่างเหมาะสมกบังานวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 
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ข้อ ลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน 

ผู้บนัทกึข้อมลูคนที่ ความ
สอดคล้อง
ในการ
ประเมิน 

1 2 3 

12 
การสุ่มตวัอย่างและเกณฑ์ในการคดัเลือก
มีความถกูต้องเหมาะสม 

4 4 4 สอดคล้อง 

13 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัมีความเหมาะสม
และมีคณุภาพ 

4 3 4 
ไม่

สอดคล้อง 

14 
กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลมี
ความชดัเจนและเหมาะสม 

4 4 4 สอดคล้อง 

15 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความ
ถกูต้อง เหมาะสมกบัลกัษณะของข้อมลู 

4 4 4 สอดคล้อง 

16 
การน าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์
ข้อมลูมีความถกูต้องครบถ้วน 

4 4 4 สอดคล้อง 

17 
ผลส รุปที่ ได้มี ความสอดคล้อง และ
ครอบคลมุตามวตัถุประสงค์หรือความมุ่ง
หมายของงานวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

18 
การอภิปรายผลสอดคล้องกบัผลการวิจัย
และคลอบคลมุประเด็นปัญหาการวิจยั 

4 3 4 
ไม่

สอดคล้อง 

19 
ข้อเสนอแนะมีความสมเหตุสมผลและ
เป็นประโยชน์ 

3 2 4 
ไม่

สอดคล้อง 

20 
เป็นงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ได้ในทางปฏิบติั 

4 3 4 
ไม่

สอดคล้อง 
 

AR (Agreement rat) =   
จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจัยท่ีสอดคล้องกนั

จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัทัง้หมด
 

                      =    
12

20
 

                      =     0.6      อยู่ในระดบัสอดคล้องกนัดี 



 145 
 

 
 

ตรวจสอบความสอดคล้องในการบันทกึ (Agreement Rate: AR) เล่มที่ 4 
 

ข้อ ลักษณะงานวิจัยที่ประเมิน 
ผู้บันทึกข้อมูลคนที่ ความสอดคล้อง

ในการประเมิน 1 2 3 

1 ชื่อเรื่องมีความชัดเจน และองค์ประกอบ
ครบ 

4 4 4 สอดคล้อง 

2 ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 
ชัดเจน สอดคล้องกับเรื่องท่ีทำวิจัย 

2 3 3 ไม่สอดคล้อง 

3 วัตถุประสงค์ห รือความมุ่ งหมายของ
งานวิจัยมีความสอดคล้องกับชื่อเรื่อง 

3 4 4 ไม่สอดคล้อง 

4 กำหนดขอบเขตของการวิจัย ได้อย่ าง
เหมาะสมและมีเหตุผลรองรับ 

3 3 3 สอดคล้อง 

5 การนิ ยามศัพท์ เฉพาะมี ความถูกต้ อง 
ครบถ้วน ชัดเจน 

4 4 4 สอดคล้อง 

6 
กรอบแนวคิดในการวิจัยมีความถูกต้อง 
ครบถ้ วน  และเหมาะสมกั บลั กษณ ะ
งานวิจัย 

3 1 1 ไม่สอดคล้อง 

7 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องสอดคล้อง
กับปัญหาหรือวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

3 4 4 ไม่สอดคล้อง 

8 เอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องมีความ
ทันสมัย 

1 1 1 สอดคล้อง 

9 การออกแบบการวิจัยสอดคล้องกับปัญหา
การวิจัย 

4 3 4 ไม่สอดคล้อง 

10 วิธีดำเนินการวิจัยมีความครบถ้วน ชัดเจน 4 4 4 สอดคล้อง 

11 กำหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างได้อย่าง
เหมาะสมกับงานวิจัย 

4 4 4 สอดคล้อง 

12 การสุ่มตัวอย่างและเกณฑ์ในการคัดเลือกมี
ความถูกต้องเหมาะสม 

4 2 2 ไม่สอดคล้อง 

13 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมีความเหมาะสม
และมีคุณภาพ 

4 4 4 สอดคล้อง 

14 กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลมี
ความชัดเจนและเหมาะสม 

3 4 4 ไม่สอดคล้อง 

15 สถิติที่ ใช้ ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความ
ถูกต้อง เหมาะสมกับลักษณะของข้อมูล 

3 3 3 สอดคล้อง 
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ข้อ ลักษณะงานวิจัยที่ประเมิน 
ผู้บันทึกข้อมูลคนที่ ความสอดคล้อง

ในการประเมิน 1 2 3 

16 การนำเสนอการแปลผลการวิ เคราะห์
ข้อมูลมีความถูกต้องครบถ้วน 

3 3 3 สอดคล้อง 

17 
ผลส รุ ป ที่ ได้ มี ค ว าม สอดค ล้ อ ง  แล ะ
ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์หรือความมุ่ง
หมายของงานวิจัย 

3 3 3 สอดคล้อง 

18 การอภิปรายผลสอดคล้องกับผลการวิจัย
และคลอบคลุมประเด็นปัญหาการวิจัย 

3 3 3 สอดคล้อง 

19 ข้อเสนอแนะมีความสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์ 

3 3 3 สอดคล้อง 

20 เป็นงานวิจัยที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
ในทางปฏิบัติ 

4 3 4 ไม่สอดคล้อง 

 

AR (Agreement rat)             =   
จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัที่สอดคล้องกนั

จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัทัง้หมด
 

            =    
12

20
 

            =     0.6    อยู่ในระดบัสอดคล้องกนัปานกลาง  
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ตรวจสอบความสอดคล้องในการบันทกึ (Agreement Rate: AR) เล่มที่ 6 

 

ข้อ ลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน 

ผู้บนัทกึข้อมลูคนที่ ความ
สอดคล้อง
ในการ
ประเมิน 

1 2 3 

1 
ชื่อเร่ืองมีความชัดเจน และองค์ประกอบ
ครบ 

4 4 4 สอดคล้อง 

2 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
ชดัเจน สอดคล้องกบัเร่ืองที่ท าวิจยั 

4 3 4 
ไม่

สอดคล้อง 

3 
วัตถุประสงค์หรือความมุ่ งหมายของ
งานวิจยัมีความสอดคล้องกบัชื่อเร่ือง 

3 3 3 สอดคล้อง 

4 
ก าหนดขอบเขตของการวิจัยได้อย่าง
เหมาะสมและมีเหตผุลรองรับ 

4 3 3 
ไม่

สอดคล้อง 

5 
การนิยามศัพท์เฉพาะมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน ชดัเจน 

4 4 4 สอดคล้อง 

6 
กรอบแนวคิดในการวิจัยมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และเหมาะสมกับลักษณะ
งานวิจยั 

1 1 1 สอดคล้อง 

7 
เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องสอดคล้อง
กบัปัญหาหรือวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 

2 4 4 
ไม่

สอดคล้อง 

8 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องมีความ
ทนัสมยั 

4 1 2 
ไม่

สอดคล้อง 

9 
การออกแบบการวิจัยสอดคล้องกับ
ปัญหาการวิจยั 

4 3 4 
ไม่

สอดคล้อง 
10 วิธีด าเนินการวิจยัมีความครบถ้วน ชดัเจน 4 4 4 สอดคล้อง 

11 
ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างได้
อย่างเหมาะสมกบังานวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 
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ข้อ ลกัษณะงานวิจยัที่ประเมิน 

ผู้บนัทกึข้อมลูคนที่ ความ
สอดคล้อง
ในการ
ประเมิน 

1 2 3 

12 
การสุ่มตวัอย่างและเกณฑ์ในการคดัเลือก
มีความถกูต้องเหมาะสม 

2 2 2 สอดคล้อง 

13 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัมีความเหมาะสม
และมีคณุภาพ 

4 4 4 สอดคล้อง 

14 
กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลมี
ความชดัเจนและเหมาะสม 

4 4 4 สอดคล้อง 

15 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีความ
ถกูต้อง เหมาะสมกบัลกัษณะของข้อมลู 

3 3 3 สอดคล้อง 

16 
การน าเสนอการแปลผลการวิเคราะห์
ข้อมลูมีความถกูต้องครบถ้วน 

3 3 3 สอดคล้อง 

17 
ผลส รุปที่ ได้มี ความสอดคล้อง และ
ครอบคลมุตามวตัถุประสงค์หรือความมุ่ง
หมายของงานวิจยั 

4 3 3 
ไม่

สอดคล้อง 

18 
การอภิปรายผลสอดคล้องกบัผลการวิจัย
และคลอบคลมุประเด็นปัญหาการวิจยั 

4 4 4 สอดคล้อง 

19 
ข้อเสนอแนะมีความสมเหตุสมผลและ
เป็นประโยชน์ 

4 4 4 สอดคล้อง 

20 
เป็นงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ได้ในทางปฏิบติั 

4 3 4 
ไม่

สอดคล้อง 
 

AR (Agreement rat) =   
จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัที่สอดคล้องกนั

จ านวนข้อของการประเมินคณุภาพงานวิจยัทัง้หมด
 

                   =    
13

20
 

                   =    0.65      ความสอดคล้องอยู่ในระดบัดี 
 



  
 

  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก จ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
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ANOVAa 

 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 
1 Regression .480 3 .160 7.399 .007b 

Residual .216 10 .022   
Total .696 13    

2 Regression .585 6 .098 6.154 .015c 
Residual .111 7 .016   
Total .696 13    

3 Regression .674 9 .075 13.574 .012d 
Residual .022 4 .006   
Total .696 13    

4 Regression .696 13 .054 . .e 
Residual .000 0 .   
Total .696 13    

 
a. Dependent Variable: R 
b. Predictors: (Constant), SMEAN(ส่ิงแวดล้อม), SMEAN(พฤติกรรม), SMEAN(บคุคล) 
c. Predictors: (Constant), SMEAN(ส่ิงแวดล้อม), SMEAN(พฤติกรรม), SMEAN(บคุคล), NonCon, ส่ือ
การสอน, SMEAN(ระยะเวลาใช้นวตักรรม) 
d. Predictors: (Constant), SMEAN(ส่ิงแวดล้อม), SMEAN(พฤติกรรม), SMEAN(บคุคล), NonCon, ส่ือ
การสอน, SMEAN(ระยะเวลาใช้นวตักรรม), อบรมเลีย้งด,ู ศกึษาท านาย, จ านวนแนวคิด 
e. Predictors: (Constant), SMEAN(ส่ิงแวดล้อม), SMEAN(พฤติกรรม), SMEAN(บคุคล), NonCon, ส่ือ
การสอน, SMEAN(ระยะเวลาใช้นวตักรรม), อบรมเลีย้งดู, ศกึษาท านาย, จ านวนแนวคิด, ระยะเวลาวิจยั, 
จ านวนสมมติฐาน, แบบสอบถาม, คอนบราค 
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Model Summary 
 

Model R 
R 

Square 
Adjusted 
R Square 

Std. Error 
of the 

Estimate 

Change Statistics 
R Square 
Change 

F 
Change 

df1 df2 
Sig. F 

Change 
1 .830a .689 .596 .147023 .689 7.399 3 10 .007 
2 .917b .841 .704 .125877 .151 2.214 3 7 .174 
3 .984c .968 .897 .074271 .128 5.369 3 4 .069 
4 1.000d 1.000 . . .032 . 4 0 . 

 
a. Predictors: (Constant), SMEAN(ส่ิงแวดล้อม), SMEAN(พฤติกรรม), SMEAN(บคุคล) 
b. Predictors: (Constant), SMEAN(ส่ิงแวดล้อม), SMEAN(พฤติกรรม), SMEAN(บุคคล), NonCon, ส่ือการ
สอน, SMEAN(ระยะเวลาใช้นวตักรรม) 
c. Predictors: (Constant), SMEAN(ส่ิงแวดล้อม), SMEAN(พฤติกรรม), SMEAN(บุคคล), NonCon, ส่ือการ
สอน, SMEAN(ระยะเวลาใช้นวตักรรม), อบรมเลีย้งด,ู ศกึษาท านาย, จ านวนแนวคิด 
d. Predictors: (Constant), SMEAN(ส่ิงแวดล้อม), SMEAN(พฤติกรรม), SMEAN(บุคคล), NonCon, ส่ือการ
สอน, SMEAN(ระยะเวลาใช้นวตักรรม), อบรมเลีย้งดู, ศึกษาท านาย, จ านวนแนวคิด, ระยะเวลาวิจยั, จ านวน
สมมติฐาน, แบบสอบถาม, คอนบราค 
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Descriptive Statistics 
 

 Mean Std. Deviation N 
R .44386 .231377 14 
SMEAN(บคุคล) .51451 .204129 14 
SMEAN(พฤติกรรม) -.09842 .236638 14 
SMEAN(ส่ิงแวดล้อม) .35167 .230974 14 
ส่ือการสอน .0714 .26726 14 
SMEAN(ระยะเวลาใช้
นวตักรรม) 

161.0000 173.35646 14 

NonCon .0714 .26726 14 
ศกึษาท านาย .3571 .49725 14 
อบรมเลีย้งด ู .2143 .42582 14 
จ านวนแนวคดิ 2.7143 .72627 14 
ไม่มีทิศทาง .4286 .51355 14 
จ านวนสมมตฐิาน 3.1429 1.83375 14 
จ านวนต.ต้น 3.4286 2.17377 14 
จ านวนต.ตาม 1.5000 .94054 14 
ประถม .1429 .36314 14 
ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 371.5000 353.35072 14 
เจาะจง .1429 .36314 14 
แบบสอบถาม .5000 .51887 14 
จ านวนเคร่ืองมือที่ใช้ 3.6429 1.69193 14 
คอนบราค .5714 .51355 14 
ระยะเวลาวจิยั 36.4286 41.51499 14 
correregress .4286 .51355 14 
คะแนนประเมิน 92.4107 5.33638 14 
กลุ่มปีหลงั .3571 .49725 14 
มศว .3571 .49725 14 
เอก .2143 .42582 14 
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Variables Entered/Removeda 

 

Model 
Variables 
Entered 

Variables 
Removed 

Method 

1 SMEAN 
(ส่ิงแวดล้อม), 
SMEAN(
พฤติกรรม), 
SMEAN(บคุคล)b 

. Enter 

2 NonCon, ส่ือการ
สอน, SMEAN 
(ระยะเวลาใช้
นวตักรรม)b 

. Enter 

3 อบรมเลีย้งด,ู 
ศกึษาท านาย, 
จ านวนแนวคดิb 

. Enter 

4 ระยะเวลาวจิยั, 
จ านวนสมมตฐิาน
, แบบสอบถาม, 
คอนบราคc 

. Enter 

 
a. Dependent Variable: R 
b. All requested variables entered. 
c. Tolerance = .000 limit reached. 

 

 

 
 



  
 

  

ประวัติผู้เขียน 
 

ประวัติผู้ เขียน 
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