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การวิจยัครั cงนี cมีวตัถปุระสงค์เพืfอ 1) เพืfอศกึษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงัในการพฒันา

ความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย และ 

2) เพืfอศกึษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษา

ของสถาบนัอุดมศึกษาไทย ผู้ ให้ข้อมูลทีfใช้ในการวิจัย รวมทั cงหมด 420 คน ประกอบด้วย 1) 

ผู้บริหารและคณาจารย์ จํานวน 10 คน 2) นิสิตนกัศกึษา จํานวน 400 คน และ 3) ผู้บริหารและ

คณาจารย์ จํานวน 10 คน เครืfองมือทีfใช้ในการวิจยัประกอบด้วย 1) แบบสมัภาษณ์เชิงลกึแบบ

กึfงมีโครงสร้างเพืfอศึกษาสภาพปัจจุบนัและสภาพทีfคาดหวงั 2) แบบสอบถามในการประเมิน

สภาพปัจจุบนัและสภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา

สําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย โดยใช้แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั

ของลิเคริYท โดยมีคา่ความเชืfอมัfนทั cงฉบบัเทา่กบั .933 และ 3) แบบสอบถามแนวทางการพฒันา

ความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย สถิติ

ทีfใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีfย ค่าความเบีfยงเบนมาตรฐาน และค่าดชันี

ลําดบัความสําคญัของความต้องการจําเป็น (PNI modified ) ผลการวิจยั พบวา่ 1) นิสตินกัศกึษามี

ความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบั

มาก เมืfอแยกเป็นรายด้าน พบว่า ในด้านร่างกาย (กายภาวนา) มีความต้องการมากทีfสดุ (ค่า 

PNI = 0.11) รองลงมาคือ ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) และ ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) มีค่า PNI 

เท่ากนั (ค่า PNI = 0.09) ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) และด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) มีค่า 

PNI เทา่กนั (คา่ PNI = 0.08) สว่นความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ทีf

มีค่าน้อยกว่าค่าเฉลีfย มี 2 ด้าน คือ ด้านสงัคม (สีลภาวนา) และด้านศีล (สีลสิกขา) มีค่า PNI 

เท่ากนั (ค่า PNI = 0.07) 2) ผลการศกึษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกั

ไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย ผู้ บริหารสถาบันอุดมศึกษา 

คณาจารย์ผู้สอน และนิสิตนกัศึกษาเห็นด้วยกบัการนําหลกัไตรสิกขาไปใช้เป็นแนวทางในการ

พฒันาความสขุทางการเรียนรู้ในสถาบนัอดุมศกึษาไทย 

คําสําคญั: ความสขุทางการเรียนรู้, ไตรสกิขา, สถาบนัอดุมศกึษาไทย 
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               This research aimed to: 1) study the current and expected conditions for Development of 

Happiness Learning According to the Threefold Training for Students of Thai Higher Education Institutions, 

and 2) explore Guidelines of the Development of Happiness Learning According to the Threefold Training 

for Students of Thai Higher Education Institutions. The research sample consisted of 420 participants, 

including: 1) 10 administrators and faculty members from higher education institutions, 2) 400 students 

from 5 Thai higher education institutions, and 3) 10 administrators and faculty members from higher 

education institutions. The research instruments included: 1) a semi-structured in-depth interview to explore 

the current state and the expected state of the Development of Happiness Learning According to the 

Threefold Training for Students of Thai Higher Education Institutions, 2) a questionnaire to evaluate the 

current state and the expected state of the Development of Happiness Learning According to the Threefold 

Training for Students of Thai Higher Education Institutions using a 5-point Likert scale with a total reliability 

coefficient of .933, and 3) a questionnaire on the Guidelines for the Development of Happiness Learning 

According to the Threefold Training for Students of Thai Higher Education Institutions. The statistical 

methods used for data analysis included percentage, mean, standard deviation, and the Priority Needs 

Index (PNI modified). The research findings revealed that: 1) Students in Thai Higher Education Institutions 

have a high overall and individual-level need for the development of happiness learning. When considering 

each aspect, it was found that the need for physical aspect (Kaya-bhavana) was the highest (PNI = 0.11, 

followed by Emotional Development (Citta-bhavana) and Concentration (Citta-sikkha), both with equal PNI 

scores (PNI = 0.09). Intellectual Development (Panna-bhavana) and Wisdom (Panna-sikkha) also had 

equal PNI scores (PNI = 0.08). The areas with lower than average needs were Moral Development (Sila-

bhavana) and Morality (Sila-sikkha), both with equal PNI scores (PNI = 0.07). 2) The study of the Guidelines 

of the Development of Happiness Learning According to the Threefold Training for Students of Thai Higher 

Education Institutions indicated three levels: the Ministry level, the institution level, and the faculty and 

related unit level. Administrators, faculty members, and students agreed with using the Threefold Training 

as a framework for Development of Happiness Learning in Thai higher education institutions. 
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ปริญญานิพนธ์ฉบับนี c จะเกิดขึ cนไม่ได้หากขาดคณาจารย์ 2 ท่านนี c คือ ผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.จักรกฤษณ์ โปณะทอง อาจารย์ทีfปรึกษาปริญญานิพนธ์หลัก และผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.จตพุล ยงศร อาจารย์ทีfปรึกษาปริญญานิพนธ์ร่วม ทีfเมตตาอนเุคราะห์เอาใจ
ใส่และให้คําปรึกษาอย่างดีเยีfยมจนทําให้ปริญญานิพนธ์ฉบบันี cสําเร็จและเป็นประโยชน์ ขอ
อนโุมทนาขอบคณุ รองศาสตราจารย์ ดร.เมธินี วงศ์วานิช รัมภกาภรณ์ ทีfเมตตาเป็นประธานใน
การสอบปริญญานิพนธ์ อาจารย์ ดร.กุสุมา แย้มเกตุ กรรมการสอบปริญญานิพนธ์ และ
คณาจารย์ในสาขาวิชาการพฒันาและการจดัการการศกึษาทกุทา่นทีfให้คําแนะนําเพืfอให้การทํา
ปริญญานิพนธ์มีความสมบูรณ์แบบและเป็นประโยชน์ต่อการศึกษามากยิfงขึ cน ขออนุโมทนา
ขอบคณุ คณาจารย์ผู้ทรงคณุวฒิุจาก 5 สถาบนัอดุมศกึษา ทีfได้ให้ข้อมลูอนัเป็นประโยชน์อย่าง
สงูยิfงตอ่การทําปริญญานิพนธ์ฉบบันี c และคณาจารย์ผู้ เชีfยวชาญทีfเป็นคณะกรรมการตรวจสอบ
คณุภาพเครืfองมือทีfใช้ในงานวิจยันี c ตลอดจนนิสตินกัศกึษาทกุ ๆ คน ทีfกรุณาตอบแบบสอบถาม
เพืfอเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัย จนสามารถทําให้ปริญญานิพนธ์ฉบับนี cสําเร็จลุล่วงไปได้
ด้วยดี ขออนุโมทนาในไมตรีจิต พีf ๆ เพืfอน ๆ น้อง ๆ ในสาขาวิชาการพัฒนาและการจัดการ
การศกึษาทกุท่าน ทั cงในระดบัปริญญาเอกและระดบัปริญญาโท ทีfร่วมสขุร่วมทกุข์อยู่เคียงข้าง
และคอยช่วยเหลือในด้านการเรียนตลอดระยะเวลาแห่งการศึกษาทีfผ่านมา ขออนุโมทนา
ขอบคณุ คณุพ่อ ดร.บนัลือ คณุแม่พิมพา เครือโชติกลุ คณุพศัพงศ์ ภมิูธนาพงษ์ คณุอริสรารัตน์ 
เครือโชติกลุ คณุพ่อวสนัต์ คงสมนาม คณุกหุลาบ ดํารงเจริญ และคณะญาติธรรมอีกหลาย ๆ 
ท่าน ทีfได้อุปถัมภ์ทุนการศึกษาตลอดระยะเวลาทีfศึกษาเล่าเรียน และทีfขาดไม่ได้ คือ คณุพ่อ
มงคล คณุแมนิ่ยม บริสทุธิY ผู้ เป็นแรงบนัดาลใจในการศกึษาเลา่เรียนและให้กําลงัใจผู้ วิจยัด้วยดี
เสมอมา หวงัเป็นอย่างยิfงว่าปริญญานิพนธ์ฉบบันี cจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ศึกษาค้นคว้าไม่มากก็
น้อย และมีส่วนช่วยขับเคลืfอนวงการการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทยให้มีความ
เจริญก้าวหน้าสืบตอ่ไปในอนาคต 
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บทที$ 1 
บทนํา 

 
ภมิูหลัง 
 การศึกษานับว่าเป็นปัจจัยขั cนพื cนฐานทีfสําคัญทีfสุดประการหนึfงต่อการดํารงชีวิตของ
มนุษย์ เพราะเป็นบ่อเกิดแห่งอารยธรรมความดีงามในการดําเนินชีวิต รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช ���� ฉบบัทีf �� ในหมวดทีf � ได้กําหนดหน้าทีfของรัฐไว้วา่ รัฐต้อง
ดําเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมถึงให้การดแูลและ
พฒันาผู้ เรียนให้มีความสขุทั cงร่างกาย จิตใจ วินยั อารมณ์ สงัคม และสติปัญญาให้สมกบัวยั ซึfง
สอดคล้องกบัพระราชบญัญติัการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. ���� แก้ไขเพิfมเติม (ฉบบัทีf �) พ.ศ. ���� 
(ฉบบัทีf  ) พ.ศ. ���  และ (ฉบบัทีf �) พ.ศ. ���� มีความมุ่งหมายและหลกัการทีfจะทําให้การจดั
การศึกษาต้องเป็นไปเพืfอพฒันาคนไทยให้เป็นมนษุย์ทีfสมบรูณ์ทั cงด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคณุธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูร่่วมกบัผู้ อืfนได้อยา่งมี
ความสขุ โดยเฉพาะอย่างยิfงเจตนารมณ์ของแผนการศกึษาแห่งชาติ (พ.ศ. ���� – ��¢£) ภายใต้
แผนยทุธศาสตร์ชาติ �� ปี (พ.ศ. ���� – ��¢£) กําหนดไว้ว่า การศึกษาเป็นสิทธิขั cนพื cนฐานของ
คนไทยทุกคน ทีfภาครัฐจะต้องจดัให้เพืfอพฒันาคนไทยทุกช่วงวยัให้มีความเจริญงอกงามในทุก
ด้าน เพืfอเป็นต้นทุนทางปัญญาทีfสําคญัในการพฒันาทกัษะ คณุลกัษณะ และสมรรถนะในการ
ประกอบสมัมาชีพ และการดํารงชีวิตร่วมกับผู้ อืfนได้อย่างเป็นสุข อันจะนําไปสู่เสถียรภาพและ
ความมัfนคงของประเทศชาติทีfจะต้องพัฒนาให้เจริญก้าวหน้าทัดเทียมนานาอารยประเทศ
ทา่มกลางกระแสการเปลีfยนแปลงอยา่งรวดเร็วของโลกในศตวรรษทีf �¤ (สํานกังานเลขาธิการสภา
การศึกษาแห่งชาติ, ����) การศึกษาจึงเป็นเครืfองมือสําคญั อนันําไปสู่กระบวนการพฒันาและ
การเปลีfยนแปลง โดยมีศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และธรรมชาติ บูรณาการเชืfอมโยงเป็น
กระบวนการ โดยรวมทีfคน เพราะ “คน” เป็นศูนย์กลางของการพฒันาไปสู่การสร้างสงัคม และ
สร้างชาติให้มีความมัfนคง มัfงคัfง ยัfงยืน ทัfวโลกจงึให้ความสําคญัและทุม่เทกบัการพฒันาการศกึษา
เพืfอพฒันาคนให้สามารถก้าวทนัต่อการเปลีfยนแปลงของระบบเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ 
ควบคูก่บัการธํารงรักษาเอกลกัษณ์วฒันธรรมของชาติ ดัfงคําทีfวา่ “การศกึษาพฒันาคน คนพฒันา
ชาติ”  
 การจดัการศกึษาทั cงในระบบ นอกระบบการศกึษา และการศกึษาตามอธัยาศยั โดยมุง่เน้น
การเรียนรู้ทีfเน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั เพืfอให้ผู้ เรียนสามารถดํารงชีวิตได้อย่างมีความสขุ และเกิดการ
พัฒนาตนเองตามกําลงัหรือศักยภาพทีfตนมี แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ���� – ��¢£ จึงมี
เป้าหมายการจัดการศึกษา (Aspirations) ไว้ � ด้าน ด้านทีfสําคัญประการหนึfง คือ เพืfอให้
ประชาชนทกุคนมีโอกาสได้รับการศกึษาทีfมีคณุภาพและมาตรฐาน ให้เกิดการพฒันาคณุลกัษณะ 
ทกัษะ ความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะของแต่ละบคุคลให้ไปได้ไกลทีfสดุเท่าทีfศกัยภาพและ
ความสามารถของแต่ละบุคคลพึงมี ภายใต้ระบบเศรษฐกิจสงัคมฐานความรู้ สงัคมแห่งปัญญา
และการสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอต่อการเรียนรู้ ทีfประชาชนสามารถเรียนรู้ได้อย่างต่อเนืfองตลอด
ชีวิต (สํานกังานเลขาธิการสภาการศกึษา, ����) ประกาศกระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ 
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วิจัยและนวตักรรม ในมาตรา ¤� วรรคหนึfง แห่งพระราชบญัญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ���� ได้
กล่าวไว้ว่า การอุดมศึกษาไทย มุ่งสร้างบัณฑิตและพัฒนากําลังคนในทุกช่วงวัย (Lifelong 
Learning) ให้เป็นผู้ มีคณุธรรม จริยธรรม และมีสมรรถนะ (Competency) ทีfจําเป็น สามารถรองรับ
สงัคมและเทคโนโลยีทีfเปลีfยนแปลงไปอย่างฉับพลนั (Disruption) ทั cงในปัจจุบนัและอนาคต แต่
เนืfองจากผู้ เรียนแต่ละคนมีความแตกต่างกัน ทั cงในด้านความต้องการ ความสนใจ ความถนัด 
รวมถึงทกัษะพื cนฐานสําคญัทีfจําเป็นต่อการเรียนรู้ เช่น การฟัง พดู อ่าน เขียน ความสามารถทาง
สมอง ระดับสติปัญญา และวิธีการแสดงผลการเรียนรู้ทีfแตกต่างกัน จึงควรจัดการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกบัลกัษณะเฉพาะและปัจจยัของผู้ เรียนแตล่ะคน (ปัทมา แปน้พดุเย็น, 2557)  
 จากแนวโน้มการเปลีfยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจและสงัคมในอนาคต ทําให้สถาบนัการ
อดุมศึกษาทัfวประเทศต้องมีการตืfนตวัและปรับตวัอย่างสมํfาเสมอ ซึfงถือว่าเป็นความท้าทายของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทยในฐานะทีfมีบทบาทในการผลติทรัพยากรมนษุย์ โดยเฉพาะการสร้างบณัฑิต
ทีfมีความรู้ ความสามารถ มีคณุภาพ สามารถตอบโจทย์ของการเปลีfยนแปลงทีfเกิดขึ cนได้อย่างมี
ศกัยภาพ โดยเฉพาะในปัจจบุนัสงัคมไทยได้ก้าวเข้าสูท่ศวรรษใหมเ่ป็นทศวรรษแหง่โลกดิจิทลั เป็น
ยคุทีfมีความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว เป็นวฒันธรรมเชิงบริโภคทีfสร้างสรรค์
วตัถนิุยมมากกวา่คา่นิยมทางด้านจิตใจ และในขณะเดียวกนัก็ได้กดักร่อนสภาพวิถีชีวิตของความ
เป็นมนษุย์ทีfมีเหตแุละผล รุกรานวฒันธรรมเชิงสติปัญญาให้ถดถอยลงอย่างเห็นได้ชดั ทั cงในเชิง
คณุภาพของคนและการศึกษาของคน ทําให้คนในทกุช่วงวยัจําเป็นต้องมีการปรับตวัเพืfอพฒันา
ทกัษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองเพิfมมากยิfงขึ cน เพืfอให้เท่าทนัต่อการเปลีfยนแปลงของโลก
ในยคุปัจจบุนั โดยเฉพาะสถาบนัอดุมศกึษาของประเทศไทย ทีfมีอตัราการแข่งขนัทางด้านวิชาการ
ทีfสูงขึ cน ตั cงแต่ระดับสาขาวิชา ระดับคณะ ระดับมหาวิทยาลัย ระดับประเทศ จนถึงในระดับ
นานาชาติ ทั cงนี c เพืfอปรับตัวให้สอดคล้องต่อการเปลีfยนแปลงทีfเกิดขึ cนอย่างรวดเร็วของระบบ
การศกึษา เช่น การเพิfมโอกาสในการเข้าถึงการศกึษาอย่างเท่าเทียมและทัfวถึงทกุช่วงวยั เพืfอลด
ความเหลืfอมลํ cาทางการศกึษา การศกึษาหรือการเรียนรู้ทีfเฉพาะเจาะจงในรูปแบบหลกัสตูรระยะ
สั cนและการสะสมหน่วยกิต รวมถึงรูปแบบการเรียนการสอนออนไลน์ทีfทําให้กลุม่คนทกุช่วงวยัได้มี
โอกาสเข้าถงึกระบวนการการศกึษาได้เพิfมมากขึ cน โดยทีfภาครัฐมีหน้าทีfและบทบาทในการกําหนด
นโยบาย (Policy) การอดุมศกึษาของประเทศ เพืfอให้เกิดความเข้มแข็งและพฒันาระบบอดุมศกึษา
ให้เป็นไปตามมาตรฐานการจดัการการศกึษาของประเทศให้มีคณุภาพ มีธรรมาภิบาล ตอบสนอง
ต่อความต้องการของประเทศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนัในระดบัโลก (สํานกังาน
สภานโยบายการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรมแหง่ชาติ, ����) รัฐบาลทกุสมยัจงึให้
ความสําคญัและมุ่งเน้นในนโยบายด้านการศึกษาเป็นภารกิจเร่งด่วน เพราะต่างก็ยอมรับกันว่า
การศกึษาเป็นกลไกสําคญัในการทีfจะพฒันาทรัพยากรมนษุย์ให้มาเป็นกําลงัสําคญัในการพฒันา
ประเทศชาติ ดงันั cน ถ้าคนในชาติได้รับการศึกษาอย่างเหมาะสมและทนัสมยัต่อยุคเหตกุารณ์ทีf
เปลีfยนแปลง ยอ่มสามารถทีfจะนําความรู้ไปประยกุต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาและพฒันาชาติได้อยา่ง
มัfนคงและมีประสิทธิภาพก่อให้เกิดประโยชน์มากมายมหาศาล (อดิศกัดิY มิดดี c และคณะ, 2563) 
ในคําแถลงนโยบายของนายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรีคนทีf  � ของประเทศไทย ได้แถลง
นโยบายตอ่รัฐสภา เมืfอวนัจนัทร์ ทีf ¤¤ กนัยายน ���� ทีfผา่นมา ได้เน้นยํ cาในเรืfองของการศกึษาทั cง
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ในระบบ นอกระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั โดยภาครัฐจะดําเนินการปฏิรูประบบการศกึษา
เพืfอเสริมสร้างศกัยภาพของผู้ เรียนตามความถนดั เน้นเทคโนโลยีการศกึษาสมยัใหม่ รวมถึงมีการ
จดัทําหลกัสตูรและให้คําแนะนําทีfเหมาะสมกบัความรู้และความสนใจของผู้ เรียน เพืfอมุ่งหมายให้
ผู้ เรียนในสถาบนัอุดมศึกษามีความสขุในการเรียนรู้ทั cงด้านร่างกายและจิตใจ (สํานกัเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี, 2566)  
 สถาบนัอดุมศกึษาไทย จดัตั cงขึ cนครั cงแรกในปี พ.ศ. ���£ รวมระยะเวลาจนถงึปัจจบุนั ¤�¨ 
ปี (พ.ศ. ���¢) มีวิวัฒนาการของการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษามาอย่างต่อเนืfองยาวนาน 
นับตั cงแต่การปฏิรูประบบการศึกษาครั cงใหญ่เมืfอปี พ.ศ. ���� ทีfมีหลกัการจัดการการศึกษาทีf
สําคญั คือ การกระจายอํานาจทางการศกึษา การมีส่วนร่วมของทกุฝ่าย การยึดมาตรฐาน และทีf
สําคญัคือการยดึผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางของการเรียนรู้ จนนํามาสูพ่ระราชบญัญติัการศกึษาแหง่ชาติ 
ปี พ.ศ. 2542 ทําให้เกิดการปฏิรูปองค์ประกอบต่าง ๆ ทีfเกีfยวข้องกบัการศกึษา เพืfอเตรียมรับการ
เปลีfยนแปลงของสงัคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยี จนถึงการจัดตั cงเป็นกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ในปี พ.ศ. ���� โดยนําสถาบันอุดมศึกษาในสังกัด
สํานกังานคณะกรรมการการอดุมศึกษามาสงักดัภายใต้กระทรวงการอดุมศึกษาฯ เพืfอให้การจดั
การศึกษาระดบัอดุมศึกษา มีจดุมุ่งเน้นในการผลิตบณัฑิตทีfมีคณุภาพทั cงในระดบัปริญญาตรี โท 
และเอก รวมทั cงนํางานวิจยัมาต่อยอดเป็นนวตักรรมให้เกิดความเข้มแข็งในการพฒันาประเทศทั cง
ในมิติของสงัคมและเศรษฐกิจ ในปัจจุบนัมีสถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาทั cงรัฐและเอกชน 
รวม ¤¢� แห่ง (ข้อมูล ณ วันทีf �� มิถุนายน ���¢, สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม) มีนักศึกษารวมทั cงสิ cน ¤,782,425 คน (ข้อมูล ณ วันทีf ¤£ 
เมษายน ���¢) มีอํานาจหน้าทีf � ประการ คือ ¤) จดัการศกึษา �) การวิจยัและการสร้างนวตักรรม 
 ) บริการวิชาการแก่สงัคม �) ทะนบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม และ �) มีหน้าทีfและอํานาจอืfนตามทีf
กฎหมายกําหนด เพืfอมุ่งยกระดบัคณุภาพการอดุมศกึษาไทยให้สามารถผลิตบณัฑิตทีfมีคณุภาพ 
เพียบพร้อมด้วยทักษะทางวิชาการ ทักษะวิชาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรม จึงกล่าวได้ว่า
สถาบนัอดุมศกึษาเป็น “ตวันําการเปลีfยนแปลง” (Change agent) หรือเป็นองค์กรขบัเคลืfอนการ
เปลีfยนแปลงของสงัคมทีfจะต้องดําเนินการตามบทบาทหน้าทีfและความรับผิดชอบของการเป็น
สถาบนัอดุมศกึษา เพืfอทีfจะนําพาประเทศไปสูส่งัคมทีfพงึปรารถนาได้ในทีfสดุ (ภาคภมิู ธีรสนัติกลุ 
และเกษตรชยั และหีม, 2565)  
 ด้วยเหตนีุ c สถาบนัอดุมศึกษา จึงต้องมีการเตรียมความพร้อมให้กบัทรัพยากรบคุคลของ
ประเทศในการเข้ารับการศกึษา รวมทั cงสง่เสริมให้มีการศกึษาอบรมเพืfอเสริมสร้างทกัษะให้ผู้ เรียน
มีความสขุกับการเรียนรู้ตลอดชีวิต ดงัจะเห็นได้จากภาวะการณ์ปัจจุบนัว่าการพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ในสถาบนัอดุมศกึษา เป็นสิfงทีfผู้บริหารสถาบนัการศกึษาให้ความสําคญั โดยเฉพาะ
นโยบายของรัฐมนตรีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมคนปัจจุบัน 
(นางสาวศุภมาส อิศรภักดี) ได้มุ่งเน้นนโยบาย “เรียนดี มีความสุข มีรายได้” ยึดผู้ เรียนเป็น
ศูนย์กลางของการเรียนรู้ ถือหัวใจสําคัญของนโยบายคือ การลดภาระของนิสิตนักศึกษาและ
ผู้ปกครอง และลดภาระของอาจารย์ผู้สอน ซึfงจะทําให้ผู้ เรียนมีความสขุในระหวา่งเรียนและเมืfอจบ
การศึกษามีอาชีพ มีรายได้รองรับ จากผลการสํารวจของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข  
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พบว่า พฤติกรรมสขุภาพของเยาวชนไทยอายรุะหว่าง ¤� – �  ปี มีปัญหาสขุภาพจิตทีfน่ากงัวล
หลายเรืfอง โดยเฉพาะความเครียดทีfระยะหลังมีแนวโน้มขยายตัวเพิfมมากขึ cน จากข้อมูลการ
ประเมินสุขภาพจิตตนเอง (Mental Health Check In) ของกรมสุขภาพจิต ในปี 2566 พบว่า 
เยาวชนร้อยละ 18.05 มีความเครียดสงู เสีfยงตกอยู่ในภาวะซมึเศร้าร้อยละ ��.£� และเสีfยงทีfจะ
ฆ่าตวัตายร้อยละ 12.51 และในส่วนของผลการประเมิน 3 เดือนแรกของปี 2567 พบว่า เยาวชน
ร้อยละ 26.77 และ 18.33 กําลงัอยู่ในภาวะหมดไฟในการเรียนรู้และมีความเครียดสงูตามลําดบั 
ดงัภาพประกอบ ¤ 
 

 

 

ภาพประกอบ ¤ ผลการประเมินสขุภาพจิตตนเองของเยาวชนอายรุะหวา่ง ¤� - �  ปี  
ระหวา่งปี ���� ���¢ 

(ทีfมา : กรมสขุภาพจิต กระทรวงสาธารณสขุ) 
 
 ทั cงนี c จากผลสํารวจเยาวชนของคิด for คิดส์ ในปี 2565 พบวา่ การเรียนและความคาดหวงั
ด้านการทํางานในอนาคต และสถานะทางการเงินของครอบครัวเป็นสาเหตหุลกัทีfทําให้เด็กไทย
เกิดความเครียดสูง รวมถึงมีความคิดอยากจะฆ่าตัวตายอยู่บ่อยครั cง โดยทุกปัญหาทีfสะท้อน
ออกมาจากผลสํารวจล้วนเป็นประเดน็สําคญั แตปั่ญหาทีfเร่งดว่นอนัดบัต้น ๆ คือ เรืfองความเครียด
และภาวะซึมเศร้าของนิสิตนักศึกษา เพราะเป็นอาการป่วยทางสภาพจิตใจทีfจะส่งผลกระทบ
ต่อเนืfองไปถึงปัญหาอืfน ๆ โดยเฉพาะในเรืfองของการเรียนรู้ นักวิชาการด้านการศึกษาหลาย ๆ 
ท่าน จึงไ ด้พยายามเสนอแนวทางในการปรับใช้หลักสูตรความสุขทางการเ รียน รู้ใน
สถาบนัอดุมศึกษาในภาพรวมแยกเป็น   มิติ ได้แก่ มิติแรก คือ มิติในด้านของอาจารย์ผู้สอน ทีf

0

5

10

15

20

25

30

ภาวะหมดไฟ เครียดสงู เสี3ยงซมึเศร้า เสี3ยงฆา่ตวัตาย 

ผลการประเมินสขุภาพจิตตนเองของเยาวชนอายรุะหวา่ง ¤� - �  ปี 

ระหวา่งปี ���� - ���¢

ปี $%&% ปี $%&& ปี $%&' (ถึง $, เมษายน) 



 

 
 

5 

จะต้องพยายามทําความเข้าใจวา่จดุศนูย์กลางของการเรียนการสอนนั cนคือผู้ เรียน ต้องทําให้เขาได้
เรียนรู้และรู้ทกัษะของผู้ เรียนแต่ละคนว่าเป็นอย่างไร เพืfอทีfจะสามารถช่วยเหลือและสนบัสนนุได้
อยา่งเตม็ทีf มิติทีfสอง คือ มิติของผู้ เรียน ทีfอาจารย์ผู้สอนต้องมองวา่เรืfองพวกนี cไมใ่ช่เรืfองไกลตวั แต่
เป็นเรืfองใกล้ตวัทีfอาจารย์ผู้สอนต้องทําให้ผู้ เรียนเป็นพลเมืองทีfมีศกัยภาพ ตรงกบัยทุธศาสตร์ของ
ประเทศในด้านการพฒันาศกัยภาพมนษุย์หรือในเรืfองทนุมนษุย์ (Human capital) ซึfงการทีfจะทํา
ให้ผู้ เรียนมีศกัยภาพเตม็ทีfต้องมาจากการบริหารจดัการของอาจารย์ผู้สอน และอีกประเดน็สําคญัทีf
ควรควบคูก่นัคือ อาจารย์ต้องเป็นผู้ ฟังทีfดี (Active listener) กลา่วคือ ต้องเปิดใจยอมรับแล้วจงึทํา
ความเข้าใจเรืfองทีfเกิดขึ cนโดยทีfไม่ตดัสินไปก่อนว่าเรืfองนั cนผิดหรือถูกอย่างไร และมิติทีfสาม คือ 
เรืfองของระบบและการนําหลกัสตูรความสขุไปขยายต่อทั cงในระดบัโรงเรียน มหาวิทยาลยั หรือใน
ระดบักระทรวง (ดารณี อทุยัรัตนกิจ, ����) โดยเฉพาะในระดบักระทรวง ทีfถือวา่เป็นหน่วยงานทีfมี
สว่นเกีfยวข้องโดยตรง สามารถดําเนินการเพืfอลดปัญหาดงักลา่วได้ เนืfองจากวา่มีอํานาจในการสัfง
การและวางแผนนโยบายต่าง ๆ ให้สถาบนัอุดมศึกษามีการดูแลสุขภาวะทางด้านร่างกายและ
จิตใจทั cงในส่วนของนิสิตนกัศึกษาและบคุลากรในสงักดั เพืfอให้เกิดความยัfงยืนและสามารถทีfจะ
เป็นองค์กรแห่งการศึกษาทีfผู้ เรียนและผู้ สอนเกิดความสุขทางการเรียนรู้ต่อไป สอดคล้องกับ
ผลการวิจยัของสถาบนัวิจยัประชากรและสงัคม มหาวิทยาลยัมหิดล ทีfได้ศึกษามหาวิทยาลยัใน
ประเทศไทยมากกว่า �� แห่ง พบว่า หัวใจทีf สําคัญทีfสุดของความสุขทางการเรียนรู้ใน
สถาบนัอดุมศกึษาคือ การสร้างระบบปัญญานิเวศ เพืfอให้คนทกุคนไมว่า่จะเป็นบคุลากร นกัศกึษา 
หรือผู้ ทีfมีส่วนเกีfยวข้องกบัการศึกษา รู้สึกดีต่อกนัจนเกิดเป็นวฒันธรรมองค์กรทีfแข็งแกร่ง มีพลงั
และแรงบนัดาลใจทีfจะสร้างองค์ความรู้และนวตักรรมสามารถเรียนรู้ร่วมกนัได้อย่างมีความสขุ (ศิ
รินนัท์ กิตติสขุสถิต, 2562)  
 จากการศึกษางานวิจยัทั cงในและต่างประเทศ ผู้ วิจยัได้วิเคราะห์และสงัเคราะห์ความสขุ
ทางการเรียนรู้ของนิสิตนกัศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษาเบื cองต้น พบว่า ปัจจยัทีfส่งผลต่อการเรียนรู้
ของนิสิตนกัศึกษานั cน มีทั cงสิ cนอยู่ � ด้าน ซึfงมีความสอดคล้องและเป็นประโยชน์ต่อแนวทางการ
พัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา ได้แก่ ¤) ด้านร่างกาย �) ด้านจิตใจ  ) ด้าน
อารมณ์ และ �) ด้านสงัคม ซึfงจะเป็นตวัแปรทีfสําคญัในการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ของนิสติ
นกัศกึษาต่อไป จะเห็นได้ว่า ในปัจจบุนัสถาบนัอดุมศกึษาหลายแห่ง เริfมมีการปรับตวัและแข่งขนั
กันมากขึ cน ส่วนหนึfงก็เป็นผลกระทบมาจากการเปลีfยนแปลงโครงสร้างประชากรทีfลดลงอย่าง
ตอ่เนืfอง สง่ผลให้สถาบนัอดุมศกึษาต้องแขง่ขนักนัดงึดดูผู้ เรียนมากขึ cน เพืfอให้นิสตินกัศกึษาเข้ามา
เรียนในสถาบนัอุดมศึกษานั cน ๆ แต่ก็ใช่ว่าเมืfอเลือกเข้าไปเรียนแล้ว ทุกคนจะสําเร็จการศึกษา
เหมือนกนัหมด บางสว่นก็ต้องลาออกจากการศกึษากลางคนั ด้วยเหตผุลหลาย ๆ ประการ อาทิ ¤) 
ด้านสถานทีfศกึษา �) ด้านปัจจยัส่วนตวั  ) ด้านผู้สอน �) ด้านสงัคม และ �) ด้านครอบครัว (อดิ
ศกัดิY มิดดี c และคณะ, ��� ) หรืออาจจะเป็นเพราะ 1) สถานะทางเศรษกิจและสงัคม เช่น รายได้
ของครอบครัว การศกึษาของสมาชิกในครอบครัว 2) การบรูณาการทางวิชาการ เช่น ความพร้อม
ของหลกัสตูร 3) ความผกูพนักบัสถาบนัและเปา้หมาย เช่น ความคาดหวงัของนกัศกึษา คณุภาพ
ของมหาวิทยาลยั และ 4) การบรูณาการทางสงัคม เช่น การปฏิสมัพนัธ์กบัเพืfอน การติดตอ่สืfอสาร
กบัผู้สอน การเป็นสมาชิกในสงัคม เป็นต้น (ภาคภมิู ธีรสนัติกลุ และเกษตรชยั และหีม, 2565) ทกุ
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ปัจจยัล้วนแล้วแต่มีความสมัพนัธ์โดยตรงกับการตดัสินใจลาออก ซึfงปัจจยัเหล่านี c ล้วนส่งผลให้
นิสิตนกัศกึษาเกิดความเครียด ความเบืfอหน่ายและไม่มีความสขุในการเรียนรู้ ทําให้เกิดผลเสียกบั
สถาบนัอดุมศกึษาและนิสิตนกัศกึษา กลา่วคือ สถาบนัอดุมศกึษาเสียทรัพยากรในการลงทนุและ
เสียโอกาสในการสร้างคน สว่นนิสิตนกัศกึษาเสียคา่ใช้จ่ายโดยเปลา่ประโยชน์ และทีfสําคญัคือเสีย
ขวญัและกําลงัใจในการถอยหลงัเพืfอกลบัไปเริfมต้นใหม ่และจากการศกึษาสถิติย้อนหลงัทีfเผยแพร่
ผ่านทางเว็บไซต์ของสํานักงานปลดักระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ย้อนหลงั 3 ภาคเรียน พบว่า มีนิสิตนักศึกษาในระดับปริญญาตรีทีfมีการลงทะเบียนเพืfอรักษา
สถานภาพนกัศกึษา ขาดการติดต่อสืfอสารหรือติดต่อไม่ได้ และยติุการศกึษา (ลาออก) เพิfมขึ cนใน
ทกุ ๆ ปีการศกึษา ดงัตาราง 1 
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นอกจากนี c การทีfนิสิตนักศึกษาลงทะเบียนเพืfอรักษาสถานภาพนักศึกษา ขาดการ
ติดต่อสืfอสารหรือติดต่อไม่ได้ และยติุการศกึษา (ลาออก) ยงัแสดงถึงประสิทธิภาพในการบริหาร
งานและการจัดการเรียนการสอนของสถาบันการศึกษานั cน ๆ อีกด้วย ดังนั cน การศึกษาใน
ระดบัอดุมศกึษา จงึนบัวา่เป็นหวัใจทีfสําคญัในการพฒันาศกัยภาพของบคุคลให้เป็นทรัพยากรทีfมี
คณุค่าและคณุประโยชน์ในฐานะความเป็นมนษุย์ เป็นพลเมืองทีfดี มีวินยั มีคณุธรรมจริยธรรม มี
ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการทํางาน เพืfอสร้างสรรค์ความมัfนคง และความยัfงยืน
ของสงัคม ประเทศชาติ ให้มีความเจริญก้าวหน้า (จกัรกฤษณ์ โปณะทอง, ����) ความสขุทางการ
เรียนรู้จึงถือว่าเป็นปัจจยัสําคญัทีfจะเป็นแรงขบัเคลืfอนและแรงจงูใจให้นิสิตในสถาบนัอดุมศึกษา
ไทยทกุระดบัชั cนปี ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายการศึกษาทีfได้กําหนดไว้ เพราะธรรมชาติของ
มนษุย์มีความสขุทีfจะเรียนรู้ ยิfงสภาพแวดล้อมรอบตวัเอื cออํานวยความสะดวกมากขึ cนเท่าไหร่ ยิfง
เป็นตวัจดุประกายของการตืfนรู้มากขึ cนเท่านั cน แต่ถ้าหากว่าสภาพ แวดล้อมรอบตวัไม่เอื cออํานวย 
การเรียนรู้อาจจะพบเจอกบัความเหนืfอยยากและท้อใจ ทําให้ไมมี่ความสขุในการเรียนรู้ เปา้หมาย
ทีfวางไว้ก็อาจจะไมป่ระสบผลสําเร็จ  
 ในทางพระพทุธศาสนาได้กล่าวถึงหลกัธรรมทีfสามารถนํามาประยกุต์ใช้กบัการศึกษาไว้
หลากหลายหมวดหมู่ ซึfงหลกัธรรมทีfสําคญัประการหนึfงทีfเกีfยวกบัการศึกษานั cน องค์สมเด็จพระ
บรมศาสดาสมัมาสมัพุทธเจ้าพระองค์ทรงประทานหลกัไตรสิกขาไว้เป็นแนวทางในการศึกษา
เรียนรู้ ซึfงถือวา่ครอบคลมุหลกัคําสอนทั cงหมดในพระพทุธศาสนา กลา่วคือ การศกึษา (Education) 
คือการพฒันาความเป็นมนุษย์ใน   ด้าน ได้แก่ ด้านพฤติกรรมพฒันาได้ด้วยศีล (อธิศีลสิกขา) 
ด้านจิตใจพฒันาได้ด้วยสมาธิ (อธิจิตตสิกขา) และด้านความรู้พฒันาได้ด้วยปัญญา (อธิปัญญา
สกิขา) โดยเฉพาะในด้านของปัญญาจะเน้นมากกวา่เรืfองอืfน ๆ เพราะปัญญาเป็นคณุธรรมทีfสําคญั
ทีfสดุ ปัญญาเป็นประธานแห่งคณุธรรมทั cงหลาย ดงัพทุธพจน์ทีfว่า “ป¬ฺญาหิ กสุลา วทนฺติ นกฺขตฺ
ตราชาอิวตารกานํ แปลความได้ว่า ปราชญ์ทั cงหลายกล่าวว่าปัญญาประเสริฐทีfสุด เหมือน
พระจนัทร์เด่นทีfสดุในหมู่ดาว” (ข.ุชา. (ไทย). �¢/���¨/��¤) ปัญญามีคณุธรรมอืfนเป็นบริวาร ดจุ
เช่นเดียวกนักบัพระจนัทร์ทีfมีดวงดาวทั cงหลายเป็นบริวาร ดงันั cน แนวทางทั cงสามประการจะต้องมี
การพฒันาไปพร้อม ๆ กนั เพราะเป็น   ด้านของชีวิตทีfไม่อาจแยกขาดจากกนัได้ บางทีก็ใช้ศพัท์
แทนเป็นคําวา่ “ภาวนา” ซึfงก็เป็นเรืfองของสกิขาคือการทําให้เจริญใน � ด้าน ได้แก่ กายภาวนา คือ
การพัฒนากายให้มีความสัมพันธ์เกื cอกูลกับสิfงแวดล้อมทางด้านกายภาพ สีลภาวนา คือการ
พฒันาศีลให้มีความสมัพนัธ์เกื cอกลูทีfดีกบัเพืfอนมนษุย์ในสงัคม จิตตภาวนา คือการพฒันาจิตทําให้
จิตใจเจริญงอกงามในสิfงทีfดีงาม มีความเข้มแข็ง มัfนคง สงบสขุ เป็นอิสระ และปัญญาภาวนา คือ
การพฒันาปัญญาเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ คิดอย่างมีเหตแุละผล หยัfงรู้ความจริงจนเข้าถึง
อิสรภาพ ปลอดทกุข์ ไร้ปัญหา (พระธรรมปิฎก, 2539)  
 การพฒันาในลกัษณะนี cจะเป็นการพฒันาอยา่งประสานกลมกลืนสง่ผลเกื cอกลูกนัไปด้วยดี
ทั cงระบบตามแนวพุทธจริยธรรม ทีfเป็นเรืfองครอบคลุมทั cงด้านพฤติกรรม (Morality) ด้านจิตใจ 
(Concentration) และด้านปัญญา (Wisdom) เป็นการพฒันาชีวิตทั cงหมด (พระธรรมปิฎก, 2540) 
หลกัไตรสิกขานั cน เป็นหมวดหมู่ย่อยของมรรคมีองค์ ¨ อนัประกอบไปด้วยการฝึกปฏิบติัทีfเริfมต้น
จาก “ศีล” ได้แก่ วาจาชอบ การงานชอบ การเลี cยงชีพชอบ “สมาธิ” ได้แก่ ความเพียรชอบ สติชอบ 
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สมาธิชอบ และ “ปัญญา” ได้แก่ การเห็นชอบและการดําริชอบ ตามลําดบั โดยการปฏิบติัตามหลกั
ไตรสิกขา หรือ ศีล สมาธิ ปัญญา นี c มนุษย์จะสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถขยายผลและยกระดบัความสามารถในการปล่อยวางตนเองจากเหตแุห่งความทุกข์ ซึfง
ได้แก่ ความโศกเศร้าเสียใจ ความชอบใจหรือไม่ชอบใจ ทีfอยู่นอกเหนือจากการควบคุม ทําให้
สามารถเข้าถึงความจริงอันประเสริฐหรือบ่มเพาะดุลยภาพในการใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุข 
(ประภาภทัร นิยม, ����) สอดคล้องกบัขวญัเนตร คาวีวงศ์ ได้ให้นิยามความสขุไว้วา่ ความสขุ คือ
สิfงทีfมนษุย์ทกุคนปรารถนาและเฝา้เสาะแสวงหา ไขวค่ว้า พยายามทีfจะทําให้ตนเองได้พบเจอและ
ครอบครอง โดยเฉพาะเวลาทีfมีความสขุ เช่น เมืfอได้เรียนรู้อย่างมีความสขุสมองจะหลัfงสารเคมี 
เช่น โดปามีน เอ็นโดรฟินส์ (Endorphins) ซึfงเป็นสารทีfทําให้มีความสขุ สง่ผลให้เกิดการอยากรู้ มี
ความกระตือรือร้น สนใจไขวค่ว้าอยากเรียนรู้ เกิดพลงัทีfจะทําสิfงตา่ง ๆ มากมาย แตใ่นทางตรงกนั
ข้าม เมืfอมีความเศร้า ไมว่า่จะเกิดจากความเบืfอหน่ายในการเรียน ระบบการเรียนทีfเน้นการทอ่งจํา 
ผู้ เรียนไมไ่ด้คิด ไมไ่ด้ลงมือทําด้วยตนเอง จะสง่ผลให้ระดบัของสารโดปามีน เอ็นโดรฟินส์ลดลง ทํา
ให้เกิดความเครียด ความเหนืfอยล้า และความกังวลตามมา (ขวัญเนตร คาวีวงศ์, ����) เมืfอ
ผู้ เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสขุ จะทําให้ผู้ เรียนเกิดปัญญารู้แจ้งเห็นจริง สามารถดํารงชีวิตและทํา
ประโยชน์ทั cงตอ่ตนเองและผู้ อืfนได้อยา่งมีความสขุ เพราะความสขุคือความดีงามของมนษุย์ มนษุย์
จะมีความดีงามทั cงพฤติกรรม จิตใจ และปัญญา จะต้องมีการฝึกฝนพฒันาตนเองให้ดีขึ cนไป ปัจจยั
ทีfจะทําให้เกิดความดีงามและความสขุนั cน คือการพฒันาตนเองด้วยการศกึษา  
 ฉะนั cน มนษุย์ทกุคนจะต้องมีการศกึษา เพราะการศกึษาจะทําให้เกิดปัญญา แต่จะทําให้
มนษุย์มีการศกึษาได้อย่างไร ก็ต้องฝึกคนหรือพฒันาคนขึ cนมา ซึfงสอดคล้องกบัแนวคิดการจดัการ
การเรียนรู้ในศตวรรษทีf �¤ ทีfได้เน้นยํ cาทีfผู้ เรียนเป็นสําคญัของระบบการศึกษา (ระพีพฒัน์ หาญ
โสภา และคณะ, ��� ) จึงมีหลกัการของพระพุทธศาสนาทีfให้แนวทางไว้ว่า “มนุษย์ต้องมีการ
ฝึกฝนพฒันา” เพราะการศึกษาสามารถทําให้ “คน” กลายเป็น “มนุษย์” ทีfสมบูรณ์แบบทั cงด้าน
ความรู้ (วิชชา) และความประพฤติ (จรณะ) โดยอาศยัหลกัการของพระพทุธศาสนามาเป็นพื cนฐาน
ของการพัฒนา เมืfอมนุษย์ได้ฝึกฝนพัฒนาตนเองด้วยการศึกษาแล้ว ถือได้ว่าเป็นทรัพยากรทีf
สําคญัทีfสดุต่อการพฒันาองค์กรไปจนถึงการพฒันาประเทศชาติและโลกใบนี c ตามแบบฉบบัของ
ปรัชญาปฏิรูปนิยม (Reconstructionism) ทีfได้เน้นยํ cากระบวนการการเรียนรู้ทีfเกีfยวข้องกบัวิถีชีวิต 
เพืfอนําไปสูก่ารแก้ไขปัญหาและเป็นผู้ นําแหง่การเปลีfยนแปลงสงัคม (ชาติชาย มว่งปฐม, ���¢) จงึ
เกิดเป็นหลกัปฏิบติัขึ cนมาทีfเรียกว่า สิกขา ซึfงแปลว่า การศึกษาหรือการฝึกฝนมนษุย์ (พระพรหม
คณุาภรณ์, ���¢) อนัจะเป็นตวัการทีfจะนําพาไปสู่ความสําเร็จทั cงในระดบัธรรมดาโลก (ทางโลก) 
และระดบัเหนือธรรมดาโลก (ทางธรรม) ดงันั cน จึงสมควรทีfสดุในการนําหนทางแห่งความสําเร็จ 
นัfนคือ ศีล สมาธิ และปัญญา มาใช้เป็นแนวทางในการศึกษาของมนษุย์ ซึfงครอบคลมุทั cงการพดู 
การกระทํา และการคิดทั cงหมด (สาโรช บวัศรี, 2553)  
 ด้วยเหตุผลทีfกล่าวมานี c ผู้ เรียนจึงมีความสนใจทีfจะศึกษาแนวทางการพฒันาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาไทย เพืfอให้ทราบ 
สภาพปัจจุบนัและสภาพทีfคาดหวงั รวมถึงแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกั
ไตรสิกขาอนัจะเป็นแนวทางสําหรับนิสิตนกัศึกษาและผู้ ทีfเกีfยวข้องกับการศึกษาได้นําไปพฒันา
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คณุภาพทางการศกึษาให้เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพต่อไปในอนาคต ดงัพทุธพจน์ทีfได้ตรัส
ประทานแก่เหลา่ภิกษุและมหาชนทั cงหลายไว้ว่า “วรมสฺสตรา ทนฺตา อาชานียา จ สินฺธวา ก¬ฺุชรา 
จ มหานาคา อตฺตทนฺโต ตโต วรํ” แปลความว่า อสัดร สินธพ อาชาไนย กญุชร และช้างหลวง ฝึก
แล้วล้วนดีเลศิ แตค่นทีfฝึกตนแล้วประเสริฐกวา่ (ทั cงหมด) นั cน (ข.ุธ. (ไทย). ��/  /�¢) 
 
ความมุ่งหมายของการวจัิย 
 ในการวิจยัครั cงนี c ผู้ วิจยัได้กําหนดความมุง่หมายไว้ดงันี c 
  ¤. เพืfอศกึษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
  2. เพืfอศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา
สําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 
ความสาํคัญของการวจัิย 
 ผลการศึกษาค้นคว้าครั cงนี cจะทําให้ทราบถึงสภาพปัจจุบนัและสภาพทีfคาดหวงัของการ
พฒันาความสขุทางการเรียนรู้และแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา
สําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย เพืfอเป็นประโยชน์ต่อผู้ ทีfเกีfยวข้องกบัการจดัการ
การศึกษา ผู้ บริหารสถานศึกษา บุคลากรทีfเกีfยวข้องในการจัดการการศึกษา ฝ่ายแนะแนว
การศกึษา ในการวางแผนการจดัการการศกึษาให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกบัสภาพแวดล้อม
และความต้องการของนิสิตนักศึกษาทั cงด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สงัคมและสติปัญญา โดย
ประยุกต์ใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาเป็นแนวทาง เพืfอให้พร้อมต่อการรับมือกับการ
เปลีfยนแปลงในอนาคตให้มีประสทิธิภาพยิfงขึ cน 
 
ขอบเขตของการวจัิย 

การวิจัยนี c เป็นการศึกษาวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Research) ระหว่างการวิจัยเชิง
คณุภาพ (Qualitative Research) โดยใช้วิธีการสมัภาษณ์เชิงลกึ (In-depth Interview) ด้วยการ
สัมภาษณ์แบบกึfงโครงสร้าง (Semi-structured interviews) และการวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) โดยใช้วิธีการวิจยัเชิงสํารวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม 
(Questionnaire) โดยมีขอบเขตการวิจยั ดงันี c 
  ¤. ขอบเขตด้านกลุม่ตวัอยา่ง แบง่เป็น � กลุม่ รวมทั cงสิ cน ��� คน ดงันี c 
       ¤.¤ การศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพทีfคาดหวังของการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย จาก
สถาบันอุดมศึกษา � ประเภท คือ ¤) สถาบันอุดมศึกษาของรัฐในกรุงเทพมหานคร ได้แก่ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ,  สถาบันอุดมศึกษาในกํากับของรัฐในส่วนภูมิภาค ไ ด้แก่  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ �) สถาบนัอดุมศกึษาเอกชน ได้แก่ มหาวิทยาลยักรุงเทพ  ) มหาวิทยาลยั
ราชภฏั ได้แก่ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และ �) มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ได้แก่ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ รวมจํานวน �¤� คน แบง่เป็น � กลุม่ คือ 



 

 
 

11 

   ¤.¤.¤ ผู้ ให้ข้อมูลในการสมัภาษณ์เชิงลึกเพืfอศึกษาสภาพปัจจุบันและ
สภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษา
ของสถาบนัอดุมศกึษาไทย แบง่เป็น ผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา � คน และคณาจารย์ผู้สอน � คน 
รวมจํานวน ¤� คน (ซึfงมีคณุสมบติัตามทีfผู้ วิจยักําหนดไว้ในบททีf  ) 
   ¤.¤.� ผู้ ให้ข้อมลูทีfใช้ในการประเมินสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงั
ของการพัฒนาความสุขทางการเ รียน รู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทย จํานวน � สถาบนัอดุมศกึษา สถาบนัละ ¨� คน รวมจํานวน ��� คน (ซึfงมี
คณุสมบติัตามทีfผู้ วิจยักําหนดไว้ในบททีf  ) 
      ¤.� การศึกษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา
สําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย แบ่งเป็น ผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา � คน และ
คณาจารย์ผู้สอน � คน รวมจํานวน ¤� คน (ซึfงมีคณุสมบติัตามทีfผู้ วิจยักําหนดไว้ในบททีf  ) 
  �. ขอบเขตด้านตวัแปรทีfศกึษา ประกอบด้วย 
      �.¤ แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ จํานวน � ด้าน ได้แก่ 
             �.¤.¤ ด้านร่างกาย (กายภาวนา)  
             �.¤.� ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา)  
             �.¤.  ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา)  
             �.¤.� ด้านสงัคม (สีลภาวนา) 
         2.2 หลกัไตรสกิขา จํานวน   ด้าน ได้แก่ 
                       �.�.¤ ศีล (สีลสกิขา) 
            2.2.2 สมาธิ (จิตตสกิขา) 
                                   2.2.3. ปัญญา (ปัญญาสกิขา) 
 
นิยามศัพท์เฉพาะที$ใช้ในการวจัิย  
 1. แนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ หมายถึง วิธีการหรือแนวทางปฏิบติัทีf
ช่วยพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ของนิสิตนกัศกึษาระดบัอดุมศกึษาเพืfอให้เกิดการศกึษาเรียนรู้ 
พฒันาชีวิตตนเองให้เจริญ ทําให้มี ทําให้เกิดขึ cนในตน ด้วยการฝึกฝนอบรมพฒันาเปลีfยนแปลงไป
ในทางทีfดีขึ cนตามหลกัการของพระพทุธศาสนาใน 4 ด้าน คือ  
  1.1 ด้านร่างกาย (กายภาวนา) หมายถึง การทีfนิสิตนกัศกึษามีพฤติกรรมในการ
ดูแลสุขภาพทั cงด้านร่างกายและจิตใจอย่างสมํfาเสมอ ผ่านการออกกําลังกายและการบริโภค
อาหารทีfคํานึงถึงคุณค่าทางโภชนาการ พร้อมกับมีความสนุกสนานและไม่เครียดในการเรียนรู้ 
สถาบันอุดมศึกษาสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนการสอนทีfส่งเสริมให้นิสิตนักศึกษาเกิดความ
เข้าใจในความสําคญัของการศึกษา และสนับสนุนการพัฒนาทักษะชีวิตของนิสิตนักศึกษา ทั cง
ทางด้านความรู้ ความสมัพนัธ์กบัสิfงแวดล้อม และการมีอปุกรณ์การเรียนการสอนทีfทนัสมยัและมี
มาตรฐาน    
  1.2 ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) หมายถึง การทีfนิสิตนกัศกึษามีสขุภาพจิตทีfแจ่มใส 
ร่าเริง พร้อมเผชิญปัญหาและจัดการกับความเครียดได้อย่างมีสติ มีความกระตือรือร้นในการ
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แสวงหาความรู้ และมีความเชืfอมัfนวา่สถาบนัอดุมศกึษาจะช่วยพฒันาทกัษะและคณุภาพชีวิต ทั cง
ยงัมีความตั cงใจทีfจะอบรมจิตใจให้มัfนคง แข็งแกร่ง มีคณุธรรม และร่วมกิจกรรมจิตอาสาด้วยความ
เตม็ใจ ตลอดถงึยดึมัfนในความถกูต้องทางกฎหมายของสงัคม มีความเพียรพยายามในการดําเนิน
ชีวิตอย่างมีสติ และเชืfอมัfนในศกัยภาพของตนเอง พร้อมเปิดใจเรียนรู้สิfงใหม่ ๆ ด้วยทศันคติเชิง
บวกและมีความหวงั 
  1.3 ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) หมายถึง การทีfนิสิตนักศึกษามีสติในการ
ดําเนินชีวิต สามารถใช้ความรู้และปัญญาในการแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง โดยไม่ทําร้ายตนเอง
หรือผู้ อืfน มีการพฒันาปัญญาผ่านการฟัง การอ่าน การศึกษา และการแลกเปลีfยนความคิดกับ
ผู้ อืfน พร้อมทั cงมีความเข้าใจและให้โอกาสเพืfอนร่วมชั cน ยอมรับความแตกต่างและพร้อมให้ความ
ช่วยเหลือ สามารถแยกแยะสิfงทีfถกูผิด เปิดใจรับความรู้ใหม่ ๆ ใช้เหตผุลและประสบการณ์ในการ
ตดัสนิใจอยา่งมีหลกัการ 
  1.4 ด้านสงัคม (สีลภาวนา) หมายถึง การทีfนิสิตนกัศกึษายึดมัfนในหลกัศีลธรรม
ตามศาสนาทีfตนนบัถือเป็นแนวทางในการดําเนินชีวิต มีทศันคติทีfเปิดกว้างและหลากหลายต่อ
เพืfอนร่วมชั cนและบคุคลรอบข้าง พร้อมปฏิบติังานทีfได้รับมอบหมายด้วยความรับผิดชอบ รอบคอบ 
และมีประสิทธิภาพ โดยตั cงมัfนในกฎระเบียบวินัย ไม่เบียดเบียนตนเองหรือผู้ อืfน โดยมี
สถาบนัอดุมศกึษาเป็นสถานทีfทีfเปิดโอกาสให้นิสิตนกัศกึษาเกิดการเรียนรู้ และปรับตวัอยู่ร่วมกบั
สงัคมได้อย่างสนัติ ยอมรับในความยุติธรรมและความเสมอภาค ให้ความสําคญักับการเกื cอกูล
ผู้ อืfน ตระหนกัถึงความสมัพนัธ์ทีfดีระหว่างตนเองกบัผู้ อืfน และมีจิตใจสงเคราะห์ นอบน้อมตอ่บิดา
มารดา ครูบาอาจารย์ และผู้ มีอาวโุสกวา่ด้วยความเคารพ 
 2. หลักไตรสิกขา หมายถึง วิธีการหรือแนวทางปฏิบติัทีfช่วยฝึกฝนตนเองสู่ความเป็น
มนษุย์ทีfสมบรูณ์แบบด้วยการศึกษาเรียนรู้ ทําให้เกิดการเปลีfยนแปลงไปในทางทีfดีขึ cน โดยอาศยั
หลกัการทางพระพทุธศาสนา 3 ด้าน คือ  
  2.1 ด้านศีล (สีลสิกขา) หมายถึง การทีfสถาบนัอดุมศึกษาจดัการเรียนการสอน
โดยมุ่งเน้นการศึกษาเรืf องคุณธรรมและจริยธรรม ส่งเสริมให้นิสิตนักศึกษาปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบอย่างเคร่งครัด มีความรับผิดชอบต่อภาระงานทีfได้รับ และไม่เบียดเบียนผู้ อืfน มี
ความรู้สึกละอายต่อการกระทําทีfผิด และตระหนักถึงผลกระทบทีfอาจเกิดขึ cน พร้อมทั cงมีความ
ซืfอสตัย์ ยติุธรรม และเคารพในความเสมอภาคระหว่างบคุคล เปิดโอกาสให้นิสิตนกัศกึษาเข้าร่วม
กิจกรรมอภิปราย แลกเปลีfยนความคิดเห็นในประเด็นสําคญัต่อสงัคม และมีกิจกรรมสนัทนาการ
เพืfอสง่เสริมความผ่อนคลายและความสมดลุในการเรียน เพืfอให้นิสิตนกัศกึษาเห็นคณุค่าของการ
นําหลกัศีลธรรมมาประยุกต์ใช้ในสถาบนัการศึกษา และร่วมกันสร้างบรรยากาศแห่งความเป็น
ธรรมและความเสมอภาค  
  2.2 ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) หมายถึง การทีfนิสิตนกัศกึษามีสขุภาพจิตทีfสดชืfน ร่า
เริง ผ่อนคลาย และมัfนคง พร้อมรับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆ และทํางานภายใต้ความกดดนัได้
อย่างมีสติ ตลอดถึงสถาบนัอดุมศกึษาควรสง่เสริมการพฒันาสติและสมาธิผ่านหลกัสตูรระยะสั cน 
ซึfงจะช่วยพฒันาจิตใจของนิสิตนกัศึกษาให้เกิดความเข้มแข็งและเจริญงอกงามด้วยคณุธรรม มี
สติสัมปชัญญะในชีวิตประจําวัน สร้างเครือข่ายระหว่างเพืfอนนักศึกษาภายใต้คําแนะนําของ
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อาจารย์ พร้อมเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความเต็มใจและมีจิตตั cงมัfนในความดีงาม มีความเพียร
พยายามในการทํางานจนสําเร็จ และมีความสขุในการช่วยเหลือผู้ อืfนให้พ้นจากความทกุข์   
  2.3 ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) หมายถึง การทีfนิสิตนกัศกึษามีความสามารถใน
การคิดพินิจพิจารณาอย่างมีวิจารณญาณ ใช้สติปัญญาในการดําเนินชีวิตอย่างพอเพียงและมี
เหตผุล มีทกัษะในการฟัง พดู อ่าน เขียน อย่างมีประสิทธิภาพ รู้จกัแสวงหาและสร้างองค์ความรู้
ใหม่ ๆ เพืfอแก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์สิfงทีfดีงามเกิดความเข้าใจสภาพความเป็นจริงของโลกและ
ชีวิต รู้เท่าทนัและวางใจเป็นกลางต่อสิfงต่าง ๆ พร้อมทั cงมีทศันคติทีfดีงามในการพฒันาตนเองและ
เคารพความคิดเห็นของผู้ อืfน โดยสถาบนัอดุมศกึษาจะต้องมีสว่นช่วยสนบัสนนุการเรียนการสอนทีf
เน้นการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการประยกุต์ใช้ความรู้ในชีวิตประจําวนัให้แก่นิสิตนกัศึกษา
ด้วย 
 3. นิสิตนักศึกษาระดับอุดมศึกษา หมายถึง นิสิตนักศึกษาไทยทีfกําลังศึกษาอยู่ใน
ระดับชั cนปีทีf 1 – 4 ในสถาบันอุดมศึกษาไทย ทั cง 5 สถาบันกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มหาวิทยาลยักรุงเทพ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ในปีการศกึษา 2566 - 2567 
 4. สถาบันอุดมศึกษาไทย หมายถึง สถาบันอุดมศึกษาไทยในสังกัดสํานักงาน
ปลดักระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม ซึfงเป็นสถาบนัการศึกษาทีfจดัการ
เรียนการสอนในระดับทีfสูงกว่าการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (post-secondary 
education) หรือกล่าวอีกนยัหนึfงคือเป็นการศกึษาระดบัสดุท้าย (Final stage) ของการเรียนการ
สอนในระบบการศึกษาของประเทศไทย จําแนกเป็น � ประเภท คือ สถาบนัอดุมศึกษาในกํากบั
ของรัฐในกรุงเทพมหานครและในสว่นภมิูภาค สถาบนัอดุมศกึษาเอกชน มหาวิทยาลยัราชภฏั และ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ซึfงในงานวิจยัเล่มนี cได้กําหนดกลุ่มตวัอย่างสถาบนัอดุมศึกษา
ไทย 5 สถาบัน ได้แก่  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเป็นสถาบันกลุ่มตัวอย่างในประเภท
สถาบนัอุดมศึกษาในกํากับของรัฐในกรุงเทพมหานคร มหาวิทยาลยัเชียงใหม่เป็นสถาบนักลุ่ม
ตวัอย่างในประเภทสถาบนัอุดมศึกษาในกํากับของรัฐในส่วนภูมิภาค มหาวิทยาลยักรุงเทพเป็น
สถาบนักลุ่มตวัอย่างในประเภทสถาบนัอดุมศึกษาเอกชน มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทาเป็น
สถาบนักลุ่มตวัอย่างในประเภทมหาวิทยาลยัราชภฏั และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุง
เทพเป็นสถาบนักลุ่มตวัอย่างในประเภทมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล โดยคดัเลือกจากผล
โหวต The Most Popular Universities in Thailand มหาวิทยาลยัทีfนกัเรียน นกัศกึษา อยากเข้า
เรียนมากทีfสดุในแตล่ะกลุม่สถาบนั ประจําปี พ.ศ. 2565 จากเวบ็ไซต์ www.ThaiTopU.com 
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กรอบแนวคดิการวจัิย 
 การศกึษาวิจยั เรืfอง แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับ
นิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทยในครั cงนี c ผู้ วิจยัได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีทีfเกีfยวข้อง จาก
หนังสือ เอกสารวิชาการ วิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์ และงานวิจัยทีfเกีfยวข้อง นํามาสรุปเป็นกรอบ
แนวคิดการวิจยั ดงัภาพประกอบ 2 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 2 กรอบแนวคิดการวิจยั 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ 
1. ด้านร่างกาย (กายภาวนา) 
2. ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) 
3. ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) 
4. ด้านสงัคม (สีลภาวนา) 

หลกัไตรสกิขา 
1. ศีล (สีลสกิขา) 
2. สมาธิ (จิตตสกิขา) 
3. ปัญญา (ปัญญาสกิขา) 

แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา
สําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
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บทที$ 2 

ทบทวนวรรณกรรม 
 
 การวิจยัครั cงนี c ผู้ วิจยัได้ทบทวนงานวิจยัทีfเกีfยวข้องเพืfอใช้เป็นแนวทางการพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ผู้ วิจยัได้ศกึษา
เอกสารและงานวิจยัทีfเกีfยวข้องและได้นําเสนอตามหวัข้อดงัตอ่ไปนี c 
  1. แนวคิดเกีfยวกบัความสขุ  
      1.1 ความหมายของความสขุ 
  2. แนวคิดทฤษฎีเกีfยวกบัการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ 
      2.1 ความหมายของความสขุทางการเรียนรู้ 
      2.2 ความสําคญัของความสขุทางการเรียนรู้ 
      2.3 องค์ประกอบของความสขุทางการเรียนรู้ 
      2.4 แนวคิดทฤษฎีความสขุทางการเรียนรู้ 
            2.4.1 ทฤษฎีลําดบัความต้องการ 5 ขั cนของมนษุย์  
            2.4.2 ทฤษฎีทางการเรียนรู้ 
            2.4.3 ทฤษฎีการมองโลกในแงดี่ 
            2.4.4 แนวคิดการสร้างความสขุทางการเรียนรู้ 
      2.5 แนวคิดทฤษฎีการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ 
      2.6 กระบวนการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้  
  3. แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ 
  4. แนวคิดเกีfยวกบัหลกัไตรสกิขา 
  5. สถาบนัอดุมศกึษาไทย 
      5.1 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
      5.2 มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ 
      5.3 มหาวิทยาลยักรุงเทพ  
      5.4 มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา  
      5.5 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ  
  6. งานวิจยัทีfเกีfยวข้อง 
      6.1 งานวิจยัในประเทศ 
      6.2 งานวิจยัตา่งประเทศ 
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1. แนวคดิเกี$ยวกับความสุข  
 1.1 ความหมายของความสุข 
      ชฎาย ุบตุรศรี (��� ) กลา่ววา่ ความสขุ คือ สภาวะทีfบคุคลรู้สกึสบายทั cงร่างกายและ
จิตใจ มีความพอใจในชีวิต มีสขุภาพจิตดี สามารถใช้ชีวิตอย่างมีความสขุ มีความสามารถในการ
จัดการปัญหาและอุปสรรคทีfเผชิญในชีวิต ทําให้ไม่เกิดความเครียดหรือความเบืfอหน่าย และมี
ความสนกุสนานกบัการใช้ชีวิต 
      พระมหาสทิุตย์ อาภากโร และสายชล ปัญญชิต (���¨) กล่าวว่า ความสขุอนัแท้จริง
ตามหลกัพระพทุธศาสนา หมายถึง สภาวะทีfชีวิตจิตใจหลดุพ้นจากกิเลสและตณัหาทั cงปวง เป็น
ความสขุทีfเกิดจากการบําเพ็ญทางจิตจนเกิดสมาธิและปัญญา มีจิตทีfเป็นอิสระจากการครอบงํา
ของสรรพสิfงและจะเห็นได้ว่าร่างกายเป็นองค์ประกอบทีfสําคญัในการบรรลถุึงความสขุ กล่าวคือ 
ร่างกายต้องอยู่ในสภาวะทีfไม่เจ็บปวด ไม่ลําบาก ไม่ทุกข์ทรมาน ร่างกายทีfเจ็บปวดย่อมเป็น
อุปสรรคต่อการบําเพ็ญภาวนาของจิตและเป็นเหตุทําให้ไม่สามารถเข้าถึงความสุขอันแท้จริง 
พระพุทธศาสนาเรียกความสขุชนิดนี cว่า “นิพพานสขุ” และถือว่าเป็นสิfงทีfดีสงูสดุของมนุษย์ การ
ค้นพบนิพพานสขุของพระพทุธองค์ได้ชี cให้เห็นว่าเมืfอปฏิบติัตามทางสายกลางหรือเมืfอทําให้เกิด
ความสมดลุกนัระหวา่งการบําเพ็ญภาวนาทางกายและทางจิตจงึจะทําให้เกิดความสขุ 
      องัคณา เสงียมวฒันาวงศ์ (2561) ได้อธิบายว่า ความสขุคือความรู้สึกสบายทั cงทาง
กายและอารมณ์ เกิดจากความพงึพอใจและการมีความรู้สกึดี สนกุกบัการดํารงชีวิต มีอิสระทั cงทาง
กาย ใจ และอารมณ์ ความสขุนี cเกิดขึ cนเมืfอชีวิตดําเนินไปอยา่งราบรืfน ไมมี่อปุสรรคหรือความกงัวล 
และสามารถปรับตวัเข้ากบัการเปลีfยนแปลงในสงัคมปัจจบุนัได้ 
      วิไลพร  สุจริตธรรมกุล และพงษ์ศิริ ยอดสา (2566) ได้กล่าวว่า ความสุขของมนุษย์
เกิดขึ cนจากอารมณ์และแรงขับภายในทีfผลกัดนัให้มนุษย์สร้างพฤติกรรมหรือการกระทําให้เกิด
ความสุขขึ cนในชีวิต ซึfงพฤติกรรมหรือการกระทํานั cน ๆ มนุษย์จะเป็นผู้ ตัดสินด้วยตนเอง โดยมี
ผลลพัธ์ คือ ความสขุของบคุคลนั cน ๆ ซึfงความสขุทีfเกิดขึ cนจะมี 2 ทาง คือ ความสขุจากความพอใจ 
และความสขุจากความหมายต่อชีวิต โดยมากมนษุย์ทกุคนรู้จกัและได้สมัผสักบัความสขุในระดบั
ความพอใจอยู่เป็นปกติ อย่างไรก็ตามความสขุประเภทนี cไม่ยัfงยืน ประหนึfงเป็นการเสพติดทีfสขุ
เฉพาะปัจจบุนัขณะ เมืfอหมดฤทธิYก็ต้องหามาเติมใหม่ ซึfงจะแตกต่างกบัความสขุจากความหมาย
ต่อชีวิตทีfส่งผลทีfดีต่อใจและต่อเนืfองไปยังอนาคต แต่ทั cงนี cก็ปฏิเสธไม่ได้ว่า ความสุขทั cง 2 ทาง 
จําเป็นจะต้องมาควบคูก่นั 
      พระมหาแสงเพชร สทฺุธิจิตฺโต (2566) กลา่ววา่ ความสขุเป็นสิfงทีfน่าปรารถนา เป็นสิfงทีf
ทกุคนแสวงหากนัอยู ่แตที่fจริงความสขุนั cนสามารถทําให้เกิดขึ cนได้ทนัที ก็คือในจิตใจนีfเอง เมืfอใดทีf
มีศรัทธา มีเมตตา มีไมตรีธรรม มีความสดชืfน เบิกบาน ผอ่งใส ความสขุก็เกิดขึ cนในใจเมืfอนั cนทนัที 
      นัฐนรี ศรีชัย (2564) กล่าวว่า ความสุข คือ ระดับความพึงพอใจต่อชีวิตของแต่ละ
บคุคล โดยอาศยัการประมวลภาพชีวิตจากประสบการณ์ตั cงแตอ่ดีตจนถงึปัจจบุนัและสามารถคาด
เดาถึงอนาคตได้ บุคคลทีfมีความสขุมกัจะเป็นบุคคลทีfแสดงออกมาในรูปแบบการยิ cมแย้ม การมี
อารมณ์ทีfมัfนคงไม่ฉุนเฉียว เปิดเผย ควบคุมตนเองได้ดี ทนทานต่อปัญหา ซึfงสามารถส่งผลต่อ
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สงัคมส่วนรวมให้มีความสขุด้วยการมีปฏิสมัพนัธ์ทีfดีกบัครอบครัวและสงัคมทีfบุคคลนั cนดํารงอยู่
เป็นปัจจยัทีfสง่เสริมให้บคุคลนั cนมีความพงึพอใจในชีวิตมากยิfงขึ cน  
      พระมหาวิเชียร สธีุโร (2562) กล่าวว่า ความสขุ คือ ความสบายกาย ความสบายใจ 
และความสงบ หรือสงบระงบัด้วยวิธีทางจิตและทางปัญญาให้ไม่ต้องสนองความต้องการทีfไม่ดี 
ความสงบนั cนก็เป็นความสขุ และความสขุก็คือความสงบ สนัติเป็นสขุ สขุเป็นสนัติ คือสนัติสขุ 
      ศิรินนัท์ กิตติสขุสถิต และคณะ (����) กล่าวว่า ความสขุคือการได้รับประสบการณ์
และความรู้สึกทีfมนษุย์สามารถควบคมุได้อย่างต่อเนืfองตามความต้องการของตน จนกลายเป็น
ความจริง นําไปสูค่วามพงึพอใจและความอิfมเอมใจ โดยไมก่่อให้เกิดความลําบากแก่ผู้ อืfน 
      จากความหมายข้างต้น สรุปได้ว่า ความสขุ หมายถึง ความสบายกาย สบายใจ ใน
ภาวะทีfปราศจากทกุข์ทั cงปวง พร้อมทีfจะใช้ชีวิตได้อยา่งมีความสขุทั cงตอ่ตนเอง ตอ่ผู้ อืfน ตอ่คนรอบ
ข้างและตอ่สงัคมประเทศชาติ 
 
2. แนวคดิทฤษฎีเกี$ยวกับการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ 
 2.1 ความหมายของความสุขทางการเรียนรู้  
        สิริกลุ กิตติมงคลชยั (2562) ได้ให้ความหมายของความสขุทางการเรียนไว้ว่า การทีf
ผู้ เรียนแสดงออกถึงความรู้สกึทีfดีตอ่การเรียนรู้ในโรงเรียน มีความรู้สกึสนกุสนานในการเรียน และ
การทํากิจกรรม มีโอกาสได้เรียนในสิfงทีfถนดัและสนใจ พงึพอใจตอ่สิfงแวดล้อมในห้องเรียน ไม่เกิด
ความเครียดหรือเบืfอหน่าย มีความสมัพนัธ์ทีfดีต่อผู้ อืfน ช่วยเหลือและยอมรับความแตกต่างซึfง กนั
และกนั รับรู้ถึงความสามารถทางวิชาการและเห็นคณุค่าในตนเอง รวมถึงได้แสดงความสามารถ 
ตามศักยภาพของตน กล้าทีfจะเรียนรู้และสร้างสรรค์ในสิfงใหม่ ๆ และกล้าเผชิญปัญหาและ
อปุสรรค นอกจากนี cยงัรวมถึงการมีคณุลกัษณะจากภายใน การมองโลกในแง่ดี การคิดบวก และ 
การมีสขุภาวะทีfดี และปัจจยัภายนอก เช่น เพืfอน ครู โรงเรียน ครอบครัว รวมไปถึงชมุชนทีfมีส่วน 
สําคญัตอ่การเรียนรู้ของผู้ เรียน  
        ปกรณ์ ประจนับาน และลภสัรดา จเูมฆา (2559) กลา่ววา่ การเรียนรู้อยา่งมีความสขุ 
หมายถงึ การทีfนกัเรียนรู้สกึรักและเพลดิเพลนิกบัการเรียน โดยไมรู้่สกึเครียดหรือเบืfอหน่าย ซึfงอาจ
เกิดจากปัจจยัต่าง ๆ ทั cงจากตวัผู้ เรียนเอง หรือจากสภาพแวดล้อมอืfน ๆ เช่น ผู้สอน บรรยากาศ
ภายในโรงเรียน และความสมัพนัธ์กบัเพืfอน 
        จีรทชั ใจจริง (����) กล่าวว่า การทีfผู้ เรียนแสดงออกถึงความตั cงใจ สนใจ พึงพอใจ 
และกระตือรือร้นในระหว่างการเรียนการสอน รู้สกึดีต่ออาจารย์ผู้สอน กิจกรรมการเรียนการสอน 
สถาบนั และเพืfอนร่วมชั cน รวมถงึมองเห็นประโยชน์ของการเรียนทีfสง่ผลดีตอ่ชีวิตประจําวนั 
        ปานทิพย์ พอดี (����) กลา่วว่า ความสขุในการเรียนรู้ หมายถึง การทีfผู้ เรียนรู้สกึพงึ
พอใจและมีความสขุกบัการเรียนในแตล่ะวิชา ซึfงแสดงถงึความชอบหรือความรักตอ่วิชานั cน ๆ โดย
ตําราเรียนเองไม่สามารถสร้างความรักหรือความไม่ชอบในตวัวิชาได้ บทบาทสําคญัอยู่ทีfครูผู้สอน 
หากครูสามารถชว่ยให้ผู้ เรียนเข้าใจบทเรียนและเห็นวา่งา่ยและมีคณุคา่ ผู้ เรียนจะเกิดความรักและ
ความสนใจในวิชานั cน แต่หากครูไม่อาจช่วยให้เข้าใจ บทเรียนนั cนอาจถูกมองว่ายากและขาด
คณุคา่ สง่ผลให้ผู้ เรียนไมช่อบวิชานั cน 
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        อโณทยั ธีระทีป (���¤) กล่าวว่า การทีfนกัเรียนรู้สกึรักและสนกุกบัการเรียน โดยไม่
รู้สกึเครียดหรือเบืfอหน่าย ปัจจยัทีfช่วยเสริมสร้างอาจมาจากตวันกัเรียนเองหรือจากสภาพแวดล้อม
อืfน ๆ เช่น ครูผู้สอน บรรยากาศในโรงเรียน และความสมัพนัธ์กบัเพืfอน 
        ขนิษฐา บญุมาวงษา (���¤) กลา่ววา่ ความสขุในการเรียนรู้ หมายถงึ ความรู้สกึของ
นกัเรียนทีfแสดงถึงความพงึพอใจ ตั cงใจ สนใจ และกระตือรือร้นในการเรียน ซึfงมาจากกระบวนการ
เรียนทีfสนกุและไร้ความเครียด เปิดโอกาสให้แสดงออกและมีแรงจงูใจในการค้นคว้าหาความรู้ ทํา
ให้รู้สกึดีตอ่วิชา ครู เพืfอน และสภาพแวดล้อม พร้อมทั cงตระหนกัถงึคณุคา่ของการเรียนรู้และนําไป
ประยกุต์ใช้ได้ในชีวิตประจําวนั 
        ชฎาย ุบตุรศรี (��� ) กลา่ววา่ ความสขุในการเรียนรู้ คือ การทีfนกัเรียนรู้สกึสนกุและ
มีความสนใจในสิfงทีfเรียน เกิดความกระตือรือร้น รักและมองเห็นคณุค่าของการศกึษา โดยไม่รู้สกึ
เครียดหรือเบืfอหน่าย มีความเชืfอมัfนในความสามารถของตนเอง กล้าลองเรียนรู้สิfงใหม่ ๆ และ
พฒันาตนเองสูเ่ปา้หมาย จนเกิดความรู้ ทกัษะ กระบวนการ และทศันคติทีfดี 
         ปิยะมาส ตณัฑะตะนยั (����) กลา่ววา่ ความสขุในการเรียนรู้ คือการทีfนกัเรียนรู้สกึ
พึงพอใจในตนเอง สบายกายและใจ แสดงพฤติกรรมทีf เพลิดเพลินในการเรียน โดยไม่มี
ความเครียดหรือเบืfอหน่าย มีความมุ่งมัfน ตั cงใจ และมีแรงจูงใจในการแสวงหาความรู้ผ่าน
กระบวนการทีfสง่เสริมการมีสว่นร่วมของนกัเรียนในการจดัการประสบการณ์การเรียนรู้ มีโอกาสลง
มือปฏิบติัและนําเสนอผลการเรียนรู้ สามารถบรรลเุปา้หมายและนําทกัษะความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจําวนั         
         ภารดี อนนัต์นาวี (����) กล่าวว่า ความสขุในการเรียนรู้ หมายถึง ความรู้สึกและ
ความคิดของผู้ เรียนทีfสะท้อนผ่านพฤติกรรมการเรียน โดยผู้ เรียนแสดงความสนใจในกิจกรรมต่าง 
ๆ มีความพึงพอใจ กระตือรือร้น และสนุกสนานในระหว่างการเรียนการสอน รู้สึกดีต่อสิfงทีfเรียน 
เพืfอน ครู และสภาพแวดล้อม ซึfงนําไปสูก่ารเพิfมพนูความรู้ จดัเรียบเรียงสิfงทีfเรียนรู้ได้อยา่งมีระบบ 
และสามารถนําความรู้นั cนไปใช้งานได้ตามความต้องการ 
        กิfงกาญจน์ บูรณสินวัฒนกูล (����) กล่าวว่า ความสุขทางการเรียนรู้ หมายถึง 
ความรู้สกึเชิงบวกของผู้ เรียนทีfเกิดขึ cนจากการมีสว่นร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ โดยผู้ เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติและแสดงความคิดเห็นตามแนวคิดของตนเอง ในบรรยากาศการเรียนทีfผ่อนคลาย 
สนกุสนาน และเป็นกนัเอง ทั cงระหวา่งครูและผู้ เรียน รวมถงึผู้ เรียนด้วยกนัเอง 
        นิศากร เจริญดี (���¤) กล่าวว่า ความสุขทางการเรียนรู้ คือ ความรู้สึกสนุก 
เพลิดเพลิน ตั cงใจ และกระตือรือร้นทีfเกิดขึ cนเมืfอเรียนในบรรยากาศทีfผ่อนคลาย โดยทีfนกัเรียนได้มี
สว่นร่วมและแสดงออกในการเรียน มีความพงึพอใจ ตอบสนองตอ่การเรียนในเชิงบวก มีความรู้สกึ
ดีตอ่เพืfอน ครู และโรงเรียน เห็นประโยชน์ของการเรียน และสามารถนําความรู้ไปใช้ในชีวิตประจํา
วนั เกิดความภาคภมิูใจและมองเห็นคณุคา่ในตนเอง 
        ธวชัชยั สขุล้อม (���¤) กลา่ววา่ ความสขุทางการเรียนรู้ คือ การทีfผู้ เรียนรู้สกึวา่การ
เรียนมีความรืfนรมย์ มีความสนใจและได้ทําสิfงทีfชอบ ตอบสนองความใคร่รู้และความสร้างสรรค์
ของตนเอง ผ่านกิจกรรมทีfหลากหลาย ในสภาพแวดล้อมทีfไม่ก่อให้เกิดความเครียด มีการ
ช่วยเหลือและความร่วมมือจากเพืfอนและคนรอบข้าง ทําให้บทเรียนมีความหมาย 
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        แพรวนภา อินทสิทธิY (2562) กล่าวว่า ความสขุในการเรียน หมายถึง ความพึงพอใจ
และพฤติกรรมเชิงบวกทีfสะท้อนความสขุของผู้ เรียน รู้สกึดีตอ่การเรียน มีความต้องการทีfจะเรียนรู้ 
และสนกุสนานเพลดิเพลนิกบักิจกรรมตา่ง ๆ ในการเรียน 
        องัคณา เสงียมวฒันาวงศ์ (2561) กลา่วว่า การเรียนอย่างมีความสขุหมายถึง การทีf
ผู้ เรียนแสดงออกถงึความพงึพอใจ ตั cงใจ สนใจ และกระตือรือร้นในกระบวนการเรียน มีแรงจงูใจใน
การแสวงหาความรู้ รู้สึกดีต่อสิfงทีfได้รับจากการเรียน เพืfอน อาจารย์ และสถานศึกษา เห็น
ประโยชน์ของการเรียน และสามารถนําความรู้ไปใช้ในชีวิตประจําวนั 
        จากความหมายข้างต้น สรุปได้วา่ ความสขุทางการเรียนรู้ หมายถงึ สภาวะทีfผู้ เรียนมี
ความรู้สกึพงึพอใจ สนกุสนาน และกระตือรือร้นตอ่กระบวนการเรียนรู้ โดยไม่เกิดความเครียดหรือ
เบืfอหน่าย ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้ในสิfงทีfตนเองถนดัและสนใจ มีโอกาสแสดงศกัยภาพของตนเอง 
และได้รับการสนบัสนนุจากสิfงแวดล้อมทางการเรียนรู้ทีfดี รวมถงึครู เพืfอน และโรงเรียน ซึfงสง่เสริม
การมีปฏิสมัพนัธ์ทีfดีตอ่กนั ความสขุทางการเรียนรู้นี cยงัเกีfยวข้องกบัการทีfผู้ เรียนเห็นคณุคา่ของการ
เรียน สามารถนําความรู้ไปประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั และมีความมัfนใจในการเผชิญปัญหาและ
อปุสรรคในการเรียนได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 
  
 2.2 ความสาํคัญของความสุขทางการเรียนรู้ 
       ปิยะมาส ตณัฑะตะนยั (����) ได้กลา่ววา่ ความสําคญัของความสขุในการเรียนรู้คือ 
การส่งเสริมความแข็งแกร่งของสงัคมและการสนบัสนุนการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมผ่านการ
สร้างบุคคลทีfพร้อมและสมบูรณ์ เมืfอผู้ เรียนมีความสุขในการเรียน จะช่วยกระตุ้ นการพัฒนา
ทางด้านสมองและการเรียนรู้ ทําให้สามารถจดจําเนื cอหาทีfเรียนได้ดี มีอารมณ์สดใสเหมาะสมตาม
วยั มีสขุภาพร่างกายทีfแข็งแรง สติปัญญาเฉลียวฉลาด ผลสมัฤทธิYทางการเรียนดี มีความสามารถ
ในการตดัสินใจและแก้ปัญหาด้วยตนเองอย่างมีเหตผุล สามารถปรับตวัต่อการเปลีfยนแปลงของ
โลก และอยูร่่วมกบัผู้ อืfนในสงัคมได้อยา่งมีความสขุ 
        ศนัสนีย์ ฉัตรคปุต์ (2544) ได้กล่าวว่า การทีfเด็กจะมีความสขุทางการเรียนรู้จะต้อง
คํานงึถงึสิfงสําคญั ดงันี c  
   ¤) สขุภาพร่างกายและความปลอดภยัจากยาเสพติด เด็กจะมีความสขุ
หากสขุภาพแข็งแรง ปราศจากโรคภยัและปลอดภยัจากยาเสพติด งานวิจยัพบว่าเด็กทีfทดลองยา
เสพติดก่อนอาย ุ¤� ปีมีโอกาสติดยามากกว่าเด็กทีfเริfมหลงัอาย ุ¤� ปี บทบาทของพ่อแม่และครูมี
ส่วนสําคญัในการป้องกนัการติดยา โดยการแสดงความรัก ความเข้าใจ และเอาใจใส่ ซึfงช่วยเพิfม
ความสขุและลดความทกุข์ในชีวิตของเดก็ 
   2) ภาวะจิตใจ อารมณ์ และความคิด เพืfอให้เด็กเรียนรู้อย่างมีความสขุ 
เขาต้องไม่รู้สึกเบืfอหรือถูกบงัคบัให้เรียน พ่อแม่และครูควรกระตุ้นความสนใจและทําให้เด็กเห็น
คณุค่าของสิfงทีfเรียน โดยครูควรใช้จิตวิทยาในชั cนเรียน เพืfอช่วยให้เด็กมีทศันคติทีfดีและเชืfอมัfนใน
ตนเอง เปิดโอกาสให้เด็กคิด ทํา และแก้ปัญหาด้วยตวัเอง รวมถึงชมเชยเมืfอเด็กทําสิfงใหม่ ๆ ทีfดี 
ทั cงนี c ครูควรคํานึงถึงระเบียบวินยั และพฒันาอีคิว (EQ) ของเด็ก เพืfอเสริมบรรยากาศการเรียนรู้
อยา่งมีความสขุ 
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    ) กระบวนการศกึษาและการประเมินผล ควรประเมินความสามารถของ
เด็กตามระดบัชั cนและอาย ุเพืfอให้ทราบถึงความต้องการในการสนบัสนนุและช่วยเหลือ มากกวา่ทีf
จะจดัอนัดบั ซึfงอาจทําให้เกิดความรู้สกึไมดี่และลดความสขุในชั cนเรียน 
   �) ครูและผู้บริหารโรงเรียน การเรียนรู้อยา่งมีความสขุขึ cนอยูก่บัครู เดก็จะ
เรียนอย่างตั cงใจหากรู้สกึชืfนชมและรักครู ครูควรรู้จกัผสมผสานความเข้มงวดและความอ่อนโยน
ตามความเหมาะสม และให้กําลงัใจเมืfอเด็กทําผิดพลาดหรือยงัไม่สําเร็จ การทีfครูแสดงความรัก
และเข้าใจเดก็เป็นปัจจยัสําคญัทีfทําให้เดก็ชอบเรียนและมีความสขุในการเรียนรู้ 
   �) พ่อแม่ผู้ปกครอง พ่อแม่ควรเข้าใจว่าการทีfเด็กจะเรียนรู้ได้ดีนั cน เด็ก
ต้องมีความสขุ ควรส่งเสริมตามศกัยภาพทีfมีและยอมรับความแตกต่างของเด็กแต่ละคน โดยมี
ความคาดหวงัตามความเป็นจริง ไมค่วรบงัคบัให้เดก็ทําสิfงทีfเกินความสามารถหรือตอ่ต้าน 
      โชติพงศ์ ธรรมสว่างสุข (���¤) กล่าวว่า ปัจจัยสําคญัในการสนับสนุนกระบวนการ
เรียนรู้ คือการสร้างความสมัพนัธ์ระหว่างผู้ เรียนกบัครู และระหว่างผู้ เรียนเอง โดยส่งเสริมให้เกิด
การช่วยเหลือ ดูแล และทํากิจกรรมร่วมกันในฐานะกัลยาณมิตร เช่น การแลกเปลีfยนความรู้ 
ร่วมกนัพฒันาความคิด และแก้ปัญหาด้วยกนั ครูควรสร้างบรรยากาศทีfเอื cอต่อการเรียนรู้ เตรียม
สืfอการสอน และสรุปสาระการเรียนรู้ร่วมกบัผู้ เรียน โดยคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบคุคล ทั cง
ในด้านสติปัญญา อารมณ์ สงัคม และความพร้อมทางร่างกายและจิตใจ พร้อมทั cงเปิดโอกาสให้
ผู้ เรียนได้เรียนรู้ผา่นวิธีการทีfหลากหลายและตอ่เนืfอง 
      จากความสําคญัข้างต้น สรุปได้วา่ ความสขุทางการเรียนรู้เป็นสิfงทีfสําคญั ซึfงมนษุย์ทกุ
คนทีfเกิดมาล้วนแล้วแต่ปรารถนา เพราะทําให้เกิดความกระตือรือร้นทีfอยากจะเรียนรู้ อยากจะ
ค้นหา อยากจะเข้าร่วมกิจกรรมในการเรียนรู้ ทําให้เกิดภาวะทีfสมองเปิดรับการเรียนรู้ ทําให้รู้สกึมี
ความสขุและพร้อมทีfจะเข้าร่วมกิจกรรมทางการเรียนรู้ด้วยความเตม็ใจและปราศจากภาวะการบีบ
บงัคบั  
  
 2.3 องค์ประกอบของความสุขทางการเรียนรู้ 
       กิติยวดี บญุซืfอ และคณะ (����, อ้างอิงจาก กิfงกาญจน์ บรูณสินวฒันกลู. ����) ได้
กลา่วถงึองค์ประกอบของความสขุทางการเรียนรู้ไว้วา่ มีองค์ประกอบอยู ่� ประการ ได้แก่ 
   ประการทีf ¤ การได้รับการยอมรับจากเพืfอนและครูมีความสําคญัอยา่งยิfง 
โดยเดก็ควรได้รับการยอมรับในฐานะมนษุย์ทีfมีจิตใจและความคิด เขาควรมีสทิธิYในการเป็นตวัของ
ตัวเอง แสดงเอกลักษณ์เฉพาะตัว ทั cงในด้านความคิด ความสนใจ และความรู้สึกทีfอาจมีทั cง
ความสขุ ความโกรธ หรือความเศร้า รวมถึงมีข้อดีและข้อด้อยทีfแตกต่างไปจากผู้ อืfน สิfงสําคญัคือ
เด็กควรได้มีโอกาสเลือกเรียนตามความสนใจและความถนัดของตนเอง เหมือนกับการเลือก
อนาคตของตนเอง ผู้ ใหญ่ เช่น พ่อแม่ ครู หรือญาติ ควรเป็นทีfปรึกษา คอยให้คําแนะนําและ
ช่วยเหลือ มากกว่าการสัfงการ การเลือกแนวทางการศึกษาและการใช้ชีวิตควรเป็นสิทธิYทีfเด็ก
สามารถตดัสินใจเองได้ เมืfอเด็กได้รับการยอมรับในลกัษณะนี c เขาย่อมต้องการชีวิตทีfเต็มไปด้วย
ความสนกุสนาน สดใส มีจิตใจทีfเบิกบาน สขุภาพแข็งแรง และมีพลงัในการพฒันาตนเองในด้าน
ความคิด สติปัญญา และสขุภาพจิตทีfดี 



 

 
 

21 

   ประการทีf � ครูทีfมีคณุภาพควรมีความเมตตา จริงใจ และออ่นโยน เข้าใจ
พฒันาการตามธรรมชาติของเด็กทกุคน เห็นความละเอียดออ่นของความรู้สกึ ความคิด และความ
ฝันของเด็ก พร้อมเปิดโอกาสให้พวกเขาได้ทําตามฝันและบรรลุเป้าหมายชีวิตโดยไม่แบ่งแยก
สถานะหรือชนชั cน ครูควรมีความยุติธรรมและเป็นแบบอย่างทีfดี ด้วยอารมณ์ทีfมัfนคงและสดชืfน 
พร้อมทีfจะสนับสนุนเด็กเสมอ การสอนควรได้รับการเตรียมให้มีคุณภาพ โดยครูต้องมีความ
เสียสละ อดทน และมุ่งมัfนในการช่วยเด็กให้รู้จกัตนเอง แก้ไขปัญหา และพร้อมทีfจะก้าวหน้าอย่าง
มีสติและคณุธรรม นอกเหนือจากการถ่ายทอดความรู้ ครูควรเป็นมิตร สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทีf
ทําให้เดก็มีความสขุ รักการเรียนรู้ และเชืfอมัfนในการดําเนินชีวิต มองเห็นความหวงั ครูควรมีทั cงพื cน
ฐานความรู้ทีfเพียงพอตามวยัของผู้ เรียนและทกัษะการสอนทีfเหมาะสมกบัสภาวะและความพร้อม
ของเด็ก จดักิจกรรมทีfหลากหลายและใสใ่จในวิชาทีfสอน พร้อมทั cงรักและเคารพต่อตวัผู้ เรียน ครูทีf
มีคณุสมบติัเหล่านี cจะได้รับความรักจากนกัเรียนและปลกูฝังศรัทธาในการเรียนรู้ได้อย่างแท้จริง
   ประการทีf   ความรักและความภาคภมิูใจในตนเองมีความสําคญั เด็กทีf
มีความรักและภูมิใจในตนเองจะรู้จกัและเข้าใจคณุค่าของชีวิต ตระหนกัถึงความหมายของการ
ดํารงอยู่ สามารถยอมรับทั cงข้อดีและข้อด้อยของตนเอง และมุ่งหาทางพฒันาตนเองให้ดีขึ cน เข้าใจ
ถึงธรรมชาติของการเปลีfยนแปลงและสามารถปรับตวัเข้ากบัสภาพแวดล้อมได้โดยไม่กระทบต่อ
สขุภาพจิต พวกเขารู้จกัให้เกียรติผู้ อืfน มีความมีเหตผุล ใจกว้าง และพร้อมทีfจะดําเนินชีวิตในฐานะ
ผู้ ใหญ่ทีfมีความรับผิดชอบ ความภมิูใจจะเกิดขึ cนเมืfอเด็กได้แสดงความสามารถทีfตนถนดัและชืfน
ชอบให้ผู้ อืfนเห็นและประสบความสําเร็จ ซึfงความสําเร็จนี cไม่เพียงเพิfมความภาคภมิูใจ แต่ยงัเสริม
กําลงัใจให้พวกเขามุ่งพฒันาตนเองอย่างต่อเนืfอง เมืfอเด็กเริfมรักในสิfงทีfทํา พวกเขาจะรู้สึกดีต่อ
เพืfอนร่วมงานและพร้อมทีfจะสนบัสนนุผู้ อืfน ครูจึงมีบทบาทสําคญัในการช่วยเด็กค้นพบและแสดง
ศกัยภาพในตวัเอง การชว่ยเดก็ค้นพบความสามารถไมเ่พียงสร้างความภมิูใจ แตย่งัชว่ยให้พวกเขา
รู้จกัและเห็นคณุค่าของตนเองมากขึ cน เกิดภาพลกัษณ์ทีfดีต่อตนเอง สง่ผลให้เกิดความเห็นอกเห็น
ใจและพร้อมช่วยเหลือผู้ อืfนทีfยงัไมป่ระสบความสําเร็จ 
   ประการทีf � การเปิดโอกาสให้เด็กเลือกเรียนตามความถนดัและความ
สนใจ ช่วยให้พวกเขาค้นพบและพฒันาศกัยภาพทีfซอ่นอยู ่สร้างแรงบนัดาลใจในการเติมเตม็ความ
ฝันและเห็นคณุค่าของศาสตร์หลากหลายแขนง เมืfอเด็กมีความมุ่งมัfน พวกเขาจะได้เรียนรู้เชิงลกึ
และมีความเข้าใจในหลากหลายมิติ (Learn to Know) ได้ฝึกปฏิบติัจนเกิดความชํานาญและเข้าใจ
แนวทางสู่ความสําเร็จ (Learn to Do) และเข้าใจวิธีคิดและวิถีชีวิตของบคุคลในสาขาอาชีพนั cน ๆ 
จนเป็นส่วนหนึfงของอาชีพนั cน (Learn to Be) ซึfงความรู้นี cสามารถนํามาปรับใช้ในชีวิตอย่าง
สร้างสรรค์เพืfอความสขุของตนเองและผู้ อืfน ในโรงเรียน เด็กจะได้รับโอกาสในการพฒันาศกัยภาพ
ทีfหลากหลายตามแต่สภาพแวดล้อม การอบรมเลี cยงด ูและความสามารถเฉพาะตวัของแต่ละคน 
เมืfอเติบโตขึ cน ความสามารถเหล่านี cจะค่อย ๆ แสดงออก หากได้รับโอกาสทีfเหมาะสมและแรง
สนบัสนนุทีfเพียงพอ ความถนดัและความสนใจพิเศษของเด็กจะค่อย ๆ ปรากฏและพฒันาอย่าง
ต่อเนืfอง การจดักิจกรรมทีfหลากหลายให้เด็กได้เลือกตามความสนใจจะช่วยส่งเสริมการพฒันา
ตนเองของพวกเขาในแตล่ะด้านอยา่งเตม็ทีf 
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   ประการทีf � บทเรียนทีfสนกุ แปลกใหม ่และน่าสนใจ ช่วยกระตุ้นความคิด
สร้างสรรค์ของเด็ก ขยายความรู้จากสิfงทีfได้เรียนรู้ไปสูก่ารค้นคว้าเพิfมเติม เกิดความอยากรู้อยาก
เห็น และมีแรงจงูใจในการทดลองเพืfอหาคําตอบ เดก็จะรู้สกึตืfนเต้นและภมิูใจในสิfงทีfค้นพบหรือสิfง
ทีfประดิษฐ์ขึ cนใหม่ อีกทั cงสามารถถ่ายทอดแนวคิดเหล่านี cให้ผู้ อืfนได้เข้าใจ ความภูมิใจนี cจะทําให้
เดก็รักการเรียน เห็นคณุคา่ของการศกึษา มีระเบียบในการเรียน และตระหนกัถงึประโยชน์ของการ
เรียนรู้ทีfเชืfอมโยงกบัธรรมชาติ สิfงแวดล้อม และปรากฏการณ์รอบตวัทีfเกีfยวข้องกบัชีวิตประจําวนั
และท้องถิfนของพวกเขา สําหรับครู การออกแบบบทเรียนโดยคํานึงถึงความสนใจและความ
ต้องการของเด็กเป็นหลกั จะทําให้โรงเรียนกลายเป็นสถานทีfทีfเด็กอยากมาเรียนและรู้สกึปลอดภยั 
ไม่กดดนั ครูทีfมีคณุภาพจะต้องพฒันาตนเองให้ทนักบัการเปลีfยนแปลง และพร้อมสร้างบทเรียนทีf
มีคณุค่า เชืfอมโยงกบัสิfงรอบตวัเด็ก ทําให้ห้องเรียนเป็นพื cนทีfแห่งความสขุ กระตุ้นให้เด็กสนใจ รัก
การเรียนรู้ และอยากรู้อยากเห็น บทเรียนทีfสามารถสร้างแรงจูงใจให้เด็กเห็นถึงคุณค่าและ
ประโยชน์ในการเรียนรู้ คือบทเรียนทีfมีคณุภาพ บทเรียนทีfมีคณุภาพ แบง่ออกเป็น   สว่น 
   ¤) สว่นเนื cอหาและกิจกรรม 
       ¤.¤ มีความแปลกใหมแ่ละน่าตืfนเต้น 
       ¤.� สร้างความเร้าใจให้อยากติดตาม ไมอ่ยากขาดเรียน 
       ¤.  เชืfอมโยงความรู้จากเนื cอหาเดิมไปยงัเนื cอหาใหม ่
       ¤.� มีกิจกรรมทีfสนกุสนาน ไมน่่าเบืfอ 
       ¤.� ตอบสนองความอยากรู้อยากเห็นของผู้ เรียน    
   �) สว่นพฒันาตน 
        2.1 ขยายความรู้สูโ่ลกกว้าง 
       2.2 กระตุ้นให้ผู้ เรียนใฝ่หาความรู้ด้วยตนเอง 
       2.3 เรียนรู้การทํางานอยา่งสร้างสรรค์ 
       2.4 สง่เสริมความใจกว้างและการยอมรับผู้ อืfน    
    ) สว่นเสริมสร้างทศันคติ 
        3.1 ผู้ เรียนได้ค้นพบตวัเองและศกัยภาพของตน 
       3.2 เข้าใจชีวิตและธรรมชาติในระดบัทีfเหมาะสมกบัวยั 
       3.3 มองเห็นคณุคา่ของความเป็นมนษุย์ 
       3.4 เข้าใจและเห็นคณุคา่ของท้องถิfนตนเอง 
       3.5 มีความรักและมองเห็นประโยชน์ของการเรียน  
 นอกจากการปรับวิธีการสอนแล้ว แนวทางการประเมินพฒันาการของเด็กก็ต้องปรับให้
สอดคล้องกับการเรียนรู้ทีfส่งเสริมความสขุด้วย การประเมินทีfเน้นเฉพาะด้านวิชาการเพียงด้าน
เดียวนั cนเป็นเสมือนการมองความสามารถของเด็กในแง่มมุเดียว โดยละเลยคณุค่าในด้านอืfน ๆ 
เช่น คุณค่าความเป็นมนุษย์ คุณค่าวัฒนธรรมไทย ศิลปะ ความรักและอาทรต่อสิfงมีชีวิตและ
สิfงแวดล้อม รวมถึงความสามารถของเด็กในการรู้จักคิดไตร่ตรอง มีความสุขุมรอบคอบ ปรับ
บุคลิกภาพให้เหมาะสม มีสุนทรียภาพและคุณธรรม สามารถพึfงตนเองและเป็นทีfพึfงให้ผู้ อืfนได้ 
ดงันั cน การประเมินพฒันาการของเด็กจึงควรครอบคลมุทกุด้านของเด็ก ตั cงแต่เข้าโรงเรียนจนจบ
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การศึกษา โดยไม่ทําให้เกิดความเครียด พร้อมเปิดโอกาสให้เด็กได้ประเมินตนเองและประเมิน
เพืfอนร่วมชั cนด้วย 
   ประการทีf � สิfงทีfเด็กเรียนรู้ควรนําไปใช้ได้จริงในชีวิตประจําวนั ไม่เพียง
จํากัดอยู่ในห้องเรียน แต่สามารถนําไปปรับใช้ในสภาพแวดล้อมจริงเพืfอให้เกิดประโยชน์และมี
ความหมายต่อตวัเด็ก โดยเปิดโอกาสให้เด็กได้ฝึกทกัษะการคาดการณ์ การตั cงสมมติฐาน และต่อ
ยอดการค้นคว้า ฝึกการค้นหาคําตอบจากแหล่งข้อมูลหลากหลาย วิเคราะห์เหตุการณ์หรือ
สถานการณ์อย่างมีเหตผุล สร้างความคิดทีfเป็นของตนเอง มีจุดยืนทีfชดัเจนและมีความมัfนใจใน
ตนเอง พร้อมดําเนินชีวิตอย่างมีคณุค่า และสามารถช่วยเหลือหรือให้คําแนะนําแก่ผู้ อืfนในอนาคต 
ในชีวิตจริง เรามกัเผชิญกับสถานการณ์รอบตวั ทั cงความสําเร็จและปัญหาทีfต้องแก้ไข อาจไม่รู้
คําตอบตั cงแต่ต้น แต่สามารถเรียนรู้ได้จากบ้าน โรงเรียน สงัคม และธรรมชาติรอบตวั เหตกุารณ์
ตา่ง ๆ หากวิเคราะห์และจบัประเดน็ได้ ก็จะกลายเป็นบทเรียนสําคญั ดงันั cน ครูจงึมีบทบาทสําคญั
ในการเลือกสรรบทเรียนทั cงในและนอกหลักสูตร เพืfอให้เนื cอหามีคุณค่าและสามารถนําไป
ประยกุต์ใช้ในชีวิตจริงของเดก็ได้ 
      แพรวนภา อินทสิทธิY (2562) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบสําคญัทีfทําให้ผู้ เรียนมีความสขุ
ในการเรียนรู้ 4 ด้าน คือ ด้านเจตคติของผู้ เรียน ด้านบรรยากาศในห้องเรียน ด้านครูผู้สอน และ
ด้านสืfอนวตักรรม  
      ขวญัเนตร คาวีวงศ์ (����) ได้กลา่วถงึองค์ประกอบของความสขุทางการเรียนรู้ไว้วา่ มี
องค์ประกอบอยู ่¢ ประการ ได้แก่ 
   ประการทีf ¤ ส่งเสริมให้เด็กเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ (student - 
centered approach) โดยเน้นให้เดก็เป็นผู้ปฏิบติักิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
   ประการทีf  � ส่งเสริมพัฒนาการของสมองทุก ๆ ด้าน (whole brain 
approach) ใช้ทุกส่วนของสมองทั cงในด้านร่างกาย ด้านการรับรู้ ด้านภาษาและการคิดคํานวณ
คณิตศาสตร์ ดนตรี 
   ประการทีf   ส่งเสริมให้เด็กได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิด (thinking 
skill) และการแก้โจทย์ปัญหาอยา่งเป็นเหตเุป็นผล และในเชิงสร้างสรรค์ 
   ประการทีf � เน้นการบูรณาการการเรียนรู้และทักษะความถนัดของ
ผู้ เรียน (thematic approach) โดยสง่เสริมศกัยภาพของเดก็ทกุ ๆ ด้าน 
   ประการทีf � เน้นการพฒันาเด็กในด้านการอยู่ร่วมกนัและทํางานร่วมกนั
ตามวิถีประชาธิปไตย (cooperative approach) 
   ประการทีf � สง่เสริมการเข้าใจตนเอง รู้จกัสว่นดี สว่นบกพร่องของตนเอง
และความเข้าใจผู้ อืfน สามารถชืfนชมกบัความสําเร็จของผู้ อืfน (self-understanding approach) 
   ประการทีf ¢ เน้นการประเมินตามสภาพจริง (authentic evaluation) โดย
อาศยัการสงัเกต การสมัภาษณ์ การเก็บสะสมแฟม้ผลงานของเดก็ 
      เพรสคอท (Prescott.  1961, อ้างอิงจาก อโณทัย ธีระทีป. ���¤) ได้กล่าวถึง
องค์ประกอบของความสขุทางการเรียนรู้ไว้วา่ มีองค์ประกอบอยู ่  ประการ ได้แก่  
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   ประการทีf ¤ องค์ประกอบด้านความรัก หมายถึง ความสัมพันธ์ทีfดี
ระหว่างบิดามารดา ความสมัพันธ์ระหว่างบิดามารดากับลูก ความสมัพันธ์ระหว่างพีfน้อง และ
ความสมัพนัธ์ของสมาชิกทกุคนในครอบครัว 
   ประการทีf  � องค์ประกอบด้านความสัมพันธ์กับเพืfอนรุ่นเดียวกัน 
หมายถงึ ความสมัพนัธ์ระหวา่งนกัเรียนกบัเพืfอนในวยัเดียวกนั ทั cงในครอบครัวและทีfโรงเรียน 
   ประการทีf   องค์ประกอบด้านความสนใจในการเรียน เมืfอมีความสนใจ
ในเนื cอหาวิชา นกัเรียนจะมีความตั cงใจ เอาใจใส ่ขยนัในการค้นคว้า และสนกุกบัการทํากิจกรรมทีf
เกีfยวข้อง สง่ผลให้มีผลการเรียนทีfดีขึ cน นําไปสูค่วามสําเร็จและการเรียนรู้อยา่งมีความสขุ      
      ปานทิพย์ พอดี (����, หน้า ¨¢-¨¨) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของความสุขทางการ
เรียนรู้ไว้วา่ มีองค์ประกอบอยู ่� ประการ ได้แก่ 
   ประการทีf ¤ สัมพันธภาพในครอบครัว (Family relationship) คือการ
แสดงออกถึงพฤติกรรมทีfคนในครอบครัวมีต่อกนั ทั cงความรัก ความห่วงใย การไว้ใจกนั และการ
ปรับตวัเข้าหากนั พอ่ แม ่ลกู และพีfน้องควรมีกิจกรรมร่วมกนั ให้คําปรึกษาและแนะนําแนวทางทีfดี 
เปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นและรับฟังซึfงกนัและกนั พร้อมสนบัสนนุและให้กําลงัใจแก่กนั เมืfอ
นกัเรียนเผชิญปัญหา พอ่แมห่รือผู้ปกครองจะเป็นทีfปรึกษาและแหลง่กําลงัใจ ทําให้รู้สกึอบอุน่และ
รักในครอบครัว 
   ประการทีf � แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิY (Achievement motivation) คือความ
ต้องการทีfจะประสบความสําเร็จทั cงในการเรียนและงานทีfได้รับมอบหมาย โดยไม่ย่อท้อต่อความ
ยากลําบาก ซึfงรวมถึงการตั cงเป้าหมายทีfสงูและพยายามทําให้สําเร็จตามทีfหวงั นกัเรียนจะเห็น
คณุค่าของการเรียน ชอบแก้ปัญหาด้วยวิธีการของตนเอง และไม่ชอบทําตามผู้ อืfนโดยปราศจาก
การคิดวิเคราะห์ 
   ประการทีf     สัมพันธภาพระหว่างนัก เ รียนกับเ พืf อน การสร้าง
ความสมัพนัธ์ทีfดีในการเรียนและเรืfองส่วนตวัทั cงในและนอกห้องเรียน เช่น การให้ความช่วยเหลือ 
เกื cอกูลกันในการเรียน การยอมรับฟังความคิดเห็นซึfงกันและกัน และการร่วมมือกันในงานหรือ
กิจกรรมทีfได้รับมอบหมาย ซึfงช่วยเสริมสร้างความสําเร็จในการเรียน โดยรวมถึงการแลกเปลีfยน
ความรู้ด้านการเรียน การรับฟังปัญหาของกันและกันอย่างเต็มใจ และการมีส่วนร่วมในการ
ตดัสนิใจกิจกรรมภายในชั cนเรียน 
   ประการทีf � คณุภาพการสอนของครู (Teacher teaching quality) ครูมี
บทบาทสําคญัในการจดักระบวนการเรียนรู้ โดยครูควรมีความรู้และความเข้าใจในเนื cอหาทีfสอน 
สามารถปรับการสอนให้สอดคล้องกบัความสามารถของผู้ เรียนแต่ละคน คณุภาพการสอนของครู
สะท้อนถงึผลสมัฤทธิYของนกัเรียน ครูทีfสามารถสร้างบทเรียนให้สนกุ น่าสนใจ มีบรรยากาศและสืfอ
การเรียนทีfส่งเสริมการเรียนรู้ มีกิจกรรมทีfหลากหลาย เข้าใจความแตกต่างของผู้ เรียน และ
ประเมินผลตามสภาพจริง จะช่วยให้นกัเรียนมีสว่นร่วมและรู้สกึมีคณุคา่ในกระบวนการเรียน      
      สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (����, อ้างอิงจาก กิfงกาญจน์ บูรณ
สินวฒันกลู. ����) ได้กลา่วถึงองค์ประกอบของความสขุทางการเรียนรู้ไว้ว่า มีองค์ประกอบอยู่ � 
ประการ ได้แก่ 
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   ประการทีf ¤ การสร้างความรักและศรัทธาในการเรียน ซึfงเป็นปัจจัย
สําคญัในการพัฒนาความรักและความสนใจของนักเรียนต่อเนื cอหา ครู และเพืfอนร่วมชั cน โดย
ความศรัทธานี cสามารถเกิดขึ cนได้ผา่นองค์ประกอบตา่ง ๆ ดงันี c 
    ¤) การเรียนบนฐานแห่งความรักและศรัทธา ได้แก่ การสร้าง
ความเข้าใจร่วมระหว่างครูและวิชา ครูกบันกัเรียน ครูต่อครู และครูต่อธรรมชาติของมนษุย์ การ
สนับสนุนด้วยกําลังใจ การยอมรับนักเรียนตามลักษณะเฉพาะของแต่ละคน เปิดโอกาสให้
แสดงออก พร้อมรักษาความยติุธรรม จริงใจ อดทน และแก้ปัญหาอยา่งมีเหตผุล  
    �) บทเรียนทีfสนกุและน่าดงึดดู ได้แก่ การวางแผนเปา้หมายและ
จดุประสงค์ของการเรียนรู้ให้ชดัเจน ปรับเนื cอหาให้เข้ากบัช่วงวยั และออกแบบโครงสร้างบทเรียน
ให้กระชบั การจดัตารางการเรียนทั cงระยะยาว ระยะเดือน รายสปัดาห์ และรายวนัอย่างครอบคลมุ 
การเลือกสืfอการเรียนทีfเหมาะสมทั cงจากภายนอกและจากการสร้างร่วมกนัของครูและนกัเรียน การ
ประเมินพฒันาการผา่นการสงัเกต ผลงาน และการทดสอบทีfลดความกดดนั ให้เดก็ประเมินตนเอง
และเพืfอน การจัดเวลาเรียนทีfยืดหยุ่น มีสมดุลระหว่างเวลาเรียนและการพักผ่อน การสร้าง
บรรยากาศการเรียนทีfผ่อนคลาย มีอารมณ์ขนั เปิดโอกาสในการแสดงความคิดเห็นและสนบัสนนุ
การคิดอย่างเสรี การแก้ปัญหาโดยใช้เหตผุล รับฟังความคิดเห็นจากทกุฝ่าย และสง่เสริมให้ผู้ เรียน
พฒันาทกัษะการแก้ปัญหาด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นแบบอยา่งทีfดี     
     ) การส่งเสริมความสนใจและการสร้างความผกูพนั ได้แก่ การ
ทําความรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล จดจํารายละเอียดเล็กน้อยและติดตามพวกเขา การรักษา
ความสัมพันธ์ด้วยการรักษาความลับ ความสําคัญกับนักเรียนทุกคน เอาใจใส่อย่างทัfวถึง ใช้
ถ้อยคําเชิงบวก อดทน และมีความเสียสละ    
   ประการทีf � เห็นคณุคา่การเรียนรู้ 
    ¤) การเรียนรู้ทีfมีความหมาย บทเรียนควรสอดคล้องกบัช่วงวยั
และความสนใจของผู้ เรียน เนื cอหาควรกระชบั ชดัเจน และเข้าใจง่าย พร้อมด้วยตวัอย่างทีfดึงดดู
และกระตุ้นความคิด คําอธิบายควรตรงประเดน็และไมค่ลมุเครือ 
    �) ผู้ เรียนเปรียบเสมือนเมล็ดพนัธุ์ทีfพร้อมจะเติบโต โดยแต่ละ
คนมีศักยภาพพิเศษ จุดทีfต้องการการสนับสนุน และความสนใจเฉพาะตัว รวมถึงมีความคิด 
ความชอบ และความต้องการทีfแตกตา่งกนั 
     ) ความรักและการเห็นคณุคา่จะเกิดขึ cนเมืfอบทเรียนสมัพนัธ์กบั
ความรู้เดิมของผู้ เรียน นําไปใช้ได้จริง และมีความหมายชดัเจนในจินตนาการ เมืfอผู้ เรียนประสบ
ความสําเร็จและผลงานได้รับการยอมรับ ความเมตตา ความเป็นกนัเอง และการเปิดโอกาสจากครู
จะชว่ยเสริมสร้างความรู้สกึเห็นคณุคา่ของการเรียนรู้    
   ประการทีf   การเปิดประตสููธ่รรมชาติ 
    ¤) บรรยากาศในห้องเรียนควรสง่เสริมให้ผู้ เรียนรู้สกึสนกุกบัการ
เรียน โดยการจดัห้องเรียนให้เหมาะสม มีป้ายนิเทศทีfน่าสนใจ สืfอการเรียนทีfตอบโจทย์เป้าหมาย
การเรียนรู้ และกิจกรรมทีfหลากหลายเพืfอเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้สมัผสัและเรียนรู้ด้วยตนเอง 



 

 
 

26 

    �) การเรียนรู้นอกห้องเรียนช่วยเสริมประสบการณ์ ด้วยการ
เปลีfยนบรรยากาศให้ผู้ เรียนได้สมัผสัสิfงของจริง ไมใ่ช่เพียงจากหนงัสือหรือภาพ ผู้ เรียนจะได้สงัเกต 
เปรียบเทียบ และได้รับข้อคิดทีfแตกตา่งจากการเรียนในห้อง 
     ) นําธรรมชาติมาเป็นสว่นหนึfงของบทเรียนด้วยการจดักิจกรรม
นอกสถานทีf เช่น จดัห้องเรียนในสวน ใต้ต้นไม้ หรือริมแม่นํ cา และเชิญวิทยากรทีfมีความเชีfยวชาญ
เฉพาะด้านมาพดูคยุเพืfอเสริมประสบการณ์ให้กบัผู้ เรียน 
   ประการทีf � มุง่มัfนตั cงใจ 
    ¤) การสร้างทศันคติทีfดีต่อตนเอง ผู้ เรียนควรมองเห็นทั cงจดุเด่น
และข้อด้อยของตน กล้ายอมรับข้อจํากัด เปิดใจรับคําวิจารณ์ และมีความมุ่งมัfนในการพัฒนา
ตนเอง พร้อมทั cงเรียนรู้ทีfจะควบคมุอารมณ์ในสถานการณ์ตา่ง ๆ   
    �) ความตั cงใจจริง เกิดจากการทีfผู้ เรียนเห็นคณุค่าในสิfงทีfทํา มี
เปา้หมายทีfชดัเจน ได้รับการสนบัสนนุ และโอกาสในการปรับปรุงเมืfอเกิดข้อผิดพลาด   
     ) การสร้างความเชืfอมัfน เปิดใจรับความรู้ใหม่ รู้จักแยกแยะ
เหตผุล คิดอยา่งรอบคอบ เชืfอมโยงประสบการณ์และตดัสนิด้วยหลกัการ   
   ประการทีf � ดํารงไมตรีจิต 
    ¤) การมีทศันคติทีfดีต่อผู้ อืfน ยอมรับความแตกต่างในความคิด
และความสามารถของแตล่ะคน แสดงความออ่นโยนและรู้จกัปรับตวัโดยไมย่ดึมัfนในการเอาชนะ   
    �) การทํางานร่วมกันอย่างปราศจากอคติ มองผู้ อืfนในแง่ดี 
อดทน ให้อภยั รับฟังเหตผุล และพร้อมยอมรับการเปลีfยนแปลง เพืfอสร้างสมัพนัธภาพทีfดี   
     ) การสืfอสารอยา่งจริงใจ ให้เกียรติ และให้กําลงัใจกนั  
   ประการทีf � ชีวิตทีfสมดลุ 
    ¤) ความสุขทางใจ เกิดจากการได้รับความรัก การยอมรับใน
ความสามารถ มีความสําเร็จในสิfงทีfทํา ได้รับคําชมวา่เป็นคนดี มีคณุคา่ในตนเอง และสมหวงัในสิfง
ทีfปรารถนา   
    �) ความสขุทางกาย มาจากสขุภาพทีfดี ปราศจากโรคภยั มีทีfอยู่
อาศยัทีfสงบสบาย มีอาหารเพียงพอ เครืfองนุง่หม่และของใช้ไมข่าดแคลน รวมถงึความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพย์สนิ   
     ) การเรียนรู้ทีfนําไปสู่ความสําเร็จ ประกอบด้วย การเรียนรู้เพืfอ
เข้าใจสิfงทีfไม่เคยรู้ เห็นสิfงใหม่ และสัมผัสประสบการณ์ใหม่ ทําให้เกิดความเข้าใจลึกซึ cงและ
สามารถคาดคะเนได้ การเรียนเพืfอความเชีfยวชาญ ฝึกฝนสิfงใหม่จนชํานาญ สามารถอธิบาย
ขั cนตอนและแสดงให้ดไูด้ การเรียนรู้เพืfอเข้าใจธรรมชาติของสิfงตา่ง ๆ มีระบบคิด ทํางานด้วยความ
ตั cงใจ เห็นคณุคา่ในงานสจุริต และรับผิดชอบตอ่ผลงานของตน 
      บุญโรม สุวรรณพาหุ (����) กล่าวถึงองค์ประกอบของความสุขในการเรียนรู้ว่ามี
ทั cงหมด � ประการ ได้แก่ 
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   ประการทีf ¤ สขุภาพกาย (Physical wellness) หมายถึง การตระหนกัว่า
ตนเองมีสขุภาพแข็งแรงและมีพฤติกรรมทีfสง่เสริมสขุภาพ เช่น การออกกําลงักาย การรับประทาน
อาหารทีfดีตอ่สขุภาพ ไมมี่อาการเจ็บป่วย และไมใ่ช้สารเสพติด 
   ประการทีf � สุขภาพจิตวิญญาณ (Spiritual wellness) หมายถึง การ
ดําเนินชีวิตทีfมีคณุค่าและมีจุดมุ่งหมาย มีสิfงทีfยึดเหนีfยวทางจิตใจ เช่น ศาสนา ซึfงช่วยให้ชีวิตมี
ความมัfนคง 
   ประการทีf   สขุภาพด้านสติปัญญาและการรู้คิด (Intellectual wellness) 
หมายถึง การมีความคิดทีf เหมาะสม มีเหตุผล สามารถแก้ปัญหา มีความคิดสร้างสรรค์ 
กระตือรือร้น และเปิดรับการเรียนรู้ใหม ่ๆ 
   ประการทีf � สขุภาพทางสงัคม (Social wellness) หมายถงึ การตระหนกั
ถึงความสมัพนัธ์กบัผู้ อืfน และการรู้วา่ตนเองเป็นสว่นหนึfงของสงัคม เข้าใจและสนบัสนนุซึfงกนัและ
กนั 
   ประการทีf � สขุภาพด้านอารมณ์ (Emotional wellness) หมายถึง การมี
ความมัfนคงทางอารมณ์ รู้จกัเข้าใจและจดัการอารมณ์ของตนเองและผู้ อืfน ทั cงในด้านบวกและด้าน
ลบได้อยา่งเหมาะสม 
   ประการทีf � สขุภาพทางจิตใจ (Psychological wellness) หมายถึง การ
มีความเชืfอมัfนในความสามารถของตนเอง เปิดใจรับสิfงใหม ่มองโลกในแงดี่ และมีความหวงั      
 จากองค์ประกอบข้างต้นสรุปได้วา่ ความสขุทางการเรียนรู้นั cนผู้ เรียนจะต้องมีองค์ประกอบ
อยา่งน้อย 2 ประการ คือ กายและใจ เพราะล้วนแล้วแตเ่ป็นสิfงทีfต้องอิงอาศยัซึfงกนัและกนั เพืfอให้
เกิดดุลยภาพทางการเรียนรู้ หากกายและใจทํางานไม่สมดุลกัน ความสุขทางการเรียนรู้ก็ไม่
สามารถทีfจะเกิดขึ cนได้ 
 
 2.4 แนวคดิทฤษฎีความสุขทางการเรียนรู้  
       อับราฮัม มาสโลว์ (Maslow, Abraham M. 1954, อ้างอิงจาก ประภัสสร วัฒนา 
(2560)) นักจิตวิทยาและนักปรัชญาด้านมนุษยนิยมชาวอเมริกาทีfมีชืfอเสียงในระดบัโลก ได้ให้
ทศันะไว้วา่ มนษุย์ใฝ่ดีและมีความกระหายใคร่สร้างสรรค์ มนษุย์แตกตา่งจากสตัว์โลกประเภทอืfน 
ๆ มนุษย์ทุกคนฝักใฝ่เพืfอตอบสนองความต้องการเป็นมนุษย์โดยสมบูรณ์ มนุษย์มีลักษณะ
บคุลิกภาพของบคุคลทีfเป็นมนษุย์โดยสมบรูณ์ และธรรมชาติพื cนฐานของมนษุย์นั cนประเสริฐกว่า
สตัว์ชนิดอืfน ๆ จงึได้เกิดเป็นทฤษฎีลําดบัความต้องการ 5 ขั cนของมนษุย์ (Maslow's Hierarchy of 
Needs) ซึfงเป็นทฤษฎีทีfเขาได้รับการตีพิมพ์ครั cงแรกในปี ค.ศ.1970 เป็นทฤษฎีทีfแสดงให้เห็นระดบั
ความต้องการตามแรงจงูใจของมนษุย์ 5 ขั cน ซึfงเรียงลําดบัตั cงแต่ขั cนทีfตํfาทีfสดุไปจนถึงขั cนทีfสงูทีfสดุ 
โดยทีfระดบัความต้องการทั cง 5 ขั cนนี c จะสามารถพฒันามนษุย์ให้ไปถึงความเป็นมนษุย์ทีfสมบรูณ์
แบบทั cงด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา (Self-actualization) อนัเป็นเปา้หมายทีfสงูทีfสดุของการ
เรียนรู้ มีขั cนตอนดงัภาพประกอบ 3  
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ภาพประกอบ 3 ทฤษฎีลําดบัขั cนความต้องการของมาสโลว์ (Maslow's Hierarchy of Needs) 
(ทีfมา : https://pmhealthnp.com/maslows-hierarchy-of-needs/) 

 
   ขั cนทีf 1 ความต้องการทางด้านร่างกาย (Physiological needs) คือ ความ
ต้องการทางสรีรวิทยาหรือความต้องการด้านร่างกาย มาสโลว์อธิบายว่า มนษุย์จะต้องได้รับการ
ตอบสนองต่อความต้องการดังกล่าวนี cเป็นพื cนฐานก่อน โดยระดับความต้องการในขั cนนี c ได้แก่ 
ความต้องการอาหาร นํ cาดืfม อากาศ การพกัผอ่น ความต้องการทางเพศ ความต้องการความอบอุน่ 
ต้องการขจดัความเจ็บป่วยและต้องการรักษาความสมดุลของร่างกาย มนุษย์ทุกคนต้องการสิfง
เหลา่นี cเหมือนกนั แตอ่าจแตกตา่งกนัเป็นรายบคุคล ทั cงนี cขึ cนอยูก่บัเพศ วยัและสถานการณ์  
   ขั cนทีf � ความต้องการความมัfนคงปลอดภัย (Safety needs) คือ การทีf
มนษุย์ชอบอยูอ่ยา่งสงบ มีระเบียบวินยัและไมรุ่กรานผู้ อืfน 
   ขั cนทีf   ความต้องการความรักและความเป็นเจ้าของ (Belongingness 
and love need) คือ แรงจงูใจทีfมนษุย์ต้องการจะแสดงความเป็นเจ้าของ ทั cงจากสถานะของผู้มอบ
ความรัก และผู้ ทีfได้รับความรัก ความรักในทีfนี c คือ ความรัก ความเอ็นด ูความเอาใจใสที่fได้รับจาก
บคุคลรอบข้าง ได้แก่ พอ่ แม ่เพืfอน ภรรยา สามี รวมทั cงจากคนรอบข้าง เป็นต้น 
   ขั cนทีf � ความต้องการเกียรติยศชืfอเสียงและความภาคภูมิใจ (Self-
esteem need) คือ แรงจงูใจทีfจะแสวงหาเกียรติยศศกัดิYศรีทั cงโดยตนเองสํานึกและผู้ อืfนกล่าวยก
ย่องเชิดชู เช่นความต้องการมีเกียรติยศ การได้รับการยกย่อง การได้รับการยอมรับ ได้รับความ
สนใจจากคนในสังคม มีสถานภาพทีfดีทางสังคม มีชืfอเสียง และมีความต้องการทีfจะได้รับคํา
ชมเชยจากสิfงทีfตนกระทํา เป็นต้น 
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   ขั cนทีf � ความต้องการตระหนกัในตนเอง (Self-actualization need) คือ 
แรงจงูใจเพืfอตระหนกัรู้ถึงความสามารถของตน ประพฤติหรือปฏิบติัตนตามความสามารถและสดุ 
ความสามารถ โดยคํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมเป็นสิfงสําคญัด้วย เช่น รู้จกัตนเอง ยอมรับ
ตนเอง เปิดใจรับฟังคําวิจารณ์โดยไม่มีอคติกับผู้ วิจารณ์ รู้จักแก้ไขตนเองในส่วนทีfยังบกพร่อง 
ต้องการพฒันาตนเองพร้อมทีfจะรับฟังความคิดเห็นของผู้ อืfน ต้องการค้นพบความจริง พร้อมทีfจะ
เปิดเผยตนเองโดยไม่มีการปกป้อง ต้องการเป็นตวัของตวัเองและประสบความสําเร็จด้วยตวัเอง 
เป็นต้น   
       อนศุกัดิY จินดา (2562) ได้กลา่วถึงทฤษฎีทางการเรียนรู้ไว้ว่า การเรียนรู้เกิดขึ cนในการ
ดํารงชีวิตของมนษุย์ตั cงแตเ่กิด สามารถพฒันาการเรียนรู้ได้ตามวยัและประสบการณ์ชีวิตทีfเกิดขึ cน
ในช่วงเวลานั cน ๆ เป็นกระบวนการไม่ใช่ผล แต่ตรวจสอบได้จากผลหรือสมรรถนะ เป็นการ
เปลีfยนแปลงความรู้ ความเชืfอ พฤติกรรมหรือเจตคติเดิม โดยแบง่เป็นองค์ประกอบของความรู้ได้ 3 
ประการ คือ  
   1) แรงขบั มี 2 แรงขบั คือ แรงขบัปฐมภมิูหรือแรงขบัพื cนฐาน ซึfงเป็นสิfงทีf
ติดตวัมนษุย์มาตั cงแต่เกิด เช่น ความหิว ความหระหาย และแรงขบัทติุยภมิูเป็นแรงขบัทีfเกิดจาก
การเรียนรู้ของแตล่ะบคุคล เช่น ความกลวั ความต้องการความรัก ความปลอดภยั เป็นต้น 
   2) สิfงเร้า เป็นสิfงทีfมากระทบต่ออวยัวะการรับรู้ทางด้านต่าง ๆ ทั cงทาง
กายและใจ เป็นได้ทั cงสภาพการณ์หรือวตัถ ุคน สตัว์ สิfงของ ซึfงส่งผลให้เกิดการตอบสนองได้ทั cง
ภายในหรือภายนอกร่างกายก็ได้ 
   3) การตอบสนอง เป็นพฤติกรรมทีfตอบสนองต่อสิfงเร้าทีfเกิดขึ cนตามแรง
กระตุ้นนั cน ๆ มกัเกิดตามหลงัสิfงเร้าเสมอ  
       เซลิกแมน (Seligman, 1998. อ้างอิงจาก อรพินทร์ ชชูม, 2544) ได้ให้ทฤษฎีการมอง
โลกในแง่ดี โดยได้เสนอรูปแบบการอธิบายตนเอง (Explanatory style) ในสถานการณ์ต่าง ๆ ทีf
เกิดขึ cนในชีวิตของบคุคล จากการบรรยายตนเองสามารถบ่งบอกได้ว่าบคุคลนั cนมีมมุมองชีวิตใน
ลักษณะไหน เป็นการมองโลกในแง่ดีหรือมองโลกในแง่ร้าย ซึfงเป็นสิfงสําคัญในการกําหนด
พฤติกรรมของบคุคล 3 มิติ ดงันี c 
   1) ความคงทนถาวร (Permanence) เป็นรูปแบบการอธิบายตนเองโดย
บุคคลมีความเชืfอว่าสาเหตขุองเหตกุารณ์ต่าง ๆ ทีfเกิดขึ cนนั cน เป็นสาเหตทีุfเกิดขึ cนถาวร หรือเป็น
สาเหตทีุfเกิดขึ cนชัfวคราว ลกัษณะการอธิบายในรูปความเชืfอว่าสิfงทีfเป็นสาเหตตุามมิตินี cเป็นเรืfอง
กาลเวลาว่ามีความคงทนถาวรหรือไม่ ซึfงจะแตกตา่งกนัระหว่างคนทีfมองโลกในแง่ดีและคนทีfมอง
โลกในแงร้่าย 
   2) ความครอบคลุม (Pervasiveness) เป็นรูปแบบการอธิบายตนเองทีf
บคุคลเชืfอว่าสาเหตขุองสิfงทีfเกิดขึ cนกบัตนเองนั cนมีความเฉพาะ (Specific) หรือเป็นสิfงสากลทัfวไป 
(Universal) โดยทีfลกัษณะการอธิบายสาเหตขุองเหตกุารณ์ตา่ง ๆ ตามมิตินี cจะแตกตา่งกนัระหวา่ง
คนทีfมองโลกในแงดี่และคนทีfมองโลกในแงร้่าย  
   3) ความเป็นตนเอง (Personalization) เป็นรูปแบบการอธิบายตนเองทีf
บคุคลเชืfอว่าสาเหตขุองเหตกุารณ์ทีfเกิดขึ cนกบัตนเองนั cนเกิดจากตนเอง (Internal) หรือเกิดมาจาก
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สาเหตภุายนอกตนเอง (External) หรือบคุคลอืfน โดยทีfลกัษณะการอธิบายสาเหตขุองเหตกุารณ์
ตา่ง ๆ ตามมิตินี cจะแตกตา่งกนัระหวา่งคนทีfมองโลกในแงดี่และคนทีfมองโลกในแงร้่าย  
       พระมหาบุญนา ฐานวีโร (2560) ได้ให้แนวคิดว่า การสร้างความสขุทางการเรียนรู้ทีf
อาศยัปัจจยัภายนอกแต่เพียงอย่างเดียวอาจทําให้เกิดโทษได้ เช่น ทําให้ผู้ เรียนเรียกร้องเอาแต่ใจ
ตวัเอง เกิดนิสยัชอบพึfงพาผู้ อืfน และมีความสขุแบบพึfงพา ดงันั cน ครูผู้ นําทางแหง่การเรียนรู้ จงึต้อง
เข้าใจหลกัการและมีแนวทางปฏิบติั ดงันี c 
   ¤) การสร้างบรรยากาศแห่งความรักเพืfอให้เด็กมีความสขุไม่ใช่จดุหมาย
สดุท้าย แตเ่ป็นปัจจยัทีfสนบัสนนุให้เดก็ก้าวสูเ่ปา้หมายในการเรียนรู้และทําสิfงทีfสร้างสรรค์ 
   2) การให้เด็กอยู่ในบรรยากาศแห่งความรัก ควรส่งเสริมให้เด็กขยาย
ความรักไปสูค่รู เพืfอน และมีความปรารถนาทีfจะช่วยเหลือผู้ อืfน ไมใ่ช่รักทีfรวมศนูย์อยูที่fตวัเอง 
   3) ครูควรปลูกฝังนิสัยในการช่วยเหลือผู้ อืfน และส่งเสริมการทํางาน
ร่วมกันมากกว่าการพึfงพาผู้ อืfน เพืfอสร้างความสัมพันธ์แบบพึfงพาอาศัยซึfงกันและกัน อันเป็น
ลกัษณะทีfดีของสงัคม 
   4) ครูควรใช้ปัจจยัภายนอกเป็นเครืfองมือในการพฒันาปัจจยัภายในของ
เดก็ เช่น การกระตุ้นความใฝ่รู้และความคิดสร้างสรรค์ 
   5) การจดัการเรียนรู้ทีfสนกุสนานควรดําเนินไปในลกัษณะทีfความสนกุนั cน
เป็นเครืfองมือทีfนําไปสูก่ารใฝ่รู้และการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ตอ่เนืfองไปตลอดชีวิต ไม่ใช่เพียงเพืfอ
ความสนกุชัfวคราว 
       จากแนวคิดทฤษฎีความสขุทางการเรียนรู้ข้างต้น สรุปได้ว่า ต้องเกิดการพฒันาใน 2 
ด้าน คือ พฒันากายกบัใจ การพฒันากาย คือ การฝึกหดัพฒันาตน ขยนัเรียนรู้ และมีความสมัพนัธ์
ทีfดีกบัสภาพแวดล้อมโดยรอบ การพฒันาใจ คือ การสร้างทศันคติทีfดีให้กบัตวัเอง มองสิfงรอบข้าง
ด้วยสติปัญญา มีเหตแุละผล พร้อมทีfจะเรียนรู้ในสิfงใหม ่ๆ อยูเ่สมอ 
 
 2.5 แนวคดิทฤษฎีการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ 
       สมชาย รัตนทองคํา (2545) ได้ให้แนวคิดไว้ว่า การพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้
ผู้ เรียนจะต้องสร้างเสริมความรู้ผ่านกระบวนการทางจิตวิทยาด้วยตนเอง ผู้ สอนไม่สามารถ
ปรับเปลีfยนโครงสร้างทางปัญญาของผู้ เรียนได้ แตผู่้สอนสามารถช่วยผู้ เรียนปรับเปลีfยนโครงสร้าง
ทางปัญญาได้ โดยจดัสภาพการณ์ทําให้เกิดภาวะไม่สมดลุขึ cน คือสภาวะทีfโครงสร้างทางปัญญา
เดิมใช้ไม่ได้ ต้องมีการปรับเปลีfยนให้สอดคล้องกับประสบการณ์มากขึ cน ผู้ เรียนจะสร้างแนวคิด
หลัก และเกิดการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา โดยไม่จําเป็นต้องมีการเรียนการสอนภายในห้องเรียน
เทา่นั cน แตก่ารเรียนรู้จะได้จากสิfงแวดล้อมเป็นสําคญั ตามเงืfอนไขดงัตอ่ไปนี c 
   1) การเรียนรู้เป็น active process ทีfเกิดขึ cนเฉพาะตวับคุคล การสอนโดย
วิธีบอกเลา่ ซึfงจดัเป็น passive process จะไมช่่วยให้เกิดการพฒันาแนวความคิดหลกัมากนกั แต่
การบอกเลา่ก็จดัเป็นวิธีให้ข้อมลูทางหนึfงได้  
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   2) ความรู้ต่าง ๆ จะถูกสร้างขึ cนด้วยตวัของผู้ เรียนเอง โดยใช้ข้อมลูทีfได้
รับมาใหม่ร่วมกบัข้อมลูหรือความรู้เดิมทีfมีอยู่แล้วจากแหลง่ต่าง ๆ เช่น สงัคม สิfงแวดล้อม รวมทั cง
ประสบการณ์เดิม มาเป็นเกณฑ์ช่วยการตดัสนิใจ  
   3) ความรู้และความเชืfอของแต่ละคนจะแตกต่างกัน ทั cงนี cขึ cนกับ
สิfงแวดล้อม ขนบธรรมเนียม ประเพณี และสิfงทีfผู้ เรียนได้พบเห็น ซึfงจะถูกใช้เป็นพื cนฐานในการ
ตดัสนิใจ และใช้เป็นข้อมลูในการสร้างแนวคิดใหม ่ 
   4) ความเข้าใจจะแตกตา่งจากความเชืfอโดยสิ cนเชิง และความเชืfอจะมีผล
โดยตรงตอ่การสร้างแนวคิดหรือการเรียนรู้  
      วิจารณ์ พานิช (2556) กล่าวว่าการเรียนรู้ในศตวรรษทีf 21 ไม่ควรเน้นเพียงการให้
ผู้ เรียนได้เรียนรู้เท่านั cน แต่ต้องพฒันาทกัษะสําคญัสําหรับศตวรรษทีf 21 ซึfงประกอบด้วย 3 ทกัษะ
หลัก ได้แก่ ทักษะแรงบันดาลใจ ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skills) และคุณสมบัติความเป็น
มนุษย์ ทฤษฎีการเรียนรู้สมัยใหม่จากหนังสือ How Learning Works โดย Herbert A. Simon ผู้
ได้รับรางวลัโนเบล สาขาเศรษฐศาสตร์ ได้อธิบายวา่ “การเรียนรู้เป็นผลจากการกระทําและการคิด
ของผู้ เรียนเท่านั cน ครูมีบทบาทในการส่งเสริมให้ผู้ เรียนลงมือทําและคิดเพืfอทีfจะเรียนรู้ แต่ไม่
สามารถเรียนรู้แทนผู้ เรียนได้” ดงันั cนจงึได้เสนอแผนภาพ Learning Pyramid ดงัภาพประกอบ 4 
 

 

ภาพประกอบ 4 The Learning Pyramid 
(ทีfมา : https://vietnamteachingjobs.com/learning-pyramid/) 

 
  จากแผนภาพ Learning Pyramid แสดงให้เห็นวา่การเรียนรู้แบบ Passive คือ ฟัง 
Lecture หรือสอนแบบพูด อัตราการเรียนรู้ (Retention Rate) ก็คือ 5% ในทางตรงกันข้าม การ
สอนคนอืfนหรือลงมือทํา เอาความรู้มาใช้ หรือลงมือทนัที อตัราการเรียนรู้ คือ 90% การเรียนโดย
วิธีเสพหรือรับถ่ายทอดความรู้ได้ผลน้อย เกิดการเรียนรู้น้อย การเรียนรู้แบบสร้างความรู้ด้วยตนเอง

https://vietnamteachingjobs.com/learning-pyramid/
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ผ่านการลงมือทําและการคิด จะทําให้เกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริงได้เต็มเม็ดเต็มหน่วยกว่าอย่าง
มากมาย หรือเรียกว่า Active Learning หรือทางวิชาการเรียกว่า Constructionism นีfคือหลัก 
เพราะฉะนั cน ถ้าทา่นต้องการให้ลกูศิษย์ของทา่นได้เรียนรู้อย่างแท้จริงและมีความสขุกบัการเรียนรู้ 
ต้องให้ทําได้ลงมือทําและคิดไตร่ตรอง โดยผ่านทฤษฎีการสอนทีfดี 7 ประการ อนัจะนําไปสู่การ
พฒันาความสขุทางการเรียน คือ 
   1) ต้องเข้าใจความรู้เดิมของผู้ เรียน 
   2) ต้องมีการจดัระบบความรู้ ทีfเรียกวา่ Knowledge Organization  
   3) ต้องสร้างแรงจงูใจให้ผู้ เรียน 
   4) ผู้สอนต้องรู้จริงในเนื cอหาของตนเอง แล้วจะทําให้ผู้ เรียนเรียนจนรู้จริง 
   5) การสอนต้องสอนโดยการปฏิบติัและสงัเกตผลการสอน 
   6) ต้องสงัเกตพฒันาการของผู้ เรียนและสร้างบรรยากาศทีfดีในการเรียน 
   7) ผู้สอนต้องเป็นผู้ ทีfสามารถกํากบัการเรียนรู้ของผู้ เรียนได้ ทําให้ผู้ เรียน
เกิดความสามารถหรือทักษะในการเรียนรู้ให้กับตัวเอง ทีfสําคัญคือให้ผู้ เรียนรู้ว่ามีวิธีการเรียน
อยา่งไรและปรับปรุงวิธีการเรียนของตวัเองอยา่งไร เพืfอให้บรรลเุปา้หมายทางการเรียนรู้ได้ 
       จากแนวคิดทฤษฎีการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ข้างต้น สรุปได้ว่า การทีfจะสร้าง
ความสขุทางการเรียนรู้นั cน ต้องเกิดการพฒันาใน   ด้าน คือ ¤) พฒันาพื cนทีfทางด้านกายภาพและ
สิfงแวดล้อมให้ร่มรืfน (ศีล) โดยมุ่งเน้นการศึกษาเรืfองคุณธรรมและจริยธรรม ส่งเสริมให้นิสิต
นกัศึกษาปฏิบติัตนตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด มีความรับผิดชอบต่อภาระงานทีfได้รับ และไม่
เบียดเบียนผู้ อืfน มีความรู้สกึละอายต่อการกระทําทีfผิด และตระหนกัถึงผลกระทบทีfอาจเกิดขึ cน �) 
พฒันาพื cนทีfทางด้านสงัคมและการเรียนรู้ (สมาธิ) โดยการส่งเสริมการพฒันาสติและสมาธิผ่าน
หลกัสูตรการเรียนรู้ระยะสั cน ซึfงจะช่วยพฒันาจิตใจของนิสิตนักศึกษาให้เกิดความเข้มแข็งและ
เจริญงอกงามด้วยคณุธรรม มีสติสมัปชญัญะในชีวิตประจําวนัและมีจิตตั cงมัfนในความดีงาม และ 
 ) พฒันาพื cนทีfทางด้านจิตใจและปัญญา (ปัญญา) เพืfอให้นิสตินกัศกึษามีความสามารถในการคิด
พินิจพิจารณาอย่างมีวิจารณญาณ ใช้สติปัญญาในการดําเนินชีวิตอย่างพอเพียงและมีเหตผุล มี
ทกัษะในการฟัง พดู อา่น เขียน อย่างมีประสิทธิภาพ รู้จกัแสวงหาและสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ เพืfอ
แก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์สิfงทีfดีงามเกิดความเข้าใจสภาพความเป็นจริงของโลกและชีวิต รู้เท่า
ทันและวางใจเป็นกลางต่อสิfงต่าง ๆ พร้อมทั cงมีทัศนคติทีfดีงามในการพัฒนาตนเองและเคารพ
ความคิดเห็นของผู้ อืfน โดยสถาบนัอดุมศึกษาจะต้องมีส่วนช่วยสนบัสนนุการเรียนการสอนทีfเน้น
การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการประยกุต์ใช้ความรู้ในชีวิตประจําวนัให้แก่นิสิตนกัศึกษาด้วย 
ดงัภาพประกอบ 5 
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พฒันาพื cนทีfทางด้าน

กายภาพและสิfงแวดล้อมให้

ร่มรืfน (ศีล) 

พฒันาพื cนทีfทางด้าน

สงัคมและการเรียนรู้ 

(สมาธิ)  

พฒันาพื cนทีfทางด้าน

จิตใจและปัญญา 

(ปัญญา)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพประกอบ 5 แผนภาพความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา 
 
 2.6 กระบวนการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้  
       ปิยะนุช ศรีสรานุกรม (2560) ได้กล่าวถึงวิธีการสอนแบบต่าง ๆ ของพระพุทธเจ้า ทีf
เรียกวา่เป็นพทุธลีลาในการแสดงธรรม เพืfอให้ผู้ ฟังหรือผู้ เรียนเกิดความเข้าใจได้อยา่งแจ่มแจ้งและ
เกิดความสขุในการเรียน มี 4 ประการ คือ 
   1) สนัทสัสนา ได้แก่ อธิบายให้เห็นชดัเจนแจ่มแจ้ง เหมือนจงูมือไปดใูห้
เห็นกบัตา 
   2) สมาทปนา ได้แก่ จูงใจให้เห็นจริง ชวนให้คล้อยตามจนต้องยอมรับ
และนําไปปฏิบติั 
   3) สมตุเตชนา ได้แก่ เร้าใจให้แกล้วกล้า เกิดกําลงัใจ ปลกุให้มีอตุสาหะ
แข็งขนั มัfนใจวา่จะทําให้สําเร็จได้ ไมห่วัfนยอ่ท้อตอ่ความเหนืfอยยาก  
   4) สมัปหงัสนา ได้แก่ ชโลมใจให้แช่มชืfน ร่าเริง เบิกบาน ฟังไม่เบืfอ และ
เปีfยมด้วยความหวงัเพราะมองเห็นคณุประโยชน์ทีfตนจะได้รับจากการปฏิบติั 
       พระปลัดกิตติศักดิY ธีรป¬ฺโญ และ พระครูพิศาลสารบัณฑิต (2566) กล่าวว่า การ
ปฏิบติัธรรมในพระพทุธศาสนาถือว่าเป็นแนวทางหนึfงในการเข้าถึงธรรม คือ สภาพความเป็นจริง
ของชีวิต เพราะจะทําให้ทราบหลกัการ วิธีการ กระบวนการ ลําดบัและขั cนตอนของการกระทําและ
การปฏิบติัธรรม โดยเฉพาะการปฏิบติัธรรมในด้านการพฒันาตน เพราะคําวา่ ตน หมายถึง ตวัตน
ของผู้ปฏิบติั หากการปฏิบติัมีความก้าวหน้าก็จะเป็นเหตปัุจจยัให้ผู้ปฏิบติัธรรมมีกาย วาจา และ
จิตใจทีfเจริญขึ cนไปตามลําดบั เมืfอมีความเจริญแล้วก็จะตรงกบัศพัท์วิชาการทางพระพทุธศาสนา
วา่ “ภาวนา” ซึfงหมายถงึการเจริญ การฝึกอบรม หรือการพฒันาใน 4 ด้าน ได้แก่ 
   1) การพฒันาทางด้านกายภาพ (กายภาวนา-Physical development) 
คือ การกําหนดสติระลกึรู้เท่าทนัอารมณ์ภายนอก ได้แก่ รูป เสียง กลิfน รส สมัผสัทีfเข้ามากระทบ

ความสุขทางการเรียนรู้ 
ตามหลักไตรสิกขา 
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ทางตา ห ูจมกู ลิ cน กาย ในระหว่างการปฏิบติัธรรม ซึfงเป็นกระบวนการฝึกอบรมร่างกายให้รู้จกั
ติดตอ่กบัสิfงภายนอกด้วยดี และปฏิบติัตอ่สิfงภายนอกเหลา่นั cนในทางทีfเป็นคณุ ไมใ่ห้เกิดโทษ 
   2) การพฒันาทางด้านศีลหรือศีลธรรม (สีลภาวนา-Moral development) 
คือ การปฏิบติัธรรมด้วยการยืน การเดิน การนัfง การนอน การดืfม การกิน การคิด ฯลฯ อย่างมีสติ 
เคลืfอนไหวช้า ๆ ในขณะทีfปฏิบติัร่วมกบัคนอืfนอยู่ เป็นกระบวนการอบรมบคุคลให้มีศีลคือมีความ
เป็นปกติทางกาย ให้ตั cงอยู่ในระเบียบวินยั ไม่เบียดเบียนตน หรือก่อความเดือดร้อนเสียหายแก่
บคุคลอืfน สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกบับคุคลอืfนได้เป็นอย่างดี และมีความเอื cอเฟืcอเผืfอแผ่แก่บคุคล
อืfนอยูเ่สมอ ๆ 
   3) การพฒันาทางด้านจิตใจหรือด้านอารมณ์ (จิตตภาวนา-Spiritual or 
Emotion development) คือ การกําหนดสติระลกึรู้อารมณ์ทีfเกิดขึ cนกบัจิตใจ ทั cงราคะ โทสะ โมหะ 
ตามความเป็นจริง เป็นความพยายามทีfจะอบรมจิตใจให้เข้มแข็ง ให้มีความมัfนคง และมีความ
เจริญงอกงามด้วยคุณธรรม เช่น มีสติ มีปัญญา มีความเมตตากรุณา มีความขยนัหมัfนเพียร มี
ความอดทน มีสมาธิ มีความสดชืfนเบิกบาน มีความสงบสุข แจ่มใส เป็นต้น ดงันั cน การพัฒนา
ทางด้านจิตใจหรือด้านอารมณ์จงึถือวา่มีความสําคญัอยา่งยิfง 
   4) การพัฒนาทาง ด้านสติ ปัญญา ( ปัญญาภาวนา-Intellectual 
development) คือ การเจริญสติระลกึรู้ถงึสภาพธรรมทางกาย ทางเวทนา ทางจิตใจ และทางธรรม 
โดยเฉพาะการมีสติปัญญารู้เห็นธรรมคือความพอใจ ความไมพ่อใจ ความฟุง้ซา่น ความรําคาญใจ 
ความสงสยั เป็นต้น โดยมีการรู้ตามความเป็นจริง ได้แก่ การรู้เห็นสภาวะธรรมทีfเกิดขึ cน ตั cงอยู่ ดบั
ไป ไม่แทรกแซงกระบวนการต่าง ๆ ของธรรมะ เป็นกระบวนการในการอบรมเจริญปัญญา
เสริมสร้างความรู้ ความคิด ความเข้าใจ ให้รู้จกัคิดพิจารณา รู้จกัวินิจฉยั รู้จกัแก้ปัญหาและเข้าใจ
สิfงทั cงหลายตามความเป็นจริง ผู้ เจริญธรรมในลักษณะทีfกล่าวมาก็จะทําให้ปัญญาเจริญและ
พัฒนา จนเห็นแจ้งโลกและชีวิตตามสภาวะ ลุถึงความบริสุทธิY ปลอดภัยจากกิเลสอย่างสิ cนเชิง 
สามารถทําใจให้เป็นอิสระจากสิfงทั cงปวงและมีความสขุในการเรียนรู้ สามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
ได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 
       ชฎาย ุบตุรศรี (��� ) กล่าวว่า การจดัการเรียนรู้ทีfเติมเต็มประสบการณ์ให้ผู้ เรียนได้
ใช้สติปัญญา ความรู้ ความคิด ความสามารถ ทกัษะ ค่านิยม และทศันคติทีfเหมาะสมตามวยั จะ
ช่วยส่งเสริมการพัฒนาความคิดและขยายขอบเขตการเรียนรู้ โดยมีแนวทางพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้   ประการ ได้แก่ 
   ¤) การพฒันาทกัษะทางปัญญา มุ่งจดัการเรียนรู้เพืfอสง่เสริมความรู้และ
ความเข้าใจในเนื cอหา ด้วยการใช้เครืfองมือช่วยคิด กระบวนการวิเคราะห์ การสงัเคราะห์ การใช้
วิจารณญาณ การแก้ปัญหา และความคิดสร้างสรรค์ รวมถึงบูรณาการความรู้ทีfสอดคล้องกับ
สิfงแวดล้อมรอบตวั 
   �) การพฒันาทกัษะทางสงัคม เน้นการฝึกทกัษะชีวิตพื cนฐานให้ผู้ เรียน 
เช่น การรู้จกัตนเอง การตดัสนิใจ การแก้ปัญหา การค้นคว้าหาข้อมลู ทกัษะการปรับตวั การสืfอสาร 
การสร้างสมัพนัธ์ การวางแผน การจดัการ และการทํางานเป็นทีม 
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    ) การพัฒนาเจตพิสัยและคุณลักษณะ เน้นการสร้างค่านิยมและ
ทัศนคติทีfดี เช่น ความขยัน ประหยัด ซืfอสตัย์ และอดทน โดยใช้หลกัธรรมเป็นแนวทางในการ
ดําเนินชีวิตให้สอดคล้องกบัความต้องการของสงัคม  
  เพืfอพฒันาทกัษะทั cง   ด้านอย่างสมบูรณ์ จําเป็นต้องออกแบบและจดักิจกรรม
การเรียนรู้ทีfเหมาะสมในแตล่ะด้าน ดงันี c 
   ¤) การพฒันาทกัษะทางปัญญา ให้ผู้ เรียนเข้าถึงแหล่งข้อมลูทั cงในและ
นอกห้องเรียน เริfมจากเรืfองใกล้ตวัไปสู่เรืfองไกล เช่น แหล่งข้อมลูท้องถิfน รวบรวมข้อมลูผ่านการ
สงัเกต สมัภาษณ์ รับฟังวิทยากร ฝึกปฏิบติั บนัทกึ และอา่นเอกสาร จดัระเบียบข้อมลูเป็นเค้าโครง
ประเดน็สําคญั เพืfอนําเสนอข้อมลูและวิเคราะห์เพืfอการพฒันาท้องถิfนอยา่งชดัเจน 
   �) การพฒันาทกัษะทางสงัคม ผู้ เรียนนําทกัษะการทํางานร่วมกนัมาใช้
ในการแสดงความคิดเห็น อภิปราย และสรุปผล ช่วยให้เกิดการตัดสินใจอย่างมีเหตุผล ผ่าน
กระบวนการทํางานกลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่ รวมถึงการทํางานร่วมกับบุคคลภายนอก เพืfอเพิfม
ประสบการณ์การเรียนรู้ทีfหลากหลายและการแก้ปัญหาร่วมกนั 
    ) การพฒันาเจตพิสยัและคณุลกัษณะ ผู้ เรียนจะใช้ความรู้และทกัษะทีf
ได้จากการฝึกปฏิบติัมาเสริมสร้างค่านิยมและทัศนคติทีfดีต่อข้อมูลท้องถิfนจนเข้าใจลึกซึ cง เห็น
คณุค่าและศกัยภาพของท้องถิfน มีความภาคภูมิใจและความผกูพนั พร้อมแนวคิดในการพฒันา
ท้องถิfนและประเทศในอนาคต 
      บณุยกร ประกอบวรการ และคณะ (2565) ได้สร้างรูปแบบกระบวนการเรียนการสอน
เพืfอเสริมสร้างความสขุในการเรียนรู้มีชืfอว่า “แฮปปี cซิกโมเดล” (Happy Six model) มี 6 ขั cนตอน 
ได้แก่  
   1) สขุกาย (Happy body) ครูผู้สอนให้ความสําคญัต่อสขุภาพกายของ
นักเรียน การจัดบรรยากาศการจัดการเรียนการสอน และเชืfอมโยงให้นักเรียนรู้และเข้าใจถึง
ความสําคญัของการมีสขุภาพกายและใจทีfแข็งแรงเกิดจากการรู้จกัใช้ชีวิต 
   2) สขุจิต (Happy relax) เป็นกิจกรรมฝึกความรู้สกึตวั เช่น เขียนเรืfองสั cน
วาดภาพระบายสี การเลน่โยคะ กิจกรรมฝึกความรู้สกึตวั หรือการบริหารร่างกาย เป็นกิจกรรมทีfฝึก
ความรู้สกึตวัโดยใช้กายเป็นฐาน 
   3) สขุใจ (Happy heart) ครูผู้สอนทําหน้าทีfเป็นโค้ชให้ข้อมลูเพืfอกระตุ้น
การเรียนรู้ (Feed-up) การใช้พลงัคําถาม (Power questions) การให้ข้อมลูย้อนกลบั (Feedback) 
ให้นกัเรียนเปิดใจ ผู้สอนเปิดใจ โดยใช้กิจกรรมรับฟัง 4 ระดบั ของทฤษฎีตวัย ูฟังอย่างลึกซึ cง ไม่
ด่วนสรุป ไม่ด่วนตดัสินว่าผิดหรือถกู ดีหรือไม่ดี ปฏิบติักบันกัเรียนด้วยความเคารพศกัดิYศรีความ
เป็นมนษุย์ 
   4) สขุเรียนรู้ (Happy brain) เป็นขั cนตอนทีfนกัเรียนกําหนดวิธีการเรียนรู้
ร่วมกับครูผู้ สอน โดยผู้ สอนกําหนดโจทย์ใช้คําถามกระตุ้ นคิดมีความกระตือรือร้น (Active 
learning) การใช้วิธีการแหง่ปัญญา วิธีคิดแบบแยบคาย (โยนิโสมนสกิาร) มีดงันี c  
       4.1 ครูผู้สอนเสนอปัญหาทีfเป็นสาระสําคญัของบทเรียน  
       4.2 นกัเรียนร่วมกบัครูผู้สอนค้นหาแหลง่ข้อมลู  
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       4.3 นกัเรียนฝึกการรวบรวมข้อมลู  
       4.4 ครูจดักิจกรรมกระตุ้นให้นกัเรียนคิดหาสาเหตทีุfแท้จริง หาวิธีแก้ไข
ปัญหา ลงมือค้นคว้า คิดวิเคราะห์และสรุปความคิด  
       4.5 นักเรียนสรุปประเด็นของข้อมูล ความรู้โดยวิธีการแลกเปลีfยน
ความคิดเห็น ทดสอบ จดัเป็นทางเลือกและทางออกของการแก้ไขปัญหา  
       4.6 นกัเรียนดําเนินการเลือกและตดัสนิใจ  
       4.7 นกัเรียนฝึกปฏิบติัลงมือทําตามทีfตดัสนิใจเลือก 
   5) สุขในตน (Happy soul) เป็นการบูรณาการทุกขั cนตอนทีfจัดกิจกรรม 
ครูกระตุ้นให้นักเรียนตระหนักถึงคุณธรรมพื cนฐานของการอยู่ร่วมกันในสงัคม คือ หิริ โอตัปปะ 
ความละอายและเกรงกลวัต่อการกระทําของตน กระตุ้นนกัเรียนให้คิดวิเคราะห์คณุธรรมทีfเกิดขึ cน
ในระหว่างการจดักิจกรรมแตล่ะครั cงว่ามีคณุธรรมอะไรบ้างทีfทําให้เราประสบความสําเร็จหรือขาด
คณุธรรมอะไร จะทําให้งานหรือกิจกรรมไม่ประสบความสําเร็จ และ Happy soul ยงัเป็นผลของ
การฝึกจิตจดจ่อกบักิจกรรมทีfทํา ฝึกสติให้มีสมาธิมากขึ cน ทําให้นกัเรียนมีคณุธรรม มีความมัfนใจ
ในตนเอง ควบคมุตนเองได้ และเรียนรู้ได้อยา่งมีความสขุ 
   6) สขุทบทวน (Happy recheck) เป็นขั cนตอนการวดัและประเมินผล เพืfอ
ตรวจสอบความก้าวหน้าของนกัเรียนระหวา่งจดักิจกรรม/ทบทวนกิจกรรมการเรียนรู้ สอดคล้องกบั
แนวคิดของการประเมินบนฐานทฤษฎีย ูการประเมินผลการเรียนรู้และสะท้อน (Reflection) ไปยงั
นกัเรียน นกัเรียนได้รับการสะท้อนผลเชิงบวกจากครูผู้สอน แนวทางในการประเมินนกัเรียน มีดงันี c  
       6.1 นกัเรียนสะท้อนความคิดหลงัจากการฝึกการฟัง  
       6.2 นักเรียนพิจารณาถึงผลสําเร็จของงาน จุดเด่น และจุดทีfต้อง
ปรับปรุงผลงาน  
       6.3 ประเมินผลการพฒันา ผลสําเร็จหรือความก้าวหน้า โดยครูผู้สอน 
และเพืfอนตามเกณฑ์ทีfกําหนดร่วมกนั 
       สรุปได้วา่กระบวนการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้นั cน ประกอบด้วย 4 ด้าน คือ ด้าน
กาย (กายภาวนา) ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) ด้านสงัคม (สีลภาวนา) และด้านสติปัญญา (ปัญญา
ภาวนา) ด้านกายคือ การพฒันากายให้มีความสมัพนัธ์เกื cอกูลกับสิfงแวดล้อมทางด้านกายภาพ 
เกิดการเรียนรู้ในสิfงทีfกระทบเข้ามา ได้แก่ ตาได้ด ูหไูด้ยินเสียง จมกูได้ดมกลิfน ลิ cนได้ลิ cมรส กายได้
สมัผสั ด้านจิตใจคือ การพฒันาจิตทําให้จิตใจเจริญงอกงามในสิfงทีfดีงาม มีความเข้มแข็ง มัfนคง 
สงบสุข เป็นอิสระ เกิดการตืfนรู้ในสิfงทีfเกิดขึ cนและพร้อมทีfจะเปิดใจยอมรับในสิfงทีfเป็นจริง ด้าน
สงัคมคือ การพฒันาตนเองให้มีความสมัพนัธ์เกื cอกลูทีfดีกบัเพืfอนมนษุย์ในสงัคม มีปฏิสมัพนัธ์กบั
สิfงรอบข้าง เรียนรู้กับสภาพแวดล้อม สามารถอยู่ ร่วมกับผู้ อืfนได้อย่างมีความสุข และด้าน
สติปัญญาคือ การพฒันาปัญญาเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ คิดอย่างมีเหตแุละผล หยัfงรู้ความ
จริงจนเข้าถึงอิสรภาพ ปลอดทกุข์ ไร้ปัญหา สามารถแยกแยะในสิfงทีfถกูทีfผิดได้ รู้ว่าอะไรควรทํา
หรือไมค่วรทํา และพร้อมทีfจะเปิดรับการเรียนรู้อยูต่ลอดเวลา 
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3. แนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต) (2541) ได้ให้แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ไว้
ว่า การศึกษาคือการฝึกฝนพฒันาตนสู่ความเป็นบณัฑิต (สิกขา) การศึกษาพฒันาชีวิตสู่ความดี
งาม (ภาวนา) โดยแบง่ความหมายของการศกึษาออกเป็น 2 ลกัษณะ คือ 
   1) ไตรสกิขา เป็นการฝึกฝนตนเองสูค่วามเป็นมนษุย์ทีfสมบรูณ์แบบด้วยการศกึษา
เรียนรู้ เริfมตั cงแตส่ิfงทีfมีอยูภ่ายนอกเพืfอให้เกิดความสมัพนัธ์กบัสิfงแวดล้อม โดยมีความหมาย ดงันี c 
       1.1 ศีล หมายถึง การศกึษาและฝึกฝนพฒันาพฤติกรรมทางกายและวาจาให้
สอดคล้องกบัสิfงแวดล้อมอย่างถกูต้องและเป็นประโยชน์ ช่วยให้เกิดการควบคมุอินทรีย์ทั cง ตา ห ู
จมกู ลิ cน กาย และใจ ไมใ่ห้เกิดความลุม่หลง 
       1.2 สมาธิ หมายถึง การศกึษาทีfมุ่งเน้นการฝึกฝนและพฒันาจิตใจ เนืfองจาก
พฤติกรรมของมนษุย์เป็นผลจากเจตจํานงของจิตใจ การพฒันาจิตใจด้วยการศกึษาและการสร้าง
สมาธิ ช่วยให้จิตใจมีคุณธรรมและประณีต สร้างความเมตตากรุณา พัฒนาสมรรถภาพจิตให้
เข้มแข็ง มัfนคง และอ่อนโยน ช่วยให้จิตใจพร้อมปฏิบัติหน้าทีfอย่างดี มีสุขภาพจิตทีfดีและเกิด
ความสขุ 
        1.3 ปัญญา หมายถึง การศึกษาทีfส่งเสริมการพัฒนาปัญญา ปัญญาเป็น
เครืf องนําและควบคุมพฤติกรรม การศึกษาเพืfอพัฒนาปัญญาช่วยให้ดําเนินชีวิตอย่างมี
ประสทิธิภาพและสําเร็จในทางทีfถกูต้องดีงาม เป็นการนําไปสูเ่ปา้หมายสงูสดุของชีวิตทีfดีงาม 
   2) ภาวนา หมายถงึ การเรียนรู้และพฒันาตนเองให้เจริญก้าวหน้า ด้วยการฝึกฝน
และอบรมตนเอง (Training development) ซึfงการศกึษาในลกัษณะของภาวนานั cนมีอยู ่4 ประการ 
ดงันี c 
       2.1 กายภาวนา หมายถึง การศกึษาเพืfอพฒันาร่างกาย ให้รู้จกัการติดตอ่และ
ปฏิบติัต่อสิfงภายนอกผ่านอินทรีย์ทั cง 5 อย่างเหมาะสม ทําให้เกิดคณุธรรมและลดสิfงทีfไม่ดี ช่วย
เสริมสร้างความสมัพนัธ์กบัสิfงแวดล้อมทางกายภาพ (Physical development) 
       2.2 สีลภาวนา หมายถงึ การศกึษาเพืfอพฒันาพฤติกรรมทีfดี ด้วยการฝึกตนให้
อยู่ในกฎระเบียบ มีศีล ไม่เบียดเบียนผู้ อืfนและไม่ก่อให้เกิดความเสียหาย ช่วยให้สามารถอยู่
ร่วมกบัผู้ อืfนอยา่งเกื cอกลูกนัในสงัคม (Moral development) 
       2.3 จิตตภาวนา หมายถงึ การพฒันาจิตใจ โดยการฝึกฝนให้จิตใจเข้มแข็งและ
มัfนคง เกิดความเจริญด้วยคณุธรรม เช่น ความเมตตา ความขยนั อดทน มีสมาธิ และมีจิตใจทีfเบิก
บานสดชืfน เป็นสขุ (Emotional development) 
       2.4 ปัญญาภาวนา หมายถึง การพฒันาปัญญา ด้วยการฝึกให้มีความรู้ความ
เข้าใจในสิfงตา่ง ๆ ตามความเป็นจริง เข้าใจโลกและชีวิตตามธรรมชาติ ทําให้จิตใจเป็นอิสระ ปลอด
จากกิเลสและความทกุข์ สามารถแก้ปัญหาตา่ง ๆ ด้วยปัญญา (Intellectual development) 
 พระครูธรรมธรครรชิต คุณวโร (2556) ได้กล่าวถึงแนวทางการพฒันาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาไว้ว่า ในขั cนตอนแรกของการพฒันาสิfงทีfสําคญัทีfสดุก็คือการพฒันาทีfตวั
เรา มองดูชีวิตของตวัเราตามหลกัความเป็นจริง ซึfงเป็นการมองแบบสมัมาทิฏฐิ (การเห็นชอบ) 
หลังจากนั cนจะพบว่าสิfงทีfเรียกว่าตัวเรานั cนจะประกอบไปด้วยกายและใจ โดยทีfใช้กายเป็น
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เครืfองมือในการรับรู้โลกภายนอกผา่นทางอายตนะทั cง 6 คือ ตา ห ูจมกู ลิ cน กาย และใจ  เมืfอใจรับรู้
ก็จะเกิดความรู้สึก ความคิด การหมายรู้ และการรับรู้ทีfแตกต่างกัน แล้วใจก็จะปรุงแต่งไปตาม
ประสบการณ์เก่า ความเคยชิน ความรู้ หรือรูปแบบการคิดทีfเคยสะสมหรือแปลความสิfงทีfรับรู้
เอาไว้ จากนั cนใจก็จะส่งผลกระทบต่อกายและส่งผลกระทบต่อสิfงแวดล้อม และผ่านทางการพดู
และการกระทําทางกาย สิfงแวดล้อมและสงัคมก็จะแปรเปลีfยนไปตามกฎของธรรมชาติ และมนษุย์
ก็จะรับความเปลีfยนแปลงของสิfงแวดล้อมและสงัคมผ่านอายตนะทั cง 6 ดงัทีfกลา่วมา หมนุเวียนไป
เรืfอย ๆ ไม่มีทีfสิ cนสดุ ในทางพระพทุธศาสนาเรียกสิfงนี cวา่ “สงัสารวฏั” ดงันั cน สิfงแวดล้อมและสงัคม
จึงส่งผลกระทบต่อกายและใจของมนุษย์ หลักการเบื cองต้นในพระพุทธศาสนาจึงเน้นทีfการ
เกีfยวข้องสมัพนัธ์กบัสงัคมและสิfงแวดล้อมให้เกิดโทษน้อยทีfสดุ โดยใช้หลกัในการพฒันาพฤติกรรม
และความสัมพันธ์ของมนุษย์ทีfควรมีต่อสิfงแวดล้อมและสังคมมาเป็นตัวควบคุม ซึfงหลักการ
ดงักลา่วในทางพระพทุธศาสนาเรียกวา่ “ไตรสกิขา” ได้แก่ ศีล สมาธิ (จิตใจ) และปัญญา 
  1) การพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ในการเกีfยวข้องกับสิfงแวดล้อมและสงัคม
ด้วยศีล การพฒันาในขั cนต้นนี c ต้องพฒันาจิตใจและปัญญาควบคูไ่ปด้วย คือ มีปัญญารู้และเข้าใจ
ว่าสิfงใดดีหรือไม่ดี มีฉันทะ มีกําลงัใจ มีสติ และตั cงใจในการปฏิบัติ แต่มุ่งเน้นทีfพฤติกรรมและ
ความสมัพนัธ์ตอ่สิfงแวดล้อมและสงัคม 
  2) การพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ภายในใจด้วยการพฒันาจิตใจ เริfมต้นจาก 
      2.1 พัฒนาจิตใจทีfเป็นบุญเป็นกุศลหรือพัฒนาคุณภาพจิต โดยเริfมจากใช้
สิfงแวดล้อมและสงัคมมาช่วยในการพฒันา จนกระทัfงการพฒันาจิตใจของคนให้มีความสขุได้โดย
ไมต้่องพึfงสิfงภายนอก ดงัเช่นในหลกับญุกิริยาวตัถ ุ¤� พรหมวิหาร 4 หิริโอตปัปะ เป็นต้น 
      2.2 พฒันาจิตใจให้มีสมรรถภาพ คือ มีวิริยะ เข้มแข็ง อดทน มีสติ และเป็นจิต
ทีfสงบตั cงมัfนเป็นสมาธิ การพฒันาในขั cนนี cได้แก่ การฝึกสมถกรรมฐานหรือฝึกสมาธิด้วยวิธีต่าง ๆ 
ในกรรมฐาน � เป็นต้น 
      2.3 พัฒนาคุณภาพจิตใจให้มีสภาพจิตดี คือ พัฒนาให้จิตใจมีธัมมสมาธิ � 
ได้แก่ ปราโมท คือความชืfนบานใจร่าเริงสดใส, ปีติ คือ ความอิfมใจความปลื cมใจ, ปัสสทัธิ คือ 
ความสงบเย็นกายใจ ความผ่อนคลายชืfนใจ, สขุ คือ ความชืfนใจไร้ความขดัคล่อง และสมาธิ คือ 
ความสงบอยูต่วั ไมมี่สิfงรบกวนเล้าละคาย  
  3) การพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ขั cนนิพพานสุขด้วยการพัฒนาปัญญา 
ความสขุในขั cนสงูสดุทีfเป็นจดุหมายในพระพทุธศาสนาหรือนิพพานสขุนี c เป็นความสขุทีfจะไม่กลบั
กลายเป็นภาวะอิสระอยา่งแท้จริง ไมถ่กูกระทบกระทัfงด้วยความแปรเปลีfยนของสิfงตา่ง ๆ ความสขุ
ในระดบันี cจะพฒันาขึ cนมาได้ด้วยการปฏิบติัวิปัสสนากรรมฐาน กําหนดดอูริยสจัตามความเป็นจริง
ได้ ตลอดจนสามารถกําจดัอวิชชา ตณัหา อปุาทาน ในจิตใจได้  
      มนญัญา เมฆสขุ (2561) ได้กล่าวถึงแนวทางในการพฒันาผู้ เรียนให้ประสบผลสําเร็จ 
และสามารถนํามาใช้ในการดําเนินชีวิตประจําวนัได้อย่างดีงามและมีความสขุไว้ว่า ต้องเริfมทีfการ
พฒันาทั cง 3 ด้าน ของชีวิต คือ 
  1) ด้านพฤติกรรม (ศีล) 
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      1.1 พฤติกรรมในความสมัพันธ์กับโลกแห่งวัตถุ ได้แก่ การใช้ตา หู จมูก ลิ cน 
กาย ในการส่งเสริมคณุภาพชีวิต มีประสิทธิภาพในการใช้งาน ให้ดเูป็น ฟังเป็น และการบริโภค
ปัจจยั � รวมถึงการใช้ประโยชน์จากวตัถอุปุกรณ์ตา่ง ๆ รวมทั cงเทคโนโลยีด้วยปัญญา มุ่งคณุคา่ทีf
แท้จริง และสง่เสริมการพฒันาชีวิตเรียกวา่ กินเป็น บริโภคเป็น และใช้เป็น  
      1.2 พฤติกรรมในการสมัพนัธ์กบัโลกแหง่ชีวิต ได้แก่ การอยูร่่วมกนัในสงัคมโดย
ไม่เบียดเบียน ไม่ก่อความเดือดร้อน มีความสมัพนัธ์ทีfดีกบัเพืfอนมนษุย์ รู้จกัการช่วยเหลือเกื cอกลู
กัน ดํารงตนอยู่ในขอบเขตแห่งศีลธรรม รักษากฎกติกาของสงัคม กฎเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ
แบบแผน จรรยาบรรณต่าง ๆ มีการเผืfอแผ่แบ่งปันช่วยเหลือให้ความสขุกบัเพืfอนมนษุย์ ส่งเสริม
การสร้างสรรค์แตส่ิfงทีfดีงาม 
      1.3 พฤติกรรมในด้านอาชีพ คือ ประกอบสัมมาชีพ ไม่ก่อความเดือดร้อน
วุน่วายแก่ผู้ อืfน เป็นอาชีพทีfเอื cอตอ่การพฒันาชีวิตของตนเองไมทํ่าให้เสืfอมจากศีลธรรมความดีงาม 
  2) ด้านจิตใจ (สมาธิ) 
      2.1 คณุภาพจิต ได้แก่ คณุธรรมความดีงามต่าง ๆ เช่น เมตตา กรุณา กตญั¬ู
กตเวที หิริ โอตตัปปะ ฯลฯ ซึfงจะหล่อเลี cยงจิตใจให้มีความเจริญงอกงาม และเป็นพื cนฐานของ
พฤติกรรมทีfดีงาม 
      2.2 สมรรถภาพจิต ได้แก่ ความสามารถ เข้มแข็ง มัfนคง มีฉนัทะ (ความใฝ่รู้ ใฝ่
ดี ใฝ่ทํา) มีความเพียรพยายาม (วิริยะ) ขยัน (อุตสาหะ) อดทน (ขันติ) มีสติสัมปชัญญะ ไม่
ประมาทในการดําเนินชีวิต ทําให้เจริญก้าวหน้ามัfนคงในพฤติกรรมทีfดีงามและพร้อมทีfจะใช้
สติปัญญาในการแก้ไขปัญหา 
      2.3 สขุภาพจิต ได้แก่ สภาพจิตทีfปราศจากความขุ่นมวั เศร้าหมอง เป็นสภาพ
จิตทีfสดชืfน ร่าเริง เบิกบาน ผ่อนคลาย ผ่องใส และเป็นสุข ซึfงส่งผลต่อสุขภาพกายและทําให้
พฤติกรรมทีfแสดงออกมามีความเรียบร้อยดีงาม มัfนคง 
  3) ด้านปัญญา (ปัญญา) มีการพฒันาในหลายด้าน หลายระดบั เชน่  
      3.1 ความรู้ความเข้าใจในการฟัง การศกึษาเลา่เรียน และการรับข้อมลูขา่วสาร
อยา่งมีประสทิธิภาพ 
      3.2 รับรู้ประสบการณ์และเรียนรู้สิfงตา่ง ๆ อยา่งถกูต้องตามความเป็นจริง 
      3.3 คิดพิจารณาอยา่งมีวิจารณญาณ ใช้ปัญญา 
      3.4 รู้จักมอง รู้จักคิด ทีfจะให้เข้าถึงความจริงและได้คุณประโยชน์ มีโยนิโส
มนสกิารทีfเรียกวา่ มองเป็น คิดเป็น 
      3.5 รู้จกัคิด จดัการ ดําเนินการให้สําเร็จ ฉลาดในวิธีการทีfจะนําไปสูจ่ดุหมาย 
      3.6 รู้จักเสาะแสวงหา คัดเลือก นําความรู้ทีfมีอยู่มาเชืfอมโยงสร้างเป็นองค์
ความรู้ แนวความคิดใหม ่ๆ เพืfอใช้แก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์สิfงทีfดีงาม 
      3.7 รู้เท่าทันต่อสภาวะของสิfงทั cงหลาย รู้แจ้งความเป็นจริงของโลกและชีวิต 
วางใจเป็นกลางต่อทกุสิfงอย่าง สามารถแก้ไขปัญหาชีวิต เข้าใจความทกุข์ในจิตใจของตน และหา
หนทางให้หลดุพ้นจากความยดึมัfนถือมัfนในสิfงทั cงหลายและสามารถดําเนินชีวิตได้อยา่งมีความสขุ
ด้วยสติปัญญา 
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      สรุปว่า วิธีการหรือแนวทางปฏิบัติทีfช่วยพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ของนิสิต
นกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาเพืfอให้เกิดการศึกษาเรียนรู้ พฒันาชีวิตตนเองให้เจริญ ทําให้มี ทําให้
เกิดขึ cนในตน ด้วยการฝึกฝนอบรมพัฒนาเปลีfยนแปลงไปในทางทีfดีขึ cน ตามหลักการของ
พระพทุธศาสนาใน 4 ด้าน คือ ¤) ด้านร่างกาย (กายภาวนา) การทีfนิสิตนกัศึกษามีพฤติกรรมใน
การดแูลสขุภาพทั cงด้านร่างกายและจิตใจอย่างสมํfาเสมอ ผ่านการออกกําลงักายและการบริโภค
อาหารทีfคํานึงถึงคุณค่าทางโภชนาการ พร้อมกับมีความสนุกสนานและไม่เครียดในการเรียนรู้ 
สถาบันอุดมศึกษาสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนการสอนทีfส่งเสริมให้นิสิตนักศึกษาเกิดความ
เข้าใจในความสําคญัของการศึกษา และสนับสนุนการพัฒนาทักษะชีวิตของนิสิตนักศึกษา ทั cง
ทางด้านความรู้ ความสมัพนัธ์กบัสิfงแวดล้อม และการมีอปุกรณ์การเรียนการสอนทีfทนัสมยัและมี
มาตรฐาน �) ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) การทีfนิสตินกัศกึษามีสขุภาพจิตทีfแจ่มใส ร่าเริง พร้อมเผชิญ
ปัญหาและจดัการกบัความเครียดได้อย่างมีสติ มีความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ และมี
ความเชืfอมัfนว่าสถาบนัอดุมศึกษาจะช่วยพฒันาทกัษะและคณุภาพชีวิต ทั cงยงัมีความตั cงใจทีfจะ
อบรมจิตใจให้มัfนคง แข็งแกร่ง มีคณุธรรม และร่วมกิจกรรมจิตอาสาด้วยความเต็มใจ ตลอดถึงยดึ
มัfนในความถกูต้องทางกฎหมายของสงัคม มีความเพียรพยายามในการดําเนินชีวิตอยา่งมีสติ และ
เชืfอมัfนในศกัยภาพของตนเอง พร้อมเปิดใจเรียนรู้สิfงใหม ่ๆ ด้วยทศันคติเชิงบวกและมีความหวงั  ) 
ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) การทีfนิสิตนกัศึกษามีสติในการดําเนินชีวิต สามารถใช้ความรู้และ
ปัญญาในการแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง โดยไม่ทําร้ายตนเองหรือผู้ อืfน มีการพฒันาปัญญาผ่าน
การฟัง การอ่าน การศึกษา และการแลกเปลีfยนความคิดกับผู้ อืfน พร้อมทั cงมีความเข้าใจและให้
โอกาสเพืfอนร่วมชั cน ยอมรับความแตกต่างและพร้อมให้ความช่วยเหลือ สามารถแยกแยะสิfงทีf
ถกูผิด เปิดใจรับความรู้ใหม่ ๆ ใช้เหตผุลและประสบการณ์ในการตดัสินใจอย่างมีหลกัการ และ �) 
ด้านสงัคม (สีลภาวนา) การทีfนิสิตนักศึกษายึดมัfนในหลกัศีลธรรมตามศาสนาทีfตนนับถือเป็น
แนวทางในการดําเนินชีวิต มีทศันคติทีfเปิดกว้างและหลากหลายต่อเพืfอนร่วมชั cนและบุคคลรอบ
ข้าง พร้อมปฏิบติังานทีfได้รับมอบหมายด้วยความรับผิดชอบ รอบคอบ และมีประสิทธิภาพ โดยตั cง
มัfนในกฎระเบียบวินยั ไม่เบียดเบียนตนเองหรือผู้ อืfน โดยมีสถาบนัอุดมศึกษาเป็นสถานทีfทีfเปิด
โอกาสให้นิสิตนกัศกึษาเกิดการเรียนรู้ และปรับตวัอยู่ร่วมกบัสงัคมได้อย่างสนัติ ยอมรับในความ
ยุติธรรมและความเสมอภาค ให้ความสําคัญกับการเกื cอกูลผู้ อืfน ตระหนักถึงความสัมพันธ์ทีfดี
ระหว่างตนเองกับผู้ อืfน และมีจิตใจสงเคราะห์ นอบน้อมต่อบิดามารดา ครูบาอาจารย์ และผู้ มี
อาวโุสกวา่ด้วยความเคารพ 
 
4. แนวคดิเกี$ยวกับหลักไตรสิกขา 
 การศกึษาเรียนรู้ตามหลกัการทางพระพทุธศาสนานั cน ไม่ได้เป็นไปเพืfอทําให้คนเป็นคนทีf
สมบูรณ์แบบในการดํารงชีวิตอยู่แต่เพียงเท่านั cน แต่การศึกษาต้องทําให้คนกลายเป็นมนุษย์ทีf
สมบรูณ์แบบทั cงด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สงัคม และสติปัญญา เป็นมนษุย์ทีfสามารถดํารงตน
อยูไ่ด้ในทกุ ๆ สภาพแวดล้อมทีfตนเองอาศยัและทําให้สถานทีfแหง่นั cนมีความเจริญก้าวหน้าทั cงด้าน
วตัถแุละด้านจิตใจ เป็นไปเพืfอความดีงามแห่งคณุธรรม ศีลธรรม และจริยธรรม องค์สมเด็จพระ
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บรมศาสดาสมัมาสมัพทุธเจ้าพระองค์จึงได้ประทานหลกัการทีfสําคญัในการเรียนรู้ไว้ ซึfงเรียกว่า 
ไตรสกิขา ได้แก่ อธิสีลสกิขา อธิจิตตสกิขา และอธิปัญญาสกิขา เรียกงา่ย ๆ วา่ ศีล สมาธิ ปัญญา  
 จากการศึกษาจากคมัภีร์พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบบัมหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราช
วิทยาลัยเบื cองต้น พบว่า องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าได้ตรัสเกีfยวกับหลักไตรสิกขาไว้ใน
สถานทีfต่าง ๆ เป็นจํานวนมาก เช่น ในสมยัหนึfงพระผู้ มีพระภาคเจ้าประทบัอยู่ ณ กฏูาคารศาลา 
ป่ามหาวัน เขตกรุงเวสาลี ครั cงนั cน ภิกษุวัชชีบุตรรูปหนึfงเข้าไปเฝ้าพระผู้ มีพระภาคถึงทีfประทับ 
ถวายอภิวาทแล้วนัfง ณ ทีfสมควร ได้กราบทลูพระผู้ มีพระภาคว่า “ข้าแต่พระองค์ผู้ เจริญ สิกขาบท 
150 ถ้วนนี c มาถึงวาระทีfจะยกแสดงเป็นข้อ ๆ ตามลําดบัทกุกึfงเดือน ข้าพระองค์ไม่สามารถศกึษา
ในสิกขาบทนี cได้” พระผู้ มีพระภาคตรัสถามว่า “ภิกษุ ก็เธอจกัสามารถศึกษาในสิกขา 3 คือ อธิสี
ลสิกขา อธิจิตตสิกขา และอธิปัญญาสิกขาหรือ” ภิกษุวชัชีบุตรนั cนกราบทูลว่า “ข้าแต่พระองค์ผู้
เจริญ ข้าพระองค์สามารถศกึษาในสิกขาบท 3 คือ อธิสีลสิกขา อธิจิตตสิกขา และอธิปัญญาสิกขา
ได้” พระผู้ มีพระภาคจึงตรัสว่า “ถ้าเช่นนั cน เธอจงศกึษาในสิกขา 3 และเมืfอใดทีfเธอศกึษา เมืfอนั cน
เธอก็จกัละราคะ โทสะ โมหะได้ และเธอจกัไม่ทํากรรมทีfเป็นอกุศล จกัไม่ประพฤติสิfงทีfเลวทราม
อีก” (องฺ. ติก. (ไทย). 20/85/310–311) หรือในปฐมสิกขตัตยสตูร พระผู้ มีพระภาคได้แสดงไว้ว่า 
“ภิกษุทั cงหลาย สิกขา 3 ประการนี c คือ อธิสีลสิกขา อธิจิตตสิกขา และอธิปัญญาสิกขา อธิสีลสิกขา 
คือ ภิกษุในธรรมวินยันี cมีศีล ฯลฯ สมาทานศกึษาอยูใ่นสกิขาบททั cงหลาย อธิจิตตสกิขา คือ ภิกษุใน
ธรรมวินัยนี cสงัดจากกามทั cงหลาย ฯลฯ บรรลุจตุตถฌานทีfไม่มีทุกข์ ไม่มีสุข มีสติบริสุทธิYเพราะ
อเุบกขาอยู่ อธิปัญญาสิกขา คือ ภิกษุในธรรมวินยันี cรู้ชดัตามความเป็นจริงว่า นี cทกุข์ ฯลฯ นี cทกุขนิ
โรธคามินีปฏิปทา” เป็นต้น (องฺ. ติก. (ไทย). 20/90/318–319)  
 จากพระสตูรทีfยกขึ cนมาแสดงไว้ในเบื cองต้นนั cน พอทําให้เห็นได้ว่า พระพทุธศาสนาได้เน้น
ความสําคญัในเรืfองของหลกัไตรสิกขาเป็นอย่างมาก เนืfองจากวา่เป็นหลกัปฏิบติัหรือเป็นแนวทาง
ทีfครอบคลมุหลกัคําสอนทั cงหมดในทางพระพทุธศาสนา จงึอาจกลา่วได้วา่ พระพทุธศาสนานั cนเป็น
หลกัธรรมแหง่การศกึษา เรืfองของการศกึษาจงึเป็นเรืfองของพระพทุธศาสนาทั cงสิ cน จงึได้มีพระสงฆ์
และนกัวิชาการหลายทา่นได้ให้แนวคิดเกีfยวกบัหลกัไตรสกิขาไว้ ดงันี c 
  พระธรรมโกศาจารย์ (พทุธทาสภิกข)ุ (2549) ได้ให้ความหมายของการศึกษาไว้
ว่า การศึกษาในภาษาไทย หมายถึงการเล่าเรียน ตรงกบัคําว่า “สิกขา” ในภาษาบาลี ซึfงเป็นการ
ปฏิบติัโดยตรงกับการปฏิบติัศีล สมาธิ ปัญญา ดงันั cน สิกขาในพระพุทธศาสนาก็คือ การปฏิบติั 
แล้วได้รับปริญญา คือ สิ cนราคะ สิ cนโทสะ สิ cนโมหะ นัfนคือผลการปฏิบติัสิกขา การปฏิบติัสิกขาก็
เพืfอความรอดจากสิfงไม่พึงปรารถนา สิfงใดเป็นความทกุข์ทรมาน ความยุ่งยากลําบากแก่จิตใจ ก็
เรียกสิfงนั cนวา่สิfงอนัไมพ่งึปรารถนา ต้องแก้ไขด้วยการศกึษา (สกิขา) โดยคําวา่ สกิขา ประกอบด้วย
คําว่า สะ กบั อิกขะ รวมกนัเป็นสิกขา สําหรับคําวา่ สะ แปลวา่ ตวัเอง สว่นอิกขะ แปลวา่ การเห็น 
เมืfอนํามารวมกนัเป็นสิกขา แปลว่า การเห็นด้วยตนเอง คนอืfนเห็นแทนกนัไม่ได้ เพราะว่ามนัเป็น
เรืfองภายใน 
  วิชิต สงวนไกรพงษ์ (2557) กล่าวว่า หลักไตรสิกขาเป็นหลักการทีfรวบรวม
สกิขาบทในพระปาติโมกข์ และถือเป็นสกิขาบทเริfมต้นของพรหมจรรย์ มีอิทธิพลสําคญัตอ่คมัภีร์ใน
พระพุทธศาสนาและเป็นการรวมหลกัปฏิบติัธรรมทั cงหมดในพุทธศาสนา สาระสําคญัของหลกั
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ไตรสกิขาประกอบด้วยการศกึษาปฏิบติั   ประการ ได้แก่ อธิสีลสกิขา คือ การศกึษาศีล อธิจิตตสกิ
ขา คือ การศกึษาด้านจิตใจหรือสมาธิ และอธิปัญญาสิกขา คือ การศกึษาด้านปัญญา ซึfงมกัเรียก
โดยยอ่วา่ ศีล สมาธิ ปัญญา 
   1) อธิสีลสิกขา คือ การศกึษาศีล โดยฝึกอบรมให้ปฏิบติัตนอย่างถกูต้อง
และดีงามตามหลักจุลศีล มัชฌิมศีล และมหาศีล รวมถึงการปฏิบัติตามหลักอินทรีย์สังวร 
สติสมัปชญัญะ และสนัโดษ เพืfอพฒันาสมัมาวาจา สมัมากัมมนัตะ และสมัมาอาชีวะ ให้เจริญ
งอกงาม บคุคลจึงมีพื cนฐานทีfมัfนคงทั cงด้านความประพฤติและความสมัพนัธ์ทางสงัคม ซึfงสง่เสริม
คณุภาพจิตให้ดี 
   2) อธิจิตตสกิขา คือ การศกึษาจิต โดยฝึกจิตให้สงบมัfนคงเป็นสมาธิ ผา่น
การบําเพ็ญสมถกรรมฐานในผู้ ทีf มีอริยศีลขันธ์จนบรรลุฌาน � เป็นการฝึกทีfพัฒนาให้เกิด
สมัมาวายามะ สมัมาสติ และสมัมาสมาธิ บุคคลจึงมีคุณธรรม คุณภาพจิต และสุขภาพจิตทีfดี 
พฒันาถงึระดบัมาตรฐานของอารยชน เป็นพื cนฐานทีfมัfนคงตอ่การพฒันาปัญญา 
   3) อธิปัญญาสิกขา คือ การศึกษาปัญญา โดยฝึกอบรมให้เกิดปัญญา
แจ่มแจ้ง ผ่านการบําเพ็ญวิปัสสนากรรมฐานของผู้ ทีfบรรลฌุานจนบรรลถุึงพระอรหนัต์ เป็นการฝึก
ให้เกิดสมัมาทิฏฐิและสมัมาสงักัปปะ บุคคลจึงมีความพร้อมทางปัญญาถึงระดบัมาตรฐานของ
อารยชน ดํารงตนด้วยปัญญา หลดุพ้นจากความยดึติด มีอิสระอยา่งแท้จริง 
  พระพรหมคณุาภรณ์ (ป.อ.ปยตฺุโต) (2557) กลา่วถงึหลกัการฝึกและพฒันามนษุย์
ตามพทุธศาสนาผ่านกระบวนการไตรสิกขา ซึfงประกอบด้วยศีล สมาธิ และปัญญา โดยเป็นระบบ
การศึกษาทีfมุ่งเน้นการพฒันาบคุคลแบบองค์รวม ทําให้มนษุย์เติบโตอย่างสมดลุทั cงด้านร่างกาย 
จิตใจ และสติปัญญา 
   ¤) ศีล หมายถึง การฝึกฝนพฤติกรรม โดยอาศยัวินยัเป็นเครืfองมือสําคญั
ในการจัดระเบียบชีวิตและการอยู่ร่วมกันในสังคม เมืfอฝึกจนเกิดพฤติกรรมทีfดีตามวินัย ก็จะ
ก่อให้เกิดศีล การฝึกศีลช่วยปลกูฝังพฤติกรรมทีfดีงามและสร้างสงัคมทีfมีระเบียบ 
   �) สมาธิ เป็นการพัฒนาจิตใจทั cงด้านคุณธรรม ความสามารถ และ
สขุภาพจิต เช่น เมตตากรุณา ความเข้มแข็ง ความมุ่งมัfน และการมีสติและสมาธิทีfมัfนคง การฝึก
สมาธิชว่ยเสริมสร้างคณุภาพ สมรรถภาพ และสขุภาพจิต ทําให้จิตใจมีพลงัและสงบสขุ 
    ) ปัญญา คือ การฝึกความเข้าใจในความจริง โดยเริfมจากความเชืfอ 
ความคิดเห็น ความรู้ และการเข้าใจลกึซึ cงถึงเหตผุลและความเป็นจริง จนถึงการรู้แจ้งในธรรมดา
ของโลกและชีวิต ทําให้จิตใจเป็นอิสระจากความทกุข์และเข้าถึงอิสรภาพทีfสมบรูณ์ ไตรสิกขาเป็น
องค์ประกอบสําคญัของชีวิตทีfดีงาม ช่วยพฒันาคณุสมบติัให้มนษุย์สู่สนัติสขุและอิสรภาพอย่าง
แท้จริง 
  พระเทพโสภณ (ประยรู ธมฺมจิตฺโต) (����) ได้กล่าวถึงไตรสิกขาสําหรับพฒันา
มนุษย์ไว้ในหนงัสือ “ทิศทางการศึกษาไทย” ว่า ไตรสิกขาเป็นการศึกษาเพืfอการพฒันามนุษย์ทีf
สมบูรณ์ตามหลักพระพุทธศาสนา ซึfงหมายถึงการเรียนรู้เพืfอพัฒนาทั cงทางกายและจิตใจ 
โดยเฉพาะจิตทีfเต็มเปีf ยมด้วยปัญญา เป็นอิสระจากอํานาจกิเลสตัณหา ดังทีfกล่าวว่า “ทุกข์มี
เพราะยดึ ทกุข์ยืดเพราะอยาก ทกุข์มากเพราะพลอย ทกุข์น้อยเพราะหยดุ ทกุข์หลดุเพราะปลอ่ย” 
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การปล่อยวางทําให้มนุษย์หลุดพ้นจากทุกข์และพบความสุขสงบคือสันติ มนุษย์ทีfสมบูรณ์ใน
พระพทุธศาสนาคือผู้บรรลวิุมตุติ หลดุพ้นจากทกุข์ทั cงปวง วิมตุติจึงเป็นเป้าหมายของการศึกษา
ตามหลกัไตรสิกขา พระพุทธเจ้าตรัสว่า “สมาธิทีfมีศีลอบรมแล้วย่อมมีผลมาก ปัญญาทีfมีสมาธิ
อบรมแล้วย่อมมีผลมาก จิตทีfมีปัญญาอบรมแล้วย่อมหลดุพ้นจากอาสวะโดยชอบ” ความหลดุพ้น
นี cคือวิมตุติหรือบรมสนัติ เมืfอบรรลวิุมตุติถือวา่เป็นมนษุย์ทีfสมบรูณ์ เรียกวา่ พระอเสขะ 
  สมเด็จพระญาณสงัวร สมเด็จพระสงัฆราช สกลมหาสงัฆปรินายก (���¤) ได้ให้
แนวคิดเกีfยวกบัไตรสิกขา โดยกล่าวว่า ไตรสิกขาประกอบด้วย ศีลสิกขา จิตตสิกขา และปัญญา
สิกขา หรือการศึกษาเรืfองศีล จิต และปัญญา ซึfงเปรียบเสมือนระดบัประถมศึกษา มธัยมศึกษา 
และอดุมศกึษาในพระพทุธศาสนา ธรรมะทีfพระพทุธเจ้าทรงสอนล้วนรวมอยูใ่นไตรสิกขานี c โดยศีล
สิกขาเกีfยวข้องกบัความประพฤติ จิตตสิกขาเกีfยวกบัสภาวะทางจิตใจ และปัญญาสิกขาเกีfยวกบั
ความรู้และความคิดเห็น ทุกคน ทั cงเด็กและผู้ ใหญ่ มีหน้าทีfศึกษาในเรืfองเหล่านี c เพราะเป็น
การศกึษาเกีfยวกบัตนเองอย่างแท้จริง การศกึษานี cต้องดําเนินไปตลอดชีวิตเพืfอความเฉลียวฉลาด
ตอ่ตนเอง หากหยดุศกึษาก็เหมือนตายจากความดีและความรู้ เปรียบเสมือนคนทีfไมรู้่จกัตนเองนั cน
เหมือนคนตาย ไตรสิกขาของพระพุทธเจ้าเป็นหลกัทีfบริสุทธิY เข้าใจง่าย มีเหตุผล และสามารถ
ปฏิบติัให้เกิดผลจริง 
  ทวีศักดิY ทองทิพย์ (2555) ได้ให้แนวคิดการศึกษาตามหลักไตรสิกขาโดยมี
ส่วนประกอบทีfสําคญั 4 ประการ คือ ประการแรกสร้างปัจจยัแห่งสมัมาทิฏฐิ (ความเห็นชอบ) ให้
เกิดขึ cนก่อน (ปรโตโฆสะและโยนิโสมนสิการ) เมืfอปัจจยัแห่งสมัมาทิฏฐิเกิดขึ cนพร้อมแล้วก็จะเป็น
เหตุให้สัมมาทิฏฐิเกิดขึ cน เมืfอสัมมาทิฏฐิเกิดขึ cน กระบวนการการศึกษาตามหลักไตรสิกขาก็
ดําเนินการได้ เมืfอดําเนินการได้แล้วก็สามารถวัดผลและประเมินผลตามหลักไตรสิกขาได้ ดัง
ภาพประกอบ 6 
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ปัจจัยแห่งสัมมาทฏิฐิ 
(ปรโตโฆสะและโยนิโสมนสกิาร) 

 

สมัมาทิฏฐิ  (ความเห็นชอบ) 
 

การศึกษาตามหลักไตรสิกขา 
- ศีล 

- สมาธิ 
- ปัญญา 

 

การวัดผลการศึกษา 
- ด้านกาย (กายภาวนา) 
- ด้านศีล (สีลภาวนา) 
- ด้านจิต (จิตภาวนา) 

- ด้านปัญญา (ปัญญาภาวนา) 

 
ภาพประกอบ 6 กระบวนการการศกึษาตามหลกัไตรสกิขา 

 
  สุมน อมรวิวัฒน์ (2535) ได้กล่าวไว้ว่า ไตรสิกขาเป็นกระบวนการฝึกหัดกาย 
วาจา และจิตของมนุษย์ให้สามารถดํารงชีวิตทีfสมบูรณ์แบบโดยใช้ปัญญาและการเดินทางสาย
กลาง (มชัฌิมาปฏิปทา) อนัสจุริตชอบธรรม อํานวยประโยชน์ทั cงตอ่ตนเองและสว่นรวม โดยได้สรุป
เป็นกระบวนการการศกึษาเพืfอพฒันามนษุย์ ดงัภาพประกอบ 7 
 

กระบวนการการศึกษาเพื$อพัฒนามนุษย์ตามหลักไตรสิกขา 
ศีล (อธิสีลสิกขา) สมาธิ (อธิจติตสิกขา) ปัญญา (อธิปัญญาสิกขา) 

การฝึกหดัอบรม ควบคมุ
กายและวาจา 

การฝึกหดั อบรมให้มีความคิด
แน่วแน่ ปลอดโปร่ง ตั cงใจ 

การฝึกหดัอบรมให้เกิดความรู้
สงูสดุ 

พดูดี 
ทําดี 

ดํารงชีวิตทีfดี 

ความเพียร 
การระลกึรู้ 

จิตตั cงมัfนแน่วแน่ 

ความเห็นทีfตรงความจริง 
(สมัมาทิฏฐิ) 

ความดํารินกึคิดในทางทีfชอบ 
(สมัมาสงักปัโป) 

บรรลปุระโยชน์ปัจจบุนั บรรลปุระโยชน์อนาคต บรรลปุระโยชน์สงูสดุ คือ 
ความสงบ อิสรภาพ หรือ

ความหลดุพ้น 

 
ภาพประกอบ 7 กระบวนการการศกึษาเพืfอพฒันามนษุย์ตามหลกัไตรสกิขา 
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  ประจิณ ปัญโญ และประสิทธิY ชาระ (2562) กล่าวว่า ไตรสิกขา หมายถึง การ
พฒันามนษุย์ให้ดําเนินชีวิตทีfดีงามถกูต้อง เป็นกระบวนการเรียนรู้เพืfอฝึกฝนพฒันาตน อนัจะเป็น
หนทางให้ก้าวหน้าไปสูจ่ดุหมายโดยไม่ถกูครอบงําจากกิเลสและทําให้ชีวิตดําเนินด้วยปัญญามาก
ขึ cน 
  ปาริชาติ เปรมวิชัย (2566) กล่าวว่า หลักไตรสิกขา เป็นการผสมผสานเอา
หลกัธรรมของพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้กับวิชาสมัยใหม่ก่อให้เกิดการบูรณาการ จนหล่อ
หลอมให้เกิดเป็นการพฒันาทรัพยากรมนษุย์ด้วยพทุธบรูณาการ เพืfอพฒันาคนให้เป็นคนเก่ง คนดี 
มีความสขุ ใน 3 ด้าน คือ 
   1) ด้านสีลสิกขา ต้องสร้างจิตสํานึกค่านิยมเคารพกฎหมายระเบียบ
ข้อบงัคบั ความประพฤติสุจริตทางกาย วาจา ใจ ส่งเสริมปลูกฝังสนับสนุนค่านิยมการนําหลกั
ศีลธรรมมาประยกุต์ใช้ เพืfอพฒันาบคุลากรในการดําเนินชีวิตประจําวนั  
   2) ด้านสมาธิสกิขา ให้เอาใจใสอ่ดทนตั cงใจมีความเพียรทํางานทีfตนได้รับ
มอบหมาย มีความพยายามอดทน มุง่มัfน ขยนัหมัfนเพียร ก้าวข้ามอปุสรรคตา่ง ๆ มีความกล้าหาญ 
กตญั¬รูู้คณุ มีจิตใจเมตตา กรุณา โอบอ้อมอารี มีนํ cาใจตอ่เพืfอนร่วมงาน 
   3) ด้านปัญญาสิกขา ส่งเสริมให้มีความคิดเห็น ความเชืfอถือ ทัศนคติ 
ค่านิยมต่าง ๆ ทีfดีงาม มีความคิดสร้างสรรค์ในการพฒันาการทํางานของตนเอง มีความตริตรอง
พิจารณาอยา่งรอบคอบ มีความเสียสละหวงัดี มีไมตรี สร้างทกัษะความรู้และอปุนิสยัในการเรียนรู้
ทีfดี ใฝ่รู้ ใฝ่คิด มีความสนใจค้นคว้าหาความรู้ สรุปดงัภาพประกอบ 8 
 

 
 

ภาพประกอบ 8 ความสมัพนัธ์ของหลกัไตรสกิขาเพืfอพฒันาทรัพยากรมนษุย์ 
 

ด้านศีล (สีลสกิขา) 

ต้องสร้างจิตสํานกึ 

ด้านสมาธิ (จิตตสกิขา) 

ให้เอาใจใสอ่ดทนตั cงใจ 

ด้านปัญญา (ปัญญาสกิขา) 

สง่เสริมให้มีความคิดเห็น 

หลักไตรสิกขา 

เพื$อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
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  พระสมุห์วิโรจน์ วิโรจโน (2565) กล่าวว่า ไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปัญญาเป็น
กระบวนการปฏิบติัหรือกระบวนการพฒันา 3 ด้าน คือ ศีล เป็นหลกัการพฒันาระดบัความสมัพนัธ์
กบัสิfงแวดล้อมทางสงัคม สมาธิ เป็นหลกัการพฒันาจิตใจให้มีสมรรถภาพและประสทิธิภาพในการ
คิดพิจารณาตดัสนิใจกระทําหรือไมก่ระทําการใด ๆ ปัญญา เป็นหลกัการพฒันาความรู้ความเข้าใจ 
รู้จกัสิfงทั cงหลายตามทีfมนัเป็น และสามารถแยกแยะวิเคราะห์สืบหาสาเหตขุองสิfงทั cงหลายได้ชดั
แจ้ง ไตรสกิขาจงึเป็นกระบวนการพฒันาแบบบรูณาการ 
  กิตติพฒัน์ ศรีชยั (����) กลา่ววา่ ไตรสิกขา หมายถึง กระบวนการพฒันาตนเอง 
ทั cงทางกาย ทางวาจา ทางจิตใจ และทางสติปัญญา เพืfอทีfจะให้บคุคลได้ดําเนินชีวิตไปในวิถีทางทีf
ถกูต้องดีงาม มีจิตใจทีfสงบมัfนคงเป็นสมาธิและทําให้เกิดปัญญาทีfรู้แจ้งเห็นจริง 
  สรุปได้วา่ หลกัไตรสกิขา คือ วิธีการหรือแนวทางปฏิบติัทีfช่วยฝึกฝนตนเองสูค่วาม
เป็นมนุษย์ทีfสมบูรณ์แบบด้วยการศึกษาเรียนรู้ ทําให้เกิดการเปลีfยนแปลงไปในทางทีfดีขึ cน โดย
อาศยัหลกัการทางพระพุทธศาสนา 3 ด้าน คือ ¤) ด้านศีล (สีลสิกขา) เพืfอให้สถาบนัอดุมศึกษา
จดัการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นการศึกษาเรืfองคณุธรรมและจริยธรรม ส่งเสริมให้นิสิตนกัศึกษา
ปฏิบติัตนตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด มีความรับผิดชอบตอ่ภาระงานทีfได้รับ และไม่เบียดเบียน
ผู้ อืfน มีความรู้สึกละอายต่อการกระทําทีfผิด และตระหนักถึงผลกระทบทีfอาจเกิดขึ cน พร้อมทั cงมี
ความซืfอสตัย์ ยติุธรรม และเคารพในความเสมอภาคระหว่างบุคคล เปิดโอกาสให้นิสิตนกัศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรมอภิปราย แลกเปลีfยนความคิดเห็นในประเด็นสําคัญต่อสังคม และมีกิจกรรม
สนัทนาการเพืfอส่งเสริมความผ่อนคลายและความสมดุลในการเรียน เพืfอให้นิสิตนักศึกษาเห็น
คณุค่าของการนําหลกัศีลธรรมมาประยุกต์ใช้ในสถาบนัการศึกษา และร่วมกันสร้างบรรยากาศ
แห่งความเป็นธรรมและความเสมอภาค �) ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) เพืfอให้นิสิตนักศึกษามี
สุขภาพจิตทีfสดชืfน ร่าเริง ผ่อนคลาย และมัfนคง พร้อมรับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆ และทํางาน
ภายใต้ความกดดนัได้อย่างมีสติ ตลอดถึงสถาบนัอดุมศกึษาควรส่งเสริมการพฒันาสติและสมาธิ
ผ่านหลกัสตูรระยะสั cน ซึfงจะช่วยพฒันาจิตใจของนิสิตนกัศกึษาให้เกิดความเข้มแข็งและเจริญงอก
งามด้วยคณุธรรม มีสติสมัปชญัญะในชีวิตประจําวนั สร้างเครือข่ายระหวา่งเพืfอนนกัศกึษาภายใต้
คําแนะนําของอาจารย์ พร้อมเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความเต็มใจและมีจิตตั cงมัfนในความดีงาม มี
ความเพียรพยายามในการทํางานจนสําเร็จ และมีความสขุในการช่วยเหลือผู้ อืfนให้พ้นจากความ
ทุกข์ และ 3) ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) เพืfอให้นิสิตนักศึกษามีความสามารถในการคิดพินิจ
พิจารณาอย่างมีวิจารณญาณ ใช้สติปัญญาในการดําเนินชีวิตอย่างพอเพียงและมีเหตผุล มีทกัษะ
ในการฟัง พดู อ่าน เขียน อย่างมีประสิทธิภาพ รู้จกัแสวงหาและสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ เพืfอแก้ไข
ปัญหาและสร้างสรรค์สิfงทีfดีงามเกิดความเข้าใจสภาพความเป็นจริงของโลกและชีวิต รู้เทา่ทนัและ
วางใจเป็นกลางต่อสิfงต่าง ๆ พร้อมทั cงมีทัศนคติทีfดีงามในการพัฒนาตนเองและเคารพความ
คิดเห็นของผู้ อืfน โดยสถาบนัอดุมศกึษาจะต้องมีสว่นช่วยสนบัสนนุการเรียนการสอนทีfเน้นการคิด
อยา่งมีวิจารณญาณและการประยกุต์ใช้ความรู้ในชีวิตประจําวนัให้แก่นิสตินกัศกึษาด้วย 
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5. สถาบันอุดมศึกษาไทย  
 5.1 จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย (มหาวทิยาลัยในกาํกับของรัฐในกรุงเทพมหานคร) 
       จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยัเป็นมหาวิทยาลยัแห่งแรกของประเทศไทย โดยมีจดุเริfมต้น
จากโรงเรียนฝึกหดัวิชาข้าราชการฝ่ายพลเรือน ซึfงก่อตั cงขึ cนโดยพระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลทีf � ในปี พ.ศ. ���� ณ ตึกยาวข้างประตูพิมานชัยศรีในพระบรมมหาราชวัง 
ตอ่มาในวนัทีf ¤ เมษายน พ.ศ. ���� ได้เปลีfยนชืfอเป็น "โรงเรียนมหาดเลก็" เพืfอเตรียมบคุลากรเข้า
สู่ระบบราชการ ตามพระบรมราโชบายในการปฏิรูประบบราชการทีfเริfมขึ cนในปี พ.ศ. ���� เมืfอ
ความต้องการบคุลากรทีfมีความรู้ในสาขาตา่ง ๆ เพิfมขึ cน พระบาทสมเด็จพระมงกฎุเกล้าเจ้าอยู่หวั 
รัชกาลทีf � ทรงสืบทอดพระบรมราโชบายของพระราชบิดา โดยมีพระราชประสงค์ทีfจะก่อตั cง
มหาวิทยาลยัในสยาม จึงโปรดเกล้าฯ ให้ยกระดบัโรงเรียนมหาดเล็กเป็นสถาบนัอดุมศึกษา และ
พระราชทานนามว่า “โรงเรียนข้าราชการพลเรือนของพระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกล้าเจ้าอยู่หวั” 
ซึfงได้รับการสถาปนาอยา่งเป็นทางการเมืfอวนัทีf ¤ มกราคม พ.ศ. ���  
       ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงขยายขอบเขตการศึกษา
เพืfอให้ผู้ ทีfต้องการเรียนตอ่ในระดบัสงูสามารถเข้าถึงการศกึษาได้อย่างทัfวถึง พระองค์โปรดเกล้าฯ 
ให้ยกระดบัโรงเรียนข้าราชการพลเรือนฯ เป็น “จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั” เมืfอวนัทีf �� มีนาคม 
พ.ศ. ���£ เพืfอเป็นพระบรมราชานุสาวรีย์เฉลิมพระเกียรติพระบรมชนกาธิราชและส่งเสริม
การศึกษาของชาติ ในช่วงแรกมหาวิทยาลัยมี � คณะ ได้แก่ คณะรัฐประศาสนศาสตร์ คณะ
แพทยศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ และคณะอกัษรศาสตร์และวิทยาศาสตร์       
       สําหรับแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ของนิสิตจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
เป็นไปตามพนัธกิจของมหาลยัใน 3 ข้อ คือ 1) สร้างและพฒันาคน 2) สร้างสรรค์องค์ความรู้และ
นวตักรรม และ 3) ชี cนําขบัเคลืfอนสงัคมไทยและสงัคมโลก โดยอาศยัยทุธศาสตร์ในการขบัเคลืfอน
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั พ.ศ. 2564 – 2567 ได้แก่ 
  ยทุธศาสตร์ทีf 1 Future Leaders : ผู้ นําแห่งอนาคต นิสิตและบคุลากร ตลอดจน
ภาคส่วนภายนอก ร่วมลงมือใช้พื cนทีfจุฬาฯ สร้างความสําเร็จในระดับนานาชาติ เป็นผู้ นําการ
ขบัเคลืfอนสงัคมอดุมปัญญาแหง่อนาคต อยา่งปกติสขุ และเป็นทีfรับรู้ได้ 
  ยทุธศาสตร์ทีf 2 Impactful Research & Innovation : วิจยันวตักรรมทีfมีประโยชน์
สงูเพืfอสงัคม เพิfมสดัส่วนและจํานวนผลงานตีพิมพ์ในวารสาร Top 10% และ 25% อีกทั cงมีธุรกิจ
นวตักรรมทีfใช้งานวิจยัและเทคโนโลยีของจฬุาฯ ในการหารายได้ หรือระดมทนุมากกวา่ 1 พนัล้าน
บาทหรือมีมูลค่าตลาดรวมมากกว่า 10,000 ล้านบาท และเป็นทีfยอมรับจากภาควิชาการ และ
สงัคมภายนอกวา่ จฬุาฯ มีความเข้มแข็งทางด้านงานวิจยัในองค์ความรู้เหลา่นั cน 
  ยทุธศาสตร์ทีf 3 Sustainability : การพฒันาสงัคมอย่างยัfงยืน มีโครงการทีfมุ่งเปา้
และสร้างผลกระทบต่อการ พฒันาสงัคมอย่างยัfงยืน สามารถประเมินและวดัผลทีfเกีfยวข้องกับ 
World Impact Ranking ได้อย่างรวดเร็ว มีกระบวนการสร้างและบริหารโครงการอย่างมี
ประสทิธิภาพ สามารถคาดการณ์ผลกระทบตอ่การพฒันาสงัคมในอนาคตได้ 
       จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยัมีความมุ่งมัfนอย่างชดัเจนทีfจะสร้างบณัฑิตให้เป็นพลเมือง
โลกทีfมีศกัยภาพชั cนแนวหน้าของประเทศ/ภมิูภาค สามารถตอบสนองต่อความต้องการของสงัคม
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ทั cงปัจจบุนั และอนาคต พร้อมทั cงเปิดโอกาสผู้ เรียนจากทัfวประเทศ ทัfวอาเซียน และทัfวโลก ได้เข้าสู่
แหล่งการเรียนรู้และได้รับการดแูลสนบัสนนุจนสําเร็จการศึกษาตามศกัยภาพ รวมทั cงผลกัดนัให้
เกิดการพฒันาผลงานนวตักรรมทีfยัfงยืน เป็นประโยชน์ตอ่สงัคม (Real-world Impact Innovation) 
และบม่เพาะนวตักรชั cนนํารุ่นใหม ่ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ประสบการณ์ตรงตอ่การสร้างนวตักรรม
ทีfแท้จริง จนก่อให้เกิดแรงบนัดาลใจและความคิดสร้างสรรค์สูผู่้ นําในการสร้างนวตักรรมยคุต่อไป 
ตลอดจนมุ่งใช้ศกัยภาพของมหาวิทยาลยัในการตอบสนองและบริการสงัคม ด้วยการสร้างสรรค์ 
และบม่เพาะองค์ความรู้สูก่ารสร้างสรรค์แนวทางแก้ไขปัญหาสงัคม ทนัตอ่การปรับเปลีfยนและการ
แขง่ขนัสูม่หาวิทยาลยัแหง่ชาติในระดบัโลกทีfยัfงยืน 
       จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยัมีการสร้างสรรค์องค์ความรู้โดยผ่านกิจกรรมและโครงการ
ต่าง ๆ เพืfอให้นิสิตเกิดความสขุทางการเรียนรู้ เช่น จดัทําแอพพลิเคชัfน CUDSON ซึfงเป็นเว็บไซต์
ช่วยนิสิตพฒันา Soft Skills เรียนตามความถนดั ทํากิจกรรมเสริมสมรรถนะตามความถนดั ช่วย
นิสิตค้นพบและพฒันาทกัษะชีวิต คดัสรรกิจกรรมและวิชาเรียนทีfเหมาะกบัความต้องการ พฒันา
ตนเองให้ถกูทาง เรียนในสิfงทีfใช่ ทําในสิfงทีfชอบ เตรียมพร้อมสูโ่ลกการทํางานอย่างสร้างสรรค์และ
มีความสุข หรือจัดตั cงห้อง Law Chula Wellness Hub สําหรับเป็นทีfพักกาย พักใจ และให้
คําปรึกษาโดยนักจิตวิทยา ดูแลสุขภาพแบบองค์รวมทั cงกายและใจให้นิสิตรวมถึงบุคลากรของ
มหาวิทยาลยัให้สามารถเรียนและทํางานได้อยา่งมีความสขุ เป็นต้น ซึfงจากการจดัอนัดบัของ THE 
World University Ranking 2020 – 2021 พบว่ามีสถาบนัอุดมศึกษาของไทย 17 แห่ง ได้รับการ
จดัอนัดบั ซึfงหนึfงในนั cนคือจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ได้รับการจดัอนัดบัทีf 601 – 800 และ The QS 
World University Rankings 2021 ได้จดัให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยัเป็นมหาวิทยาลยัอนัดบั 1 
ของประเทศไทย อนัดบัทีf 43 ของเอเชีย และอนัดบัทีf 208 ของโลก รวมถึงผลสํารวจของเว็บไซต์ 
The Most Popular Universities in Thailand ในปี พ.ศ. 2565 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ติด Top 
10 มหาวิทยาลยัรัฐทีfนกัเรียน นกัศกึษาอยากเข้าไปเรียนมากทีfสดุ 
       ในปัจจบุนั จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยัเปิดสอนทั cงสิ cน 19 คณะ 15 สถาบนั 1 สํานกัวิชา 
1 บณัฑิตวิทยาลยั และ 3 วิทยาลยั โดยมีจํานวนคณะ หน่วยงาน และสํานกัตา่ง ๆ รวมทั cงหมด 90 
แห่ง นอกจากนี c นิสิตของจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยัทกุระดบั มีจํานวนทั cงสิ cนมากกว่า 42,944 คน 
(สํานกัข้อมลูและสถิติจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั, สงิหาคม 2566) 
  
 5.2 มหาวทิยาลัยเชียงใหม่ (มหาวทิยาลัยในกาํกับของรัฐในส่วนภมิูภาค) 
       มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นมหาวิทยาลัยแห่งแรกทีfทางราชการจัดตั cงขึ cนในส่วน
ภู มิภาคของประเทศไทย ตามโครงการพัฒนาการศึกษาในส่วนภู มิภาค พ.ศ.  2501 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ตั cงอยู่ ณ ดินแดนล้านนา อนัเป็นแหล่งสะสมวฒันธรรมอนัลํ cาค่ามานาน
กวา่ 700 ปี มีสภาพภมิูประเทศงดงามทา่มกลางสภาพแวดล้อมทีfเป็นธรรมชาติ บริเวณเชิงเขาดอย
สเุทพ ต.สเุทพ อ.เมือง จ.เชียงใหม ่ 
       ในปี พ.ศ. 2493 มีการเรียกร้องให้ขยายการศกึษาระดบัอดุมศกึษาออกสูภ่มิูภาค โดย
ขอให้รัฐบาลจดัตั cงมหาวิทยาลยัขึ cนในพื cนทีfจงัหวดัเชียงใหม่ คณะรัฐมนตรีจึงมีมติอนมุติัให้จดัตั cง
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ขึ cนในวันทีf 29 มีนาคม พ.ศ. 2503 หลังจากนั cน วันทีf 15 มกราคม พ.ศ. 
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2507 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภมิูพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาล
ทีf 9 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัเชียงใหม ่พ.ศ. 2507 ประกาศ
ในราชกิจจานเุบกษา เลม่ทีf 81 ตอนทีf 7 ลงวนัทีf 21 มกราคม พ.ศ. 2507 ซึfงมีผลใช้บงัคบัตั cงแตว่นั
ถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป และเปิดทําการเรียนวันแรกในวันทีf 18 
มิถนุายน พ.ศ. 2507  
       เมืfอวนัทีf 24 มกราคม พ.ศ. 2508 ได้รับพระมหากรุณาธิคณุจากพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภมิูพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาลทีf 9 และสมเดจ็พระนางเจ้า
สิ ริ กิ ติY  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เสด็จพระราชดําเนินทรงเปิด
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่อย่างเป็นทางการ และได้ปรับเปลีfยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลยัในกํากบั
รัฐ เมืfอวนัทีf 7 มีนาคม พ.ศ. 2551  
       จากการศกึษาจากโครงการศนูย์วิชาการมหาวิทยาลยัแห่งความสขุกบัการสร้างเสริม
สุขภาพอย่างยัfง ยืน ของสถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล พบว่า 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ได้เข้าร่วมโครงการมหาวิทยาลยัแห่งความสุข (Happy University) โดย
ผ่านการจัดตั cงศูนย์ไกล่เกลีfยสมานฉันท์ กองกฎหมาย (University of Peace) องค์กรคุณธรรม 
(Moral University) และมหาวิทยาลยัสขุภาพ (Healthy University) เพืfอขึ cนมาทําหน้าทีf 
  1) จดัทํายทุธศาสตร์หรือนโยบายของมหาลยัเพืfอประกาศหรือสืfอให้บคุลากรและ
นกัศกึษาได้รับทราบถงึการดําเนินการด้านมหาวิทยาลยัสขุภาพ  
  2) จดัทําฐานข้อมลูเพืfอเก็บรวบรวมข้อมลูการพฒันาบคุลากร นิสิต หรือกิจกรรม
ทั cงหมดทีfสว่นงานต่าง ๆ ได้ดําเนินการจดัให้กบับคุลากรและนิสิตในสงักดัสว่นงานของตนภายใน
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
  3) สร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ Happy & Healthy University ผ่าน
กิจกรรม คือ การแลกเปลีfยนเรียนรู้ (KM) องค์กรต้นแบบ (Best Practice) และกระตุ้นให้สว่นงาน
ตา่ง ๆ ได้สร้างเสริมองค์กรสขุภาพได้อยา่งยัfงยืน  
  4) ผลกัดนัให้เกิดกฎระเบียบและข้อบงัคบัของมหาวิทยาลยัทีfสอดคล้องกันใน
ด้านของ Zero Tolerance 
       ทั cงนี c จากการศึกษาพบว่า การทีfจะทําให้นิสิตนกัศึกษาและบุคลากรทุกภาคส่วนใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่มีความสุขอย่างยัfงยืน ต้องอาศัยการทํางานร่วมกันของทุกฝ่าย 
ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์นิเวศน์ นันทจิต อธิการบดีมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จึงได้มีคําสัfง
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ทีf  3635/2561 ลงวันทีf  26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561  เ รืf อง แต่งตั cง
คณะ กร ร มกา ร ขับ เ ค ลืf อ นนโ ยบา ย  “ มหา วิ ทยา ลัยแ ห่ ง คว า มสุข ”  โ ดย มีอ ธิ กา ร บ ดี
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่เป็นประธานกรรมการ พร้อมด้วยรองอธิการบดี ผู้ ช่วยอธิการบดี 
ผู้ อํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลยั และผู้บริหารทีfเกีfยวข้อง เพืfอร่วมกันดําเนินการขบัเคลืfอน 
วางแผนและนโยบายเกีfยวกับการขับเคลืfอนมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ให้เป็นมหาวิทยาลยัทีfนิสิต 
นักศึกษา และบุคลากรมีความสุข ทั cงด้านร่างกาย จิตใจ สงัคม และสิfงแวดล้อม ให้สมกับเป็น
มหาวิทยาลยัแหง่แรกทีfจดัตั cงขึ cนในภมิูภาคดินแดนล้านนาของประเทศไทย  
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       ปัจจบุนั มหาวิทยาลยัเชียงใหมเ่ปิดสอนทั cงสิ cน 21 คณะ 1 บณัฑิตวิทยาลยั 3 วิทยาลยั 
และ 2 สถาบนั มีนกัศึกษาทั cงหมด 38,143 คน (กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและ
นวตักรรม, ตลุาคม 2566) 
 
 5.3 มหาวทิยาลัยกรุงเทพ (มหาวทิยาลัยเอกชน) 
       มหาวิทยาลยักรุงเทพ เป็นมหาวิทยาลยัเอกชนแห่งแรกทีfมีขนาดใหญ่ทีfสดุในประเทศ
ไทย ก่อตั cงเมืfอวนัทีf 25 ธนัวาคม 2505 โดยมีอาจารย์สรัุตน์ และอาจารย์ปองทิพย์ โอสถานเุคราะห์ 
เป็นผู้ ก่อตั cง เดิมชืfอว่า “โรงเรียนไทยเทคนิค” ต่อมาเปลีfยนชืfอเป็น “วิทยาลยัไทยเทคนิค” และเพืfอ
ความเหมาะสมทีfจะเป็นสถาบนัอดุมศึกษาเอกชนทีfเปิดสอนระดบัปริญญาตรี จึงเปลีfยนชืfอเป็น 
“วิทยาลัยกรุงเทพ” (Bangkok College) ในปี  พ.ศ.  2508 และได้ รับการยกฐานะขึ cน เ ป็น 
“มหาวิทยาลยักรุงเทพ” เมืfอวนัทีf 24 ตุลาคม พ.ศ. 2527 ตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา ลง
วนัทีf 18 ธันวาคม พ.ศ. 2527 มหาวิทยาลยักรุงเทพใช้รูปเพชรเป็นตราของมหาวิทยาลยั ซึfงเพชร
นั cนหมายถึงความแข็งแกร่ง อุปมาดัfงมหาวิทยาลัยเป็นเสมือนสถานทีfทีfจะเจียระไนให้นิสิต
นกัศกึษากลายเป็นเพชรเม็ดงามทีfมีคณุค่าและมีราคาแพงเป็นทีfต้องการของผู้คนในสงัคม ดงัคติ
พจน์ของมหาวิทยาลยัทีfว่า “ความรู้คู่ความดี” ซึfงความรู้นั cนก็คือเพชร ทีfเป็นอาภรณ์ประดบักาย
ของนกัศกึษาให้มีมลูคา่ในตวัของตวัเองตามความสามารถและศกัยภาพทีfตนเองมี  
       จากการศกึษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ให้กบันิสิตนกัศกึษา พบว่า 
ชีวิตของนิสตินกัศกึษาในมหาวิทยาลยักรุงเทพนั cน มีกิจกรรมตา่ง ๆ มากมายมารองรับ เพืfอให้นิสติ
นักศึกษามีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาให้เป็นบัณฑิตทีfสมบูรณ์แบบทั cงด้านร่างกาย จิตใจ 
สงัคม อารมณ์ และสติปัญญา สมบรูณ์เปีfยมไปด้วยความรู้คู่ความดี เพืfอรองรับการเปลีfยนแปลง
ของโลกและทําให้นิสิตนกัศกึษาดําเนินชีวิตในรั cวมหาวิทยาลยัได้อย่างมีความสขุ สําหรับกิจกรรม 
มหาวิทยาลยัมีการกําหนดเป็นหวัข้อกิจกรรมต่าง ๆ เป็น 2 ลกัษณะ ลกัษณะแรกเป็นกิจกรรมเชิง
บงัคบั และลกัษณะทีfสองเป็นกิจกรรมทีfนิสิตนกัศกึษาสามารถเลือกทําได้ ซึfงนิสิตนกัศกึษาจะต้อง
บนัทึกกิจกรรมต่าง ๆ ทีfทํา ลงในสมดุบนัทึกกิจกรรม หรือ Electronic Diamond Book ซึfงถือเป็น
หลักฐานสําคัญว่านิสิตนักศึกษาได้เรียนรู้กิจกรรมนอกหลักสูตร และได้รับการรับรองจาก
มหาวิทยาลยัวา่ตนมีสว่นร่วมในกิจกรรมตา่ง ๆ มีอยูท่ั cงหมด 8 หมวด ได้แก่  
  หมวดทีf 1 กิจกรรมด้านคณุธรรม จริยธรรม อาทิ กิจกรรมด้านศาสนา การอบรม
ปฏิบติัธรรม การทําบญุตกับาตร  
  หมวดทีf 2 กิจกรรมทีfรับผิดชอบต่อสถาบนัและสงัคม อาทิ การปลกูฝังจิตสํานึก
ประชาธิปไตยผา่นการลงคะแนนเสียงเลือกตั cง ทั cงในระดบัสถาบนั ท้องถิfน หรือระดบัชาติ การร่วม
รณรงค์ในโครงการต่าง ๆ เช่น การแต่งกายถูกระเบียบ การใช้สะพานลอย การปฏิบัติตามกฎ
จราจร  
  หมวดทีf 3 กิจกรรมส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และการมีจิตวิญญาณของ
ผู้ประกอบการ อาทิ การส่งผลงานเข้าประกวดโครงการต่าง ๆ การเข้าร่วมอบรมสมัมนาหลกัสตูร
ตา่ง ๆ ทีfสง่เสริมความคิดสร้างสรรค์และการมีจิตวิญญาณของผู้ประกอบการ  
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  หมวดทีf 4 กิจกรรมวิชาการ อาทิ การศกึษาดงูาน เข้าร่วมอบรม สมัมนา หลกัสตูร
ทีfให้ทกัษะความรู้ทางด้านวิชาการ 
  หมวดทีf 5 กิจกรรมกีฬา ส่งเสริมสขุภาพ และนนัทนาการ อาทิ การเข้าร่วมงาน
กีฬาต่าง ๆ หรือการออกกําลังกายในสถานทีfทีfมหาวิทยาลัยจัดให้ หรือตาม Fitness Center 
ภายนอกอยา่งสมํfาเสมอ 
  หมวดทีf 6 กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์และรักษาสิfงแวดล้อม อาทิ การบําเพ็ญ
ประโยชน์ต่อส่วนรวม การออกค่ายอาสา การบริจาคโลหิต การร่วมอนรัุกษ์สิfงแวดล้อม การปลกู
ป่า เป็นต้น 
  หมวดทีf 7 กิจกรรมสง่เสริมศิลปะและวฒันธรรม อาทิ การร่วมกิจกรรมพิธีบายศรี
สูข่วญั หลอ่เทียนพรรษา วนัลอยกระทง พิธีไหว้ครู  
  หมวดทีf 8 การเข้าร่วมเป็นสมาชิกชมรม หรือกลุ่มกิจกรรมทีfมหาวิทยาลยัรับรอง 
พร้อมร่วมทํากิจกรรมกบัชมรม หรือกลุม่กิจกรรมทีfเข้าร่วม 
       รวมถึงมีกิจกรรมทีfนอกเหนือจาก 8 หมวดข้างต้นอีก เช่น กิจกรรมปฐมนิเทศและรับ
น้องใหม่ของมหาวิทยาลยั ซึfงจัดให้มีพิธีปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่เป็นประจําทุกปี โดยเป็นการ
ปฐมนิเทศรวมทั cงมหาวิทยาลยั ท่านอธิการบดี คณะผู้บริหาร คณบดี คณาจารย์ ให้เกียรติเข้าร่วม
ในพิธีดงักล่าวเป็นประจําทุกปี ซึfงในงานจะมีพิธีบายศรีสู่ขวญั และการแสดงของรุ่นพีfจากคณะ
และชมรมตา่ง ๆ คอนเสิร์ตจากศิลปินดารา เพืfอเป็นการต้อนรับน้องใหม่ ซึfงในแตล่ะปีจะมีชืfองาน
ทีfแตกตา่งกนัออกไป กิจกรรม Sport Day เป็นการแขง่ขนักีฬาภายในของมหาวิทยาลยักรุงเทพ ซึfง
จัดโดยสโมสรนักศึกษาภาคปกติ เป็นการแข่งขันกีฬาระหว่างนักศึกษาคณะต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย ซึfงจะจัดขึ cนเป็นประจําทุกปีทีfสนามกีฬาสุรี บูรณธนิต และสนามกีฬาภายใน 
มหาวิทยาลยักรุงเทพ วิทยาเขตรังสิต กิจกรรมงานลอยกระทง วิทยาเขตรังสิต มีการจดัประเพณี
ลอยกระทงเป็นประจําทกุปี เพืfอเป็นการสืบสานวฒันธรรมประเพณีไทย ในงานจะมีการประกวด
กระทง ประกวดนางนพมาศ ประกวดร้องเพลง การออกร้านขายของของคณะและชมรมต่าง ๆ 
รวมถงึมีกิจกรรมชมรมและโครงการตา่ง ๆ มากกวา่ 30 ชมรม/โครงการ ให้กบันกัศกึษา  
       นอกจากนั cน จากผลการสมัภาษณ์นกัเรียน นกัศึกษา ถึงเหตุผลว่าทําไมถึงมาเรียน
มหาวิทยาลยักรุงเทพ ได้ข้อสรุปใน 8 ประเด็น คือ 1) มหาวิทยาลยักรุงเทพมีการปรับปรุงหลกัสตูร
ตา่ง ๆ เพืfอสร้างสรรค์การเรียนการสอนให้ตอบโจทย์กบัการทํางานในอนาคต และสนบัสนนุความ
ฝันของนกัศกึษาทกุคน โดยเฉพาะเมืfอเรียนจบแล้วมีงานทํา 100%  2) มีการร่วมมือกบัองค์กรชั cน
นําทั cงในและตา่งประเทศ เพืfอมาช่วยสนบัสนนุความฝันของนกัศกึษาให้เป็นจริง 3) มีอปุกรณ์การ
เรียนการสอนทีfทนัสมยั ครบครัน ได้มาตรฐาน เพืfอให้นกัศกึษาทกุคนได้ลงมือปฏิบติัจริง 4) มีการ
เรียนเชิญอาจารย์พิเศษในวงการต่าง ๆ เช่น วงการบันเทิง วงการธุรกิจ มามอบความรู้และ
เสริมสร้างแรงบนัดาลใจต่อยอดความฝันให้กบันกัศกึษามุ่งมัfนไปสู่เป้าหมายของตวัเอง 5) มีการ
เชิญรุ่นพีfจากสาขาวิชาต่าง ๆ ทีfประสบความสําเร็จจนเป็นทีfยอมรับของคนในสังคม มาแชร์
ประสบการณ์ความสําเร็จแก่รุ่นน้อง 6) มีเพืfอนทีfจะคอยอยู่เคียงข้างตลอดระยะเวลาทีfเรียนในรั cว
มหาวิทยาลยั ทั cงเพืfอนไทยและเพืfอนต่างชาติ 7) มหาวิทยาลยัมีพื cนทีfทางการเรียนรู้ทีfร่มรืfนและ
เป็นสปัปายะ มีความทนัสมยั และ 8) การเรียนการสอนในมหาวิทยาลยักรุงเทพเป็นการเรียนทีf
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ตอบโจทย์กับการทํางานในโลกอนาคต ดังนั cนจึงสามารถการันตีได้ว่า นักศึกษามหาวิทยาลัย
กรุงเทพเมืfอจบไปแล้วเงินเดือนสงูทกุคน  
       ดังนั cน จึงทําให้มหาวิทยาลยักรุงเทพ ถูกจัดให้เป็นมหาวิทยาลยัเอกชนอันดับ 1 ทีf
นักเรียน นักศึกษา อยากเข้าไปเรียนมากทีfสุด ตามการจัดอันดับของ The Most Popular 
Universities in Thailand ในปี  พ .ศ . 2565 และจากการจัดอันดับของ  Qs Asia University 
Rankings สถาบนัจดัอนัดบัมหาวิทยาลยัชืfอดงัระดบัโลก และเว็บโอเมตริกซ์ (Webometrics) ได้
ทําการประกาศผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยในภูมิภาคเอเชีย QS Asia University Rankings 
2019 ทําให้มหาวิทยาลยักรุงเทพ สามารถติด Top มหาวิทยาลยัเอกชนอนัดบั 1 ของไทย และใน
ระดบั 401-405 ในภมิูภาคเอเชียอีกด้วย 
       ปัจจบุนั มหาวิทยาลยักรุงเทพเปิดสอนทั cงสิ cน 12 คณะ 1 บณัฑิตวิทยาลยั 2 วิทยาลยั 
และ 1 วิทยาเขต มีนกัศกึษาทั cงหมด 37,588 คน (กระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและ
นวตักรรม, ตลุาคม 2566) 
 
 5.4 มหาวทิยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา (มหาวทิยาลัยกลุ่มราชภฏั)  
       มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา เดิมเป็นส่วนหนึfงของวังสวนสุนันทา ซึfงเป็นเขต
พระราชฐานภายในบริเวณของพระราชวงัดสุิต พระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกล้าเจ้าอยู่หวั รัชกาล
ทีf 5 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้สร้างขึ cนเพืfอเป็นสถานทีfพักผ่อนพระอิริยาบถแทนการเสด็จ
ประพาสหวัเมือง พระองค์มีพระราชประสงค์ให้สวนนี cมีลกัษณะเป็นสวนป่า จึงโปรดเกล้าฯ ให้หา
ดอกไม้นานาพนัธุ์มาปลกูไว้ในสวนแหง่นี c และจดัตั cงเป็น “สวนสนุนัทาอทุยาน” อนัเป็นชืfอสวนของ
พระอินทร์บนสวรรค์ชั cนดาวดงึส์และเป็นชืfอพระนามของสมเด็จพระนางเจ้าสนุนัทากมุารีรัตน์ พระ
บรมราชเทวี พระมเหสีอนัเป็นทีfรักยิfงของพระองค์ ซึfงได้สิ cนพระชนม์จากเหตเุรือล่มระหว่างเสด็จ
ประพาสพระราชวงับางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา นอกจากนี c พระองค์ยงัโปรดเกล้าฯ ให้
สร้างตําหนกัขึ cนเพืfอเตรียมไว้เป็นทีfประทบัของเจ้านายฝ่ายใน แต่เนืfองจากพระองค์เสด็จสวรรคต
เสียก่อน การสร้างจงึยงัไมแ่ล้วเสร็จตามพระราชประสงค์  
       เมืfอพระบาทสมเด็จพระมงกฎุเกล้าเจ้าอยู่หวั รัชกาลทีf 6 เสด็จขึ cนครองสิริราชสมบติั 
ได้ทรงพระราชดําริว่า สถานทีfในพระบรมมหาราชวงัชั cนในคบัแคบ ไม่เหมาะสมจะเป็นทีfประทบั
ของพระบรมวงศานวุงศ์ฝ่ายใน จึงโปรดให้สร้างพระตําหนกัและตึกในบริเวณสวนสนุนัทาขึ cนอีก
หลายหลงั แล้วโปรดให้เป็นทีfประทบัของพระมเหสี เจ้าจอมมารดา เจ้าจอม และพระราชธิดาใน
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หวั จํานวน 32 ตําหนกั รวมทั cงอาคารทีfพกัของบรรดาข้า
ราชบริพาร โดยมีสมเด็จพระวิมาดาเธอ พระองค์เจ้าสายสวลีภิรมย์ กรมพระสทุธาสินีนาฏ ปิย
มหาราชปดิวรัดา ได้เสด็จมาประทบั ณ ตําหนกัสายสทุธานพดล (ตึก 27) ตั cงแต่ พ.ศ. 2467 ถึง 
พ.ศ. 2472 (สิ cนพระชนม์ ณ ตําหนักทีfประทับสวนสุนันทา) เนืfองจากในสมัยนั cน บรรดาขุนนาง 
ข้าราชการ ผู้ มีบรรดาศกัดิYนิยมนําบุตรีและหลานของตนมาถวายตวัต่อสมเด็จพระวิมาดาเธอฯ 
เป็นจํานวนมาก สมเดจ็พระวิมาดาเธอฯ จงึทรงให้สร้าง “โรงเรียนนิภาคาร” ขึ cน ภายในสวนสนุนัทา 
สอนตามหลกัสตูรการศกึษาในสมยันั cน รวมทั cงอบรมจริยามารยาท การฝีมือให้เป็นกลุสตรี 
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       ครั cนถงึปี พ.ศ. 2475 ได้มีการเปลีfยนแปลงการปกครองขึ cน บรรดาพระบรมวงศานวุงศ์
ทีfประทบัในสวนสนุนัทาหวัfนเกรงภยัจากการเมือง จึงได้ทยอยกนัออกไปจากสวนสนุนัทาจนหมด
สิ cน บางพระองค์ได้เสด็จออกไปอยู่หัวเมืองและหลายพระองค์เสด็จลี cภัยการเมืองไปอยู่
ต่างประเทศ โรงเรียนนิภาคารจึงเลิกดําเนินการไปโดยปริยาย นับแต่นั cนมาสวนสุนันทาทีfเคย
งดงามก็ถกูทอดทิ cง ขาดการดแูลเอาใจใส่ ตําหนกัต่าง ๆ ชํารุดทรุดโทรมเป็นอนัมาก พื cนทีfภายใน
รกร้างวา่งเปลา่  
       ต่อมาในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวอานันทมหิดล รัชกาลทีf 8 คณะ
ผู้ สําเร็จราชการแทนพระองค์ เห็นว่าสวนสุนันทาถูกทอดทิ cงรกร้างอยู่มิได้ทําประโยชน์ จึง
เห็นสมควรให้นายกรัฐมนตรีได้ใช้ประโยชน์เป็นทีfอยู่อาศยัของรัฐมนตรีและผู้แทนราษฎร แต่สภา
ผู้ แทนราษฎรขอเ พียง พื cน ทีf ภายนอกกําแพง ติดถนนสามเสนส ร้าง เ ป็น บ้านพักของ
สมาชิกสภาผู้ แทนราษฎรเท่านั cน คณะรัฐมนตรีจึงลงมติเห็นสมควรว่า ควรใช้สถานทีfนี cให้เป็น
ประโยชน์แก่การศกึษาและมอบให้กระทรวงธรรมการ (กระทรวงศกึษาธิการในปัจจบุนั) ดําเนินการ
จดัตั cงให้เป็นสถานศกึษาของชาติ และสถานทีfศกึษานี cให้ใช้ชืfอเดิมของสถานทีfเพืfอเป็นอนสุรณ์โดย
ขนานนามวา่ “โรงเรียนสวนสนุนัทาวิทยาลยั”  
       เมืfอวนัทีf 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2480 เปิดสอนในหลกัสตูรประกาศนียบตัรประโยคครู
ประถม (ป.ป.) ต่อมาจึงได้ยกฐานะขึ cนเป็น “วิทยาลัยครูสวนสุนันทา” ในปี พ.ศ. 2518 ตาม
พระราชบญัญติัวิทยาลยัครู พ.ศ. 2518 เปิดสอนถงึระดบัปริญญาตรี หลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต  
       ในปี พ.ศ. 2535 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภมิูพลอดลุยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร รัชกาลทีf 9 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนาม “สถาบนัราชภฏั” เป็นชืfอ
สถาบนัการศึกษาในสงักดักรมการฝึกหดัครู กระทรวงศึกษาธิการ ทั cงยงัได้พระราชทานตราพระ
ราชลญัจกรประจําพระองค์ให้เป็นตราสญัลกัษณ์ประจําสถาบนัราชภัฏ และเมืfอได้ประกาศใช้
พระราชบญัญติัสถาบนัราชภฏั เมืfอวนัทีf 24 มกราคม พ.ศ. 2538 วิทยาลยัครูสวนสนุนัทา จงึมีชืfอ
เป็น “สถาบนัราชภฏัสวนสนุนัทา”  
       ในวนัทีf 15 มิถนุายน พ.ศ. 2547 พระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. 2547 ได้
ประกาศใช้ในราชกิจจานเุบกษา ยงัผลให้สถาบนัราชภฏัสวนสนุนัทายกสถานะเป็น “มหาวิทยาลยั
ราชภฏัสวนสนุนัทา” นบัแตน่ั cนเป็นต้นมา จนถงึปัจจบุนั  
       จากการศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ให้กับนักศึกษา พบว่า 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา ได้กําหนดวิสยัทศัน์และยุทธศาสตร์ในการบริหาร โดยเฉพาะ
อย่างยิfงนโยบายด้านการบริหารจดัการ ทางมหาวิทยาลยัได้เน้นการจดัสภาพแวดล้อมทีfดีในด้าน
ของการเรียนการสอนให้กบันกัศกึษา มีอปุกรณ์การเรียนทีfเพียบพร้อมครบครันทนัสมยั บรรยากาศ
การเรียนทีfเอื cออํานวยต่อการเรียนรู้และเทคโนโลยีสมัยใหม่นํามาปรับประยุกต์ใช้ เพืfอพัฒนา
นกัศึกษาให้เป็นบณัฑิตทีfมีความรู้ความสามารถ ตรงตามเป้าหมายของการพฒันามหาวิทยาลยั
ราชภฏัสวนสนุนัทา ทีfได้กําหนดรูปแบบของการบริหารจดัการ คือ SSRU “KEEP” Model ได้แก่ 
เติมเต็ม ต่อยอด ติดตาม ต่อเนืfอง เพืfอไปสู่การเป็นต้นแบบ และกําหนดเป้าหมายการพัฒนา 
SSRU “SWITCH” ในการไปสูเ่ปา้หมายทีfกําหนดไว้ 6 ประการ คือ  
  1) มหาวิทยาลยัแหง่ความยัfงยืนทีfพร้อมจะเติบโตกบัสงัคมยคุใหม ่
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  2) มุง่สูก่ารเป็นมหาวิทยาลยัระดบัโลก 
  3) ยดึมัfนในความซืfอสตัย์ในเชิงการบริหารงานและวิชาการ 
  4) มหาวิทยาลยัทีfขบัเคลืfอนด้วยเทคโนโลยีทีfทนัสมยั 
  5) ทํางานอยา่งเตม็กําลงัความสามารถตามความถนดัของแตล่ะบคุคล 
  6) มหาวิทยาลยัแหง่ความสขุทีfล้อมรอบด้วยบรรยากาศของนกัวิชาการ 
  โดยเฉพาะเปา้หมายทีf 2 ในการทีfจะมุง่เป็นมหาวิทยาลยัระดบัโลกได้นั cน ผู้บริหาร
มหาวิทยาลยัจึงได้กําหนดนโยบายทีfจะพัฒนาและส่งเสริมให้นักศึกษาภายในมหาวิทยาลยัมี
ความสขุกบัการเรียนรู้ โดยผา่นกิจกรรม โครงการ และชมรมตา่ง ๆ ขึ cนมารองรับนกัศกึษามากมาย 
เชน่ ห้องสมดุ 24 ชัfวโมง ทีfเปิดให้บริการแก่นกัศกึษาและสมาชิกห้องสมดุของมหาลยั เข้าไปศกึษา
ค้นคว้าหาความรู้เพิfมเติม เป็นแหลง่ติวข้อสอบของนกัศกึษา และทํากิจกรรมแลกเปลีfยนความรู้ใน
เรืfองอืfน ๆ ทําให้นักศึกษาไม่ต้องไปเช่าห้อง หรือนัfงหลบมุมตามร้านกาแฟต่าง ๆ เป็นการช่วย
นักศึกษาประหยัดค่าใช้จ่ายและสร้างความสุขในด้านพื cนทีfของการเรียนรู้ให้กับนักศึกษา หรือ
กิจกรรมเปิดโลกชมรม โดยฝ่ายกิจกรรมนกัศึกษาและกิจการศิษย์เก่า กองพฒันานกัศึกษา เพืfอ
สร้างความสนุกสนานและผ่อนคลายบรรยากาศการเรียนให้กับนักศึกษา เป็นต้น จึงทําให้
มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา ถูกจัดให้เป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏอันดับ 1 ของประเทศไทย
ติดตอ่กนัหลายปี ทีfนกัเรียน นกัศกึษาอยากเข้าไปเรียนมากทีfสดุ ตามการจดัอนัดบัของ The Most 
Popular Universities in Thailand ในปี พ.ศ. 2565 
       ปัจจุบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดสอนทั cงสิ cน 6 คณะ 8 วิทยาลัย 1 
บัณฑิตวิทยาลัย 2 วิทยาเขต 2 ศูนย์การศึกษา มีนักศึกษาทั cงหมด 28,593 คน (กระทรวงการ
อดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม, ตลุาคม 2566)  
 
 5.5 มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ (มหาวทิยาลัยกลุ่มราชมงคล) 
       มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ก่อตั cงขึ cนเมืfอวนัทีf 18 มกราคม พ.ศ. 2548 
เป็นสถาบนัอดุมศกึษาสายอาชีพ เปิดสอนในระดบัปริญญาตรีและปริญญาโท มีรากฐานมาจาก
การหลอมรวมตัวกันของสถาบันการศึกษาสายอาชีพทีfมีชืfอเสียงและประวัติศาสตร์มาอย่าง
ยาวนาน 3 แหง่ คือ สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพระนครใต้ หรือการช่างสตรีพระนครใต้  
สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตเทคนิคกรุงเทพฯ หรือวิทยาลยัเทคนิคกรุงเทพฯ และสถาบนั
เทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตบพิตรพิมขุมหาเมฆ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ จึง
นบัวา่เป็นศนูย์รวมองค์ความรู้ทางวิชาการทั cงภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั ในสายวิชาชีพทีfครบวงจร 
ใน 3 กลุ่มความรู้ คือ กลุ่มการบริหารจัดการ (Management) กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
(Creative Economy Industry) และกลุม่วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering)  
       จากการศกึษาโครงสร้างพื cนฐานเกีfยวกบัมหาวิทยาลยั พบวา่ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลกรุงเทพเลือกใช้สีเขียวเป็นสีประจํามหาวิทยาลยั เป็นสีวรรณะเย็น ทีfแสดงถงึความเจริญ
งอกงาม ความสดชืfนแจ่มใส เป็นสัญลักษณ์แห่งความสงบร่มเย็น หมายถึง มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ เป็นแหลง่เรียนรู้ทีfมุ่งสร้างบณัฑิตให้มีความเจริญงอกงามในทกุด้าน 
ทั cงด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สงัคม และพร้อมทีfจะเป็นสถานศกึษาทีfเป็นบ้านอนัร่มเย็นให้
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นักศึกษาได้พักพิง เรียนรู้ และใช้ชีวิตอยู่อย่างมีความสุข ซึfงมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
กรุงเทพได้เข้าร่วมโครงการมหาวิทยาลยัแหง่ความสขุ (Happy University) เพืfอเสริมสร้างสขุภาวะ
ในองค์กร ของศูนย์วิชาการมหาวิทยาลัยแห่งความสุขกับการสร้างเสริมสุขภาพอย่างยัfงยืน 
สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล ตามนโยบายของกระทรวงอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยอาศัยอัตลักษณ์ทีfโดดเด่นและเข้มข้นของมหาวิทยาลัย
ภายใต้คา่นิยมหลกั คือ U-T-K ได้แก่  
  U หมายถึง Unity (ความสามคัคีรวมเป็นหนึfงเดียว) บุคลากรและนกัศึกษาของ
มหาวิทยาลยัมีใจรวมกนัเป็นหนึfงเดียว มีความสามคัคีกลมเกลียว ร่วมใจกนัทํางานเพืfอประโยชน์
ของมหาวิทยาลยัและราชการเป็นหลกั 
  T หมายถงึ Talent (ความสามารถพิเศษ) บคุลากรและนกัศกึษาของมหาวิทยาลยั
ได้รับการฝึกฝนจนมีความสามารถทีfโดดเด่นเฉพาะ แตกต่างจากบคุคลอืfน โดยตลอดระยะเวลา
หลายปีทีfผ่านมา นกัศกึษาของมหาวิทยาลยัราชมงคลกรุงเทพสามารถแข่งขนัและได้รับรางวลัใน
ระดบัประเทศหลายรายการ อาทิ รางวลัชนะเลิศอนัดบั 2 การแข่งขนัออกแบบพดัลมในอนาคต 
รางวลัชนะเลิศเหรียญทองการแข่งขนัแกะสลกัผลไม้ รางวลัระดบัเหรียญเงินการแข่งขนัการสอน
กลุม่สาขาวิชาเครืfองกล/เมคคาทรอนิกส์/ยานยนต์สมยัใหม ่เป็นต้น 
  K หมายถึง Keenness (ความเชีfยวชาญ) บคุลากรและนกัศกึษาใฝ่หาความรู้ มุ่ง
พฒันาตนเองให้มีความเชีfยวชาญทั cงในด้านทฤษฎีและปฏิบติับน พื cนฐานเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ 
  ซึfงจากค่านิยมหลกัทั cง 3 ด้านนี c ทําให้มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
ติด Top 10 มหาวิทยาลยัรัฐทีfนกัเรียน นกัศกึษาอยากเข้าไปเรียนมากทีfสดุ ตามการจดัอนัดบัของ 
The Most Popular Universities in Thailand ในปี พ.ศ. 2565  
       ปัจจบุนัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ จดัการศึกษาระดบัในปริญญาตรี
และปริญญาโทใน 7 คณะ และ 1 วิทยาลยั มีนกัศกึษาทั cงหมด 9,866 คน (กระทรวงการอดุมศกึษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม, ตลุาคม 2566) 
       กล่าวโดยสรุป สถาบันอุดมศึกษาทั cง 5 สถาบันกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มหาวิทยาลยักรุงเทพ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ แต่ละสถาบนัต่างก็มีแนวทางในด้านของการพฒันา
ความสขุทางการเรียนรู้สําหรับนิสิตนกัศกึษาคล้าย ๆ กนั ซึfงโดยส่วนมากจะเป็นกิจกรรมทางการ
เรียนรู้ กิจกรรมนนัทนาการ โครงการ หรือชมรมต่าง ๆ เพืfอเป็นสีสนัและกิจกรรมผ่อนคลายหลงั
เวลาเรียนสําหรับนิสิต เพืfอไม่ให้เกิดความตงึเครียดหรือภาวะกดดนัในการเรียน โดยเฉพาะอย่าง
ยิfงสถาบันอุดมศึกษาทั cง 5 สถาบันนี c เป็นกลุ่มมหาวิทยาลัยตัวอย่างในแต่ละประเภท ทีfมีการ
สํารวจและจัดอันดับโดยเว็บไซต์จัดอันดับมหาวิทยาลัยชืfอดังระดับแนวหน้าของประเทศ ทีfมี
นักเรียน นักศึกษาอยากเข้าไปเรียนมากทีfสุด จึงเป็นเหตุผลทีfผู้ วิจัยเล็งเห็นว่าควรจะนํามาเป็น
สถาบนักลุ่มตวัอย่างทีfจะใช้ในการศึกษาวิจยัในครั cงนี c เพืfอเป็นแนวทางให้กับนกัเรียน นกัศึกษา 
บคุลากรทางการศกึษาและผู้ ทีfเกีfยวข้อง ได้นําไปใช้ประโยชน์เพืfอพฒันาการศกึษาในอนาคตตอ่ไป 
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6. งานวจัิยที$เกี$ยวข้อง 
 6.1 งานวจัิยในประเทศ 
       ทวีศกัดิY ทองทิพย์ (2555) ได้ศึกษาการวิเคราะห์การศึกษาตามหลกัไตรสิกขา พบว่า 
หลกัไตรสิกขามีแหลง่ทีfมาในวชัชีปตุตสตูร ทติุยสิกขตัตยสตูร และตติยสิกขาสตูร ซึfงพระพทุธเจ้า
ทรงแสดงธรรมขณะประทบัอยู่ทีfกูฏาคารศาลา ป่ามหาวนั เมืองเวสาลี การศึกษาสมยัพทุธกาล
เริfมต้นกับกลุ่มปัญจวคัคีย์ซึfงได้ฟังพระปฐมเทศนา "พระธรรมจักรกัปปวตัรสตูร" ณ ป่าอิสิปตน
มฤคทายวัน แขวงเมืองพาราณสี และทูลขออุปสมบทในพระพุทธศาสนา ผู้ ศึกษาในสมัยนั cน
แบ่งเป็น � ประเภท คือ บรรพชิตและคฤหัสถ์ โดยมีการกําหนดคุณสมบัติต่างกัน ขอบเขต
การศึกษาในพุทธศาสนารวมอยู่ในหลกัไตรสิกขา การสอนในสมยัพุทธกาลมีลกัษณะมุขปาฐะ 
โดยมีหลกัดําเนินการสําคญั � ประการ ได้แก่ ¤) จดัหาปัจจยัแห่งสมัมาทิฏฐิ เช่น ปรโตโฆสะและ
โยนิโสมนสิการ �) สร้างสมัมาทิฏฐิ หรือปัญญาทีfเห็นชอบและถูกต้องตามความเป็นจริง  ) ฝึก
ตามหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปัญญา และ �) วัดและประเมินผลตามหลักไตรสิกขา วัด
พฒันาการด้านกาย ศีล จิตใจ และปัญญา 
       อโณทัย ธีระทีป (���¤) ได้ศึกษาปัจจัยทีfสมัพันธ์กับความสุขในการเรียนของนิสิต
มหาวิทยาลยับูรพา กลุ่มตวัอย่างประกอบด้วยนิสิตระดบัปริญญาตรีชั cนปีทีf ¤-� และนิสิตระดบั
บณัฑิตศกึษาชั cนปีทีf ¤-  ในปีการศกึษา ���¨ รวม  ¨¤ คน โดยใช้การสุม่แบบแบง่ชั cน เครืfองมือทีf
ใช้ในการเก็บข้อมลูแบ่งออกเป็น   ส่วน ได้แก่ ปัจจยัด้านครอบครัว ปัจจยัด้านสถานศึกษา และ
ปัจจยัด้านส่วนตวั มีค่าอํานาจจําแนกรวมทั cงฉบบัระหว่าง .�� ถึง .¢¨ และค่าความเชืfอมัfนของ
แบบสอบถามเท่ากับ .£¢ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้ค่าสถิติพื cนฐาน การวิเคราะห์สัมประสิทธิY

สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบ Hierarchical multiple 
regression ผลการวิจัยพบว่าค่าตัวแปรคําทํานายทีfสัมพันธ์กับความสุขในการเรียนมีค่าอยู่
ระหว่าง -.�¤�  ถึง .�¤¨ โดยทีfตวัแปรดมัมีfอาชีพเกษตรกรรม/ค้าขาย ทศันคติ และนิสยัในการ
เรียนมีความสมัพนัธ์ทางลบกบัความสขุในการเรียนอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั .�� ในขณะ
ทีfตวัแปรดมัมีfกลุ่มวิชาทางวิทยาศาสตร์มีความสมัพนัธ์ทางบวกกับความสขุในการเรียนอย่างมี
นยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั .�¤ ปัจจยัทีfใช้ทํานายความสขุในการเรียนมีทั cงหมด ¤£ ตวั โดยปัจจยัทีf
สมัพนัธ์กบัความสขุในการเรียนได้แก่ ตวัแปรดมัมีfอาชีพเกษตรกรรม/ค้าขาย ตวัแปรดมัมีfอาชีพ
ธุรกิจส่วนตวั ตวัแปรดมัมีfอาชีพรับจ้าง และตวัแปรดมัมีfกลุ่มวิชาทางวิทยาศาสตร์ โดยสามารถ
พยากรณ์ความสขุในการเรียนได้ร้อยละ ¤�.�� 
       ปิยะมาส ตณัฑะตะนยั (����) ได้ศกึษาการเรียนรู้อยา่งมีความสขุของนกัเรียนเตรียม
ทหารในสถาบนัวิชาการป้องกนัประเทศ โดยมุ่งเน้นใน   ประเด็น ได้แก่ ¤) ระดบัความสขุในการ
เรียนรู้ �) ปัจจยัทีfเกีfยวข้องกบัการเรียนรู้อย่างมีความสขุ และ  ) ปัจจยัทีfสง่ผลตอ่การเรียนรู้อย่าง
มีความสขุ กลุม่ตวัอย่างทีfใช้ในการศกึษาคือ นกัเรียนเตรียมทหารจํานวน ��� คน ซึfงสุม่ตวัอย่าง
ด้วยวิธีแบบชั cนภูมิ เครืfองมือทีfใช้ในการเก็บข้อมลูเป็นแบบสอบถามทีfมีมาตราส่วนประมาณค่า 
โดยวิเคราะห์ข้อมลูด้วยสถิติค่าเฉลีfย ร้อยละ ส่วนเบีfยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์สมการ
ถดถอยพหุคณู ผลการวิจยัพบว่า ¤) ระดบัความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียนเตรียมทหารอยู่ใน
ระดบัมาก (คา่เฉลีfย = �.�¨, สว่นเบีfยงเบนมาตรฐาน = �.��) �) ปัจจยัทีfเกีfยวข้องกบัความสขุใน
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การเรียนรู้มีคา่เฉลีfยโดยรวมในระดบัมาก (คา่เฉลีfย = �.�£, สว่นเบีfยงเบนมาตรฐาน = �.£¢) และ 
 ) ปัจจยัทีfสง่ผลตอ่การเรียนรู้อยา่งมีความสขุ ได้แก่ ปัจจยัด้านกิจกรรมการเรียนรู้ (X ) ปัจจยัด้าน
บรรยากาศทางกายภาพ (X�) ปัจจยัด้านผู้สอน (X¤) และปัจจยัด้านครอบครัว (X�) โดยปัจจยั
เหล่านี cสามารถพยากรณ์การเรียนรู้อย่างมีความสขุได้ร้อยละ � .¨ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีf
ระดบั .�� 
       ณัฐวุฒิ สขุเสนา (����) ได้ทําการศึกษาเกีfยวกับปัจจยัทีfมีผลต่อประสิทธิภาพการ
เรียนออนไลน์ของนกัศึกษาปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ (MBA) มหาวิทยาลยัรามคําแหง โดย
เน้นการเปรียบเทียบปัจจัยด้านประชากรศาสตร์ทีfอาจมีผลต่อประสิทธิภาพการเรียนรู้ เช่น 
ความจํา ความเข้าใจ การประยกุต์ใช้ การวิเคราะห์ การสงัเคราะห์ และการประเมินผล ผู้ วิจยัได้
เก็บข้อมลูจากนกัศกึษาปริญญาโท MBA ในโครงการบริหารธุรกิจมหาบณัฑิตสําหรับผู้จดัการยคุ
ใหม่ รุ่น SAT.¤¨ และ M.�� รวมทั cงสิ cน ¤�� คน การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงปริมาณดําเนินการด้วย
โปรแกรมสถิติ โดยใช้การทดสอบความแตกต่างหรือการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว และ
การวิเคราะห์ถดถอย (Regression Analysis) ผลการศกึษาพบวา่ ปัจจยัด้านประชากรศาสตร์ เช่น 
เพศ อาย ุรายได้เฉลีfยตอ่เดือน อาชีพ และสถานภาพ ไม่มีผลแตกตา่งกนัในด้านประสิทธิภาพการ
เรียนออนไลน์ทีfระดบันยัสําคญัทางสถิติ .�� อย่างไรก็ดี ปัจจยัการเรียนการสอนโดยรวมมีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติทีfระดบั .�� โดยเมืfอพิจารณาแยกแต่ละด้าน พบว่าด้าน
เทคโนโลยี บทเรียน และผู้ เรียน มีความแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั .�� ในการ
วิเคราะห์นํ cาหนักผลกระทบของตวัแปรอิสระทีfมีต่อประสิทธิภาพการเรียนออนไลน์ พบว่าด้าน
เทคโนโลยีสง่ผลตอ่ประสทิธิภาพการเรียนออนไลน์มากทีfสดุ รองลงมาคือด้านบทเรียน 
       กิfงแก้ว ศิริหล้า และคณะ (����) ได้ศกึษาและเปรียบเทียบความสขุในการเรียนของ
นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นในสงักดัสํานกังานเขตพื cนทีfการศกึษามธัยมศกึษา เขต �� ทีfเข้าร่วม
โครงการลดเวลาเรียน เพิfมเวลารู้ โดยจําแนกตามเพศและขนาดของโรงเรียน กลุ่มตวัอย่างใน
งานวิจยันี cคือนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น ภาคเรียนทีf ¤ ปีการศกึษา ���£ จํานวน  �� คน จาก
จํานวนประชากรทั cงหมด �,� � คน โดยใช้การสุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชั cน เครืfองมือทีfใช้ในการวิจยั
คือ แบบสอบถามวดัความสขุในการเรียน ซึfงมีระดบัการตอบ � ระดบัแบบมาตราสว่นประมาณคา่ 
โดยมีค่าดชันีความสอดคล้องระหว่าง �.��-¤.�� และค่าความเชืfอถือได้อยู่ทีf �.¨� การวิเคราะห์
ข้อมลูใช้ค่าเฉลีfย ส่วนเบีfยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที (t-test) สําหรับการทดสอบระหว่างกลุ่ม
ตวัอย่าง � กลุ่มทีfอิสระจากกัน และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (one-way ANOVA) 
ผลการวิจัยพบว่า ¤) นักเรียนทีfเข้าร่วมโครงการลดเวลาเรียน เพิfมเวลารู้มีความสขุในการเรียน
โดยรวมอยู่ในระดบัสงู �) นกัเรียนชายและหญิงมีความสขุในการเรียนโดยรวมไม่แตกต่างกนั แต่
ด้านความรู้สึกทีfดีต่อการเรียนมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีfระดับ .�� และ  ) 
นกัเรียนในโรงเรียนขนาดต่าง ๆ มีความสขุในการเรียนโดยรวมไม่แตกต่างกนั แต่ด้านความรู้สึก
ผอ่นคลายมีความแตกตา่งอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั .�� 
       ทศันีย์ หนนูาค (��� ) ได้ทําการศกึษาผลกระทบของความสอดคล้องระหวา่งรูปแบบ
การเรียนรู้ของนกัศกึษาและรูปแบบการสอนของครูทีfมีตอ่การเรียนรู้อย่างมีความสขุ วตัถปุระสงค์
ของการศกึษานี cคือ ¤) วิเคราะห์ลกัษณะของรูปแบบการเรียนของนกัศกึษาและการสอนของครู �) 
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วิเคราะห์ระดบัความสขุในการเรียนรู้ของนกัศึกษาในสาขาวิชาต่าง ๆ และ  ) เปรียบเทียบความ
สอดคล้องระหวา่งรูปแบบการเรียนของนกัศกึษาและรูปแบบการสอนของครูทีfสง่ผลตอ่ความสขุใน
การเรียนรู้ของนักศึกษาในแต่ละสาขาวิชา กลุ่มประชากรในการศึกษาครั cงนี cคือนักศึกษาระดบั
ปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา ชั cนปีทีf ¤-� จํานวน ¢�£ คน โดยใช้
แบบสอบถามทีfครอบคลุมถึงรูปแบบการเรียนของนักศึกษาและรูปแบบการสอนของครูตาม
แนวคิดของ Grasha และ Reichman (¤£¢�) รวมถึงความสุขในการเรียนรู้ตามทฤษฎีของ
สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (����) ข้อมลูทีfได้ถูกวิเคราะห์ใน � รูปแบบ คือ ¤) 
การวิเคราะห์เชิงบรรยาย ซึfงใช้ค่าความถีf ร้อยละ ค่าเฉลีfย ค่าสูงสุด ฐานนิยม ส่วนเบีfยงเบน
มาตรฐาน และเกณฑ์การประเมินคณุคา่ เพืfอวิเคราะห์ลกัษณะของรูปแบบการเรียน การสอน และ
ความสขุในการเรียนรู้ และ �) การวิเคราะห์เชิงอนมุาน โดยใช้สถิติที (t-test) ผลการวิจยัพบว่า ¤) 
นกัศึกษาส่วนใหญ่มีรูปแบบการเรียนแบบมีส่วนร่วมมากทีfสดุ รองลงมาคือ ร่วมมือ อิสระ พึfงพา 
แขง่ขนั และหลีกเลีfยงตามลําดบั นกัศกึษายงัรับรู้วา่ครูมีรูปแบบการสอนแบบผู้ เชีfยวชาญมากทีfสดุ 
รองลงมาคือ ผู้ เป็นตวัอย่าง ผู้ อํานวยความสะดวก ผู้ มีระเบียบแบบแผน และผู้ ให้อิสระตามลําดบั 
�) นักศึกษาทุกสาขาวิชามีระดบัความสุขในการเรียนรู้ปานกลาง โดยนักศึกษาสาขาปฐมวยัมี
ความสขุในการเรียนรู้สงูสดุ ขณะทีfนกัศกึษาสาขาคณิตศาสตร์มีความสขุในการเรียนรู้น้อยทีfสดุ  ) 
ไมมี่ความแตกตา่งอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั .�� ในความสขุในการเรียนรู้ระหวา่งนกัศกึษา
ทีfมีรูปแบบการเรียนสอดคล้องหรือไมส่อดคล้องกบัรูปแบบการสอนของครู 
       ปัทมา ทองสม (����) ได้ทําการวิจยัเกีfยวกบัการพฒันาดชันีชี cวดัความสขุในการเรียน
ของนักศึกษาพยาบาลในหลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑิต สงักัดกระทรวงสาธารณสุข รวมถึง
พัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของปัจจัยทีfมีผลต่อความสุขในการเรียน กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย
นักศึกษาจํานวน ¤,� � คนจากวิทยาลัยพยาบาลภายใต้สังกัดกระทรวงสาธารณสุข โดยสุ่ม
ตวัอย่างแบบหลายขั cนตอนและเก็บข้อมลูผ่านแบบสอบถาม จากนั cนวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง
สํารวจและเชิงยืนยนัในโปรแกรม LISREL¨.�  เพืfอทดสอบโมเดลความสขุในการเรียน ผลการวิจยั
ชี cให้เห็นว่า ดชันีความสขุในการเรียนของนกัศึกษาพยาบาลประกอบด้วย � องค์ประกอบ ได้แก่ 
ความพึงพอใจในการเรียน ความใฝ่เรียนรู้ ทศันคติต่อวิชาชีพ ความพึงพอใจในตนเอง และความ
วิตกกงัวล องค์ประกอบเหลา่นี cร่วมกนัอธิบายถึงความสขุในการเรียน โดยโมเดลมีความสอดคล้อง
กบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ โดยค่า X² = 222.83, df = 226, GFI = 0.99, และ AGFI = �.£¨ นกัศกึษา
พยาบาลมีความสขุในการเรียนในระดบัสงู ค่าเฉลีfยอยู่ทีf  .�£ ระดบัชั cนเรียนมีความสมัพนัธ์กบั
ความสุขในทุกองค์ประกอบอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติทีfระดบั .�¤ ขณะทีfคะแนนเฉลีfยสะสมมี
ความสมัพนัธ์เชิงลบกบัความวิตกกงัวลอย่างมีนยัสําคญัทีfระดบั .�¤ (ค่า = �.¤�¤) ในการพฒันา
โมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยทีfมีผลต่อความสุขในการเรียน พบว่าโมเดลมีความ
สอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ โดยค่า X² = 117.97, df = 119, GFI = �.££� และ AGFI = 0.
£¨¤ ปัจจยัทีfส่งผลต่อความสขุในการเรียนแบ่งเป็น � องค์ประกอบ ได้แก่ ลกัษณะอาจารย์ การ
เรียนการสอน ลกัษณะนกัศกึษา ลกัษณะวิทยาลยั นกัศกึษาร่วมวิทยาลยั และลกัษณะบิดามารดา
ผู้ปกครอง ซึfงลกัษณะบิดามารดาผู้ปกครองและนกัศึกษาร่วมวิทยาลยัมีอิทธิพลทั cงทางตรงและ
ทางอ้อมต่อความสุขในการเรียนอย่างมีนัยสําคัญ (�.��� และ �.¤¨£ ตามลําดับ, p<0.01) 
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ในขณะทีfการเรียนการสอนมีอิทธิพลทางอ้อมต่อความสุขในการเรียน (�.�¢�, p<�.�¤) และ
ลกัษณะนกัศกึษามีอิทธิพลทางตรงตอ่ความสขุในการเรียน (�.¤£, p<0.01) 
       สตรีรัตน์ ศรีดาวเรือง และคณะ (����) ได้ศึกษาระดบัและเปรียบเทียบความสขุใน
การเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตํารวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา กลุ่มตวัอย่างคือ นกัศกึษาจํานวน ¤¢¤ คน ซึfงได้มาจากการสุ่ม
ตวัอยา่งแบบบงัเอิญและใช้วิธีสุม่ตวัอยา่งแบบแบง่ชั cน เครืfองมือในการเก็บข้อมลูคือแบบสอบถาม 

และการวิเคราะห์ข้อมลูใช้สถิติ คา่เฉลีfย (×̅) สว่นเบีfยงเบนมาตรฐาน (SD) คา่ T-test การวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และการทดสอบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธี LSD 
โดยกําหนดระดบันยัสําคญัทีf .�� ผลการวิจยัพบวา่ ¤) นกัศกึษามีความสขุในการเรียนอยูใ่นระดบั

มาก (×̅ =  .£ ) โดยรายด้านพบว่าความสขุในด้านความรู้สกึต่ออาจารย์และเพืfอนร่วมชั cนอยู่ใน

ระดับมาก (×̅ =  .£¨) ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน (×̅ =  .£¨) และด้านสภาพแวดล้อมใน

มหาวิทยาลยั (×̅ =  .¨ ) อยู่ในระดบัมากเช่นกนั �) ผลการเปรียบเทียบความสขุในการเรียนตาม
ตวัแปรจําแนก พบว่า นกัศึกษาไม่มีความแตกต่างในระดบัความสขุในการเรียนเมืfอจําแนกตาม
เพศและทีfพกัอาศยั จึงปฏิเสธสมมติฐานทีfตั cงไว้ ในขณะทีfจําแนกตามอายุและระดบัการศึกษา
พบวา่มีความแตกตา่งกนั จงึยอมรับสมมติฐานทีfตั cงไว้ 
       สชีุรา วิบูลย์สขุ และนิตยาภรณ์ บุญสวสัดิY (���¨) ได้ศึกษาระดบัการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขและปัจจัยทีfส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดบัชั cนปรีคลินิก 
กลุม่ตวัอยา่งคือ นกัศกึษาแพทย์ชั cนปีทีf 2 และ 3 จํานวน 243 คน โดยเก็บข้อมลูผา่นแบบสอบถาม 

ซึfงมีค่าสัมประสิทธิYแอลฟ่าของครอนบาค (α) = 0.859 สถิติทีfใช้วิเคราะห์ข้อมูลประกอบด้วย 
ค่าเฉลีfย ค่าความคลาดเคลืfอนมาตรฐาน ค่าสมัประสิทธิYสหสมัพนัธ์เพียร์สนั และการวิเคราะห์
ถดถอยพหุคูณแบบขั cนบันได ผลการวิจัยพบว่า นักศึกษาแพทย์ระดับชั cนปรีคลินิกมีระดับการ
เรียนรู้อย่างมีความสขุในทั cง 6 ด้านอยู่ในระดบัมาก โดยมีค่าเฉลีfย 3.42 ด้านทีfมีค่าเฉลีfยสงูสดุคือ 
ด้านเปิดประตูสู่ธรรมชาติ รองลงมา ได้แก่ ด้านความมุ่งมัfนและมัfนคง และด้านความรักและ
ศรัทธา นอกจากนี c ปัจจยัทีfสง่ผลตอ่การเรียนรู้อย่างมีความสขุทั cง 5 ปัจจยัมีความสมัพนัธ์ทางบวก
กับการเรียนรู้อย่างมีความสุขอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีfระดับ .01 โดยปัจจัยด้านผู้ เรียนมี
ความสมัพันธ์สูงสุด (ค่าสมัประสิทธิYสหสมัพันธ์ = 0.51) รองลงมาคือ ปัจจัยด้านเพืfอน (0.39) 
สภาพแวดล้อม (0.37) และผู้ สอน (0.36) ปัจจัยทีfสามารถร่วมกันพยากรณ์การเรียนรู้อย่างมี
ความสขุได้แก่ ปัจจยัด้านผู้ เรียน สภาพแวดล้อม และเพืfอน ซึfงร่วมกันพยากรณ์ได้ร้อยละ 30.5 
สมการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน คือ การเ รียนรู้อย่างมีความสุข ผู้ เ รียน (0.370)   
สภาพแวดล้อม (0.198) และเพืfอน (0.115) 
       อังคณา เสงีfยมวัฒนาวงศ์ (���¤) ได้ศึกษาปัจจัยทีfส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขของนักศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา โดยกําหนด
ขนาดตวัอยา่งตามตารางของ Krejci and Morgan (1970, p. ��¨-��£) กลุม่ตวัอยา่งคือ นกัศกึษา
ระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา ทีfศึกษาตั cงแต่ปี พ.ศ. ���¢-���� 

จํานวน ��� คน โดยใช้การสุ่มแบบแบ่งชั cน การวิเคราะห์ข้อมลูใช้สถิติ ได้แก่ ค่าเฉลีfย (×̅) ส่วน
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เบีfยงเบนมาตรฐาน (SD) สมัประสิทธิYสหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ 
และการวิเคราะห์การถดถอยพหคุณูแบบขั cนตอน ผลการวิจยัพบว่า ¤) การเรียนอย่างมีความสขุ
ของนักศึกษาบณัฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา โดยรวมและรายด้านอยู่ใน
ระดับมาก �) ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ ปัจจัยด้านผู้ เรียน และปัจจัยด้านครอบครัวของ
นกัศกึษา โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบัมาก  ) ปัจจยัด้านการบริหารจดัการ ปัจจยัด้านผู้ เรียน 
ปัจจัยด้านครอบครัว และความสุขในการเรียนของนักศึกษาโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับ
ค่อนข้างสูง �) ปัจจัยด้านการจัดการ ผู้ เรียน และครอบครัวมีผลต่อความสุขในการเรียนของ
นกัศกึษาอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั .�¤ �) ตวัพยากรณ์ทีfดีทีfสดุสําหรับความสขุในการเรียน
ของนกัศกึษาบณัฑิตศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับรูพา ได้แก่ ความพร้อมทางอารมณ์ 
(X� ) ความสมัพนัธ์ระหว่างผู้ เรียนกับเพืfอน (X¤ ) การส่งเสริมการเรียนรู้ของครอบครัว (X32) 
ความสมัพนัธ์ภายในครอบครัว (X  ) ความสามารถในการจดักระบวนการเรียนการสอน (X12) 
คุณลกัษณะอาจารย์ทีfปรึกษา (X¤¤) ความสมัพันธ์ระหว่างอาจารย์ผู้ สอนกับนิสิต (X¤�) และ
ความพร้อมทางสงัคม (X�¤) โดยปัจจยัเหล่านี cสามารถพยากรณ์การเรียนอย่างมีความสขุได้ร้อย
ละ ¢¨.¨� อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั .�¤ ยกเว้นความพร้อมทางสงัคม (X�¤) ทีfมีนยัสําคญั
ทางสถิติทีfระดบั .�� 
       สุภาวดี ทองบุญส่ง (����) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยบางประการ ได้แก่ 
สมัพนัธภาพระหว่างบุคคล แรงจูงใจในการทํางาน เจตคติต่อการทํางาน และสภาพแวดล้อมใน
การทํางาน กบัความสขุในการทํางาน รวมถึงการประเมินนํ cาหนกัความสําคญัของแต่ละปัจจยัทีf
สง่ผลตอ่ความสขุในการทํางาน กลุม่ตวัอยา่งประกอบด้วยบคุลากรสํานกังานอยัการสงูสดุ จํานวน 
375 คน ทีfได้มาจากการสุม่ตวัอย่างแบบสองขั cนตอน เครืfองมือวิจยัเป็นแบบสอบถามทีfมีค่าความ
เชืfอมัfนสงูในแต่ละด้าน คือ 0.973, 0.942, 0.982, 0.983 และ 0.902 ตามลําดบั สถิติทีfใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมลูประกอบด้วยการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์พหคุณูและการถดถอยพหคุณู ผลการวิจยั
พบวา่ 1) ปัจจยัด้านสมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล แรงจงูใจ เจตคติตอ่การทํางาน และสภาพแวดล้อม
ในการทํางานมีความสมัพนัธ์กบัความสขุในการทํางานอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั .01 โดย
คา่สมัประสทิธิYสหสมัพนัธ์พหคุณูเทา่กบั 0.816 ปัจจยัทั cง 4 ด้านร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนของ
ความสขุในการทํางานได้ร้อยละ 66.70 2) ปัจจยัเจตคติต่อการทํางานและสภาพแวดล้อมในการ
ทํางานส่งผลทางบวกต่อความสุขในการทํางานอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีfระดับ .01 ขณะทีf
สมัพนัธภาพระหว่างบคุคลส่งผลทางบวกอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั .05 ส่วนแรงจงูใจใน
การทํางานไม่มีผลตอ่ความสขุ โดยปัจจยัเจตคติตอ่การทํางานมีอิทธิพลตอ่ความสขุในการทํางาน
มากทีfสดุ ตามด้วยสภาพแวดล้อมในการทํางาน และสมัพนัธภาพระหว่างบคุคล โดยมีค่านํ cาหนกั
ความสําคญัในรูปคะแนนมาตรฐานเทา่กบั 0.624, 0.177 และ 0.070 ตามลําดบั 
       ศิริรัตน์ วฐิุสกลุ และภิญญาพนัธ์ เพียซ้าย (����) ได้พฒันาเครืfองมือวดัความสขุทาง
พุทธศาสนาสําหรับนักเรียนชั cนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั cน
มธัยมศกึษาตอนปลายทีfกําลงัศกึษาอยู่ในโรงเรียน ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 503 คน โดย
แบ่งกลุ่มตวัอย่างออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มตวัอย่างทีfใช้ในการ เก็บข้อมลูครั cงทีf 1 เพืfอตรวจสอบ
คณุภาพรายข้อ จํานวน 119 คน และกลุม่ตวัอยา่งในการเก็บข้อมลูครั cงทีf 2 เพืfอตรวจสอบคณุภาพ
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ทั cงฉบบั จํานวน 384 คน เครืfองมือทีfใช้ในการวิจยั คือ แบบสอบถามความสขุทางพทุธศาสนา 25 
ข้อ มีลกัษณะเป็นแบบสอบถามทีfเป็นสถานการณ์ปลายเปิดทีfผู้ วิจยัสร้างขึ cนจากแนวความคิดการ
แบ่งความสขุแบบสามิสสขุและนิรามิสสขุทีfพระพรหมคุณาภรณ์ได้กล่าวไว้ ผู้ วิจัยแบ่งความสขุ
ออกเป็น 4 ระดบั คือ ความสขุจากการเสพ ความสขุจากการอยูร่่วมกนั ความสขุจากการได้ทําสิfงดี
งามสร้างสรรค์ และ ความสุขจากภาวะจิตกุศล ผลการวิเคราะห์คุณภาพของแบบสอบถาม
ความสุขทางพุทธศาสนา พบว่า มีค่าอํานาจจําแนก (CITC) อยู่ระหว่าง .183 - .459 และเมืfอ
พิจารณาค่าสถิติที (t-test) โดยใช้เปอร์เซ็นไทล์ทีf 25 ในการแบ่งกลุม่สงู กลุม่ตํfา พบว่า ข้อคําถาม
ทุกข้อสามารถจําแนกกลุ่มตัวอย่างทีfมีความสุขสูงกับมีความสุขตํfา ออกจากกันได้อย่างมี
นัยสําคญัทางสถิติทีf .05 และมีค่าความเชืfอมัfนทั cงฉบบัเท่ากับ .772 เมืfอพิจารณาความตรงเชิง
ภาวะสนันิษฐานด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั พบว่า โมเดลการวดัความสขุทางพทุธ
ศาสนามีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ โดยมีค่าความสอดคล้อง ดงันี c X2 = 297.42; df = 
269; p-value = 0.11255; GFI = 0.94; AGFI= 0.93; CFI = 0.983; RMSEA = 0.017; SRMR = 
0.043 
       พรพรรณ ศรีโสภา และคณะ (����) ได้ทําการวิจยัเชิงความสมัพนัธ์แบบทํานาย โดย
มีวตัถปุระสงค์เพืfอ 1) ศกึษาและเปรียบเทียบการเรียนรู้อย่างมีความสขุของนิสิตพยาบาลระหว่าง
ชั cนปีทีf 1 ถงึชั cนปีทีf 4 2) ศกึษาความสมัพนัธ์ของปัจจยัภายใน ได้แก่ ภาวะสขุภาพ ความฉลาดทาง
อารมณ์ ความสามารถในการปรับตวัในมหาวิทยาลยั และปัจจยัภายนอก ได้แก่ ลกัษณะเพืfอนร่วม
มหาวิทยาลยั ลกัษณะอาจารย์ ลกัษณะคณะพยาบาลศาสตร์ ลกัษณะบิดามารดา/ผู้ปกครอง กบั
การเรียนรู้อย่างมีความสขุของนิสิตพยาบาล และ 3) พยากรณ์ปัจจยัทีfมีผลต่อการเรียนรู้อย่างมี
ความสขุ กลุม่ตวัอย่างในการศกึษาคือ นิสิตพยาบาล 300 คนจากมหาวิทยาลยัในภาคตะวนัออก 
ซึfงสุ่มแบบแบ่งชั cนตามสดัส่วน เครืfองมือทีfใช้เก็บข้อมูลประกอบด้วย แบบสอบถามข้อมูลส่วน
บุคคล แบบสอบถามปัจจยัภายใน เช่น ภาวะสขุภาพ ความฉลาดทางอารมณ์ ความสามารถใน
การปรับตัว และแบบสอบถามปัจจัยภายนอก เช่น ลักษณะเพืfอนร่วมมหาวิทยาลัย ลักษณะ
อาจารย์ ลกัษณะคณะพยาบาลศาสตร์ ลกัษณะบิดามารดา/ผู้ปกครอง และแบบสอบถามความสขุ
ในการเรียน ได้คา่ความเทีfยงของเครืfองมือระหวา่ง .73 - .94 ผลการวิจยัพบวา่ 1) การเรียนรู้อย่าง
มีความสุขของนิสิตพยาบาลอยู่ในระดบัสูง (Mean = 3.02; S.D. = 0.26) โดยคะแนนเฉลีfยการ
เรียนรู้อย่างมีความสุขของนิสิตชั cนปีทีf 3 และชั cนปีทีf 4 แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ 
(p<.05) 2) ความฉลาดทางอารมณ์ ความสามารถในการปรับตวั ลกัษณะเพืfอนร่วมมหาวิทยาลยั 
ลักษณะอาจารย์ คณะพยาบาลศาสตร์ และลักษณะบิดามารดา/ผู้ ปกครอง มีความสัมพันธ์
ทางบวกในระดับปานกลางกับการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนิสิตพยาบาล (p<.05; r = .623, 
.618, .514, .522, .447, และ .411 ตามลําดับ) ขณะทีfภาวะสุขภาพมีความสัมพันธ์ทางลบใน
ระดบัตํfา (p<.05; r = .198) 3) ปัจจัยทีfสามารถร่วมกันพยากรณ์การเรียนรู้อย่างมีความสุขของ
นิสิตพยาบาล ได้แก่ ความฉลาดทางอารมณ์ ลกัษณะอาจารย์ คณะพยาบาลศาสตร์ ลกัษณะ
เพืfอนร่วมมหาวิทยาลยั และความสามารถในการปรับตวัในมหาวิทยาลยั โดยสามารถพยากรณ์ได้
ร้อยละ 57.1 (R² = 0.57, p<.05) 
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       กนกวรรณ ศรีทองสกุ (���£) ได้ศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างการรับรู้การสนบัสนุน
จากองค์การและความสมัพนัธ์ระหว่างเพืfอนร่วมงานกบัความสขุในการทํางาน โดยมีความเชืfอใน
อํานาจการควบคุมภายในเป็นตัวแปรกํากับ กลุ่มตัวอย่างคือ พนักงานวิศวกรในบริษัทผลิต
โครงสร้างเหล็กและเครืfองจักรแห่งหนึfง จํานวน 74 คน เครืfองมือทีfใช้ในการเก็บข้อมูล ได้แก่ 
แบบสอบถามข้อมลูส่วนบคุคล แบบวดัการรับรู้การสนบัสนนุจากองค์การ แบบวดัความสมัพนัธ์
ระหว่างเพืfอนร่วมงาน แบบวดัความสขุในการทํางาน และแบบวดัความเชืfออํานาจในการควบคมุ
ภายใน การวิ เคราะห์ ข้อมูลใ ช้ค่าสัมประสิทธิY สหสัมพันธ์  (Pearson’s Product Moment 
Correlation) และการวิเคราะห์ถดถอยพหคุณูเชิงชั cน (Hierarchical Multiple Regression Model) 
ผลการวิจัยพบว่า การรับรู้การสนับสนุนจากองค์การและความสมัพนัธ์ระหว่างเพืfอนร่วมงานมี
ความสมัพนัธ์ทางบวกกับความสขุในการทํางานอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติทีfระดบั .01 (r=.479 
และ r=.325, p<.01) นอกจากนี c ความเชืfอในอํานาจการควบคมุภายในทําหน้าทีfเป็นตวัแปรกํากบั

ความสมัพนัธ์ระหวา่งความสมัพนัธ์ระหวา่งเพืfอนร่วมงานกบัความสขุในการทํางาน (β = -5.482, 

∆R² = .277, p<.01) แต่ไม่กํากับความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การสนับสนุนจากองค์การกับ
ความสขุในการทํางาน 
       ภทัรนนัท์ อุน่ออ่น (����) ได้ศกึษาเรืfอง แนวทางการพฒันาความสขุของผู้สงูอายใุน
จงัหวดันครปฐม การวิจยัครั cงนี cมีวตัถปุระสงค์เพืfอ 1) ศกึษาระดบัความสขุของผู้สงูอายใุนจงัหวดั
นครปฐม 2) ศกึษาปัจจยัทีfสง่ผลตอ่ความสขุของผู้สงูอายใุนจงัหวดันครปฐม 3) ศกึษาแนวทางการ
พฒันาความสขุของผู้สงูอายใุนจงัหวดันครปฐม ตวัอยา่งทีfใช้ในการวิจยัเป็นผู้สงูอาย ุทีfอาศยัอยูใ่น
จังหวดันครปฐม โดยใช้วิธีสุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชั cน จํานวน 175 คน และผู้ ให้ข้อมูลหลกัในการ
สมัภาษณ์ระดบัลึก จํานวน 6 คน เครืfองมือทีfใช้ในการวิจยัมี 2 ส่วน คือ แบบสอบถามและแนว
คําถามสําหรับการสมัภาษณ์ระดบัลกึ การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงปริมาณจากแบบสอบถาม  ใช้สถิติ
เชิงพรรณนา ประกอบด้วย ความถีf ร้อยละ ค่าเฉลีfย ส่วนเบีfยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์
สหสัมพันธ์และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากการ
สมัภาษณ์ระดบัลกึใช้การวิเคราะห์เนื cอหา ผลการวิจยัพบวา่ 1) ระดบัปัจจยัทีfสง่ผลตอ่ความสขุของ
ผู้สงูอายใุนจงัหวดันครปฐม โดยรวม ส่วนใหญ่อยู่ในระดบัมาก �) ปัจจยัทีfส่งผลต่อความสขุของ
ผู้สงูอายใุนจงัหวดันครปฐม ณ ระดบันยัสําคญั .05 มากทีfสดุคือ ปัจจยัด้านสขุภาพ รองลงมาคือ 
ปัจจัยด้านสิfงแวดล้อม และปัจจัยด้านความสัมพันธ์ทางสังคม ตามลําดับ 3. แนวทางในการ
พฒันาความสขุของผู้สงูอายุในจงัหวดันครปฐม ประกอบด้วย 1) ผู้สงูอายคุวรหมัfนดแูลสขุภาพ
กายของตนเอง 2) ผู้สงูอายคุวรวางแผนทางการเงินตั cงแต่วยัทํางาน และออมเงินไว้ใช้ในยามแก่
ชรา 3) ครอบครัวและชมุชนควรให้ความเข้าอกเข้าใจ เอื cอเฟืcอเผืfอแผ ่และช่วยเหลือเกื cอกลูผู้สงูอาย ุ
4) การมีระบบบริการสาธารณะทีfเอื cอต่อผู้สงูอาย ุข้อเสนอแนะจากการวิจยัมีดงันี c ควรมีนโยบาย
ส่งเสริมสุขภาพของผู้ สูงอายุ สนับสนุนให้มีการจ้างแรงงานผู้ สูงอายุ การสนับสนุนการจัดทํา
โครงการหรือจดักิจกรรมทีfผู้สงูอายไุด้ทําประโยชน์เพืfอชมุชนและสงัคม การกําหนดมาตรฐานทาง
สิfงแวดล้อมทีfเป็นมิตรตอ่ผู้สงูอาย ุ
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       เรืองยศ สารพฒิุเศรษฐ์ (����) ได้ศึกษาวิจยัเรืfอง การบรูณาการหลกัไตรสิกขาเพืfอ
การพัฒนาทุนมนุษย์อาชีวศึกษา มีวัตถุประสงค์ 1) เพืfอศึกษาสภาพการพัฒนาทุนมนุษย์ของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตามกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ 2) เพืfอศึกษา
ปัจจยัความสมัพนัธ์เชิงสาเหตทีุfส่งผลต่อการพฒันาทุนมนุษย์อาชีวศึกษา และ 3) เพืfอนําเสนอ
การบรูณาการหลกัไตรสิกขาเพืfอการพฒันาทนุมนษุย์อาชีวศกึษา ดําเนินการตามระเบียบวิธีวิจยั
แบบผสานวิธี โดยการวิจยัเชิงปริมาณดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูจากกลุม่ตวัอย่างจํานวน 350 
คน ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา โดยใช้ค่าความถีf ค่าร้อยละ ค่าเฉลีfย ส่วนเบีfยงเบน
มาตรฐาน และการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis: EFA) และโมเดล
สมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling: SEM) ด้วยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ การ
วิจัยเชิงคุณภาพเป็นการศึกษาภาคสนามด้วยวิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก จากผู้ ให้ข้อมูลสําคัญ 
จํานวน 18 รูปหรือคน และการสนทนากลุม่เฉพาะจํานวน 9 รูปหรือคน เพืfอยืนยนัรูปแบบหลงัจาก
การสงัเคราะห์ข้อมลู ผลการวิจยัพบวา่ 1) สภาพการพฒันาทนุมนษุย์ของสํานกังานคณะกรรมการ
การอาชีวศกึษาตามกรอบคณุวฒิุอาชีวศกึษาแห่งชาติ พบวา่ บคุลากรมีความคิดเห็นเกีfยวกบัการ
พฒันาทนุมนษุย์ของอาชีวศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (X-bar=3.82) เมืfอพิจารณาเป็น
รายด้านโดยเรียงลําดบัตามคา่เฉลีfยพบวา่ อยูใ่นระดบัมากทกุด้านได้แก่ ด้านความสามารถในการ
ประยกุต์ใช้และความรับผิดชอบ (X-bar=3.92) รองลงมาคือ ด้านทกัษะ (X-bar3.87) อนัดบัสาม
คือ ด้านความรู้ (X-bar=3.84) และด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะทีfพึงประสงค์ (X-
bar=3.64) ตามลําดับ 2) ปัจจัยความสัมพันธ์เชิงสาเหตุทีfส่งผลต่อการพัฒนาทุนมนุษย์
อาชีวศกึษา ผลการตรวจสอบสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ผ่านเกณฑ์ (p-value = 0.0821, X-
bar= 102.59, df. = 84, X-bar/df = 1.22, GFI = 0.96, AGFI = 095, CFI = 1.00, SRMR = 
0.037, RMSEA = 0.025) และผลการศกึษาพบว่า ค่าสมัประสิทธิYการพยากรณ์ (R2) ของสมการ
โครงสร้างตวัแปรแฝงภายในพบว่า มีคา่เท่ากบั 0.75 แสดงว่าตวัแปรในโมเดลคือ การปรับเปลีfยน
ระบบการเรียนรู้สําหรับศตวรรษทีf 21 สามารถอธิบายความแปรปรวนของหลกัไตรสกิขา ได้ร้อยละ 
75 และยงัพบวา่สมการโครงสร้างตวัแปรแฝงภายในมีคา่เทา่กบั 0.87 แสดงวา่ตวัแปรในโมเดลคือ 
การปรับเปลีfยนระบบการเรียนรู้สําหรับศตวรรษทีf 21 และหลกัไตรสิกขา สามารถอธิบายความ
แปรปรวนของการพัฒนาทุนมนุษย์ของอาชีวศึกษา ได้ร้อยละ 87 เมืfอพิจารณาปัจจัยด้านการ
ปรับเปลีfยนระบบการเรียนรู้สําหรับศตวรรษทีf 21 พบว่ามีอิทธิพลทางตรง ทางอ้อม และอิทธิพล
รวมส่งผลต่อการพฒันาทุนมนุษย์ของอาชีวศึกษา อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั 0.01 หลกั
ไตรสิกขา พบว่ามีอิทธิพลทางตรง และอิทธิพลรวมส่งผลต่อการพฒันาทนุมนษุย์ของอาชีวศกึษา
อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั 0.01 3) การบรูณาการหลกัไตรสิกขาเพืfอการพฒันาทนุมนษุย์
อาชีวศกึษา โดยการพฒันาตามศีล พฤติกรรม : Behavior จะทําให้ผู้ เรียนเกิด “คณุธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะทีfพึงประสงค์” การพัฒนาตามสมาธิ จิตใจมุ่งมัfน : Mind จะทําให้ผู้ เรียนเกิด 
“ความรู้” และการพฒันาตามปัญญา องค์ความรู้ : Wisdom จะทําให้ผู้ เรียนเกิด “ทกัษะ” และ 
“ความสามารถในการประยกุต์ใช้และความรับผิดชอบ” นอกจากนั cนยงัอาศยัปัจจยัการปรับเปลีfยน
ระบบการเรียนรู้สําหรับศตวรรษทีf 21 อีก 8 ด้าน ทีfจะทําให้การพฒันาทนุมนษุย์ของอาชีวศึกษา
ประสบความสําเร็จคือ 1) การเรียนรู้จากการทําโครงงาน 2) การจดัการเรียนการสอนตามความ
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ต้องการ 3) เหมาะสมรายบุคคล 4) การทํางานร่วมกัน 5) ห้องเรียนสู่ชุมชนโลก 6) เรียนรู้ผ่าน
เครือขา่ย 7) ประเมินเป็นระยะเพืfอปรับปรุงการเรียนรู้ 8) เรียนรู้เพืfอชีวิต 
       พระสมห์ุหลง อิทฺธิญาโณ (����) ได้ศึกษาวิจยัเรืfอง การประยกุต์หลกัไตรสิกขาเพืfอ
การพฒันาทรัพยากรมนษุย์ขององค์การบริหารสว่นตําบลปางหม ูอําเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จงัหวดั
แม่ฮ่องสอน ผลการวิจยัพบว่า 1) การประยกุต์หลกัไตรสิกขาเพืfอการพฒันาทรัพยากรมนษุย์ของ
องค์การบริหารสว่นตําบลปางหม ูอําเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จงัหวดัแม่ฮ่องสอน โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดบัมาก ( x = 4.43, S.D. = 0.43) การพฒันาทรัพยากรมนษุย์ขององค์การบริหารส่วนตําบล
ปางหม ูอําเภอเมืองแมฮ่่องสอน จงัหวดัแมฮ่่องสอน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( x = 3.80, S.D. 
= 0.51)  2) ความสมัพนัธ์ระหวา่งไตรสกิขากบัการพฒันาทรัพยากรมนษุย์ขององค์การบริหารสว่น
ตําบลปางหม ูอําเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จงัหวดัแม่ฮ่องสอน พบว่า ในภาพรวม มีความสมัพนัธ์ใน
เชิงบวกอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั 0.01 มีความสมัพนัธ์ในระดบัปานกลาง (r=.559) เมืfอ
แยกเป็นรายด้าน พบวา่ ด้านศีล มีความสมัพนัธ์ในเชิงบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีfระดบั 0.01 
มีความสมัพนัธ์ในระดบัปานกลาง (r=.408) ด้านสมาธิ มีความสมัพนัธ์ในเชิงบวกอยา่งมีนยัสําคญั
ทางสถิติทีfระดบั 0.01 (r=.599) ด้านปัญญา มีความสมัพนัธ์ในเชิงบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีf
ระดบั 0.01 มีความสมัพนัธ์ในระดบัปานกลาง (r=.528) 3) แนวทางประการยกุต์หลกัไตรสิกขา
เพืfอการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ขององค์การบริหารส่วนตําบลปางหมู อําเภอเมืองแม่ฮ่องสอน 
จังหวดัแม่ฮ่องสอน พบว่า ด้านการฝึกอบรม โดยการนําหลกัไตรสิกขาเข้ามาประยุกต์ ศีล การ
กําหนดความต้องการขององค์กร รวมไปถงึ การอบรมเรืfองของวินยั เครืfองมือทีfใช้ในการฝึกศีลก็คือ
วินยัต่าง ๆ เป็นจุดเริfมต้นในกระบวนการศึกษา และมีการจดัอบรมศีลธรรมแก่บุคลากรอยู่เสมอ 
สมาธิ  ควรมีขั cนตอนการฝึกอบรมบุคลากรให้เกิด สัมมาวายามะ สัมมาสติ และสัมมาสมาธิ 
ปัญญา ฝึกอบรมการเรียนรู้สําหรับงานในปัจจุบันมุ่งหวังให้ผู้ เข้ารับการอบรมสามารถนําเอา
ความรู้ไปใช้ในการปฏิบติัตนได้ทนัที ด้านการศกึษา โดยการนําหลกัไตรสิกขาเข้ามาประยกุต์ ศีล 
ส่งเสริมให้บคุลากรสามารถเลือกเรียนรู้ได้ตามความสนใจของตวัเอง เรียนรู้เพืfอพฒันาศกัยภาพ
ของตนเอง สมาธิ สง่เสริมการแลกเปลีfยนประสบการณ์ การพดูคยุ การศกึษาอย่างไม่เป็นทางการ 
การศึกษาตลอดชีวิตเพืfอพัฒนาองค์ความรู้ นอกจากนี cอาจมีการเชิญวิทยากรจากภายในและ
ภายนอก หน่วยงานมาอบรมและให้ความรู้แก่บคุลากร ปัญญา ฝึกอบรมการเรียนรู้สําหรับงานใน
ปัจจบุนั มุ่งหวงัให้ผู้ เข้ารับการอบรมสามารถนําเอาความรู้ไปใช้ในการปฏิบติังาน ด้านการพฒันา 
โดยการนําหลกัไตรสกิขาเข้ามาประยกุต์ ศีล สง่เสริมการจดัเตรียมชีวิตให้อยูใ่นสภาพทีfเอื cอตอ่การ
พฒันาโดยจดัระเบียบความเป็นอยู ่การดําเนินชีวิตและการอยูร่่วมกบัในสงัคม สมาธิ การฝึกอบรม
เชิงปฏิบติัการ เพืfอพฒันาศกัยภาพโดยทัfวไปเกีfยวกบัชีวิต ความมีสติสมาธิและมีความสขุความอิfม
เอิบร่าเริงเบิกบานใจ ปัญญา ประสบการณ์แก่บคุลากรขององค์กรเป็นการช่วยเตรียมความพร้อม
ของบคุลากรสําหรับการเรียนรู้สิfงตา่ง ๆ ทีfอาจเกิดขึ cนในอนาคต 
       กญัยพุา สรรพศรี (���¤) ได้ศกึษาวิจยัเรืfอง การพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ตาม
หลกัไตรสกิขาของนกัเรียน โรงเรียนประถมศกึษาสงักดัสํานกังานเขตพื cนทีfการศกึษา ประถมศกึษา
ศรีสะเกษ เขต 1 โดยใช้หลกัไตรสิกขา มีวตัถปุระสงค์เพืfอ 1) ศึกษาอารมณ์และหลกัไตรสิกขาใน
พระพทุธศาสนา 2) วิเคราะห์การพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ตามหลกัไตรสกิขา และ 3) พฒันา
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ความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียนกลุ่มทีfมีคะแนนทีตํfากว่า 49 จํานวน 45 คนในปีการศึกษา 
2559 เครืfองมือทีfใช้ในการศกึษา ได้แก่ กิจกรรมพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ตามหลกัไตรสิกขา 
และแบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ของเด็กอายุ 6-11 ปี สถิติทีfใช้ในการวิเคราะห์ได้แก่ 
ค่าเฉลีfยและร้อยละ พร้อมทั cงนําเสนอผลด้วยการวิเคราะห์เชิงพรรณนา ผลการวิจัยพบว่า การ
พัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ตามหลักไตรสิกขาช่วยพัฒนาการรับรู้อารมณ์ของเด็ก ซึfงมี 5 
ขั cนตอน ได้แก่ 1) ผัสสะ การรับรู้และมีสติผ่านอายตนะ 2) เวทนา การเข้าใจและตระหนักถึง
อารมณ์ของตนเอง 3) การจดจําข้อมลู ความสามารถในการจดจําสิfงทีfกระทบอย่างเหมาะสม 4) 
การปรุงแต่งอารมณ์ การฝึกทักษะการคิดเชิงบวกและสร้างสรรค์ และ 5) การวิเคราะห์และ
สงัเคราะห์อารมณ์ การบรูณาการความรู้ก่อนตดัสินใจ ผลการพฒันาด้านศีลช่วยให้นกัเรียนมีวินยั 
สภุาพ มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่องานทีfได้รับมอบหมาย โดยไม่ต้องการการกํากับดูแล ด้าน
สมาธิทําให้นักเรียนมีสมาธิมากขึ cน ตั cงใจเรียน มุ่งมัfนในงาน และส่งงานตามเวลา ด้านปัญญา 
นกัเรียนมีทกัษะในการคิดและการเรียนรู้ทีfดีขึ cนทกุด้าน ผลทดสอบ O-NET ปี 2559 ของนกัเรียน
สูงกว่าค่าเฉลีfยของประเทศทุกรายวิชา โดยรายวิชาภาษาไทยมีการพัฒนามากทีfสุด (18.53) 
รองลงมาคือภาษาองักฤษ (12.64) และวิทยาศาสตร์ (11.19) พร้อมทั cงมีผลสมัฤทธิYทางการเรียน
ในระดบัโรงเรียนทีfสงูขึ cน 
 
 5.2 งานวจัิยต่างประเทศ 

       เนล โนดดิง (Nel Nodding, 2003, อ้างอิงจาก ปิยะมาส ตัณฑะตะนัย, ����) ได้
ศกึษาเรืfองความสขุในการเรียนและชี cวา่ ความสขุเกิดขึ cนเมืfอผู้ เรียนเข้าใจและตระหนกัถงึเปา้หมาย
ของหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยเน้นความสําคัญของการเรียนในห้องและเนื cอหาทีf
ออกแบบมาเพืfอให้นกัศกึษาได้รับความรู้ ปฏิสมัพนัธ์ทีfดีระหวา่งอาจารย์กบัผู้ เรียนถือเป็นสิfงสําคญั
ในการสร้างความมัfนใจให้กบัผู้ เรียน นอกจากนี c การมีระบบแนะแนวการเรียนและการปรับตวัใน
การเรียนก็ช่วยสง่เสริมความสขุ โดยเฉพาะอยา่งยิfงเมืfอผู้ เรียนสามารถขอคําปรึกษาหรือคําแนะนํา
เกีfยวกบัปัญหาส่วนตวัได้อย่างสะดวกจากอาจารย์ทีfปรึกษาหรือบริการต่าง ๆ ของมหาวิทยาลยั
       เชน (Shen, 1993, อ้างอิงจาก อโณทัย ธีระทีป, ���¤) ได้ทําการวิจัยเชิงคุณภาพ
เกีfยวกบัการเรียนวิชาเคมีอยา่งมีความสขุ โดยพบวา่ความสขุในการเรียนเคมีเกิดจากการใช้วิธีการ
สอนทีfเหมาะสมซึfงสามารถดงึดดูความสนใจและกระตุ้นความคิดของนกัเรียน การเรียนรู้เกิดขึ cนได้
ทั cงในชั cนเรียนทีfมีผู้แนะนํา การเข้าร่วมกลุ่มความสนใจ การเยีfยมชมโรงงาน การใช้เครืfองมือช่วย
สอน การดูวิดีทัศน์ และการค้นคว้าข้อมูลในคอมพิวเตอร์ นอกจากนี c การสร้างประสบการณ์ทีf
หลากหลายและคําแนะนําทีfชาญฉลาดยังช่วยส่งเสริมการค้นคว้าและทําให้เคมีเชืfอมโยงกับ
ชีวิตประจําวนั กิจกรรมตา่ง ๆ เช่น คําถามนํา การตอบกระทู้  การแสดงความคิดเห็น และกิจกรรม
เชิงสร้างสรรค์มีบทบาทสําคญัในการทําให้การเรียนวิชาเคมีเตม็ไปด้วยความสขุ 
       โรเบิร์ต (Robert, 2012, อ้างอิงจาก กิfงกาญจน์ บูรณสินวัฒนกูล. ����) ได้ศึกษา
ความพึงพอใจของผู้ เรียนทีfมีต่อการเรียนรู้แบบทํางานร่วมกันเป็นทีม ผลการวิจยัชี cว่าการเรียนรู้
แบบทีมมีประโยชน์ 2 ประการ คือ การพัฒนาทั cงผู้ สอนและผู้ เรียนในด้านการค้นคว้าหาข้อมูล
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ร่วมกนั นอกจากนี cยงัสง่เสริมความสมัพนัธ์ทีfดีระหวา่งผู้สอนและผู้ เรียน สร้างบรรยากาศการเรียนรู้
ทีfอบอุน่และมีมิตรภาพ สง่ผลให้ทั cงผู้ เรียนและผู้สอนมีความสขุในการเรียนการสอน 
       ฟรานซิส (Francis, 1999, อ้าง อิงจาก กนกวรรณ วังมณี.  ����)  ไ ด้ศึกษา
ความสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบของความสขุและลกัษณะทางเพศในกลุม่ตวัอย่างนกัเรียนชาวเวลส์ 
ผลการศึกษาพบว่า ทั cงเพศชายและเพศหญิงมีความสุขไม่แตกต่างกัน รูปแบบของความสุขมี
ความสมัพันธ์ทางบวกกับบุคลิกภาพเปิดเผยและกล้าแสดงออก แต่มีความสมัพันธ์ทางลบกับ
บุคลิกภาพทีfหวัfนไหวทางอารมณ์ และไม่มีความสมัพนัธ์กับลกัษณะทางจิตใจหรือลกัษณะทาง
เพศ 
       แอนดรู (Andrew, 2011, อ้างอิงจาก อุทยัวรรณ ศรีรัตน์. ����) ศึกษาเกีfยวกับการ
ทํางานอย่างมีความสุข โดยพบว่าคนเราต้องรู้จักตนเองทั cงในทีfทํางานและนอกทีfทํางาน และ
พยายามหาสิfงทีf เ ติมเต็มชีวิตเพืfอความสําเร็จในการทํางาน คนทีf มีความสุขมักมีบุคลิก
กระฉบักระเฉง สามารถรับมือกบัความกดดนัได้ดี และสง่ตอ่ความสขุให้เพืfอนร่วมงาน ทศันคติทีfดี
ต่อสิfงรอบตวัมีผลต่อการทํางานเช่นกัน ความสุขช่วยเพิfมพลงัใจและสร้างแรงกระตุ้นในเวลาทีf
เผชิญปัญหา ผู้ นําควรสร้างความสามัคคีและพัฒนาความสมัพันธ์ในองค์กรให้มีคุณภาพ โดย
องค์กรต้องการผู้ นําทีfสามารถสร้างความสขุให้แก่ผู้ปฏิบติังาน 
       เพรสคอท (Prescott, 1961, อ้างอิงจาก ขนิษฐา บญุมาวงษา, ���¤) ได้ศกึษาปัจจยั
ทีfส่งผลต่อผลสมัฤทธิYทางการเรียนของนกัเรียน ทั cงในและนอกห้องเรียน โดยพบว่า ปัจจยัเหล่านี c
ประกอบด้วย ¤) องค์ประกอบด้านร่างกาย เช่น การเจริญเติบโต สขุภาพ ข้อบกพร่องทางร่างกาย 
และบุคลิกภาพ �) องค์ประกอบด้านความรัก เช่น ความสมัพนัธ์ระหว่างพ่อแม่และลูก รวมถึง
ความสมัพนัธ์ในครอบครัว  ) องค์ประกอบทางวฒันธรรมและสงัคม เช่น ขนบธรรมเนียม การ
ดําเนินชีวิต และสภาพแวดล้อมทางบ้าน �) องค์ประกอบด้านเพืfอนรุ่นเดียวกนั เช่น ความสมัพนัธ์
ระหว่างนกัเรียนกบัเพืfอนทั cงทีfบ้านและทีfโรงเรียน �) องค์ประกอบด้านการพฒันา เช่น สติปัญญา 
ความสนใจ และเจตคติของนกัเรียน �) องค์ประกอบด้านการปรับตวั เช่น ปัญหาการปรับตวัและ
การแสดงออกทางอารมณ์ 
       ยนิูน (Younin. 1990, อ้างอิงจาก กานต์ฤทยั ชลวิทย์. ��� ) ได้ศึกษาบรรยากาศใน
ห้องเรียนทีfสนบัสนนุการเรียนรู้ พบว่าพฤติกรรมของครูในห้องเรียนมีบทบาทสําคญัต่อการเรียนรู้
ของนกัเรียน โดยในห้องเรียนทีfมีบรรยากาศดี ครูควรมีคณุสมบติัดงันี c 1) ครูสามารถสงัเกตความ
เคลืfอนไหวของนกัเรียนในห้องได้อย่างละเอียด หรือทีfเรียกว่า “With-it-Ness” 2) มีความสามารถ
ในการควบคมุและดแูลชั cนเรียนอย่างทัfวถึง 3) รักษาระดบัความสนใจของนกัเรียนและสามารถ
เปลีfยนกิจกรรมได้โดยไม่ลดทอนความสนใจในการเรียน 4) ปรับเทคนิคการสอนให้เหมาะกับ
ผู้ เรียนและเนื cอหาวิชา 5) หลีกเลีfยงการพูดซํ cาซากและกิจกรรมทีfไม่ตรงกับความต้องการของ
นกัเรียน และ 6) ไม่ทําโทษนกัเรียนโดยไม่มีเหตผุล ซึfงจะสง่ผลกระทบตอ่ความสขุและบรรยากาศ
การเรียนของทั cงชั cน 
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บทที$ ( 
วธีิดาํเนินการวจัิย 

 
 การศกึษาวิจยัเรืfอง แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับ
นิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย เป็นการศึกษาในลักษณะการวิจัยและพัฒนา 
(Research and Development) การออกแบบวิธีการเก็บรวบรวมข้อมลูใช้วิธีการเก็บข้อมลูหลาย
แหล่งและหลายวิธีการ ข้อมูลวิจัยมีทั cงข้อมูลเชิงปริมาณ (Quantitative Data) และข้อมูลเชิง
คณุภาพ (Qualitative Data) ซึfงได้จากวิธีการสํารวจด้วยแบบสอบถาม การสมัภาษณ์เชิงลกึแบบ
กึfงมีโครงสร้าง การวิเคราะห์ และการสงัเคราะห์งานวิจยัและเอกสารทีfเกีfยวข้อง ผู้ วิจยัได้กําหนด
วิธีการดําเนินการวิจยัเป็น � ระยะ ดงันี c  
  ระยะทีf ¤ การศึกษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
  ระยะทีf � การศกึษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา
สําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 
ระยะที$ & การศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที$คาดหวังของการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
   ขั cนตอนที$ & การสัมภาษณ์เพื$อศึกษาข้อมูลการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตาม
หลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
 &. การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
  การกําหนดประชากรผู้ ให้ข้อมลูทีfใช้ในการสมัภาษณ์เพืfอศกึษาข้อมลูการพฒันา
ความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย รวม
ทั cงสิ cน 5 สถาบนั  ได้แก่ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ จํานวน ¤� คน 
  การเลือกกลุ่มตวัอย่าง ผู้ วิจัยกําหนดเกณฑ์ในการเลือกกลุ่มตวัอย่างให้ข้อมูล
สัมภาษณ์เพืfอศึกษาข้อมูลการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย โดยเป็นกลุ่มตัวอย่างจากการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง 
(Purposive sampling) เป็นการเลือกกลุม่ทีfผู้ วิจยัใช้เหตผุลในการเลือกเพืfอความเหมาะสม เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ซึfงกลุ่มตัวอย่างเป็นผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษาและคณาจารย์
ผู้สอน ตวัแทนกลุม่ตวัอยา่งสถาบนัละ � คน รวมจํานวน ¤� คน โดยกําหนดคณุสมบติัไว้ ดงันี c 

 &) ผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษา  
       ¤.¤ เป็นผู้ มีวฒิุการศกึษาระดบัปริญญาเอกขึ cนไป  
       ¤.� เป็นผู้ ดํารงตําแหน่งผู้ บริหารสถาบันอุดมศึกษาตั cงแต่หัวหน้า
ภาควิชาขึ cนไปจนถงึอธิการบดี  
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       ¤.  เป็นผู้ มีประสบการณ์ในด้านการบริหารงานในมหาวิทยาลยัหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอืfนทีfสภามหาวิทยาลัยรับรองตามหลักเกณฑ์ทีfกําหนดในข้อบังคับของ
มหาวิทยาลยัมาแล้วไมน้่อยกวา่สามปี 
       ¤.� เป็นผู้ ทีfมีสมัมาทิฏฐิ คือ มีความคิดเห็นในทางทีfดี ในทางทีfถกูต้อง 
พร้อมทีfจะขบัเคลืfอนสถาบนัการศึกษาให้มีความเจริญก้าวหน้า และมีความรู้ความเข้าใจในเรืfอง
ของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา 
   ') คณาจารย์ผู้สอน 
       �.¤ เป็นผู้ มีวฒิุการศกึษาระดบัปริญญาโทขึ cนไป หรือ 
       �.� เป็นผู้ มีความรู้ ความเชีfยวชาญในด้านการจดัการเรียนการสอนใน
ระดบั อดุมศกึษา สถาบนัอดุมศกึษาไทย และมีประสบการณ์ในการจดัการเรียนการสอนตั cงแต่ � 
ปีขึ cนไป 
       �.  เป็นผู้ ทีfมีสมัมาทิฏฐิ คือ มีความคิดเห็นในทางทีfดี ในทางทีfถกูต้อง 
พร้อมทีfจะขบัเคลืfอนสถาบนัการศึกษาให้มีความเจริญก้าวหน้า และมีความรู้ความเข้าใจในเรืfอง
ของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา 
 2. การสร้างเครื$องมือที$ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  เครืf องมือทีfใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้ วิจัยใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึfงมี
โครงสร้างเพืfอศึกษาข้อมลูของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ซึfงผู้ วิจยัได้กําหนดขั cนตอนในการสร้างเครืfองมือ ดงันี c 
   �.¤ ศกึษาหลกัการ แนวคิด และทฤษฎีทีfเกีfยวข้องกบัการพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาไทย โดยรวบรวม
ข้อมูลพื cนฐานจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยทีfเกีfยวข้อง เพืfอให้ทราบถึงการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย   
   �.� การสร้างแบบสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้าง ผู้ วิจยัดําเนินการนําแบบ
สมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างทีfสร้างขึ cนเสนอตอ่อาจารย์ทีfปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพืfอปรับปรุงแก้ไข
และนําไปใช้ในการเก็บข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่งตอ่ไป 
 (. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  ผู้ วิจัยนําแบบสัมภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างทีfสร้างขึ cนไปเก็บข้อมูล โดยผู้ วิจัย
ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูตามขั cนตอนตอ่ไปนี c 
    .¤ ผู้ วิจยัขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
ถึงผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษาและคณาจารย์ผู้สอนทีfจะสมัภาษณ์ในสถาบนัอดุมศกึษา � สถาบนั 
ได้แก่ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มหาวิทยาลยักรุงเทพ มหาวิทยาลยัราชภฏั
สวนสนุนัทา และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ เพืfอขอความอนเุคราะห์ในการเข้าเก็บ
รวบรวมข้อมลูการสมัภาษณ์ 
    .� ผู้ วิจัยนําแบบสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้าง พร้อมด้วยหนังสือจาก
บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ติดต่อประสานงานกบัผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา
และคณาจารย์ผู้สอนทีfจะสมัภาษณ์ในสถาบนัอดุมศกึษา � สถาบนั ได้แก่ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
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มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มหาวิทยาลยักรุงเทพ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ เพืfอขอความอนุเคราะห์ในการเข้าเก็บรวบรวมข้อมลูการสมัภาษณ์
แบบกึfงมีโครงสร้างเพืfอศึกษาข้อมลูการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับ
นิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย  
 ). การวเิคราะห์ข้อมูล 
  การวิเคราะห์ข้อมลูจากการสมัภาษณ์เป็นการวิเคราะห์ข้อมลูเชิงคณุภาพ โดยการ
ประมวลผลและสรุปผลทีfได้จากความคิดเห็นของผู้ถกูสมัภาษณ์ ผู้ วิจยัมีวิธีการดําเนินการวิเคราะห์
ข้อมลู ดงันี c 
   �.¤ ถอดเนื cอหาการสมัภาษณ์จากเทป 
   �.� ตรวจสอบความถกูต้องของข้อมลู 
   �.  นําเสนอผลทีfได้เป็นแบบบรรยายโดยใช้การวิเคราะห์เนื cอหา (Content 
Analysis) และการสงัเคราะห์เนื cอหา (Synthesis) เพืfอนําไปเป็นข้อมลูในการศึกษาความต้องการ
จําเป็นของการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตระดับอุดมศึกษา 
สถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 
 ขั cนตอนที$ ' การศึกษาความต้องการจาํเป็นของการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้
ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
 การศกึษาความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา
สําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย ได้นําข้อมูลทีfได้จากการสัมภาษณ์แบบกึfงมี
โครงสร้างเพืfอเป็นแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย มาใช้ในการสร้างแบบสอบถามความคิดเห็นเพืfอใช้ในการเก็บ
ข้อมลูกบันิสตินกัศกึษา ผู้ วิจยักําหนดวิธีการดําเนินการ ดงันี c 
 &. การกาํหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   ประชากรทีfใช้ในการศกึษาความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย คือ นิสิตนักศึกษา
ระดบัอดุมศกึษา � สถาบนั ได้แก่ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มหาวิทยาลยั
กรุงเทพ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ซึfงเป็น
สถาบันกลุ่มตัวอย่างทีf คัดเลือกจากผลโหวต The Most Popular Universities in Thailand 
มหาวิทยาลยัทีfนกัเรียน นกัศึกษา อยากเข้า เรียนมากทีfสดุในแต่ละกลุ่มสถาบนั ประจําปี พ.ศ. 
2565 จากเวบ็ไซต์ www.ThaiTopU.com 

 การเลือกกลุ่มตัวอย่างทีfใช้ในการศึกษาความต้องการจําเป็นของการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย ด้วย
จํานวนนิสิตนกัศึกษาระดบัอดุมศึกษาทั cง � สถาบนั จํานวนทั cงหมด ¤�¢,¤ � คน จึงได้ใช้วิธีการ
คํานวณโดยใช้สตูรของทาโร่ ยามาเน่ (Yamane,1967) ทีfความคลาดเคลืfอน .�� ทีfระดบัความ
เชืfอมัfน 95% ได้ขนาดกลุ่มตวัอย่างทีfต้องเก็บข้อมลู คือ ��� คน ผู้ วิจยัจึงกําหนดจะทําการเก็บ
ข้อมลูจํานวน 400 คน โดยแบง่เป็นเป็นสถาบนัละ ¨� คน เพืfอความสะดวกในการวิเคราะห์ผลและ

http://www.thaitopu.com/?fbclid=IwAR0Qk1NYFPS2P64kjUdL1qVBoenSphLXnEv3Aloax24BPXW1FJ1T2g83RNA
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ทําการแจกแบบสอบถาม กําหนดคณุสมบติั คือ ต้อง เป็นนิสิตนกัศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาทีf
กําลงัศกึษาอยู่ในระดบัชั cนปริญญาตรี ตั cงแต่ชั cนปีทีf 1 – 4 ใน สถาบนัอดุมศกึษาไทยทั cง 5 สถาบนั 
ในปีการศึกษา 2566 - 2567 ซึfงเป็นผู้ ทีfมีสมัมาทิฏฐิและมีความรู้ความเข้าใจในเรืfองของ การ
พฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา 
 '. การสร้างเครื$องมือที$ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
      เครืfองมือทีfใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูทีfผู้ วิจยัใช้เป็นแบบสอบถามความคิดเห็น
การพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษา
ไทย ซึfงผู้ วิจยัได้กําหนดขั cนตอนในการสร้างเครืfองมือ ดงันี c 
  �.¤ นําข้อมลูทีfได้จากขั cนตอนทีf ¤ ทีfเป็นผลจากการสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้าง
เพืfอศึกษาข้อมูลการพฒันาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศึกษาไทย โดยวิเคราะห์ข้อมลูมา เป็นโครงสร้างของเครืfองมือวิจยั คือ แบบสอบถาม
การศึกษาความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับ
นิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย ซึfงผู้ วิจยัได้สร้างขึ cน แบ่งแบบสอบถามออกเป็น   ตอน 
ดงันี c 
        ตอนทีf 1 ข้อมลูทัfวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อาย ุระดบัชั cนปี 
สถาบนัการศกึษา 
   ตอนทีf 2 แบบสอบถามความต้องการจําเป็นของการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ทีfใช้แบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า (Rating scale) ตามวิธีการของลิเคริYท ซึfงมี � ระดบั ผู้ วิจยัได้กําหนดค่านํ cาหนกั
ของคะแนน ดงันี c 

5 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีf
คาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัมากทีfสดุ 

4 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีf
คาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัมาก  

3 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีf
คาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัปานกลาง 

2 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีf
คาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัน้อย 

1 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีf
คาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัน้อยทีfสดุ 

ผู้ วิจยัได้กําหนดเกณฑ์การแปลความหมายค่าคะแนนเฉลีfยของแนว
ทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ ดงันี c 

ค่าเฉลีfย �.�¤ – �.�� หมายถึง ตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ มีความ
คาดหวงั อยูใ่นระดบัมากทีfสดุ 

ค่าเฉลีfย  .�¤ – �.�� หมายถึง ตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ มีความ
คาดหวงั อยูใ่นระดบัมาก 
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ค่าเฉลีfย �.�¤ –  .�� หมายถึง ตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ มีความ
คาดหวงั อยูใ่นระดบัปานกลาง 

ค่าเฉลีfย ¤.�¤ – �.�� หมายถึง ตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ มีความ
คาดหวงั อยูใ่นระดบัน้อย 

ค่าเฉลีfย ¤.�� – ¤.�� หมายถึง ตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ มีความ
คาดหวงั อยูใ่นระดบัน้อยทีfสดุ 

ตอนทีf  3  ส่วนของคําถามลกัษณะปลายเปิดเกีfยวกับข้อเสนอแนะ
เพิfมเติม  
  2.2 การหาคณุภาพของแบบสอบถามความคิดเห็น ผู้ วิจยัดําเนินการดงัต่อไปนี c
   �.�.¤ ผู้ วิจัยนําแบบสอบถามความคิดเห็นทีfได้จากการปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ทีfปรึกษาปริญญานิพนธ์ตรวจสอบเบื cองต้นและนําข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุงแก้ไขตามคําแนะนํา 
   �.�.� ผู้ วิจัยนําแบบสอบถามความคิดเห็นทีfได้จากการปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ทีfปรึกษาปริญญานิพนธ์เสนอให้ผู้ เชีfยวชาญ จํานวน � คน (แสดงใน
ภาคผนวก) เพืfอตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) ความตรงตามเนื cอหา 
(Content Validity) ความเหมาะสมชดัเจนของภาษาทีfเป็นข้อคําถาม ตรวจสอบความสอดคล้อง
ระหวา่งข้อคําถาม โดยอาศยัดลุยพินิจของผู้ เชีfยวชาญเป็นผู้ พิจารณา ทั cงนี cผู้ วิจยั ได้กําหนดนํ cาหนกั
คะแนนไว้ ดงันี c 

คะแนน +¤ ผู้ เชีfยวชาญแน่ใจว่า ข้อคําถามมีความสอดคล้องกับ
เนื cอหาทีfต้องการวดั 

คะแนน  � ผู้ เชีfยวชาญไม่แน่ใจว่า ข้อคําถามมีความสอดคล้องกับ
เนื cอหาทีfต้องการวดั 

คะแนน -¤ ผู้ เชีfยวชาญแน่ใจว่า ข้อคําถามไม่มีความสอดคล้องกับ
เนื cอหาทีfต้องการวดั 

จากนั cนนําคะแนนทีfได้มาแทนคา่ในสตูรดชันีความสอดคล้องมากกวา่
หรือเท่ากบั �.� ขึ cนไป ไม่ต้องปรับปรุง แต่ถ้าข้อใดมีค่าดชันีความสอดคล้องน้อยกว่า �.� ต้องทํา
การปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้ เชีfยวชาญ  

 
  โดยผู้ วิจัยได้ทําการกําหนดคุณสมบติัของผู้ เชีfยวชาญตรวจแบบสอบถาม ดงันี c
   ¤. เป็นผู้ มีความรู้ความเชีfยวชาญในด้านการบริหารสถาบนัอุดมศึกษา
และเป็นผู้ ทีfมีสมัมาทิฏฐิ มีความรู้ความเข้าใจในเรืfองของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตาม
หลกัไตรสกิขา และมีประสบการณ์ ตั cงแต ่� ปีขึ cนไป จํานวน ¤ คน 
   �. เป็นผู้ มีความรู้ความเชีfยวชาญด้านงานวิจัย ด้านการวัดและ
ประเมินผลและเป็นผู้ ทีfมีสมัมาทิฏฐิ มีความรู้ความเข้าใจในเรืfองของการพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา และมีประสบการณ์ ตั cงแต ่� ปีขึ cนไป จํานวน 1 คน 
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    . เป็นผู้ มีความรู้ความเชีfยวชาญด้านความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกั
ไตรสกิขาและเป็นผู้ ทีfมีสมัมาทิฏฐิ มีประสบการณ์ ตั cงแต ่� ปีขึ cนไป จํานวน � คน 
   4. เป็นผู้ มีความรู้ความเชีfยวชาญรู้หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา เป็นผู้ ทีf
มีสมัมาทิฏฐิ และมีประสบการณ์ ตั cงแต ่� ปีขึ cนไป จํานวน ¤ คน 
    นําเสนอผู้ เชีfยวชาญ จํานวน � คน เพืfอตรวจสอบคณุภาพของ
เครืfองมือเพืfอตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) ความตรงตามเนื cอหา 
(Content Validity คํานวณดัชนีค่าความสอดคล้อง (Index-Objective Congruence : IOC) 
จํานวน ¨¨ ข้อ ได้ค่าความสอดคล้องระหว่าง 0.4 จํานวน � ข้อ ซึfงส่วนมากอยู่ระหว่าง �.� – ¤.� 
จํานวน ¨  ข้อ แสดงให้เห็นวา่ข้อคําถามมีความสอดคล้องกบันิยามศพัท์ทีfกําหนด ได้คา่ IOC รวม
เท่ากบั �.¨�� จากนั cนได้นําข้อเสนอแนะจากผู้ เชีfยวชาญมาปรับแก้ข้อคําถามทีfมีรายละเอียดไม่
ชดัเจนและควรตดัออก แล้วนําไปเสนอตอ่อาจารย์ทีfปรึกษา เหลือข้อคําถามจํานวนทั cงสิ cน ¢� ข้อ 
   2.2.3 ผู้ วิจัยนําแบบสอบถามการศึกษาความต้องการจําเป็นของการ
พฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
ไปทดลอง Try-out กับกลุ่มนิสิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาทีfไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษากลุ่ม
ตัวอย่าง จํานวน  � คน จากนั cนทําการวิเคราะห์ค่าความเชืfอมัfน (Reliability) ทั cงฉบับด้วยวิธี
สมัประสิทธิYแอลฟ่า (Alpha Coefficient) ตามแบบของครอนบาค (Cronbach, 1970:126) ได้
เท่ากับ .£   ดงันั cน ผู้ วิจัยจึงนําไปใช้เป็นแบบสอบถามเพืfอเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย จํานวน
ทั cงสิ cน  70 ข้อ  
   �.�.� นําแบบสอบถามทีfผ่านการตรวจสอบคณุภาพเรียบร้อยแล้วเสนอ
ต่ออาจารย์ทีfปรึกษาปริญญานิพนธ์เพืfอปรับปรุงแก้ไขและนําไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูจาก
กลุม่ตวัอยา่งตอ่ไป 
 (. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  ผู้ วิจัยนําแบบสอบถามการศึกษาความต้องการจําเป็นของการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย ทีfสร้างขึ cนและ
ผ่านการหาคณุภาพของเครืfองมือแล้วไปเก็บข้อมลู โดยผู้ วิจยัดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลู ตาม
ขั cนตอนดงัตอ่ไปนี c 
  3.1 ผู้ วิจยัขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒถงึหวัหน้า
หน่วยงานสถาบนัอดุมศกึษาทั cง 5 สถาบนั ได้แก่ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลยักรุงเทพ มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
กรุงเทพ เพืfอขอความอนเุคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมลูจากนิสตินกัศกึษา  
  3.2 ผู้ วิจยัประชาสมัพนัธ์ผา่นทางสืfอออนไลน์ของผู้ วิจยั  
  3.3 ผู้ วิจยันําแบบสอบถามไปแจกแก่นิสิตนกัศึกษากลุ่มตวัอย่างทั cง 5 สถาบนั ๆ 
ละ 80 คน รวม 400 คน  
  3.4 ผู้ วิจัยจะติดตามเก็บรวบรวมแบบสอบถาม จากนั cนนําแบบสอบถามมา
ตรวจสอบคําตอบ และคดัเลือก ฉบบัทีfมีความสมบรูณ์มาให้คะแนนตามเกณฑ์ทีfกําหนดไว้ 
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 4. การจัดทาํและวเิคราะห์ข้อมูล 
       �.¤ ผู้ วิจยัทําการตรวจสอบความสมบรูณ์ของแบบสอบถามทีfได้รับคืนมา และให้
คะแนนตามเกณฑ์ทีfกําหนด 
       �.� ผู้ วิจยันําข้อมลูทีfได้จากการเก็บแบบสอบถามวิเคราะห์ข้อมลูทางสถิติโดยใช้
โปรแกรมสําเร็จรูป 
 *. สถติทิี$ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
       �.¤ วิเคราะห์ข้อมลูทัfวไปด้วยสถิติพื cนฐาน ได้แก่ 
               �.¤.¤ คา่ความถีf (Frequency) 
               5.1.2 คา่ร้อยละ (Percentage) 
               5.1.3 คา่เฉลีfย (Mean) 
               5.1.4 คา่ความเบีfยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation: S.D.)  
      5.2 สถิติทีfใช้ในการตรวจสอบคณุภาพเครืfองมือ ได้แก่ 
               5.2.1 การหาดชันีความสอดคล้องข้อคําถามโดยการหาคา่ดชันีความ
สอดคล้อง (IOC) 
               5.2.2 การหาคา่ความเชืfอมัfน (Reliability) ของแบบสอบถามโดยใช้คา่
สมัประสทิธิYแอลฟ่าของบรอนบาค 
      5.3 สถิติทีfใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 
             การจดัลําดบัความสําคญัของข้อมลูจากการประเมินความต้องการจําเป็นตาม
ความคิดของกลุม่ตวัอยา่ง โดยอาศยัแบบการเรียงลําดบัความสําคญัของข้อมลู Modified Priority 
Needs Index : PNIModified ซึfงเป็นวิธีการหาความแตกตา่งของสภาพทีfควรจะเป็นและสภาพทีf
เป็นอยูแ่ล้วหารด้วยสภาพทีfเป็นอยู ่ทั cงนี c เพืfอควบคมุขนาดของความต้องการจําเป็นให้อยูใ่นช่วง
พิสยัทีfไมม่ากเกินไป โดยมีสตูรในการคํานวณ ดงันี c 
   
   PNI modified = (I – D) / D 
   เมืfอ  PNI  หมายถงึ   ดชันีลําดบัความสําคญัของความต้องการจําเป็น 
   I  หมายถงึ   คา่เฉลีfยของสภาพทีfควรจะเป็น 
   D  หมายถงึ   คา่เฉลีfยของสภาพทีfเป็นอยู ่
 

ผู้ วิจัยได้นําค่า PNI จากสูงสุดตามการจัดเรียงลําดบัความต้องการจาก
มากไปน้อย มาเป็นประเดน็ในการศกึษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
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ระยะที$ ' การศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับ
นิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
 นําผลการศกึษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้
ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาไทย จากระยะทีf ¤ มาสร้างเป็น
แบบสอบถามเพืfอศกึษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 &. การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
  การกําหนดประชากรผู้ ให้ข้อมูลทีfใช้ในการสัมภาษณ์เพืfอศึกษาแนวทางการ
พฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
รวมทั cงสิ cน 5 สถาบัน  ได้แก่ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัย
กรุงเทพ มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ รวม
จํานวน ¤� คน การเลือกกลุ่มตัวอย่าง ผู้ วิจัยกําหนดเกณฑ์ในการเลือกกลุ่มตัวอย่างให้ข้อมูล
สัมภาษณ์เพืfอศึกษาข้อมูลการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย โดยเป็นกลุ่มตัวอย่างจากการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง 
(Purposive sampling) เป็นการเลือกกลุม่ทีfผู้ วิจยัใช้เหตผุลในการเลือกเพืfอความเหมาะสม เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ซึfงกลุ่มตัวอย่างเป็นผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษาและคณาจารย์
ผู้สอน ตวัแทนกลุม่ตวัอยา่งสถาบนัละ � คน รวมจํานวน ¤� คน โดยกําหนดคณุสมบติัไว้ ดงันี c 
   &) ผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษา  
       ¤.¤ เป็นผู้ มีวฒิุการศกึษาระดบัปริญญาเอกขึ cนไป  
       ¤.� เป็นผู้ ดํารงตําแหน่งผู้ บริหารสถาบันอุดมศึกษาตั cงแต่หัวหน้า
ภาควิชาขึ cนไปจนถงึอธิการบดี หรือ 
       ¤.  เป็นผู้ มีประสบการณ์ในด้านการบริหารงานในมหาวิทยาลยัหรือ
สถาบัน อุดมศึกษาอืfนทีfสภามหาวิทยาลัยรับรองตามหลักเกณฑ์ทีfกําหนดในข้อบังคับของ
มหาวิทยาลยัมาแล้วไมน้่อยกวา่สามปี 
       ¤.� เป็นผู้ ทีfมีสมัมาทิฏฐิ คือ มีความคิดเห็นในทางทีfดี ในทางทีfถกูต้อง 
พร้อมทีfจะขบัเคลืfอนสถาบนัการศึกษาให้มีความเจริญก้าวหน้า และมีความรู้ความเข้าใจในเรืfอง
ของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา 
   ') คณาจารย์ผู้สอน 
       �.¤ เป็นผู้ มีวฒิุการศกึษาระดบัปริญญาโทขึ cนไป หรือ 
       �.� เป็นผู้ มีความรู้ ความเชีfยวชาญในด้านการจดัการเรียนการสอนใน
ระดบั อดุมศกึษา สถาบนัอดุมศกึษาไทย และมีประสบการณ์ในการจดัการเรียนการสอนตั cงแต่ � 
ปีขึ cนไป 
       �.  เป็นผู้ ทีfมีสมัมาทิฏฐิ คือ มีความคิดเห็นในทางทีfดี ในทางทีfถกูต้อง 
พร้อมทีfจะขบัเคลืfอนสถาบนัการศึกษาให้มีความเจริญก้าวหน้า และมีความรู้ความเข้าใจในเรืfอง
ของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา 
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 2. การสร้างเครื$องมือที$ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล   
  เครืf องมือทีfใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้ วิจัยใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึfงมี
โครงสร้างเพืfอศึกษาแนวทางการพฒันาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ซึfงผู้ วิจยัได้กําหนดขั cนตอนในการสร้างเครืfองมือ ดงันี c 
   �.¤ ศกึษาหลกัการ แนวคิด ทฤษฎีทีfเกีfยวข้อง โดยรวบรวมข้อมลูพื cนฐาน
จากเอกสาร ตํารา งานวิจยัทีfเกีfยวข้อง และผลจากการศกึษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงัของ
การพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ เพืfอให้ทราบถึงการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลัก
ไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย   
   �.� การสร้างแบบสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้าง ผู้ วิจยัดําเนินการนําแบบ
สมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างทีfสร้างขึ cนเสนอตอ่อาจารย์ทีfปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพืfอปรับปรุงแก้ไข
และนําไปใช้ในการเก็บข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่งตอ่ไป 
 (. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  ผู้ วิจัยนําแบบสัมภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างทีfสร้างขึ cนไปเก็บข้อมูล โดยผู้ วิจัย
ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูตามขั cนตอนตอ่ไปนี c 
    .¤ ผู้ วิจยัขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ
ถึงผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษาและคณาจารย์ผู้สอนทีfจะสมัภาษณ์ในสถาบนัอดุมศกึษา � สถาบนั 
ได้แก่ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มหาวิทยาลยักรุงเทพ มหาวิทยาลยัราช
ภฏัสวนสนุนัทา และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ เพืfอขอความอนเุคราะห์ในการเข้า
เก็บรวบรวมข้อมลูการสมัภาษณ์ 
    .� ผู้ วิจยันําแบบสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้าง พร้อมด้วยหนงัสือจาก
บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ติดตอ่ประสานงานกบัผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา
และคณาจารย์ผู้ สอนทีfจะสัมภาษณ์ในสถาบันอุดมศึกษาทั cง � สถาบัน ได้แก่ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มหาวิทยาลยักรุงเทพ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ เพืfอขอความอนเุคราะห์ในการเข้าเก็บรวบรวมข้อมลู
การสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างเพืfอศึกษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกั
ไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย  
 ). การวเิคราะห์ข้อมูล 
  การวิเคราะห์ข้อมลูจากการสมัภาษณ์เป็นการวิเคราะห์ข้อมลูเชิงคุณภาพ โดย
การประมวลผลและสรุปผลทีfได้จากความคิดเห็นของผู้ถูกสมัภาษณ์ ผู้ วิจัยมีวิธีการดําเนินการ
วิเคราะห์ข้อมลู ดงันี c 
   �.¤ ถอดเนื cอหาการสมัภาษณ์จากเทป 
   �.� ตรวจสอบความถกูต้องของข้อมลู 
   �.  นําเสนอผลทีfได้เป็นแบบบรรยายโดยใช้การวิเคราะห์เนื cอหา 
(Content Analysis) และการสงัเคราะห์เนื cอหา (Synthesis) เพืfอนําไปเป็นข้อมลูในการศกึษาแนว
ทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตระดับอุดมศึกษา 
สถาบนัอดุมศกึษาไทย 
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สรุปขั cนตอนการดาํเนินการวจัิย 
วัตถุประสงค์การวจิยั ระยะที5 วธีิการศกึษา ประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 

!)  เ พื' อศึกษาสภาพ
ปัจจุบันและสภาพที'
ค า ด ห วั ง ข อ ง ก า ร
พัฒนาความสุขทาง 
การเ รียน รู้ตามหลัก
ไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นักศึกษาของสถาบัน 
อดุมศกึษาไทย 

!)  การศึกษาสภาพ
ปัจจุบันและสภาพที'
คาดหวงัของการพฒันา
ความสขุทาง การเรียนรู้
ต า ม ห ลัก ไ ต ร สิ ก ข า
สําหรับนิสิตนักศึกษา
ของสถาบนัอุดมศึกษา
ไทย 

ขั Lนตอนที' ! 
- ศึกษาหลักการ แนวคิด 
และทฤษฎีที'เกี'ยวข้อง โดย
รวบรวมข้อมลูพื Lนฐานจาก
เอกสาร ตํารา และงานวจิยั
ที'เกี'ยวข้อง  
- การสร้างแบบสมัภาษณ์
แบบกึ'งมีโครงสร้าง 
- การสมัภาษณ์ 
- การวิเคราะห์ข้อมลู 

-  ผู้ บ ริ ห า ร ส ถ า บัน อุด ม 
ศกึษาและคณาจารย์ผู้สอน 
จาก 5 ตวัแทนกลุม่ตวัอย่าง
ส ถ า บั น ล ะ  W  ค น  ร ว ม
จํานวน !X คน โดยเลือก
แบบเจาะจง 
 
 

 
 

ขั Lนตอนที' W 
- นําข้อมูลจากระยะที'  ! 
มาสร้างแบบสอบถาม 
- การตรวจสอบคุณภาพ
เครื'องมือการวิจยั 
- นําแบบสอบถามไปเก็บ
ข้อมลูกบักลุม่ตวัอยา่ง 

-  ผู้ เ ชี' ยวชาญตรวจสอบ
คุณภาพเครื'องมือการวิจัย 
จํานวน \ คน 
-  นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ก ลุ่ ม
ตัวอย่างจาก 5 สถาบัน ๆ 
ละ 80 คน รวม 400 คน  
 

W ) เ พื' อ ศึ ก ษ า แ น ว
ทางการพัฒนาความ 
สุขทางการเรียนรู้ตาม
หลักไตรสิกขาสําหรับ
นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ข อ ง
สถาบนัอดุมศกึษาไทย 

2) ก า ร ศึ ก ษ า แ น ว 
ทางการพัฒนาความ 
สุขทางการเรียนรู้ตาม
หลักไตรสิกขาสําหรับ
นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ข อ ง
สถาบนัอดุมศกึษาไทย 

- ศึกษาหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี ที' เ กี' ยว ข้อง  โดย
รวบรวมข้อมลูพื Lนฐานจาก
เอกสาร ตํารา งานวิจัยที'
เกี'ยวข้อง และผลจากการ 
ศึกษาในระยะที' ! เพื'อให้
ทราบถึงการพัฒนาความ 
สขุทางการเรียนรู้ตามหลกั
ไตรสิกขาสําหรับนิสิตนัก 
ศึกษาของสถาบันอุดม 
ศกึษาไทย 
- การสร้างแบบสมัภาษณ์
แบบกึ'งมีโครงสร้าง 

-  ผู้ บ ริ ห า ร ส ถ า บัน อุด ม 
ศกึษาและคณาจารย์ผู้สอน 
จาก 5 ตวัแทนกลุม่ตวัอย่าง
ส ถ า บั น ล ะ  W  ค น  ร ว ม
จํานวน !X คน โดยเลือก
แบบเจาะจง 

  - การสมัภาษณ์ 
- การวิเคราะห์ข้อมูลเพื'อ
นําไปเป็นข้อมูลในการ 
ศึกษาแนวทางการพฒันา
ความ สุขทางการเรียนรู้
ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับ
นิ สิ ต ร ะ ดับ อุ ด ม ศึ ก ษ า
สถาบนัอดุมศกึษาไทย 
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บทที$ ) 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การวิจยัเรืfอง แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ผู้ วิจยัได้นําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลู แบง่ออกเป็น � ระยะ 
ดงันี c 
  ระยะทีf ¤ การศึกษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย  
  ระยะทีf � การศกึษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา
สําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย  
 
สัญลักษณ์และอักษรย่อที$ใช้เสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล  
      สญัลกัษณ์  
  N  หมายถงึ     จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง  

  𝑥̅  หมายถงึ     คา่คะแนนเฉลีfย 
  S.D.    หมายถงึ     คา่ความเบีfยงเบนมาตรฐาน    
  PNI  หมายถงึ     ดชันีลําดบัความสําคญัของความต้องการจําเป็น 
  I  หมายถงึ     คา่เฉลีfยของสภาพความคาดหวงั 
  D   หมายถงึ     คา่เฉลีfยของสภาพปัจจบุนั 

 
การนําเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูกระทําตามลําดบั ดงันี c 
 
 ระยะที$  & การศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที$คาดหวังของการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
 ขั cนตอนที$ & การสัมภาษณ์เพื$อศึกษาข้อมูลการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตาม
หลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
  ผู้ วิจัยได้ศึกษาหลกัการ แนวคิด และทฤษฎีทีfเกีfยวข้องกับการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาไทย โดยรวบรวม
ข้อมูลพื cนฐานจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยทีfเกีfยวข้อง เพืfอให้ทราบถึงการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย จํานวน � 
สถาบัน ได้แก่ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ จากนั cนได้กําหนด
เกณฑ์ในการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างในการให้สัมภาษณ์ ซึfงเป็นการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ
เจาะจงซึfงเป็นไปตามวตัถปุระสงค์ของการวิจยัและมีคณุสมบติัตามทีfกําหนดไว้ โดยมีการพดูคยุ
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ทาบทามไว้แล้วในเบื cองต้น จํานวน ¤� คน แบ่งเป็นตวัแทนผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษาไทย � คน 
ตวัแทนคณาจารย์ผู้สอน � คน โดยสรุปประเดน็ในการสมัภาษณ์ได้ ดงันี c 
   ¤) ความคิดเห็นเกีfยวกับการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลัก
ไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย สรุปได้ว่า การพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษาไทยนั cน เป็นเรืfองทีfสอดคล้อง
กับแนวคิดการพฒันาการศึกษาทีfให้ความสําคญัต่อการเรียนรู้เพืfอความสมบูรณ์ของชีวิตทั cงใน
ด้านปัญญา ศีลธรรม และสมาธิ ซึfงหากถูกนํามาปรับใช้ในระบบการศึกษาของไทยอย่างมี
ประสทิธิภาพ จะช่วยเสริมสร้างความสขุในการเรียนรู้ให้กบันิสตินกัศกึษาได้อยา่งลกึซึ cง ศีลในหลกั
ไตรสิกขาในสถาบนัอดุมศึกษาควรเน้นการเรียนการสอนทีfมุ่งพฒันาคณุธรรมและจริยธรรมของ
นิสตินกัศกึษา สง่เสริมให้พวกเขาประพฤติตนตามกฎระเบียบอยา่งเคร่งครัด มีความรับผิดชอบตอ่
หน้าทีf และไมก่ระทําการทีfเบียดเบียนผู้ อืfน ทั cงนี c นิสติควรได้รับการปลกูฝังความรู้สกึละอายตอ่การ
กระทําทีfผิด ตระหนกัถึงผลกระทบทีfอาจเกิดขึ cนจากการกระทําของตน พร้อมทั cงพฒันาให้เป็นผู้ มี
ความซืfอสตัย์ ยติุธรรม และเคารพในความเสมอภาคระหวา่งบคุคล สถาบนัควรเปิดโอกาสให้นิสิต
นกัศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมทีfสนบัสนนุการอภิปราย แลกเปลีfยนความคิดเห็นในประเด็นสําคญั
ทางสงัคม เพืfอเสริมสร้างความคิดเชิงวิพากษ์และการเคารพความเห็นทีfแตกต่าง นอกจากนี c การ
จดักิจกรรมสนัทนาการทีfช่วยผ่อนคลายและสร้างสมดลุในการเรียนรู้ก็เป็นสิfงจําเป็น เพืfอให้นิสิต
นักศึกษาเห็นคุณค่าของการนําหลักศีลธรรมมาปรับใช้ในชีวิตประจําวัน และร่วมมือกันสร้าง
บรรยากาศแห่งความยติุธรรม ความเสมอภาค และความเป็นธรรมในสถาบนั สมาธิในไตรสิกขา
คือการมุ่งเน้นให้พฒันาสขุภาพจิตของนิสิตนกัศกึษาให้สดชืfน ร่าเริง ผ่อนคลาย และมัfนคง เพืfอให้
สามารถรับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างมีสติ และทํางานภายใต้ความกดดันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ นอกจากนี c สถาบนัอุดมศึกษาควรสนับสนุนการพัฒนาสติและสมาธิผ่านการจัด
หลกัสตูรระยะสั cน ซึfงจะช่วยเสริมสร้างจิตใจของนิสติให้แข็งแกร่ง เจริญงอกงามในคณุธรรม และมี
สติสมัปชญัญะในชีวิตประจําวนั การสร้างเครือข่ายระหว่างเพืfอนนิสิตภายใต้การดแูลและแนะนํา
ของอาจารย์ จะส่งเสริมให้นิสิตเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความเต็มใจ มีจิตใจตั cงมัfนในความดีงาม มี
ความพากเพียรในหน้าทีfการงานจนบรรลผุลสําเร็จ นอกจากนี c ยงัช่วยปลกูฝังความสขุจากการ
ช่วยเหลือผู้ อืfนให้พ้นจากความทุกข์ สร้างสังคมทีfเอื cอเฟืcอเผืfอแผ่และเต็มไปด้วยความเมตตา  
ปัญญาคือการมุ่งเน้นให้นิสิตนักศึกษาพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณ ใช้สติปัญญาในการดําเนินชีวิตอย่างพอเพียงและมีเหตผุล พร้อมทั cงพฒันาทกัษะ
การฟัง พดู อ่าน และเขียนอย่างมีประสิทธิภาพ นิสิตควรรู้จกัแสวงหาและสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ 
เพืfอนํามาแก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์สิfงทีfดีงาม นอกจากนี c การเรียนรู้ทีfลกึซึ cงจะช่วยให้นิสิตเข้าใจ
ถึงสภาพความเป็นจริงของโลกและชีวิต มีความรู้เท่าทัน และสามารถวางใจเป็นกลางต่อ
สถานการณ์ตา่ง ๆ นิสิตควรได้รับการปลกูฝังให้มีทศันคติทีfดีงามในการพฒันาตนเอง และมีความ
เคารพในความคิดเห็นของผู้ อืfน สถาบนัอดุมศึกษาจึงมีบทบาทสําคญัในการสนบัสนุนการเรียน
การสอนทีfเน้นการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน 
เพืfอให้นิสติสามารถเติบโตไปเป็นบคุคลทีfมีปัญญารอบรู้และใช้ความรู้อยา่งสร้างสรรค์เพืfอสงัคม 



 

 
 

79 

   �) การพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้สําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทย ทั cง � ด้าน คือ ด้านร่างกาย (กายภาวนา), ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา), ด้าน
อารมณ์ (ปัญญาภาวนา) และด้านสงัคม (สีลภาวนา) ควรพฒันาดงันี c  
        �.¤) ด้านร่างกาย (กายภาวนา) ควรส่งเสริมการออกกําลงักายและ
กิจกรรมทางกายภาพในมหาวิทยาลยั เชน่ การจดัโปรแกรมฟิตเนส โยคะ หรือกีฬา ให้ความสําคญั
กับการจัดตารางการเรียนทีfสมดุล ไม่หนักจนเกินไป เพืfอให้นิสิตมีเวลาพกัผ่อนอย่างเหมาะสม 
สร้างแคมเปญหรือโครงการรณรงค์เกีfยวกบัการดแูลสขุภาพร่างกาย เช่น การบริโภคอาหารทีfดีและ
การพกัผอ่นอยา่งเพียงพอ 
         2.2) ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) ควรจดัให้มีการฝึกสติและสมาธิ เช่น 
การจัดกิจกรรมการทําสมาธิหรือการฝึกจิตระหว่างวัน จัดหาสถานทีfทีfเงียบสงบและสวยงาม
สําหรับการพกัผ่อนจิตใจ เช่น สวนภายในมหาวิทยาลยั ห้องสมาธิ หรือพื cนทีfสีเขียว สง่เสริมการใช้
เวลาสว่นตวัในการทบทวนตนเองและพฒันาทกัษะการจดัการกบัความเครียด 
         �. ) ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) ควรจดัให้มีการอบรมให้ความรู้
และทกัษะในการจดัการอารมณ์ เช่น การฝึกการรับรู้และควบคมุอารมณ์ในสถานการณ์ตา่ง ๆ จดั
อบรมเกีfยวกบัการสืfอสารทางอารมณ์และการสร้างความสมัพนัธ์ทีfดีระหวา่งเพืfอนร่วมชั cนเรียนและ
อาจารย์ สนบัสนนุให้นิสิตเรียนรู้เกีfยวกบัการตั cงเป้าหมายและการวางแผนชีวิตอย่างยืดหยุ่นเพืfอ
ปรับตวัตอ่การเปลีfยนแปลง 
         �.�) ด้านสงัคม (สีลภาวนา) ควรสง่เสริมการสร้างชมุชนการเรียนรู้ทีf
ทุกคนมีส่วนร่วมและเคารพในความแตกต่างทางความคิดเห็น จัดกิจกรรมทีfส่งเสริมความ
รับผิดชอบต่อสงัคม เช่น การทํากิจกรรมอาสาสมคัรและโครงการเพืfอชมุชน สร้างวฒันธรรมการ
ช่วยเหลือซึfงกนัและกนัในชั cนเรียน โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือและสนบัสนนุการมีส่วนร่วมของ
ทกุคน 
 
 ขั cนตอนที$ ' การศึกษาความต้องการจาํเป็นของการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้
ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
  จากขั cนตอนทีf ¤ การสมัภาษณ์เพืfอศกึษาข้อมลูการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้
ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย ได้นําข้อมูลทีfได้จากการ
สัมภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างเพืfอเป็นแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลัก
ไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย มาใช้ในการสร้างแบบสอบถามความ
คิดเห็นเพืfอใช้ในการเก็บข้อมลูกบันิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 

 กลุ่มตัวอย่างทีfใช้คือ นิสิตนักศึกษาไทยระดับปริญญาตรี ชั cนปีทีf ¤ – � จาก � 
สถาบัน ได้แก่ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ สถาบนัละ ¨� คน
รวมจํานวน ��� คน ดงัตาราง 2 
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ตาราง 2 จํานวนและร้อยละของข้อมลูทัfวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลทั$วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จาํนวน (คน) 
(N = 400) 

ร้อยละ 
(100.00) 

&. สถานภาพทางเพศ 
เพศชาย 
เพศหญิง 
เพศทางเลือก (LGBTQ+) 

 
151 
163 
86 

 
37.80 
40.70 
21.50 

'. อายุ 
ตํfากวา่ ¤¨ ปี 
¤¨ – �� ปี 
�� ปี ขึ cนไป 

 
- 

400 
- 

 
- 

100 
- 

(. นิสิตนักศึกษาปริญญาตรีระดับชั cนปี 
ระดบัชั cนปีทีf ¤ 
ระดบัชั cนปีทีf � 
ระดบัชั cนปีทีf   
ระดบัชั cนปีทีf � 

 
58 
94 
145 
103 

 
14.50 
23.50 
36.30 
25.70 

). สถาบันอุดมศึกษาที$กาํลังศึกษา 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 

 
80 
80 
80 
80 
80 

 
20.00 
20.00 
20.00 
20.00 
20.00 

 
จากตาราง 2 พบวา่ ข้อมลูทัfวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน ��� ตวัอยา่ง ได้ดงันี c 

 สถานภาพทางเพศ พบว่า นิสิตนักศึกษาทีfตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
จํานวน ¤�  คน คิดเป็นร้อยละ ��.¢ รองลงมาเป็นเพศชาย จํานวน ¤�¤คน คิดเป็นร้อยละ  ¢.¨ 
และ เพศทางเลือก (LGBTQ+) จํานวน ¨� คน คิดเป็นร้อยละ �¤.� ตามลําดบั 
 อาย ุพบว่า นิสิตนกัศึกษา จํานวน ��� คน มีอายอุยู่ในช่วงระหว่าง ¤¨ – �� ปี ทั cงหมด 
คิดเป็นร้อยละ ¤��  
 นิสตินกัศกึษา จํานวน ��� คน สว่นใหญ่กําลงัศกึษาอยูใ่นระดบัชั cนปีทีf   จํานวน ¤�� คน 
คิดเป็นร้อยละ  �.  รองลงมากําลงัศึกษาอยู่ในระดบัชั cนปีทีf � จํานวน ¤�  คน คิดเป็นร้อยละ 
��.¢ กําลงัศึกษาอยู่ในระดบัชั cนปีทีf � จํานวน £� คน คิดเป็นร้อยละ � .� และกําลงัศึกษาอยู่ใน
ระดับชั cนปีทีf  ¤ จํานวน �¨ คน คิดเป็นร้อยละ ¤�.� ตามลําดับ และนิสิตนักศึกษาทีfตอบ
แบบสอบถาม จํานวน ��� คน ได้ใช้การแบง่กลุม่เทา่ ๆ กนั มหาวิทยาลยัละ ¨� คน คิดเป็นร้อยละ 
�� ซึfงมีนิสตินกัศกึษาตอบแบบสอบถามครบถ้วน จํานวน ��� ตวัอยา่ง คิดเป็นร้อยละ ¤��  
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ตาราง 3 ค่าดัชนีลําดับความสําคัญของความต้องการจําเป็นของการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย โดยพิจารณาเป็นราย
ด้าน ดงันี c 
 

ความต้องการจาํเป็นของการ
พัฒนาความสุขทางการ

เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา
สาํหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบันอุดมศึกษาไทย 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$

คาดหวัง 
ความต้องการจาํเป็น 

𝑥 ̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

¤. ด้านร่างกาย (กายภาวนา) 3.69 .605 4.12 .674 0.11 1 

�. ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) 3.82 .636 4.20 .655 0.09 2 

 . ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) 3.93 .607 4.25 .653 0.08 3 

�. ด้านสงัคม (สีลภาวนา) 3.94 .608 4.25 .645 0.07 4 

�. ด้านศีล (สีลสกิขา) 3.93 .593 4.23 .623 0.07 4 

�. ด้านสมาธิ (จิตตสกิขา) 3.84 .627 4.21 .642 0.09 2 

¢. ด้านปัญญา (ปัญญาสกิขา) 3.87 .612 4.21 .644 0.08 3 

รวม 3.86 .613 4.21 .648 0.08  

  
 จากตาราง 3 แสดงให้เห็นว่า นิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาไทยมีความต้องการ
จําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ มีความเหมาะสมโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบั
มาก เมืfอพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทยมีความต้องการ
จําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ในด้านร่างกาย (กายภาวนา) มากทีfสดุ (ค่า  PNI = 
�.¤¤) รองลงมาคือ ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) และ ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) มีค่าเฉลีfยเท่ากนั (ค่า  
PNI = �.�£) รองลงมาคือ ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) และด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) มี
คา่เฉลีfยเท่ากนั (คา่  PNI = �.�¨) รองลงมาคือ ด้านสงัคม (สีลภาวนา) และด้านศีล (สีลสิกขา) มี
คา่เฉลีfยเทา่กนั (คา่  PNI = �.�¢) ตามลําดบั 
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ตาราง 4 ค่าดัชนีลําดับความสําคัญของความต้องการจําเป็นของการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย ด้านร่างกาย (กาย
ภาวนา) โดยพิจารณาเป็นรายข้อ ดงันี c 
 

การพัฒนาความสุขทาง 
การเรียนรู้ด้านร่างกาย 

(กายภาวนา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥 ̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

¤. นิสิตนกัศึกษามีความรู้สึก
พงึพอใจกบัชีวิต 

3.64 0.903 4.10 0.909 0.12 4 

�. นิสิตนกัศึกษามีพฤติกรรม
การออกกําลังกายและการ
ดู แ ล รั ก ษ า สุ ข ภ า พ อ ย่ า ง
สมํfาเสมอ 

3.33 1.080 4.02 0.954 0.20 1 

 . นิสิตนกัศึกษามีพฤติกรรม
การบริโภคอาหารอย่างพอดี 
โดยคํานึ งถึ งสุขภาพและ
ประโยชน์ตอ่ร่างกาย 

3.47 0.936 4.05 0.945 0.16 2 

4. นิสิตนักศึกษามีกระบวน 
ก า ร พัฒ น า ค ว า ม รู้ ค ว า ม
เข้าใจตามสภาพความเป็น
จริง 

3.71 0.798 4.11 0.895 0.10 5 

5. นิสิตนกัศึกษาพยายามอยู่
อาศัยในสภาพแวดล้อมทีf
เ อื cอ อํานวยต่อการพัฒนา
คณุภาพชีวิต 

3.78 0.863 4.19 0.852 0.10 5 

6. นิสิตนักศึกษามีกระบวน 
การพัฒนาตนเองให้มีความ 
สมัพนัธ์เกื cอกลูกบัสิfงแวดล้อม
รอบข้าง 

3.81 0.839 4.16 0.860 0.09 6 

7. นิสตินกัศกึษามีปฏิสมัพนัธ์
อนัดีระหว่างผู้ เรียนกบัผู้สอน 
และระหวา่งผู้ เรียนกบัผู้ เรียน 

3.84 0.840 4.16 0.823 0.08 7 
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ตาราง 4 (ตอ่) 

การพัฒนาความสุขทาง 
การเรียนรู้ด้านร่างกาย 

(กายภาวนา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥 ̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

8. นิสิตนักศึกษา รู้สึกสนุก 
สนานเพลิดเพลิน ไม่เครียด 
ไม่เบืfอหน่าย ต่อการเรียนการ
สอน 

3.63 0.938 4.13 0.885 0.13 3 

9. ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า มี
บรรยากาศการจัดการเรียน
การสอนและเชืfอมโยงให้นิสิต
นกัศกึษารู้และเข้าใจถึงความ 
สําคญัของการเรียน 

3.78 0.844 4.14 0.856 0.09 6 

10. ส ถ า บัน อุ ด ม ศึ ก ษ า มี
หลกัสตูรทีfเปิดสอนทนัสมยั มี
คุณภาพมาตรฐานตรงกับ
ความต้องการของทา่น 

3.82 0.842 4.17 0.875 0.09 6 

¤¤ .  สถาบันอุดมศึกษา มี
อุปกรณ์ สิfงของ หรือสถานทีf 
ทีfพร้อมจะสนับสนุนต่อการ
เรียนรู้ของนิสตินกัศกึษา 

3.79 0.865 4.15 0.878 0.09 6 

รวม 3.69 .605 4.12 0.674 0.11  

 
 จากตาราง 4 แสดงให้เห็นว่า ความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้
ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาไทย เมืfอพิจารณาด้านร่างกาย 
(กายภาวนา) เป็นรายข้อ พบว่า นิสิตนกัศึกษามีพฤติกรรมการออกกําลงักายและการดแูลรักษา
สุขภาพอย่างสมํfาเสมอ มีค่าเฉลีfยมากทีfสุด (ค่า PNI = 0.20) รองลงมาคือ นิสิตนักศึกษามี
พฤติกรรมการบริโภคอาหารอย่างพอดี โดยคํานึงถึงสขุภาพและประโยชน์ต่อร่างกาย (ค่า PNI = 
0.16) รองลงมาคือนิสิตนกัศึกษารู้สกึสนกุสนาน เพลิดเพลิน ไม่เครียด ไม่เบืfอหน่ายต่อการเรียน
การสอน (ค่า PNI = 0.13) รองลงมาคือ นิสิตนกัศึกษามีความรู้สึกพึงพอใจกับชีวิต (ค่า PNI = 
0.12) รองลงมาคือ นิสตินกัศกึษามีกระบวนการพฒันาความรู้ความเข้าใจตามสภาพความเป็นจริง 
และนิสิตนกัศกึษาพยายามอยู่อาศยัในสภาพแวดล้อมทีfเอื cออํานวยต่อการพฒันาคณุภาพชีวิต มี
ค่าเฉลีfยเท่ากัน (ค่า PNI = 0.10) รองลงมาคือ นิสิตนักศึกษามีกระบวนการพฒันาตนเองให้มี
ความสมัพนัธ์เกื cอกลูกบัสิfงแวดล้อมรอบข้าง, สถาบนัอดุมศกึษามีบรรยากาศการจดัการเรียนการ
สอนและเชืfอมโยงให้นิสิตนกัศกึษารู้และเข้าใจถึงความสําคญัของการเรียน, สถาบนัอดุมศกึษามี
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หลักสูตรทีf เ ปิดสอนทันสมัย มีคุณภาพมาตรฐานตรงกับความต้องการของท่าน และ
สถาบันอุดมศึกษามีอุปกรณ์ สิfงของ หรือสถานทีfทีfพร้อมจะสนับสนุนต่อการเรียนรู้ของนิสิต
นักศึกษา มีค่าเฉลีfยเท่ากัน (ค่า PNI = 0.09) และข้อทีfมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสุดคือ นิสิตนักศึกษามี
ปฏิสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งผู้ เรียนกบัผู้สอน และระหวา่งผู้ เรียนกบัผู้ เรียน (คา่ PNI = 0.08) ตามลําดบั 
 
ตาราง 5 ค่าดัชนีลําดับความสําคัญของความต้องการจําเป็นของการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) 
โดยพิจารณาเป็นรายข้อ ดงันี c 
 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ด้านจติใจ 

(จติตภาวนา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥 ̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

1. นิสิตนักศึกษามีสุขภาพจิต
ทีfร่าเริงเบิกบาน สดชืfน แจ่มใส 
อิfมใจ ผ่อนคลาย ตั cงมัfน โปร่ง
โลง่ ไมก่ดดนั 

3.64 0.972 4.21 0.880 0.15 1 

2. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม
เชืfอมัfนในสถาบันอุดมศึกษา
ว่าจะสามารถพัฒนาทักษะ
คณุภาพชีวิตให้ดีขึ cนกวา่เดิม 

3.87 0.829 4.25 0.797 0.09 4 

3. นิสิตนักศึกษามีความหนัก
แน่นในจิตใจ และยืนหยัดใน
ความถูกต้องตามกฎหมาย
ของสงัคมทีfหลากหลาย 

3.89 0.850 4.20 0.831 0.07 6 

4. นิสิตนกัศึกษามีความเพียร
พยายาม บากบัfน อดทน และ
มีสติควบคุมให้อยู่ในทางทีfไม่
หนัเหไปทางเสืfอม 

3.92 0.818 4.21 0.829 0.07 6 

5. นิสิตนักศึกษามีความเชืfอ 
มัfนในศักยภาพของตนเอง 
และพร้อมทีfจะเปิดใจเรียนรู้สิfง
ใหม่ ๆ และมองโลกในแง่ดี
และมีความหวงั 

3.91 0.867 4.21 0.833 0.07 6 
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ตาราง 5 (ตอ่) 

การพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ด้านจติใจ 

(จติตภาวนา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

6. นิสิตนักศึกษาสามารถ
เผชิญกับปัญหาและจัดการ
กับความเครียดทีfเกิดขึ cนได้
อยา่งมีสติ 

3.71 0.889 4.21 0.838 0.13 2 

¢. นิสิตนกัศกึษาเกิดการตืfนรู้
ในสิfงทีfเกิดขึ cนและพร้อมทีfจะ
เปิดใจยอมรับในสิfงทีfเป็นจริง 

3.83 0.860 4.18 0.828 0.09 4 

8. นิ สิ ต นัก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม
พยายามทีfจะอบรมจิตใจของ
ตนเองให้มีความเข้มแข็ง มี
ความมัfนคง  และมีความ
เจริญงอกงามด้วยคณุธรรม 

3.81 0.886 4.15 0.912 0.08 5 

9. นิ สิ ต นัก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม
มุ่งมัfน ตั cงใจ กระตือรือร้น
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ทีfหลากหลาย 

3.84 0.886 4.26 0.844 0.10 3 

10. นิสิตนักศึกษาเข้า ร่วม
กิ จ ก ร ร ม จิ ต อ า ส า ห รื อ
กิจกรรมอืfน ๆ ทีfทางสถาบัน 
อุดมศึกษา หรือหน่วยงาน 
อืfน ๆ จดัขึ cนด้วยความเต็มใจ
โดยไมห่วงัผลตอบแทน 

3.78 0.915 4.11 0.897 0.08 5 

รวม 3.82 .636 4.20 0.655 0.09  
 

จากตาราง 5 แสดงให้เห็นว่า ความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้
ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย เมืfอพิจารณาด้านจิตใจ (จิตต
ภาวนา) เป็นรายข้อ พบว่า นิสิตนกัศกึษามีสขุภาพจิตทีfร่าเริง เบิกบาน สดชืfน แจ่มใส อิfมใจ ผ่อน
คลาย ตั cงมัfน โปร่งโลง่ ไม่กดดนั มีคา่เฉลีfยมากทีfสดุ (คา่ PNI = 0.15) รองลงมาคือ นิสิตนกัศกึษา
สามารถเผชิญกับปัญหาและจัดการกับความเครียดทีfเกิดขึ cนได้อย่างมีสติ (ค่า PNI = 0.13) 
รองลงมาคือ นิสิตนักศึกษามีความมุ่งมัfน ตั cงใจ กระตือรือร้นแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทีf
หลากหลาย (ค่า PNI = 0.10) รองลงมาคือ นิสิตนกัศกึษามีความเชืfอมัfนในสถาบนัอดุมศกึษาว่า
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จะสามารถพฒันาทกัษะคณุภาพชีวิตให้ดีขึ cนกวา่เดิม และนิสตินกัศกึษาเกิดการตืfนรู้ในสิfงทีfเกิดขึ cน
และพร้อมทีfจะเปิดใจยอมรับในสิfงทีfเป็นจริง มีคา่เฉลีfยเทา่กนั (คา่ PNI = 0.09) รองลงมาคือ นิสติ
นกัศกึษามีความพยายามทีfจะอบรมจิตใจของตนเองให้มีความเข้มแข็ง มีความมัfนคง และมีความ
เจริญงอกงามด้วยคณุธรรม และนิสิตนกัศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาหรือกิจกรรมอืfน ๆ ทีfทาง
สถาบนัอดุมศกึษาหรือหน่วยงานอืfน ๆ จดัขึ cนด้วยความเต็มใจโดยไม่หวงัผลตอบแทน มีค่าเฉลีfย
เท่ากนั (ค่า PNI = 0.08) และข้อทีfมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสดุคือ นิสิตนกัศึกษามีความหนกัแน่นในจิตใจ 
และยืนหยดัในความถูกต้องตามกฎหมายของสงัคมทีfหลากหลาย, นิสิตนักศึกษามีความเพียร
พยายาม บากบัfน อดทน และมีสติควบคมุให้อยูใ่นทางทีfไมห่นัเหไปทางเสืfอม และนิสิตนกัศกึษามี
ความเชืfอมัfนในศกัยภาพของตนเอง พร้อมทีfจะเปิดใจเรียนรู้สิfงใหม่ ๆ และมองโลกในแง่ดีและมี
ความหวงั (คา่ PNI = 0.07) ตามลําดบั 
 
ตาราง 6 ค่าดัชนีลําดับความสําคัญของความต้องการจําเป็นของการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย ด้านอารมณ์ (ปัญญา
ภาวนา) โดยพิจารณาเป็นรายข้อ ดงันี c 
 

การพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ด้านอารมณ์ 

(ปัญญาภาวนา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥̅ S.D. 𝑥̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

1. นิสิตนักศึกษามีสติในการ
ดําเนินชีวิต สามารถใช้ความรู้
ในการ เ ลือกหนทางแก้ ไข
ปัญหาได้ด้วยตนเองอย่างมี
สติและไม่ทําร้ายตนเองหรือ
ผู้ อืfน 

3.89 0.885 4.28 0.818 0.10 1 

2. นิสิตนกัศึกษาคิดพิจารณา
ในการแก้ไขปัญหาและดําเนิน 
การตา่ง ๆ ด้วยปัญญา 

3.88 0.832 4.26 0.835 0.09 2 

 . นิสิตนักศึกษามีการแลก 
เปลีfยนทางความคิดระหว่าง
ผู้ อืfนเพืfอให้เกิดความเข้าใจตอ่
ประเดน็ปัญหา 

3.90 0.778 4.21 0.801 0.07 4 

4. นิสิ ตนักศึกษาสามารถ
แยกแยะในสิfงทีfถูกทีfผิดได้ รู้
ว่าอะไรควรทําหรือไม่ควรทํา
และพร้อมทีfจะเปิดรับการ
เรียนรู้อยูต่ลอดเวลา 

3.99 0.781 4.25 0.799 0.06 5 
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ตาราง 6 (ตอ่) 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ด้านอารมณ์  
(ปัญญาภาวนา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

5. นิสิตนักศึกษาเปิดใจรับ
ความรู้ใหม่ รู้จักแยกแยะหา
เหตุผล ไตร่ตรองหาคําตอบ 
รู้จักเชืfอมโยงประสบการณ์ 
เพืfอใช้ในการตดัสินใจอย่างมี
หลกัการ 

3.95 0.815 4.22 0.855 0.06 5 

6. นิสิตนักศึกษาให้กําลังใจ
และให้โอกาส ยอมรับเพืfอน
ร่วมชั cนเ รียนในสภาพทีf เขา
เ ป็นอยู่  และพร้อมทีf จะใ ห้
ความช่วยเหลือเมืfอมีปัญหา 

3.99 0.816 4.27 0.809 0.07 4 

7. นิสิตนักศึกษามีการเจริญ
ปัญญาด้วยการฟัง การอ่าน 
และการศกึษาเลา่เรียน 

3.93 0.815 4.27 0.800 0.08 3 

รวม 3.93 0.607 4.25 0.653 0.08  

 
จากตาราง 6 แสดงให้เห็นว่า ความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้

ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาไทย เมืfอพิจารณาด้านอารมณ์ 
(ปัญญาภาวนา) เป็นรายข้อ พบวา่ นิสตินกัศกึษามีสติในการดําเนินชีวิต สามารถใช้ความรู้ในการ
เลือกหนทางแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเองอยา่งมีสติและไมทํ่าร้ายตนเองหรือผู้ อืfน มีคา่เฉลีfยมากทีfสดุ 
(ค่า PNI = 0.10) รองลงมาคือ นิสิตนกัศกึษารู้จกัคิดพิจารณาในการแก้ไขปัญหาและดําเนินการ
ต่าง ๆ ด้วยปัญญา (ค่า PNI = 0.09) รองลงมาคือ นิสิตนกัศึกษามีการเจริญปัญญาด้วยการฟัง 
การอ่าน และการศกึษาเล่าเรียน (ค่า PNI = 0.08) รองลงมาคือ นิสิตนกัศกึษามีการแลกเปลีfยน
ทางความคิดระหว่างผู้ อืfนเพืfอให้เกิดความเข้าใจต่อประเด็นปัญหา และนิสิตนกัศกึษาให้กําลงัใจ
และให้โอกาส ยอมรับเพืfอนร่วมชั cนเรียนในสภาพทีfเขาเป็นอยู่ และพร้อมทีfจะให้ความช่วยเหลือ มี
คา่เฉลีfยเทา่กนั (คา่ PNI = 0.07) และข้อทีfมีคา่เฉลีfยตํfาทีfสดุคือ นิสตินกัศกึษาสามารถแยกแยะใน
สิfงทีfถกูทีfผิดได้ รู้ว่าอะไรควรทําหรือไม่ควรทําและพร้อมทีfจะเปิดรับการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา และ
นิสิตนักศึกษาเปิดใจรับความรู้ใหม่ รู้จักแยกแยะหาเหตุผล ไตร่ตรองหาคําตอบ รู้จักเชืfอมโยง
ประสบการณ์ เพืfอใช้ในการตดัสนิใจอยา่งมีหลกัการ (คา่ PNI = 0.06) ตามลําดบั 

 



 

 
 

88 

ตาราง 7 ค่าดัชนีลําดับความสําคัญของความต้องการจําเป็นของการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ด้านสงัคม (สีลภาวนา) 
โดยพิจารณาเป็นรายข้อ ดงันี c 
 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ด้านสังคม  

(สีลภาวนา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥 ̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

1. นิสิตนกัศึกษายึดหลกัศีล 5 
ห รื อ ยึ ด ห ลั ก คํ า ส อ น ท า ง
ศาสนาทีfตนนบัถือเป็นพื cนฐาน
ในการดําเนินชีวิต 

3.67 0.950 4.16 0.911 0.13 1 

� .  สถาบันอุดมศึกษาเ ป็น
สถานทีfเรียนรู้ทีfพร้อมจะเปิด
โอกาสทางการเรียนรู้ และช่วย
แก้ไขข้อผิดพลาดตา่ง ๆ ให้กบั
นิสตินกัศกึษา 

3.91 0.823 4.22 0.824 0.07 4 

3. นิสิตนักศึกษามีทัศนคติทีf
หลากหลายต่อเพืfอนร่วมชั cน
เรียนและบคุคลรอบข้าง 

3.88 0.887 4.23 0.847 0.09 2 

4. นิสิ ตนักศึกษาสามารถ
ป รับตัวอยู่ ร่ วมกับผู้ อืf น ใน
สังคมได้อย่างสันติสุขและ
ยอมรับหลักการด้านความ
ยุติธรรมและความเสมอภาค
เทา่เทียม 

3.94 0.862 4.24 0.859 0.07 4 

5. นิสตินกัศกึษาให้เกียรติผู้ อืfน
รวมทั cงให้ความสําคญักับการ
ช่วยเหลือเกื cอกลูผู้ อืfน 

4.02 0.795 4.27 0.800 0.06 5 

6. นิสิตนักศึกษาตระหนักถึง
ความสัมพันธ์ระหว่างตนเอง
กับผู้ อืfน และการรับรู้ว่าตน
เป็นสว่นหนึfงของสงัคม 

3.96 0.812 4.22 0.865 0.06 5 
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ตาราง 7(ตอ่) 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ด้านสังคม 

(สีลภาวนา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

7. นิสิตนักศึกษาตั cงตนอยู่ใน
กฎระเบียบวินยั ไมเ่บียดเบียน
ตนหรือก่อความเดือดร้อน
เสียหายแก่บคุคลอืfน 

3.96 0.789 4.30 0.797 0.08 3 

8. นิสิตนักศึกษาแสดงความ
เคารพต่อบิดามารดา ครูบา
อาจารย์หรือผู้อาวโุสกว่า ด้วย
ความนอบน้อม 

4.12 0.820 4.33 0.784 0.05 6 

9. นิ สิ ต นัก ศึก ษ า รู้ จัก ก า ร
สงเคราะห์ เกื cอหนุน ให้เกิด
ไมตรี และความสามคัคี 

4.02 0.805 4.30 0.777 0.06 5 

10. นิสิตนักศึกษาปฏิบัติงาน
ทีfได้รับมอบหมายด้วยความ
รับผิดชอบ รอบคอบ ปลอดภยั 
และมีประสทิธิภาพ 

3.91 0.815 4.27 0.823 0.09 2 

รวม 3.94 0.608 4.25 0.645 0.07  

 
จากตาราง 7 แสดงให้เห็นว่า ความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้

ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย เมืfอพิจารณาด้านสงัคม (สีล
ภาวนา)  เป็นรายข้อ พบวา่ นิสตินกัศกึษายดึหลกัศีล 5 หรือยดึหลกัคําสอนทางศาสนาทีfตนนบัถือ 
เป็นพื cนฐานในการดําเนินชีวิต มีคา่เฉลีfยมากทีfสดุ (คา่ PNI = 0.13) รองลงมาคือ นิสิตนกัศกึษามี
ทศันคติทีfหลากหลายตอ่เพืfอนร่วมชั cนเรียนและบคุคลรอบข้าง และนิสตินกัศกึษาปฏิบติังานทีfได้รับ
มอบหมายด้วยความรับผิดชอบ รอบคอบ ปลอดภยั และมีประสทิธิภาพ มีคา่เฉลีfยเทา่กนั (คา่ PNI 
= 0.09) รองลงมาคือ นิสิตนกัศึกษาตั cงตนอยู่ในกฎระเบียบวินยั ไม่เบียดเบียนตนหรือก่อความ
เดือดร้อนเสียหายแก่บุคคลอืfน (ค่า PNI = 0.08) รองลงมาคือ สถาบนัอุดมศึกษาเป็นสถานทีf
เรียนรู้ทีfพร้อมจะเปิดโอกาสทางการเรียนรู้ และช่วยแก้ไขข้อผิดพลาดต่าง ๆ ให้กบันิสิตนกัศึกษา 
และนิสิตนักศึกษาสามารถปรับตวัอยู่ร่วมกับผู้ อืfนในสงัคมได้อย่างสนัติสขุและยอมรับหลกัการ
ด้านความยติุธรรมและความเสมอภาคเท่าเทียม มีคา่เฉลีfยเท่ากนั (คา่ PNI = 0.07) รองลงมาคือ 
นิสิตนกัศึกษาให้เกียรติผู้ อืfนรวมทั cงให้ความสําคญักับการช่วยเหลือเกื cอกูลผู้ อืfน, นิสิตนกัศึกษา
ตระหนกัถงึความสมัพนัธ์ระหวา่งตนเองกบัผู้ อืfน และนิสตินกัศกึษารู้จกัการสงเคราะห์ เกื cอหนนุ ให้
เกิดไมตรี และความสามคัคี มีค่าเฉลีfยเท่ากัน (ค่า PNI = 0.06) และข้อทีfมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสุดคือ 
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นิสิตนักศึกษาแสดงความเคารพต่อบิดามารดา ครูบาอาจารย์หรือผู้อาวุโสกว่า ด้วยความนอบ
น้อม (คา่ PNI = 0.05) ตามลําดบั 

 
ตาราง 8 ค่าดัชนีลําดับความสําคัญของความต้องการจําเป็นของการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ด้านศีล (สีลสิกขา) โดย
พิจารณาเป็นรายข้อ ดงันี c 
 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา

ด้านศีล (สีลสิกขา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

1. นิสิตนักศึกษาเห็นว่าการ 
ศึกษาช่วยพัฒนาพฤติกรรม
ให้ตั cงตนอยูใ่นกฎระเบียบวินยั 
ไม่เบียดเบียนก่อความเดือด 
ร้อนเสียหายต่อสถาบันการ 
ศกึษาและผู้ อืfน 

3.92 0.860 4.27 0.852 0.08 2 

2. นิสิตนักศึกษามีความละ 
อายต่อการกระทําความผิด
และเกรงกลัวต่อผลกระทบทีf
จะเกิดขึ cน 

4.02 0.810 4.27 0.810 0.06 4 

3. คณาจาร ย์และนิสิตนัก 
ศึกษาปฏิบติัตนอยู่ภายใต้กฎ
กติกาเดียวกัน มีความเสมอ
ภาคเทา่เทียม 

4.02 0.781 4.23 0.849 0.05 5 

4. นิสิตนักศึกษา รักษากฎ 
ระเบียบสถาบันการศึกษาทีf
กําลงัศกึษาอยูอ่ยา่งเคร่งครัด 

3.88 0.797 4.20 0.848 0.08 2 

5. นิสิตนักศึกษามีพฤติกรรม
แสดงออกทางกายด้วยความ
ซืfอสตัย์ยติุธรรมไมล่แุก่อํานาจ
ของตนในการเบียดเบียนผู้ อืfน 

3.99 0.789 4.26 0.754 0.06 4 

6. นิสิตนักศึกษามีความคิดทีf
จะส่งเสริมสนับสนุนค่านิยม
การนําหลักศีลธรรมมาประ 
ยกุต์ใช้ในสถาบนัการศกึษา 

3.88 0.823 4.17 0.869 0.07 3 
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ตาราง 8 (ตอ่) 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา

ด้านศีล (สีลสิกขา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥 ̅ S.D. 𝑥̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

7. นิสิตนักศึกษารู้จักการช่วย 
เหลือแบ่งปันแก่เพืfอนและ
ผู้ อืfน 

4.01 0.825 4.28 0.781 0.06 4 

8. นิสิตนกัศกึษารับผิดชอบใน
ภาระงานทีfได้รับมอบหมายให้
เกิดความเรียบร้อยและประ 
สบผลสําเร็จ 

4.02 0.820 4.31 0.781 0.07 3 

9. สถาบันอุดมศึกษาได้เปิด
โอกาสให้นิสิตนักศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรมอภิปรายเ พืf อ
แลกเปลีfยนความคิดเห็นใน
ประเดน็ทีfสําคญัตอ่สงัคม 

3.89 0.845 4.21 0.785 0.08 2 

10. สถาบันอุดมศึกษามีหลัก 
สูตรการเรียนการสอนทีfเน้น
การศึกษาเกีfยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม 

3.77 0.938 4.16 0.860 0.10 1 

11. สถาบันอุดมศึกษามีกลุ่ม
สันทนาการหรือพื cนทีfในการ
จัดกิจกรรมสนัทนาการให้กับ
นิสิตนักศึกษา ทําให้รู้สึกผ่อน
คลาย สดชืfน แจ่มใส 

3.86 0.849 4.20 0.841 0.08 2 

รวม 3.93 0.593 4.23 0.623 0.07  

 
จากตาราง 8 แสดงให้เห็นว่า ความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้

ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย เมืfอพิจารณาด้านศีล (สีลสิก
ขา)  เป็นรายข้อ พบว่า สถาบนัอดุมศึกษามีหลกัสตูรการเรียนการสอนทีfเน้นการศึกษาเกีfยวกับ
คุณธรรม จริยธรรม มีค่าเฉลีfยมากทีfสุด (ค่า PNI = 0.10) รองลงมาคือ นิสิตนักศึกษามีความ
คิดเห็นวา่การศกึษาช่วยพฒันาพฤติกรรมของทา่นให้ตั cงตนอยูใ่นกฎระเบียบวินยั ไมเ่บียดเบียนก่อ
ความเดือดร้อนเสียหายต่อสถาบันการศึกษาและผู้ อืfน, นิสิตนักศึกษารักษากฎระเบียบ
สถาบันการศึกษาทีfกําลังศึกษาอยู่อย่างเคร่งครัด, สถาบันอุดมศึกษาได้เปิดโอกาสให้นิสิต
นกัศกึษาเข้าร่วมกิจกรรมอภิปรายเพืfอแลกเปลีfยนความคิดเห็นในประเด็นทีfสําคญัต่อสงัคม และ
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สถาบนัอดุมศึกษามีกลุ่มสนัทนาการหรือพื cนทีfในการจดักิจกรรมสนัทนาการให้กบันิสิตนกัศึกษา 
ทําให้รู้สกึผอ่นคลาย สดชืfน แจ่มใส มีคา่เฉลีfยเทา่กนั (คา่ PNI = 0.08) รองลงมาคือ นิสตินกัศกึษา
มีความคิดทีfจะส่งเสริมสนบัสนนุค่านิยมการนําหลกัศีลธรรมมาประยกุต์ใช้ในสถาบนัการศึกษา 
และนิสิตนักศึกษารับผิดชอบในภาระงานทีfได้รับมอบหมายให้เกิดความเรียบร้อยและประสบ
ผลสําเร็จ มีค่าเฉลีfยเท่ากนั (ค่า PNI = 0.07) รองลงมาคือ นิสิตนกัศึกษามีความละอายต่อการ
กระทําความผิดและเกรงกลวัต่อผลกระทบทีfจะเกิดขึ cน, นิสิตนกัศึกษามีพฤติกรรมแสดงออกทาง
กายด้วยความซืfอสตัย์ ยติุธรรม ไม่ลแุก่อํานาจของตนในการเบียดเบียนผู้ อืfน และนิสิตนกัศึกษา
รู้จกัการช่วยเหลือแบง่ปันแก่เพืfอนและผู้ อืfน มีคา่เฉลีfยเทา่กนั (คา่ PNI = 0.06) และข้อทีfมีคา่เฉลีfย
ตํfาทีfสดุคือ คณาจารย์และนิสิตนกัศกึษาปฏิบติัตนอยู่ภายใต้กฎกติกาเดียวกนั มีความเสมอภาค
เทา่เทียม (คา่ PNI = 0.05) ตามลําดบั 

 
ตาราง 9 ค่าดัชนีลําดับความสําคัญของความต้องการจําเป็นของการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) 
โดยพิจารณาเป็นรายข้อ ดงันี c 
 

การพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลัก

ไตรสิกขาด้านสมาธิ 
(จติตสิกขา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

1. นิสิตนักศึกษามีความคิด 
เห็นว่าการศึกษาช่วยพัฒนา
จิตใจให้มีความเข้มแข็งมัfนคง 
เกิดความเจริญงอกงาม 

3.87 0.915 4.23 0.849 0.09 3 

2. นิสิตนักศึกษามีความตั cง
มัfนของจิตโดยชอบ ระลกึรู้เทา่
ทันจิตของตนก่อนจะกระทํา 
พดู หรือคิด 

3.89 0.780 4.23 0.838 0.08 4 

3. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า มี ส ติ  
สัมปชัญญะไม่ประมาทใน
การดําเนินชีวิตทําให้เจริญ
ก้าว หน้ามัfนคงในพฤติกรรมทีf
ดีงาม 

3.88 0.771 4.24 0.814 0.09 3 

4. นิสิตนกัศึกษามีสขุภาพจิต
ทีfสดชืfน ร่าเริงเบิกบานผ่อน
คลาย ผอ่งใส และเป็นสขุ 

3.78 0.922 4.24 0.813 0.12 1 
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ตาราง 9 (ตอ่) 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา
ด้านสมาธิ (จติตสิกขา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥̅ S.D. 𝑥̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

5. นิสิตนักศึกษามีการสร้าง
เค รือข่ ายระหว่าง นิสิตนัก 
ศึกษา โดยมีอาจารย์คอยเป็น
ทีfปรึกษาและให้คําแนะนํา 

3.84 0.903 4.21 0.836 0.09 3 

6. นิสิตนักศึกษาเอาใจใส่  
อดทน ตั cงใจ มีความเพียร
พยายาม ทํางานทีfตนได้รับ
มอบหมายจนบรรลผุลสําเร็จ 

3.92 0.856 4.27 0.861 0.08 4 

7. นิ สิ ต นัก ศึ ก ษ า เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรมต่างๆ ทีfมหาวิทยาลยั
หรือหน่วยงานอืfนๆ จัดขึ cน 
ด้วยความเตม็ใจและตั cงใจ 

3.86 0.931 4.21 0.836 0.09 3 

8. นิสตินกัศกึษามีความสขุทกุ
ค รั cง ทีf ไ ด้ มีส่ วน ร่วมในการ
ช่ ว ย เ ห ลื อ ผู้ อืf น ใ ห้ พ้ น จ า ก
ความทกุข์ 

3.93 0.855 4.17 0.876 0.06 5 

9. นิสิ ตนักศึกษาสามารถ
รับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆ 
ห รื อ ทํ า ง า น ภ า ย ใ ต้ ค ว า ม
กดดนัได้โดยไมห่วัfนไหว 

3.76 0.870 4.20 0.848 0.11 2 

10. สถาบันอุดมศึกษามีการ
เปิดหลักสูตรระยะสั cนหรือ
เวิร์คช็อปทีfมุ่งเน้นการพัฒนา 
ส ติ แ ล ะ ส ม า ธิ ใ ห้ กั บ นิ สิ ต
นกัศกึษา 

3.70 0.932 4.13 0.887 0.11 2 

รวม 3.84 0.627 4.21 0.642 0.09  
 

จากตาราง 9 แสดงให้เห็นว่า ความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้
ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย เมืfอพิจารณาด้านสมาธิ (จิต
ตสิกขา) เป็นรายข้อ พบว่า นิสิตนกัศกึษามีสขุภาพจิตทีfสดชืfน ร่าเริง เบิกบาน ผ่อนคลาย ผ่องใส 
และเป็นสขุ มีค่าเฉลีfยมากทีfสดุ (ค่า PNI = 0.12) รองลงมาคือ นิสิตนกัศึกษาสามารถรับมือกบั
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สถานการณ์ต่าง ๆ หรือทํางานภายใต้ความกดดนัได้โดยไม่หวัfนไหว และสถาบนัอดุมศกึษามีการ
เปิดหลักสูตรระยะสั cนหรือเวิร์คช็อปทีfมุ่งเน้นการพัฒนาสติและสมาธิให้กับนิสิตนักศึกษา มี
ค่าเฉลีfยเท่ากัน (ค่า PNI = 0.11) รองลงมาคือ นิสิตนักศึกษามีความคิดเห็นว่าการศึกษาช่วย
พฒันาจิตใจของท่านให้มีความเข้มแข็ง มัfนคง เกิดความเจริญงอกงามด้วยคุณธรรมทั cงหลาย, 
นิสิตนักศึกษามีสติสัมปชัญญะ ไม่ประมาทในการดําเนินชีวิต ทําให้เจริญก้าวหน้ามัfนคงใน
พฤติกรรมทีfดีงาม, นิสิตนกัศึกษามีการสร้างเครือข่ายระหว่างนิสิตนกัศึกษา โดยมีอาจารย์คอย
เป็นทีfปรึกษาและให้คําแนะนํา และนิสิตนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทีfมหาวิทยาลัยหรือ
หน่วยงานอืfน ๆ จดัขึ cน ด้วยความเตม็ใจและตั cงใจ มีคา่เฉลีfยเทา่กนั (คา่ PNI = 0.09) รองลงมาคือ 
นิสิตนกัศึกษามีความตั cงมัfนของจิตโดยชอบ ระลึกรู้เท่าทนัจิตของตนก่อนจะกระทํา พูด หรือคิด 
และนิสิตนกัศึกษาเอาใจใส่ อดทน ตั cงใจ มีความเพียรพยายาม ทํางานทีfตนได้รับมอบหมายจน
บรรลผุลสําเร็จ มีคา่เฉลีfยเท่ากนั (คา่ PNI = 0.08) และข้อทีfมีคา่เฉลีfยตํfาทีfสดุคือ นิสิตนกัศกึษามี
ความสุขทุกครั cงทีfได้มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ อืfนให้พ้นจากความทุกข์ (ค่า PNI = 0.06) 
ตามลําดบั 
 
ตาราง 10 ค่าดชันีลําดบัความสําคญัของความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย ด้านปัญญา (ปัญญา
สกิขา) โดยพิจารณาเป็นรายข้อ ดงันี c 
 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา

ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

1. นิสิตนักศึกษามีความเห็น
ว่ า ก า ร ศึ ก ษ า ช่ ว ย พัฒ น า
ความรู้ความเข้าใจในสรรพสิfง
ทั cงหลายตามสภาพความเป็น
จริง รู้เทา่ทนัในโลกและชีวิต 

3.91 0.888 4.22 0.893 0.07 4 
 

2. นิสิตนักศึกษารู้เท่าทันต่อ
สภาวะของสิfงทั cงหลาย รู้แจ้ง
ตามความเป็นจริงของโลก
และชีวิต และวางใจเป็นกลาง
ตอ่ทกุสิfง 

3.89 0.809 4.17 0.835 0.07 4 

3. นิสิ ตนักศึกษาสามารถ
แก้ไขปัญหาชีวิต เข้าใจความ
ทุกข์ในจิตใจของตนและหา
หนทางให้หลุดพ้นจากความ
ทกุข์ได้ด้วยสติปัญญา 

3.85 0.832 4.19 0.818 0.08 3 
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ตาราง 10 (ตอ่) 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา

ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

4. นิสตินกัศกึษามีความเข้าใจ
ในการเป็นอยู่อย่างพอเพียง 
ดําเนินชีวิตอย่างประมาณตน 
มีเหตแุละผล 

3.86 0.825 4.21 0.810 0.09 2 

5. นิสิตนักศึกษามีความ รู้  
ความเข้าใจในทักษะการฟัง 
การพูด การอ่าน และการ
เขียน อยา่งมีประสทิธิภาพ 

3.88 0.797 4.26 0.829 0.09 2 

6. นิสิตนักศึกษามีทัศนคติ 
ค่านิยมทีf ดีงามและมีความ 
คิดสร้างสรรค์ในการพัฒนา
ตนเองอยา่งรอบคอบ 

3.88 0.845 4.19 0.826 0.07 4 

7. นิสิตนักศึกษารู้จักคิดพินิจ
พิจารณาอย่างถีf ถ้วนและมี
วิ จ า ร ณ ญ า ณ โ ด ย ใ ช้ ส ติ  
ปัญญา 

3.83 0.804 4.24 0.816 0.10 1 

8. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า เ พิf ม พู น
ความรู้ด้วยการรับฟังความ
คิดเห็นและให้ความเคารพต่อ
การตดัสนิใจของผู้ อืfนเสมอ 

3.93 0.809 4.22 0.820 0.07 4 

9. นิสิตนกัศึกษารู้จกัแสวงหา 
คดัเลือก นําความรู้ทีfมีอยู่ มา
เชืfอมโยงสร้างเป็นองค์ความรู้
หรือแนวความคิดใหม่ ๆ เพืfอ
ใช้แก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์
สิfงทีfดีงาม 

3.84 0.823 4.22 0.808 0.09 2 

10. ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า มี
กระบวนการและวิธีการสอนทีf
ทําให้นิสิตนกัศึกษารู้แจ้ง เห็น
จ ริง  ประยุก ต์ ใ ช้ ไ ด้จ ริงใน
ชีวิตประจําวนั 

3.87 0.821 4.16 0.823 0.07 4 
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ตาราง 10 (ตอ่) 

การพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา

ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) 

N = 400 
สภาพปัจจุบัน สภาพที$คาดหวัง ความต้องการจาํเป็น 

𝑥 ̅ S.D. 𝑥 ̅ S.D. PNI modified ลาํดับ 

11. สถาบันอุดมศึกษามีการ
สง่เสริมนโยบายให้วิชาทีfมีการ
เรียนการสอนหรือการสมัมนา 
เน้นการใช้ความคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 

3.82 0.814 4.20 0.806 0.09 2 

รวม 3.87 0.612 4.21 0.644 0.08  

 
จากตาราง 10 แสดงให้เห็นวา่ ความต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้

ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย เมืfอพิจารณาด้านปัญญา 
(ปัญญาสิกขา) เป็นรายข้อ พบว่า นิสิตนักศึกษารู้จักคิดพินิจพิจารณาอย่างถีf ถ้วนและมี
วิจารณญาณโดยใช้สติปัญญา มีคา่เฉลีfยมากทีfสดุ (คา่ PNI = 0.10) รองลงมาคือ นิสตินกัศกึษามี
ความเข้าใจในการเป็นอยู่อย่างพอเพียง ดําเนินชีวิตอย่างประมาณตน มีเหตุและผล, นิสิต
นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน อย่างมี
ประสิทธิภาพ, นิสิตนักศึกษารู้จกัแสวงหา คดัเลือก นําความรู้ทีfมีอยู่ มาเชืfอมโยงสร้างเป็นองค์
ความ รู้ห รือแนวความคิดใหม่  ๆ  เ พืf อ ใ ช้แ ก้ ไขปัญหาและสร้างสรร ค์สิf ง ทีf ดี งาม และ
สถาบนัอดุมศึกษามีการส่งเสริมนโยบายให้วิชาทีfมีการเรียนการสอนหรือการสมัมนา เน้นการใช้
ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีค่าเฉลีfยเท่ากัน (ค่า PNI = 0.09) รองลงมาคือ นิสิตนักศึกษา
สามารถแก้ไขปัญหาชีวิต เข้าใจความทุกข์ในจิตใจของตนและแสวงหาหนทางให้หลุดพ้นจาก
ความทกุข์นั cนได้ด้วยสติปัญญา (ค่า PNI = 0.08) และข้อทีfมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสดุคือ นิสิตนกัศกึษามี
ความคิดเห็นว่าการศกึษาช่วยพฒันาความรู้ความเข้าใจในสรรพสิfงทั cงหลายตามสภาพความเป็น
จริง รู้เท่าทนัในโลกและชีวิตตามสภาวธรรม, นิสิตนกัศึกษารู้เท่าทนัต่อสภาวะของสิfงทั cงหลาย รู้
แจ้งตามความเป็นจริงของโลกและชีวิต และวางใจเป็นกลางต่อทุกสิfง, นิสิตนกัศึกษามีทศันคติ 
ค่านิยมทีfดีงาม และมีความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาตนเองอย่างรอบคอบ, นิสิตนักศึกษา
เพิfมพนูความรู้ด้วยการรับฟังความคิดเห็นและให้ความเคารพต่อการตดัสินใจของผู้ อืfนเสมอ และ
สถาบนัอดุมศกึษามีกระบวนการและวิธีการสอนทีfทําให้นิสตินกัศกึษารู้แจ้ง เห็นจริง ประยกุต์ใช้ได้
จริงในชีวิตประจําวนั (คา่ PNI = 0.07) ตามลําดบั 
 
ความคดิเหน็และข้อเสนอแนะทั$วไป 
 โดยรวมแล้วนิสตินกัศกึษาผู้ตอบแบบสอบถามสว่นใหญ่มีความคิดเห็นในเชิงบวกเกีfยวกบั
งานวิจัยและแบบสอบถาม แต่ก็มีข้อเสนอแนะให้เพิfมกิจกรรมทีfเกีfยวข้องกับคุณธรรมและ
จริยธรรมในสถาบนัการศกึษา 
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ระยะที$ ' การศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับ
นิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
  
 1. ผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษาไทย 
     จากการสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างจากผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษาไทย จํานวน � คน 
ได้ให้ความคิดเห็นเกีfยวกบัแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับ
นิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ดงันี c 
 
  ผู้บริหารสถาบนัอุดมศึกษาไทย คนทีf ¤ ได้ให้ความคิดเห็นไว้ว่า “เห็นด้วยเป็น
อย่างยิfงว่าประเทศไทยจําเป็นจะต้องมีแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลัก
ไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย แต่เราควรกลบัมาตั cงคําถามเกีfยวกบั
วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ก่อน เพืfอจะได้ไม่หลงประเด็น ว่าการเรียนรู้คืออะไร และความสุข
ทางการเรียนรู้คืออะไร ในส่วนตวัของผม วตัถปุระสงค์ในการเรียนรู้ประกอบด้วยสิfงทีfสําคญัอยู่ 3 
ประการ ได้แก่ 
   ¤) รู้จริง หมายความว่า รู้เท่าทนัทกุอย่างในทฤษฎี รู้ในความจริงในสาร
นั cน ๆ ทีfตวัเองกําลงัศกึษาอยู ่ 

�) ทําได้ หมายความวา่ นิสตินกัศกึษาต้องสามารถทําได้ในเทคนิคตา่ง ๆ 
ทีfเคยได้ศกึษามาเรียบร้อยแล้ว ฉะนั cน การทําได้จงึเป็นสิfงทีfสําคญั และ  

 ) ประยุกต์เป็น เพราะท้ายทีfสุดในการทํางาน เมืfอนิสิตนักศึกษาได้
ประสบพบเจอกบัตวัเองในสถานการณ์จริง ๆ สิfงทีfสําคญัทีfสดุคือการเอาความรู้มาประยกุต์ใช้ แต่
ในสถานการณ์จริงมนัไม่ได้เกิดขึ cนตามทฤษฎีทีfเคยศกึษาเลา่เรียน ดงันั cน หน้าทีfของนิสิตนกัศกึษา
ในการทีfจะประสบความสําเร็จจะต้องมีความสามารถในการใช้ปัญญาในการประยกุต์สิfงตา่ง ๆ ทีf
ตนเองเคยศึกษาเล่าเรียนมาได้แล้วกลับไปแก้ไขปัญหาในสิfงทีfตัวเองเจอ ซึfงก็ต้องเป็นการ
ผสมผสานระหวา่งประสบการณ์ทีfเกิดขึ cนและองค์ความรู้ทีfตนเองมี ดงันั cน ผมจงึเชืfอวา่แนวทางการ
พฒันาความสขุในการเรียนรู้ต้องสมควรจะกลบัมาตอบคําถามในสิfงทีfสําคญั 3 ประการทีfกลา่วไว้
ข้างต้น คือ รู้จริง ทําได้ และประยกุต์เป็น  

สําหรับความสุขในการเรียนรู้นั cน ผมว่าหมายถึง การทีfนิสิตนักศึกษา
สามารถบรรลใุนสิfงทีfตนเองปรารถนาและใฝ่ฝัน สิfงทีfสําคญัทีfสดุในจุดเริfมต้น คือนิสิตนกัศึกษา
จะต้องรู้ว่าตวัเองปรารถนาและใฝ่ฝันอะไร ในขณะเดียวกนัก็ต้องเข้าใจด้วยว่า นิสิตนกัศึกษาไม่
สามารถได้ในสิfงทีfตวัเองตวัเองใฝ่ฝันและปรารถนามาได้ง่าย ๆ โดยทีfไม่ต้องพยายามอะไรเลย ซึfง
ในบริบทปัจจุบนั จะเห็นได้ว่านิสิตนกัศึกษาอาจจะเห็นความสําเร็จของคนอืfน แต่ไม่ได้มองเห็น
ความล้มเหลว ความพยายามทีfทําให้คนเหลา่นั cนประสบความสําเร็จ  
   ในขณะเดียวกันมหาวิทยาลัยก็จําเป็นต้องรู้ด้วยว่า บริบทในสังคมซึfง
เปลีfยนแปลงอยา่งรวดเร็วตลอดเวลาทําให้มีโอกาสทีfนิสตินกัศกึษาอาจจะมีความฝันทีfหลากหลาย 
มีความปรารถนาหลายอย่างหรือเปลีfยนแปลงตลอดเวลา ดังนั cน ก็ต้องกลับมาดูด้วยว่า
มหาวิทยาลยัมีความสามารถในการปรับตวัมากน้อยขนาดไหน เพืfอทีfจะทําให้นิสตินกัศกึษากลุม่นี c 
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ได้รับการตอบสนองตามทีfตัวเองต้องการ แต่ทุกอย่างจะต้องอยู่ในกฎกติกาเดียวกัน คือนิสิต
จะต้องทุม่เทและพยายามเพืfอจะได้ไปถงึความปรารถนานั cน ๆ ในขณะทีfมหาวิทยาลยัเป็นเพียงแค่
สว่นหนึfงทีfช่วยสนบัสนนุ ช่วยผลกัดนัให้นิสตินกัศกึษาสามารถเติบโตไปในเส้นทางทีfตวัเองเลือกได้
ดีทีfสดุ เช่น เด็กคนหนึfงอาจสอบเข้าด้วยความฝันอยากเป็นแพทย์ แต่เมืfอเรียนไปแล้วกลบัพบว่า
ตนเองไม่อยากเป็นแพทย์ เรามีแนวทางอย่างไร เพราะในเมืfอเขาไม่ได้ปรารถนาจะเป็นอย่างนั cน
แล้ว การเรียนตอ่ การศกึษาตอ่ก็คงจะปราศจากความสขุ  

ดงันั cน ในความคิดเห็นของผม แนวทางการพฒันาความสุขจึงต้องเริfม
จากทําให้นิสิตนกัศกึษาทกุคนตระหนกัรู้ถึงบทบาทของตนเอง ให้นิสิตหาตวัตนให้เจอ เปิดโอกาส
ให้เปิดหาตวัตน และรองรับได้เมืfอเขากําลงัไปตามตวัตนทีfเขาต้องการ  
   ผมเชืfอว่ามหาวิทยาลัยทุกแห่งพร้อมจะสนับสนุนนิสิตนักศึกษาของ
ตนเองอย่างเต็มกําลงั แต่อาจจะมีการติดขดัเรืfองงบประมาณทําให้มีข้อจํากดัในการดําเนินการ
ตา่ง ๆ” (สมัภาษณ์เมืfอวนัทีf ¤� มิถนุายน ���¢ เวลา ¤�.�� น.) 
 
  ผู้ บริหารสถาบันอุดมศึกษาไทย คนทีf  � ได้ให้ความคิดเห็นไว้ว่า “ปัจจุบัน 
สถาบนัอดุมศกึษาไทยกําลงัเผชิญกบัความท้าทายในการสร้างสภาพแวดล้อมทีfส่งเสริมความสขุ
ทางการเรียนรู้ของนิสตินกัศกึษา แม้วา่เราจะมีหลกัไตรสกิขา ซึfงประกอบด้วย ศีล (ความมีระเบียบ
วินยั), สมาธิ (การมีสมาธิในการเรียนรู้), และปัญญา (การพฒันาความรู้ความเข้าใจ) เป็นหลกัการ
สําคญั แตย่งัคงมีอปุสรรคในการนําไปปรับใช้ในชีวิตประจําวนัของนิสตินกัศกึษา 

 หนึfงในปัญหาทีfสําคญั คือ การเน้นการเรียนการสอนทีfเน้นผลลพัธ์ทาง
วิชาการมากเกินไป ทําให้นิสิตนักศึกษารู้สึกกดดนัและมีความเครียดสงู การมุ่งเน้นไปทีfการทํา
คะแนนหรือการผ่านเกณฑ์การประเมิน ส่งผลให้นิสิตนกัศกึษาไม่มีเวลาและโอกาสในการพฒันา
ตนเองในด้านอืfน ๆ ซึfงอาจทําให้ขาดความสมดลุในชีวิต 

 นอกจากนี c การพัฒนาด้านสมาธิและปัญญายังพบว่าไม่เป็นไปตามทีf
คาดหวงั การศึกษามกัเน้นทีfการท่องจําเนื cอหามากกว่าการฝึกทกัษะการคิดวิเคราะห์หรือการนํา
ความรู้ไปประยกุต์ใช้ในชีวิตจริง ซึfงทําให้นิสิตนกัศกึษาอาจไมเ่ห็นความสมัพนัธ์ระหวา่งการเรียนรู้
กบัชีวิตจริง จงึขาดความสขุในการเรียนรู้ 

 ในการพฒันาด้านศีลหรือการมีระเบียบวินยั ปัญหาทีfพบคือการทีfนิสิต
นักศึกษาไม่ได้รับการสนับสนุนอย่างเพียงพอจากระบบการศึกษาและสภาพแวดล้อมของ
มหาวิทยาลัย ทั cงนี c การสร้างวินัยในตนเองต้องการการฝึกฝนอย่างต่อเนืfองและต้องได้รับการ
สนบัสนนุจากทั cงคณาจารย์และสภาพแวดล้อมทางสงัคม แตใ่นปัจจบุนั การสนบัสนนุเหลา่นี cยงัไม่
เพียงพอ การแก้ไขปัญหาดงักล่าวจึงจําเป็นต้องมีการปรับปรุงทั cงระบบการศึกษา การสนบัสนนุ
ด้านจิตใจ และการสร้างสภาพแวดล้อมทีfเหมาะสมเพืfอให้นิสิตนกัศกึษาสามารถพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ได้อย่างเต็มทีfตามหลกัไตรสิกขา นอกจากนี c การส่งเสริมการเรียนรู้ทีfสมดุลทั cงใน
ด้านวิชาการและการพฒันาทกัษะชีวิตจะช่วยให้นิสิตนกัศกึษามีความสขุในการเรียนรู้และเติบโต
เป็นบุคคลทีfมีความสามารถและความรับผิดชอบต่อสงัคมในอนาคต” (สมัภาษณ์เมืfอวันทีf �� 
มิถนุายน ���¢ เวลา ¤�. � น.)  
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 ผู้บริหารสถาบนัอดุมศึกษาไทย คนทีf   ได้ให้ความคิดเห็นไว้ว่า “การทีfพยายาม

สร้างแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทยเป็นเรืfองทีfดี ทางมหาวิทยาลยัมีแนวทางทีfจะสามารถปรับเปลีfยนบริบทตาม
ความต้องการของผู้ เรียนและไม่ควรบังคับให้นิสิตนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมโดยไม่ได้รับความ
สมคัรใจ เพราะการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขานั cนไม่ควรจะมีแบบแผนเดียวแล้วนําไปใช้กับนิสิต
นกัศึกษาทกุคนเหมือน ๆ กนั เพราะแม้แต่องค์สมเด็จพระสมัมาสมัพทุธเจ้ายงัมีการปรับเปลีfยน
วิธีการสอนและฝึกคนตามสภาวะและความสามารถของแต่ละบุคคล จึงจะทําให้การเรียนรู้มี
ความสขุได้” (สมัภาษณ์เมืfอวนัทีf �� มิถนุายน ���¢ เวลา ¤ . � น.) 

  
 ผู้บริหารสถาบนัอุดมศึกษาไทย คนทีf � ได้ให้ความคิดเห็นไว้ว่า “แนวทางการ

พฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
ควรมุ่งเน้นการพฒันารูปแบบกระบวนการเข้าใจลีลาการเรียนรู้ของตนเอง แล้วสามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ทีfตอบสนองตอ่ความพงึพอใจของตนเองโดยตั cงอยูบ่นพื cนฐานของการสืfอสารใน
การอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติ” (สมัภาษณ์เมืfอวนัทีf � กรกฎาคม ���¢ เวลา ¤¤.�� น.) 

 
 ผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษาไทย คนทีf � ได้ให้ความคิดเห็นไว้วา่ “ในฐานะผู้บริหาร

ของมหาวิทยาลยั ผมต้องยอมรับว่านโยบายปัจจุบนัทีfเกีfยวข้องกับการพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษายงัเผชิญกบัปัญหาหลายประการ แม้วา่แนวคิดเรืfอง
ไตรสิกขา ซึfงประกอบด้วย ศีล สมาธิ และปัญญา จะเป็นแนวทางทีfดีในการสร้างสภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ทีfสมบรูณ์ แตก่ารนําไปปฏิบติัในระดบันโยบายยงัคงมีความท้าทายอยา่งมาก 

  ปัญหาด้านนโยบายเกีfยวกับการพัฒนาศีล : นโยบายปัจจุบนัเน้นการ
บงัคบัใช้กฎระเบียบและข้อบงัคบัทีfเข้มงวดมากเกินไป โดยไม่เน้นการส่งเสริมวินยัในตนเองและ
ความรับผิดชอบส่วนบคุคลของนิสิตนกัศึกษาอย่างเพียงพอ การมุ่งเน้นไปทีfการควบคมุมากกว่า
การพัฒนาเชิงบวกทําให้เกิดสภาพแวดล้อมทีfนิสิตนักศึกษารู้สึกกดดันและไม่สามารถพัฒนา
ระเบียบวินยัในตนเองได้อยา่งเตม็ทีf 

  ปัญหาด้านนโยบายเกีfยวกบัสมาธิ : การเรียนการสอนในปัจจบุนัมกัจะ
เน้นไปทีfการทําผลการเรียนให้สงูและการสอบวดัผลอยา่งเข้มงวด สง่ผลให้นโยบายทีfสง่เสริมการมี
สมาธิในการเรียนรู้ถูกละเลย นิสิตนักศึกษาถูกกดดนัให้มุ่งเน้นผลการสอบมากกว่าการพัฒนา
ความตั cงใจและความเพียรในการเรียนรู้จริง นโยบายเหล่านี cทําให้การพฒันาสมาธิในการเรียนรู้
กลายเป็นเรืfองทีfถกูมองข้าม 

  ปัญหาด้านนโยบายเกีfยวกบัปัญญา : นโยบายทางการศกึษาในปัจจบุนั
ยงัคงเน้นการเรียนการสอนแบบท่องจําและการสอบวดัผลแบบเดิม ซึfงไม่ได้สนบัสนนุการพฒันา
ปัญญาหรือความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างแท้จริง นิสิตนกัศึกษาจึงขาดโอกาสในการฝึก
ทกัษะการคิดเชิงวิพากษ์และการนําความรู้ไปใช้ในชีวิตจริง นโยบายการศกึษาทีfมุง่เน้นการทอ่งจํา
และการประเมินผลแบบเดิม ๆ กลายเป็นอปุสรรคตอ่การพฒันาปัญญาอยา่งเตม็ทีf 
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  เพืfอแก้ไขปัญหาเหล่านี c นโยบายหรือแนวทางในการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้จําเป็นต้องมุง่เน้นการสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอตอ่การพฒันาศีล สมาธิ และปัญญา
ในทุกระดบัของการศึกษา เราควรสร้างนโยบายทีfส่งเสริมการเรียนรู้เชิงบวก การพฒันาวินยัใน
ตนเอง การมีสมาธิในการเรียนรู้ และการฝึกทกัษะการคิดวิเคราะห์อยา่งจริงจงั โดยให้ความสําคญั
กบัความสขุทางการเรียนรู้ของนิสิตนกัศกึษาเป็นสําคญั นอกจากนี c จําเป็นต้องส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของนิสตินกัศกึษาในการพฒันานโยบาย เพืfอให้แน่ใจวา่นโยบายทีfถกูนําไปใช้จะสอดคล้องกบั
ความต้องการและความเป็นจริง” (สมัภาษณ์เมืfอวนัทีf � กรกฎาคม ���¢ เวลา ¤�.�� น.) 
 
  สรุปได้ว่า จากการสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างจากผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา
ไทยทั cง 5 คน ได้มีการแสดงความคิดเห็นเกีfยวกบัแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตาม
หลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ซึfงมีใจความสําคญัดงันี c 
   คนทีf 1 เน้นยํ cาถึงความสําคญัของการตั cงคําถามเกีfยวกับวตัถุประสงค์
ของการเรียนรู้ ซึfงประกอบด้วยการรู้จริง การทําได้ และการประยุกต์เป็น เพืfอให้นิสิตนักศึกษา
ได้รับความสขุจากการเรียนรู้ โดยต้องเข้าใจและค้นหาความต้องการของตนเอง และมหาวิทยาลยั
ต้องสามารถปรับตวัให้สอดคล้องกบัความต้องการของนิสตินกัศกึษา 
   คนทีf 2 ชี cให้เห็นถึงความท้าทายทีfสถาบันอุดมศึกษาไทยกําลังเผชิญ 
โดยเฉพาะในด้านการสร้างสภาพแวดล้อมทีfส่งเสริมความสขุทางการเรียนรู้ ซึfงยงัมีอปุสรรคจาก
การเน้นผลลพัธ์ทางวิชาการมากเกินไป และขาดการสนบัสนนุทีfเพียงพอในการพฒันาศีล สมาธิ 
และปัญญา 
   คนทีf 3 เสนอแนวทางทีfยืดหยุ่นและไม่บังคับนิสิตนักศึกษาให้เข้าร่วม
กิจกรรมโดยไม่ได้รับความสมคัรใจ เพราะการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาควรมีความยืดหยุ่นตาม
สภาวะและความสามารถของแตล่ะบคุคล เพืfอให้การเรียนรู้เกิดความสขุ 
   คนทีf 4 เน้นการพฒันากระบวนการทีfช่วยให้นิสิตนกัศกึษาเข้าใจลีลาการ
เรียนรู้ของตนเอง และสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ทีfตอบสนองความพึงพอใจของตนเอง
บนพื cนฐานของการสืfอสารและการอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติ 
   คนทีf 5 ยอมรับว่านโยบายปัจจุบันยังเผชิญกับปัญหาในการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา โดยเน้นทีfการบงัคบัใช้กฎระเบียบมากกว่าการสง่เสริม
วินยัในตนเอง และการเรียนการสอนทีfยงัคงเน้นการท่องจํามากกว่าการพฒันาทกัษะคิดวิเคราะห์ 
ทั cงนี c จําเป็นต้องมีการปรับปรุงนโยบายเพืfอสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอตอ่การพฒันาศีล สมาธิ และ
ปัญญาในทกุระดบัของการศกึษา 
  ใจความเหล่านี cสะท้อนถึงความจําเป็นในการปรับเปลีfยนแนวทางการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้ของนิสิตนกัศกึษาให้สอดคล้องกบัหลกัไตรสิกขา โดยเน้นการสนบัสนนุเชิง
บวก การพฒันาวินยัในตนเอง การมีสมาธิ และการฝึกทกัษะการคิดวิเคราะห์ เพืfอให้นิสตินกัศกึษา
สามารถเติบโตและมีความสขุในการเรียนรู้อยา่งแท้จริง 
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  ในเรืfองแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้สําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบันอุดมศึกษาไทย ผู้ บริหารสถาบันอุดมศึกษาไทยทั cง � คน ได้ให้ความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะทัfวไป โดยสรุปใจความได้ว่า ในยุคปัจจุบนั บทบาทของมหาวิทยาลยัและอาจารย์
กําลงัเผชิญกบัความท้าทายใหม่ ๆ เนืfองจากการเรียนรู้เปิดกว้างขึ cน นิสิตนกัศกึษาสามารถเข้าถึง
การเรียนรู้ออนไลน์ผ่านแพลตฟอร์มต่าง ๆ เช่น ยูทูป หรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้อืfน ๆ ทําให้
บทบาทของครูอาจารย์ต้องปรับตวัและยอมรับความท้าทายเหล่านี c ครูอาจารย์ควรยอมรับและ
ยินดีทีfนิสิตนกัศึกษามีความสามารถเหนือกว่าในบางด้าน เพราะการทีfอาจารย์จะเป็นผู้ รู้ทกุเรืfอง
และคาดหวงัให้นกัศึกษาฟังทกุคําสัfงสอนอาจไม่เหมาะสมกบัสภาพการณ์ปัจจบุนัอีกต่อไป ทั cงนี c 
ควรให้ความสําคัญกับการพัฒนาตัวชี cวัดทีfสะท้อนแนวปฏิบัติทีfสอดคล้องกับบริบทของนิสิต
นกัศกึษาในยคุดิจิทลั รวมถึงการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ทีfสอดคล้องกบัสถานการณ์จริง เพืfอ
ร่วมกนัพฒันาคณุภาพนิสตินกัศกึษาให้เป็นพลเมืองทีfมีคณุคา่และสร้างสรรค์สงัคมทีfยัfงยืนตอ่ไป 
 
 '. คณาจารย์ผู้สอนในสถาบันอุดมศึกษาไทย 
     จากการสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างจากคณาจารย์ผู้สอนในสถาบนัอดุมศึกษาไทย 
จํานวน � คน ได้ให้ความคิดเห็นเกีfยวกับแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลกั
ไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ดงันี c 
  

 คณาจารย์ผู้สอน คนทีf ¤ ได้ให้ความคิดเห็นไว้ว่า “แนวทางการพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย จะสง่ผลให้นิสติ
นกัศกึษาคิดดี มีพฤติกรรมทีfดีงาม ทั cงทางกาย วาจา และจิตใจ สง่เสริมให้เกิดความเกื cอกลูกนั ไม่
เบียดเบียนกนั นําไปสู่การช่วยเหลือ เอื cอเฟืcอเผืfอแผ่ และแบ่งปันกนั ทําให้สงัคมการอยู่ร่วมกนัใน
สถาบนัอดุมศกึษามีความสขุ ชีวิตนกัศกึษาก็จะมีความสขุเช่นกนั” (สมัภาษณ์เมืfอวนัทีf £ มิถนุายน 
���¢ เวลา ¤¢.�� น.) 

  
 คณาจารย์ผู้สอน คนทีf � ได้ให้ความคิดเห็นไว้วา่ “แนวทางในการพฒันาความสขุ

ทางการเรียนรู้ควรให้นิสตินกัศกึษาเกิดการเห็นคณุคา่ทีfแท้จริงของการพฒันาตนเองในฐานะผู้ ทีfจะ
เป็นบัณฑิต (นําไปใช้ในชีวิตประจําวัน) เกิดการสร้างองค์ความรู้ด้วยตัวนิสิตนักศึกษาเอง (มี
กระบวนการคิด) ผา่นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ (หลกัสตูรดี) การอบรมสัfงสอนชี cแนะ การเสริมแรง
ทางบวก (อยู่ใกล้ผู้ รู้) ซึfงจะสง่ผลตอ่การเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาอย่างมีความสขุ” (สมัภาษณ์เมืfอ
วนัทีf � กรกฎาคม ���¢ เวลา ¤ .�� น.) 

 
 คณาจารย์ผู้สอน คนทีf   ได้ให้ความคิดเห็นไว้ว่า “การนําหลกัไตรสิกขามาใช้ใน

การเรียนรู้นั cน อาจช่วยให้เกิดความสุขในการเรียนมากยิfงขึ cน โดยผ่านกระบวนการพัฒนา
พฤติกรรมให้เป็นไปในเชิงบวก สามารถควบคมุตนเองได้ดียิfงขึ cน ซึfงจะส่งผลให้การเรียนรู้ประสบ
ผลสมัฤทธิYในทางทีfดี อย่างไรก็ตาม สําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาไทยทีfมีความ
หลากหลายทางด้านเชื cอชาติ ศาสนา วยั รวมถึงพื cนฐานทางด้านความรู้ทีfแตกต่างกนั การนําหลกั
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ไตรสิกขาไปใช้เป็นแนวทางในการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ จําเป็นทีfจะต้องสอนอย่างแยบ
คาย เน้นกระบวนการในการปฏิบติัมากกว่ากระบวนการในการสอนว่าไตรสิกขาคืออะไร และจะ
ช่วยให้เกิดความสขุทางการเรียนรู้ได้อยา่งไร ซึfงอาจเกิดความไมเ่ข้าใจหรือเกิดอคติในการเรียนขึ cน
ได้” (สมัภาษณ์เมืfอวนัทีf ¤  กรกฎาคม ���¢ เวลา ¤¢. � น.) 

 
 คณาจารย์ผู้สอน คนทีf � ได้ให้ความคิดเห็นไว้ว่า “แนวทางการพฒันาความสขุ

ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ควรพฒันาใน � 
ด้าน คือ  

 1) ด้านร่างกาย (กายภาวนา) นิสิตนกัศกึษามีความคิดในการใช้เหตแุละ
ผลมากขึ cน ควบคมุอารมณ์ในการทํางานร่วมกบัเพืfอน ๆ ในชั cนเรียน  และมีความเอื cอเฟืcอเห็นอก
เห็นใจเพืfอนร่วมชั cนมากขึ cน ลดการเห็นแก่ตวัน้อยลง  

 2) ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) นิสิตนักศึกษาควรรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้ อืfนมากขึ cน ใช้เหตแุละผลในการตดัสนิใจ  

 3) ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) นิสิตนกัศึกษาเข้าใจในการทํางานกบั
ทีมงานและอาจารย์ เพืfอทําให้งานประสบความสําเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพและตรงตาม
วตัถปุระสงค์ทีfวางแผนงานไว้ และ  

 4) ด้านสงัคม (สีลภาวนา) นิสิตนกัศึกษาสามารถยอมรับในพฤติกรรม
ของเพืfอนและปรับเปลีfยนแนวคิดในการสร้างความสมดลุของการทํางานร่วมกนักบัผู้ อืfนได้อย่างมี
ประสทิธิภาพสงูสดุ” (สมัภาษณ์เมืfอวนัทีf ¤� กรกฎาคม ���¢ เวลา ¤ .�� น.) 

 
 คณาจารย์ผู้สอน คนทีf � ได้ให้ความคิดเห็นไว้ว่า “ในฐานะอาจารย์ผู้สอนนิสิต

นักศึกษาในมหาวิทยาลัย ผมพบว่าการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา ซึfง
ประกอบด้วยศีล สมาธิ  และปัญญา ยังคงเ ป็นเ รืf อง ท้าทายสําหรับนิสิตนักศึกษาใน
สถาบนัอดุมศกึษาไทยในปัจจบุนั 

  ประการแรก ศีล ซึfงหมายถึงการมีระเบียบวินัยในชีวิตประจําวัน การ
ปฏิบติัตามกฎระเบียบและการอยู่ร่วมกบัผู้ อืfนอย่างมีคณุธรรม พบว่านิสิตนกัศึกษาหลายคนยงั
ขาดความสามารถในการจดัการตนเองให้มีวินยัในการเรียน การปฏิบติัตามกฎระเบียบ และการ
บริหารเวลาอยา่งมีประสทิธิภาพ มกัมีปัญหาในการสง่งานไมต่รงเวลา ขาดความรับผิดชอบในการ
เข้าชั cนเรียน หรือการทํางานกลุม่ ซึfงเป็นผลมาจากการขาดการฝึกฝนด้านศีลในชีวิตประจําวนั 

  ประการทีfสอง สมาธิ ซึfงเป็นการมุ่งเน้นและความตั cงใจในการเรียนรู้ 
ปัจจบุนันิสิตนกัศกึษามกัประสบกบัปัญหาความเครียดและภาระทางการเรียนทีfมากเกินไป ทําให้
ขาดสมาธิในการเรียน การเรียนรู้กลายเป็นภาระทีfหนักอึ cงมากกว่าจะเป็นการพัฒนาตนเอง 
นอกจากนี c การใช้เวลาสว่นใหญ่กบัโซเชียลมีเดียและเทคโนโลยีทําให้เกิดการเบีfยงเบนความสนใจ
จากการเรียน ทําให้การมีสมาธิในการเรียนรู้นั cนลดลง 

  ประการสดุท้าย ปัญญา ซึfงเป็นการพฒันาความรู้และการเข้าใจในสิfงทีf
เรียนรู้ นิสิตนกัศกึษาหลายคนยงัคงมองวา่การเรียนรู้คือการทอ่งจําเนื cอหาเพืfอทําข้อสอบ มากกวา่
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การทําความเข้าใจในหลกัการและการประยกุต์ใช้ในชีวิตจริง การขาดการฝึกคิดวิเคราะห์และการ
ตั cงคําถามต่อสิfงทีfเรียนรู้ ทําให้นิสิตนักศึกษาไม่สามารถสร้างความรู้ด้วยตนเอง หรือมองเห็น
ความสําคญัของการเรียนรู้ในชีวิตประจําวนัได้ 

  สภาพปัญหาทีfกล่าวมาข้างต้น สะท้อนให้เห็นว่าการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขายังไม่สามารถบรรลุผลได้อย่างเต็มทีf การแก้ไขปัญหาเหล่านี c
จําเป็นต้องอาศยัการสนบัสนุนจากทั cงอาจารย์ ผู้ปกครอง และระบบการศึกษาทั cงหมด โดยการ
สร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอต่อการพัฒนาทั cงด้านศีล สมาธิ และปัญญา เพืfอให้นิสิตนักศึกษา
สามารถเติบโตเป็นบุคคลทีfมีความสุขและประสบความสําเร็จในชีวิต” (สมัภาษณ์เมืfอวนัทีf ¤¢ 
กรกฎาคม ���¢ เวลา ¤¢. � น.) 
 
  สรุปได้ว่า จากการสัมภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างจากคณาจารย์ผู้ สอนใน
สถาบนัอดุมศึกษาไทยทั cง � คน ได้มีการแสดงความคิดเห็นเกีfยวกบัแนวทางการพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย ซึfงมีใจความ
สําคญั ดงันี c 
   คนทีf 1 ชี cให้เห็นว่าการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา
จะสง่ผลให้นิสตินกัศกึษามีความคิดและพฤติกรรมทีfดีงาม ทั cงในด้านกาย วาจา และจิตใจ สง่เสริม
การเกื cอกลูกนัในสงัคมการศกึษา ซึfงจะนําไปสูค่วามสขุในชีวิตนกัศกึษา 
   คนทีf 2 กล่าวถึงความสําคญัของการเห็นคณุค่าทีfแท้จริงของการพฒันา
ตนเอง โดยนิสิตนกัศึกษาควรมีส่วนร่วมในการสร้างองค์ความรู้ผ่านการเรียนรู้และการอบรมสัfง
สอนทีfเน้นการเสริมแรงทางบวก ซึfงจะสง่ผลตอ่ความสขุในการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา 
   คนทีf 3 ระบุว่าการนําหลักไตรสิกขามาใช้ในการเรียนรู้จะช่วยพัฒนา
พฤติกรรมในเชิงบวก และเสริมสร้างความสามารถในการควบคุมตนเอง ทําให้นิสิตนักศึกษา
ประสบความสําเร็จในการเรียนรู้ อย่างไรก็ตาม การนําหลกัไตรสิกขาไปประยกุต์ใช้ต้องคํานึงถึง
ความหลากหลายทางเชื cอชาติ ศาสนา และพื cนฐานความรู้ของนิสตินกัศกึษา 
   คนทีf 4 เสนอวา่การพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาควร
ครอบคลมุ 4 ด้าน ได้แก่ ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสงัคม เพืfอให้นิสิตนกัศึกษาสามารถทํางาน
ร่วมกบัผู้ อืfนอยา่งมีประสทิธิภาพและมีความสขุ 
   คนทีf 5 กล่าวถึงความท้าทายในการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตาม
หลกัไตรสิกขาในปัจจุบนั โดยนิสิตนกัศึกษายงัขาดวินยั สมาธิ และการพฒันาปัญญาในเชิงลึก 
การแก้ไขปัญหานี cต้องอาศยัการสนับสนุนจากทั cงอาจารย์ ผู้ปกครอง และระบบการศึกษา เพืfอ
สร้างสภาพแวดล้อมทีfเหมาะสมในการพฒันาศีล สมาธิ และปัญญาให้แก่นิสตินกัศกึษา 
  สาระสําคัญเหล่านี cสะท้อนถึงความจําเป็นในการปรับปรุงและสนับสนุนการ
พัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาในสถาบันอุดมศึกษาไทย โดยเน้นการสร้าง
สภาพแวดล้อมทีfเอื cอตอ่การเรียนรู้และการเติบโตทางด้านจิตใจของนิสตินกัศกึษาอยา่งเตม็ทีf 
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   ในเรืfองแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้สําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทย คณาจารย์ผู้สอนในสถาบนัอดุมศกึษาไทยทั cง � คน ได้ให้ความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะทัfวไป โดยสรุปใจความได้วา่ ในการพฒันานิสิตนกัศกึษาในยคุปัจจบุนั ควรพิจารณา
เพิfมองค์ประกอบด้านเทคโนโลยีดิจิทลัเข้ามาเป็นสว่นหนึfงของการเรียนการสอน เพืfอให้สอดคล้อง
กับความต้องการและความเป็นจริงของผู้ เรียนในยุคใหม่ การผสมผสานนี cจะช่วยให้นักศึกษา
สามารถนําแนวคิดหลกัไตรสิกขาไปปรับใช้ในการดําเนินชีวิตได้อย่างมีคณุค่าตามหลกัความเชืfอ
และศาสนาทีfตนนบัถือ  
 สรุปได้ว่า จากการศึกษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา
สําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย โดยการสมัภาษณ์แบบกึfงมีโครงสร้างจากตวัแทน
ผู้บริหารสถาบนัอดุมศึกษาไทยและคณาจารย์ผู้สอนในสถาบนัอดุมศึกษาไทยทั cง ¤� คน จาก � 
สถาบนัอดุมศกึษากลุม่ตวัอย่าง ผู้ วิจยัจงึได้ทําการสรุปผลและวิเคราะห์ผลออกมา ว่าหน่วยงานทีf
เกีfยวข้องกับการศึกษาไทย ได้แก่ กระทรวง ฯ สถาบันอุดมศึกษา และคณะและหน่วยงานทีf
เกีfยวข้อง ควรจะมีแนวทางในการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา ดงันี c 
  1) กระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม ควรออกนโยบายทีf
สง่เสริมการพฒันาคณุธรรมและจริยธรรมในหมู่นิสิต รวมถึงสนบัสนนุการเรียนรู้ทีfเน้นการมีสมาธิ
และการพฒันาปัญญาในรูปแบบทีfนิสติสามารถนําไปปรับใช้ได้ในชีวิตประจําวนั จดัสรรทรัพยากร
เพืfอสนบัสนนุโครงการทีfพฒันาตามหลกัไตรสิกขา กระทรวงควรจดัสรรงบประมาณและทรัพยากร
ให้กบัโครงการหรือสถาบนัทีfส่งเสริมการเรียนรู้ในทิศทางนี c เช่น โครงการฝึกสมาธิ หรือโครงการ
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม สร้างกรอบมาตรฐานทีfเน้นพัฒนาคุณภาพชีวิตนิสิต นอกจากการ
กําหนดมาตรฐานทางวิชาการ เน้นการประเมินคณุภาพชีวิตและความสขุของนิสิตในกระบวนการ
เรียนรู้ เช่น การนําดชันีความสขุมาใช้ในการวดัผลการศกึษา 
  �) สถาบนัอดุมศึกษาควรส่งเสริมให้นิสิตมีส่วนร่วมในกิจกรรมทีfเน้นการพฒันา
ศีล เช่น การเรียนรู้ผา่นกิจกรรมชมุชนหรือกิจกรรมอาสาสมคัร ซึfงจะช่วยสร้างความรับผิดชอบและ
ความเคารพต่อผู้ อืfน สร้างหลักสูตรทีfมีการผสมผสานแนวทางการฝึกสมาธิในชั cนเรียน การมี
สภาพแวดล้อมทีfเงียบสงบและเอื cอต่อการมีสมาธิ เช่น ห้องสมดุหรือพื cนทีfสีเขียวทีfนิสิตสามารถใช้
เพืfอการเรียนรู้และการทําสมาธิ สง่เสริมให้นิสิตคิดวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาเป็นสว่นหนึfงของการ
พฒันาปัญญา สถาบนัควรจดัสรรทรัพยากรให้กับการวิจยัและการเรียนรู้ทีfเน้นการคิดวิเคราะห์ 
รวมถงึการใช้เทคโนโลยีเพืfอเพิfมพนูความรู้ 
   ) คณะและหน่วยงานควรออกแบบหลกัสตูรการเรียนการสอนทีfสอดคล้องกับ
หลกัไตรสกิขา โดยเน้นการพฒันาทั cงด้านศีล สมาธิ และปัญญา เช่น การเรียนรู้ผา่นกิจกรรมกลุม่ทีf
ส่งเสริมความร่วมมือและความรับผิดชอบ การใช้กิจกรรมทีfเน้นการฝึกสติ และการใช้บทเรียนทีf
กระตุ้นความคิดเชิงวิเคราะห์ หน่วยงานภายในสถาบนั เช่น ศนูย์พฒันานิสติ สามารถจดักิจกรรมทีf
เสริมสร้างศีลธรรมและการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา เช่น การจดัค่ายฝึกจริยธรรม การอบรมการ
ทําสมาธิ หรือการจดัสมัมนาเกีfยวกบัการพฒันาปัญญา มีการให้บริการทีfเน้นการดแูลสขุภาพจิต 
เช่น การจดัศนูย์ให้คําปรึกษา หรือการให้โอกาสนิสติเข้าร่วมกิจกรรมทีfช่วยเสริมสร้างสมดลุในชีวิต 
สรุปดงัตาราง 11 
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ตาราง 11 แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทย 

 
หลักไตรสิกขา 

แนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา
สาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 

ด้านศีล 
(สีลสิกขา) 
Morality 

- กระทรวง ฯ ควรกําหนดนโยบายทีfเหมาะสมและปรับปรุงกฎระเบียบให้
สอดคล้องกบัยคุสมยั เพืfอส่งเสริมการพฒันาความมีวินยัและคณุธรรมใน
สถาบนัอดุมศกึษา 
- สถาบนัอุดมศึกษา ควรกําหนดมาตรฐานและกฎระเบียบทีfชดัเจน เพืfอ
สง่เสริมความยติุธรรมและความสมดลุในการบริหารจดัการ รวมถงึสง่เสริม
การปฏิบติัตามหลกัศีลอยา่งเข้มงวดในชีวิตประจําวนัของนิสตินกัศกึษา 
- คณะและหน่วยงาน ควรดแูลให้การปฏิบติัตามกฎระเบียบเป็นไปอย่าง
เท่าเทียมและเป็นธรรม เพืfอสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอต่อการพฒันาความ
รับผิดชอบในตนเองของนิสตินกัศกึษา 

ด้านสมาธิ 
(จติตสิกขา) 

Concentration 

- กระทรวง ฯ ควรจดัทํานโยบายทีfสนบัสนุนการดแูลสขุภาพจิตของนิสิต
นักศึกษาอย่างมีคุณภาพ เพืfอให้มีสมาธิในการเรียนรู้และดําเนิน
ชีวิตประจําวนัได้อยา่งมีความสขุ 
- สถาบันอุดมศึกษา ควรจัดตั cงศูนย์ดูแลจิตใจและกิจกรรมส่งเสริม
สขุภาพจิต เพืfอสร้างสภาพแวดล้อมทีfปลอดภยัสําหรับนิสตินกัศกึษา 
- คณะและหน่วยงาน ควรสนบัสนนุกิจกรรมทีfเสริมสร้างสมาธิและความ
มัfนคงทางจิตใจให้นิสตินกัศกึษา ผา่นการฝึกสมาธิ การฝึกคิดเชิงบวก และ
การปรึกษากบัผู้ เชีfยวชาญ 

ด้านปัญญา 
(ปัญญาสิกขา) 

Wisdom 
 

- กระทรวง ฯ ควรกําหนดนโยบายทีfส่งเสริมการพฒันาทกัษะทางปัญญา
ของนิสตินกัศกึษา โดยเน้นการคิดวิเคราะห์และการประยกุต์ใช้ความรู้ 
- สถาบนัอดุมศกึษา ควรปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนให้สง่เสริมการ
คิดวิเคราะห์ การเรียนรู้ผ่านการอภิปรายและการประเมินตนเอง เพืfอให้
นิสตินกัศกึษาสามารถนําความรู้ไปประยกุต์ใช้ในชีวิตจริง 
- คณะและหน่วยงาน ควรพฒันาหลกัสตูรทีfเน้นการฝึกฝนกระบวนการคิด
อย่างมีประสิทธิภาพและการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในสงัคมและสร้าง
โอกาสในการทํางานทีfสอดคล้องกบัสาขาวิชาทีfศกึษา 
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บทที$ *  
สรุปผล อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจยัเรืfอง แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย เป็นการศกึษาวิจยัแบบผสานวิธี (Mixed Research) ระหวา่ง
การวิจยัเชิงคณุภาพ (Qualitative Research) โดยใช้วิธีการสมัภาษณ์เชิงลกึ (In-depth Interview) 
ด้วยการสัมภาษณ์แบบกึfงโครงสร้าง (Semi-structured interviews) และการวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) โดยใช้วิธีการวิจยัเชิงสํารวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม มี
วตัถปุระสงค์เพืfอ ¤) เพืfอศกึษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย และ 2) เพืfอศกึษาแนว
ทางการพัฒนาความสุขทางการเ รียน รู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศึกษาไทย การดําเนินการวิจยัแบ่งเป็น � ระยะตามวตัถุประสงค์ โดยกลุ่มตวัอย่าง
แบง่เป็น   กลุม่ รวมจํานวนทั cงสิ cน ��� คน ดงันี c 
  ¤. ขอบเขตด้านกลุม่ตวัอยา่ง แบง่เป็น � กลุม่ รวมทั cงสิ cน ��� คน ดงันี c 
       ¤.¤ การศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพทีfคาดหวังของการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย จาก
สถาบันอุดมศึกษา 4 ประเภท คือ 1) สถาบันอุดมศึกษาของรัฐในกรุงเทพมหานคร ได้แก่ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย , สถาบันอุดมศึกษาในกํากับของ รัฐในส่วนภู มิภาค ไ ด้แก่  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 2) สถาบนัอดุมศกึษาเอกชน ได้แก่ มหาวิทยาลยักรุงเทพ 3) มหาวิทยาลยั
ราชภฏั ได้แก่ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา และ 4) มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ได้แก่ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ รวมจํานวน �¤� คน แบง่เป็น � กลุม่ คือ 
   ¤.¤.¤ ผู้ ให้ข้อมูลในการสมัภาษณ์เชิงลึกเพืfอศึกษาสภาพปัจจุบันและ
สภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษา
ของสถาบนัอดุมศกึษาไทย แบง่เป็น ผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา � คน และคณาจารย์ผู้สอน � คน 
รวมจํานวน ¤� คน (ซึfงมีคณุสมบติัตามทีfผู้ วิจยักําหนดไว้ในบททีf  ) 
   ¤.¤.� ผู้ ให้ข้อมลูทีfใช้ในการประเมินสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงั
ของการพัฒนาความสุขทางการเ รียน รู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทย จํานวน � สถาบนัอดุมศกึษา สถาบนัละ ¨� คน รวมจํานวน ��� คน (ซึfงมี
คณุสมบติัตามทีfผู้ วิจยักําหนดไว้ในบททีf  ) 
       ¤.� การศึกษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขา
สําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย แบ่งเป็น ผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา � คน และ
คณาจารย์ผู้สอน � คน รวมจํานวน ¤� คน (ซึfงมีคณุสมบติัตามทีfผู้ วิจยักําหนดไว้ในบททีf  ) 
  ตัวแปรทีfศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา
สําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ได้แก่ แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ 
จํานวน � ด้าน คือ ด้านร่างกาย (กายภาวนา), ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา), ด้านอารมณ์ (ปัญญา



 

 
 

107 

ภาวนา) และ ด้านสงัคม (สีลภาวนา) ตามหลกัไตรสิกขา จํานวน   ด้าน คือ ศีล (สีลสิกขา), สมาธิ 
(จิตตสกิขา) และ ปัญญา (ปัญญาสกิขา) ตามแนวทางของพระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต) (���¤) 
 
เครื$องมือที$ใช้ในการวจัิยครัcงนี c 
 ¤. แบบสมัภาษณ์เชิงลกึแบบกึfงมีโครงสร้างเพืfอศกึษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงั
ของการพัฒนาความสุขทางการเ รียน รู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 2. แบบสอบถามในการประเมินสภาพปัจจุบันและสภาพทีfคาดหวังของการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 3. แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึfงมีโครงสร้างเพืfอศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
  การวิเคราะห์ข้อมลูเพืfอหาคา่สถิติตา่ง ๆ ดงันี c 
   1. การวิเคราะห์ข้อมูลเบื cองต้นของกลุ่มตัวอย่าง ใช้การวิเคราะห์สถิติ
พื cนฐานเพืfอให้ทราบลักษณะภูมิหลังของกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ สถานภาพทางเพศ อายุ นิสิต
นกัศกึษาปริญญาตรีระดบัชั cนปี และสถาบนัอดุมศกึษาทีfกําลงัศกึษา 
   �. การวิเคราะห์ค่าสถิติพื cนฐานของตัวแปรโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา 
(Descriptive Statistic) ได้แก่ การแจกแจงค่าความถีf (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) 
คา่เฉลีfย (Mean) และคา่ความเบีfยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation: S.D.) 
  
สรุปผลการวจัิย 
 การวิจยัเรืfอง แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย สรุปผลการวิจยัตามวตัถปุระสงค์ทั cง � ข้อ ได้ดงันี c 
      &. สภาพปัจจุบันและสภาพที$คาดหวังของการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้
ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย  
          จากการสัมภาษณ์สภาพการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา
สําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย พบวา่ แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้
ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย มีปัจจยัการพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ ดงันี c 
  1) ด้านร่างกาย (กายภาวนา) : Physical Development การทีfนิสิตนักศึกษามี
พฤติกรรมในการดแูลสขุภาพทั cงด้านร่างกายและจิตใจอยา่งสมํfาเสมอ ผา่นการออกกําลงักายและ
การบริโภคอาหารทีfคํานงึถงึคณุคา่ทางโภชนาการ พร้อมกบัมีความสนกุสนานและไมเ่ครียดในการ
เรียนรู้ สถาบนัอุดมศึกษาสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนการสอนทีfส่งเสริมให้นิสิตนักศึกษาเกิด
ความเข้าใจในความสําคญัของการศึกษา และสนบัสนนุการพฒันาทกัษะชีวิตของนิสิตนกัศึกษา 
ทั cงทางด้านความรู้ ความสมัพนัธ์กบัสิfงแวดล้อม และการมีอปุกรณ์การเรียนการสอนทีfทนัสมยัและ
มีมาตรฐาน  
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  2) ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) : Emotional Development การทีfนิสิตนักศึกษามี
สุขภาพจิตทีfแจ่มใส ร่าเริง พร้อมเผชิญปัญหาและจัดการกับความเครียดได้อย่างมีสติ มีความ
กระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ และมีความเชืfอมัfนว่าสถาบนัอดุมศึกษาจะช่วยพฒันาทกัษะ
และคุณภาพชีวิต ทั cงยังมีความตั cงใจทีfจะอบรมจิตใจให้มัfนคง แข็งแกร่ง มีคุณธรรม และร่วม
กิจกรรมจิตอาสาด้วยความเต็มใจ ตลอดถึงยดึมัfนในความถกูต้องทางกฎหมายของสงัคม มีความ
เพียรพยายามในการดําเนินชีวิตอย่างมีสติ และเชืfอมัfนในศกัยภาพของตนเอง พร้อมเปิดใจเรียนรู้
สิfงใหม ่ๆ ด้วยทศันคติเชิงบวกและมีความหวงั 
  3)  ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) : Intellectual Development การทีf นิสิต
นกัศึกษามีสติในการดําเนินชีวิต สามารถใช้ความรู้และปัญญาในการแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง 
โดยไม่ทําร้ายตนเองหรือผู้ อืfน มีการพัฒนาปัญญาผ่านการฟัง การอ่าน การศึกษา และการ
แลกเปลีfยนความคิดกับผู้ อืfน พร้อมทั cงมีความเข้าใจและให้โอกาสเพืfอนร่วมชั cน ยอมรับความ
แตกต่างและพร้อมให้ความช่วยเหลือ สามารถแยกแยะสิfงทีfถูกผิด เปิดใจรับความรู้ใหม่ ๆ ใช้
เหตผุลและประสบการณ์ในการตดัสนิใจอยา่งมีหลกัการ 
  4) ด้านสงัคม (สีลภาวนา) : Moral Development การทีfนิสิตนกัศึกษายึดมัfนใน
หลักศีลธรรมตามศาสนาทีfตนนับถือเป็นแนวทางในการดําเนินชีวิต มีทัศนคติทีfเปิดกว้างและ
หลากหลายต่อเพืfอนร่วมชั cนและบุคคลรอบข้าง พร้อมปฏิบัติงานทีfได้รับมอบหมายด้วยความ
รับผิดชอบ รอบคอบ และมีประสิทธิภาพ โดยตั cงมัfนในกฎระเบียบวินยั ไม่เบียดเบียนตนเองหรือ
ผู้ อืfน โดยมีสถาบนัอดุมศกึษาเป็นสถานทีfทีfเปิดโอกาสให้นิสิตนกัศกึษาเกิดการเรียนรู้ และปรับตวั
อยู่ร่วมกบัสงัคมได้อย่างสนัติ ยอมรับในความยติุธรรมและความเสมอภาค ให้ความสําคญักบัการ
เกื cอกลูผู้ อืfน ตระหนกัถึงความสมัพนัธ์ทีfดีระหว่างตนเองกบัผู้ อืfน และมีจิตใจสงเคราะห์ นอบน้อม
ตอ่บิดามารดา ครูบาอาจารย์ และผู้ มีอาวโุสกวา่ด้วยความเคารพ 
  �) ด้านศีล (สีลสิกขา) : Morality การทีfสถาบนัอุดมศึกษาจดัการเรียนการสอน
โดยมุ่งเน้นการศึกษาเรืfองคุณธรรมและจริยธรรม การส่งเสริมให้นิสิตนักศึกษาปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบอย่างเคร่งครัด มีความรับผิดชอบต่อภาระงานทีfได้รับ และไม่เบียดเบียนผู้ อืfน มี
ความรู้สึกละอายต่อการกระทําทีfผิด และตระหนักถึงผลกระทบทีfอาจเกิดขึ cน พร้อมทั cงมีความ
ซืfอสตัย์ ยติุธรรม และเคารพในความเสมอภาคระหว่างบคุคล เปิดโอกาสให้นิสิตนกัศกึษาเข้าร่วม
กิจกรรมอภิปราย แลกเปลีfยนความคิดเห็นในประเด็นสําคญัต่อสงัคม และมีกิจกรรมสนัทนาการ
เพืfอสง่เสริมความผ่อนคลายและความสมดลุในการเรียน เพืfอให้นิสิตนกัศกึษาเห็นคณุค่าของการ
นําหลกัศีลธรรมมาประยุกต์ใช้ในสถาบนัการศึกษา และร่วมกันสร้างบรรยากาศแห่งความเป็น
ธรรมและความเสมอภาค  
  6) ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) : Concentration การให้นิสิตนกัศึกษามีสขุภาพจิตทีf
สดชืfน ร่าเริง ผ่อนคลาย และมัfนคง พร้อมรับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆ และทํางานภายใต้ความ
กดดนัได้อย่างมีสติ ตลอดถึงสถาบนัอดุมศกึษาควรสง่เสริมการพฒันาสติและสมาธิผ่านหลกัสตูร
ระยะสั cน ซึfงจะช่วยพัฒนาจิตใจของนิสิตนักศึกษาให้เกิดความเข้มแข็งและเจริญงอกงามด้วย
คุณธรรม มีสติสัมปชัญญะในชีวิตประจําวัน สร้างเครือข่ายระหว่างเพืfอนนักศึกษาภายใต้
คําแนะนําของอาจารย์ พร้อมเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความเต็มใจและมีจิตตั cงมัfนในความดีงาม มี
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ความเพียรพยายามในการทํางานจนสําเร็จ และมีความสขุในการช่วยเหลือผู้ อืfนให้พ้นจากความ
ทกุข์  
  7) ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) : Wisdom การให้นิสิตนกัศึกษามีความสามารถ
ในการคิดพินิจพิจารณาอย่างมีวิจารณญาณ ใช้สติปัญญาในการดําเนินชีวิตอย่างพอเพียงและมี
เหตผุล มีทกัษะในการฟัง พดู อ่าน เขียน อย่างมีประสิทธิภาพ รู้จกัแสวงหาและสร้างองค์ความรู้
ใหม่ ๆ เพืfอแก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์สิfงทีfดีงามเกิดความเข้าใจสภาพความเป็นจริงของโลกและ
ชีวิต รู้เท่าทนัและวางใจเป็นกลางต่อสิfงต่าง ๆ พร้อมทั cงมีทศันคติทีfดีงามในการพฒันาตนเองและ
เคารพความคิดเห็นของผู้ อืfน โดยสถาบนัอดุมศกึษาจะต้องมีสว่นช่วยสนบัสนนุการเรียนการสอนทีf
เน้นการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการประยกุต์ใช้ความรู้ในชีวิตประจําวนัให้แก่นิสิตนกัศึกษา
ด้วย 
  ในภาพรวมของสภาพปัจจุบันและสภาพทีfคาดหวังของการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย โดยการ
จัดลําดับความสําคัญของข้อมูลจากการประเมินสภาพปัจจุบันและสภาพทีfคาดหวังของการ
พฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
ตามความคิดเห็นของกลุ่มตวัอย่าง โดยอาศยัการเรียนลําดบัความสําคญัของข้อมูล Modified 
Priority Need Index: PNI ทั cง ¢ ด้าน พบว่า นิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทยมีความ
ต้องการจําเป็นของการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ในด้านร่างกาย (กายภาวนา) มากทีfสดุ (ค่า  
PNI = �.¤¤) รองลงมาคือ ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) และ ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) มีคา่เฉลีfยเท่ากนั 
(ค่า  PNI = �.�£) รองลงมาคือ ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) และด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) มี
ค่าเฉลีfยเท่ากนั (ค่า  PNI = �.�¨) รองลงมาคือ ด้านสงัคม (สีลภาวนา) และด้านศีล (สีลสิกขา) มี
คา่เฉลีfยเทา่กนั (คา่  PNI = �.�¢) ตามลําดบั 
  เมืfอพิจารณาเป็นรายด้าน พบวา่ 
      1) ด้านร่างกาย (กายภาวนา) นิสิตนักศึกษามีพฤติกรรมการออกกําลงักาย
และการดแูลรักษาสขุภาพอยา่งสมํfาเสมอ มีคา่เฉลีfยมากทีfสดุ (คา่ PNI = 0.20) และข้อทีfมีคา่เฉลีfย
ตํfาทีfสดุคือ นิสิตนกัศกึษามีปฏิสมัพนัธ์อนัดีระหว่างผู้ เรียนกบัผู้สอน และระหว่างผู้ เรียนกบัผู้ เรียน 
(ค่า PNI = 0.08) สามารถสรุปได้ว่า การพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ด้านร่างกายของนิสิต
นักศึกษาควรมุ่งเน้นไปทีfการเสริมสร้างพฤติกรรมทีfดีต่อสุขภาพ และการสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ทีfมีความสขุ เพืfอให้ตอบสนองความต้องการและคาดหวงัของนิสตินกัศกึษาได้อยา่งเตม็ทีf 
      2) ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) นิสิตนกัศกึษามีสขุภาพจิตทีfร่าเริง เบิกบาน สดชืfน 
แจ่มใส อิfมใจ ผ่อนคลาย ตั cงมัfน โปร่งโลง่ ไม่กดดนั มีคา่เฉลีfยมากทีfสดุ (คา่ PNI = 0.15) ) และข้อ
ทีfมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสดุคือ นิสิตนกัศึกษามีความหนกัแน่นในจิตใจ และยืนหยดัในความถกูต้องตาม
กฎหมายของสงัคมทีfหลากหลาย, นิสิตนกัศึกษามีความเพียรพยายาม บากบัfน อดทน และมีสติ
ควบคุมให้อยู่ในทางทีfไม่หันเหไปทางเสืfอม และนิสิตนักศึกษามีความเชืfอมัfนในศักยภาพของ
ตนเอง พร้อมทีfจะเปิดใจเรียนรู้สิfงใหม่ ๆ และมองโลกในแง่ดีและมีความหวงั (ค่า PNI = 0.07) 
ชี cให้เห็นว่าการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ด้านจิตใจของนิสิตนักศึกษาควรมุ่งเน้นไปทีfการ
เสริมสร้างสขุภาพจิตทีfดี การจดัการความเครียดอยา่งมีสติ และการสร้างความกระตือรือร้นในการ
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เรียนรู้ รวมถึงการสร้างความเชืfอมัfนในสถาบนัและตนเอง เพืfอให้สอดคล้องกบัความต้องการและ
คาดหวงัของนิสตินกัศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษาอยา่งเตม็ทีf 
      3) ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) นิสิตนักศึกษามีสติในการดําเนินชีวิต 
สามารถใช้ความรู้ในการเลือกหนทางแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเองอยา่งมีสติและไมทํ่าร้ายตนเองหรือ
ผู้ อืfน มีค่าเฉลีfยมากทีfสดุ (ค่า PNI = 0.10) และข้อทีfมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสดุคือ นิสิตนกัศึกษาสามารถ
แยกแยะในสิfงทีfถูกทีfผิดได้ รู้ว่าอะไรควรทําหรือไม่ควรทําและพร้อมทีfจะเปิดรับการเรียนรู้อยู่
ตลอดเวลา และนิสิตนกัศึกษาเปิดใจรับความรู้ใหม่ รู้จกัแยกแยะหาเหตผุล ไตร่ตรองหาคําตอบ 
รู้จกัเชืfอมโยงประสบการณ์ เพืfอใช้ในการตดัสินใจอย่างมีหลกัการ (ค่า PNI = 0.06) ชี cให้เห็นว่า
การพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ด้านอารมณ์ควรมุ่งเน้นไปทีfการเสริมสร้างสติปัญญา การแก้ไข
ปัญหาด้วยปัญญา และการส่งเสริมการเจริญปัญญาผ่านการศึกษาเล่าเรียน รวมถึงการพฒันา
ความสามารถในการแลกเปลีfยนความคิดเห็นและการสร้างความสมัพนัธ์ทีfดีระหว่างเพืfอนร่วมชั cน
เรียน เพืfอให้สอดคล้องกบัความต้องการและคาดหวงัของนิสตินกัศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษาอยา่ง
สมบรูณ์ 
      �) ด้านสงัคม (สีลภาวนา) นิสตินกัศกึษายดึหลกัศีล 5 หรือยดึหลกัคําสอนทาง
ศาสนาทีfตนนบัถือ เป็นพื cนฐานในการดําเนินชีวิต มีคา่เฉลีfยมากทีfสดุ (คา่ PNI = 0.13) และข้อทีfมี
คา่เฉลีfยตํfาทีfสดุคือ นิสตินกัศกึษาแสดงความเคารพตอ่บิดามารดา ครูบาอาจารย์หรือผู้อาวโุสกวา่ 
ด้วยความนอบน้อม (คา่ PNI = 0.05) ชี cให้เห็นวา่การพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ด้านสงัคมควร
มุ่งเน้นไปทีfการเสริมสร้างศีลธรรมและคําสอนทางศาสนา การพฒันาทศันคติทีfเปิดกว้าง การมี
วินยัในตนเอง และการสร้างความสมัพนัธ์ทีfดีในสงัคม รวมถงึการเสริมสร้างความเคารพและความ
กตญั¬ใูนหมู่นิสิตนกัศกึษา เพืfอให้สอดคล้องกบัความต้องการและคาดหวงัของนิสิตนกัศกึษาใน
สถาบนัอดุมศกึษาอยา่งสมบรูณ์ 
      �) ด้านศีล (สีลสิกขา) สถาบนัอุดมศึกษามีหลกัสตูรการเรียนการสอนทีfเน้น
การศกึษาเกีfยวกบัคณุธรรม จริยธรรม มีคา่เฉลีfยมากทีfสดุ (คา่ PNI = 0.10) และข้อทีfมีคา่เฉลีfยตํfา
ทีfสดุคือ คณาจารย์และนิสิตนกัศกึษาปฏิบติัตนอยู่ภายใต้กฎกติกาเดียวกนั มีความเสมอภาคเท่า
เทียม (ค่า PNI = 0.05) ชี cให้เห็นว่าการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาด้านศีล 
ควรมุง่เน้นไปทีfการเสริมสร้างหลกัสตูรการเรียนการสอนทีfมุง่เน้นคณุธรรม จริยธรรม การปฏิบติัตน
ตามกฎระเบียบวินัยและการสร้างโอกาสในการแลกเปลีfยนความคิดเห็น ซึfงจะช่วยให้บรรลุ
เปา้หมายในการพฒันาความสขุและความพงึพอใจของนิสตินกัศกึษาได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 
      �) ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) นิสิตนกัศกึษามีสขุภาพจิตทีfสดชืfน ร่าเริง เบิกบาน 
ผอ่นคลาย ผอ่งใส และเป็นสขุ มีคา่เฉลีfยมากทีfสดุ (คา่ PNI = 0.12) และข้อทีfมีคา่เฉลีfยตํfาทีfสดุคือ 
นิสิตนกัศกึษามีความสขุทกุครั cงทีfได้มีสว่นร่วมในการช่วยเหลือผู้ อืfนให้พ้นจากความทกุข์ (คา่ PNI 
= 0.06) ชี cให้เห็นวา่การพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาด้านสมาธิควรมุง่เน้นไปทีf
การเสริมสร้างสขุภาพจิตทีfดี การรับมือกบัความกดดนั การพฒันาสติและสมาธิ รวมถึงการสร้าง
เครือข่ายและความสัมพันธ์ทีfดีในสถาบันอุดมศึกษาเพืfอให้ตอบสนองต่อความต้องการและ
คาดหวงัของนิสตินกัศกึษาได้อยา่งสมบรูณ์ 
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      ¢) ด้านปัญญา (ปัญญาสกิขา) นิสตินกัศกึษารู้จกัคิดพินิจพิจารณาอยา่งถีfถ้วน
และมีวิจารณญาณโดยใช้สติปัญญา มีค่าเฉลีfยมากทีfสดุ (ค่า PNI = 0.10) และข้อทีfมีค่าเฉลีfยตํfา
ทีfสุดคือ นิสิตนักศึกษามีความคิดเห็นว่าการศึกษาช่วยพัฒนาความรู้ความเข้าใจในสรรพสิfง
ทั cงหลายตามสภาพความเป็นจริง รู้เท่าทนัในโลกและชีวิตตามสภาวธรรม, นิสิตนกัศกึษารู้เท่าทนั
ตอ่สภาวะของสิfงทั cงหลาย รู้แจ้งตามความเป็นจริงของโลกและชีวิต และวางใจเป็นกลางตอ่ทกุสิfง, 
นิสิตนักศึกษามีทัศนคติ ค่านิยมทีfดีงาม และมีความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาตนเองอย่าง
รอบคอบ, นิสิตนักศึกษาเพิfมพูนความรู้ด้วยการรับฟังความคิดเห็นและให้ความเคารพต่อการ
ตดัสนิใจของผู้ อืfนเสมอ และสถาบนัอดุมศกึษามีกระบวนการและวิธีการสอนทีfทําให้นิสตินกัศกึษา
รู้แจ้ง เห็นจริง ประยกุต์ใช้ได้จริงในชีวิตประจําวนั (คา่ PNI = 0.07) ชี cให้เห็นวา่การพฒันาความสขุ
ทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาด้านปัญญา ควรมุ่งเน้นไปทีfการเสริมสร้างความสามารถในการ
คิดพินิจพิจารณา การดําเนินชีวิตอย่างมีเหตุผลและพอเพียง รวมถึงการประยุกต์ใช้ความรู้ใน
ชีวิตประจําวนัและการส่งเสริมการใช้ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ เพืfอให้สอดคล้องกับความ
ต้องการและคาดหวงัของนิสตินกัศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษาอยา่งสมบรูณ์ 
  
 '. การศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับ
นิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
      จากผลการศกึษาสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงัของการพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย และจากการสมัภาษณ์
ผู้ทรงคณุวฒิุ ผู้ วิจยัจงึนําผลการวิจยัมาศกึษาแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกั
ไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาไทย โดยแยกเป็นรายด้าน ว่าแต่ละด้าน
หน่วยงานทีfเกีfยวข้องกบัการศกึษา ได้แก่ กระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม 
สถาบนัอดุมศกึษา และคณะและหน่วยงาน มีแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้อย่างไร 
ดงันี c 
 &) ด้านศีล (สีลสิกขา)  
  ¤.¤ กระทรวง ฯ ควรกําหนดนโยบายทีfทันสมัยและปรับปรุงกฎระเบียบเพืfอ
สง่เสริมวินยัและคณุธรรมในสถาบนัอดุมศกึษา  
  ¤.� สถาบันอุดมศึกษา ควรกําหนดมาตรฐานทีfชัดเจนเพืfอความยุติธรรมและ
สมดลุในการบริหาร รวมถงึสง่เสริมศีลธรรมในชีวิตประจําวนั  
  ¤.  คณะและหน่วยงานต้องดูแลให้การปฏิบัติกฎระเบียบอย่างเป็นธรรมเพืfอ
สร้างสภาพแวดล้อมทีfพฒันาความรับผิดชอบของนิสตินกัศกึษา 
 ') ด้านสมาธิ (จติตสิกขา) 
  �.¤ กระทรวง ฯ ควรนํานโยบายทีfสง่เสริมสขุภาพจิตมาใช้เพืfอให้นิสิตนกัศกึษามี
สมาธิและความสขุในการเรียน  
  �.� สถาบนัอดุมศกึษา ควรจดัตั cงศนูย์ดแูลจิตใจและกิจกรรมสง่เสริมสขุภาพจิต  
  �.  คณะและหน่วยงาน ควรสนับสนุนกิจกรรมฝึกสมาธิ คิดเชิงบวก และการ
ปรึกษาผู้ เชีfยวชาญเพืfอเสริมสร้างจิตใจทีfมัfนคง 
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 3) ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา)  
   .¤ กระทรวง ฯ ควรส่งเสริมการพฒันาทกัษะทางปัญญา เน้นการคิด วิเคราะห์ 
และการประยกุต์ใช้ความรู้  
   .� สถาบนัอดุมศกึษา ควรปรับการสอนให้สง่เสริมการคิด วิเคราะห์ การอภิปราย 
และการประเมินตนเอง  
   .  คณะและหน่วยงาน ควรพฒันาหลกัสตูรทีfฝึกการคิดและนําความรู้ไปใช้ใน
สงัคม พร้อมสร้างโอกาสงานทีfตรงกบัสาขาวิชา 
 
การอภปิรายผล   
 &. การศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที$คาดหวังของการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย สามารถ
อภปิรายผลได้ดังนี c 
  ¤) ด้านร่างกาย (กายภาวนา) พบว่า นิสิตนกัศึกษามีความต้องการในด้านการ
พฒันาความสขุทางการเรียนรู้ด้านร่างกายเป็นความต้องการจําเป็นอนัดบัหนึfง ซึfงอาจเนืfองมาจาก 
สุขภาพร่างกายเป็นพื cนฐานสําคัญทีfส่งเสริมการเรียนรู้ทีfมีประสิทธิภาพ การทีfนิสิตนักศึกษามี
สขุภาพแข็งแรงชว่ยให้พวกเขามีสมาธิและพลงังานเพียงพอในการศกึษาเลา่เรียน การดแูลร่างกาย
อยา่งเหมาะสมผา่นการพกัผอ่นทีfเพียงพอและการออกกําลงักายเป็นประจํา สง่ผลให้สมองทํางาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทําให้นิสิตมีความพร้อมในการเรียนรู้และสามารถจดจําเนื cอหาได้ดียิfงขึ cน 
นอกจากนี c สุขภาพร่างกายทีfดีมีบทบาทสําคญัในการจัดการกับความเครียดจากการเรียนและ
กิจกรรมอืfน ๆ ทีfเกีfยวข้อง การออกกําลงักายช่วยลดความเครียดด้วยการกระตุ้นให้ร่างกายผลิต
สารเอ็นดอร์ฟิน (Endorphins) ซึfงทําให้รู้สกึผอ่นคลาย อีกทั cงการรับประทานอาหารทีfสมดลุยงัช่วย
ให้ร่างกายมีพลงังานเพียงพอในการรับมือกบัปัญหาต่าง ๆ ทําให้นิสิตนกัศึกษามีความพร้อมทั cง
ทางร่างกายและจิตใจในการเผชิญกบัความท้าทายในชีวิต ความสมดลุระหว่างการเรียนและการ
ใช้ชีวิตเป็นอีกปัจจยัสําคญัทีfสง่ผลต่อความสขุทางการเรียนรู้ นิสิตทีfมีสขุภาพดีมกัสามารถบริหาร
จัดการเวลาได้ดี ทํากิจกรรมต่าง ๆ ในชีวิตประจําวนัอย่างสมดุล ไม่ว่าจะเป็นการเรียน การทํา
กิจกรรมทางสงัคม หรือการพักผ่อน ซึfงนําไปสู่ความสุขในการเรียนรู้และความสามารถในการ
จดัการชีวิตในมหาวิทยาลยัอยา่งมีประสทิธิภาพ สดุท้าย การดแูลสขุภาพร่างกายยงัช่วยเสริมสร้าง
พลงังานและความสดชืfนในแต่ละวัน การออกกําลงักายและการรับประทานอาหารทีfดีช่วยให้
ร่างกายมีพลงังานเพียงพอ ทําให้นิสิตสามารถทํากิจกรรมต่าง ๆ อย่างกระปรี cกระเปร่า มีความ
กระตือรือร้นในการเรียนรู้ และสามารถทํางานได้อย่างสําเร็จลลุ่วงอย่างมีประสิทธิภาพ โดยสรุป
แล้ว สขุภาพร่างกายทีfดีมีความสําคญัอยา่งยิfงในการสง่เสริมการเรียนรู้ การจดัการกบัความเครียด 
และการรักษาสมดลุระหว่างการเรียนและการใช้ชีวิต การดแูลสขุภาพร่างกายอย่างเหมาะสมจึง
เป็นปัจจัยหลกัทีfช่วยให้นิสิตนักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและดําเนินชีวิตได้
อย่างมีความสุข ดังทีfพระมหาสุทิตย์ อาภากโร และสายชล ปัญญชิต (���¨) ได้กล่าวไว้ว่า 
ร่างกายเป็นองค์ประกอบทีfสําคญัในการบรรลถุึงความสขุ กลา่วคือ ร่างกายต้องอยู่ในสภาวะทีfไม่
เจ็บปวด ไม่ลําบาก ไม่ทกุข์ทรมาน ร่างกายทีfเจ็บปวดย่อมเป็นอปุสรรคต่อการบําเพ็ญภาวนาของ
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จิตและเป็นเหตทํุาให้ไม่สามารถเข้าถึงความสขุอนัแท้จริง สอดคล้องกบังานวิจยัของทวีศกัดิY ทอง
ทิพย์ (2555) ได้ศึกษาเกีfยวกับการพฒันาการศึกษาในด้านกายภาวนาตามหลกัไตรสิกขา โดย
พบวา่ การดแูลสขุภาพกายและการออกกําลงักายเป็นปัจจยัสําคญัในการพฒันาคณุภาพชีวิตและ
การเรียนรู้ของนิสิตนกัศกึษา งานวิจยันี cชี cให้เห็นถึงความสําคญัของการสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอ
ตอ่การออกกําลงักายและการมีสขุภาพดี ซึfงสะท้อนให้เห็นวา่ การมีสขุภาพกายทีfดีจะช่วยสง่เสริม
การเรียนรู้ทีfมีประสทิธิภาพ สอดคล้องกบังานวิจยัของภทัรนนัท์ อุน่ออ่น (����) ได้ศกึษาเรืfอง แนว
ทางการพฒันาความสขุของผู้สงูอายใุนจงัหวดันครปฐม พบว่าปัจจยัทีfสง่ผลตอ่ความสขุมากทีfสดุ
คือด้านสุขภาพ สอดคล้องกับงานวิจัยของ Shen (1993) ทีfเน้นว่า การสร้างสภาพแวดล้อมการ
เรียนรู้ทีfเชืfอมโยงกบัสขุภาพและการดแูลตนเองสามารถเพิfมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ได้อย่างมี
นัยสําคัญ สอดคล้องกับงานวิจัยของ Prescott (1961) ได้ศึกษาเกีfยวกับปัจจัยทีfมีอิทธิพลต่อ
ผลสมัฤทธิYทางการเรียนของนกัเรียนทั cงในและนอกห้องเรียน พบวา่ องค์ประกอบทางด้านร่างกาย 
เช่น สขุภาพทางกาย ข้อบกพร่องทางร่างกาย และบุคลิกท่าทาง มีผลโดยตรงต่อการเรียนรู้ของ
นกัเรียน งานวิจยันี cชี cให้เห็นถึงความจําเป็นในการดแูลสขุภาพกายเพืfอให้สามารถเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสทิธิภาพ 
  �) ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) การพฒันาความสขุด้านจิตใจของนิสิตนกัศกึษาเป็น
ความต้องการจําเป็นทีfสอง ซึfงอาจเนืfองมาจากในสภาพการณ์ปัจจบุนันิสิตนกัศกึษามกัต้องเผชิญ
กับความกดดันทั cงจากด้านการเรียนและการดําเนินชีวิต เช่น ความคาดหวังทางวิชาการจาก
คณาจารย์และครอบครัว ภาระงานทีfต้องทําควบคูก่บัการเรียน และการปรับตวัในสงัคมใหม่ ๆ สิfง
เหลา่นี cสง่ผลให้เกิดความเครียด ความวิตกกงัวล และความกดดนัทางจิตใจ ซึfงอาจนําไปสูปั่ญหา
สุขภาพจิตได้หากไม่ได้รับการจัดการอย่างเหมาะสม การพัฒนาความสุขด้านจิตใจจึงเป็นสิfง
สําคญั เพราะนิสิตทีfมีสขุภาพจิตดีจะสามารถรับมือกบัสถานการณ์เหลา่นี cได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเติบโตได้ทั cงทางด้านวิชาการและส่วนตวั การพฒันาความสขุด้านจิตใจ ไม่เพียงแต่ส่งผลต่อ
การเรียนรู้และการจดัการชีวิตในมหาวิทยาลยัเท่านั cน แต่ยงัมีผลต่อความสําเร็จและความสขุใน
ชีวิตหลงัจากเรียนจบด้วย นิสิตทีfมีสขุภาพจิตดีจะมีความสามารถในการสร้างความสมัพนัธ์กับ
ผู้ อืfน การปรับตัวในทีfทํางาน และการรับมือกับความท้าทายในชีวิตได้ดีขึ cน นอกจากนี c การมี
สขุภาพจิตทีfดียงัช่วยให้พวกเขามีมมุมองทีfเปิดกว้างและความพร้อมในการพฒันาตนเองอย่าง
ตอ่เนืfอง ซึfงเป็นปัจจยัสําคญัในการประสบความสําเร็จในอาชีพและชีวิตสว่นตวั ดงันั cน การพฒันา
ความสขุด้านจิตใจจึงเป็นความต้องการทีfจําเป็นอนัดบัสอง รองจากสขุภาพร่างกายสําหรับนิสิต
นักศึกษา เพราะสขุภาพจิตทีfดีส่งผลต่อความสามารถในการเรียนรู้ การจัดการกับความเครียด 
และการใช้ชีวิตในรั cวมหาวิทยาลยัได้อย่างมีประสิทธิภาพ การฝึกฝนทกัษะทางจิตใจ การคิดเชิง
บวก การสร้างความสมัพนัธ์ทีfดี และการเข้ารับคําปรึกษาเมืfอจําเป็น ล้วนเป็นองค์ประกอบสําคญั
ทีfช่วยให้นิสิตสามารถเติบโตเป็นบคุคลทีfมีความพร้อมทั cงในด้านจิตใจและสงัคม พร้อมเผชิญกบั
ความท้าทายตา่ง ๆ ได้อยา่งมีความสขุ ซึfงสอดคล้องกบัแนวคิดทฤษฎีการพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ของกิfงกาญจน์ บรูณสินวฒันกลู (����) กล่าวว่า ความสขุทางการเรียนรู้คือ ความรู้สกึทีfดี
ของผู้ เรียนในการทํากิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ซึfงเกิดจากการทีfผู้ เรียนได้มีส่วนร่วม ลงมือปฏิบติั 
และแสดงความคิดเห็นตามแนวคิดของตนเอง ในบรรยากาศทีfผอ่นคลาย สนกุสนาน และเป็นมิตร 
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ทั cงระหว่างครูกบัผู้ เรียนและระหว่างผู้ เรียนด้วยกนั สอดคล้องกบังานวิจยัของ ปิยะมาส ตณัฑะตะ
นยั (2560) ซึfงศกึษาการเรียนรู้อย่างมีความสขุของนกัเรียนเตรียมทหาร พบว่า การเรียนรู้อย่างมี
ความสขุเกีfยวข้องกบัสขุภาพจิตทีfดี โดยเฉพาะปัจจยัด้านกิจกรรมการเรียนรู้และบรรยากาศทาง
กายภาพของสถาบนัทีfส่งผลต่อความสขุในการเรียนรู้ อยู่ในระดบัสงู และสอดคล้องกบังานวิจยั
ของอโณทยั ธีระทีป (2561) ได้ศกึษาวิจยัเรืfอง ปัจจยัทีfมีความสมัพนัธ์กบัความสขุในการเรียนของ
นิสิตมหาวิทยาลยั พบว่า การสนบัสนุนจากสถาบนัการศึกษาและครอบครัวมีบทบาทสําคญัใน
การเสริมสร้างสุขภาพจิตและความสุขในการเรียนรู้ของนิสิต และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
Andrew (2011) เน้นถงึความสําคญัของการจดัการกบัความกดดนัและสขุภาพจิตทีfดีในการเรียนรู้ 
ซึfงสะท้อนให้เห็นถงึความสําคญัในการสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ทีfสนบัสนนุสขุภาพจิต 
   ) ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) การพัฒนาความสุขด้านอารมณ์ของนิสิต
นกัศกึษาเป็นความต้องการจําเป็นอนัดบัสาม ซึfงอาจเนืfองมาจากสขุภาพด้านอารมณ์ทีfดีจะช่วยให้
นิสิตนกัศกึษาสามารถควบคมุอารมณ์ของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถรับมือกบัความ
กดดนั ความเครียด และอปุสรรคตา่ง ๆ ทีfเกิดขึ cนในระหวา่งการเรียน นอกจากนี cยงัช่วยสง่เสริมการ
สร้างความสมัพนัธ์ทีfดีกับเพืfอนร่วมชั cน อาจารย์ และบุคคลรอบข้าง การมีความสามารถในการ
เข้าใจและจดัการกบัอารมณ์ของตนเองเป็นพื cนฐานสําคญัของการใช้ชีวิตอย่างมีความสขุ การฝึก
ปัญญาภาวนา เช่น การฝึกสมาธิและการเจริญสติ เป็นวิธีการสําคญัในการพฒันาสขุภาพด้าน
อารมณ์ นิสิตทีfฝึกฝนด้านสติปัญญาจะมีความสามารถในการรับรู้และเข้าใจอารมณ์ของตนเองใน
แต่ละสถานการณ์ ทําให้สามารถจดัการกบัอารมณ์ต่าง ๆ ได้อย่างมีสติ นอกจากนี cยงัช่วยสง่เสริม
การตอบสนองตอ่สถานการณ์ตา่ง ๆ ด้วยความสมดลุและมีเหตผุล การพฒันาสขุภาพอารมณ์ผา่น
ปัญญาทําให้นิสิตมีความยืดหยุ่นทางอารมณ์ ซึfงเป็นคณุสมบติัทีfสําคญัในการเผชิญกบัความท้า
ทายในการเรียนและชีวิตประจําวนั การพฒันาด้านอารมณ์ยงัส่งเสริมให้เกิดความเห็นอกเห็นใจ
และความเข้าใจผู้ อืfน นิสิตทีfมีสขุภาพอารมณ์ดีสามารถสร้างความสมัพนัธ์ทีfดีกบัคนรอบข้าง และ
มีทกัษะในการปรับตวัในสถานการณ์ทีfมีการเปลีfยนแปลง การจดัการกบัอารมณ์เชิงบวกและลบ
อย่างเหมาะสม ช่วยให้นิสิตสามารถรับมือกับความเครียดและความกดดันทีfเกิดขึ cนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ดงันั cน การพฒันาความสขุด้านอารมณ์ของนิสิตนกัศกึษาผ่านการฝึกสติปัญญาจึง
เป็นปัจจัยสําคญัทีfช่วยเสริมสร้างความสมดุลทางจิตใจและอารมณ์ ทําให้นิสิตนักศึกษาพร้อม
เผชิญกบัความท้าทายทั cงในด้านการเรียนและการใช้ชีวิตอย่างมีความสขุและมีประสิทธิภาพ ดงัทีf
บญุโรม สวุรรณพาห ุ(����)  ได้กลา่วถึงองค์ประกอบของความสขุทางการเรียนรู้ในสขุภาวะด้าน
ปัญญาและการรู้คิด (Intellectual wellness) การมีความคิดทีfเป็นเหตุเป็นผล สามารถคิด
แก้ปัญหาต่าง ๆ ได้ มีความคิดริเริfม กระตือรือร้น และเปิดกว้างต่อการเรียนรู้สิfงใหม่ ๆ สอดคล้อง
กบังานวิจยัของทวีศกัดิY ทองทิพย์ (2555) ได้ศกึษาวิจยัเรืfอง การพฒันาตนเองตามหลกัไตรสิกขา
ของนิสติมหาวิทยาลยัในประเทศไทย พบวา่ การพฒันาปัญญาในนิสตินกัศกึษา โดยเน้นการสร้าง
ปัญญาอนัเห็นชอบหรือเห็นถกูต้องตามความเป็นจริงเป็นสิfง สอดคล้องกบังานวิจยัของอโณทยั ธี
ระทีป (2561) ได้ศกึษาวิจยัเรืfอง ปัจจยัทีfสง่ผลตอ่ความสขุในการเรียนของนิสติมหาวิทยาลยับรูพา 
พบวา่ การมีสติปัญญาในการแก้ไขปัญหามีผลตอ่ความสขุในการเรียนรู้ สอดคล้องกบังานวิจยัของ 
Prescott (1961) เน้นยํ cาถึงความสําคญัของการพฒันาสติปัญญาและการใช้ปัญญาในการดําเนิน
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ชีวิต และสอดคล้องกับงานวิจัยของ Nel Noddings (2003) ได้ศึกษาเรืfอง Happiness and 
Education: The Pioneering Role of Care in Schools พบว่า ปฏิสมัพนัธ์ทีfดีระหว่างผู้ เรียนและ
ผู้สอน รวมถึงการสนับสนุนทางอารมณ์ เป็นปัจจัยสําคญัในการสร้างความสขุในการเรียนรู้ ซึfง
สะท้อนถงึความสําคญัในการเสริมสร้างสติปัญญาในการดําเนินชีวิตและการเรียนรู้  
  4) ด้านสงัคม (สีลภาวนา) ผลการวิจยัพบว่า การพฒันาความสขุทางการเรียนรู้
ด้านสงัคมโดยเฉพาะการยึดหลกัศีล 5 หรือคําสอนทางศาสนาทีfตนนับถือ เป็นปัจจัยทีfมีความ
ต้องการจําเป็นสงูทีfสดุ ซึfงอาจเนืfองมาจากหลกัศีล 5 หรือหลกัคําสอนทางศาสนาทีfนิสิตนกัศกึษา
นบัถือมีบทบาทในการสร้างสงัคมทีfมีความสงบสขุและเคารพซึfงกนัและกนั การดําเนินชีวิตตาม
หลกัการเหล่านี cช่วยส่งเสริมให้บุคคลมีจริยธรรมในการอยู่ร่วมกนัในสงัคม ลดความขดัแย้ง และ
ส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์ทีfดีในชุมชนมหาวิทยาลัย ซึfงเป็นพื cนฐานสําคัญของการเรียนรู้
ร่วมกนั การยดึมัfนในหลกัศีล 5 ช่วยสง่เสริมให้เกิดการพฒันาตนเองในด้านการควบคมุตนเองและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม นิสิตทีfมีการปฏิบัติตามหลักศีลจะมีความสามารถในการควบคุม
พฤติกรรมทีfไม่เหมาะสม เช่น การละเว้นจากการทําร้ายผู้ อืfน การโกง หรือการพูดจาทําลาย
ความสัมพันธ์ ซึfงล้วนเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์ทีfดีระหว่างเพืfอนร่วมชั cน อาจารย์ และ
บุคลากรในสถาบนั นอกจากนี cการยึดหลกัคําสอนทางศาสนาช่วยเสริมสร้างความรู้สึกสงบและ
มัfนคงทางจิตใจ นิสิตทีfดําเนินชีวิตตามหลกัธรรมคําสอนทางศาสนามกัมีความสงบทางใจ ทําให้
สามารถจดัการกบัความเครียด ความกดดนั และปัญหาทีfเกิดขึ cนได้ดีขึ cน การมีกรอบศีลธรรมช่วย
สร้างเส้นทางทีfชดัเจนในการตดัสินใจและพฒันาความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้ อืfน การพฒันา
ความสุขด้านสังคมโดยยึดหลักศีล 5 ยังช่วยสร้างวัฒนธรรมการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขใน
ชมุชนมหาวิทยาลยั การปฏิบติัตามศีลธรรมและจริยธรรมเป็นเครืfองมือทีfช่วยสร้างความเชืfอมัfนใน
ตวัเองและความไว้วางใจในผู้ อืfน สง่ผลให้เกิดบรรยากาศการเรียนรู้ทีfดีและการทํางานร่วมกนัอยา่ง
ราบรืfน ดงัทีfพระปลดักิตติศกัดิY ธีรป¬ฺโญ และพระครูพิศาลสารบณัฑิต (2566) ได้กล่าวไว้ว่า ศีล 
คือ ความเป็นปกติทางกาย ให้ตั cงอยู่ในระเบียบวินัย ไม่เบียดเบียนตน หรือก่อความเดือดร้อน
เสียหายแก่บคุคลอืfน สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกบับคุคลอืfนได้เป็นอย่างดี และมีความเอื cอเฟืcอเผืfอแผ่
แก่บุคคลอืfนอยู่เสมอ ๆ สอดคล้องกับงานวิจัยของภัทรนันท์ อุ่นอ่อน (2564) ทีfศึกษาเรืfอง แนว
ทางการพัฒนาความสุขของผู้ สูงอายุในจังหวัดนครปฐม ชี cให้เห็นว่าความสัมพันธ์ทางสังคมมี
บทบาทสําคัญในการสร้างความสุขให้กับผู้ สูงอายุ ซึfงในบริบทของนิสิตนักศึกษา การสร้าง
ความสมัพนัธ์ทีfดีในสงัคมการเรียนรู้จึงเป็นแนวทางทีfสอดคล้องกับหลกัศีลภาวนา ทีfเน้นการอยู่
ร่วมกันอย่างมีคุณธรรมและเคารพซึfงกันและกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ เนล โนดดิง (Nel 
Nodding, 2003) เน้นยํ cาถึงความสําคัญของการยึดถือหลักศีลธรรมและการเคารพในสังคม 
นอกจากนี cยังสอดคล้องกับงานวิจัยของสุภาวดี ทองบุญส่ง (2556) ได้กล่าวถึงสมัพันธภาพระ
หว่างบุคคลมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัความสขุในการทํางาน ซึfงสามารถนํามาปรับใช้ในบริบท
ของการพฒันาศีลภาวนาในสถาบนัอดุมศึกษา การสร้างสมัพนัธภาพทีfดีในหมู่นิสิต การส่งเสริม
เจตคติทีfดีต่อการเรียนรู้ และการพฒันาสภาพแวดล้อมทีfเอื cอต่อการเรียนรู้ทีfมีคณุธรรม ล้วนเป็น
ปัจจยัทีfสําคญัในการสร้างสงัคมการเรียนรู้ทีfมีความสขุและยัfงยืน 
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  �) ด้านศีล (สีลสิกขา) ผลการวิจัยพบว่า การเรียนการสอนทีfเน้นคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นปัจจยัทีfนิสิตนกัศึกษามีความต้องการจําเป็นสงูทีfสดุ ซึfงอาจเนืfองมาจากการเรียน
การสอนทีfเน้นคณุธรรมและจริยธรรมช่วยพฒันาทศันคติและพฤติกรรมทีfดีของนิสิตนกัศกึษา เมืfอ
การเรียนรู้ควบคู่ไปกับหลักการทีfสอนให้เคารพและปฏิบัติตามคุณธรรมและจริยธรรม นิสิต
นักศึกษาจะมีกรอบความคิดทีfตั cงอยู่บนพื cนฐานของความถูกต้องดีงาม ส่งผลให้เกิดความ
รับผิดชอบต่อการกระทําของตนเอง และพัฒนาความเป็นพลเมืองทีfดีในสังคม การปลูกฝัง
จริยธรรมในการศึกษาช่วยให้เ กิดบุคคลทีfสามารถปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมทั cงใน
สถาบนัการศกึษาและในชีวิตประจําวนั คณุธรรมและจริยธรรมมีบทบาทสําคญัในการสร้างความ
ไว้วางใจและการอยูร่่วมกนัในสงัคม นิสิตนกัศกึษาทีfมีความเข้าใจและยดึมัfนในหลกัจริยธรรมจะมี
แนวโน้มในการสร้างความสมัพนัธ์ทีfดีต่อเพืfอนร่วมชั cน อาจารย์ และบคุลากรในสถาบนั ซึfงส่งผล
ต่อบรรยากาศการเรียนรู้ทีfสงบสขุ การเรียนการสอนทีfเน้นการเคารพสิทธิและความเท่าเทียม จะ
ช่วยเสริมสร้างความสามคัคีในชุมชนมหาวิทยาลยัและลดความขดัแย้ง การเรียนการสอนทีfเน้น
คณุธรรมและจริยธรรมยงัเป็นการเตรียมความพร้อมในการทํางานและการใช้ชีวิตในสงัคม นิสิต
นกัศกึษาทีfได้รับการสอนและฝึกฝนด้านจริยธรรมมีความพร้อมในการเผชิญกบัสถานการณ์ตา่ง ๆ 
ในอนาคต ไม่ว่าจะเป็นการทํางานร่วมกับผู้ อืfน การตดัสินใจทางจริยธรรมในทีfทํางาน หรือการ
แก้ไขปัญหาอย่างมีความรับผิดชอบ นิสิตเหล่านี cจะสามารถปฏิบติัตนเป็นบุคคลทีfมีคณุธรรมใน
การดําเนินชีวิตและเป็นแบบอย่างทีfดีในสงัคม ดงัทีfพระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต) (2557) 
กล่าวไว้ว่า ศีลคือวินัย ซึfงเป็นจุดเริfมต้นของกระบวนการศึกษาและพัฒนามนุษย์ โดยวินัยมี
บทบาทในการจดัเตรียมชีวิตให้อยู่ในสภาพทีfเหมาะสมกบัการพฒันา ทั cงในด้านการจดัระเบียบ
การดําเนินชีวิตและการอยูร่่วมกนัในสงัคม เพืfอสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอตอ่การเติบโตและพฒันา
สอดคล้องกบังานวิจยัของ ทศันีย์ หนนูาค (2553) พบว่า การสอนทีfเน้นคณุธรรมและจริยธรรมมี
ความสําคัญในการสร้างความสุขในการเรียนรู้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ Andrew (2011) ยัง
สนับสนุนว่าการสอนทีfเน้นคุณธรรมช่วยส่งเสริมความสุขในการเรียนรู้ ซึfงแสดงให้เห็นถึง
ความสําคญัของการพฒันาศีลสิกขาในนิสิตนกัศกึษา และสอดคล้องกบังานวิจยัของเรืองยศ สาร
พุฒิเศรษฐ์ (����) ได้ศึกษาวิจัยเรืfองการบูรณาการหลักไตรสิกขาเพืfอการพัฒนาทุนมนุษย์
อาชีวศกึษา พบว่า การพฒันาตามศีล (พฤติกรรม) จะทําให้ผู้ เรียนเกิด “คณุธรรม จริยธรรม และ
คณุลกัษณะทีfพงึประสงค์” ปฏิบติังานโดยคํานงึถงึผลกระทบตอ่ผู้ อืfน และไมใ่ห้เกิดการเบียดเบียน
ผู้ อืfน เคารพกฎ ระเบียบวินัย และกฎหมายบ้านเมือง ทํางานตามหน้าทีfด้วยความซืfอสตัย์ ตาม
ครรลองครองธรรมแหง่ศีลธรรมความถกูต้องตอ่ไป 
  6) ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) ผลการวิจยัพบว่า สขุภาพจิตทีfสดชืfน ร่าเริง เบิกบาน 
ผ่อนคลาย ผ่องใส และเป็นสขุ เป็นปัจจยัทีfนิสิตนกัศึกษามีความต้องการจําเป็นสงูทีfสดุ ซึfงอาจ
เนืfองมาจากสขุภาพจิตทีfดีจะช่วยส่งเสริมสมาธิในการเรียนรู้ เมืfอจิตใจของนิสิตนกัศึกษามีความ
สดชืfนและผ่อนคลายมักสามารถจดจ่ออยู่กับเนื cอหาทีfเรียนได้ดีขึ cน สามารถวิเคราะห์และ
ประมวลผลข้อมลูได้อยา่งมีประสทิธิภาพ ซึfงช่วยให้การเรียนรู้เป็นไปอยา่งราบรืfนและมีประสทิธิผล 
สขุภาพจิตทีfเป็นสขุช่วยลดความเครียดและความกดดนั นิสิตในระดบัอุดมศึกษาต้องเผชิญกับ
ความท้าทายทางการเรียนและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลยั ซึfงมกัจะนํามาซึfงความเครียดและความ
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กดดนั การมีสขุภาพจิตทีfดีจะช่วยให้สามารถจดัการกับความเครียดได้ดีขึ cน ความเบิกบานและ
ผ่อนคลายทําให้นิสิตนกัศึกษามีแนวโน้มทีfจะเผชิญกบัปัญหาและอปุสรรคต่าง ๆ ได้อย่างใจเย็น 
และสามารถคิดหาวิธีแก้ไขได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ cน นอกจากนี cสขุภาพจิตทีfผ่องใสและเป็น
สขุยงัสง่เสริมการมีปฏิสมัพนัธ์ทีfดีในสงัคม นิสตินกัศกึษาทีfมีจิตใจเบิกบานและสดใสมกัจะมีความ
มัfนใจในการเข้าสงัคมและสร้างความสมัพนัธ์ทีfดีกบัเพืfอนร่วมชั cนและบคุคลอืfน ๆ ความสดชืfนและ
ผอ่นคลายภายในจิตใจช่วยให้พวกเขามีทศันคติทีfดีในการทํางานร่วมกบัผู้ อืfน อีกทั cงยงัช่วยสง่เสริม
การเรียนรู้ร่วมกนัในบรรยากาศทีfเป็นมิตรและสบายใจ สดุท้ายสขุภาพจิตทีfสดชืfนและเป็นสขุยงั
ช่วยส่งเสริมการพฒันาตนเอง นิสิตนกัศกึษาทีfมีจิตใจเป็นสขุมกัมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้
และพฒันาทกัษะต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นการเรียนหรือการใช้ชีวิตประจําวนั ความผ่อนคลายและเบิก
บานจะช่วยให้มองโลกในแงดี่และมีความยืดหยุน่ในการรับมือกบัความท้าทายตา่ง ๆ ทีfอาจเกิดขึ cน 
ดงัทีfพระปลดักิตติศกัดิY ธีรป¬ฺโญ และ พระครูพิศาลสารบณัฑิต (2566) ได้กล่าวว่า การพฒันา
ทางด้านจิตใจหรือด้านอารมณ์ถือว่ามีความสําคัญเป็นอย่างยิfงเพราะการกําหนดสติระลึกรู้
อารมณ์ทีfเกิดขึ cนกบัจิตใจ ทั cงราคะ โทสะ โมหะ ตามความเป็นจริง เป็นความพยายามทีfจะอบรม
จิตใจให้เข้มแข็ง ให้มีความมัfนคง และมีความเจริญงอกงามด้วยคณุธรรม เช่น มีสติ มีปัญญา มี
ความเมตตากรุณา มีความขยนัหมัfนเพียร มีความอดทน มีสมาธิ มีความสดชืfนเบิกบาน มีความ
สงบสขุ แจ่มใส อีกทั cงพระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต) (2541) ได้กล่าวไว้ว่า การศกึษาทําให้เกิดการ
ฝึกฝนพฒันาจิตใจ เนืfองจากพฤติกรรมทีfมนุษย์แสดงออกมาทั cงทีfตั cงใจและไม่ตั cงใจ เป็นไปตาม
เจตจํานงแห่งจิตทีfอยู่เบื cองหลัง ถ้าจิตใจได้รับการศึกษาจนเกิดการพัฒนาทีfดีงามแล้ว ย่อม
ควบคุมดูแลพฤติกรรมไปในทางทีfดีงาม แสดงให้เห็นว่า จิตใจนี cมีสมาธิเป็นศูนย์กลางแห่งการ
พฒันา อนัได้แก่การศกึษาเรียนรู้ พฒันาคณุธรรมให้มีอยู่ในจิตใจ เพืfอเสริมสร้างพฒันาจิตใจให้ดี
งาม เป็นจิตทีfสงู มีความประณีต ประเสริฐ อนัเกิดจากความเมตตากรุณา การศึกษาช่วยพฒันา
สมรรถภาพของจิตใจให้มีความแข็งแกร่ง เกิดความมัfนคงแกล้วกล้า สามารถทํากิจหน้าทีfได้และ
การศกึษาช่วยพฒันาจิตให้เกิดความสขุ ทําให้สขุภาพจิตดี มีความออ่นโยน สอดคล้องกบังานวิจยั
ของพรพรรณ ศรีโสภา และคณะ (����) และงานวิจยัขององัคณา เสงีfยมวฒันาวงศ์ (���¤) ได้
ศึกษาเปรียบเทียบและพยากรณ์ตวัแปรทีfดีทีfสดุในการเรียนรู้อย่างมีความสขุ พบว่า ความฉลาด
ทางด้านอารมณ์จิตใจ มีความสัมพันธ์ทางบวกกับการเรียนรู้อย่างมีความสุข นอกจากนั cนยัง
สอดคล้องกบังานวิจยัของพระสมห์ุหลง อิทฺธิญาโณ (����) ได้ศึกษางานวิจยัเรืfอง การประยกุต์
หลกัไตรสิกขาเพืfอการพฒันาทรัพยากรมนษุย์ขององค์การบริหารส่วนตําบลปางหม ูอําเภอเมือง
แม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน พบว่า ด้านสมาธิ มีความสัมพันธ์ในเชิงบวกกับการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ทั cงในด้านความเมตตากรุณา ความเอื cอเฟืcอเผืfอแผ่ ความเพียรพยายามความ
รับผิดชอบแน่วแน่มัfนคง ความมีสติและสมาธิ ถ้าอยูใ่นบคุคลหรือองค์กรจะทําให้บคุคลหรือองค์กร
นั cน ๆ พัฒนาคุณภาพ สมรรถภาพ และสุขภาพจิตทีfดีงาม นําไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้มี
ความดีงามตอ่ไป 
  ¢) ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) ผลการวิจยัพบว่า การคิดพินิจพิจารณาอย่างถีf
ถ้วนและมีวิจารณญาณโดยใช้สติปัญญา เป็นปัจจยัทีfนิสตินกัศกึษามีความต้องการจําเป็นสงูทีfสดุ
ซึfงอาจเนืfองมาจากนิสิตนกัศกึษาต้องเผชิญกบัปัญหาและสถานการณ์ทีfซบัซ้อนในชีวิตประจําวนั
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และการเรียน ดังนั cนการมีทักษะในการคิดอย่างรอบคอบและมีวิจารณญาณช่วยให้พวกเขา
สามารถตดัสินใจได้อย่างเหมาะสม และเลือกแนวทางทีfดีทีfสดุในการแก้ไขปัญหาหรือเผชิญหน้า
กบัความท้าทาย การคิดอย่างถีfถ้วนยงัช่วยลดข้อผิดพลาดในการทํางานและการเรียน ทําให้นิสิต
นักศึกษามีความมัfนใจในการตัดสินใจมากขึ cน นิสิตนักศึกษาทีfสามารถใช้สติปัญญาในการ
ประเมินสถานการณ์และคาดการณ์ผลกระทบต่าง ๆ ได้ดี จะมีความสามารถในการตดัสินใจทีf
รอบคอบและเหมาะสมในทกุสถานการณ์ การตดัสินใจอย่างมีวิจารณญาณเป็นสิfงสําคญัสําหรับ
การทํางานและการพฒันาทกัษะในอนาคต ซึfงเป็นสิfงทีfสถาบนัการศกึษาควรเน้นยํ cาในการพฒันา 
นอกจากนี c การคิดเชิงวิจารณ์ยงัเป็นเครืfองมือสําคญัในการสร้างความรู้ใหม่และการประยกุต์ใช้
ความรู้เก่าทีfมีอยู่ การฝึกฝนทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณทําให้นิสิตนกัศกึษาสามารถเรียนรู้
เนื cอหาใหม่ ๆ ได้อย่างลึกซึ cง และสามารถนําความรู้นั cนไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาทีf
หลากหลายและท้าทาย การคิดวิเคราะห์และการใช้สติปัญญาอย่างมีวิจารณญาณจงึเป็นทกัษะทีf
จําเป็นสําหรับการพฒันาศกัยภาพทางการเรียนและการทํางานในอนาคต นิสิตนกัศกึษาทีfมีทกัษะ
ในการคิดพิจารณาอย่างถีfถ้วนจะสามารถพฒันาความรู้และทกัษะได้อย่างตอ่เนืfอง พวกเขามกัจะ
เปิดกว้างต่อการเรียนรู้และพิจารณาสถานการณ์ต่าง ๆ ด้วยมุมมองทีfกว้างขวางและรอบคอบ 
ส่งผลให้เกิดการพฒันาตนเองในระยะยาว ดงัทีfชฎาย ุบตุรศรี (2563) กล่าวว่า การพฒันาทกัษะ
ทางด้านปัญญาเป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ทีfเน้นให้ผู้ เรียนมีทกัษะด้านความรู้และความเข้าใจ
ในเนื cอหาวิชา โดยใช้เครืfองมือและกระบวนการคิด เช่น การคิดวิเคราะห์ คิดสงัเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ รวมถึงการบรูณาการความรู้ทีfเชืfอมโยงกบัเรืfองราว
จากสภาพแวดล้อมรอบตวั อีกทั cงปาริชาติ เปรมวิชยั (2566) กลา่ววา่ ปัญญาสิกขาช่วยสง่เสริมให้
มีความคิดเห็น ความเชืfอถือ ทศันคติ คา่นิยมตา่ง ๆ ทีfดีงาม มีความคิดสร้างสรรค์ในการพฒันาการ
ทํางานของตนเอง มีความตริตรองพิจารณาอย่างรอบคอบ มีความเสียสละหวงัดี มีไมตรี สร้าง
ทักษะความรู้และอุปนิสัยในการเรียนรู้ทีfดี ใฝ่รู้ ใฝ่คิด มีความสนใจค้นคว้าหาความรู้ และ
สอดคล้องกบัแนวทางของพระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต) (2541) ได้กลา่วว่า การศกึษาเป็นปัจจยัทีf
ทําให้ปัญญาพัฒนา ปัญญาเป็นสิfงทีfนําทางและควบคุมพฤติกรรมทั cงหมด ปัญญาทีfได้จาก
การศึกษาจะช่วยปลดปล่อยและเปิดทางให้จิตใจ โดยปัญญานั cนจะช่วยให้ชีวิตมีประสิทธิภาพ 
ประสบความสําเร็จ และดําเนินตามวิถีทีfดีงาม จนสามารถบรรลถุึงจดุหมายสงูสดุของชีวิตทีfดีได้ 
สอดคล้องกบังานวิจยัของพรพรรณ ศรีโสภา และคณะ (����) ได้ทําวิจยัเชิงความสมัพนัธ์แบบ
ทํานายเพืfอศกึษาและเปรียบเทียบการเรียนรู้อยา่งมีความสขุระหวา่งชั cนปีทีf ¤ ถงึชั cนปีทีf � ของนิสติ
พยาบาลของมหาวิทยาลยัแห่งหนึfงในภาคตะวันออก พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์สามารถ
สะท้อนให้เห็นถึงความสุขในการเรียนรู้ของนิสิตพยาบาลอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับ
งานวิจยัของกญัยพุา สรรพศรี (���¤) ได้ศกึษาวิจยัเรืfอง การพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ตาม
หลกัไตรสกิขาของนกัเรียน โรงเรียนประถมศกึษาสงักดัสํานกังานเขตพื cนทีfการศกึษา ประถมศกึษา
ศรีสะเกษ เขต 1 พบวา่ ผลการพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ด้านปัญญา นกัเรียนมีความตั cงใจใน
การเรียนและมีทักษะในการคิดเพิfมขึ cน มีคุณลกัษณะทีfพึงประสงค์ดีขึ cนทุกข้อ จึงส่งผลให้การ
ดําเนินชีวิตประจําวนัและการทํางานร่วมกบัผู้ อืfนดําเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถอยู่
ร่วมกบัผู้ อืfนในสงัคมได้อยา่งสนัติสขุ 
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 '. การศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับ
นิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทยสามารถอภปิรายผลได้ดังนี c 
  ¤. ด้านศีล (สีลสิกขา) พบว่า ผู้บริหารและคณาจารย์เห็นด้วยกับแนวทางการ
พฒันาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาโดยเสนอให้เน้นความสําคญัของการส่งเสริม
พฤติกรรมทีfดีงามในนิสตินกัศกึษา ซึfงครอบคลมุทั cงการปฏิบติัตามระเบียบวินยั การสร้างจิตสํานกึ
ในการอยู่ร่วมกันในสงัคม และการเกื cอกูลกันในชุมชนการศึกษา การพฒันาศีลจะช่วยให้บุคคล
ปฏิบติัตนในทางทีfดี ทั cงในด้านกาย วาจา และจิตใจ ผู้บริหารเห็นวา่สถาบนัอดุมศกึษาควรปรับตวั
และสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอต่อการพัฒนาศีลของนิสิตนักศึกษา โดยไม่เน้นการบังคับใช้
กฎระเบียบอย่างเข้มงวดเพียงอย่างเดียว แต่ควรสร้างสภาพแวดล้อมทีfส่งเสริมให้เกิดวินัยใน
ตนเองผ่านการสนบัสนนุจากระบบการศึกษาและผู้ เกีfยวข้องทกุฝ่าย ในขณะเดียวกนั คณาจารย์
ยังเน้นถึงความสําคัญของการอบรมและการสัfงสอนทีfส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมผ่านการ
เสริมแรงทางบวก ซึfงจะช่วยพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ของนิสิตนกัศึกษา นอกจากนี cยงัมีการ
เน้นให้คํานึงถึงความหลากหลายของนิสิตในด้านศาสนาและวฒันธรรม ซึfงถือเป็นปัจจัยทีfต้อง
คํานงึถงึในการสร้างแนวทางการพฒันาศีลทีfครอบคลมุทกุกลุม่ ดงัทีfปาริชาติ เปรมวิชยั (2566) ได้
ให้แนวคิดไว้ว่า การทีfจะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพืfอให้เป็นคนดี คนเก่งได้นั cน ต้องมีการสร้าง
จิตสํานกึคา่นิยมเคารพกฎหมายระเบียบข้อบงัคบั ความประพฤติสจุริตทางกาย วาจา ใจ สง่เสริม
ปลกูฝังสนบัสนนุคา่นิยมการนําหลกัศีลธรรมมาประยกุต์ใช้ เพืfอพฒันาบคุลากรให้เป็นพลเมืองทีfมี
คณุภาพต่อไป สอดคล้องกบังานวิจยัของสตรีรัตน์ ศรีดาวเรือง และคณะ (����) ได้ศึกษาระดบั
ความสขุในการเรียนและเปรียบเทียบความสขุในการเรียนของนกัศกึษาสาขาวิชาการบริหารงาน
ตํารวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า ด้าน
ความรู้สกึตอ่สภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลยัสง่ผลตอ่ระดบัความสขุของนกัศกึษาอยู่ในระดบัมาก 
และสอดคล้องกบังานวิจยัของชีรา วิบลูย์สขุ และนิตยาภรณ์ บญุสวสัดิY (���¨) ได้ศกึษาระดบัการ
เรียนรู้อย่างมีความสขุและศึกษาปัจจยัทีfส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสขุของนกัศึกษาแพทย์
ระดบัชั cนปรีคลินิก พบว่า ปัจจยัด้านผู้ เรียน ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อม ปัจจยัด้านเพืfอน ส่งผลต่อ
การเรียนรู้อยา่งมีความสขุของนกัศกึษาแพทย์ระดบัชั cนปรีคลนิิกเป็นอยา่งมาก 
  �. ด้านสมาธิ (จิตตสกิขา) พบวา่ ผู้บริหารและคณาจารย์เห็นด้วยกบัแนวทางการ
พฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาโดยเสนอว่าการพฒันาสมาธิเป็นสิfงสําคญัอย่าง
ยิfงในการสร้างความสขุทางการเรียนรู้ ผู้บริหารชี cวา่การสร้างสภาพแวดล้อมทีfช่วยให้นิสตินกัศกึษา
พฒันาสมาธิยงัเป็นสิfงทีfท้าทาย เนืfองจากในปัจจบุนัมีการเน้นผลลพัธ์ทางวิชาการมากเกินไป ซึfง
ส่งผลให้ขาดการสนับสนุนในด้านสมาธิและจิตใจ การพัฒนาสมาธิไม่ควรจํากัดเพียงแค่ใน
ห้องเรียน แต่ควรมีการออกแบบกิจกรรมทีfยืดหยุ่นและสอดคล้องกับความสามารถของแต่ละ
บคุคล เพืfอให้นิสิตเกิดความสขุจากการฝึกฝนสมาธิในการเรียนรู้ คณาจารย์ได้แสดงความคิดเห็น
เกีfยวกบัประโยชน์ของสมาธิทีfสามารถช่วยให้เกิดความสามารถในการควบคมุตนเองและพฒันา
พฤติกรรมเชิงบวก การพฒันาสมาธิจึงไม่เพียงแต่ช่วยให้นิสิตประสบความสําเร็จในการเรียนรู้
เท่านั cน แต่ยงัช่วยเสริมสร้างวินยัและสมาธิในการดําเนินชีวิต อย่างไรก็ตาม การพฒันาสมาธิใน
สถาบนัอุดมศึกษาควรได้รับการสนับสนุนจากอาจารย์ ผู้ปกครอง และระบบการศึกษา เพืfอให้
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สามารถสง่เสริมสมาธิได้อยา่งเตม็ทีf ดงัทีfวิชิต สงวนไกรพงษ์ (2557) ได้กลา่วไว้วา่ การอบรมจิตให้
สงบมัfนคงเป็นสมาธิเป็นการศกึษาทีfฝึกให้เกิดสมัมาวายามะ สมัมาสติ และสมัมาสมาธิเจริญงอก
งามขึ cน จนบุคคลมีความพร้อมทางด้านคุณธรรม มีคุณภาพจิต สมรรถภาพจิต และสขุภาพจิต 
สามารถพฒันาถงึมาตรฐานของอารยชน ซึfงเป็นพื cนฐานแหง่การพฒันาปัญญา และชฎาย ุบตุรศรี 
(2563) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ทีfส่งเสริมประสบการณ์ให้ผู้ เรียนได้ใช้สติปัญญา ความรู้ 
ความคิด ความสามารถ ทกัษะ คา่นิยม และเจตคติทีfเหมาะสมกบัวยัและวฒิุภาวะ จะช่วยพฒันา
และขยายแนวคิดของผู้ เรียนจากสิfงทีfได้ศึกษา โดยกระบวนการพฒันาความสขุในการเรียนรู้ควร
มุ่งเน้นด้านเจตพิสยัและคุณลกัษณะ เพืfอเสริมสร้างค่านิยมและเจตคติทีfดีในการดําเนินตนให้
สอดคล้องกบัความต้องการของสงัคม สอดคล้องกบังานวิจยัของสตรีรัตน์ ศรีดาวเรือง และคณะ 
(����) ได้ศึกษาระดบัความสขุในการเรียนและเปรียบเทียบความสขุในการเรียนของนักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตํารวจ คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวน
สุนันทา พบว่า ด้านความรู้สึกต่อกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นสิfงทีfนักศึกษามีความสุขอยู่ใน
ระดับปานกลาง ซึfงแสดงให้เห็นว่า นักศึกษาอยากให้สาขาวิชาการบริหารงานตํารวจ คณะ
มนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ทีfมี
ความยืดหยุน่เพืfอให้นกัศกึษาเกิดความสขุจากการเรียน 
   . ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) พบว่า ผู้บริหารและคณาจารย์เห็นด้วยกับแนว
ทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาโดยเสนอให้เห็นถึงความสําคญักบัการ
สร้างสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ทีfเปิดโอกาสให้นิสิตนกัศึกษาพฒันาการคิดเชิงวิเคราะห์และ
การประยุกต์ใช้ความรู้ ผู้บริหารบางท่านเน้นว่าการเรียนรู้ทีfแท้จริงไม่ใช่เพียงการท่องจํา แต่ควร
สง่เสริมการรู้จริง ทําได้ และนําไปประยกุต์ใช้ได้ในชีวิตจริง นิสิตควรได้รับโอกาสในการตั cงคําถาม
และค้นหาความต้องการของตนเอง เพืfอให้เกิดความสขุจากการเรียนรู้ทีfมาจากความเข้าใจลกึซึ cง 
คณาจารย์เห็นพ้องกนัว่าการพฒันาปัญญาไม่ควรจํากดัเพียงในด้านวิชาการ แต่ควรส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้ทีfครอบคลมุทั cงการพฒันาตนเอง การเคารพความคิดเห็นของผู้ อืfน และการตดัสินใจ
อยา่งมีเหตผุล การสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ทีfนิสิตสามารถมีสว่นร่วมในการสร้างองค์ความรู้
และตดัสินใจด้วยตนเองจะช่วยให้พวกเขาพฒันาทั cงในด้านปัญญาและความสขุทางการเรียนรู้ใน
ระยะยาว ดังทีfอับราฮัม มาสโลว์ (Maslow, Abraham M. 1954) ได้สร้างทฤษฎีลําดับความ
ต้องการ 5 ขั cนของมนุษย์ (Maslow's Hierarchy of Needs) ซึfงในขั cนทีf � ได้กล่าวไว้ว่า มนุษย์มี
ความต้องการตระหนักในตนเอง (Self-actualization need) คือ แรงจูงใจเพืfอตระหนักรู้ถึง
ความสามารถของตน ประพฤติหรือปฏิบัติตนตามความสามารถและสุดความสามารถ โดย
คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมเป็นสิfงสําคญัด้วย เช่น รู้จกัตนเอง ยอมรับตนเอง เปิดใจรับฟัง
คําวิจารณ์โดยไม่มีอคติกบัผู้ วิจารณ์ รู้จกัแก้ไขตนเองในส่วนทีfยงับกพร่อง ต้องการพฒันาตนเอง
พร้อมทีfจะรับฟังความคิดเห็นของผู้ อืfน ต้องการค้นพบความจริง พร้อมทีfจะเปิดเผยตนเองโดยไม่มี
การปกป้อง ต้องการเป็นตัวของตัวเองและประสบความสําเร็จด้วยตัวเอง และชฎายุ บุตรศรี 
(2563) กล่าวว่า การพฒันาทักษะทางด้านปัญญาของผู้ เรียนควรเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนสามารถ
เรียนรู้จากแหลง่ข้อมลูทีfหลากหลาย ทั cงในและนอกห้องเรียน โดยเริfมจากเรืfองทีfใกล้ตวัไปสูเ่รืfองทีf
ไกลตวั ผู้ เรียนควรศึกษาและค้นหาแหล่งข้อมลูทีfสําคญัในท้องถิfน จากนั cนรวบรวมและทําความ
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เข้าใจข้อมูลผ่านวิธีต่าง ๆ เช่น การสงัเกต การสมัภาษณ์ การฟังบรรยายจากวิทยากร การฝึก
ปฏิบติั การจดบนัทึก และการอ่านเอกสารหรือตํารา สอดคล้องกบังานวิจยัของ เนล โนดดิง (Nel 
Nodding, 2003) ได้ศึกษาเกีfยวกับความสุขในการเรียน โดยระบุว่าความสุขนี cจะเกิดขึ cนเมืfอ
นกัศกึษามีความเข้าใจและรับรู้ถึงวตัถปุระสงค์ของหลกัสตูรและการเรียนการสอน รวมถึงการให้
ความสําคญักบัการเรียนการสอนในห้องเรียนและเนื cอหาทีfต้องการให้ผู้ เรียนเรียนรู้ นอกจากนี c การ
มีปฏิสมัพนัธ์ทีfดีระหว่างอาจารย์และผู้ เรียนจะช่วยสร้างความมัfนใจให้ผู้ เรียน และควรมีการแนะ
แนวเกีfยวกับการเรียนและการปรับตัว เพืfอสร้างบรรยากาศการเรียนรู้อย่างมีความสุขให้แก่
นกัศกึษา 
 
 ข้อเสนอแนะในการนําผลการวจัิยไปใช้ประโยชน์ 
 จากผลการวิจยัดงักล่าวมาแล้วข้างต้น สามารถนําแนวทางการพฒันาความสขุทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย ไปประยุกต์ใช้ใน
หน่วยงานทีfเกีfยวข้องกับการศึกษาซึfงได้แก่ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวตักรรม สถาบนัอดุมศกึษาทีfสงักดั และคณะและหน่วยงานทีfเกีfยวข้อง โดยผู้ วิจยัมีข้อเสนอแนะ 
ดงันี c 
  1. จากการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที$คาดหวังของการพัฒนา
ความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา
ไทย พบว่า มีปัญหาและข้อเสนอแนะในด้านต่าง ๆ ดังนี c 
   ¤.¤ ด้านร่างกาย (กายภาวนา) จากการศึกษาพบว่า นิสิตนักศึกษามี
ปฏิสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ เรียนกับผู้ สอน และระหว่างผู้ เรียนกับผู้ เรียนมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสุดใน
ผลการวิจยั ดงันั cน กระทรวง ฯ ควรผลกัดนันโยบายทีfเน้นการพฒันาปฏิสมัพนัธ์เชิงบวกระหว่าง
ผู้ เรียนและผู้สอน เช่น การส่งเสริมการเรียนการสอนแบบโต้ตอบ (interactive learning) หรือการ
ใช้วิธีการเรียนรู้ทีfเน้นการทํางานเป็นกลุ่ม ซึfงจะช่วยสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cออํานวยให้เกิดการ
เรียนรู้ร่วมกนั สง่เสริมการสืfอสารและการแลกเปลีfยนความคิดเห็นระหวา่งผู้ เรียนและผู้สอน รวมถงึ
การสร้างความสมัพนัธ์ทีfดีระหว่างเพืfอนร่วมชั cน สถาบนัอดุมศกึษาควรจดักิจกรรมทีfเน้นการสร้าง
ความสมัพนัธ์ระหวา่งนิสติและผู้สอนนอกห้องเรียน เชน่ การสมัมนาเชิงปฏิบติัการ การจดักิจกรรม
กีฬา หรือกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ต่าง ๆ จะช่วยสร้างความสมัพันธ์ทีfแน่นแฟ้นระหว่างนิสิตและ
อาจารย์ สง่ผลให้การเรียนการสอนในห้องเรียนมีบรรยากาศทีfเป็นมิตรมากยิfงขึ cน และช่วยให้นิสิต
รู้สกึสบายใจในการมีปฏิสมัพนัธ์กบัผู้สอน คณะและหน่วยงานทีfเกีfยวข้องควรจดักิจกรรมเวิร์คช็อป
หรืออบรมทีfมุ่งเน้นการพฒันาทกัษะการสืfอสารและการทํางานร่วมกนั เช่น การทํากิจกรรมกลุม่ทีf
เน้นการแลกเปลีfยนความคิด การอภิปรายในหวัข้อต่าง ๆ เพืfอเสริมสร้างทกัษะการฟังและการ
สืfอสารระหว่างเพืfอนนิสิตนกัศึกษา รวมถึงการทํางานร่วมกบัอาจารย์ในบรรยากาศทีfเป็นกนัเอง 
การดําเนินการดงักลา่วจะช่วยยกระดบัปฏิสมัพนัธ์ในสถาบนัการศกึษา ซึfงเป็นปัจจยัสําคญัในการ
พฒันาความสขุทางการเรียนรู้และสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทีfมีคณุภาพให้เกิดขึ cนตอ่ไป 
   ¤.� ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) จากการศกึษาพบวา่ นิสิตนกัศกึษามีความ
หนักแน่นในจิตใจ และยืนหยัดในความถูกต้องตามกฎหมายของสังคมทีfหลากหลาย, นิสิต
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นักศึกษามีความเพียรพยายาม บากบัfน อดทน และมีสติควบคุมให้อยู่ในทางทีfไม่หันเหไปทาง
เสืfอม และนิสิตนกัศึกษามีความเชืfอมัfนในศกัยภาพของตนเอง พร้อมทีfจะเปิดใจเรียนรู้สิfงใหม่ ๆ 
และมองโลกในแง่ดีและมีความหวงัมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสดุในผลการวิจยั ดงันั cน กระทรวง ฯ ควรออก
นโยบายทีfส่งเสริมความสําคญัของการพฒันาจิตใจควบคู่ไปกบัการพฒันาทางวิชาการ นโยบาย
เหลา่นี cอาจรวมถึงการสนบัสนนุกิจกรรมทีfช่วยเสริมสร้างความหนกัแน่นทางจิตใจ ความเชืfอมัfนใน
ตนเอง และการพฒันาความเพียรพยายามในการเรียนรู้ เช่น หลกัสตูรทีfสอนเกีfยวกบัการทําสมาธิ 
การฝึกสติ ซึfงจะช่วยเสริมสร้างจิตใจทีfเข้มแข็งและมีความเชืfอมัfนในศกัยภาพของนิสติในการเรียนรู้
และใช้ชีวิตในสงัคมทีfมีความหลากหลาย สถาบนัอดุมศกึษาควรจดัตั cงศนูย์ให้คําปรึกษาด้านจิตใจ 
ซึfงมีนกัจิตวิทยาหรือผู้ เชีfยวชาญด้านการพฒันาตนเองทีfสามารถให้คําปรึกษาและสนบัสนนุนิสิต
ในเรืfองของการพฒันาความหนกัแน่นทางจิตใจและการควบคมุอารมณ์ รวมถึงการสนบัสนนุให้
นิสิตมีความเชืfอมัfนในตนเองและพร้อมเปิดใจเรียนรู้สิfงใหม่ ๆ คณะและหน่วยงานทีfเกีfยวข้องควร
จดัอบรมหรือเวิร์คช็อปให้กบัอาจารย์ในการสอนและพฒันาจิตใจนิสิตนกัศกึษา อาจารย์มีบทบาท
สําคญัในการเป็นแบบอยา่งและผู้สนบัสนนุให้นิสิตรู้สกึมัfนใจในตนเอง พร้อมรับฟัง และพร้อมเปิด
ใจเรียนรู้ อาจารย์ควรได้รับการฝึกอบรมในเรืfองการส่งเสริมความเชืfอมัfนในศกัยภาพของนิสิต 
รวมถงึการใช้ทกัษะการสอนทีfสง่เสริมการเรียนรู้ทีfเน้นการพฒันาจิตใจ เช่น การให้กําลงัใจและการ
สนบัสนนุให้นิสิตนกัศึกษาสามารถยืนหยดัในความถกูต้อง สามารถเผชิญกบัความท้าทายทั cงใน
การเรียนและชีวิตประจําวนัได้อยา่งมีประสทิธิภาพและมีความสขุ 
   ¤.  ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) จากการศึกษาพบว่า นิสิตนกัศึกษา
สามารถแยกแยะในสิfงทีfถกูทีfผิดได้ รู้ว่าอะไรควรทําหรือไม่ควรทําและพร้อมทีfจะเปิดรับการเรียน
รู้อยู่ตลอดเวลา และนิสิตนักศึกษาเปิดใจรับความรู้ใหม่ รู้จักแยกแยะหาเหตุผล ไตร่ตรองหา
คําตอบ รู้จกัเชืfอมโยงประสบการณ์ เพืfอใช้ในการตดัสินใจอย่างมีหลกัการมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสดุใน
ผลการวิจยั ดงันั cน กระทรวง ฯ ควรสนบัสนนุการเรียนรู้ทีfเน้นการใช้ประสบการณ์เป็นฐาน โดยให้
นิสิตนักศึกษาได้มีโอกาสฝึกปฏิบติัจริงและประเมินผลจากประสบการณ์ทีfได้รับ การเรียนรู้เชิง
ประสบการณ์จะช่วยให้นิสิตนกัศกึษาสามารถเชืfอมโยงประสบการณ์ทีfผ่านมาเข้ากบัการตดัสินใจ
ในอนาคต ซึfงเป็นการสง่เสริมความสามารถในการตดัสนิใจอยา่งมีหลกัการ สถาบนัอดุมศกึษาควร
จดักิจกรรมทีfสง่เสริมให้นิสิตนกัศกึษาได้เปิดรับความรู้ใหม่และมีการไตร่ตรองอย่างเป็นระบบ เช่น 
การจัดสมัมนา การอภิปรายกลุ่ม การโต้วาที และการฝึกการแก้ปัญหาจากสถานการณ์จําลอง 
(Case Studies) จะช่วยพฒันาทกัษะการคิดเชิงวิพากษ์และความสามารถในการตดัสินใจอย่างมี
เหตผุล คณะและหน่วยงานทีfเกีfยวข้องควรจดัอบรมพฒันาทกัษะการสอนสําหรับอาจารย์ผู้สอน 
เพืfอให้สามารถนําวิธีการสอนทีfกระตุ้นการคิดเชิงวิพากษ์เข้ามาใช้ในชั cนเรียน อาจารย์ควรใช้วิธีการ
สอนทีfเปิดโอกาสให้นิสติได้แสดงความคิดเห็นและตั cงคําถาม การให้ความสําคญักบัการฝึกนิสติให้
สามารถตั cงข้อสงสยัและพฒันาทกัษะการวิเคราะห์จะช่วยให้นิสิตสามารถแยกแยะความถกูต้อง
และตดัสินใจได้อย่างมีหลกัการ แนวทางเหล่านี cจะช่วยให้นิสิตนกัศึกษามีความสามารถในการ
ตดัสนิใจอยา่งมีหลกัการและใช้ชีวิตในสงัคมทีfซบัซ้อนได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 
   ¤.� ด้านสงัคม (สีลภาวนา) จากการศึกษาพบว่า นิสิตนักศึกษาแสดง
ความเคารพต่อบิดามารดา ครูบาอาจารย์หรือผู้อาวโุสกว่า ด้วยความนอบน้อมมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสดุ
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ในผลการวิจยั ดงันั cน กระทรวง ฯ ควรกําหนดกรอบนโยบายการศกึษาทีfชดัเจนเกีfยวกบัการสง่เสริม
คณุธรรมและจริยธรรมในนิสิตนกัศกึษา โดยเฉพาะการแสดงความเคารพและความนอบน้อม ซึfง
เป็นคุณลักษณะทีfสําคัญในวัฒนธรรมไทย กระทรวงสามารถจัดทํากรอบนโยบายทีfระบุให้
สถาบันอุดมศึกษาต้องบูรณาการการพัฒนาคุณธรรมเหล่านี cเข้าไปในหลักสูตร และให้มีการ
ประเมินผลการดําเนินงานอย่างเป็นระบบ ซึfงนโยบายนี cควรครอบคลุมกิจกรรมทั cงในและนอก
ห้องเรียน สถาบนัการศกึษาควรจดักิจกรรมทีfสง่เสริมการเคารพและแสดงความนอบน้อม เช่น การ
จดักิจกรรม "วนัไหว้ครู" การมอบรางวลัให้แก่นิสิตทีfปฏิบติัตวัอย่างเหมาะสม ควรบูรณาการการ
สอนคุณธรรม จริยธรรม และการเคารพต่อบุคคลทีfควรเคารพเข้าไปในหลักสูตรการศึกษา 
โดยเฉพาะในรายวิชาทีfเกีfยวข้องกบัการพฒันาจิตใจและความสมัพนัธ์ในสงัคม การเพิfมเนื cอหาทีf
เน้นความสําคญัของการเคารพและการปฏิบติัตอ่ผู้ อืfนด้วยความนอบน้อมจะช่วยให้นิสิตเข้าใจถึง
ความสําคญัของการแสดงความเคารพอย่างเหมาะสม คณะและหน่วยงานทีfเกีfยวข้องสามารถ
สร้างโอกาสให้นิสิตเข้าร่วมโครงการอาสาสมัครหรือกิจกรรมบริการสังคมทีfเน้นการเคารพต่อ
ผู้สงูอายแุละผู้ ด้อยโอกาส เช่น การไปเยีfยมเยียนศนูย์ดแูลผู้สงูอาย ุการให้ความช่วยเหลือชมุชน
หรือผู้ ด้อยโอกาสในท้องถิfน การทํางานในชมุชนทีfต้องใช้ทกัษะการเคารพและการปฏิบติัต่อผู้ อืfน
ด้วยความนอบน้อม การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จริงเหล่านี cจะช่วยสร้างความตระหนกัรู้ในเรืfอง
การเคารพและการเห็นคณุคา่ของผู้ อืfน การสง่เสริมวฒันธรรมทีfเคารพและแสดงความนอบน้อมตอ่
ผู้อาวโุสจะช่วยสร้างสงัคมการเรียนรู้ทีfมีคณุธรรมและจริยธรรมเป็นฐาน ส่งผลให้นิสิตนกัศึกษา
พฒันาตนเองทั cงในด้านวิชาการและสงัคมได้อยา่งสมบรูณ์ 
   ¤.� ด้านศีล (สีลสิกขา) จากการศึกษาพบว่า คณาจารย์และนิสิต
นกัศึกษาปฏิบติัตนอยู่ภายใต้กฎกติกาเดียวกัน มีความเสมอภาคเท่าเทียมมีค่าเฉลีfยตํfาทีfสดุใน
ผลการวิจยั ดงันั cน กระทรวง ฯ ควรออกนโยบายทีfมุ่งเน้นการส่งเสริมความยติุธรรมและความเท่า
เทียมภายในสถาบนัอดุมศกึษา ซึfงจะเป็นการกําหนดแนวปฏิบติัทีfชดัเจนในการสร้างวฒันธรรมทีf
ทกุคนต้องปฏิบติัตนภายใต้กฎเกณฑ์เดียวกนั ไม่ว่าจะเป็นคณาจารย์หรือนิสิตนกัศกึษา นโยบาย
เหลา่นี cควรครอบคลมุถงึการจดัการกบัปัญหาทีfเกิดจากการปฏิบติัทีfไมเ่ป็นธรรม เช่น การใช้อํานาจ
เกินขอบเขต หรือการให้สิทธิพิเศษแก่บุคคลบางกลุ่ม สถาบันอุดมศึกษาควรจัดทําระบบการ
บริหารจดัการทีfโปร่งใส เพืfอให้มัfนใจได้ว่าทั cงนิสิตนกัศึกษาและคณาจารย์ได้รับการปฏิบติัอย่าง
ยุติธรรมเท่าเทียมกัน เช่น การจัดทําระเบียบข้อบงัคบัทีfชัดเจนและเปิดเผยต่อสาธารณะ การมี
ช่องทางการร้องเรียนทีfปลอดภัยสําหรับผู้ ทีfประสบปัญหาจากการปฏิบัติทีfไม่เป็นธรรม การ
ตรวจสอบการปฏิบติัตามกฎเกณฑ์เหล่านี cจะช่วยเสริมสร้างความเชืfอมัfนในความยติุธรรมภายใน
สถาบนัอดุมศึกษา คณะและหน่วยงานทีfเกีfยวข้องควรกําหนดกฎเกณฑ์และแนวปฏิบติัทีfชดัเจน
สําหรับนิสิตและคณาจารย์ โดยให้ทุกฝ่ายต้องปฏิบติัตามกฎเดียวกันอย่างเท่าเทียม กฎเกณฑ์
เหล่านี cควรครอบคลมุเรืfองของการประพฤติปฏิบติั จรรยาบรรณ และบทลงโทษในกรณีทีfมีการ
ละเมิดกฎ เพืfอสร้างความเข้าใจทีfชดัเจนวา่ทกุคนต้องอยูภ่ายใต้กติกาเดียวกนัโดยไมมี่ข้อยกเว้น 
   ¤.� ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) จากการศึกษาพบว่า นิสิตนักศึกษามี
ความสุขทุกครั cงทีfได้มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ อืfนให้พ้นจากความทุกข์มีค่าเฉลีfยตํfาทีfสุดใน
ผลการวิจยั ดงันั cน กระทรวง ฯ ควรออกนโยบายทีfสนบัสนนุให้การมีสว่นร่วมในกิจกรรมช่วยเหลือ
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สงัคมและการทํางานอาสาสมคัรเป็นส่วนหนึfงของกระบวนการเรียนรู้ในระดบัอดุมศึกษา การทํา
กิจกรรมเหล่านี cจะช่วยให้นิสิตได้เรียนรู้การเห็นคณุค่าของการให้และการช่วยเหลือผู้ อืfน นโยบาย
อาจกําหนดให้กิจกรรมสาธารณะประโยชน์เป็นสว่นหนึfงของการประเมินผลการศกึษา เพืfอให้นิสติ
ไ ด้ มี โอกาสฝึกฝนทักษะการช่วยเหลือและเ ห็นความสําคัญของการทําเ พืf อส่วนรวม 
สถาบนัอดุมศกึษาควรจดักิจกรรมช่วยเหลือสงัคมทีfสอดคล้องกบัการเรียนรู้ของนิสติ เช่น โครงการ
อาสาสมคัรทีfเกีfยวข้องกบัสาขาวิชาของนิสิต เช่น นิสิตคณะวิทยาศาสตร์สขุภาพสามารถออกคา่ย
สขุภาพเพืfอช่วยเหลือชมุชนทีfขาดแคลน นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร์สามารถร่วมโครงการพฒันา
สาธารณปูโภคในพื cนทีfห่างไกล กิจกรรมเหล่านี cจะช่วยให้นิสิตมีโอกาสนําความรู้ทีfเรียนมาปรับใช้
ในสถานการณ์จริงและสร้างความสขุจากการช่วยเหลือผู้ อืfน คณะและหน่วยงานทีfเกีfยวข้องควรจดั
เวทีหรืองานเสวนาทีfนิสิตทีfเคยทํางานอาสาสมคัรสามารถมาแบ่งปันประสบการณ์และความรู้สกึ
จากการช่วยเหลือผู้ อืfน การแลกเปลีfยนความคิดเห็นและประสบการณ์เชิงบวกจะช่วยสร้างแรง
บนัดาลใจให้นิสติคนอืfน ๆ เข้ามามีสว่นร่วมในกิจกรรมเพืfอสงัคมมากขึ cน 
   ¤.¢ ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) จากการศึกษาพบว่า นิสิตนักศึกษา
เพิfมพูนความรู้ด้วยการรับฟังความคิดเห็นและให้ความเคารพต่อการตัดสินใจของผู้ อืfนเสมอมี
ค่าเฉลีfยตํfาทีfสุดในผลการวิจัย ดังนั cน กระทรวง ฯ ควรสนับสนุนโครงการทีfเน้นการสร้างพื cนทีf
สําหรับการแลกเปลีfยนความคิดเห็นอย่างเสรีและเป็นธรรม เช่น โครงการอภิปราย การประชมุเชิง
ปฏิบติัการทีfเน้นการฟังความคิดเห็นจากทกุฝ่าย และการพฒันาทกัษะการยอมรับความคิดเห็นทีf
หลากหลาย โครงการเหล่านี cจะช่วยส่งเสริมให้นิสิตนักศึกษาตระหนักถึงความสําคัญของการ
เคารพการตดัสินใจของผู้ อืfน และเรียนรู้จากความคิดเห็นทีfแตกต่าง สถาบนัอดุมศึกษาควรปรับ
หลกัสตูรการเรียนการสอนให้เน้นการพฒันาทกัษะการฟังและการเคารพความคิดเห็นของผู้ อืfน 
เช่น การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มทีfให้นิสิตนกัศึกษาทํางานร่วมกันและแลกเปลีfยนความ
คิดเห็น การใช้วิธีการเรียนแบบโต้ตอบและการอภิปรายจะช่วยให้นิสิตสามารถฝึกฝนการรับฟัง
ความคิดเห็นจากผู้ อืfน และพัฒนาทักษะการทํางานร่วมกับบุคคลทีfมีความคิดต่าง คณะและ
หน่วยงานทีfเกีfยวข้องควรสง่เสริมการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทีfเปิดกว้างและเคารพความคิดเห็น
ของทุกฝ่าย โดยให้นิสิตนักศึกษาได้มีโอกาสแสดงความคิดเห็นและการตดัสินใจร่วมกันในการ
ทํางานกลุม่หรือในชั cนเรียน อาจารย์ควรมีบทบาทในการสร้างบรรยากาศทีfสนบัสนนุการฟังความ
คิดเห็นของทกุคนอยา่งเทา่เทียม เพืfอให้เกิดการแลกเปลีfยนทีfสร้างสรรค์ 
 
  '. จากการศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลัก
ไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะในด้าน
ต่าง ๆ ดังนี c 
   �.¤ ด้านศีล (สีลสกิขา) หน่วยงานทีfเกีfยวข้องกบัการศกึษาควรดําเนินการ
ส่งเสริมการพฒันาศีล (Moral Development) โดยเน้นการสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cออํานวยต่อ
การพฒันาคณุธรรมและจริยธรรมในนิสิตนกัศกึษา กระทรวง ฯ ควรผลกัดนันโยบายทีfสง่เสริมวินยั
ในตนเองและสนับสนุนความหลากหลายทางวัฒนธรรม สถาบันการศึกษาควรบูรณาการการ
พฒันาหลกัศีลธรรมในหลกัสตูรการเรียนการสอน และคณะควรจดักิจกรรมทีfเน้นการปฏิบติัและ
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สง่เสริมความเข้าใจในความหลากหลาย ทั cงหมดนี cจะช่วยให้นิสตินกัศกึษาพฒันาตนเองในทางทีfดี 
ทั cงในด้านกาย วาจา และจิตใจ 
   � .�  ด้านสมาธิ  ( จิตตสิกขา)  การพัฒนาสมาธิ  (Concentration 
Development) เป็นองค์ประกอบสําคัญในการสร้างความสุขทางการเรียนรู้ กระทรวง ฯ 
สถาบนัการศกึษา และคณะต่าง ๆ ควรร่วมกนัสร้างนโยบายและสภาพแวดล้อมทีfส่งเสริมการฝึก
สมาธิให้กับนิสิตนักศึกษาอย่างต่อเนืfอง โดยเน้นการบูรณาการสมาธิเข้ากับการเรียนรู้ และจัด
กิจกรรมทีfยืดหยุ่นและตอบสนองความต้องการของผู้ เรียน ทั cงนี cเพืfอให้นิสิตนกัศกึษามีความสขุใน
การเรียนรู้ พร้อมทั cงเสริมสร้างวินยัในการดําเนินชีวิต 
   �.  ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) การพัฒนาปัญญา (Intellectual 
Development) เป็นสิfงสําคญัทีfต้องดําเนินการในทกุระดบัของการศกึษา โดยกระทรวง ฯ ควรออก
นโยบายทีf เ น้นการพัฒนาทักษะการคิดเ ชิง วิ เคราะห์และการประยุก ต์ใ ช้ความ รู้จ ริง 
สถาบนัอดุมศกึษาควรสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอตอ่การเรียนรู้เชิงปฏิบติั และคณะและหน่วยงานทีf
เกีfยวข้องควรจดักิจกรรมทีfสง่เสริมการคิดเชิงวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการเคารพความคิดเห็น
ของผู้ อืfนเพืfอให้นิสติพฒันาทั cงด้านปัญญาและความสขุในการเรียนรู้ 
  
 ข้อเสนอแนะในการทาํวจัิยครัcงต่อไป 
  ¤. การวิจยัในครั cงตอ่ไปควรให้ความสําคญักบัการพฒันาสมาธิ (จิตตสิกขา) และ
ปัญญา (ปัญญาสิกขา) อย่างลึกซึ cง เนืfองจากสมาธิและปัญญาเป็นปัจจัยสําคญัทีfช่วยให้นิสิต
สามารถแก้ไขปัญหาทีfซบัซ้อนและมีความสามารถในการคิดเชิงวิจารณญาณได้ดีขึ cน การวิจยัใน
มิติของสมาธิและปัญญาในสถาบนัอดุมศกึษาไทยจะช่วยให้มีการพฒันาหลกัสตูรและกิจกรรมทีf
เสริมสร้างสมรรถนะทางปัญญาและจิตใจทีfมัfนคงของนิสติได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 
  �. การวิจยัในครั cงต่อไปควรพิจารณาถึงผลกระทบของสภาพแวดล้อมทางสงัคม
ภายในและภายนอกสถาบันการศึกษาทีfมีต่อการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมของนิสิตนักศึกษา 
โดยเฉพาะอย่างยิfงการสร้างสภาพแวดล้อมทีfเอื cอต่อการพฒันาความสมัพนัธ์ทีfดีระหว่างนิสิตกบั
เพืfอนร่วมชั cนและคณาจารย์ ซึfงจะสง่ผลให้เกิดการเรียนรู้ทีfมีความหมายและยัfงยืน 
   . ควรมีการวิจยัทีfเปรียบเทียบแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตาม
หลกัไตรสิกขาระหว่างสถาบนัอดุมศกึษาในประเทศไทยและต่างประเทศ การวิจยันี cจะช่วยให้เห็น
ภาพรวมของแนวทางทีfมีประสิทธิภาพและสามารถนํามาประยุกต์ใช้ในบริบทของการศึกษาใน
ประเทศไทยได้อยา่งเหมาะสมและทนัสมยั 
  �. การวิจัยครั cงต่อไปควรมุ่งเน้นไปทีfการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ใหม่ ๆ ทีf
สามารถเชืfอมโยงกบัหลกัไตรสิกขา โดยการใช้เทคโนโลยีและวิธีการสอนทีfทนัสมยั เพืfอเสริมสร้าง
สขุภาวะทางด้านร่างกาย จิตใจ และอารมณ์สติปัญญาของนิสิตนกัศึกษา การพฒันานวตักรรม
เหลา่นี cจะช่วยกระตุ้นการเรียนรู้ทีfสร้างสรรค์และสง่เสริมการเรียนรู้อยา่งมีความสขุตลอดชีวิต
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ภาคผนวก ก  
รายนามผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ที<ให้การสัมภาษณ์เพื<อศกึษาข้อมูลการพฒันาความสุขทางการเรียนรู้ 
ตามหลักไตรสกิขาสาํหรับนิสตินักศกึษาของสถาบนัอุดมศกึษาไทย 

รายนามผู้เชี<ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื<องมือวจิยั 
สรุปผลการประเมนิความเที<ยงตรงของเครื<องมือเพื<อการวจิยัโดยผู้เชี<ยวชาญ 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒ ิ
ที$ให้การสัมภาษณ์เพื$อศึกษาข้อมูลสภาพปัจจุบันและสภาพที$คาดหวังของการพัฒนา

ความสุขทางการเรียนรู้และแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา
สาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 

 
&.& จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย  
      ¤.¤.¤ ระดบัผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา  
  ชืfอ-นามสกลุ     รองศาสตราจารย์ ดร.ชยัพฒัน์ หลอ่ศิริรัตน์      
  ตําแหน่ง คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 
      1.1.2 ระดบัคณาจารย์ผู้สอน 
  ชืfอ-นามสกลุ      อาจารย์ ดร.ภทัราวธุ ขาวสนิท  
  ตําแหน่ง  คณาจารย์ผู้สอนในสถาบนัอดุมศกึษา 
&.' มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ  
      ¤.�.¤ ระดบัผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา 
  ชืfอ-นามสกลุ     ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ภริูวตัร คมัภีรภาพพฒัน์   
  ตําแหน่ง รองอธิการบดี 
      1.2.2 ระดบัคณาจารย์ผู้สอน 
  ชืfอ-นามสกลุ     ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ วรรณีย์ พรมนนท์ 
  ตําแหน่ง คณาจารย์ผู้สอนในสถาบนัอดุมศกึษา 
&.( มหาวทิยาลัยเชียงใหม่ 
      ¤. .¤ ระดบัผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา 
  ชืfอ-นามสกลุ     ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.สริะ สมนาม 
  ตําแหน่ง หวัหน้าภาควิชาหลกัสตูรการสอนและการเรียนรู้ 
      1.3.2 ระดบัคณาจารย์ผู้สอน 
  ชืfอ-นามสกลุ    ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.สทุธิกญัจน์ ทิพยเกษร 
  ตําแหน่ง คณาจารย์ผู้สอนในสถาบนัอดุมศกึษา 
&.) มหาวทิยาลัยกรุงเทพ 
      ¤.�.¤ ระดบัผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา 
  ชืfอ-นามสกลุ     อาจารย์ ดร.หนึfงหทยั อินทขนัตี 
  ตําแหน่ง หวัหน้าภาควิชาการจดัการ 
      1.4.2 ระดบัคณาจารย์ผู้สอน 
  ชืfอ-นามสกลุ    อาจารย์ ดร.ธนกฤต วงศ์มหาเศรษฐ์ 
  ตําแหน่ง คณาจารย์ผู้สอนในสถาบนัอดุมศกึษา 
&.* มหาวทิยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา 
      ¤.�.¤ ระดบัผู้บริหารสถาบนัอดุมศกึษา 
  ชืfอ-นามสกลุ     ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ธนพล ก่อฐานะ 
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  ตําแหน่ง ประธานหลกัสตูรปรัชญาดษุฎีบณัฑิต  
    สาขานวตักรรมการจดัการ 
      1.5.2 ระดบัคณาจารย์ผู้สอน 
  ชืfอ-นามสกลุ    อาจารย์ ดร.ชมภ ูสายเสมา 
  ตําแหน่ง คณาจารย์ผู้สอนในสถาบนัอดุมศกึษา 

 
รายนามผู้เชี<ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื<องมือวจิยั 

 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.พระสธีุรัตนบณัฑิต มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
�. ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พระรัตนมนีุ  มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
3. ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ กนัยาวรรนธ์ กําเนิดสนิธุ์ มหาวิทยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 
�. อาจารย์ ดร.อรศิริ ไม้ทอง   มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
�. อาจารย์ ดร.สวิุมล หวงักิจ   มหาวิทยาลยัเวสเทิร์น  
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*** สรุปผลการประเมินความเที$ยงตรงของเครื$องมือเพื$อการวจัิยโดยผู้เชี$ยวชาญ 
เรื$อง แนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิต

นักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
 

 สรุปการประเมินความเทีfยงตรงของเครืfองมือโดยผู้ เชีfยวชาญ เรืfอง แนวทางการพฒันา
ความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย  ซึfงทํา
การประเมินความเทีfยงตรงโดยกําหนดเกณฑ์ในการพิจารณา ดงันี c 
     คะแนน +¤ ผู้ เชีfยวชาญแน่ใจวา่ข้อคําถามมีความสอดคล้องกบัเนื cอหาทีfต้องการวดั 
     คะแนน  �  ผู้ เชีfยวชาญไมแ่น่ใจวา่ข้อคําถามมีความสอดคล้องกบัเนื cอหาทีfต้องการวดั 
     คะแนน -¤  ผู้ เชีfยวชาญแน่ใจวา่ข้อคําถามไมมี่ความสอดคล้องกบัเนื cอหาทีfต้องการวดั 
 โดยนําคะแนนการประเมินมาหาค่าดชันีความสอดคล้อง (IOC) เพืfอพิจารณาข้อทีfมีค่า
ดชันีความสอดคล้อง โดยเลือกข้อทีfมีคา่ �.� ขึ cนไป มาใช้เป็นข้อความในแบบสอบถามสําหรับการ
เก็บรวบรวมข้อมลู 
 

 
ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
ส่วนที$ & การพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ 
ด้านร่างกาย (กายภาวนา) 
1. นิสิตนกัศกึษามีความรู้สกึพงึ

พอใจกบัชีวิต 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

2. นิสิตนักศึกษามีพฤติกรรม
การออกกําลังกายและการ
ดูแ ล รั ก ษ า สุข ภ า พ อ ย่ า ง
สมํfาเสมอ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

3. นิสิตนักศึกษามีพฤติกรรม
การบริโภคอาหารอย่างพอดี 
โดยคํานึงถึ งสุขภาพและ
ประโยชน์ตอ่ร่างกาย 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

4. นิสิตนกัศึกษามีกระบวนการ 
พัฒนาความรู้ความเข้าใจ
ตามสภาพความเป็นจริง 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

5. นิสิตนักศึกษาพยายามอยู่
อาศัยในสภาพแวดล้อมทีf
เ อื cออํานวยต่อการพัฒนา
คณุภาพชีวิต 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
6. นิสิตนกัศึกษามีกระบวนการ 

พัฒ น า ต น เ อ ง ใ ห้ มี ค ว า ม 
สัมพันธ์ เ กื cอกูลกับสิf งแวด 
ล้อมรอบข้าง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

7. นิสิตนักศึกษามีปฏิสัมพันธ์
อนัดีระหว่างผู้ เรียนกบัผู้สอน 
และระหวา่งผู้ เรียนกบัผู้ เรียน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 

8. นิสิตนกัศกึษารู้สกึสนกุสนาน 
เพลิดเพลิน ไม่เครียด ไม่เบืfอ
หน่าย ตอ่การเรียนการสอน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 

9. นิสตินกัศกึษาปฏิบติังานด้วย
ความเสียสละ อดทน เพืfอให้
ผลลัพธ์ของงานออกมาดีมี
คณุภาพ 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง  
แตค่วรตดั

ออก 
 

10. ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า มี
บรรยากาศการจัดการเรียน
การสอนและเชืfอมโยงให้นิสติ
นัก ศึก ษ า รู้ แ ล ะ เ ข้ า ใ จ ถึ ง
ความสําคญัของการเรียน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 

11. สถาบนัอดุมศกึษามีหลกัสตูร
ทีfเปิดสอนทนัสมยั มีคณุภาพ
มาตรฐานตรงกับความต้อง 
การของทา่น 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 
 

12. สถาบนัอดุมศึกษามีอปุกรณ์ 
สิfงของ หรือสถานทีf ทีfพร้อม
จะสนับสนุนต่อการเรียนรู้
ของนิสตินกัศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
ด้านจติใจ (จติตภาวนา) 
1. นิสิตนกัศึกษามีสขุภาพจิตทีf

ร่าเริง เบิกบาน สดชืfน แจ่มใส 
อิfมใจ ผอ่นคลาย ตั cงมัfน โปร่ง
โลง่ ไมก่ดดนั 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

2. นิสิตนกัศกึษามีความเชืfอมัfน
ในสถาบันอุดมศึกษาว่าจะ
ส า ม า ร ถ พั ฒ น า ทั ก ษ ะ
คณุภาพชีวิตให้ดีขึ cนกวา่เดิม 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

3. นิสิตนักศึกษามีความหนัก
แน่นในจิตใจ และยืนหยดัใน
ความถูกต้องตามกฎหมาย
ของสงัคมทีfหลากหลาย 

0 +1 +1 0 +1 3 0.6 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

4. นิสิตนักศึกษามีความเพียร
พยายาม บากบัfน  อดทน 
แ ล ะ มี ส ติ ค ว บ คุ ม ใ ห้ อ ยู่
ในทางทีfไมห่นัเหไปทางเสืfอม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 

5. นิสิตนกัศกึษามีความเชืfอมัfน
ใ น ศัก ย ภ า พ ข อ ง ต น เ อ ง 
พร้อมทีfจะเปิดใจเรียนรู้สิfง
ใหม่ ๆ และมองโลกในแง่ดี
และมีความหวงั 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

6. นิสิตนกัศกึษาสามารถเผชิญ
กับปัญหาและจัดการกับ
ความเครียดทีfเกิดขึ cนได้อยา่ง
มีสติ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 

7. นิสตินกัศกึษาเกิดการตืfนรู้ใน
สิfงทีf เกิดขึ cนและพร้อมทีfจะ
เปิดใจยอมรับในสิfงทีfเป็นจริง 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
8. นิสิตนักศึกษากําหนดสติ

ระลึกรู้อารมณ์ทีfเกิดขึ cนกับ
จิตใจของตนเอง ทั cงความ
โลภ ความโกรธ ความหลง 
ตามสภาพความเป็นจริง 

-1 +1 0 +1 +1 2 0.4 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

9. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม
พยายามทีfจะอบรมจิตใจ
ของตนเองให้มีความเข้มแข็ง 
มีความมัfนคง และมีความ
เจริญงอกงามด้วยคณุธรรม 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

10. นิสิตนักศึกษามีความมุ่งมัfน 
ตั cงใจ กระตือรือร้นแสวงหา
ความรู้จากแหล่งเ รียนรู้ทีf
หลากหลาย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

11. นิสิตนักศึกษาเข้าใจตนเอง 
รู้จกัส่วนดี ส่วนบกพร่องของ
ตนเอง พร้อมทีfจะปรับปรุง
แก้ไขและพัฒนาตนเองอยู่
เสมอ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

12. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า เ ข้ า ร่ ว ม
กิ จ ก ร ร ม จิ ต อ า ส า ห รื อ
กิจกรรมอืfน ๆ ทีfทางสถาบนั 
อดุมศกึษาหรือหน่วยงานอืfน 
จดัขึ cนด้วยความเตม็ใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

13. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม
กตัญ¬ูรู้คุณและตอบแทน
คณุตอ่ผู้ มีพระคณุ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 
14. สถาบันอุดมศึกษามีหน่วย

ดแูลสขุภาพ การจดักิจกรรม
เกีfยวกับการพัฒนาสุขภาพ 
จิตเพืfอพัฒนาสุขภาวะทาง 
การเรียนรู้ด้านจิตใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) 
1. นิสิตนักศึกษามีสติในการ

ดํ า เ นิ น ชี วิ ต ส า ม า ร ถ ใ ช้
ความรู้ในการเลือกหนทาง
แก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง
อย่างมีสติและไม่ทําร้าย
ตนเองหรือผู้ อืfน 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

2. นิสิตนักศึกษาพิจารณาสิfง
รอบข้างตามสภาพความ
เป็นจริง เกิดความเข้าใจ
และสามารถส่งผลให้เกิด
การแก้ไขปัญหาทีfดีได้ 

-1 +1 +1 0 +1 2 0.4 คําถามมี
ความซํ cาซ้อน 

3. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก คิ ด 
พิจารณาการแก้ไขปัญหา 
และดําเนินการต่าง ๆ ด้วย
ปัญญา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

4. นิสิตนักศึกษามีความรู้เท่า
ทนั สามารถแยกแยะความ
ดี-ชัfว ความมีประโยชน์และ
ความมีโทษ ซึfงนําไปสู่การ
ตืfนรู้ และเกิดปัญญาในการ
ดํารงชีวิตทีfสมดลุและมีสขุ 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

5. นิสิตนักศึกษามีการแลก 
เ ป ลีf ย น ท า ง ค ว า ม คิ ด
ระหว่างผู้ อืf น เ พืf อใ ห้ เ กิด
ความเ ข้าใจต่อประเด็น
ปัญหา 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

6. นิ สิ ต นัก ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถ
แยกแยะในสิfงทีfถกูทีfผิดได้ รู้
ว่าอะไรควรทําหรือไม่ควร
ทําและพร้อมทีfจะเปิดรับ
การเรียนรู้อยูต่ลอดเวลา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
7. นิสิตนักศึกษามีความคิดทีf

เป็นเหตุเป็นผล สามารถคิด
แก้ไขปัญหาต่าง  ๆ ไ ด้  มี
ความคิดริเริfม กระตือรือร้น 
เปิดกว้างต่อการเรียนรู้สิfง
ใหม ่ๆ 

-1 +1 +1 0 +1 2 0.4 คําถามมี
ความซํ cาซ้อน 

8. นิ สิ ต นัก ศึก ษ า เ ปิ ด ใ จ รั บ
ความรู้ใหม่ รู้จกัแยกแยะหา
เหตุผล ไตร่ตรองหาคําตอบ 
รู้จักเชืfอมโยงประสบการณ์ 
เพืfอใช้ในการตดัสนิใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

9. นิสิตนักศึกษาให้กําลังใจ
และให้โอกาส ยอมรับเพืfอน
ร่วมชั cนเรียนในสภาพทีfเขา
เป็นอยู่  และพร้อมทีfจะให้
ความช่วยเหลือเมืfอมีปัญหา 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

10. นิสิตนักศึกษามีการเจริญ
ปัญญาด้วยการฟัง การอ่าน 
และการศกึษาเลา่เรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

11. นิสิตนักศึกษาจัดการตาราง
เรียนให้มีความยืดหยุ่นโดย
ไมก่ระทบตอ่เวลาพกัผอ่น 

+1 +1 0 0 +1 3 0.6 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

12. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า เ ข้ า ใ จ ใ น
เ นื cอ ห า ส า ร ะ ก า ร เ รี ย น รู้
สามารถประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจําวนัได้ 

-1 +1 +1 +1 +1 3 0.6 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

13. สถาบนัอดุมศกึษามีการปรับ
ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น  เ ปิ ด
โอกาสการเรียนรู้ เปิดพื cนทีf
ใ ห้ นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ไ ด้
แลกเปลีfยนเรียนรู้ และตก
ผลกึด้วยตนเอง 

-1 +1 +1 0 +1 2 0.4 ควรตดัออก 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
ด้านสังคม (สีลภาวนา) 
1. นิสิตนักศึกษายึดหลักศีล � 

ห รื อ ยึด ห ลัก คํ า ส อ น ท า ง
ศาสนาทีfนับถือเป็นพื cนฐาน
ในการดําเนินชีวิต 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

2. ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า เ ป็ น
สถานทีfเรียนรู้ทีfพร้อมจะเปิด
โอกาสทางการเรียนรู้ และ
ช่วยแก้ไขข้อผิดพลาดตา่ง ๆ  

0 +1 +1 0 +1 3 0.6 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

3. นิสิตนักศึกษามีทัศนคติทีf
หลากหลายต่อเพืfอนร่วมชั cน
เรียนและบคุคลรอบข้าง 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

4. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถ
ปรับตัวอยู่ ร่วมกับผู้ อืfนใน
สังคมได้อย่างสันติสุขและ
ยอมรับหลักการด้านความ
ยติุธรรมและความเสมอภาค
เทา่เทียม 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

5. นิสิตนกัศึกษาให้เกียรติผู้ อืfน
รวมทั cงให้ความสําคัญกับ
การช่วยเหลือเกื cอกลูผู้ อืfน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

6. นิสิตนักศึกษาตระหนักถึง
ความสมัพนัธ์ระหว่างตนเอง
กับผู้ อืfน และการรับรู้ว่าตน
เป็นสว่นหนึfงของสงัคม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

7. นิสิตนักศึกษาสามารถอยู่
ร่วมกบัผู้ อืfนในสงัคมได้อย่าง
สนัติสขุและยอมรับหลกัการ
ด้านความยติุธรรมและความ
เสมอภาคเทา่เทียม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คําถามมี
ความซํ cาซ้อน 
ควรตดัออก 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
8. นิสิตนักศึกษาตั cงตนอยู่ใน

ก ฎ ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย  ไ ม่
เบียดเบียนตนหรือก่อความ
เดือดร้อนเสียหายแก่บุคคล
อืfน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

9. นิสิตนักศึกษาแสดงความ
เคารพต่อบิดามารดา ครูบา
อาจารย์หรือผู้ อาวุโสกว่า 
ด้วยความนอบน้อม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

10. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก ก า ร
สงเคราะห์ เกื cอหนุน ให้เกิด
ไมตรี และความสามคัคี 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

11. นิสิตนักศึกษาปฏิบัติงานทีf
ได้รับมอบหมายด้วยความ
รับผิดชอบ ปลอดภัยและมี
ประสทิธิภาพ 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

12. นิสิตนักศึกษาแสดงความ
คิดเห็น การอภิปราย และ
การส รุปผล ร่วมกับผู้ อืf น 
เ พืf อ ใ ห้ เ กิ ด ก ร ะ บ ว น ก า ร
เ รียน รู้ ทีf หลากหลายและ
นํามาใช้ในการแก้ไขปัญหา
และอปุสรรคร่วมกนั 

0 +1 0 0 +1 2 0.4 ควรตดัออก 

13. นิสิตนักศึกษาสามารถนํา
ทักษะจากการเรียนรู้และ
ศัก ย ภ า พ จ า ก ก า ร ล ง มื อ
ปฏิบติัมาใช้พฒันาท้องถิfนทีf
ต น อ ยู่ อ า ศั ย ใ ห้ มี ค ว า ม
เจริญก้าวหน้า 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
ส่วนที$ ' หลักไตรสิกขา 
ศีล (สีลสิกขา) 
1. นิสิตนกัศกึษามีความคิดเห็น

ว่ าการศึกษาช่ วยพัฒนา
พฤติกรรมของท่านให้ตั cงตน
อยู่ ในกฎระเบียบวินัย ไม่
เบียดเบียนก่อความเดือด 
ร้ อ น เ สี ย ห า ย ต่ อ ส ถ า บัน 
การศกึษาและผู้ อืfน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

2. นิสิตนกัศกึษามีความละอาย
ต่อการกระทําความผิดและ
เกรงกลัวต่อผลกระทบทีfจะ
เกิดขึ cน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

3. คณาจารย์และนิสตินกัศกึษา
ป ฏิ บั ติ ต น อ ยู่ ภ า ย ใ ต้ ก ฎ
กติกาเดียวกัน มีความเสมอ
ภาคเทา่เทียม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

4. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า รั ก ษ า ก ฎ 
ระเบียบสถาบนัการศึกษาทีf
กําลงัศกึษาอยา่งเคร่งครัด 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

5. นิสิตนักศึกษามีพฤติกรรม
แสดงออกทางกายด้วยความ
ซืfอสัตย์  ยุ ติธรรม ไม่ลุแ ก่
อํานาจของตนในการเบียด 
เบียนผู้ อืfน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

6. นิสิตนักศึกษามีความคิดทีf
จะส่งเสริมสนบัสนุนค่านิยม
ก า ร นํ า ห ลัก ศี ล ธ ร ร ม ม า
ประยกุต์ใช้ในสถาบนั  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
7. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า มี ก า ร ใ ช้

เทคโนโลยีด้วยปัญญา มุ่ง
คุณค่าทีfแท้จริงและส่งเสริม
การพฒันาชีวิตทีfเรียกว่า กิน
เป็น บริโภคเป็น และใช้เป็น 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

8. นิสิตนักศึกษารู้จักการช่วย 
เหลือแบ่งปันแก่เพืfอนและ
ผู้ อืfน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

9. นิสิตนกัศกึษาปฏิบติัตนตาม
หลักความเชืfอทางศาสนาทีf
ตนนับถือและแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันหลัก
ของชาติ 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 คําถามมี
ความซํ cาซ้อน 

10. นิสิตนักศึกษารับผิดชอบใน
ภาระงานทีfได้รับมอบหมาย
ให้เกิดความเรียบร้อยและ
ประสบผลสําเร็จ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

11. สถาบันอุดมศึกษาได้เปิด
โอกาสให้นิสิตนักศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรมอภิปรายเพืfอ
แลกเปลีfยนความคิดเห็นใน
ประเดน็ทีfสําคญัตอ่สงัคม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

12. สถาบันอุดมศึกษามีหลัก 
สูตรการเรียนการสอนทีfเน้น
การศึกษาเกีfยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

13. สถาบันอุดมศึกษามีกลุ่ม
สนัทนาการหรือพื cนทีfในการ
จดักิจกรรมสนัทนาการให้กบั
นิสิตนักศึกษา ทําให้ รู้สึก
ผอ่นคลาย สดชืfน แจ่มใส 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
สมาธิ (จติตสิกขา) 
1. นิสิตนกัศกึษามีความคิดเห็น

ว่ าการศึกษาช่ วยพัฒนา
จิตใจของท่านให้ มีความ
เข้มแข็ง มัfนคง เกิดความ
เจริญงอกงามด้วยคุณธรรม
ทั cงหลาย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

2. นิสิตนักศึกษามีความตั cงมัfน
ของจิตโดยชอบ ระลึกรู้เท่า
ทนัจิตของตนก่อนจะกระทํา 
พดู หรือคิด 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

3. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า มี ส ติ  
สัมปชัญญะ ไม่ประมาทใน
การดําเนินชีวิต ทําให้เจริญ 
ก้าวหน้ามัfนคง 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

4. นิสิตนกัศึกษามีสขุภาพจิตทีf
สดชืfน ร่าเริง เบิกบาน ผ่อน
คลาย ผอ่งใส และเป็นสขุ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

5. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ยึ ด มัf น ใ น
คุณธรรมอันดีงาม มีจิตใจทีf
มัfนคง พร้อมทีfจะดํารงชีวิต
ให้มีคณุภาพทีfดีขึ cน 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 คําถามมี
ความซํ cาซ้อน 

 

6. นิสิตนักศึกษามีอธัยาศยัทีfดี 
มีเหตผุล ไมมี่อคติตอ่ผู้ อืfน 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 คําถามมี
ความซํ cาซ้อน 

7. นิสิตนักศึกษามีการสร้าง
เ ค รื อ ข่ า ย ร ะ ห ว่ า ง นิ สิ ต
นกัศกึษา โดยมีอาจารย์คอย
เป็นทีfปรึกษาให้คําแนะนํา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

8. นิ สิ ต นัก ศึ ก ษ า เ อ า ใ จ ใ ส่  
อดทน ตั cงใจ มีความเพียร
พยายาม ทํางานทีfตนได้รับ
มอบหมายจนบรรลผุลสําเร็จ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
9. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า เ ข้ า ร่ ว ม

กิจกรรมทีfมหาวิทยาลยัหรือ
หน่วยงานอืfนๆ จัดขึ cน ด้วย
ความเตม็ใจและตั cงใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

10. นิสิตนักศึกษามีความสุขทุก
ครั cงทีf ไ ด้มีส่วนร่วมในการ
ช่วยเหลือผู้ อืf นให้พ้นจาก
ความทกุข์ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

11. นิสิตนกัศกึษาสามารถรับมือ
กับสถานการณ์ต่าง ๆ หรือ
ทํางานภายใต้ความกดดัน
ตา่ง ๆ ได้โดยไมห่วัfนไหว 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 
 

12. สถาบนัอดุมศึกษามีการเปิด
หลักสูตรระยะสั cนหรือเวิร์ค    
ช็อปทีfมุ่งเน้นการพัฒนาสติ
แ ล ะ ส ม า ธิ ใ ห้ กั บ นิ สิ ต
นกัศกึษา 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
แตค่วรตดั

ออก 

ปัญญา (ปัญญาสิกขา) 
1. นิสิตนกัศกึษามีความคิดเห็น

ว่ าการศึกษาช่ วยพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจในสรรพ
สิfงทั cงหลายตามสภาพความ
เป็นจริง รู้เท่าทนัในโลกและ
ชีวิตตามสภาวธรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

2. นิสิตนักศึกษารู้เท่าทันต่อ
สภาวะของสิfงทั cงหลาย รู้แจ้ง
ตามความเป็นจริงของโลก
และชี วิต และวางใจเ ป็น
กลางตอ่ทกุสิfง 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
3. นิสิตนกัศึกษาสามารถแก้ไข

ปัญหาชีวิต เข้าใจความทกุข์
ในจิตใจของตน และแสวงหา
หนทางให้หลดุพ้นจากความ
ทกุข์นั cนได้ด้วยสติปัญญา 

+1 +1 0 0 +1 3 0.6 สอดคล้อง 
 

4. นิสิตนักศึกษามีความเข้าใจ
ในการเป็นอยู่อย่างพอเพียง 
ดําเนินชีวิตอย่างประมาณ
ตน มีเหตแุละผล 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

5. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้  
ความเข้าใจในทกัษะการฟัง 
การพูด การอ่าน และการ
เขียน อยา่งมีประสทิธิภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

6. นิ สิ ต นัก ศึก ษ า มี ทัศ น ค ติ  
ค่านิยมทีfดีงาม และมีความ 
คิดสร้างสรรค์ในการพัฒนา
ตนเองอยา่งรอบคอบ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

7. นิสิตนักศึกษารู้จักคิดพินิจ
พิจารณาอย่างถีfถ้วนและมี
วิจารณญาณโดยใช้สติ  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
 

8. นิสิตนกัศกึษาเพิfมพนูความรู้
ด้วยการรับฟังความคิดเห็น
และให้ความเคารพต่อการ
ตดัสนิใจของผู้ อืfนเสมอ 

+1 +1 0 0 +1 3 0.6 สอดคล้อง 
ปรับข้อความ 

9. นิสิตนักศึกษารู้จักแสวงหา 
คดัเลือก นําความรู้ทีfมีอยู ่มา
เ ชืf อ ม โ ย ง ส ร้ า ง เ ป็ น อ ง ค์
ความรู้หรือแนวความคิดใหม่
เ พืf อ ใ ช้ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า แ ล ะ
สร้างสรรค์สิfงทีfดีงาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคล้อง 
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ข้อ
ที$ 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินของ
ผู้เชี$ยวชาญคนที$ 

 
รวม 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
10. สถาบนัอดุมศกึษามีกระบวน 

การและวิธีการสอนทีfทําให้
นิสิตนักศึกษารู้แจ้ง เห็นจริง 
ประยุกต์ใ ช้ไ ด้จ ริงในชี วิต 
ประจําวนั 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
 

11. สถาบันอุดมศึกษา มีการ
ส่งเสริมนโยบายให้วิชาทีfมี
การเรียนการสอนหรือการ
สมัมนา เน้นการใช้ความคิด
อยา่งมีวิจารณญาณ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคล้อง 
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ภาคผนวก ข 
แบบสัมภาษณ์ 

เรื<อง แนวทางการพฒันาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสกิขา 
สาํหรับนิสตินักศกึษาของสถาบนัอุดมศกึษาไทย 
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แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึ$งมีโครงสร้าง 
เพื$อศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที$คาดหวังของการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตาม

หลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
 
แบบสัมภาษณ์เพื$อการวจัิย 
 
การวจัิยเรื$อง  แนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิต              
  นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 
Title  Guidelines of The Development of Happiness Learning According to The         
  Threefold Training for Students of Thai Higher Education Institutions 
 
อาจารย์ที$ปรึกษาปริญญานิพนธ์ 
  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จกัรกฤษณ์ โปณะทอง  อาจารย์ทีfปรึกษาหลกั  
  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จตพุล ยงศร   อาจารย์ทีfปรึกษาร่วม  
 
ผู้วจัิย  พระครูสมห์ุรณชยั บริสทุธิY 
  นิสติปริญญาโท สาขาวิชาการพฒันาและการจดัการการศกึษา 
  คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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คาํชี cแจง 
  ¤. แบบสัมภาษณ์ฉบับนี c เป็นส่วนหนึfงของการเก็บข้อมูลการวิจัยในระดับ
การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาและการจัดการการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เรืfอง แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา
สําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ประกอบด้วย   ตอน ดงันี c 
   ตอนทีf ¤ ข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ตอบแบบสมัภาษณ์  
   ตอนทีf � แบบสมัภาษณ์เชิงลึกแบบกึfงมีโครงสร้างเกีfยวกับการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย จํานวน 
� ข้อ 
   ตอนทีf   ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะทัfวไป 
  �. ขอให้ผู้ ตอบแบบสมัภาษณ์ พิจารณาข้อคําถามโดยละเอียด และตอบตาม
สภาพความเป็นจริง หรือตามระดบัความคิดเห็นทีfท่านรับรู้หรือรู้สกึต่อประเด็นข้อคําถามดงักลา่ว
ในทกุข้อคําถาม 
   . ข้อมลูทีfทา่นตอบในแบบสมัภาษณ์ฉบบันี c จะถกูเก็บเป็นความลบั โดยผู้ วิจยัจะ
ดําเนินการวิเคราะห์และนําเสนอผลการวิจยัในภาพรวมเทา่นั cน 
  ผู้ วิจยัขออนโุมทนาขอบคณุในความกรุณาของทา่นทีfได้ให้ข้อมลูในการสมัภาษณ์
และเป็นประโยชน์อยา่งยิfงตอ่กระบวนการวิจยัในครั cงนี c 
 
 
 
 
 
          พระครูสมห์ุรณชยั บริสทุธิY 
      นิสติปริญญาโท สาขาวิชาการพฒันาและการจดัการการศกึษา 
     คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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ตอนที$ & ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 
 

ชืfอ - นามสกลุ ผู้ให้การสมัภาษณ์…………………………………………………………………… 
ตําแหน่ง……………………………………………………………………………………………… 
หน่วยงาน/สถาบนั………………………………………………………………………………….... 
วนั/เดือน/ปี ทีfให้สมัภาษณ์…………………………………………….เวลา……………....…….น. 
 
ตอนที$  ' แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึ$งมีโครงสร้างเกี$ยวกับการพัฒนาความสุขทางการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย จาํนวน ' ข้อ 
 

 ¤) ท่านมีความคิดเห็นอย่างไรเกีfยวกับการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลัก
ไตรสกิขาสําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ? 
 �) การพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ด้านร่างกาย (กายภาวนา), ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา), 
ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) และด้านสังคม (สีลภาวนา) สําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทยควรจะพฒันาอยา่งไร ? 
 
ตอนที$ ( ความคดิเหน็และข้อเสนอแนะทั$วไป 
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แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึ$งมีโครงสร้าง 
เพื$อศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา 

สาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
 

แบบสัมภาษณ์เพื$อการวจัิย 
 
การวจัิยเรื$อง  แนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิต              
  นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 
Title  Guidelines of The Development of Happiness Learning According to The         
  Threefold Training for Students of Thai Higher Education Institutions 
 
อาจารย์ที$ปรึกษาปริญญานิพนธ์ 
  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จกัรกฤษณ์ โปณะทอง  อาจารย์ทีfปรึกษาหลกั  
  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จตพุล ยงศร   อาจารย์ทีfปรึกษาร่วม  
 
ผู้วจัิย  พระครูสมห์ุรณชยั บริสทุธิY 
  นิสติปริญญาโท สาขาวิชาการพฒันาและการจดัการการศกึษา 
  คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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คาํชี cแจง 
  ¤. แบบสัมภาษณ์ฉบับนี c เป็นส่วนหนึfงของการเก็บข้อมูลการวิจัยในระดับ
การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาและการจัดการการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เรืfอง แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา
สําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ประกอบด้วย   ตอน ดงันี c 
   ตอนทีf ¤ ข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ตอบแบบสมัภาษณ์  
   ตอนทีf � แบบสมัภาษณ์เชิงลกึแบบกึfงมีโครงสร้างเพืfอศกึษาแนวทางการ
พฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
จํานวน..... 
   ตอนทีf   ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะทัfวไป 
  �. ขอให้ผู้ ตอบแบบสมัภาษณ์ พิจารณาข้อคําถามโดยละเอียด และตอบตาม
สภาพความเป็นจริง หรือตามระดบัความคิดเห็นทีfท่านรับรู้หรือรู้สกึต่อประเด็นข้อคําถามดงักลา่ว
ในทกุข้อคําถาม 
   . ข้อมลูทีfทา่นตอบในแบบสมัภาษณ์ฉบบันี c จะถกูเก็บเป็นความลบั โดยผู้ วิจยัจะ
ดําเนินการวิเคราะห์และนําเสนอผลการวิจยัในภาพรวมเทา่นั cน 
  ผู้ วิจยัขออนโุมทนาขอบคณุในความกรุณาของทา่นทีfได้ให้ข้อมลูในการสมัภาษณ์
และเป็นประโยชน์อยา่งยิfงตอ่กระบวนการวิจยัในครั cงนี c 
 
 
 
 
 
          พระครูสมห์ุรณชยั บริสทุธิY 
      นิสติปริญญาโท สาขาวิชาการพฒันาและการจดัการการศกึษา 
     คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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ตอนที$ & ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 
 

ชืfอ - นามสกลุ ผู้ให้การสมัภาษณ์…………………………………………………………………… 
ตําแหน่ง……………………………………………………………………………………………… 
หน่วยงาน/สถาบนั………………………………………………………………………………….... 
วนั/เดือน/ปี ทีfให้สมัภาษณ์…………………………………………….เวลา……………....…….น. 
 
ตอนที$ ' แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึ$งมีโครงสร้างเพื$อศึกษาแนวทางการพัฒนาความสุข
ทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย จาํนวน 
' ข้อ 
 ¤) ท่านคิดว่าแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย หน่วยงานทีfเกีfยวข้องทางการศกึษาควรทําอยา่งไร ?  
  ¤.¤ ด้านศีล (สีลสิกขา), ด้านสมาธิ (จิตตสิกขา) และด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) 
กระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรมควรทําอยา่งไร ? 
  ¤.� ด้านศีล (สีลสกิขา), ด้านสมาธิ (จิตตสกิขา) และด้านปัญญา (ปัญญาสกิขา) 
สถาบนัอดุมศกึษาควรทําอยา่งไร ? 
  ¤.  ด้านศีล (สีลสกิขา), ด้านสมาธิ (จิตตสกิขา) และด้านปัญญา (ปัญญาสกิขา) 
คณะและหน่วยงานควรทําอยา่งไร ? 
 �) ท่านคิดว่าแนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสําหรับนิสิต
นักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย ตามองค์ประกอบดังต่อไปนี c หน่วยงานทีfเกีfยวข้องทาง
การศกึษาควรทําอยา่งไร ? 
  �.¤ ด้านร่างกาย (กายภาวนา), ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา), ด้านอารมณ์ (ปัญญา
ภาวนา) และด้านสงัคม (สีลภาวนา) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม 
ควรทําอยา่งไร ? 
  �.� ด้านร่างกาย (กายภาวนา), ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา), ด้านอารมณ์ (ปัญญา
ภาวนา) และด้านสงัคม (สีลภาวนา) สถาบนัอดุมศกึษาควรทําอยา่งไร ?  
  �.  ด้านร่างกาย (กายภาวนา), ด้านจิตใจ (จิตตภาวนา), ด้านอารมณ์ (ปัญญา
ภาวนา) และด้านสงัคม (สีลภาวนา) คณะและหน่วยงานควรทําอยา่งไร ? 
 
ตอนที$ ( ความคดิเหน็และข้อเสนอแนะทั$วไป 
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ภาคผนวก ค 
แบบสอบถาม 

สาํหรับผู้เชี<ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื<องมือเพื<อการวจิยั 
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*** แบบสอบถาม *** 
สาํหรับผู้เชี$ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื$องมือเพื$อการวจัิย จาํนวน * ท่าน 

(การตรวจสอบความเที$ยงตรงเชิงเนื cอหาและพจิารณาความสอดคล้องของข้อคาํถาม) 
(IOC : Index of Item Objective Congruence) 

 
แบบสอบถามเพื$อการวจัิย 
 
การวจัิยเรื$อง  แนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิต              
  นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 

Title  Guidelines of The Development of Happiness Learning According to The         
  Threefold Training for Students of Thai Higher Education Institutions 
 

อาจารย์ที$ปรึกษาปริญญานิพนธ์ 
  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จกัรกฤษณ์ โปณะทอง  อาจารย์ทีfปรึกษาหลกั  
  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จตพุล ยงศร   อาจารย์ทีfปรึกษาร่วม  
 

ผู้วจัิย  พระครูสมห์ุรณชยั บริสทุธิY 
  นิสติปริญญาโท สาขาวิชาการพฒันาและการจดัการการศกึษา 
  คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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รายนามผู้เชี$ยวชาญ 
  1. รองศาสตราจารย์ ดร.พระสธีุรัตนบณัฑิต 
      มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
  �. ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พระรัตนมนีุ   
      มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
  3. ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ กนัยาวรรนธ์ กําเนิดสนิธุ์  
      มหาวิทยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 
  �. อาจารย์ ดร.อรศิริ ไม้ทอง   
      มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
  �. อาจารย์ ดร.สวิุมล หวงักิจ   
      มหาวิทยาลยัเวสเทิร์น  
 
 
คาํชี cแจง 
 เป็นแบบสอบถามสําหรับผู้ เชีfยวชาญ จํานวน � ท่าน เป็นผู้ ตอบ สร้างขึ cนจากการ
สงัเคราะห์แนวคิด เอกสาร ตํารา งานวิจยั เกีfยวกับการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกั
ไตรสิกขาสําหรับนิสิตนกัศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาไทย โดยการนําข้อมลูต่าง ๆ ทีfได้จากการ
สงัเคราะห์มาสร้างเป็นแบบสอบถาม ให้ผู้ เชีfยวชาญพิจารณาตอบ ซึfงมีเกณฑ์ในการพิจารณา
คะแนน ดงันี c 
 

     คะแนน +&  ผู้ เชีfยวชาญแน่ใจวา่ข้อคําถามมีความสอดคล้องกบัเนื cอหาทีfต้องการวดั 
    คะแนน  �   ผู้ เชีfยวชาญไม่แน่ใจวา่ข้อคําถามมีความสอดคล้องกบัเนื cอหาทีfต้องการวดั 
    คะแนน  -&  ผู้ เชีfยวชาญแน่ใจว่าข้อคาํถามไม่มีความสอดคล้องกบัเนื cอหาทีfต้องการวดั 

ในกรณีให้คะแนน -¤ (ไมเ่ห็นด้วย) ขอความอนเุคราะห์ให้ข้อเสนอแนะเพิfมเติมในข้อนั cนด้วย 
*** โปรดทาํเครื$องหมาย Pลงในช่องว่างที$ตรงตามระดับความคดิเหน็ของท่าน *** 
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ตอนที$ & การประเมินการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้  
&.& ด้านร่างกาย (กายภาวนา) 

ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

1.  นิสิตนักศึกษามีความรู้สึกว่าชีวิต
ของตนเองดีและมีความพึงพอใจ
กบัชีวิต 

    

2.  นิสิตนกัศกึษามีพฤติกรรมการออก
กําลังกายและการดูแล รักษา
สขุภาพอยา่งสมํfาเสมอ 

    

3.  นิสิตนักศึกษามีพฤติกรรมการ
บริ โภคอาหารอย่างพอดี  โดย
คํานึงถึงสุขภาพและประโยชน์ต่อ
ร่างกาย 

    

4.  นิ สิ ต นัก ศึ ก ษ า มี ก ร ะ บ ว น ก า ร 
พฒันาความรู้ความเข้าใจต่อสรรพ
สิfงตามสภาพความเป็นจริง 

    

5.  นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า อ า ศั ย อ ยู่ ใ น
สภาพแวดล้อมทีfเอื cออํานวยตอ่การ
พฒันาคณุภาพชีวิต 

    

6.  นิ สิ ต นัก ศึ ก ษ า มี ก ร ะ บ ว น ก า ร   
พัฒนาตนเองให้มีความสัมพันธ์
เกื cอกลูกบัสิfงแวดล้อมรอบข้าง 

    

7.  นิสิตนักศึกษามีปฏิสัมพันธ์อันดี
ระหว่างผู้ เ รียนกับผู้ สอน และ
ระหวา่งผู้ เรียนกบัผู้ เรียน 

    

8.  นิสิ ตนักศึกษา รู้สึกสนุกสนาน 
เพลิดเพลิน ไม่เครียด ไม่เบืfอหน่าย 
ตอ่การเรียนการสอน 

    

9.  นิสตินกัศกึษาปฏิบติังานด้วยความ
เสียสละ อดทน เพืfอให้ผลลพัธ์ของ
งานออกมาดีมีคณุภาพ 
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ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็ ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ 
+1 0 -1 

10. สถาบนัอุดมศึกษามีบรรยากาศ
การจัดการเรียนการสอนและ
เชืfอมโยงให้นิสิตรู้และเข้าใจถึง
ความสําคญัของการเรียน 

    

11. สถาบันอุดมศึกษามีหลักสูตรทีf
เ ปิดสอนทันสมัย  มีคุณภาพ
มาตรฐานตรงกบัความต้องการ 

    

12. สถาบันอุดมศึกษามีอุปกรณ์ 
สิfงของ หรือสถานทีf ทีfพร้อมจะ
สนับสนุนต่อการเรียนรู้ของนิสิต
นกัศกึษา 

    

 
&.' ด้านจติใจ (จติตภาวนา) 

ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

1.  นิสิตนักศึกษามีสุขภาพจิตทีf      
ร่าเริงเบิกบานสดชืfนแจ่มใสอิfมใจ 
ผ่อนคลายตั cงมัfน โปร่งโล่ง ไม่
กดดนั 

    

2.  นิสิตนักศึกษามีความเชืfอมัfนใน
สถาบนัอดุมศกึษาว่าจะสามารถ
พัฒนาทักษะคุณภาพชีวิตให้ดี
ขึ cนกวา่เดิม 

    

3.  นิสิตนักศึกษามีความหนักแน่น
ในจิตใจและยืนหยดัในความเห็น
ทีfถกูต้องของตนเอง 

    

4.  นิ สิ ต นัก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม เ พี ย ร
พยายามบากบัfนอดทน และมีสติ
ควบคมุให้อยูใ่นทางทีfไมห่นัเห 

    

5.  นิสิตนักศึกษามีความเชืfอมัfนใน
ความสามารถของตนเองพร้อมทีf
จะเปิดใจเรียนรู้สิfงใหม่ ๆ และ
มองโลกในแงดี่และมีความหวงั 
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ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

6.  นิสิตนกัศึกษาสามารถเผชิญกับ
ปัญหาและจัดการกับความ 
เครียดทีfเกิดขึ cนได้อยา่งมีสติ 

    

7.  นิสิตนักศึกษาเกิดการตืfนรู้ในสิfง
ทีf เกิดขึ cนและพร้อมทีfจะเปิดใจ
ยอมรับในสิfงทีfเป็นจริง 

    

8.  นิสิตนักศึกษามีการกําหนดสติ
ร ะ ลึ ก รู้ อ า ร ม ณ์ ทีf เ กิ ด ขึ cน กับ
สภาวะจิตใจของตนเอง ทั cงความ
โลภ โกรธ หลง 

    

9.  นิสิตนกัศึกษามีความพยายามทีf
จะอบรมจิตใจของตนเองให้มี
ความเข้มแข็ง มีความมัfนคง และ
มีความเจริญงอกงาม 

    

10.  นิสิตนักศึกษามีความมุ่ งมัfน 
ตั cงใจกระตือรือร้นแสวงหาความรู้
จากแหลง่เรียนรู้ทีfหลากหลาย 

    

11.  นิสิตนักศึกษาเข้าใจตนเอง รู้จัก
ส่วนดี ส่วนบกพร่องของตนเอง 
พร้อมทีfจะปรับปรุงแก้ไขและ
พฒันาตนเองอยูเ่สมอ 

    

12.  นิสตินกัศกึษาเข้าร่วมกิจกรรมจิต
อาสาหรือกิจกรรมอืfน ๆ ทีfทาง
สถาบนัอดุมศกึษาหรือหน่วยงาน
อืfน ๆ จดัขึ cนด้วยความเต็มใจโดย
ไมห่วงัผลตอบแทน 

    

13.  นิสิตนักศึกษามีความกตัญ¬ู
รู้คุณและตอบแทนคุณต่อผู้ มี
พระคณุ 

    

14.  สถาบันอุดมศึกษามีหน่วยดูแล
สขุภาพ การจดักิจกรรมเกีfยวกบั
การพฒันาสขุภาพจิตเพืfอพฒันา
สขุภาวะทางการเรียนรู้ด้านจิตใจ 
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&.( ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) 
ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  

ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 
1.  นิสิตนกัศกึษามีสติในการดําเนิน

ชีวิต สามารถเลือกหนทางในการ
แก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเองอยา่งมี
สติและไมทํ่าร้ายตนเองหรือผู้ อืfน 

    

2.  นิสิตนักศึกษาพิจารณาสิfงรอบ
ข้างตามสภาพความเป็นจริง เกิด
ความเข้าใจและสามารถสง่ผลให้
เกิดการแก้ไขปัญหาทีfดีได้ 

    

3.  นิสิตนักศึกษารู้จักคิด พิจารณา 
วินิจฉัย ในการแก้ปัญหา และ
ดําเนินการตา่ง ๆ ด้วยปัญญา 

    

4.  นิสิตนักศึกษามีความรู้ทัfว รู้เท่า
ทัน สามารถแยกแยะความดี 
ความชัfว ความมีประโยชน์และ
ความมีโทษ ซึfงนําไปสู่การตืfนรู้ 
และเกิดปัญญาในการดํารงชีวิต
ทีfสมดลุและเป็นสขุ 

    

5.  นิสิตนักศึกษามีการแลกเปลีfยน
ทางความคิดระหว่างผู้ อืfนเพืfอให้
เ กิดความเ ข้าใจต่อประ เด็น
ปัญหา 

    

6.  นิสิตนักศึกษาสามารถแยกแยะ
ในสิfงทีfถูกทีfผิดได้ รู้ว่าอะไรควร
ทําหรือไม่ควรทําและพร้อมทีfจะ
เปิดรับการเรียนรู้อยูต่ลอดเวลา 

    

7.  นิสิตนักศึกษามีความคิดทีfเป็น
เหตุเป็นผล คิดแก้ปัญหาต่าง ๆ 
ได้ มีความคิดริเริfม กระตือรือร้น 
เปิดกว้างตอ่การเรียนรู้สิfงใหม ่ๆ 
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ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

8.  นิสิตนักศึกษาเปิดใจรับความรู้
ใหม่  รู้จักแยกแยะหาเหตุผล 
ไตร่ตรองหาคําตอบรู้จกัเชืfอมโยง
ประสบการณ์ และตดัสนิใจ 

    

9.  นิสิตนกัศึกษาให้กําลงัใจและให้
โอกาส ยอมรับเพืfอนร่วมชั cนเรียน
ในสภาพทีfเขาเป็นอยู่ และพร้อม
ทีfจะให้ความช่วยเหลือ 

    

10.  นิสตินกัศกึษามีการเจริญปัญญา
ด้วยการฟัง อา่น และการศกึษา 

    

11.  นิสิตนกัศกึษาจดัการตารางเรียน
ให้มีความยืดหยุ่นโดยไม่กระทบ
ตอ่เวลาพกัผอ่นของตนเอง 

    

12.  นิสิตนักศึกษาเข้าใจในเนื cอหา
สาระการเรียนรู้และประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจําวนั 

    

13.  สถาบนัอดุมศกึษามีการปรับการ
เรียนการสอน เปิดโอกาสการ
เรียนรู้ เปิดพื cนทีfให้นิสิตนกัศกึษา
ได้แลกเปลีfยนเรียนรู้ และตกผลกึ
ด้วยตนเอง 

    

 
&.) ด้านสังคม (สีลภาวนา) 

ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

1.  นิสิตนกัศึกษายึดหลกัศีล � หรือ
ยดึหลกัธรรมทางศาสนาทีfตนนบั
ถือเป็นพื cนฐานในการดําเนินชีวิต 

    

2.  สถาบันอุดมศึกษาเ ป็นพื cน ทีf
ปลอดภัย (Safe Zone) ทีfพร้อม
จะเปิดโอกาสทางการเรียนรู้ และ
ช่วยแก้ไขข้อผิดพลาดต่าง ๆ 
ให้กบันิสตินกัศกึษา 

    

 



 

 
 

180 

ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

3.  นิสิตนักศึกษามีทัศนคติทีfดีต่อ
เพืfอนร่วมชั cนเรียนและบคุคลรอบ
ข้าง 

    

4.  นิสตินกัศกึษาสามารถปรับตวัอยู่
กับ เ พืf อนร่วมชั cน เ รียนได้ เ ป็น
อยา่งดี 

    

5.  นิสิตนักศึกษาให้ เ กียรติผู้ อืf น
รวมทั cงให้ความสําคัญกับการ
ช่วยเหลือเกื cอกลูผู้ อืfน 

    

6.  นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ต ร ะ ห นั ก ถึ ง
ความสมัพนัธ์ระหว่างตนเองกับ
ผู้ อืfน และการรับรู้ว่าตนเป็นส่วน
หนึfงของสงัคม 

    

7.  นิสิตนกัศกึษาสามารถอยู่ร่วมกบั
ผู้ อืfนในสังคมได้อย่างสันติสุข
และยอมรับหลักการด้านความ
ยติุธรรมและความเสมอภาคเท่า
เทียม 

    

8.  นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ตั cง ต น อ ยู่ ใ น
กฎระเบียบวินัย ไม่เบียดเบียน
ต น ห รื อ ก่ อ ค ว า ม เ ดื อ ด ร้ อ น
เสียหายแก่บคุคลอืfน 

    

9.  นิสิตนักศึกษาแสดงเคารพต่อ
บิดามารดา ครูบาอาจารย์หรือผู้
อาวโุสกวา่ด้วยความนอบน้อม 

    

10.  นิสิตนกัศกึษารู้จกัการสงเคราะห์ 
เกื cอหนนุ ให้เกิดไมตรี และความ
สามคัคี 

    

11.  นิสิตนกัศึกษาปฏิบติังานทีfได้รับ
มอบหมายด้วยความรับผิดชอบ 
ร อ บ ค อ บ  ป ล อ ด ภั ย  แ ล ะ มี
ประสทิธิภาพ 
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ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

12. นิสิตนกัศกึษาแสดงความคิดเห็น 
การอภิปราย และการสรุปผล 
ร่วมกับผู้ อืfนเพืfอให้เกิดกระบวน 
การเ รียนรู้ ทีfหลากหลายและ
นํามาใช้ในการแก้ไขปัญหาและ
อปุสรรคร่วมกนั 

    

13. นิสิตนักศึกษาสามารถนําทกัษะ
จากการเรียนรู้และศกัยภาพจาก
การลงมือปฏิบัติมาใช้พัฒนา
ท้องถิfนทีfตนอยู่อาศัยให้มีความ
เจริญก้าวหน้า 

    

 
ตอนที$ ' หลักไตรสิกขา 
'.& ด้านศีล (สีลสิกขา) 

ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

1.  นิสิตนักศึกษามีความคิดเห็นว่า
การศึกษาช่วยพฒันาพฤติกรรม
ข อ ง ท่ า น ใ ห้ ตั cง ต น อ ยู่ ใ น ก ฎ 
ระเบียบวินัย ไม่เบียดเบียนก่อ
ความ เ ดือด ร้อน เ สียหายต่อ
สถาบนั การศกึษาและผู้ อืfน 

    

2.  นิสิตนกัศึกษามีความละอายต่อ
การกระทําความผิดและเกรง
กลวัตอ่ผลกระทบทีfจะเกิดขึ cน 

    

3.  คณาจารย์และนิสิตนักศึกษา
ปฏิบัติตนอยู่ภายใต้กฎกติกา
เดียวกัน มีความเสมอภาคเท่า
เทียม 

    

4.  นิสิตนักศึกษารักษากฎระเบียบ
สถาบันการศึกษาทีfกําลังศึกษา
อยูอ่ยา่งเคร่งครัด 
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ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

5. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า มี พ ฤ ติ ก ร ร ม
แสดงออกทางกายด้วยความ
ซืfอสตัย์ ยุติธรรม ไม่ลแุก่อํานาจ
ของตนในการเบียดเบียนผู้ อืfน 

    

6. นิสิตนักศึกษามีความคิดทีfจะ
สง่เสริมปลกูฝังสนบัสนนุค่านิยม
การนําหลกัศีลธรรมมาประยุกต์ 
ใช้ในสถาบนัการศกึษา 

    

7. นิสิตนกัศกึษามีการใช้เทคโนโลยี
ด้วยปัญญา มุ่งคุณค่าทีfแท้จริง
และสง่เสริมการพฒันาชีวิต 

    

8. นิสิตนกัศึกษารู้จกัการช่วยเหลือ
แบง่ปันตามหลกัของการให้ทาน 

    

9. นิสตินกัศกึษาปฏิบติัตนตามหลกั
ความเชืfอทางศาสนาทีfตนนบัถือ
และแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบนัหลกัของชาติ 

    

10. นิสิตนกัศกึษารับผิดชอบในภาระ
งานทีf ได้ รับมอบหมายให้เกิด
ความเรียบร้อย ประสบผลสําเร็จ 

    

11. สถาบนัอดุมศึกษาได้เปิดโอกาส
ให้นิสิตนกัศกึษาเข้าร่วมกิจกรรม
เพืfอแลกเปลีfยนความคิดเห็นใน
ประเดน็ทีfสําคญัตอ่สงัคม 

    

12. สถาบนัอดุมศกึษามีหลกัสตูรการ
เรียนการสอนทีfเน้นการศึกษา
เกีfยวกบัคณุธรรม จริยธรรม  

    

13. สถาบนัอดุมศกึษามีกลุม่สนัทนา
การหรือพื cนทีfในการจัดกิจกรรม
สนัทนาการให้กับนิสิตนักศึกษา 
ทําใ ห้ รู้สึกผ่อนคลาย สดชืf น 
แจม่ใส 
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'.& ด้านสมาธิ (จติตสิกขา) 
ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  

ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 
1.  นิสิตนักศึกษามีความคิดเห็นว่า

การศึกษาช่วยพัฒนาจิตใจของ
ท่านให้มีความเข้มแข็ง มัfนคง 
เ กิดความเจริญงอกงามด้วย
คณุธรรมทั cงหลาย 

    

2.  นิสิตนักศึกษามีความตั cงมัfนของ
จิตโดยชอบ ระลกึรู้เทา่ทนัจิตของ
ตนก่อนจะกระทํา พดู หรือคิด 

    

3.  นิสิตนักศึกษามีสติสัมปชัญญะ 
ไมป่ระมาทในการดําเนินชีวิต ทํา
ใ ห้ เ จ ริ ญ ก้ า ว ห น้ า มัf น ค ง ใ น
พฤติกรรมทีfดีงามและพร้อมทีfจะ
ใช้สติปัญญาในการแก้ไขปัญหา 

    

4.  นิสิตนักศึกษามีสุขภาพจิตทีfสด
ชืfน ร่าเริง เบิกบาน ผ่อนคลาย 
ผอ่งใส และเป็นสขุ 

    

5.  นิสิตนกัศึกษายึดมัfนในคณุธรรม
อนัดีงาม มีจิตใจทีfมัfนคง พร้อมทีf
จะดํารงชีวิตให้มีคณุภาพทีfดีขึ cน 

    

6.  นิสิตนักศึกษามีอัธยาศัยทีfดี มี
เหตผุล และไมมี่อคติตอ่ผู้ อืfน 

    

7.  นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า มี ก า ร ส ร้ า ง
เครือข่ายระหว่างนิสิตนักศึกษา 
โดยมีอาจารย์คอยเป็นทีfปรึกษา
และให้คําแนะนํา 

    

8.  นิสิตนักศึกษาเอาใจใส่ อดทน 
ตั cง ใจ มีความเพียรพยายาม 
ทํางานทีfตนได้รับมอบหมายจน
บรรลผุลสําเร็จ 
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ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

9.  นิสิตนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
ต่ า ง ๆ  ทีf ม ห า วิ ท ย า ลั ย ห รื อ
หน่วยงานอืfนๆ จดัขึ cน ด้วยความ
เตม็ใจและตั cงใจ 

    

10.  นิสิตนักศึกษามีความสุขทุกครั cง
ทีfได้มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือ
ผู้ อืfนให้พ้นจากความทกุข์ 

    

11.  นิสิตนักศึกษาสามารถรับมือกับ
สถานการณ์ต่าง ๆ หรือทํางาน
ภายใต้ความกดดนัตา่ง ๆ ได้โดย
ไมห่วัfนไหว 

    

12.  สถาบันอุดมศึกษามีการเปิด
หลกัสตูรระยะสั cนหรือเวิร์คช็อปทีf
มุ่งเน้นการพัฒนาสติและสมาธิ
ให้กบันิสตินกัศกึษา 

    

 
'.( ด้านปัญญา (ปัญญาสิกขา) 

ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

1.  นิสิตนักศึกษามีความคิดเห็นว่า
การศึกษาช่วยพัฒนาความรู้
ความเข้าใจในสรรพสิfงทั cงหลาย
ตามสภาพความเป็นจริง รู้เท่า
ทนัในโลกและชีวิต 

    

2.  นิสิตนกัศกึษารู้เท่าทนัต่อสภาวะ
ของสิfงทั cงหลาย รู้แจ้งตามความ
เป็นจริงของโลกและชีวิต และ
วางใจเป็นกลางตอ่ทกุสิfง 

    

3.  นิสิตนักศึกษาสามารถแก้ไข
ปัญหาชีวิต เข้าใจความทุกข์ใน
จิ ต ใ จ ข อ ง ต น  แ ล ะ แ ส ว ง ห า
หนทางให้หลดุพ้นจากความทกุข์
นั cนได้ด้วยสติปัญญา 
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ข้อที$ รายการประเมิน ระดับความคดิเหน็  
ข้อเสนอแนะเพิ$มเตมิ +1 0 -1 

4. นิสิตนกัศึกษามีการเป็นอยู่อย่าง
พ อ เ พี ย ง  ดํ า เ นิ น ชี วิ ต อ ย่ า ง
ประมาณตน มีเหตแุละผล 

    

5. นิสิตนักศึกษามีความรู้ ความ
เข้าใจในทักษะการฟัง พูด อ่าน 
เขียน อยา่งมีประสทิธิภาพ 

    

6. นิสิตนักศึกษามีความคิดเห็น 
ความเชืfอถือ ทัศนคติ ค่านิยม
ต่ า ง  ๆ  ทีf ดี ง า ม  มี ค ว า ม คิ ด
สร้างสรรค์ในการพัฒนาการ
ทํางานของตนเองอยา่งรอบคอบ 

    

7. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก คิ ด พิ นิ จ
พิ จ า ร ณ า อ ย่ า ง ถีf ถ้ ว น แ ล ะ มี
วิจารณญาณโดยใช้สติปัญญา 

    

8. นิสิตนักศึกษายอมรับฟังความ
คิดเห็นและให้ความเคารพต่อ
การตดัสนิใจของผู้ อืfนเสมอ 

    

9. นิ สิ ต นัก ศึ ก ษ า รู้ จัก แ ส ว ง ห า 
คัดเลือก นําความรู้ทีf มีอยู่มา
เชืfอมโยงสร้างเป็นองค์ความรู้
หรือแนวความคิดใหม่ ๆ เพืfอใช้
แก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์สิfงทีfดี
งาม 

    

10. สถาบนัอดุมศกึษามีกระบวนการ
และวิ ธีการสอนทีf ทําใ ห้ นิสิต
นั ก ศึ ก ษ า รู้ แ จ้ ง  เ ห็ น จ ริ ง 
ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ไ ด้ จ ริ ง ใ น ชี วิ ต 
ประจําวนั 

    

11. สถาบนัอดุมศึกษามีการส่งเสริม
นโยบายให้วิชาทีfมีการเรียนการ
สอนหรือการสมัมนา เน้นการใช้
ความคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
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ภาคผนวก ง 
แบบสอบถาม 

ที<ผ่านการตรวจสอบคุณภาพเครื<องมือเพื<อการวจิยัจากผู้เชี<ยวชาญ 
สาํหรับแจกนิสตินักศกึษาในสถาบนัอุดมศกึษาไทย 
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แบบสอบถาม 
ในการประเมินสภาพปัจจุบันและสภาพที$คาดหวังของการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้

ตามหลักไตรสิกขาสาํหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
 

แบบสอบถามเพื$อการวจัิย 
 
การวจัิยเรื$อง  แนวทางการพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิต              
  นกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย 
 
Title  Guidelines of The Development of Happiness Learning According to The         
  Threefold Training for Students of Thai Higher Education Institutions 
 
อาจารย์ที$ปรึกษาปริญญานิพนธ์ 
  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จกัรกฤษณ์ โปณะทอง  อาจารย์ทีfปรึกษาหลกั  
  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จตพุล ยงศร   อาจารย์ทีfปรึกษาร่วม  
 
ผู้วจัิย  พระครูสมห์ุรณชยั บริสทุธิY 
  นิสติปริญญาโท สาขาวิชาการพฒันาและการจดัการการศกึษา 
  คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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คาํชี cแจง 
  ¤. แบบสอบถามฉบับนี c เป็นส่วนหนึfงของการเก็บข้อมูลการวิจัยในระดับ
การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาและการจัดการการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เรืfอง แนวทางการพฒันาความสขุทางการเรียนรู้ตามหลกัไตรสกิขา
สําหรับนิสตินกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย ประกอบด้วย   ตอน ดงันี c 
   ตอนทีf ¤ ข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ตอบแบบสอบถาม  
   ตอนทีf � แบบสอบถามในการประเมินสภาพปัจจบุนัและสภาพทีfคาดหวงั
ของการพัฒนาความสุขทางการเ รียน รู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของ
สถาบนัอดุมศกึษาไทยจํานวน ¢� ข้อ 
   ตอนทีf   ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะทัfวไป 
  �. ขอให้ผู้ ตอบแบบสอบถาม พิจารณาข้อคําถามโดยละเอียด และตอบตาม
สภาพความเป็นจริง หรือตามระดบัความคิดเห็นทีfท่านรับรู้หรือรู้สกึต่อประเด็นข้อคําถามดงักลา่ว
ในทกุข้อคําถาม 
   . ข้อมลูทีfท่านตอบในแบบสอบถามฉบบันี c จะถกูเก็บเป็นความลบั โดยผู้ วิจยัจะ
ดําเนินการวิเคราะห์และนําเสนอผลการวิจยัในภาพรวมเทา่นั cน 
  ผู้ วิจยัขออนโุมทนาขอบคณุในความกรุณาของทา่นทีfได้ให้ข้อมลูในแบบสอบถาม
และเป็นประโยชน์อยา่งยิfงตอ่กระบวนการวิจยัในครั cงนี c 
 
 
 
          พระครูสมห์ุรณชยั บริสทุธิY 
      นิสติปริญญาโท สาขาวิชาการพฒันาและการจดัการการศกึษา 
     คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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ตอนที$ & ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม  
คาํชี cแจง โปรดทําเครืfองหมาย P  ลงใน  £  ทีfตรงกบัความเป็นจริงของทา่นมากทีfสดุ  
 ¤. สถานภาพทางเพศ 

  £ ชาย   £ หญิง  £ LGBTQ+ 

 2. อาย ุ

  £ ตํfากวา่ ¤¨ ปี  £ ¤¨ – �� ปี  £ �� ปี ขึ cนไป 

 3. นิสตินกัศกึษาปริญญาตรีระดบัชั cนปี 

  £ ระดบัชั cนปีทีf ¤ £ ระดบัชั cนปีทีf � £ ระดบัชั cนปีทีf   

  £ ระดบัชั cนปีทีf �  £ อืfน ๆ (ระบ)ุ ............................................ 

 �. สถาบนัอดุมศกึษาทีfกําลงัศกึษา 

  £ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

  £ มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ 

  £ มหาวิทยาลยักรุงเทพ  

  £ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา  

  £ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
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ตอนที$ ' แบบสอบถามในการประเมินสภาพปัจจุบันและสภาพที$คาดหวังของการพัฒนา
ความสุขทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาสําหรับนิสิตนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา
ไทย จาํนวน �� ข้อ 
 
คําชี cแจง แบบสอบถามฉบบันี cแบ่งเป็นส่วนย่อย จํานวน � ส่วน โดยให้ท่านพิจารณาข้อความ
ทางด้านซ้ายมือ ในแตล่ะประเดน็ของข้อคําถาม และพิจารณาเขียนเครืfองหมาย  P ลงใน  £  ทีf
สอดคล้องกบัความคิดเห็นของทา่นมากทีfสดุ (โปรดตอบทกุข้อ) แบง่เป็น � ระดบั ดงันี c  
 5 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีfคาดหวังของการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัมากทีfสดุ 
 4 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีfคาดหวังของการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัมาก  
 3 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีfคาดหวังของการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัปานกลาง 
 2 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีfคาดหวังของการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัน้อย 
 1 หมายถึง ข้อความดังกล่าวตรงกับสภาพทีfเป็นจริง/ สภาพทีfคาดหวังของการพัฒนา
ความสขุทางการเรียนรู้อยูใ่นระดบัน้อยทีfสดุ 
 

 

ข้อ 
 

รายการประเมิน 
สภาพที$เป็นจริง สภาพที$คาดหวัง 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
ส่วนที$ & การพัฒนาความสุขทางการเรียนรู้ 
ด้านร่างกาย (กายภาวนา) 
1. นิสิตนกัศกึษามีความรู้สกึพึงพอใจกบั

ชีวิต 
          

2. นิสิตนักศึกษามีพฤติกรรมการออก
กําลังกายและการดูแลรักษาสุขภาพ
อยา่งสมํfาเสมอ 

          

3. นิสิตนกัศึกษามีพฤติกรรมการบริโภค
อาหารอย่างพอดี โดยคํานงึถึงสขุภาพ
และประโยชน์ตอ่ร่างกาย 

          

4. นิสิตนักศึกษามีกระบวนการ พัฒนา
ความรู้ความเข้าใจตามสภาพความ
เป็นจริง 

          

5. นิสิตนักศึกษาพยายามอยู่อาศัยใน
สภาพแวดล้อมทีfเอื cออํานวยต่อการ
พฒันาคณุภาพชีวิต 
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ข้อ 
 

รายการประเมิน 
สภาพที$เป็นจริง สภาพที$คาดหวัง 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
6. นิสิตนักศึกษามีกระบวนการ พัฒนา

ตนเองให้มีความ สัมพันธ์เกื cอกูลกับ
สิfงแวดล้อมรอบข้าง 

          

7. นิ สิ ต นัก ศึก ษ า มี ป ฏิ สัม พัน ธ์ อัน ดี
ระหว่างผู้ เรียนกับผู้สอน และระหว่าง
ผู้ เรียนกบัผู้ เรียน 

          

8. นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า รู้ สึ ก ส นุ ก ส น า น 
เพลดิเพลนิ ไมเ่ครียด ไมเ่บืfอหน่าย ตอ่
การเรียนการสอน 

          

9. สถาบันอุดมศึกษามีบรรยากาศการ
จัดการเรียนการสอนและเชืfอมโยงให้
นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า รู้ แ ล ะ เ ข้ า ใ จ ถึ ง
ความสําคญัของการเรียน 

          

10 สถาบันอุดมศึกษามีหลักสูตรทีfเปิด
สอนทนัสมยั มีคณุภาพมาตรฐานตรง
กบัความต้องการของทา่น 

          

11 สถาบันอุดมศึกษามีอุปกรณ์ สิfงของ 
หรือสถานทีf ทีfพร้อมจะสนับสนุนต่อ
การเรียนรู้ของนิสตินกัศกึษา 

          

ด้านจติใจ (จติตภาวนา) 

1. นิสตินกัศกึษามีสขุภาพจิตทีfร่าเริง เบิก
บาน สดชืfน แจ่มใส อิfมใจ ผ่อนคลาย 
ตั cงมัfน โปร่งโลง่ ไมก่ดดนั 

          

2. นิ สิ ต นัก ศึก ษ า มี ค ว า ม เ ชืf อ มัfน ใ น
สถาบันอุดมศึกษาว่าจะสามารถ
พัฒนาทักษะคุณภาพชีวิตให้ดีขึ cน
กวา่เดิม 

          

3. นิสิตนักศึกษามีความหนักแน่นใน
จิตใจ และยืนหยัดในความถูกต้อง
ตามกฎหมายของสงัคมทีfหลากหลาย 

          

4. นิสิตนักศึกษามีความเพียรพยายาม 
บากบัfน อดทน และมีสติควบคมุให้อยู่
ในทางทีfไมห่นัเหไปทางเสืfอม 
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ข้อ 
 

รายการประเมิน 
สภาพที$เป็นจริง สภาพที$คาดหวัง 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
5. นิ สิ ต นัก ศึก ษ า มี ค ว า ม เ ชืf อ มัfน ใ น

ศกัยภาพของตนเอง พร้อมทีfจะเปิดใจ
เรียนรู้สิfงใหม่ ๆ และมองโลกในแง่ดี
และมีความหวงั 

          

6. นิสิตนักศึกษาสามารถ เผ ชิญกับ
ปัญหาและจัดการกับความเครียดทีf
เกิดขึ cนได้อยา่งมีสติ 

          

7. นิสิตนักศึกษาเกิดการตืfน รู้ในสิfงทีf
เกิดขึ cนและพร้อมทีfจะเปิดใจยอมรับใน
สิfงทีfเป็นจริง 

          

8. นิสิตนักศึกษามีความพยายามทีfจะ
อบรมจิตใจของตนเองให้มีความ
เข้มแข็ง มีความมัfนคง และมีความ
เจริญงอกงามด้วยคณุธรรม 

          

9. นิสิตนักศึกษามีความมุ่งมัfน ตั cงใจ 
กระตือรือร้นแสวงหาความรู้จากแหลง่
เรียนรู้ทีfหลากหลาย 

          

10 นิสิตนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมจิต
อ า ส า ห รื อ กิ จ ก ร ร ม อืf น  ๆ  ทีf ท า ง
สถาบนัอดุมศกึษาหรือหน่วยงานอืfน ๆ 
จัดขึ cนด้วยความเต็มใจโดยไม่หวัง
ผลตอบแทน 

          

ด้านอารมณ์ (ปัญญาภาวนา) 
1. นิสิตนักศึกษามีสติในการดําเนินชีวิต 

สามารถใช้ความรู้ในการเลือกหนทาง
แก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเองอย่างมีสติ
และไมทํ่าร้ายตนเองหรือผู้ อืfน 

          

2. นิสิตนกัศกึษารู้จกัคิด พิจารณาในการ
แก้ไขปัญหา และดําเนินการต่าง ๆ 
ด้วยปัญญา 

          

3. นิสิตนักศึกษามีการแลกเปลีfยนทาง
ความคิดระหวา่งผู้ อืfนเพืfอให้เกิดความ
เข้าใจตอ่ประเดน็ปัญหา 
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ข้อ 
 

รายการประเมิน 
สภาพที$เป็นจริง สภาพที$คาดหวัง 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
4. นิสตินกัศกึษาสามารถแยกแยะในสิfงทีf

ถกูทีfผิดได้ รู้ว่าอะไรควรทําหรือไม่ควร
ทําและพร้อมทีfจะเปิดรับการเรียนรู้อยู่
ตลอดเวลา 

          

5. นิสิตนักศึกษาเปิดใจรับความรู้ใหม่ 
รู้จักแยกแยะหาเหตุผล ไตร่ตรองหา
คําตอบ รู้จักเชืfอมโยงประสบการณ์ 
เพืfอใช้ในการตดัสนิใจอยา่งมีหลกัการ 

          

6. นิสิตนักศึกษาใ ห้ กําลัง ใจและใ ห้
โอกาส ยอมรับเพืfอนร่วมชั cนเรียนใน
สภาพทีfเขาเป็นอยู่ และพร้อมทีfจะให้
ความช่วยเหลือเมืfอมีปัญหา 

          

7. นิสิตนกัศึกษามีการเจริญปัญญาด้วย
การฟัง การอ่าน และการศึกษาเล่า
เรียน 

          

ด้านสังคม (สีลภาวนา) 
1. นิสิตนักศึกษายึดหลักศีล � หรือยึด

หลักคําสอนทางศาสนาทีfตนนับถือ 
เป็นพื cนฐานในการดําเนินชีวิต 

          

2. สถาบนัอดุมศกึษาเป็นสถานทีfเรียนรู้ทีf
พร้อมจะเปิดโอกาสทางการเรียนรู้ 
และช่วยแก้ไขข้อผิดพลาดต่าง  ๆ 
ให้กบันิสตินกัศกึษา 

          

3. นิสิตนกัศึกษามีทศันคติทีfหลากหลาย
ต่อเพืfอนร่วมชั cนเรียนและบุคคลรอบ
ข้าง 

          

4. นิสิตนักศึกษาสามารถปรับตัวอยู่
ร่วมกับผู้ อืfนในสงัคมได้อย่างสนัติสุข
แ ล ะ ย อ ม รั บ ห ลัก ก า ร ด้ า น ค ว า ม
ยติุธรรมและความเสมอภาคเทา่เทียม 
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ข้อ 

 
รายการประเมิน 

สภาพที$เป็นจริง สภาพที$คาดหวัง 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

5. นิสิตนกัศึกษาให้เกียรติผู้ อืfนรวมทั cงให้
ความสําคัญกับการช่วยเหลือเกื cอกูล
ผู้ อืfน 

          

6. นิสิ ตนักศึกษาตระหนักถึ งความ 
สัมพันธ์ระหว่างตนเองกับผู้ อืfนและ
การรับรู้วา่ตนเป็นสว่นหนึfงของสงัคม 

          

7. นิสิตนกัศึกษาตั cงตนอยู่ในกฎระเบียบ
วินัย ไม่เบียดเบียนตนหรือก่อความ
เดือดร้อนเสียหายแก่บคุคลอืfน 

          

8. นิสิตนักศึกษาแสดงความเคารพต่อ
บิดามารดา ครูบาอาจารย์หรือผู้อาวโุส
กวา่ ด้วยความนอบน้อม 

          

9. นิสิตนักศึกษารู้จักการสงเคราะห์ 
เ กื cอหนุน ใ ห้ เ กิดไมตรี  และความ
สามคัคี 

          

10 นิสิตนักศึกษาปฏิบั ติ งานทีf ไ ด้ รับ
มอบหมายด้วยความ รับ ผิดชอบ 
รอบคอบ ปลอดภยัและมีประสทิธิภาพ 

          

ส่วนที$ ' หลักไตรสิกขา 
ศีล (สีลสิกขา) 
1. นิ สิ ต นัก ศึก ษา มี ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ว่ า

การศึกษาช่วยพัฒนาพฤติกรรมของ
ท่านให้ตั cงตนอยู่ในกฎระเบียบวินยั ไม่
เบียดเบียนก่อความเดือดร้อนเสียหาย
ตอ่สถาบนัการศกึษาและผู้ อืfน 

          

2. นิสิตนักศึกษามีความละอายต่อการ
กระทําความผิดและเกรงกลัวต่อ
ผลกระทบทีfจะเกิดขึ cน 

          

3. คณาจารย์และนิสิตนักศึกษาปฏิบัติ
ตนอยู่ภายใต้กฎกติกาเดียวกัน มี
ความเสมอภาคเทา่เทียม 
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ข้อ 
 

รายการประเมิน 
สภาพที$เป็นจริง สภาพที$คาดหวัง 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
4. นิ สิ ต นัก ศึก ษ า รั ก ษ า ก ฎ ร ะ เ บี ย บ

สถาบันการศึกษาทีf กําลังศึกษาอยู่
อยา่งเคร่งครัด 

          

5. นิสิตนักศึกษามีพฤติกรรมแสดงออก
ทางกายด้วยความซืfอสัตย์ ยุติธรรม 
ไ ม่ ลุ แ ก่ อํ า น า จ ข อ ง ต น ใ น ก า ร
เบียดเบียนผู้ อืfน 

          

6. นิสิตนกัศึกษามีความคิดทีfจะส่งเสริม
สนบัสนนุค่านิยมการนําหลกัศีลธรรม
มาประยกุต์ใช้ในสถาบนัการศกึษา 

          

7. นิสิตนักศึกษา รู้จักการ ช่วยเหลือ
แบง่ปันแก่เพืfอนและผู้ อืfน 

          

8. นิสิตนกัศึกษารับผิดชอบในภาระงาน
ทีf ไ ด้ รั บ ม อ บ ห ม า ย ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม
เรียบร้อยและประสบผลสําเร็จ 

          

9. สถาบันอุดมศึกษาได้เปิดโอกาสให้
นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า เ ข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม
อภิปรายเพืfอแลกเปลีfยนความคิดเห็น
ในประเดน็ทีfสําคญัตอ่สงัคม 

          

10 สถาบนัอดุมศกึษามีหลกัสตูรการเรียน
การสอนทีf เ น้นการศึกษาเกีfยวกับ
คณุธรรม จริยธรรม 

          

11 สถาบนัอุดมศึกษามีกลุ่มสนัทนาการ
หรือพื cนทีfในการจัดกิจกรรมสันทนา
การให้กับนิสิตนักศึกษา ทําให้รู้สึก
ผอ่นคลาย สดชืfน แจ่มใส 

          

สมาธิ (จติตสิกขา) 
1. นิ สิ ต นัก ศึก ษา มี ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ว่ า

การศกึษาช่วยพฒันาจิตใจของทา่นให้
มีความเข้มแข็ง มัfนคง เกิดความเจริญ
งอกงามด้วยคณุธรรมทั cงหลาย 
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ข้อ 
 

รายการประเมิน 
สภาพที$เป็นจริง สภาพที$คาดหวัง 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
2. นิสิตนักศึกษามีความตั cงมัfนของจิต

โดยชอบ ระลกึรู้เท่าทนัจิตของตนก่อน
จะกระทํา พดู หรือคิด 

          

3. นิสิตนักศึกษามีสติสัมปชัญญะ ไม่
ประมาทในการดําเนินชีวิต ทําให้
เจริญก้าวหน้ามัfนคงในพฤติกรรมทีfดี
งาม 

          

4. นิสิตนกัศึกษามีสขุภาพจิตทีfสดชืfน ร่า
เริง เบิกบาน ผ่อนคลาย ผ่องใส และ
เป็นสขุ 

          

5. นิสิตนักศึกษามีการสร้างเครือข่าย
ระหว่างนิสิตนักศึกษา โดยมีอาจารย์
คอยเป็นทีfปรึกษาและให้คําแนะนํา 

          

6. นิสิตนกัศกึษาเอาใจใส ่อดทน ตั cงใจ มี
ความเพียรพยายาม ทํางานทีfตนได้รับ
มอบหมายจนบรรลผุลสําเร็จ 

          

7. นิสิตนกัศกึษาเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ทีf
มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอืfนๆ จัด
ขึ cน ด้วยความเตม็ใจและตั cงใจ 

          

8. นิสิตนกัศึกษามีความสขุทกุครั cงทีfได้มี
ส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ อืfนให้พ้น
จากความทกุข์ 

          

9. นิสิ ตนักศึกษาสามารถ รับ มือกับ
สถานการณ์ต่าง ๆ หรือทํางานภายใต้
ความกดดนัได้โดยไมห่วัfนไหว 

          

10 สถาบนัอดุมศึกษามีการเปิดหลกัสตูร
ระยะสั cนหรือเวิร์คช็อปทีfมุ่งเน้นการ
พัฒ น า ส ติ แ ล ะ ส ม า ธิ ใ ห้ กับ นิ สิ ต
นกัศกึษา 
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ข้อ 
 

รายการประเมิน 
สภาพที$เป็นจริง สภาพที$คาดหวัง 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
ปัญญา (ปัญญาสิกขา) 
1. นิ สิ ต นัก ศึก ษา มี ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ว่ า

การศึกษาช่วยพัฒนาความรู้ความ
เข้าใจในสรรพสิfงทั cงหลายตามสภาพ
ความเป็นจริง รู้เท่าทนัในโลกและชีวิต
ตามสภาวธรรม 

          

2. นิสิตนักศึกษารู้เท่าทันต่อสภาวะของ
สิfงทั cงหลาย รู้แจ้งตามความเป็นจริง
ของโลกและชีวิต และวางใจเป็นกลาง
ตอ่ทกุสิfง 

          

3. นิสิตนักศึกษาสามารถแก้ไขปัญหา
ชีวิต เข้าใจความทุกข์ในจิตใจของตน 
และแสวงหาหนทางให้หลุดพ้นจาก
ความทกุข์นั cนได้ด้วยสติปัญญา 

          

4. นิสิตนักศึกษามีความเข้าใจในการ
เป็นอยูอ่ยา่งพอเพียง ดําเนินชีวิตอยา่ง
ประมาณตน มีเหตแุละผล 

          

5. นิสิตนกัศกึษามีความรู้ ความเข้าใจใน
ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และ
การเขียน อยา่งมีประสทิธิภาพ 

          

6. นิสิตนักศึกษามีทัศนคติ ค่านิยมทีfดี
งาม และมีความคิดสร้างสรรค์ในการ
พฒันาตนเองอยา่งรอบคอบ 

          

7. นิสิตนักศึกษารู้จักคิดพินิจพิจารณา
อย่างถีfถ้วนและมีวิจารณญาณโดยใช้
สติปัญญา 

          

8. นิสิตนกัศึกษาเพิfมพูนความรู้ด้วยการ
รับฟังความคิดเห็นและให้ความเคารพ
ตอ่การตดัสนิใจของผู้ อืfนเสมอ 
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ข้อ 
 

รายการประเมิน 
สภาพที$เป็นจริง สภาพที$คาดหวัง 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
9. นิสิตนักศึกษารู้จักแสวงหา คัดเลือก 

นําความรู้ทีfมีอยู่ มาเชืfอมโยงสร้างเป็น
องค์ความรู้หรือแนวความคิดใหม่ ๆ 
เพืfอใช้แก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์สิfงทีf
ดีงาม 

          
 
 

10 สถาบนัอดุมศึกษามีกระบวนการและ
วิธีการสอนทีfทําให้นิสิตนกัศกึษารู้แจ้ง 
เ ห็ น จ ริ ง  ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ไ ด้ จ ริ ง ใ น
ชีวิตประจําวนั 

          

11 สถาบันอุดมศึกษามีการส่ง เส ริม
นโยบายให้วิชาทีfมีการเรียนการสอน
หรือการสัมมนา เน้นการใช้ความคิด
อยา่งมีวิจารณญาณ 

          

 
ตอนที$ ( ความคดิเหน็และข้อเสนอแนะทั$วไป 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
…………..……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………..…………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………..……………………………………………………………………………………………… 
 

ผู้ วิจยัขออนโุมทนาขอบคณุทกุทา่นทีfเสียสละเวลาในการตอบแบบสอบถามฉบบันี c 
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ภาคผนวก จ 
หนังสือรับรองจริยธรรมการวจิยัในมนุษย์ 
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ภาคผนวก ฉ 
ภาพประกอบการเกบ็ข้อมูลการวจิยั 
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