
 

  

  

แนวทางการบรหิารจดัการเพื่อป้องกนัการออกกลางคนัของนกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่
การศึกษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 

MANAGEMENT GUIDELINES FOR PREVENTING SCHOOL DROPOUT  UNDER THE 
RAYONG PRIMARY EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 1 

 

ปัญจิรา อารียร์ตันโชติ  

บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 
2567  

 

 



 

  

แนวทางการบรหิารจดัการเพื่อป้องกนัการออกกลางคนัของนกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่
การศึกษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 

 

ปัญจิรา อารียร์ตันโชติ  

ปรญิญานิพนธน์ีเ้ป็นสว่นหนึ่งของการศึกษาตามหลกัสตูร 
การศึกษามหาบณัฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 
คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 

ปีการศกึษา 2567 
ลิขสิทธิ์ของมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ  

 

 



 

  

MANAGEMENT GUIDELINES FOR PREVENTING SCHOOL DROPOUT  UNDER THE 
RAYONG PRIMARY EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 1 

 

PANJIRA AREERATANACHOD 
 

A Thesis Submitted in Partial Fulfillment of the Requirements 
for the Degree of MASTER OF EDUCATION 

(M.Ed.(Educational Administration)) 
Faculty of Education, Srinakharinwirot University 

2024 
Copyright of Srinakharinwirot University 

 

 

 



 

 

ปรญิญานิพนธ ์
เรื่อง 

แนวทางการบรหิารจดัการเพื่อปอ้งกนัการออกกลางคนัของนกัเรยีน สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาระยอง เขต 1 

ของ 
ปัญจิรา อารียร์ตันโชต ิ

  
ไดร้บัอนมุตัิจากบณัฑิตวิทยาลยัใหน้บัเป็นส่วนหนึ่งของการศกึษาตามหลกัสตูร 

ปรญิญาการศกึษามหาบณัฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 
ของมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 

  

  

  
(รองศาสตราจารย ์นายแพทยฉ์ตัรชยั  เอกปัญญาสกลุ) 

 

คณบดีบณัฑิตวิทยาลยั 
  

  
 

  

  

คณะกรรมการสอบปากเปล่าปรญิญานิพนธ ์
  

.............................................. ที่ปรกึษาหลกั 
(ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.จนัทรศัม ์ภตูิอรยิวฒัน)์ 

.............................................. ประธาน 
(รองศาสตราจารย ์ดร.วิสทุธ์ิ วิจติรพชัราภรณ)์ 

  

  

.............................................. กรรมการ 
(ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ธีระภาพ เพชรมาลยักลุ) 

 

 

 



  ง 

บทคัดย่อภาษาไทย  

ชื่อเรื่อง แนวทางการบรหิารจดัการเพื่อป้องกนัการออกกลางคนัของนกัเรียน 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 

ผูว้ิจยั ปัญจิรา อารียร์ตันโชติ 
ปรญิญา การศึกษามหาบณัฑิต 
ปีการศกึษา 2567 
อาจารยท์ี่ปรกึษา ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร. จนัทรศัม ์ภติูอรยิวฒัน ์ 

  
การวิจัยในครั้งนี ้มีวัตถุประสงค์ เพื่อ 1) ศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน  สังกัด

ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาระยองเขต 1 และ 2) เสนอแนวทางการบริหารจดัการเพื่อป้องกนัการ
ออกกลางคนัของนกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาระยองเขต 1 กลุ่มตวัอย่างที่ใชใ้นการ
วิจยัคือ นกัเรียน ครู ผูบ้รหิาร และบคุลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศกึษา รวมทัง้สิน้ 300 คน ก าหนดตามตารางเครจซี่
และมอรแ์กนและท าการสุ่มแบบแบ่งชั้นโดยใช้สถานภาพเป็นชั้นจากนั้นสุ่มตัวอย่างอย่างง่ายตามสัดส่วน  
เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยัคือ แบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดบั มีค่า IOC ตัง้แต่ 0.50 ขึน้ไป ค่าความเชื่อมั่นของ
แบบสอบถามสาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาระยองเขต 1 
เท่ากับ 0.86 สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู ไดแ้ก่ รอ้ยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจยัพบว่า 
สาเหตุการออกกลางคันของนักเรียนเกิดจากดา้นครอบครัว  ดา้นนักเรียน ดา้นชุมชนและส่ิงแวดลอ้ม ดา้น
ครู ดา้นหลกัสตูร และดา้นสถานศกึษาตามล าดบั และน าผลการวิเคราะหเ์พื่อหาแนวทางการบรหิารจดัการดพื่อ
ป้องกนัการออกกลางคนัของนกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาระยองเขต 1 โดยมีการให้
ความช่วยเหลือและสนบัสนุนผูเ้รียน การพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน การด าเนินงานตามนโยบายของ
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง การส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้กิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครอบครวั และชุมชน การ
ด าเนินการติดตามและประเมิน การจดัการดา้นทุนการศกึษาและความช่วยเหลือทางเศรษฐกิจ และการจดัการ
ปัญหาพิเศษส าหรบักลุ่มเส่ียง 

 

ค าส าคญั : การออกกลางคนั, การปอ้งกนัการออกกลางคนั 
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This research aimed to 1)investigate the factors contributing to student dropout within 

The Rayong Primary Educational Service Area Office 1, and 2)propose management guidelines to 
prevent dropout of students under The Rayong Primary Educational Service Area Office 1. The sample 
group consisted of 300 individuals, including students, teachers, administrators, and educational 
personnel. The sample size was determined using the Krejcie and Morgan table, and stratified random 
sampling was applied using status as a stratum, followed by simple random sampling based on 
proportion. The research instrument was a 5 point Likert scale questionnaire, with an Index of Item-
Objective Congruence (IOC) of 0.50 or higher. The reliability of the questionnaire, which measured the 
causes of student dropout within the Office of Rayong Primary Educational Service Area 1, was 
established at 0.86. The statistics used for data analysis included percentage, mean, and standard 
deviation. The findings revealed that the factors contributing to student dropout were family-related 
issues, student characteristics, community and environmental factors, teacher-related influences, 
curriculum design, and the role of educational institutions respectively. The results of the analysis were 
utilized to develop management guidelines aimed at preventing student dropout within the Office of 
Rayong Primary Educational Service Area 1. These guidelines focus on providing assistance and 
support to students, developing a comprehensive student care system, and implementing policies 
from relevant agencies. Additionally, they foster collaboration between schools, families, and 
communities, facilitate monitoring and evaluation processes, manage scholarships and financial aid, 
and address specific issues of at-risk groups. 
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บทที ่1 
บทน า 

ภูมิหลัง 
การศึกษาเป็นฟันเฟืองที่ส  าคญัในการพฒันาประเทศ การเขา้ถึงการศึกษาอย่างทั่วถึงจะ

ช่วยยกระดบัความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ปิดช่องว่างทางสงัคม สรา้งความเป็นธรรม และลด
ความเหลื่อมล า้ในทุกมิติ เป้าหมายการพฒันาที่ยั่งยืนเป้าหมายที่ 4 มุ่งสรา้งหลกัประกนัว่าทุกคน
สามารถเขา้ถึงและส าเร็จการศึกษามีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต ภายในปี พ.ศ. 2573 ประกอบกับรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวดที่ 5 หนา้ที่ของรฐั ตามมาตรา 54 ก าหนดใหร้ฐัตอ้ง
ด าเนินการใหเ้ด็กทุกคนไดร้บัการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตัง้แต่ก่อนวยัเรียนจนจบการศึกษาภาค
บังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใชจ้่าย รฐัตอ้งด าเนินการใหป้ระชาชนไดร้บัการศึกษาตาม
ความตอ้งการในระบบต่าง ๆ รวมทัง้ส่งเสริมใหม้ีการเรียนรูต้ลอดชีวิต และจดัใหม้ีการร่วมมือกัน
ระหว่างรฐัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ สะทอ้นผ่าน
แนวคิดการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ ยึดหลักส าคัญในการจัดการศึกษา 
ประกอบดว้ย หลักการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพื่อ
ความเท่าเทียมและทั่วถึง (Inclusive Education) หลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency 
Economy) และหลกัการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของสงัคม (All for Education) อีกทัง้ยึดตาม
เปา้หมายการพฒันาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) 

ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศภายใตร้ะบบการแข่งขนัที่เสรีและ
ไรพ้รมแดนไดส้รา้งความเหลื่อมล า้ใหเ้กิดขึน้ในสงัคม จากรายงานการวิจยัของสถาบนัอนาคตไทย
ศึกษา (2557) พบว่า ความเหลื่อมล า้ของรายไดป้ระชากรในกลุ่มคนรวยและกลุ่มคนยากจนของ
ไทยมีช่องว่างมากขึน้ ส่งผลใหเ้กิดความเหลื่อมล า้ในโอกาสทางการศึกษา อีกทัง้รฐัไม่สามารถ
จัดสรรโอกาสและใหบ้ริการทางการศึกษาแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง และไม่สามารถเขา้ถึง กลุ่ม
ตวัอย่างที่มีความตอ้งการจ าเป็นไดอ้ย่างครอบคลมุและครบถว้นซึ่งเป็นผลจากความเหลื่อมล า้ใน
การจัดสรรทรัพยากรประกอบกับความแตกต่างทางด้านสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ครัวเรือน ยิ่งก่อให้เกิดความได้เปรียบเสียเปรียบนการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน และน าไปสู่การสรา้งความเหลื่อมล า้ในโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษามาก
ย่ิงขึน้ สะทอ้นใหเ้ห็นไดจ้ากคะแนนผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละช่วงชัน้ที่มีความแตกต่างกัน
ระหว่างสถานศึกษา ขนาด และที่ตั้งของสถานศึกษา และสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมของ
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ผูเ้รียน และปัญหาอ่ืน ๆ เช่น เด็กมีพฒันาการที่ไม่สมวยั อตัราการออกกลางคนัของผูเ้รียน ปัญหา
ยาเสพติด และการใชค้วามรุนแรง เป็นตน้ จึงเป็นหนา้ที่ของรฐัในการเพิ่มโอกาสและความเสมอ
ภาคในการเขา้ถึงการศกึษาของผูเ้รียนทุกกลุม่ตวัอย่างเพื่อลดความเหลื่อมล า้  

สวนทางกับความต้องการก าลังคนภายในประเทศ ภายใต้เศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศไทยที่มีสภาวการณว์ิกฤตสงัคมสูงวัย ท าใหเ้กิดปัญหาการขาดแคลนแรงงานในประเทศ 
และการเคลื่อนยา้ยแรงงานต่างดา้วมากขึน้ ดงันัน้ การพฒันาประเทศใหม้ีความเจริญเติบโตดา้น
เศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องจ าเป็นตอ้งเตรียมก าลงัคนใหม้ีสมรรถนะเพื่อสรา้งผลิตภาพ (Productivity) 
ที่สูงขึน้การจัดการศึกษาจึงตอ้งวางแผนและพัฒนาทรพัยากรมนุษยข์องประเทศใหม้ีทักษะและ
สมรรถนะสงู โดยเฉพาะเขตพฒันาพิเศษภาคตะวนัออกที่มีแนวโนม้ของความตอ้งการก าลงัคนที่
จะเพิ่มขึน้ตามจ านวนสถานประกอบการที่จะเพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่องจากนโยบายการพัฒนาพืน้ที่
ของรฐับาล ซึ่งสามารถสะทอ้นความตอ้งการก าลงัคนที่จะเพิ่มขึน้ตามแนวโนม้ดงักลา่วโดยผลการ
ประมาณการก าลงัคนจากผลการศึกษา ไดแ้สดงใหเ้ห็นว่าก าลงัคนหรือก าลงัแรงงานในพืน้ที่จะ
เพิ่มขึน้เฉลี่ยปีละ 108,853 คน ในช่วงปี 2561-2564 ขณะที่การจา้งงานในพืน้ที่จะเพิ่มขึน้เฉลี่ย 
ปีละ 130,431 คนในช่วงเวลาเดียวกนั ซึ่งเป็นการสะทอ้นความไม่เพียงพอของแรงงานในพืน้ที่ใน
การตอบสนองต่อความตอ้งการจา้งงานเหล่านัน้  สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัจากการวิเคราะหก์าร
ประมาณความต้องการแรงงานในพื ้นที่ ระเบียง เศรษฐกิจพิ เศษภาคตะวันออกในช่วง  
พ.ศ. 2561-2570 โดยกระทรวงแรงงานพบว่า ในระยะเวลา 10 ปี จะมีการจา้งงานเพิ่มขึน้ประมาณ 
191,119 คน โดยที่กลุม่ที่จะมีการจา้งงานมากที่สดุคือ กลุม่วิชาชีพหรือก าลงัคนระดบัอาชีวศึกษา 
ซึ่งจะมีการจา้งงานเพิ่มขึน้ถึง 83,184 คน และกลุ่มก าลังคนวุฒิปริญญาตรีที่จะมีการจ้างงาน
เพิ่มขึน้ 62,980 คน (กรมการจดัหางาน กระทรวงแรงงาน, 2561) 

อย่างไรก็ตามการจดัท าตวัชีว้ดัทางการศึกษาระดบัจงัหวดัของประเทศไทย โดยส านกังาน
เลขาธิการสภาการศึกษา (2565) พบว่า การจัดการศึกษาภาคบงัคับในระดับประถมศึกษาของ
จังหวัดระยอง มีอัตราการเข้าเรียนสุทธิ อยู่ที่ร ้อยละ 91.83 โดยมีร้อยละของเด็กที่ไม่ได้รับ
การศึกษารอ้ยละ 7.54 อัตราส่วนเด็กต่างถิ่นที่เขา้มาเรียน ต่อ นักเรียน 1,000 คน อยู่ที่ 241.32 
และอตัราส่วนเด็กต่างชาติที่เขา้มาเรียน ต่อ นกัเรียน 1,000 คน อยู่ที่รอ้ยละ 43.69  โดยจากการ
ส ารวจของส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง พบว่า มีจ านวนนกัเรียนดอ้ยโอกาส
ในปีการศึกษา 2566 จ านวน 17,284 คน และเด็กยากจนจ านวน 17,188 คน  และส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดระยอง (2566) ไดท้ าดัชนีทางการศึกษาจังหวัดระยอง ดา้นการเขา้ถึงโอกาส
ทางการศึกษาระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ภาพรวมทัง้จงัหวัด พบว่า ผูเ้รียนเขา้ถึงโอกาสทางการ
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ศึกษา คิดเป็นรอ้ยละ 104.12 โดยสดัส่วนนักเรียนระดบั มธัยมศึกษาตอนตน้ เทียบกบัประชากร
กลุม่อาย ุ6 - 11 ปี เขา้ถึงโอกาสทางการศกึษาสงูสดุ คิดเป็นรอ้ยละ 118.94 รองลงมา คือ นกัเรียน
ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ เทียบกบัประชากรกลุ่มอายุ 12-14 ปี เขา้ถึงโอกาส ทางการศึกษา คิด
เป็นรอ้ยละ 114.77 และนกัเรียนระดบัก่อนประถมศกึษา เทียบกบัประชากรกลุม่อาย ุ3-5 ปี เขา้ถึง
โอกาสทางการศกึษานอ้ยสดุ คิดเป็นรอ้ยละ 110.12 และสาเหตทุี่ผูเ้รียน กลุม่อาย ุ3-5 ปี, 6-11 ปี, 
12-14 ปี และ 15-17 ปี เขา้ถึงโอกาสทางการศึกษา เกินรอ้ยละ 100 เนื่องมาจากประชากรแฝงที่
ยา้ยถ่ินฐานเขา้มา ท างานในจงัหวดัระยอง แมว้่าในระยะที่ผ่านมา การเขา้ถึงการศกึษาและส าเร็จ
การศึกษาของคนไทยมีแนวโนม้สูงขึน้ โดยสดัส่วนเด็กที่เขา้ศึกษาในระดับปฐมวัยที่เพิ่มขึน้จาก
รอ้ยละ 84.7 ในปี 2559 เป็นรอ้ยละ 86.3 ในปี 2562 และในระดบัประถมศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนตน้ มีสดัสว่นผูส้  าเรจ็การศึกษาเพิ่มขึน้จากรอ้ยละ 91.8 และรอ้ยละ 90.1 ในปี 2559 เป็นรอ้ย
ละ 98.2 และรอ้ยละ 96.9 ในปี 2562 ตามล าดบั เนื่องมาจากกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงาน
ทุกภาคส่วนที่เ ก่ียวข้องกับการศึกษาของประเทศไทยด าเนินนโยบายการขยายโอกาสทาง
การศึกษาและการส่งเสริมดา้นการศึกษาแก่นกัเรียนทั่วทุกภูมิภาคของประเทศไทย แต่ขอ้เท็จจริง
ปรากฏว่า ถึงแมว้่าอตัราการออกกลางคนัของนกัเรียนทัง้ประเทศไทยมีแนวโนม้ลดลง แต่ประเทศ
ไทยยงัประสบปัญหานกัเรียนตัดสินใจออกกลางคนัจากโรงเรียน สาเหตสุ่วนใหญ่เกิดจากปัญหา
การอพยพตามผู้ปกครองปัญหาการปรับตัวและปัญหาครอบครัว (ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา, 2560) จากผลกระทบหลังวิกฤติโควิด 19 ท าใหปั้ญหาการออกกลางคัน กลายเป็น
ปัญหาต่อเนื่องและคาดว่าจะคงอยู่ต่อไป โดยระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้มีอัตราการออกกลางคัน
ลดลงมากท่ีสดุ โดยส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2566) ส ารวจพบว่าเด็กไทยตก
หล่น หลุดออกจากระบบการศึกษามากถึง 238,707 คน สาเหตุส  าคัญนอกจากสถานการณก์าร
แพร่ระบาดโควิด-19 แลว้ ยงัพบว่าเด็กส่วนใหญ่มีฐานะยากจน มีปัญหาดา้นค่าใชจ้่าย ครอบครวั
หย่ารา้ง ขาดแคลนอปุกรณก์ารเรียน ท าใหเ้รียนไม่ทนั จึงหยุดเรียน ประกอบกบัผูป้กครองพาเด็ก
ไปท างานรบัจา้ง ส่งผลกระทบต่อการติดตามตวัเด็ก ท าใหไ้ม่ไดเ้รียนหนงัสือต่อสอดคลอ้งกับการ
ส ารวจสถานการณน์ักเรียนยากจนพิเศษในระดับการศึกษาภาคบงัคับ (อนุบาล – ม.3) ตัง้แต่ปี
การศึกษา 2563-2565 พบว่า มีนักเรียนยากจนพิเศษเพิ่มจ านวนขึน้อย่างต่อเนื่อง โดยมีปัจจัย
ส าคญัมาจากผลกระทบทางเศรษฐกิจอนัเนื่องมาจากมาตรการป้องกนัต่าง ๆ และอตัราเงินเฟ้อที่
เพิ่มสูงขึน้ โดยพบภาวะยากจนเฉียบพลนัของประชากรและรายไดต่้อครวัเรือนที่ลดลงต่อเนื่อง 
(กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา,  ออนไลน)์ ท าใหม้ีความจ าเป็นที่จะตอ้งสรา้งแนว
ทางการบรกิารจดัการต่อการด าเนินกิจกรรมของสถานศกึษาทุกระดบั เนื่องจาก การบรหิารจดัการ
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เป็นการวางแผนซึ่งสว่นที่มีไวก้ าหนดทิศทางว่าต่อจากนีจ้ะบริหารจดัการองคก์รไปในทางไหน และ 
เป็นกระบวนการบริหารที่สามารถถ่ายทอดความรู ้น าไปประยุกใชเ้พื่อก่อใหเ้กิดประโยชน ์รวมทัง้
เป็นการเรียนรูใ้นการปรบัตัวเพื่อใหท้ันต่อความเปลี่ยนแปลงในการตอบสนองความตอ้งการของ
ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนักเรียน ในการน าแนวคิดทฤษฎีมาใชใ้นสถานศึกษานัน้ขึน้อยู่กับ
บริบทของสถานศึกษาที่จะเลือก และประยุกตใ์หเ้ขา้กับสถานศึกษของตนเอง เพื่อท าใหเ้กิดการ
บริหารจัดการสถานศึกษาใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล (พระมหาดนัย ปมฑฒโน (ศรี
จนัทร)์, 2557) 

จากเหตุผลที่กล่าวมาในเบือ้งตน้ผูว้ิจัยเห็นว่า ปัญหาการออกกลางคันจากโรงเรียนของ
นักเรียนเป็นปัญหาส าคัญในด้านการศึกษาของประเทศไทย เนื่องจากการออกกลางคันจาก
โรงเรียนของนักเรียนก่อให้เกิดผลเสียอย่างมากต่อนักเรียน ท าให้นักเรียนขาดโอกาสได้รับ
การศึกษาที่ดีมีคุณภาพและขาดโอกาสในการสะสมทุนมนุษยอ์ันจะเป็นประโยชนต่์อตนเองใน
อนาคต รวมทัง้ยงัส่งผลเสียท าใหป้ระเทศไทยขาดทรพัยากรมนุษยท์ี่มีคณุภาพเพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศใหม้ีความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคง ดังนั้นผูว้ิจัยจึงตอ้งการ เสนอแนวทางการ
บริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ผูว้ิจัยคาดหวังว่างานวิจัยนีจ้ะเป็นประโยชนต่์อการแกไ้ขปัญหาการ
ลาออกจากโรงเรียนของนักเรียนในประเทศไทยของรฐับาลและหน่วยงานภาครฐัที่เก่ียงข้องกับ
การศกึษาในอนาคต 

ค าถามการวิจัย 
1. สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา

ระยอง เขต 1 มอีะไรบา้ง 
2. แนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน สงักัดส านักงาน

เขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 เป็นอย่างไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

ประถมศกึษาระยอง เขต 1 
2. เพื่อเสนอแนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน สงักัด

ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
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ความส าคัญของการวิจัย 
ผลของการศึกษางานวิจัยในครั้งนี ้จะเกิดประโยชน์ต่อการส่งเสริมการจัดการศึกษา

ตลอดจนการระดมทรพัยากรดา้นต่าง ๆ เพื่อสง่เสรมิ สนบัสนนุการจดัและพฒันาการศึกษาในเขต
พืน้ที่การศกึษาสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดงัต่อไปนี ้

1. ผูบ้รหิารสถานศกึษาเกิดความตระหนกัและเกิดการรบัรูเ้ก่ียวกบัสาเหตขุองการ
ออกกลางคนัของนักเรียน พรอ้มทัง้ใหค้วามส าคัญกับแนวทางการบริหารจัดการป้องกันการออก
กลางคนัของนกัเรียน 

2. ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 น าผลที่ไดม้าเป็น
ขอ้มลูเพื่อน าไปสูก่ารวางแผนและปอ้งกนัการออกกลางคนัของนกัเรียน 

3. ท าใหท้ราบถึงปัจจัยและสาเหตุในการการออกกลางคันของนักเรียน สังกัด
ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ซึ่งจะน าไปเป็นข้อมูลสารสนเทศให้
ผูบ้รหิารสถานศกึษาใชป้ระกอบการตดัสินใจในการหารูปแบบ วิธีการ กระบวนการหรือแนวทางใน
การปอ้งกนัและแกปั้ญหาการออกกลางคนัของนกัเรียนไดอ้ย่างเป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 

ขอบเขตของการวิจัย 
1. ขอบเขตด้านเนือ้หา 

ผูว้ิจัยศึกษาเรื่อง แนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของ
นกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 โดยมุ่งศกึษาถึงสาเหตแุละ
แนวทางการบรหิารจดัการเพื่อปอ้งกนัการออกกลางคนัของนกัเรียน 

2. ประชากร กลุ่มตัวอย่าง และผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
 การวิจยัครัง้นีผู้ว้ิจัย ใชว้ิทยาการวิจัยแบบผสานวิธี ซึ่งผูว้ิจยัแบ่งการด าเนินการ

วิจยัออกเป็น 2 ระยะ ไดแ้ก่ ระยะที่ 1 การวิจยัเชิงปรมิาณ (Quantitative Research) และระยะที่ 2 
การวิจยัเชิงคณุภาพ (Qualitative Research) โดยมีประชากร กลุ่มตวัอย่าง และผูใ้หข้อ้มลูส าคญั 
ประกอบดว้ย 

2.1 ระยะที ่1 การศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน สังกัดส านักงาน
เขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1  

ประชากร คือ ประชากรที่ใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร ครู นกัเรียน และบุคลากร
ที่เก่ียวข้องกับการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื ้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ปี
การศึกษา 2566 จ านวนทั้งสิน้ 114 โรงเรียน โดยมีผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 100 คน ครู 
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จ านวน 2,222 คน นักเรียน จ านวน 18,383 คน ของส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1  (ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 1, 2566) 

กลุ่มตัวอย่าง คือ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยเชิงปริมาณได้แก่ ผู ้บริหาร
สถานศึกษา ครูและนักเรียน สงักัดสถานศึกษาสงักัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 ปีการศึกษา 2566 โดยการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามแนวคิดของเครจซี่และ
มอรแ์กน (2010) โดยการเทียบตารางและบญัญัติไตรยางค์ไดจ้ านวน 300 คน และใชส้ถานภาพ
เป็นชั้น (Strata) ใช้วิธีการคัดเลือกแบบก าหนดโควต้า (Quota Selection) จากนั้นสุ่มตัวอย่าง
อย่างง่ายตามสดัสว่น (Proportion Size) โดยมีรายละเอียดดงัตาราง 
ตาราง 1 การแบ่งกลุม่ตวัอย่างตามสดัส่วน 

สถานภาพ จ านวนประชากร จ านวนกลุม่ตวัอย่าง 
ผูบ้รหิาร 100 30 
ครู 2,222 180 

นกัเรียน 18,383 80 
บคุลากร 100 10 
รวม 20,705 300 

2.2 ระยะที่ 2 แนวทางการบริหารจัดการเพ่ือป้องกันการออกกลางคันของ
นักเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 

ผูใ้หข้อ้มูล แนวทางการบริหารจดัการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน 
สงักัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ประกอบดว้ย ผูใ้หข้อ้มูล 5 ท่าน 
โดยใชว้ิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑก์ารคัดเลือกผูท้รงคุณวุฒิ 
ดงันี ้

1) ผูบ้ริหารสถานศึกษาที่อยู่ในต าแหน่งมามากกว่า 5 ปี ในสงักดัส านักงาน
เขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 จ านวน 2 ท่าน 

2) ครู วิทยฐานะช านาญการขึน้ไป ซึ่งท าหนา้ที่หวัหนา้งานกิจการนกัเรียน ใน
สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 จ านวน 2 ท่าน 

3) ผูบ้ริหารการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 จ านวน 1 ท่าน 
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ตัวแปรทีใ่ช้ในการศึกษา  
แนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน สังกัด

ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 

นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
1. สาเหตุการออกกลางคัน หมายถึง ปัจจัยที่ เป็นสาเหตุท าให้นักเรียนต้องออก

กลางคนัก่อนส าเรจ็การศกึษาใน 6 ดา้น ดงันี ้
 1) ดา้นนกัเรียน หมายถึง นกัเรียนที่มีความสมัพันธ์กบัเพื่อนไม่ดี ไม่สามารถเขา้

กลุ่มกบัเพื่อนได ้การไม่มีเพื่อนที่สามารถใหป้รึกษาได ้การทะเลาะวิวาทกับเพื่อน หรือเพื่อนที่คบ
ชักจูงไปในทางที่ไม่ดี ปัญหาเรื่องความรกั เรื่องชูส้าว ติดการพนัน ติดเกม ติดยาเสพติด การถูก
เพื่อนลอ้เลียนปมดอ้ย หรือฐานะทางบา้น ปัญหาดา้นค่าใชจ้่ายในการเรียน อีกทัง้นักเรียนขาด
ความรู้ความสามารถในการเรียน มีคะแนนเฉลี่ยต ่ากว่าเกณฑ์ ด้านสุขภาพของนักเรียนไม่
เอือ้อ านวยต่อการเรียน สขุภาพไม่แข็งแรงมีโรคประจ าตวั 

 2) ดา้นครอบครวั หมายถึง ครอบครวัขาดความพรอ้มในการดูแลเอาใจใส่ ดา้น
ฐานะครอบครวัขาดการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการเรียน หรือรายไดไ้ม่เพียงพอ นักเรียนตอ้งช่วย
ผูป้กครองประกอบอาชีพเพื่อหารายได ้มีการขดัแยง้ภายในครอบครวั การทะเลาะวิวาท การขาด
ความรกัความอบอุ่น และความยุติธรรมภายในครอบครวั ครอบครวัมีความเขม้งวดมากเกินไป 
การลงโทษที่รุนแรงจากผูป้กครอง การที่ครอบครวัแตกแยก บิดามารดาหย่ารา้ง การที่นัก เรียน
ไม่ไดอ้ยู่กบับิดามารดา ขาดผูด้แูลใหค้ าปรกึษา และผูร้บัผิดชอบส่งเสียค่าใชจ้่ายในการเรียน การ
ยา้ยภูมิล  าเนา ยา้ยสถานศึกษาตามผูป้กครอง การที่บิดามารดาใหเ้รียนในสาขาที่ไม่ชอบ ไม่มี
ความถนดั รวมถึงไม่ใหค้วามส าคญักบัการศกึษา 

 3) ดา้นสถานศึกษา หมายถึง ความเคร่งครดัของกฎ ระเบียบ ขอ้บังคับที่มาก
เกินไป ปฏิบติัไดย้าก สถานศึกษามีสภาพทรุดโทรม อาทิ โรงอาหาร หอ้งน า้ หอ้งเรียนสกปรกและ
ไม่เพียงพอต่อความตอ้งการของนักเรียน รวมถึงเครื่องมือและอุปกรณก์ารเรียนเกิดการช ารุด มี
จ านวนไม่เพียงพอต่อความต้องการ ความพรอ้มของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่ไม่
เพียงพอ ทั้งสถานที่นั่ งพักผ่อน จุดบริการน ้าด่ืม แหล่งศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม อาทิ ห นังสือ 
คอมพิวเตอรส์  าหรบัสืบคน้ขอ้มลู ระบบอินเทอรเ์น็ต อปุกรณกี์ฬา สนามกีฬา รวมถึงการใหบ้ริการ
ของเจา้หนา้ที่ไม่เหมาะสม 
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4) ด้านครู หมายถึง ครูผู้สอนยังขาดการดูแลเอาใจใส่ การท าความรูจ้ักเป็น
รายบุคคลระหว่างครูผูส้อนกับนักเรียน กระบวนการในการคัดกรองและจ าแนกกลุ่มนักเรียนเพื่อ
การดูแลช่วยเหลือยังไม่ดีพอ การจัดกิจกรรมเพื่อเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างครูที่ปรึกษากับ
นกัเรียน รวมถึงการจดักิจกรรมเพื่อสง่เสรมิพฒันาการในดา้นการเรียนไม่เพียงพอ ครูที่ปรกึษามียงั
ขาดการติดตาม พูดคุย ให้ค าแนะน าและการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ต้องการปรึกษาอย่าง
สม ่าเสมอ ความยากของเนือ้หาวิชา การเรียนการสอนที่ไม่ทนัสมยั ไม่เหมาะสม งานที่มอบหมาย
ไม่เป็นไปตามเกณฑก์ารวัดผลและประเมินผล  หรือแบบฝึกหัดยงัไม่เหมาะสมกับระดับการเรียน 
ครูที่ปรึกษาขาดการรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน ขาดการอธิบายทั้งงานที่มอบหมายและ
แบบฝึกหดั อีกทัง้ยงัขาดความเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดความรู ้

 5) ดา้นชมุชนและสิ่งแวดลอ้ม หมายถึง ชมุชนและสถานศกึษามีความสมัพันธก์นั
ในระดับต ่า สถานศึกษาอยู่ใกล้แหล่งอบายมุข รา้นเกม เสี่ยงต่อการกระท าผิดหรือหนีเรียน 
อุปสรรคด้านการเดินทาง สถานศึกษาอยู่ไกลหรือห่างจากชุมชน ตัวเมือง แหล่งน ้า ขาด
สาธารณูปโภค สิ่งอ านวยความสะดวก รวมถึงรอบ ๆ สถานศึกษามีสภาพแวดลอ้มภายนอกไม่
เหมาะสม 

 6) ดา้นหลักสูตร หมายถึง การไม่เพียงพอของสื่อการเรียนการสอน ทรพัยากร 
เครื่องมือ อปุกรณ ์ครูผูส้อนจดัหลกัสตูรไม่เหมาะสม ไม่ตรงกบัความตอ้งการของผูเ้รียน หลกัสตูร
หรือสาขาวิชาที่เรียนไม่ไดร้บัความนิยมในสถานประกอบการ ความไม่เหมาะสมของแผนการเรียน 
อาทิ ความยากของรายวิชาเรียน รวมถึงครูผูส้อนยังไม่มีความช านาญ และขาดเทคนิคในการ
ถ่ายทอดความรู ้

2. การออกกลางคัน หมายถึง การนกัเรียนออกจากระบบการศึกษาก่อนเรียนจบตาม
หลักสูตรที่ก าหนดไว้ โดยมีสาเหตุมาจากปัจจัยด้านครอบครัว สังคม เศรษฐกิจ การเมือง 
วฒันธรรม ทัง้ตัง้ใจหรือไม่ตัง้ใจก็ตามและไม่กลบัเขา้สูร่ะบบการศกึษา 

3. นักเรียน หมายถึง ผูเ้รียนในระดับชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับชัน้มัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 ในโรงเรียนขยายโอกาส ในสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาระยองเขต 1  

4. ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 หมายถึง หน่วยงานตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ที่ควบคุม ก ากับ ติดตาม กสรจัดการศึกษาขั้น
พืน้ฐานของโรงเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 ประกอบดว้ย  
5 อ าเภอ คือ อ าเภอเมืองระยอง อ าเภอบา้นค่าย อ าเภอปลวกแดง อ าเภอบา้นฉาง อ าเภอนิคม
พฒันา 
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5. แนวทางการบริหารจัดการ หมายถึง กระบวนการวางแผนของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในการสรา้งแนวทางการบริหารจัดการ ก าหนดทิศทางให้น าไปสู่การปฏิบัติ เพื่อลดการออก
กลางคันของนักเรียน รวมทัง้เป็นการเรียนรูใ้นการปรบัตัวเพื่อใหท้นัต่อความเปลี่ยนแปลงในการ
ตอบสนองความตอ้งการของนกัเรียน  
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กรอบแนวคิดในงานวิจัย 
ผูว้ิจัยศึกษา ศึกษาแนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน  

สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จากการศกึษาเอกสาร แนวคิด และ
ทฤษฎีต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งของนกัวิชาการ และงานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง พบว่า การออกกลางคนัเป็นการที่
นกัเรียนออกจากระบบการศึกษาก่อนเรียนจบตามหลกัสตูรที่ก าหนดไวม้ีสาเหตมุาจากปัจจยัดา้น
ครอบครวั สงัคม เศรษฐกิจ การเมือง วฒันธรรม ทัง้ตัง้ใจหรือไม่ตัง้ใจก็ตามและไม่กลบัเขา้สู่ระบบ
การศึกษาอีกต่อไป (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน , 2554; ธัญญ์พิชชา ทว้มทับ, 
2563: 10) สอดคลอ้งกับพัฒนโชค ชูไทย (2563) ซึ่งศึกษาเก่ียวกับสาเหตุส  าคัญและปัจจัยอ่ืน ๆ 
ที่มีส่วนเก่ียวข้องส่งผลกระทบต่อการลาออกจากโรงเรียนของนักเรียนในประเทศไทย พบว่า  
ปัจจัยด้านรายได้และความยากจนของครัวเรือนเป็นสาเหตุหลักของการลาออก เช่นเดียวกับ 
จิรมล เเกว้ฉิมพลี (2554) พบว่า ปัญหาความยากจนของครวัเรือนเป็นปัจจัยส าคัญส่งผลกระทบ
ทางตรงต่อการลาออกของจากโรงเรียนของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาในพืน้ที่จงัหวดันราธิวาส 
เนื่องจากผูป้กครองส่วนใหญ่มีรายไดไ้ม่เพียงพอ ท าใหน้ักเรียนลาออกจากโรงเรียนเพื่อท างาน  
หารายไดช้่วยเหลือครัวเรือน (นิธิศ ธรรมแสงอดิภา , 2559; มานพ อย่างจา, 2549) นอกจากนี ้
อัญชิสา อยู่ยืนยง (2550) พบว่า โรงเรียนขาดแคลนอุปกรณ์หรือมีทรัพยากรทางการศึกษา  
อาทิ ครู งบประมาณ ไม่มีเพียงพอส าหรบัการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ยังเป็นอีกสาเหตุ
ส  าคัญที่ก่อใหเ้กิดการตัดสินใจลาออก จากสถิติพบว่าจ านวนนักเรียนชายตัดสินใจลาออกจาก
โรงเรียนระดบัมธัยมศึกษามากกว่านกัเรียนหญิงสงูถึงรอ้ยละ 50 และส่วนใหญ่เป็นนกัเรียนที่มีผล
การเรียนต ่า นอกจากนีค่้านิยม เชือ้ชาติ สิ่งเสพติด (ณรี สสุทุธิ, 2558; ณรี สสุทุธิ, 2558) ยงัส่งผล
ใหเ้กิดพฤติกรรมกา้วรา้ว หนีเรียน ชูส้าว อนัเป็นสาเหตทางออ้มซึ่งสง่ผลต่อความรูส้กึเบื่อหน่ายต่อ
การเรียนอีกดว้ย (จรูญ วิรุฬรตัน ์2521; นิพนธ ์เเกว้เกิด, 2555) สรุปไดว้่าสาเหตกุารออกกลางคนั
ของนกัเรียนสามารถแบ่งเป็น 1) ดา้นนกัเรียน 2) ดา้นครอบครวั 3) ดา้นสถานศึกษา 4) ดา้นครู 5) 
ดา้นชุมชนและสิ่งแวดลอ้ม และ 6) ดา้นการเรียนการสอน/หลกัสูตร (เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศ์ักดิ์, 
2552: 27; ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน , 2552; ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน, 2559: 3-4; ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1, 
2554: 2 – 5; ธัญญพ์ิชชา ทว้มทบั, 2563) 

โดยแนวทางการด าเนินการแก้ปัญหาส านักงานเขตพื ้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1 (2554: 2 - 5) ได้สรุปว่า จ าเป็นต้องพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
ระดบัพืน้ฐานคือส ารวจขอ้มลูนกัเรียนทุกคนและคดักรองเด็กที่มีปัญหาแต่ละดา้นและหาแนวทาง
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ช่วยเหลือ โดยใหก้ารช่วยเหลือดว้ยวิธีการยืดหยุ่น เพื่อช่วยเด็กที่มีปัญหาไดเ้รียนจนจบการศึกษา 
โดยไม่ตอ้งออกกลางคัน หรือส่งต่อใหก้ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) 
รวมถึงการจัดการเรียนการสอนเด็กออกกลางคันโดยวิ ธี เรียนทางไกล สอดคล้องกับ 
กระทรวงศึกษาธิการ (2560: 1-2) ไดศ้ึกษา แนวคิดการสรา้งกระบวนการมีส่วนร่วมแกไ้ขปัญหา
การออกกลางคนัอย่างยั่งยืน เพื่อสรา้งความร่วมมือในการแกไ้ขปัญหาการออกกลางคันเชิงพืน้ที่
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรมผ่านผู้มีส่วนได้เสีย 
(Stakeholders) ร่วมมือกันติดตามช่วยเหลือ โดยก าหนดแนวทางการด าเนินงานไว ้3 แนวทาง 
ได้แก่ 1) จัดท าฐานข้อมูลกลุ่มตัวอย่างประชากร 2) ส ารวจ ตรวจสอบข้อมูลในระดับพื ้นที่  
ด าเนินการตรวจสอบขอ้มลูในระดับพืน้ที่ โดยแต่งตัง้คณะท างานระดับจงัหวัด อ าเภอ และต าบล 
และ  3) จัดหาที่ เรียนให้กับกลุ่มตัวอย่าง  สอดคล้องกับการด าเนินการใช้จังหวัดสุรินทร์ 
(กระทรวงศึกษาธิการ , 2560: 2) ที่มีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเด็กและ เยาวชนที่สะท้อน
ขอ้เท็จจริงและสามารถน่ามาใชร้่วมกันทัง้จงัหวัด และขบัเคลื่อนโดยมีการท างานร่วมกันของเด็ก
และผูป้กครอง องคก์าร ปกครองสว่นหอ้งถิ่น ทอ้งที่ (ก านนั ผูใ้หญ่บา้น) ภาคประชาสงัคม องคก์าร
เอกชน มูลนิธิ สภาเด็กและเยาวชน และสถานประกอบการ สอดคลอ้งกับส านักงานเขตพื ้นที่
การศกึษามธัยมศกึษาตาก (2565: 17) ที่อธิบายว่า การแกไ้ขปัญหากลุม่นกัเรียนออกกลางคนัของ
หน่วยงานทางการศึกษานัน้ ควรร่วมกนัขับเคลื่อน เพื่อป้องกนัและก าหนด มาตรการรองรบักลุ่ม
นั ก เ รี ยนออกกลางคัน  และ เ ลี่ ย ง ออกกลา งคัน โดยกา รจัดท า ฐ านข้อมู ลนั ก เ รี ยน  
การช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาดา้นการเรียน เพื่อช่วยเหลือและส่งต่อนักเรียนที่เรียนไม่จบ และ
การปรบัปรุงหลกัสูตรการเรียนการสอนนอกจากนีพ้ัฒนโชค ชูไทย (2563) กล่าวถึงขอ้เสนอแนะ
เชิงนโยบายคือ 1) เพิ่มสดัส่วนจ านวนโรงเรียนต่อจ านวนประชากรในแต่ละจังหวัดและเป็นการ
ขยายโอกาสทางการศึกษาโดยตรงแก่นักเรียน 2) เพิ่มงบประมาณส าหรบัการสนับสนุนค่าเล่า
เรียนหรือค่าธรรมเนียมการศึกษา 3) ด าเนินโครงการต่าง ๆ เพื่อสร้างแรงจูงใจผู้ปกครอง 
โดยเฉพาะผูป้กครองในครวัเรือนยากจน เพื่อใหผู้ป้กครองตดัสินใจส่งนกัเรียนเขา้เรียนในโรงเรียน
มากขึน้ 
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ภาพประกอบ 1 แสดงกรอบแนวคิดในการวิจยั

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการบรหิารจดัการ 

• ความหมายของการบรหิารจดัการ 

• ความส าคญัของการบรหิารจดัการ 

• ทฤษฎีเก่ียวกบัการบรหิารจดัการ 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการออกกลางคนั 

• ความหมายของการออกกลางคนั 

• ปัญหาและแนวทางการป้องกันการ

ออกกลางคนั 

• ระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรียน 

• การประเมินและการป้องกันความ

เสี่ยงการออกกลางคนั 

สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียน 

• ดา้นนกัเรียน 

• ดา้นครอบครวั 

• ดา้นสถานศึกษา 

• ดา้นครู 

• ดา้นชมุชมและสิ่งแวดลอ้ม 

• ดา้นหลกัสตูร 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัวยัรุน่ 

• ความหมายของวยัรุน่ 

• พฒันาการของวยัรุน่ 

• จิตวิทยาวยัรุ่น 

แนวทางการบรหิารจดัการเพื่อ

ปอ้งกนัการออกกลางคนัของ

นกัเรียน สงักดัส านกังานเขต

พืน้ที่การศึกษาประถมศกึษา

ระยอง เขต 1 



 

บทที ่2 
เอกสารและงานวิจัยทีเ่ก่ียวข้อง 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวขอ้งกับ แนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกัน
การออกกลางคนัของนกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 ผูว้ิจยั
น าเสนอตามล าดบัสาระส าคญั ดงันี ้

1. บริบท.ของ.ส านักงาน.เขต.พืน้ที.่การศึกษา.ประถมศึกษา.ระยอง .เขต .1. 
.2.. .แนวคิด.และ.ทฤษฎี.เกี่ยวข้อง.กับ.การ.บริหาร.จัดการ. 

2..1 ความ.หมาย.ของ.การ.บรหิาร.จดัการ. 
2.2 ความ.ส าคญั.ของ.การ.บรหิาร.จดัการ. 
2.3 ทฤษฎีเก่ียวกบั.การ.บรหิาร.จดัการ. 

3. แนวคิดเกี่ยวกับการออกกลางคัน 
3.1 ความหมาย.ของ.การ.ออก.กลางคนั. 
3.2 ปัญ.หา.และ.แนว.ทางการ.ปอ้งกนั.การ.ออก.กลางคนั. 
3.3 ระบบ.การ.ดแูล.ช่วยเหลือ.นกัเรียน 
3.4 การ.ประเมิน.และ.การ.ปอ้งกนั.ความ.เสี่ยง.การ.ออก.กลางคนั. 

.4.. .สาเหตุ.การ.ออก.กลางคัน.ของ.นักเรียน 
4.1 สาเหต.ุดา้น.นกัเรียน 
4.2 สาเหตดุา้นครอบครวั 
4.3 สาเหตดุา้นสถานศกึษา 
4.4 สาเหตดุา้นครู 
4.5 สาเหตดุา้นชมุชนและสิ่งแวดลอ้ม 
4.6 สาเหตดุา้นหลกัสตูร 

5. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น 
5.1 ความหมายของวยัรุน่ 
5.2 พฒันาการของวยัรุน่ 
5.3 จิตวิทยาของวยัรุน่ 

6. งานวิจัย.เกี่ยวข้อง. 
6.1 งาน.วิจยั.ใน.ประเทศ. 
6.2 งาน.วิจยั.ต่างประเทศ. 
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1. บริบทของส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
วิสัยทัศน ์ส านกังาน.เขต.พืน้ที่.การศึกษา.ประถมศึกษา.ระยอง.เขต .1 .เป็น.องคก์ร.ชัน้.น า.ใน.

การ.บรหิาร.การศกึษา.ขัน้.พืน้ฐาน.ที่.ได.้มาตรฐาน .บรกิาร.เป็น.เลิศ .สู.่ประชาคม.อาเซียน. 
นิยามวิสัยทัศน ์ 

1. องคก์รชั้น .น า .หมายถึง .ส านักงาน .เขต .พืน้ที่ .การศึกษา .ประถมศึกษา .ระยอง .                          

เขต .1 มี.การ.บรหิาร.จดัการ.โดย.มุ่ง.ผลส าเรจ็ .ม.ีเครือข่าย.ทาง.การศกึษา.ใช ้ .ICT .เป็น.เครื่องมือ.ใน.การ.

บรหิาร.จดัการ.และ.การ.สื่อสาร.อย่าง.รวดเรว็.ทนัสมยั. 
2. บริหาร .การศึกษา .ขัน้.พืน้ฐาน .ได.้มาตรฐาน .หมายถึง .สถานศึกษา .ใน.สงักดั.และ .

ส านกังาน .เขต.พืน้ที่ .การศึกษา .ประถมศึกษา .ระยอง .เขต .1 .บริหาร .จดัการ .โดย.ยึด.มาตรฐาน .ประกัน .

คุณภาพ .ภายใน .ตาม .กฎกระทรวง .มาตรฐาน .ส านักงาน .เขต .พืน้ที่ .การศึกษา .ห้า .มาตรฐาน .และ .

นโยบาย.ของ.ส านกังาน.คณะกรรมการ.การศกึษา.ขัน้.พืน้ฐาน. 
.3.. .บริการ .เป็น.เลิศ .หมายถึง .ขา้ราชการ .ครู.และ .บุคลากร .ทาง .การศึกษา .ใน.สงักัด .

เต็ม.ใจ.บรกิาร.งาน.ใน.หนา้ที่.ดว้ย.ความ.รวดเรว็.ถกูตอ้ง.เท่า.เทียม.และ.เป็น.กลัยาณมิตร. 
.4.. .สู่.ประชาคม .อาเซียน .หมายถึง .สถานศึกษา .ใน.สงักัด.จัดการ .เรียนรู .้ที่ .เนน้.บริบท .

ของ .ประเทศ .ใน .ประชาคม .อาเซียน .เช่น .ภาษา  .สังคม  .ประเพณี .วัฒนธรรม .การเมือง  .การ .

ปกครอง .เศรษฐกิจ .อาชีพ .ภมูิ.ประเทศ .ภมูิอากาศ.เพื่อ.สรา้ง.ความ.ร่วมมือ.ช่วยเหลือ.กนั.แลกเปลี่ยน .

การ.แข่งขนั.พรอ้ม.สู.่ประชาคม.โลก.ต่อไป . 
พันธกิจของส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 

1.การจัดการ .ศึกษา .ให .้ประชากร .วัย .เรียน .ไดร้ับ .การ .เรียนรู .้อย่าง .ทั่วถึง .ผูเ้รียน .มี .
คณุภาพ.มาตรฐาน.เนน้.การศกึษา.สู.่อาชีพ.และ.ม.ีศกัยภาพ.ใน.การ.แข่งขนั.ใน.ประชาคม.อาเซียน. 

. .2.. .จดัระบบ.การ.บรหิาร.จดัการ.ให.้ทนัสมยั.ตาม.หลกั.ธรร.มาภิ.บาล . 
การบริหารงานส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 

ส านกั.งาน.เขต.พืน้ที่ .การศึกษา .ประถมศึกษา .ระยอง .เขต .1 .มี.ขอบข่าย .และ .ภารกิจ .

การ .บริหาร .จัดการ .สถานศึกษา .ขั้น .พื ้นฐาน .ตาม .กฎหมาย .ว่ า .ด้วย .ระ เบี ยบ .ราชการ .

กระทรวงศึกษาธิการ .พ.ศ. .2546 .มาตรา .35 .สถานศึกษา .ที่ .จัด .การศึกษา .ขัน้ .พืน้ฐาน .ตาม .มาตรา 
.34. (.2.) .เฉพาะ .โรงเรียน .ที่ .เป็น.นิติ.บุคคล .ย่อม .มี.สิทธิ .หนา้ที่ .หรือ.อ านาจ .หนา้ที่ .ความ .รบัผิดชอบ .ตาม .

กฎหมาย .จึง .ท า .ให้.สถานศึกษา .ต้อง .มี .การ .ก าหนด .ขอบเขต .และ .ภารกิจ .ให้.ครอบคลุม .ตามที่ .
กฎหมาย .ก าหนด .ทัง้ .การ .บริหารงาน .วิชาการ .การ .บริหารงาน .งบประมาณ .การ .บริหารงาน .บุคคล .
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และ .การ.บริหารงาน .ทั่วไป .ซึ่ง .กระทรวงศึกษาธิการ .ได.้ก าหนด.ขอบข่าย .และ .ภารกิจ .ของ .การ.บริหาร .

และ.การ.จดัการ.สถานศกึษา.เป็น .4 .งาน (กระทรวงศกึษาธิการ, 2544, หนา้ 6) 
กระทรวง .ศึกษาธิการ .ได้.ก าหนดให้.มี .เขต .พืน้ที่ .การศึกษา .จ านวน .175 .เขต .ทั่ว .

ประเทศ .ใน.เบือ้งตน้ .ส านกังาน .เขต.พืน้ที่ .การศึกษา .ประถมศึกษา .ระยอง .แบ่ง .ออกเป็น .2 .เขต .โดย.

ส านกังาน .เขต.พืน้ที่ .การศึกษา .ระยอง .เขต .1.ประกอบดว้ย .5 .อ าเภอ .คือ .อ าเภอ .เมือง .ระยอง .อ าเภอ.

บา้น.ค่าย อ าเภอ.ปลวก.แดง .อ าเภอ.บา้น.ฉาง .อ าเภอ.นิคม.พฒันา .ม.ีสถานศกึษา.ของ.รฐั.ทัง้หมด .114 
.โรงเรียน .ได้ .ก าหนด .โครงสร้าง .ส านักงาน .เขต .พื ้นที่ .การศึกษา .ประถมศึกษา .ระยอง .เขต .1 .

ประกอบดว้ย .8 .กลุม่.งาน .ดงันี ้. 
.1 ..  .กลุ่ม .อ านวยการ  .งาน .อ านวยการ .ของ .ส านักงาน .เขต .พื ้นที่ .การศึกษา .

ประถมศึกษา .เป็น .งาน.ที่ .เก่ียวขอ้ง ..กบั.การ.จดัระบบ .บริหารองคก์ร .. .การ.ประสานงาน .และ .ใหบ้ริการ .

สนับสนุน .ส่งเสริมให้. .กลุ่ม .ภารกิจ .และ .งาน .ต่างๆ .ใน .ส านักงาน .เขต .พืน้ที่ .การศึกษา .ประถมศึกษา
สามารถ .บริหาร .จัดการ .และ .ด าเนินงาน .ตาม .บทบาท .ภารกิจอ านาจ .หน้าที่ .ได้.อย่าง .เรียบรอ้ย .มี .
ประสิทธิภาพ .และประสิทธิผล .บน .พืน้ฐาน .ของ .ความ .ถูกตอ้ง .และ .โปร่งใสตลอดจน .สนับสนุน .และ .

ใหบ้ริการ .ขอ้มลู .ข่าวสาร .เอกสาร .สื่อ.อปุกรณท์าง .การศึกษา .และ .ทรพัยากร.ที่ใช.้ใน.การ..จดัการศึกษา.

แก่ .สถานศึกษา .เพื่อให .้สถานศึกษา .จัดการ .ไดอ้ย่าง .สะดวก .คล่องตัว .มี .คุณภาพประสิทธิภาพ .และ .

ประสิทธิผล. 
.2 .  .. กลุ่ม .บริหารงาน .บุคคล  .การ .บริหารงาน .บุคคล .ใน .เขต .พื ้นที่ .การศึกษา

ประถมศึกษา .เป็น .มาตรการ .จูง .ใจ .ให .้ขา้ราชการ .ครู .และ .บุคลากรทาง .การศึกษา .ปฏิบัติงาน .เพื่อ .

ตอบสนอง . .ภารกิจ .ของ .หน่วยงาน .โดย .ยึด .หลักการ .กระจาย .อ านาจ .ระบบ .คุณธรรม .และ .หลัก .                  
ธรร .มาภิบาล.เพื่อให .้การ .บริหาร .จัดการ .มี.ความ .คล่องตัว .เกิด .ความ .อิสระ .ใน .การ .ปฏิบติังาน .ภายใต .้

กฎหมาย .ระเบียบ .ปฏิบัติ .ผูป้ฏิบัติงาน .ไดร้บั .การ .พัฒนา .มี .ความรู .้ความสามารถ .มี .ขวัญ .ก าลังใจ .

น าไปสู่ .การ .บริการ .ครู .และ .บุคลากร .ทาง .การศึกษา .ตาม .หลักการ .บริหาร .แบบ .มุ่ง .ผลส าเร็จ .ซึ่ง .จะ .

สง่ผล.ต่อ.คณุภาพ.การศกึษา.ของ.ผูเ้รียน.ต่อไป. 
3.กลุ่ม .นโยบาย .และ .แผน .เป็น .หน่วยงาน .ที่ .ส่งเสริม .สนับสนุน .และ .ประสานงาน .

ใน.เชิง .นโยบาย .ให .้สถานศึกษา .จดั.การศึกษา .เป็นไป.ตาม .นโยบาย .และ .มาตรฐาน .การศึกษา .ชาติ .มุ่ง
เน้น .ผลส าเร็จ .ของ .งาน .ตาม .ยุทธศาสตร .์เป็น .ส าคัญ . ( .Strategies .Result.- .Based .Management.: 
.SRBM.) .ใช .้ระบบ .งบประมาณ .แบบ .มุ่งเนน้ .ผลงาน .ตาม .ยุทธศาสตร ์. ( .Strategies .Performance.- 

.Based .Budgeting.: .SPBB.) .โดย.เนน้.ความ.โปรง่ใส.ทนัสมยั.ความ.รบัผิดชอบ.ที่.ตรวจสอบ.ได.้ 



  
 

16 

4.กลุม่.สง่เสรมิ.การ.จดั.การศกึษา .งาน.สง่เสรมิ.การศกึษา .เป็น.งาน.ที่.สนบัสนนุ.และ.

สง่เสรมิ.ให.้สถานศกึษา.ใน.สงักดั.เขต.พืน้ที่ .การศึกษา.ประถมศกึษา.สามารถ.จดั.การศึกษา.ขัน้.พืน้ฐาน .

ได.้อย่าง .มี.ประสิทธิภาพ .โดย.เนน้.การ .บูรณา .การ.จดั.การศึกษา .ทาง.การศึกษา .ใน.ระบบ .นอก.ระบบ .
และ.ตาม.อธัยาศยั .ไปสู.่การศกึษา.ตลอด.ชีวิต.น า.แหลง่.เรียนรู้.และ.ภมูิ.ปัญญา.ทอ้งถิ่น.ใช.้ประกอบการ.

เรียน.การ.สอน.ส่งเสริม .สขุภาพกาย .และ.สขุภาพจิต .ให .้สมบูรณ .์จดั.สวสัดิการ .สวสัดิ.ภาพ.และ.กองทนุ.

เพื่อ.การศึกษา .ที่ .จะ.เป็น.การ.ช่วยเหลือ .ผูเ้รียน .ปกติ .ดอ้ย.โอกาส .พิการ .และ .มี.ความสามารถ .พิเศษ .

อีกทัง้.สง่เสรมิ.ให.้บุคคล .ครอบครวั  .ชมุชน.สถาบนั.ทาง.ศาสนา .สถาน.ประกอบการ .องคก์ร.ปกครอง .

สว่น.ทอ้งถิ่น .และ.เอกชน.รว่ม.จดั.การศกึษา.ที่.จะ.สง่ผล.ต่อ.คณุภาพ.ชีวิต.ของ.ผูเ้รียน. 
.5 .. .กลุ่ม .นิเทศ .ติดตาม .และ .ประเมินผล .การ .จัด .การศึกษา .ส านักงานเขต .พืน้ที่ ..

การศึกษา .ประถมศึกษา .เป็นกลุ่ม .งาน .ที่ .ด าเนินการ .ดา้น .การ .นิเทศ .การศึกษา .วิเคราะห ์ .วิจัย .

ติดตาม .ตรวจสอบ .และ .ประเมินผล .การ .พัฒนา .ระบบ .การ .บริหาร .และ .การ .จัด .การศึกษา .เพื่อ .

เสริมสรา้ง .ความ .เขม้แข็ง .ใหก้ับ .สถานศึกษา .ใน .การ .บริหาร .และจัดการ .เรียน .การ .สอน .ได .้อย่าง .มี . .
คณุภาพ.และได.้มาตรฐาน.อย่าง.เท่า.เทียม .โดย.ยดึ.โรงเรียน.เป็น.ฐาน .ซึ่ง.สง่ผล.ให.้ผูเ้รียน.ทัง้.ในระบบ .

นอก.ระบบ . .และ.ตาม.อธัยาศยั.สามารถ.เรียนรู้.ได.้ตาม.วตัถปุระสงค.์และ.เปา้หมาย.ของ.การศกึษา. 
.6. หน่วย.ตรวจสอบ.ภายใน .เป็น.หน่วยงาน.ควบคมุ.ภายใน.ของ.ส านกังาน.เขต.พืน้ที่ .

การศกึษา.ประถมศกึษา.และ.สถานศกึษา .เพื่อให.้การ.ปฏิบติังาน.บรรล.ุวตัถปุระสงค.์ตาม.เปา้หมาย.ที่ .
ก าหนด .ไว้ .เป็น .เครื่องมือ .ของ .ผู้บริหาร .ใน .การ .ส่ง .สัญญาณ .เตือน .ความ .เสี่ยง .ที่ .ท า .ให .้หน่วยงาน .

ปฏิบติั.ไม่ .บรรล .ุเป้าหมาย .การ.ตรวจสอบ .ภายใน .ที่ .เพียงพอ.มี.การ.สอบ.ทาน .ที่ .ดี .สามารถ .ที่ .จะท า.ให .้

การ.ใชท้รพัยส์ิน..ของ.ทาง.ราชการ.เป็นไป.อย่าง.ม.ีประสิทธิภาพ.ม.ีประสิทธิผล.ประหยดั.และ.โปรง่ใส. 
.7.. .วินยัและ.นิติการ .ปฏิบติั.หนา้ที่.ดา้นกฎหมาย.ของ.ส านกังาน.เขต.พืน้ที่การศกึษา.

ประถมศกึษา .รวมถึง.ดแูล .ก ากบั .วิเคราะห.์แกปั้ญหา .และเสนอแนะ.แนวทาง.เก่ียวกบั.การ.ปรบัปรุง .

เปลี่ยนแปลง .กฎหมาย การ .ตอบ .ข้อ .หารือ .  .และให้.ค าปรึกษา .ทาง .กฎหมาย .แก่ .บุคคล .และส่วน .

ราชการ .การ.จดัท า.การ.ตรวจสอบ.สญัญา.ประเภท.ต่าง .ๆ การ.ด าเนินการ.สอบสวน.วินยั.ของ.บคุลากร 
.รวมทัง้ .การ.สอบสวน .ทาง .แพ่ง .การ.ด าเนินการ .เก่ียวกับ.การ.อทุธรณ .์และ .รอ้ง .ทุกข .์การ.ด าเนินคดี.ซึ่ง .

เก่ียวกบั.ขา้ราชการครู.และ.บคุลากร.ทาง.การศกึษา.และ.ปฏิบติังาน.ดา้น.อ่ืน .ๆ .ที่.เก่ียวขอ้ง.เก่ียวขอ้ง . 
.8 .. .กลุ่ม .ส่งเสริม .สถานศึกษา .เอกชน มี . .อ านาจหน้าที่ .ก ากับ .ดูแล .ประสานงาน .

ส่งเสริม .และสนบัสนุนสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าดว้ยโรงเรียนเอกชน ด าเนินการเก่ียวกบั
การออกใบอนุญาตจัดตัง้โรงเรียนและเปลี่ยนแปลงกิจการโรงเรียนเอกชนด าเนินการเก่ียวกับการ
สงเคราะหแ์ละเงินทดแทนตามกฎหมายว่าดว้ยโรงเรียนเอกชน และเงินทดแทนตามกฎหมาย
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โรงเรียนเอกชนและที่กฎหมายก าหนดด าเนินการอ่ืนเก่ียวกับงานการศึกษา .เอกชน .ที่ .กฎหมาย .

ก าหนด .ปฏิบติังาน .ร่วมกัน .หรือ .สนับสนุน .การ .ปฏิบติังาน .ของ .หน่วยงาน .อ่ืน .ที่ .เก่ียวขอ้ง .หรือ .ไดร้บั .

มอบหมาย. 
.ข้อมูล.สารสนเทศ.ทาง.การศึกษา. 

. .1.. .จ านวน ..นกัเรียน .ใน.สงักดั . (.ณ .วนัที่ .10 .พฤศจิกายน .2565.) .จ านวน .46. ., .244 .
คน. 

 
ภาพประกอบ 2 จ านวนนกัเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 

2. จ านวน.โรงเรียน .แยก.ตาม.ขนาด.โรงเรียน . (.115 .แห่ง.) 
* ขนาด.เล็ก .นกัเรียน .120 .คน.ลง.มา .จ านวน 22 แห่ง 
* ขนาด.กลาง .นกัเรียน .121.- .600 . .คน .จ านวน .73 .แห่ง 
* ขนาด.ใหญ่ .นกัเรียน .601.- .1., .500 .คน .จ านวน .14 .แห่ง 
* ขนาด.ใหญ่.พิเศษ .นกัเรียน .1., .501 .คน.ขึน้.ไป .จ านวน .5 แห่ง 

 
ภาพประกอบ 3 จ านวนโรงเรียนแยกตามขนาดสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษา 

ประถมศึกษาระยอง เขต 1 
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โรงเรียน .สงักัด .ส านักงาน .เขต .พืน้ที่ .การศึกษา .ประถมศึกษา .ระยอง .เขต .1 .มี .พืน้ที่ .
ครอบคลมุ .5 .อ าเภอ.ทาง.ตะวนัตก.ของ.จงัหวดั .ไดแ้ก่.อ าเภอ.เมือง.ระยอง .อ าเภอ.นิคม.พฒันา อ าเภอ.

บา้น .ค่าย .อ าเภอ .บา้น .ฉาง .และ .อ าเภอ .ปลวก .แดง .มี .โรงเรียน .ใน .ความ .รบัผิดชอบ .จ านวน .114 .

โรงเรียน .โดย.แบ่งเป็น .อ าเภอ.เมือง .ระยอง .42 .โรงเรียน .อ าเภอ.บา้น.ค่าย .29 .โรงเรียน .อ าเภอ.ปลวก.

แดง .17 .โรงเรียน .อ าเภอ.บา้น.ฉาง .14 .โรงเรียน .และ.อ าเภอ.นิคม.พฒันา .12 .โรงเรียน . 
.โดย .ทาง .ส านักงาน .เขต .พืน้ที่ .การศึกษา .ประถมศึกษา .ระยอง .เขต .1 .ได้.มี .โดย .                                                             

ม.ีเปา้หมาย.ระดบั.หมดุ.หมาย .และ.ตวัชีว้ดั .ที่.เก่ียวขอ้ง.กบั.การศกึษา.ขัน้.พืน้ฐาน .ดงันี ้. 
เป้า .หมาย .ที่  .1 .คน .ไทย .ได้รับ .การ .พัฒนา .อย่าง .เต็ม .ศักยภาพ .ใน .ทุก .ช่วง .วัย .                     

ม.ีสมรรถนะ.ที่.จ าเป็น .ส าหรบั.โลก.ยคุ.ใหม่ .ม.ีคณุลกัษณะ.ตาม.บรรทดั.ฐาน.ที่.ดี.ของ.สงัคม .ม.ีคณุธรรม .
จรยิธรรม .และ.มี.ภมูิคุม้กนั .ต่อ.การ.เปลี่ยนแปลง.อย่าง.พลิก.โฉม.ฉับพลนั.ของ.โลก .สามารถ.ด ารงชีวิต.

รว่มกนั.ใน.สงัคม.ได.้อย่าง.สงบ.สขุ 
ตัว .ชี .้วัด .ที่ .1.. .1.ดัชนี .พัฒนาการ .เด็ก .สมวัย .เพิ่มขึน้ .เป็น .รอ้ย .ละ .88 .ณ .สิน้สุด .

แผน.ฯ . 
. .ตวัชีว้ดั.ที่ .1.. .2 .รอ้ย.ละ.ของ.นกัเรียน.ที่.ม.ีสมรรถนะ.ไม่.ถึง.ระดบัพืน้ฐาน.ของ.ทัง้ .3 

.วิชา.ใน.แต่.ละ .กลุม่.โรงเรียน.ลดลง.รอ้ย.ละ .8 .เมื่อ.สิน้สดุ.แผน.ฯ . 
.ตัวชีว้ัด .ที่ 1.. .3 .ทุน .ชีวิต .เด็ก .และ .เยาวชน .ไทย .เพิ่มขึน้ .รอ้ย .ละ .3 .เมื่อ .สิน้สุด .

แผน.ฯ. 
. .เปา้หมาย.ที่ .2 .ก าลงัคน.ม.ีสมรรถนะ.สงู .สอดคลอ้ง.กบั.ความ.ตอ้งการ.ของ..ภาคการ.

ผลิต.เปา้หมาย .และสามารถ.สรา้ง.งาน.อนาคต . 
.ตัวชีว้ัด .ที่ .2.. .1 .ดัชนี .ความสามารถ .ใน .การ .แข่งขัน .ของ .สภา .เศรษฐกิจโลก . ( .

World .Economic .Form.: .WEF.) .6 ดา้น.ทกัษะ .คะแนน.เพิ่มขึน้.รอ้ยละ .20 .เมื่อ.สิน้สดุ.แผน.ฯ . 
เปา้.หมาย.ที่ .3 .ประชาชน.ทกุ.กลุม่.เขา้ถึง.การ.เรียนรู้.ตลอด.ชีวิต . 

.ตวัชีว้ดั.ที่ .3.. .2 .กลุม่.ประชากร.อาย ุ .15 .– .24 .ปี .ที่.ไม่ได.้เรียน .ไม่ได.้ท างาน .หรือ.

ไม่ได ้.ฝึกอบรม .ไม่.เกิน.รอ้ย.ละ .5 .เมื่อ.สิน้.แผน.ฯ. 
.กล.ยุทธ.์การ.พัฒนา . (.เฉพาะที.่เกี่ยวข้อง.กับ.การศึกษา.ขั้น.พืน้ฐาน) . 

.กล.ยทุธ.์ที่ 1 .การพฒันา.คน.ไทย.ทกุ.ช่วงวยั.ใน.ทกุ.มิต.ิ 
.กลยุทธ์.ย่อย .ที่ .1 ..  .1 .พัฒนาการ .เด็ก .ตัง้แต่ .ช่วง .ตัง้ครรภ .์จนถึง .ปฐมวัย .ตอ้ง .มีการ .

พัฒนา .รอบ .ดา้น .และ .สรา้ง .อุปนิสัย .ที่ .ดี .โดย .เตรียม .ความ .พรอ้ม .ใหก้ับ .พ่อ .แม่ .ผูป้กครอง .และ .สรา้ง .

กลไก.การ.ประสานความ.รว่มมือ .เพื่อ.ดแูล.หญิง.ตัง้ครรภ .์และ.เด็ก.ให.้ไดร้บั.บริการ.ที่.ม.ีคณุภาพ .ตัง้แต่.
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อยู่..ใน.ครรภ.์จนถึง.อาย ุ .6 .ปี .การ.พฒันา.ครู.และ.ผูด้แูล.เด็ก.ปฐมวยั.ควร.ให.้มี.ความรู.้และ.ทกัษะ.ใน.การ.

ดแูล .พรอ้มทัง้ .สามารถ .ท างาน .ร่วมกบัพ่อ .แม่ .ใน.การ.สง่เสริม .พฒันาการ .ดา้นการ .เรียนรู ้.การ.พฒันา.

ควบคู่.กบัการ.ดแูล.ดา้นร่างกาย .สาธารณสขุ .และโภชนาการ .เพื่อให.้เด็ก.มี.พฒันาการที่.ดี .ก่อน.เขา้.สู.่
วยั.เรียน .นอกจากนี ้ .ควร..ยกระดบั.สถานพฒันา..เด็กปฐมวยั.ให.้ได.้มาตรฐาน .และ.จดัสรร.ทรพัยากร.ที่ .
เพียงพอ .ใน.การ.ด าเนินงาน .เพื่อ .สรา้ง ..สภาพแวดลอ้มที่ .เอือ้ .ต่อ .การ .เรียนรู .้และ .การ.ดูแล .เด็ก .โดย .มี.
ส่วน .ร่วม .จาก .ครอบครวั ชุมชน .องคก์ร .ปกครอง .ส่วน .ทอ้งถิ่น .ภาค .ประชา .สงัคม .และ .ภาคเอกชน .
รวมถึง.การ.พฒันา.ระบบ.สารสนเทศ.เด็ก.รายบุคคล.เพื่อ.การ.สง่.ต่อไป.ยงั.สถานศึกษา.และ.การ.พฒันา.

ที่.ต่อเนื่อง. 
กล ..ยุทธ์..ย่อย .ที่ 1 ..  .2 .พัฒนา .ผูเ้รียน .ระดับพืน้ฐาน .ใหม้ี .ความ ..ตระหนัก .รูใ้น .ตนเอง .

และ .มี.สมรรถนะ .ที่ .จ าเป็น .ต่อ.การ.เรียนรู ้ .การ.ด ารงชีวิต .และ .การ.ท างาน .โดย.การพฒันา .หลกัสตูร ..ที่ .
เนน้.สมรรถนะ .และขับเคลื่อน .สู่.การ.ปฏิบติั .รวมถึง .การ.ยกระดบั.การ.ผลิต.และ .พฒันา.ครู.ทัง้ .ใน.ดา้น .

ปริมาณ .และ .คณุภาพ .นอกจากนี .้ยงั .ตอ้ง .มี.การ.ปรบัปรุง .ระบบ.การ.วดั.และ .ประเมินผล .การ.เรียนรู .้ให.้

มี.ความหลากหลาย .ตาม ..สภาพจริง .พรอ้ม .ทัง้ .การ.ประเมิน .การ.เรียนรู .้เพื่อ.ปรบัปรุง .และ .พฒันาการ .

จัดการ .เรียนรู .้ให .้เหมาะสม .กับ .ผูเ้รียน .แต่ .ละ .คน .รวมถึง .การ .สรา้ง .ระบบ .สนับสนุน .การ .เรียนรู .้ที่ .มี .
ประสิทธิภาพ โดย. 

.1.) .แก้ไข .ปัญหา .ความ .ถดถอย .ของ .ความรู .้ใน .วัย .เรียน โดย .สถานศึกษา .ควร .

พัฒนา .แนว .ปฏิบัติ .และ .ระบบ .สนับสนุน .ที่ .เหมาะสม .รวมถึง .ส่งเสริม .การ .จัดการ .เรียนรู้แบบ .

ผสมผสาน.และ.การ.เรียนรู้.ที่.บา้น.ในช่วง.สถานการณ.์ฉกุเฉิน. 
.2) พัฒนา .สถานศึกษา .ให .้เป็น .พืน้ที่ .ที่ .ปลอดภัย .ส าหรับ .ผู้เรียน .ทุก .คน .โดย

ปรบัปรุงโครงสรา้ง .พืน้ฐาน .ให .้เหมาะสม .กับ .การ .เรียนรู ้.พรอ้ม .สรา้ง .ความรูค้วาม .เขา้ใจ .แก่ ..ครูและ .

นกัเรียน .เก่ียวกบั .การ.อยู่ .รว่มกนั .ใน.สงัคม .อย่าง .สงบ.สขุ .โดย.เคารพ .ความ .หลากหลาย .นอกจากนี .้ยงั.

ส่งเสริม .การ .เรียนรู .้วิชา .ชีวิต .และ .การ .คุม้ครอง .สวัสดิ .ภาพของ .ผูเ้รียน ..จากการ .กระท า .ที่ .รุนแรง .และ ..

การกลั่น.แกลง้..อีกดว้ย.. 
.3) .พัฒนา .ระบบ .แนะ .แนว .ให้ .มี .ประสิทธิภาพ .โดย .การ .พัฒนา .ครู .และ .ผู้

ประกอบ..อาชีพแนะน า.ให.้สามารถ.ร่วม.วางแผน.เสน้ทาง.การ.เรียนรู.้และ.อาชีพ.ของ.ผูเ้รียน.ตาม.ความ
สนใจ.และ..ความถนดั. 

.4 . .) ปรบัปรุง .ระบบ .การ .จัดสรร .งบประมาณ .และ .ทรพัยากร .ทาง .การศึกษา .ที่ .
มุ่งเน้น .การ .พัฒนา .คุณภาพ .ผูเ้รียน .เป็น .ส าคัญ .และ .อยู่ .บน .หลักความ .เสมอ ..ภาคและ ..เป็นธรรม .  .
รวมถึงการ.พฒันา.โครงสรา้ง .พืน้ฐาน.ทาง.เทคโนโลยี.และ.ดิจิทลั.ให.้ม.ีความ.ครอบคลมุ.ใน..ทกุพืน้ที่ . 
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.5) กระจาย .อ านาจ .ไปสู่ .สถานศึกษา .และ .เพิ่ม .บทบาท .ของ .ภาคเอกชน .และ .

ภาค .ประชา สงัคม .ใน .การ .จัด .การศึกษา .โดย .ปรบัปรุง .กฎหมาย .ระเบียบ ที่ .เอือ้ .ให .้สถานศึกษา .มี .
ความ .เป็น .อิสระ .ใน .การ .บริหาร .ดา้น .การ .จัด .การศึกษา .ดา้น .วิชาการ .ดา้น .งบประมาณ .และ .ดา้น .

บุคลากร .รวมทัง้ .ขบัเคลื่อน .การสรา้ง .นวตักรรม ..ทาง .การศึกษา .ตามบริบท .ของ ..โรงเรียนและ .พืน้ที่ . .

ตลอดจนส่งเสริม .บทบาท ..ของ .ภาคเอกชน องคก์ร .ปกครอง .ส่วน.ทอ้งถิ่น .และ ..ภาคประชา .สงัคม .ใน .

การ..จดัการ.เรียนรู ้และ..การ.รว่มลงทนุ.เพื่อ.การศกึษา . 
.6) การ.ส่งเสริม .ผู.้มี.ความสามารถ .พิเศษ .ควรพฒันา ..ระบบเสาะหา .และ ..กลไก .

การ .บริหาร .จัดการ .เพื่อ .สนับสนุน .ผู .้มี.ความสามารถ .พิเศษตาม .แนวคิด .พหุ .ปัญญา .โดยรวม .ถึง .การ.

สนับสนุน .ทุนการศึกษา .ฝึก .ประสบการณ .์งานวิจัย ..ใน .องคก์รชัน้ .น า .และ .ส่งเสริม .การ .ท างาน .ที่ .ใช .้

ความสามารถ.พิเศษอย่าง.เต็ม.ศกัยภาพ. 
. .7.) .ผู้.มี .ความ .ต้องการ .พิเศษ .ได้รับ .โอกาส .และ .เข้าถึง .การศึกษา .และแหล่ง .

เรียนรู .้.ที่หลากหลาย .สถานศึกษา .ควร .จัด .การศึกษา .ที่ ..หลากหลายและ .เหมาะสม .เพื่อ .ยุติ ..การออก .

กลางคนั .และ..พฒันา.กลไกสนบัสนนุ .รวมถึง.การ.ปรบั.กฎระเบียบ.ให.้เอือ้.ต่อ.ภาคเอกชน.และ.องคก์ร.

ไม่ .แสวงหา .ก าไรใน ..การ.ดแูลกลุ่ม.ผู.้.ม.ีความ .ตอ้งการ .พิเศษ .เช่น .การ.ใหเ้อกชน ..จดัตัง้ .สถาน.ฝึกอบรม.

หรือ.ม.ีสว่นรว่ม.ใน.การ.พฒันา.ผู.้ตอ้ง.ค า.พิพากษา. 
นโยบาย.ส านักงาน.คณะกรรมการ.การศึกษา.ขั้น.พืน้ฐาน .ปีงบประมาณ .พ.ศ..2566. 

.ส านักงาน .คณะกรรมการ .การศึกษา .ขั้นพืน้ฐาน .ตระหนัก .ถึง .ความส าคัญ .ของ .

นโยบาย .ดา้น .การศึกษา .ใน .การ .พัฒนา .ประเทศ .ให .้บรรลุ.เป้าหมาย .อย่าง .ยั่งยืน .เพื่อ .เป็น .ประเทศ.ที่ .
พัฒนา .แลว้ใน .ทุก .ดา้น .ดังนัน้ เพื่อให .้.การ .ด าเนินงาน .มี .ผลสมัฤทธิ์และ .สอดคลอ้ง .กับ .ยุทธศาสตร .์

ชาติ .แผน .แม่บท . .และ .แผน .ปฏิรูป .ประเทศ .รวมถึง .ร่าง .แผนพัฒนา .เศรษฐกิจ .และ .สงัคม .แห่งชาติ .

ฉบบั .ที่ 13 .และ .แผนอ่ืน .ๆ . .ที่เก่ียวขอ้ง . .ส านักงาน .ฯ .จึง .ได .้ก าหนด .นโยบาย .ประจ าปี .งบประมาณ .

พ.ศ. .2566 .ใน .4 .ดา้น .ไดแ้ก่ .ดา้น.ความปลอดภยั .ดา้น..โอกาส ดา้น.คณุภาพ . .และ.ดา้น.ประสิทธิภาพ 
.พรอ้ม.ก าหนด.จดุเนน้.ใน .9 .เรื่อง.ส าคญั .ดงันี ้. 

.1. .ดา้น.โอกาส.และ.ลด.ความ.เหลื่อมล า้.ทาง.การศกึษา. 
.1..  .1 .จัด .การศึกษา .ให้ผูเ้รียน .ใน .ระดับ .การศึกษา .ขั้น .พืน้ฐาน .ได้.เข้าถึง .โอกาส .

ความ.เสมอ.ภาค .และ.ไดร้บั.การ.พฒันา.ให.้ม.ีสมรรถนะ.ส าหรบั.การศกึษา.ต่อ .และ.การ.ประกอบ.อาชีพ .

ใน.อนาคต.ให.้สอดคลอ้งกบั.ความ.ตอ้งการ.ของ.ตลาด.งานและ.การ.พฒันา.ประเทศ. 
.1..  .2 .พัฒนาระบบ .ขอ้มูลสารสนเทศ .ส าหรบั .นักเรียน .ระดับ .การศึกษา .ขัน้ .พืน้ฐาน .

ใน.รูปแบบ.รายบุคคล .เพื่อ.ใช .้เป็น.ฐานขอ้มลู .ใน.การ.บริหาร .จัด.การศึกษา .โดย.มุ่งเนน้ .การ.ดูแล .และ .
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ปอ้งกนั.ไม่ให.้นกัเรียน.หลดุ.ออกจาก.ระบบ.การศกึษา .และ.ช่วยเหลือ.เด็กที่.ตก.หลน่.หรือ.ออก.กลางคัน.

ให.้สามารถ.กลบั.เขา้.สูร่ะบบ.ได.้อีก..ครัง้ 
.1.. .3 .จดั.การศกึษา.ให.้ผูเ้รียน.ในระดบั.การศกึษา.ขัน้.พืน้ฐาน .ได.้เขา้ถึงโอกาส .ความ.

เสมอ.ภาค .และไดร้บั.โอกาส.ใน.การ.พฒันา.เต็ม.ตาม.ศกัยภาพ. 
.1..  .4 .ส่งเสริม .การศึกษา .ให้กับ .เด็ก .พิการ .และ .เด็ก .ด้อย .โอกาส .โดย .จัด .ให้ .มี

การศึกษา .ที่ .มี .คุณภาพและ .สรา้ง .ทางเลือก .ใน .การ .เขา้ถึง .การ .เรียนรู .้และ .การ .ฝึก .อาชีพ .เพื่อ .เสริม .

ทกัษะ.ใน.การ.ด าเนิน.ชีวิต.และ.ให.้พวกเขา.สามารถ.พึ่งพา.ตนเอง.ได.้ 
1..  .5 .ส่งเสริม .สนับสนุน .ให้.เด็ก .ปฐมวัย .ที่ .มี .อายุ 3 .- .6 .ปี .ทุก .คน .เข้า .สู่ .ระบบ .

การศึกษาสรา้ง .สภาพแวดลอ้ม .ที่ .เอือ้.ต่อ.การ ..เรียนรูแ้ละ .การ.ดูแล .ปกป้อง .เพื่อให .้มี.พฒันาการ .ครบ
ทกุ.ดา้น .โดย.การ.ม.ีสว่น.รว่มของ.หน่วยงาน.ที่.เก่ียวขอ้ง. 

.2.. ดา้น.ประสิทธิภาพ. 
.2.. .1 .น า.เทคโนโลยีและ .การ.จดัการ .ฐานขอ้มลู .มาใช .้เพื่อ.เพิ่ม .ประสิทธิภาพ .ใน .การ

บรหิาร.จดั.การศกึษา.ขัน้.พืน้ฐาน.และ.การ.เรียนรู้.ของผูเ้รียน. 
.2..  .2 .เพิ่มประสิทธิภาพ .การ.บริหาร .จดั .การศึกษา .โดย .การ .กระจาย .อ านาจและ .ใช .้

พืน้ที่.เป็น.ฐาน .เนน้.การพฒันา.คณุภาพ.ของ.ผูเ้รียน.ตาม.หลกั.ธรรมาภิ.บาล.เป็น.ส าคญั. 
.2..  .3 .ส่งเสริม .การ .จัดการศึกษา .ที่ .มี .คุณภาพ .ใน .โรงเรียนที่ .มี .วัตถุประสงค .์เฉพาะ .

เช่น .โรงเรียนใน.พืน้ที่ .ลกัษณะ.พิเศษ.และ.โรงเรียนใน.พืน้ที่.นวตักรรม.การศกึษา. 
.2..  .4 .เพิ่ม .ประสิทธิภาพ .การ .ประกันคุณภาพ .ภายใน .สถานศึกษา .และ .ปรับ .

กระบวนการนิ เทศ .ติดตาม .และ .ประเมินผล .การศึกษา .ให้ .สอดคล้อง .กับ .ชีวิต .วิ ถี .ใหม่                                  
. (.New . .Normal.) .และ.ชีวิตวิถี.ปกติ.. (Next .Normal.) . 

2.5 ส่งเสริม .สนับสนุน .การ .พัฒนา .โรงเรียน .คุณภาพ .สนับสนุน .การ .ใช .้พืน้ที่เป็น .

ฐาน.และ.นวตักรรม.ใ.น..การ.บรหิาร.จดัการ .โดย.รว่มมือ.กบั.หน่วยงาน.ที่..เก่ียว.ขอ้ง.เพื่อให.้เกิด.ผลส าเร็จ .

อย่าง.เป็น.รูปธรรม. 
.3.. .ดา้น.ความ.ปลอดภยั. 
.3..  .1 .พัฒนา .สถานศึกษา .ให .้เป็น .พืน้ที่ .ที่ .ปลอดภัย .ส าหรบั .ผูเ้รียน .ทุก .คน .โดย .มุ่ง .

สรา้ง .ระบบ .และ .กลไก .ที่ .เขม้แข็ง .ใน .การ.ดูแล .ความ .ปลอดภัย .เพื่อ .ปกป้อง .ผูเ้รียน .ครู .และ .บุคลากร .

ทาง.การศกึษา .จาก.โรคภยั .ภยั.พิบติั .และ.ภยั.คกุคาม.ทกุ.รูปแบบ. 
.3.. .2 .สรา้ง .ภูมิคุม้กนั .การ.รูเ้ท่า .ทนั.สื่อ.และ .เทคโนโลยี .ใน.การ.ด าเนิน .ชีวิต.วิถี.ใหม่ . 

(New .Normal.) .และ.ชีวิต.วิถี.ปกติต่อไป . (.Next .Normal.) . 



  
 

22 

.3. .3 .ส่งเสริม .การ.จดั.สภาพแวดลอ้มที่ .เอือ้.ต่อ.การ.มี.สุข.ภาวะ .ที่ .ดี.และเป็น .มิตร.กับ .

สิ่งแวดลอ้ม. 
4.. .ดา้น.คณุภาพ. 
.4..1 .ส่งเสริม .และ .สนับสนุน .สถานศึกษา .ที่ .มี .ความพร้อม .ใน .การ .น า .หลักสูตร .

แกนกลาง .การศึกษาขั้น .พืน้ฐาน .ที่ .เน้น .สมรรถนะไป .ใช้ .โดย .ให .้สถานศึกษาสามารถ .ออกแบบ
หลกัสตูร.ที่.เหมาะสม.กบัความ.ตอ้งการ.และ.บรบิท.เฉพาะ.ของตน.ได.้ 

.4..  .2  .พัฒนาผู้เรียน .ให้.มี .สมรรถนะ .ที่ .เหมาะสมตาม .ช่วง .วัย .โดย .ส่งเสริม .ให้ .
สามารถจดัการ .ตนเอง .คิด.ขัน้.สงู สื่อสาร .ได.้ดี .และ .มีความสามารถ .ใน.การ .จัดระบบ .การท างาน .ทัง้ .

ใน.ระดบั.ส่วนตวั .และร่วมกบั .ผูอ่ื้น .ดว้ย.การ.ท างาน .เป็นทีม .นอกจากนี ้.ผูเ้รียน .ยงั .ตอ้งเป็น .พลเมือง.ที่.
ดี .มี .ศีลธรรม และ .มี .ความ .ยั่งยืน .ใน .การ .อยู่ .ร่วมกับธรรมชาติ .และ .วิทยาการ .พรอ้ม .ทั้งมี .ความ .

จงรกัภักดี .ต่อ .สถาบนั .หลกั .ของชาติ .และ .ยึด .มั่น .ใน .ระบอบประชาธิปไตย .ที่ .มี .พระมหากษัตริย .์เป็น.

ประมขุ. 
.4..  .3 .จัด .การศึกษา .ให .้ผู้เรียน .มีทักษะ .ที่ .จ าเป็น .ใน .ศตวรรษที่ .21 .น าไปสู่ .การ .มี

อาชีพ .มี .งาน .ท า .และ .ส่งเสริม .ความเป็น .เลิศ .ของ .ผู้เรียน .ให้ .เต็มตาม .ศักยภาพ .เพื่อ .เพิ่ม .ขีด
ความสามารถ.ใน.การ.แข่งขนั. 

.4..  .4 .ส่งเสริมและ .พัฒนา .ระบบ .การ .วัดและ .ประเมินผล .คุณภาพ .ผู้เรียน .ให้ .
สอดคลอ้งกับ .การ.เรียนรู ้ .เพื่อ.สนบัสนุน .การพฒันา .ศักยภาพ .ของ .ผูเ้รียน .แต่ละ .คน .นอกจากนี .้ยัง .มี .
การ.สง่เสรมิการ.ใช.้ระบบ.ธนาคาร.หน่วย.กิต.ใน.การ.เทียบโอน.ผล.การ.เรียนรู้.และ.ประสบการณ.์ต่าง .ๆ .
ของผูเ้รียน.ใน.สถานศกึษา.อีก.ดว้ย. 

.4.. .5 .พฒันา .ส่งเสริม ผูบ้ริหาร .การศึกษา .ผูบ้ริหาร .สถานศึกษา .ครู.และ .บุคลากร .

ทาง .การศึกษา .รวมทั้ง .บุคลากร .สังกัด .ส านักงานคณะกรรมการ .การศึกษา .ขั้น .พื ้นฐาน .ให้.มี .
สมรรถนะ.ตาม.มาตรฐาน.ต าแหน่ง.และ.มาตรฐาน.วิชาชีพ. 

. 

.แนวทางการ.พัฒนา . 
.การ.สนบัสนนุ.โครงสรา้ง.พืน้ฐาน . 
1.. .พัฒนา .ระบบ .ขอ้มูล .สารสนเทศ .ของ .ผูเ้รียน .ระดับ .ปฐมวัย .และ .การศึกษา .ขัน้

พืน้ฐาน .เป็น.รายบคุคล .เป็น.ฐานขอ้มลู.ใน.การ.บรหิาร.จดั.การศกึษา .รวมทัง้.บรูณา.การ.และ.เชื่อมโยง.

ฐานขอ้มลู.กบัหน่วยงาน .อ่ืน.ที่.เก่ียวขอ้ง .เพื่อ.ดแูล..และ.ปอ้งกนัไม่ให.้ผูเ้รียน.ออก.จาก.ระบบ.การศึกษา 
. 

.2.. .ส่งเสริม .สนับสนุน .การ .มี .ส่วน .ร่วม .ของ .สงัคม .อย่าง .ต่อเนื่อง .ประสานงาน .กับ .

หน่วยงาน .อ่ืนๆ ที่ .เก่ียวขอ้ง .และ.ระดม.ทรพัยากร.เพื่อ.แกปั้ญหา.ความ.เหลื่อม.ล า้.ทาง.การศกึษา  



  
 

23 

.3. .. .ส่งเสริม .สนับสนุน .ให .้มี .เทคโนโลยี .ดิจิทัล หรือ .นวัตกรรม .ใน .การ .สรา้ง .โอกาส
ทาง.การศกึษา .ให ้.ผูเ้รียน.ทกุ.คน .ทกุ.พืน้ที่.เขา้ถึงการ.จดั.การศกึษา.ที่.ม.ีคณุภาพ  

.4.. .พฒันา.ระบบ.สนบัสนุน .การ..จดัการศึกษา .ขัน้.พืน้ฐาน .โดย.บุคคล .ครอบครวั . (.

Home .School) .องคก์ร .ชุมชน .องคก์ร .เอกชน .องคก์ร .วิชาชีพ .และสถาน .ประกอบการ .ใน .ศูนย .์การ.

เรียน .ตาม.มาตรา .12 .แห่ง พระราชบญัญัติ.การศกึษา.แห่งชาติ .พ.ศ. .2542 . 
.5.. .พัฒนา .ระบบ .แพลตฟอรม์ใน .การ .ส่ง .ต่อ .ติดตาม .และ .ค้นหา .นักเรียน .เพื่อ

ช่วยเหลือ .เด็ก .ตก .หล่น .เด็ก .ออก .กลางคัน .ให .้กลบั .เขา้ .สู่.ระบบ .การศึกษา .หรือ .ไดร้บั .การศึกษา .ดว้ย .

รูปแบบ .ที่.เหมาะสม 
. .6.. .ก าหนด .แนวทาง และ .กระบวนการ .ใน .การ .ส่ง .ต่อ .นักเรียน .ให .้ไดร้บั .การศึกษา .

ใน.ระดบั.ที่.สงูขึน้ .หรือ.ม.ีทกัษะ.อาชีพ.ใน.การ.ด ารงชีวิต . 
.7.. .พฒันา.รูปแบบ.และ .วิธีการ .จดัการ .เรียนรู ้ .เทคโนโลยี .สิ่ง .อ านวย .ความ .สะดวก .

สื่อ .บริการ .และ .ความ .ช่วยเหลือ .อ่ืน .ใด .ทาง .การศึกษา .รวมทั้ง .กระบวนการวัด .และ .ประเมินผล .ที่ .
เหมาะสม.กบั.การ.พฒันา.ศกัยภาพ.ของ .เด็ก.พิการ. 

2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ 
2.1 ความหมายของการบริหารจัดการ 

สาธิต นฤภยั (2545: 1) กลา่ไวว้่า การบรหิารจดัการ (Management) หมายถึงชดุ
ของหน้าที่ ต่าง ๆ ที่ .ก าหนด .ทิศทาง .ใน .การ .ใช้ .ทรัพยากร .ทั้งหลาย .อย่าง .มี .ประสิทธิภาพ .และ .

ประสิทธิผล .เพื่อให้ .บรรลุ .ถึงเป้าหมาย .ขององค์กร .การ .ใช้.ทรัพยากร .อย่าง .มี .ประสิทธิภาพ . ( .

Efficient.) .หมายถึง .การใชท้รพัยากร .ได .้อย่าง .เฉลียว .ฉลาด .และ .คุม้ค่า .การ .ใช .้ทรพัยากร .อย่าง .มี .
ประสิทธิผล . (.Effective.) .นัน้.หมายถึง .การ.ตดัสินใจ .ได.้อย่าง .ถูกตอ้ง .และ .มี.การ.ปฏิบติัการ .ส าเร็จ .ตา
ม .แผน .ที่ .ก าหนด .ไว .้ดังนั้น .ผลส าเร็จ .ของ .การ .บริหาร .จัดการ .จึง .จ าเป็นตอ้งมี .ทั้ง .ประสิทธิภาพ .และ .

ประสิทธิผล..ควบคู่..กนั. 
สมาน รงัสิโยกฤษฎ ์และสุธี สุทธิสมบูรณ์ (2544) ไดน้ิยาม .ไว .้ว่า .การ .บริหาร .

หมายถึง .การ.ด าเนินงาน .ให .้บรรล.ุเป้าหมาย .หรือ.วตัถุประสงค .์ที่ .ก าหนด.ไว ้.โดย.อาศยั.ปัจจยั.ต่าง .ๆ .
ไดแ้ก่ .คน เงิน .วสัด ุ.สิ่งของ .และ.กระบวนการ.หรือ.วิธีการ.ปฏิบติังาน. 

.สรุสัวดี ราชสกลชยั (2543: 3) กล่าวว่า .กา.รบ.ริ.หาร . (.Administration.) .หมายถึง.

การ.บรหิาร.ที่.จะ.สนใจ.และ.สมัพนัธ.์กบั.การ.ก าหนด.นโยบาย.ไป.ลงมือ.ปฏิบติั .นกัวิชาการ.บาง.ท่าน.ให .้

ความเห็น .ว่า .การ .บริหาร .ใช้.ใน .ภาครัฐ .ส่วน .การ .จัดการ ( .Management.) .ใช้.ใน .ภาคเอกชน .มี .
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ความหมาย .แตกต่าง .กัน .เล็กน้อย .อย่างไร .ก็ .ดี .ใน .ต ารา .หรือ .หนังสือ .ส่วน .ใหญ่ .ทั้ง .2 .ค า .นี ้.มี .
ความหมาย.ไม่.แตกต่าง.กนั .สามารถใช.้แทน.กนั.ได.้และ.เป็น.ที่.ยอมรบั.โดยทั่ว.ไป. 

Noriaki Kano (2548: 86-88) นิยามว่า การบรหิารจดัการเป็นงานที่ .พนกังาน.ทุก.

คน.ตอ้ง.รว่มกนั.รบัผิดชอบ .พนกังาน.ท างาน.เพื่อ.บรรล.ุเปา้หมาย.ของ.ผูบ้รหิาร. 
Follett (1920 อา้งใน “ทฤษฎีองคก์ารและการจัดการเชิงกลยุทธ์ชัน้สูง” , 2555) 

ใหค้วามหมายว่า การจัดการเป็นศิลปะในการประสานงานโดยอาศัยผูอ่ื้น และเป็นนักบุกเบิก
แนวคิดเรื่ อง  Participative Management หรือการบริหารแบบมีส่ วนร่วม  และ  Conflict 
Managementหรือการจดัการความขดัแยง้ 

จาก.ที่.นกัวิชาการ.กล่าว.มา .ผูว้ิจยั.สรุป.ได.้ว่า .การ.บรหิาร.จดัการ .หมายถึง .ขัน้ตอน .

วิธีการ.ที่.จะ.น าไปใช.้เพื่อ.กิจกรรม.ใด.กิจกรรม.หน่ึง.ซึ่ง.จะตอ้ง.กระท า.เป็น.ขัน้ตอน. 
 

2.2 ความส าคัญของการบริหารจัดการ 
Fayol (1949) ได้มีการให้ให้หลักการส าคัญในการจัดการใน .การ .บริหารงาน .

สามารถ .มี .ความ .ยืดหยุ่น .ได ้ .และ .หาก .ตอ้ง .ท างาน .เป็น .ทีม .โดย .หัวใจ .หลกั .ของ .การ .บริหาร .จัดการ .

เพื่อให.้งาน.ส าเรจ็.ตาม.เปา้หมาย .มี .5 .ปัจจยั.คือ. 
. 1) Planning หรือการวางแผน คือ การก าหนดแผนการปฏิบัติงานหรือวิธีการ

ตัง้แต่ตน้จนจบกระบวนการ 
 2) Organizing หรือการจัดการองค์กร การก าหนดหน้าที่  .ความ .รับผิดชอบ .   

ตลอดจน .จ านวน .บุคลากร .ให .้ครอบคลุม .การ .การ .ท างาน .ให้.ทุก .กระบวนการ .เพื่อ .จัดล าดับ .การ .

บรหิาร.สั่ง.การ .แบ่ง.หนา้ที่.ชดัเจน .ไม่.ทบั.ซอ้น 
 3) Commanding หรือการบังคับบัญชาสั่งการ คือ การท างานในองค์กรที่มี

บคุลากรจ านวนมากจ าเป็นตอ้งมีผูบ้งัคบับญัชาเพื่อใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปอย่างราบรื่น สามารถ
ควบคมุ สั่งการ ดภูาพรวม ตลอดจนการรบัรูถ้ึงปัญหาเพื่อหาแนวทางแกไ้ขใหเ้รว็ที่สดุ 

 4) Coordination หรือการประสานงาน คือ การเชื่อมโยงขอ้มูล งาน ตลอดจน
การปฏิบัติการทุกอย่าง ก ากับหน่วยงานให้ท างานร่วมกัน เป็นได้ด้วยความราบรื่น เพื่อมุ่งสู่
เปา้หมายเดียวกนั 

5) Controlling หรือการควบคุม คือ การก ากับดูแลการบริหารจดัการทุก .ดา้น.ให .้

ส าเรจ็.ลลุว่ง.ไป.ตาม.แผน.ที่.ก าหนด.ไว ้ .รวมถึง.เรื่อง.ของ.การ.ก าหนดเวลา .มาตรฐาน.ใน.การ.ปฏิบติังาน 
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.ขัน้ตอน .ตลอด.จนถึงการ .ประสานงาน .การ.ควบคมุ .นี .้ยงั .รวม .ไป.ถึง .การ.ควบคุม .วัตถุดิบ .เครื่องจกัร .

ผลผลิต.ที่.ได.้งบประมาณ.ใน.การ.ด าเนินงาน .เพื่อให.้การ.ท างาน.มีประสิทธิภาพ.มาก.ที่สดุ. 
 
ภาพประกอบ 4 กระบวนการบรหิารจดัการ 

 
ที่มา : https://expertprogrammanagement.com/2017/11/five-functions-of-management/ 

พระมหาดนัย อุปวฑฺฒโน (ศรีจันทร)์ (2557) กล่าว .ไว .้ว่า .การ .บริหาร .จัดการ .มี .
ความส าคัญ .และ .จ าเป็น .ต่อ .การ .ด าเนิน .กิจกรรม .ของ .องคก์ร .ทุก .ระดับ .เนื่องจาก .เป็น .กระบวนการ .

บริหารที่ .สามารถ .ถ่ายทอด .ความรู ้ .และ .น าไปประ .ยุก .ใช .้.เพื่อ .ก่อใหเ้กิดประโยชน ์ .รวมทัง้ .เป็น .การ .

เรียนรู้.ใน .การ .ปรับตัว .เพื่อให้ .ทัน .ต่อ .ความ .เปลี่ยนแปลง .ใน .การ .ตอบสนอง .ความ .ต้องการ .ของ .

ประชาชน .ใน.การ.น า.แนวคิด.ทฤษฎี .มา.ใช .้ใน.องคก์ร .นัน้.ขึน้อยู่ .กบั.บริบท .ของ tองคก์ร tที่ tจะtเลือก tและ t

ประยกุตt์ใหt้เขา้tกบัtองคก์รtของtตนเอง tเพื่อtการtบรหิารtองคก์รtใหt้เกิดtประสิทธิภาพtและtประสิทธิผลt 
พาวงไสว พลูวิรตัน ์(2563) กลา่วไวว้่า ส าหรบัสรา้งการบรหิารจดัการเพื่อน าแผน

ยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติ  (Strategic Implementation) โดยน าหลักบริหารสมัยใหม่มา
ประยกุตใ์ช ้อาทิ tการtท างานtเป็นtทีม t (tTeamwork t) tการtท างานtในtลกัษณะtเครือข่ายtความtร่วมมือ t 
( tNetworkingt) tและ tแบบ tหุ้นส่วน tการ tท างาน tเป็น tการ tสรา้ง tระบบ tด้าน tการ tบริหาร tจัดการ tใน tยุค 
tCOVIDt-t19 tซึ่ง tกระบวนการ tบริหาร tจดัการ tนัน้ tมี t4 tประการ tหรือtเรียกว่า tPOLC tประกอบดว้ย t1tt) 
P = Planning การวางแผน คือ การก าหนดเป้าหมาย ก าหนดกลยุทธ์ รวมถึงการรวบรวมและ
ประสานการด าเนินงานเพื่อใหบ้รรลเุปา้หมาย 2) O = Organizing การจดัองคก์าร คือ การก าหนด
หนา้ที่ จดัโครงสรา้งองคก์าร รวมถึงจดักลุม่งานและก าหนดสายการบงัคบับญัชา 3) L = Leading 
การน า หมายถึง การจูงใจและสั่งการใหบุ้คคลทุกคนท างานร่วมกันอย่างเต็มความสามารถ 4) C 
= Controlling การควบคุมการ tการ tตรวจสอบ tการ tด าเนินงาน tถึง tถึง tประเมินผล tงาน tที่ tปฏิบัติ t

เพื่อใหt้เป็นไปtตามtแผนtที่tก าหนดt 
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จิตกร วิจารณรงค,์ วิสิษฐ์ สมบรูณ,์ วนัชยั มีศิร ิ(2564) กลา่วว่า ยคุ New Normal 
เป็นการบริหารจัดการองคก์ร tภายใต t้สถานการณ t์การ tระบาด tของ tไวรสั tCOVIDt-t19 tซึ่ง tองคก์ร tจะt

ด ารง tอยู่ tรอดtไดt้นัน้ tตอ้งtมtีการtปรบัตวั tให t้เขา้tกบัtทุกๆ tสถานการณ ์tแมแ้ต่tกระบวนการ tท างาน tตอ้งtมีt
การtออกแบบ tให t้เหมาะสม tมีtพรอ้ม tที่ tจ าtปรบัtการtเปลี่ยนแปลง tอยู่ tตลอดเวลา tดงันัน้ tการtจดัtองคก์ร t

สมัยใหม่ tจ าเป็น tอย่าง tยิ่ง tต้อง tมี tกล tยุทธ์ tการ tจัด tโครงสรา้ง tองคก์ร tที่ tมี tประสิทธิภาพ tและ tมี tความ t

ยืดหยุ่น tและtประยกุตt์กบัtการtน าtเทคโนโลยีtสารสนเทศtเขา้tมาtมีบทบาทtในtการtอ านวยtความสะดวก
tใน tการ tท างานและ tการ tบริหารงาน tโดย tองค์กร tต้อง tมี tการ tปรับ tสภาพ tองค์กร tตาม tสถานการณ์ t
ปัจจุบนั tโดยtเปลี่ยนแปลงโครงสรา้ง tการtบริหารงาน tในtดา้นต่างๆ tเพื่อให t้การtจดัtโครงสรา้ง tองคก์ร t

ยคุtใหม่tสามารถtแข่งขนัtได ้ tอีกtทัง้tการtบรหิารtจดัการtยุคใหม่tนี ้tผูบ้ริหารtตอ้งtมtีความรู้tรอบtดา้น tทัง้tในt

การการ tสรา้ง tระบบ tการtท างาน tการtสรา้ง tกระบวนการ tท างาน และ tการtติดตาม tประเมินผล tที่ tมีtการt

เปลี่ยนแปลงอยู่ tตลอดเวลา tนี ้ tเมื่อ tผูบ้ริหาร tมี tความรู t้ดา้น tการ tจัด tองคก์ร tใน tยุค tใหม่ tนี ้องคก์ร tย่อม t

ด าเนินtไปสูt่เปา้หมายtที่tก าหนดtในtสถานการณt์ที่tมีความtเปลี่ยนแปลงtหรือtในtยคุ tCOVIDt-t19t 
ปฏิภาณ อินทเนตร(2558) กล่าวว่า ยุทธศาสตร t์การ tบริหาร tจัดการ tแก้ปัญหา t

นกัเรียนtออกtกลางคนัtของtโรงเรียนtวงัtเหนือtวิทยา t6 tยทุธศาสตร ์ tคือ t 
t1t. tพฒันาtระบบtดแูลtช่วยเหลือtนกัเรียนtใหt้เป็นtรูปแบบtที่tมาตรฐาน t 
t2t. ttสง่เสรมิ tและtสรา้งงานtใหt้นกัเรียนtมtีรายไดt้ที่tสจุรติtระหว่างtเรียน t 
t3t. tสง่เสรมิtความtถนดัtตามtความtตอ้งการ และ tพฒันาtคณุภาพtชีวิตtของนกัเรียนt 
t4t. tสรา้งtความสมัพนัธt์และความtเขา้ใจtที่tดีtระหว่างtโรงเรียนtกบัtครอบครวั 
t5 t. tสรา้ง tเครือข่าย tทาง tสงัคม tและ tหน่วยงาน tภายนอก tใน tการก ากับ tติดตาม tและ t

ช่วยเหลือtนกัเรียนtในtดา้นtต่าง tๆ t 
t6 t. tสรา้ง tความรู ้ tและ tสรา้ง tความ tตระหนัก tใหก้ับ tครู tและ tบุคลากร tทาง tการศึกษา t

เก่ียวกบัtงานtระบบtดแูลtช่วยเหลือtนกัเรียน  
 
ธีระรตัน ์กิจจารกัษ์ (2542: 11) อธิบายถึงความส าคัญที่เก่ียวขอ้งกับการบริหาร

จัดการเอาไว้ว่า  การ tบริหาร tคือ tการ tใช้ tศาสตร์ tและ tศิลป์ tน าเอา tทรัพยากร tการศึกษา t 
( tAdministration tResourcet)  tมา tประกอบการ tตาม tกระบวนกา ร tบริห า ร  t ( tProcess tof 
tAdministrationt) tให t้บรรลุ tวัตถุประสงค์tที่ tก าหนด tไว t้อย่าง tมี tประสิทธิภาพ tอีก tทั้ง tการ tบริหาร tเป็น t

ศาสตร ์ tสาขาวิtชาtการtบริหาร tย่อมจะ tให t้ความรู t้ที่เชื่อถือtไดt้กบัtผูบ้ริหาร tว่าtตอ้ง tกระท า tอะไร tภายใต t้
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สถานการณt์อย่างtใดtอย่างtหนึ่งโยtเฉพาะ tและtเป็นtการtช่วยtใหt้พวกtเขาtคาดคะเนtถึงtผลลพัธt์ของtการ
กระท าtของtพวกtเขาtได ้

จากความส าคัญ tขา้งตน้ tเก่ียวกับ tการ tบริหาร tจัดการ tของ tนักวิชาการ tที่ tกล่าว tมา t

ข้างต้น tกล่าว tสรุป tได้tว่า tการ tบริหาร tจัดการ tมี tความส าคัญ tและ tมี tความ tจ าเป็น tในการ tด าเนิน t

กิจกรรมtตามที่tสถานศกึษาtไดt้มtีการtวางแผนไว ้ tโดยtผูบ้รหิารตอ้งtมtีการtประสานงานtและtการบริหาร
tหนา้ที่tต่าง tๆ tเพื่อใหt้บรรลtุเปา้หมายtไดt้ 

2.3 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการบริหารจัดการ 
กาญจนา จงยศยิ่ง (2555) กลา่วว่า แนวคิดดา้นการจดัการ(Management) ตาม

ทฤษฎีของ Harold Koontz แบ่งเป็น 5 ประการคือ 
1) การวางแผน t ( tPlanningt) tหมายถึง tกระบวนการ tใน tการ tใช้tความคิดอย่าง

รอบคอบ เพื่อท าการตัดสินใจล่วงหน้าว่าจะท าอะไร (What) ท าไมจึงท า (Why) จะท าเมื่อไหร่ 
(When) ท าในพืน้ที่ไหน (Where) ใครเป็นผูร้บัผิดชอบ (Who) และจะด าเนินการอยางไร (How) 

 2) การ tจัด tองคก์าร t ( tOrganizingt) tหมายถึง tการ tจัด tโครงสรา้ง tของ tงาน tต่าง tๆ 
ตลอดจนอ านาจหนา้ที่ในการท างานใหอ้ยูในระดบัที่เหมาะสมเพื่อช่วยใหง้านขององคก์รบรรลุผล
ส าเรจ็ได ้

 3) การจัดคนเขา้ท างาน (Staffing) หมายถึง การคัดเลือกและการบรรจุคนเขา้
ท างานและรกัษาประสิทธิภาพการท างานของพนักงานในต าแหน่งต่าง ๆ ในองคก์ร ซึ่งผูบ้ริหาร
ตอ้งวางแผนก าลงัคนส าหรบัต าแหน่งต่าง ๆ แลว้ประเมิน าลงัคนที่มีอยู่ จากนัน้ด าเนินการคดัเลือก
บคุคลที่มีความเหมาะสม และฝึกอบรมใหบ้คุลากรมีประสิทธิภาพเพิ่มขึน้ 

4) การสงัการ (Directing) หมายถึงการใชค้วามสามารถชกัจงูคนของผูบ้ริหารให้
ปฏิบติังานอยางดีที่สดุtใหt้องคก์ารtสามารถtบรรลผุลtส าเรจ็tตามtวตัถุประสงคt์ไดt้ 

t5) การควบคุม t ( tControlt) tหมายถึง tการ tก ากับ tให้ tสามารถ tรับประกันได้ว่า
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ด  าเนินงานไปนัน้ สามารถเขา้กนัไดก้บัแผนงานที่วางไว ้

วิรชั วิรชันิภาวรรณ (2545: 39) กล่าวถึง ทฤษฎี tโพสด t์คอรบ์ t (tPOSDCoRBt) tซึ่ง t

เป็น tทฤษฎี tการ tบริการ tจัดการ tทาง tตะวันตก tที่ tไดร้บั tการ tยอมรบั tอย่าง tกวา้งขวาง tโดย tเกิด tมา tจาก t

แนวคิดtของลtูเธอร ์ tกtูลิค t (tLuther tGulickt) tและtลินดอล tเออร์tวิค t (tLyndall tUrwickt) tประกอบดว้ยt

ขั้นตอน tการ tบริหาร t7 tประการ tไดแ้ก่ tการ tวางแผน t ( tPlanningt) tการ tจัด tองคก์ร t ( tOrganizingt) t 
การtบรหิารงานtบุคคล t (tStaffingt) tการtอ านวยการ t (tDirectingt) tการtประสานงาน (tCoordinatingt) 
tการtรายงาน t (tReportingt) และtการงบประมาณ t (tBudgetingt) 
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จากtแนวคิดtและ tทฤษฎีtที่ tเก่ียวกบัtการtบริหาร tจดัการ tขา้งตน้ tกล่าวtสรุปtไดt้ว่า tการt

บรหิารtจดัการ tเป็นtการtจดัtโครงสรา้งtความสมัพนัธ t์ของtกลุม่tคนtที่มาtรวมตวัtกนัtอย่างtมtีวตัถปุระสงค ์
tโดย tเป็น tการ tบริหาร tการ tจัดการ tอย่าง tเป็น tกระบวนการ tมี tระเบียบ tแบบ tแผน tอัน tจะ tท า tให t้การ t

ด าเนินงานtบรรลtุวตัถปุระสงคt์ของtสถานศกึษาtไดt้อย่างtมีประสิทธิภาพ t 

3. แนวคิดเกี่ยวกับการออกกลางคัน 
3.1 ความหมายของการออกกลางคัน 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2554) ให้ tความหมาย tไว t้ว่า tการt

ออก tกลางคัน tหมายถึง tนักเรียน tที่ tออก tจาก tระบบ tโรงเรียน tระหว่าง tปี tโดย tไม่ tสามารถ tกลบั tเขา้tมาt

เรียนtได ้ tซึ่งtเกิดtจากtสาเหตtุฐานะtยากจน tมtีปัญหาtครอบครวั tสมรสtแลว้ tมีtปัญหาtปรบัตวั tตอ้งคดีt/ t

ถกูtจบั tเจ็บป่วย tอบุติัเหต ุ tอพยพtตามtผูป้กครอง tหาtเลีย้งtครอบครวั tและtกรณีtอ่ืนๆt 
นงลกัษณ ์ดิสสร (2557: 12) ใหค้วามหมาย tการtออกtกลางคัน tว่า tการtที่ tนกัเรียน t

ตอ้ง tออกtจากtสถานศึกษา tก่อนtเรียนtจบtหลกัสูตร tหรือtการศึกษา tภาคtบงัคบัtตามที่ tก าหนดtไว ้ tไม่ tว่าt

จะtโดยtตัง้ใจtหรือไม่tตัง้ใจtก็tตาม tและ tไม่ไดt้เขา้tรบัtการศกึษาtต่อtใด tๆ tทัง้สิน้t 
เบญจลักษณ์ ลอยนอก (2556) ให้ tความหมาย tของ tการ tออก tกลางคัน tคือ t               

การ tที่ tนักเรียน tนักศึกษา tออก tจาก สถานศึกษาโดย tขาด tการ tติดต่อ tกับ tแผนก tทะเบียน tและ tถูก t

จ าหน่าย tชื่อออก tจากtสถานศึกษา tก่อนที่ tจะtเรียน tจบtตาม tหลกัสูตร tที่ tไดt้ก าหนดtไว ้ tโดยtไม่ใช่สาเหต tุ

เนื่องมาจากtการtยา้ยttสถานศกึษาt 
tภูษณิศา สิริวรพร (2557: 12) การ tออก tกลางคัน tเป็น tความ tสูญ tเปล่า tทาง t

การศกึษาtหรือtการtดอ้ยtประสิทธิภาพtของtการtจดัtการศึกษาtเพราะtถา้tค านึงtตามtหลกัtเศรษฐศาสตร t์

ที่ tถือ tว่า tประสิทธิภาพ tเป็น tความสัมพันธ์ tระหว่าง tปัจจัย tป้อน tกับ tผลผลิต tดังนั้น tใน tการ tด าเนิน t

กิจกรรม tใด tๆ tที่ tมี tประสิทธิภาพ tกิจกรรม tนัน้ tจะตอ้ง tให t้ผลตอบแทน tที่ tมี tปริมาณ tและ tคุณภาพสูง t

ดว้ยtเฉพาะ tตาม tหลกัการ tนี ้ tถา้tการtจดัtการศึกษา tของ tสถาบนั tใดtสามารถ tใช t้ปัจจัยtป้อนtนอ้ยtแต่tได t้

ผลผลิตtที่tมtีปรมิาณtและtคณุภาพtมาก tหรือtผลิตtนกัเรียนtนกัศกึษาtไดt้ตามtจ านวนtที่tรบัเขา้tเรียน tและ
tเรียนtจบtตามtหลกัสตูรtทุกtคน tไม่tมtีการtออกtกลางคนั tหรือไม่tมtีนกัเรียนtนกัศกึษาtคนใดtใชt้เวลาtเรียนt

มากกว่าtหลกัสตูรtก าหนด tการtจดัหารtศกึษาtของtสถาบนัtนัน้tย่อมtถือtว่ามtีประสิทธิภาพtมากtเช่นกนัt 
สรุยิา ยะโส (2561: 14) การtออกtกลางคนั tหมายถึง tการtที่tนกัเรียนtพน้tสภาพtจากt

การ tเป็น tนักเรียน tหรือ tลาออก tจาก tสถานศึกษา tที่ tนักเรียน tศึกษา tอยู่ tก่อน tเรียนtครบ tตาม tหลกัสตูร tที่ t
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ก าหนดtไว t้หรือtการtที่ tนกัเรียน tนกัศึกษา tถูกtจ าหน่าย tชื่อtออกtจากtสถานศึกtษาtในขณะ tที่ tยงั tไม่ส  าเร็จ t

การศกึษาtโดยtไม่ใช่tสาเหตtุอนัเนื่องมาจากtการยา้ยสtถานtศกึษาt 
ธัญญพ์ิชชา ทว้มทบั (2563: 10) ให t้ความหมายtการtออกtเรียนtกลางคนั tหมายถึง t 

tนกัศึกษา tจะตอ้ง tออกtจากtระบบtของ tสถานศึกษา tก่อนtเรียนtจบtหลกัสตูร tตามที่ tก าหนดtไว ้tอาจ tดว้ยt

สาเหต tุที่ tเกิดtจากtการtครอบครวั tมีtปัญหา tครอบครวั ttมีtฐานะ tยากจน tมีtผล tการtเรียนtต ่าtกว่าtเกณฑ ์ t

ไม่ tลงทะเบียน tเรียน tตาม tเวลา tที่ tก าหนด tการ tขาด tเรียนบ่อย tตก tกิจกรรม tการ tหย่า tรา้ง tของ tพ่อ tแม่ t

การtติดtยาtเสพ tติด tติดtเกม ปัญหาtการtทะเลาะวิวาท tการtคบtเพื่อน tกลุ่มtเสี่ยง การ tเขา้tเรียนtในtสาขาt

ที่tไม่ถนดั tปัญหาtชูt้สาว tการtตัง้ครรภโ์ดยtไม่tพรอ้ม tและtผูป้กครองtไม่ใหค้วามส าคญัtกบัtการศกึษาt 
ส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมตาก (2565: 7) การtที่ tนกัเรียน tยงัคง tมีtรายชื่อ t

อยู่tในtทะเบียนtนกัเรียน tและtอายtุยงัtไม่tพน้tเกณฑt์การศึกษาtภาคtบงัคบั tแต่tออกtจากtสถานศึกษาtไปt

ก่อน tเรียน tจบ tตาม tหลักสูตร tการศึกษา tภาค tบังคับ tและ tไม่ tกลับมา tเข้า tเรียน tอีก tต่อไป tเนื่องจาก t

ประสบtปัญหาtที่tเกิดขึน้กบัtตวัtนกัเรียนtเองtโดยตรง ไม่ไดt้มtีสาเหตtุมาtจากtการtยา้ยtสถานศกึษา 
tจากความหมายของ tนักวิชาการ tที่ tกล่าว tมา tข้างต้น tกล่าว tสรุป tได้tว่า tการ tออก t

กลางคนั tคือ tการtนกัเรียน tออกtจากระบบ tการศึกษา tก่อนtเรียนtจบtตาม tหลกัสูตร tที่ก าหนดtไว ้ tโดยtมีt
สาเหตมุา tจากtปัจจยั tดา้นtครอบครวั สงัคม tเศรษฐกิจ tการเมือง tวฒันธรรม tทัง้ tตัง้ใจ tหรือไม่ tตัง้ใจtก็t

ตามtและtไม่tกลบัtเขา้tสูt่ระบบtการศกึษาอีกtต่อไปt 
 

3.2 ปัญหาและแนวทางการป้องกันการออกกลางคัน 
เกรียงศกัดิ ์เจรญิวงศศ์กัดิ ์(2552: 27) กลา่วถึง ปัญหาผูเ้รียนtหนีtเรียนtเพราะtไม่ tมีt

ความสขุ tกบัtการtเรียนtส่วนtผูเ้รียน tที่ tจ าเป็นตอ้ง tออกtกลางคนั tโรงเรียน tจะรบัผิดชอบ tดแูล tจนกว่า tเขา้
เรียนtใหม่t 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2552: 2) น า tเสนอtถึง tปัญหาtการt

ออกtกลางคนัtของtนกัเรียน t7 tประการ tไดแ้ก่t 
t1t) tปัญหาtความtยากจนt 
2t) tปัญหาtครอบครวัt/tปัญหาtการtหย่ารา้งt 
t3t) tปัญหาtเนื่องจากtมีเพศสมัพนัธ t์ก่อนวยัtเรียนt 
t4t) tปัญหาtความtเจ็บป่วย t/ tอบุติัเหตtุ 
t5t) tปัญหาtอพยพตามtผูป้กครองt 
t6t) tปัญหาtการtเรียนtการtสอนt 
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t7t) tปัญหาtเลีย้งtครอบครวัt 
tส านกังาน tเขตtพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tกาญจนบุรี tเขต t1 t (t2554t: t2 t- t5t) tได้

สรุปว่า tกลุ่ม tส่งเสริม tการtการศึกษา tส านกังาน tเขตtพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tกาญจนบุรีเขต t1 t

ไดt้จดัtประชุมสมัมนาtคณะท างาน tแกไ้ข tปัญหาtเด็กtที่ tมีtแนวโนม้ tจะtออกtกลางคนั tและtออกtกลางคนั t

เมื่อtวนัที่ t28 tกรกฎาคม t2554 tณ tหอ้ง tประชุมขุนแผน tโรงแรม tริtเวอร t์tแคว อ าเภอ tเมืองtกาญจนบุรี t

จงัหวดัtกาญจนบุรี tเพื่อtหาแนวทาง tช่วยเหลือ ttนกัเรียนที่ tมีtแนวโนม้ tจะtออกtกลางคนั tจากtการส ารวจ t

สาเหตtุการtที่tเด็กtจะtออกtกลางคนัtไดt้มี t7 ประการ tดงันี ้
1) ปัญหาttความtยากจน  
2) ปัญหาครอบtครวัt/tปัญหาtการtหย่าtรา้ง  
3) ปัญหาtเนื่องจากtมtีเพศสมัพนัธ t์ก่อนtวยัtเรียน t 
4) ปัญหาtความtเจ็บป่วยt/tอบุติัเหต ุ t 
5) ปัญหาtอพยพtตามtผูป้กครอง t 
6) ปัญหาtการtเรียนtการtสอน t 
7) ปัญหาtเลีย้งtครอบครวัt 
จากtการศึกษา tปัญหาtการtออกtกลางคนั tจากtขา้งตน้ tกล่าว tสรุปtไดt้ว่า tปัญหาtการt

ออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tมา tจาก tปัญหา tความ tยากจน tปัญหา tครอบครวั t/ tปัญหา tการ tหย่า tรา้ง t

ปัญหาtเนื่องจาก tมีtเพศสมัพนัธ์tก่อนtวัยtเรียน tปัญหาtความ tเจ็บป่วย t/ tอบุติัเหต ุ tปัญหาtอพยพ tตาม t

ผูป้กครองtปัญหาtการtเรียนtการtสอน tและtปัญหาtเลีย้งtครอบครวัt 
tซึ่งคณะ tท างาน tได้tเสนอ tแนว tทางการ tด าเนินงาน tการ tช่วยเหลือ tนักเรียน tที่ tมี t

แนวโนม้ tจะtออกtกลางคัน tและ tออกtกลางคัน tโดยtใช t้ระบบtดแูล tช่วยเหลือ tนกัเรียน tในtระดับพืน้ฐาน t

คือtส ารวจ tขอ้มลู tนกัเรียน tทุกtคนtและ tคดัtกรอง tเด็กtที่ tมีtปัญหาtแต่tละtดา้นtและ tหาtแนวทางช่วยเหลือ t

ดงันี ้t 
1)  ปัญหาความยากจน 

(1) จดัหาทนุเพื่อการศกึษา หาอาหาร ค่าพาหนะ เสือ้ผา้ 
(2) จดัหารายไดเ้สรมิ ระหว่างเรียนใหเ้ด็ก 
(3) หางานใหผู้ป้กครองเพื่อใหม้ีรายไดเ้พิ่มขึน้ หรือใหค้วามรูใ้นการประกอบ

อาชีพใหผู้ป้กครอง 
(4) สอนใหเ้ด็กรูจ้ักหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง และน าไปใชอ้ย่างเป็น

รูปธรรม 
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(5) ลดค่าใชจ้่ายในครอบครวั โดยสรา้งผลิตภัณฑใ์ชเ้องในครอบครวั เช่น 
น า้ยาลา้งจาน น า้ยาซกัผา้ ฯลฯ 

(6) แนะน าการจดัท าบญัชีครวัเรือน 
(7) จดัจกัรยานยืมเรียน กรณีเด็กยากจนและตอ้งเดินทางมาโรงเรียนไกล 

2) ปัญหาครอบครวั 
(1) ลดtช่องว่างtระหว่างtครูtกบัtนกัเรียน tโดยtครูtใหt้ความtรกัtและtเอาtใจtใส ่ tสนใจ 

tดแูล tใหt้ค าปรกึษาtในtทกุtดา้นt 
(2) ให้ tความรู้tผู้ปกครอง tใน tด้าน tการศึกษา tความส าคัญ tของ tการศึกษา t

จิตวิทยาtในtการtปกครองtดแูลtเด็ก tในtภาวะtที่tครอบครวัtมtีปัญหาt 
(3) ครูใหค้ าแนะน า เพื่อแกไ้ขปัญหาใหเ้ด็กอย่างทนัท่วงที 
(4) พูดคุยกับผูป้กครอง แนะน าใหดู้แลเด็กอย่างใกลช้ิด และไม่ควรสรา้ง

ปัญหาใหเ้ด็กและใหส้นบัสนนุ สง่เสรมิใหเ้ด็กไดร้บัการศกึษาตามกฎหมาย 
(5) จัดท าโครงการ “พ่อ - แม่อุปถัมภ”์ หรือกิจกรรม ศิษย์- ลูก (ใหค้รูสวม

บทบาทเป็นพ่อและแม่) เพื่อใหค้วามอบอุ่นดแูลเด็กที่มีปัญหา 
(6) ประ tชุม tหารือ tชุมชน t/ tคณะกรรมการ tสถานศึกษา tหา tครอบครวั tอุปถัมภ t์

ดแูลtเด็กtที่tพ่อtแม่tหย่าtรา้ง tไม่มีtใครtดแูลtหรือtที่tอยู่tอาศยัt 
3) ปัญหาเนื่องจากการมีเพศสมัพนัธก์่อนวยัเรียน 

(1) แนะน าใหน้ักเรียนรูจ้ักป้องกันการมีบุตรก่อนวัยอันควร โดยโรงเรียนให้
โอกาสในการศกึษาต่อ 

(2) แนะน านักเรียนให้รูจ้ักการครองตนในชีวิตคู่ทั้งในทางที่ดีและในทาง  
ที่ไม่ดี 

(3) ครูประจ าชัน้ดแูลเด็กใหใ้กลช้ิดขึน้ 
(4) ครูตอ้งมีความจริงจังและจริงใจในการแนะน าและให้ความช่วยเหลือ

แนะน าเด็กโดยใชว้ินยัเชิงบวก 
(5) ครูตอ้งไม่พดูตอกย า้ถึงความผิดพลาดของนกัเรียนใหเ้พื่อนร่วมชัน้ไดร้บัรู ้

และคอยใหก้ าลงัใจเด็กใหม้ีก าลงัใจอยากเรียนต่อจนจบ 
(6) ครูพดูใหเ้พื่อนในชัน้เขา้ใจในปัญหาของเด็กไม่ใหแ้สดงความรงัเกียจ หรือ

พดูจาถากถาง และเป็นก าลงัใจใหเ้พื่อเรียนจนจบ 
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(7) ก าหนดหลกัสูตรเพศศึกษาในโรงเรียน โดยบูรณาการในวิชาต่าง ๆ หรือ
ในสาระพฒันาทกัษะชีวิต (ระดบัมธัยมศกึษา)  

(8) แนะน าใหร้ะมดัระวงัการดแูล และใชส้ื่อใหเ้ป็นไปในทางสรา้งสรรค ์
(9) ให t้เด็ก tท า tกิจกรรม tใน tการ tใช t้เวลา tว่าง tให t้เป็น tประโยชน ์ tซึ่ง tอาจ tมี tชมรม t

หรือtชมุนมุtต่าง tๆ tตามtความtสนใจtของtเด็กtในtโรงเรียนt 
t (10) จดักิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียน 
(11) ให้ทุกฝ่ายร่วมมือกันดูแลช่วยเหลือ tนักเรียน tอย่าง tทั่วถึง tทั้ง tครู tผู้น า t

ทอ้งถิ่น tผูป้กครอง tชมุชนtอาจtเป็นtรูปการtสรา้งtเครือข่ายt 
4) ปัญหาความเจ็บป่วย/อบุติัเหต ุ

(1) ผูบ้ริหารควรไปเยี่ยมบา้นเด็กดว้ยตนเอง และชวนเพื่อนครูไปเยี่ยมเด็กที่
บา้นเพื่อสรา้งขวญัก าลงัใจ รวมถึงสรา้งความสมัพนัธอ์นัดี 

(2) กรณีเด็กเกิดอุบติัเหตุ โรงเรียนควรเขา้ไปช่วยเหลืออ านวยความสะดวก
ในการเขา้รกัษาในสถานพยาบาล 

(3) แนะน าการรกัษาปฐมพยาบาลที่ถกูวิธี 
(4) ครูประจ าชัน้หมั่นถามข่าวหรือติดตามเยี่ยมบ่อย ๆ 
(5) แจง้ผูป้กครองใหท้ าประกนัหมู่ใหก้บันกัเรียน โดยวิธี 

- ผูป้กครองออกเบีย้ประกนัทัง้หมด 
- ใชง้บประมาณค่ารายหวันกัเรียนทัง้หมด 
- ผูป้กครองและนกัเรียนรว่มกนัออกค่าเบีย้ประกนั 

(6) ตรวจสขุภาพประจ าปีโดยสถานพยาบาลชุมชน และส่งต่อกรณีเจ็บป่วย
มาก 

5) ปัญหาอพยพตามผูป้กครอง 
(1) แจง้ระเบียบการยา้ยสถานที่เรียน 
(2) ติดตามโรงเรียนปลายทางการเขา้เรียนของนกัเรียน 
(3) สรา้งความตระหนักในเรื่องความส าคัญของการศึกษาใหผู้ป้กครองและ

นกัเรียนไดร้บัทราบ 
(4) ประ tสาน tงาน tกับ tองคก์ร tปกครอง tส่วน tทอ้งถิ่น tช่วย tติดตาม tผูป้กครอง tที่ t

อพยพtบ่อย tๆ tเพื่อtติดตามtการtเขา้tเรียนtของtนกัเรียนt 
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t (5) โรงเรียนจัดท าโครงการบ้านพักเด็กในโรงเรียนเพื่อรองรับนักเรียนที่
ผูป้กครองมีที่อยู่ไม่เป็นหลกัแหลง่ 

6) ปัญหาtการtเรียนtการtสอนt 
(1) ผูt้บรหิารtประชมุtครูtและtสรา้งtจิตtสาtนึกtใหt้ครูtมtีจิตtวิญญาณtของtความtเป็นt

ครูtมtีคณุธรรมt 
t(2) ครูเสียสละเวลา โดยสอนซ่อมใหเ้ด็กที่มีปัญหาในการเรียน 
(3) คดักรองเด็ก ศึกษาปัญหาเด็กเป็นรายบุคคล แยกประเภทเด็ก และดแูล

เด็กตามสภาพปัญหา 
(4) ครูและผูป้กครองรว่มมือกนัศกึษาปัญหาเด็ก และรว่มมือกนัแกไ้ขปัญหา 
(5) ครูสรา้งนวตักรรมและบรรยากาศtการtเรียนtการtสอนtที่tเรา้tความtสนใจtของ t

เด็กtกระตุน้tใหt้เด็กtสนใจtการtเรียนtใหt้เด็กtท าtแบบtฝึกtจากtง่ายtไปtยากtบ่อย tๆ 
(6) โรงเรียนจดักิจกรรม หรือชมุนมุพี่สอนนอ้ง เพื่อนสอนเพื่อน ฯลฯ 
(7) จัดกิจกรรมที่ใหเ้ด็กไดม้ีโอกาสแสดงศักยภาพอย่างเต็มที่และใหร้างวัล

กบัเด็ก 
(8) ปลูกฝังจิตส านึกใหน้ักเรียนรกัโรงเรียน tสรา้ง tโรงเรียน tให t้เป็น tบา้น tที่ tมี t

ความสขุtใหt้เด็ก 
(9) โรงเรียนจดัหาสื่อ และเทคโนโลยีที่ทนัสมยัใหเ้พียงพอกบัจ านวนเด็ก 
(10) จดัแหลง่เรียนรูท้ัง้ในและนอกสถานศกึษาใหเ้อือ้ต่อการเรียนการสอน 

7) ปัญหาเลีย้งครอบครวั 
(1) จัดกิจกรรมหารายได้ระหว่างเรียนให้กับนักเรียน เช่น เป็นเจ้าหน้าที่

หอ้งสมดุ หอ้งสหกรณห์รือปลกูผกั เลีย้งสตัวฯ์ลฯ เพื่อหารายได ้
(2) ใหค้วามรูด้า้นวิชาชีพกรณีพิเศษ เช่น การซ่อมเครื่องใชไ้ฟฟ้าในบา้นแบบ

ง่าย เช่น เตารีดไฟฟ้า การปะยางรถจกัรยาน การท าปุ๋ ยหมกั การท าขนมไทยตามทอ้งถิ่น ฯลฯ 
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2559: 3-4) ไดt้รว่มมือtด าเนินการ t

รว่มกบัtหน่วยงานtอ่ืน tดงันี ้t 
t1t) tการtจดัท า tฐานขอ้มูล tนักเรียน tด าเนินการ tเก็บtขอ้มูล tนกัเรียน tที่ tออกกลางคัน t

โดย tใช้tโปรแกรม tส า tมะ tโนนักเรียน tใน tการ tเก็บข้อมูล tเด็ก tตก tหล่น tใน tแต่ tละ tพืน้ที่ tร่วมกับ tก านัน t

ผูใ้หญ่บา้น tและ tองคก์าร tบริหาร tส่วน tต าบล tซึ่ง tจะ tพบ tเด็ก tที่ tไม่ tเรียนตอ้ง tออก tกลางคัน tในพืน้ที่ tสูง t

ห่างไกล tทรุกนัดาร tเพื่อtแกปั้ญหาเฉพาะtกรณีt 
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2) การ tช่วยเหลือ tนักเรียน tที่ tมี tปัญหา tดา้น tการ tเรียน tโดย tช่วยเหลือ tนักเรียน tที่ tมี t
ปัญหา tผล tการ tเรียน tสะสม ติด t0 t, tร และ tมส. tจน tเป็น tสาเหตุtใหอ้อก tกลางคัน tใน tที่สุด tโดยการจัด
โปรแกรมสอนพิเศษภาคฤดรูอ้น เพื่อช่วยนกัเรียนที่มีคะแนนไม่ผ่านเกณฑส์ะสมใหส้ามารถเรียน
จบหลกัสตูรไดต้ามก าหนด 

3) การ tร่วมมือ tกับ tหน่วยงาน tทาง tการศึกษา tเพื่อ tช่วยเหลือ tและ tส่ง tต่อ tนักเรียน tที่ t
เรียน tไม่ tจบ tสนับสนุน tให t้นักเรียน tเรียน ttจน tจบ tโดย tใช t้วิธี tที่ tยืดหยุ่น tเช่น tการ tสนับสนุน tให t้กลบัมา
เรียนtหลงัtการtตัง้ครรภ ์tหรือtสง่tต่อtใหก้บั กศน. tส าหรบัtนกัเรียนtที่อายtุต ่าtกว่า t15 ปีtที่tมtีปัญหาtพิเศษt 

(1) ใหก้ารช่วยเหลือดว้ยวิธีการยืดหยุ่น เพื่อ tช่วย tเด็ก tที่ tมี tปัญหา tได t้เรียน tจน t

จบtการศกึษา tโดยttไม่tตอ้งออกกลางคนั  
(2) การ tจัดการ tเรียน tการ tสอน tเด็ก tออก tกลางคัน tโดย tวิธี tเรียน tทางไกล tจาก t

ความรว่มมือ ของสถาบนัการศกึษาทางไกล  
4) การจัดระบบ tดูแล tช่วยเหลือ tนักเรียน tเพื่อ tป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tเช่น tการt

จดัเก็บtขอ้มลูtนกัเรียนtรายบุคคล tการtคดัtกรอง tจดัtกลุม่tนกัเรียน tการtจดัtกิจกรรมtปอ้งกนั tช่วยเหลือ t

การtเยี่ยมบา้น การประtชมุtผูป้กครองtขัน้tเรียน เป็นตน้  
5) การเสริม tทักษะ tชีวิต tและ tอาชีพ tการ tมี tทักษะ tชีวิต tและ tอาชีพ tท า tให t้ผู้เรียน t

สามารถ tเผชิญ tกับ tปัญหา tใน tการ tปรบัตัว tส าหรบั tการ tใช t้ชีวิต tท่ามกลาง tการ tเปลี่ยนแปลง tใน tทุก tรูป t

แบบอย่างtมtีความสขุ tช่วยtใหน้กัเรียนtรูจ้กัtตนเองttและtวางtแผนการtเรียนtและtชีวิตtในtอนาคต tช่วยtลด
tปัญหาtการtออกtกลางคนัt 

6) การจัดกิจกรรมแนะแนวในสถานศึกษา tหลักสูตร tแกนกลาง tการศึกษา tขั้น t

พืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดให้ tมี tกิจกรรม tแนะ tแนวตั้ง tแต่ tชั้น tประถมศึกษา tปี tที่ t1 tถึง tชั้น t

มธัยมศึกษา tปีtที่ t6 tมีtขอบข่าย tครอบคลมุ t3 tดา้น tคือ tดา้นtการศึกษา tดา้น tอาชีพ tดา้นtส่วนตวั ttและ
สังคม ครอบคลุมดา้นการศึกษา อาชีพ และการพัฒนาตัวเอง ช่วยนักเรียนใหเ้ข้าใจคุณค่าใน
ตนเองและมีการตดัสินใจอย่างเหมาะสม 

7) การ tปรับปรุง tหลักสูตร tการ tเรียน tการ tสอน tของ tคณะกรรมการ tปฏิรูป t

หลกัสตูรtการศึกษา tขัน้tพืน้ฐานtแห่งชาติ tเมื่อtวนัที่ t5 tกมุภาพนัธ ์ t2556 tโดยtนายtภาtวิช tทองtโรจน ์ tมีt
จุดประสงค t์เพื่อ tแกไ้ข tปัญหา tที่ tผูเ้รียน tจ านวน tมาก tไม่ tสามารถ tจบ tการศึกษา tขัน้ tพืน้ฐาน tและ tไม่ได t้

ศกึษาtต่อtในtระดบัtมหาวิทยาลยั tจึงtจ าเป็นตอ้งtพฒันาtหลกัสตูรtใหt้สรา้งtศกัยภาพtใหก้บัtคนtทุกtกลุ่ม 
tโดยหลกัสตูร tตอ้ง tมีtความ tเขม้แข็ง tเพื่อtเตรียมพรอ้ม tให t้ผูเ้รียน tสามารถเขา้ tเรียนtต่อtในtมหาวิทยาลยัt

ได ้tแต่ tใน tขณะเดียวกัน tก็ tตอ้ง tมุ่ง tพฒันา tทกัษะ tใน tการtด ารงชีวิต tเพื่อใหผู้ t้ที่ tไม่ tศึกษา tต่อ tสามารถtมีt
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ชีวิตtที่tมtีคณุภาพtได ้tดงันัน้ tหลกัสตูรtจะตอ้งtสรา้งtความรู้tและtทกัษะtที่tจ าเป็นtต่อtการtใชt้ชีวิตtในtสงัคม 
tไม่tจ ากดัtแค่tการtเตรียมtตวัtเพื่อtเขา้tศกึษาtต่อtในระดบัสงูเท่านัน้ 

กระทรวงศกึษาธิการ (2560: 1-2) ไดเ้สนอแนวtคิดtในtการtสรา้งtกระบวนการtมีt
ส่วน tร่วม tเพื่อ tแก้ไข tปัญหา tการ tออก tกลางคัน tใน tจังหวัด tชายแดน tภาคใต ้โดย tมุ่งเน้น tการ tร่วมมือ t

ระหว่างผู้tที่ tมี tส่วน tเก่ียวขอ้ง tใน tพืน้ที่ tเช่น tผูว้่า tราชการ tจังหวัด tนายอ าเภอ tและ tองคก์ร tทอ้งถิ่น t

เพื่อให้ tการ tช่วยเหลือ tและ tแก้ไข tปัญหา tเด็กนอก tระบบ tการศึกษา tอย่าง tมี tประสิทธิภาพ tการ t

ด าเนินงาน tประกอบดว้ย tการ tติดตาม tttผล tttอย่าง tttต่อเนื่อง tttการ tttจัดตั้ง tttคณะกรรมการ tttขับ tttเคลื่อนที่ ttt
ระดับ tจังหวัด tและ tอ าเภอ tและ tการ tลง tพืน้ที่ tส ารวจ tขอ้มูล tเก่ียวกับ tสถานภาพการศึกษาของเด็ก ๆ 
เพื่อให้ทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ ได้ครบถ้วน โดยก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานไว ้3 แนวทาง ไดแ้ก่ 

1) จดัท าฐานขอ้มลูtกลุม่tตวัอย่างtประชากรtวยัtเรียนtกลุม่tอาย ุ t3 t- t18 tปีtที่tไม่ไดt้อยู่t
ในtระบบ tการศึกษา tศนูย t์ประสานงาน tและ tบริหาร tการศึกษา tจงัหวัดtขายtแดนtภาคใต ้ tด าเนินการ t

น่าtขอ้มลู tนกัเรียน tตรวจสอบ tกบัtขอ้มลู tประชากร tกลุ่ม tอายุ t3 t- t18 tปี tของ tกระทรวงมหาดไทย tเพื่อt

คนัtหาtผูt้ที่tไม่ไดt้อยู่tในtระบบ tการศกึษาtเป็นtรายบคุคล tจ าแนกtเป็นtรายtหมู่บา้น tอ าเภอ tและtจงัหวดัt 
2) ส ารวจ t tตรวจสอบ tขอ้มูล tใน tระดับ tพืน้ที่ tด าเนินการ tตรวจสอบ tขอ้มูล tใน tระดับt

พืน้ที่ tโดยtแต่งตัง้tคณะท างานtระดบัtจงัหวดั ttอ าเภอ tและต าบลtลงtพืน้ที่tตามที่อยู่tของtกลุม่tตวัอย่างtที่ t
ไม่ไดt้อยู่tใน tระบบtการศกึษา tจากtฐานขอ้มลู tโดยtจ าแนกtตามtสภาพขอ้มลู tโดยtด าเนินการtดงันี ้t 

(1) จัด tท า tแนว tทางการ tด าเนินการ tแก้ปัญหา tประ tซา tกร tวัย tเรียน tที่ tอยู่ tนอก t

ระบบtการศกึษาt 
(2) แต่ง tตั้ง tคณะท างาน tใน tการ tสนับสนุน tการ tด าเนินงาน tใน tระดับ tจังหวัด t

อ าเภอtและtต าบลt 
(3) สรา้ง tความ tเข้าใจ tเก่ียวกับ tการ tด าเนินการ tตาม tแนวทาง tที่ tก าหนด tแก่ t

ผูเ้ก่ียวขอ้งt 
(4) คณะท างาน tลง tพื ้นที่ tตรวจสอบ tสาเหตุ tการ tไม่ tเข้า tเรียน tตามที่ tอยู่ tใน t

ฐานขอ้มลู tและ tไดt้จ าแนกtกลุ่มtตวัอย่างtที่ tอยู่ tนอกtระบบการศึกษา tออกเป็น t7 tกลุ่ม ไดแ้ก่ tกลุ่ม tเด็กt

ที่ไปtเรียนtในtสถานศึกษาtในtประเทศ tกลุม่tเด็กtที่ไปtเรียนtต่างประเทศ tกลุม่tเด็กtที่tไม่tมีตวัตนtในtพืน้ที่ t 
(tยา้ยtไปtอยู่tที่tอ่ืนเป็นtระยะเวลาtยาวนานt) tกลุม่tเด็กtพน้tเกณฑt์การศึกษาtภาคtบงัคบัtแลว้ไปtประกอบt

อาชีพ tกลุ่ม tเด็กtพิการ tกลุ่ม tเด็กปกติtที่ tไม่ได t้เขา้tรบัtการศึกษา tดว้ยtเหต tุผลต่าง tๆ และ tกลุ่ม tเด็กtออกt
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กลางคัน tการ tจ าแนก tกลุ่ม tนี t้ช่วย tให t้สามารถ tวิเคราะห t์ปัญหาและ tหา tวิธีการ tแกไ้ข tที่ tเหมาะสม tได t้

อย่างtมtีtประสิทธิภาพt 
t3) จัดหา tที่ tเรียน tใหก้ับ tกลุ่ม tตัวอย่าง tหน่วยงาน tที่ tเก่ียวขอ้ง tกับ tการ tจดั tการศึกษา t

ขัน้tพืน้ฐาน tร่วมกนั tแกไ้ข tปัญหา tประ tซาtกรtวยัtเรียนtที่ tไม่ได t้อยู่ tในtระบบtการศึกษา tโดยtด าเนินการ t

จดัหาtที่เรียนtใหก้บั tกลุม่tตวัอย่าง tดงัtตารางt 
ตาราง 2 แสดงการจดัหาที่เรียนใหก้บักลุม่ตวัอย่างเพื่อแกไ้ขปัญหาการออกกลางคนัอย่างยั่งยืน  
(กระทรวงศึกษาธิการ,  2560: 1-2) 

ปัญหาและสาเหต tุออกtกลางคนัt tหน่วยงานtที่tเก่ียวขอ้งt 
เด็กtพิการt ศูนย t์การศึกษา tพิเศษ tประจ า tจังหวัด tด าเนินการ tให t้

ความtช่วยเหลือ tใหt้ไดร้บัtการศกึษาtในtโรงเรียนtสงักดัt 
เด็กtปกติtที่tไม่ไดt้เขา้tรบัtการtรกัษาt สพ tป. tสพ t tม. tศูนย์ tการศึกษา tนอก tระบบ tและ t

การศกึษาtตามtอธัยาศยัt 
จงัหวดัt/tอ าเภอt/tต าบล tสถาบนัtอาชีวศกึษาt 

เด็กtออกtกลางคนัt tสพป. tสพ tม. tศูนย์ tการศึกษา tนอก tระบบ tและ t

การศกึษาtตามtอธัยาศยัt 
จงัหวดัt/tอ าเภอt/tต าบล tสถาบนัtอาชีวศกึษาt 

จบtชัน้tมธัยมศกึษาtปีtที่ t3 tประกอบtอาชีพt ศูนย์ tการศึกษา tนอก tระบบ tและ tการศึกษา tตาม t

อธัยาศยัt 

ตารางที่ 2 (ต่อ) 

ปัญหาและสาเหตอุอกกลางคนั หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
 จัง tหวัด t/tอ าเภอ t/ tต าบล tสถาบัน tอาชีวศึกษา tสถาบนัt

พฒันาtฝีมือtแรงงานtจงัหวดั tจดัหาtงานttจงัหวดัt 

นอกtจากtนี ้tยงัtมtีกรณีtของtการtมtีสว่นtรว่มtของtจงัหวดัtสรุนิทร ์(กระทรวงศกึษาธิการ, 
2560, หนา้ 2) ในtนจงั tหวดัtสรุินทร ์ tกระทรวงศึกษาธิการ tไดt้ด าเนินการ tร่วมกบั tผูว้่าtราชการ tจงัหวัด t

และtหน่วยงานtต่าง tๆ tเพื่อtสง่เสรมิtใหt้เด็กtกลบัtเขา้tศึกษาtในtสถานtการศึกษา tโดยtมุ่งเนน้tที่tวิทยาลยั t

การtอาชีพ tการศึกษา tนอกtระบบ tและ tการศึกษา tตาม tอธัยาศยั tโดยเฉพาะ tการtฝึกฝนtอาชีพ tเพื่อให t้

เด็ก tมี tทักษะ tที่ tสามารถ tน าไปใช t้หา tรายได ้tการ tด าเนินการ tใช ้t" tระบบ tฐานขอ้มูล tเด็ก tและ tเยาวชน t" t

เพื่อtสะทอ้นtขอ้มลูtที่tแทจ้รงิtและtใชt้ร่วมกนัtในtจงัหวดั tพรอ้มtทัง้tตัง้tทีมttขบัเคลื่อนtการtท างานtในtระดับt

จังหวัด tและ tพื ้นที่  tโดย tมี tการ tท างาน tร่วมกัน tของ t5 tภาค tส่วน tภายใต้ t" tเครือข่าย tความ tร่วมมือ               
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tเบญจ ttภาคี t" tเช่น tเด็ก tผูป้กครอง tองคก์าร tปกครอง tส่วน tทอ้งถิ่น tมูลนิธิ tและ tสถาน tประกอบการ t

นอกจากนี ้ tยงั tมีการ tจดัtอบรม tวิชาชีพ tระยะ tสัน้ t (t75 tชั่วโมง t) ในtหลากหลาย tหลกัสตูร tเช่น tท าtขนม 
และtเครื่องยนต ์ tเพื่อใหt้ผูเ้รียนtไดร้บัtใบtประกาศนียบตัรประกอบtอาชีพtขัน้ตน้tเมื่อtจบtการศกึษาtt 

พัฒนโชค ชูไทย (2563) กล่าวถึงข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่รัฐบาลสามารถ
บรหิารจดัการได ้4 ขอ้ คือ 

1) รฐับาล โดยเฉพาะอย่างยิ่งกระทรวงศึกษาธิการ ควรด าเนินนโยบายสรา้ง
โรงเรียนเพิ่มขึน้เพื่อเพิ่มจ านวนโรงเรียนใหแ้ก่นักเรียนในทุกจังหวัดของประเทศไทย โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในพืน้ที่ชนบท พืน้ที่ห่างไกลความเจริญและขาดแคลนโรงเรียน เพื่อเป็นการเพิ่มสดัส่วน
จ านวนโรงเรียนต่อจ านวนประชากรในแต่ละจังหวัดและเป็นการขยายโอกาสทางการศึกษา
โดยตรงแก่นกัเรียน โดยเฉพาะกลุ่มนกัเรียนยากจนและขาดโอกาสทางการศึกษา การด าเนินการ
นัน้ จะท าใหน้กัเรียนมีโอกาสเขา้ถึงโรงเรียนในพืน้ที่ที่อยู่อาศัยของตนมากขึน้ เนื่องจากมีจ านวน
โรงเรียนเพียงพอต่อจ านวนนกัเรียนในพืน้ที่แต่ละจงัหวัด จะลดตน้ทุนการเดินทางไปโรงเรียนของ
นักเรียน ส่งผลใหอ้ัตราการลาออกจากโรงเรียนลดลง และเพิ่มอัตราการเขา้เรียนของนักเรียนทัง้
ประเทศ 

2) กองทุนใหกู้ย้ืมเพื่อการศึกษาควรเพิ่มงบประมาณเพื่อสนับสนุนค่าเล่าเรียน 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา และค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งกับการศึกษา ส าหรบันักเรียนที่มีฐานะยากจน 
โดยเฉพาะนักเรียนจากครัวเรือนที่มีรายได้ต ่ากว่าเสน้ความยากจน เพื่อช่วยใหพ้วกเขาเข้าถึง
การศึกษาไดม้ากขึน้ การช่วยเหลือทางการเงินนีจ้ะท าใหน้ักเรียนยากจนมีอัตราการเขา้เรียนและ
ระยะเวลาการศกึษาในโรงเรียนสงูขึน้ ลดแนวโนม้การลาออกจากโรงเรียน นอกจากนี ้ควรลดความ
ซบัซอ้นของเงื่อนไขการกู้ยืมเงิน เพื่อใหน้ักเรียนยากจนสามารถเขา้ถึงกองทุนไดง้่ายขึน้ รวมทัง้
ขยายโอกาสใหร้ะดับการศึกษาอ่ืน ๆ สามารถกู้ยืมเงินไดเ้ช่นเดียวกับนักเรียนระดับมัธยมและ
อาชีวะ เพื่อช่วยลดอตัราการลาออกจากโรงเรียนในทกุระดบัการศกึษาในประเทศไทย 

3) รฐับาลควรเพิ่มงบประมาณส าหรบันโยบายการสนบัสนุนค่าใชจ้่ายในการจัด
การศึกษาขัน้พืน้ฐานหรือ "  เรียนฟรี 15 ปี " เพื่อใหเ้พียงพอต่อจ านวนนกัเรียนในระบบการศึกษา
ภาคบงัคับ นโยบายนีมุ้่งช่วยเหลือค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งกับการศึกษาโดยตรง นอกจากนี ้รฐับาล
อาจใหเ้งินช่วยเหลือ เพื่อเป็นการลดภาระค่าครองชีพ โดยสนบัสนุนอปุกรณก์ารเรียน หรือหนงัสือ
เรียนแก่นักเรียนที่มีฐานะยากจน หากนักเรียนยากจนไดร้บัการสนับสนุนดา้นการศึกษาและค่า
ครองชีพมากขึน้ จะส่งผลใหน้กัเรียนมีระยะเวลาเรียนในโรงเรียนยาวนานขึน้ และลดแนวโนม้การ
ลาออกจากโรงเรียนในทกุระดบัการศกึษาในประเทศไทย 
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4) รฐัควรด าเนินนโยบายและโครงการต่าง ๆ เพื่อสรา้งแรงจูงใจใหผู้ป้กครอง 
โดยเฉพาะในครัวเรือนยากจน เพื่อส่งนักเรียนเข้าเรียนในโรงเรียนมากขึ ้น เช่น โครงการ 
Unconditional cash transfers และ Conditional cash transfers ที่มีใชใ้นต่างประเทศ โดยเฉพาะ
โครงการ Conditional cash transfers รฐับาลอาจออกแบบใหม้ีการใหเ้งินช่วยเหลือรายเดือนแก่
ครวัเรือนยากจน โดยมีเงื่อนไขว่าครวัเรือนที่ไดร้บัเงินตอ้งส่งนักเรียนเขา้เรียนในโรงเรียน หากไม่
ปฏิบติัตามจะถูกระงบัสิทธิ์การรบัเงินช่วยเหลือ การtด าเนินการtนี ้tจะtช่วยtเพิ่มtอตัราtการtเขา้tเรียนtในt

โรงเรียนtของtนกัเรียนtไดt้อย่างtมtีประสิทธิภาพt 
tส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษาตาก (2565: 17) อธิ tบายtถึง tการtแกไ้ข t

ปัญหา tนักเรียน tออก tกลางคัน tควร tให t้หน่วย tปฏิบติั tและ tสถานศึกษา tร่วมกัน tขับเคลื่อน tโดย tมุ่งเนน้ t

การ tป้องกัน tและ tก าหนด tมาตรการ tรองรบั tนักเรียน tที่ tออก tกลางคัน tซึ่ง tรวมถึง tการ tจัดท า tฐานขอ้มลู t

นกัเรียน tการtช่วยเหลือ tนกัเรียน tที่ tมีtปัญหาtดา้น tการtเรียน tและ tการtร่วมมือtกบัtหน่วยงาน tการศึกษา t

ใน tการ tส่ง tต่อ tนักเรียน tที่ tไม่ tจบ tการศึกษา tอก tจาก tนี ้tยัง tควร tมี tการ tจัดระบบ tดูแล tนักเรียน tการ tเสริม t

ทกัษะtชีวิตtและtอาชีพ tการtจดัtกิจกรรมtแนะtแนวtในtสถานศกึษา tและtการtปรบัปรุงtหลกัสตูรtการtเรียน
tการtสอน tเพื่อtสนบัสนนุtใหt้นกัเรียนtสามารถtเรียนtต่อtไดt้อย่างtมtีประสิทธิภาพt 

tจากการศึกษาแนวทางการป้องกันการออกการคันของนักเรียน กล่าวสรุปไดว้่า 
สถานศึกษาจะตอ้งมีการจดัท าฐานขอ้มูลของนกัเรียน มีระบบติดตามดแูลและช่วยเหลือนกัเรียน 
มีการรว่มมือกบัหน่วยงานทางการศกึษาเพื่อช่วยเหลือนกัเรียน 

 
3.3 ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กระทรวงศกึษาธิการ (2552: 36-46)  ไดก้ าหนดมาตรฐานการปฏิบติังานโรงเรียน
มธัยมศกึษาดา้นงานกิจการนกัเรียน โดยมีสาระส าคญัดงันี ้

กิจการนักเรียนเป็นอีกหนึ่งภาระงานที่ส  าคัญสถานศึกษามีบทบาทหน้าที่
จดัระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรียนอย่างชดัเจนและมีประสิทธิภาพ รูจ้กัผูเ้รียนเป็นรายบุคคล มีขอ้มลู
สาระสนเทศเก่ียวกับผูเ้รียนที่ครบถ้วนและเป็นบัตรจุบัน เพื่อช่วยใหค้รูเขา้ใจเขา้ถึงและพัฒนา
นกัเรียนโดยผ่านกระบวนการวางแผนและการบริหารจัดการเพื่อสรา้งคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์
ของผูเ้รียนใหส้อดคลอ้งกับสภาวะเศรษฐกิจสงัคม การ tเปลี่ยนแปลง tทาง tการเมือง tสิ่งแวดลอ้ม t

เทคโนโลยี tที่ tเปลี่ยนแปลง tอย่าง tรวดเร็ว tนอกจากนี t้ตอ้ง tพัฒนา tผูเ้รียน tให t้มี tคุณธรรม tจริยธรรม t 
มี tระเบียบ tวินัย tภาคภูมิใจใน tความ tเป็น tชาติไทย tเกิด tการ tเรียนรู้ tระบบ tประชาธิปไตย tผ่าน
กระบวนการ tและ tกิจกรรม tต่าง tๆ ใน tโรงเรียน tเทิดทูน tและ tจงรักภักดีต่อ tสถาบัน tชาติ tศาสนา t
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พระมหากษัตริย ์มีจิตสาธารณะใชช้ีวิตอย่างเพียงพอปรบัตัวมีเหตุผลและมีภูมิคุม้กัน สามารถ
เลือกด าเนินชีวิตอย่างผูม้ีภมูิรูแ้ละมีภมูิธรรมงานกิจการนกัเรียนประกอบดว้ย   

1) การวางแผนงานกิจการนกัเรียน 
2) การบรหิารงานนกัเรียน 
3) การสง่เสรมิtพฒันาtนกัเรียนtมtีวินยั tคณุธรรม tจรยิธรรมt 
4) การด าเนินงานระบบดแูลช่วยเหลือtนกัเรียนt 
t5) การtด าเนินการtสง่เสรมิtประชาธิปไตยtในtโรงเรียนt 
6) การtประเมินผลtการtด าเนินงานtกิจการtนกัเรียนt 

ระบบ tดูแล tช่วยเหลือ tนักเรียน tเข้า tมา tมี tบทบาท tใน tการ tพัฒนา tคุณภาพ tทาง t

การศึกษา tให้แก่ tเด็ก tและ tเยาวชน tจาก tการศึกษา tงานวิจัย tบทความ tทาง tการศึกษา tจาก tนัก t

การศึกษา tอาทิ tชู tวิทย์สิงห์โท (ม.ป.ป.:2) tแทน tด่านแก้ว (2552:2-3) สมิทธิรักษ์ จันทรรักษ์ 
(2553:5) บรรทม รวมจิตร (2553:8) สุวรรณ แสงสุริฉาย (2556:374-376) อวยชัย ศรีตระกูล 
(2556:87-88) เบญจพร ทศานนท ์(2557:522) สวีทศักดิ์ ส  านักวงศ ์(2558:1) และสมจิตร ภูษา 
(2558:462-464) สรุปtไดt้ว่า tระบบtดแูล tช่วยเหลือ tนกัเรียน tคือtการtบริหาร tจัดการ tขอ้มูล tสารสนเทศ t

เพื่อtส่งเสริม tพฒันา tและ tแกไ้ข tปัญหาtที่ tนกัเรียน tอาจ tเผชิญ tโดยtมีtการtด าเนินการ tอย่าง tเป็นtระบบ t

และ tมี tความ tชัดเจน tใน tแต่ tละ tกระบวนการ tรวมถึง tการ tท างาน tร่วมกัน tของ tผู t้ที่ tเก่ียวขอ้ง tทัง้ tใน tและ t

นอกtสถานศกึษา tระบบtนี ้tมtีกระบวนการtด าเนินงานtที่tต่อเนื่องtเพื่อtสนบัสนนุtและtดแูลtนกัเรียนtอย่าง t

มtีประสิทธิภาพt(ชวูิทยส์ิงหโ์ท:ม.ป.ป. ,16-26) ดงันี ้
1) การ tรู ้จัก tนักเรียน tเป็น tรายบุคคล tซึ่ง tประกอบด้วย tข้อมูล tพื ้นฐาน tของ t

นกัเรียนtในtดา้นtต่อไปนี ้t 
t ( t1 t) tดา้น tความสามารถ tของ tนักเรียน tทางดา้น tการ tเรียน tและ tพฤติกรรม t

รวมถึง tความสามารถtดา้นtอ่ืน tๆ tของtผูเ้รียน t 
t ( t2 t) tด้าน tสุขภาพ tของ tนักเรียน tมี tความส าคัญ tใน tการ tท า tความ tเข้าใจ t

สภาพtรา่งกาย tซึ่งtสามารถtสะทอ้นtถึงtพฤติกรรมtทางดา้นtจิตใจ เช่น tการtซมึเศรา้ tสมาธิtสัน้ หรือtการt

เก็บtตวั tเป็นtตน้t 
t (t3) tดา้นtครอบครวัtและtการtคุม้ครองtนกัเรียน tความสมัพนัธ t์ในtครอบครวัt

มีความส าคัญ tโดย tมี tเครื่องมือ tใน tการ tรูจ้ัก tนักเรียนเป็น tรายบุคคล tเช่น tแบบ tประเมินพฤติกรรม t

นกัเรียนtจากtกรมtสขุภาพจิต เพื่อtช่วยtใหt้เขา้ใจtและดแูลtนกัเรียนtไดt้ดีtยิ่งขึน้ 
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t2 t) tการ tคัด tกรอง tนักเรียน tเป็นtกระบวนการหลงัจาก tที่ tครู tได t้รูจ้กันักเรียน tการt

คัด tกรอง tนักเรียน tเริ่ม tจาก tที่ครู tรูจ้ัก tนักเรียน tเป็น tรายบุคคล tแล้ว tใช้tข้อมูลใน tการ tแบ่ง tนักเรียน t

ออกเป็น t3 กลุ่ม tไดแ้ก่ tกลุ่ม tปกติ tกลุ่ม tเสี่ยง tและกลุ่ม tมี tปัญหา tเพื่อให t้การดูแล tตรง tตาม tความ
ต้องการ tโดย tส านัก tพัฒนา tสุขภาพจิตได้ tพัฒนา tเครื่องมือ tThe Strengths and Difficulties 
Questionnaire (SDQ) ซึ่งผ่านtการtวิจยัtแลว้tว่าtเหมาะtกบัtเด็กtอาย ุt4t-t16 tปี tแบบtประเมินtนี ้tมี t25 tขอ้ 
tประกอบด้วย tพฤติกรรม t5 ด้าน ได้แก่ อารมณ์ ความอยู่ไม่นิ่ ง/สมาธิสั้น ความประพฤติ 
ความสมัพนัธก์บัเพื่อน และสมัพนัธภาพทางสงัคม โดยคะแนนของพฤติกรรมแต่ละดา้นช่วยใหค้รู
ประเมินปัญหาและจุดแข็งของนกัเรียนได้ โดยการประเมินนีม้ี 3 ชุด คือ แบบประเมินตนเองของ
นกัเรียน แบบประเมินจากครู และแบบประเมินจากผูป้กครอง ทัง้นีก้ารประเมินควรท าในช่วงเวลา
ใกลเ้คียงกัน เพื่อดูความสอดคลอ้งของผลลัพธ์ โดยสามารถใชว้ิธีสัมภาษณ์หรือเครื่องมืออ่ืนๆ 
เพิ่มเติมในกรณีที่ผลการประเมินไม่สอดคลอ้งกัน และใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร ์Scan tool 3 ใน
การบนัทกึและรายงานผลการคดักรอง 

3) การสนับสนุนและส่งเสริมนักเรียนประกอบดว้ยกิจกรรมโฮมรูม เพื่อช่วย
ใหน้กัเรียนรูจ้กัตนเองและปรบัตวัเขา้กบัสิ่งแวดลอ้ม พรอ้มทัง้พฒันาทกัษะในการตดัสินใจและการ
วางแผนชีวิตอย่างเป็นระบบ นอกจากนีย้งัมีการ tจัดtกิจกรรม tประชุม tผูป้กครอง tชัน้tเรียน tเพื่อtสรา้ง t

ความสมัพนัธt์ที่tดีtระหว่างtครูtที่ปรกึษาtและtผูป้กครองtในการtดแูลtนกัเรียนtอย่างtมtีtประสิทธิภาพt 
t 4) การปอ้งกนัและช่วยเหลือนกัเรียน ส าหรบัtนกัเรียนtกลุม่tเสี่ยงtหรือtมtีปัญหา

tสามารถtท า tไดt้หลาย tวิธีtไดแ้ก่ t 
(1) การtใหt้ค าปรกึษาtเบือ้งตน้ tโดยtครูtที่tปรกึษา t 
(2) กิจกรรมtในtหอ้งเรียนtโดยtใชt้กระบวนการtกลุม่ t 
(3) การtใชt้กิจกรรมtเสรมิtหลกัสตูรtในtรูปแบบtของtชมรม t 
(4) การ tจัด tกิจกรรม tเพื่อ tป้องกัน tช่วยเหลือ tแก้ไข tปัญหา tนักเรียน tโดย tมี t

กิจกรรมtที่tหลากหลาย t 
(5) กิจกรรมtเพื่อนtช่วยtเพื่อน t 
(6) กิจtกรรมtซ่อมtเสรมิ t 
(7) กิจกรรมtสื่อสารtกบัtผูป้กครอง t 

5) การ tส่ง tต่อ tนักเรียน tเกิดขึน้ tเมื่อ tการ tด าเนินงาน tทั้ง t4 tขั้นตอน tไม่ tสามารถ t

ช่วยเหลือtได ้ tโดยtตอ้งtอาศยัtผูเ้ชี่ยวชาญtเพื่อtป้องกนัtไม่ใหt้ปัญหาtรุนแรงtขึน้ tการtสง่tต่อtแบ่งtออกเป็น 
t2 tรูปแบบ tไดแ้ก่ t 
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(1) การ ttส่ง tต่อ tภายใน tโดย tครู tที่ปรึกษา tจะ tส่ง tต่อ tนักเรียน tใหก้ับ tครู tแนะ t

แนว tครูtพยาบาล tครูtประจ าtวิชา tหรือtครูtปกครองtตามtความtเหมาะสมtเพื่อtดแูลtช่วยเหลือt 
(t2) การtสง่tต่อtภายนอก tมtีการประสานงานtกบัtผูเ้ชี่ยวชาญtภายนอก tเช่น t

ครูแนะtแนว tครูtพยาบาล tหรือtครูปกครอง tเมื่อtนกัเรียนtไดร้บัtความtช่วยเหลือและtกลบัtสูt่สภาพปกติt

แลว้tจึงtสามารถเขา้tเรียนtตามปกติt 
วชิราภรณ์ โอนไธสง (2563: 34) อธิบาย tวิธีการ tด าเนิน tตาม tระบบ tดูแล t

ช่วยเหลือtนกัเรียน tจะตอ้ง tอาศัยtกระบวนการ tในtการtด าเนินงาน tที่ tทุกtฝ่ายtจะตอ้ง tเขา้tมาtมีtส่วนtร่วม t

ในtการtด าเนินงานtการtด าเนินงานtจึงtจะtประสบtผลส าเรจ็tและtถือtไดt้ว่าtระบบtดแูล tช่วยเหลือtนกัเรียน
tเป็นtระบบtการtป้องtการtการtออกtเรียนtกลางคนั tอีกtแนวtหนึ่งtเพราะว่า tพวกtของ tนกัเรียน tไดt้มีtส่วนรบัรู ้
รับทราบด าเนินการร่วมกันทางโรงเรียนก็จะได้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริงจากผูป้กครองของ
นกัเรียนท าใหส้ามารถวางแผนปอ้งtกนัtการtออกtกลางคนัtไดt้  

จาก tการศึกษา tเก่ียวกับ tระบบ tการ tดูแล tช่วยเหลือ tนักเรียน tสรุป tได t้ว่า tผูบ้ริหาร t

สถานศึกษา tครู tและ tบุคลากร tทาง tการศึกษา tจะตอ้ง tเขา้ใจ tเขา้ถึง tและ tพัฒนา tนักเรียน tโดย tผ่าน t

กระบวนการ tวางแผน tและ tการ tบริหารจัดการ tเพื่อ tสรา้ง tคุณลักษณะ tอันพึงประสงคข์องผูเ้รียนให้
สอดคลอ้งกบัสภาวะเศรษฐกิจสงัคมอยู่ตลอดเวลา 

 
3.4 การประเมินและการป้องกันความเส่ียง 

การประเมินความเสี่ยงจ าเป็นต้องด าเนินการอย่างระบบ โดยมีขั้นตอนดังนี ้ 
(Mema& Al – Thani. 2008; อา้งถึงในภมูิ เพชรศกัดาสิรแิละสวุิมล ว่องวาณิช. 2554:  18-21) 

1) ท าความเข้าใจเ ก่ียวกับบริบทของการออกกลางคันของนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาตอนตน้ สิ่งที่จะตอ้งกระท า คือ การส ารวจกิจกรรมและพฤติกรรมของนกัเรียน ทัง้ใน
กลุม่ปกติและกลุม่ออกกลางคนัใหค้รอบครวัในทกุประเด็น 

2) การบ่งชีค้วามเสี่ยงหรือระบุปัจจัยเสี่ยง สิ่งที่จะตอ้งกระท า คือ การสอบถาม
ความคิดเห็นของนักเรียนทัง้ในกลุ่มปกติและและกลุ่มออกกลางคันในประเด็นที่อาจจะเก่ียวขอ้ง
กับการออกกลางคัน ทัง้ในดา้นนักเรียน ดา้นครอบครวั ดา้นครู/โรงเรียน และดา้นเพื่อน เพื่อหา
ขอ้มลูหรือปัจจยัที่จะสง่ผลกระทบต่อการออกกลางคนัของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนตน้ 

3) ก าหนดค่าคะแนนโอกาสของการเกิดคสามเสี่ยง (Probability) เป็นการ
ประมาณระดบัของการที่นกัเรียนมีลกัษณะหรือสภาพตามปัจจยัเสี่ยงต่าง ๆ ที่ไดจ้ากการตอบแบบ
ส ารวจพฤติกรรม อาจเป็นจ านวนความถ่ีของการกระท าพฤติกรรมเสี่ยง จ านวนเพื่อนในกลุ่มที่
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นักเรียนคบที่มีพฤติกรรมเสี่ยง เป็นต้น อาจก าหนดให้มี 4  ระดับ คือ ระดับไม่มีความเสี่ยง  
ระดับมีโอกาสของการเกิดความเสี่ยงเป็น 1 (โอกาสเสี่ยงนอ้ย) ระดับมีโอกาสของการเกิดความ
เสี่ยงเป็น 2 (โอกาสเสี่ยงสงู) และระดบัมีโอกาสของการเกิดความเสี่ยงเป็น 3 (โอกาเสี่ยงสงูสดุ) 

4) ก าหนดน า้หนกัความส าคญัของผลกระทบจากปัจจยัเสี่ยง ( Impact) เป็นการ
ประมาณระดับความรุนแรงของปัจจัยเสี่ยงที่มีอิทธิพลต่อการออกกลางคันของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน้ ความรุนแรงของความเสี่ยงอาจก าหนดใหม้ี 3 ระดับ คือ ความรุนแรงของ
ผลกระทบจากปัจจยัเสี่ยง ระดบั 1 (ความรุนแรงนอ้ย) ความรุนแรงของผลกระทบจากปัจจยัเสี่ยง 
ระดับ 2 (ความรุนแรงมาก) ความรุนแรงของผลกระทบจากปัจจัยเสี่ยง ระดับ 3 (ความรุนแรง
สูงสุด) ความรุนแรงของผลกระทบจากปัจจัยเสี่ยงหาไดจ้ากการวิเคราะหค่์าสถิติการวิเคราะห์
จ าแนกกลุ่มพหุ (Multiple Discriminant Analysis) เพื่อวิเคราะหปั์จจัยเสี่ยงต่าง ๆ ว่าปัจจัยใดที่
สามารถจ าแนกนักเรียนกลุ่มออกกลางคันออกกลางคันจากนักเรียนกลุ่มอ่ืน ๆ ได้ และใช้ค่า
สมัประสิทธิ์การจ าแนกมาตรฐาน (Standardized Discriminant Coefficients) ของปัจจยัเสี่ยงมา
เป็นตวัก าหนดน า้หนกัความส าคญัของผลกระทบจากปัจจยัเสี่ยง 

5) การตัดสินความเสี่ยง เป็นการประเมินระดับความส าคัญของความเสี่ยง 
พิจารณาโดยการใชน้ า้หนักความส าคัญของผลกระทบจากปัจจัยเสี่ยง และโอกาสของการเกิด
ความเสี่ยง 

ภูมิ เพชรศักดาสิริ และสุวิมล ว่องวาณิช (2554: 25-26) กล่าวว่า การป้องกัน
ความเสี่ยงต่อการออกกลางคันของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียน ครู และผูป้กครอง 
ควรประสานความรว่มมือกนั ดงันี ้

1. โรงเรียนควรมีทนุการศกึษาเพื่อช่วยเหลือนกัเรียนยากจน 
2. ครูควรหาช่องทางให้นักเรียนท างานแลกเงิน เช่น ล้างรถครู ล้างจานใน  

โรงอาหาร 
3. โรงเรียนควรมีการสอนพิเศษเพิ่มเติมใหก้บันกัเรียนโดยไม่คิดค่าใชจ้่าย 
4. ครูและผูป้กครองตอ้งรว่มมือกนัในการสอดสอ่งดแูลการคบเพื่อนของนกัเรียน 
5. ครูพยายามแยกนกัเรียนออกจากกลุม่เพื่อนที่ไม่ดี 
6. ครูประจ าชั้น ครูประจ าวิชา ตอ้งสอดส่องดูแลนักเรียนอย่างใกลช้ิด ก าชับ

นกัเรียน เรื่องการเขา้เรียนใหต้รงเวลา อาจมีการก าหนดบทลงโทษบา้งเพื่อกระตุน้นกัเรียน 
7. ครูประจ าชั้น ครูประจ าวิชา ตอ้งคอยเตือนนักเรียนเสมอเก่ียวกับเรื่องเวลา

เรียนของนกัเรียน 



  
 

43 

8. ผูบ้รหิารtโรงเรียนtควรtมtีนโยบายtในtการtใหt้ครูtประจ าtชัน้tออกtเยี่ยมtบา้นtนกัเรียน t

อย่างtจรงิจงั tอย่างtนอ้ยtภาคtเรียนtละtครัง้ tเพื่อtทราบtปัญหาtอย่างtแทจ้รงิtของtนกัเรียนt 
9. โรงเรียน tควร tมี tห้อง tให้ tค าปรึกษา tปัญหา tของ tนักเรียน tและ tควร tมี tการ tตั้ง t

คณะกรรมการtคอยtช่วยเหลือtนกัเรียนtอย่างtเป็นtระบบt 
10. ผูบ้ริหาร tโรงเรียน tควรtมีtการtท าtความtเขา้ใจtกบัtคณะtครูtในtเรื่องtของtความ tเป็นt

กนัเองtกบัtนกัเรียนtไม่tถือtตวัtจนเกินไป tครูtควรtพดูคยุtกบัtนกัเรียนtไดt้ทกุtเรื่อง tวางตวัใหเ้หมือนกบัเป็น
พ่อแม่คนที่สองของนกัเรียน 

จาก tการศึกษา tเก่ียวกับ tการ tประเมิน tและ tการ tป้องกัน tความ tเสี่ยง tสรุป tได้tว่า t

ผู้บริหาร tสถานศึกษา tครู tบุคลากร tทาง tการศึกษา tและ tผู้ปกครอง tจะต้อง tมี tการ tประสาน tความ t

รว่มมือtกนั tโดยtการtพดูคยุ tดแูล tและtช่วยเหลือtนกัเรียนtที่เป็นกtลุม่tเสี่ยงtในtการtออกtกลางคนั 

4. สาเหตุการออกกลางคัน 
ธัญญ์พิชชา ทว้มทับ (2563) กล่าวถึง สาเหตุ tที่ tจัด tเรียงล าดับ tความส าคัญ tเร่งด่วน tจาก t

มากtไปtหาtนอ้ย tเพื่อtน ามาใช t้เป็นtแนวทาง tยกtร่าง tหวัขอ้tรายการ tมาtใช t้จดัท า tเครื่องมือ tส าหรบั tน าtใชt้

ใน tการ tจัด tด าเนินการ tท างาน tวิจัย tเพื่อ tหาแนวทางการป้องกันการออกกลางคันในบทถัดไป ซึ่ง
สามารถรวบรวมและสรุปประเด็นหัวขอ้รายการต่าง ๆ จัดรวบรวมเรียบเรียงไดอ้ยู่ 6 ดา้นหลกั ๆ 
ดงันี ้ 

1) ดา้นตวันกัศกึษา  
2) ดา้นครอบครวั  
3) ดา้นสถานศกึษา  
4) ดา้นtครูtที่tปรกึษาt/tครูผูส้อน t 
5) ดา้นtชมุชน tและtสิ่งแวดลอ้ม t 
6) ดา้นtการtเรียนtการtสอนt/tหลกัสตูรt 
ราชบณัฑิตยสถาน (2546 : 1186) ให้ tความหมาย tสาเหต ุ tหมายถึง tตน้เหต tุหรือtเคา้tเรื่อง t

เดิมtที่tท าtใหt้เกิดtเรื่องt 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (2551:71) กล่าว tถึง tสาเหตุ tการ tออก t

กลางคนัtของtนกัเรียน tพิจารณาtบรบิทtต่าง tๆ tอย่างtรอบคอบ tใชt้หลกัการ tแนวคิด tและtความtอดทน 
tในtการtแกปั้ญหาtจึงtจะtทราบtรายละเอียดtของtการtออกtกลางคนัtของtนกัเรียนtที่tแทจ้รงิt 
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ผดุง อารยะวิญญู (2542 : 22) กล่าวว่า สาเหตุของการออกกลางคันของนักเรียนมี 9 
ประเภท คือ 

 1) ฐานะ tทาง tเศรษฐกิจtของtผูป้กครอง tไดแ้ก่ tปัญหาtหนีส้ิน tการtใช t้แรงงาน tเด็กtในt

ครอบครวั tการtตอ้งtยา้ยtไปtประกอบtอาชีพtในtพืน้ที่tอ่ืน tรวมถึงtเด็กที่tตอ้งtท างานtหาtเลีย้งครอบครวัt 
t2t) tปัญหาtการtคมนาคม tเสน้ทางtระหว่างtบา้นtและtโรงเรียนtไม่สะดวก tไม่tปลอดภยั 

tและtใชt้เวลาtเดินทางtนานt 
t3 t) tการยา้ย tถิ่น tนักเรียน tยา้ย tตาม tผูป้กครอง tโดยไม่ได t้แจง้ tสถานศึกษา tท า tให t้ไม่

สามารถtติดตามtไดt้ว่าtมtีการtเรียนtต่อtที่tไหนt 
t4t) tสภาพ tร่างกาย tและ tอายุtของ tนกัเรียน tเด็กtที่ tมีอายุtเกิน tเกณฑ t์เขา้tเรียนtหรือtการt

แจง้เกิดtที่tลา่ชา้ tท าtใหt้เด็กtไม่tอยากเขา้tเรียนtเพราะtอายtุมากกว่าtกลุม่tเพื่อนt 
5) สภาพแวดลอ้มในสถานศึกษา สถานที่ไม่เหมาะสม การจดักิจกรรมการเรียน

การสอนไม่น่าสนใจ หรือการถกูรงัแกจากเพื่อน สง่ผลใหเ้ด็กไม่อยากมาเรียน 
6) การสื่อภาษา ความไม่เข้าใจในภาษาระหว่างครูและนักเรียน โดยเฉพาะ

นกัเรียนชาวเขาที่ไม่มีพืน้ฐานภาษาไทย 
7) ผูป้กครอง tขาดtความ tสนใจ tและ tไม่ tเห็นtความส าคญั tของ tการศึกษา tรวมถึง tไม่ tรู ้t

ระเบียบtกฎหมายtเก่ียวกบัtการศกึษาt 
t8t) tขาดtการtประชาสมัพนัธt์ระหว่างtสถานศกึษาtและtชมุชนt 
t9t) tการน าtหลกัสตูรtไปtใชt้ไม่tตอบสนองต่อtความtตอ้งการtและtสภาพtทอ้งถิ่นt 

วราวุธ ราชเนตร ์(2556, น. 5-6) ได t้กล่าว tว่า tสาเหตุtการ tออก tกลางคัน tหมายถึง tปัญหา t

หรือ tอุปสรรค tที่ tท า tให t้นกัเรียน tตอ้ง tตัดสินใจ tลาออก tจาก tสถานศึกษา tหรือ tพน้ tจาก tสภาพ tความ tเป็นtt

นกัเรียน tจ าแนกtออกเป็น t6 tดา้น tคือt 
t1t) tดา้นtการtจดัการเรียนtการtสอน tหมายถึง tสภาพtการtจดัการtเรียนtการtสอนในtแต่t

ละtสาขาวิชา tเช่น tความtยากtง่ายtของtเนือ้หา จ านวนtวิชา tและtหน่วยtกิต tสาขาtที่tเรียน tหลกัสตูรtการ
เรียน tความtพรอ้มtของtวสัดtุอปุกรณt์ในtการtฝึกtปฏิบติั tความtเพียงพอtและtทนัสมยัtของtเครื่องมือtที่tใช t้

ในการtจดัการtเรียนtการtสอน tและtความtเพียงพอtของtหอ้งปฏิบติัการt 
t2 t) tดา้น tพฤติกรรม tนักเรียน tหมายถึง tสภาพ tของการ tแสดงออก tของ tนักเรียน tใน t

ดา้นtต่าง tๆ tทัง้ tในtสถานศึกษา tและ tในtครอบครวั tเช่น tการtตัง้ใจ tเรียน ความสามารถ tในtการtเรียน t

การtคบtเพื่อน tเป็นtตน้t 
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 3) ด้าน tสถานภาพ tของ tผู้ปกครอง tหมายถึง tสถานภาพ tทั่วไป tของ tผู้ปกครอง t

นกัเรียน tทัง้tทางดา้นtเศรษฐกิจtและtสงัคม tรวมทัง้tลกัษณะtการtปฏิบติัtต่อtนกัเรียน tเช่น tการtสง่เสรมิ t

สนับสนุน tให t้เรียน tปัญหา tภายใน tครอบครัว tฐานะ tทาง tเศรษฐกิจ tของ tครอบครัว tสุขภาพ tของ 
ผูป้กครอง tและtการtttหย่าtรา้งtของtผูป้กครอง tเป็นตน้t 

 4) ดา้น tอาจารย t์ผูส้อน tหมายถึง tการ tปฏิบติังาน tหรือ tคุณลกัษณะ tของ tอาจารย t์

ผูส้อน tไดแ้ก่ tความ tรบัผิดชอบ tต่อtการtสอน tการtวดัผล tและ tประเมินผล tคณุวฒุิ tของ tอาจารย t์ผูส้อน t

ความรู้tความสามารถtในเนือ้หาวิชาtที่tสอนtและtเทคนิค และtกระบวนการtสอน tความเขม้งวดtในtการt

เรียนการtสอน tเป็นtตน้t 
t t5) tดา้นtอาจารยt์ที่tปรกึษา tหมายถึง tการtปฏิบติัtหนา้ที่tของอาจารยt์ที่tปรกึษา ไดแ้ก่tt

การ tวางตน tต่อ tนักเรียน ttของอาจารย์tที่ tปรึกษา tการ tดูแล tเอา tใจ tใส่ tต่อ tนักเรียน การ tรับ tฟัง tความ t

คิดเห็นtของtนกัเรียน tเป็นtตน้t 
t6t) tดา้นtสถานศกึษาtและtสภาพแวดลอ้ม tหมายถึง tสภาพtทั่วไปtของtสถานศึกษาที่ t

เก่ียวกบัtชื่อเสียง  tที่ตัง้ tและ tการtคมนาคม tรวมถึง tการtจดัtสิ่งtอ านวย tความ tสะดวกtและ tคณุภาพtการt

จัดการศึกษา tปัญหา tที่ tพบ tไดแ้ก่ tความ tไม่ tปลอดภัย tและ ttความไม่ tสะดวกในสภาพอาคาร tเครื่อง t

อ านวยtความtสะดวกtไม่tเพียงพอ tและtขาดtพืน้ที่ tพกัผ่อนtที่tเหมาะสมtส าหรบัtนกัเรียนt 
U.S. Department of education (2017) ใหค้วามหมายของโรงเรียนที่ปลอดภยั หมายถึง 

โรงเรียน tส่งเสริม tการtปกป้อง tนักเรียน tจากtการ tใช t้ความ tรุนแรง tการtสมัผสั tกบัtอาวธุ tและ tการtคุกคาม
การโจรกรรม การกลั่นแกล้ง การขายหรือการใช้สารที่ผิดกฎหมายในบริเวณโรงเรียน ความ
ปลอดภยัของโรงเรียนเชื่อมโยงกบัผลการเรียนของนกัเรียนและโรงเรียนที่ดีขึน้ ความปลอดภยัทาง
อารมณแ์ละร่างกายในโรงเรียนมีความสมัพนัธก์ับผลการเรียน ในเวลาเดียวกันนักเรียนที่ตกเป็น
เหยื่อการล่วงละเมิดทางร่างกายหรือทางอารมณ์หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับการขายหรือใช้สารที่ผิด
กฎหมายในบริเวณโรงเรียนมีความเสี่ยงต่อผลการเรียน เกิดความลม้เหลวในการเรียนและการ
ออกกลางคนั 

พฒันโชค ชไูทย (2563) อธิบายถึงสาเหตสุ  าคญัที่ท าใหเ้กิดปัญหาการลาออกจากโรงเรียน
ขอนักเรียนในประเทศไทย รวมทัง้ปัจจัยอ่ืน ๆ ที่มีส่วนเก่ียวขอ้งส่งผลกระทบต่อการลาออกจาก
โรงเรียนของนกัเรียนในประเทศไทย 

4.1 สาเหตุด้านนักเรียน 
ส านกังานสถิติเเห่งชาติ (2562) พบว่า นกัเรียนช่วงอายุ 13 ปี ถึง 14 ปี ที่ท างาน

ควบคู่กับการเรียนในโรงเรียนมีจ านวนทัง้หมด 51,950 คน เป็นนักเรียนเพศชายจ านวน 28,167 
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คน และ เป็นนกัเรียนเพศหญิงจ านวน 23,813 คน จะเห็นว่า นกัเรียนช่วงอายุนี ้นกัเรียนเพศชาย
ท างานมากกว่านกัเรียนเพศหญิง ย่อมสง่ผลใหโ้อกาสการลาออกจากโรงเรียนของนกัเรียนเพศชาย
สงูกว่านกัเรียนเพศหญิง 

นิพนธ์ เเกว้เกิด (2555) กล่าวว่า ปัจจัยที่นักเรียนตัดสินใจลาออกจากโรงเรียน
ส่วนใหญ่มีส่วนท าใหม้ีการเรียนรูล้ดลงและมีผลที่สะทอ้นถึงความเบื่อหน่ายต่อการศึกษาวิจัยใน
สว่นของรา่งกายและระบบควบคมุยงัมีสว่นท าใหส้ามารถเรียนลดลงได ้

อัญชิสา อยู่ยืนยง (2550) กล่าวว่า สาเหตุส  าคัญที่ท าให้นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษามีแนวโน้มลาออกจากโรงเรียนมากขึน้ เกิดจากปัจจัยด้านทัศนคติส่วนตัวที่มีต่อ
การศึกษา นักเรียนขาดความสนใจในการเรียน มีพฤติกรรมแสดงความเบื่อหน่าย และไม่เห็น
คณุค่าของการศึกษา รวมถึงไม่ค านึงถึงประโยชนใ์นอนาคตจากการเรียน สาเหตเุหล่านีส้่งผลให้
นกัเรียนในต าบลบา้นบวั อ าเภอเมือง จงัหวดับรุีรมัย ์ลาออกจากโรงเรียนในอตัราที่สงูขึน้ 

อารี ผสานสินธุวงศ ์(2549) กลา่วว่า สาtเหตtุที่tท าtใหt้นกัศึกษาtออกtแกนกลางtเป็นt

สาเหตุtส าคัญ tไดแ้ก่ tทัศนคติ tต่อ tสาขาวิชา tที่ tเรียน tผลสัมฤทธิ์ tของ tการ tเรียน tสติปัญญา tการ tขาด t

เรียน tความtเบื่อtหน่ายtในtการtเรียน tสขุภาพ tและtความtประพฤติ tสาเหตtุที่tเกิดtจากtตวัtผูเ้รียน tไดแ้ก่ t

การ tท างาน  tชั่วโมง tการ tท างานtเปลี่ยนไป tไม่ tสามารถ tเรียน tได t้ทัน tตาม tก าหนด tไม่ tสนใจ tที่ tจะ tเรียนt

ต่อtเพราะ tไม่ tเห็น tประโยชน t์ของ tการtเรียน tมีtพืน้ฐาน tการศึกษา tเดิมtนอ้ย tยา้ยtภูมิล  าเนาtไปtประกอบ t

อาชีพ tที่ tอ่ืน tผูเ้รียน tบาง tคนตอ้ง tไป tประกอบ tอาชีพ tไกล tบา้น tท า tให t้ขาด tเรียน tบ่อย tๆ tจึง tเรียน tไม่ tทนัt

และ tไม่ tอยากจะ tเรียน tผูเ้รียน tตอ้งการ tพักผ่อนเพราะ tท างาน tหนัก tตลอด tวัน tผูเ้รียน tที่ tเป็น tหญิง tก็ tมีt
ภาระtตอ้งtเลีย้งtบตุร tเป็นtตน้t 

จรูญ วิรุฬรตัน ์(2521) พบว่า ปัจจัยดา้นผลการเรียนส่งผลกระทบอย่างมากต่อ
ความน่าจะเป็นของการลาออกจากโรงเรียนของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษา โดยกลุ่มนกัเรียนที่
ลาออกจากโรงเรียนจ านวนมาก สว่นใหญ่เป็นนกัเรียนที่มีผลการเรียนต ่า เช่นเดียวกบั อญัชิสา อยู่
ยืนยง (2550) พบว่า กลุ่มนกัเรียนระดับชัน้มธัยมศึกษาที่มีผลการเรียนในระดับต ่าในพืน้ที่ต  าบล
บา้นบวั อ าเภอเมือง จงัหวดับรุีรมัย ์มีแนวโนม้ลาออกจากโรงเรียนสงูขึน้ 

จากการศึกษาเก่ียวกับสาเหตุดา้นนักเรียน สรุปไดว้่า นักเรียนไม่มีความสนใจ
ด้านการเรียน นักเรียนมีพฤติกรรมแสดงออกถึงความเบื่อหน่ายต่อการเรียนภายในโรงเรียน
นักเรียนขาดความรูค้วามสามารถในการเรียน มีคะแนนเฉลี่ยต่ากว่าเกณฑ์ ด้านสุขภาพของ
นักเรียนไม่เอือ้อ านวยต่อการเรียน สุขภาพไม่แข็งแรงมีโรคประจ าตัว รวมทั้งความปลอดภัยของ
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นกัเรียนกบัชมุชนและสิ่งแวดลอ้มรอบโรงเรียนที่ใกลแ้หลง่อบายมขุ รา้นเกม เสี่ยงต่อการกระท าผิด
หรือหนีเรียน และอปุสรรคดา้นการเดินทาง 

 
4.2 สาเหตุด้านครอบครัว 

กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (2562) พบว่า ครอบครัวนักเรียน
ยากจน มีภาระค่าใชจ้่ายสงู โดยมีค่าใชจ้่ายดา้นการศกึษารอ้ยละ 22 ของรายไดท้ัง้หมด ซึ่งต่างกนั
อย่างมากเมื่อเปรียบเทียบกบั ครอบครวัที่มีฐานะร  ่ารวย มีภาระค่าใชจ้่ายดา้นการศึกษาเพียงรอ้ย
ละ 6 ของรายได้ทั้งหมดเพียงเท่านั้น ครอบครัวนักเรียนที่ยากจนพิเศษมีภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การศึกษาสงูในช่วงเปิดภาคเรียน ไม่รวมตน้ทุน การเดินทางไปโรงเรียนโดยเฉลี่ย 1,195 บาท ถึง 
4,829 บาทต่อครวัเรือน เมื่อเปรียบเทียบกบัรายไดต่้อเดือนของครอบครวักลุ่มนี ้ดงันัน้ตน้ทุนดา้น
การศึกษาที่สูงจะส่งผลใหก้ารลาออกจากโรงเรียนของนกัเรียนมีแนวโนม้สูงขึน้เช่นเดียวกัน และ
กลุ่มนักเรียนยากจนพิเศษมักอยู่ในครอบครัวที่มีลักษณะแหว่งกลาง คือ ครอบครัวที่มีความ
ขดัแยง้กนัรุนแรง พ่อแม่ยา้ยไปท างาน หารายไดใ้นพืน้ที่ต่าง ๆ หรือ พ่อแม่หย่ารา้ง นกัเรียนบางคน
จึงตอ้งหารายไดเ้สรมิ สง่ผลใหค้วามน่าจะเป็นของการลาออกจากโรงเรียนของนกัเรียนสงูขึน้ 

นิธิศ ธรรมแสงอดิภา (2559) พบว่า ครวัเรือนที่ยากจนในจังหวัดสุรินทรข์าด
รายไดเ้พียงพอ ส่งผลใหน้ักเรียนบางคนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ตอ้งลาออกเพื่อท างานช่วย
ครวัเรือน 

นนัธวชั นนุารถ (2558) กลา่วว่า ประชาชนในพืน้ที่ห่างไกลมกัยา้ยเขา้มาในพืน้ที่
เศรษฐกิจที่เจริญ เช่น กรุงเทพมหานคร เพื่อหางานและพาลูกหลานไปดว้ย ส่งผลใหอ้ัตราการ
ลาออกจากโรงเรียนในชนบทสงูขึน้ 

อภิชาติ เลนะนันท ์และคณะ (2555) กล่าวว่า การที่ผูป้กครองเชื่อว่าการส่งลกู
เรียนจะช่วยใหม้ีสภาพเศรษฐกิจและสงัคมที่ดีขึน้ในอนาคต จะท าใหค้วามน่าจะเป็นในการลาออก
จากโรงเรียนลดลง เนื่องจากผูป้กครองมีความตอ้งการใหน้กัเรียนมีอาชีพที่มั่นคงและรายไดส้งูใน
อนาคต 

จิรมล เเก้วฉิมพลี (2554) พบว่า ปัญหา tความ tยากจน tใน tครวัเรือน tเป็น tปัจจัย t

ส าคญั tที่ tส่งผล tให t้มีtนกัเรียน tระดบัtมธัยมศึกษา tในtจงัหวัดtนราธิวาส tลาออก tจากtโรงเรียน tเนื่องจาก t

ผูป้กครองtมtีรายไดt้ไม่tเพียงพอ tแมt้จะtมtีโครงการtช่วยเหลือtจากtรฐับาล tเช่น tนโยบายtเรียนtฟรี t15 tปีt

และ tโครงการ tอาหาร tกลางวัน tฟรี tแต่tก็tไม่ tเพียงพอ tต่อtความ tตอ้งการ tของ tนกัเรียน tส่งผล tให t้บาง tคนt

ตอ้ง tลาออก tนอกจากนี ้ tผูป้กครอง tส่วน tใหญ่ tจบ tการศึกษา tเพียง tระดับ tประถมศึกษา tท า tให t้ไม่ให t้
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ความส าคญั tกบัtการศึกษา tของ tบุตรtหลาน tรวมถึง tบาง tครวัเรือน tไม่ tสนใจ tการtเรียนtของ tนกัเรียน tอีก t

ดว้ยt 
tอารี ผสานสินธุวงศ ์(2549) กลา่วว่า เนื่องจากเด็กเกิดมาก็มีเวลาสว่นใหญ่อยู่กบั

ครอบครัว ดังนั้น สถาบันครอบครัวจึงเป็นสถาบันแรกที่ขัดเกลาทางสังคมให้เด็กมากที่สุด 
พฤติกรรมต่าง ๆ ของเด็ก จะถูกtซึม tซบัtมาtจากtคนtในtครอบครวั tปัญหาtที่ tเกิดtมาtจากtครอบครวั tจะt

เป็น tปัญหา tที่ tท า tให t้การ tเรียน ttการ tสอน tไม่ tสมัฤทธิ์ tผล tเท่าที่ควร tและ tส่งผล tให t้เป็น tสาเหตุtการ tออก t

กลางคนัtของtนกัเรียนtไดt้ 
มานพ อย่างจา (2549) ไดท้ าการศึกษาเก่ียวกับ tปัจจัย tที่ tส่งผล tต่อ tการ tตัดสินใจ t

ลาออก tจากtโรงเรียน tกลางคนั tของ tนักเรียน tเผ่าtลีซูtในtระดบัtมธัยมศึกษา tนกัเรียน tกลุ่ม tชาติtพนัธุ t์ใน t

พืน้ที่ tจังหวัด tแม่ฮ่องสอน tและ tจังหวัด tเชียงใหม่ tพบว่า tนักเรียนเผ่าลีซูที่ลาออกจากโรงเรียนส่วน
ใหญ่มาจากครวัเรือนที่มีรายไดน้อ้ย โดยส่วนใหญ่มีรายไดน้อ้ยกว่า 1,000 บาทต่อเดือน แสดงให้
เห็นว่า ถา้รายไดข้องครวัเรือนอยู่ในระดบัต ่ามาก จะส่งผลใหน้กัเรียนเผ่าลีซูมีแนวโนม้ลาออกจาก
โรงเรียนมากขึน้ตามไปดว้ย 

นฤภคั ฤธาทิพย ์(2533: 42) กล่าวว่า สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียนท าให้
เกิดความส าคัญที่ครอบครวัมองต่อการศึกษาหากมีการกล่าวถึงหรือการศึกษาที่ส  าคัญในอาชีพ
ต่างๆ มากมายเช่นภาพยนตป์ระสิทธิภาพสงูจะสนับสนุนอย่างมาก tการtเรียนรู t้ของ tเด็กๆ tในtการ t

พิจารณาtการtเห็นtคณุค่าtของtการศึกษาtในtลกัษณะtเดียวกบัtการtออกtกลางคนัtที่tลดลงtและtที่tส าคัญ t

มtีความtเชื่อมั่นtในtการศกึษาtที่tช่วยtใหt้เด็กtประสบtความส าเรจ็ 
จรูญ วิรุฬรตัน ์(2521) พบว่า นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาที่ลาออกจากโรงเรียน

รอ้ยละ 61.77 โดยส่วนใหญ่เป็นนักเรียนจากครวัเรือนที่มีขนาดใหญ่ มีสมาชิกเฉลี่ย 5 - 7 คน 
แสดงให้เห็นว่าขนาดของครัวเรือนมีผลต่อความน่าจะเป็นในการลาออกจากโรงเรียนอย่างมี
นัยส าคัญ โดยยิ่งครวัเรือนมีขนาดใหญ่ขึน้ ความน่าจะเป็นที่นักเรียนจะลาออกเพื่อท างานหา
รายไดช้่วยครวัเรือนก็ย่ิงสงูขึน้ 

จากการศึกษาเก่ียวกับสาเหตุดา้นครอบครวั สรุปไดว้่า ครอบครวัของนักเรียน
เกิดปัญหาในการขาดความพรอ้มในการดูแลเอาใจใส่ ดา้นฐานะครอบครัวขาดการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการเรียน หรือ tรายได t้ไม่ tเพียงพอ tนักเรียน tตอ้ง tช่วย tผูป้กครอง tประกอบ tอาชีพ tเพื่อ tหาt

รายได ้ tมtีการtขดัแยง้tภายในtครอบครวั tการtทะเลาะtวิวาท tการtขาดtความtรกัtความtอบอุ่น tและtความt

ยุติธรรม tภายใน tครอบครัว tครอบครัว tมี tความ tเข้มงวด tมาก tเกินไป tการ tลงโทษ tที่ tรุนแรง tจาก t

ผูป้กครอง tการtที่ tครอบครวั tแตกแยก tบิดาtมารดา tหย่าtรา้ง tการtที่ tนกัเรียนไม่ได t้อยู่ tกับtบิดาtมารดา t
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ขาด tผูดู้แล tให t้ค าปรึกษา tและ tผูร้บัผิดชอบ tส่ง tเสีย tค่าใชจ้่าย tใน tการ tเรียน tการ tยา้ย tภูมิล  าเนา ยา้ย t

สถานศึกษา tตาม tผูป้กครอง tการ tที่ tบิดา tมารดา tให t้เรียน tในสาขา tที่ tไม่ tชอบ tไม่ tมี tความถนัด tรวมถึง t

ไม่ใหt้ความส าคญัtกบัtการศกึษาt 
4.3 สาเหตุด้านสถานศึกษา 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2553 : 22) กล่าวถึง tสาเหต tุการt

ออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tว่า tมี tสาเหตุtดังต่อไปนี ้ tคือ tสถานศึกษา tมี tการ tจัดระบบ tบริหาร tจัดการ t

การtติดตาม tนกัเรียน tที่ tออกtกลางคนักลบัมา tเขา้tเรียน ttยงั tไม่ tมีtประสิทธิภาพ tเท่าที่ควร  tสถานศึกษา t

ปฏิบติัtตามtแนวtทางการด าเนินงานtตามttพระราชบญัญัติการศึกษา tภาคtบงัคบั tพ.ศ. t2545 tไม่tครบt

ขั้นตอน tและ tไม่ tต่อเนื่อง tปฏิสัมพันธ์ tระหว่าง tครู tกับ tนักเรียน tไม่ tดี tเท่าที่ควร tการ ttจัดระบบ tดูแล
ช่วยเหลือ tนักเรียน tของ ttสถานศึกษายัง tไม่ tครอบคลุม tและ tไม่ tต่อเนื่อง tปัจจัยพืน้ฐาน tการ tสนับสนุน t

การtจดัtการศึกษาtยงัtไม่tเพียงพอtและเหมาะสมtกบัtจ านวนtนกัเรียน tและtการtจดัtสภาพแวดลอ้มtและ t

แหลง่tเรียนรู้tสถานศกึษาtไม่tเอือ้tต่อtการเรียนttการtสอน t 
ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 (2552: 18) กล่าวถึง

สาเหตจุากสภาพสถานศกึษาทัง้หมด 10 ขอ้ 
1. ครูจดัการสอนไม่เหมาะสม  
2. ครูtลงโทษtโดยtใชt้อารมณt์มากกว่าtเหตผุลt 
3. ปฏิสมัพนัธt์ระหวางtครูtกบัtนกัเรียน tและtนกัเรียนtกบัtนกัเรียนtไม่tดี t 
4. ครู tใช t้ค าพูด tไม่ tเหมาะสม tเช่น tลอ้เลียน tปม tดอ้ย tด tุด่า tหรือ tใช t้ถอ้ยค า tที่ tหยาบ t

คายt 
5. ครูtขาดtความtยติุธรรมtมtีคติtต่อtเด็ก  
6. ครูtไม่ใหt้ความส าคญัttกบัtนกัเรียน t 
7. บรรยากาศtไม่tเอือ้tใหt้เรียนรู้t 
8. สภาพtสถานศกึษาtและtบรเิวณtสถานศกึษา tทรุดtโทรม tสกปรก t 
9. ขาดtสื่อtอปุกรณt์และtกิจกรรมtการtเรียนรู้tที่tน่าสนใจ tจงูtใจtให ้tอยากtเรียน t 
10.หอ้งเรียน tไม่ tเพียงพอ tกับ tจ านวน tนักเรียน tท า tให t้ตอ้ง tใช t้หอ้งเรียน tร่วมกัน tเกิด t t

ความtอดึtอดัt 
อัญชิสา อยู่ยืนยง (2550) พบว่า ปัจจัย tเก่ียวขอ้ง tกับ tการ tเรียน tการ tสอน tภายใน t

โรงเรียน tเป็นtอีกtสาเหต tุส าคญั tที่ tก่อใหเ้กิดttการตัดสินใจ tลาออกtจากtโรงเรียน tของ tนักเรียน tระดับชัน้
มธัยมศกึษาtในtพืน้ที่ tต าบลtบา้นtบวั tอ าเภอเมือง tจงัหวดับรุีรมัย ์ tซึ่งttปัจจยัtที่tเก่ียวขอ้ง tประกอบดว้ย 
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tโรงเรียน tในtพืน้ที่ tจงัหวดับุรีรมัย t์ขาดtแคลนtอุปกรณห์รือไม่ tมีtทรพัยากร tเพียงพอ tส าหรบัtการtจดัการ t

เรียนtการtสอนtที่tมีtคณุภาพ tโรงเรียนtไม่tมtีtบรกิารtเก่ียวกบัtการtอ านวยtความtสะดวกtและtการแนะtแนวt

การศึกษา tแก่tนกัเรียน tรวมทัง้ tโปรแกรม tการtเรียน tการtสอนtไม่tสามารถ tตอบสนอง tต่อtความ tตอ้งการt

ของtนกัเรียนtไดt้สงูสดุt 
จากการศึกษา tเ ก่ียวกับ tสาเหตุ tด้าน tสถานศึกษา tสรุป tได้ tว่า tโรงเรียน tหรือ t

สถานศึกษา tมีtกฎ tระเบียบ tขอ้บงัคบั tที่ tมากtเกินไป tสถานศึกษา tมีtสภาพ tช ารุด tโปรแกรม tการtเรียนt

การtสอนtหรือtหลกัสตูร tของ tโรงเรียน tไม่ tสามารถ tตอบสนอง tต่อtความ tตอ้งการที่ tแทจ้ริง tของ tนกัเรียน t

การ tขาด tแคลน tครู tภายใน tโรงเรียน tหรือครู tมี tจ านวน tนอ้ย tเกินไป tครู tขาดการ tดูแล tเอา tใจใส่ การ tท า t

ความรู t้จัก tเป็น tรายบุคคล tระหว่าง tครูผูส้อน tกับ tนักเรียน tครู tขาด tการ tติดตาม tพูดคุย tให t้ค าแนะน า
และการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนท่ีตอ้งการปรกึษาอย่างสม ่าเสมอ 

4.4 สาเหตุด้านครู 
Tonguthai et al. (2000) กลา่วว่า ปัญหาการขาดแคลนครูภายในโรงเรียน สง่ผล

ใหก้ารลาออกจากโรงเรียนของนกัเรียนมีแนวโนม้เพิ่มสงูขึน้ โดยเฉพาะในพืน้ที่ชนบทของประเทศ
ไทย ซึ่งมี tปัญหาtการtขาดtแคลนtครูtสงู tมาก tในtโรงเรียน tบาง tแห่ง tมีtจ านวน tของครูที่ไม่เพียงพอจึงท า
ใหค้รูไม่สามารถดแูลนกัเรียนไดอ้ย่างทั่วถึง 

อญัชิสา อยู่ยืนยง (2550) ที่กลา่วว่า ปัจจยัที่เก่ียวขอ้งกบัจ านวนครู tสง่ผลtกระทบt

ต่อtความtน่าจะtเป็นtของtการtลาออกtจากtโรงเรียนtของtนกัเรียนtระดบัชัน้tมธัยมศกึษา tในtพืน้ที่ tต าบลt

บา้นtบวั tอ าเภอtเมือง tจงัหวดัtบรุีรมัย ์ tกลา่วคือ tจ านวนtครูtภายในtโรงเรียนtขาดtแคลนtไม่tเพียงพอtต่อt

การ tสอน tนักเรียน tภายใน tโรงเรียน tจาก tสาเหตุ tนี t้ส่งผล tให้tความ tน่าจะ tเป็น tของ tการ tลาออก tจาก t

โรงเรียนtของtนกัเรียนtระดบัชัน้tมธัยมศกึษาtมีtแนวโนม้tสงูขึน้t 
อารี ผสานสินธุวงศ ์(2549) กลา่วว่า อาจารย ์ผูส้อน tเป็นtองคป์ระกอบtส าคญัtอีกt

อย่างtหน่ึงtที่tท าtใหt้การtเรียนtการtสอนtประสบtผลสมัฤทธิ์tสงูสดุ tแต่tอาจจะtมีtปัญหาtบางtประการtที่tจะt

ท าtใหt้การtเรียนtการtสอน tไม่tประสบtผลส าเรจ็tเท่าที่ควร tอนัtอาจtเนื่องมาจากtการtเตรียมการtสอนtของ
tอาจารย t์ผูส้อน tไม่ tดีtพอ tเช่น tสอนtไม่ tตรง tเวลา tวิธีการ tสอนtไม่ tน่าสนใจ tสอน tเร็วtเกินไป tเนือ้หาวิชา t

ไม่ tสอดคลอ้ง tกัน tเป็น tตน้ tสิ่ง tต่าง tๆ tเหล่านี t้อาจารย t์ผูส้อน tตอ้ง tขจัด tให t้หมด tไป tเพื่อ tจะ tท า tให t้การ t

เรียน tการสอน tได้tบรรลุ tตาม tวัตถุประสงค์ tที่ tวาง tไว้tเพราะ tอาจจะ tส่งผลให้tเป็น tสาเหตุ tการ tออก t

กลางคนัtของtนกัศกึษาtไดt้ 
จากการศึกษาเก่ียวกับสาเหตุ tด้าน tครู tสรุป tได้tว่า tครูผู้สอน tยัง tขาด tการ tดูแล                                                                          

tเอา tใจ tใส่ tการ tท า tความรู้ tจัก tเป็น tรายบุคคล tระหว่าง tครูผู้สอน tกับ tนักเรียน tกระบวน tการ tใน t                                  
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การtคดัtกรองtttและtttจ าแนกtกลุม่tนกัเรียนtเพื่อtการtดแูลtช่วยเหลือtยงัtไม่tดีtพอ tการtจดัtกิจกรรมtเพื่อtเชื่อม t

ความสมัพันธ์tระหว่าง tครู tที่ tปรึกษา tกับ tนักเรียน tรวมถึง tการ tจัด tกิจกรรม tเพื่อ tส่งเสริม tพฒันาการ tในt

ดา้น tการ tเรียน tไม่ tเพียงพอ tครู tที่ tปรึกษา tมี tยัง tขาด tการ tติดตาม tพูดคุย tให t้ค าแนะน า tและ tการ tดูแล t

ช่วยเหลือtนกัเรียน tที่ tตอ้งการ tปรกึษา tอย่าง tสม ่าเสมอ tความ tยากtของ tเนือ้หาวิชา tการtเรียนtการสอน t

ที่ tไม่ tทนัสมยั tไม่ tเหมาะสม tงานtที่ tมอบหมาย tไม่ tเป็นไปtตาม tเกณฑก์าร tวดัผล tและ tประเมินผล  tหรือt

แบบฝึกหดัtยงัtไม่tเหมาะสมtกบัtระดบัการtเรียน tครูtที่tปรกึษาtขาดtการtรบัtฟังtความtคิดเห็นtของนกัเรียน 
tขาดtการtอธิบายtทัง้tงานtที่tมอบหมายtและtแบบฝึกหดั tอีกtทัง้tยงัtขาดtความtเชี่ยวชาญtในtการtถ่ายทอดt

ความรู้t 
4.5 สาเหตุด้านชุมชนและส่ิงแวดล้อม 

กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (2562a) พบว่า กลุ่มนกัเรียนยากจน
พิเศษมีอปุสรรคในการเดินทางไปเรียนในโรงเรียน ทัง้ระยะทางที่ห่างไกลและหนทางไปโรงเรียนที่
ยากล าบาก เช่น พืน้ที่สงู พืน้ที่ชนบท นกัเรียนยากจนพิเศษจ านวนกว่า 5 แสนคน ไม่มียานพาหนะ
ส าหรบัการเดินทางไปโรงเรียน สาเหตดุงักล่าวน าไปสู่การขาดเรียนและการลาออก tจากtโรงเรียน t

ของtนกัเรียนtในtที่สดุt 
ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 (2552: 18) กล่าวถึง

สาเหตจุากชมุชนและสิ่งแวดลอ้มทัง้หมด 7 ขอ้ 
1. ครอบtครวัtยากจน tเด็กtตอ้งtท างานtหาtเลียงtครอบครวั  t 
2. ครอบtครวัtแตกแยก t 
3. มีที่อtยู่tไม่tเป็นtหลกัtแหลง่  t 
4. อพtยพtไปtท างานtที่tอ่ืนtและtมtีการtยา้ยtไปtมาtตามtฤดกูาล t 
5. ขาดtผูt้อปุการะ t 
t6. ขาด tความ tตระหนัก tใน tความส าคัญ tของ tการศึกษา tเพราะ tไม่ tเห็น tประโยชน t์ที่ t

ชดัเจนtที่tไดร้บัtจากtการtเรียนtในtสถานศกึษา  t 
7. พ่อแม่tติดtยาtเสพtติด tพิการ  tหรือtเจ็บป่วยt 
อญัชิสา อยู่ยืนยง (2550)กลา่วว่า สาเหต tุส าคญัtที่tเป็นtอปุสรรคtส าคญัtต่อtการtเขา้t

เรียน tใน tโรงเรียน tของ tนักเรียน tระดับชัน้ tมัธยมศึกษา tใน tพืน้ที่ tอ าเภอ tเมือง tจังหวัด tบุรีรมัย ์tคือ tที่ tอยู่t
อาศยัtของtนกัเรียนtระดบัชัน้tมธัยมศึกษาtที่มีtระยะทางtห่างไกลtจากtโรงเรียนtมากtจนเกินไป tสง่ผลtใหt้

นกัเรียนไม่ tสามารถ tเดินtทางเขา้ tเรียนtในtโรงเรียน tไดt้อย่าง tสะดวก tส่งผลให t้อตัราtขาดtเรียนtและ tการt

ลาออกtจากtโรงเรียนtของนกัเรียนtระดบัชัน้tมธัยมtมtีแนวโนม้tสงูขึน้t 
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อารี ผสานสินธุวงศ ์(2549) กล่าวว่า สงัคม tภายใน tและ tสงัคม tภายนอก tโรงเรียน t

นับเป็น tปัจจัย tที่ tมี tอิทธิพล tต่อ tผลสัมฤทธิ์ tทางการ tเรียน tรวมทั้ง tเป็น tสาเหตุ tการ tออก tกลางคัน tของ t

นกัศกึษาt 
Tonguthai et al. (2000) กล่าวว่า ตน้ทุน tเก่ียวกับ tการ tเดินทาง tไป tโรงเรียน tมี tค่า t

เพิ่มขึน้ tเกือบ t2 tเท่า tหลังจาก tวิกฤต tเศรษฐกิจ tต้ม tย า tกุ้ง tพ.ศ. t2540 ในรูปแบบ Relative term 
ส าหรบันักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาในพืน้ที่ชนบท ตน้ทุนการเดินทางไปโรงเรียน ถือไดว้่าเป็น
ตน้ทุนดา้นการศึกษาที่สงูสดุส าหรบันกัเรียนกลุ่มนี ้หาก tตน้ทุน tการtเดินทาง tไปtโรงเรียน tมีtค่าtสงูขึน้ t

จะสง่ผลtท าtใหt้ความtน่าจะtเป็นtของtการtลาออกtจากtโรงเรียนtของtนกัเรียนtสงูขึน้t 
จากการศึกษาเก่ียวกับสาเหตุดา้นชุมชนและสถานศึกษา สรุปไดว้่า ชุมชนและ

สถานศึกษามีความสมัพนัธ์ tกันtในtระดับtต ่า tสถานศึกษา tอยู่ tใกล t้แหล่ง tอบายมุข tรา้นเกม เสี่ยงต่อ
การกระท าผิดหรือหนีเรียน อุปสรรคดา้นการเดินทาง สถานศึกษาอยู่ไกลหรือห่างจากชุมชน ตัว
เมือง แหล่งน ้า ขาดสาธารณูปโภค สิ่งอ านวยความสะดวก รวมถึงรอบ ๆ สถานศึกษามี
สภาพแวดลอ้มภายนอกไม่เหมาะสม 

 
4.6 สาเหตุด้านหลักสูตร 

 นิธิศ ธรรมแสงอดิภา (2559) กล่าว tว่า tระบบtการtเรียนtการtสอนtของ tโรงเรียน tที่tไม่t
น่าสนใจ tท าtให t้นกัเรียน tขาดtความ tสนใจ tในtการtเรียนtการtสอนtของ tโรงเรียน tซึ่ง tมีtอิทธิพล tอย่าง tมากt

ต่อtการtตดัสินใจtลาออกtจากtโรงเรียนtของtนกัเรียนtในtพืน้ที่tจงัหวดัtสรุนิทร์t 
 เดชชยั ขนัมะลิ (2544) กลา่วว่า การtออกtกลางคนัtของtนกัเรียน tพบว่าtปัจจยัtต่าง t

ๆ tที่tมtีผลtต่อtสมัฤทธิ์tทางการtเรียนtต ่า tการtขาดtเรียน tการtตกtซ า้tชัน้ tและtการtออกtกลางคนั tพบtปัจจยั 
t7 tดา้น tไดแ้ก่ tดา้น tการtบริหาร tการศึกษา tพบว่า tหลกัสตูร tไม่ tสอดคลอ้งกับ tสภาพ tทอ้งถิ่น tขาดtการ t

ด าเนินงาน tตาม tแผนการ tบริหาร tการศึกษาที่ ttถูกตอ้ง tการ tนิเทศ tการ tก ากับ tและ tการติดตาม tผล tไม่ tt
สม ่าเสมอ และ tสภาพแวดลอ้ม tทาง tกายภาพ tไม่ tอ านวย tต่อ tการ tเรียน tการ tสอน tดา้น tแผนการ tสอน
และtการtใชt้แผนการtสอนt 

 จรูญ วิรุฬรตัน ์(2521) กลา่วว่า การtจดัtโปรแกรมtการtเรียนtการtสอนtของtโรงเรียนtที่ t
ไม่ tสามารถ tตอบสนอง tต่อ tความ tตอ้งการ tที่ tแทจ้ริง tของ tนักเรียน tได ้ tท า tให t้นักเรียนขาด tความ tสนใจ t

และtขาดttความtเอาใจtใสt่ในtการtเรียน tสง่ผลtใหt้นกัเรียนtตดัสินใจtลาออกtจากtโรงเรียนt 
t จากการ ttศึกษา tเก่ียวกับ tสาเหตุtดา้น tหลกัสูตร tสรุป tได t้ว่า tการ tไม่ tเพียงพอ tของ tสื่อ t

การ tเรียน tการ tสอน tทรพัยากร tเครื่องมือ tอุปกรณ ์ tครูผูส้อน tจัด tหลักสูตร tไม่ tเหมาะสม tไม่ tตรง tกับ t
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ความtตอ้งการtของtผูเ้รียน tหลกัสตูรtหรือtสาขาวิชาtที่tเรียนtไม่ไดt้รบัtความtนิยมtในtสถานtประกอบการ t

ความ tไม่ tเหมาะสม tของ tแผนการ tเรียน tอาทิ tความ tยาก tของ tรายวิชา tเรียน tรวมถึง tครูผูส้อน tยัง tไม่ tมีt
ความtช านาญ tและtขาดtเทคนิคtในtการtถ่ายทอดtความรู้t 

5. แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น 
วยัรุ่นเป็นวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงในหลาย tดา้นtทัง้ tทางดา้น tร่างกาย tอารมณ ์ tสงัคม tและ t

สติปัญญา tโดย tเฮอร็อค t ( tHurlockt, t1968 t, tpt. t12 t) tได t้แบ่ง tช่วง tของ tวัยรุ่น tออกเป็น t2 ttช่วง tไดแ้ก่ t

วยัรุน่tตอนตน้ tอายtุตัง้แต่ t13 tหรือ 14 tปี tไปtจนถึงtอาย ุt17 tปี tและtวยัรุน่tตอนtปลาย tอายtุตัง้แต่ t17 tปี
ไป tจนถึง tอายุ t21 tปี tซึ่ง tในประเทศ tไทย tวัยรุ่น tตอนตน้ tจะ tอยู่ tในช่วง tระดับชัน้ tมัธยมศึกษาปี tที่ t1 t- t3 t

และtวยัรุน่tตอนปลายtจะtอยู่tในช่วงtระดบัชัน้tมธัยมศึกษาtปี tที่ t4t-t6 ซึ่งtวยัรุน่tเป็นtวยัtที่tใหt้ความส าคัญ t

กับ tกลุ่ม tเพื่อน tมาก ท า tให t้กลุ่ม tเพื่อน tมี tอิทธิพล tต่อ tความคิด tและ tพฤติกรรม tของ tวัยรุ่น tเช่น tการ t

แต่งตวัtการtพดูtวยัรุ่น tจะtน าtพฤติกรรม tของ tกลุ่มไปเป็นแนวทางในการปฏิบติั นอกจากนีเ้วลาวยัรุ่น
มีปัญหาก็จะปรกึษาเพื่อนก่อนที่จะปรกึษาผูป้กครอง (สมชาย ธัญธนกลุ, 2526: 98) ถา้หากวยัรุ่น
ไดเ้พื่อนที่ดีก็จะท าใหส้ามารถคน้หาเอกลกัษณแ์ละพัฒนาตนเองไปในทิศทางที่เหมาะสม แต่ถา้
หากไดเ้พื่อนไม่ดีจะท าใหเ้กิดพฤติกรรมที่เป็นปัญหา เช่น การติดยา การมีเพศสมัพนัธก์่อนวัยอัน
ควรรวมไปถึงพฤติกรรมกา้วรา้วต่าง ๆ ด้วยและอาจท าใหท้ัง้วัยรุ่นและกลุ่มเพื่อนที่ไม่ดีก้าวไปสู่
ความตกต ่าและล้มเหลวได้ นอกจากนีก้ารที่วัยรุ่นให้ความส าคัญกับเพื่อนมากจนเกินไปจน
ผูป้กครองเห็นถึงแนวโนม้ที่ท าใหว้ยัรุ่นเสี่ยงต่อพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมจะท าใหเ้กิดความขัดแยง้
กับผูป้กครองได ้และมีปัญหาในครอบครวัตามมา แต่เมื่อวัยรุ่นเติบโตขึน้ อิทธิพลของเพื่อนจะ
ลดลงตามอายทุี่มากขึน้ 

5.1 ความหมายของวัยรุ่น 
ในการให้ความหมายและการแบ่งช่วงวัยของวัยรุ่นนั้น นัก tวิชาการ tได้ tให้ t

ความหมายtไวt้หลากหลาย tแต่tสว่นtใหญ่tไดt้ใหt้ความหมายtไวt้คลา้ยคลงึtกนั tดงันี ้t 
ประดบั เรืองมาลยั (2525: 6) ไดt้ใหt้ความหมายtของtวยัรุน่tไวt้ว่า tวยัรุน่tหมายถึงtวยัt

ที่ tเพิ่ง tพน้tจากtวยัtเด็ก t (tChildhoodt) tและ tพน้tจากtวยัtไปtเขา้tวยัtผูใ้หญ่ tเป็น tวยัtที่ tมีtวฒุิ tภาวะ tทาง tเพศt

สมบรูณ ์ tเป็นtระยะtที่tทกุtสิ่งtทกุtอย่างtในtรา่งกายtและtจิตใจ tเปลี่ยนแปลงไปtอย่างtรวดเรว็t 
อุไรรัตน์ แก้วไกรสร (2553: 26) ได้ให้ ความหมายของวัยรุ่นไว้ ว่าเป็นวัยที่มี 

การเปลี่ยนแปลงที่ส  าคัญ น าไปสู่การมีวุฒิภาวะ ทั้ง tการ tเปลี่ยนแปลง tทางดา้น tร่างกาย tจิตใจ t

อารมณ ์tสงัคม tที่tก าลงัtจะtเขา้tสูt่วยัtผูใ้หญ่t 



  
 

54 

วินิต มนสัชีวิน (2561: 26-27)  กลา่วtไวt้ว่าtวยัรุน่tเป็นtวยัtที่tอยู่tในช่วงtอาย ุ t12t-t21 tปี 
tโดย tเป็น tช่วง tที่ tเกิดการ tเปลี่ยนแปลง tทั้ง tทางดา้น tร่างกาย tอารมณ์ tสังคม tและ tสติปัญญา tอย่าง t

รวดเร็ว tจึง tท าtให ้ tวยัรุ่น tเกิดtความ tสบัสนtในtบทบาท tของ tตนเอง tแต่tถา้tหาก tมีtการtปรบัตวั tที่ tดีtต่อtการ t

เปลี่ยนแปลง tที่ tเกิดขึน้ tได ้ tจะtท าtให t้วยัรุ่น tสามารถ tวางตวั tในtสงัคม tไดt้อย่าง tเหมาะสม tรบัรู ้ tบทบาท t

หนา้ที่tของtตนเอง tมtีพฒันาการtที่tเหมาะสมtตามtวยั t 
5.2 พัฒนาการของวัยรุ่น 

วัยรุ่นเป็นวัย tที่ tมี tการ tพัฒนา tทัง้ tทางดา้น tร่างกาย tอารมณ ์ tสงัคม tและ tสติปัญญาt

เปลี่ยนแปลง tไป tอย่าง tรวดเร็ว tซึ่ง tส่งผล tต่อ tการ tใช้tชีวิต tและ tการ tแสดง tพฤติกรรม tของ tวัยรุ่น t 
tซึ่งอสุา สทุธิสาคร (2559, น. 15-50) ไดอ้ธิบายพฒันาการของวยัรุน่ ไวด้งันี ้

1. พัฒนาดา้นร่างกาย วัยรุ่นจะมีการผลิตฮอรโ์มนเพิ่มขึ ้น้อย่างชัดเจน ซึ่งจะ
กระตุ้นให้เกิดการเจริญเติบโตภายนอกตามมา เช่น วัยรุ่นชายจะมีไหล่กวา้งขึ ้น้ มีขนขึน้ตาม
ใบหนา้ และรมิฝีปากน า้เสียง และสีผิวเปลี่ยนไป สว่นวยัรุน่หญิงจะมีไหล่กวา้งขึน้ หนา้อกใหญ่ขึน้ 
สะโพกขยายใหญ่นอกจากนีว้ัยรุ่นtจะtมีtการtเปลี่ยนแปลง tภายใน tร่างกาย tไดแ้ก่ tการtเปลี่ยนแปลง t

ของtหวัใจ tความtดนัtโลหิต tอวยัะtที่tเก่ียวขอ้งtกบัtการtสืบพนัธุt์ภายใน tเป็นtตน้ 
2. พัฒนาการดา้นอารมณ์ การเปลี่ยนแปลงทางดา้นร่างกาย และสังคมที่เกิด

ขึน้กบัวยัรุ่น รวมถึงความคาดหวงัต่าง ๆ จากสงัคม ส่งผลต่ออารมณข์องวัยรุ่นอย่างมาก และท า
ใหว้ัยรุ่นมีความสบัสนทางอารมณม์ากกว่าวัยที่ผ่านมา ซึ่งปัจจัยที่ส่งผลต่อความแปรปรวนทาง
อารมณ์ของวัยรุ่นมากที่สุด คือปัจจัยดา้นสิ่งแวดลอ้ม และการคิดของวัยรุ่น โดยเหตุการณ์ที่มี
ผลกระทบต่อความมั่นคงทางอารมณข์องวยัรุน่ เช่น การไม่เป็นที่ยอมรบัในกลุม่เพื่อน เรียนหนงัสือ
ไม่เก่ง มีปัญหาในครอบครวั โดยสรุปคือยิ่งมีเหตกุารณท์างลบเขา้มามากเท่าไร วยัรุน่จะยิ่งมีความ
แปรปรวนทางอารมณม์ากขึน้วยัรุ่นจะมีอารมณท์ี่หลากหลาย และเกิดขึน้ไดท้ัง้ทางบวกและทาง
ลบ โดยอารมณท์างลบที่เกิดขึน้ในวัยรุ่นไดแ้ก่ ความกลวั ความกังวลใจ ความวิตกกังวล ความ
โกรธ ความอิจฉาริษยา ความโศรกเศรา้ ส่วนอารมณท์างบวกไดแ้ก่ ความสุข ความรกั ซึ่งความ
หลากหลายทางอารมณเ์หล่านี ้ถ้า้หากมีการระบายออกอย่างเหมาะสมในทางที่สงัคมยอมรบัก็จะ
ไม่เป็นปัญหา แต่ส าหรบัวยัรุ่นบางคนอาจมีการระบายออกไม่เหมาะสม ไดแ้ก่ การใชแ้อลกอฮอล์
หรือสิ่งเสพติด การระเบิดอารมณท์ี่รุนแรงออกมา tการtมtีเพศสมัพนัธt์ก่อนtวยัtอนัtควร tซึ่งtการtระบายt

อารมณ์ tใน tลักษณะ tดังกล่าว tจะ tก่อให้เกิด tปัญหา tต่าง tๆ tตามมา tได้ tโดย tลักษณะ tของ tวัยรุ่น tที่ tมี t 
tวุฒิ tภาวะ tทาง tอารมณ์ tคือ tวัยรุ่น tจะตอ้ง tสามารถควบคุมการแสดงออกทางอารมณ์ในทิศทางที่
สงัคมยอมรบั ไม่เป็นอนัตรายต่อตนเอง และผูอ่ื้น ยอมรบั และเขา้ใจผูอ่ื้นตามความเป็นจรงิ รวมถึง
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การหาความสุขไดด้ว้ยตนเอง ชีวิตตอ้งไม่ขึน้อยู่กับใคร สามารถอดทนต่อความอา้งวา้งได ้และ
สามารถพฒันาความรูส้กึเมตตาต่อผูอ่ื้นไดใ้นเวลาเดียวกนั 

3. พัฒนาการด้านสังคม  การที่วัยรุ่นมี tการ tเปลี่ยนแปลง tด้าน tร่างกาย tและ t

ความคิด tอย่าง tรวดเร็ว tจึง tตอ้ง tมี tการ tปรบัตัว tให t้เขา้ tกับ tการ tเปลี่ยนแปลง tของ tตนเอง tรวมถึง tการ t

วางตวั tให t้เขา้tกบัtบทบาทtหนา้ที่ tและtสิ่งแวดลอ้ม tในtสงัคม tนอกจากนี ้tอิtริคtสนั t (Erikson, 1968) ได้
อธิบายว่า วัยรุ่นเป็นวัยที่ค้นหาเอกลักษณ์ (Identity) ของตนเอง แต่ถ้าหากไม่สามารถคน้พบ
เอกลกัษณข์องตนเองได ้จะเกิดความสบัสนในบทบาทของตนเองในวยัรุน่กลุม่เพื่อนมีความส าคญั
อย่างมากต่อพฒันาการดา้นสงัคมการเขา้กลุม่เพื่อนจะช่วยใหว้ยัรุ่นสามารถประเมินตนเอง (Self-
Evaluation) และมีการเปรียบเทียบทางสังคม (Social Comparison) ซึ่ งการมี โอกาสได้มี
ปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนนจะช่วยให้เกิดความร่วมมือ และรูจ้ักตนเองมากขึน้ รวมไปถึงการสรา้ง
เอกลกัษณ ์และมีความมั่นคงทางอารมณม์ากขึน้ 

4. พฒันาการดา้นสติปัญญา พฒันาการดา้นความคิดของวยัรุ่นเปลี่ยนแปลงไป
จากวยัเด็กอย่างมากซึ่งวยัรุน่สามารถคิดหาเหตผุลไดห้ลายแง่มมุมากขึน้ มีความคิดเป็นนามธรรม 
นอกจากนีว้ัยรุ่นยังมีระบบการคิดแบบยึดตนเองเป็นศูนยก์ลาง ซึ่งจะแตกต่างจากการยึดตนเอง
เป็นศนูยก์ลางในวยัเด็กซึ่งระบบการคิดแบบนีจ้ะช่วยใหว้ยัรุ่นพิจารณาตนเองไดม้ากขึน้ แต่ก็อาจ
ท าใหเ้กิดการหมกมุ่นกับตนเอง (Self-Absorption) โดยเฉพาะวัยรุ่นตอนตน้ ซึ่งการคิดแบบยึด
ตนเอง   เป็นศนูยก์ลางจะเกิดขึน้ใน 2 ลกัษณะ ไดแ้ก่ 

1) การจินตนาการว่ามีผูจ้บัจอ้งตน (Imaginary Audience) เป็นการคิดแบบ
จินตนาการว่ามีคนจบัจอ้งเมื่อตนเองแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ หรือการกระท าของตนเองเป็นที่สนใจ
ของคนอ่ืนมากเกินไป รูส้ึกว่ามีคนคอยจอ้งมอง และจบัผิดตนเองอยู่  มกัพบในวยัรุ่นอายุประมาณ 
14-16 ปี 

2) การเชื่อมั่นในความคิดของตนเอง (Personal Fable) วัยรุ่นจะมีความ
เชื่อมั่นว่าความคิดของตนเองถูกต้อง รวมถึงเชื่อมั่นว่าประสบการณ์ที่ตนเองพบเจอเป็น
ประสบการณเ์ฉพาะที่ไม่เหมือนใคร จึงท าใหไ้ม่เชื่อค าพดูของคนอ่ืน ซึ่งการเชื่อมั่นในตนเองอาจ
ส่งผลต่อเนื่องไปยังวัยผูใ้หญ่ไดเ้ช่นกันโดยสรุป วัยรุ่นมีการเปลี่ยนแปลง tทั้ง tทางด้าน tร่างกาย t

อารมณ ์ tสงัคม tและ tสติปัญญา tซึ่ง tการtเปลี่ยน tทัง้ t4 tดา้นtพรอ้ม tกนั tจึง tส่งผล tใหว้ยัรุ่น tเป็นtวยัtที่ tตอ้งt

ปรบัตวั tในtเรื่อง tชอง tการtใช t้ชีวิตtมาก tเนื่องจาก tร่างกาย และ tความ tเปลี่ยนแปลง tไป ท าใหว้ยัรุ่นบาง
คนเกิดความกังวล และไม่มีวิธีการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่นี ้ซึ่งอาจท าให้อารมณ์
แปรปรวน รวมถึงบทบาท และการวางตวัในสงัคมที่เปลี่ยนไปจากวยัเด็ก อีกทัง้ความคาดหวงัจาก
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สังคมที่มากขึน้ มีความคิดที่ซับซอ้นขึน้ จึงท าใหว้ัยรุ่นเป็นวัยหัวเลีย้วหัวต่อที่ต้องมี tการ tเตรียม t

ความ tพรอ้ม tใน tการ tรบัมือ tกับ tการ tเปลี่ยนแปลง tครัง้ tใหญ่ tนี t้เพื่อให t้วัยรุ่น tมี tพัฒนาการ tที่ tเหมาะสม t

ตามtวยั 

6. งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้อง 
6.1 งานวิจัยในประเทศ 
นันธวัช นุนารถ (2558, น. 334) ไดศ้ึกษาเรื่อง ปัจ tจัย tเสี่ยง tที่ tส่งผล tต่อ tการ tออก tกลางคัน t

ของ tเด็กtและ tเยาวชน tการtออกtกลางคัน tเป็นtปัญหาtส าคญัtต่อtการtจัดtการศึกษา tของ tประเทศtที่ tตอ้ง t

เร่ง tด าเนินการ tป้องกัน tและ tแก้ไข tปัญหา tอย่างจริงจัง tได t้นั้น tจ าเป็น tที่ tจะตอ้ง tทราบ tถึงปัจจัย tเสี่ยง           
tต่าง tๆ tที่ tส่งผล tให t้เด็กและ tเยาวชน tออก tนอก tระบบ tการศึกษา tเพื่อ tttน าไปสู่ tttแนวทาง tttหรือ tttวิธีการ t t t

ป้องกัน tแก้ไข tปัญหา tการ tออก tกลางคัน tของ tเด็กและ tเยาวชน tได้tปัจจัย tเสี่ยง tที่ tส่งผลต่อ tการ tออก t

กลางคนั tของ tเด็กtและ tเยาวชน จ าแนกtออกเป็น t4 tดา้น tไดแ้ก่ t1. tปัจจยัtเสี่ยง tดา้นtครอบครวั ไดแ้ก่ t

ฐานะ tทาง tเศรษฐกิจtของtครอบครวั บทบาท tและ tการtสนบัสนุน tจากtครอบครวั การ tเห็นtความส าคญัt

ของ tการศึกษา tของผูป้กครอง tการtมีtหวัหนา้ tครอบครวั tเพียง tคนเดียว tและ tการศึกษา tของ tผูป้กครอง 
t2t. ปัจจยัtเสี่ยงtดา้นtครู tไดแ้ก่ tรูจ้กัtและtเขา้ใจtนกัเรียน tความพรอ้มtใน ttการเรียนtการtสอน tปัจจยัtเสี่ยง
tดา้น tสถานศึกษา tไดแ้ก่ tความ tพรอ้ม tใน tการจัดการ tศึกษา tของ tสถานศึกษา tความ tปลอดภัย tใน t

สถานศึกษา tมาตรการ tเพื่อ tปกป้องหรือ tพิทักษ์ tเด็ก tอย่าง tจริงจัง tจริงใจ tให t้ความ tดูแล ช่วยเหลือ tที่ t
ถูกตอ้ง tเท่าtทนัtหรือtเท่าtเทียม tจดัtการศึกษา tโดยtการtมีtส่วนtร่วม tบุคลากรครู tมีtคณุธรรม tจริยธรรม t

หรือ tจัด tการศึกษา tโดย tพิจารณา tถึง tความ tแตกต่าง tระหว่าง tบุคคลและ tสถานศึกษา t3 t. tปัจจัย tเสี่ยง t

ดา้นtผูเ้รียน tไดแ้ก่ tความtรบัผิดชอบtต่อtตนเอง tสขุภาพ ความสมัพนัธ t์ในtครอบครวั tความสมัพนัธt์ในt

กลุ่ม tเพื่อน tการ tเบื่อ tหน่าย tต่อ tการ tเรียน tดา้น tพฤติกรรม tไม่ tพึง tประสงค ์ tและ t4 t. tปัจจัยเสี่ยง tดา้น t

สงัคม tและ tสภาพแวดลอ้ม tไดแ้ก่ ttสภาพแวดลอ้ม tทาง tบา้น tการยา้ย tถิ่น tฐาน tการ tสาธารณูปโภค t

และ tความสัมพันธ์ tระหว่าง tโรงเรียน tกับ tชุมชน tแนวทาง ttป้องกัน tความ tเสี่ยงที่ tส่งผล tต่อ ttการ tออก t

กลางคัน tของ tเด็ก tและ tเยาวชน ใน tแต่ tละ tด้าน ttสรุป tได้ดังต่อไปนี ้ t1 t. tด้าน tครอบครัว tได้แก่ t

สถานศกึษาtควรtสง่เสรมิtใหt้มtีกองทนุtเพื่อtการศึกษา tส าหรบัtเด็กtและtเยาวชนtที่tยากจนtเพิ่มเติมtจากt

ส่วน tที่ tรฐั tจัด tให ้ tส่งเสริม tให t้นักเรียน tมี tรายได t้เสริม tระหว่าง tเรียน tเพื่อ tแบ่ง tเบา tภาระ tค่าใชจ้่าย tของ t

ผูป้กครอง tสง่เสรมิtสนบัสนนุtใหt้ผูป้กครองtมtีรายไดเ้พิ่มขึน้ tหรือtใหt้ความรู้tในtการtประกอบtอาชีพtแก่t
ผูป้กครอง tส่งเสริม tสนับสนุน tโครงการ tเศรษฐกิจ tพอเพียงโดย tให t้ความรู ้ tทั้ง tแก่ tเด็ก tเยาวชน tและ t

ผูป้กครอง tได t้น าไปใชอ้ย่าง tเป็น tรูปธรรม tและ tควร tประชาสมัพันธ์tให t้ความรู t้แก่ tผูป้กครอง tเก่ียวกบัt
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การtบงัคบัtใช t้กฎหมาย tการศึกษา tภาคtบงัคับ tและเห็น tความส าคัญtของ tการศึกษา ttให t้มากกว่า tเดิม 
t2t. tดา้นtครูtและ tสถานศึกษา tไดแ้ก่ tสถานศึกษา tควรtส่งเสริม ttใหค้รูttเขา้ใจtบทบาทหนา้ที่ ttการtเป็นครูt

ที่tปรกึษาtหรือtครูtแนะtแนว tสง่เสรมิtใหt้จดัระบบtดแูลtช่วยเหลือtนกัเรียนtอย่างtเป็นtระบบ tและต่อเนื่อง 
tประสานงานtความtร่วมมือtกบัtผูป้กครองtเด็กtและtเยาวชน tสง่เสรมิสนบัสนนุtใหt้ครูtที่tปรกึษาtหรือ tครูt

แนะtแนวtรูจ้กัtนกัเรียนเป็น tรายบุคคล tมีtการtคดัtกรอง tนกัเรียน tส่งเสริม tใหt้มีtการtจดัท าtแผนการอจtัดกtิ

จกร tรม tแนะ tแนว tตาม tหลกัสูตร tสถานศึกษา tส่งเสริม tให t้จัด tกิจกรรม tใน tและ tนอก tหอ้งเรียน tรูปแบบ t

ต่าง tๆ tและ tส่งเสริม tให t้มี tแนว tทา tงด tาเนิน tการ tติดตาม tและ tเฝ้า tระวัง tเด็ก tและ tเยาวชน tที่ tขาด tเรียน t

บ่อย tๆ tอย่างtจรงิจงั t3t. tดา้นtผูเ้รียน tไดแ้ก่ tสถานศกึษาtควรtสง่เสรมิtใหt้ครูtเอาtใจtใสt่เด็กtและtเยาวชน t

ที่ tมีtผลtการtเรียนtในtเกณฑt์ต ่า tโดยtหาแนวทาง tแกไ้ข tเช่น การเรียนซ่อมเสริม การปรบัเปลี่ยนวิธีการ
เรียนการสอนที่หลากหลาย เสริมแรงทางบวก บรรยากาศในห้องเรียน และให้ tมี tบุคลากร tที่ tมี t
ความรู t้ความสามารถ tเป็น tตน้ tมี tแนว tทางแกไ้ข tเด็ก tและ tเยาวชน tใน tสถานศึกษา tที่ tติด t0 t, tร t, tมส t

อย่างtเป็นtระบบ tเช่น tการtใหt้โอกาสtสอบtซ่อม tการtท าtกิจกรรมtเพิ่มเติม tเป็นtตน้ tประสานงานtรว่มกบั
tผูป้กครองtเด็กtและtเยาวชนtแกไ้ขtปัญหาtผลtการtเรียน tพฤติกรรมtการtเรียนtและtปัญหาtวยัรุน่ tและ 4t. t

ดา้นtสงัคมtและtสภาพแวดลอ้ม tไดแ้ก่ tสถานศกึษาtควรtสง่เสรมิtกิจกรรมtพฒันาtผูเ้รียนtต่าง tๆ tเพื่อใหt้

เด็ก tและ tเยาวชน tสามารถ tปรบัตัว tเขา้ tกับ tสถานการณ์tต่าง tๆ tได ้ tสามารถ tตัดสินใจ tแก้ไข tปัญหา t

เฉพาะ tหนา้ tเรียนรู t้การtอยู่ tร่วมกบัtผูอ่ื้นtไดt้อย่าง tมีtความสขุ tร่วมกบัtผูป้กครอง tและ tชุมชนtส่งเสริมtใหt้

เด็กtและ tเยาวชน tตระหนกัtถึงtพิษtภยัtจากtยาtเสพ tติดtและ tสารtเสพtติดtให t้โทษ tรวม tไปtถึงtการtเล่นtพนนัt

ชนิดtต่าง tๆ tดว้ยt 
สมภาร มีอุเทน และคณะ (2560, น.238) ไดด้ าเนินการศึกษาเก่ียวกับสาเหตุและการ

ควบคุมการ tปล่อย tกลางคัน tของ tนักเรียน tและ tนักศึกษา tใน tวิทยาลยั tการ tอาชีพ tหนอง tกุง tศรี tจังหวัด t

กาฬสินธุ์ tโดยเฉพาะ tอย่าง tยิ่ง tเพื่อ tส ารวจ tสาเหตุtและ tระดับ tความ tการ tที่ tการ tออก tปัญหา tกลางคัน t

และ tเพื่อ tเสนอ tให t้เป็นไป tตามที่ tเห็นได t้ชัด tใน tคน tส่วน tใหญ่ tการ tวิจัย tเพิ่มเติม t2 tระยะ tระยะ tที่ t1 t

การศึกษา tสาเหตุtและระดับ tของ tปัญหา tกลุ่ม tตัวอย่าง tรวมถึง tนักเรียน tนักศึกษา tอาจารย t์อาจารย t์

และ tทาง tการศึกษารวม tจ านวน t242 tคนtส าหรบัปริมาณ tเชิงtปริมาณ tและ t30 tคนtส าหรบั tขอ้มลูtเชิง t

สว่นtใหญ่tการtปรบัtเครื่องมือtเป็นtพืน้ที่และtแบบtศึกษาtการtวิจยัtพบว่าระดบัtสาเหตtุการtออกกลางคัน t

ของ tนักเรียน tและ tนักศึกษา tปกติ tใน tระดับ tปานtกลาง tโดย tแบ่งเป็น t4 tใน tที่ tมี tระดับ tสาเหตุtสงู tรวมถึง 
t1t. tความเขม้ขน้ tของ tนกัเรียน t2t. tนกัเรียน tและ tนกัศึกษา t3t. tครูtที่ tปรกึษา tและ t4t. tผูป้กครองจะตอ้ง 
t2 tส าหรบัtที่tมtีระดบัสาเหตtุต ่าtเก่ียวกบั t1t. tต าแหน่งtการศกึษาtและtค าอธิบาย tและ t2t. tอาจารยผ์ูส้อน
tมี tความส าคัญ tสูงสุด t5 tส่วนประกอบ tส าคัญ tคือ 1t. tสภา tการศึกษา tเก่ียวกับ tเรื่อง tนี ้ tไดรฟ์ tขอ้มูล                
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t2t. tติด tเกมส t์และ tการ tttเล่น tttอินเทอรเ์น็ต t3t. tttผล tการ tเรียน tเฉลี่ย tต ่า tกว่า tเกณฑ ์t4t. tการ tหย่า tรา้ง tของ t

อวัยวะส่วน tต่างๆ tและ t5t. tโดยทั่วไป tจะ tมี tที่ tของ tครู tที่ tปรึกษา tระยะ tที่ t2 tมุ่ง tเป้า tไป tที่ tการ tเผยแพร่ t
ผลงาน tกลางคนั tพบว่าtมี t5 tสาเหต tุตอ้ง tเร่งด่วน tและ tการtวิจารณ t์นักเรียน tนกัศึกษา tการtออกtเยี่ยม t

บา้น tอย่าง tเห็น tได t้ชัด tและ tด าเนิน tกิจกรรม tหรือ tโครงการ tระบบ tติดตาม tนักเรียน tและ tนักศึกษา tผูน้  า t

และ tติดตาม tนักเรียนระบบ tควบคุม tการ tท างานของ tผู้บริหาร tควร tติดตาม tและประเมินผล tการ t

สนบัสนนุtก าลงัใจtและtการtควบคมุดแูลtผูป้ฏิบติังานtเพื่อใหt้ประสิทธิภาพtสงูสดุtในtการtบรหิารtจดัt 
พทุธชาติ สรอ้ยสน และคณะ (2560, น.169-174) ไดด้  าเนินการศึกษาเก่ียวกบั การtศกึษาt

สภาพtปัญหา tและtแนวtทางการtลดtปัญหาtการtออกtกลางคนัtของtนกัเรียนtในtระดบั tประกาศนียบตัรt

วิชาชีพ tใน tสถานศึกษา tวิทยาลยั tเทคโนโลยี tและ tอุตสาหกรรม tการ tต่อ tเรือ tหนองคาย tผลการวิจัย t

ชีใ้ห้เห็น tถึง tปัญหา tการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tและ tนักศึกษา tใน 4 tด้าน tดังนี ้ tด้าน tที่ t1 tด้าน
พฤติกรรม tส่วนตวั tของ tนกัเรียน tนกัศึกษา เป็น tสาเหต tุที่ tส าคญัtมากที่สดุ tคือ tปัญหาtการtตัง้ครรภ ์ tมีt
เพศสมัพนัธก์่อนtวยั tติดtเกมส ์tการtท างานtกลางคืนtท าtใหt้พกัผ่อนไม่tเพียงพอ tการtติดtสารเสพtติด tไมt่

ชอบ tสาขาวิชา tที่ tเรียน tแต่ tเขา้ tเรียน tตาม tเพื่อน ttหรือ tติดเพื่อน tท า ttให t้ส่งผลต่อ ttคะแนน ผลสัมฤทธิ์ t
ทางการ tเรียนttที่ tไม่ tสอดคลอ้ง tต่อtความ tตอ้งการ tและ tปัญหาtส่วนตวั tเช่น tสขุภาพ tไม่ tอ านวยtต่อtการt

มาtเรียน  tดา้นtที่ t2 tสภาพ tครอบครวั tคือ tผูป้กครอง tไม่ tมีtรายได t้ที่ tมั่นคง tท าtให t้ไม่ tสามารถ tสนบัสนนุt

การศึกษา tได t้อย่าง tเต็มที่ tขาด tเวลา tใน tการ tดูแล tและ tเอา tใจtใส่tนกัเรียน tการ tแยกทาง tกัน tของ tพ่อtแม่
ส่งผล tต่อ tความสัมพันธ์ tใน tครอบครวั tขาดความ tอบอุ่น tและ tความ tรกั tใน tครอบครัว tการ tใช t้ความ t

รุนแรงtในtครอบครวัtและtการtทะเลาะtวิวาทtท าtใหt้สภาพแวดลอ้มtไม่tเอือ้tต่อtการtพฒันาtของtเด็ก tดา้นt

ที่ t3 tสภาพแวดลอ้ม tภายใน tสถานศึกษา tมีtปัญหาtในtดา้นtการtจดัtกิจกรรม tการtเรียนtการtสอน tโดยtมีt
ปัจจยัtคือ tครูtขาดtเทคนิคtการtสอนtที่ tน่าสนใจ tท าtให t้นกัเรียน tรูส้ึกtว่าไม่ tมีtการtเตรียมการ tสอนtอย่าง t

เพียงพอ tขาด tการ tกระตุน้ tให t้นักเรียน tเกิด tความ tสนใจ tส่งผล tให t้เกิด tความ tเบื่อ tหน่าย tใน tการ tเรียน t

กิจกรรม tที่ tจดัtไม่ tดึงดดูtและ tไม่ tตรง tกบัtความ tตอ้งการของ tนกัเรียน tอปุกรณ t์การtเรียนtและ tสิ่ง tอ านวย t

ความ tสะดวก tในtสถานศึกษา tขาดtความ tพรอ้ม tดา้นtที่ t4 tสภาพแวดลอ้ม tภายนอก tสถานศึกษา tเช่น 
มtีแหลง่tมั่วtสมุ tมีtรา้นคา้tที่tขายtแอลกอฮอล ์ tรา้นtเกม และttโต๊ะtสนกุtซึ่งtสรา้งtแรงtกดดนัtใหก้บัtนกัเรียน t

ความttใกลช้ิดtกบัtแหลง่tพนนัtสง่ผลtกระทบtต่อtพฤติกรรมtของtนกัเรียน tหอพกัtอยู่tไกลtจากtสถานศกึษา 
tท าใหt้การtเขา้tเรียนtยากtขึน้ tค่าtเช่าtหอพกัที่tสงูtท าtใหt้เป็นtภาระtต่อtครอบครวัtนกัเรียน แนวทางtในtการt

ลด tปัญหา tการ tออกกลางคัน tของ tนักเรียน tนักศึกษา tฯ tทั้ง t4 tด้าน tสรุปได้ tดังนี t้ด้าน tที่  t1 tด้าน t

พฤติกรรม tส่วนตัว tของ tนักเรียน tนักศึกษา tครู tที่ปรึกษา tควร tมี tบทบาท tมาก tขึน้ tใน tการ tดูแล tนักเรียน t

อย่าง tใกลช้ิด tโดย tการ tเยี่ยม tหอพัก tและ tบา้น tนักเรียน tเพื่อ tรบัรู t้ปัญหา tที่ tเกิดขึน้  tดา้น tที่ t2 tสภาพ t
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ครอบครวั tคือ tการ tสนับสนุน tจาก tครู tที่ ttปรึกษาใน tเรื่อง tการtหาtรายได t้ระหว่าง tเรียน tเช่น tการ tจัดท าt

โครงการ tอาชีพ ttต่าง ๆ tเพื่อ tช่วย tนักเรียน tที่ tมี tฐานะ tยากจน tด้าน tที่  t3 สภาพแวดล้อม tภายใน t

สถานศกึษา tการtปรบัปรุงtกิจกรรมtการtเรียนการtสอนtและtเพิ่มtกิจกรรมtพฒันาtทางดา้นtอารมณt์และ t

ความสามารถ tของนกัเรียน tเพื่อtสรา้ง tบรรยากาศ tที่ tน่าสนใจ tในtการtเรียน ttดา้นtที่ t4 สภาพแวดลอ้ม t

ภายนอกttสถานศกึษา tการtจดัระบบtการtดแูลนกัเรียน tเช่น tโครงการtรถtรบัสง่tนกัเรียน tและtการtสรา้งt

เครือข่าย tการ tสนับสนุน tจาก tฝ่าย tต่างๆ tเช่น tต ารวจและ tผูน้  า tชุมชน ttเพื่อช่วย tดูแล tและ tสอดส่อง tt

นักเรียนใน tพืน้ที่ tแนวทาง tเหล่านี t้มุ่งหวัง tเพื่อ tสรา้ง tสภาพแวดลอ้ม tที่ tเอือ้อ านวย tและ tลด tการ tออก t

กลางคนัtของtนกัเรียนtไดt้อย่างtมtีtประสิทธิภาพt 
นิธิศ ธรรมแสงอดิภา และอเนกพล เกือ้มา (2561) การtออกtกลางคนัtและtการtยา้ยtถิ่นtเขา้tสู่t

ความ tเป็น tแรงงาน t: tกรณีศึกษา tจาก tชุมชน tแห่ง tผูร้บัเหมา tตกแต่ง tภายใน tจังหวัด tสุรินทร ์tพบว่า t

สาเหตุ tการ tออก tกลางคัน tมา tจาก t3 tปัจจัย tหลัก tไดแ้ก่ t1 t) tฐานะ tทาง tเศรษฐกิจ tของ tครอบครัว t

นักเรียน tรูส้ึก tว่า tเป็น tภาระ tที่ tตอ้ง tส่ง tเสีย tการศึกษา tท า tให t้มี tแนวโนม้ tลาออก tเพื่อ tช่วยtครอบครวั t2 t) t

ความ tรุนแรง tในtสถานศึกษา tทัง้ tจากtครูtและ tเพื่อน tนกัเรียน tส่งผล tให t้เกิดtความ tไม่ปลอดภัย tและ tไม่ t
ต้องการ tเรียน tต่อ และ t3 t) tความ tไม่ดึงดูด tใจ tของ tการ tเรียน tหนังสือ tนักเรียน tบาง tคนไม่ tสนใจ t

การศึกษา tขณะที่ tบาง tคนtตอ้งการ tเรียนtแต่tตอ้ง tลาออก tเพื่อtท างาน tเมื่อtกรณีศึกษา tเหล่านี t้ลาออก t

จากtการศึกษา tกลางคนั tแลว้tเขา้tสู่tกระบวนการ tยา้ยtถิ่น tโดยtมีtขัน้ตอน tต่าง tๆ tไดแ้ก่ t1t) tการtเรียนรู t้

พฤติกรรมtการtยา้ยtถิ่นtผ่านtเครือข่ายtที่tเป็นtกลุม่tเพื่อน tญาติtพี่tนอ้ง tหรือ tเพื่อนtบา้นtในtชมุชน t2t) tการ
tเกิดtปัจจยัtที่ tท าtให t้ตัดสินใจ tยา้ยtถิ่น tขึน้อยู่ tกบัtปัจจยัtผลกัดัน tเช่น tฐานะ tทาง tเศรษฐกิจ tและ tปัจจยั t

ดึงดดู tเช่น โอกาส tในtการtเรียนรู t้ชีวิตtการtท างาน tในtเมือง tใหญ่ tและ t3t) tการtยา้ยtถิ่นtและtการtปรบัตวัt

ในtการtปรบัตวัtเขา้tสูt่ความtเป็นแรงงาน tสว่นtใหญ่tพบว่าtมtีความtสะดวกในtการtปรบัตวั tเนื่องจากtการt

สนับสนุน tจาก tเครือข่าย tยา้ย tถิ่น tแต่ tก็ tมี tบาง tคน tประสบ tปัญหา tจาก tพฤติกรรม tไม่ tพึง tประสงคข์อง t

เพื่อนtรว่มงาน tแนวทางtเหลา่นี ้tสะทอ้นtใหt้เห็นถึงtปัจจยัtที่tสง่ผลtต่อtการtตดัสินใจtลาออกtและtการยา้ย
tถิ่นtของtนกัเรียน 

ประทีป เนตรพกุกณะ (2562) การ tพฒันาการ tด าเนินงาน tการtแกปั้ญหา tการtออกกลางคนั t

ของ tนักเรียน tโรงเรียน tเกาะ tพะ tงัน tศึกษา tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา tมัธยมศึกษา เขต t11 t

ผลการวิจัย tพบว่า t1 t) tปัญหา tการ tออกกลางคัน t: tนักเรียน tจาก tโรงเรียน tเกาะ tพะ tงัน tศึกษาแสดง t

แนวโน้ม tการ tออก tกลางคัน tมาก tที่สุด tจาก tสาเหตุ tด้าน tนักเรียน tรองลงมา tคือ tดา้น tครอบครวั tและ t

โรงเรียน tโดย tพบว่า tการ tบริหารงานขาด tความ tชัดเจน tครู tที่ปรึกษา ttขาด tประสบการณ์tและ tการ t

ติดตาม tนักเรียน tรายบุคคล tไม่ tเพียงพอ t2 t) tการ tพัฒนาการ tด าเนินงาน tการ tแก้ปัญหา tด้วย tการ t
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บริหาร tระบบ tดูแล tช่วยเหลือ tนักเรียน tต้อง tพัฒนา tครู tที่ tปรึกษา tให้tมี tความรู t้ใน tการ tดูแล tนักเรียน t

รวมถึง tการ tร่วมมือ tกับ tหน่วยงาน tภายนอก tและ tส่งเสริม tนักเรียน tให t้มี tรายได t้ระหว่าง tเรียน t3 t) tครู tที่ t
ปรกึษา tมีtความรู t้และ tความ tเขา้ใจ tเพิ่มขึน้ tหลงั tการtอบรม tท าtให t้การtด าเนินงาน tแกปั้ญหา tการtออก t

กลางคัน tประสบ tความส าเร็จ tครู tมี tประสิทธิภาพ tใน tการ tท างาน tและ tสามารถ tประสานงาน tกับ t

เครือข่าย tได t้ดี tส่งผล tให t้ติดตาม tและ tช่วยเหลือ tนักเรียน tกลุ่ม tเสี่ยง tได t้จน tสามารถ tศึกษา tต่อ tจน tจบ t

หลกัสตูรt 
tสาวิตรี tสะอาด tเทียน t ( t2562 t, tน. t64 t- t84 t) tได t้ศึกษา tเรื่อง tสาเหตุ tการ tออก tกลางคัน tของ t

นักศึกษา tสาขาวิชา tสังคม tวิทยา t ( tการ tพัฒนา tชุมชน t) tคณะ tมนุษยศาสตร์tและ tสังคมศาสตร ์ t

มหาวิทยาลยั tราช tภฏั tนครสวรรค ์ tพบว่า tสาเหต tุหลกัtอยู่ tในtระดับtปานtกลาง tแบ่ง tออกเป็น t5 tดา้น t

ได้แก่ tด้าน tสถานศึกษา t: tการ tจัดการ tที่ tไม่ tเหมาะสม tส่งผล tกระทบ tต่อ tการ tเรียนรู้ tด้าน tสภาพ tt

ครอบครวั t: tครอบครวั tไม่ tสนับสนุน tการศึกษา tดา้นtสภาพแวดลอ้ม t: tสถานที่ tพกัtไม่ tเหมาะสม tดา้นt

หลกัสตูร tและ tการ tเรียนtการtสอนt: tขาดtกิจกรรม tเสริม tทกัษะ tและ tการtประเมิน tร่วมกัน tดา้นtอาจารย t์

ผูส้อน t: tขาด tความ tเชื่อมั่น tและการ tสนับสนุน tจาก tอาจารย ์ tโดย tมี tแนว tทางการ tแกไ้ข tปัญหา tดังนี ้ t

ดา้นtมหาวิทยาลยัt: tจดัระบบtความtช่วยเหลือtนกัศกึษาดอ้ยtโอกาส tและtสรา้งtกิจกรรมtสง่เสรมิtความ
tรกัtในtสถาบนั tดา้น tครอบครวั t: tสนบัสนุน tการtเรียนtของ ttนกัศึกษา tดา้นtสภาพแวดลอ้ม t: tจดัหา ttที่ tพกัt

ใน tสภาพแวดลอ้ม tที่ tดี tดา้น tหลกัสูตร tt: tจัด tกิจกรรม tเสริม ttและ tใช t้สื่อ tที่ tทันสมัย tดา้น tอาจารย t์t: tสรา้ง t

ความ tไว้วางใจ tและ tขวัญ ttก าลังใจ tให้กับ tนักศึกษา tด้าน tส่วนตัว tt: tนักศึกษา tต้อง tจัดสรร tเวลา ttให t้

เหมาะสมtและมีtบรรยากาศtที่tดีtในtครอบครวั ttนอกจากนี้tยงัtแนะน าtวิธีการtใหt้ค าปรกึษาtโดยtอาจารย t์

ที่ ttปรึกษา และ tการ tสรา้ง ttแรงจูงใจ tใน tกระบวนการ tเรียน tการ tสอน tเพื่อ ttสนับสนุน tการศึกษา tของ t

นกัเรียนtอย่างtมtีประสิทธิภาพt 
tพัฒน tโชค tชู tไทย t ( t2563 t) tปัจจัย tที่ tส่งผลต่อ tการ tลาออก tจากโรงเรียน tของ tนักเรียน tใน t

ประเทศtไทยร tการศึกษา tนี t้วิเคราะห t์ปัจจยัtที่ tส่งผลต่อtการtลาออก tจากtโรงเรียน tของ tนกัเรียน tโดยtใชt้

แบบจ าลอง tโพ tรบิท ผล tการศึกษา tพบว่า tปัจจัย tที่ tส่งผล tใน tเชิง tบวก tต่อ tการtลาออก tไดแ้ก่ tนักเรียน t

เพศtชาย อายุtของ tนกัเรียน  tจ านวน tชั่วโมง tท างาน tที่ tไม่ไดค่้าตอบแทน tนกัเรียน tที่ tท างานควบคู่ tกับ t t

การ tเรียน t ( tระดับ tประถมศึกษา t) tจ านวน tสมาชิก tใน tครัวเรือน t ( tทั้ง tระดับประถม tและ tมัธยม t) t

นกัเรียน tที่ tอยู่ tอาศยั tในtเขตtเทศบาล t (tระดบัtมธัยม t) tนกัเรียน tที่ tอาศยัtในtภาคเหนือ t (tระดบัtมธัยม t) t

ปัจจยัtที่tสง่ผลtในtเชิงtลบtต่อtการtลาออก tไดแ้ก่ tอายtุของtนกัเรียน t (tระดบัtมธัยมt) tนกัเรียนtที่tอยู่tในtเขต
tเทศบาล t ( tระดับประถม t) tสดัส่วน ttจ านวนโรงเรียน ttต่อประชากร tใน tแต่ tละ tจังหวัด t ( tระดับประถม t

และtมธัยมt) ttเพื่อtช่วยtลดtอตัราการtลาออกttจากtโรงเรียน tรฐับาลควรtเพิ่มtจ านวนtโรงเรียนtใหt้เพียงพอt t
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ต่อtประชากร tและ tเพิ่ม tงบประมาณ tสนบัสนุน tการศึกษา tเช่น tโครงการ tเรียน ttฟรี t15 tปี tและ tกองทุน t

ให t้กูย้ืม tเพื่อ tการศึกษา ttเพื่อช่วยเหลือ tทาง tการเงิน tและ tขยาย tโอกาส tทาง tการศึกษา tใหก้ับ tนักเรียน t

จากtครวัเรือนtยากจนt 
ttจิรวฒัน ์tแสง tคณุธรรม tและ tสนั่น tประจง tจิตร t (t2566t) tแนวtทางการtแกไ้ขtปัญหาtการtออกt

กลางคัน tของ tผูเ้รียน tสถานศึ tกา tอาชีวศึกษา tของ tรฐั tใน tจังหวัด tชลบุรี tผลวิจัย ttพบว่า t1 t) tปัญหา tการ t

ออกtกลางคนั tของผูเ้รียน tสถานศึกษา tอาชีวศึกษา tของ tรฐัtในจงัหวัด tชลบุรี tโดยtเรียงล tาดบัจาก tมาก t

ไปtนอ้ย ไดแ้ก่ tดา้น tผูเ้รียน tคือtผูเ้รียน tแบ่ง tเวลาtเรียนtไม่เหมาะสม ttอยู่ tในtระดบั tมากtที่สดุ tถดัtมาtคือ t

ดา้นtครอบครวั tคือtฐานะ tทาง tเศรษฐกิจ tครอบครวั tของ tผูเ้รียน tไม่ tเอือ้อ tานวย tถดัtมาtคือtดา้นtผูส้อน t

คือ tผู้สอน tมอบหมาย tงาน tมาก tเกินไป tและ tด้าน tสถานศึกษา tคือ tระยะทาง tใน tการ tเดินทาง tมา t

สถานศกึษาtไกลtเกินไป tตาtมล าดบั และ t2t) tแนวtทางการtแกไ้ขtปัญหาtการtออกtกลางคนัtของtผูเ้รียนt

สถานศึกษา tอาชีวศึกษาของรฐัในจงัหวดัชลบุรีใน tดา้นtผูเ้รียน tคือtผูเ้รียนtควร tไดร้บัtการtสรา้งtวินยัtในt

การ tแบ่ง tเวลา tและ tความ tตระหนัก tและ tรบัรู t้ใน tความส าคัญ tของ tการ tเรียน tใน tดา้น tผูส้อน tคือ tผูส้อน t

ควร tปรบั tการ tสอน tโดย tปรบั tให t้ให t้มี tความ tทันสมัย ttมี tความ tน่าสนใจ tและ tมอบหมาย tงาน ttอย่าง t

เหมาะสมtในtดา้นttครอบครวัtคือtครอบครวัtควรttใหt้ความtร่วมมือttประสานงานtกบัtครูttและสถานศึกษา t t

อย่าง tสม ่าเสมอ tพรอ้ม tหาtขอ้มลู tการtขอtทุนการศึกษา tหรือtการtกูย้ืม tเงินtเพื่อtการศึกษา tและ tในtดา้นt

สถานศึกษา tคือ tควร tจัด tสภาพแวดลอ้ม ttบรรยากาศ ให้tเอือ้ ttและส่งเสริม tต่อ ttการ tเรียน tปรบั tลด t

ขอ้บงัคบัtใหt้ยืดหยุ่นtตามtความเหมาะสมt 
6.2 งานวิจัยต่างประเทศ 

Bae. Sung Ah. (2008) ไดศ้ึกษาการวิจัย tเรื่อง t “ tการ tออก tกลางคัน tโรงเรียน tมัธยม tปลายt

และ tการ tกลบัมา t: tกรณีศึกษา tและ tนโยบาย t” tมี tวัตถุประสงค t์เพื่อ tส ารวจ tปัญหา tการ tออก tกลางคัน t

ของtนกัเรียนtมธัยมtในtสหรฐัอเมรกิา tโดยเนน้ t3 tประเด็นtหลกั tไดแ้ก่ t1t) tการtท าtความtเขา้ใจtสาเหตtุที่t
ท าtใหน้กัเรียนtออกtกลางคนั t2t) tปัจจยัtที่tสนบัสนนุtใหt้นกัเรียนtกลบัมาtเรียนtต่อ tและ t3t) tสิ่งtที่tนกัเรียน
tไดร้บัtจากtการtเรียนtมธัยมปลาย tผลการวิจยัtพบว่า tผูใ้หt้ขอ้มลูtสว่นtใหญ่tไม่ไดt้เห็นtความส าคญัtของ t

การศึกษา tใน tระดับ tมัธยม tปลาย tต่อ tชีวิต tใน tอนาคต tของ tตน tเนื่องจาก tพวก tเขา tรูส้ึก tว่า tหลกัสูตร tไม่ t
สอดคลอ้งกบั tความ tสนใจ tหรือtความ tตอ้งการ tส่วนตวั tอีกtทัง้หลาย tคนtรูส้ึกtไม่ได t้รบัการ tดแูล tจากtครู t

ท าtใหt้เกิดtการเลิกtเรียนtและtหนัtไปtหาtกิจกรรมtนอกโรงเรียนtแทน tนอกจากนี้tยงัtพบว่า tการtสนบัสนนุt

ผ่าน tหลักสูตร tที่ tเก่ียวขอ้ง tและระบบ tช่วยเหลือ tรวมถึง tการ tวาง tแผนการ tแทรกแซง tใน tระยะ tยาว t

สามารถtลดอตัราtการtออกtกลางคนัtไดt้ 
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Anderson. KRS. (2003) ได้ศึกษาเรื่อง การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลน าไปสู่การ tออก t

กลางคนั tของ tนกัเรียน tในtเกรด t8t–t12 tวตัถุประสงค t์ของ tการวิจยั tเพื่อtก าหนด tปัจจยัทาง tสงัคมtวิทยาt

สภาพtสิ่งแวดลอ้ม tและtจิตวิทยาtที่tสง่ผลtต่อtนกัเรียนtโรงเรียนtมธัยมศึกษาตอนtปลายtที่tมtีความtเสี่ยง t

ที่tจะtออกtกลางคนัtจากโรงเรียนtมธัยมtในtออtเรนจt์บรูก์ tมลtรฐัtเซาทt์แคtโรไลtนา tเขต t5 (tOrangeburgt, 
tSouth tCarolinat) tจากtผลtการtส ารวจtส าtมะtโนtประชากรtของtมลtรฐัtเซาทt์แคtโรไลtนา tไดt้แสดงtใหt้เห็นt

ว่าtประชากร tของ tออtเรนจ t์บูรก์ t (tOrangeburgt) tมีtประชากร t86t, t000 tคน เป็น tอนัดบัttที่ 16 tคิดtเป็น t

รอ้ยtละ t47 tจะtเป็น tคนtที่ tอาศยัtอยู่ tในtเขตtชนบท tหรือtนอกtเมือง tกระทรวง tการศึกษาของ ttรฐัtรายงาน t

ว่าtบคุคลtที่tมีอาย ุ t20 tปีtขึน้tไป tมtีการศกึษาtระดบัtต ่าtกว่าtเกรด t12 tอยู่tที่ประมาณtรอ้ยtละ t20t. t30 tเป็น
tจ านวน t17t, t640 tคน tของtประชากรtทัง้หมด tสว่นtบคุคลที่tมtีอาย ุ t25 tปีtขึน้ไป tมtีการศกึษาtอย่างtนอ้ยt

ปรญิญาtตรtีอยู่ที่ tประมาณtรอ้ยtละ t13t. t70 tของtประชากรtทัง้หมด tในtดา้นtรายไดt้ของtประชากรtแต่tละt

ครอบครวั tประมาณ 17t, t424 tเหรียญ tต่อ tปี tและ tรายได ้17t, t380 tเหรียญ tคิด tเป็น tรอ้ย tละ t20 ของ t

ประชากร tนัน้tอยู่ tในtระดับtที่ tต ่าtกว่าtของ tเกณฑค์วาม tยากจน tในtออtเรนจ t์บูรก์ t (tOrangeburgt) tโดยt

ได t้ระบุ tอีก tว่า tใน t8 tโรงเรียนของ tต าบล tนี t้มี tนักเรียน t4t, t444 tคน tไดอ้อก tกลางคัน tจาก tโรงเรียน tใน t

เกรด t9 tและ t12 tในช่วง tปี t1995-tt1996 จาก tการ tตรววจสอบ tโรงเรียน tรฐับาล tแบบ tดั้งเดิม tพบว่า t

โรงเรียน tมี tการ tตอบสนอง tต่อ tความ tหลากหลาย tของ tนักเรียน tและ tผล tการ tเรียน tที่ tไม่ tดี tหรือ tมีผล tการt

เรียนtที่ tต ่า tคือ tการtใช t้วิธี tปฏิบติัtในtการจดัtกลุ่มtความสามารถ tการtเก็บtรกัษา tเกรดtการศึกษา tพิเศษ t

และtโปรแกรม 
Opara (2003) ศึกษาการเปรียบ tเทียบtถึง tปัจจยัที่ tส่งผล tกระทบtต่อกการ tออกtกลางคนัของt

นักเรียน tระดับ tมัธยมศึกษา tที่ tอยู่ tนอกเมือง tและ tใน tเขต tเมืองเมอร t์เซอร t์เคาน t์ตี ้ tมล tรฐั tนิว tเจอรซ์ี่ tใช t้

กลุ่มตวัอย่าง t200 tคน tโดยtศึกษาtในtเรื่องพฤติกรรม tชุมชนtสงัคม tคนtรอบตวั tประชากร tการtจดัการ t

โรงเรียน tพบว่า tปัจจยัสาเหตtุที่ท าtใหt้อตัราtการtออกtกลางคนัtของttนกัเรียนในtโรงเรียนtนอกtเมืองtและ t

ในtเขตtเมือง tต่างกนั tคือ tเรื่อง tสภาพแวดลอ้ม tที่ tแตกต่าง tกนัtอตัราtการtออกtกลางคนั tของ tนกัเรียน tใน t

เขตtเมือง tสงู tกว่า tนักเรียน tเขตtนอกtเมือง tดว้ยtเหต tุที่ว่าtประชากร tมากtหนาแน่น tและ tสภาพแวดลอ้ม t

ไม่tเหมาะสมt 
Gordon. Joan M. (2003) งานวิจยั tนี ้tส ารวจ tปรากฏการณ t์การtออกtกลางคนั tของtโรงเรียนt

มธัยมtในtควิเบกtผ่าน t"tตาt" tของtการtเรียนtตกtชัน้tที่tอาจtเกิดขึน้ tโครงการtตรวจสอบtปรากฏการณt์การt

เลิก tเรียน ttมัธยม tจากมุมมอง ttของ tนักเรียน tที่มี tความ tเสี่ยง tที่ tจะ tออก tจาก tโรงเรียน tก่อ tนก tาหนด t

วัตถุประสงค์ tของ tการ tวิจัย tคือ เพื่อ tตรวจสอบ tว่า tนักเรียน tมัธยม tปลายที่ tมี tศักยภาพ tจะ tรับรู ้t
ความส าเรจ็ tและtเพื่อtคน้หาtว่าtโครงการtใดที่tนกัเรียนtเหลา่นี ้tเชื่อtว่าtมtีความtจ าเป็นtต่อtการtรกัษาtพวกt
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เขา tใน tโรงเรียน tใน tการ tวิเคราะห t์ขอ้มูล tประสบการณ์tการศึกษา tของ tนักเรียน tไดร้บั tการ tตรวจสอบ t

อย่าง tยิ่ง tและ tปัจจยั tต่าง tๆ tเช่น tการรบัรู t้tของ tนกัเรียนของ tโรงเรียน tมธัยม tสาธารณะ tโรงเรียน tกิจการ t

สงัคม tครู tและ tมุมมองของ tความส าเร็จ tขอ้พิจารณา tเหล่านี t้ท า tขึน้ tภายใต t้กรอบ tแนวคิด tของ tทฤษฎี t
ทาง tสังคม tวิทยา tที่หลากหลาย tใน ttการศึกษาโรงเรียน tกิจการ tสังคม tเป็น tโรงเรียน tพิเศษ tที่ tสงวน tไว t้

ส าหรบั tเยาวชน ttที่เป็น tผู t้คุม้ครอง tศาล tและ tผู t้ที่ tอยู่ tใน tความ tดูแล tของ tการ tคุม้ครอง tเยาวชน tเพราะ t

นักเรียน tไม่ tสามารถ tอยู่ tที่ tบ้าน tได้tการศึกษา tครั้ง tนี t้มี tเรื่องราว tที่ tบรรยาย tเชิง tลึก tถึง tประสบการณ์t
ความคิดtและ tความรูส้ึก tของ tนกัเรียน tการศึกษา tให t้เสียง tแก่tนกัเรียน tมธัยมtปลายtที่ tมีtความ tเสี่ยง tต่อt

การtหลดุtออก tและ tมมุมอง tของ ttนกัเรียนใน tสิ่ง tที่ tความ tตอ้งการ tของ tนักเรียน tจะtประสบtความส าเร็จ t

ใน tโรงเรียน tข้อมูล tที่ tรวบรวม tได t้จาก tการศึกษา tนี t้สามารถ tน าไปใช t้พัฒนา tโปรแกรม tที่ tเหมาะสม t

ส าหรบั tนักเรียน tการศึกษา tสรุป tโดย tการ tส่ง tสญัญาณ tการ tโทร tถึง tผูป้กครอง tครู tรฐับาล tผู t้ก าหนด t

นโยบาย tและ tผูด้แูลtเพื่อtฟังtเด็กtและ tให t้นกัเรียนtมtีสว่นtร่วมtในtเรื่องtที่ tมtีความส าคญัtต่อtนกัเรียน tเช่น t

มุมมอง tที่ว่า tนักเรียน tจะ tประสบ tความส าเร็จ tใน tโรงเรียน tได้tอย่างไร tปัจจัย tอ่ืน tๆ tที่ tเกิดขึน้ tจาก t

การศึกษา tครัง้ tนี t้คือ tปัญหา tของ tนักเรียน tเก่ียวขอ้ง tกับ tความสมัพนัธ์tของ tผูป้กครอง tที่ tยา tกล าบาก t

อคติของtผูป้กครองtที่tหย่าtรา้ง tความtยากจน tการtลว่งtละเมิด tความสมัพนัธ t์ทางtเพศ tยาtเสพติด tการt

ระงบัtโรงเรียน tความtลม้เหลวtของtโรงเรียน tความtกา้วรา้วทางtวาจาtและtทางtกายtและtในtบางครัง้tคนt

ไร้tบา้น 



 

บทที ่3 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

การวิจัย tเรื่อง tแนว tทางการ tบริหาร tจัดการ tเพื่อป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน 
สังกัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1 tมี tวัตถุประสงค์ t1) tเพื่อ tศึกษา t

สาเหตุtการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน สงักัด ttส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง t  

เขต t1 t2 t) tเพื่อเสนอ tแนว tทางการบริหาร tจัดการ tเพื่อ tป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tสงักัด t

ส านกังาน tเขตพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1 tประกอบดว้ย tวิธีการ tด าเนินการ tวิจยั t2 t

ระยะtดงันี ้t 
tระยะ tที่ t1 tการศึกษา tสาเหตุtการ tออกกลางคัน tของ tนักเรียน tสงักัด tส านักงาน tเขตt

พืน้ที่tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1t 
tระยะ tที่ t2 tแนวtทางการ tบริหาร tจดัการ tเพื่อtป้องกนั tการออก tกลางคนั tของ tนกัเรียน t

สงักดัtส านกังานtเขตtพืน้ที่tการศกึษาtประถมศกึษาระยอง tเขต t1t 
tรายละเอียดtแต่tละtขัน้ตอนtของtวิธีด าเนินการtวิจยั tมtีดงัต่อไปนี ้tt 

ระยะที่ 1 การศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1  

ผู้วิจัยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงปริมาณ ศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน  
สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1  

1. การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากร 

ประชากร tที่ tใช t้ใน tการ tวิจัย tไดแ้ก่ tผูบ้ริหาร ครู ttและ tนักเรียน tสงักัดส านักงาน tเขต t

พืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1 tปีtการศึกษา t2566 tจ านวน tทัง้สิน้ t114 tโรงเรียน tโดยtมี
ผูบ้ริหาร tสถานศึกษา tจ านวน t100 tคน tครู tจ านวน t2t, t222 tคน tนกัเรียน tจ านวน t18t, t383 tคน tของ t

ส านักงาน tเขต tพื ้นที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1  ( tส านักงาน tเขต tพื ้นที่ tการศึกษา t

ประถมศกึษาtระยอง tเขต tt1t, t2566t) t 
tกลุ่มtตัวอย่างt 

tกลุ่ม tตัวอย่าง tคือ tกลุ่มตัวอย่าง ttที่ tใช้tใน tการ tวิจัยเชิง ttปริมาณได้แก่ tผู้บริหาร t

สถานศึกษา tครูtและ tนกัเรียน tสงักดัtสถานศึกษา tสงักดัtส านกังาน tเขตtพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษาt

ระยอง tเขต t1 tปีtการศึกษา t2566 tโดยtการtก าหนดtขนาดtกลุ่ม tตวัอย่าง tตาม tแนวคิดtของ tเครจ tซี่และ t
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มอร์tแกน t (t2010t) tโดยtการtเทียบtตารางtและบญัญัติไตรยางคt์ไดt้จ านวน t300 tคน tและtใชt้สถานภาพ
tเป็นtชัน้ t (tStratat) tใชว้ิธีการ tคดัเลือก tแบบtก าหนดtโควตา้ t (tQuota tSelectiont) ttจากนัน้ tสุ่มตวัอย่าง tt

อย่างง่ายtตามtสดัสว่น t (tProportion tSizet) tโดยtมtีรายละเอียดtดงัtตารางt 
tตาราง 3 tการtแบ่งกลุม่tตวัอย่างttตามtสดัสว่นt 

สถานภาพ จ านวนประชากร จ านวนกลุม่ตวัอย่าง 
ผูบ้รหิาร 100 30 
ครู 2,222 180 

นกัเรียน 18,383 80 
บคุลากร 100 10 
รวม 20,705 300 

2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือ tที่ tใช t้ใน tการ tวิจัย tเป็น tแบบสอบถาม t ( tQuestionnaire t) tรวบรวม tขอ้มูล t

เก่ียวกับ tสาเหตุtการ tออก tกลางคัน tของ tนกัเรียน tสงักัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา t

ระยอง tเขต t1 ซึ่งtแบ่งtออกเป็น t2 tตอนtดงันี ้t 
tตอนtที่ t1 tแบบสอบถามtปัจจยัtสว่นtบคุคล tมtีลกัษณะtเป็นtแบบtตรวจสอบtรายการ t 
ตอนtที่ t2 tแบบสอบถามtถึงtสาเหต ุ tมtีลกัษณะtเป็นtแบบมาตราtส่วนtประมาณtค่า t5 t

ระดับ t (Rating tScalet) tของ tลิ tเคิรท์ t ( tLikert’s tRating tScale) tโดย tก าหนด tน า้หนัก tคะแนน tของ t

แบบสอบถามtดงันี ้ t (tBest t& tKahnt, t1998t: t247t) t 
5 tหมายถึง tระดับ tสาเหตุtของ tปัญหา tการ tออก tกลางคันของ ttนักเรียนอยู่ tใน tระดับ t

มากtที่สดุt 
t4 tหมายถึง tระดับ tสาเหตุtของ tปัญหา tการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tอยู่ในระดับ t

มากt 
t3 tหมายถึง tระดับ tสาเหตุtของ tปัญหา tการ tออก tกลางคันของ tนักเรียน tอยู่ tใน tระดับ t

ปานtกลางt 
t2 tหมายถึง tระดับ tสาเหตุtของ tปัญหา tการออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tอยู่ tในระดับ t

นอ้ยt 
t1 tหมายถึง tระดับ tสาเหตุของ tปัญหา tการ tออก tกลางคัน tของนักเรียน tอยู่ tใน tระดับ t

นอ้ยtที่สดุt 
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tจากนั้นน า tคะแนน tเฉลี่ย tของ tความ tคิดเห็นมา tแปล tความหมาย tโดย tการ tแปล
ความหมายtนี ้tจะtใชt้แบบtอิงtเกณฑ ์t (tcriterion treferencet) tดงันี ้t 

คะแนน 4.50 – 5.00 หมายถึง ระดับ tสาเหตุ tของ tปัญหา tการ tออก tกลางคัน tของ t

นกัเรียนtอยู่tในtระดบั tมากtที่สดุt 
tคะแนน t3 t.  t50 t- t4 t.  t49 tหมายถึง tระดับ tสาเหตุtของ tปัญหา tการ tออกกลางคัน tของ t

นกัเรียนtอยู่tในtระดบั tมากt 
tคะแนน t2.  t50 t– t3 t.  t49 tหมายถึง tระดับ tสาเหตุtของ tปัญหา tการ tออก tกลางคัน tของ t

นกัเรียนtอยู่tระดบั tปานtกลาง 
tคะแนน t1 t.  t50 t– t2 t.  t49 tหมายถึง tระดับ tสาเหตุtของ tปัญหา tการ tออกกลางคัน tของ t

นกัเรียนtอยู่tในtระดบั tนอ้ยt 
tคะแนน t1 t.  t00 t– t1 t.  t49 tหมายถึง tระดับ tสาเหตุtของ tปัญหา tการ tออก tกลางคัน tของ t

นกัเรียนtอยู่tในtระดบั tนอ้ยtที่สดุt 
3. การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

ผูว้ิจัย tได t้ด าเนินการ tสรา้ง tเครื่องมือ tที่ tใช t้ใน tการ tวิจัย tตาม tแนวคิด ทฤษฎี tโดย tมี t
รายละเอียดtตามtขัน้ตอนtดงัต่อไปนี ้t 

t1t) tก าหนด tวัตถุประสงค์tใน tการ tสร้างแบบสอบถาม tเก่ียวกับ tสาเหตุ tการ tออก t

กลางคนัtของtนกัเรียน สงักดัttส านกังานเขตtพืน้ที่ tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1 tซึ่งtไดม้าtจากt

การศกึษาtทฤษฎี tเอกสารและtงานวิจยัtที่tเก่ียวขอ้งt 
t2t) tศกึษาtแนวคิด tทฤษฎีtที่tเก่ียวขอ้งtกบัtการtออกtกลางคนัtของtนกัเรียนt 
3t) tก าหนดtนิยามtศพัทt์เฉพาะtจากtการศกึษาtเอกสารtที่tเก่ียวขอ้ง tซึ่งtผูว้ิจยัtไดt้น ามา

tเขียนtนิยามtศพัทt์เฉพาะtตามtลกัษณะtที่tตอ้งการtวดัt 
t4 t) tด าเนินการ tสรา้ง tแบบสอบถาม tสาเหตุtการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tสงักัด t

ส านักงาน tเขต tพื ้นที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง  tเขต t1 จ านวน t2 tตอน tได้แก่  t 
tตอน tที่ 1 tแบบสอบถาม tปัจจัย tส่วน tบุคคล tมี tลกัษณะ tเป็น tแบบ tตรวจสอบ tรายการ t ( tCheck tlistt) t

และ tตอน tที่ t2 ttแบบสอบถาม tถึง tสาเหตุ tมี tลักษณะ tเป็น tแบบ tมาตรา tส่วน tประมาณ tค่า t5 tระดับ t 
t (tRating tScalet) tโดยtการtเขียนtขอ้tค าถามtใหt้มtีความtครอบคลมุtตามตวัtแปรtที่tไดt้ศกึษาจากtเอกสารt

และttงานวิจยัttที่tเก่ียวขอ้งt 
t5 t) น า tแบบสอบถาม tที่ tสรา้ง tขึน้มา tวิพากษ์ tกับ tอาจารย t์ที่ tปรึกษา tและ tปรบัแก t้ข้อ t

ค าถามtตามtค าแนะน าtt 
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t6t) tน าtแบบสอบถามtที่tมtีคณุภาพtแลว้ttไปtจดัพิมพ t์เป็นtแบบสอบถามtฉบบัtสมบูรณ์
เพื่อtใชt้ในtการtเก็บtรวบรวมtขอ้มลูtในการttวิจยั 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การtเก็บtรวบรวมtขอ้มลู tผูว้ิจยัtไดt้ด าเนินการtตามtขัน้ตอน ดงันี t้ 

t1t) tผูว้ิจัย tขอ tหนังสือ tจาก tบณัฑิตวิทยาลยั tมหาวิทยาลยั tศรี tนค tริtนท tรวิโรฒ tส่งไปt

ยงั tผูอ้  านวยการ tเขตtพืน้ที่การศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1 tที่ tเป็นtกลุ่มตวัอย่าง tเพื่อtติดต่อtขอt

อนุญาตtเก็บขอ้มลู tออนไลน t์และ tขอtความ tร่วมมือ tในtการtตอบtแบบสอบถามออนไลน t์ของ tผูบ้ริหาร t

สถานศกึษา tครู tและนกัเรียนtในtสถานศกึษาtนัน้t 
t2t) tผูว้ิจยั tน าtแบบสอบถาม tออนไลน t์พรอ้มหนงัสือ tขอtความ tอนุเคราะห t์เก็บtขอ้มูล t

เพื่อtการtวิจยัtสง่ไปยงัtกลุม่tตวัอย่างtผ่านtช่องทางtออนไลน ์ tจ านวน t300 tชดุt 
3t)  tผู้วิจัย tตรวจสอบ tและ tคัด tแยกแบบสอบถาม ttที่มี tความ tสมบูรณ์ tเพื่อ tน า t

แบบสอบถามที่ tไดร้บั tเขา้ tสู่tกระบวนการ tลงรหัส tจัดระบบ tขอ้มูล tวิเคราะห t์หา tค่าสถิติ tเพื่อ tท าการ t

ทดสอบtสมมติฐานtและtเขียนtรายงานtผลการวิจยัt 
5. การจัดกระท าและวิเคราะหข์้อมูล 

หลงัจากการรวบรวมแบบสอบถามเรียบรอ้ยแลว้ ผูว้ิจัยไดจ้ัดท าและด าเนินการ
วิเคราะหข์อ้มลูดงันี ้

1) ตรวจสอบขอ้มูล (Editing) ผูว้ิจัยไดท้ าการตรวจสอบความถูกตอ้งและความ
สมบรูณข์องการตอบแบบสอบถาม โดยท าการแยกแบบสอบถามที่ไม่สมบรูณอ์อก 

2) ลงรหัส (Coding) น าเสนอแบบสอบถามที่ถูกต้องเรียบรอ้ยแล้วมาลงรหัส
ตามที่ไดก้ าหนดรหสัไวล้ว่งหนา้ 

3) การประมวลผลขอ้มูล (Processing) เชิงปริมาณ โดยน าขอ้มูลที่ลงรหัสแลว้
น ามาท าการบันทึกโดยใช้เครื่องคอมพิวเตอรเ์พื่อการประมวลผลข้อมูล ซึ่งใช้โปรแกรมสถิติ
ส าเรจ็รูปเพื่อการวิจยัทางสงัคมศาสตร ์(Statistic Package for Social Sciences หรือ SPSS) เพื่อ
ท าการวิเคราะหข์อ้มลูโดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Analysis) ดงันี ้

แบบสอบถามส่วนที่ 1 วิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับแบบสอบถามปัจจัยส่วน
บคุคล โดยใชค่้าสถิติความถ่ี (Frequencies) รอ้ยละ (Percentage)  

แบบสอบถามส่วนที่ 2 วิเคราะหข์อ้มลูเก่ียวกับสาเหตุการออกกลางคัน tของ t

นักเรียน tสงักัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษาประถมศึกษา tระยอง tเขต 1 ttโดยใช t้ค่าสถิติ tความถ่ี t 
(Frequencies t) tรอ้ยtละ t (tPercentaget) t 
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6. สถิติทีใ่ช้ในการวิเคราะหข์้อมูล 
ผูว้ิจัยด าเนินการวิเคราะหข์อ้มูลที่ไดจ้ากกลุ่มตัวอย่าง ดว้ยระเบียบวิธีการทาง

สถิติ โดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร ์ในการวิเคราะหข์อ้มลู มีขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้
1) สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู 

(1) การแจกแจงความถ่ี (Frequency) 
(2) ค่ารอ้ยละ (Percentage) 
(3) ค่าเฉลี่ย (Mean) 
(4) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

ระยะที่ 2 แนวทางการบริหารจัดการเพ่ือป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน สังกัด
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 

ผูว้ิจยัน าผลการศกึษาจากสาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 มาจัดท าแนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออก
กลางคันของนักเรียน สังกัดส านักงานเขตพื ้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยมี
รายละเอียด ดงันี ้

1. การก าหนดผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
ผูใ้หข้อ้มลู แนวtทางการtบรหิารtจดัการtเพื่อtป้องกนัtการtออกtกลางคนัtของtนกัเรียน t

สงักดัtส านกังานtเขตtพืน้ที่tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1 tประกอบดว้ย tผูท้รงคณุวฒุิ t5 tท่าน 
tโดย tใช t้วิธีการ tเลือก tแบบ tเจาะจง t (Purposive tSamplingt) tโดย tมี tเกณฑ t์การ tคัดเลือกผูใ้ห t้ขอ้มูล t

ดงันี ้t 
1)  ผูบ้ริหา tรส tถาน tศึกษา tที่ tอยู่ tใน tต าแหน่ง tมา tมากกว่า t5 tปี tใน tสงักัด tส านักงาน t

เขตtพืน้ที่tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1 tจ านวน 2 tท่านt 
t2t) tครู tวิทยtฐานะช านาญ tการtขึน้tไป tซึ่ง tท าtหนา้ที่หวัหนา้ tงานtกิจการ tนกัเรียน tในt

สงักดัtส านกังานtเขตtพืน้ที่การศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1 tจ านวน t2 ท่านt 
t3 t) tผูบ้ริหาร tใน tสงักัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1 t

จ านวน 1 ttท่าน 
2. การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

1) ผู้tวิจัย tน า tข้อมูล tจา tกก tการศึกษา tสาเหตุ tการ tป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของ t

นักเรียน tสังกัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1 tใน tระยะ tที่ t1 tมา tเป็น t

ขอ้มลูtและttประเด็นtในการtสมัภาษณt์ในttแบบสมัภาษณt์t 
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2t) tจดัท าtแบบtสมัภาษณt์กึ่งtโครงสรา้ง tเพื่อtแนวtทางการtบรหิารtจดัการเพื่อtป้องกันt

การtออกttกลางคนัของtนกัเรียน tสงักดัtส านกังานtเขตtพืน้ที่tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1t 
t3t) tน าtขอ้tค าถาม tแบบtสมัภาษณ ์ tเสนอtต่อtอาจารย t์ที่ tปรกึษา tเพื่อtตรวจสอบ tความ t

เหมาะสมtดา้นtภาษา tความtครอบคลมุtของtเนือ้หา tตลอดจนtพิจารณาtถึงtความtเหมาะสมtทั่วไปt 
t4t) tปรบัปรุง tแกไ้ขtตามtค าแนะน าtของอาจารยt์ที่tปรกึษาtแลว้tน าไปtเก็บtขอ้มลูt 

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1) ผูว้ิจยัขอหนงัสือ tจากtบณัฑิตtวิทยาลยั tมหาวิทยาลยั tศรีtนคtริtนทtรวิtโรฒ tเพื่อtขอt

ความ tอนุเคราะห์tจาก tผูใ้ห t้ขอ้มูล tแนว tทางการ tบริหาร tจัดการเพื่อ tป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของ t

นกัเรียน tสงักดัtส านกังานเขตtพืน้ที่tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1 
t2 t) ttเก็บ tรวบรวมขอ้มูล tจาก tผูใ้ห t้ขอ้มูล tโดย tการ tสัมภาษณ์ เก่ียวกับ tแนว tทางการ t

บริหาร tจัดการ tเพื่อ tป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน สังกัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา t

ประถมศกึษาtระยอง tเขต t1tและtน าไปวิเคราะหt์ขอ้มลูtต่อไปt 
4. การจัดกระท าและวิเคราะหข์้อมูล 

1)  การวิเคราะห ์แนวทางการ tบริหารจัดการ tเพื่อ tป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของ t

นักเรียน tสงักัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1 tจาก tแบบ ttสมัภาษณ t์กึ่ง
โครงสรา้งtใชt้การtวิเคราะหt์เชิงtเนือ้หา t (tContent tAnalysist) t 

t2 t) tสรุป tแนว tทางการ tบริหาร ttจัดการ tเพื่อป้องกัน tการ tออก tกลางคัน ttของ tนักเรียน t

สงักดัส านกังานtเขตttพืน้ที่การศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1 tจากtผลttการtวิเคราะหt์ 
tโดยtใชว้ิธีการtวิเคราะหt์ขอ้มลูtของ tColaizzi t (t1978t) tมtีการtด าเนินการ t7 tขัน้ตอน t

ดงันี ้t 
t1t. tอ่าน tบท tสัมภาษณ์ tที่ tถอด tความ tจาก tเครื่อง tบันทึกเสียง tและ tการ tบันทึก t

ภาคสนาม tแลว้ tมา tพิจารณา tหลาย tๆ tครัง้ tเพื่อให t้เขา้ใจ tความรูส้ึก tของ tผูใ้ห t้ขอ้มูล tอย่าง tแทจ้ริง t 
(Read tall tProtocols tto tAcquire ta tFeeling tfor tThernt) t 

t2t. tทบทวนแต่ tละtขอ้ความ tในtทุกtหนา้tอย่าง tถ่อง tแท t้เพื่อtดtูนยัส าคญั tของ tเนือ้tเรื่อง t 
t (tReview teach tprotocol tand textract tsignificant tstatementst) t 

t3t. tท า tความ tเข้าใจ tตาม tนัยส าคัญ tของ tเนื ้อหา t (Spell tOut tMeaning tof tEach 
tSignificant tStatementst) tและtก าหนดtความหมาย t (tFormulate tMeaningst) t 

t4t. ttน า tขอ้ความ tหรือ tประโยค tที่ tมี tความหมาย tเหมือนหรือ ttใกลเ้คียงกัน tมา ttไว t้กลุ่ม t

เดียวกัน tก าหนด tความหมาย tของ tกลุ่มค า tที่ tเป็น tประเด็น tหลกั tโดย tมีรหัส tขอ้มูล tก ากับ tทุก tขอ้ความ tt
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หรือ tประโยค tแลว้ tจึง tตั้ง tค า tส าคัญ t (Organization tthe tFormulated tMeanings tInto tClusters tof 
tThemest) t 

5. รวบtรวมtผลลพัธt์ที่tไดt้จากtปรากฏการณt์ที่tศึกษาtและtอธิบายtหรือtบรรยายtอย่าง t 
tละ เ อียด tถ่ี tถ้วน  t ( tIntegrate tResults tinto tan tExhaustive tDescription tof tthe tPhenomenon 
tUnder tStudyt) tซึ่งtในtขัน้ตอนtนี ้tตอ้งttพยายามตดัtขอ้มลูtหรือtหวัขอ้tที่tไม่tจ าเป็นtออกt 

t6t. tเขียนtบรรยายtคน้พบtอย่างtละเอียด tและtอธิบายtปรากฏการณt์สว่นtที่tยงัtก ากวม
tให t้มีtความ tชดัเจน tเท่าที่ tจะtเป็นไปtได ้tพรอ้ม tทัง้ tยกตวัอย่าง tค าพดู tประกอบ tค าหลกัtส าคญั tที่ tได ้tเพื่อt

แสดง tความ tชัดเจน tของ tปรากฏการณ์ tที่ tเกิดขึน้ t ( tFormulate tAn tExhaustive tDescription tof t 
tthe tPhenomenon tUnder tStudy tin tas tUnequivocal ta tStatement tof tIdentification as 
tPossiblet) t 

t7t. tน าtขอ้tคน้พบtที่tไดt้จากtการศกึษาtยอ้นกลบั tไปtที่tผูใ้หt้ขอ้มลูtเพื่อtตรวจสอบtความ
tถูกตอ้ง t (tAsk tParticipants tAbout tthe tFindings tThus tTar as ta tFind tValidating tStept) tเพื่อใหt้

ได t้ขอ้สรุปสุดทา้ย tที่ tสมบูรณ t์และ tเป็น tขอ้ tคน้พบ tจาก tการ tให t้ขอ้มูลจริง tของ tผูใ้ห t้ขอ้มูล tจากนัน้ tน า t

ขอ้มลูtที่tไดม้าtตรวจสอบtกบัtคณะกรรมการtควบคมุtวิทยานิพนธt์อีกtครัง้t 



 

บทที ่4 
ผลการด าเนินงานวิจัย 

ในการน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลู แนวทางการบรหิารจดัการเพื่อป้องกนัการออกของ
นกัเรียนสงักดัส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ผูว้ิจยัน าเสนอผลการวิจัย
ตามระยะการวิจยั ดงันี ้

1. ผลการศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน สงักัดส านักงานเขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 

2. ผลการศึกษาแนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของ
นกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 

1. สัญลักษณท์ีใ่ช้ในการน าเสนอข้อมูล 
ในการน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มูล เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจตรงกันในการสื่อ

ความหมายในส่วนที่เป็นค่าสถิติในการวิเคราะห ์ผูว้ิจยัจึงไดก้ าหนดความหมายของสญัลกัษณท์ี่
ใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู ดงันี ้

𝑥 แทน ค่าคะแนนเฉลี่ย 
S.D แทน สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
n แทน จ านวนกลุม่ตวัอย่าง 

2. ผลการวิเคราะหข์้อมูล 
2.1 ผลการศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน สังกัดส านักงานเขต

พืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
1) ผลการวิเคราะหข์อ้มลูทั่วไปของกลุม่ตวัอย่าง 
ในการศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน สังกัดส านักงานเขตพื ้นที่

การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จากกลุ่มตัวอย่าง นักเรียน ครู ผูบ้ริหาร และบุคลากรที่
เก่ียวขอ้งกบัสถานศกึษา 

 
ตาราง 4 ค่าความถ่ีและรอ้ยละของขอ้มลูทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ประเภทข้อมูล ความถ่ี รอ้ยละ 
เพศ ชาย 87 29 

 หญิง 213 71 

รวม 300 100 
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ตาราง 4 (ต่อ) 

ประเภทข้อมูล ความถ่ี รอ้ยละ 

อาย ุ ต ่ากว่า 20 ปี 51 17 
 20 - 29 ปี 121 40.33 
 30 - 39 ปี 90 30.00 
 40 – 49 ปี 19 6.33 
 อาย ุ49 ปีขึน้ไป 19 6.33 

รวม 300 100 

ระดบัการศกึษา มธัยมศกึษา 51 17 
 ปรญิญาตร ี 162 54 
 ปรญิญาโท 75 25 
 ปรญิญาเอก 12 4 

รวม 300 100 

ต าแหน่ง นกัเรียน 51 17 
 ครู 195 65 
 ผูบ้รหิาร 31 10.33 

 
บคุลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบั

การศกึษา 
23 7.67 

รวม 300 100 

ระยะเวลาในการ
ท างานในสถานศกึษา 

ต ่ากว่า 5 ปี 112 37.33 

 5 – 10 ปี 88 29.33 
 11 – 15 ปี 33 11 
 มากกวา่ 15 ปีขึน้ไป 16 5.33 

รวม 249 83 

ผลการวิเคราะหข์อ้มลูขอ้มลูตามตารางที่ พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิง จ านวน 213 คน คิดเป็นรอ้ยละ 71  ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุตัง้แต่ 20-29 ปี จ านวน 121 คน 
คิดเป็นรอ้ยละ 40.33 ส่วนใหญ่ระดับการศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี จ านวน 162 คน คิดเป็น
รอ้ยละ 54 ส่วนใหญ่อยู่ในต าแหน่งครู จ านวน 195 คน คิดเป็นรอ้ยละ 65 และกลุ่มตวัอย่างส่วน
ใหญ่มีระยะเวลาในการท างานในสถานศกึษาต ่ากว่า 5 ปี  จ านวน 112 คน คิดเป็นรอ้ยละ 37.33 
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2) ผลการวิเคราะห์การศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน สังกัด

ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 น าเสนอผลการวิเคราะหจ์ากค่าเฉลี่ย (𝑥) 
และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ดงัแสดงในตารางที่ 5 
ตาราง 5 สรุปผลการวิเคราะหส์าเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่
การศึกษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 โดยรวมรายดา้น 

สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรยีน 𝑥 S.D. ระดบัของสาเหต ุ
1. ดา้นนกัเรียน 2.56 0.20 ปานกลาง 
2. ดา้นครอบครวั 2.68 0.21 ปานกลาง 
3. ดา้นสถานศกึษา 2.13 0.12 นอ้ย 
4. ดา้นครู 2.23 0.14 นอ้ย 
5. ดา้นชมุชนและส่ิงแวดลอ้ม 2.27 0.16 นอ้ย 
6. ดา้นหลกัสตูร 2.18 0.09 นอ้ย 

เฉล่ีย 2.34 0.15 นอ้ย 

จากตารางที่  5 ผลการวิเคราะห์สาเหตุการออกกลางคันของนักเรียนสังกัด
ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 พบว่า โดยรวมมีค่าเฉลี่ยของสาเหตุอยู่ใน

ระดบันอ้ย ( 𝑥 = 2.34, S.D. = 0.15) เมื่อจ าแนกเป็นรายดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นครอบครวั อยู่ในระดบั

ปานกลาง ( 𝑥 = 2.68, S.D. = 0.21) 2) ดา้นนักเรียน อยู่ในระดับปานกลาง ( 𝑥= 2.56, S.D. = 

0.20) 3) ดา้นชุมชนและสิ่งแวดลอ้ม อยู่ในระดบันอ้ย ( 𝑥 = 2.27, S.D. = 0.16) 4) ดา้นครู อยู่ใน

ระดบันอ้ย ( 𝑥= 2.23, S.D. = 0.14) 5) ดา้นหลกัสตูร อยู่ในระดบันอ้ย ( 𝑥 = 2.18, S.D. = 0.09) 

และ 6) ดา้นสถานศกึษา อยู่ในระดบันอ้ย    ( 𝑥 = 2.13, S.D. = 0.12)  
ตาราง 6 ผลการวิเคราะหส์าเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดา้นนกัเรียน 

สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรยีน 𝑥 S.D. ระดบัของสาเหต ุ
ด้านที ่1 นักเรียน 
1 .  นั ก เ รี ย นมี ปัญหา ใ นก า รป รับ ตั ว เ ข้ า กั บ 
ดา้นการเรียน 
2. นกัเรียนเขา้กลุ่มกบัเพื่อนไม่ได ้
3. นกัเรียนไม่มีเพื่อนท่ีสามารถปรกึษาได ้
4. นกัเรียนทะเลาะวิวาทกบัเพื่อน 
5. นกัเรียนมีปัญหาเรื่องการจดัแบ่งเวลาเรียน 

 
2.67 

 
2.70 
2.66 
2.65 
2.63 

 
0.98 

 
1.09 
1.13 
1.14 
1.10 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรยีน 𝑥 S.D. ระดบัของสาเหต ุ
6. นกัเรียนตอ้งใชเ้วลาเพื่อท างานหารายไดพ้ิเศษ 
7. นกัเรียนมีปัญหาดา้นค่าใชจ้่ายในการเรียน 
8. นกัเรียนขาดเรียนมากจนหมดสิทธ์ิสอบ 
9. นกัเรียนขาดการเขา้รว่มกิจกรรม 
10. นกัเรียนมีคะแนนเฉล่ียต ่ากว่าเกณฑ ์
11. นักเรียนสุขภาพไม่เอื ้ออ านวยต่อการเรียน 
สขุภาพไม่แข็งแรง หรือมีโรคประจ าตวั 
12. นกัเรียนถกูบงัคบัใหเ้รียน 
13. นกัเรียนถกูเพื่อนท่ีคบชกัจงูไปในทางที่ไม่ดี 
14. นกัเรียนมีปัญหาเรื่องชูส้าว 
15. นกัเรียนมีปัญหาดา้นความรกั 
16. นกัเรียนติดการพนนั 
17. นกัเรียนติดเกมส ์
18. นกัเรียนติดเพื่อน 
19. นกัเรียนติดยาเสพติด 
20. นกัเรียนถกูเพื่อนลอ้เลียนปมดอ้ย 
21. นกัเรียนถกูดถูกูดา้นฐานะ 
22. นกัเรียนตัง้ครรภไ์ม่พึงประสงคใ์นวยัเรียน 

2.40 
3.00 
2.73 
2.37 
2.57 
2.44 
2.62 
2.36 
2.71 
2.56 
2.52 
2.19 
2.87 
2.78 
2.30 
2.63 
2.34 
2.24 

1.09 
1.28 
1.34 
1.10 
1.06 
1.07 
1.06 
1.11 
1.24 
1.20 
1.12 
1.13 
1.26 
1.17 
1.28 
1.21 
1.10 
1.20 

นอ้ย 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
นอ้ย 

ปานกลาง 
นอ้ย 

ปานกลาง 
นอ้ย 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
นอ้ย 
นอ้ย 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
นอ้ย 

ปานกลาง 
นอ้ย 
นอ้ย 

เฉล่ียรวม 2.68 0.21 ปานกลาง 

 

จากตารางที่ 6 พบว่าดา้นนักเรียน ภาพรวมอยู่ในระดับ ปานกลาง (𝑥=2.68, 
S.D.=0.21) เมื่อจ าแนกรายขอ้ ไดแ้ก่ 1) นักเรียนมีปัญหาดา้นค่าใชจ้่ายในการเรียน อยู่ในระดับ 

ปานกลาง (𝑥=3.00 , S.D.=1.28) 2) นักเรียนติดเกมส์อยู่ ในระดับ ปานกลาง (𝑥=2.87, 

S.D.=1.26) 3) นักเรียนติดเพื่อน อยู่ในระดับปานกลาง (𝑥=2.78, S.D.=1.34) 4) นักเรียนขาด

เรียนมากจนหมดสิทธิ์สอบ อยู่ในระดับ ปานกลาง (𝑥=2.73, S.D.=1.31) และขอ้ที่นอ้ยที่สุด คือ 

นกัเรียนติดการพนนั อยู่ในระดบั นอ้ย (𝑥=2.19, S.D.=1.13) 
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ตาราง 7 ผลการวิเคราะหส์าเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดา้นครอบครวั 

สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรยีน 𝑥 S.D. ระดบัของสาเหต ุ
ด้านที ่2 ครอบครัว 
1. นกัเรียนมีความขดัแยง้กบัคนในครอบครวั 
2. ครอบครัวไม่สามารถรับผิดชอบค่าใช้จ่าย 
ในการเรียนได ้
3. ครอบครัวไม่มีความพร้อมในการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการเรียน 
4. นกัเรียนขาดความรกั ความอบอุ่น 
5. นกัเรียนขาดความยตุิธรรมจากครอบครวั 
6. นกัเรียนไดร้บัความเขม้งวดจากบิดามารดา 
7. นกัเรียนการลงโทษที่รุนแรงจากบิดามารดา 
8. นกัเรียนไม่มีผูด้แูลเอาใจใส่ 
9. นกัเรียนไม่ไดอ้ยู่กบับิดามารดา 
10. นักเรียนมีปัญหาครอบครัวหรือครอบครัว
แตกแยก 
11. บิดามารดาหย่ารา้งกนั 
12. บิดามารดาไม่ใหค้วามส าคญักบัการศกึษา 

 
2.58 
2.76 

 
2.84 

 
2.60 
2.30 
2.62 
2.30 
2.82 
2.87 
2.97 

 
2.76 
2.74 

 
1.08 
1.25 

 
1.32 

 
1.08 
0.99 
1.15 
0.98 
1.31 
1.30 
1.34 

 
1.21 
1.36 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
นอ้ย 

ปานกลาง 
นอ้ย 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

เฉล่ียรวม 2.56 0.20 ปานกลาง 

จากตารางที่  7 พบว่ าด้านครอบครัว  ภาพรวมอยู่ ในระดับ  ปานกลาง  

(𝑥=2.68, S.D.=0.21) เมื่อจ าแนกรายข้อ ได้แก่ 1) นักเรียนมีปัญหาครอบครัวหรือครอบครัว

แตกแยก อยู่ในระดบั ปานกลาง (𝑥=2.97, S.D.=1.34) 2) นกัเรียนไม่ไดอ้ยู่กบับิดามารดา อยู่ใน

ระดบั ปานกลาง (𝑥=2.87, S.D.=1.30) 3) ครอบครวัไม่มีความพรอ้มในการสนบัสนุนค่าใชจ้่ายใน

การเรียน อยู่ในระดบั ปานกลาง (𝑥=2.84, S.D.=1.32) 4) นกัเรียนไม่มีผูด้แูลเอาใจใส ่อยู่ในระดบั 

ปานกลาง (𝑥=2.82, S.D.=1.31) และขอ้ที่นอ้ยที่สดุ คือ นกัเรียนขาดความยุติธรรมจากครอบครวั 

อยู่ในระดบั นอ้ย (𝑥=2.30, S.D.=0.99) 
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ตาราง 8 ผลการวิเคราะหส์าเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดา้นสถานศกึษา 

สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรยีน 𝑥 S.D. ระดบัของสาเหต ุ
ด้านที ่3 ด้านสถานศึกษา 
1. สถานศึกษามีกฎ ระเบียบ ข้อบังคับเคร่งครดัที่
ปฏิบตัิไดย้าก 
2. สถานศึกษามีสภาพอาคาร และหอ้งเรียนช ารุด
ทรุดโทรม 
3. สถานศกึษามีโรงอาหารสกปรก 
4. สถานศกึษามีหอ้งน า้ไม่เพียงพอและสกปรก 
5. สถานศึกษามีห้องเรียนไม่เพียงพอกับจ านวน
นกัเรียน 
6. สถานศึกษามีเครื่องมือและอุปกรณ์การเรียน
ช ารุด 
7. สถานศึกษามีเครื่องมือและอุปกรณม์ีจ านวนไม่
เพียงพอ 
8. สถานศึกษามีแหล่งศึกษาคน้คว้าเพิ่มเติม เช่น 
ต ารา หนงัสือ และคอมพิวเตอรสื์บคน้มีไม่เพียงพอ 
9 .  สถานศึ กษามี ร ะบบบริ กา รอิ น เตอร์เ น็ ต 
มีไม่เพียงพอ 
10. สถานศึกษาขาดความปลอดภัยของอาคาร
สถานท่ี 

 
2.36 

 
2.01 

 
1.98 
2.20 
1.98 

 
2.09 

 
2.09 

 
2.18 

 
2.23 

 
2.16 

 
0.97 

 
0.93 

 
1.04 
1.04 
1.05 

 
0.91 

 
1.05 

 
1.12 

 
1.01 

 
1.1 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

เฉล่ียรวม 2.13 0.12 นอ้ย 

จากตารางที่  8 พบว่ าด้านสถานศึกษา ในภาพรวมอยู่ ในระดับ  น้อย  

(𝑥=2.13, S.D.=0.12) เมื่อจ าแนกรายขอ้ ไดแ้ก่ 1) สถานศึกษามีกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัเคร่งครดัที่

ปฏิบติัไดย้าก อยู่ในระดบั นอ้ย (𝑥=2.36, S.D.=0.97) 2) สถานศกึษามีระบบบรกิารอินเตอรเ์น็ตมี

ไม่เพียงพอ อยู่ในระดับ น้อย (𝑥=2.23, S.D.=1.01) 3) สถานศึกษามีห้องน ้าไม่เพียงพอและ

สกปรก อยู่ในระดับ นอ้ย (𝑥=2.20, S.D.=1.04) 4) นัสถานศึกษามีแหล่งศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติม 

เช่น ต ารา หนังสือ และคอมพิวเตอรส์ืบคน้มีไม่เพียงพอ อยู่ในระดับ นอ้ย (𝑥=2.18, S.D.=1.12) 
และขอ้ที่นอ้ยที่สุด คือ สถานศึกษามีโรงอาหารสกปรกและสถานศึกษามีหอ้งเรียนไม่เพียงพอกับ

จ านวนนกัเรียน อยู่ในระดบันอ้ย (𝑥=1.98, S.D.=1.04) 
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ตาราง 9 ผลการวิเคราะหส์าเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดา้นครู 

สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรยีน 𝑥 S.D. ระดบัของสาเหต ุ
ด้านที ่4 ครู 
1. ครูรูจ้ักและดูแลนักเรียนเป็นรายบุคคลมีจ านวน
นอ้ย 
2. ครูคัดกรองและจ าแนกกลุ่มนักเรียนส าหรบัการ
ดแูลช่วยเหลือไม่ดีพอ 
3. ครูจดักิจกรรมเชื่อมสมัพนัธร์ะหวา่งครูกบันกัเรยีน
มีนอ้ย 
4. ครูมีการติดตามหรือพดูคยุนอ้ยไป 
5. ครูมีการใหค้  าแนะน าหรือค าปรกึษานอ้ย 
6. ครูมีการออกเยี่ยมบ้านหรือการดูแลช่วยเหลือ
ใหก้บันกัเรียนนอ้ยไป 
7. ครูใชเ้นือ้หาการสอนไม่ทนัสมยั 
8. ครูใชเ้นือ้หาวิชาที่เรียนมีความยากเกินไป 
9. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไม่สอดคลอ้งกับ
เนือ้หารายวิชา 
10. ครูมอบหมายแบบฝึกหัดไม่ เหมาะสมกับ 
ระดบัการเรียน 
11. ครูรบัฟังความคิดเห็นของนกัเรียนมีนอ้ยไป 
12. ครูไม่อธิบายงานท่ีมอบหมายหรือแบบฝึกหดั 
13. ครูขาดเทคนิคและวิธีการสอนในการถ่ายทอด
ความรู ้
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เฉล่ียรวม 2.23 0.14 นอ้ย 

จากตารางที่ 9 พบว่าดา้นครู ภาพรวมอยู่ในระดับ น้อย (𝑥=2.23, S.D.=0.14) 
เมื่อจ าแนกรายขอ้ ไดแ้ก่ 1) ครูจดักิจกรรมเชื่อมสมัพนัธร์ะหว่างครูกับนกัเรียนมีนอ้ย อยู่ในระดับ 

น้ อ ย  ( 𝑥 =2.47, S.D.=1.11) 2) ค รู มี ก า ร ติ ด ต า ม ห รื อ พู ด คุ ย น้ อ ย ไ ป  

อยู่ในระดับ น้อย (𝑥=2.29, S.D.=1.10) 3) ครูมีการให้ค าแนะน าหรือค าปรึกษาน้อยไป อยู่ใน

ระดับ น้อย (𝑥=2.35, S.D.=1.09) 4) ครูคัดกรองและจ าแนกกลุ่มนักเรียนส าหรับการดูแล
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ช่วยเหลือไม่ดีพอ อยู่ในระดับ นอ้ย (𝑥=2.82, S.D.=1.31) และขอ้ที่นอ้ยที่สุด คือ ครูจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนไม่สอดคลอ้งกบัเนือ้หารายวิชา อยู่ในระดบันอ้ย (𝑥=2.04, S.D.=0.95) 
ตาราง 10 ผลการวิเคราะหส์าเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดา้นชมุชนและสิ่งแวดลอ้ม 

สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรยีน 𝑥 S.D. ระดบัของสาเหต ุ
ด้านที ่5 ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
1 .  ชุมชนมีความสัมพันธ์กับสถานศึกษาอยู่ 
ในระดบัต ่า 
2. ชุมชนมีแหล่งอบายมขุอยู่ใกลส้ถานศึกษาท าให้
ง่ายต่อการกระท าผิด 
3. ชุมชนมีแหล่งมั่วสมุอยู่ใกลส้ถานศกึษาท าใหง้่าย
ต่อการหนีเรียน 
4. สถานศึกษาอยู่ไกลไม่สะดวกในการเดินทางมา
เรียน 
5. สถานศึกษาห่างไกลชุมชน แหล่งน ้า และขาด 
สาธารณปูโภค 
6 .  สภาพแวดล้อมภายนอก /บริ เ วณรอบ  ๆ 
สถานศกึษาไม่เหมาะสม 
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เฉล่ียรวม 2.27 0.16 นอ้ย 

จากตารางที่  10 พบว่าด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม ภาพรวมอยู่ ในระดับ  

นอ้ย (𝑥=2.27, S.D.=0.16) เมื่อจ าแนกรายขอ้ ไดแ้ก่ 1) ชุมชนมีแหล่งมั่วสุมอยู่ใกลส้ถานศึกษา

ท าให้ง่ายต่อการหนีเรียน อยู่ในระดับ ปานกลาง (𝑥=2.53, S.D.=1.30) และชุมชนมีแหล่ง

อบายมุขอยู่ใกล้สถานศึกษาท าให้ง่ายต่อการกระท าผิด อยู่ในระดับ ปานกลาง (𝑥=2.53, 

S.D.=1.25) 2) สถานศึกษาอยู่ไกลไม่สะดวกในการเดินทางมาเรียน อยู่ในระดับ นอ้ย (𝑥=2.39, 

S.D.=1.09) 3) ชุมชนมีความสมัพันธ์กับสถานศึกษาอยู่ในระดับต ่า อยู่ในระดับ นอ้ย (𝑥=2.23, 
S.D.=0.99) 4) สภาพแวดลอ้มภายนอก/บริเวณรอบ ๆ สถานศึกษาไม่เหมาะสม อยู่ในระดบั นอ้ย 

(𝑥=2.16, S.D.=1.08) และข้อที่น้อยที่สุด คือ สถานศึกษาห่างไกลชุมชน แหล่งน ้า และขาด 

สาธารณปูโภค อยู่ในระดบั นอ้ย (𝑥=2.14, S.D.=1.10) 
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ตาราง 11 ผลการวิเคราะหส์าเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดา้นหลกัสตูร 

สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรยีน 𝑥 S.D. ระดบัของสาเหต ุ
ด้านที ่6 หลักสูตร 
1. สถานศึกษามีทรัพยากร เช่น อุปกรณ์การเรียน 
หนงัสือเรียน ส่ือการเรียนที่ใชใ้นการจดัการเรียนการ
สอนไม่เพียงพอ 
2. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนไม่สอดคล้องกับ
หลกัสตูร 
3. ครูขาดเทคนิคหรือความช านาญในการใช้
หลกัสตูร 
4. หลกัสตูรไม่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชมุชน
หรือสถานประกอบการ 
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เฉล่ียรวม 2.18 0.15 นอ้ย 

จ ากตา ร า ง ที่  11  พบว่ า ด้ า น หลั ก สู ต ร  ภ าพ ร วมอยู่ ใ น ร ะ ดั บ  น้ อ ย  

(𝑥=2.18, S.D.=0.15) เมื่อจ าแนกรายขอ้ ไดแ้ก่ 1) หลักสูตรไม่สอดคลอ้งกับความตอ้งการของ

ชมุชนหรือสถานประกอบการ อยู่ในระดบั นอ้ย (𝑥=2.28, S.D.=1.03) 2) สถานศกึษามีทรพัยากร 
เช่น อุปกรณ์การเรียน หนังสือเรียน สื่อการเรียนที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ  

อยู่ในระดับ น้อย (𝑥=2.23, S.D.=0.97) 3) ครูขาดเทคนิคหรือความช านาญในการใชห้ลักสูตร  

อยู่ในระดบั นอ้ย (𝑥=2.11, S.D.=1.05) และดา้นที่นอ้ยที่สดุ คือ ครูผูส้อนจดัการเรียนการสอนไม่

สอดคลอ้งกบัหลกัสตูร อยู่ในระดบั นอ้ย (𝑥=2.09, S.D.=1.00) 
 

2.2 ผลการศึกษาเสนอแนวทางการบริหารจัดการเพ่ือการป้องกันการออก
กลางคันของนักเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 

โดยหลงัจากการวิเคราะหส์าเหตุการออกกลางคนัของนักเรียน สงักดัส านักงาน
เขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 แลว้นัน้พบว่า สาเหตุที่มากที่สุด 3 อันดับแรก คือ 
ดา้นครอบครวั ดา้นชุมชนและสิ่งแวดลอ้ม และดา้นนกัเรียน จากนัน้ผูว้ิจยัไดน้ าขอ้มลูดงักล่าวมา
สรา้งขอ้ค าถามเพื่อท าการสมัภาษณแ์นวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกนัการออกกลางคนัของ
นกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยมีผูใ้หข้อ้มลูเก่ียวกับ 
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แนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 ประกอบดว้ย ผูใ้หข้อ้มลู 5 ท่าน 

สรุปเป็นประเด็นดงันี ้
ประเด็นที ่1 สาเหตุการออกกลางคันของนักเรียนตามประสบการณท์ี่

ท่านได้พบเจอ 
“...นกัเรียนออกจากระบบการศึกษาโดยการการยา้ยตามบิดามารดาไปแลว้

ไม่มีการแจง้ทางโรงเรียน ซึ่งท าใหไ้ม่สามารถรบัรูไ้ดว้่านกัเรียนหายไปหรือยา้ยโรงเรียนไปที่ใด หรือ
นกัเรียนมีการติดเกมสแ์ละเพื่อนมากจนไม่ฟังค ากล่าวของบิดามารดา และในช่วงของสถานการณ์
โควิด-19 โรงเรียนสอนแบบออนไลนม์ีงานใหส้่งแบบออนไลนท์ าใหใ้นช่วงหลงัจากนัน้นักเรียนมี
ความขีเ้กียจและผูป้กครองไม่ไดใ้ส่ใจมากพอท าใหห้ลุดออกกจากระบบการศึกษา ปัญหาเรื่อง
รายไดข้องผูป้กครองที่ไม่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต ท าใหต้อ้งพานกัเรียนไปท างานต่างถิ่นดว้ยเป็น
ประจ าท าใหน้กัเรียนขาดเรียนและในที่สดุบางคนไดห้ายไปเลย” 

“...นกัเรียนมีการตัง้ครรภท์ าใหต้อ้งออกจากระบบการศกึษาไปถาวร ถึงแมว้่า
ทางโรงเรียนจะช่วยเหลือเรื่องเวลาเรียนก็ตาม” 

“จากประสบการณข์องผมนะครบั สาเหตหุลกัของการที่นกัเรียนออกกลางคนั
นะ จะมาจากฐานะทางบา้นค่อนขา้งยากจน ประมาณว่าตอ้งไปช่วยงานที่บา้น เช่น ขายของเก่า
บา้ง ก่อสรา้งบา้ง หรือบางทีอาจจะเป็นลกัษณะของการไปช่วยที่บา้นขายของอะไรท านองนั้นนะ
ครบั นกัเรียนกลุ่มนีเ้นี่ยค่อนข้างน่าสงสาร เพราะถึงแมว้่าตวัเขาเองอาจจะอยากจะมาเรียน แต่ถา้
ผูป้กครองไม่เขา้ใจ ก็จะพาเขาไปท างานดว้ยอยู่ดี แลว้ก็มีอีกสาเหตุก็คือพ่อแม่ผูป้กครองนี่แหล่ะ
บางทีตามใจลกู เห็นลกูไม่อยากมา ก็ไม่ตอ้งมา ขอความร่วมมือไปก็ไม่ช่วยกนับอกไม่มีเวลาตอ้ง
ท างานไกลๆ หรือบางครอบครวัที่อาจจะแยกทางกนัก็มีนะครบั พ่ออยากใหอ้ยู่กบัแม่ แม่อยากให้
อยู่กบัพ่อ สรุปไม่มีใครคอยดแูลเอาใจใส ่สาเหตหุลกัๆ ที่เจอก็จะประมาณนีค้รบั”   

“…ปัญหาครอบครวั เกิดจากการหย่ารา้งของพ่อแม่ หรือฐานะทางการเงินที่
ยากล าบาก ซึ่งส่งผลใหน้กัเรียนไดร้บัแรงกดดนัทางออ้ม และอาจจ าเป็นตอ้งออกจากโรงเรียนเพื่อ
ช่วยเหลือครอบครวัในการท างานหาเลีย้งชีพ ปัญหาสุขภาพ นักเรียนบางรายประสบกับปัญหา
ทางสขุภาพ เช่น ความเครียด โรคซึมเศรา้ หรือโรคประจ าตัวที่ตอ้งการการรกัษาระยะยาว ท าให้
นักเรียนไม่สามารถเรียนไดอ้ย่างต่อเนื่อง การขาดแรงจูงใจ นักเรียนบางคนอาจขาดแรงจูงใจใน
การเรียน โดยมองไม่เห็นความส าคญัของการศึกษา หรือไม่สามารถเชื่อมโยงการศกึษากบัอนาคต
ของตนเองได”้ 
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ประเด็นที ่2 ปัญหาหรือสาเหตุที่พบเจอนอกเหนือจากด้านครอบครัว 
และด้านอื่นทีน่อกเหนือจากทีก่ล่าวมา ทีท่ าให้นักเรียนออกกลางคัน 

“...ปัญหาเก่ียวกบัการเดินทางไม่มีผูป้กครองมาส่ง เช่น บา้นของนกัเรียนอยู่
บนเขา ผูป้กครองไปท างาน ไม่มีคนมาส่งเนื่องจากบางครัง้เพื่อนบา้นมีการยา้ยออกไปไม่สามารถ
ไหวว้านได”้ 

“…มีผูป้กครองเช่าบา้นไวใ้กลบ้ริเวณโรงเรียนเพื่อใหลู้กของตนเองพาเพื่อน
มาเสพสิ่งเสพติดและของมนึเมา เช่น ใบกญัชา ใบกระท่อม” 

“...ปัญหาเก่ียวกบัสขุภาพอนามยัที่สง่บุตรหลานมาเรียนแลว้มีความกงัวลว่า
ลกูจะป่วยหรือมีไขเ้วลามาโรงเรียนท าใหห้ยุดบ่อยและเวลาเรียนไม่พอ ท าใหใ้นที่สดุนกัเรียนตอ้ง
หลุดออกจากระบบการศึกษา หรือบางครัง้มีรายชื่อว่าเด็กก าลังศึกษาอยู่ ณ โรงเรียนนีแ้ต่เมื่อ
ตรวจสอบแต่กลบัไม่พบเจอตวันกัเรียนและไม่สามารถติดต่อได”้ 

“…ปัญหาทางเศรษฐกิจและฐานะทางการเงินของครอบครัวเป็นปัจจัย
ส าคญัที่สง่ผลใหน้กัเรียนตอ้งออกจากระบบการศกึษา ครอบครวับางครอบครวัมีรายไดไ้ม่เพียงพอ
ในการสนบัสนุนการศึกษาของบุตรหลาน จึงจ าเป็นตอ้งใหน้กัเรียนออกจากโรงเรียนเพื่อไปท างาน
ช่วยเหลือครอบครวั นอกจากนี ้ค่าใชจ้่ายต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการศึกษา เช่น ค่าเดินทาง ค่าชุด
นกัเรียน ค่าอปุกรณก์ารเรียน และค่าครองชีพอ่ืน ๆ ยงัเป็นปัญหาในบางครอบครวัที่ท าใหน้กัเรียน
ไม่สามารถเรียนต่อได”้ 

“...ปัญหานกัเรียนต่างชาติ เนื่องจากระยองจะมีแรงงานต่างดา้วอพยพเขา้มา
ท างานอยู่จ  านวนมากท าใหน้ักเรียนเหล่านีย้า้นถิ่นฐานตามผูป้กครองมา แลว้ชื่อและนามสกุลที่
น ามาสมัครเรียนกับตามบตัรแสดงตัวของนักเรียนหรือบตัร G ที่ออกโดยทางเขตพืน้ที่การศึกษา
เป็นคนละชื่อ ท าใหจ้ะตอ้งมีการขอบัตร G ที่ถูกตอ้งและซ า้ซอ้นในหลายขั้นตอน ซึ่งส่วนนีท้าง
โรงเรียนไดม้ีการแจง้ปัญหาไปยงัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานแลว้แต่ยงัไม่ไดร้บั
การแกไ้ข เนื่องจากไม่เช่นนัน้ทางโรงเรียนไม่สามารถที่จะออก ปพ.2 ใหก้บันกัเรียนได ้และในขัน้นี ้
จะท าใหน้กัเรียนบางคนตอ้งหลดุออกจากระบบการศกึษา” 

“…นกัเรียนบางคนมีการยา้ยเขา้ ยา้ยออกทุก 3-4 เดือน ในบางครัง้โรงเรียน
มีการตรวจสอบและท าประวัติซ  า้ซ้อนเนื่องจากครูที่ท างานเก่ียวข้องกับการนักเรียนได้ย้ายไป
ท างานที่อ่ืนท าให ้นกัเรียนบางคงที่กลา่วมารายชื่อตกหลน่และไม่สามารถเขา้เรียนได”้ 

“...นอกจากเรื่องครอบครวัก็คือการที่นกัเรียนติดยาเสพติด ถา้ไดเ้ขา้ไปพวัพนั
ดว้ยแลว้นะครบั แรกๆ ก็อาจจะบุหรี่ มาพอตไฟฟ้า หรือพวกน า้กระท่อมท าใหเ้ขาเองไม่อยากมา
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เรียน ตามเพื่อนบา้ง พากันไปมั่วสุ่ม ปัญหานักเรียนติดยาเสพติดนีน้ะครบัเป็นปัญหาที่ส่งผล
กระทบอย่างมากต่อการเรียนรูแ้ละการใชช้ีวิตของนกัเรียน รวมถึงท าใหน้ักเรียนบางคนตอ้งออก
จากโรงเรียนกลางคนั ปัญหานีม้ีผลกระทบทัง้ต่อสขุภาพรา่งกายและจิตใจของนกัเรียน รวมถึงดา้น
สงัคมและครอบครวั ซึ่งส่งผลใหก้ารเรียนหยุดชะงัก และมักน าไปสู่การตัดสินใจออกจากระบบ
การศึกษา นอกจากนัน้ยงัส่งผลต่อดา้นสขุภาพ เช่น ท าใหน้กัเรียนไม่สามารถมีสมาธิในการเรียน
ไดอ้ย่างเต็มที่ ดา้นการเรียน เช่น นกัเรียนท่ีติดยาเสพติดมกัจะมีผลการเรียนที่ลดลง ขาดเรียนบ่อย 
และไม่มีความสนใจในการเรียน และดา้นสังคม เช่น การเสพยาเสพติดอาจท าใหน้ักเรียนตอ้ง
แยกตวัออกจากสงัคม มีปัญหาพฤติกรรม และความสมัพนัธก์บัเพื่อนหรือครอบครวัแย่ลง” 

ประเด็นที ่3 การออกกลางคันยังคงเป็นปัญหาที่พบเจอได้ล าดับต้นๆ 
ของระบบการศึกษา ปัญหานียั้งมีการติดขัดตรงไหนทียั่งไม่สามารถแก้ไขให้หมดไปได้ 

“...ผูป้กครองไม่เห็นความส าคัญของการศึกษา ไม่ไดต้ระหนักรูม้ากพอถึง
ความส าคญัของการศึกษา ซึ่งส่วนหนึ่งมาขากค่านิยมของคนในพืน้ที่นัน้ ๆ ที่ว่าไม่จอ้งเรียนสงูแต่
ตอ้งหาเงินได ้และผูป้กครองตอ้งการส่งลกูมาเรียนแต่ตอ้งหารายไดเ้พื่อประทงัชีวิต ท าใหต้อ้งพา
ลกูไปช่วยหารายได”้ 

“…ในด้านระบบการศึกษา ปัญหาการขาดการสนับสนุนและการก ากับ
ติดตามที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงการขาดแคลนผูบ้ริหารที่มีคุณภาพ การขาดแหล่งเรียนรูท้ี่ดี และ
การขาดการสนบัสนนุทางจิตใจและวิชาการ ปัญหาเหลา่นีเ้ป็นปัจจยัที่อาจสง่ผลใหน้กัเรียนรูส้ึกถูก
ทอดทิง้ และน าไปสูก่ารตดัสินใจออกจากโรงเรียนกลางคนั” 

“ผมมองอย่างนี้นะครับ ปัญหาการออกกลางคันเนี่ยนอกจากครอบครัวแล้วก็
โรงเรียนนี่แหล่ะ เอาง่ายๆ ครูประจำชั้นนี่แหล่ะ ถ้าภาระงานครูมีมากจนเกินไป ครูจะเอาเวลาที่ไหน
ไปดูแลเด็กๆ ได้ครับ ผมว่าเรื่องนี้ก็สำคัญ จะโทษแต่ผู้ปกครองก็ไม่ได้ ครูบางคนมีภาระงานสอนมาก 
งานเอกสารมาก นักเรียนที่ต้องการคำปรึกษา คำแนะนำ หรือการดูแลทางจิตใจอาจไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือที่เหมาะสม เพราะครูมีภาระงานอื่น ๆ จนไม่สามารถให้คำปรึกษาอย่างต่อเนื่องได้  แค่เขา
ดูแลตัวเองยังไม่ค่อยมีเวลาเลย ถ้าเป็นไปได้ก็อยากให้ลดภาระงานครูลง เพื่อให้ได้มีเวลาอยู่กับเ ด็ก
มากขึ้น มีเวลาเข้าใจเด็กมากขึ้น ได้พูดคุย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน เพราะฉนั้นภาระงานของครูที่
มากเกินไปอาจส่งผลกระทบต่อการดูแลและให้ความสนใจนักเรียนอย่างเต็มที่ ซึ่งในบางกรณีอาจทำ
ให้นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนหรือชีวิตส่วนตัวไม่ได้รับความช่วยเหลือที่จำเป็น จนทำให้พวกเขา
ตัดสินใจลาออกกลางคัน ปัญหานี้เป็นปัญหาที่ต้องได้รับการแก้ไขอย่างเป็นระบบและเข้าใจทั้งในส่วน
ของครูและนักเรียน” 
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ประเด็นที ่4 แนวทางการบริหารจัดการเพ่ือป้องกันการออกกลางคัน
ของนักเรียนทีท่่านก าลังใช้อยู่หรือคาดว่าจะริเร่ิมเพ่ือลดอัตรานักเรียนการออกกลางคัน 

“…ทางโรงเรียนมีระบบติดตามช่วยเหลือเพื่อตามนักเรียนกลบัเขา้สู่ระบบ
การศึกษา โดยเริ่มแรกทของทุกปีการศึกษาทางโรงเรียนจะใหค้รูประจ าชัน้เยี่ยมบา้นนกัเรียน แลว้
มีการรายกลบัมา เพื่อดูบริบทชุมชนโดยรอบของนักเรียนว่ามีความเสี่ยงต่าง ๆ หรือไม่ และเพื่อ
ปอ้งกนัไวใ้นช่วงที่นกัเรียนหายจากโรงเรียนไปนานเกินกว่าที่โรงเรียนก าหนด ท าใหค้ณุครูสามารถ
ไปตามได ้ซึ่งทางโรงเรียนของเราจะมีการตามนักเรียนที่ออกกลางคันกลบัมาไดค้รบ 100% โดย
รายชื่อนักเรียนของ DMC จะมีเท่ากับนักเรียนที่อยู่ในโรงเรียนของเรา โรงเรียนจะมีการติดตาม
จนถึงที่สดุ ถา้หากไม่ตอ้งการเรียนต่อที่โรงเรียนนีแ้ลว้ก็จะมีการใหค้ าแนะน าผูป้กครองส าหรบัการ
เรียนต่อตามระบบการศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) หรือการที่นกัเรียนตัง้ครรภท์างโรงเรียนจะไม่ให้
ออกกลางคนัเด็ดขาดแต่จะปรบัการเรียนเป็นการน างานมาสง่หรือใหค้ณุครูประจ าชัน้ไปพบที่บา้น 
ส่วนนักเรียนที่พบปัญหาเก่ียวกับรายได้ของผู้ปกครองไม่เพียงพอทางโรงเรียนจะมีการมอบ
ทุนการศึกษาใหเ้ป็นประจ าเพื่อช่วยเหลือในการด ารงชีวิต และมีอาหารกลางวันให้โดยไม่เสีย
ค่าใชจ้่าย และในบางวนัที่อาหารเหลือจากการแจกแลว้จะใหน้กัเรียนกลุม่นีน้  ากลบับา้น ” 

“...เขตจะมีการส ารวจปริมาณของนกัเรียนทุกปีและมีการก ากบัติดตามลงไป
ยังโรงเรียนเพื่อตามตัวเด็กใหก้ลับเขา้สู่ระบบการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นการกลับเขา้สู่ โรงเรียนเดิม 
หรือ การเรียนแบบพึ่งพาอาศยัที่เป็นการเรียนรูน้อกหอ้งเรียน และมีนโยบายไปสู่โรงเรียนเก่ียวกับ
การสรา้งความตระหนักรูใ้นการเรียนภาคบงัคับของทางรฐับาล ซึ่งสามารถช่วยลดปริมาณการ
ออกกลางคันของนักเรียนไดส้่วนนึง รวทั้งน านโยบายพาน้องกลับบา้นซึ่งเป็นนโยบายของทาง
ภาครฐัมาปรบัใชใ้หเ้ขา้กบับรบิทของจงัหวดัระยอง” 

“…โรงเรียนได้เริ่มน านโยบาย Thailand Zero Dropout มาใช้เบือ้งต้น ซึ่ง
ในตอนนีก้  าลงัส ารวจปริมาณนักเรียนที่ออกกลางคันอยู่ โดยทางโรงเรียนเราจะดูแลในส่วนของ
จังหวัดระยอง และได้เริ่มน าแนวทางการบริหารจัดการเพื่อการป้องกันการออกกลางคันของ
นักเรียนมาใชโ้ดยเริ่มจากการที่ผมรบัค าสั่งและนโยบายต่างๆ มาจากทางเขต ก็ใหคุ้ณครูดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน ติดตามนกัเรียนที่ชอบลลาบ่อย ๆ หรือว่าหายไปก็จะมีการโทรหาหรือบางคนก็
จะไปเยี่ยมที่บ้านแล้วสอบถามปัญหา ท าให้โรงเรียนเราลดจ านวนเด็กออกกลางคันไปได้
พอสมควร” 

“…การเสรมิสรา้งระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรียน โดยการจดัตัง้ทีมดแูลนกัเรียน
ที่ประกอบดว้ยครู ผูป้กครอง และผูเ้ชี่ยวชาญดา้นจิตวิทยา เพื่อใหค้ าปรกึษาและช่วยเหลือนกัเรียน
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ที่ประสบปัญหาในดา้นต่าง ๆ นอกจากนี ้ยังมีการสนับสนุนทางการเงินและทรพัยากร โดยการ
จดัหาทุนการศึกษาส าหรบันกัเรียนที่มีฐานะทางการเงินยากล าบาก เพื่อใหน้กัเรียนสามารถเรียน
ต่อไดโ้ดยไม่ตอ้งกงัวลเก่ียวกบัค่าใชจ้่าย การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผูป้กครองถือเป็นอีกหนึ่ ง
แนวทางที่ส  าคัญ โดยการจัดประชุมผูป้กครองเพื่อสรา้งความเขา้ใจและความร่วมมือในการดูแล
นักเรียน อีกทัง้ยังเปิดช่องทางการสื่อสาร เช่น กลุ่มไลนห์รือแอปพลิเคชันอ่ืน ๆ เพื่อใหผู้ป้กครอง
สามารถติดตามความคืบหนา้ของนักเรียนไดอ้ย่างสะดวก นอกจากนี ้การจัดท ารายงานประจ า
เดอืนเพื่อติดตามการด าเนินงานและผลลพัธข์องมาตรการต่าง ๆ เป็นกลไกในการประเมินความพึง
พอใจจากนกัเรียน ผูป้กครอง และครู เพื่อน าไปสูก่ารปรบัปรุงการด าเนินงานใหม้ีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึน้” 

“...ผมมองว่าเด็กออกกลางคนัเนี่ยตอ้งช่วยกนัหลายๆ ส่วนเลยนะครบั ถึงจะ
แกไ้ขปัญหานักเรียนออกกลางคันได ้ผมว่าจ าเป็นตอ้งอาศัยแนวทางที่ครอบคลุมทุกดา้น ตัง้แต่
การปอ้งกนั การดแูล และการใหค้วามช่วยเหลือนกัเรียน เช่น สรา้งบรรยากาศการเรียนรูท้ี่เป็นมิตร 
โรงเรียนควรส่งเสริมใหม้ีสภาพแวดลอ้มที่นักเรียนรูส้ึกปลอดภัย สนุกกับการเรียน และมีความ
ผูกพนักบัโรงเรียน การมีกิจกรรมที่เสริมสรา้งความสนใจและความสามารถพิเศษ เช่น กีฬา ศิลปะ 
หรือกิจกรรมชมรม จะช่วยให้นักเรียนรู้สึกมีคุณค่าและอยากมาโรงเรียนมากขึ ้น  มีสร้าง
ความสมัพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียนจะช่วยใหค้รูสามารถสงัเกตปัญหาของนักเรียนไดอ้ย่าง
รวดเร็ว และนกัเรียนจะกลา้เปิดเผยปัญหาของตนเองมากขึน้ ก็จะเก่ียวขอ้งกับงานแนะแนวดว้ย
นะ ถา้งานแนะแนวเขม้แข็ง ครูสามารถใหค้ าปรกึษาที่ดีๆ ได ้มีครูที่เก่งดา้นจิตวิทยาในโรงเรียนที่
สามารถใหค้ าปรกึษาและช่วยเหลือนกัเรียนในการจัดการกับปัญหาทางอารมณแ์ละความเครียด
ต่าง ๆ เช่น ปัญหาครอบครวั ปัญหาสว่นตวั หรือความกดดนัในการเรียนสิ่งนีก้็ส  าคญั นอกจากนัน้
นะผมมองว่าครอบครวั การสนับสนุนจากครอบครวัจ าเป็นตอ้งสรา้งความร่วมมือกับผูป้กครอง 
ร่วมมือกับครอบครวัในการดูแลและสนับสนุนนักเรียน การใหค้ าปรึกษาครอบครวั เพื่อหาทาง
แก้ไขปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนและครอบครัว  หาก
ครอบครวัใดมีปัญหาดา้นเศรษฐกิจก็อาจส่งเสริมในรูปแบบของการใหท้นุนะ แต่จรงิๆ แลว้ไดทุ้นก็
ไม่ช่วยหรอก แต่ถา้ช่วยโดยการใหเ้ขามีงานมีอาชีพ อนันีก้็ดีนะ ใหทุ้น เงินหมดเขาก็เป็นอีก แต่ให้
อาชีพเขาก็อาจเอาไปต่อยอดไดท้ัง้ครอบครวั โรงเรียนควรส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะอาชีพที่
ตอ้งการท างานหารายไดร้ะหว่างเรียน ควรไดร้บัการสนบัสนุนใหเ้รียนรูท้กัษะอาชีพที่สามารถใชไ้ด้
จริง รวมถึงการจดัหางานพิเศษที่ไม่กระทบต่อการเรียน สดุทา้ยแลว้อีกส่วนที่จ  าเป็นคือการสรา้ง
ความร่วมมือ ทั้งโรงเรียน ครอบครวั ชุมชน ตอ้งช่วยกัน อาจมีหน่วยงานภาครฐั ภาคเอกชนที่
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เก่ียวขอ้งทัง้หมดแหละ่ มาช่วยกนัดแูลนกัเรียนใหค้รบทุกมิติ ส  าหรบัผมแนวทางก็จะมีสามสี่ขอ้นีน้ี่
แหละ่ครบั” 

สรุปการวิจัยครั้งนี ้ผู ้วิจัยได้ศึกษาการศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของ
นกัเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 แลว้น ามาสงัเคราะหแ์ละ
วิเคราะห์เพื่อหาแนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน สังกัด
ส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1จากผูเ้ชี่ยวชาญ ที่มีประสบกาณเ์ก่ียวกับ
การดแูลช่วยเหลือนักเรียน ในสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 ดงันี ้
แนวทางการบรหิารจดัการเพื่อปอ้งกนันกัเรียนออกกลางคนั 

1. การใหค้วามช่วยเหลือและสนบัสนนุผูเ้รียน 
การป้องกันนักเรียนออกกลางคันเป็นเรื่องส าคัญที่ตอ้งการการช่วยเหลือและสนับสนุน

จากหลายภาคสว่น โดยมีหลายวิธีที่สามารถน ามาใชเ้พื่อสนบัสนนุนกัเรียนในการเรียนและป้องกนั
การออกกลางคนั ดงันี ้

1.1. การสนบัสนนุทางดา้นวิชาการ 
 1) การใหค้ าปรึกษาทางการเรียน ควรมีครูหรือที่ปรึกษาทางการเรียนที่

คอยติดตามความกา้วหนา้และปัญหาของนกัเรียนแต่ละคน โดยเฉพาะผูท้ี่มีผลการเรียนต ่า เพื่อให้
ค าแนะน าที่เหมาะสม และการสอนเสรมิ: จดัชัน้เรียนสอนเสรมิ หรือการติวพิเศษใหแ้ก่นกัเรียนที่มี
ปัญหาในการเขา้ใจเนือ้หาในชัน้เรียน 

 2) การประเมินและติดตามผลการเรียน มีการประเมินผลเป็นระยะ ๆ 
และการติดตามความกา้วหนา้ของนกัเรียน เพื่อแกไ้ขปัญหาที่เกิดขึน้ก่อนที่จะรุนแรง 

1.2. การสนบัสนนุดา้นจิตใจและสงัคม 
 1) สนับสนุนการให้ค าปรึกษาทางด้านจิตใจและปัญหาชีวิต เพื่อช่วย

นกัเรียนจดัการกบัความเครียด ความกดดนั และปัญหาครอบครวั  
 2) การเสริมสรา้งทักษะการจัดการอารมณ์การจัดอบรมหรือกิจกรรมที่

ช่วยใหน้กัเรียนรูจ้กัการจดัการอารมณ ์ความเครียด และการแกไ้ขปัญหา  
 3) สรา้งสภาพแวดลอ้มที่เป็นมิตรและสนับสนุนการสรา้งบรรยากาศที่

เอือ้ต่อการเรียนรูแ้ละการสรา้งเครือข่ายสนบัสนนุจากเพื่อน ครู และผูป้กครอง 
1.3 การจดักิจกรรมพิเศษและการเสรมิสรา้งทกัษะ 
 การพัฒนาทักษะที่นอกเหนือจากการเรียน การจัดกิจกรรมที่เสริมสรา้ง

ทักษะทางสังคม เช่น กิจกรรมชมรม กีฬา หรือศิลปะ ซึ่งช่วยให้นักเรียนรูส้ึกผ่อนคลายและมี
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ความสขุในชีวิตการเรียนการสง่เสรมิทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ สง่เสรมิการเรียนรูท้ี่ช่วยให้
นกัเรียนพฒันาทกัษะการคิด การตดัสินใจ และการวางแผน เพื่อใหพ้วกเขาสามารถแกไ้ขปัญหาได้
ดว้ยตนเอง 

2. การพฒันาระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรียน 
การพัฒนาระบบติดตามช่วยเหลือนักเรียนเพื่อป้องกันการออกกลางคันเป็น

ขั้นตอนส าคัญในการดูแลและสนับสนุนการเรียนรูข้องนักเรียนอย่างยั่งยืน ระบบนีจ้ะช่วยให้
โรงเรียนและครูสามารถติดตามความก้าวหน้าและปัญหาของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมถึงสามารถด าเนินการช่วยเหลือไดอ้ย่างทนัท่วงที ในการพฒันาระบบนี ้ควรพิจารณาดา้นต่าง 
ๆ ดงันี ้

 
2.1 การเก็บรวบรวมและวิเคราะหข์อ้มลู 
 1) ขอ้มลูการเขา้เรียนและการขาดเรียน เก็บขอ้มลูการเขา้เรียน การขาด

เรียน และการมาสายของนักเรียนอย่างสม ่าเสมอ เพื่อประเมินความเสี่ยงที่นักเรียนอาจจะออก
กลางคนั 

 2) ขอ้มูลผลการเรียน ติดตามผลการเรียนในแต่ละวิชา รวมถึงคะแนน
สอบ และการประเมินผลงานอื่น ๆ เพื่อตรวจสอบว่านกัเรียนมีปัญหาในการเรียนในวิชาใดบา้ง 

 3) ขอ้มูลปัญหาพฤติกรรม รวบรวมขอ้มูลเก่ียวกับพฤติกรรมในชัน้เรียน 
เช่น การมีปัญหาดา้นวินัยหรือการขัดแยง้กับเพื่อนร่วมชั้น เพื่อเป็นสญัญาณเตือนในการเข้าให้
ค าปรกึษา 

 4) ขอ้มลูดา้นสขุภาพและสภาพจิตใจ ติดตามสขุภาพกายและสขุภาพจิต
ของนักเรียน โดยเฉพาะในนักเรียนที่มีปัญหาหรือมีความเสี่ยงสงู เพื่อป้องกันการออกกลางคนัที่
อาจเก่ียวขอ้งกบัปัญหาดา้นสขุภาพ 

2.2 การจดัตัง้ทีมติดตามช่วยเหลือ 
 1) การสร้างทีมช่วยเหลือจากผู้มีส่วนเก่ียวข้อง จัดตั้งทีมติดตาม

ช่วยเหลือที่ประกอบด้วยครู ที่ปรึกษา นักจิตวิทยา และผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพ เพื่อร่วมกัน
วิเคราะหข์อ้มลูและหาแนวทางการช่วยเหลือที่เหมาะสม 

 2) การมอบหมายบทบาทใหก้ับครูที่ปรึกษา ครูที่ปรึกษาควรเป็นผู้ที่มี
บทบาทในการติดตามนักเรียนแต่ละคนอย่างใกลช้ิด มีการพูดคุยกับนักเรียนเป็นประจ า เพื่อ
ประเมินปัญหาและเสนอแนวทางแกไ้ข 
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2.3 การใหค้ าปรกึษา 
 เมื่อนักเรียนมีปัญหา ควรมีระบบการให้ค าปรึกษาเชิงลึกจากครูหรือ

ผูเ้ชี่ยวชาญ เพื่อใหค้ าแนะน าและช่วยหาทางออก 
2.4 การสรา้งสภาพแวดลอ้มการเรียนรูท้ี่เป็นมิตรและเอือ้ต่อการเรียน 
 การสรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีระหว่างครูและนกัเรียน ใหค้วามส าคญักับการ

สรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีและเชื่อมั่นระหว่างครูกบันกัเรียน เพื่อใหน้กัเรียนรูส้กึว่ามีผูส้นบัสนนุและมีที่
พึ่งในโรงเรียน 

3.การด าเนินงานตามนโยบายของหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง  
การด าเนินงานตามนโยบายของหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งเพื่อป้องกันนักเรียนออก

กลางคนัเป็นกระบวนการที่ตอ้งการความร่วมมือจากหลายฝ่าย ทัง้ในระดบัรฐับาล โรงเรียน และ
ครอบครัว โดยมีการก าหนดนโยบายที่ชัดเจนและการด าเนินงานที่เป็นระบบเพื่อให้มั่นใจว่า
นกัเรียนไดร้บัการสนบัสนนุอย่างเหมาะสม ซึ่งสามารถด าเนินการไดใ้นหลายมิติ ดงันี ้

3.1 นโยบายสง่เสรมิการศกึษาอย่างเท่าเทียม  
 หน่วยงานการศึกษาควรก าหนดนโยบายที่ส่งเสริมโอกาสในการเขา้ถึง

การศึกษาอย่างเท่าเทียมส าหรบัทุกกลุ่มนกัเรียน โดยเฉพาะนกัเรียนที่มาจากครอบครวัที่มีรายได้
นอ้ยหรืออยู่ในพืน้ที่ห่างไกล 

3.2 นโยบายสนบัสนนุการเรียนฟรี  
 การสนับสนุนใหม้ีการเรียนฟรีในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

รวมถึงการจัดหาอุปกรณ์การเรียน และการจัดสรรทุนการศึกษาเพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายของ
ครอบครวั 

3.3 นโยบายสง่เสรมิสขุภาพและโภชนาการในโรงเรียน  
 หน่วยงานภาครฐัควรมีนโยบายที่ส่งเสริมใหโ้รงเรียนจดัหาอาหารกลาง

วนัที่มีคณุภาพ รวมถึงการตรวจสขุภาพประจ าปี เพื่อใหน้กัเรียนมีสขุภาพที่ดีและสามารถเรียนได้
อย่างเต็มที่ 

4. การสง่เสรมิและสนบัสนนุใหเ้กิดความรว่มมือระหว่างโรงเรียน ครอบครวั และชมุชน 
4.1 การสรา้งความรว่มมือระหว่างโรงเรียนและครอบครวั  
 โรงเรียนควรมีช่องทางสื่อสารที่มีประสิทธิภาพกบัผูป้กครอง เพื่อใหพ้วก

เขาไดร้บัทราบถึงปัญหาของนกัเรียนและมีสว่นรว่มในการแกไ้ขปัญหา  
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4.2 การจดักิจกรรมเสรมิสรา้งความสมัพนัธก์บัชมุชน  
 โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับชุมชน เช่น กิจกรรมการ

บ าเพ็ญประโยชน์ การเรียนรูใ้นชุมชน หรือการฝึกงาน ซึ่งจะช่วยสรา้งความผูกพันและความ
รบัผิดชอบต่อตนเองและผูอ่ื้น 

5. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
5.1 การตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงาน 
  หน่วยงานที่เก่ียวขอ้งควรมีการประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบาย

ป้องกันการออกกลางคันอย่างสม ่าเสมอ โดยตรวจสอบว่ามาตรการต่าง ๆ ได้ผลหรือไม่ และ
ปรบัปรุงตามความเหมาะสม 

5.2 การพฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศการศกึษา 
 ควรมีการจัดท าระบบขอ้มลูที่สามารถติดตามผลการเรียน การเขา้เรียน 

และพฤติกรรมของนกัเรียน เพื่อประเมินสถานการณแ์ละด าเนินการแกไ้ขไดอ้ย่างทนัท่วงที 
6. การจดัการดา้นทนุการศกึษาและความช่วยเหลือทางเศรษฐกิจ 

6.1 การใหท้นุการศกึษาและความช่วยเหลือดา้นเศรษฐกิจ 
  หน่วยงานการศึกษาควรจัดสรรทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนที่มาจาก

ครอบครวัที่มีรายไดน้อ้ย เพื่อใหพ้วกเขามีโอกาสเรียนต่อโดยไม่ตอ้งกงัวลเรื่องค่าใชจ้่าย 
6.2 การสนบัสนนุดา้นการเดินทางและอปุกรณก์ารเรียน 
  หน่วยงานที่เก่ียวขอ้งควรมีโครงการสนับสนุนดา้นการเดินทางส าหรบั

นกัเรียนที่อาศยัอยู่ไกลจากโรงเรียน เช่น การจดัรถรบัส่ง หรือการสนบัสนุนค่าเดินทาง รวมถึงการ
จดัหาอปุกรณก์ารเรียนใหเ้พียงพอ 

7. การจดัการปัญหาพิเศษส าหรบักลุม่เสี่ยง 
การดแูลนกัเรียนกลุ่มเปราะบาง นกัเรียนที่มีความเสี่ยงสงู เช่น นกัเรียนที่มาจาก

ครอบครวัที่ประสบปัญหาทางเศรษฐกิจหรือสงัคม หรือผูท้ี่มีปัญหาสขุภาพจิต ควรไดร้บัการดูแล
พิเศษ เช่น การจดัการใหค้ าปรกึษาเชิงลกึ หรือการใหค้วามช่วยเหลือทางสงัคมเพิ่มเติม 



 

บทที ่5 
สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

ใน tการศึกษา tแนว tทางการ tบริหาร tจัดการ tเพื่อ tป้องกัน tการ tออก tของ tนักเรียน tสังกัด t

ส านกังานtเขตtพืน้ที่ tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1 tมtีวตัถปุระสงคt์เพื่อ t1t) tเพื่อttศกึษาสาเหต tุ

การtออกtกลางคนัtของtนกัเรียน tสงักดัtส านกังานtเขตtพืน้ที่tการศึกษาtประถมศึกษาtระยอง tเขต t1 t2) t

เพื่อ tเสนอ tแนว tทางการ tบริหาร tจัดการ tเพื่อป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tสงักัด tส านักงาน
เขตtพืน้ที่tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1 tโดยtผูว้ิจยัtก าหนดtวิธีการtด าเนินการtวิจยัtออกเป็น 2 
tระยะ tมtีรายละเอียดtสรุปtอภิปรายtผลtและtขอ้เสนอแนะการtวิจยั tดงันี ้t 

tระยะ tที่ t1 tการศึกษา tสาเหตุtการ tออก tกลางคันของ ttนักเรียน สงักัด tส านักงาน tเขต t

พืน้ที่tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1t 
tระยะ tที่ t2 tแนวtทางการ tบริหาร tจดัการ tเพื่อtป้องกนัการ tออกtกลางคนั tของ tนกัเรียน t

สงักดัtส านกังานtเขตtพืน้ที่tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต 1t 

สรุปผลการวิจัย 
จากผลการวิจยั tเรื่อง tแนวtทางการ tบริหาร tจดัการ tเพื่อtป้องกนัการ tออกtของ tนกัเรียน tสงักัด t

ส านกังานtเขตtพืน้ที่ tการศกึษาtประถมศกึษาtระยอง tเขต t1 tสรุปtผลได ้tดงันี ้t 
t1t. สาเหตtุtการออกtกลางtการtออกtของtนกัเรียนสงักดัtส านกังานtเขตtพืน้ที่tการศึกษาt

ประถมศึกษาระยอง tเขต t1 tโดยtภาพรวม tอยู่ tในtระดบั tนอ้ย ttและเมื่อtพิจารณา tเป็นtรายtดา้น tพบว่าt

ทกุtดา้นtอยู่ในtระดบัttนอ้ยเช่นกนั tโดยtดา้นtที่tมีtค่าเฉลี่ยสงูสดุ tคือ tดา้นtครอบครวั tรองลงมา tคือ tดา้นt

นกัเรียน และtดา้นtที่tมtีค่าเฉลี่ยtนอ้ยtที่สดุtคือtดา้นสถานศกึษาt 
t2 t. tแนว tทางการ tบริหาร tจัดการ tเพื่อป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของนักเรียน tสงักัด t

ส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษาระยอง tเขต t1 tโดย tแนวทาง tสามารถ tน า tนโยบายจาก t

ทาง tภาครฐั tมา tปรบั tใช t้กับ tสถานศึกษา tและ tสามารถเพิ่ม tนโยบาย tให t้สอดคลอ้ง tเขา้ tกับ tสถาน tศึกษt

ของ tตนเอง tได ้tซึ่ง tมีtนโยบาย tพาtนอ้ง tกลบัtบา้น tจากทาง tภาครฐั tที่ tสามารถ tช่วยtลดtปริมาณtการtออกt

กลางคัน tของ tนักเรียน tได้tเป็น tอย่าง tดี tใน tและ tทุก tโรงเรียน tสังกัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา t

ประถมศึกษา tระยอง tเขต tt1 tมีการ tน า tนโยบาย tไป tปรบั tใช t้เก่ียวกับ tการ tเยี่ยม tบา้น ttนักเรียนทุก tคน t

และ tเพิ่ม tมาตรการ tการ tดูแล tช่วยเหลือ tนักเรียน tทุก tคน tที่ tอาจจะ ttมี tปัญหา tความ tเสี่ยงที่ tจะ tหลุด tออกt

จากtระบบtการศึกษา tนอกจากนี t้ผูเ้ชี่ยวชาญ tยัง tไดt้ได t้มีtการtน าtนโยบาย Thailand tZero tDropout t
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ซึ่ง tก าลงั tเริ่ม tด าเนินการ tโดย tทาง tภาครฐั tมาปรบั tใช t้กับ tสถานศึกษา tของ tสงักัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ t
การศกึษาประถมศกึษาtระยอง tเขต t1t 

อภปิรายผลการวิจัย 
จากสรุปผลการวิจัย แนวทางการบริหารจัดการเพื่อป้องกันการออกของนักเรียนสังกัด

ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 สามารถอภิปรายผลไดด้งันี ้
1. ผลtจากtการศกึษาtสาเหตtุการtออกtกลางtการtออกtของtนกัเรียนtสงักดัtส านกังานtเขตtพืน้ที่ t

การศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1 tสรุปtได t้ว่า tสาเหต tุการtออกtกลางคนั tของ tนกัเรียน tมี t6 tดา้น t

โดย tด้าน tที่ tมี tค่าเฉลี่ย tสูงสุด tคือ tด้านครอบครัว tรองลงมา tคือ tด้าน tนักเรียน tด้าน tชุมชน tและ
สิ่งแวดลอ้ม tดา้น tครูtที่ tปรกึษา t/ tครูผูส้อน tดา้น tการtเรียนการ tสอน t/ tหลกัสตูร tและ tดา้นtที่ tมีtค่าเฉลี่ยtt

นอ้ยที่สดุ ttคือ tดา้น tสถานศึกษา  tสอดคลอ้ง tกบัtผลการวิจยั tของtสรุิยา tยะโส t (t2561) tไดt้ศึกษาtเรื่อง t

การtพฒันาtแนวtทางการtลดtอตัราtการtออกtกลางคนัtของtนกัเรียนวิทยาลยัtอาชีวศึกษาtมหาสารคาม t

สถาบนั tการ tอาชีวศึกษา tภาค tตะวันออกเฉียงเหนือ 3  tที่ tพบว่า tมี tสภาพ tปัญหา tดังน tนี ้ t1 t) สภาพ t

ปัญหาtการtออกtกลางคัน tของ tนักเรียน tวิทยาลยั tอาชีวศึกษา ttมหาสารคาม tสถาบนัการ ttอาชีวศึกษา t

ภาค tตะวันออกเฉียงเหนือ 3 tมี t4 tดา้น tโดย tรี tยง tล าดับ tค่าเฉลี่ย tจาก tมาก tไป tหา tน้อย tไดแ้ก่ tดา้น tt

พฤติกรรมนกัเรียน tดา้นttสถานศึกษา tและสภาพแวดลอ้ม tดา้นtสภาพtครอบครวั tและtดา้นtครูผูส้อน t

และ tครู tที่ tปรึกษา t2 t) tแนว tทางการ tลดอัตร tการ tออก tกลางคัน tของ ttนักเรียน ttวิทยาลัย tอาชีวศึกษา t t

มหาสารคาม สถาบนั tการ ttอาชีวศึกษา tภาค tตะวันออกเฉียงเหนือ t3 ttประกอบดว้ย 1 t) tการ tพัฒนาt

บทบาท tหนา้ที่ tครูผูส้อน tและ tครู tที่ ttปรึกษา t2 t) tการ tพัฒนา tสถานศึกษาและ ttสภาพแวดลอ้ม tแบบ tมี t
ส่วนร่วม 3) การพฒันาการเรียนการสอนที่ตอบสนองต่อความสนใจของผูเ้รียนอย่างหลากหลาย 
และ 4) การเสริมสรา้งความสัมพันธ์และความเขา้ใจที่ดีระหว่างสถานศึกษากับครอบครวั เมื่อ
พิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า 

ดา้นครอบครวัมีค่าเฉลี่ยสงูที่สดุ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะครอบครวัของนกัเรียนมีปัญหา หรือ
ครอบครวัแตกแยก โดยนกัเรียนไม่ไดอ้ยู่กบับิดามารดา ครอบครวัหรือผูป้กครองไม่มีความพรอ้ม
ในการสนบัสนุนค่าใชจ้่ายในการเรียน นกัเรียนขาดคนดแูลเอาใจใส่ เนื่องจากบิดามารดาหย่ารา้ง
กัน ท าให้นักเรียนขาดความอบอุ่น มีความขัดแย้งกับคนในครอบครัว ขาดความยุติธรรมจาก
ครอบครวั บิดามารดาไม่ใหค้วามส าคญักบัการศึกษา สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ สดุารตัน ์พิมล
รตันกานต ์(2558: 68) พบว่า สาเหตกุารลาออกกลางคนัของนักศึกษา วิทยาลยัเทคโนโลยีวิบูลย์
บริหารธุรกิจรามอินทรามีสาเหตุการลาออกกลางคันที่เป็นสาเหตุหลกั คือ สาเหตุดา้นเศรษฐกิจ
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ของครอบครวัของนกัศึกษา อยู่ในระดบัมากที่สดุ และสาเหตดุา้นครอบครวัของนกัเรียนนกัศึกษา 
อยู่ในระดบัมาก สาเหตเุพราะผูป้กครองไม่ไดเ้ลีย้งดปูล่อยใหน้กัศึกษาอยู่กบัญาติ รายไดไ้ม่พอใช้
จ่ายในครอบครวั เป็นตน้ซึ่งมีสอดคลอ้งกับของ วรินทร รชัโพธิ์ (2560, น.335-345) พบว่า ดา้น
ครอบครัว ฐานะครอบครัวยากจนไม่มีเงินส่งเสียใหเ้รียนต่อ และยังมีความสอดคล้องกับของ 
พทุธชาติ สรอ้ยสน และคณะ (2560: 169-174) ผล tการtวิจยั tพบว่า tดา้น tที่ t2 tสภาพ tครอบครวั tคือt

การtที่ tพ่อtแม่ tผูป้กครอง tไม่ tมีtรายได t้ที่ tแน่นอนใน tการtสนบัสนุน tการศึกษา tและ tพ่อtแม่ tไม่ tมีtเวลาtดแูลt

เอาtใจtใส่ tล าดบั tปานtกลาง คือ tครอบครวั tขาดtความ tอบอุ่น tเนื่องจาก tการ tที่ tพ่อtแม่ tแยกtทาง tกัน อยู่ t
และtครอบครวัtทะเลาะ tท าtรา้ยtรา่งกาย tการใชt้ความtรุนแรงtในtครอบครวั t 

tดา้นนัttกเรียน tttเป็น tttสาเหตุtttการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tทัง้นี t้อาจ tเป็นเพราะนักเรียนมี
ปัญหาดา้นค่าใชจ้่ายในการเรียน นกัเรียนติดเกมส ์ติดเพื่อน มีปัญหาดา้นความรกั ปัญหาเรื่องชู้
สาว มีปัญหาในการจดัแบ่งเวลาเรียน ถกูเพื่อนลอ้เลียนปมดอ้ย ทะเลาะวิวาทกบัเพื่อน เขา้กลุม่กบั
เพื่อนไม่ได ้ท าใหไ้ม่มาโรงเรียนจนขาดเรียนมาก ส่งผลใหห้มดสิทธิ์ในการสอบ สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของพัฒนโชค ชูไทย (2563) ไดศ้ึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการลาออกจากโรงเรียน
ของนกัเรียนในประเทศไทย พบว่า ปัจจยัที่ส่งผลในเชิงบวกต่อความน่าจะเป็นของการลาออกจาก
โรงเรียนอย่างนัยส าคัญทางสถิติ ไดแ้ก่ นักเรียนเพศชาย อายุของนักเรียน จ านวนชั่วโมงภายใน
บา้นซึ่งไม่ไดร้บัค่าตอบแทนและนกัเรียนท างานควบคู่กบัการเรียนในโรงเรียน ในกรณีประถมศกึษา
จ านวนชั่วโมงท างานที่ได้รับรายได้และผลตอบแทน จ านวนสมาชิกในครัวเรือนของนักเรียน
ระดับชัน้ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา นักเรียนที่อยู่อาศัยในเขตเทศบาลในระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน้และมธัยมศกึษาตอนปลาย และนกัเรียนท่ีอยู่อาศยัในภาคเหนือ ในระดบัมธัยมศกึษาตอน
ปลาย สว่นปัจจยัที่สง่ผลในเชิงลบต่อความน่าจะเป็นของการลาออกจากโรงเรียนอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติไดแ้ก่ อายุของนักเรียนในกรณีระดับมัธยมศึกษา นักเรียนที่อยู่อาศัยในเขตเทศบาลใน
ระดบัประถมศึกษา และสดัสว่นจ านวนโรงเรียนต่อจ านวนประชากร 1,000 คนในแต่ละจงัหวดั ใน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา หากรฐับาลตอ้งการลดอัตราการลาออกจากโรงเรียนของ
นักเรียน รฐับาลควรเพิ่มสัดส่วนจ านวนโรงเรียนต่อจ านวนประชากร 1,000 คนในแต่ละจังหวัด 
โดยการสรา้งโรงเรียนเพิ่มขึน้ใหเ้พียงพอต่อจ านวนนักเรียนในแต่ละจงัหวัดของประเทศไทย ดา้น
นโยบายการศึกษาส าคญัของประเทศไทย รฐับาลควรเพิ่มงบประมาณสนบัสนุนนโยบายเรียนฟรี
15 ปีและกองทุนใหกู้ย้ืมเพื่อการศึกษา เพื่อเป็นการช่วยเหลือทางการเงินและขยายโอกาสทาง
การศกึษาแก่นกัเรียนจากครวัเรือนยากจน ซึ่ง tสอดคลอ้งtกบัtผลtการศึกษาtของ tพทุธชาติ tสรอ้ยtสน t

และtคณะ t (t2560t: t169t-t174t) tผลการวิจยั tพบว่า tสภาพtปัญหาtของtการtออกtกลางคนัtของtนกัเรียน t
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นกัศึกษา tดา้นtที่ t1 tดา้นtพฤติกรรม tส่วนตวั tของ tนกัเรียน tนกัศึกษา tซึ่ง tเป็น tสาเหตทุี่ tส าคญั tมากtที่สดุtt

ในการ tออกtกลางคัน tคือ tมีtเพศสมัพนัธ t์ก่อน tวยั tปัญหาการ tตัง้ครรภ t์การ tติดtสารtเสพ tติด tติดtเกมส ์ t

การท างาน tกลางคืน tท าtใหt้พกัผ่อน tไม่ tเพียงพอ tไม่ tชอบtสาขาวิชา tที่ tเรียนtแต่tttเขา้tเรียนtตาม tเพื่อน t/tติดt

เพื่อน tท าtให t้ส่งผล tต่อคะแนน tหรือ tผลสมัฤทธิ์tทางการ tเรียนtที่ tไม่ tสอดคลอ้ง tต่อความ ttตอ้งการและ t

ปัญหา tส่วนตัว tสุขภาพ tไม่ tอ านวย tต่อ tการ tมา tเรียน tท า tให t้เกิด tการขาด tเรียน tเป็น tประจ า tต่อ tคะแนน t

การเขา้tเรียนtในtรายวิชาtนัน้ tๆ 
ดา้นชุมชนและสิ่งแวดลอ้ม เป็นสาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียน ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะ

ชุมชนมีแหล่งอบายมุขอยู่ใกล้สถานศึกษาท าให้ง่ายต่อการกระท าผิด มีแหล่งมั่วสุมอยู่ใกล้
สถานศึกษาท าให้ง่ายต่อการหนีเรียน ชุมชนมีความสัมพันธ์กับสถานศึกษาอยู่ในระดับต ่า 
สภาพแวดลอ้มภายนอก/บริเวณรอบ ๆ สถานศึกษาไม่เหมาะสมหรือสถานศึกษา tห่างไกล tชุมชน t

แหล่ง tน า้ tและ tขาด tสาธารณูปโภค  tสอดคลอ้ง tกับ tผลการวิจัย tของ tสมภาร tมี tอุtเทน tและคณะ t t 
(2560t: t238t) tผลการวิจยั tพบว่า tระดบัtสาเหต tุการtออกtกลางคนั tของ tนกัเรียน tนกัศึกษา tโดยรวม tอยู่ t
ในtระดบัtปานtกลาง ttเมื่อพิจารณาtเป็นtรายtดา้นtสถานศึกษาtและtสภาพแวดลอ้ม tซึ่งtสาเหตtุการtออกt

กลางคนั tไดแ้ก่ นกัศกึษาtติดtเกมส ์ติดtการtเลน่tอินเตอรเ์น็ต tเป็นtตน้ tและtมีtความtสอดคลอ้งtกบัของ t

พุทธชาติ tสรอ้ย tสน tและ tคณะ ( t2560 t: t169 t- t174 t) tผลการวิจัย tพบว่า tดา้น tที่ 4 tสภาพแวดลอ้ม t

ภายนอก tสถานศึกษา tการtมีtแหล่ง tมั่วtสมุ รา้นคา้ tที่ tขายtแอลกอฮอล ์ tและ tรา้นtเกมสโ์ต๊ะสนุ๊ก ttแหล่ง
การtพนนัtอยู่ tใกล t้สถานศึกษา tการtเดินทาง tไม่ tสะดวกtในtการtเขา้tเรียน tเนื่องจาก tหอพกั tอยู่ tไกลtจาก t

สถานศกึษา tการtเดินทางtไปtเรียนtไม่tสะดวก tและtค่าtเช่าtหอพกัtในtราคาtแพงt 
ดา้นครูที่ปรกึษา/ ครูผูส้อน เป็นสาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียน ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะ

การจดักิจกรรมเชื่อมสมัพนัธร์ะหว่างครูกบันกัเรียนมีนอ้ย ครูรูจ้กัและดแูลนกัเรียนเป็นรายบุคคลมี
จ านวนนอ้ยไป ครูคัดกรองและจ าแนกกลุ่มนักเรียนส าหรบัการดูแลช่วยเหลือไม่ดีพอ ท าใหข้าด
การใหค้ าแนะน าหรือค าปรกึษา หรือใหค้ าแนะน าหรือค าปรกึษานอ้ย มีการออกเยี่ยมบา้นหรือการ
ดแูลช่วยเหลือใหก้บันกัเรียนนอ้ยไป จดักิจกรรมการเรียนการสอนไม่สอดคลอ้งกบัเนือ้หารายวิชา 
เนื ้อหาการสอนไม่ทันสมัย มีความยากเกินไป ไม่อธิบายงานที่มอบหมายหรือแบบฝึกหัด 
มอบหมายแบบฝึกหัดไม่เหมาะสมกับระดับการเรียน  ครูรบัฟังความคิดเห็นของนักเรียนนอ้ยไป 
สอดคลอ้งกับผลการวิจัยของสมภาร มีอุเทน และคณะ (2560: 238) ผลการวิจัย tพบว่า tระดับ t

สาเหต tุการtออกtกลางคัน tของ tนกัเรียน tนกัศึกษา tโดยรวม tอยู่ tในtระดบัtปาน tกลาง tเมื่อtพิจารณา tเป็นt

รายtดา้น tไดแ้ก่ tดา้นtครูtที่ tปรกึษา tสาเหต tุใหญ่tเกิดtจากtการttวางตวัของtครูtที่ tปรกึษาtไม่ tเหมาะสม tไม่t
เป็นttกนัเอง tติดต่อtยาก tเป็นtตน้t 
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ดา้นการเรียนการสอน / หลกัสตูร เป็นสาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียน ทัง้นีอ้าจเป็น
เพราะหลักสูตรไม่สอดคลอ้งกับความตอ้งการของชุมชนหรือสถานประกอบการ สถานศึกษามี
ทรพัยากร เช่น อุปกรณก์ารเรียน หนังสือเรียน สื่อการเรียน tที่ tใช t้ใน tการ tจัดการ tเรียน tการ tสอน tไม่ t
เพียงพอ  tครู tขาด tเทคนิค tหรือ tความ tช านาญ tใน tการ tใช้tหลักสูตร tและจัดการ tเรียน tการ tสอน tไม่
สอดคลอ้ง tกับ tหลกัสูตร  tสอดคลอ้ง tกับ tผลการวิจัย tของ tบุญ tโชติ tช านาญ tและ tอุไร tรกั tดรุณ tวรรณ t 
( t2554 t, tน.3 t- t4 t) tผลการวิจัย tพบว่า tสาเหตุtการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tนักศึกษา ดา้น tหลกัสูตร t

และtการtเรียนการtสอนtความtคิดเห็นtโดยtภาพรวมอยู่tในtระดบัtปานtกลาง tรายการtที่tมtีค่าเฉลี่ยtสงูสดุ t

อยู่ tใน tระดับปาน tกลาง tคือ tอุปกรณ t์การ tเรียน tการสอน tไม่ tทันสมัย tเพียงพอ tจาก tการศึกษา tสาเหตุ
การ tออก tกลางคัน tของ tดา้น tนี ้ tจะ tเห็น tได t้ว่า tดา้น tหลกัสูตร tไม่ใช่ tเป็น tประเด็น tสาเหตุtส าคัญ tที่ท า tให t้

นักเรียน tนักศึกษา tออก tกลางคัน tแต่ tประเด็น tส่วนtใหญ่ tจะ tเป็นtสาเหตุtมา tจาก tการ tจัดการ tเรียน tการtt

สอนของ tครูผูส้อน tมากกว่า tซึ่ง ttมีtความสอดคลอ้ง tกบัttของ Baet. tSung tAh t (t2008t) tไดt้ศึกษาtเรื่อง t

การ tออก tกลางคันโรงเรียน ttมัธยมปลาย ttและการ tกลับมา t: tกรณีศึกษา tและ tนโยบาย tผลการวิจัย t

พบว่า tส่วนtใหญ่ tของtผูใ้ห t้ขอ้มลู tไม่ได t้เชื่อมโยงtความส าคญักบั tการศึกษา tของtโรงเรียน tมธัยม tปลายt

ในtอนาคตtของ tชีวิต tเมื่อtพวกtเขาก tาลงัเรียน tโรงเรียน tมธัยม tปลาย tเพราะ tพวกtเขาttรูส้ึกtว่าtหลกัสตูร t

ของtโรงเรียนtไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งtกบัtความtสนใจ tหรือtความtตอ้งการ tนอกจากนี้tยงัtมtีผูใ้หt้ขอ้มลูtสว่นtใหญ่t t

รูส้กึtว่าพวกtเขาtไม่ไดt้รบัtการtดแูลtโดยtครูtในช่วงtการtออกtกลางคนั ttพวกเขาttมีประสบการณt์คือ tความt

ง่ายtที่tจะtลดtชัน้tเรียนtและtสนกุtต่ืนเตน้tที่tอยู่tนอกtโรงเรียน tและtไม่tมtีตวัเลือกtอ่ืน tๆ tนอกเหนือจากtการ
ออกtกลางคนัtจากtโรงเรียนt 

ttด้านสถานศึกษา เป็นสาเหตุการออกกลางคันของนักเรียน ทั้งนี ้อาจเป็นเพราะ
สถานศึกษามีกฎ ระเบียบ ข้อบังคับเคร่งครัดที่ปฏิบัติได้ยาก มีระบบบริการอินเตอรเ์น็ตมีไม่
เพียงพอ มีหอ้งน า้ไม่เพียงพอและสกปรก มีเครื่องมือและอปุกรณ t์ในtการtเรียนtการtสอนtที่tช ารุด tและ
tมtีจ านวนtไม่tเพียงพอtกบัtความtตอ้งการtของtผูเ้รียน tมtีสภาพtอาคาร tและtหอ้งเรียนtช ารุดtทรุดtโทรม tมีt
หอ้งเรียน tไม่ tเพียงพอtกบัtจ านวน tนกัเรียน tมีtโรง tอาหาร tสกปรก tท าtให t้บรรยากาศ tสภาพแวดลอ้ม tไม่t
เอือ้tต่อtการtเรียนรู ้tสอดคลอ้ง tกบัtผลการวิจยั tของ tบุญtโชติ tช านาญ tและ tอไุร tรกั tดรุณ tวรรณ t (t2554t: 
t3t-t4t) tผลการวิจยั tพบว่า tสาเหต tุการttออกtกลางคนั tของtนกัเรียน tนกัศึกษา tดา้นtสถานศึกษา tมีtความt

คิดเห็น tโดยtภาพรวมtอยู่tในttระดบัtปานกลาง tรายการtที่tมtีtค่าเฉลี่ยtสงูสดุ อยู่tในtระดบัtมาก tคือ tความt

เขม้งวดtเรื่อง ttกฎระเบียบtของสถานศกึษา tเป็นtตน้t 
 2. ผล tจาก tการศึกษา tแนว tทางการบริหาร tจัดการ tเพื่อ tป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของ t

นกัเรียนtสงักดัtส านักงานtเขตtพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยองtเขต t1 tจากtสาเหตุtที่ tท าtใหt้เกิดt
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การtออกtกลางคนัtของtนักเรียน tสงักัดtส านกังาน tเขตtพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษาtระยอง tเขต t1 tที่t

มากtที่สดุ t3 tอนัดบัtแรก tคือ tดา้นtครอบครวั tดา้นtชุมชนtและtสิ่งแวดลอ้ม tและtดา้นtนกัเรียน tผูว้ิจยัt

สรุปtแนวtทางการ tบริหารtจัดการtเพื่อป้องกัน tการ tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tสงักัด tส านักงาน tเขต t

พืน้ที่tการศึกษาtประถมศึกษาtระยอง tเขต t1 ดงันี ้ t1t. tการtใหt้ความtช่วยเหลือ tและtสนับสนุน tผูเ้รียน 

t2t. tการtพัฒนาttระบบดูแล tช่วยเหลือtนักเรียน t3t. tการtด าเนินงาน tตาม tนโยบาย tของ tหน่วยงาน tที่ t

เก่ียวขอ้ง t4t. tการ tส่งเสริม tและสนับสนุน tให t้เกิด tความ tร่วมมือ tระหว่าง tโรงเรียน tครอบครวั tและ t

ชุมชน t5tt. การtด าเนินการ tติดตาม tและ tประเมินผล t6t. tการtจัดการttดา้นทุนการศึกษาttและ tความ t

ช่วยเหลือ tทาง tเศรษฐกิจ และ t7t. tการ tจัดการ tปัญหา tพิเศษ tส าหรบั tกลุ่ม tเสี่ยง tซึ่ง tสอดคลอ้ง tกับt

ภารกิจ tโครงการ tลดtปัญหาtการtออกtกลางคัน tของ tผูเ้รียนtอาชีวศึกษา tประจ าปี tงบประมาณ tพ.ศ. 

t2558 ของ tส านักงาน tคณะกรรมการ tอาชีวศึกษา tที่ tมีttการtจัดtกระบวนการ tฝึกอบรม tครูtที่ tปรึกษา t

เก่ียวกบัtจิตวิทยาtวยัรุ่น tวิธีการtใหt้ค าปรกึษาtการtช่วยเหลือ tและtการtแกไ้ขtปัญหาการtเสริมแรงtใหt้

ก าลังใจ tตลอดจน tการ tสร้าง tภูมิ tต้านทาน tสร้างความ tเข้มแข็ง ttทาง tจิตใจให้แก่ ttผู้เรียน tโดยมี t

กระบวนการ tฝึกอบรม tครูtที่ tปรึกษา tจากtวิทยากร tผูท้รงคุณวุฒิ tที่ tมี tความรูค้วามสามารถ tในtดา้นttttt

จิตวิทยาtวยัรุน่tการtสง่เสรมิtการtมีtส่วนtรว่มtของtผูป้กครองtและtชมุชนtทอ้งถิ่นtในtการtลดtปัญหาtการt

ออกtกลางคนั tของ tผูเ้รียนtเป็นtกิจกรรม tการtสรา้ง tเครือข่าย tผูป้กครองtและtชุมชนtทอ้งถิ่นtเพื่อให t้มีt

ส่วนtร่วม tในtการtดูแลtช่วยเหลือttผูเ้รียนtและ tการtจัดtกิจกรรม tระหว่าง tสถานศึกษา tผูป้กครอง tและ t

ชุมชน tท้องถิ่น tเช่น tการ tสร้าง tเครือข่าย ttตัวแทนจาก tชุมชน tและ tท้องถิ่น tผู้ใหญ่บ้าน tต ารวจ t

ผูป้ระกอบการ tเครือข่ายtผูป้กครอง tและ tเครือข่าย tผูเ้รียนtในtการtด าเนิน tกิจกรรม tดูแลtช่วยเหลือ

ผูเ้รียน tและtสอดคลอ้งtกบั tสรุยิา tยะโส t (t2561t) tที่tวิจยัtเรื่อง tการtพฒันาtแนวtทางการtลดtอตัราtการ

tออก tกลางคัน tของ tนักเรียน tวิทยาลัย tอาชีวศึกษา tมหาสารคาม tสถาบัน tการ tอาชีวศึกษาภาค t

ตะวนัออกเฉียงเหนือ t3 tสรุปtไดt้ว่า tในtภาพรวมtมtีความtเหมาะสมtและtความtเป็นไปtไดt้อยู่tในtระดับt

มากtที่สดุtนัน้ tอาจtเป็นtเพราะว่าtยุทธศาสตรt์ที่tก าหนดtขึน้tนัน้tผ่านtการศกึษาtสภาพtปัญหาtและtการt

แสดงtความtคิดเห็นtจากผูท้รงคณุวฒุิtที่tเป็นtผูt้ที่tมtีส่วนtเก่ียวขอ้งtในtการtแกปั้ญหาtการtออกtกลางคนัt

ของ tนักเรียน tเช่น tผูบ้ริหาร tครูผูส้อน tครูtที่ tปรึกษา tหัวหนา้tภาควิชา tที่ tลว้นtแต่tมีtขอ้มูล tส าคัญ tที่ t

เก่ียวกับ tปัญหา tการ tออกกลางคัน tตลอดจน tมี tการศึกษา tสภาพแวดล้อม tทั้ง tภายใน tภายนอก

สถานศึกษา tก่อนที่ tจะtก าหนดtแนวทาง tจึง tส่งผล tให t้การtประเมินtแนวทาง tในttการวิจัยtในtครัง้ tนี t้มี t

ความtเหมาะสมtและtเป็นไปtไดt้อยู่tในtระดบัttมากtที่สดุt 
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tข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1. การtวิจยัtในtครัง้ tนี t้มีtขอ้tคน้ควา้ tเก่ียวกับtสาเหต tุการtออtกลางคนั tของ tนักเรียน t6 t

ดา้น tคือ ดา้น tนกัเรียน tดา้นtครอบครวั tดา้นสถานศึกษา tดา้นtครู tดา้นtชุมชน tและ tสิ่งแวดลอ้ม tและ t

ดา้น tหลักสูตร tโดย tสถานศึกษาหรือ tหน่วยงาน tที่ tเก่ียวขอ้ง tสามารถ tน าไปใช้tเป็น tสารสนเทศ tเพื่อ t

ประกอบการ tวางแผน tหรือ tการ tด าเนินการ tตาม tแนว tทางการ tบริหาร tจัดการ tเพื่อ tป้องกัน tการ tออก t

กลางคนัtของtนกัเรียนtไดt้t 
t2t. tสถานศกึษาtหรือtหน่วยงานtที่tเก่ียวขอ้งtสามารถtน านโยบายไปtปรบัtใชt้ใหt้เขา้tกบัt

บริบท tของ tสถานศึกษา tของ tตนเอง tได t้เพื่อ tเป็น ttแนว tทางการ tบริหาร tจัดการ tเพื่อป้องกัน ttการ tออก t

กลางคนัของtนกัเรียนtt 
t3 t. tควรน า tผลการวิจัย tแนว tทางการ tบริหาร tจัดการ tเพื่อ tป้องกัน tการ tออก tกลางคัน t

ของ tนักเรียน tกลุ่ม tเสี่ยง tมา tใช t้เป็น tก าหนด tนโยบาย tสรา้ง tความ tตระหนัก tใน tการ ttบริหารแบบ tมี tส่วนt

รว่มtใหt้ทกุtภาค tรวมทัง้tสรา้งtแนวtทางการtบริหารtจดัการtตามtแผนtยทุธt์ศาสตร์tการtบริการtจดัการ tในt

สงักัด tส านักงาน tเขต tพืน้ที่ tการศึกษา tประถมศึกษา tระยอง tเขต t1 tเพื่อ tร่วมมือ tกัน tพฒันา tระบบ tดแูล
ช่วยเหลือ ttนักเรียน tอย่าง tจริงจัง และ tประสานงาน tร่วมกับ tผูป้กครอง tใน tการ tแกไ้ข tปัญหา tนักเรียน t

กลุม่tเสี่ยง tอย่างtต่อเนื่องtและtเป็นtระบบt 
tข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 

1. ควรtมtีการศกึษาtรูปแบบtหรือtแนวทางtที่tลดtการtออกtกลางคนัtของtนกัเรียนt 
t2t. tควรtมีtการศึกษา tอิทธิพล tหรือtผลกระทบ ttที่ tเกิดขึน้tจากtสาเหต tุการtออกtกลางคนัt

ของtนกัเรียนt 
t3t. tควรtมีtการtศึกษาวิจยัเก่ียวกบั tเรื่อง tนี t้โดยtการtลง tพืน้ที่ tเก็บtขอ้มลู tเชิงtลึก tส าหรบั t

การศึกษา tปัจจัย tส าคัญ tที่ tส่งผล tต่อ tการ tลาออก tจาก tโรงเรียน tของ tนักเรียน tใน tพืน้ที่ ttที่ tมี tลักษณะ t

เฉพาะเจาะจง เช่น ttพืน้ที่ tหรือ tบริบท tที่ tอาศัย tค่านิยมที่ tมี tความ tแตกต่าง tจาก ttพืน้ที่อ่ืนๆ ttจะ tท า tให t้

งานวิจยัtเก่ียวกบัtเรื่องtนี ้tมtีtความtน่าสนใจtมากtขึน้t 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมอืวิจัย 
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รายชื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 

รองศาสตราจารย ์ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง อาจารยป์ระจ าภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยา 
     คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒน ์
ดร.นฤมล ศิระวงษ์   รองคณบดีฝ่ายพฒันาและสื่อสารองคก์ร 
     คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒน ์
ดร.ลฎาภา นาคคบูวั   ศกึษานิเทศกช์ านาญการพิเศษ 
     สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสระบรุี 
ดร.สรุศิษฎ ์เกียรติธนะกลู   ผูอ้  านวยการโรงเรียนสามคัคีราษฎรบ์ ารุง 

สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา 
ระยองเขต 1 

นางภสัสณิ์ชา ธรรมจง   โรงเรียนวดัปลวกเกต ุ
สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา 
ระยองเขต 1



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ผลการประเมินค่าดัชนีความสอดคล้องของเคร่ืองมือ 
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ผลการประเมินค่าดชันีความสอดคล้องของแบบสอบถาม 
แนวทางการบริหารจัดการเพือ่ป้องกันการออกกลางคนัของนักเรียน  

สังกัดส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 

นิยามเชิง
ปฏิบัติการ 

ข้อที ่ ข้อค าถาม 
คะแนนความเหน็ของ

ผู้เชี่ยวชาญ ค่า IOC 
แปล
ผล 

1 2 3 4 5 
ด้านที ่1 นักเรียน 
นกัเรียนที่มี
ความสมัพนัธก์บัเพ่ือน
ไม่ดี ไม่สามารถเขา้
กลุ่มกบัเพ่ือนได ้การไม่
มีเพ่ือนที่สามารถให้
ปรกึษาได ้การทะเลาะ
วิวาทกบัเพ่ือน หรือ
เพ่ือนที่คบชกัจงูไป
ในทางที่ไม่ดี ปัญหา
เร่ืองความรกั เรื่องชู้
สาว ติดการพนนั ติด
เกม ติดยาเสพติด การ
ถกูเพ่ือนลอ้เลียนปม
ดอ้ย หรือฐานะทาง
บา้น ปัญหาดา้น
ค่าใชจ้่ายในการเรียน 
อีกทัง้นกัเรียนขาด
ความรูค้วามสามารถ
ในการเรียน มีคะแนน
เฉลี่ยต่ากว่าเกณฑ ์
ดา้นสขุภาพของ
นกัเรียนไม่เอือ้อ านวย
ต่อการเรียน สขุภาพไม่
แข็งแรงมีโรคประจ าตวั 

1 นกัเรียนมีปัญหาในการ
ปรบัตวัเขา้กบัการเรียน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

2 นกัเรียนเขา้กลุ่มกบัเพ่ือน
ไม่ได ้

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3 นกัเรียนไม่มีเพ่ือนที่
สามารถปรกึษาได ้

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4 นกัเรียนทะเลาะวิวาทกบั
เพ่ือน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

5 นกัเรียนมีปัญหาเรื่องการ
จดัแบ่งเวลาเรียน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

6 นกัเรียนตอ้งใชเ้วลาเพื่อ
ท างานหารายไดพ้ิเศษ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7 นกัเรียนมีปัญหาดา้น
ค่าใชจ้่ายในการเรียน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

8 นกัเรียนขาดเรียนมากจน
หมดสิทธิ์สอบ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9 นกัเรียนขาดการเขา้รว่ม
กิจกรรม 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

10 นกัเรียนมีคะแนนเฉลี่ยต ่า
กว่าเกณฑ ์

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

11 นกัเรียนสขุภาพไม่
เอือ้อ านวยต่อการเรียน 
สขุภาพไม่แข็งแรง หรือมี
โรคประจ าตวั 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

12 นกัเรียนเรียนตามเพื่อน 1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
13 นกัเรียนถกูบงัคบัใหเ้รียน 0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
14 นกัเรียนถกูเพ่ือนที่คบชกั

จงูไปในทางที่ไม่ดี 
0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

15 นกัเรียนมีปัญหาเรื่องชู้
สาว 

-1 1 1 1 1 0.60 ใชไ้ด ้
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นิยามเชิง
ปฏิบัติการ 

ข้อที ่ ข้อค าถาม 
คะแนนความเหน็ของ

ผู้เชี่ยวชาญ ค่า IOC 
แปล
ผล 

1 2 3 4 5 
16 นกัเรียนมีปัญหาดา้น

ความรกั 
1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

17 นกัเรียนติดการพนนั 1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
18 นกัเรียนติดเกมส ์ 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
19 นกัเรียนติดเพ่ือน 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
20 นกัเรียนติดยาเสพติด 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
21 นกัเรียนถกูเพ่ือนลอ้เลียน

ปมดอ้ย 
0 0 1 1 1 0.60 ใชไ้ด ้

22 นกัเรียนถกูดถูกูดา้นฐานะ 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
23 นกัเรียนตัง้ครรภไ์ม่พึง

ประสงค ์
0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

ด้านที ่2 ครอบครัว 
ครอบครวัขาดความ
พรอ้มในการดแูลเอาใจ
ใส่ ดา้นฐานะครอบครวั
ขาดการสนบัสนนุ
ค่าใชจ้่ายในการเรียน 
หรือรายไดไ้ม่เพียงพอ 
นกัเรียนตอ้งช่วย
ผูป้กครองประกอบ
อาชีพเพื่อหารายได ้มี
การขดัแยง้ภายใน
ครอบครวั การทะเลาะ
วิวาท การขาดความรกั
ความอบอุ่น และความ
ยตุิธรรมภายใน
ครอบครวั ครอบครวัมี
ความเขม้งวดมาก
เกินไป การลงโทษที่
รุนแรงจากผูป้กครอง 
การที่ครอบครวั
แตกแยก บดิามารดา
หย่ารา้ง การที่นกัเรียน
ไม่ไดอ้ยู่กบับิดามารดา 
ขาดผูด้แูลใหค้ าปรกึษา 

24 นกัเรียนมีความขดัแยง้กบั
คนในครอบครวั 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

25 ครอบครวัไม่สามารถ
รบัผิดชอบค่าใชจ้่ายใน
การเรียนได ้

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

26 ครอบครวัไม่มีความพรอ้ม
ในการสนบัสนนุคา่ใชจ้่าย
ในการเรียน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

27 นกัเรียนขาดความรกั 
ความอบอุ่น 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

28 นกัเรียนขาดความ
ยตุิธรรมจากครอบครวั 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

29 นกัเรียนไดร้บัความ
เขม้งวดจากบิดามารดา 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

30 นกัเรียนการลงโทษที่
รุนแรงจากบิดามารดา 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

31 นกัเรียนไม่มีผูด้แูลเอาใจ -1 1 1 1 1 0.60 ใชไ้ด ้
32 นกัเรียนไม่ไดอ้ยู่กบับิดา

มารดา 
1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

33 นกัเรียนมีปัญหา
ครอบครวัหรือครอบครวั
แตกแยก 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

34 บิดามารดาหยา่รา้งกนั 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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นิยามเชิง
ปฏิบัติการ 

ข้อที ่ ข้อค าถาม 
คะแนนความเหน็ของ

ผู้เชี่ยวชาญ ค่า IOC 
แปล
ผล 

1 2 3 4 5 
และผูร้บัผดิชอบส่งเสีย
ค่าใชจ้่ายในการเรียน 
การยา้ยภมิูล าเนา ยา้ย
สถานศกึษาตาม
ผูป้กครอง การที่บิดา
มารดาไม่ให้
ความส าคญักบั
การศกึษา 

35 บิดามารดาไม่ให้
ความส าคญักบัการศกึษา 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านที ่3 สถานศึกษา 
ความเครง่ครดัของกฎ 
ระเบียบ ขอ้บงัคบั
ที่มากเกินไป ปฏิบตัิได้
ยาก สถานศกึษามี
สภาพทรุดโทรม อาทิ 
โรงอาหาร หอ้งน า้ 
หอ้งเรียนสกปรกและไม่
เพียงพอต่อความ
ตอ้งการของนกัเรียน 
รวมถึงเครื่องมือและ
อปุกรณก์ารเรียนเกิด
การช ารุด มีจ านวนไม่
เพียงพอต่อความ
ตอ้งการ ความพรอ้ม
ของสภาพแวดลอ้ม
ภายในสถานศกึษาที่ไม่
เพียงพอ ทัง้สถานที่นั่ง
พกัผ่อน จดุบริการน า้
ดื่ม แหล่งศกึษาคน้ควา้
เพ่ิมเติม อาทิ หนงัสือ 
คอมพิวเตอรส์  าหรบั
สืบคน้ขอ้มลู ระบบ
อินเทอรเ์น็ต อปุกรณ์
กีฬา สนามกีฬา รวมถึง
การใหบ้ริการของ
เจา้หนา้ที่ไม่เหมาะสม 

36 สถานศกึษามีกฎ ระเบียบ 
ขอ้บงัคบัเครง่ครดัที่
ปฏิบตัิไดย้าก 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

37 สถานศกึษามี สภาพ
อาคาร และหอ้งเรียน
ช ารุดทรุดโทรม 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

38 สถานศกึษามีโรงอาหาร
สกปรก 

0 1 1 1 0 0.60 ใชไ้ด ้

39 สถานศกึษามีหอ้งน า้ไม่
เพียงพอและสกปรก 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

40 สถานศกึษามีหอ้งเรียนไม่
เพียงพอกบัจ านวน
นกัเรียน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

41 สถานศกึษามีเครื่องมือ
และอปุกรณก์ารเรียน
ช ารุด 

-1 1 1 1 1 0.60 ใชไ้ด ้

42 สถานศกึษามีเครื่องมือ
และอปุกรณมี์จ านวนไม่
เพียงพอ 

1 1 1 1 0 0.80 ใชไ้ด ้

43 สถานศกึษามีแหล่งศกึษา
คน้ควา้เพิ่มเติม เช่น ต ารา 
หนงัสือ และคอมพิวเตอร์
สืบคน้มีไม่เพียงพอ 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

44 สถานศกึษามีระบบ
บริการอินเตอรเ์น็ตมีไม่
เพียงพอ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ปฏิบัติการ 

ข้อที ่ ข้อค าถาม 
คะแนนความเหน็ของ

ผู้เชี่ยวชาญ ค่า IOC 
แปล
ผล 

1 2 3 4 5 
45 สถานศกึษาขาดความ

ปลอดภยัของอาคาร
สถานที ่

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านที ่4 ครู 
ครูผูส้อนยงัขาดการ
ดแูลเอาใจใส่ การท า
ความรูจ้กัเป็น
รายบคุคลระหว่าง
ครูผูส้อนกบันกัเรียน 
กระบวนการในการคดั
กรองและจ าแนกกลุ่ม
นกัเรียนเพื่อการดแูล
ช่วยเหลือยงัไม่ดีพอ 
การจดักิจกรรมเพ่ือ
เช่ือมความสมัพนัธ์
ระหว่างครูที่ปรกึษากบั
นกัเรียน รวมถึงการจดั
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริม
พฒันาการในดา้นการ
เรียนไม่เพียงพอ ครูที่
ปรกึษามียงัขาดการ
ติดตาม พดูคยุ ให้
ค าแนะน าและการดแูล
ช่วยเหลือนกัเรียนที่
ตอ้งการปรกึษาอย่าง
สม ่าเสมอ ความยาก
ของเนือ้หาวิชา การ
เรียนการสอนที่ไม่
ทนัสมยั ไม่เหมาะสม 
งานที่มอบหมายไม่
เป็นไปตามเกณฑก์าร
วดัผลและประเมินผล  
หรือแบบฝึกหดัยงัไม่
เหมาะสมกบัระดบัการ
เรียน ครูที่ปรกึษาขาด

46 ครูรูจ้กัและดแูลนกัเรียน
เป็นรายบคุคลมีจ านวน
นอ้ย 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

47 ครูคดักรองและจ าแนก
กลุ่มนกัเรียนส าหรบัการ
ดแูลช่วยเหลือไม่ดีพอ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

48 ครูจดักิจกรรมเช่ือม
สมัพนัธร์ะหว่างครูกบั
นกัเรียนมีนอ้ย 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

49 
 

ครูมีการใหค้ าแนะน าหรือ
ค าปรกึษานอ้ยไป 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

50 ครูมีการออกเยี่ยมบา้น
หรือการดแูลช่วยเหลือ
ใหก้บันกัเรียนนอ้ยไป 

-1 0 1 1 1 0.40 ใชไ้ด ้

51 ครูใชเ้นือ้หาการสอนไม่
ทนัสมยั 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

52 ครูใชเ้นือ้หาวิชาที่เรียนมี
ความยากเกินไป 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

53 ครูจดักิจกรรมการเรียน
การสอนไม่สอดคลอ้งกบั
เนือ้หารายวิชา 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

54 ครูมอบหมายแบบฝึกหดั
ไม่เหมาะสมกบัระดบัการ
เรียน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

55 ครูรบัฟังความคิดเห็นของ
นกัเรียนมีนอ้ย 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

56 ครูไม่อธิบายงานที่
มอบหมายหรือ
แบบฝึกหดั 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ข้อที ่ ข้อค าถาม 
คะแนนความเหน็ของ

ผู้เชี่ยวชาญ ค่า IOC 
แปล
ผล 

1 2 3 4 5 
การรบัฟังความคิดเห็น
ของนกัเรียน ขาดการ
อธิบายทัง้งานที่
มอบหมายและ
แบบฝึกหดั อีกทัง้ยงั
ขาดความเช่ียวชาญใน
การถ่ายทอดความรู ้

57 ครูขาดเทคนิคและวิธีการ
สอนในการถ่ายทอด
ความรู ้

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านที ่5 ชุมชนและส่ิงแวดล้อม 

ชมุชนและโรงเรียนมี
ความสมัพนัธก์นัใน
ระดบัต ่า สถานศกึษา
อยู่ใกลแ้หล่งอบายมขุ 
รา้นเกม เสี่ยงต่อการ
กระท าผิดหรือหนีเรียน 
อปุสรรคดา้นการ
เดินทาง สถานศกึษา
อยู่ไกลหรือห่างจาก
ชมุชน ตวัเมือง แหล่ง
น า้ ขาดสาธารณปูโภค 
สิ่งอ านวยความสะดวก 
รวมถึงรอบ ๆ 
สถานศกึษามี
สภาพแวดลอ้ม
ภายนอกไม่เหมาะสม 

58 ชมุชนมีความสมัพนัธก์บั
สถานศกึษาอยู่ในระดบั
ต ่า 

-1 1 1 1 1 0.60 ใชไ้ด ้

59 ชมุชนมีแหล่งอบายมขุอยู่
ใกลส้ถานศกึษาท าใหง้่าย
ต่อการกระท าผิด 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

60 ชมุชนมีแหล่งมั่วสมุอยู่
ใกลส้ถานศกึษาท าใหง้่าย
ต่อการหนีเรียน 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

61 สถานศกึษาอยู่ไกลไม่
สะดวกในการเดินทางมา
เรียน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

62 สถานศกึษาห่างไกล
ชมุชน แหล่งน า้ และขาด 
สาธารณปูโภค 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

63 สภาพแวดลอ้มภายนอก/
บริเวณรอบๆ สถานศกึษา
ไม่เหมาะสม 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านที ่6 หลักสูตร 
การไม่เพียงพอของสื่อ
การเรียนการสอน 
ทรพัยากร เครื่องมือ 
อปุกรณ ์ครูผูส้อนจดั
หลกัสตูรไม่เหมาะสม 
ไม่ตรงกบัความ
ตอ้งการของผูเ้รียน 
หลกัสตูรหรือสาขาวิชา

64 สถานศกึษามีทรพัยากร 
เช่น อปุกรณก์ารเรียน 
หนงัสือเรียน สื่อการเรียน
ที่ใชใ้นการจดัการเรียน
การสอนไม่เพียงพอ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

65 ครูผูส้อนจดัการเรียนการ
สอนไม่สอดคลอ้งกบั
หลกัสตูร 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
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ปฏิบัติการ 

ข้อที ่ ข้อค าถาม 
คะแนนความเหน็ของ

ผู้เชี่ยวชาญ ค่า IOC 
แปล
ผล 

1 2 3 4 5 
ที่เรียนไม่ไดร้บัความ
นิยมในสถาน
ประกอบการ ความไม่
เหมาะสมของแผนการ
เรียน อาทิ ความยาก
ของรายวิชาเรียน 
รวมถึงครูผูส้อนยงัไม่มี
ความช านาญ และขาด
เทคนิคในการถ่ายทอด
ความรู ้

66 ครูขาดเทคนิคหรือความ
ช านาญในการใชห้ลกัสตูร 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

67 หลกัสตูรไม่สอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของชมุชน
หรือสถานประกอบการ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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