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งานวิจัยน้ีมีความมุ่งหมาย 1) เพื่อวิเคราะห์ศักยภาพและความพร้อมในการจัดการศึกษาของชุมชน

ตำบลประณีตจังหวัดตราด 2) เพื่อพัฒนาและตรวจสอบประสิทธิภาพของชุดหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น 3) เพื่อศึกษา
ผลและถอดบทเรียนจากการใช้ชุดหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น  กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย คือ (1) คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 9 คน (2) ผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 คน (3) นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
จำนวน 12 คน (4) ผู้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ ปราชญ์ชาวบ้าน จำนวน 2 คน และ ครูโรงเรียนประณีต
วิทยาคม จำนวน 4 คน  เครื่องมือที่ ใช้ในการวิจัย  ได้แ ก่ 1) แบบบันทึกการสนทนากลุ่ม  2) แบบประเมิน
ประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น  3) แบบทดสอบความรู้ 4) แบบประเมินทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 5) แบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล มี 2 ประเภท ได้แก่ 1) สถิติที่ใช้
วิเคราะห์คุณภาพเครื่องมือ 2) สถิติที่ใช้ทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ (1) สถิติ Paired Sample T-test (2) สถิติ One-
Sample T-test ผลการวิจัยพบว่า 1) ศักยภาพในการจัดการศึกษาของชุมชนตำบลประณีต คือ ประสบการณ์การ
ประกอบอาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน ได้แก่ (1) การจำแนกสายพันธ์ุทุเรียนที่เป็นที่ต้องการของตลาด (2) การปลูกต้น
ทุเรียน (3) การดูแลต้นทุเรียน (4) การเก็บเก่ียวทุเรียน และ (5) โรคและแมลงที่เป็นอันตรายกับต้นทุเรียน 2) ชุมชน
ตำบลประณีตมีความพร้อมในการจัดการศึกษา เก่ียวกับอาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน ได้แก่ (1) บุคลากรมีความ
เชี่ยวชาญ (2) แหล่งเรียนรู้ (3) สื่อการเรียนรู้ (4) วัสดุ อุปกรณ์ สำหรับการจัดการเรียนรู้ 2) ผลการประเมิน
ประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู้ พบว่า ชุดหน่วยการเรียนรู้ ประกอบด้วย หน่วยการเรียนรู้ 4 หน่วย และแผนการ
จัดการเรียนรู้ 8 แผน ผลการประเมินประโยชน์และความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  ความเป็นไปได้และความ
ถูกต้องมีอยู่ในระดับมาก 3) ผลการใช้ชุดหน่วยการเรียนรู้ พบว่า (1) ค่าเฉลี่ยคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (2) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์  ร้อยละ 70 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (3) คุณลักษณะใฝ่เรียนรู้หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 และ (4) ผลจากการถอดบทเรียน พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒนาความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะของ
นักเรียน คือ 1) การจัดการเรียนรู้ที่ใช้รูปแบบการเรียนรู้เชิงรุก 2) นักเรียนเห็นความสำคัญของเน้ือหาที่เรียน 3) 
ศักยภาพและความรู้เดิมของนักเรียน และ 4) การสนับสนุนของครูระหว่างกิจกรรมการเรียนรู้ 
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The research objectives are as follows: (1) to analyze the potential and readiness of learning management in the community of  

Praneat Subdistrict, Trat Province; (2) to develop and evaluate the effectiveness of local learning units; (3) to study the results and the lessons learned 

from local learning units, and the target groups used in the research are as follows: (1) nine people from school committee participation; (2) three 

experts; (3) 12 Mathayom Four students; and (4) participants in the research. The learning organization included two wisdom members and four 

teachers of Praneet Witthayakhom School. The research tools included: (1) a group discussion recording form; (2) local learning unit performance 

evaluation form; (3) knowledge test; (4) science process skills evaluation form; and (5) the avidity of the learning test. The statistics were used: (1) to 

analyze the quality of tools; (2) test the hypotheses, including: (1) Paired Sample T-test statistics (2) One-Sample T-test statistics. The research results 

indicated the following: (1) the potential for learning management in the community of Praneet Subdistrict was working as a durian farmer, including 

the following: (1) classifying durian varieties; (2) growing durian trees; (3) taking care of durian trees; (4) harvesting durian; and (5) diseases and insects 

that are dangerous to durian trees; (2) the community of Praneat Subdistrict is the readiness of learning management, such as (1) durian farmer experts; 

(2) learning resources; (3) learning media; (4) materials and equipment for learning management; (2) results of the efficiency evaluation of the learning 

unit with local learning units consisted of four learning units and eight learning plans. The results of the evaluation of usefulness and appropriateness at 

the highest level. The feasibility and accuracy were at a high level; (3) the results of using the learning unit found: (1) the students achieved higher 

scores on the posttest than on the pretest at statistically significant of a level of .05; (2) the students were science process skills, according to the 

specified criteria (70%), at a statistically significant of a level of .05; (3) the avidity of learning on the posttest than on the pretest at a statistically 

significant level of .05; and (4) the results of lessons found that factors affecting the development knowledge, skills, and attributes are as follows: (1) 

learning management that uses active learning model; (2) students understand the importance of the learning content; (3) students was potential and 

basic knowledge; and (4) students supported teachers. 
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ปริญญานิพนธ์ฉบับนี้สำเร็จลุล่วงได้ด้วยความเมตตาจาก รองศาสตราจารย์ ดร.อิทธิพัทธ์ สุว
ทันพรกูล อาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์ ที่ได้อุทิศเวลาอันมีค่าเพื่อให้คำปรึกษา ช้ีแนะแนวทาง สร้าง
แรงบันดาลใจ เป็นกำลังใจในทุกช่วงเวลาของการพัฒนาปริญญานิพนธ์ สอนสั่งให้รู้ถูกรู้ผิด จนผู้วิจัย
สามารถบรรลุเป้าหมายในการศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิตได้อย่างงดงาม  และมีความรู้และ
ประสบการณ์ติดตัวสำหรับนำไปสร้างประโยชน์ให้กับตนเองและผู้อื่นต่อไปในอนาคต  ผู้วิจัยจึงรู้สึก
ซาบซึ่งในพระคุณของอาจารย์ และขอขอบพระคุณอาจารย์ด้วยความรักและเคารพเป็นอย่างสูง 

ขอบพระคุณรองศาสตราจารย์ ดร.กันต์ฤทัย คลังพหล ประธานกรรมการสอบปริญญานิพนธ์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.วิไลลักษณ์ ลังกา กรรมการสอบปริญญานิพนธ์ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มนตา 
ตุลย์เมธาการ อาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์ร่วม ที่ให้ความกรุณาพิจารณาปริญญานิพนธ์ ตลอดจนให้
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์สำหรับการพัฒนาปริญญานิพนธ์ให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 

ขอบพระคุณผู้อำนวยการคมสัน  ณ รังษี อดีตผู้อำนวยการโรงเรียนประณีตวิทยาคม ที่ได้
วางรากฐาน สนับสนุน และเดินหน้านำบุคลากรของโรงเรียนประณีตวิทยาคมขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างแข็งขัน ส่งผลให้ผู้วิจัยเกิดแรงบันดาลใจในการนำแนวทางที่ท่านสร้างไว้ มาเป็นประเด็น
ในการพัฒนาปริญญานิพนธ์ เพื่อต่อยอดพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียน
และชุมชนให้เกิดความยั่งยืนสืบไป 

ขอบพระคุณคุณมานิตย์ ชิงชัย ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลประณีต ที่เป็นกำลัง
สำคัญในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาระหว่างโรงเรียนและชุมชม  ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะในการ
ออกแบบชุดหน่วยการเรียนรู้ จนได้เครื่องมือวิจัยที่มีประสิทธิภาพสำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของนักเรียน 

ขอบคุณ นางสาวธิดารัตน์ ทักษ์คีรี และ นายไชยวัฒน์ ปาเชนทร์ ครูโรงเรียนประณีตวิทยาคม 
ที่ให้ความกรุณาประสานงานคณะครู ผู้เกี่ยวข้องในชุมชน ตลอดจนเป็นกำลังสำคัญในกระบวนการวิจัย
และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามโครงการวิจัยจนประสบผลสำเร็จตามเป้าหมายที่ได้วางไว้ 

กราบขอบพระคุณครอบครัวของผู้วิจัย ที่สนับสนุน ส่งเสริม และเป็นกำลังใจ ให้กับผู้วิจัย
ตลอดเวลาที่ผ่านมา ตลอดจนเพื่อนร่วมรุ่น ป.โท และ ป.เอก รหัส 63 สาขาการวัด ประเมิน และวิจัย
การศึกษา ที่ให้คำปรึกษาและเป็นกำลังใจ จนสามารถเดินถึงเป้าหมายที่ใฝ่ฝันได้สำเร็จ 
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บทท่ี 1  
บทน ำ 

ภูมิหลัง 
พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ใหส้ถานศึกษาจดัการศึกษาโดยยึดผูเ้รียน

เป็นส าคัญ ก าหนดใหส้ถานศึกษาขัน้พืน้ฐานมีหนา้ที่จดัท าหลกัสตูรเพื่อความเป็นไทย ความเป็น
พลเมืองที่ดีของชาติ การด ารงชีวิต เพื่อการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพ มีคุณลกัษณะที่พึง
ประสงค์ โดยผู้เรียนจ าเป็นต้องเรียนรู้เรื่องราวที่เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ 
การเมือง วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี ที่ส่งผลกระทบกบัการด ารงชีวิตในทอ้งถิ่นของตน น าความรู้
และประสบการณท์ี่ไดร้บัไปพฒันาตน ครอบครวั และทอ้งถิ่น สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในทอ้งถิ่นได้
อย่างมีความสขุ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2547) 

นับตั้งแต่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศใชห้ลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรบัปรุง 2560) ขึน้ เพื่อเป็นหลักสูตรแกนกลางการจัดการศึกษาใหก้ับ
ผู ้เรียนทั่วทุกภาคในประเทศไทย โดยมีเป้าหมาย คือ การให้ผู ้เรียนมีคุณสมบัติหรือมีคุณ
ลักษณะร่วมบางประการที่เหมือนกัน แต่อย่างไรก็ตามในสภาพความเป็นจริงพืน้ฐานทางดา้น
วฒันธรรม สังคม และเศรษฐกิจในประเทศไทยมีความหลากหลายแตกต่างกันออกไปในแต่ละ
พืน้ที่ ชัยวัฒน ์สุทธิรตัน ์(2557, 185) ไดก้ล่าวว่า การน าลักษณะเด่นเฉพาะตัวของแต่ละภูมิภาค
ในประเทศไทยทั้งดา้นวัฒนธรรม สภาพสังคม เศรษฐกิจและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น มาก าหนดไวใ้น
หลกัสตูร เป็นการจดัการศึกษาที่เหมาะสมอย่างยิง่ เป็นการพฒันาผูเ้รียนใหม้ีศกัยภาพตามจดุเนน้
ที่ต่างกันออกไปในแต่ละพืน้ที่ ซึ่งเป็นผลดีต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ บน
พืน้ฐานการมีส่วนร่วมของผูค้นในทอ้งถิ่นส าหรบัการพฒันาหลักสตูรที่ส่งผลต่อคณุภาพชีวิตของ
ตนเองขึน้มา 

การพัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นในปัจจุบันนับว่ามีความ
จ าเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากเป็นการพฒันาหลกัสตูรที่มีการวิเคราะหส์ภาพปัญหา ความตอ้งการของ
ชุมชน ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น และพฒันาแนวทางการจดัการเรียนรูเ้พื่อสรา้งประสบการณท์ี่ตอบสนอง
ต่อปัญหาและความตอ้งการของชุมชน ช่วยใหน้ักเรียนที่ศึกษาหลกัสตูรดงักล่าวไดเ้รียนรูเ้รื่องราว
ของทอ้งถิ่นตนเอง ไดรู้จ้ักตนเอง มีจุดยืนของตนเอง และรกัถิ่นฐานของตนเอง (คณะกรรมการ
ปฏิรูประบบบริหารการศึกษาในกระทรวงศึกษาธิการ , 2542) นักเรียนสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ที่เรียนรูไ้ปใชพ้ัฒนาท้องถิ่น เขา้ใจท้องถิ่นของตนเอง ตลอดจนอยู่ร่วมกับผูค้นใน
ชุมชนไดอ้ย่างมีความสขุ ดงันัน้การพัฒนาหลกัสูตรทอ้งถิ่นจึงไม่สามารถกระท าโดยโรงเรียนเพียง
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อย่างเดียวได ้แต่ตอ้งใชก้ารมีส่วนร่วมกบัผูค้นในชุมชนเป็นส าคัญ เพื่อใหน้ักเรียนสามารถเขา้ใจ 
เขา้ถึง และพัฒนาองคค์วามรูจ้ากประสบการณ์ในทอ้งถิ่นไดอ้ย่างถูกตอ้งและลึกซึง้ บนพืน้ฐาน
แนวคิดที่ว่าโรงเรียนไม่ใช่สถานที่เพื่อการถ่ายทอดความรูท้างวิชาการจากครูผู ้สอนในโรงเรียน
เท่านัน้ (วิภาภรณ ์ภู่วฒันกุล, 2544; อทุยั ดลุยเกษม, 2546) แต่โรงเรียนซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน 
ตอ้งเป็นศนูยร์วมของแหล่งเรียนรูแ้ละภูมิปัญญาทอ้งถิ่นของชุมชน มีความพรอ้มในดา้นบุคลากร 
สื่อ วสัดอุุปกรณใ์นการจดัการเรียนรู ้และมวลประสบการณต์่างๆ เป็นสถานที่ถ่ายทอดความรูข้อง
ชุมชน ใหล้กูหลานของชุมชนไม่หลงลืมรากเหงา้ มีความรกัความหวงแหนในทอ้งถิ่นของตนเอง อีก
ทั้งเป็นส่วนประสานความสัมพันธ์ด้านต่างๆ ในชุมชน (สมาคมสภาการศึกษาทางเลือกไทย , 
2565) 

การจัดการศึกษาที่ดีจึงควรเป็นการศึกษาที่สอดคล้องและเกื ้อกูลต่อชีวิตจริง เป็น
ประโยชนต์่อนกัเรียนและทอ้งถิ่น เนือ้หาวิชาที่สอนตอ้งตรงกับความตอ้งการและความจ าเป็นของ
นักเรียนรวมทั้งทอ้งถิ่นของนักเรียนดว้ย เพราะเราไม่สามารถแยกวิถีชีวิตของนักเรียนออกจาก
ทอ้งถิ่นที่นักเรียนเกิดและเติบโตมาได ้ที่ส  าคัญนักเรียนต้องสามารถน าประสบการณ์ที่ได้จาก
การศึกษาในโรงเรียนมาใชป้ระโยชนใ์นการด ารงชวิีตประจ าวนั เป็นส่วนหนึ่งของปัจจยัที่ขบัเคลื่อน
ใหชุ้มชนทอ้งถิ่นเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีขึน้ นักเรียนสามารถน าความรูไ้ปใชใ้นการ
ประกอบอาชีพทั้งปัจจุบันและอนาคตของตัวนักเรียนเองได้ (กระทรวงศึกษาธิการ , 2547, 26; 
ส านกังานปฏิรูปการศึกษา, 2543, 174) ดงันั้น การจดักระบวนการเรียนรูจ้ึงควรเปลี่ยนแปลง จาก
การเรียนรูแ้บบเดิมที่เนน้วิชาเป็นตวัตั้ง มาเป็นการเรียนรูท้ี่ใชวิ้ถีชีวิตเป็นตวัตัง้ โรงเรียนควรหนัมา
ให้ความสนใจกับองคค์วามรูแ้ละประสบการณ์ในท้องถิ่นที่ตั้งของโรงเรียน โดยเริ่มตน้จากการ
พิจารณาสภาพชีวิตจริง ปัญหา และความตอ้งการเป็นโจทยส์ าคญั ในขณะที่ปัจจุบันการจัดการ
เรียนการสอนโดยส่วนใหญ่ยงัคงเนน้เนือ้หาที่ถูกก าหนดจากส่วนกลางเพียงอย่างเดียว ไม่พบเห็น
การบูรณาการความรูจ้ากส่วนกลางเขา้กับวิถีชีวิตในชุมชนเท่าที่ควร ท าใหน้ักเรียนส่วนหนึ่งไม่
ยอมรบั และไม่เกิดความภูมิใจในวฒันธรรมและทอ้งถิน่ของตน ไม่เขา้ใจว่าตนเองเรียนไปเพื่ออะไร
เพราะไม่สามารถเชื่อมโยงเนือ้หาที่เรียนเขา้กับวิถีชีวิตของตนเองได ้ไม่เห็นความส าคัญ ไม่เห็น
เป้าหมายในการเรียน นกัเรียนบางคนอาจรูส้ึกถึงช่องว่างระหว่างตนเองกบัทอ้งถิ่น เพราะเนือ้หาที่
เรียนไม่มีความเกี่ยวขอ้งกับเรื่องราวในทอ้งถิ่น เมื่อนักเรียนศึกษาในโรงเรียนเป็นเวลานานอาจ
ส่งผลใหน้ักเรียนไม่สามารถอยู่ร่วมกับชุมชนเดิมที่เป็นรากเหงา้ของตนเองได ้เป็นการผลักดนัให้
นกัเรียนตอ้งออกจากชุมชนเพื่อแสวงหางาน ประสบการณ์ และโอกาสต่างๆ จากภายนอกชุมชน 
แทนที่จะใชค้วามรูแ้ละความสามารถของตนเองเพื่อพัฒนาทอ้งถิ่นบา้นเกิดของตนเอง จึงถือว่า
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เป็นการสูญเสียทรพัยากรบุคคลที่มีคุณค่าของชุมชน อันเป็นผลพวงจากการจัดการเรียนรูข้อง
โรงเรียนที่ไม่เชื่อมโยงกบัทอ้งถิ่นอย่างเหมาะสม (Holden, 2004; อมรวิชช ์นาครทรรพ, 2551, 97) 
ดงันั้นการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่เนน้การพฒันาคณุภาพผูเ้รียนโดยใชชุ้มชนเป็นฐาน จึงตอ้ง
เนน้การมีส่วนร่วมที่หลากหลาย อาทิ องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น ภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชา
สงัคม การมีส่วนร่วมนัน้เป็นนิยามที่มีความหลากหลายมาก แต่การมีส่วนร่วมที่มีความส าคญัและ
มกัถูกละเลย คือ การมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลกัสตูรที่สอดคลอ้งกับทอ้งถิ่น หรือก็คือการมีส่วน
ร่วมในการวิเคราะห ์ก าหนด เลือกสรร และสรา้งแนวทางในการจดัการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัสภาพ
บริบทและความตอ้งการของชุมชน เนน้การสนบัสนุนบุคลากรที่มีความสามารถของชุมชนใหเ้ขา้
มามีบทบาทในการจัดการเรียนรู้ตามความถนัดและความเชี่ยวชาญของตนเอง อ านวยความ
สะดวกนักเรียนดว้ยการใหบ้ริการแหล่งเรียนรู ้วสัดุ อุปกรณ์ส าหรบัการเสริมสรา้งประสบการณ์
ของนักเรียนตามเป้าหมายของหลักสูตร เพื่อพัฒนานักเรียนให้เกิดการเรียนรูต้ามมาตรฐาน
หลักสูตร ควบคู่กับการพัฒนาทักษะในการใชช้ีวิต เรียนรูร้ากเหงา้ของตน สืบทอดภูมิปัญญา 
วฒันธรรมทอ้งถิ่น และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมที่เปลี่ยนแปลงไดอ้ย่างสมดุล ซึ่งการพัฒนา
หลักสูตรทอ้งถิ่น หรือก็คือการพัฒนาแนวทางในการจัดการเรียนรูข้องโรงเรียน จะเป็นรากฐาน
ส าคัญในการก าหนดคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน ซึ่งเป็นกลไกส าคัญในการ
ขบัเคลื่อนนกัเรียนใหส้ามารถพัฒนาไดอ้ย่างยั่งยืนบนพืน้ฐานที่มั่นคง (ฉลาด จนัทรสมบตัิ, 2564, 
179; สมาคมสภาการศึกษาทางเลือกไทย, 2565, 1) 

โรงเรียนประณีตวิทยาคม ตัง้อยู่ ณ หมู่ 2 ต าบลประณีต อ าเภอเขาสมิง จงัหวดัตราด ใน
สงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษา จนัทบุรี ตราด ปัจจุบนัมีผูบ้ริหาร 1 คน ขา้ราชการ
ครู 11 คน พนักงานราชการ 2 คน ลูกจา้งประจ า 1 คน รวมมีบุคลากรในโรงเรียนทั้งสิน้ 12 คน 
จดัการเรียนการสอนตัง้แต่ระดับชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 มีนกัเรียน จ านวน 75 คน โดยนกัเรียน
ส่วนใหญ่มีภูมิล าเนาหรืออาศัยอยู่ภายในต าบลประณีต (โรงเรียนประณีตวิทยาคม , 2564) 
ปัจจุบนัโรงเรียนยังไม่ไดจ้ดัท าหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่ตอบสนองต่อพระราชบญัญัติการศึกษา 
และตอบสนองต่อสภาพและความตอ้งการที่แทจ้ริงของชุมชนและนกัเรียน 

เมื่อพิจารณาบริบทของโรงเรียนประณีตวิทยาคม พบว่า โรงเรียนตั้งอยู่ในพืน้ที่จังหวัด
ตราด ที่เป็นจงัหวดัชายแดนสดุฝ่ังทะเลตะวนัออก มีอาณาเขตพืน้ที่ทางบก 2,819 ตารางกิโลเมตร 
มีพืน้ที่ปกครองทางทะเล 7,257 ตารางกิโลเมตร ลักษณะภูมิประเทศแบ่งออกเป็น 4 ลักษณะ 
ไดแ้ก่ อาณาบริเวณที่เป็นแผ่นดิน ภูเขา พืน้น า้ และ ทะเล สภาพภูมิอากาศ จงัหวัดตราดมีอากาศ
ไม่รอ้นจดั หรือหนาวจนเกินไป แต่มีฝนตกชุกมาก เพราะมีพืน้ที่ติดทะเลและภูเขาโอบลอ้ม จึงท า
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ให้รับอิทธิพลของลมมรสุม สามารถแบ่งฤดูกาลได้ 3 ฤดู โดยฤดูหนาว จะอยู่ในช่วงเดือน
พฤศจิกายน ถึง เดือนกุมภาพันธ์ มีอากาศไม่หนาวมากนัก อุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ 20 องศา
เซลเซียส ส่วนฤดรูอ้น อยู่ในช่วงระหว่างเดือนมีนาคม ถึง เดือนเมษายน อณุหภูมิโดยเฉล่ียไม่เกิน 
34 องศาเซลเซียส ฤดูฝน เกิดจากอิทธิพลลมมรสมุตะวนัตกเฉียงใตพ้ัดผ่านทะเลอ่าวไทย ในช่วง
เดือนพฤษภาคม ถึง เดือนตุลาคม ของทุกปี ท าให้มีฝนตกชุกในเกือบทุกพืน้ที่ โดยเฉลี่ยจะมี
ปริมาณน า้ฝน 4,000 มิลลิเมตรต่อปี (ส านกังานจังหวดัตราด, 2564) จากสภาพภูมิอากาศและภูมิ
ประเทศที่กล่าวมา พบว่า เป็นพืน้ที่ที่เหมาะส าหรบัการปลกูไมผ้ล ซึ่งสอดคลอ้งกบัสถานการณก์าร
ปลกูทุเรียน ปี 2559 จากขอ้มูลการจดัล าดบัเนือ้ที่เพาะปลูกทุเรียนของประเทศไทย พบว่า จงัหวัด
ตราด เป็นจงัหวดัที่ปลกูทุเรียนมากเป็นอันดับที่ 6 ของประเทศ โดยอนัดบัที่ 1 คือ จังหวดัจนัทบุรี 
ซึ่งเป็นจงัหวดัที่มีพืน้ที่ติดกนั จงัหวดัตราดมีจ านวนครวัเรือนเกษตรกรสวนทุเรียน 4,089 ครวัเรือน 
เนือ้ที่ปลกู 25,761 ไร่ เนือ้ที่ใหผ้ลผลิต 20,118 ไร่ เนือ้ที่เก็บเกี่ยวผลผลิต 18,579 ไร่ ผลผลิตที่เก็บ
เกี่ยวได ้27,569,418 กิโลกรมั ผลผลิตเฉลี่ยต่อเนือ้ที่ใหผ้ลผลิต 1,370 กิโลกรมั ราคาที่เกษตรกร
ขายไดเ้ฉลี่ย 78.50 บาท/กิโลกรมั อันเป็นผลมาจากการที่จงัหวดัตราดมีลกัษณะสภาพภูมิอากาศ 
สภาพพืน้ที่ สภาพดิน และ สภาพน า้ ที่เหมาะสมต่อการเจริญเติบโตและใหผ้ลผลิตของตน้ทุเรียน 
(กรมส่งเสริมการเกษตร, 2564) 

สอดคลอ้งกับขอ้มูลที่ไดจ้ากการสนทนากลุ่มและสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการระหว่าง
ผูวิ้จัย กบัผูน้  าชุมชน ปราชญช์าวบา้น ผูป้กครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร และ คณะ
ครู ตลอดจนนกัเรียนของโรงเรียนประณีตวิทยาคม เกี่ยวกบัขอ้มลูดา้นศกัยภาพและความตอ้งการ
ในการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น พบว่า ต าบลประณีต เป็นต าบลหนึ่งในอ าเภอเขาสมิง 
จังหวัดตราด พืน้ที่ส่วนใหญ่ในต าบลใชใ้นด้านเกษตรกรรม โดยเฉพาะเกษตรกรรมสวนผลไม ้
ส่งผลใหค้นในชุมชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรสวนผลไมท้ั้งที่เป็นเจา้ของสวนและรบัจา้ง
ท าสวน ปัจจุบันพบการขยายตัวของพืน้ที่สวนทุเรียนและแหล่งจ าหน่ายทุเรียนในต าบลมากขึน้ 
ภายในต าบลมีแหล่งเรียนรูแ้ละปราชญ์ชาวบา้นที่เกษตรกรทัง้ภายในและภายนอกพืน้ที่ใหค้วาม
สนใจเขา้มาศึกษาหาประสบการณ์ แหล่งเรียนรูด้ังกล่าวถูกใชใ้นการจัดกิจกรรมของกรมส่งเสริม
การเกษตรเป็นประจ า ซึ่งโรงเรียนสามารถพานกัเรียนออกไปศึกษาหาประสบการณเ์กีย่วกบัทุเรียน
ได้ ในด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในต าบลประณีตนั้น ทั้งสองสถาบันมี
ความสัมพันธ์และให้ความร่วมมือกันเป็นอย่างดีในการท ากิจกรรมร่วมกัน ส่วนในเรื่องความ
ตอ้งการหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นของชุมชนและโรงเรียนนัน้มีความเหน็ทีส่อดคลอ้งกนัว่าตอ้งการให้



  
 

5 

โรงเรียนพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่มีเนือ้หาเกี่ยวกบัทุเรียนมากที่สดุ เพื่อใหน้กัเรียนเกิดการ
เห็นคณุค่าของทอ้งถิ่น เกิดความรกั หวงแหนและภาคภูมิใจในทอ้งถิ่นของตน 

ในทอ้งถิ่นต าบลประณีตมีปราชญ์ชาวบา้นที่มีความรูใ้นการปลกูและดูแลทุเรียนมีความ
ยินดีและเต็มใจที่จะมาเป็นวิทยากรทอ้งถิ่นใหใ้นครัง้นี ้คือ คณุค ารณ ศิริภกัษ์ และ คณุมานิตย ์ชิง
ชยั ดา้นอาคารสถานที่ในการจดัการเรียนการสอนในส่วนของภาคปฏิบตัินัน้ นกัเรียนสามารถที่จะ
เขา้ไปเรียนที่สวนทุเรียนของวิทยากรได้ โดยวิทยากรได้เปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรูจ้ากการ
ปฏิบัติจริง อาทิ การเพาะเมล็ด การปลูก การใหน้ า้ การตัดแต่งกิ่ง ดอก ผล การค า้ยันตน้ทุเรียน 
การให้ปุ๋ ย การผสมเกสรทุเรียน และ การเก็บเกี่ยวลูกทุเรียน ด้านสื่อและอุปกรณ์ในการพัฒนา
หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นนัน้ทางโรงเรียนอนุญาตใหส้ามารถเบิกไดท้ี่พสัดโุรงเรียนตามสมควร ส่วน
ในชุมชนนักเรียนก็สามารถใชว้ัสดุและอุปกรณ์บางอย่างจากสวนทุเรียนของวิทยากรทอ้งถิ่นได้
อย่างเต็มที่ และในด้านของเงินงบประมาณนั้นผู ้วิจัยได้รบัความอนุเคราะห์จากผู้อ  านวยการ
โรงเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา อนุมัติทั้งเงินในและนอกงบประมาณบางส่วนมา
ช่วยเหลือในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนในครัง้นีด้ว้ย 

การพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นโรงเรียนและชุมชนจ าเป็นตอ้งอาศยัการมีส่วนร่วม ใน
ลกัษณะของหุน้ส่วนที่มีเป้าหมายการพัฒนานกัเรียนใหเ้ป็นเยาวชนของชุมชนต าบลประณีต ที่มี
ความรู ้ทักษะ และคุณลักษณะในการประกอบอาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน จนนักเรียนสามารถ
สรา้งคณุภาพใหก้บัตนเอง ครอบครวั จนเกิดการเปลี่ยนแปลงของชุมชนไปในทิศทางที่ดีขึน้ ผูวิ้จัย
จึงมีความสนใจที่จะเลือกใชแ้นวทางวิจยัอย่างมีส่วนร่วมโดยใชชุ้มชนเป็นฐาน ซึ่งจากการศึกษา
เอกสารและงานวิจัยของ (Brush และคนอ่ืน ๆ, 2020; Bush, Singh, และ Kooienga, 2019; 
Lachance และคนอ่ืน ๆ, 2020) พบว่า การวิจัยอย่างมีส่วนร่วมโดยใชชุ้มชนเป็นฐานจะช่วยให้
เกิดการท างานร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจนไดส้ารสนเทศส าหรบัการพัฒนาหน่วยการ
เรียนรูท้อ้งถิ่นใหม้ีคุณภาพ เกิดรูปแบบการประสานการจดัการเรียนการสอนอย่างยั่งยืน และจาก
การศึกษาเอกสารและงานวิจัยของ (DeJonckheere, Lindquist-Grantz, Toraman, Haddad, 
และ Vaughn, 2018) พบว่า การวิจัยอย่างมีส่วนร่วมโดยใชชุ้มชนเป็นฐานจะมีความสมบูรณ์ใน
การเก็บรวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูล และสังเคราะห์ขอ้มูลอย่างเป็นระบบไดน้ั้น ควรที่จะน า
กระบวนการวิจัยแบบผสานวิธีเขา้มาบูรณาการดว้ย ซึ่งจะเกิดประโยชนก์ับผูวิ้จยัใหส้ามารถน า
สารสนเทศที่ไดจ้ากกระบวนการวิจยัไปใชใ้นการพัฒนาหน่วยการเรียนรูใ้หม้ีคุณภาพมากยิ่งขึน้ 
ผูวิ้จยัจึงมีความประสงคท์ี่จะน ากระบวนการวิจยัอย่างมีส่วนร่วมโดยใชชุ้มชนเป็นฐานร่วมกับการ
วิจัยแบบผสานวิธี มาบูรณาการจนเกิดเป็นแนวทางวิจัยที่มีชื่อว่า การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดย
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ชุมชนเป็นฐานแบบผสานวิธี มาใชใ้นการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นร่วมกบัชุมชน เพื่อใหเ้กิด
นวตักรรมการจดัการเรียนรูท้ี่เกิดจากการมีส่วนร่วมของชุมชนในทุกขัน้ตอน อันส่งผลใหเ้กิดความ
ยั่งยืนในการจดัการเรียนรูร้ะหว่างโรงเรียนและชุมชน 

การถ่ายทอดสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่นใหก้บันกัเรียนเพียงอย่างเดียว นกัเรียนอาจไม่ไดร้บั
การส่งเสริมความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู ้วิจัยจึงประยุกต์ใช้แนว
ทางการจัดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ (Experiential Learning) เพื่อถ่ายทอดความรู้ท้องถิ่น
ใหก้บันักเรียน เนื่องจากเป็นการจัดการเรียนรูท้ี่ส่งเสริมใหน้ักเรียนไดส้มัผัสกบัประสบการณ์จริง 
ได้คิดทบทวนสิ่งที่พบแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ที่ดีกว่า หรือได้องค์ความรู้ที่
แตกต่างไปจากเดิม เป็นกิจกรรมการเรียนรูท้ี่มุ่งเนน้วิธีการเรียนรู ้โดยความรู ้ทกัษะ และทศันคติที่
ได้ เป็นผลจากการวิเคราะห์และสะทอ้นผลจากประสบการณ์ที่ไดร้บั (Breunig Mary C, 2009; 
MTa Learning, 2022) จึงเหมาะกับเนื ้อหาวิชาท้องถิ่น ซึ่งเป็นประสบการณ์ที่อยู่รอบตัวของ
นกัเรียน หากนกัเรียนไดฝึ้กฝนกระบวนการเรียนรูน้ีจ้นช านาญ นกัเรียนจะสามารถน ากระบวนการ
เรียนรูไ้ปท าความเขา้ใจกบัเนือ้หาต่างๆ ในวิถีชีวิตตนเอง และสามารถพฒันาตนเองไดส้อดคลอ้ง
กับบริบทที่อยู่รอบตัว แล้วสามารถน าความรูม้าใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตได้ สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ ณปภัช ลิม้พงศธ์ร (2562) ไดศ้ึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูเ้ชิง
ประสบการณ์ที่เน้นการมีส่วนร่วมกับชุมชน เพื่อเสริมสรา้งทักษะการท าขนมไทย กับนักเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศึกษา พบว่า ผลการทดสอบความรูห้ลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติที่ระดับ .05 และพบว่านักเรียนมีความคงทนในการเรียนรู ้และงานวิจัยของ Pisoth (2018); 
Wiangosot และ Adipattaranan (2021) ซึ่ งได้จัดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ ในรายวิชา
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่บูรณาการเขา้กับสาระการเรียนรูท้้องถิ่น 
พบว่า นกัเรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียนเรียงความ ตลอดจนผลการทดสอบความรูห้ลงั
เรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั .05 และมีความคงทนในการจ าค าศัพท์
ภาษาอังกฤษ และงานวิจัยของ เรียมพร แสนซุ้ง (2561) ที่ได้ศึกษาการจัดการเรียนรู้ผ่าน
ประสบการณก์บันกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาในรายวิชาคณิตศาสตร ์พบว่า นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนและความสามารถในการแกปั้ญหาหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนและสูงกว่าเกณฑร์อ้ย
ละ 75 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 และงานวิจยัของ บุญมา เวียงค า และ เสนอ ภิรมจิตร
ผ่อง (2560); อินตา มนตรี และ โฉมยา รงัสรรค ์(2560) ไดพ้ัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรมนกัเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาโดยใชก้ารจัดการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ในการเสริมสรา้งการเรียนรูท้าง
อารมณ์ สังคม และจิตสาธารณะ พบว่า นักเรียนมีผลการทดสอบทางอารมณ์ สังคม และจิต
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สาธารณะ หลังทดลองสูงกว่าก่อนทดลองอย่างมีนยัส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และคะแนนการ
เรียนรูท้างอารมณ์และสังคมระหว่างติดตามผลการทดลอง 1 เดือน และหลังการทดลอง ไม่
แตกต่างกัน ผู้วิจัยจึงสามารถสรุปได้ว่า แนวทางการจัดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์สามารถ
พัฒนาความรู ้ทักษะ และคุณลักษณะของนักเรียนใหสู้งขึน้ได ้ประกอบกับแนวทางการจัดการ
เรียนรูผ้่านประสบการณ์มีความสอดคลอ้งกับเนือ้หารายวิชาทอ้งถิ่นบนพืน้ฐานการมีส่วนร่วมกับ
ชุมชน หากน ามาประยุกต์ใชจ้ะสามารถส่งเสริมการเรียนรูข้องนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
(Kent state university, 2022; Patrick Felicia, 2011) 

จากเหตผุลดงักล่าว ผูวิ้จยัจึงเห็นความส าคญัและความจ าเป็นที่จะตอ้งพฒันาหน่วยการ
เรียนรูท้อ้งถิ่น เพื่อพัฒนาศักยภาพของผูเ้รียนใหม้ีความรูค้วามเขา้ใจเกี่ยวกับอาชีพในทอ้งถิ่นที่
ส  าคัญ คือ อาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน ทักษะการประกอบอาชีพเกษตรกรส่วนทุเรียน และเจตคติ
ต่ออาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูต้ามความสนใจและความถนัดของตนเองโดย
ค านึงถึงสภาพปัญหา ความพรอ้ม และ ความตอ้งการของทอ้งถิ่น ดว้ยการใชก้ระบวนการพัฒนา
สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นที่มีการผสมผสานกับการใช้ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อน ามา
วิเคราะห ์สังเคราะหใ์หไ้ด้สารสนเทศที่เพียงพอส าหรบัการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้ี่ตอบสนอง
ศกัยภาพและความตอ้งการของชุมชนในการมีส่วนร่วมกบัการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นดา้น
การประกอบอาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน และใหไ้ดส้ารสนเทศที่แสดงถึงคุณภาพหรือผลของการใช้
หน่วยการเรียนรูท้ี่ครอบคลมุในทุกมิติสามารถน าสารสนเทศดงักล่าวไปใชใ้นการพฒันาหน่วยการ
เรียนรูใ้นปีการศึกษาต่อไปใหม้ีคณุภาพและตอบสนองต่อความตอ้งการของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียทุก
คน จนเกิดเป็นการวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานแบบผสานวิธี (MMCBPR) ซึ่งเป็น
รูปแบบการวิจยัที่เปิดโอกาสใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ตัง้แต่
การร่วมคิด การร่วมวางแผน การร่วมปฏิบัติ การร่วมรบัประโยชน ์ในการน ากระบวนการพัฒนา
หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นไปใชต้า่งบริบทนัน้จ าเป็นตอ้งพิจารณาถึงศกัยภาพ และความสมัพนัธอ์นัดี
ระหว่างโรงเรียนและชุมชน มีการเก็บรวบรวมขอ้มูลที่หลากหลาย และวิเคราะหส์ังเคราะหข์อ้มูล
เพื่อให้ไดส้ารสนเทศที่ครอบคลุม ซึ่งผู ้วิจัยมีความสนใจที่จะน ากระบวนการดังกล่าวไปใช้กับ
โรงเรียนประณีตวิทยาคม ซึ่งเป็นโรงเรียนขนาดเล็กที่มีความใกลช้ิดกับชุมชน และเป็นแหล่งรวม
ของแหล่งเรียนรูแ้ละภูมิปัญญาทอ้งถิ่นที่ส  าคัญส าหรบัการประกอบอาชีพและหารายไดใ้ห้กับ
นกัเรียนและครอบครวั ชุมชนมีโอกาสเขา้มามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของบุตรหลาน และมี
ส่วนในการก าหนดทิศทางการพัฒนาบุตรหลานของตนเองว่าควรจะมีลักษณะเช่นไร มี
ความสามารถดา้นไหน ควรท าอะไรไดบ้า้ง และน าความรูแ้ละภูมิปัญญาที่มีอยู่ในทอ้งถิ่นเขา้มาใช ้
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ให้เกิดประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน นอกจากชุมชนจะไดเ้ขา้มามีส่วนรบัรูแ้ละก าหนด
ทิศทางและเป้าหมายของโรงเรียนแล้ว ยังมีส่วนช่วยแก้ปัญหาความไม่เขา้ใจกันในการจัดการ
เรียนรูร้ะหว่างโรงเรียนและชุมชน เพราะเมื่อมีปัญหาใดๆ เกิดขึน้ในการใหก้ารศึกษาของบุตรหลาน 
ก็จะถือว่าเป็นความรบัผิดชอบร่วมกนัที่จะตอ้งหาวิธีการแกปั้ญหา หลงัจากผูวิ้จยัพฒันาหน่วยการ
เรียนรูท้อ้งถิ่นที่สอดคลอ้งกบัศกัยภาพและความตอ้งการของชุมชนประณีตเรียบรอ้ยแลว้ ผูวิ้จยัจะ
น าหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นไปทดลองใชแ้ละติดตามผลการใชห้น่วยการเรียนรูท้อ้งถิน่ ผ่านการถอด
บทเรียนร่วมกบัทุกภาคส่วน เพื่อใหไ้ดห้น่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นบนฐานความตอ้งการและการมีส่วน
ร่วมของชุมชนประณีตต่อไป 

ค ำถำมวิจัย 
1. ชุมชนประณีตจังหวัดตราดมีศักยภาพและความพรอ้มในการจัดการศึกษาอย่างไร

บา้ง 
2. ชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการและความพรอ้มของชุมชนใน

การจดัการศึกษามีลกัษณะเป็นอย่างไรและมีประสิทธิภาพอย่างไร 
3. ผลการจัดการเรียนรูแ้ละองค์ความรู้ที่ได้จากการใช้ชุดหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่นที่

สอดคลอ้งกบัศกัยภาพและความพรอ้มของชุมชนเป็นอย่างไร 

ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจัย 
1. เพื่อวิเคราะหศ์ักยภาพและความพรอ้มในการจดัการศึกษาของชุมชนต าบลประณีต 

จงัหวดัตราด 
2. เพื่อพฒันาและตรวจสอบประสิทธิภาพของชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูก

และดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
3. เพื่อศึกษาผลและถอดบทเรียนจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูก

และดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 

ควำมส ำคัญของกำรวิจัย 
การพฒันาชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ บน

ฐานความตอ้งการและการมีส่วนร่วมของชุมชนต าบลประณีต จังหวดัตราด จากการใชก้ารวิจัย
แบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานแบบผสานวิธี มีความส าคญั ดงันี ้
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1) ผูบ้ริหารและคณะครูของโรงเรียนในชุมชนต าบลประณีต ทั้งโรงเรียนในสังกัด
ส านักงานเขตพืน้การศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา สามารถน าผลการวิเคราะหศ์กัยภาพ
และความพรอ้มในการจัดการศึกษาของชุมชนต าบลประณีต ไปใชใ้นการพฒันาเป็นผลการเรียนรู ้
และสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่นได ้

2) นักเรียนที่ไดร้บัการจัดการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูก
และดูแลต้นกล้าทุ เรียนเบื ้องต้น ได้รับความรู้ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ
คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้ตามผลการเรียนรูท้ี่ชุดหน่วยการเรียนรูก้ าหนดไว้ 

3) ผูบ้ริหารและคณะครูของโรงเรียนประณีตวิทยาคม สามารถน าแนวทางการพฒันา
หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นบนฐานความตอ้งการและการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยใชก้ารวิจยัแบบมี
ส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานแบบผสานวิธีนี ้ไปใชใ้นการออกแบบชุดหน่วยการเรียนรูห้รือรายวิชา ที่
เกี่ยวขอ้งกบัสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่นในดา้นอ่ืนๆ ของต าบลประณีตได ้

4) โรงเรียนและชุมชนที่มีความสนใจในการพัฒนาการจัดการศึกษาในรูปแบบของ
หน่วยการเรียนรูห้รือรายวิชาทอ้งถิ่น หรือมีบริบทความสมัพนัธข์องโรงเรียนและชุมชนใกลเ้คียงกับ
โรงเรียนประณีตวิทยาคมและชุมชนต าบลประณีต สามารถน ารูปแบบของกระบวนการวิจยันีไ้ป
ประยุกต์ใชเ้พื่อออกเป็นเป็นหน่วยการเรียนรูห้รือรายวิชาทอ้งถิ่น ที่สอดคลอ้งกับศักยภาพและ
ความพรอ้มในการจดัการศึกษาของทอ้งถิ่นนัน้ 

ขอบเขตของกำรวิจัย 
ผูวิ้จยัแบ่งขอบเขตของงานวิจยัออกเป็น 3 ระยะ ดงันี ้
ระยะท่ี 1 กำรวิเครำะหศั์กยภำพและควำมพร้อมของชุมชนในกำรจัดกำรศึกษำ

ของชุมชนต ำบลประณตี 
ในการวิเคราะหศ์กัยภาพและความพรอ้มของชุมชนในการจดัการศึกษา ผูวิ้จยัใชเ้ก็บ

รวบรวมขอ้มลูดว้ยวิธีการประชุมกลุ่มย่อย โดยมีขอบเขตของกลุ่มเป้าหมาย และตวัแปรที่ตอ้งการ
ศึกษา ดงันี ้

กลุ่มเป้ำหมำย 
ผูวิ้จยัเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนประณีตวิทยาคม ปีการศึกษา 

2566 เป็นผู้ให้ข้อมูลหลัก  (Key Informant) โดยใช้วิ ธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) เนื่องจากบุคคลกลุ่มนีไ้ดร้บัการคัดเลือกตามหลักเกณฑข์องกฎกระทรวง ว่าดว้ยการ
คัดเลือกผู้ด  ารงต าแหน่งกรรมการในคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน พ.ศ.2564 จึงเป็น
ตัวแทนของชุมชมที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษากับโรงเรียน มีจ านวนทั้งสิน้ 9 คน ได้แก่ 1) 
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ประธานกรรมการ 2) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนผูป้กครอง 3) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนครู 4) กรรมการที่
เป็นผูแ้ทนองคก์รชุมชน 5) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น 6) กรรมการที่เป็น
ผูแ้ทนศิษยเ์ก่า 7) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนองคก์รศาสนาในพืน้ที่ 8) กรรมการผูท้รงคุณวุฒิในพืน้ที่ 
และ 9) ผูอ้  านวยการโรงเรียนเป็นกรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นท่ีศึกษำ 
ศกัยภาพและความพรอ้มในการจดัการศึกษาโดยชุมชน 

ระยะท่ี 2 กำรพัฒนำและตรวจสอบประสิทธิภำพชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 
เร่ือง กำรปลกูและดูแลต้นกลำ้ทุเรียนเบือ้งต้น 

ในการพัฒนาและตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ผูวิ้จัยใชแ้นว
ทางการมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน และเนื่องจากขอ้จ ากัดเกี่ยวกับระยะเวลาในการวิจัยและ
กลุ่มเป้าหมายที่มีลักษณะเฉพาะ ผู ้วิจัยจึงไม่ได้ทดลองใช้ชุดหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น แต่ได้
ประเมินประสิทธิภาพของชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นแลว้น าไปใชก้บักลุ่มเป้าหมายในระยะต่อไป 
ซึ่งมีขอบเขตของกลุ่มเป้าหมายที่ประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น รวมถึงประเด็น
ที่ตอ้งการศึกษา มีดงันี ้

กลุ่มเป้ำหมำย 
กลุ่มเป้าหมาย คือ ผูท้รงคุณวฒุิ ท าหนา้ที่ประเมินชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง 

การปลูกและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ จ านวน 3 คน ประกอบดว้ย 1) ผูท้รงคณุวฒุิดา้นเนือ้หา 
2) ผูท้รงคณุวฒุิดา้นการบริหารสถานศึกษา และ 3) ผูท้รงคณุวฒุิดา้นวดัและประเมินผล 

ประเด็นท่ีศึกษำ 
ประสิทธิภาพของชุดหน่วยการเรียนรู ้ตามเกณฑก์ารประเมินของ Joint Committee 

on Standards for Educational Evaluation ประกอบด้วย ด้านประโยชน์ ด้านความเป็นไปได ้
ดา้นความเหมาะสม และดา้นความถูกตอ้ง 

ระยะท่ี 3 กำรศึกษำผลและถอดบทเรียนจำกกำรใช้ชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 
เร่ือง กำรปลกูและดูแลต้นกลำ้ทุเรียนเบือ้งต้น 

ผูวิ้จัยน าชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่พัฒนาร่วมกันระหว่างโรงเรียนและชุมชน ไป
ด าเนินการจดักิจกรรมการเรียนรูต้ามแผนที่วางไว ้จากนัน้ผูวิ้จยัไดศ้ึกษาผลและถอดบทเรียนจาก
การด าเนินการ โดยมีกลุ่มเป้าหมาย ตวัแปรที่ศึกษา และเนือ้หา ดงันี ้
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กลุ่มประชำกร 
กลุ่มประชากร คือ นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย ประจ าปีการศึกษา 2566 

ในสหวิทยาเขตเขาสมิง-บ่อไร่ จ านวน 1,462 คน ซึ่งเป็นโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่
การศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด ที่มีบริบทใกลเ้คียงกบัโรงเรียนประณีตวิทยาคม ประกอบดว้ย
โรงเรียนจ านวน 5 โรงเรียน ไดแ้ก่  

1) โรงเรียนเขาสมิงวิทยาคม จงจินตรุ์จิรวงศอ์ปุถมัภ ์ จ านวน 597 คน 
2) โรงเรียนบ่อไร่วิทยาคม    จ านวน 548 คน 
3) โรงเรียนหนองบอนวิทยาคม    จ านวน 170 คน 
4) โรงเรียนสะตอวิทยาคม รชัมงัคลาภิเษก  จ านวน 101 คน 
5) โรงเรียนประณีตวิทยาคม    จ านวน 46 คน 

กลุ่มตัวอย่ำง 
กลุ่มตัวอย่างที่ได้รบัการจัดกระท าจากใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น คือ นักเรียน

ระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนประณีตวิทยาคม ปีการศึกษา 2566 จ านวน 12 คน 
กลุ่มเป้ำหมำยท่ีใช้ในกำรถอดบทเรียน 

ผูใ้หข้อ้มูลผลการถอดบทเรียนจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น คือ ผูท้ี่มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูต้ามชุดหน่วยการเรียนรู ้ไดแ้ก่ ปราชญ์ชาวบา้น จ านวน 2 คน 
ตวัแทนครูโรงเรียนประณีตวิทยาคม จ านวน 4 คน และ ตัวแทนนักเรียนโรงเรียนประณีตวิทยาคม 
จ านวน 6 คน 

รำยวิชำท่ีใช้ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ 
ผูวิ้จัยใช้รายวิชาทุเรียนประณีต 2 ซึ่งเป็นรายวิชาเพิ่มเติม มีจ านวนหน่วยกิต 1.0 

หน่วยกิต มีเวลาเรียน 2 คาบต่อสปัดาห ์คาบละ 50 นาที 
ระยะเวลำท่ีใช้ในกำรวิจัย 

การวิจยัครัง้นี ้ผูวิ้จัยด าเนินการทดลองในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 โดยผูวิ้จัย
จัดกิจกรรมการเรียนรูร้่วมกับโรงเรียนประณีตวิทยาคม และปราชญ์ชาวบ้านของชุมชนต าบล
ประณีต จงัหวดัตราด ใชเ้วลาในการทดลอง จ านวน 8 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 2 คาบ คาบละ 50 นาที 
รวมทัง้สิน้ 16 คาบเรียน 

ตัวแปรจัดกระท ำ 
1) การใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
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ตัวแปรตำม 
1) ความรู ้เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
2) ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
3) คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้
4) บทเรียนจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรู ้

กรอบแนวคิดกำรวิจยั 
ในกระบวนการพัฒนาหน่วยการเรียนรู ้Taba (1962, 422-425); รัตนะ บัวสนธ ์

(2558, 1-4) ไดก้ล่าวถึงขัน้ตอนแรกของการพฒันาไวว่้า ตอ้งเริ่มตน้ดว้ยการวิเคราะหส์ภาพปัญหา 
ความตอ้งการของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวขอ้งในการพัฒนาผู้เรียน ตลอดจนเข้าใจปัญหาอุปสรรค และ
สภาพปัจจุบนัของชุมชน เพื่อก าหนดเป็นความมุ่งหมายของหน่วยการเรียนรู ้จากนั้นผูวิ้จยัจึงน า
สารสนเทศที่ได ้ไปใช้พัฒนาเป็นหน่วยการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อความตอ้งการและการมีส่วน
ร่วมกบัชุมชน 

ส าหรบัการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษานัน้ เฉลียว บุรีภกัดี (2545, 114); 
พระมหาเดิม โทบุรี (2554, 6); ยุวฒัน ์วฒุิเมธี (2542, 20); เสริมศกัดิ์ วิศาลาภรณ์ (2537, 187); 
(อคิน รพีพฒัน,์ 2561, 32; อรพินท ์สพโชคชยั, 37) ไดใ้หค้  าจ ากดัความไวว่้า เป็นการด าเนินการที่
ชุมชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น เกี่ยวกบัแนวทางการจัดการศึกษาของโรงเรียน มีส่วน
ร่วมในการค้นหาปัญหา พิจารณาและจัดล าดับความส าคัญของปัญหา ค้นหาสาเหตุ ค้นหา
พิจารณาแนวทาง วิธีการ ด าเนินกิจกรรม และประเมินผลกิจกรรม กับบุคลากรของสถานศึกษา 
โดยชุมชนและโรงเรียนมีเป้าหมายร่วมกัน คือ การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียนให้
สอดคล้องกับศักยภาพและความต้องการของชุมชน ผ่านการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากชุมชนดว้ย
วิธีการที่หลากหลาย เพื่อประเมินความตอ้งการของผูป้กครองและชุมชนต่อการจัดการศึกษา ให้
ตรงกบัเป้าหมายของชุมชน (เกษร จิวเดช, 2557, 23) เพราะผูค้นในชุมชนย่อมรูว่้าตนเองตอ้งการ
อะไร มีปัญหาอะไร และอยากจะแกปั้ญหาอย่างไร ถา้ใหโ้อกาสแก่คนในชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมใน
การแสดงความคิดเห็นตั้งแต่ระยะของการวางแผน ผูค้นในชุมชนย่อมรูส้ึกว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่ง
ของโครงการ และมีแนวโนม้ที่จะสนับสนุน ด าเนินการกิจกรรมรวมกับเจา้ของโครงการจนประสบ
ความส าเร็จ ช่วยใหก้ารปฏิบตัิการทางสงัคมเป็นไปอย่างสงบ สนัติ ก่อใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงที่มี
ระเบียบ เป็นระบบ และเป็นที่ยอมรับทุกฝ่าย อันจะน าไปสู่การพึ่งตนเองของชุมชน พัฒนา
ศักยภาพบุคคล กลุ่ม และองค์กรในชุมชนให้มีประสิทธิภาพอย่างแทจ้ริง (ปาริชาติ วลัยเสถียร , 
2543, 67-98; สนธยา พลศรี, 2550, 17-18) 
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การถ่ายทอดสาระการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัศกัยภาพและความตอ้งการของชุมชนให้
เกิดประสิทธิภาพที่ดีที่สุด คือ ผู ้เรียนได้รับการส่งเสริมความรู ้ทักษะ และคุณลักษณะตาม
วัตถุประสงค์ที่ วางไว้ ผู ้ วิจัยจึงประยุกต์ใช้แนวทางการจัดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ ์
(Experiential Learning) เพื่อถ่ายทอดความรูท้้องถิ่นให้กับนักเรียน เนื่องจากเป็นการจัดการ
เรียนรูท้ี่ส่งเสริมใหน้ักเรียนไดส้ัมผัสกับประสบการณ์จริง เป็นกิจกรรมการเรียนรูท้ี่มุ่งเนน้วิธีการ
เรียนรู ้โดยสิ่งที่ไดจ้ากการเรียนรูเ้ป็นผลจากการวิเคราะหแ์ละสะทอ้นผลจากประสบการณท์ี่ไดร้บั 
(Breunig Mary C, 2009; MTa Learning, 2022) และสามารถน าความรูม้าใชใ้หเ้กิดประโยชนใ์น
ชีวิตได ้สอดคลอ้งกับงานวิจัยของ Pisoth (2018); Wiangosot และ Adipattaranan (2021); ณป
ภชั ลิม้พงศธ์ร (2562); เรียมพร แสนซุง้ (2561) ที่ไดศ้ึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูเ้ชิงประสบการณท์ี่เนน้การมีส่วนร่วมกบัชุมชน เพื่อเสริมสรา้งทกัษะทางอาชีพ ทกัษะในการ
ใช้ภาษา และทักษะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร ์ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา พบว่า 
นักเรียนมีผลการประเมินความรู้และทักษะที่สูงขึน้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดย
ความรู้ที่ได้เป็นความรูท้ี่คงทน ส่วนในด้านของการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พบว่า 
งานวิจยัของ บุญมา เวียงค า และ เสนอ ภิรมจิตรผ่อง (2560) ; อินตา มนตรี และ โฉมยา รงัสรรค ์
(2560) ซึ่งไดพ้ัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรมนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาโดยใชก้ารจดัการเรียนรู้
ผ่านประสบการณใ์นการเสริมสรา้งการเรียนรูท้างอารมณ ์สงัคม และจิตสาธารณะ พบว่า นกัเรียน
มีผลการทดสอบทางอารมณ์ สังคม และจิตสาธารณะ หลังทดลองสูงกว่าก่อนทดลองอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 และคะแนนการเรียนรูท้างอารมณแ์ละสงัคมระหว่างติดตามผลการ
ทดลอง 1 เดือน และหลังการทดลอง ไม่แตกต่างกัน ผู ้วิจัยจึงสามารถสรุปได้ว่า แนวทางการ
จัดการเรียนรูผ้่านประสบการณ์สามารถพัฒนาความรู ้ทักษะ และคุณลักษณะของนักเรียนให้
สูงขึน้ได้ ประกอบกับแนวทางการจัดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์มีความสอดคลอ้งกับเนือ้หา
รายวิชาทอ้งถิ่นบนพืน้ฐานการมีส่วนร่วมกบัชุมชน หากน ามาประยุกตใ์ชจ้ะสามารถส่งเสริมการ
เรียนรูข้องนกัเรียนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ (Kent state university, 2022; Patrick Felicia, 2011) 

ในการนี ้ผู ้วิจัยซึ่งมีความตั้งใจที่จะพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่นบนฐานความ
ตอ้งการและการมีส่วนร่วมของชุมชน จึงตอ้งเริ่มต้นด้วยการส ารวจและวิเคราะหส์ภาพปัญหา 
ความต้องการของชุมชน เพื่อให้ไดผ้ลการเรียนรูส้  าหรบัน าไปใช้ในการพัฒนาหน่วยการเรียนรู้
ทอ้งถิ่น ที่ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายของหน่วยการเรียนรู ้คน้หาองคค์วามรูแ้ละ
ประสบการณ์ที่เหมาะสมกับศกัยภาพ ความพรอ้มและความตอ้งการของชุมชน วางแนวทางการ
จัดการเรียนรู ้ร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนรู ้และสะทอ้นผลการจัดการเรียนรู ้กับบุคลากรของ
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โรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ กระทรวงศึกษาธิการ (2547 , 24); ส านักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ (2540, 23) ที่กล่าวว่า ชุมชนต้องรวบรวมขอ้มูลเพื่อการตัดสินใจในการ
ก าหนดทิศทางและเป้าหมายของหลักสูตร ค้นหาผู้มีความสามารถในท้องถิ่นใหเ้ขา้มาร่วมจัด
การศึกษาในโรงเรียนใหส้อดคลอ้งกับความรูส้มัยใหม่ และวิเคราะหเ์พื่อหาจุดพัฒนาการศึกษา
โดยร่วมแสดงความคิดเห็น ร่วมแกไ้ขปัญหาต่างๆ ใหส้  าเร็จ 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิการวิจยั 

นิยำมศพัทเ์ฉพำะ 
1. การพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น หมายถึง กระบวนการด าเนินงานอย่างเป็น

ระบบ เพื่อใชเ้ป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนรูต้ามศักยภาพและความพรอ้มของชุมชนต าบล
ประณีต จังหวัดตราด ในการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การ
ปลูกและดูแลต้นกล้าทุเรียนเบือ้งต้น โดยก าหนดผลการเรียนรู ้สาระส าคัญ สาระการเรียนรู ้
กิจกรรมการเรียนรู ้สื่อและแหล่งการเรียนรู ้การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ซึ่งมีขั้นตอนการ
พฒันาหน่วยการเรียนรูท้ัง้สิน้ 7 ขัน้ ไดแ้ก่ 

ขัน้ที่ 1 ศึกษาและวิเคราะหข์อ้มลูพืน้ฐานของชุมชน 
ขัน้ที่ 2 ออกแบบหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
ขั้นที่ 3 วิพากษ์หน่วยการเรียนรู ้โดยครู ผูเ้กี่ยวขอ้งในชุมชน และผูเ้ชี่ยวชาญจาก

สถาบนัการศึกษา 
ขัน้ที่ 4 ปรบัปรุงหน่วยการเรียนรู ้
ขัน้ที่ 5 ใชห้น่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
ขัน้ที่ 6 ศึกษาผลที่เกิดขึน้จากการใชห้น่วยการเรียนรู ้
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ขัน้ที่ 7 ถอดบทเรียนความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการพฒันาหน่วยการ
เรียนรู ้

2. ประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น หมายถึง คณุภาพหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นไปให้
ผู ้ทรงคุณวุฒิประเมิน โดยใช้แนวทางการประเมินของ Joint Committee on Standards for 
Educational Evaluation ผ่านการออกแบบเป็นแบบประเมินที่ประเมินโดยผูท้รงคุณวฒุิ โดยแบบ
ประเมินประกอบด้วยมาตรฐานที่คัดเลือกมา 4 มาตรฐาน คือ มาตรฐานความเป็นประโยชน ์
มาตรฐานความเป็นไปได ้มาตรฐานความเหมาะสม และมาตรฐานความถูกตอ้ง ดงันี  ้

มาตรฐานความเป็นประโยชน ์มีวัตถุประสงคเ์พื่อคน้หาและประเมินผลของหน่วย
การเรียนรูท้้องถิ่นว่าสามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียของหน่วยการ
เรียนรูอ้ย่างแทจ้ริงหรือไม่ 

มาตรฐานความเป็นไปได ้มีวัตถุประสงคเ์พื่อเพิ่มประสิทธิผลและประสิทธิภาพใน
การประเมิน 

มาตรฐานความเหมาะสม มีวตัถุประสงคเ์พื่อประเมินว่าหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่นมี
ความเหมาะสม เป็นธรรมกบัผูเ้กี่ยวขอ้งทุกฝ่ายหรือไม่ 

มาตรฐานความถูกตอ้ง มีวตัถุประสงคเ์พื่อเพิ่มความน่าเชื่อถือและความเป็นจริงของ
หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

3. ความรู ้หมายถึง ความสามารถในการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตามผลการเรียนรูใ้นชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและดูแลต้นกล้าทุเรียนเบือ้งต้น 
ประกอบดว้ย 1) อธิบายอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 2) สาธิต
วิธีการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์าและใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์าเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟทอปธอร่า
และฟูซาเรียมที่เกิดกับต้นกลา้ทุเรียน 3) สาธิตวิธีผสมสารเคมีส าหรบัฉีดพ้นตน้กลา้ทุเรียนเพื่อ
รกัษาอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในต้นกล้าทุเรียน 4) อธิบายผลการทดลอง
เปรียบเทียบวิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน ดว้ยการใชเ้ชือ้ราไตรโค
เดอรแ์ละสารเคมี 5) สาธิตวิธีการเพาะเมล็ดทุเรียนที่ถูกตอ้ง 6) น าเสนอปัจจยัที่ท าใหเ้มล็ดทุเรียน
ที่เพาะเติบโตเป็นต้นอ่อน ในรูปแบบของโปสเตอรน์ าเสนอความรู้ 7) อธิบายความส าคัญและ
ประโยชนข์องการผสมปุ๋ ยใชเ้อง 8) ค านวณหาผลลพัธข์องอตัราส่วนการผสมปุ๋ ย จากการใชต้าราง
สูตรการผสมปุ๋ ย และ Application ค านวณสูตรการผสมปุ๋ ย 9) สาธิตวิธีการผสมปุ๋ ยตามที่โจทย์
ก าหนด 10) สาธิตวิธีการใส่ปุ๋ ยตน้ทุเรียนที่ถูกตอ้งได ้และ 11) สาธิตการปลูกตน้กลา้ทุเรียนลงดิน
ไดถู้กตอ้ง โดยใชเ้ครื่องมือ คือ แบบทดสอบแบบเลือกตอบ 4 ตวัเลือก ประเมินตามการวดัผลดา้น
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สติปัญญาของ บลูม (Bloom) ในระดับพฤติกรรมขั้นความจ า ความเขา้ใจ การน าไปใช ้และการ
วิเคราะห ์

4. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์หมายถึง พฤติกรรมที่เกิดจากการคิดและการ
ปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรจ์นเกิดความช านาญ ตลอดจนแสวงหาความรู้และวิธีการเพื่อ
แก้ปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการปลูกและดูแลต้นกลา้ทุเรียน โดยผู้ประเมิน คือ ครู เป็นผู้ประเมิน
พฤติกรรมการปฏิบัติงานในชั้นเรียน การน าเสนอโครงงานวิทยาศาสตร ์ตลอดจนการประเมิน
ชิน้งาน โดยใช้แบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ในการพิจารณาทักษะย่อย 
จ านวน 12 ทกัษะ ดงันี ้

 ทักษะการสังเกต หมายถึง ความสามารถในการใช้ประสาทสัมผัส เพื่อสังเกต
ลกัษณะของตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม รวมถึงตน้ทุเรียนทั่วไป โดยไม่ลง
ความคิดเห็นของผูส้งัเกตลงไปดว้ย 

 ทักษะการวัด หมายถึง ความสามารถในการเลือกและใชเ้ครื่องมือเพื่อหาปริมาณ
ของสิ่งต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัการทดลอง อาทิ น า้หนกัของตน้กลา้ทุเรียน ปริมาตรน า้ที่ใชร้ดตน้กลา้ 
น ้าหนักปุ๋ ย ให้ออกมาเป็นตัวเลขที่ถูกต้อง มีการวัดซ า้เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของการวัด 
พรอ้มระบุหน่วยการวดัไดถู้กตอ้ง 

 ทักษะการลงความเห็นจากขอ้มูล หมายถึง ความสามารถในการใช้หลักการหรือ
ทฤษฎีที่ไดจ้ากการสืบคน้  เพื่ออธิบายขอ้มลูที่เก็บรวบรวมไดค้รอบคลมุผลการทดลองทัง้หมด 

ทกัษะการจ าแนกประเภท หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะจดักลุ่มขอ้มลูที่ได้
จากการทดลองและการสืบคน้ออกเป็นหมวดหมู่ และสามารถระบุลกัษณะร่วมของขอ้มลูเดียวกัน
ได ้รวมถึงระบุเกณฑใ์นการเลือกตน้กลา้ทุเรียนส าหรบัใชใ้นการทดลองได  ้

ทกัษะการใชจ้ านวน หมายถึง ความสามารถในการค านวณขอ้มูลที่ไดจ้ากการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลจากการทดลอง เพื่อบรรยายหรือระบุเป็นขอ้มลูสถิติพืน้ฐาน อาทิ ค่าเฉลี่ย รอ้ยละ 
ไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

ทกัษะการจดักระท าและสื่อความหมายขอ้มลู หมายถึง ความสามารถในการน าผลที่
ไดจ้ากการทดลอง มาจัดกระท าใหไ้ดรู้ปแบบที่ง่ายต่อการท าความเขา้ใจ มีความเหมาะสมและ
ถูกตอ้ง เช่น ตาราง แผนภูมิ แผนภาพ กราฟ เป็นตน้ 

ทกัษะการพยากรณ ์หมายถึง ความสามารถในการคาดการณ์การเปลี่ยนแปลงของ
ตน้กลา้หลงัจากการทดลองเสร็จสิน้แลว้ในช่วงระยะเวลาหนึ่ง จากการใชท้ฤษฎี หลกัการ ที่สืบคน้
และผลการทดลอง เพื่อใชป้ระกอบการอธิบายใหเ้กิดความน่าเชื่อถือ 
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ทกัษะการตั้งสมมติฐาน หมายถึง ความสามารถในการคิดหาค าตอบล่วงหนา้ก่อน
ท าการทดลอง โดยอาศัยขอ้มูลจากการสังเกต ความรูท้ี่ไดจ้ากการสืบคน้ ประสบการณ์เดิม เป็น
พืน้ฐานในการคิด ทัง้นีค้  าตอบล่วงหนา้ที่คิดไดต้อ้งเป็นขอ้ความที่อธิบายความสมัพนัธร์ะหว่างตัว
แปรตน้กบัตวัแปรตาม และสามารถน าไปสู่การออกแบบกระบวนการทดลองเพื่อหาค าตอบได ้

ทักษะการก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ หมายถึง ความสามารถในการก าหนด
ความหมายและขอบเขตของสิ่งต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับการทดลอง เพื่อใหผู้ ้อ่านเกิดความเขา้ใจที่
ตรงกนั สามารถสงัเกตหรือวดัได ้

ทกัษะการก าหนดและควบคุมตัวแปร หมายถึง ความสามารถในการก าหนดตวัแปร
ตน้ ตวัแปรตาม และตวัแปรควบคมุที่ใชใ้นการทดลอง ใหส้อดคลอ้งกบัสมมติฐานการทดลอง 

ทกัษะการทดลอง หมายถึง ความสามารถในการออกแบบและวางแผนการทดลอง
ไดอ้ย่างรอบคอบและสอดคล้องกับสมมติฐาน ด าเนินการทดลองตามแผน และบันทึกผลการ
ทดลองไดล้ะเอียด ครบถว้น 

ทักษะการตีความหมายข้อมูลและลงข้อสรุป หมายถึง ความสามารถในการสรุป
ความสัมพันธ์ของผลการทดลองจนได้ขอ้สรุปของการทดลองที่ถูกตอ้งสอดคลอ้งกับสมมติฐาน
ที่ตัง้ไวก้่อนหนา้ 

5. คุณลักษณะใฝ่เรียนรู ้คือ พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกถึงความตั้งใจ เพียร
พยายามในการเรียนและเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู ้แสวงหาความรูจ้ากแหล่งเรียนรูท้ัง้ภายในและ
ภายนอกโรงเรียน ดว้ยการเลือกใชส้ื่ออย่างเหมาะสม บันทึกความรู ้วิเคราะห ์สรุปเป็นองคค์วามรู ้
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ถ่ายทอด เผยแพร่ และน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวันได ้โดยนกัเรียนเป็นผูป้ระเมิน
ตนเอง ใชเ้ครื่องมือคือแบบประเมินมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดบั  

6. ศักยภาพและความพรอ้มของชุมชน หมายถึง องคค์วามรูห้รือประสบการณ์ของผูค้น
ในชุมชนโดยใชวิ้ธีการสนทนากลุ่มจากตวัแทนของชุมชน ขอ้มลูที่ไดแ้สดงถึงความเป็นเอกลกัษณ์
เฉพาะตัว หรืออาจเป็นทรพัยากรที่มีอยู่ปริมาณมากในพืน้ที่ของชุมชน ปัจจัยดังกล่าวสามารถ
น าไปใชใ้นการสรา้งมูลค่าหรือพัฒนาต่อยอดใหเ้กิดมลูค่ากับผูค้นที่อาศัยในชุมชนได ้นอกจากนี้
ยงัสามารถถ่ายทอดเป็นประสบการณ์ใหก้ับผูอ่ื้นไดเ้รียนรูแ้ละเขา้ใจจนเกิดเป็นหน่วยการเรียนรู้
ทอ้งถิ่นในสถานศึกษาได ้ 
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7. การถอดบทเรียน หมายถึง กระบวนการสกัดความรู้จากประสบการณ์และการ
ปฏิบัติงานของผูท้ี่มีส่วนร่วมในการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรู ้เรื่อง การปลูกและดูแลต้นกลา้ทุเรียน
เบือ้งตน้ ดว้ยวิธีการสนทนากลุ่ม จนไดชุ้ดของความรูท้ี่มีความเป็นรูปธรรม ซึ่งผูใ้ชชุ้ดหน่วยการ
เรียนรูน้ีส้ามารถน าชุดความรูท้ี่ไดไ้ปพฒันาการปฏิบตัิงานในครัง้ต่อไปใหม้ีประสิทธิภาพสงูขึน้ 

8. การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา หมายถึง การร่วมมือของ 2 หุ ้นส่วน คือ ชุมชน
ต าบลประณีต จังหวัดตราด และโรงเรียนประณีตวิทยาคม ในการลงทุนทรัพยากร ความรู้
ความสามารถ เพื่อพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น เรื่อง การปลูกและดูแลต้นกล้าทุเรียน 
ตลอดจนน าไปใชจ้ัดกิจกรรมการเรียนรูก้ับกลุ่มตัวอย่างจนบรรลุวตัถุประสงคท์ี่ตั้งไวร้่วมกนั โดย
พิจารณาจากการสนทนากลุ่มของตวัแทนชุมชน ครู และนักเรียน ที่มีส่วนเกี่ยวขอ้งกบัการพฒันา
และการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

สมมติฐำนกำรวิจัย 
1. ความรูข้องนกัเรียนไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การ

ปลูกและดูแลตวักลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 

2. คะแนนจากการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข์องนกัเรียนที่ไดร้บัการ
จดัการเรียนรูโ้ดยใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและดูแลตัวกลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ สูง
กว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 ของคะแนนเต็ม อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

3. ผลการประเมินคุณลกัษณะใฝ่เรียนรูข้องนักเรียนที่ไดร้บัการจัดการเรียนรูโ้ดยใชชุ้ด
หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและดแูลตวักลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 
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บทท่ี 2 
เอกสำรและงำนวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

การพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นบนฐานความตอ้งการและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
กรณีศึกษาต าบลประณีต จังหวัดตราด: การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานแบบผสานวิธี 
(MMCBPR) ผูวิ้จยัไดท้ าการศึกษาคน้ควา้ วิเคราะห ์สงัเคราะหข์อ้มูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษา หน่วยการเรียนรู ้จากเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดย
จดัล าดบัสาระดงันี ้

1. การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษา 
1.1 ความหมายการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษา 
1.2 องคป์ระกอบของการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
1.3 ความส าคญัของการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
1.4 บทบาทของการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
1.5 แนวทางการเสริมสรา้งการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
1.6 ความหมายของการวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน 
1.7 หลกัการของการวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน 

2. หน่วยการเรียนรู ้
2.1 ความหมายของหน่วยการเรียนรู ้
2.2 องคป์ระกอบของหน่วยการเรียนรู ้
2.3 แนวทางการพฒันาหน่วยการเรียนรู ้
2.4 เทคนิคในการสนทนากลุ่ม 
2.5 การถอดบทเรียน 
2.6 ประสิทธิผลของหน่วยการเรียนรู ้
2.7 ประสิทธิภาพของหน่วยการเรียนรู ้

3. การจดัการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ 
3.1 ความหมายของการจดัการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ 
3.2 หลกัการของการจดัการเรียนรูแ้บบประสบการณ์ 
3.3 ขัน้ตอนการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ 
3.4 บทบาทหนา้ที่ของครู 
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3.5 บทบาทหนา้ที่ของผูเ้รียน 
3.6 รูปแบบกิจกรรมที่เกี่ยวขอ้งกบัการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ 

3. งานวิจยัที่เกี่ยวขอ้ง 
3.1 งานวิจยัในประเทศ 
3.2 งานวิจยัต่างประเทศ 

1. กำรมสี่วนร่วมของชุมชนในกำรจดักำรศึกษำ 
เนื่องดว้ยผูวิ้จัยมีความประสงคจ์ะจัดท าหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นบนฐานความตอ้งการ

และการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการนีผู้วิ้จัยจึงจ าเป็นตอ้งศึกษาเกี่ยวกับเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา เพื่อน าองคค์วามรูท้ี่ไดจ้ากการศึกษาไป
ใชใ้นการออกแบบแนวทางการวิจัยและการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นผ่านการมีส่วนร่วม
ระหว่างโรงเรียนและชุมชนอย่างแทจ้ริง โดยองคค์วามรูท้ี่ไดจ้ากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวขอ้ง สามารถน าเสนอไดด้งันี ้

1.1 ควำมหมำยกำรมสี่วนร่วมของชมุชนในกำรจดักำรศึกษำ 
อรพินท ์สพโชคชัย (2547, 37) กล่าวว่า เป็นกระบวนการที่ประชาชนและผูท้ี่มีส่วน

เกี่ยวข้องมีโอกาสได้เข้าร่วมในการเรียนรู้ และท าความเข้าใจ ร่วมแสดงทัศนะ เสนอปัญหา 
ประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้อง ร่วมคิดหาแนวทาง ร่วมแก้ปัญหา ร่วมตัดสินใจและร่วมพัฒนา
การศึกษาภายในพืน้ที่ชุมชนของตนเอง ในฐานะพันธมิตรร่วมพฒันา โดยผลตอบแทนที่ไดร้บัคือ 
บุตรหลานในชุมชนไดร้บัการพฒันาในทิศทางที่ตนเองและชุมชนเห็นว่าเหมาะสม 

เสริมศกัดิ์ วิศาลาภรณ์ (2537, 187) กล่าวถึง การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา คือ 
การที่บุคคลหรือคณะบุคคลในชุมชนเขา้มาช่วยเหลือ สนบัสนุน ท าประโยชน ์หรือด าเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับการศึกษาภายในชุมชน รวมถึงการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ เพื่อใหป้ฏิบัติภารกิจจน
บรรลุเป้าหมาย ถือว่าเป็นวิธีการหนึ่งในการรวมพลังความคิด สติปัญญาของคนในชุมชน ส าหรบั
การใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาในสถานศึกษานัน้ บุคคลจะตอ้งมีส่วนเกี่ยวขอ้งในการ
ปฏิบัติภารกิจต่างๆ ไม่ใชใ้หก้ารจัดการศึกษาเป็นหนา้ที่ของบุคลากรในโรงเรียนเพียงอย่างเดียว 
ส่งผลใหบุ้คคลในชุมชนมีความผูกพนักบัสถานศึกษาดว้ย 

พระมหาเดิม โทบุรี (2554, 6) กล่าวว่า การมีส่วนร่วมทางการศึกษา หมายถึง การ
เปิดโอกาสใหป้ระชาชนและผูท้ี่มีส่วนเกี่ยวขอ้ง ไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการรบัฟังและเสนอความ
คิดเห็นเกี่ยวกบัทิศทางการจดัการศึกษาใหก้บับุตรหลานของตนเอง 
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ยุวฒัน ์วฒุิเมธี (2542, 20) ใหค้วามหมายไวว่้า เป็นการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนไดม้ี
ส่วนร่วมในการคิดริเริ่ม การพิจารณาตัดสินใจ ร่วมปฏิบัติ และร่วมกันรบัผิดชอบในเรื่องต่างๆ ที่
เกี่ยวขอ้งกบัการจดัการศึกษา ซึ่งจะมีผลกระทบต่อชุมชนเอง เป็นการด าเนินการที่ท าใหป้ระชาชน
เขา้มามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรูข้องชุมชน เพื่อแก้ไขปัญหาหรือใหไ้ดม้าซึ่งสถานภาพความ
เป็นอยู่ของประชาชนที่ดีขึน้ ประชาชนที่มีส่วนร่วมพรอ้มที่จะอุทิศตนเพื่อกิจกรรม ขณะเดียวกัน
ประชาชนตอ้งมีความเชื่อว่า บุตรหลานในชุมชนทุกคนสามารถพัฒนาตนเองได้หากไดร้บัการ
สนบัสนุนอย่างถูกตอ้ง 

เฉลียว บุรีภักดี (2545, 114) ใหค้วามหมายไวว่้า บุคคลทั่วไปสามารถเขา้ไปมีส่วน
ในการตดัสินเพื่อสรา้งหน่วยการเรียนรูห้รือหลกัสูตรรายวิชา ตัง้แต่ขัน้ตน้ของกระบวนการ คือ การ
วางแผนการพฒันา การก าหนดวตัถุประสงคแ์ละแผนงานร่วมกนั การปฏิบตัิตามแผนงานร่วมกัน 
การมีส่วนร่วมในการใชป้ระโยชน ์รวมทัง้ควบคมุดแูลการประเมินผลการจดัการเรียนรู ้

จากที่กล่าวมาจึงสามารถสรุปไดว่้า การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
หมายถึง การที่สถานศึกษาเปิดโอกาสใหผู้ค้นในชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
เกี่ยวกับแนวทางการจดัการศึกษาของโรงเรียน มีส่วนร่วมในการวางแผน ปฏิบตัิตามแผน สะทอ้น
ผล และประเมินผลร่วมกัน กับบุคลากรของสถานศึกษา โดยมีเป้าหมายร่วมกันคือการพัฒนา
คณุภาพการศึกษาของบุตรหลานใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการและบริบทที่ตอ้งการ 

1.2 ปัจจัยของกำรมีส่วนร่วมในกำรจดักำรศกึษำ 
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาเป็นกระบวนการจัดการศึกษาและ

กระบวนการทางสังคมที่ท าใหส้ถานศึกษารวมทัง้ชุมชนมีความเขม้แข็ง กระบวนการดังกล่าวนีท้  า
ใหก้ารศึกษาภายในชุมชนมีแนวโนม้ที่จะพฒันาอย่างยั่งยืน เพราะการมีส่วนร่วมของชุมชนท าให้
เกิดพลังของชุมชนในการร่วมคิดร่วมท าเพื่อแก้ปัญหาของชุมชนตนเอง ท าใหเ้กิดความรูส้ึกของ
การร่วมเป็นเจ้าของในการพัฒนาหลักสูตร หน่วยการเรียนรู ้หรือทิศทางการจัดการเรียนรูเ้พื่อ
พฒันาบุตรหลานในชุมชนของตนเอง การที่ชุมชนจะมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษานัน้ จ าเป็นตอ้ง
มีปัจจยัอนัเป็นเงื่อนไขของการมีส่วนร่วม ซึ่งนกัวิชาการไดน้ าเสนอแนวคิดไวด้งันี ้ 

Koufman (1949, 7) ศึกษาปัจจยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมของชุมชน พบว่า อายุ 
เพศ การศึกษา ขนาดของครอบครวั อาชีพ รายได ้และระยะเวลาการอยู่อาศัยในทอ้งถิ่น ลว้นมี
ความสัมพันธก์ับการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน โดยปัจจัยที่มีความส าคัญอันดับตน้ๆ คือ ปัจจัย
ทางดา้นเศรษฐกิจ เพราะงานเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนลว้นเป็นงานที่เสียสละ 
การที่สมาชิกของชุมชนมีความยากล าบากเรื่องภาวะเศรษฐกิจ จึงเป็นเรื่องยากที่จะเขา้มามีส่วน
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ร่วมกับการจดัการศึกษา นอกจากนีปั้จจัยที่ส  าคญัอีกประการหนึ่ง คือ ปัจจัยดา้นการศึกษาและ
ประสบการณ ์เพราะหากสมาชิกในชุมชนขาดความรูค้วามเขา้ใจ ขาดความตระหนกัถึงปัญหาของ
ชุมชน ไม่เห็นความส าคัญของการศึกษา สมาชิกก็จะไม่อยากเขา้มามีส่วนร่วมในการพัฒนาการ
จดัการศึกษาร่วมกับสถานศึกษา ปัจจัยที่ส  าคัญที่สุดประการหนึ่ง คือ การเปิดใจของบุคลากรใน
สถานศึกษาที่ตอ้งยอมรบัฟังความคิดเห็นของคนในชุมชน และพรอ้มที่จะท างานร่วมกบัผูค้นใน
ชุมชน 

นอกจากนีปั้จจยัเกี่ยวกบัระยะเวลาในการอยู่อาศยัในชุมชน ยงัเป็นสิ่งส าคญัที่ส่งผล
ต่อส านึกของสมาชิกในชุมชนกับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและการจัดการเรียนรูข้อง
สถานศึกษาที่ตอบสนองต่อบริบทของชุมชน กล่าวคือ สมาชิกที่อาศัยอยู่ในชุมชนเป็นเวลานาน
มักจะมีองคค์วามรูแ้ละประสบการณ์ที่ตนเองตอ้งการถ่ายทอด มีความรูส้ึกผูกพัน รูส้ึกถึงความ
เป็นหนึ่งเดียวกบัชุมชน จึงเกิดความตระหนกัในความส าคญัของชุมชน อยากที่จะเขา้มามีส่วนร่วม
ในการพฒันาชุมชนของตนเอง 

อุทัย ดุลยเกษม (2546 , 91) ได้ศึกษา เรื่อง ระบบการศึกษากับชุมชน พบว่า 
กระบวนการที่โรงเรียนและชุมชนเกิดความร่วมมือ มีปัจจยัที่เกี่ยวขอ้ง ดงันี ้

1) ผูม้ีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษาตอ้งมีทัศนคติที่เห็นคุณค่าและความส าคัญ
ของการเรียนรู ้โดยมีมุมมองว่าการเรียนรูเ้ป็นปัจจัยส าคญัต่อการพฒันาความรูแ้ละจิตส านึกของ
บุตรหลานในชุมชน 

2) ผูม้ีส่วนร่วมกบัการจดัการศึกษาตอ้งมีทศันคติที่เคารพและเชื่อมั่นในศกัยภาพ
ของตนเอง โดยไม่ยึดติดกบัคณุค่าหรือค่านิยมที่สงัคมก าหนดในเรื่องต่างๆ โดยเฉพาะเรื่องความรู ้
เช่น ใคร โง่ – ฉลาด, มีความรู ้- ไม่มีความรู ้อันเป็นทศันคติที่คับแคบ และเป็นอุปสรรคส าคญัต่อ
ความร่วมมือระหว่างภาคี 

3) ผู ้มีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษาต้องมีทัศนคติที่เชื่อว่าความหลากหลาย 
(Diversity) โดยเฉพาะความหลากหลายทางความคิดและมุมมองเป็นลักษณะแท้จริงของ
ธรรมชาติและมีประโยชนต์่อการพฒันา 

จากที่กล่าวมาจึงสามารถสรุปได้ว่า ปัจจัยส าคัญของการมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษากับโรงเรียน สามารถแบ่งออกเป็นปัจจยัภายในชุมชนและภายในสถานศึกษา ส าหรบั
ปัจจัยภายในชุมชน คือ คนในชุมชนตอ้งมีความพรอ้มโดยเฉพาะความพรอ้มในหนา้ที่การงาน
สามารถดูแลตนเองได้ เห็นความส าคัญของการศึกษา อยู่ในชุมชนเป็นเวลานานจนสะสม
ประสบการณ์เป็นที่ยอมรบัของผูค้นในชุมชน สามารถมองเห็นปัญหาหรือแนวทางในการพัฒนา
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ชุมชน สามารถดูแลตนเองได้ และเมื่อดูแลตัวเองได้ดีแล้ว จึงสามารถเสียสละเพื่อพัฒนา
การศึกษาร่วมกบัทางโรงเรียนได ้นอกจากนีปั้จจยัที่ส  าคัญ คือ ผูท้ี่เขา้ร่วมตอ้งมีความตระหนักถึง
ความส าคญัของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของบุตรหลานในชุมชน พรอ้มที่จะวางแผนการจัด
การศึกษาร่วมกับบุคลากรของสถานศึกษา ตลอดจนร่วมปฏิบัติ ส่งเสริม สนับสนุนเพื่อบรรลุ
เป้าประสงคท์ี่ตัง้ไว ้

1.3 ควำมส ำคัญของกำรมสี่วนร่วมในกำรจัดกำรศกึษำ 
หากกล่าวถึงการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนร่วมในการด าเนินการกิจกรรมใดๆ ผลที่

เกิดขึน้จากการด าเนินการกิจกรรมนัน้ๆ มกัจะสรา้งความพึงพอใจแก่ผูม้ีโอกาสเขา้ร่วม ผลส าเร็จที่
ไดท้ าใหเ้กิดความภาคภูมิใจแก่ตนเองและหมู่คณะ และถึงแมจ้ะไม่ประสบผลส าเร็จหรือเกิดความ
ลม้เหลวในกิจการนัน้ๆ ผลกระทบหรือปัญหาต่างๆ ที่ตามมาก็จะไม่รุนแรงและถูกต่อตา้นจากฝ่าย
ต่างๆ เพราะถือว่าทุกคน ทุกฝ่ายที่มีส่วนไดเ้สียจากกิจกรรมนัน้ๆ ไดม้ีโอกาสร่วมทุกขร์่วมสขุ ร่วม
แรงร่วมใจดว้ยกนัแลว้ 

หากกล่าวถึงปัญหาการจัดการศึกษาแบบดั้งเดิมที่ปฏิบัติกันมานั้น ไม่สามารถที่จะ
ตอบสนองเป้าหมายของการจัดการศึกษาที่นานาประเทศร่วมกันตั้งเป้าหมายไว ้ดังนั้นการจัด
การศึกษาจ าเป็นอย่างยิ่งที่ตอ้งมีการปรบัเปลี่ยนใหมุ้่งพฒันาและเสริมสรา้งทางดา้นเจตคติและ
ค่านิยม กระตุน้ใหบุ้คคลทุกหมู่เหล่าเขา้มามีส่วนร่วมในการตัดสินใจและในการด าเนินกิจกรรม
ทางสังคมร่วมกนั วิธีการจดัการศึกษาที่ไดผ้ลวิธีหนึ่งที่น าเสนอในที่นี ้คือ การจดัการเรียนรูอ้ย่างมี
ส่วนร่วม ซึ่งคือ การจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ตามที่ประเทศและสงัคมไทยก าลงั
ขบัเคลื่อน 

การจัดการเรียนรูอ้ย่างมีส่วนร่วม เป็นการจัดกิจกรรมที่ผู ้เรียนได้ลงมือปฏิบัติแต่
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีส่วนร่วมมีความลึกซึ่งมากกว่านั้น เพราะต้องมีการวางแผน
กิจกรรมต่างๆ อย่างรอบคอบโดยมีวตัถุประสงคห์ลกั ดงันี ้(อลิศรา ชูชาติ, 2538, 147-153) 

1) ส่งเสริมใหบุ้คคลไดค้น้พบตนเอง ตระหนักในความสามารถและคุณค่าของ
ตนเอง 

2) ส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถเลือก ตัดสินใจ และลงมือกระท าสิ่งต่างๆ ด้วย
ตนเองและใหก้บัตนเอง 

3) มุ่งพัฒนาจิตส านึกในเรื่องต่างๆ รวมทัง้เรื่องของคณุธรรมและจริยธรรมควบคู่
ไปกบัการพฒันาทกัษะที่เกี่ยวขอ้ง 
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4) ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกในเรื่องต่างๆ รวมทั้งเรื่องของคุณธรรมและ
จริยธรรมควบคู่ไปกบัการพฒันาทกัษะที่เกี่ยวขอ้ง 

5) มุ่งพัฒนาศักยภาพของบุคคลในการปรบัเปลี่ยนและพัฒนาสังคมที่ตนเป็น
สมาชิกโดยส่งเสริมใหบุ้คคลน าศกัยภาพที่ตนมีมาใชใ้นการแกปั้ญหาร่วมกนั 

6) มุ่งพฒันาความเชื่อมั่นของกลุ่ม โดยพฒันาทกัษะการท างานร่วมกนัตัง้แต่การ
วางแผนและการด าเนินการร่วมกนัเพื่อแกไ้ขปัญหา 

ดงันัน้ เป้าหมายส าคญัของการเรียนรูอ้ย่างมีส่วนร่วม คือ ส่งเสริมพลงัอ านาจภายใน
ตวับุคคล เพื่อปลกุจิตส านึกของผูเ้รียนและก่อใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลไวว่้าจะ
เป็นเรื่องของความรูส้ึก ค่านิยมตลอดจนการรบัรูบ้ทบาทของตนเองเพื่อการพัฒนา นอกจากจะ
พฒันาชีวิตของตนเองแลว้จะตอ้งพฒันาสงัคมใหด้ีขึน้ดว้ย 

ขณะที่ ทนงศักดิ์ คุม้ไข่น า้ (2559, 94) กล่าวว่า ความส าคัญของการมีส่วนร่วมกับ
ชุมชน ว่า 

1) การมีส่วนร่วมของชุมชน เป็นสิทธิพืน้ฐานอันชอบธรรมของทุกคน โดยให้
ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในการแสดงออกเกี่ยวกบัการปรบัปรุงวิถีชีวิตของเขา 

2) การมีส่วนร่วมของชุมชน เป็นเรื่องของการปฏิบตัิการเป็นกลุ่มหรือของกลุ่มอัน
เป็นผลมาจากความรูส้ึกผูกพนัของสมาชิกแต่ละคนที่เขา้ร่วม เพื่อพิทักษ์ประโยชนข์องเขาและใน
ขณะเดียวกนัก็ไดป้ระโยชนต์่อส่วนรวมดว้ย 

3) การมีส่วนร่วมของชุมชน เป็นตัวชี ้วัดของการพัฒนาชุมชน ยิ่งสมาชิกของ
ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมมากเท่าไร ยิ่งแสดงว่าชุมชนนัน้ไดร้บัประโยชนจ์ากการพฒันามากยิ่งขึน้ 

ปาริชาติ วลัยเสถียร (2543) กล่าวว่า การมีส่วนร่วมของประชาชนมีความส าคัญ 
ดงันี ้

1) การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นสิทธิพืน้ฐานอนัชอบธรรมของคนทุกคนที่ตอ้ง
เคารพใหก้ารยอมรบัและยกย่อง โดยการใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการแสดงออกเกี่ยวกับ
การปรบัปรุงวิถีชีวิตของเขา 

2) งานพฒันาเป็นงานที่ตอ้งเกี่ยวขอ้งกับประชาชนเป็นจ านวนมาก จ าเป็นตอ้ง
ใหค้นหมู่มากเหล่านีมี้สิทธ์ิมีเสียงในการแสดงออก 

3) กลยุทธ์ทั้งหลายในการพัฒนาที่ผ่านมายังไม่สามารถส่งผลใหเ้ขา้ไปถึงกลุ่ม
ประชาชนผูด้อ้ยโอกาสและยากจน และในทางตรงกนัขา้มกลบัส่งผลใหก้ลุ่มคนผูไ้ดเ้ปรียบมีโอกาส
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มากขึน้ จึงจ าเป็นตอ้งปรบักลยุทธ์ในการพัฒนาใหม่ โดยให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการ
วางแผนมากขึน้ 

4) ประสบการณ์ที่ผ่านมาพบว่า มีโครงการจ านวนไม่นอ้ยที่ประสบความส าเร็จ
โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปของการรวมกลุ่ม และจัดตั้งองค์กรประชาชนใน
ขณะเดียวกนั ยังพบว่ามีตวัอย่างของโครงการที่ลม้เหลวจ านวนมาก อนัเนื่องมาจากไม่เปิดโอกาส
ใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วม 

5) การมีส่วนร่วมของประชาชน เป็นเรื่องของการปฏิบัติการเป็นกลุ่มหรือของ
กลุ่ม (Group action) อนัเป็นผลจากความรูส้ึกผูกพนัของสมาชิกแต่ละคนที่เขา้มามีส่วนร่วมเพื่อ
พิทกัษ์ประโยชนแ์ละในขณะเดียวกนัก็ใหป้ระโยชนแ์ก่ส่วนรวมดว้ย การมีส่วนร่วมจึงเป็นสิ่งจ าเป็น 

6) การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นตวัชีว้ดัของการพฒันาชมุชน ยิ่งประชาชนเขา้
มามีส่วนร่วมมากเท่าไร ยิ่งแสดงว่าประชาชนจะไดร้บัประโยชนจ์ากการพฒันามากยิ่งขึน้ 

7) ประชาชนย่อมรู้ดีว่าตนเองนั้นต้องการอะไร มีปัญหาอะไร และอยากจะ
แก้ปัญหาอย่างไร ถ้าใหโ้อกาสแก่ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนา ย่อมช่วยให้
โครงการต่างๆ สนองความตอ้งการที่แทจ้ริงของประชาชนไดด้ีกว่า 

8) การมีส่วนร่วมของประชาชน ช่วยใหก้ารปฏิบัติการทางสงัคมเป็นไปอย่างสงบ
สนัติ ก่อใหเ้กิดรูปแบบการเปลี่ยนแปลงที่มีระเบียบ เป็นระบบ และเป็นที่ยอมรบัทุกฝ่าย 

9) เป็นนโยบายของรฐัในปัจจุบนั ที่ใหทุ้กโครงการที่ลงสู่ชนบท ตอ้งใหป้ระชาชน
มีส่วนร่วมเพิ่มขึน้ตามปรชัญาของการพฒันา 

สนธยา พลศรี (2550) กล่าวว่า ความส าคญัของการมีส่วนร่วมไวห้ลายประการ ดงันี ้
1) เป็นสิทธิขั้นพื ้นฐานของประชาชนที่ก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญ เป็นสิทธิ

มนุษยชนที่ประชาชนมีโอกาสเขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนการพฒันาทุกระดบั 
2) สอดคลอ้งกบัปรชัญา แนวความคิด และหลกัการเรียนรูร้่วมกนัของชุมชน 
3) เป็นเครื่องชี ้วัดความส าคัญนโยบายของรฐับาลในเรื่องการกระจายอ านาจ

ไปสู่ประชาชนและทอ้งถิ่น 
4) น าไปสู่การพึ่งตนเองของชุมชน 
5) ท าใหด้  าเนินการพฒันาชุมชนไดต้รงกับความตอ้งการที่แทจ้ริงของประชาชน

และชุมชน 
6) เป็นการพฒันาศกัยภาพบุคคล กลุ่ม และองคก์รในชุมชนใหม้ีประสิทธิภาพ 
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7) เป็นการสรา้งความพึงพอใจร่วมกัน มีความชอบธรรม เป็นที่ยอมรบัร่วมกัน
ภายในกลุ่ม ไม่สรา้งความขดัแยง้ใหเ้กิดขึน้ในชุมชน 

8) ท าใหเ้กิดความรกั หวงแหน รบัผิดชอบ และเป็นเจา้ของชุมชน 
9) เป็นกระบวนการส าคญัในการสนบัสนุนส่งเสริมการเรียนรูร้่วมกนัของชุมชนให้

ประสบความส าเร็จ 
10) ช่วยแบ่งเบาภาระของรฐับาล เพราะเป็นการพัฒนาคนในชุมชนโดยคนใน

ชุมชน และเพื่อคนในชุมชนอย่างแทจ้ริง รฐับาลเป็นเพียงผูส้นบัสนุนในบางส่วนนัน้ 
ทศันา แสวงศักดิ์ (2542, 11) ไดก้ล่าวโดยสรุปว่า การจดัการศึกษาควรใหส้อดคลอ้ง

กบัความตอ้งการของคนส่วนใหญ่ในชุมชน และสังคม โดยพฒันาสถานศึกษาใหเ้ป็นส่วนหนึ่งของ
ชุมชนและใหชุ้มชนเป็นส่วนหนึ่งของสถานศึกษา จะท างานแยกอิสระจากกันไม่ได ้จ าเป็นตอ้ง
พึ่งพาช่วยเหลือกนั สถานศึกษาตอ้งมีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชน และชุมชนตอ้งมีส่วนร่วมในการ
จดัการศึกษาเช่นกนั เป็นการน าภูมิปัญญาทอ้งถิ่นและปราชญช์าวบา้นเขา้มาในสถานศึกษา การ
ใหชุ้มชนเป็นแหล่งเรียนรูข้องนกัเรียนท าใหน้กัเรียนเกิดความรูค้วามเขา้ใจ เกิดความรกั เห็นคณุค่า
ในทอ้งถิ่นและภูมิปัญญาทอ้งถิ่นของตนเองมากขึน้ อีกทัง้ยงัช่วยส่งเสริมใหชุ้มชนเขม้แข็ง 

จึงสามารถสรุปได้ว่า การมีส่วนร่วมมีความส าคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา โดยการมีส่วนร่วมตอ้งเกิดจากความเต็มใจ ความสมคัรใจ สามารถตดัสินใจไดเ้อง โดย
จะส่งผลใหล้ดความขดัแยง้ เกิดความรูส้ึกผูกพนั รูส้ึกเป็นส่วนหนึ่งของทีมงาน ช่วยในการเสริมแรง 
ประคบัประคอง สนบัสนุน เพื่อบรรลเุป้าหมายส าคญัที่ก าหนดไวร้่วมกนั อนัจะน ามาซึ่งการพฒันา
ที่เกิดผลและแนวทางการปฏิบตัิที่เป็นรูปธรรม เกิดความต่อเนื่อง และมีความยั่งยืนสืบไป 

1.4 บทบำทของกำรมีสว่นร่วมในกำรจัดกำรศกึษำ 
การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา เป็นนิยามที่มีมิติที่หลากหลายและกวา้งขวางเป็น

อย่างมาก เพราะฉะนั้นบทบาทการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้เกี่ยวข้องจึงมีความ
หลากหลายเป็นอย่างมาก ผู ้วิจัยจึงได้คัดเลือกเนื ้อหาของนักวิชาการ ที่มีความเกี่ยวข้องกับ
บทบาทการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรหรือกิจกรรมการ
เรียนรูข้องสถานศึกษา โดยมีเนือ้หาดงัต่อไปนี ้

Cohen (1981, 6) ใหบ้ทบาทหนา้ที่การมีส่วนร่วมของชุมชน โดยอธิบายถึงมิติของ
การมีส่วนร่วม 4 มิติ ที่สมาชิกของชุมชนตอ้งมีส่วนร่วม ไดแ้ก่  

1) การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจว่าควรท าอะไรและท าอย่างไร 
2) การมีส่วนร่วมเสียสละในการพฒันา รวมทัง้ลงมือปฏิบตัิตามที่ไดต้ดัสินใจ 
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3) การมีส่วนร่วมในการแบ่งปันผลประโยชนท์ี่เกิดขึน้จากการด าเนินงาน 
4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

สัมพันธ์ อุปลา (2542, 29-30) กล่าวว่า การศึกษานับวันจะมีความส าคัญกับการ
ด ารงชี วิตของผู้คนในสังคมทุกชุมชนมากขึ ้น และเพื่อให้มีการศึกษาของชุมชนมีความ
เจริญก้าวหนา้ต่อความเจริญของสิ่งอ่ืน ชุมชนจะตอ้งมามีส่วนร่วมรบัผิดชอบพัฒนาการศึกษา
อย่างแทจ้ริง ซึ่งสามารถด าเนินการไดด้งันี ้

1) ชุมชนตอ้งถือเป็นภาระหนา้ที่ที่มีความจ าเป็นตอ้งร่วมกนัพฒันาการศึกษาใน
ชุมชนใหเ้จริญกา้วหนา้ เพื่อใชก้ารศึกษาเป็นเครื่องมือพฒันาลกูหลานของชุมชนใหม้ีคณุภาพโดย
พยายามผลกัดนัใหเ้ป็นโรงเรียนเป็นหน่วยงานที่เป็นศนูยก์ลางการพฒันาชุมชนและทอ้งถิ่น 

2) ชุมชนต้องมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ เพื่อจัดหาจุดพัฒนาการศึกษาให้
ลกูหลานร่วมกบัครูในโรงเรียน โดยร่วมแสดงความคิดเห็นและร่วมแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึน้ให้
ไดร้บัความส าเร็จ 

3) ร่วมค้นหาผู้ที่มีความรูค้วามสามารถในท้องถิ่นมาเขา้ร่วมให้การศึกษาใน
โรงเรียนเพื่อใหส้อดคลอ้งกับสภาพและความตอ้งการของชุมชนในทอ้งถิ่น ผสมผสานกับความรู้
สมยัใหม่ที่ทางโรงเรียนจดัให ้

4) ร่วมตรวจสอบผลการพัฒนาโรงเรียนการจัดการศึกษาของโรงเรียนหากพบ
ปัญหาหรือขอ้บกพร่องที่เกิดขึน้ก็มาเขา้ร่วมแกไ้ขปัญหาและอปุสรรคนัน้ร่วมกนั 

5) สรา้งความภูมิใจในผลงานการพัฒนาการศึกษาร่วมกันโดยชุมชนเขา้มารบัรู้
ความเจริญกา้วหนา้ของโรงเรียน และร่วมกันภาคภูมิใจในผลงานการพฒันาโรงเรียน การพฒันา
การศึกษาที่ประสบผลส าเร็จโดยชมุชนไดม้ีส่วนร่วมในการพฒันาเป็นล าดบัตลอดมา (วิมลศรี อปุร
มยั, 2528, 143-152) ไดก้ล่าวถึงวิธีการน าชุมชนเขา้สู่โรงเรียนและสถาบนัการศึกษาระดบัสงู ดงันี ้ 

1) การน าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในโรงเรียนด้วยวิธีการจัดให้มีการประชุม
ปฏิบตัิการปกครอง เช่น ใหม้ีการเยี่ยมชมโรงเรียนจดักิจกรรมร่วมกนัระหว่างผูป้กครองและครู 

2) เปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มาชมการสาธิตการทดลองเพื่อการเผยแพร่ความรู้
ไปสู่ประชาชน 

3) ออกวารสารเผยแพร่กิจกรรมของโรงเรียน 
4) จัดป้ายประกาศไวท้ี่หน้าโรงเรียน เพื่อแจ้งใหชุ้มชนทราบว่าขณะนีโ้รงเรียน

ก าลงัท ากิจกรรมที่ส  าคญัอะไรอยู่ เพื่อเป็นการเชิญชวนใหค้นในชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรม
นัน้ดว้ย 
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ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2540 , 23) ได้กล่าวถึง การ
พฒันาการบริหารโรงเรียนประถมศึกษาจะไดผ้ลอย่างแทจ้ริงมีประสิทธิภาพ ถา้หากชุมชนมีส่วน
ร่วมรบัผิดชอบอย่างจริงจงัสามารถด าเนินการไดด้งันี ้

1) ชุมชนตอ้งถือเป็นภาระหนา้ที่ที่ตอ้งร่วมมือพฒันาการศึกษาใหเ้จริญ 
2) ชุมชนตอ้งมาเขา้ร่วมวิเคราะหเ์พื่อหาจุดพฒันาการศึกษาโดยร่วมแสดงความ

คิดเห็น ร่วมแกไ้ขปัญหาต่างๆ ใหส้  าเร็จ 
3) ร่วมคน้หาผูม้ีความสามารถในทอ้งถิ่นใหเ้ขา้มาร่วมจัดการศึกษาในโรงเรียน

ใหส้อดคลอ้งกบัความรูส้มยัใหม่ 
4) ร่วมตรวจผลการพฒันาโรงเรียน หากพบปัญหาจึงร่วมกนัแกไ้ข 
5) สร้างความภาคภูมิใจในผลงานร่วมกันโดยชุมชนรับรู้ความก้าวหน้าของ

โรงเรียน 
กระทรวงศึกษาธิการ (2547) ไดก้ล่าวถึง บทบาทของชุมชนต่อโรงเรียนในการมีส่วน

ร่วมก าหนดทิศทางและเป้าหมายของโรงเรียน ดงันี ้
1) การมีส่วนร่วมในการรวบรวมขอ้มูลเพื่อการตัดสินใจในการก าหนดทิศทาง

และเป้าหมายของโรงเรียน จ าเป็นอย่างยิ่งที่เราจะตอ้งตดัสินใจอย่างเป็นวิทยาศาสตร ์คือ มีขอ้มูล
ต่างๆ อย่างมาก ละเอียดและกวา้งขวางเพียงพอ โดยเฉพาะในส่วนที่เกี่ยวกับขอ้มูลในชุมชนที่
โรงเรียนตัง้อยู่ การที่จะไดข้อ้มลูอย่างมากละเอียดและกวา้งพอนั้น จ าเป็นตอ้งไดร้บัความร่วมมือ
จากสมาชิกของชุมชนอย่างทั่วถึงและเป็นจริง แต่การที่โรงเรียนจะได้ข้อมูลจ าเป็นที่จะต้อง
จดัเตรียมแบบสอบถามหรือแนวทางในการสมัภาษณเ์ก็บขอ้มลูที่กระชบั รดักุม ตรงตามประเด็นที่
ตอ้งการ และสะดวกแก่สมาชิกของชุมชนที่จะใหข้อ้มลูดว้ย 

2) การมีส่วนร่วมในการตีความขอ้มูลและเสนอแนะทางเลือกเมื่อไดข้อ้มลูตามที่
ก าหนดไว้ในจุดมุ่งหมายแล้ว ขั้นต่อไปคือการรวบรวมวิเคราะห์ และตีความข้อมูลพรอ้มทั้งให้
ขอ้เสนอต่อข้อมูลนั้น กิจกรรมในขั้นนี ้โรงเรียนจะด าเนินการเองก็ได้ แต่จะไม่ได้ผลที่สมบูรณ์
เพียงพอเท่ากบัใหส้มาชิกของชุมชนเขา้มีส่วนร่วมดว้ย แต่สมาชิกของชุมชนทุกคนจะเขา้มามีส่วน
ร่วมในการวิเคราะหต์ีความคงเป็นไปไม่ได ้ควรใหส้มาชิกเพียงบางกลุ่ม บางคนที่มีความรูค้วาม
เขา้ใจต่อปัญหาที่โรงเรียนตอ้งการเท่านัน้มาเป็นผูช้่วยวิเคราะหต์ีความขอ้มลูให้ 

3) การก าหนดทางเลือกและข้อเสนอแนะเพื่อการด าเนินงานในการก าหนด
ทิศทางและเป้าหมายของโรงเรียนถอืเป็นการตดัสินใจขัน้สดุทา้ยว่า โรงเรียนจะด าเนินการไปในรูป
ไหนอย่างไร เป็นการตัดสินใจในระดับนโยบาย เพื่อจะเป็นแนวปฏิบัติแก่ครูและผู้บริหารต่อไป
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โดยทั่วไปมักจะมีตัวแทนเขา้มามีส่วนร่วม หรืออาจส่งแนวคิดผ่านสมาคม องคก์รที่มีอยู่ในชุมชน
ไปสู่โรงเรียน การตดัสินใจขั้นสุดทา้ยเป็นสิ่งส าคญัที่ชุมชนจะตอ้งรบัรูแ้ละมีส่วนร่วมอย่างแทจ้ริง 
เมื่อมีการตัดสินใจเรื่องใดไปแลว้ ควรมีการประชาสมัพันธ์ใหชุ้มชนไดร้บัรู ้รบัทราบทั่วกัน โดยใช้
เครื่องมือและวิธีการทุกรูปแบบ เช่น จดหมายข่าวของโรงเรียน สมาคมผูป้กครอง แจง้ผ่านนกัเรียน 
ออกข่าวในสื่อมวลชนทอ้งถิ่นเนน้และย า้ในค าปราศรยัของผูอ้  านวยการ หรือบุคลากรต่างๆ ของ
โรงเรียน เพื่อใหม้ีความเขา้ใจตรงกนั เมื่อมีปัญหาอะไรเกิดขึน้ก็จะไดแ้กปั้ญหาร่วมกนั 

 4) การที่ชุมชนจะมีส่วนร่วมในการตดัสินใจและด าเนินนโยบายของโรงเรียนนั้น 
อาจแยกไดเ้ป็น 2 ลกัษณะ คือ ลกัษณะไม่เป็นทางการและเป็นทางการ 

(1) การมีส่วนร่วมอย่างไม่เป็นทางการ หมายถึง การใหข้้อมูล การพูดคุย 
การเสนอความคิดทั่วไปเกี่ยวกับการด าเนินงานของโรงเรียน ซึ่งสมาชิกของชุมชนอาจเสนอผ่าน
สื่อมวลชนในทอ้งถิ่น เสนอผ่านครูหรือผูบ้ริหารของโรงเรียน เสนอผ่านทางสมาคมผูป้กครอง หรือ
พดูในที่ประชุมโดยตรง 

(2) การมีส่วนร่วมอย่างเป็นทางการ คือ การที่ชุมชนมีตัวแทนของตนเขา้ไป
นั่งเป็นกรรมการบริหารของโรงเรียน หรือเป็นกรรมการในระดบัต่างๆ ของโรงเรียน กรรมการที่เป็น
ตวัแทนของชุมชนจะใหข้อ้มลู ตีความขอ้มลูและเสนอแนะแนวทางการปฏิบตัิต่อโรงเรียนโดยตรง 

เกษร จิวเดช (2557, 23) ไดก้ล่าวถึงแนวทางความส าเร็จของการจัดการศึกษาตอ้ง
สรา้งความเชื่อมั่นใหก้บัผูป้กครองและเห็นคณุค่าของการเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของ
โรงเรียน มีการส่ือสารที่ดีและสม ่าเสมอระหว่างโรงเรียนกับชุมชน การสรา้งความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกบัชุมชน เพื่อร่วมกนัจดัการศึกษาสามารถท าได ้ดงันี ้

1) ประเมินความตอ้งการของผูป้กครองและชุมชน ต่อการจัดการศึกษาเพื่อให้
ตรงกบัเป้าหมายของหน่วยงานของชุมชน 

2) สรา้งคณุค่าที่ดีส  าหรบัครอบครวั 
3) สรา้งความสมัพนัธอ์ันดีระหว่างโรงเรียนกบัชุมชนผ่านกิจกรรมต่างๆ สามารถ

ท าได ้ดงันี ้
(1) ชุมชนสามารถมาเยี่ยมโรงเรียนไดต้ลอดเวลา 
(2) โรงเรียนเผยแพร่ข่าวสารขอ้มลูใหท้างผูป้กครองทราบ 
(3) มีการรายงานขอ้มลูผลการเรียนและขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งใหผู้ป้กครองทราบ

เป็นประจ า 
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(4) สามารถแสดงความคิดเห็นและเสนอความคิดเห็นต่อผูบ้ริหารโรงเรียนได้
ตลอดเวลา 

(5) มีโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมกบัทางโรงเรียน 
(6) รับข้อมูลข่าวสารนโยบายและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ

โรงเรียน 
(7) มีการประชุมผูป้กครองอย่างสม ่าเสมอ 
(8) ผูป้กครองตอ้งมั่นใจในความปลอดภยัของโรงเรียน 

การจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน ผูน้  าชุมชน สมาชิกใน
ชุมชน และผู้ปกครอง หมายถึง การที่ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมาย นโยบาย และ
ทิศทางในการด าเนินงานของโรงเรียน ช่วยสนบัสนุนทรพัยากรดา้นต่างๆ แก่โรงเรียน เพื่อใหก้าร
บริหารงานของสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจดัตั้งขึน้เพื่อชุมชน ฉะนัน้ชุมชนก็
ตอ้งมีส่วนร่วมในการบริหารงานสถานศึกษาและการจัดการศึกษาของโรงเรียนดว้ยเช่นกัน และ
การที่โรงเรียนจะมีคุณภาพที่ดีและยั่งยืนได้ จ าเป็นอย่างยิ่งต้องได้รบัความร่วมมือจากทุกฝ่าย 
ช่วยกนัในการบริหารงานสถานศึกษา 

อคิน รพีพฒัน ์(2561) ไดก้ล่างถึงขัน้ตอนของการมีส่วนร่วม ไวด้งันี ้
ขั้นที่  1 มีส่วนร่วมในการค้นหาปัญหา การพิ จารณาและการจัดล าดับ

ความส าคญัของปัญหา 
ขัน้ที่ 2 มีส่วนร่วมในการคน้หาสาเหตแุห่งปัญหา 
ขัน้ที่ 3 มีส่วนร่วมในการคน้หาพิจารณาแนวทาง วิธีการในการแกปั้ญหา 
ขัน้ที่ 4 มีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมเพื่อแกปั้ญหา 
ขัน้ที่ 5 มีส่วนร่วมในการประเมินผลกิจกรรม 

เจิมศกัดิ์ ป่ินทอง (2542, 272-273) ไดแ้บ่งขัน้ตอนของการมีส่วนร่วมไว ้ดงันี ้
ขั้นที่  1 การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเพื่อก าหนดความต้องการ จัดล าดับ 

ก าหนดนโยบายและประชากรทีเ่กีย่วขอ้งเพื่อน ามาวางแผนและน าไปใชใ้นการตดัสินใจด าเนินงาน  
ขั้นที่  2 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานเป็นพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ

บริหารงานประสานและขอความช่วยเหลือดา้นต่างๆ 
ขั้นที่  3 การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์เป็นไปในรูปของปริมาณและ

คณุภาพกระจายใหค้รอบคลมุทัง้ดา้นที่เป็นคณุและเป็นโทษ 
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ขั้นที่ 4 การมีส่วนร่วมในการประเมินผลเป็นการสะท้อน ถึงความชอบไม่ชอบ
ความเห็นที่ถูกตอ้งที่มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงโดยมีเครื่องมือต่างๆ เช่น การสงัเกต เป็นตน้ 

ส านกังานปฏิรูปการศึกษา (2543) ไดก้ล่าวถึง บทบาทของชุมชนในการมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาไวว่้าผูป้กครอง ครอบครวั ประชาชน และสถาบนัจดัการศึกษา ตอ้งมีบทบาทใน
การจดัการศึกษา ดงันี ้

1) ร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลานตน เช่น เลือกสถานศึกษาให้
บุตรหลานร่วมตดัสินใจทิศทางการศึกษาของบุตรหลาน 

2) ร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร พัฒนาการของบุตรหลานและการ
เรียนการสอนประจ าวนั 

3) ร่วมจดัท าหลกัสูตรและติดตามผลการศึกษา เช่น ร่วมแสดงความคิดเห็นหรือ
เสนอแนะการจัดท าหลักสูตรทอ้งถิ่นติดตามการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาและครูให้
ขอ้คิดเกี่ยวกบัปัญหา และใหข้อ้เสนอแนะในการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

4) ร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา ผูป้กครองอาจร่วมในการ
ท ากิจกรรม การเรียนการสอน หรือร่วมกิจกรรมอ่ืนที่สถานศึกษาจดั ซึ่งหากสถานศึกษามีแนวทาง
สนบัสนุนที่ดีก็จะส่งผลดีต่อการจดัการศึกษา 

5) ร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา โดยสนับสนุนดา้นความคิดการเป็นผูน้  าการ
เป็นกรรมการ การร่วมประชุม การใหค้  าปรกึษาแนะน า การใหข้อ้มลูความคิดเห็น การปกป้องดแูล 
การสนบัสนุนทรพัยากรการเงิน วสัดอุปุกรณ ์การร่วมด าเนินโครงการ การเผยแพร่ ประชาสมัพนัธ์ 

พิทยาภรณ์ มานะจุติ (2553) ยังได้เสนอแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
สถานศึกษา ดงันี ้

1) การใหชุ้มชนเขา้มาเยี่ยมชมโรงเรียน โดยทางโรงเรียนท าหนงัสือเชิญชวนและ
แนบตารางแสดง วัน เวลาในการท ากิจกรรมต่างๆ ของเด็กแต่ละชั้นเรียน หรือแสดงตารางเวลา
ว่างของครูหรือผู ้บริหารไวด้้วย เพื่อการพบปะสนทนา สรา้งความรูค้วามเข้าใจในกิจกรรมของ
โรงเรียน ใหม้ีความชดัเจนยิ่งขึน้ 

2) การร่วมเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา บทบาทของคณะกรรมการนั้นมี
บทบาทในการร่วมตัดสินใจ ก าหนดนโยบายให้ความคิดเห็นต่อการตัดสินใจส าคัญของ
สถานศึกษาและก ากับใหผู้บ้ริหารปฏิบตัิตามนโยบาย หลกัเกณฑห์รือระเบียบขอ้บังคบัต่างๆ ของ
สถานศึกษาแต่ผู ้บริหารมีหน้าที่บริหารและรบัผิดชอบตัดสินใจด าเนินงานของตนเอง หรืออาจ
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ร่วมกันจัดตั้งสมาคมครู ผู้ปกครอง หรือชมรมผู้ปกครอง ท าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุนกิจกรรมของ
สถานศึกษา 

3) การร่วมกิจกรรมของสถานศึกษา เป็นการเชิญชวนให้ชุมชนเข้ามาร่วม
กิจกรรมที่ทางสถานศึกษาจัดขึน้ เช่น กีฬาสี งานวันพ่อ วนัแม่ กิจกรรมวนัขึน้ปีใหม่ งานประจ าปี 
กิจกรรมวนัปิดภาคเรียน พิธีมอบประกาศนียบตัร งานวนัเกิดของโรงเรียน เป็นตน้ 

4) การร่วมด าเนินงานสถานศึกษา กิจการของสถานศึกษาครอบคลุมงานบริการ 
6 งาน ซึ่งชุมชนอาจเข้ามาร่วมด าเนินงานด้วยความถนัด หรือตามโอกาสที่เหมาะสม เช่น เป็น
อาสาสมัคร ผู ้ช่วยครู งานการเงินและงบประมาณ งานธุรการ งานสุขภาพอนามัย และความ
ปลอดภยั 

5) การร่วมกิจกรรมการเรียนรู ้และจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ชุมชนอาจเข้า
มาร่วมสนบัสนุน กิจกรรมการเรียนรูข้องเด็ก โดยมอบวสัดอุปุกรณใ์นการปฏิบตัิให ้เช่น เครื่องมือ
ทดลอง อุปกรณท์ดลองจากธรรมชาติ พืช ผัก ผลไม ้วตัถุดิบจากงานหัตถกรรมของชุมชน ดอกไม้
จากการแกะสลัก เศษฝ้ายจากศูนย์ถักทอ ดินส าหรบังานป้ันประเภทเซรามิค เป็นตน้ นอกจาก
สนับสนุนวตัถุดิบแลว้ อาจหมายรวมถึงการสนับสนุนครูจากชุมชน เพื่อท าการฝึกสอนถ่ายทอด
งานภูมิปัญญาใหแ้ก่เด็ก ในลักษณะกิจกรรมเสริมหลกัสตูร กรณีที่โรงเรียนจดักิจกรรมพิเศษ เช่น 
ทศันศึกษาแหล่งเรียนรูใ้นและนอกชุมชน หรือจดัแสดงดนตรี เชิดหุ่นสญัจร ชุมชนอาจเขา้มาเป็น
อาสาสมคัรช่วยดูแลเด็กหรืออ านวยความสะดวกดา้นสถานที่ ใหก้ารตอ้นรบัดแูลวิทยากร บริการ
เครื่องดึ่ม หรือร่วมแสดงตามความประสงค ์

วิชิต นนัทสวุรรณ (2541, 21-29) ไดน้ าเสนอรูปแบบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จดัการศึกษาไว ้ดงันี ้

1) รูปแบบการจดัการศึกษาเพื่อพฒันาตนเอง การจดัการศึกษาในลกัษณะนี ้เกิด
จากความสามารถและความตอ้งการของคนในชุมชนที่มุ่งใหเ้กิดการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัวิถีชีวิต 
และตอบสนองความต้องการของสมาชิกในชุมชน โดยยึดหลักให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้อย่างไม่มี
ขีดจ ากัดดา้นระยะเวลา สถานที่ เพศ และอายุ เป็นการเปิดโอกาสใหค้นไดเ้รียนรูต้ามอัธยาศัยที่
แทจ้ริง ชุมชนไดเ้ขา้มามีบทบาทหลกัในการจดัการศึกษา ทัง้นี ้รูปแบบการมีส่วนร่วมตามแนวทาง
นี ้ต้องอาศัยองค์ประกอบ 3 อย่าง ที่มีอยู่ในชุมชน ได้แก่ คน ความรู้ และทรัพยากร โดยมี
กระบวนการด าเนินการ คือ  

(1) การวิเคราะห ์- สงัเคราะห ์ปัญหาชุมชน 
(2) หาทางออกที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัวิถีชีวิต 



  
 

33 

(3) ด าเนินการสรา้งกิจกรรมเพื่อใหผู้เ้รียนไดแ้กไ้ขปัญหาที่มีอยู่ 
(4) ประเมินผลกิจกรรม 

โดยการก าหนดเนือ้หาหรือกิจกรรมการเรียนรู ้จะเริ่มจากจุดเล็กๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับ
ชีวิตประจ าวนัแลว้ขยายออกไปสู่เนือ้หาหรือกิจกรรมที่ซบัซอ้น และเกี่ยวขอ้งกบัวิถีชีวิตทัง้หมด 

 2) รูปแบบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ชุมชนมีส่วนร่วมกับ
โรงเรียนในการสรา้งหลักสตูรทอ้งถิ่นที่สัมพันธ์ และสอดคลอ้งกับความเป็นจริงของสภาพชุมชน 
สนองความตอ้งการและวิถีชีวิตของชุมชนในทอ้งถิ่น โดยบุคคลในทอ้งถิ่น เช่น ปราชญช์าวบา้น ผูรู้ ้
ผูน้  าชุมชน ผูป้กครอง มาจดัหลกัสตูรทอ้งถิ่นและประเมินผล  

3) รูปแบบการเชื่อมประสานการจัดการศึกษาระหว่างโรงเรียนกับชุมชน การมี
ส่วนร่วมของชุมชนในรูปแบบนีจ้ะเกิดขึน้เฉพาะกบัชุมชนที่มีกระบวนการเรียนรูท้ี่เขม้แข็ง มีองคก์ร
ชุมชนเพื่อจดัการเรียนรูร้่วมกนั มีเครือข่ายการเรียนรูเ้พื่อแลกเปลี่ยนประสบการณก์บัชุมชนอ่ืน 
ฉลาด จันทรสมบัติ (2553, 177) กระบวนการของการเกิดและการสร้างความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน อาจเริ่มจากล าดบัขัน้โดยคร่าวๆ ไดแ้ก่ 

1) แสวงหาระบบกลไกที่จะสรา้งหรือพัฒนาบุคลากรให้มีทัศนคติที่เอือ้ต่อ
การเกิดความร่วมมือและการท างานร่วมกนัเพื่อสรา้งความเขม้แข็งใหชุ้มชน หรือแสวงหาช่องทาง
ที่จะน ามาซึ่งการปรกึษาหารืออย่างจริงจงัร่วมกนั 

2) เมื่อผ่านกระบวนการปรึกษาหารือและมองเห็นปัญหาร่วมกัน แลว้ขยาย
ไปสู่การร่วมกันคิด วิเคราะห ์ก าหนดแนวทางแก้ไขปัญหาและวางแผนกิจกรรมเพื่อน าไปสู่ความ
ร่วมมือ 

3) จดักระบวนการเรียนรูจ้ากการปฏิบัติและจัดการตามกิจกรรมที่ก าหนดใน
ขอ้ 2) โดยการสรุปประเมินผลการด าเนินกิจกรรมอย่างสม ่าเสมอเพื่อพัฒนากิจกรรมและการ
เรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง 

4) แสวงหาแนวทางการขยายความคิด กิจกรรมไปสู่ประชาชนในชุมชนและ
ภาคีต่างๆ เพื่อขยายการมีส่วนร่วมและผลักดันใหเ้กิดโครงสรา้งแบบแนวราบอย่างต่อเนื่องใน
ชุมชน 

5) ส ารวจหารูปแบบและระบบของความร่วมมือและความสัมพันธ์กับภาคี
อ่ืนๆ ภายนอกชุมชนที่จะพฒันาการศึกษาของทอ้งถิ่น 
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Cohen (1981) ไดจ้ าแนกรูปแบบของการมีส่วนร่วมไว ้4 ดา้น คือ การมีส่วนร่วมใน
การตดัสินใจ การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ การมีส่วนร่วมในผลประโยชน ์และการมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล ซึ่งไดอ้ธิบายการมีส่วนร่วมไว ้4 ขัน้ตอน ดงันี ้

1) การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การตัดสินใจชนิดนีเ้ป็นศนูยก์ลางของการเกิด
ทางเลือกตัดสินความคิดที่หลากหลาย มีการก าหนดและประเมินทางเลือกและการตดัสินใจเลือก 
ซึ่งเปรียบไดก้บัการวางแผนเพื่อน าทางที่เลือกมาสู่การปฏิบัติ สามารถแบ่งการตดัสินใจนีอ้อกเป็น 
3 ระยะ คือ 

(1) การตัดสินใจช่วงเริ่มตน้ เป็นการเริ่มตน้หาความตอ้งการและวิธีการเขา้
ไปมีส่วนร่วมในโครงการที่ส  าคัญ ขั้นตอนนี้มีความส าคัญที่สามารถเลือกเอาโครงการที่เป็น
ประโยชน์ต่อกลุ่มคนและมีความเป็นรูปธรรมโดยผ่านการใช้กระบวนการตัดสินใจ ในระยะนี้
สามารถใหข้อ้มลูที่ส  าคญัและเสนอกลยุทธเ์พื่อแกไ้ขปัญหา 

(2) การตัดสินใจในช่วงด าเนินการ ความส าเร็จในช่วงนีเ้กิดขึน้ได้มากกว่า
การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจชว่งเริ่มตน้ ซึ่งโครงการจะตอ้งคน้หาความตอ้งการของบุคคลที่เขา้มา
มีส่วนร่วมในภายหลงันี ้จดัล าดบัความส าคญัของโครงการ และวิธีการด าเนินโครงการที่สอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของผูท้ี่เขา้มามีส่วนร่วม 

(3) ตัดสินใจในช่วงปฏิบตัิการ เป็นความเกี่ยวขอ้งในองคก์รเมื่อโครงการเขา้
มาเชื่อมโยง เพื่อก าหนดเกณฑ์ส าหรับปฏิบัติกิจกรรมในโครงการกรอบที่สมาชิกยึดถือ 
ประกอบดว้ยการประชุมเพื่อจดัท านโยบายการคดัเลือกผูน้  าที่มีอิทธิพลต่อองคก์ร 

2) การมีส่วนร่วมในการปฏิบตัิ การมีส่วนร่วมในการปฏิบตัิแบ่งได ้3 ทาง คือ 
(1) การมีส่วนร่วมในการสละทรพัยากร สามารถด าเนินการไดห้ลายรูปแบบ 

ไดแ้ก่ แรงงาน เงิน วัสดุอุปกรณ์และข้อมูลข่าวสาร ทั้งหมดนี้เป็นแหล่งทรพัยากรที่ส  าคัญเพื่อ
พฒันาโครงการการส่งเสริมโดยใชแ้รงงานในทอ้งถิ่นเป็นสิ่งทีด่ี การบริจาคเงินและวสัดตุ่างๆ แสดง
ให้เห็นถึงการมีส่วนร่วม สิ่งส าคัญของการมีส่วนร่วมนี ้คือ การที่ไดรู้้ว่าใครเป็นผู้สนับสนุน ท า
อย่างไร โดยวิธีการจูงใจ การไดร้บัค่าตอบแทนหรือโดยการบีบบังคับ โดยจะตอ้งระวงัไม่ใหเ้ป็น
การแสวงหาผลประโยชนส์่วนตวั 

(2) การมีส่วนร่วมในการบริหารและประสานงาน คนในองค์กรสามารถ
รวมตัวกันในการปฏิบัติงาน หรือสมาชิกทีมที่ปรึกษาหรือเป็นผูบ้ริหารโครงการเป็นสมาชิกอาสา 
ซึ่งท าหนา้ที่ประสานงานกิจกรรมของโครงการมีการฝึกอบรมใหรู้เ้ทคนิคการปฏิบตัิงานในโครงการ
ส าหรบัผูเ้ขา้มาบริหารหรือประสานงาน นอกจากจะเพิ่มความไวว้างใจใหก้ับคนในองคก์รแลว้ ยัง
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ช่วยใหส้มาชิกเกิดความตระหนักถึงปัญหาของตนเองอีกดว้ย อีกทั้งยงัท าใหเ้กิดการส่ือสารขอ้มูล
ภายใน และไดร้บัค าแนะน าซึ่งเป็นปัญหาของคนในทอ้งถิ่นตลอดจนผลกระทบที่ไดร้บัเมื่อโครงการ
เขา้มา 

(3) การมีส่วนร่วมในการขอความร่วมมือ การขอความร่วมมือไม่จ าเป็นที่
จะตอ้งการผลประโยชนเ์สมอไป แต่พิจารณาขอ้เท็จจริงทีว่่าผลเสียที่จะเกิดขึน้ตามมาภายหลงัการ
น าโครงการมาใช ้และผลกระทบต่อคนในองคก์รที่เขา้ร่วมโครงการ 

3) การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ เป็นสิ่งที่ เกิดขึ ้นมานานและมีผลในทาง
เศรษฐกิจมีความส าคัญต่อการยอมรบัเอาโครงการที่ส  าคัญๆ เข้ามา ทั้งที่การตัดสินใจอาจไม่
เกิดขึน้หรือมีขีดจ ากดั การมีส่วนร่วมในผลประโยชนแ์บ่งได ้3 ชนิด 

(1) ผลประโยชนด์า้นวัตถุ เป็นความตอ้งการขัน้พืน้ฐานของบุคคล เช่น เป็น
การเพิ่มการบริโภค รายได ้ทรพัยส์ิน แต่สิ่งเหล่านีอ้าจจะท าใหก้ารสรุปขอ้มูลลม้เหลวได ้ซึ่งควร
วิเคราะหใ์หไ้ดว่้า ใครคือผูม้ีส่วนร่วมและด าเนินการใหเ้กิดขึน้ 

(2) ผลประโยชนด์า้นสงัคม เป็นความตอ้งการดา้นพืน้ฐานดา้นสาธารณะ ซึ่ง
ไดแ้ก่ บริการหรือความพึงพอใจจากสาธารณูปโภค โดยใชรู้ปแบบผสมผสานเพื่อเพิ่มคณุภาพชีวิต
ใหก้บัคนยากจนจึงจ าเป็นตอ้งมีการก าหนดการมีส่วนร่วมในผลประโยชน ์ทั้งในเรื่องปริมาณ การ
แบ่งผลประโยชน ์และคณุภาพบริการและความพึงพอใจ 

(3) ผลประโยชนด์า้นบุคคล เป็นความปรารถนาที่จะเขา้มาเป็นสมาชิกกลุ่ม 
หรือไดร้บัการคัดเลือกเขา้มา ซึ่งเป็นความตอ้งการอ านาจทางสังคมและการเมือง โดยผ่านความ
ร่วมมือในโครงการ ผลประโยชนส์ าคญัที่ไดจ้ากโครงการมี 3 ชนิด คือ ความรูส้ึกมีคณุค่าในตนเอง 
อ านาจการเมืองและความรูส้ึกว่าตนเองท างานมีประสิทธิภาพ การมีส่วนร่วมในผลประโยชนค์วร
ศึกษาผลเสียที่จะเกิดขึน้ตามมาภายหลังดว้ย เพราะอัตราการมีส่วนร่วมในผลประโยชนแ์ตกต่าง
กนั จะเป็นขอ้มูลส าคัญในการวางนโยบายหลกัที่เกี่ยวขอ้งว่าจะใหใ้ครมีส่วนร่วมหากผลออกมา
ตรงขา้มกบัความคาดหวงั จะไดแ้กไ้ขเพื่อหาแนวทางที่มีความเป็นไปไดใ้นการวางรูปแบบใหม่ 

4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล แบ่งออกเป็น 2 แบบ คือ การมีส่วนร่วม
ทางตรง และการมีส่วนร่วมทางออ้ม ในการประเมินผลดา้นงบประมาณ ความพึงพอใจของบุคคล
ต่อโครงการ การมีส่วนร่วม วิธีการเขา้มามีส่วนร่วม การแสดงความคิดเห็นผ่านสื่อต่างๆ หรือผ่าน
ตวัแทนที่เลือกเขา้ไป เพื่อน าความคิดเห็นไปใชป้ระโยชน ์
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จากที่กล่าวมาจึงสามารถสรุปไดว่้า บทบาทหนา้ที่ของชุมชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม
ในการจดัการศึกษานัน้ ไม่ใช่การเขา้มาร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนก าหนดขึน้เพียงบางครัง้บางคราว 
แต่บทบาทหนา้ที่ของชุมชนในการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษากบัทางโรงเรียนนัน้ ตอ้งมีส่วนร่วม
ตัง้แต่การก าหนดทิศทางหรือความตอ้งการที่จ าเป็นในการพัฒนาคณุภาพการศึกษานกัเรียนหรือ
ในที่นีค้ือบุตรหลานของชุมชนใหต้อบโจทยก์บับริบทของชุมชน หรือก็คือการก าหนดเป้าหมายของ
โครงการ กิจกรรม หรือรายวิชาของหลักสูตรสถานศึกษา จากนั้นชุมชนหรือตัวแทนของชุมชนที่
ไดร้ับเลือกหรือมีความพร้อม จ าเป็นต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติพร้อมกับบุคลากรของ
สถานศึกษา สามารถใหค้  าปรึกษาหรือสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนที่วางไวร้่วมกัน และมี
ส่วนร่วมในการติดตามผลการปฏิบัติทั้งระหว่างการปฏิบตัิและหลงัจากส าเร็จผลในแต่ละวงรอบ
แล้ว ทั้งนี ้ในช่วงแรกของการด าเนินงาน ชุมชนอาจต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน
ค่อนขา้งมาก แต่เมื่อเวลาผ่านไปบุคลากรของสถานศึกษาจะมีความเขา้ใจในกระบวนการท างาน 
ชุมชนอาจเปลี่ยนบทบาทจากผู้ร่วมปฏิบัติมาเป็นผู้ให้ค  าปรึกษา สนับสนุน และติดตามผล 
เพราะฉะนั้นการด าเนินงานเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาระหว่างบุคลากรของ
สถานศึกษาและชุมชนควรเป็นการด าเนินงานที่เป็นวงรอบ มีความต่อเนื่อง มิใชก้ิจกรรมที่ปฏิบัติ
เสร็จในครัง้เดียว เพราะจะไม่เกิดการเรียนรูจ้ากการปฏิบัติ ขาดความต่อเนื่อง และไม่เกิดความ
ยั่งยืน 

1.5 แนวทำงกำรเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมในกำรจดักำรศึกษำ 
การสรา้งพลังชุมชน เป็นกระบวนการขับเคลื่อนทางสังคมที่ส่งเสริมให้บุคคลและ

ชุมชนน าศักยภาพของตนเอง น าเอาภูมิปัญญาของชุมชนมาใชอ้ย่างเต็มศักยภาพ ซึ่งการสรา้ง
พลงัชุมชนจะตอ้งอาศยัการมีส่วนร่วมของชุมชนอย่างต่อเนื่อง เพื่อการร่วมคิด ร่วมท า นอกจากนี้
ยงัตอ้งอาศยักระบวนการเรียนรูข้องชุมชนเป็นสิ่งที่ช่วยผลกัดนัใหพ้ลังชุมชนเกิดขึน้ดว้ย การสรา้ง
พลงัชุมชนจึงเป็นกระบวนการที่บุคคลสามารถกระท าร่วมกบับุคคลอ่ืนในชุมชนเพื่อกระตุน้ใหเ้กิด
การเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่พึ งปรารถนา ไม่ ใช่การครอบง าทางความคิด  แต่ เป็น
กระบวนการพฒันาศกัยภาพของกลุ่มคนโดยเนน้การมีส่วนร่วมในการคิด ตดัสินใจแก้ปัญหา และ
ปฏิบตัิการร่วมกนั โดยใชก้ารสนทนาแลกเปลี่ยนความรูแ้ละควาคิดเห็นระหว่างกนัก่อใหเ้กิดความ
ร่วมมือร่วมใจในการท างานร่วมกนัอย่างแทจ้ริง กระบวนการสรา้งพลงัชุมชนตามแนวทางดงักล่าว
นี ้การสรา้งพลงัชุมชนจึงเป็นกระบวนการที่ส  าคญัที่สามารถน ามาใชใ้นการพฒันาสาระการเรียนรู้
ทอ้งถิ่น ซึ่งผูวิ้จยัไดศ้ึกษาเนือ้หาเกี่ยวกับแนวทางการเสริมสรา้งการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ของนกัวิชาการหลายท่าน ซึ่งสามารถน าเสนอได ้ดงันี ้
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การสรา้งพลังชุมชนซึ่งเป็นกระบวนการที่ก่อให้เกิดชุมชนเขม้แข็งนี ้ พนัส พฤกษ์
สนุนัท ์(2546, 2-4) ไดก้ล่าวถึงรายละเอียดของพลงั 5 พลงั คือ 

1) พลงักลุ่ม เกิดจากการร่วมคิด การรวมกลุ่ม 
2) พลงัความคิด เกิดจากการร่วมคิด ร่วมตดัสินใจ 
3) พลงัการจดัการ เกิดจากการร่วมท า ร่วมแกปั้ญหา  
4) พลงัภูมิปัญญา เกิดจากการร่วมสรุปบทเรียนรูร้่วมกนัจากการท า/การปฏิบตัิ 
5) พลงัปิติจากการร่วมกบัผลการกระท าทัง้ผลทางลบและผลทางบวก 

จากแนวคิดการสรา้งพลังชุมชนที่เกี่ยวขอ้งกบัพลังทั้ง 5 พลงันีก้่อใหเ้กิดแนวทางใน
การเสริมสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 5 ขัน้ตอน คือ 

1) ขัน้การรวบรวมพลงัคน 
2) ขัน้การร่วมกนัคิด  
3) ขัน้การร่วมปฏิบตัิตามความคิด 
4) ขัน้ร่วมสรุป วิเคราะห ์สงัเคราะหแ์ละประเมินผลการท างาน 
5) ขัน้ร่วมรบัผลจากการกระท า 

การร่วมด าเนินงานทั้งขั้นตอน 5 ขั้นตอนนี ้จะก่อใหเ้กิดกระบวนการเรียนรูร้่วมกัน
ของคนในชุมชนอย่างต่อเนือ่ง เป็นกระบวนการพฒันาศกัยภาพของคนในชมุชนให ้คิดเป็น ท าเป็น 
แก้ปัญหาเป็นสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินผล และคิดสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ได ้
กระบวนการดังกล่าวนีส้รา้งความผูกพันกับงานใหเ้กิดขึน้เพราะทุกคนในชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ท างานทุกขั้นตอนกระบวนการนีจ้ึงส่งเสริมศักยภาพของคนในชุมชนเพื่อการแกปั้ญหาหรือพฒันา
ชุมชนของตนเองโดยไม่ตอ้งรอคอยความช่วยเหลือจากองคก์รภายนอกชุมชนแต่เพียงฝ่ายเดียว 

การสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน เป็นการด าเนินกิจกรรมโครงการของ
สถานศึกษาและหน่วยงานตลอดจนบุคคล ในชุมชนมีสมัพนัธภาพและสืบสานความสมัพนัธต์อ่กนั
อย่างต่อเนื่องดว้ยดี การสรา้งเสริมความสมัพนัธก์บัชุมชนมีประโยชน ์ดงันี  ้

1) สรา้งเจตคติที่ดีของชุมชนต่อสถานศึกษา 
2) ชุมชนยอมรบัในคณุค่าของตนต่อการสนบัสนุนการจดัการศึกษา 
3) ชุมชนมีความรูท้ี่ถูกตอ้งในการร่วมมือกบัสถานศึกษาเพื่อพฒันาเด็ก 
4) ชุมชนเขา้ใจหลกัการจดัการเรียนรูข้องโรงเรียน เขา้ใจธรรมชาติการเรียนรูข้อง

เด็กและส่งเสริมไดอ้ย่างถูกตอ้ง 
5) ชุมชนไดรู้จ้กัและท าความเขา้ใจกบัสื่อการเรียนรูแ้ละช่วยพฒันาเด็กได  ้
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สมสมัย เฟ่ืองงาม (2547) ได้กล่าวไว้ว่า การให้ความร่วมมือระหว่างชุมชนและ
โรงเรียนมีผูเ้กี่ยวขอ้งที่ตอ้งปฏิรูปการศึกษา ดงันี ้

1) สนับสนุนใหม้ีการท าหลักสูตรและการเตรียมการสอนที่ดี นักเรียนควรไดร้บั
ความรูแ้ละทกัษะไม่แตกต่างกนั 

2) มีการก าหนดเป้าหมายการเรียนการสอนและความใฝ่ฝันของนกัเรียนไวส้งู มี
การประเมินผล และน าผลการประเมินมาปรบัปรุงการเรียนการสอน และการบริหารอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3) สนบัสนุนผูป้กครอง หน่วยงานของรฐั หน่วยงานเอกชน และชุมชนใหเ้ขา้มามี
ส่วนร่วมในการบริหารโรงเรียน 

4) จัดการสภาพแวดลอ้มของโรงเรียนให้เอือ้ต่อการเรียนการสอน เป็นสังคมผู้
เรียนรูม้ีความเอือ้อาทรและปราศจากสิ่งที่เป็นพิษเป็นภยัทัง้หลายทัง้ปวง 

5) ครูร่วมมือกันท างานอย่างนักวิชาชีพ ท างานเป็นทีม เรียนรูจ้ากกันและกัน 
ร่วมมือสรา้งองคค์วามรู ้วิธีการสอน และส่ือใหม่ๆ มาใชใ้นโรงเรียน 

6) ครูใชยุ้ทธวิธีการสอนที่หลากหลาย ใชภู้มิปัญญาทอ้งถิ่น เนน้การสอนที่ผูเ้รียน
ส าคัญที่สุด ใหน้ักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนครูสอนทั้งวิชาการ ทักษะ และค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

7) ครูจัดการห้องเรียนได้ดีมีบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียน นักเรียนรู้ไดจ้ากครู 
จากเพื่อน จากเอกสาร และสื่อต่างๆ สามารถเรียนรูแ้ละมีโอกาสน าความรูไ้ปปฏิบัติดว้ยตนเอง 
ขณะเดียวกนัครูก็มีโอกาสไดร้บัรูข้อ้มลูต่างๆ จากนกัเรียนดว้ย 

8) ครูท าการสอนเป็นขัน้ตอน เรียงล าดบัความยากง่ายและก่อนหลังของเนือ้หา
และทักษะที่สอนมุ่งสู่การปฏิบัติ การคน้ควา้ การสรา้งองคค์วามรู ้และการน าความรูไ้ปเผยแพร่
นกัเรียนและผูป้กครอง 

9) ผู้ปกครองเข้าใจบทบาทในการส่งเสริมการเรียนของนักเรียนตามที่ได้
ปรึกษาหารือกับครูผูส้นับสนุน และช่วยเหลือในสิ่งที่เอือ้ต่อการเรียนของนักเรียนที่บา้น ในชุมชน
และแหล่งการเรียนรูต้ลอดชีวิต 

10) นกัเรียนตอ้งเรียนรูท้ัง้เนือ้หาสาระ ทกัษะ และวิธีการเรียนรู ้พรอ้มทั้งพฒันา
นิสยัใฝ่เรียนและการเรียนรูต้ลอดชีวิต 

11) นกัเรียนมีแรงจูงใจในการเรียนมองเห็นความเกี่ยวพนัระหว่างสิ่งที่เรียน และ
ชีวิตอนาคตที่มุ่งหวงั 
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12) นักเรียนและผูป้กครองร่วมมือกับครูและคณะกรรมการสถานศึกษาในการ
สรา้งโรงเรียนใหเ้ป็นสถานศึกษาที่มีความเอือ้อาทร มีความรบัผิดชอบ เป็นชุมชนต่อการเรียนรูแ้ละ
การช่วยเหลือเกือ้กูลกนัและกนั 

จากที่กล่าวมาจึงสามารถสรุปไดว่้า การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของชุมชนกับ
สถานศึกษา นอกจากทุกคนตอ้งเขา้ใจบทบาทหนา้ที่และกระบวนการในการท างานแลว้ ส่ิงส าคัญ
คือการสรา้งแรงบันดาลใจ และที่ส  าคญัที่สดุคือบรรยากาศของการท างาน ซึ่งจะส่งเสริมใหก้ารมี
ส่วนร่วมเกิดขึน้อย่างมีประสิทธิภาพ สิ่งหนึ่งที่สามารถน ามาใชไ้ดค้ือการเสริมพลังอ านาจในตัว
ของบุคคล ตอ้งไม่มองหรือมีฐานคิดว่าผูร่้วมงานคนใดดีหรือดอ้ยกว่าใคร ทุกคนมีศกัดิ์ศรีมีสิทธิใน
การแสดงความคิดเห็น และมีส่วนร่วมในการปฏิบัติที่ไม่แตกต่างกนั ตอ้งส่งเสริมใหทุ้กคนเห็นถึง
ความส าคัญของเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ก าหนดไว้ร่วมกัน และมีความ
ปรารถนาที่จะด าเนินการเพื่อใหบ้รรลเุป้าหมายร่วมกนั ยิ่งเป็นเป้าหมายที่ทุกคนเห็นความส าคัญ
มากเท่าไร ก็ยิ่งเกิดแรงผลักดันที่จะปฏิบัติงานให้ประสบความส าเร็จมากขึน้เท่านั้น มิใช่ เป็น
เป้าหมายที่มาจากนโยบายของความตอ้งการของผูใ้ดผูห้นึง่ เพราะจะส่งผลใหส้มาชิกในทีมไม่เห็น
ความส าคญัเท่ากบัเป้าหมายที่สมาชิกทุกคนในทีมร่วมกนัคิดขึน้มา นอกจากนีใ้นการสนทนาควร
เนน้การสนทนาอย่างสรา้งสรรคแ์ละมีสติในการสนทนา หรือสนุทรียสนทนา เพื่อใหเ้กิดการเสริม
พลังความคิดและก าลังใจในระหว่างการท างาน สมาชิกในทีมพยายามขับเคลื่อนงานไปดว้ยกัน 
ชวนกันคิด ชวนกันท า ใหก้ าลังใจกนัและกัน จนเกิดบรรยากาศการท างานที่เสริมพลงับวกใหก้ับ
ทีมงานทุกคน 

1.6 ควำมหมำยของกำรวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชมุชนเป็นฐำน 
เพื่อให้การวิจัยในครั้งนี ้ขับ เคลื่อนด้วยการมีส่วนร่วมกับชุมชนตั้งแต่ เริ่มต้น

กระบวนการวิจยัจนสิน้สุดกระบวนการวิจัย ผูวิ้จัยจึงแสวงหาแนวทางวิจัยที่ตอบโจทยก์ารมีส่วน
ร่วมกบัชุมชนอย่างแทจ้ริง จนคน้พบการวิจยัอย่างมีส่วนร่วมโดยชมุชนเป็นฐาน โดยจากการศึกษา
เอกสารและงานวิจัยของนักวิชาการที่เกี่ยวกับการวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน พบว่า
นกัวิชาการแต่ละท่านใหค้วามหมายไว ้ดงันี ้

Taylor (2016) ให้ความหมายการวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานไวว่้า เป็น
แนวทางการวิจัยที่ตระหนักถึงการใช้จุดแข็งที่ เป็นเอกลักษณ์ของพันธมิตรแต่ละกลุ่มเพื่อ
ตอบสนองต่อเป้าหมายการวิจยั ที่ผสานความรูแ้ละการปฏิบตัิการเพื่อบรรลกุารเปลี่ยนแปลงทาง
ชุมชน โดยมีหลกัการว่า การวิจยัแบบปกตินัน้ไม่สามารถแกปั้ญหาที่เกิดขึน้ในชุมชนได ้และชุมชน
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มีความต้องการบางประการที่ตอ้งการไดร้บัการตอบสนองในพืน้ที่ของชุมชนนั้น โดยผูวิ้จัยตอ้ง
ขบัเคลื่อนงานวิจยับนพืน้ฐานของความเคารพและความไวว้างใจในชุมชน 

Burns, Cooke, และ Schweidler (2011) ไดใ้หค้วามว่า การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดย
ชุมชนเป็นฐาน เป็นวิธีการวิจัยที่รวมการมีส่วนร่วมของผูไ้ดร้บัผลกระทบ มาร่วมกนัคน้หาประเด็น
หรือปัญหาที่ใชใ้นการศึกษา เพื่อใหบ้รรลุวัตถุประสงคส์องประการ คือ การสรา้งความรูแ้ละการ
เปลี่ยนแปลงทางสงัคม การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานจะตระหนักและชื่นชมจุดแข็ง
ของชุมชน และน าทรพัยากรที่แต่ละฝ่ายมีเขา้มาสู่ “กรอบการวิจยั” เพราะเหตุนีพ้ันธมิตรการวิจัย
ทัง้หมดจะไดร้บัการปฏิบตัิอย่างเท่าเทียมกันผ่านแนวทางการวิจัยร่วมกนั ค าถามการวิจยัเกิดจาก
ชุมชนมากกว่า การวิจัยนีจ้ึงอยู่ในรูปแบบของความร่วมมือระหว่างนักวิชาการ องคก์รชุมชนและ
สมาชิกในชุมชน มากกว่าที่จะเนน้เพียงตวัผูวิ้จยัหรือองคก์รของนกัวิจยัเป็นหลกั 

Israel, Schulz, Parker, และ Becker (2001) ได้ให้ความหมายว่า การวิจัยแบบมี
ส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน เป็นแนวทางประยุกตค์วามร่วมมือ ที่ช่วยใหค้นในชุมชนมีส่วนร่วมใน
การด าเนินการวิจัย (การก าหนดประเด็นที่จะศึกษา การออกแบบ การจัดการ การวิเคราะห ์การ
ตีความ ขอ้สรุป การสื่อสารผลลัพธ์) โดยมีเป้าหมายที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของชุมชน ระบบ 
โครงการ หรือนโยบาย 

Minkler และ Garcia (2012) ไดใ้หค้วามหมายว่า การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชน
เป็นฐาน คือ กระบวนการท างานผ่านการวิจยัของพนัธมิตรอย่างเท่าเทียมกนัและเล็งเห็นถึงจุดแข็ง
ที่เป็นเอกลักษณ์ของแต่ละกลุ่มที่จะน ามาใชใ้นกระบวนการวิจยั เริ่มดว้ยการคน้หาประเด็นการ
วิจัยที่มีความส าคัญต่อชุมชน โดยมุ่งหมายที่ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และขจัดความ
เหลื่อมล า้ทางสงัคม 

Echeverri (2021) ได้ใหค้วามหมายว่า การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน 
เป็นแนวทางการวิจัยร่วมกันที่ออกแบบมาเพื่อสรา้งโครงสรา้งการมีส่วนร่วม โดยชุมชนที่ไดร้ับ
ผลกระทบ ผ่านเรื่องที่สนใจศึกษา โดยมีตวัแทนองคก์รและนกัวิจยัในการด าเนินการวิจยั ผ่านการ
ลงมือปฏิบตัิในทุกขัน้ตอนของการวิจยั อันไดแ้ก่ การระบุปัญหา การก าหนดค าถามการวิจัย การ
พัฒนาแนวทางการวิจยั การด าเนินการวิจัย การวิเคราะหข์อ้มูล และการเผยแพร่ผล เพื่อใหเ้กิด
การเปลี่ยนแปลงทางสงัคม  

Burns และคนอ่ืน ๆ (2011) ไดใ้หค้วามหมายว่า การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชน
เป็นฐาน เป็นแนวทางการท างานร่วมกันผ่านการวิจัยที่เกี่ยวขอ้งกับผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียตลอดทั้ง
กระบวนการวิจยั จากการตัง้ค  าถามวิจยั เก็บรวบรวมขอ้มลู วิเคราะหข์อ้มลู และเผยแพร่ขอ้คน้พบ 
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กรอบการวิจัยเริ่มตน้ดว้ยปัญหาของชุมชน หากลยุทธ์ในการแก้ปัญหา จนน าไปสู่การแกปั้ญหา
ของชุมชน ผ่านการมีส่วนร่วมของชุมชน 

จากที่กล่าวมาจึงสามารถสรุปไดว่้า การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน คือ 
รูปแบบของการวิจัยที่ขับเคลื่อนผ่านการร่วมมือระหว่างกลุ่มชุมชนและกลุ่มนักวิจัยในทุก
กระบวนการวิจัย ตั้งแต่การก าหนดค าถามเพื่อการศึกษา การเขียนขอ้เสนอโครงการวิจัย การ
ออกแบบวิธีการ ด าเนินโครงการวิจยั วิเคราะหผ์ล จนถึงการเผยแพร่ผลการวิจยั 

1.7 หลักกำรของกำรวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชมุชนเป็นฐำน 
Israel และคนอ่ืน ๆ (2001) และ Minkler และ Garcia (2012) ไดใ้หห้ลักการส าคัญ

ของการวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน ที่ใชก้นัอย่างแพร่หลายในปัจจุบนัไวด้งันี ้ 
1) รบัรูว่้าชุมชนเป็นหน่วยที่มีความเป็นเอกลักษณ์ชุมชน ตอ้งหาค าจ ากดัความ

ใหไ้ด้ว่าแทท้ี่จริงแลว้ชุมชน คือ อะไร โดยค าจ ากัดความของชุมชนไม่ไดข้ึน้อยู่กับลักษณะทาง
ภูมิศาสตรห์รือว่าเชือ้ชาติ การหาค าจ ากัดความนีถ้ือว่ามีความส าคญัเพราะจะเป็นจุดเริ่มตน้ของ
การท างาน ท าใหชุ้มชนทราบถึงจุดแข็งหรือเอกลักษณ์ของตนเองที่สามารถน าไปใชใ้นการพฒันา
หรือขบัเคลื่อนชุมชนต่อไปได ้

2) สรา้งจุดแข็งและทรพัยากรภายในชุมชน เนน้ปัญหาและความทา้ทายของชุมชน 
ร าลึกอยู่เสมอว่าสมาชิกของชุมชนมีความรูม้ากมาย ผูวิ้จัยตอ้งอาศยัประสบการณจ์ากวฒันธรรม 
ทอ้งถิ่น และมุมมองทางประวตัิศาสตร ์(Cohen 1981) ซึ่งจะเป็นขอ้มลูวงในที่มีความส าคัญ เป็น
ขอ้มูลโดยทั่วไปแลว้บุคคลภายนอกไม่สามารถเขา้ถึงได ้แต่นักวิจัยจะสามารถเขา้ถึงขอ้มูลนีไ้ด้
จากการเป็นส่วนหนึ่งกบัคนในชุมชน 

3) อ านวยความสะดวกในการท างานร่วมกัน เกิดความร่วมมือที่เท่าเทียมกันของ
สมาชิกในทุกขั้นตอนของการวิจัย ไดร้บัการแบ่งปันอ านาจในการตัดสินใจ และค านึงถึงความไม่
เท่าเทียมกนัทางสังคม สมาชิกหรือพันธมิตรที่มีส่วนร่วมในการวิจัย ตอ้งตระหนักถึงความไม่เท่า
เทียมกนัที่อาจเกิดขึน้ระหว่างนกัวิจยัและพนัธมิตรในชุมชน เมื่อพบว่าเกิดความไม่สมดลุนีข้ึน้ย่อม
จ าเป็นที่จะหาทางแกไ้ขใหเ้กิดความเท่าเทียมกนัในการด าเนินงาน ความเท่าเทียมกนัจะเกิดขึน้ได้
ตอ้งเกิดจากการสรา้งความสัมพนัธท์ี่ไวว้างใจและเคารพซึ่งกนัและกนับนพืน้ฐานของกระบวนการ
เสริมพลงั (Empower) ผ่านการสนทนากนับ่อยครัง้ เนน้การแบ่งปันขอ้มลูที่เป็นประโยชนค์วบคู่กบั
การตดัสินใจร่วมกนั 

4) ส่งเสริมการเรียนรูร้่วมกัน และการเสริมสรา้งศักยภาพระหว่างพันธมิตรทุกกลุ่ม
เนน้การส่งเสริมความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน ดว้ยการดึงทุกฝ่ายมาแลกเปลี่ยนองคค์วามรู ้ทักษะ 
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สมรรถนะ ตระหนกัอยู่เสมอว่าพนัธมิตรทุกกลุ่มต่างมีประสบการณท์ี่หลากหลายและสมควรอย่าง
ยิ่งที่จะน ามาแบ่งปันเพื่อพฒันาไปพรอ้มๆ กนัจนบรรลเุป้าหมายของพนัธมิตรที่ไดต้ัง้ไวร้่วมกนั 

5) บูรณาการและสรา้งความสมดุลระหว่างการสะสมความรูแ้ละการด าเนินการ เพื่อ
น าไปสู่บรรลุเป้าหมายร่วมกัน การส่งเสริมสนับสนุนศักยภาพระหว่างกลุ่มพันธมิตรถือว่ามี
ความส าคัญ ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มพนัธมิตรชุมชนหรือกลุ่มพันธมิตรที่เป็นผูวิ้จัยจากมหาวิทยาลยั ทั้ง
สองกลุ่มตอ้งหาแนวทางในการบูรณาการความรูแ้ละประสบการณ์ระหว่างกัน เพื่อให้สามารถ
บรรลุเป้าหมายร่วมกันได้ กลุ่มพันธมิตรต้องค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนร่วมมากกว่า
ผลประโยชนข์องกลุ่มตนเอง 

6) มุ่งเนน้ปัญหาในพืน้ที่ และพิจารณาปัจจัยสภาพแวดล้อมในพืน้ที่ประกอบการ
วิจยัอย่างมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานโดยส่วนใหญ่จะมีปัญหาการวิจัยเกี่ยวขอ้งกบัความเหลื่อม
ล า้ในการเขา้ถึงบริการสาธารณสขุ การส่งเสริมสขุภาพที่ดีของคนในชุมชนจึงไม่ไดข้ึน้อยู่กบัความ
พรอ้มของคลินิกหรือโรงพยาบาลเพียงอย่างเดียว เพราะปัญหาสุขภาพของคนในชุมชนมีความ
เกี่ยวขอ้งกบัสภาพแวดลอ้ม สภาพเศรษฐกิจ พฤติกรรมบางประการของคนในชุมชน เพราะฉะนั้น
การแกปั้ญหาเกี่ยวกบัสขุภาพจึงไม่ใช่การลงงบประมาณในการพฒันาการบริการสาธารณสขุเพียง
อย่างเดียวแต่ตอ้งเกิดจากความร่วมมือของคนในชุมชน กรณีศึกษาขา้งตน้จึงเป็นตัวอย่างของ
หลกัการที่กล่าวไว ้

7) การพัฒนาระบบการวิจัยโดยใช้กระบวนการแบบวนซ า้ คือ การหมั่นทบทวน
กระบวนการวิจยัแต่ละขัน้ตอนทั้งระยะก่อนปฏิบัติ ระหว่างการปฏิบัติ หรือหลงัจากที่ไดป้ฏิบัติไป
แลว้ เพื่อใหแ้น่ใจว่าขั้นตอนดังกล่าวยังมีความจ าเป็น มีความหมาย และไดร้บัการตอบรบัจาก
พนัธมิตรทุกกลุ่ม มีการด าเนินการอย่างเท่าเทียมและมีความส าคญัต่อการบรรลเุป้าหมาย 

8) เผยแพร่ผลงานสู่พันธมิตรทุกกลุ่ม รวมทัง้เผยแพร่ผลงานออกไปเป็นวงกวา้งเป็น
การใหค้วามส าคัญของการแบ่งปันสิ่งที่คน้พบใหผู้เ้กี่ยวขอ้งสามารถศึกษาและท าความเขา้ใจได ้
ส าหรบันักวิจัยแลว้การเผยแพร่ผลงานถือว่าเป็นการแสดงออกถึงความเคารพต่อชุมชน และผูม้ี
ส่วนไดส้่วนเสียอ่ืนๆ ตลอดจนเป็นการน าเสนอแนวทางในการสรา้งการเปลี่ยนแปลงที่ไม่ใช่แค่ใน
ระดบัชุมชน แต่เป็นการน าเสนอเพื่อใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงในสงัคมที่กวา้งขึน้ 

9) เป็นการด าเนินการในระยะยาวเพื่อมุ่งสู่ความยั่งยืน การด าเนินการใดๆ ย่อมตอ้ง
ลงทุน ไม่ว่าจะเป็นทรพัยากร บุคลากร หรือเวลา เพราะฉะนัน้การคาดหวงัถึงผลลพัธท์ี่ไดจ้ึงเป็นสิ่ง
ที่ส  าคัญ การวิจัยอย่างมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานนั้น คาดหวังว่าผลลัพธ์ที่ได้จะสามารถลด
ความเหลื่อมล า้หรือสรา้งการเปลี่ยนแปลงในชุมชนใหไ้ปในทิศทางที่ดีไดอ้ย่างยั่งยืน 
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10) มีความอ่อนนอ้มถ่อมตนทางวฒันธรรม การวิจยัอย่างมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็น
ฐานนัน้มกัจะถูกน าไปใชก้บัชุมชนชายขอบที่มีความแตกต่างกนัทัง้ในดา้นเชือ้ชาติ การศึกษา หรือ
ชนชั้นทางสังคม เพื่อให้การขับเคลื่อนการวิจัยมีประสิทธิภาพ (Tervalon M, 1998) ได้เสนอ
แนวทางที่เรียกว่าความอ่อนนอ้มถ่อมตนทางวัฒนธรรม เป็นการตระหนักตนเองอยู่เสมอว่าไม่มี
ใครสามารถท าในสิ่งที่ตนเองตอ้งการไดทุ้กอย่างหากเราด ารงอยู่ในวัฒนธรรมที่แตกต่างกนั ผูวิ้จัย
ตอ้งสรา้งความเชื่อมั่นว่าตนเองตอ้งการสรา้งความเท่าเทียมกันเพื่อพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่าง
กลุ่มพนัธมิตรไดอ้ย่างแทจ้ริง 

11) การวิจัยตอ้งมีความเขม้งวดและถูกตอ้ง แต่พันธมิตรทุกคนตอ้งมีความเขา้ใจที่
ตรงกนักระบวนการวิจยัตอ้งค านึงถึงความเขม้งวดและความถูกตอ้งตามหลกัการ เพื่อใหข้อ้มูลที่
ไดห้รือผลลัพธ์ที่ไดม้ีความน่าเชื่อถือ มีความถูกตอ้ง ในขณะเดียวกัน (Reason และ Bradbury, 
2008) มีขอ้เสนอว่าพนัธมิตรที่เขา้ร่วมการวิจัยทุกคนตอ้งมีความเขา้ใจที่ตรงกนัในการด าเนินงาน 
โดยนกัวิจยัอาจตัง้ค  าถามกบัพนัธมิตรเพื่อตรวจสอบความเขา้ใจ เนื่องจากกลุ่มพนัธมิตรในชุมชน
อาจมีภูมิหลงัที่หลากหลายจนอาจเกิดความเขา้ใจที่คลาดเคลื่อนในบางประเด็น กระบวนการวิจัย
นีเ้นน้การมีส่วนร่วมของพนัธมิตรทุกคน ผูวิ้จยัจึงตอ้งแน่ใจว่าพนัธมิตรทุกคนขบัเคลื่อนงานวิจยัไป
พรอ้มๆ กนั ภายใตวิ้สยัทศันแ์ละมมุมองที่ไปในทิศทางเดียวกนั 

จากการศึกษาบทความของ Brush และคนอ่ืน ๆ (2020); E. Haynes และคนอ่ืน ๆ 
(2019); Israel และคนอ่ืน ๆ (2001); ศศิวรรณ พชรพรรณพงษ์ (2558, 670 - 672) เกี่ยวกับการ
พฒันาหลักสตูรโดยใชก้ารวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยใชชุ้มชนเป็นฐาน จึงสามารถสรุปไดว่้า ขั้นตอน
การพฒันาหลกัสตูรบนพืน้ฐานการมีส่วนร่วมของชุมชน ที่สามารถสรุปได ้ดงันี ้

ขัน้ที่ 1 ศึกษาและวิเคราะหข์อ้มลูพืน้ฐาน ดา้นกายภาพ อาชีพ และความเป็นอยู่ของ
ชุมชน 

ขัน้ที่ 2 ออกแบบหลักสูตร ก าหนดความมุ่งหมาย เนือ้หา ประสบการณก์ารเรียนรู ้ผู ้
มีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรูแ้ละประเมินผล โดยนักวิจัย ครูที่เกี่ยวขอ้งคน้ควา้ขอ้มลูร่วมกับ
ชุมชน เพื่อน ามาเป็นเนือ้หาสาระในหลกัสูตร ก าหนดโครงสรา้ง การบริหารจดัการ แผนการสอน 
สื่อการสอน แบบวดัและประเมินผลการเรียน 

ขัน้ที่ 3 วิพากษ์หลักสูตร โครงสรา้งหลักสูตร แผนการกระบวนการถ่ายทอดความรู ้
แบบวดัและประเมินผล โดยครูและผูเ้กี่ยวขอ้งในชุมชนและผูเ้ชี่ยวชาญจากสถาบนัการศึกษา 

ขัน้ที่ 4 ทดลองใชแ้ละปรบัปรุงหลกัสตูร 
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ขั้นที่  5 การน าเสนอหลักสูตรต่อชุมชน แจ้งผู ้ปกครองและกรรมการหมู่บ้านที่
เกี่ยวขอ้งเพื่อขอแนวร่วมในการใชห้ลกัสตูรที่พฒันาขึน้ 

ขั้นที่ 6 ลงมือใช้หลักสูตรและประเมินผลสัมฤทธ์ิ เน้นชุมชนเป็นห้องเรียน เน้น
นกัเรียนเป็นศนูยก์ลางการเรียนรู ้เนน้ชุมชนเป็นแนวร่วมใหค้วามรูแ้ละประเมินผล 

ขัน้ที่ 7 ศึกษาผลกระทบโดยตรงต่อครูและบุคลากรอ่ืนๆ ในโรงเรียนและผลกระทบ
ต่อชุมชนในดา้นเศรษฐกิจ วิถีชีวิตลักษณะทางกายภาพ และศึกษาปัจจัยที่สนับสนุนการท างาน
เป็นแนวร่วมระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน 

ขัน้ที่ 8 สรุปผลกระทบเชิงบวกและเชิงลบที่มีต่อการพัฒนาความเขม้แข็งของชุมชน
และน าเสนอขอ้มลูเพื่อการศึกษาคน้ควา้ปัจจยัอื่นๆ ต่อไป 

ในการน าขัน้ตอนการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น โดยใชก้ารวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดย
ใชชุ้มชนเป็นฐาน พบขอ้จ ากดัดา้นระยะเวลาในการด าเนินการวิจยั ผูวิ้จยัจึงไดป้รบัขั้นตอนที่ 4 ที่
แต่เดิมคือ ทดลองใช้ชุดหน่วยการเรียนรู้และปรับปรุง เป็นปรับปรุงชุดหน่วยการเรียนรู้ตาม
ขอ้เสนอแนะของผูท้รงคณุวฒุิเพียงอย่างเดียวแลว้จึงน าไปใชใ้นการจดัการเรียนรูก้บักลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนขัน้ตอนที่ 5 ที่เป็นการน าเสนอหลกัสตูรต่อชุมชนเพื่อขอแนวร่วมนัน้ ผูวิ้จยัไดน้ าขัน้ตอนนีอ้อก 
เนื่องจากผูวิ้จยัไดก้ าหนดแนวร่วมซึ่งเป็นตวัแทนของชุมชนในการขบัเคลื่อนชุดหน่วยการเรียนรูไ้ว้
แลว้ 

เพราะฉะนั้นผูวิ้จยัจึงไดอ้อกแบบแนวทางการพฒันาชุดหน่วยการเรียนรูบ้นพืน้ฐานของ
การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน ทั้งสิน้ 7 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ศึกษาและวิเคราะห์
ขอ้มลูพืน้ฐานของชุมชน ขัน้ที่ 2 ออกแบบหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ขั้นที่ 3 วิพากษ์หน่วยการเรียนรู ้
โดยครู ผู ้เกี่ยวขอ้งในชุมชน และผูเ้ชี่ยวชาญจากสถาบันการศึกษา ขั้นที่ 4 ปรบัปรุงหน่วยการ
เรียนรู ้ขัน้ที่ 5 ใชห้น่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ขัน้ที่ 6 ศึกษาผลที่เกิดขึน้จากการใชห้น่วยการเรียนรู ้ขั้น
ที่ 7 ถอดบทเรียนความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการพฒันาหน่วยการเรียนรู ้

2. หน่วยกำรเรียนรู้ 
เนื่องดว้ยผูวิ้จยัมีความประสงคจ์ะพัฒนาหน่วยการเรียนทอ้งถิ่นบนฐานความตอ้งการ

และการมีส่วนร่วมของชุมชน จึงไดศ้ึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขอ้งกับการพัฒนาหน่วยการ
เรียนรู ้ตลอดจนแนวทางในการประเมินความตอ้งการเพื่อใหไ้ดส้ารสนเทศความตอ้งการที่แทจ้ริง
ของชุมชนส าหรบัการสรา้งหน่วยการเรียนรูท้ี่ตอ้งโจทยค์วามตอ้งการของชุมชนอย่างแทจ้ริง โดย
ผลจากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวขอ้งกบัหน่วยการเรียนรู ้สามารถน าเสนอได ้ดงันี ้ 
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2.1 ควำมหมำยของหน่วยกำรเรียนรู้ 

เซเลอรแ์ละอเล็กซานเดอร ์(Saylor, 1974) ให้ความหมายว่าหน่วยการเรียนรู้
หมายถึง ส่ิงที่แสดงถึงความตัง้ใจดา้นโอกาส เพื่อการจัดบรรยากาศใหค้นไดร้บัการศึกษาร่วมกัน
และสิ่งอ่ืนๆ โดยมีระยะเวลา และเนือ้หาที่จดัไวใ้หอ้ย่างแน่นอน 

มารช์และสตาฟฟอรด์ (Marsh, 1984, 2-3) ไดส้รุปความหมายของหน่วยการเรียนรู้
ไวด้งันี ้หน่วยการเรียนรู ้หมายถึง 

1) เนือ้หาซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของรายวิชาที่ไดก้ าหนดไว ้อาจเป็นบทเรียนหนึ่งของ
รายวิชาของภาคเรียน 

2) ประสบการณท์ี่โรงเรียนไดจ้ดัเตรียมไวใ้หแ้ก่ผูเ้รียน 
3) แผนต่างๆ ประสบการณท์ัง้หลายทัง้มวลที่โรงเรียนจดัใหแ้ก่ผูเ้รียน 
4) ผลผลิตทางการเรียนรูท้ัง้หลายที่โรงเรียนไดว้างแผนไว ้

The IRIS Center (2004) ใหค้วามหมายของหน่วยการเรียนรูไ้วว่้า หน่วยการเรียนรู้
เป็นแผนการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ช่วยครูออกแบบกิจกรรมแต่ละคาบเรียนให้มีเนื ้อหา
ครอบคลุมทัง้บทเรียน ช่วยก าหนดเป้าหมายการเรียนรูข้องนกัเรียนในระยะยาว เป็นการออกแบบ
กิจกรรมจากภาพกวา้งๆ ไปสู่รายละเอียดย่อย ช่วยใหก้ารออกแบบแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้
รายคาบเรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 

University at Buffalo (2022) อธิบายว่า หน่วยการเรียนรูเ้ป็นแผนการจัดกิจกรรม
การเรียนรูใ้นระยะยาว ที่รวบรวมหัวขอ้ เป้าหมาย ล าดับเนือ้หา และกรอบระยะเวลาในการสอน 
ช่วยใหเ้ห็นขอบเขตของบทเรียน เป็นสิ่งที่เชื่อมโยงหลกัสูตรและแผนการจดักิจกรรมการเรียนรูร้าย
คาบ 

นิตยา เปลือ้งนุช (2554, 8) ใหค้วามหมายของหน่วยการเรียนรู ้คือ บทเรียนหนึ่งหรือ
ส่วนหนึ่งของรายวิชาหรือส่วนหนึ่งของเนื ้อหาวิชาที่เรียนในภาคเรียนหนึ่ง เป็นจุดมุ่งหมาย
ปลายทางย่อยของบทเรียนที่ผูเ้รียนพึงบรรลแุผนตามโครงการที่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู ้ไดร้บั
การเติมเต็มประสบการณ์อย่างต่อเนื่องเพื่อความเจริญของตัวผูเ้รียนเอง รวมถึงประสบการณ์ทั้ง
ปวงที่โรงเรียนจดัขึน้ และกิจกรรมทางการศึกษาที่จดัไวใ้หก้บัผูเ้รียน 

ประสาท เนืองเฉลิม (2561, 30) หน่วยการเรียนรู ้หมายถึง เอกสารและแนวทางใน
การจัดการเรียนรู ้ประกอบดว้ย วัตถุประสงคข์องหน่วยการเรียนรู ้เนื ้อหาสาระ การจัดกิจกรรม 
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หรือประสบการณ์ที่จะใหแ้ก่ผูเ้รียน และกระบวนการประเมินผลการเรียนที่จะเกิดขึน้กับผูเ้รียนที่
ก าหนดโดยผูพ้ฒันาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งกบัหน่วยการเรียนรูน้ัน้ 

วิชยั วงษ์ใหญ่ (2544, 105) ใหค้วามหมายของหน่วยการเรียนรูว่้าเป็นส่วนหนึ่งของ
เส้นทางที่ผู ้เรียนจะต้องเรียนรู ้และฝึกประสบการณ์อันจะน าไปสู่เป้าหมายความส าเร็จ ของ
รายวิชา หรืออาจมีเป้าหมายที่สมบูรณใ์นตวัเองก็ได ้

สนุทร โคตรบรรเทา (2547, 4-5) หน่วยการเรียนรู ้คือ แผนการปฏิบัติ หรือ เอกสารที่
เขียนขึน้โดยมียุทธวิธีเพื่อบรรลุเป้าหมายปลายทางที่พึงประสงค ์หน่วยการเรียนรูอ้าจมองว่าเป็น
เนือ้หาวิชา เช่น วิชาคณิตศาสตร ์วิชาวิทยาศาสตร ์ฯลฯ จุดเนน้จากทัศนะนีค้งเป็นเรื่องความรู ้
แนวคิดรวบยอดและการยกย่องรายละเอียดของบทเรียนในรายวิชาหนึ่ง 

จากที่กล่าวมาจึงสามารถสรุปไดว่้า หน่วยการเรียนรู ้หมายถึง มวลประสบการณท์ุก
อย่างที่เกี่ยวขอ้งกับการเรียนการสอน หรืออีกนยัหนึ่งก็คือประสบการณ์ที่ถูกเก็บรวบรวมอยู่ที่รูป
ของมวลที่สามารถจับตอ้งได ้เช่น เอกสารหลักฐาน กระบวนการที่ใชใ้นการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรม ส่ือวสัดตุ่างๆ การวดัและประเมินผลการเรียนรูใ้นรูปของเอกสารหรือเครื่องมือวดัประเมิน 
ที่ถูกออกแบบขึน้เพื่อใหผู้ท้ี่ศึกษาหน่วยการเรียนรูน้ั้นไปสู่เป้าหมายที่พึงปรารถนา โดยอาจอยู่ใน
รูปแบบของบทเรียนหนึ่งในรายวิชา ที่ไม่ไดใ้ชจ้ดัการเรียนรูใ้หก้บันกัเรียนตลอดทัง้ภาคเรียน แต่จดั
ขึน้ในบางช่วงเวลาของภาคเรียน หรืออาจอยู่ในรูปของโครงการ หรือกิจกรรมประกอบหลกัสตูร 

2.2 องคป์ระกอบของหน่วยกำรเรียนรู้ 
โนเล็ต และ เมอราเก็น (Nolet และ McLaughlin, 2000, 18-27) ได้เสนอว่า สิ่ง

ส าคัญที่เป็นพืน้ฐานของหน่วยการเรียนรูจ้ะตอ้งประกอบไปดว้ย 3 ประการ คือ (1) จุดมุ่งหมาย
ของหน่วยการเรียนรู ้(2) ขอบข่ายเนือ้หาของหน่วยการเรียนรู ้และ (3) ความสัมพันธ์กับเวลาใน
หน่วยการเรียนรู ้ โดยน าเสนอรายละเอียดไดด้งันี ้

1) จุดมุ่งหมายของหน่วยการเรียนรู ้หน่วยการเรียนรูไ้ม่ใช่เพียงเหตุการณ์หรือ
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เกิดขึน้ภายในห้องเรียนหรือโรงเรียนเท่านั้น แต่หน่วยการเรียนรู้
เปรียบเสมือนแผนการที่ปรารถนาจะใหเ้กิดกับการเรียนรูข้องผูเ้รียน จุดมุ่งหมายของหน่วยการ
เรียนรูจ้ึงเป็นพืน้ฐานที่จะเป็นแผนเตรียมความพรอ้มต่ออนาคตของผูเ้รียน จุดมุ่งหมายของหน่วย
การเรียน รู้ประกอบไปด้วยจุดมุ่งหมายในระยะสั้นและระยะยาว ซึ่งอาจจะก าหนดตาม
แนวนโยบายของรฐัหรือครูผูส้อนก็ได ้ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัความสอดคลอ้งกบัสภาพของผูเ้รียนและบริบท
ของสงัคมเป็นพืน้ฐานในการก าหนดจุดมุ่งหมาย 



  
 

47 

2) ขอบข่ายเนือ้หาของหน่วยการเรียนรู ้ขอบข่ายเนือ้หาจะชัดเจนไดน้ั้นตอ้งมา
จากนิยามและจุดมุ่งหมายที่ชดัเจนก่อน ในทางตรงกันขา้มหากก าหนดจุดมุ่งหมายที่แคบเกินไป 
ย่อมส่งผลต่อการจ ากัดของเนือ้หา ขอบข่ายของเนื ้อหาจะถูกก าหนดในความสัมพันธ์ แนวราบ 
ตามหัวขอ้และระดบัของกิจกรรมในแต่ละขั้น ซึ่งในแต่ละหัวขอ้จะใชร้ะยะเวลาในการจัดการเรียน
การสอนที่แตกต่างกนั ขอ้มูลในการสรา้งหน่วยการเรียนรูน้ ามาจากขอ้เท็จจริง มโนทัศน ์หลกัการ 
และระเบียบวิธี สิ่งส าคญัที่ควรพิจารณาส าหรบัครู คือ ครูตอ้งออกแบบการจดัการเรียนการสอนให้
มีความสัมพนัธใ์กลช้ิดกบักระบวนการคิดที่เกี่ยวขอ้งกบัการเรียนรูใ้นเนือ้หานัน้ นกัเรียนที่ประสบ
ผลส าเร็จจากการเรียนย่อมมาจากความสามารถของครูในการจัดมวลประสบการณ์ต่างๆ ที่
เชื่อมโยงและสมัพนัธ์กบัเป้าหมายหรือจุดมุ่งหมายของหน่วยการเรียนรูน้ัน้ นอกจากนีค้รูจะตอ้งมี
ความเข้าใจถึงชนิดของข้อมูลในหน่วยการเรียนรู้ ระดับขั้นของความสามารถในการคิดของ
นักเรียน และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ช่วยให้ผู ้เรียนบรรลุจุดมุ่งหมายของหน่วยการ
เรียนรู ้

 3) ความสมัพนัธก์บัเวลาในหน่วยการเรียนรู ้ประกอบดว้ย 2 มิติ ดงันี ้
(1) การจัดสรรเวลา ถึงแมก้ารจัดสรรเวลาอาจไม่จ าเป็นโดยตรง แต่เป็นตัว

บ่งชีถ้ึงโอกาสในการเรียนของนกัเรียน การจดัสรรเวลาในหน่วยการเรียนรูย้งัเป็นสิ่งส าคญัที่จะช่วย
ใหเ้ป้าหมายของหน่วยการเรียนรู ้บรรลผุลตามที่คาดหวงั ซึ่งมีลกัษณะที่แตกต่างกนัตามลกัษณะ
ของนักเรียนแต่ละคนแต่ละระดับชั้น ปัญหาที่ส  าคัญของการจัดสรรเวลาในหน่วยการเรียนรูม้ี 2 
ประการ คือ ประการแรก การใหค้วามส าคญักับเนือ้หาใดเนือ้หาหนึ่งมากเกินไป ซึ่งจะเกิดขึน้โดย
การก าหนดขอบข่าย เนือ้หาที่มีลักษณะกวา้ง นักเรียนจึงมีเวลานอ้ยในการเรียนแต่ละเนือ้หา ท า
ใหน้กัเรียนเรียนแต่ละเนือ้หาอย่างผิวเผิน ประการที่สอง การละเลย ในบางเนือ้หาของหน่วยการ
เรียนรูก้ารก าหนดหน่วยการเรียนรูจ้ะถูกตัดสินใจเลือกเอาเฉพาะส่วนส าคัญลงไปในหน่วยการ
เรียนรู ้จนลืมเนือ้หาอ่ืน 

(2) ความต่อเนื่องของหน่วยการเรียนรู ้หมายถึง การเรียงล าดบัก่อนหลงัของ
ขอ้มลูหรือกิจกรรมของหน่วยการเรียนรูร้ะหว่างปี จะช่วยลดปัญหาการใหค้วามส าคญักับเนือ้หา
ใดเนือ้หาหนึ่งมากเกินไป และการละเลยในบางเนื ้อหาของหน่วยการเรียนรูไ้ด้ ยุทธวิธีในการ
เรียงล าดบัก่อนหลังของหน่วยการเรียนรู ้เช่น การเรียงล าดบัโดยดคูวามต่อเนื่องของสาระส าคัญ 
หรือ จากภาพรวมไปสู่ส่วนย่อย 

ในดา้นความสัมพันธ์กับเวลาในหน่วยการเรียนรูซ้ึ่งเป็นองคป์ระกอบของหน่วย
การเรียนรูต้ามแนวคิดของ Nolet และ McLaughlin (2000) นั้น พิจารณาว่าความความสัมพันธ์
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กบัเวลาในหน่วยการเรียนรูเ้ป็นส่วนหนึ่งของการจดัประสบการณห์รือกิจกรรมการเรียนการสอน ที่
ผูพ้ฒันาหน่วยการเรียนรูต้อ้งพึ่งระวงัในการออกแบบหน่วยการเรียนรูใ้หม้ีคณุภาพ 

ทาบา (Taba, 1962, 10) ไดเ้สนอว่า ทุกหน่วยการเรียนรูไ้ม่ว่าจะเป็นการออกแบบใน
ลกัษณะใดๆ ก็ตาม จะตอ้งประกอบดว้ยองคป์ระกอบต่างๆ ที่มีความต่อเนื่องและสอดคลอ้งกนัอยู่ 
3 ส่วนดว้ยกัน ไดแ้ก่ จุดมุ่งหมายทั่วไป จุดมุ่งหมายเฉพาะเนือ้หาสาระ ประสบการณ์การเรียนรู ้
และการประเมินผล 

ธ ารง บัวศรี (2543, 8-9) ได้กล่าวว่า หน่วยการเรียนรู้ทั่วไปควรมีองค์ประกอบที่
ส  าคญั ดงัต่อไปนี ้ 

1) จุดหมายของหน่วยการเรียนรู ้เป็นผลรวมที่ตอ้งการใหเ้กิดแก่ผูเ้รียนหลงัจาก
เรียนจบแลว้ 

2) จุดประสงคข์องหน่วยการเรียนรู ้เป็นผลที่ตอ้งการใหเ้กิดแก่ผูเ้รียนหลังจากที่
ไดเ้รียนไปแลว้ 

3) เนือ้หา เป็นสิ่งที่ตอ้งการใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู ้ทักษะ และความสามารถ
ที่ตอ้งการใหม้ี รวมทัง้ประสบการณท์ี่ตอ้งการใหไ้ดร้บั 

4) จุดประสงคข์องการเรียนรู ้เป็นการระบุถึงสิ่งที่ตอ้งการใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู ้ไดม้ี
ทกัษะและความสามารถหลงัจากเรียนรูเ้นือ้หาที่ก าหนด 

5) ยุทธศาสตรก์ารเรียนการสอน เป็นวิธีการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม
อย่างมีหลกัเกณฑ ์เพื่อใหบ้รรลผุลตามจุดประสงคข์องการเรียนรู ้

6) การประเมินผล เป็นการประเมินผลการเรียนรูเ้พื่อใชใ้นการปรบัปรุงการเรียน
การสอน 

7) วัสดุและสื่อการเรียนการสอน ไดแ้ก่ เอกสารสิ่งพิมพ ์แผ่นฟิลม์ แถบวีดีทัศน ์
และวสัดอุปุกรณต์่างๆ รวมทัง้อปุกรณโ์สตทศันศึกษา เทคโนโลยีการศึกษาและอ่ืนๆ ที่ช่วยส่งเสริม
คณุภาพและประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

Gronlund และ Waugh (2009, 3); Myers และ Myers (1995, 462) ได้กล่าวว่า 
หน่วยการเรียนรูม้ีองคป์ระกอบ 5 ขอ้ ไดแ้ก่ 

1) เป้าหมายและวัตถุประสงค์ในการเรียนรู้ คือ การระบุสิ่งที่ครูต้องการให้
นกัเรียนประสบความส าเร็จ เป็นสิ่งที่นักเรียนควรรูห้รือสามารถท าไดเ้มื่อจบหน่วยการเรียนรู ้โดย
ประสิทธิภาพในการจดัการเรียนรูข้ึน้อยู่กบัวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู ้และเป็นสิ่งที่เชื่อมโยงตวัชีว้ดั
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หรือผลการเรียนรูใ้นหลกัสตูรและบทเรียนที่ใชใ้นการสอนจริงเขา้ดว้ยกนั ควรระบุอย่างเจาะจงว่า
ผลการเรียนรูแ้สดงหลกัฐานเป็นอะไร  

2) เนื ้อหาที่ต้องการถ่ายทอดให้กับนักเรียน เป็นข้อมูลส าคัญที่นักเรียน
จ าเป็นตอ้งเรียนรูแ้ละครูจ าเป็นตอ้งสอน โดยอาจอา้งอิงจากหลกัสตูรสถานศึกษา ความสนใจของ
ผูเ้รียน หรือความคาดหวังของชุมชน ที่มีความสอดคล้องกับตัวชีว้ัดหรือมาตรฐานการเรียนรู้ที่
หลกัสตูรการศึกษาในระดบัชาติก าหนดไว ้นอกจากนีใ้นการออกแบบเนือ้หา ครูควรค านึงถึงความ
เหมาะสมกบักรอบระยะเวลา และทรพัยากรที่มีอยู่ หากมากเกินไปก็จะสอนไม่ทัน และหากนอ้ย
เกินไปนกัเรียนจะรูส้ึกเบื่อหน่าย 

3) วิธีการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ครูตอ้งศึกษาความตอ้งการและความสนใจของ
นกัเรียน ลกัษณะของเนือ้หา แลว้น ามาออกแบบเป็นวิธีการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ครูตอ้งสามารถ
ออกแบบกลยุทธก์ารวิธีการจดักิจกรรมการเรียนรูเ้พื่อช่วยใหน้กัเรียนทุกคนประสบความส าเร็จ 

4) ทรพัยากรและแหล่งเรียนรู ้ครูต้องก าหนดรายการหนังสือเรียน เว็บไซต ์ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ สถานที่ที่ใช้ในการเรียนรู ้หรือตัวบุคคลที่จ าเป็นในการท าให้หน่วยการเรียนรู้
สมบูรณ ์ช่วยใหค้รูรูว่้าสิ่งใดที่ตอ้งเตรียมการใหเ้รียบรอ้ย การจดัสรรทรพัยากรตอ้งค านึงถึงเนือ้หา
และวิธีการจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่ตอ้งการถ่ายถอดใหก้บันักเรียน รวมถึงการจัดสถานที่ส  าหรบั
กิจกรรมการเรียนรู ้เช่น การจดัวางโต๊ะ เกา้อี ้กระดาน ต าแหน่งในการยืนของครู ส าหรบักิจกรรม
กลุ่มสมัพนัธ ์

5) วิธีการประเมิน โดยการประเมินเป็นสิ่งที่พิสูจนว่์านักเรียนบรรลวุัตถุประสงค์
ของหน่วยการเรียนรูห้รือไม่ ครูตอ้งเลือกรูปแบบประเมินที่หลากหลายและครอบคลุมวตัถุประสงค์
การเรียนรู ้ที่ส  าคญัครูตอ้งค านึงถึงช่วงเวลาส าหรบัการประเมินว่าเพียงพอหรือไม่ 

University at Buffalo (2022) ไดก้ล่าวว่า การสรา้งหน่วยการเรียนรู ้คือ การทบทวน
เนือ้หารายวิชา แลว้แยกองคป์ระกอบเป็นส่วนๆ ดงัต่อไปนี ้

1) หัวขอ้ คือ แก่นเรื่องหรือแนวคิดใหญ่ที่ใชใ้นการสอน เป็นจุดเริ่มตน้ของการ
ออกแบบหน่วยการเรียนรู ้

2) ผลการเรียนรู ้ก าหนดเพื่อใชใ้นการตรวจสอบว่า นักเรียนบรรลุผลการเรียนรู้
ตามรายวิชาหรือไม่ 

3) วัตถุประสงคข์องหน่วยการเรียนรู ้มีความสอดคลอ้งกบัผลการเรียนรูร้ายวิชา 
แต่มีขอบเขตที่เล็กกว่า เป็นการพิจารณาว่าสิ่งใดที่ตอ้งการใหน้กัเรียนท าเสร็จสิน้เมื่อเรียนจบในแต่
ละหน่วยการเรียนรู ้
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4) ล าดับเนือ้หา เป็นการออกแบบว่าในหน่วยการเรียนรูจ้ะมีกิจกรรมใดบา้ง มี
เนือ้หาเกี่ยวกบัอะไร มีล าดับในการจดัการเรียนรูอ้ย่างไร เกี่ยวขอ้งกับหัวขอ้ใด แต่ละกิจกรรมใช้
ระยะเวลานานเพียงใด จดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่ใด 

5) แหล่งข้อมูลที่ส  าคัญ ผูส้อนตอ้งเลือกเนื ้อหาที่เกี่ยวข้องกับหัวขอ้ที่สอนที่มี
ความถูกตอ้ง เชื่อถือได ้มาจากหลากหลายแหล่งขอ้มลู และหลากหมายรูปแบบ 

ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2553, 8) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบที่ส  าคัญ
ของหน่วยการเรียนรูอิ้งมาตรฐาน มี 6 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) ชื่อหน่วยการเรียนรู ้2) มาตรฐานการ
เรียนรูแ้ละตัวชีว้ดั 3) สาระส าคญัของหน่วยการเรียนรู ้4) กิจกรรมการเรียนรู ้5) ชิน้งานหรือภาระ
งานที่ผูเ้รียนปฏิบตัิ 6) การประเมินผลซึ่งทัง้ 6 องคป์ระกอบ ถ้าผูส้อนมีการวางแผนการสอนที่ดีจะ
ส่งผลให้ผู ้เรียนมีความรู้ความสามารถในการสร้างผลงาน ชิ ้นงาน ภาระงานได้ โดยเฉพาะ
องคป์ระกอบที่ 4 ขัน้จดักิจกรรมการเรียนรู ้ซึ่งเป็นหวัใจส าคญัที่จะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการพฒันา ท า
ใหผู้เ้รียนมีความรู ้และทักษะตามตัวชีว้ดัที่ก าหนดไวใ้นแต่ละหน่วยการเรียนรู ้รวมทั้งช่วยในการ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงคใ์หเ้กิดแก่ผูเ้รียน จะเห็นไดว่้า องคป์ระกอบ
ของหน่วยการเรียนรูจ้ะสมัพนัธก์บัตวัชีว้ดั 

อนงค ์รอดแสน (2558, 7) ไดก้ล่าวว่า เมื่อครูผูส้อนคิดและออกแบบหน่วยการเรียน
แลว้ ครูจึงตอ้งน าสิ่งที่ออกแบบไว ้มาเขียนเรียบเรียงเป็นเอกสารหน่วยการเรียนรูท้ี่ชัดเจน เพื่อ
สะดวกต่อการน าไปใช ้ซึ่งมีลกัษณะส าคญัขององคป์ระกอบหน่วยการเรียนรู ้ดงันี ้ 

1) ชื่อหน่วยการเรียนรู ้
2) มาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั 
3) สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด 
4) สาระการเรียนรู ้

- สาระการเรียนรูแ้กนกลาง 
- สาระการเรียนรูท้อ้งถิ่น (ถา้มี) 

5) สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
6) คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์
7) ชิน้งาน/ภาระงาน 
8) การวดัผลและประเมินผล 
9) กิจกรรมการเรียนรู ้
10) เวลาเรียน/จ านวนชั่วโมง 
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โดยสรุป องค์ประกอบส าคัญที่หน่วยการเรียนรูทุ้กหน่วยการเรียนรู้ต้องมี ได้แก่ 
จุดหมายของหน่วยการเรียนรู ้เนือ้หาของหน่วยการเรียนรู ้วิธีการหรือรูปแบบกิจกรรมการเรียนการ
สอน ทรัพยากรที่ใช้ในการเรียนรู้ และการวัดประเมินผล ซึ่งองค์ประกอบเหล่านี ้จะต้องมี
ความสมัพนัธเ์ชื่อมโยงกนั 

2.3 แนวทำงกำรพัฒนำหน่วยกำรเรียนรู้ 
ในการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ผูวิ้จัยไดศ้ึกษาแนวทางการพัฒนาหน่วยการ

เรียนรู้ ตลอดจนแนวคิดในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการศึกษา จากเอกสาร ต ารา ของ
นกัวิชาการ ซึ่งสามารถน าเสนอได ้ดงันี ้

Taba (1962, 422-425) ได้เสนอกระบวนการพัฒนาหน่วยการเรียนรูไ้ว้ทั้งหมด 7 
ขัน้ตอน ดงันี ้

ขัน้ที่ 1 วิเคราะหส์ภาพปัญหา ส ารวจความตอ้งการและความจ าเป็นต่างๆ ของ
สังคม พัฒนาการของผูเ้รียน กระบวนการเรียนรู ้และธรรมชาติของการเรียนรู ้ซึ่งเป็นแนวทางที่
ส  าคญัในการก าหนดจุดมุ่งหมายของหน่วยการเรียนรู ้

ขัน้ที่ 2 การก าหนดจุดมุ่งหมายของหน่วยการเรียนรู ้โดยอาศยัขอ้มลูที่ไดจ้ากขั้น
ที่  1 เป็นหลัก จุดมุ่งหมายควรเป็นสิ่งที่ปฏิบัติได้จริงและเป็นแนวทางในการเลือกและจัด
ประสบการณก์ารเรียนรู ้

ขั้นที่ 3 การเลือกเนื ้อหาสาระ ต้องให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว ้
เนือ้หาที่คดัเลือกมาบรรจุลงในหน่วยการเรียนรูจ้ะตอ้งมีความส าคญัและถูกตอ้ง 

ขัน้ที่ 4 การจดัรวบรวมเนือ้หาสาระ พิจารณาถึงความเหมาะสมที่จะใหน้กัเรียน
ไดร้บัความรูใ้ดก่อนหลงั ซึ่งจะตอ้งมีความต่อเนื่องและเป็นล าดบัขัน้ตอน 

ขั้นที่ 5 การเลือกประสบการณ์การเรียนรู ้เป็นการศึกษาถึงกระบวนการเรียนรู้
และวิธีการสอนแบบต่างๆ จะตอ้งวางแผนเลือกประสบการณ์ใหเ้หมาะสมกับเนือ้หาสาระและ
ผูเ้รียน 

ขัน้ที่ 6 การจัดประสบการณ์การเรียนรูท้ี่เลือกแลว้ เป็นการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนใหเ้ป็นไปตามล าดบัขัน้ตอนใหบ้รรลตุามจุดประสงคท์ี่วางไว ้

ขัน้ที่ 7 การประเมินผล เป็นการพิจารณาว่าหน่วยการเรียนรูป้ระสบผลส าเร็จมาก
นอ้ยเพียงใด มีปัญหาหรือขอ้บกพร่องในขัน้ตอนใด เพื่อน าไปสู่การปรบัปรุงแกไ้ขต่อไป 

ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2553, 9-10) ได้กล่าวว่า ในการระบุ
มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตัวชีว้ัด ที่น ามาจัดท าเป็นหน่วยการเรียนรูแ้ต่ละหน่วยการเรียนรู ้โดย
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เขียนรหัสมาตรฐานระดับชั้นและตัวชีว้ัด ในการก าหนดสาระส าคัญของหน่วยการเรียนรู ้เป็น
ขอ้ความที่ระบุว่าผูเ้รียนรูอ้ะไร มีทักษะอะไร และในหน่วยนีม้ีคุณค่าต่อผูเ้รียนอย่างไรในระยะสั้น
และระยะยาว โดยรอ้ยเรียงข้อมูลของทุกตัวชีว้ัด และเขียนเป็น Concept ภาพรวมของหน่วยที่
ตอ้งการให้เป็นองคค์วามรู ้ซึ่งผูเ้รียนตอ้งแสดงออกมาดว้ยการสรา้งชิน้งาน เพื่อเป็นการยืนยัน
สรา้งความมั่นใจใหก้ับครูผูส้อนว่า ผูเ้รียนมีความเขา้ใจในเรื่องนัน้จริง และหลกัฐานที่เป็นผลการ
เรียนรูห้นึ่งอย่าง อาจตอบไดห้ลายเป้าหมายก็เป็นได ้เขียนซ า้กันหลายเป้าหมายก็ได ้เนื่องจาก
เป็นหลักฐานที่เป็นผลการเรียนรูข้องผูเ้รียนที่ชัดเจน ที่มีความสัมพันธ์กบัการวางแผนจัดกิจกรรม
การเรียนรู ้เป็นการก าหนดการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้โดยน าหลักฐานที่เป็นผลการเรียนรู้มาใชใ้น
การออกแบบการจดัการเรียนรู ้เพื่อใหผู้เ้รียนผลิตชิน้งานไดต้ามที่ก าหนดดว้ยตนเอง โดยสามารถ
เขียนเป็นแผนภาพได ้ดงันี ้

 

ภาพประกอบ 2 การวางแผนการออกแบบหน่วยการเรยีนรู ้
ที่มา สุวรรณา จุ้ยทอง (2560, 147) 

รตันะ บวัสนธ ์(2558, 1-4) ไดเ้สนอกระบวนการในการพัฒนาหน่วยการเรียนรูต้าม
แนวทางของการพฒันานวตักรรมการศึกษา ซึ่งมี 5 ขัน้ตอน ดงันี ้

ขั้นตอนที่ 1 การวิเคราะห์ สังเคราะห ์ส ารวจสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความ
ตอ้งการของผูม้ีส่วนเกี่ยวขอ้งในสภาพปัจจุบนั มีปัญหาอปุสรรค และมีความตอ้งการในการแกไ้ข
หรือพัฒนาหน่วยการเรียนรูใ้หด้ีขึน้ไดอ้ย่างไร วิธีการที่จะท าใหไ้ดข้้อมูลกระท าไดโ้ดยวิเคราะห ์
สังเคราะห์ เอกสารสิ่งพิมพ์เกี่ยวกับผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา หรืออาจกระท าโดยการส ารวจ
ความคิดเห็นของผูม้ีส่วนเกี่ยวขอ้งเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน รวมทั้งส ารวจความตอ้งการแก้ไขหรือ
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พัฒนาการปฏิบัติงาน การด าเนินงานขั้นนี ้โดยส่วนใหญ่อาศัยการศึกษาเอกสาร หรือการ
สงัเคราะห ์และการส ารวจ 

ขั้นตอนที่ 2 การออกแบบ สรา้ง และก าหนดแนวทางประเมินหน่วยการเรียนรู ้
เป็นขัน้ตอนต่อเนื่องโดยน าผลที่ไดจ้ากขั้นตอนที่ 1 มาใชใ้นการออกแบบหรือวางแผนที่จะท าการ
สรา้งหน่วยการเรียนรู ้แลว้สรา้งหน่วยการเรียนรูต้ามที่ออกแบบไว ้โดยผ่านการประเมินตรวจสอบ
ความสอดคล้องระหว่างส่วนประกอบต่างๆ ของหน่วยการเรียนรู ้และประเมินตรวจสอบความ
สอดคลอ้งก่อนน าหน่วยการเรียนรูไ้ปใชก้บักลุ่มตัวอย่าง ผลจากการประเมินตรวจสอบหน่วยการ
เรียนรูจ้ะท าใหไ้ด้ขอ้มูลส าหรบัการปรบัปรุงแก้ไขประเด็นที่บกพร่องของหน่วยการเรียนรูต้่อไป 
เพื่อใหพ้รอ้มส าหรบัการน าไปใชใ้นขัน้ตอนที่ 3 

ขัน้ตอนที่ 3 การทดลองใชห้น่วยการเรียนรู ้เป็นขั้นตอนที่น านวตักรรมที่ปรบัปรุง
แก้ไขแลว้ไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างที่ก าหนดไว ้ซึ่งในขั้นนี ้จะอาศัยการด าเนินการวิจัยตาม
รูปแบบการวิจยัเชิงทดลอง 

ขัน้ตอนที่ 4 การประเมินและปรบัปรุง หลงัจากทดลองใชห้น่วยการเรียนรูเ้สร็จสิน้
แลว้จะเป็นการประเมินผลการใชห้น่วยการเรียนรูใ้นภาพรวมทั้งหมดจากผูม้ีส่วนเกี่ยวขอ้ง ทั้งนี ้
เพื่อน าผลที่ไดร้บันีไ้ปเป็นขอ้มลูส าหรบัการปรบัปรุงหน่วยการเรียนรูใ้หส้มบูรณต์่อไป 

ขั้นตอนที่ 5 การเผยแพร่หน่วยการเรียนรู ้หลังจากที่หน่วยการเรียนรูผ้่านการ
ทดลองใช ้ประเมินผลในภาพรวม และปรบัปรุงขั้นสุดทา้ยแลว้ จึงน าหน่วยการเรียนรูไ้ปเผยแพร่ 
และเมื่อมีการเผยแพร่ในระยะหนึ่ง อาจจะมีการเก็บขอ้มูลกบัผูใ้ชห้น่วยการเรียนรู ้เพื่อน าขอ้มลูที่
ไดม้าเป็นผลยอ้นกลบัสู่กระบวนการวิจยัและพฒันาต่อไป 

Wiggins & McTighe (2005) อา้งถึงใน สุวรรณา จุย้ทอง (2560, 145); อนงค ์รอด
แสน (2558, 3-5) กล่าวว่า การท าหน่วยการเรียนรู ้เป็นการประยุกตน์ าตัวชีว้ัดมาสู่การปฏิบัติใน
การจดัการเรียนรู ้โดยใชเ้ทคนิค Backward Design หรือ การออกแบบยอ้นกลับ ซึ่งมี 3 ขั้นตอน
หลกั ซึ่ง 3 ขัน้ตอน คือ 

ขั้นที่ 1 ก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ ได้แก่ 1) ชื่อหน่วย 2) 
เป้าหมายการเรียนรู ้3) สาระส าคัญ (หรือความคิดรวบยอด) 4) มาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั และ 
5) คุณลักษณะที่ส  าคัญ (เช่น สมรรถนะส าคัญของผูเ้รียน หรือคุณลักษณะอันพึงประสงค)์ โดย
พิจารณาจากมาตรฐานและตัวชี ้วัดซึ่งอาจมาจากหลักสูตรสถานศึกษาหรือการส ารวจความ
ตอ้งการของทอ้งถิ่น โดยตวัชีว้ดัอาจมาจากต่างกลุ่มสาระการเรียนรูไ้ด ้ และสามารถมีมากกว่า 1 
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ตัวชีว้ัดได ้แต่ไม่ควรมีมากเกินไป ตัวชีว้ัดถือว่ามีความส าคัญมากเพราะจะน าไปสู่การออกแบบ
แก่นความรูข้องหน่วยการเรียนรูไ้ด ้ 

ขัน้ที่ 2 ก าหนดหลักฐานที่เป็นผลการเรียนรูข้องผูเ้รียน เป็นการน าเป้าหมายใน
ขั้นที่ 1 มาก าหนดหลักฐานที่เป็นผลการเรียนรูข้องผูเ้รียน ในขั้นนีเ้ป็นการก าหนดให้ผูเ้รียนเมื่อ
เรียนจบในหน่วยนีผู้เ้รียนตอ้งผลิตผลงานออกมาได ้มีความสอดคลอ้งกับตวัชีว้ดั ครูผูส้อนตอ้งท า
การประเมินว่าชิน้งาน/ภาระงานที่ผู ้เรียนแสดงออกมีคุณภาพหรือไม่ โดยก าหนดประเด็นการ
ประเมินเป็นมิติ หรือเป็นระดับคณุภาพว่าผูเ้รียนมีคุณภาพอยู่ในระดบัใด โดยชิน้งาน มีลักษณะ
เป็นผลงานที่ผูเ้รียนแสดงออกมาโดยผ่านงานเขียนต่างๆ เช่น คัดลายมือ เรียงความ จดหมาย 
บทความ สารคดี โครง/กลอน ค าขวัญ บรรยายภาพ เขียนสรา้งสรรค ์รายงาน บันทึกการทดลอง
หรือบันทึกต่างๆ หนังสือเล่มเล็ก แผนภูมิ แผนภาพ ภาพวาด กราฟ ตาราง ประติมากรรม 
สิ่งประดิษฐ์ (งานประดิษฐ์) งานแสดงนิทรรศการ หุ่นจ าลอง แฟ้มสะสมงาน เป็นตน้ ส่วนภาระงาน 
มีลักษณะเป็นการแสดงออกหรือพฤติกรรมของผูเ้รียนที่แสดงออกมาโดยผ่านการพูด การแสดง 
การเล่น เช่น การพูดในลักษณะในโอกาสต่างๆ การรายงานปากเปล่า การน าเสนอ การอภิปราย 
การอ่าน การกล่าวรายงาน โตว้าที การรอ้งเพลง เล่นดนตรี การแสดงละคร แสดงนาฏศิลป์ การ
เคลื่อนไหวร่างกาย การเล่นกีฬา การแสดงบทบาทสมมุติ การทดลอง เป็นตน้ และยังมีงานใน
ลักษณะผสมผสานกันระหว่างชิน้งาน/ภาระงาน เช่น โครงงาน การทดลอง การสาธิต ละคร วีดี
ทศัน ์เป็นตน้ 

ขัน้ที่ 3 ออกแบบการจดัการเรียนรู ้เป็นการจดัล าดบัหลกัฐานที่เป็นผลการเรียนรู ้
โดยน าหลกัฐานที่เป็นผลการเรียนรูท้ัง้หมดที่ระบุในขัน้ที่ 2 มาจดัล าดับตามที่ผูส้อนจะท าการสอน
ใหเ้หมาะสมผ่านการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้ซึ่งหลกัส าคญัในการออกแบบ คือ 

1) เป็นกิจกรรมที่พฒันาผูเ้รียนไปสู่มาตรฐานและตวัชีว้ดัที่ก าหนดไวใ้นหนว่ย
การเรียนรู ้

2) สอดคล้องกับความสามารถและธรรมชาติของผู้เรียนเป็นกลุ่ม หรือ
รายบุคคล หรือนกัเรียนพิเศษ 

3) เป็นกิจกรรมที่ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการออกแบบและจดักิจกรรม 
4) กิจกรรมควรมีความหลากหลาย เหมาะสมกบันกัเรียนและเนือ้หาสาระ 
5) มีการสอดแทรกคณุธรรม จริยธรรม และค่านิยมอนัพึงประสงค ์
6) ควรจดักิจกรรมที่เชื่อมโยงไปสู่ชีวิตจริง/ทอ้งถิ่น 
7) เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบตัิจริง 
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8) ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถเขา้สู่แหล่งเรียนรูแ้ละเครือข่ายการเรียน 
9) ใชเ้ทคนิคการจดัการเรียนรูท้ี่กระตุน้การเรียนรูใ้หก้บันกัเรียน 
10) การสรุปความรู ้สรา้งความรูแ้ละขยายความรูไ้ดด้ว้ยตนเอง 

อาจน าหลักฐานที่เป็นผลการเรียนรูเ้ป็นหลักในการออกแบบการจัดการเรียนรู ้
เพื่อใหผู้เ้รียนผลิตผลงาน หรือชิน้งาน หรือภาระงานไดต้ามที่ก าหนดในขัน้ตอนที่ 2 ผูส้อนก าหนด
กิจกรรมใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูอ้ย่างเขา้ใจ แลว้ผลิตผลงานไดบ้รรลเุป้าหมายในการจดัการเรียนรู้
ของหน่วยการเรียนรูท้ี่ก าหนด เพื่อใหผู้เ้รียนสรา้งผลิตผลงาน/ชิน้งาน/ภาระงาน ไดบ้รรลเุป้าหมาย
ในการจดัการเรียนรูข้องหน่วยการเรียนรูน้ัน้ 

มารุต พัฒผล (2561, 487-489) กล่าวว่า การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ดา้นอาชีพที่
สอดคลอ้งกบัทอ้งถิ่น มีขัน้ตอนการด าเนินการดงัต่อไปนี ้

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียนและชุมชนเกี่ยวกับ
ความต้องการพัฒนาศักยภาพความเป็นเลิศด้านอาชีพท้องถิ่น ที่สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษาและชุมชน ตลอดจนความส าคัญและประโยชนข์องหน่วยการเรียนรู ้โดยใชวิ้ธีการที่
หลากหลาย เช่น การส ารวจความตอ้งการ การสัมภาษณ์ เป็นตน้ เพื่อตอบค าถามว่า หน่วยการ
เรียนรูม้ีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาผูเ้รียนในด้านใด ผูเ้รียนเรียนแล้วมีความสามารถอย่างไร แนว
ทางการจัดการเรียนการสอนควรเป็นอย่างไรจึงสามารถตอบสนองต่อความต้องการของผูเ้รียน
และชุมชนได ้

ขัน้ตอนที่ 2 สงัเคราะหจ์ุดประสงคก์ารเรียนรูข้องหน่วยการเรียนรู ้
ขัน้ตอนที่ 3 การจัดท าหน่วยการเรียนรูอ้าชีพทอ้งถิ่นที่สอดคลอ้งกบัจุดประสงค์

การเรียนรูข้องหน่วยการเรียนรู ้โดยอาศัยหลกัการมีส่วนร่วมของผูส้อน ผูป้กครอง ชุมชน และผ่าน
การตรวจสอบคณุภาพของเครื่องมือ โดยบุคคลที่มีความรูแ้ละประสบการณใ์นอาชีพที่จดัท าหน่วย
การเรียนรู ้

ขัน้ตอนที่ 4 ขอความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน เพื่อให้
เป็นไปตามพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ ซึ่งท าได ้2 วิธี ไดแ้ก่ 1) การบูรณาการเขา้กบัสาระ
การเรียนรูพ้ืน้ฐาน และ 2) การก าหนดใหเ้ป็นสาระการเรียนรูเ้พิ่มเติม 

ขัน้ตอนที่ 5 การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู ้ที่สอดคลอ้งกบัหน่วยการเรียนรูแ้ละ
หลักสูตรสถานศึกษา และมีองค์ประกอบส าคัญของแผนการจัดการเรียนรูท้ี่ครบถ้วน พรอ้มทั้ง
เครื่องมือส าหรบัการประเมินผลที่มีความสมบูรณ ์
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ขัน้ตอนที่ 6 การด าเนินการจัดการเรียนรู ้โดยเนน้การเรียนรูจ้ากการปฏิบัติจริง 
มากกว่าการเรียนรูจ้ากหนงัสือหรือเอกสาร เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะและความสามารถในอาชีพที่
เรียนใหค้วามส าคญักบัการสรา้งสรรคม์ากกว่าการลอกเลียนแบบ มีการประเมินผลการเรียนรูแ้บบ
กา้วหนา้รวมทัง้การประเมินผลการเรียนรูต้ามสภาพจริง และน าผลการประเมินมาพฒันาผูเ้รียน 

นอกจากนีผู้ส้อนยงัตอ้งท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูข้องผูเ้รียนในลักษณะการ
วิจัยในงานประจ า (R to R : Routine to Research) อีกดว้ย ซึ่งจะส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีความเป็น
เลิศดา้นอาชีพอย่างแทจ้ริง ในขัน้ตอนการจดัการเรียนรูน้ีส้ถานศึกษาควรมีการนิเทศ ติดตาม โดย
ใชร้ะบบพี่เลีย้ง (mentoring) การโคช้การจดัการความรูพ้ฒันากา้วหนา้ไปเป็นชุมชนแหง่การเรียนรู้
เชิงวิชาชีพที่มีภูมิปัญญา เพื่อพฒันาประสิทธิภาพการจดัการเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง 

ขั้นตอนที่ 7 การประเมินผลการเรียนรูร้วบยอด และตัดสินผลการเรียน โดยให้
ความส าคัญกับผลการเรียนรูด้้านทักษะและความสามารถในอาชีพ รวมทั้งนิสัยรกัการท างาน 
ตลอดจนจริยธรรมในการท างานของผูเ้รียน 

หากกล่าวโดยสรุป การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้จะประกอบดว้ยการด าเนินการ 3 
ระยะ ประกอบดว้ย ระยะที่ 1 การวิเคราะหศ์ักยภาพและความพรอ้มเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลส าหรบัการ
พฒันาหน่วยการเรียนรู ้เพื่อน ามาพัฒนาเป็นหัวขอ้ ผลการเรียนรู ้และสาระส าคัญของหน่วยการ
เรียนรู้ ส  าหรบัจัดสรรประสบการณ์การเรียนรูท้ี่เหมาะสมกับผูเ้รียน ระยะที่ 2 การพัฒนาและ
ตรวจสอบประสิทธิภาพของหน่วยการเรียนรู ้เป็นการออกแบบแลว้ล าดบักิจกรรมการเรียนรูใ้นเชิง
รายละเอียดใหม้ีความสอดคลอ้งกบัผลการเรียนรูท้ี่ไดจ้ากระยะที่ 1 แลว้น าไปหาประสิทธิภาพโดย
ผูเ้ชี่ยวชาญ จากนั้นจึงน าหน่วยการเรียนรูท้ี่ผ่านการปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชี่ยวชาญไป
ใชก้บันกัเรียนที่เป็นกลุ่มตวัอย่างของหน่วยการเรียนรู ้และสดุทา้ย ระยะที่ 3 การศึกษาผลและถอด
บทเรียนจากการใชห้น่วยการเรียนรูเ้พื่อประชาสัมพันธ์ ใหก้ับผูม้ีส่วนเกี่ยวขอ้งไดร้บัทราบขอ้มูล 
เป็นการวดัและประเมินว่าผลลพัธท์ี่นกัเรียนไดจ้ากการเรียนรูบ้รรลตุามวตัถุประสงคข์องหน่วยการ
เรียนรู้หรือไม่ โดยใช้ข้อมูลจากการพิจารณาประสิทธิผลของหน่วยการเรียนรู้ ผ่านร่อยรอย
หลักฐานที่ได้ระหว่างการร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ ตลอดจนการสนทนากลุ่ม การสัมภาษณ์
ผู ้เกี่ยวข้องกับหน่วยการเรียนรู้ เพื่อให้ได้แนวทางส าหรับการพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพที่สงูขึน้ 
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2.4 เทคนิคในกำรสนทนำกลุม่ 
ในการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ผูวิ้จัยไดใ้ชเ้ทคนิคการสนทนากลุ่ม เพื่อเก็บ

รวบรวมขอ้มลูศกัยภาพและความตอ้งการของชุมชน เพื่อใชใ้นการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
และถอดบทเรียนที่ไดจ้ากการใชห้น่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น จากเอกสาร ต ารา ของนักวิชาการ ซึ่ง
สามารถน าเสนอได ้ดงันี ้

ประวิต เอราวรรณ์ (2545, 215-221) กล่าวว่า เทคนิคการสนทนากลุ่ม (Focus 
Group Technique) จดัเป็นเทคนิคการวิจยัเชงิคณุภาพ วิธีหนึ่งที่เป็นกระบวนการกลุ่มที่ตอ้งอาศยั
หลักการมีปฏิสัมพันธ์ภายในกลุ่ม  (Group Interaction) ท าให้เกิดพลวัตภายใน (Group 
Dynamic) เพื่อไปกระตุ้นให้คนแสดงความคิดเห็น และทัศนะของตนออกมาอย่างเปิดเผยและ
จริงใจในขณะที่สนทนาความคิดเหน็ของคนๆ หนึ่งในกลุ่มอาจไปกระตุน้ใหค้นอ่ืนๆ อยากพดูอยาก
แสดงความคิดเห็นของตนออกมาบ้าง ซึ่งขอ้มูลที่รวบรวมไดจ้ะมีลักษณะพิเศษ คือ เป็นข้อมูล
เกี่ยวกับการรบัรูค้วามรูส้ึกหรือเจตคติการปฏิบัติหรือสิ่งอ่ืนๆ ของคนในกลุ่มหรือมีประสบการณ์
ร่วมกนัในสถานการณ์ใดๆ และเกิดขึน้จากปฏิสมัพนัธ์ของกลุ่มกระตุน้ใหผู้ร้่วมสนทนาแสดงความ
คิดเห็นออกมา 

เทคนิคการสนทนากลุ่มมีขั้นตอนและการออกแบบเหมือนกับการวิจัยโดยทั่วไป 
ตัง้แต่ขั้นตอนการก าหนดประเด็นปัญหาวิจยัไปจนถึงขัน้ตอนการเขียนรายงานการวิจยั เพียงแต่
การวิจยัแบบสนทนากลุ่มมีหลกัการพืน้ฐานและวิธีการเฉพาะในรายละเอียดของแต่ละขัน้ตอนของ
การวิจยัเท่านัน้ สรุปขัน้ตอนของการวิจยัแบบสนทนากลุ่มไวด้งันี ้

1) ประเด็นในการสนทนา 
การสนทนากลุ่มเป็นการศึกษาความคิดและทัศนะของคนจากการจัดกลุ่ม

สนทนา ดังนั้นสิ่งแรกที่ต้องท า คือ การก าหนดหัวขอ้เรื่องที่ศึกษาซึ่งการก าหนดหัวขอ้เรื่องที่จะ
ศึกษานี ้อาจจะมาจากสภาพปัญหาต่างๆ ในสงัคมขณะนัน้หรือเรื่องที่ผูวิ้จยัสนใจตลอดจนแนวคิด
และทฤษฎีต่างๆ นั่นเอง การก าหนดประเด็นหรือตวัแปรที่คาดว่าเกี่ยวขอ้งกบัเรื่องที่จะศึกษา เพื่อ
น ามาสรา้งเป็นแนวทางในการสนทนากลุ่ม ซึ่งก็ท าไดโ้ดยการจ าแนกแยกแยะมาจากวตัถุประสงค์
ของการศึกษา ว่าตอ้งการทราบอะไรแลว้น ามาสรา้งเป็นแนวค าถามย่อย ในแนวทางการสนทนา
กลุ่ม (Guideline) โดยจัดล าดับหรือผูกเป็นเรื่องราว เพื่อด าเนินการเป็นขั้นตอนตามหมวดหมู่ที่
ก าหนด 

2) คุณลกัษณะของผูร้่วมสนทนากลุ่ม คุณลกัษณะต่างๆ ของผูร้่วมสนทนากลุ่ม 
แบ่งเป็น 3 ประการ คือ 
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(1) คุณลักษณะที่ใชแ้บ่งกลุ่ม (Break Characteristic) เป็นคุณลกัษณะของ
ผูร้่วมสนทนา ที่จะใชแ้บ่งกลุ่มสนทนาใหแ้ต่ละกลุ่มมีความแตกต่างกนั เช่น แบ่งกลุ่มตามวิชาสอน
หรือแบ่งกลุ่มตามสายชัน้ 

(2) คุณ ลักษณะควบคุมให้ภายในกลุ่ม เหมือนกัน  (Uniform Control 
Characteristic) เป็นคุณลักษณะที่แต่ละกลุ่มตอ้งควบคุมใหม้ีเหมือนกัน เช่น ตอ้งเป็นกลุ่มครูที่
ผ่านการอบรมหลกัสตูรเดียวกนั หรือเป็นนกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรมเดียวกนั เป็นตน้ 

 

ภาพประกอบ 3 แนวทางการเกบ็รวบรวมขอ้มูลจากการสนทนากลุม่ 
(3) คุณลักษณะควบคุมใหอ้งคป์ระกอบของกลุ่มเหมือนกัน (Composition 

Control Characteristic) เป็นคณุลกัษณะที่เป็นองคป์ระกอบที่ทุกกลุ่มสนทนา จะตอ้งมีเหมือนกนั 
เช่น การใชคุ้ณลักษณะเรื่องเพศ และสถานภาพสมรสเป็นองคป์ระกอบของกลุ่ม ดังนั้นทุกกลุ่ม
สนทนาตอ้งมีทัง้เพศชายและเพศหญิง และมีทัง้คนที่มีต  าแหน่งหนา้ที่แตกต่างกนั เป็นตน้ 
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3) จ านวนและขนาดของกลุ่มสนทนา 
ในส่วนของการก าหนดกลุ่มสนทนามากน้อยเพียงใดนั้น สิ่งที่จะเป็น

ตวัก าหนดจ านวนกลุ่มที่ส  าคญัก็คือ ลกัษณะปัญหาของการวิจยั หากประเด็นปัญหาที่ตอ้งการจะ
ศึกษามีค าตอบแตกต่างกันไปในประชากรที่มีภูมิหลังและประสบการณ์ที่ต่างกนั ผูวิ้จัยควรจะจัด
ให้มีกลุ่มสนทนาให้ครบตามความแปรผันที่คาดว่าจะเกิดขึน้ ซึ่งข้อมูลที่ได้เพียงพอหรือไม่ ผู ้
รวบรวมขอ้มูลตอ้งพิจารณาจากค าตอบที่ไดว่้ามีขอ้มูลไม่แตกต่างไปจากที่ไดร้บัมาอีกแลว้ ขนาด
ของกลุ่มสนทนา โดยจ านวนผูเ้ขา้ร่วมกลุ่มสนทนาควรอยู่ระหว่าง 6-12 คน เพราะถา้มากกว่า 12 
คน แลว้จะท าใหค้วบคุมและด าเนินการสนทนาล าบาก แต่ถ้าหากนอ้ยกว่า 6 คน อาจจะ ท าให้
ปฏิสมัพนัธภ์ายในกลุ่มมีนอ้ย ท าใหไ้ม่ไดข้อ้มลูเท่าที่ควรจะเป็น 

4) การด าเนินการสนทนาและบนัทึกขอ้มลู 
ในการด าเนินการสนทนากลุ่มตอ้งมีการเตรียมการ 4 อย่าง คือ การเตรียมผู้

จัดสนทนากลุ่ม คู่มือการสนทนากลุ่ม สถานที่ในการจัดสนทนากลุ่ม และเวลาที่ใชส้นทนากลุ่ม 
ดงันี ้

ผูจ้ัดการสนทนากลุ่ม ประกอบดว้ย ผูด้  าเนินการสนทนา (Moderator) ผูจ้ด
บนัทึกการสนทนา (Note-taker) ผูบ้ริการทั่วไป (Provider) 

(1) คณุสมบตัิของผูด้  าเนินการสนทนา ควรเป็นผูม้ีความชดัเจนในตวัเอง 
เป็นผูน้  าที่ดี ช่างสงัเกตค าพูดท่าทางของผูร้่วมสนทนาจุดประเด็นค าถามไดอ้ย่างกวา้งขวาง และ
ลึกซึง้มีความยืดหยุ่นและแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ไดด้ี ส าหรบับทบาทของผูด้  าเนินการสนทนานั้น 
ผูด้  าเนินการสนทนาเป็นเพียงผูจุ้ดประเด็นค าถาม เพื่อน าสนทนาไม่ใช่เป็นประธานในการสนทนา 
ดงันั้นจึงควรมีบทบาทในการสนทนานอ้ยที่สุดและไม่ควรแสดงท่าทาง หรือค าพูดที่แสดงถึงการ
เห็นดว้ยหรือไม่เห็นดว้ยกบัผูร้่วมสนทนาคนใดคนหนึ่ง แต่เป็นผูก้ระตุน้ใหผู้เ้ขา้ร่วมไดส้นทนาอย่าง
กวา้งขวาง และตะล่อมใหอ้ยู่ในประเด็นจนไดข้อ้สรุปของกลุ่มในประเด็นที่ไดส้นทนากนั 

(2) ผูจ้ดบันทึกการสนทนาอาจใช ้1-2 คน ก็ได้โดยจดบันทึกค าพูดของ
ผูเ้ขา้ร่วมสนทนา ตลอดจนบรรยากาศในการสนทนาไวด้ว้ยโดยทั่วไปจะมีการบันทึกเทป เพื่อให้
สะดวกในการจดบนัทึกการสนทนาไม่ใหข้าดตกบกพร่อง และใชป้ระกอบในการวิเคราะหข์อ้มลูได้
สะดวกยิ่งขึน้ ในบางครัง้อาจจะมีการบันทึกเป็นวีดีทศันด์ว้ยก็ได ้แต่ทั้งนีต้อ้งค านึงถึงบรรยากาศ
การสนทนาด้วยว่า จะเป็นการสรา้งความกดดันใหผู้ ้ร่วมสนทนาไม่สามารถเสนอความคิดเห็น
อย่างเต็มที่หรือไม่ และค านึงถึงความจ าเป็นในการบนัทึกการสนทนาในลกัษณะดงักล่าวดว้ย 
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(3) ผูบ้ริการทั่วไป หมายถึง ผูอ้  านวยความสะดวกในทุกดา้น เพื่อใหก้าร
สนทนากลุ่มด าเนินไปอย่างราบรื่นและบรรลผุลส าเร็จ รวมถึงการแกไ้ขเหตกุารณเ์ฉพาะหนา้ที่อาจ
ท าให้การสนทนาติดขัดไม่ราบรื่น หรือหยุดชะงักโดยไม่จ าเป็นซึ่งในสถานการณ์จริงมักจะเกิด
เหตุการณ์ที่ไม่คาดคิดขึ ้นเสมอ ดังนั้นผู ้บริการทั่วไปจึงควรมีลักษณะที่คล่องแคล่วเข้าใจ
สถานการณแ์ละแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ไดด้ี 

5) แนวค าถามการสนทนากลุ่ม 
แนวค าถามการสนทนากลุ่มจะมีส่วนประกอบส าคัญ 2 ส่วน คือ ขัน้ตอนใน

การสนทนาและแนวค าถาม ซึ่งแนวค าถามจะก าหนดไวก้วา้งๆ ไม่เฉพาะเจาะจงเกินไป ขึน้อยู่กับ
ประเด็นปัญหาการวิจัยว่ามีความต้องการหาค าตอบในเรื่องใด เรื่องที่จะสนทนากลุ่มมีความ
ละเอียดอ่อนซบัซอ้นหรือไม่ ผูร้วบรวมขอ้มูลตอ้งการขอ้มูลลึกซึง้เพียงใดมีความชัดเจนระดับใด 
โดยทั่วไปแนวค าถามที่ก าหนดไวใ้นคู่มือการสนทนากลุ่มหรือค าถามที่ผูด้  าเนินการสนทนาคิดขึน้
ในสถานการณ์เฉพาะหน้า ขณะสนทนากลุ่มจะประกอบด้วยค าถามหลัก ค าถามน า ค าถาม
ตรวจสอบ ค าถามควบคุม ประเด็นค าถาม เปรียบเทียบค าถามในขอ้เท็จจริง ค าถามความรูส้ึก 
ค าถามที่เป็นความลบั 

6) สถานที่และบรรยากาศการจดัสนทนากลุ่ม 
ในการจดัสนทนากลุ่มตอ้งมีบรรยากาศที่เป็นกันเอง มีการตอ้นรบัที่อบอุ่นให้

เกิดความผ่อนคลาย ไม่เคร่งเครียดเป็นไปในลกัษณะ “นั่งจบัเข่าคยุกัน” สถานที่ในการจดัสนทนา
ควรเป็นที่ที่ผูเ้ขา้ร่วมสนทนาสะดวกสบาย ปลอดโปร่งสงบ ไม่มีสิ่งรบกวนจากภายนอก และให้
ผูเ้ขา้ร่วมมีความรูส้ึกสบายใจที่จะแสดงความคิดเห็นไดอ้ย่างปลอดภยั 

7) เวลาที่ใชใ้นการจดัสนทนากลุ่ม 
การสนทนากลุ่มในแต่ละครัง้จะใช้เวลาประมาณ 1.30 -2.30 ชั่วโมง ทั้งนี ้

ขึน้อยู่กับขอบเขตและลักษณะของปัญหาที่ตอ้งการศึกษา ลักษณะของผูเ้ขา้ร่วมสนทนา ความ
เคลื่อนไหวหรือปฏิสัมพันธ์ที่เกิดขึน้ภายในกลุ่ม และบรรยากาศของการสนทนา การวิเคราะห์
ขอ้มูล การสนทนากลุ่ม การวิเคราะหข์อ้มลู การสนทนากลุ่มตามล าดบั ดังนี ้(ประวิต เอราวรรณ์, 
2545, 8-9) 

8) การบนัทึกการสนทนากลุ่ม 
เบรอเทรนและคณะ ไดก้ล่าวถึง การบันทึกการสนทนากลุ่ม สามารถกระท า

ได ้3 วิธี ดงันี ้
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(1) การจดบันทึกและการถอดความจากเทปอย่างละเอียดทุกค าพูดและ
บนัทึกบรรยากาศการสนทนา ดว้ยวิธีนีเ้หมาะส าหรบัขอ้มูลที่ส  าคญั และจ าเป็นมีเวลาเพียงพอไม่
เร่งรีบและจุดประสงค์ของการศึกษาตอ้งการรายละเอียด เพื่อใชเ้ปรียบเทียบใหเ้ห็นแตกต่างใน
กลุ่มประชากรที่ต่างกนั เช่น แยกตามเพศ อายุ กลุ่ม สถานะทางสงัคม ภูมิล าเนา เป็นตน้ 

(2) การจดบันทึกการสนทนาและบันทึกเทปประกอบวิธีนี ้ จะเน้นการจด
บนัทึกอย่างละเอียดไม่มีการถอดเทป เมื่อมีขอ้สงสัยก็จะฟังจากเทปประกอบเท่านั้น วิธีนีเ้หมาะ
ส าหรบัการที่มีเวลาจ ากัด การสนทนาใชเ้วลามากและจุดประสงคต์อ้งการเพียงขอ้มูลยอ้นกลับ
จากกลุ่มประชากรเพื่อการตดัสินใจเท่านัน้ 

(3) การจดบันทึกอย่างเดียวโดยไม่ตอ้งบันทึกเทปวิธีนี ้เหมาะส าหรบัการมี
เวลานอ้ย ประเด็นในการศึกษาเป็นเรื่องง่ายๆ ไม่ซบัซอ้น หรือจัดกลุ่มสนทนาเพื่อศึกษาประกอบ
เทคนิคอ่ืนๆ 

9) การวิเคราะหข์อ้มลู 
การเตรียมขอ้มลูเพื่อการวิเคราะหส์ามารถท าได ้2 วิธี คือ 

(1) การจัดหมวดหมู่ข้อมูลด้วยมือวิธีการนี ้ ผูวิ้จัยจะก าหนดเค้าโครงการ
วิเคราะห์ตามรายการของประเด็นในการสนทนากลุ่ม หรือก าหนดตามขอ้สรุปของผูด้  าเนินการ
สนทนา ยืนยนักบัขอ้มลูที่จดบนัทึกและจดัหมวดหมู่ โดยการท ารหสัลงในแต่ละช่วงของขอ้มลู การ
ท ารหัสอาจใช้ดินสอสี ขีดเส้นใต ้หรือใช้เทคนิคการตัดปะ (Cut and Paste Technique) ค าพูด
หรือขอ้ความในบนัทึกก็ได ้

(2) การจดัหมวดหมู่ขอ้มลูดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์โปรแกรมส าเร็จรูปที่ให้
ความสะดวกในการจัดหมวดหมู่ข้อมูลเชิงคุณภาพ คือ โปรแกรมที่ชื่อว่า “The Ethonograph” 
โปรแกรมนี้จะใช้ในการลงรหัสเนื ้อหาต่างๆ ให้กับผู ้วิจัย และสามารถจัดหมวดหมู่ข้อมูลแยก
ประเด็นหวัขอ้ต่างๆ โดยไม่ตอ้งยุ่งยากเหมือนจดัท าดว้ยมือ 

การวิเคราะหข์อ้มลูสามารถวิเคราะหไ์ด ้2 ระดบั คือ 
(1) การวิเคราะหเ์บือ้งตน้ คือ การวิเคราะหผ์ลการสนทนา โดยร่วมกันสรุป

และเสนอความคิดเห็นในกลุ่มของผูจ้ัดการสนทนา ซึ่งจะด าเนินการทันทีเมื่อการสนทนาแต่ละ
กลุ่มสิน้สุดลง เพื่อเป็นการหาผลสรุปเบื ้องต้นจากข้อค้นพบที่ได้จากการสนทนา และเพื่อหา
ขอ้ผิดพลาดในการด าเนินการเพื่อน าไปปรับปรุงในการจัดสนทนาครัง้ต่อไป และป้องกันการ
หลงลืมประเด็นของนกัวิจยัเอง เนื่องจากขอ้มลูนัน้เป็นขอ้มลูเชิงคณุภาพและมีจ านวนมาก 
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(2) การวิเคราะห์อย่างละเอียด หน่วยของการวิเคราะห์ข้อมูลก็คือ กลุ่ม
สนทนาแต่ละกลุ่มโดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื ้อหา (Content Analysis) ซึ่งเมื่อมีการจัดหมวดหมู่
ขอ้มูลแลว้ก็สามารถวิเคราะหข์อ้มูลไปตามหัวขอ้ที่วางเคา้โครงไว ้ในการวิเคราะหเ์นือ้หาสามารถ
ท าไดส้องแนวทาง กล่าวคือ แนวทางแรกเป็นการวิเคราะหต์ามความหมายทางภาษา (Manifest) 
โดยตรง และแนวทางที่สองนั้นเป็นการวิเคราะห์ความหมายทางความรู้สึกหรือนัยที่แฝงอยู่ 
(Latent) ในค าพูดเหล่านัน้ โดยจะพิจารณาความคลา้ยคลึงและความแตกต่างกันของทัศนะและ
ความคิดเห็นต่างๆ และพยายามหาค าอธิบายว่ามีปัจจยัอะไรบา้งที่ท าใหผู้เ้ขา้ร่วมสนทนาแต่ละ
กลุ่มมีทัศนะหรือความคิดเห็นที่เหมือนหรือแตกต่างกัน ควรพยายามน าเสนอความคิดเห็นและ
ทศันะที่เหมือนหรือขดัแยง้กนัไว ้ดว้ยผลการวิเคราะหข์อ้มูลที่ไดจ้ากการสนทนากลุ่ม จะมีรูปแบบ
การเขียนที่เรียงรอ้ยความคิดเห็นของกลุ่ม โดยมีการสรุปผลจากการตีความจากขอ้มลูที่ไดจ้ากการ
สนทนาแทรกเป็นระยะๆ โดยใชต้วัอักษรเอนอยู่ในเครื่องหมายค าพูดและในตอนทา้ยของประโยค
มีการอา้งอิงว่า ขอ้มลูที่น ามากล่าวอา้งเป็นค าพดูของใครในที่นีจ้ะไม่ระบุชื่อผูใ้หข้อ้มลู แต่จะใชช้ื่อ
จงัหวดัหรือกลุ่มแทน เช่น ครูคนที่ 1 ครู คนที่ 2 หรือผูบ้ริหารคนที่ 5 เป็นตน้ 

การประยุกตใ์ชเ้ทคนิคการสนทนากลุ่ม 
การน าเทคนิคการสนทนากลุ่มไปใช้ในการวิจัยนั้น ได้มีการประยุกต์ใช้อย่าง

แพร่หลาย ซึ่งสามารถแยกออกไดเ้ป็น 3 ลกัษณะ คือ (ประวิต เอราวรรณ์, 2545, 11) 
(1) การประยุกตใ์ชร้่วมกับเทคนิคการวิจัยอ่ืนๆ ในเชิงการวิจยัการวิจัยเรื่อง

หนึ่งๆ อาจใชข้้อมูลที่ได้จากการสนทนากลุ่มอย่างเดียว หรือใชร้่วมกับขอ้มูลที่ได้จากการเก็บ
รวบรวมดว้ยวิธีอ่ืนๆ เช่น ขอ้มูลที่ไดจ้ากการสมัภาษณ์แบบเจาะลึกการสังเกตแบบมีส่วนร่วม การ
ส ารวจหรือการทดลอง ซึ่งจะท าใหข้อ้มลูที่ไดม้ีคณุภาพมากขึน้ 

(2) การประยุกตใ์ชผ้ลการสนทนากลุ่ม นอกจากการใชเ้ทคนิคการสนทนา
กลุ่ม ร่วมกบัเทคนิคอ่ืนๆ แลว้ยงัมีการประยุกตใ์ชผ้ลจากการสนทนากลุ่มไปใชเ้ป็นขอ้มลูสรา้งเป็น
แบบสอบถาม เพื่อใช้ส ารวจกับกลุ่มประชากร รวมทั้งใช้สรา้งหรือยืนยันโมเดลการวิจัย เพื่อ
น าไปใชต้รวจสอบกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์อีกดว้ย 

(3) การประยุกตใ์ชก้บัประเด็นวิจยั โดยมีวตัถุประสงคก์ารใชท้ี่แตกต่างกนัไป 
เช่น การใช้การวิจัยแบบสนทนากลุ่มไปประเมินความต้องการจ าเป็นเพื่อการวางแผน (Need 
Assessment for Planning) ก็ก าลังเป็นที่สนใจโดยทั่วไป เพราะเชื่อว่ากระบวนการเคลื่อนไหว
ภายในกลุ่มจะช่วยก าหนดความต้องการอย่างแท้จริงของแต่ละบุคคลได้ และจะท าใหไ้ดค้วาม
ตอ้งการในระดบัลึก 
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จากการศึกษาสรุปได้ว่า การสนทนากลุ่มจัดเป็นเทคนิคการวิจัยเชิงคุณภาพ ที่มี
ประโยชนต์่อการระบุความตอ้งการของชุมชน เนื่องจากผู้เข้าร่วมสนทนาสามารถแสดงความ
คิดเห็นความรูส้ึกจากสภาพที่เป็นอยู่ในขณะนัน้ไดอ้ย่างเต็มที่ และสามารถแสดงความรูส้ึกออกมา
ทัง้ในดา้นค าพูด ท่าทาง สีหนา้ โดยตรง ผลจากการสนทนากลุ่มท าใหไ้ดร้บัทราบขอ้คิดเห็นและ
ความตอ้งการของกลุ่มทนัที ท าใหไ้ดข้อ้สรุปชัดเจน การมีปฏิสมัพนัธข์องกลุ่ม ท าใหเ้กิดพลวัตใน
การกระตุน้และส่งเสริมความคิดเห็นของผูเ้ขา้ร่วมสนทนา ขอ้มลูที่ไดจ้ึงหลากหลายและลึกซึง้ การ
เก็บข้อมูลก็ใช้ระยะเวลาสั้น ไม่ต้องยุ่งยากในการเตรียมวัสดุอุปกรณ์ประกอบการสนทนา 
ค่าใช้จ่ายต ่า บรรยากาศสรา้งสรรค ์ง่ายต่อการท าความเขา้ใจในความคิดของสมาชิก มีความ
ยืดหยุ่นสงูในทางปฏิบตัิ 

2.5 กำรถอดบทเรียน 
2.5.1 ควำมหมำยของกำรถอดบทเรียน 

นิคม สวุพงษ์ (2565) กล่าวว่า การถอดบทเรียน เป็นแนวคิดและเครื่องมือเพื่อสรา้ง
การเรียนรู ้เป็นวิธีการหนึ่งของการจดัการความรูท้ี่เนน้เสริมสรา้งการเรียนรูใ้นกลุ่มอย่างเป็นระบบ 
มีเป้าหมายที่จะสกัดความรูจ้ากประสบการณ์หรือการท างานที่มีอยู่ในตวัของมนุษย ์ภูมิปัญญา
ของท้องถิ่น องค์ความรูข้ององคก์ร ออกมาเป็นบทเรียนหรือความรูท้ี่ชัดแจง้ สามารถน าไปสรุป
และสังเคราะหเ์ป็นชุดความรู ้คู่มือหรือสื่อรูปแบบต่างๆ และเกิดการเรียนรูร้่วมกันของผูเ้ขา้ร่วม
กระบวนการ อันน ามาซึ่งการปรับวิธีคิด การเปลี่ยนแปลงวิธีการท างานที่สร้างสรรค์ เกิดการ
ท างานที่มีคณุภาพยิ่งขึน้ 

จตุพร วิศิษฏ์โชติอังกูร (2561) ให้ความหมายของการถอดบทเรียนไว้ว่า เป็นการ
สกดัหรือกลั่นกรองขอ้มลูจากประสบการณ์ การปฏิบตัิที่ผ่านมา เพื่อน ามารอ้ยเรียงใหเ้กิดเป็นชุด
ความรู ้แลว้น าไปพฒันาต่อส าหรบัเป็นตน้ทุนทางปัญญาขององคก์ร 

อุทัยทิพย ์เจี่ยวิวรรธนก์ุล (2554) ใหค้วามหมายของการถอดบทเรียนว่า การถอด
บทเรียนเป็นแนวคิดและเครื่องมือส าหรบัสรา้งการเรียนรู ้เป็นวิธีการหนึ่งของการจัดการความรู ้
เป็นกระบวนการที่ดึงเอาความรูจ้ากการท างานออกมาเป็นทุนทางปัญญาเพื่อยกระดับการท างาน
ใหด้ียิ่งขึน้ ดว้ยการสกดัความรูท้ี่มีอยู่ในตวัคนออกมาเป็นบทเรียน เกิดเป็นความรูท้ี่ชดัแจง้ ซึ่งผลที่
ไดจ้ากการถอดบทเรียน คือ รูปแบบชุดความรูท้ี่มีความเป็นรูปธรรม และเกิดการเรียนรูร้่วมกนัของ
ผูเ้ขา้ร่วมกระบวนการ อนัน ามาซึ่งการปรบัวิธีคิด และเปลี่ยนแปลงวิธีการท างานที่สรา้งสรรคแ์ละมี
คณุภาพยิ่งขึน้ 



  
 

64 

วิจารณ์ พานิช (2548, 3-5) กล่าวว่า การถอดบทเรียนช่วยให้เกิดการเรียนรู้จาก
ความส าเร็จ หรือความผิดพลาดจากการท างาน โดยการถอดบทเรียนช่วยให้เราสามารถสกัด
บทเรียนออกมาว่า เพราะอะไรหรือเพราะเราท าอย่างไรจึงท างานส าเร็จ หรือมีปัจจัยอะไรบ้างที่
เกี่ยวข้องกับความส าเร็จเช่นกัน รวมทั้งสามารถพัฒนาการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึน้กว่าเดิม ใน
ขณะเดียวกันหากการปฏิบตัิงานเกิดความผิดพลาดไม่บรรลวุตัถุประสงคท์ี่ตัง้ไว ้การถอดบทเรียน
จะช่วยใหเ้ราทราบว่าเราพลาดตรงจุดใด พลาดเพราะอะไรและควรปรบัปรุงอย่างไร การถอด
บทเรียนจึงช่วยใหเ้ราไม่เกิดความผิดพลาดซ า้ซาก และยังช่วยต่อยอดความรูท้ี่มีอยู่ใหล้ึกซึง้หรือ
กวา้งขวางยิ่งขึน้ 

จึงสามารถสรุปได้ว่า การถอดบทเรียน หมายถึง กระบวนการสกัดความรู้จาก
ประสบการณ์และการปฏิบตัิงานจากคนหรือหน่วยงานจนไดชุ้ดของความรูท้ี่มีความเป็นรูปธรรม 
ซึ่งคนหรือหน่วยงานสามารถน าชุดความรูน้ีไ้ปพฒันาการปฏิบตัิงานในครัง้ต่อไปใหม้ีประสิทธิภาพ
ที่สงูขึน้ 

2.5.2 รูปแบบของกำรถอดบทเรียน 
โดยรูปแบบการถอดบทเรียนมี 5 รูปแบบ (Brennan Diane และ Whybrow Allison, 

2016; Cooperrider และ Whitney, 1999; กริช อินทราทิพย และ อรยา พลูทรพัย, 2565; นิคม สุว
พงษ์, 2565) ไดแ้ก่ 

1) การถอดบทเรียนดว้ยการเรียนรูจ้ากเพื่อน (Peer Assist) 
เป็นการเรียนรูก้่อนการท ากิจกรรม เป็นการเรียนรู้จากทั้งเราและเพื่อนเรียนรู้

ร่วมกนั และสิ่งที่เราร่วมกนัสรา้ง เกิดเป็นความรูใ้หม่ (นิคม สวุพงษ์, 2565) หรืออาจเชิญที่ปรกึษา
หรือภาคีเครือข่ายที่มีการท างานคลา้ยคลึงกนั มาพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณ์กัน ในลักษณะ
การประชุมหรือการสนทนากลุ่มย่อย (กริช อินทราทิพย และ อรยา พลูทรพัย, 2565) 

2) การเรียนรูจ้ากตวัอย่างที่ดี (Best Practice) 
การเรียนรูแ้บบนีต้อ้งก าหนดหลักเกณฑข์องตวัอย่างที่ดีร่วมกันและมีการบันทึก

ผล  จากนั้นจึงเชิญผูท้ี่เห็นร่วมกันว่า เป็นผูท้ี่ท าใหเ้กิดตัวอย่างดีๆ มาเล่าสู่กนัฟัง และแลกเปลี่ยน
ประสบการณก์นั (กริช อินทราทิพย และ อรยา พลูทรพัย, 2565) 

3) การถอดบทเรียนแบบเรื่องเล่า (Storytelling) 
เป็นการเรียนรู้ก่อนหรือระหว่างท ากิจกรรม ด้วยการให้ผู ้ที่มีความรู้จากการ

ปฏิบัติปลดปล่อยความรู้ที่ซ่อนเร้นอยู่ ในตัวออกมาผ่านวิธีการเล่าเรื่อง โดยผู้เล่าจะเล่า
ประสบการณท์ี่ฝังลึกอยู่ในตวัทีเ่กิดจากการปฏิบตัิ และผูฟั้งสามารถตีความไดอ้ย่างอิสระ การถอด
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บทเรียนในลักษณะนีเ้ป็นการสกัดความรูจ้ากเรื่องที่เล่าว่ามีคุณค่าแลว้สามารถน าเรื่องที่ไดจ้าก
การเล่าไปใชป้ระโยชนไ์ดอ้ย่างไร (กริช อินทราทิพย และ อรยา พูลทรพัย , 2565; นิคม สุวพงษ์, 
2565) 

4) วงจรสนุทรียสาธก (Appreciative Inquiry) 
สามารถประยุกต์ใช้ได้กับการสนทนาแบบรวดเร็วกับเพื่อน หรือน ามาใช้เป็น

กระบวนการเปลี่ยนแปลงในระดับองคก์รได ้วงจรสนุทรียสาธกเริ่มจาก (กริช อินทราทิพย และ อร
ยา พลูทรพัย, 2565) 

- การค้นหาประสบการณ์ที่ดีที่สุด (Peak Experience/Discovery) เป็นการ
คน้หาขอ้เท็จจริงในส่วนที่ประสบความส าเร็จ จากนัน้เอาประสบการณท์ี่ไดไ้ปสานต่อเป็นวิสยัทศัน์ 

- วิสยัทศัน ์(Dream) เป็นการก าหนดเป้าหมายที่จะท าใหเ้กิดขึน้ บนพืน้ฐานของ
ความเป็นไปไดต้ามขอ้เท็จจริง 

- วางแผนท าให้วิสัยทัศน์เป็นจริง (Design) เป็นการออกแบบหาทางเลือกที่
เป็นไปไดท้ัง้หมดที่จะน าไปสู่เป้าหมาย ที่สามารถก าหนดเป็นแนวทางได ้

- เริ่มตน้ท า (Destiny) เป็นการน าการออกแบบมาลงรายละเอียดการปฏิบตัิอยา่ง
ชดัเจนสามารถน าไปปฏิบตัิไดจ้ริง 

 

ภาพประกอบ 4 วงจร Appreciative Inquiry “4-D Cycle” 
ที่มา: (Cooperrider และ Whitney, 1999, 30) 

5) GROW Model 
Graham Alexander (1990) กล่าวว่า GROW Model เป็นขั้นตอนการถาม เพื่อ

น าไปสู่การท าเป้าหมายหรือการแก้ปัญหาให้ส าเร็จได้อย่างเป็นรูปธรรม แบ่งเป็น 4 ส่วน 
ประกอบดว้ย 
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Goal หมายถึง การถามถึงเป้าหมายของคนที่ เราก าลังสนับสนุน คนนั้นมี
เป้าหมายอะไรที่ตอ้งการบรรล ุและตอ้งการใหเ้ป้าหมายนัน้ส าเร็จเมื่อไร 

Reality หมายถึง การถามเกี่ยวกบัความเป็นจริง ขอ้มลูที่เกี่ยวกบัเป้าหมาย อะไร
ที่ท าไปแล้ว อะไรที่ยังไม่ได้ท า อะไรที่ต้องด าเนินการ องค์ประกอบในเรื่องดังกล่าว ทั้งปัจจัย
ภายในและปัจจยัภายนอก ทัง้จุดแข็งและจุดอ่อน สภาพแวดลอ้ม กฎเกณฑต์่างๆ ขัน้ตอนส าคญัๆ 

Options หมายถึง ทางเลือก หรือวิธีการต่างๆ ที่จะท าใหบ้รรลเุป้าหมายไดด้ีขึน้ 
Will/Way forward หมายถึง รายละเอียดที่จะท า โดยเลือกมาจากทางเลือกของ

วิธีการก่อนหนา้ (ขัน้ของ Options) โดยถามลงไปที่รายละเอียดทีละขัน้ของทางเลือกที่น ามาใช ้ทั้ง
กรอบระยะเวลาแต่ละขัน้ตอน กฎหรือเงื่อนไขที่น ามาใช ้หลกัฐานที่น ามาประกอบ เพื่อใหเ้ห็นภาพ
ที่ชดัเจนในการปฏิบตัิและสามารถน าไปปฏิบตัิไดจ้ริง 

6) FOLLOW Model 
Brennan Diane และ Whybrow Allison (2016) กล่าวว่า FOLLOW Model เป็น

ขัน้ตอนการถามเพื่อทบทวนการปฏิบัติที่ผ่านมา สรา้งการเรียนรู ้และน าไปสู่การท าเป้าหมายใหม่
หรือแนวทางการแกปั้ญหาใหม่ใหส้  าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม แบ่งเป็น 6 ส่วน ไดแ้ก่ 

Fact หมายถึง เป้าหมายที่กลุ่มเป้าหมายตั้งไว ้ว่ามีเป้าหมายอะไรที่ตอ้งการ
บรรล ุทั้งขอบเขตเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ กรอบเวลาและการใชท้รพัยากร ตลอดจนก าลังพล
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง และผลที่เกิดขึน้จริงเมื่อสิน้สดุการปฏิบตัิงานที่ผ่านมา 

Opinions หมายถึง ความเห็นหรือขอ้พิจารณาจากแง่มุมต่างๆ ทั้งที่ท าได้ดี
ตามเป้าหมาย ทั้งปัจจัยภายในและภายนอก จุดที่ท าไดด้ีและจุดที่ไม่เป็นไปตามความคาดหวัง 
รวมถึงดา้นสภาพแวดลอ้ม กฎเกณฑต์่างๆ ขัน้ตอนส าคญัที่ใชม้ีผลเป็นไปตามที่ก าหนดอย่างไร 

Learning หมายถึง การเรียนรูจ้ากการปฏิบัติที่ผ่านมา มีขอ้คิดอะไรบา้ง ทั้ง
ความส าเร็จและที่คลาดเคลื่อนไปจากที่ตัง้ใจไว ้ทราบถึงเหตแุละผลอย่างเขา้ใจ 

Linkage หมายถึง การสะท้อนกลับไปยังเป้าหมายเดิมที่ตั้งไว้ ว่าจากการ
ปฏิบตัิที่ผ่านมา สามารถตอบสนองต่อเป้าหมายไดใ้นระดบัใด 

Outlook หมายถึง เป้าหมายหรือแนวทางใหม่ของผู้ที่ เราต้องการถอด
บทเรียนมีเป้าหมายใหม่อะไรที่ต้องการบรรลุ และตอ้งการใหเ้ป้าหมายหรือทางเลือกนั้นส าเร็จ
เมื่อไร 

Wat forward หมายถึง รายละเอียดที่ผู ้ปฏิบัติจะท า โดยน าเป้าหมายใหม่
ถามลงไปที่รายละเอียดทีละขั้นของทางเลือกที่น ามาใช ้ทั้งกรอบระยะเวลาแต่ละขัน้ตอน กฎหรือ
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เงื่อนไขที่น ามาใช ้หลักฐานที่น ามาประกอบ เพื่อใหผู้ป้ฏิบัติเห็นภาพที่ชัดเจนในการปฏิบัติ และ
สามารถน าไปปฏิบตัิไดจ้ริงในครัง้ต่อไป 

7) การถอดบทเรียนหลงัปฏิบตัิการ (After Action Review: AAR) 
เป็นการจับความรูท้ี่เกิดขึน้สั้นๆ ภายหลังการท ากิจกรรม ซึ่งจะน าไปใช้ใน

การวางแผนการท างานครัง้ต่อไป AAR ท าใหค้นท ารู้สึกตื่นตัวและผูกพันกับงาน การท า AAR 
สามารถด าเนินการไดท้ั้งระหว่างการท ากิจกรรมเพื่อปรบัปรุง/แกไ้ขระหว่างการท างาน หรือ “การ
ท าไป คิดไป แก้ไขไป” ภายหลังสิน้สุดแต่ละกิจกรรม เพื่อน าไปวางแผนกิจกรรมครัง้ต่อไป การท า 
AAR มักจะด าเนินการทันทีหลังจากเสร็จสิ ้นการปฏิบัติงานแล้ว เป็นการทบทวนและเป็น
กระบวนการวิเคราะหว่์าเกิดเหตุอะไร สาเหตุของการเกิดคืออะไร และจะสามารถด าเนินการให้
ดีกว่าเดิมไดอ้ย่างไร (กริช อินทราทิพย และ อรยา พลูทรพัย, 2565) จากการปฏิบัติงานนั้น โดยใช้
บทเรียนจากความส าเร็จและความลม้เหลวของการท างานที่ผ่านมา น ามาพฒันาหรือปรบัปรุงการ
ท างาน การท า AAR เป็นรูปแบบของการท างานกลุ่มที่สะทอ้นการมีส่วนร่วมในการทบทวนสิ่งที่
เกิดขึน้ โดยมีประเด็นค าถามว่า อะไรคือสิ่งที่เกิดขึน้จริง สาเหตุของการเกิดและสิ่งที่ไดเ้รียนรูค้ือ
อะไร 

การท า AAR มกัใช ้4 กลุ่มค าถาม คือ 1) ส่ิงที่คาดว่าจะไดจ้ากการท างานคือ
อะไร 2) สิ่งที่เกิดขึน้จริงคืออะไร 3) สิ่งที่แตกต่างคืออะไร และท าไมจึงแตกต่าง 4) ส่ิงที่ตอ้งแก้ไข
คืออะไร และจะปรบัปรุงไดอ้ย่างไร 

จึงสามารถสรุปไดว่้า วิธีการถอดบทเรียนมีหลากหลายรูปแบบ แต่ละรูปแบบมีวิธีการ
ที่คลา้ยคลึงกนั คือ 1) การเลือกกลุ่มเป้าหมายและประสบการณท์ี่สนใจจะสกดัความรูอ้อกมาเป็น
บทเรียน 2) การทบทวนเป้าหมายของการปฏิบัติงานที่ผ่านมา 3) การแสดงความเห็นต่อ
ประสบการณ์การปฏิบตัิงานที่เกิดขึน้ในมิติที่หลากหลายโดยเปรียบเทียบกบัแผนการปฏิบัติเดิมที่
วางไว ้4) การออกแบบแนวทางส าหรบัการพฒันาการปฏิบัติงานที่หลากหลายแลว้เลือกแนวทางที่
เหมาะสมกับการพัฒนางานมากที่สุดเพียงหนึ่งแนวทาง และ 5) ปรับปรุงแผนการปฏิบัติงาน
ส าหรบัน าไปใชใ้นการปฏิบตัิงานครัง้ต่อไปใหม้ีประสิทธิภาพที่สงูขึน้ 

2.5.3 ข้ันตอนกำรถอดบทเรียน 
การถอดบทเรียนควรด าเนินงานตามขัน้ตอน (กริช อินทราทิพย และ อรยา พลูทรพัย, 

2565; นิคม สวุพงษ์, 2565; ยุทธดนยั สีดาหลา้, 2550) ดงันี ้
1) ขั้นเตรียมการส าหรบัการถอดบทเรียน โดยผูถ้อดบทเรียนต้องมีความรูแ้ละ

ความเขา้ใจเกี่ยวกบัการถอดบทเรียน ดงันี ้
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(1) สรา้งทีมงานถอดบทเรียนที่มีความรูค้วามสามารถในการปฏิบัติงานได้
จริง ประมาณ 3-6 คน พรอ้มทั้งท าค าสั่งแต่งตั้งเป็นลายลักษณ์อักษรและประชาสัมพันธ์ใหผู้ ้ที่
เกี่ยวขอ้งทราบ 

(2) สรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีใหเ้กดิขึน้ภายในทีมงาน ดว้ยการสรา้งความเคารพ
ซึ่งกนัและกนั ไวว้างใจซึ่งกนัและกนั บนพืน้ฐานของความเท่าเทียมกนั 

(3) วิเคราะหโ์ครงการ เพื่อใหท้ีมงานมีความเขา้ใจตรงกันในแต่ละหัวขอ้ของ
โครงการ ได้แก่ หลักการและเหตุผลของโครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ กลุ่มเป้าหมาย 
ขัน้ตอนการด าเนินงานและกิจกรรมในโครงการ ระยะเวลาในการด าเนินงาน และงบประมาณ 

(4) ก าหนดบทบาทหนา้ที่ของทีมงานถอดบทเรียน ซึ่งประกอบดว้ย 
- หวัหนา้ทีมหรืออาจเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในคนเดียวกนั เป็นผูท้ี่ท า

ใหก้ารถอดบทเรียนด าเนินงานไดอ้ย่างราบรื่นและบรรลเุป้าหมายที่ก าหนด 
- ผู้อ  านวยความสะดวก เป็นผู้ที่ กระตุ้นให้ผู ้ร่วมถอดบทเรียนได้

แลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นจากกิจกรรมที่ไดป้ฏิบตัิ ดังนัน้ ผูอ้  านวยความสะดวก
ตอ้งมีทักษะในการตั้งค าถามที่กระตุน้ใหผู้ร้่วมถอดบทเรียน วิเคราะหส์าเหตุของความส าเร็จและ
อปุสรรคที่เกิดขึน้จากการปฏิบตัิงาน  

- ผู้จดบันทึ ก  ท าหน้าที่ บันทึ กข้อมูลจากการแลกเปลี่ยน เรียน รู ้
ประสบการณ์ที่เกิดขึน้ การอภิปรายของผูร้่วมถอดบทเรียนแต่ละคน พรอ้มทั้งเขียนเรียบเรียงเป็น
เรื่องราวใหน้่าสนใจตัง้แต่เริ่มตน้จนสิน้สดุโครงการ 

- ผูป้ระสานงาน เป็นผูช้่วยเหลือใหท้ีมงานถอดบทเรียนมีความสะดวกใน
การติดต่อระหว่างสมาชิกที่เขา้ร่วมการถอดบทเรียน เพื่อให้สามารถท างานร่วมกันได้อย่างดี 
รวมทัง้ประสานความร่วมมือจากบุคคลภายนอกที่เกี่ยวขอ้งกบัการถอดบทเรียน 

(5) จดัท าแผนภูมิโครงร่างกระบวนการถอดบทเรียน ซึ่งประกอบดว้ยประเด็น
ต่างๆ ดงันี ้

- หวัขอ้กิจกรรมที่ตอ้งการถอดบทเรียน 
- ก าหนดกลุ่มเป้าหมายที่เขา้ร่วมการถอดบทเรียน 
- เลือกวิธีการถอดบทเรียนใหเ้หมาะสมกบักลุ่มเป้าหมาย 
- ก าหนดขัน้ตอนในการถอดบทเรียนตามล าดบัก่อนหลงั 
- ก าหนดประเด็นค าถามที่มีความชดัเจน โดยเรียงล าดบัตัง้แต่เริ่มตน้จน

กระทัง้สิน้สดุ 
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- ก าหนดผลลัพธ์ที่ เกิดขึน้หลังจากการถอดบทเรียน พร้อมทั้งจัดท า
เอกสารรายงานผลการถอดบทเรียน 

(6) เลือกเทคนิคการถอดบทเรียน ควรเป็นเทคนิคที่ช่วยให้ทีมงานถอด
บทเรียนและผูร้่วมถอดบทเรียนเกิดการเรียนรูใ้นระหว่างการท างานและไดบ้ทเรียนส าหรบัพัฒนา
วิธีการท างานใหด้ีขึน้ เช่น เทคนิคการวิเคราะหห์ลงัการปฏิบตัิ (AAR) 

(7) รวบรวมและศึกษาขอ้มูลเบือ้งตน้เกี่ยวกับบทเรียนที่จะถอด เพื่อใชเ้ป็น
กรอบความคิดในการถอดบทเรียนแลว้ก าหนดประเด็นในการถอดบทเรียน ต่อจากนัน้จึงร่างแนว
ค าถามส าหรบัการถอดบทเรียนที่เนน้เรื่อง What (อะไร), Why (ท าไมถึง) และ How to (ใชวิ้ธีการ
ใด) 

(8) จัดท าปฏิทินการถอดบทเรียน เพื่อวางแผนการด าเนินการถอดบทเรียน
ของแต่ละกิจกรรมตัง้แต่เริ่มตน้จนสิน้สดุการด าเนินงาน 

2) ทกัษะที่ใชใ้นการถอดบทเรียน 
(1) ทักษะการตั้งค าถามทรงพลัง ถึงแมจ้ะมีชุดค าถามการถอดบทเรียนอยู่

แลว้ แต่ลีลาการถามของนักถอดบทเรียน มีส่วนที่จะเรา้ใจผูถ้อดบทเรียนใหต้อบค าถามหรือเล่า
เรื่องไดอ้ย่างครอบคลมุ ตรงประเด็น 

(2) ทกัษะการฟังอย่างลึกซึง้ การฟังที่ดีท าใหน้กัถอดบทเรียนสามารถบนัทึก
ขอ้มลูบทเรียนไดอ้ย่างครบถ้วน และการฟังที่ดีมีผลต่อการตั้งค าถามเพื่อการสะทอ้นบทเรียนที่ดี
ดว้ย 

(3) ความสามารถในการคิดเชิงระบบ นักถอดบทเรียนต้องเป็นผู้ที่มี
ความสามารถในการมองปรากฎการณห์นึ่งๆ ในภาพรวม หรือการเห็นรายละเอียดที่เป็นโครงสรา้ง
ของระบบ จะช่วยใหก้ารถอดบทเรียนมีความสมบูรณแ์ละครอบคลมุ 

(4) ทกัษะการสนุทรียส์นทนา คือ การสนทนา หรือการพดูและฟัง เพราะการ
พดูคุยของคนจ านวนมากอาจจะน าไปสู่ความขดัแยง้ได ้แต่ถ้าเราฟังอย่างตัง้ใจ เอาใจใส่ สนทนา
แบบไม่รีบตอบโตเ้พื่อเปิดมุมมองใหม่ๆ และไม่ด่วนตัดสินผ่านการใช้ฐานคิดของตนเองตัดสิน
ความคิดหรือมมุมองของคนอ่ืน ความขดัแยง้จะไม่เกิดขึน้ 

(5) ทักษะการท าบทบาทผูอ้  านวยความสะดวกที่ดี ทักษะที่กล่าวมาทั้งหมด
ขา้งต้นนี ้เป็นทักษะของผู้อ  านวยความสะดวกอยู่แล้ว เป็นทักษะที่ให้ความส าคัญในการถอด
บทเรียน ทกัษะผูอ้  านวยความสะดวก ไดแ้ก่ การจดักระบวนการเรียนรูท้ี่ทรงพลงั ทกัษะการเขียน 
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ทักษะการสรุปประเด็น ทักษะการสะท้อนบทเรียน ทักษะการจัดการความขัดแยง้ ทักษะการ
จดัการบรรยากาศ 

3) ขัน้ด าเนินการถอดบทเรียน 
แจ้งก าหนดการ ระยะเวลา และสถานที่ที่ส  าหรับการสนทนาเพื่อถอด

บทเรียนให้กลุ่มเป้าหมายที่ร่วมถอดบทเรียนทราบล่วงหน้า โดยแนวทางการด าเนินการถอด
บทเรียนที่ผู ้วิจัยจะกล่าวต่อไปนี้ ได้แก่ ขั้นตอนส าคัญของการสนทนาเพื่อถอดบทเรียน และ
ขัน้ตอนของการบนัทึกการถอดบทเรียน โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

การสนทนาเพื่อถอดบทเรียน มีขัน้ตอนที่ส  าคญั 3 ขัน้ตอน คือ 
1) การสรา้งบรรยากาศ เพื่อให้ผู ้เขา้ร่วมการถอดบทเรียนมีความรู้สึก

ผ่อนคลายเป็นกันเอง ซึ่งอาจมีกิจกรรมในการละลายพฤติกรรม รวมทั้งการชีแ้จงถึงความเสมอ
ภาคและสิทธิในการร่วมแสดงความคิดเห็นของผู้ร่วมการถอดบทเรียน เน้นการเรียนรู้จาก
เหตกุารณม์ากกว่าการวิจารณก์ารท างาน 

2) การก าหนดกติกาในการถอดบทเรียนที่เนน้การมีส่วนร่วม โดยกติกา
ควรครอบคลุมประเด็นที่ส  าคญั เช่น เป้าหมาย วตัถุประสงค ์วิธีการถอดบทเรียน เช่น การระดม
ความคิดเห็น การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การไม่โตเ้ถียงหรือทะเลาะวิวาท การก าหนดบทบาท
หนา้ที่ของผูร้่วมถอดบทเรียน และไม่ต าหนิ ไม่ประเมินผลการปฏิบตัิงานของผูร้่วมถอดบทเรียน 

3) ด าเนินการสนทนากลุ่มเพื่อถอดบทเรียน ซึ่งมีส่วนส าคัญในการสกัด
ความรูจ้ากผูร้่วมถอดบทเรียน ดว้ยการตั้งค าถามที่มีจ านวนไม่มาก ค าถามจึงตอ้งเป็นค าถามที่
ส  าคญั ตรงกบัสิ่งที่ตอ้งการ ในขณะเดียวกนัผูอ้  านวยความสะดวกในการถอดบทเรียนตอ้งมีทกัษะ
ในการสรา้งสรรคค์  าถามย่อยที่จะช่วยใหผู้ค้นในวงสนทนาสามารถเชื่อมโยงไปสู่ค  าตอบที่ชดัเจน
ได ้นอกจากนีก้ารสนทนาควรหลีกเลี่ยงการพูดถึงคนอ่ืน เพราะหัวใจส าคญัของการถอดบทเรียน 
คือ การสะทอ้นการปฏิบตัิงานของตนเอง เนน้ที่กระบวนการท างานเป็นหลกั เนน้การสนทนาในเชิง
ขอ้เท็จจริงมากกว่าการระบายความรูส้ึก  

จึงสรุปไดว่้า ขัน้ตอนการถอดบทเรียน มีส่วนประกอบส าคญั 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 การ
สนทนาเพื่อถอดบทเรียน มีขั้นตอนหลักคือ การสร้างบรรยากาศ การก าหนดกติกา และการ
ด าเนินการสนทนากลุ่ม  ซึ่ งการสนทนากลุ่มประกอบด้วยขั้นตอนย่อย ดังนี ้  1) การเล่า
ประสบการณ์จากวิธีการปฏิบตัิงาน 2) การเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างวิธีการปฏิบตัิงานที่
วางแผนกบัการปฏิบตัิงานที่สามารถท าไดจ้ริง 3) การวิเคราะหผ์ลการปฏิบัติงานที่สามารถท าไดด้ี 
4) การใหข้อ้เสนอแนะวิธีการปฏิบัติงานในครัง้ต่อไปใหด้ียิ่งขึน้ 5) การวิเคราะหอ์ุปสรรคที่เกิดขึน้
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ระหว่างการปฏิบัติงาน 6) การใหข้อ้เสนอแนะส าหรบัสิ่งที่ควรท าเพิ่มเติมในการปฏิบัติงานที่ผ่าน
มา และ 7) การประเมินความพึงพอใจจากผลการปฏิบตัิงานที่ผ่านมา ส่วนที่ 2 การบนัทึกการถอด
บทเรียน คือ 1) การเตรียมตวัก่อนการบันทึกบทเรียน 2) การบนัทึกขอ้มลูการถอดบทเรียน 3) การ
วิเคราะหบ์ทเรียน และ 4) การสรุปและรายงานการถอดบทเรียน 

2.6 ประสิทธิผลของหน่วยกำรเรียนรู้ 
2.6.1 ควำมหมำยของผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นสมรรถภาพสมองในด้านต่างๆ ที่นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ทั้งทางตรงและทางออ้มของครู ส าหรบัความหมายของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน นัก
การศึกษาไดใ้หค้วามหมายไว ้ดงันี ้

พวงรัตน์  ท วีรัตน์  (2529, 29) สรุปไว้ว่า ผลสัมฤท ธ์ิทางการเรียน หมายถึ ง 
คุณลักษณะรวมถึงความสามารถของบุคคลอันเป็นผลจากการเรียนการสอนหรือมวล
ประสบการณ์ทั้งปวงที่บุคคลได้รับจากการเรียนการสอน ท าให้บุคคลเกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมในดา้นต่างๆ ของสมรรถภาพสมอง 

ธาริณี  วิทยาอนิวรรตน (2542, 11) ให้ความหมายว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
หมายถึง ผลที่เกิดจากการสอนหรือกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ซึ่งแสดงออกมา 3 ดา้น 
ไดแ้ก่ ดา้นพทุธิพิสยั ดา้นจิตพิสยั และดา้นทกัษะพิสยั  

ไพศาล หวังพานิช (2543, 137) สรุปไว้ว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง 
คุณลักษณะและความสามารถขอบุคคลอันเกิดจากการเรียนการสอน เป็นการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม และประสบการณ์ การเรียนรูท้ี่ เกิดขึน้จากการฝึกอบรม หรือจากการสอบ การวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจึงเป็นการตรวจสอบความสามารถหรือความสัมฤทธ์ิผลของบุคคลว่า
เรียนรูแ้ลว้เท่าไร 

นาฏยา ชมวิชา (2547, 9) สรุปไว้ว่า ความรู้ หมายถึง ความส าเร็จที่เกิดจากการ
เรียนรูใ้นเรื่องใดๆ ซึ่งเกิดจากการเรียนรูท้างดา้นพทุธิพิสยั ทักษะพิสยั และจิตพิสยั สามารถวดัได้
ดว้ยเคร่ืองมือวดัทางดา้นจิตวิทยา หรือแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิ 

วรวุฒิ พลเพชร (2544, 23) กล่าวว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง คุณลกัษณะ 
หรือความรูค้วามสามารถของบุคคลที่พัฒนาดีขึน้ภายหลังจากการไดร้บัการศึกษา การฝึกอบรม 
หรือประสบการณ์ต่างๆ ที่ไดร้บัซึ่งประกอบดว้ยความสามารถทางสมอง ความรู ้ทกัษะ ความรูส้ึก 
ค่านิยมต่างๆ 
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จากแนวคิดของนักการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนที่สอดคลอ้งกนั 3 ประการ คือ ประการที่ 1 เป็นผลสะทอ้นความรูค้วามสามารถในการเรียนรู้
ทุกด้านเข้าด้วยกัน ประการที่  2 เป็นผลส าเร็จทางการเรียนอันเนื่องมาจากความถนัดและ
ความสามารถของนักเรียนต่อความเข้าใจในการสอนของครู ประการที่ 3 เป็นพฤติกรรมหรือ
ความสามารถของนกัเรียนที่เกิดจากการสอน 

สรุปได้ว่า ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความสามารถ หรือ
ผลส าเร็จที่ไดร้บัจากกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์
การเรียนรูท้างดา้นพทุธิพิสยั ทกัษะพิสยั และจิตพิสยั 

2.6.2 กำรสร้ำงเคร่ืองมือวดัผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรียน 
สมนึก ภัททิยธนี (2551, 67-71) ได้กล่าวถึง คุณลักษณะที่ดีของเครื่องมือวัดผล

สมัฤทธ์ิทางการเรียน ดงัต่อไปนี ้
1) ความเที่ยงตรง (Validity) หมายถึง ลักษณะของเครื่องมือวัดทั้งฉบับที่

สามารถวัดได้ ตรงกับจุดมุ่งหมายที่ตอ้งการ หรือวัดในสิ่งที่ตอ้งการวัดได้อย่างถูกตอ้ง แม่นย า 
ความเที่ยงตรง จึงเปรียบเสมือนหวัใจของเครื่องมือวดั 

2) ความเชื่อมั่น (Reliability) หมายถึง ลักษณะของเครื่องมือวัดทั้งฉบับที่
สามารถวดัไดค้งที่ คงวาไม่เปลี่ยนแปลง ไม่ว่าจะท าการสอบใหม่กี่ครัง้ก็ตาม 

3) ความยุติธรรม (Fair) หมายถึง ลักษณะของเครื่องมือวัดที่ไม่เปิดโอกาสให้มี
การไดเ้ปรียบเสียเปรียบในกลุ่มผูเ้ขา้สอบดว้ยกนั และไม่เปิดโอกาสใหท้ าขอ้สอบโดยการเดา 

4) ความลึกของค าถาม (Searching) หมายถึง ขอ้ค าถามแต่ละขอ้จะตอ้งไม่ถาม
ผิวเผิน หรือถามประเภทความรูค้วามจ า แต่ตอ้งใหผู้ถู้กวัดน าความรูค้วามเขา้ใจไปคิดดัดแปลง
แกปั้ญหาแลว้จึงตอบได ้

5) ความยั่วยุ (Exemplary) หมายถึง เครื่องมือวัดตอ้งถูกออกแบบใหผู้อ่้านรูส้ึก
ว่าไม่เบื่อหน่าย 

6) ความจ าเฉพาะเจาะจง (Definition) หมายถึง ขอ้ค าถามมีแนวทางหรือทิศ
ทางการถามตอบชดัเจน ไม่คลมุเครือ ไม่เอือ้ใหผู้ต้อบตอบถูก 

7) ความเป็นปรนยั (Objective) โดยมีคณุสมบตัิ 3 ประการ 
(1) ตั้งค าถามใหช้ัดเจน ท าให้ผู ้ตอบเครื่องมือวัดทุกคนเขา้ใจความหมาย

ตรงกนั 
(2) ตรวจใหค้ะแนนไดต้รงกนั แมว่้าจะตรวจหลายครัง้หรือตรวจหลายคน 
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(3) แปลความหมายของคะแนนใหเ้หมือนกนั 
8) ประสิทธิภาพ (Efficiency) หมายถึง เครื่องมือวัดที่มีรายการขอ้ค าถามมาก

พอประมาณ ใชเ้วลาสอบพอเหมาะ ประหยดัค่าใชจ้่าย จดัท าเครื่องมือวดัดว้ยความประณีต ตรวจ
ใหค้ะแนนไดร้วดเร็ว รวมถึงสิ่งแวดลอ้มในการวดัที่ดี 

9) อ านาจจ าแนก (Discrimination) หมายถึง ความสามารถในการจ าแนกผล
การวดัที่ดีจะตอ้งมีอ านาจจ าแนกสงู 

10) ความยาก (Difficulty) ขึน้อยู่กบัทฤษฎีที่เป็นหลกัยึด เช่น ตามทฤษฎีการวัด
ผลแบบอิงเกณฑข์อ้สอบที่ดี คือ ขอ้สอบที่ไม่ยากหรือง่ายเกินไป หรือมีความยากพอเหมาะ  

สรุปไดว่้า การสรา้งเคร่ืองมือวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ควรค านึงถึงจุดมุ่งหมาย
ทางการเรียนใหค้รอบคลมุพฤติกรรมในการเรียนรู ้มีการวิเคราะหเ์ครื่องมือวดั เพื่อหาค่าความยาก
ง่าย ค่าอ านาจจ าแนกเพื่อปรบัปรุงแกไ้ขตามผลการวิเคราะหแ์ลว้จึงจดัท าเครื่องมือวดัเพื่อน าไปใช้
จริง 

2.6.3 ข้ันตอนกำรสร้ำงเคร่ืองมือวดัผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรียน 
พิชิต  ฤทธ์ิจรูญ  (2564, 99-101) และ พร้อมพรรณ อุดมสิน  (2547, 29-33) ได้

กล่าวถึง ขัน้ตอนการสรา้งเคร่ืองมือวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ซึ่งมีความสอดคลอ้งกันพอสรุปได ้
ดงันี ้

1) วิเคราะหห์ลกัสตูรและสรา้งตารางวิเคราะหห์ลกัสตูร 
การสร้างเครื่องมือวัด ควรเริ่มต้นด้วยการวิเคราะห์หลักสูตรและสร้างตาราง

วิเคราะหห์ลกัสตูร เพื่อวิเคราะหเ์นือ้หาสาระและพฤติกรรมที่ตอ้งการจะวดั ซึ่งเป็นการระบุจ านวน
รายการขอ้ค าถาม และพฤติกรรมที่ตอ้งการจะวดัได ้

2) ก าหนดจุดประสงคก์ารวดั 
จุดประสงค์การวัด เป็นพฤติกรรมที่เป็นผลการเรียนรู้ที่ครูมุ่งหวังให้เกิดกับ

นกัเรียน ซึ่งครูจะตอ้งก าหนดไวล้่วงหนา้ส าหรบัเป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนและสรา้ง
เคร่ืองมือวดัผลสมัฤทธ์ิ 

3) ก าหนดชนิดและศึกษาวิธีสรา้งเครื่องมือวดั 
โดยการศึกษาตารางวิเคราะห์หลักสูตรและจุดประสงค์การเรียนรู้ ผู ้สร้าง

เครื่องมือวัดตอ้งพิจารณาและตดัสินใจเลือกใชช้นิดของเครื่องมือวดัว่าจะใชแ้บบใด โดยตอ้งเลือก
ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงคข์องการเรียนรูแ้ละเหมาะสมกับวัยของนักเรียน และศึกษาวิธีการ



  
 

74 

สรา้งเครื่องมือวัดชนิดนั้นให้มีความรู ้ความเขา้ใจในหลักและทฤษฎีการสรา้งเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู ้

4) เขียนขอ้ค าถาม 
ผูส้รา้งเครื่องมือวัดลงมือเขียนขอ้ค าถามตามรายละเอียดที่ก าหนดไวใ้นตาราง

วิเคราะหห์ลักสูตร และใหส้อดคลอ้งกับจุดประสงคก์ารเรียนรู ้โดยอาศัยหลักและวิธีการเขียนขอ้
ค าถามที่ไดศ้ึกษามาแลว้ในขัน้ที่ 3 

5) ตรวจทานขอ้ค าถาม 
เพื่อใหร้ายการขอ้ค าถามที่เขียนไวแ้ลว้ในขั้นที่ 4 มีความถูกตอ้งตามหลกัวิชา มี

ความสมบูรณ์ครบถ้วนตามรายละเอียดที่ก าหนดไวใ้นตารางวิเคราะหห์ลักสูตร ผูส้รา้งขอ้ค าถาม
ตอ้งพิจารณา ทบทวนตรวจทานชุดขอ้ค าถามอีกครัง้ก่อนที่จะจดัพิมพแ์ละน าไปใชต้่อไป 

6) จดัพิมพเ์ครื่องมือวดัฉบบัทดลอง 
เมื่อตรวจทานข้อค าถามเสร็จแล้วให้พิมพ์เครื่องมือวัดทั้งหมด จัดท าเป็น

เครื่องมือวัดฉบับทดลอง โดยมีค าชีแ้จงหรือค าอธิบายวิธีการใชเ้ครื่องมือวัด และจัดวางรูปแบบ
การพิมพใ์หเ้หมาะสม 

7) ทดสอบและวิเคราะหข์อ้ค าถาม 
การทดสอบและวิเคราะหข์้อค าถามเป็นวิธีการตรวจคุณภาพของเครื่องมือวัด

ก่อนน าไปใช้จริง โดยน าเครื่องมือวัดไปทดลองสอบกับกลุ่มที่มีลักษณะคล้ายคลึงกันกับกลุ่ม
ตัวอย่างหรือกลุ่มเป้าหมาย และน าผลมาวิเคราะหแ์ละปรบัปรุงเครื่องมือวัดใหม้ีคุณภาพ โดย
สภาพการปฏิบตัิจริงของการใชเ้ครื่องมือวดัผลประเมินผลมกัไม่ค่อยมีการทดลองและวิเคราะหข์อ้
ค าถาม ส่วนใหญ่น าเครื่องมือวัดไปใชท้ดสอบแลว้จึงวิเคราะหข์อ้สอบ เพื่อปรบัปรุงขอ้สอบและ
น าไปใชใ้นครัง้ต่อๆ ไป 

8) จดัท าเครื่องมือวดัฉบบัจริง 
จากผลการวิเคราะห์ขอ้ค าถาม หากพบว่า ขอ้ค าถามข้อใดไม่มีคุณภาพหรือมี

คณุภาพไม่ดี อาจจะตอ้งตัดทิง้ หรือปรบัปรุงแก้ไขขอ้ค าถามใหม้ีคุณภาพดีขึน้ แลว้จึงจัดท าเป็น
เครื่องมือวดัฉบบัจริงที่จะน าไปทดสอบกบักลุ่มตวัอย่างหรือกลุ่มเป้าหมายต่อไป 

สรุปได้ว่า ขั้นตอนการสรา้งเคร่ืองมือวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนั้น ต้องวิเคราะห์
หลักสูตรและสร้างตารางวิเคราะห์หลักสูตร ก าหนดชนิดของเครื่องมือวัดและศึกษาวิธีสร้าง 
ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ เขียนขอ้ค าถาม ตรวจทานข้อค าถาม จัดพิมพ์เครื่องมือวัดฉบับ
ทดลอง ทดลองใชแ้ละวิเคราะหเ์ครื่องมือวดั และจดัสรา้งเครื่องมือวัดฉบับจริง ซึ่งในการวิเคราะห์
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ครัง้นีผู้วิ้จัยไดน้ าหลักการ และแนวคิดการสรา้งเครื่องมือวัดและประเมินผลไปสรา้งเครื่องมือวัด
ตามขัน้ตอนดงักล่าว 

2.6.4 กำรวัดและประเมินผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน 
การวดัและประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ไดมี้นักการศึกษาไดก้ล่าวไว ้ดังนี ้บลูม 

(Bloom, 1964, 6-7) ได้จ าแนกองค์ประกอบของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไว้ตามลักษณะของ
วตัถุประสงคข์องการเรียนการสอน เพ่ือใหเ้กิดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 3 ดา้น คือ 

1) ด้านพุท ธิพิ สัย  (Cognitive Domain) จะมุ่ งพัฒ นาการเรียน รู้ที่ เกี่ ย วกับ
ความสามารถทางสติปัญญา ดา้นความจ า ความเขา้ใจ การน าไปใช ้การวิเคราะห ์การสงัเคราะห ์
และการประเมินค่า และวดัพฤติกรรมดงักล่าวสามารถวัดได ้โดยการใชข้อ้สอบซึ่งใชอ้ยู่ในปัจจุบัน
และจะวดัไดค้รอบคลุมพฤติกรรมทั้ง 6 ระดับหรือไม่นัน้ขึน้อยู่กับความสามารถของผูอ้อกขอ้สอบ 
(Bloom, 1964)  

2) ด้านทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) จะมุ่งพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่าง
ร่างกายและสมองที่มีความสามารถในการปฏิบัติจนมีทักษะ มีความช านาญในการด าเนินงาน
ต่างๆ ตลอดจนการใชค้วามสามารถในการปฏิบัติงานอันเป็นความสามารถที่พึ่งสรา้งเกิดขึน้ได ้
ความคล่องแคล่วในการปฏิบัติงาน เช่น การพิมพ์ดีด การแกะสลัก การใช้อุปกรณ์ทางด้าน
เทคโนโลยีต่างๆ รวมทั้งการปฏิบตัิงานช่างต่างๆ เป็นตน้ การวัดผลดา้นทกัษะพิสัยท าไดด้งันี ้คือ 
ตรวจผลงาน สงัเกตการณป์ฏิบตัิงานจริง และสอบขอ้เขียนใชเ้ทคนิคการสรา้งขอ้สอบที่แตกต่างไป
จากการสอบภาคทฤษฎี อาจารยผ์ูส้อนที่มีความรูก้ารวดัผลการศึกษาจะช่วยใหส้ามารถสรา้งได ้
และใชว้ดัการปฏิบตัิงานได ้โดยทกัษะพิสยัที่ผูวิ้จยัเลือกที่จะน ามาใชใ้นการวดัและประเมินผลกลุ่ม
ตัวอย่าง ที่ได้รบัการจัดการเรียนรู้จากชุดหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น คือ ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ซึ่ ง สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (2561) ได้นิยาม
องคป์ระกอบของทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ไวท้ัง้สิน้ 14 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

ทกัษะการสงัเกต หมายถึง ความสามารถในการใชป้ระสาทสมัผสัอย่างใดอย่าง
หนึ่ง หรือหลายๆ อย่างเขา้ไปส ารวจวตัถุหรือปรากฎการณ์ต่างๆ ในธรรมชาติหรือจากการทดลอง
โดยไม่ลงความคิดเห็นของผูส้งัเกตลงไปดว้ย ประสาทสัมผัสทั้ง 5 อย่าง ไดแ้ก่ การด ูการฟังเสียง 
การดมกลิ่น การชิมรส และการสมัผสั 
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ทกัษะการวดั หมายถึง ความสามารถในการเลือกใชเ้ครื่องมือในการวดัปริมาณ
ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม รวมถึงความสามารถในการหาปริมาณของสิ่งต่างๆ จากเครื่องมือที่
เลือกใชอ้อกมาเป็นตวัเลขไดถู้กตอ้งและรวดเร็ว พรอ้มระบุหน่วยการวดัไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

ทกัษะการลงความเห็นจากขอ้มลู หมายถึง ความสามารถในการคาดเดาอย่างมี
หลกัการเกี่ยวกบัเหตกุารณห์รือปรากฎการณ ์โดยใชข้อ้มูลหรือสารสนเทศ ที่เคยเก็บรวบรวมไวใ้น
อดีต 

ทกัษะการจ าแนกประเภท หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะ จัดพวกหรือ
จัดกลุ่มสิ่งต่างๆ ที่สนใจ เช่น วัตถุสิ่งมีชีวิต ดาวและเทหวัตถุต่างๆ หรือปรากฎการณ์ที่ตอ้งการ
ศึกษาออกเป็นหมวดหมู่ นอกจากนี้ยังหมายถึงความสามารถในการเลือกและระบุเกณฑ์หรือ
ลกัษณะร่วมลกัษณะใดลกัษณะหนึ่งของสิ่งต่างๆ ที่ตอ้งการจ าแนก 

ทักษะการหาความสัมพันธ์ของสเปซกับเวลา หมายถึง การหา ความสัมพันธ์
ระหว่างมิติของวัตถุระหว่างต าแหน่งที่อยู่ของวัตถุ หนึ่งกับอีกวัตถุหนึ่ง และระหว่างการเปลี่ยน
ต าแหน่งหรือมิติของ วตัถุกบัเวลาที่เปลี่ยนไป 

ทกัษะการใชจ้ านวน หมายถึง ความสามารถในการใชค้วามรูส้ึกเชิงจ านวน และ
การค านวณเพื่อบรรยายหรือระบุรายละเอียดเชิงปริมาณของสิ่งที่สงัเกตหรือทดลอง 

ทกัษะการจัดกระท าและสื่อความหมายขอ้มลู หมายถึง ความสามารถในการน า
ผลการสังเกต การวัด การทดลอง จากแหล่งต่างๆ มาจัดกระท าใหอ้ยู่ในรูปแบบที่มีความหมาย
หรือมีความสัมพันธก์ันมากขึน้จนง่ายต่อการท าความเขา้ใจหรือเห็นแบบรูปของขอ้มูล นอกจากนี้
ยังรวมถึงความสามารถในการน าขอ้มูลมาจัดท าในรูปแบบต่างๆ เช่น ตาราง แผนภูมิ แผนภาพ 
วงจร กราฟ สมการ การเขียนบรรยาย เพื่อสื่อสารใหผู้อ่ื้นเขา้ใจความหมายของขอ้มลูมากขึน้ 

ทักษะการพยากรณ์  หมายถึ ง ความสามารถในการบอกผลลัพธ์ของ
ปรากฎการณ์ สถานการณ์ การสังเกต การทดลองที่ได้จากการสังเกตแบบรูปของหลักฐาน 
(Pattern of Evidence) การพยากรณ์ที่แม่นน า จึงเป็นผลมาจากการสังเกตที่รอบคอบ การวัดที่
ถูกตอ้ง การบนัทึก และการจดักระท ากบัขอ้มลูอย่างเหมาะสม 

ทักษะการตั้งสมมติฐาน หมายถึง ความสามารถในการคิดหาค าตอบล่วงหน้า
ก่อนจะท าการทดลอง โดยอาศัยการสังเกต ความรู ้ประสบการณ์เดิม เป็นพืน้ฐานค าตอบที่คิด
ล่วงหน้าที่ยังไม่รูม้าก่อน หรือยังไม่เป็นหลักการ กฎ หรือทฤษฎีมาก่อน การตั้งสมมติฐานหรือ
ค าตอบที่คิดไวล้่วงหนา้มักกล่าวไวเ้ป็นขอ้ความ ที่บอกความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรตน้กับตวัแปร
ตาม ซึ่งอาจเป็นไปตามที่คาดการณไ์วห้รือไม่ก็ได ้
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ทักษะการก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ หมายถึง ความสามารถในการก าหนด
ความหมายและขอบเขตของสิ่งต่างๆ ที่อยู่ในสมมติฐานของการทดลอง หรือที่เกี่ยวขอ้งกับการ
ทดลอง ใหเ้ขา้ใจตรงกนัและสามารถสงัเกตหรือวดัได ้

ทกัษะการก าหนดและควบคมุตัวแปร หมายถึง ความสามารถในการก าหนดตัว
แปรต่างๆ ทั้งตัวแปรต้น ตัวแปรตาม และตัวแปรที่ต้องการควบคุมให้คงที่  ให้สอดคล้องกับ
สมมติฐานของการทดลองรวมถึงความสามารถในการระบุและควบคมุตวัแปรอ่ืนๆ นอกเหนือจาก
ตัวแปรต้น แต่อาจส่งผลต่อผลการทดลอง หากไม่ควบคุมให้เหมือนกันหรือเท่ากัน ตัวแปรที่
เกี่ยวขอ้งกบัการทดลอง ไดแ้ก่ ตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม และตวัแปรที่ตอ้งควบคมุใหค้งที่ ซึ่งลว้นเป็น
ปัจจยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการทดลอง 

ทกัษะการทดลอง หมายถึง การทดลองประกอบดว้ย 3 ขัน้ตอน คือ การออกแบบ
การทดลอง การปฏิบัติการทดลอง และการบันทึกผลการทดลอง ทักษะการทดลองจึงเป็น
ความสามารถในการออกแบบและวางแผนการทดลอง ไดอ้ย่างรอบคอบและสอดคลอ้งกับค าถาม
การทดลองและสมมติฐาน รวมถึงความสามารถในการด าเนินการทดลองได้ตามแผน และ
ความสามารถในการบนัทึกผลการทดลองไดล้ะเอียด ครบถว้น และเที่ยงตรง 

ทกัษะการตีความหมายขอ้มลูและลงขอ้สรุป หมายถึง ความสามารถในการแปล
ความหมาย หรือการบรรยาย ลกัษณะและสมบัติของขอ้มูลที่มีอยู่ ตลอดจนความสามารถในการ
สรุปความสมัพนัธข์องขอ้มลูทัง้หมด 

ทักษะการสรา้งแบบจ าลอง หมายถึง ความสามารถสรา้งและใช้สิ่งที่ท าขึน้มา
เพื่อเลียนแบบหรืออธิบายปรากฎการณ์ที่ศึกษาหรือสนใจ เช่น กราฟ สมการ แผนภูมิ รูปภาพ 
ภาพเคลื่อนไหว รวมถึงความสามารถในการน าเสนอขอ้มูล แนวคิด ความคิดรวบยอดเพื่อใหผู้อ่ื้น
เขา้ใจในรูปของแบบจ าลองแบบต่างๆ 

เนื่องจากโครงการวิจยั ไม่มีตวัจดักระท าใดๆ ที่เชื่อมโยงไปสู่การพฒันาทกัษะการหา
ความสมัพันธ์ของสเปซกบัเวลาในนกัเรียนที่เป็นกลุ่มตวัอย่าง (โดยทั่วไปจะถูกใชใ้นการวดัทักษะ
ในรายวิชาฟิสิกส ์เรื่อง แรงและการเคลื่อนที่) ผูวิ้จัยจึงไม่สามารถวัดทักษะการหาความสัมพันธ์
ของสเปซกบัเวลาได ้จึงไดน้ าทกัษะดงักล่าวออกจากเป้าหมายของการพฒันาเครื่องมือและมุ่งเนน้
การพฒันาเครื่องมือ เพื่อวดัทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรใ์น 13 องคป์ระกอบที่เหลือ 

3) ด้านจิตพิสัย (Affective Domain) จะมุ่งพัฒนาคุณลักษณะด้านจิตใจหรือ
ความรูส้ึกเกี่ยวกับความสนใจ เจตคติและปรบัตัว เช่น เจตคติ ค่านิยม ความซาบซึง้ การตรงต่อ
เวลา การเคารพสิทธิของผูอ่ื้น การมีมนุษยส์มัพนัธ ์การร่วมกิจกรรมในสถานศึกษาที่ตนศึกษาอยู่ 
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การมีสมัมาคารวะต่อผูใ้หญ่ ครู อาจารย ์ความเป็นประชาธิปไตย การยอมรบัฟังความคิดเห็นของ
ผูอ่ื้น ความเป็นระเบียบเรียบรอ้ยในการแต่งกาย ความมีน า้ใจช่วยเหลือเกือ้กูลผูอ่ื้น เป็นตน้ 

จิตพิสยัที่ผูวิ้จยัมีความสนใจศึกษาจากกลุ่มตวัอย่างที่ไดร้บัการจดักจิกรรมการเรียนรู้
จากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น คือ คณุลักษณะใฝ่เรียนรู ้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของคณุลักษณะอนัพึ่ง
ประสงค ์8 ประการ ของ ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2554) และผูวิ้จัยไดศ้ึกษาแนว
ทางการประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรู ้ของ ไชยา อินทะเสน (2557) โดยสามารถอธิบายได้ว่า 
คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้หมายถึง พฤติกรรมของนกัเรียนที่แสดงออกถึงความตั้งใจ เพียรพยายามใน
การเรียนและเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู ้แสวงหาความรูจ้ากแหล่งเรียนรูท้ัง้ภายในและภายนอก
โรงเรียน ด้วยการเลือกใช้สื่ออย่างเหมาสม บันทึกความรู้ วิเคราะห์ สรุปเป็นองค์ความรู ้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถ่ายทอด เผยแพร่ และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ซึ่งกลุ่มเป้าหมายใน
โครงการวิจัย ได้รบัการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์และการจัดการเรียนรู้โดยใช้
โครงงานเป็นฐาน จากชุดหน่วยการเรียนรูท้ี่ไดพ้ัฒนาเพื่อใชก้ารวิจัย และจากที่ผูวิ้จัยไดศ้ึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขอ้ง พบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรูผ้่าประสบการณ์และการจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน  สามารถส่งเสริมพฒันาการดา้นคณุลักษณะใฝ่เรียนรูข้องนักเรียน
ได้จริง เพราะฉะนั้นผู ้วิจัยจึงมีสมมติฐานว่า นักเรียนกลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วมโครงการวิจัยจะมี
พัฒนาการดา้นคุณลักษณะใฝ่เรียนรูท้ี่สูงขึน้อย่างมีนัยส าคัญ จากการการวัดและประเมินด้วย
แบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรูท้ี่ผูวิ้จยัพฒันาขึน้ 

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ ผูวิ้จยัจึงสนใจที่จะวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน อนัไดแ้ก่ ความรู้
ที่ไดจ้ากการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์จ านวน 13 ทกัษะ ไดแ้ก่ 1) ทกัษะการสงัเกต 2) ทกัษะการวัด 
3) ทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล 4) ทักษะการจ าแนกประเภท 5) ทักษะการใช้จ านวน 6) 
ทกัษะการจัดกระท าและสื่อความหมายขอ้มลู 7) ทกัษะการพยากรณ์ 8) ทักษะการตั้งสมมติฐาน 
9) ทกัษะการก าหนดนิยามเชิงปฏิบตัิการ 10) ทกัษะการก าหนดและควบคมุตวัแปร 11) ทกัษะการ
ทดลอง 12) ทักษะการตีความหมายขอ้มูลและลงขอ้สรุป และ 13) ทักษะการสรา้งแบบจ าลอง 
และคณุลกัษณะใฝ่เรียนรูข้องนกัเรียนที่เป็นกลุ่มตวัอย่างในการวิจยัครัง้นี ้ 

2.7 ประสิทธิภำพของหน่วยกำรเรียนรู้ 
ในการประเมินประสิทธิภาพของหน่วยการเรียนรู ้ผูวิ้จัยสนใจใชเ้กณฑก์ารประเมิน

ของคณะกรรมการร่วมเกี่ยวกับมาตรฐานส าหรบัการประเมินผลการศึกษา หรือ JCSEE (Joint 
Committee on Standards for Educational Evaluation) ซึ่งเป็นแหล่งข้อมูลอย่างเป็นทางการ
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ส าหรบัมาตรฐานการประเมินในประเทศสหรฐัอเมริกาและแคนาดา JCSEE ประกอบดว้ยตวัแทน
องคก์รวิชาชีพและผูเ้ชี่ยวชาญเฉพาะดา้น ซึ่งมีหนา้ที่ในการทบทวน ปรบัปรุง พัฒนา และเผยแพร่
มาตรฐาน เพื่อตอบสนองความตอ้งการของภาคการประเมิน แมว่้า JCSEE จะมีรากฐานที่แข็งแรง
ในโลกของการประเมินทางการศึกษา แต่มาตรฐานของ JCSEE ยงัใชก้ันอย่างแพร่หลายในการ
ประเมินโครงการหลายประเภท มาตรฐานการประเมินของ JCSEE ไดร้บัการรบัรองโดยสถาบัน
มาตรฐานแห่งชาติอเมริกัน หรือ ANSI จนกลายเป็นมาตรฐานแห่งชาติของอเมริกา นอกจากนี ้
JCSEE ยังด าเนินการทบทวน ปรบัปรุง และเผยแพร่มาตรฐานในทุกๆ 5 ปี โดยมีการเผยแพร่
มาตรฐานอยู่ 3 ชุด ไดแ้ก่ ชุดมาตรฐานการประเมินนักศึกษา ชุดมาตรฐานการประเมินบุคลากร 
และชุดมาตรฐานการประเมินโครงการ แต่ละชุดมาตรฐานจะมีหมวดหมู่พืน้ฐาน 4 ประเภท คือ 
ความเหมาะสม การมีประโยชน ์ความเป็นไปได ้และความถูกตอ้ง (Brad R. Watts, 2022) และ
เพื่อเป็นการประเมินประสิทธิภาพของหน่วยการเรียนรู ้ผู ้วิจัยจึงใช้ชุดมาตรฐานการประเมิน
โครงการ ของ JCSEE ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้

มาตรฐานดา้นประโยชน ์(U) 
มาตรฐานด้านประโยชน์มีวัตถุประสงคเ์พื่อค้นหาและประเมินผลของโครงการว่า

สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการอย่างแท้จริงหรือไม่ 
ประกอบดว้ย 8 ตวับ่งชี ้คือ 

1) ความน่าเชื่อถือของผู้ประเมิน (U1) การประเมินใดๆ ควรด าเนินการโดยผู้
ประเมินที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมที่จะสรา้งและรกัษาความน่าเชื่อถือต่อการประเมิน 

2) การใหค้วามส าคัญกับผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย (U2) การประเมินผลควรใหค้วาม
สนใจกับผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียในการประเมินอย่างครอบคลุมตลอดจนผูท้ี่ไดร้บัผลกระทบจากการ
ประเมิน 

3) วัตถุประสงคใ์นการประเมิน (U3) ควรระบุวัตถุประสงคใ์นการประเมินและ
การเก็บรวบรวมขอ้มลูตามความตอ้งการของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย 

4) ความน่าเชื่อถือของแหล่งขอ้มลู (U4) การประเมินควรระบุความส าคญั ความ
น่าเชื่อถือของแหล่งขอ้มูล ที่สามารถสนับสนุนวัตถุประสงคข์องการเก็บรวบรวมขอ้มูล ที่น าไปสู่
การตดัสินใจไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

5) ขอ้มลูที่เกี่ยวขอ้ง (U5) ขอ้มลูการประเมินควรตอบสนองความตอ้งการของผูม้ี
ส่วนไดส้่วนเสีย 
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6) ผลลพัธแ์ละกระบวนการที่มีความหมาย (U6) การประเมินควรสรา้งค าอธิบาย
และการตัดสินในรูปแบบที่กระตุน้ใหผู้ร้บัผลการประเมินเกิดการคน้พบตีความใหม่หรือทบทวน
ความเขา้ใจหรือพฤติกรรมของตนเอง 

7) การสื่อสารและการรายงานที่เหมาะสมและทันท่วงที (U7) การประเมินควร
ค านึงถึงความตอ้งการขอ้มลูที่เป็นปัจจุบนัของผูร้บัการประเมิน 

8) ผลกระทบที่ตามมา (U8) การประเมินควรส่งเสริมความรบัผิดชอบและการ
ปรบัตวั พรอ้มกบัป้องกนัผลกระทบเชิงลบและการใชผ้ลการประเมินในทางที่ผิดโดยไม่ไดต้ัง้ใจ 
มาตรฐานของความเป็นไปได ้(F) 

มาตรฐานความเป็นไปไดม้ีวตัถุประสงคเ์พื่อเพิ่มประสิทธิผลและประสิทธิภาพในการ
ประเมิน ประกอบดว้ย 4 ตวับ่งชี ้คือ 

1) การบริหารโครงการ (F1) การประเมินผลควรใชก้ลยุทธก์ารบริหารโครงการทีม่ี
ประสิทธิภาพ 

2) ขั้นตอนการด าเนินการ (F2) ขั้นตอนการประเมินควรใช้งานได้จริงและ
ตอบสนองต่อวิธีการด าเนินงานของโครงการ 

3) การค านึงถึงบริบทที่ประเมิน (F3) การประเมินควรค านึงถึงการสรา้งความ
สมดุลระหว่างวัฒนธรรมและผลประโยชนท์างการเมืองและความตอ้งการของบุคคลและกลุ่ม
ต่างๆ ว่ามีความเป็นไปไดใ้นการด าเนินการหรือไม่ 

4) การใชท้รพัยากร (F4) การประเมินผลควรใชท้รพัยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานความเหมาะสม (P) 

การประเมินมีความเหมาะสม ยุติธรรม ถูกตอ้งตามกฎหมาย และมีความเป็นธรรม
ในการประเมิน ประกอบดว้ย 7 ตวับ่งชี ้คือ 

1) การวางแผนการประเมินที่ครอบคลุมและตอบสนองต่อผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย 
(P1) การประเมินควรตอบสนองต่อผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียของพวกเขา 

2) ข้อตกลงที่ เป็นทางการ (P2) การประเมินควรมีการเจรจาข้อตกลงการ
ประเมินผล เพื่อใหเ้กิดขอ้ผูกพนัทีช่ดัเจน และค านึงถึงความตอ้งการ ความคาดหวงั และบริบททาง
วฒันธรรมของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย 

3) ความเคารพต่อสิทธิมนุษยชน (P3) การประเมินควรไดร้บัการออกแบบและ
ด าเนินการ เพ่ือปกป้องสิทธิมนุษยชนและปฏิบตัิตามกฎหมาย ตลอดจนรกัษาศกัดิ์ศรีของผูมี้ส่วน
ไดส้่วนเสีย 
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4) ความชดัเจนและเป็นธรรม (P4) การประเมินควรเขา้ใจและเป็นธรรมในการ
ตอบสนองต่อวตัถุประสงคแ์ละความตอ้งการของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย 

5) ความโปร่งใสและการเปิดเผยข้อมูล (P5) การประเมินควรให้ค  าอธิบายที่
สมบูรณ์เกี่ยวกับข้อค้นพบ ขอ้จ ากัด และข้อสรุป ต่อผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด เวน้แต่การท า
เช่นนัน้จะเป็นการละเมิดกฎหมายและความเหมาะสม 

6) ความขัดแย้งท างผลประโยชน์  (P6) ผลการประเมินควรระบุ อย่ าง
ตรงไปตรงมา และสามารถจัดการกับความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือที่รบัรูไ้ด ้ซึ่งอาจส่งผลต่อ
การประเมินผล 

7) การบริหารจดัการงบประมาณในการประเมิน (P7) การประเมินควรค านึงถึง
ทรพัยากรที่ใชจ้่ายทัง้หมด และมีขัน้ตอนในการบริหารจดัการทรพัยากรที่เหมาะสม 

มาตรฐานความถูกตอ้ง (A) 
มาตรฐานความถูกตอ้งมีจุดมุ่งหมายเพื่อเพิ่มความน่าเชื่อถือและความเป็นจริงของ

การประเมิน ซึ่งเป็นมาตรฐานที่ตดัสินคณุภาพของงานประเมิน ประกอบดว้ย 7 ตวับ่งชี ้คือ 
1) ข้อสรุปและการตัดสินใจที่เป็นธรรม (A1) ข้อสรุปการประเมินผลและการ

ตดัสินใจควรมีเหตผุลอย่างชดัเจน 
2) ขอ้มลูที่ถูกตอ้ง (A2) ขอ้มูลการประเมินควรตอบสนองวตัถุประสงคท์ี่ตั้งใจไว้

และมีการตีความที่ถูกตอ้ง 
3) ข้อมูลที่ เชื่อถือได้ (A3) ขั้นตอนการประเมินควรให้ข้อมูลที่ เชื่อถือได้และ

สอดคลอ้งกนั และเพียงพอส าหรบัการตอบวตัถุประสงคก์ารประเมิน 
4) ค าอธิบายโครงการและบริบทที่ชัดเจน (A4) การประเมินควรจัดท าเป็น

เอกสารโครงการหรือบริบทที่ประเมิน พรอ้มรายละเอียดและขอบเขตที่เหมาะสมสอดคลอ้งกับ
วตัถุประสงคก์ารประเมิน 

5) การจัดการขอ้มูล (A5) การประเมินควรใช้วิธีการรวบรวม การทบทวนการ
ตรวจสอบ และการจดัเก็บขอ้มลูอย่างเป็นระบบ 

6) เทคนิคการออกแบบและวิเคราะหง์านประเมิน (A6) การประเมินควรใชวิ้ธีการ
ออกแบบและการวิเคราะหท์างเทคนิคที่เหมาะสมกบัวตัถุประสงคใ์นการประเมิน 

7) การใหเ้หตผุลในการประเมินอย่างชดัเจน (A7) การใหเ้หตผุลในการประเมินที่
น าผลมาจากการวิเคราะห ์ไปจนถึงการคน้พบ การตีความขอ้สรุป และการตัดสิน ควรมีร่องรอย
หลกัฐานที่ชดัเจนและครบถว้น 
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8) การส่ือสารและการรายงาน (A8) การสื่อสารการประเมินผลควรมีขอบเขตที่
ครอบคลมุและป้องกนัความเขา้ใจผิดที่เกิดขึน้จากการรบัรูข้อ้มลู 

มาตรฐานความรบัผิดชอบในการประเมิน (E) 
 มาตรฐานความรบัผิดชอบในการประเมินผล สนบัสนุนใหม้ีการจดัท าเอกสารการ

ประเมินที่มีเนื ้อหาครอบคลุม และการเขียนรายงานควรมีความมุ่งหมายที่จะอธิบายวิธีการ
ด าเนินงานที่แสดงถึงความตัง้ใจในการท างาน ประกอบดว้ย 3 ตวับ่งชี ้คือ 

1) เอกสารประกอบการประเมิน (E1) การประเมินผลควรบนัทึกวตัถุประสงค์
และการออกแบบขัน้ตอนการเก็บรวบรวมขอ้มลูขอ้มลูและผลลพัธอ์ย่างครบถว้น 

2) การประเมินอภิมานภายใน (E2) ผูป้ระเมินควรตรวจสอบความตั้งใจใน
การเขียนรายงานการประเมินว่ามีการกล่าวถึงการออกแบบขั้นตอนการประเมินว่าสอดคลอ้งกับ
มาตรฐานก่อนหนา้นีใ้นรายงานการประเมินหรือไม่ โดยคณะผูป้ระเมินเอง 

3) การประเมินอภิมานภายนอก (E3) ผูป้ระเมินควรตรวจสอบความตัง้ใจใน
การเขียนรายงานการประเมินว่ามีการกล่าวถึงการออกแบบขั้นตอนการประเมินว่าสอดคลอ้งกับ
มาตรฐานก่อนหนา้นีใ้นรายงานการประเมินหรือไม่ โดยใชผู้ป้ระเมินจากภายนอกเป็นผูต้รวจสอบ 
สรุปไดว่้า ประสิทธิภาพของหน่วยการเรียนรู ้คือ การประเมินโดยผูท้รงคุณวุฒิเพื่อพิจารณาว่า
หน่วยการเรียนรู้มีมาตรฐานด้านประโยชน์ มาตรฐานด้านความเป็นไปได้ มาตรฐานความ
เหมาะสม และมาตรฐานความถูกต้อง ตามแนวทางการประเมินของ Joint Committee on 
Standards for Educational Evaluation ก่อนน าหน่วยการเรียนรูไ้ปใชจ้ริง 

3. กำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ ์
3.1 ควำมหมำยของกำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ์ 

การเรียนรูผ้่านประสบการณ ์เป็นค าที่มีความหมายใกลเ้คียงกบัการเรียนรูใ้นรูปแบบ
อ่ืน เช่น การเรียนรู้จากการลงมือท า การเรียนรู้ตามสภาพจริง ฯลฯ เพื่อให้ได้แนวทางในการ
ออกแบบหน่วยการเรียนรูท้ี่เนน้การเรียนรูผ้่านประสบการณ์อย่างแทจ้ริง ผูวิ้จัยจึงศึกษาทบทวน
เอกสารความหมายของการจัดการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ จากนักการศึกษาและหน่วยงาน
การศึกษา เพื่อใหไ้ดค้  าจ ากดัความที่ชดัเจน ดงันี ้

MTa Learning (2022) กล่ าว ว่า ค าอธิบ ายอย่ างง่าย ของการเรียน รู้ผ่ าน
ประสบการณ์ คือ การเรียนรูด้ว้ยการลงมือปฏิบัติ เราทุกคนได้เรียนรูท้ี่จะเดินหรือพูด ดว้ยการ
ปฏิบตัิจริงผ่านประสบการณ์ของเรา ไม่ใช่การสาธิตใหด้หูรือบอกเล่า เป็นการพัฒนาความเขา้ใจ
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ด้วยตนเอง โดยความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่ได้ เกิดจากการวิเคราะห์ และสะท้อนผลจาก
ประสบการณท์ี่ไดร้บั 

Kent state university (2022) การเรียนรูผ้่านประสบการณ์ คือ กระบวนการเรียนรู้
โดยการลงมือท า ใหผู้ ้เรียนได้สัมผัสประสบการณ์ตรงและสะทอ้นผลจากประสบการณ์ที่ไดร้ับ 
ผูเ้รียนสามารถเชื่อมโยงทฤษฎีสู่สถานการณจ์ริงไดด้ีขึน้ 

David A. Kolb (2017) กล่าวว่า การเรียนรูผ้่านประสบการณ ์คือ กระบวนการเรียนรู้
ที่มีเป้าหมายเพื่อให้ผูเ้รียนได้เรียนรูเ้นือ้หาเฉพาะของวิชาหนึ่ง และศึกษาหากระบวนการเรียนรู้
ของตนเอง ผ่านการใชว้งจรการเรียนรูท้ี่มีปฏิสมัพันธก์ับประสบการณ์ ซึ่งมี 4 ขั้นตอน ไดแ้ก่ การ
ไดร้บัประสบการณ ์การสะทอ้นผลประสบการณ ์การคิดทบทวน และการลงมือปฏิบตัิ 

Patrick Felicia (2011) การเรียนรูผ้่านประสบการณ์ คือ การเรียนรูผ้่านการสะทอ้น
ผลจากการปฏิบตัิ 

Breunig Mary C (2009) การเรียนรูผ้่านประสบการณน์ ามาซึ่งวิธีการในการเรียนรู ้ที่
เปลี่ยนจากครูสอนอยู่หนา้หอ้งเพียงคนเดียวเป็นการจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่ท าใหก้ารเรียนรูก้า้วไป
ไกลกว่าหอ้งเรียนและมุ่งเนน้ที่วิธีการเรียนรูม้ากกว่าเนือ้หาความรู ้

ทิศนา แขมมณี (2556, 130) ใหค้วามหมายว่า การจัดการเรียนรูผ้่านประสบการณ ์
หมายถึง การเรียนรูท้ี่ใหผู้เ้รียนไดร้บัประสบการณท์ี่จ าเป็นต่อการเรียนรูใ้หบ้รรลุเป้าหมายที่วางไว ้
ผูเ้รียนตอ้งสังเกต ทบทวนสิ่งที่เกิดขึน้ และน าสิ่งที่เกิดขึน้มาคิดพิจารณาสะทอ้นผลร่วมกัน จน
ผูเ้รียนสามารถพัฒนาความคิดรวบยอดหรือสมมติฐานต่างๆ ในเรื่องที่ศึกษา แลว้น าความคิดหรือ
สมมติฐานเหล่านัน้ไปทดลองหรือประยุกตใ์ชใ้นสถานการณใ์หม่ๆ ต่อไป 

ราชบัณฑิตยสถาน (2555, 211) ให้ความหมายของการเรียนรูผ้่านประสบการณ ์
เป็นกระบวนการหรือแบบแผนของการเรียนรูแ้บบหนึ่ง ที่ช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูจ้ากกิจกรรม
และประสบการณ์ต่างๆ ตามหลกัของ เดวิด คอลบ์ (David Kolb) ประกอบดว้ย ขัน้ตอนส าคญั 4 
ขัน้ตอน คือ 1) การได้รบัประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรม 2) ขั้นการสังเกตอย่างไตร่ตรอง 3) ขั้นการ
สรา้งมโนทศันห์รือความรูค้วามเขา้ใจที่เป็นนามธรรม 4) ขัน้การน าความรูค้วามเขา้ใจไปทดลองใช้ 

สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน ์(2554, 39) ไดก้ล่าวถึง ความหมายของการจัดการเรียนรู้
ผ่านประสบการณ์ หมายถึง การเรียนรูจ้ากการไดล้งมือปฏิบัติจริง โดยผูเ้รียนไดร้บัประสบการณ ์
แลว้ได้รบัการกระตุน้ใหส้ะทอ้นสิ่งต่างๆ จากการที่ตนเองได้สัมผัสกับประสบการณ์ เพื่อพัฒนา
ทกัษะหรือวิธีการคิดใหม่ๆ 
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จึงสามารถสรุปได้ว่า การเรียนรูผ้่านประสบการณ์ คือ การเรียนรูท้ี่ให้ผูเ้รียนได้รบั
ประสบการณ์ที่มุ่งเนน้การปฏิบัติ ผูเ้รียนไดส้ัมผสักบัประสบการณ์ดว้ยตนเอง แลว้สะทอ้นผลที่ได้
จากการที่ตนเองไดร้บัประสบการณ์นัน้ จนเกิดองคค์วามรู ้ความเขา้ใจ และเกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการเรียนรู ้

3.2 หลักกำรของกำรจดักำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ ์
เพื่อใหเ้ขา้ใจถึงหลักการของการจดัการเรียนรู ้แนวทาง ฐานคิด และองคป์ระกอบที่

ส  าคัญของการจัดการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ ผู้วิจัยจึงไดศ้ึกษาเอกสารจากนักการศึกษาและ
หน่วยงานทางการศึกษา ซึ่งไดอ้ธิบายไวว่้า 

การเรียนรูผ้่านประสบการณ ์มีองคป์ระกอบดงัต่อไปนี ้(BU Center for Teaching & 
Learning, 2022) 

1) การสะทอ้นผลตอ้งมาจากการวิเคราะหแ์ละการสงัเคราะหข์องผูเ้รียน 
2) เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดร้ิเริ่ม ตดัสินใจ และรบัผิดชอบต่อผลลพัธท์ี่เกิดขึน้ 
3) เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมทางความคิด การสรา้งสรรค ์ความรูส้ึก มีความ

เขา้ใจต่อสงัคม หรือมีส่วนร่วมในการปฏิบตัิ 
4) การออกแบบประสบการณ์การเรียนรูจ้ะค านึงถึงผลกระทบของธรรมชาติที่มี

ความเป็นไปได ้รวมถึงเรียนรูจ้ากความผิดพลาดและความส าเร็จ 
MTa Learning (2022) ไดใ้หห้ลกัการของการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ไว ้3 ประการ 

คือ 
เนน้กระบวนการเรียนรูม้ากกว่าผลลพัธ ์

การแทรกแซงของประสบการณ์ ส่งผลใหค้วามรู ้ความคิด นิสัย และพฤติกรรม
เปลี่ยนแปลงไปในแต่ละครัง้ที่มีการแทรกแซง การเรียนรูจ้ึงเป็นกระบวนการที่เกิดขึน้โดยผูเ้รียน
เป็นศูนยก์ลางของกระบวนการ การเรียนรูจ้ึงขึน้อยู่กับความสัมพันธ์ระหว่างอดีต ปัจจุบัน และ
อนาคต กล่าวคือ ปัจจุบนัผูเ้รียนอยู่ที่ใด ในอดีตเขามาจากที่ไหน และในอนาคตเขาอยากจะไปที่
ใด และประสบการณห์รือในที่นี ้คือ กระบวนการเรียนรู ้คือสิ่งที่เชื่อมอดีต ปัจจุบนั และอนาคตของ
ผูเ้รียนเขา้ดว้ยกนั 

กระบวนการเรียนรูม้ีพืน้ฐานมาจากประสบการณ์ 
การด าเนินการ การทดสอบ การประเมิน และการขัดเกลาความคิดที่อา้งอิงจาก

ประสบการณท์ี่เราคุน้เคยไม่ไดใ้หโ้อกาสในการเรียนรู ้เพราะประสบการณท์ี่เรียกว่าการเรียนรูต้อ้ง
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ขัดต่อความคาดหวังที่ตนเองยึดถือจึงจะเกิดการเรียนรู้ หรือก็คือการขัดเกลาและปรบัเปลี่ยน
ความคิดเก่าตลอดจนการปลกูฝังความคิดใหม่ 

การสะท้อนความคิดใหม่ขึน้อยู่กับความคิดเดิมที่มีอยู่ในปัจจุบัน และความ
รบัผิดชอบของครูผูส้อน โดยครูผูส้อนอาจใชค้  าถามง่ายๆ เช่น “ระหว่างค าที่ไดเ้รียนรูใ้หม่ กับค า
เดิมที่เคยใช ้เราชอบค าไหนมากกว่ากัน” เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการสะท้อนความคิด เป็นการจดจ า
ประสบการณแ์ละการอภิปรายอย่างรอบดา้นในลกัษณะของการเพิ่มมลูค่า 

การเรียนรู ้คือ กระบวนการทางธุรกรรม 
การเรียนรูผ้่านประสบการณ ์คือ การท าธุรกรรมที่เกิดขึน้ระหว่างสิ่งแวดลอ้มและ

ผูเ้รียน ผลลัพธ์ที่ได ้คือ ประสบการณ์และความรูท้ี่สามารถน ามาประยุกตใ์ชใ้นบริบทที่กวา้งขึน้ 
เนื่องจากความรูไ้ม่ใดเ้กิดจากการท่องจ า แต่เป็นผลจากการทดสอบและปรบัปรุงทฤษฎีต่างๆ ที่
ตนเองเคยเขา้ใจ  

ดงันัน้ในสถานการณท์ี่มีเงื่อนไขต่างกนั แต่มีบางอย่างที่เหมือนกนั ความรูท้ี่มีอยู่
ในปัจจุบนัจะเป็นพืน้ฐานการต่อยอดความรูใ้หม่ได ้

Northern Illinois University Center for Innovative Teaching and Learning 
(2012) กล่าวว่า การเรียนรูผ้่านประสบการณ์แตกต่างจากสถานการณ์ในห้องเรียนแบบเดิม ที่
ผู ้เรียนอาจแข่งขันกันเอง หรือไม่มีส่วนร่วม ไม่มีแรงจูงใจ และขาดความยืดหยุ่น ผู ้เรียนใน
สถานการณ์การเรียนรูผ้่านประสบการณ์จะร่วมมือและเรียนรูจ้ากกนัและกันดว้ยความยืดหยุ่นที่
มากขึน้ การเรียนการสอนได้รบัการออกแบบมาเพื่อให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมกับประสบการณ์ตรง 
เชื่อมโยงกับปัญหาและสถานการณ์ในโลกแห่งความเป็นจริง ซึ่งผู ้สอนอ านวยความสะดวก
มากกว่าที่จะชีน้  าผูเ้รียน “จุดเนน้ของการเรียนรูผ้่านประสบการณ์อยู่ที่กระบวนการเรียนรู ้ไม่ใช่
ผลผลิตของการเรียนรู้ แต่เป็นวิธีการที่ได้มาซึ่งผลผลิตของการเรียนรู้ซึ่งผู ้เรียนเป็นผู้คิดและ
ออกแบบขึน้มา” ปัญหาส าคญั คือ การเรียนรูผ้่านประสบการณ์ ผูเ้รียนตอ้งมีแรงจูงใจและมีส่วน
ร่วมในกระบวนการคิดและการปฏิบตัิที่มากกว่าการเรียนรูต้ามปกติ แต่ University of California 
Davis (2011) ยืนยนัว่าผูเ้รียนจะมีแรงจูงใจในการเรียนรูม้ากขึน้ เมื่อพวกเขามีส่วนไดส้่วนเสียใน
เรื่องนั้น แทนที่จะไดร้บัมอบหมายใหท้บทวนหวัขอ้หรือทบทวนบทเรียนในหนังสือเรียน อย่างไรก็
ตาม ขั้นตอนของการสะทอ้นผลและการประยุกตใ์ชเ้ป็นสิ่งที่ท าให้การเรียนรูผ้่านประสบการณ์
แตกต่างจากรูปแบบการเรียนรูอ่ื้น 

จึงสามารถสรุปไดว่้า หลักการของการจัดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ คือ กิจกรรม
การเรียนรูใ้ดตอ้งขับเคลื่อนดว้ยการใหผู้เ้รียนไดเ้ผชิญกับสถานการณ์จริงที่มีความเป็นรูปธรรม 
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เปรียบไดก้บัการฝึกขี่จักรยาน ที่ผูเ้รียนตอ้งสมัผัสกับประสบการณ์จริงดว้ยการทดลองขี่จักรยาน 
จากนัน้จึงเขา้สู่การสะทอ้นความคิดเห็น ความรูส้ึกจากประสบการณท์ี่ไดร้บั เปรียบไดก้บัการถอด
บทเรียนว่าการป่ันจักรยานนั้นตนเองท าอะไรไดด้ี และมีสิ่งใดที่ตอ้งปรบัปรุง จากนั้นจึงออกแบบ
เป็นแนวทางที่ให้ตนเองสามารถป่ันจักรยานไดด้ีขึน้ และทดลองใชแ้นวทางดังกล่าวกับการป่ัน
จักรยานในครัง้ต่อไป โดยจะเห็นว่าผู ้เรียนเป็นผู้เผชิญกับสถานการณ์และใช้ความคิดในการ
แก้ปัญหา เพื่อปรับปรุงพัฒนาตนเองให้พร้อมรบักับสถานการณ์ได้ดียิ่งขึน้ ซึ่งการเรียนรู้ใน
ลกัษณะเช่นนีค้รูจะมีบทบาทนอ้ยมาก 

3.3 ข้ันตอนกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ ์
จากการศึกษาเอกสาร และงานวิจยัที่เกี่ยวขอ้งพบว่า การเรียนรูผ้่านประสบการณจ์ะ

ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้จากวัฏจักรการเรียนรู้ของ David A. Kolb (1984) แสดงให้เห็น
กระบวนการเรียนรูท้ี่มีปฏิสัมพันธ์กับประสบการณ์ (พิจารณารูปด้านล่าง) กระบวนการนี ้รวม
การบูรณาการ 

1) ความรู ้ได้แก่ แนวคิด ข้อเท็จจริง และข้อมูลที่ได้จากการเรียนรูอ้ย่างเป็น
ทางการและประสบการณท์ี่ผ่านมา 

2) กิจกรรม เป็นการน าความรูไ้ปประยุกตใ์ชใ้น "โลกแห่งความจริง" 
3) การสะท้อนผล คือ การวิเคราะห์ สังเคราะห์ความรูแ้ละกิจกรรมเพื่อสร้าง

ความรูใ้หม่ (Indiana University, 2006) 
 

 

ภาพประกอบ 5 วัฏจักรการเรียนรูจ้ากประสบการณ์ของ Kolb 
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David A. Kolb (2017); C. Haynes (2007); MTa Learning (2022); University of 
California Davis (2011) ได้กล่าวว่า สิ่งที่จ  าเป็นส าหรบัการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ คือ การ
จดัรูปแบบการเรียนรูใ้หม้ีความเป็นไปไดท้ี่จะบรรลเุป้าหมายของการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม แมว่้า
เนือ้หาการเรียนรูจ้ะมีความส าคญั แต่กระบวนการเรียนรูค้ือหวัใจของการเรียนรูผ้่านประสบการณ ์
ในแต่ละขั้นตอนของการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ ผูเ้รียนจะตอ้งมีส่วนร่วมกับเนือ้หา ส่ิงแวดลอ้ม 
วัสดุอุปกรณ์ เพื่อนนักเรียน ผู ้สอน และบุคคลอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับประสบการณ์ที่ได้รบั มีการ
สะทอ้นผลระหว่างกนั และน าสิ่งที่เรียนรูไ้ปใชใ้นสถานการณ์อ่ืน โดยขัน้ตอนที่ผูเ้รียนตอ้งมีเพื่อใช้
ในการมีส่วนร่วมกบัประสบการณ ์คือ 

1. การรบัประสบการณท์ี่เป็นรูปธรรม 
ผู้เรียนจะได้ลงมือปฏิบัติ โดยสัมผัสกับประสบการณ์จริง ผู ้สอนมีส่วน

ช่วยเหลือเพียงเล็กน้อยหรืออาจไม่มีเลย (ตัวอย่างเช่น มอบหมายภารกิจให้นักเรียนสร้าง
ผลิตภัณฑ ์ลงพืน้ที่ส  ารวจ สวมบทบาทสมมติ แกปั้ญหา ลงมือปฏิบัติ หรือ เล่นเกม) สิ่งที่ส  าคัญ
ของการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์คือผู ้เรียนได้อะไรจากการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์มากกว่า
ผลลพัธป์ลายทางของการเรียนรู ้

2. การสะทอ้นผลที่ไดจ้ากการสมัผสัประสบการณ์ 
การสะท้อนผลกิจกรรมและผลลัพธ์เป็นส่วนส าคัญของการเรียนรู้นี ้ และ

ผูเ้รียนจะต้องไตร่ตรอง ผ่านการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อนคนอ่ืน เช่น อภิปราย
ความรูส้ึกที่เกิดจากประสบการณ์ เล่าถึงสิ่งที่พวกเขาค้นพบจากประสบการณ์เพื่อใหทุ้กคนได้
เขา้ใจมมุมองที่หลากหลายจากประสบการณน์ัน้ 

3. การพฒันาแนวคิดเชิงนามธรรม 
ผูเ้รียนตอ้งตอบค าถามใหไ้ดว่้า อะไรคือสาระส าคญัของประสบการณท์ี่ไดร้บั

รู้มา สถานการณ์ดังกล่าวมีปัญหาอะไร และผู้เรียนจะมี วิธีการแก้ไขปัญหาที่ค้นพบจาก
สถานการณ์นัน้อย่างไร ผูเ้รียนตอ้งเชื่อมโยงสิ่งที่สงัเกตและสะทอ้นผลเขา้กบัแนวคิดใหม่ เกิดเป็น
องคค์วามรูใ้หม่ และท าความเขา้ใจองคค์วามรูใ้หม่นีจ้ากรากฐานของความรูเ้ดิมที่มีอยู่ Kompf 
และ Bond (2001, 55) ไดก้ล่าวว่า การเรียนรูส้รา้งและพัฒนาดว้ยการสะทอ้นคิดและการสะสม
ประสบการณ์เป็นสิ่งที่ทา้ทาย ครูที่มีความช านาญ จะตั้งค าถามและแนะน าแนวทางการสะทอ้น
คิดที่ถูกตอ้ง รูปแบบการตัง้ค  าถามส าหรบัครูเพื่อใชใ้นการส่งเสริมการสะทอ้นคิดในการเรียนรูผ้่าน
ประสบการณ ์มี 5 ค าถาม (Jacobson และ Ruddy, 2004, 2) ดงันี ้
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- คณุสงัเกตเห็นอะไร 
- ท าไมส่ิงนีถ้ึงเกิดขึน้ได ้
- สิ่งที่เกิดขึน้ส่งผลต่อปัจจุบนัอย่างไร 
- ท าไมมนัจึงเกิดผลเช่นนี ้
- คณุจะใชม้นัไดอ้ย่างไร 

ครูตัง้ค  าถามเหล่านีห้ลงัจากผูเ้รียนไดร้บัประสบการณ ์และค่อยๆ น ากลุ่มผูเ้รียน
ไปสู่การสะท้อนคิดเกี่ยวกับประสบการณ์ที่ผู ้เรียนพบเจอ และเข้าใจวิธีการน าการเรียนรู้มา
ประยุกตใ์ชใ้นชีวิตของตนเอง 

4. การน าแนวคิดที่พฒันาไปท าการทดลองปฏิบตัิ 
คือ การท ากิจกรรมเดิมซ า้ตามองคค์วามรูท้ี่ไดร้บัจากขัน้ตอนก่อนหนา้ หรือ

น าองค์ความรูไ้ปใช้ในสถานการณ์ที่ใกล้เคียงกัน ผูเ้รียนจะทดสอบความเขา้ใจต่างๆ จากการ
สะทอ้นความคิดก่อนหนา้นี ้ผูเ้รียนจะพฒันาความเขา้ใจจากการลองผิดลองถูก อาจเป็นเรื่องยาก
ที่จะสรา้งแนวความคิดเกี่ยวกบัสถานการณท์ี่ผูเ้รียนแต่ละคนมีความคิดเห็นตรงกนั อย่างไรก็ตาม 
จ านวนความคิดเห็นที่น าไปสู่แนวทางการทดลองที่หลากหลายไม่ใช่อุปสรรค เพราะ ผู ้เรียน
สามารถทดลองปฏิบตัิในทุกๆ ความคิดที่เสนอซ า้แลว้ซ  า้อีกเป็นวงจร ถือว่าเป็นการเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนไดท้ดสอบทฤษฎีใหม่และสรา้งความเขา้ใจใหเ้กิดขึน้กบัพวกเขา ทา้ยที่สดุผูเ้รียนจะรูส้ึกว่า
ตนเองเป็นเจา้ขององคค์วามรูน้ัน้ ก่อเกิดเป็นองคค์วามรูท้ี่คงทน 

จึงสามารถสรุปไดว่้า ขั้นตอนการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ ประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน 
คือ 1) ผู ้เรียนได้รับประสบการณ์ที่ เป็นรูปธรรม 2) ผู ้เรียนสะท้อนผลจากการได้สัมผัสกับ
ประสบการณ์ 3) ผูเ้รียนพัฒนาแนวคิดเชิงนามธรรม และ 4) ผู ้เรียนน าแนวคิดที่พัฒนาขึน้ไป
ทดลองปฏิบตัิ 

3.4 บทบำทหน้ำท่ีของครู 
ตลอดการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ ครูหรือในที่นี ้คือ ผูอ้  านวยความสะดวกในการ

เรียนรู ้มีหนา้ที่ดงันี ้(Association for Experiential Education, 2014) 
1) เลือกประสบการณท์ี่เหมาะสมและตรงตามเกณฑข์า้งตน้ 
2) ก าหนดปัญหา ก าหนดขอบเขต สนับสนุนผูเ้รียน จดัหาทรพัยากรที่เหมาะสม 

ดูแลความปลอดภัยทางร่างกายและอารมณ์ อ านวยความสะดวกผูเ้รียนตลอดทั้งกระบวนการ
เรียนรู ้
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3) รบัรูแ้ละสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูท้ี่เกิดขึน้ มีส่วนร่วมกับสถานการณ์ที่มี
ความทา้ทาย การทดลอง และการคน้หาวิธีแกปั้ญหา โดยที่ไม่เบียดเบียนผูอ่ื้น 

4) ช่วยใหผู้เ้รียนสังเกตเห็นความเชื่อมโยงระหว่างบริบทที่มีความแตกต่างกัน 
ระหว่างทฤษฎีกบัประสบการณจ์ริง และใหก้ าลงัใจกบัการเรียนรูใ้นทุกครัง้ 

นอก จ ากนี้  Northern Illinois University Center for Innovative Teaching and 
Learning (2012) ไดก้ล่าวว่า ในการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ ผู้สอนเป็นผูแ้นะน ามากกว่าชี ้น า
กระบวนการเรียนรู ้ซึ่งผูเ้รียนจะเกิดความสนใจในการเรียนรูอ้ย่างเป็นธรรมชาติ ผูส้อนสวมบทบาท
เป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการเรียนรู ้โดยมีค าแนะน าหลายขัน้ตอนที่ส  าคญัต่อการเรียนรูผ้่าน
ประสบการณต์ามที่ระบุไว ้ดงันี ้(Wurdinger และ Carlson, 2010, 13) 

1) เต็มใจที่จะรบับทบาทที่ครูเป็นศนูยก์ลางในหอ้งเรียนนอ้ยลง 
2) ใหป้ระสบการณก์ารเรียนรูใ้นเชิงบวก ดว้ยไม่ครอบง าผูเ้รียน 
3) ระบุประสบการณท์ี่ผูเ้รียนสนใจและมีความมุ่งมั่นที่จะท า โดยประสบการณ์นี ้

ตอ้งเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดฝึ้กฝนและพฒันาทักษะ หรือเป็นสถานการณ์แปลกใหม่ที่ส่งเสริมการ
เรียนรู ้หรือเรียนรูจ้ากผลที่ตามมาของธรรมชาติ ทัง้ความผิดพลาดและความส าเร็จ (Association 
for Experiential Education, 2014) 

4) อธิบายวตัถุประสงคข์องสถานการณจ์ากการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนฟัง 
5) แบ่งปันความรูส้ึกและความคิดของคุณกบัผูเ้รียนของคณุ และใหพ้วกเขารูว่้า

คณุร่วมเรียนรูจ้ากประสบการณน์ัน้ดว้ย 
6) เชื่อมโยงวัตถุประสงคก์ารเรียนรูข้องหลักสูตรกับกิจกรรมของหลักสูตร และ

ประสบการณต์รงเพื่อใหผู้เ้รียนรูว่้าควรท าอะไร 
7) จัดเตรียมแหล่งข้อมูลที่เกี่ยวขอ้งและมีเป้าหมายเพื่อช่วยให้ผูเ้รียนประสบ

ความส าเร็จ 
8) ใหผู้เ้รียนไดท้ดลองและคน้พบวิธีแกปั้ญหาดว้ยตนเอง 
9) คน้หาความสมดลุระหว่างดา้นวิชาการและการดแูล 
10) ชีแ้จงบทบาทของผูเ้รียนและผูส้อน 

จึงสามารถกล่าวไดว่้า บทบาทของผูส้อนในการเรียนรูผ้่านประสบการณ ์คือ การเป็น
ผูต้ีความเป้าหมายการเรียนรู ้คน้หา และออกแบบประสบการณ์เชิงบวกที่สอดคลอ้งกับเป้าหมาย
การเรียนรูน้ัน้ โดยค านึงถึงวฒุิภาวะและบริบทของผูเ้รียน เป็นผูอ้  านวยความสะดวกและสนบัสนุน
ผูเ้รียนในการเผชิญกับสถานการณ์ กระตุน้พฤติกรรม และการสะท้อนคิดของผูเ้รียน และใหข้อ
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ชีแ้นะที่เป็นประโยชนก์ับผู ้เรียนผ่านการใชค้  าถามกระตุ้นการคิด หลีกเลี่ยงการชี ้แนะที่เป็นการ
ครอบง าทางความคิดของผูเ้รียน 

3.5 บทบำทหน้ำท่ีของผู้เรียน 
Association for Experiential Education (2 0 1 4 ) ; Itin (1 9 9 9 ) ; Merriam, 

Caffarella, และ Baumgartner (2007) การเรียนรูผ้่านประสบการณส์ามารถเกิดขึน้ไดโ้ดยไม่มีครู 
เนื่องจากการได้มาซึ่งความรู้เป็นกระบวนการที่เกิดขึ ้นเองตามธรรมชาติ และเกี่ยวข้องกับ
กระบวนการสร้างความหมายผ่านประสบการณ์ตรงของแต่ละบุคคล ตามที่ David A. Kolb 
(1984) ได้กล่าวไว ้ความรูเ้ป็นสิ่งที่คนทั่วไปได้รบัอย่างต่อเนื่องจากประสบการณ์ส่วนตัวและ
สิ่งแวดลอ้มที่อยู่รอบตวั เพื่อใหไ้ดค้วามรูท้ี่แทจ้ริงจากประสบการณต์รง ผูเ้รียนตอ้งมีความสามารถ 
3 อย่าง ดงันี ้

1) ผู้เรียนต้องเต็มใจที่จะมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในประสบการณ์ อาทิ การตั้ง
ค าถาม สืบคน้ ทดลอง แก้ปัญหา รบัผิดชอบ สรา้งสรรค ์สรุปความหมาย และถูกทา้ทายใหร้ิเริ่ม 
ตดัสินใจ และรบัผิดชอบต่อผลลพัธท์ี่เกิดขึน้ 

2) ผูเ้รียนตอ้งสามารถสะทอ้นความคิดผ่านประสบการณไ์ด ้โดยการสะทอ้นผลนี้
จะเกิดการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการสังเคราะห์ (Boud, 
Cohen, และ Walker, 1993; Schon, 1983) 

3) ผูเ้รียนตอ้งมีทกัษะในการตดัสินใจและการแกปั้ญหา เพื่อน าองคค์วามรูใ้หม่ที่
ไดร้บัจากประสบการณไ์ปใช ้(Jennifer A. Moon, 2004, 126) 

นอก จ ากนี้  Northern Illinois University Center for Innovative Teaching and 
Learning (2012) ไดก้ล่าวว่า คุณภาพของการเรียนรูผ้่านประสบการณ์พิจารณาจากการมีส่วน
ร่วมของผูเ้รียนกบัประสบการณ์ที่ถูกจดัเตรียมไว ้โดยพิจารณาว่าผูเ้รียนมีส่วนร่วมอย่างแข็งขนัใน
การเรียนรูด้ว้ยตนเอง และตวัผูเ้รียนมีบทบาทในการออกแบบแนวทางการเรียนรูข้องตนเอง ผูส้อน
สวมบทบาทเป็นมคัคเุทศก์และอ านวยความสะดวกในกระบวนการเรียนรู ้โดยบทบาทของผูเ้รียน
สามารถพิจารณาเป็นข้อๆ ได้ดังนี ้ (University of California Davis, 2011; Wurdinger และ 
Carlson, 2010) 

1) ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในปัญหาที่สามารถน าไปใชไ้ดจ้ริงทั้งสังคมและชีวิตส่วนตัว 
ถือว่าเป็นการเรียนรูต้ามสภาพจริง 

2) ผูเ้รียนมีอิสระในหอ้งเรียนตราบเท่าที่พวกเขามีการเรียนรูท้ี่คืบหนา้ 
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3) ผู ้เรียนต้องเผชิญกับเรื่องยากๆ และค้นพบความรู้ ประสบการณ์จาก
สถานการณท์ี่ทา้ทาย 

4) ผูเ้รียนตอ้งประเมินตนเอง ความกา้วหนา้ หรือความส าเร็จของตนเองระหว่าง
กระบวนการเรียนรู ้

5) ผูเ้รียนตอ้งเปิดรบัการเปลี่ยนแปลง เช่น การพึ่งพาผู้สอนนอ้ยลง และมีส่วน
ร่วมกับเพื่อนและสิ่งอ่ืนมากขึ ้น พัฒนาทักษะในการตรวจสอบ และความสามารถในการ
ประเมินผลการปฏิบตัิงานของตนเองอย่างเป็นกลาง 

Kraft (1994); Loo R (2002) ได้กล่าวว่า การเรียนรูผ้่านประสบการณ์มุ่งเน้นไปที่
กระบวนการเรียนรูข้องแต่ละบุคคล ตัวอย่างหนึ่งของการเรียนรูผ้่านประสบการณ ์คือ การไปสวน
สตัว ์ตัวอย่างเช่น เรียนรูผ้่านการสงัเกตและปฏิสัมพันธก์ับสภาพแวดลอ้มของสวนสัตว ์ตรงขา้ม
กบัการอ่านเนือ้หาเกี่ยวกับสัตวจ์ากในหนังสือ ดังนั้นผูท้ี่เรียนรูจ้ากประสบการณ์จะเป็นผูค้น้พบ
และทดลองเพื่อหาองคค์วามรูโ้ดยตรง แทนที่จะฟังหรืออ่านประสบการณข์องผูอ่ื้นเพียงอย่างเดียว 

จึงสามารถสรุปไดว่้า บทบาทหนา้ที่ของผู ้เรียนในการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ คือ 
การเป็นศนูยก์ลางของการเรียนรู ้โดยใชป้ระสบการณเ์ป็นสิ่งทีข่บัเคลื่อนการเรียนรู ้ผูเ้รียนจึงตอ้งมี
แรงจูงใจในการท าความเข้าใจ และมีส่วนร่วมกับสถานการณ์ให้มากที่สุด มีทักษะในการคิด
วิเคราะห ์คิดวิจารณญาณ คิดสังเคราะห ์และการประเมินตนเอง เพื่อถอดประสบการณ์ที่ไดร้บั
ออกมาเป็นความรู ้มีความอดทนในการทดลองน าความรูท้ี่ไดไ้ปประยุกตใ์ชใ้นสถานการณใ์หม่ จน
เกิดการพฒันาเป็นทกัษะ และคณุลกัษณะต่อไป 

3.6 รูปแบบกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ ์
นอกจากกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผ่านมาแล้ว ผู ้วิจัยพบว่าการเรียนรู้ผ่าน

ประสบการณย์ังรวมถึง (Indiana University, 2006; Kent state university, 2022; Moore, 2010; 
Patrick Felicia, 2011) 

การเรียนรู้ผ่านการบริการสังคม ค านี ้ใช้เพื่อแสดงถึงประสบการณ์จากการที่
ผูเ้รียนท าโครงการบริการชุมชนนอกหอ้งเรียน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรหรืออาจเป็นส่วนหนึ่ง
ของรายวิชา โดยสถานที่อาจเป็นชุมชนโดยรอบโรงเรียน ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการ โดย
กิจกรรมนีต้อบสนองต่อความตอ้งการของชุมชน มีการสะทอ้นผลกิจกรรมการบริการเพื่อใหเ้ขา้ใจ
เนือ้หาหลักสูตรที่ดีขึน้ เห็นคุณค่าในวิถีชีวิตของชุมชน มีส านึกในความรบัผิดชอบในฐานะของ
พลเมือง 
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สหกิจศึกษา มักเป็นส่วนหนึ่งของหลกัสูตรฝึกประสบการวิชาชีพ ผูเ้รียนจะไดร้บั
ประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวขอ้งกบัการปฏิบัติจริง โดยถูกจัดสรรไปตามรายวิชาต่างๆ ผูเ้รียน
เรียนและท างานสลับกันไป สหกิจศึกษาอาจเกิดขึน้เมื่อผูเ้รียนเขา้ชั้นเรียนนอกเวลาและท างาน
นอกเวลาพร้อมกันในช่วงเปิดเทอมโดยมีการประสานงานกันระหว่างโรงเรียนและสถาน
ประกอบการ ผูเ้รียนจะไดร้บัหน่วยกิตรายวิชาเมื่อประสบการณ์ที่ปฏิบัติงานตรงตามเกณฑ์การ
ประเมินผลรายวิชา ซึ่งประเมินผลรายวิชาผ่านการนิเทศ ความคิดเห็นจากผูก้  ากับดูแลผ่านการ
สะท้อนผลร่วมกับผู้นิ เทศ และการพิจารณาร่อยรอยหลักฐานที่ เกิดจากการปฏิบัติงาน 
วตัถุประสงคข์องหลกัสตูรเหล่านีค้ือการสรา้งทกัษะและความรูใ้นอาชีพของผูเ้รียน 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เป็นประสบการณ์เฉพาะส าหรบันิสิตครูก่อนจบ
หลักสูตรการศึกษาในระดับปริญญาตรี เป็นการเตรียมความพรอ้มก่อนออกไปสอนจริง โดยนิสิต
ครูจะอยู่ภายใตก้ารดแูลและการประเมินผลของครูพี่เลีย้ง 

การฝึกงาน มักจะอยู่ในรูปแบบของรายวิชาหรือภารกิจของผู้เรียนที่มีความ
เกี่ยวขอ้งกับประสบการณจ์ริงในสภาพแวดลอ้มของการท างาน (ไม่ว่าจะไดร้บัค่าจา้งหรือไม่ไดร้บั
ค่าจา้งก็ตาม) รวมถึงประสบการณ์ภายใตก้ารดแูลของผูเ้ชี่ยวชาญ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษา
ก่อนออกไปประกอบวิชาชีพของตนเอง 

ประสบการณ์การวิจัยระดบัปริญญาตรี เป็นกรณีที่นกัศึกษาท าหนา้ที่เป็นผูช้่วย
วิจยัและท างานกบัโครงการของคณาจารยใ์นมหาวิทยาลยั 

การวิจัยโดยชุมชนเป็นฐาน คณาจารยแ์ละนักศึกษาร่วมมือกับองคก์รทอ้งถิ่น
หรือชุมชนเพื่อศึกษาความตอ้งการของชุมชนบางแห่ง นกัศึกษาจะไดร้บัประสบการณโ์ดยตรงจาก
กระบวนการวิจยั 

งานวิจัยภาคสนาม การวิจัยของผูเ้รียนภายใตก้ารดูแลหรือการด าเนินการวิจัย
นอกพืน้ที่มหาวิทยาลัยที่มีปฏิสัมพันธ์กับผูค้น ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ หรือหน่วยงานอ่ืนที่
ก าลงัศึกษาอยู่ งานวิจยัภาคสนามมกัจะใชใ้นสาขาทางมานุษยวิทยา โบราณคดี สังคมวิทยา งาน
สงัคมสงเคราะห ์ธรณีศาสตร ์และส่ิงแวดลอ้มศึกษา 

การศึกษาต่อต่างประเทศ เป็นการเข้ารับการศึกษาตามหลักสูตรของ
สถาบันอุดมศึกษาในต่างประเทศ องค์ประกอบการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์คือการซึมซับ
วัฒนธรรมที่แปลกใหม่ เป็นการใชช้ีวิตในสถานที่แห่งใหม่ หลักสูตรที่เกี่ยวขอ้งกับการศึกษาใน
ต่างประเทศยงัรวมถึงการฝึกงานและประสบการณก์ารเรียนรูโ้ดยการบริการสงัคม 
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จึงสามารถกล่าวไดว่้า การเรียนรูผ้่านประสบการณ์มีความเกี่ยวขอ้งกบักิจกรรมการ
เรียนรู้ที่มีความหลากหลาย สิ่งที่กิจกรรมต่างๆ มีความเชื่อมโยงกัน คือ ผูเ้รียนได้ไปเผชิญกับ
ประสบการณจ์ริง ไดเ้รียนรูปั้ญหาที่เกิดขึน้จริง คน้หาแนวทาง และน าแนวทางไปแกปั้ญหาเพื่อให้
ไดผ้ลลพัธท์ี่ปรารถนา โดยมีครูเป็นผูใ้หก้ าลงัใจ ก ากบัติดตาม และชีแ้นะแนวทางในการแกปั้ญหา
กบัผูเ้รียน 

4. งำนวิจัยท่ีเกีย่วข้อง 
4.1 กำรพัฒนำหลักสูตร 

อดุลย์ จันตา (2559) ได้ศึกษาและส ารวจความต้องการสรา้งหลักสูตรฝึกอบรม
ผูใ้หญ่ตอนต้นเพื่อเสริมสร้างจิตส านึกในการอนุรกัษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน จากนั้นจึง
ด าเนินการพฒันาหลกัสูตร และเพื่อศึกษาผลการทดลองใชห้ลกัสตูร จากการส ารวจความตอ้งการ
ส่งผลใหภู้มิปัญญาที่น ามาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน คือ เทียนบูชาสะเดาะเคราะห ์ขนมไทย 
และการป้ันขีเ้ลื่อยผสมกาว แสดงความเป็นเอกลกัษณข์องชุมชน และมีแหล่งเรียนรูภ้ายในชุมชนที่
หลากหลาย ผู ้เขา้รบัการอบรมเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน คือ หลังฝึกอบรมไปแล้ว 1 เดือน พบว่า 
ผูใ้หญ่ตอนตน้อนุรกัษ์ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น โดยการไปฝึกหัดท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง ส่วนผูน้  าและ
ชาวบา้นไดช้่วยประชาสมัพนัธส์่งเสริมภูมิปัญญาทอ้งถิ่นใหเ้ป็นสินคา้ OTOP ของชุมชน 

จินดารตัน ์แก้วพิกุล (2559) ไดพ้ัฒนาหลักสตูรรายวิชาการศึกษาคน้ควา้และสรา้ง
องคค์วามรู ้เพื่อพัฒนาทักษะการแสวงหาความรูด้้วยตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตน้ในโรงเรียนมาตรฐานสากล โดยใชก้ารวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ซึ่งในการวิจยัครัง้
นีด้  าเนินการโดยใชก้ระบวนการวิจัยและพัฒนา โดยน าระเบียบวิธีวิจยัของการวิจัยเชิงปฏิบตัิการ
แบบมีส่วนร่วม มาประยุกตใ์ชใ้นการวิจยัและพฒันาหลกัสตูร ซึ่งผลการวิจยัแบ่งเป็น 4 ขัน้ตอน 1) 
การศึกษาขอ้มลูพืน้ฐาน โดยการสมัภาษณ์ผูบ้ริหารสถานศึกษาโรงเรียน มาตรฐานสากลเกี่ยวกับ
สภาพปัญหาและความตอ้งการในการพฒันาหลกัสตูร และสนทนากลุ่มครูที่มีประสบการณใ์นการ
สอนรายวิชาการศึกษาค้นควา้และสรา้งองค์ความรูเ้กี่ยวกับสภาพปัญหาความตอ้งการในการ
พฒันาหลกัสตูร และแนวทางในการพฒันาหลกัสตูร 2) ผูวิ้จัยและผูร้่วมวิจัยร่วมกันออกแบบและ
โครงร่างหลักสูตรตามองค์ประกอบที่ส  าคัญของหลักสูตร 3) การทดลองใช้หลักสูตร โดยการ
ทดลองน ากับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง และทดลองใชห้ลักสูตรกับกลุ่มตัวอย่าง โดยใชแ้บบ
แผนการวิจยัแบบก่อนการทดลอง แบบกลุ่มเดียววดัสองครัง้ ซึ่งผลการวิจยั พบว่า นกัเรียนที่ไดร้บั
การจัดการเรียนรูต้ามหลักสูตรมีทักษะการแสวงหาความรูด้้วยตนเองหลังทดลองสูงกว่าก่อน



  
 

94 

ทดลองใชห้ลกัสตูรอย่างมีนยัส าคญัทางสถติิที่ระดบั .01 ครูผูส้อนและนกัเรียนมีความพึงพอใจ ต่อ
หลักสูตรอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 และ 4.20 ตามล าดับ และสุดท้าย 4) การ
ประเมินผลและปรบัปรุงหลกัสตูร พบว่า ทุกองคป์ระกอบของหลกัสตูร มีความเหมาะสมสอดคลอ้ง
กนั  

อาคม วงศท์องเกือ้, จุฬาพร ศรีรงัสรรค,์ และ กาญจนา บุญส่ง (2566) ไดศ้ึกษาองค์
ความรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การแสดงเรือถ่อที่ท่าแซะ เพื่อน ามาพฒันาหลกัสตูรทอ้งถิ่นโดยชุมชนเป็นฐาน 
แลว้ศึกษาผลการใชห้ลักสตูร กลุ่มเป้าหมาย คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน ครู จ านวน 4 
คน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 จ านวน 20 คน ผู ้น าชุมชน จ านวน 3 คน ปราชญ์ชาวบ้าน 
จ านวน 3 คน ผลการวิจัยพบว่า 1) องค์ความรูท้้องถิ่น เรื่อง การแสดงเรือถ่อ ประกอบดว้ย (1) 
บริบทของอ าเภอท่าแซะ (2) ประวตัิความเป็นมาของการแสดงเรือถ่อ (3) รูปแบบและฉันทลกัษณ์
ของบทกลอนในการแสดงเรือถ่อ (4) การประดิษฐ์ไมถ้่อส าหรบัการแสดงเรือถ่อ (5) เครื่องดนตรี
ประกอบการแสดงเรือถ่อ และ (6) ท่าร าตามท านองเพลงการแสดงเรือถ่อ 2) หน่วยการเรียนรู้
ทอ้งถิ่นประกอบดว้ย (1) ประวัติความเป็นมาของการแสดงเรือถ่อ (2) บทรอ้งที่ใชใ้นการแสดงเรือ
ถ่อ (3) การแต่งกายของการแสดงเรือถ่อ (4) ลักษณะของบทรอ้งการแสดงเรือถ่อ (5) ดนตรีและ
ท านองเพลงที่ใชใ้นการแสดงเรือถ่อ และ (6) ปฏิบตัิท่าร าตามท านองเพลง มีแผนการจดัการเรียนรู้
ทั้งสิน้ 10 แผน และใช้เวลาในการสอน จ านวน 20 ชั่วโมง 3) ผลการทดลองใช้หลักสูตรพบว่า 
นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน คิดเป็น รอ้ยละ 44.50 นักเรียนมี
ทกัษะการปฏิบตัิในระดบัดีเยี่ยม และมีคณุลกัษณะอนัพึงประสงคร์ะดบัดีเยี่ยม 

ปรเมศร ์แกว้ดกุ และ กาญจนา บุญส่ง (2565) ไดพ้ฒันารูปแบบการบริหารหลกัสตูร
ทอ้งถิ่นโดยใชชุ้มชนเป็นฐานของโรงเรียนบางชุมวิทยา และศึกษาผลการทดลองใชรู้ปแบบ กลุ่ม
ตัวอย่าง คือ ผู ้บริหาร 2 คน ครู 4 คน ผู ้น าชุมชนและครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 คน นักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 25 คน ผลการวิจยัพบว่า 1) รูปแบบการบริหารหลกัสตูรทอ้งถิ่นโดยใช้
ชุมชนเป็นฐานของโรงเรียนยางชุมวิทยา มี 6 ขัน้ตอน ประกอบดว้ย (1) การวางแผนหลกัสตูร (2) 
การจัดท าหลักสูตร (3) การตรวจพิจารณาคุณภาพหลักสูตร (4) การด าเนินการใชห้ลักสูตร (5) 
การนิเทศก ากับติดตามการใชห้ลักสูตร (6) การประเมินหลักสูตร โดยใช้ชุมชนเป็นฐานในทุก
ขัน้ตอน รูปแบบขา้งตน้ผ่านเกณฑก์ารประเมินความเป็นไปไดใ้นการน าไปใชอ้ยู่ในระดบัมากที่สุด 
2) การศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการบริหารหลักสูตรของโรงเรียนบางชุมวิทยา พบว่า (1) 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผนการบริหารหลักสูตรท้องถิ่นทุกขั้นตอนโดยร่วมคัดเลือกพืน้ที่ 
วิเคราะห์ขอ้มูลพืน้ฐานของชุมชน และวางแผนการจัดท าหลักสูตร (2) ครูได้จัดท าองค์ความรู้
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ทอ้งถิ่นโดยผ่านการตรวจสอบจากภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และ
ตวัชีว้ัด รวมทั้งจัดท าองคป์ระกอบของหลักสูตรทอ้งถิ่นอย่างครบถ้วน (3) ผลการตรวจพิจารณา
คุณภาพหลักสูตรท้องถิ่นมีความถูกต้องเหมาะสม (4) ผู้เรียนเกิดความรู้ ทักษะ เจตคติที่ดีต่อ
ชุมชน (5) ผลการนิเทศและประเมินหลกัสตูรอยู่ในระดบัมากที่สดุ 

จุฑามาศ พีรพัชระ, พัชรนันท ์ยังวรวิเชียร, และ อินทธี์มา หิรญัอัครวงศ ์(2565) ได้
ศึกษาความรู้การท าขนมกง เพื่อน ามาพัฒนาหลักสูตรการท าขนมกงท้องถิ่น และถ่ายทอด
หลกัสตูรภูมิปัญญาทอ้งถิ่นการท าขนมกงแก่สมาชกิชมุชนวดัไชโยวรวิหาร กลุ่มตวัอย่างที่ใชใ้นการ
วิจยั ไดแ้ก่ ชุมชนที่เป็นเจา้ของภูมิปัญญาและนกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนวัด
ไชโย ผลการวิจัยพบว่า หลักสูตรทอ้งถิ่นการท าขนมกง ประกอบดว้ยเนื ้อหาหลักสูตร จ านวน 5 
เรื่อง โดยมใช้เวลาอบรม 14 ชั่วโมง การถ่ายทอดความรู้แก่นักเรียนโรงเรียนวัดไชโย พบว่า 
นกัเรียนมีความรูห้ลงัอบรมสงูกว่าก่อนอบรมอย่างมีนยัส าคญัมทางสถิติที่ระดบั .05 และความพึง
พอใจต่อกระบวนการถ่ายทอดความรูใ้นระดบัมากที่สดุ 

กาญจนาภา เมืองโพธ์ิ, กาญจนา บุญส่ง, และ ไพรชั มณีโชติ (2566) ไดศ้ึกษาองค์
ความรู้ท้องถิ่น เรื่อง กล้วยหอมทองที่ท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี จากท้องถิ่น เพื่อน ามาพัฒนา
หลักสูตรทอ้งถิ่น เรื่อง กลว้ยหอมทองที่ท่ายาง ของโรงเรียนเขื่อนเพชร (ชลประทานสงเคราะห์) 
และ 3) ศึกษาผลการใชห้ลักสูตรท้องถิ่น โดยการด าเนินการทั้งหมดไดใ้ช้กระบวนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม กับกลุ่มเป้าหมาย คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูส้อน นักเรียน ผู้น า
ชุมชน ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา ปราชญ์ชาวบา้น และผูป้กครองนักเรียน ผลการวิจัย 
พบว่า 1) องค์ความรู้ท้องถิ่น ประกอบด้วย (1) บริบทของอ าเภอท่ายาง (2) ลักษณะทาง
พฤกษศาสตรข์องกลว้ยหอมทองที่ท่ายาง (3) วิธีการปลกูกลว้ยหอมทอง (4) การแปรรูปกลว้ยหอม
ทองที่ท่ายาง และ (5) การตลาด 2) ผลการทดลองใชห้ลกัสตูร พบว่า นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนหลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียน คิดเป็นรอ้ยละ 48.65 นักเรียนมีทกัษะการปฏิบัติในระดบัดี และมี
คณุลกัษณะอนัพึงประสงคร์ะดบัดี ผลการประเมินหลักสตูร พบว่า หลกัสตูรมีประสิทธิภาพเป็นไป
ตามหลกัการและจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว ้

จากการวิจัยนีจ้ะเห็นว่าการวิเคราะหค์วามตอ้งการในการพฒันาหลกัสตูรทอ้งถิ่น  มี
จุดมุ่งหมาย 2 ประการ คือ 1) เพื่อวินิจฉัยว่าชุมชนมีศักยภาพและความตอ้งการในการจัดการ
เรียนการสอนในเรื่องใด และ 2) เพื่อศึกษาขอ้มูลที่จ าเป็นต่อการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร
ทอ้งถิ่น การวิเคราะหค์วามตอ้งการของชุมชน ที่เป็นพืน้ฐานและเป็นขอ้มลูต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูต้่อไป 
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จากการตรวจสอบรายงานการวิจยั ไดข้อ้สรุป ดงันี ้

1) การวิจัยและพฒันาหลกัสตูรจะประกอบดว้ย การพฒันาใน 2 ระยะ คือ ระยะ
ที่ 1 การวิเคราะหศ์ักยภาพและความพรอ้มในการจัดการเรียนรู ้และระยะที่ 2 คือ การระบุความ
ตอ้งการ 

2) การวิเคราะห์ความต้องการจะมีอยู่  3 ขั้นตอน คือ ขั้นที่  1 การระบุความ
ตอ้งการ ขัน้ที่ 2 การวิเคราะหค์วามตอ้งการ ขัน้ที่ 3 การก าหนดแนวทางการแกไ้ข 

3) การเก็บรวบรวมขอ้มูลเกี่ยวกับความต้องการ สามารถใช้วิธีการสัมภาษณ ์
การประชุมกลุ่มย่อย และ การใชแ้บบสอบถาม  

4) เมื่อไดข้อ้มูลพืน้ฐานในการพัฒนาหลักสูตร จากการวิเคราะหค์วามตอ้งการ
แลว้ จึงน าขอ้มลูดังกล่าวไปใชใ้นการพฒันาหลกัสตูร ซึ่งในการพฒันาหลกัสตูรจะประกอบดว้ย 3 
ขั้นตอน คือ 1) การสร้างหลักสูตร 2) การทดลองใช้หลักสูตร และ 3) การประเมินผลการใช้
หลกัสตูร 

4.2 กำรวิจัยแบบมสี่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐำนแบบผสำนวิธ ี
Brush และคนอ่ืน ๆ (2020) ไดส้รา้งตัวชีว้ัดความส าเร็จที่ยั่งยืนของการวิจัยอย่างมี

ส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน ดว้ยการวิเคราะหแ์บบอภิมานบทความวิจยัในฐานขอ้มูล PubMed, 
CINAHL, Scopus ระหว่างปี 2007 ถึง 2017 จากนัน้จึงคัดเลือกบทความจนไดบ้ทความทัง้สิน้ 26 
บทความ และวิเคราะหห์าตัวชีว้ัดความส าเร็จที่ยั่งยืนของการวิจัยอย่างมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็น
ฐาน พบว่า ไดต้วัชีว้ดัความส าเร็จทัง้สิน้ 28 ตวัชีว้ัด และสามารถจดัเป็นกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อยได ้
ดงันี ้1) กลุ่มพนัธมิตร ประกอบดว้ยกลุ่มย่อย คือ ลักษณะของผูม้ีส่วนร่วม (มีความหลากหลาย , 
มุ่งมั่น ความรบัผิดชอบ ตัวแทนที่เหมาะสม สามารถตัดสินใจได้ มีส่วนร่วมอย่างแข็งขัน และมี
ความมั่นคง) และความสัมพนัธร์ะหว่างกลุ่มที่มีส่วนร่วม (ความน่าเชื่อถือ ความเคารพซึ่งกันและ
กัน ความโปรงใส การรบัรูใ้นความกดดัน การยอมรบัวัฒนธรรมที่มีความแตกต่าง การรบัรูแ้ละ
ความสนใจในความไม่สมดุล และการรบัรูค้วามขดัแยง้) 2) กลุ่มความสมัพนัธ ์ประกอบดว้ยกลุ่ม
ย่อย คือ ลักษณะเฉพาะของความสัมพันธ์ (มีความเป็นผู้น า) ลักษณะการมีส่วนร่วม 
(ความสามารถในการปรบัตวั และกลยุทธที่มีประสิทธิภาพ) กระบวนการความร่วมมือ (แนวทางที่
มีความชดัเจน โครงสรา้งที่สนับสนุนกระบวนการ และการประเมินผลภาคบงัคับ) แหล่งขอ้มลูของ
ผูท้ี่มีส่วนร่วม (แชรแ์ละการจดัสรรทรพัยากรที่มีความยุติธรรม) ความสามารถในการเป็นพันธมิตร 
(เพิ่มขีดความสามารถในการวิจยั) และ 3) กลุ่มผลลพัธ์ของความร่วมมือ ประกอบดว้ยกลุ่มย่อย 
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คือ ผลลพัธข์องความร่วมมือ (การเปลี่ยนแปลงนโยบาย ความภาคภูมิใจ การเปลี่ยนแปลงความรู้
จากความร่วมมือกับชุมชน เป็นรูปธรรม การแบ่งปันพลังงานที่เพิ่มขึน้ และความเต็มใจที่จะ
ขบัเคลื่อนโครงการใหม้ีความต่อเนื่อง) 

Lachance และคนอ่ืน ๆ (2020) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลประโยชน์และ
ตน้ทุนในการเป็นพนัธมิตรของการวิจัยแบบ CBPR ที่น าไปสู่ความยั่งยืน โดยการสัมภาษณ์กลุ่ม
พนัธมิตรที่เขา้ร่วมการวิจัยแบบ CBPR ใน 3 ระยะ คือ 1) ระยะที่เริ่มก่อตัง้เป็นพนัธมิตร 2) ระยะ
พัฒนาความสัมพันธ์ของพันธมิตร และ 3) ระยะของพันธมิตรที่มีความผูกพันกัน พบว่า มี
ความสัมพันธข์องผลประโยชนแ์ละตน้ทุนทั้ง 3 ระยะ ดังนี ้ระยะแรกของการพัฒนาพันธมิตรนั้น 
พันธมิตรแต่ละฝ่ายจะค านึงถึงผลประโยชนข์องตนเอง มากกว่าตน้ทุนที่ตนเองจะตอ้งยอมเสีย 
เนื่องจากพันธมิตรแต่ละกลุ่มยังไม่มีความผูกพันกนั และจ าเป็นตอ้งใชท้รพัยากรในการพฒันาขีด
ความสามารถส่งผลใหม้ีตน้ทุนที่มากในระยะแรกเริ่ม ถดัมาในระยะที่สองเป็นระยะที่พนัธมิตรเริ่ม
พฒันาความสมัพนัธข์ึน้มา ความคิดเรื่องตน้ทุนจะเปลี่ยนจากการเสียเพื่อประโยชนข์องตนเองเป็น
การเสียเพื่อประโยชนข์องส่วนร่วม เนื่องจากพันธมิตรแต่ละกลุ่มเริ่มเขา้ใจความตอ้งการของกัน
และกัน เข้าใจในวิสัยทัศน์และเป้าหมายของส่วนรวม และพรอ้มที่จะแบ่งปันทรพัยากรร่วมกัน 
ประกอบกบัการพัฒนาขีดความสามารถของชุมชนที่ด  าเนินการมาตั้งแต่ระยะแรก เริ่มมีตน้ทุนที่
ลดลงดว้ย และระยะสดุทา้ย คือ ระยะที่กลุ่มพนัธมิตรเริ่มมีความสมัพันธท์ี่มีความยั่งยืน พันธมิตร
แต่ละกลุ่มจะไม่ค านึงถึงค่าใชจ้่ายที่ตอ้งเสีย ไม่คิดถึงประโยชนข์องกลุ่มตนเอง เพราะแต่ละกลุ่ม
พนัธมิตรสามารถสรา้งบรรทดัฐานของการแลกเปลี่ยนผลประโยชนท์ี่ตอบโจทยค์วามตอ้งการของ
ทุกกลุ่ม เปลี่ยนจากความสัมพันธ์แบบแลกเปลี่ยนเป็นความสัมพันธ์แบบพึ่งพาซึ่งกันและกัน 
ประกอบกับเป็นระยะที่ผลพวงจากการลงทุนในระยะแรกเกิดผลขึน้ จึงเป็นช่วงเวลาของการไดร้บั
ก าไรจากตน้ทุนที่แต่ละกลุ่มไดล้งทุนร่วมกนั 

Coombe (2020) ไดศ้ึกษาแนวทางการวดัผลสู่ความส าเร็จในการเป็นพันธมิตรของ
การวิจัยชุมชนเป็นฐานอย่างยั่งยืน ดว้ยการพัฒนาเครื่องมือที่ผ่านการรบัรองเพื่อวัดความส าเร็จ
ของการเป็นพันธมิตรการวิจัยอย่างยั่งยืน ด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึกกับคณะกรรมการวิชาการ
ระดับประเทศและผูเ้ชี่ยวชาญชุมชนในการวิจัยชุมชนเป็นฐาน โดยมีกระบวนการในการพัฒนา
คุณภาพเครื่องมือที่หลากหลาย อาทิ การออกแบบการศึกษา MAPS การวิเคราะห์ข้อมูล
สัมภาษณ์ การทบทวนวรรณกรรมและมาตรการที่มีอยู่ การสังเคราะห์ผลการสัมภาษณ์และ
วรรณกรรมเพื่อพัฒนาร่างแบบสอบถาม กระบวนการเดลฟี เปรียบเทียบกบัมาตรการที่มีอยู่ การ
ทดสอบน าร่อง จนได้แบบสอบถามเจ็ดข้อที่วัดการท างานร่วมกันที่เกิดขึน้ คือ 1) การท างาน



  
 

98 

ร่วมกัน โดยการเป็นพันธมิตรกันจะช่วยใหป้ระสบความส าเร็จมากกว่าการต่างคนต่างท า 2) ใน
การท างานร่วมกันพันธมิตรจะช่วยกนัพฒันาวิธีการใหม่ในการแก้ปัญหาดว้ยตวัของพนัธมิตรเอง 
3) ความร่วมมือนีผ้สานมุมมองที่หลากหลาย (ตัวอย่างเข่น ความคิดที่หลากหลาย ความรูแ้ละ
วัฒนธรรม) เพื่อน าไปสู่ความเปลี่ยนแปลงด้วยตัวของพันธมิตรเอง 4) การเป็นพันธมิตรกันมี
อิทธิพลต่อวิธีการคิดและการท างานของพวกเขา 5) พันธมิตรได้พบกับการเปลี่ยนแปลงทาง
มุมมองและความคิดจากการมีส่วนร่วมระหว่างกัน 6) การเป็นพันธมิตรกันจะเป็นการรวมเอา
ความสามารถของพันธมิตรมารวมอยู่ดว้ยกนั 7) พนัธมิตรมีความสมัพันธ์ระหว่างกัน ช่วยใหเ้กิด
การปรบัปรุงและขยายงานของกนัและกนั 

Bush และคนอ่ืน ๆ (2019) ไดใ้ชก้ระบวนการวิจัยอย่างมีส่วนร่วมโดยใชชุ้มชนเป็น
ฐานเพื่อหาขอ้มูลเชิงลึกเกี่ยวกับปัญหาโรคเรือ้รงัในชุมชน ความรูส้ึกของคนในชุมชนที่มีต่อโรค
เรือ้รงั แนวทางในการรกัษาและการบ าบดัโรค ตลอดจนแนวทางในการพฒันากลยุทธใ์นการรกัษา
เพื่อใหต้อบโจทยค์วามตอ้งการของชุมชน ผูวิ้จัยแบ่งกระบวนการวิจัยออกเป็น 4 ระยะ ระยะที่ 1 
คือ การคัดเลือกตัวแทนของชุมชนโดยพิจารณาจากสมาชิกชุมชนที่ไดร้บัการยอมรบัและได้รบั
รางวัลที่เป็นรูปธรรม รวมทั้งคัดเลือกกลุ่มพันธมิตรที่เป็นนักวิจัยของมหาวิทยาลัย ในระยะที่ 2 
ผูวิ้จัยเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยวิธีการเชิงคณุภาพ ผ่านการประชุมกลุ่มย่อย โดยมีพันธมิตรร่วมใน
การประชุม คือ กลุ่มของผูอ้ยู่อาศัยในชุมชน และกลุ่มผูวิ้จัยจากมหาวิทยาลัย กลุ่มผูใ้ห้บริการ
ทางการแพทย์ โดยผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ผู ้เข้าร่วมได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ส่วนตัว ทั้งความ
คิดเห็น ความเชื่อ และแนวทางในการลดความเลื่อมล า้ในการเขา้ถึงบริการสาธารณสขุ ระยะที่ 3 
จะเป็นกระบวนการวิเคราะหข์อ้มูลดว้ยการเขา้รหสัและจัดหมวดหมู่ของขอ้มลู และระยะที่ 4 คือ 
การใชแ้นวทางของการตีความปรากฎการณ์จากขอ้มลูที่ไดจ้ากการวิเคราะหเ์พื่อใหไ้ดรู้ปแบบของ
กระบวนการคิดของ และมิติทางความคิดที่มีความหลากหลายจากการสนทนากลุ่ม ผลลัพธท์ี่ได ้
คือ (1) ไดข้อ้มลูเกี่ยวกบัอปุสรรคและประโยชนข์องการพฒันาระบบสาธารณสขุในพืน้ที่ชนบท (2) 
ได้เข้าว่าประโยชน์ที่ได้มีคุณค่ามากกว่าอุปสรรคที่ต้องเผชิญ และ (3) ชุมชนนี้พยายามที่จะ
ปรบัปรุงการเขา้ถึงระบบสาธารณสุขที่เท่าเทียม โดยร่วมกนัพฒันาระบบสาธารณสุขในชุมชนโดย
ไม่หวงัประโยชนเ์พื่อตนเอง เพื่อสามารถช่วยเหลือผูป่้วยไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต 

E. Haynes และคนอ่ืน ๆ (2019) ได้ศึกษาความเชื่อมโยงระหว่างการวิจัยอย่างมี
ส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน (CBPR) และการวิจัยแบบผสานวิธี (MMR) โดยใช้วิธีการวิเคราะห์
แบบอภิมานบทความวิจัยในฐานขอ้มูล PubMed, Scopus, and Web of Science ตั้งแต่เดือน
สิงหาคม 2016 ถึง เดือนมิถุนายน 2017 พบว่า มีงานวิจัยหลายเรื่องที่ใชรู้ปแบบการวิจยัอย่างมี
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ส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน และใชวิ้ธีการแบบผสานวิธีในการศึกษาและการวิเคราะหข์อ้มูลใน
บทความฉบบัเดียวกนั โดยไดน้ิยามรูปแบบงานวิจยัว่า การวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน
แบบผสานวิธี (MMCBPR) แมว่้าจะไม่ไดก้ล่าวในชื่อเรื่องก็ตาม แต่ผูวิ้จัยสามารถนิยามไดว่้าเป็น
รูปแบบ MMCBPR จากการศึกษากระบวนการวิจัยของบทความวิจัยในฐานข้อมูล โดยผู้วิจัย
พบว่า งานวิจยั MMCBPR ส่วนใหญ่ใหค้วามสนใจเกี่ยวกบัปัญหาสขุภาพที่เกี่ยวขอ้งกบัประชากร
ที่อยู่ในพืน้ที่ชนบท และมีแนวโนม้ของการศึกษา MMCBPR ที่เพิ่มขึน้ จากการสงัเคราะหง์านวิจัย
หลากหลายบทความพบว่า ปัญหาส าคัญ ของการใช้กระบวนการวิจัย  MMCBPR คือ 
กระบวนการวิจัย MMR นั้น ไม่มีความชัดเจน บทความส่วนใหญ่มักจะใหเ้หตุผลว่างานวิจัยของ
ตนเอง เป็น MMR เพราะมีการเก็บรวบรวมขอ้มลูทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ซึ่งไม่สอดคลอ้ง
กับหลักการของ MMR เพื่อใหเ้กิดความชัดเจนในแนวทางของ MMCBPR ผูท้ี่ใชวิ้ธีการดังกล่าว
ควรมีการระบุค  าถามการวิจยัที่สอดคลอ้งกับแนวทางของ MMR และ CBPR กล่าวคือ ค าถามการ
วิจยัตอ้งเห็นถึงแนวทางในการรวบรวมขอ้มูลและการวิเคราะหข์อ้มลูเพื่อแสดงถึงความเป็น MMR 
และงานวิจัยต้องมีค าถามการวิจัยหนึ่งที่ถามถึงการมีส่วนร่วมของชุมชนท าให้ชุมชนมีความ
เปลี่ยนแปลงขึน้อย่างไร ตามหลกัการส าคญัที่สรุปไว ้9 ขอ้ ของ Israel et al. (2013). จากที่กล่าว
มาการใชก้ระบวนการ MMCBPR นัน้ แมจ้ะท าใหง้านวิจัยมีมลูค่ามากขึน้ แต่ผูวิ้จยัตอ้งเผชิญกับ
ความทา้ทายเกี่ยวกบัความซบัซอ้นในการออกแบบการวิจัยและระยะเวลาที่ใชใ้นการด าเนินการ
ที่มาก 

DeJonckheere และคนอ่ืน ๆ (2018) ไดร้วมแนวทางของการวิจัยอย่างมีส่วนร่วม
โดยชุมชนเป็นฐาน (CBPR) เขา้กับการเรียนรูก้ารบริการสขุภาพในชุมชนของนักศึกษาแพทยจ์น
เกิดเป็นกระบวนการติดตามการวิจัยปฏิบัติการชุมชน (CART) โดยผูวิ้จัยไดน้ าไปออกแบบเป็น
ส่วนหนึ่งของหลักสูตรโรงเรียนแพทยเ์พื่อใหน้ักศึกษาแพทยท์ี่สนใจเขา้ร่วมโครงการไดศ้ึกษาและ
น าความรูไ้ปใช้ในการลงพืน้ที่เพื่อบริการสุขภาพในชุมชน รูปแบบของหลักสูตรนีค้ือ นักศึกษา
แพทยใ์นโรงเรียนแพทยจ์ะไดร้บัความรูเ้กี่ยวกบัการวิจยัอย่างมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน เพื่อให้
ไดแ้นวทางส าหรบัการน าไปใชใ้นการคน้หาปัญหาของชุมชน และด าเนินการแกไ้ขปัญหาเกี่ยวกับ
ความเหลื่อมล า้ในสุขภาพของชุมชนผ่านการมีส่วนร่วมกับชุมชนแลว้น าเสนอผลในรูปแบบของ
งานวิจัยหลังจากเสร็จสิน้โครงการ นอกจากนี้นักศึกษาแพทยท์ี่เขา้ร่วมโครงการยังไดร้บัความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพชุมชน เช่น การเรียนรู้การบริการชุมชน นวัตกรรมด้านสุขภาพ 
เศรษฐศาสตรส์าธารณสุข ฯลฯ ควบคู่กับการลงพืน้ที่ในชุมชนเพื่อช่วยใหน้ักศึกษาแพทยเ์ขา้ใจ
บริบทของการขับเคลื่อนกระบวนการ CART มากยิ่งขึน้ ผลลัพธ์ที่ได้ คือ ได้แนวทางการของ
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หลกัสตูร CART ของโรงเรียนฝึกหดัแพทย ์นกัศึกษาแพทยม์ีการเปลี่ยนแปลงองคค์วามรูอ้ย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักศึกษาแพทย์มีความพึงพอใจกับหลักสูตร CART และมี
ความส าเร็จที่เป็นรูปธรรม คือ นกัศึกษาแพทยส์ามารถน าเสนอผลการวิจยัจากการใชก้ระบวนการ 
CART ในการลงพืน้ที่บริการสุขภาพในชุมชนเพื่อลดความเลื่อมล า้ในการรบับริการสาธารณสขุใน
ชุมชน นอกจากนีย้งัไดร้บัรางวลัและทุนในการพฒันางานวิจยัจากเวทีต่างๆ หลากหลายรายการ 

Jacquez, Vaughn, และ Wagner (2013) ไดศ้ึกษาบทความวิจยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการ
วิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน ผ่านการประเมินอภิมานบทความวิจัยภาษาอังกฤษที่
ตีพิมพต์ั้งแต่ปี 1985 ถึง 31 มกราคม 2012 ที่อา้งอิงถึง CBPR และเยาวชน โดยมีบทความทัง้สิน้ 
399 บทความ พบว่า มีการวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานกบัเยาวชน คิดเป็นรอ้ยละ 15% 
มีการวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานกบัผูใ้หญภ่ายใตปั้ญหาที่เกี่ยวกบัเด็ก 11% โดยจะเหน็
ว่านกัวิจัยจะร่วมมือกับเยาวชนในกระบวนการวิจัยนอ้ยมาก การศึกษามักจะเป็นการร่วมมือกับ
ผูใ้หญ่เพื่อแกไ้ขปัญหาเยาวชน จากการศึกษาเพิ่มเติมพบว่า เยาวชนมีส่วนร่วมในโครงการจริงๆ มี
จ านวนทั้งสิน้ 56 โครงการ พบว่าเยาวชนมีส่วนร่วมถึง 5 ระยะ ของการวิจัย คือ 1) การสร้าง
พันธมิตร 2) การประเมินและวินิจฉัยชุมชน 3) การอธิบายปัญหาและค าจ ากัดความ 4) การ
ประเมิน และ 5) การตีความและให้ขอ้เสนอแนะ โดยระยะที่ 3 จะมีสัดส่วนของความร่วมมือกับ
เยาวชนมากที่สุด รองลงมาคือ ระยะที่  2, 1 4 และ 5 ตามล าดับ ส าหรับนักวิจัยที่ร่วมมือกับ
เยาวชนจะตอ้งพบความทา้ทายในแง่ของเวลาและความพยายาม ประโยชนท์ี่ได ้คือ คุณภาพของ
การวิจยัและการพฒันาศกัยภาพของเยาวชน 

ผู้วิจัยสามารถสรุปองค์ความรูท้ี่ได้จากการศึกษาบทความวิจัยต่างประเทศ ซึ่ง
สามารถน าไปใชใ้นการออกแบบงานวิจยั โดยสามารถสรุปเป็นประเด็นได ้ดงันี ้

1) หลกัการของงานวิจยั CBPR ทุกบทความวิจยัจะอา้งอิงหลกัการของ Israel et 
al. ที่กล่าวไวว่้า หลกัการวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน จะประกอบดว้ย 9 ขอ้ คือ (1) รบัรู้
ว่าชุมชนเป็นหน่วยที่มีความเป็นเอกลักษณ์ (2) สร้างจุดแข็งและทรัพยากรภายในชุมชน (3) 
อ านวยความสะดวกในการท างานร่วมกนั เกิดความร่วมมือที่เท่าเทียมกนัของสมาชิกในทกุขัน้ตอน
ของการวิจยั ไดร้บัการแบ่งปันอ านาจในการตดัสินใจ และค านึงถึงความไม่เท่าเทียมกนัทางสงัคม 
(4) ส่งเสริมการเรียนรูร้่วมกนั และการเสริมสรา้งศกัยภาพระหว่างพันธมิตรทุกกลุ่ม (5) บูรณาการ
และสรา้งความสมดุลระหว่างการสะสมความรูแ้ละการด าเนินการ เพื่อน าไปสู่บรรลุเป้าหมาย
ร่วมกัน (6) มุ่งเนน้ปัญหาในพืน้ที่ และพิจารณาปัจจัยสภาพแวดลอ้มในพืน้ที่ประกอบ (7) การ
พฒันาระบบการวิจยัโดยใชก้ระบวนการแบบวนซ า้ (8) เผยแพร่ผลงานสู่พนัธมิตรทุกกลุ่ม รวมทั้ง
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เผยแพร่ผลงานออกไปเป็นวงกวา้ง และ (9) เป็นการด าเนินการในระยะยาวเพื่อมุ่งสู่ความยั่งยืน 
จากที่กล่าวมางานวิจัยของผูวิ้จัยที่ใช้แนวทางวิจัย CBPR จึงต้องยึดหลักการ 9 ขอ้ ที่กล่าวมา
ขา้งตน้เป็นส่วนส าคัญของการขับเคลื่อนงานวิจัย เพื่อเป็นการยืนยันว่าการขับเคลื่อนงานวิจัย
เกิดขึน้จากการมีส่วนร่วมของชุมชนเป็นส าคญั โดยหลกัการทัง้ 9 ขอ้นี ้จะสอดคลอ้งกบัผลการวิจยั
ของ (Brush และคนอ่ืน ๆ, 2020) ที่คน้พบว่าการขบัเคลื่อนกระบวนการวิจัยดว้ย CBPR จะท าให้
เกิดปัจจยัที่น าไปสู่การท างานระหว่างพนัธมิตรในชุมชนที่มีความยั่งยืนต่อไป 

2) ในการวิจัยแบบผสานวิธี หรือ MMR จ าเป็นตอ้งก าหนดในค าถามการวิจัยให้
ชดัเจนว่า มีการเก็บรวบรวมขอ้มลูทัง้เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ นอกจากนีค้วรมีค าถามการวิจัย
อย่างน้อย 1 ข้อ ที่ถามเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีขึ ้นของชุมชน หรือการ
เปลี่ยนแปลงที่มีความยั่งยืนหลังจากที่ขับเคลื่อนงานวิจัยแล้ว เพื่อให้เกิดความชัดเจนใน
กระบวนการ CBPR เพราะความมุ่งหมายของงานวิจัย CBPR คือ การเปลี่ยนแปลงชุมชนหรือการ
จดัท านโยบายเพื่อใหชุ้มชนเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีขึน้ ตลอดจนลดความเหลื่อมล า้ที่
เกิดขึน้ในชุมชน ด้วยเหตุนี ้ผู ้วิจัยซึ่งใช้กระบวนการ MMCBPR จึงมีความจ าเป็นต้องก าหนด
ค าถามการวิจัยใหบู้รณาการใหเ้ห็นถึงวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
ตลอดจนมีค าถามการวิจยัที่ถามถึงการเปลี่ยนแปลงของชุมชนหลงัการขบัเคลื่อนงานวิจยั 

3) ในการด าเนินการงานวิจัยแบบ MMCBPR จ าเป็นต้องใชร้ะยะเวลาในการ
ด าเนินงานวิจัยที่ค่อนขา้งนาน เนื่องจากเป็นงานวิจัยที่ตอ้งด าเนินการโดยค านึงถึงการมีส่วนร่วม
ตลอดขัน้ตอนการวิจยั นอกจากนีเ้ป็นงานวิจยัที่ท าใหเ้กิดประโยชนข์ึน้กบัพนัธมิตรการวิจยัทุกฝ่าย 
ในการนี ้การด าเนินงานวิจัยจะขับเคลื่อนไปได้นั้น ต้องอาศัยความเข้าใจ และวิสัยทัศน์ในการ
ขบัเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงที่สอดคลอ้งกัน ด าเนินการเพื่อเป้าหมายเดียวกนั และตอ้งมีการลงทุน
บางประการเพื่อใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงในอนาคต ซึ่งในระยะแรกของการวิจัยอาจตอ้งเผชิญกับ
อปุสรรค แต่หากพนัธมิตรใหค้วามสนใจกบัการร่วมมือในการท างาน จะน ามาซึ่งความเขา้ใจในมิติ
ของแต่ละกลุ่ม เกิดการสรา้งบรรทัดฐานของประโยชน์ที่ต่างฝ่ายจะได้รับจากการขับเคลื่อน
งานวิจยั ทา้ยที่สดุจะเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ยงัยืนจากการมีส่วนร่วมของพนัธมิตรในงานวิจยั 

4.3 กำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ ์
บุญมา เวียงค า และ เสนอ ภิรมจิตรผ่อง (2560) ได้ศึกษา ลักษณะส าคัญการจัด

กิจกรรมการเรียนรูเ้ชิงประสบการณ์เพื่อเสริมสรา้งจิตสาธารณะของนักเรียนระดับชัน้มธัยมศึกษา
ตอนปลาย แลว้น ามาพฒันาเป็นรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรูเ้ชิงประสบการณ ์เพื่อเสริมสรา้ง
จิตสาธารณะของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จากนั้นจึงหาประสิทธิผลของการใช ้
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และความพึงพอใจของนกัเรียน ผลการวิจยัพบว่า 1) ลกัษณะส าคัญของการจดักิจกรรมการเรียนรู ้
เป็นกิจกรรมเสริมหลกัสตูร เรียนรูโ้ดยการปฏิบตัิจริง สรา้งความรูโ้ดยการแลกเปลี่ยนประสบการณ์
จากกลุ่มและสงัคมรอบขา้ง เรียนรูจ้ากแหล่งเรียนรูห้ลากหลายทั้งในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน 
และนักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผล 2) รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ประกอบด้วย
หลกัการจุดมุ่งหมายเนือ้หา การจัดกิจกรรม มี 5 ขัน้ ไดแ้ก่ การใหค้วามรูแ้ละสรา้งความตระหนัก 
การสรา้งเสริมความรู ้การสรา้งผลงาน การน าเสนอผลงานและการประยุกตใ์ช ้การประเมินผลและ
การสะทอ้นกลบั การวดัผลประเมินผล 3) การประเมินผล ของรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู ้มี
ค่าเท่ากบั .765 นกัเรียนมีความกา้วหนา้รอ้ยละ 76.50 และ 4) นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อรูปแบบ
การจดักิจกรรมการเรียนรู ้อยู่ในระดบัมากที่สดุ 

พิธุลาวัณย์ ศุภอุทุมพร, วิชัย เสวกงาม , และ สกลรัชต์ แก้วดี (2565) ได้ศึกษา
วัตถุประสงคเ์พื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรูจ้ากประสบการณ์และ
แนวคิดประเด็นทางสังคมที่เกี่ยวเนื่องกับวิทยาศาสตร ์เพื่อส่งเสริมการรูส้ิ่งแวดล้อมส าหรับ
นักเรียนมัธยมตอนต้น เป็นการวิจัยเชิงพัฒนา ด าเนินการวิจัยโดยแบ่งออกเป็น 2 ระยะ ไดแ้ก่ 
ระยะที่  1 การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพื ้นฐานเพื่อใช้พัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
ประกอบดว้ย การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขอ้งและการก าหนดองคป์ระกอบของการรู้
สิ่งแวดล้อม ระยะที่ 2 การสร้างและการประเมินรูปแบบการเรียนการสอน กลุ่มตัวอย่าง ไดแ้ก่ 
ผูท้รงคณุวฒุิดา้นการวิจยัและพฒันาหลกัสตูรการจัดการส่ิงแวดลอ้ม และการศึกษาวิทยาศาสตร ์
จ านวน 6 คน ผลการวิจยัพบว่า รูปแบบการเรียนการสอนที่พฒันาขึน้ ประกอบดว้ยวัตถุประสงค ์
หลกัการของรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรูจ้ากการเรียนรูจ้ากประสบการณแ์ละ
แนวคิดประเด็นทางสงัคมที่เกี่ยวเนื่องกบัวิทยาศาสตร ์และขัน้ตอนของรูปแบบการเรียนการสอน 6 
ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 1) การน าเสนอประเด็นปัญหา 2) การส ารวจความเชื่อเดิม 3) การสืบสอบหลกัฐาน 
4) การเสริมต่อการเรียนรู ้5) การสะทอ้นประสบการณ์ และ 6) การประยุกตใ์นสถานการณ์ใหม่ 
ผลการประเมินรูปแบบการเรียนการสอนจากผูท้รงคุณวุฒิ พบว่า ค่าดัชนีความสอดคลอ้งของ
รูปแบบการเรียนการสอน เท่ากับ 0.95 รูปแบบการเรียนการสอนมีความถูกตอ้ง เหมาะสม อยู่ใน
ระดบัมากที่สุด สามารถน าไปใชเ้พื่อส่งเสริมการรูส้ิ่งแวดลอ้มส าหรบันักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน้
ได ้ 

ธารใจ กุมภาพันธ์, คงรฐั นวลแปง, และ เวชฤทธ์ิ อังกนะภัทรขจร (2566) ไดศ้ึกษา
เปรียบเทียบความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรข์องนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่
ไดร้บัการจดัการเรียนรูเ้ชิงประสบการณร์่วมกบัรูปแบบการแกปั้ญหาแบบ SSCS กบัเกณฑร์อ้ยละ 
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70 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้ เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 41 คน 
ผลการวิจัยพบว่า 1) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รบัการจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์
ร่วมกบัรูปแบบการแกปั้ญหาแบบ SSCS มีความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรส์งูกว่า
เกณฑร์อ้ยละ 70 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 2) นกัเรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยง
ทางคณิตศาสตร ์สงูกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

ผูวิ้จัยสามารถสรุปองคค์วามรูท้ี่ไดจ้ากการศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวขอ้งกับการจัดการ
เรียนรูผ้่านประสบการณ์ ซึ่งเป็นการยืนยันว่าการจัดการเรียนรูผ้่านประสบการณ์สามารถพัฒนา
ความรู ้ทักษะ และคณุลักษณะของผูท้ี่ไดร้บัการจดัการเรียนรูใ้หม้ีพฒันาการที่สงูขึน้หลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียน รวมถึงสงูกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 โดยมีขัน้ตอน
การจัดการเรียนรูข้องงานวิจัยแต่ละเรื่องจะมีความแตกต่างกัน แต่เมื่อจัดกลุ่มขั้นตอนที่มีความ
สอดคลอ้งเขา้ดว้ยกนัแลว้ พบว่าสามารถจดัเป็นวงจรการเรียนรูไ้ดท้ัง้สิน้ 4 ขั้นตอน คือ 1) การรบั
ประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรม 2) การสะทอ้นผลที่ได้จากการสัมผัสประสบการณ์ 3) การพัฒนา
แนวคิดเชิงนามธรรม และ 4) การน าแนวคิดที่พฒันาไปทดลองปฏิบตัิ 
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บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

การวิจัย เรื่อง การพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นบนฐานความต้องการและการมีส่วน
ร่วมของชุมชน: การวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานแบบผสานวิธี  มีวิธีด  าเนินการวิจยัเพื่อ
พัฒนาหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น ตามแนวทางการวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน ซึ่งมี
ขั้นตอนทั้งสิน้ 7 ขั้น (Israel และคนอ่ืน ๆ, 2001; Minkler และ Garcia, 2012; ศศิวรรณ พชรพร
รณพงษ์, 2558) คือ 

ขัน้ที่ 1 ศึกษาและวิเคราะหข์อ้มลูพืน้ฐานของชุมชน 
ขัน้ที่ 2 ออกแบบหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
ขั้นที่ 3 วิพากษ์หน่วยการเรียนรู ้โดยครู ผูเ้กี่ยวข้องในชุมชน และผูเ้ชี่ยวชาญจาก

สถาบนัการศึกษา 
ขัน้ที่ 4 ปรบัปรุงหน่วยการเรียนรู ้
ขัน้ที่ 5 ใชห้น่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
ขัน้ที่ 6 ศึกษาผลที่เกิดขึน้จากการใชห้น่วยการเรียนรู ้
ขัน้ที่ 7 ถอดบทเรียนความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการพฒันาหน่วยการ

เรียนรู ้
เมื่อพิจารณาร่วมกับความมุ่งหมายของการวิจัยในครัง้นี ้พบว่า แนวทางการวิจยัแบบมี

ส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน มีความสอดคลอ้งกบัระยะการวิจยัที่ผูวิ้จยัน าเสนอทัง้สิน้ 3 ระยะ คือ 
ระยะที่ 1 การวิเคราะหศ์ักยภาพและความพรอ้มของชุมชนในการจัดการศึกษาของ

ชุมชนต าบลประณีต 
ระยะที่ 2 การพัฒนาและตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง 

การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
ระยะที่ 3 การศึกษาผลและถอดบทเรียนจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง 

การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
ผูวิ้จยัไดอ้อกแบบวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลการวิจยัในระยะต่างๆ ทัง้เชิงปริมาณและเชิง

คุณภาพ ดังนี ้ ระยะที่ 1 ผู ้วิจัยเก็บรวบรวมขอ้มูลศักยภาพและความพรอ้มของชุมชนในการจัด
การศึกษา ด้วยวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ ในระยะที่  2 ผู ้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูล
ประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น ด้วยวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิง
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คุณภาพ และในระยะที่ 3 การศึกษาผลและถอดบทเรียนจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
ดว้ยวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มลูทัง้เชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 

โดยผูวิ้จยัสามารถแสดงความสมัพนัธร์ะหว่างการวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนทัง้สิน้ 7 
ขัน้ ระยะการวิจัย 3 ระยะ ความมุ่งหมายการวิจยัทัง้สิน้ 3 ขอ้ และวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มลูทัง้เชิง
ปริมาณและเชิงคณุภาพ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานแบบผสาน
วิธี ไดด้งัแผนภาพต่อไปนี ้

 

ภาพประกอบ 6 ความสมัพนัธ์ระหว่างขัน้ตอนการวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชน ระยะการวิจยัและ
ความมุ่งหมายของการวิจยั 
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จากแผนภาพประกอบที่ 6 พบว่า การวิจยัแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนทัง้ 7 ขั้น มีความ
สอดคลอ้งกบัระยะการวิจยัทัง้ 3 ระยะ ผูวิ้จัยจึงน าเสนอวิธีการด าเนินการวิจยั 3 ระยะ คือ ระยะที่ 
1 การวิเคราะหศ์ักยภาพและความพรอ้มของชุมชนในการจัดการศึกษาของชุมชนต าบลประณีต 
ระยะที่ 2 การพัฒนาและตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและ
ดูแลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ และ ระยะที่ 3 ศึกษาผลและถอดบทเรียนจากการใชชุ้ดหน่วยการ
เรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ เพื่อใหก้ารน าเสนอวิธีด าเนินการวิจัย 
และการน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูมีความสอดคลอ้งกับความมุ่งหมายการวิจัย โดยน าเสนอ
แนวทางการเก็บรวบรวมขอ้มลูตามระยะการวิจยัได ้ดงันี ้
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ตาราง 1 การดำเนินการวิจัย 
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ระยะท่ี 1 กำรวิเครำะหศ์ักยภำพและควำมพร้อมของชุมชนในกำรจดักำรศึกษำของชมุชน
ต ำบลประณีต (ข้ันท่ี 1 ศึกษำและวิเครำะหข้์อมูลพืน้ฐำนของชุมชน) 

1. วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
1.1 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนประณีตวิทยาคมซึ่งเป็นตวัแทน

ของบุคลากรของโรงเรียน ชุมชน และผูป้กครอง จากการแต่งตัง้ตามหลักเกณฑข์องกฎกระทรวง 
จากนั้นด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใชก้ารสนทนากลุ่ม (Focus group discussion) เพื่อ
ศึกษาศกัยภาพและความพรอ้มในการจดัการศึกษาโดยชุมชนต าบลประณีต จงัหวดัตราด 

1.2 น าขอ้มูลที่ได้จากการสนทนากลุ่มมาวิเคราะหด์้วยวิธีการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิง
คุณภาพ เพื่อสังเคราะห์ให้ได้ข้อมูลสาระการเรียนรูท้้องถิ่น และผลการเรียนรูท้ี่สอดคล้องกับ
ศกัยภาพและความพรอ้มของชุมชนต าบลประณีต จงัหวดัตราด 

2. กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
ผู้วิจัยเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนประณีตวิทยาคม ประจ าปี

การศึกษา 2566 เป็นผูใ้หข้อ้มลูหลกั (Key Informant) โดยใชวิ้ธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) เนื่องจากบุคคลกลุ่มนีไ้ดร้บัการคัดเลือกตามหลักเกณฑข์องกฎกระทรวง ว่าดว้ยการ
คัดเลือกผู้ด  ารงต าแหน่งกรรมการในคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน พ.ศ.2564 จึงเป็น
ตวัแทนของชุมชมที่มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษากบัโรงเรียน มีจ านวนทัง้สิน้ 9 คน ไดแ้ก่  

1) ประธานกรรมการ      
2) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนผูป้กครอง     
3) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนครู      
4) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนองคก์รชุมชน    
5) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น   
6) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนศิษยเ์ก่า     
7) กรรมการที่เป็นผูแ้ทนองคก์รศาสนาในพืน้ที่   
8) กรรมการผูท้รงคณุวฒุิในพืน้ที่      
9) ผูอ้  านวยการโรงเรียนเป็นกรรมการและเลขานุการ   

3. เคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
แบบบันทึกการสนทนากลุ่มส าหรับศึกษาศักยภาพและความพร้อมในการจัด

การศึกษาโดยชุมชน มีขอ้ค าถามทัง้สิน้ 8 รายการ แบ่งขอ้ค าถามเป็น 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ 
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1) กลุ่มผลลพัธท์ี่ตอ้งการใหเ้กิดขึน้กบัผูเ้รียน  จ านวน 3 ขอ้ 
2) กลุ่มปัจจยัสนบัสนุนการจดัการเรียนรู ้   จ านวน 3 ขอ้ 
3) กลุ่มแนวทางการจดัการเรียนรู ้   จ านวน 2 ขอ้ 

4. กำรพัฒนำเคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
4.1 การพฒันาแบบบนัทึกการสนทนากลุ่ม มีขัน้ตอนการด าเนินการ ดงันี ้

1) ศึกษาวิธีการพัฒนาเครื่องมือวิจัย โดยอ้างอิงแนวทางการสรา้งแบบบันทึก
สนทนากลุ่มจาก รตันะ บัวสนธ์ (2558) และแนวทางในการพัฒนาขอ้ค าถามเกี่ยวกับศักยภาพ
และความพรอ้มของชุมชนจาก ชยัวฒัน ์สทุธิรตัน ์(2559) 

2) สรา้งแบบบันทึกการสนทนากลุ่มเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูลศักยภาพและความ
พรอ้มของชุมชน 

3) น าแบบบันทึกการสนทนากลุ่มให้ผู ้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน 3 คน ได้แก่ 
ผูท้รงคณุวฒุิดา้นวัดผล จ านวน 2 คน และผูท้รงคุณวุฒิดา้นการบริหารการศึกษา จ านวน 1 คน 
เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา (Content validity) ความชดัเจนและความเหมาะสมของ
ภาษาที่ใช ้และหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Item Objective Congruence: IOC) ของขอ้
ค าถามในแบบบนัทึก 

 4) วิเคราะหค์่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ โดยแบบ
บนัทึกการสนทนากลุ่มฉบบันี ้ไดค้่าดัชนีความสอดคลอ้งของทุกขอ้ค าถามมีค่าอยู่ระหว่าง 0.67 – 
1.00 

5. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
5.1 ประสานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ท าหนังสือขอความ

อนุเคราะหเ์ก็บขอ้มลูวิจยั เสนอผูบ้ริหารของโรงเรียนประณีตวิทยาคม เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวม
ขอ้มลูการวิจยั และนดัหมายผูบ้ริหารโรงเรียนสนทนารายละเอียดการเก็บรวบรวมขอ้มลู 

5.2 ผู ้วิจัยสนทนากับผูบ้ริหารโรงเรียนเพื่อระบุแนวทางในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
รวมทั้งระบุกลุ่มเป้าหมายที่จ าเป็นส าหรบัการเก็บรวบรวมขอ้มูล คือ คณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนประณีตวิทยาคม ปีการศึกษา 2566 โดยขอความอนุเคราะหผ์ูบ้ริหารและบุคลากรของ
โรงเรียนในการก าหนด วนั เวลา สถานที่ รวมทัง้ช่วยในการประสานกับคณะกรรมการสถานศึกษา
เพื่อขอความอนุเคราะหใ์นการเก็บรวบรวมขอ้มลู 
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5.3 ประสานทางบัณฑิตวิทยาลัย ท าหนังสือขอความอนุเคราะหเ์ก็บขอ้มูลวิจัยส่ง
ใหก้บัคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนประณีตวิทยาคมทุกคนที่เขา้ร่วมการสนทนากลุ่ม 

5.4 ผูวิ้จัยใชแ้บบบนัทึกการสนทนากลุ่มเพื่อเก็บขอ้มูลศักยภาพและความพรอ้มใน
การจัดการศึกษาของชุมชนต าบลประณีต จังหวัดตราด ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
และไดร้บัการรบัรองจากคณะกรรมการจริยธรรมส าหรบัพิจารณาโครงการวิจัยที่ท าในมนุษย ์ตาม
แนวทางการเก็บรวบรวมขอ้มลูที่ไดส้นทนากบัผูบ้ริหารโรงเรียนในขอ้ที่ 5.2 

6. กำรวิเครำะหข์้อมูล 
ใชวิ้ธีการวิเคราะหข์อ้มลูเชิงคุณภาพ ดว้ยการน าขอ้มลูที่ไดจ้ากการเก็บรวบรวมจาก

การสนทนากลุ่ม มาวิเคราะหเ์นือ้หา ดว้ยการจดักลุ่ม ก าหนดรหสั ก าจดัขอ้มลู และสรา้งขอ้สรุป 

ระยะท่ี 2 กำรพัฒนำและตรวจสอบประสิทธิภำพชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน เร่ือง กำร
ปลกูและดูแลต้นกล้ำทุเรียนเบือ้งต้น (ข้ันท่ี 2 ออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน ข้ันท่ี 3 
วิพำกษห์น่วยกำรเรียนรู้ โดยครู ผู้เกีย่วข้องในชุมชน และผู้เช่ียวชำญจำก
สถำบันกำรศึกษำ และ ข้ันท่ี 4 ปรับปรุงหน่วยกำรเรียนรู้) 

1. วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
1.1 พัฒนาชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นจากการมีส่วนร่วมระหว่างผูบ้ริหาร คณะครู

ของโรงเรียน ปราชญ์ชาวบ้านที่คณะกรรมการสถานศึกษาลงความเห็นว่ามีประสบการณ์ที่
เหมาะสมกบัการพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรู ้รวมถึงประชาสัมพันธ์การพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรู้
ทอ้งถิ่นใหก้บัผูป้กครองนกัเรียนไดร้บัทราบ เพื่อเชิญชวนผูป้กครองนกัเรียนในการแสดงความเห็น
และก าหนดแนวทางการพฒันาชุดหน่วยการเรียนรูร้่วมกนั โดยผลการเรียนรูท้ี่ใชใ้นการพฒันาชุด
หน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น ได้มาจากการวิเคราะห์ศักยภาพและความพรอ้มในระยะที่  1 จาก
ความเห็นของผูม้ีส่วนร่วมในการพฒันาชุดหน่วยการเรียนรูไ้ดข้อ้สรุปว่า การพัฒนาชุดหน่วยการ
เรียนรูใ้นการวิจัยครัง้นี ้ผูวิ้จัยเลือกกลุ่มของผลการเรียนรูท้ี่เกี่ยวขอ้งกบัการปลูกและดูแลตน้กลา้
ทุเรียนเบือ้งตน้เป็นฐานในการพฒันา ประกอบดว้ยผลการเรียนรูท้ัง้สิน้ จ านวน 12 ขอ้ ไดแ้ก่ 

ขอ้ที่ 1 อธิบายอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 
ขอ้ที่ 2 น าเสนอวิธีการผลิตและใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเพื่อรกัษาอาการของโรค

ไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 
ขอ้ที่ 3 น าเสนอวิธีผสมสารเคมีส าหรบัฉีดพน้ตน้กลา้ทุเรียนเพื่อรกัษาอาการของ

โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน 



  
 

112 

ขอ้ที่ 4 เปรียบเทียบความแตกต่างของการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีใน
การรกัษาต้นกล้าทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ดว้ยการใช้กระบวนการโครงงาน
วิทยาศาสตร ์

ขอ้ที่ 5 น าเสนอวิธีการเพาะเมล็ดทุเรียนที่ถูกตอ้ง 
ขอ้ที่ 6 ดแูลเมล็ดทุเรียนที่เพาะใหเ้ติบโตเป็นตน้อ่อนได ้
ขอ้ที่ 7 น าเสนอปัจจัยที่ท าใหเ้มล็ดทุเรียนที่เพาะเติบโตเป็นตน้อ่อน ในรูปแบบ

ของโปสเตอรน์ าเสนอความรู ้
ขอ้ที่ 8 น าเสนอวิธีการปลกูตน้กลา้ลงดินแบบยกโคกในรูปแบบของคลิปวีดีโอ 
ขอ้ที่ 9 อธิบายความส าคญัและประโยชนข์องการผสมปุ๋ ยใชเ้อง 
ขอ้ที่ 10 ค านวณหาผลลัพธข์องอัตราส่วนการผสมปุ๋ ย จากการใชต้ารางสตูรการ

ผสมปุ๋ ย และโปรแกรมค านวณสตูรการผสมปุ๋ ย 
ขอ้ที่ 11 น าเสนอวิธีการผสมปุ๋ ยและใส่ปุ๋ ยตน้ทุเรียนดว้ยคลิปวีดีโอ 
ขอ้ที่ 12 น าเสนอผลการศึกษาเปรียบเทียบวิธีรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซา

เรียมในต้นกล้าทุเรียน จากการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมี ด้วยกระบวนการโครงงาน
วิทยาศาสตร ์

ในการพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรูใ้ห้เกิดประสิทธิผลมากที่สุด คือ นักเรียนได้รับ
ความรู ้ทกัษะ และคุณลักษณะ จากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูอ้ย่างเต็มศักยภาพ คณะท างานที่
ออกแบบชุดหน่วยการเรียนรูจ้ึงใช้กระบวนการจัดการเรียนรูผ้่านประสบการณ์และการจัดการ
เรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานในการออกแบบชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นนี ้โดยก าหนดใหข้ัน้ตอน
การจัดกิจกรรมการเรียนรูม้ีทั้งสิน้ 4 ขั้นตอน คือ 1) การรบัประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรม 2) การ
สะทอ้นผลที่ไดจ้ากการสัมผัสประสบการณ์ 3) การพัฒนาแนวคิดเชิงนามธรรม และ 4) การน า
แนวคิดที่พัฒนาไปทดลองปฏิบัติ รวมถึงก าหนดปัญหาให้นักเรียนใช้กระบวนการโครงงาน
วิทยาศาสตรเ์พื่อหาค าตอบจากการทดลองดว้ยตนเอง 

1.2 พัฒนาแบบประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู ้โดยอ้างอิงเกณฑ์การ
ประเมินของ Joint Committee on Standards for Educational Evaluation ในการออกแบบ
มาตรฐานการประเมินของเครื่องมือวิจัย เพื่อใหผู้ท้รงคณุวฒุิใชใ้นการประเมินชุดหน่วยการเรียนรู้
ทอ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตนักลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ ที่ไดร้บัการพฒันาจนสมบูรณแ์ลว้ 

1.3 น าเครื่องมือวิจัยที่พัฒนาขึน้จากข้อที่ 1.1 และ 1.2 คือ ชุดหน่วยการเรียนรู้
ทอ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตนักลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ และแบบประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วยการ
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เรียนรู ้เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบความถูกตอ้ง เหมาะสม จากนั้นปรบัปรุง
เครื่องมือวิจยัตามขอ้เสนอแนะ 

1.4 น าแบบประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้ี่ปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของ
อาจารยท์ี่ปรกึษาวิทยานิพนธ์แลว้ เสนอผูท้รงคณุวฒุิ จ านวน 3 คน เพื่อพิจารณาความสอดคลอ้ง
ของค าถาม (IOC) จากนั้นปรับปรุงแบบประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู้ ตาม
ขอ้เสนอแนะของผูท้รงคณุวฒุิ 

1.5 น าแบบประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู้ที่ผ่านการปรับปรุงตาม
ขอ้เสนอแนะของผูท้รงคณุวฒุิแลว้ มาใชใ้นการประเมินชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูก
และดแูลตน้กลา้ทุเรียน ดว้ยการคดัเลือกผูท้รงคณุวฒุิจ านวน 3 คน เป็นผูใ้ชแ้บบประเมิน จากนั้น
ผูวิ้จัยปรบัปรุงชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒิขา้งตน้  ก่อนน าชุด
หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่สมบูรณไ์ปใชจ้ดักิจกรรมการเรียนรูก้บักลุ่มตวัอย่างในระยะที่ 3 ต่อไป  

2. กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
ผูท้รงคณุวุฒิที่ใชแ้บบประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู ้ในการประเมิน

ประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ จ านวน 3 
คน ประกอบดว้ย 

1) ผูท้รงคณุวฒุิดา้นวดัและประเมินผล   
2) ผูท้รงคณุวฒุิดา้นเนือ้หา 
3) ผูท้รงคณุวฒุิดา้นการบริหารสถานศึกษา 

3. เคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
แบบประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เป็นแบบสอบถามปลาย

ปิดชนิดมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ผู ้วิจัยใชเ้กณฑ์การประเมินของ Joint Committee on 
Standards for Educational Evaluation ในการออกแบบ ประกอบด้วยมาตรฐานการประเมิน
ทัง้สิน้ 4 ดา้น คือ ดา้นประโยชน ์ดา้นความเป็นไปได ้ดา้นความเหมาะสม และดา้นความถูกตอ้ง 
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ภาพประกอบ 7 ตวัอย่างแบบประเมนิประสิทธิภาพชุดหนว่ยการเรียนรูท้อ้งถิน่ 
 

4. กำรสร้ำงและพัฒนำเคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
4.1 แบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เป็นแบบสอบถามปลายปิด 

ชนิดมาตรส่วน 5 ระดบั มีขัน้ตอนการพฒันาเครื่องมือ ดงันี ้
1) ศึกษาเกณฑก์ารประเมินตามแนวทางของ Joint Committee on Standards 

for Educational Evaluation ของ Brad R. Watts (2022) และศึกษาองคป์ระกอบของหน่วยการ
เรียน รู้ท้องถิ่นของ อนงค์ รอดแสน (2558) เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาแบบประเมิน
ประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

2) ด าเนินการสรา้งแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ที่มีแนว
ทางการประเมินของ Joint Committee on Standards for Educational Evaluation 

3) น าเสนอแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่พฒันาขึน้ เสนอ
อาจารยท์ี่ปรกึษาวิทยานิพนธ ์เพื่อตรวจสอบความครอบคลมุของขอ้ค าถาม ความเหมาะสมของ
ปริมาณข้อค าถาม ความชัดเจนของภาษาและรูปแบบของข้อค าถาม แล้วน าแบบประเมิน
ประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นมาปรบัปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท์ี่ปรกึษาวิทยานิพนธ์ 

4) น าแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่นที่ปรับปรุงตาม
ค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์แล้ว เสนอผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 คน ได้แก่ 
ผูท้รงคุณวุฒิดา้นการวดัและประเมินผล จ านวน 2 คน และผูท้รงคุณวุฒิดา้นการสอน จ านวน 1 
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คน พบว่า ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ทุกข้อค าถาม มีค่าอยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 จากนั้น
ปรบัปรุงแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคณุวฒุิ 

4.2 ชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ เป็น
ชุดหน่วยการเรียนรูท้ี่อา้งอิงผลการเรียนรูจ้ากการวิเคราะหข์อ้มลูศกัยภาพและความพรอ้มในการ
จดัการศึกษาโดยชุมชนต าบลประณีต จงัหวดัตราด จากการวิจยัระยะที่ 1 ซึ่งผูวิ้จยัใชก้ระบวนการ
สรา้งและพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่นของ รตันะ บัวสนธ์ (2558) ที่มีล  าดับขั้นในการพัฒนา
หน่วยการเรียนรู ้5 ขัน้ตอน รายละเอียด ดงันี ้

1) ออกแบบผลการเรียนรู ้โดยใชข้อ้มลูจากผลการวิเคราะหศ์ักยภาพและความ
พร้อมในการจัดการศึกษา จากการมีส่วนร่วมของบุคลากรโรงเรียนประณีตวิทยาคม และ
คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนประณีตวิทยาคม ประจ าปีการศึกษา 2566 

2) เลือกผลการเรียนรูท้ี่น ามาใชใ้นการพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น โดยผูม้ี
ส่วนร่วมในการพฒันาชุดหน่วยการเรียนรู ้ไดเ้ลือกผลการเรียนรูท้ี่เกี่ยวขอ้งกบัการปลกูและดแูลตน้
กล้าทุเรียน เนื่องจากเนือ้หาการปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูไ้ด้
ตลอดทัง้ปีการศึกษา โดยไม่ขึน้กบัช่วงเวลาวงรอบการเจริญเติบโตของตน้ทุเรียน จึงลดความเสี่ยง
ดา้นกรอบระยะเวลาในการใชเ้ครื่องมือวิจยักับนกัเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างได ้จากนัน้จึงน าผลการ
เรียนรูท้ี่เลือกไปพฒันาเป็นสาระการเรียนรู ้และจุดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้
ที่เลือกไว ้

3) ผูม้ีส่วนร่วมในการพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรู ้ด าเนินการจดัท าโครงสรา้งชุด
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง การปลูกและดูแลต้นกล้าทุเรียนเบือ้งต้น เพื่อเป็นกรอบ แนวทาง และ
เป้าหมายในการออกแบบหน่วยการเรียนรูท้ั้งหมด ซึ่งชุดหน่วยการเรียนรูม้ีองคป์ระกอบทั้งสิน้ 9 
ขอ้ ไดแ้ก่ (Gronlund และ Waugh, 2009; Myers และ Myers, 1995; Taba, 1962; University at 
Buffalo, 2022; ธ ารง บวัศรี, 2543; อนงค ์รอดแสน, 2558) 

(1) ผลการเรียนรู ้
(2) สาระการเรียนรู ้
(3) สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
(4) คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์
(5) ชิน้งาน 
(6) เครื่องมือที่ใชใ้นการวดัและประเมินผล 
(7) รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู ้
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(8) ส่ือและแหล่งเรียนรู ้
(9) เวลาเรียน 

จากนัน้จึงจดัท าโครงสรา้งหน่วยการเรียนรู ้และแผนการจดัการเรียนรูต้ามล าดับ 
โดยผู้วิจัยในฐานะของผู้ออกแบบแนวทางการมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ ได้น าเสนอแนว
ทางการเรียนรูผ้่านประสบการณ์กบัผูม้ีส่วนร่วมทุกคน เพื่อใชใ้นการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
ทุกแผนการจัดการเรียนรู ้ทั้งนีก้ารมีส่วนร่วมของบุคลากรโรงเรียน อนัไดแ้ก่ ผูบ้ริหารและตัวแทน
ครู ในดา้นของชุมชน ไดแ้ก่ ตวัแทนปราชญช์าวบา้นที่มีประสบการณ ์โดยขัน้ตอนการมีส่วนร่วมใน
การพฒันาชุดหน่วยการเรียนรู ้มีดงัต่อไปนี ้

(1) ผูบ้ริหาร คณะครู ปราชญช์าวบา้น รวมทัง้ผูวิ้จยั ร่วมกนัพิจารณาผลการ
เรียนรูท้ี่เลือกน ามาใชใ้นการพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรูจ้ากขอ้ที่ 1) แลว้ก าหนดหมวดหมู่ผลการ
เรียนรูท้ี่มีความคลายคลึงกันใหอ้ยู่ในกลุ่มเดียวกนั จัดท าเป็นบทเรียน เพื่อใหไ้ดก้รอบของหน่วย
การเรียนรูส้  าหรบัเป็นแนวทางในการเขียนแผนหน่วยการเรียนรู ้

(2) ในการเขียนแผนหน่วยการเรียนรูแ้ละแผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทน
ปราชญช์าวบา้นจะกล่าวถึงแนวทางของการจดัการเรียนรูท้ี่สามารถน าไปสู่การบรรลผุลการเรียนรู้
ใหก้ับผูม้ีส่วนร่วมไดท้ าความเขา้ใจ จากนั้นคณะครูและผูวิ้จัยจึงน าแนวทางการจัดการเรียนรูท้ี่
ปราชญช์าวบา้นเสนอไว ้มาวิเคราะหเ์พื่อออกแบบเป็นสาระการเรียนรู ้สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
คณุลกัษณะอันพึงประสงค ์เพื่อเป็นเป้าหมายในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้รวมถึงวิธีการใน
การประเมินผลการเรียนรู ้

(3) ผู ้บริหาร คณะครู และผู้วิจัยน าแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ปราชญ์
ชาวบา้นไดใ้หไ้วใ้นขอ้ที่ (2) มาเขียนการจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้หอ้ยู่ในรูปแบบของการเรียนรูผ้่าน
ประสบการณ์ โดยการเพื่อเติมขอ้ค าถามสะทอ้นคิดและแนวทางการน าสิ่งที่สะทอ้นคิดไปทดลอง
ปฏิบัติ รวมถึงการออกแบบกระบวนการในการจัดการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐานในแผนการ
จัดการเรียนรูท้ี่มีเนือ้หาที่เหมาะสมส าหรบัการบูรณาการ เพื่อให้เกิดประสิทธิผลในการจัดการ
เรียนรู้มากยิ่งขึน้ โดยค านึงถึงแนวทางที่ปราชญ์ชาวบ้านวางเอาไว้ เมื่อได้แนวทางในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูท้ี่ชัดเจนแล้ว จึงก าหนดแนวทางในการวัดและประเมินผล ก าหนดร่องรอย
หลกัฐานชิน้งาน รวมถึงกรอบระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ในกรณีที่คณะครูและผูวิ้จัย
เกิดขอ้สงสยัในเนือ้หาที่น าไปใชใ้นการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้คณะครูและผูวิ้จัยจะ
ประสานกับปราชญช์าวบา้นเพื่อซกัถามรวมทั้งขอความเห็นในการพฒันาชุดหน่วยการเรียนรูเ้ป็น
ระยะ 
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(4) คณะครูและผูวิ้จัยน าชุดหน่วยการเรียนรูท้ี่สมบูรณ์แลว้เสนอกับปราชญ์
ชาวบา้นดว้ยการเล่าชุดหน่วยการเรียนรูใ้หป้ราชญ์ชาวบ้านไดร้บัฟัง เพื่อขอความเห็นเกี่ยวกับ
ความถูกตอ้ง ความเหมาะสม ความเป็นไปได ้ของชุดหน่วยการเรียนรู ้โดยค านึงถึงประโยชนท์ี่จะ
เกิดขึน้กับโรงเรียนและชุมชนเป็นส าคัญ เมื่อมีความเห็นต่างเกี่ยวกับองค์ประกอบของการ
ออกแบบชุดหน่วยการเรียนรู ้คณะครู ผูวิ้จยั และปราชญช์าวบา้น จะร่วมกนัสนทนาเพื่อหาขอ้สรุป
ถึงแนวทางในการปรับปรุงชุดหน่วยการเรียนรู้ให้สมบูรณ์โดยค านึงถึงประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลที่จะเกิดขึน้จากการน าชุดหน่วยการเรียนรูไ้ปใช  ้

(5) น าชุดหน่วยการเรียนรูท้ี่สมบูรณแ์ลว้เสนอกบัผูบ้ริหารและคณะกรรมการ
สถานศึกษา รวมทัง้ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมการเรียนรูใ้หก้ับผูป้กครองไดร้บัทราบในช่องทางต่างๆ 
อาทิ การประชุมผูป้กครอง การชีแ้จงกบันกัเรียน และช่องทางติดต่อ Online ของทางโรงเรียน  เพื่อ
สรา้งการรับรูแ้ละเปิดรบัการสนับสนุนทางความคิด องค์ความรู ้และทรัพยากร เพื่อให้การจัด
กิจกรรมการเรียนรูม้ีประสิทธิภาพมากที่สดุ 

4) ประเมินประสิทธิภาพของชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น โดยใช้แบบประเมิน
ประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู้ ที่พัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานของ Joint Committee on 
Standards for Educational Evaluation โดยผูท้รงคณุวุฒิ จ านวน 3 คน ไดแ้ก่ ผูท้รงคณุวุฒิดา้น
วดัและประเมินผล ผูท้รงคุณวฒุิดา้นเนือ้หา และผูท้รงคุณวุฒิดา้นการบริหารสถานศึกษา เป็นผู้
ประเมินชุดหน่วยการเรียนรู ้โดยใหข้อ้มลูทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพื่อเป็นแนวทางในการ
ปรบัปรุงชุดหน่วยการเรียนรูใ้หม้ีความสมบูรณม์ากยิ่งขึน้ 

5) น าข้อมูลการประเมินประสิทธิภาพของชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่นที่ไดจ้าก
การเก็บรวบรวมในขอ้ที่ 4) มาวิเคราะหข์อ้มลูทัง้เชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ จากนัน้จึงด าเนินการ
ปรับปรุงชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่นตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิก่อนน าไปใช้กับกลุ่ม
ตวัอย่างต่อไป 
 

 

 

 

 

 

 



  
 

118 

ระยะท่ี 3 กำรศึกษำผลและถอดบทเรียนจำกกำรใช้ชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน เร่ือง กำร
ปลกูและดูแลต้นกล้ำทุเรียนเบือ้งต้น (ข้ันท่ี 5 ใช้หน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน ข้ันท่ี 6 ศึกษำ
ผลท่ีเกิดขึน้จำกกำรใช้หน่วยกำรเรียนรู้ และ ข้ันท่ี 7 ถอดบทเรียนควำมร่วมมือระหวำ่ง
โรงเรียนและชุมชนในกำรพัฒนำหน่วยกำรเรียนรู้) 

1. วิธีด ำเนินกำร 
น าชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งต้น ที่ได้

จากระยะที่ 2 มาจัดกิจกรรมการเรียนรูก้ับนกัเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยประสานความร่วมมือ
กับคณะครูของโรงเรียนและปราชญ์ชาวบ้านในการจัดเตรียมทรัพยากรและทบทวนแผนการ
จดัการเรียนรูร้่วมกนั เพื่อใหก้ารด าเนินการตามแผนการจดัการเรียนรูม้ีความราบรื่นมากที่สดุ โดย
ก่อนการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ผูวิ้จัยตอ้งประเมินความรูแ้ละคุณลักษณะใฝ่เรียนรูข้อง
นักเรียนกลุ่มตัวอย่างก่อนและหลังจากใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูเ้สร็จสิน้ ส่วนการประเมินทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรผ์ูวิ้จยัด าเนินการประเมินหลงัจากที่ด  าเนินการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรู้
แลว้เท่านั้น แลว้น าผลการประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเ์ทียบกับเกณฑท์ี่ก าหนด 
รวมทัง้สนทนากลุ่มร่วมกนัระหว่างปราชญ์ชาวบา้น ครู และ นักเรียน ที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
เรียนรู ้เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลในการจัดการเรียนรู ้รวมทั้งรวบรวมหลักฐานจาก
การจดักิจกรรมการเรียนรูต้า่งๆ ซึ่งขอ้มลูที่ไดจ้ากการวิจยัเป็นขอ้มลูทัง้เชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
จากนัน้จึงเขา้สู่กระบวนการวิเคราะหข์อ้มลูในรูปแบบของวิธีการวิจยัแบบผสานวิธี 

2. กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
2.1 กลุ่มตัวอย่างที่ไดร้บัการจดัการเรียนรู ้จากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การ

ปลูกและดูแลตน้กล้าทุเรียนเบือ้งตน้ คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนประณีต
วิทยาคม ปีการศึกษา 2567 จ านวน 12 คน 

2.2 ผูใ้หข้อ้มูลผลการถอดบทเรียนจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การ
ปลูกและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ คือ ผูท้ี่มีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนรูต้ามชุดหน่วย
การเรียนรู ้ไดแ้ก่ 

1) ปราชญช์าวบา้น จ านวน 2 คน  
2) ตวัแทนครูโรงเรียนประณีตวิทยาคม จ านวน 4 คน 
3) ตวัแทนนกัเรียนโรงเรียนประณีตวิทยาคม จ านวน 6 คน 
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3. เคร่ืองมือท่ีใช้ในวิจัย 
3.1 เครื่องมือในการศึกษาผลการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

1) แบบทดสอบความรู ้เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
2) แบบประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
3) แบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้

3.2 เครื่องมือในการศึกษาผลการถอดบทเรียนจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
คือ แบบบนัทึกการสนทนากลุ่ม 

4. กำรสร้ำงและพัฒนำเคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล  
4.1 แบบทดสอบความรู ้เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ เป็นแบบวัด

ความรูข้องนกัเรียนกลุ่มตวัอย่างที่ไดจ้ากการศึกษาตามชดุหนว่ยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ที่ใชใ้นการวิจยั
ผูวิ้จัยไดส้รา้งขึน้เป็นแบบทดสอบปรนัย (Objective test) ชนิดเลือกค าตอบที่ถูกตอ้งที่สุด เพียง
ค าตอบเดียวมี 4 ตัวเลือก จ านวน 1 ฉบับ โดยวัดความรู้ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างก่อนและ
หลงัจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

วิธีสรา้งและตรวจสอบคุณภาพ แบบทดสอบความรู ้เรื่อง การปลูกและดแูลตน้กลา้
ทุเรียนเบือ้งตน้ มีวิธีสรา้งและหาคณุภาพ ตามขัน้ตอน ดงันี ้

1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขอ้งกบัการสรา้งแบบทดสอบความรู ้ทฤษฎี
ระดับขั้นความสามารถของบลูม (Bloom's Taxonomy) และศึกษาจุดประสงค์การเรียนรู ้สาระ
ความรูท้อ้งถิ่น ที่ระบุไวใ้นชุดหน่วยการเรียนรู ้เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาแบบทดสอบความรู้
ส  าหรบัใชใ้นการวิจยั 

2) ผู้วิจัยและคณะครูของโรงเรียนประณีตวิทยาคม สร้างแบบทดสอบความรู ้
จากขอ้มลูในขอ้ที่ 1) โดยเริ่มตน้จากการสรา้งผงัการสรา้งขอ้สอบ (test blueprint) ที่สอดคลอ้งกับ 
ระดับขั้นความสามารถของบลูมและจุดประสงคก์ารเรียนรู ้จากนั้นสรา้งขอ้สอบที่สอดคล้องกับ 
test blueprint ที่วางไว้ โดยได้แบบทดสอบทั้งสิน้ จ านวน 44 ขอ้ ซึ่งแสดงไวใ้นตาราง 2 ผังการ
สรา้งขอ้สอบแบบแจกแจงเป็นรายขอ้ หนา้ที่ 118 

3) น าขอ้ค าถามของแบบทดสอบความรูท้ี่ผูวิ้จัยและคณะครูพัฒนาขึน้ เสนอ
ปราชญ์ชาวบา้น ดว้ยการอธิบายขอ้ค าถามและตวัเลือกทั้งหมดใหป้ราชญ์ชาวบา้นไดร้บัฟังทีละ
ขอ้ เพื่อขอความเห็นเกี่ยวกับความถูกตอ้งเหมาะสมของชุดขอ้ค าถาม ได้แก่ ความสอดคล้อง
ระหว่างขอ้ค าถามและผลการเรียนรู ้รูปแบบประโยคของขอ้ค าถาม ตวัเลือกที่เป็นค าตอบที่ถูกตอ้ง 
ตวัลวง 
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4) น าแบบทดสอบความรู้ เสนออาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพื่อขอ
ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุงขอ้ค าถามใหม้ีความสมบูรณ ์จากนัน้จึงน าแบบทดสอบความรูท้ี่ผ่าน
การปรบัปรุงแลว้ เสนอผูท้รงคุณวฒุิ จ านวน 3 คน ไดแ้ก่ ผูท้รงคณุวฒุิดา้นการวดัและประเมินผล 
จ านวน 1 คน ผูท้รงคณุวฒุิดา้นการสอน จ านวน 1 คน และผูท้รงคณุวฒุิดา้นเนือ้หา จ านวน 1 คน 
เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา ส านวนภาษา ใหเ้กิดความเหมาะสมแลว้น าขอ้เสนอแนะ
ปรบัปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องใหเ้หมาะสม 

5) วิเคราะห์ดัชนีความสอดคลอ้งของแบบทดสอบความรู ้พบว่า ค่าดัชนีความ
สอดคล้อง IOC มีค่าอยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 หลังจากนั้นผู ้วิจัยปรับปรุงแก้ไขข้อสอบ ตาม
ค าแนะน าของผูท้รงคณุวฒุิใหม้ีความเหมาะสม 

6) น าแบบทดสอบที่ผ่านการปรบัปรุงแลว้จากขอ้ที่ 5) ไปใชก้ับนักเรียนที่ไม่ใช่
กลุ่มตวัอย่าง จ านวน 30 คน โดยนกัเรียนกลุ่มนี ้คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของ
โรงเรียนสะตอวิทยาคม รชัมังคลาภิเษก ซึ่งเป็นโรงเรียนที่มีบริบทใกลเ้คียงกับโรงเรียนประณีต
วิทยาคม เพื่อให้ได้ข้อมูลส าหรับการหาคุณภาพของเครื่องมือ โดยตัวอย่างของข้อสอบใน
แบบทดสอบสามารถแสดง ไดด้งันี ้

ขอ้ที่ X: ตวัเลือกใดต่อไปนี ้อธิบายการปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดินไดถู้กตอ้ง 
ก. ปัจจุบนัเกษตรกรนิยมปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดินในฤดฝูน เพื่อลดภาระในการรดน า้

ตน้ทุเรียน 
ข. ปุ๋ ยคอกที่น ามาใส่ลงในหลุมปลูกควรเป็นปุ๋ ยสด เพื่อใหต้น้ทุเรียนน าแอมโมเนีย

จากปุ๋ ยมาใชใ้นการเจริญเติบโตไดเ้ต็มที่ 
ค. ควรปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดินในต าแหน่งที่ใกลก้ับตน้ไมใ้หญ่ เพื่อป้องกนัปริมาณ

ความรอ้นและแสงแดดไม่ใหเ้ป็นอนัตรายกบัตน้ทุเรียน 
ง. ก่อนวางตน้กลา้ทุเรียนลงหลุ่มปลกู ควรหนัหนา้ใบตน้กลา้ทุเรียนดา้นหนึ่งไปทาง

ทิศตะวนัออก เพื่อใหใ้บตน้ทุเรียนสงัเคราะหแ์สงไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
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ตาราง 2 ผงัการสรา้งขอ้สอบแบบแจกแจงเป็นรายขอ้ 
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6) น าแบบทดสอบความรูม้าตรวจใหค้ะแนน ขอ้ที่ตอบถูกให ้1 คะแนน ขอ้ที่ตอบ
ผิด ขอ้ที่ไม่ตอบหรือขอ้ที่ตอบมากกว่า 1 ตัวเลือก ให ้0 คะแนน แลว้วิเคราะหห์าค่าความยากง่าย 
(p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) พบว่า มีแบบทดสอบที่มีค่าความยากง่ายและค่าอ านาจจ าแนกไม่
ผ่านเกณฑจ์ านวน 4 ขอ้ คือ ขอ้ที่ 4, 20, 22 และ 28 ซึ่งผูวิ้จยัไดน้ าออกจากแบบทดสอบทั้งหมด 
และมีขอ้สอบที่มีคุณภาพเครื่องมือผ่านเกณฑจ์ านวน 40 ขอ้ โดยมีค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 
0.27 – 0.73 ค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.25 – 0.88 และค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบบัจากการใชส้ตูร 
KR – 20 มีค่า 0.91 ซึ่งอยู่ในระดบัที่สงูมาก 

7) เรียบเรียงขอ้ค าถามทั้ง 40 ขอ้ ลงในแบบทดสอบความรู ้จากนัน้จดัพิมพเ์พื่อ
น าไปทดสอบนกัเรียนกลุ่มตวัอย่างต่อไป 

8) รวบรวมเครื่องมือวิจยัเพื่อจดัท าเป็นแบบเสนอโครงการวิจยัเพื่อขอการรบัรอง
คณะกรรมการจริยธรรมส าหรับพิจารณาโครงการวิจัยที่ท าในมนุษย์ เมื่อได้รับการอนุมัติ
โครงการวิจัยแลว้ ผูวิ้จัยด าเนินการจดัท าเอกสารชีแ้จงผูเ้ขา้ร่วมการวิจยั หนงัสือใหค้วามยินยอม
เข้าร่วมในโครงการวิจัย และหนังสือให้ความยินยอมเขา้ร่วมในโครงการวิจัยส าหรบัผู ้มีอ านาจ
กระท าการแทนบุคคลอายุต  ่ากว่า 18 ปี ส่งมอบใหก้ับผูป้กครองนกัเรียน และนักเรียนที่เป็นกลุ่ม
ตวัอย่าง เพื่อขออนุญาตเก็บขอ้มลูวิจยัจากนกัเรียน 

9) น าแบบทดสอบความรูไ้ปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลกับกลุ่มตัวอย่าง โดยใชแ้บบ
แผนการวิจัยศึกษากลุ่มเดียว วัดก่อนและหลังการทดลอง (one – group pretest – posttest 
design) ดงัตารางที่ 3 
ตาราง 3 แบบแผนการวิจยัทีใ่ชเ้กบ็รวบรวมขอ้มูลความรูข้องนกัเรียนทีเ่ป็นกลุ่มตวัอย่าง 

กลุ่ม ทดสอบก่อนเรียน ทดลอง ทดสอบหลงัเรียน 
E T1 X T2 

ความหมายของสญัลกัษณ ์
E แทน กลุ่มทดลอง (Experimental Group) 
T แทน การทดสอบก่อนการทดลอง (Pretest: T1) 

การทดสอบหลงัการทดลอง (Posttest: T2) 
X แทน การจัดกระท า (Treatment) คือ การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุด

หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
4.2 แบบประเมินคณุลักษณะใฝ่เรียนรู ้เป็นเครื่องมือวิจัยที่ใชป้ระเมินนักเรียนกลุ่ม

ตัวอย่างที่ไดร้ับการจัดการเรียนรูต้ามชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น เครื่องมือวิจัยชิน้นี ้เป็นแบบ
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ประเมินชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ผูวิ้จัยใชน้ิยามคณุลักษณะของหลกัสตูรแกนกลาง
การศึกษาขัน้พืน้ฐานเป็นฐานในการพฒันา โดยวิธีสรา้งและหาคณุภาพ แบบประเมินคณุลกัษณะ
ใฝ่เรียนรู ้สามารถอธิบายได ้ดงันี ้

1) ศึกษาเอกสารเกี่ยวกบัการสรา้งแบบประเมินคุณลกัษณะ ไดแ้ก่ แนวทางการ
พัฒนา การวัดและประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ของ ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2554) ของ และงานวิจัย
ของ ไชยา อินทะเสน (2557) ซึ่งศึกษาเกี่ยวกบัการสรา้งแบบวดัคุณลกัษณะใฝ่เรียนรูข้องนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษา รวมทั้งสอบถามขอ้มูลพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน การเขา้เรียน และ
ความมุ่งมันตั้งใจในการเรียน รวมถึงผลการเรียนของนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างจากคณะครู
โรงเรียนประณีตวิทยาคม เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการออกแบบรายการขอ้ค าถาม 

2) สรา้งแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้จ านวน 1 ฉบบั โดยผูวิ้จยัออกแบบให้
เป็นผูป้ระเมินคือนกัเรียนใชป้ระเมินตนเอง โดยพิจารณาจากความถี่ในการปฏิบตัิพฤติกรรมของ
ตนเอง รูปแบบของค าถามมีคุณลักษณะการวดัในทางบวก ทางลบ ซึ่งก าหนดลักษณะขอ้ความ
ทางบวกให้คะแนนเป็น 5, 4, 3, 2, 1 ส่วนขอ้ความทางลบให้คะแนน 1, 2, 3, 4, 5 ตามล าดับ 
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั มีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัตาราง 4 
ตาราง 4 ระดบัการปฏิบตัิของแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้

ระดบัการปฏิบตั ิ ขอ้ความทางบวก ขอ้ความทางลบ 
ปฏิบตัิมากที่สดุ 5 คะแนน 1 คะแนน 

ปฏิบตัิค่อนขา้งมาก 4 คะแนน 2 คะแนน 
ปฏิบตัิปานกลาง 3 คะแนน 3 คะแนน 
ปฏิบตัิค่อนขา้งนอ้ย 2 คะแนน 4 คะแนน 
ปฏิบตัินอ้ยมาก 1 คะแนน 5 คะแนน 

การประเมินค่าเฉล่ียระดบัความคิดเห็น ดงันี ้
คะแนน  4.51 – 5.00  หมายความว่า  มีคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้อยู่ในระดับ

มากที่สดุ 
คะแนน  3.51 – 4.50 หมายความว่า มีคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้อยู่ในระดับ

มาก 
คะแนน  2.51 – 3.50  หมายความว่า  มีคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้อยู่ในระดับ

ปานกลาง 
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คะแนน  1.51 – 2.50  หมายความว่า  มีคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้อยู่ในระดับ
นอ้ย 

คะแนน  1.00 – 1.50   หมายความว่า  มีคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้อยู่ในระดับ
นอ้ยที่สดุ 

3) น าแบบประเมินคุณลักษณะที่สร้างให้อาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ ์
ตรวจสอบความเหมาะสม แลว้จึงเสนอผูท้รงคณุวฒุิ จ านวน 3 คน ไดแ้ก่ ผูท้รงคณุวฒุิดา้นการวัด
และประเมินผล จ านวน 1 คน และผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสอน จ านวน 2 คน พิจารณาความ
สอดคล้องระหว่างเนื ้อหาและจุดประสงค์ที่ต้องการวัด พบว่า ข้อค าถามที่เสนอผู้ทรงคุณวุฒิ
พิจารณา มีทั้งสิน้ 25 ขอ้ มีค่าดัชนีความสอดคลอ้งทุกขอ้มีค่าอยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 จากนัน้จึง
แลว้น าขอ้เสนอแนะมาปรบัปรุงแกไ้ขใหส้มบูรณม์ากยิ่งขึน้ 
ตาราง 5 ตวัอย่างแบบประเมินคุณลกัษณะใฝ่เรยีนรู ้

ขอ้ ประเด็นขอ้ค าถามเพื่อการประเมิน 
ระดบัการปฏิบตั ิ

1 2 3 4 5 
1 ท่านเขา้เรียนตรงเวลา      
2 ท่านตัง้ใจปฏิบตักิิจกรรมในชัน้เรียน      
3 ท่านปฏิบตัิงานที่ไดร้บัมอบหมายเสร็จทนัเวลา      
4 ท่านไม่ปฏิบตัิกจิกรรมอ่ืนระหว่างร่วมกิจกรรมในชีน้เรียน      
5 ท่านศึกษาหาความรูเ้พิ่มเติมเพื่อตอบขอ้สงสยัในเรื่องที่เรยีน      
6 ท่านมีความตอ้งการอยากที่จะเรียนรู ้      

4) น าแบบประเมินคุณลักษณะที่คัดเลือกจากขอ้ 3) ไปทดสอบ (Try out) กับ
นักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ของ
โรงเรียนสะตอวิทยาคม รชัมงัคลาภิเษก 

 5) น าผลที่ได้จากข้อ 4) วิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ และค่าความ
เชื่อมั่นของแบบประเมินคณุลักษณะใฝ่เรียนรู ้โดยใชส้ตูรสมัประสิทธ์ิแอลฟา ผลการหาคุณภาพ
เครื่องมือ พบว่า แบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรูท้ั้ง 25 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 
0.719 – 0.892 และมีค่าความเชื่อมั่น 0.976 

6) เรียบเรียงแบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรูเ้พื่อจัดพิมพส์ าหรบัน าไปใชก้ับ
กลุ่มตัวอย่าง จากนัน้รวบรวมขอ้มูลการพัฒนาแบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรูจ้ัดท าเป็นแบบ
เสนอโครงการวิจัยเพื่อขอการรบัรองคณะกรรมการจริยธรรมส าหรบัพิจารณาโครงการวิจยัที่ท าใน
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มนุษย ์เมื่อไดร้บัการอนุมตัิโครงการวิจยัแลว้ ผูวิ้จยัด าเนินการจดัท าเอกสารชีแ้จงผูเ้ขา้ร่วมการวิจยั 
หนังสือให้ความยินยอมเข้าร่วมในโครงการวิจัย และหนังสือให้ความยินยอมเข้าร่วมใน
โครงการวิจัยส าหรบัผู ้มีอ านาจกระท าการแทนบุคคลอายุต ่ากว่า 18 ปี ส่งมอบให้กับผูป้กครอง
นกัเรียน และนกัเรียนที่เป็นกลุ่มตวัอย่าง เพื่อขออนุญาตเก็บขอ้มลูวิจยัจากนกัเรียน 

7) น าแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรูไ้ปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลกบักลุ่มตวัอย่าง 
โดยใชแ้บบแผนการวิจัยศึกษากลุ่มเดียว วัดก่อนและหลังการทดลอง (one – group pretest – 
posttest design) ดงัตารางที่ 6 
ตาราง 6 แบบแผนการวิจยัทีใ่ชเ้กบ็รวบรวมขอ้มูลคุณลกัษณะใฝ่เรียนรูข้องนกัเรยีนทีเ่ป็นกลุ่ม
ตวัอย่าง 

กลุ่ม ทดสอบก่อนเรียน ทดลอง ทดสอบหลงัเรียน 
E T1 X T2 

ความหมายของสญัลกัษณ ์
E แทน กลุ่มทดลอง (Experimental Group) 
T แทน การทดสอบก่อนการทดลอง (Pretest: T1) 
  การทดสอบหลงัการทดลอง (Posttest: T2) 
X แทน การจัดกระท า (Treatment) คือ การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุด

หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
4.3 แบบวดัทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์เป็นแบบสังเกตการปฏิบัติงานและ

ประเมินผลงานของนกัเรียน จากการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน จากกิจกรรมในชุดหน่วยการ
เรียนรูท้้องถิ่น ซึ่งทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรท์ี่ประเมินในเครื่องมือวิจัยนี ้มีทั้งสิน้ 12 
องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) ทกัษะการสงัเกต 2) ทักษะการวัด 3) ทักษะการลงความเห็นจากขอ้มลู 4) 
ทักษะการจ าแนกประเภท 5) ทักษะการใช้จ านวน 6) ทักษะการจัดกระท าและสื่อความหมาย
ข้อมูล 7) ทักษะการพยากรณ์ 8) ทักษะการตั้งสมมติฐาน 9) ทักษะการก าหนดนิยามเชิง
ปฏิบัติการ 10) ทักษะการก าหนดและควบคุมตวัแปร 11) ทักษะการทดลอง และ 12) ทักษะการ
ตีความหมายขอ้มลูและลงขอ้สรุป โดยวิธีการสรา้งและหาคณุภาพ แบบวดัทกัษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ์ผูวิ้จยัด าเนินการตามขัน้ตอน ดงันี ้

1) ศึกษานิยามทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรจ์ากคู่มือการใช้หลักสูตร
รายวิชาพืน้ฐานวิทยาศาสตร ์กลุ่มสาระการเรียนรูวิ้ทยาศาสตร ์(ฉบับปรบัปรุง พ.ศ.2560) ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ของ
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สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (2561) และแนวทางการสรา้งแบบวัดสังเกต
ทกัษะ ประเภทตวัชีว้ดั 

2) คัดเลือกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ที่เหมาะสมกับกิจกรรมการ
เรียนรูแ้ละกลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัย ไดม้ีทั้งสิน้ 12 ทักษะ จากนั้นจึงก าหนดนิยามปฏิบตัิการ 
วิเคราะห์ชิน้งานและกิจกรรมการเรียนรู ้เกณฑ์การให้คะแนน และตัวชีว้ัดพฤติกรรมของแต่ละ
ทกัษะ โดยแต่ละทกัษะมีตวัชีว้ดั ทกัษะละ 5 ขอ้ โดยมีเกณฑก์ารประเมินแต่ละทกัษะ ดงันี ้ 

5 หมายถึง     มีทกัษะอยู่ในระดบัมากที่สดุ 
4 หมายถึง     มีทกัษะอยู่ในระดบัมาก 
3 หมายถึง     มีทกัษะอยู่ในระดบัปานกลาง 
2 หมายถึง     มีทกัษะอยู่ในระดบันอ้ย 
1 หมายถึง     มีทกัษะอยู่ในระดบันอ้ยที่สดุ 

โดยมีเกณฑใ์นการแปลผลคะแนนเฉล่ียรวมของทุกทกัษะ แบ่งออกเป็น 5 ระดับ 
การแปลความหมาย ดงันี ้

4.51 – 5.00     หมายถึง   มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรอ์ยู่ใน
ระดบัมากที่สดุ 

3.51 – 4.50     หมายถึง มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรอ์ยู่ใน
ระดบัมาก 

2.51 – 3.50     หมายถึง มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรอ์ยู่ใน
ระดบัปานกลาง 

1.51 – 2.50     หมายถึง มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรอ์ยู่ใน
ระดบันอ้ย 

1.00 – 1.50     หมายถึง มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรอ์ยู่ใน
ระดบันอ้ยที่สดุ 

3) ผูวิ้จัยน าแบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ที่พัฒนาขึน้มา
ปรกึษากบัคณะครูของโรงเรียนประณีตวิทยาคม เกี่ยวกบัรูปแบบของตวัชีว้ดัในการประเมินแต่ละ
ทักษะย่อย เพื่อประเมินเหมาะสมของตัวชี ้วัดแต่ละข้อว่ามีความสอดคล้องกับศักยภาพของ
นักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างหรือไม่  พร้อมทั้งปรับปรุงข้อค าถามให้มีความเหมาะสมตาม
ขอ้เสนอแนะของคณะครูโรงเรียนประณีตวิทยาคม 
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4) น าแบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์เสนอที่ปรกึษาปริญญา
นิพนธ์เพื่อตรวจสอบเบือ้งตน้ว่า แบบสังเกตและตัวชีว้ัดพฤติกรรมที่สรา้งขึน้นั้น ครอบคลุมตาม
นิยามทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรท์ี่ก าหนดไวห้รือไม่ รวมถึงความตรงตามนิยามศัพท์
เฉพาะ ความเหมาะสมของภาษาและส านวนที่ใช ้หลงัจากนั้นผูวิ้จยัจึงด าเนินการปรบัปรุงแก้ไข
ตามความเห็นและขอ้เสนอแนะของที่ปรกึษาปริญญานิพนธ์ 
ตาราง 7 ตวัอย่างรายการประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

ทกัษะที่ประเมนิ พฤติกรรมที่สงัเกต 

ทกัษะการสงัเกต 

 ไม่ระบุความคิดเห็นของตนเอง 
 ระบุจ านวนตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไดถู้กตอ้ง 
 ระบุลกัษณะของตน้กลา้ทุเรียนเป็นโรคไดถู้กตอ้ง 
 ระบุจ านวนตน้กลา้ทุเรียนที่ไม่เป็นโรคไดถู้กตอ้ง 
 ระบุลกัษณะของตน้กลา้ทเุรียนที่ไม่เป็นโรคไดถู้กตอ้ง 

ทกัษะการวดั 

 เลือกใชเ้ครื่องมือวดัไดเ้หมาะสมกบัสิ่งที่ตอ้งการวดั 

 ใชเ้ครื่องมือวดัไดถู้กตอ้งตามวิธีการใชง้านของเครื่องมือประเภทนัน้ 

 ระบุตวัเลขที่ไดจ้ากการวดัไดถู้กตอ้ง 

 ระบุหน่วยของการวดัไดส้อดคลอ้งกบัสิ่งที่วดั 

 ท าการวดัซ  า้อย่างนอ้ย 3 ครัง้ 

5) น าแบบประเมินทกัษะกระบวนการวิทยาศาสตร ์เสนอผูท้รงคณุวฒุิ จ านวน 3 
คน ไดแ้ก่ ผูท้รงคณุวฒุิดา้นการวัดและประเมินผล จ านวน 1 คน และผูท้รงคณุวฒุิดา้นการสอน 
จ านวน 2 คน เพื่อพิจารณาความสอดคลอ้งระหว่างเนือ้หาและจุดประสงคท์ี่ตอ้งการวัด พบว่า 
ประเด็นการสงัเกตที่เสนอผูท้รงคุณวุฒิพิจารณา มีค่าดชันีความสอดคลอ้งทุกขอ้ มีค่าอยู่ระหว่าง 
0.67 – 1.00 จากนัน้จึงน าขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคณุวฒุิมาปรบัปรุงแกไ้ขใหส้มบูรณม์ากยิ่งขึน้ 

6) น าแบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรท์ี่ผ่านการตรวจสอบโดย
ผูท้รงคุณวุฒิแล้ว ไปทดสอบ (Try Out) โดยเลือกผูป้ระเมินจ านวน 3 คน ให้ประเมินพฤติกรรม
นกัเรียน ชิน้งาน หรือเหตุการณ์ที่มีลกัษณะใกลเ้คียงกบักิจกรรมการเรียนรูใ้นชุดหน่วยการเรียนรู้
ทอ้งถิ่น 
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7) น าผลการประเมินของผูป้ระเมินทั้ง 3 คน จากข้อ 6) มาใช้วิเคราะห์หาค่า
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์จากผูป้ระเมิน 3 คน พบว่า ผูป้ระเมินทัง้ 3 คน มีผลการประเมินอยู่ระหว่าง 
0.905 ถึง 0.933 อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งมีผลการประเมินไปในทิศทางเดียวกัน 
เมื่อแปลผลพบว่ามีความสมัพนัธก์นัอยู่ในระดบัสงูมาก 

8) เรียบเรียงขอ้มลูการพัฒนาแบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
แล้วจัดท าเป็นรายงานเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอการรับรองคณะกรรมการจริยธรรมส าหรับ
พิจารณาโครงการวิจยัที่ท าในมนุษย ์เมื่อไดร้บัการอนุมตัิโครงการวิจยัแลว้ ผูวิ้จยัด าเนินการจดัท า
เอกสารชีแ้จงผู ้เขา้ร่วมการวิจัย หนังสือใหค้วามยินยอมเขา้ร่วมในโครงการวิจัย และหนังสือให้
ความยินยอมเขา้ร่วมในโครงการวิจัยส าหรบัผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนบุคคลอายุต  ่ากว่า 18 ปี ส่ง
มอบใหก้บัผูป้กครองนักเรียน และนักเรียนที่เป็นกลุ่มตวัอย่าง เพื่อขออนุญาตเก็บขอ้มูลวิจัยจาก
นกัเรียน 

9) น าแบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ไปใชก้ับนกัเรียนที่เป็น
กลุ่มตวัอย่างหลงัจากไดร้บัการจดักิจกรรมการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิน่ เรื่อง การปลกู
และดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 

10) น าแบบประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไ์ปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล
กบักลุ่มตัวอย่าง โดยใชแ้บบแผนการวิจยัศึกษากลุ่มเดียว วดัเฉพาะหลงัการทดลอง (one-group 
posttest only design) ดงัตาราง 8 
ตาราง 8 แบบแผนการวิจยัทีใ่ชเ้กบ็รวบรวมขอ้มูลทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนกัเรียน
ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอย่าง 

กลุ่ม ทดสอบก่อนเรียน ทดลอง ทดสอบหลงัเรียน 
E  X T 

ความหมายของสญัลกัษณ ์
E แทน กลุ่มทดลอง (Experimental Group) 
T แทน การทดสอบหลงัการทดลอง (Posttest: T) 
X แทน การจัดกระท า (Treatment) คือ การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุด

หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 
5. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผูวิ้จัยด าเนินการเก็บรวบรวมการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและ
ดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ กบักลุ่มตวัอย่าง ดงันี ้
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1) จัดท ารายงานเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอการรบัรองคณะกรรมการจริยธรรม
ส าหรับพิจารณาโครงการวิจัยที่ท าในมนุษย์ เมื่อได้รับการอนุมัติโครงการวิจัยแล้ว ผู ้วิจัย
ด าเนินการจดัท าเอกสารชีแ้จงผูเ้ขา้ร่วมการวิจัย หนังสือใหค้วามยินยอมเขา้ร่วมในโครงการวิจัย 
และหนงัสือใหค้วามยินยอมเขา้ร่วมในโครงการวิจยัส าหรบัผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนบุคคลอายุต  า่
กว่า 18 ปี ส่งมอบใหก้บัผูป้กครองนกัเรียน และนกัเรียนที่เป็นกลุ่มตวัอย่าง รวมทัง้ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งกับ
การวิจยั เพื่อขออนุญาตเก็บขอ้มลูวิจยัจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

2) ศึกษาชุดหน่วยการเรียนรู ้เรื่อง การปลูกและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ แลว้
เลือกแผนการจดัการเรียนรูท้ี่ตอ้งการใชส้อนนักเรียนมาศึกษาเพื่อทบทวนและเตรียมความพรอ้ม
ในการประสานงานกบัผูท้ี่เกี่ยวขอ้งกบัการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู ้

3) ผู้วิจัยเตรียมความพร้อมกับผูม้ีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ ครูและ
ปราชญช์าวบา้น ดว้ยการน าแผนการจดัการเรียนรูท้ีจ่ะใชก้บักลุ่มตวัอย่าง ไปพดูคยุสนทนาการนดั
หมายวัน เวลา สถานที่  การเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ รวมถึงเนื ้อหาและล าดับขั้นตอนของการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้รวมถึงเตรียมยานพาหนะส าหรบัรบัส่งนักเรียนจากโรงเรียนไปยงัแหล่งเรียนรู้
เพื่อใหก้ารจัดกิจกรรมการเรียนรูเ้กิดประสิทธิภาพมากที่สุด โดยผู้วิจัยด าเนินการเตรียมความ
พรอ้มเช่นนีทุ้กครัง้ก่อนจดักิจกรรมการเรียนรู ้

4) ผูวิ้จัยน าแบบทดสอบความรู ้เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งต้น 
ไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่าง และน าแบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรูใ้หก้ลุ่มตัวอย่างประเมิน
ตนเอง เพื่อเก็บรวบรวมขอ้มลูก่อนเริ่มการทดลอง 

5) น าแผนการจดัการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ไปใชก้บักลุ่มตวัอย่าง
จนครบทุกแผน โดยค านึงถึงความปลอดภยัจากการร่วมกิจกรรมการเรียนรูข้องนกัเรียนเป็นส าคัญ 
ในด้านการมีส่วนร่วมระหว่างผู ้วิจัย คณะครู และปราชญ์ชาวบ้าน มีแนวทางการด าเนินงาน
ดงัต่อไปนี ้

 (1) ผูวิ้จยัและคณะครูศึกษาแผนการจดัการเรียนรูท้ีจ่ะน าไปใชใ้นการจดัการ
เรียนรู้ ก่อนล่วงหน้า 1 สัปดาห์ เพื่อเตรียมความพรอ้มกับคณะครูและนักเรียนของโรงเรียน 
ตลอดจนการจดัเตรียมวสัด ุอปุกรณ ์และส่ือการจดัการเรียนรู ้ที่โรงเรียนสามารถเตรียมได  ้

 (2) ผู้วิจัยและคณะครูประสานงานกับปราชญ์ชาวบ้าน เพื่อบอกเล่าแนว
ทางการจดัการเรียนรู ้ตามแผนการจัดการเรียนรูท้ี่ศึกษาจากขอ้ที่ (1) เพื่อเป็นการทบทวนการจัด
กิจกรรมการเรียนรูร้่วมกัน รวมถึงการเตรียมความพรอ้มในดา้นสถานที่ ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ ในการ
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จดัการเรียนรู ้เพื่อใหก้ารจดัการเรียนรูก้บันกัเรียนเกิดความราบรื่นและบรรลจุุดประสงคก์ารเรียนรู้
ที่วางไว ้

 (3) ผูวิ้จัย คณะครู และ ปราชญ์ชาวบา้น ด าเนินการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ตามแผนที่วางไว ้รวมถึงมีส่วนร่วมในการสังเกต บันทึก และประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ของ
นกัเรียนร่วมกนั 

 (4) ด าเนินการตามขัน้ตอนที่ (1) ถึง (3) เป็นวงจรการปฏิบตัิงานกบัแผนการ
จดัการเรียนรูท้ัง้ 8 แผน ด าเนินการเป็นวงรอบจนครบทุกแผน 

6) หลงัจากกลุ่มตวัอย่างไดร้บัการจดัการเรียนรูค้รบทุกแผนการจดัการเรียนรูแ้ลว้ 
ผูวิ้จัยน าแบบทดสอบความรู ้เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ แบบประเมินทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์และแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรูไ้ปใชก้บักลุ่มตวัอย่างเพื่อเกบ็
รวบรวมขอ้มลูหลงัการทดลอง 

7) ประชาสมัพันธก์ารด าเนินกิจกรรมการเรียนรูใ้หก้ับผูป้กครองไดร้บัทราบ ผ่าน
การชีแ้จงนักเรียน การประชุมผูป้กครอง และช่องทางการส่ือสาร Online ในรูปแบบต่างๆ จากนั้น
จึงด าเนินการสนทนากลุ่มเพื่อถอดบทเรียน จากผูท้ี่มีส่วนเกี่ยวขอ้งกบัการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูใ้น
การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ประกอบดว้ยตวัแทนของปราชญช์าวบา้น ครู นกัเรียน และผูป้กครอง 

6. กำรวิเครำะหข์้อมูล 
ผูวิ้จยัด าเนินการวิเคราะหข์อ้มลูการวิจยัใน 2 ส่วน คือ 

6.1 วิเคราะหผ์ลการใชชุ้ดหนว่ยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้
ทุเรียนเบือ้งตน้ 

6.1.1 สถิติที่ใชใ้นการทดสอบสมมติฐานงานวิจยั ประกอบดว้ย 
1) สถิติค่าที (t-test) ส าหรับวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างผลการ

ประเมินก่อนเรียน - หลังเรียน (paired samples t-test) เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจัย เรื่อง 
ความรูจ้ากการวดัดว้ยแบบทดสอบ และคณุลกัษณะใฝ่เรียนรูข้องนกัเรียนกลุ่มตวัอย่าง 

2) สถิติทดสอบค่าเฉลี่ยของกลุ่มตวัอย่าง 1 กลุ่ม (One – sample t-test) 
เทียบกับเกณฑ์ ร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจัย เรื่อง ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ของนกัเรียนกลุ่มตวัอย่าง 

6.1.2 สถิติหาค่าคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ ดว้ย (ศิริชัย กาญจนวาสี และ
คณะ, 2554) 
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คะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์(𝐺𝑆. ) =  
คะแนนหลงัเรียน − คะแนนก่อนเรียน
คะแนนเต็ม − คะแนนก่อนเรียน

 × 100 

6.2 วิเคราะหผ์ลการถอดบทเรียนการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น เรื่อง การ
ปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ 

ใชวิ้ธีการวิเคราะหข์อ้มูลเชิงคุณภาพ ดว้ยวิธีการวิเคราะหเ์นื ้อหา (Context 
Analysis) ดว้ยการน าขอ้มลูที่ไดจ้ากการเก็บรวบรวมจากการสนทนากลุ่ม มาจดักลุ่ม ก าหนดรหัส 
ก าจดัขอ้มลู สรา้งขอ้สรุป 
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บทท่ี 4 
ผลกำรด ำเนินกำรวิจัย 

การวิจัยนี ้เป็นการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นบนฐานความตอ้งการและการมีส่วน
ร่วมของชุมชน กรณีศึกษาต าบลประณีต จงัหวดัตราด: การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐาน
แบบผสานวิธี โดยแบ่งการน าเสนอ ออกเป็น 3 ตอน ดงันี ้

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพและความพรอ้มในการจัดการศึกษาโดยชุมชน
ของต าบลประณีต จงัหวดัตราด 

ตอนที่  1.1 ศักยภาพในการจัดการศึกษาที่โดดเด่นของชุมชนต าบลประณีต 
จงัหวดัตราด 

ตอนที่ 1.2 ความพรอ้มของชุมชนต าบลประณีต จงัหวดัตราด ในการจดักิจกรรม
การเรียนรู ้

ตอนที่ 1.3 ศักยภาพและความพรอ้มในการจัดการศึกษาด้านอ่ืนๆ ของชุมชน
ต าบลประณีต จงัหวดัตราด 

ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาและตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง 
การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงันี ้

ตอนที่ 2.1 ผลการพฒันาชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
ตอนที่  2.2 ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น (เชิง

ปริมาณ) 
ตอนที่  2.3 ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น (เชิง

คณุภาพ) 
ตอนที่ 3 ผลการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงันี  ้

ตอนที่ 3.1 การศึกษาความรูก้่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนที่ได้รับการ
จดัการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

ตอนที่ 3.2 การศึกษาผลการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข์อง
นกัเรียนที่ไดร้บัการจดัการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

ตอนที่ 3.3 การศึกษาผลการประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรูก้่อนเรียนและหลัง
เรียนของนกัเรียนที่ไดร้บัการจดัการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
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สญัลกัษณท์ี่ใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู 
n  แทน จ านวนกลุ่มตวัอย่าง 
M  แทน ค่าเฉล่ีย 
S.D. แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
t  แทน แทนค่าทดสอบนยัส าคญัทางสถิติ 
p-value แทน ระดบันยัส าคญัทางสถิติ 
GS แทน คะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์

ผลกำรวเิครำะหข์้อมูล 
ตอนท่ี 1 ผลกำรวเิครำะหศั์กยภำพและควำมพร้อมในกำรจัดกำรศึกษำโดย

ชุมชนของต ำบลประณตี จังหวัดตรำด (ผลกำรศึกษำและวิเครำะหข้์อมลูพืน้ฐำนของ
ชุมชน) 

ผูวิ้จัยน าเสนอผลการวิเคราะหศ์ักยภาพและความพรอ้มในการจัดการศึกษาโดยชุมชน
ของต าบลประณีต จงัหวดัตราด ตามประเด็นดงัต่อไปนี ้

1.1 ศักยภำพในกำรจัดกำรศึกษำท่ีโดดเด่นของชุมชนต ำบลประณีต จังหวัด
ตรำด 

พืน้ที่ของต าบลประณีต จังหวัดตราด มีสภาพภูมิประเทศและภูมิอากาศที่เหมาะ
ส าหรบัการประกอบอาชีพเกษตรกรรม สอดคลอ้งกับอาชีพของผูค้นในต าบลประณีต ที่ส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมสวนผลไมแ้ละรบัจา้งท าสวนผลไม ้โดยพืน้ที่เกษตรกรรมสวนผลไมท้ี่
พบมากที่สดุและปัจจุบนัยงัขยายพืน้ที่เพิ่มขึน้ คือ สวนทุเรียน นอกจากนีย้งัพบเห็นการเพิ่มขึน้ของ
โรงรบัซือ้ผลผลิตทุเรียน พืน้ที่แปลงเพาะตน้กลา้ทุเรียน รวมถึงรา้นคา้จ าหน่ายสินคา้และอปุกรณ์
ทางการเกษตร ชุมชนจึงตอ้งการผูท้ี่มีความรูค้วามสามารถในการปลกู ดแูล เก็บเกี่ยว ขนยา้ย และ
ตรวจคุณภาพผลผลิตทุเรียนเป็นจ านวนมาก ประกอบกับปัจจุบันทุเรียนเป็นผลไม้ที่ผู ้บริโภค
ตอ้งการ จึงมีราคาสงูและสรา้งรายไดใ้หก้บัชุมชน 
 

“...พืชเศรษฐกจิในบา้นเรา คือ ทุเรียน เพราะฉะนัน้คณุครู ก็คือคณุครูที่อยู่ในชุมชนในบา้น 

ซึ่งเป็นคนที่ถอดบทเรยีนในเรื่องของการเรียนรูผ้่านการปฏิบตัิ เพราะฉะนัน้ลกูๆ นกัเรยีน จึงมี

ความส าคญัทีจ่ะตอ้งออกไปเรียนรูก้บัครูที่อยู่ในชุมชนทอ้งถิ่น และเพื่อที่จะเอาความรูเ้หล่านัน้มา

ต่อยอด มาใชเ้พื่อพฒันาคณุภาพชีวิตใหก้บัครวัเรือนของเขา...” 

(ประธานกรรมการ, เพศชาย, อายุ 48 ปี, สนทนากลุ่ม) 
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ขณะเดียวกันกรมส่งเสริมการเกษตรและองคก์ารบริหารส่วนต าบลประณีต ไดจ้ดัตั้ง
ศูนยถ์่ายทอดองคค์วามรูด้า้นเกษตรกรรมสวนทุเรียนในชุมชนหลายแห่ง โดยทุกปีงบประมาณ
แหล่งเรียนรูจ้ะเชิญบุคลากรจากภายนอกและปราชญ์ชาวบา้นในชุมชนเขา้มาจดักิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบตัิการเป็นประจ าทุกปี ปีละหลายครัง้ ในแต่ละครัง้ลว้นไดร้บัความสนใจจากผูค้นในชุมชน
เขา้ร่วมกิจกรรมเป็นจ านวนมาก ผู ้ประกอบการสวนทุเรียนและปราชญ์ชาวบ้านในชุมชนที่มี
ประสบการณด์า้นสวนทุเรียนต่างไดร้บัการยอมรบัจากผูค้น ปราชญ์ชาวบา้นบางคนมีต าแหน่งใน
องคก์รปกครองท้องถิ่นของต าบลประณีต จึงแสดงใหเ้ห็นว่าความรูค้วามสามารถเกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน เป็นสิ่งที่ผูค้นในชุมชนใหค้วามส าคัญ เป็นศกัยภาพที่มีอยู่ใน
ชุมชนต าบลประณีตและสามารถน ามาจัดการเรียนรูเ้พื่อพฒันาคณุภาพชีวิตลกูหลานของผูค้นใน
ต าบลประณีตได ้

 

“...นกัเรียนส่วนใหญก่็จะยึดอาชีพนีเ้กือบทัง้หมด แต่บางรายก็ยงัไม่มีพืน้ฐานในอาชีพนี ้

ก็เลยว่าพอเรามหีลกัสตูรตวันีข้ึน้มา ประโยชนท์ี่ชุมชนจะไดร้บั คือนกัเรียนที่เรียนจบออกไปแลว้ 

ก็สามารถจะรูก้ารผลิตทุเรยีนที่มคีณุภาพ ตรงกบัความตอ้งการที่ตลาดตอ้งการ ที่ผูค้า้ขายตอ้งการ

นะครบั...ออกจากโรงเรยีนกม็ีอาชีพ หรือช่วงที่ปิดเทอมกจ็ะมีอาชีพรองรบัเกีย่วกบัการโยงทเุรียน 

การตดัแต่งผลช่วงนัน้จะมีงานตลอด ก็เป็นรายไดห้นึ่งทีน่กัเรียนจะมีอาชพีรองรบัตรงนีน้ะครบั...” 

(กรรมการผูท้รงคณุวฒุิในพืน้ที่, เพศชาย, อายุ 52 ปี, สนทนากลุ่ม)  
 

“...ในการเรียนรูเ้รื่องทุเรียน เราจะเริ่มตน้ตัง้แตก่ระบวนการผลิต คือ เรามีการเพาะพนัธุเ์มล็ด แลว้

ก็มีการเสียบยอดตามสายพนัธุท์ีเ่ราตอ้งการได ้แลว้ก็รูจ้กัวิธีการปลกู วิธีการเตรยีมดิน รูว่้าพืน้ที่

ลกัษณะไหนตอ้งท าอย่างไร การกะระยะปลกู การยกโคก การคละปุ๋ ย การอนุบาลตน้ กเ็ป็นสิง่ที่

นกัเรยีนควรจะตอ้งรู ้เกษตรกรทุกคนควรตอ้งรู ้แลว้ก็ขัน้ตอนการดแูลตน้ การผสมปุ๋ ยว่าปุ๋ ยตวัไหน

ที่มนัเหมาะสมกบัทุเรยีน ช่วงตน้เล็ก ตน้โต ตน้ออกดอกนะครบั ...ขัน้ตอนต่อไปก็คือ การดแูล

รกัษาตน้ กค็ือหลงัจากตน้โตแลว้ เราท าอย่างไร จะท าใหต้น้มีความสะอาด ไม่รกรุงรงัการดแูลตดั

กิ่งแต่งกิ่งที่คา้งในล าตน้ แลว้กจ็ะมีการโยงกิ่ง การออกดอกออกผลตามมา...” 

(ผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่, เพศชาย, อายุ 56 ปี, สนทนากลุม่) 
 

ทัง้นีค้วามรูค้วามสามารถที่จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน ตาม
ความเห็นของกลุ่มเป้าหมาย ประกอบดว้ย 
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1) ความสามารถในการจ าแนกสายพันธุท์ุเรียนที่เป็นที่ตอ้งการของตลาด ไดแ้ก่ 
พนัธุห์มอนทอง พันธุก์า้นยาว พนัธุ์ชะนี พนัธุ์กระดมุทอง พนัธุ์นกกระจิบ และพันธุพ์วงมณี โดยใช้
วิธีการสงัเกตลกัษณะของใบ ผล และรูปทรงของตน้ทุเรียน 
 

“...เด็กประณตีตอ้งสามารถแยกสายพนัธุท์ุเรยีนได ้

เห็นตน้ทเุรียนแลว้ ตอ้งรูเ้ลยว่าทรงพุ่มแบบนีค้ือทุเรยีนสายพนัธุอ์ะไร 

...เอาใบใหด้ ูจบัใบเด็กตอ้งรู ้

ของแบบนีม้นัตอ้งใชป้ระสบการณ ์แตก่็สามารถสอนกนัได ้

เราตอ้งใหเ้ด็กไดเ้หน็ไดส้มัผสัตน้ทุเรียนจริงๆ ตอ้งคุน้เคยกบัมนั เดก็จะมองออก...” 

(ปราชญช์าวบา้น, เพศชาย, อายุ 48 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

2) การปลูกตน้ทุเรียน ไดแ้ก่ เขา้ใจปัจจัยที่มีผลต่อการปลูกตน้ทุเรียน สามารถ
เตรียมพืน้ที่ปลูกต้นทุเรียนที่เอือ้ต่อการเพิ่มประสิทธิภาพผลผลิตได้ สามารถเพาะเมล็ดทุเรียน 
เสียบยอดตน้อ่อนทุเรียน ดแูลอนุบาลตน้ทุเรียน และสามารถลงปลกูตน้กลา้ทุเรียนแบบยกโคกได้ 
 

“...ตน้ทุเรียนเป็นตน้ไมท้ี่ดแูลยาก โดยเฉพาะพนัธุห์มอนทอง 

หากดแูลไม่เป็นจะตายเอา...อย่างรา้นที่ขายพวกกลา้พนัธุท์ุเรียน 

คนทั่วไปซือ้ไปปลกูส่วนใหญก่็มกัจะตายกนัหมด  

...มนัตอ้งเขา้ใจตัง้แต่ขัน้ตอนการเตรียมปลกู อย่างในการปลกูสมยัใหม่ 

เขาจะนยิมใชวิ้ธีการยกโคก มนัจะลดโอกาสการเกิดโรครากเน่าโคนเน่า 

...รากตน้ทุเรยีนจะชอนไชไดด้ีกว่าการปลกูแบบขุดหลมุฝัง 

(ปราชญช์าวบา้น, เพศชาย, อายุ 48 ปี, สนทนากลุ่ม) 
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“...เป็นเรื่องดทีี่ป้าปราณี มาลงทุนท าแปลงตน้กลา้ทเุรียนใกล้ๆ  กบัโรงเรียน 

หนูว่ากิจการขายตน้กลา้ทเุรียนของป้าปราณีน่าจะดีมาก 

...แกขยายพืน้ทีเ่พาะตน้กลา้ทเุรียนมากขึน้เรื่อยๆ... 

...หนูว่าเป็นเรื่องดีนะคะ ที่เราจะใหน้กัเรียนไปศึกษาการเพาะตน้กลา้ทเุรียน 

ที่แปลงของป้าปราณี...” 

(ครู, เพศหญิง, อายุ 31 ปี, สนทนากลุม่) 
 

3) การดแูลตน้ทุเรียน ไดแ้ก่ การพรางแสงส าหรบัตน้ทุเรียนขนาดเล็ก การใหน้ า้ตน้
ทุเรียนอย่างคุ้มค่า การตัดแต่งกิ่ง ดอก ผล และการค ้ายันต้นทุเรียน การผสมปุ๋ ยใช้เองเพื่อ
ประหยดัตน้ทุนการผลิต การใหปุ้๋ ยตน้ทุเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ และการผสมเกสรดอกทุเรียน 
 

“...การท าสวนทุเรยีน จะไดก้ าไรมากหรือนอ้ย มนัขึน้กบัการบริหารจดัการตน้ทนุของเรา 

หากเราใชย้ามากเกนิไป ใชปุ้๋ ยมากเกนิไป  

ใชค้นงานมากเกนิไป ตน้ทนุกจ็ะสงู ก าไรก็จะนอ้ย... 

เราตอ้งสอนเดก็ว่า เราจะดแูลตน้กลา้ทุเรียนอย่างไร... 

ใหเ้ราใชต้น้ทนุในการดแูลตน้ทุเรยีนใหม้ีประสิทธิภาพ…” 

(ปราชญช์าวบา้น, เพศชาย, อายุ 48 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...เราตอ้งสอนใหเ้ด็กรูจ้กัวงรอบของตน้ทุเรยีน 

...วงรอบของตน้ทุเรียน ก็คือปฏิทินในการดแูลตน้ทุเรยีนภายในระยะเวลา 1 ปี 

...ตัง้แต่การท าความสะอาดตน้ จนถึงขัน้ตอนการเก็บเกีย่ว...” 

(ปราชญช์าวบา้น, เพศชาย, อายุ 64 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

4) การเก็บเกี่ยวลกูทุเรียน ไดแ้ก่ การปีนตน้ทุเรียน การตดัทุเรียน การรบัโยนและการ
รบัลกูทุเรียน 
 

“...เดก็ของเราส่วนใหญจ่ะหารายได้เสริมช่วงปิดเทอม จากการเกบ็ลูกทเุรียน หรือการอยู่ตามล้งรับ

ซื้อทุเรียน...ในช่วงที่ทุเรียนออก จะเป็นช่วงทีส่วนและล้งต้องการคนจำนวนมาก 

...เด็กเราเลยได้โอกาสเข้าไปทำในช่วงนี้ได้...ทักษะพวกนี้ เดก็บางคนมีพื้นฐานติดตัวอยู่บ้างแล้ว...” 
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(ครู, เพศชาย, อายุ 54 ปี, สนทนากลุ่ม) 

“...จริงๆ แล้วคนที่มีความสามารถในการเกบ็ทเุรียน หรือคนที่ทำงานในลง้ทเุรียน 

...เจ้าของกจิการทั้งรายเล็กรายใหญ่ตอ้งการเป็นจำนวนมากนะครับ 

เพราะช่วงทีทุ่เรียนออกผล มันจะออกพร้อมกัน ทั้งภูมิภาค... 

ในช่วงนี้ เราต้องใช้คนรับจ้างเก็บทุเรียนจากนอกชุมชนเข้ามา... 

ไม่อย่างนั้นทุเรียนจะเนาตายบนต้นเอาได้...”  

(ปราชญ์ชาวบ้าน, เพศชาย, อายุ 48 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

5) เขา้ใจโรคและแมลงที่เป็นอันตรายกับตน้ทุเรียนและวิธีการรกัษา โดยเฉพาะ 
โรคไฟทอปธอร่า โรคฟูซาเรียม โรคราสีชมพ ูโรคราแป้ง โรคใบไหม ้เพลีย้ง ไรแดง และหนอน 

 

“...สาเหตทุี่ตน้ทเุรียน เป็นตน้ไมท้ี่ดแูลยาก เป็นเพราะมนัอ่อนแอต่อโรคและศตัรูพืชหลายชนิด 

...แต่ละชนิดตอ้งใชป้ระสบการณใ์นการรกัษาและป้องกนัโรค 

โดยเฉพาะพนัธุห์มอนทอง เป็นพนัธุท์ี่ไดร้บัความนิยมมากที่สดุ... 

แต่ก็ดแูลรกัษายากที่สดุ และตายง่ายที่สดุดว้ย 

ต่อใหเ้ป็นเกษตรกรที่มีประสบการณก์็ไม่ใช่ว่าจะดแูลรกัษาไดส้มบูรณ ์100 เปอรเ์ซ็นต…์” 

(กรรมการผูท้รงคณุวฒุิในพืน้ที่, เพศชาย, อายุ 52 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

ผมว่ามนัเป็นเรื่องใหญน่ะ ถา้ตน้ทุเรยีนอายุ 5 ปี ขึน้ไป ตอ้งยืนตน้ตาย… 

...ตน้ทุเรียนตน้หนึ่ง หากมีผลออกเต็มตน้ จะไดก้ าไรหลายหมื่นบาท  

แต่ถา้ตายไปก็ตอ้งเริ่มปลกู เริ่มบ ารุงกนัใหม่...  

เสียทัง้โอกาส เสียทัง้เวลา เสยีทัง้เงินที่ตอ้งมาเริ่มปลกูเริ่มดแูลกนัใหม่... 

หากเกษตรกรมคีวามรูใ้นการป้องกนัและรกัษาโรค 

ก็จะรกัษาชีวิตตน้ทเุรียนและอาชพีของตนเองเอาไวไ้ด.้..” 

(ปราชญช์าวบา้น, เพศชาย, อายุ 48 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

1.2 ควำมพร้อมของชุมชนต ำบลประณตี จังหวัดตรำด ในกำรจัดกิจกรรมกำร
เรียนรู้ 

ต าบลประณีตมีความพรอ้มในการจดัการศึกษาเกี่ยวกบัการประกอบอาชีพเกษตรกร
สวนทุเรียนหลายดา้น ไดแ้ก่ 
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1) บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญการท าสวนทุเรียน อาทิ ผูป้ระกอบการสวนทุเรียน 
ผูป้ระกอบการแปลงเพาะตน้กลา้ทุเรียน และปราชญ์ชาวบา้น ต่างมีความยินดีที่จะมีส่วนร่วมใน
การก าหนดเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา สรา้งแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน ออกแบบและจัด
กิจกรรมการเรียนรูร้่วมกบับุคลากรของโรงเรียน 

 

“...ปราชญช์าวบา้นของเราเป็นทีย่อมรบัของทัง้คนในชุมชนและคนนอกชุมชน 

...บางครัง้คนนอกชุมชนเหมารถบสัเขา้มา เพื่อมาเรยีนรูเ้รือ่งทุเรียนถึงสวนของปราชญช์าวบา้นเรา

เลย…น่าเสียดายนะ ถา้คนนอกเหน็ความส าคญั แตค่นในชุมชนไม่รูเ้รื่องนี.้.. 

(กรรมการผูท้รงคณุวฒุิในพืน้ที่, เพศชาย, อายุ 52 ปี, สนทนากลุ่ม) 

“...ผมเองก็ยินดนีะ ถา้จะใชส้วนผม เป็นทีใ่หเ้ด็กไดเ้ขา้มาเรียนรู ้ไดเ้ขา้มาท ากจิกรรม 

...หากวนัไหนเกษตรอ าเภอหรือกรมส่งเสริมการเกษตร เขา้มาใชส้ถานที่อบรม 

ใหค้วามรูก้บัชาวบา้น ผมก็จะเชญินกัเรียนไปอบรมอยู่ตลอด 

เด็กๆ จะไดเ้ขา้ใจเรื่องนวตักรรมการเกษตรรูปแบบใหม่ๆ... 

ครูไปดกูิจกรรมก็เอามาสอนเด็กไดด้ว้ยนะ อย่างเช่นเรื่องการเลีย้งผึ่งชนัณรงค ์

ส าหรบัผสมเกษกรดอกทุเรยีน การผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 

หรือเทคโนโลยีควบคมุการใหน้ า้ใหปุ้๋ ยในสวนทุเรียน 

(ปราชญช์าวบา้น, เพศชาย, อายุ 52 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

 
ภาพประกอบ 8 ปราชญ์ชาวบา้นทีม่ีส่วนร่วมในการจดักจิกรรมการเรียนรู ้

2) ต าบลประณีตมีแหล่งเรียนรูท้ี่ถา่ยทอดประสบการณก์ารท าสวนทุเรียนที่พรอ้ม
ให้ผู ้ที่สนใจเข้าศึกษา อาทิ ศูนย์การเรียนรูก้ารเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร ศูนย์
ถ่ายทอดการป้องกันและก าจัดศัตรูในทุเรียนโดยวิธีผสมผสาน (IPM) ศูนยถ์่ายทอดการผลิตปุ๋ ย
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อินทรียช์ีวภาพ แปลงเพาะตน้กลา้ทุเรียนป้าปราณี และศูนยก์ารเรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียงชุมชน
บา้นแสลงอิฐ 
 

“...ศนูยก์ารเรยีนรูข้องต าบลเราที่นกัเรียนสามารถเขา้ไปเรยีนรูไ้ดก้็มีอยู่มากมาย ทัง้ศนูยก์ารเรียนรู้

การเพิ่มประสทิธิภาพการผลิตสินคา้เกษตรของท่านประธานมานิตย ์ศนูยเ์รียนรูก้ารผลิตปุ๋ ย

อินทรียช์ีวภาพของท่านนิคม ทีเ่ราไม่ค่อยไดส้่งเด็กของเราไปก็ที่ หมู่ 10 ของบา้นแสลงอิฐ ผมเองก็

รูจ้กั เอาจริงๆ ศนูยก์ารเรียนรูพ้วกนีก้็มีของที่โรงเรยีนยืมไปใชไ้ด ้อย่างของท่านประธานมานิตย ์

ท่านก็มีสื่อการเรียนรูท้ี่ไดม้าจากเกษตรอ าเภอเยอะแยะ ทา่นประธานเองก็เป็นวิทยากรอยู่เป็น

ประจ า เกษตรอ าเภอเองกช็อบมาจดัอบรมที่สวนท่านบ่อยๆ...” 

(กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนผูป้กครอง, เพศชาย, อายุ 41 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...อบต. ประณีตเราก็ร่วมมือกบักรมส่งเสริมการเกษตร  

จดัตัง้ศนูยก์ารเรียนรูชุ้มชนขึน้หลายแห่งในต าบลของเรานะ... ส่วนใหญ่กจ็ะเกี่ยวกบัการเพิ่ม

ผลิตผลทางการเกษตร เพราะต าบลของเราพืน้ที่ส่วนใหญท่ าสวนผลไม…้ 

โดยเฉพาะทเุรียนนีม้ากที่สดุ เพราะงัน้โรงเรยีนเรามีตวัเลือกเรื่องแหล่งเรียนรูเ้ยอะนะ 

ว่าจะเลือกที่ไหน ผมว่าทุกที่เขากย็ินดกีบัเราหมดละ...” 

(ผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่, เพศชาย, อายุ 56 ปี, สนทนากลุม่) 
 

 
ภาพประกอบ 9 แหล่งเรียนรูก้ารเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินคา้เกษตรต าบลประณีต 

3) สื่อการเรียนรู้ อาทิ เอกสาร โปสเตอร ์ไวนิล คอมแพกต์ดิสก์ แบบจ าลอง 
น าเสนอความรู้การท าสวนทุเรียน ประกอบกับปัจจุบันทุเรียนเป็นพืชเศรษฐกิจที่ส  าคัญของ
ประเทศไทย จึงมีส่ือการเรียนรูใ้นอินเตอรเ์น็ตที่มีความหลากหลาย และนกัเรียนสามารถเขา้ถึงได้
สะดวก 
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“...หากเราลอง Search ค าว่า การปลกู ดแูล ทุเรียน ใน Google 

จะมีเว็บไซตแ์ละพวกเอกสาร ต ารา ต่างๆ ที่สามารถ Downloads ออกมาจาก Internet ได ้

นกัเรยีนสามารถใช ้Smart Phone คน้หาขอ้มลูพวกนีไ้ด ้

ครูก็สามารถคน้หาภาพและเนือ้หา 

ส าหรบัใชท้ าเอกสารประกอบการเรียนไดแ้ละสะดวกดว้ย…” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 27 ปี, สนทนากลุ่ม)   
 

 
ภาพประกอบ 10 สือ่การเรียนรูแ้ละวสัดอุปุกรณ์จากแหล่งเรียนรู ้

 

“...ทุเรียนเป็นพืชเศรษฐกจิที่สรา้งรายไดใ้หก้บัประเทศไทย 

และเป็นที่สนใจของเกษตรกรในปัจจุบนั ...กรมส่งเสริมการเกษตรไดจ้ดัท าเนือ้หาเกี่ยวกบั 

การปลกู การดแูล และการจ าหน่าย ทุเรียนออกมาหลากหลายมาก… 

ไม่ว่าจะเป็น คลิปวีดีโอ ต ารา หรือ Infographic 

...รวมถึงแหล่งเรียนรูใ้นชุมชนเอง ก็มีสื่อการเรียนรู ้ทัง้แผ่นพบั ต ารา ป้ายไวนิล 

ที่โรงเรียนน ามาใชส้อนได.้..” 

(ปราชญช์าวบา้น, เพศชาย, อายุ 52 ปี, สนทนากลุ่ม)  
 

4) วัสดุ อุปกรณ์ ส าหรับใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้อาทิ สารเคมีก าจัด
ศตัรูพืช เมล็ดทุเรียน ตน้กลา้ทุเรียน ปุ๋ ย ฯลฯ สามารถขอยืมจากปราชญช์าวบา้นและผูดู้แลแหล่ง
เรียนรูใ้นต าบลได ้
 

 

 

 



  
 

142 

“...ที่ผ่านมาโรงเรียนเราเคยขอวสัด ุอปุกรณ ์จากชุมชน 

เอามาใชใ้นการเรียนการสอนเกี่ยวกบัการเกษตร 

หลายครัง้ เช่น ขอตน้กลา้ทเุรียน เมล็ดทเุรียน จากป้าปราณี ขอตน้พนัธุก์ลา้ทุเรยีนสายพนัธุต์่างๆ 

...สารเคมีก าจดัศตัรูพืชจากผูใ้หญห่ลน ขอปุ๋ ยเคมจีากผูใ้หญ่สมนกึ 

ขอเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าจากประธานมานิตย ์

ผูใ้หญใ่นชุมชนเรากด็แูลช่วยเหลือโรงเรยีนเรามาโดยตลอด ขออะไรก็ไม่เคยขดั...” 

(กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนครู, เพศชาย, อายุ 54 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

 
ภาพประกอบ 11 สวนทเุรียนของปราชญช์าวบา้นทีน่กัเรียนสามารถใชใ้นการฝึกประสบการณ์ 

 
1.3 ศักยภำพและควำมพร้อมในกำรจัดกำรศึกษำด้ำนอ่ืนๆ ของชุมชนต ำบล

ประณีต จังหวัดตรำด 
นอกจากการจดัการศึกษาเกี่ยวกบัการประกอบอาชีพเกษตรกรสวนทุเรียนที่สมาชิก

ในวงสนทนามีความเห็นสอดคล้องกันว่าเป็นศักยภาพและความพรอ้มในการจัดการศึกษาที่มี
ความโดดเด่นของชุมชนต าบลประณีต แลว้ สมาชิกในวงสนทนากลุ่มบางคนไดแ้สดงความคิดเห็น
ว่า ชุมชนต าบลประณีตยงัมีศักยภาพและความพรอ้มในดา้นอ่ืนๆ ที่สามารถน ามาจดักิจกรรมการ
เรียนรูใ้หก้บันกัเรียนได ้ไม่ว่าจะเป็น 

1) เสาหินโบราณ วดัเขาโต๊ะโมะ เป็นแหล่งเรียนรูท้างธรณีที่ไม่มีกี่แห่งในประเทศ
ไทย สามารถใชศ้ึกษาสภาพทางธรณีของชุมชนประณีตในอดีต ทางกรมทรพัยากรธรณี ไดเ้ขา้มา
ดแูล ท าถนน ไฟ และสรา้งป้ายความรูท้างธรณีวิทยา ส าหรบันกัท่องเที่ยวที่สนใจ 
 

 

 

 



  
 

143 

“...ที่วดัเขาโต๊ะโมะ มีเสาหนิโบราณ เมื่อก่อนถูกขึน้ทะเบียนกบักรมศิลปากรเพราะเขา้ใจว่าเป็นสิ่ง

ปลกูสรา้งโบราณ ...ตอนหลงั พบว่า ไม่ใช่สิ่งปลกูสรา้งโดยมนุษย ์แตเ่กดิจากปรากฎการณ ์

ทางธรณีวิทยา เลยอยูก่ารดแูลของกรมทรพัยากรธรณีตัง้แต่นัน้มา ... ขอ้มลูของกรมธรณีบอกว่า

เสาหินโบราณเป็นลาวาที่แข็งตวั มีไม่กี่ทีใ่นประเทศไทย เห็นครูเคยบอกว่า 

มีชื่อและภาพของเสาหินนี ้อยูใ่นหนงัสือเรียนดว้ย...” 

(กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนองคก์รศาสนาในพืน้ที่, เพศชาย, อาย 65 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

2) การท าเหมืองพลอย ซึ่งเป็นอาชีพส าคญัของชุมชนในอดีต ปัจจุบนัไม่พบเห็น
การท าเหมืองพลอย แลว้เนื่องจากไม่คุม้ทุนที่จะขุดลงไปน าพลอยขึน้มา แต่ยงัพบเห็นล่องลอยของ
เหมืองพลอย และอปุกรณท์ี่ใชส้  าหรบัการท าเหมืองเก็บรกัษาไวใ้นต าบล 
 

“...ชุมชนประณีตในอดีต มเีหมืองพลอยหลายแห่ง อย่างคนที่มีบา้นอยู่ในหมู่ 1 เมื่อก่อนกค็ือคนที่

เคยมาขุดพลอย พอพลอยหมดกต็ัง้รกรากที่นีต้่อ ... แถวๆ หมู่ 1 จะเหน็เหมืองพลอยอยู่บา้ง แต่

บางที่จะเหน็เป็นบ่อน า้ไปแลว้ เมื่อก่อนจะเป็นบ่อพลอยทีล่ึกมาก ลึกขนาดเหน็รถแม็คโคร 

มีขนาดเล็กนิดเดียว ... ส่วนเรื่องเครื่องร่อนพลอยก็ตอ้งไปดทูี่วดั เขายงัเกบ็เอาไวอ้ยู่...” 

(กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนครู, เพศชาย, อายุ 54 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

3) เรื่องเล่าจากวัดขุมบ่อทรัพย ์โดยบริเวณวัดขุมบ่อทรพัย์จะมีบ่อน ้าโบราณ
ขนาดใหญ่ ผูค้นในชุมชนมีความเชื่อว่าบ่อน า้นีเ้ป็นสถานที่เก็บสมบตัิโบราณ โดยนกัเรียนสามารถ
ศึกษาต านานพืน้บา้นนีจ้ากพระสงคข์องวดัขุมบ่อทรพัยไ์ด ้
 

“...ชุมชนเรามีต านานความเชื่ออยูน่ะ ... อย่างที่วดัขุมบ่อทรพัย ์จะมบี่อน า้โบราณที่ลกึมากอยู่บ่อ

หนึ่ง มีอิฐโบราณก่อไวร้อบๆ บ่อ มีเรื่องเล่าหลากหลายเกีย่วกบับ่อน า้นี ้บา้งก็ว่าเป็นบ่อน า้ที่

พญานาคเฝ้าสมบตัิไว ้บา้งก็ว่าเป็นสมบตัิของเจา้เมืองโบราณ ... เป็นวดัในชุมชนที่มีต  านานเรื่อง

เล่าและชาวบา้นใหค้วามศรทัธากบัต านานนี.้..” 

(กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนองคก์รศาสนาในพืน้ที่, เพศชาย, อาย 65 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

4) วัตถุโบราณและขา้วของเครื่องใชใ้นอดีตของผูค้นในชุมชนประณีต ถูกเก็บ
รวบรวมไวใ้นโบสตเ์ก่าของวดัประณีต โดยปกติจะไม่เปิดใหผู้ค้นเขา้มาชม เพราะสภาพโบสตท์ี่มี
ขนาดเล็ก ทรุดโทรม และเป็นการป้องกนัผูค้นที่จะมาขโมยของมีค่าไปจากโบสต ์
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“...พวกวตัถุโบราณของต าบลประณีต ที่ไม่ไดส้่งใหก้บักรมศิลปากร ส่วนหนึ่งถูกเกบ็ไวใ้นโบสตเ์ก่า

ของวดัประณีต โดยปกติโบสตน์ีจ้ะใชท้ าวตัรเยน็อย่างเดียว ไม่เปิดใหค้นนอกเขา้ไป 

ภายในมีพวกขา้วของเครื่องใชเ้ก่าๆ ไห จาน ชาม แลว้ก็พวกพลอย 

ที่มีค่ามากในปัจจุบนั...” 

(กรรมการผูท้รงคณุวฒุิในพืน้ที่, เพศชาย, อายุ 52 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

โดยประเด็นการศึกษาที่กล่าวมาขา้งตน้ จะส่งเสริมใหน้กัเรียนเขา้ใจถึงลกัษณะ
ทางธรณี วิถีชีวิต รากฐานทางเศรษฐกิจในอดีต และความเป็นมาของต าบลประณีตมากยิ่งขึน้ 
 

“...ผมว่า นอกจากเรื่องทเุรียนแลว้ ต าบลเรายงัมีอะไรน่าสนใจอีกหลายเรื่องนะ 

อย่างเชน่ ท าไมต าบลเราถงึชื่อว่า ประณีต ผมว่าหลายคนก็ไม่รู.้..แลว้ก็พืน้เพของคนในต าบล 

ที่เป็นคนต่างถิ่นแลว้มาตัง้รกรากเพื่อขุดพลอย...ส่วนใหญก่็อยู่แถวนาวงกนั...ถึงตอนนีจ้ะไม่มี

พลอยใหขุ้ดแลว้ แต่ก็มเีหมืองพลอย มีบ่อพลอยที่ลึกขนาดมองเห็นรถแม็คโครทีก่น้บ่อเล็กนดิเดยีว 

ตอนนีก้เ็ป็นสระน า้ของชุมชนไปแลว้...จริงๆ ผมว่าพาเดก็ไปถามความเป็นมากบัคนเถา้คนแก่ก็ได้

นะ ไปถามคนโนน่ทีคนนีท้ี ผมว่าเด็กตอ้งไดอ้ะไรแน่ๆ...” 

(กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนครู, เพศชาย, อายุ 54 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

จากทัง้หมดที่กล่าวมาสามารถสรุปไดว่้า ศกัยภาพในการจดัการศึกษาของชุมชน
ต าบลประณีตที่สมาชิกในวงสนทนากลุ่มมีความเห็นสอดคลอ้งกันว่ามีความโดดเด่น คือ ความรู้
ความสามารถในการประกอบอาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน โดยสามารถอธิบายความสัมพันธ์ของ
ขอ้มลูผลการวิจยัไดต้ามภาพที่ 12 



  
 

145 

 
ภาพประกอบ 12 แผนภาพสรุปขอ้มูลศกัยภาพและความพรอ้มในการจดัการศึกษา 

ของชุมชนต าบลประณตี 
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ตอนท่ี 2 ผลกำรพัฒนำและตรวจสอบประสิทธิภำพชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน เร่ือง กำร
ปลกูและดูแลต้นกล้ำทุเรียนเบือ้งต้น (ผลกำรออกแบบ วพิำกษ ์และปรับปรุง ชุดหน่วย
กำรเรียนรู้ท้องถ่ิน) 

ผูวิ้จยัน าเสนอผลการพฒันาและตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง 
การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ ออกเป็น 3 ตอนย่อย ดงันี ้

2.1 ผลกำรพัฒนำชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 
ผูวิ้จยัใชผ้ลการวิเคราะหศ์กัยภาพและความตอ้งการของชุมชนในตอนที่ 1 เป็นขอ้มลู

ในการพัฒนาสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่น เพื่อเป็นฐานส าหรบัการพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ ซึ่งผลการพฒันาดงันี ้

ชุดหน่วยการเรียนรู ้เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กล้าทุเรียนเบือ้งต้น ประกอบด้วย
หน่วยการเรียนรู ้จ านวน 4 หน่วย และแผนการจดัการเรียนรูท้ัง้สิน้ 8 แผน ระยะเวลาในการจดัการ
เรียนรูแ้ผนละ 2 คาบเรียน คาบเรียนละ 50 นาที จดัการเรียนรูใ้นรายวิชาทุเรียนประณีต ในทุกวัน
ศกุรข์องสัปดาห ์คาบเรียนที่ 8 – 9 (เวลา 14.20 – 16.00 น.) โดยสามารถจ าแนกรายละเอียดชุด
หน่วยการเรียนรู ้ไดด้งันี ้

หน่วยการเรียนรูท้ี่ 1 เรื่อง โรคที่เกิดกับตน้กลา้ทุเรียน ประกอบดว้ยแผนการจดัการ
เรียนรูจ้  านวน 2 แผน คือ 

แผนที่ 1 เรื่อง โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม 
แผนที่ 2 เรื่อง วิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 

หน่วยการเรียนรูท้ี่ 2 เรื่อง การปลกูตน้กลา้ทุเรียน ประกอบดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้
จ านวน 3 แผน คือ 

แผนที่ 3 เรื่อง การเพาะเมล็ดทุเรียน 
แผนที่ 4 เรื่อง ปัจจยัที่มีผลต่อการเจริญเติบโตของตน้อ่อนทุเรียน 
แผนที่ 5 เรื่อง การปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดิน  

หน่วยการเรียนรูท้ี่ 3 เรื่อง การผสมปุ๋ ยใชเ้อง ประกอบด้วยแผนการจัดการเรียนรู ้       
จ านวน 2 แผน คือ 

แผนที่ 6 เรื่อง การผสมปุ๋ ย 
แผนที่ 7 เรื่อง ปฏิบตัิการผสมปุ๋ ยและใส่ปุ๋ ยตน้ทุเรียน 

หน่วยการเรียนรูท้ี่ 4 เรื่อง การน าเสนอโครงงานวิทยาศาสตร ์ประกอบดว้ยแผนการ
จดัการเรียนรู ้จ านวน 1 แผน คือ 
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แผนที่ 8 เรื่อง ผลการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 
ผลการเรียนรู้ในชุดหน่วยการเรียนรู้นี ้ ได้จากการสนทนากุล่มระหว่างตัวแทน

คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครู ผูป้กครอง ของโรงเรียนประณีตวิทยาคม ปราชญช์าวบา้น
ในต าบลประณีต และผูวิ้จยัภายนอก เพื่อคน้หาศักยภาพและความพรอ้มในการพฒันาหน่วยการ
เรียนรูท้อ้งถิ่นของชุมชนในต าบลประณตี โดยใชเ้ครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอ้มลู คือ แบบบนัทึก
การสนทนากลุ่มส าหรบัศึกษาศักยภาพและความพรอ้มในการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
จากนั้นผูวิ้จัยน าขอ้มูลที่ได้มาวิเคราะห ์สังเคราะห ์จนได้ผลการเรียนรูข้องชุดหน่วยการเรียนรู ้
จ านวน 11 ขอ้ ประกอบดว้ย 

ขอ้ที่ 1 อธิบายอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 
ขอ้ที่ 2 น าเสนอวิธีการผลิตและใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเพื่อรกัษาอาการของโรค

ไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 
ขอ้ที่ 3 น าเสนอวิธีผสมสารเคมีส าหรบัฉีดพน้ตน้กลา้ทุเรียนเพื่อรกัษาอาการของ

โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน 
ขอ้ที่ 4 เปรียบเทียบความแตกต่างของการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีใน

การรกัษาต้นกล้าทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ดว้ยการใช้กระบวนการโครงงาน
วิทยาศาสตร ์

ขอ้ที่ 5 น าเสนอวิธีการเพาะเมล็ดทุเรียนที่ถูกตอ้ง 
ขอ้ที่ 6 ดแูลเมล็ดทุเรียนที่เพาะใหเ้ติบโตเป็นตน้อ่อนได ้
ขอ้ที่ 7 น าเสนอปัจจัยที่ท าใหเ้มล็ดทุเรียนที่เพาะเติบโตเป็นตน้อ่อน ในรูปแบบ

ของโปสเตอรน์ าเสนอความรู ้
ขอ้ที่ 8 น าเสนอวิธีการปลกูตน้กลา้ลงดินแบบยกโคกในรูปแบบของคลิปวีดีโอ 
ขอ้ที่ 9 อธิบายความส าคญัและประโยชนข์องการผสมปุ๋ ยใชเ้อง 
ขอ้ที่ 10 ค านวณหาผลลัพธข์องอัตราส่วนการผสมปุ๋ ย จากการใชต้ารางสตูรการ

ผสมปุ๋ ย และโปรแกรมค านวณสตูรการผสมปุ๋ ย 
ขอ้ที่ 11 น าเสนอวิธีการผสมปุ๋ ยและใส่ปุ๋ ยตน้ทุเรียนดว้ยคลิปวีดีโอ 
ขอ้ที่ 12 น าเสนอผลการศึกษาเปรียบเทียบวิธีรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซา

เรียมในต้นกล้าทุเรียน จากการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมี ด้วยกระบวนการโครงงาน
วิทยาศาสตร ์
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การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูทุ้กแผนการจดัการเรียนรู ้ใชแ้นวทางการเรียนรูผ้่าน
ประสบการณ ์ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน คือ 

1. การรบัประสบการณท์ี่เป็นรูปธรรม 
ผูเ้รียนจะไดล้งมือปฏิบัติโดยสัมผัสกบัประสบการณ์จริง ผูส้อนมีส่วนช่วยเหลือ

เพียงเล็กนอ้ยหรืออาจไม่มีเลย (ตวัอย่างเช่น มอบหมายภารกิจใหน้กัเรียนสรา้งผลิตภณัฑ ์ลงพืน้ที่
ส  ารวจ สวมบทบาทสมมติ แก้ปัญหา ลงมือปฏิบัติ หรือ เล่นเกม) สิ่งที่ส  าคัญของการเรียนรูผ้่าน
ประสบการณค์ือผูเ้รียนไดอ้ะไรจากการเรียนรูผ้่านประสบการณม์ากกว่าผลลพัธป์ลายทางของการ
เรียนรู ้

2. การสะทอ้นผลที่ไดจ้ากการสมัผสัประสบการณ์ 
การสะทอ้นผลกิจกรรมและผลลัพธ์เป็นส่วนส าคัญของการเรียนรูน้ี ้และผูเ้รียน

จะตอ้งไตร่ตรอง ผ่านการพูดคยุแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกบัเพื่อนคนอ่ืน เช่น อภิปรายความรูส้ึกที่
เกิดจากประสบการณ ์เล่าถึงสิ่งที่พวกเขาคน้พบจากประสบการณเ์พื่อใหทุ้กคนไดเ้ขา้ใจมมุมองที่
หลากหลายจากประสบการณน์ัน้ 

3. การพฒันาแนวคิดเชิงนามธรรม 
ผูเ้รียนตอ้งตอบค าถามใหไ้ดว่้า อะไรคือสาระส าคญัของประสบการณท์ี่ไดร้บัรูม้า 

สถานการณด์งักล่าวมีปัญหาอะไร และผูเ้รียนจะมีวิธีการแกไ้ขปัญหาที่คน้พบจากสถานการณน์ั้น
อย่างไร ผูเ้รียนตอ้งเชื่อมโยงสิ่งที่สังเกตและสะทอ้นผลเขา้กบัแนวคิดใหม่ เกิดเป็นองคค์วามรูใ้หม่ 
และท าความเขา้ใจองคค์วามรูใ้หม่นีจ้ากรากฐานของความรูเ้ดิมที่มีอยู่ 

4. การน าแนวคิดที่พฒันาไปทดลองปฏิบตัิ 
ท ากิจกรรมเดิมซ า้ตามองค์ความรูท้ี่ได้รบัจากขั้นตอนก่อนหน้า หรือน าองค์

ความรูไ้ปใช้ในสถานการณ์ที่ใกล้เคียงกัน ผูเ้รียนจะทดสอบความเขา้ใจต่างๆ จากการสะทอ้น
ความคิดก่อนหนา้นี ้ผูเ้รียนจะพัฒนาความเขา้ใจจากการลองผิดลองถูก อาจเป็นเรื่องยากที่จะ
สรา้งแนวความคิดเกี่ยวกับสถานการณ์ที่ผูเ้รียนแต่ละคนมีความคิดเห็นตรงกัน อย่างไรก็ตาม 
จ านวนความคิดเห็นที่น าไปสู่แนวทางการทดลองที่หลากหลายไม่ใช่อุปสรรค เพราะ ผู ้เรียน
สามารถทดลองปฏิบตัิในทุกๆ ความคิดที่เสนอซ า้แลว้ซ  า้อีกเป็นวงจร ถือว่าเป็นการเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนไดท้ดสอบทฤษฎีใหม่และสรา้งความเขา้ใจใหเ้กิดขึน้กบัพวกเขา ทา้ยที่สดุผูเ้รียนจะรูส้ึกว่า
ตนเองเป็นเจา้ขององคค์วามรูน้ัน้ ก่อเกิดเป็นองคค์วามรูท้ี่คงทน 
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จากที่กล่าวมาขา้งตน้ ผูวิ้จยัไดน้ าแนวทางการเรียนรูผ้่านประสบการณ ์ซึ่งมีทั้งสิน้ 4 
ขัน้ตอน มาประยุกตใ์ชใ้นการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูข้องชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น 
เรื่อง การปลกูและดแูลตนักลา้ทุเรียน พบว่า หน่วยการเรียนรูน้ีม้ีวงจรการเรียนรูผ้่านประสบการณ์
ทัง้สิน้ 6 วงจร อยู่ในแผนการจดัการเรียนรูท้ั้งสิน้ 8 แผน โดยแผนการจัดการเรียนรูท้ี่ 1 และ 2 ใน
หน่วยการเรียนรูท้ี่ 1 และ แผนการจัดการเรียนรูท้ี่ 3 และ 4 ของหน่วยการเรียนรูท้ี่ 2 มีวงจรการ
เรียนรู ้1 วงจรต่อหน่วยการเรียนรู ้แผนการจัดการเรียนรูท้ี่เหลือมีแผนละ 1 วงจร โดยสามารถ
แสดงโครงสรา้งชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่แสดงวงจรการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ และผลการ
เรียนรูไ้ดด้งัตารางที่ 6 
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ตาราง 9 โครงสรา้งชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิน่ เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กลา้ทเุรยีน 
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ตาราง 10 วิเคราะหจ์ุดประสงค์การเรยีนรูต้ามผลการเรียนรู ้
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2.2 ผลกำรตรวจสอบประสิทธิภำพชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน (เชิงปริมำณ) 
ผู้วิจัยใช้เกณฑ์การประเมินของ JCSEE (Joint Committee on Standards for 

Educational Evaluation) ในการประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรู ้ประกอบดว้ยเกณฑก์าร
ประเมินทั้งสิน้ 4 ประเภท คือ 1) การมีประโยชน ์2) ความเป็นไปได้ 3) ความเหมาะสม และ4) 
ความถูกตอ้ง ในการประเมินองคป์ระกอบของหน่วยการเรียนรู ้โดยผูท้รงคณุวฒุิทัง้สิน้ 3 คน 

ผลการประเมินจากผูท้รงคุณวุฒิดา้นความเป็นประโยชน ์มีค่าเฉลี่ยของผลประเมิน 
คือ 4.62 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.13 แปลผลอยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา คือ ด้าน
ความเหมาะสม มีค่าเฉลี่ยของผลประเมิน คือ 4.59 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.15 แปลผล
อยู่ในระดับมากที่สุด และสุดทา้ย ดา้นความเป็นไปได ้และความถูกตอ้งมีผลการประเมินเท่ากัน 
คือ 4.46 แปลผลอยู่ในระดับมาก โดยดา้นความถูกตอ้ง มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.26 และดา้น
ความเป็นไปได้ มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.29 ซึ่งแสดงในตารางที่  4  ผลการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
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ตาราง 11 ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพชดุหน่วยการเรยีนรูท้อ้งถิ่น 
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2.3 ผลกำรตรวจสอบประสิทธิภำพชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน (เชิงคุณภำพ) 
ผูวิ้จัยเก็บรวบรวมขอ้มลูผลการถอดบทเรียนหลงัการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ จากการสัมภาษณ์ผูม้ีส่วนร่วมในการพฒันาหน่วย
การเรียนรู ้ซึ่งสามารถแบ่งประเด็นการสรุปผลการถอดบทเรียนออกเป็น 4 ประเด็น ไดด้งันี ้

1) ควำมเป็นไปได้ท่ีจะน ำชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ินไปใช้จนประสบผลส ำเร็จ 
ผูม้ีส่วนร่วมกบัการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นมีความเชื่อมั่นว่า หน่วยการเรียนรู้

ทอ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ มีความเป็นไปไดท้ี่จะน าไปใชจ้ัดการเรียนรู้
กบันักเรียนกลุ่มเป้าหมายแลว้ประสบความส าเร็จตามแผนที่วางไว ้เนื่องจากโรงเรียนและชุมชน
ต่างมีส่วนร่วมในการออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรู ้มีส่วนช่วยเติมเต็มการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูใ้หบ้รรลุเป้าหมายไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ อาทิ การจดัหาวัสด ุอปุกรณ์ และแหล่งเรียนรู ้ที่
ส่งเสริมใหน้ักเรียนไดล้งมือปฏิบัติจริง ตลอดจนการสนับสนุนองค์ความรูใ้นรูปของวิทยากรที่มี
ความเชี่ยวชาญ และส่ือการเรียนรู ้ฯลฯ 
 

“...ผมคิดว่าการจดัการเรยีนรูต้ามแผนที่เราวางไว ้มีแนวโนม้ที่จะส าเร็จนะ  

เพราะครัง้นีเ้ราไดร้บัการสนบัสนุนจากชุมชนในทุกๆ เรื่อง ไม่ว่าจะเป็น  

วสัดทุี่ใชใ้นการปลกูตน้ทเุรียน ปุ๋ ย ยาฆ่าแมลง ตน้กลา้ทุเรยีน 

ทัง้หมดโรงเรียนไม่ตอ้งซือ้หามาเลย ชุมชนเขา้ใจเรา รูว่้าเราตอ้งการอะไร 

และยินดีทีจ่ะช่วยเรา ก่อนที่เราจะรอ้งขอเสียอีก...” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 26 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...ที่ผ่านๆ มาทางเราก็สนบัสนนุโรงเรียนอยู่เรื่อยๆ นะ แตว่่าครัง้นีโ้รงเรียนเชิญเรามาร่วมวางแผน

ดว้ย ถามเราว่าเราอยากจะสอนเรื่องนีอ้ย่างไร...เราก็รูว่้าถา้สอนเรื่องนี ้เราตอ้งใชอ้ะไร ตอ้งเตรียม

อะไร เราก็สามารถสนบัสนนุไดถู้กจุด...ผมว่าครัง้นีโ้รงเรยีนมีความพรอ้มมากกว่าทกุครัง้นะ ผมว่า

พวกเราก็น่าจะจดักจิกรรมจนส าเรจ็ไดล้ะ...” 

(ปราชญช์าวบา้น, เพศชาย, อายุ 52 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

เมื่อโรงเรียนมีทรพัยากรและความพรอ้มในการจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ได้รบัการ
สนบัสนุนจากชุมชนแลว้ โรงเรียนจึงสามารถออกแบบกิจกรรมที่เนน้ใหน้กัเรียนไดป้ฏิบตัิจริงตาม
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แนวทางการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุกได ้เนื่องจากการจดักิจกรรมการเรียนรูเ้ชิงรุก เป็นกิจกรรมที่เนน้ให้
นักเรียนไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบัติจริง และสัมผัสกับประสบการณ์จริง หากไม่ไดร้บัการสนับสนุน
จากชุมชน ทางครูผู ้สอนจะไม่สามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพได ้
เนื่องจากมีขอ้จ ากดัในเรื่องความพรอ้มดา้นทรพัยากรในการจดัการเรียนรู ้ที่สอดคลอ้งกบัแผนการ
จดัการเรียนรูท้ี่วางไว ้

 

“...ที่ผ่านมา ทีมงานครูเราก็พยายามที่จะเขียนแผน Active Learning ที่อิงกบัสาระทอ้งถิ่นนะ 

แต่ก็ไปไดไ้ม่สดุ ถึงเขียนดีไปกเ็อาไปใชส้อนจริงไม่ได ้เพราะมนัก็ตอ้งใชเ้งินใชท้องซือ้โน่นนีม้า 

แต่พอชุมชน เขา้มาช่วยเราแบบนี ้เราจะออกแบบอย่างไร ชุมชนก็ Support เราไดห้มด...จากเดิมที่

คิดว่าสอนจริงไม่ได ้เขียนแผนไวก้็เอาขึน้หิง้ไวเ้ฉยๆ กน็่าจะเอามาท าจริงไดแ้ลว้...” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 54 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

2) ควำมถูกต้องของเน้ือหำสำระในชุดหน่วยกำรเรียนรู้ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ี่มีเนือ้หาสอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่น ถือว่า เป็น

ประเด็นที่มีความทา้ทายมาก เนื่องจากหลายครัง้ที่ครูผูส้อนไม่มีความรูแ้ละประสบการณใ์นเรื่องที่
ชุมชนตอ้งการ การจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้นเรื่องที่ตนเองไม่ถนัด ย่อมส่งผลใหเ้นือ้หาสาระทอ้งถิ่น 
ที่ถ่ายทอดใหก้ับนักเรียนอาจคลาดเคลื่อนจากวิถีชีวิตของชุมชนได้ การที่ตัวแทนของชุมชนที่มี
ความเชี่ยวชาญในสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่น เขา้มามีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการพัฒนาหน่วยการ
เรียนรูท้อ้งถิ่นในครัง้นี ้ย่อมส่งผลใหเ้นือ้หาสาระในชุดหน่วยการเรียนรูม้ีความถูกตอ้ง ตามวิถีชีวิต
และประสบการณท์ี่ชุมชนถ่ายทอดมา  

 

“...เอาตามตรงนะค่ะ...หนเูองจบมาก็ไม่มีความรูเ้กีย่วกบัการปลกูทเุรียนเลย 

ใหม้าสอนในเรื่องที่ตนเองไม่รูย้อมรบัว่าเครียดมาก...แต่พอคณุมานิตยเ์ขา้ในที่ประชุม 

และอธิบายว่าการสอนแบบนีค้วรตอ้งท าอย่างไรเราก็พอเห็นภาพ...ยิ่งคณุมานิตยบ์อกว่าในส่วน

ของการสอนเนือ้หาเขาจะช่วยดเูอง หนูก็สบายใจมากขึน้ค่ะ... 

ไม่ใชอ้ะไรนะ หนกูลวัหนูสอนผดิ...” 

(ครู, เพศหญิง, อายุ 25 ปี, สนทนากลุม่) 
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“...จริงๆ ตอ้งบอกว่าโรงเรียนเราโชคดนีะที่ไดท้่านประธานมานิตยม์าช่วยเรื่องนี.้.. 

ท่านดแูลศนูยถ์่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตรในต าบลของเรา ... มีประสบการณใ์นการสอน

เกษตรกรในชุมชนมาหลายปีแลว้ ... ก่อนหนา้นีท้่านไปเรียนรูก้บักรมส่งเสริมการเกษตรตัง้แต่ท่าน

ท าสวนใหม่ๆ ... เพราะฉะนัน้เรื่องทเุรียนหนะมั่นใจไดเ้ลย...” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 54 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

3) ควำมเหมำะสมของชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 
เนื่องจากหัวขอ้เนือ้หาที่สอนในชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นนี ้ไดม้าจากการศึกษา

ศกัยภาพและความพรอ้มของชุมชน จากการระดมความคิดของตวัแทนของชุมชนทัง้ภาคปกครอง 
ศาสนา ผู้ทรงคุณวุฒิในทอ้งถิ่น รวมถึงตัวแทนผู้บริหาร ครู ผูป้กครองนักเรียนของโรงเรียน จึง
สามารถกล่าวได้ว่าเนื ้อหาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้จึงเหมาะสมกับบริบทของชุมชน 
นกัเรียน และโรงเรียน เมื่อน ามาออกแบบในรูปแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้ชิงรุกจะส่งผลใหส้อดคลอ้ง
กบันโยบายของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานดว้ย 
 

“...เราออกแบบการสอน โดยทีเ่ราไม่ไดค้ิดไปเองว่าอะไรที่เหมาะสมกบัชุมชน 

แต่เราเชิญชุมชนเขา้มาออกความเห็นเลยว่า เราสอนเรื่องอะไรจึงจะเหมาะสมกบัชุมชน...” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 24 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...เราคยุกนัตลอดนะ ตัง้แต่ว่าเราจะสอนเรื่องอะไร เราจะสอนอย่างไร สอนเสร็จเด็กตอ้งไดอ้ะไร 

แลว้ใครตอ้งไปเตรียมตวัอะไรอย่างไร จนไดเ้ป็นแผนนีข้ึน้มา 

...มนัเป็นแผนทีเ่หมาะสมแลว้กบับริบทโรงเรียนและชุมชนของเราที่สดุแลว้นะ...” 

(กรรมการผูท้รงคณุวฒุิในพืน้ที่, เพศชาย, อายุ 52 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

 4) ประโยชนข์องชุดหน่วยกำรเรียนรู้ 
ชุดหน่วยการเรียนรูน้ีเ้มื่อน าไปใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรูจ้นประสบความส าเร็จ 

จะส่งผลให้เกิดประโยชนก์ับผู ้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน กล่าวคือ 1) ชุมชนได้บุคลากรที่มีความรู้
ความสามารถที่ตอ้งการกลบัเขา้มาพฒันาชุมชน 2) โรงเรียนไดน้วตักรรมการจดัการเรียนรูท้อ้งถิ่น 
และโรงเรียนมีคูณภาพการศึกษาที่สูงขึน้ 3) นักเรียนสามารถน าความรูท้ี่ไดไ้ปหารายไดร้ะหว่าง
เรียน และมีความสขุในการเรียน 
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“...โรงเรียนเราไดป้ระโยชนม์ากเลยนะครบั ส่ิงที่เราท ามนัจะกลายเป็นนวตักรรมของสถานศึกษา 

แลว้ก็ของครูดว้ย สามารถน าไปต่อยอดเพื่อสรา้งชื่อเสียงใหก้บัโรงเรยีน ในเวทีต่างๆ ได ้โรงเรียน

เราจะเป็นที่รูจ้กัในฐานะของโรงเรยีนทีจ่ดัการเรียนรูห้ลกัสตูรทุเรียน...” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 54 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...ตอนปิดเทอมผมก็รบัจา้งเก็บทุเรยีนนะ ถา้ผมเรยีนแลว้ 

ผมเอาไปท างานช่วงวนัเสาร ์อาทิตย ์ได ้ผมก็อยากเรยีนนะ…” 

(นกัเรียน, เพศชาย, อายุ 16 ปี, สนทนากลุ่ม) 

“...ผมว่าที่เราท าไปมนัมีความหมายนะ ... ผมอยากใหเ้ดก็ๆ มีเป้าหมาย 

ในการเรียน ... ถา้เด็กเขาตอบไดว่้าเขาเรียนไปแลว้ไดอ้ะไร 

 เขาอาจจะตัง้ใจเรียนมากขึน้ ถา้เด็กตัง้ในเรียน 

คณุภาพการศึกษาของโรงเรียนก็ดีขึน้ 

ผมเองก็มีก าลงัใจที่จะสอนมากขึน้...” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 27 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...ส าหรบัผมนะ การทีเ่ราเหน็ลกูหลานในต าบลเรามีงานท า  

ไม่ยุ่งเกี่ยวกบัสิ่งเสพติด เคารพผูใ้หญ่ มีชีวิตความเป็นอยูท่ี่ดี  

แลว้กลบัมาดแูลครอบครวัของตนเอง  

มาพฒันาต าบลเราใหด้ีขึน้ ผมก็มีความสขุแลว้ละ...” 

(ประธานกรรมการ (เพศชาย, อายุ 48 ปี), สนทนากลุ่ม) 
 

5) ผลกำรตีควำมร่วมกันระหว่ำงข้อมูลเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
จากผลการตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรู้ทอ้งถิ่นเชิงปริมาณ พบว่า 

ดา้นความเป็นประโยชนแ์ละดา้นความเหมาะสม มีผลการประเมินอยู่ในระดบัมากที่สดุ ส่วนดา้น
ความเป็นไปไดแ้ละความถูกตอ้งมีผลการประเมินอยู่ในระดบัมาก ซึ่งมีความสอดคลอ้งกบัผลการ
ตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นเชิงคณุภาพ 

ดา้นความเป็นประโยชนผ์ู ้ใหข้้อมูล พบว่า ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ครู และ
นกัเรียน มีความเห็นว่า หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นสามารถเสริมสรา้งประสบการณท์ี่เกิดประโยชนท์ัง้
ในปัจจุบันและอนาคต นักเรียนสามารถน าความรูไ้ปสรา้งรายได้ในชุมชน และต่อยอดสู่การ
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ประกอบอาชีพในอนาคต และเกิดการเปลี่ยนแปลงบริบทของชุมชนไปในทิศทางที่ดีขึน้ เมื่อ
นกัเรียนซึ่งเป็นเยาวชนของชมุชนมีเปา้หมายในการเรียนและการใชช้วิีต ย่อมส่งผลใหค้ณุภาพชีวิต
ความเป็นอยู่ของชุมชนดีขึน้ คือ มีความเคารพกตัญญูต่อครอบครวั ชุมชน และทอ้งถิ่น ห่างไกล
จากอบายมุข และสรา้งชื่อเสียงใหก้ับสถานศึกษาและองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในด้านของ
นวัตกรรมที่พัฒนาเยาวชนใหเ้ป็นก าลังส าคัญของชุมชน ส่วนดา้นความเหมาะสมผูใ้หข้อ้มูลมี
ความเห็นที่ตรงกันว่า หน่วยการเรียนรู้นี ้ถูกสร้างขึน้มาเพื่อชุมชนต าบลประณีตโดยเฉพาะ 
เนื่องจาก โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในทุกกระบวนการของการพัฒนาหน่วยการเรียนรู ้ตั้งแต่ 
การศึกษาศักยภาพความพรอ้มของชุมชน การร่าง การใช้ การประเมินผล ตลอดจนการถอด
บทเรียน จากหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

ด้านของความถูกต้อง ที่ ได้ผลการประเมินต ่ากว่าสองด้านที่กล่าวมาข้างต้น 
เนื่องจาก เนือ้หาการปลกูและดูแลตน้กลา้ทุเรียนที่น ามาใชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้นหน่วย
การเรียน รู้ท้องถิ่นนี ้  เป็นประสบการณ์ของปราชญ์ชาวบ้าน ซึ่งเกษตรกรแต่ละคนจะมี
ประสบการณใ์นดา้นการเกษตรที่แตกต่างกนัไป ร่วมถึงมีแนวทางบางอย่างที่แตกต่างจากเอกสาร
ต าราของกรมส่งเสริมการเกษตรดว้ย ส่งผลใหก้ารประเมินความถูกตอ้งอาจมีฐานความรูค้วาม
เขา้ใจในเนือ้หาของผูป้ระเมินและปราชญช์าวบา้นที่ไม่สอดคลอ้งกนั ส่วนการพิจารณาดา้นความ
เป็นไปไดใ้นการใชห้นว่ยการเรียนรูท้ีใ่หน้ า้หนกักบัการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจดัการนัน้ 
จ าเป็นตอ้งขบัเคลื่อนบนพืน้ฐานความเขม้แข็งของชมุชนและการประสานงานกนัดรีะหว่างโรงเรยีน
และชุมชน ซึ่งจากการเก็บรวบรวมขอ้มลูเชิงคณุภาพ พบว่า ครูในโรงเรียนมีความเป็นกังวลในการ
ประสานงานกับผูท้ี่เกี่ยวขอ้งกบัการจัดกิจกรรมการเรียนรูภ้ายในชุมชน เนื่องจากที่ผ่านมาครูท า
หนา้ที่ในการออกแบบการจัดการเรียนรู ้เตรียมการ และจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้ต่เพียงผูเ้ดียว ที่
ผ่านมาการด าเนินการของครูจึงมีความคล่องตวัมากกว่าการประสานกบัผูเ้กี่ยวขอ้งในชมุชนใหเ้ขา้
มามีส่วนร่วมในการสอน หรือขอใช้วัสดุ อุปกรณ์ และสื่อในการจัดการเรียนรู ้ซึ่งอาจมีปัจจัย
บางอย่างที่ส่งผลใหไ้ม่เป็นไปตามแผนที่วางไว ้
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ตอนท่ี 3 ผลกำรใช้ชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน (ผลกำรใช้และถอดบทเรียนควำม
ร่วมมือระหวำ่งโรงเรียนและชุมชนจำกชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน) 

เป็นตอนที่ผูวิ้จยัน าชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลกูและดแูลตน้กลา้ทุเรียน
เบือ้งตน้ ไปใชก้ับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง แลว้ศึกษาผลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ซึ่งสามารถ
น าเสนอผลที่ไดจ้ากการวิจยัได ้3 ตอน ดงันี ้

3.1 กำรศึกษำควำมรู้ก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนท่ีได้รับกำรจัดกำร
เรียนรู้จำกชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 

นกัเรียนที่ไดร้บัการจัดการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและ
ดูแลต้นกล้าทุเรียนเบื ้องต้น จ านวน 12 คน มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 16.80 คะแนน      
(S.D. = 6.646) คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 24.33 คะแนน (S.D. = 4.271) เมื่อทดสอบ
สมมติฐาน พบว่า คะแนนเฉล่ียของนักเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 (t = 10.237, p-value = .000) คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์อยู่ในระดับปานกลาง              
(RG = 32.54) ซึ่งสามารถแสดงไดด้งัตารางที่ 12 
ตาราง 12 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลีย่คะแนนความรูก้่อนเรียนและหลงัเรยีน ของนกัเรยีนทีไ่ดร้บั
การจดัการเรียนรูจ้ากชดุหน่วยการเรยีนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กลา้ทเุรยีนเบือ้งตน้  
(n = 12) 

ควำมรู้ M S.D. t p-value GS แปลผล 
ก่อนเรียน 16.80 6.646 

10.237* .000 32.54 
คะแนนพฒันาการ 
ระดบัปานกลาง หลงัเรียน 24.33 4.271 

* p < .05 

3.2 กำรศึกษำผลกำรประเมินทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตรข์องนักเรียนท่ี
ได้รับกำรจัดกำรเรียนรู้จำกชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 

นกัเรียนที่ไดร้บัการจัดการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและ
ดูแลตน้กล้าทุเรียนเบือ้งต้น จ านวน 12 คน มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.97 คะแนน ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ .686 เมื่อทดสอบสมมติฐาน พบว่า คะแนนเฉลี่ยดา้นทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรส์ูงกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 ของคะแนนเต็ม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ( t = 
2.655, p-value = .019) 
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ตาราง 13 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการประเมนิทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เทียบกบั
เกณฑ์รอ้ยละ 70 ของนกัเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการเรียนรูด้ว้ยชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การ
ปลูกและดูแลตน้กลา้ทเุรียนเบือ้งตน้ (n = 12) 

ทักษะ 
กำรเรียนรู้ 

M S.D. t p-value 
3.97 .686 2.655* .019 

* p-value < .05 

3.3 กำรศึกษำผลกำรประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ก่อนเรียนและหลังเรียนของ
นักเรียนท่ีได้รับกำรจัดกำรเรียนรู้จำกชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 

นกัเรียนที่ไดร้บัการจัดการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและ
ดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ จ านวน 12 คน มีผลการประเมินเฉล่ียก่อนเรียนเท่ากบั 91.33 คะแนน 
(S.D. = 11.416) ผลการประเมินเฉลี่ยหลังเรียน เท่ากับ 95.80 คะแนน (S.D. = 16.530) เมื่อ
ทดสอบสมมติฐาน พบว่า ผลการประเมินคณุลักษณะใฝ่เรียนรูข้องนักเรียนหลังเรียนสงูกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t = 2.867, p-value = .012) คะแนนพัฒนาการ
สมัพทัธอ์ยู่ในระดบัสงู (RG = 51.56) 
ตาราง 14 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลีย่ผลการประเมนิคุณลกัษณะใฝ่เรยีนรูก้่อนเรียนและหลงัเรียน 
ของนกัเรียนทีไ่ดร้บัการจดัการเรียนรูด้ว้ยชดุหน่วยการเรยีนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและดูแลตน้
กลา้ทเุรียนเบือ้งตน้ (n = 12) 

คุณลักษณะ M SD t p-value RG แปลผล 
ก่อนเรียน 91.33 11.416 

2.867* .012 51.56 
ผลการพฒันาการ 

ระดบัสงู หลงัเรียน 95.80 16.530 

* p-value < .05 

3.4 ผลกำรถอดบทเรียนจำกกำรใช้ชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 
เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลการพัฒนาความรู ้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์และ

คณุลกัษณะ ของกลุ่มเป้าหมายที่ไดร้บัการจดักิจกรรมตามชุดหน่วยการเรียนรู ้เรื่อง การปลกูและ
ดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ ผูวิ้จยัจึงไดใ้ชวิ้ธีการสนทนากลุ่มเพื่อถอดบทเรียน พบว่า ปัจจยัส าคัญ
ที่ส่งผลให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ไดร้บัการพัฒนาความรู ้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
และคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ ได้แก่ 1) การจัดการเรียนรู้ที่ใช้รูปแบบการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
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Learning) 2) นกัเรียนเห็นความส าคญัของเนือ้หาที่เรียน 3) ศกัยภาพและความรูเ้ดิมของนักเรียน 
และ 4) การสนบัสนุนของครูระหว่างกิจกรรมการเรียนรู ้ซึ่งสามารถอธิบายได ้ดงันี ้

1) รูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก 
งานวิจัยนีใ้ชก้ารจัดการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ (Experiential Learning) และการ

จัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) ในการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรูข้องชุดหน่วยการเรียนรูท้ี่ใชใ้นวิจยั ซึ่งการจดัการเรียนรูท้ัง้ 2 แบบ เป็นส่วนหนึ่งของรูปแบบ
การจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) ซึ่งเป็นการจดัการเรียนรูท้ี่ส่งเสริมใหน้กัเรียนตระหนกัรู้
ไดด้ว้ยตนเอง จากการไดร้บัประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการเรียนรู ้ความรูท้ี่ไดจ้ึงเป็นความรูท้ี่มี
ความคงทน มีความเขา้ใจที่ลึกซึ่ง นักเรียนสามารถน าความรูน้ีไ้ปแก้ปัญหาและประยุกตใ์ช้ได้
หลากหลายกว่าความรูท้ี่ไดจ้ากรบัสาร (Passive Learning) เพียงอย่างเดียว 
 

“...บางครัง้เราสอนอะไรไป เด็กไม่ค่อยฟังที่เราสอน 

...แต่พอเราใหปั้ญหาเด็กไป แลว้สรา้งสถานการณใ์หเ้ดก็แกปั้ญหา เชน่ ปัญหาโครงงาน 

เรื่องการรกัษาโรคตน้กลา้ทเุรียน…นกัเรียนอธิบายไดเ้ป็นฉากๆ ว่าเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าดีกว่า

วิธีการใชย้าอย่างไร...ผมว่านะ เด็กเขาคงภูมิใจกบัความส าเร็จนี.้..” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 27 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...การที่เราใหเ้ด็กไดต้ัง้ค  าถาม ไดแ้ลกเปลี่ยนค าตอบกบัเพื่อน 

ไดม้าอภิปรายความคิดของตนเอง ไดน้ าเอาสิ่งที่คิดว่ามนัถูกไปทดลอง 

มนัคือการใหเ้ดก็มีส่วนร่วมกบัการสอน เรียนรูไ้ปพรอ้มกบัครู 

ซึ่งที่ผ่านมาเราก็ไม่ค่อยเปิดโอกาสใหเ้ขาไดท้ าอะไรแบบนี.้..” 

(ครู, เพศหญิง, อายุ 31 ปี, สนทนากลุม่) 
 

รูปแบบการจดัการเรียนรูข้องชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นนี ้เนน้ใหน้ักเรียนไดป้ฏิบัติจาก
สถานการณจ์ริง นอกจากนัน้นกัเรียนไดค้ิดสะทอ้นสิ่งที่นกัเรียนไดป้ฏิบตัิและแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ับ
เพื่อนในชั้นเรียน นักเรียนไดอ้อกแบบการแก้ปัญหาและเสนอผลการปฏิบัติของตนเอง ซึ่งรูแ้บบ
กิจกรรมนีส้่งผลใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมกบัการเรียน ไดท้า้ทายความสามารถของตนเอง จนเกิดความ
สนใจในการเรียนรูม้ากกว่าการเรียนในหอ้งเรียนตามปกติ 
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“...เราไดท้ าอะไรหลายอย่าง เชน่ ไดอ้อกไปนอกโรงเรียน 

ไปดแูปลงเพาะตน้กลา้ทเุรียน แลว้ก็ไดเ้พาะจริง เอาตน้กลา้ที่เพาะกลบัมาดแูล 

ไดท้ดลองหลายอย่างกบัพวกตน้กลา้ทีเ่อามา...ไม่ไดน้ั่งเรยีนอย่างเดียวครบั...” 

(นกัเรียน, เพศชาย, อายุ 16 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...ทุกอย่างมนัเชื่อมโยงกนัหมด...นกัเรยีนเพาะเมล็ด เพื่อดแูลใหก้ลายเป็นตน้กลา้ 

เอาตน้กลา้ไปทดลองเกีย่วกบัการรกัษาโรค เอาไปปลกูลงดิน เรียนรูก้ารรดน า้ ใส่ปุ๋ ย 

...เด็กไดท้ าทกุอย่างดว้ยตนเอง เรียนรูด้ว้ยตนเอง คิดและแกปั้ญหาดว้ยตนเอง 

ตามเสน้ทางที่เราวางไว.้..” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 27 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

2) นักเรียนเห็นควำมส ำคัญเน้ือหำท่ีเรียน 
เนือ้หาของชุดหน่วยการเรียนรู ้เป็นเนือ้หาที่เกี่ยวขอ้งกบัทอ้งถิ่น นกัเรียนหลายคนจึง

มีประสบการณร์่วมกบัเรื่องที่เรียน นกัเรียนมีความสนใจในเรื่องทีเ่รียน เห็นความส าคญัของเนือ้หา 
สามารถอธิบายไดว่้าเนื ้อหาที่เรียนไปน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตจริงไดอ้ย่างไร เมื่อนักเรียนเห็น
ความส าคัญและมีเป้าหมายในการเรียน นักเรียนจึงตั้งใจเรียน และสามารถเรียนรูไ้ด้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

“...เรื่องทุเรียนที่ผมไดเ้รยีนไปช่วงนี ้ผมว่ามนัดนีะครบั 

...มนัเอาไปใชท้ าอะไรไดห้ลายอย่าง ช่วยทีบ่า้นก็ได ้ท างานหาเงนิก็ได ้

เอาตน้กลา้ทเุรียนที่ท าไปขายนอกโรงเรยีนก็ได ้มีคนสนใจเยอะเลยครบั...” 

(นกัเรียน, เพศชาย, อายุ 16 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...ปกตินกัเรียนของเราไม่ค่อยไดศ้ึกษาต่อครบั เลยไม่ค่อยมีรุ่นพี่กลบัมาแนะแนวรุ่นนอ้ง 

...ช่วงที่ส  านกังานเขตพืน้ทีจ่ดัมหกรรมแสดงผลงานของโรงเรียน เราก็เอางานของเด็กไปแสดง ไป

ขาย แลว้ก็พาเด็กไปดว้ย พอเด็กไดอ้อกงาน ไดเ้อาสิ่งทีเ่รียนไปขาย ไปน าเสนอ  

แลว้มีคนสนใจ ผมว่ามนัท าใหเ้ขารูส้ึกว่า ส่ิงที่การเรียนมนัมีความหมายกบัเขา 

มากกว่าวิชาทีเ่รียนในหอ้งเรียนตามปกตินะครบั...” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 27 ปี, สนทนากลุ่ม) 
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“...หนูเหน็คนสวนเขาเพาะตน้กลา้ทุเรยีนมาตลอดนะค่ะ  

แต่หนูไม่รูว่้าท าไมเขาตอ้งเอายอดทุเรียนมาเสยีบ... 

พอไดเ้รียนเรื่องนี ้หนเูขา้ใจแลว้ค่ะ  

ว่าคนสวนเขาท าแบบทีเ่ขาท าอยู่ไปท าไม แลว้เรื่องอ่ืนๆ ดว้ยค่ะ...” 

(นกัเรียน, เพศหญิง, อายุ 16 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

3) ศักยภำพและพืน้ฐำนควำมรู้เดิมของนักเรียน 
ผูวิ้จัยประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ผ่านการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้

โครงงานเป็นฐาน ซึ่งเป็นความทา้ทายของผูจ้ัดกิจกรรมการเรียนรูแ้ละนักเรียน เนื่องจากนกัเรียน
ตอ้งมีพืน้ฐานความรู ้เรื่อง กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์จึงจะสามารถท าโครงงานวิทยาศาสตรไ์ด้
อย่างเขา้ใจ อีกทัง้นกัเรียนตอ้งมีความสามารถในการสืบคน้ขอ้มลู สรา้งสรรคก์ระบวนการทดลอง
เพื่อทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะหข์อ้มูล การสังเคราะหข์อ้มูล รวมถึงทักษะในการสื่อสาร ทั้ง
การพูดและการเขียน นักเรียนจึงจะสามารถสรา้งสรรคโ์ครงงาน เพื่อตอบข้อค าถามที่นักเรียน
ต้องการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ แต่ว่าในการวิจัย นักเรียนบางคนขาดพื ้นฐานในเรื่อง
ดงักล่าว จึงเป็นขอ้จ ากดัในการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
 

“...นกัเรียนหลายคนไม่รูวิ้ธีการท าโครงงานครบั 

...ถึงจะเคยเรยีนไปตอน ม.ตน้ แลว้ แต่นกัเรียนเขาไม่เขา้ใจจริงๆ ครบั 

บางกลุ่มพอใหท้ าก็ไม่รูว่้าตนเองตอ้งเริ่มตน้อย่างไร...”  

(ครู, เพศชาย, อายุ 27 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...ก่อนหนา้นีเ้ราไม่เคยใหน้กัเรียนท าโครงงานมาก่อน 

หนูเลยคิดว่า มนัเป็นเรื่องธรรมดา...ก็นกัเรียนไม่มีประสบการณ ์

...แต่นกัเรียนที่พยายามแลว้ไปคน้ควา้เพิ่มเอง จนท าไดส้  าเร็จก็มนีะคะ 

แต่ตอ้งยอมรบัว่าเด็กกลุ่มนี ้เขาเป็นเดก็ทีเ่ก่งและตัง้ใจอยูก่่อนแลว้...” 

(ครู, เพศหญิง, อายุ 31 ปี, สนทนากลุม่) 
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นักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เกิดและเติบโตในทอ้งถิ่น นักเรียนจึงมีความ
ผูกพัน หรือเคยมีประสบการณ์ร่วมกับเนื ้อหาที่เรียนในหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น คือ เนื ้อหาที่
เกี่ยวขอ้งกบัทุเรียน นกัเรียนจึงมีความรูส้ึกสนใจอยากที่จะศึกษา เนื่องจากสามารถใชค้วามรูเ้ดิม
ของตนเองต่อยอดเพื่อเรียนรูใ้นเรื่องใหม่ๆ สามารถตอบขอ้สงสยัเดิมของตนเอง และน าความรูท้ี่ได้
เรียนไปใชใ้นชีวิตได ้
 

“...ช่วงปิดเทอม ผมรบัจา้งท างานในสวนทเุรียน...พอรูเ้รื่องทุเรียนบา้ง 

พอไดม้าเรียนเรื่องทุเรียน ผมตอบค าถามครูได.้..ช่วยเพื่อนท างานกลุม่ได ้

...ผมเรียนดีขึน้เยอะเลย...ถา้เป็นเรื่องนีน้ะ...” 

(นกัเรียน, เพศชาย, อายุ 16 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

“...หนูว่า นกัเรยีนเขาสนใจในเรื่องทเุรียนอยู่แลว้นะค่ะ เป็นเรื่องใกลต้วัเขา 

เขารูเ้รื่องมากกว่าหนูอีก...เขาดดูใีจนะ เวลาที่รูใ้นเรื่องที่หนูไม่รู ้

บางเรื่องเขาไดต้อบค าถาม ไดส้อนเพื่อน สอนครูดว้ยนะคะ่... 

เขาดกูระตือรือรน้ อยากทีจ่ะเรียนในเรื่องนีค้่ะ...” 

(ครู, เพศหญิง, อายุ 25 ปี, สนทนากลุม่)  
 

4) กำรสนับสนุนของครูระหว่ำงกิจกรรมกำรเรียนรู้ 
นกัเรียนกลุ่มตวัอย่างประกอบดว้ยนกัเรียนที่มีศกัยภาพและความพืน้ฐานความรูเ้ดิม

คละกัน แต่ละกลุ่มจึงมีความส าเร็จของชิน้งานที่มีคุณภาพไม่เท่ากัน ในกลุ่มที่มีศักยภาพและ
ความพืน้ฐานความรูเ้ดิมนอ้ย ครูผูส้อนถือว่าเป็นตัวแปรส าคัญต่อความส าเร็จในจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ รวมถึงการปฏิบัติชิ ้นงานของนักเรียน ครูต้องมีส่วนช่วยเหลือ ก ากับดูแล และให้
ขอ้เสนอแนะอย่างใกลช้ิด ตลอดจนก าหนดกรอบระยะเวลาให้นักเรียนสร้างสรรค์ชิน้งานของ
ตนเองอย่างเหมาะสม 

ครูบางท่านไม่ใชค้รูกลุ่มสาระการเรียนรูวิ้ทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี จึงไม่มีความ
เชี่ยวชาญเพียงพอทีจ่ะใหค้  าแนะน า ในขณะที่ครูบางท่านไม่ถนดัในการอภิปรายเนือ้หาที่ตนเองไม่
มีประสบการณ์ บางท่านไม่ถนัดในการสืบคน้ขอ้มูล จึงส่งผลต่อการขับเคลื่อนนักเรียนให้บรรลุ
เป้าหมายโครงงาน 
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“...ในช่วงทีใ่หน้กัเรียนท าโครงงาน ครูตอ้งบอกขัน้ตอนว่าท าอย่างไร  

ทีละขัน้...ตอ้งประกบนกัเรียนแบบตวัต่อตวั...บางอย่างตอ้งบอกว่าเขียนอย่างไร 

แต่ผมก็เขา้ใจนะว่าเด็กเขาท าครัง้แรก จะใหค้ิดเป็นเลยมนัก็คงยาก…” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 27 ปี, สนทนากลุ่ม) 

“...ผมมองว่าโครงงานเป็นเรื่องของการบูรณาการนะ 

...เด็กจะท าโครงงานได ้ไม่ใช่ว่ารูเ้นือ้หาทุเรียนอย่างเดียว 

...หากเราจะขบัเคลื่อนการเรียนรูด้ว้ยโครงงานต่อไป 

เราตอ้งปรบัการเรียนการสอน ของทุกกลุ่มสาระดว้ย...” 

(ครู, เพศชาย, อายุ 54 ปี, สนทนากลุ่ม) 
 

5) ผลกำรตีควำมร่วมกันระหว่ำงข้อมูลเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
จากผลการประเมินความรู ้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์และคุณลักษณะใฝ่

เรียนรู ้พบว่า นกัเรียนมีผลการประเมินหลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 
.05 และ มีผลการประเมินสูงกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 ของคะแนนเต็ม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดบั .05  ซึ่งมีความสอดคลอ้งกบัผลการถอดบทเรียนจากการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

ดา้นความรูท้ี่ไดจ้ากการใชห้น่วยการเรียนทอ้งถิ่น นักเรียนไดใ้หข้อ้มูลระหว่างการ
สนทนากลุ่มว่า รูปแบบกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ใชเ้นน้ใหต้นเองไดป้ฏิบตัิในสถานการณ์จริง และได้
ทบทวนในสิ่งที่ตนเองไดป้ฏิบัติไปร่วมกับเพื่อน ไดบ้ันทึกสิ่งที่ตนเองพบเจอตามความเขา้ใจของ
ตนเอง ได้คิดแก้ปัญหาและหาค าตอบร่วมกับเพื่อนในกลุ่ม ผ่านการใช้กระบวนการโครงงาน
วิทยาศาสตร ์ดว้ยเหตุนี ้องคค์วามรูท้ี่ไดจ้ึงเป็นองคค์วามรูท้ี่เกิดจากการสะสมประสบการณ์ของ
ตนเอง จึงเป็นความรูท้ี่มีความคงทนมากกว่าความรูท้ี่ไดร้บัมาจากการอ่านหรือการฟัง ประกอบ
กบัเนือ้หาที่นกัเรียนไดร้บัการจดักิจกรรมการเรียนรู ้เป็นเนือ้หาทอ้งถิ่นที่นกัเรียนมีพืน้ฐานความรู้
และมีความสนใจ นกัเรียนจึงมีความตัง้ใจในการร่วมกิจกรรมการเรียนรู ้ส่งผลใหเ้มื่อผูวิ้จยัประเมิน
ความรูข้องนักเรียนเกี่ยวกับการปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียน นักเรียนจึงมีความรูห้ลงัเรียนสงูกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

การเก็บข้อมูลการสนทนากลุ่ม เกี่ ยวกับปัจจัยที่ส่ งผลต่อการพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์พบว่า ครูแสดงความกังวลใจเกี่ยวกับขอ้จ ากัดของตนเองในการ
สอนกระบวนการโครงงานวิทยาศาสตร์ เนื่องจากครูผู ้สอนไม่ใช่ ครูวิทยาศาสตรแ์ละไม่มี
ประสบการณ์เกี่ยวกับการใหข้อ้แนะน าในการท าโครงงาน ส่งผลใหน้กัเรียนขาดความเขา้ใจและ
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ความมั่นในการให้ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนางานของนักเรียนประกอบกับนักเรียนก็ไม่มี
ประสบการณ์ในการท าโครงงานมาก่อน ส่งผลการปฏิบัติโครงงานไม่ราบรื่น ซึ่งสอดคลอ้งกับผล
การประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรใ์นเชิงปริมาณ ซึ่งมีผลการประเมินสงูกว่าเกณฑ์
รอ้ยละ 70 ของคะแนนเต็ม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยกลุ่มตัวอย่างเชื่อว่าหาก
ตนเองมีประสบการณ์ในการท าโครงงานวิทยาศาสตรใ์นปีการศึกษาต่อไป จะสามารถพัฒนา
ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไ์ดม้ากยิ่งขึน้ 

ผลการประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรูข้องนักเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีความสอดคลอ้งกับขอ้มูลที่ไดจ้ากการถอดบทเรียนที่กล่าวโดย
นกัเรียนว่า รูปแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้นน้ใหน้ักเรียนไดเ้รียนรูจ้ากค าถาม และการหาค าตอบ ไม่
ใชก้ารหาค าตอบจากต ารา แต่ค  าตอบที่ไดม้าจากการทดลอง และการสืบคน้จากแหล่งขอ้มูลที่
หลากหลาย รวมถึงหาค าตอบจากการไดป้ฏิบัติจริง นกัเรียนจึงมีความสขุในการเรียนรูแ้ละยินดีที่
จะร่วมกิจกรรมการเรียนรู ้เพื่อใหไ้ดค้  าตอบในเรื่องที่ตนเองสนใจ ประกอบกับเนือ้หาที่เรียน คือ 
การปลกูและดแูลตน้ทุเรียน สามารถน าไปใชใ้นการท างานพิเศษเพื่อหารายได ้นกัเรียนจึงมีความ
สนใจ เห็นความส าคญั และมีเป้าหมายในการเรียนมากยิ่งขึน้ 
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บทท่ี 5 
สรุป อภิปรำยผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจยันีม้ีความมุ่งหมายเพื่อพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นบนฐานความตอ้งการและ
การมีส่วนร่วมของชุมชน กรณีศึกษาต าบลประณีต จังหวัดตราด: การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดย
ชุมชนเป็นฐานแบบผสานวิธี มีความมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษาผลการวิเคราะหศ์ักยภาพและความ
ตอ้งการของชุมชน 2) พฒันาและตรวจสอบประสิทธิภาพชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น และ 3) เพื่อ
ศึกษาผลและถอดบทเรียนจากการใช้ชุดหน่วยการเรียนรู้ โดยการวิจัยแบ่งเป็น 3 ระยะ 
กลุ่มเป้าหมายในระยะที่ 1 คือ คณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนประณีตวิทยาคม จ านวน 9 คน 
กลุ่มเป้าหมายในระยะที่ 2 คือ ผูท้รงคุณวฒุิ จ านวน 3 คน กลุ่มตัวอย่างในระยะที่ 3 คือ นักเรียน
ระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนประณีตวิทยาคม จ านวน 12 คน ส่วน
กลุ่มเป้าหมายที่ใชใ้นการถอดบทเรียน ไดแ้ก่ ตัวแทนปราชญ์ชาวบา้น คณะครู และนักเรียน ที่มี
ส่วนร่วมการจดักิจกรรมการเรียนรู ้จ านวน 12 คน ซึ่งกลุ่มเป้าหมายและกลุ่มตวัอย่างทั้ง 3 ระยะนี ้
ผูวิ้จัยใชวิ้ธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ในระยะที่ 3 ผูวิ้จัยด าเนินการจัดการ
เรียนรูต้ามชุดหน่วยการเรียนรูใ้นภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 8 แผนการจดัการเรียนรู ้
จ านวน 16 คาบเรียน คาบเรียนละ 50 นาที รวมเวลาทัง้สิน้ 14 ชั่วโมง 

เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล สามารถแบ่งตามระยะการวิจัยได ้3 ระยะ คือ 
ระยะที่ 1 มีเครื่องมือจ านวน 1 ชิน้ คือ แบบบันทึกการสนทนากลุ่มส าหรบัศึกษาศักยภาพและ
ความพรอ้มในการจัดการศึกษาโดยชุมชน มีค่าดชันีความสอดคลอ้งแต่ละขอ้ค าถามอยู่ระหว่าง 
0.67 – 1.00 ระยะที่ 2 มีเครื่องมือจ านวน 2 ชิน้ คือ 1) แบบประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วยการ
เรียนรู้ มีค่าดัชนีความสอดคล้องแต่ละข้อค าถามอยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 มีค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพันธข์องผูป้ระเมิน 3 คน อยู่ระหว่าง 0.593 ถึง 0.846 และ 2) ชุดหน่วยการเรียนรู ้เรื่อง การ
ปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ มีผลการประเมินประสิทธิภาพ อยู่ในระดับมาก ระยะที่ 3 มี
เครื่องมือจ านวน 4 ชิน้ คือ 1) แบบทดสอบความรู ้มีค่าดัชนีความสอดคลอ้งแต่ละขอ้ค าถามอยู่
ระหว่าง 0.67 – 1 ค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.27 – 0.73 ค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.25 – 
0.88 และค่าความเชื่อมั่น 0.914 2) แบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์มีค่าดัชนี
ความสอดคล้องแต่ละข้อค าถามอยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของผู้
ประเมิน 3 คน อยู่ระหว่าง 0.905 ถึง 0.933 แบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรู ้มีค่าดัชนีความ
สอดคลอ้งแต่ละขอ้ค าถามอยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 มีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.719 – 0.892 
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และมีค่าความเชื่อมั่น 0.976 และแบบบันทึกการสนทนากลุ่มส าหรบัถอดบทเรียนจากการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้มีค่าดชันีความสอดคลอ้งแต่ละขอ้ค าถามอยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 1) สถิติที่ใชวิ้เคราะห์
คุณภาพเครื่องมือ คือ (1) ค่าความเที่ยงตรง (2) ค่าความยากง่าย (3) ค่าอ านาจจ าแนก (4) ค่า
ความเชื่อมั่นของแบบทดสอบโดยใชสู้ตรของ KR-20 (5) ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามจาก
การใชส้ัมประสิทธ์ิอัลฟ่าของครอนบาค 2) สถิติที่ใช้ทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ (1) สถิติ Paired 
Samples T-test ส าหรบัใชใ้นการวิเคราะหค์วามแตกต่างระหว่างคะแนนก่อนเรียน - หลงัเรียน (2) 
สถิติ One-Sample T-test ส าหรบัการทดสอบค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอย่าง 1 กลุ่ม เทียบกบัเกณฑ ์

สรุปผลกำรวิจัย 
1. ผลกำรวิเครำะหศั์กยภำพและควำมต้องกำรของชุมชน สรุปผลได้ดังน้ี 

ศักยภาพในการจัดการศึกษาที่โดดเด่นของชุมชนต าบลประณีต จังหวัดตราด คือ 
การประกอบอาชีพเกษตรกรสวนทุเรียน โดยความรูค้วามสามารถที่จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ
เกษตรกรสวนทุเรียน คือ 1) ความสามารถในการจ าแนกสายพนัธุท์ุเรียนที่เป็นที่ตอ้งการของตลาด 
ไดแ้ก่ พันธุห์มอนทอง พนัธุก์้านยาว พันธุ์ชะนี พันธุ์กระดุมทอง พนัธุน์กกระจิบ และพันธุ์พวงมณี 
โดยใช้วิธีการสังเกตลักษณะของใบ ผล และรูปทรงของต้นทุเรียน 2) การปลูกตน้ทุเรียน ไดแ้ก่ 
เข้าใจปัจจัยที่มีผลต่อการปลูกต้นทุเรียน สามารถเตรียมพืน้ที่ปลูกตน้ทุเรียนที่เอือ้ต่อการเพิ่ม
ประสิทธิภาพผลผลิตได ้สามารถเพาะเมล็ดทุเรียน เสียบยอดตน้อ่อนทเุรียน ดแูลอนุบาลตน้ทุเรียน 
และสามารถลงปลูกต้นกล้าทุเรียนแบบยกโคกได้ 3) การดูแลต้นทุเรียน ได้แก่ การพรางแสง
ส าหรบัตน้ทุเรียนขนาดเล็ก การใหน้ า้ตน้ทุเรียนอย่างคุม้ค่า การตัดแต่งกิ่ง ดอก ผล และการค า้ยัน
ตน้ทุเรียน การผสมปุ๋ ยใชเ้องเพื่อประหยดัตน้ทุนการผลิต การใหปุ้๋ ยตน้ทุเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
และการผสมเกสรดอกทุเรียน 4) การเก็บเกี่ยวลูกทุเรียน ได้แก่ การปีนตน้ทุเรียน การตัดทุเรียน 
การโยงกิ่งทุเรียน และการรบัลูกทุเรียน และ 5) เขา้ใจโรคและแมลงที่เป็นอันตรายกับตน้ทุเรียน
และวิธีการรกัษา โดยเฉพาะ โรคไฟทอปธอร่า โรคฟูซาเรียม โรคราสีชมพู โรคราแป้ง โรคใบไหม ้
เพลีย้ง ไรแดง และหนอน 

 ความพรอ้มของชุมชนในการจัดการศึกษาเกี่ยวกับการประกอบอาชีพเกษตรกร
สวนทุเรียน ไดแ้ก่ 1) บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญการท าสวนทุเรียน อาทิ ผูป้ระกอบการสวนทุเรยีน 
ผูป้ระกอบการแปลงเพาะตน้กลา้ทุเรียน และปราชญ์ชาวบา้น ต่างมีความยินดีที่จะมีส่วนร่วมใน
การก าหนดเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา สรา้งแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน ออกแบบและจัด
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กิจกรรมการเรียนรูร้่วมกับบุคลากรของโรงเรียน 2) ต าบลประณีต จังหวัดตราด มีแหล่งเรียนรูท้ี่
ถ่ายทอดประสบการณ์การท าสวนทุเรียนที่พรอ้มใหผู้ท้ี่สนใจเขา้ศึกษา อาทิ ศูนยก์ารเรียนรูก้าร
เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินคา้เกษตร ศูนยถ์่ายทอดการป้องกนัและก าจัดศัตรูในทุเรียนโดยวิธี
ผสมผสาน (IPM) ศูนย์ถ่ายทอดการผลิตปุ๋ ยอินทรียช์ีวภาพ แปลงเพาะต้นกลา้ทุเรียนป้าปราณี 
และศนูยก์ารเรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียงชุมชนบา้นแสลงอิฐ 3) สื่อการเรียนรู ้อาทิ เอกสาร โปสเตอร ์
ไวนิล คอมแพกตด์ิสก ์แบบจ าลอง น าเสนอความรูก้ารท าสวนทุเรียน ประกอบกับปัจจุบันทุเรียน
เป็นพืชเศรษฐกิจที่ส  าคัญของประเทศไทย จึงมีส่ือการเรียนรูใ้นอินเตอรเ์น็ตที่มีความหลากหลาย 
นักเรียนสามารถเขา้ถึงได้สะดวก และ 4) วัสดุ อุปกรณ์ ส าหรบัใชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
อาทิ สารเคมีก าจัดศัตรูพืช เมล็ดทุเรียน ตน้กลา้ทุเรียน ปุ๋ ย ฯลฯ โดยสามารถขอยืมจากปราชญ์
ชาวบา้นและผูด้แูลแหล่งเรียนรูใ้นต าบลได ้

2. ผลกำรพัฒนำและตรวจสอบประสิทธิภำพชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน เร่ือง 
กำรปลูกและดูแลต้นกล้ำทุเรียนเบือ้งต้น สรุปผลได้ดังน้ี 

 ชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่พัฒนาขึน้ ประกอบดว้ยหน่วยการเรียนรู ้จ านวน 4 
หน่วย และแผนการจดัการเรียนรูท้ัง้สิน้ 8 แผน ระยะเวลาในการจดัการเรียนรูแ้ผนละ 2 คาบเรียน 
คาบเรียนละ 50 นาที โดยสามารถจ าแนกรายละเอียดชุดหน่วยการเรียนรู ้ไดด้งันี ้หน่วยการเรียนรู้
ที่ 1 เรื่อง โรคที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน ประกอบดว้ยแผนการจดัการเรียนรู ้จ านวน 2 แผน คือ แผนที่ 
1 เรื่อง โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม แผนที่ 2 เรื่อง วิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่
เกิดกับต้นกล้าทุเรียน หน่วยการเรียนรูท้ี่ 2 เรื่อง การปลูกตน้กลา้ทุเรียน ประกอบดว้ยแผนการ
จดัการเรียนรู ้จ านวน 3 แผน คือ แผนที่ 3 เรื่อง การเพาะเมล็ดทุเรียน แผนที่ 4 เรื่อง ปัจจยัที่มีผล
ต่อการเจริญเติบโตของตน้อ่อนทุเรียน แผนที่ 5 เรื่อง การปลูกตน้กลา้ทุเรียนลงดิน  หน่วยการ
เรียนรูท้ี่ 3 เรื่อง การผสมปุ๋ ยใชเ้อง ประกอบดว้ยแผนการจดัการเรียนรู ้จ านวน 2 แผน คือ แผนที่ 6 
เรื่อง การผสมปุ๋ ย แผนที่ 7 เรื่อง ปฏิบัติการผสมปุ๋ ยและใส่ปุ๋ ยตน้ทุเรียน และหน่วยการเรียนรูท้ี่ 4 
เรื่อง การน าเสนอโครงงานวิทยาศาสตร ์ประกอบดว้ยแผนการจัดการเรียนรู ้จ านวน 1 แผน คือ 
แผนที่ 8 เรื่อง ผลการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกับตน้กล้าทุเรียน การออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูทุ้กแผนการจดัการเรียนรู ้ใชแ้นวทางการเรียนรูผ้่านประสบการณ ์(Experiential 
Learning) ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน คือ 1. การรบัประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรม 2. การสะทอ้นผลที่
ไดจ้ากการสมัผสัประสบการณ์ 3. การพัฒนาแนวคิดเชิงนามธรรม และ 4. การน าแนวคิดที่พฒันา
ไปทดลองปฏิบตัิ ส่วนแผนการจดัการเรียนรูท้ี่ 2 และแผนที่ 8 ผูวิ้จยัประยุกตใ์ชแ้นวทางการจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) ผลการประเมินประสิทธิภาพชุดหน่วย
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การเรียนรู้ จากการประยุกต์ใช้เกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพของ Joint Committee on 
Standards for Educational Evaluation พบว่า ผลการประเมินเชิงปริมาณทั้ง 4 ด้าน คือ ด้าน
ความเป็นประโยชนแ์ละดา้นความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สดุ ดา้นความเป็นไปไดแ้ละความ
ถูกตอ้งมีอยู่ในระดบัมาก ส่วนผลการประเมินเชิงคณุภาพ พบว่า หน่วยการเรียนรูน้ีเ้กิดประโยชน์
กบันักเรียน ครอบครวั โรงเรียน และชุมชน ทัง้ในปัจจุบันและในอนาคต ส่งผลใหน้กัเรียนมีรายได้
และเสริมสรา้งคณุภาพชีวิตใหก้บัชุมชนในอนาคต มีความเหมาะสมกบับริบทของชุมชน เนื่องจาก
ใชก้ระบวนการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชนในทุกขัน้ตอน แต่ครูผูส้อนตอ้งวางแผนการใน
การประสานงานเพื่อขับเคลื่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรูอ้ย่างระวัดระวังเพื่อใหก้ารมีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนรูม้ีประสิทธิภาพมากที่สุด นอกจากนีเ้นือ้หาที่ใชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนรูม้ี
ความถูกตอ้งในบริบทของชุมชน องคค์วามรูบ้างอย่างอาจไม่สอดคลอ้งกับองคค์วามรูท้ี่มาจาก
ภายนอกชุมชน ซึ่งผลการตีความร่วมกันระหว่างข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพมีความ
สอดคลอ้งกนั 

3. ผลกำรใช้ชุดหน่วยกำรเรียนรู้ เร่ือง กำรปลูกและดูแลต้นกล้ำทุเรียนเบื้องต้น 
สรุปผลได้ดังน้ี 

3.1 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนความรูก้อ่นเรียนและหลงัเรียน ของนกัเรียนที่
ได้รบัการจัดการเรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น เรื่อง การปลูกและดูแลต้นกล้าทุเรียน
เบือ้งตน้ จ านวน 12 คน เมื่อทดสอบสมมติฐาน พบว่า คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนหลงัเรียนสงูกว่า
ก่อนเรียน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

3.2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
เทียบกับเกณฑร์อ้ยละ 70 ของนักเรียนที่ไดร้บัการจัดการเรียนรูด้ว้ยชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น 
เรื่อง การปลูกและดูแลต้นกล้าทุเรียนเบื ้องต้น จ านวน 12 คน เมื่อทดสอบสมมติฐาน พบว่า 
นกัเรียนมีค่าเฉล่ียคะแนนจากการประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรส์ูงกว่าเกณฑ ์รอ้ย
ละ 70 ของคะแนนเต็ม อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

3.3 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลการประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรูก้่อนเรียนและ
หลงัเรียน ของนักเรียนที่ไดร้บัการจดัการเรียนรูด้ว้ยชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูกและ
ดูแลต้นกล้าทุเรียนเบื ้องต้น จ านวน 12 คน เมื่อทดสอบสมมติฐาน พบว่า คะแนนเฉลี่ยของ
นกัเรียนหลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

3.4 ผลจากการถอดบทเรียน พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒนาความรูข้องนักเรียน 
คือ การจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก และ การที่นกัเรียนเห็นถึงความส าคญัของเนือ้หา ปัจจยัที่มีผลต่อการ
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พฒันาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์คือ ศักยภาพและพืน้ฐานความรูเ้ดิมของนกัเรียน และ
การสนับสนุนของครูระหว่างกิจกรรมการเรียนรู ้ปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้
ของนกัเรียน คือ การจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก และการที่นกัเรียนมีประสบการณร์่วมกบัสิ่งที่เรียน 

3.5 ผลการตีความร่วมกนัระหว่างขอ้มูลเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ พบว่า มีความ
สอดคลอ้งกัน เนื่องจากรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู ้ความสนใจของนักเรียนที่มีต่อเนือ้หาที่เรียน 
ส่งผลใหค้วามรูแ้ละคุณลักษณะใฝ่เรียนรูข้องนักเรียนเพิ่มสูงขึน้ ในขณะที่ผลการประเมินทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรส์ูงกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 เนื่องจากประสบการณ์ในการท าโครงงาน
วิทยาศาสตรย์งันอ้ย ส่งผลใหค้รูตอ้งเขา้มาใหก้ารสนบัสนุนการปฏิบตัิงานของนกัเรียน 

อภิปรำยผลกำรวิจัย 
1. ผลกำรวิเครำะหศ์ักยภำพและควำมต้องกำรของชุมชน 

การวิจัยในตอนที่ 1 ผู ้วิจัยได้ศึกษาศักยภาพและความพร้อมของชุมชนส าหรับ
น ามาใชใ้นการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น เป็นการศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วมของโรงเรียน
ประณีตวิทยาคมและแกนน าชุมชนในต าบลประณีตทุกภาคส่วน ถือเป็นจุดเริ่มตน้ของการพัฒนา
ระเบิดจากขา้งใน ตามพระราชด ารสัของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยการระเบิดจากขา้งในเกิดจากความตอ้งการของสมาชิกในชุมชน 
เป็นจิตวิญญาณของความมุ่งมั่นของผูค้น ที่น าไปสู่การร่วมไมร้่วมมือสานต่องานจนส าเร็จลุล่วง
และยั่งยืน (อนุชา ม่วงใหญ่, 2559) จึงกล่าวไดว่้า หากน าผลการศึกษานีไ้ปใช้จัดการศึกษาใน
โรงเรียนหรือศนูยก์ารเรียนรูต้่างๆ ของชุมชน ย่อมมีแนวโนม้ที่จะบรรลวุตัถุประสงค ์เพราะผูค้นใน
ชุมชนตระหนกัถึงความส าคญัของการจดัการศึกษานี ้และพรอ้มที่จะใหก้ารสนบัสนุนกระบวนการ
อย่างเต็มศักยภาพ ผลที่ไดจ้ากการจัดการศึกษาจะยอ้นกลบัไปสู่การพัฒนาความรูค้วามสามารถ
ของผูค้นในชุมชนทอ้งถิ่น 

ปัจจยัที่ส่งเสริมใหก้ารด าเนินการจดัการศึกษาประสบความส าเร็จ คือ ชุมชนทอ้งถิ่น
ตอ้งมีความเขม้แข็ง โดย โกวิท พวงงาม (2552) ไดก้ล่าวว่า ลักษณะของชุมชนทอ้งถิ่นที่เขม้แข็ง 
คือ ชุมชนที่ผูน้  าเขา้ใจศกัยภาพของชุมชนตนเอง ผูน้ าชุมชนสามารถประสานความคิดของสมาชิก
ได ้ไม่ผูกขาดความคิดของตนเอง เป็นชุมชนแห่งการเรียนรูท้ี่น าผลการเรียนรูไ้ปสู่การพฒันาชุมชน
ของตนเอง สมาชิกในชุมชนไดร้บัการพฒันาความสามารถสอดคลอ้งกบัศกัยภาพของชุมชน ส่งผล
ใหส้มาชิกตระหนกัว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่งของชมุชน เกิดความสขุ ความสงบ มีความเป็นปึกแผ่น มี
จิตส านึกชุมชน พรอ้มที่จะมีส่วนร่วมกบัการรบัผิดชอบ แกไ้ขปัญหา และพฒันาชุมชนไปในทิศทาง
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เดียวกัน เมื่อชุมชนมีความเขม้แข็งสามารถยืนหยดัไดด้ว้ยตนเอง จึงสามารถสนับสนุนโรงเรียนให้
พฒันาไปในทิศทางที่ชุมชนตอ้งการได ้แต่จากการศึกษาจากงานวิจยัของ ณัฐกุล รุณผาบ (2557) 
ไดก้ล่าวว่า ชุมชนที่มีความเขม้แข็งหลายแห่งอาจไม่ไดใ้หก้ารสนบัสนุนโรงเรียนในพืน้ที่ของตน จน
ส่งผลใหโ้รงเรียนขนาดเล็กในพืน้ที่ถูกยุบเลิก เนื่องจากชุมชนดังกล่าวขาดคณุลกัษณะ 6 ประการ 
คือ 1) คนในชุมชนเป็นผูม้ีจติอาสา 2) คนในชุมชนเป็นผูม้จีิตสาธารณะ 3) คนในชุมชนมีความรูส้ึก
เป็นเจา้ของโรงเรียน 4) คนในชุมชนมีความผูกพันกบัโรงเรียนอย่างลึกซึง้ 5) คนในชุมชนมีภาวะ
เป็นผูน้  า และ 6) คนในชุมชนมีความรกัใคร่สามคัคี 

ดว้ยเหตนุี ้โรงเรียนและชุมชนทอ้งถิ่นตอ้งค านึงถึงความสมัพนัธท์ี่ดีต่อกัน เนื่องจาก
การจัดการศึกษาที่มีเป้าหมายสอดคลอ้งกับความพรอ้มและศักยภาพของชุมชนนั้น จ าเป็นตอ้ง
อาศัยครูผู ้มีความรู้ความเข้าใจในศาสตรก์ารสอน โดยเฉพาะการน าเนื ้อหาที่สอดคล้องกับ
ศกัยภาพและความพรอ้มของชุมชนมาออกแบบการจดัการศึกษา รวมทั้งออกแบบวิธีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู ้นอกจากนีต้อ้งไดร้บัความร่วมมือจากบุคลากรจากชุมชนทีม่ีความเชีย่วชาญ
ในเนือ้หา เนื่องจากครูอาจเป็นผูท้ี่มาจากนอกพืน้ที่จึงไม่มีความเชี่ยวชาญในเนือ้หาเท่ากับคนใน
ชุมชน ตลอดจนการได้รบัการสนับสนุนแหล่งเรียนรู ้สื่อการเรียนรู ้วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนรู ้จากชุมชนทอ้งถิ่น จึงจะท าใหก้ารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ โดย สมบูรณ์ บูรศิริรกัษ์ 
(2559) ไดก้ล่าวว่า การที่ผูบ้ริหารสถานศึกษาสนับสนุนใหชุ้มชนไดร้่วมจดักระบวนการเรียนรูเ้พื่อ
ผลประโยชนข์องชุมชน ใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูอ้ย่างเสมอภาคเท่าเทียม
กัน จะท าให้โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันมากกว่าการมีส่วนร่วมในรูปแบบอ่ืนๆ 
ทัง้นีก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างโรงเรียนและชุมชนจ าเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลา Lachance และคน
อ่ืน ๆ (2020) ไดอ้ธิบายระยะความสัมพันธข์องหุน้ส่วนเกี่ยวกับการบริหารจัดการตน้ทุนและการ
แบ่งปันผลประโยชนร์ะหว่างกันได ้3 ระยะ ในระยะแรกหุน้ส่วนแต่ละฝ่ายจะค านึงผลประโยชนท์ี่
ตนเองจะได้รับมากกว่าการยอมสละทรัพยากรของตนเอง แต่เมื่อมีความสัมพันธ์กันมากขึน้
หุน้ส่วนจะเริ่มเขา้ใจความตอ้งการของกันและกัน และยินยอมที่จะแบ่งปันทรพัยากรของตนเอง
มากยิ่งขึน้ จนเขา้สู่ความสมัพนัธท์ี่ยั่งยืน คือ แต่ละฝ่ายไม่ค านึงถึงผลประโยชนข์องตนเองเป็นหลกั 
แต่ค  านึงถึงผลประโยชนข์องภาพรวมทุกฝ่าย เป็นการพัฒนาจากความสัมพันธ์แบบแลกเปลี่ยน
เป็นความสมัพนัธแ์บบพึ่งพาซึ่งกนัและกนั จึงกล่าวไดว่้า การจดัการศึกษาร่วมกนัระหว่างโรงเรียน
และชุมชนเพื่อพัฒนาลูกหลานของชุมชนใหม้ีความรูค้วามสามารถตามเป้าหมายที่มีร่วมกันนั้น 
จ าเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลาในการพัฒนาความสัมพันธ์ การพัฒนาความสัมพันธ์ที่ดีที่สุด คือ การมี
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ส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง จนเกิดความสัมพันธ์ที่พึงพากันในการ
พฒันาคณุภาพการศึกษาของบุตรหลานชุมชนอย่างยั่งยืนต่อไป 

2. ผลกำรพัฒนำและตรวจสอบประสิทธิภำพชุดหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 
การวิจัยตอนที่ 2 ผูวิ้จัยได้ตรวจสอบประสิทธิภาพของชุดหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น 

เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กล้าทุเรียนเบือ้งต้น โดยชุดหน่วยการเรียนรู ้ประกอบด้วยแผนการ
จดัการเรียนรูท้ัง้สิน้ 8 แผน โดย นภวรรณ สายเขียว (2564); วริยากร อสัววงศานนท ์และ พิมพอ์ไุร 
ลิมปพันธ์ (2563) ได้กล่าวว่า แผนการจัดการเรียนรูเ้ป็นเครื่องมือวิจัยที่ไดร้ับความนิยมและมี
ความส าคัญมากที่สดุ แผนการจัดการเรียนรูท้ี่ดี จะส่งเสริมกระบวนการเรียนรูอ้ย่างเป็นระบบ ท า
ใหผู้ ้เรียนได้รบัประโยชน์จากการเรียนรู้อย่างเต็มที่ รวมถึงป้องกันความผิดพลาดที่อาจเกิดขึน้
ระหว่างการด าเนินกิจกรรมการเรียนรู ้ 

ทัง้นีแ้ผนการจัดการเรียนรูท้ี่ดีในความหมายของของงานวิจัยนี ้คือ แผนการจัดการ
เรียน รู้ที่มีประสิทธิภาพ ตามเกณฑ์การประเมินของ Joint Committee on Standards for 
Educational Evaluation (Brad R. Watts, 2022) ผูวิ้จัยจึงสามารถนิยามแผนการจดัการเรียนรูท้ี่
ดีมีประสิทธิภาพไดว่้า เป็นแผนการจดัการเรียนรูท้ี่มีประโยชนก์ับทุกภาคส่วน มีความเป็นไปไดท้ี่
จะประสบความส าเร็จ มีความเหมาะสมกับบริบทของชุมชน และเนือ้หาที่น าไปใชใ้นการจดัการ
เรียนรูม้ีความถูกตอ้ง สอดคลอ้งกบั นภวรรณ สายเขียว (2564) ที่ศึกษาสภาพและแนวโนม้การใช้
สาระการเรียนรูท้้องถิ่น พบว่า หลักสูตรท้องถิ่นที่ไดร้ับการยอมรบั มีจุดเน้น 4 ประการ คือ 1) 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรต้องอยู่บนพืน้ฐานของบริบททางสังคม เศรษฐกิจ อาชีพ หรือความ
ตอ้งการของชุมชน 2) กระบวนการเรียนการสอนตอ้งเปิดโอกาสใหน้กัเรียนออกไปเรียนรูช้ีวิตจริง
ในทอ้งถิ่น ไดล้งมือปฏิบัติจากประสบการณ์ตรง 3) เนือ้หาต้องมุ่งเนน้การใช้ทรพัยากรและภูมิ
ปัญญาทอ้งถิ่น 4) บุคลากรและขอ้มูลความรูเ้กี่ยวกบัทอ้งถิ่นตอ้งเพียงพอกบัการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ทั้งนีผ้ลการประเมินชุดหน่วยการเรียนรู ้พบว่า ชุดหน่วยการเรียนรูท้ี่ใชใ้นการวิจัย
ไดผ้ลการประเมินทั้ง 4 ดา้น คือ ความเป็นประโยชน ์ความเป็นไปได ้ความเหมาะสม และความ
ความถูกตอ้ง อยู่ในระดับมากที่สุด เนื่องจากชุดหน่วยการเรียนรูน้ีไ้ดร้บัการพัฒนาจากการมีส่วน
ร่วมของโรงเรียน ชุมชน ทุกขั้นตอน ตั้งแต่ขั้นตอนการคน้หาและก าหนดสาระการเรียนรูท้้องถิ่น 
การพัฒนาหน่วยการเรียนรู ้การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้และการประเมินผลการเรียนรู ้แต่การที่
ชุมชนจะเขา้มามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกับสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่น ให้
บรรลเุป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพไดน้ั้น โรงเรียนตอ้งมีเจตคติที่ดีต่อชุมชน เขา้ใจชุมชน ยอมรบั
ว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน เห็นความส าคญัและมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนอย่าง
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เต็มที่ แสดงใหผู้ค้นในชุมชนเห็นว่าโรงเรียนและชุมชนเป็นส่วนหนึ่งของกนัและกัน เพื่อใหชุ้มชน
เต็มใจที่จะมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาบุตรหลานในทอ้งถิ่นของตน (กาญจนาภา 
เมืองโพธ์ิ และคนอ่ืน ๆ, 2566; ฉัตรดนัย ศรีสา, 2564) เพราะฉะนั้นตัวชีว้ดัของการมีส่วนร่วมโดย
ชุมชนเป็นฐานที่จะน าไปสู่ความส าเร็จที่ยั่งยืน ตอ้งประกอบดว้ย 1) ลกัษณะของผูม้ีส่วนร่วมตอ้งมี
ความรับผิดชอบ มีอ านาจในการตัดสินใจ และปรารถนาที่จะมีส่วนร่วมอย่างแข็งขัน 2) 
ความสมัพันธร์ะหว่างโรงเรียนและชุมชนตอ้งอยู่บนพืน้ฐานของความเคารพซึ่งกนัและกัน มีความ
โปรงใส่ และยอมรบัในวฒันธรรมและความแตกต่างของกันและกนั มีกระบวนการร่วมมือที่ชดัเจน 
และ 3) ผลลพัธท์ี่เกิดจากความร่วมมือ ตอ้งสามารถเปลี่ยนแปลงนโยบายได ้เกิดผลที่เป็นรูปธรรม 
และผูม้ีส่วนร่วมทุกคนเกิดความภูมิใจในผลลพัธท์ี่ได ้(Brush และคนอ่ืน ๆ, 2020)  

จากผลการสมัภาษณผ์ูบ้ริหารและครูของโรงเรียนประณีตวิทยาคม สรุปไดว่้า บริบท
ของโรงเรียนประณีตวิทยาคม เป็นโรงเรียนขนาดเล็กทีส่่วนใหญ่เป็นครูบรรจุใหม่ เหล่าครูบรรจุใหม่
โดยส่วนใหญ่จะปฏิบตัิงานไม่เกิน 5 ปี แลว้มักจะยา้ยกลับภูมิล าเนาตนเอง ครูในโรงเรียนจึงขาด
ประสบการณแ์ละความเชี่ยวชาญเนือ้หาทอ้งถิ่น เพราะฉะนัน้เนือ้หาทอ้งถิ่นที่ครูน าไปจดักิจกรรม
การเรียนรูใ้หก้บันกัเรียนอาจขาดความถูกตอ้งและครอบคลมุ โรงเรียนจึงตอ้งร่วมกบัชุมชนในการ
จัดการเรียนรูทุ้กขั้นตอน ตั้งแต่ขั้นตอนการให้ขอ้มูลเพื่อพัฒนาบทเรียน การสะทอ้นปัญหาและ
ความตอ้งการที่แทจ้ริง การด าเนินกิจกรรมการจดัการเรียนรู ้และการประเมินผลการจดัการเรียนรู ้
ตลอดจนสนับสนุนทรพัยากรการจัดการเรียนรูท้ี่จ  าเป็น จึงส่งผลใหค้วามเป็นไปไดท้ี่การจัดการ
เรียนรูท้อ้งถิ่นประสบความส าเร็จเพิ่มสูงขึน้ ชลธิชา ทิพยด์วงตา, นงลกัษณ์ เขียนงาม, สมเกียรติ 
อินทสิงห์, และ เชษฐภูมิ วรรณไพศาล (2565); ปภาอร แก้วสว่าง (2566) จากสรุปผลการ
สัมภาษณ์ครูและชุมชนกลุ่มเป้าหมายในการวิจัย พบว่า ชุมชนช่วยสนับสนุนทรพัยากรในการ
จดัการเรียนรูท้อ้งถิ่น เช่น วิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญในศาสตรข์องทอ้งถิ่น วสัดุ อปุกรณ์ ส่ือการ
เรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และแหล่งข้อมูลส าหรับใช้ในการศึกษาค้นคว้า ส่งผลให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์และองค์ความรูจ้ากผู้เชี่ยวชาญโดยตรง จึงเพิ่มโอกาสความเป็นไปได้ที่การจัด
กิจกรรมการเรียนตามแผนที่วางไวจ้ะประสบความส าเร็จ สอดคลอ้งกบั รติ จิรนิรตัิศัย และ ยศวีร ์
สายฟ้า (2562); วิจารณ์ พานิช (2557) ที่กล่าวไวว่้า การมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชนจะ
ส่งผลใหโ้รงเรียน ชุมชน และนักเรียนไดร้บัประโยชนร์่วมกัน นักเรียนจะได้รบัประสบการณ์และ
องคค์วามรูท้ี่เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตของผูค้นในทอ้งถิ่นนั้น นักเรียนเกิดความรูส้ึกผูกพันกับถิ่นฐาน
ของตน และไดร้บัการพัฒนาความรู ้ทกัษะ และคุณลักษณะอนัพึงประสงค ์ที่สอดคลอ้งกับความ
ตอ้งการของชุมชน เป็นการเสริมสรา้งความเขม้แข็งและความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนและ
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ชุมชนอย่างยั่งยืน นอกจากนีห้ากครูประยุกตเ์ขา้กบัการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) จะ
ส่งผลให้กิจกรรมการเรียนรู้ที่น าไปใช้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ (Nakwijit, 2020; Yonsuriyan, 
2020; เฉลิมวฒุิ ศภุสขุ, 2563) 

3. ผลจำกกำรใช้ชุดหน่วยกำรเรียนรู้ 
การวิจัยตอนที่ 3 ผูวิ้จยัไดศ้ึกษาผลการใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น เรื่อง การปลูก

และดแูลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ โดยศึกษาผลการวิจยัใน 3 ประเด็น คือ 1) ความรูใ้นการปลกูและ
ดูแลต้นกลา้ทุเรียน 2) กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์และ 3) คุณลักษณะใฝ่เรียนรู ้โดยผู้วิจัย
สามารถอภิปรายแต่ละประเด็นได ้ดงันี ้

ผลจากการทดสอบความรูข้องนักเรียนกลุ่มตวัอย่างที่ไดร้บัการจดัการเรียนรูจ้ากชุด
หน่วยการเรียนรู ้พบว่า คะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
โดยสามารถกล่าวไดว่้า ชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นนี ้บรรลุเป้าหมายที่วางไว ้แต่จากการศึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขอ้งกับผลการใชส้าระการเรียนรูท้้องถิ่นในการจัดการเรียนรู ้พบว่า 
โรงเรียนหลายแห่งได้เผชิญกับข้อจ ากัดและอุปสรรคที่ส่งผลใหก้ารจัดการเรียนรูต้ามสาระการ
เรียนรูท้อ้งถิ่นไม่บรรลุเป้าหมายและขาดความต่อเนื่องในการปฏิบตัิ โดย ฉัตรดนัย ศรีสา (2564) ; 
นภวรรณ สายเขียว (2564) ได้ศึกษาสภาพความเป็นจริง แนวโนม้ และการส่งเสริมการใชแ้ละ
พฒันาสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่น พบว่า โรงเรียนขนาดใหญ่และขนาดกลาง ซึ่งเป็นโรงเรียนประจ า
จงัหวัดและประจ าอ าเภอ พบขอ้จ ากัดในการขับเคลื่อนการใชห้ลักสูตรทอ้งถิ่นในสถานศึกษา 3 
ประการ คือ 1) นักเรียนไม่สนใจเนือ้หาเกี่ยวกบัทอ้งถิ่น เนื่องจากมีความเห็นว่าไม่จ าเป็นส าหรบั
การเขา้ศึกษาต่อในระดบัอดุมศึกษาและไม่เกิดประโยชนใ์นชีวิตประจ าวัน 2) ครูผูส้อนขาดแคลน
วสัด ุอปุกรณ์ ส่ือ และแหล่งเรียนรู ้และงบประมาณที่จ าเป็นส าหรบัใชใ้นการจัดการเรียนรูต้ามที่
สาระการเรียนรูท้้องถิ่นก าหนด 3) ครูไม่มีประสบการณ์ รวมทั้งไม่เขา้ใจถึงความจ าเป็นในการ
พฒันาสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่น ทั้งนีข้อ้คน้พบที่กล่าวมาขา้งตน้ไม่เป็นขอ้จ ากดัต่อการพฒันาและ
การใชชุ้ดหน่วยการเรียนรูใ้นการวิจยั เนื่องจาก 

1) ก่อนนกัเรียนไดร้บัการจดัการเรียนรู ้นกัเรียนส่วนใหญ่ไดใ้หส้มัภาษณว่์าตนเองไม่
มีเป้าหมายที่จะศึกษาต่อในระดบัอดุมศึกษา รวมถึงขาดเป้าหมายในการเรียน นกัเรียนไม่สามารถ
อธิบายไดว่้าตนเองเรียนไปเพื่ออะไรนอกจากได้วุฒิการศึกษา แต่หลังจากที่นักเรียนได้รบัการ
จดัการเรียนรูแ้ลว้ นกัเรียนมีความเห็นว่าความรูไ้ดจ้ากการเรียนในโรงเรียนมีความเชื่อมโยงกบัการ
ใชช้ีวิตประจ าวนัของตนเอง นกัเรียนสามารถน าความรูท้ี่ไดไ้ปใชท้ าความเขา้ใจบริบทของทอ้งถิ่น 
รวมถึงสรา้งรายไดจ้ากการประกอบอาชีพเสริมระหว่างเรียน อาทิ การรบัจา้งดูแลและเก็บผลผลิต
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จากสวนทุเรียน สอดคล้องกับบทสัมภาษณ์ของปราชญ์ชาวบ้านและตัวแทนชุมชน ที่กล่าวว่า 
นกัเรียนซึ่งเป็นก าลงัส าคญัที่ขบัเคลื่อนชุมชนในอนาคต สามารถใชค้วามรูค้วามสามารถที่ไดจ้าก
การเรียนกลบัมาประกอบอาชีพและพฒันาชุมชนที่ตนเองเกิดและเติบโตได ้ส่งผลใหชุ้มชนมีความ
เขม้แข็งและเกิดการพฒันาที่ยั่งยืน ผูวิ้จยัจึงมีความเห็นว่าสาระการเรียนรูท้อ้งถิ่น ท าหนา้ที่เสมือน
กบัสะพานที่เชื่อมประสบการณก์ารเรียนรูร้ะหว่างโรงเรียนและชุมชนเขา้ดว้ยกนั นกัเรียนสามารถ
น าองคค์วามรูท้ี่ไดจ้ากโรงเรียนไปใชป้ระโยชนใ์นชีวิต และน าสิ่งที่พบเห็นในชีวิตมาแลกเปลี่ยน
และร่วมเรียนรูใ้นโรงเรียน โดยที่ครูไม่ตอ้งยัดเยียดเนือ้หาใหก้ับนกัเรียน หากนกัเรียนเห็นว่าสิ่งที่
เรียนรูเ้กิดประโยชนก์บัตนเอง นกัเรียนจะอยากไขว่ควา้องคค์วามรูน้ัน้ดว้ยตวัของนกัเรียนเอง โดย
ครูเปลี่ยนการปฏิบตัิหนา้ที่จากผูส้อนเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการจดัการเรียนรู ้ซึ่งเป็นไปตาม
เป้าหมายของการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก 

2) ตัวแทนชุมชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและวางรากฐานของชุดหน่วย
การเรียนรู้ท้องถิ่นในทุกขั้นตอนของการพัฒนา ตัวแทนชุมชนจึงเข้าใจถึงความต้องการของ
โรงเรียน และมีความเต็มใจที่จะสนบัสนุนทรพัยากรในการจดัการเรียนรู ้นอกจากนีเ้นือ้หาของชุด
หน่วยการเรียนรูเ้ป็นเนือ้หาเกี่ยวกับทุเรียน จึงมีสื่อและแหล่งขอ้มูลที่หลากหลาย ไม่ว่าจะอยู่ใน
รูปแบบของเอกสาร ต ารา โปสเตอรน์ าเสนอความรู ้รวมถึงคลิปวีดีโอ โดยขอ้มูลส่วนใหญ่ถูก
เผยแพร่ในเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต จึงสะดวกที่นกัเรียนจะใชศ้ึกษาคน้ควา้ 

ชุดหน่วยการเรียนรูท้ี่ใชใ้นการวิจัย มีกรอบระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู ้8 
สัปดาห์ สัปดาหล์ะ 2 คาบเรียน เพราะฉะนั้นเนือ้หาที่นักเรียนศึกษาไปแล้วในคาบเรียนที่ 1 มี
แนวโนม้ที่นกัเรียนจะลมืเมื่อเวลาผ่านไป แต่สาเหตทุี่นกัเรียนไม่ลืมเนือ้หาที่เรียนเนื่องจาก นกัเรียน
ได้รับการจัดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์  และโครงงานเป็นฐาน ซึ่งทั้ง 2 รูปแบบนี้ เป็น
กระบวนการเรียนรูเ้ชิงรุก ที่สามารถน ามาผสานเขา้กบัการจดัการเรียนรูท้อ้งถิ่นได ้นักเรียนที่ไดร้บั
การจัดการเรียนรูส้ามารถสรา้งองคค์วามรูไ้ดด้้วยตนเอง (Prast และ Viegut, 2015) ดว้ยเหตุนี ้
ความรูท้ี่ไดจ้ากการศึกษาจึงเกิดจากการตระหนกัรูด้ว้ยตวัเอง ผ่านการมีส่วนร่วมในการตัง้ค  าถาม 
แสวงหาค าตอบ คิดสะทอ้นผล ลงมือปฏิบตัิจริง และทดลองเพื่อหาค าตอบของสมมติฐาน ความรู้
ดงักล่าวจึงเป็นความรูท้ี่ลึกซึง้และคงทน มากกว่าการเรียนรูท้ี่เกิดจากการอ่านและการฟังเป็นหลกั 

ในการพัฒนาชุดหน่วยการเรียนรูท้ี่ใชก้ระบวนการเรียนรูเ้ชิงรุก ผูม้ีส่วนร่วมในการ
วิจัยทุกคนต่างให้ความส าคัญกับการตั้งค าถามในการจัดการเรียนรู้ทุกแผน เนื่องจากการตั้ง
ค าถามถือว่ามีความส าคัญกบัการพฒันากระบวนการคิดของนกัเรียน เนื่องจากค าถามที่ดีจะช่วย
ใหน้กัเรียนเชื่อมโยงความรูเ้ดิมเขา้กบัความรูใ้หม่ รวมถึงต่อยอดหรือขยายความรูค้วามเขา้ใจเพิ่ม
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มากขึน้ (Dias, 2011; Nikam, 2014; วิจารณ ์พานิช, 2557) นอกจากนีชุ้ดหน่วยการเรียนรูท้ี่ใชใ้น
การวิจัยยงัใหค้วามส าคัญกบัการมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนและการอภิปรายความคิดเห็นกับ
เพื่อนร่วมชั้นเรียน ซึ่ง Nakwijit (2020); Yonsuriyan (2020); เฉลิมวุฒิ ศุภสุข (2563) ไดก้ล่าวว่า 
การที่นกัเรียนสามารถเรียนรูไ้ดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ นกัเรียนตอ้งไดร้บักิจกรรมที่ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมกับเพื่อนในชั้นเรียน นกัเรียนตอ้งน าความรูท้ี่ตนเองคน้พบมาอภิปราย พดูคยุสนทนาเกี่ยวกับ
สิ่งที่เรียนรู ้ผ่านเทคนิค think-pair-square คือ นักเรียนไดค้ิดด้วยตนเองก่อน และแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นกบัเพื่อนกลุ่มเล็กและขยายไปสู่กลุ่มใหญ่ ส่งผลใหน้กัเรียนเขา้ใจมมุมองและแนวคิด
ที่หลากหลายจากเพื่อนร่วมชั้น นักเรียนจึงเกิดความเขา้ใจที่ลุ่มลึก และอธิบายค าตอบไดอ้ย่างมี
เหตุมีผล จึงสามารถกล่าวไดว่้า หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่พัฒนาโดยใชก้ระบวนการเรียนรูเ้ชิงรุก
เป็นฐาน เป็นปัจจัยส าคัญที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรูค้วามเข้าใจในเนื ้อหาที่เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ผลการทดสอบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข์องนักเรียน พบว่า นักเรียนมี
คะแนนสูงกว่าเกณฑ์รอ้ยละ 70 ของคะแนนเต็ม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แต่เมื่อ
พิจารณาผลการประเมินนักเรียนเป็นรายบุคคล พบว่า สามารถแบ่งกลุ่มนักเรียนออกไดเ้ป็น 3 
กลุ่ม คือ กลุ่มที่มีผลการประเมินอยู่ในระดบัสงู ระดบัปานกลาง และระดบัต ่า หากพิจารณาผลการ
ประเมินในส่วนอ่ืนๆ ประกอบ พบว่า ผลการทดสอบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรม์ี
ความสัมพันธ์กับคะแนนสอบวัดความรู้หลังเรียนและผลการประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรู ้
กล่าวคือ นักเรียนที่ได้คะแนนสอบวัดความรู้ต  ่า จะมีผลการประเมินทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรต์  ่า และมีผลการประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรูท้ี่ต  ่าดว้ย เมื่อสัมภาษณ์พฤติกรรม
นกัเรียนจากครูในโรงเรียน พบว่า นกัเรียนที่มีผลการประเมินต ่าบางคนขาดความตัง้ใจในการเรียน 
ในกรณีนี ้นภวรรณ สายเขียว (2564); วริยากร อสัววงศานนท ์และ พิมพอ์ไุร ลิมปพนัธ ์(2563) ได้
กล่าวเอาไวว่้า นกัเรียนในระดบัมธัยมศึกษา ซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย เป็นวยัที่เรียนรูไ้ดเ้ร็ว 
มีความสามารถในการเชื่อมโยงความคิดและทกัษะการเรียนรู ้ผ่านกระบวนการเรียนรูด้ว้ยตวัเอง 
มีความสามารถในการสรา้งสรรคโ์ครงงานอย่างเป็นระบบ แต่ปัจจยัของความส าเร็จในการจดัการ
เรียนรู ้คือ การสนับสนุนของครู โดยครูตอ้งพยายามชกัชูงใหน้กัเรียนทุกคนมีส่วนร่วมกบักิจกรรม
ในชัน้เรียน รวมถึงมีส่วนร่วมกบัเพื่อนในการคน้หาค าตอบ โคช้นกัเรียนใหน้กัเรียนจดัล าดบัการคิด 
การปฏิบตัิ เมื่อนกัเรียนเขา้ถึงกระบวนการเรียนรูอ้ย่างเป็นขัน้ตอน แลว้ปฏิบตัิกิจกรรมโครงงานจน
ไดผ้ลงานที่เป็นรูปธรรม นกัเรียนจะเกิดความมุ่งมั่นและความรบัผิดชอบในการเรียนแบบโครงงาน
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มากขึน้ ตลอดจนสามารถน ากระบวนการเรียนรูแ้บบโครงงานไปประยุกตใ์ชใ้นชีวิตจริง รวมทั้ง
สามารถดึงศกัยภาพของตนเองออกมาใชใ้นดา้นต่างๆ ของชีวิตจริงไดอี้กดว้ย (Trigueros, 2018) 

ผลการประเมินคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู ้พบว่า กลุ่มตัวอย่าง มีผลการประเมินหลงัเรียน
สงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 โดยสามารถอภิปรายไดว่้า การที่นกัเรียนมี
คณุลักษณะใฝ่เรียนรูสู้งขึน้ มีสาเหตุมาจาก 1) การจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ี่บูรณาการกับเนือ้หา
ทอ้งถิ่นที่นักเรียนสนใจ สอดคล้องกับการวิจัยของ พัชรินทร ์สิทธิภูมิ , อภิรักษ์ อนะมาน, และ 
สุวรรณี ยหะกร (2564); สุรพงษ์ กล ่าบุตร, อภิรกัษ์ อนะมาน, และ สุวรรณี ยหะกร (2565) ที่ได้
ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการใฝ่เรียนรูข้องนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้ขอ้คน้พบว่า การ
เชื่อมโยงเนื ้อหาให้สามารถประยุกต์ใช้กับชีวิตประจ าวัน และการคัดเลือกเนื ้อหาที่นักเรียนมี
ประสบการณร์วมมาใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู ้จะช่วยใหน้กัเรียนเกิดความสนใจในการเรียน 
เกิดความอยากรูอ้ยากเห็น มีความพยายามในการเรียน จึงเป็นการส่งเสริมคุณลักษณะการใฝ่
เรียนรูใ้หสู้งขึน้ ซึ่งเนือ้หาชุดหน่วยการเรียนรู ้เรื่อง การปลูกและดูแลตน้กลา้ทุเรียนเบือ้งตน้ เป็น
เนื ้อหาที่ไดจ้ากศึกษาศักยภาพและความพรอ้มของชุมชน จึงมีความเชื่อมั่นว่าเนื ้อหาที่ไดเ้ป็น
เนือ้หาที่สอดคลอ้งกบับริบทการใชช้ีวิตของชุมชนและนกัเรียน 2) ใชก้ารจดักิจกรรมการเรียนรูใ้น
รูปแบบของการเรียนรูเ้ชิงรุก เนื่องจากผลการวิจัยของ จาตุรนต ์มหากนก , สุนันทา ศรีศิริ, และ 
พิมพา ม่วงศิริธรรม (2562); พชัรินทร ์สิทธิภูมิ และคนอ่ืน ๆ (2564); สรุพงษ์ กล ่าบุตร และคนอ่ืน 
ๆ (2565); สุวิชญา คงสุข, บุญเลีย้ง ทุมทอง, และ พิกุล ประดับศรี (2561) ที่ได้ศึกษาการจัด
กิจกรรมการเรียนรูใ้นรูปแบบของการเรียนรูเ้ชิงรุกที่มีผลต่อคุณลักษณะใฝ่เรียนรู ้พบว่า การจัด
กิจกรรมการเรียนรูเ้ชิงรุกทั้งหมดที่กล่าวมามีลักษณะร่วมที่คลา้ยกนั คือ เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาส
ใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพนัธร์ะหว่างตนเอง เพื่อน และครู เนน้การแลกเปลี่ยนเรียนรูใ้นชัน้เรียน นกัเรียน
ไดเ้รียนรูจ้ากประสบการณ์จริง ส่งผลใหน้กัเรียนเกิดความภาคภูมิใจ เมื่อนกัเรียนรูส้ึกว่าตนเองมี
ความรูใ้นเรื่องที่ครูยงัไม่ไดส้อนไม่ว่าจะดว้ยประสบการณเ์ดิมหรือดว้ยกระบวนการจดัการเรียนรูท้ี่
ช่วยใหน้กัเรียนสามารถตระหนักรูไ้ดด้ว้ยตนเอง นักเรียนจะเกิดแรงจูงใจที่จะเรียนรูม้ากยิ่งขึน้ใน
ครัง้ต่อไป สอดคลอ้งกบัการวิจยัในครัง้นี ้ที่ผูวิ้จัยประยุกตใ์ชก้ารเรียนรูโ้ครงงานเป็นฐานและการ
เรียนรูผ้่านประสบการณใ์นการวิจัย ซึ่งการเรียนรูท้ัง้สองแบบเป็นส่วนหนึ่งของรูปแบบการจดัการ
เรียนรูเ้ชิงรุก 
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ข้อเสนอแนะ 
จากผลการวิจัย ผูวิ้จยัเสนอแนะการน าชุดหน่วยการเรียนรูไ้ปใช ้และ เสนอแนะส าหรบั

การวิจยัในครัง้ต่อไป ดงันี ้
ข้อเสนอแนะในกำรน ำชุดหน่วยกำรเรียนรู้ไปใช ้

1. ในการจัดการเรียนรูแ้ต่ละครัง้ ครูผู ้สอนควรประสานกับปราชญ์ชาวบ้านและ
ผูดู้แลแหล่งเรียนรูท้ี่มีบทบาทหนา้ที่ตามแผนการจัดการเรียนรูล้่วงหน้าก่อนวันจัดกิจกรรมการ
เรียนรูจ้ริง ด้วยการน าแผนการจัดการเรียนรูท้ี่จะใช้ไปสนทนาเพื่อเตรียมความพรอ้ม อาทิ นัด
หมายเวลาและสถานที่จัดกิจกรรมการเรียนรู ้เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ตลอดจนทบทวนล าดับและ
รูปแบบในการจัดการเรียนรูท้ี่ระบุไวใ้นแผน เนื่องจากชุดหน่วยการเรียนรูน้ีถู้กออกแบบใหค้รูและ
ปราชญช์าวบา้นมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู ้เนน้ใหน้ักเรียนไดล้งพืน้ที่ปฏิบตัิ ครูจึงจ าเป็นตอ้ง
ประสานและเตรียมความพรอ้มก่อน เพื่อลดความผิดพลาดที่อาจเกิดขึน้ระหว่างการด าเนิน
กิจกรรมการเรียนรู ้

2. ชุดหน่วยการเรียนรู้นี ้มีความมุ่งหมายเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรจ์ากการจดัการเรียนรูโ้ดยโครงงานเป็นฐาน โดยจะพบอยู่ในแผนการจดัการเรียนรูท้ี่ 2 
และแผนการจัดการเรียนรูท้ี่ 8 ดว้ยเหตนุีค้รูและนักเรียนตอ้งมีประสบการณ์ในการสอนและการ
ปฏิบัติโครงงานวิทยาศาสตรป์ระเภทการทดลอง โดยความรูพ้ืน้ฐานส าคัญที่นักเรียนควรมี คือ 
ความรูเ้กี่ยวกับการก าหนดตัวแปรตน้ ตัวแปรตาม และตัวแปรควบคุม รวมทั้งการเขียนรายงาน
โครงงานวิทยาศาสตร ์หากนักเรียนเขา้ใจความสัมพันธ์และความหมายของตัวแปร นักเรียนจะ
สามารถออกแบบการทดลองที่มีประสิทธิภาพได้ และสามารถบันทึกผลการศึกษาค้นคว้าใน
รายงานไดอ้ย่างถูกตอ้ง ซึ่งนักเรียนควรมีพืน้ฐานความรูท้ี่กล่าวมาขา้งต้นก่อนได้รบัการจัดการ
เรียนรูจ้ากชุดหน่วยการเรียนรูน้ี ้โดยนกัเรียนตอ้งศึกษาเนือ้หาจากรายวิชาวิทยาการค านวณและ
การออกแบบเทคโนโลยี ในระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 

3. ผลการจดัการเรียนรูใ้นชุดหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นนีส้ามารถบูรณาการกบัรายวิชา
อ่ืนๆ ที่นกัเรียนศึกษาในระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 4 ไดด้งันี ้(กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) 

3.1 รายวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี สาระที่ 4 เทคโนโลยี มาตรฐาน ว 4.2 
เขา้ใจและใชแ้นวคิดเชิงค านวณในการแก้ปัญหาที่พบในชีวิตจริงอย่างเป็นขัน้ตอนและเป็นระบบ 
ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการเรียนรู ้การท างาน และการแก้ปัญหาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รูเ้ท่าทัน และมีจริยธรรม ชัน้ ม.4 ตัวชีว้ดัที่ 1 การประยุกตใ์ชแ้นวคิดเชิงค านวณใน
การพฒันาโครงงานที่มีการบูรณาการกบัวิชาอ่ืนอย่างสรา้งสรรค ์ 
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3.2 รายวิชาการงานอาชีพ ในสาระการอาชีพ มาตรฐาน ง 4.1 เขา้ใจ มีทกัษะที่
จ าเป็น มีประสบการณ ์เห็นแนวทางในงานอาชีพ ใชเ้ทคโนโลยีเพื่อพฒันาอาชีพ มีคณุธรรม และมี
เจตคติที่ดีต่ออาชีพ ชั้น ม.4-6 ตัวชีว้ัดที่ 1 อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพที่สนใจ ตัวชีว้ดัที่ 2 เลือก
และใชเ้ทคโนโลยีอย่างเหมาะสมกบัอาชีพ ตัวชีว้ัดที่ 3 มีประสบการณ์ในอาชีพที่ถนัดและสนใจ 
ตวัชีว้ดัที่ 4 มีคณุลกัษณะที่ดีต่ออาชีพ 

ข้อเสนอแนะส ำหรับกำรวิจัยในคร้ังต่อไป 
1. ปราชญช์าวบา้นซึ่งเป็นเกษตรกรสวนทเุรียนที่มีประสบการณใ์นการท าสวนทุเรียน

มาหลายสิบปีนั้น ถ่ายทอดองคค์วามรูจ้ากการบอกเล่า และการปฏิบัติใหด้ ูแต่ปราชญ์ชาวบา้น
ไม่ไดบ้นัทึกองคค์วามรูเ้ป็นลายลักษณ์อักษร ในการวิจยัครัง้ต่อไปผูวิ้จัยสามารถถอดองคค์วามรู้
จากคลิปวีดีโอที่บนัทึก ตลอดจนสมดุบนัทึก เพื่อน ามาจดัท าเป็นเอกสารประกอบการเรียนรูใ้หก้ับ
นกัเรียน เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการสรุปเนือ้หา 

2. ในระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้นแผนการจัดการเรียนรูท้ี่ 6 เรื่อง การผสม
ปุ๋ ย ครูพบเห็นนักเรียนบางคน Downloads Application ค านวณสูตรการผสมปุ๋ ยมาใชใ้นการท า
โจทย ์จึงเป็นเรื่องน่าสนใจหากผูวิ้จยัจะปรบักิจกรรมการเรียนรูใ้นปีการศึกษาถดัไป ใหป้ระยุกตใ์ช ้
Application ในการค านวณสูตรการผสมปุ๋ ย แทนการค านวณดว้ยมือ ซึ่งเสียเวลาและมีโอกาสที่
จะผิดพลาดมากกว่า 

3. โรงเรียนสามารถระดมทรพัยากรจากชุมชน เพื่อสรา้งแหล่งเรียนรูเ้กี่ยวกับทุเรียน
ภายในพืน้ที่ของโรงเรียน แทนการพานักเรียนออกไปศึกษาแหล่งเรียนรูชุ้มชนหรือสวนทุเรียนของ
ปราชญช์าวบา้น เนื่องจากการพานกัเรียนออกไปศึกษาแหล่งเรียนรูใ้นแต่ละครัง้ตอ้งใชร้ะยะเวลา
ในการเดินทาง และการขนส่งนักเรียนออกนอกโรงเรียนบ่อยครัง้อาจเป็นอันตรายกับนักเรียนได ้
โดยแหล่งเรียนรูทุ้เรียนในโรงเรียนนอกจากใชจ้ัดกิจกรรมการเรียนรูใ้หก้บันกัเรียนแลว้ยงัสามารถ
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     (อดีตผูอ้  านวยการโรงเรยีนประณีตวิทยาคม) 

วิทยฐานะผูอ้  านวยการช านาญการพเิศษ 

 3) ดร.ปัทมา อนนัต ์  ครูโรงเรียนเขาสมิงวิทยาคม 

วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

ปรชัญาดษุฎีบณัฑติ 

(การวดั ประเมนิ และวิจยัทางการศกึษา) 

มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ 

2. แบบประเมินประสิทธิภำพหน่วยกำรเรียนรู้ 

 1) ศ.ดร.องอาจ นยัพฒัน ์ อาจารยป์ระจ าสาขาวิชาการวดั ประเมิน 

     และวิจยัทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ 

 2) ดร.กรวฒุิ แผนพรหม  อาจารยป์ระจ าคณะครุศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภฏัเทพสตรี 

 3) ดร.ปัทมา อนนัต ์  ครูโรงเรียนเขาสมิงวิทยาคม 

วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ 

ปรชัญาดษุฎีบณัฑติ 

(การวดั ประเมนิ และวิจยัทางการศกึษา) 

มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ 
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3. ชุดหน่วยกำรเรียนรู้ เร่ือง กำรปลูกและดูแลต้นกลำ้ทุเรียนเบือ้งต้น 

 1) ดร.กรวฒุิ แผนพรหม  อาจารยป์ระจ าคณะครุศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภฏัเทพสตรี 

 2) นายคมสนั ณ รงัษี  ผูอ้  านวยการโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม 

     (อดีตผูอ้  านวยการโรงเรยีนประณีตวิทยาคม) 

วิทยฐานะผูอ้  านวยการช านาญการพเิศษ 

 3) นายศิวณฐั แรกตัง้  ผูป้ระกอบการสวนทเุรียน 

วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยกีารเกษตร 

     คณะเทคโนโลยกีารเกษตร 

มหาวิทยาลยัราชภฏัร าไพพรรณี 

4. แบบทดสอบควำมรู้หน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน เร่ือง ทุเรียนประณตี 

 1) ดร.กรวฒุิ แผนพรหม  อาจารยป์ระจ าคณะครุศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภฏัเทพสตรี 

 2) นายคมสนั ณ รงัษี  ผูอ้  านวยการโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม 

     (อดีตผูอ้  านวยการโรงเรยีนประณีตวิทยาคม) 

วิทยฐานะผูอ้  านวยการช านาญการพเิศษ 

 3) นายศิวณฐั แรกตัง้  ผูป้ระกอบการสวนทเุรียน 

วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยกีารเกษตร 

     คณะเทคโนโลยกีารเกษตร 

มหาวิทยาลยัราชภฏัร าไพพรรณี 

 

 

 



  
 

205 

 

5. แบบประเมินทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ 

 1) ดร.กรวฒุิ แผนพรหม  อาจารยป์ระจ าคณะครุศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภฏัเทพสตรี 

 2) นายคมสนั ณ รงัษี  ผูอ้  านวยการโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม 

     (อดีตผูอ้  านวยการโรงเรยีนประณีตวิทยาคม) 

วิทยฐานะผูอ้  านวยการช านาญการพเิศษ 

 3) นางสาวนิศารตัน ์กระเวณกิจ ครูกลุ่มสาระการเรียนรูวิ้ทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ โรงเรยีนพรตพิทพยตั 

6. แบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ 

 1) ดร.กรวฒุิ แผนพรหม  อาจารยป์ระจ าคณะครุศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภฏัเทพสตรี 

 2) นายคมสนั ณ รงัษี  ผูอ้  านวยการโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม 

     (อดีตผูอ้  านวยการโรงเรยีนประณีตวิทยาคม) 

วิทยฐานะผูอ้  านวยการช านาญการพเิศษ 

 3) นางสาวนิศารตัน ์กระเวณกิจ ครูกลุ่มสาระการเรียนรูวิ้ทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ โรงเรยีนพรตพิทพยตั 
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ภำคผนวก ข 
แบบบันทึกกำรสนทนำกลุ่มส ำหรับศึกษำศักยภำพและควำมพร้อม 

ในกำรพัฒนำหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถิ่น 

1) ส่วนหนา้ของแบบประเมนิความเที่ยงตรง (IOC ของผูเ้ชี่ยวชาญ) 

2) แบบบนัทึกการสนทนากลุ่มส าหรบัศกึษาศกัยภาพและความพรอ้มในการ

พฒันาหน่วยการเรยีนรูท้อ้งถิน่ 

3) ผลการประเมินความเทีย่งตรง 
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แบบประเมินควำมเท่ียงตรง (IOC ของผู้เช่ียวชำญ) 

ของ แบบบันทึกกำรสนทนำกลุม่ส ำหรับศึกษำศกัยภำพและควำมพร้อม 
ในกำรพัฒนำหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 

โรงเรียนประณีตวิทยำคม สังกัดส ำนักงำนเขตพืน้ท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำจันทบุรี ตรำด 
            

ค ำชีแ้จง 

 แบบประเมินความเที่ยงตรงโดยผูเ้ชี่ยวชาญฉบบันี ้มีเป้าหมายเพื่อค่าหาความเที่ยงตรง

ของแบบบันทึกการสนทนากลุ่มส าหรบัศึกษาศักยภาพและความพรอ้มในการพัฒนาหน่วยการ

เรียนรูท้้องถิ่น ของโรงเรียนประณีตวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา

จนัทบุรี ตราด โดยผูวิ้จยัแบ่งแบบประเมินฉบบันีอ้อกเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ 

  ส่วนที่ 1 แนวคิดพืน้ฐานในการพฒันาแบบบนัทึกการสนทนากลุ่มส าหรบัศึกษา

ศกัยภาพและความพรอ้มในการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

  ส่วนที่ 2 แบบบันทึกการสนทนากลุ่มส าหรบัศึกษาศักยภาพและความพรอ้มใน

การพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นฉบบัน าไปใชจ้ริง 

  ส่วนที่ 3 แบบประเมินความเที่ยงตรง (IOC) ของแบบบันทึกการสนทนากลุ่ม

ส าหรบัศึกษาศักยภาพและความพรอ้มในการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น  (ผูเ้ชี่ยวชาญกรอก

ขอ้มูลในส่วนนี)้ 

 โดยผู้วิจัยขอความอนุเคราะหผ์ูเ้ชี่ยวชาญพิจารณาเนื ้อหาในส่วนที่ 1 และส่วนที่ 2 เพื่อ

ประกอบการใหค้วามเห็นส าหรบัการประเมินความเที่ยงตรง ( IOC) ของแบบบันทึกการสนทนา

กลุ่มส าหรบัศึกษาศกัยภาพและความพรอ้มในการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ในส่วนที่ 3 

 สดุทา้ยนีผู้วิ้จยัหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดร้บัความอนุเคราะหจ์ากท่านผูเ้ชี่ยวชาญ ในการ

ประเมินความเที่ยงตรง เพื่อที่ผูวิ้จยัจะน าขอ้มลูดังกล่าวไปใชใ้นการพฒันาแบบบนัทึกการสนทนา

กลุ่มส าหรบัศึกษาศักยภาพและความพรอ้มในการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นใหม้ีคุณภาพ

มากยิ่งขึน้ 
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ส่วนท่ี 1 แนวคิดพืน้ฐานในการพัฒนาแบบบันทึกการสนทนากลุ่มส าหรบัศึกษาศักยภาพและ

ความพรอ้มในการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น 

เป้ำหมำยของกำรพัฒนำเคร่ืองมือ 

 เพื่อพัฒนาแบบบันทึกการสนทนากลุ่มส าหรบัศึกษาศักยภาพและความพรอ้มในการ

พฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น กบักลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่  

  1) ตวัแทนคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนประณีตวิทยาคม 

  2) ผูอ้  านวยการโรงเรียนประณีตวิทยาคม 

  3) ปราชญช์าวบา้นในชุมชนต าบลประณีต 

  4) ตวัแทนครูโรงเรียนประณีตวิทยาคม 

  5) ตวัแทนผูป้กครองจากเครือข่ายผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนประณีตวิทยาคม 

  6) ตวัแทนนกัเรียนโรงเรียนประณีตวิทยาคม 

 โดยการประชุมกลุ่มย่อยจะด าเนินการในช่วงภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 เพื่อใหไ้ด้

ขอ้มูลศักยภาพและความพร้อมของโรงเรียนและชุมชน ส าหรับน ามาพัฒนาหน่วยการเรียนรู้

ทอ้งถิ่นที่เกิดจากความร่วมมือของโรงเรียนและชุมชนต่อไป 

ข้อมูลท่ีต้องกำรจำกกำรใช้เคร่ืองมือ 

 เพื่อน ามาออกแบบหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นที่สอดคลอ้งกับศักยภาพและความพรอ้มของ

โรงเรียนกับชุมชน โดยหน่วยการเรียนรู ้ประกอบดว้ย (ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา , 

2553, 8; อนงค ์รอดแสน, 2558, 7) 

  1) หวัขอ้หน่วยการเรียนรู ้(แก่นเรื่อง) 

  2) ผลการเรียนรู ้

  3) สาระส าคญั 

  4) สาระการเรียนรู ้ประกอบดว้ย  

      
อนงค ์รอดแสน. (2558). การออกแบบหน่วยการเรียนรูอ้ิงมาตรฐาน (Backward Design) สืบคน้เมื่อวนัท่ี 3 พฤศจิกายน 2565.   

 http://pws.npru.ac.th/silapachai 

ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา. (2553). เอกสารประกอบการอบรมวิทยากรแกนน าหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

 พุทธศกัราช 2551. กรุงเทพฯ: ชุมนุมสหกรณก์ารเกษตรแห่งประเทศไทย. 
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   4.1) สาระการเรียนรูแ้กนกลาง 

   4.2) สาระการเรียนรูท้อ้งถิน่ 

  5) สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 

  6) คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์

  7) ชิน้งาน/ภาระงาน 

  8) การวดัผลและประเมนิผล 

  9) กิจกรรมการเรียนรู ้

  10) เวลาเรียน/จ านวนคาบเรียน 

  11) ทรพัยากรทีใ่ชใ้นการจดักจิกรรมการเรียนรู ้

   11.1) วสัด ุอปุกรณ ์

   11.2) ส่ือการเรียนรู ้

   11.3) แหล่งเรียนรู ้

 ในการสนทนากลุม่เพื่อน าขอ้มลูมาใชใ้นการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่นนัน้ ผูวิ้จยัได้

พิจารณาองคป์ระกอบของหน่วยการเรียนรู ้ออกเป็น 2 หมวดหมู่ เพื่อเป็นแนวทางตัง้ตน้ในการร่าง

แบบบนัทึกการสนทนากลุ่ม อนัประกอบดว้ย 

ต้องกำรจำกกำรสนทนำกลุม่ 
เกดิจำกกำรสังเครำะหข์้อมูล 

หลังสนทนำกลุม่ 
หวัขอ้หน่วยการเรียนรู ้(แก่นเรื่อง) สาระส าคญั 
ผลการเรียนรู ้ สาระการเรียนรู ้
กิจกรรมการเรียนรู ้ สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
เวลาเรียน/จ านวนคาบเรยีน คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ทรพัยากรทีใ่ชใ้นการจดักจิกรรมการเรียนรู ้ ชิน้งาน/ภาระงาน 
 การวดัผลและประเมนิผล 

 

สามารถอธิบายเป็นภาพประกอบไดด้งันี ้
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ภาพประกอบ: อธิบายเป้าหมายการเก็บขอ้มลูโดยใชแ้บบบนัทึกการสนทนากลุ่ม 

จากตารางและภาพประกอบขา้งตน้ ผูวิ้จยัจึงออกแบบชุดค าถามส าหรบัการประชุมกลุ่ม

ย่อย เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่จ  าเป็นส าหรบัการพฒันาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ดงันี ้ 

ข้อค ำถำม ข้อมูลท่ีต้องกำรได้รับจำกข้อค ำถำม 
1. ความรูใ้ดที่โรงเรียนและชุมชนมีความเห็นว่า
นกัเรียนควรไดเ้รียนรู ้

- หวัขอ้หน่วยการเรียนรู ้(แกน่เรื่อง) 

2. ความรูน้ี ้เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน โรงเรียน 
และชุมชนอย่างไร 

- หวัขอ้หน่วยการเรียนรู ้(แกน่เรื่อง) 
- ผลการเรียนรูข้องรายวิชา 

3. ผลลัพธ์ที่คุณต้องการให้เกิดกับนักเรียน
หลงัจากที่นกัเรียนไดศ้ึกษาเรื่องนีแ้ลว้ คือ อะไร 

- ผลการเรียนรูข้องรายวิชา 

4. เพื่อให้นักเรียนบรรลุผลลัพธ์ทางการเรียน
ที่ตั้ งไว้ โรง เรียนและชุมชนคาด ว่าต้องใช้
ระยะเวลาในการจัดการเรียนรูน้านเท่าไร และ
ใน 1 สปัดาห ์โรงเรียนสามารถจดัการเรียนรูก้ับ
นกัเรียนไดก้ี่ชั่วโมง 

- เวลาเรียน/จ านวนคาบเรียน 

5. หำกต้องจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้อยู่ใน
กรอบเวลำ 4 – 6 สัปดำห ์ผลลัพธ์ทำงกำร
เรียนรู้ท่ีโรงเรียนและชุมชนมีควำมเห็นว่ำ
เหมำะสมส ำหรับน ำมำจัดกิจกรรมกำร
เรียนรู้ คือ เร่ืองใดบ้ำง 

- ผลกำรเรียนรู้ของหน่วยกำรเรียนรู้ 
- ชิน้งาน/ภาระงาน 
- การวดัผลและประเมนิผล 
- น ามาสรา้งสาระการเรียนรู ้
- น ามาหาสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียนและ
คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์

 

เลือกมา (กรอง) 
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ข้อค ำถำม ข้อมูลท่ีต้องกำรได้รับจำกข้อค ำถำม 
6. เพื่อให้นักเรียนบรรลุผลลัพธ์ทางการเรียน
ที่ตั้งไว ้โรงเรียนและชุมชนมีแนวทางในการจัด
กิจกรรมร่วมกันอย่างไร เพื่อให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณท์ี่เป็นประโยชนส์งูสดุ 

- รูปแบบกิ จกรรมการเรียน รู้ ส  าหรับ เป็ น
แนวทางในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้
ร่วมกนั 
- ชิน้งาน/ภาระงาน 
- การวดัผลและประเมินผล 

7. เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่วางไว้
สามารถด าเนินไปไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ สิ่งที่
โรงเรียนต้องเตรียมพร้อมคืออะไร และสิ่งที่
โรงเรียนจ าเป็นต้องมี  และชุมชนสามารถ
สนบัสนุนโรงเรียนได ้คืออะไร 

- ทรัพยากรที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ประกอบดว้ย แหล่งเรียนรู ้วสัด ุอปุกรณ ์ส่ือการ
เรียนรู ้

 

ในการสรา้งเครื่องมือแบบบนัทึกการสนทนากลุ่มฉบบันี ้ผูวิ้จยัไดร้่าง Concept Mapping 

ส าหรบัการพฒันาขอ้ค าถามใหม้ีความครอบคลมุ โดยสามารถแสดงไดด้งัภาพประกอบต่อไปนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ: Concept Mapping ตัง้ตน้ส าหรบัการพฒันาแบบบนัทึกการสนทนากลุ่ม 
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แบบบันทึกกำรสนทนำกลุ่มส ำหรับศึกษำศักยภำพและควำมพร้อม 
ในกำรพัฒนำหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถิ่น 

            

ค ำชีแ้จง 
 แบบบันทึกการสนทนากลุ่มนี ้มีเป้าหมายเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลความต้องการในการ

พัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ของโรงเรียนประณีตวิทยาคม เขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา

จนัทบุรี ตราด แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ไดแ้ก่ 

  ส่วนที่ 1 สอบถามขอ้มลูเบือ้งตน้ของผูร้่วมการสนทนากลุ่ม 

  ส่วนที่ 2 สอบถามศกัยภาพและความพรอ้มของชุมชนเพื่อเป็นขอ้มูลส าหรบัการ

พัฒนา หน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น ของโรงเรียนประณีตวิทยาคม เขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา

จนัทบุรี ตราด ประกอบดว้ยขอ้ค าถาม จ านวน 8 ขอ้ 

 แบบบันทึกการสนทนากลุ่มฉบับนี ้ ใชส้  าหรบัเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อน าไปใชใ้นการวิจัย

เท่านั้น เป็นการวิเคราะหโ์ดยรวม ไม่มีผลกระทบหรือเกิดความเสียหายต่อหน่วยงานหรือตัวของ

ท่านแต่ประการใด หากแต่เกิดผลประโยชนต์่อการพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้อ้งถิ่น และชุดรายวิชา

ทอ้งถิ่นของโรงเรียนประณีตวิทยาคม สงักดัเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด 

  ผูวิ้จัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดร้บัความอนุเคราะหจ์ากท่านในการใหข้อ้มูลการ

สนทนากลุ่มครัง้นี ้จึงขอกราบขอบพระคณุท่านเป็นอย่างสงู 

 

                          ขอขอบพระคณุเป็นอย่างสงู 

                    นพพล  ภาณุสวุฒัน ์

                        นิสิตปริญญาโท 

         สาขาวิชาการวดั ประเมิน และวิจยัการศึกษา 
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บนัทึกขอ้มูลการสนทนากลุ่ม เมือ่วนัที่  เดือน   พ.ศ.   

ตัง้แต่เวลา    ถึงเวลา       

สถานทีบ่นัทึกขอ้มูล          

             

ส่วนท่ี 1 สอบถำมข้อมูลเบือ้งต้นของผู้ร่วมกำรสนทนำกลุ่ม 

ค ำชีแ้จง แบบบนัทึกขอ้มลูการสนทนากลุ่มนีเ้ป็นการบนัทึกขอ้มลูที่ไดจ้ากการสนทนากลุ่ม ซึ่งจะ

เป็นประโยชน์ในการพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น ของโรงเรียนประณีตวิทยาคม เขตพืน้ที่

การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด จึงขอความอนุเคราะหท์่านเกี่ยวกบัการใหข้อ้มลูส่วนตวัของ

ท่าน ตามหวัขอ้ดงัต่อไปนี ้

 1. ชื่อ           

 2. อาชีพและต าแหน่ง         

 3. ประสบการณใ์นการประกอบอาชีพ       

 
ส่วนท่ี 2 สอบถำมศักยภำพและควำมพร้อมของชุมชนเพื่อเป็นข้อมูลส ำหรับกำรพัฒนำ
หน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน ของโรงเรียนประณีตวิทยำคม เขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ
จันทบุรี ตรำด ประกอบด้วยข้อค ำถำม จ ำนวน 8 ข้อ 

 1. ความรูใ้ดที่โรงเรียนและชุมชนมีความเหน็ว่านกัเรียนควรไดเ้รียนรู ้
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 2. ความรูน้ีเ้กิดประโยชนต์่อนกัเรียน โรงเรียน และชุมชนอย่างไร 

           

           

            

           

            

           

            

           

           

            

           

           

            

 3. ผลลพัธท์ี่คณุตอ้งการใหเ้กิดกบันกัเรียนหลงัจากที่นกัเรียนไดศ้ึกษาเรื่องนีแ้ลว้ คือ อะไร 
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 4. เพื่อให้นักเรียนบรรลุผลลัพธ์ทางการเรียนที่ตั้งไว้ โรงเรียนและชุมชนคาดว่าต้องใช้

ระยะเวลาในการจัดการเรียนรูน้านเท่าไร และใน 1 สัปดาห์ โรงเรียนสามารถจัดการเรียนรูก้ับ

นกัเรียนไดก้ี่ชั่วโมง 

           

           

            

           

            

            

            

           

           

            

 5. หากตอ้งจดักิจกรรมการเรียนรูใ้หอ้ยู่ในกรอบเวลา 4 – 6 สปัดาห ์ผลลพัธท์างการเรียนรู้

ที่โรงเรียนและชุมชนมีความเห็นว่าเหมาะสมส าหรบัน ามาจดักิจกรรมการเรียนรู ้คือ เรื่องใดบา้ง 
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 6. เพื่อใหน้กัเรียนบรรลผุลลัพธ์ทางการเรียนที่ตัง้ไว ้โรงเรียนและชุมชนมีแนวทางในการ

จดักิจกรรมร่วมกนัอย่างไร เพื่อใหน้กัเรียนไดร้บัประสบการณท์ี่เป็นประโยชนส์งูสดุ 

           

           

            

           

            

           

            

           

           

            

 7. เพื่อใหก้ารจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่วางไวส้ามารถด าเนินไปไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ สิ่งที่

โรงเรียนตอ้งเตรียมพรอ้มคืออะไร และสิ่งที่โรงเรียนจ าเป็นต้องมี และชุมชนสามารถสนับสนุน

โรงเรียนได ้คืออะไร 
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 8. ความรูแ้ละประสบการณท์ี่โรงเรียนและชุมชนตอ้งการจดัใหก้บันกัเรียนนีเ้หมาะส าหรบั

น าไปใชก้บันกัเรียนในระดบัชัน้ใด 
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ผลกำรประเมินควำมเท่ียงตรง (IOC) 
แบบบันทึกกำรสนทนำกลุม่ส ำหรับศึกษำศกัยภำพและควำมพร้อม 

ในกำรพัฒนำหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 

รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1. ความรู้ใดที่โรงเรียนและชุมชนมีความเห็นว่า
นกัเรียนควรไดเ้รียนรู ้

1 1 1 1.00 

2. ความรูน้ีเ้กิดประโยชนต์่อนกัเรียน โรงเรียน และ
ชุมชนอย่างไร 

0 1 1 0.67 

3. ผลลัพธ์ที่ คุณ ต้องการให้ เกิ ดกับนั ก เรียน
หลงัจากที่นกัเรียนไดศ้ึกษาเรื่องนีแ้ลว้ คือ อะไร 

1 1 1 1.00 

4. เพื่อใหน้กัเรียนบรรลผุลลพัธท์างการเรียนที่ตัง้ไว ้
โรงเรียนและชุมชนคาดว่าตอ้งใชร้ะยะเวลาในการ
จดัการเรียนรูน้านเทา่ไร และใน 1 สปัดาห ์โรงเรียน
สามารถจดัการเรียนรูก้บันกัเรียนไดก้ี่ชั่วโมง 

0 1 1 0.67 

5. หากต้องจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้ห้อยู่ในกรอบ
เวลา 4 – 6 สัปดาห์ ผลลัพธ์ทางการเรียน รู้ที่
โรงเรียนและชุมชนมีความเห็นว่าเหมาะสมส าหรบั
น ามาจดักิจกรรมการเรียนรู ้คือ เรื่องใดบา้ง 

0 1 1 0.67 

6. เพื่อใหน้กัเรียนบรรลผุลลพัธท์างการเรียนที่ตัง้ไว ้
โรงเรียนและชุมชนมีแนวทาง ในการจัดกิจกรรม
ร่วมกันอย่างไร เพื่อใหน้กัเรียนไดร้บัประสบการณ์
ที่เป็นประโยชนส์งูสดุ 

0 1 1 0.67 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

7. เพื่ อให้การจัดกิจกรรมการเรียน รู้ที่ วางไว้
สามารถด าเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สิ่งที่
โรงเรียนต้องเตรียมพร้อมคื ออะไร  และสิ่ งที่
โรง เรียนจ าเป็ นต้องมี  และชุมชน  สามารถ
สนบัสนุนโรงเรียนได ้คืออะไร 

0 1 1 0.67 

8. ความรูแ้ละประสบการณ์ที่โรงเรียนและชุมชน
ตอ้งการจดัใหก้ับนกัเรียนนีเ้หมาะ ส าหรบัน าไปใช้
กบันกัเรียนในระดบัชัน้ใด 

0 1 1 0.67 
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ภำคผนวก ค แบบบันทึกกำรสนทนำกลุ่มส ำหรับศึกษำศักยภำพ 
และควำมพร้อมในกำรพัฒนำหน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน 

1) ส่วนหนา้ของแบบประเมนิความเที่ยงตรง (IOC ของผูเ้ชี่ยวชาญ) 

2) แบบประเมนิประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรู ้

3) ผลการประเมินความเทีย่งตรง 
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แบบประเมินควำมเท่ียงตรง (IOC ของผู้เช่ียวชำญ) 
ของ แบบประเมินประสิทธิภำพหน่วยกำรเรียนรู้ 

            

ค ำชีแ้จง 

 แบบประเมินความเที่ยงตรงโดยผูเ้ชี่ยวชาญฉบบันี ้มีเป้าหมายเพื่อค่าหาความเที่ยงตรง

ของแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรู ้โดยผูวิ้จยัแบ่งแบบประเมินฉบับนีอ้อกเป็น 3 ส่วน 

ไดแ้ก่ 

  ส่วนท่ี 1 แนวคิดพื ้นฐานในการพัฒนาแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการ

เรียนรู ้

  ส่วนท่ี 2 แบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูฉ้บบัน าไปใชจ้ริง 

  ส่วนท่ี 3 แบบประเมินความเที่ยงตรง (IOC) ของแบบประเมินประสิทธิภาพ

หน่วยการเรียนรู ้ประกอบดว้ย 4 ตอน ไดแ้ก่ (ผูเ้ชีย่วชาญกรอกขอ้มูลในส่วนที ่3 นี)้ 

   ตอนที่ 1: ขอ้มลูพืน้ฐานของผูป้ระเมิน จ านวน 3 ขอ้ 

   ตอนที่ 2: นิยามศพัทก์ารประเมินตามแนวทางของ JCSEE จ านวน 4 ขอ้ 

   ตอนที่ 3: มาตรประมาณค่า 5 ระดบั ส าหรบัการประเมิน จ านวน 5 ขอ้ 

   ตอนที่ 4: องคป์ระกอบหน่วยการเรียนรู ้จ านวน 11 ขอ้ 

 โดยผู้วิจัยขอความอนุเคราะหผ์ูเ้ชี่ยวชาญพิจารณาเนื ้อหาในส่วนที่ 1 และส่วนที่ 2 เพื่อ

ประกอบการใหค้วามเห็นส าหรบัการประเมินความเที่ยงตรง (IOC) ของแบบประเมินประสิทธิภาพ

หน่วยการเรียนรู ้ในส่วนที่ 3 

  สดุทา้ยนีผู้วิ้จัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดร้บัความอนุเคราะหจ์ากท่านผูเ้ชี่ยวชาญ 

ในการประเมินความเที่ยงตรง เพื่อที่ผูวิ้จัยจะน าขอ้มูลดังกล่าวไปใชใ้นการพัฒนาแบบประเมิน

ประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูใ้หม้ีคณุภาพมากยิ่งขึน้ 
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ส่วนท่ี 1 แนวคิดพืน้ฐานในการพฒันาแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรู ้

เป้ำหมำยของกำรพัฒนำเคร่ืองมือ 

 เพื่อสรา้งแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรู ้ส าหรบัใหผู้เ้ชี่ยวชาญประเมินแนว

ทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้ละทรัพยากรที่ใช้ในหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่น โรงเรียนประณีต

วิทยาคม ว่าสามารถน าไปสู่ผลลัพธ์ของผูเ้รียนที่มีคณุภาพสูงสุดไดใ้นระดบัใด  ดว้ยการใชเ้กณฑ์

การประเมินของคณะกรรมการร่วมเกี่ยวกับมาตรฐานส าหรับการประเมินผลการศึกษา หรือ 

JCSEE (Joint Committee on Standards for Educational Evaluation) เป็นแนวทางในการ

พฒันาแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูฉ้บบันี ้

แนวทำงกำรพัฒนำตัวชีว้ัดกำรประเมิน 

 ผู้ วิ จั ย ใช้ เกณ ฑ์ ก า รป ระ เมิ น ข อ ง  JCSEE (Joint Committee on Standards for 

Educational Evaluation) ในการพัฒนาแบบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูฉ้บับนี ้ โดย 

Brad R. Watts (2022) ได้กล่าวว่า ชุดมาตรฐานจะมีหมวดหมู่พืน้ฐาน 4 ประเภท คือ การมี

ประโยชน ์ความเป็นไปได ้ความเหมาะสม และความถูกตอ้ง ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้

 มาตรฐานดา้นประโยชน ์(U) 

  มาตรฐานดา้นประโยชนม์ีวัตถุประสงคเ์พื่อคน้หาและประเมินผลของโครงการว่า

สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการอย่างแท้จริงหรือไม่ 

ประกอบดว้ย 8 ตวับ่งชี ้คือ 

   1) ความน่าเชื่อถือของผูป้ระเมิน (U1) การประเมินใดๆ ควรด าเนินการ

โดยผูป้ระเมินที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมที่จะสรา้งและรกัษาความน่าเชื่อถือต่อการประเมิน 

   2) การใหค้วามส าคัญกบัผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย (U2) การประเมินผลควรให้

ความสนใจกบัผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียในการประเมินอย่างครอบคลมุตลอดจนผูท้ี่ไดร้บัผลกระทบจาก

การประเมิน 

 

          
Brad R. Watts, C. (2022). Joint Committee on Standards for Educational Evaluation.  

 https://evaluationstandards.org/program/ 
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   3) วัตถุประสงค์ในการประเมิน (U3) ควรระบุวัตถุประสงค์ในการ

ประเมินและการเก็บรวบรวมขอ้มลูตามความตอ้งการของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย 

   4) ความน่ าเชื่ อถื อของแหล่ งข้อมูล  (U4) การประเมินควรระบุ

ความส าคญั ความน่าเชื่อถือของแหล่งขอ้มลู ที่สามารถสนบัสนุนวตัถุประสงคข์องการเก็บรวบรวม

ขอ้มลู ที่น าไปสู่การตดัสินใจไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

   5) ข้อมูลที่ เกี่ยวข้อง (U5) ข้อมูลการประเมินควรตอบสนองความ

ตอ้งการของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย 

   6) ผลลัพธแ์ละกระบวนการที่มีความหมาย (U6) การประเมินควรสรา้ง

ค าอธิบายและการตดัสินในรูปแบบที่กระตุน้ใหผู้ร้บัผลการประเมินเกิดการคน้พบตีความใหม่หรือ

ทบทวนความเขา้ใจหรือพฤติกรรมของตนเอง 

   7) การสื่อสารและการรายงานที่ เหมาะสมและทันท่วงที  (U7) การ

ประเมินควรค านึงถึงความตอ้งการขอ้มลูที่เป็นปัจจุบนัของผูร้บัการประเมิน 

   8) ผลกระทบที่ตามมา (U8) การประเมินควรส่งเสริมความรบัผิดชอบ

และการปรบัตวั พรอ้มกับป้องกนัผลกระทบเชิงลบและการใชผ้ลการประเมินในทางที่ผิดโดยไม่ได้

ตัง้ใจ 

  จากการพิจารณาตัวบ่งชีข้องมาตรฐานดา้นประโยชน ์จึงสามารถสรุปไดว่้า สิ่งที่

ประเมินต้องมีความสอดคลอ้งและครอบคลุมความต้องการของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียในปัจจุบัน 

เกิดผลกระทบทางบวกขณะเดียวกนัมีการป้องกนัผลกระทบทางลบที่จะเกิดขึน้กบัผูม้ีส่วนไดส้่วน

เสีย ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถน าผลที่ได้ไปใช้ในการตัดสินใจ ทบทวนความเข้าใจ และ

ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเอง 
  ผู้วิจัยจึงน ำมำนิยำมเป็นตัวชี้วัดในเคร่ืองมือวิจัยว่ำ ควำมเป็นประโยชน ์
หมำยถึง รำยกำรองคป์ระกอบหน่วยกำรเรียนรู้มีควำมสอดคล้องและครอบคลุมควำม
ต้องกำรของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในปัจจุบัน เกิดผลกระทบทำงบวก ขณะเดียวกันมีกำร
ป้องกันผลกระทบทำงลบท่ีจะเกิดขึน้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสำมำรถน ำ
ผลท่ีได้ไปตัดสินใจ ทบทวนควำมเข้ำใจ และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเอง 

 

 



  
 

224 

 มาตรฐานของความเป็นไปได ้(F) 

  มาตรฐานความเป็นไปไดม้ีวัตถุประสงคเ์พื่อเพิ่มประสิทธิผลและประสิทธิภาพใน

การประเมิน ประกอบดว้ย 4 ตวับ่งชี ้คือ 

   1) การบริหารโครงการ (F1) การประเมินผลควรใชก้ลยุทธ์การบริหาร

โครงการที่มีประสิทธิภาพ 

   2) ขัน้ตอนการด าเนินการ (F2) ขัน้ตอนการประเมินควรใชง้านไดจ้ริงและ

ตอบสนองต่อวิธีการด าเนินงานของโครงการ 

   3) การค านึงถึงบริบทที่ประเมิน (F3) การประเมินควรค านึงถึงการสรา้ง

ความสมดุลระหว่างวัฒนธรรมและผลประโยชนท์างการเมืองและความตอ้งการของบุคคลและ

กลุ่มต่างๆ ว่ามีความเป็นไปไดใ้นการด าเนินการหรือไม่ 

   4) การใช้ทรัพยากร (F4) การประเมินผลควรใช้ทรัพยากรอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

  จากการพิจารณาตวับ่งชีข้องมาตรฐานของความเป็นไปได ้จึงสามารถสรุปไดว่้า 

สิ่งที่ประเมินมีกระบวนการด าเนินงาน และบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ เมื่อ

พิจารณาถึงบริบทในดา้นต่างๆ ประกอบ พบว่าสามารถเป็นไปไดจ้ริงในทางปฏิบตัิ 
  ผู้วิจัยจึงน ำมำนิยำมเป็นตัวชี้วัดในเคร่ืองมือวิจัยว่ำ ควำมเป็นไปได้ 
หมำยถึง รำยกำรองค์ประกอบหน่วยกำรเรียนรู้มีกระบวนกำรด ำเนินงำน และบริหำร
จัดกำรทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพ เมื่อพิจำรณำถึงบริบทในด้ำนต่ำงๆ ประกอบพบว่ำ
สำมำรถปฏิบัติได้จริง 

 มาตรฐานความเหมาะสม (P) 

  การประเมินมีความเหมาะสม ยุติธรรม ถูกตอ้งตามกฎหมาย และมีความเป็น

ธรรมในการประเมิน ประกอบดว้ย 7 ตวับ่งชี ้คือ 

   1) การวางแผนการประเมินที่ครอบคลมุและตอบสนองต่อผูม้ีส่วนไดส้่วน

เสีย (P1) การประเมินควรตอบสนองต่อผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียของพวกเขา 

   2) ขอ้ตกลงที่เป็นทางการ (P2) การประเมินควรมีการเจรจาขอ้ตกลงการ

ประเมินผล เพื่อใหเ้กิดขอ้ผูกพนัทีช่ดัเจน และค านึงถึงความตอ้งการ ความคาดหวงั และบริบททาง

วฒันธรรมของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย 
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   3) ความเคารพต่อสิทธิมนุษยชน (P3) การประเมินควรได้รับการ

ออกแบบและด าเนินการ เพื่อปกป้องสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตามกฎหมาย ตลอดจนรกัษา

ศกัดิ์ศรีของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 

   4) ความชัดเจนและเป็นธรรม (P4) การประเมินควรเขา้ใจและเป็นธรรม

ในการตอบสนองต่อวตัถุประสงคแ์ละความตอ้งการของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย 

   5) ความโปร่งใสและการเปิดเผยข้อมูล (P5) การประเมินควรให้

ค  าอธิบายที่สมบูรณเ์กี่ยวกบัขอ้คน้พบ ขอ้จ ากดั และขอ้สรุป ต่อผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียทัง้หมด เวน้แต่

การท าเช่นนัน้จะเป็นการละเมิดกฎหมายและความเหมาะสม 

   6) ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (P6) ผลการประเมินควรระบุอย่าง

ตรงไปตรงมา และสามารถจัดการกับความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือที่รบัรูไ้ด ้ซึ่งอาจส่งผลต่อ

การประเมินผล 

   7) การบริหารจัดการงบประมาณในการประเมิน (P7) การประเมินควร

ค านึงถึงทรพัยากรที่ใชจ้่ายทัง้หมด และมีขัน้ตอนในการบริหารจดัการทรพัยากรที่เหมาะสม 

  จากการพิจารณาตวับ่งชีข้องมาตรฐานความเหมาะสม จึงสามารถสรุปไดว่้า สิ่งที่

ประเมินแสดงใหเ้ห็นถึงการวางแผนการด าเนินการร่วมกบัผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย เขา้ใจและค านึงถึง

ความตอ้งการ ความคาดหวงั บริบททางวฒันธรรม และเคารพในตัวของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย มีการ

เผยแพร่กระบวนการท างานต่อสงัคมอย่างเปิดเผย และการด าเนินการใดๆ ไม่ผิดต่อกฎหมาย 
  ผู้วิจัยจึงน ำมำนิยำมเป็นตัวชี้วัดในเคร่ืองมือวิจัยว่ำ ควำมเหมำะสม 
หมำยถึง รำยกำรองค์ประกอบหน่วยกำรเรียนรู้แสดงให้เห็นถึงกำรวำงแผนกำร
ด ำเนินกำรร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ำใจและค ำนึงถึงควำมต้องกำร ควำมคำดหวัง 
บริบททำงวัฒนธรรม และเคำรพในตัวของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีกำรเผยแพร่กระบวนกำร
ท ำงำนต่อสังคมอย่ำงเปิดเผย และกำรด ำเนินกำรใดๆ ไม่ผิดต่อกฎหมำย 

 มาตรฐานความถูกตอ้ง (A) 

  มาตรฐานความถูกตอ้งมีจุดมุ่งหมายเพื่อเพิ่มความน่าเชื่อถือและความเป็นจริง

ของการประเมิน ซึ่งเป็นมาตรฐานที่ตดัสินคณุภาพของงานประเมิน ประกอบดว้ย 7 ตวับ่งชี ้คือ 

   1) ขอ้สรุปและการตดัสินใจที่เป็นธรรม (A1) ขอ้สรุปการประเมินผลและ

การตดัสินใจควรมีเหตผุลอย่างชดัเจน 
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   2) ขอ้มูลที่ถูกตอ้ง (A2) ขอ้มลูการประเมินควรตอบสนองวตัถุประสงคท์ี่

ตัง้ใจไวแ้ละมีการตีความที่ถูกตอ้ง 

   3) ขอ้มูลที่เชื่อถือได ้(A3) ขั้นตอนการประเมินควรให้ขอ้มูลที่เชื่อถือได้

และสอดคลอ้งกนั และเพียงพอส าหรบัการตอบวตัถุประสงคก์ารประเมิน 

   4) ค าอธิบายโครงการและบริบทที่ชัดเจน (A4) การประเมินควรจัดท า

เป็นเอกสารโครงการหรือบริบทที่ประเมิน พรอ้มรายละเอียดและขอบเขตที่เหมาะสมสอดคลอ้งกับ

วตัถุประสงคก์ารประเมิน 

   5) การจดัการขอ้มลู (A5) การประเมินควรใชวิ้ธีการรวบรวม การทบทวน

การตรวจสอบ และการจดัเก็บขอ้มลูอย่างเป็นระบบ 

   6) เทคนิคการออกแบบและวิเคราะหง์านประเมิน (A6) การประเมินควร

ใชวิ้ธีการออกแบบและการวิเคราะหท์างเทคนิคที่เหมาะสมกบัวตัถุประสงคใ์นการประเมิน 

   7) การใหเ้หตุผลในการประเมินอย่างชดัเจน (A7) การใหเ้หตุผลในการ

ประเมินที่น าผลมาจากการวิเคราะห ์ไปจนถึงการคน้พบ การตีความขอ้สรุป และการตัดสิน ควรมี

ร่องรอยหลกัฐานที่ชดัเจนและครบถว้น 

   8) การสื่อสารและการรายงาน  (A8) การสื่อสารการประเมินผลควรมี

ขอบเขตที่ครอบคลมุและป้องกนัความเขา้ใจผิดที่เกิดขึน้จากการรบัรูข้อ้มลู 

  จากการพิจารณาตัวบ่งชีข้องมาตรฐานความถูกตอ้ง จึงสามารถสรุปไดว่้า สิ่งที่

ประเมินมีเหตผุลในการเลือกหรือด าเนินการที่ชดัเจน ตอบสนองต่อเป้าหมายที่ตัง้ไว ้ขัน้ตอนการ

ด าเนินการมีความน่าเชื่อถือ รายละเอียดของเนือ้หาที่คลอบคลุม ชดัเจน ไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจ

ที่คลาดเคลื่อน มีร่อยรอยหลกัฐานจากการด าเนินการ และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค  ์
  ผู้วิจัยจึงน ำมำนิยำมเป็นตัวชีว้ดัในเคร่ืองมือวิจัยว่ำ ควำมถูกต้อง หมำยถึง 
รำยกำรองค์ประกอบหน่วยกำรเรียนรู้มีเหตุผลในกำรเลือกหรือด ำเนินกำรท่ีชัดเจน 
ตอบสนองต่อเป้ำหมำยท่ีตั้งไว้ ข้ันตอนกำรด ำเนินกำรมีควำมน่ำเช่ือถือ รำยละเอียดของ
เน้ือหำมีกำรระบุไว้อย่ำงคลอบคลุม ชัดเจน ไม่ก่อให้เกิดควำมเข้ำใจท่ีคลำดเคลื่อน มี
ร่องรอยหลักฐำนจำกกำรด ำเนินกำร และมีผลลัพธท่ี์สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์
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องคป์ระกอบของหน่วยกำรเรียนรู้ 

 เพื่อใหแ้บบประเมินประสิทธิภาพหน่วยการเรียนรูฉ้บบันีบ้รรลเุป้าหมาย ผูวิ้จยัจึงจ าแนก

องคป์ระกอบของหน่วยการเรียนรูอ้อกเป็นรายกายต่างๆ เพื่อใหท้ราบว่าองคป์ระกอบของหน่วย

การเรียนรูส้่วนใดที่ผูเ้ชี่ยวชาญมีความคิดเห็นว่าควรไดร้บัการพัฒนาเพื่อใหม้ีประสิทธิภาพตาม

เกณฑก์ารประเมินของ JCSEE โดยผูวิ้จยัอา้งอิงแนวคิดการแยกองคป์ระกอบของหน่วยการเรียนรู้

จาก อนงค ์รอดแสน (2558, 7) และ ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2553, 8) ที่ไดก้ล่าว

ไวว่้า หน่วยการเรียนรูม้ีองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

  1) หวัขอ้หน่วยการเรียนรู ้(แก่นเรื่อง) 

  2) ผลการเรียนรู ้

  3) สาระส าคญั 

  4) สาระการเรียนรู ้ประกอบดว้ย  

   4.1) สาระการเรียนรูแ้กนกลาง 

   4.2) สาระการเรียนรูท้อ้งถิน่ 

  5) สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 

  6) คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์

  7) ชิน้งาน/ภาระงาน 

  8) การวดัผลและประเมนิผล 

  9) กิจกรรมการเรียนรู ้

  10) เวลาเรียน/จ านวนคาบเรียน 

  11) ทรพัยากรทีใ่ชใ้นการจดักจิกรรมการเรียนรู ้

   11.1) วสัด ุอปุกรณ ์

   11.2) ส่ือการเรียนรู ้

   11.3) แหล่งเรียนรู ้

      
อนงค ์รอดแสน. (2558). การออกแบบหน่วยการเรียนรูอ้ิงมาตรฐาน (Backward Design) สืบคน้เมื่อวนัท่ี 3 พฤศจิกายน 2565.   

 http://pws.npru.ac.th/silapachai 

ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา. (2553). เอกสารประกอบการอบรมวิทยากรแกนน าหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

 พุทธศกัราช 2551. กรุงเทพฯ: ชุมนุมสหกรณก์ารเกษตรแห่งประเทศไทย. 
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 โดยรายการองคป์ระกอบหน่วยการเรียนรูท้ี่กล่าวมาขา้งตน้ จะถกูน ามาประกอบในการ

พิจารณาประสทิธิภาพของหน่วยการเรียนรู ้ในเครื่องมือวิจยัซึง่ท่านสามารถพจิารณารูปแบบการ

ประเมินไดใ้นส่วนถดัไป 
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ผลกำรประเมินควำมเท่ียงตรง (IOC) 
แบบประเมินประสิทธิภำพหน่วยกำรเรียนรู้ 

รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ตอนที่ 1: ขอ้มลูพืน้ฐานของผูป้ระเมิน 

ชื่อ - สกุล ผูป้ระเมิน 1 0 1 0.67 

วฒุิการศึกษาระดบัสงูสดุ 1 1 1 1.00 

ต าแหน่งในปัจจุบนั 1 1 1 1.00 

ตอนที่ 2: นิยามศพัทก์ารประเมินตามแนวทางของ JCSEE 
ค วาม เป็ น ป ระ โย ช น์  ห ม าย ถึ ง  ราย ก า ร
องคป์ระกอบหน่วยการเรียนรูม้ีความสอดคลอ้ง
และครอบคลุมความตอ้งการของผูม้ีส่วนไดส้่วน
เสี ย ใน ปั จ จุ บั น  เกิ ด ผ ลก ระทบ ท างบ วก 
ขณะเดียวกนัมีการป้องกนัผลกระทบทางลบที่จะ
เกิดขึน้กับผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย ผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย
สามารถน าผลที่ได้ไปตัดสินใจ  ทบทวนความ
เขา้ใจ และปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเอง 

1 1 1 1.00 

ความเป็นไปได ้หมายถึง รายการองคป์ระกอบ
หน่วยการเรียนรูม้ีกระบวนการด าเนินงาน และ
บริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
เมื่อพิจารณาถึงบริบทในด้านต่างๆ  ประกอบ 
พบว่าสามารถปฏิบตัิไดจ้ริง 

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ความเหมาะสม หมายถึง รายการองคป์ระกอบ
หน่วยการเรียนรูแ้สดงใหเ้ห็นถึงการวางแผน การ
ด าเนินการร่วมกับผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย เขา้ใจและ
ค านึงถึงความตอ้งการ ความคาดหวงั บริบททาง
วัฒนธรรม และเคารพในตัวของผูม้ีส่วนได้ส่วน
เสีย มีการเผยแพร่กระบวน การท างานต่อสังคม
อย่างเปิดเผย และการด าเนินการใดๆ ไม่ผิดต่อ
กฎหมาย 

1 1 1 1.00 

ความถูกต้อง หมายถึง รายการองค์ประกอบ
หน่ วยการเรียน รู้มี เหตุผลในการเลือกหรือ 
ด าเนินการที่ชดัเจน ตอบสนองต่อเป้าหมายที่ตั้ง
ไว้ ขั้นตอนการด าเนินการมีความน่าเชื่อถือ  
รายละเอียดของเนื ้อหามีการระบุไวอ้ย่างคลอบ
คลุม  ชัด เจน  ไม่ ก่ อ ให้ เกิ ดความ เข้าใจ  ที่
คลาด เคลื่ อน  มี ร่องรอยหลักฐานจากการ
ด าเนินการ และมีผลลัพธ์ที่ สอดคล้อง  กับ
วตัถุประสงค ์

1 1 1 1.00 

ตอนที่ 3: มาตรประมาณค่า 5 ระดบั ส าหรบัการประเมนิ 
ระดบั 5 หมายถึง รายการองคป์ระกอบหน่วย
การเรียนรูต้รงกบัความคดิเห็นมากที่สดุ 

1 1 1 1.00 

ระดบั 4 หมายถึง รายการองคป์ระกอบหน่วย
การเรียนรูต้รงกบัความคดิเห็นมาก 

1 1 1 1.00 

ระดบั 3 หมายถึง รายการองคป์ระกอบหน่วย
การเรียนรูต้รงกบัความคดิเห็นปานกลาง 

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ระดบั 2 หมายถึง รายการองคป์ระกอบหน่วย
การเรียนรูต้รงกบัความคดิเห็นนอ้ย 

1 1 1 1.00 

ระดบั 1 หมายถึง รายการองคป์ระกอบหน่วย
การเรียนรูต้รงกบัความคดิเห็นนอ้ยที่สดุ 

1 1 1 1.00 
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ภำคผนวก ง 
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 

1) หน่วยการเรียนรูท้ี่ 1 เรื่อง โรคที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรยีน 

2) แผนการจดัการเรียนรูท้ี่ 1 เรื่อง โรคไฟทอปธอร่าและฟซูาเรียม 

3) แผนการจดัการเรียนรูท้ี่ 2 เรื่อง วิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่า 
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หน่วยกำรเรียนรู้ท่ี 1 

หน่วยการเรียนรู ้เรื่อง โรคที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรยีน                                       ชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 4 

เวลาเรียน 6 คาบเรียน             ภาคเรียนที่ 2  ปีการศกึษา 2566 

1. ผลกำรเรียนรู้ 

ขอ้ที่ 1 อธิบายอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 

ขอ้ที่ 2 น าเสนอวิธีการผลิตและใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์าเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟทอปธอ

ร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 

ขอ้ที่ 3 น าเสนอวิธีผสมสารเคมีส าหรบัฉีดพน้ตน้กลา้ทุเรียนเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟทอ

ปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน 

ขอ้ที่ 4 เปรียบเทียบความแตกต่างของการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีในการรกัษา

ตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ดว้ยการใชก้ระบวนการโครงงานวิทยาศาสตร  ์

2. สำระส ำคัญ 

โรคไฟทอปธอร่ำ 

ท่ีมำของโรคไฟทอปธอร่ำ 

   เป็นโรคที่มีสาเหตุมาจากเชื ้อจุลินทรีย์ที่เรียกว่า ไฟทอปธอร่า (Phytophthora 

spp.) นักวิชาการและเกษตรกรบางส่วนมักเรียกตามอาการที่มองเห็น อาทิ โรครากเน่า โรคโคน

เน่า แต่ในความเป็นจริง เชือ้ไฟทอปธอร่า สามารถก่อใหเ้กิดลักษณะอาการของโรคไดทุ้กส่วนของ

ต้นทุเรียน ตั้งแต่รากที่อยู่ใต้ดิน ล าต้น และใบ ไปจนถึงผลทุเรียน ขึน้อยู่กับระยะเวลาที่เชื ้อ

แพร่กระจายเขา้ท าลายตน้ทุเรียน 

   เชือ้จุลินทรียไ์ฟทอปธอร่าสามารถสรา้งสปอรพ์ิเศษทีม่ีผนงัหนา มีชีวิตอยู่ในดินได้

นาน ทนต่อสภาวะที่ไม่เหมาะกับการเจริญเติบโต อันไดแ้ก่ อากาศแห้งแลง้ ดินขาดน า้ เมื่อดิน

ไดร้บัน า้ในช่วงฤดูฝน เชือ้ไฟทอปธอร่าจะเจริญเติบโตต่อไปได ้ดังนั้นเกษตรกรจึงไม่พบการแพร่

ระบาดของเชือ้ไฟทอปธอร่าในช่วงฤดรูอ้น แต่กลบัระบาดอย่างรุนแรงในช่วงฤดฝูน หรือในพืน้ที่ที่มี

ความชืน้สงู 
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ลักษณะอำกำรของโรคไฟทอปธอร่ำในทุเรียน 

    เชือ้ไฟทอปธอร่า จะเขา้ท าลายตน้ทเุรียนทางรากหรือโคนตน้ เชือ้จะเขา้สู่ระบบ

ท่อล าเลียงน า้ภายในล าตน้ เมื่อเชือ้เจริญเติบโตกจ็ะแพร่กระจายไปทั่วตน้ อาการของโรคที่พบ คือ 

แผลเน่าบนเปลือกของล าตน้ แผลของโรคมีลกัษณะเป็นแผลตกสะเก็ดสีน า้ตาลหรือน า้ตาลอมม่วง 

ตามดว้ยอาการใบเหลือง เมื่อโรคแพร่กระจายไปสู่ยอด กจ็ะเกดิอาการใบยอดหลดุร่วงเหลือแต่กิ่ง 

ตน้ทเุรียนที่ถูกเชือ้ไฟทอปธอร่าเขา้ท าลาย จะทรุดโทรมลงเรื่อยๆ ผลผลิตลดลง และยนืตน้ตายใน

ที่สดุ โรคไฟทอปธอร่าถือเป็นอีกหนึง่โรคเรือ้รงั 

โรคฟูซำเรียม 

ท่ีมำของโรคฟูซำเรียม 

   เชื ้อราฟูซาเรียม (Fusarium sp.) เป็นสาเหตุของโรคกิ่งแห้ง ถือว่าเป็นโรคที่

ก่อให้เกิดความเสียหายกับตน้ทุเรียนทุกระยะการเจริญเติบโต โดยเชือ้ราฟูซาเรียมเป็นเชือ้ราที่

อาศยัในดิน ขยายพนัธุด์ว้ยการสรา้งสปอรแ์บบไม่อาศยัเพศ เจริญไดด้ีที่อุณหภูมิ 25 – 30 °C โดย

ส่วนใหญ่จะเจริญเติบโตไดด้ีในที่มืด เชือ้ราชนิดนีส้ามารถพกัอาศยัในดินไดน้านหลายปี สามารถ

เขา้สู่ตน้ทุเรียนไดห้ลายทาง เช่น ราก ใบ ปลายยอด ผล ผ่านทางสปอรข์องเชือ้รา โดยสปอรข์อง

เชือ้ราสามารถเจริญเติบโตไดใ้นระบบท่อล าเลียงของตน้ทุเรียน 

ลักษณะอำกำรโรคฟูซำเรียม 

  ปลายกิ่งทุเรียนจะมีสีแดงอมม่วง กิ่งจะเริ่มแหง้ เนือ้เยื่อลีบเห็นเป็นสีน า้ตาล ถ้า

สภาพอากาศชืน้จะพบเชือ้ราเจริญเติบโตเกิดเป็นบริเวณที่มีสีขาวถึงชมพ ูตน้ที่พบอาการรุนแรงใบ

จะเปลี่ยนเป็นสีเหลือง และหลดุร่วง กิ่งแหง้ 

กำรรักษำโรคไฟทอปธอร่ำและฟูซำเรียมในต้นกล้ำทุเรียน 

 กำรใช้สำรเคมีในกำรรักษำ 

  สารเคมีที่ใชเ้พื่อป้องกันและรกัษาอาการของโรคไฟทอปธอร่า ไดแ้ก่ 1) ผสมสาร

ฟอสโฟนิก ครึ่งหนึ่ง และแอซิด 40% เอสแอล อีกครึ่งหนึ่ง 2) ฟอสอีทิล - อะลูมิเนียม 80% 

ดบัเบิล้ยูพี อตัรา 20 - 30 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร 3) สารเมทาแลกซิล 25% ดับเบิล้ยูพี อัตรา 60 - 80 

กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร และ 4) วาลิดามยัซิน 3% เอสแอล อตัรา 20 - 30 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร 
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  ส่วนสารเคมีที่ใช้เพื่อป้องกันและรักษาอาการของโรคฟูซาเรียม ได้แก่ 1) ใช้

สารเคมี ไตร - แท๊บ ฉีดพ่นลงดินหรือปล่อยไปกับระบบน า้ อัตรา 100 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร 2) ใช้

สารเคมี เจน - แบค อตัรา 50 - 100 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร และ 3) ผสมอตัราส่วนของสารเคมี เจน - 

แบค 100 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร 

  โดยหลงัจากที่ผสมสารเคมีตามที่ก าหนดแลว้ จึงน ามาใส่ถงัพ่นและด าเนินการฉดี

พ่นลงดินหรือปล่อยไปกับระบบน ้า หากฉีดเพื่อการรกัษาในระยะที่โรคมีการแพร่ระบาดอย่าง

รุนแรงใหฉ้ีดพ่นทั่วล าตน้และทรงพุ่มของตน้ทุเรียน 

 กำรใช้เชือ้รำไตรโคเดอรม์ำ่ในกำรรักษำ 

  เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเป็นเชือ้ราที่เจริญไดด้ีในดินที่มีอินทรียวัตถุ สามารถท าลาย

เชือ้ราที่เป็นสาเหตโุรคพืชไดห้ลายชนิด หนึ่งในนั้นคือเชือ้ราไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม โดยเชือ้รา

ไตรโคเดอรม์่าจะสรา้งสารยบัยัง้กลุ่มสารปฏิชีวนะและเอนไซน ์ซึ่งมีผลในการยบัยัง้และท าลายเชือ้

โรค ทั้งนีเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าใช้ในการป้องกันการเกิดโรคได้ดีกว่าการใชเ้พื่อรกัษาโรค ในการ

ป้องกันโรคที่เกิดกับตน้กลา้ทุเรียน เกษตรกรจะใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าใส่ลงในดิน วัสดเุพาะตน้

กลา้ หรือใส่พรอ้มกบัปุ๋ ย เพื่อใหเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเจริญเติบโตในดินและยบัยัง้เชือ้ราที่เป็นโรค 

เชือ้รำไตรโคเดอรม์ำ 

 ท่ีมำและควำมส ำคัญของเชือ้รำไตรโคเดอรม์ำ่ 

  เป็นเชือ้ราที่มีสปอรส์ีเขียวเขม้ เจริญไดด้ีในดินทีม่ีอินทรียวตัถุ ท าลายเชือ้ราที่เป็น

สาเหตโุรคพืชหลายชนิด อาทิ เชือ้ไฟทอปธอร่า เชือ้พิเทียม เชือ้ราสเคลอโรเทียม เชือ้ไรซ็อคโทเนีย 

และเชือ้ฟูซาเรียม โดยการสรา้งสารปฏิชีวนะและเอนไซน ์ที่มีผลในการยับยั้งและท าลายเชือ้โรค 

ทัง้นีเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าใชใ้นการป้องกนัการเกิดโรคไดด้ีกว่าใชเ้พื่อการรกัษาโรค เกษตรกรใชเ้ชือ้

ราไตรโคเดอรม์่าโดย 1) น ามาผสมน า้แลว้คลกุกบัเมล็ดพันธุ ์2) ใส่ลงในดินหรือวัสดุเพาะตน้กลา้ 

3) ผสมกบัน า้แลว้ฉีดพน้ และ 4) ทาบริเวณล าตน้ 

 วิธีกำรผลติเชือ้รำไตรโคเดอรม์ำ่ 

  1) หุงขา้ว โดยใชข้า้วสาร 2 ส่วน และน า้ 1 ส่วน ถอดปลั๊กทนัทีเมื่อสวิตซห์มอ้ขา้ว

ดีด จะไดข้า้วกึ่งสกุกึ่งดิบ ขา้วขา้งนอกเมล็ดปริ ส่วนขา้วขา้งในเป็นไตสีขาว จากนัน้คุย้ขา้วใหเ้มล็ด

ขา้วร่วน 
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  2) ตกัขา้วใส่ถุงขณะยงัรอ้น ถงุละครึ่งกิโลกรมั พบัปากถุงลงทิง้ไวจ้นขา้วอุ่น 

  3) ใส่หวัเชือ้หากเป็นหวัเชือ้น า้ ใช ้5 หยด หรือหวัเชือ้ผงใช ้4 – 6 เหยาะ 

  4) รดัยางตรงปากถุงใหแ้น่นโดยใหม้ีพืน้ที่ว่างในถุงมากกว่าพืน้ที่ใส่ขา้ว 

  5) เขย่าใหห้วัเชือ้กระจายทั่วทัง้ถุง 

  6) เจาะรูใตย้างที่มดัถุงโดยใชเ้ข็มสะอาดแทง 20 – 30 ครัง้ 

  7) วางถุงข้าวในลักษณะแบบราบให้ขา้วแผ่กระจายทั่วถุง และไม่วางถุงข้าว

ซอ้นทับกัน วางไวใ้นบริเวณที่มีแสงสว่างและอากาศถ่ายเท ไม่มีมดและสัตวอ่ื์นๆ ในบริเวณนั้น 

วางทิง้ไวป้ระมาณ 5 – 7 วนั จะพบเชือ้เจริญเต็มถุง 

กำรใช้กระบวนกำรโครงงำนวิทยำศำสตรใ์นกำรออกแบบกำรทดลอง 

 เริ่มต้นจาก ขั้นที่  1 การก าหนดปัญหาหรือเป้าหมายของการทดลอง ขั้นที่  2 การ

ตั้งสมมติฐาน เป็นการศึกษาค้นควา้ข้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับปัญหาจนได้แนวทางในการทดลองที่

น าไปสู่ค  าตอบ ขั้นที่ 3 การพิสูจน์สมมติฐาน เป็นการด าเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอ้มูล 

และขัน้สดุทา้ย คือ การสรุปผล เป็นการน าขอ้มลูที่ไดจ้ากการทดลองมาวิเคราะหเ์พื่อหาค าตอบ 

3. สำระกำรเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู ้ สาระการเรียนรู ้
     ขอ้ที่ 1 อธิบายอาการของโรคไฟทอปธอร่า
และฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 
 

- โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม มีสาเหตุจาก
เชื ้อจุลินทรีย์ที่อาศัยในดิน แพร่ระบาดมาก
ในช่วงฤดูฝนหรือสถานที่ที่มีความชื ้นสูง หาก
เข้าสู่ระบบท่อล าเลียงน ้าของต้นทุเรียน จะ
ส่งผลใหร้ะบบราก ล าต้น กิ่ง ใบ และผล ของ
ตน้ทุเรียนถูกท าลาย 
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ผลการเรียนรู ้ สาระการเรียนรู ้
     ขอ้ที่ 2 น าเสนอวิธีการผลิตและใชเ้ชือ้ราไตร
โคเดอรม์่าเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟทอปธอ
ร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 
     ขอ้ที่ 3 น าเสนอวิธีผสมสารเคมีส าหรบัฉีด
พน้ตน้กล้าทุเรียนเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟ
ทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน 

- การป้องกันและรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟู
ซาเรียมที่เกิดในตน้กลา้ทุเรียนมีอยู่ 2 วิธี ไดแ้ก่ 
     วิธีที่ 1 ใชส้ารเคมีกลุ่ม ไตร-แท๊บ หรือ เจน-
แบค 
     วิธีที่  2 ใช้เชื ้อราไตรโคเดอรม์่า ซึ่งผลิตได้
เอง โดยใชห้ัวเชือ้ใส่ในถุงพลาสติกที่บรรจุขา้ว
สกุ มดัถุง เจาะรูใ้หอ้ากาศถ่ายเท แลว้ทิง้ใหเ้ชือ้
ราเจริญเติบโตประมาณ 1 สปัดาห ์ 

     ขอ้ที่ 4 เปรียบเทียบความแตกต่างของการ
ใช้เชื ้อราไตรโคเดอร์ม่าและสารเคมีในการ
รกัษาตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและ
ฟูซาเรียมด้วยการใช้กระบวนการโครงงาน
วิทยาศาสตร ์

- การรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมใน
ตน้กลา้ทุเรียน สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงันี ้
     วิธีที่ 1 น าสารเคมีกลุ่ม ไตร-แท๊บ หรือ เจน-
แบค ผสมน า้ตามอตัราส่วนแลว้ฉีดพน้ตน้กลา้
ทุเรียน เพื่อใหใ้บและรากของตน้ทุเรียนดดูซึม 
    วิธีที่ 2 ใส่เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าลงในดินรอบ
ตน้กลา้ทุเรียน เพื่อใหร้ากดูดซึมเหมือนการใส่
ปุ๋ ย 
    - การทดลองเพื่อเปรียบเทียบผลการรกัษา 
จะใชต้น้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและ
ฟูซาเรียม 3 กลุ่ม คือ กลุ่มที่ใชส้ารเคมี กลุ่มที่
ใชเ้ชือ้รา และกลุ่มที่ไม่ไดร้บัการรกัษา จากนั้น
ควบคมุสภาพแวดลอ้ม การใหน้ า้และปุ๋ ย ใหม้ี
ปริมาณเท่ากันทั้ง 3 กลุ่ม แล้วสังเกตผลการ
เปลี่ยนแปลงในระยะเวลา 1 เดือน 
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4. สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 

1) ความสามารถในการสื่อสาร 

 2) ความสามารถในการคดิ 

  2.1) ทกัษะการวิเคราะห ์

  2.2) ทกัษะการทดลอง 

  2.3) ทกัษะการสงัเกต 

  2.4) ทกัษะการสื่อสาร 

  2.5) ทกัษะการท างานร่วมกนั 

  2.6) ทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

3) ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค ์

1) มุ่งมั่นในการท างาน 

 2) ใฝ่เรียนรู ้

6. ชิน้งำน / ภำระงำน 

1) รายงานเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตร ์

7. กำรวัดและประเมินผล 

รายการวดั วิธีวดั เครื่องมือ 
การประเมินชิน้งาน 
- รายงานโครงงาน
วิทยาศาสตร ์
- โปสเตอรน์ าเสนอโครงงาน
วิทยาศาสตร ์

- ตรวจรายงานและโปสเตอร์
โครงงานวิทยาศาสตรข์อง
นกัเรยีน 
- สงัเกตการน าเสนอ 
- การตอบค าถาม 

- แบบบนัทึกผลการประเมนิ
โครงงานวิทยาศาสตร ์
- แบบประเมินทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
- แบบประเมินสื่อโปสเตอร ์

การประเมินก่อนเรยีน 
- การทดสอบก่อนเรียน - ตรวจแบบทดสอบก่อนเรียน - แบบทดสอบความรู ้
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รายการวดั วิธีวดั เครื่องมือ 
การประเมินระหว่างการจดักจิกรรม 
- การบนัทึกขอ้มลูในใบ
กิจกรรมที่ 1 และ 2 

- ตรวจใบกิจกรรม 
- การตอบค าถาม 
- การร่วมอธิบายเพื่อสรุปองค์
ความรู ้

- ใบกจิกรรมที่ 1 และ 2 

- การปฏิบตัิการผลิตและการ
ใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 
- การปฏิบตัิการผสมสารเคมี
ส าหรบัฉีดพน้ตน้กลา้ทเุรียน 

- สงัเกตการปฏิบตัิกจิกรรม - แบบสงัเกตการปฏิบตัิงาน
กลุ่ม 

- การปฏิบตัิทดลอง
เปรียบเทยีบความแตกต่าง
ของการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอร์
ม่าและสารเคมีในการรกัษา
ตน้กลา้ทเุรียนที่เป็นโรคไฟทอ
ปธอร่าและฟูซาเรียม 

- สงัเกตการปฏิบตัิกจิกรรม 
- การน าเสนอเคา้โครง
โครงงานวิทยาศาสตร ์
- การตอบค าถาม 
 

- แบบประเมินทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
เฉพาะ ทกัษะการสงัเกต 
ทกัษะการวดั ทกัษะการใช้
จ านวน ทกัษะการ
ตัง้สมมติฐาน ทกัษะการ
ก าหนดนิยามเชิงปฏิบตัิการ 
ทกัษะการก าหนดและการ
ควบคมุ (ขอ้มลูดงักล่าวใชใ้น
การอา้งอิงการประเมินทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
ในช่วงทา้ยของการจดัการ
เรียนรู)้ 
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8. กิจกรรมกำรเรียนรู้ 

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูน้ีใ้ชแ้นวทางการเรียนรูผ้่านประสบการณ ์ประกอบดว้ย 4 

ขัน้ตอน คือ 1) ผูเ้รียนไดร้บัประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรม 2) ผูเ้รียนสะทอ้นผลจากการไดส้ัมผสักับ

ประสบการณ์ 3) ผูเ้รียนพัฒนาแนวคิดเชิงนามธรรม และ 4) ผู ้เรียนน าแนวคิดที่พัฒนาขึน้ไป

ทดลองปฏิบตัิ ซึ่งผูส้อนใชว้งจรการเรียนรูผ้่านประสบการณน์ีใ้นแผนการจดัการเรียนรูทุ้กแผน 

9. ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

9.1 ส่ือการเรียนรู ้

  1) เอกสารประกอบการเรียนรู ้เรื่อง ทุเรยีนประณีต 

  2) ตวัอย่างรายงานเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตร ์

  3) ใบกจิกรรมที่ 1 

  4) ใบกจิกรรมที่ 2 

9.2 แหล่งเรียนรู ้

1) แปลงเพาะตน้กลา้ทเุรียนป้าปราณ ี

2) แหล่งขอ้มลูเกี่ยวกบัโครงงานวทิยาศาสตรใ์นระบบอินเตอรเ์น็ต 

10. เวลำเรียน 

 เนื่องดว้ยแผนการจดัการเรียนรูท้ี่ 2 เรื่อง วิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิด

กับตน้กลา้ทุเรียน นักเรียนตอ้งปฏิบัติการทดลองเปรียบเทียบผลของการรกัษาโรคไฟทอปธอร่า

และฟูซาเรียมในต้นกล้าทุเรียนจากการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมี ซึ่งนักเรียนต้องใช้

ระยะเวลาในการทดลองกับต้นกล้าทุเรียนอย่างน้อย 4 - 6 สัปดาห์ จึงจะสามารถสรุปผลการ

ทดลองได้ ซึ่งเป็นเงื่อนไขส าคัญของการทดลองกับสิ่งมีชีวิตที่ไม่สามารถให้ผลการทดลองได้

ในทนัที ดว้ยเหตนุีผู้จ้ดัท าจึงแยกแผนการจดัการเรียนรูท้ี่ 8 เรื่อง ผลการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและ

ฟูซาเรียมที่เกิดกับตน้กล้าทุเรียน ออกเป็นแผนในหน่วยการเรียนรูท้ี่ 4 ซึ่งเป็นหน่วยการเรียนรู้
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สดุทา้ย ที่นักเรียนตอ้งน าเสนอผลการทดลองในรูปแบบของโครงงานวิทยาศาสตร ์โดยใชห้น่วย

การเรียนรูท้ี่ 1 นี ้เป็นฐานในการก าหนดเคา้โครง ศึกษาคน้ควา้ และเก็บรวบรวมขอ้มลู  

 ในช่วงระยะเวลา ระหว่างแผนการจดัการเรียนรูท้ี่ 2 และ 8 นกัเรียนมีภาระงานตอ้งปฏิบัติ

นอกเวลาเรียน ดงันี ้

  1) ดูแลการให้น ้า ปุ๋ ย และป้องกันแมลงศัตรูพืชในต้นกล้าทุเรียนที่ใช้ในการ

ทดลอง 

  2) เก็บรวบรวมขอ้มลูผลการทดลอง 

  3) พัฒนาเค้าโครงโครงงานวิทยาศาสตร ์(บทที่ 1 – 3) ของตนเอง โดยศึกษา

เพิ่มเติมจากแหล่งขอ้มูลต่างๆ และปรึกษากับครูเกี่ยวกับความก้าวหนา้ในการทดลองและการ

พฒันาเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตรเ์ป็นระยะ 

 จากทัง้หมดที่กล่าวมาสามารถสรุปเวลาเรียนในหน่วยการเรียนรูท้ี่ 1 ไดด้งัภาพแสดงเวลา

การจดัการเรียนรูใ้นหน่วยการเรียนรูท้ี่ 1 ในหนา้ถดัไป 
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ภาพแสดงเวลาการจดัการเรียนรูใ้นหน่วยการเรียนรูท้ี่ 1 
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แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ เร่ือง โรคไฟทอปธอร่ำและฟูซำเรียม 

โรงเรียนประณีตวิทยำคม                      ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 4   
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ี 1      เวลำในกำรสอน 2 คำบเรียน (100 นำที) 
ครูผู้สอน นำยนพพล ภำณุสุวัฒน ์       ภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2566 

 

ผลกำรเรียนรู้ 
ขอ้ที่ 1 อธิบายอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 

ขอ้ที่ 2 น าเสนอวิธีการผลิตและใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟทอปธอ

ร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 

ขอ้ที่ 3 น าเสนอวิธีผสมสารเคมีส าหรบัฉีดพน้ตน้กลา้ทุเรียนเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟทอ

ปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน 
 

จุดประสงคก์ำรเรียนรู้ 

ควำมรู้ (K) 

  1. อธิบายอาการของโรคไฟทอปธอร่าที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 

  2. อธิบายอาการของโรคฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 
ทักษะกระบวนกำร (P) 

  1. แสดงวิธีการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

   2. แสดงวิธีการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟู

ซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 

  3. แสดงวิธีการผสมสารเคมีส าหรบัฉีดพน้ตน้กลา้ทุเรียนเพื่อรกัษาอาการของโรค

ไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน 
 คุณลักษณะ (A) 

  ความรบัผิดชอบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่และงานที่ไดร้บัมอบหมาย 
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สำระส ำคัญ 

โรคไฟทอปธอร่ำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมำของโรคไฟทอปธอร่ำ 

 เป็นโรคที่มีสาเหตุมาจากเชือ้จุลินทรียท์ี่เรียกว่า 

ไฟทอปธอร่า (Phytophthora spp.) นัก วิชาการและ

เกษตรกรบางส่วนมักเรียกตามอาการที่มองเห็น อาทิ โรค

รากเน่า โรคโคนเน่า แต่ในความเป็นจริง เชือ้ไฟทอปธอร่า 

สามารถก่อใหเ้กิดลักษณะอาการของโรคไดทุ้กส่วนของ

ตน้ทุเรียน ตัง้แต่รากที่อยู่ใตด้ิน ล าตน้ และใบ ไปจนถึงผล

ทุเรียน ขึน้อยู่กับระยะเวลาที่เชือ้แพร่กระจายเขา้ท าลาย

ตน้ทุเรียน 

 เชื ้อจุลินทรีย์ไฟทอปธอร่าสามารถสร้างสปอร์

พิเศษที่มีผนงัหนา มีชีวิตอยู่ในดินไดน้าน ทนต่อสภาวะที่

ไม่เหมาะกับการเจริญเติบโต เมื่อดินไดร้บัน า้ในช่วงฤดู

ฝน เชือ้ไฟทอปธอร่าจะเจริญเติบโตต่อไปได ้

ภาพที่ 1 ลกัษณะของตน้ทุเรียน 
ที่ตายดว้ยโรคไฟทอปธอร่า 

ลกัษณะอาการของโรคไฟทอปธอร่าในทุเรียน 

 เชือ้ไฟทอปธอร่า จะเขา้ท าลายตน้ทุเรียนทาง

รากหรือโคนตน้ เชือ้จะเขา้สู่ระบบท่อล าเลียงน า้ภายใน

ล าตน้ เมื่อเชือ้เจริญเติบโตก็จะแพร่กระจายไปทั่วต้น 

อาการของโรคที่พบ คือ แผลเน่าบนเปลือกของล าต้น 

แผลของโรคมีลกัษณะเป็นแผลตกสะเก็ดสีน า้ตาลหรือ

น ้าตาลอมม่วง ตามด้วยอาการใบเหลือง เมื่อโรค

แพร่กระจายไปสู่ยอด ก็จะเกิดอาการใบยอดหลุดร่วง

เหลือแต่กิ่ง ตน้ทุเรียนที่ถูกเชือ้ไฟทอปธอร่าเขา้ท าลาย 

จะทรุดโทรมลงเรื่อยๆ ผลผลิตลดลง และยืนตน้ตายใน

ที่สดุ โรคไฟทอปธอร่าถือเป็นอีกหนึ่งโรคเรือ้รงั 

 

ภาพที่ 2 ลกัษณะของตน้ทุเรียน 
ที่เกิดโรคไฟทอปธอร่า 
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โรคฟูซำเรียม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มาของโรคฟูซาเรียม 

     เชื ้อราฟูซาเรียม (Fusarium sp.) เป็นสาเหตุ

ของโรคกิ่งแห้ง ถือว่าเป็นโรคที่ก่อให้เกิดความ

เสียหายกบัตน้ทุเรียนทกุระยะการเจริญเติบโต โดย

เชือ้ราฟูซาเรียมเป็นเชือ้ราที่อาศยัในดนิ ขยายพนัธุ์

ดว้ยการสรา้งสปอรแ์บบไม่อาศัยเพศ เจริญไดด้ีที่

อณุหภูมิ 25 – 30 °C โดยส่วนใหญ่จะเจริญเติบโต

ได้ดีในที่มืด เชือ้ราชนิดนี ้สามารถพักอาศัยในดิน

ได้นานหลายปี สามารถเข้าสู่ต้นทุเรียนได้หลาย

ทาง เช่น ราก ใบ ปลายยอด ผล ผ่านทางสปอร์

ข อ ง เชื ้ อ รา  โด ย สป อ ร์ข อ ง เชื ้ อ ราส าม ารถ

เจริญเติบโตไดใ้นระบบท่อล าเลียง 

ภาพที่ 3 ลกัษณะใบทุเรยีน 
ที่เกิดโรคฟูซาเรียม 

ลกัษณะอาการโรคฟูซาเรียม 

 ปลายกิ่งทุเรียนจะมีสีแดงอมม่วง กิ่งจะเริ่มแหง้ เนือ้เยื่อลีบเห็นเป็นสีน า้ตาล ถา้สภาพ

อากาศชืน้จะพบเชือ้ราเจริญเติบโตเกิดเป็นบริเวณที่มีสีขาวถึงชมพ ูตน้ที่พบอาการรุนแรงใบจะ

เปลี่ยนเป็นสีเหลือง และหลดุร่วง กิ่งแหง้ 

 สำรเคมีท่ีใช้เพื่อป้องกันและรักษำอำกำรของโรคไฟทอปธอร่ำและโรคฟูซำเรียม 

1) ใช้สารเคมี ไตร-แท๊บ ฉีดพ่นลงดิน

หรือปล่อยไปกับระบบน า้ อัตราส่วน 100 กรมั 

ต่อน า้ 20 ลิตร ทุก 15 - 30 วัน เพื่อลดปริมาณ

ของเชือ้โรคฟูซาเรียมในดิน 

2) ใชส้ารเคมี เจน-แบค พ่นลงดิน หรือ

ฉีดพ่นให้ทั่วล าต้นและทรงพุ่ม ก่อนพบการ

ระบาดหนัก  โดยผสมสารเคมี  เจน -แบค 

อตัราส่วน 50 - 100 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร ฉีดพ่น

ทุก 10 - 15 วนั 

ภาพที่ 4 บรรจุภณัฑข์องสารเคม ี
ที่มีจ าหน่ายทั่วไป 
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เชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 

ที่มาและความส าคญัของเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 

 เป็นเชือ้ราที่มีสปอรส์ีเขียวเขม้ เจริญไดด้ีในดินที่มีอินทรียว์ตัถุ ท าลายเชือ้ราที่เป็นสาเหตุ

โรคพืชหลายชนิด อาทิ เชือ้ไฟทอปธอร่า เชือ้พิเทียม เชือ้ราสเคลอโรเทียม เชือ้ไรซ็อคโทเนีย และ 

เชือ้ฟูซาเรียม โดยการสรา้งสารปฏิชีวนะและเอนไซน ์ที่มีผลในการยับยัง้และท าลายเชือ้โรค ทัง้นี ้

เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าใชใ้นการป้องกนัการเกิดโรคไดด้ีกว่าใชเ้พื่อการรกัษาโรค เกษตรกรใชเ้ชือ้รา

ไตรโคเดอรม์่าโดย 1) น ามาผสมน า้แลว้คลุกกบัเมล็ดพนัธุ ์2) ใส่ลงในดินหรือวัสดเุพาะตน้กลา้ 3) 

ผสมกบัน า้แลว้ฉีดพน้ และ 4) ทาบริเวณล าตน้ 

 
ภาพที่ 5 ลกัษณะของเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าสดที่สามารถน าไปใชไ้ดท้นัที 

วิธีการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอม่า 

 1. หุงขา้ว โดยใชข้า้วสาร 2 ส่วน และน า้ 1 ส่วน ถอดปลั๊กทนัทีเมื่อสวิตซห์มอ้ขา้วดีด จะ

ไดข้า้วกึ่งสกุกึ่งดิบ ขา้วขา้งนอกเมล็ดปริ ส่วนขา้วขา้งในเป็นไตสีขาว จากนั้นคุย้ขา้วใหเ้มล็ดขา้ว

ร่วน 

 2. ตกัขา้วใส่ถุงขณะยงัรอ้น ถุงละครึ่งกิโลกรมั พบัปากถุงลงดา้นล่างทิง้ไวจ้นขา้วอุ่น 

 3. ใส่หวัเชือ้หากเป็นหวัเชือ้น า้ ใช ้5 หยด หรือหวัเชือ้ผงใช ้4 – 6 เหยาะ 

 4. รดัยางตรงปากถุงใหแ้น่นโดยใหม้ีพืน้ที่ว่างในถุงมากกว่าพืน้ที่ใส่ขา้ว 

 5. เขย่าใหห้วัเชือ้กระจายทั่วทัง้ถุง 

 6. เจาะรูใตย้างที่มดัถุงโดยใชเ้ข็มสะอาดแทง 20 – 30 ครัง้ 
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 7. วางถุงขา้วในลักษณะแบบราบใหข้า้วแผ่กระจายทั่วถุง และไม่วางถุงขา้วซอ้นทับกัน 

วางไว้ในบริเวณที่มีแสงสว่างและอากาศถ่ายเท ไม่มีมดและสัตว์อ่ืนๆ ในบริเวณนั้น วางทิง้ไว้

ประมาณ 5 – 7 วนั จะพบเชือ้เจริญเต็มถุง 

ส่ือและแหล่งกำรเรียนรู้ 

1. เอกสารประกอบการเรียนรู ้เรื่อง ทเุรียนประณีต 

 2. ใบกิจกรรมที่ 1 

 3. แปลงเพาะตน้กลา้ทุเรียนป้าปราณ ี

วัสดุ - อุปกรณ ์ส ำหรับใช้ประกอบกิจกรรมกำรเรียนรู้ 

กิจกรรมใชส้ารเคมีในการรกัษาโรค 

  1. ชุดสวมใส่ป้องกนัสารเคมี (หากไม่สามารถหาชุดสวมใส่ป้องกนัสารเคมีได ้

อาจสวมใส่เป็นหมวก หนา้กากอนามยั เสือ้แขนยาว กางเกงขายาว และถุงมือแทนได)้  

  2. น า้สะอาดส าหรบัใชใ้นการผสมสารเคม ี

  3. สารเคมีป้องกนัโรคพชื ไตร – แท๊บ 

  4. ถงัส าหรบัใชใ้นการผสมสารเคม ี

5. ไมพ้ายส าหรบัใชใ้นการผสมสาร 

6. อปุกรณฉ์ีดพน้สารเคม ี

กิจกรรมการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์า 

  1. หมอ้หุงขา้วไฟฟ้า   2. ขา้วสาร 

  3. น า้สะอาด    4. ยางวง 

  5. เข็มหมดุ    6. หวัเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 

  7. สเปรยแ์อลกอฮอลฆ์่าเชือ้  8. ผา้ขนหนูท าความสะอาด 

  9. เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าพรอ้มส าหรบัน าไปใชง้าน 

  10. ถุงพลาสติกทนรอ้น ขนาด 7 x 14 เซนติเมตร 
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แนวกำรจัดกำรเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรูน้ีใ้ชแ้หล่งเรียนรู ้คือ แปลงเพาะตน้กลา้ทุเรียนป้าปราณี เพื่อใหน้กัเรียน

ไดเ้ที่ยวชม และสงัเกตลกัษณะของตน้กลา้ทุเรียนทัง้ที่เป็นโรคและไม่เป็นโรค รวมถึงตน้กลา้ทุเรียน

ที่มีระยะการเจริญเติบโตแตกต่างกนั นกัเรียนจะสงัเกตเหน็ลกัษณะเฉพาะของตน้กลา้ทเุรียนที่เป็น

โรคไดอ้ย่างชัดเจน แต่หากครูไม่สามารถประสานของใชแ้หล่งเรียนรูไ้ด ้ครูสามารถจัดหาตน้กลา้

ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ตลอดจนวัสด ุ- อุปกรณ์ มาใชจ้ดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่

โรงเรียนแทนได ้

ข้ันตอนท่ี 1: กำรรับประสบกำรณท่ี์เป็นรูปธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ปราชญ์ชาวบา้นอธิบายถึงอาการที่เกิดกบัตน้ทุเรียนและการแพร่ระบาดของโรคไฟทอ

ปธอร่าและโรคฟูซาเรียม ว่า “โรคดังกล่าวเกิดจากเชือ้ราที่มีชื่อว่าไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม เป็น

เชือ้ราที่อาศยัอยู่ในดิน เขา้ท าลายตน้ทุเรียนทางราก เมื่อเชือ้ราเขา้สู่ตน้ทุเรียนจะขยายพันธุเ์ขา้สู่

ระบบท่อน า้ในล าตน้ ท าใหแ้พร่กระจายไปทั่วทัง้ตน้ หากเชือ้ราเขา้สู่รากจะท าใหเ้กิดอาการรากเนา่ 

ภาพที่ 6 ลกัษณะของตน้กลา้ทุเรยีน 
ที่มีอาการของโรคไฟทอปธอร่า 

1. ครูแนะน าใหน้ักเรียนรูจ้ักกบัปราชญช์าวบา้น 
จากนั้นปราชญ์ชาวบา้นพานักเรียนเที่ยวชมแปลงเพาะ
ตน้กลา้ทุเรียนป้าปราณี เมื่อนกัเรียนพบตน้กลา้ทุเรียนที่
มีอาการของโรคที่เกิดจากเชือ้ราไฟทอปธอร่า และฟูซา
เรียม ครูจึงใหน้กัเรียนสงัเกตลกัษณะของตน้กลา้ทุเรียนที่
เกิดโรคแล้วมอบหมายให้นักเรียนบันทึกสิ่งที่นักเรียน
สงัเกตลงในใบกิจกรรมที่ 1 ขอ้ที่ 1 

แนวค าตอบ ตน้กลา้ทุเรียนที่มีอาการของโรคไฟ
ทอปธอร่า และฟูซาเรียม จะพบแผลตกสะเก็ดสีน ้าตาล
หรือน า้ตาลอมม่วงตามล าตน้ ใบทุเรียนจะไม่เป็นมันวาว
สดใสเหมือนใบทุเรียนปกติ บางใบจะมีสีเหลือง บางตน้
ใบหลุดร่วงเหลือแต่กิ่ง กิ่งทุเรียนจะมีสีแดงอมม่วง บาง
กิ่งจะเริ่มแหง้เนือ้เยื่อลีบเห็นเป็นสีน า้ตาล บางตน้พบเชือ้
ราสีขาว บางตน้พบเชือ้ราเป็นสีชมพเูจริญเติบโตจนทั่ว 
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เมื่อเขา้สู่ล  าตน้จะท าใหเ้กิดอาการล าตน้เน่า แลว้ลุกลามไปสู่ยอดท าใหย้อดของตน้เหี่ยวและใบ

ร่วง ดังนั้นเชือ้ราดังกล่าวจะเขา้ท าลายตน้ทุเรียนทั้งระบบ ส่วนการแพร่กระจายของโรคจากต้น

ทุเรียนตน้หนึ่งไปสู่ตน้อ่ืนๆ จะใชน้ า้และความชืน้เป็นปัจจยัในการแพร่กระจาย” 

3. จากนั้นปราชญ์ชาวบ้านสาธิตวิธีการรักษาต้นกล้าทุเรียนใน 2 วิธี ได้แก่ วิธีที่ 1 ใช้

สารเคมีในการรกัษาโรคดว้ยวิธีการผสมสารเคมีในน า้แลว้ฉีดพน้ตน้กลา้ทุเรียน และ 2) ใส่เชือ้รา

ไตรโคเดอรม์่าลงในดินเหมือนการใส่ปุ๋ ย โดยมีแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ดงันี ้ 

 วิธีการใชส้ารเคมีในการรกัษาโรค 

  1) ปราชญ์ชาวบา้นอธิบายว่าสารเคมีที่ใชใ้นการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซา

เรียม มีหลากหลายชนิด เกษตรกรจะใช้สารเคมีหมุนเวียนกันไป เพื่อควบคุมความเขม้ขน้ของ

สารเคมีตกคา้งในสิ่งแวดลอ้ม เพราะฉะนัน้สารเคมีที่เกษตรกรแต่ละสวนใชจ้ึงแตกต่างกนั 

  2) สารเคมีที่ เลือกมาใช้สาธิตในกิจกรรมการเรียนรูน้ี ้ คือ ไตร-แท๊บ ปราชญ์

ชาวบา้นอธิบายว่า เกษตรกรจะใชส้ารไตร - แท๊บ ในการฉีดพ่นลงดินหรือปล่อยไปกับระบบน ้า 

เพื่อรกัษาอาการของโรคในตน้ทุเรียนดว้ยการลดปริมาณของเชือ้ราที่เป็นโรคในดิน ส่วนกรณีของ

ตน้กลา้ทุเรียนจะใชวิ้ธีการผสมน า้และฉีดพน้ใส่ตน้ จากนัน้ปราชญ์ชาวบา้นสาธิตวิธีการผสมสาร

ไตร – แท๊บ ในอตัราส่วน 100 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร ในถงัผสมสารเคมี 

  3) นักเรียนแบ่งกลุ่มส าหรับปฏิบัติกิจกรรม โดยเริ่มจากการสวมใส่อุปกรณ์

ป้องกันสารเคมีที่ฉีดพน้ จากนั้นจึงผสมสารไตร – แท๊บ ในอัตรา 100 กรมั ต่อน ้า 20 ลิตร ตาม

แนวทางที่ปราชญช์าวบา้นสาธิตในขอ้ที่ 2) 

  4) ปราชญช์าวบา้นสาธิตวิธีการในการฉีดพน้สารไตร – แท๊บ ดว้ยการใส่สารไตร 

– แท๊บ ที่ผสมน า้ลงในถงัฉีดพน้ จากนัน้ฉีดพน้บริเวณใบและล าตน้ ปราชญช์าวบา้นเนน้ย า้ขอ้ควร

ระวงัในการฉีดพน้ ดงันี ้

   ขอ้ที่ 1 ตอ้งเลือกช่วงเวลาส าหรบัการฉีดพน้สารเคมี โดยฉีดพน้สารเคมี

ตอนเชา้ ระหว่าง 6.00 – 9.00 น. จะมีประสิทธิภาพดีที่สุด เพราะในช่วงเวลาดังกล่าว ปากใบจะ

เปิดกวา้งที่สุด ท าใหดู้ดซึมสารเคมีที่ฉีดพ้นไดเ้ร็ว ในขณะที่ช่วงประมาณเที่ยงถึงบ่ายอากาศจะ

รอ้น ท าใหป้ากใบปิดเพื่อลดการระเหยของน า้ การดดูซึมสารเคมีทางใบจึงไม่มีประสิทธิภาพ 
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   ขอ้ที่ 2 ในการฉีดพน้สารเคมี ตอ้งผสมน า้และฉีดพน้บริเวณใบและล าตน้

ของตน้กลา้ทุเรียน ระหว่างการฉีดพน้ตอ้งค านึงถึงกระแสลม โดยเกษตรกรตอ้งอยู่เหนือลมระหว่าง

การฉีดพน้ เพื่อป้องกันอันตรายจากสารเคมีที่ปลิวมาสัมผสัตัวหรือเขา้ระบบทางเดินหายใจ และ

ควรฉีดพน้เมื่อลมสงบ 

    ขอ้ที่ 3 เกษตรกรจะฉีดพน้สารไตร – แท๊บ ทุก 7 วัน เพื่อป้องกนัการแพร่

ระบาดของเชือ้ราไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน และตอ้งใชส้ารไตร – แท๊บ ที่ผสมน า้

แลว้ใหห้มดในคราวเดียว ไม่เหลือคิดคา้งไวใ้นถงัพน้ 

  5) ตวัแทนกลุ่มนกัเรียนปฏิบตัิการฉีดพน้สารเคมีกบัตน้กลา้ทุเรียน ตามที่ปราชญ์

ชาวบา้นสาธิตและใหค้  าแนะน า โดยใส่อปุกรณป์้องกนัที่ครูจดัเตรียมไว ้และด าเนินการฉีดพน้ โดย

มีปราชญช์าวบา้น และครู ดแูลนกัเรียนที่ปฏิบตัิกิจกรรมอย่างใกลช้ิด 

 วิธีการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 

  1) ปราชญช์าวบา้นอธิบายว่านอกจากการใชส้ารเคมีในการรกัษาและป้องกนัโรค

ไฟทอปธอร่า และฟูซาเรียมแลว้ ยงัมีวิธีการรกัษาและป้องกนัดว้ยการใชวิ้ธีการชีวภาพ หนึ่งในนั้น

คือ การใชเ้ชื ้อราไตรโคเดอรม์่า ซึ่งมีผลยับยั้งการแพร่ระบาดของเชือ้ราที่ก่อใหเ้กิดโรคพืชหลาย

ชนิด เนื่องจากเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าสามารถหลั่งสารปฏิชีวนะและเอนไซน ์มีผลยบัยั้งและท าลาย

เชือ้โรค การใชง้านเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเกษตรกรจะน าเชือ้รามาใชไ้ด ้4 วิธี ไดแ้ก่ 1) น ามาผสมน า้

แลว้คลุกกับเมล็ดพันธุ ์2) ใส่ลงในดินหรือวสัดุเพาะตน้กลา้ 3) ผสมกับน า้แลว้ฉีดพน้ และ 4) ทา

บริเวณล าตน้ ในกรณีของตน้กลา้ทุเรียน เกษตรกรจะใชวิ้ธีการใส่ลงไปในดินหรือปุ๋ ยใหก้บักบัตน้

กลา้ทุเรียน 

  2) ครูเตรียมวัสด ุอุปกรณ์ ส าหรบัการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า พรอ้มทั้งอธิบาย

การใชง้านอปุกรณแ์ต่ละตวั (อา้งอิงวสัด ุอปุกรณ ์ส าหรบัการผลิตในหวัขอ้สื่อและแหล่งการเรียนรู)้ 

  3) ปราชญช์าวบา้นสาธิตวิธีการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า ดงันี ้

   ขัน้ที่ 1 ใชส้เปรยแ์อลกอฮอลฆ์่าเชือ้ ฉีดพน้โต๊ะและวสัดุ อปุกรณ์ ส าหรบั

การผลิต แลว้ใชผ้า้ขนหนูเช็ดท าความสะอาด ปราชญช์าวบา้นเนน้ย า้ว่าตอ้งไม่มีเชือ้โรคใดๆ เขา้สู่

กระบวนการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 



  
 

255 

   ขัน้ที่ 2 หุงขา้ว โดยใชข้า้วสาร 2 ส่วน และน า้ 1 ส่วน ถอดปลั๊กทันทีเมื่อ

สวิตซห์มอ้ขา้วดีด จะไดข้า้วกึ่งสกุกึ่งดิบ ขา้วนอกเมล็ดปริ ส่วนขา้งในเป็นไตสีขาว จากนั้นซุยขา้ว

ใหเ้มล็ดขา้วร่วนสะดวกต่อการตกัขึน้มาจากหมอ้หุงขา้ว 

   ขั้นที่  3 ตักข้าวใส่ถุงขณะยังร้อน ถุงละครึ่งกิโลกรัม พับปากถุงลง

ดา้นล่างทิง้ไวใ้หข้า้วในถุงอุ่น 

   ขัน้ที่ 4 ใส่หัวเชือ้หากเป็นหวัเชือ้น า้ใช ้5 หยด หากเป็นหวัเชือ้ผงใช ้4 – 6 

เหยาะ โดยปราชญ์ชาวบา้นอธิบายเพิ่มเติมว่า หวัเชือ้ดงักล่าวสามารถขอรบัจากส านกังานเกษตร

ของภาครฐั หรือหาซือ้ไดต้ามรา้นคา้ทั่วไป ปราชญช์าวบา้นเนน้ย ่าว่าในกระบวนการผลิตเชือ้ราไตร

โคเดอรม์่าจะไม่ใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าที่ผลิตเสร็จแลว้น ามาผลิตซ า้ แต่จะใชห้ัวเชือ้ส าหรบัการ

ผลิตใหม่เท่านัน้ 

   ขัน้ที่ 5 รดัยางตรงปากถุงใหแ้น่นโดยใหม้ีพืน้ที่ว่างในถุงมากกว่าพืน้ที่ใส่

ขา้ว และเขย่าใหห้วัเชือ้กระจายทั่วทัง้ถุง 

   ขัน้ที่ 6 ใชเ้ข็มสะอาดที่ผ่านการลนดว้ยเปลวไฟแทงถุง ประมาณ 20 – 30 

ครัง้ 

   ขั้นที่ 7 วางถุงขา้วในลักษณะแบบราบให้ขา้วแผ่กระจายทั่วถุง และไม่

วางถุงขา้วซอ้นทบักนั วางไวใ้นบริเวณที่มีแสงสว่าง มีอากาศถ่ายเท ป้องกนัไม่ใหม้ดและสตัวอ่ื์นๆ 

เขา้มาภายในถุง เมื่อผ่านไป 5 – 7 วนั เชือ้จะเจริญเต็มถุง 

 

ภาพที่ 7 ขัน้ตอนการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์า 

   4) แบ่งกลุ่มนักเรียน แล้วมอบหมายให้นักเรียนปฏิบัติตามที่ปราชญ์ชาวบ้าน

สาธิต โดยมีปราชญ์ชาวบา้นและครู ประเมินและอ านวยความสะดวกใหก้ับนักเรียนในการผลิต

เชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 
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  5) เมื่อนักเรียนทุกกลุ่มผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์าตามกระบวนการจนส าเร็จแลว้ 

ปราชญ์ชาวบา้นน าตวัอย่างของเชือ้ราไตรโคเดอม่าที่ผลิตส าเร็จแลว้ (เป็นเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าที่

ผ่านกระบวนการผลิตมาแลว้ประมาณ 5 – 7 วนั) ใหก้บันกัเรียนไดส้งัเกต จากนัน้ปราชญช์าวบา้น

น าเชือ้ราดงักล่าวไปสาธิตการใส่ในตน้กลา้ทุเรียน โดยการใส่ลงในดินรอบๆ โคนตน้กลา้ 

  6) นกัเรียนรบัเชือ้ราไตรโคเดอม่าที่ผลิตส าเร็จแลว้จากปราชญช์าวบา้นและใส่ลง

ในโคนตน้กลา้ทุเรียน ตามที่ปราชญช์าวบา้นสาธิตใหก้บันกัเรียนสงัเกตในขอ้ที่ 5) 

ข้ันตอนท่ี 2: กำรสะท้อนผลท่ีได้จำกกำรสัมผัสประสบกำรณ ์

4. ครูมอบหมายใหน้ักเรียนทุกคนร่วมกันปรึกษาและสะทอ้นผลการเรียนรู ้ตามค าถาม

ดงัต่อไปนี ้

  - โรคดงักล่าวเกิดผลกระทบอย่างไรกบัตน้ทุเรียน 

     แนวค าตอบ ทุกส่วนของตน้ทุเรียนที่ระบบท่อล าเลียงไปถึงไดร้บัความเสียหาย

จากการเจริญเติบโตของเชือ้โรค 

  - วิธีการรกัษาโรคทุเรียนดว้ยการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและการใชส้ารเคมี มีขอ้ดี

และขอ้เสียอย่างไร 

     แนวค าตอบ ขอ้ดี คือ 1) ประหยัดตน้ทุน 2) ไม่มีผลกระทบกับสภาพแวดลอ้ม

ในสวนผลไม ้และสุขภาพของเกษตรกร ขอ้เสีย คือ 1) ใชร้ะยะเวลาในการป้องกนัและรกัษานาน 

2) ใชร้ะยะเวลาและแรงงานในการสรา้งเชือ้รา ส่วนการใชส้ารเคมีมีขอ้ดี คือ 1) ประหยดัเวลาและ

แรงงานในการเตรียมสาร 2) ได้ผลรวดเร็ว ข้อเสีย คือ 1) ต้นทุนสูง 2) เกิดผลกระทบกับ

สภาพแวดลอ้มและสขุภาพของเกษตรกรผูใ้ช ้

  - ในกระบวนการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าที่นกัเรียนไดป้ฏิบตัิไป มีส่ิงใดที่นกัเรียน

ท าไดด้ี สิ่งใดที่ท าไดไ้ม่ดี และมีสิ่งใดที่นักเรียนควรพัฒนาเพื่อให้กระบวนการผลิตเชื ้อราไตรโค

เดอรม์่ามีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 

     แนวค าตอบ นักเรียนสะทอ้นผลการด าเนินงานจากการพิจารณาตนเอง การ

สงัเกตของเพื่อนในกลุ่ม และขอ้เสนอแนะจากปราชญช์าวบา้นและครู แลว้น ามาเขียนอธิบายเป็น

ความเรียงในใบกิจกรรมที่ 1 
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5. นกัเรียนแต่ละคนบนัทึกการสะทอ้นผลการเรียนรูท้ี่ไดล้งในใบกิจกรรมที่ 1 ตามประเด็น

ขอ้ค าถามในขอ้ที่ 4. โดยครูเปิดโอกาสใหน้ักเรียนไดร้่วมกันปรึกษา สนทนา เพื่อสังเคราะหอ์งค์

ความรูร้่วมกัน ก่อนบันทึกการสะทอ้นผลของตนเองลงในใบกิจกรรมที่ 1 แลว้น าส่งครูทา้ยคาบ

เรียน 

 6. หากยงัไม่หมดเวลา ครูอาจใหน้กัเรียนคัดเลือกตัวแทนออกมาน าเสนอการสะทอ้นผล

การเรียนรูต้ามแนวทางขอ้ค าถามที่ใหไ้วใ้นใบกิจกรรมที่ 1 ใหก้ับปราชญ์ชาวบา้น ครู และเพื่อน

นกัเรียนไดร้บัฟัง และตัวแทนนักเรียนกล่าวขอบพระคุณปราชญ์ชาวบา้นและคุณครู ส าหรบัการ

เสียสละเวลาใหป้ระสบการณก์ารเรียนรูท้ี่มีค่าในคาบเรียนนี ้

แนวทำงกำรวัดและประเมินผล 

KPA แนวทางการวดัและประเมินผล 
K: 
     1. อธิบายอาการของโรคไฟทอปธอร่าที่เกิด
กบัตน้กลา้ทุเรียน 
     2. อธิบายอาการของโรคฟูซาเรียมที่เกิดกับ
ตน้กลา้ทุเรียน 

 
1. การตอบค าถาม 
2. การร่วมอธิบายเพื่อสรุปองคค์วามรู ้
3. การท าใบกิจกรรมที่ 1 

P:  
     1. แสดงวิธีการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าได้
อย่างถูกตอ้ง 
     2. แสดงวิธีการใช้เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเพื่อ
รกัษาอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม
ที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน 
     3. แสดงวิธีการผสมสารเคมีส าหรบัฉีดพ้น
ตน้กล้าทุเรียนเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟทอ
ปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน 

 
1. สงัเกตการณป์ฏิบตัิกิจกรรม ดงัต่อไปนี ้
     - การผลิตและการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 
     - การผสมสารเคมีส าหรับฉีดพ้นต้นกล้า
ทุเรียน 
2. แบบสงัเกตการณป์ฏิบตัิงานกลุ่ม 
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แนวทำงกำรวัดและประเมินผล (ต่อ) 

KPA แนวทางการวดัและประเมินผล 
A: ความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าที่และ
งานที่ไดร้บัมอบหมาย 

1. สงัเกตพฤตกิรรมระหว่างการปฏิบตัิงาน 
2. แบบประเมินความรบัผิดชอบต่อการปฏิบัติ
หนา้ที่และงานที่ไดร้บัมอบหมาย 
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เฉลย ใบกิจกรรมท่ี 1 

ชื่อ                เลขที่              ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที่      .      

ค ำชีแ้จง: ใหน้กัเรียนเขยีนสะทอ้นผลการเรยีนรูท้ี่ไดร้บัจากการเรียนรู ้ตามประเด็นค าถามดงันี ้

ขอ้ที่ 1 โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมมีผลท าให้ตน้กล้าทุเรียนมีลักษณะทางกายภาพจากการ

สงัเกตเป็นอย่างไร 

                 . 

                . 

                . 

                . 

                .  

ขอ้ที่ 2 โรคดงักล่าวเกิดผลกระทบอย่างไรกบัตน้ทเุรียน 

                . 

                .  

                . 

                .  

ขอ้ที่ 3 วิธีการรกัษาโรคทุเรียนดว้ยการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและการใชส้ารเคมี มีขอ้ดีและขอ้เสีย

อย่างไร 

                . 

                . 

                . 

                . 

                . 

                . 

                . 

                . 

     พบแผลเน่าบนเปลือกของล าตน้ แผลของโรคมีลกัษณะเป็นแผลตกสะเก็ดสีน ้าตาลหรือ

น ้าตาลอมม่วง บริเวณปลายกิ่งทเุรียนจะมีสีแดงอมม่วง กิ่งจะเร่ิมแหง้ ถา้สภาพอากาศชืน้

จะพบเชือ้ราเจริญฟูสีขาวถึงชมพู ตน้ทีเ่กิดอาการรุนแรงใบจะเปลี่ยนเป็นสีเหลือง หลุดร่วง 

กิ่งแหง้ 

     เขา้ท าลายตน้ทุเรียนทางรากหรือโคนตน้ เชือ้จะเขา้สู่ระบบท่อล าเลียงน ้าภายในล าตน้ 

ส่งผลให้ทุกส่วนของต้นทุเรียนที่ระบบท่อล าเลียงไปถึงได้รับความเสียหายจากการ

เจริญเติบโตของเชือ้โรค 

     การใช้เชื ้อราไตรโคเดอร์ม่า มีข้อดี คือ 1) ประหยัดต้นทุน 2) ไม่มีผลกระทบกับ

สภาพแวดลอ้มในสวนผลไม ้และสขุภาพของเกษตรกร ขอ้เสีย คือ 1) ใชร้ะยะเวลาในการ

ป้องกนัและรกัษานาน 2) ใชร้ะยะเวลาและแรงงานในการสรา้งเชือ้รา ส่วนการใชส้ารเคมี มี

ขอ้ดี คือ 1) ประหยดัเวลาและแรงงานในการเตรียมสาร 2) ไดผ้ลรวดเร็ว ขอ้เสีย คือ 1) 

ตน้ทนุสูง 2) เกิดผลกระทบกบัสภาพแวดลอ้มและสขุภาพของเกษตรกรผูใ้ช ้



  
 

260 

ขอ้ที่ 4 ในกระบวนการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าที่นกัเรียนไดป้ฏิบตัิไป มีส่ิงใดทีน่กัเรียนท าไดด้ีสิ่ง

ใดที่ท าไดไ้ม่ดี และ มีส่ิงใดทีน่กัเรยีนควรพฒันาเพื่อใหก้ระบวนการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่ามี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 

                . 

                . 

                . 

                . 

                . 

                . 

                . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     นกัเรียนสะทอ้นผลการด าเนินงานจากการพิจารณาตนเอง การสงัเกตของเพื่อนในกลุ่ม 

และขอ้เสนอแนะจากปราชญช์าวบา้นและครู แลว้น ามาเขียนเรียบเรียงตอบในขอ้นี ้ 
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แบบสังเกตกำรปฏิบัติงำนกลุ่ม 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ถูกประเมิน 

ค ำชีแ้จง: บนัทึกขอ้มลูกลุม่นกัเรียนที่ถกูสงัเกตตามความเป็นจริง 

ชื่อกลุ่มนกัเรียน:           

สมาชิกกลุ่ม 1.         เลขที่    

  2.         เลขที่    

  3.         เลขที่    

  4.         เลขที่    

  5.         เลขที่    

ตอนท่ี 2 ข้อมูลพฤตกิรรมกำรปฏบิัติงำนกลุม่ของนักเรียน 

ค ำชีแ้จง: ท าเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องระดบัคณุภาพของนกัเรยีน เพียงขอ้ละ 1 ช่อง 

เกณฑก์ำรให้คะแนน 

 การปฏิบตัิสมบูรณช์ดัเจน   ใหค้ะแนน  3  คะแนน 

 การปฏิบตัิยงัมีขอ้บกพร่องในจุดที่ไม่ส าคญั ใหค้ะแนน  2  คะแนน 

 การปฏิบตัิยงัมีขอ้บกพรอ้งเป็นส่วนใหญ ่  ใหค้ะแนน  1  คะแนน 

 ไม่ไดป้ฏิบตัิเลย     ใหค้ะแนน  0  คะแนน 

รายการพฤติกรรม 
คณุภาพการปฏิบตั ิ ไม่ปฏิบตัิ 
3 2 1 0 

1. มีการปรกึษากนัก่อนการท างาน     

2. 
สมาชิกในกลุ่ม มีหนา้ที่ และท างานตามหนา้ที่ทกุ
คน 

    

3. จดัเตรยีมวสัด ุอปุกรณ ์พรอ้มก่อนการปฏิบตัิงาน     
4. ปฏิบตัิงานตามขัน้ตอน และวิธีการที่ไดต้กลงกนั     
5. มีความคล่องแคล่วในการใชอ้ปุกรณ ์     
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รายการพฤติกรรม 
คณุภาพการปฏิบตั ิ ไม่ปฏิบตัิ 
3 2 1 0 

6. 
ขณะปฏิบตัิงาน มกีารปรกึษาและใหค้วาม
ช่วยเหลือกนั 

    

7. 
ระมดัระวงั เพื่อใหเ้กดิความปลอดภยัขณะปฏิบตัิ
ทุกขัน้ตอนโดยเฉพาะขัน้ตอนที่มีอนัตราย 

    

8. ผลงานเป็นไปตามวตัถุประสงคท์ีก่  าหนด     
9. ผลงานเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด     

10. 
ผลงานมีเกดิขึน้แสดงใหเ้ห็นถึงความตัง้ใจในการ
ปฏิบตัิ 

    

11. ผลงานเกดิประโยชนห์รือใชง้านไดจ้ริง     

12. 
ประหยดัทรพัยากรและค านึงถึงผลกระทบต่อ
สิ่งแวดลอ้ม 

    

13. จดัระเบียบวสัด ุอปุกรณ ์หลงัใชง้านแลว้     

14. 
ประยุกตด์ดัแปลงการท างานนอกเหนือจากงานที่
ก าหนดเพื่อใหผ้ลงานทีด่ีที่สดุ 

    

15. สามารถใหค้ะแนนน ากลุ่มอ่ืนๆ ได ้     
รวมคะแนน     

รวมคะแนนทัง้สิน้   
 

เกณฑ ์  31 – 45  คะแนน ดีมาก  16 – 30  คะแนน พอใช ้

  0 – 15    คะแนน ปรบัปรุง 

สรุปผลกำรประเมิน 

    ดีมาก    พอใช ้    ปรบัปรุง 

 

     (ลงชื่อ)     ผูป้ระเมิน 

      (             ) 
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แบบประเมินควำมรับผิดชอบต่อกำรปฏิบัติหน้ำท่ีและงำนท่ีได้รับมอบหมำย 

ค ำชีแ้จง:  ใหผู้ป้ระเมินใสต่วัเลข 1, 2 และ 3 ลงในช่องตามความเป็นจริง 

 
                           

รายการ 
 
 
ชื่อ – สกุล นกัเรียน 

การ
ปฏิบติั
หนา้ที่ที่
ไดร้บัมอบ 

การปฏิบติั
ตาม

ขอ้ตกลง
และ

ระเบียบ
กฎเกณฑ์ 

การ
ท างาน
ตาม
ก าหนด 
เวลา 

การปฏิบติั 
งานไดเ้ป็น
ระเบียบ
ขัน้ตอน 

การ
ปรบัปรุง
และแกไ้ข
การท างาน
ของตนใหดี้
ย่ิงขึน้ 

รวม 

3 3 3 3 3 15 
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
 

เกณฑก์ำรประเมิน 
คะแนนรวม 12 - 15 8 - 11 5 - 7 
ความหมาย ดี พอใช ้ ปรบัปรุง 
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เกณฑก์ำรประเมิน 

กำรปฏิบัติหน้ำท่ีท่ีได้รับมอบหมำย 

 3 คะแนน สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมายไดส้ าเรจ็ลลุ่วงทุกครัง้ 

 2 คะแนน สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมายไดส้ าเรจ็ลลุ่วงเป็นส่วนใหญ่ 

 1 คะแนน สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมายไดส้ าเรจ็ลลุ่วงเป็นบางครัง้ 

กำรปฏิบัติตำมข้อตกลงและระเบียบกฎเกณฑ ์

 3 คะแนน ปฏิบตัิตามระเบยีบกฎเกณฑท์ีก่  าหนดไวอ้ยูเ่สมอ 

 2 คะแนน ปฏิบตัิตามระเบยีบกฎเกณฑท์ีก่  าหนดไว ้

 1 คะแนน ปฏิบตัิตามระเบยีบกฎเกณฑท์ีก่  าหนดไวเ้ป็นบางครัง้ 

กำรท ำงำนตำมก ำหนดเวลำ 

 3 คะแนน ท างานที่ไดร้บัมอบหมายเสร็จทนัตามเวลาที่ก าหนดทกุครัง้ 

 2 คะแนน ท างานที่ไดร้บัมอบหมายเสร็จทนัตามเวลาที่ก าหนดเป็นสว่นใหญ่ 

 1 คะแนน ท างานที่ไดร้บัมอบหมายเสร็จทนัตามเวลาที่ก าหนดเป็นบางครัง้ 

กำรปฏิบัติงำนได้เป็นระเบียบข้ันตอนกำรวำงแผนในกำรท ำงำน 

 3 คะแนน สามารถวางแผนการท างานไดต้ามขัน้ตอนและเหมาะสม 

กบักิจกรรมทีก่  าหนดไว ้

 2 คะแนน สามารถวางแผนการท างานไดเ้หมาะสมกบักจิกรรมทีก่  าหนดไว ้

 1 คะแนน สามารถวางแผนการท างานไดแ้ต่ไม่เหมาะสมกบักิจกรรมที่ก าหนดไว ้

กำรปรับปรุงและแก้ไขกำรท ำงำนของตนให้ดีย่ิงขึน้ 

 3 คะแนน มีความพยายามทีจ่ะปรบัปรุงแกไ้ขการท างานของตนใหม้ผีลงานที่ดี 

และมีคณุภาพเสมอ 

 2 คะแนน มีความพยายามทีจ่ะปรบัปรุงแกไ้ขการท างานของตนใหม้ผีลงานที่ดี 

และมีคณุภาพ 

 1 คะแนน มีความพยายามทีจ่ะปรบัปรุงแกไ้ขการท างานของตนใหม้ผีลงานที่ดีและ 

มีคณุภาพเป็นบางครัง้ 
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แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ เร่ือง วิธีกำรรักษำโรคไฟทอปธอร่ำ 
และฟูซำเรียมท่ีเกิดกับต้นกล้ำทุเรียน 

โรงเรียนประณีตวิทยำคม             ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 4   
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ี 2       เวลำในกำรสอน 2 คำบเรียน (100 นำที) 
ครูผู้สอน นำยนพพล ภำณุสุวัฒน ์       ภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2566 

ผลกำรเรียนรู้ 
 

 ขอ้ที่ 4 เปรียบเทียบความแตกต่างของการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีในการรกัษา

ตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมดว้ยการใชก้ระบวนการโครงงานวิทยาศาสตร ์

จุดประสงคก์ำรเรียนรู้ 
 

 ควำมรู้ (K) 

  1. อธิบายวิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน ดว้ยการ

ใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 

  2. อธิบายวิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรยีมในตน้กลา้ทเุรียน ดว้ยการ

ใชส้ารเคม ี

 ทักษะกระบวนกำร (P) 

  1. แสดงวิธีการทดลองเปรียบเทียบความแตกต่างของการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่า

และสารเคมีในการรกัษาตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม 

  2. ปฏิบตัิตามแผนการทดลองที่ออกแบบจนบรรลวุตัถุประสงค ์
 คุณลักษณะ (A) 

  1. ความรบัผิดชอบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่และงานที่ไดร้บัมอบหมาย 

  2. การใฝ่เรียนรู ้
 

 

 

 

 



  
 

266 

สำระส ำคัญ 
 

กำรรักษำโรคไฟทอปธอร่ำและฟูซำเรียมในต้นกล้ำทุเรียน 

 การใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าในการรกัษา 

  เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเป็นเชือ้ราที่เจริญไดด้ีในดินที่มีอินทรียว์ัตถุ สามารถท าลาย

เชือ้ราที่เป็นสาเหตโุรคพืชไดห้ลายชนิด หนึ่งในนั้นคือเชือ้ราไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม โดยเชือ้รา

ไตรโคเดอรม์่าจะสรา้งสารยบัยัง้กลุ่มสารปฏิชีวนะและเอนไซน ์ซึ่งมีผลในการยบัยัง้และท าลายเชือ้

โรค ทั้งนีเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าใช้ในการป้องกันการเกิดโรคได้ดีกว่าการใชเ้พื่อรกัษาโรค ในการ

ป้องกันโรคที่เกิดกับตน้กลา้ทุเรียน เกษตรกรจะใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าใส่ลงในดิน วัสดเุพาะตน้

กลา้ หรือใส่พรอ้มกบัปุ๋ ย เพื่อใหเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าเจริญเติบโตในดินและยบัยัง้เชือ้ราที่เป็นโรค 

 การใชส้ารเคมีในการรกัษา 

  สารเคมีที่ใชเ้พื่อป้องกันและรกัษาอาการของโรคไฟทอปธอร่า ไดแ้ก่ 1) ผสมสาร

ฟอสโฟนิก แอซิด 40% ในสัดส่วนครึ่งหนึ่ง และเอสแอลในสัดส่วนอีกครึ่งหนึ่ง 2) ฟอสอีทิล - 

อะลูมิเนียม 80% ดับเบิ ้ลยูพี  อัตรา 20 - 30 กรัม ต่อน ้า 20 ลิตร 3) สารเมทาแลกซิล 25% 

ดับเบิล้ยูพี อัตรา 60 - 80 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร และ 4) วาลิดามัยซิน 3% เอสแอล อัตรา 20 - 30 

กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร 

  ส่วนสารเคมีที่ใช้เพื่อป้องกันและรกัษาอาการของโรคฟิวซาเรียม ได้แก่ 1) ใช้

สารเคมี ไตร - แท๊บ ฉีดพ่นลงดินหรือปล่อยไปกับระบบน า้ อัตรา 100 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร 2) ใช้

สารเคมี เจน - แบค อัตรา 50 - 100 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร และ 3) ผสมอตัราส่วนของสารเคมี เจน - 

แบค 100 กรมั ต่อน า้ 20 ลิตร 

  โดยหลงัจากที่ผสมสารเคมีตามที่ก าหนดแลว้ จึงน ามาใส่ถงัพ่นและด าเนินการฉดี

พ่นลงดินหรือปล่อยไปกับระบบน ้า หากฉีดเพื่อการรกัษาในระยะที่โรคมีการแพร่ระบาดอย่าง

รุนแรงใหฉ้ีดพ่นทั่วล าตน้และทรงพุ่มของตน้ทุเรียน 
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การใชก้ระบวนการโครงงานวิทยาศาสตรใ์นการออกแบบการทดลอง 

  เริ่มตน้จาก ขัน้ที่ 1 การก าหนดปัญหาหรือเป้าหมายของการทดลอง ขัน้ที่ 2 การ

ตั้งสมมติฐาน เป็นการศึกษาค้นควา้ข้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับปัญหาจนได้แนวทางในการทดลองที่

น าไปสู่ค  าตอบ ขั้นที่ 3 การพิสูจน์สมมติฐาน เป็นการด าเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอ้มูล 

และขัน้สดุทา้ย คือ การสรุปผล เป็นการน าขอ้มลูที่ไดจ้ากการทดลองมาวิเคราะหเ์พื่อหาค าตอบ 

ส่ือและแหล่งกำรเรียนรู้ 

 1. ใบกิจกรรมที่ 2 

 2. ตวัอย่างรายงานเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตร ์

 3. แปลงเพาะตน้กลา้ทุเรียนป้าปราณ ี

 4. แหล่งขอ้มลูเกี่ยวกบัโครงงานวิทยาศาสตรใ์นระบบอินเตอรเ์น็ต 

แนวกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 กิจกรรมการเรียนรูน้ี ้สืบเนื่องจากแผนการจัดการเรียนรูท้ี่ 1 เรื่อง โรคที่เกิดกับตน้กล้า

ทุเรียน นักเรียนจะมีพืน้ฐานความรูแ้ละประสบการณ์เกี่ยวกับโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม 

วิธีการรกัษาโรคดว้ยการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและการใชส้ารเคมี ส าหรบัแผนการจดัการเรียนรูน้ี ้

มีเป้าหมายใหน้กัเรียนไดส้รา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเองจากการใชก้ระบวนการโครงงานวิทยาศาสตร์

เพื่อคน้หาค าตอบของ ค าถามที่ว่า การรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมดว้ยการใชเ้ชือ้ราไตรโค

เดอรม์่าหรือการใชส้ารเคมี วิธีการใดดีกว่ากนั 

ข้ันตอนท่ี 3: กำรพัฒนำแนวคิดเชิงนำมธรรม 

 1. ครูตั้งค าถามกบันกัเรียนว่า “วิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมดว้ยการใชเ้ชือ้

ราไตรโคเดอรม์่าและการใช้สารเคมี มีความแตกต่างกันอย่างไร” โดยค าถามนี้เป็นค าถามที่

นกัเรียนเคยตอบไปแลว้ในช่วงทา้ยของแผนการจดัการเรียนรูท้ี่ 1 จึงเป็นการถามเพื่อทบทวนและ

เตรียมความพรอ้มของนกัเรียนในคาบเรียนนี ้

 แนวการตอบ: การใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าในการรกัษา มีขอ้ดี คือ ประหยดัตน้ทุน ไม่ส่งผล

กระทบต่อระบบนิเวศโดยรอบรวมทั้งสุขภาพของเกษตรกร ขอ้เสีย คือ ต้องใช้ระยะเวลาและ

แรงงานในการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า รวมถึงใช้ระยะเวลานานในการป้องกันและรกัษาโรค 
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ขณะที่การใชส้ารเคมีในการรกัษา มีขอ้ดีคือ เห็นผลรวดเร็ว และสะดวกในการเตรียมสารและการ

ใช้งาน ข้อเสีย คือ ต้องใช้ต้นทุนเพราะสารดังกล่าวเกษตรกรไม่สามารถผลิตได้เอง และมี

ผลกระทบต่อระบบนิเวศ ท าใหจุ้ลินทรียห์รือแมลงที่เป็นประโยชนต์ายจากการฉีดพน้ ที่ส  าคญัเคมี

ยงัเป็นอนัตรายกบัสขุภาพของเกษตรกรหากไดร้บัสารเคมีสะสม 

 2. ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียนต่อไปว่า “จากที่นกัเรียนไดต้อบค าถาม นกัเรียนมีความคิดเห็น 

(หรือในที่นีค้ือสมมติฐาน) ว่า การรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ดว้ยวิธีที่ 1 คือ การใชเ้ชือ้

ราไตรโคเดอรม์่า และวิธีที่ 2 คือ การใช้สารเคมี ให้ผลการรักษาต้นกล้าทุเรียนแตกต่างกัน” 

นักเรียนมีวิธีการทดลองเพื่อพิสูจน์ได้อย่างไรว่า วิธีการทั้งสองวิธีนี ้ให้ผลลัพธ์ของการรักษาที่

แตกต่างกนัจริง และแตกต่างกนัอย่างไร 

 3. เพื่อใหน้ักเรียนสามารถตอบค าถามในขอ้ที่ 2. นีไ้ด ้ครูตอ้งทบทวนความรูข้องนักเรียน

เกี่ยวกับกระบวนการโครงงานวิทยาศาสตร ์หากอา้งอิงตามหลักสูตรแลว้ นักเรียนไดเ้คยศึกษา

กระบวนการโครงงานวิทยาศาสตรใ์นระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ โดยการออกแบบการทดลองที่

ใชก้ระบวนการโครงงานวิทยาศาสตรน์ี ้เป็นกิจกรรมที่นกัเรียนร่วมกันคิด วางแผน และปฏิบตัิกัน

ทัง้หอ้ง โดยครูมีแนวทางในการจดักิจกรรม ดงันี ้ 

  1) การก าหนดปัญหาหรือจุดประสงคข์องการท าโครงงาน 

   ครูกล่าวกับนักเรียนว่า นักเรียนตอ้งเขา้ใจเป้าหมายของการทดลอง ว่า

ตวันกัเรียนตอ้งการหาค าตอบเกีย่วกบัเรื่องใด ซึ่งในที่นีเ้ป้าหมายของนกัเรียน คือ การศึกษาว่าเชือ้

ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีกลุ่มที่ใชใ้นการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ใหผ้ลลพัธใ์นการ

รกัษาตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมแตกต่างกนัอย่างไร 

   โดยทั่วไปการก าหนดจุดประสงคข์องการท าโครงงานตอ้งเกิดจากความ

สนใจหรือการศึกษาคน้ควา้ของนกัเรียน แต่ในครัง้นีปั้ญหาดงักล่าวเป็นปัญหาที่ครูเป็นผูก้  าหนด

ใหก้บันกัเรียน ซึ่งต่อยอดจากการจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นครัง้ก่อน 

  2) การตัง้สมมติฐาน 

   ครูกล่าวกับนกัเรียนว่า การตัง้สมมติฐานตอ้งเกิดจากการศึกษาคน้ควา้

ขอ้มูลที่เกี่ยวข้องกับจุดประสงค์การท าโครงงาน จนได้แนวทางในการพิสูจน์ผลลัพธ์ของการ
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ทดลอง รวมถึงคาดเดาผลลัพธ์ที่น่าจะเป็นไปได้จากการศึกษาค้นคว้าข้อมูล โดยการเขียน

สมมติฐานจะประกอบดว้ย ตัวแปรตน้ คือ สิ่งที่นักเรียนตอ้งการศึกษา และตัวแปรตาม คือ ผลที่

เกิดขึน้จากการจดักระท ากบัตวัแปรตน้ 

   ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียนว่าตวัแปรตน้ และตวัแปรตามของการทดลองนี ้

คืออะไร โดยครูคาดหวงัค าตอบของนกัเรียนว่า ตวัแปรตน้ คือ 1) ตน้กลา้ทุเรยีนที่เป็นโรคไฟทอ

ปธอร่าและฟูซาเรียมแลว้ไดร้บัการรกัษาดว้ยเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า และ 2) ตน้กลา้ทุเรยีนทีเ่ป็นโรค

ไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมแลว้ไดร้บัการรกัษาดว้ยสารเคมี ส่วนตวัแปรตาม คือ ผลลพัธข์องการ

รกัษา (อา้งอิงตวัแปรตน้และตวัแปรตามตามภาพประกอบที่ 1) จึงเกิดเป็นสมมติฐานว่า เชือ้ราไตร

โคเดอรม์่าและสารเคมีกลุ่มที่ใชใ้นการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ใหผ้ลลพัธใ์นการรกัษา

ตน้กลา้ทเุรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟซูาเรียมแตกต่างกนั 

 

ภาพที่ 1: แสดงความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรตน้และตวัแปรตามของโครงงาน 

    ในการเรียนรูเ้กี่ยวกับการตั้งสมมติฐาน ครูไม่ควรบอกและเฉลยว่าตัว

แปรตน้ ตัวแปรตาม และสมมติฐานคืออะไร แต่ควรแนะน าหรือใหน้ักเรียนสืบค้นจากตัวอย่าง

โครงงานหรือการวิจัย ซึ่งอาจอยู่ในต าราเรียนหรือเว็บไซต ์แล้วใหน้ักเรียนออกแบบตัวแปรขึน้

มาแล้วน าเสนอครู โดยครูเป็นผู้ตั้งข้อค าถามเกี่ยวกับตัวแปร เพื่อให้เกิดความชัดเจนใน

กระบวนการคิด ตลอดจนใหค้  าแนะน ากบันกัเรียน ใหน้กัเรียนสามารถสังเคราะหต์วัแปรที่ถูกตอ้ง

กบัการน าไปใชใ้นการออกแบบการทดลองได ้
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  3) การพิสจูนส์มมติฐาน 

   เป็นการออกแบบการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูล อย่างมีเป้าหมาย

และสอดคลอ้งกบัสมมติฐานที่ตัง้ไว ้ในที่นีค้รูใหน้กัเรียนทบทวนว่าตัวแปรตน้ คือ ตน้กลา้ทุเรียนที่

เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมแลว้ไดร้บัการรกัษาดว้ยเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า และตน้กลา้ทุเรียน

ที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมแลว้ไดร้บัการรกัษาดว้ยสารเคมี ส่วนตวัแปรตาม คือ ผลลพัธ์

ของการรกัษา จากนั้นครูตัง้ค  าถามกับนกัเรียนต่อไปว่า นักเรียนจะมีวิธีการพิสจูนอ์ย่างไรว่า การ

รกัษาโดยใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าใหผ้ลการรกัษาต้นกล้าทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซา

เรียมแตกต่างจากการรกัษาดว้ยการใชส้ารเคมี โดยครูมอบหมายภาระงานใหน้ักเรียนออกแบบ

วิธีการในการทดลองเพื่อพิสจูนส์มมติฐานของนักเรียน หากนกัเรียนไม่สามารถเริ่มตน้ได ้ครูอาจ

ชีแ้นะนักเรียน ดว้ยการวาดภาพกลุ่มตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรค จ านวน 3 กลุ่ม แลว้ตั้งค าถามกับ

นกัเรียนว่า เราควรด าเนินการอย่างไรกบัตน้กลา้ทุเรียนทัง้ 3 กลุ่มนี ้เพื่อพิสจูนส์มมติฐานที่ตัง้ไว้ 

   ในขั้นตอนนี้ ครูต้องอธิบายความหมายและความส าคัญของตัวแปร

ควบคุม ซึ่งเป็นตัวแปรที่ผูท้ดลองตอ้งควบคุม เพื่อให้ผลลัพธ์ของตัวแปรตามเกิดจากตัวแปรต้น

อย่างแทจ้ริง โดยครูตั้งค าถามกับนักเรียนว่า สิ่งใดที่นักเรียนตอ้งควบคุมกับต้นกลา้ทุเรียนทั้ง 3 

กลุ่ม ใหเ้หมือนกัน โดยอาจสรา้งค าถามชีน้  าว่า ตอ้งใหน้ า้เท่ากันหรือไม่ ตอ้งใหแ้สงแดดเท่ากัน

หรือไม่ ตอ้งใหปุ้๋ ยเท่ากนัหรือไม่ ระยะเวลาในการทดลองตอ้งเทา่กนัหรือไม่ และนอกจากนีม้ีอะไรที่

นกัเรียนตอ้งควบคุมใหเ้ท่ากันอีก เพื่อใหก้ารทดลองมีความถูกตอ้งน่าเชื่อถือ จากที่กล่าวมานี ้ครู

อธิบายกบันกัเรียนต่อไปว่า ทั้งหมดนีล้ว้นเป็นตวัแปรควบคมุทัง้สิน้ โดยตวัแปรควบคมุเหล่านีเ้ป็น

สิ่งที่นกัเรียนตอ้งน ามาใชใ้นการออกแบบการทดลอง 

   ครูสอบถามกบันกัเรียนว่า ในการทดลองครัง้นี ้นกัเรียนควรใชร้ะยะเวลา

ในการทดลองนานเท่าไร จึงจะสามารถสงัเกตผลลพัธ์ที่เกิดขึน้ได ้โดยครูเนน้ย า้ว่าระยะเวลาการ

ทดลองถือเป็นหนึ่งในตัวแปรควบคุม ในการก าหนดระยะเวลาในการทดลองนักเรียนตอ้งศึกษา

จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เพื่อหาค าตอบว่าเชื ้อราไตรโคเดอรม์่าและการใช้สารเคมีใช้

ระยะเวลาในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมนานเท่าไร และใชข้อ้มูลที่ไดจ้ากการศึกษา

เพื่อก าหนดระยะเวลาในการท าโครงงาน 
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   สุดทา้ยครูตั้งค าถามกับนักเรียนว่า “นักเรียนจะรูไ้ดอ้ย่างไรว่า ผลลัพธ์

ของการรกัษามีความแตกต่างกนั” ซึ่งวิธีที่ง่ายที่สดุส าหรบันักเรียน คือ การพิจารณาลกัษณะทาง

กายภาพของตน้กลา้ทุเรียน ครูย า้กบันกัเรียนว่าการวดัผลลพัธห์รือการวดัตัวแปรตาม คือ การเก็บ

รวบรวมขอ้มลู 

  4) การสรุปผล 

   เป็นการน าข้อมูลที่ได้จากการทดลองมาวิเคราะห์เพื่อหาค าตอบ  ใน

ขัน้ตอนนีค้รูมอบหมายใหน้กัเรียนออกแบบตารางบนัทึกผลการทดลองที่สอดคลอ้งกับจุดประสงค์

การทดลอง โดยครูตอ้งพิจารณาว่าตารางดังกล่าวมีความถูกตอ้ง สอดคลอ้งกับจุดประสงคก์าร

ทดลอง และสามารถกระท าไดจ้ริงหรือไม่ โดยตัวอย่างตารางที่ครูคาดหวัง สามารถแสดงไดด้ัง

ตารางที่ 1 

ตารางที่ 1: ตารางบนัทึกผลการทดลอง 

กลุ่มตน้กลา้ทุเรียน 
 
ช่วงเวลาที่สงัเกต 

ไดร้บัการรกัษาดว้ย 
เชือ้ราไตรโคเดอรม์่า 

ไดร้บัการรกัษาดว้ย 
สารเคม ี

1 สปัดาห ์ บรรยายลกัษณะ บรรยายลกัษณะ 
2 สปัดาห ์ บรรยายลกัษณะ บรรยายลกัษณะ 
3 สปัดาห ์ บรรยายลกัษณะ บรรยายลกัษณะ 
4 สปัดาห ์ บรรยายลกัษณะ บรรยายลกัษณะ 

หมำยเหตุ: นกัเรียนอาจบรรยายลกัษณะของตน้กลา้ทุเรยีนในช่วงเวลาต่างๆ จากการบนัทกึภาพ 

แลว้บรรยายลกัษณะของภาพเป็นภาษาเขียน 

4. ในช่วงท้ายของคาบเรียน ครูมอบหมายให้นักเรียนน าเสนอ จุดประสงค ์สมมติฐาน 

อปุกรณท์ี่ใช ้ขัน้ตอนการทดลอง ในโครงงานของนกัเรียนที่นกัเรียนระดมความคิดรวมกนั ใหก้บัครู

ไดพ้ิจารณาและใหข้อ้เสนอแนะเพื่อปรบัปรุงแผนการด าเนินงานของนกัเรียน โดยผูส้รา้งแผนการ

จดัการเรียนรูม้ีความคาดหวงัว่าแผนการด าเนินการโครงงานในภาพรวมจะมีแนวทางดงัต่อไปนี้ 
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ปัญหำ 

 จุดประสงค ์

  เพื่อศึกษาว่าเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีกลุ่มที่ใชใ้นการรกัษาโรคไฟทอปธอ

ร่าและฟูซาเรียม ให้ผลลัพธ์ในการรักษาต้นกล้าทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม

แตกต่างกนัอย่างไร 

 สมมติฐาน 

  เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีกลุ่มที่ใชใ้นการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซา

เรียม ใหผ้ลลพัธใ์นการรกัษาตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมแตกต่างกนั 

วิธีทดลอง 

 อปุกรณท์ี่ใช ้

  1) เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าพรอ้มใชง้าน 

  2) สารเคมีกลุ่มรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม พรอ้มอปุกรณฉ์ีดพน้ 

  3) ตน้กลา้ทุเรียนที่มีอายุและลักษณะอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม

ใกลเ้คียงกนั อย่างนอ้ย 3 ตน้ 

 ขัน้ตอนการทดลอง 

  1) น าต้นกล้าทุเรียนที่มีอายุและลักษณะอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซา

เรียมใกลเ้คียงกนั แบ่งออกเป็น 3 กลุ่มที่มีจ านวนเท่ากนั 

  2) ใส่เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าลง ในตน้กลา้ทุเรียนกลุ่มที่ 1 

  3) ฉีดพน้สารเคมีกลุ่มรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ในตน้กลา้ทุเรียนกลุ่ม

ที่ 2 

  4) ไม่กระท าการใดๆ กบัตน้กลา้ทุเรียนกลุ่มที่ 3 

  5) ดูแลต้นกล้าทุ เรียนทั้ง 3 กลุ่ม เหมือนกันทุกประการ ทั้งการให้น ้า ให้

สารอาหาร รวมทัง้สถานที่ในการดแูลตอ้งไม่แตกต่างกนั 

  6) บันทึกการเปลี่ยนแปลงของตน้กลา้ทุเรียนทั้ง 3 กลุ่ม ทุกสปัดาห ์ต่อเนื่องกัน

เป็นระยะเวลา 1 เดือน 
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 5. ครูกล่าวกับนักเรียนต่อไปว่า ในกระบวนการทั้งหมดที่นักเรียนได้เรียนรู้ไป คือ 

กระบวนการสรา้งเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตร ์ซึ่งหัวขอ้ที่นกัเรียนยังไม่ไดป้ฏิบัติในคาบเรียนนี ้

และตอ้งไปเติมเต็มเคา้โครงโครงงานใหส้มบูรณ์นอกเวลาเรียน คือหวัขอ้ 1) ที่มาและความส าคัญ 

2) ขอบเขตของการศึกษา 3) นิยามเชิงปฏิบตัิการ 4) เอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวขอ้ง โดยนักเรียน

ตอ้งน าขอ้มลูทั้งหมดนีไ้ปท าเป็นรายงานเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตร ์โดยครูไดส้่งตัวอย่างเล่ม

รายงานเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตรใ์หก้บันักเรียนไดพ้ิจารณา และนัดหมายใหน้ักเรียนเขียน

รายงานเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตรส์่งใหก้ับครูพิจารณาเป็นระยะ เพื่อปรบัรายงานเคา้โครง

โครงงานใหม้ีความถูกตอ้งชดัเจนมากยิ่งขึน้ 

ข้ันตอนท่ี 4: กำรน ำแนวคิดท่ีพัฒนำไปทดลองปฏิบัติ 

 6. นักเรียนจัดเตรียมวสัดุ อปุกรณ ์ส าหรบัการทดลอง ตามเคา้โครงโครงงานที่วางแผนไว ้

โดยมีครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวก เพื่อใหน้ักเรียนสามารถปฏิบตัิตามแผนที่ออกแบบไวไ้ดส้  าเร็จ

ลลุ่วง จากนั้นนักเรียนปฏิบัติตามแผนการทดลองที่วางไว ้และบันทึกผลการทดลองและรายงาน

ความคืบหนา้ในการด าเนินงานกับครูเป็นระยะ โดยกรอบเวลาที่วางไวต้อ้งไม่เกิน 1 เดือน เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัแนวทางการจดัการเรียนรูใ้นอนาคต 

 แนวทางการปฏิบัติงานที่คาดหวัง: นกัเรียนด าเนินการทดลองตามแผนการด าเนินงานที่

ไดร้บัการเสนอแนะจากครูและปราชญ์ชาวบา้น โดยแนวทางการทดลองที่นกัเรียนควรด าเนินการ 

คือ การน าตน้กลา้ทุเรียนที่มีอายุ ลักษณะของตน้ และอาการของโรคไฟทอปธอร่าและโรคฟูซา

เรียมที่ใกลเ้คียงกนั แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ดงันี ้

  กลุ่มที่ 1 ใชส้ารเคมีที่เกษตรกรทั่วไปใชฉ้ีดพน้ ไปฉีดพน้ตน้กลา้ทุเรียนในปริมาณ

ที่เหมาะสม (ฉีดบริเวณใบและล าตน้ใหชุ้่ม) 

  กลุ่มที่ 2 ใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่า (ซึ่งเป็นเชือ้ราที่สมบูรณ์พรอ้มใชแ้ลว้) ใส่ลงใน

ดินตน้กลา้ทุเรียนในปริมาณที่เหมาะสม 

  กลุ่มที่ 3 ไม่ไดร้บัการรกัษาดว้ยวิธีการใดๆ 

 จากนัน้ นักเรียนดแูลการใหน้ า้ใส่ปุ๋ ยกับตน้กลา้ทุเรียนทั้ง 3 กลุ่ม อย่างเท่าเทียมกัน แลว้

สงัเกตผลการเปลี่ยนแปลงของตน้กลา้ทุเรียนทัง้ 3 กลุ่ม เป็นระยะ โดยใหน้กัเรียนลงความเห็นว่า

จะสังเกตการเปลี่ยนแปลงทุกๆ กี่วัน แลว้บันทึกผลลงในตารางที่นักเรียนไดอ้อกแบบไว ้โดยการ
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ทดลองนีจ้ะสิน้สดุเมื่อครบ 1 เดือน (อาจใชวิ้ธีการถ่ายรูปหรือการบนัทึกลกัษณะทางกายภาพของ

ตน้กลา้ทุเรียนที่เปลี่ยนแปลงไปได)้ เมื่อครบก าหนดเวลาแลว้ ครูจะย า้นกัเรียนสรุปผลเพื่ออภิปราย

สมมติฐาน ซึ่งนกัเรียนจะด าเนินการในคาบเรียนที่ 8 

 

ภาพที่ 2: แผนการทดลองรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทเุรียน 

ดว้ยการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคม ี
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แนวทำงกำรวัดและประเมินผล 

KPA แนวทางการวดัและประเมินผล 
K: 
     1. อธิบายวิธีการรักษาโรคไฟทอปธอร่า
และฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน ดว้ยการใชเ้ชือ้
ราไตรโคเดอรม์่า 
     2. อธิบายวิธีการรักษาโรคไฟทอปธอร่า
และฟูซาเรียมในต้นกล้าทุเรียน ด้วยการใช้
สารเคมี 

 
1. การตอบค าถาม 
2. การท าใบกิจกรรมที่ 2 
3. การร่วมอธิบายเพื่อสรุปองคค์วามรู ้ 
4. รายงานเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตร ์

P:  
     1. แสดงวิธีการทดลองเปรียบเทียบความ
แตกต่างของการใช้เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและ
สารเคมีในการรกัษาตน้กล้าทุเรียนที่เป็นโรค
ไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม 
     2. ปฏิบัติตามแผนการทดลองที่ออกแบบ
จนบรรลวุตัถุประสงค ์

 
1. การตอบค าถาม 
2. ก ารสั ง เก ต ก า รป ฏิ บั ติ ก า รท ด ลอ ง
เปรียบเทียบความแตกต่างของผลการรกัษา
โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในต้นกล้า
ทุเรียน ดว้ยการใชเ้ชื ้อราไตรโคเดอรม์่าและ
สารเคมี ของนกัเรียนทัง้ในและนอกเวลาเรียน 
3. การท าใบกิจกรรมที่ 2 
4. รายงานเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตรข์อง
นกัเรียน 
หมายเหตุ: เมื่อพิจารณาในข้อที่  1. ถึง 4. 
ค รูผู ้สอนบันทึ กผลการประเมิน ใน แบบ
ประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์

A:  
     1. ความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าที่
และงานที่ไดร้บัมอบหมาย 
     2. การใฝ่เรียนรู ้

 
1. พฤติกรรมระหว่างการร่วมกจิกรรมการ
เรียนรู ้
2. แบบประเมินความรับผิดชอบต่อการ
ปฏิบตัิหนา้ที่และงานที่ไดร้บัมอบหมาย 
3. แบบประเมินการใฝ่เรียนรู ้(ระหว่างเรียน) 
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เฉลยใบกิจกรรมท่ี 2 
 
 

ชื่อ                           เลขที่            ระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที่       . 

ค ำชีแ้จง: ใหน้กัเรียนทบทวนความรูเ้ดิม แลว้เขียนอธิบายตามประเดน็ค าถามต่อไปนี ้ 

ขอ้ที่ 1 วิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมด้วยการใช้เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและการใช้

สารเคมีมีความแตกต่างกนัอย่างไร 

           

      .           

       .          

        .          

           

      .            

            

            
 

ค ำชี้แจง: ใหน้ักเรียนระดมความคิดกบัเพื่อนในหวัขอ้ “การศึกษาเปรียบเทียบวิธีการรกัษาโรคไฟ

ทอปธอร่าและฟูซาเรียมในต้นกล้าทุเรียน ด้วยการใช้เชื ้อราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมี” จาก

กิจกรรมการเรียนรูใ้นคาบเรียน แลว้ตอบค าถามต่อไปนี ้

ขอ้ที่ 2 จุดประสงคโ์ครงงาน คือ อะไร 

           

      .            

            

ขอ้ที่ 3 สมมติฐานโครงงาน คือ อะไร 

           

      .            

            

 

การใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอร์ม่าในการรกัษา มีขอ้ดี คือ ประหยดัตน้ทนุ ไม่ส่งผลกระทบ

ต่อระบบนิเวศโดยรอบรวมทั้งสุขภาพของเกษตรกร มีข้อเสีย คือ ต้องใช้ระยะเวลาและ

แรงงานในการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอร์ม่า และใชร้ะยะเวลานานในการป้องกันและรกัษาโรค 

ในขณะทีก่ารใชส้ารเคมใีนการรกัษา มีขอ้ดี คือ เห็นผลรวดเร็ว และสะดวกในการเตรียมสาร

และการใชง้าน ขอ้เสีย คือ ตอ้งใชต้น้ทุนสูงเพราะสารดงักล่าวเกษตรกรไม่สามารถผลิตได้

เอง และมีผลกระทบต่อระบบนิเวศในสวน ท าใหจุ้ลินทรีย์หรือแมลงทีเ่ป็นประโยชน์ตายจาก

การฉีดพน้ และเป็นอนัตรายกบัสขุภาพของเกษตรกรหากไดร้บัสารเคมีสะสม 

     เพื่อศึกษาว่าเชือ้ราไตรโคเดอร์ม่าและสารเคมีกลุ่มที่ใชใ้นการรักษาโรคไฟทอปธอร่า

และฟูซาเรียม ใหผ้ลลพัธ์ในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมแตกต่างกนัอย่างไร 

     เชือ้ราไตรโคเดอร์ม่าและสารเคมีกลุ่มที่ใชใ้นการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม 

ใหผ้ลลพัธ์ในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมแตกต่างกนั 
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ขอ้ที่ 4 ตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม คือ อะไร 

            

            

            

            

            

ขอ้ที่ 5 ตวัแปรควบคมุ คือ อะไร 

            

            

            

            

            

ขอ้ที่ 6 อปุกรณท์ี่ใชใ้นการทดลอง คือ อะไร 

           

      .           

       .           

            

            

 

 

 

 

 

 

 

 

1) เชือ้ราไตรโคเดอร์ม่าพรอ้มใชง้าน 

2) สารเคมีกลุ่มรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม พรอ้มอปุกรณ์ฉีดพน้ 

3) ตน้กลา้ทุเรียนที่มีอายุและลกัษณะอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมใกลเ้คียง

กนั อย่างนอ้ย 3 ตน้ 

ตวัแปรตน้ คือ ตนักลา้ทเุรียนทีเ่ป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม 

ตวัแปรตาม คือ 1) ผลลัพธ์ของการรักษาโดยใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอร์ม่า  2) ผลลพัธ์ของการ

รกัษาโดยใชส้ารเคมี 

ตวัแปรควบคุม ไดแ้ก่ 1) ปริมาณปุ๋ ย ธาตอุาหาร และน ้าทีใ่หก้บัตน้กลา้ทุเรียน 2) 

สภาพแวดล้อมที่อยู่ของต้นกล้าทุเรียน อันได้แก่ ปริมาณแสงแดด ความชืน้ อุณหภูมิ 

ศตัรูพชื และโรคพชื 3) ระยะเวลาในการทดลอง 
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ขอ้ที่ 7 อธิบายขัน้ตอนการทดลอง 

           

      .           

       .          

        .         

         . 

           

      .           

                  

ขอ้ที่ 8 น าเสนอตารางบนัทึกผลการทดลอง 

           

      .           

       .          

                

                 

                 
                  

                

                 

                 
                  

                
                  

 

 

 

 

 

     1) น าต้นกล้าทุเรียนที่มีอายุและลักษณะอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม

ใกลเ้คียงกนั แบ่งออกเป็น 3 กลุ่มทีมี่จ านวนเท่ากนั 

     2) ใส่เชือ้ราไตรโคเดอร์ม่าลงในตน้กลา้ทเุรียนกลุ่มที ่1 

     3) ฉีดพน้สารเคมีกลุ่มรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ในตน้กลา้ทเุรียนกลุ่มที ่2 

     4) ไม่กระท าการใดๆ กบัตน้กลา้ทเุรียนกลุ่มที ่3 

     5) ดูแลต้นกลา้ทุเรียนทั้ง 3 กลุ่ม เหมือนกันทุกประการ ทัง้การใหน้ ้า ให้สารอาหาร 

รวมทัง้สถานทีใ่นการดูแลตอ้งไม่แตกต่างกนั 

     6) บนัทึกการเปลีย่นแปลงของตน้กลา้ทเุรียนทัง้ 3 กลุ่ม เป็นระยะเวลา 1 เดือน 

   กลุ่มต้นกล้าทุเรียน 
 
ช่วงเวลาท่ีสังเกต 

ได้รับการรักษาด้วย 
เชือ้ราไตรโคเดอร์ม่า 

ได้รับการ
รักษาด้วย 
สารเคม ี

ไม่ได้รับการ
รักษาด้วย 
วิธีการใดๆ 

1 สปัดาห ์    
2 สปัดาห ์    
3 สปัดาห ์    
4 สปัดาห ์    

 

 
หมายเหตุ: ขอ้มูลทีแ่สดงนีค้ือแนวทางในการตอบ ซึ่งค าตอบของนกัเรียนอาจมีมุมมอง

หรือความคิดหรือรูปแบบทีแ่ตกต่างจากขอ้มูลทีแ่สดงนีไ้ดต้ามแต่การระดมความคิดของ

นกัเรียน จึงขอใหค้รูผูส้อนพจิารณาหลกัเหตผุลของนกัเรียนประกอบ 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ 

(การน าเสนอเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตร์) 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของนักเรียนท่ีรับกำรประเมิน 

ค ำชีแ้จง: บนัทึกขอ้มลูกลุม่นกัเรียนที่ตอ้งการประเมินตามความเป็นจริง 

ชื่อกลุ่มนกัเรียน:           

สมาชิกกลุ่ม 1.         เลขที่    

  2.         เลขที่    

  3.         เลขที่    

  4.         เลขที่    
ตอนท่ี 2 ข้อมูลกำรประเมินทักษะกระบวนกำรทำงวทิยำศำสตร ์

ค ำชีแ้จง: การประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรม์ีแนวทางการประเมิน ดงันี ้

     1) เลือกทกัษะที่ตอ้งการประเมินโดยพิจารณาจากคอลมัน ์“ทกัษะที่ประเมิน” 

     2) พิจารณาข้อความในคอลัมน์ “พฤติกรรมที่สังเกต” จากนั้นตรวจสอบว่านักเรียนมีการ

ปฏิบตัิงาน หรือ หลกัฐานชิน้งาน ที่ตรงกบัขอ้ความที่ระบุหรือไม่  

     3) หากนกัเรียนมีพฤติกรรมการปฏิบตัิงานหรือหลักฐานชิน้งานตรงกบัที่พฤติกรรมที่สงัเกต ให้

ท่านท าเครื่องหมาย ✓ ลงใน  หนา้ขอ้ความพฤติกรรมดงักล่าว โดยแต่ละทักษะจะมีขอ้ความ

พฤติกรรมที่สงัเกตทัง้สิน้ 5 ขอ้ความ ใหท้่านพิจารณาจนครบทุกขอ้ความ 

     4) พิจารณาตามขอ้ที่ 1) ถึง 4) จนครบทกุทกัษะ 

     5) เกณฑก์ารประเมนิรายทกัษะ 

 มีพฤติกรรมที่สงัเกตครบทัง้ 5 ขอ้ หมายความว่า ผลการประเมินทกัษะในระดบั ดีมาก 

 มีพฤติกรรมที่สงัเกต 4 ขอ้ หมายความว่า ผลการประเมินทกัษะในระดบั ด ี

 มีพฤติกรรมที่สงัเกต 3 ขอ้ หมายความว่า คือ ผลการประเมินทกัษะในระดบั ปานกลาง 

 มีพฤติกรรมที่สงัเกต 2 ขอ้ หมายความว่า คือ ผลการประเมินทกัษะในระดบั นอ้ย 

 ไมม่ีพฤติกรรมที่สงัเกต หรือมีเพียง 1 ขอ้ หมายความว่า ผลการประเมินทกัษะในระดบั 

นอ้ยที่สดุ 
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ตำรำง: การประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์

ทกัษะที่ประเมนิ พฤติกรรมที่สงัเกต 

ทกัษะการสงัเกต 

 ไม่ระบุความคิดเห็นของตนเอง 
 ระบุจ านวนตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่า 
      และฟูซาเรียมไดถู้กตอ้ง 
 ระบุลกัษณะของตน้กลา้ทุเรียนเป็นโรคไฟทอปธอร่า 
      และฟูซาเรียมไดถู้กตอ้ง 
 ระบุจ านวนตน้กลา้ทุเรียนที่ไม่เป็นโรคไดถู้กตอ้ง 
 ระบุลกัษณะของตน้กลา้ทเุรียนที่ไม่เป็นโรคไดถู้กตอ้ง 

ทกัษะการวดั 

 เลือกใชเ้ครื่องมือวดัไดเ้หมาะสมกบัสิ่งที่ตอ้งการวดั 
 ใชเ้ครื่องมือวดัไดถู้กตอ้งตามหลกัวิธีการใชง้าน 
      ของเครื่องมือประเภทนัน้ 
 ระบุตวัเลขที่ไดจ้ากการวดัไดถู้กตอ้ง 
 ระบุหน่วยของการวดัไดส้อดคลอ้งกบัสิ่งที่วดั 
 ท าการวดัซ  า้อย่างนอ้ย 3 ครัง้ 

ทกัษะการใช้
จ านวน 

 เลือกใชส้ถิติหรือสมการในการค านวณไดถู้กตอ้ง 
 แทนค่าขอ้มลูลงในสมการไดถู้กตอ้ง 
 ค  านวณไดถู้กตอ้งตามวิธีการทางคณิตศาสตร ์
 ไดผ้ลของการค านวณที่ถูกตอ้ง 
 ระบุค่าที่ค  านวณไดล้งในสื่อน าเสนอ 
      เช่น ตารางหรือแผนภาพไดถู้กตอ้ง 

ทกัษะ 
การตัง้สมมติฐาน 

 สมมติฐานที่ตัง้ขึน้สอดคลอ้งกบัปัญหาการทดลอง 
 สมมติฐานที่ตัง้ขึน้แสดงถึงค าตอบล่วงหนา้ของการทดลอง 
 สมมติฐานที่ตัง้ขึน้เกิดจากการอา้งอิงขอ้มลูจากการสงัเกต 
      การสืบคน้ หรือประสบการณท์ี่ผ่านมา 
 ขอ้ความในสมมติฐานแสดงถึงความสมัพนัธ์ของตวัแปร 
 สมมติฐานที่ตัง้ขึน้สามารถเป็นแนวทางในการออกแบบการทดลองได ้
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ตำรำง: การประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์(ต่อ) 

ทกัษะที่ประเมนิ พฤติกรรมที่สงัเกต 

ทกัษะ 
การก าหนด
นิยาม 
เชิงปฏิบตัิการ 

 ความหมายของนิยามปฏิบตัิการ สรา้งความเขา้ใจที่ตรงกนั 
      ระหว่างผูท้  าการทดลองและผูศ้ึกษา 
 ความหมายของนิยามปฏิบตัิการสามารถน าไปสู่การวดั 
      หรือการสงัเกตจากการทดลองได ้
 ก าหนดนิยามปฏิบตัิการในรายงานการทดลองอย่างนอ้ย 1 ขอ้ 
 มีการใชห้ลกัการของทฤษฎีที่ไดจ้ากการสืบคน้ 
      ประกอบการระบุนิยามปฏิบตัิการ 
 ก าหนดนิยามปฏิบตัิการไดค้รอบคลมุปัจจยัส าคญัที่เกี่ยวขอ้ง 
      กบัการทดลองทัง้หมด 

ทกัษะการ
ก าหนดและ
ควบคมุ 
ตวัแปร 

 ระบุตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม และตวัแปรควบคมุในรายงาน 
      การทดลองไดค้รบถว้น 
 ตวัแปรตน้ ที่ระบุมีความสอดคลอ้งกบัสมมติฐานการทดลอง 
 ตวัแปรตามที่ระบุมีความสอดคลอ้งกบัสมมติฐานการทดลอง 
 ตวัแปรควบคมุที่ระบุเป็นปัจจยัที่ตอ้งควบคมุเพื่อใหผ้ล 
      ของการทดลองเป็นไปตามสมมติฐาน 
 ตวัแปรที่ระบุมีความชดัเจน สามารถน าไปสรา้ง 
      เป็นนิยามปฏิบตัิการได ้

 

 

         ลงชื่อ    ผูป้ระเมิน 

               (    ) 

          วนัที่      . 

           . 
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แบบประเมินกำรใฝ่เรียนรู้ (ระหว่ำงเรียน) 

ค ำชีแ้จง:  ใหผู้ป้ระเมินใสต่วัเลข 1, 2 และ 3 ลงในช่องตามความเป็นจริง 

 
 

รายการ 
 
 
 
 
 

ชื่อ – สกุล นกัเรียน 

ตัง้ใจเรียน 
ร่วม

กิจกรรม
การเรียนรู ้

ศึกษา
คน้ควา้
จากแหล่ง 
ขอ้มลูที่
หลาก 
หลาย 

บนัทึก
และ สรุป
องค์
ความรู ้

แลก 
เปล่ียน
ความรู ้

รวม 

(3) (3) (3) (3) (3) (15) 
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

 

เกณฑก์ำรประเมิน 
คะแนนรวม 12 - 15 8 - 11 5 - 7 
ความหมาย ดี พอใช ้ ปรบัปรุง 
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เกณฑก์ำรประเมินกำรใฝ่เรียนรู้ (ระหว่ำงเรียน) 

 3 คะแนน พฤติกรรมทีป่ฏิบตัิมีความชดัเจนและปฏิบตัิต่อเนื่องตลอดทัง้คาบเรียน 

 2 คะแนน พฤติกรรมทีป่ฏิบตัิมีความชดัเจนแตป่ฏิบตัิเป็นบางครัง้ 

 1 คะแนน พฤติกรรมทีป่ฏิบตัิไม่ชดัเจน หรือ ไม่มีการปฏิบตัิพฤติกรรมดงักล่าวเลย 
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ภำคผนวก จ 
แบบทดสอบควำมรู้ 

1) แบบทดสอบความรู ้เรื่อง การปลกูและดแูลตวักลา้ทุเรยีน 

2) ผลการประเมินความเทีย่งตรง 
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แบบทดสอบควำมรู้ 
หน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน เร่ือง ทุเรียนประณีต 

คะแนนเต็ม 44 คะแนน  เวลำในกำรสอบ 60 นำที 

 

ค าชีแ้จง      1. เขียนชื่อ – นามสกุล ลงในส่วนบนของกระดาษค าตอบใหช้ดัเจน 

           2. แบบทดสอบมีจ านวนหนา้ทัง้สิน้ 9 หนา้ 

      3. แบบทดสอบนีม้ี 44 ขอ้ เป็นแบบทดสอบเลือกตอบ 4 ตวัเลือก 

ค าสั่ง  ใชป้ากกาตอบในกระดาษค าตอบ ดว้ยการกา X ใหพ้อดีช่องค าตอบที่ถูกที่สดุ 

มาตรฐาน ง 4.1 เขา้ใจ มีทักษะที่จ าเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงานอาชีพ ใชเ้ทคโนโลยี

เพื่อพฒันาอาชีพ มีคณุธรรม และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 

 1. อธิบายอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน ขอ้ที่ 1 - 5 

 2. สาธิตวิธีการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอรม์าและใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์าเพื่อรกัษาอาการของ

โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เกิดกบัตน้กลา้ทุเรียน ขอ้ที่ 6 - 10 

 3. สาธิตวิธีผสมสารเคมีส าหรบัฉีดพน้ตน้กลา้ทุเรียนเพื่อรกัษาอาการของโรคไฟทอปธอร่า

และฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน ขอ้ที่ 11 - 13 

 4. อธิบายผลการทดลองเปรียบเทียบวิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในต้น

กลา้ทุเรียน ดว้ยการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรแ์ละสารเคมี ขอ้ที่ 14 - 16 

 5. สาธิตวิธีการเพาะเมล็ดทุเรียนที่ถูกตอ้ง ขอ้ที่ 17 - 19 

 6. น าเสนอปัจจยัที่ท าใหเ้มล็ดทุเรียนที่เพาะเติบโตเป็นตน้อ่อน ในรูปแบบของโปสเตอร์

น าเสนอความรู ้ขอ้ที่ 20 - 22 

 7. อธิบายความส าคญัและประโยชนข์องการผสมปุ๋ ยใชเ้อง ขอ้ที่ 23 - 26 

 8. ค านวณหาผลลัพธ์ของอัตราส่วนการผสมปุ๋ ย จากการใชต้ารางสูตรการผสมปุ๋ ย และ 

Application ค านวณสตูรการผสมปุ๋ ย ขอ้ที่ 27 - 31 

 9. สาธิตวิธีการผสมปุ๋ ยตามที่โจทยก์ าหนด ขอ้ที่ 32 - 34 

 10. สาธิตวิธีการใส่ปุ๋ ยตน้ทุเรียนที่ถูกตอ้งได ้ขอ้ที่ 35 - 37 

 11. สาธิตการปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดินไดถู้กตอ้ง ขอ้ที่ 38 – 44 
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ขอ้ที่ 1: ไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมส่งผลกระทบต่อตน้ทุเรียนอย่างไร 

 ก. ท าใหร้ากของตน้ทุเรียนเน่า  ข. ท าใหใ้บของตน้ทุเรียนเหี่ยวแหง้ 

 ค. ท าใหบ้ริเวณโคนล าตน้ทุเรียนเน่า ง. ระบบท่อล าเลียงของตน้ทุเรียนถูกท าลาย 

ขอ้ที่ 2: สภาวะแวดลอ้มแบบใดที่มกัพบโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้ทุเรียน 

 ก. แหง้แลง้    ข. มีความชืน้สงู   

 ค. อากาศหนาวเย็น   ง. แสงแดดส่องไม่ถึง 

ขอ้ที่ 3: ไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมมีลกัษณะเป็นไปตามขอ้ใด 

 ก. เชือ้จุลินทรีย ์    ข. สารอนินทรีย ์

 ค. แมลงขนาดเล็ก   ง. พืชประเภทกาฝาก 

ขอ้ที่ 4: ตน้กลา้ทุเรียนที่พบอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมจะมีลกัษณะใบอย่างไร 

 ก. ใบจะบวมน า้    ข. ใบมีสีเขียว ปกติ 

 ค. ใบจะแหง้ มีสีเหลือง   ง. ใบจะตกสะเก็ดสีน า้ตาลเป็นร่องรอยเชือ้รา 

ขอ้ที่ 5: ขอ้ใดต่อไปนี ้อธิบายโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม “ไม่ถูกตอ้ง” 

 ก. เป็นโรคเรือ้รงัและแพร่ระบาดไดง้่าย 

 ข. โรคจะเขา้สู่ระบบท่อน า้ของล าตน้ และแพร่กระจายไปทั่วทัง้ตน้ 

 ค. ส่งผลใหร้าก โคน ล าตน้ กิ่ง และใบของตน้ทุเรียน แสดงอาการเน่าเสีย  

 ง. ก่อใหเ้กิดอาการโรคไดทุ้กส่วนของต้นพืช ขึน้อยู่กับระยะเวลาที่เชือ้แพร่กระจายเข้า

ท าลายในตน้ 

ขอ้ที่ 6: เกษตรกรสามารถใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอม่าก าจดัไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมไดโ้ดยวิธีการใด 

 ก. ใส่เชือ้ราลงไปในดิน   ข. ฉีดเชือ้ราที่ผสมน า้เขา้ไปในล าตน้ 

 ค. ผสมเชือ้ราในน า้และฉีดพน้ทั่วทัง้ตน้ ง. น าเชือ้ราไปทาในบริเวณที่พบอาการของโรค 

ขอ้ที่ 7: ในกระบวนการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอม่า ระหว่างที่รอใหห้วัเชือ้เจริญเตบิโตจนปกคลมุเมล็ด

ขา้ว ท่านควรเก็บถุงเมล็ดขา้วนีไ้วท้ี่ใด 

 ก. ปิดมิดชิด    ข. มีแสงสว่าง \ 

ค. อณุหภูมิต ่า    ง. มีความชืน้สงู 
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ขอ้ที่ 8: ในกระบวนการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอม่า หลงัจากที่ใส่หัวเชือ้ในถุงขา้วแลว้ จ าเป็นตอ้งใช้

ระยะเวลาเท่าไรจึงจะสามารถน าเชือ้ราไปใชป้ระโยชนท์างการเกษตรได  ้

 ก. ประมาณ 1 วนั   ข. ประมาณ 1 ชั่วโมง 

ค. ประมาณ 1 สปัดาห ์   ง. ประมาณ 1 เดือน 

ขอ้ที่ 9: สิ่งใดที่ควรระวงัในกระบวนการผลิตเชือ้ราไตรโคเดอม่า 

 ก. อณุหภูมิที่ใชใ้นการหุงขา้ว  ข. เชือ้โรคที่เขา้สู่กระบวนการผลิต 

 ค. สายพนัธข์องขา้วสารที่น าไปผลิต ง. ปริมาณของหวัเชือ้ที่ใส่ลงไปในขา้ว 

ขอ้ที่ 10: ขอ้ใดอธิบายกระบวนการผลิตเชือ้ไตรโคเดอม่า “ไม่ถูกตอ้ง” 

 ก. เข็มที่ใชใ้นการเจาะรูถุงพลาสติกที่ใส่หวัเชือ้และขา้วตอ้งเป็นเข็มที่สะอาดและรอ้น 

 ข. ท าความสะอาดโต๊ะและอุปกรณ์ที่ใชใ้นการผลิต ดว้ยการฉีดพ่นแอลกอฮอล ์70% ทุก

ครัง้ 

 ค. เกษตรกรสามารถน าเชือ้ราไตรโคเดอม่าสดที่ผลิตได ้มาท าเป็นหัวเชือ้เพื่อขยายต่อไป

ได ้ ง. วางเชือ้ไตรโคเดอม่าที่ผลิตส าเร็จแลว้ในบริเวณที่มแีสงสว่าง อากาศถ่ายเท ไม่มีมดและ

สตัวอ่ื์น  

ขอ้ที่ 11: เกษตรกรใชส้ารเคมีเพื่อก าจดัไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียนอย่างไร 

 ก. ฉีดเขา้ล าตน้    ข. ทาบริเวณล าตน้ 

 ค. ผสมน า้และราดลงดิน   ง. ผสมน า้และฉีดพน้บริเวณใบและล าตน้ 

ขอ้ที่ 12: เกษตรกรจะฉีดพน้สารเคมีเพื่อก าจดัไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ทุกๆ กี่วนั 

 ก. 7 วนั   ข. 14 วนั  ค. 30 วนั  ง. 45 วนั 

ขอ้ที่ 13: ขอ้ความใดต่อไปนี ้“ไม่ถูกตอ้ง”  

 ก. ขณะพ่นสารเคมีตอ้งอยู่ใตล้มตลอดเวลา 

 ข. หลีกเลี่ยงการพ่นในเวลาแดดจดัหรือลมแรง 

 ค. ควรพ่นสารป้องกนัก าจดัศตัรูพืชในช่วงเชา้หรือเย็นขณะลมสงบ 

 ง. สารป้องกนัก าจดัศตัรูพืชตอ้งใชใ้หห้มดในคราวเดียว ไม่เหลือติดคา้งในถงัพ่น 
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ขอ้ที่ 14: ในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ขอ้ใดต่อไปนีถู้กตอ้ง 

 ก. เชือ้ราไตรโคเดอม่าใชร้ะยะเวลาในการรกัษาโรคเท่ากบัการใชส้ารเคมี 

 ข. เชือ้ราไตรโคเดอม่าใชร้ะยะเวลาในการรกัษาโรคสั่นกว่าการใชส้ารเคมี 

 ค. เชือ้ราไตรโคเดอม่าใชร้ะยะเวลาในการรกัษาโรคนานกว่าการใชส้ารเคมี 

 ง. การรกัษาโรคดว้ยการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอม่าและสารเคมีมีราคาที่เท่ากนั 

ขอ้ที่ 15: ขอ้ใดอธิบายผลการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอม่าในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมได้

ถูกตอ้ง 

 ก. เห็นผลการรกัษาภายใน 3 วนั 

 ข. เห็นผลการรกัษาหลงัจากผ่านไปแลว้ 3 สปัดาห ์

 ค. จ าเป็นตอ้งใหเ้ชือ้ราไตรโคเดอม่าทุกๆ 1 สปัดาห ์

 ง. เห็นผลการรกัษาภายในระยะเวลา 1 สปัดาห ์แต่หลังจากผ่านไปอีก 1 สัปดาห ์อาการ

ของโรคจะกลบัมาอีก 

ขอ้ที่ 16: ขอ้ใดอธิบายผลของการใชส้ารเคมีในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมไดถู้กตอ้ง 

 ก. อาการของโรคหายไปหลงัจากฉีดพน้ไปแลว้ 1 วนั 

 ข. หลงัจากฉีดพน้สารเคมีไปแลว้ 1 ครัง้ อาการของโรคจะไม่กลบัมาอีก 

 ค. จากการฉีดพ้นสารเคมี อาการของโรคจะดีขึน้เรื่อยๆ และหายจากอาการของโรค

หลงัจากผ่านไปประมาณ 1 เดือน 

 ง. เมื่อฉีดพน้สารเคมีแลว้ จะเห็นผลการรกัษาภายในระยะเวลา 1 สัปดาห ์แต่เมื่อผ่านไป

อีกประมาณ 1 สปัดาห ์อาการของโรคจะกลบัมาอีก 

ขอ้ที่ 17: สายพนัธข์องเมล็ดทุเรียนที่น ามาเพาะควรมีลกัษณะอย่างไร 

 ก. เป็นสายพนัธท์ี่มีความแข็งแรงและทนต่อโรค 

 ข. เป็นสายพนัธท์ี่ตรงกบัความตอ้งการของตลาด 

 ค. เป็นสายพนัธท์ี่มีถิ่นก าเนิดใกลก้บัพืน้ที่ที่เพาะปลกู 

 ง. เป็นสายพนัธท์ี่สามารถหาไดส้ะดวกในช่วงเวลานัน้ 
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ขอ้ที่ 18: วสัด ุอปุกรณใ์ด “ไม่จ าเป็น” ส าหรบัการเพาะเมล็ดทุเรียน 

 ก. ดินร่วน    ข. แกลบดิน 

ค. ถุงเพาะช า    ง. ไมค้  า้ล  าตน้ 

ขอ้ที่ 19: เพราะเหตใุด การปลกูทุเรียนจึงไม่นิยมเพาะจากเมล็ดโดยตรง 

 ก. ใชร้ะยะเวลาในการเจริญเติบโตนานกว่าการใชวิ้ธีอ่ืน 

 ข. ตน้ทุเรียนทุกสายพนัธุท์ี่เกิดจากการเพาะเมล็ดจะไม่แข็งแรง 

 ค. เมล็ดทุเรียนที่สายพนัธุต์รงกบัความตอ้งการของตลาดนัน้หายาก 

 ง. ตน้ทุเรียนที่เจริญเติบโตจากการเพาะเมล็ดอาจมีสายพนัธุท์ี่แตกต่างไปจากเดิม 

ขอ้ที่ 20: ขอ้ใด “ไม่ใช่” ลกัษณะของเมล็ดทุเรียนที่ควรน ามาใชใ้นการเพาะ 

 ก. เมล็ดที่กลมและอวบ 

 ข. เมล็ดที่มีสีสด ไม่เน่าเสีย 

 ค. เมล็ดที่สายพนัธุม์ีความแข็งแรง 

 ง. เมล็ดที่เมื่อน าไปแช่น า้แลว้จะลอยเหนือผิวน า้ 

ขอ้ที่ 21: ปัจจยัใดของเมล็ดทุเรียนที่มีผลต่อการเจริญเติบโตเป็นตน้อ่อนนอ้ยที่สดุ 

 ก. ปริมาณน า้    ข. ปริมาณแสงแดด 

 ค. ลกัษณะเมล็ดทุเรียน   ง. ดินผสมที่ใชใ้นการปลกู 

ขอ้ที่ 22: ทุเรียนสายพนัธุใ์ด มีความเหมาะสมในการน ามาเพาะเมล็ดมากที่สดุ 

 ก. พนัธุช์ะนี    ข. พนัธุพ์วงมณี 

 ค. พนัธุก์า้นยาว    ง. พนัธุห์มอนทอง 

ขอ้ที่ 23: หลังจากที่เกษตรกรเก็บเกี่ยวผลผลิตจากตน้ทุเรียนแลว้ เกษตรกรควรเติมธาตอุาหารใด

ใหก้บัตน้ทุเรียนมากเป็นพิเศษ 

 ก. ธาตไุฮโดรเจน   ข. ธาตไุนโตรเจน 

 ค. ธาตฟุอสฟอรสั   ง. ธาตโุพแตสเซียม 
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ขอ้ที่ 24: เพื่อใหผ้ลทุเรียนเจริญเติบโตอย่างสมบูรณ์และมีรสชาติที่ดี เกษตรกรเติมธาตุอาหารใด

ใหก้บัตน้ทุเรียนเป็นพิเศษ 

 ก. ธาตไุฮโดรเจน   ข. ธาตไุนโตรเจน 

 ค. ธาตฟุอสฟอรสั   ง. ธาตโุพแตสเซียม 

ขอ้ที่ 25: เมื่อตน้ทุเรียนเริ่มออกดอกเกษตรกรควรใส่ธาตอุาหารใดใหก้บัตน้ทุเรียน 

 ก. ธาตไุฮโดรเจน   ข. ธาตไุนโตรเจน 

 ค. ธาตฟุอสฟอรสั   ง. ธาตโุพแตสเซียม 

ขอ้ที่ 26: ขอ้ใดต่อไปนี ้“ไม่ใช่” ขอ้ดีของการผสมปุ๋ ยใชเ้อง 

 ก. ประหยดัเวลา    ข. ประหยดัตน้ทุน 

 ค. ประหยดัแรงงาน   ง. สรา้งความมั่นใจในคณุภาพของปุ๋ ย 

ข้อที่ 27: หากท่านต้องการผสมปุ๋ ยให้ได้สูตร 16 – 20 – 0 แม่ปุ๋ ยสูตรใดที่ใช้เป็นส่วนผสมใน

ปริมาณที่นอ้ยที่สดุ 

 ก. สตูร 8 – 46 – 0   ข. สตูร 46 – 0 – 0 

 ค. สตูร 0 – 0 – 60   ง. ใชท้ัง้ 3 สตูร ในปริมาณที่เท่ากนั 

ขอ้ที่ 28: หากท่านตอ้งการผสมปุ๋ ยให้ได้สูตร 14 – 14 – 21 แม่ปุ๋ ยสูตรใดที่ใชเ้ป็นส่วนผสมใน

ปริมาณที่มากที่สดุ 

 ก. สตูร 8 – 46 – 0   ข. สตูร 46 – 0 – 0 

 ค. สตูร 0 – 0 – 60   ง. สตูร 15 – 15 – 15 

ขอ้ที่ 29: หากเกษตรกรผสมปุ๋ ยโดยใชแ้ม่ปุ๋ ยสตูร 8 – 46 – 0 ปริมาณ 44 กิโลกรมั แม่ปุ๋ ยสูตร 46 – 

0 – 0 ปริมาณ 18 กิโลกรมั ท่านคิดว่าสตูรที่ผสมไดค้วรเป็นไปตามขอ้ใด (ความเขา้ใจ) 

 ก. สตูร 16 – 20 – 0   ข. สตูร 3 – 10 – 30 

 ค. สตูร 15 – 15 – 15   ง. สตูร 12 – 24 – 12 
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ค ำชีแ้จง: ใชต้ารางการผสมปุ๋ ยต่อไปนี ้ตอบค าถามขอ้ที่ 30 – 31 

สตูรปุ๋ ยที่ตอ้งการ น า้หนกัปุ๋ ย (กก.) 
แม่ปุ๋ ยทีจ่ะใชผ้สม (กก.) 

8 – 46 – 0 46 – 0 – 0 0 – 0 – 60 

20 – 20 – 0 
25 11 7 - 
50 22 14 - 
100 44 27 - 

13 – 13 – 21 
25 7 4 9 
50 15 9 18 
100 29 17 35 

14 – 14 – 21 
25 8 5 9 
50 15 10 18 
100 30 19 35 

 

ขอ้ที่ 30: เพื่อใหไ้ดปุ้๋ ยสตูร 14 – 14 – 21 ปริมาณ 100 กิโลกรมั ท่านตอ้งใชแ้ม่ปุ๋ ย 8 – 46 – 0 ใน

การผสมปริมาณกี่กิโลกรมั 

 ก. 17 กิโลกรมั    ข. 19 กิโลกรมั 

ค. 27 กิโลกรมั    ง. 30 กิโลกรมั 

ขอ้ที่ 31: เพื่อให้ได้ปุ๋ ยสูตร 13 – 13 – 21 ปริมาณ 50 กิโลกรมั ท่านตอ้งใชแ้ม่ปุ๋ ย 0 – 0 – 60 ใน

การผสมปริมาณกี่กิโลกรมั 

 ก. 9 กิโลกรมั    ข. 18 กิโลกรมั 

ค. 35 กิโลกรมั    ง. 40 กิโลกรมั 

ขอ้ที่ 32: ขอ้ใด “ไม่ใช่” วิธีการผสมปุ๋ ยที่ถูกตอ้ง 

 ก. คลกุเคลา้แม่ปุ๋ ยจนเป็นเนือ้เดียวกนั 

 ข. พรมน า้ระหว่างการคลกุเคลา้แม่ปุ๋ ย 

 ค. ถา้แม่ปุ๋ ยจบัตวัเป็นกอ้นตอ้งทุบใหแ้ตกเสียก่อน 

 ง. ควรเทแม่ปุ๋ ยลงบนพืน้ดินแหง้ ๆ พืน้ปนู หรือผา้พลาสติก 
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ขอ้ที่ 33: จากตารางการผสมปุ๋ ย เพื่อใหไ้ดปุ้๋ ยสตูร 16 – 20 – 0 น า้หนกั 100 กิโลกรมั ตอ้งใชแ้ม่ปุ๋ ย

สูตร 18 – 46 – 0 น า้หนัก 44 กิโลกรมั และ แม่ปุ๋ ยสูตร 46 – 0 – 0 น า้หนัก 18 กิโลกรมั พบว่ามี

ส่วนต่างของน า้หนกัที่ตอ้งการอีก 38 กิโลกรมั ในกรณีเช่นนีผู้ท้ี่ผสมปุ๋ ยควรปฏิบตัิอย่างไร 

 ก. ใชต้ารางการผสมปุ๋ ยจากแหล่งขอ้มลูอ่ืนแทน 

 ข. เติมแม่ปุ๋ ยสตูร 0 – 0 – 60 ตามน า้หนกัส่วนต่าง 

 ค. เติมดินทราย ดินขาว ยิบซั่ม ตามน า้หนกัส่วนต่าง 

 ง. ใส่ปุ๋ ยวิทยาศาสตรท์ี่มีธาตอุาหาร N P K ที่ตน้พืชตอ้งการใหค้รบตามน า้หนกัส่วนต่าง 

ขอ้ที่ 34: ขอ้ความใดต่อไปนี ้“ไม่ถูกตอ้ง” 

 ก. หากเลือกแม่ปุ๋ ยที่มีลกัษณะเป็นเม็ดก็เป็นเม็ดเหมือนกนั หรือเป็นผงก็เป็นผงเหมือนกนั 

 ข. ปุ๋ ยที่ไดจ้ากการผสมดว้ยตนเอง ควรใชใ้หห้มดภายใน 30 วนั และเก็บรกัษาไวใ้นพืน้ที่

เปิดโล่ง 

 ค. หากใชแ้ม่ปุ๋ ยสตูร 18 – 46 - 0, 0 – 0 - 60 และ 46 – 0 - 0 ก็สามารถผสมปุ๋ ยเคมีไดทุ้ก

สตูรตามตอ้งการ 

 ง. ตารางผสมปุ๋ ย แสดงสัดส่วนการผสมแม่ปุ๋ ยใหไ้ดปุ้๋ ยสูตรที่มีปริมาณ 25, 50 และ 100 

กิโลกรมั หากตอ้งการผสมมากหรือนอ้ยกว่านี ้ใหเ้พิ่มหรือลดปริมาณแม่ปุ๋ ยตามสดัส่วนได  ้

ขอ้ที่ 35: ขอ้ความใดต่อไปนีเ้ป็นวิธีการใส่ปุ๋ ยสตูรใหก้บัตน้ทุเรียนที่ถูกตอ้ง 

 ก. โรยปุ๋ ยเฉพาะโคนตน้ทุเรียน 

 ข. รดน า้บริเวณพืน้ดินรอบตน้ทุเรียนใหชุ้่มก่อนใส่ปุ๋ ย 

 ค. หว่านปุ๋ ยใหก้ระจายทั่วพืน้ดินที่เงาของตน้ทุเรียนแผ่ไปถึง 

 ง. การใส่ปุ๋ ยควรใส่นอ้ยครัง้ แต่ละครัง้ควรมีปุ๋ ยในปริมาณที่มาก 

ขอ้ที่ 36: ขอ้ใด “ไม่ใช่” ผลที่เกิดขึน้จากการใส่ปุ๋ ยสตูรใหก้บัตน้ทุเรียนในปริมาณที่มากเกินไป 

 ก. อาจท าใหต้น้ทุเรียนตายได ้

 ข. ท าใหต้น้ทุนในการผลิตสงูเกินความจ าเป็น 

 ค. ปุ๋ ยจะสะสมในดินท าใหด้ินมีความอดุมสมบูรณ ์

 ง. ท าใหว้ชัพืชรอบทรงพุ่มทุเรียนเติบโตอย่างรวดเร็ว 
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ขอ้ที่ 37: การใส่ปุ๋ ยสตูรดว้ยวิธีการตามตวัเลือกใดเป็นการลดตน้ทุนการผลิตทุเรียน 

 ก. การโรยปุ๋ ยบริเวณโคนตน้ทุเรียน 

 ข. การหว่านปุ๋ ยไปบริเวณรอบๆ พืน้ที่ใตท้รงพุ่มตน้ทุเรียน 

 ค. ใส่ปุ๋ ยเป็นกองเล็กๆ ใหอ้ยู่ในบริเวณพืน้ที่ใตท้รงพุ่มตน้ทุเรียน 

 ง. โรยปุ๋ ยรอบโคนตน้ทุเรียนใหม้ีความหนาของชัน้ปุ๋ ยประมาณ 1 เซนติเมตร 

ขอ้ที่ 38: ในการน าตน้ทุเรียนลงดินเกษตรกรตอ้งระมัดระวงัเรื่องใดมากที่สดุ เพื่อไม่เกิดผลกระทบ

ต่อการเจริญเติบโตของตน้ทุเรียนในระยะยาว 

 ก. การใส่ปุ๋ ยคอกลงไปที่กน้หลมุปลกู 

 ข. เศษหญา้และวชัพืชที่น ามาคลมุโคนตน้ทุเรียน 

 ค. การหนัหนา้ใบตน้กลา้ทุเรียนไปในทิศตะวนัตกและตะวนัออก 

 ง. ไม่ใหด้ินที่ยึดติดกบัรากของตน้กลา้ทุเรียนตอนที่แกะถุงแตกออก 

ขอ้ที่ 39: หากท่านแกะถุงเพาะช าตน้กลา้ทุเรียนออกเพื่อน าตน้กลา้ลงดิน แลว้พบว่ารากของตน้

กลา้ทุเรียนขดมว้นเป็นวง ท่านควรปฏิบตัิอย่างไร 

 ก. น าลงดินไดต้ามปกติ เพราะ ไม่มีผลต่อการเจริญเติบโตของตน้ทุเรียน 

 ข. ใชก้รรไกรตัดรากที่ขดเป็นวงกลมออก ใหป้ลายรากมีลกัษณะแทงออกมาจากดิน ก่อน

น าลงหลมุปลกู 

 ค. น าตน้กลา้ทุเรียนตน้นีไ้ปก าจดั เนื่องจากตน้กลา้ทุเรียนไม่สามารถเติบโตเป็นตน้ทุเรียน

ที่สมบูรณไ์ด ้

 ง. ใส่ปุ๋ ยสูตรที่มีสัดส่วนของธาตุโพแทสเซียมปริมาณมากในหลุมปลูก เพื่อเสริมความ

แข็งแรงของรากตน้กลา้ทุเรียน 

ขอ้ที่ 40: เพราะเหตใุด ตน้กลา้ทุเรียนในถุงเพาะช าบางตน้ จึงมีรากขดเป็นวงกลม 

 ก. ตน้กลา้ทุเรียนมีอายุเกิน 1 ปี 

 ข. ตน้กลา้ทุเรียนไดร้บัสารบ ารุงรากมากเกินไป 

 ค. ดินในถุงเพาะช ามีความหนาแน่นนอ้ยกว่าดินในถุงเพาะช าอ่ืน 

 ง. สายพนัธุข์องตน้กลา้ทุเรียนมีรากที่เจริญเติบโตดีกว่าสายพนัธุอ่ื์น 
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ขอ้ที่ 41: ตวัเลือกใดต่อไปนี ้อธิบายการปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดินไดถู้กตอ้ง 

 ก. ปัจจุบนัเกษตรกรนิยมปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดินในฤดฝูน เพื่อลดภาระในการรดน า้ตน้

ทุเรียน 

 ข. ปุ๋ ยคอกที่น ามาใส่ลงในหลมุปลกูควรเป็นปุ๋ ยสด เพื่อใหต้น้ทุเรียนน าแอมโมเนียจากปุ๋ ย

มาใชใ้นการเจริญเติบโตไดเ้ต็มที่ 

 ค. ควรปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดินในต าแหน่งที่ใกลก้บัตน้ไมใ้หญ่ เพื่อป้องกนัปริมาณความ

รอ้นและแสงแดดไม่ใหเ้ป็นอนัตรายกบัตน้ทุเรียน 

 ง. ก่อนวางตน้กลา้ทุเรียนลงหลุมปลูก ควรหันหนา้ใบตน้กลา้ทุเรียนดา้นหนึ่งไปทางทิศ

ตะวนัออก เพื่อใหใ้บตน้ทุเรียนสงัเคราะหแ์สงไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

ขอ้ที่ 42: เพราะเหตุใด เกษตรกรจึงไม่ขุมหลมุจากพืน้ดินที่เป็นที่ราบส าหรบัท าเป็นหลุมปลูก แต่

เลือกที่จะน าดินมาถมบนพืน้ราบเพื่อท าเป็นโคกแลว้จึงขุดหลมุปลกูตน้กลา้ทุเรียนบนพืน้โคก 

 ก. ป้องกนัเชือ้โรคหรือศตัรูพืชที่อาศยัอยู่ในดิน 

 ข. เพื่อใหร้ากของตน้กลา้ทุเรียนเจริญเติบโตไดด้ี 

 ค. เพื่อใหแ้ปลงปลกูตน้ทุเรียนสามารถระบายน า้ไดด้ี 

 ง. ป้องกนัไม่ใหร้ากของตน้ทุเรียนเป็นอนัตรายจากการคายความรอ้นของพืน้ดิน 

ขอ้ที่ 43: ขอ้ใดต่อไปนี ้“ไม่ใช่” ขัน้ตอนการปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดิน 

 ก. พรางแสงใหก้บัตน้กลา้ทุเรียนดว้ยการใชส้แลนกนัแดด 

 ข. ตดัรากตน้กลา้ทุเรียนที่ขดเป็นวงกลมก่อนน าตน้กลา้ทุเรียนลงปลกู 

 ค. เมื่อน าตน้กลา้ทุเรียนลงดินแลว้จึงปักไมค้  า้และยึดเขา้กบัล าตน้ของตน้กลา้ 

 ง. หลงัจากที่น าตน้กลา้ทุเรียนลงดินเสร็จแลว้จึงใส่ปุ๋ ยคอกบริเวณโคนตน้ทุเรียน 

ขอ้ที่ 44: วสัดตุามตวัเลือกใดต่อไปนี ้“ไม่ควร” น ามาคลมุโคนตน้ทุเรียน 

 ก. วชัพืชที่ตายแลว้ 

 ข. ฟางขา้วที่แหง้แลว้ 

 ค. เศษ ขุย จากกะลามะพรา้ว ที่มีความชื่น 

 ง. เศษกิ่งไม ้ใบไม ้จากตน้ทเุรียนที่ตายแลว้ 

                 . 
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เฉลยแบบทดสอบควำมรู้ 
หน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน เร่ือง ทุเรียนประณีต 

1.  ง 2.  ข 3.  ก 4.  ค 5.  ค 6.  ก 7.  ข 
8.  ค 9.  ข 10.  ค 11.  ง 12.  ก 13.  ก 14.  ค 
15.  ข 16.  ง 17.  ก 18.  ง 19.  ง 20.  ง 21.  ง 
22.  ข 23.  ข 24.  ง 25.  ค 26.  ก 27.  ค 28.  ค 
29.  ก 30.  ง 31.  ข 32.  ข 33.  ค 34.  ข 35.  ค 
36.  ค 37.  ข 38.  ง 39.  ข 40.  ก 41.  ง 42.  ข 
43.  ง 44.  ง      
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ผลกำรประเมินควำมเท่ียงตรง (IOC) 
แบบทดสอบควำมรู้หน่วยกำรเรียนรู้ท้องถ่ิน เร่ือง ทุเรียนประณีต 

ขอ้สอบ 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1. ไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมส่งผล
กระทบต่อตน้ทุเรียนอย่างไร  

0 1 1 0.67 

2. สภาวะแวดล้อมแบบใดที่มักพบ
โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในต้น
ทุเรียน 

1 1 1 1.00 

3. ไฟทอปธอร่าและฟู ซาเรีย มมี
ลกัษณะเป็นไปตามขอ้ใด 

1 1 0 0.67 

4. ตน้กลา้ทุเรียนที่พบอาการของโรค
ไฟทอปธอร่าและฟู ซาเรียมจะมี
ลกัษณะใบอย่างไร 

1 1 1 1.00 

5. ข้อใดต่อไปนี้ อธิบายโรคไฟทอ
ปธอร่าและฟูซาเรียม “ไม่ถูกตอ้ง” 

1 1 0 0.67 

6. เกษตรกรสามารถใช้เชือ้ราไตรโค
เดอม่าก าจัดไฟทอปธอร่าและฟูซา
เรียมไดโ้ดยวิธีการใด 

1 1 1 1.00 

7. ในกระบวนการผลิตเชื ้อราไตรโค
เด อม่ า  ระ ห ว่ า งที่ รอ ให้ หั ว เชื ้ อ
เจริญเติบโตจนปกคลุม  เมล็ดข้าว 
ท่านควรเก็บถุงเมล็ดขา้วนีไ้วท้ี่ใด 

1 1 0 0.67 
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ขอ้สอบ 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

8. ในกระบวนการผลิตเชื ้อราไตรโค
เดอม่า หลังจากที่ใส่หัวเชือ้ในถุงขา้ว
แลว้ จ าเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลาเท่าไรจึง
จะสามารถน าเชื ้อราไปใช้ประโยชน์
ทางการเกษตรได ้

1 1 1 1.00 

9. สิ่งใดที่ควรระวังในกระบวนการ
ผลิตเชือ้ราไตรโคเดอม่า 

0 1 1 0.67 

10. ข้อใดอธิบายกระบวนการผลิต
เชือ้ไตรโคเดอม่า “ไม่ถูกตอ้ง” 

1 1 1 1.00 

11. เกษตรกรใชส้ารเคมีเพื่อก าจดัไฟ
ทอปธอร่าและฟูซาเรียมในต้นกล้า
ทุเรียนอย่างไร 

1 1 1 1.00 

12. เกษตรกรจะฉีดพ้นสารเคมีเพื่อ
ก าจัดไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม 
ทุกๆ กี่วนั 

1 1 1 1.00 

13. ขอ้ความใดต่อไปนี ้“ไม่ถูกตอ้ง” 1 0 1 0.67 

14. ในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและ
ฟูซาเรียม ขอ้ใดต่อไปนีถู้กตอ้ง 

1 1 1 1.00 

15. ขอ้ใดอธิบายผลการใชเ้ชือ้ราไตร
โคเดอม่าในการรกัษาโรคไฟทอปธอ
ร่าและฟูซาเรียมไดถู้กตอ้ง 

1 1 0 0.67 
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ขอ้สอบ 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

16. ข้อ ใด อธิบ ายผลของการใช้
สารเคมีในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่า
และฟูซาเรียมไดถู้กตอ้ง 

1 1 1 1.00 

17. สายพนัธข์องเมล็ดทุเรียนที่น ามา
เพาะควรมีลกัษณะอย่างไร 

1 1 1 1.00 

18. วัสดุ  อุปกรณ์ ใด  “ไม่ จ าเป็น ” 
ส าหรบัการเพาะเมล็ดทุเรียน 

0 1 1 0.67 

19. เพราะเหตุใด การปลูกทุเรียนจึง
ไม่นิยมเพาะจากเมล็ดโดยตรง 

1 1 1 1.00 

20. ขอ้ใด “ไม่ใช่” ลักษณะของเมล็ด
ทุเรียนที่ควรน ามาใชใ้นการเพาะ 

1 1 0 0.67 

21. ปัจจัยใดของเมล็ดทุเรียนที่มีผล
ต่อการเจริญเติบโตเป็นต้นอ่อนนอ้ย
ที่สดุ 

0 1 1 0.67 

22. ทุ เรีย น สายพั น ธุ์ ใด  มี ค วาม
เหมาะสมในการน ามาเพาะเมล็ดมาก
ที่สดุ 

1 1 1 1.00 

23. หลังจากที่ เกษตรกรเก็บเกี่ยว
ผลผลิตจากตน้ทุเรียนแลว้ เกษตรกร
ควรเติมธาตุอาหารใด  ให้กับต้น
ทุเรียนมากเป็นพิเศษ 

1 0 1 0.67 

24. เพื่ อให้ผลทุ เรียนเจริญ เติบโต
อย่ างสมบู รณ์ และมี รสช าติ ที่ ดี 
เกษตรกรเติมธาตอุาหารใด ใหก้บัตน้
ทุเรียนเป็นพิเศษ 

0 1 1 0.67 
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ขอ้สอบ 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

25. เมื่ อต้ น ทุ เรีย น เริ่ ม ออกดอก
เกษตรกรควรใส่ธาตุอาหารใดใหก้ับ
ตน้ทุเรียน 

1 1 1 1.00 

26. ข้อใดต่อไปนี้ “ไม่ใช่” ข้อดีของ
การผสมปุ๋ ยใชเ้อง 

1 0 1 0.67 

27. หากท่านต้องการผสมปุ๋ ยให้ได้
สูตร 16 – 20 – 0 แม่ปุ๋ ยสูตรใดที่ ใช้
เป็นส่วนผสมในปริมาณที่นอ้ยที่สดุ 

1 1 1 1.00 

28. หากท่านต้องการผสมปุ๋ ยให้ได้
สูตร 14 – 14 – 21 แม่ปุ๋ ยสูตรใดที่ใช้
เป็นส่วนผสมในปริมาณที่มากที่สดุ 

1 1 1 1.00 

29. หากเกษตรกรผสมปุ๋ ยโดยใช้แม่
ปุ๋ ย สู ต ร  8 – 46 – 0 ป ริ ม าณ  44 
กิ โล ก รัม  แม่ ปุ๋ ย สู ต ร  46 – 0 – 0 
ปริมาณ 18 กิโลกรมั ท่านคิดว่าสตูรที่
ผสมไดค้วรเป็นไปตามขอ้ใด 

1 1 1 1.00 

30. เพื่อให้ได้ปุ๋ ยสูตร 14 – 14 – 21 
ปริมาณ 100 กิโลกรมั ท่านตอ้งใชแ้ม่
ปุ๋ ย 8 – 46 – 0 ในการผสมปริมาณกี่
กิโลกรมั 

1 1 1 1.00 

31. เพื่อให้ได้ปุ๋ ยสูตร 13 – 13 – 21 
ปริมาณ 50 กิโลกรัม ท่านต้องใช้แม่
ปุ๋ ย 0 – 0 – 60 ในการผสมปริมาณกี่
กิโลกรมั 

1 1 1 1.00 
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ขอ้สอบ 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

32. ข้อใด “ไม่ใช่” วิธีการผสมปุ๋ ยที่
ถูกตอ้ง 

1 0 1 0.67 

33. จากตารางการผสมปุ๋ ย เพื่อใหไ้ด้
ปุ๋ ยสูต ร 16 – 20 – 0 น ้าหนัก  100 
กิโลกรมั ตอ้งใชแ้ม่ปุ๋ ยสตูร 18 – 46 – 
0 น ้าหนัก 44 กิโลกรัม และ แม่ปุ๋ ย
สูตร 46 – 0 – 0 น า้หนัก 18 กิโลกรมั 
พบ ว่ามี ส่ วน ต่ า งขอ งน ้ า ห นั ก ที่
ตอ้งการอีก 38 กิโลกรมั ในกรณีเช่นนี ้
ผูท้ี่ผสมปุ๋ ยควรปฏิบตัิอย่างไร 

1 1 1 1.00 

34. ขอ้ความใดต่อไปนี ้“ไม่ถูกตอ้ง” 0 1 1 0.67 
35. ขอ้ความใดต่อไปนีเ้ป็นวิธีการใส่
ปุ๋ ยสตูรใหก้บัตน้ทุเรียนที่ถูกตอ้ง 

1 1 1 1.00 

36. ข้อใด “ไม่ใช่” ผลที่ เกิดขึ ้นจาก
การใส่ปุ๋ ยสูตรให้กับต้นทุ เรียนใน
ปริมาณที่มากเกินไป 

1 1 0 0.67 

37. การใส่ปุ๋ ยสูตรด้วยวิธีการตาม
ตวัเลือกใดเป็นการลดตน้ทุนการผลิต
ทุเรียน 

1 1 1 1.00 

38. ใ น ก า รน าต้ น ทุ เรี ย น ล งดิ น
เกษตรกรตอ้งระมัดระวังเรื่องใดมาก
ที่สุด เพื่อไม่ เกิดผลกระทบต่อการ
เจริญเติบโตของต้นทุเรียนในระยะ
ยาว 

1 1 1 1.00 
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ขอ้สอบ 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

39. หากท่านแกะถุงเพาะช าต้นกล้า
ทุเรียนออกเพื่อน าตน้กลา้ลงดิน แลว้
พบว่ารากของตน้กล้าทุเรียนขดมว้น
เป็นวง ท่านควรปฏิบตัิอย่างไร 

1 1 1 1.00 

40. เพราะเหตใุด ตน้กลา้ทุเรียนในถุง
เพาะช าบางต้น  จึ งมี รากขด เป็ น
วงกลม 

0 1 1 0.67 

41. ตัวเลือกใดต่อไปนี้ อธิบายการ
ปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดินไดถู้กตอ้ง 

1 1 1 1.00 

42. เพราะเหตุใด เกษตรกรจึงไม่ขุม
หลมุจากพืน้ดินที่เป็นที่ราบส าหรบัท า
เป็นหลุมปลูก แต่เลือกที่จะน าดินมา
ถมบนพืน้ราบเพื่อท าเป็นโคกแลว้จึง
ขุดหลมุปลกูตน้กลา้ทุเรียนบนพืน้โคก 

0 1 1 0.67 

43. ขอ้ใดต่อไปนี ้“ไม่ใช่” ขั้นตอนการ
ปลกูตน้กลา้ทุเรียนลงดิ 

1 1 0 0.67 

44. วัสดุตามตัวเลือกใดต่อไปนี้ “ไม่
ควร” น ามาคลมุโคนตน้ทุเรียน 

0 1 1 0.67 
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ภำคผนวก ฉ 
แบบประเมินทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ 

1) ส่วนหนา้ของแบบประเมนิความเที่ยงตรง (IOC ของผูเ้ชี่ยวชาญ) 

2) แบบประเมนิทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์

3) ผลการประเมินความเทีย่งตรง 
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แบบประเมินควำมเท่ียงตรง (IOC ของผู้เช่ียวชำญ) 
ของ แบบประเมินทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ 

            

ค ำชีแ้จง 

 แบบประเมินความเที่ยงตรงโดยผูเ้ชี่ยวชาญฉบบันี ้มีเป้าหมายเพื่อหาค่าความเที่ยงตรง

ของแบบประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์โดยผูวิ้จยัแบ่งแบบประเมินฉบบันีอ้อกเป็น 3 

ส่วน ไดแ้ก่ 

  ส่วนท่ี 1 แนวคิดพืน้ฐานในการพัฒนาแบบประเมินทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร ์

  ส่วนท่ี 2 แบบประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรฉ์บบัน าไปใชจ้ริง 

  ส่วนท่ี 3 แบบประเมินความเที่ยงตรง (IOC) ของแบบประเมินทกัษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร ์(ผูเ้ชีย่วชาญกรอกขอ้มูลส่วนนี)้ ประกอบดว้ย 3 ตอน ไดแ้ก่  

   ตอนที่ 1: นิยามศพัทเ์ฉพาะทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์จ านวน 

12 ขอ้ 

   ตอนที่  2: พฤติกรรมที่สามารถสังเกตได้ของทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร ์จ านวน 60 ขอ้ 

   ตอนที่ 3: เกณฑก์ารประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์จ านวน 

3 ขอ้ 

   ตอนที่ 4: ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมส าหรบัการพัฒนาแบบประเมินทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์จ านวน 1 ขอ้  

 โดยผู้วิจัยขอความอนุเคราะหผ์ูเ้ชี่ยวชาญพิจารณาเนื ้อหาในส่วนที่ 1 และส่วนที่ 2 เพื่อ

ประกอบการให้ความเห็นส าหรับการประเมินความเที่ยงตรง ( IOC) ของแบบประเมินทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ในส่วนที่ 3 

 สดุทา้ยนีผู้วิ้จยัหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดร้บัความอนุเคราะหจ์ากท่านผูเ้ชี่ยวชาญ ในการ

ประเมินความเที่ยงตรง เพื่อที่ผู ้วิจัยจะน าข้อมูลดังกล่าวไปใชใ้นการพัฒนาแบบประเมินทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตรใ์หม้ีคณุภาพมากยิ่งขึน้  
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ส่วนท่ี 1 แนวคิดพืน้ฐานในการพฒันาแบบประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์

 

เป้ำหมำยของกำรพัฒนำเคร่ืองมือ 

 เพื่อสรา้งเครื่องมือวิจัย ส าหรบัวัดและประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข์อง

นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่เขา้ร่วมโครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่นบนฐาน

ความตอ้งการและการมีส่วนร่วมของชุมชน กรณีศึกษา ต าบลประณีต จงัหวดัตราด: การวิจยัแบบ

มีส่วนร่วมโดยชุมชนเป็นฐานแบบผสานวิธี (MMCBPR) 

 

แหล่งอ้ำงอิงส ำคัญส ำหรับกำรพัฒนำเคร่ืองมือ 

 ผูวิ้จัยอา้งอิงนิยามศัพท์เฉพาะและแนวทางการวัดและประเมินทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร ์จากสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี กระทรวงศึกษาธิการ 

(2561) [1] ซึ่ งได้นิยามองค์ประกอบของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ไว้ทั้งสิ ้น 14 

องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) ทกัษะการสงัเกต 2) ทักษะการวัด 3) ทักษะการลงความเห็นจากขอ้มลู 4) 

ทกัษะการจ าแนกประเภท 5) ทกัษะการหาความสมัพนัธข์องสเปซกบัเวลา 6) ทกัษะการใชจ้ านวน 

7) ทักษะการจัดกระท าและสื่อความหมายข้อมูล 8) ทักษะการพยากรณ์  9) ทักษะการ

ตั้งสมมติฐาน 10) ทักษะการก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ 11) ทักษะการก าหนดและควบคุมตัว

แปร 12) ทกัษะการทดลอง 13) ทักษะการตีความหมายขอ้มูลและลงขอ้สรุป และ 14) ทักษะการ

สรา้งแบบจ าลอง 

  

 

 

 

        
[1] สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี กระทรวงศึกษาธิการ. (2561). คู่มือการใชห้ลกัสูตรรายวิชาพืน้ฐาน 

วิทยาศาสตรก์ลุ่มสาระการเรียนรูวิ้ทยาศาสตร ์(ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ.2560) ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  

พุทธศกัราช 2551 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย. สืบคน้เมื่อ 5 กรกฎาคม 2566.  

จาก https://www.scimath.org/e- books/8415/flippingbook/7/index.html#zoom=z 

https://www.scimath.org/e-%20books/8415
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แต่เนื่องจากโครงการวิจัย ไม่มีตัวจัดกระท าใดๆ ที่เชื่อมโยงไปสู่การพัฒนาทกัษะการหา

ความสมัพนัธข์องสเปซกบัเวลาในนกัเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย (โดยทั่วไปจะถูกใชใ้นการวดัทกัษะ

ในรายวิชาฟิสิกส ์เรื่อง แรงและการเคลื่อนที่) ผูวิ้จัยจึงไม่สามารถวัดทักษะการหาความสัมพันธ์

ของสเปซกบัเวลาได ้จึงไดน้ าทกัษะดงักล่าวออกจากเป้าหมายของการพฒันาเครื่องมือและมุ่งเนน้

การพฒันาเครื่องมือ เพื่อวดัทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรใ์น 13 องคป์ระกอบที่เหลือ 

ตัวจัดกระท ำส ำคัญในโครงกำรวิจัยท่ีใช้ในกำรพัฒนำทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร ์

 ตวัจดักระท าในโครงการวิจยั ที่ผูวิ้จยัใชพ้ฒันาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์คือ วิธี

สอนแบบใชโ้ครงงานเป็นฐาน (Project Based Learning) สอดแทรกอยู่ในชุดหน่วยการเรียนรูเ้พื่อ

พฒันาทกัษะขา้งตน้ โดยผูวิ้จัยวดัประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรจ์ากการสงัเกตการ

ท ากิจกรรม การทดลอง และรายงานโครงงานที่กลุ่มนักเรียนสรา้งสรรคข์ึน้มา โดยผูวิ้จัยได้ตั้ง

ค าถามไวใ้นหน่วยการเรียนรูว่้า “นักเรียนมีวิธีการอย่างไรเพื่อทดสอบว่า การรกัษาโรคไฟทอปธอ

ร่าและโรคฟูซาเรียม ด้วยการใชส้ารเคมีและการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่า ให้ผลการรกัษาตน้กล้า

ทุเรียนที่เป็นโรคแตกต่างกนั โดยครูก าหนดเงื่อนไขกรอบเวลาในการทดสอบ 1 เดือน” จากปัญหา

ขา้งตน้นกัเรียนตอ้งออกแบบโครงงานและด าเนินการทดลอง ตลอดจนสรุปผลและอภิปรายผลจน

เสร็จสิน้ เพื่อตอบค าถามดงักล่าว ซึ่งตวัอย่างร่างโครงงานวิทยาศาสตรฉ์บบัย่อที่ผูวิ้จยัไดอ้อกแบบ

เป็นแนวทางไวใ้หก้บัท่านผูเ้ชี่ยวชาญไดพ้ิจารณา มีดงันี ้

ตัวอย่ำงกำรบันทึกกำรท ำโครงงำนวิทยำศำสตร์ (ฉบบัร่างที่ผูวิ้จยัออกแบบขึน้เอง) 

1. ประเภทและช่ือโครงงำน 

 1.1 ประเภทโครงงาน โครงงานทดลอง 

 1.2 ชื่อโครงงาน  ผลการทดลองเปรียบเทียบวิธีการรกัษาโรคไฟทอปธอร่า 

และฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียน ดว้ยการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่า

และสารเคมีที่วางจ าหน่ายทั่วไป 
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2. สำระควำมรู้ 

 1) โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมมีผลท าใหต้น้กลา้ทุเรียน มีแผลเน่าบนเปลือกของล าตน้ 

ลกัษณะแผลที่เกิดขึน้เป็นแผนที่ตกสะเก็ดสีน า้ตาลหรือน า้ตาลอมม่วง กิ่งแหง้ ใบทุเรียนหลุดร่วง 

บางตน้เหลือแต่กิ่ง ส่วนบางตน้ที่ยงัมีใบเหลืออยู่จะมีสีของใบเป็นสีเหลือง 

 2) การใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีสามารถรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมได ้

 3) เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าใชร้ะยะเวลาในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ประมาณ 

3 – 4 สัปดาห ์จากการใส่ลงในดินบริเวณโคนตน้เพียงครัง้เดียว และมีผลยับยั้งโรคไฟทอปธอร่า

และฟูซาเรียมไปอีกประมาณ 1 - 2 เดือน เกษตรกรจึงตอ้งใส่เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าบริเวณดินรอบ

โคนตน้ทุเรียนทุกๆ 1 - 2 เดือน  

4) สารเคมีที่ใชร้กัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมจะเห็นผลภายในระยะเวลา 1 สปัดาห ์

แต่โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมจะกลับมาระบาดอีกครัง้ไม่เกิน 1 สัปดาห ์เกษตรกรจึงตอ้งฉีด

พน้สารเคมีเพื่อรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมในตน้กลา้ทุเรียนเป็นประจ า 

3. ปัญหำ 

 3.1 จุดประสงค ์

  เพื่อศึกษาว่าเชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีกลุ่มที่ใชใ้นการรกัษาโรคไฟทอปธอ

ร่าและฟูซาเรียม ใหผ้ลลพัธใ์นการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมแตกต่างกนัอย่างไร 

 3.2 สมมติฐาน 

  เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าและสารเคมีกลุ่มที่ใชใ้นการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซา

เรียม ใหผ้ลลพัธใ์นการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมแตกต่างกนั 

4. วิธีทดลอง 

 4.1 อปุกรณท์ี่ใช ้

  1) เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าพรอ้มใชง้าน 

  2) สารเคมีกลุ่มรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม พรอ้มอปุกรณฉ์ีดพน้ 

  3) ตน้กลา้ทุเรียนที่มีอายุและลักษณะอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม

ใกลเ้คียงกนั อย่างนอ้ย 3 ตน้ 
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 4.2 ขัน้ตอนการทดลอง 

  1) น าต้นกล้าทุเรียนที่มีอายุและลักษณะอาการของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซา

เรียมใกลเ้คียงกนั แบ่งออกเป็น 3 กลุ่มที่มีจ านวนเท่ากนั 

  2) ใส่เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าลง ในตน้กลา้ทุเรียนกลุ่มที่ 1 

  3) ฉีดพน้สารเคมีกลุ่มรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ในตน้กลา้ทุเรียนกลุ่ม

ที่ 2 

  4) ไม่กระท าการใดๆ กบัตน้กลา้ทุเรียนกลุ่มที่ 3 

  5) ดูแลต้นกล้าทุ เรียนทั้ง 3 กลุ่ม เหมือนกันทุกประการ ทั้งการให้น ้า ให้

สารอาหาร รวมทัง้สถานที่ในการดแูลตอ้งไม่แตกต่างกนั 

  6) บันทึกการเปลี่ยนแปลงของต้นกล้าทุ เรียนทั้ง  3 กลุ่ม ทุกๆ 2 – 3 วัน 

ต่อเนื่องกนัเป็นระยะเวลา 1 เดือน 

5. บันทึกผลกำรทดลอง 

 ตน้กลา้ทุเรียนกลุ่มที่ 1 ที่ไดร้บัเชือ้ราไตรโคเดอรม์่า ใชร้ะยะเวลาในการรกัษาโรคไฟทอ

ปธอร่าและฟูซาเรียม ประมาณ 3 – 4 สัปดาห ์จากการใส่ลงในดินบริเวณโคนตน้เพียงครัง้เดียว 

ลักษณะทางกายภาพของต้นกล้าทุเรียนกลุ่มที่ 1 จะมีลักษณะเหมือนตน้กล้าทุเรียนที่มีความ

สมบูรณท์ั่วไป 

 ตน้กลา้ทุเรียนกลุ่มที่ 2 ที่ไดร้บัการฉีดพน้สารเคมีกลุ่มรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม 

ใชร้ะยะเวลาในการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม ประมาณ 1 สัปดาห ์จากการฉีดพน้เพียง

ครัง้เดียว แต่เมื่อเวลาผ่านไป 1 สัปดาห ์โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมกลับมาแสดงอาการอีกครัง้

และเขา้ท าลายตน้กลา้ทุเรียน ลกัษณะทางกายภาพของตน้กลา้ทุเรียนกลุ่มที่ 2 จะมีลกัษณะล าตน้

ที่เป็นแผล กิ่งแหง้ ใบร่วงเกือบหมด ใบที่เหลืออยู่เล็กนอ้ยจะมีสีเหลืองแหง้ 

 ตน้กลา้ทุเรียนกลุ่มที่ 3 ที่ไม่ไดร้บัตวัจดักระท าใดๆ ตายดว้ยโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม

ในช่วงสปัดาหท์ี่ 3 ลกัษณะทางกายภาพของตน้กลา้ทุเรียนกลุ่มที ่3 คือ ล าตน้และกิ่งแหง้กรอบ ใบ

ร่วงหมดทัง้ตน้ 
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6. สรุปผลกำรทดลอง 

 เชื ้อราไตรโคเดอรม์่าสามารถรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่เขา้ท าลายต้นกล้า

ทุเรียนได ้เช่นเดียวกบักลุ่มสารเคมีที่วางจ าหน่ายทั่วไป แต่เชือ้ราไตรโคเดอรม์่าจะใชร้ะยะเวลาใน

การรกัษานานกว่าการใช้สารเคมี ส่วนตน้กลา้ทุเรียนที่ใช้สารเคมีในการรกัษาจ าเป็นตอ้งได้รบั

สารเคมีดังกล่าวเป็นประจ าทุกสัปดาห์ มิเช่นนั้นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมจะกลับเขา้มา

ท าลายตน้กลา้ทุเรียนในภายหลงั 

7. ประโยชนท่ี์ได้รับ 

 เมื่อเปรียบเทียบกบัการรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม จากการใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอร์

ม่าและการใชส้ารเคมี พบว่า การใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าสามารถประหยัดตน้ทุนค่าใชจ้่ายในการ

ดูแลรกัษาต้นทุเรียนเนื่องจากเกษตรกรสามารถเพาะเลีย้งและผลิตเองได ้สามารถรกัษาระบบ

นิเวศภายในสวนทุเรียนใหม้ีความสมบูรณ ์ตลอดจนรกัษาสขุภาพของเกษตรกรสวนทุเรียนในระยะ

ยาว ถือว่าเป็นการแก้ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมที่มีความยั่งยืน 

มากกว่าการพึ่งพาสารเคมีตามทอ้งตลาด 

8. ข้อเสนอแนะ 

 เนื่องจากการทดลองใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่า เพื่อรกัษาโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม มี

กรอบระยะเวลาในการทดลองเพยีง 1 เดือน ผูท้ดลองจึงยงัไม่สามารถสรุปไดว่้าเชือ้ราไตรโคเดอร์

ม่าสามารถยบัยงัโรคไฟทอปธอร่าและฟซูาเรียมในตน้กลา้ทุเรียนไดน้านเพียงใด ร่วมถึงปริมาณ

การใชเ้ชือ้ราไตรโคเดอรม์่าทีเ่หมาะสมในการรกัษาคือปรมิาณเท่าใด จึงเป็นประเด็นที่น่าสนใจ

ส าหรบัการศึกษาต่อ 
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แบบบันทึกผลกำรประเมินทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ 

(การน าเสนอเคา้โครงโครงงานวิทยาศาสตร์) 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของนักเรียนท่ีรับกำรประเมิน 

ค ำชีแ้จง: บนัทึกขอ้มลูกลุม่นกัเรียนที่ตอ้งการประเมินตามความเป็นจริง 

ชื่อกลุ่มนกัเรียน:           

สมาชิกกลุ่ม 1.         เลขที่    

  2.         เลขที่    

  3.         เลขที่    

  4.         เลขที่    
ตอนท่ี 2 ข้อมูลกำรประเมินทักษะกระบวนกำรทำงวทิยำศำสตร ์

ค ำชีแ้จง: การประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรม์ีแนวทางการประเมิน ดงันี ้

     1) เลือกทกัษะที่ตอ้งการประเมินโดยพิจารณาจากคอลมัน ์“ทกัษะที่ประเมิน” 

     2) พิจารณาข้อความในคอลัมน์ “พฤติกรรมที่สังเกต” จากนั้นตรวจสอบว่านักเรียนมีการ

ปฏิบตัิงาน หรือ หลกัฐานชิน้งาน ที่ตรงกบัขอ้ความที่ระบุหรือไม่  

     3) หากนกัเรียนมีพฤติกรรมการปฏิบตัิงานหรือหลักฐานชิน้งานตรงกบัที่พฤติกรรมที่สงัเกต ให้

ท่านท าเครื่องหมาย ✓ ลงใน  หนา้ขอ้ความพฤติกรรมดงักล่าว โดยแต่ละทักษะจะมีขอ้ความ

พฤติกรรมที่สงัเกตทัง้สิน้ 5 ขอ้ความ ใหท้่านพิจารณาจนครบทุกขอ้ความ 

     4) พิจารณาตามขอ้ที่ 1) ถึง 4) จนครบทกุทกัษะ 

     5) เกณฑก์ารประเมนิรายทกัษะ 

มีพฤติกรรมที่สงัเกตครบทัง้ 5 ขอ้ หมายความว่า ผลการประเมินทกัษะในระดบั ดีมาก 

มีพฤติกรรมที่สงัเกต 4 ขอ้ หมายความว่า ผลการประเมินทกัษะในระดบั ด ี

มีพฤติกรรมที่สงัเกต 3 ขอ้ หมายความว่า คือ ผลการประเมินทกัษะในระดบั ปานกลาง 

มีพฤติกรรมที่สงัเกต 2 ขอ้ หมายความว่า คือ ผลการประเมินทกัษะในระดบั นอ้ย 

ไมม่ีพฤติกรรมที่สงัเกต หรือมีเพียง 1 ขอ้ หมายความว่า ผลการประเมินทกัษะในระดบั 

นอ้ยที่สดุ 
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ตำรำง: การประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์

ทกัษะที่ประเมนิ พฤติกรรมที่สงัเกต 

ทกัษะการสงัเกต 

 ไม่ระบุความคิดเห็นของตนเองลงในผลการทดลอง 
 ระบุจ านวนตน้กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมไดถู้กตอ้ง 
 ระบุลกัษณะของตน้กลา้ทุเรียนเป็นโรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียม 
      ไดถู้กตอ้ง 
 ระบุจ านวนตน้กลา้ทุเรียนที่ไม่เป็นโรคไดถู้กตอ้ง 
 ระบุลกัษณะของตน้กลา้ทุเรียนที่ไม่เป็นโรคไดถู้กตอ้ง 

ทกัษะการวดั 

 เลือกใชเ้ครื่องมือวดัไดเ้หมาะสมกบัสิ่งที่ตอ้งการวดั 
 ใชเ้ครื่องมือวดัไดถู้กตอ้งตามหลกัวิธีการใชง้านของเครื่องมือประเภทนัน้ 
 ระบุตวัเลขที่ไดจ้ากการวดัไดถู้กตอ้ง 
 ระบุหน่วยของการวดัไดส้อดคลอ้งกบัสิ่งที่วดั 
 ท าการวดัซ  า้อย่างนอ้ย 3 ครัง้ 

ทกัษะ 
การลงความเหน็
จากขอ้มลู 

 น าผลการทดลองมาใชใ้นการอธิบายและลงความคิดเห็น 
 อา้งอิงหลกัการหรือทฤษฎีที่ไดจ้ากการสืบคน้ในการอธิบายผลการทดลอง 
 หลกัการหรือทฤษฎีที่ใชใ้นการอา้งอิงผลการทดลองมีความน่าเชื่อถือ 
 การออกแบบผลการทดลองอยู่ในขอบเขตของสมมติฐานการทดลอง 
 อธิบายครอบคลมุผลการทดลองทัง้หมด 

ทกัษะ 
การจ าแนก
ประเภท 

 ระบุขอ้มลูหรือเนือ้หาที่สืบคน้ในบทที่ 2 ของรายงานโครงงาน 
      เป็นประเดน็ชดัเจน 
 ระบุวสัดแุละอปุกรณท์ี่ใชใ้นการทดลองเป็นหมวดหมูช่ดัเจน 
 อธิบายเกณฑใ์นการเลือกตน้กลา้ทเุรียนเพื่อน ามาใชใ้นการทดลองได ้
 เลือกตน้กลา้ทเุรียนตามเกณฑท์ี่ก าหนดไว ้
 ระบุขอ้มลูผลการทดลองออกเป็นหวัขอ้ที่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
      การทดลอง 

(มีต่อหนา้ถดัไป) 
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ตำรำง: การประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์(ต่อ) 

ทกัษะที่ประเมนิ พฤติกรรมที่สงัเกต 

ทกัษะ 
การใชจ้ านวน 

 เลือกใชส้ถิติหรือสมการในการค านวณไดถู้กตอ้ง 
 แทนค่าขอ้มลูลงในสมการไดถู้กตอ้ง 
 ค  านวณไดถู้กตอ้งตามวิธีการทางคณิตศาสตร ์
 ไดผ้ลของการค านวณที่ถูกตอ้ง 
 ระบุค่าที่ค  านวณไดล้งในสื่อน าเสนอผลการทดลองไดถู้กตอ้ง 

ทกัษะ 
การจดักระท า
และ 
สื่อความหมาย
ขอ้มลู 

 น าผลการทดลองมาจดักระท าในรูปแบบที่ง่ายต่อการท าความเขา้ใจ 
 รูปแบบของขอ้มลูที่จดักระท าแสดงขอ้มลูที่ถูกตอ้งสอดคลอ้ง 
      กบัขอ้มลูเดิม 
 รูปแบบที่จดักระท ามีความเหมาะสมกบัขอ้มลู 
 เลือกน าขอ้มลูมาจดักระท าครบถว้น ไม่มีขอ้มลูใดตกหล่น 
 น าขอ้มลูที่เก็บรวบรวมมาจดักระท ามากกว่า 1 รูปแบบ 

ทกัษะ 
การพยากรณ ์

 อธิบายคาดการณก์ารเปลี่ยนแปลงของตน้กลา้ทุเรียน 
      หลงัจากการทดลองไปแลว้ 

 ใชผ้ลการทดลองที่ไดม้าในการอธิบายคาดการณส์ิ่งที่จะเกิดขึน้ในอนาคต 

 ใชห้ลกัการหรือทฤษฎีในการอธิบายประกอบการคาดการณ์ 

 อธิบายผลการเปลี่ยนแปลงของตน้กลา้ทุเรียนในอนาคต 
      ไดอ้ย่างน่าเชื่อถือและมีความเป็นไปได ้

 คาดการณผ์ลการเปลี่ยนแปลงของตน้กลา้ทุเรียนจากการทดลอง 
      ไปแลว้ครบทุกกลุ่ม 
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ตำรำง: การประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์(ต่อ) 

ทกัษะที่ประเมนิ พฤติกรรมที่สงัเกต 

ทกัษะ 
การ
ตัง้สมมติฐาน 

 สมมติฐานที่ตัง้ขึน้สอดคลอ้งกบัปัญหาการทดลอง 
 สมมติฐานที่ตัง้ขึน้แสดงถึงค าตอบล่วงหนา้ของการทดลอง 
 สมมติฐานที่ตัง้ขึน้เกิดจากการอา้งอิงขอ้มลูจากการสงัเกต 
      การสืบคน้ หรือประสบการณท์ี่ผ่านมา 
 ขอ้ความในสมมติฐานแสดงถึงความสมัพนัธข์องตวัแปร 
 สมมติฐานที่ตัง้ขึน้สามารถเป็นแนวทางในการออกแบบการทดลองได ้

ทกัษะ 
การก าหนด
นิยามเชิง
ปฏิบตัิการ 

 ความหมายของนิยามปฏิบตัิการ สรา้งความเขา้ใจที่ตรงกนัระหว่างผูท้  า  
      การทดลองและผูศ้ึกษา 
 ความหมายของนิยามปฏิบตัิการสามารถน าไปสู่การวดัหรือการสงัเกต 
      จากการทดลองได ้
 ก าหนดนิยามปฏิบตัิการในรายงานการทดลอง อย่างนอ้ย 1 ขอ้ 

 มีการใชห้ลกัการของทฤษฎีที่ไดจ้ากการสืบคน้ประกอบการระบุนิยาม 
      ปฏิบตัิการ 
 ก าหนดนิยามปฏิบตัิการไดค้รอบคลมุปัจจยัส าคญัที่เกี่ยวขอ้งกบัการ 
      ทดลองทัง้หมด 

ทกัษะการ
ก าหนดและ
ควบคมุ 
ตวัแปร 

 ระบุตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม และตวัแปรควบคมุ ในรายงานการทดลอง 
      ไดค้รบถว้น 

 ตวัแปรตน้ ที่ระบุมีความสอดคลอ้งกบัสมมติฐานการทดลอง 

 ตวัแปรตามที่ระบุมีความสอดคลอ้งกบัสมมติฐานการทดลอง 

 ตวัแปรควบคมุที่ระบุเป็นปัจจยัที่ตอ้งควบคมุเพื่อใหผ้ล 
      ของการทดลองเป็นไปตามสมมติฐาน 

 ตวัแปรที่ระบุมีความชดัเจน สามารถน าไปสรา้งเป็นนิยามปฏิบตัิการได ้
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ตำรำง: การประเมินทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์(ต่อ) 

ทกัษะที่ประเมนิ พฤติกรรมที่สงัเกต 

ทกัษะการ
ทดลอง 

 ออกแบบการทดลองเพื่อควบคมุตวัแปรควบคมุไม่ใหม้ีผลกบัตวัแปรตาม 
 ขัน้ตอนในการทดลอง สามารถน าไปสู่การทดสอบสมมติฐาน 
      การทดลองได ้
 สามารถปฏิบตัิการทดลองตามแผนการทดลองที่วางแผนไวไ้ด ้
 เก็บรวบรวมขอ้มลูการทดลองไดอ้ย่างถูกตอ้งและครบถว้น 
      ตามวตัถุประสงคก์ารทดลอง 
 มีความตัง้ใจในการทดลอง สามารถแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได ้

ทกัษะ 
การตีความหมาย
ขอ้มลูและ 
ลงขอ้สรุป 

 อธิบายความสมัพนัธข์องผลการทดลองจนสามารถเชื่อมโยง 
      ไปสู่ขอ้สรุปได ้

 ขอ้สรุปที่ระบุมีความชดัเจน สามารถอ่านแลว้เขา้ใจไดโ้ดยทนัที 

 ขอ้สรุปที่ระบุสามารถตอบค าถามของสมมติฐานการทดลองได ้

 ขอ้สรุปที่ระบุสามารถตอบค าถามสมมติฐาน 
      การทดลองไดค้รอบคลมุทัง้หมด 

 ขอ้สรุปที่ไดเ้กิดจากการศึกษาผลการทดลองทัง้หมด 
      ไม่มีความเห็นหรืออคติของผูท้ดลอง 

 

 

          ลงชื่อ    ผูป้ระเมิน 

                  (   ) 

           วนัที่       . 
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ผลกำรประเมินควำมเท่ียงตรง (IOC) 
แบบประเมินทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร ์

รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ตอนที่ 1: นิยามศพัทเ์ฉพาะทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
ทั ก ษ ะ ก า ร สั ง เ ก ต  ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการใช้ประสาท
สัมผัส เพื่อสังเกตลักษณะ  ของต้น
กลา้ทุเรียนที่เป็นโรคไฟทอปธอร่าและ
ฟูซาเรียม รวมถึงตน้ทุเรียนทั่วไป โดย
ไม่ลงความคิดเห็นของผูส้ังเกตลงไป
ดว้ย 

1 1 1 1.00 

ทกัษะการวดั หมายถึง ความสามารถ
ในการเลือกและใชเ้ครื่องมือเพื่อหา
ปริมาณของสิ่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การทดลอง อาทิ น า้หนักของตน้กลา้
ทุเรียน  ปริมาตรน ้าที่ ใช้รดต้นกล้า 
น ้าหนักปุ๋ ย ให้ออกมาเป็นตัวเลขที่
ถูกต้อง มีการวัดซ ้าเพื่อตรวจสอบ
ความถูกต้องของการวัด พร้อมระบุ
หน่วยการวดัไดถู้กตอ้ง 

1 1 1 1.00 

ทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล 
หมายถึง ความสามารถในการใช้
หลักการหรือทฤษฎีที่ ได้จากการ
สืบค้น   เพื่ ออธิบ ายข้อมู ลที่ เก็ บ
รวบรวมได้ครอบคลุมผลการทดลอง
ทัง้หมด 

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ตอนที่ 1: นิยามศพัทเ์ฉพาะทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
ทักษะการจ าแนกประเภท หมายถึง 
ความสามารถในการแยกแยะจดักลุ่ม
ข้อมูลที่ได้จากการทดลองและการ
สื บ ค้น อ อก เป็ น หม วดหมู่  แล ะ
สามารถระบุลักษณะร่วมของข้อมูล
เดียวกันได ้รวมถึงระบุเกณฑ์ในการ
เลือกตน้กลา้ทุเรียนส าหรบัใชใ้นการ
ทดลองได ้

1 1 1 1.00 

ทัก ษ ะก ารใช้จ าน วน  หม ายถึ ง 
ความสามารถในการค านวณขอ้มูลที่
ไดจ้ากการเก็บรวบรวมขอ้มลูจากการ
ทดลอง เพื่ อบรรยายหรือระบุ เป็น
ขอ้มลูสถิติพืน้ฐาน อาทิ ค่าเฉล่ีย รอ้ย
ละ ไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

1 1 1 1.00 

ทั ก ษ ะ ก า รจั ด ก ร ะ ท า แ ล ะ สื่ อ
ค ว า ม ห ม า ย ข้ อ มู ล  ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการน าผลที่ไดจ้าก
การทดลอง  มาจัดก ระท า ให้ ได้
รูปแบบที่ง่ายต่อการท าความเขา้ใจ มี
ความเหมาะสมและถูกต้อง เช่น 
ตาราง แผนภูมิ แผนภาพ กราฟ เป็น
ตน้ 

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ตอนที่ 1: นิยามศพัทเ์ฉพาะทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
ทั ก ษ ะก ารพ ย าก รณ์  ห ม าย ถึ ง 
ความสามารถในการคาดการณ์การ
เปลี่ยนแปลงของตน้กลา้หลังจากการ
ทดลองเสร็จสิน้แลว้ในช่วงระยะเวลา
หนึ่ง จากการใช้ทฤษฎี หลักการ ที่
สืบค้นและผลการทดลอง  เพื่ อใช้
ประกอบการอธิบายให้เกิดความ
น่าเชื่อถือ 

1 1 1 1.00 

ทักษะการตั้งสมมติฐาน  หมายถึง 
ความสามารถในการคิดหาค าตอบ
ล่วงหน้าก่อนท าการทดลอง  โดย
อาศัยขอ้มูลจากการสังเกต ความรูท้ี่
ได้จากการสืบค้น ประสบการณ์เดิม 
เป็นพื ้นฐานในการคิด  ทั้งนี ้ค  าตอบ
ล่วงหน้าที่คิดได้ต้องเป็นข้อความที่
อธิบายความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร
ต้นกับตัวแปรตาม  และสามารถ
น าไปสู่การออกแบบกระบวนการ
ทดลองเพื่อหาค าตอบได ้

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ทั ก ษ ะ ก า รก า ห น ด นิ ย า ม เชิ ง
ปฏิบัติการ หมายถึง ความสามารถ
ในการก าหนดความหมาย  และ
ขอบเขตของสิ่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การทดลอง เพื่อให้ผู ้อ่านเกิดความ
เขา้ใจที่ตรงกนั สามารถสงัเกตหรือวดั
ได ้

1 1 1 1.00 

ทกัษะการก าหนดและควบคมุตวัแปร 
หมายถึ ง  ความสามารถ ในการ
ก าหนดตัวแปรต้น ตัวแปรตาม และ
ตวัแปรควบคุมที่ใชใ้นการทดลอง ให้
สอดคลอ้งกบัสมมติฐานการทดลอง 

1 1 1 1.00 

ทั ก ษ ะ ก า ร ท ด ล อ ง  ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการออกแบบและ
วางแผนการทดลองไดอ้ย่าง 
ร อ บ ค อ บ แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
สมมติฐาน  ด าเนินการทดลองตาม
แผน และบนัทึกผลการทดลอง 
ไดล้ะเอียด ครบถว้น 

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ทกัษะการตีความหมายขอ้มลูและลง
ข้อสรุป หมายถึง ความสามารถใน
การสรุปความสัมพันธ์ของผลการ
ทดลองจนไดข้อ้สรุปของการทดลองที่
ถูกตอ้งสอดคลอ้งกับสมมติฐานที่ตั้ง
ไวก้่อนหนา้ 

1 1 1 1.00 

ตอนที่ 2: พฤติกรรมที่สามารถสงัเกตไดข้องทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์

ทกัษะการสงัเกต 
ไม่ระบุความคิดเห็นของตนเองลงใน
ผลการทดลอง 

1 1 1 1.00 

ระบุจ านวนต้นกล้าทุเรียนที่เป็นโรค
ไฟทอปธอร่า และฟูซาเรียมไดถู้กตอ้ง 

1 1 1 1.00 

ระบุลักษณะของตน้กล้าทุเรียนเป็น
โรคไฟทอปธอร่าและฟูซาเรียมได้
ถูกตอ้ง 

0 1 1 0.67 

ระบุจ านวนต้นกล้าทุเรียนที่ไม่เป็น
โรคไดถู้กตอ้ง 

1 1 0 0.67 

ระบุลักษณะของต้นกล้าทุเรียนที่ไม่
เป็นโรคไดถู้กตอ้ง 

0 1 1 0.67 

ทกัษะการวดั 
เลือกใชเ้ครื่องมือวัดได้เหมาะสมกับ
สิ่งที่ตอ้งการวดั 

1 1 0 0.67 

ใช้เครื่องมือวัดได้ถูกต้องตามหลัก
วิธีการใช้งานของเครื่องมือประเภท
นัน้ 

0 1 1 0.67 

 



  
 

320 

รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ระบุตวัเลขที่ไดจ้ากการวดัไดถ้กูตอ้ง 1 1 1 1.00 
ระบุหน่วยของการวดัไดส้อดคลอ้งกบั
สิ่งที่วดั 

1 1 0 0.67 

ท าการวดัซ  า้อย่างนอ้ย 3 ครัง้ 1 0 1 0.67 

ทกัษะการลงความเห็นจากขอ้มลู 
น าผลการทดลองมาใชใ้นการอธิบาย
และลงความคิดเห็น 

1 1 1 1.00 

อ้างอิงหลักการหรือทฤษฎีที่ได้จาก
การสืบค้น ในการอธิบายผลการ
ทดลอง 

1 0 1 0.67 

หลกัการหรือทฤษฎีที่ใชใ้นการอา้งอิง
ผลการทดลองมีความน่าเชื่อถือ 

1 1 1 1.00 

การออกแบบผลการทดลองอยู่ใน
ขอบเขตของสมมติฐานการทดลอง 

1 1 1 1.00 

อธิบายครอบคลุมผลการทดลอง
ทัง้หมด 

1 1 0 0.67 

ทกัษะการจ าแนกประเภท 
ระบุขอ้มลูหรือเนือ้หาที่สืบคน้ในบทที่ 
2 ของรายงานโครงงาน เป็นประเด็น
ชดัเจน 

1 1 0 0.67 

ระบุวัสดุและอุปกรณ์ที่ ใช้ในการ
ทดลองเป็นหมวดหมู่ชดัเจน 

1 1 1 1.00 

อธิบายเกณฑ์ในการเลือกต้นกล้า
ทุเรียนเพื่อน ามาใชใ้นการทดลองได ้

0 1 1 0.67 

เลือกต้นกล้าทุ เรียนตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว ้

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ระบุข้อมูลผลการทดลองออกเป็น
หัวข้อที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
การทดลอง 

1 1 1 1.00 

ทกัษะการใชจ้ านวน 
เลื อก ใช้สถิ ติ ห รือสมการในการ
ค านวณไดถู้กตอ้ง 

1 1 1 1.00 

แทนค่าขอ้มลูลงในสมการไดถู้กตอ้ง 1 1 1 1.00 

ค านวณได้ถูกต้องตามวิธีการทาง
คณิตศาสตร ์

1 1 1 1.00 

ไดผ้ลของการค านวณที่ถูกตอ้ง 1 1 1 1.00 

ระบุค่าที่ค  านวณไดล้งในสื่อน าเสนอ
ผลการทดลองไดถู้กตอ้ง 

1 1 1 1.00 

ทกัษะการจดักระท าและสื่อความหมายขอ้มลู 
น าผลการทดลองมาจัดกระท าใน
รูปแบบที่ง่ายต่อการท าความเขา้ใจ 

1 1 1 1.00 

รูปแบบของข้อมูลที่จัดกระท าแสดง
ข้อมูลที่ถูกต้องสอดคล้องกับข้อมูล
เดิม 

0 1 1 0.67 

รูปแบบที่จัดกระท ามีความเหมาะสม
กบัขอ้มลู 

1 0 1 0.67 

เลือกน าขอ้มูลมาจัดกระท าครบถ้วน 
ไม่มีขอ้มลูใดตกหล่น 

1 1 1 1.00 

น าขอ้มูลที่เก็บรวบรวมมาจัดกระท า
มากกว่า 1 รูปแบบ 

1 1 0 0.67 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ทกัษะการพยากรณ ์
อธิบายคาดการณ์การเปลี่ยนแปลง
ของต้น กล้าทุ เรียนหลังจากการ
ทดลองไปแลว้ 

0 1 1 0.67 

ใช้ผลการทดลองที่ ได้ม าในการ
อธิบายคาดการณ์สิ่งที่จะเกิดขึน้ใน
อนาคต 

1 0 1 0.67 

ใชห้ลักการหรือทฤษฎีในการอธิบาย
ประกอบการคาดการณ ์

0 1 1 0.67 

อธิบายผลการเปลี่ยนแปลงของต้น
กล้าทุเรียนในอนาคตได้น่าเชื่อถือ
และมีความเป็นไปได ้

1 1 0 0.67 

คาดการณ์ผลการเปลี่ยนแปลงของ
ตน้กลา้ทุเรียนจากการทดลองไปแลว้
ครบทุกกลุ่ม 

0 1 1 0.67 

ทกัษะการตัง้สมมตฐิาน 
สมมติ ฐานที่ ตั้ งขึ ้นสอดคล้องกับ
ปัญหาการทดลอง 

1 1 1 1.00 

สมมติฐานที่ตั้งขึน้แสดงถึงค าตอบ
ล่วงหนา้ของการทดลอง 

1 1 1 1.00 

สมมติฐานที่ตั้งขึน้อ้างอิงข้อมูลจาก
ก า ร สั ง เ ก ต  ก า ร สื บ ค้ น  ห รื อ
ประสบการณท์ี่ผ่านมา 

1 1 1 1.00 

ข้อความในสมมติ ฐานแสดงถึ ง
ความสัมพันธ์ของตัวแปรต้นและตัว
แปรตาม 

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

สมมติ ฐานที่ ตั้ งขึ ้นสามารถ เป็ น
แนวทางในการออกแบบการทดลอง
ได ้

1 1 1 1.00 

ทกัษะการก าหนดนิยามเชิงปฏิบตัิการ 
นิยามปฏิบัติการ สรา้งความเขา้ใจที่
ตรงกันระหว่างผูท้  าการทดลองและผู้
ศึกษา 

1 0 1 0.67 

นิยามปฏิบัติการสามารถน าไปสู่การ
วดัหรือการสงัเกตจากการทดลองได ้

1 1 1 1.00 

ก าหนดนิยามปฏิบัติการในรายงาน
การทดลอง อย่างนอ้ย 1 ขอ้ 

0 1 1 0.67 

มีการใชห้ลักการของทฤษฎีที่ไดจ้าก
การสืบค้นประกอบการระบุนิยาม
ปฏิบตัิการ 

1 1 1 1.00 

ก าหนดนิยามปฏิบตัิการไดค้รอบคลมุ
ปัจจัยส าคัญ ที่ เกี่ ย วข้องกับการ
ทดลองทัง้หมด 

1 1 0 0.67 

ทกัษะการก าหนดและควบคมุตวัแปร 
ระบุตัวแปรต้น  ตัวแปรตาม และตัว
แปรควบคมุ ในรายงานการทดลองได้
ครบถว้น 

1 1 1 1.00 

ตัวแปรต้น ที่ระบุมีความสอดคล้อง
กบัสมมติฐานการทดลอง 

1 1 1 1.00 

ตัวแปรตามที่ระบุมีความสอดคล้อง
กบัสมมติฐานการทดลอง 

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ตวัแปรควบคมุที่ระบุเป็นปัจจัยที่ตอ้ง
ควบคุมเพื่อให้ผลของการทดลอง
เป็นไปตามสมมติฐาน 

1 1 1 1.00 

ตวัแปรที่ระบุมีความชัดเจน สามารถ
น าไปสรา้งเป็นนิยามปฏิบตัิการได ้

1 1 1 1.00 

ทกัษะการทดลอง 
ออกแบบการทดลองเพื่อควบคุมตัว
แปรควบคมุไม่ใหม้ีผลกบัตวัแปรตาม 

1 1 1 1.00 

ขั้น ตอนในการทดลอง  สามารถ
น าไปสู่การทดสอบสมมติฐานการ
ทดลองได ้

1 1 1 1.00 

สามารถป ฏิบัติ การทดลองตาม
แผนการทดลองที่วางแผนไวไ้ด ้

1 1 1 1.00 

เก็บรวบรวมข้อมูลการทดลองได้
อย่ างถู กต้องและค รบถ้วนตาม
วตัถุประสงคก์ารทดลอง 

1 1 1 1.00 

มีความตั้งใจในการทดลอง สามารถ
แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได ้

1 1 1 1.00 

ทกัษะการตีความหมายขอ้มลูและลงขอ้สรุป  
อธิบายความสัมพันธ์ของผลการ
ทดลองจนสามารถเชื่อมโยงไปสู่
ขอ้สรุปได ้

1 1 1 1.00 

ขอ้สรุปที่ระบุมีความชัดเจน สามารถ
อ่านแลว้เขา้ใจไดโ้ดยทนัที 

1 1 1 1.00 

ข้อสรุปที่ระบุสามารถตอบค าถาม
ของสมมติฐานการทดลองได ้

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ข้อสรุปที่ระบุสามารถตอบค าถาม
สมมติฐาน การทดลองไดค้รอบคลุม
ทัง้หมด 

1 1 1 1.00 

ขอ้สรุปที่ไดเ้กิดจากการศึกษาผลการ
ทดลองทั้งหมด  ไม่มีความเห็นหรือ
อคติของผูท้ดลอง 

1 1 1 1.00 
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ภำคผนวก ช 
แบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ 

1) ส่วนหนา้ของแบบประเมนิความเที่ยงตรง (IOC ของผูเ้ชี่ยวชาญ) 

2) แบบประเมนิคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้

3) ผลการประเมินความเทีย่งตรง 
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แบบประเมินควำมเท่ียงตรง (IOC ของผู้เช่ียวชำญ) 
ของ แบบประเมินคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

            

ค ำชีแ้จง 

 แบบประเมินความเที่ยงตรงโดยผูเ้ชี่ยวชาญฉบบันี ้มีเป้าหมายเพื่อหาค่าความเที่ยงตรง

ของแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้โดยผูวิ้จยัแบ่งแบบประเมินฉบบันีอ้อกเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ 

      ส่วนท่ี 1 แนวคิดพืน้ฐานในการพฒันาแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้

      ส่วนท่ี 2 แบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรูฉ้บบัน าไปใชจ้ริง 

      ส่วนท่ี 3 แบบประเมินความเที่ยงตรง (IOC) ของแบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรู ้

ประกอบดว้ย 5 ตอน (ผูเ้ชี่ยวชาญกรอกขอ้มลูในส่วนนี)้ ไดแ้ก่  

  ตอนที่ 1: นิยามศพัทเ์ฉพาะคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้จ านวน 1 ขอ้ 

  ตอนที่ 2: ระดบัความคิดเห็นของแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้จ านวน 5 ขอ้ 

  ตอนที่ 3: ขอ้มลูทั่วไปของแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้จ านวน 2 ขอ้ 

  ตอนที่ 4: ประเด็นขอ้ค าถามในแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้จ านวน 25 ขอ้ 

  ตอนที่ 5: ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมส าหรบัการพัฒนาแบบประเมินคุณลักษณะใฝ่

เรียนรู ้จ านวน 1 ขอ้ 

 โดยผู้วิจัยขอความอนุเคราะหผ์ูเ้ชี่ยวชาญพิจารณาเนื ้อหาในส่วนที่ 1 และส่วนที่ 2 เพื่อ

ประกอบการใหค้วามเห็นส าหรบัการประเมินความเที่ยงตรง (IOC) ของแบบประเมินคุณลกัษณะ

ใฝ่เรียนรู ้ในส่วนที่ 3 

 สดุทา้ยนีผู้วิ้จยัหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดร้บัความอนุเคราะหจ์ากท่านผูเ้ชี่ยวชาญ ในการ

ประเมินความเที่ยงตรง เพื่อที่ผู ้วิจัยจะน าข้อมูลดังกล่าวไปใช้ในการพัฒนาแบบประเมิน

คณุลกัษณะใฝ่เรียนรูใ้หม้ีคณุภาพมากยิ่งขึน้ 
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ส่วนท่ี 1 แนวคิดพืน้ฐานในการพฒันาแบบประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้

 

เป้ำหมำยของกำรพัฒนำเคร่ืองมือ 

 เพื่อสร้างเครื่องมือวิจัย ส าหรับวัดและประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน

กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาหน่วยการเรียนรูท้้องถิ่นบนฐานความ

ตอ้งการและการมีส่วนร่วมของชุมชน กรณีศึกษา ต าบลประณีต จงัหวดัตราด: การวิจยัแบบมีส่วน

ร่วมโดยชุมชนเป็นฐานแบบผสานวิธี (MMCBPR) 

 

แหล่งข้อมูลส ำคัญส ำหรับใช้ในกำรอ้ำงอิงเพื่อพัฒนำเคร่ืองมือ 

 ผูวิ้จยัอา้งอิงนิยามศพัทเ์ฉพาะคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู ้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของคุณลกัษณะอัน

พึ่งประสงค์ 8 ประการ จาก ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน กระทรวงศึกษาธิการ (2554) [2] และน าขอ้ค าถามการประเมินของแบบวัด

คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้ของ ไชยา อินทะเสน (2557)[1] มาพฒันาใหม้ีความสอดคลอ้งกบันิยามศพัท์

เฉพาะคุณลักษณะใฝ่เรียนรูท้ี่ผูวิ้จัยใช้อา้งอิง รวมทั้งสอดคลอ้งกับช่วงวัยของนักเรียนระดับชั้น

มธัยมศึกษาตอนปลายซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายของการวิจยั 

 

 

 

        

[1] ไชยา อินทะเสน. (2557). การสรา้งแบบวดัคุณลกัษณะใฝ่เรียนรูข้องนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ตามการรบัรูข้องครู 

โดยประยุกตใ์ชท้ฤษฎีการสรุปอา้งอิงความน่าเชื่อถือของผลการวดั. ปริญญานิพนธ ์กศ.ม. 

(การวดัและพฒันาศกัยภาพมนุษย)์ กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

[2] ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศึกษาธิการ. (2554). 

แนวทางการพฒันา การวดัและประเมิน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

พุทธศกัราช 2551. พิมพค์รัง้ท่ี 3. โรงพิมพช์ุมนุมสหกรณก์ารเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด. กรุงเทพมหานคร.  
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เหตุผลในกำรวัดคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้กับกลุ่มเป้ำหมำย 

 กลุ่มเป้าหมายในโครงการวิจัย ไดร้บัการจัดกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน 

(Project Based Learning) ตามหน่วยการเรียนรูท้ี่ไดอ้อกแบบไว ้และจากที่ผูวิ้จยัไดศ้ึกษาเอกสาร

และงานวิจยัที่เกี่ยวขอ้ง พบว่า การจดักิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน สามารถส่งเสริม

พัฒนาการด้านคุณลักษณะใฝ่เรียนรูข้องนักเรียนไดจ้ริง เพราะฉะนั้นผูวิ้จัยจึงมีสมมติฐานว่า 

นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่เขา้ร่วมโครงการวิจัยจะมีพัฒนาการด้านคุณลักษณะใฝ่เรียนรูท้ี่สูงขึน้

อย่างมีนัยส าคัญ  จากการการวัดและประเมินด้วยแบบประเมินคุณลักษณะใฝ่เรียน รู้ที่

ผูวิ้จยัพฒันาขึน้ 
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แบบประเมินคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

ค าชีแ้จง 

 1. แบบประเมินฉบับนี ้ใช้เพื่อวัดคุณลักษณะใฝ่เรียนรูข้องนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน

ปลาย ตามการรบัรูข้องตวันกัเรียนเอง ขอใหท้่านอ่านขอ้ความอย่างละเอียดทีละขอ้ เพื่อพิจารณา

ความถี่ในการปฏิบตัิตามระดบัความคิดเหน็ของท่าน โดยท าเครื่องหมาย ✓ ในช่องที่ท่านเห็นตรง

กับระดับความถี่ในการปฏิบัติของท่าน ซึ่งผลการแสดงความคิดเห็นในครัง้นีจ้ะไม่กระทบต่อตัว

ท่านหรือผูอ่ื้นแต่อย่างใด 

 2. แบบประเมินฉบับนี ้มี 2 ตอน ประกอบดว้ย ตอนที่ 1 ขอ้มูลทั่วไป และตอนที่ 2 แบบ

ประเมิน จ านวน 25 ขอ้ โดยมีระดบัความคิดเห็น 5 ระดบั ดงันี ้

  1 หมายถึง ท่านปฏิบตันิอ้ยมาก   (รอ้ยละ 0 – 20) 

  2 หมายถึง ท่านปฏิบตัิค่อนขา้งนอ้ย   (รอ้ยละ 21 – 40) 

  3 หมายถึง ท่านปฏิบตัิปานกลาง   (รอ้ยละ 41 – 60) 

  4 หมายถึง ท่านปฏิบตัิค่อนขา้งมาก   (รอ้ยละ 61 – 80) 

  5 หมายถึง ท่านปฏิบตัิมากที่สดุ   (รอ้ยละ 81 – 100) 

 โปรดตอบแบบสอบถามทุกขอ้ที่ตรงกบัความคิดเห็นของท่าน เพื่อน าผลการประเมินมาใช้

ในการวิเคราะหแ์ละพฒันาต่อไป 

 

ตอนท่ี 1 ขอ้มลูทั่วไป 

 1. ชื่อ – สกุล .........................................................................  

2. ศึกษาอยู่ระดบัชัน้ระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที่ .......................... 

 

ตอนท่ี 2 แบบประเมินเพื่อวดัคณุลกัษณะใฝ่เรียนรูข้องนกัเรียน 

ขอ้ ประเด็นขอ้ค าถามเพื่อการประเมิน 
ระดบัการปฏิบตั ิ

1 2 3 4 5 
1 ท่านเขา้เรียนตรงเวลา      
2 ท่านตัง้ใจปฏิบตักิิจกรรมในชัน้เรียน      
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ขอ้ ประเด็นขอ้ค าถามเพื่อการประเมิน 
ระดบัการปฏิบตั ิ

1 2 3 4 5 
3 ท่านปฏิบตัิงานที่ไดร้บัมอบหมายเสร็จทนัเวลา      
4 ท่านไม่ปฏิบตัิกจิกรรมอ่ืนระหว่างร่วมกิจกรรมในชัน้เรียน      
5 ท่านศึกษาหาความรูเ้พิ่มเติมเพื่อตอบขอ้สงสยัในเรื่องที่เรยีน      
6 ท่านมีความตอ้งการอยากที่จะเรียนรู ้      
7 ท่านปฏิบตัิงานดว้ยความตัง้ใจและละเอียดรอบคอบ      
8 ท่านกลา้แสดงความคดิเห็นที่แตกต่าง      
9 ท่านศึกษาหาความรูใ้นเรื่องที่สนใจอยู่เสมอ      
10 ท่านจดบนัทึกขอ้มลูต่างๆ ระหว่างการเรียนรู ้      

11 
ท่านสอบถามรายละเอียดของงานที่ไดร้บัมอบหมายเมื่อเกิดขอ้
สงสยั 

     

12 ท่านพยายามปฏิบตัิงานจนส าเร็จ      
13 ท่านแสวงหาความรูเ้พิ่มเติมจากแหล่งเรยีนรูใ้นโรงเรียน      
14 ท่านบรรยายสิง่ที่ไดเ้รยีนรูต้ามความเขา้ใจของตนเอง      
15 ท่านสืบคน้เรื่องทีท่่านสงสยัดว้ยตนเองก่อนสอบถามผูอ่ื้น      
16 ท่านมีเทคนคิวิธีการท างานใหม่ๆ ที่ไมเ่หมือนเดิม      
17 ท่านศึกษาหาความรูจ้ากแหล่งขอ้มลูที่หลากหลาย      
18 ท่านสืบคน้ขอ้มลูก่อนการตดัสนิใจเสมอ      
19 ท่านปรบัปรุงและพฒันาการท างานของตนเองอยู่เสมอ      
20 ท่านอธิบายความสมัพนัธข์องเนือ้หาที่เคยเรียนไปแลว้ได ้      
21 ท่านน าสิ่งที่ไดจ้ากกจิกรรมการเรียนรูไ้ปใชป้ระโยชนใ์นชีวิต      
22 ท่านรบัฟังความคดิเห็นของคนอ่ืน      
23 ท่านวางแผนการท างานก่อนที่จะปฏิบตัิงาน      
24 ท่านแสดงความคิดเหน็ร่วมกบัครูและเพื่อนอย่างมเีหตผุล      
25 ท่านคิดทบทวนดว้ยเหตผุลก่อนตดัสินใจท าสิ่งต่างๆ      
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ผลกำรประเมินควำมเท่ียงตรง (IOC) 
แบบประเมินคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ตอนที่ 1: นิยามศพัทเ์ฉพาะคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้
คุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ คือ พฤติกรรม
ของนักเรียนที่ แสดงออกถึงความ
ตัง้ใจ เพียรพยายาม ในการเรียนและ
เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ แสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน 
และภายนอกโรงเรียน  ด้วยการ
เลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม บันทึก
ความรู ้วิเคราะห ์สรุปเป็นองคค์วามรู ้
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ถ่ายทอด เผยแพร่ 
และน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้

1 0 1 0.67 

ตอนที่ 2: ระดบัความคิดเห็นของแบบประเมนิคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้
ปฏิบตัินอ้ยมาก 
(ประมาณ รอ้ยละ 0 – 20) 

1 1 1 1.00 

ปฏิบตัิค่อนขา้งนอ้ย 
(ประเมนิ รอ้ยละ 21 – 40) 

1 1 1 1.00 

ปฏิบตัิปานกลาง 
(ประมาณ รอ้ยละ 41 – 60) 

1 1 1 1.00 

ปฏิบตัิค่อนขา้งมาก 
(ประมาณ รอ้ยละ 61 – 80) 

1 1 1 1.00 

ปฏิบตัิมากที่สดุ 
(ประมาณ รอ้ยละ 81 – 100) 

1 1 1 1.00 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ตอนที่ 3: ขอ้มลูทั่วไปของแบบประเมนิคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้

ชื่อ – สกุล 1 1 1 1.00 

ศึกษาอยู่ระดบัชัน้ระดบัชัน้
มธัยมศึกษาปีที ่

1 1 1 1.00 

ตอนที่ 4: ขอ้ค าถามส าหรบัการประเมินคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู ้

1. ท่านเขา้เรียนตรงเวลา 1 0 1 0.67 

2. ท่านตั้งใจปฏิบัติกิจกรรมในชั้น
เรียน 

0 1 1 0.67 

3. ท่านปฏิบัติงานที่ไดร้บัมอบหมาย
เสร็จทนัเวลา 

1 1 1 1.00 

4. ท่านไม่ปฏิบัติกิจกรรมอ่ืนระหว่าง
ร่วมกิจกรรมในชัน้เรียน 

1 1 0 0.67 

5. ท่านศึกษาหาความรูเ้พิ่มเติมเพื่อ
ตอบขอ้สงสยัในเรื่องที่เรียน 

1 1 1 1.00 

6. ท่านมีความต้องการอยากที่จะ
เรียนรู ้

0 1 1 0.67 

7. ท่านปฏิบัติงานด้วยความตั้งใจ
และละเอียดรอบคอบ 

0 1 1 0.67 

8. ท่านกล้าแสดงความคิด เห็นที่
แตกต่าง 

1 0 1 0.67 

9. ท่านศึกษาหาความรู้ในเรื่องที่
สนใจอยู่เสมอ 

1 1 1 1.00 

10. ท่ าน จ ด บั น ทึ ก ข้ อ มู ล ต่ า ง ๆ 
ระหว่างการเรียนรู ้

0 1 1 0.67 

 

 



  
 

334 

รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

11. ท่านสอบถามรายละเอียดของ
งานที่ ได้รับมอบหมายเมื่อเกิดข้อ
สงสยั 

0 1 1 0.67 

12. ท่ านพยายามป ฏิบัติ งานจน
ส าเร็จ 

1 1 1 1.00 

13. ท่านแสวงหาความรูเ้พิ่มเติมจาก
แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน 

1 1 0 0.67 

14. ท่านบรรยายสิ่งที่ได้เรียนรู้ตาม
ความเขา้ใจของตนเอง 

0 1 1 0.67 

15. ท่านสืบค้นเรื่องที่ท่านสงสัยดว้ย
ตนเองก่อนสอบถามผูอ่ื้น 

1 1 1 1.00 

16. ท่านมีเทคนิควิธีการท างานใหม่ๆ 
ที่ไม่เหมือนเดิม 

0 1 1 0.67 

17. ท่ า น ศึ ก ษ าห าค ว าม รู้จ า ก
แหล่งขอ้มลูที่หลากหลาย 

1 1 0 0.67 

18. ท่ าน สื บ ค้น ข้ อ มู ล ก่ อ น ก า ร
ตดัสินใจเสมอ 

1 1 1 1.00 

19. ท่านปรับปรุงและพัฒนาการ
ท างานของตนเองอยู่เสมอ 

1 1 1 1.00 

20. ท่านอธิบายความสัมพันธ์ของ
เนือ้หาที่เคยเรียนไปแลว้ได ้

0 1 1 0.67 

21. ท่านน าสิ่งที่ได้จากกิจกรรมการ
เรียนรูไ้ปใชป้ระโยชนใ์นชีวิต 

1 1 1 1.00 

22. ท่านรับฟังความคิดเห็นของคน
อ่ืน 

1 1 0 0.67 
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รายการขอ้ค าถาม 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

23. ท่านวางแผนการท างานก่อนที่จะ
ปฏิบตัิงาน 

0 1 1 0.67 

24. ท่านแสดงความคิดเห็นร่วมกบัครู
และเพื่อนอย่างมีเหตผุล 

1 1 1 1.00 

25. ท่านคิดทบทวนดว้ยเหตุผลก่อน
ตดัสินใจท าสิ่งต่างๆ 

0 1 1 0.67 
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ภำคผนวก ซ 
เอกสำรขอควำมอนุเครำะหเ์ชิญเป็นผู้เชี่ยวชำญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

337 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

338 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

339 

 



  
 

340 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก ณ 
หนังสือรับรองจริยธรรมกำรวิจัยของข้อเสนอกำรวิจัย 
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ภำคผนวก ญ 
หนังสือรับรองกำรใช้ประโยชนข์องผลกำรวิจัย 
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ประวัต ิผ ู้เข ียน 
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