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โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์ าหรบัครู  โดยผูท้รงคุณวุฒิพิจารณาความเหมาะสมและความ
เป็นไปไดข้องโมเดลการสอน ระยะที่ 3 น าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์ าหรบัครู ทดลองใชจ้ัด
อบรมครูเชิงปฏิบัติการ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการทดลอง ครูผู้สอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้ไม่ก าหนด
รายวิชาจ านวน 30 คน เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยั คือ โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์ าหรบัครู แบบ
ประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอน  และแบบประเมินความพึงพอใจของครู ระยะที่ 4 ประเมิน
ประสิทธิผลและรับรองโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส าหรับครู  โดยผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา
ประสิทธิผลและรบัรองโมเดลการสอน ผลการวิจยัพบว่า 1. สภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู การน ากิจกรรมละครมาประยุกตใ์ชใ้นการเรียนการสอน เป็นเครื่องมือที่ใชส้รา้งการ
เรียนรู ้สามารถน ามาบรูณาการไดท้กุรายวิชา เป็นส่ือการสอนท่ีช่วยเติมเต็มการเรียนใหส้มบรูณ ์ไดเ้รียนรูเ้นือ้หา
การสอนผ่านกิจกรรมละครที่ครูผูส้อนวางแผนใหเ้หมาะสมกับผูเ้รียน  ผูเ้รียนไดใ้ชส้มรรถนะหลายดา้นไปพรอ้ม
กับการเรียนรู  ้เข้าใจเนื ้อหาการเรียนได้ง่าย  พัฒนาวิธีการคิดในด้านต่าง ๆ 2. การพัฒนาโมเดลการสอน
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The aims of this study are as follows: (1) to investigate the teaching practices of 

teachers using drama activities to develop advanced thinking skills; (2) to develop a teaching model 
of creative drama processes for teachers to enhance the advanced thinking skills of junior high 
school students; and (3) to study the effectiveness and certify the teaching model of creative drama 
processes for teachers to enhance the advanced thinking skills of junior high school students. The 
research was divided into four phases: Phase 1 studied the teaching practices of teachers, with data 
provided by school administrators and teachers from three schools. The data collection tools 
included questionnaires and in-depth interviews. Phase 2 involved developing the teaching model of 
creative drama processes for teachers, with qualified individuals assessing the suitability and 
feasibility of the teaching model. Phase 3 tested the teaching model through practical training 
workshops for a sample group of 30 teachers from junior high school levels. The research tools 
included the teaching model, instructional management design assessment, and teacher satisfaction 
evaluation forms. Phase 4 evaluated the effectiveness and certified the teaching model through 
expert assessment. The research findings revealed the following: (1) teaching practices using drama 
activities to develop advanced thinking skills were effective in enhancing learning across subjects, 
providing a comprehensive learning experience that facilitated understanding and skill development; 
(2) the development of the "Adaptive Drama Activity Model" successfully integrated creative drama 
processes into teaching practices, with high suitability and feasibility ratings from qualified 
assessors; and (3) the effectiveness of the teaching model was demonstrated through improved 
assessments post-training, with the highest level at expert certification. 
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บทที ่1 
บทน า 

ภูมิหลัง 
คริสต์ศตวรรษที่  21 หรือศตวรรษที่  21 เริ่มตั้งแต่ พ.ศ. 2544 ถึง พ.ศ. 2643 นับตั้งแต่

เริ่มตน้จนถึงปัจจุบนัก็ผ่านมาแลว้กว่า 20 ปี ประเทศไทยอยู่ในยคุที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
เรียกไดว้่าเป็นยุคของโลกาภิวัฒน์ เป็นยุคของความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม เป็น
สงัคมแห่งการเรียนรู ้ผูค้นใหค้วามส าคัญกับขอ้มูลข่าวสาร ความรูท้ี่หลากหลาย ซึ่งแตกต่างจาก
ในอดีตเป็นอย่างมาก เพราะไม่ว่าใครก็สามารถเขา้ถึงขอ้มลูได ้อีกทัง้ยงัสามารถแลกเปลี่ยนขอ้มลู
ข่าวสารซึ่งกันและกันได้อย่างรวดเร็วและง่ายดาย  ในทั่ วทุกมุมโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลา การพัฒนาตนเองอยู่เสมอจึงเป็นสิ่งส าคญั การศึกษาถือเป็นกระบวนการหนึ่งที่ใชใ้น
การพัฒนาตนเอง เป็นกระบวนการเรียนรูท้ี่ควรส่งเสริมเป็นอย่างยิ่ง  และอย่างที่ทราบกันดีว่า
การศึกษาคือการพฒันาคนที่ยั่งยืนและดีที่สดุ ดงัเช่นกระทรวงศกึษาธิการท่ีเล็งเห็นถึงความส าคญั
จึงไดม้ีการจดัหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐานเพื่อมุ่งเนน้พัฒนาผูเ้รียนใหม้ีคณุภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรูแ้ละมีทกัษะที่จ  าเป็นเพื่อเตรียมความพรอ้มเขา้สู่ศตวรรษที่  21 โดยก าหนดว่า
ผูเ้รียนตอ้งมีสมรรถนะส าคญั 5 ประการ ไดแ้ก่ 1. ความสามารถในการสื่อสาร เป็นทกัษะในการรบั
และส่งสาร มีความสามารถในการใชภ้าษาถ่ายทอดความคิด ความรู ้ความเขา้ใจ ความรูส้ึก และ
มุมมองของตนเองเพื่อแลกเปลี่ยนขอ้มูล ทัง้ยังสามารถเลือกที่จะรบัหรือไม่รบัขอ้มูลดว้ยเหตุผล
และความถูกตอ้ง พรอ้มทัง้เลือกใชว้ิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบต่อทัง้ตัว
เองและสังคม 2. ความสามารถในการคิด เป็นทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรา้งสรรค ์
วิจารณญาณ และคิดอย่างเป็นระบบ เพื่อน าไปสูก่ารสรา้งองคค์วามรูห้รือขอ้มลูเพื่อการตดัสินใจที่
เหมาะสมเก่ียวกบัตนเองและสงัคม 3. ความสามารถในการแกปั้ญหาและอปุสรรคต่าง ๆ ที่เผชิญ
ไดอ้ย่างถูกตอ้งและเหมาะสม โดยยึดหลกัเหตผุล คณุธรรม และขอ้มลูที่มีอยู่ เขา้ใจความสมัพนัธ์
และการเปลี่ยนแปลงของเหตกุารณต่์าง ๆ น าความรูม้าประยกุตใ์ชใ้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 
และตดัสินใจอย่างมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่เกิดขึน้ต่อตนเอง สงัคม และสิ่งแวดลอ้ม 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  เป็นทักษะในการน ากระบวนการต่าง  ๆ ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั การท างาน และการอยู่ร่วมกนัในสงัคม สามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมและสิ่งแวดลอ้ม 5. ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี เป็นทักษะในการเลือกและใช้
เทคโนโลยีในดา้นต่าง ๆ และมีกระบวนการทางเทคโนโลยีในการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน 
และการแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรคอ์ย่างถูกตอ้งและมีคณุธรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, น. 6-7)  
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ด้วยทั้งหมดที่กล่าวมาในขา้งต้น การพัฒนาตนเองอยู่เสมอเป็นสิ่งจ าเป็นในยุคศตวรรษที่  21  
ซึ่งปัจจัยส าคัญที่ช่วยในการพัฒนาตนไดเ้ป็นอย่างดีคือการศึกษา ฉะนั้นการศึกษาที่ดีจะตอ้งมี
รูปแบบการเรียนการสอนที่ดีจึงสามารถพฒันาผูเ้รียนได ้รูปแบบการเรียนการสอนที่ดีจะตอ้งถูกจดั
โดยครู และครูจะตอ้งมีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการเป็นผูพ้ัฒนาสมรรถนะเหล่านีใ้หก้ับผูเ้รียน
อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได ้

ครู ผูม้ีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาผูเ้รียน ครูในยุคศตวรรษที่ 21 ตอ้งไม่ใช่เพียงแค่ผูท้ี่
ถ่ายทอดความรูต้ามต าราเท่านั้น ครูต้องเป็นผูส้นับสนุนและอ านวยความสะดวกใหก้ับผู้เรียน 
ครูผู้สอนต้องมีความรูค้วามสามารถและต้องหมั่นพัฒนาตนเองให้มีทักษะใหม่  ๆ อยู่ เสมอ  
ครูจะตอ้งจัดรูปแบบการเรียนการสอนใหผู้เ้รียนไดเ้น้นการใชท้ักษะทุกทักษะที่มี  น าไปผนวกกับ
ความคิดสรา้งสรรค์ ซึ่งสอดคล้องกับ ประสาท เนืองเฉลิมที่ได้กล่าวไว้ว่าครูที่ดีสรา้งผู้เรียนที่
ยิ่งใหญ่ได้ (Good teacher makes great students) ครูที่ดีจึงมีบทบาท ส าคัญในการสรา้งแรง
บนัดาลใจที่จะพฒันาตนเอง ซึ่งควรมีลกัษณะอย่างนอ้ย 10 ประการ ไดแ้ก่ มีความรู ้เนือ้หาสาระที่
ทันสมัย ถูกต้อง และครบถ้วน (Content) สามารถใช้คอมพิวเตอรแ์ละเทคโนโลยี  สารสนเทศ 
ในการเรียนการสอนได ้(Computer & ICT) มีความสามารถทางการค านวณ (Computing) ในการ
คาดคะเนที่น าไปสู่การพยากรณ์ได้ ยึดมั่นใน อาชีพและจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพครู (Career)  
ซึ่ง เป็นรากฐานที่มั่ นคงในการครองตน  ครองคน และ  ครองงาน สามารถ ติดต่อสื่อสาร 
(Communication) ประสานงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการสรา้งเครือข่าย (Connection)  
การท างานทัง้ในและ นอกสถาบันได ้และเรียนรูร้่วมกันผ่านเครือข่าย ออนไลน ์(Collaboration) 
ไดอ้ย่างเท่าทัน การสรา้งสรรค ์(Creativity) นวตักรรมทางความคิด และต่อยอดสู่การพัฒนาการ
เรียนการสอนไดอ้ย่าง เหมาะสมตามธรรมชาติและศักยภาพการเรียนรู้ ของผูเ้รียน ขณะเดียวกัน
ตอ้งท างานอย่างมี วิจารณญาณ ใชส้ติ มีความภูมิตา้นทางทางความ คิด ซึ่งการมีสติย่อมเกิดจาก
จิตวิพากษ์วิจารณ์ รูจ้ัก ไตร่ตรองมองสภาพปัญหาอย่างลึกซึง้ (Critical mind) จนน าไปสู่ปัญญา
ในการท างานอย่างมี ความสุข (Contemplation) โดยแนวคิดหลกั 10 ประการ หรือ 10C จะช่วย
พฒันาลกัษณะของการเป็นครูในศตวรรษที่  21 ไดอ้ย่างปกติสขุพรอ้มที่จะปฏิรูปตนเองสู่การเป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้และพร้อมที่จะถ่ายทอดความรู้สู่ผู ้เรียน  (ประสาท เนืองเฉลิม , 2563) 
เครื่องมือส าคัญของครูในการถ่ายทอดความรูสู้่ผูเ้รียนคือ รูปแบบการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21  
รูปแบบการเรียนการสอนและวิธีการจัดการศึกษา ครูควรจดัใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูแ้ละพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง เน้นการเรียนรูท้ี่เกิดจากความต้องการของผู้เรียนและให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ
เพื่อใหเ้กิดประสบการณต์รงและสามารถต่อยอดความรูน้ัน้ไดด้ว้ยตนเอง ผูส้อนตอ้งสามารถสรา้ง
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และออกแบบสภาพแวดลอ้มในการเรียนรูท้ี่มีบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรูเ้พื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้
อย่างมีคณุภาพ 

รูปแบบการเรียนการสอน คือแผนการสอนที่ถูกจดัขึน้โดยครูใชเ้ป็นตวักลางในถ่ายทอด
ความรู ้รูปแบบการเรียนการสอนจะแตกต่างกันไปตามรายวิชาและเนื ้อหาที่ครูต้องการสอน 
แตกต่างกนัตามวตัถปุระสงคข์องการเรียนรูซ้ึ่งมีเปา้หมายใหผู้เ้รียนบรรลผุลไดต้ามเกณฑท์ี่ก าหนด
เอาไวใ้นรายวิชา การบรรลุผลไดต้ามเกณฑท์ี่ก าหนดเอาไวก้็คือการที่ผูเ้รียนสามารถตอบค าถาม 
ท าขอ้สอบไดถู้กตอ้งตรงตามต าราเรียน แต่นั่นก็ยงัไม่เพียงพอส าหรบัการส่งเสรมิการเรียนรูใ้หก้ับ
ผู้เรียน ปัญหาที่เรือ้รังในระบบการศึกษาไทย เริ่มต้นจากการที่เราต้องยอมรับก่อนว่า ครูให้
ความส าคญักบัค าตอบมากกว่ากระบวนการ ครูมีความเชื่อว่าค าตอบที่ถูกตอ้งแม่นย าตามเนือ้หา
ในรายวิชาส าคัญมากกว่าทักษะการคิดที่ผู ้เรียนค้นพบในระหว่างการเรียนการสอน  แม้ว่า
กระทรวงศึกษาธิการจะใหค้วามส าคัญกับการพัฒนาผูเ้รียนมากแค่ไหนแต่ผลสมัฤทธิ์ท่ีออกมา
กลับไม่ดีเท่าที่ควร ซึ่งผลสัมฤทธิ์ท่ีสามารถวัดได้เด่นชัดคือผลสัมฤทธิ์จากการสอบ PISA หรือ
โปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล (Programme for International Student 
Assessment) คือการสอบที่ส  าคัญของการศึกษาระดับมัธยม มีการจัดสอบขึน้ทุก 3 ปี เพื่อวัด
ทกัษะดา้นการอ่าน คณิตศาสตร ์และวิทยาศาสตร ์ของนกัเรียนอายุ 15 ปีในหลายประเทศทั่วโลก 
จดุเนน้ของการประเมิน PISA คือ การประเมินสมรรถนะผูเ้รียนเก่ียวกบัการใชค้วามรูแ้ละทกัษะใน
ชีวิตจริงมากกว่าการเรียนตามหลกัสตูรในโรงเรียน คือการน าทัง้ 3 ทักษะที่ท าการทดสอบโดยให้
ผูเ้รียนผนวกเข้ากับความคิดสรา้งสรรค์ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี , 
2566) และเมื่อวันที่ 5 ธันวาคม 2566 ที่ผ่านมา มีการประกาศผลสอบ PISA พบว่าทักษะทั้ง 3 
ดา้นของนกัเรียนไทยไดค้ะแนนต ่าที่สดุในรอบ 20 ปี จากผลสอบ PISA ท าใหส้ามารถเห็นไดอ้ย่าง
ชดัเจนว่าผูเ้รียนไม่สามารถน าความรูท้ี่มีมาประยุกตใ์ชไ้ด้ เพราะปัจจุบนัระบบการศึกษาของไทย 
รูปแบบการเรียนการสอนของครูไม่เนน้ใหผู้เ้รียนตัง้ค าถาม ครูสอนและฝึกใหผู้เ้รียนรบัเนือ้หาการ
สอนเพียงทางเดียว ฝึกให้เชื่อและจดจ าเพื่อน าเนือ้หาในรายวิชาไปท าขอ้สอบ มากกว่าฝึกให้
ผูเ้รียนไดคิ้ดคน้ หาค าตอบดว้ยตนเอง ใหผู้เ้รียนไดคิ้ด วิเคราะห ์ผ่านความคิดสรา้งสรรคห์รือผ่าน
การเชื่อมโยงทางความคิดด้วยเหตุและผล ผู้เรียนไม่ถูกฝึกให้ช่างสงสัย ให้หัดตั้งค าถามและ 
หาเหตุผลใหก้ับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดขึน้ ผูเ้รียนขาดการตั้งขอ้สงัเกตและขาดการวิเคราะหก์ับสิ่งที่อยู่
รอบตัว ขาดการคิดวิพากษ์และขาดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ผูเ้รียนไม่ถูกฝึกใหแ้สดงความ
คิดเห็นดว้ยตนเองอย่างสรา้งสรรค์ ครูไม่ไดอ้อกแบบรูปแบบการเรียนการสอนและสภาพแวดลอ้ม
ภายในหอ้งเรียนที่เอือ้ต่อการเรียนรูใ้หก้บัผูเ้รียนไดใ้ชท้กัษะการคิด การแสดงออก การแสดงความ
คิดเห็น และใชป้ระสบการณ์ที่ตนมีสรา้งองคค์วามรูใ้หม่  ซึ่งสอดคลอ้งกับวิริยา วิริยารมัภะที่ได้
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กล่าวไวว้่า ครูขาดกลวิธีการสอนใหผู้เ้รียนมีวิจารณญาณที่ถูกตอ้งและยงัขาดเทคนิค ขาดวิธีการ
สอนใหม่ ๆ โดยยงัคงยึดถือรูปแบบการสอนแบบเดิม ๆ ที่เนน้ตนเองเป็นศูนยก์ลางจึงท าใหผู้เ้รียน
เกิดความเบื่อหน่ายและขาดการเรียนรูอ้ย่างมีวิจารณญาณ (วิริยา วิริยารมัภะ, 2549, น. 36) 
ดงันัน้แลว้ ครูผูส้อนตอ้งใหค้วามส าคญักบัรูปแบบการเรียนการสอนที่จะส่งผลใหเ้กิดทกัษะการคิด
ขัน้สงู สามารถน าความรูไ้ปบรูณาการเพื่อใชง้านไดจ้ริง พรอ้มทัง้ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูเ้นือ้หาการเรียน
ตามเกณฑ์ของรายวิชาได้อีกด้วย ในยุคสมัยนี ้ ครูจะไม่สามารถใช้รูปแบบการเรียนการสอน
แบบเดิมที่เป็นการเรียนรูแ้บบทางเดียวได้อีกต่อไป รูปแบบการเรียนการสอนของครูจ าเป็นที่
จะต้องส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงให้กับผู้เรียน ต้องเรียนรูแ้ละแลกเปลี่ยนการเรียนรูร้่วมกัน
ระหว่างครูและผูเ้รียนเพื่อสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ ๆ อย่างที่ แอนดริว มิลเลอร ์(Andrew Miller) โคช้
การสอนจากมหาวิทยาลัย Shanghai American School ผู้คร  ่าหวอดในแวดวงการศึกษา ชีว้่า 
ปฏิกิริยาที่ครูไม่ท าตัวเป็นกรรมการชีถู้กผิด แต่เป็นผูร้บัฟังและเป็นผูก้ระตุน้ เป็นผูผ้ลกัดันการคิด
ของนักเรียน จะส่งผลโดยตรงต่อการพัฒนาทักษะความคิด และยังช่วยใหผู้เ้รียนมั่นใจและกลา้
ตอบค าถามยาก ๆ โดยไม่กลัวว่าการพึ่งพาตนเองจะน าไปสู่ขอ้ผิดพลาด (บุญชนก ธรรมวงศา, 
2561) และยังสอดคล้องกับดร. Jacquelyn F. Gamino ที่กล่าวว่า เมื่อครูสามารถปรับปรุง
ประสบการณ์การสอนของตนเอง จะส่งผลโดยตรงกับผูเ้รียน คะแนนการเรียนรูแ้ละการทดสอบ
ของผู้เรียนจะดีขึน้ ครูที่มีการสอนนักเรียนเก่ียวกับวิธีการเรียนรู้ หรือ การฝึกคิดวิเคราะห์ จะ
สามารถปรบัปรุงผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนในทุกสาขาวิชาได ้(นงลกัษณ ์อัจนปัญญา, 2565) จาก
เหตปัุจจยัทัง้หมดที่กล่าวมาส่งผลใหผู้เ้รียนมีความจ าเป็นที่จะตอ้งไดร้บัการฝึกทกัษะการคิดอย่าง
เรง่ด่วน เพราะมีความส าคญัทัง้ในดา้นของการเรียนและการใชช้ีวิตประจ าวนั 

ทกัษะการคิดเป็นทกัษะที่ส  าคญัและจ าเป็นอย่างยิ่งในศตวรรษท่ี 21 ในยคุที่มีการพฒันา
และแบ่งปันขอ้มูลทั่วโลกกันอย่างต่อเนื่อง การที่ผูเ้รียนมีความสามารถในการจ าแนกแยกแยะ
ขอ้มูล ขอ้เท็จจริง มีความสามารถในการแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรคจ์ะท าใหผู้เ้รียนมีความโดด
เด่น มีความเป็นเลิศ มีอิสรภาพทางความคิดและช่วยใหส้ามารถประสบความส าเร็จในดา้นชีวิต
และการท างาน ในการพฒันาทกัษะการคิด วยัที่ผูว้ิจยัเห็นว่าควรเรง่พฒันาศกัยภาพในดา้นทกัษะ
การคิดคือ วัยมัธยมศึกษาตอนตน้ เพราะถือเป็นก้าวย่างที่ส  าคัญในการพัฒนาบุคคลากรของ
ประเทศให้มีศักยภาพซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีด้านพัฒนาการของฌอง เปียเจท์ นักจิตวิทยา
พัฒนาการชาวสวิส ที่กล่าวว่า เด็กอายุ 13-15 ปี (วัยมัธยมศึกษาตอนต้น) จะมีพัฒนาการขั้น
ปฏิบัติการนามธรรม คือสามารถคิดโดยเชื่อมโยงไปยังสิ่งที่ เป็นนามธรรมได้  สามารถใช้
วิจารณญาณของตนเองในการคิดวิเคราะห์ หาเหตุผลแบบตรรกศาสตร ์เพื่อท าความเขา้ใจกับ
สถานการณ์และการแกปั้ญหาได้ จะเริ่มสรา้งสมมติฐานและตีความหมายทัง้จากเหตุการณ์และ
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จากการใช้ภาษา วัยนี ้จึงเป็นวัยที่พรอ้มมากที่สุดในการเรียนรูท้ักษะการคิด  วัยมัธยมศึกษา
ตอนตน้ จะมีระดับสติปัญญา ความคิดพัฒนาสูงขึน้ มีพัฒนาการทางดา้นความสามารถในการ
เรียนรู ้มีความสามารถในการคิด คิดหาเหตุผลแบบลึกซึง้ในเชิงนามธรรม คิดวิเคราะห์ และ
สังเคราะห์สิ่งต่าง ๆ ได้มากขึน้ เข้าใจเหตุการณ์ต่าง ๆ ได้ลึกซึง้ขึน้แบบนามธรรม สามารถ
แกปั้ญหาต่าง ๆ ไดอ้ย่างมีระบบ มีเหตผุลและมีหลกัการ และดว้ยทกัษะการคิดทัง้หมดที่กล่าวมา
คือองคป์ระกอบสว่นหนึ่งของทกัษะการคิดขัน้สงู 

ทกัษะการคิดขัน้สงูคือทกัษะที่ใชก้ระบวนการทางความคิดที่มีความซบัซอ้น โดยสามารถ
ที่จะคิดอย่างเป็นระบบ สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สามารถตัดสินใจด้วยการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และสามารถหาวิธีแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างสรา้งสรรค์ ซึ่งสอดคลอ้งกับทิศนา แขมมณี 
(2564, น. 53-55) ที่ ได้ให้ความหมายของทักษะการคิดขั้นสูง  ว่าเป็นความคิดที่ เกิดขึน้ด้วย
กระบวนการที่ซับซ้อน และมีขั้นตอนการคิดหลายขั้น ความคิดระดับสูงจ าแนกการคิดได้ดังนี ้ 
1. การคิดสรา้งสรรค ์(creative thinking) เป็นการคิดแปลกใหม่ที่มีหลายแนวทางในการแกปั้ญหา
แทนความคิดเก่าและไม่จ ากัดอยู่ในวิธีการหนึ่ง 2. การคิดวิเคราะห ์critical thinking) เป็นการคิด
อย่างมีเหตุผลค านึงถึงเป้าหมายมีองคป์ระกอบ 5 ประการ คือ การสรุปอา้งอิง การยอมรบัขอ้มูล
สรุป การใช้เหตุผลแบบอนุมาน การประเมินข้อโต้แย้ง การตีความหมาย 3. การคิดตัดสินใจ 
(decision thinking) เป็นการพิจารณาสิ่งหนึ่งสิ่งใดเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการ  การคิด
ตัดสินใจ ประกอบด้วยขั้นตอน 6 ขั้น คือ การก าหนดเป้าหมายของการตัดสินใจ  การสรา้ง
ทางเลือก การวิเคราะห์ขอ้ดีขอ้เสียของทางเลือก การจัดล าดับความส าคัญของทางเลือก การ
ตดัสินทางเลือก การเลือกทางเลือกที่ดีที่สดุไปใช้ 4.การคิดแกปั้ญหา (problem thinking) คือการ
พิจารณาหาเทคนิคที่น ามาใชใ้นการแกปั้ญหาเพื่อใหบ้รรลเุป้าหมายตามที่ตอ้งการ ประกอบดว้ย 
5 ขัน้ คือ มีปัญหา ท าความเขา้ใจกับปัญหา รวบรวมและเลือกวิธีการแกปั้ญหา ลงมือแกปั้ญหา 
ประเมินผลการแก้ปัญหา และยังสอดคล้องกับอุษณีย์ โพธิสุข และคณะ (2544, น. 24) ได้ให้
ความหมายของทักษะการคิดขัน้สูงว่า หมายถึงคุณลกัษณะทางความคิดของมนุษยท์ี่ใชก้ลยุทธ์
ทางความคิดที่ซบัซอ้น ลึกซึง้ สรา้งสรรค ์มีหลกัเกณฑท์ี่ตอ้งอาศัยคุณภาพความคิดขัน้สูงในการ
ประมวลองคค์วามรูป้ระสบการณ์ต่าง ๆ โดยอาจใช้วิธีคิดเชิงสรา้งสรรค์ คิดแบบวิจารณญาณ  
คิดแกปั้ญหา คิดแบบอภิปัญญา เพื่อน าไปสู่ค  าตอบเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยอาจใชท้กัษะการคิดหลาย ๆ 
ดา้นประกอบกัน หรืออาจเนน้ทกัษะการคิดดา้นใดดา้นหนึ่งมากกว่า จากผลสมัฤทธิ์ของการสอบ 
PISA เป็นตัวชีว้ดัไดว้่าผูเ้รียนมีทักษะการคิดไดไ้ม่ดีเท่าที่ควร ผลสอบที่ปรากฎออกมาสะทอ้นถึง
รูปแบบการเรียนการสอนที่ไม่ส่งเสริมการคิดวิเคราะหข์องผูเ้รียน ดว้ยเหตุนีผู้ว้ิจัยจึงเห็นว่าควร
พฒันารูปแบบการเรียนการสอนใหม้ีกระบวนการที่สามารถพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน 
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โดยกิจกรรมที่น ามาพฒันารูปแบบการเรียนการสอนควรเป็นกิจกรรมที่มีกระบวนการที่เนน้พฒันา
ทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน และตอ้งสามารถน ามาบูรณาการกบัรายวิชาที่สอนไดอ้ย่างดีดว้ย 
ซึ่งสอดคลอ้งกับกิจกรรมละครสรา้งสรรค์ ที่มีคุณสมบัติเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นกระบวนการและ 
มีเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนเรื่องทักษะการคิด เน้นการพัฒนาทักษะการคิดของผูเ้รียนใน
ระหว่างการท ากิจกรรมมากกว่าผลลัพธ์หลังจากจบกิจกรรม กิจกรรมละครสรา้งสรรคส์ามารถ
น ามาบูรณาการกับรายวิชาที่สอนโดยผูเ้รียนจะไดล้งมือปฏิบัติเรียนรูไ้ดด้้วยตนเอง  น าความรู ้
ประสบการณ์ที่ตนเองมีมาเชื่อมโยงกับเนือ้หาการเรียนการสอนที่ครูจัดเตรียมไวใ้ห้  เพื่อใหเ้กิด 
องค์ความรู้ใหม่ร่วมกัน ผู้วิจัยจึงเห็นว่ากิจกรรมละครสรา้งสรรค์มีความเหมาะสมอย่างยิ่ง  
ที่จะน ามาพฒันารูปแบบการเรียนการสอนของครูในยคุศตวรรษที่ 21 

กิจกรรมละครสรา้งสรรคเ์ป็นกระบวนการแบบหนึ่งของการจดัรูปแบบการเรียนการสอน 
กระบวนการของกิจกรรมละครสรา้งสรรคเ์ป็นศาสตรท์ี่ว่าดว้ย การน ากิจกรรมบทบาทสมมติมา
ออกแบบการจดัการเรียนการสอน ผูเ้รียนตอ้งวิเคราะหว์่าจะแสดงบทบาทใหผู้ช้มเขา้ใจในตวัละคร 
อารมณ ์ความรูส้ึกต่อสถานการณน์ัน้อย่างไร หรือผูเ้รียนก าลงัสวมบทบาทเป็นใคร กิจกรรมละคร
ส่วนใหญ่เป็นการท างานกลุ่มจึงตอ้งมีการแก้ไขปัญหา ผูเ้รียนจะไดฝึ้กทักษะสรา้งสรรค์ พัฒนา
กระบวนการคิดแบบองคร์วม ทุกองคป์ระกอบของกระบวนการ คิดตอ้งเชื่อมโยงกัน ผูเ้รียนมีการ
สงัเคราะหค์วามคิด แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ ฝึกการคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีการท างานอย่างเป็น
ระบบ สามารถคิดรวบยอด สรุปความคิดไดต้ามวตัถุประสงค์ ซึ่งสอดคลอ้งกบั ราเชล แยม้สนุทร 
(ราเชล แยม้สุนทร, 2564, น. 311)  ไดใ้หค้วามส าคัญของละครสรา้งสรรคไ์วว้่า ละครสรา้งสรรค์
เป็นละครที่ใชใ้นการศึกษา ไม่ไดมุ้่งเนน้ความบนัเทิง แต่มุ่งเนน้ดา้นกระบวนการที่จะน าไปสู่การ
เรียนรูต้ามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการเรียนรูท้ี่ก  าหนดไว้ สามารถน ามาใช้ในการพัฒนา
ทกัษะของผูเ้รียนไดเ้ป็นอย่างดีที่สุดวิธีหนึ่ง อีกทัง้ยงัสอดคลอ้งกับหลกัแนวทางการจัดการศึกษา
ตามพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ 2542 ที่ก าหนดไวใ้นมาตรา 6 ว่าดว้ยเรื่องของการพฒันา
คนไทยใหเ้ป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์ทั้งดา้นร่างกาย อารมณ์ สงัคมและสติปัญญา รวมไปถึงกระบวน
จัดการเรียนรูท้ี่พึงประสงคใ์นมาตรา 24 ที่ว่าดว้ยเรื่องของการจัดเนือ้หาสาระใหส้อดคลอ้งตาม
ความสนใจของผูเ้รียน ฝึกทักษะการคิด การจดัการปัญหา กลา้เผชิญกับสถานการณ์ เรียนรูจ้าก
ประสบการณจ์ริงสอดแทรกคณุธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม จดับรรยากาศการเรียนรูแ้ก่ผูเ้รียน
ที่เอือ้ต่อการเรียนรูเ้พื่อการพฒันาอย่างเต็มศกัยภาพอย่างสม ่าเสมอสว่นการวดัและประเมินผล ยงั
สอดคลอ้งกบัมาตรา 26 ที่ว่าดว้ยเรื่องของการประเมินผูเ้รียนนัน้ ควรพิจารณาถึงพฒันาการ ความ
ประพฤติพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และทดลองการจดัการเรียนรูใ้หเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน 
และละครสรา้งสรรค์ยังเป็นกระบวนการรูปแบบหนึ่งของการจัดรูปแบบการเรียนการสอนที่ถูก
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น ามาใช้ในการจัดการศึกษา เพื่อกระตุ้นให้ผู ้เรียนแสดงออกอย่างอิสระมีส่วนร่วมในการคิด 
ตัดสินใจ และลงมือปฏิบัติจริง การแสดงออกซึ่งจินตนาการ ความรู้ ความเข้าใจธรรมชาติ
เหมาะสมกบัวยัและพฒันาการของผูเ้รียน และรูปแบบการเรียนการสอนโดยใชล้ะครสรา้งสรรคน์ัน้ 
ท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูไ้ดเ้รว็ มีความสขุกบัการเรียน เป็นการเรียนรูผ้่านประสบการณท์ี่ผูเ้รียนมี
อิสระในการแสดงออก สามารถแสดงความคิดเห็นไดอ้ย่างเต็มที่  และสามารถเขา้ใจในสาระการ
เรียนรูแ้ละจดจ าถึงสิ่งที่เรียนรูไ้ดอ้ย่างแม่นย า และละครสรา้งสรรคย์ังมีความแตกต่างจากละคร
โดยทั่วไป ตรงที่ละครสรา้งสรรคเ์ป็นกระบวนการที่พัฒนาผูเ้รียนเป็นส าคัญ ไม่ไดมุ้่งเนน้การฝึก
เป็นนักแสดงที่ดี และไม่ใหค้วามส าคัญต่อการน าผลงานของผูเ้รียนขึน้แสดงบนเวที  หากแต่สรา้ง
บรรยากาศการเรียนรูท้ี่ปลอดภยัและเป็นมิตรต่อผูเ้รียน เพื่อใหก้ารแสดงออกซึ่งจินตนาการ ความรู ้
และความเขา้ใจของผูเ้รียนนัน้เป็นไปอย่างธรรมชาติ สอดคลอ้งกับวัยและพัฒนาการของผูเ้รียน 
ซึ่งสอดคล้องกับ ราเชล แย้มสุนทร ได้ให้ความหมายของละครสรา้งสรรค์ไว้ว่า กิจกรรมละคร
สรา้งสรรคเ์ป็นกระบวนการ (Process) ที่มีขั้นตอนท ากิจกรรม โดยผูร้่วมกิจกรรมเป็นศูนยก์ลาง 
มักจะเริ่มต้นจากสิ่งที่ผู ้เรียนมีความรู้ หรือคุ้นเคยอยู่แล้ว จากนั้นผู้น าจึงจะจัดประสบการณ์
เชื่อมโยงจากสิ่งที่  ผู ้ร่วมกิจกรรมรูจ้ักอยู่แล้วไปสู่การเรียนใหม่  ๆ ที่กวา้งขึน้และลึกซึง้ขึน้ และ
มุ่งหวังที่จะพัฒนาการท างานของสมองทั้งสองซีกไปอย่างสมดุล โดยภาพรวมละครสรา้งสรรค์
มกัจะเริ่มดว้ยการใชป้ระสบการณจ์ากประสาทสมัผสัทัง้  5 (Sensory Recall) การใชค้วามทรงจ า 
(Memory Recall) น าไปสู่จินตนาการ (Imagination) และความคิดสรา้งสรรค์ (Creativity) ซึ่ง
น าไปสู่การสวมบทบาทสมมติุ (Role Play) ภายใตส้ถานการณแ์ละกติกาที่ตกลงร่วมกนั ก่อใหเ้กิด
การแสดงในแบบดน้สด ซึ่งตอ้งใชจ้ิตนาการผนวกกบัการใชป้ฏิภาณ จนกระทั่งน าไปสู่ความเขา้ใจ
ในสถานการณน์ัน้ ๆ มากขึน้ ในที่สดุกระบวนการการประเมินผลในตอนทา้ยนัน้ ก็จะช่วยใหผู้ร้่วม
กิจกรรมไดใ้ชท้ักษะการคิดวิเคราะหอ์ย่างมีวิจารณญาณ (ราเชล แยม้สุนทร, 2564, น. 311) แต่
เป็นที่น่าเสียดายว่าระบบการศึกษาของไทยที่ผ่านมามักมองข้ามความส าคัญของการใช้
กระบวนการของการละครในการสรา้งประสบการณก์ารเรียนรูใ้หก้ับผูเ้รียน ละครถูกใชเ้ป็นเพียง 
สื่อ ในกิจกรรมเสริม มากกว่าที่จะเป็นวิธีการเรียนรู้ แต่โดยแท้จริงแล้วละครสรา้งสรรค์ก็เป็น
รูปแบบการเรียนการสอนที่กระตุน้ใหเ้กิดการเรียนรูอี้กแบบหนึ่งที่มีความส าคญัไม่นอ้ยกว่าวิธีการ
อ่ืน ๆ  

จากที่กล่าวมาขา้งต้นผูว้ิจัยจึงเล็งเห็นถึงความเหมาะสมและความส าคัญของการน า
กระบวนการละครสรา้งสรรคม์าใชใ้นการพฒันารูปแบบการเรียนการสอน เพื่อใหค้รูน าไปใชใ้นการ
พัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน เพราะกระบวนการละครสรา้งสรรคเ์น้นการพัฒนาผูเ้รียน
เป็นส าคญั เป็นกิจกรรมที่ใหผู้เ้รียนเป็นศนูยก์ลาง โดยใหค้รูจดักระบวนการละครสรา้งสรรคน์ ามา
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บูรณาการร่วมกับรายวิชาที่สอน จัดประสบการณ์การเรียนรูใ้หก้ับผูเ้รียนโดยเชื่อมโยงจากสิ่งที่
ผูเ้รียนรูจ้กัอยู่แลว้ไปสู่การคน้พบองคค์วามรูใ้หม่ ๆ รว่มกนัเพื่อไดส้มรรถนะของผูเ้รียนที่สอดคลอ้ง
กบัตวัชีว้ดัที่ก าหนดไวใ้นหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน และสอดคลอ้งกับทกัษะการคิด
ขัน้สูง ซึ่งเป็นทักษะที่จ  าเป็นที่ครูควรส่งเสริมใหก้ับผูเ้รียนในยุคศตวรรษที่  21 ผูว้ิจัยเชื่อว่าครูจะ
เป็นก าลงัส าคัญในการพัฒนาเยาวชนที่จะเป็นแรงขับเคลื่อนส าคัญของประเทศไทยใหส้ามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ ไม่สรา้งปัญหาให้กับตนเอง ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ 
เนื่องจากกระบวนการละครสรา้งสรรค ์คือรูปแบบการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ใหไ้ดป้ฏิบติัและ
ลงมือท าด้วยตนเอง เป็นการจ าลองสถานการณ์ต่าง ๆ ให้ผู ้เรียนได้สวมบทบาทเป็นผู้อยู่ใน
สถานการณ์ และตดัสินใจในการกระท า ส่งผลใหเ้กิดการวิเคราะหแ์ละเขา้ใจปัญหาที่เจอไดอ้ย่าง
ลึกซึง้ มองเห็นถึงรากฐานของปัญหาและคิดหาวิธีการจัดการแกไ้ขกับปัญหาไดอ้ย่างสรา้งสรรค์ 
ถกูตอ้งและเหมาะสมที่สดุ 

วัตถุประสงค ์
1. เพื่อศึกษาสภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูง 

ของผูเ้รียน  
2. เพื่อพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา

ทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้  
3. เพื่อศึกษาประสิทธิผลและรบัรองโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบั

ครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

สมมติฐานในการวิจัย 
1. ครูผูส้อนสามารถน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อการพฒันาทกัษะ

การคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ไปออกแบบใชก้ับการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาที่สอน 

2. ครูผูส้อนสามารถจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อพัฒนา
ทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เพิ่มขึน้หลังจากเขา้รบัการอบรมเชิง
ปฏิบติัการ 
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ประโยชนท์ีค่าดว่าจะได้รับ 
1. ครูผูส้อนไดเ้รียนรูเ้ทคนิคการออกแบบการจดัการเรียนการสอนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อ

พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 
2. ครูผูส้อนสามารถน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ

พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นไปใช้จัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาที่สอน 

3. ครูผูส้อนสามารถออกแบบการจดัการเรียนการสอนโดยใชโ้มเดลการสอนกระบวนการ
ละครสรา้งสรรคเ์พื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ขอบเขตของการวิจัย 
การวิจัยครัง้นีเ้พื่อพฒันาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ

พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
1. ตัวแปรทีศ่ึกษา 

ตัวแปรตน้ โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา
ทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 

ตวัแปรตาม ความสามารถของครูผูส้อนในการออกแบบการจดัการเรียนการสอนโดย
ใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

2. ขอบเขตของประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพการสอนของครูผู้สอนที่ใช้กิจกรรมละครเพ่ือพัฒนาทักษะ 

การคิดขั้นสูง 
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลระยะที ่1 

ประกอบไปดว้ย 1.  ผูอ้  านวยการโรงเรียน จ านวน 3 คน 
 2.  ครูผูส้อน จ านวน 15 คน 
ประกอบไปดว้ยโรงเรียน 1.  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
      ประสานมิตร (ฝ่ายมธัยม) 
 2.  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
      ปทมุวนั 
 3.  โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
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เกณฑก์ารคัดเลือกโรงเรียนกลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
โรงเรียนกลุ่มผู้ให้ข้อมูลต้องผ่านคุณสมบัติตามเกณฑทั์้ง 3 ข้อ ซึ่งมี

รายละเอียดดังนี ้
1. โรงเรียนที่มีผลการประเมินของ Pisa ที่อยู่ในเกณฑ์คะแนนที่สูงและ 

อยู่ในพืน้ที่กรุงเทพมหานครและปรมิณฑล 
2. โรงเรียนจะตอ้งมีการน าละครเพื่อการพัฒนามาเป็นเครื่องมือในการ

สง่เสรมิเรียนรูข้องผูเ้รียน 
3. โรงเรียนจะตอ้งมีครูที่มีการสอนและสนใจการสอนที่เก่ียวกบัการละคร

เพื่อการพฒันา 
โรงเรียนทีผ่่านคุณสมบัติตามเกณฑ ์ได้แก่ 

1. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายมธัยม) 
2. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ปทมุวนั 
3. โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ระยะที่ 2 พัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือ
การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

กลุ่มผู้ให้ข้อมูลระยะที ่2 
ประกอบไปดว้ย ผูท้รงคณุวฒุิ จ านวน 10 คน 

เป็นผูท้รงคุณวุฒิที่พิจารณาความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องโมเดล
การสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบั
มธัยมศึกษาตอนตน้ ประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวฒุิดา้นละครสรา้งสรรค์ จ านวน 3 คน ผูท้รงคณุวุฒิ
ดา้นทักษะการคิดขัน้สงู จ านวน 3 คน และผูท้รงคุณวฒุิดา้นการจัดการศึกษาพัฒนารูปแบบการ
สอน จ านวน 4 คน 

เกณฑก์ารคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒ ิ
1. มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึน้ไป หรือมีต าแหน่งทางวิชาการตัง้แต่

ผูช้่วยศาสตราจารยข์ึน้ไป 
2. มีประสบการณ์การสอนที่สอดคล้องกับความเชี่ยวชาญในแต่ละด้าน  

ไม่นอ้ยกว่า 5 ปี  
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ระยะที่ 3 น าโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ไปทดลองใช้จัดอบรมครู 

กลุ่มตัวอย่างระยะที ่3 
ประกอบไปดว้ย ครูผูส้อนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จ านวน 30 คน 
ผูว้ิจยัใชก้ระบวนการเลือกโรงเรียนและครูผูส้อน โดยการสุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) โดยมีหลกัเกณฑใ์นการเลือก ดงัต่อไปนี ้
เกณฑก์ารคัดเลือกโรงเรียนกลุ่มตัวอย่าง 

1. เป็นโรงเรียนมธัยมศึกษาสงักดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
ใน 4 ภมูิภาค 

2. เป็นโรงเรียนที่เป็นตวัแทนระดบัภูมิภาคที่มีนโยบายในการน ากระบวนการ
ละครมาใชใ้นการสอน 

เกณฑก์ารคัดเลือกครูกลุ่มตัวอย่าง 
1. มีความสนใจในการใชก้ระบวนการละครมาใชใ้นการสอน 
2. มีประสบการณท์ี่เคยใชก้ระบวนการละครมาใชส้อนมาก่อน หรือมีความสนใจ 
3. เป็นครูที่ปฏิบติังานในสงักดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน

ใน 4 ภมูิภาค 
4. เป็นครูระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ระยะที่ 4 ประเมินประสิทธิผลและรับรองโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สร้างสรรค์ส าหรับครูเพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

กลุ่มผู้ให้ข้อมูลระยะที ่4 
ประกอบไปดว้ย ผูท้รงคณุวฒุิ จ านวน 5 คน 

เป็นผูท้รงคุณวุฒิที่ประเมินประสิทธิผลและรบัรองโมเดลการสอนกระบวนการ 
ละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
ประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวุฒิด้านละครสรา้งสรรค์ จ านวน 1 คน ผูท้รงคุณวุฒิดา้นทักษะการคิด 
ขัน้สงู จ านวน 2 คน และผูท้รงคณุวฒุิดา้นการจดัการศกึษา พฒันารูปแบบการสอน จ านวน 2 คน 

เกณฑก์ารคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒ ิ
1. มีวฒุิการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือมีต าแหน่งทางวิชาการตัง้แต่ผูช้่วย

ศาสตราจารยข์ึน้ไป 
2. มีประสบการณ์การสอนที่สอดคล้องกับความเชี่ยวชาญในแต่ละด้าน  

ไม่นอ้ยกว่า 5 ปี 



  12 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั  

ทักษะการคิดข้ันสูง 

- คิดอย่างเป็นระบบ 
- คิดวิเคราะห ์
- คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
- สงัเคราะหค์วามคิด 
- แกไ้ขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์

ทฤษฎีละครสร้างสรรค ์
WiniFred Ward 

- ฝึกทกัษะเป็นล าดบั
ขัน้ตอนจากง่ายไปยาก 

- เคลื่อนไหวและใชท้่าใบ ้
- แสดงเป็นตวัละคร 
- พดูดน้สด 
- ใชว้รรณกรรม 
- วิเคราะหต์วัละคร 
- ครูเป็นผูช้ีแ้นะ 
- แสดงละคร 

โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู  
เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ครูผูส้อนสามารถน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อการพฒันาทกัษะการคิด
ขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ไปออกแบบใชก้บัการจดัการเรียนการสอน 

มาตรฐานการเรียนรู ้
ระดบัการศกึษา

มธัยมศกึษาตอนตน้ 

การสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรมละคร  
เพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 
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นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
1. โมเดลการสอนละครสร้างสรรค์ส  าหรับครู  หมายถึง ครูน ากระบวนการละคร

สรา้งสรรคม์าบูรณาการใชก้ับการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน 
โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคัญ น าผูเ้รียนไปสู่การเรียนรูเ้นือ้หาการสอน เชื่อมโยงเนือ้หาที่ไดเ้รียนรูก้ับ
ประสบการณช์ีวิต เพื่อน าไปสูค่วามเขา้ใจอนัถ่องแทเ้ก่ียวกบัสิ่งที่ไดเ้รียนรู ้สง่เสรมิอิสรภาพในการ
คิดของผูเ้รียน ใหไ้ดล้งมือปฏิบติัดว้ยตนเอง เพื่อน าไปสูก่ารพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

2. ทกัษะการคิดขัน้สงู หมายถึง เป็นกระบวนการคิดที่ซบัซอ้น มีขัน้ตอนการคิดหลายขัน้ 
ซึ่งประกอบไปดว้ย 

2.1 การคิดอย่างเป็นระบบ คือ การคิดอย่างเป็นขัน้เป็นตอน คิดอย่างเป็นเหตเุป็นผล 
เชื่อมโยงองคป์ระกอบ ความสมัพนัธจ์ากย่อยไปหาใหญ่ จดัระเบียบใหก้ับการกระท า ตดัสินใจได้
อย่างเป็นระบบมองเห็นภาพรวมของสถานการณ์ ปัญหาที่เกิดขึน้ เขา้ใจรายละเอียดต่าง ๆ ที่เป็น
องคป์ระกอบของเหตกุารณ ์ปัญหาต่าง ๆ ว่าสมัพนัธก์นัอย่างไร ตอ้งท าอะไร แกไ้ขตรงไหน เพื่อให้
ผ่านพน้ปัญหาไปไดอ้ย่างเป็นระบบ 

2.2 การคิดวิเคราะห์ คือ การคิดอย่างจ าแนกแยกแยะ เพื่อค้นหาองค์ประกอบ 
ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบ แยกแยะสาเหตุของปัญหา บอกความสัมพันธ์เชิงเหตุผล
ระหว่างองคป์ระกอบใหญ่และองคป์ระกอบย่อยของเหตกุารณ ์

2.3 การคิดอย่างมีวิจารณญาณ คือ การคิดอย่างรอบคอบ สมเหตุสมผล ผ่านการ
พิจารณาปัจจัยรอบดา้นอย่างกวา้งไกล ลึกซึง้ ผ่านการพิจารณากลั่นกรองไตร่ตรอง ทั้งทางดา้น
คณุและโทษ และคณุค่าที่แทจ้รงิของสิ่งนัน้ 

2.4 การสังเคราะห์ความคิด คือ การคิดอย่างจัดระบบขอ้มูล ให้มีความชัดเจนใน
ประเด็นและเป็นระเบียบมากขึน้ มีขอ้มูลที่จ  าเป็นครบถ้วน ช่วยใหห้าทางออกของปัญหาโดยไม่
ต้องเริ่มจากศูนย์ สามารถน าข้อมูลมาใช้ประโยชน์ น ามาผสมผสานกันเป็นทางออกในการ
แกปั้ญหา ช่วยใหเ้กิดความเขา้ใจขอ้มูลเรื่องต่าง ๆ สรุปความรูท้ี่กระจดักระจาย น าความรูท้ี่ผ่าน
การวิเคราะหม์าผสมผสานสรา้งสิ่งใหม่ที่มีลกัษณะต่างจากเดิม 

2.5 การแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค์ คือ การคิดอย่างเขา้ใจปัญหา มองเห็นสาเหตุ
ของปัญหา ผลที่เกิดขึน้จากปัญหา คิดหาวิธีการแกปั้ญหาอย่างมีเหตุผลและสรา้งสรรค์ เพื่อให้
ปัญหาหมดไป 
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3. มัธยมศึกษาตอนตน้ หมายถึง ช่วงสุดทา้ยของการศึกษาภาคบังคับ เป็นวัยหัวเลีย้ว
หวัต่อจากวัยเด็กไปสู่วยัรุ่น มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดส้  ารวจความถนัด ความสนใจของตนเอง เป็นวัยที่
ควรส่งเสรมิการพฒันาทกัษะในการคิด เช่น การคิดวิจารณญาณ คิดสรา้งสรรค ์และคิดแกปั้ญหา 
เพื่อสง่เสรมิใหเ้กิดทกัษะการคิดขัน้สงู ใหส้ามารถน าไปใชใ้นการด าเนินชีวิตไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

 



 

บทที ่2 
เอกสารและงานวิจัยทีเ่ก่ียวข้อง 

การวิจยัเรื่องการพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาคน้ควา้เอกสารและ
งานวิจยัที่เก่ียวขอ้งซึ่งประกอบดว้ยหวัขอ้ ต่อไปนี ้

1. เอกสารที่เก่ียวขอ้งกบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑ 
1.1 จดุมุ่งหมายในการพฒันาผูเ้รียน 
1.2 สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
1.3 การจดัการเรียนรู ้
1.4 มาตรฐานการเรียนรูร้ะดบัการศกึษามธัยมศึกษาตอนตน้ 
1.5 ตวัชีว้ดัการเรียนรูร้ะดบัการศึกษามธัยมศกึษาตอนตน้ 

2. เอกสารที่เก่ียวขอ้งกบัพฒันาการและทฤษฎีพฒันาการรูคิ้ดของมธัยมศึกษาตอนตน้ 
2.1 พฒันาการของวยัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
2.2 ทฤษฎีพฒันาการรูคิ้ดของเพียเจท ์

3. เอกสารและแนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัทกัษะการคิดขัน้สงู 
3.1 ความหมายและความส าคญัของทกัษะการคิดขัน้สงู 
3.2 คณุลกัษณะของผูท้ี่มีการคิดขัน้สงู 
3.3 ปัจจยัและอปุสรรคที่สง่ผลต่อทกัษะการคิดขัน้สงู 
3.4 ระดบัสมรรถนะการคิดขัน้สงูระดบัการศกึษามธัยมศกึษาตอนตน้ 
3.5 องคป์ระกอบของทกัษะการคิดขัน้สงู 
3.6 ประโยชนข์องทกัษะการคิดขัน้สงู 

4. เอกสารและแนวคิดที่เก่ียวขอ้งกับการพัฒนารูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ
การคิดขัน้สงูส  าหรบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

4.1 ความส าคญัของการสอนเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 
4.2 องคป์ระกอบของการสอนเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 
4.3 กระบวนการสรา้งความรูใ้นชัน้เรียนเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 
4.4 แนวทางการสอนเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 
4.5 บทบาทของครูในการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 
4.6 รูปแบบการสอนเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูผูเ้รียนของ Frank Williams 
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4.7 วิธีการสอนเพื่อสง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 
4.8 การพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนส าหรบัครู 
4.9 การวางแผนการสอนทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน 

5. เอกสารที่เก่ียวขอ้งกบัละครสรา้งสรรค ์
5.1 ความหมายของละครสรา้งสรรค ์ 
5.2 การจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรค ์
5.3 ลกัษณะของละครสรา้งสรรค ์
5.4 ทฤษฎีละครสรา้งสรรคข์องวินนีเฟรด็ วอรด์ (Winifred Ward) 
5.5 การเลน่กบัพฒันาการของวยัรุน่ 
5.6 ละครสรา้งสรรคก์บัการเรียนรูข้องผูเ้รียน 
5.7 กระบวนการของละครสรา้งสรรคใ์นหอ้งเรียน 
5.8 การจดัท าแผนการสอนละครสรา้งสรรค ์
5.9 บทบาทและทกัษะของครูผูส้อนในฐานะผูน้  ากิจกรรม 

6. งานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง 
6.1 งานวิจยัในประเทศ 
6.2 งานวิจยัในต่างประเทศ  

1. เอกสารทีเ่กี่ยวข้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
1.1 จุดมุ่งหมายในการพัฒนาผู้เรียน 

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) กล่าวว่า หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน  
มีจุดมุ่งหมายคือ มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญา มีความสุขและเป็นคนดี สามารถไปศึกษาต่อ 
ตลอดจนสามารถน าความรูไ้ปประกอบอาชีพได ้ดังนัน้ จึงไดก้ าหนดมุ่งหมายภายหลงัผูเ้รียนจบ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน ไวด้งันี ้ 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่เหมาะสม มองเห็นคุณค่าของตนเอง  
มีวินัย และปฏิบติัตนตามหลกัธรรมของศาสนาที่ตนนบัถือ รวมถึงยึดมั่นในปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. มีความรู้ในระดับสากล และมีความสามารถในการสื่อสาร คิดวิเคราะห ์
แกปั้ญหา ใชเ้ทคโนโลยี และมีทกัษะชีวิตที่จ  าเป็น 

3. มีสุขภาพกายและจิตที่ ดี มีนิสัยที่ส่งเสริมสุขภาพ และมีความรักในการ 
ออกก าลงักาย 
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4. มีความรกัชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ยึดมั่น 
ในวิถีชีวิตและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตรยิเ์ป็นประมขุ 

5. มีจิตส านึกในการอนุรกัษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย รกัษาและพัฒนา
สิ่งแวดลอ้ม มีจิตสาธารณะที่มุ่งมั่นท าประโยชนแ์ละสรา้งสรรคส์ิ่งดีงามในสังคม และสามารถ  
อยู่รว่มกนัในสงัคมอย่างมีความสขุ 

จึงกลา่วไดว้่า หลกัสตูรแกนกลางขัน้พืน้ฐานมีจุดมุ่งหมายใหผู้เ้รียนมีปัญญา มีความสขุ  
และเป็นคนดี สรา้งศกัยภาพในการต่อยอดทางการศึกษา รวมถึงการสรา้งค่านิยมอนัพึงประสงค ์ 
มีจิตสาธารณะมุ่งท าประโยชน์ใหก้บัสงัคม อีกทัง้ดา้นทักษะชีวิต ใหผู้เ้รียนมีความสามารถในการ
สื่อสารและแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ตลอดจนการเสรมิสรา้งสขุภาพและสขุนิสยัที่ดีอีกดว้ย 

1.2 สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ได้กล่าวถึงสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนในหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐานไว้ ดงันี ้หลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน มุ่งพัฒนาผูเ้รียน
ใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู ้ซึ่งการพฒันาผูเ้รียนใหบ้รรลมุาตรฐานการเรียนรูท้ี่ก  าหนด
นัน้ จะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะส าคญั 5 ประการ ดงันี ้

1. ความสามารถดา้นการสื่อสาร หมายถึง ความสามารถในการรบัและส่งสาร
อย่างมีประสิทธิภาพ มีทักษะในการใช้ภาษาส าหรับถ่ายทอดความคิด ความรู ้ความเข้าใจ 
ความรูส้ึก และทศันคติของตนเอง เพื่อแลกเปลี่ยนขอ้มลูและประสบการณท์ี่เป็นประโยชนต่์อการ
พัฒนาตนเองและสงัคม รวมถึงความสามารถในการเจรจาต่อรองเพื่อแกไ้ขและลดปัญหาความ
ขดัแยง้ การเลือกที่จะรบัหรือไม่รบัขอ้มลูข่าวสารดว้ยเหตผุลและความถกูตอ้ง และการเลือกวิธีการ
สื่อสารที่มีประสิทธิผล โดยค านึงถึงผลกระทบต่อตนเองและสงัคม 

2. ความสามารถดา้นการคิด หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห ์สงัเคราะห ์
สรา้งสรรค ์และวิจารณ์อย่างมีระบบ เพื่อน าไปสู่การสรา้งความรูห้รือขอ้มูลส าหรบัการตัดสินใจ
เก่ียวกบัตนเองและสงัคมไดอ้ย่างเหมาะสม 

3. ความสามารถดา้นการแกปั้ญหา หมายถึง ความสามารถในการแกไ้ขอปุสรรค
และปัญหาต่าง ๆ ที่เผชิญอย่างเหมาะสมและถูกตอ้ง โดยใชห้ลกัเหตผุล คณุธรรม และขอ้มลูที่มี 
เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม การแสวงหาความรู้ 
และประยุกตใ์ชค้วามรูเ้พื่อป้องกันและแกไ้ขปัญหา รวมถึงการตดัสินใจอย่างมีประสิทธิภาพโดย
ค านึงถึงผลที่อาจเกิดขึน้ต่อตนเอง สงัคม รวมถึงสิ่งแวดลอ้ม 
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4. ความสามารถด้านการใช้ทักษะชีวิต หมายถึง ความสามารถในการใช้
กระบวนการต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน การเรียนรูด้ว้ยตนเองและต่อเนื่อง การท างาน และการอยู่
ร่วมกันในสังคม โดยสรา้งความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแยง้
อย่างเหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และ  
การหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พงึประสงคท์ี่สง่ผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 

5. ความสามารถดา้นการใชเ้ทคโนโลยี หมายถึง ความสามารถในการเลือกใช้
เทคโนโลยีในต่าง ๆ อย่างเหมาะสม มีทกัษะในกระบวนการทางดา้นเทคโนโลยี เพื่อพฒันาตนเอง
และสงัคม ในการสื่อสาร เรียนรู ้ปฏิบติังาน และการแกปั้ญหาถกูตอ้ง สรา้งสรรคแ์ละมีคณุธรรม 

จึงกล่าวได้ว่า หลักสูตรแกนกลางขั้นพื ้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะส าคญั คือ มีความสามารถดา้นการสื่อสาร การรบัและ
สง่สาร การถ่ายทอดทางความคิด ความรูส้ึก ความรู ้และความเขา้ใจ รูจ้กัการเจรจาเพื่อต่อรองลด
ความขัดแย้ง รูจ้ักรบัข้อมูลข่าวสารบนหลักความถูกต้องและมีเหตุผล มีความสามารถในการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์อย่างสรา้งสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และต้องคิดให้เป็นระบบ และ
ตัดสินใจไดอ้ย่างเหมาะสม สามารถน าความรูท้ี่ไดไ้ปสรา้งองคค์วามรู้ มีความสามารถในการใช้
ทกัษะชีวิต รูจ้กัเรียนรูด้ว้ยตนเอง และการเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง 

1.3 การจัดการเรียนรู้ 
กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ไดก้ล่าวถึงการบริหารการเรียนรูใ้นหลกัสตูรแกนกลาง

การศึกษาขัน้พืน้ฐานว่า การบริหารการเรียนรูเ้ป็นกระบวนการในการน าหลกัสูตรไปสู่การปฏิบัติ  
โดยมีมาตรฐานการเรียนรู ้สมรรถนะส าคัญของผูเ้รียน และลกัษณะที่พึงประสงคเ์ป็นเป้าหมาย
หลกัในการพฒันาเด็กและเยาวชน ผูส้อนตอ้งคดัเลือกและจดัการเรียนรู ้เพื่อใหผู้เ้รียนมีการพฒันา
คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูใ้น 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมถึงการปลูกฝังและเสริมสรา้ง
ลกัษณะที่พงึประสงค ์และพฒันาทกัษะต่าง ๆ ที่เป็นสมรรถนะส าคญัที่ตอ้งการใหเ้กิดขึน้ในผูเ้รียน 

1. หลักการจัดการเรียนรู้ เป็นสิ่งส าคัญในการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ  
ให้ผู ้เรียนมีความรูค้วามสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู้ สมรรถนะส าคัญ และคุณลักษณะ 
ที่ต้องการ ตามที่ระบุในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน ซึ่งมีพื ้นฐานที่ว่า ผู้เรียนมี
ความส าคัญที่สุด เชื่อในความสามารถในการเรียนรูแ้ละพัฒนาตนเอง ปรบัเปลี่ยนกระบวนการ
เรียนรูใ้หเ้หมาะสมกบัธรรมชาติและศกัยภาพของแต่ละบคุคล มีการบงัคบัใชก้ระบวนการเรียนรูใ้ห้
ผูเ้รียนสามารถพฒันาทัง้ดา้นความรู ้และคณุธรรม เพื่อบรรลเุปา้หมายของหลกัสตูร 
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2. กระบวนการเรียนรูท้ี่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนจะตอ้งพึงระวังถึงการใช้
กระบวนการเรียนรูท้ี่หลากหลาย เป็นเครื่องมือที่ช่วยน าทางตนเองสู่เป้าหมายของหลักสูตร  
การเรียนรูท้ี่จ  าเป็นส าหรบัผูเ้รียน อาจมีการใชว้ิธีการเรียนรูแ้บบบรูณาการ การสรา้งความรู ้การคิด
เชิงวิเคราะห์ การท างานเป็นกลุ่ม การเผชิญกับสถานการณ์และแก้ไขปัญหา การเรียนรูจ้าก
ประสบการณ์จริง การปฏิบัติต่อความรู ้การจัดการเรียนรู ้การวิจัย การเรียนรูเ้รียนรูด้ว้ยตนเอง 
และกระบวนการพฒันาลกัษณะบุคลิกภาพ กระบวนการเหล่านีเ้ป็นเครื่องมือส าคญัในการจดัการ
เรียนรูท้ี่ผูเ้รียนควรไดร้บัการฝึกฝนและพัฒนา เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนมีประสิทธิภาพในการเรียนรูแ้ละ
บรรลุเป้าหมายของหลกัสตูร ดงันัน้ ผูส้อนจ าเป็นตอ้งศึกษาและเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการเรียนรู้
ต่าง ๆ เพื่อที่จะสามารถออกแบบและจดัการเรียนรูอ้ย่างมีประสิทธิภาพได ้

3. การออกแบบการจัดการเรียนรูเ้ป็นกระบวนการส าคัญที่ผู ้สอนควรศึกษา
หลกัสตูรของสถานศกึษาเพื่อท าความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการเรียนรูแ้ละคณุลกัษณะส าคญัที่
ผูเ้รียน แลว้จึงออกแบบการจดัการเรียนรู ้โดยการเลือกวิธีการสอน เทคนิคการสอน และสื่อ/แหล่ง
เรียนรูท้ี่เหมาะสม และมีการวัดและประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อใหผู้ ้เรียนพัฒนาตาม
ศกัยภาพและบรรลตุามมาตรฐานการเรียนรูท้ี่ก  าหนดไว ้

4. บทบาทของผู้เรียน/ผู้สอน การจัดการเรียนรูต้ามเป้าหมายของหลักสูตร 
เพื่อใหผู้เ้รียนมีคณุภาพควรมีบทบาท ดงันี ้ 

4.1 บทบาทของผูส้อน 
1. วิเคราะหศ์ึกษาถึงความแตกต่างของผูเ้รียน แลว้น าขอ้มลูมาใชใ้นการ

วางแผนการเรียนรูท้ี่ทา้ทายศกัยภาพของผูเ้รียน 
2. ก าหนดเป้าหมายใหก้ับผูเ้รียน ทัง้ดา้นความรู ้ทักษะ กระบวนการคิด 

หลกัการเหตผุล และความสมัพนัธ ์รวมถึงคณุลกัษณะที่พงึประสงคข์องผูเ้รียน 
3. ออกแบบและจัดการเรียนรูเ้พื่อตอบสนองต่อความแตกต่างของแต่ละ

บคุคลและพฒันาการทางดา้นสมอง เพื่อน าไปสูเ่ปา้หมายของผูเ้รียน 
4. สรา้งบรรยากาศที่เหมาะสมต่อการเรียนรู ้และช่วยเหลือ ดูแลผูเ้รียน

ใหเ้กิดการเรียนรู ้  
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4.2 บทบาทของผูเ้รียน  
1. มเีปา้หมาย มีการวางแผนการเรียนรู ้และรบัผิดชอบตนเอง  
2. ค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ ฝึกการวิเคราะห์ ตั้งข้อสังเกต  

หาค าตอบ และวิธีการหรือแนวทางในการแกปั้ญหา 
3. เรียนรูด้ว้ยตนเองโดยการลงมือปฏิบติัจริง สรุปสิ่งที่ได ้และน าความรู้

ไปประยกุตใ์ช ้
4. เขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ และสรา้งปฏิสมัพนัธก์บัผูอ่ื้น  
5. พฒันากระบวนการเรียนรูข้องตนเอง และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 

5. จัดรูปแบบการเรียนการสอนและใชส้ื่อที่เหมาะสมกับกิจกรรม น าภูมิปัญญา
ทอ้งถิ่น เทคโนโลยีมาประยกุตใ์ช ้ 

6. ใช้วิธีการประเมินที่เหมาะสมกับความสามารถและพัฒนาการผู้เรียน  โดย
สอดคลอ้งกบัสาระส าคญัของวิชาที่สอน 

7. น าผลการประเมินของผูเ้รียนมาวิเคราะห ์เพื่อพัฒนาทัง้ตัวผูเ้รียนและปรบัปรุง
การสอนของผูส้อนดว้ย 

จึงกล่าวไดว้่าการจัดการเรียนรูข้องหลกัสูตรแกนกลางขัน้พืน้ฐานไดใ้หค้วามส าคัญ
ของการจัดการเรียนรู ้คือ ผูส้อนต้องจัดกระบวนการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาผูเ้รียนใหม้ีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรูท้ัง้ 8 กลุ่มสาระ โดยผูส้อนตอ้งยึดใหผู้เ้รียนมีความส าคัญที่สุด จดัการเรียนรู้
สง่เสริมใหผู้เ้รียนพฒันาอย่างเต็มศกัยภาพและเป็นไปตามธรรมชาติ โดยค านึงถึงตวับคุคลในดา้น
ความแตกต่างทางคณุลกัษณะและพฒันาการทางสมอง กระบวนการเรียนรูท้ี่ส  าคญัของผูเ้รียนที่
ผูส้อนตอ้งใหค้วามส าคัญคือจดักระบวนการเรียนรูแ้บบบูรณาการ ฝึกการสรา้งความรู ้ฝึกการคิด 
ฝึกการเผชิญหน้ากับสถานการณ์และแก้ปัญหาผ่านประสบการณ์และการลงมือปฏิบัติจริง  
ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

1.4 มาตรฐานการเรียนรู้ระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น 
กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ไดก้ลา่วถึงมาตรฐานการเรียนรู ้ดงันี ้การพฒันาผูเ้รียน

ให้เกิดความสมดุล ต้องค านึงถึงหลักพัฒนาการทางสมองและพหุปัญญา หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพืน้ฐาน จึงก าหนดให้ผูเ้รียนเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรูด้ังนี ้ 1. วิชาภาษาไทย  
2. วิชาคณิตศาสตร์ 3. วิชาวิทยาศาสตร์ 4. วิชาสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 5. วิชา 
สุขศึกษาและพลศึกษา 6. วิชาศิลปะ 7. วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 8. วิชาภาษาต่างประเทศ  
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรูม้ีการก าหนดมาตรฐานเพื่อเป็นเป้าหมายส าคัญ ในการพัฒนา
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คุณภาพผู้เรียน โดยระบุสิ่งที่ผูเ้รียนควรรูแ้ละท าได้ โดยมีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรมและ
จริยธรรม เมื่อผู้เรียนจบการศึกษาขั้นพื ้นฐาน มาตรฐานการเรียนรูจ้ะเป็นกลไกส าคัญในการ
ขบัเคลื่อนและพฒันาระบบการศึกษา มาตรฐานการเรียนรูน้ีจ้ะแสดงถึง ความตอ้งการของผูเ้รียน
และผูส้อน ควรสอนอะไร มีวิธีการสอนอย่างไร และท าการประเมินหรือวดัผลอย่างไร 

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ไดก้ล่าวถึงมาตรฐานการเรียนรูใ้นหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขัน้พืน้ฐานของระดบัการศึกษามธัยมศึกษาตอนตน้ไว้ ดังนี ้ช่วงชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 1-3 
ถือเป็นช่วงทา้ยในการศึกษาภาคบงัคับ โดยจะเนน้ใหผู้เ้รียนไดส้  ารวจความสนใจและความถนัด
ของตนเอง ส่งเสริมทกัษะดา้นความรู ้ความคิด การแกปั้ญหา การใชเ้ทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือ
ในการเรียนรู ้ตลอดจนการปรบัสมดลุทัง้ดา้นการด าเนินชีวิต ความดีงาม ความภูมิใจในความเป็น
ไทย ความรบัผิดชอบต่อสงัคม สามารถใชค้วามรูเ้ป็นพืน้ฐานในการประกอบอาชีพหรือต่อยอดทาง
การศกึษาได ้

จึงกล่าวไดว้่ามาตรฐานการเรียนรูร้ะดบัการศึกษามธัยมศึกษาตอนตน้ของหลกัสตูร
แกนกลางขัน้พืน้ฐานไดใ้หค้วามส าคญักบัช่วงระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้เป็นส าคญั เพราะเป็นช่วง
สุดทา้ยของการศึกษาภาคบังคับ จึงมุ่งเน้นใหผู้เ้รียนที่เรียนจบไปมีทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 
เพื่อน าไปใชแ้กไ้ขปัญหาไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์และมีการด ารงชีวิตที่ดี สามารถน าความรูท้ี่ไดร้บัไปใช้
ในชีวิตประจ าวนัทัง้ดา้นการเรียนและการท างาน 

1.5 ตัวชีว้ัดการเรียนรู้ระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น 
กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ไดก้ล่าวถึง ตัวชีว้ัดการเรียนรูร้ะดับการศึกษามัธยม

ตอนตน้ ในหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยแบ่งตามกลุม่สาระไดด้งันี ้
1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ความส าคัญของการเรียนรูภ้าษาไทย  

เป็นเอกลกัษณข์องชาติ เสริมสรา้งบคุลิกภาพใหม้ีความเป็นไทย เป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสาร
เพื่อสรา้งความเขา้ใจและมีสมัพันธท์ี่ดีต่อกัน สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสงัคมประชาธิปไตยได้
อย่างสนัติสุข และเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู ้ประสบการณ์จากแหล่งขอ้มูลสารสนเทศ
ต่าง ๆ เพื่อพัฒนาความรู ้กระบวนการคิด การวิเคราะห์ วิจารณ์ และสรา้งสรรค์ ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมและความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยี วิทยาศาสตร ์ตลอดจนน าไปใชใ้นการ
พัฒนาอาชีพใหม้ีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ คุณภาพของผูเ้รียนในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนตน้  
ที่ต้องปฏิบัติตามตัวชี ้วัดให้ได้ในสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คือ ผู้เรียนต้องสามารถเข้าใจ
ความหมาย จับใจความส าคัญและรายละเอียดของเรื่องที่อ่าน แสดงความคิดเห็นหรือขอ้โตแ้ยง้ 
และเขียนกรอบแนวคิด ผงัความคิดและเขียนรายงานได ้วิเคราะห ์วิจารณอ์ย่างมีเหตผุล สามารถ
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ล าดบัความเป็นขัน้ตอนและความเป็นไปไดข้องเรื่องที่อ่าน รวมทัง้ประเมินความถูกตอ้งของขอ้มลู
จากเรื่องที่อ่านได ้เขียนดว้ยลายมือที่อ่านง่ายชดัเจน ใชถ้อ้ยค าไดถู้กตอ้งเหมาะสมตามระดบัของ
ภาษา เขียนวิเคราะห ์วิจารณ ์และแสดงความคิดเห็นหรือโตแ้ยง้ดว้ยเหตแุละผล เขียนรายงานจาก
การศึกษาคน้ควา้และเขียนโครงงาน พดูแสดงความคิดเห็น วิเคราะห ์วิจารณ ์ประเมินสิ่งที่ไดจ้าก
การฟังและดู น าขอ้คิดไปประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวัน พูดรายงานเรื่องราวหรือสรุปประเด็นที่ได้
อย่างเป็นระบบ มี ศิลปะในการพูด และพูดโน้มน้าวอย่างมีเหตุผลน่าเชื่อถือ และตรงตาม
วัตถุประสงค์ มีมารยาทในการฟัง ดู และพูด เขา้ใจและใชค้ าราชาศัพทว์ิเคราะหค์วามแตกต่าง 
ในภาษาพูด ภาษาเขียนลกัษณะภาษาที่เป็นทางการ ก่ึงทางการและไม่เป็นทางการ สรุปเนือ้หา
จากวรรณคดีและวรรณกรรมที่อ่าน วิเคราะห์ตัวละครส าคัญวิถีชีวิตไทย ทั้งสรุปความรู ้ขอ้คิด  
เพื่อน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตจรงิ 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ความส าคัญของการเรียนรูค้ณิตศาสตร ์
มีความส าคญัต่อการพัฒนาความคิดมนุษย ์ท าใหม้นุษยม์ีความคิดสรา้งสรรค ์คิดอย่างมีเหตุผล 
เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะหปั์ญหาหรือสถานการณ์ไดอ้ย่างถ่ีถ้วนรอบคอบ ช่วยให้
คาดการณ์วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา และน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างถูกตอ้งเหมาะสม  
มีประโยชนต่์อการด าเนินชีวิต ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดี้ขึน้ สามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมี
ความสขุ คณุภาพของผูเ้รียนในระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนตน้ที่ตอ้งปฏิบติัตามตวัชีว้ดัใหไ้ดใ้นกลุ่ม
สาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร ์คือ ผูเ้รียนตอ้งสามารถมีความคิดรวบยอดเก่ียวกบัจ านวนจรงิ เขา้ใจ
อตัราส่วน สดัส่วน รอ้ยละ เลขยกก าลงั จ านวนเต็ม เศษส่วน ทศนิยม สามารถใชก้ารประเมินค่า
ในการด าเนินชีวิตและแกไ้ขปัญหาโดยน าความรูเ้ก่ียวกับจ านวนไปใชใ้นชีวิตจริง สามารถเขา้ใจ
พืน้ที่ผิวของปริซึม ทรงกระบอก ปริมาตร พีระมิด กรวย ทรงกลม สามารถน าความรูห้น่วยการวัด
ความยาว พื ้นที่  ปริมาตร ไปใช้ในชีวิตจริงได้ สามารถนึกภาพ สรา้ง อธิบายขั้นตอน อธิบาย
ลกัษณะ และคุณสมบัติของรูปเรขาคณิต สามารถเขา้ใจคุณสมบัติของความเท่ากัน และความ
คลา้ยของรูปสามเหลี่ยม เสน้ขนาน การแปลงทางราขาคณิต การเลื่อนขนาน การสะทอ้น การหมนุ 
พีทาโกรสั โดยสามารถน าคณุสมบติัเหล่านีไ้ปใชใ้นการใหเ้หตผุลและแกปั้ญหา สามารถวิเคราะห ์
อธิบายสถานการณ์ ปัญหา และน าความรูท้างคณิตศาสตรไ์ปใชแ้ก้ไขปัญหา สามารถก าหนด
ประเด็น เขียนค าถามเก่ียวกับปัญหาสถานการณ์ ก าหนดวิธีการศึกษา เก็บรวบรวมขอ้มูล และ
น าเสนออย่างเหมาะสม สามารถใชค้วามรูพ้ิจารณาขอ้มูลข่าวสารทางสถิติ สามารถเขา้ใจการ
ทดลองสุ่ม เหตุการณ์ ความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ ความน่าจะเป็นในการคาดการณ์เพื่อ
ประกอบการตัดสินใจในสถานการณ์ต่าง ๆ สามารถใชว้ิธีการที่หลากหลายในการแก้ไขปัญหา  
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ใชค้วามรู ้ทักษะ กระบวนการทางคณิตศาสตรแ์กปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ย่างเหมาะสม 
ใช้เหตุผลประกอบในการตัดสินใจ สรุปผลได้อย่างเหมาะสม ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทาง
คณิตศาสตรใ์นการสื่อสาร สื่อความหมาย สามารถน าเสนอไดอ้ย่างถูกตอ้งและชัดเจนเชื่อมโยง
ความรูต่้าง ๆในคณิตศาสตร ์สามารถน าความรู้ หลักการ กระบวนการทางคณิตศาสตรไ์ป
เชื่อมโยงกับศาสตรอ่ื์น ๆ และมีความคิดริเริ่มสรา้งสรรค์ สามารถน าความรูท้ี่ไดร้บัไปปรบัใชใ้น
ชีวิตประจ าวนั และเป็นประโยชนใ์นการด าเนินชีวิตและวางแผนการด าเนินงานไดอ้ย่างเหมาะสม 

3. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตรม์ีส่วนช่วยให้เกิดการ
พฒันาวิธีคิดใหเ้ป็นเหตเุป็นผล มีความสรา้งสรรค ์วิเคราะห ์วิจารณ ์และสรา้งทกัษะการคน้ควา้หา
ความรู ้สามารถแก้ปัญหาไดอ้ย่างเป็นระบบ รวมถึงการตัดสินใจ โดยใชข้อ้มูลที่หลากหลายและ
สามารถตรวจสอบได ้ผูเ้รียนจึงจ าเป็นตอ้งไดร้บัการพัฒนาดา้นวิทยาศาสตร ์เพื่อใหเ้กิดความรู้
และเขา้ใจในธรรมชาติรวมถึงเทคโนโลยีที่มนุษยส์รา้งสรรค์ขึน้ สามารถน าความรูไ้ปใชอ้ย่างมี
เหตุผล สรา้งสรรค์ และมีคุณธรรม คุณภาพของผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นที่ต้อง
ปฏิบติัตามตวัชีว้ดัใหไ้ดใ้นกลุม่สาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์คือ ผูเ้รียนตอ้งสามารถเขา้ใจลกัษณะ 
องค์ประกอบ สมบัติที่ส  าคัญของ เซลล์สิ่งมีชีวิต การท างานของระบบต่าง ๆ การถ่ายทอด
พันธุกรรม เทคโนโลยีชีวภาพ ความหลากหลาย พฤติกรรม การตอบสนองต่อสิ่งเรา้ของสิ่งมีชีวิต 
ความสมัพันธ์ระหว่างสิ่งมีชีวิตในสิ่งแวดลอ้ม สมบติัของสารการเกิดสารละลาย สารบริสุทธิ์ การ
เปลี่ยนแปลงของสาร การเกิดปฏิกิริยาเคมี สามารถเขา้ใจแรงเสียดทาน การเคลื่อนที่แบบต่าง ๆ 
การอนุรกัษ์ก่านถ่ายโอนพลงังาน สมดุลความรอ้น การสะทอ้น หกัเห ความเขม้ของแสง สามารถ
เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างปริมาณทางไฟฟ้า การต่อวงจรไฟในบ้าน พลังงานไฟฟ้า และ
ความสัมพันธ์การพัฒนาระหว่างวิทยาศาสตรก์ับเทคโนโลยีต่อคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 
สามารถเข้าใจการกระบวนการเปลี่ยนแปลงของเปลือกโลก สามารถตั้งค าถาม ก าหนดและ
ควบคุมตัวแปร สามารถคิดคาดคะเนค าตอบหลายแนวทาง วางแผน และลงมือส ารวจตรวจสอบ 
สามารถวิเคราะหป์ระเมินความสอดคลอ้งของของขอ้มูล และสรา้งองคค์วามรู ้สามารถสื่อสาร
ความคิด ความรูจ้ากผลการส ารวจตรวจสอบ โดยการพูด เขียน จัดแสดง สามารถใชค้วามรูแ้ละ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีในการด ารงชีวิต สามารถแสดงถึงความสนใจ มุ่งมั่น 
รบัผิดชอบ รอบคอม ซื่อสตัยใ์นการสืบเสาะหาความรู ้โดยใชเ้ครื่องมือและวิธีการที่น่าเชื่อถือ จาก
การศึกษาหาความรูเ้พิ่มเติม ท าโครงงาน สรา้งชิน้งาน สามารท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอย่างสรา้งสรรค ์
แสดงความคิดเห็น และรับฟังความคิดเห็นผู้อ่ืน สามารถน าความรู้ที่ ได้รับไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั และเป็นประโยชนใ์นการด าเนินชีวิตและวางแผนการด าเนินงานไดอ้ย่างเหมาะสม 
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4. กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ความส าคัญ
ของการเรียนรูส้งัคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม ช่วยให้เกิดความรูค้วามเขา้ใจในการด ารงชีวิต
ของมนุษย ์การอยู่ร่วมกันของคนในสังคม การปรบัตัวใหเ้ขา้กับสภาพแวดลอ้ม การบริหารจัดการ
ทรพัยากรที่มีอย่างจ ากดั การเปลี่ยนแปลงและพฒันาตามยุคสมยั ความเขา้ใจต่อตนเองและผูอ่ื้น 
ยอมรบัความแตกต่าง มีความอดทน มีคณุธรรม น าความรูไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชีวิต เพื่อเป็นพลเมืองดี
ของสงัคม ตวัชีว้ดัของกลุ่มสาระการเรียนรู ้คือ ผูเ้รียนในระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนตน้ตอ้งสามารถ
เรียนรูค้วามเป็นไปของโลก มีทกัษะที่จ  าเป็นต่อการเป็นนกัคิดอย่างมีวิจารณญาณจากการพฒันา
แนวคิด และขยายประสบการณท์างประวติัศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์สามารถรูแ้ละเขา้ใจแนวคิด 
วิเคราะหถ์ึงเหตกุารณใ์นปัจจบุนัและอนาคต สามารถน าความรูท้ี่ไดร้บัไปปรบัใชใ้นชีวิตประจ าวนั 
และเป็นประโยชนใ์นการด าเนินชีวิตและวางแผนการด าเนินงานไดอ้ย่างเหมาะสม 

5. กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา ความส าคญัของการเรียนรู้
สขุศึกษาและพละศึกษา ทุกคนควรไดเ้รียนรูเ้รื่องสขุภาพ เพื่อจะไดม้ีความรูค้วามเขา้ใจที่ถูกตอ้ง  
มีเจตนคติ คุณธรรมและค่านิยมที่เหมาะสม รวมทั้งมีทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพจนเป็นนิสัย  
เพื่อส่งผลใหส้งัคมโดยรวมมีคุณภาพ สงัคม คุณภาพของผูเ้รียนในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนตน้  
ที่ต้องปฏิบัติตามตัวชีว้ัดให้ได้ในกลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพละศึกษา คือ ผู้เรียนต้อง
สามารถเขา้ใจตนเอง เห็นคณุค่า ศกัยภาพในตนเอง เห็นความส าคญัของปัจจยัที่ส่งผลกระทบต่อ
การเจริญเติบโต พัฒนาการที่มีต่อสุขภาพและชีวิต ยมรบัและสามารถปรบัต่อการเปลี่ยนแปลง
ทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์  ความรู้สึกความเสมอภาคทางเพศ สามารถสร้างและรักษา
สัมพันธภาพกับผู้อ่ืน สามารถจัดสินใจแก้ปัญหาชีวิตด้วยวิธีการที่เหมาะสม สามารถป้องกัน 
หลีกเลี่ยง และสรา้งเสริมความปลอดภัยจากปัจจยัเสี่ยง สามารถเขา้ร่วมกิจกรรมทางกายโดยน า
หลกัการของทักษะกลไกมาใชป้ฏิบติัตามความถนัดและความสนใจไดอ้ย่างเหมาะสม สามารถ
ปฏิบัติตามกฎ กติกา หน้าที่ความรบัผิดชอบ เคารพสิทธิของตนเอง และผูอ่ื้น ท างานเป็นทีมได้
อย่างเป็นระบบ สามารถปฏิบติัตามเป้าหมายไดอ้ย่างชัดเจน ถูกตอ้ง และเหมาะสม สามารถน า
ความรูท้ี่ไดร้บัไปปรบัใชใ้นชีวิตประจ าวัน และเป็นประโยชนใ์นการด าเนินชีวิตและวางแผนการ
ด าเนินงานไดอ้ย่างเหมาะสม  

6. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ความส าคญัของการเรียนรูศิ้ลปะ ช่วยพฒันาให้
ผูเ้รียนมีความคิดริเริ่มสรา้งสรรค ์มีจินตนาการทางศิลปะ ชื่นชมความงาม มีสนุทรียภาพ ความมี
คณุค่า ซึ่งมีผลต่อคณุภาพชีวิตมนุษย ์กิจกรรมทางศิลปะช่วยพัฒนาผูเ้รียนทัง้ดา้นร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา อารมณ์ สงัคม ตลอดจนการน าไปสู่การพัฒนาสิ่งแวดลอ้ม ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความ
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เชื่อมั่นในตนเอง เพื่อเป็นพื ้นฐานในการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ คุณภาพของผู้เรียนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นที่ต้องปฏิบัติตามตัวชีว้ัดให้ได้ในกลุ่มสาระการเรียนรูศิ้ลปะ คือ 
ผูเ้รียนตอ้งสามารถรู ้เขา้ใจ เรื่องทศันศิลป์ หลกัการออกแบบ เทคนิคที่หลากหลายในการสรา้งงาน
เพื่อสื่อเรื่องราวความหมายอย่างมีคุณภาพ ผูเ้รียนสามารถ วิเคราะห์ รูปแบบ เนือ้หา ประเมิน
คณุค่า งานทศันศิลป์ ของตนเองและผูอ่ื้นไดอ้ย่างเหมาะสม สามารถออกแบบรูปภาพ สญัลกัษณ ์
กราฟฟิกในการน าเสนอขอ้มูล มีทักษะในการเล่นดนตรีอย่างมีคุณภาพ สามารถสรา้งสรรคบ์ท
เพลงอย่างง่าย สามารถเขียนโนต้เบือ้งตน้ สามารถรู ้เขา้ใจ ถึงปัจจยัที่มีผลต่องานทางดา้นดนตรี 
สามาารถเขา้ใจองคป์ระกอบของผลงานดา้นศิลปะทุกแขนง สามารถแสดงความคิดเห็น บรรยาย
อารมณค์วามรูส้กึอย่างมีเหตผุล สามารถประเมินคณุภาพของผลงานดา้นศิลปะทกุแขนง สามารถ
รู ้เขา้ใจการใชน้าฏยศัพท ์ศพัทท์างการละครในการแปลความและสื่อสารผ่านการแสดง สามารถ
พัฒนารูปแบบการแสดง สามารถพิจารณาคุณภาพงานแสดง สามารถวิจารณ์เปรียบเทียบงาน
การแสดง โดยใชค้วามรูเ้รื่ององคป์ระกอบทางการแสดง สามารถน าแนวคิด ทางดา้นการแสดงไป
ปรบัใชใ้นชีวิตประจ าวนั สามารถรูแ้ละเขา้ใจประเภทละครไทยในแต่ละยุคสมยั สามารถรูปั้จจยัที่
มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงของนาฏศิลป์ไทย ละครไทย สามารถเปรียบเทียบลักษณะเฉพาะการ
แสดง นาฏศิลป์ จากวฒันธรรมต่าง ๆ สามารถออกแบบและสรา้งสรรคอ์ปุกรณเ์ครื่องแต่งกายใน
การแสดง สามารถเขา้ใจบทบาทของนาฏศิลป์และละคร สามารถน าความรูท้ี่ไดร้บัไปปรบัใชใ้น
ชีวิตประจ าวนั และเป็นประโยชนใ์นการด าเนินชีวิตและวางแผนการด าเนินงานไดอ้ย่างเหมาะสม 

7. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ความส าคัญของการ
เรียนรูก้ารงานอาชีพและเทคโนโลยี ช่วยพัฒนาใหผู้เ้รียนมีความรู ้ความเขา้ใจ มีทักษะพืน้ฐานที่
จ  าเป็นต่อการด ารงชีวิต รูเ้ท่าทนัการเปลี่ยนแปลง สามารถน าความรูเ้ก่ียวกบัการด ารงชีวิต อาชีพ
และเทคโนโลยี มาประยุกตใ์ชใ้นการท างานอย่างมีความคิดสรา้งสรรค ์และแข่งขันในสงัคมไทย
และสากล มีแนวทางในการประกอบอาชีพ หลกัการท างาน มีเจตคติที่ดีต่อการท างาน สามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสงัคมไดอ้ย่างพอเพียงและมีความสขุ คณุภาพของผูเ้รียนในระดับชัน้มัธยมศึกษา
ตอนตน้ที่ตอ้งปฏิบัติตามตัวชีว้ัดให้ไดใ้นกลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพและเทคโนโลยี คือ 
ผูเ้รียนตอ้งสามารถเขา้ใจกระบวนการท างานที่มีประสิทธิภาพ มีทกัษะการแสวงหาความรู ้มีทกัษะ
กระบวนการแกปั้ญหา มีทกัษะการจดัการ สามารถตดัสินใจอย่างเป็นเหตเุป็นผลถูกตอ้ง สามารถ
เขา้ใจกระบวนการเทคโนโลยี มีทกัษะการคิดสรา้งสรรคใ์นการแกปั้ญหา สามารถสรา้งสิ่งของและ
เครื่องใชต้ามกระบวนการเทคโนโลยีอย่างถูกตอ้ง ปลอดภัย สามารถถ่ายทอดความคิดเป็นภาพ
ฉาย สามารถสรา้งชิน้งาน แบบจ าลองความคิด และรายงานผล  สามารถเลือกใชเ้ทคโนโลยีอย่าง
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สรา้งสรรคต่์อชีวิต สงัคม สิ่งแวดลอ้ม สามารถเขา้ใจหลกัการเบือ้งตน้การสื่อสารขอ้มลู มีทกัษะใน
การคน้หาขอ้มลู สามารถใชค้อมพิวเตอรใ์นการแกไ้ขปัญหา สามารถน าความรูท้ี่ไดร้บัไปปรบัใชใ้น
ชีวิตประจ าวนั และเป็นประโยชนใ์นการด าเนินชีวิตและวางแผนการด าเนินงานไดอ้ย่างเหมาะสม 

8. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ความส าคัญของการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ มีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งในชีวิตประจ าวัน  เป็นเครื่องมือในการ
ติดต่อสื่อสาร เพื่อศึกษาหาความรู้ ประกอบอาชีพ  สรา้งความเข้าใจเก่ียวกับวัฒนธรรมและ
วิสัยทัศน์ และตระหนักถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมุมมอง กับประเทศอ่ืน ๆ  ช่วย
พัฒนาผูเ้รียนใหม้ีความเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้นใหดี้ขึน้ เรียนรูแ้ละเขา้ใจความแตกต่างของภาษา
และวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี การคิด สงัคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง มีเจตนค
ติที่ดีต่อการใช้ภาษาต่างประเทศ สามารถเขา้ถึงองค์ความรูต่้าง ๆ ได้ง่ายและกวา้งขึน้ และมี
วิสยัทัศนใ์นการด าเนินชีวิต คณุภาพของผูเ้รียนในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนตน้ที่ตอ้งปฏิบติัตาม
ตวัชีว้ดัใหไ้ดใ้นกลุม่สาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ คือ ผูเ้รียนตอ้งสามารถอ่านออกเสียงเขา้ใจ
ความหมายของขอ้ความ ค าแนะน า ค าชีแ้จง ค าอธิบาย ข่าว โฆษณา นิทาน บทรอ้ยกรองสัน้ ๆ ได้
ถกูตอ้งตาม สามารถระบหุวัขอ้เรื่อง ใจความส าคญั รายละเอียด แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเรื่องที่
อ่านและฟัง พรอ้มทั้งให้เหตุผลและยกตัวอย่างประกอบ สามารถสนทนาโดยการเขียนโต้ตอบ
ขอ้มูลเก่ียวกับตนเอง เรื่องใกลต้ัว สถานการณ์ ข่าว เรื่องที่อยู่ในความสนใจของสงัคม สามารถ
เขียนบรรยาย อธิบายเปรียบเทียบ สิ่งที่อ่านหรือฟังอย่างเหมาะสม สามารถพูดเขียนบรรยาย
ความรูส้ึก ของตนเองเก่ียวกับกิจกรรม ประสบการณ์ ข่าว สามารถเขียนสรุปสิ่งที่ตัวเองพบเจอ 
หรืออ่านและฟัง สามารถวิเคราะห์ เรื่อง ข่าว เหตุการณ์ สถานการณ์ พรอ้มใหเ้หตุผลประกอบ 
สามารถน าภาษาไปใชอ้ย่างเหมาะสม สามารถคน้ควา้ รวบรวม สรุปขอ้มูล จากสื่อ แหล่งการ
เรียนรูต่้าง ๆ และน าเสนอ ด้วยการพูดและเขียน สามารถสื่อสาร โต้ตอบในสถานการณ์จริง 
สถานการณ์จ าลองที่เกิดขึน้ สามารถใชป้ระโยคผสมและประโยคซับซอ้นในการสื่อความหมาย  
ในการสนทนา สามารถน าความรูท้ี่ได้รบัไปปรบัใช้ในชีวิตประจ าวัน และเป็นประโยชนใ์นการ
ด าเนินชีวิตและวางแผนการด าเนินงานไดอ้ย่างเหมาะสม 

จึงกล่าวไดว้่าตวัชีว้ัดการเรียนรูร้ะดับการศึกษามัธยมตอนตน้ในหลกัสตูรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพืน้ฐาน ไดใ้หค้วามส าคัญของตัวชีว้ัดการเรียนรู้ โดยก าหนดใหผู้เ้รียนจ าเป็นตอ้ง
เรียนรู ้โดยแบ่งเป็น 8 กลุม่สาระการเรียนรู ้คือ 
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1. กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย ผู้เรียนต้องสามารถน าความรู ้ทักษะ และ
วฒันธรรมการใชภ้าษาเพื่อการสื่อสาร ความชื่นชม การเห็นคุณค่า ภูมิปัญญาไทย และภูมิใจใน
ภาษาประจ าชาติ 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิต ผู้เรียนต้องสามารถน าความรู้ ทักษะ และ
กระบวนการทางคณิตศาสตรไ์ปใชใ้นการแกปั้ญหา การด าเนินชีวิต การมีเหตมุีผล มีเจตคติที่ดีต่อ
คณิตศาสตร ์พฒันาการคิดอย่างเป็นระบบ และสรา้งสรรค ์

3. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ผู ้เรียนต้องสามารถน าความรู้ และ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรไ์ปใชใ้นการศึกษา คน้ควา้หาความรู ้และแกปั้ญหาอย่างเป็นระบบ 
การคิดอย่างเป็นเหตเุป็นผล คิดวิเคราะห ์คิดสรา้งสรรค ์

4. กลุ่มสาระการเรียนรูส้งัคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ผูเ้รียนตอ้งสามารถ
อยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นอย่างสนัติสขุ เป็นพลเมืองดี ศรทัธาในหลกัธรรมศาสนา เห็นคุณค่าของทรพัยากร 
และสิ่งแวดลอ้ม รกัชาติ ภมูิใจในความเป็นไทย 

5. กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพละศึกษา ผูเ้รียนตอ้งสามารถน าความรู ้
ทกัษะและเจตคติในการสรา้งเสรมิสขุภาพพลานามยัของตนเอง และผูอ่ื้น ปอ้งกนัและปฏิบติัต่อสิ่ง
ต่าง ๆ ที่มีผลต่อ สขุภาพอย่างถกูวิธี ทกัษะในการด าเนินชีวิต 

6. กลุม่สาระการเรียนรูศิ้ลปะ ผูเ้รียนตอ้งสามารถน าความรู ้ทกัษะในการคิดรเิริ่ม 
จินตนาการ สรา้งสรรคง์านศิลปะ สนุทรียภาพ และการเห็นคณุค่าทางศิลปะ 

7. กลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพและเทคโนโลยี ผู้เรียนต้องสามารถน า
ความรู ้ทกัษะ และเจตคติในการท างาน การจัดการ การด ารงชีวิต การประกอบอาชีพ และการใช้
เทคโนโลยี 

8. กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ ผูเ้รียนตอ้งสามารถน าความรู ้ทักษะ 
เจตคติและวฒันธรรมการใชภ้าษาต่างประเทศ ในการสื่อสาร แสวงหาความรู ้และประกอบอาชีพ 

2. เอกสารทีเ่กี่ยวข้องกับพัฒนาการและทฤษฎีพัฒนาการรู้คิดของมัธยมศึกษาตอนต้น 
2.1 พัฒนาการของวัยมัธยมศึกษาตอนต้น 

มธัยมศึกษาตอนตน้ เป็นวยัหวัเลีย้วหวัต่อจากวยัเด็กไปสูว่ยัผูใ้หญ่ โดยในวยันีจ้ะถูก
เรียกว่าวัยรุ่นตอนตน้ (อายุ13-15 ปี) เป็นระยะเริ่มแรกจากการเปลี่ยนแปลงจาก  เด็กไปสู่วัยรุ่น  
วยันีจ้ะมุ่งเนน้ส ารวจความถนดั และความสนใจของตนเอง ส่งเสริมการพฒันาบุคลิกภาพส่วนตน 
มีทักษะในการคิดวิจารณญาณ คิดสรา้งสรรค์ และคิดแก้ปัญหา มีทักษะในการด าเนินชีวิต  
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มีทกัษะการใชเ้ทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีความรบัผิดชอบต่อสงัคม มีความสมดลุ
ทัง้ดา้นความรูค้วามคิด ความดีงาม 

พัฒนาการทางร่างกาย 
วยัรุ่นตอนตน้มีการเจริญเติบโตและเปลี่ยนแปลงของร่างกาย  อย่างรวดเร็ว แขน

ขายาวขึน้ เพศหญิง มีไขมนัมากกว่าเพศชาย เพศชายจะมีพฒันาการของกลา้มเนือ้มากกว่า ท าให้
เพศชายดแูข็งแรงกว่า เพศชายและเพศหญิงมีการเปลี่ยนแปลงทางเพศที่ต่างกนัอย่างชดัเจน  เพศ
ชายจะเป็นหนุ่มขึน้ เสียงแตก หนวดเคราขึน้ และเริ่มมีฝันเปียก ส่วนเพศหญิงจะเป็นสาวขึน้ เตา้
นมมีขนาดโตขึน้ ไขมนัที่เพิ่มขึน้จะท าใหรู้ปรา่งมีทรวดทรง สะโพกผายออก และเริ่มมีประจ าเดือน 

พัฒนาการทางสติปัญญา 
วัยรุ่นตอนต้นมีระดับสติปัญญาความคิดพัฒนาสูงขึน้ มีพัฒนาการทางด้าน

ความสามารถในการเรียนรู ้มีความสามารถในการคิด คิดหาเหตุผลแบบลึกซึง้ในเชิงนามธรรม  
คิดวิเคราะห ์และสงัเคราะหส์ิ่งต่าง ๆ ไดม้ากขึน้ เขา้ใจเหตกุารณต่์าง ๆ ไดล้ึกซึง้ขึน้แบบนามธรรม 
สามารถแก้ปัญหาต่าง ๆ ไดอ้ย่างมีระบบ มีเหตุผล มีหลักการ เหตุผลของตัวเองเก่ียวกับความ
ยติุธรรม ความเสมอภาค และมนุษยธรรม ยงัสามารถใชเ้ทคนิคต่าง ๆ เพื่อช่วยในการจดจ าขอ้มลู
ดว้ยตัวเอง แต่ในช่วงวัยนีอ้าจยังขาดความยัง้คิด มีความหุนหันพลนัแล่น และขาดการไตร่ตรอง  
ใหร้อบคอบ 

พัฒนาการทางอารมณ ์
วยัรุน่ตอนตน้อารมณจ์ะป่ันป่วน เปลี่ยนแปลงง่าย หงดุหงิดง่าย เครียดง่าย โกรธ

ง่าย อาจเกิดอารมณ์ซึมเศรา้โดยไม่มีสาเหตุได้ง่าย อารมณ์ที่ ไม่ดีเหล่านี ้จะส่งผลท าให้เกิด
พฤติกรรมเกเร กา้วรา้ว ส่งผลต่อการเรียนและการด าเนินชีวิต วยันีค้วบคมุอารมณย์ังไม่ค่อยดีนัก 
ชอบท าอะไรตามอารมณ์ตัวเอง มีความสนใจเรื่องทางเพศมากขึน้ ตอ้งการการยอมรบัจากผูอ่ื้น
โดยเฉพาะกลุม่เพื่อน เป็นช่วงวยัที่อยากใหม้ีคนรูจ้กัมาก ๆ อยากเด่นอยากดงั และตอ้งการใหผู้อ่ื้น
ยอมรบัการกระท าของตนเอง การไดร้บัการยอมรบัจากคนอ่ืน ท าใหว้ัยนีเ้กิดความรูส้ึกมั่นใจใน
ตนเอง รูส้ึกถึงความมั่นคงปลอดภัย และเห็นคุณค่าของตนเอง วัยนีไ้ม่ค่อยชอบอยู่ใน กฎเกณฑ์
กติกาใด ๆ ชอบคิดเอง ท าเอง พึ่งตวัเอง เชื่อความคิดตัวเอง มีปฏิกิริยาตอบโตผู้ใ้หญ่ที่  บีบบงัคับ
สูง มีความต้องการอิสระเสรีภาพ มีความอยากรู ้อยากเห็น อยากลอง  วัยนีเ้รียนรูท้ี่จะควบคุม
ความคิด การคิดใหเ้ป็นระบบ เพื่อใหส้ามารถใชค้วามคิดไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
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พัฒนาการทางสังคม 
วยัรุน่ตอนตน้ถา้มีการพฒันาการทางสงัคมที่ดีจะเป็นพืน้ฐานที่ดี ท าใหเ้กิดความ

ภาคภมูิใจในตนเอง และ มีบุคลิกภาพที่ดี แต่ถา้วยันีไ้ม่สามารถปรบัตวัอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้จะท าให้
ตัวเองเกิดความรูส้ึกรุนแรง ซึ่งมีผลต่อบุคลิกภาพ และการแสดงออก การที่ได้พูดหรือไดแ้สดง
ความคิดเห็นต่อหนา้คนหมู่มาก ถือว่าเป็นประโยชน ์เป็นการแสวงหาอตัลกัษณข์องตวัเอง วยันีจ้ะ
ไม่ค่อยสนิทสนม คลกุคลีกบัพ่อแม่พี่นอ้งเหมือนเดิม แต่จะสนใจเพื่อนมากกว่า จะใชเ้วลากบัเพื่อน
นาน ๆ มีกิจกรรมนอกบา้นมาก ไม่อยากไปไหนกับทางบา้น เริ่มมีความสนใจเพศตรงขา้ม สนใจ  
สงัคมสิ่งแวดลอ้ม ปรบัตัวเองใหเ้ขา้กับสงัคมไดดี้ขึน้ มีทักษะทางสังคมมากขึน้ รูจ้ักการสื่อสาร
เจรจา การแกปั้ญหา และการท างานรว่มกบัผูอ่ื้น 

พัฒนาการด้านการรู้คิด 
วยัรุ่นตอนตน้สมาธิจะดีขึน้ ใชค้วามรูส้กึเป็นหลกัในการท างาน ความคิดเก่ียวกบั

ความระมัดระวังตัวเองจะมีมากขึน้ มีการใชเ้หตุผลที่สูงขึน้ พัฒนาทักษะการต่อรอง การสื่อสาร  
มีจินตนาการสงู คิดถึงตนเองเป็นศนูยก์ลาง มีความคิดว่าผูอ่ื้นคิดอย่างไรต่อตัวเอง มีการพฒันาการ
ทางดา้นตรรกะ กระบวนการรูคิ้ด เริ่มคิดถึงสิ่งที่สามารถเป็นไปได้ (สมมุติฐาน) ไม่ใช่เพียงคิดถึง 
สิ่งที่ เป็นความจริงเท่านั้น เริ่มคิดถึงวิธีแก้ปัญหาที่สามารถเป็นไปได้ จนเข้าสู่การแก้ปัญหา  
ที่เป็นความจริง เริ่มเขา้ใจค าถามที่ว่า “ถา้สมมุติว่า” โดยในการพัฒนาการคิดเก่ียวกบัการสมมุติ  
วยันีส้ามารถที่จะคิดเก่ียวกบัเหตผุลการสรุป ซึ่งจะเขา้สูก่ารคิดแบบนามธรรม 

จึงกล่าวไดว้่า มัธยมศึกษาตอนตน้ เป็นวัยหัวเลีย้วหัวต่อจากวัยเด็กไปสู่วัยผูใ้หญ่  
วัยนี ้ถูกเรียกว่าวัยรุ่นตอนต้น  มีการเจริญเติบโตและเปลี่ยนแปลงของร่างกายอย่างรวดเร็ว 
สติปัญญาความคิดสูงขึน้ มีความสามารถในการเรียนรู ้คิดหาเหตุผลแบบลึกซึง้ในเชิงนามธรรม 
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เข้าใจเหตุการณ์ ได้ลึกซึง้ขึน้แบบนามธรรม สามารถแก้ปัญหาต่าง ๆ  
ไดอ้ย่างมีระบบ แต่อารมณจ์ะเปลี่ยนแปลงง่าย หงดุหงิดง่าย เครียดง่าย โกรธง่าย ควบคมุอารมณ ์
ยงัไม่ค่อยดี ชอบท าอะไรตามอารมณต์วัเอง ตอ้งการการยอมรบัจากผูอ่ื้น ไม่ชอบอยู่ในกฎเกณฑ ์
ชอบคิดเอง ท าเอง พึ่งตัวเอง เชื่อความคิดตวัเอง มีความตอ้งการอิสระเสรีภาพ อยากรู ้อยากเห็น 
อยากลอง มีจินตนาการสงู  
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2.2 ทฤษฎีพัฒนาการรู้คิดของเพียเจท ์
พัฒนาการทางการรูคิ้ด เกิดจากการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับสิ่งแวดล้อม 

องคป์ระกอบส าคญัที่มีผลต่อการพฒันาสติปัญญามีอยู่  3 ประการไดแ้ก่ วฒุิภาวะ ประสบการณ ์
และกระบวนการถ่ายทอดความรูท้างสงัคม เริ่มตัง้แต่แรกเกิดจนสิน้สดุชีวิต การรูคิ้ดเก่ียวกบัสิ่งเรา้
ในโลกของนกัเรียนแตกต่างกนั นกัเรียนบางคนใชเ้วลาในการเกิดการรูคิ้ดง่าย แต่บางคนยาก ทัง้นี ้
เพราะพนัธุกรรมเป็นขอบเขตจ ากดัของบุคคล ทัง้ในดา้นการรบัขอ้มลูต่าง ๆเขา้สู่ความจ า (จ าง่าย
ลืมยาก หรือจ ายากลืมง่าย) ท าให้นักเรียนมีประสบการณ์หรือความรูไ้ม่เท่ากัน ครูจึงมีหน้าที่
สง่เสรมิความคิด ความเขา้ใจในสิ่งเรา้ที่จ  าเป็นแก่นกัเรียน โดยการจดัเนือ้หาสาระ เรียงตามล าดบั
จากง่ายไปยาก มีเทคนิคการท าให้นักเรียนเข้าใจและคงอยู่ได้นาน ด้วยการจัดการเรียนรูท้ี่มี
ประสิทธิภาพ ทฤษฎีพฒันาการทางการรูคิ้ดของเพียเจท์ เป็นทฤษฎีที่ซบัซอ้นมากที่สดุทฤษฎีหนึ่ง 
เพียเจตท์ได้จัดกระบวนการพัฒนาทางสติปัญญาออกเป็น 4 ขั้น โดยแบ่งแนวทางพัฒนาการ
ทางการรูคิ้ดเป็นขัน้ต่าง ๆ และขัน้สดุทา้ยของพฒันาการเป็นขัน้ที่มีความสมัพนัธก์บัวยัรุน่ตอนตน้
โดยตรง คือ ขัน้ที่ 4 ขัน้ปฏิบติัการดว้ยนามธรรม อยู่ในช่วงอายุประมาณ 11-15 ปี เป็นขัน้การคิด
โดยใชห้ลกัการทางวิทยาศาสตรส์ามารถตัง้สมมติุฐาน หรือหลกัการทางทฤษฎี หรือระเบียบ แบบ
แผน เพื่อแกไ้ขปัญหาหรือโจทยท์ี่มีลกัษณะที่เป็นนามธรรมได้ วยัรุ่นตอนตน้เป็นช่วงเวลาที่ส  าคัญ
ของพัฒนาการทางการรูคิ้ด ลกัษณะการรูคิ้ดของวยันีป้ระกอบดว้ย ความคิดในเรื่องความเป็นไป
ได ้ความคิดที่มีหลายมิติ และความคิดเก่ียวกบัมโนทัศนท์ี่เป็นนามธรรม วยันีจ้ะแสดงคณุลกัษณ
การรูคิ้ดเป็น 2 แบบ แบบที่1 สาธิตความคิดที่เป็นนามธรรมหลายครัง้ ในขณะที่คนอ่ืน ๆ คิดเพียง
ในรูปของรูปธรรม แบบที่2 ในบางสถานการณ์อาจใชเ้หตุผลอย่างมีระเบียบแบบแผน แต่บาง
สถานการณอ์าจไม่ใชเ้หตผุล วยันีส้ามารถเขา้ใจและใชภ้าษาที่มีความซบัซอ้น ค านึงถึงความรูส้ึก
ของคนอ่ืน และใชภ้าษาในการสื่อสารติดต่อกับบุคคลอ่ืนใหเ้ขา้ใจไดอ้ย่างถูกตอ้ง สามารถคิดได้
ใกลเ้คียงกับผูใ้หญ่ในรูปแบบของการคิดแบบต่าง ๆ ทัง้ในเชิงรูปธรรมและนามธรรม เช่น การคิด
แก้ปัญหา การคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การสรา้งสมมุติฐาน การคิดคาดคะเน แต่ยังไม่
สามารถคิดไดล้กึซึง้ รอบคอบเท่าผูใ้หญ่เนื่องจากยงัขาดประสบการณ์ ทัง้นีค้ณุภาพการคิดของแต่
ละบคุคลย่อมขึน้อยู่กบัพนัธุกรรมและการเรียนรูใ้นวยัที่ผ่านมาดว้ย 

จึงกล่าวไดว้่าพัฒนาการทางการรูคิ้ดของเพียเจท์ แบ่งแนวทางพัฒนาการทางการรู้
คิดเป็น 4 ขัน้ และขัน้ที่ 4 มีความสมัพนัธก์บัวยัรุน่ตอนตน้โดยตรง คือ ขัน้ปฏิบติัการดว้ยนามธรรม 
เป็นขัน้การคิดโดยใชห้ลกัการทางวิทยาศาสตร ์หลกัการทางทฤษฎี เพื่อแกไ้ขปัญหาเป็นนามธรรม
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ได ้เป็นช่วงเวลาที่ส  าคญัของพฒันาการทางการรูคิ้ดในเรื่องความเป็นไปได้ ความคิดที่มีหลายมิติ 
และความคิดเก่ียวกบัมโนทศันท์ี่เป็นนามธรรม สามารถเขา้ใจและใชภ้าษาที่มีความซบัซอ้น 

3. เอกสารและแนวคิดทฤษฎีทีเ่กี่ยวข้องกับทักษะการคิดขั้นสูง 
3.1 ความหมายและความส าคัญของทักษะการคิดขั้นสูง 

ทิศนา แขมมณี (2564) ใหค้วามหมายของทักษะการคิดขั้นสูง คือ เป็นความคิดที่
เกิดขึน้ดว้ยกระบวนการที่ซับซอ้น และมีขัน้ตอนการคิดหลายขัน้ การฝึกระดับสูงนีจ้ะเกิดขึน้ต่อ
เนื่องมาจากการฝึกทักษะและความคิดระดับต้นที่เน้นความรูค้วามจ า  ซึ่งประกอบด้วยการจัด
จ าแนก การสรา้งมโนมิติ การก าหนดหลักการ การลงขอ้สรุป และการสรุปอา้งอิงที่หลากหลาย 
ความคิดระดบัสงูจ าแนกการคิดไดด้งันี ้

1. การคิดสรา้งสรรค ์(creative thinking) เป็นการคิดแปลกใหม่ที่มีหลายแนวทาง
ในการแกปั้ญหาแทนความคิดเก่าและไม่จ ากัดอยู่ในวิธีการหนึ่ง มีลกัษณะการคิดดังนี ้ความคิด
คล่อง (fluency) ความคิดยืดหยุ่น (flexibility) ความคิดริเริ่มแปลกใหม่ (originality) ความคิดที่มี
รายละเอียด (Claboration) 

2. การคิดวิเคราะห ์(critical thinking) เป็นการคิดอย่างมีเหตุผลค านึงถึงเป้าหมาย 
มีองคป์ระกอบ 5 ประการ คือ การสรุปอา้งอิง การยอมรบัขอ้มูลสรุป การใชเ้หตุผลแบบอนุมาน 
การประเมินขอ้โตแ้ยง้ การตีความหมาย 

3. การคิดตัดสินใจ (decision thinking) เป็นการพิจารณาสิ่งหนึ่งสิ่งใดเพื่อให้
บรรลุเป้าหมายที่ตอ้งการ การคิดตัดสินใจ ประกอบดว้ยขัน้ตอน 6 ขัน้ คือ การก าหนดเป้าหมาย
ของการตัดสินใจ การสร้างทางเลือก การวิเคราะห์ข้อดีข้อเสียของทางเลือก การจัดล าดับ
ความส าคญัของทางเลือก การตดัสินทางเลือก การเลือกทางเลือกที่ดีที่สดุไปใช ้

4. การคิดแกปั้ญหา (problem thinking) คือการพิจารณาหาเทคนิคที่น ามาใชใ้น
การแก้ปัญหาเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามที่ตอ้งการ ประกอบดว้ย 5 ขั้น คือ มีปัญหา ท าความ
เขา้ใจกบัปัญหา รวบรวมและเลือกวิธีการแกปั้ญหา ลงมือแกปั้ญหา ประเมินผลการแกปั้ญหา 

อษุณีย ์อนุรุทธว์งศ ์(2553) ใหค้วามหมายของทักษะการคิดขัน้สูงว่า ทักษะการคิด
ขั้นสูงประกอบด้วยลักษณะทางความคิดที่ส  าคัญ 7 ดา้น ดังต่อไปนี ้1. ความคิดวิจารณญาณ 
(Critical Thinking) 2. ความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) 3. ความคิดแบบอภิปัญญา 
(Metacognition) 4. ความคิดแก้ปัญหา (Problem-Solving) 5.การตัดสินใจ(Decision Making) 
6. การคิดแบบญาณปัญญา (Intuitive Thinking) 7. ความคิดในดา้นดี (Positive Thinking) 
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ประพนัธศิ์ริ สเุสารจั (2553) ใหค้วามหมายของทกัษะการคิดขัน้สงูว่า เป็นการคิดที่มี
ความซบัซอ้นอย่างเป็นขัน้ตอนเป็นระบบ มีการใชท้กัษะความคิดพืน้ฐานในการคิดหลายทกัษะมา
ประกอบเป็นพืน้ฐานของประบวนการคิด โดยกระบวนการในการพฒันาความคิดใหถ้ึงระดบัสงูได้
นั้น จ าเป็นจะตอ้งมี ทักษะการคิดพืน้ฐานและระดับกลางวิ่งเขา้มาเป็นพืน้ฐานและช านาญมา
พอสมควรแลว้ ซึ่งทกัษะการคิดระดบัสงูไดแ้ก่ การแกปั้ญหา การคิดวิจารณญาณ การคิดตดัสินใจ 
การวางแผนการสรุปความ การนิยาม การวิเคราะห์การแก้ไขปรบัปรุง การจัดระบบความคิด  
การคาดคะเน การพยากรณ์ การตั้งสมมติฐาน การทดสอบสมมติฐานสูตร การประยุกตค์วามรู ้
และการพิสจูนค์วามจรงิ 

Bloom (1972) ใหค้วามหมายของทกัษะการคิดขัน้สงูว่า จดัอยู่ในกลุ่มที่มีความเชื่อ
ว่าสมรรถภาพความคิดสามารถแยกย่อยและเรียงล าดับจากง่ายไปหายากโดยอาศัยพฤติกรรม
ทางความคิดจากพืน้ฐานที่ง่ายไปสูค่วามคิดที่ยากและสลบัซบัซอ้น 

Zohar & Dori (2003) ให้ความหมายของทักษะการคิดขั้นสูงว่า ทักษะการคิดขั้นสูง  
คือ การสรา้งขอ้คิดเห็น การถามค าถามการวิจัย การเปรียบเทียบ การแก้ไขปัญหาที่ไม่ซับซอ้น
อย่างเป็นขัน้ตอน การจัดการเก่ียวกับขอ้โตแ้ยง้ การนิยามสมมติฐานใหค้รอบคลุม จ าเป็นจะตอ้ง
ใชค้วามคิดในการจดักระท ากับขอ้มูลหรือเนือ้หาที่ไดร้บัมาซึ่งจะมีขัน้ตอนหลายขัน้และตอ้งใชก้ล
ยทุธท์างความคิดที่ซบัซอ้น ลกึซึง้และสรา้งสรรคม์ากยิ่งขึน้ในการประมวลองคค์วามรูต่้าง ๆ 

Watson & Glaser (1964) ใหค้วามหมายของทักษะการคิดขั้นสูงว่า เป็นกระบวนการ 
ที่น าความคิดไปสู่การแกปั้ญหา และการคิดอย่างสรา้งสรรคห์รืออย่างมีวิจารณญาณ เป็นทักษะ
ความคิดที่แตกต่างจากความรูค้วามจ าทั่วไป ความคิดระดบัสงูมีหลายประเภท เช่น การวิเคราะห ์
การสังเคราะห์ การใชเ้หตุผล การน าไปใช ้การประเมินผล เป็นกระบวนการที่ไม่ไดเ้กิดจากการ
ฝึกฝนจนเป็นความช านาญแต่เนน้การแกปั้ญหาในระดบัที่สงูกว่า 

จึงกล่าวได้ว่าความหมายของทักษะการคิดขั้นสูง  คือ ความคิดที่ เกิดขึ ้นด้วย
กระบวนการที่ซับซอ้น ลึกซึง้ สรา้งสรรค์ โดยมีขั้นตอนการคิดหลายขั้น ได้แก่ การคิดวิเคราะห ์ 
การคิดสงัเคราะห ์การคิดวิจารณญาณ การใชเ้หตุผล การคิดตัดสินใจ การคิดแกปั้ญหา การคิด
สรา้งสรรค ์เป็นกระบวนการที่น าความคิดไปสู่การแก้ปัญหา และทักษะการคิดขัน้สูงจะน าไปสู่ 
การแกปั้ญหาที่หลากหลายที่คุม้ค่าและเกิดประโยชนส์งูสดุ 
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ความส าคัญทักษะการคิดขั้นสูง 
กระทรวงศึกษาธิการ (2546) ใหค้วามส าคญัของทกัษะการคิดขัน้สงูไวว้่า ทกัษะ

การคิดขัน้สงู เป็นความสามารถทางสติปัญญาประการหนึ่งที่ตอ้งพัฒนาใหเ้กิดในขณะที่นกัเรียน
เขา้มาอยู่ในโรงเรียน เพื่อเรียนรูเ้นือ้หาและหลกัการ รวมทัง้แนวคิดในวิชาต่าง ๆ ซึ่งทกัษะความคิด
ขัน้สงูประกอบดว้ยความคิดในดา้นต่าง ๆ คือ 

1. การคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) คือ ความคิดที่เก่ียวขอ้งกับการจ าแนก 
รวบรวมเป็นหมวดหมู่ รวมทัง้การจดัประเด็นต่าง ๆ  

2. การคิดวิพากษ์วิจารณ์ (Critical Thinking) คือ ความคิดเห็นต่อเรื่องใดเรื่อง
หนึ่ง ทัง้ในดา้นบวกหรือลบอย่างมีเหตผุล โดยการใชข้อ้มลูที่มีอยู่อย่างเพียงพอ 

3. ความคิดสรา้งสรรค์ (Creative Thinking) คือ ความคิดที่แปลกใหม่ ยืดหยุ่น 
แลว้แตกต่างจากผูอ่ื้น 

4. ความคิดอย่างเป็นเหตุผล (Logical Thinking) คือ ความสามารถที่จะคิดใน
เชิงเหตผุลของเรื่องราวต่าง ๆ 

5. ความคิดเชิงวิทยาศาสตร ์(Scientific Thinking) คือ ความคิดที่ใชใ้นการพิสูจน ์
และส ารวจตรวจสอบหาขอ้เท็จจรงิ 

วัชรา เล่าเรียนดี (2560) ให้ความส าคัญของทักษะการคิดขั้นสูงไว้ว่า เป็น
ความสามารถในการใชค้วามคิดเพื่อจัดการกับความรูแ้ละขอ้มูลต่าง ๆ ใหม้ีความหมายและเกิด
ประโยชนส์ูงสุดต่อสิ่งที่เรียนและต่อตนเอง ทักษะการคิดขัน้สูงเป็นความสามารถในการจัดการ
ขอ้มูลต่าง ๆ โดยใชก้ระบวนการทางสมองเพื่อแกปั้ญหา วิเคราะห ์ไตร่ตรองและตัดสิทธิ์ก่อนจะ
สรุปเป็นองคค์วามรู ้เพื่อน าไปใชด้ าเนินชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ 

ชนาธิป พรกุล (2557) ใหค้วามส าคัญของทักษะการคิดขัน้สูงไวว้่า การพัฒนา
ความสามารถในการคิดขั้นสูงของผูเ้รียน เป็นการเตรียมคนส าหรบัอนาคตให้มีความสามารถ
วิเคราะห ์ประเมินสงัเคราะห ์ประยกุตใ์ช ้คิดอย่างมีวิจารณญาณ แกปั้ญหา และตดัสินใจ 

Zohar & Dori (2003) ใหค้วามส าคัญของทักษะการคิดขัน้สูงไวว้่า การส่งเสริม
ใหน้กัเรียนมีความสามารถในการคิดขัน้สงูเป็นเป้าหมายส าคญัอย่างหนึ่งในการจดัการศกึษา 

Robert Fisher (2016) ใหค้วามส าคญัของทกัษะการคิดขัน้สงูไวว้่า การคิดขัน้สงู
เป็นทักษะการคิดที่ผู ้เรียนจะต้องใช้ความสามารถจัดการกับความรูแ้ละประสบการณ์ต่าง ๆ  
ผ่านประสาทสมัผัสเพื่อใหเ้กิดการท างานของสมองในการวิเคราะห ์การสงัเคราะห ์การใชเ้หตผุล 
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การไตร่ตรองและการตัดสินจึงสรุปเป็นองคค์วามรูเ้พื่อน าไปประยุกตใ์ชห้รือสรา้งสรรคน์วัตกรรม
ใหม่ ๆ ใหเ้หมาะสมกบัสภาพสงัคมในปัจจบุนั 

Lewis & Smith (1993) ให้ ค ว าม ส าคัญ ขอ งทั กษ ะก า ร คิ ด ขั้ น สู ง ไว้ว่ า 
ความสามารถของนักเรียนที่สามารถใชค้วามคิดขัน้สูงมากกว่าการใชค้วามจ าความรู ้ซึ่งการใช้
ความจ ายงัไม่จัดว่าเป็นการใชค้วามคิดทกัษะการคิดขัน้สูง นักเรียนตอ้งมีความเขา้ใจขอ้เท็จจริง
และความรูท้ัง้หมดได ้สามารถจดัระเบียบขอ้เท็จจริง และความรูใ้นรูปแบบใหม่ที่น าไปประยุกตใ์ช้
ประโยชนใ์นการแกปั้ญหาได ้

Kaplan (1990) ใหค้วามส าคญัของทกัษะการคิดขัน้สงูไวว้่า ทกัษะการคิดขัน้สูง
น าไปสูก่ารแกปั้ญหาที่หลากหลายที่คุม้ค่าและเกิดประโยชนส์งูสดุ 

จึงกลา่วไดว้่าความส าคญัทกัษะการคิดขัน้สงู คือ การสง่เสรมิใหน้กัเรียนมีทกัษะการ
คิดขัน้สงูเป็นเป้าหมายส าคญัอย่างหนึ่งในการจดัการศึกษา เพราะนกัเรียนที่มีทกัษะการคิดขัน้สงู
จะมีการตัดสินใจอย่างมีเหตุผล เหมาะสมและสรา้งสรรค์ การคิดขั้นสูงเป็นสิ่งที่ช่วยใหม้ีความ 
เป็นเลิศและมีอิสรภาพทางความคิด ยังเป็นการท าใหค้วามรูเ้ขา้ไปอยู่ในความทรงจ าระยะยาว  
แทนการท่องจ า ยงัไดร้บัความรูเ้ชิงลกึ จะช่วยในการน าความรูไ้ปใชใ้หเ้ป็นประโยชนส์งูสดุ 

3.2 คุณลักษณะของผู้ทีม่ีการคิดขั้นสูง 
Ennis (1997) มีแนวคิดว่าคุณลักษณะของผู้ที่มีการคิดขั้นสูง  คือ สามารถเข้าใจ

ความหมายของขอ้ความและรูเ้รื่องราวที่จะน ามาอา้งเพื่อสนับสนุนเหตุผลและขอ้โตแ้ยง้ต่าง  ๆ 
สามารถพิจารณาตดัสินขอ้ความที่คลมุเครือ ในเหตผุลที่เสนอตอ้งมีความเขา้ใจในความหมายของ
ขอ้ความ สามารถพิจารณาและตัดสินใจขอ้ความไดว้่ามีขอ้มูลเพียงพอหรือไม่  สามารถพิจารณา
และตดัสินขอ้ความที่เป็นหลกัการและน าไปประยุกตใ์ชไ้ด้ สามารถพิจารณาและตดัสินไดว้่ามีการ
ก าหนดปัญหาแลว้หรือยงั 

Hudgins (1997) มีแนวคิดว่าคุณลักษณะของผูท้ี่มีการคิดขัน้สูง คือ เป็นบุคคลที่มี
ความเขา้ใจถึงองคป์ระกอบส าคญัของขอ้โตแ้ยง้ สามารถแสวงหาหลกัฐานเพื่อสนบัสนุนขอ้โตแ้ยง้
หรือขอ้สรุปได ้

อษุณีย ์โพธิสุข (2547) มีแนวคิดว่าคุณลกัษณะของผูท้ี่มีการคิดขัน้สูง คือ สามารถ
เสาะหาปัญหา เสาะหาตน้ตอของปัญหาหรือสาเหตุ พยายามที่จะรบัขอ้มูล ใชแ้หล่งขอ้มูลมาก 
รวบรวมสถานการณ์ทัง้หมดเขา้ดว้ยกัน รวมทัง้บริบทของปัญหา แยกแยะประเด็นส าคัญและมุ่ง
คิดแก้ปัญหาหรือทุ่มความคิดที่ประเด็นหลัก  ส ารวจตรวจตราหรือใส่ใจว่าอะไรเป็นสิ่งที่น่า
เก่ียวขอ้ง มองหาแนวทางหลากหลาย มีจิตใจกวา้งขวาง กระตือรือรน้ที่จะยื่นมือเขา้จัดการหากมี
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เหตผุลและความเหมาะสม จดัการงานอย่างเป็นขัน้ตอนดว้ยความละเอียดลกึซึง้ ใชค้วามสามารถ
ในเชิงวิจารณญาณอย่างมาก ไวต่อความรูส้ึก การรบัรู ้ค่านิยม คณุค่าขององคค์วามรู ้และความ
เชี่ยวชาญของผูอ่ื้น 

จึงกล่าวไดว้่า ผูท้ี่มีคณุลกัษณะของการคิดขัน้สงู คือ ผูท้ี่มีความอยากรูอ้ยากเห็น ใจ
กวา้ง มีการคิดอย่างเป็นระบบ มีความรอบคอบในการคิด ใชห้ลักฐานประกอบการคิดอย่างมี
เหตุผล มีการตรวจสอบการคิด สรา้งทางเลือกที่หลากหลาย จัดการความคับแคบทางความคิด 
การคน้หาปัญหาและสาเหตุของปัญหา การสืบเสาะหาความรู ้การจัดการกับความผิดปกติ การ
จดัการกับความไม่ชัดเจน ความละเอียดรอบคอบ การตัง้ค าถาม การจัดการกับสถานการณ์การ
คิดที่ซบัซอ้น การสะทอ้นความคิด 

3.3 ปัจจัยและอุปสรรคทีส่่งผลต่อทักษะการคิดขั้นสูง 
อษุณีย ์อนรุุทธว์งศ ์(2553) ไดส้รุปปัจจยัที่สง่ผลต่อทกัษะการคิดขัน้สงูไว ้ดงันี ้ 

1. พืน้ฐานของครอบครวัถือว่าเป็นปัจจัยหลักที่ส  าคัญต่อการพัฒนาความคิด 
เนื่องจากสถาบันครอบครัวเป็นแหล่งแรกที่เด็กเรียนรูเ้ก่ียวกับสื่อสารและเรียนรูเ้ก่ียวกับโลก  
โดยการซึมซับจากสิ่งรอบตัว นอกจากนีค้รอบครวัยังเป็นพืน้ฐานส าคัญของวิธีคิดจากอิทธิพล  
ของวิธีอบรมเลีย้งดูที่อาจท าใหเ้ด็กกลา้คิด กลา้ทดลอง รวมทั้งประสบการณ์จากกลยุทธ์ในการ
แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน การปฏิบัติตัวของคนในครอบครวั ส่งผลที่เป็นรากฐานทั้งความคิด  
และจิตใจ เด็กจะคิดได ้คิดดีในทางบวก ย่อมมาจากรากฐานส าคญัคือ ครอบครวั  

2. พืน้ฐานความรู ้การเรียนที่ไดม้าจากการกลั่นกรองและเก็บในรูปความรูด้า้น
ต่าง ๆ จะส่งผลต่อวิธีคิด วิธีปฏิบติั ความเชื่อ บุคลิกภาพทางความคิดตลอดจนแนวทางแกปั้ญหา
ต่าง ๆ เพราะความรูท้ี่ไดม้ีหลายรูปแบบ มีหลายขัน้ตอนในการฝึกฝน แต่ถา้จะเนน้ใหช้ดัเจน ผูท้ี่มี
การศึกษาสงูกบัผูท้ี่ขาดโอกาสทางการศึกษา จะมีวิธีการคิดแตกต่างกนัคนละแนว คนละความเชื่อ 
ทัง้นีเ้นื่องจากการฝึกฝนของแต่ละสาขาวิชา  

3. ประสบการณช์ีวิต บทเรียนต่าง ๆที่ผ่านมาในชีวิตเราทุกวนันีไ้ม่ว่าจะเป็นเรื่อง
เล็กหรือเรื่องใหญ่ เป็นขอ้มลูที่มีผลโดยตรงที่ท าใหก้ารเรียนรูบ้รรจุในความทรงจ าระยะยาว คนที่มี
โอกาสเรียนรูโ้ลกกวา้งมาก ไดเ้ห็นหลากหลายประสบการณ์ ย่อมมีวิธีการคิดที่หลากหลายกว่า
และมีขอ้มูล ที่น ามาใชใ้นชีวิตจริงได้มากกว่า ประสบการณ์จึงมีอิทธิพลต่อความส าเร็จหรือไม่
ส  าเรจ็ของมนษุย ์รวมทัง้วิธีการแกปั้ญหาและการคิดของเรา  
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4. การท างานของสมอง สมองของแต่ละคนที่เกิดมามีเอกลักษณ์เฉพาะตัวที่
ละเอียดอ่อน ซึ่งท าใหทุ้กคนมีเอกลกัษณท์างความรูส้ึกนึกคิดและบุคลิกภาพรวมทัง้ศกัยภาพดา้น
ต่าง ๆ ไม่เท่ากนัตัง้แต่เกิดจนโต  

5. วัฒนธรรม เนื่องจากวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่คนในสังคมนั้นท าต่อเนื่องเป็น
เวลานาน และเป็นสิ่งที่สงัคมนั้นใหคุ้ณค่าและยอมรบัแนวปฏิบัตินั้น ๆ เป็นสิ่งที่คนในสังคมควร
ปฏิบติั เพื่อความดีงาม วฒันธรรมจึงเป็นวิถีชีวิตที่มีอิทธิพลต่อความคิด ความเชื่อ และการปฏิบติั
ของคนอย่างมาก นอกจากนีพ้บว่าวัฒนธรรมยังมีอิทธิพลต่อการท างานของสมอง จึงถือว่าเป็น
ปัจจยัที่มีความส าคญัดา้นหนึ่ง  

6. จริยธรรม ระดับของจริยธรรมที่มีอยู่แตกต่างกัน ท าให้คนมีการคิด การ
ตัดสินใจแตกต่างกัน ผู้ที่มีจริยธรรมสูงย่อมมีกรอบในการคิด การตัดสินใจ การหาแนวทาง 
แกปั้ญหาและการประมวลความคิดแตกต่างอย่างสิน้เชิงกบัผูท้ี่ขาดจริยธรรม  

7. การรบัรู ้การรบัรูเ้ป็นกระบวนการทางปัญญาขัน้แรกที่เกิดขึน้เมื่อขอ้มลูกระทบ
มาถึงประสาทการรบัรูข้องมนษุย ์ 

8. สิ่งแวดลอ้ม เป็นตวักระตุน้ส าคญัยิ่งต่อการเรียนรู ้และวิธีการคิดของเด็ก แบ่ง
ได้เป็นสองลักษณะ คือ สิ่งแวดล้อมที่ เป็นกายภาพ เป็นสิ่งที่ เรามองเห็นได้จับต้องได้ และ
สิ่งแวดลอ้มที่เป็นพลวัต ถือว่าเป็นสิ่งแวดลอ้มอีกอย่างหนึ่งที่มีอิทธิพลต่อความคิดและจิตใจของ
มนษุยไ์ม่แพส้ิ่งแวดลอ้มทางกายภาพ  

9. ศักยภาพทางการเรียนรู ้เด็กแต่ละคนมีศักยภาพทางการรบัรูก้าระประมวล
ขอ้มูลใน อัตราที่ต่างกัน ในเรื่องต่าง ๆ ทั้งดา้นความรวดเร็ว และลุ่มลึก ส่งผลใหแ้ต่ละคนคิดไม่
เท่ากนั คิดไม่เหมือนกนั แมว้่าจะมีประสบการณเ์หมือนกนัก็ตาม  

10. ประสาทรบัรู ้ภาวะประสาทรบัรูท้ี่แตกต่างจากปกติ เช่น หูพิการ ตาพิการ
หรือการรบัรูผ้ิดปกติ ท าใหว้ิธีคิดแตกต่างกนัไป และในทางตรงกนัขา้ม หากมีประสาทรบัรูท้ี่ฉบัไวก็
สามารถรบัรูข้อ้มลูไดร้วดเรว็และละเอียดกว่าเด็กอ่ืน ๆ 

Roger (1970) ได้สรุปปัจจัยที่ส่งผลต่อทักษะการคิดขั้นสูงไวว้่า สภาพแวดล้อมที่
ส่งเสริมความคิดขั้นสูง ไดแ้ก่ภาวะที่บุคคลรูส้ึกปลอดภัย รูส้ึกว่าตนเองมีคุณค่าและได้รบัการ
ยอมรบั โดยพ่อแม่และครู สามารถสรา้งความรูส้กึทางจิตใจนีไ้ด ้จากการเปิดโอกาส ใหก้ารยอมรบั
ความสามารถของเด็ก จะท าใหเ้ด็กรูส้ึกปลอดภยั อบอุ่น และมีความมั่นคงทางอารมณ์ ส่งผลให้
เด็กแสดงออกถึงความเป็นตวัเอง อนัจะน าไปสูก่ารทดลองและรเิริ่มกระท าและสรา้งสรรคส์ิ่งใหม่ 
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ลกัขณา สริวัฒน ์(2558) ไดส้รุปปัจจัยที่ส่งผลต่อทักษะการคิดขัน้สูงไวว้่า พืน้ฐาน
ทางครอบครวัถือเป็นปัจจยัหลกัที่ส  าคญัต่อการพฒันาความคิด นบัแต่การเตรียมความพรอ้มดา้น
โภชนาการที่เอือ้ใหเ้ซลลส์มองแข็งแรงสมบูรณ์ เมื่อสมองไดร้บัสิ่งเรา้จากพ่อแม่หรือผูเ้ลีย้งดู ทั้ง
จากภาพที่สมัผสัเห็น เสียงเรียก และเหตกุารณต่์าง ๆ สิ่งต่าง ๆ จะเป็นสิ่งเหล่าที่ไปกระตุน้สมองให้
เกิดความคิด และในทางตรงกันขา้ม หากเด็กไม่ไดร้บัการเอาใจใส่การพัฒนาจะส่งผลใหส้มอง
บางสว่นไม่มีการพฒันา 

จึงกล่าวไดว้่าปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูง คือ พืน้ฐานครอบครวั 
พื ้นฐานความรู้ ประสบการณ์ชีวิต  การท างานของสมอง วัฒนธรรม จริยธรรม การรับ รู ้
สภาพแวดลอ้ม ศกัยภาพทางการเรียนรู ้ประสาทรบัรู ้

อุปสรรคทีส่่งผลต่อทักษะการคิดขั้นสูง 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานและคณะครุศาสตร ์จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั (2557) ไดก้ลา่วถึงอปุสรรคที่สง่ผลต่อทกัษะการคิดขัน้สงู คือ  
1. สภาพแวดลอ้มที่ไม่อ านวยต่อการคิด เช่น สิ่งรบกวน เช่น ที่คนพลกุพล่าน 

หรือมีสิ่งยั่วยุใหเ้สียสมาธิ หันเหความสนใจของผูเ้รียนไปทางอ่ืน ดังนั้นการจัดสภาพแวดลอ้มที่
เหมาะสมจึงเป็นสิ่งจ าเป็นต่อการพฒันาทกัษะการคิด  

2. สุขภาพร่างกายและสุขภาพทางจิตไม่ดี หากมีสุขภาพร่างกายไม่ดี ท าให้
หงุดหงิดเป็นอุปสรรคต่อการคิด เพราะจิตใจมัวแต่วิตกถึงความเจ็บป่วย จึงส่งผลต่อสุขภาพ
รา่งกายดว้ย การท าหนา้ที่ในเรื่องการคิดจะหย่อยสมรรถภาพลง  

3. ขาดประสบการณ์ที่จ  าเป็นอันเก่ียวขอ้งกับพืน้ฐานของการคิด ในการคิด
หากตอ้งการใหม้โนภาพแจ่มชดั จ าเป็นตอ้งมีประสบการณเ์ก่ียวกบัการคิดมาก่อนจะเป็นการช่วย
ใหไ้ดภ้าพที่ชดัเจนขึน้ ประสบการณจ์ึงเป็นสิ่งที่จ  าเป็นและมีประโยชนต่์อการเรียนรูเ้ป็นอย่างมาก  

4. มีอคติเขา้ครอบง า บางครัง้ในการคิดมกัจะมีความล าเอียดส่วนตัวเขา้มา
เก่ียวขอ้ง เป็นตวัเหนี่ยวน า ไม่ใหบ้คุคลค านึงถึงเหตผุล ผลกัดนัใหคิ้ดไปตามอารมณข์องตนเอง  

5. ลม้เหลวในการคิดที่สะสมกนัมาเป็นเวลายาวนาน บุคคลเช่นนีเ้ป็นการคิด
ไม่ออก ไม่เคยคิดแกปั้ญหา จึงมกัเกิดความรูส้ึกทอ้แท ้ไม่อยากคิดตดัสินใจ หากคิดอีกคงลม้เหลว 
จึงเลิกคิดไปเลย  

6. ขาดก าลังใจจากผู้ใกล้ชิดหรือผู้ที่ เก่ียวข้องในการเรียนรู ้ไม่ให้ข้อคิด 
ขอ้แนะน าจึงไม่อยากคิด  
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7. เร่งรดัใหคิ้ดในเวลาที่จ  ากัด เป็นการเร่งรดัใหแ้กปั้ญหาในเวลาที่ก าหนด 
เกิดความเบื่อหน่าย ไม่อยากคิด บางครัง้ท าใหเ้ครียดจนเกินไป 

อษุณีย ์อนรุุทธว์งศ ์(2553) ไดก้ลา่วถึงอปุสรรคที่สง่ผลต่อทกัษะการคิดขัน้สงู คือ  
1. อุปสรรคที่เกิดจากขอ้จ ากัดของตัวบุคคล เป็นขอ้จ ากัดที่เกิดจากฉันทคติ 

อคติ ต่อเรื่องต่าง ๆ กลุ่มบุคคล กลุ่มอาชีพ ขอ้ผิดพลาดที่เกิดจากความจ า ความเมินเฉยต่อเรื่อง
ต่าง ๆ การมีขอ้จ ากัดในเรื่องการรบัรูม้ีภาวะบกพร่องทางร่างกายหรือจิตใจ ไม่คุน้เคยกับการหา
ความจรงิ  

2. อุปสรรคที่เกิดจากข้อจ ากัดทางภาษา มีความไม่เข้าใจภาษาที่ชัดเจน  
มีการสื่อสารที่ไม่ชัดเจน ใชอ้ารมณ์กับการสื่อสารมากเกินไป มีการผิดพลาดในการใชค้ า ใชก้าร
เปรียบเทียบอย่างไม่มีสาระ ไม่มีประเด็น  

3. อปุสรรคที่เกิดจากขอ้จ ากดัในการใชเ้หตผุล มีการใชห้ลกัเหตุผล ตรรกะที่
ขาดความเก่ียวขอ้ง ไม่เหมาะสม ใชข้อ้มลูที่ไม่น่าเชื่อถือหรือผิดมาอา้งเป็นเหตผุล  

4. อุปสรรคที่เกิดจากข้อจ ากัดทางจิตวิทยาและสังคม การใช้ความเชื่อที่
สืบเนื่องกันมาโดยไม่ไตร่ตรองว่าความเชื่อนัน้เกิดจากอะไร คนบางคนไม่กลา้ตดัสินใจเพราะขาด
ความเชื่อมั่น ไม่ทราบว่าความคิดจะผิดหรือถกูอย่างไร 

จึงกล่าวไดว้่าอปุสรรคที่สง่ผลต่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู คือ สภาพแวดลอ้มที่
ไม่เอื ้ออ านวยต่อการคิด สุขภาพร่างกายสุขภาพทางจิตที่ ไม่ดี  ข้อจ ากัดของตัวบุคคล ขาด
ประสบการณ์ที่จ  าเป็นกับพืน้ฐานของการคิด มีอคติเขา้ครอบง า มีความลม้เหลวในการคิด ขาด
ก าลังใจในการคิด ถูกเร่งรดัใหคิ้ดในเวลาที่จ  ากัด ขอ้จ ากัดทางภาษา ขอ้จ ากัดในการใชเ้หตุผล 
ขอ้จ ากดัทางจิตวิทยาและสงัคม การใชค้วามเชื่อที่สืบเนื่องกนัมาโดยไม่ไตรต่รอง การตอกย า้ใหท้ า
ตามความคิดเดิม ๆ สอนใหท้ าดีอย่างมีเงื่อนไข การสอนที่มีค าตอบที่มีสองทางเลือกคือถูกหรือผิด 
แกปั้ญหาดว้ยวิธีเดิม ๆ 

3.4 ระดับความสามารถด้านสมรรถนะการคิดขั้นสูงของมัธยมศึกษาตอนต้น 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2564) ไดก้ล่าวถึงระดับความสามารถ 

ด้านสมรรถนะการคิดขั้นสูงของมัธยมศึกษาตอนต้น  คือ สามารถตั้งค าถาม ระบุปัญหา 
สถานการณ์ที่ยากและซับซ้อน จากการสังเกตสิ่งต่าง ๆ สถานการณ์หรือปรากฏการณ์ใน
ชีวิตประจ าวัน ระบุสาเหตุของปัญหา แยกปัญหาเป็นปัญหาย่อย ๆ สามารถวางแผนและ
ด าเนินการการส ารวจตรวจสอบโดยใช้เครื่องมือหรือเทคโนโลยี เลือกวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
วิเคราะหข์อ้มลู เพื่อสรา้งขอ้สรุปที่แม่นย าและน่าเชื่อถือ เปรียบเทียบแหล่งขอ้มลูและขอ้เท็จจรงิได ้
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สามารถลงข้อสรุปได้อย่างถูกตอ้ง เปรียบเทียบและประเมินข้อสรุปที่แตกต่างหรือตรงกันข้าม 
กับขอ้สรุปของตน โดยใชเ้หตุผลและหลกัฐานที่หลากหลายและสามารถปรบัปรุงข้อสรุปของตน
ตามขอ้มูลและ หลกัฐานใหม่สรา้งแบบจ าลองเพื่อแสดงโครงสรา้งของปัญหาหรือสถานการณ์ได ้
พฒันาชิน้งาน วิธีการหรือนวตักรรม โดยใชค้วามคิดที่แปลกใหม่ไม่ซ  า้ใคร หรือพฒันาต่อยอดจาก
ของเดิมใหเ้หมาะสมต่อการใชง้านจรงิ 

3.5 องคป์ระกอบของทักษะการคิดขั้นสูง 
องคป์ระกอบของทกัษะการคิดขัน้สงูสามารถแบ่งออกเป็น 5 ทกัษะ ไดแ้ก่ 

1. ทกัษะการคิดอย่างเป็นระบบ 
2. ทกัษะการคิดวิเคราะห ์
3. ทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
4. ทกัษะการสงัเคราะหค์วามคิด 
5. ทกัษะการแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์

1. ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 
Marzano et al. (1988) ไดใ้หค้วามหมายของทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ คือ 

เป็นการจัดระบบขอ้มูลเพื่อใหง้่ายต่อการน าไปใช ้ประกอบดว้ย การเปรียบเทียบ การบอกความ
เหมือนและความแตกต่างระหว่างหรือในกลุ่มต่าง ๆ การจดัประเภท การจดักลุ่มและใหช้ื่อสิ่งต่าง 
ๆ บนพื ้นฐานของคุณลักษณะของสิ่ งนั้น  และการน าเสนอที่ มีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ  
แต่ไม่เปลี่ยนแปลงสว่นประกอบขอ้มลู 

เป็นการคิดเป็นขั้น เป็นตอน มีระบบการคิดโดยมองเห็นภาพรวม และความ
เชื่อมโยงขององคป์ระกอบในรายละเอียดที่สัมพันธ์กันจากส่วนย่อยไปหาส่วนใหญ่ เป็นการคิด
อย่างเป็นเหตุเป็นผล เพื่อใหส้ามารถวางระเบียบให้กับการกระท า และการตัดสินใจอย่างเป็น
ระบบ เน้นการแก้ปัญหาอย่างชาญฉลาด เพื่อให้เกิดความถูกต้อง แม่นย า  ท าให้การท างานมี
ประสิทธิภาพและผลลัพธ์ที่ ดีที่สุด การท างานโดยใช้การคิดอย่างเป็นขั้นเป็นตอนจะช่วยให้
สามารถมองเห็นภาพรวมของสถานการณ ์และปัญหาที่เกิดขึน้ สามารถเขา้ใจรายละเอียดต่าง ๆ 
ที่เป็นองคป์ระกอบของเหตุการณ์หรือปัญหาต่าง ๆ มองเห็นว่าองคป์ระกอบเหล่านั้นสมัพัทธ์กัน
อย่างไร และจะตอ้งท าอะไรหรือแกต้รงไหน เพื่อใหผ้่านพน้ปัญหาไปได ้หรือท าใหผ้ลลพัธข์องการ
ท างานออกมาดีที่สดุ  



  40 

2. ทักษะการคิดวิเคราะห ์
ความหมายทักษะการคิดวิเคราะห ์

Byrnes (1996) ได้ให้ความหมายของทักษะการคิดวิเคราะห์ คือ เป็นการ
แยกแยะขอ้มูลที่ซบัซอ้นออกเป็นองคป์ระกอบย่อย และคน้หาความสมัพนัธร์ะหว่างองคป์ระกอบ
ย่อยนัน้ 

Marzano et al. (1988) ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะการคิดวิเคราะห ์คือ เป็น
การท าขอ้มลูที่มีอยู่ใหก้ระจ่างขึน้โดยการตรวจสอบส่วนย่อย ๆ และตรวจสอบความสมัพนัธต่์าง ๆ 
ของขอ้มลู ไดแ้ก่ การระบุคุณลกัษณะหรือส่วนประกอบต่าง ๆ การระบุความสมัพันธห์รือรูปแบบ 
การระบคุวามคิดหลกัหรือองคป์ระกอบหลกั และการระบขุอ้ผิดพลาดหรือเหตผุลที่ไม่ถกูตอ้ง 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี, กระทรวงศึกษาธิการ 
(2554) ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะการคิดวิเคราะห ์คือ ความสามารถในการจ าแนก รวบรวมเป็น
หมวดหมู่ และการจดัประเด็นต่าง ๆ 

สมจิต สวธนไพบูรย ์(2550) ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะการคิดวิเคราะห ์คือ 
การจ าแนก รวบรวมเป็นหมวดหมู่และการจดัประเด็นต่าง ๆ 

รุสราญ อะหลี (2552) ได้ให้ความหมายของทักษะการคิดวิเคราะห์ คือ  
การคิดที่แสดงใหเ้ห็นความต่าง การเจาะลึก การเลือก การจัดกลุ่ม การวินิจฉัย การสรุปความ  
การตีความ มีองคป์ระกอบ 3 ประการ คือ การวิเคราะหค์วามส าคัญ การวิเคราะหค์วามสมัพันธ ์
และการวิเคราะหห์ลกัการ 

สุภาพร จันทรด์อกไม้ (2553) ไดใ้หค้วามหมายของทักษะการคิดวิเคราะห ์
คือ การจ าแนกแยกแยะขอ้มูลในสถานการณ์ที่ปรากฏอยู่โดยการตรวจสอบองคป์ระกอบ และ
ความสัมพันธ์ ประกอบดว้ยบอกลักษณะหรือองคป์ระกอบของสิ่งต่าง ๆ บอกลักษณะร่วมหรือ
ลกัษณะต่างของสิ่งต่าง ๆ ระบุแนวทางที่แต่ละส่วนมีความสมัพันธก์ัน (ความเหมือน/ความต่าง , 
การคิดเชิงเหตผุล, การสรุปอา้งอิง, ความสมัพนัธเ์ชิงสาเหต)ุ 

ความส าคัญทักษะการคิดวิเคราะห ์
ลกัขณา สริวฒัน ์(2549) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของทกัษะการคิดวิเคราะห ์

คือ การคิดวิเคราะหเ์ป็นวิธีการคิดแยกแยะองคป์ระกอบหรือลกัษณะของสิ่งต่าง ๆ เรื่องราวหรือ
เหตุการณ์ การคิดในระดับนีต้้องอาศัยความรูเ้ก่ียวกับข้อเท็จจริงหรือข้อมูลทางทฤษฎีมาเป็น
เครื่องมือในการวิเคราะห ์จึงสามารถอธิบายไดว้่าเรื่องราวเหตกุารณต่์าง ๆ เหล่านัน้อยู่ในสภาพใด 
และอาจบอกไดว้่ามีแนวโนม้ไปในทางใด 
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วีระ สุดสงัข ์(2550) ไดก้ล่าวถึงความส าคัญของทักษะการคิดวิเคราะห ์คือ 
การคิดวิเคราะหเ์ป็นกระบวนการทางปัญญาที่มีคณุค่าของมนษุย ์เป็นความคิดที่เต็มไปดว้ยสาระ 
มีคุณภาพ โดยแสดงออกมาในลักษณะของการให้เหตุผลและการตัดสินสิ่งต่าง ๆ ด้วยความ
สมบูรณเ์พียบพรอ้มทางดา้นสติปัญญา การคิดวิเคราะห ์จึงเป็นองคป์ระกอบที่ส  าคัญยิ่ง ส  าหรบั
การสรา้งความเจรญิทัง้แก่บคุคลและวิทยาการต่าง ๆ ในทกุ ๆ สาขา 

วชัรา เล่าเรียนดี (2560) ไดก้ล่าวถึงความส าคัญของทักษะการคิดวิเคราะห ์
คือ การคิดวิเคราะห ์เป็นการแสดงออกดว้ยค าพดู หรือพฤติกรรมการปฏิบติัที่บอกถึงความรูค้วาม
เขา้ใจในเรื่องต่าง ๆ รวบรวมขอ้มูลที่ส  าคัญเพื่อน ามาเป็นเกณฑใ์นการตัดสินใจ และประเมินผล
หรือเพื่อสรุปอย่างเหมาะสม 

กัญญารัตน์ อรรคอ านวย และคณะ (2561) ได้กล่าวถึงความส าคัญของ
ทกัษะการคิดวิเคราะห ์คือ เป็นการคิดประเด็นต่าง ๆ อย่างละเอียดและถ่ีถว้นเพื่อแกปั้ญหา โดย
พิจารณาตัดสินเรื่องราวต่าง ๆ ว่าเห็นดว้ยหรือไม่ ประเมินหรือการจัดหมวดหมู่โดยอาศัยเกณฑ์
แล้วสรุปหรือพิจารณาตัดสิน ซึ่งหลักฐานอ้างอิงเพื่ อหาข้อสรุปที่น่าจะเป็นไปได้ และใช้
กระบวนการทางตรรกะวิทยาไดอ้ย่างเหมาะสม 

Alison doyle (2020) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของทกัษะการคิดวิเคราะห ์คือ 
เป็นความสามารถในการแยกแยะ จัดหมวดหมู่ข้อมูล เพื่อหาประเด็นส าคัญ หรือน ามาแก้ไข
ประเด็นที่ตนเองสงสยัได ้

องคป์ระกอบทักษะการคิดวิเคราะห ์
เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2546) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบทักษะการคิด

วิเคราะห ์คือ องคป์ระกอบของการคิดวิเคราะหป์ระกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ คือ 
1. ความสามารถในการตีความ เป็นการพยายามท าความเขา้ใจและให้

เหตุผลแก่สิ่งที่เราตอ้งการวิเคราะหเ์พื่อแปลความหมายที่ไม่ปรากฏโดยตรงของสิ่งนั้น เป็นการ
สรา้งความเขา้ใจต่อสิ่งที่ตอ้งวิเคราะหโ์ดยสิ่งนัน้ไม่ไดป้รากฏโดยตรง เป็นการสรา้งความเขา้ใจบน
พื ้นฐานของสิ่งที่ปรากฏในข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์ ประกอบด้วย การตีความจากความรู ้การ
ตีความจากประสบการณ ์และการตีความจากขอ้เขียน 

2. ความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องที่จะคิดวิเคราะห ์การจะคิดวิเคราะหไ์ด้ดี
จ าเป็นตอ้งมีความรูค้วามเขา้ใจพืน้ฐานในเรื่องนัน้ เพราะความรูจ้ะช่วยในการก าหนดขอบเขตของ
การวิเคราะห ์แจกแจง และจ าแนกไดว้่าเรื่องนัน้เก่ียวขอ้งกบัอะไร มีองคป์ระกอบย่อยอะไรบา้ง มีก่ี
หมวดหมู่ จดัล าดบัความส าคญัอย่างไรและรูว้่าอะไรเป็นสาเหตกุ่อใหเ้กิดอะไร 
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3. ความสงัเกต ช่างสงสยั และช่างท่าน โดยขอบเขตของการตัง้ค าถาม
เก่ียวกบัการคิดวิเคราะหจ์ะใชค้ าถามหลกั คือ ใคร อะไร ที่ไหน เมื่อไหร ่เพราะเหตใุด และอย่างไร 

4. ความสามารถในการหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล ได้แก่ สาเหต ุ
ผลลพัธ ์ความเชื่อมโยงของประเด็นต่าง ๆ ตลอดจนองคป์ระกอบและวิธีการ 

Marzano (2001) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบทักษะการคิดวิ เคราะห์ คือ 
องคป์ระกอบของการคิดวิเคราะหป์ระกอบดว้ย  

1. การคิดวิเคราะห์เนื ้อหา ความสามารถในการจ าและสรุปความรู ้
ความสามารถบอกความแตกต่างระหว่างข้อเท็จจริงและขอ้สมมติฐานได้ สามารถระบุขอ้มูล
ส าคญัได ้สามารถอธิบายปัจจยัที่ท าใหบุ้คคลและกลุ่มต่าง ๆมีความแตกต่างกนั และสามารถสรุป
ขอ้ความได ้

2. การคิดวิเคราะหค์วามสมัพนัธ ์ความสามารถเชื่อมโยงความคิดต่าง ๆ 
สามารถตดัสินไดว้่าขอ้มลูนัน้สมเหตสุมผลหรือไม่ สามารถระบุไดว้่าขอ้ความใดเป็นแนวคิดส าคญั 
สามารถตรวจสอบความถูกต้องของสมมติฐานที่อ่านพบได ้สามารถเชื่อมโยงเหตุผลในแต่ละ
สถานการณไ์ด ้และสามารถวิเคราะหข์อ้ความที่ขดัแยง้ที่ปรากฏในเนือ้เรื่องได ้

3. การวิเคราะหห์ลกัการ ความสามารถวิเคราะหรู์ปแบบและโครงสรา้ง
ของขอ้มลูได ้สามารถวิเคราะหว์ตัถุประสงคข์องผูเ้ขียน ทศันคติและเป้าหมายที่ตอ้งการถ่ายทอด
ได ้สามารถเชื่อมโยงความคิดรวบยอดเป็นหลักการได ้สามารถเรียนรูเ้ทคนิควิธีการที่ปรากฏใน
เนือ้เรื่องได ้และสามารถแยกความแตกต่างระหว่างขอ้เท็จจรงิ 

Watson และGlaser (1964) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบทกัษะการคิดวิเคราะห ์
คือ องคป์ระกอบของการคิดแบบวิเคราะหป์ระกอบดว้ย ทศันคติ ความรู ้และทักษะในเรื่องต่าง ๆ 
ดงันี ้

 1. ทศันคติในการสืบเสาะ ประกอบดว้ยความสามารถในการเห็นปัญหา
และความตอ้งการที่จะสืบเสาะ คน้หาขอ้มลู หลกัฐานมาพิสจูนเ์พื่อหาขอ้เท็จจรงิ 

 2. ความรูใ้นการหาแหล่งข้อมูลอา้งอิงและการใชข้้อมูลอา้งอิงอย่างมี
เหตผุล 

 3. ทกัษะในการใชค้วามรูแ้ละทศันคติดงัที่กลา่วมาขา้งตน้ 
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Bloom (1972) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบทักษะการคิดวิเคราะห์ คือ ทักษะ
การคิดวิเคราะหป์ระกอบดว้ยทกัษะส าคญั 3 ดา้น ดงันี ้

1. การคิดวิเคราะหค์วามส าคัญหรือเนือ้หาของสิ่งต่าง ๆ เป็นความสามารถ 
ในการแยกแยะไดว้่าสิ่งใดจ าเป็น สิ่งใดส าคญั สิ่งใดมีบทบาทมากที่สดุ 

2. การวิเคราะหค์วามสมัพนัธ ์เป็นการคน้หาความสมัพนัธข์องสิ่งต่าง ๆ
ว่ามีอะไรส าคญักนัสมัพนัธก์นัอย่างไร สมัพนัธก์นัมากนอ้ยเพียงใด สอดคลอ้งหรือขดัแยง้กนั 

3. การวิเคราะห์เชิงหลักการ เป็นการค้นหาโครงสรา้งระบบ เรื่องราว 
สิ่งของและการท างานต่าง ๆ ว่าสิ่งเหล่านั้นด ารงสภาพอยู่ได ้ในสภาพเช่นนั้น เนื่องจากอะไร มี
อะไรเป็นแกนหลกั มีหลกัการอย่างไรมีเทคนิคอะไรหรือยดึถือคติใด มีสิ่งใดเป็นตวัเชื่อมโยง การคิด
วิเคราะหห์ลกัการเป็นการคิดวิเคราะหท์ี่ถือว่าส าคญัที่สดุ การที่จะวิเคราะหเ์ชิงหลกัการไดดี้จะตอ้ง
มีความรูค้วามสามารถในการวิเคราะห์องค์ประกอบและวิเคราะห์ความสัมพันธ์ได้ดีเสียก่อน 
เพราะผลจากความสามารถในการวิเคราะห์องค์ประกอบและวิเคราะห์ความสัมพันธ์จะท าให้
สามารถสรุปเป็นหลกัการได ้

ทักษะส าหรับการคิดวิเคราะห ์
เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2546) ได้สรุปทักษะส าหรับการคิดวิเคราะห ์ 

4 ประการ ดงันี ้
1. ความสามารถในการตีความ 
2. ความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องที่จะวิเคราะห ์
3. ความสรา้งสรรคเ์กต ช่างสงสยั ช่างถาม 
4. ความสามารถในการหาความสมัพนัธเ์ชิงเหตผุล 

สวุิทย ์มลูค า (2547) ไดส้รุปทกัษะส าหรบัการคิดวิเคราะห ์3 ประการ ดงันี ้
1. สิ่งที่ก าหนดใหเ้ป็นสิ่งส าเรจ็รูปที่ก าหนดใหว้ิเคราะห ์
2. หลักการหรือกฎเกณฑ์เป็นขอ้ก าหนดส าหรบัแยกส่วนประกอบของ 

สิ่งที่ก าหนดให ้
3. การคน้หาความจริงหรือสิ่งส าคัญแลว้ท าการรวบรวมประเด็นส าคัญ

เพื่อหาขอ้สรุป 
ศิริชัย กาญจนวาสี และคณะ (2551) ไดส้รุปทักษะส าหรบัการคิดวิเคราะห ์

ดังนี ้ จ าแนกแยกแยะข้อมูลในสถานการณ์ที่ปรากฏอยู่โดยการตรวจสอบองค์ประกอบ และ
ความส าคญั (ระบุประเด็นส าคญั ความสมัพนัธ ์วินิจฉัยโอกาส สรา้งขอ้สนันิษฐาน จากขอ้มลูที่มี
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ลงข้อสรุปเชิงตรรกะ) และองค์ประกอบตัวบ่งชี ้ของการวิเคราะห์ ได้แก่ บอกลักษณะหรือ
องคป์ระกอบของสิ่งต่าง ๆ บอกลกัษณะร่วมหรือลกัษณะของสิ่งของต่าง ๆ ระบุแนวทางที่แต่ละ
สว่นมีความสมัพนัธก์นั ประเมินความสมเหตสุมผลของความสมัพนัธท์ี่ได ้

วีระ สุดสังข ์(2550) ไดส้รุปทักษะส าหรบัการคิดวิเคราะห ์ดังนี ้จะฝึกสมอง
ใหม้ีกระบวนการคิดวิเคราะหส์ามารถฝึกไดต้ามขัน้ตอนต่อไปนี ้

1. ก าหนดสิ่งที่ตอ้งการวิเคราะห ์เป็นการก าหนดวัตถุ สิ่งของ เรื่องราว 
หรือเหตกุารณต่์าง ๆ ขึน้มา เพื่อเป็นตน้เรื่องที่จะใชว้ิเคราะห ์

2. ก าหนดปัญหาหรือวัตถุประสงค ์เป็นการก าหนดประเด็นสงสัยจาก
ปัญหา ตอ้งการวิเคราะห ์อาจจะก าหนดเป็นค าถาม หรือก าหนดวัตถุประสงคก์ารวิเคราะหเ์พื่อ
คน้หาความจรงิสาเหตหุรือความส าคญั 

3. ก าหนดหลักการหรือกฎเกณฑ์ เพื่อใช้แยกส่วนประกอบของสิ่งที่
ก าหนดให ้

4. ก าหนดพิจารณาแยกแยะ เป็นการก าหนดการพินิจพิเคราะหแ์ยกแยะ 
และกระจายสิ่งที่ก าหนดใหอ้อกเป็นสว่นย่อย ๆ 

5. สรุปค าตอบ เป็นการรวบรวมประเด็นที่ส  าคญัเพื่อหาขอ้สรุปเป็นค าตอบ 
หรือปัญหาของสิ่งที่ก าหนดให ้

สุคนธ์ สินธพานน ์และคณะ (2552) ได้สรุปทักษะส าหรบัการคิดวิเคราะห ์
ดงันี ้

1. ก าหนดสิ่งส าเรจ็รูปสิ่งหนึ่งหรือเหตกุารณ ์หรือเรื่องราวเป็นตวัตน้เรื่อง 
2. ก าหนดค าถามหรือปัญหาเพื่อคน้หาความจรงิ 
3. พิจารณาแยกแยะสิ่งที่ก าหนดออกเป็นสว่นย่อย 
4. สรุปเป็นค าถามหรือตอบปัญหานัน้ 

ประพนัธศิ์ร ิสเุสารจั (2553) ไดส้รุปทกัษะส าหรบัการคิดวิเคราะห ์ดงันี ้
1. ก าหนดสิ่งที่จะวิเคราะหว์่าจะวิเคราะหอ์ะไร ก าหนดขอบเขตและนิยาม 

ของสิ่งที่จะคิดใหช้ดัเจน 
2. ก าหนดจดุมุ่งหมายของการวิเคราะหว์่าตอ้งการวิเคราะหเ์พื่ออะไร 
3. พิจารณาขอ้มลูความรู ้ทฤษฎี หลกัการ กฎเกณฑท์ี่ใชใ้นการวิเคราะห ์

ว่าจะใชห้ลกัไดเ้ป็นเครื่องมือในการวิเคราะหแ์ละจะใชห้ลกัความรูน้ัน้ ควรใชใ้นการวิเคราะหอ์ย่างไร 
4. สรุปและรายงานผลการวิเคราะหไ์ดเ้ป็นระบบระเบียบชดัเจน 
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จึงกล่าวไดว้่า ทกัษะการคิดวิเคราะห ์คือ การจ าแนกแยกแยะ สิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่ง เพื่อคน้หาองคป์ระกอบ และความสมัพนัธร์ะหว่างองคป์ระกอบ เพื่อช่วยใหเ้กิดความ
เขา้ใจ สามารถแยกแยะสาเหตุของปัญ บอกความสมัพันธ์เชิงเหตุผลระหว่างองคป์ระกอบใหญ่
และองคป์ระกอบย่อยของเหตกุารณไ์ดอ้ย่างเป็นระบบ สามารถเชื่อมโยงบุคคล  เวลา สถานที่และ
เหตุการณ์ที่เก่ียวขอ้งไดถู้กตอ้ง และตอ้งเป็นคนช่างสังเกตโดยขั้นตอนของการใชท้ักษะการคิด
วิเคราะหจ์ะตอ้งเริ่มจากการศึกษาขอ้มูล ตัง้วตัถุประสงคใ์นการวิเคราะหข์อ้มูล ก าหนดเกณฑใ์น
การจ าแนกแยกแยะขอ้มูล แยกแยะขอ้มูลตามเกณฑท์ี่ก าหนดเพื่อใหเ้ห็นองคป์ระกอบของสิ่งที่
วิเคราะห์ หาความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ และความสัมพันธ์ของข้อมูลในแต่ละ
องคป์ระกอบ น าเสนอผลการวิเคราะห ์และน าผลการวิเคราะหม์าสรุปตอบค าถามตามวตัถุประสงค ์

3. ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ความหมายทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

Ennis (2002) ให้ความหมายของทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คือ 
ความสามารถในการระบปัุญหาและหาหลกัฐาน เหตผุลที่จะน าไปสูก่ารตดัสินใจ  

Ellis (2009) ใหค้วามหมายของทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คือ วิธีคิด
ที่แยกระหว่างความคิดเห็นกับความจริงที่ไดม้าจากการซกัถาม การสังเกต การคน้หาความจริง
จากการตัง้ขอ้สงัเกตที่มีการอธิบาย ความหมาย การท าใหแ้น่ใจดว้ยหลกัฐานและเหตผุลที่ชดัเจน 

ประพันธ์ศิริ สุ เสารัจ (2541) ให้ความหมายของทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ คือ การคิดพิจารณาไตร่ตรองอย่างมีเหตมุีผลเพื่อตดัสินใจว่าสิ่งใดถกูตอ้ง สิ่งใดควร
เชื่อ สิ่งใดควรกระท า 

วีระ สดุสงัข ์(2550) ใหค้วามหมายของทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คือ 
กระบวนการทางปัญญาที่สามารถรับรู ้ข้อมูลและน ามาคิดด้วยเหตุผลที่ผ่านการพิจารณา 
ไตรต่รองอย่างรอบคอบ กวา้งไกลลกึซึง้ เพื่อประเมินสภาพการณห์รือขอ้มลูที่ปรากฏและตดัสินใจ 
โดยค านึงถึงประโยชนส์ว่นรวมระยะยาว 

สคุนธ ์สินธพานนท ์และคณะ (2552) ใหค้วามหมายของทกัษะการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ คือ กระบวนการคิดที่ใชเ้หตุผลโดยมีการศึกษาขอ้เท็จจริง หลกัฐานและขอ้มูลต่าง ๆ  
เพื่อประกอบการตัดสินใจ แลว้น ามาพิจารณาวิเคราะหอ์ย่างสมเหตุสมผลก่อนตัดสินใจว่าสิ่งใด
ควรเชื่อหรือไม่ควรเชื่อ  

รงัสรรค ์โฉมยา (2553) ใหค้วามหมายของทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
คือ เป็นกระบวนการทางสมองที่เก่ียวกบัความตัง้ใจที่จะพิจารณาตัดสินเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยการ
ไม่เห็นคลอ้ยตามขอ้เสนออย่างง่าย ๆ แต่ตัง้ค าถามทา้ทายหรือโตแ้ยง้สมมุติฐานและขอ้สมมติที่
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อยู่เบือ้งหลังและพยายามเปิดแนวทางความคิดออกสู่แนวทางต่าง ที่แตกต่างจากขอ้เสนอนั้น
เพื่อใหส้ามารถไดค้ าตอบที่สมเหตสุมผลมากกว่าขอ้เสนอเดิม 

อษุณีย ์อนุรุทธ ์(2555) ใหค้วามหมายของทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
คือ วิธีคิดอย่างมีเหตผุล มีหลกัเกณฑ ์มีหลกัฐาน และมีประสิทธิภาพ ก่อนตดัสินใจจะเชื่อหรือไม่
เชื่ออะไร จะท าหรือไม่ท าอะไร ดีหรือไม่ดี ใช่หรือไม่ใช่ 

ความส าคัญทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
Ennis (2002) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

คือ ผู้ที่มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณจะใช้การวิเคราะห์หลักฐานอย่างลึกซึง้และครอบคลุม
พอที่จะตดัสินใจไดแ้ละสามารถสื่อสารไดอ้ย่างชดัเจนและเหมาะสม 

Paul & Elder (2007) ได้กล่าวถึงความส าคัญของทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ คือความสามารถที่ท าให้เรากลายเป็นคนที่มีความคิดดีขึน้ ในการท างาน การ
ด ารงชีวิตประจ าวัน การสรา้งมิตรที่เกิดจากความสามารถในการวิเคราะห์ความคิดของตนเอง 
มองเห็นจดุอ่อนของตน และมองเห็นทางที่จะกา้วขา้มจดุดอ้ยของตนได ้เรียนรูท้ี่จะน าขอ้ผิดพลาด
มาช่วยให้มีการตัดสินใจได้ดีขึน้ มีความกดดันน้อยลง มีความเชื่อมั่นในตนเองมากขึน้ และ  
มีความสามารถท่ีจะบรรลผุลสมัฤทธิ์ของชีวิตท่ีหวงัไวไ้ดม้ากขึน้ 

สคุนธ ์สินธพานนท ์และคณะ (2552) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของทกัษะการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ คือ ผูท้ี่มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณ จะเป็นผูท้ี่มีใจกวา้งยอมรบัฟัง
ความคิดเห็นของผูอ่ื้นอย่างมีเหตุ ไม่ยึดถือความคิดเห็นของตนเอง ก่อนจะตัดสินใจในเรื่องใดก็
จะตอ้งมีขอ้มลูหลกัฐานเพียงพอ และสามารถเปลี่ยนความคิดเห็นของตนใหเ้ขา้กบัผูอ่ื้นได ้ถา้ผูน้ัน้
มีเหตุผลที่เหมาะสมถูกตอ้งกว่า เป็นผูท้ี่มีความกระตือรือรน้ในการคน้หาขอ้มลูและความรู ้กล่าว
ไดว้่าผูท้ี่มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณจะเป็นผูม้ีเหตผุล 

องคป์ระกอบทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
Watson & Glaser (1964) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบทักษะการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ ประกอบไปดว้ย  
1. ความสามารถในการอา้งอิงหรือสรุปความ คือ ความสามารถในการ

จ าแนกความน่าจะเป็น ของขอ้มลูหรือการสรุปขอ้มลูต่าง ๆของขอ้มลูที่ก าหนดใหไ้ด ้
2. ความสามารถในการตระหนักถึงขอ้ตกลงเบือ้งตน้ คือ ความสามารถ

ในการรับรูข้้อตกลงเบือ้งต้นหรือข้อความสมมติที่ก าหนดในประโยค โดยสามารถจ าแนกว่า
ขอ้ความใดเป็นขอ้ตกลงเบือ้งตน้ หรือขอ้ความใดไม่เป็นขอ้ตกลงเบือ้งตน้ 
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3. ความสามารถในการนิรนยั คือ ความสามารถในการจ าแนกว่าขอ้สรุป
ไดเ้ป็นผลจากความสสมัพันธข์องสถานการณท์ี่ก าหนดใหอ้ย่างแน่นอนและขอ้ความไดไ้ม่เป็นผล
ต่อความสมัพนัธ ์

4. ความสามารถในการตีความ คือ ความสามารถในการลงความเห็น
และอธิบายความเป็นไปได้ของข้อสรุป จ าแนกได้ว่าข้อสรุปใดที่เป็นไปได้ตามสถานการณ์ที่
ก าหนดให ้

5. ความสามารถในการประเมินข้อโต้แย้ง คือ ความสามารถในการ
ประเมินน า้หนกัขอ้มลูเพื่อตดัสินว่าเขา้ประเด็นกบัเรื่องหรือไม่ เห็นดว้ยหรือไม่ ควรหรือไม่ควร 

Ennis (1985) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ประกอบไปดว้ย 

1. ทกัษะการนิยาม คือ การระบุจดุส าคญัของประเด็นปัญหาขอ้สรุป ระบุ
เหตผุลทัง้ที่ปรากฏและไม่ปรากฏ การตัง้ค าถามที่เหมาะสมในแต่ละสถานการณ ์ระบุเงื่อนไขและ
ขอ้ตกลงเบือ้งตน้ 

2. ทกัษะการตดัสินขอ้มลู คือ การตดัสินความน่าเชื่อถือของแหล่งขอ้มูล 
การตดัสินความเก่ียวขอ้งกบัประเด็นปัญหา การพิจารณาความสอดคลอ้ง 

3. ทกัษะการสรุปอา้งอิงในการแกปั้ญหาและการสรุปอย่างสมเหตสุมผล 
คือ การอา้งอิงและการสรุปแบบอปุนยั การนิรนยัโดยมีความตรง การท านายสิ่งที่จะเกิดขึน้ตามมา
อย่างน่าเชื่อถือ 

ประยูรศรี บุตรแสนคม (2558) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบทกัษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ประกอบไปดว้ย  

 1. ความสามารถในการนิยามปัญหา 
 2. ความสามารถในการเลือกขอ้มลูที่เก่ียวกบัการหาค าตอบของปัญหา 
 3. ความสามารถ ในการก าหนดและเลือกสมมติฐาน  ประกอบดว้ยการ

คน้หา การชีแ้นะหาค าตอบ 
 4. ความสามารถในการสรุปและการตดัสินอย่างสมเหตสุมผล 
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ทักษะส าหรับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
Ennis (1985) กลา่วว่าทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ประกอบไปดว้ย 

1. ความสามารถในการระบุปัญหา คือการพิจารณาขอ้มลูปรากฏการณ์
หรือเหตกุารณเ์พื่อก าหนดประเด็นปัญหา ขอ้สงสยัขอ้ค าถาม รวมทัง้การพิจารณาความหมายของ
ค า ความชดัเจนของขอ้ความ 

2. การรวบรวมขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกบัประเด็นปัญหา คือ การขวนขวายหา
ขอ้มูลที่เก่ียวขอ้งกับประเด็นปัญหาจากแหล่งต่าง ๆ ให้ได้มากที่สุด เพื่อให้ครอบคลุมประเด็น
ปัญหาทกุแง่ทกุมมุ และขอ้มลูสว่นใหญ่จะเก่ียวขอ้งกบัขอ้ความ ขอ้โตแ้ยง้ 

3. การพิจารณาความน่าเชื่อถือของข้อมูล คือ การพิจารณาถึงความ
น่าเชื่อถือของแหล่งที่มาของขอ้มูล เพราะขอ้มูลที่มาจากแหล่งที่ไม่น่าเชื่อถือขาดความถูกต้อง  
อาจน าไปสูก่ารสรุปที่ผิดพลาดได ้

4. การแยกแยะความแตกต่างของขอ้มูล คือ การน าขอ้มูลที่ได้มาจาก
แหล่งที่น่าเชื่อถือ หรือมีความถูกตอ้งเพียงพอแลว้ น ามาแยกแยะความแตกต่างของขอ้มลูตีความ
ขอ้มลู ประเมินว่าขอ้มลูใดเป็นขอ้เท็จจรงิ ขอ้มลูใดเป็นขอ้คิดเห็น 

5. การหาขอ้สรุป คือ การน าขอ้มูลที่แยกแยะมาแลว้พิจารณาเชื่อมโยง
หาความสัมพันธ์ เพื่อก าหนดแนวทางว่าขอ้สรุปที่น่าจะเป็นไปไดจ้ากขอ้มูลที่ปรากฏนั้นมีความ
เป็นไปไดใ้นแนวทางไดบ้า้ง เพื่อที่จะเลือกวิธีการที่เหมาะสมในการตรวจสอบสมมติฐานแลว้หา
ขอ้สรุป 

6. การน าไปใช้ประโยชน์ คือ การน าข้อสรุปมาดูความสมเหตุสมผล 
อาศัยความสามารถในการวิเคราะห ์และการประเมินประกอบกับพิจารณาว่าสามารถน าไปใช้
ประโยชนไ์ดห้รือไม่ จะเกิดผลตามมาอย่างไร 

Black & Black (2006) กล่าวว่าทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ประกอบ
ไปดว้ย 

1. การหาคณุสมบติั ความเหมือน ความคลา้ยคลงึดว้ยภาพ 
2. การจดัล าดบัขัน้ตอนดว้ยภาพ 
3. การจบักลุม่ จดัพวกดว้ยภาพ 
4. การใหเ้หตผุลความคลา้ยคลงึดว้ยภาพ 
5. การหาคณุสมบติัความเหมือน ความคลา้ยคลงึดว้ยภาษา 
6. การจดัล าดบัขัน้ตอนดว้ยภาษา 
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7. การจดักลุม่ จดัพวกดว้ยภาษา 
8. การใหเ้หตผุลความคลา้ยคลงึดว้ยภาษา 

Paul & Elder (2007) กล่าวว่าทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ประกอบไป
ดว้ย 

1. ตระหนกัมองเห็นประเด็นปัญหา 
2. เขา้ใจถึงประโยชนข์องการขบคิดหรือพิสจูนเ์รื่องดงักล่าว  
3. รวบรวมขอ้มลูที่ส  าคญั และเก่ียวขอ้งกบัประเด็น 
4. เปรียบเทียบ ท าความกระจ่างต่อประเด็นปัญหา 
5. ตีความ แปลความหมายจากขอ้มูล หลกัฐาน และประเมินสิ่งที่ไดม้า

อย่างใชค้วามคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
6. มองเห็นความสัมพันธ์ ความเชื่อมโยงของข้อมูล รวมทั้งมองเห็น

ช่องว่างความขดัแยง้กนัของขอ้มลูดว้ยเหตแุละผล 
7. สรุปประเด็นอย่างรอบคอบ 
8. ทดสอบขอ้มลู 
9. จดัความคิดใหม่ตามสิ่งที่พิสจูนห์รือวิเคราะหด์ว้ยหลกัฐานและเหตผุล 

แลว้น าบทสรุปมาใชป้ระโยชนใ์นชีวิตหรือการท างาน 
อษุณีย ์โพธิสขุ และคณะ (2544) กล่าวว่าทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ประกอบไปดว้ย 
1. การก าหนดปัญหา 
2. การรวบรวมขอ้มลู 
3. การจดัระบบขอ้มลู 
4. การตัง้สมมติฐาน 
5. การสรุปอา้งอิงโดยใชห้ลกัเหตผุลหรือหลกัตรรกศาสตร ์
6. การประเมินปละสรุป 

ประยูรศรี บุตรแสนคม (2558) กล่าวว่าทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ประกอบไปดว้ย  

1. การก าหนดปัญหา 
2. การรวบรวมขอ้มลูส าคญัเก่ียวกบัประเด็นปัญหา 
3. การพิจารณาความน่าเชื่อถือของขอ้มลู 
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4. ตีความ แปลความหมายจากขอ้มูลหลักฐาน และประเมินสิ่งที่ไดม้า 
โดยใชห้ลกัเหตผุลหรือหลกัตรรกศาสตร ์

5. การหาขอ้สรุปจากขอ้มลูที่แยกแยะ ตีความ แลว้มาพิจารณาเชื่อมโยง
หาความสมัพนัธก์ าหนดแนวทางสรุปความน่าจะเป็นไปไดจ้ากขอ้มลูที่ปรากฏ 

จึงกล่าวได้ว่า ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นกระบวนการคิดเพื่อให้ได้
ความคิดที่รอบคอบ สมเหตุสมผลที่จะเชื่อหรือจะท าโดยผ่านการพิจารณาปัจจัยรอบดา้นอย่าง
กวา้งไกล ลึกซึง้ และผ่านการพิจารณากลั่นกรองไตร่ตรอง ทัง้ทางดา้นคณุและโทษ และคุณค่าที่
แทจ้ริงของสิ่งนั้น โดยขั้นตอนของการใชท้ักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณจะตอ้งเริ่มจากระบุ
ประเด็นปัญหาหรือประเด็นในการคิด ประมวลข้อมูลที่ได้จากการคิดกว้าง คิดลึกซึง้ คิดอย่าง
ละเอียด วิเคราะห์ขอ้มูล พิจารณาขอ้มูลโดยใชห้ลักเหตุผลและระบุทางเลือกที่หลากหลาย ลง
ความเห็น ตดัสินใจ โดยประเมินทางเลือกจากการใชเ้หตผุล 

4. ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
ความหมายทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 

เสถียร คามีศักดิ์ (2559) ใหค้วามหมายของทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
คือ ความสามารถในการคิดที่ดึงองค์ประกอบต่าง ๆ มาหล่อหลอมรวมกันภายใต้โครงร่างใหม่
อย่างเหมาะสม หรือ ประกอบส่วนย่อยของสิ่งต่าง ๆ เขา้ดว้ยกัน เพื่อใหก้ลายเป็นเรื่องราว หรือ
เหตุการณ์ หรือปรากฏการณ์ หรือแนวคิดที่มีรูปแบบใหม่จนกลายเป็นสิ่งใหม่ที่มีเอกลกัษณ์ และ
คณุสมบติัเฉพาะ 

เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศ์ักดิ์ (2559) ใหค้วามหมายของทักษะการสงัเคราะห์
ความคิด คือ เป็นการสรุปความรูเ้ก่ียวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่มีลกัษณะกระจัดกระจาย ท าใหเ้รา
สามารถเข้าใจเรื่องนั้น ๆ ได้อย่างแจ่มชัด และช่วยให้ความคิดของเราเก่ียวเนื่องกับเรื่องนั้น ๆ 
คมชัด และครบถ้วน และสามารถน าไปปรบัใชใ้นการแก้ปัญหาหรือปรบัใชอ้ย่างสรา้งสรรคใ์น
สถานการณจ์รงิไดอ้ย่างเหมาะสม 

ส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศกึษา (2554) ให้
ความหมายของทกัษะการสงัเคราะหค์วามคิด คือ การรวมขอ้มลูที่ไดจ้ากการวิเคราะหเ์ขา้ดว้ยกนั 
โดยมีจดุหมายปลายทางอยู่ที่สรา้งสรรคส์ิ่งใหม่ขึน้ 

ความส าคัญทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
ทักษะการสังเคราะห์ความคิดมีความส าคัญอย่างมากในกระบวนการคิด 

เนื่องจากช่วยจดัระบบขอ้มูลใหม้ีความชดัเจนในประเด็นและเป็นระเบียบมากขึน้ ท าใหม้ีขอ้มลูที่
จ  าเป็นครบถ้วน ช่วยใหห้าทางออกของปัญหาโดยไม่ตอ้งเริ่มจากศูนย ์สามารถน าข้อมูลมาใช้
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ประโยชนท์ัง้โดยตรงและโดยออ้ม น ามาผสมผสานกนัเป็นทางออกในการแกปั้ญหา ช่วยใหค้วาม
เขา้ใจ ครบถ้วนเก่ียวกับเรื่องต่าง ๆ คือการใชก้ารคิดสังเคราะหเ์ขา้มาช่วยสรุปความรูท้ี่กระจัด
กระจาย ใหเ้ขา้ใจเรื่องไดค้มชัดและครบถว้น ช่วยขยายขอบเขตความสามารถของสมองในการ
พยายามสืบเสาะแสวงหาขอ้มลูเพิ่มเติม เพื่อน ามาสงัเคราะหเ์ขา้ดว้ยกนัเพื่อไดแ้นวทางแกปั้ญหา
ที่มีความสมบูรณค์รบถว้น สามารถน ามาใชไ้ดจ้ริง และประสบความส าเร็จ ขอ้มลูที่สงัเคราะหจ์ะ
เป็นประโยชนใ์นการคิดต่อยอดความรู ้ท าใหไ้ม่เสียเวลาเริ่มตน้ใหม่ คิดต่อยอดไดท้นัที น าไปสูก่าร
พฒันาสิ่งใหม่ ๆ ที่มีประโยชน ์เกิดการสรา้งสรรคส์ิ่งใหม่ เพราะมีส่วนส าคญัที่ท าใหเ้กิดสิ่งใหม่ ๆ 
อย่างต่อเนื่องจากการสรา้งสรรคท์ี่ไม่หยดุยัง้ของมนษุย ์

องคป์ระกอบทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
องคป์ระกอบทกัษะการสงัเคราะหค์วามคิด 5 องคป์ระกอบ คือ  

1. ก าหนดวตัถปุระสงคท์ี่ตอ้งการสรา้งหรือสงัเคราะหข์ึน้  
2. ศกึษาวิเคราะหข์อ้มลูที่สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค ์  
3. เลือกและน าขอ้มูลที่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคม์าจดัท ากรอบแนวคิด

ส าหรบัสรา้งสิ่งใหม่  
4. สร้างสิ่ งใหม่ตามวัตถุประสงค์ กรอบแนวคิดที่ก าหนดโดยการ

ผสมผสานสว่นประกอบของขอ้มลูที่เลือกรวมทัง้ขอ้มลูอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมและความจ าเป็น  
5. ตรวจสอบความถูกตอ้ง เหมาะสม ปรบัปรุงแกไ้ข และน าไปใชป้ระโยชน ์

ทักษะส าหรับการสังเคราะหค์วามคิด 
ทกัษะส าหรบัการสงัเคราะหค์วามคิด คือ เป็นคนที่ไม่พอใจในสิ่งเดิม ชอบท า

สิ่งใหม่ ชอบแสวงหา ชอบการเปลี่ยนแปลง เป็นคนไม่นิ่งเฉย ชอบสะสมขอ้มลูจึงสง่ผลใหม้ีวตัถดิุบ
ทางความคิดมากที่จะน าไปใชใ้นการสงัเคราะห ์เป็นคนมีความเขา้ใจและมองเห็นถึงความสมัพนัธ์
ระหว่างสิ่งต่าง ๆเพื่อน ามาเชื่อมโยงอย่างสมเหตุสมผล  ชอบผสมผสานความคิดเขา้ดว้ยกัน โดย
ผสมผสานอย่างเชื่อมโยงและสมเหตสุมผล ไม่ชอบความคลมุเครือ ชอบความคมชดในทกุประเด็น 
ใหค้วามส าคญัถึงในดา้นความคิดว่าแต่ละความคิดนัน้ประกอบดว้ยประเด็นหลกัหรือประเด็นรอง
อะไรบา้ง วางตวัเองเป็นกลาง ไม่มีความอคติ สามารถแยกความรูส้กึกบัเหตผุลได ้ 

จึงกลา่วไดว้่า ทกัษะการสงัเคราะหค์วามคิด คือ การน าความรูท้ี่ผ่านการวิเคราะหม์า
ผสมผสานสรา้งสิ่งใหม่ที่มีลักษณะต่างจากเดิมโดยขั้นตอนของการใช้ทักษะการสังเคราะห์
ความคิดจะตอ้งเริ่มจากก าหนดวัตถุประสงคข์องสิ่งใหม่ที่ตอ้งการสรา้ง  ศึกษาวิเคราะหข์อ้มูลที่
เก่ียวขอ้ง เลือกขอ้มลูที่สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค ์น าขอ้มลูมาท ากรอบแนวคิดส าหรบัสรา้งสิ่งใหม่ 
สรา้งสิ่งใหม่ตามวตัถปุระสงคโ์ดยอาศยัแนวคิดที่ก าหนด รว่มกบั ขอ้มลูอื่น ๆที่เก่ียวขอ้ง 
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5. ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
ความหมายทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์

สภุาพร จนัทรด์อกไม ้(2553) ใหค้วามหมายของทกัษะการแกไ้ขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์คือ การวิเคราะหโ์จทย ์สถานการณท์ี่เป็นปัญหา เพื่อหาแนวทางที่เหมาะสมในการแก้
โจทย์ ปัญหานั้น ประกอบด้วย  สามารถระบุ ปัญหา มองปัญหาในแง่มุม ต่าง ๆ อธิบาย
ความสมัพันธ์ของปัญหากับบริบท สภาพแวดลอ้ม ก าหนดเป้าหมายหรือแนวทางของผลลัพธ์ที่
ต้องการ สรา้งแนวทาง ทางเลือกที่หลากหลายในการแก้ปัญหา ประเมินทางเลือกแนวทาง 
ทางเลือกที่เหมาะสมกับโจทย์สถานการณ์นั้น ทดลองน าแนวคิด ทางเลือกสู่การปฏิบัติ และ
ปรบัปรุงแนวทางหรือวิธีการแกปั้ญหา ประเมินผลส าเรจ็ของการแกปั้ญหาตามเปา้หมาย 

ประเสริฐ ตันสกุล (2551) ให้ความหมายของทักษะการแก้ไขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์คือ ทักษะการแกปั้ญหาเป็นความสามารถในการวิเคราะหส์ถานการณ์ การประดิษฐ์
ค าตอบ การพิจารณาผลพวงและเฟ้นหาวิธีการท่ีเหมาะสม 

วรตัถ์พัชร ทวีเจริญกิจ (2561) ให้ความหมายของทักษะการแก้ไขปัญหา
อย่างสรา้งสรรค ์คือ กระบวนการที่มีความสมัพนัธเ์ก่ียวขอ้งกบัพฒันาการทางดา้นสติปัญญา และ
การเรียนรู ้เพื่อใหเ้ขา้ใจการแกปั้ญหาที่เก่ียวขอ้งกบัสติปัญญา 

Cathy Hernandez (2021) ใหค้วามหมายของทักษะการแกไ้ขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค์ คือ ความสามารถทางสมองในการขจัดสภาวะความไม่สมดุลที่เกิดขึน้ โดยพยายาม 
ปรบัตวัเองและสิ่งแวดลอ้มใหผ้สมกลมกลืนกลบัเขา้สูส่ภาวะสมดลุหรือสภาวะที่เราคาดหวงั 

จริญา น้อยประชา (2564) ใหค้วามหมายของทักษะการแก้ไขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค์ คือ การคิดที่เกิดจากการเรียนรู ้หรือกระบวนการคิดที่มีความสัมพันธ์ ในการระบุ
ปัญหา นิยามปัญหา รวบรวมข้อมูลเพื่ อแก้ปัญหา เลือกด าเนินการแก้ปัญหาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ความส าคัญทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550) กล่าวถึงความส าคัญทักษะการ

แก้ไขปัญหาอย่างสรา้งสรรค์ว่า การใช้ประสบการณ์ที่ค้นพบด้วยตนเองที่เกิดจากการสังเกต  
การเก็บขอ้มลู การวิเคราะห ์ขอ้มลู การตีความและการสรุปความเพื่อน าไปสู่การแกปั้ญหาอย่างมี
เหตผุล 

มณัฑรา ธรรมบศุย ์(2551) กล่าวถึงความส าคญัทกัษะการแกไ้ขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรคว์่า ทักษะในการแกปั้ญหาเป็นความสามารถในการรูจ้กัขอความช่วยเหลือจากผูอ่ื้นใน
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ยามจ าเป็น รูจ้ักพัฒนาและประเมินทางเลือกในการแก้ปัญหา สามารถหาทางแก้ปัญหาและ
วางแผนแกปั้ญหาไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (2564) ให้ความหมายของ
ทกัษะการแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค์ คือ เป็นการคิดของบุคคลในการระบุปัญหา นิยามปัญหา 
รวบรวมข้อมูลเพื่อแก้ปัญหา ออกแบบวิธีการแก้ปัญหา เลือกทางเลือกในการแก้ปัญหาและ
ด าเนินการแกปั้ญหาไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีเกณฑท์ี่ชดัเจนและครอบคลมุทกุมิติ 

องคป์ระกอบทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
ทิศนา แขมมณีและคณะ (2544) ได้กล่าวถึงองคป์ระกอบทักษะการแก้ไข

ปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์ประกอบดว้ย 
1. การท าความเขา้ใจ ปัญหาคืออะไร ขอ้มลูใดเก่ียวขอ้งกบัป่ัน มีเงื่อนไข

หรือตอ้งการขอ้มลูใดเพิ่มเติม 
2. วางแผนออกแบบแก้ปัญหา เคยพบปัญหาท านองนีม้าก่อนหรือไม่ 

รูจ้กัทฤษฎีหลกัการที่เก่ียวขอ้งกบัปัญหาหรือไม่ ใชว้ิธีแกปั้ญหาที่เคยประสบความส าเรจ็มาก่อนได้
หรือไม่ 

3. ด าเนินการตามแผนมีการตรวจสอบแต่ละขัน้ตอนที่ปฏิบติั 
4. สรุปและตรวจสอบการแกปั้ญหา 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2564) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบ 
ทกัษะการแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์ประกอบดว้ย 

1. การระบุปัญหา คือ ความสามารถระบุไดว้่าอะไรคือปัญหา และไม่ใช่
ปัญหา โดยใชก้ารตดัสินใจ 

2. การนิยามปัญหา คือ การระบุประเด็นปัญหา ตั้งประเด็นขอ้ค าถาม 
เพื่อนิยามปัญหาที่สนใจออกมา 

3. การรวบรวมข้อมูลเพื่อแก้ปัญหา คือ รวบรวมข้อมูลที่ส  าคัญเพื่อ
แกปั้ญหา โดยใชข้อ้เท็จจรงิ และติดตามวิธีการวิเคราะหข์อ้มลู 

4. วิธีการแก้ปัญหา คือ การหาวิธีการแกปั้ญหา เป็นทางเลือกที่ตรงกับ
สาเหต ุแลว้ใชก้ารแกปั้ญหา 

5. การเลือกทางเลือกในการแก้ปัญหา คือ การเสนอทางเลือกในการ
แกปั้ญหาที่หลากหลาย และประเมินความเสี่ยงที่เป็นไปไดแ้ละขอ้ดีของทางเลือกแต่ละวิธี 
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6. การวางแผนเพื่อปฏิบัติการแก้ปัญหา คือ การออกแบบการวางแผน
เพื่อเลือกวิธีแกปั้ญหา 

Cathy Hernandez (2021) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบทักษะการแก้ไขปัญหา
อย่างสรา้งสรรค ์ประกอบดว้ย 

1. ระบุปัญหา เป็นการเขา้ใจในปัญหาเป็นกุญแจส าคญัในการแกปั้ญหา
และตอ้งพิจารณาประเด็นปัญหาต่าง ๆ เพื่อระบปัุญหาออกมาใหช้ดัเจน 

2. เสนอวิธีการแกปั้ญหา เป็นการเสนอแนวทางการแกปั้ญหาจากการคิด 
หรือความรูท้ี่มีอยู่ 

3. ประเมินวิธีการแกปั้ญหา เป็นการวิเคราะหว์ิธีการแกปั้ญหาว่ามีความ
เหมาะสม หรือดีต่อการแกปั้ญหาหรือไม่ 

4. เลือกวิธีการแกปั้ญหา เป็นการเลือกวิธีแกปั้ญหาใหม้ีความเหมาะสม
กบัปัญหาที่ระบไุว ้ 

5. ประเมินผล เป็นการประเมินวิธีการแก้ปัญหาหลังจากน าไปใชแ้ล้ว  
ว่าดี เหมาะสม หรือไม่ 

Katlin Chadwick (2021) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบทักษะการแก้ไขปัญหา
อย่างสรา้งสรรค ์ประกอบดว้ย 

1. ตระหนกัรูปั้ญหา เป็นความสามารถในการรบัรู ้มองเห็น และตระหนกั
ถึงปัญหาต่าง ๆ 

2. คน้หาสาเหตุของปัญหา เป็นการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ เพื่อหาสาเหตุ
ของปัญหาต่าง ๆ 

3. ก าหนดปัญหา เป็นการท าความเขา้ใจถึงปัญหาที่เกิดขึน้ เพื่อท าการ
หาวิธีการแกไ้ขปัญหา 

4. หาแนวทางในการแกปั้ญหา เป็นการใชค้วามคิดในการหาวิธีการ 
5. เลือกวิธีการแก้ปัญหา เป็นการประเมินวิธีการแก้ปัญหา จากเกณฑ์ 

ที่สรา้ง จนไดว้ิธีที่ดีที่สดุ 
6. ด าเนินการแกปั้ญหา เป็นการน าแผนที่วางไวม้าใชแ้กปั้ญหาจริง และ

ติดตามผล  
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ทักษะส าหรับการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
ศิรชิยั กาญจนวาสี และคณะ (2561) กล่าวถึงทกัษะส าหรบัการแกไ้ขปัญหา

อย่างสรา้งสรรคจ์ าเป็นตอ้งมีทกัษะ ดงันี ้
1. สามารถระบุปัญหา มองปัญหาในแง่มุมต่าง ๆ อธิบายความสมัพันธ์

ของปัญหากบับรบิท หรือสภาพแวดลอ้ม 
2. สามารถก าหนดเปา้หมายหรือแนวทางของผลลพัธท์ี่ตอ้งการ 
3. สามารถสรา้งแนวทางหรือทางเลือกที่หลากหลายในการแกไ้ขปัญหา 
4. สามารถประเมินและเลือกแนวทางหรือทางเลือกที่เหมาะสมกับโจทย์

หรือสถานการณ ์
5. สามารถทดลองน าแนวคิดหรือทางเลือกสู่การปฏิบติั และการปรบัปรุง

แนวทาง หรือวิธีการแกไ้ขปัญหา 
6. สามารถประเมินผลส าเรจ็ของการแกปั้ญหาตามเป้าหมาย 

วิภาพรรณ พินลา (2563) กล่าวถึงทักษะส าหรับการแก้ไขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์จ าเป็นตอ้งมีทกัษะ ดงันี ้

1. ฝึกทกัษะการคิดแกปั้ญหาจากกรณีศึกษาที่เป็นปัญหาในสงัคมทั่วไป 
แลว้ตัง้ค าถามเพื่อน าไปสูก่ารแกปั้ญหา  

2. ฝึกทักษะการคิดแก้ปัญหาจากสถานการณ์ที่ก าหนด จากการแสดง
บทบาทสมมติหรือสถานการณจ์ าลองในการปฏิบติัเป็นสถานการณ ์ซึ่งใกลเ้คียงกบัชีวิตจรงิ  

3. ฝึกทักษะการคิดแก้ปัญหาจากการโต้วาทีในสถานการณ์ปัญหาที่
ก าหนดให ้หรือประเด็นที่ทา้ทายน่าสนใจ เพื่อเสนอวิธีทางแกไ้ข  

4. ฝึกทักษะการคิดแก้ปัญหาจากบทความ ครูผูส้อนตอ้งเริ่มบทความ
หลาย ๆ ลักษณะมาให้ผู้เรียนอ่านแล้วตอบค าถาม เพื่อฝึกทักษะการคิดตามขั้นตอนของการ
แกปั้ญหา  

5. ฝึกทักษะการคิดแก้ปัญหาจากภาพ ให้ผู ้เรียนวิเคราะห์ภาพต่าง ๆ  
ที่แสดงปัญหาที่เกิดขึน้ ซึ่งน าไปสูก่ารแกไ้ขที่ถกูตอ้ง 

จึงกล่าวไดว้่า ทักษะการแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค์ คือ การแกปั้ญหาเป็นขัน้ตอน 
การเผชิญฝ่าฟันอปุสรรค และแกไ้ขสถานการณเ์พื่อใหปั้ญหานัน้หมดไป การคิดแกไ้ขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค์ เป็นสิ่งส าคัญ ต่อวิถีการด าเนินชีวิตของมนุษย์ คนที่มีทักษะการคิดแก้ปัญหาอย่าง
สรา้งสรรคจ์ะสามารถเผชิญกับภาวะสังคมที่เคร่งเครียดไดอ้ย่างเขม้แข็ง  โดยขั้นตอนของการใช้
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ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสรา้งสรรคจ์ะต้องเริ่มจาก1.ท าความเข้าใจปัญหา ปัญหาคืออะไร 
ขอ้มลูใดเก่ียวขอ้งกบัปัญหา มีเงื่อนไขหรือตอ้งการขอ้มลูใดเพิ่มเติม 2.วางแผนออกแบบแกปั้ญหา
โดยค านึงถึงสิ่งต่อไปนี ้ เคยพบปัญหาแบบนีม้าก่อนหรือไม่ รูจ้ักทฤษฎี หลักการที่เก่ียวขอ้งกับ
ปัญหาหรือไม่ ใช้วิธีแก้ปัญหาที่เคยประสบความส าเร็จได้หรือไม่  3.ด าเนินการตามแผนมีการ
ตรวจสอบแต่ละขัน้ตอนที่ปฏิบติั 4. สรุปและตรวจสอบการแกปั้ญหา 

3.6 ประโยชนข์องทักษะการคิดขั้นสูง 
อุษณีย ์อนุรุทธ์วงศ ์(2554) ไดก้ล่าวถึงประโยชนข์องทักษะการคิดขัน้สูง ว่าช่วยให้

ผูเ้รียนตระหนักถึงขอ้ผิดพลาดในการกล่าวอา้ง การยกเหตุผลที่ไม่เหมาะสม การด่วนสรุปโดย
ปราศจากการไตร่ตรองหรือตรวจสอบขอ้มลู รูจ้กัวิธีการกรองขอ้มลูไม่ใหเ้ชื่อโดยด่วนสรุป หรือเชื่อ
เพราะเขากล่าวต่อ ๆ กันมาอย่างง่าย ๆนอกจากนี ้กระบวนการตรวจสอบและรวบรวมขอ้มูลยัง
ช่วยใหเ้กิดความรูใ้นเรื่องนัน้ ๆที่จะน าไปสูก่ารตดัสินใจไดอ้ย่างถกูตอ้งและเหมาะสม 

สคุนธ ์สินธพานนท ์และคณะ (2555) ไดก้ล่าวถึงประโยชนข์องทักษะการคิดขัน้สูง  
ดงันี ้ 

1. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนแสดงความคิดเห็นและท ากิจกรรม มีการโตต้อบและ
ตัง้ค าถาม  

2. ใหน้กัเรียนสรา้งความรูใ้หม่ผ่านประสบการณต่์าง ๆ ที่หลากหลาย  
3. ฝึกให้นักเรียนรูจ้ักการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการเปรียบเทียบ พิจารณา

รายละเอียด หาความสมัพนัธห์รือหลกัการเบือ้งหลงั  
4. ฝึกใหผู้เ้รียนใชเ้หตผุลในการแกปั้ญหาและตดัสินใจ  
5. ฝึกใหรู้จ้ักตั้งประเด็นปัญหา คาดคะเน ผลลัพธ์ที่เป็นไปได ้วางแผนเพื่อ

การวินิจฉยั สรุปและพฒันาแนวคิด  
6. ฝึกใหรู้จ้กัสรา้งทางเลือกใหม่ สรา้งนวตักรรม ตัง้สมมติฐาน  
7. ฝึกใหรู้จ้กัประเมินค่า ประเมินขอ้มลู เพื่อหาทางเลือกที่ดีที่สดุ 

จึงกล่าวไดว้่าประโยชนข์องทักษะการคิดขัน้สูง เป็นการช่วยเหลือใหผู้เ้รียนมีความ 
พึงพอใจในตนเองและเป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีการโตต้อบ และยอมรบัความคิดเห็น การ
ตัดสินใจ เป็นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีการใชเ้หตุผลที่จะน าไปสู่การตัดสินใจไดอ้ย่างถูกตอ้งและ
เหมาะสม 
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4. เอกสารและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิด
ขั้นสูงส าหรับมัธยมศึกษาตอนต้น 

4.1 ความส าคัญของการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง 
Fraenkel (1980) ไดใ้หค้วามส าคญัของการสอนเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู คือ  

1. ทกัษะการคิดเป็นสิ่งที่เรียนรูไ้ด ้
2. การคิดเป็นกระบวนการ เกิดจากที่บุคคลใชข้อ้มูล ความรู ้มาคิดเพื่อกระท า

การอย่างใดอย่างหนึ่งที่เป็นประโยชน ์หรือเพื่อใหต้รงตามจุดประสงคท์ี่ตัง้ไว ้การคิดจะเกิดผลได้
ขึน้อยู่กบัการใหผู้เ้รียนมีสว่นในการคิด 

3. การคิดของบุคคลจะมีคณุภาพดี-เลว ถูก-ผิด ขึน้อยู่กับความสามารถของการ
แสวงหาขอ้มลูของผูคิ้ด ความสนใจ ความตอ้งการมีส่วนรว่มในการคิดของผูเ้รียนเอง บุคคลอื่นจะ
ไปคิดแทนไม่ได ้เนือ้หาสาระของวิชาต่าง ๆ เป็นสิ่งส าคัญที่เป็นหนทางใหผู้เ้รียนพัฒนาความคิด
ของตนเองได ้ 

4. คณุภาพการคิดของบุคคลอาจแตกต่างกนัไปได ้แต่อย่างนอ้ยผูคิ้ดจะสามารถ
คิดในสิ่งที่เป็นนามธรรมได ้โดยพัฒนาคณุภาพการคิดจากระดับพืน้ฐานที่เป็นรูปธรรมไปสู่ระดับ
นามธรรมที่มีความซบัซอ้นมากขึน้ 

5. ความคิดสามารถท าไดห้ลายรูปแบบ กระบวนการคิดจึงอาจสามารถพฒันาได้
หลายรูปแบบแตกต่างกนัออกไป 

6. คณุภาพของการคิดจะพฒันาและมีคณุภาพสงูขึน้อยู่กบัการใชก้ลวิธีการสอน
ที่เหมาะสม 

การพัฒนาความสามารถในการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน เป็นสิ่งส าคัญที่ครูตอ้งส่งเสริม
การสอนใหก้บัผูเ้รียน เพราะเป็นการเตรียมคนส าหรบัอนาคตใหม้ีความสามารถคิดอย่างเป็นระบบ 
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ สังเคราะหค์วามคิด คิดแก้ไขปัญหาอย่างสรา้งสรรค์ การ
สอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง ท าให้สภาพแวดล้อมในห้องเรียนเปลี่ยนไป เปลี่ยนจาก
หอ้งเรียนที่เนน้การสอนแบบท าแบบฝึกหดั เนน้การท่องจ า มาเป็นหอ้งเรียนที่สรา้งความน่าต่ืนเตน้ 
ท าใหผู้เ้รียนสนใจการสอน เพิ่มความอยากเรียนรู ้เพิ่มแรงจูงใจที่พรอ้มจะพัฒนาสติปัญญาของ
ผูเ้รียน  หอ้งเรียนที่จัดสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมและมีครูที่ใหค้วามส าคัญต่อการพัฒนาทักษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียน นัน้จะสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเรียนรูด้ว้ยความเขา้ใจ ส่งผลใหผ้ลสมัฤทธิ์ทางการ
เรียนสงูขึน้ ผูเ้รียนไดพ้ฒันาตนเองจนเกิดความเชื่อมั่น 
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4.2 องคป์ระกอบของการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง 
Bayer (1984) ไดก้ลา่วถึงองคป์ระกอบของการสอนเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูไว้ 

ดงันี ้
1. ก าหนดขอบเขตและล าดับขัน้ของการสอนทกัษะการคิด โดยการเลือกทักษะ

การคิดที่เหมาะสมกบัระดบัชัน้ 
2. ทบทวนขอบเขตล าดบัขัน้ของแผนอย่างสม ่าเสมอ เปิดโอกาสใหม้ีการประชุม

ปรึกษาหรือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างครูผูส้อน และพยายามเพิ่มทักษะใหม่ ๆเขา้ไปใน
แผนการสอนเราอยู่เสมอ 

3. พยายามพิจารณาขอบเขตขัน้ต ่าของการสอนทกัษะการคิดในแต่ละระดบัชัน้ 
และให้ครูได้มีโอกาสเพิ่มทักษะการคิดที่ครูเชื่อว่าสามารถสอนได้ดี สอดแทรกหรือปรบัใช้ใน
หลกัสตูรไดเ้อง 

4. พยายามพิจารณาดูว่าทักษะการคิดใดที่ผูเ้รียนมักจะใชบ้่อย ๆ ในวิชาต่าง ๆ 
น ามาคดัเลือกและสอดแทรกเขา้ในหลกั ครูผูส้อนไม่ควรตดัสินใจวางแผนก่อนเพียงล าพงั 

5. เมื่อมีการวางแผนการสอนและการจัดล าดับขั้นการสอนทักษะการคิดใน
โรงเรียน ครูควรใหเ้ด็กไดร้บัการสง่เสรมิใหค้วามส าคญัในการฝึกทกัษะอย่างต่อเนื่อง 

การสอนเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู มีองคป์ระกอบส าคญั คือ 
1. เนื ้อหาการสอนส าหรับพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 1.

เป้าหมายของการเรียนรู ้คือ การมีความรูต้ามเนือ้หาที่ก าหนดในบทเรียน 2.เป้าหมายของทักษะ
การคิดขัน้สงู คือ การท าความเขา้ใจหรือเรียนรูเ้นือ้หาไดดี้ยิ่งขึน้ การสอนเพื่อพฒันาทกัษะการคิด
ขั้นสูง ตอ้งอาศัยเนือ้หาที่ก าหนดในบทเรียนมาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง 
เนือ้หาการสอนจึงมีความส าคัญต่อการคิดขัน้สงู เนือ้หาเป็นเป้าหมายที่ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการ
เรียนรู ้ผูเ้รียนจะเกิดการเรียนรูใ้นเนือ้หาไดต้อ้งอาศัยกระบวนการคิด เนือ้หาการสอนที่น ามาใช้
เป็นเคร่ืองมือเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน ตอ้งประกอบดว้ย 

1.1 เนือ้หาทางวิชาการที่ก าหนดในหลกัสตูร ในแต่ละรายวิชา 
1.2 เนือ้หาที่เป็นประสบการณท์ี่ผูเ้รียนไดร้บัรว่มกนัในโรงเรียน 
1.3 เนื ้อหาที่ เป็นประสบการณ์ชีวิตนอกโรงเรียน เนื ้อหาการสอนจึงเป็น

ตวัก าหนดขัน้ของทกัษะการคิดขัน้สงู และช่วยใหผู้เ้รียนไดฝึ้กพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 
การเลือกเนื ้อหาการสอนที่พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง การเลือกเนื ้อหามี

ความส าคัญต่อผู้เรียน ต้องเลือกเนื ้อหาที่ผู ้เรียนมีความเข้าใจ คุ้นเคย เห็นความส าคัญ และ
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จ าเป็นตอ้งใช ้เพื่อสรา้งแรงจูงใจและความสนใจใหก้ับผูเ้รียน ตอ้งเลือกเนือ้หาใหเ้หมาะสมกับ
ทักษะการคิดขัน้สูงที่จะสอน เช่น สอนทักษะการคิดวิเคราะห ์เนือ้หาที่ใชต้อ้งมีรายละเอียดมาก
พอที่จะแยกแยะ จดัหมวดหมู่ และหาความสมัพันธ ์ตอ้งเลือกทกัษะการคิดขัน้สูงที่สอดคลอ้งกับ
จุดประสงคข์องบทเรียน ตอ้งเลือกเนือ้หาที่มีความแตกต่างกันเพื่อฝึกทักษะการคิดขั้นสูงแต่ละ
ทกัษะ ถา้ครูใชเ้นือ้หาที่มีความหลากหลายผูเ้รียนจะสามารถพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูงในแต่ละ
ทกัษะในวิชาได ้

2. กระบวนการสอนทกัษะการคิดขัน้สงู มี 6 ขัน้ตอน ไดแ้ก่  
ขัน้ตอนที่ 1 แนะน าใหผู้เ้รียนรูจ้ักทักษะการคิดขั้นสูง โดยบทเรียนที่ใชส้อน

ตอ้งเนน้วิธีการของทกัษะการคิดขัน้สงูในแต่ละทกัษะ  
ขัน้ตอนที่ 2 ใหผู้เ้รียนฝึกทกัษะตามค าแนะน า โดยน าสถานการณม์าใชส้อน 

เพื่อใหผู้เ้รียนฝึกทกัษะการคิดขัน้สงูจนเกิดความเขา้ใจ  
ขัน้ตอนที่ 3 ใหผู้เ้รียนฝึกทกัษะการคิดขัน้สูงโดยเลือกสถานการณม์าใชส้อน 

ใหผู้เ้รียนฝึกทกัษะดว้ยตนเอง โดยไม่มีค าแนะน า จะท าใหผู้เ้รียนซึมซบักฎเกณฑ ์หลกัการต่าง ๆ 
ขัน้ตอนนีจ้ึงเป็นขัน้ตอนที่ส  าคญั ที่จะสามารถพฒันาผูเ้รียนใหเ้ขา้ใจไดอ้ย่างแทจ้รงิ  

ขัน้ตอนที่ 4 ประยุกตใ์ชท้ักษะการคิดขั้นสูงในสถานการณ์ใหม่ที่ไม่คุน้เคย  
ครูตอ้งกระตุน้ใหผู้เ้รียนน าความรูท้ี่ไดร้บัมาประยกุตใ์ชก้บัสิ่งใหม่ได ้  

ขัน้ตอนที่ 5 ใหผู้เ้รียนประยุกตใ์ชต้ามค าแนะน าของครู และฝึกซ า้ ๆ จนผูเ้รียน 
เกิดความช านาญ  

ขั้นตอนที่  6 ให้บทเรียนเพิ่มเติมเพื่อให้ผู ้เรียนใช้ทักษะการคิดขั้นสูงด้วย
ตนเอง เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ลือกวิธีการ โดยใชว้ิธีการที่หลากหลายจากการเรียนรู ้เพื่อน ามา
แกไ้ขปัญหาที่พบเจอไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์ขัน้นีเ้ป็นการคิดแบบอตัโนมติัที่ผูเ้รียนน าทกัษะการคิดขัน้
สงูมาใชไ้ดอ้ย่างถกูตอ้งแม่นย า มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

3. หอ้งเรียนที่มีทกัษะการคิดขัน้สงู ตอ้งเป็นหอ้งเรียนที่จดัใหผู้เ้รียนท ากิจกรรมที่
มีเปา้หมายเพื่อฝึกการคิดขัน้สงูอย่างต่อเนื่อง และสิ่งแวดลอ้มในหอ้งเรียนควรตอ้งส่งเสริมและเอือ้
ต่อพฒันาการทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน เพราะเมื่อผูเ้รียนไดร้บัเนือ้หาการเรียน ผูเ้รียนจะตอ้ง
พยายามท าความเขา้ใจกับเนือ้หาการเรียน โดยน าทักษะการคิดขั้นสูงมาใช้ เช่น คิดอย่างเป็น
ระบบ คิดวิเคราะห ์คิดอย่างมีวิจารณญาณ สงัเคราะหค์วามคิด คิดแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์
ผูเ้รียนจึงต้องรูส้ึกอิสระ และปลอดภัยที่จะคิด มีการแบ่งปันความคิดกับเพื่อน เพื่อช่วยให้การ
เรียนรูไ้ปสู่เป้าหมายที่ครูผูส้อนตั้งไว ้และมีครูท าหน้าที่แนะน า กระตุน้เพื่อส่งเสริมทักษะการคิด  
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ขั้นสูงให้ผูเ้รียน เพื่อให้ผูเ้รียนสามารถพัฒนาการคิดขั้นสูงอย่างต่อเนื่องได้อย่างเป็นธรรมชาติ  
จนสามารถน าไปประยกุตใ์ชไ้ดใ้นชีวิตประจ าวนั 

4.3 กระบวนการสร้างความรู้ในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง 
Swartz & Perkins (1990) กระบวนการสรา้งความรูใ้นชัน้เรียนเพื่อพฒันาทกัษะการ

คิดขัน้สงู สามารถสรา้งไดต้ามแนวทางดงันี ้
1. พัฒนารอบดา้น การด าเนินการพัฒนาการคิดไม่ควรที่จะมุ่งพัฒนาแต่เพียง

ดา้นเดียว โดยไม่สนใจการพัฒนาดา้นอ่ืน ๆ ควรจะพัฒนารอบดา้นไปพรอ้ม ๆกัน ทัง้ในดา้นการ
สรา้งความตระหนกัในการตัง้ค าถามที่จะคิด ส่งเสริมใหม้ีความพยายามอดทนทัง้แรงกายแรงใจที่
จะคิด สง่เสริมใหม้ีทศันคติที่ดีต่อการคิด ท าแบบอย่างหรือน าทางใหผู้เ้รียนรูจ้กัสรา้งสรรคแ์นวทาง
ใหม่ ๆในการจดัระเบียบความคิด แนะน าใหผู้เ้รียนฝึกฝนทกัษะย่อยของการคิด และส่งเสริมใหม้ี
การฝึกฝนการคิดอย่างต่อเนื่อง การพัฒนาการคิดจะตอ้งท าทุก ๆ อย่างรอบดา้นเพื่อส่งเสริมการ
พฒันาการคิดที่สมบรูณ ์

2. ความสมัพันธร์ะหว่างเนือ้หากบัการคิด การใหผู้เ้รียนเรียนรูเ้พื่อคิด มีแนวทาง
ปฏิบติัที่เป็นไปไดคื้อ เรียนเนือ้หาก่อนแลว้คิด เรียนการคิดก่อนแลว้เรียนรูเ้นือ้หา เรียนการคิดและ
เนือ้หาการเรียนพรอ้มกนั การเรียนในลกัษณะนีเ้ป็นแนวทางที่จะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการรอบรูใ้นการ
ที่ปะทะกบัประเด็นปัญหาใหม่ ๆต่อไปไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เรียนรูเ้ก่ียวกบัการคิดและเรียนรูท้ี่จะคิด การใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูเ้ก่ียวกบัการคิด 
เป็นเครื่องมือที่จะท าใหผู้เ้รียนไดต้ระหนกัถึงกระบวนการคิด ส่วนการเรียนรูท้ี่จะคิดเป็นเครื่องมือ
ช่วยใหผู้เ้รียนไดรู้จ้กัฝึกจดัระเบียบความคิด ทัง้สองประเด็นตอ้งท าไปพรอ้ม ๆกนั 

4. สนับสนุนใหค้วบคุมรบัผิดชอบตนเอง การฝึกใหผู้เ้รียนรูจ้ักคิดโดยปราศจาก
การชีน้  าจากครูผูส้อนจะช่วยใหผู้เ้รียนไดม้ีโอกาสพฒันาจดัระเบียบและตระหนกัถึงการคิดอย่างมี
ขัน้ตอน พยายามสง่เสรมิสนบัสนนุใหผู้เ้รียนรูจ้กัควบคมุรบัผิดชอบตนเองในการคิด 

5. การถ่ายโอนการคิด การสอนการคิดใหแ้ก่ผูเ้รียนไม่ควรที่จะติดยดึอยู่กบับรบิท
ใดบริบท หนึ่ง แต่ควรที่จะพยายามสรา้งความตระหนักแก่ผูเ้รียนใหรู้จ้ักถ่ายโอนวิธีการคิดไปใน
บรบิทท่ีหลากหลาย 

กระบวนการสรา้งความรูใ้นชัน้เรียนเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู ม ี3 ขัน้ตอน คือ 
1. ขั้นรบัความรู ้รบัความรูจ้ากแหล่งการเรียนรูต่้าง ๆ เช่น ครู เนือ้หาการสอน 

การบรรยาย หนังสือ เอกสารการสอน สื่อการเรียนรู ้เพื่อน สืบคน้โดยเทคโนโลยี แนวคิด ทฤษฎี 
หลกัการ บทความ ขอ้ความ เรื่องสัน้ บทกวี บทเพลง รูปภาพ วีดีโอ สิ่งเหล่านีจ้ะถูกน าไปใชเ้พื่อให้
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ผูเ้รียนไดร้บัความรูใ้หม่ ๆและสรา้งความเขา้ใจเพื่อใหเ้กิดการเรียนรู ้แต่ก่อนที่ผูเ้รียนจะน าความรู้
ที่ไดร้บัไปสูก่ารพฒันาขัน้ต่อไป ผูเ้รียนจะตอ้งรูจ้กัการประเมินว่าขอ้มลูที่ไดร้บัน่าเชื่อถือหรือไม่ 

2. ขั้นน าความรูท้ี่ประเมินแลว้เขา้สู่กระบวนการคิดขั้นสูง ในการคิดขั้นสูงตอ้ง
อาศัยทักษะการคิดขั้นสูง และความรูเ้ดิมมาผสมผสานเพื่อจัดการกับความรูใ้หม่ที่เขา้มา โดย
ผูเ้รียนจะตอ้งท าการคิดวิเคราะห ์คิดอย่างมีวิจารณญาณ สงัเคราะหค์วามคิดจากความรูใ้หม่ที่
ไดร้บั เพื่อน าสิ่งที่ผูเ้รียนไดจ้ดัการกบัความรู ้ไปออกแบบการคิดแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์และ
ในขัน้ตอนนีค้รูจะตอ้งมีการประเมินผูเ้รียน ว่าความรูใ้หม่ที่ผูเ้รียนไดส้รา้งขึน้จากทกัษะการคิดขัน้สูง 
มีมาตรฐานและคณุภาพหรือไม่ จึงท าใหผู้เ้รียนตอ้งตรวจสอบว่าความรูท้ี่ตนเองสรา้งตรงกบัความ
เป็นจรงิ สามารถน าไปใชไ้ดจ้รงิ และพิสจูนค์วามถกูตอ้งไดห้รือไม่ 

3. ขัน้น าเสนอความรูท้ี่มีคุณภาพ เป็นความรูท้ี่ผูเ้รียนสรา้งขึน้จากความเขา้ใจ
ของตนเอง เป็นความรูท้ี่อยู่ในรูปแบบใหม่ที่ผูเ้รียนสรา้งขึน้เอง เช่น ความคิดใหม่ ขอ้สรุปใหม่ 
ค าอธิบายใหม่ มโนทศันใ์หม่ การจดัการปัญหาแบบใหม่ การแกปั้ญหาแบบใหม่  

4.4 แนวทางการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง 
Swartz & Parks (1994) ได้เสนอแนวทางการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง 

ไดแ้ก่ 
1. การสอนการคิดโดยตรง เป็นการสอนการคิดในเวลาที่ก าหนดไวโ้ดยผูเ้รียนจะ

เรียนรูว้ิธีใช้กลวิธีการคิดอย่างเปิดเผย โดยผู้สอนเป็นผู้ชีแ้นะและต้องมีทักษะในการก าหนด
ขัน้ตอนของภาระงาน 

2. การสอนเพื่อการคิด เป็นการกระตุน้ความเขา้ใจเนือ้หาที่ลึกซึง้ของผูเ้รียนโดย
ใชก้ารเรียนรูแ้บบมีส่วนร่วม และการเรียนรูแ้บบสืบคน้ ซึ่งผูเ้รียนสามารถไตร่ตรองและโตต้อบใน
เนือ้หาการเรียนรู ้

3. การสอนทักษะการคิดโดยวิธีการซึมซาบ เป็นการเน้นการคิดอย่างมีทักษะ
เพื่อที่ผูเ้รียนไดป้รบัปรุงวิธีการคิด เวลาในหอ้งเรียนใชไ้ปกับทกัษะการคิดหรือกระบวนการเท่ากับ
เนือ้หา 

ครูควรทราบแนวทางการสอนเพื่อพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน เพื่อครูจะได้
น าแนวทางไปเลือกใชใ้นการจดัการเรียนการสอนใหก้บัผูเ้รียน โดยเลือกจาก 

1. การใช้ทฤษฎีการเรียนรูท้ี่ เก่ียวข้องกับกระบวนการทางปัญญา ทฤษฎีการ
สรา้งความรู ้ทฤษฎีพหุปัญญา ทฤษฎีโครงสรา้งทางสติปัญญา และทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกับทักษะ
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การคิดขัน้สูง เพื่อน ามาสรา้งกรอบการสอน เลือกกิจกรรมใหเ้หมาะสมกับผูเ้รียนใหผู้เ้รียนไดเ้กิด
การพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 

2. การใช้รูปแบบการสอน คือ การเลือกกิจกรรม องค์ประกอบ ขั้นตอนของ
รูปแบบการสอนน ามาจัดการเรียนการสอน เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูต้ามจุดประสงคข์องการ
เรียนรู ้และให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงจากสิ่งที่ ได้เรียนรู ้ซึ่งมีรูปแบบการสอนที่
หลากหลาย เช่น รูปแบบการสอนทกัษะการคิดขัน้สงู รูปแบบการสอนการคิดวิเคราะห ์รูปแบบการ
สอนคิดอย่างมีวิจารณญาณ รูปแบบการสอนการคิดสังเคราะห์ รูปแบบการสอนการคิดแก้ไข
ปัญหา รูปแบบการสอนความคิดสรา้งสรรค ์รูปแบบการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง รูปแบบ
การสอนที่ใชส้มองเป็นฐาน รูปแบบการสอนที่ใชผ้งักราฟิก รูปแบบการสอนสืบสอบ  

3. การใชว้ิธีสอน เป็นขัน้ตอนการสอนของครูที่ใหผู้เ้รียนไดฝึ้กใชท้กัษะการคิดขัน้
สงู โดยครูตอ้งเลือกกิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัขัน้ตอนแต่ละขัน้ตอนในการจะพฒันาทกัษะการคิดขัน้
สูง ซึ่งมีวิธีการสอนที่หลากหลาย เช่น การสอนโดยใช้สถานการณ์จ าลอง การสอนโดยใช้
กรณีศึกษา การสอนให้รูจ้ักคิด การสอนให้รูจ้ักใชเ้หตุผล การใชค้ าถามในการสอนคิด การใช้
เรื่องราวในการสอนคิด การสอนใหเ้ด็กมีความคิดสรา้งสรรค ์การสอนดว้ยภาพ  

4. การใชเ้ทคนิคการสอน คือ การน าเทคนิคการสอนที่ส่งเสริมทักษะการคิดขั้น
สงูของผูเ้รียนมาพัฒนาร่วมกับทฤษฎี รูปแบบการสอน และวิธีการสอน โดยครูสามารถสอดแทรก
เทคนิคการสอนใหอ้ยู่ในแผนการสอนหรือกิจกรรมการเรียนรู ้เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการคิด
ขัน้สงู 

4.5 บทบาทของครูในการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
ทิศนา แขมมณี (2547) เสนอแนวทางบทบาทของครูในการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง 

ของผูเ้รียน ดงันี ้
1. ศึกษาท าความเขา้ใจความหมายของกระบวนการของทักษะการคิดประเภท

ต่าง ๆ 
2. ก าหนดจดุประสงคแ์ละเนือ้หาสาระการเรียนรู ้  
3. ก าหนดกิจกรรมการเรียนรู ้โดยขัน้ตอนการจดักิจกรรมดงัต่อไปนี ้

3.1 พิจารณาเนือ้หาสาระการเรียนรูท้ี่ตอ้งการท าใหผู้เ้รียนบรรลผุลการเรียนรู้
ที่คาดหวงัโดยพิจารณาว่าผูเ้รียนควรใชห้รือควรไดร้บัการพฒันาทกัษะการคิดอะไรบา้ง 

3.2 จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดใ้ชท้กัษะการคิดนัน้ ๆ ในการเรียนรูเ้นือ้หาสาระที่
ก าหนดไว ้โดยมีวิธีการจดักิจกรรมการเรียนรูเ้พื่อสง่เสรมิทกัษะการคิด 2 วิธี คือ 



  63 

3.2.1 จดักิจกรรมบูรณาการทกัษะการคิดแบบนิรนยั คือ สอนวิธีใชท้กัษะ
การคิดโดยตรงใหผู้เ้รียนเขา้ใจขั้นตอนของทักษะการคิดนัน้ ๆก่อน แลว้จึงใหผู้เ้รียนฝึกใชท้ักษะ  
การคิดนัน้ ๆ โดยการเรียนรูเ้นือ้หาสาระและสอนวิธีใชท้ักษะการคิดโดยออ้มโดยการจัดกิจกรรม  
ให้ผู ้เรียนด าเนินการคิดตามกระบวนการคิดที่ เหมาะสมของทักษะการคิดที่ต้องการฝึกฝน  
โดยใช้เนือ้หาสาระเป็นสื่อเพื่อให้เกิดการเรียนรู ้ซึ่งผู้เรียนจะได้เรียนรูว้ิธีการคิดนั้น ๆ ไปในตัว 
ขณะเดียวกนัผูเ้รียนก็ไดเ้รียนรูเ้นือ้หาสาระที่ก าหนดอย่างเขา้ใจดว้ย 

3.2.2 จัดกิจกรรมบูรณาการทักษะการคิดแบบอุปนัย คือ การปล่อยให้
ผู้เรียนด าเนินการคิดไปตามความคิดความสามารถของตนแล้วใช้ประสบการณ์ที่เกิดขึน้เป็น
บทเรียนน าไปสู่ความเขา้ใจว่าการด าเนินการคิดที่เหมาะสมควรเป็นอย่างไร โดยครูผูส้อนท าหนา้ที่
กระตุน้การคิดของผูเ้รียนและช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูใ้นทกัษะการคิดนัน้ ๆ 

ครูมีบทบาทส าคญัในการก าหนดการเรียนรูข้องผูเ้รียน เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดกระบวนการ
เรียนรูแ้ละเกิดการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงจากสิ่งที่เรียน ครูจึงต้องมีการส่งเสริมการเรียนรู้
ทกัษะการคิดขัน้สงูใหผู้เ้รียนที่หลากหลาย โดย 

1. ครูต้องเริ่มจากเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิด ฝึกทักษะการคิดขั้นสูงหลาย ๆ 
ทกัษะใหก้บัผูเ้รียนโดยเริ่มจากการใชค้ าถามเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน ใชค้  าถาม
กระตุน้เพื่อใหผู้เ้รียนไดคิ้ดและเกิดความเขา้ใจ โดยค าถามนัน้ตอ้งก่อใหเ้กิดการคิดวิเคราะห ์การ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดสงัเคราะห ์การคิดแกไ้ขปัญหา การคิดสรา้งสรรค ์เช่น ถามเรื่องที่
ส  าคัญหรือเก่ียวกับหัวข้อหรือเนือ้หาที่สอนโดยให้ผู้เรียนสรา้งความรูข้ึน้ใหม่ โดยผ่านการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสังเคราะห ์คิดแก้ไขปัญหา คิดสรา้งสรรค์ เพื่อที่จะท าให้
ผูเ้รียนเขา้ใจเนือ้หาไดอ้ย่างลกึซึง้ 

2. กระตุ้นให้ผู ้เรียนเกิดความสงสัยหรือความขัดแย้ง จะท าให้ผู ้เรียนเกิดการ
อยากคิด เพราะสิ่งนัน้เป็นปัญหาหรือเก่ียวขอ้งกับตวัผูเ้รียน ครูควรหาสถานการณท์ี่ท าใหผู้เ้รียน
ตอ้งเผชิญกับปัญหาเพื่อการคิดหาค าตอบเพื่อน ามาแกไ้ขสถานการณ์ และสถานการณ์ที่ผูเ้รียน  
ไดเ้จอควรเป็นสถานการณ์ที่มีความขัดแย้ง ความไม่ชัดเจน ความไม่แน่นอน เพื่อท าใหผู้ ้เรียน  
เกิดการอยากรูเ้พื่อจะหาค าตอบ 

3. จัดกิจกรรมสรา้งความรู ้กิจกรรมที่สรา้งความรูค้วรเป็นกิจกรรมที่ใหผู้เ้รียน
สรา้งความเขา้ใจ หรือรูปแบบความรูใ้หม่โดยใชท้ักษะการคิดขัน้สูงที่หลากหลายมาจัดการกับ
ความรูห้รือขอ้มูลที่ไดร้บั เพื่อเป็นการกระตุน้ทา้ทายความสามารถในการคิดของผูเ้รียน เพื่อให้
ผูเ้รียนใชท้กัษะการคิดขัน้สงูไปสูก่ารสรา้งความเขา้ใจ 
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4.6 รูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงผู้เรียนของ Frank Williams 
อษุณีย ์อนุรุทธ์วงศ ์(2553) ไดก้ล่าวถึงรูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้

สงูผูเ้รียนของวิลเลี่ยมสว์่า รูปแบบการสอนแบบวิลเลี่ยมสเ์น้นการพัฒนาความคิดสรา้งสรรค์ โดย
น าองคป์ระกอบความคิดสรา้งสรรค์ของทอแรนซ์ 4 ประการ คือ ความคล่องตัว ความยืดหยุ่น 
ความแปลกใหม่ ความละเอียดละออ ผนวกกบัองคป์ระกอบทางจิตวิทยา คือ ความใฝ่รู ้ความกลา้
เสี่ยง ความซบัซอ้น และจินตนาการ คณุลกัษณะทัง้ 8 ประการนีม้ีความส าคญัต่อการเรียนรู ้และ
การใช้วิธีการสอนเพื่อความเหมาะสม ครูต้องพิจารณาจากปัจจัย 3 ประการ คือ 1. ตัวผู้เรียน  
2. หลกัสูตร 3. กลยุทธใ์นการสอน การเรียนรูจ้ะเกิดขึน้ไดดี้จะตอ้งมีปฏิสมัพนัธท์ี่เหมาะสมซึ่งกัน
และกันขององคป์ระกอบ 3 ส่วน และประการส าคัญ คือ ตอ้งจัดสภาพแวดลอ้มและกลยุทธ์ทาง
ความคิด การเรียนรูท้ี่สรา้งสรรคก์ระตุน้ความคิดใหผู้เ้รียน ดงันี ้

1. ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ปล่อยให้เด็กได้คิดและตั้งค าถามด้วยตัวเอง โดยครู
จะต้องไม่เน้นเรื่องถูกผิดจนเกินไป และไม่ควรที่จะแสดงออกว่าเป็นผูรู้ท้ั้งหมด ควรที่จะมีการ
เรียนรูไ้ปพรอ้ม ๆกบัเด็กดว้ย 

2. เปิดกวา้งทางความคิด ครูควรยอมใหเ้ด็กไดส้่งเสียงดงั ท าหอ้งเรียนเลอะเทอะ
ไดบ้า้ง และครูเองก็ควรที่จะท าตวัเป็นคนขีเ้ลน่บา้งไม่เจา้ระเบียบจนเกินไป 

3. มีการส่งเสริมความเป็นอิสระในทุก ๆ วัน ควรที่จะมีช่วงเวลาว่างใหก้ับเด็ก
เพื่อใหเ้ด็กไดใ้ชเ้วลาว่างไปกบัสิ่งที่เด็กสนใจ 

4. มีการยอมรบั ครูควรรบัฟังการสนทนาและการซกัถามจากเด็ก รวมไปถึงการ
ยอมรบัในผลงานที่เป็นสิ่งใหม่ของเด็กแมว้่าสิ่งนัน้อาจจะไม่ใหม่ส  าหรบัครู 

วิลเลี่ยมสแ์นะน าวิธีการสอน เทคนิค และการจดักิจกรรมการสอนของผูส้อน 18 วิธี 
คือ  

1. การใชส้ิ่งตรงขา้ม คือ การสอนใหผู้เ้รียนมีความไวต่อการพิจารณาความแตกต่าง 
ของขอ้มลู หรือสถานการณต่์าง ๆที่ยากจะเชื่อหรือคา้นกบัความเชื่อเดิม 

2. การใชคุ้ณสมบติั คือ การพิจารณาคุณสมบติัหรือคุณลกัษณะที่ปรากฏอยู่ใน
สิ่งของต่าง ๆ 

3. การใชก้ารเปรียบเทียบ คือ การเปรียบเทียบลกัษณะที่คลา้ยคลึงกันมากกว่า
ในสิ่งที่แตกต่างกนั 

4. การชีใ้หเ้ห็นจดุบอด คือ การพิจารณาสิ่งที่ขาดหายไปจากความเป็นจรงิ ความ
ผิดปกติหรือไม่สมบรูณข์องขอ้มลู 
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5. การตั้งค าถามที่ยั่วยุ คือ การใช้ค าถามยั่วยุเพื่อให้เกิดความสนใจ เป็นการ
กระตุน้ใหเ้กิดความคิดและหาค าตอบใหม่ ๆ  

6. การใหต้ัวอย่างของการเปลี่ยนแปลง คือ ใหเ้ด็กไดเ้ห็นและเขา้ใจถึงลกัษณะ
การเปลี่ยนแปลงของโลก 

7. การใชต้วัอย่างของนิสยัความเคยชิน คือ การฝึกใหเ้ด็กหลีกเลี่ยงจากการคิดที่
เป็นไปตามความเคยชิน 

8. การใชก้ารคน้หาโดยมีโครงสรา้ง คือ การชีใ้หเ้ห็นสิ่งใหม่จากโครงสรา้งสิ่งเดิม 
9. การสอนทักษะของการคน้หา คือ การสอนใหห้าวิธีที่จะศึกษา คน้ควา้ รวบรวม 

ขอ้มลูจากแหลง่ต่าง ๆโดยการใชเ้หตผุลและการทดลอง 
10. การสรา้งความอดทนต่อสิ่งคลุมเครือ คือ การฝึกความทา้ทายเพื่อใหไ้ดคิ้ด 

โดยการใชค้ าถามปลายเปิด 
11. การสง่เสรมิการคิดเชิงญาณ คือ การฝึกการสงัเกตสิ่งต่าง ๆ จากประสาทสมัผสั 
12. การสอนมิใช่เพื่อให้ปรับตัวแต่สอนเพื่อให้พัฒนา คือ การฝึกการพัฒนา

ตนเองใหคิ้ดในแง่บวก ท าใหต้วัเองมีมมุมองและแนวคิดที่หลากหลายมากขึน้ 
13. การศึกษาบุคคลที่สรา้งสรรคแ์ละกระบวนการสรา้งสรรค ์คือ การใหศ้ึกษา

บุคคลส าคัญที่มีความคิดสรา้งสรรค ์โดยศึกษาถึงกระบวนการและวิธีการสรา้งสรรคข์องบุคคล
เหลา่นัน้ 

14. การส่งเสริมให้นักเรียนประเมินสถานการณ์  คือ การฝึกการประเมิน
สถานการณท์ี่จะเกิดขึน้และมีแนวโนม้ที่จะตามมา โดยพิจารณาถึงเหตแุละผล 

15. การพัฒนาทักษะการอ่านอย่างสรา้งสรรค์ คือ การพัฒนาทักษะการอ่าน
อย่างสรา้งสรรค ์เพื่อสรา้งความคิดจากการอ่าน 

16. การพัฒนาทักษะในการฟังอย่างสรา้งสรรค์ คือ การพัฒนาทักษะการฟัง
อย่างสรา้งสรรคเ์พื่อใหไ้ดข้อ้มลู ขอ้คิด ซึ่งจะน าไปสูเ่รื่องอื่น ๆต่อไป 

17. การพฒันาทกัษะในการเขียนอย่างสรา้งสรรค ์คือ การพฒันาทกัษะการเขียน
อย่างสรา้งสรรคใ์หแ้สดงความรูส้กึผ่านทางการเขียน 

18. การพัฒนาทักษะในการจินตนาการมองเห็นภาพ คือ การพัฒนาทักษะการ
มองเห็นภาพในมิติต่าง ๆ  
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จึงกล่าวได้ว่ารูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงผู้เรียนของ  Frank 
Williams จะตอ้งรูก้่อนว่าเด็กแต่ละคนมีพฤติกรรม ลกัษณะนิสยั จุดเด่น จุดดอ้ยอย่างไรเพื่อที่จะ
ได้น ามาปรบัใช้ในการจัดกิจกรรมได้อย่างเหมาะสม และพฤติกรรมด้านความคิด เด็กจะต้อง
สามารถคิดคล่อง คิดยืดหยุ่น คิดริเริ่ม คิดละเอียดลออ ส่วนด้านลักษณะนิสัยความรูส้ึกทาง
อารมณ ์เด็กจะตอ้งมีความอยากรูอ้ยากเห็น กระตือรือรน้ เต็มใจที่จะส ารวจ ช่างสงัเกตใฝ่รู ้ช่างคิด
ฝัน ช่างคิดจินตนาการ ชอบสิ่งที่ยากล าบากทา้ทาย และกลา้เสี่ยง 

4.7 วิธีการสอนเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
ประยรูศรี บตุรแสนคม (2558) ไดก้ล่าวถึงวิธีการสอนเพื่อสง่เสริมทกัษะการคิดขัน้สงู

ของผูเ้รียน ตอ้งมีองคป์ระกอบ ดงันี ้
1. ความรูข้องครูผูส้อน ครูที่จะสอนใหเ้ด็กคิดเป็น ตอ้งมีความรูท้ี่ดีในเรื่องที่จะ

สอน ตอ้งเชื่อมั่นในความรูข้องตนเอง 
2. การสรา้งความพรอ้มของสิ่งแวดลอ้มทางการเรียนรู ้การสอนใหคิ้ดเป็น ครูไม่

ควรใหค้วามส าคญักบัดา้นเนือ้หาสาระเท่านัน้ แต่ควรค านึงถึงองคป์ระกอบที่ส  าคญัอีกอย่างหนึ่ง
ในการ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดใหก้ับเด็ก คือการจัดสภาพแวดลอ้มที่เอือ้ต่อ
การเรียนของเด็ก เพราะการจดัสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมจะเป็นตวักระตุน้ที่ดี ที่ส่งเสริมใหเ้ด็กได้
พฒันาทกัษะกระบวนการคิด ครูควรสรา้งความพรอ้มในการเรียนการสอนใหก้บัผูเ้รียนดงันี ้

2.1 สรา้งบรรยากาศสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน ที่เป็นอิสระ อบอุ่น และ
ปลอดภยั ถา้เด็กรูส้กึปลอดภยัจะคิดในสิ่งที่คนอ่ืนยงัไม่เคยคิด จะท าใหอ้ยากคิดและมีความกลา้ที่
จะคิดมากขึน้ 

2.2 จดัชัน้เรียนทางกายภาพที่เอือ้ต่อการสง่เสรมิสงัคมแห่งความคิด 
2.3 จดัแหล่งศึกษาคน้ควา้ที่หลากหลายรูปแบบ การจดัแหล่งขอ้มลูที่กวา้งไกล 

ใหเ้ด็กศึกษาคน้ควา้ นับเป็นสิ่งส าคัญเพราะว่าครูไม่สามารถที่จะตอบสนองความตอ้งการ และ
ความอยากรูข้องเด็กไดท้กุอย่าง ดงันัน้แหลง่ความรูต่้าง ๆในหอ้งเรียนหรือนอกหอ้งเรียนจึงส าคญั 

2.4 จัดลานประสบการณ์ที่เอือ้ต่อการพัฒนาความคิด การส่งเสริมทักษะ
ทางการคิดควรมีการปฏิบติัทัง้ภายในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน เพราะการส่งเสริมการคิดท าได้
ทกุที่ ทกุเวลา ทกุโอกาส 

3. คณุลกัษณะพืน้ฐานของผูส้อนที่ส  าคัญที่ช่วยในการกระตุน้ความคิดผูเ้รียน มี
ดงันี ้

3.1 เป็นผูท้ี่มีใจเปิดกวา้ง ยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้นโดยไม่จ ากดั 
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3.2 เป็นผูม้ีอารมณข์นัและชอบคิด 
3.3 เป็นผูช้อบศกึษาและสะสมวิธีคิดวิธีแกปั้ญหาต่าง ๆ 
3.4 เป็นผูม้ีความสามารถถ่ายทอดความรูค้วามเขา้ใจ กระตุน้ความคิดของ

ผูเ้รียนไดดี้ 
3.5 สามรถใชส้ื่อในการสอนไดอ้ย่างเหมาะสม 
3.6 สามารถสรา้งบรรยากาศทางความคิดใหผู้เ้รียนอยากคิดอยากเรียน 
3.7 สนใจความเรียนรูแ้ละการเรียนรูต้ลอดเวลา 
3.8 เป็นผูท้ี่มีวิจารณญาณที่ดี และมีความคิดสรา้งสรรค ์
3.9 สนใจการประเมินผลรูปแบบต่าง ๆ 
3.10 เป็นผูร้กัการสอนและมีความสขุในการสอน 

4. กลยุทธใ์นการสอน กระบวนการสอนที่สรา้งการเรียนรู ้และพัฒนาทกัษะทาง
ความคิดที่น าไปสูก่ารเรียนรูท้ี่ยั่งยืน ผูส้อนควรยดึหลกัการดงันี ้

4.1 การสอนที่เนน้กระบวนการทางความคิดมากกว่าผลงาน การจดักิจกรรม
การเรียนการสอนควรมีความหลากหลาย ผูส้อนสามารถน าเอาทฤษฎีที่เป็นรูปแบบการเรียนการ
สอนต่าง ๆมาใช ้อาจใชว้ิธีที่ประยกุตเ์องซึ่งไม่ว่าจะใชว้ิธีการใด การเรียนการสอนไม่ควรมีลกัษณะ
กิจกรรมที่เป็นรูปแบบเดิม ๆ จนท าใหผู้เ้รียนที่มีความหลากหลายในวิธีการเรียนรู ้ไม่สามารถใช้
ศกัยภาพของตนเองอย่างเต็มที่และอาจเรียนรูอ้ย่างไม่มีความสขุ 

4.2 การใชก้ลยทุธท์างการเรียนการสอนที่สง่เสรมิการคิดระดบัสงู เช่น วิธีการ
สอนแบบสรา้งสรรค ์การใชค้ าถามปลายเปิด 

4.3 พยายามใชว้ิธีที่ผูเ้รียนสามารถเรียนผ่านการรบัรู ้หรือประสาทสมัผัสที่
หลากหลายทกุสว่นเท่าที่จะท าได ้

5. สื่อและวสัดอุุปกรณท์ี่ใชส้่งเสริมทักษะทางความคิด ตอ้งใชส้ื่อที่เหมาะสมมา
ประกอบการสอนเพื่อที่จะไดส้รา้งบรรยากาศใหน้่าต่ืนเตน้ เรา้ใจ 

6. การสรา้งหลกัสตูรการพัฒนาทักษะความคิดระดับสูง มีลกัษณะการจดัอยู่ 3 
ประเภท คือ 

6.1 การจดัโปรแกรมฝึกกลยทุธท์างความคิดโดยเฉพาะ 
6.2 การสอนโดยบูรณาการกบัสาระการเรียนรู ้เป็นการสอนทกัษะกระบวนการ

คิดที่สอดแทรกหรือบรูณาการเขา้กบัเนือ้หาวิชาที่เรียน 
6.3 การสอนโดยบรูณาการกบัภมูิปัญญาไทย 
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7. การวดัและประเมินผลความสามารถทางการคิด ไม่ควรใชค้ะแนนสอบเพียง
อย่างเดียว สามารถท าไดห้ลากหลายหลายวิธี 

วิธีการสอนเพื่อสง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 
1. ควรจดัสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนเพื่อส่งเสรมิทกัษะการคิดขัน้สงู คือ การจดั

หอ้งเรียนให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันในระหว่างการท ากิจกรรม โดยการจัดห้องเรียนควรให้
ผูเ้รียนนั่งหันหน้าเขา้หากัน จัดที่นั่ งเป็นตัวU สี่เหลี่ยม หรือวงกลม เพื่อที่ผู ้เรียนสามารถระดม
ความคิด แลกเปลี่ยนการเรียนรูซ้ึ่งกนัและกัน และควรมีบอรด์อยู่ใกล ้ๆ เพื่อบนัทึกขอ้มูลที่ผูเ้รียน
ไดร้ะดมความคิด หรือ เขียนขอ้ความของครูเพื่อเป็นการตัง้โจทยช์วนคิดใหก้บัผูเ้รียน 

2. ควรใหเ้วลาผูเ้รียนไดคิ้ด ครูตอ้งรูก้่อนว่าทักษะการคิดขัน้สูงประกอบไปดว้ย
ทักษะอะไรบา้ง เพื่อที่จะไดช้ีน้  าผูเ้รียนว่าทักษะการคิดขัน้สูงนั้นคืออะไร และผูเ้รียนจะสามารถ
พัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงไดอ้ย่างไร ในแต่ละขัน้ตอนของการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงตอ้งใช้
เวลาในทุก ๆขัน้ตอน ครูจึงไม่ควรเร่งรดั ควรปล่อยใหผู้เ้รียนมีอิสระในการคิดจดัการขอ้มลู เพื่อให้
ผูเ้รียนไดใ้ชเ้วลาในการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ควรใช้ภาษาที่ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูง ครูควรใช้ภาษาที่มีความชัดเจน 
กระชบั สามารถสื่อสารใหผู้เ้รียนเขา้ใจไดอ้ย่างชดัเจน ใชค้  าถามที่ส่งผลใหผู้เ้รียนไดเ้กิดทกัษะการ
คิดขัน้สูงโดยใชค้ าถามปลายเปิด เช่น มีความคิดเห็นอย่างไร? ถา้สมมุติ? ท าไมถึง? เพราะอะไร? 
จะเห็นไดว้่าทุกค าถามจะเป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคิดเพื่อหาค าตอบโดยการแสดงเหตผุล
จากตวัผูเ้รียนเอง 

4. ควรฝึกใหผู้เ้รียนเป็นนกัช่างสงัเกต และนกัฟังที่ดี เพราะการสงัเกตและการฟัง
เป็นสิ่งส าคัญของทักษะการคิดขัน้สูง นอกจากผูเ้รียนจะไดร้บัความรูจ้ากการศึกษาหาขอ้มูลแลว้ 
การที่ผูเ้รียนรูจ้กัสงัเกตสิ่งรอบ ๆตวัก็สามารถสรา้งหรือหาความรูไ้ดจ้ากสิ่งที่อยู่ใกลต้วั และการฟัง
เรื่องราวหรือขอ้มูลจากผูอ่ื้น ก็ท าใหผู้เ้รียนเปิดกวา้งทางความคิด มีมุมมองที่ต่างออกไป ยอมรบั
ฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

5. ควรเป็นแบบอย่างที่ดีในทกัษะการคิดขัน้สงู ครูควรเป็นแบบอย่างหรือตน้แบบ
ที่ดีใหก้ับผูเ้รียน เพราะผูเ้รียนจะท าตามแบบอย่างที่เห็น ครูตอ้งเป็นนักคิดใหผู้เ้รียนเห็นอยู่เสมอ 
โดยครูสามารถแสดงพฤติกรรมไดด้ังนี ้1.เมื่อผูเ้รียนถามค าถาม ครูควรหยุดคิดก่อนตอบ เพื่อให้
ผูเ้รียนไดเ้ห็นว่าก่อนที่จะตอบค าถามทุกค าถามผูต้อบควรใชเ้วลาหยุดคิด หรือประมวลขอ้ค าถาม 
เพื่อใหไ้ดค้  าตอบที่ตรงประเด็นและชัดเจน 2.เมื่อครูแสดงความคิดเห็นกับผูเ้รียน ครูควรอธิบาย
ดว้ยเหตผุลทกุครัง้ 3.เมื่อครูน าเสนอขอ้มลู หรือน าเสนอความรู ้ครูตอ้งอา้งแหลง่ขอ้มลูที่น่าเชื่อถือ  
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6. ควรช่วยใหผู้ ้เรียนเริ่มต้นพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง โดยครูตอ้งเริ่มจากการ
ช่วยผูเ้รียนใหเ้ริ่มจากการคิด เช่น 1. การถามค าถามน า 2. ช่วยผูเ้รียนคน้หาทกัษะการคิดที่ตอ้งใช้
ในการเรียนรู ้3. ใชค้  าถามน าที่ยากขึน้ใหผู้เ้รียนใชก้ารคิดในระดบัที่สงูขึน้ 4. ตอบสนองสิ่งที่ผูเ้รียน
ท า 5. ชีใ้ห้เห็นความไม่ชัดเจน 6. ให้ผู ้เรียนช่วยกันคน้หา 7. ส่งเสริมความพยายามของผู้เรียน  
8. ชีแ้นะในสิ่งที่จ  าเป็น 9. มีส่วนร่วมในการคิดของผูเ้รียน 10. สนบัสนุนใหผู้เ้รียนช่วยเหลือซึ่งกัน
และกนั 11. ใหข้อ้มลูยอ้นกลบัเก่ียวกบัขัน้ตอนการท างานของผูเ้รียน 12. ใหค้วามส าคญักบัความ
จรงิที่พิสจูนไ์ด ้

4.8 การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนส าหรับครู 
นวลพรรณ ไชยมา (2554) ไดก้ล่าวถึงแนวทางการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของ

ผูเ้รียนส าหรบัครู ดงันี ้
1. การคิดเป็นกระบวนการทางสมองหรือกิจกรรมทางปัญญาที่สามารถฝึกฝนได ้
2. ทักษะการคิดเป็นพืน้ฐานส าคญัที่จะน าไปสู่ความสามารถในการคิดไดอ้ย่าง

หลากหลาย 
3. การพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูตอ้งอาศยัทกัษะการคิดขัน้พืน้ฐาน 
4. การสอนทักษะการคิดควรใหค้วามส าคัญกับพืย้ฐานดา้นประสบการณ์และ

ความรูเ้ดิมรวมถึงความสามารถในดา้นการคิดของผูเ้รียน 
5. ทักษะการคิดของผู้เรียนสามารถพัฒนาได้จากประสบการณ์หรือเรียนรู้ 

ในสถานการณท์ี่เหมาะสม และสมัพนัธเ์ก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียน 
6. เนื ้อหาสาระของวิชาต่าง ๆ สามารถน ามาบูรณาการเข้ากับทักษะการคิด

เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูแ้ละพฒันาทกัษะการคิดได ้
7. การพัฒนาทักษะการคิดจ าเป็นต้องใช้แนวทางและวิธีการที่หลากหลาย

สง่เสรมิกนั 
ครูจะพฒันาผูเ้รียนใหม้ีทกัษะการคิดขัน้สงู ตอ้งค าถึงองคป์ระกอบ ดงันี ้

1. ความรูข้องผูส้อนที่ส่งเสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน คือ ครูที่จะสอนให้
เด็กพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูได ้ครูตอ้งมีความรูท้ี่ดีในเรื่องที่ สอน เห็นคณุค่าของเรื่องที่สอน และ
ใหค้วามส าคญักบัผูเ้รียนว่าเรื่องที่สอนจะมีประโยชนก์บัผูเ้รียนอย่างไร 

2. การสรา้งความพรอ้มของสภาพแวดลอ้มที่ส่งเสริมทักษะการคิดขัน้สูงใหก้ับ
ผูเ้รียน คือ ผูส้อนไม่ควรใหค้วามส าคญัแค่เพียงดา้นเนือ้หาสาระเท่านัน้ ควรค านึงถึงองคป์ระกอบ
อ่ืน ๆที่ส  าคญัในการจดักิจกรรมที่สง่เสริมการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน อย่างเช่น การจดัภาพแวดลอ้ม
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ในห้องเรียนที่เอือ้ต่อการเรียนรูข้องเด็ก การจัดสภาพห้องเรียนที่เหมาะสมจะเป็นตัวกระตุ้นให้
ผูเ้รียนไดพ้ัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูง การสรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียนควรมีความเป็นอิสระอบอุ่น 
ปลอดภยั ถา้ผูเ้รียนรูส้ึกปลอดภัยที่จะคิดจะท าใหผู้เ้รียนอยากคิดและมีความกลา้ที่จะคิดมากขึน้ 
การจัดการเรียนรูท้ี่ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียน ไม่ควรจ ากัดอยู่เฉพาะแค่ในหอ้งเรียน 
สามารถให้ผู้เรียนไดเ้รียนรู ้ได้ประสบการณ์การเรียนรูจ้ากนอกห้องเรียนได ้นอกจากครูจะท า
หน้าที่คอยกระตุ้นและส่งเสริมให้ผูเ้รียนพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงแล้ว ครูควรสรา้งแหล่งการ
เรียนรูห้รือการศึกษาขอ้มูลที่กวา้งไกลใหก้บัผูเ้รียนไดศ้ึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองจากความตอ้งการ
และความอยากรูข้องผูเ้รียน 

3. ลกัษณะของครูผูส้อนที่สง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน คือ  
3.1 เป็นคนที่ใจกวา้งยอมรบัฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
3.2 เป็นคนชอบคิด และมีอารมณข์นั 
3.3 ชอบศกึษา ชอบสะสมวิธีคิด วิธีแกปั้ญหา 
3.4 สามารถถ่ายทอดความรูใ้หเ้ขา้ใจ 
3.5 กระตุน้ความคิดของผูเ้รียนไดดี้ 
3.6 ใชส้ื่อการสอนไดอ้ย่างเหมาะสม 
3.7 สามารถสรา้งบรรยากาศใหผู้เ้รียนอยากคิด 
3.8 สนใจเรียนรูต้ลอดเวลา 
3.9 มีวิจารณญาณที่ดี 
3.10 มีความคิดสรา้งสรรค ์
3.11 สนใจประเมินผลรูปแบบต่าง ๆ 
3.12 รกัการสอน สนกุและมีความสขุกบัการสอน 

4. เทคนิคในการสอนที่ส่งเสริมทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน คือ ครูผูส้อนควร
เนน้กระบวนการทางความคิดของผูเ้รียนมากกว่าผลงาน การจดักิจกรรมการเรียนการสอนควรมี
ความหลากหลายหรือใชว้ิธีที่ประยุกตข์ึน้เอง ไม่ควรใชก้ิจกรรมแบบเดิม ควรใชก้ิจกรรมที่ส่งเสริม
การคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห ์คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสงัเคราะห ์คิดแกไ้ขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์หรือวิธีการสอนที่ทา้ทายที่ส่งเสริมใหเ้ด็กต่ืนเตน้ที่จะเรียนรูต้ลอดเวลา ครูควรใชว้ิธีที่
ผูเ้รียนสามารถเรียนผ่านการรบัรูห้รือประสาทสมัผัสที่หลากหลาย และครูควรมีความยืดหยุ่นต่อ
ความตอ้งการของเด็ก 
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5. สื่อและวสัดุอปุกรณท์ี่ส่งเสริมทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้ับผูเ้รียน คือ การใชส้ื่อที่
เหมาะสมมาประกอบการสอนเพื่อที่จะไดส้รา้งบรรยากาศใหน้่าต่ืนเตน้ เรา้ใจ ใหผู้เ้รียนไดเ้ล่นหรือ
ท ากิจกรรมโดยมีสื่อเป็นเครื่องมือเขา้มาใชท้ าใหเ้ด็กอยากที่เขา้มาท ากิจกรรม สื่อที่ส่งเสริมทกัษะ
การคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน ควรมีลกัษณะ ดงันี ้ 

5.1 เป็นสื่อที่สามารถพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนได ้ 
5.2 เป็นสื่อที่มีความปลอดภยัทัง้รา่งกายและความคิด  
5.3 เป็นสื่อที่มีความเหมาะสมตามวยัของผูเ้รียน  
5.4 เป็นสื่อที่สามารถบรูณาการกบัเนือ้หาที่สอน  
5.5 เป็นสื่อที่เปิดกวา้งทางความคิด  
5.6 เป็นสื่อที่สง่เสรมิพฒันาการในทกุ ๆดา้นของผูเ้รียน 

6.การวดัและประเมินผลทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน มี 3 ประเภท คือ  
6.1 การวดัและประเมินผลทางการศกึษามี 3 ประเภท คือ  

6.1.1 แบบประเมินที่มีผูส้รา้งไวแ้ลว้ 
6.1.2 แบบประเมินที่สรา้งขึน้เอง 
6.1.3 การวดัและประเมินจากการปฏิบติัจรงิ 

4.9 การวางแผนการสอนทักษะการคิดขั้นสูงให้กับผู้เรียน 
ชนาธิป พรกุล (2554) ไดก้ล่าวถึงการวางแผนการสอนทกัษะการคิดขัน้สงูมีขัน้ตอน

หลกั 4 ขัน้ตอน ดงันี ้
1. ขัน้เตรียมการ  

1.1 ครูควรศึกษาและท าความเขา้ใจในเรื่องของทักษะการคิดขัน้สูง ทฤษฎี
การเรียนรู ้การสอน รูปแบบการสอน วิธีการสอน เทคนิคการสอน กิจกรรมการเรียนรู ้

1.2 ครูควรศึกษาบทเรียนที่น ามาสอน โดยศึกษาเนื ้อหา สาระการเรียนรู ้
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้

2.ขัน้ตดัสินใจเลือก 
2.1 ควรเลือกวิธีการสอนที่มีขัน้ตอนการคิดขัน้สงูและเหมาะสมกบัเนือ้หา 
2.2 ควรเลือกเทคนิคการสอนที่ส่งเสริมทกัษะการคิดขัน้สงู และเหมาะสมกบั

ขัน้ตอนของวิธีสอน 
2.3 ควรเลือกรูปแบบการสอนที่ส่งเสริมทักษะการคิดขัน้สูง และสามารถใช้

รว่มกบัวิธีสอน 
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2.4 ควรเลือกทฤษฎีการเรียนรูเ้ก่ียวกับการคิดขั้นสูงที่สามารถน ามาร่วม
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท้  าใหผู้เ้รียนบรรลจุดุประสงคก์ารเรียนรู ้

3. ขัน้ออกแบบการสอน 
3.1 ก าหนดวิธีการและขัน้ตอนการใชท้ฤษฎีการเรียนรู ้รูปแบบการสอน วิธีสอน 

และเทคนิคการสอนที่เลือก 
3.2 เลือกกิจกรรมการเรียนรูต้ามวิธีการ และขัน้ตอนที่ก าหนด 

4. ขัน้เขียนแผนการสอน/แผนการจดัการเรียนรู ้
4.1 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้
4.2 เนือ้หา/สาระการเรียนรู ้
4.3 สาระส าคญั 
4.4 กิจกรรมการเรียนรู/้กิจกรรมการเรียนการสอน 
4.5 สื่อการเรียนรู/้แหลง่การเรียนรู ้

5. การวดัผลประเมินผล 
จึงกล่าวได้ว่าการวางแผนการสอนทักษะการคิดขั้นสูงมีขั้นตอนหลัก  4 ขั้นตอน  

1. ขัน้เตรียมการ คือ ครูควรศึกษาเรื่องทกัษะการคิดขัน้สงู ทฤษฎีการเรียนรู ้การสอน รูปแบบการ
สอน วิธีการสอน เทคนิคการสอน กิจกรรมการเรียนรู ้บทเรียนที่น ามาสอนศึกษาเนือ้หา สาระการ
เรียนรู ้จดุประสงคก์ารเรียนรู ้2. ขัน้ตดัสินใจเลือก คือ ควรเลือกวิธีการสอนที่มีขัน้ตอนการคิดขัน้สงู
และเหมาะสมกบัเนือ้หา ควรเลือกเทคนิคการสอนที่ส่งเสริมทกัษะการคิดขัน้สงู ควรเลือกรูปแบบ
การสอนที่สง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงู ควรเลือกทฤษฎีการเรียนรูเ้ก่ียวกบัการคิดขัน้สงูที่สามารถน า
มาร่วมออกแบบกิจกรรม 3. ขัน้ออกแบบการสอน คือ การก าหนดวิธีการและขัน้ตอนการใชท้ฤษฎี 
รูปแบบการสอน วิธีสอน เทคนิคการสอนที่เลือก 4. ขั้นเขียนแผนการสอน ตอ้งประกอบไปดว้ย 
จุดประสงคก์ารเรียนรู ้เนือ้หา/สาระการเรียนรู ้สาระส าคัญ กิจกรรมการเรียนรู/้กิจกรรมการเรียน
การสอน สื่อการเรียนรู/้แหลง่การเรียนรู ้การวดัผลประเมินผล 
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5. เอกสารทีเ่กี่ยวข้องกับละครสร้างสรรค ์
5.1 ความหมายของละครสร้างสรรค ์ 

McCaslin (1990) ได้กล่าวถึงความหมายของละครสรา้งสรรค์ คือ การด้นสด บท
สนทนาที่ถกูสรา้งสรรคโ์ดยผูเ้ลน่ โดยไม่ค านึงถึงเคา้โครงของตน้ฉบบั ไม่มีการเขียนหรือท่องจ าบท 
ผูน้  าใหก้ารแนะน ากบัผูม้ีส่วนร่วมในการแสดงมากกว่าที่จะก ากับการแสดง วตัถุประสงคข์องผูน้  า
การแสดงคือ การแสดงออกที่เหมาะสมกบัวยัและพฒันาการของผูเ้ลน่ 

San (1991) ไดก้ล่าวถึงความหมายของละครสรา้งสรรค์ คือ เป็นการจดัเรื่องที่เรียน
ใหม้ีชีวิตชีวา เกิดแรงบนัดาลใจใหก้ับเด็กดว้ยวิธีการใหเ้ด็กสื่อความคิดจากการมีปฏิสมัพันธ์กับ
ผูอ่ื้น ผ่านการสื่อสารและการเคลื่อนไหวอย่างสรา้งสรรคร์ว่มกบักลุ่ม ดว้ยการใชป้ระสบการณเ์ดิม 
เพื่อแสดงแบบดน้สดโดยไม่เนน้ความส าคัญของรูปแบบ ซึ่งการเล่นบทบาทสมมติเป็นสิ่งหนึ่งที่
น ามาใชใ้นกิจกรรมประสบการณ์กลุ่มในการแสดงละครสรา้งสรรค์ เทคนิคละครสรา้งสรรคท์ี่ใช้
เพื่อการศึกษาช่วยส่งเสริมใหเ้กิดจินตนาการ ปรบัปรุงประสิทธิภาพการผลิตและความตระหนัก
รบัรู ้เปลี่ยนแนวคิดที่เป็นนามธรรมใหเ้ป็นรูปธรรม เทคนิคการใชค้ าถามจึงเป็นสิ่งส  าคญัอย่างมาก
ที่ช่วยใหเ้ด็กเกิดความเขา้ใจ ช่วยกระตุน้ความอยากรูอ้ยากเห็น และการคิดแกปั้ญหา ช่วยท าให้
การเรียนรูเ้กิดประสิทธิภาพและมีความคงทน  

ปาริชาติ จึงวิวัฒนาภรณ์ (2547) ละครสรา้งสรรค ์หมายถึง ละครที่ไม่เป็นทางการ
เกิดขึน้จากการสมมติบทบาทของผูร้่วมกิจกรรมภายใตส้ถานการณส์มมติที่ก าหนดไวเ้พื่อน าไปสู่
การพัฒนาผู้ร่วมกิจกรรมเป็นส าคัญ แม้ว่าจุดส าคัญของละครสรา้งสรรค์คือการแสดงละคร 
ภายในสถานที่ปิด เช่น หอ้งเรียน หรือสถานที่ที่ปราศจากผูช้มที่เป็นทางการแต่จุดเนน้ของละคร 
สรา้งสรรคก์ลบัอยู่ที่กระบวนการน าไปสูล่ะคร   

พรรตัน์ ด ารุง (2547) กล่าวว่า ละครสรา้งสรรค์ หมายถึง ละครนอกรูปแบบที่น า
องคป์ระกอบของละครมาใชใ้นหอ้งเรียน ละครประเภทนีไ้ม่ตอ้งการผูช้ม มีจดุมุ่งหมายเพื่อพฒันา 
เด็กตามความถนัดของแต่ละคน การพัฒนาเด็กผ่านกระบวนการของละครสรา้งสรรค์ นอกจาก 
จะพัฒนาทัง้ในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัตวัเด็กเองและการท ากิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่มแลว้  เทคนิคของ
ละครสร้างสรรค์ยังเป็นวิ ธีการสอนที่ ค รูสามารถน าไปใช้ในห้องเรียนได้  การเล่นสมมุติ  
ฝึกจินตนาการและความเชื่อ เป็นวิธีการที่ท าใหเ้ด็กไดท้ดลอง หาเหตุผล จดจ าสรา้งสรรค์ ต่อสู ้
แก้ปัญหา โดยซึมซับจากเหตุการณ์ ต่าง  ๆ ที่ ได้ประสบพบเห็น ละครประเภทนี ้มุ่ งเน้นที่
กระบวนการและพฒันาการของผูท้  ากิจกรรมในกลุ่ม ละครสรา้งสรรคอ์าจพฒันาไปเป็นละครเต็ม
รูปแบบได ้แต่ทุกอย่างตอ้งมีการวางแผนระยะยาว เตรียมการอย่างมีขัน้ตอนและตัง้เป้าหมายไว้
ตัง้แต่แรกเริ่ม 
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จึงกล่าวไดว้่าความหมายละครสรา้งสรรค์ คือ รูปแบบของละครชนิดหนึ่งที่เกิดจาก
การดน้สด การไม่พยายามอวดผูช้ม และการใชก้ระบวนการเรียนรูโ้ดยมีผูน้  า เป็นผูช้่วยชีน้  าใหผู้ ้
รว่มกิจกรรมไดใ้ชจ้ินตนาการเพื่อเล่นบทบาทสมมติเพื่อสะทอ้นถึงประสบการณข์องมนุษย์ ผูน้  ามี
หน้าที่ช่วยเหลือและชี ้น าให้ผู ้ร่วมกิจกรรมส ารวจข้อมูลพัฒนาวิธีการแสดงออก  เพื่อสื่อสาร
ความคิด และความรูส้กึ 

5.2 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการละครสร้างสรรค ์
ปาริชาติ จึงวิวัฒนาภรณ์  (2547) ได้กล่าวถึงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้

กระบวนการละครสร้างสรรค์ว่า  การสอนโดยใช้ละครสร้างสรรค์ คือ การเรียนรู้จากละคร
สรา้งสรรคเ์ป็นการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ ท าใหผู้เ้รียน เรียนแบบมีส่วนร่วม โดยมีจินตนาการ 
ความรู ้ความเขา้ใจ และความรูส้กึของตนเองเป็นศนูยก์ลาง วิธีการเรียนรูแ้บบนีเ้ป็นวิธีการเรียนรูท้ี่
ยั่งยืน ผูเ้รียนมีโอกาสในการแสดงออกและเรียนรูต้ามความตอ้งการของตนเอง จากสิ่งแวดลอ้มที่
ไดเ้ตรียมไว ้ใหเ้ด็กประสบความส าเร็จตามความตอ้งการจากการที่ไดล้งมือท าสิ่งต่าง ๆดว้ยตนเอง 
เป็นการพัฒนาศักยภาพที่มีอยู่ภายในเด็กแต่ละคน โดยไม่จ าเป็นตอ้งมีผูช้มซึ่งการสอนโดยใช้
ละครสรา้งสรรคค์วรมีองคป์ระกอบของการสอนดงันี ้

1. ผูร้ว่มกิจกรรม ครูควรท าความเขา้ใจเก่ียวกบัพฒันาการดา้นต่าง ๆ รวมทัง้พืน้
ความรูแ้ละประสบการณข์องผูร้ว่มกิจกรรม เพื่อจดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบักลุม่เปา้หมาย 

2. เป้าหมาย ทักษะความรู ้หรือความเขา้ใจที่คาดหวงัว่าผูร้่วมกิจกรรมจะไดร้บั
หลงัผ่านกระบวนการของละครสรา้งสรรค ์

3. วตัถปุระสงค ์ผลการเรียนรูเ้ฉพาะเจาะจงที่คาดว่าจะเกิดกบัผูร้ว่มกิจกรรม 
4. กิจกรรมแสดงละคร ขัน้ตอนการจัดประสบการณโ์ดยใชล้ะครสรา้งสรรคท์ี่ให้ 

ผูร้่วมกิจกรรมได้เตรียมความพรอ้ม ฝึกซ้อมการแสดง ลงมือแสดงละครตามบทบาท และการ
ประเมินผลหลงัการแสดง 

Heining (1993) ไดก้ล่าวถึงการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรค ์
ว่า องคป์ระกอบการจดัการเรียนการสอนมีดงันี ้ 

1. ผูน้  ากิจกรรมควรพัฒนากิจกรรมที่หลากหลายและวิธีการต่าง ๆ กระตุน้การ
แสดงออกอย่างสรา้งสรรคข์องเด็ก ๆ โดยใชล้ะครเป็นสื่อกลาง 

2. วัตถุประสงค์ของละครสร้างสรรค์ คือ การส่งเสริมพัฒนาการทั้งในด้าน
บุคลิกภาพและด้านความรูข้องเด็ก ไม่ใช่เพื่อสรา้งความบันเทิงให้กับผู้รับชมหรือฝึกฝนเป็น
นกัแสดง แต่ควรสง่เสรมิใหเ้ด็กไดแ้บ่งปัน แสดงความคิดเห็นในชัน้เรียนรว่มกนั สลบัสบัเปลี่ยนกนั
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เป็นผูช้มและผูแ้สดง กิจกรรมละครสรา้งสรรค ์สามารถมุ่งเนน้และพัฒนาผูเ้รียนไม่ว่าจะเป็นการ
สอนในเรื่องของเนื ้อหา สาระแนวคิด การแก้ปัญหาของเด็กรวมถึงการประเมินผลการเรียนรู้ 
ของเด็ก 

3. เป้าหมายของละครสรา้งสรรคไ์ม่ใช่เพียงแค่การพฒันาความรู ้ความเขา้ใจใน
การแสดงแต่ยงัพฒันาทกัษะทางสติปัญญาและทางสงัคม 

จึงกลา่วไดว้่าการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรค์ คือ การใช้
กระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อพัฒนาผูเ้รียน โดยมีจุดมุ่งหมายใหผู้เ้รียนสามารถแสดงออกทัง้
ทางดา้นรา่งกาย อารมณ ์ความรูส้ึก จินตนาการ ความคิดสรา้งสรรคไ์ดอ้ย่างเป็นอิสระ ภายใตก้าร
ชีแ้นะของครูผูส้อน ซึ่งใหค้  าปรกึษา กระตุน้ ใหก้ าลงัใจ และชีแ้นะใหผู้เ้รียนสามารถใชศ้ักยภาพ
ของตนเองในการคิด พดู และแสดงออกอย่างเป็นธรรมชาติอย่างเต็มที่ 

5.3 ลักษณะของละครสร้างสรรค ์
Heining (1993) ได้กล่าวถึงลักษณะของละครสรา้งสรรค์ว่า  ลักษณะของละคร

สรา้งสรรค ์ดงันี ้
1. เป็นกิจกรรมที่บรูณาการองคค์วามรูแ้ละกิจกรรมละครเขา้ดว้ยกนั 
2. เป็นกิจกรรมที่พฒันาทกัษะอย่างเป็นองคร์วมโดยครอบคลมุการพฒันาทกัษะ

ทางกาย ทกัษะการเคลื่อนไหว ทกัษะทางสงัคม ทกัษะการคิด 
3. เป็นมวลประสบการณ์ที่อยู่ภายใต้รูปแบบของละคร ตั้งแต่การเคลื่อนไหว  

เกมละคร ละครใบก้ารแสดงสด การอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิด 
4. เป็นกิจกรรมที่ผู ้ประเมินจะต้องสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู ้และการร่วม

กิจกรรมของผูเ้รียน 
5. เป็นกิจกรรมที่ผูเ้รียนเป็นศนูยก์ลาง โดยครูท าหนา้ที่เป็นผูอ้  านวยความสะดวก 

ปาริชาติ จึงวิวัฒนาภรณ์ (2547) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของละครสรา้งสรรคว์่า ละคร
สรา้งสรรคเ์ป็นละครที่ใชใ้นการศึกษา ซึ่งเนน้ที่กระบวนการเรียนรูผ้่านการสมมติบทบาทหรือการ
แสดงละคร ภายใตบ้รรยากาศที่ปลอดภยัและเนน้อิสรภาพในการคิดและการแสดงออกของผูเ้รียน 
ผูเ้รียนสามารถแสดงออกซึ่งจินตนาการและความคิดสรา้งสรรคโ์ดยใชท้กัษะในดา้นการแสดงออก
ดว้ยร่างกายและภาษา ทักษะในดา้นการคิดวิเคราะห์ การตีความหมาย ตลอดจนทกัษะของการ
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้น รวมถึงทกัษะการจดัการกบัปัญหา ทัง้หมดนีเ้ป็นการท างานเพื่อที่จะไดเ้รียนรู้
ในประเด็นต่าง ๆ เก่ียวขอ้งกับประสบการณช์ีวิตของมนุษย์ ใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจอย่างลึกซึง้
ในประเด็นการเรียนรูน้ัน้ ๆ ละครสรา้งสรรคม์ีความแตกต่างจากละครเวที ตรงที่ละครสรา้งสรรค์
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ไม่ไดมุ้่งเนน้ในการแสดงเพื่อผูช้มที่เป็นทางการ แต่มุ่งเนน้ที่จะใชก้ระบวนการในการพฒันาผูเ้รียน
ในทกุ ๆดา้น ไม่ว่าจะเป็นดา้นพทุธิพิสยั จิตพิสยั และทกัษะพิสยั เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูใ้นสิ่งต่าง ๆ 
ตลอดจนเรียนรูเ้ก่ียวกับตัวเองและผูอ่ื้นอย่างมีความสขุ วิธีการประเมินผลผูเ้รียน จึงประเมินจาก
การสังเกตพัฒนาการ 3 ดา้นของผูเ้รียน โดยที่ผูป้ระเมินจ าเป็นตอ้งสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 
และการรว่มกิจกรรมของผูเ้รียน ตลอดจนท าการทดสอบทกัษะในดา้นต่าง ๆ ควบคู่ไปกบัการเรียน
การสอน ครูจะตอ้งมีความรู ้ความสามารถในการท าหนา้ที่ของผูอ้  านวยความสะดวก ในการจัด
กระบวนการเรียนรูเ้พื่อใหผู้เ้รียนเป็นศนูยก์ลางในการเรียนรูอ้ย่างแทจ้รงิ 

จึงกล่าวได้ว่าลักษณะของละครสร้างสรรค์  คือ ละครที่ ใช้ในการศึกษาเน้น
กระบวนการเรียนรูผ้่านการสมมติบทบาทหรือการแสดงละครภายใตบ้รรยากาศที่ปลอดภัยและ
เนน้อิสรภาพในการคิด และการแสดงออกของผูเ้รียน ผูเ้รียนสามารถแสดงออกซึ่งจินตนาการและ
ความคิดสรา้งสรรคโ์ดยใชท้กัษะในดา้นการแสดงออกดว้ยร่างกายและภาษา ทกัษะในดา้นการคิด
วิเคราะห ์การตีความหมาย ตลอดจนทักษะของการท างานร่วมกับผูอ่ื้น รวมถึงทักษะการจัดการ
กบัปัญหา ทัง้หมดนีเ้ป็นการท างานเพื่อที่จะไดเ้รียนรูใ้นประเด็นต่าง ๆ เก่ียวขอ้งกับประสบการณ์
ชีวิตของมนษุย ์ใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจอย่างลกึซึง้ในประเด็นการเรียนรู ้

5.4 ทฤษฎีละครสร้างสรรคข์องวินนีเฟร็ด วอรด์ (Winifred Ward) 
ปาริชาติ จึงวิวัฒนาภรณ์ (2547) ไดก้ล่าวถึงทฤษฎีละครสรา้งสรรคข์องวินนีเฟร็ด 

วอรด์ (Winifred Ward) ว่า วินนีเฟร็ด วอรด์เริ่มให้ความสนใจกับ กระบวนการของละครที่ใช้
ภายในหอ้งเรียน เพื่อจุดประสงคใ์นการเรียนรูข้องนักเรียน เธอเป็นคนแรกที่ใชค้  าว่า “Creative 
Dramatics” ซึ่งค านีไ้ด้เปลี่ยนเป็น Creative Drama ในยุคหลัง วินนีเฟร็ด วอรด์ท าการทดลอง
กิจกรรมดา้นละครในหอ้งเรียนหลากหลายรูปแบบ และมีการบนัทึกการทดลองไวอ้ย่างเป็นระบบ 
แนวทางของวินนีเฟรด็ วอรด์มีลกัษณะเฉพาะตวัดงันี ้

1. มีการฝึกทกัษะใหก้บัผูเ้รียนอย่างเป็นล าดบัขัน้ตอนจากง่ายไปยาก เริ่มตน้จาก
การแสดงออกดว้ยท่าทางการเคลื่อนไหวและการใชท้่าใบ ้จากนั้นเป็นการฝึกทักษะที่ยากขึน้คือ
การแสดงเป็นตวัละคร มีการใชภ้าษาพดู จนสามารถแสดงละครพดูแบบดน้สดไดใ้นที่สดุ 

2. ใชว้รรณกรรมเป็นวตัถดิุบส าหรบัการท ากิจกรรมละครสรา้งสรรค ์
3. มีการวิเคราะหต์วัละครเพื่อท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจในสภาวะที่ตวัละครตอ้งเผชิญ 
4. ครูหรือผูน้  ากิจกรรมท าหนา้ที่เป็นผูช้ีแ้นะ 
5. การแสดงละครเป็นสิ่งที่จ  าเป็นและส าคญัอย่างยิ่ง 
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5.5 การเล่นกับพัฒนาการของวัยรุ่น 
ปารชิาติ จึงวิวฒันาภรณ ์(2547) ไดก้ล่าวถึงการเล่นกบัพัฒนาการของวยัรุ่นว่า การ

เล่นเป็นเรื่องจริงจังส าหรบัเด็กทุกวัย เด็กสามารถเรียนรูท้ี่จะเล่นไดเ้องตามธรรมชาติ ผูใ้หญ่บาง
คนมองว่าการเล่นเป็นการใช้เวลาเปล่าประโยชน์ และชอบให้เด็กท างานหรือท ากิจกรรมแบบ
ผู้ใหญ่มากกว่า ผู้เชี่ยวชาญเรื่องการเล่นของเด็กกล่าวไว้ว่า  การเล่น มีลักษณะเฉพาะตัว  
5 ประการ คือ 1. เกิดจากแรงจูงใจภายใน 2. เป็นการเลือกโดยอิสระ 3. สรา้งความสนุกสนาน 
เพลิดเพลิน 4. ไม่ใช่เรื่องจริง 5. คนที่เล่นคือผูม้ีส่วนร่วมในกิจกรรมการเล่นนัน้ การเล่นของวัยรุ่น
(อายุ12-18ปี) เพียเจท์ เรียกขั้นตอนของพัฒนาการช่วงวัยนี ้ว่าเป็น  ขั้นปฏิบัติการนามธรรม 
เนื่องจากพัฒนาการดา้นสมองของเด็กวัยนีเ้ริ่มเปลี่ยนแปลงจากการคิดแบบใชก้ฎเกณฑ์ เหตุผล
เป็นรูปธรรมไปสูก่ารคิดที่เป็นนามธรรม หรือกระทัง้ความคิดแบบตัง้สมมติฐาน วยันีจ้ึงตอ้งการการ
เล่นหรือการท ากิจกรรมที่ท้าทายพัฒนาการดา้นสมอง ตอ้งการกิจกรรมที่น าไปสู่การคิดในเชิง
นามธรรม พัฒนาการดา้นสงัคมของวยันีเ้ริ่มมีการเปลี่ยนแปลงจากที่เคยตอ้งการการยอมรบัจาก
เพื่อน มาเป็นความตอ้งการการยอมรบัจากบุคคลพิเศษบางคน โดยเฉพาะบุคคลที่เด็กมีใจฝักใฝ่
หรือตอ้งการความใกลช้ิด วัยรุ่นจึงตอ้งการสื่อสารกับบุคคลที่ตนสนใจ การเล่นหรือกิจกรรมของ
เด็กวยันีจ้ึงควรเป็นกิจกรรมที่ผูเ้ล่นไดม้ีโอกาสใชก้ารสื่อสารในการสรา้งความสมัพนัธก์บัผูอ่ื้นและ
ไดม้ีโอกาสไดร้บัความสนใจจากผูอ่ื้น นอกจากนีว้ัยนีเ้ป็นวัยที่ตอ้งการพัฒนาดา้นบุคลิกภาพเป็น
อย่างมาก เป็นวัยที่แสวงหาอัตลักษณ์ที่ชัดเจนและมั่นคง ดังนั้นวัยรุ่นจะสนใจกิจกรรมที่สรา้ง
โอกาสในการคน้พบอัตลกัษณ์ของตัวเอง กิจกรรมละครของวัยนี ้ จึงควรตอ้งสอดคลอ้งกับความ
ตอ้งการตามวยั วยัรุ่นเป็นวัยที่ไม่ชอบถูกมองว่าเป็นเด็ก วัยรุ่นตอ้งการโครงเรื่องที่มีเนือ้หาสาระ
ชวนคิด ชวนติดตาม มีปมขัดแย้งที่น่าสนใจ ชวนใหอ้ยากแก้ไขปมปัญหา ตัวละครในเรื่องเป็น
ผูใ้หญ่ หรือวยัหนุ่ม สาว ที่มีบุคลิกลกัษณะอนัน่าประทบัใจ มีอดุมการณ์ มีหลกัการในการด าเนิน
ชีวิตอนัเป็นอุดมคติ สามารถเป็นแบบอย่างได้ วัยรุ่นยังเป็นวยัที่มีความพรอ้มทัง้ทางดา้นร่างกาย 
อารมณแ์ละสติปัญญาส าหรบัการฝึกฝนทกัษะการแสดงแบบผูใ้หญ่ ดงันัน้ วยัรุน่จึงสามารถเรียนรู้
ที่จะสรา้งผลงานที่เป็นศิลปะได ้

จึงกล่าวได้ว่าการเล่นกับพัฒนาการของวัยรุ่น  คือ วัยรุ่นต้องการการเล่นหรือ 
การท ากิจกรรมที่ทา้ทายพัฒนาการดา้นสมอง ตอ้งการกิจกรรมที่น าไปสู่การคิดในเชิงนามธรรม  
การเล่นหรือกิจกรรมของวัยรุ่นจึงควรเป็นกิจกรรมที่ผู ้เล่นไดม้ีโอกาสใชก้ารสื่อสารในการสรา้ง
ความสัมพันธ์กับผูอ่ื้นและได้มีโอกาสได้รบัความสนใจจากผูอ่ื้น วัยรุ่นจะสนใจกิจกรรมที่สรา้ง
โอกาสในการคน้พบอตัลกัษณข์องตัวเอง กิจกรรมละครของวยัรุ่น จึงควรตอ้งสอดคลอ้งกับความ
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ตอ้งการตามวยั วยัรุ่นเป็นวัยที่ไม่ชอบถูกมองว่าเป็นเด็ก วัยรุ่นตอ้งการโครงเรื่องที่มีเนือ้หาสาระ
ชวนคิด ชวนติดตาม มีปมขัดแย้งที่น่าสนใจ ชวนใหอ้ยากแก้ไขปมปัญหา ตัวละครในเรื่องเป็น
ผูใ้หญ่ หรือวยัหนุ่ม สาว ที่มีบุคลิกลกัษณะอนัน่าประทบัใจ มีอดุมการณ์ มีหลกัการในการด าเนิน
ชีวิตอนัเป็นอุดมคติ สามารถเป็นแบบอย่างได้ วัยรุ่นยังเป็นวยัที่มีความพรอ้มทัง้ทางดา้นร่างกาย 
อารมณแ์ละสติปัญญาส าหรบัการฝึกฝนทกัษะการแสดงแบบผูใ้หญ่ ดงันัน้ วยัรุน่จึงสามารถเรียนรู้
ที่จะสรา้งผลงานที่เป็นศิลปะได ้

5.6 ละครสร้างสรรคก์ับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ปารชิาติ จึงวิวฒันาภรณ ์(2547) ไดก้ลา่วถึงละครสรา้งสรรคก์บัการเรียนรูข้องผูเ้รียน

ว่า ละครสรา้งสรรคเ์ป็นรูปแบบของการเล่นสมมติที่ไดผ้่านกระบวนการจัดเตรียมขอ้มูลและวาง
แผนการเลน่ใหเ้หมาะสมกบัวยัและพฒันาการของผูร้ว่มกิจกรรมเป็นอย่างดี เพื่อใหผู้ร้ว่มกิจกรรม
สามารถรบัประโยชนส์งูสดุจากการเล่น โดยที่ยงัรกัษาไวซ้ึ่งธรรมชาติของการเล่น เอาไวเ้ป็นอย่างดี 
การเล่นละครสรา้งสรรคไ์ม่เหมือนกบัการแสดงละครเวที ไม่ไดเ้ป็นไปเพื่อสนองความตอ้งการของ
ผู้ชม ไม่ได้เป็นการแสดงเพื่ออวดฝีมือ แต่การเล่นละครสรา้งสรรค์ต้องเล่นในสถานที่ที่ผู ้ร่วม
กิจกรรมรูส้ึกปลอดภยั ไม่เครียด ไม่กงัวลใจ และสามารถแสดงออกภายใตเ้งื่อนไขที่ตกลงร่วมกัน
อย่างเสรี โดยมุ่งประโยชนไ์ปที่พัฒนาการของผูร้่วมกิจกรรมเป็นหลกั ละครสรา้งสรรคม์ักใชเ้รื่อง
หรือนิทานเป็นจุดเริ่มส าหรบัการแสดง เพราะในเรื่องที่ดีจะตอ้งมีโครงสรา้งของเรื่องที่ดีคือ มีการ
ด าเนินเรื่องตั้งแต่ต้นจนจบ ซึ่งช่วยเป็นกรอบส าหรบัการแสดงที่มีทิศทางและมีความหมาย แต่
บางครัง้ละครสรา้งสรรคก์็เริ่มจากแรงจูงใจอ่ืน ๆ เช่น ขอ้เท็จจริง รูปภาพ วตัถุสิ่งของ เสียงต่าง ๆ 
ดนตรี บทเพลง บทกวี ปริศนาค าทาย หรือ ธรรมชาติรอบ ๆตวั แต่ไม่ว่าจะเริ่มตน้มาจากอะไรผูน้  า
กิจกรรมจะสรา้งประสบการณ์การเรียนรูด้ว้ยการใหผู้ร้่วมกิจกรรมไดท้ าการส ารวจขอ้มูล  วินิจฉัย
ขอ้มูล ตั้งค าถาม แสวงหาค าตอบ ทดลองสมมุติฐานด้วยประสบการณ์สมมติ แสดงออกทาง
ความคิดดว้ยกาย วาจา ใจ จนกว่าจะคน้พบค าตอบ ที่เชื่อมโยงกบัความเขา้ใจโลกและชีวิต โดยมี
ผูน้  ากิจกรรมหรือครูเป็นเสมือนพี่เลีย้งในการตัง้ค าถามและใหค้วามสะดวกในการเรียนรูส้  าหรบัผู้
รว่มกิจกรรม แมว้่ากิจกรรมบางอย่างที่ใชใ้นละครสรา้งสรรคอ์าจมีส่วนคลา้ยกบัการฝึกหดัส าหรบั
นกัแสดง แต่จดุมุ่งหมายของละครสรา้งสรรคไ์ม่ไดฝึ้กใหผู้ร้่วมกิจกรรมไปเป็น นกัแสดง เทคนิคที่ใช้
ในละครสรา้งสรรค ์เป็นเทคนิคที่เกิดจากการใชธ้รรมชาติที่อยู่ภายในความเป็นมนุษยท์ี่ตัง้  หากผู้
จดัประสบการณก์ารเรียนรูม้ีความเขา้ใจในธรรมชาติของกลุ่มเป้าหมายเป็นอย่างดี  ก็จะสามารถ
ใชเ้ทคนิคและวิธีการของละครสรา้งสรรคเ์พื่อเพิ่มพนูการเรียนรูใ้หก้บักลุ่มเป้าหมายไดห้ลากหลาย
กลุม่ ละครสรา้งสรรคเ์ป็นวิธีการที่สอดคลอ้งต่อธรรมชาติของการเรียนรูใ้นมนุษยท์ุกคน เพราะเป็น
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การเรียนรูท้ี่ตอ้งใชท้ักษะทุกดา้นไม่ว่าจะเป็นการใชร้่างกายในการแสดงท่าทาง  การเคลื่อนไหว 
การขีดเขียน การผลิตอุปกรณ์การแสดง การสื่อสารด้วยภาษาทั้งการฟังและการพูด  การใช้
สติปัญญาในการแกไ้ขปัญหา การใชท้กัษะสมัพนัธใ์นการท างานรว่มกบัผูอ่ื้น การใชค้วามรูส้กึและ
จินตนาการในการท าความเขา้ใจกับความรูใ้หม่ที่เชื่อมโยงกับชีวิตและสงัคม  การเล่นละครและ
การประเมินผลจากการเล่นละคร เป็นขัน้ตอนที่ควบคู่กนัเสมอในละครสรา้งสรรค์ การประเมินผล
ช่วยใหผู้ร้่วมกิจกรรมไดคิ้ดอย่างมีวิจารณญาณ ในแต่ละครัง้ที่มีการเล่นละครสรา้งสรรค์ ย่อม
หมายถึงการที่ผูร้่วมกิจกรรมไดท้ าความเขา้ใจกับเหตุการณ์ ความคิดและการแสดงออกของตัว
ละครอย่างลึกซึง้ยิ่งขึน้ การเล่นละครสรา้งสรรคม์ีจุดมุ่งหมายพฒันาศกัยภาพในตวัผูร้ว่มกิจกรรม
มากกว่าในตวัผลงานละคร 

จึงกล่าวได้ว่าละครสรา้งสรรค์กับการเรียนรูข้องผู้เรียน คือ ละครสรา้งสรรค์เป็น
รูปแบบของการเล่นสมมติที่ไดผ้่านกระบวนการจดัเตรียมขอ้มลูและวางแผนการเล่นใหเ้หมาะสม
กับวัยและพัฒนาการของผูร้่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี เพื่อให้ผูร้่วมกิจกรรมสามารถรบัประโยชน์
สูงสุดจากการเล่น โดยที่ยังรกัษาไวซ้ึ่งธรรมชาติของการเล่นเอาไวเ้ป็นอย่างดี มุ่งประโยชนไ์ปที่
พฒันาการของผูร้่วมกิจกรรมเป็นหลกั ผูน้  ากิจกรรมจะสรา้งประสบการณ์การเรียนรูด้ว้ยการใหผู้ ้
ร่วมกิจกรรมไดท้ าการส ารวจขอ้มูล วินิจฉัยขอ้มูลตัง้ค าถาม แสวงหาค าตอบ ทดลองสมมุติฐาน
ดว้ยประสบการณ์สมมติ แสดงออกทางความคิดดว้ยกาย วาจา ใจ จนกว่าจะคน้พบค าตอบ ที่
เชื่อมโยงกบัความเขา้ใจโลกและชีวิต โดยมีผูน้  ากิจกรรมหรือครูเป็นเสมือนพี่เลีย้งในการตัง้ค าถาม
และใหค้วามสะดวกในการเรียนรูส้  าหรบัผูร้่วมกิจกรรม การเรียนรูผ้่านประสบการณ์ในแบบของ
ละครสรา้งสรรคเ์ป็นวิธีการที่สอดคลอ้งต่อธรรมชาติของการเรียนรูใ้นมนุษยท์ุกคน เพราะเป็นการ
เรียนรูท้ี่ตอ้งใชท้กัษะทุกดา้นไม่ว่าจะเป็นการใชร้า่งกายในการแสดงท่าทาง การเคลื่อนไหว การขีด
เขียน การผลิตอปุกรณก์ารแสดง การสื่อสารดว้ยภาษาทัง้การฟังและการพดู การใชส้ติปัญญาใน
การแกไ้ขปัญหา การใชท้ักษะสมัพันธใ์นการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น การใชค้วามรูส้ึกและจินตนาการ
ในการท าความเขา้ใจกบัความรูใ้หม่ที่เชื่อมโยงกบัชีวิตและสงัคม 

5.7 กระบวนการของละครสร้างสรรคใ์นห้องเรียน 
Salisbury (1986) ได้กล่าวถึงกระบวนการของละครสรา้งสรรค์ในห้องเรียนต้องมี

องคป์ระกอบดงันี ้
1. ขัน้น า มีจุดประสงคเ์พื่อเตรียมใหผู้เ้รียนไดเ้ชื่อมโยงประสบการณ์เดิมเขา้กับ

มโนทศันข์องเรื่อง 
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2. ขั้นเล่าเรื่อง เป็นการน าเสนอเรื่องราวด้วยการบอกเล่า ที่สามารถให้ผูเ้รียน
เขา้ถึงเรื่องราวได ้

3. ขัน้วางแผนแสดง เป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดคิ้ดวางแผนหาทางออก หรือ
วางแผนการแสดง หลงัจากการน าเสนอเรื่องราว ครูอาจถามถึงปัญหาในเรื่องราวหรือถามถึงการ
ตดัสินใจของตวัละครในเรื่อง 

4. ขัน้แสดง เป็นการแสดงตามแผนที่วางไว ้
5. ขัน้ประเมิน เป็นขัน้ที่ส  าคญั ครูใหผู้เ้รียนพดูคยุถึงประสบการณจ์ากการแสดง

ละคร ขัน้ตอนนีท้  าใหค้รูไดต้รวจสอบการบรรลวุตัถุประสงค ์
6. ขัน้แสดงซ า้ เป็นการท าซ า้ในทกุกระบวนการตัง้แต่ขัน้วางแผน ขัน้แสดง 

San (1991) ได้กล่าวถึงกระบวนการของละครสร้างสรรค์ในห้องเรียนว่า  ละคร
สรา้งสรรค ์คือ การใชล้ะครเป็นวิธีการเรียนการสอนเพื่อขยายการรบัรูข้องเด็กเพื่อใหม้องเห็นความ
เป็นจรงิผ่านจินตนาการ เทคนิคนีส้ามารถน ามาใชอ้ย่างมีประสิทธิภาพในการสอนและการเรียนรู้ 
ละครสรา้งสรรคเ์ป็นการดน้สดไม่ใช่การแสดงอย่างเป็นทางการ ผูเ้ขา้ร่วมจะไดร้บัค าแนะน าจาก
ผูน้  าที่จินตนาการ สะทอ้นใหเ้ห็นถึงประสบการณข์องมนุษยแ์ละสามารถช่วยในการท าความเขา้ใจ
มนุษย ์ประสบการณท์ี่ช่วยใหเ้ด็กที่จะเขา้สู่ความเป็นจริงของสถานการณส์มมติ จะช่วยใหเ้ขาไป
ส ารวจอารมณ์ ทัศนคติ ความคิดเห็น ความสัมพันธ์และรองรบัแนวคิดที่เป็นนามธรรมมากขึน้
อย่างรวดเรว็ เพื่อพฒันาทกัษะไปสูก่ารคิดขัน้สงู ในการจดักระบวนการประกอบไปดว้ย 

1. ขั้นการอุ่นเครื่อง เป็นการเตรียมความพรอ้มด้วยกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อสรา้ง
ความไวว้างใจและปรบัตวั ใหเ้กิดการผ่อนคลาย และการมีสว่นรว่ม 

2. ขัน้การแสดง การแสดงโดยตัดความกังวลเก่ียวกบัขอ้ก าหนด หรือหัวขอ้ตาม
เปา้หมายในขัน้ต่าง ๆ ออกไป 

3. ขั้นการประเมินผล สรา้งการสนทนาหลังจากที่แต่ละขั้นตอนได้ด าเนินการ
เสรจ็เรียบรอ้ย 

Heining (1993) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการของละครสรา้งสรรคใ์นหอ้งเรียนว่า ละคร
สรา้งสรรค์ เป็นวิธีการที่ดีในการเรียนรูว้ิชาการแบบองค์รวมที่สรา้งความคิดสรา้งสรรค์ในการ
เรียนรู ้ช่วยสรา้งความเชื่อของผู้เรียนในการท ากิจกรรม เนื่องจากความตอ้งการขั้นพืน้ฐานเพื่อ
ความเขา้ใจที่ไดร้บัจากกลุ่ม ที่มีความสมัพันธท์ี่ชดัเจน ซึ่งทัง้หมดเกิดจากการมีส่วนร่วมของกลุ่ม
โดยการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกันในขณะแสดงละคร ในการจัดกระบวนการประกอบ 
ไปดว้ย 
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1. การเตรียมความพรอ้ม เป็นกิจกรรมการเตรียมความพรอ้ม ใหผู้ ้เรียนอยู่ใน
อารมณ์ที่ผ่อนคลายพรอ้มที่จะท ากิจกรรมร่วมกับผูอ่ื้น การเตรียมตัวให้พรอ้มในกิจกรรมและ  
การใชอ้วัจนะภาษา เรียนรูท้ี่จะสื่อความคิด ความรูส้ึก ผ่านการสื่อสารทางการใชร้่างกายและ  
การเคลื่อนไหว 

2. ขัน้น าเสนอเรื่องราว เป็นการน าเสนอสื่อที่ใชเ้รื่องราว สถานการณท์ี่ตอ้งการให้
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู ้

3. ขั้นอภิปราย เป็นการเตรียมความพรอ้ม พูดคุย ซักถามข้อสงสัยเพิ่มเติม  
พรอ้มทัง้กระตุน้ใหเ้กิดการมีสว่นรว่มในสถานการณ ์

4. ขัน้แสดง เป็นการแสดงละครตามเรื่องราวหรือสถานการณท์ี่วางแผนไว ้
5. ขัน้ประเมินสะทอ้นผล เป็นการประเมินความเขา้ใจ ดว้ยการใชค้ าถามกระตุน้

ใหผู้เ้รียนตอบเพื่อประเมินความเขา้ใจ 
6. ขัน้แสดงซ า้ เป็นการแสดงละครซ า้อีกครัง้ แต่เปลี่ยนเรื่องราวหรือสถานการณ์

ใหม่ เพื่อตรวจสอบความเขา้ใจในเรื่องราวที่สอน 
7. ขัน้ประเมินสะทอ้นผล เป็นการประเมินผลอีกครัง้หลงัการแสดงซ า้ เพื่อประเมินผล 

และสะทอ้นความคิดที่ไดเ้รียนรูร้ว่มกนัอีกครัง้ 
5.8 การจัดท าแผนการสอนละครสร้างสรรค ์

ปาริชาติ จึงวิวฒันาภรณ ์(2547) ไดก้ล่าวถึงการจดัท าแผนการสอนละครสรา้งสรรค์
ว่า การจัดท าแผนการสอนละครสรา้งสรรค์ หลังจากที่ผู ้สอนได้ศึกษามาตรฐานการเรียนรูท้ี่
หลกัสูตรไดก้ าหนดใหเ้รียบรอ้ยแลว้ ผูส้อนตอ้งสามารถก าหนดเป้าหมายการเรียนรูซ้ึ่งเป็นความ
ต้องการระยะยาว และจุดประสงค์การเรียนรู้ซึ่งเป็นความต้องการระยะสั้นได้อย่างชัดเจน 
เป้าหมายการเรียนรูเ้ป็นเป้าหมายของการเรียนรู้ จุดประสงคก์ารเรียนรูเ้ป็นจุดประสงคท์ี่มีความ
เฉพาะเจาะจงในรายละเอียดที่สอดคล้องกับเป้าหมายหลัก โครงสรา้งของแผนการสอนละคร
สรา้งสรรคค์วรมีสว่นประกอบ ดงัต่อไปนี ้

1. เปา้หมายการเรียนรู ้
การวางเปา้หมายการเรียนรูด้ว้ยการใชล้ะครสรา้งสรรคม์ี 3 แนวทาง คือ  

1.1 การท าละครสรา้งสรรคเ์พื่อเรียนรูค้วามรูห้รือประเด็นความคิดใหม่ ๆ 
1.2 การท าละครสรา้งสรรคเ์พื่อเรียนรูเ้ก่ียวกบัศิลปะของละคร 
1.3 การท าละครสรา้งสรรคเ์พื่อเรียนรูเ้ก่ียวกบัตวัเอง 
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ผูว้างแผนการสอนเลือกเพียงเป้าหมายใดเป้าหมายหนึ่งเป็นหลกั หรือเลือก
มากกว่า 1 เป้าหมายขึน้อยู่กบั เนือ้หาหลกัสูตร เวลา ความพรอ้มและประสบการณท์ี่ผ่านมาของ
ผูเ้รียน การวางเป้าหมายการเรียนรูเ้ป็นเรื่องใหญ่และส าคญั ผูส้อนตอ้งวางแผนเป้าหมายใหอ้ยู่บน
สภาพของความเป็นจริงของบริบทที่จะจัดท ากิจกรรมละครสรา้งสรรค์ และตั้งอยู่บนพื ้นฐาน  
ของความเป็นไปได ้ทัง้นีค้วามสามารถในการบูรณาการประสบการณ์ต่าง ๆ  ในหอ้งเรียน ละคร
สรา้งสรรคย์่อมเป็นเรื่องที่เก่ียวขอ้งกบัทกัษะ ความสามารถ และประสบการณข์องครูผูส้อนดว้ย 

2. จดุประสงคก์ารเรียนรู ้
การก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรูส้  าหรบัการสอนในแต่ละครัง้ ผู ้สอนควร

ก าหนดจุดประสงค์ให้เหมาะสมกับเวลา ความสามารถ และพัฒนาการของผู้เรียน การวาง
จุดประสงคท์ี่มากเกินไปหรือยากเกินไปอาจเป็นอุปสรรคต่อการสอนให้ประสบความส าเร็จได ้
ก่อนที่ผู ้เขียนแผนการสอนจะเลือกว่าแผนการสอนในแต่ละครัง้ควรจะตั้งจุดประสงค์อย่างไร 
ผูเ้ขียนแผนการสอนควรจะมีความเขา้ใจเก่ียวกับเป้าหมายการเรียนรู ้และเขา้ใจในกระบวนการ
ของละครสรา้งสรรคเ์ป็นอย่างดี 

3. กระบวนการจดัการเรียนรู ้ประกอบดว้ย  
3.1 กิจกรรมเตรียมความพรอ้ม 

การเตรียมความพรอ้มดว้ยการอบอุ่นร่างกาย เป็นส่วนส าคัญในการท า
ใหผู้เ้รียนเกิดความต่ืนตัว และเกิดสมาธิ พรอ้มที่จะเขา้สู่กระบวนการท างานที่ตอ้งอาศัยความ
พรอ้มทางดา้นรา่งกาย สมอง และอารมณ ์

3.2 กิจกรรมแรงจงูใจ 
การใชค้ าถาม หรือสื่อประเภทต่าง ๆ ในการกระตุน้ความสนใจของผูร้่วม

กิจกรรม เพื่อใหผู้ร้่วมกิจกรรมเกิดความตอ้งการที่จะเรียนรู ้หรือท าความเขา้ใจกบัประเด็นที่ไดถู้ก
หยิบยกขึน้มา ขั้นตอนในการสรา้งแรงจูงใจ อาจเริ่มตน้ด้วยการถามค าถามที่เรา้ปฏิกิริยาการ
ตอบสนอง เพื่อดึงใหผู้ร้่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมตัง้แต่แรกเริ่ม จากนั้นผูน้  ากิจกรรมอาจจะน าเสนอ
ขอ้มูลที่สะทอ้นใหเ้ห็นถึงประเด็นที่จ  าเป็นต่อการแสดงละครในช่วงทา้ยที่จะน าไปสู่การอภิปราย 
จากเกมส ์นิทาน บทกวี เพลง วีดีทศัน ์บทสมัภาษณ ์ข่าวสาร บทความ เรื่องสัน้ ผูน้  าตอ้งพิจารณา
ตามความเหมาะสมเองว่าจะใชข้อ้มูลและเวลาเท่าไร และอย่างไร เพื่อที่จะเป็นการปพูืน้ฐานและ
สรา้งแรงจงูใจในการแสวงหาค าตอบใหก้บัผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมใหไ้ดม้ากที่สดุ 
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3.3 กิจกรรมละครสรา้งสรรค ์
3.3.1 กิจกรรมก่อนละคร กิจกรรมที่เตรียมความพรอ้มในการที่จะแสดง

ละครใหก้บัผูเ้รียน กิจกรรมก่อนละครมี 2 ลกัษณะ คือ  
1. การฝึกซอ้มการแสดงเป็นตวัละครในสถานการณต่์าง ๆ คือ การให้

ผูเ้รียนใช้จินตนาการในการแสดงบทบาทสมมติสั้น ๆ เพื่อเป็นการฝึกแสดงออกอย่างตัวละคร  
ครูอาจจะก าหนดให้ผู้เรียนทุกคนลองแสดงท่าทาง เพื่อให้ผู ้เรียนได้มีโอกาสทดลองเล่นกับ
จินตนาการของตัวเอง ระหว่างที่ผูเ้รียนก าลังทดลองเป็นตัวละคร ผู้สอนต้องใช้ความสามารถ  
ในการสังเกตและให้ค าแนะน าที่ดีแก่ผูเ้รียน เพื่อช่วยให้เขาสามารถแสดงออกไดอ้ย่างมีสมาธิ  
และสมจรงิ 

2. การวางแผนว่าจะแสดงอย่างไร คือ เตรียมว่าจะแสดงละครฉาก
ไหน ตอนไหนบา้ง เตรียมสถานที่ในหอ้งเรียนใหเ้หมาะสมกับสถานที่ในละครโดยเนน้ความเรียบ
ง่ายและใชค้วามคิดสรา้งสรรค์ให้มากที่สุด เตรียมอุปกรณ์ที่จะมาใชป้ระกอบการแสดง ตกลง
กติกาในการแสดง จัดล าดบักลุ่มการแสดง และคัดเลือกว่าใครจะแสดงเป็นตัวละครไหน อย่างไร 
และมอบหมายหนา้ที่ใหส้มาชิกแต่ละคนในกลุม่ 

3.3.2 กิจกรรมละคร 
เมื่อมีการเตรียมความพรอ้มมาพอสมควรแล้ว ผูเ้รียนก็จะมีความ

มั่นใจและความพร้อมที่จะแสดง ผู้สอนควรสร้างบรรยากาศที่ปลอดภัย อบอุ่น เป็นกันเอง  
แต่จริงจัง เพื่อที่จะใหท้ัง้ผูแ้สดงและผูช้ม สามารถทุ่มเทสมาธิใหก้ับละครดน้สดที่ก าลงัจะเกิดขึน้
ภายในห้องท ากิจกรรมให้ได้ ผู ้น ากิจกรรมควรจะมีความเข้าใจที่ถูกต้องว่า การแสดงละคร
สรา้งสรรคไ์ม่ใช่การแสดงละครเวที จึงไม่จ าเป็นตอ้งกงัวลใจกับความสมบูรณแ์บบของการแสดง 
แต่จ าเป็นต้องเข้าใจว่าการแสดงละครสร้างสรรค์ในแต่ละครั้ง จะน าไปสู่ เป้าหมายและ
วตัถุประสงคท์ี่ตัง้ไวไ้ดอ้ย่างไร ผูน้  ากิจกรรมอาจจะเลือกแสดงเฉพาะบางตอน โดยเฉพาะตอนที่
กระตุน้ให้เกิดการด้นสดที่มีคุณภาพ นอกเหนือจากการแสดงในแบบดน้สด ยังสามารถใชก้าร
แสดงละครหุ่น การแสดงละครที่ใชห้นา้กาก โดยผูเ้รียนเป็นผูส้รา้งสรรค ์

4. กิจกรรมประเมินผลงานในแต่ละช่วง 
การประเมินผลในกระบวนการละครสรา้งสรรคม์ี 2 ลกัษณะ คือ 

4.1 การประเมินผลที่สอดแทรกระหว่างปฏิบติักิจกรรมแต่ละสว่น 
การที่ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนัแสดงความคิดเห็นหรือแสดงปฏิกิริยา

ต่อการปฏิบัติของผู้เรียนในแต่ละขั้นตอนของกิจกรรม โดยมากจะเป็นการแสดงออกด้วยการ
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วิจารณใ์นเชิงสรา้งสรรคด์ว้ยวาจา ดว้ยเสียงปรบมือ ดว้ยการใหก้ าลงัใจ และเป็นการประเมินผล
ในรูปแบบที่ไม่เป็นทางการ 

4.2 การประเมินผลการเรียนรู้ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของ
แผนการสอน 

ขัน้ตอนนีเ้ป็นขัน้ตอนที่มีความส าคัญมากที่สุด เพราะเป็นขัน้ตอนที่ 
ผูร้่วมกิจกรรมและผูน้  ากิจกรรมตอ้งใชค้วามเป็นกลางในการมองผลงานที่เกิดขึน้จากการแสดงละคร  
ผูน้  ากิจกรรมควรจะพิจารณาว่าผลที่เกิดขึน้ทั้งหมดตนงกับเป้าหมายและวัตถุประสงคท์ี่วางไว้
หรือไม่ การตัง้ค าถามที่จะน าไปสู่ขอ้สรุปว่าแผนการเรียนรูท้ี่วางไวน้ัน้บรรลหุรือไม่ จึงเป็นทกัษะที่
ส  าคญัและละเอียดอ่อน 

5.9 บทบาทและทักษะของครูผู้สอนในฐานะผู้น ากิจกรรมในละครสร้างสรรค ์
ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ (2546) ไดก้ล่าวถึงบทบาท

และทักษะของครูผู้สอนในฐานะผู้น ากิจกรรมในละครสรา้งสรรค์ว่า  ผู้น ากิจกรรมในละคร
สรา้งสรรคม์ีบทบาทในการอ านวยความสะดวกของกระบวนการทั้งหมดของละครสรา้งสรรคใ์ห้
เป็นไปตามเป้าหมายและวัตถุประสงคท์ี่ไดว้างไวโ้ดยมุ่งใหผู้เ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ผูอ้  านวยความ
สะดวก ตอ้งสามารถท าหนา้ที่ใน 3 บทบาท คือ  

1. บทบาทครูผูส้อน มีหนา้ที่สรา้งบรรยากาศการเรียนรู ้ใหค้วามรูแ้ละใหค้ าสั่งใน
การปฏิบติักิจกรรม 

2. บทบาทครูพี่เลีย้ง มีหน้าที่ในการกระตุน้ ให้ก าลังใจ ใหค้ าสั่งขา้งเคียง เพื่อ
ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถปฏิบติักิจกรรมไดดี้ขึน้ 

3. บทบาทครูผูก้  ากับการแสดง มีหน้าที่ให้ค าปรึกษา ชีแ้นะเก่ียวกับการแสดง 
การท าหนา้ที่ของผูอ้  านวยความสะดวกใหเ้กิดประสิทธิภาพ 

ผูน้  ากิจกรรมควรมีความรูแ้ละทกัษะในดา้นต่าง ๆ คือ  
1. ความรูแ้ละทักษะดา้นการสอน ผูส้อนควรมีความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องความ

มุ่งหมายและหลกัการเก่ียวกับการศึกษา ทฤษฎีพัฒนาการของผูเ้รียน ทฤษฎีการเรียนรู ้เทคนิค
การสอน เทคนิคการสื่อสาร 

2. ความรูแ้ละทักษะด้านละคร ผู้สอนควรมีความรูค้วามเข้าใจด้านละครขั้น
พืน้ฐาน 

เมื่อผูน้  ากิจกรรมมีความรูแ้ละทักษะทัง้ดา้นการสอนและดา้นการละครครบทัง้ 2 ดา้น  
ผูน้  ากิจกรรมย่อมสามารถผสมผสานความรูแ้ละทกัษะเหลา่นีไ้ดห้ลายทาง 
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ปาริชาติ จึงวิวฒันาภรณ ์(2547) ไดก้ลา่วถึงบทบาทและทกัษะของครูผูส้อนในฐานะ
ผูน้  ากิจกรรมในละครสรา้งสรรคว์่า ผูส้อนควรจดับรรยากาศการเรียนรูใ้นหอ้งเรียนละครสรา้งสรรค์
ควรมีพืน้ที่โล่ง ส าหรบัท ากิจกรรมต่าง ๆ ผูส้อนควรจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้มีความอิสระ 
ปลอดภยัและเป็นมิตร เพื่อใหผู้เ้รียนมีสมาธิในการปฏิบติักิจกรรม นอกจากนีผู้ส้อนควรใชเ้ทคนิค
การชมเชย เมื่อผูเ้รียนปฏิบติัไดถู้กตอ้ง หลีกเลี่ยงการต าหนิที่รุนแรง ควรมีการก าหนดกติการ่วมกนั
ก่อนลงมือท ากิจกรรม และการปฏิบติัหนา้ที่ของผูส้อน ผูส้อนมีหนา้ที่อ  านวยความสะดวกในการ
เรียนรู ้ใหแ้รงกระตุน้และสนบัสนุนใหผู้ร้ว่มกิจกรรมแสดงความคิดเห็น ความคิดสรา้งสรรค ์ชีแ้นะ
และวิพากษว์ิจารณต์ามความเหมาะสม 

6. งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้อง 
6.1 งานวิจัยในประเทศ 

ธีระวีร ์บัวหลวง ศุภพิชญพงษ์ (2564) ไดศ้ึกษาเรื่อง การพัฒนาความสามารถใน
การอ่านวิเคราะหแ์ละจิตส านึกรกัทอ้งถิ่นของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  5 โดยใชแ้นวคิดละคร
สรา้งสรรคร์่วมกับนิทานพืน้บา้น. การวิจัยนีม้ีวัตถุประสงคเ์พื่อ 1) เปรียบเทียบความสามารถใน
การอ่านวิเคราะห์ ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  5 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรูต้ามแนวคิด
ละครสร้างสรรค์ร่วมกับนิทานพื ้นบ้าน  2) เปรียบเทียบจิตส านึกรักท้องถิ่นของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  5 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรูต้ามแนวคิดละครสรา้งสรรค์ร่วมกับนิทาน
พืน้บา้น 3) ศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างความสามารถในการอ่านวิเคราะหก์บัจิตส านึกรกัทอ้งถิ่น
กลุ่มตัวอย่างการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 โรงเรียนโยธินบูรณะ จ านวน 34 คนที่
ศึกษาในภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา 2564 ด าเนินการทดลองโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูเ้ป็น
ระยะเวลา 4 สปัดาหส์ปัดาหล์ะ 4 ชั่วโมง และ ทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน อย่างละ 1 ชั่วโมง 
รวมเวลาที่ใชใ้นการทดลองทัง้สิน้ 18 ชั่วโมง เครื่องมือวิจยัประกอบดว้ย 1) แผนการจัดการเรียนรู้
วิชาภาษาไทยโดยใชแ้นวคิดละครสรา้งสรรคร์่วมกับนิทาน  พืน้บา้น 2) แบบวัดความสามารถใน
การอ่านวิเคราะหแ์ละ 3) แบบวดัจิตส านึก รกัทอ้งถิ่นการวิเคราะหข์อ้มลูใชส้ถิติพืน้ฐาน ไดแ้ก่ ค่า
รอ้ยละค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติตรวจสอบสมมติฐานโดย ทดสอบค่าที (t-test) 
แบบกลุ่มตัวอย่างไม่เป็นอิสระต่อกัน (Dependent sample t-test) และวิเคราะหค่์าสัมประสิทธิ์ 
สหสัมพันธ์ระหว่างความสามารถในการอ่านวิเคราะห์กับจิตส านึกรกัท้องถิ่นโดยใช้การหาค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร ์ สัน (Pearson product moment correlation coefficient) 
ผลการวิจัยพบว่า  1. ความสามารถในการอ่านวิเคราะหข์องนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 หลัง
ทดลองสูงขึน้ก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05  2.จิตส านึกรกัท้องถิ่นของ
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นกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 หลงัทดลองสงูขึน้ก่อนการทดลองอย่างมีนยัส าคญัทาง สถิติที่ระดบั.
05  3. ค่าสมัประสิทธิ์สหสมัพนัธร์ะหว่างความสามารถในการอ่านวิเคราะหก์บัจิตส านึกรกัทอ้งถ่ิน
มีค่าเท่ากบั 0.423 โดยตวัแปรสมัพนัธท์างบวกปานกลางอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

บดินทร ์งามแสง (2564) ไดศ้ึกษาเรื่อง การพัฒนาทักษะการวิเคราะหว์รรณคดีของ
นกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยใชเ้ทคนิคละครสรา้งสรรค.์ การวิจยัครัง้นีม้ีวตัถุประสงค์ 1) เพื่อ
เปรียบเทียบทักษะการวิเคราะห์วรรณคดีของนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 ก่อนและหลังการ
จดัการเรียนรูโ้ดยใชเ้ทคนิคละครสรา้งสรรค ์2) เพื่อศกึษาความคิดเห็นของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษา
ปีที่ 2 ที่มีต่อการจัดการเรียนรูโ้ดยใชเ้ทคนิคละครสรา้งสรรค์ ตัวอย่างในการวิจัย คือ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  2/2 โรงเรียนบางปะกอกวิทยาคม เขตราษฎร ์บูรณะ กรุงเทพมหานคร ที่ก าลัง
เรียนในภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2564 จ านวน 40 คน ได้มาจาก การสุ่มอย่างง่าย (Simple 
Random Sampling) ดว้ยวิธีการจับสลากโดยใชห้อ้งเรียนเป็นหน่วย สุ่ม การวิจัยนีเ้ป็นการวิจัย
ก่อนทดลอง (Pre-Experimental Design) ใชแ้บบแผนการทดลองแบบ กลุ่มเดียวสอบก่อนและ
สอบหลัง (The One-Group Pretest-Posttest Design) เครื่องมือในการ  วิจัย ประกอบด้วย  
1) แผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใชเ้ทคนิคละครสรา้งสรรค์ 2) แบบทดสอบวัดทักษะ การวิเคราะห์
วรรณคดีและ 3) แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้ เทคนิค
ละครสรา้งสรรค์ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้ค่าเฉลี่ย (M) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และ การ
ทดสอบค่าทีแบบไม่เป็นอิสระต่อกัน (t –test for dependent) ผลการวิจัย พบว่า 1) ทักษะการ
วิเคราะหว์รรณคดีของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  2 ที่ไดร้บัการจดัการเรียนรู ้โดยใชเ้ทคนิคละคร
สรา้งสรรคห์ลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  2) ความคิดเห็นของ
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  2 ที่มีต่อการจัดการเรียนรูโ้ดยใชเ้ทคนิคละครสรา้งสรรคอ์ยู่ในระดับ
เห็นดว้ยมาก 

รพิพรรณ  แก้วโภคา  (2563) ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนาการจัดกิจกรรมละคร
สรา้งสรรคแ์บบ SPAR เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะหข์องเด็กปฐมวยั. การวิจยัครัง้นีม้ีวตัถุประสงค ์
เพื่อเปรียบเทียบการคิดวิเคราะห์ของเด็กปฐมวัย ก่อนและหลัง ที่ได้รับการจัดกิจกรรมละคร
สรา้งสรรค์แบบ SPAR ประชากรที่ใช้ในการวิจัยเป็นเด็กปฐมวัย อายุ 5-6 ปี ชั้นอนุบาลปีที่  3 
ศกึษาในภาคการศึกษาที่ 1/2562 โรงเรียนชุมชนสามพรา้ว จงัหวดัอดุรธานี จ านวน 3 หอ้งเรียน มี
เด็กปฐมวัยจ านวน 100 คน เลือกกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม  ได้กลุ่ม ตัวอย่าง
จ านวน 1 หอ้งเรียนเป็น เด็กปฐมวัยชัน้อนุบาลปีที่  3/2 มีจ านวน 23 คน การวิจัยครัง้นีเ้ป็น การ
วิจัยกึ่งทดลอง ใชแ้บบแผนการวิจัย 1 กลุ่ม ทดสอบก่อนและหลังการทดลอง ระยะเวลาในการ 
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ทดลอง 8 สปัดาห ์เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยัครัง้นี ้ไดแ้ก่ แผนการจดักิจกรรมละครสรา้งสรรคแ์บบ 
SPAR แบบทดสอบการคิดวิเคราะหข์องเด็กปฐมวัย ที่มีค่าความเชื่อมั่น .80 สถิติที่ใชใ้นการวิจัย 
ไดแ้ก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและค่าทีแบบ dependent ผลการวิจยัพบว่า เด็กปฐมวยัมี
การคิดวิเคราะหห์ลังการจัดกิจกรรมละครสรา้งสรรคแ์บบ  SPAR สูงกว่าก่อนการทดลองทั้งโดย
ภาพรวม และในแต่ละดา้น ไดแ้ก่ การจดัหมวดหมู่การเรียงล าดบั เหตกุารณก์ารสรุปความ อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั.05 

รฏัฐพิชญ์ แสงดา (2563) ไดศ้ึกษาเรื่อง การพัฒนาชุดกิจกรรมละครสรา้งสรรคเ์พื่อ
ส่งเสริมทักษะการคิดที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการยบัยัง้ชั่งใจในเด็กปฐมวยั. การวิจัยการพัฒนา
ชุดกิจกรรมละครสรา้งสรรคเ์พื่อส่งเสริมทกัษะการคิดที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม การยับยัง้ชั่งใจใน
เด็กปฐมวัยมีวัตถุประสงค์เพื่อสรา้งชุดกิจกรรมละครสรา้งสรรค์เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดที่มี  
อิทธิพลต่อพฤติกรรมการยบัยัง้ชั่งใจในเด็กปฐมวยั และเพื่อเปรียบเทียบทักษะการคิดที่มีอิทธิพล
ต่อพฤติกรรม การยับยัง้ชั่งใจ โดยศึกษากับนักเรียนก่อนวัยเรียนเพศชายและหญิงในระดับอายุ  
4 – 6 ปี ของโรงเรียนอนุบาล อุทิศศึกษา ที่มีปัญหาการคิดส่งผลต่อพฤติกรรมการยับยั้งชั่ งใจ  
3 ดา้นคือ การหยุดการยับยัง้พฤติกรรม, การ ควบคมุอารมณ ์และการวางแผนจดัการ จ านวน 19 คน  
ผลวิจัยพบว่า 1) ได้ชุดกิจกรรมละครสร้างสรรค์ในการพัฒนาทักษะการคิดที่มี อิทธิพลต่อ
พฤติกรรมการยับยัง้ชั่งใจ จ านวน 12 แผนกิจกรรม ประกอบไปดว้ยแผน กิจกรรมที่ 1 – 4 พัฒนา
ดา้นการหยุดการยบัยัง้พฤติกรรม, แผนกิจกรรมที่ 5 – 8 พฒันาดา้นการควบคมุอารมณ์ และแผน
กิจกรรมที่ 9 – 12 พฒันาดา้นการวางแผนจดัการ โดยรูปแบบกิจกรรมละครสรา้งสรรคไ์ดผ้่านการ 
พิจารณาจากผูท้รงคุณวุฒิมีความเหมาะสม และค่าความสอดคลอ้ง (IOC) ของกิจกรรมอยู่ใน
ระดับมากที่สุด 2) ผลการทดลองเพื่อเปรียบเทียบตัวบ่งชีท้ักษะการคิดที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม
การยบัยัง้ชั่งใจ ก่อนและหลงัการจดักิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ัง้ 3 ดา้น มีระดบัคะแนนเฉลี่ยก่อน
จัดกิจกรรมจะต ่ากว่าหลังจัดกิจกรรมโดยจากการใช้แบบประเมินตัวบ่งชีพ้ัฒนาการด้านการ
ควบคมุอารมณ ์ผลประเมินอยู่ในระดบัสงูสดุ รองลงมา ตวับ่งชีพ้ฒันาการดา้นการวางแผนจดัการ 
และตวับ่งชีพ้ฒันาการดา้นการหยดุการยบัยัง้พฤติกรรม ตามล าดบั 

จรรยา ชูสวุรรณ (2559) ไดศ้กึษาเรื่อง ประสิทธิผลละครสรา้งสรรคเ์พื่อพฒันาทกัษะ
ภาษาไทยของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่  5. การวิจยันีม้ีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา (1)ประสิทธิผล
การใช้กระบวนการละครสรา้งสรรค์เพื่อพัฒนาทักษะภาษาไทยด้านการอ่านของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 (2)ประสิทธิผลการใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อพฒันาทกัษะภาษาไทย
ด้านการเขียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  5 (3)ประสิทธิผลการใช้กระบวนการละคร
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สรา้งสรรคเ์พื่อพฒันาทกัษะภาษาไทยดา้นการฟัง การดแูละการพดูของนกัเรียน ชัน้ประถมศึกษา
ปีที่ 5 (4)ประสิทธิผลการใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อพัฒนาทักษะภาษาไทย  ดา้นการใช้
ภาษาของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่  5 และ(5)ประสิทธิผลการใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรค์
เพื่ อพัฒนาทักษะภาษาไทยด้านวรรณคดีและวรรณกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษา  
ปีที่ 5 การวิจัยนีเ้ป็นการวิจัยเชิงทดลอง กลุ่มตัวอย่างคือนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่  5 โรงเรียน 
วดัอมรนิทราราม ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จ านวน 30 คน ดว้ย
การสุ่มตวัอย่างแบบง่าย เครื่องมือวิจยัคือแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน วิเคราะหข์อ้มลูโดย
ใชส้ถิติ ค่าความถ่ี ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที ผลการวิจัย
พบว่า (1) การใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรคม์ีประสิทธิผลต่อการพฒันาทกัษะภาษาไทยดา้นการ
อ่านของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่5 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05  (2) การใชก้ระบวนการ
ละครสรา้งสรรค์มีประสิทธิผลต่อการพัฒนาทักษะภาษาไทยด้านการเขียนของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั.05  (3) การใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรค์ 
มีประสิทธิผลต่อการพัฒนาทักษะภาษาไทยด้านการฟัง  การดูและการพูดของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 อย่างมีนยัส าคญั ทางสถิติที่ระดบั .05  (4) การใชก้ระบวนการละครสรา้งสรรค์
มีประสิทธิผลต่อการพัฒนาทกัษะภาษาไทย ดา้นการใชภ้าษาของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่  5 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (5) การใช้กระบวนการละครสรา้งสรรค์มีประสิทธิผล 
ต่อการพัฒนาทักษะภาษาไทยดา้นวรรณคดีและวรรณกรรม  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  5  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั.05 

เกรียงศักดิ์ ชยัมภร (2555) ไดศ้ึกษาเรื่อง ผลของการจัดประสบการณ์โดยใชล้ะคร
สรา้งสรรคท์ี่มีต่อความสามารถทางคณิตศาสตรข์องเด็กอนุบาล. การวิจัยครัง้นี ้มีวัตถุประสงค ์
เพื่อศึกษาผลของการจดัประสบการณโ์ดยใชล้ะครสรา้งสรรคท์ี่มีต่อความสามารถทางคณิตศาสตร์
ในดา้นจ านวนและการด าเนินการของเด็กอนุบาล กลุม่ตวัอย่างที่ใชใ้นการวิจยั คือ เด็กอนุบาลชัน้ปีที่ 3  
ปีการศึกษา 2555 โรงเรียนสาธิตพัฒนา สังกัดส านักงานบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน กรุงเทพมหานคร จ านวน 44 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลองจ านวน 23 คน และกลุ่ม
ควบคุมจ านวน 21 คน ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 12 สัปดาห์ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
แบบทดสอบความสามารถทางคณิตศาสตร์ของเด็กอนุบาล  และแบบสังเกตพฤติกรรม
ความสามารถทางคณิตศาสตรข์องเด็กอนุบาลในกิจวตัรประจ าวนั วิเคราะหข์อ้มลูโดยหาค่าเฉลี่ย
เลขคณิตส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และการวิเคราะหเ์นือ้หา ผลการวิจัยพบว่า  
หลังการทดลอง กลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดประสบการณ์โดยใช้ละครสร้างสรรค์มีค่าเฉลี่ย
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ความสามารถทางคณิตศาสตรส์ูงกว่ากลุ่มควบคุมที่ไดร้บัการจัดประสบการณ์แบบปกติ อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

จริญา นอ้ยประชา (2564) ไดศ้ึกษาเรื่อง การพัฒนาการเรียนรูสุ้ขศึกษาโดยใชก้าร
เรียนรูแ้บบสรา้งสรรคเ์ป็นฐานเพื่อสง่เสรมิผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนและการคิดขัน้สงูของนกัเรียนชัน้
มัธยมศึกษา. การวิจัยครัง้นีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนและการคิดขัน้สงูก่อนและหลงัการทดลองของนกัเรียนกลุ่มทดลองและนกัเรียนกลุ่ม
ควบคุม 2) เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการคิดขั้นสูงหลังการ
ทดลองระหว่าง  นักเรียนกลุ่มทดลองกับนักเรียนกลุ่มควบคุม  กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียน
มธัยมศกึษาปีที่ 2 จ านวน 80 คน ที่ไดจ้ากการสุม่อย่างง่าย แบ่งเป็นกลุม่ทดลองที่ไดร้บัการจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชก้ารเรียนรูแ้บบสรา้งสรรค ์เป็นฐาน จ านวน 40 คน และกลุ่มควบคมุที่ไดร้บัการจดัการ
เรียนรูแ้บบปกติจ านวน 40 คน เครื่องมือที่ใช ้ในการวิจัย ไดแ้ก่ แผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้าร
เรียนรูแ้บบสรา้งสรรคเ์ป็นฐาน จ านวน 8 แผน และ แบบวดัผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนดา้นความรูเ้จต
คติและการปฏิบติัและการคิดขัน้สูง ระยะเวลาในการ ด าเนินการวิจัย 8 สปัดาหว์ิเคราะหข์อ้มูล
โดยใชค่้าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบความ แตกต่างค่าเฉลี่ยของคะแนนดว้ยค่าที
ผลการวิจัยพบว่า 1) ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดา้นความรูเ้จตคติการปฏิบัติ
และการคิดขัน้สงูหลงัการทดลองของกลุ่มทดลองสูงกว่าก่อนทดลองอย่าง  มีนัยส าคญัทางสถิติที่
ระดับ .05 และค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความรูเ้จตคติการ ปฏิบัติและ 
การคิดขั้นสูงหลังการทดลองของกลุ่มควบคุมไม่แตกต่างจากก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญ  
ทางสถิติที่ระดบั .05 2) ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนดา้นความรูเ้จตคติการปฏิบติั
และการคิดขัน้สงูของกลุม่ทดลองสงูกว่ากลุม่ควบคมุอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

จิรวัฒน ์สิทธิธรรม (2563) ไดศ้ึกษาเรื่อง การพัฒนาความสามารถในการคิดขัน้สูง
ของนกัเรียนในชัน้เรียนภาษาไทย โดยใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การแก้ปัญหา. การวิจยันี ้
เป็นการวิจยัเชิงคณุภาพ (Qualitative Research) มีวตัถปุระสงคเ์พื่อพฒันา ความสามารถในการ
คิดขัน้สูงของนักเรียนในชัน้เรียนภาษาไทย โดยใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรูท้ี่เนน้ การแกปั้ญหา 
กลุ่มเป้าหมายคือ นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นสะอาด อ าเภอหนองนาค า จังหวัด
ขอนแก่น สงักัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ที่ศึกษาในภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2562 จ านวน 9 คน เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยั คือ แผนการจดัการเรียนรู ้แบบทดสอบ 
การคิดขั้นสูง กล้องบันทึกวีดิทัศน์ แบบสังเกตแบบสัมภาษณ์ เครื่องบันทึกเสียง แบบบันทึก
ภาคสนาม และกลอ้งบนัทึกภาพนิ่ง เก็บรวบรวมขอ้มลูโดยการบนัทกึวีดิทศันก์ารจดัการเรียนรูข้อง
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ครูในการ พัฒนาความสามารถในการคิดขัน้สูงของนักเรียนในชัน้เรียนภาษาไทย โดยใชรู้ปแบบ
การจดัการเรียนรู ้ที่เนน้การแกปั้ญหาในชัน้เรียน สมัภาษณน์กัเรียน วิเคราะหข์อ้มลูเชิงคณุภาพที่
ได้จากโพรโทคอลและ ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญในรูปแบบของการบรรยาย
วิเคราะห ์ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรูท้ี่เน้นการแก้ปัญหา ไดแ้ก่ วิธีการแบบเปิด 
(Open Approach) และการสอนดว้ยวิธีสืบเสาะ (5E) พบว่า ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดขัน้
สูงและ สามารถใช้กระบวนการคิดในการท าแบบทดสอบการคิดขั้นสูงได้ โดยปรากฏผลดังนี ้ 
1) การพัฒนา ความสามารถในการคิดขั้นสูงของนักเรียนในชั้นเรียนภาษาไทยด้านการคิด
วิเคราะห ์พบว่าผูเ้รียนเกิด การแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกนัในชัน้เรียน เพื่อเรียนรูว้ิธีการคิดวิเคราะห์
แกไ้ขปัญหารว่มกนั 2) การพฒันาความสามารถในการคิดขัน้สงูของนกัเรียนในชัน้เรียนภาษาไทย
ดา้นการคิดสงัเคราะห ์พบว่า ผูเ้รียนเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในชัน้เรียน เพื่อเรียนรูว้ิธีการ
สงัเคราะหข์อ้มลู น าองคค์วามรูม้า รวมกนัเพื่อใชแ้กปั้ญหา 3) การพฒันาความสามารถในการคิด
ขัน้สูงของนักเรียนในชั้นเรียนภาษาไทย ดา้นการคิดประเมินคุณค่า พบว่าผูเ้รียนมีการเชื่อมโยง
ความรู ้แลว้น ามาประเมินในสถานการณ์ต่าง ๆ สามารถระบุเหตผุลประกอบการประเมิน 4) การ
พฒันาความสามารถในการคิดขัน้สงูของนกัเรียนในชัน้ เรียนภาษาไทยดา้นการคิดริเริ่มสรา้งสรรค์
พบว่าผูเ้รียนมีการเชื่อมโยงความรู ้แลว้น ามาสรา้งสรรค ์ผลงานใหม่และน าเสนอไดอ้ย่างถูกตอ้ง 
5) การพัฒนาความสามารถในการคิดขั้นสูงของนักเรียนในชั้นเรียนภาษาไทยด้ านการคิด
แกปั้ญหา พบว่าผูเ้รียนมีการระบุปัญหา และรว่มกนัหาสาเหตุ โดยมีการร่วมกลุ่มอภิปรายความรู้
เพื่อน ามาใชใ้นการแกไ้ขปัญหาจากสถานการณ์ที่ครูสรา้งขึน้ 6) การพฒันา ความสามารถในการ
คิดขั้นสูงของนักเรียนในชั้นเรียนภาษาไทยด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ พบว่า ผู้เรียนมี
ความสามารถในการพิจารณาข้อมูลก่อนการตัดสินใจ โดยใชก้ารสืบคน้ขอ้มูล การอภิปราย และ
ลงขอ้สรุป เพื่อประกอบการตัดสินใจ และน ามาใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ โดย
ปัจจยัที่ส่งผลใหเ้กิดการพัฒนาการคิดขัน้สูงของนักเรียนในชัน้เรียนภาษาไทย ดว้ยวิธีการจดัการ 
เรียนรูโ้ดยวิธีการแบบเปิด (Open Approach) และการสอนดว้ยวิธีสืบเสาะ (5E) 

พีระพล ชูศรีโฉม (2563) ไดศ้ึกษาเรื่อง ผลการจดัการเรียนรูส้ขุศึกษาโดยใชก้ารสอน
แบบเสริมต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน
มธัยมศึกษา. การวิจยัครัง้นีม้ีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาผลการจดัการเรียนรูส้ขุศึกษาโดยใชก้ารสอน
แบบเสริมต่อการ เรียนรูท่ี้มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน
มธัยมศึกษา วิธีด าเนินการวิจยั กลุม่ ตวัอย่างเป็นนกัเรียนมธัยมศกึษาปีที่1 จ านวน 60 คน ไดจ้าก
การสุม่อย่างง่าย แบ่งเป็นกลุม่ทดลองไดร้บัการ จดัการเรียนรูส้ขุศกึษาโดยใชรู้ปแบบการสอนแบบ
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เสรมิต่อการเรียนรูจ้  านวน 30 คนและกลุม่ควบคมุไดร้บัการ จดัการเรียนรูแ้บบปกติจ านวน 30 คน 
เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่แผนการจดัการเรียนรูแ้บบเสริมต่อการ เรียนรูจ้  านวน 8 แผน มีค่า
ดัชนีความสอดคลอ้งรวม 0.98 และแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดา้นความรูเ้จตคติ และการ
ปฏิบัติและทักษะการคิดขั้นสูงมีค่าดัชนีความสอดคล้อง 0.97, 1.00, 0.89 และ 0.88 ค่าความ
เที่ยง 0.81, 0.82, 0.81 และ 0.80 ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัย 8 สปัดาหว์ิเคราะหข์อ้มูลโดย
ใช้ค่าเฉลี่ย ส่วน เบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบความแตกต่างค่าเฉลี่ยของคะแนนด้วยค่าที
ผลการวิจัยพบว่า 1) ค่าเฉลี่ยของ คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดา้นความรูเ้จตคติการปฏิบัติ
และทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนกลุ่มทดลอง หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 2) ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสมัฤทธิ์ ทางการเรียนดา้นความรูเ้จตคติ
การปฏิบัติและทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนกลุ่มทดลองสูงกว่านักเรียนกลุ่ม  ควบคุมอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

ปณตนนท ์เถียรประภากุล (2560) ไดศ้ึกษาเก่ียวกับ กลยุทธ์การบริหารการจัดการ
เรียนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ สงักดัส านกังานเขต
พืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษา โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาสภาพบริบทรวมถึงปัจจยัที่ส่งผลต่อ
การบริหารการจัดการเรียนรู ้2) เพื่อสรา้งกลยุทธก์ารบริหารจัดการเรียนรู้ และ 3) เพื่อประเมินกล
ยุทธ์การบริหารการจัดการเรียนรู้ ซึ่งมีวิธีการวิจัย 3 ขั้นตอน ดังนี ้ขั้นตอนที่  1 การศึกษาสภาพ
บริบทการบริหารการจัดการเรียนรู  ้และปัจจยัที่ส่งผลต่อการบริหารการจัดการเรียนรู้ ขัน้ตอนที่ 2 
การสรา้งกลยุทธ์ และ ขั้นตอนที่ 3 การประเมินกลยุทธ์ ผลการวิจัย พบว่า 1) สภาพบริบทการ
บริหารการจัดการเรียนรูใ้นโรงเรียนที่มีวิธีการปฏิบติัที่เป็นเลิศ โดยใชพ้หุกรณีศึกษาในภาพรวม 
พบว่า จุดแข็ง คือ การน าหลกัการมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรูม้าใช ้จุดอ่อน คือ ผูส้อนมีภาระ
งานและจ านวนผู้เรียนต่อห้องมีมาก โอกาส คือ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเชื่อมั่นศรทัธาต่อโรงเรียน 
อุปสรรคที่พบ คือ การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง ส่งผลให้นโยบายทางด้านการศึกษามีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่บ่อยครัง้ และปัจจยัที่ส่งผลมากที่สดุ คือ ทกัษะดา้นมโนภาพของผูบ้รหิารโรงเรียน 
รองลงมา คือ ผลสมัฤทธิ์ดา้นการเรียนของผูเ้รียน คณุลกัษณะสว่นบุคคลที่สง่เสริมความคิด ความ
เชื่ออ านาจภายในตน พืน้ฐานครอบครวั สัมพันธภาพของครอบครวั พฤติกรรมการสอนของครู  
และบรรยากาศ ในการเรียนรูท้างกายภาพ ตามล าดับ 2) กลยุทธ์การบริหารการจัดการเรียนรู้ เพื่อ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้ สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่
การศกึษามธัยมศกึษา ประกอบดว้ย 6 กลยทุธห์ลกั 12 กลยุทธย์่อย 15 มาตรการ และ 15 ตวัชีว้ดั 
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โดยมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด และ 3) ผลการประเมินกลยุทธ์มีความเป็นไปไดแ้ละ
เป็นประโยชนอ์ยู่ในระดบัมาก 

ประยูรศรี บุตรแสนคม (2558) ไดศ้ึกษาเรื่อง การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมทักษะ
การคิดขัน้สงูของนกัเรียน : การประยกุตใ์ชผ้ลการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งอภิมาน. ทกัษะ
การคิดขัน้สงูเป็นกระบวนการทางความคิดที่ซบัซอ้น มีความส าคญัต่อการเรียนรูข้อง ผูเ้รียน ดงันัน้
การวิจัยครั้งนี ้จึงมีความมุ่ งหมายเพื่อ 1) พัฒนาและตรวจสอบความตรงของโมเดลสมการ 
โครงสรา้งปัจจัยที่ส่งผลต่อทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนด้วยการวิเคราะห์โมเดลสมการ
โครงสร้างอภิมาน  2) พัฒนารูปแบบการส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน  โดยการ
ประยุกตใ์ชผ้ลการวิเคราะห์โมเดล สมการโครงสรา้งอภิมานและ3) ศึกษาผลการใช้รูปแบบการ
ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนโดย  การประยุกต์ใช้ผลการวิเคราะห์โมเดลสมการ
โครงสรา้งอภิมานผูว้ิจยัแบ่งการด าเนินการวิจยัเป็น 3 ระยะ คือระยะที่ 1 การเตรียมขอ้มูลในการ
พัฒนารูปแบบกลุ่มตัวอย่างคืองานวิจัยจ านวน 166 ฉบับ จากระบบสืบค้นฐานขอ้มูลฉบับเต็ม
มหาวิทยาลัย (ThaiLis Digital Collection) และฐานข้อมูล วิทยานิพนธ์ออนไลน์ของห้องสมุด
สถาบนัอดุมศกึษาในประเทศไทยระยะที่ 2 การพฒันารูปแบบการ สง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของ
นักเรียนจากขอ้มูลในการวิจัยระยะที่  1 น ามาใชร้่างรูปแบบและ ตรวจสอบความเหมาะสมของ
รูปแบบดว้ยกลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน ก่อนน าไปใชจ้ริงระยะที่ 3 การใชรู้ปแบบการส่งเสริม
ทกัษะการคิดขัน้สงูของนกัเรียนกลุ่มตวัอย่างเป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 2 หอ้งเรียน
ไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม (ClusterRandom Sampling) แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและ กลุ่มควบคุม  
อยา่งละ1 หอ้ง จ านวนหอ้งละ 28 คน เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยัประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้
ตามรูปแบบ แผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติแบบทดสอบทักษะการคิดวิเคราะห์แบบทดสอบ 
ทกัษะการคิดวิจารณญาณ และแบบทดสอบทักษะการคิดสรา้งสรรคโ์ดยแบบทดสอบมีค่าความ
เชื่อมั่น ทัง้ฉบบัเท่ากบั 0.83, 0.87 และ 0.91 ตามล าดบั วิเคราะหข์อ้มลูโดยใชก้ารวิเคราะหค์วาม
แปรปรวนตัวแปร พหุนาม (Multivariate Analysis of Variance: MANOVA) ผลการวิจัยสรุปได้
ดังนี ้1. โมเดลสมการโครงสรา้งปัจจัยที่ส่งผลต่อทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนดว้ยการประยุกตใ์ช้
การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งอภิมานมีความสอดคล้องกลมกลืนกับเมทริกซ  ์สมัประสิทธิ์

สหสัมพันธ์รวมในระดับดีมาก ดว้ยค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืนอยู่ในเกณฑ์ที่ก าหนดทุกค่า

ได้แก่ 2 = 0.035, df = 5, 2 /df = 0.007, p = 1.000, CFI = 1.000, TLI = 1.025, SRMR = 0.001, 
RMSEA = 0.000และตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงต่อทักษะการคิดขัน้สูงมากที่สุด คือ ตัวแปรดา้น 
จิตลักษณะภายในนักเรียนรองลงมา คือ ตัวแปรดา้นสภาพแวดล้อมภายในชัน้เรียนและตัวแปร
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สมรรถภาพดา้นสมองตามล าดบั ซึ่งตวัแปรทัง้สามร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนต่อตวัแปรทกัษะ
การคิดขั้นสูงได้ รอ้ยละ 96.8   2. รูปแบบการส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน โดยการ
ประยุกตใ์ชผ้ลการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งอภิมาน ประกอบดว้ย 5 องคป์ระกอบ ไดแ้ก ่ 
1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 3) กระบวนการเรียนการสอน 4 ขั้นตอน  
ประกอบดว้ย (1) ขัน้น า (2) ขัน้ สอน (3) ขัน้สรุปและ (4) ขัน้ประเมิน 4) ผลที่ผูเ้รียนจะไดร้บัจาก
รูปแบบ และ 5) บทบาทครูผูส้อนและ บทบาทนักเรียน ตามรูปแบบ 3. รูปแบบการส่งเสริมทกัษะ
การคิดขั้นสูง การประยุกต์ใช้ผลการวิเคราะห์โมเดลสมการ โครงสรา้งอภิมานสามารถพัฒนา
ทกัษะการคิดขัน้สงูโดยรวมและแยกรายดา้นทกัษะการคิดของนกัเรียน ไดม้ากกว่าวิธีการสอนแบบ
ปกติอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 

6.2 งานวิจัยในต่างประเทศ 
Ömer Adıgüzel, ihsan Metinnam (2021) ไ ด้ ศึ ก ษ า เรื่ อ ง  The need for the 

Bachelor of Creative Drama in Higher Education of Turkey: Insights from Experts. 
การศึกษานีม้ีวตัถุประสงค ์เพื่ออธิบายการพฒันาละครสรา้งสรรคต์ลอดประวติัศาสตรส์ถานะร่วม
สมยัของละครสรา้งสรรคใ์นตรุกี และความจ าเป็นในละครสรา้งสรรคร์ะดบัปรญิญาตรี (หลงัจากนี ้
เรียกว่าเป็นหลกัสตูรระดบัปริญญาตรีในละครสรา้งสรรค)์ ในการศึกษาระดับอดุมศึกษาของตรุกี 
การวิจัยเชิงคณุภาพช่วยใหน้ักวิจยัสามารถเปิดเผยการรบัรูเ้หตุการณ์ในลกัษณะที่เป็นธรรมชาติ
และสมจริง การศึกษานีเ้ป็นไปตามวิธีการเชิงคณุภาพตามที่ก าหนดโดยการใชก้ารสมัภาษณแ์ละ
การวิเคราะหเ์อกสาร นักวิจัยสัมภาษณ์ผูเ้ชี่ยวชาญ 20 คนในดา้นการสอนละครสรา้งสรรคผ์่าน
ค าถามปลายเปิดเพื่อตรวจสอบความจ าเป็นของหลักสูตรระดับปริญญาตรีในละครสรา้งสรรค์  
ในการศึกษาว่าระดับอุดมศึกษาของตุรกีและค าตอบของพวกเขาไดร้บัการบันทึกและวิเคราะห์
ผ่านการวิเคราะหเ์ชิงลึกพรรณนา ต่อมามีการอภิปรายตามความคิดเห็นที่เป็นลายลกัษณ์อักษร
จากผูเ้ชี่ยวชาญภาคสนามที่เลือกในที่สดุตามมุมมองและการก าหนดขอ้เสนอแนะของพวกเขาได้
ท าเก่ียวกับวิธีการพัฒนาที่ดีที่สุดส าหรบัโปรแกรมศึกษาละครสรา้งสรรคเ์ช่นเดียวกับสาขาวิชา
วิทยาศาสตรก์ารศกึษาที่ดีที่สดุส าหรบัการก ากบัดแูลโปรแกรมนี ้

Ayomi Indika Irugalbandara (2020) ไ ด้ ศึ ก ษ า เ รื่ อ ง  Investigation Of The 
Development Of Creative Thinking And Adaptability Skills Through Process Drama 
Techniques In Junior Secondary School Students In Srilanka. ผลการวิจัยพบว่าเทคนิคและ
วิธีการของกระบวนการการแสดงนัน้ไดเ้พิ่มประสิทธิภาพในการคิดเชิงสรา้งสรรคแ์ละทักษะการ
ปรบัตวัของนกัเรียน เมื่อมีสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมและนกัเรียนมีโอกาสในการมีส่วนร่วมอย่าง
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เต็มที่ นักเรียนจะมีส่วนร่วมอย่างมั่นใจในประสบการณ์การคิดสรา้งสรรค์ กระบวนการ และการ
พฒันา และค่าคะแนนการวดัความคิดเชิงสรา้งสรรคแ์ละความสามารถในการปรบัตวัของพวกเขา
มีความก้าวหน้าอย่างมีนัยส าคัญ โดยผลการศึกษานีแ้สดงใหเ้ห็นเก่ียวกับกระบวนการการคิด
สรา้งสรรคท์ี่สามารถเป็นจุดเริ่มตน้ที่มีประสิทธิภาพในการน าพฤติกรรมที่สรา้งสรรคเ์ขา้สู่วงการ
การศึกษาละครในประเทศศรีลงักา ซึ่งสิ่งส  าคัญคือเทคนิคของกระบวนการการแสดงทุกประเภท 
นักเรียนได้ให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่ เพื่อเปลี่ยนแปลงโลกทั้งในการจินตนาการและในโลก
สถานการณจ์ริง ขอ้มลูโดยรวมพบว่าเทคนิคกระบวนการการแสดงส่งเสรมิใหน้กัเรียนมองโลกจาก
มมุมองของผูอ่ื้นและเห็นทางเลือกใหม่ ๆ และตีความในมมุมองใหม่ ๆ ผลที่ไดจ้ากวิจยันีคื้อการมี
ครูมืออาชีพที่สามารถจัดการกระบวนการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและปรบัพฤติกรรม
ของพวกเขาใหเ้ขา้กบัสถานการณส์งัคมต่าง ๆ ได ้และเทคนิคกระบวนการการแสดงยงัสามารถใช้
ในการพฒันาทกัษะการคิดสรา้งสรรคแ์ละการปรบัตวั และยงัพฒันาทกัษะการอยู่ร่วมกนัในสงัคม
และทกัษะการท างานรว่มกนัไดเ้ป็นอย่างดี 

Kiah-Ju Ong (2020) ไดศ้ึกษาเรื่อง Creative Drama in Science Education: The 
Effects on Situational Interest, Career Interest, And Science-Related Attitudes of Science 
Majors And Non-Science Majors. พบว่าการวิจยันีต้รวจสอบผลกระทบของละครสรา้งสรรคท์ี่มี
ต่อความสนใจในสถานการณ์ความสนใจในอาชีพและทัศนคติที่เก่ียวขอ้งกับวิทยาศาสตรข์อง
วิชาเอกวิทยาศาสตรแ์ละวิชาเอกที่ไม่ใช่วิทยาศาสตร ์นอกจากนีย้งัตรวจสอบการรบัรูข้องนกัเรียน
ที่มีต่อละครสรา้งสรรค ์วิชาเอกวิทยาศาสตร ์55 วิชาและวิชาเอกที่ไม่ใช่วิทยาศาสตร ์28 วิชา จาก
โรงเรียนมัธยม 5 แห่ง ในมาเลเซียเขา้ร่วมกิจกรรมละครสรา้งสรรค์ 5 วันซึ่งจัดขึน้ในไตห้วันโดย
สมคัรใจ พวกเขาเสร็จสิน้การทดสอบลว่งหนา้เก่ียวกบั “แบบสอบถามความสนใจสว่นบคุคล” และ 
“การทดสอบทัศนคติที่เก่ียวข้องกับวิทยาศาสตร์” พวกเขาออกแบบเตรียมและน าเสนอละคร
สร้างสรรค์ของพวกเขาในช่วง  5 วัน มีการจัดการหลังการทดสอบหลังจากกิจกรรม  ละคร
สรา้งสรรคพ์บว่าท าใหเ้กิดความสนใจในสถานการณท์างวิทยาศาสตรภ์ายในทัง้สองวิชาเอก ความ
สนใจในอาชีพและทัศนคติที่ เก่ียวข้องกับวิทยาศาสตรข์องวิชาเอกวิทยาศาสตรพ์บว่ามีการ
ปรบัปรุงอย่างมีนยัส าคญั การรบัรูข้องนกัเรียนบางคนที่มีต่ออาชีพวิทยาศาสตรแ์ละวิทยาศาสตรม์ี
การเปลี่ยนแปลงหลงัจากกิจกรรม นกัเรียนบางคนใหค้วามเห็นว่าละครสรา้งสรรคไ์ดพ้ฒันาความ
กล้าหาญทักษะทางสังคมการท างานเป็นทีมความคิดสรา้งสรรค์การสะทอ้นตนเองทักษะการ
น าเสนอการคิดเชิงวิพากษแ์ละทกัษะการแกปั้ญหา 
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Arwa Mesfer (2019) ได้ศึกษาเรื่อง Fostering Thinking Skills Through Creative 
Drama With Primary School Children With Learning Difficulties (LD) In Saudi Arabia. โดย
มีวิธีการศึกษา 2 ขัน้ตอน คือขัน้ตอนที่ 1 การศึกษาใชว้ิธีการวิจัยที่เชื่อมโยงกับการออกแบบของ
การแสดงละครสรา้งสรรค์ที่รวมทักษะการคิดต่าง  ๆ ซึ่งออกแบบร่วมกันกับนักวิจัยและครู 
ผูเ้ขา้ร่วมการศึกษามีทัง้หมด 14 คนที่มี LD (อายุ 7-12 ปี) และครู 2 คนที่มีประสบการณ์ในดา้น
ความตอ้งการในการศึกษาพิเศษ การศึกษาถูกออกแบบเป็นสองระยะ ระยะที่ 1 ศึกษาในโรงเรียน 
A เพื่อทดสอบและปรบัปรุงหลกัการออกแบบเบือ้งตน้โดยใชข้อ้เท็จจริง  ผลการศึกษาของระยะนี ้
เป็นผลลัพธ์ของการออกแบบซึ่งจากนั้นน าไปใช้ในระยะที่  2 ในโรงเรียน B คือการน าเสนอ
องคป์ระกอบของวัฒนธรรมและวัฒนธรรมที่ร่วมมือผ่านการใชง้านละครสรา้งสรรคเ์พื่อส่งเสริม
ทกัษะการคิด ผลการศึกษามีส่วนส าคัญต่อการศึกษาทฤษฎีและจริยธรรมของการส่งเสริมทักษะ
การคิดโดยใชห้ลักการออกแบบที่ทดสอบส าหรบัการใช้ 'การแสดงละครสรา้งสรรค์' เป็นสื่อสอน 
จากผลการวิจัยพบว่า ผลการศึกษาของระยะที่  1 ชี ้ให้เห็นว่าการแสดงละครสรา้งสรรค์สรา้ง
สภาพแวดลอ้มการเรียนรูท้ี่ดีและท าใหเ้ด็กที่มีภาวะ LD ไดฝึ้กฝนทกัษะการคิดหลากหลายรูปแบบ
และหลากหลายระดับ ผลลพัธ์ของผลการวิจัยในระยะที่  1 ผูว้ิจัยมีการออกแบบและไดป้รบัปรุง 
พฒันาเพื่อใหเ้หมาะสมกับสภาพแวดลอ้มการเรียนรูแ้ละวฒันธรรมที่ก าหนดโดยการแสดงละคร
สรา้งสรรค์ การวิจัยในระยะที่  2 มีเป้าหมายในเรื่องของวิธีการคิดของเด็กที่มีภาวะ LD อาจถูก
สง่เสรมิผ่านการแสดงละครสรา้งสรรค ์ผลลพัธข์องการวิจยัในระยะที่ 2 ชีใ้หเ้ห็นว่าหลงัจากที่เด็กที่
มีภาวะ LD ไดเ้ขา้ร่วมภายในสภาพแวดล้อมที่ผูว้ิจัยไดส้รา้งขึน้ให้มีความเหมาะสมกับเด็กที่มี
ภาวะ LD หมายถึงการเขา้ร่วมอย่างสมดุลและท าใหเ้ด็กที่มีภาวะ LD ตระหนักรูเ้ก่ียวกับบทบาท
ของแต่ละผูร้่วมในสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ ผลการวิจยัแสดงใหเ้ห็นว่าการแสดงละครสรา้งสรรค์
เป็นวิธีการในการพัฒนาทักษะการคิดที่ช่วยใหเ้ด็กที่มี  LD ฝึกฝนทักษะการคิดของตนที่แสดงผล
ผ่านพฤติกรรม ละครสรา้งสรรคท์ าให้นักเรียนสามารถแบ่งปันความคิดเห็นของตนเอง สื่อสาร
ความคิดของตนเอง แบ่งปันขอ้มูล และสรุปหรือเขา้ใจไดว้่าความหมายสามารถเปลี่ยนแปลงได้ 
สามารถใหค้วามคิดและความเขา้ใจผ่านการส ารวจมุมมองต่าง ๆ และการส ารวจสถานการณ์ที่
หลากหลายไดดี้มากขึน้ 

Saed Juma Hasan Ssqair (2018) ได้ ศึ ก ษ า เรื่ อ ง  The Effect Of Drama On 
Enhancing Students' Critical Thingking Skills And Their Achievement From The Students’ 
And Teachers’ Of English Perspectives In Salfeet Directorate. ซึ่งการศึกษานีม้ีวตัถุประสงค์
เพื่อการส ารวจผลของการใชล้ะครในการเสริมสรา้งทกัษะในการคิดอย่างวิจารณข์องนักเรียนและ
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ผลการเรียนของนกัเรียนและครูผ่านการศึกษาแบบทดลองเชิงพฤติกรรม ผลการวิจัยพบว่าละคร
ช่วยให้พัฒนาทักษะในการคิดอย่างวิจารณ์ของนักเรียนและมีโอกาสในการพัฒนาทักษะการ
สื่อสารของพวกเขาในสถานการณ์ต่าง ๆ นักเรียนมีความมั่นใจในการเรียนรูผ้่านกิจกรรมละคร
เนื่องจากท าใหม้ีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ท าใหป้ระสบการณ์การเรียนรูม้ีความสนุกมากขึน้ 
ช่วยสรา้งค าศัพทใ์หม่ และเขา้ใจว่าการเรียนรูม้ีความส าคญัในการสรา้งหรือจัดท างานของตวัเอง
ซึ่งหมายถึงพวกเขาพรอ้มที่จะก้าวข้ามความอายและพวกเขาได้เสริมความเชื่อในตนเองและ
เคารพผู้อ่ืน จากผลรวมของการสังเกตการเรียนเห็นได้ชัดเจนว่าผลของการสอนละครในการ
เสริมสรา้งทักษะในการคิดอย่างวิจารณ์ของนักเรียนชั้น  10 จากมุมมองของครูภาษาอังกฤษมี
ความสุขในระดับสูงมาก หมายความว่าละครช่วยใหเ้รียนรูค้  าศัพทใ์หม่ สรา้งความมั่นใจ กระตุน้
นกัเรียนและช่วยเปลี่ยนจากการโฟกสัของครูไปสู่นกัเรียน มันยงัใหค้รูภาษาอังกฤษโอกาสในการ
สรา้งรกัส าหรบัการเรียนรูว้ิชาที่ตั้งใจไว้ ผลการสังเกตการเรียนของครู เห็นไดว้่าเวลามีบทบาท
ส าคัญ ในการสอนบทเรียนผ่านกิจกรรมละคร  นักเรียนมีทัศนคติที่ ดี ในการรับผิดชอบ  
การแก้ปัญหา การบริหารจัดการตนเอง และการตัดสินใจ ในช่วงสัปดาห์แรกผลยังไม่ดีเท่าไหร่ 
แต่เมื่อเวลาผ่านไปพวกเขาเริ่มเรียนรูก้ารถามและตอบอย่างวิจารณ์  แบ่งปันความคิดเห็นของ
ตนเอง การเปลี่ยนแปลงจากการเรียนรูใ้นหอ้งเรียนที่น่าเบื่อ โดยพวกเขาก าลงัใชว้ิธีการเรียนรูใ้หม่
และมีความสามารถในการท าภารกิจที่ก าหนดใหก้ับพวกเขา นั่นเสนอใหเ้ห็นว่าส าหรบัการสงัเกต
การเรียนในสัปดาห์แรก ทัศนคติของนักเรียนมีระดับสูงมาก (ผู้เรียนใช้แหล่งข้อมูลเมื่อได้รับ
ค าแนะน าจากครู) ในขณะที่ (ผูเ้รียนรูด้มูีความสขุในชัน้เรียนภาษาองักฤษ) ปรากฏว่าสงูมาก 

Marshall, Horton (2011) ได้ศึ กษาเรื่อง The Relationship of Teacher-Facilitated, 
Inquiry-Based Instruction to Student Higher-Order Thinking. ศึกษากับโรงเรียนขนาดกลาง 
ใชว้ิธีการสงัเกตการเรียนการสอนของครูผูส้อนกลุ่มตวัอย่าง จากหอ้งเรียน 102 หอ้ง แบ่งเป็นสอง
กลุ่ม คือ ครูห้องเรียนวิชาวิทยาศาสตรจ์ านวน 60 ห้อง ครูห้องเรียนวิชาคณิตศาสตรจ์ านวน  
42 หอ้ง ท าการประเมินคุณลักษณะของวิธีการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู้ ผลวิจัยพบว่าทัง้ชั้น
เรียนวิชาคณิตศาสตรแ์ละวิชาวิทยาศาสตร ์เมื่อครูผูส้อนใชว้ิธีการสอนทัง้การส ารวจแนวคิดก่อน
ใหค้ าอธิบายและการสรา้งค าอธิบายกบันกัเรียน จะพบระดบัเปอรเ์ซ็นตท์ี่สงูกว่าของเวลาที่ใชไ้ปใน
ขัน้ตอนการส ารวจแนวคิด และนกัเรียนจะมีระดบัองคค์วามรูท้ี่สงูขึน้ พบความสมัพนัธท์ิศทางบวก
ในระดับสงู ระหว่างเปอรเ์ซ็นตข์องเวลาที่ใชส้  ารวจแนวคิดก่อนใหค้ าอธิบายและระดบัองคค์วามรู้
ของนกัเรียน เมื่อเราท าความเขา้ใจว่าครูผูส้อนที่ประสบความส าเรจ็ในวิธีการสอนทกัษะการคิดขัน้
สงูของนกัเรียน จากการเปรียบเทียบการใชเ้วลาเทียบกบัองคป์ระกอบต่าง ๆ ของวิธีการเรียนการ
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สอนแบบสืบเสาะหาความรู้ ดังนั้นเราจะสามารถพัฒนาประสบการณ์อย่างมืออาชีพในการ
เปลี่ยนแปลงครูผูส้อนและช่วยเหลือครูผูส้อนที่ตอ้งการพฒันารูปแบบการเรียนการสอนเพื่อพฒันา
ทกัษะการคิดขัน้สงูมากขึน้ 

Fischer et al. (2011) ได้ ศึ ก ษ า เรื่ อ ง  An Investigation of Higher-Order Thinking  
Skills in Smaller Learning Community Social Studies Classrooms. วตัถุประสงคก์ารวิจยัเพื่อ
ตรวจสอบวิธีการเรียนแบบเป็นกลุ่มขนาดเล็กภายในชั้นเรียน  ที่ส่งผลต่อทักษะการคิดขั้นสูง  
กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และครูผู้สอนจากโรงเรียนของรฐับาล 
จ านวน 4 โรงเรียน ในรฐัเวอรจ์ิเนีย วิธีการวิจยัท าการทดลองจดัการเรียนการสอนดว้ยวิธีการเรียน
แบบเป็นกลุ่มขนาดเล็กภายในชัน้เรียน (Slcs ; Smaller Learning Communities) การเก็บขอ้มูล
ใชร้ะเบียบวิธีการวิจยัแบบผสม จากการสงัเกตทักษะการคิดภายในชัน้เรียน จ านวน 17 ครัง้ ครัง้
ละ 90 นาที โดยใชก้รอบแนวคิดการสังเกตทักษะการคิดภายในชัน้ เรียนที่พัฒนามาจากเกณฑ์
การสังเกตทักษะการคิดภายในชั้นเรียนของ  Newmann จ านวน 6 องค์ประกอบ โดยแบบการ
สงัเกตมีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า ตัง้แต่ 0-5 และการสัมภาษณ์เชิงลึกครูผูส้อน
จ านวน 4 คน แบบสัมภาษณ์เป็นค าถามแบบปลายเปิดและแบบกึ่งโครงสรา้งจ านวน 27 ข้อ 
เก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน เนน้ไปที่การแสดงออกของครูที่มีต่อทกัษะการคิดขัน้สงู และการ
ส่งเสริมทักษะการคิดขัน้สูงตามเกณฑ์ 6 ดา้นของ Newmann ในระหว่างการสอน การวางแผน
และการด าเนินการของการเรียนการสอน และวิธีการเรียนแบบเป็นกลุ่มขนาดเล็กภายในชัน้เรียน 
SLC ที่สามารถส่งเสริมทักษะการคิดขัน้สูงในหอ้งเรียน ผลการวิจัยพบว่าการเลียนแบบเป็นกลุ่ม
ขนาดเล็กไม่สนบัสนุนทกัษะการคิดขัน้สงู ผลจากการสมัภาษณแ์นะน าปัจจยัที่มีผลต่อทกัษะการ
คิดขัน้สูงในการเรียนแบบกลุ่มขนาดเล็กในชัน้เรียน ไดแ้ก่ การทดสอบ แรงกดดัน พฤติกรรมการ
แสดงออกของครู และวิธีการสอน 

Mcloughlin, Mynard (2009) ไดศ้ึกษาเรื่อง An analysis of higher order thinking 
in online discussions. กลุ่มตัวอย่างคือนักศึกษามหาวิทยาลยั ในประเทศสหรฐัอาหรบัเอมิเรตส ์
จ านวน 102 คน การเก็บขอ้มูลท าผ่านการเรียนการสอนออนไลน์ ในระยะเวลา 20 สัปดาห ์โดย
ศกึษาจากรูปแบบการแสดงความคิดเห็น การอภิปราย แลว้น ามาวิเคราะหด์ลูกัษณะการคิดขัน้สงู
ในองคป์ระกอบของดา้นการส ารวจ การบรูณาการ ความละเอียดลออ ผลการวิจยัพบว่าหลกัฐานที่
แสดงถึงกระบวนการในทกัษะการคิดขัน้สงู ส่วนใหญ่พบว่าการแสดงความคิดเห็น อภิปรายอยู่ใน
รูปของการส ารวจ หรือการบูรณาการ นอกจากนัน้ผลที่ไดย้ังสนับสนุนแนวคิดที่ถูกตอ้งเก่ียวกับ
ความจ าเป็นที่ต้องพัฒนาเพื่อให้เกิดการคิดขั้นสูง  ผลการวิจัยชี ้ให้เห็นว่าการสนับสนุนของ
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ครูผูส้อนโดยการเริ่มตน้จากค าถามอาจจะมีส่วนส่งเสรมิการแสดงความคิดเห็น  การอภิปรายของ
ผูเ้รียน 

Rajendran (2001) ได้ศึ กษาเรื่ อง  The Teaching of Higher-Order Thinking Skills  
in Malaysia. งานวิจยันีมุ้่งศึกษาการจดัโปรแกรมการเรียนการสอนในโรงเรียนและระดับวิทยาลยั 
และการเรียนการสอนทกัษะการคิดขัน้สงูในหอ้งเรียน โดยศึกษาผ่านการสงัเกตอย่างมีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนภาษาและท าการสัมภาษณ์ครู  นักเรียน และเจ้าหน้าที่
หลักสูตร ท าการวิเคราะหเ์อกสาร และแบบสอบถาม ผลจากการศึกษาพบว่าครูผู้สอนมีความ
พรอ้มในดา้นความรู ้ทักษะการสอน และทศันคติในการ สอนภาษามาลายู และภาษาองักฤษ แต่
ในทกัษะการคิดขัน้สงูของครูผูส้อนยงัตอ้งเขา้รบัการอบรมพฒันาความรูเ้ก่ียวกบักลยุทธก์ารเรียน
การสอน การใชส้ื่อวัสดุในการเรียนการสอน เพื่อส่งเสริมความรู ้ความเขา้ใจทักษะการคิดขัน้สูง
ของผูเ้รียน 

Hunter, et al. (2007) ได้ศึกษาเรื่อง Climate for creativitry: A quantitative review.  
ดว้ยวิธีวิเคราะหอ์ภิมานจากงานวิจัยจ านวน 42 เรื่อง ในดา้นบรรยากาศกับความคิดสรา้งสรรค ์
การรบัรูข้องบุคคลและความเชื่อของบุคคล เก่ียวกับสภาพแวดล้อมรอบตัวที่ก่อให้เกิดความ
คาดหวังต่อผลงานของบุคคล และปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในที่ท างาน เพื่อท าความเข้าใจ
อิทธิพลของสิ่งแวดลอ้มที่มีต่อความคิดสรา้งสรรค์ พบว่าบรรยากาศที่ท้าทาย มีสิ่งกระตุน้ทาง
ปัญญา และเป็นกลัยมิตรเอือ้ต่อการเกิดความคิดสรา้งสรรคม์ากที่สดุ 
 



 

บทที ่3 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง การพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ มีวตัถปุระสงค ์1. เพื่อศึกษาสภาพ
การสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง  2. เพื่อพัฒนาโมเดลการ
สอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  3. เพื่อศึกษาประสิทธิผลและรับรองโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้  โดย
ผูว้ิจัยใชว้ิธีด าเนินการวิจัยในลักษณะของการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) 
โดยใชร้ะเบียบวิธีการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods Research) ที่มีลกัษณะเป็นแบบ
เชิงผสมผสาน ดว้ยการศึกษาวิธีการเชิงคุณภาพ (Qualitative Methods) ร่วมกับวิธีเชิงปริมาณ 
(Quantitative Methods) ผู้วิจัยด าเนินการตามขั้นตอนของการวิจัยและพัฒนา  แบ่ งการ
ด าเนินการวิจยัเป็น 4 ระยะ ดงัต่อไปนี ้

การวิจัยระยะที่ 1 (Research: R1) ศึกษาสภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรม
ละครเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

การวิจัยระยะที่  2 (Development: D1) พัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

การวิจัยระยะที่  3 (Research: R2) น าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ไปทดลองใชจ้ดั
อบรมครู 

การวิจัยระยะที่  4 (Development: D2) ประเมินประสิทธิผลและรบัรองโมเดลการ
สอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ 
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ภาพประกอบ 2 สรุปขัน้ตอนวิธีด าเนินการวิจยัในลกัษณะของการวิจยัและพฒันา 
(Research and Development) 

การวิเคราะหเ์อกสาร 
(แนวคิด/ทฤษฎี) 
1. หลกัสตูรแกนกลางการศึกษา 
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑ 
2. พฒันาการและทฤษฎี
พฒันาการรูค้ิดของมธัยมศึกษา
ตอนตน้ 
3. แนวคิดทกัษะการคิดขัน้สงู 
4. การพฒันารูปแบบการสอน 
เพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 
ส าหรบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
5. แนวคิดละครสรา้งสรรค ์

พัฒนาร่างโมเดล 
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL ชือ่เต็มคอื ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY IN 
EDUCATION (AIE) กิจกรรมละคร
เพื่อการปรบัใชใ้นการศึกษา เป็น
การน าแนวคดิกระบวนการละคร
สรา้งสรรค ์ใหค้รูน ามาปรบัใชใ้น
การจดัการเรียน 
การสอน มีองคป์ระกอบ ดงันี ้ 
1. หลกัการ  
2. วตัถปุระสงค ์ 
3. กิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ี่
ส่งเสริมทกัษะการคดิขัน้สงูของ
ผูเ้รียน  

4. องคป์ระกอบทกัษะการคิดขัน้สงู  
5. โครงสรา้ง ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL  
6. กระบวนการจดัการเรียนรู ้
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL 
7. ตารางรายละเอียดกระบวนการ
จดัการเรียนรู ้ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL 
8. การวดัประเมนิผล  
9. แนวทางการปฏิบตัสิ  าหรบัครูใน
การใชโ้มเดลการสอน  
10. บทบาทของครูผูส้ง่เสริมทกัษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 
ขั้นการตรวจสอบ 
- ตรวจสอบคณุภาพดา้นความ
เหมาะสมและความเป็นไปไดข้อง
โมเดลโดยผูท้รงคณุวฒุ ิ

- ปรบัปรุงโมเดล 

ทดลองใช้โมเดลการสอน
กระบวนการละครสร้างสรรค์
ส าหรับครูเพื่อการพัฒนา
ทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
- ผลการทดลองใชรู้ปแบบ 
 แบบประเมินการออกแบบ

แผนการจดัการเรียนรูก้ระบวน 
การละครสรา้งสรรคข์องครู 
 แบบประเมินความพงึพอใจ

ของครูที่มีตอ่“CREATIVE DRAMA 
Model” 
การน าโมเดลไปใช้อบรมครู 
ประกอบดว้ย 
ช่วงที่ 1 ฝึกปฏิบตัิกจิกรรมละครที่
เป็นเคร่ืองมอืในการที่ครูน าไปใช้
พฒันาผูเ้รียน 
ช่วงที่ 2 ฝึกปฏิบตัิการใช ้
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL เพือ่พฒันาทกัษะการคิด
ขัน้สงูของผูเ้รียน 
ช่วงที่ 3 ฝึกปฏิบตัิการออกแบบ
แผนการจดัการเรียนรูก้ระบวนการ
ละครสรา้งสรรคเ์พือ่พฒันาทกัษะ 
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 
ช่วงที่ 4 แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ 
แชรป์ระสบการณร์ว่มกนั 

ประเมินประสิทธิผลและ
รับรองโมเดล 
- น าโมเดลการสอนกระบวนการ
ละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพือ่การ
พฒันาทกัษะการคดิขัน้สงูของ
ผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ไป
ขยายผล และตรวจสอบ
ประสิทธิผลโมเดลโดยผูท้รงคณุวฒุิ 
- ปรบัปรุงโมเดลใหม้คีวามสมบรูณ ์

ศึกษาสภาพการสอนของ
ครูผู้สอนท่ีใช้กิจกรรมละคร 
เพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง
ของผู้เรียน 
1. แบบสอบถามเร่ืองการจดัการ
เรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการ
ทางดา้นละครเพือ่พฒันาผูเ้รียน 
2. แบบสมัภาษณเ์ชงิลกึส าหรบั
ครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้น
ละครมาจดัการเรียนการสอน 
เพื่อพฒันาผูเ้รียน 
3. แบบสมัภาษณเ์ชงิลกึ 
ส าหรบัผูอ้  านวยการโรงเรียน 

โมเดลการสอนกระบวนการละคร

สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพือ่การ

พฒันาทกัษะการคดิขัน้สงูของ

ผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 

R1 R2 D1 D2 

การพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครู 
เพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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การวิจัยระยะที่ 1 (Research: R1) ศึกษาสภาพการสอนของครูผู้สอนที่ใช้กิจกรรมละคร
เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 

1. ขั้นตอนการด าเนินการวิจัยระยะที ่1 
1.1 ผูว้ิจัยศึกษา รวบรวมขอ้มูลจากเอกสาร ต ารา วารสาร งานวิจยั และสื่อที่เก่ียวขอ้ง  

เพื่อหาสภาพปัญหา ความเป็นมา แนวคิด ทฤษฎี เพื่อน ามาสรา้งเครื่องมือที่จะน าไปใชเ้ก็บขอ้มูล
กบักลุม่ประชากรผูใ้หข้อ้มลู โดยศกึษาขอ้มลูดงันี ้

1.1.1 หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑ 
1.1.2 พฒันาการและทฤษฎีพฒันาการรูคิ้ดของมธัยมศกึษาตอนตน้ 
1.1.3 แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัทกัษะการคิดขัน้สงู 
1.1.4 การพัฒนารูปแบบการสอนเพื่ อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงส าหรับ

มธัยมศกึษาตอนตน้ 
1.1.5 แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัละครสรา้งสรรค ์

1.2 ผู้วิจัยน าข้อมูลจากการศึกษา  และรวบรวมข้อมูลจากเอกสารมาสร้าง
แบบสอบถามเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละครเพื่อพัฒนาผูเ้รียน 
แบบสัมภาษณ์เชิงลึกส าหรบัครูผู้สอนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมาจัดการเรียนการสอน  
เพื่อพฒันาผูเ้รียน แบบสมัภาษณเ์ชิงลึกส าหรบัผูอ้  านวยการโรงเรียน เพื่อน าไปเก็บขอ้มลูกับกลุ่ม
ประชากรผูใ้หข้อ้มลู 

1.3 เมื่อผู้วิจัยสรา้งเครื่องมือที่จะน าไปใช้เก็บขอ้มูลจากกลุ่มประชากรผูใ้ห้ขอ้มูล
เสร็จเรียบรอ้ย ผูว้ิจัยน าแบบสอบถามเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้น
ละครเพื่อพฒันาผูเ้รียน แบบสมัภาษณเ์ชิงลึกส าหรบัครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมา
จดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รียน แบบสมัภาษณเ์ชิงลึกส าหรบัผูอ้  านวยการโรงเรียน เสนอต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสม  แล้วน าไปปรับปรุงแก้ไข 
ปรบัปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของอาจารยท์ี่ปรึกษา น าเครื่องมือที่จะน าไปใชเ้ก็บขอ้มูลจากกลุ่ม
ประชากรผูใ้หข้อ้มลูที่แกไ้ขตามค าแนะน าของอาจารยท์ี่ปรกึษา ไปใหผู้เ้ชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์
และความรู ้ความเขา้ใจ เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งและเหมาะสมดา้นเนือ้หา (IOC) จ านวน  
3 ท่าน โดยผลการประเมินของผูเ้ชี่ยวชาญอยู่ที่ 1.00 

1.4 เมื่อสรา้งเครื่องมือเพื่อเก็บข้อมูลจากกลุ่มประชากรผู้ให้ข้อมูลเสร็จ  ผู้วิจัย
ด าเนินการเก็บขอ้มูลจากกลุ่มประชากรผูใ้หข้อ้มูล โดยผูว้ิจัยเริ่มจากการกระจายแบบสอบถาม 
ทั่วโรงเรียนทัง้ 3 โรงเรียน ที่ผ่านเกณฑก์ารคดัเลือกโรงเรียน เมื่อผูว้ิจัยไดก้ลุ่มประชากรผูใ้หข้อ้มูล
จากการตอบแบบสอบถาม และสามารถเจาะจงครูผู้สอนที่ใชก้ารจัดการเรียนการสอนโดยใช้
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กระบวนการทางด้านละครเพื่อพัฒนาผู้เรียน เพื่อน ามาเป็นกลุ่มประชากรผู้ให้ข้อมูลในการ
สัมภาษณ์เชิงลึกส าหรบัครูผู้สอนที่น ากระบวนการทางด้านละครมาจัดการเรียนการสอนเพื่อ
พฒันาผูเ้รียน ผูว้ิจยัจึงด าเนินการติดต่อขอสมัภาษณเ์ชิงลกึกบักลุม่ประชากรผูใ้หข้อ้มลูทัง้  2 กลุ่ม 
ได้แก่ 1. ครูผู้สอนที่น ากระบวนการทางด้านละครมาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียน  
2. ผู้อ  านวยการโรงเรียน เมื่อผู้วิจัยได้ท าการติดต่อนัดหมายขอสัมภาษณ์เรียบรอ้ย  ผู้วิจัยจึง
ด าเนินการสมัภาษณเ์ชิงลึกจนเสร็จครบทุกคน เพื่อน าขอ้มลูที่ไดจ้ากการสมัภาษณเ์ชิงลึกไปเป็น
แนวทางในการพฒันาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

2. กลุ่มเป้าหมายการวิจัยระยะที ่1 
กลุม่ผูใ้หข้อ้มลู 

ประกอบไปดว้ย 1.  ผูอ้  านวยการโรงเรียน จ านวน 3 คน 
 2.  ครูผูส้อน จ านวน 15 คน 

ประกอบไปดว้ยโรงเรียน 1.  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประสานมิตร (ฝ่ายมธัยม) 
 2.  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ปทมุวนั 
 3.  โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

เกณฑก์ารคดัเลือกโรงเรียนกลุม่ผูใ้หข้อ้มลู 
โรงเรียนกลุ่มผูใ้หข้อ้มลูตอ้งผ่านคณุสมบติัตามเกณฑท์ัง้ 3 ขอ้ ซึ่งมีรายละเอียด

ดงันี ้ 
1. โรงเรียนที่มีผลการประเมินของPisa ที่อยู่ในเกณฑค์ะแนนที่สูงและอยู่ใน

พืน้ที่กรุงเทพมหานครและปรมิณฑล 
2. โรงเรียนจะต้องมีการน าละครเพื่อการพัฒนามาเป็นเครื่องมือในการ

สง่เสรมิเรียนรูข้องผูเ้รียน 
3. โรงเรียนจะตอ้งมีครูที่มีการสอนและสนใจการสอนที่เก่ียวกบัการละครเพื่อ

การพฒันา 
โรงเรียนที่ผ่านคณุสมบติัตามเกณฑ ์ไดแ้ก่ 

1. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายมธัยม) 
2. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ปทมุวนั 
3. โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์  
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ตาราง 1 กลุม่ประชากรผูใ้หข้อ้มลู 

กลุ่มประชากรผู้ให้ข้อมูล วิธีการเก็บข้อมูล 

ครูผู้สอนที่น ากระบวนการทางด้านละครมา
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเ้รียนจ านวน 
15 คน  

แบบสอบถาม แบบสมัภาษณเ์ชิงลกึ 

ผูอ้  านวยการโรงเรียนจ านวน 3 คน แบบสมัภาษณเ์ชิงลกึ 

 
3. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเก็บข้อมูลการวิจัยระยะที ่1 

3.1 เคร่ืองมือและลักษณะของเคร่ืองมือทีใ่ช้เก็บรวบรวมข้อมูล 
เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลูในการด าเนินการวิจยัระยะที่ 1  

ประกอบไปดว้ย 
3.1.1 แบบสอบถามเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางด้าน

ละครเพื่อพฒันาผูเ้รียน 
แบบสอบถามนีส้รา้งขึน้เพื่อแสวงหาครูผู้สอนที่ใชก้ารจัดการเรียนการ

สอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละครเพื่อพฒันาผูเ้รียน เพื่อน ามาเป็นกลุ่มประชากรของครูผูส้อน
ที่น ากระบวนการทางดา้นละครมาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเ้รียนมาใชใ้นการให้ขอ้มูล  
ในส่วนของแบบสัมภาษณ์เชิงลึก โดยผู้วิจัยท าการกระจายแบบสอบถามให้ครูทั้งโรงเรียน  
ทัง้ 3 โรงเรียน โดยเป็นโรงเรียนที่ผ่านเกณฑก์ารคดัเลือกโรงเรียนกลุม่ผูใ้หข้อ้มลู  

ตาราง 2 ตัวอย่างค าถามในแบบสอบถามเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ
ทางดา้นละคร เพื่อพฒันาผูเ้รียนเป็นค าถามแบบปลายเปิด (Open – Form) 

กลุ่มประชากรผู้ให้ข้อมูล ประเด็นทีศ่ึกษา ตัวอย่างค าถาม 

ครูผูส้อน 3 โรงเรียน 
1. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั 
ศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 
(ฝ่ายมธัยม) 
2. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั 
ศรีนครนิทรวิโรฒ ปทมุวนั 

1. ดา้นความหมายและ 
การนิยามของการจดัการเรียน
การสอนโดยใชก้ระบวนการ
ทางดา้นละคร 

- รูจ้กัการจดัการเรียนการสอน
โดยใชก้ระบวนการทางดา้น
ละครหรือไม่? 
- คิดว่าการจดัการเรียนการ
สอนโดยใชก้ระบวนการ
ทางดา้นละครคืออะไร? 
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ตาราง 2 (ต่อ) 

กลุ่มประชากรผู้ให้ข้อมูล ประเด็นทีศ่ึกษา ตัวอย่างค าถาม 

3. โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2. ดา้นการน ากระบวนการ
ทางดา้นละครมาบูรณาการ 
ในรายวิชาที่สอน 

- ในรายวิชาที่สอน มีการน า
กระบวนการทางดา้นละครมา
ใชส้อนอย่างไรบา้ง? 

- มีการน ากระบวนการ
ทางดา้นละครอะไรบา้งมาใช้
สอนในรายวิชา? 

- คิดว่าการน ากระบวนการ
ทางดา้นละครมาจดัการเรียน
การสอนสามารถพฒันาผูเ้รียน
ไดอ้ย่างไรบา้ง? 
- คิดว่าการน ากระบวนการ
ทางดา้นละครมาจดัการเรียน
การสอนสามารถพฒันาทกัษะ
การคิดขัน้สงูผูเ้รียน 
ไดอ้ย่างไรบา้ง? 

- คิดว่าการน ากระบวนการ
ทางดา้นละครมาจดัการเรียน
การสอนท าใหผู้เ้รียนเกิด 
ความสนใจ อยากมีสว่นร่วม 
และกระตุน้ใหเ้กิดการเรียนรู ้
เนือ้หาการเรียนการสอน 
ไดอ้ย่างไรบา้ง? 

ที่มา: ผูว้ิจยั 
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3.1.2 แบบสมัภาษณเ์ชิงลกึ 
แบบสัมภาษณ์เชิงลึกนีส้รา้งขึน้เพื่อเก็บขอ้มูล โดยผูว้ิจัยน าขอ้มูลจาก

กลุ่มประชากรผูใ้ห้ขอ้มูล มาศึกษาเพื่อน าไปสรา้งโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โดยแบบ
สัมภาษณ์เชิงลึก ผู้วิจัยได้ท าการออกแบบเครื่องมือที่ ใช้สัมภาษณ์เชิงลึกออกเป็น 2 แบบ
สมัภาษณ ์ไดแ้ก่ 1.แบบสมัภาษณเ์ชิงลกึส าหรบัครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมาจดัการ
เรียนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รียน 2.แบบสมัภาษณเ์ชิงลกึส าหรบัผูอ้  านวยการโรงเรียน 

ตาราง 3 ตวัอย่างแบบสมัภาษณเ์ชิงลึกส าหรบัครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมาจดัการ
เรียนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รียนเป็นค าถามแบบปลายเปิด (Open – Form) 

กลุ่มประชากรผู้ให้ข้อมูล ประเด็นทีศ่ึกษา ตัวอย่างค าถาม 

ครูผูส้อนที่น ากระบวนการ
ทางดา้นละครมาจดัการเรียน
การสอน 3 โรงเรียน 
1. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั 
ศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 
(ฝ่ายมธัยม) 
2. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั 
ศรีนครนิทรวิโรฒ ปทมุวนั 
3. โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

1. ดา้นการออกแบบการเรียน
การสอน 

- พบเจอปัญหาอะไรบา้ง 
ในระหว่างท าการสอน? 
- จากประสบการณก์ารสอน 
คิดว่าอะไรคือปัญหาส าคญัที่
ท าใหผู้เ้รียนไม่เกิดการพฒันา
ทกัษะการคิดขัน้สงู? 
- มีความคิดเห็นอย่างไร
เก่ียวกบัการน ากระบวนการ
ทางละครมาประยกุตใ์ช ้
ในการเรียนการสอน? 
- เคยน ากระบวนการทางละคร
ละครมาประยกุตใ์ชใ้นการ
เรียนการสอนอย่างไรบา้ง? 

2. ดา้นการสภาพแวดลอ้ม 
และบรรยากาศในการเรียน
การสอน 

- ถา้ตอ้งน ากระบวนการทาง
ละครมาพฒันาทกัษะการคิด
ขัน้สงูของผูเ้รียน ท่านจะมี
วิธีการออกแบบการสอนแบบใด 
และมีขัน้ตอนอย่างไร? 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

กลุ่มประชากรผู้ให้ข้อมูล ประเด็นทีศ่ึกษา ตัวอย่างค าถาม 
  - คิดว่าสิ่งที่ยากท่ีสดุในการ

ออกแบบรูปแบบการสอนคือ
อะไร เพราะเหตใุด? 
- คิดว่าสภาพแวดลอ้ม
บรรยากาศและการจดัการ
เรียนการสอนในสถานศกึษา
ควรเป็นอย่างไร จึงจะ 

3. ดา้นการประเมินผลผูเ้รียน  - มีวิธีการประเมินผูเ้รียน
อย่างไร ว่าผูเ้รียนมีการพฒันา
ทกัษะการคิดขัน้สงู? 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ตาราง 4 ตัวอย่างแบบสัมภาษณ์เชิงลึกส าหรบัผูอ้  านวยการโรงเรียนเป็นค าถามแบบปลายเปิด  
(Open – Form) 

กลุ่มประชากรผู้ให้ข้อมูล ประเด็นทีศ่ึกษา ตัวอย่างค าถาม 

ผูอ้  านวยการโรงเรียน 3 โรงเรียน 
1. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั 
ศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 
(ฝ่ายมธัยม) 
2. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั 
ศรีนครนิทรวิโรฒ ปทมุวนั  
3. โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

1. ปัญหาดา้นการศกึษาไทย - คิดว่าอะไรคือปัญหาของ
การศึกษาไทยที่ควรแกไ้ขเป็น
อนัดบัแรก? 
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ตาราง 4 (ต่อ) 

กลุ่มประชากรผู้ให้ข้อมูล ประเด็นทีศ่ึกษา ตัวอย่างค าถาม 

 2. แนวคิดเรื่องการจดัการเรียน
การสอนที่สง่เสรมิใหผู้เ้รียน
เกิดทกัษะการคิดขัน้สงู 

- คิดว่าการสอนแบบใดที่
สามารถสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเกิด
ทกัษะการคิดขัน้สงู? 

3. ดา้นการสนบัสนนุการ
พฒันาศกัยภาพบุคลากร 

- มีการสนบัสนนุใหบ้คุลากร
พฒันาศกัยภาพในดา้นการ
จดัการเรียนการสอน 
อย่างไรบา้ง? 

4. ดา้นการประยกุตใ์ช้
กระบวนการทางละครในการ
จดัการเรียนการสอน 

- มีความคิดเห็นอย่างไร 
เก่ียวกบัการน ากระบวนการ
ทางดา้นละครมาประยกุตใ์ช้
ในการเรียนการสอน? 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

3.2 ขั้นตอนการพัฒนาเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.2.1 ร่างเครื่องมือเก็บรวบรวมขอ้มูลตามผลการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่

เก่ียวขอ้ง 
3.2.2 น าแบบสอบถามเรื่องการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้น

ละครเพื่อพฒันาผูเ้รียน แบบสมัภาษณเ์ชิงลึกส าหรบัครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมา
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเ้รียน และแบบสมัภาษณ์เชิงลึกส าหรบัผูอ้  านวยการโรงเรียนที่
สรา้งขึน้เสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสม แลว้น าไป
ปรบัปรุงแกไ้ข 

3.2.3 น าแบบสอบถามเรื่องการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้น
ละครเพื่อพฒันาผูเ้รียน แบบสมัภาษณเ์ชิงลึกส าหรบัครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมา
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเ้รียน และแบบสมัภาษณ์เชิงลึกส าหรบัผูอ้  านวยการโรงเรียนที่
ปรบัปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของอาจารยท์ี่ปรกึษา ใหผู้เ้ชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน ตรวจสอบความ
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สอดคล้องและเหมาะสมด้านเนือ้หา (Content Validity) แล้วน ามาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(Index of Item Objective Congruence: IOC) โดยผลการประเมินของผูเ้ชี่ยวชาญอยู่ที่ 1.00 

โดยมีเกณฑ์คัดเลือกผูเ้ชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือ ดังนี ้ผูผู้เ้ชี่ยวชาญ
ด้านละครสร้างสรรค์จ านวน 1 คน ผู้เชี่ยวชาญด้านทักษะการคิดขั้นสูงจ านวน 1 คน และ
ผูเ้ชี่ยวชาญดา้นการจัดการศึกษา พัฒนารูปแบบการสอน จ านวน 1 คน ซึ่งเป็นผูม้ีประสบการณ ์
และความเชี่ยวชาญในแต่ละดา้นไม่นอ้ยกว่า 5 ปี และมีวฒุิการศกึษาระดบัปรญิญาเอกขึน้ไป 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การด าเนินการเก็บขอ้มลูจากกลุ่มประชากรผูใ้หข้อ้มลู โดยผูว้ิจยัเริ่มจากการกระจาย

แบบสอบถามทั่วโรงเรียนทั้ง 3 โรงเรียน ที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกโรงเรียน เมื่อผู้วิจัยได้กลุ่ม
ประชากรผูใ้หข้อ้มลูจากการตอบแบบสอบถาม และสามารถเจาะจงครูผูส้อนที่ใชก้ารจดัการเรียน
การสอนโดยใชก้ระบวนการทางด้านละครเพื่อพัฒนาผูเ้รียน เพื่อน ามาเป็นกลุ่มประชากรผูใ้ห้
ขอ้มูลในการสมัภาษณ์เชิงลึกส าหรบัครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมาจัดการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนาผูเ้รียน ผูว้ิจัยจึงด าเนินการติดต่อขอสมัภาษณเ์ชิงลึกกับกลุ่มประชากรผูใ้หข้อ้มูล
ทัง้ 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ 1.ครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผูเ้รียน 2.ผูอ้  านวยการโรงเรียน เมื่อผูว้ิจยัไดท้ าการติดต่อนดัหมายขอสมัภาษณเ์รียบรอ้ย ผูว้ิจยัจึง
ด าเนินการสมัภาษณเ์ชิงลึกจนเสร็จครบทุกคน เพื่อน าขอ้มลูที่ไดจ้ากการสมัภาษณเ์ชิงลึกไปเป็น
แนวทางในการพฒันาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

5. การวิเคราะหข์้อมูล 
ด าเนินการวิเคราะหข์อ้มลู โดยการศึกษาเอกสาร แบบสอบถามเรื่องการจดัการเรียน

การสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละครเพื่อพฒันาผูเ้รียน แบบสมัภาษณเ์ชิงลึกส าหรบัครูผูส้อน
ที่น ากระบวนการทางดา้นละครมาจดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รียน และแบบสมัภาษณเ์ชิง
ลึกส าหรบัผูอ้  านวยการโรงเรียนมาวิเคราะหเ์นือ้หา (Content Analysis) เพื่อน ามาพัฒนาโมเดล
การสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้ 
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การวิจัยระยะที่ 2 (Development: D1) พัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรค์
ส าหรับครูเพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

1. ขั้นตอนการด าเนินการวิจัยระยะที ่2 
1.1 ผู้วิจัยน าขอ้มูลจากการศึกษาขอ้มูลจากเอกสาร ต ารา วารสาร งานวิจัย และ

ขอ้มูลจากการศึกษาสภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อพฒันาทักษะการคิดขัน้สูง  
(ขอ้มูลจากระยะที่ 1) น ามาสรา้งโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 

1.2. น าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะ
การคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ เสนอต่ออาจารยท์ี่ปรกึษาเพื่อตรวจสอบความ
ถกูตอ้งและความเหมาะสม 

1.3 ด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู
เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ตามข้อแนะน าและ
ขอ้เสนอแนะของอาจารยท์ี่ปรกึษา 

1.4 น าเสนอโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา
ทกัษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ กับผูท้รงคุณวุฒิเพื่อตรวจสอบคณุภาพ
ดา้นความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู
เพื่อการพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ โดยการ (Focus Group) 
ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 10 ท่าน โดยใชเ้กณฑ์คัดเลือก คือ กลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญดา้นละครสรา้งสรรค์
จ านวน 3 ท่าน กลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญดา้นทกัษะการคิดขัน้สงู จ านวน 3 ท่าน และกลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญดา้น
การจดัการศกึษา พฒันารูปแบบการสอน จ านวน 4 ท่าน 

1.5 ด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู
เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ตามข้อแนะน าและ
ขอ้เสนอแนะของผูท้รงคณุวฒุิใหส้มบรูณก์่อนน าไปจดัอบรมครู 

2. กลุ่มเป้าหมายการวิจัยระยะที ่2 
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลระยะที ่2 

ประกอบไปดว้ย ผูท้รงคณุวฒุิจ  านวน 10 คน 
เป็นผูท้รงคุณวุฒิที่พิจารณาความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องโมเดล

การสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบั
มัธยมศึกษาตอนตน้ โดยการ (Focus Group) ประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวุฒิดา้นละครสรา้งสรรค์
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จ านวน 3 คน ผูท้รงคุณวุฒิด้านทักษะการคิดขั้นสูงจ านวน 3 คน และผูท้รงคุณวุฒิด้านการจัด
การศกึษา พฒันารูปแบบการสอน จ านวน 4 คน 

เกณฑก์ารคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒ ิ
1. มีวฒุิการศึกษาระดบัปรญิญาโทขึน้ไป หรือมีต าแหน่งทางวิชาการตัง้แต่ผูช้่วย

ศาสตราจารยข์ึน้ไป 
2. มีประสบการณก์ารสอนที่สอดคลอ้งกับความเชี่ยวชาญในแต่ละดา้น ไม่นอ้ยกว่า  

5 ปี 
3. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลระยะที ่2 

เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลูในการด าเนินการวิจยัระยะที่ 2 ประกอบไปดว้ย 
3.1 เคร่ืองมือและลักษณะของเคร่ืองมือทีใ่ช้เก็บรวบรวมข้อมูล 

3.1.1 คู่มือโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 

คู่มือโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการ
พัฒนาทักษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ที่ผูว้ิจัยพัฒนาขึน้ ภายในคู่มือมี
องคป์ระกอบของรูปแบบ 10 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1. หลักการ 2. วัตถุประสงค ์3. กิจกรรมละคร
สรา้งสรรคท์ี่ส่งเสริมทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน 4. องคป์ระกอบทักษะการคิดขั้นสูง 5. โครงสรา้ง 
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 6. กระบวนการจัดการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL 7. ตารางรายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรู้ ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL 8. การวัดประเมินผล 9. แนวทางการปฏิบัติส  าหรับครูในการใช้โมเดล 
การสอน 10. บทบาทของครูผูส้ง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

3.1.2 แบบตรวจสอบคุณภาพของโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

แบบตรวจสอบคณุภาพของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้นีใ้ชส้  าหรบัให้
ผูท้รงคณุวฒุิพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องโมเดลการสอน มีลกัษณะ
เป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (rating scale) และมีส่วนข้อมูลปลายเปิด ส าหรับให้
ผูท้รงคณุวฒุิไดใ้หข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติมในแต่ละสว่นองคป์ระกอบของโมเดล  
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3.2 ขั้นตอนการพัฒนาเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.2.1 สรา้งโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ

พฒันาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ จากการศึกษาขอ้มูลจากเอกสาร 
ต ารา วารสาร งานวิจัย และขอ้มูลจากการศึกษาสภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรมละคร
เพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู (ขอ้มลูจากระยะที่ 1) 

3.2.2 สรา้งแบบตรวจสอบคุณภาพของโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยมี
เนือ้หาสอดคลอ้งกบัโมเดลการสอนที่ผูว้ิจยัไดอ้อกแบบไว ้

3.2.2 น าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และแบบตรวจสอบโมเดลการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน้ที่สรา้งขึน้เสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งและความ
เหมาะสม แลว้น าไปปรบัปรุงแกไ้ขใหส้มบรูณ ์

3.2.3 น าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ที่ปรบัปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของ
อาจารยท์ี่ปรึกษา ใหผู้ท้รงคุณวุฒิ จ านวน 10 คน ตรวจสอบคุณภาพ ความเหมาะสมและความ
เป็นไปไดข้องโมเดลการสอนท่ีสรา้งขึน้ ประกอบดว้ย ผูเ้ชี่ยวชาญดา้นละครสรา้งสรรคจ์ านวน 3 คน  
ผูเ้ชี่ยวชาญดา้นทักษะการคิดขัน้สูงจ านวน 3 คน และผูเ้ชี่ยวชาญดา้นการจัดการศึกษา พัฒนา
รูปแบบการสอน จ านวน 4 คน  

3.2.4 ด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้  ตามขอ้แนะน า
และขอ้เสนอแนะของผูท้รงคณุวฒุิใหส้มบรูณ ์เพื่อน าไปใชใ้นการวิจยัระยะที่ 3 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การด าเนินการเก็บขอ้มูล ผูว้ิจัยท าการจดัสนทนากลุ่มผูท้รงคุณวุฒิ (Focus Group 

Discussion) เพื่อรวบรวมขอ้มลู ความคิดเห็น และขอ้เสนอแนะของผูท้รงคณุวฒุิที่มีต่อโมเดลการ
สอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ที่ผูว้ิจยัพฒันาขึน้  
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5. การวิเคราะหข์้อมูล 
ผูว้ิจัยใชส้ถิติเชิงอนุมานในการวิเคราะห์ขอ้มูลจากแบบตรวจสอบโมเดลการสอน

กระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน้ จากการพิจารณาของผูเ้ชี่ยวชาญ ประกอบด้วยค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานในการวิเคราะหข์อ้มูล โดยใช ้(Likert Scale) เป็นเกณฑ์การแปลความหมาย เพื่อจัด
ระดบัคะแนน เฉลี่ย ในช่วงคะแนนเป็น 5 ระดบั ดงันี ้

คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00 แปลความหมายว่า มากที่สดุ 
คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20 แปลความหมายว่า มาก 
คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40 แปลความหมายว่า ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60 แปลความหมายว่า นอ้ย 
คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80 แปลความหมายว่า นอ้ยที่สดุ 

การวิจัยระยะที่ 3 (Research: R2) น าโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับ
ครูเพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ไปทดลองใช้
จัดอบรมครูเชิงปฎิบัติการ 

1. ขั้นตอนการด าเนินการวิจัยระยะที ่3 
1.1 ผู้วิจัยชี ้แจงท าความเข้าใจถึงการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการโมเดลการสอน

กระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้และประโยชนท์ี่คาดว่าครูจะไดร้บัจากการอบรมในครัง้นี ้

1.2 รวบรวมขอ้มลูพืน้ฐานของครูกลุม่ตวัอย่างก่อนเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการ 
1.3 ด าเนินการนดัหมายครูกลุม่ตวัอย่างที่เขา้รบัการอบรมเก่ียวกบัก าหนดการ พรอ้ม

การเตรียมตวัส าหรบัการเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการ 
1.4 ประเมินครูกลุ่มตัวอย่างก่อนการเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ  ด้วยแบบ

ประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครู โดยการประเมินการออกแบบการจัดการ
เรียนการสอนของครูที่เขา้รบัการอบรมเชิงปฎิบติัการ 

1.5 ด าเนินการทดลองใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อ
การพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ที่พฒันาขึน้ กบัครูกลุม่ตวัอย่าง 
โดยท าการจดัอบรมเชิงปฏิบติัการในรูปแบบ ONLINE ใชเ้วลา 18 ชั่วโมง 

1.6 หลงัจากอบรมเชิงปฏิบติัการ ประเมินครูกลุ่มตัวอย่างหลงัการเขา้รบัการอบรม
เชิงปฏิบติัการ ดว้ยแบบประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครู โดยการประเมินการ
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ออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครูที่ เข้ารบัการอบรม  และให้ครูท าแบบประเมินความ 
พึงพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” เพื่อน าผลการประเมินมา
วิเคราะหข์อ้มลู 

2. กลุ่มเป้าหมายการวิจัยระยะที ่3 
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลระยะที ่3 

ประกอบไปดว้ย ครูผูส้อนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จ านวน 30 คน 
ผูว้ิจยัใชก้ระบวนการเลือกโรงเรียนและครูผูส้อน โดยการสุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) โดยมีหลกัเกณฑใ์นการเลือกและยินยอมเป็นอาสาสมคัร ดงัต่อไปนี ้
เกณฑก์ารคัดเลือกโรงเรียนกลุ่มตัวอย่าง 

1. เป็นโรงเรียนมธัยมศึกษาสงักดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน
ใน 4 ภมูิภาค 

2. เป็นโรงเรียนที่เป็นตัวแทนระดับภูมิภาคที่มีนโยบายในการน ากระบวนการ
ละครมาใชใ้นการสอน 

เกณฑก์ารคัดเลือกครูกลุ่มตัวอย่าง 
1. มีความสนใจในการใชก้ระบวนการละครมาใชใ้นการสอน 
2. มีประสบการณท์ี่เคยใชก้ระบวนการละครมาใชส้อนมาก่อน หรือมีความสนใจ 
3. เป็นครูที่ปฏิบติังานในสงักัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานใน 

4 ภมูิภาค 
4. เป็นครูระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

3. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลระยะที ่3 
เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลูในการด าเนินการวิจยัระยะที่ 3 ประกอบไปดว้ย 

3.1 เคร่ืองมือและลักษณะของเคร่ืองมือทีใ่ช้เก็บรวบรวมข้อมูล 
3.1.1 แบบประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครู 

แบบประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครู  ที่ผู ้วิจัย
พฒันาขึน้ เป็นการประเมินประสิทธิภาพของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบั
ครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ โดยมีการประเมินใน
หัวข้อ ดังต่อไปนี ้1. แผนการจัดการเรียนรูม้ีองคป์ระกอบส าคัญครบถ้วนตามที่ก าหนดชัดเจน  
เขา้ใจง่าย 2. ชื่อเรื่องที่สอนมีความน่าสนใจ กระชับ ชัดเจน ครอบคลุมเนือ้หาสาระ 3. เป้าหมาย
การเรียนรูม้ีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 4. จุดประสงค์การเรียนรูม้ีความ 5. เป้าหมายการเรียนรู ้
จุดประสงคก์ารเรียนรูม้ีความเชื่อมโยงกันชัดเจน เขา้ใจง่าย 6. กระบวนการจัดการเรียนรูม้ีความ
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เหมาะสม เป็นไปตามขัน้ตอนตัง้แต่เริ่มตน้ จนจบกระบวนการจดัการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL 7. กระบวนการจัดการเรียนรูใ้ชก้ิจกรรมละครในทุกขัน้ตอน 8. ในทุกขัน้ตอน
ของกระบวนการจดัการเรียนรูส้่งเสรมิทกัษะการคิดขัน้สงู 9. กระบวนการจดัการเรียนรูส้มัพนัธก์นั
กบัจดุประสงคก์ารเรียนรู ้10. กระบวนการจดัการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ 11. ขัน้คิดริเริ่มครูสง่เสริม
ให้ผู ้เรียนเป็นนักคิดริเริ่ม 12. ขั้นรวมให้เป็นหนึ่งครูส่งเสริมให้ผู ้เรียนเป็นนักจัดการข้อมูล  
13. ขัน้แสดงและแบ่งปันครูส่งเสริมใหผู้เ้รียนเป็นนักสรา้งสรรค ์14. กระบวนการจัดการเรียนรูน้  า
ผูเ้รียนไปสู่การสรา้งงาน 15. สื่อการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ เชื่อมโยงกบักระบวนการจดัการเรียนรู ้
16. มีการประเมินผลในการจัดกระบวนการเรียนรู้ แบบประเมินมีลักษณะเป็นมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบั (rating scale) 

3.1.2 แบบประเมินความพึงพอใจของครูที่มี ต่อ  “ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL” 

แบบประเมินความพึ งพอใจของค รูที่ มี ต่ อ“ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL” ที่ผู ้วิจัยพัฒนาขึน้  เป็นเครื่องมือในการวัดความพึงพอใจของครูที่มี ต่อ
“ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL”ที่ ผู ้วิจัยได้พัฒนาขึ ้น โดยการประเมินในหัวข้อ 
ดังต่อไปนี ้ 1. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มีความน่าสนใจ เหมาะสมกับการ
จดัการเรียนการสอน 2. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL สามารถบูรณาการกับเนือ้หา
สาระได้ในรายวิชาได้ 3. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มีประโยชน์ต่อการน าไปใช้
สอนในชีวิตประจ าวนั 4. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL สามารถพฒันาทกัษะการคิด
ขั้นสูงของผู้เรียนได้ 5. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL สามารถท าให้ผู ้เรียนเข้าใจ
เนือ้หาการเรียนไดอ้ย่างเขา้ใจ 6. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL สามารถกระตุน้ให้
ผู ้เรียนมีความสนใจในการเรียน  แบบประเมินมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
(rating scale) 

3.2 ขั้นตอนการพัฒนาเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.2.1 สรา้งแบบประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครู และ

แบบประเมินความพงึพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” 
3.2.2 น าแบบประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครู และแบบ

ประเมินความพงึพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” ที่สรา้งขึน้เสนอ
ต่ออาจารยท์ี่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสม แลว้น าไปปรบัปรุงแก้ไข  
ใหส้มบรูณ ์
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3.2.3 น าแบบประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครู และแบบ
ประเมินความพงึพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” ใหผู้ท้รงคณุวฒุิ 
จ านวน 10 คน ตรวจสอบคุณภาพ ความเหมาะสม ประกอบดว้ยผูเ้ชี่ยวชาญดา้นละครสรา้งสรรค์
จ านวน 3 คน ผู้เชี่ยวชาญด้านทักษะการคิดขั้นสูง จ านวน 3 คน และผู้เชี่ยวชาญด้านการจัด
การศกึษา พฒันารูปแบบการสอน จ านวน 4 คน  

3.2.4 ด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขน าแบบประเมินการออกแบบการจดัการเรียน
การสอนของครู และแบบประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL” ตามข้อแนะน าและข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิให้สมบูรณ์  แล้วน าไปทดลองใช ้
เพื่อเก็บขอ้มลูกบัครูกลุม่ตวัอย่าง  

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การด าเนินการเก็บขอ้มูล ผูว้ิจัยท าการทดลองตามแบบแผนการทดลองแบบกลุ่ม

เดียว ประเมินผลก่อนและหลังการทดลอง  (One Group Pretest – Posttest Only Design) 
ระยะเวลาที่ใชใ้นการด าเนินการทดลอง รวม 18 ชั่วโมง โดยมีแบบแผนการทดลองดงันี ้

 

One Group Pretest – Posttest Only Design O1     X     O2 

 

O1 คือ การแบบประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครูก่อนเขา้รบั
การอบรมเชิงปฏิบติัการ 

X คือ การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการโดยใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค ์ 
ส าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

O2 คือ แบบประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครูหลังเขา้รบัการ
อบรมเชิงปฏิบติัการ 

5. การวิเคราะหข์้อมูล 
ผูว้ิจัยใชส้ถิติเชิงอนุมานในการวิเคราะหข์อ้มูลจากแบบประเมินการออกแบบการ

จัดการเรียนการสอนของครูก่อนและหลังเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการ และแบบประเมินความ 
พึงพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” ประกอบด้วยค่าเฉลี่ยและ 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานในการวิเคราะหข์อ้มูล โดยใช ้(Likert Scale) เป็นเกณฑก์ารแปลความหมาย 
เพื่อจดัระดบัคะแนนเฉลี่ยในช่วงคะแนน ดงันี ้
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คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00 แปลความหมายว่า มากที่สดุ 
คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20 แปลความหมายว่า มาก 
คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40 แปลความหมายว่า ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60 แปลความหมายว่า นอ้ย 
คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80 แปลความหมายว่า นอ้ยที่สดุ 

การวิจัยระยะที่ 4 (Development: D2) ประเมินประสิทธิผลและรับรองโมเดลการสอน
กระบวนการละครสร้างสรรค์ส าหรับครูเพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

1. ขั้นตอนการด าเนินการวิจัยระยะที ่4 
1.1 น าขอ้มูลผลการประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครูก่อนและ

หลัง และแบบประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” 
น ามาวิเคราะหข์อ้มลู 

1.2 น าเสนอโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา
ทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ผลการประเมินการออกแบบการจดัการ
เรียนการสอนของครูก่อนและหลัง และแบบประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL” กบัผูท้รงคณุวฒุิเพื่อประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น โดยการสัมนาอิงผู้ทรงคุณวุฒิ  (Connoisseurship) โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิ 
จ านวน 5 ท่าน โดยใชเ้กณฑ์คัดเลือก คือ กลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญดา้นละครสรา้งสรรค์ จ านวน 1 ท่าน 
กลุ่มผู้เชี่ยวชาญด้านทักษะการคิดขั้นสูง  จ านวน 2 ท่าน และกลุ่มผู้เชี่ยวชาญด้านการจัด
การศกึษา พฒันารูปแบบการสอน จ านวน 2 ท่าน 

1.3 ด าเนินการแกไ้ข ปรบัปรุงโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู
เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ตามข้อแนะน าและ
ขอ้เสนอแนะของผูท้รงคณุวฒุิใหส้มบรูณ ์

2. กลุ่มเป้าหมายระยะที ่4 
ประกอบไปดว้ย ผูท้รงคณุวฒุิจ  านวน 5 คน 

เป็นผูท้รงคณุวฒุิที่พิจารณาประเมินประสิทธิผลและรบัรองโมเดลของโมเดลการ
สอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับ
มธัยมศึกษาตอนตน้ ประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวฒุิดา้นละครสรา้งสรรค์ จ านวน 1 คน ผูท้รงคณุวุฒิ
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ดา้นทักษะการคิดขั้นสูง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิดา้นการจัดการศึกษา พัฒนารูปแบบ 
การสอน จ านวน 2 คน 

เกณฑก์ารคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒ ิ
1. มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือมีต าแหน่งทางวิชาการตั้งแต่ผู้ช่วย

ศาสตราจารยข์ึน้ไป 
2. มีประสบการณก์ารสอนที่สอดคลอ้งกับความเชี่ยวชาญในแต่ละดา้น ไม่นอ้ยกว่า  

5 ปี 
3. เคร่ืองมือในการเก็บข้อมูล 

แบบประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมธัยมศึกษาตอนตน้นี ้ ใชส้  าหรบัให้
ผูท้รงคณุวฒุิรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอน มีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั 
(rating scale) และมีส่วนข้อมูลปลายเปิด ส าหรบัให้ผู ้ทรงคุณวุฒิได้ให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
ในแต่ละสว่นองคป์ระกอบของโมเดล 

4. การวิเคราะหข์้อมูล 
ผูว้ิจัยใช้สถิติเชิงอนุมานในการวิเคราะห์ขอ้มูลจากแบบประเมินประสิทธิผลและ

รบัรองโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง
ของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ จากการพิจารณาของผูเ้ชี่ยวชาญ ประกอบดว้ยค่าเฉลี่ยและ
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานในการวิเคราะหข์อ้มูล โดยใช ้(Likert Scale) เป็นเกณฑก์ารแปลความหมาย  
เพื่อจดัระดบัคะแนน เฉลี่ย ในช่วงคะแนนเป็น 5 ระดบั ดงันี ้

คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00 แปลความหมายว่า มากที่สดุ 
คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20 แปลความหมายว่า มาก 
คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40 แปลความหมายว่า ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60 แปลความหมายว่า นอ้ย 
คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80 แปลความหมายว่า นอ้ยที่สดุ 
 
 



 

บทที ่4 
ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

งานวิจัยนีเ้พื่อพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการตาม
ขัน้ตอนต่าง ๆ ตามวตัถุประสงค ์ดงันี ้1. เพื่อศึกษาสภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรมละคร
เพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน  2. เพื่อพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น   
3. เพื่อศึกษาประสิทธิผลและรบัรองโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจยัสามารถแบ่งการน าเสนอผล
การวิเคราะหข์อ้มลูเป็น 3 ตอน ดงันี ้

ตอนที่ 1 ผลการศึกษาสภาพการสอนของครูผู้สอนที่ใช้กิจกรรมละครเพื่อพัฒนา
ทกัษะการคิดขัน้สงู  

ตอนที่  2 ผลการพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครู 
เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ตอนที่ 3 ผลการประเมินประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ตอนที่ 1 ผลการศึกษาสภาพการสอนของครูผู้สอนที่ใช้กิจกรรมละครเพ่ือพัฒนาทักษะ
การคิดขั้นสูง 

ผลการศึกษาสภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้
สงูแบ่งออกเป็น 10 ประเด็น คือ 1. ขอ้มลูทั่วไปของครูผูส้อน 2. ความหมายและการนิยามของการ
จัดการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละคร 3. การน ากระบวนการทางดา้นละครมา
บูรณาการในรายวิชาที่สอนมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้  4. การออกแบบการเรียนการสอน  
5. สภาพแวดลอ้มและบรรยากาศในการเรียนการสอน 6. การประเมินผลผูเ้รียน 7. ปัญหาดา้น
การศึกษาไทย 8. การจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู ้เรียนเกิดทักษะการคิดขั้นสูง  9. การ
สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 10. การประยุกตใ์ชก้ระบวนการทางละครในการจัดการ
เรียนการสอน 
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1.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ัวไปของครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้
กระบวนการทางด้านละครเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

ตาราง 5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของครูผู้สอนที่ใช้กระบวนการทางด้านละครเพื่อพัฒนา
ผูเ้รียน 

ส่วนที ่1 ด้านข้อมูลท่ัวไป 
ข้อมูลครูผู้สอนที่ใช้กระบวนการทางด้านละคร เพ่ือพัฒนาผู้เรียน จ านวน ร้อยละ 
เพศ 
     ชาย 
     หญิง 
รวม 

 
9 
6 
15 

 
60.00 
40.00 
100.00 

อายุ 
     30 – 39 ปี 
     40 – 49 ปี 
รวม 

 
13 
2 
15 

 
86.60 
13.40 
100.00 

รายวิชาทีส่อน 
- วิทยาศาสตร ์
- ภาษาไทย 
- สงัคมศกึษา 
- ศิลปะ 
- สขุศกึษาและพละศกึษา 

รวม 

 
2 
4 
4 
2 
3 
15 

 
13.33 
26.67 
26.67 
13.33 
20.00 
100.00 

 
ผู้วิจัยพบว่า มีครูผู้สอนที่ใช้กระบวนการทางด้านละครเพื่อพัฒนาผู้เรียนตอบ

แบบสอบถามจ านวนทั้งสิน้ 15 คน เป็นเพศชาย จ านวน 9 คน คิดเป็นรอ้ยละ 60.00 เพศหญิง
จ านวน 6 คน คิดเป็นรอ้ยละ 40.00 อายุของครูผูส้อนที่ใชก้ระบวนการทางดา้นละครเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนมากที่สุดอยู่ในช่วง อายุ 30 - 39 ปี จ านวน 13 คน คิดเป็นรอ้ยละ 86.60 รองลงมาอายุ  
40 – 49 ปี จ านวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 13.40 รายวิชาที่ครูผูส้อนใชก้ระบวนการทางดา้นละคร
เพื่อพัฒนาผู้เรียนมากที่สุดอยู่ในวิชาภาษาไทย  และสังคมศึกษา จ านวน 4 คน คิดเป็นรอ้ยละ 
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26.67 ล าดบัที่ 2 วิชาสขุศึกษา พละศึกษา จ านวน 3 คน คิดเป็นรอ้ยละ 20.00 ล าดบัสดุทา้ย วิชา
วิทยาศาสตร ์และศิลปะ จ านวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 13.33 

1.2 ความหมายและการนิยามของการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ
ทางด้านละคร 

ผูว้ิจยัพบว่า การจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละคร คือ การน าการ
แสดงบทบาทสมมติ การเขียนบทละคร การเล่าเรื่อง มาจัดการเรียนการสอนโดยให้ผูเ้รียนน า
เนื ้อหาหรือองค์ความรูท้ี่ได้รบัมาแสดงเป็นละคร หรือบทบาทสมมติเพื่อให้จดจ าเนื ้อหาหรือ
สังเคราะห์องค์ความรูไ้ด้จากการลงมือปฏิบัติ  ผู้เรียนจะได้สัมผัสกับประสบการณ์ความรูส้ึก 
ความคิด มุมมอง ในบริบทนั้น ๆมากขึน้ เพื่อท าความเข้าใจ เรียนรูต้นเอง คนอ่ืน เข้าใจความ
หลากหลาย เพื่อตระหนกั ยอมรบั เขา้ใจ และเกิดการเปลี่ยนแปลง 

“… การใหผู้เ้รียนไดเ้ขา้ถึงบทบาทของตวัละคร โดยแสดงบทบาทสมมติ ทัง้นีจ้ะท าให้
ผูเ้รียนมีความเขา้ใจในเนือ้หามากขึน้ …” (ครูผูส้อน 1, แบบสอบถาม) 

“… การใชก้ระบวนการละครเป็นเครื่องมือใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูใ้นเนือ้หาที่ผูส้อนตอ้งการจะ
ใหค้วามรู ้และเป็นกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ผูเ้รียนไดแ้สดงออก ทัง้ในดา้นอารมณ์และพฤติกรรม …” 
(ครูผูส้อน 2, แบบสอบถาม) 

1.3 การน ากระบวนการทางด้านละครมาบูรณาการในรายวิชาทีส่อน 
ผูว้ิจัยพบว่า ครูผูส้อนมีการน ากระบวนการทางดา้นละครมาบูรณาการในรายวิชาที่

สอน โดยเริ่มจากแบ่งกลุ่มผูเ้รียน ก าหนดบทบาทของผูเ้รียน ก าหนดโจทยใ์หผู้เ้รียนแกไ้ขปัญหา 
ก าหนดสถานการณ์จ าลองใหก้ับผูเ้รียน และมอบหมายงานเพื่อใหผู้เ้รียนไปคน้ควา้ หาความรู ้ 
หาค าตอบ โดยการเขียนบท หรือเนือ้หาที่ตอ้งการน าเสนอ และมาน าเสนอผลงานผ่านการแสดง
บทบาทสมมติ  

“… ให้ผู ้เรียนแสดงบทบาทสมมติตามโจทย์ที่ได้รับ ผู ้เรียนต้องไปหาข้อมูล และมา
น าเสนอในรูปแบบของการแสดงละคร เพือ่ใหผู้ช้มมีความเขา้ใจในเนือ้หาดงักล่าว …” (ครูผูส้อน 1,  
ตอบแบบสอบถาม) 

“… ก าหนดบทบาทหรือเหตกุารณ์สมมต ิใหผู้เ้รียนแสดงพฤตกิรรม ความรูส้ึกนกึคิดผา่น
การจ าลองสถานการณ์ของครูผูส้อน …” (ครูผูส้อน 2, ตอบแบบสอบถาม) 
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ผูว้ิจัยพบว่า ครูผูส้อนมีการน ากิจกรรมละครมาใชส้อนในรายวิชา ไดแ้ก่ การแสดง
บทบาทสมมติ การแสดงละคร การแสดงละครจากนิทานพืน้บา้น การจ าลองสถานการณ์สมมติ 
การเล่าเรื่อง การดัดแปลงวรรณกรรมเพื่อการแสดง การเขียนบท การแต่งเรื่องสั้น  การใช้
กระบวนการ TIE (Theatre In Education) การจินตนาการ การใช้ร่างกายสื่อความหมาย การ
ถ่ายทอดอารมณ ์การใชค้วามทรงจ า การใชน้ิทานและเรื่องราว การสรา้งความเชื่อ การเลียนแบบ 
การใชป้ระสาทสมัผสัทัง้ 5 การเคลื่อนไหวสรา้งสรรค ์การฝึกสมาธิ การพดูดน้สด ท่าใบ ้การใชหุ้่น 
ละครถกแถลง 

“… ครูน ามาสอน ในรายวชิา เรื่อง แนวคิดเกี่ยวกบัความเป็นมาของชนชาติไทย โดยให้
ผูเ้รียน แบ่งกลุ่มออกเป็น 5 กลุ่มตามแนวความคิด และใหผู้เ้รียนแสดงบทบาทสมมติตามโจทย์ที่
ไดร้บั ผูเ้รียนตอ้งไปหาขอ้มูล และมาน าเสนอในรูปแบบของการแสดงละคร เพื่อใหผู้ช้มมีความ
เขา้ใจในเนือ้หาดงักล่าว ซึ่งผูเ้รียนสว่นใหญ่แสดงออกมาไดด้ ี…” (ครูผูส้อน 1, ตอบแบบสอบถาม) 

“… น ากระบวนการบทบาทสมมติมาใชก้บักิจกรรมการเรียนรู ้ผูเ้รียนมีความเขา้ใจ และ
วิชามีเนือ้หาการสอนเยอะ การน าบทบาทสมมติมาใช้ เนือ้หาที่สอนก็จะถูกย่อยให้น้อยลง 
จนผูเ้รียนเขา้ใจและจ าได ้แบบไม่ตอ้งท่องจ า …” (ครูผูส้อน 2, ตอบแบบสอบถาม) 

“… น ามาใชใ้นรายวิชาวิทยาศาสตร์เรื่องของอะตอม การจบักลุ่ม การแบ่งเซลล์ โดยใช้
ร่างกายของนกัเรียน เป็นตวัแทนของเซลลใ์นร่างกาย ใชบ้ทบาทสมมติมาสอน ผลคือผูเ้รียนเขา้ใจ
และมีความสขุในการเรียนรู ้…” (ครูผูส้อน 3, ตอบแบบสอบถาม) 

ผูว้ิจัยพบว่า ครูผูส้อนคิดว่าการน ากระบวนการทางละครมาจัดการเรียนการสอน 
ช่วยให้ผู้เรียนจดจ าเนือ้หาได้ดี รูจ้ักน าเนื ้อหาไปดัดแปลงให้เข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ ฝึกการ
แกปั้ญหาเฉพาะหนา้ ผูเ้รียนมีความกลา้แสดงออก รูจ้กักระบวนการท างานเป็นกลุ่ม พฒันาทกัษะ
การสื่อสาร ฝึกการหาขอ้มูล วิเคราะหข์้อมูล สังเคราะห์ขอ้มูล มีการพัฒนากระบวนการคิดให้
สะท้อนออกมาในรูปแบบของการกระท า ได้ลองปฏิบัติฝึกทักษะจริง มีสมาธิมากขึน้และรูจ้ัก
ตนเองมากขึน้ ฝึกความคิดสรา้งสรรค ์

“… เมื่อผู ้เรียนได้ลองท ากิจกรรม ผู ้เรียนก็สื่อสารกับเพื่อนมากขึ้น กล้าคิด กล้า
แสดงออกอย่างสรา้งสรรค์ ถือว่าเป็นจุดเร่ิมตน้ของการพฒันาตนเองที่ดี …” (ครูผูส้อน 1, ตอบ
แบบสอบถาม) 
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“… การได้ฝึกฝนทักษะผ่านกระบวนการทางละคร สะท้อนให้ผู ้เรียนรู้จักพัฒนา
กระบวนการคิดอย่างสรา้งสรรค์ นอกจากนัน้ยงัจดจ าเนือ้หาบทเรียนไดด้ีขึน้อีกดว้ย …” (ครูผูส้อน 2, 
ตอบแบบสอบถาม) 

ผูว้ิจยัพบว่า ครูผูส้อนมีความเห็นว่าการน ากระบวนการทางละครมาจดัการเรียนการ
สอนสามารถพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนได้ เช่น การน ากิจกรรมบทบาทสมมติมา
ออกแบบการจดัการเรียนการสอน ซึ่งผูเ้รียนตอ้งคิดวิเคราะหว์่าจะแสดงบทบาทใหผู้ช้มเขา้ใจในตวั
ละคร อารมณ์ ความรูส้ึกต่อสถานการณ์นั้นอย่างไร หรือผูเ้รียนก าลังสวมบทบาทเป็นใคร และ
กิจกรรมละครส่วนใหญ่เป็นการท างานกลุ่ม ดังนัน้จึงตอ้งมีการแกไ้ขปัญหา ผูเ้รียนจะไดฝึ้กทกัษะ
สรา้งสรรค ์พฒันากระบวนการคิดแบบองคร์วม ทุกองคป์ระกอบของกระบวนการคิดตอ้งเชื่อมโยง
กนั ผูเ้รียนมีการสงัเคราะหค์วามคิด แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ ฝึกการคิดอย่างมีวิจารญาณ มีการ
ท างานอย่างเป็นระบบ สามารถคิดรวบยอด สรุปความคิดไดต้ามวตัถปุระสงค ์

“… ไดเ้ขา้ใจภาพรวมและความคิดที่เป็นขัน้เป็นตอน เพื่อน ามาวิพากษ์ภายในตนเอง 
แลว้เกิดการแปลความหมายใหม่ เพือ่ตดัสนิใจเปลีย่นแปลง …” (ครูผูส้อน 1, ตอบแบบสอบถาม) 

“… ในการร่วมกิจกรรมในชัน้เรียน ผูเ้รียนจะไดป้ระมวลความคิดผ่านองค์ความรูแ้ละ
ประสบการณ์ทั้งหมดที่มี  เพื่อน ามาพัฒนาสร้างสรรค์เป็นงานใหม่ …” (ครูผู ้สอน 2, ตอบ
แบบสอบถาม) 

ผูว้ิจัยพบว่า การน ากระบวนการทางดา้นละครมาจดัการเรียนการสอน ท าใหผู้เ้รียน
เกิดความสนใจ อยากมีส่วนร่วม กระตุน้ใหเ้กิดการเรียนรูเ้นือ้หาการสอน มีความกระตือรือรน้ใน
การเรียนรู ้สนกุไปกบัการเรียนรู ้เขา้ใจและสรุปเนือ้หาบทเรียนได ้ท าใหอ้ยากมีสว่นรว่มในชัน้เรียน 

“… ผูเ้รียนเป็นผูล้งมือปฏิบัติ โดยมีครูเป็นผูส้นับสนุนช่วยเหลือ ดังนัน้ ผูเ้รียนจะเกิด
ความสนใจ และใฝ่รูใ้นการหาค าตอบ หรือการแสดงพฤตกิรรม …” (ครูผูส้อน 1, ตอบแบบสอบถาม) 

“… ผูเ้รียนไดฝึ้กคิดตามกระบวนการตัง้แต่ก่อนเขียนบทจนถึงแสดง ท าใหเ้ขา้ใจและ
สามารถสรุปเนือ้หาบทเรียนได้ ส่วนผูเ้รียนที่เป็นผูช้มสามารถเรียนรูจ้ากเพื่อนดว้ยความสนใจ 
สนุกสนาน และนกัเรียนทัง้หมดสามารถแลกเปลี่ยนความรูผ้่านการชมผลงานของกลุ่มอื่น …” 
(ครูผูส้อน 2, ตอบแบบสอบถาม)  
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1.4 การออกแบบการเรียนการสอน  
ผูว้ิจยัพบว่า ปัญหาที่ครูพบเจอในระหว่างการจดัการเรียนการสอน คือ ผูเ้รียนอาจจะ

เข้าใจกับเนื ้อหาการเรียนแต่ไม่สามารถคิดหรือวิเคราะห์เนื ้อหาที่ เรียนได้ดีเท่าที่ควร  ผู้เรียน 
ไม่สามารถน าความรูม้าประยุกตใ์ชไ้ด้ ผูเ้รียนไม่มีความสขุในการเรียน เนือ้หาการสอนเยอะท าให้
ผูเ้รียนเขา้ใจไดย้าก 

“… รูปแบบการสอนที่ไม่เนน้ใหเ้ด็กมีส่วนร่วม ส่งผลใหผู้เ้รียนไม่สามารถคิดวิเคราะห ์
และน าความรูม้าประยกุตใ์ชไ้ดด้เีท่าทีค่วร …” (ครูผูส้อน 1, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

“… ผูเ้รียนจะมีสมาธิอยู่ไดไ้ม่นาน ตอ้งค่อย ๆ ย่อยคอนเทน้ท์ที่เยอะและยาก ตอ้งใช้
ภาษาง่าย ๆ ไม่ซบัซอ้น …” (ครูผูส้อน 2, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

ผูว้ิจัยพบว่า ปัญหาส าคญัที่ท าใหผู้เ้รียนไม่เกิดทกัษะการคิดขัน้สูง คือ ครูผูส้อนไม่มี
รูปแบบการสอนที่ส่งผลใหเ้ด็กไดคิ้ด วิเคราะห ์ลงมือปฏิบติัดว้ยตนเอง การเรียนรูแ้บบ Lecture-
based ท าใหเ้กิดการเรียนรูน้้อยที่สุด และครูผูส้อนไม่เชื่อว่าผูเ้รียนมีทรพัยากร มีประสบการณ์ที่
สามารถน ามารวบรวมเป็นองคค์วามรูไ้ด ้

“… ครูเรียนมาแบบไหนก็สอนแบบนัน้ ไม่เกิดการ design ใหม่ เลยส่งผลไปถึงผูเ้รียน …” 
(ครูผูส้อน 1, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

“… ในระยะเวลาที่จ ากดั Lecture-based ง่ายที่สุดที่จะน าความรูไ้ปสู่ผูเ้รียน แต่ท าให้
เกิดการเรียนรูน้อ้ยและมีปัญหาเยอะในอนาคตเพราะเด็กไม่มีทกัษะการคิด เคยชินกับการป้อน
ขอ้มูลเขา้ไปเพยีงอย่างเดยีว …” (ครูผูส้อน 2, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

ผูว้ิจัยพบว่า ครูผูส้อนมีความเห็นว่าการน ากระบวนการทางละครมาประยุกตใ์ชใ้น
การจดัการเรียนการสอน คือ การน ากระบวนการทางละครมาประยุกตใ์ชใ้นการเรียนการสอน เป็น
เครื่องมือนึงที่ใชส้รา้งการเรียนรูไ้ดดี้และครอบคลมุ ซึ่งกระบวนการทางละครสามารถน ามาบูรณา
การไดทุ้กรายวิชา กระบวนการทางละครเป็นสื่อการสอนหนึ่งที่ช่วยเติมเต็มการเรียนใหส้มบรูณข์ึน้ 
และการไดเ้รียนรูเ้นือ้หาการสอนผ่านกระบวนการทางละครที่ครูผูส้อนจัดและวางแผนเอาไวใ้ห้
อย่างเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน จะน าผู้เรียนค้นพบประสบการณ์ใหม่  ๆ ได้ด้วยตนเอง  
ซึ่งกระบวนการทางละครจะช่วยใหผู้เ้รียนไดใ้ชส้มรรถนะหลายดา้น ๆ ไปพรอ้มกบัการเรียนรูแ้ละ
ยงัสามารถเขา้ใจเนือ้หาการเรียนไดโ้ดยง่าย กระบวนการทางละครจะค่อย ๆ พฒันาวิธีการคิดใน
ดา้นต่าง ๆ ใหก้บัผูเ้รียน ท าใหผู้เ้รียนรูเ้ท่าทนัอารมณข์องตวัเอง ผูเ้รียนจะไดฝึ้กการท างานร่วมกบั
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ผูอ่ื้น ฝึก life skill ต่าง ๆ ที่จ  าเป็นต่อการด ารงชีวิตประจ าวนั ไดเ้รียนรูแ้ละแบ่งปันมุมมองของตน
กบัเพื่อน ๆ ในชัน้เรียน 

“… ครูสามารถน าเครื่องมือละครมาท า โดยปลายทางไม่ตอ้งไดล้ะครก็ได้ อาจจะเอา
วทิยาศาสตร์มาเล่าผ่านกระบวนการละคร สามารถใชเ้ครื่องมือละคร เล่าคอนเทนตใ์ด ๆ ในโลกนี ้
ก็ได ้ผา่นเครือ่งมือละครไดท้กุเรือ่ง ไม่มีเรือ่งไหนทีเ่ล่าไม่ได ้เล่าไดห้มด ระหว่างทางทีก่ว่าจะไดม้า
มันก็จะมีกระบวนการของมัน อยู่ที่เราหยิบ product หรือเราหยิบ process มาใชม้ากกว่า …” 
(ครูผูส้อน 1, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

“… กระบวนการละครไม่ใช่แค่สวมบทบาทเล่นแล้วก็จบไป  แต่เป็นมากกว่านั้น 
กระบวนการละครย ้าสมรรถนะหลายอย่างใหก้ับผูเ้รียน แลว้ก็พฒันาวิธีการคิดใหก้ับผูเ้รียนได้
หลากหลายมากมาย อยู่ที่เนือ้หากับสิ่งที่ครูดีไซน์ อยู่ที่เทคนิคที่จะดึงมาจากกระบวนการละคร 
เห็นดว้ยมาก ๆ ที่เอากระบวนการทางละครมาจัดการเรียนการสอน …” (ครูผูส้อน 2, สมัภาษณ์
เชิงลกึ) 

ผูว้ิจัยพบว่า ครูผูส้อนน ากระบวนการทางละครมาประยุกตใ์ชใ้นการเรียนการสอน 
ไดแ้ก่ การแสดงบทบาทสมมติ การแสดงละคร การจ าลองสถานการณ์ เหตุการณ์สมมติ การเล่า
เรื่อง การดดัแปลงวรรณกรรมเพื่อการแสดง การเขียนบท การแต่งเรื่องสัน้ การใชก้ระบวนการ TIE 
(Theatre In Education) การจินตนาการ การใชร้่างกายสื่อความหมาย การถ่ายทอดอารมณ์ การ
ใชค้วามทรงจ า การใชน้ิทานและเรื่องราว การสรา้งความเชื่อ การเลียนแบบ การใชป้ระสาทสมัผสั
ทัง้ 5 การเคลื่อนไหวสรา้งสรรค ์การฝึกสมาธิ การพดูดน้สด การใชท้่าใบ ้การใชหุ้่น ละครถกแถลง 

“…สอนเรือ่งความปลอดภยัในหอ้งปฏิบตักิาร ครูมายืนบอกผูเ้รียนก็คงไม่เขา้ใจ ไม่สนใจ 
ก็เลยลองท าสถานการณ์จ าลองขึน้มา เช่น ถา้มีสารเคมีหกในหอ้งแล็ป มีแกว้ อปุกรณ์แตก หรือ
ว่าโดนสารเคมีหกรดโดนตวั หากเกิดเหตุแบบนีผู้เ้รียนควรจะท ายงัไง มอบหมายผูเ้รียนไปเขียน
สคริป แลว้น ามาแสดงบทบาทสมมติ ใหเ้พื่อนดูหนา้หอ้ง ผลก็คือผูเ้รียนเห็นภาพชัดขึ้น เขา้ใจ
เหตกุารณ์มากขึน้ หากเกิดขึน้จริง ผูเ้รียนจะรบัมือไดแ้ละไม่ตืน่ตกใจ …” (ครูผูส้อน 1, สมัภาษณ์
เชิงลกึ) 

“… สอนเรื่องพลงังานไฟฟ้า ครูรวบรวมเคสจากทั่วโลก โดยรวมมาเฉพาะสถานการณ์
ไฟดบัที่น าไปสู่ชีวิตและความเสียหาย ใหผู้เ้รียนตระหนกัถึงพลงังานไฟฟ้า ใหผู้เ้รียนในหอ้งสวม
บทบาทว่าหอ้งเรียนนีค้ือชุมชนที่ไฟฟ้าดบั ใหเ้ด็กลองวิเคราะห์สถานการณ์ว่า ถา้สมมติว่าไฟดบั
แลว้มีคนเขา้ผดิบา้น เจา้ของบา้นคิดว่าเป็นโจรเขา้บา้น เกิดการยิงกนั หรือว่าไฟดบัแลว้สญัญาณ
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เตอืนสนึามิไม่ท างาน หรือว่าไฟดบัในโรงพยาบาลและไม่มีเครือ่งส ารองไฟ ตอ้งใชเ้ครื่องมือแพทย์
ช่วยชีวติคนไข ้ผูเ้รียนจะเร่ิมเหน็ว่าปัญหาพลงังานมนัส าคญั …” (ครูผูส้อน 2, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

ผูว้ิจัยพบว่า ครูผู้สอนมีวิธีการออกแบบการสอนโดยน ากระบวนการทางละครมา
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน ดงันี ้ครูผูส้อนคละผูเ้รียน แบ่งเป็นกลุ่มโดยครูผูส้อนเป็นผูจ้บั
กลุ่มให ้แบ่งเนือ้หาใหแ้ต่ละกลุ่มไดศ้ึกษา ก าหนดสถานการณ์ใหก้ับผูเ้รียน ใหเ้วลากับผูเ้รียนได้
วิเคราะหเ์นือ้หาที่ไดร้บัขอ้มลู พรอ้มทัง้ชีแ้จงรายละเอียดทัง้หมดใหแ้ต่ละกลุม่ทราบ และใหผู้เ้รียน
ฝึกซอ้มและน าเสนอผลงาน หรือครูผู้สอนก าหนดหัวข้อหรือสถานการณ์ใหผู้ ้เรียนไดม้ีเวลาคิด 
วิเคราะห ์เขียนโครงรา่งละคร เขียนบทละครขึน้มา และใหแ้สดงใหด้เูพื่อปรบัใหเ้หมาะสมตามแผน
ที่ครูผูส้อนวางไว ้ถึงเวลาการแสดงใหผู้เ้รียนแบ่งกันท าตามหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมาย เมื่อจบการ
แสดงเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดม้ีการแสดงความคิดเห็น ใหผู้เ้รียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและเรียนรู้
ร่วมกัน และในทา้ยคาบใหผู้เ้รียนช่วยกันสรุปเนือ้หาที่เรียน หรือ แบ่งการสอนเป็น 5 ขัน้ ขัน้แรก 
ขัน้น า คือ การชวนใหผู้เ้รียนกลบัไปสมัผัสกับประสบการณ์การเดิม แลว้เริ่มตัง้ค าถามกับผูเ้รียน 
ขัน้ที่ 2 กระตุน้ คือ เรา้ใหผู้เ้รียนอยากจะเรียนรูเ้พิ่มเติมจากสิ่งที่ตัง้ค าถาม ขัน้ที่ 3 คือ เรียนรู ้เป็น
ช่วงที่อยู่ในกระบวนการเรียนรู้ ขัน้ที่ 4 คือ ขัน้สรุปชวนผูเ้รียนถอดกระบวนการเรียนรูข้องตัวเอง
ออกมา มีการเติมและเสริมประเด็นต่อกัน จนน าไปสู่ขัน้สุดทา้ย ขัน้ที่ 5 คือประยุกตใ์ช ้ผูเ้รียนจะ
น าสิ่งที่เรียนรูไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั 

“… การออกแบบอยู่ที่เนือ้หาเป็นหลกั ดูจุดประสงค์ของเนือ้หาจากนัน้ก็ไปดูบริบทของ
ผูเ้รียนก่อนแลว้ค่อยมาออกแบบ แต่เราไม่ไดม้ีจุดตายตวัว่าตอ้งกี่นาที อย่างสมมติเราออกแบบ
แลว้เนือ้หามนัยาก เราก็ตอ้งหาวิธีว่าเราจะท ายงัไงใหเ้นือ้หามนัไปถึงเป้าหมายที่เด็กควรจะตอ้ง
ไดร้บั …” (ครูผูส้อน 1, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

“… อย่างวิชาที่สอนอยู่ คร่ึงชั่วโมงแรก เกร่ินน าถึงความเดิมก่อน ไม่เกิน 30 นาที ส่วน
ขัน้ทดลองก็คือตอ้งจบภายใน 1 ชม ตวักิจกรรมอาจจะขยายเวลามากขึน้ และมีใหผู้เ้รียนไดพ้กั 
10 นาที แลว้กลบัมาท ากิจกรรมต่อ และปิดทา้ยดว้ยเนือ้หาที่ปิดกิจกรรมนัน้หรือถา้การทดลอง
นาน ก็อาจจะแบ่งเป็นการทดลองครัง้ที่1 และคั่นดว้ยเนือ้หา การทดลองครัง้ที่ 2 และคั่นดว้ย
เนือ้หา แลว้ก็สรุป ถา้คาบไหนมีเกม จะเปิดคาบดว้ยการเล่มเกมก่อน แลว้ก็มาชวนถอดจากเกม
แลว้มาถอดเนือ้หา …” (ครูผูส้อน 2, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

ผูว้ิจยัพบว่า สิ่งที่ยากที่สดุในการออกแบบการเรียนการสอนของครู ที่น ากระบวนการ
ทางละครมาพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน คือ ขัน้ของการเรียนรูข้องผูเ้รียน การที่ครูผูส้อน
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จะสามารถออกแบบกิจกรรมและเนือ้หาของกิจกรรมให้เหมาะสมกับผู้เรียน  ตอ้งค านึงถึงการ
สอดแทรกเนือ้หาความรูท้ี่จ  าเป็นในรายวิชานัน้ ๆ เขา้ไปดว้ย ครูผูส้อนอาจจะตอ้งมีทกัษะพืน้ฐาน
ของกระบวนการทางดา้นละคร เพื่อใหส้ามารถเลือกเครื่องมือมาใชไ้ดอ้ย่างเหมาะสม เพราะใน  
1 คาบเรียน จะมีหลายเงื่อนไข เช่น บรบิทของเด็ก ระยะเวลาเรียนของเด็ก จ านวนของเด็กในแต่ละ
หอ้งเรียน แต่ละชัน้เรียน รวมไปถึงวตัถุประสงคข์องการเรียนรูใ้นคาบเรียนที่ครูผูส้อนจะตอ้งท าให้
ได้ตามเกณฑ์ชีว้ัด ด้วยเงื่อนไขทั้งหมดที่กล่าวมา ท าให้ครูผู้สอนต้องค่อนข้างมีประสบการณ์  
มีความรูพ้ืน้ฐานดา้นกระบวนการทางละคร และมีการวางแผนที่เพียงพอต่อการสอนในเนือ้หา 

“… ความยาก คือขัน้เรียนรู ้เพราะว่ามีหลายอย่างผสมในนัน้ การประเมินก็อยู่ในขัน้นี ้
และมันก็เป็นอุปสรรคในตัวเอง คือ ถ้าจ านวนคลาสใหญ่เกินไปจะเป็นอุปสรรคในการเรียนรู ้ 
ถ้าครูมีคนเดียวก็จะต้องไปในทางเลคเชอร์ ท าให้ได้คุณภาพที่ไม่ดีมากนัก ผู ้เรียนจะไม่ได ้
ไดป้ระสิทธิภาพ อนันีเ้ลยเป็นการออกแบบภายใตเ้งือ่นไข ขอ้จ ากดัหลายอย่างมาก ๆ ขัน้เรียนรู ้
ก็เลยส าคญัมาก ๆ ครูตอ้งท างานหนกัมาก ๆ ในการออกแบบการเรียนการสอน …” (ครูผูส้อน 1, 
สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

“… ความยากคือการย่อยหรือแบ่งเนือ้หายงัไง ใหผู้เ้รียนค่อย ๆ คิดเป็นสเต็ปตามที่ครู
วาง แลว้อีกอนันงึทีย่ากมาก ๆ และควรตอ้งมีพืน้ฐานคือ ถา้จะตอ้งเป็นกิจกรรม ตอ้งเป็นกิจกรรม
แบบไหนทีจ่ะมาท าใหผู้เ้รียนคิดไดใ้นระยะเวลาทีค่่อนขา้งจ ากดั …” (ครูผูส้อน 2, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

1.5 สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในการเรียนการสอน 
ผูว้ิจยัพบว่า การจดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศในการเรียนการสอนส่งผลโดยตรง

ต่อสมาธิในการเรียนและการรบัรูข้องผูเ้รียน ครูสามารถจดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศในการ
เรียนการสอน ไดด้งัต่อไปนี ้1. การเปลี่ยนสถานที่ในการเรียน เช่น เรียนในสนามหญ้า เรียนในหอ
ศิลป์ เรียนในโรงละคร เรียนในคาเฟ่ 2. การจดัรูปแบบโต๊ะเรียนในหอ้งเรียน ไม่ใช่เป็นรูปแบบเรียง
แถวหนา้กระดาน สามารถจดัเป็นวงกลม หรือจดัเป็นตวัยูเพื่อสะดวกในการแชรค์วามคิดเห็นหรือ
ท ากิจกรรมกลุ่มร่วมกัน 3. จัดอุปกรณ์ประกอบการสอนในหอ้งเรียนใหเ้ป็นไปตามสถานการณ์
สมมติที่ครูผูส้อนสรา้งขึน้ เช่น หอ้งเรียนผีสิง มีการผูกผา้ที่เสา เอาน า้แดงมาวางไวท้ี่เสาหอ้งเรียน 
4. การแต่งกายของผูเ้รียนตามบทบาทที่ไดร้บัมอบหมาย เช่น นกัธุรกิจ ทนาย หมอ แม่มด 5. เสียง 
เพลงประกอบการสอน มีการเปิดเพลงเพื่อใชส้รา้งบรรยากาศในกิจกรรม 
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“… การจัดโต๊ะนั่งเป็นกลุ่ม หนัหนา้เขา้หากนั ท าใหผู้เ้รียนแลกเปลี่ยนเรียนรูก้นัเพิ่มขึน้ 
การจัดโต๊ะเป็นตวัยู ก็จะเขา้ถึงผูเ้รียนไดง้่าย หรืออย่างที่สงัเกตแลว้เห็นไดช้ดัเลยคือ ถา้เปลี่ยน
สถานที ่ความตัง้ใจของเดก็ก็จะเปลีย่นไป …” (ครูผูส้อน 1, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

“… สร้างบรรยากาศ โดยเร่ิมตั้งแต่การเปิดเพลงน า ใชพ้รอพประกอบ บางวันก็จะ
แต่งตัวเป็นแม่มด บางวนัก็เซ็ทหอ้งเป็นผี อย่างมีคาบเรียนบทเรียนเรื่องต านานและความเชื่อ  
ก็จดัหอ้ง เอาน า้แดง ขนม พวงมาลยัไปวางทีเ่สาของหอ้ง ตัง้แต่วนิาททีีผู่เ้รียนเดนิเขา้หอ้งเรียนมา 
ผูเ้รียนจะเขา้มาอยู่ในสถานการณ์สมมตติัง้แต่วนิาทแีรกเลย …” (ครูผูส้อน 2, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

1.6 การประเมินผลผู้เรียน 
ผูว้ิจัยพบว่า ครูผูส้อนมีการประเมินผลผูเ้รียน ดงันี ้ประเมินจากการท าใบงานในชัน้

เรียนและการบา้น ประเมินจากการตอบค าถามในชัน้เรียน ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชัน้เรียน 
แบบประเมิน แบบทดสอบในหวัขอ้เนือ้หาการเรียน ประเมินความรูค้วามเขา้ใจผ่านการปฏิบติัดว้ย
ตนเอง ประเมินจากความคิดสรา้งสรรคข์องผลงาน ประเมินผ่านการเล่นเกมกิจกรรมภายในหอ้ง 
เพื่อดวู่าผูเ้รียนสามารถน ามาประยุกตใ์ชไ้ดห้รือไม่ ประเมินผ่านการสอบถาม/สมัภาษณแ์นวคิดที่
ไดเ้รียน ซึ่งการประเมินทัง้หมดจะประเมินตามรูปแบบเนือ้หาในคาบเรียนว่าควรใชว้ิธีการประเมิน
แบบไหน 

“… ประเมินจากการท ากิจกรรมในหอ้ง ดูใบงานในช่วงทา้ยคาบ ดูว่าทีเ่ขียนมาเป็นยงัไง 
หรืออาจจะมีใชเ้กมช่วยประเมิน ดูจากตอนที่เล่นเกมว่ามาประยุกต์ใชไ้ดม้ัย้ คือ ดูการมีส่วนร่วม
ในหอ้งดว้ย …” (ครูผูส้อน 1, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

“… แบ่งเป็นสองอย่างใหญ่ ๆ มีการประเมินระหว่างเรียน คือสรา้งแบบทดสอบสัน้ ๆ
หรือแบบประเมินผลงานขึน้มา ซึ่งขึน้อยู่กบัเนือ้หาในคาบ หรือถา้อย่างการแสดงละครก็คือการ
ประเมินผลงานโดยน ากระบวนการในการแสดงมาประเมิน เช่น CPR ถูกมั้ย first aid ถูกมั้ย 
เคลือ่นยา้ยผูป่้วยถูกตอ้งมัย้ อนันีก็้คือการประเมินความรู ้ส่วนอื่น ๆก็จะมีการประเมินก็จะมีการ
ท างานเป็นทมีเป็นยงัไง การสือ่สารเป็นยงัไง …” (ครูผูส้อน 2, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

1.7 ปัญหาด้านการศึกษาไทย 
ผูว้ิจยัพบว่า ปัญหาดา้นการศกึษาไทยที่ควรแกไ้ข คือ คณุภาพของบุคลากร คณุภาพ

ของหลักสูตร การจัดการกระบวนการการเรียนรู้ การยึดติดต่อรูปแบบการสอนแบบเดิม และ 
การท างานกับวัฒนธรรมขององคก์รในเชิงของอ านาจที่ยังเป็นอ านาจของการสั่งการแบบกดทับ  
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ไม่เปิดพืน้ที่ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการออกแบบการเรียนการสอนที่เป็นส่วนส าคัญต่อการศึกษา
และการพฒันาคน 

“…การเรียนรูแ้บบการเรียนรูแ้บบเดิม ๆ การฟังบรรยาย เรียนทฤษฎีตอ้งนั่งเเลคเชอร์ 
มนัมนัไม่จ าเป็น คือ ภาพความรูท้างวิชาการยงัยึดติดกบัวิธีการที่ใชซ้ึ่งจริง ๆไม่จ าเป็น เป็นเรื่อง 
mindset ของครูมากกว่า…” (ผูอ้ านวยการโรงเรียน 1, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

“… ถา้ในมุมมองส่วนตวั อนัดบัแรกคิดว่าเป็นเรื่องบุคลากร ถา้มีบุคลากรทีต่รงสายงาน
การสอนจริง ๆ จะพฒันาการศึกษาไปไดด้ี คือถา้แผนขา้งบนจดัการมาดี ขา้งล่างก็จะไปไดด้ีดว้ย
เช่นกนั หมายถงึว่ามนัโยงไปถงึตวัผูเ้รียนไดด้ว้ย…” (ผูอ้ านวยการโรงเรียน, 2 สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

1.8 การจัดการเรียนการสอนทีส่่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดขั้นสูง 
ผูว้ิจยัพบว่า รูปแบบการจดัการเรียนการสอนที่จะท าใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดขัน้สงู 

คือ จะตอ้งใหผู้เ้รียนไดม้ีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ครูผูส้อนจะตอ้งสอนผูเ้รียนในรูปแบบที่เอาความรู ้
มาแชร ์มาต่อยอดความคิดกนั ไม่มองว่าผูเ้รียนเป็นภาชนะว่างเปล่าที่ยดัเยียดความรูล้งไป เมื่อผู้
เรียนรูว้่าเสียงที่แสดงความคิดเห็นมีความหมาย ผูเ้รียนจะมั่นใจ และจะท าใหเ้กิดการพฒันาทกัษะ
การคิด ผูเ้รียนจะสนใจ และอยากมีส่วนร่วมกับชัน้เรียน ไม่ว่าจะเป็นการหาขอ้มูล การตรวจสอบ
แหล่งขอ้มูล ผูเ้รียนจะมีวิจารณญาณมากขึน้ วิเคราะหไ์ดม้ากขึน้ สรา้งสรรคไ์ดม้ากขึน้ มีการต่อ
ยอดความคิด แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้มากขึน้ ทั้งหมดนีจ้ะเกิดขึน้ได้ก็คือครูผู้สอนต้องมอง
ผูเ้รียนใหม่ มีความเชื่อใหม่ เปลี่ยนวิธีคิดใหม่กับการจัดการศึกษา จะช่วยใหท้ักษะพวกนีม้ันถูก
หลอ่หลอมและพฒันาขึน้ได ้

“… กว่าทีเ่ขาจะเดินทางมาเจอกบัเราในวนันีโ้ดยเฉพาะเด็กมธัยม เขาผา่นประสบการณ์
ต่าง ๆ มากมายในชีวิตมาไม่รูเ้ท่าไหร่ มีเบือ้งหลงัของตระกูลของญาติ พืน้ทีใ่นชมุชนทีเ่ขาอยู่ หรือ
โรงเรียนทีเ่ขาเรียนมา พวกนีม้นัคือสิ่งทีต่ิดตวัเขามาทัง้หมด แมว่้าเขาไม่ไดเ้ป็นภาชนะทีว่่างเปล่า 
แต่เขามีบางอย่างที่เขารูแ้ละมีบางอย่างที่เขาอาจจะยงัไม่รู ้รวมทัง้ตวัของครูเอง ก็มีบางอย่างที่รู ้
และบางอย่างที่ไม่รู ้มนัก็จะกลายเป็นการมาเจอกนัในการเคารพความเป็นมนษุย์ของกนัและกนั 
และรูว่้าผูเ้รียนมีของ ครูก็มีของ งัน้เราก็เอาของมาเจอกัน แลกกัน ครูก็จะเปลี่ยนจากคนที่เอา
ความรูใ้ส่หวัผูเ้รียนไปเป็นคนที่ดึงเอาความรูจ้ากตวั ผูเ้รียนขึน้มา แลว้ก็เติมบางมุมของครูเขา้ไป
ท าใหค้วามรูท้ีม่ีจากกนัและกนัมนัเกิดเป็นความรูใ้หม่ …” (ผูอ้ านวยการโรงเรียน, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

  



  129 

1.9 การสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ผู้วิจัยพบว่า ทางโรงเรียนมีการสนับสนุนบุคลากรโดยเริ่มต้นจากการ on the job 

training เมื่อเริ่มเขา้มาท างาน จะใหเ้พื่อนร่วมงานช่วยกันแชรป์ระสบการณ์การสอน และแชรถ์ึง
ทิศทางการสอนของโรงเรียน มีการจดัอบรม workshop ตามความถนดั ความสนใจ มีทุนส าหรบั
อบรมภายนอกหน่วยงานในเรื่องที่ครูผูส้อนสนใจเพื่อน ามาพฒันาการเรียนการสอนของตนเอง 

“… ทุกคนที่เข้ามาเป็นครูแล้ว อยากจะเป็นครูที่เก่งขึ้นทั้งนั้น ครั้งไหนที่เขาได้เข้า
หอ้งเรียนแลว้ผูเ้รียนตาเป็นประกาย มีความสขุ ครูก็จะมีพลงัเตม็เป่ียม ใจฟู แลว้โมเมน้ทแ์บบนีถ้า้
มนัไดเ้กิดขึน้กบัครูทกุคนมนัจะท าใหก้ารเรียนรูม้ีชีวติชีวามาก ๆ ทัง้ครูทัง้เด็ก แลว้พบว่าครูบางคน
อาจจะเก่งวิชาการแต่ไม่เก่งกระบวนการเราก็ตอ้งช่วยเสริมตรงนีใ้ห ้มีการอบรมหรือ workshop  
ทีเ่กีย่วขอ้งใหค้รูลองสมคัรเขา้ไปเรียนรู ้หรืออาจะเป็นเรื่องของผูเ้รียนทีต่อ้งการการดูแลพเิศษ หรือ
เรื่องของการท างานทางดา้นวิชาการ การวดัและประเมินผล พวกนีเ้ป็นหวัขอ้ที่จะสามารถเสริม
ศกัยภาพครูไดท้ัง้หมด …” (ผูอ้ านวยการโรงเรียน, สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

1.10 การประยุกตใ์ช้กระบวนการทางละครในการจัดการเรียนการสอน 
ผูว้ิจยัพบว่า เป็นเรื่องที่ด่ีที่จะน ากระบวนการทางละครมาประยุกตใ์ชใ้นการเรียนการ

สอน ซึ่งส่วนตวัมองว่ากระบวนการทางดา้นละคร ช่วยพฒันาทกัษะใหก้บัเด็กในทุก ๆ ดา้นซึ่งเป็น
กระบวนการนึงที่ส  าคัญในการเรียนรูข้องมนุษย์ เช่น เรื่องการพัฒนาทักษะการคิด พัฒนาทักษะ
การสื่อสาร การเขา้สงัคม ความคิดสรา้งสรรค ์การแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ 

“… ละครสามารถจดัการเรียนรูใ้นหอ้งเรียนไดห้ลากหลายมาก ๆ ไม่ใช่แค่มาสอนละคร 
มันสามารถปรับใช้ได้กับหลากหลายวิชา อีกอันที่คิดว่ามันทรงพลังคือละครมันท างานกับ
ความรูส้ึกของคน การเรียนรูท้ีด่ีมนัควรจะเชื่อมโยงกบัความรูส้ึกของคนดว้ย พบว่าประสบการณ์
การเรียนรูอ้ะไรที่กระตุน้ใหผู้เ้รียนไปรูส้ึกกับสิ่งนัน้เนี่ยมันจะฝังในตวัของผูเ้รียนนานกว่าการจ า
ทฤษฎี หรือใชว้ิธีคิดเชิงตรรกะเท่านัน้แต่พอผูเ้รียนรูส้ึก จะเรียนรูแ้ละจดจ ามันไดโ้ดยที่ไม่ตอ้ง
พยายามที่จะไปท่องมนั ท าใหเ้ขา้ใจเนือ้หา เขา้ใจตวัเอง เขา้ใจสงัคม …” (ผูอ้ านวยการโรงเรียน, 
สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

ผูว้ิจยัพบว่า ทางโรงเรียนมีครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางละครมาประยุกตใ์ชใ้นการ
จดัการเรียนการสอน คือ การน ามาปรบัใชต้ามเนือ้หาการสอน มีการน าไปประยุกตใ์ชก้บัรายวิชา
ต่าง ๆ เพราะกระบวนการละครสามารถสอนผูเ้รียนไดใ้นหลายมิติรวมทัง้ในเชิงของวิธีคิด ช่วยเติม
ความมั่นใจในตวัเองของผูเ้รียนมากขึน้ รวมทัง้ช่วยขยายมมุมองที่มีต่อสงัคมใหก้บัผูเ้รียนดว้ย 
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“…เชือ่ว่าละครเป็นเครื่องมือนึงทีส่  าคญัมากทีช่่วยใหเ้ด็กเกิดการเรียนรูท้กัษะชีวิตความ
เขา้ใจสงัคมและผูค้น สามารถจ าลองใหผู้เ้รียนอยู่ในสถานการณ์ ในบทบาททีผู่เ้รียนจะตอ้งขยาย
มุมมองตวัเอง เพือ่ที่จะมองในมุมอืน่ ละครเป็นเครื่องมือนึงในการเรียนการสอนทีส่  าคญัและทรง
พลงัที่ช่วยพฒันาผูเ้รียนไดห้ลาย ๆ ทักษะที่ส าคัญไดพ้รอ้ม ๆ กัน …” (ผูอ้ านวยการโรงเรียน, 
สมัภาษณ์เชิงลกึ) 

ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลการพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา
ทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ 1. โมเดลการ
สอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน้ 2. ผลการตรวจสอบคุณภาพด้านความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของ
โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของ
ผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้โดยผูท้รงคุณวฒุิ 3. โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ที่ไดผ้่านการ
ปรบัแกใ้หส้มบรูณต์ามค าแนะน าของผูท้รงคณุวฒุิ มีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
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2.1 โมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือการพัฒนาทักษะ
การคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

 

ภาพประกอบ 3 โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู 
เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

องคป์ระกอบของโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผู้วิจัยสรา้งและพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรค์ส  าหรับครู   
เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้  ผูว้ิจัยพัฒนาโมเดลจาก
การศึกษาแนวคิดทฤษฎีละครสรา้งสรรค์ แนวคิดการน าละครมาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผูเ้รียน แนวคิดทฤษฎีทักษะการคิดขัน้สูง แนวคิดรูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง 
แนวคิดทฤษฎีพัฒนาการรูคิ้ดของมัธยมศึกษาตอนต้น  แนวคิดของครูผู้สอนและผู้เรียนที่ใช้
กิจกรรมละครเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง โดยใชช้ื่อรูปแบบว่า “CREATIVE DRAMA Model” 
มีองคป์ระกอบของรูปแบบ 10 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1. หลกัการ 2. วัตถุประสงค ์3. องคป์ระกอบ
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ทักษะการคิดขั้นสูง  4. โครงสร้างCREATIVE DRAMA Model 5. กระบวนการจัดการเรียนรู ้
CREATIVE DRAMA Model 6. ตารางรายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรู้ CREATIVE DRAMA 
Model 7. การวัดประเมินผล 8. แนวทางการปฏิบติัส าหรบัครูในการใชโ้มเดลการสอน 9. บทบาท
ของครูผูส้่งเสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 10. กิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ี่ส่งเสรมิทกัษะการคิด
ขัน้สงูของผูเ้รียน ซึ่งมีรายละเอียด ดงันี ้

1. หลักการ 
การพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน เป็นสิ่งส  าคญัที่ครูตอ้งส่งเสรมิการสอน

ใหก้บัผูเ้รียน เป็นการเตรียมความพรอ้มใหก้บัผูเ้รียนส าหรบัอนาคตใหม้ีความสามารถในคิดอย่าง
เป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ สังเคราะห์ความคิด คิดแก้ไขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์การสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง ท าใหส้ภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนเปลี่ยนไป 
เปลี่ยนจากห้องเรียนที่เน้นการสอนแบบท าแบบฝึกหัด เน้นการท่องจ า มาเป็นห้องเรียนที่สรา้ง
ความน่าต่ืนเตน้ ท าใหผู้เ้รียนสนใจการสอน เพิ่มความอยากเรียนรู้ เพิ่มแรงจงูใจที่พรอ้มจะพฒันา
สติปัญญาของผูเ้รียน  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีการโตต้อบ ยอมรบัความคิดเห็นผูอ่ื้น เป็นการสง่เสริม
ใหผู้ ้เรียนมีการใชเ้หตุผลที่จะน าไปสู่การตัดสินใจได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสม หอ้งเรียนที่จัด
สภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมและมีครูที่ใหค้วามส าคญัต่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน 
จะสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเรียนรูด้ว้ยความเขา้ใจ สง่ผลใหผ้ลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสงูขึน้ ผูเ้รียนไดพ้ฒันา
ตนเองจนเกิดความเชื่อมั่น มีอิสรภาพทางความคิด มีการตัดสินใจอย่างมีเหตุผลเหมาะสม 
สรา้งสรรค ์น าความรูท้ี่ไดร้บัไปใชใ้หเ้กิดประโยชนก์ระบวนการละครสรา้งสรรคเ์ป็นรูปแบบการ
สอนที่สามารถพฒันาทกัษะการคิดขัน้สูงใหก้บัผูเ้รียนไดเ้ป็นอย่างดี กระบวนการละครสรา้งสรรค์
เนน้พฒันาผูเ้รียนเป็นส าคญั สรา้งบรรยากาศการเรียนรูท้ี่ปลอดภยัเป็นมิตรต่อผูเ้รียน สรา้งความรู ้
ความเข้าใจของผู้เรียนให้เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของผู้เรียน น าผู้เรียนไปสู่การเรียนรู้
เนือ้หาการสอน ผูเ้รียนสามารถเชื่อมโยงเนือ้หาที่ไดเ้รียนรูก้บัประสบการณช์ีวิต เพื่อน าไปสู่ความ
เข้าใจอันถ่องแท้เก่ียวกับสิ่งที่ได้เรียนรู ้กระบวนการละครสรา้งสรรค์เน้นการเรียนรูเ้ป็นล าดับ
ขัน้ตอนจากง่ายไปยากโดยเริ่มตน้จากการแสดงออกดว้ยท่าทาง การเคลื่อนไหว การใชท้่าใบ ้การ
ใชภ้าษาพูด การแสดงเป็นตัวละคร แสดงละคร โดยการจัดการเรียนการสอนจะใชว้รรณกรรม
ส าหรบัการท ากิจกรรม มีการวิเคราะห์ตัวละครเพื่อท าใหผู้ ้เรียนเขา้ใจในสภาวะที่ตัวละครตอ้ง
เผชิญ ภายใตบ้รรยากาศที่ปลอดภยั สง่เสรมิอิสรภาพในการคิด การแสดงออกของผูเ้รียน 

2. วัตถุประสงค ์
เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถน า CREATIVE DRAMA Model ไปบูรณาการใช้กับ

รายวิชาที่สอน 
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3. องคป์ระกอบทักษะการคิดขั้นสูง 
องคป์ระกอบของทักษะการคิดขัน้สูงสามารถแบ่งออกเป็น 5 ทักษะ ดังรายละเอียด 

ต่อไปนี ้
3.1 ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 

เป็นการท างานโดยใชก้ารคิดอย่างเป็นขัน้เป็นตอน เชื่อมโยงองคป์ระกอบที่
สัมพันธ์กันจากย่อยไปหาใหญ่ คิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล สามารถจัดระเบียบให้กับการกระท า 
ตัดสินใจไดอ้ย่างเป็นระบบ เนน้การแกปั้ญหาอย่างชาญฉลาด เพื่อใหส้ามารถมองเห็นภาพรวม
ของสถานการณ์ ปัญหาที่เกิดขึน้ เข้าใจรายละเอียดต่าง ๆ ที่เป็นองค์ประกอบของเหตุการณ ์
ปัญหาต่าง ๆ ว่าสัมพัทธ์กันอย่างไร และตอ้งท าอะไร แกไ้ขตรงไหน เพื่อใหผ้่านพน้ปัญหาไปได ้
หรือท าใหผ้ลลพัธข์องการท างานออกมาถกูตอ้ง แม่นย า มีประสิทธิภาพ และผลลพัธท์ี่ดีที่สดุ 

3.2 ทักษะการคิดวิเคราะห ์
เป็นการท างานโดยใชก้ารคิดอย่างจ าแนกแยกแยะ เพื่อคน้หาองคป์ระกอบ 

ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบ สามารถแยกแยะสาเหตุของปัญหา บอกความสัมพันธ์เชิง
เหตุผลระหว่างองคป์ระกอบใหญ่และองคป์ระกอบย่อยของเหตุการณไ์ดอ้ย่างเป็นระบบ สามารถ
เชื่อมโยงบุคคล เวลา สถานที่  เหตุการณ์ที่ เก่ียวข้องได้ถูกต้อง โดยเริ่มจากการศึกษาข้อมูล  
ตัง้วตัถุประสงคใ์นการวิเคราะหข์อ้มลู ก าหนดเกณฑใ์นการจ าแนกแยกแยะขอ้มลู แยกแยะขอ้มูล
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดเพื่อใหเ้ห็นองคป์ระกอบของสิ่งที่วิเคราะห ์หาความสัมพันธ์ ขอ้มูลระหว่าง
องคป์ระกอบ น าเสนอผลการวิเคราะห ์น าผลการวิเคราะหม์าสรุปตอบค าถามตามวตัถุประสงค ์

3.3 ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
เป็นการท างานโดยใชก้ารคิดอย่างรอบคอบ สมเหตสุมผล ผ่านการพิจารณา

ปัจจัยรอบดา้นอย่างกวา้งไกล ลึกซึง้ ผ่านการพิจารณากลั่นกรองไตร่ตรอง ทัง้ทางดา้นคุณและ
โทษ และคณุค่าที่แทจ้รงิของสิ่งนัน้ โดยเริ่มจากระบุประเด็นปัญหาหรือประเด็นในการคิด ประมวล
ขอ้มลูที่ไดจ้ากการคิดกวา้ง คิดลึกซึง้ คิดอย่างละเอียด วิเคราะหข์อ้มลู พิจารณาขอ้มลูโดยใชห้ลกั
เหตุผล และระบุทางเลือกที่หลากหลาย ลงความเห็น ตัดสินใจ โดยประเมินทางเลือกจากการใช้
เหตผุล 

3.4 ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
เป็นการท างานโดยใช้การคิดอย่างจัดระบบข้อมูล ให้มีความชัดเจนใน

ประเด็นและเป็นระเบียบมากขึน้มีขอ้มูลที่จ  าเป็นครบถว้น ช่วยใหห้าทางออกของปัญหาโดยไม่
ต้องเริ่มจากศูนย์ สามารถน าข้อมูลมาใช้ประโยชน์ น ามาผสมผสานกันเป็นทางออกในการ
แกปั้ญหา ช่วยใหเ้กิดความเขา้ใจขอ้มูลเรื่องต่าง ๆ สรุปความรูท้ี่กระจดักระจาย  น าความรูท้ี่ผ่าน
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การวิเคราะหม์าผสมผสานสรา้งสิ่งใหม่ที่มีลกัษณะต่างจากเดิม โดยเริ่มจากก าหนดวตัถุประสงค์
ของสิ่งใหม่ที่ตอ้งการสรา้ง ศึกษาวิเคราะหข์อ้มลูที่เก่ียวขอ้ง เลือกขอ้มลูที่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์  
น าข้อมูลมาท ากรอบแนวคิดส าหรบัสรา้งสิ่งใหม่ตามวัตถุประสงค์โดยอาศัยแนวคิดที่ก าหนด
รว่มกบัขอ้มลูอื่น ๆที่เก่ียวขอ้ง 

3.5 ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
เป็นการท างานโดยใชก้ารคิดอย่างเป็นขัน้ตอน เขา้ใจปัญหา มองเห็นสาเหตุ

ของปัญหา ผลที่เกิดขึน้จากปัญหา คิดหาวิธีการแกปั้ญหาอย่างมีเหตุผลและสรา้งสรรค ์เพื่อให้
ปัญหาหมดไป โดยเริ่มจากท าความเขา้ใจปัญหาว่าคืออะไร ขอ้มลูใดเก่ียวขอ้งกบัปัญหา มีเงื่อนไข
หรือตอ้งการขอ้มูลใดเพิ่มเติม วางแผนออกแบบแกปั้ญหา ด าเนินการตามแผนมีการตรวจสอบ  
แต่ละขัน้ตอนที่ปฏิบติั สรุปและตรวจสอบการแกปั้ญหา 

 
4. โครงสร้างCREATIVE DRAMA Model 

 

 

ภาพประกอบ 4 รูปภาพแสดงโครงสรา้งCREATIVE DRAMA Model 

ที่มา: ผูว้ิจยั 
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โครงสรา้งCREATIVE DRAMA Model เป็นการน ากระบวนการละครสรา้งสรรค์
มาสรา้งรูปแบบการเรียนการสอนที่บูรณาการกับเนือ้หาการเรียนการสอนในรายวิชา เพื่อพัฒนา
ทักษะการคิดขัน้สูงใหก้ับผูเ้รียน นอกจากผูเ้รียนจะไดพ้ัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงในรายวิชา ยัง
สามารถเขา้ใจเนือ้หาการเรียนการสอนไดอ้ย่างเขา้ใจ โดยเริ่มตน้จากการคน้หาปัญหา น าไปสูก่าร
เข้าใจปัญหา และน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ผ่านทักษะการคิดขั้นสูง โดยการค้นควา้หาค าตอบ 
วางแผนอย่างละเอียด แบ่งปันความคิดเห็นร่วมกัน สรา้งสรรคผ์ลงาน สรุปผลแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
โดยลงมือปฏิบติัผ่านกิจกรรมละครทุกขัน้ตอน ครูผูส้อนน ากระบวนการละครมาใชส้อนผูเ้รียนทุก
ขัน้ตอน เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดทักษะการคิดขัน้สงูไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ โดยค าว่า CREATIVE แยก
ย่อยออกมาไดด้งันี ้

4.1 (C : Choose the problem) เลือกปัญหา 
เป็นขั้นตอนที่ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มช่วยกันมองหาปัญหา เขา้ใจ

ปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหา โดยครูผูส้อนน าประเด็นเนือ้หาจากบทเรียนที่ผู ้เรียนก าลังจะ
เรียนรูม้าเชื่อมโยงกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน เพื่อน ามาเป็นประเด็นในการตั้งปัญหาและ
น าไปสูก่ารเรียนรูข้องผูเ้รียน โดยผ่านการเล่าเรื่องและการสรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียน เพื่อเขา้มา
ช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ สงัเกต  ตัง้ขอ้สงสยั เกิดการตัง้ค าถาม เพื่ออยากหาค าตอบ 
และน าไปสูก่ารท่ีผูเ้รียนสามารถเลือกปัญหาที่สนใจและส าคญัที่สดุมาเพียงปัญหาเดียว 

4.2 (R : Ready to create hypothesis) พร้อมทีจ่ะสร้างสมมติฐาน 
เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มช่วยกันคาดคะเนค าตอบของ

ปัญหาที่เลือก ให้ผูเ้รียนใชเ้หตุผลในการคิดวิเคราะห์ปัญหาและคาดคะเนค าตอบ  ผู้เรียนต้อง
พยายามใชค้วามรู ้ความเขา้ใจ มาคิดแกปั้ญหา คาดคะเนค าตอบ โดยเริ่มจากการคน้หาปัญหา
สาเหตุมาจากอะไร วิธีการแก้ปัญหาจะแก้ไขอย่างไร  และน าไปสู่การที่ผู ้เรียนสามารถสรา้ง
สมมติฐานเพื่อใหไ้ดค้  าตอบของปัญหาที่เลือกไดอ้ย่างชดัเจน 

4.3 (E : Explore and collect data) ส ารวจและรวบรวมข้อมูล 
เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มช่วยกันส ารวจและ

รวบรวมขอ้มลู เพื่อใหไ้ดข้อ้มลู น ามาวิเคราะห ์สงัเคราะห ์เพื่อสรุปความรูแ้ละสรา้งสรรคก์ารแสดง
ร่วมกัน โดยผูเ้รียนต้องท าความเขา้ใจกับปัญหาที่เลือก วางแผนแบ่งงานกันค้นหาข้อมูล และ
ด าเนินการศึกษาคน้ควา้ขอ้มลูนอกหอ้งเรียน เช่น หอ้งสมดุ อินเทอรเ์น็ต หนังสือเรียน การสงัเกต 
การสัมภาษณ์ผู้รู ้ผู ้เชี่ยวชาญ เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่น่าเชื่อถืออย่างเพียงพอในการที่จะเก็บ
รวบรวมข้อมูล โดยข้อมูลที่ได้มานั้นจะต้องระบุสาเหตุที่ท าให้เกิดปัญหาว่ามีอะไรบ้าง วิธีการ
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แกปั้ญหา อะไรบา้ง และน าขอ้มลูมาแลกเปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่งกนัและกนัภายในกลุ่ม เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่
หลากหลายมากยิ่งขึน้ 

4.4 (A : Able to analyze and synthetic) สามารถวิเคราะหแ์ละสังเคราะหไ์ด้ 
เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มน าขอ้มูลที่ไดจ้ากการส ารวจ

และรวมรวบขอ้มูลมาวิเคราะห ์เพื่อสรุปขอ้มูล ระบุขอ้มูลส าคัญ บอกความแตกต่างของขอ้มูล 
เชื่อมโยงข้อมูล ตัดสินใจได้ว่าข้อมูลสมเหตุสมผลหรือไม่ ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 
หลังจากที่ผู ้เรียนวิเคราะห์ข้อมูลเรียบรอ้ยแล้ว ครูผู้สอนให้ผู้เรียนน าข้อมูลที่ได้วิเคราะห์ มา
สังเคราะห์ขอ้มูล โดยผู้เรียนตอ้งจัดระบบขอ้มูลใหม้ีความครบถ้วน ชัดเจนในประเด็นและเป็น
ระเบียบมากขึน้ เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจขอ้มูลไดอ้ย่างครบถว้นในประเด็นต่าง ๆ ช่วยหาทางออก
ของปัญหา และช่วยน าขอ้มลูที่มีอยู่มาใชใ้หเ้กิดประโยชน ์ 

4.5 (T : Think and set a goal together) คิดและตั้งเป้าหมายร่วมกัน 
เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่ม แลกเปลี่ยนเรียนรูข้อ้มูลผ่าน

การอภิปรายในหอ้งเรียน เป็นการฝึกการเล่าเรื่องของผูเ้รียนจากภาพของตนเอง โดยขอ้มลูที่จะใช้
ในการเล่าเรื่องจะตอ้งมีปัญหาที่ผูเ้รียนสนใจ ระบุที่มา สาเหตขุองปัญหาไดอ้ย่างละเอียด อธิบาย
วิธีการแก้ไขปัญหาไดอ้ย่างชัดเจนและมีความหลากหลาย เพื่อเป็นการใหค้รูผูส้อนไดใ้หข้อ้มูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพื่ อตรวจสอบความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน ครูต้องก าหนดเรื่องราว 
สถานการณ์จากข้อมูลที่ได้รบัจากผู้เรียน  เพื่อให้ผู ้เรียนได้ฝึกทดลองการแก้ไขปัญหา ฝึกการ
พัฒนาข้อมูลที่มีน ามาสรา้งเรื่องราวร่วมกัน ตั้งเป้าหมายร่วมกัน เพื่อให้เกิดประเด็นในการ
สรา้งสรรคเ์รื่องราว แต่ถา้หากครูผูส้อนยังไม่ไดร้บัขอ้มูลที่ชัดเจน สามารถตัง้ค าถามเพื่อเป็นการ
กระตุน้เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่ชดัเจนจากผูเ้รียน 

4.6 (I : Idea and create activity) คิดและสร้างสรรคก์ิจกรรม 
เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทกุคนในกลุม่ ช่วยกนัระดมความคิด ต่อยอด

ความคิดจากสถานการณห์รือเรื่องราวที่ไดผ้่านการ Improvisation โดยผูเ้รียนน าขอ้มลูที่มีทัง้หมด
มาสรา้งสรรคเ์รื่องราวเป็นรูปแบบละครสั้น 1 เรื่อง โดยใหผู้ ้เรียนน าขอ้มูล แนวคิด เป้าหมายที่
วางแผนไวร้่วมกัน และประเด็นในการสรา้งสรรค์เรื่องราว มาสรา้งสรรค์ละครสั้นโดยเริ่มจาก
ช่วยกันระดมความคิดสรา้งสรรคบ์ทละครเพื่อน ามาใชใ้นการแสดง โดยบทละครตอ้งมีการวาง
โครงเรื่องที่ดี คือ ตอ้งจดัล าดบัเหตกุารณต่์าง ๆอย่างสมเหตสุมผลตัง้แต่ตน้จนจบ ก าหนดเสน้ทาง
ของตัวละครให้ชัดเจน เพื่อท าให้ผู ้ชมเข้าใจให้ได้ว่า ใคร ท าอะไร มีความสัมพันธ์กันอย่างไร  
มีจุดมุ่งหมายอะไร เกิดอะไรขึน้ เกิดขึน้ที่ไหน ท าไมเกิดขึน้ที่นี่  เกิดขึน้เมื่อไหร่ เกิดขึน้อย่างไร  
มีอปุสรรคอะไร และท าอย่างไรถึงสามารถแกไ้ขปัญหาได ้และท าไมถึงสรา้งเรื่องราวนีอ้ยากสื่อสาร
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อะไรกบัผูช้ม เมื่อสรา้งสรรคบ์ทละครเสรจ็ เขา้สู่ขัน้ตอนการวิเคราะหต์วัละครเพื่อน ามาสรา้งสรรค์
ตวัละคร โดยการสรา้งสรรคต์วัละครตอ้งสรา้งลกัษณะนิสยัตวัละครในทุกตวัละครใหเ้ด่นชดั ตอ้งมี
ความแตกต่างกนัอย่างชดัเจน ตวัละครตอ้งมีชีวิตจิตใจ รูค้วามตอ้งการของตัวเอง เมื่อสรา้งสรรค์
ตวัละครเสร็จ เขา้สูข่ัน้ตอนการฝึกการแสดงละครสัน้ ผูเ้รียนทุกคนในกลุม่ตอ้งร่วมแสดงทกุคน แต่
ละคนมีหนา้ที่ท าความเขา้ใจ วิเคราะหต์ัวละครและบทที่ตวัเองไดร้บั เพื่อน ามาใชใ้นการฝึกซอ้ม
การแสดงรว่มกนั 

4.7 (V : Visualize show in Drama activity) เหน็ภาพการแสดงในกิจกรรมละคร 
เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานละครสัน้ ที่ไดผ้่าน

การร่วมกันสรา้งสรรคม์าแสดงหน้าชั้นเรียน ฝึกการสื่อสารประเด็นที่สรา้งสรรคไ์ปยังผู้ชมผ่าน
เรื่องราว ฝึกทดลองเป็นผูอ่ื้นเพื่อใหเ้ขา้ใจผูอ่ื้น ฝึกแกไ้ขปัญหาเฉพาะหน้า โดยครูผูส้อนมีหนา้ที่
สรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียนใหผู้เ้รียนรูส้ึกปลอดภยั เป็นกนัเอง เพื่อใหผู้แ้สดง ผูช้มมีสมาธิกบัการ
แสดง ครูผูส้อนตอ้งตัง้กฎกติกาในระหว่างการชมการแสดงใหช้ัดเจน เพื่อใหผู้เ้รียนไดร้บัความรู้
จากการชมการแสดงและรกัษาซึ่งมารยาทต่อการรบัชมการแสดง 

4.8 (E : Emphasize to summary of result and knowledge sharing) ให้
ความส าคัญกับการสรุปผลและแบ่งปันความรู้ 

เป็นขั้นตอนที่ครูผู้สอนให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
แลกเปลี่ยนเรียนรูใ้นทุกประเด็นที่เกิดขึน้ในละครสัน้ สรา้งความรู ้ความเขา้ใจในเนือ้หาการเรียน
ร่วมกันผ่านการรบัชมละครสัน้ของแต่ละกลุ่ม ฝึกการวิจารณแ์ละรบัฟังการวิจารณ์อย่างมีเหตผุล 
ครูผูส้อนมีหนา้ที่กระตุน้ใหผู้เ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตผุล ฝึกใหผู้เ้รียนรูจ้กัคิดและรบั
ฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น เมื่อผูเ้รียนแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัเสร็จเรียบรอ้ย ครูผูส้อนมีหนา้ที่สรุป
ความรูแ้ละประเด็นของแต่ละกลุ่มที่สื่อสารผ่านละครสัน้ ใหผู้เ้รียนทุกคนในหอ้งเขา้ใจเนือ้หาผ่าน
การเรียนการสอนรว่มกนัไดอ้ย่างเขา้ใจ 

5. กระบวนการจัดการเรียนรู้ CREATIVE DRAMA Model 
กระบวนการจัดการเรียนรู ้CREATIVE DRAMA Model ประกอบด้วยขั้นตอน

การจดัการเรียนรู ้3 ขัน้ตอน โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) เป็นขั้นตอนที่ครูผูส้อนจุดประกายใหก้ับ

ผูเ้รียนไดเ้ริ่มตน้พัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง รบับทบาทเป็นนักคิดริเริ่ม โดยในขัน้นีค้รูผูส้อนตอ้ง
ส่งเสริมและจัดกิจกรรมใหก้ับผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดขั้นสูง ซึ่งประกอบไปดว้ย 3 ทักษะ คือ  
1. ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 2. ทักษะการคิดวิเคราะห ์3. ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
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โดยครูผูส้อนจะตอ้งน าโครงสรา้ง CRE ของ CREATIVE DRAMA Model มาใชจ้ัดกิจกรรม และ
ตอ้งเรียงล าดบัขัน้ตอนตามโครงสรา้ง ดงันี ้

1.1 เลือกปัญหา (C) Choose the problem ครูผู้สอนให้ผู้เรียนช่วยกัน
คน้หาปัญหา สาเหตุของปัญหา ท าความเขา้ใจปัญหา โดยครูผูส้อนน าประเด็นจากบทเรียนเป็น
ตัวเริ่มตน้ของปัญหาเพื่อน าไปสู่การเรียนรูข้องผูเ้รียน  เป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ  
ฝึกการสงัเกต ฝึกการตัง้ขอ้สงสยั ฝึกการตัง้ค าถามเพื่อหาค าตอบ และผูเ้รียนตอ้งสามารถเลือก
ปัญหาที่ส  าคญัและน่าสนใจได ้

 1.2 พ ร้อมที่ จ ะสร้างสมม ติฐาน  (R) Ready to create hypothesis 
ครูผูส้อนใหผู้ ้เรียนช่วยกันใชเ้หตุผลในการคิดวิเคราะหปั์ญหาและคาดคะเนค าตอบ  ใชค้วามรู้
ความเขา้ใจมาคิดแกปั้ญหา โดยเริ่มจากการฝึกใหผู้เ้รียนคน้หาสาเหตขุองปัญหาว่าเกิดจากอะไร 
ฝึกคิดหาวิธีการแกไ้ขปัญหาว่าจะแกไ้ขอย่างไร และผูเ้รียนตอ้งสามารถสรา้งสมมติฐานไดอ้ย่าง
ชดัเจน 

 1.3 ส  ารวจและรวบรวมขอ้มูล (E) Explore and collect data ครูผูส้อน
ใหผู้เ้รียนช่วยกนัส ารวจและรวบรวมขอ้มูล เพื่อน าขอ้มูลมาวิเคราะห ์สงัเคราะห ์สรุปความรู ้โดย
ผูเ้รียนมีหน้าที่ตอ้งท าการวางแผนแบ่งงานในการคน้หาขอ้มูลกันอย่างชัดเจน เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลที่
น่าเชื่อถือและเพียงพอในการเก็บขอ้มลู และผูเ้รียนน าขอ้มลูของตนเองมาแลกเปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่งกนั
และกนัภายในกลุม่ เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่หลากหลาย 

ขั้นตอนที่ 2 ขั้นรวมให้เป็นหน่ึง (A) เป็นขั้นตอนที่ครูผู้สอนจุดประกาย
ใหก้ับผูเ้รียนพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงในขัน้ถัดไป รบับทบาทเป็นนักจัดการขอ้มูล โดยในขั้นนี ้
ครูผูส้อนตอ้งส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้กับผูเ้รียนไดฝึ้กทักษะการคิดขั้นสูง ซึ่งประกอบไปดว้ย  
2 ทักษะ คือ 1.ทักษะการคิดวิเคราะห์ 2.ทักษะการสังเคราะห์ความคิด โดยครูผูส้อนจะตอ้งน า
โครงสรา้ง A ของ CREATIVE DRAMA Model มาใชจ้ัดกิจกรรม และตอ้งเรียงล าดับขัน้ตอนตาม
โครงสรา้ง ดงันี ้

2.1 สามารถวิเคราะหแ์ละสงัเคราะหไ์ด ้(A) Able to analyze and synthetic  
ครูผู้สอนให้ผูเ้รียนน าขอ้มูลจากการส ารวจและรวมรวบข้อมูลมาวิเคราะห ์เพื่อสรุปขอ้มูล ระบุ
ขอ้มูลส าคัญ บอกความแตกต่าง เชื่อมโยงขอ้มูล ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล จัดระบบ
ขอ้มลูใหม้ีความครบถว้นชดัเจน  
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ขั้นตอนที่ 3 ขั้นแสดงและแบ่งปัน (TIVE) เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนจุดประกาย 
ให้กับผู้เรียนพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงขั้นสุดท้าย รบับทบาทเป็นนักสรา้งสรรค์ โดยในขั้นนี ้
ครูผูส้อนตอ้งส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้กับผูเ้รียนไดฝึ้กทักษะการคิดขั้นสูง ซึ่งประกอบไปดว้ย  
1 ทักษะ คือ 1. ทักษะการแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์โดยครูผูส้อนจะตอ้งน าโครงสรา้ง TIVE ของ  
CREATIVE DRAMA Model มาใชจ้ดักิจกรรม และตอ้งเรียงล าดบัขัน้ตอนตามโครงสรา้ง ดงันี ้

3.1 คิดและตั้งเป้าหมายร่วมกัน (T) Think and set a goal together 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแลกเปลี่ยนเรียนรูข้อ้มูลผ่านการเล่าเรื่องอย่างละเอียด ขอ้มลูที่จะใชใ้นการเล่า
เรื่องจะตอ้งระบุปัญหา สาเหตุปัญหา วิธีการแก้ไขปัญหา ครูผูส้อนมีหนา้ที่ฝึกใหผู้เ้รียนก าหนด
เรื่องราวจากขอ้มลูที่มี ฝึกใหผู้เ้รียนทดลองการแกไ้ขปัญหา ฝึกใหผู้เ้รียนน าขอ้มลูมาสรา้งเรื่องราว
และตัง้เปา้หมายรว่มกนั 

3.2 คิดและสรา้งสรรคก์ิจกรรม (I) Idea and create activity ครูผูส้อนให้
ผูเ้รียนช่วยกันระดมความคิด ต่อยอดความคิดจากเรื่องราวที่ไดผ้่านการ Improvisation ผูเ้รียน
ตอ้งน าขอ้มลูที่มีมาสรา้งสรรคเ์รื่องราวละครสัน้กลุ่มละ 1 เรื่อง เรื่องละ 5 นาที ครูผูส้อนมีหนา้ที่ฝึก
ใหผู้เ้รียนขอ้มูลที่มีมาสรา้งสรรคบ์ทละคร ฝึกใหผู้เ้รียนวิเคราะหต์ัวละคร ฝึกใหผู้เ้รียนสรา้งสรรค์ 
ตวัละคร ฝึกซอ้มการแสดงละครสัน้ ฝึกการสรา้งสรรคผ์ลงาน 

3.3 เห็นภาพการแสดงในกิจกรรมละคร (V) Visualize show in Drama 
activity ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานละครสัน้ ที่ไดผ้่านการร่วมกันสรา้งสรรคม์า
แสดงหนา้ชัน้เรียน ครูผูส้อนมีหนา้ที่ฝึกใหผู้เ้รียนสื่อสารประเด็นท่ีสรา้งสรรคไ์ปยงัผูช้มผ่านเรื่องราว 
ฝึกใหผู้เ้รียนทดลองเป็นผูอ่ื้น ฝึกการแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้  

3.4 ใหค้วามส าคญักบัการสรุปผลและแบ่งปันความรู ้(E) Emphasize to 
summary of result and knowledge sharing ครูผู้สอนให้ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
แลกเปลี่ยนเรียนรูใ้นทุกประเด็นที่เกิดขึน้ในละคร สรา้งความรู ้ความเขา้ใจในเนือ้หาการเรียน
ร่วมกันผ่านการรบัชมละคร ฝึกใหผู้เ้รียนวิจารณ์และรบัฟังการวิจารณ์อย่างมีเหตุผล กระตุน้ให้
ผูเ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตผุล ฝึกใหผู้เ้รียนรูจ้ักคิดและรบัฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
และสดุทา้ยครูผูส้อนมีหนา้ที่สรุปความรูท้ัง้หมดใหก้บัผูเ้รียนใหเ้กิดความเขา้ใจรว่มกนั 
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6. กระบวนการจัดการเรียนรู้ CREATIVE DRAMA Model เพ่ือการพัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของผู้เรียน มีกระบวนการจดัการเรียนรู ้ดงันี ้

ตาราง 6 รายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรู  ้CREATIVE DRAMA Model เพื่อการพัฒนาทักษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียน มีกระบวนการจดัการเรียนรู ้

กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 

การใช้โครงสร้าง 
CREATIVE DRAMA 

Model 

พัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของ

ผู้เรียน 

กิจกรรมละคร 
ทีน่ ามาใช้สอน 

ขั้นตอนที ่1 
ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) 

- (C) เลือกปัญหา 
Choose the problem 
- (R) พรอ้มที่จะสรา้ง
สมมติฐาน Ready to 
create hypothesis 
- (E) ส ารวจและ
รวบรวมขอ้มลู 
Explore and collect 
data 

1. ทกัษะการคิดอย่าง
เป็นระบบ  
2. ทกัษะการคิด
วิเคราะห ์
3. ทกัษะการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ 

- Storytelling การเล่า
เรื่องประกอบการสอน 
- การใชป้ระสาท
สมัผสัทัง้ 5 รบัรู ้
ความรูส้กึ 
- การฝึกการ
เคลื่อนไหวรา่งกาย 
- การใชจ้ินตนาการ 

ขั้นตอนที ่2 
ขั้นรวมให้เป็นหน่ึง 
(A) 

- (A) สามารถ
วิเคราะหแ์ละ
สงัเคราะหไ์ด ้ 
Able to analyze and 
synthetic 

1. ทกัษะการคิด
วิเคราะห ์
2. ทกัษะการ
สงัเคราะหค์วามคิด 

- การวิเคราะห ์
ตวัละคร 

ขั้นตอนที ่3 
ขั้นแสดงและ
แบ่งปัน (TIVE) 

- (T) คิดและ
ตัง้เปา้หมายรว่มกนั 
Think and set a goal 
together 
- (I) คิดและสรา้งสรรค์
กิจกรรม Idea and 
create activity 

1. ทกัษะการแกไ้ข
ปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์

- การใชท้่าใบ ้
- การพดูดน้สด 
- การแสดงละคร 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 

การใช้โครงสร้าง 
CREATIVE DRAMA 

Model 

พัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของ

ผู้เรียน 

กิจกรรมละคร 
ทีน่ ามาใช้สอน 

 - (V) เห็นภาพการ
แสดงในกิจกรรมละคร 
Visualize show in 
Drama activity 
- (E) ใหค้วามส าคญั
กบัการสรุปผลและ
แบ่งปันความรู ้
Emphasize to 
summary of result 
and knowledge 
sharing 

  

ที่มา: ผูว้ิจยั 
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7. การวัดประเมินผล 
ครูผู้สอนต้องให้ความส าคัญในการออกแบบการวัดประเมินผล เพราะเป็น

ขัน้ตอนที่สะทอ้นความสามารถทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน การออกแบบการวัดประเมินผลมี
ขัน้ตอนที่ส  าคญั โดยตอ้งเริ่มจากการก าหนดจดุมุ่งหมายของการประเมิน ก าหนดทกัษะการคิดขัน้
สงูที่ตอ้งการประเมิน และก าหนดวิธีการ เครื่องมือที่ใชใ้นการประเมิน โดยระดบัสมรรถนะการคิด
ขัน้สงูที่ผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ตอ้งท าได ้คือ 

ผูเ้รียนสามารถตัง้ค าถาม ระบุปัญหา สถานการณท์ี่ยากซบัซอ้น จากการสงัเกต
สิ่งต่าง ๆ หรือสถานการณใ์นชีวิตประจ าวนั สามารถระบุสาเหตขุองปัญหา แยกปัญหาเป็นปัญหา
ย่อย ๆ สามารถวางแผนและด าเนินการส ารวจตรวจสอบโดยใช้เครื่องมือหรือเทคโนโลยี สามารถ
เลือกวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล  เพื่ อสร้างข้อสรุปที่แม่นย าและน่าเชื่อถือ 
เปรียบเทียบแหล่งขอ้มูลและขอ้เท็จจริงได ้สามารถสรุปขอ้มูลได้อย่างถูกตอ้ง เปรียบเทียบและ
ประเมินข้อสรุปที่แตกต่างหรือตรงกันข้ามกับข้อสรุปของตน  โดยใช้เหตุผลและหลักฐานที่
หลากหลายและสามารถปรบัปรุงข้อสรุปของตนตามข้อมูลและ หลักฐานใหม่ สามารถสร้าง
แบบจ าลองเพื่อแสดงโครงสรา้งของปัญหาหรือสถานการณไ์ด ้พฒันาชิน้งาน วิธีการหรือนวตักรรม 
โดยใชค้วามคิดที่แปลกใหม่ไม่ซ  า้ใคร หรือพฒันาต่อยอดจากของเดิมใหเ้หมาะสมต่อการใชง้านจรงิ 
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ตาราง 7 ตวัอย่างแบบประเมินทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

ตัวอย่างแบบประเมินทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
ชื่อ-นามสกลุ .................................................................ระดบัชัน้………………………………. 
วิชา..............................................เรื่องที่สอน…………………………………………………….. 

หัวข้อการประเมิน ระดับการประเมิน 
5 4 3 2 1 

1. ผูเ้รียนสามารถตัง้ค าถาม ระบปัุญหา สถานการณท์ี่ยาก
ซบัซอ้น 

     

2. ผูเ้รียนสามารถระบสุาเหตขุองปัญหา      

3. ผูเ้รียนสามารถแยกปัญหาเป็นปัญหาย่อย ๆ      

4. ผูเ้รียนสามารถวางแผนและด าเนินการคน้หา ขอ้มลูโดยใช้
เครื่องมือหรือเทคโนโลยี 

     

5. ผูเ้รียนสามารถเก็บรวบรวมขอ้มลูเพื่อน ามาวิเคราะหข์อ้มลู 
และสรา้งขอ้สรุปที่น่าเชื่อถือ 

     

6. ผูเ้รียนสามารถตรวจสอบขอ้มลูจรงิ เท็จได ้      

7. ผูเ้รียนสามารถสรุปขอ้มูลได้อย่างถูกตอ้งโดยใชเ้หตุผลและ
หลกัฐานที่หลากหลาย 

     

8. ผูเ้รียนสามารถปรบัปรุงขอ้สรุปของตวัเองตามขอ้มลูและ
หลกัฐานใหม่ 

     

9. ผูเ้รียนสามารถสรา้งสรรคง์านเพื่อแสดงโครงสรา้งของปัญหา      

10. ผูเ้รียนสามารถสรา้งสรรคง์านเพื่อแกไ้ขปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์โดยใชค้วามคิดที่แปลกใหม่ไม่ซ  า้ใคร 

     

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 

ผู้ประเมิน 
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8. แนวทางการปฏิบัติส าหรับครูในการใช้โมเดลการสอน 
การใช้โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา

ทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ครูควรทราบแนวทางการสอนเพื่อที่ครูจะ
ไดน้ าแนวทางไปเลือกใชใ้นการจดัการเรียนการสอนใหก้บัผูเ้รียน มีแนวการปฏิบติัดงันี ้

1. ครูควรจัดห้องเรียนให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันในระหว่างการท า
กิจกรรม โดยการจัดหอ้งเรียนควรใหผู้เ้รียนนั่งหันหน้าเขา้หากัน จัดที่นั่งเป็นตัวU สี่เหลี่ยม หรือ
วงกลม เพื่อที่ผูเ้รียนสามารถระดมความคิด แลกเปลี่ยนการเรียนรูซ้ึ่งกันและกัน และควรมีบอรด์
อยู่ใกล ้ๆ เพื่อบนัทกึขอ้มลูที่ผูเ้รียนไดร้ะดมความคิด  

2. ครูควรให้เวลาผู้เรียนได้คิด และครูต้องรู ้ก่อนว่าทักษะการคิดขั้นสูง
ประกอบไปดว้ยทกัษะอะไรบา้ง เพื่อที่จะไดช้ีน้  าผูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะการคิดขัน้สงู แต่ละขัน้ตอนของ
การพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูตอ้งใชเ้วลาในทุก ๆ ขัน้ตอน ครูจึงไม่ควรเร่งรดั ควรปล่อยใหผู้เ้รียน
มีอิสระในการคิด จดัการขอ้มลู เพื่อใหผู้เ้รียนไดใ้ชเ้วลาในการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. ครูควรใชภ้าษาที่มีความชดัเจน กระชบั สามารถสื่อสารใหผู้เ้รียนเขา้ใจได้
อย่างชัดเจน ใชค้  าถามที่ส่งผลใหผู้เ้รียนไดเ้กิดทักษะการคิดขั้นสูงโดยใชค้ าถามปลายเปิด เช่น  
มีความคิดเห็นอย่างไร? ถา้สมมติ? ท าไมถึง? เพราะอะไร? จะเห็นไดว้่าทุกค าถามจะเป็นการกระตุน้
ใหผู้เ้รียนเกิดการคิดเพื่อหาค าตอบโดยการแสดงเหตผุลจากตวัผูเ้รียนเอง 

4. ครูควรฝึกใหผู้เ้รียนเป็นนกัช่างสงัเกต และนกัฟังที่ดี เพราะการสงัเกตและ
การฟังเป็นสิ่งส าคัญของทักษะการคิดขัน้สูง การที่ผูเ้รียนรูจ้ักสงัเกตสิ่งรอบ ๆ ตัวก็สามารถสรา้ง
หรือหาความรูไ้ด้จากสิ่งที่อยู่ใกลต้ัว และการฟังเรื่องราวหรือขอ้มูลจากผูอ่ื้น ก็ท าใหผู้เ้รียนเปิด
กวา้งทางความคิด มีมมุมองที่ต่างออกไป ยอมรบัฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น  

5. ครูควรเป็นแบบอย่างหรือตน้แบบที่ดีใหก้บัผูเ้รียน เพราะผูเ้รียนจะท าตาม
แบบอย่างที่เห็น ครูตอ้งเป็นนักคิดใหผู้เ้รียนเห็นอยู่เสมอ โดยครูสามารถแสดงพฤติกรรมไดด้ังนี ้  
1. เมื่อผูเ้รียนถามค าถาม ครูควรหยุดคิดก่อนตอบ เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้ห็นว่าก่อนที่จะตอบค าถามทุก
ค าถามผูต้อบควรใชเ้วลาหยุดคิด เพื่อใหไ้ดค้  าตอบที่ตรงประเด็นและชดัเจน 2. เมื่อครูแสดงความ
คิดเห็นกับผูเ้รียน ครูควรอธิบายดว้ยเหตุผลทุกครัง้ 3. เมื่อครูน าเสนอขอ้มูล หรือน าเสนอความรู ้
ครูตอ้งอา้งแหลง่ขอ้มลูที่น่าเชื่อถือ  

6. ครูควรช่วยใหผู้เ้รียนเริ่มตน้พัฒนาทกัษะการคิดขัน้สงู โดยครูตอ้งเริ่มจาก
การช่วยผูเ้รียนใหเ้ริ่มจากการคิด เช่น การถามค าถามน า ช่วยผูเ้รียนคน้หาทักษะการคิดที่ตอ้งใช้
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ในการเรียนรู ้ใชค้  าถามน าที่ยากขึน้ใหผู้เ้รียนใชก้ารคิดในระดับที่สูงขึน้ ตอบสนองสิ่งที่ผูเ้รียนท า 
ชีใ้หเ้ห็นความไม่ชัดเจน ใหผู้เ้รียนช่วยกันคน้หาส่งเสริมความพยายามของผูเ้รียน ชีแ้นะในสิ่งที่
จ  าเป็น มีส่วนร่วมในการคิดของผู้เรียน สนับสนุนให้ผู ้เรียนช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ให้ข้อมูล
ยอ้นกลบัเก่ียวกบัขัน้ตอนการท างานของผูเ้รียน ใหค้วามส าคญักบัความจรงิที่พิสจูนไ์ด ้

7. ครูควรจัดเนือ้หาการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงผู้เรียน ครูต้อง
อาศัยเนือ้หาที่ก าหนดในบทเรียนมาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง เนือ้หาเป็น
เป้าหมายที่ส่งเสริมให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู ้ผู ้เรียนจะเกิดการเรียนรูใ้นเนื ้อหาได้ต้องอาศัย
กระบวนการคิด  

8. ครูควรศกึษาโมเดลการสอนนีใ้หเ้ขา้ใจอย่างชดัเจนก่อนที่จะด าเนินการใช ้ 
9. บทบาทของครูผู้ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 

ครูมีบทบาทส าคัญในการก าหนดการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนเกิด
กระบวนการเรียนรูแ้ละเกิดการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงจากสิ่งที่เรียน ครูจึงตอ้งมีการส่งเสริม
การเรียนรูท้กัษะการคิดขัน้สงูใหผู้เ้รียนที่หลากหลาย โดย  

1. ครูตอ้งเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้คิด ฝึกทักษะการคิดหลาย ๆทักษะใหก้ับ
ผูเ้รียน เริ่มจากการใชค้ าถามเพื่อสง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน ใชค้  าถามเป็นตวักระตุน้ให้
ผูเ้รียนไดคิ้ดและเกิดความเขา้ใจ โดยค าถามนั้นตอ้งก่อให้เกิดการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ การสงัเคราะหค์วามคิด การคิดแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์

2. ครูตอ้งกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสงสยัหรือความขัดแยง้ จะท าใหผู้เ้รียน
เกิดการอยากคิด ครูควรหาสถานการณท์ี่ท าใหผู้เ้รียนตอ้งเผชิญกับปัญหาเพื่อคิดหาค าตอบและ
น ามาแก้ไขสถานการณ์ และสถานการณ์ที่ผู ้เรียนได้เจอควรเป็นสถานการณ์ที่มีความขัดแย้ง 
ความไม่ชดัเจน ความไม่แน่นอน เพื่อท าใหผู้เ้รียนเกิดการอยากรูเ้พื่อจะหาค าตอบ 

3. ครูตอ้งมีความรูท้ี่ดีในเนือ้หาที่สอน มีความรูพ้ืน้ฐานเรื่องทกัษะการคิดขัน้สงู 
เรื่องทกัษะดา้นละคร ครูตอ้งเห็นคณุค่า และใหค้วามส าคญักบัผูเ้รียนว่าเรื่องที่สอนจะมีประโยชน์
กบัผูเ้รียนอย่างไร 

4. ครูตอ้งสรา้งความพรอ้มของสภาพแวดลอ้มที่ส่งเสริมทักษะการคิดขัน้สูง
ใหก้ับผูเ้รียน นอกจากครูจะใหค้วามส าคัญดา้นเนือ้หาการสอนแลว้ ครูควรค านึงถึงการจัดภาพ
แวดล้อมในห้องเรียนที่ เอื ้อต่อการเรียนรูข้องเด็ก การจัดสภาพห้องเรียนที่ เหมาะสมจะเป็น
ตวักระตุน้ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู การสรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียนควรมีความเป็น
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อิสระอบอุ่น ปลอดภัย ถ้าผูเ้รียนรูส้ึกปลอดภัย จะท าใหผู้เ้รียนอยากคิดและมีความกลา้ที่จะคิด
มากขึน้  

5. ครูตอ้งเป็นคนที่ใจกวา้งยอมรบัฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ตอ้งเป็นคนชอบ
คิด และมีอารมณข์นั ตอ้งชอบศึกษา ชอบสะสมวิธีคิด วิธีแกปั้ญหา ตอ้งสามารถถ่ายทอดความรู้
ใหเ้ขา้ใจ ตอ้งกระตุน้ความคิดของผูเ้รียนไดดี้ ตอ้งสามารถสรา้งบรรยากาศใหผู้เ้รียนอยากคิด ตอ้ง
สนใจเรียนรูต้ลอดเวลา ตอ้งมีวิจารณญาณที่ดี ตอ้งมีความคิดสรา้งสรรค ์ตอ้งรกัการสอน สนุกและ
มีความสขุกบัการสอน 

6. ครูตอ้งเนน้กระบวนการทางความคิดของผูเ้รียนมากกว่าผลงาน  
7. ครูตอ้งมีวิธีการสอนที่ทา้ทายที่สง่เสริมใหเ้ด็กต่ืนเตน้ที่จะเรียนรูต้ลอดเวลา 

ใชว้ิธีที่ผูเ้รียนสามารถเรียนผ่านการรบัรูห้รือประสาทสมัผสัที่หลากหลาย 
8. ครูตอ้งมีความรูแ้ละทกัษะดา้นการสอน ผูส้อนควรมีความรูค้วามเขา้ใจใน

เรื่องความมุ่งหมายและหลกัการเก่ียวกบัการศึกษา ทฤษฎีพฒันาการของผูเ้รียน ทฤษฎีการเรียนรู ้
เทคนิคการสอน เทคนิคการสื่อสาร 

10. กิจกรรมละครสร้างสรรคท์ีส่่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
10.1 Storytelling เล่าเร่ืองประกอบการสอน 

เล่าเรื่องประกอบการสอนควรเล่าดว้ยภาษาที่เขา้ใจง่าย ใชน้ า้เสียง ท่าทาง
ประกอบใหเ้กิดความน่าสนใจ โดยเริ่มเล่าจากการเกริ่นน าเพื่อบอกว่าเรื่องที่ก าลงัจะเล่าเก่ียวกับ
อะไร เกิดขึน้ที่ไหน สถานการณ์เป็นอย่างไร ตัวละครมีใครบา้ง รูปร่างหน้าตา ลกัษณะนิสยัเป็น
อย่างไร เรื่องราวเป็นอย่างไร เหตกุารณท์ี่ตวัละครตอ้งพบเจอมีอะไรบา้ง และในเรื่องมีปัญหาหรือ
ปมขดัแยง้อะไรที่ท าใหเ้กิดเรื่องราว เพื่อเป็นการกระตุน้อารมณร์ว่มใหก้บัผูเ้รียน เปิดประเด็นใหก้บั
ผูเ้รียนแสวงหาค าตอบในการฟังเรื่องราว ผูส้อนสามารถใชอ้ปุกรณม์าประกอบการเลา่เรื่องได ้เช่น 
ภาพที่เก่ียวขอ้งกบัเนือ้เรื่อง หรือสิ่งของที่สมัพนัธก์บัเนือ้เรื่อง 

วิธีการสร้างเร่ืองราวประกอบการสอน 
1. ครูต้องก าหนดจุดประสงค์ก่อนว่าในการการเล่าเรื่องครัง้นี ้ ต้องการให้

ผูเ้รียนเกิดการเรียนรูใ้นเรื่องอะไร และเนือ้หาในการเรียนรูม้ีเรื่องอะไรบา้ง 
2. เมื่อครูก าหนดจุดประสงค ์เนือ้หาที่ผูเ้รียนตอ้งเรียนรูไ้ดแ้ลว้ ใหน้ าขอ้มูล

มาสรา้งสรรคเ์รื่องราว  
3. ครูก าหนดตัวละครว่าในเรื่องควรจะมีตัวละครใดบา้ง ชื่ออะไร ลักษณะ

รูปรา่ง นิสยัเป็นอย่างไรเพื่อใหผู้เ้รียนเห็นภาพผ่านการเล่าเรื่องไดอ้ย่างชดัเจน และตวัละครไม่ควร
เยอะเกินไป เช่น ซีซ่าเป็นลกูโลมาสีชมพ ูตวัอว้นกลมน่ารกั นิสยัขีเ้ลน่ ซุกซน 
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4. ครูก าหนดฉากหรือสถานที่ที่เกิดขึน้ในเรื่องราวว่าเกิดขึน้ที่ไหน เช่น เกิดขึน้
ที่ป่าแห่งหนึ่ง สวนน า้แห่งหนึ่ง ทอ้งทะเลแห่งหนึ่ง 

5. เมื่อก าหนดทุกอย่างเสร็จหมดแลว้ เริ่มเขา้สู่ขัน้ตอนการเกริ่นน าเรื่องราว 
เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจถึงตัวละคร และสถานที่ที่เกิดขึน้ ครูควรสรา้งจุดปัญหาใหต้ัวละครตอ้งแกไ้ข 
โดยการน าขอ้มูลที่ครูไดเ้ตรียมไวม้าประกอบสรา้งเรื่องราว เพื่อสรา้งสถานการณ์ใหก้ับผู้เรียน
เขา้ใจปัญหา หรือการใหข้อ้มูลกับผูเ้รียน เช่น ณ ทอ้งทะเลแห่งหนึ่ง มีลกูโลมาสีชมพูตวัอว้นกลม
น่ารกัชื่อซีซ่า ก าลังว่ายน า้เล่นอยู่ ดว้ยความที่ซีซ่ามีนิสัยขีเ้ล่น ซุกซน จึงท าให้วันนีซ้ีซ่าว่ายน า้
ออกไปเล่นไกลกว่าปกติ แต่ในระหว่างที่ก าลงัว่ายน า้อยู่นัน้ ซีซ่าก็สมัผัสไดว้่าน า้มีสีที่ต่างไปจาก
เดิมและมีคราบมนั ๆ อะไรก็ไม่รูอ้ยู่ในน า้แถมมีกลิ่นเหม็น จึงท าใหซ้ีซ่าอยากรูส้าเหตวุ่าท าไมทะเล
ที่เคยสดใสถึงมีสิ่งเหลา่นีไ้ด ้และสิ่งเหลา่นีคื้ออะไร  

6. ครูไม่ต้องเขียนเรื่องราวตอนจบ แค่เขียนปัญหาที่ตัวละครต้องพบเจอ  
เพื่อเป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนเขา้ใจถึงสิ่งที่เกิดขึน้ และกระตุน้ใหผู้เ้รียนอยากหาสาเหตขุองปัญหา
ว่าเกิดอะไรขึน้ 

7. ครูน าเรื่องราวประกอบการสอนที่สรา้งเสร็จแลว้น าไปใชเ้ล่าเรื่องราวใน
หอ้งเรียน 

10.2 การใช้ประสาทสัมผัสทัง้ 5 รับรู้ความรู้สึก 
การใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 คือการฝึกให้ผู้เรียนได้มองเห็น ได้ยิน สัมผัส  

ดมกลิ่น และลิม้รส 
การฝึกการมองเห็น ตอ้งฝึกประสาทตาผูเ้รียนใหเ้ห็นสิ่งต่าง ๆ รอบตัวได้

อย่างละเอียด ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นคนช่างสงัเกต และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการมองเห็น ผูเ้รียน
ควรจดจ าสิ่งที่มองเห็นเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางตา 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมรูปภาพตอ้งสงสยั 

ครูน ารูปภาพมาใหผู้เ้รียนฝึกการมองเห็นอย่างละเอียด โดยการสรา้ง
โจทยใ์ห้ผู ้เรียนฝึกการสังเกตภาพและให้จดจ ารายละเอียดของภาพที่เห็นทั้งหมดให้ได้ว่าเห็น
อะไรบา้ง และน ามาพดูคยุแลกเปลี่ยนเรียนรูก้นัในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมของนีม้ีที่มา 
ครูน าสิ่งของมาใหผู้เ้รียนฝึกการมองเห็นอย่างละเอียด โดยการสรา้ง

โจทยใ์หผู้เ้รียนฝึกการสังเกตสิ่งของ จดจ ารายละเอียดของสิ่งของ โดยหา้มสัมผัสสิ่งของ จดจ า



  148 

รายละเอียดของสิ่งของที่เห็นทัง้หมดใหไ้ดว้่าเห็นอะไรบา้ง และน ามาพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ัน
ในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมสถานที่รวมเรื่องราว 
ครูพานกัเรียนเปลี่ยนสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน พาไปสถานที่ต่าง ๆ

ในโรงเรียนหรือนอกโรงเรียนฝึกการมองเห็นอย่างละเอียด  โดยการสรา้งโจทย์ให้ผูเ้รียนฝึกการ
สงัเกตสถานที่ จดจ ารายละเอียดของสถานที่ จดจ ารายละเอียดของทุกอย่างที่เห็นในสถานที่ว่า
เห็นอะไรบา้ง และน ามาพดูคยุแลกเปลี่ยนเรียนรูก้นัในหอ้งเรียน 

4. กิจกรรมจ าฉนัใหดี้นะ 
ครูให้นักเรียนสังเกตห้องเรียนใหล้ะเอียด 3 นาที จากนั้นใหผู้ ้เรียน

ออกไปนอกหอ้งเรียน แลว้วาดภาพสิ่งที่ตัวเห็นใหไ้ดม้ากที่สุด และน ามาพดูคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กนัในหอ้งเรียน 

การฝึกการได้ยิน ตอ้งฝึกประสาทหูผูเ้รียนใหร้บัรูเ้รื่องเสียงต่าง ๆรอบตวัได้
อย่างละเอียดผ่านหู ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นผูฟั้ง และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการไดย้ิน ผูเ้รียนควร
จดจ าสิ่งที่ไดย้ินเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางหู 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมปิดตา เปิดห ูเปิดปาก 

ปิดตาฟังเสียงธรรมชาติ ครูใหผู้เ้รียนหลบัตา และใหต้ั้งใจฟังเสียงที่
อยู่รอบ ๆตัวว่ามีเสียงอะไรเกิดขึน้บา้ง โดยการใหจ้ าเสียงที่ไดย้ินว่าเป็นเสียงอย่างไร เบาหรือดัง  
แค่ไหน และใหผู้เ้รียนน าเสียงที่ไดย้ินมาเลียนเสียงออกมาในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมทายสิฉนัคืออะไร 
ปิดตาฟังเสียงของสิ่งต่าง ๆ ที่ครูสรา้งเสียงขึน้ ครูใหผู้เ้รียนหลบัตา 

และใหต้ัง้ใจฟังว่าคือเสียงอะไร โดยการใหจ้ าเสียงที่ไดย้ินว่าเป็นเสียงอย่างไร เบาหรือดังแค่ไหน 
และใหผู้เ้รียนน าเสียงที่ไดย้ินมาเลียนเสียงออกมา และอธิบายว่าเสียงที่ไดย้ินคืออะไรในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมเรื่องเลา่เจา้ปัญหา 
ฟังเรื่องราว ครูเล่าเรื่องราวใหผู้เ้รียนฟัง เมื่อเล่าจบครูใหผู้เ้รียนตอบ

ค าถามเก่ียวกับเรื่องเล่า เช่น เรื่องที่ เล่าเป็นอย่างไร มีตัวละครอะไรบ้าง ใคร ท าอะไร ที่ ไหน 
อย่างไร  
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4. กิจกรรมอะไรอยู่ในนัน้ 
ครูน าสิ่งของที่ท าใหเ้กิดเสียง ใส่ไวใ้นกล่อง หรือไม่ใหผู้เ้รียนเห็นของ

สิ่งนัน้ และครูขยบัของสิ่งนัน้จนท าใหเ้กิดเสียงและใหผู้เ้รียนตอบว่าสิ่งที่ไดย้ินคืออะไร 
การฝึกการสัมผัส ตอ้งฝึกส่วนต่าง ๆ ของร่างกายไปสมัผัสกับวัตถุหรือสิ่ง

ต่าง ๆที่อยู่รอบตัวที่ครูไดเ้ตรียมไวอ้ย่างละเอียดผ่านร่างกาย ฝึกใหผู้เ้รียนไดล้องสมัผัส และใน
ระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการสมัผัส ผูเ้รียนควรจดจ าสิ่งที่ไดส้มัผัสเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บั
จากประสาทสมัผสัทางรา่งกาย 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมแตะ เปิด โลก 

ฝึกการสัมผัสสิ่งของรอบตัว ใหผู้เ้รียนเดินส ารวจรอบหอ้งเรียนและ
สัมผัสของทุกสิ่งที่อยู่รอบตัวหรือสิ่งที่ตัวเองเห็นว่ามีลักษณะเป็นอย่างไร โดยให้ผู้เรียนจดจ า
รายละเอียดสิ่งของที่ตวัเองสมัผสัและน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมลบู ๆ คล า ๆ 
ฝึกการสัมผัสสิ่งของที่ครูเตรียมให้ โดยใหผู้ ้เรียนสัมผัสสิ่งของที่ครู

เตรียมใหว้่าลกัษณะเป็นอย่างไร โดยใหผู้เ้รียนจดจ ารายละเอียดสิ่งของที่ตัวเองสมัผัสและน ามา
แลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมสมัผสัที่คุน้เคย 
ฝึกการสัมผัสสิ่งของรอบตัว หรือสิ่งของที่ครูเตรียมให้ว่าคืออะไร 

ลกัษณะเป็นอย่างไร โดยการปิดตาและใหส้มัผัสสิ่งของรอบตัว หรือสิ่งของที่ครูเตรียม ใหผู้เ้รียน
จดจ ารายละเอียดสิ่งของที่ตัวเองสมัผสัและน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันในหอ้งเรียน  (ของที่ให้
ผูเ้รียนสมัผสัตอ้งไม่อนัตราย) 

การฝึกการดมกล่ิน ตอ้งฝึกประสาทการรบักลิ่นผูเ้รียนใหร้บัรูเ้รื่องกลิ่นต่าง ๆ 
รอบตวัไดอ้ย่างละเอียดผ่านจมูก ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นผูด้มกลิ่น และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการ
ดมกลิ่น ผูเ้รียนควรจดจ าสิ่งที่ไดก้ลิ่นเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางจมกู 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมกลิ่นนีฉ้นัคุน้เคย 

ครูน าของที่มีกลิ่นชัดเจนมาใหผู้เ้รียนฝึกการดมกลิ่น โดยการที่ครูให้
ผูเ้รียนปิดตา และน าของที่มีกลิ่นชดัเจนมาใหผู้เ้รียนดมกลิ่น โดยหา้มสมัผสั ใหจ้ดจ ารายละเอียด
ของกลิ่นที่ตัวเองไดด้มเป็นกลิ่นยังไง กลิ่นอะไร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันในหอ้งเรียน  
(ของที่ใหผู้เ้รียนดมกลิ่นตอ้งไม่อนัตราย) 
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2. กิจกรรมกลิ่นนีม้ีที่มา 
ครูใหน้กัเรียนน าของที่มีกลิ่นชดัเจนมาในหอ้งเรียน และหา้มใหเ้พื่อน

คนอ่ืนรูว้่าน าอะไรมา เพื่อให้ผู ้เรียนฝึกการดมกลิ่น โดยการที่ครูให้ผู ้เรียนปิดตา และน าของที่
นักเรียนน ามาใหผู้เ้รียนคนอ่ืน ๆ ในหอ้งดมกลิ่น โดยหา้มสมัผัส ใหจ้ดจ ารายละเอียดของกลิ่นที่
ตวัเองไดด้มเป็นกลิ่นยงัไง กลิ่นอะไร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน และสอบถาม
ผูเ้รียนทกุคนถึงสิ่งของที่น ามา (ของที่ใหผู้เ้รียนดมกลิ่นตอ้งไม่อนัตราย) 

การฝึกการลิม้รส ตอ้งฝึกประสาทการลิม้รสผูเ้รียนใหร้บัรูเ้รื่องรสชาติต่าง ๆ
ครูไดเ้ตรียมไวอ้ย่างละเอียดผ่านลิน้ ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นผูช้ิม และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการลิม้
รส ผูเ้รียนควรจดจ าสิ่งที่ไดล้ิม้รสเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางลิน้ 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมลิม้รสฉนัที 

ครูน าของกินที่มีรสชาติเดียวใน 1 อย่าง แต่น ามาหลายรสชาติ มาให้
ผูเ้รียนฝึกการลิม้รส โดยการที่ครูใหผู้เ้รียนปิดตา ปิดจมูก และน าของกินมาใหผู้เ้รียนชิม โดยหา้ม
สมัผสั ใหจ้ดจ ารายละเอียดของรสชาติที่ตวัเองไดช้ิมว่ารสชาติเป็นยงัไง ลกัษณะยงัไง และคืออะไร 
และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน (ควรถามผูเ้รียนก่อนว่ามีใครแพอ้าหารอะไร) 

2. กิจกรรมรส หลาก หลาย 
ครูน าของกินที่มีรสชาติหลากหลายใน 1 อย่าง มาใหผู้เ้รียนฝึกการ

ลิม้รส โดยการที่ครูใหผู้เ้รียนปิดตา ปิดจมกู และน าของกินมาใหผู้เ้รียนชิม โดยหา้มสมัผสั ใหจ้ดจ า
รายละเอียดของรสชาติที่ตัวเองไดช้ิมว่ามีก่ีรสชาติ รสชาติเป็นยังไง ลักษณะยังไง และคืออะไร 
และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน (ควรถามผูเ้รียนก่อนว่ามีใครแพอ้าหารอะไร) 

3. กิจกรรมรสชาตินีม้ีความลบั 
ครูให้นักเรียนน าของกินที่มีรสชาติเดียวใน 1 อย่างมาในหอ้งเรียน 

และห้ามให้เพื่อนคนอ่ืนรูว้่าน าอะไรมา เพื่อใหผู้ ้เรียนฝึกการลิม้รสโดยการที่ครูให้ผูเ้รียนปิดตา  
ปิดจมกู และน าของที่นกัเรียนน ามาใหผู้เ้รียนคนอ่ืน ๆ กินมาใหผู้เ้รียนชิม โดยหา้มสมัผสั ใหจ้ดจ า
รายละเอียดของรสชาติที่ตัวเองไดช้ิมว่ามีก่ีรสชาติ รสชาติเป็นยังไง ลักษณะยังไง และคืออะไร 
และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันในห้องเรียน และสอบถามผู้เรียนทุกคนถึงสิ่งของที่น ามา   
(ควรถามผูเ้รียนก่อนว่ามีใครแพอ้าหารอะไร)  
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10.3 การฝึกการเคล่ือนไหวร่างกาย 
การฝึกการเคลื่อนไหวเป็นการเตรียมความพรอ้มร่างกายทุกส่วน เพื่อให้

ร่างกายมีความคล่องตวั และ ช่วยใหผู้เ้รียนใชร้่างกายไดอ้ย่างคล่องแคล่ว ใหผู้เ้รียนรูจ้กัร่างกาย
ของตนเอง และลักษณะการเคลื่อนไหวทุกส่วนของร่างกายของตัวเอง ใหผู้เ้รียนรูจ้ักส่วนต่าง ๆ 
ของรา่งกายว่าสว่นไหนท าอะไรไดบ้า้ง 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมปุ๊ บ ป๊ับ ฉนัเป็นเธอ 

ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวร่างกายจากสิ่งของที่เห็น โดยการใหผู้เ้รียน
เลือกสิ่งของที่ตัวเองเห็นมา 1 อย่างและใชร้่างกายเคลื่อนไหวออกมาเป็นภาพนิ่ง และใชร้่างกาย
เคลื่อนไหวท าท่าของสิ่งนัน้ว่าเวลาเคลื่อนไหวเป็นอย่างไร และใหเ้พื่อนในหอ้งทายว่าคืออะไร 

2. กิจกรรมพลิว้ไหวดั่งธรรมชาติ 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวร่างกายตามสถานการณธ์รรมชาติ โดยครู

เลือกสถานการณ์ธรรมชาติ เช่น ฟ้าแลบ ฟ้ารอ้ง ฟ้าผ่า ลมพัด ทะเล และให้ผู้เรียนใช้ร่างกาย
เคลื่อนไหวตามสถานการณธ์รรมชาติที่ครูบอกอย่างสรา้งสรรค ์

3. กิจกรรมเพลิด เพลินตามจงัหวะ 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวตามจงัหวะของเสียง โดยครูเลือกเสียง เช่น 

เสียงเพลง เสียงเคาะจงัหวะเสียงธรรมชาติ มาเปิดใหผู้เ้รียนฟังและใหผู้เ้รียนใชร้่างกายเคลื่อนไหว
ตามเสียงเพลงอย่างสรา้งสรรค ์

4. กิจกรรมฉนัคือSpeed 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวตามเลเวล โดยครูเลือกก าหนดเลเวล เช่น 

เร็ว เร็วมาก ช้า ช้ามาก ปกติมาเป็นตัวก าหนดให้ผู้เรียนใช้ร่างกายเคลื่อนไหวตามเลเวลที่ครู
ก าหนด 

5. กิจกรรมAnimal Space 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวตามร่างกายเป็นสตัว ์โดยครูเลือกก าหนด

สัตว ์เช่น เต่า เสือ ยีราฟ แมวงู มาเป็นตัวก าหนดให้ผูเ้รียนใชร้่างกายเคลื่อนไหวตามสัตวท์ี่ครู
ก าหนดอย่างสรา้งสรรค ์

10.4 การใช้ท่าใบ้ 
การใชท้่าใบเ้ป็นการสื่อสารที่ไม่ใชค้  าพูด เป็นการใชร้่างกายในการเคลื่อนไหว

เพื่อน ามาสื่อสารแสดงออกผ่านท่าทาง การกระท า อารมณ ์เพื่อใหผู้อ่ื้นมองเห็นภาพและเกิดความ
เขา้ใจจาการสื่อสารผ่านรา่งกาย 
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ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมลว้ง ใบ ้ทาย 

ใบค้ าตามค าบอก ครูก าหนดค าที่เก่ียวกับเนือ้หาการสอน โดยเขียน
ใส่ในกระดาษและใหผู้เ้รียนจบั เมื่อผูเ้รียนไดค้ าไหนตอ้งสื่อสารออกมาผ่านท่าทาง หา้มมีเสียงให้
เพื่อนในหอ้งทายใหไ้ดว้่าตอ้งการสื่อสารอะไรและสิ่งที่จบัไดคื้ออะไร 

2. กิจกรรมแชะ แชะ แชะ แชะ 
ใบ ้4 ท่า ครูก าหนดอาชีพ โดยเขียนใส่ในกระดาษและใหผู้เ้รียนจับ 

เมื่อผูเ้รียนไดอ้าชีพไหนตอ้งสื่อสารออกมาผ่านท่าทางไดแ้ค่เพียง 4 ท่า หา้มมีเสียง ใหเ้พื่อนในหอ้ง
ทายใหไ้ดว้่าคืออาชีพอะไร 

3. กิจกรรมที่นี่ ที่ไหน ที่นี่ ที่ไหน 
ใบต้ามสถานการณ ์ครูก าหนดสถานการณ ์หรือสถานที่ใหผู้เ้รียนจัด

กลุ่มช่วยกนัคิดสรา้งสรรคส์ื่อสารออกมาผ่านท่าทางร่วมกนั หา้มมีเสียง ใหเ้พื่อนในหอ้งทายใหไ้ด้
ว่าเป็นสถานการณอ์ะไร หรือสถานที่คือที่ไหน 

10.5 การใช้จินตนาการ 
การใชจ้ินตนาการเป็นการใหผู้เ้รียนฝึกการคิดภาพตามในสิ่งที่ไดฟั้ง ฝึกสมมติ 

โดยการสรา้งภาพจ าลองในความคิดของตนเอง ฝึกความเชื่อในสิ่งที่ตนเองสมมติ ฝึกสมมติ
สถานการณ ์ฝึกสมมติตวัเองเขา้ไปอยู่ในสถานการณ์ ใชจ้ินตนาการในการสมมติตวัละคร สถานที่ 
สถานการณข์ึน้มา ตามความคิด ความสนใจ โดยไม่มีกรอบจ ากดัทางความคิด อยากเป็นอะไรก็ได้
ที่อยากเป็น 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมฉนัจะเสกใหเ้ธอเป็น,,,,, 

ครูน าอุปกรณ์หรือสิ่งของมา 1 อย่าง ให้ผู ้เรียนใช้จินตนาการของ
ผูเ้รียนสรา้งสรรคส์ิ่งของที่ครูเตรียมไวใ้ห ้ใหเ้ป็นอย่างอ่ืนใหไ้ดแ้ละท าท่าทางสื่อสารกบัของสิ่งนัน้
ออกมาใหไ้ดว้่าคืออะไร เช่นครูเตรียมท่อแปบ ผูเ้รียนตอ้งใชจ้ินตนาการเปลี่ยนแปลงท่อแปบให้
เป็นของอย่างอ่ืนใหไ้ดแ้ละตอ้งสรา้งเรื่องราวใหก้บัของสิ่งนัน้ดว้ย 

2. กิจกรรมเมื่อ…มีชีวิต 
ครูใหผู้เ้รียนน าสิ่งของมาคนละ 1 ชิน้ และใหผู้เ้รียนเริ่มสมัผัสของที่

เตรียมมาว่าสามารถท าอะไรไดบ้า้ง และใหโ้จทยว์่าถา้ของชิน้นีม้ีชีวิตจะมีการเคลื่อนไหวแบบไหน 
และมีเสียงแบบใด ใหผู้เ้รียนลองใชจ้ินตนาการในการสรา้งชีวิตใหก้บัสิ่งของ 
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3. กิจกรรมสมมติว่าเป็น… 
ครูสรา้งสถานการณ์สมมติที่เชื่อมโยงกับเนือ้หาการสอนให้ผู้เรียน

เผชิญเพื่อแก้ไขปัญหา เช่น สมมติว่าตอนนีเ้ราทุกคนเป็นนักบินอวกาศ อยู่ในสถานีอวกาศที่ไร้
น า้หนักมาก เราจะมีวิธีการอย่างไรเพื่อใหเ้ดินส ารวจพืน้ที่นีไ้ดป้ลอดภัย  หรือ สมมติว่าตอนนีเ้รา
ก าลงัส ารวจป่าอยู่ในแอฟริกา ที่มีอากาศรอ้นอบอา้วมาก มีสตัวเ์ลือ้ยคลานและแมลงมากมาย แต่
เราไม่รูเ้ลยว่าสัตวเ์ลือ้ยคลานและแมลงพวกนั้นมีชื่อว่าอะไร  ถ้าเราอยากรูจ้ักสิ่งที่ เราพบเห็น
สามารถท าอย่างไรไดบ้า้ง 

4. กิจกรรมถา้หากฉนัมีเวทมนต ์
ครูให้โจทย์ผู้เรียนว่า ถ้า..... ให้ผู ้เรียนคิดสรา้งสรรค์โจทย์เอง หรือ

ครูผูส้อนก าหนดโจทยใ์หก้็ได ้เมื่อผูเ้รียนไดโ้จทยแ์ลว้ใหแ้สดงบทบาทสมมติออกมาตามที่ตัวเอง
จินตนาการเป็นเรื่องราว เช่น ถา้ฉนัเป็นนกับินอวกาศและเจอมนษุยต่์างดาว ถา้ฉันหลงอยู่ในทะเล
ทาย ถา้ฉนัเป็นราชาใจดีที่ตอ้งปกปอ้งเมือง 

10.6 การพูดด้นสด 
การพดูดน้สดเป็นการที่ผูเ้รียนสรา้งสรรคบ์ทขึน้มาเองโดยไม่ไดม้ีการเขียนบท

ละครไวล้ว่งหนา้ หรือครูผูส้อนมีการเตรียมสถานการณไ์วล้ว่งหนา้ใหก้บัผูเ้รียน ใหผู้เ้รียนไดท้ดลอง
เป็นตัวละครในสถานการณ์ที่ครูเตรียมไว ้เพื่อให้ผูเ้รียนได้ฝึกการใช้ความคิดของตัวเองในการ
จดัการสถานการณห์รือแกปั้ญหาที่ครูไดส้รา้งสถานการณไ์ว ้

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมแต่ง เติม เสรมิบท 

ครูให้ผู ้เรียนสร้างบทสนทนาให้กับตัวละครด้วยตัวเอง โดยใช้
สถานการณท์ี่ครูก าหนดใหเ้ป็นจดุเริ่มเรื่อง สถานการณท์ี่ครูเป็นผูก้  าหนดจะตอ้งใหร้ายละเอียดกบั
ผูเ้รียน คือ สถานที่ ตัวละคร ปัญหาที่เกิดขึน้กับตัวละครที่ตัวละครต้องแก้ไข และน ามาแสดง
ร่วมกันในหอ้งเรียน เช่น โจทยคื์อเมื่อตับกับหัวใจตอ้งปรกึษากันเพื่อที่จะบอกใหเ้จา้ของร่างกาย
ตวัเองดแูลสขุภาพ 

2. กิจกรรมสรา้งเรื่อง สรา้งราว 
ครูก าหนดสถานการณ์ให้ผู ้เรียนแสดง โดยน าสถานการณ์มาจาก

เนือ้หาการสอน มาเป็นตัวก าหนดสถานการณ์ และแบ่งกลุ่มใหผู้เ้รียนใชเ้วลา 5 นาที ในการท า
ความเขา้ใจสถานการณท์ี่ครูก าหนด และหาทางแกไ้ขโดยน าเสนอผ่านการแสดงในหอ้งเรียน เช่น 
ภาษาไทยกบัช่องทางประกอบอาชีพ ครูก าหนดสถานการณใ์หผู้เ้รียนรบับทเป็นนกัข่าวที่ตอ้งไปหา
ขอ้มลูเก่ียวกบัการโจรกกรรมเพชรในบา้นมหาเศรษฐีขีล้ืม 
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10.7 การวิเคราะหต์ัวละคร 
การวิเคราะห์ตัวละครผู้เรียนควรฝึกการวิเคราะห์ตัวละครอย่างละเอียด 

เพื่อให้เกิดการเข้าใจในตัวละคร และเห็นภาพของตัวละครอย่างชัดเจน ผู้เรียนมีหน้าที่ต้อง
วิเคราะหใ์หไ้ดว้่าตวัละครนัน้เป็นใคร อยู่ที่ไหนมีความตอ้งการอะไร ท าไมถึงท าสิ่งนี ้มีอะไรมาเป็น
อุปสรรคหรือขัดขวางความตอ้งการของตัวละคร ตัวละคร ท าอะไรเพื่อใหไ้ดค้วามตอ้งการ และ  
ตวัละครตอ้งการสิ่งนัน้จากใคร เมื่อผูเ้รียนรูข้ัน้ตอนในการวิเคราะหต์วัละครแลว้สามารถท าเทคนิค
การวิเคราะหต์วัละคร มาวิเคราะหเ์นือ้หาการสอน หรือวิเคราะหใ์นเรื่องอื่น ๆ ต่อไปได ้

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมเลา่ สู ่กนั ฟัง 

ครูเล่าเรื่องใหผู้เ้รียนฟัง 1 เรื่อง และใหผู้เ้รียนช่วยกันวิเคราะหเ์รื่อง 
ตวัละครในเรื่องว่าเป็นอย่างไรและน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูก้นั 

2. กิจกรรมหนงันีม้ีที่มา 
ครูให้ผู ้เรียนเลือกหนังที่ตัวเองชอบมา 1 เรื่อง และน ามาวิเคราะห์

เรื่อง ตวัละคร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 
3. กิจกรรมเขา คือ ใครหนอ 

ครูใหเ้ลือกบุคคลส าคัญมา 1 คน และใหว้ิเคราะหเ์ก่ียวกับบุคคลที่
เลือกและน ามาเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

4. กิจกรรมสืบเพื่อสรา้ง 
ครูสรา้งสถานการณ์ พรอ้มปัญหาขึน้มา 1 สถานการณ์ และใหผู้เ้รียน 

รบับทช่วยกนัเป็นนกัสืบเพื่อวิเคราะหห์าปัญหาและแกไ้ขปัญหารว่มกนั 
10.8 การแสดงละคร 

การแสดงละครเป็นการที่ผูเ้รียนเริ่มจากช่วยกนัสรา้งสรรคบ์ทละครร่วมกนัใน
กลุ่มเพื่อน ามาใชแ้สดง เมื่อสรา้งสรรคบ์ทเสร็จ ผูเ้รียนทุกคนตอ้งเลือกบทบาทที่ตวัเองจะใชแ้สดง
กนัภายในกลุ่ม เมื่อทุกคนไดบ้ทบาทแลว้ ใหผู้เ้รียนทุกคนท าความเขา้ใจกบัเรื่องราวและตวัละคร
ของตนเองเพื่อให้เกิดความเข้าใจในบทละครและตัวละครและเมื่อทุกคนเข้าใจแล้วก็มาร่วม
ฝึกซอ้มการแสดงรว่มกนั ในการฝึกซอ้มสามารถเปลี่ยนแปลงแกไ้ขการแสดงเพื่อความเหมาะสมได ้
เมื่อฝึกซอ้มจนเป็นที่พอใจแลว้ น ามาแสดงละครหน้าชัน้เรียนเพื่อแบ่งปันเรื่องราวจากละครที่ได้
สรา้งสรรค ์โดยละครที่ใชแ้สดงตอ้งไม่เกินเรื่องละ 5 นาท ี  
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ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมสรา้งเรื่องจากตวัหนงัสือ 

ครูใหผู้เ้รียนน าขอ้มูลที่ผู ้เรียนมี มาสรา้งสรรค์ละครร่วมกันในกลุ่ม
อย่างอิสระเพื่อใหผู้เ้รียนฝึกการน าเสนอขอ้มูลจากเอกสาร ถ่ายทอดออกมาเป็นละครเพื่อสื่อสาร
ใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 

2. กิจกรรมสรา้งเรื่องทะลายปัญหา 
ครูสรา้งสถานการณปั์ญหาหลากหลายปัญหา ใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มกนั 

แลว้ช่วยกันเลือกกลุ่มละ 1 ปัญหา เพื่อน าปัญหาไปวิเคราะหห์าสาเหตุของปัญหา หาขอ้มูลมา
แกไ้ขปัญหาที่ตัวเองเลือก และน าเสนอผ่านการแสดงเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูปั้ญหาและทางแกไ้ข
ปัญหารว่มกนั 

3. กิจกรรมสรา้งเรื่องจากเรื่องเลา่ 
ครูน าขอ้มลูของผูเ้รียนมาวิเคราะห ์และสรา้งสถานการณจ์ากขอ้มลูที่

ผูเ้รียนหามา 1 สถานการณเ์พื่อใหผู้เ้รียน ระดมความคิดร่วมกนัสรา้งสรรคผ์่านการแสดงเพื่อแกไ้ข
ปัญหาสถานการณท์ี่ครูก าหนด 

2.2 ผลการตรวจสอบคุณภาพด้านความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของโมเดล
การสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของ
ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นโดยผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ผลการตรวจสอบคุณภาพด้านความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของโมเดลการ
สอนที่ผู ้วิจัยได้พัฒนาขึน้  โดยการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 10 ท่าน ประกอบด้วย  
กลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญดา้นละครสรา้งสรรค์ จ านวน 3 ท่าน กลุ่มผู้เชี่ยวชาญด้านทักษะการคิดขั้นสูง 
จ านวน 3 ท่าน และกลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญดา้นการจดัการศึกษา พัฒนารูปแบบการสอน จ านวน 4 ท่าน 
จากการสนทนากลุ่มผูท้รงคณุวฒุิ (Focus Group Discussion) เพื่อตรวจสอบคณุภาพดา้นความ
เหมาะสมและความเป็นไปไดข้องโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ
พัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษา พบว่าการประเมินความเหมาะสมและ
ความเป็นไปไดข้องโมเดลการสอน มีดงันี ้
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ตาราง 8 ค่าเฉลี่ยและการแปลความหมายของผลการประเมินคุณภาพดา้นความเหมาะสมและ
ความเป็นไปไดข้องโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษา ตามความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ จ านวน 10 คน 

หัวข้อการประเมิน 

ความเหมาะสมและ 
ความเป็นไปได้ 

ค่าเฉล่ีย ค่าs.d. การ 
แปลผล 

1. หลกัการของโมเดล 4.50 0.71 มากที่สดุ 

2. วตัถุประสงคข์องโมเดล 4.80 0.42 มากที่สดุ 

3. องคป์ระกอบทกัษะการคิดขัน้สงู 4.40 0.70 มากที่สดุ 

4. โครงสรา้งCREATIVE DRAMA Model 4.80 0.42 มากที่สดุ 

5. กระบวนการจดัการเรียนรู ้CREATIVE DRAMA Model 4.70 0.48 มากที่สดุ 

6. ตารางรายละเอียดกระบวนการจดัการเรียนรู ้
CREATIVE DRAMA Model 

4.60 0.70 มากที่สดุ 

7. การวดัประเมินผล 4.00 0.94 มาก 

8. แนวทางการปฏิบติัส าหรบัครูในการใชโ้มเดลการสอน 4.00 0.94 มาก 

9. บทบาทของครูผูส้ง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 4.40 0.84 มากที่สดุ 

10. กิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ี่สง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงู
ของผูเ้รียน 

4.80 0.42 มากที่สดุ 

11. โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคฯ์  
ที่พฒันาขึน้สามารถใหค้รูน าไปใชเ้พื่อพฒันาทกัษะการคิด 
ขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ได ้

4.30 0.82 มากที่สดุ 

12. โดยภาพรวมโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคฯ์ ที่พฒันาขึน้สามารถใหค้รูน าไปใชป้ฏิบติั 
ไดจ้รงิ 

4.50 0.71 มากที่สดุ 

ผลรวม 4.48 0.68 มากทีสุ่ด 
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จากตาราง ผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องโมเดลการสอน 
โดยผูท้รงคุณวุฒิในภาพรวมผูว้ิจัยพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.48, ค่าs.d. 0.68) โดย
พิจารณารายดา้น ดงันี ้

1. ดา้นความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องหลกัการของโมเดล ผูท้รงคณุวฒุิ
มีความเห็นว่าหลักการของโมเดล มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.50, ค่าs.d. 0.71) หลักการของโมเดลมีความน่าสนใจในการพัฒนารูปแบบการสอน
ของครู ครูสามารถน าไปสอนผูเ้รียนในเนือ้หาที่ซบัซอ้นใหม้ีความเขา้ใจเนือ้หาไดม้ากย่ิงขึน้ 

2. ด้านความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของวัตถุประสงค์ของโมเดล 
ผูท้รงคุณวุฒิมีความเห็นว่าวัตถุประสงคข์องโมเดล มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดอ้ยู่ใน
ระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.80, ค่าs.d. 0.42) วัตถุประสงคข์องโมเดลมีความชัดเจน เขา้ใจง่าย 
และครูสามารถน าไปบรูณาการและใชส้อนไดจ้รงิ 

3. ดา้นความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้ององคป์ระกอบทกัษะการคิดขัน้สูง 
ผูท้รงคณุวฒุิมีความเห็นว่าองคป์ระกอบทักษะการคิดขัน้สูง มีความเหมาะสมและมีความเป็นไป
ได้อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.40, ค่าs.d. 0.70) องคป์ระกอบทักษะการคิดขัน้สูงเป็นการ
เขียนบรรยายที่ใชก้ารอธิบายละเอียด ใชภ้าษาไดดี้ เขา้ใจง่าย ใหน้ิยามองคป์ระกอบของทักษะ
การคิดขัน้สงูในแต่ละขัน้ใหเ้ป็นนิยามเฉพาะส าหรบัโมเดลนีม้ากย่ิงขึน้ 

4. ดา้นความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องโครงสรา้งCREATIVE DRAMA 
Model ผูท้รงคุณวฒุิมีความเห็นว่าโครงสรา้ง CREATIVE DRAMA Model มีความเหมาะสมและ 
มีความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที่สุด  (ค่าเฉลี่ย  4.80, ค่าs.d. 0.42) โครงสร้าง CREATIVE 
DRAMA Model อธิบายไดล้ะเอียด เป็นล าดบัขัน้ตอนใชภ้าษาเขา้ใจง่าย เพิ่มการระบุใหช้ดัเจนว่า
ในแต่ละขัน้ผูเ้รียนสามารถท าอะไรไดบ้า้ง 

5. ด้านความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
CREATIVE DRAMA Modelผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นว่ากระบวนการจัดการเรียนรู้ CREATIVE 
DRAMA Model มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที่สุด  (ค่าเฉลี่ย 4.70,  
ค่าs.d. 0.48) กระบวนการจัดการเรียน รู้ CREATIVE DRAMA Model มีขั้นตอนที่ ชัด เจนดี  
มีการอธิบายพรอ้มยกตวัอย่างในแต่ละขัน้ตอน มีการเห็นการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน
ว่าในแต่ละขัน้ตอนตอ้งการพฒันาทกัษะการคิดอะไรของผูเ้รียน 

6. ดา้นความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องตารางรายละเอียดกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ CREATIVE DRAMA Model ผู้ทรงคุณวุฒิ มีความเห็นว่าตารางรายละเอียด
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กระบวนการจดัการเรียนรู ้CREATIVE DRAMA Model มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดอ้ยู่
ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.60, ค่าs.d. 0.70) ตารางรายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
CREATIVE DRAMA Model มีความชัดเจนดี เห็นความเชื่อมโยงว่าในแต่ละทักษะจะน ากิจกรรม
อะไรมาใชส้อน และในแต่ละขั้นตอนได้ทักษะอะไร อาจมีการเพิ่มเติมตัวอย่างกิจกรรมละครที่
น ามาใชส้อนใหช้ดัเจนมากย่ิงขึน้ 

7. ดา้นความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องการวดัประเมินผล ผูท้รงคณุวฒุิมี
ความเห็นว่าการวดัประเมินผล มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดอ้ยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย  
4.00, ค่าs.d. 0.94) การวัดประเมินผลมีความชดัเจนดี เห็นถึงแนวทางการประเมินทักษะการคิด
ขัน้สูงแลว้ว่าจะประเมินผูเ้รียนในเรื่องอะไรบา้ง แต่อยากใหแ้บ่งหวัขอ้การประเมินในแต่ละทกัษะ
ใหช้ดัเจน 

8. ดา้นความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องแนวทางการปฏิบติัส าหรบัครูใน
การใชโ้มเดลการสอน ผูท้รงคณุวฒุิมีความเห็นว่าแนวทางการปฏิบติัส าหรบัครูในการใชโ้มเดลการ
สอน มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได้อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย  4.00, ค่าs.d. 0.94)  
แนวทางการปฏิบติัส าหรบัครูในการใชโ้มเดลการสอนมีความชดัเจน ภาษาเขา้ใจง่าย แต่อยากให้
ตดัค าว่าควรในทกุขอ้ออก เพราะจะเป็นการสรา้งความกดดนัใหก้บัครูผูส้อน 

9. ดา้นความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องบทบาทของครูผูส้่งเสริมทักษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียนผูท้รงคณุวฒุิมีความเห็นว่าบทบาทของครูผูส้ง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของ
ผูเ้รียน มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดอ้ยู่ในระดบัมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย  4.40, ค่าs.d. 0.84) 
บทบาทของครูผูส้่งเสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนมีความชดัเจน ภาษาเขา้ใจง่าย แต่อยากให้
ตดัค าว่าตอ้งในทกุขอ้ออก เพราะจะเป็นการสรา้งความกดดนัใหก้บัครูผูส้อน 

10. ด้านความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของกิจกรรมละครสรา้งสรรค์ที่
ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน ผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นว่ากิจกรรมละครสรา้งสรรค์ที่
สง่เสริมทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดอ้ยู่ในระดบัมากที่สดุ 
(ค่าเฉลี่ย 4.80, ค่าs.d. 0.42) กิจกรรมละครสรา้งสรรค์ที่ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียน 
กิจกรรมมีความหลากหลาย มีการยกตวัอย่างประกอบที่เขา้ใจง่าย 

11. ด้านความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของโมเดลการสอนกระบวนการ
ละครสรา้งสรรค์ฯ ที่พัฒนาขึน้สามารถให้ครูน าไปใชเ้พื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นได้ ผู ้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นว่าโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคฯ์ ที่พัฒนาขึน้สามารถใหค้รูน าไปใชเ้พื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับ
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มัธยมศึกษาตอนต้นได้ มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดอ้ยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย  
4.30, ค่าs.d. 0.82) 

12. ด้านความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของภาพรวมโมเดลการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรค์ฯ ที่พัฒนาขึน้สามารถให้ครูน าไปใชป้ฏิบัติได้จริง ผูท้รงคุณวุฒิมี
ความเห็นว่าภาพรวมโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคฯ์ ที่พัฒนาขึน้สามารถให้ครู
น าไปใชป้ฏิบติัไดจ้รงิ มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดอ้ยู่ในระดบัมากที่สดุ (ค่าเฉลี่ย  4.50, 
ค่าs.d. 0.71) 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ทรงคุณวุฒิส าหรบัโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

1. ปรับแก้ให้ตัวอย่างกิจกรรมละครขึน้มาอยู่ในช่วงต้นของโมเดลเพื่อให้ครู
สามารถเขา้ใจและใชเ้ครื่องมือของละครใหไ้ดก้่อนเขา้สู่การใชโ้มเดลการสอน 

2. แบบประเมินที่ครูใช้ในการประเมินผู้เรียน ให้ยกตัวอย่างให้ชัดเจนว่าครู
สามารถใชแ้บบประเมินผูเ้รียนแบบไหนไดบ้า้ง 

3. ก่อนที่จะสอนใหค้รูรูจ้กัการใชโ้มเดลการสอน ควรใหค้วามรูแ้ละใหค้รูเขา้ใจถึง
เครื่องมือกิจกรรมละครที่น าไปใชส้อนใหช้ดัเจนก่อน 

4. ตอ้งจัดอบรมวิธีการใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู
เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ใหก้บัครูผูส้อนก่อนที่ครูจะ
น าโมเดลนีไ้ปใชก้บัผูเ้รียน และใชง้านไดอ้ย่างเขา้ใจ 

5. ควรเสริมทักษะการใชเ้ครื่องมือกิจกรรมละครในเรื่องของการสรา้งเรื่องราว 
การสรา้งบท ใหก้บัครูผูส้อน เพื่อใหค้รูสามารถใชเ้ครื่องมือไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

6. ในขัน้ CRE ที่เป็นขัน้ริเริ่ม ที่ใหค้รูผูส้อนเริ่มจากการการสรา้งเรื่องราว อาจจะ
ใหค้รูเริ่มในขั้นนีจ้ากการสรา้งแรงจูงใจดว้ยสื่ออ่ืน ๆ นอกจาก storytelling อย่างเดียว เช่น ภาพ
จากข่าว วีดิโอสัน้จากข่าว เพลง หรือใหค้รูท าท่าใบ ้เพื่อกระตุน้ความคิดใหก้บัผูเ้รียน สามารถเริ่ม
จากการใชก้ิจกรรมอะไรก็ไดม้าเริ่มตน้ ในขัน้ริเริ่มเพื่อใหค้รูสามารถเปิดกวา้งทางความคิด แลว้
ค่อยน าเขา้สูข่ัน้ตอนถดัไปในเรื่องการหาขอ้มลู 

7. การสร้างละครในชั้นเรียนของผู้เรียน เป็นแค่การแสดงผ่านสถานการณ ์
scenerio สถานที่ ความขดัแยง้ ไม่จ าเป็นตอ้งใหผู้เ้รียนเลน่ละครแค่ตน้ กลาง จบ 

8. ปรบัรูปของโมเดลใหอ่้านเขา้ใจไดง้่ายมากขึน้ ควรท ารูปแยกออกมาใหช้ดัเจน
ในแต่ละขัน้ตอน 



  160 

9. ควรระบ ุขอ้จ ากดัและการน าไปใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ใหช้ดัเจน 

10. ควรระบุขอ้ควรรระวังในการท ากิจกรรม เช่น พฤติกรรมบ่งชีห้รือพฤติกรรม
สุม่เสี่ยงที่จะเกิดการทะเลาะวิวาท หากมีปัญหาการทะเลาะวิวาทควรท าอย่างไร แกปั้ญหาอย่างไร 
หรือในเวลาที่ท ากิจกรรมมีการออกนอกเรื่องที่ก าลังเรียนจะสามารถท าอย่างไรให้กลับมาเข้า
เนือ้หาวิชาเรียนได ้

2.3 โมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือการพัฒนาทักษะ
การคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นที่ได้ผ่านการปรับแก้ให้สมบูรณ์ตาม
ค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 

 

ภาพประกอบ 5 โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู 
เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

องคป์ระกอบของโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

การพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา
ทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ผูว้ิจยัพฒันาโมเดลจากการศึกษาแนวคิด
ทฤษฎีละครสรา้งสรรค์ แนวคิดการน าละครมาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียน แนวคิด
ทฤษฎีทักษะการคิดขัน้สูง แนวคิดรูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง แนวคิดทฤษฎี
พัฒนาการรูคิ้ดของมัธยมศึกษาตอนตน้ แนวคิดของครูผูส้อนและผูเ้รียนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง  โดยใช้ชื่อรูปแบบว่า “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL”  
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มีองคป์ระกอบของรูปแบบ 10 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1. หลกัการ 2. วตัถุประสงค ์3. กิจกรรมละคร
สร้างสรรค์ที่ ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน  4. องค์ประกอบทักษะการคิดขั้นสูง  
5. โครงสรา้ง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 6. กระบวนการจดัการเรียนรู ้ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL 7. ตารางรายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรู้  ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL 8. การวัดประเมินผล 9. แนวทางการปฏิบัติส  าหรับครูในการใช้
โมเดลการสอน 10.บทบาทของครูผูส้ง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

1. หลักการ 
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ชื่ อ เต็ม คือ  ADAPTTIVE DRAMA 

ACTIVITY IN EDCATION (AIE) กิจกรรมละครเพื่อการปรบัใชใ้นการศึกษา เป็นการน าแนวคิด
กระบวนการละครสรา้งสรรค ์ใหค้รูน ามาปรบัใชใ้นการจดัการเรียนการสอน โดยน ากิจกรรมละคร
มาใชพ้ัฒนาผูเ้รียนไปสู่การพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง การพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน  
เป็นสิ่งส  าคญัที่ครูตอ้งสง่เสรมิการสอนใหก้บัผูเ้รียน เป็นการเตรียมความพรอ้มใหก้บัผูเ้รียนส าหรบั
อนาคตใหม้ีความสามารถในคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห ์คิดอย่างมีวิจารณญาณ สงัเคราะห์
ความคิด คิดแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง ท าให้
สภาพแวดล้อมในห้องเรียนเปลี่ยนไป เปลี่ยนจากห้องเรียนที่เน้นการสอนแบบท าแบบฝึกหัด  
เน้นการท่องจ า มาเป็นหอ้งเรียนที่สรา้งความน่าต่ืนเตน้ ท าใหผู้เ้รียนสนใจการสอน เพิ่มความอยาก
เรียนรู ้เพิ่มแรงจูงใจที่พรอ้มจะพัฒนาสติปัญญาของผูเ้รียน  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีการโตต้อบ 
ยอมรบัความคิดเห็นผูอ่ื้น เป็นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีการใชเ้หตุผลที่จะน าไปสู่การตัดสินใจได้
อย่างถกูตอ้งและเหมาะสม หอ้งเรียนที่จดัสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมและมีครูที่ใหค้วามส าคญัต่อ
การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียน จะส่งเสริมให้ผูเ้รียนเรียนรูด้ว้ยความเขา้ใจ ส่งผลให้
ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสงูขึน้ ผูเ้รียนไดพ้ฒันาตนเองจนเกิดความเชื่อมั่น มีอิสรภาพทางความคิด 
มีการตัดสินใจอย่างมีเหตุผลเหมาะสม สรา้งสรรค์ น าความรูท้ี่ ได้รับไปใช้ให้เกิดประโยชน์
กระบวนการละครสรา้งสรรคเ์ป็นรูปแบบการสอนที่สามารถพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน
ไดเ้ป็นอย่างดี กระบวนการละครสรา้งสรรค์เน้นพัฒนาผูเ้รียนเป็นส าคัญ สรา้งบรรยากาศการ
เรียนรูท้ี่ปลอดภัยเป็นมิตรต่อผูเ้รียน สรา้งความรู ้ความเขา้ใจของผูเ้รียนใหเ้หมาะสมกับวัยและ
พฒันาการของผูเ้รียน น าผูเ้รียนไปสู่การเรียนรูเ้นือ้หาการสอน ผูเ้รียนสามารถเชื่อมโยงเนือ้หาที่ได้
เรียนรูก้ับประสบการณช์ีวิต เพื่อน าไปสู่ความเขา้ใจอนัถ่องแทเ้ก่ียวกับสิ่งที่ไดเ้รียนรู ้กระบวนการ
ละครสรา้งสรรคเ์นน้การเรียนรูเ้ป็นล าดบัขัน้ตอนจากง่ายไปยากโดยเริ่มตน้จากการแสดงออกดว้ย
ท่าทาง การเคลื่อนไหว การใชท้่าใบ ้การใชภ้าษาพูด การแสดงเป็นตัวละคร แสดงละคร โดยการ
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จัดการเรียนการสอนจะใชว้รรณกรรมส าหรบัการท ากิจกรรม มีการวิเคราะห์ตัวละครเพื่อท าให้
ผูเ้รียนเขา้ใจในสภาวะที่ตวัละครตอ้งเผชิญ ภายใตบ้รรยากาศที่ปลอดภยั ส่งเสรมิอิสรภาพในการ
คิด การแสดงออกของผูเ้รียน 

2. วัตถุประสงค ์
เพื่อใหค้รูผูส้อนสามารถน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อการ

พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ไปออกแบบใชก้บัการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาที่สอน 

3. กิจกรรมละครสร้างสรรคท์ีส่่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
3.1 Storytelling เล่าเร่ืองประกอบการสอน 

เล่าเรื่องประกอบการสอนควรเล่าดว้ยภาษาที่เขา้ใจง่าย ใชน้ า้เสียง ท่าทาง
ประกอบใหเ้กิดความน่าสนใจ โดยเริ่มเล่าจากการเกริ่นน าเพื่อบอกว่าเรื่องที่ก าลงัจะเล่าเก่ียวกับ
อะไร เกิดขึน้ที่ไหน สถานการณ์เป็นอย่างไร ตัวละครมีใครบา้ง รูปร่างหน้าตา ลกัษณะนิสยัเป็น
อย่างไร เรื่องราวเป็นอย่างไร เหตกุารณท์ี่ตวัละครตอ้งพบเจอมีอะไรบา้ง และในเรื่องมีปัญหาหรือ
ปมขดัแยง้อะไรที่ท าใหเ้กิดเรื่องราว เพื่อเป็นการกระตุน้อารมณร์ว่มใหก้บัผูเ้รียน เปิดประเด็นใหก้บั
ผูเ้รียนแสวงหาค าตอบในการฟังเรื่องราว ผูส้อนสามารถใชอ้ปุกรณม์าประกอบการเลา่เรื่องได ้เช่น 
ภาพที่เก่ียวขอ้งกบัเนือ้เรื่อง หรือสิ่งของที่สมัพนัธก์บัเนือ้เรื่อง 

วิธีการสรา้งเรื่องราวประกอบการสอน 
1. ครูตอ้งก าหนดจุดประสงคก์่อนว่าในการการเล่าเรื่องครัง้นี ้ตอ้งการให้

ผูเ้รียนเกิดการเรียนรูใ้นเรื่องอะไร และเนือ้หาในการเรียนรูม้ีเรื่องอะไรบา้ง 
2. เมื่อครูก าหนดจุดประสงค ์เนือ้หาที่ผูเ้รียนตอ้งเรียนรูไ้ดแ้ลว้ ใหน้ าขอ้มูล

มาสรา้งสรรคเ์รื่องราว 
3. ครูก าหนดตัวละครว่าในเรื่องควรจะมีตัวละครใดบา้ง ชื่ออะไร ลกัษณะ 

รูปรา่ง นิสยัเป็นอย่างไรเพื่อใหผู้เ้รียนเห็นภาพผ่านการเล่าเรื่องไดอ้ย่างชดัเจน และตวัละครไม่ควร
เยอะเกินไป เช่น ซีซ่าเป็นลกูโลมาสีชมพ ูตวัอว้นกลมน่ารกั นิสยัขีเ้ลน่ ซุกซน 

4. ครูก าหนดฉากหรือสถานที่ที่เกิดขึน้ในเรื่องราวว่าเกิดขึน้ที่ไหน เช่น 
เกิดขึน้ที่ป่าแห่งหนึ่ง สวนน า้แห่งหนึ่ง ทอ้งทะเลแห่งหนึ่ง 

5. เมื่อก าหนดทุกอย่างเสร็จหมดแล้ว เริ่มเข้าสู่ขั้นตอนการเกริ่นน า
เรื่องราว เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจถึงตัวละคร และสถานที่ที่เกิดขึน้ ครูควรสรา้งจุดปัญหาใหต้ัวละคร
ตอ้งแกไ้ข โดยการน าขอ้มลูที่ครูไดเ้ตรียมไวม้าประกอบสรา้งเรื่องราว เพื่อสรา้งสถานการณใ์หก้ับ
ผูเ้รียนเขา้ใจปัญหา หรือการใหข้อ้มลูกบัผูเ้รียน เช่น ณ ทอ้งทะเลแห่งหนึ่ง มีลกูโลมาสีชมพตูวัอว้น
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กลมน่ารกัชื่อซีซ่า ก าลงัว่ายน า้เล่นอยู่ ดว้ยความที่ซีซ่ามีนิสยัขีเ้ล่น ซุกซน จึงท าใหว้นันีซ้ีซ่าว่ายน า้
ออกไปเล่นไกลกว่าปกติ แต่ในระหว่างที่ก าลงัว่ายน า้อยู่นัน้ ซีซ่าก็สมัผัสไดว้่าน า้มีสีที่ต่างไปจาก
เดิมและมีคราบมนั ๆ อะไรก็ไม่รูอ้ยู่ในน า้แถมมีกลิ่นเหม็น จึงท าใหซ้ีซ่าอยากรูส้าเหตวุ่าท าไมทะเล
ที่เคยสดใสถึงมีสิ่งเหลา่นีไ้ด ้และสิ่งเหลา่นีคื้ออะไร  

6. ครูไม่ตอ้งเขียนเรื่องราวตอนจบ แค่เขียนปัญหาที่ตวัละครตอ้งพบเจอ 
เพื่อเป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนเขา้ใจถึงสิ่งที่เกิดขึน้ และกระตุน้ใหผู้เ้รียนอยากหาสาเหตขุองปัญหา
ว่าเกิดอะไรขึน้ 

7. ครูน าเรื่องราวประกอบการสอนที่สรา้งเสร็จแลว้น าไปใชเ้ล่าเรื่องราว
ในหอ้งเรียน 

3.2 การใช้ประสาทสัมผัสทัง้ 5 รับรู้ความรู้สึก 
การใชป้ระสาทสมัผัสทัง้ 5 คือการฝึกใหผู้เ้รียนไดม้องเห็น ไดย้ิน สมัผัส ดม

กลิ่น และลิม้รส เป็นการให้ผู้เรียนมีประสบการณ์กับสิ่งรอบตัว และฝึกการเรียนรูผ้่านการใช้
ประสาทสมัผสัทัง้ 5 ของผูเ้รียน 

การฝึกการมองเห็น ตอ้งฝึกประสาทตาผูเ้รียนใหเ้ห็นสิ่งต่าง ๆรอบตัวได้
อย่างละเอียด ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นคนช่างสงัเกต และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการมองเห็น ผูเ้รียน
ควรจดจ าสิ่งที่มองเห็นเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางตา  

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมรูปภาพตอ้งสงสยั 

ครูน ารูปภาพมาใหผู้เ้รียนฝึกการมองเห็นอย่างละเอียด โดยการสรา้ง
โจทยใ์ห้ผู ้เรียนฝึกการสังเกตภาพและให้จดจ ารายละเอียดของภาพที่เห็นทั้งหมดให้ได้ว่าเห็น
อะไรบา้ง และน ามาพดูคยุแลกเปลี่ยนเรียนรูก้นัในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมของนีม้ีที่มา 
ครูน าสิ่งของมาใหผู้เ้รียนฝึกการมองเห็นอย่างละเอียด โดยการสรา้ง

โจทยใ์หผู้เ้รียนฝึกการสังเกตสิ่งของ จดจ ารายละเอียดของสิ่งของ โดยหา้มสัมผัสสิ่งของ จดจ า
รายละเอียดของสิ่งของที่เห็นทัง้หมดใหไ้ดว้่าเห็นอะไรบา้ง และน ามาพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ัน
ในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมสถานที่รวมเรื่องราว 
ครูพานกัเรียนเปลี่ยนสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน พาไปสถานที่ต่าง ๆ

ในโรงเรียนหรือนอกโรงเรียนฝึกการมองเห็นอย่างละเอียด  โดยการสรา้งโจทย์ให้ผูเ้รียนฝึกการ
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สงัเกตสถานที่ จดจ ารายละเอียดของสถานที่ จดจ ารายละเอียดของทุกอย่างที่เห็นในสถานที่ว่า
เห็นอะไรบา้ง และน ามาพดูคยุแลกเปลี่ยนเรียนรูก้นัในหอ้งเรียน 

4. กิจกรรมจ าฉนัใหดี้นะ 
ครูให้นักเรียนสังเกตห้องเรียนใหล้ะเอียด 3 นาที จากนั้นใหผู้ ้เรียน

ออกไปนอกหอ้งเรียน แลว้วาดภาพสิ่งที่ตวัเห็นใหไ้ดม้ากที่สดุ  และน ามาพดูคยุแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กนัในหอ้งเรียน 

การฝึกการได้ยิน ตอ้งฝึกประสาทหูผูเ้รียนใหร้บัรูเ้รื่องเสียงต่าง ๆรอบตวัได้
อย่างละเอียดผ่านหู ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นผูฟั้ง และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการไดย้ิน ผูเ้รียนควร
จดจ าสิ่งที่ไดย้ินเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางหู 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมปิดตา เปิดห ูเปิดปาก 

ปิดตาฟังเสียงธรรมชาติ ครูใหผู้เ้รียนหลบัตา และใหต้ั้งใจฟังเสียงที่
อยู่รอบ ๆ ตัวว่ามีเสียงอะไรเกิดขึน้บา้ง โดยการใหจ้ าเสียงที่ไดย้ินว่าเป็นเสียงอย่างไร เบาหรือดัง
แค่ไหน และใหผู้เ้รียนน าเสียงที่ไดย้ินมาเลียนเสียงออกมาในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมทายสิฉนัคืออะไร 
ปิดตาฟังเสียงของสิ่งต่าง ๆที่ครูสรา้งเสียงขึน้ ครูให้ผูเ้รียนหลับตา 

และใหต้ัง้ใจฟังว่าคือเสียงอะไร โดยการใหจ้ าเสียงที่ไดย้ินว่าเป็นเสียงอย่างไร เบาหรือดังแค่ไหน 
และใหผู้เ้รียนน าเสียงที่ไดย้ินมาเลียนเสียงออกมา และอธิบายว่าเสียงที่ไดย้ินคืออะไรในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมเรื่องเลา่เจา้ปัญหา 
ฟังเรื่องราว ครูเล่าเรื่องราวใหผู้เ้รียนฟัง เมื่อเล่าจบครูใหผู้เ้รียนตอบ

ค าถามเก่ียวกับเรื่องเล่า เช่น เรื่องที่ เล่าเป็นอย่างไร มีตัวละครอะไรบ้าง ใคร ท าอะไร ที่ ไหน 
อย่างไร 

4. กิจกรรมอะไรอยู่ในนัน้ 
ครูน าสิ่งของที่ท าใหเ้กิดเสียง ใส่ไวใ้นกล่อง หรือไม่ใหผู้เ้รียนเห็นของ

สิ่งนัน้ และครูขยบัของสิ่งนัน้จนท าใหเ้กิดเสียงและใหผู้เ้รียนตอบว่าสิ่งที่ไดย้ินคืออะไร 
การฝึกการสัมผัส ตอ้งฝึกส่วนต่าง ๆของร่างกายไปสัมผัสกับวัตถุหรือสิ่ง

ต่าง ๆที่อยู่รอบตัวที่ครูไดเ้ตรียมไวอ้ย่างละเอียดผ่านร่างกาย ฝึกใหผู้เ้รียนไดล้องสมัผัส และใน
ระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการสมัผัส ผูเ้รียนควรจดจ าสิ่งที่ไดส้มัผัสเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บั
จากประสาทสมัผสัทางรา่งกาย  
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ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมแตะ เปิด โลก 

ฝึกการสัมผัสสิ่งของรอบตัว ใหผู้เ้รียนเดินส ารวจรอบหอ้งเรียนและ
สัมผัสของทุกสิ่งที่อยู่รอบตัวหรือสิ่งที่ตัวเองเห็นว่ามีลักษณะเป็นอย่างไร โดยให้ผู้เรียนจดจ า
รายละเอียดสิ่งของที่ตวัเองสมัผสัและน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมลบู ๆ คล า ๆ 
ฝึกการสัมผัสสิ่งของที่ครูเตรียมให้ โดยใหผู้ ้เรียนสัมผัสสิ่งของที่ครู

เตรียมใหว้่าลกัษณะเป็นอย่างไร โดยใหผู้เ้รียนจดจ ารายละเอียดสิ่งของที่ตัวเองสมัผัสและน ามา
แลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมสมัผสัที่คุน้เคย 
ฝึกการสัมผัสสิ่งของรอบตัว หรือสิ่งของที่ครูเตรียมให้ว่าคืออะไร 

ลกัษณะเป็นอย่างไร โดยการปิดตาและใหส้มัผัสสิ่งของรอบตัว หรือสิ่งของที่ครูเตรียม ใหผู้เ้รียน
จดจ ารายละเอียดสิ่งของที่ตัวเองสมัผสัและน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันในหอ้งเรียน  (ของที่ให้
ผูเ้รียนสมัผสัตอ้งไม่อนัตราย) 

การฝึกการดมกล่ิน ตอ้งฝึกประสาทการรบักลิ่นผูเ้รียนใหร้บัรูเ้รื่องกลิ่นต่าง ๆ 
รอบตวัไดอ้ย่างละเอียดผ่านจมูก ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นผูด้มกลิ่น และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการ
ดมกลิ่น ผูเ้รียนควรจดจ าสิ่งที่ไดก้ลิ่นเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางจมกู 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมกลิ่นนีฉ้นัคุน้เคย 

ครูน าของที่มีกลิ่นชัดเจนมาใหผู้เ้รียนฝึกการดมกลิ่น โดยการที่ครูให้
ผูเ้รียนปิดตา และน าของที่มีกลิ่นชดัเจนมาใหผู้เ้รียนดมกลิ่น โดยหา้มสมัผสั ใหจ้ดจ ารายละเอียด
ของกลิ่นที่ตัวเองไดด้มเป็นกลิ่นยังไง กลิ่นอะไร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันในหอ้งเรียน  
(ของที่ใหผู้เ้รียนดมกลิ่นตอ้งไม่อนัตราย) 

2. กิจกรรมกลิ่นนีม้ีที่มา 
ครูใหน้กัเรียนน าของที่มีกลิ่นชดัเจนมาในหอ้งเรียน และหา้มใหเ้พื่อน

คนอ่ืนรูว้่าน าอะไรมา เพื่อให้ผู ้เรียนฝึกการดมกลิ่น โดยการที่ครูให้ผู ้เรียนปิดตา และน าของที่
นักเรียนน ามาใหผู้เ้รียนคนอ่ืน ๆ ในหอ้งดมกลิ่น โดยหา้มสมัผัส ใหจ้ดจ ารายละเอียดของกลิ่นที่
ตวัเองไดด้มเป็นกลิ่นยงัไง กลิ่นอะไร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน และสอบถาม
ผูเ้รียนทกุคนถึงสิ่งของที่น ามา (ของที่ใหผู้เ้รียนดมกลิ่นตอ้งไม่อนัตราย) 
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การฝึกการลิม้รส ตอ้งฝึกประสาทการลิม้รสผูเ้รียนใหร้บัรูเ้รื่องรสชาติต่าง ๆ
ครูไดเ้ตรียมไวอ้ย่างละเอียดผ่านลิน้ ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นผูช้ิม และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการลิม้
รส ผูเ้รียนควรจดจ าสิ่งที่ไดล้ิม้รสเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางลิน้ 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมลิม้รสฉนัที 

ครูน าของกินที่มีรสชาติเดียวใน 1 อย่าง แต่น ามาหลายรสชาติ มาให้
ผูเ้รียนฝึกการลิม้รส โดยการที่ครูใหผู้เ้รียนปิดตา ปิดจมูก และน าของกินมาใหผู้เ้รียนชิม โดยหา้ม
สมัผสั ใหจ้ดจ ารายละเอียดของรสชาติที่ตวัเองไดช้ิมว่ารสชาติเป็นยงัไง ลกัษณะยงัไง และคืออะไร 
และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน (ควรถามผูเ้รียนก่อนว่ามีใครแพอ้าหารอะไร) 

2. กิจกรรมรส หลาก หลาย 
ครูน าของกินที่มีรสชาติหลากหลายใน 1 อย่าง มาใหผู้เ้รียนฝึกการ

ลิม้รส โดยการที่ครูใหผู้เ้รียนปิดตา ปิดจมกู และน าของกินมาใหผู้เ้รียนชิม โดยหา้มสมัผสั ใหจ้ดจ า
รายละเอียดของรสชาติที่ตัวเองไดช้ิมว่ามีก่ีรสชาติ รสชาติเป็นยังไง ลักษณะยังไง และคืออะไร 
และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน (ควรถามผูเ้รียนก่อนว่ามีใครแพอ้าหารอะไร) 

3. กิจกรรมรสชาตินีม้ีความลบั 
ครูให้นักเรียนน าของกินที่มีรสชาติเดียวใน 1 อย่างมาในหอ้งเรียน 

และหา้มใหเ้พื่อนคนอ่ืนรูว้่าน าอะไรมา เพื่อใหผู้เ้รียนฝึกการลิม้รส โดยการที่ครูใหผู้เ้รียนปิดตา ปิด
จมูก และน าของที่นักเรียนน ามาใหผู้เ้รียนคนอ่ืน ๆ กินมาใหผู้เ้รียนชิม โดยหา้มสัมผัส ใหจ้ดจ า
รายละเอียดของรสชาติที่ตัวเองไดช้ิมว่ามีก่ีรสชาติ รสชาติเป็นยังไง ลักษณะยังไง และคืออะไร 
และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันในห้องเรียน และสอบถามผู้เรียนทุกคนถึงสิ่งของที่น ามา   
(ควรถามผูเ้รียนก่อนว่ามีใครแพอ้าหารอะไร) 

3.3 การฝึกการเคล่ือนไหวร่างกาย 
การฝึกการเคลื่อนไหวเป็นการเตรียมความพรอ้มร่างกายทุกส่วนของผูเ้รียน 

เพื่อใหร้า่งกายมีความคล่องตวั ช่วยใหผู้เ้รียนใชร้่างกายไดอ้ย่างคล่องแคล่ว ใหผู้เ้รียนรูจ้กัร่างกาย
ของตนเอง และรูถ้ึงลกัษณะการเคลื่อนไหวทกุสว่นของร่างกายของตวัเอง ใหผู้เ้รียนรูจ้กัสว่นต่าง ๆ
ของรา่งกายว่าสว่นไหนในรา่งกายท าอะไรไดบ้า้ง  
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ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมปุ๊ บ ป๊ับ ฉนัเป็นเธอ 

ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวร่างกายจากสิ่งของที่เห็น โดยการใหผู้เ้รียน
เลือกสิ่งของที่ตัวเองเห็นมา 1 อย่างและใชร้่างกายเคลื่อนไหวออกมาเป็นภาพนิ่ง และใชร้่างกาย
เคลื่อนไหวท าท่าของสิ่งนัน้ว่าเวลาเคลื่อนไหวเป็นอย่างไร และใหเ้พื่อนในหอ้งทายว่าคืออะไร 

2. กิจกรรมพลิว้ไหวดั่งธรรมชาติ 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวร่างกายตามสถานการณธ์รรมชาติ โดยครู

เลือกสถานการณ์ธรรมชาติ เช่น ฟ้าแลบ ฟ้ารอ้ง ฟ้าผ่า ลมพัด ทะเล และให้ผู้เรียนใช้ร่างกาย
เคลื่อนไหวตามสถานการณธ์รรมชาติที่ครูบอกอย่างสรา้งสรรค ์

3. กิจกรรมเพลิด เพลินตามจงัหวะ 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวตามจงัหวะของเสียง โดยครูเลือกเสียง เช่น 

เสียงเพลง เสียงเคาะจงัหวะเสียงธรรมชาติ มาเปิดใหผู้เ้รียนฟังและใหผู้เ้รียนใชร้่างกายเคลื่อนไหว
ตามเสียงเพลงอย่างสรา้งสรรค ์

4. กิจกรรมฉนัคือSpeed 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวตามเลเวล โดยครูเลือกก าหนดเลเวล เช่น 

เร็ว เร็วมาก ช้า ช้ามาก ปกติมาเป็นตัวก าหนดให้ผู้เรียนใช้ร่างกายเคลื่อนไหวตามเลเวลที่ครู
ก าหนด 

5. กิจกรรมAnimal Space 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวตามร่างกายเป็นสตัว ์โดยครูเลือกก าหนด

สัตว ์เช่น เต่า เสือ ยีราฟ แมวงู มาเป็นตัวก าหนดให้ผูเ้รียนใชร้่างกายเคลื่อนไหวตามสัตวท์ี่ครู
ก าหนดอย่างสรา้งสรรค ์

3.4 การใช้ท่าใบ้ 
ฝึกการสื่อสารผ่านท่าทางโดยไม่ใชค้  าพดู เป็นการใหผู้เ้รียนใชร้า่งกายในการ

เคลื่อนไหวเพื่อเป็นการสื่อสารโดยแสดงออกผ่านท่าทาง การกระท า อารมณ ์เพื่อใหผู้อ่ื้นมองเห็น
ภาพและเกิดความเขา้ใจจากการสื่อสารผ่านท่าทาง 
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ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมลว้ง ใบ ้ทาย 

ใบค้ าตามค าบอก ครูก าหนดค าที่เก่ียวกับเนือ้หาการสอน โดยเขียน
ใส่ในกระดาษและใหผู้เ้รียนจบั เมื่อผูเ้รียนไดค้ าไหนตอ้งสื่อสารออกมาผ่านท่าทาง หา้มมีเสียงให้
เพื่อนในหอ้งทายใหไ้ดว้่าตอ้งการสื่อสารอะไรและสิ่งที่จบัไดคื้ออะไร 

2. กิจกรรมแชะ แชะ แชะ แชะ 
ใบ ้4 ท่า ครูก าหนดอาชีพ โดยเขียนใส่ในกระดาษและใหผู้เ้รียนจับ 

เมื่อผูเ้รียนไดอ้าชีพไหนตอ้งสื่อสารออกมาผ่านท่าทางไดแ้ค่เพียง 4 ท่า หา้มมีเสียง ใหเ้พื่อนในหอ้ง
ทายใหไ้ดว้่าคืออาชีพอะไร 

3. กิจกรรมที่นี่ ที่ไหน ที่นี่ ที่ไหน 
ใบต้ามสถานการณ ์ครูก าหนดสถานการณ ์หรือสถานที่ใหผู้เ้รียนจัด

กลุ่มช่วยกนัคิดสรา้งสรรคส์ื่อสารออกมาผ่านท่าทางร่วมกนั หา้มมีเสียง ใหเ้พื่อนในหอ้งทายใหไ้ด้
ว่าเป็นสถานการณอ์ะไร หรือสถานที่คือที่ไหน 

3.5 การใช้จินตนาการ 
เป็นการฝึกให้ผู้เรียนคิดถึงสิ่งต่าง ๆ เพื่อน ามาสรา้งภาพในความคิดของ

ตวัเองอย่างอิสระ และเป็นการใหผู้เ้รียนฝึกการคิดภาพตามในสิ่งที่ไดฟั้ง ฝึกการสรา้งภาพจ าลอง
ในความคิดของตนเอง ฝึกความเชื่อในสิ่งที่ตนเองสมมติขึน้ ฝึกสมมติในการสรา้งสถานการณ์ต่าง ๆ  
ฝึกสมมติตวัเองเขา้ไปอยู่ในสถานการณ์ ใชจ้ินตนาการในการสมมติตวัละคร สถานที่ สถานการณ์
ขึน้มา ตามความคิด ความสนใจ โดยไม่มีกรอบจ ากดัทางความคิด อยากเป็นอะไรก็ไดท้ี่อยากเป็น 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมฉนัจะเสกใหเ้ธอเป็น,,,,, 

ครูน าอุปกรณ์หรือสิ่งของมา 1 อย่าง ให้ผู ้เรียนใช้จินตนาการของ
ผูเ้รียนสรา้งสรรคส์ิ่งของที่ครูเตรียมไวใ้ห ้ใหเ้ป็นอย่างอ่ืนใหไ้ดแ้ละท าท่าทางสื่อสารกบัของสิ่งนัน้
ออกมาใหไ้ดว้่าคืออะไร เช่นครูเตรียมท่อแปบ ผูเ้รียนตอ้งใชจ้ินตนาการเปลี่ยนแปลงท่อแปบให้
เป็นของอย่างอ่ืนใหไ้ดแ้ละตอ้งสรา้งเรื่องราวใหก้บัของสิ่งนัน้ดว้ย 

2. กิจกรรมเมื่อ…มีชีวิต 
ครูใหผู้เ้รียนน าสิ่งของมาคนละ 1 ชิน้ และใหผู้เ้รียนเริ่มสมัผัสของที่

เตรียมมาว่าสามารถท าอะไรไดบ้า้ง และใหโ้จทยว์่าถา้ของชิน้นีม้ีชีวิตจะมีการเคลื่อนไหวแบบไหน 
และมีเสียงแบบใด ใหผู้เ้รียนลองใชจ้ินตนาการในการสรา้งชีวิตใหก้บัสิ่งของ  
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3. กิจกรรมสมมติว่าเป็น… 
ครูสรา้งสถานการณ์สมมติที่เชื่อมโยงกับเนือ้หาการสอนให้ผู้เรียน

เผชิญเพื่อแก้ไขปัญหา เช่น สมมติว่าตอนนีเ้ราทุกคนเป็นนักบินอวกาศ อยู่ในสถานีอวกาศที่  
ไรน้ า้หนกัมาก เราจะมีวิธีการอย่างไรเพื่อใหเ้ดินส ารวจพืน้ที่นีไ้ดป้ลอดภยั  หรือ สมมติว่าตอนนีเ้รา
ก าลงัส ารวจป่าอยู่ในแอฟริกา ที่มีอากาศรอ้นอบอา้วมาก มีสัตวเ์ลือ้ยคลานและแมลงมากมาย  
แต่เราไม่รูเ้ลยว่าสัตวเ์ลือ้ยคลานและแมลงพวกนั้นมีชื่อว่าอะไร  ถา้เราอยากรูจ้ักสิ่งที่เราพบเห็น
สามารถท าอย่างไรไดบ้า้ง 

4. กิจกรรมถา้หากฉนัมีเวทมนต ์
ครูให้โจทย์ผู้เรียนว่า ถ้า..... ให้ผู ้เรียนคิดสรา้งสรรค์โจทย์เอง หรือ

ครูผูส้อนก าหนดโจทยใ์หก้็ได ้เมื่อผูเ้รียนไดโ้จทยแ์ลว้ใหแ้สดงบทบาทสมมติออกมาตามที่ตัวเอง
จินตนาการเป็นเรื่องราว เช่น ถ้าฉันเป็นนักบินอวกาศและเจอมนุษย์ต่างดาว ถ้าฉันหลงอยู่ใน
ทะเลทราย ถา้ฉนัเป็นราชาใจดีที่ตอ้งปกป้องเมือง 

3.6 การพูดด้นสด 
การพูดดน้สดเป็นการที่ผูเ้รียนสรา้งสรรคบ์ท หรือบทสนทนาขึน้มาเอง โดย

ไม่ไดม้ีการเขียนบทละครไวล้ว่งหนา้ หรือครูผูส้อนมีการเตรียมสถานการณไ์วล้ว่งหนา้ใหก้บัผูเ้รียน 
ใหผู้เ้รียนไดท้ดลองเป็นตัวละครในสถานการณ์ที่ครูเตรียมไว ้เพื่อใหผู้เ้รียนไดฝึ้กการใชค้วามคิด
ของตวัเองในการจดัการสถานการณห์รือแกไ้ขปัญหาที่ครูไดส้รา้งสถานการณไ์ว ้

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมแต่ง เติม เสรมิบท 

ครูให้ผู ้เรียนสร้างบทสนทนาให้กับตัวละครด้วยตัวเอง โดยใช้
สถานการณท์ี่ครูก าหนดใหเ้ป็นจดุเริ่มเรื่อง สถานการณท์ี่ครูเป็นผูก้  าหนดจะตอ้งใหร้ายละเอียดกบั
ผูเ้รียน คือ สถานที่ ตัวละคร ปัญหาที่เกิดขึน้กับตัวละครที่ตัวละครต้องแก้ไข และน ามาแสดง
ร่วมกันในหอ้งเรียน เช่น โจทยคื์อเมื่อตับกับหัวใจตอ้งปรกึษากันเพื่อที่จะบอกใหเ้จา้ของร่างกาย
ตวัเองดแูลสขุภาพ 

2. กิจกรรมสรา้งเรื่อง สรา้งราว 
ครูก าหนดสถานการณ์ให้ผู ้เรียนแสดง โดยน าสถานการณ์มาจาก

เนือ้หาการสอน มาเป็นตัวก าหนดสถานการณ์ และแบ่งกลุ่มใหผู้เ้รียนใชเ้วลา 5 นาที ในการท า
ความเขา้ใจสถานการณท์ี่ครูก าหนด และหาทางแกไ้ขโดยน าเสนอผ่านการแสดงในหอ้งเรียน เช่น 
ภาษาไทยกบัช่องทางประกอบอาชีพ ครูก าหนดสถานการณใ์หผู้เ้รียนรบับทเป็นนกัข่าวที่ตอ้งไปหา
ขอ้มลูเก่ียวกบัการโจรกกรรมเพชรในบา้นมหาเศรษฐีขีล้ืม 
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3.7 การวิเคราะหต์ัวละคร 
ฝึกการวิเคราะหต์วัละครอย่างละเอียด เพื่อใหเ้กิดการเขา้ใจในตวัละคร และ

เห็นภาพของตัวละครอย่างชัดเจน ผูเ้รียนมีหนา้ที่ตอ้งวิเคราะหใ์หไ้ดว้่าตัวละครนัน้เป็นใคร อยู่ที่
ไหน มีความตอ้งการอะไร ท าไมถึงท าสิ่งนี ้มีอะไรมาเป็นอุปสรรคหรือขดัขวางความตอ้งการของ
ตวัละคร ท าอะไรเพื่อใหไ้ดค้วามตอ้งการ และตวัละครตอ้งการสิ่งนัน้จากใคร เมื่อผูเ้รียนรูข้ัน้ตอน
ในการวิเคราะหต์วัละครแลว้สามารถน าเทคนิคการวิเคราะหต์วัละคร มาวิเคราะหข์อ้มลูในเรื่องอ่ืน ๆ 
ต่อไปได ้

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมเลา่ สู ่กนั ฟัง 

ครูเล่าเรื่องใหผู้เ้รียนฟัง 1 เรื่อง และใหผู้เ้รียนช่วยกันวิเคราะหเ์รื่อง 
ตัวละครในเรื่องว่ามีใครบา้ง แต่ละตัวละครมีบุคลิกภายนอก นิสยัใจคอเป็นอย่างไร และในเรื่อง
เกิดอะไรขึน้บา้งกบัตวัละคร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมหนงันีม้ีที่มา 
ครูให้ผู ้เรียนเลือกหนังที่ตัวเองชอบมา 1 เรื่อง และให้ผู้เรียนน ามา

วิเคราะหเ์รื่อง ตวัละครในเรื่องว่ามีใครบา้ง แต่ละตวัละครมีบุคลิกภายนอก นิสยัใจคอเป็นอย่างไร 
และในเรื่องเกิดอะไรขึน้บา้งกบัตวัละคร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมเขา คือ ใครหนอ 
ครูให้ผู ้เรียนเลือกบุคคลส าคัญมา 1 คน และให้วิเคราะห์เก่ียวกับ

บุคคลที่เลือกมา ว่ามีบุคลิกภายนอก นิสยัใจคอเป็นอย่างไร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกัน  
ในหอ้งเรียน 

4. กิจกรรมสืบเพื่อสรา้ง 
ครูสรา้งสถานการณ์ พรอ้มปัญหาขึน้มา 1 สถานการณ์ และใหผู้เ้รียน

รบับทช่วยกนัเป็นนกัสืบเพื่อวิเคราะหห์าปัญหาและแกไ้ขปัญหารว่มกนั 
3.8 การแสดงละคร 

ฝึกให้ผู ้เรียนช่วยกันสรา้งสรรค์บทละครร่วมกันในกลุ่มเพื่อน ามาใช้แสดง  
เมื่อสรา้งสรรคบ์ทเสร็จ ผูเ้รียนทุกคนตอ้งเลือกตวัละครที่ตวัเองจะใชแ้สดงกนัภายในกลุ่ม เมื่อทุกคน 
เลือกตัวละครเพื่อน ามาใชแ้สดงแลว้ ใหผู้เ้รียนทุกคนท าความเขา้ใจกับเรื่องราวและตัวละครของ
ตนเองเพื่อให้เกิดความเขา้ใจในบทละครและตัวละคร ท าการฝึกซอ้มการแสดงร่วมกัน ในการ
ฝึกซอ้มสามารถเปลี่ยนแปลงแกไ้ขการแสดงเพื่อความเหมาะสมได ้และน ามาแสดงละครหนา้ชัน้
เรียนเพื่อแบ่งปันเรื่องราวจากละครที่ไดส้รา้งสรรค ์โดยละครที่ใชแ้สดงตอ้งไม่เกินเรื่องละ 5 นาท ี
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ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมสรา้งเรื่องจากตวัหนงัสือ 

ครูใหผู้เ้รียนน าขอ้มูลที่ผู ้เรียนมี มาสรา้งสรรค์ละครร่วมกันในกลุ่ม
อย่างอิสระเพื่อใหผู้เ้รียนฝึกการน าเสนอขอ้มูลจากเอกสาร ถ่ายทอดออกมาเป็นละครเพื่อสื่อสาร
ใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 

2. กิจกรรมสรา้งเรื่องทะลายปัญหา 
ครูสรา้งสถานการณปั์ญหาหลากหลายปัญหา ใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มกนั 

แลว้ช่วยกันเลือกกลุ่มละ 1 ปัญหา เพื่อน าปัญหาไปวิเคราะหห์าสาเหตุของปัญหา หาขอ้มูลมา
แกไ้ขปัญหาที่ตัวเองเลือก และน าเสนอผ่านการแสดงเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูปั้ญหาและทางแกไ้ข
ปัญหารว่มกนั 

3. กิจกรรมสรา้งเรื่องจากเรื่องเลา่ 
ครูน าขอ้มลูของผูเ้รียนมาวิเคราะห ์และสรา้งสถานการณจ์ากขอ้มลูที่

ผูเ้รียนหามา 1 สถานการณเ์พื่อใหผู้เ้รียน ระดมความคิดร่วมกนัสรา้งสรรคผ์่านการแสดงเพื่อแกไ้ข
ปัญหาสถานการณท์ี่ครูก าหนด 

4. องคป์ระกอบทักษะการคิดขั้นสูง 
องคป์ระกอบของทกัษะการคิดขัน้สงูสามารถแบ่งออกเป็น 5 ทกัษะ ดงัรายละเอียด 

ต่อไปนี ้
4.1 ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 

ครูสามารถท าใหผู้เ้รียนคิดไดอ้ย่างเป็นขัน้เป็นตอน เริ่มตน้จากการที่ครูให้
ผู ้เรียนสามารถเรียงล าดับของข้อมูล ข้อเท็จจริง และหาความสัมพันธ์กันของแต่ละข้อมูล 
ขอ้เท็จจริง ครูสามารถท าใหผู้เ้รียนน าขอ้มลู ขอ้เท็จจริงมาเชื่อมโยงความสมัพนัธจ์ากส่วนย่อยไป
หาส่วนใหญ่ โดยความสมัพนัธข์องขอ้มลู ขอ้เท็จจรงิตอ้งเป็นเหตเุป็นผลซึ่งกนัและกนั เมื่อครูท าให้
ผูเ้รียนคิดไดอ้ย่างเป็นระบบ ผู้เรียนจะสามารถตัดสินใจไดอ้ย่างเป็นระบบ บนพืน้ฐานของการ
เขา้ใจรายละเอียดต่าง ๆ ที่เป็นองคป์ระกอบของเหตุการณ์ ปัญหาต่าง ๆ ว่าสัมพันธ์กันอย่างไร 
และในที่สดุผูเ้รียนจะสามารถมองเห็นภาพรวมของสถานการณไ์ด ้

4.2 ทักษะการคิดวิเคราะห ์
ครูสามารถท าให้ผู ้เรียนหาความสัมพันธ์ขององค์ประกอบใหญ่และ

องคป์ระกอบย่อยดว้ยความเป็นเหตเุป็นผล ผูเ้รียนสามารถแยกแยะรายละเอียดขององคป์ระกอบ
เป็นส่วนย่อย ๆ ได้ เมื่อผู้เรียนสามารถแยกแยะ ข้อมูล ข้อเท็จจริงของสิ่งใดสิ่งหนึ่งได้ และ  
ในทา้ยท่ีสดุผูเ้รียนจะสามารถคน้พบถึงสาเหตทุี่แทจ้รงิของปัญหาได ้



  172 

4.3 ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ครูสามารถท าใหผู้เ้รียนคิด พิจารณาปัจจยั องคป์ระกอบ ประเด็นปัญหาใน

ทุก ๆ มุมมองของสิ่งใดสิ่งหนึ่งอย่างละเอียดรอบคอบและการพิจารณาตอ้งพิจารณาบนพืน้ฐาน
ของเหตุและผล ผู้เรียนจะต้องสามารถพิจารณา ไตร่ตรองและมองให้เห็นทั้งดา้นคุณและโทษ 
สุดทา้ยครูจะสามารถน าพาใหผู้เ้รียนตัดสินใจไดโ้ดยประเมินและเลือกตัดสินใจบนพืน้ฐานของ
หลกัเหตผุล 

4.4 ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
ครูสามารถท าให้ผู ้เรียนเข้าใจข้อมูลและน าองค์ประกอบย่อย ๆ ทุก

องคป์ระกอบที่มีความกระจัดกระจายไม่ว่าจะเป็นขอ้มูล ขอ้เท็จจริง น าทุกอย่างมาเชื่อมโยงเขา้
ดว้ยกนัไดอ้ย่างเหมาะสม และน าทกุองคป์ระกอบที่ไดเ้ชื่อมโยงกนัเรียบรอ้ยแลว้ มาสรา้งสรรคเ์ป็น
สิ่งใหม่หรือแนวคิดใหม่ ๆ หรือทางออกในการแกปั้ญหาใหม่ ๆ สดุทา้ยแลว้ผูเ้รียนจะน าความคิดที่
สังเคราะห์ได้ น าไปปรับใช้หรือน าไปแก้ปัญหาอย่างสรา้งสรรค์ในสถานการณ์จริงด้วยความ
ถกูตอ้งและเหมาะสม 

4.5 ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
ครูสามารถท าใหผู้เ้รียนระบปุระเด็นปัญหา ก าหนดกรอบของปัญหาที่เกิดขึน้ 

รวมไปถึงเขา้ใจปัญหา และเขา้ใจผลกระทบของปัญหาที่เกิดขึน้ ครูส่งเสริมใหผู้เ้รียนสรา้งแนวทาง
ในการแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างถกูตอ้งและเหมาะสม ส่งเสรมิใหผู้เ้รียนสามารถสรา้งสรรคว์ิธีแกปั้ญหา
ใหม่ ๆ ไดด้ว้ยตนเอง โดยวิธีการแกปั้ญหาและสาเหตขุองปัญหาตอ้งมีความสอดคลอ้งกนั อยู่บน
พืน้ฐานของความเป็นเหตุเป็นผลและมีความเป็นไปได ้ผูเ้รียนจะสามารถสรุปผลการแกปั้ญหา 
สามารถประเมินเปรียบเทียบขอ้ดี ขอ้เสียของวิธีการแก้ไขปัญหาแต่ละวิธีได ้และสุดทา้ยผูเ้รียน
จะตอ้งสามารถตรวจสอบ สามารถบอกวิธีการแกไ้ขปรบัปรุง สามารถบอกถึงสาเหตทุี่ท าใหว้ิธีการ
แกปั้ญหาไม่ไดผ้ล และปรบัปรุงใหเ้หมาะสมมากขึน้ในครัง้ถดัไป 
  



  173 

5. โครงสร้าง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

 

ภาพประกอบ 6 โครงสรา้ง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

โครงสร้าง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL เป็นการน าแนวคิดของ 
CREATIVE DRAMA มาสรา้งรูปแบบการเรียนการสอนที่บูรณาการกบัเนือ้หาการเรียนการสอนใน
รายวิชา เพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้ับผูเ้รียน นอกจากผูเ้รียนจะไดพ้ฒันาทักษะการคิดขัน้
สงูในรายวิชา ยังสามารถเขา้ใจเนือ้หาการเรียนการสอนไดอ้ย่างเขา้ใจ โดยเริ่มตน้จากการคน้หา
ปัญหา น าไปสู่การเขา้ใจปัญหา และน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ผ่านทักษะการคิดขั้นสูง โดยการ
คน้ควา้หาค าตอบ วางแผนอย่างละเอียด แบ่งปันความคิดเห็นร่วมกนั สรา้งสรรคผ์ลงาน สรุปผล
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้โดยลงมือปฏิบติัผ่านกิจกรรมละครทุกขัน้ตอน ครูผูส้อนน ากระบวนการละครมา
ใชส้อนผูเ้รียนทุกขัน้ตอน เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดทักษะการคิดขัน้สูงไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ โดยค าว่า 
CREATIVE แยกย่อยออกมาไดด้งันี ้

5.1 (C : Choose the problem) เลือกปัญหา 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มช่วยกันมองหาปัญหา เขา้ใจปัญหา คน้หา

สาเหตขุองปัญหา กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ สงัเกต ตัง้ขอ้สงสยั เกิดการตัง้ค าถาม อยากหา
ค าตอบ เพื่อน าไปสูก่ารท่ีผูเ้รียนสามารถเลือกปัญหาที่สนใจและส าคญัที่สดุมาเพียงปัญหาเดียว 

5.2 (R : Ready to create hypothesis) พร้อมทีจ่ะสร้างสมมติฐาน 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มช่วยกนัคาดคะเนค าตอบของปัญหาที่เลือก 

ใหผู้เ้รียนใชเ้หตุผลในการคิดวิเคราะหปั์ญหาและคาดคะเนค าตอบ ผูเ้รียนตอ้งพยายามใชค้วามรู ้
ความเขา้ใจ มาคิดแก้ไขปัญหา คาดคะเนค าตอบ โดยเริ่มจากการค้นหาปัญหา สาเหตุมาจาก
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อะไร วิธีการแกไ้ขปัญหาจะแกไ้ขอย่างไร เพื่อน าไปสูก่ารที่ผูเ้รียนสามารถสรา้งสมมติฐานเพื่อใหไ้ด้
ค าตอบของปัญหาที่เลือกไดอ้ย่างชดัเจน 

5.3 (E : Explore and collect data) ส ารวจและรวบรวมข้อมูล 
ครูผูส้อนเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มช่วยกนัส ารวจและรวบรวมขอ้มูล 

เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลที่จะน ามาวิเคราะห ์สงัเคราะห ์สรุปขอ้มูลความรูร้่วมกนั โดยผูเ้รียนตอ้งท าความ
เขา้ใจกับปัญหาที่เลือก วางแผนแบ่งงานกันค้นหาขอ้มูล และด าเนินการศึกษาคน้ควา้  เพื่อให้
ไดม้าซึ่งขอ้มูลที่น่าเชื่อถืออย่างเพียงพอในการที่จะเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยขอ้มูลที่ไดม้า จะตอ้ง
ระบุสาเหตทุี่ท าใหเ้กิดปัญหาว่ามีอะไรบา้ง วิธีการแกปั้ญหา มีอะไรบา้ง และน าขอ้มลูมาแลกเปลี่ยน 
เรียนรูซ้ึ่งกนัและกนัภายในกลุม่ เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่หลากหลาย 

5.4 (A : Able to analyze and synthetic) สามารถวิเคราะหแ์ละสังเคราะหไ์ด้ 
ครูผู้สอนให้ผูเ้รียนทุกคนในกลุ่มน าขอ้มูลที่ได้จากการส ารวจและรวมรวบ

ขอ้มลูมาวิเคราะห ์เพื่อสรุปขอ้มูล ระบุขอ้มลูส าคญั บอกความแตกต่างของขอ้มูล เชื่อมโยงขอ้มูล 
ตัดสินใจได้ว่าข้อมูลสมเหตุสมผลหรือไม่ ตรวจสอบความถูกต้องของขอ้มูล หลังจากที่ผู ้เรียน
วิเคราะหข์อ้มลูเรียบรอ้ย ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนน าขอ้มลูที่ไดว้ิเคราะห ์มาสงัเคราะหข์อ้มลู โดยผูเ้รียน
ตอ้งจัดระบบข้อมูลให้มีความครบถ้วน ชัดเจนในประเด็นและเป็นระเบียบมากขึน้ เพื่อช่วยให้
ผูเ้รียนเขา้ใจขอ้มลูไดอ้ย่างครบถว้นในประเด็นต่าง ๆ ช่วยหาทางออกของปัญหา และน าขอ้มลูที่มี
อยู่มาใชใ้หเ้กิดประโยชน ์ 

5.5 (T : Think and set a goal together) คิดและตั้งเป้าหมายร่วมกัน 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่ม แลกเปลี่ยนเรียนรูข้อ้มูลกบัครู เพื่อนกลุ่มอ่ืน ๆ 

โดยขอ้มลูที่จะใชใ้นการแลกเปลี่ยนเรียนรูจ้ะตอ้งมีปัญหาที่กลุ่มผูเ้รียนสนใจ ระบุที่มา สาเหตขุอง
ปัญหาได้อย่างละเอียด อธิบายวิธีการแก้ไขปัญหาได้อย่างชัดเจนและมีความหลากหลาย  
เพื่อเป็นการใหค้รูผูส้อนใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียน เพื่อตรวจสอบความรูค้วามเขา้ใจของผูเ้รียน 
ใหผู้เ้รียนตัง้เป้าหมายร่วมกัน เพื่อน าเป้าหมายมาสรา้งประเด็นในการสรา้งสรรคเ์รื่องราว แต่ถ้า
หากครูผู้สอนยังไม่ไดร้บัขอ้มูลที่ชัดเจน สามารถตั้งค าถามเพื่อเป็นการกระตุน้เพื่อให้ได้ขอ้มูล  
ที่ชดัเจนจากผูเ้รียน 

5.6 (I : Idea and create activity) ออกความเหน็และสร้างสรรคก์ิจกรรม 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่ม ช่วยกนัระดมความคิด ต่อยอดความคิดจาก

เป้าหมายที่ตัง้ไวร้่วมกนั โดยใหผู้เ้รียนน าขอ้มลูที่มีทัง้หมดมาสรา้งสรรคเ์รื่องราวเป็นรูปแบบละคร
สัน้ 1 เรื่อง โดยใหผู้เ้รียนน าขอ้มลู เป้าหมายท่ีวางแผนไวร้ว่มกนั ประเด็นในการสรา้งสรรคเ์รื่องราว 
มาสรา้งสรรคล์ะครสัน้โดยเริ่มจากช่วยกันระดมความคิดสรา้งสรรคบ์ทละครเพื่อน ามาใชใ้นการแสดง  
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โดยบทละครต้องมีการวางโครงเรื่องที่ดี คือ ตอ้งจัดล าดับเหตุการณ์ต่าง ๆ  อย่างสมเหตุสมผล
ตัง้แต่ตน้จนจบ ก าหนดเสน้ทางของตัวละครใหช้ดัเจน เพื่อท าใหผู้ช้มเขา้ใจใหไ้ดว้่า ใคร ท าอะไร  
มีความสมัพันธก์ันอย่างไร มีจุดมุ่งหมายอะไร เกิดอะไรขึน้ เกิดขึน้ที่ไหน ท าไมเกิดขึน้ที่นี่ เกิดขึน้
เมื่อไหร่ เกิดขึน้อย่างไร มีอุปสรรคอะไร และท าอย่างไรถึงสามารถแก้ไขปัญหาได ้และท าไมถึง
สรา้งเรื่องราวนีอ้ยากสื่อสารอะไร เมื่อสรา้งสรรคบ์ทละครเสร็จ เขา้สู่ขัน้ตอนการวิเคราะหต์วัละคร
เพื่อน ามาสรา้งสรรคต์ัวละคร โดยการสรา้งสรรคต์ัวละครตอ้งสรา้งลักษณะนิสัยตัวละครในทุก  
ตวัละครใหเ้ด่นชัด ตอ้งมีความแตกต่างกนัอย่างชดัเจน ตวัละครตอ้งมีชีวิตจิตใจ รูค้วามตอ้งการ  
ของตัวเอง เมื่อสรา้งสรรคต์ัวละครเสร็จ เขา้สู่ขัน้ตอนการฝึกการแสดงละคร ผูเ้รียนทุกคนในกลุ่ม  
ต้องร่วมแสดงทุกคน แต่ละคนมีหน้าที่ท าความเข้าใจ วิเคราะห์ตัวละครและบทที่ตัวเองได้รบั  
เพื่อน ามาใชใ้นการฝึกซอ้มการแสดงรว่มกนั 

5.7 (V : Visualize show in Drama activity) เหน็ภาพการแสดงในกิจกรรมละคร 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานละครสั้น ที่ไดผ้่านการร่วมกัน

สรา้งสรรคม์าแสดงหนา้ชัน้เรียน ฝึกการสื่อสารประเด็นที่สรา้งสรรคผ์่านเรื่องราว ฝึกทดลองเป็น
ผู้อ่ืนเพื่อให้เข้าใจผู้อ่ืน ฝึกแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า โดยครูผู้สอนมีหน้าที่สร้างบรรยากาศใน
หอ้งเรียนใหผู้เ้รียนรูส้ึกปลอดภยั เป็นกนัเอง เพื่อใหผู้แ้สดง ผูช้มมีสมาธิกบัการแสดง ครูผูส้อนตอ้ง
ตัง้กฎกติกาในระหว่างการชมการแสดงใหช้ดัเจน เพื่อใหผู้เ้รียนไดร้บัความรูจ้ากการชมการแสดง
และรกัษาซึ่งมารยาทต่อการรบัชมการแสดง 

5.8 (E : Emphasize to summary of result and knowledge sharing) ให้
ความส าคัญกับการสรุปผลและแบ่งปันความรู้ 

ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูใ้น
ทุกประเด็นที่เกิดขึน้ในละครสัน้ สรา้งความรู ้ความเขา้ใจในเนือ้หาการเรียนรว่มกนัผ่านการรบัชม
ละครสั้นของแต่ละกลุ่ม ฝึกการวิจารณ์และรบัฟังการวิจารณ์อย่างมีเหตุผล ครูผู้สอนมีหน้าที่
กระตุน้ใหผู้เ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตผุล ฝึกใหผู้เ้รียนรูจ้กัคิดและรบัฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น เมื่อผูเ้รียนแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัเสร็จ ครูผูส้อนมีหนา้ที่สรุปความรูแ้ละประเด็นของแต่
ละกลุ่มที่สื่อสารผ่านละครสัน้ ใหผู้เ้รียนทุกคนในหอ้งเขา้ใจเนือ้หาผ่านการเรียนการสอนรว่มกนัได้
อย่างเขา้ใจ  
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6. กระบวนการจัดการเรียนรู้ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 
กระบวนการจัดการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ประกอบดว้ย 

ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้3 ขัน้ตอน โดยมีรายละเอียดการจดัการเรียนรู ้ดงันี ้
 

 

ภาพประกอบ 7 กระบวนการจดัการเรียนรูข้ัน้ CRE ขัน้คิดรเิริ่ม 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) เป็นขั้นตอนที่ครูผู้สอนจุดประกายให้กับ
ผูเ้รียนไดเ้ริ่มตน้พัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง รบับทบาทเป็นนักคิดริเริ่ม โดยในขัน้นีค้รูผูส้อนตอ้ง
ส่งเสริมและจัดกิจกรรมใหก้ับผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดขั้นสูง ซึ่งประกอบไปดว้ย 3 ทักษะ คือ  
1. ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 2. ทักษะการคิดวิเคราะห ์3. ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
โดยครูผูส้อนจะตอ้งน าโครงสรา้ง CRE ของ CREATIVE DRAMA Model มาใชจ้ัดกิจกรรม และ
ตอ้งเรียงล าดบัขัน้ตอนตามโครงสรา้ง ดงันี ้

1.1 เลือกปัญหา (C) Choose the problem ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนช่วยกนัคน้หา
ปัญหา สาเหตุของปัญหา ท าความเข้าใจปัญหาร่วมกัน โดยครูผู้สอนน าประเด็นเนื ้อหาจาก
บทเรียนที่ผูเ้รียนก าลงัจะเรียนรูม้าเชื่อมโยงกบัสถานการณใ์นชีวิตประจ าวนัเพื่อน ามาเป็นประเด็น
ในการตัง้ปัญหาและน าไปสู่การเรียนรูข้องผูเ้รียน โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจดัเตรียมไว ้เช่น 
การเรียนรูผ้่านการเล่าเรื่อง การเรียนรูผ้่านสถานการณท์ี่ก าหนด การเรียนรูผ้่านประเด็นที่ก าหนด 
การเรียนรูผ้่านข่าวสาร การเรียนรูผ้่านวัตถุสิ่งของที่ เชื่อมโยงกับเนื ้อหาที่น ามาใช้สอน และ
ครูผูส้อนสรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียนใหเ้ขา้กบัเนือ้หาที่น ามาใชส้อน เพื่อเป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียน
เกิดความสนใจ ฝึกการสงัเกต ฝึกการตัง้ขอ้สงสยั ฝึกการตัง้ค าถามเพื่อหาค าตอบ และผูเ้รียนตอ้ง
สามารถเลือกปัญหาที่ส  าคญัและน่าสนใจได ้
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1.2 พรอ้มที่จะสรา้งสมมติฐาน (R) Ready to create hypothesis ครูผูส้อน
ใหผู้เ้รียนช่วยกันใชเ้หตุผลในการคิดวิเคราะหปั์ญหาและคาดคะเนค าตอบ ใชค้วามรูค้วามเขา้ใจ
มาคิดแกปั้ญหา โดยเริ่มจากการฝึกใหผู้เ้รียนคน้หาสาเหตุของปัญหาว่าเกิดจากอะไร ฝึกคิดหา
วิธีการแกไ้ขปัญหาว่าจะแกไ้ขอย่างไร และผูเ้รียนตอ้งสามารถสรา้งสมมติฐานไดอ้ย่างชดัเจน โดย
ผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจดัเตรียมไว ้เช่น การใชป้ระสาทสมัผสัทัง้ 5 รบัรูค้วามรูส้ึก การฝึกการ
เคลื่อนไหวรา่งกาย 

1.3 ส  ารวจและรวบรวมข้อมูล (E) Explore and collect data ครูผู้สอนให้
ผูเ้รียนช่วยกันส ารวจและรวบรวมขอ้มูล เพื่อน าขอ้มูลมาวิเคราะห์ สังเคราะห ์สรุปความรู ้โดย
ผูเ้รียนมีหน้าที่ตอ้งท าการวางแผนแบ่งงานในการคน้หาขอ้มูลกันอย่างชัดเจน เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลที่
น่าเชื่อถือและเพียงพอในการเก็บขอ้มลู และผูเ้รียนน าขอ้มลูของตนเองมาแลกเปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่งกนั
และกนัภายในกลุม่ เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่หลากหลาย โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจดัเตรียมไว ้เช่น 
การใชจ้ินตนาการ 

 

 

ภาพประกอบ 8 กระบวนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ A ขัน้รวมใหเ้ป็นหนึ่ง 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ขั้นตอนที่ 2 ขั้นรวมให้เป็นหน่ึง (A) เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนจุดประกายใหก้ับ
ผูเ้รียนพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูในขัน้ถดัไป รบับทบาทเป็นนกัจดัการขอ้มลู โดยในขัน้นีค้รูผูส้อน
ตอ้งส่งเสรมิและจดักิจกรรมใหก้บัผูเ้รียนไดฝึ้กทกัษะการคิดขัน้สงู ซึ่งประกอบไปดว้ย 2 ทกัษะ คือ 
1. ทักษะการคิดวิเคราะห ์2. ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด โดยครูผูส้อนจะตอ้งน าโครงสรา้ง A 
ของ CREATIVE DRAMA Model มาใช้จัดกิจกรรม และต้องเรียงล าดับขั้นตอนตามโครงสรา้ง 
ดงันี ้  
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2.1 สามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ได้ (A) Able to analyze and synthetic  
ครูผู้สอนให้ผูเ้รียนน าขอ้มูลจากการส ารวจและรวมรวบข้อมูลมาวิเคราะห ์เพื่อสรุปขอ้มูล ระบุ
ขอ้มูลส าคัญ บอกความแตกต่าง เชื่อมโยงขอ้มูล ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล จัดระบบ
ขอ้มูลใหม้ีความครบถว้นชัดเจน โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจัดเตรียมไว ้เช่น  การวิเคราะห ์
ตวัละคร 

 

 

ภาพประกอบ 9 กระบวนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ TIVE ขัน้แสดงและแบ่งปัน 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นแสดงและแบ่งปัน (TIVE) เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนจุดประกาย
ให้กับผู้เรียนพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงขั้นสุดท้าย รบับทบาทเป็นนักสรา้งสรรค์ โดยในขั้นนี ้
ครูผูส้อนตอ้งส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้กับผูเ้รียนไดฝึ้กทักษะการคิดขั้นสูง ซึ่งประกอบไปดว้ย  
1 ทักษะ คือ 1. ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์โดยครูผูส้อนจะตอ้งน าโครงสรา้ง TIVE 
ของ CREATIVE DRAMA Model มาใช้จัดกิจกรรม และต้องเรียงล าดับขั้นตอนตามโครงสรา้ง 
ดงันี ้

3.1 คิ ดและตั้ ง เป้ าหม ายร่วม กัน  (T) Think and set a goal together 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกนั โดยน าขอ้มูลที่ผูเ้รียนมีมาแลกเปลี่ยนเรียนรูผ้่านการ
เล่าเรื่องอย่างละเอียด ขอ้มูลที่จะใชใ้นการเล่าเรื่องจะตอ้งระบุปัญหา สาเหตปัุญหา วิธีการแกไ้ข
ปัญหา ครูผูส้อนมีหนา้ที่ฝึกใหผู้เ้รียนก าหนดเรื่องราวจากขอ้มูลที่มี  ฝึกใหผู้เ้รียนน าขอ้มูลมาสรา้ง
เรื่องราวและตั้งเป้าหมายร่วมกัน  เพื่อตรวจสอบความรูค้วามเขา้ใจของผู้เรียน ครูต้องก าหนด
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เรื่องราว สถานการณจ์ากขอ้มลูที่ไดร้บัจากผูเ้รียน  เพื่อใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทดลองการแกไ้ขปัญหา ฝึก
การพัฒนาขอ้มูลที่มีน ามาสรา้งเรื่องราวร่วมกัน ตั้งเป้าหมายร่วมกัน เพื่อใหเ้กิดประเด็นในการ
สรา้งสรรคเ์รื่องราว โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจดัเตรียมไว ้เช่น การใชท้่าใบ ้การพดูดน้สด 

3.2 ออกความเห็นและสร้างสรรค์กิจกรรม (I) Idea and create activity 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนช่วยกนัระดมความคิด ต่อยอดความคิดจากเรื่องราวที่ไดท้ าผ่านกิจกรรมการพดู
ดน้สดที่ครูจัดเตรียมไว ้และผูเ้รียนตอ้งน าขอ้มลูที่มีมาสรา้งสรรคเ์รื่องราวละครสัน้กลุ่มละ 1 เรื่อง 
เรื่องละ 5 นาที โดยการสรา้งสรรคล์ะครสัน้ผูเ้รียนสามารถสรา้งสรรคเ์ป็นเรื่องราวโดยแสดงตัง้แต่
ต้นจนจบ หรือจะสรา้งสรรค์เรื่องราวเป็นบางสถานการณ์ โดยแสดงเฉพาะบางสถานการณ์ที่
ส  าคัญที่เกิดขึน้ในเรื่อง ครูผูส้อนมีหน้าที่ฝึกให้ผูเ้รียนน าขอ้มูลที่มีมาสรา้งสรรคบ์ทละคร ฝึกให้
ผู ้เรียนวิเคราะห์ตัวละคร ฝึกให้ผู ้เรียนสรา้งสรรค์ตัวละคร ฝึกซ้อมการแสดงละครสั้น ฝึกการ
สรา้งสรรคผ์ลงาน โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจดัเตรียมไว ้เช่น การแสดงละคร 

3.3 เห็นภาพการแสดงในกิจกรรมละคร (V) Visualize show in Drama 
activity ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานละครสัน้ ที่ไดผ้่านการร่วมกันสรา้งสรรคม์า
แสดงหนา้ชัน้เรียน ครูผูส้อนมีหนา้ที่ฝึกใหผู้เ้รียนสื่อสารประเด็นท่ีสรา้งสรรคไ์ปยงัผูช้มผ่านเรื่องราว 
ฝึกให้ผู ้เรียนทดลองเป็นผู้อ่ืน ฝึกการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครู
จดัเตรียมไว ้เช่น การแสดงละคร 

3.4 ให้ความส าคัญกับการสรุปผลและแบ่งปันความรู ้(E) Emphasize to 
summary of result and knowledge sharing ครูผู้สอนให้ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
แลกเปลี่ยนเรียนรูใ้นทุกประเด็นที่เกิดขึน้ในละคร สรา้งความรู ้ความเขา้ใจในเนือ้หาการเรียน
ร่วมกันผ่านการรบัชมละคร ฝึกใหผู้เ้รียนวิจารณ์และรบัฟังการวิจารณ์อย่างมีเหตุผล กระตุน้ให้
ผูเ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตผุล ฝึกใหผู้เ้รียนรูจ้ักคิดและรบัฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
และสดุทา้ยครูผูส้อนมีหนา้ที่สรุปความรูท้ัง้หมดใหก้บัผูเ้รียนใหเ้กิดความเขา้ใจรว่มกนั 
  



  180 

7. กระบวนการจัดการเรียนรู้ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL เพ่ือ
การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน มีกระบวนการจดัการเรียนรู ้ดงันี ้

ตาราง 9 รายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรู ้CREATIVE DRAMA Model เพื่อการพัฒนาทักษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียน มีกระบวนการจดัการเรียนรู ้

กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 

การใช้โครงสร้าง 
CREATIVE DRAMA 

Model 

พัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของ

ผู้เรียน 

กิจกรรมละคร 
ทีน่ ามาใช้สอน 

ขั้นตอนที ่1 
ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) 

- (C) เลือกปัญหา 
Choose the problem 
- (R) พรอ้มที่จะสรา้ง
สมมติฐาน Ready to 
create hypothesis 
- (E) ส ารวจและ
รวบรวมขอ้มลู 
Explore and collect 
data 

1. ทกัษะการคิดอย่าง
เป็นระบบ 
2. ทกัษะการคิด
วิเคราะห ์
3. ทกัษะการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ 

- Storytelling การเล่า
เรื่องประกอบการสอน 
- การใชป้ระสาท
สมัผสัทัง้ 5 รบัรู ้
ความรูส้กึ 
     *กิจกรรมรูปภาพ
ตอ้งสงสยั 
     *กิจกรรมปิดตา  
เปิดห ูเปิดปาก 
     *กิจกรรมแตะ  
เปิด โลก 
     *กิจกรรมกลิ่นนีฉ้นั
คุน้เคย 
     *กิจกรรมลิม้รสฉันที 
- การฝึกการ
เคลื่อนไหวรา่งกาย 
     *กิจกรรมปุ๊ บ ป๊ับ 
ฉนัเป็นเธอ 
     *กิจกรรมพลิว้ไหว
ดั่งธรรมชาติ 
     *กิจกรรมเพลิด 
เพลินตามจงัหวะ 
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ตาราง 9 (ต่อ) 

กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 

การใช้โครงสร้าง 
CREATIVE DRAMA 

Model 

พัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของ

ผู้เรียน 

กิจกรรมละคร 
ทีน่ ามาใช้สอน 

   - การใชจ้ินตนาการ 
     *กิจกรรมฉนัจะเสก
ใหเ้ธอเป็น.... 
     *กิจกรรมสมมติว่า
เป็น… 

ขั้นตอนที ่2  
ขั้นรวมให้เป็นหน่ึง 
(A) 

- (A) สามารถ
วิเคราะหแ์ละ
สงัเคราะหไ์ด ้ 
Able to analyze and 
synthetic 

1. ทกัษะการคิด
วิเคราะห ์
2. ทกัษะการ
สงัเคราะหค์วามคิด 

- การวิเคราะหต์วั
ละคร 
     *กิจกรรมเลา่ สู ่กนั 
ฟัง 
     *กิจกรรมเขา คือ 
ใครหนอ 
     *กิจกรรมสืบเพื่อ
สรา้ง 

ขั้นตอนที ่3 
ขั้นแสดงและ
แบ่งปัน (TIVE) 

- (T) คิดและ
ตัง้เปา้หมายรว่มกนั 
Think and set a goal 
together 
- (I) ออกความเห็น
และสรา้งสรรค์
กิจกรรม Idea and 
create activity 

- (V) เห็นภาพการ
แสดงในกิจกรรมละคร  

1. ทกัษะการแกไ้ข
ปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์

- การใชท้่าใบ ้
     *กิจกรรมลว้ง ใบ ้
ทาย 
     *กิจกรรมแชะ แชะ 
แชะ แชะ 
- การพดูดน้สด 
     *กิจกรรมแต่ง เติม 
เสรมิบท 
     *กิจกรรมสรา้งเรื่อง 
สรา้งราว 
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ตาราง 9 (ต่อ) 

กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 

การใช้โครงสร้าง 
CREATIVE DRAMA 

Model 

พัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของ

ผู้เรียน 

กิจกรรมละคร 
ทีน่ ามาใช้สอน 

 Visualize show in 
Drama activity 
- (E) ใหค้วามส าคญั
กบัการสรุปผลและ
แบ่งปันความรู ้
Emphasize to 
summary of result 
and knowledge 
sharing 

 - การแสดงละคร 
     *กิจกรรมสรา้งเรื่อง
จากตวัหนงัสือ 
     *กิจกรรมสรา้งเรื่อง
ทะลายปัญหา 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

8. การวัดประเมินผล 
1. ครูผูส้อนประเมินผลผูเ้รียนตามสิ่งที่เกิดขึน้จริง ว่าผูเ้รียนสามารถบรรลุตาม

เป้าหมายและวัตถุประสงคท์ี่วางไวห้รือไม่ จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูข้องผูเ้รียน หรือ  
การมีสว่นรว่มของผูเ้รียน 

2. ครูผูส้อนประเมินจากการตอบค าถามของผูเ้รียน ครูผูส้อนตัง้ค าถามชวนคิดที่
น าผูเ้รียนไปสูก่ารตอบค าถามทีตอ้งใชท้กัษะการคิดขัน้สงู 

3. ครูผูส้อนประเมินผูเ้รียนผ่านแบบประเมินทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 
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ตาราง 10 แบบประเมินทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

ตัวอย่างแบบประเมินทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
ชื่อ-นามสกลุผูเ้รียน.........................................................ระดบัชัน้………………………………. 
รายวิชา..............................................เรื่องที่สอน……………………………………………..….. 

หัวข้อการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 
ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 

1. ผูเ้รียนสามารถเรียงล าดบัและบอกความสมัพนัธ ์ 
ความเชื่อมโยงของขอ้มลู ขอ้เท็จจรงิได ้

     

2. ผูเ้รียนสามารถเขา้ใจและมองเห็นภาพรวมของสถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ได ้

     

ทักษะการคิดวิเคราะห ์
3. ผูเ้รียนสามารถบอกความสมัพนัธข์องขอ้มลู ขอ้เท็จจริงดว้ย
ความเป็นเหตเุป็นผลได ้

     

4. ผูเ้รียนสามารถคน้พบสาเหตทุี่แทจ้รงิของปัญหาได ้      
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
5. ผูเ้รียนสามารถพิจารณา ไตรต่รองและมองเห็นทัง้ดา้นคณุ
และโทษได ้

     

6. ผูเ้รียนสามารถประเมินและตดัสินใจบนพืน้ฐานของเหตุ
ผลได ้

     

ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
7. ผูเ้รียนสามารถน าทุกองคป์ระกอบมาเชื่อมโยงและ
สรา้งสรรคแ์นวคิด วิธีการแกปั้ญหาใหม่ ๆ ดว้ยความถูกตอ้ง
และเหมาะสม 

     

ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
8. ผูเ้รียนสามารถระบุประเด็นปัญหา รวมไปถึงเขา้ใจปัญหา 
และเขา้ใจผลกระทบของปัญหาที่เกิดขึน้ 

     

9. ผูเ้รียนสามารถประเมิน เปรียบเทียบขอ้ดี ขอ้เสียของวิธีการ
แกไ้ขปัญหาแต่ละวิธีได ้
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หัวข้อการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 

10. ผูเ้รียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานและน าเสนอการแกไ้ข
ปัญหาไดอ้ย่างสรา้งสรรคบ์นพืน้ฐานความเป็นเหตผุลและ
ความเป็นไปได ้

     

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
 

9. แนวทางการปฏิบัติส าหรับครูในการใช้โมเดลการสอน 
การใช้โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา

ทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ครูควรทราบแนวทางการสอนเพื่อที่ครู  
จะไดน้ าแนวทางไปเลือกใชใ้นการจดัการเรียนการสอนใหก้บัผูเ้รียน มีแนวการปฏิบติัดงันี ้

1. ครูจัดหอ้งเรียนใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันในระหว่างการท ากิจกรรม 
โดยการจัดห้องเรียนจัดให้ผู ้เรียนนั่ งหันหน้าเข้าหากัน จัดที่นั่ งเป็นตัวU สี่เหลี่ยม หรือวงกลม  
เพื่อที่ผูเ้รียนสามารถระดมความคิด แลกเปลี่ยนการเรียนรูซ้ึ่งกนัและกนั และควรมีบอรด์อยู่ใกล ้ๆ 
เพื่อบนัทกึขอ้มลูที่ผูเ้รียนไดร้ะดมความคิด  

2. ครูใหเ้วลาผูเ้รียนไดคิ้ด และครูตอ้งรูก้่อนว่าทกัษะการคิดขัน้สงูประกอบไป
ดว้ยทกัษะอะไรบา้ง เพื่อที่จะไดช้ีน้  าผูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะการคิดขัน้สงู แต่ละขัน้ตอนของการพฒันา
ทกัษะการคิดขัน้สูงตอ้งใชเ้วลาในทุก ๆ ขัน้ตอน ครูจึงไม่ควรเร่งรดั ควรปล่อยใหผู้เ้รียนมีอิสระใน
การคิด จดัการขอ้มลู เพื่อใหผู้เ้รียนไดใ้ชเ้วลาในการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ครูใช้ภาษาที่มีความชัดเจน กระชับ สามารถสื่อสารให้ผู้เรียนเข้าใจได้
อย่างชัดเจน ใชค้  าถามที่ส่งผลใหผู้เ้รียนไดเ้กิดทักษะการคิดขั้นสูงโดยใชค้ าถามปลายเปิด เช่น  
มีความคิดเห็นอย่างไร? ถ้าสมมติ? ท าไมถึง? เพราะอะไร? จะเห็นได้ว่าทุกค าถามจะเป็นการ
กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคิดเพื่อหาค าตอบโดยการแสดงเหตผุลจากตวัผูเ้รียนเอง 
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4. ครูฝึกใหผู้เ้รียนเป็นนกัช่างสงัเกต และนกัฟังที่ดี เพราะการสงัเกตและการ
ฟังเป็นสิ่งส าคญัของทักษะการคิดขัน้สงู การที่ผูเ้รียนรูจ้กัสงัเกตสิ่งรอบ ๆ ตัวก็สามารถสรา้งหรือ
หาความรูไ้ดจ้ากสิ่งที่อยู่ใกลต้ัว และการฟังเรื่องราวหรือขอ้มูลจากผูอ่ื้น ก็ท าใหผู้เ้รียนเปิดกวา้ง
ทางความคิด มีมมุมองที่ต่างออกไป ยอมรบัฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

5. ครูเป็นแบบอย่างหรือต้นแบบที่ดีให้กับผู้เรียน เพราะผู้เรียนจะท าตาม
แบบอย่างที่เห็น ครูตอ้งเป็นนักคิดใหผู้เ้รียนเห็นอยู่เสมอ โดยครูสามารถแสดงพฤติกรรมไดด้ังนี ้  
1. เมื่อผูเ้รียนถามค าถาม ครูควรหยุดคิดก่อนตอบ เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้ห็นว่าก่อนที่จะตอบค าถามทุก
ค าถามผูต้อบควรใชเ้วลาหยุดคิด เพื่อใหไ้ดค้  าตอบที่ตรงประเด็นและชดัเจน 2. เมื่อครูแสดงความ
คิดเห็นกับผูเ้รียน ครูควรอธิบายดว้ยเหตุผลทุกครัง้ 3. เมื่อครูน าเสนอขอ้มูล หรือน าเสนอความรู ้
ครูตอ้งอา้งแหลง่ขอ้มลูที่น่าเชื่อถือ  

6. ครูช่วยใหผู้เ้รียนเริ่มตน้พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู โดยครูตอ้งเริ่มจากการ
ช่วยผูเ้รียนใหเ้ริ่มจากการคิด เช่น การถามค าถามน า ช่วยผูเ้รียนคน้หาทักษะการคิดที่ตอ้งใชใ้น
การเรียนรู ้ใชค้  าถามน าที่ยากขึน้ให้ผู ้เรียนใช้การคิดในระดับที่สูงขึน้ ตอบสนองสิ่งที่ผู ้เรียนท า 
ชีใ้หเ้ห็นความไม่ชัดเจน ใหผู้เ้รียนช่วยกันคน้หาส่งเสริมความพยายามของผูเ้รียน ชีแ้นะในสิ่งที่
จ  าเป็น มีส่วนร่วมในการคิดของผู้เรียน สนับสนุนให้ผู ้เรียนช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ให้ข้อมูล
ยอ้นกลบัเก่ียวกบัขัน้ตอนการท างานของผูเ้รียน ใหค้วามส าคญักบัความจรงิที่พิสจูนไ์ด ้

7. ครูจัดเนือ้หาการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงผูเ้รียน ครูตอ้งอาศัย
เนือ้หาที่ก าหนดในบทเรียนมาเป็นเครื่องมือในการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู เนือ้หาเป็นเป้าหมาย
ที่สง่เสรมิใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู ้ผูเ้รียนจะเกิดการเรียนรูใ้นเนือ้หาไดต้อ้งอาศยักระบวนการคิด  

8. ครูศกึษาโมเดลการสอนนีใ้หเ้ขา้ใจอย่างชดัเจนก่อนที่จะด าเนินการใช ้ 
10. บทบาทของครูผู้ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน  

ครูมีบทบาทส าคัญในการก าหนดการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนเกิด
กระบวนการเรียนรูแ้ละเกิดการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงจากสิ่งที่เรียน ครูจึงตอ้งมีการส่งเสริม
การเรียนรูท้กัษะการคิดขัน้สงูใหผู้เ้รียนที่หลากหลาย โดย  

1. ครูเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดคิ้ด ฝึกทกัษะการคิดหลาย ๆ ทกัษะใหก้บัผูเ้รียน 
เริ่มจากการใชค้ าถามเพื่อสง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน ใชค้  าถามเป็นตวักระตุน้ใหผู้เ้รียน
ไดคิ้ดและเกิดความเขา้ใจ โดยค าถามนัน้ตอ้งก่อใหเ้กิดการคิดวิเคราะห ์การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
การสงัเคราะหค์วามคิด การคิดแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์ 
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2. ครูกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสงสยัหรือความขัดแยง้ จะท าใหผู้เ้รียนเกิด
การอยากคิด ครูควรหาสถานการณท์ี่ท าใหผู้เ้รียนตอ้งเผชิญกบัปัญหาเพื่อคิดหาค าตอบและน ามา
แกไ้ขสถานการณ์ และสถานการณ์ที่ผูเ้รียนไดเ้จอควรเป็นสถานการณ์ที่มีความขัดแยง้ ความไม่
ชดัเจน ความไม่แน่นอน เพื่อท าใหผู้เ้รียนเกิดการอยากรูเ้พื่อจะหาค าตอบ  

3. ครูมีความรูท้ี่ดีในเนือ้หาที่สอน มีความรูพ้ืน้ฐานเรื่องทักษะการคิดขั้นสูง 
เรื่องทกัษะดา้นละคร ครูตอ้งเห็นคณุค่า และใหค้วามส าคญักบัผูเ้รียนว่าเรื่องที่สอนจะมีประโยชน์
กบัผูเ้รียนอย่างไร 

4. ครูสรา้งความพรอ้มของสภาพแวดลอ้มที่สง่เสริมทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บั
ผูเ้รียน นอกจากครูจะใหค้วามส าคญัดา้นเนือ้หาการสอนแลว้ ครูควรค านึงถึงการจดัภาพแวดลอ้ม
ในห้องเรียนที่เอือ้ต่อการเรียนรูข้องเด็ก การจัดสภาพห้องเรียนที่เหมาะสมจะเป็นตัวกระตุ้นให้
ผูเ้รียนไดพ้ัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูง การสรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียนควรมีความเป็นอิสระอบอุ่น 
ปลอดภยั ถา้ผูเ้รียนรูส้กึปลอดภยั จะท าใหผู้เ้รียนอยากคิดและมีความกลา้ที่จะคิดมากขึน้  

5. ครูเป็นคนที่ใจกวา้งยอมรบัฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ตอ้งเป็นคนชอบคิด 
และมีอารมณ์ขนั ตอ้งชอบศึกษา ชอบสะสมวิธีคิด วิธีแกปั้ญหา ตอ้งสามารถถ่ายทอดความรูใ้ห้
เข้าใจ ต้องกระตุ้นความคิดของผู้เรียนได้ดี ต้องสามารถสรา้งบรรยากาศให้ผู้เรียนอยากคิด  
ตอ้งสนใจเรียนรูต้ลอดเวลา ตอ้งมีวิจารณญาณที่ดี ตอ้งมีความคิดสรา้งสรรค ์ตอ้งรกัการสอน สนุก
และมีความสขุกบัการสอน 

6. ครูเนน้กระบวนการทางความคิดของผูเ้รียนมากกว่าผลงาน  
7. ครูมีวิธีการสอนที่ท้าทายที่ส่งเสริมให้เด็กต่ืนเตน้ที่จะเรียนรูต้ลอดเวลา  

ใชว้ิธีที่ผูเ้รียนสามารถเรียนผ่านการรบัรูห้รือประสาทสมัผสัที่หลากหลาย  
8. ครูมีความรูแ้ละทกัษะดา้นการสอน ผูส้อนควรมีความรูค้วามเขา้ใจในเรื่อง

ความมุ่งหมายและหลักการเก่ียวกับการศึกษา ทฤษฎีพัฒนาการของผูเ้รียน ทฤษฎีการเรียนรู ้
เทคนิคการสอน เทคนิคการสื่อสาร 
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ตอนที่ 3 ผลการประเมินประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรค์
ส าหรับครูเพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลการประเมินประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู
เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ แบ่งออกเป็น 5 ส่วน คือ  
1. ผลการประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครูก่อนเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการ
โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของ
ผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ 2. การทดลองใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทักษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ในการอบรมครู
เชิงปฏิบติัการ 3. ผลการประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครูหลงัเขา้รบัการอบรม
เชิงปฏิบติัการโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิด
ขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  4. ผลการประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อ
“ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” และ 5. ผลรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้โดยผูท้รงคณุวฒุิ มีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

3.1 ผลการประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครูก่อนเข้ารับการ
อบรมเชิงปฏิบัติการโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรค์ส าหรับครูเพ่ือการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

การทดลองอบรมครูเชิงปฏิบติัการโดยใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้  เป็นการอบรม
เชิงปฏิบัติการ รูปแบบ Online เวลา 18 ชั่วโมง กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการทดลอง คือ ครูผูส้อนใน
ระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนตน้ไม่ก าหนดรายวิชา โดยเลือกครูที่มีอาสาเขา้ร่วมทดลองทั่วประเทศ 
จ านวน 30 คน ก่อนด าเนินการทดลองอบรมครูเชิงปฏิบติัการ ผูว้ิจัยใหผู้ท้ดลองการออกแบบการ
จดัการเรียนการสอนของ เพื่อท าการประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครูก่อนเขา้
รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการ โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา
ทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ โดยผลการประเมินพบว่า 
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ตาราง 11 ผลการประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครูก่อนเขา้รบัการอบรมเชิง
ปฏิบติัการโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง
ของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

หัวข้อการประเมิน 
ผลการประเมินก่อนการอบรม 

ค่าเฉล่ีย ค่าs.d. การ 
แปลผล 

1. แผนการจดัการเรียนรูม้ีองคป์ระกอบส าคญัครบถว้น
ตามที่ก าหนดชดัเจน เขา้ใจง่าย 

1.60 0.50 นอ้ยที่สดุ 

2. ชื่อเรื่องที่สอนมีความน่าสนใจ กระชบั ชดัเจน 
ครอบคลมุเนือ้หาสาระ 

1.30 0.47 นอ้ยที่สดุ 

3. เปา้หมายการเรียนรูม้ีความชดัเจน เขา้ใจง่าย 1.33 0.48 นอ้ยที่สดุ 

4. จดุประสงคก์ารเรียนรูม้ีความชดัเจน เขา้ใจง่าย 3.23 0.43 ปานกลาง 

5. เปา้หมายการเรียนรู ้จุดประสงคก์ารเรียนรูม้ีความ
เชื่อมโยงกนั 

1.43 0.50 นอ้ยที่สดุ 

6. กระบวนการจดัการเรียนรูม้ีความเหมาะสม เป็นไปตาม
ขัน้ตอนตัง้แต่เริ่มตน้ จนจบกระบวนการจดัการเรียนรู ้
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

1.00 0.00 นอ้ยที่สดุ 

7. กระบวนการจดัการเรียนรูใ้ชก้ิจกรรมละคร 
ในทกุขัน้ตอน 

1.00 0.00 นอ้ยที่สดุ 

8. ในทกุขัน้ตอนของกระบวนการจดัการเรียนรูส้ง่เสรมิ
ทกัษะการคิดขัน้สงู 

1.00 0.00 นอ้ยที่สดุ 

9. กระบวนการจดัการเรียนรูส้มัพนัธก์นักบัจุดประสงคก์าร
เรียนรู ้

2.03 0.61 นอ้ย 

10. กระบวนการจดัการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ 3.27 0.45 ปานกลาง 

11.ขัน้คิดรเิริ่มครูสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเป็นนกัคิดรเิริ่ม 1.00 0.00 นอ้ยที่สดุ 

12. ขัน้รวมใหเ้ป็นหนึ่งครูสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเป็นนกัจดัการ
ขอ้มลู 

1.00 0.00 นอ้ยที่สดุ 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

หัวข้อการประเมิน 
ผลการประเมินก่อนการอบรม 

ค่าเฉล่ีย ค่าs.d. การ 
แปลผล 

13. ขัน้แสดงและแบ่งปันครูสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเป็นนกั
สรา้งสรรค ์

1.00 0.00 นอ้ยที่สดุ 

14.กระบวนการจดัการเรียนรูน้  าผูเ้รียนไปสู่การสรา้งงาน 3.17 0.59 ปานกลาง 

15.สื่อการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ เชื่อมโยงกบักระบวนการ
จดัการเรียนรู ้

2.43 0.50 นอ้ย 

16.มีการประเมินผลในการจดักระบวนการเรียนรู ้ 3.37 0.49 ปานกลาง 
ผลรวม 1.82 0.26 น้อย 

 
จากตารางที่ 11 ผลการประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครูก่อน

เข้ารบัการอบรมเชิงปฏิบัติการโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผลรวมการประเมินผูว้ิจยัพบว่าอยู่
ในระดับนอ้ย (ค่าเฉลี่ย 1.82, ค่าs.d. 0.26) เมื่อเรียงล าดับที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดไปน้อยที่สุด คือ  
มีการประเมินผลในการจัดกระบวนการเรียนรู้ ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับปานกลาง 
(ค่าเฉลี่ย 3.37, ค่าs.d. 0.49) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือกระบวนการจัดการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ  
ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย 3.27, ค่าs.d. 0.45) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ 
จุดประสงค์การเรียนรูม้ีความชัดเจน  เข้าใจง่าย ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับปานกลาง 
(ค่าเฉลี่ย 3.23, ค่าs.d. 0.43) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ กระบวนการจัดการเรียนรูน้  าผูเ้รียนไปสู่การ
สรา้งงาน ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย 3.17, ค่าs.d. 0.59) ค่าเฉลี่ย
รองลงมา คือ สื่อการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ เชื่อมโยงกบักระบวนการจดัการเรียนรู ้ผลการประเมิน
พบว่าอยู่ในระดับน้อย (ค่าเฉลี่ย 2.43, ค่าs.d. 0.50) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ กระบวนการจัดการ
เรียนรูส้มัพันธก์นักบัจุดประสงคก์ารเรียนรู ้ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับนอ้ย (ค่าเฉลี่ย 2.03, 
ค่าs.d. 0.61) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ แผนการจัดการเรียนรูม้ีองคป์ระกอบส าคัญครบถว้นตามที่
ก าหนดชดัเจน เขา้ใจง่าย ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดบันอ้ยที่สดุ (ค่าเฉลี่ย 1.60, ค่าs.d. 0.50) 
ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ เป้าหมายการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรูม้ีความเชื่อมโยงกัน ผลการ
ประเมินพบว่าอยู่ในระดบันอ้ยที่สดุ (ค่าเฉลี่ย 1.43, ค่าs.d. 0.50) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ เป้าหมาย
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การเรียนรูม้ีความชัดเจน เขา้ใจง่าย ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับน้อยที่สุด (ค่าเฉลี่ย 1.33,  
ค่าs.d. 0.48) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ ชื่อเรื่องที่สอนมีความน่าสนใจ กระชบั ชัดเจน ครอบคลมุเนือ้หา
สาระ ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับน้อยที่สุด (ค่าเฉลี่ย 1.30, ค่าs.d. 0.47) และที่มีค่าเฉลี่ย
นอ้ยที่สุด คือ กระบวนการจัดการเรียนรูม้ีความเหมาะสมเป็นไปตามขั้นตอนตัง้แต่เริ่มตน้จนจบ
กระบวนการจดัการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL, กระบวนการจัดการเรียนรู้
ใชก้ิจกรรมละครในทุกขัน้ตอนในทุกขัน้ตอนของกระบวนการจดัการเรียนรูส้่งเสริมทักษะการคิดขัน้สูง,  
ขั้นคิดริเริ่มครูส่งเสริมให้ผู ้เรียนเป็นนักคิดริเริ่ม , ขั้นรวมให้เป็นหนึ่งครูส่งเสริมให้ผู ้เรียนเป็นนัก
จัดการข้อมูล และขั้นแสดงและแบ่งปันครูส่งเสริมให้ผูเ้รียนเป็นนักสรา้งสรรค์ ผลการประเมิน
พบว่าอยู่ในระดบันอ้ยที่สดุ (ค่าเฉลี่ย 1.00, ค่าs.d. 0.00) 

3.2 การทดลองใช้โมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในการอบรมครู 

ในการด าเนินการทดลองใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู
เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในการอบรมครูเชิง
ปฏิบัติการ เป็นการเป็นการทดลองอบรมเชิงปฏิบัติการในรูปแบบ Online เวลา 18 ชั่วโมง โดย
แบ่งช่วงการอบรมเชิงปฏิบติัการเป็น 4 ช่วง ดงันี ้

ช่วงที่ 1 ฝึกปฏิบัติกิจกรรมละครที่เป็นเคร่ืองมือในการที่ครูน าไปใช้พัฒนา 
ผู้เรียน 

ใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบติักบัครูในการใชเ้ครื่องมือกิจกรรมละคร
เพื่อน าไปใชพ้ฒันาผูเ้รียน ก่อนจะเขา้สู่การอบรม ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL โดย
จดักิจกรรมในรูปแบบ Online ระยะเวลาที่ใช ้4 ชั่วโมง โดยรายละเอียดกิจกรรมมีดงัต่อไปนี ้

- กิจกรรมละลายพฤติกรรม เพื่อสรา้งการรูจ้ักกันและความเป็นกันเอง 
โดยใหผู้ท้ดลองทุกคนเริ่มเล่นกิจกรรมทางละครกิจกรรมแรก คือ กิจกรรม 1 เสียง 1 ท่า โดยให ้
ผู้ทดลองพูดชื่อตัวเอง พรอ้มท าท่าที่บ่งบอกถึงชื่อตัวเองให้เพื่อนดู และให้ท าจนครบทุกคน 
นอกจากที่จะพูดชื่อตนเองและท าท่าของตนเองแลว้ ก่อนจะพูดชื่อตัวเองตอ้งทวนชื่อและท่าของ
คนก่อนหนา้ตัวเองใหค้รบก่อน เมื่อทุกคนท าเสร็จเริ่มรูจ้ักกันและจ ากนัไดบ้า้งแลว้ เขา้สู่กิจกรรม
ต่อไป คือ เธอจ๋า นี่ฉันเองนะ ใหผู้ท้ดลองทุกคนพรีเซน้ตต์ัวเองภายใน 1 นาที ท าใหเ้พื่อนทุกคน
รูจ้กัเราใหไ้ดภ้ายใน 1 นาท ี

- เมื่อผู้ทดลองทุกคนรูจ้ักกันครบเรียบรอ้ย เข้าสู่กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้แชรป์ระสบการณ์ ใหผู้ ้ทดลองทุกคนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้แชรป์ระสบการณ์ ในหัวขอ้ของ
ปัญหาการสอนท่ีพบเจอ และกิจกรรมละครที่ครูเคยน าไปใชส้อนในหอ้งเรียน 
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- เขา้สู่การฝึกปฏิบติัการใชเ้ครื่องมือกิจกรรมละครเพื่อส่งเสริมทกัษะการ
คิดขัน้สงูของผูเ้รียน โดยเริ่มจาก 

- กิจกรรมStorytelling การเล่าเรื่อง ใหผู้ท้ดลองแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 
คน โดยสรา้งโจทยใ์หทุ้กคนในกลุ่มเล่าเรื่องต่อกนั ใหม้ีตน้ กลาง จบ และตอ้งเชื่อมโยงกนัใหเ้ป็น
เรื่องเดียวกนัใหไ้ด ้เมื่อทุกกลุ่มท าเสร็จเรียบรอ้ย ผูว้ิจยัใหผู้ท้ดลองท ากิจกรรมอีกรอบโดยคราวนีม้ี
โจทยเ์ขา้ไปเพิ่ม เพื่อใหก้ารเล่าเรื่องยากขึน้โดยโจทยท์ี่เพิ่มคือ ในเรื่องเล่าของทุกกลุ่ม ตอนทุกคน
เลา่เรื่องตอ้งมีเนือ้หาการสอนอยู่ในเนือ้เรื่องดว้ย 

- กิจกรรมการใชป้ระสาทสมัผสัทัง้ 5 รบัรูค้วามรูส้กึ ใหผู้ท้ดลองฝึกใช้
ประสาทสมัผัสทัง้ 5 โดยใหเ้วลาคนละ 1 นาที ใหปิ้ดกลอ้งและหาสิ่งของที่อยู่บนโต๊ะมา 1 อย่าง 
ใหท้ าการใชป้ระสาทสมัผสัทัง้ 5 โดยเริ่มจากตา มองของที่เลือก ว่ามีรูปทรง ลกัษณะ สีอะไร จดจ า
รายละเอียดทุกอย่างจากสิ่งที่เห็น ต่อมาหู ใหฟั้งว่าของสิ่งนั้นมีเสียงไหม ถ้ามีเสียงเป็นอย่างไร  
แต่ถ้าไม่สามารถเกิดเสียงได้ด้วยตัวเอง เวลากระทบกับสิ่งอ่ืนเสียงจะเป็นอย่างไร ให้จดจ า
รายละเอียดทุกอย่างจากสิ่งที่ได้ยิน ต่อมาจมูก ให้ดมของสิ่งนั้นมีกลิ่นไหม ถ้ามีกลิ่น กลิ่นเป็น
อย่างไร ใหจ้ดจ ารายละเอียดทุกอย่างจากสิ่งที่ไดด้ม ต่อมาปาก ใหช้ิมของสิ่งนัน้ ถา้ของสิ่งนัน้กิน
ได ้รสชาติเป็นอย่างไร ใหจ้ดจ ารายละเอียดทุกอย่างจากสิ่งที่ไดช้ิม ต่อมามือ ใหส้มัผัสของสิ่งนัน้
ว่ามีสมัผัสอย่างไร ใหจ้ดจ ารายละเอียดทุกอย่างจากสิ่งที่ไดส้มัผัส เมื่อผูท้ดลองลองใชป้ระสาท
สมัผัสทัง้ 5 กับสิ่งของที่ตัวเองครบแลว้ ใหน้ ามารายละเอียดทุกอย่างมาเล่าใหก้ับเพื่อนทุกคนใน
หอ้งฟัง และใหเ้พื่อนในหอ้งทายสิ่งของใหถ้กูจากสิ่งที่เลา่ 

- กิจกรรมการฝึกการเคลื่อนไหวร่างกาย ใหผู้ท้ดลองฝึกการเคลื่อนไหว 
ร่างกาย โดยใหเ้วลาคนละ 1 นาที ใหปิ้ดกลอ้งและหาสิ่งของที่อยู่บนโต๊ะมา 1 อย่าง ใหผู้ท้ดลอง
ท าความรูจ้ักกับสิ่งของที่เลือก ว่ามีลักษณะการเคลื่อนไหวอย่างไร และถ้าของสิ่งนั้นมีชีวิตจะ
เคลื่อนไหวอย่างไร ใหท้ าท่าของสิ่งที่ตัวเองเลือกจากการเคลื่อนไหวร่างกาย แลว้ใหเ้พื่อนในหอ้ง
ทายว่าของสิ่งนั้นคืออะไร เมื่อท ากิจกรรมเสร็จแลว้ เขา้สู่กิจกรรมการฝึกการเคลื่อนไหวร่างกาย
กิจกรรมต่อไป โดยใหเ้วลาผูท้ดลองคนละ 3 นาที ไปหาวีดีโอสตัวอ์ะไรก็ได ้และใหจ้ดจ าท่าทางดู
รายละเอียดการเคลื่อนไหวของสตัวท์ี่เลือก และน ามาถ่ายทอดสื่อสารผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย 
และใหเ้พื่อนในหอ้งทายว่า คือสตัวอ์ะไร 

- กิจกรรมการใชท้่าใบ ้ใหผู้ท้ดลองฝึกการใชท้่าใบ้ โดยใหผู้ท้ดลอง
คิดสถานการณใ์นชีวิตประจ าวนั หรือเหตกุารณท์ี่พบเห็นน ามาถ่ายทอดผ่านรา่งกายโดยใชท้่าทาง
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แสดงออกมาไดอ้ย่างเดียวเท่านัน้ หา้มใชเ้สียง และใหเ้พื่อนในหอ้งทายใหไ้ดว้่าสถานการณน์ัน้คือ
อะไร 

- กิจกรรมการใชจ้ินตนาการ ใหผู้ท้ดลองฝึกการใชจ้ินตนาการ โดยให้
เวลาคนละ 1 นาที ให้หยิบของบนโต๊ะอะไรมาก็ได้ 1 ชิน้ และท าการเปลี่ยนแปลงของสิ่งนั้น  
ใหเ้ปลี่ยนไปจากเดิมหรือจากสิ่งที่เห็นใหเ้ป็นอะไรก็ไดต้ามจินตนาการของผูท้ดลอง และใหน้ ามา
เสนอใหเ้พื่อนในหอ้งฟังว่าคืออะไร 

- กิจกรรมการพดูดน้สด ใหผู้ท้ดลองฝึกการพดูดน้สด โดยใหผู้ท้ดลอง
แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน โดยสรา้งโจทยใ์หแ้ต่ละกลุ่มสรา้งสถานการณ์ที่ตัวเองพบเจอในระหว่าง
การท าการสอน โดยเจา้ของเรื่องตอ้งรบับทเป็นผูก้  ากบั มีหนา้ที่เลา่สถานการณใ์หเ้พื่อนในกลุ่มฟัง 
และใหเ้พื่อนที่เหลือจดัการแกไ้ขปัญหาสิ่งที่พบจากสถานการณ ์โดยผ่านการเลน่บทบาทสมมติ 

- กิจกรรมการวิเคราะหต์วัละคร ใหผู้ท้ดลองฝึกการวิเคราะหต์วัละคร 
โดยใหค้รูผูส้อนเลือกรูปคนส าคญัมา 1 คน จะเป็นใครก็ได ้น ามาใหเ้พื่อนดแูละท าการวิเคราะหค์น
ในรูปใหเ้พื่อนฟัง ว่าที่เลือกเพราะอะไร มีลกัษณะภายนอก ลกัษณะภายในเป็นอย่างไร โดยการ
วิเคราะหอ์ย่างละเอียด 

ช่วงที่ 2 ฝึกปฏิบัติการใช้ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL เพ่ือ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 

ใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบติักับครูในการใช ้ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL เพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน โดยจัดกิจกรรมในรูปแบบ  Online 
ระยะเวลาที่ใช ้5 ชั่วโมง โดยรายละเอียดกิจกรรมมีดงัต่อไปนี ้

- บรรยายเชิงอธิบายพรอ้มภาพประกอบ เพื่อใหผู้ท้ดลองรูแ้ละเขา้ใจถึง
การใช ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL โดยหัวขอ้ที่ใชใ้นการบรรยาย ประกอบไปดว้ย 
ละครสรา้งสรรค์คืออะไร ทักษะการคิดขั้นสูงคืออะไร องค์ประกอบของทักษะการคิดขั้นสูงมี
อะไรบ้าง โครงสร้าง  ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL คืออะไรและประกอบไปด้วย
อะไรบ้าง กระบวนการจัดการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มีขั้นตอนการ
จัดการเรียนรูก่ี้ขั้นตอน และแต่ละขั้นตอนมีการจัดการเรียนรูอ้ย่างไร วิธีการสรา้งเรื่องราว ตอ้ง
สรา้งอย่างไร แนวทางการปฏิบติัส าหรบัครูในการใชโ้มเดลการสอนตอ้งมีอะไรบา้ง บทบาทของครู
ผูส้ง่เสริมทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนจอ้งมีลกัษณะอย่างไร การวดัและประเมินผลผูเ้รียนหลงัใช้ 
CREATIVE DRAMA Model การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ละครสร้างสรรค์ ว่ามีการ
ออกแบบอย่างไร และตอ้งมีองคป์ระกอบอะไรบา้ง 



  193 

- บรรยายใหผู้ท้ดลองรูแ้ละเขา้ใจถึงการใช ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY  
MODEL จนเขา้ใจแลว้ เริ่มกิจกรรมต่อไปคือ ฝึกปฏิบติัการใชโ้มเดล โดยใหผู้ท้ดลองเริ่มฝึกปฏิบติั
ทีละขัน้ตอน โดยเริ่มจาก 

- ฝึกปฏิบัติการใชก้ระบวนการจัดการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL โดยเริ่มจากใหผู้ท้ดลองฝึกปฏิบติัการใชก้ระบวนการจดัการเรียนรูข้ัน้ตอนที่ 1 
ขั้นคิดริเริ่ม (CRE) ว่าน ามาใช้จัดกระบวนการจัดการเรียนรูไ้ด้อย่างไร และในขั้นนี ้ผู ้วิจัยให้ผู ้
ทดลองฝึกปฏิบติัการสรา้งเรื่องราวประกอบการสอนรว่มกนั โดยแบ่งกลุ่ม กลุม่ละ 6 คน ใหท้ดลอง
แต่งเรื่องราวเนือ้หาการสอนร่วมกัน โดยการน าวิธีการสรา้งเรื่องราวจากการที่ฟังบรรยายมาใช้
สรา้งเรื่องราว และน าเรื่องราวที่สรา้งมาแชรใ์หก้บัเพื่อน ๆกลุม่อื่นฟังผ่านการเลา่เรื่อง 

- ฝึกปฏิบัติการใช้กระบวนการจัดการเรียนรูข้ั้นตอนที่ 2 ขั้นรวมให้
เป็นหนึ่ง (A) ว่าน ามาใชจ้ดักระบวนการจดัการเรียนรูไ้ดอ้ย่างไร  

- ฝึกปฏิบติัการใชก้ระบวนการจดัการเรียนรูข้ัน้ตอนที่ 3 ขัน้แสดงและ
แบ่งปัน (TIVE) ว่าน ามาใชจ้ัดกระบวนการจัดการเรียนรูไ้ดอ้ย่างไร และในขัน้นีผู้ว้ิจัยใหผู้ท้ดลอง
ฝึกปฏิบัติการสรา้งสถานการณ์สมมติ โดยแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ใหท้ดลองสรา้งสถานการณ์
สมมติร่วมกัน และน าสถานการณ์สมมติที่สรา้งร่วมกัน มาแชรใ์หก้ับเพื่อน ๆกลุ่มอ่ืนไดเ้ขา้มามี
สว่นรว่มในการแกไ้ขสถานการณท์ี่สรา้งขึน้ 

- ฝึกปฏิบติัการออกแบบการจัดการเรียนการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรค ์โดยใหผู้ท้ดลองแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ช่วยกันคิดและออกแบบการจัดการเรียนการ
สอน และน ามารว่มแชรก์บัเพื่อนกลุม่อ่ืน ๆ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ารออกแบบการจดัการเรียนการ
สอนรว่มกนั 

- มอบหมายงานใหผู้ท้ดลองคนละ 1 ชิน้ ออกแบบการจัดการเรียน
การสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค ์โดยเนือ้หาการสอนในการออกแบบการจดัการเรียนการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรค์ต้องเป็นเนือ้หาที่ครูใชส้อนผูเ้รียนในชีวิตประจ าวัน และให้ครูน า
แผนการจัดการเรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรคท์ี่ออกแบบแผนการเรียนรูเ้สร็จแลว้ น ามาใช้
สอนผูท้ดลองคนอ่ืน ๆ โดยผ่านกิจกรรมบทบาทสมมติ โดยผูท้ดลองที่เป็นเจา้ของแผนการจดัการ
เรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรค ์รบับทบาทสมมติเป็นครู และน าแผนการสอนที่ออกแบบมาใช้
สอนผูท้ดลองคนอ่ืน ๆ ที่รบับทเป็นนักเรียน และร่วมแชรแ์ผนการจัดการเรียนรูก้ระบวนการละคร
สรา้งสรรคร์ว่มกนั 
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ช่วงที่ 3 ฝึกปฏิบัติการออกแบบการจัดการเรียนการสอน และฝึกปฏิบัติการ 
การจัดการเรียนการสอนโดยโดยใช้ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ในรายวิชา
ทีส่อน 

ฝึกปฏิบติักับครูในการใชแ้ผนการจัดการเรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรค์
เพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน โดยจัดกิจกรรมในรูปแบบOnline ระยะเวลาที่ใช้ 7 
ชั่วโมง โดยรายละเอียดกิจกรรมมีดงัต่อไปนี ้

- ผูท้ดลองน าเสนอแผนการจดัการเรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรคท์ี่
ไดอ้อกแบบ ผ่านการฝึกปฏิบติัผ่านกิจกรรมบทบาทสมมติ โดยผูท้ดลองที่เป็นผูอ้อกแบบแผนการ
จดัการเรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรค ์รบับทบาทสมมติเป็นครู และน าแผนการจดัการเรียนรูท้ี่
ออกแบบมา น ามาใชส้อนผูท้ดลองคนอ่ืน ๆที่รบับทเป็นนกัเรียน เพื่อใหผู้ท้ดลองน าแผนการจดัการ
เรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรค์ที่ออกแบบมาใช้จริงในห้องเรียนสถานการณ์สมมติ เพื่อ
พฒันาการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรคใ์หส้ามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง
กบัผูเ้รียน 

- เมื่อผูท้ดลองน าเสนอแผนการจัดการเรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรค ์
เสร็จที่ออกแบบเรียบรอ้ย ให้ทุกคนร่วมกันแสดงความคิดเห็นต่อการออกแบบแผนการจัดการ
เรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรค์ของผู้ทดลองคนอ่ืน ๆ เพื่อน าไปปรับแก้ในการออกแบบ
แผนการจัดการเรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรคใ์หส้มบูรณ์มากขึน้ ใหม้ีความน่าสนใจ และ
สามารถน าไปใชก้บัผูเ้รียนไดจ้รงิ 

ช่วงที ่4 แลกเปล่ียนเรียนรู้ แชรป์ระสบการณร่์วมกัน 
ฝึกปฏิบัติกับครูในการแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรู ้แชรป์ระสบการณ ์

รว่มกนักบัผูอ่ื้น โดยจดักิจกรรมในรูปแบบOnline ระยะเวลาที่ใช ้2 ชั่วโมง โดยรายละเอียดกิจกรรม 
มีดงัต่อไปนี ้

- ผู้วิจัยสรุปการอบรมเชิงปฏิบัติการที่เกิดขึน้ เปิดโอกาสให้ผู้ทดลอง
สอบถามถึงประเด็นท่ีสงสยั 

- ผูท้ดลองแลกเปลี่ยนเรียนรู ้แชรป์ระสบการณร์่วมกนัถึงกิจกรรมที่ผ่าน
การอบรม ว่าไดอ้ะไรกบัการจดัการอบรมเชิงปฏิบติัการท่ีเกิดขึน้ 

- ผูท้ดลองประเมินความพึงพอใจที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY  
MODEL” 



  195 

3.3 ผลการประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครูหลังเข้ารับการ
อบรมเชิงปฎิบัติการโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรค์ส าหรับครูเพ่ือการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผูว้ิจยัใหผู้ท้ดลองออกแบบการจดัการเรียนการสอน เพื่อท าการประเมินการออกแบบ
การจัดการเรียนการสอนของครูหลังเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบัติการโมเดลการสอนกระบวนการ
ละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
โดยผลการประเมินพบว่า 

ตาราง 12 ผลการประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครูหลงัเขา้รบัการอบรมเชิง
ปฎิบัติการโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง
ของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

หัวข้อการประเมิน 
ผลการประเมินหลังการอบรม 

ค่าเฉล่ีย ค่าs.d. การ 
แปลผล 

1. แผนการจดัการเรียนรูม้ีองคป์ระกอบส าคญัครบถว้น
ตามที่ก าหนดชดัเจน เขา้ใจง่าย 

4.63 0.49 มากที่สดุ 

2. ชื่อเรื่องที่สอนมีความน่าสนใจ กระชบั ชดัเจน 
ครอบคลมุเนือ้หาสาระ 

4.47 0.57 มากที่สดุ 

3. เปา้หมายการเรียนรูม้ีความชดัเจน เขา้ใจง่าย 4.40 0.67 มากที่สดุ 

4. จดุประสงคก์ารเรียนรูม้ีความชดัเจน เขา้ใจง่าย 4.50 0.51 มากที่สดุ 

5. เปา้หมายการเรียนรู ้จุดประสงคก์ารเรียนรูม้ีความ
เชื่อมโยงกนั 

4.47 0.57 มากที่สดุ 

6. กระบวนการจดัการเรียนรูม้ีความเหมาะสม เป็นไปตาม
ขัน้ตอนตัง้แต่เริ่มตน้ จนจบกระบวนการจดัการเรียนรู ้
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

5.00 0.00 มากที่สดุ 

7. กระบวนการจดัการเรียนรูใ้ชก้ิจกรรมละครในทกุ
ขัน้ตอน 

4.30 0.70 มากที่สดุ 

8. ในทกุขัน้ตอนของกระบวนการจดัการเรียนรูส้ง่เสรมิ
ทกัษะการคิดขัน้สงู 

5.00 0.00 มากที่สดุ 
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ตาราง 12 (ต่อ) 

หัวข้อการประเมิน 
ผลการประเมินหลังการอบรม 

ค่าเฉล่ีย ค่าs.d. การ 
แปลผล 

9. กระบวนการจดัการเรียนรูส้มัพนัธก์นักบัจุดประสงค์
การเรียนรู ้

4.27 0.52 มากที่สดุ 

10. กระบวนการจดัการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ 4.03 0.67 มาก 

11. ขัน้คิดรเิริ่มครูสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเป็นนกัคิดรเิริ่ม 5.00 0.00 มากที่สดุ 

12. ขัน้รวมใหเ้ป็นหนึ่งครูสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเป็นนกัจดัการ
ขอ้มลู 

5.00 0.00 มากที่สดุ 

13. ขัน้แสดงและแบ่งปันครูสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเป็น 
นกัสรา้งสรรค ์

5.00 0.00 มากที่สดุ 

14. กระบวนการจดัการเรียนรูน้  าผูเ้รียนไปสู่การสรา้งงาน 4.53 0.51 มากที่สดุ 

15. สื่อการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ เชื่อมโยงกบั
กระบวนการจดัการเรียนรู ้

4.03 0.67 มาก 

16. มีการประเมินผลในการจดักระบวนการเรียนรู ้ 4.23 0.63 มาก 
ผลรวม 4.55 0.29 มากทีสุ่ด 

 
จากตารางที่ 12 ผลการประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครูหลงัเขา้

รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา
ทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ผลรวมการประเมิน ผูว้ิจัยพบว่าอยู่ใน
ระดบัมากที่สดุ (ค่าเฉลี่ย 4.55, ค่าs.d. 0.29) เมื่อเรียงล าดบัที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สดุไปนอ้ยที่สดุ คือ 
กระบวนการจัดการเรียนรูม้ีความเหมาะสม เป็นไปตามขัน้ตอนตัง้แต่เริ่มตน้ จนจบกระบวนการ
จัดการเรียนรู  ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL, ในทุกขั้นตอนของกระบวนการจัดการ
เรียนรูส้่งเสริมทักษะการคิดขัน้สงู, ขัน้คิดริเริ่มครูส่งเสริมใหผู้เ้รียนเป็นนักคิดริเริ่ม ,ขัน้รวมใหเ้ป็น
หนึ่งครูส่งเสริมใหผู้เ้รียนเป็นนกัจดัการขอ้มลู และขัน้แสดงและแบ่งปันครูส่งเสรมิใหผู้เ้รียนเป็นนกั
สรา้งสรรค์ ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด  (ค่าเฉลี่ย 5.00, ค่าs.d. 0.00) ค่าเฉลี่ย
รองลงมา คือ แผนการจดัการเรียนรูม้ีองคป์ระกอบส าคญัครบถว้นตามที่ก าหนดชดัเจน เขา้ใจง่าย 
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ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.63, ค่าs.d. 0.49) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ 
กระบวนการจดัการเรียนรูน้  าผูเ้รียนไปสู่การสรา้งงาน ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดบัมากที่สุด
(ค่าเฉลี่ย 4.53, ค่าs.d. 0.51) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ จุดประสงคก์ารเรียนรูม้ีความชัดเจน เขา้ใจ
ง่าย ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.50, ค่าs.d. 0.51) ค่าเฉลี่ยรองลงมา 
คือ ชื่อเรื่องที่สอนมีความน่าสนใจ กระชบั ชดัเจน ครอบคลมุเนือ้หาสาระ และเป้าหมายการเรียนรู ้
จุดประสงคก์ารเรียนรูม้ีความเชื่อมโยงกัน ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 
4.47, ค่าs.d. 0.57) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ เป้าหมายการเรียนรูม้ีความชัดเจน เขา้ใจง่าย ผลการ
ประเมินพบว่าอยู่ ในระดับมากที่ สุด  (ค่าเฉลี่ย  4.40, ค่าs.d. 0.67) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ 
กระบวนการจัดการเรียนรูใ้ชก้ิจกรรมละครในทุกขัน้ตอน ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับมาก
ที่สดุ (ค่าเฉลี่ย 4.30, ค่าs.d. 0.70) ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ กระบวนการจดัการเรียนรูส้มัพนัธก์นักบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู ้ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.27, ค่าs.d. 0.52) 
ค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ มีการประเมินผลในการจดักระบวนการเรียนรู้ ผลการประเมินพบว่าอยู่ใน
ระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 4.23, ค่าs.d. 0.63)  และที่มีค่าเฉลี่ยนอ้ยที่สดุ คือ กระบวนการจดัการเรียนรู้
มีความน่าสนใจ และสื่อการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ เชื่อมโยงกบักระบวนการจดัการเรียนรู้ ผลการ
ประเมินพบว่าอยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 4.03, ค่าs.d. 0.67) 

ผลการประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครูก่อนและหลงัเขา้รบัการ
อบรมเชิงปฏิบัติการโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ พบว่าหลงัจากครูเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการ
โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของ
ผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ผลรวมการประเมินมีค่าเฉลี่ยมีเกณฑท์ี่มีความพัฒนาขึน้จาก
ก่อนการเขา้รบัการอบรม ผลรวมการประเมินก่อนเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการพบว่าอยู่ในระดบั
น้อย (ค่าเฉลี่ย 1.82, ค่าs.d. 0.26) หลังการเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการพบว่าผลรวมการ
ประเมินพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.55, ค่าs.d. 0.29) แสดงถึงโมเดลโมเดลการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรค์เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นสามารถพัฒนาได้จริง และครูสามารถน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ 
เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ไปออกแบบใชก้ับการ
จดัการเรียนการสอนไดจ้รงิ 



  198 

3.4 ผลการประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อ“ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL” 

ผูว้ิจยัใหผู้ท้ดลองท าการประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อ“ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL” โดยผลการประเมินความพงึพอใจพบว่า 

ตาราง 13 ผลการประเมินความพงึพอใจของครูที่มีต่อ“ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” 

หัวข้อการประเมิน 
ผลการประเมินความพึงพอใจ 
ค่าเฉล่ีย ค่าs.d. การ 

แปลผล 

1. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
มีความน่าสนใจ เหมาะสมกบัการจดัการเรียนการสอน 

4.83 0.38 มากที่สดุ 

2. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
สามารถบรูณาการกบัเนือ้หาสาระไดใ้นรายวิชาได ้

4.80 0.41 มากที่สดุ 

3. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
มีประโยชนต่์อการน าไปใชส้อนในชีวิตประจ าวนั  

4.73 0.45 มากที่สดุ 

4. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
สามารถพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนได ้

4.80 0.41 มากที่สดุ 

5. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
สามารถท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจเนือ้หาการเรียนไดอ้ย่างเขา้ใจ 

4.73 0.45 มากที่สดุ 

6. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
สามารถกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีความสนใจในการเรียน 

4.70 0.47 มากที่สดุ 

ผลรวม 4.77 0.03 มากทีสุ่ด 

 
จากตารางผลการประเมินความพึงพอใจของครูที่มี ต่อ  “ADAPTTIVE DRAMA 

ACTIVITY MODEL” ผลรวมการประเมิน  ผู้วิจัยพบว่าความพึงพอใจอยู่ ในระดับมากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.77, ค่าs.d. 0.03) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมากที่สดุทุก
ขอ้ โดยมีรายละเอียดดงันี  ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มีความน่าสนใจ เหมาะสม
กับการจัดการเรียนการสอน ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.83, ค่าs.d. 
0.38) ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL สามารถบูรณาการกบัเนือ้หาสาระไดใ้นรายวิชา
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ได ้และ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL สามารถพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน
ได้ ผลการประเมินพบว่าอยู่ ในระดับมากที่สุด  (ค่าเฉลี่ย  4.80, ค่าs.d. 0.41) ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL มีประโยชนต่์อการน าไปใชส้อนในชีวิตประจ าวนั และ ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL สามารถท าใหผู้ ้เรียนเข้าใจเนือ้หาการเรียนได้อย่างเข้าใจ ผลการ
ประเมินพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดับดีมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.73, 
ค่าs.d. 0.45) ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL สามารถกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีความสนใจ
ในการเรียน ผลการประเมินพบว่าอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ (ค่าเฉลี่ย 4.70, ค่าs.d. 0.47) 

3.5 ผลรับรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับ
ครูเพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้ เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นโดย
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ผลการรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู
เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ที่ผูว้ิจยัไดพ้ัฒนาขึน้  ดว้ย
การสัมมนาอิงผูท้รงคุณวุฒิเพื่อประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดล โดยผูท้รงคุณวุฒิจ านวน  
5 ท่าน ประกอบดว้ย กลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญดา้นละครสรา้งสรรคจ์ านวน 1 ท่าน กลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญดา้น
ทักษะการคิดขั้นสูงจ านวน 2 ท่าน และกลุ่มผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการศึกษา พัฒนารูปแบบ 
การสอนจ านวน 2 ท่าน พบว่าผลการประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดล มีดงันี ้

ตาราง 14 ค่าเฉลี่ยและการแปลความหมายของผลการประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดล  
ตามความคิดเห็นของผูท้รงคณุวฒุิ จ านวน 5 คน 

หัวข้อการประเมิน 
ประสิทธิผลของโมเดลการสอน 
ค่าเฉล่ีย ค่าs.d. การ 

แปลผล 

1. หลกัการของโมเดล 4.60 0.55 มากที่สดุ 

2. วตัถุประสงคข์องโมเดล 4.60 0.55 มากที่สดุ 

3. องคป์ระกอบทกัษะการคิดขัน้สงู 4.40 0.55 มากที่สดุ 

4. โครงสรา้ง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 4.40 0.55 มากที่สดุ 

5. กระบวนการจดัการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL 

4.40 0.55 มากที่สดุ 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

หัวข้อการประเมิน 
ประสิทธิผลของโมเดลการสอน 
ค่าเฉล่ีย ค่าs.d. การ 

แปลผล 

6. ตารางรายละเอียดกระบวนการจดัการเรียนรู ้
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

4.00 0.00 มาก 

7. การวดัประเมินผล 3.80 0.84 มาก 

8. แนวทางการปฏิบติัส าหรบัครูในการใชโ้มเดลการสอน 4.00 0.00 มาก 

9. บทบาทของครูผูส้ง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 4.40 0.55 มากที่สดุ 

10. กิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ี่สง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงู
ของผูเ้รียน 

4.60 0.55 มากที่สดุ 

11.โ มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคฯ์ ที่
พฒันาขึน้สามารถใหค้รูน าไปใชเ้พื่อพฒันาทกัษะการคิด
ขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ได ้

4.40 0.55 มากที่สดุ 

12. โดยภาพรวมโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคฯ์ที่พฒันาขึน้สามารถใหค้รูน าไปใชป้ฏิบติั 
ไดจ้รงิ 

4.40 0.55 มากที่สดุ 

ภาพรวม 4.33 0.54 มากทีสุ่ด 

 
จากตารางผลการรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอน โดยผูท้รงคณุวฒุิในภาพรวม 

ผูว้ิจยัพบว่าอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ (ค่าเฉลี่ย 4.33, ค่าs.d. 0.54) โดยพิจารณารายดา้น ดงันี ้
1. ผลการรบัรองประสิทธิผลของหลกัการของโมเดล ผูท้รงคณุวฒุิมีความเห็นว่า

หลกัการของโมเดล มีประสิทธิผลอยู่ในระดบัมากที่สดุ (ค่าเฉลี่ย 4.60, ค่าs.d. 0.55) หลกัการของ
โมเดลมีความน่าสนใจ สามารถน าไปพฒันาใหค้รูในโรงเรียนใชป้ระโยชนใ์นการสอนไดจ้รงิ 

2. ผลการรับรองประสิทธิผลของวัตถุประสงค์ของโมเดล ผู้ทรงคุณวุฒิ มี
ความเห็นว่าวัตถุประสงคข์องโมเดล มีประสิทธิผลอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย  4.60, ค่าs.d. 
0.55) วัตถุประสงค์ของโมเดลมีความกระชับชัดเจน เข้าใจง่าย สามารถน าไปพัฒนาให้ครูใน
โรงเรียนใชป้ระโยชนใ์นการสอนไดจ้รงิ 
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3. ผลการรบัรองประสิทธิผลขององคป์ระกอบทักษะการคิดขัน้สูง ผูท้รงคุณวุฒิ 
มีความเห็นว่าองคป์ระกอบทกัษะการคิดขัน้สงู มีประสิทธิผลอยู่ในระดบัมากที่สดุ (ค่าเฉลี่ย  4.40, 
ค่าs.d. 0.55) องคป์ระกอบทักษะการคิดขัน้สูงมีรายละเอียดองคป์ระกอบ และล าดับขั้นตอนได้
ชดัเจน 

4. ผลการรับรองประสิทธิผลของโครงสรา้ง  ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL ผู้ทรงคุณ วุฒิ มีความ เห็นว่าโครงสร้าง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
มีประสิทธิผลอยู่ในระดบัมากที่สดุ (ค่าเฉลี่ย 4.40, ค่าs.d. 0.55) โครงสรา้ง ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL ที่สรา้งขึน้ดีมาก มีความสรา้งสรรค ์มีความน่าสนใจ สามารถพฒันาน าไปให้
ครูใชใ้นการจดัการเรียนการสอนไดจ้รงิ 

5. ผลการรับรองประสิทธิผลของกระบวนการจัดการเรียนรู้  ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL ผูท้รงคณุวฒุิมีความเห็นว่ากระบวนการจดัการเรียนรู้ ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL มีประสิทธิผลอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.40, ค่าs.d. 0.55) 
กระบวนการจดัการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มีความสรา้งสรรค ์น่าสนใจ 
สามารถพฒันาน าไปใหค้รูใชใ้นการจดัการเรียนการสอนไดจ้รงิ 

6. ผลการรบัรองประสิทธิผลของตารางรายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ผู้ทรงคุณ วุฒิ มีความเห็นว่าตารางรายละเอียด
กระบวนการจัดการเรียนรู  ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มีประสิทธิผลอยู่ในระดับ
มาก (ค่าเฉลี่ย 4.00, ค่าs.d. 0.00) ตารางรายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรู้ ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL มีความชดัเจนดี มีตวัอย่างกิจกรรมละครที่น ามาใชส้อนชดัเจน 

7. ผลการรบัรองประสิทธิผลของการวัดประเมินผล ผูท้รงคุณวฒุิมีความเห็นว่า
การวดัประเมินผล มีประสิทธิผลอยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 3.80, ค่าs.d. 0.84) การวดัประเมินผล 
อยากใหเ้พิ่มพฤติกรรมบ่งชีส้  าหรบัใหค้รูใชใ้นการประเมินทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

8. ผลการรบัรองประสิทธิผลของแนวทางการปฏิบัติส  าหรบัครูในการใชโ้มเดล
การสอน ผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นว่าแนวทางการปฏิบัติส  าหรับครูในการใช้โมเดลการสอน  
มีประสิทธิผลอยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 4.00, ค่าs.d. 0.00) แนวทางการปฏิบติัส าหรบัครูในการใช้
โมเดลการสอน อยากใหป้รบัวิธีเขียนใหม้ีความกระชบั เพื่อง่ายต่อครูในการน าไปปฏิบติั 

9. ผลการรบัรองประสิทธิผลของบทบาทของครูผูส้่งเสริมทกัษะการคิดขัน้สงูของ
ผู้เรียนผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นว่าบทบาทของครูผู้ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน  
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มีประสิทธิผลอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.40, ค่าs.d. 0.55) บทบาทของครูผูส้่งเสริมทักษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียน อยากใหป้รบัวิธีเขียนใหม้ีความกระชบั เพื่อง่ายต่อครูในการน าไปปฏิบติั 

10. ผลการรบัรองประสิทธิผลของกิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ี่ส่งเสริมทักษะการ
คิดขัน้สงูของผูเ้รียน ผูท้รงคณุวฒุิมีความเห็นว่ากิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ี่สง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้
สูงของผู้เรียน มีประสิทธิผลอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย  4.60, ค่าs.d. 0.55) กิจกรรมละคร
สรา้งสรรค์ที่ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน กิจกรรมมีความหลากหลาย มีความคิด
สรา้งสรรค์ในการสรา้งแต่ละกิจกรรม มีการยกตัวอย่างประกอบที่เข้าใจง่าย สามารถให้ครูน า
กิจกรรมไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนไดจ้รงิ 

11. ผลการรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคฯ์ 
ที่พัฒนาขึน้สามารถใหค้รูน าไปใช้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน้ได ้ผูท้รงคณุวฒุิมีความเห็นว่าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคฯ์ ที่พัฒนาขึน้
สามารถให้ครูน าไปใช้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นได ้  
มีประสิทธิผลอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ (ค่าเฉลี่ย 4.40, ค่าs.d. 0.55) 

12. ผลการรบัรองประสิทธิผลของภาพรวมโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคฯ์ ที่พฒันาขึน้สามารถใหค้รูน าไปใชป้ฏิบติัไดจ้ริง ผูท้รงคุณวฒุิมีความเห็นว่าภาพรวม
โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคฯ์ ที่พัฒนาขึน้สามารถให้ครูน าไปใชป้ฏิบัติไดจ้ริง  
มีประสิทธิผลอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ (ค่าเฉลี่ย 4.40, ค่าs.d. 0.55) 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ทรงคุณวุฒิส าหรบัโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

1. ปรบัภาพของโมเดล ใหเ้ขา้ใจง่ายกว่านี ้โมเดลที่สรา้งออกมาใชไ้ด ้แต่ละเอียด
เกินไป ใหน้ ารายละเอียดไปใสอ่ยู่ภายในตวัโมเดลแทน 

2. โมเดลนีส้ามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ดี ในวิชาที่เรียนยาก ๆ สามารถดึงดูด
ความสนใจของผูเ้รียนได ้อย่างบางวิชาที่น่าเบื่อ หรือวิชาที่ผูเ้รียนรูส้ึกว่าเรียนไปท าไม โมเดลนีจ้ะ
สามารถดงึดดูความสนใจของผูเ้รียนใหส้นใจเนือ้หาการสอนได ้

3. ภาพรวมโมเดลดี น่าสนใจมาก สามารถพัฒนาน าไปให้ครูในโรงเรียนใช้
ประโยชนใ์นการสอนได ้

4. โมเดลที่สรา้งขึน้ดีมากและน่าสนใจ 
5. โมเดลน่าสนใจ สามารถท าใหค้รูที่ไม่มีประสบการณด์า้นการละคร เขา้ใจและ

สามารถน าไปใชไ้ด ้



 

บทที ่5 
สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจัยเรื่อง การพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในครั้งนี ้  มีวัตถุประสงค ์ 
1. เพื่อศึกษาสภาพการสอนของครูผู้สอนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของ
ผูเ้รียน 2. เพื่อพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทักษะ
การคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ 3.เพื่อศึกษาประสิทธิผลและรบัรองโมเดลการ
สอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูว้ิจยัใชว้ิธีด าเนินการวิจยัในลกัษณะของการวิจยัและพฒันา (Research 
and Development) โดยใชร้ะเบียบวิธีการวิจัยแบบผสมผสานวิธี  (Mixed Methods Research)  
ที่มีลักษณะเป็นแบบเชิงผสมผสาน ด้วยการศึกษาวิธีการเชิงคุณภาพ (Qualitative Methods) 
รว่มกบัวิธีเชิงปรมิาณ (Quantitative Methods) 

ด าเนินการวิจยัเป็น 4 ระยะ ดงันี ้
การวิจัยระยะที่ 1 (Research: R1) ศึกษาสภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรม

ละครเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน  เป็นการศึกษาสภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใช้
กิจกรรมละครเพื่ อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน  กลุ่มผู้ให้ข้อมูล  จ านวน 18 คน 
ประกอบดว้ย ครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเ้รียน
จ านวน 15 คน ผูอ้  านวยการโรงเรียนจ านวน 3 คน จาก 3 โรงเรียน 1. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั
ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายมัธยม) 2. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
ปทุมวัน 3. โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล ได้แก่ 
แบบสอบถามเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละครเพื่อพัฒนาผูเ้รียน 
แบบสมัภาษณเ์ชิงลึกส าหรบัครูผูส้อนที่น ากระบวนการทางดา้นละครมาจดัการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน แบบสัมภาษณ์เชิงลึกส าหรบัผู้อ  านวยการโรงเรียน การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การ
วิเคราะหเ์ชิงเนือ้หา (Content Analysis) 

การวิจัยระยะที่  2 (Development: D1) พัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้  เป็น
การออกแบบและพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนา
ทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  กลุ่มผู้ให้ข้อมูล  จ านวน 10 คน 
ประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวุฒิด้านละครสรา้งสรรค์จ านวน 3 คน ผู้ทรงคุณวุฒิด้านทักษะการคิด 
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ขัน้สงูจ านวน 3 คน และผูท้รงคณุวฒุิดา้นการจดัการศึกษา พฒันารูปแบบการสอน จ านวน 4 คน 
พิจารณาความเหมาะสมและความเป็นไปไดข้องโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  โดยการ  
(Focus Group) การวิเคราะหข์อ้มูล ใชส้ถิติเชิงอนุมานในการวิเคราะหข์อ้มูลจากแบบตรวจสอบ
โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของ
ผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จากการพิจารณาของผูเ้ชี่ยวชาญ ประกอบด้วยค่าเฉลี่ยและ 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานในการวิเคราะหข์อ้มูล โดยใช ้(Likert Scale) เป็นเกณฑก์ารแปลความหมาย 
เพื่อจดัระดบัคะแนน 

การวิจัยระยะที่  3 (Research: R2) น าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ไปทดลองใชจ้ดั
อบรมครู เป็นการน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะ
การคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นไปทดลองใช้อบรมเชิงปฏิบัติการกับกลุ่ม
ตัวอย่าง ซึ่งเป็นครูผูส้อนในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนตน้ไม่ก าหนดรายวิชา จ านวน 30 คน จาก
การอาสาเขา้ร่วมทดลองทั่วประเทศ เก็บรวบรวมดว้ยการด าเนินการวิจัยตามแบบแผนการวิจัย
แบบกลุ่มเดียว ประเมินผลก่อนและหลงัการทดลอง (One Group Pretest – Posttest Only Design)  
ระยะเวลาที่ใชใ้นการด าเนินการทดลอง รวม 18 ชั่วโมง เครื่องมือที่ใชป้ระกอบดว้ย โมเดลการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ แบบประเมินการออกแบบการจดัการเรียนการสอนของครู แบบประเมินความ
พึงพอใจของครูที่มีต่อ“ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” วิเคราะหข์อ้มลูโดยใชส้ถิติเชิง
อนุมานในการวิเคราะหข์อ้มูลจากประเมินการออกแบบแผนการจดัการเรียนรูก้ระบวนการละคร
สรา้งสรรคข์องครูก่อนและหลงัเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการ และแบบประเมินความพึงพอใจของ
ครูที่มี ต่อ“ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” ประกอบด้วยค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานในการวิเคราะหข์อ้มูล โดยใช ้(Likert Scale) เป็นเกณฑ์การแปลความหมาย เพื่อจัด
ระดบัคะแนน 

การวิจัยระยะที่  4 (Development: D2) ประเมินประสิทธิผลและรบัรองโมเดลการ
สอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน้ เป็นการประเมินประสิทธิผลและปรบัปรุงโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
กลุ่มผู้ให้ข้อมูล จ านวน 5 คน ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิด้านละครสรา้งสรรค์ จ านวน 1 คน 
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ผูท้รงคณุวฒุิดา้นทกัษะการคิดขัน้สงู จ านวน 2 คน และผูท้รงคณุวฒุิดา้นการจดัการศกึษา พฒันา
รูปแบบการสอน จ านวน 2 คน พิจารณาประเมินประสิทธิผลและรบัรองโมเดลของโมเดลการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น โดยการสัมมนาอิงผู้ทรงคุณวุฒิ  (Connoisseurship) การวิเคราะห์ขอ้มูล  
ใชส้ถิติเชิงอนุมานในการวิเคราะหข์อ้มลูจากแบบประเมินประสิทธิผลและรบัรองโมเดลโมเดลการ
สอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน้ จากการพิจารณาของผูเ้ชี่ยวชาญ ประกอบด้วยค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานในการวิเคราะหข์อ้มูล โดยใช ้(Likert Scale) เป็นเกณฑ์การแปลความหมาย เพื่อจัด
ระดบัคะแนน 

สรุปผลการวิจัย 
จากผลการวิเคราะหข์อ้มลูวิจยัในบทที่  4 เพื่อตอบค าถามตามวตัถุประสงคข์องการวิจัย

สามารถสรุปผลการวิจยัได ้ดงันี ้
5.1 ผลการศึกษาสภาพการสอนของครูผู้สอนที่ใช้กิจกรรมละครเพ่ือพัฒนา

ทักษะการคิดขั้นสูง 
ผลการศึกษาสภาพการสอนของครูผูส้อนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อพฒันาทกัษะการคิด

ขัน้สูงจากการตอบแบบสอบถามเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละคร
เพื่อพฒันาผูเ้รียน และการสมัภาษณเ์ชิงลกึ ดว้ยการวิเคราะหเ์ชิงเนือ้หา สรุปไดด้งันี ้

รูปแบบการจดัการเรียนการสอนที่ท าใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดขัน้สงู คือ จะตอ้ง
ใหผู้เ้รียนไดม้ีส่วนร่วมในการเรียนรู ้ครูผูส้อนจะตอ้งสอนผูเ้รียนในรูปแบบที่เอาความรู ้มาแชร ์มา
ต่อยอดความคิดกัน ไม่มองว่าผูเ้รียนเป็นภาชนะว่างเปล่าที่ยัดเยียดความรูล้งไป เมื่อผูเ้รียนรูว้่า
เสียงที่แสดงความคิดเห็นมีความหมาย ผูเ้รียนจะมั่นใจ และจะท าใหเ้กิดการพฒันาทักษะการคิด 
ผู้เรียนจะสนใจ และอยากมีส่วนร่วมกับชั้นเรียน ไม่ว่าจะเป็นการหาข้อมูล การตรวจสอบ
แหล่งขอ้มูล ผูเ้รียนจะมีวิจารณญาณมากขึน้ วิเคราะหไ์ดม้ากขึน้ สรา้งสรรคไ์ดม้ากขึน้ มีการต่อ
ยอดความคิด แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้มากขึน้ ทั้งหมดนีจ้ะเกิดขึน้ได้ก็คือครูผู้สอนต้องมอง
ผูเ้รียนใหม่ มีความเชื่อใหม่ เปลี่ยนวิธีคิดใหม่กับการจัดการศึกษา จะช่วยใหท้ักษะพวกนีม้ันถูก
หลอ่หลอมและพฒันาขึน้ได ้

การจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละคร คือ การน าการ
แสดงบทบาทสมมติ การเขียนบทละคร การเล่าเรื่อง มาจัดการเรียนการสอนโดยให้ผูเ้รียนน า
เนื ้อหาหรือองค์ความรูท้ี่ได้รบัมาแสดงเป็นละคร หรือบทบาทสมมติเพื่อให้จดจ าเนื ้อหาหรือ
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สังเคราะห์องค์ความรูไ้ด้จากการลงมือปฏิบัติ ผู้เรียนจะได้สัมผัสกับประสบการณ์ความรูส้ึก 
ความคิด มุมมอง ในบริบทนั้น ๆมากขึน้ เพื่อท าความเข้าใจ เรียนรูต้นเอง  คนอ่ืน เข้าใจความ
หลากหลาย เพื่อตระหนัก ยอมรบั เขา้ใจ และเกิดการเปลี่ยนแปลง การน ากระบวนการทางดา้น
ละครมาบูรณาการในรายวิชาที่สอนเริ่มจากแบ่งกลุ่มผูเ้รียน ก าหนดบทบาทของผูเ้รียน ก าหนด
โจทยใ์หผู้เ้รียนแก้ไขปัญหา ก าหนดสถานการณ์จ าลองใหก้ับผูเ้รียน และมอบหมายงานเพื่อให้
ผูเ้รียนไปคน้ควา้ หาความรู ้หาค าตอบ โดยการเขียนบท หรือเนือ้หาที่ตอ้งการน าเสนอ และมา
น าเสนอผลงานผ่านการแสดงบทบาทสมมติ กิจกรรมละครที่น ามาใชส้อนในรายวิชาส่วนใหญ่จะ
เป็น การแสดงบทบาทสมมติ การแสดงละคร การแสดงละครจากนิทานพื ้นบ้าน การจ าลอง
สถานการณส์มมติ การเล่าเรื่อง การเขียนบท การแต่งเรื่องสัน้ การจินตนาการ การใชร้่างกายสื่อ
ความหมาย การถ่ายทอดอารมณ์ การใชค้วามทรงจ า การใชน้ิทานและเรื่องราว  การสรา้งความ
เชื่อ การเลียนแบบ การใชป้ระสาทสมัผัสทัง้ 5 การเคลื่อนไหวสรา้งสรรค ์การฝึกสมาธิ การพูดดน้
สด ท่าใบ ้การใชหุ้่น การน ากระบวนการทางละครมาจดัการเรียนการสอน ช่วยใหผู้เ้รียนจดจ า
เนือ้หาไดดี้ รูจ้ักน าเนือ้หาไปดัดแปลงใหเ้ขา้กับสถานการณ์ต่าง ๆ ฝึกการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
ผูเ้รียนมีความกลา้แสดงออก รูจ้กักระบวนการท างานเป็นกลุ่ม พฒันาทกัษะการสื่อสาร ฝึกการหา
ขอ้มลู วิเคราะหข์อ้มูล สงัเคราะหข์อ้มลู มีการพฒันากระบวนการคิดใหส้ะทอ้นออกมาในรูปแบบ
ของการกระท า ไดล้องปฏิบัติฝึกทักษะจริง มีสมาธิมากขึน้และรูจ้ักตนเองมากขึน้ ฝึกความคิด
สรา้งสรรค ์และการน ากระบวนการทางละครมาจดัการเรียนการสอนสามารถพฒันาทกัษะการ
คิดขัน้สงูของผูเ้รียนได ้เช่น การน ากิจกรรมบทบาทสมมติมาออกแบบการจดัการเรียนการสอน 
ซึ่งผู้เรียนต้องคิดวิเคราะห์ว่าจะแสดงบทบาทให้ผู้ชมเข้าใจในตัวละคร อารมณ์ ความรูส้ึกต่อ
สถานการณน์ัน้อย่างไร หรือผูเ้รียนก าลงัสวมบทบาทเป็นใคร และกิจกรรมละครส่วนใหญ่เป็นการ
ท างานกลุ่ม ดงันัน้จึงตอ้งมีการแกไ้ขปัญหา ผูเ้รียนจะไดฝึ้กทักษะสรา้งสรรค ์พฒันากระบวนการ
คิดแบบองค์รวม ทุกองคป์ระกอบของกระบวนการคิดตอ้งเชื่อมโยงกัน ผู้เรียนมีการสังเคราะห์
ความคิด แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า ฝึกการคิดอย่างมีวิจารญาณ มีการท างานอย่างเป็นระบบ 
สามารถคิดรวบยอด สรุปความคิดได้ตามวัตถุประสงค์ การน ากระบวนการทางดา้นละครมา
จดัการเรียนการสอน ท าใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ อยากมีส่วนร่วม กระตุน้ใหเ้กิดการเรียนรู้
เนือ้หาการสอน มีความกระตือรือรน้ในการเรียนรู ้สนุกไปกบัการเรียนรู ้เขา้ใจและสรุปเนือ้หา
บทเรียนได ้ท าใหอ้ยากมีส่วนร่วมในชัน้เรียน 

ปัญหาที่ครูพบเจอในระหว่างการจัดการเรียนการสอน คือ ผูเ้รียนอาจจะเขา้ใจ
กบัเนือ้หาการเรียนแต่ไม่สามารถคิดหรือวิเคราะหเ์นือ้หาที่เรียนไดดี้เท่าที่ควร ผูเ้รียนไม่สามารถน า
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ความรูม้าประยุกตใ์ชไ้ด ้ผูเ้รียนไม่มีความสขุในการเรียน เนือ้หาการสอนเยอะท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจได้
ยาก และปัญหาส าคญัที่ท าใหผู้เ้รียนไม่เกิดทกัษะการคิดขัน้สงู คือ ครูผูส้อนไม่มีรูปแบบการสอนที่
ส่งผลใหเ้ด็กไดคิ้ด วิเคราะห ์ลงมือปฏิบัติดว้ยตนเอง การเรียนรูแ้บบ  Lecture-based ท าใหเ้กิด
การเรียนรูน้้อยที่สุด และครูผู้สอนไม่เชื่อว่าผู้เรียนมีทรพัยากร มีประสบการณ์ที่สามารถน ามา
รวบรวมเป็นองคค์วามรูไ้ด ้การน ากระบวนการทางละครมาประยกุตใ์ชใ้นการจดัการเรียนการสอน 
คือ การน ากระบวนการทางละครมาประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอน เป็นเครื่องมือนึงที่ใชส้รา้งการ
เรียนรูไ้ด้ดีและครอบคลุม ซึ่งกระบวนการทางละครสามารถน ามาบูรณาการได้ทุกรายวิชา 
กระบวนการทางละครเป็นสื่อการสอนหนึ่งที่ช่วยเติมเต็มการเรียนใหส้มบูรณข์ึน้ และการไดเ้รียนรู้
เนือ้หาการสอนผ่านกระบวนการทางละครที่ครูผูส้อนจดัและวางแผนเอาไวใ้หอ้ย่างเหมาะสมกับ
บริบทของผูเ้รียน จะน าผูเ้รียนคน้พบประสบการณใ์หม่ ๆ ไดด้ว้ยตนเอง ซึ่งกระบวนการทางละคร
จะช่วยใหผู้เ้รียนไดใ้ชส้มรรถนะหลายดา้น ๆ ไปพรอ้มกับการเรียนรูแ้ละยังสามารถเขา้ใจเนือ้หา
การเรียนไดโ้ดยง่าย กระบวนการทางละครจะค่อย ๆ พัฒนาวิธีการคิดในดา้นต่าง ๆ ใหก้บัผูเ้รียน 
ท าใหผู้เ้รียนรูเ้ท่าทนัอารมณข์องตวัเอง ผูเ้รียนจะไดฝึ้กการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น ฝึกทกัษะชีวิตต่าง ๆ 
ที่จ  าเป็นต่อการด ารงชีวิตประจ าวัน ไดเ้รียนรูแ้ละแบ่งปันมุมมองของตนกับเพื่อน ๆ ในชั้นเรียน 
การออกแบบการสอนโดยน ากระบวนการทางละครมาพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
สามารถท าไดโ้ดย ครูผูส้อนคละผูเ้รียน แบ่งเป็นกลุ่มโดยครูผูส้อนเป็นผูจ้ับกลุ่มให ้แบ่งเนือ้หาให้
แต่ละกลุ่มไดศ้ึกษา ก าหนดสถานการณ์ใหก้ับผูเ้รียน ใหเ้วลากบัผูเ้รียนไดว้ิเคราะหเ์นือ้หาที่ไดร้บั
ขอ้มูล พรอ้มทัง้ชีแ้จงรายละเอียดทั้งหมดใหแ้ต่ละกลุ่มทราบ และใหผู้เ้รียนฝึกซอ้มและน าเสนอ
ผลงาน หรือครูผูส้อนก าหนดหวัขอ้หรือสถานการณใ์หผู้เ้รียนไดม้ีเวลาคิด วิเคราะห ์เขียนโครงร่าง
ละคร เขียนบทละครขึน้มา และใหแ้สดงใหดู้เพื่อปรบัใหเ้หมาะสมตามแผนที่ครูผูส้อนวางไว ้ถึง
เวลาการแสดงใหผู้เ้รียนแบ่งกันท าตามหน้าที่ที่ไดร้บัมอบหมาย เมื่อจบการแสดงเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนไดม้ีการแสดงความคิดเห็น ใหผู้เ้รียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและเรียนรูร้ว่มกนั และในทา้ย
คาบใหผู้เ้รียนช่วยกนัสรุปเนือ้หาที่เรียน หรือ แบ่งการสอนเป็น 5 ขัน้ ขัน้แรก ขัน้น า คือ การชวนให้
ผูเ้รียนกลบัไปสมัผัสกบัประสบการณก์ารเดิม แลว้เริ่มตัง้ค าถามกบัผูเ้รียน ขัน้ที่ 2 กระตุน้ คือ เรา้
ใหผู้เ้รียนอยากจะเรียนรูเ้พิ่มเติมจากสิ่งที่ตัง้ค  าถาม ขัน้ที่ 3 คือ เรียนรู ้เป็นช่วงที่อยู่ในกระบวนการ
เรียนรู ้ขัน้ที่ 4 คือ ขัน้สรุปชวนผูเ้รียนถอดกระบวนการเรียนรูข้องตวัเองออกมา มีการเติมและเสริม
ประเด็นต่อกัน จนน าไปสู่ขัน้สุดทา้ย ขัน้ที่ 5 คือประยุกตใ์ช ้ผูเ้รียนจะน าสิ่งที่เรียนรูไ้ปประยุกตใ์ช้
ในชีวิตประจ าวัน สิ่งที่ยากที่สุดในการออกแบบการเรียนการสอนของครูที่น ากระบวนการทาง
ละครมาพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน คือ ขัน้ของการเรียนรูข้องผูเ้รียน การที่ครูผูส้อนจะ
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สามารถออกแบบกิจกรรมและเนื ้อหาของกิจกรรมให้เหมาะสมกับผู้เรียน ต้องค านึงถึงการ
สอดแทรกเนือ้หาความรูท้ี่จ  าเป็นในรายวิชานัน้ ๆเขา้ไปดว้ย ครูผูส้อนอาจจะตอ้งมีทักษะพืน้ฐาน
ของกระบวนการทางดา้นละคร เพื่อใหส้ามารถเลือกเครื่องมือมาใชไ้ดอ้ย่างเหมาะสม เพราะใน
หนึ่งคาบเรียนจะมีหลายเงื่อนไข เช่น บริบทของเด็ก ระยะเวลาเรียนของเด็ก จ านวนของเด็กในแต่
ละหอ้งเรียน แต่ละชัน้เรียน รวมไปถึงวตัถุประสงคข์องการเรียนรูใ้นคาบเรียนที่ครูผูส้อนจะตอ้งท า
ใหไ้ดต้ามเกณฑช์ีว้ัด ดว้ยเงื่อนไขทั้งหมดที่กล่าวมา ท าใหค้รูผูส้อนตอ้งค่อนขา้งมีประสบการณ ์  
มีความรูพ้ืน้ฐานดา้นกระบวนการทางละคร และมีการวางแผนที่เพียงพอต่อการสอนในเนือ้หา 

การจดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศในการเรียนการสอนส่งผลโดยตรงต่อสมาธิ
ในการเรียนและการรบัรูข้องผู้เรียน ครูสามารถจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในการเรียน  
การสอน ไดโ้ดย 1. เปลี่ยนสถานที่ในการเรียน เช่น เรียนในสนามหญา้ เรียนในหอศิลป์ เรียนในโรง
ละคร เรียนในคาเฟ่ 2. จัดรูปแบบโต๊ะเรียนในหอ้งเรียน ไม่ใช่เป็นรูปแบบเรียงแถวหน้ากระดาน 
สามารถจัดเป็นวงกลม หรือจัดเป็นตัวยูเพื่อสะดวกในการแชรค์วามคิดเห็นหรือท ากิจกรรมกลุ่ม
ร่วมกัน 3. จัดห้องเรียนให้เป็นไปตามสถานการณ์สมมติที่ครูผู้สอนสรา้งขึน้ 4. แต่งกายตาม
บทบาทที่ไดร้บัมอบหมาย 5. เสียงเพลงประกอบการสอน มีการเปิดเพลงเพื่อใชส้รา้งบรรยากาศใน
กิจกรรม 

การประเมินผลผูเ้รียน มีวิธีการประเมินหลากหลายวิธี เช่น ประเมินจากการท า
ใบงานในชัน้เรียนหรือการบา้น ประเมินจากการตอบค าถามในชัน้เรียน ประเมินจากการมีสว่นรว่ม
ในชัน้เรียน แบบประเมิน แบบทดสอบในหัวขอ้เนือ้หาการเรียน ประเมินความรูค้วามเขา้ใจผ่าน
การปฏิบัติด้วยตนเอง ประเมินจากความคิดสรา้งสรรค์ของผลงาน ประเมินผ่านการเล่นเกม
กิจกรรมภายในหอ้ง เพื่อดวู่าผูเ้รียนสามารถน ามาประยกุตใ์ชไ้ดห้รือไม่ ประเมินผ่านการสอบถาม/
สมัภาษณ์แนวคิดที่ไดเ้รียน ซึ่งการประเมินทัง้หมดจะประเมินตามรูปแบบเนือ้หาในคาบเรียนว่า
ควรใชว้ิธีการประเมินแบบไหน 
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5.2 ผลการพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครูเพ่ือ
การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

 

 

ภาพประกอบ 10 โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู 
เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

องค์ประกอบของโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรค์ส าหรับครู  
เพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

การพฒันาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันา
ทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ผูว้ิจยัพฒันาโมเดลจากการศึกษาแนวคิด
ทฤษฎีละครสรา้งสรรค์ แนวคิดการน าละครมาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียน แนวคิด
ทฤษฎีทักษะการคิดขัน้สูง แนวคิดรูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง  แนวคิดทฤษฎี
พัฒนาการรูคิ้ดของมัธยมศึกษาตอนตน้ แนวคิดของครูผูส้อนและผูเ้รียนที่ใชก้ิจกรรมละครเพื่อ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง  โดยใช้ชื่อรูปแบบว่า “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL”  
มีองคป์ระกอบของรูปแบบ 10 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1. หลกัการ 2. วตัถุประสงค ์3. กิจกรรมละคร
สร้างสรรค์ที่ ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน  4. องค์ประกอบทักษะการคิดขั้นสูง  
5. โครงสรา้ง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 6. กระบวนการจัดการเรียนรู ้ADAPTTIVE 
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DRAMA ACTIVITY MODEL 7. ตารางรายละเอียดกระบวนการจดัการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL 8. การวัดประเมินผล 9. แนวทางการปฏิบัติส  าหรบัครูในการใชโ้มเดลการ
สอน 10. บทบาทของครูผูส้ง่เสรมิทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

1. หลักการ 
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ชื่ อ เต็ม คือ  ADAPTTIVE DRAMA 

ACTIVITY IN EDCATION (AIE) กิจกรรมละครเพื่อการปรบัใชใ้นการศึกษา เป็นการน าแนวคิด
กระบวนการละครสรา้งสรรค ์ใหค้รูน ามาปรบัใชใ้นการจดัการเรียนการสอน โดยน ากิจกรรมละคร
มาใชพ้ัฒนาผูเ้รียนไปสู่การพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง การพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน  
เป็นสิ่งส  าคญัที่ครูตอ้งสง่เสรมิการสอนใหก้บัผูเ้รียน เป็นการเตรียมความพรอ้มใหก้บัผูเ้รียนส าหรบั
อนาคตใหม้ีความสามารถในคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห ์คิดอย่างมีวิจารณญาณ สงัเคราะห์
ความคิด คิดแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง ท าให้
สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนเปลี่ยนไป เปลี่ยนจากหอ้งเรียนที่เนน้การสอนแบบท าแบบฝึกหดั เนน้
การท่องจ า มาเป็นหอ้งเรียนที่สรา้งความน่าต่ืนเตน้ ท าใหผู้เ้รียนสนใจการสอน เพิ่มความอยาก
เรียนรู ้เพิ่มแรงจูงใจที่พรอ้มจะพัฒนาสติปัญญาของผูเ้รียน  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีการโตต้อบ 
ยอมรบัความคิดเห็นผูอ่ื้น เป็นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีการใชเ้หตุผลที่จะน าไปสู่การตัดสินใจได้
อย่างถกูตอ้งและเหมาะสม หอ้งเรียนที่จดัสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมและมีครูที่ใหค้วามส าคญัต่อ
การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียน จะส่งเสริมให้ผูเ้รียนเรียนรูด้ว้ยความเขา้ใจ ส่งผลให้
ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสงูขึน้ ผูเ้รียนไดพ้ฒันาตนเองจนเกิดความเชื่อมั่น มีอิสรภาพทางความคิด 
มีการตัดสินใจอย่างมีเหตุผลเหมาะสม สรา้งสรรค์ น าความรูท้ี่ ได้รับไปใช้ให้เกิดประโยชน์
กระบวนการละครสรา้งสรรคเ์ป็นรูปแบบการสอนที่สามารถพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บัผูเ้รียน
ไดเ้ป็นอย่างดี กระบวนการละครสรา้งสรรค์เน้นพัฒนาผูเ้รียนเป็นส าคัญ สรา้งบรรยากาศการ
เรียนรูท้ี่ปลอดภัยเป็นมิตรต่อผูเ้รียน สรา้งความรู ้ความเขา้ใจของผูเ้รียนใหเ้หมาะสมกับวัยและ
พฒันาการของผูเ้รียน น าผูเ้รียนไปสู่การเรียนรูเ้นือ้หาการสอน ผูเ้รียนสามารถเชื่อมโยงเนือ้หาที่ได้
เรียนรูก้ับประสบการณช์ีวิต เพื่อน าไปสู่ความเขา้ใจอนัถ่องแทเ้ก่ียวกับสิ่งที่ไดเ้รียนรู ้กระบวนการ
ละครสรา้งสรรคเ์นน้การเรียนรูเ้ป็นล าดบัขัน้ตอนจากง่ายไปยากโดยเริ่มตน้จากการแสดงออกดว้ย
ท่าทาง การเคลื่อนไหว การใชท้่าใบ ้การใชภ้าษาพูด การแสดงเป็นตัวละคร แสดงละคร โดยการ
จัดการเรียนการสอนจะใชว้รรณกรรมส าหรบัการท ากิจกรรม มีการวิเคราะห์ตัวละครเพื่อท าให้
ผูเ้รียนเขา้ใจในสภาวะที่ตวัละครตอ้งเผชิญ ภายใตบ้รรยากาศที่ปลอดภยั ส่งเสรมิอิสรภาพในการ
คิด การแสดงออกของผูเ้รียน  
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2. วัตถุประสงค ์
เพื่อใหค้รูผูส้อนสามารถน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อการ

พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ไปออกแบบใชก้บัการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาที่สอน 

3. กิจกรรมละครสร้างสรรคท์ีส่่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
3.1 Storytelling เล่าเร่ืองประกอบการสอน 

เล่าเรื่องประกอบการสอนควรเล่าดว้ยภาษาที่เขา้ใจง่าย ใชน้ า้เสียง ท่าทาง
ประกอบใหเ้กิดความน่าสนใจ โดยเริ่มเล่าจากการเกริ่นน าเพื่อบอกว่าเรื่องที่ก าลงัจะเล่าเก่ียวกับ
อะไร เกิดขึน้ที่ไหน สถานการณ์เป็นอย่างไร ตัวละครมีใครบา้ง รูปร่างหน้าตา ลกัษณะนิสยัเป็น
อย่างไร เรื่องราวเป็นอย่างไร เหตกุารณท์ี่ตวัละครตอ้งพบเจอมีอะไรบา้ง และในเรื่องมีปัญหาหรือ
ปมขดัแยง้อะไรที่ท าใหเ้กิดเรื่องราว เพื่อเป็นการกระตุน้อารมณร์ว่มใหก้บัผูเ้รียน เปิดประเด็นใหก้บั
ผูเ้รียนแสวงหาค าตอบในการฟังเรื่องราว ผูส้อนสามารถใชอ้ปุกรณม์าประกอบการเลา่เรื่องได ้เช่น 
ภาพที่เก่ียวขอ้งกบัเนือ้เรื่อง หรือสิ่งของที่สมัพนัธก์บัเนือ้เรื่อง 

วิธีการสรา้งเรื่องราวประกอบการสอน 
1. ครูก าหนดจุดประสงค์ก่อนว่าในการการเล่าเรื่องครั้งนี ้ ต้องการให้

ผูเ้รียนเกิดการเรียนรูใ้นเรื่องอะไร และเนือ้หาในการเรียนรูม้ีเรื่องอะไรบา้ง 
2. เมื่อครูก าหนดจุดประสงค์ เนื ้อหาที่ผู ้เรียนต้องเรียนรูไ้ด้แล้ว ให้น า

ขอ้มลูมาสรา้งสรรคเ์รื่องราว  
3. ครูก าหนดตัวละครว่าในเรื่องควรจะมีตัวละครใดบา้ง ชื่ออะไร ลกัษณะ 

รูปรา่ง นิสยัเป็นอย่างไรเพื่อใหผู้เ้รียนเห็นภาพผ่านการเล่าเรื่องไดอ้ย่างชดัเจน และตวัละครไม่ควร
เยอะเกินไป เช่น ซีซ่าเป็นลกูโลมาสีชมพ ูตวัอว้นกลมน่ารกั นิสยัขีเ้ลน่ ซุกซน 

4. ครูก าหนดฉากหรือสถานที่ที่เกิดขึน้ในเรื่องราวว่าเกิดขึน้ที่ไหน เช่น 
เกิดขึน้ที่ป่าแห่งหนึ่ง สวนน า้แห่งหนึ่ง ทอ้งทะเลแห่งหนึ่ง 

5. เมื่อก าหนดทุกอย่างเสร็จ เขา้สู่ขั้นตอนการเกริ่นน าเรื่องราว เพื่อให้
ผูเ้รียนเขา้ใจถึงตวัละคร และสถานที่ที่เกิดขึน้ ครูสรา้งจุดปัญหาใหต้วัละครตอ้งแกไ้ข โดยการน า
ขอ้มูลที่ครูไดเ้ตรียมไวม้าประกอบสรา้งเรื่องราว เพื่อสรา้งสถานการณ์ใหก้ับผูเ้รียนเขา้ใจปัญหา 
หรือการใหข้อ้มูลกับผูเ้รียน เช่น ณ ทอ้งทะเลแห่งหนึ่ง มีลูกโลมาสีชมพูตัวอว้นกลมน่ารกัชื่อซีซ่า 
ก าลงัว่ายน า้เล่นอยู่ ดว้ยความที่ซีซ่ามีนิสยัขีเ้ล่น ซุกซน จึงท าใหว้ันนีซ้ีซ่าว่ายน า้ออกไปเล่นไกล
กว่าปกติ แต่ในระหว่างที่ก าลงัว่ายน า้อยู่นัน้ ซีซ่าก็สมัผัสไดว้่าน า้มีสีที่ต่างไปจากเดิมและมีคราบ
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มนั ๆ อะไรก็ไม่รูอ้ยู่ในน า้แถมมีกลิ่นเหม็น จึงท าใหซ้ีซ่าอยากรูส้าเหตวุ่าท าไมทะเลที่เคยสดใสถึงมี
สิ่งเหลา่นีไ้ด ้และสิ่งเหลา่นีคื้ออะไร  

6. ครูไม่ตอ้งเขียนเรื่องราวตอนจบ แค่เขียนปัญหาที่ตวัละครตอ้งพบเจอ 
เพื่อเป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนเขา้ใจถึงสิ่งที่เกิดขึน้ และกระตุน้ใหผู้เ้รียนอยากหาสาเหตขุองปัญหา
ว่าเกิดอะไรขึน้ 

7. ครูน าเรื่องราวประกอบการสอนที่สรา้งเสร็จแลว้น าไปใชเ้ล่าเรื่องราว
ในหอ้งเรียน 

3.2 การใช้ประสาทสัมผัสทัง้ 5 รับรู้ความรู้สึก 
การใชป้ระสาทสมัผัสทัง้ 5 คือการฝึกใหผู้เ้รียนไดม้องเห็น ไดย้ิน สมัผัส ดม

กลิ่น และลิม้รส เป็นการให้ผู้เรียนมีประสบการณ์กับสิ่งรอบตัว และฝึกการเรียนรูผ้่านการใช้
ประสาทสมัผสัทัง้ 5 ของผูเ้รียน 

การฝึกการมองเห็น ตอ้งฝึกประสาทตาผูเ้รียนใหเ้ห็นสิ่งต่าง ๆรอบตัวได้
อย่างละเอียด ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นคนช่างสงัเกต และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการมองเห็น ผูเ้รียน
ควรจดจ าสิ่งที่มองเห็นเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางตา 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมรูปภาพตอ้งสงสยั 

ครูน ารูปภาพมาใหผู้เ้รียนฝึกการมองเห็นอย่างละเอียด โดยการสรา้ง
โจทยใ์หผู้เ้รียนฝึกการสงัเกตภาพและใหจ้ดจ ารายละเอียดของภาพที่เห็น ว่าเห็นอะไรบา้ง และ
น ามาพดูคยุแลกเปลี่ยนเรียนรูก้นัในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมของนีม้ีที่มา 
ครูน าสิ่งของมาใหผู้เ้รียนฝึกการมองเห็นอย่างละเอียด โดยการสรา้ง

โจทยใ์หผู้เ้รียนฝึกการสงัเกตสิ่งของ จดจ ารายละเอียด โดยหา้มสมัผัสสิ่งของ จดจ ารายละเอียด
ของสิ่งของที่เห็นทัง้หมดว่าเห็นอะไรบา้ง และน ามาพดูคยุแลกเปลี่ยนเรียนรูก้นัในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมสถานที่รวมเรื่องราว 
ครูพานกัเรียนเปลี่ยนสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน พาไปสถานที่ต่าง ๆ

ในโรงเรียน หรือนอกโรงเรียน ฝึกการมองเห็นอย่างละเอียด  โดยการสรา้งโจทยใ์หผู้เ้รียนฝึกการ
สงัเกตสถานที่ จดจ ารายละเอียดของสถานที่ จดจ ารายละเอียดของทุกอย่างที่เห็นในสถานที่ และ
น ามาพดูคยุแลกเปลี่ยนเรียนรูก้นัในหอ้งเรียน 
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4. กิจกรรมจ าฉนัใหดี้นะ 
ครูใหน้กัเรียนสงัเกตหอ้งเรียนใหล้ะเอียดภายในเวลา 3 นาที จากนัน้

ให้ผู ้เรียนออกไปนอกห้องเรียน แล้ววาดภาพสิ่งที่ตัวเห็นให้ได้มากที่สุด  และน ามาพูดคุย
แลกเปลี่ยนเรียนรูก้นัในหอ้งเรียน 

การฝึกการได้ยิน ตอ้งฝึกประสาทหูผูเ้รียนใหร้บัรูเ้รื่องเสียงต่าง ๆรอบตวัได้
อย่างละเอียดผ่านหู ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นผูฟั้ง และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการไดย้ิน ผูเ้รียนควร
จดจ าสิ่งที่ไดย้ินเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางหู 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมปิดตา เปิดห ูเปิดปาก 

ปิดตาฟังเสียงธรรมชาติ ครูใหผู้เ้รียนหลับตา ให้ตั้งใจฟังเสียงที่อยู่
รอบ ๆตวั ว่ามีเสียงอะไรเกิดอะไรขึน้บา้ง โดยการใหจ้ าเสียงที่ไดย้ินว่าเป็นเสียงอย่างไร เบาหรือดงั
แค่ไหน และใหผู้เ้รียนน าเสียงที่ไดย้ินมาเลียนเสียงออกมา 

2. กิจกรรมทายสิฉนัคืออะไร 
ปิดตาฟังเสียงสิ่งต่าง ๆที่ครูสรา้งเสียงขึน้ ครูใหผู้เ้รียนหลบัตา ตัง้ใจ

ฟังว่าคือเสียงอะไร โดยการใหจ้ าเสียงที่ไดย้ินว่าเป็นเสียงอย่างไร เบาหรือดงัแค่ไหน และใหผู้เ้รียน
น าเสียงที่ไดย้ินมาเลียนแบบเสียงออกมา และอธิบายว่าเสียงที่ไดย้ินคืออะไร 

3. กิจกรรมเรื่องเลา่เจา้ปัญหา 
ฟังเรื่องราว ครูเล่าเรื่องราวใหผู้เ้รียนฟัง เมื่อเล่าจบครูใหผู้เ้รียนตอบ

ค าถามเก่ียวกับเรื่องเล่า เช่น เรื่องที่ เล่าเป็นอย่างไร มีตัวละครอะไรบ้าง ใคร ท าอะไร ที่ ไหน 
อย่างไร 

4. กิจกรรมอะไรอยู่ในนัน้ 
ครูน าสิ่งของที่ท าใหเ้กิดเสียง ใส่ไวใ้นกล่อง ไม่ใหผู้เ้รียนเห็นของสิ่ง

นัน้ ครูขยบัของสิ่งนัน้จนท าใหเ้กิดเสียงและใหผู้เ้รียนตอบว่าเสียงที่ไดย้ินคือเสียงอะไร และตอบว่า
เสียงนัน้มาจากอะไร 

การฝึกการสัมผัส ตอ้งฝึกส่วนต่าง ๆ ของร่างกายไปสมัผัสกับวัตถุหรือสิ่ง
ต่าง ๆที่อยู่รอบตัวที่ครูไดเ้ตรียมไวอ้ย่างละเอียดผ่านร่างกาย ฝึกใหผู้เ้รียนไดล้องสมัผัส และใน
ระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการสมัผัส ผูเ้รียนควรจดจ าสิ่งที่ไดส้มัผัสเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บั
จากประสาทสมัผสัทางรา่งกาย  
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ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมแตะ เปิด โลก 

ฝึกการสมัผสัสิ่งของรอบตวั ใหผู้เ้รียนเดินส ารวจรอบหอ้งเรียน สมัผสั
ของทุกสิ่งที่อยู่รอบตัวว่ามีลกัษณะเป็นอย่างไร ใหผู้เ้รียนจดจ ารายละเอียดสิ่งของที่ตัวเองสมัผัส 
และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมลบู ๆ คล า ๆ 
ฝึกการสมัผสัสิ่งของที่ครูเตรียมให ้ใหผู้เ้รียนสมัผสัสิ่งของที่ครูเตรียม

ไวว้่าลกัษณะเป็นอย่างไร ใหผู้เ้รียนจดจ ารายละเอียดสิ่งของที่ตวัเองสมัผสั และน ามาแลกเปลี่ยน
เรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมสมัผสัที่คุน้เคย 
ฝึกการสัมผัสสิ่งของรอบตัว หรือสิ่งของที่ครูเตรียมให้ว่าคืออะไร 

ลกัษณะเป็นอย่างไร โดยการปิดตาและใหส้มัผัสสิ่งของรอบตัว หรือสิ่งของที่ครูเตรียม ใหผู้เ้รียน
จดจ ารายละเอียดสิ่งของที่ตวัเองสมัผสั และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน  (ของที่ให้
ผูเ้รียนสมัผสัตอ้งไม่อนัตราย) 

การฝึกการดมกล่ิน ตอ้งฝึกประสาทการรบักลิ่นผูเ้รียนใหร้บัรูเ้รื่องกลิ่นต่าง 
ๆรอบตวัไดอ้ย่างละเอียดผ่านจมกู ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นผูด้มกลิ่น และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการ
ดมกลิ่น ผูเ้รียนควรจดจ าสิ่งที่ไดก้ลิ่นเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางจมกู 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมกลิ่นนีฉ้นัคุน้เคย 

ครูน าของที่มีกลิ่นชัดเจนมาใหผู้เ้รียนฝึกการดมกลิ่น โดยการที่ครูให้
ผูเ้รียนปิดตา และน าของที่มีกลิ่นชดัเจนมาใหผู้เ้รียนดมกลิ่น หา้มสมัผสั ใหจ้ดจ ารายละเอียดของ
กลิ่นที่ตัวเองไดด้มว่าเป็นกลิ่นยังไง กลิ่นอะไร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันในหอ้งเรียน  
(ของที่ใหผู้เ้รียนดมกลิ่นตอ้งไม่อนัตราย) 

2. กิจกรรมกลิ่นนีม้ีที่มา 
ครูใหน้กัเรียนน าของที่มีกลิ่นชัดเจนมาในหอ้งเรียน หา้มใหเ้พื่อนรูว้่า

น าอะไรมา เพื่อใหผู้เ้รียนฝึกการดมกลิ่น ครูใหผู้เ้รียนปิดตา น าของที่นกัเรียนน ามาใหผู้เ้รียนคนอ่ืน ๆ  
ในหอ้งดมกลิ่น หา้มสมัผสั ใหจ้ดจ ารายละเอียดของกลิ่นที่ตวัเองไดด้ม ว่าเป็นกลิ่นยงัไง กลิ่นอะไร 
และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันในห้องเรียน  และสอบถามผู้เรียนทุกคนถึงสิ่งของที่น ามา  
(ของที่ใหผู้เ้รียนดมกลิ่นตอ้งไม่อนัตราย) 
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การฝึกการลิม้รส ตอ้งฝึกประสาทการลิม้รสผูเ้รียนใหร้บัรูเ้รื่องรสชาติต่าง ๆ 
ครูไดเ้ตรียมไวอ้ย่างละเอียดผ่านลิน้ ฝึกใหผู้เ้รียนเป็นผูช้ิม และในระหว่างที่ผูเ้รียนก าลงัฝึกการลิม้รส 
ผูเ้รียนควรจดจ าสิ่งที่ไดล้ิม้รสเพื่อเป็นการจดจ าขอ้มลูที่ไดร้บัจากประสาทสมัผสัทางลิน้ 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมลิม้รสฉนัที 

ครูน าของกินที่มีรสชาติเดียวใน 1 อย่าง แต่น ามาหลายรสชาติ มาให้
ผูเ้รียนฝึกการลิม้รส ครูใหผู้เ้รียนปิดตา ปิดจมกู และน าของกินมาใหผู้เ้รียนชิม หา้มสมัผสั ใหจ้ดจ า
รายละเอียดของรสชาติที่ตัวเองไดช้ิมว่ารสชาติเป็นยังไง ลักษณะยังไง และคืออะไร และน ามา
แลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน (ควรถามผูเ้รียนก่อนว่ามีใครแพอ้าหารอะไร) 

2. กิจกรรมรส หลาก หลาย 
ครูน าของกินที่มีรสชาติหลากหลายใน 1 อย่าง มาใหผู้เ้รียนฝึกการ

ลิม้รส ครูใหผู้เ้รียนปิดตา ปิดจมูก น าของกินมาใหผู้เ้รียนชิม หา้มสมัผสั ใหจ้ดจ ารายละเอียดของ
รสชาติที่ตัวเองได้ชิมว่ามี ก่ีรสชาติ รสชาติเป็นยังไง ลักษณะยังไง และคืออะไร และน ามา
แลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน (ควรถามผูเ้รียนก่อนว่ามีใครแพอ้าหารอะไร) 

3. กิจกรรมรสชาตินีม้ีความลบั 
ครูให้นักเรียนน าของกินที่มีรสชาติเดียวใน 1 อย่างมาในหอ้งเรียน 

ห้ามให้เพื่อนรูว้่าน าอะไรมา เพื่อให้ผู ้เรียนฝึกการลิม้รส ครูให้ผู ้เรียนปิดตา ปิดจมูก น าของที่
นักเรียนน ามาใหผู้เ้รียนคนอ่ืน ๆ มาใหผู้เ้รียนชิม หา้มสัมผัส ใหจ้ดจ ารายละเอียดของรสชาติที่
ตวัเองไดช้ิมว่ามีก่ีรสชาติ รสชาติเป็นยงัไง ลกัษณะยงัไง และคืออะไร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกนัในหอ้งเรียน และสอบถามผูเ้รียนทุกคนถึงสิ่งของที่น ามา (ควรถามผูเ้รียนก่อนว่ามีใครแพ้
อาหารอะไร) 

3.3 การฝึกการเคล่ือนไหวร่างกาย 
การฝึกการเคลื่อนไหวเป็นการเตรียมความพรอ้มร่างกายทุกส่วนของผูเ้รียน 

เพื่อใหร้า่งกายมีความคล่องตวั ช่วยใหผู้เ้รียนใชร้่างกายไดอ้ย่างคล่องแคล่ว ใหผู้เ้รียนรูจ้กัร่างกาย
ของตนเอง และรูถ้ึงลกัษณะการเคลื่อนไหวทกุสว่นของร่างกายของตวัเอง ใหผู้เ้รียนรูจ้กัสว่นต่าง ๆ
ของรา่งกายว่าสว่นไหนในรา่งกายท าอะไรไดบ้า้ง 
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ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมปุ๊ บ ป๊ับ ฉนัเป็นเธอ 

ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวร่างกายจากสิ่งที่เห็น ใหผู้เ้รียนเลือกสิ่งที่
ตัวเองเห็นมา 1 อย่างและใช้ร่างกายเคลื่อนไหวออกมาเป็นภาพนิ่ง และใช้ร่างกายเคลื่อนไหว
ท าท่าสิ่งนัน้ว่าเวลาเคลื่อนไหวเป็นอย่างไร และใหเ้พื่อนในหอ้งทายว่าคืออะไร 

2. กิจกรรมพลิว้ไหวดั่งธรรมชาติ 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวรา่งกายตามสถานการณธ์รรมชาติ ครูเลือก

สถานการณ์ธรรมชาติ เช่น ฟ้าแลบ ฟ้ารอ้ง ฟ้าผ่า ลมพัด ทะเล ให้ผู ้เรียนใช้ร่างกายเคลื่อนไหว 
ตามสถานการณธ์รรมชาติที่ครูเลือก ใหผู้เ้รียนใชก้ารเคลื่อนไหวรา่งกายอย่างสรา้งสรรค ์

3. กิจกรรมเพลิด เพลินตามจงัหวะ 
ครูฝึกให้ผู้เรียนเคลื่อนไหวตามจังหวะของเสียง ครูเลือกเสียง เช่น 

เสียงเพลง เสียงเคาะจังหวะเสียงธรรมชาติ เปิดใหผู้เ้รียนฟัง ใหผู้เ้รียนใชร้่างกายเคลื่อนไหวตาม
เสียงเพลงอย่างสรา้งสรรค ์

4. กิจกรรมฉนัคือSpeed 
ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวตามเลเวล ครูเลือกก าหนดเลเวล เช่น เร็ว 

เรว็มาก ชา้ ชา้มาก ปกติมาเป็นตวัก าหนดใหผู้เ้รียนใชร้า่งกายเคลื่อนไหวตามเลเวลที่ครูก าหนด 
5. กิจกรรมAnimal Space 

ครูฝึกใหผู้เ้รียนเคลื่อนไหวตามร่างกายเป็นสตัว ์โดยครูเลือกก าหนด
สัตว ์เช่น เต่า เสือ ยีราฟ แมว งู มาเป็นตัวก าหนดใหผู้เ้รียนใชร้่างกายเคลื่อนไหวตามสัตวท์ี่ครู
ก าหนดอย่างสรา้งสรรค ์

3.4 การใช้ท่าใบ้ 
ฝึกการสื่อสารผ่านท่าทางโดยไม่ใชค้  าพดู เป็นการใหผู้เ้รียนใชร้า่งกายในการ

เคลื่อนไหวเพื่อเป็นการสื่อสารโดยแสดงออกผ่านท่าทาง การกระท า อารมณ ์เพื่อใหผู้อ่ื้นมองเห็น
ภาพและเกิดความเขา้ใจจากการสื่อสารผ่านท่าทาง 

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมลว้ง ใบ ้ทาย 

ใบค้ าตามค าบอก ครูก าหนดค าที่เก่ียวกบัเนือ้หาการสอน เขียนใส่ใน
กระดาษ ใหผู้เ้รียนจบั เมื่อผูเ้รียนไดค้ าไหนตอ้งสื่อสารออกมาผ่านท่าทาง หา้มมีเสียง ใหเ้พื่อนใน
หอ้งทายใหไ้ดว้่าตอ้งการสื่อสารอะไรและสิ่งที่จบัไดคื้ออะไร  
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2. กิจกรรมแชะ แชะ แชะ แชะ 
ใบ้ 4 ท่า ครูก าหนดอาชีพ โดยเขียนใส่ในกระดาษ ให้ผู ้เรียนจับ  

เมื่อผูเ้รียนไดอ้าชีพไหนตอ้งสื่อสารออกมาผ่านท่าทางไดแ้ค่เพียง 4 ท่า หา้มมีเสียง ใหเ้พื่อนในหอ้ง
ทายใหไ้ดว้่าคืออาชีพอะไร 

3. กิจกรรมที่นี่ ที่ไหน ที่นี่ ที่ไหน 
ใบต้ามสถานการณ ์ครูก าหนดสถานการณ ์หรือสถานที่ ใหผู้เ้รียนจดั

กลุ่มช่วยกนัคิดสรา้งสรรคส์ื่อสารออกมาผ่านท่าทางร่วมกนั หา้มมีเสียง ใหเ้พื่อนในหอ้งทายใหไ้ด้
ว่าเป็นสถานการณอ์ะไร หรือสถานที่ไหน 

3.5 การใช้จินตนาการ 
เป็นการฝึกให้ผู้เรียนคิดถึงสิ่งต่าง ๆ เพื่อน ามาสรา้งภาพในความคิดของ

ตวัเองอย่างอิสระ และเป็นการใหผู้เ้รียนฝึกการคิดภาพตามในสิ่งที่ไดฟั้ง ฝึกการสรา้งภาพจ าลอง
ในความคิดของตนเอง ฝึกความเชื่อในสิ่งที่ตนเองสมมติขึน้ ฝึกสมมติในการสรา้งสถานการณ์ต่าง ๆ 
ฝึกสมมติตวัเองเขา้ไปอยู่ในสถานการณ ์ใชจ้ินตนาการในการสมมติตวัละคร สถานที่ สถานการณ์
ขึน้มา ตามความคิด ความสนใจ โดยไม่มีกรอบจ ากดัทางความคิด อยากเป็นอะไรก็ไดท้ี่อยากเป็น  

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมฉนัจะเสกใหเ้ธอเป็น,,,,, 

ครูน าอุปกรณ์หรือสิ่งของมา 1 อย่าง ให้ผู ้เรียนใช้จินตนาการของ
ผูเ้รียนสรา้งสรรคส์ิ่งของที่ครูเตรียมไวใ้ห ้ใหเ้ป็นอย่างอ่ืนใหไ้ด ้และท าท่าทางสื่อสารกบัของสิ่งนัน้
ออกมาใหไ้ดว้่าคืออะไร เช่นครูเตรียมท่อแปบ ผูเ้รียนตอ้งใชจ้ินตนาการเปลี่ยนแปลงท่อแปบให้
เป็นของอย่างอ่ืนใหไ้ดแ้ละตอ้งสรา้งเรื่องราวใหก้บัของสิ่งนัน้ดว้ย 

2. กิจกรรมเมื่อ…มีชีวิต 
ครูใหผู้เ้รียนน าสิ่งของมาคนละ 1 ชิน้ และใหผู้เ้รียนเริ่มสมัผัสของที่

เตรียมมา ว่าสามารถท าอะไรไดบ้า้ง และใหโ้จทยว์่าถา้ของชิน้นีม้ีชีวิตจะมีการเคลื่อนไหวแบบไหน 
และมีเสียงแบบใด ใหผู้เ้รียนลองใชจ้ินตนาการในการสรา้งชีวิตใหก้บัสิ่งของ 

3. กิจกรรมสมมติว่าเป็น… 
ครูสรา้งสถานการณ์สมมติที่เชื่อมโยงกับเนือ้หาการสอนให้ผู้เรียน

เผชิญเพื่อแก้ไขปัญหา เช่น สมมติว่าตอนนีเ้ราทุกคนเป็นนักบินอวกาศ อยู่ในสถานีอวกาศที่ไร้
น า้หนักมาก เราจะมีวิธีการอย่างไรเพื่อใหเ้ดินส ารวจพืน้ที่นีไ้ดป้ลอดภัย  หรือ สมมติว่าตอนนีเ้รา
ก าลงัส ารวจป่าอยู่ในแอฟริกา ที่มีอากาศรอ้นอบอา้วมาก มีสัตวเ์ลือ้ยคลานและแมลงมากมาย  
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แต่เราไม่รูเ้ลยว่าสัตวเ์ลือ้ยคลานและแมลงพวกนั้นมีชื่อว่าอะไร  ถา้เราอยากรูจ้ักสิ่งที่เราพบเห็น
สามารถท าอย่างไรไดบ้า้ง 

4. กิจกรรมถา้หากฉนัมีเวทมนต ์
ครูให้โจทย์ผู้เรียนว่า ถ้า..... ให้ผู ้เรียนคิดสรา้งสรรค์โจทย์เอง หรือ

ครูผู้สอนก าหนดโจทย์ให้ เมื่อผู้เรียนได้โจทย์ ให้แสดงบทบาทสมมติออกมาตามที่ตัวเอง
จินตนาการเป็นเรื่องราว เช่น ถา้ฉนัเป็นนกับินอวกาศและเจอมนษุยต่์างดาว ถา้ฉันหลงอยู่ในทะเล
ทาย ถา้ฉนัเป็นราชาใจดีที่ตอ้งปกปอ้งเมือง 

3.6 การพูดด้นสด 
การพูดดน้สดเป็นการที่ผูเ้รียนสรา้งสรรคบ์ท หรือบทสนทนาขึน้มาเอง โดย

ไม่ไดม้ีการเขียนบทละครไวล้ว่งหนา้ หรือครูผูส้อนมีการเตรียมสถานการณไ์วล้ว่งหนา้ใหก้บัผูเ้รียน 
ใหผู้เ้รียนไดท้ดลองเป็นตัวละครในสถานการณ์ที่ครูเตรียมไว ้เพื่อใหผู้เ้รียนไดฝึ้กการใชค้วามคิด
ของตวัเองในการจดัการสถานการณห์รือแกไ้ขปัญหาที่ครูไดส้รา้งสถานการณไ์ว ้

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมแต่ง เติม เสรมิบท 

ครูใหผู้เ้รียนสรา้งบทสนทนาใหก้ับตัวละคร โดยใชส้ถานการณ์ที่ครู
ก าหนดให้เป็นจุดเริ่มเรื่อง สถานการณ์ที่ครูเป็นผู้ก าหนดจะต้องให้รายละเอียดกับผู้เรียน คือ 
สถานที่  ตัวละคร ปัญหาที่เกิดขึน้กับตัวละครที่ตัวละครต้องแก้ไข และน ามาแสดงร่วมกันใน
หอ้งเรียน เช่น โจทยคื์อเมื่อตบักบัหัวใจตอ้งปรกึษากนัเพื่อที่จะบอกใหเ้จา้ของร่างกายตัวเองดแูล
สขุภาพ 

2. กิจกรรมสรา้งเรื่อง สรา้งราว 
ครูก าหนดสถานการณ์ให้ผู ้เรียนแสดง โดยน าสถานการณ์มาจาก

เนือ้หาการสอน มาเป็นตัวก าหนดสถานการณ์ และแบ่งกลุ่มใหผู้เ้รียนใชเ้วลา 5 นาที ในการท า
ความเขา้ใจสถานการณ์ที่ครูก าหนด และหาทางแก้ไข น าเสนอผ่านการแสดงในห้องเรียน เช่น 
ภาษาไทยกบัช่องทางประกอบอาชีพ ครูก าหนดสถานการณใ์หผู้เ้รียนรบับทเป็นนกัข่าวที่ตอ้งไปหา
ขอ้มลูเก่ียวกบัการโจรกกรรมเพชรในบา้นมหาเศรษฐีขีล้ืม 

3.7 การวิเคราะหต์ัวละคร 
ฝึกการวิเคราะหต์วัละครอย่างละเอียด เพื่อใหเ้กิดการเขา้ใจในตวัละคร และ

เห็นภาพของตัวละครอย่างชัดเจน ผูเ้รียนมีหนา้ที่ตอ้งวิเคราะหใ์หไ้ดว้่าตัวละครนัน้เป็นใคร อยู่ที่
ไหน มีความตอ้งการอะไร ท าไมถึงท าสิ่งนี ้มีอะไรมาเป็นอุปสรรคหรือขดัขวางความตอ้งการของ
ตวัละคร ท าอะไรเพื่อใหไ้ดค้วามตอ้งการ และตวัละครตอ้งการสิ่งนัน้จากใคร เมื่อผูเ้รียนรูข้ัน้ตอน



  219 

ในการวิเคราะหต์วัละครแลว้สามารถน าเทคนิคการวิเคราะหต์วัละคร มาวิเคราะหข์อ้มลูในเรื่องอ่ืน ๆ 
ต่อไปได ้

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมเลา่ สู ่กนั ฟัง 

ครูเล่าเรื่องใหผู้เ้รียนฟัง ใหผู้เ้รียนช่วยกันวิเคราะหเ์รื่อง ตัวละครใน
เรื่องว่ามีใครบา้ง แต่ละตวัละครมีบุคลิกภายนอก นิสยัใจคอเป็นอย่างไร และในเรื่องเกิดอะไรขึน้
บา้งกบัตวัละคร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

2. กิจกรรมหนงันีม้ีที่มา 
ครูให้ผู ้เรียนเลือกหนังที่ตัวเองชอบมา 1 เรื่อง ให้ผู ้เรียนน ามา

วิเคราะหเ์รื่อง ตวัละครในเรื่องว่ามีใครบา้ง แต่ละตวัละครมีบุคลิกภายนอก นิสยัใจคอเป็นอย่างไร 
และในเรื่องเกิดอะไรขึน้บา้งกบัตวัละคร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัในหอ้งเรียน 

3. กิจกรรมเขา คือ ใครหนอ 
ครูใหผู้เ้รียนเลือกบุคคลส าคญัมา 1 คน ใหว้ิเคราะหเ์ก่ียวกบับุคคลที่

เลือกมาว่ามีบุคลิกภายนอก นิสัยใจคอเป็นอย่างไร และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันใน
หอ้งเรียน 

4. กิจกรรมสืบเพื่อสรา้ง 
ครูสร้างสถานการณ์ พรอ้มปัญหาขึน้มา 1 สถานการณ์ และให้

ผูเ้รียนรบับทช่วยกนัเป็นนกัสืบเพื่อวิเคราะหห์าปัญหาและแกไ้ขปัญหารว่มกนั 
3.8 การแสดงละคร 

ฝึกใหผู้เ้รียนช่วยกนัสรา้งสรรคบ์ทละครรว่มกนัในกลุม่เพื่อน ามาใชแ้สดง เมื่อ
สรา้งสรรคบ์ทเสร็จ ผูเ้รียนทุกคนตอ้งเลือกตัวละครที่ตัวเองจะใชแ้สดงกันภายในกลุ่ม เมื่อทุกคน
เลือกตัวละครเพื่อน ามาใชแ้สดงแลว้ ใหผู้เ้รียนทุกคนท าความเขา้ใจกับเรื่องราวและตัวละครของ
ตนเองเพื่อให้เกิดความเขา้ใจในบทละครและตัวละคร ท าการฝึกซอ้มการแสดงร่วมกัน ในการ
ฝึกซอ้มสามารถเปลี่ยนแปลงแกไ้ขการแสดงเพื่อความเหมาะสมได ้และน ามาแสดงละครหนา้ชัน้
เรียนเพื่อแบ่งปันเรื่องราวจากละครที่ไดส้รา้งสรรค ์โดยละครที่ใชแ้สดงตอ้งไม่เกินเรื่องละ 5 นาท ี

ตัวอย่างกิจกรรม 
1. กิจกรรมสรา้งเรื่องจากตวัหนงัสือ 

ครูใหผู้เ้รียนน าขอ้มูลที่ผู ้เรียนมี มาสรา้งสรรค์ละครร่วมกันในกลุ่ม
อย่างอิสระเพื่อใหผู้เ้รียนฝึกการน าเสนอขอ้มูลจากเอกสาร ถ่ายทอดออกมาเป็นละครเพื่อสื่อสาร
ใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 
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2. กิจกรรมสรา้งเรื่องทะลายปัญหา 
ครูสรา้งสถานการณปั์ญหาหลากหลายปัญหา ใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มกนั 

แลว้ช่วยกันเลือกกลุ่มละ 1 ปัญหา เพื่อน าปัญหาไปวิเคราะหห์าสาเหตุของปัญหา หาขอ้มูลมา
แกไ้ขปัญหาที่ตัวเองเลือก และน าเสนอผ่านการแสดงเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูปั้ญหาและทางแกไ้ข
ปัญหารว่มกนั 

3. กิจกรรมสรา้งเรื่องจากเรื่องเลา่ 
ครูน าข้อมูลที่ผู ้เรียนมีมาวิเคราะห์ สรา้งสถานการณ์จากข้อมูลที่

ผูเ้รียนหามา 1 สถานการณเ์พื่อใหผู้เ้รียน ระดมความคิดร่วมกนัสรา้งสรรคผ์่านการแสดงเพื่อแกไ้ข
ปัญหาสถานการณท์ี่ครูก าหนด 

4. องคป์ระกอบทักษะการคิดขั้นสูง 
องคป์ระกอบของทกัษะการคิดขัน้สงูสามารถแบ่งออกเป็น 5 ทกัษะ ดงัรายละเอียด

ต่อไปนี ้
4.1 ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 

ครูสามารถท าใหผู้เ้รียนคิดไดอ้ย่างเป็นขัน้เป็นตอน เริ่มตน้จากครูใหผู้เ้รียน
สามารถเรียงล าดับของข้อมูล ข้อเท็จจริง หาความสัมพันธ์กันของแต่ละข้อมูล ข้อเท็จจริง ครู
สามารถท าใหผู้เ้รียนน าขอ้มูล ขอ้เท็จจริงมาเชื่อมโยงความสมัพันธ์จากส่วนย่อยไปหาส่วนใหญ่ 
โดยตอ้งเป็นเหตุเป็นผลซึ่งกนัและกัน เมื่อผูเ้รียนคิดไดอ้ย่างเป็นระบบ ผูเ้รียนสามารถตัดสินใจได้
อย่างเป็นระบบ เข้าใจรายละเอียดต่าง ๆ ที่เป็นองค์ประกอบของเหตุการณ์ ปัญหาต่าง ๆ ว่า
สมัพนัธก์นัอย่างไร และผูเ้รียนจะสามารถมองเห็นภาพรวมของสถานการณ ์

4.2 ทักษะการคิดวิเคราะห ์
ครูสามารถท าใหผู้เ้รียนหาความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบใหญ่ องคป์ระกอบ

ย่อยดว้ยความเป็นเหตเุป็นผล เมื่อผูเ้รียนคิดวิเคราะหไ์ด ้ผูเ้รียนสามารถแยกแยะรายละเอียดของ
องคป์ระกอบเป็นส่วนย่อย ๆ ได ้เมื่อผูเ้รียนสามารถแยกแยะ ขอ้มลู ขอ้เท็จจริงของสิ่งใดสิ่งหนึ่งได ้
ผูเ้รียนจะสามารถคน้พบถึงสาเหตทุี่แทจ้รงิของปัญหา 

4.3 ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ครูสามารถท าใหผู้เ้รียนคิด พิจารณาปัจจยั องคป์ระกอบ ประเด็นปัญหาใน

ทุก ๆ มุมมองของสิ่งใดสิ่งหนึ่งอย่างละเอียด รอบคอบ และพิจารณาบนพืน้ฐานของเหตุและผล 
ผู้เรียนจะต้องสามารถพิจารณา ไตร่ตรองและมองให้เห็นทั้งด้านคุณและโทษ เมื่อผู้เรียนคิด
วิจารณญาณได ้ผูเ้รียนสามารถตัดสินใจไดโ้ดยประเมินและเลือกตัดสินใจบนพืน้ฐานของหลัก
เหตผุล 
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4.4 ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
ครูสามารถท าให้ผู ้เรียนเข้าใจข้อมูล และน าองค์ประกอบย่อย ๆ  ทุก

องคป์ระกอบที่มีความกระจดักระจาย ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูล ขอ้เท็จจริง น าทุกอย่างมาเชื่อมโยงเขา้
ดว้ยกันไดอ้ย่างเหมาะสม และน าทุกองคป์ระกอบที่ไดเ้ชื่อมโยงกัน มาสรา้งสรรคเ์ป็นสิ่งใหม่หรือ
แนวคิดใหม่ ๆ หรือทางออกในการแกปั้ญหาใหม่ ๆ เมื่อผูเ้รียนสงัเคราะหค์วามคิดได ้ผูเ้รียนจะน า
ความคิดที่สงัเคราะหไ์ปปรบัใช ้หรือน าไปแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรคใ์นสถานการณ์จริงดว้ยความ
ถกูตอ้งและเหมาะสม 

4.5 ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
ครูสามารถท าใหผู้เ้รียนระบปุระเด็นปัญหา ก าหนดกรอบของปัญหาที่เกิดขึน้ 

เขา้ใจปัญหา เขา้ใจผลกระทบของปัญหาที่เกิดขึน้ สรา้งแนวทางในการแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างถกูตอ้ง
และเหมาะสม สรา้งสรรคว์ิธีแกปั้ญหาใหม่ ๆไดด้ว้ยตนเอง โดยวิธีการแกปั้ญหาและสาเหตุของ
ปัญหาตอ้งมีความสอดคลอ้งกนั อยู่บนพืน้ฐานของความเป็นเหตเุป็นผลและมีความเป็นไปได ้เมื่อ
ผู้เรียนแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ได้ ผู ้เรียนจะสามารถสรุปผลการแก้ปัญหา ประเมิน
เปรียบเทียบขอ้ดี ขอ้เสียของวิธีการแกไ้ขปัญหาแต่ละวิธีได ้สามารถตรวจสอบ บอกวิธีการแกไ้ข
ปรบัปรุง บอกถึงสาเหตทุี่ท าใหว้ิธีการแกปั้ญหาไม่ไดผ้ล และปรบัปรุงใหเ้หมาะสมมากขึน้ในครัง้
ถดัไป 

5. โครงสร้าง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

 

ภาพประกอบ 11 รูปภาพแสดงโครงสรา้ง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

โครงสร้าง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL เป็นการน าแนวคิดของ 
CREATIVE DRAMA มาสรา้งรูปแบบการเรียนการสอนที่บูรณาการกบัเนือ้หาการเรียนการสอนใน
รายวิชา เพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สูงใหก้บัผูเ้รียน นอกจากผูเ้รียนจะไดพ้ฒันาทกัษะการคิดขัน้สูง 
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ในรายวิชา ยังสามารถเขา้ใจเนือ้หาการเรียนการสอนไดอ้ย่างเขา้ใจ โดยเริ่มตน้จากการคน้หา
ปัญหา น าไปสู่การเขา้ใจปัญหา และน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ผ่านทักษะการคิดขั้นสูง โดยการ
คน้ควา้หาค าตอบ วางแผนอย่างละเอียด แบ่งปันความคิดเห็นร่วมกนั สรา้งสรรคผ์ลงาน สรุปผล
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้โดยลงมือปฏิบติัผ่านกิจกรรมละครทุกขัน้ตอน ครูผูส้อนน ากระบวนการละครมา
ใชส้อนผูเ้รียนทุกขัน้ตอน เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดทักษะการคิดขัน้สูงไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ โดยค าว่า 
CREATIVE แยกย่อยออกมาไดด้งันี ้

5.1 (C : Choose the problem) ผู้เรียนเลือกปัญหา 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มช่วยกันมองหาปัญหา เขา้ใจปัญหา คน้หา

สาเหตขุองปัญหา กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ สงัเกต ตัง้ขอ้สงสยั เกิดการตัง้ค าถาม อยากหา
ค าตอบ เพื่อน าไปสูก่ารท่ีผูเ้รียนสามารถเลือกปัญหาที่สนใจและส าคญัที่สดุมาเพียงปัญหาเดียว 

5.2 (R : Ready to create hypothesis) ผู้เรียนพร้อมทีจ่ะสร้างสมมติฐาน 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มช่วยกนัคาดคะเนค าตอบของปัญหาที่เลือก 

ใหผู้เ้รียนใชเ้หตุผลในการคิดวิเคราะหปั์ญหาและคาดคะเนค าตอบ ผูเ้รียนตอ้งพยายามใชค้วามรู ้
ความเขา้ใจ มาคิดแก้ไขปัญหา คาดคะเนค าตอบ โดยเริ่มจากการค้นหาปัญหา สาเหตุมาจาก
อะไร วิธีการแกไ้ขปัญหาแกไ้ขอย่างไร เพื่อน าไปสู่การที่ผูเ้รียนสามารถสรา้งสมมติฐานเพื่อใหไ้ด้
ค าตอบของปัญหาที่เลือกไดอ้ย่างชดัเจน 

5.3 (E : Explore and collect data) ผู้เรียนส ารวจและรวบรวมข้อมูล 
ครูผูส้อนเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่มช่วยกนัส ารวจและรวบรวมขอ้มูล 

เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่จะน ามาวิเคราะห ์สงัเคราะห ์สรุปขอ้มลูความรูร้่วมกนั ผูเ้รียนตอ้งท าความเขา้ใจ
กบัปัญหาที่เลือก วางแผนแบ่งงานกนัคน้หาขอ้มลู ด าเนินการศึกษาคน้ควา้ เพื่อใหไ้ดม้าซึ่งขอ้มูล
ที่น่าเชื่อถืออย่างเพียงพอในการที่จะเก็บรวบรวมขอ้มูล ขอ้มูลที่ไดม้า จะตอ้งระบุสาเหตุที่ท าให้
เกิดปัญหาว่ามีอะไรบา้ง วิธีการแกปั้ญหา มีอะไรบา้ง น าขอ้มูลมาแลกเปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่งกนัและกัน
ภายในกลุม่ เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่หลากหลาย 

5.4 (A : Able to analyze and synthetic) ผู้ เรียนสามารถวิเคราะห์และ
สังเคราะหไ์ด้ 

ครูผู้สอนให้ผูเ้รียนทุกคนในกลุ่มน าขอ้มูลที่ได้จากการส ารวจและรวมรวบ
ขอ้มลูมาวิเคราะห ์เพื่อสรุปขอ้มูล ระบุขอ้มลูส าคญั บอกความแตกต่างของขอ้มูล เชื่อมโยงขอ้มูล 
ตัดสินใจได้ว่าข้อมูลสมเหตุสมผลหรือไม่ ตรวจสอบความถูกต้องของขอ้มูล หลังจากที่ผู ้เรียน
วิเคราะหข์อ้มลู ใหผู้เ้รียนน าขอ้มลูที่ไดว้ิเคราะห ์มาสงัเคราะหข์อ้มลู ผูเ้รียนตอ้งจดัระบบขอ้มลูให้
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มีความครบถว้น ชดัเจนในประเด็นและเป็นระเบียบมากขึน้ เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจขอ้มลูไดอ้ย่าง
ครบถว้นในประเด็นต่าง ๆ ช่วยหาทางออกของปัญหา และน าขอ้มลูที่มีอยู่มาใชใ้หเ้กิดประโยชน ์ 

5.5 (T : Think and set a goal together) ผู้เรียนคิดและตั้งเป้าหมายร่วมกัน 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุ่ม แลกเปลี่ยนเรียนรูข้อ้มูลกบัครู เพื่อนกลุ่มอ่ืน ๆ 

โดยขอ้มลูที่จะใชใ้นการแลกเปลี่ยนเรียนรูจ้ะตอ้งมีปัญหาที่กลุ่มผูเ้รียนสนใจ ระบุที่มา สาเหตขุอง
ปัญหาไดอ้ย่างละเอียด อธิบายวิธีการแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างชดัเจน มีความหลากหลาย ครูผูส้อนให้
ขอ้มูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพื่อตรวจสอบความรูค้วามเข้าใจของผู้เรียน ให้ผู ้เรียนตั้งเป้าหมาย
รว่มกนั เพื่อน าเป้าหมายมาสรา้งประเด็นในการสรา้งสรรคเ์รื่องราว แต่ถา้หากครูผูส้อนยงัไม่ไดร้บั
ขอ้มลูที่ชดัเจน สามารถตัง้ค าถามเพื่อเป็นการกระตุน้เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่ชดัเจนจากผูเ้รียน  

5.6 (I : Idea and create activity) ผู้เรียนออกความเห็นและสร้างสรรค์
กิจกรรม 

ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนในกลุม่ ช่วยกนัระดมความคิด ต่อยอดความคิดจาก
เป้าหมายที่ตัง้ไวร้่วมกนั โดยใหผู้เ้รียนน าขอ้มลูที่มีทัง้หมดมาสรา้งสรรคเ์รื่องราวเป็นรูปแบบละคร
สัน้ 1 เรื่อง โดยใหผู้เ้รียนน าขอ้มูล เป้าหมายที่วางแผนไวร้่วมกัน มาสรา้งสรรคล์ะครสัน้ เริ่มจาก
ช่วยกันระดมความคิดสรา้งสรรคบ์ทละครเพื่อน ามาใชใ้นการแสดง บทละครตอ้งมีการวางโครง
เรื่องที่ดี ตอ้งจัดล าดบัเหตุการณต่์าง ๆอย่างสมเหตุสมผลตัง้แต่ตน้จนจบ ก าหนดเสน้ทางของตัว
ละครใหช้ดัเจน ใหผู้ช้มเขา้ใจใหไ้ดว้่า ใคร ท าอะไร มีความสมัพันธ์กนัอย่างไร มีจุดมุ่งหมายอะไร 
เกิดอะไรขึน้ เกิดขึน้ที่ ไหน ท าไมเกิดขึน้ที่นี่  เกิดขึ ้นเมื่อไหร่ เกิดขึน้อย่างไร มีอุปสรรคอะไร  
ท าอย่างไรถึงสามารถแกไ้ขปัญหาได ้และท าไมถึงสรา้งเรื่องราวนีอ้ยากสื่อสารอะไร เมื่อสรา้งสรรค์
บทละครเสร็จ เขา้สู่ขั้นตอนการวิเคราะหต์ัวละครเพื่อน ามาสรา้งสรรค์ตัวละคร การสรา้งสรรค์ 
ตวัละครตอ้งสรา้งลกัษณะนิสยัตัวละครในทุกตัวละครใหเ้ด่นชัด ตอ้งมีความแตกต่างกนัอย่างชัดเจน 
ตวัละครตอ้งมีชีวิตจิตใจ รูค้วามตอ้งการของตวัเอง เมื่อสรา้งสรรคต์ัวละครเสร็จ เขา้สู่ขัน้ตอนการ
ฝึกการแสดงละคร ผูเ้รียนทกุคนในกลุม่ร่วมแสดงทุกคน ท าความเขา้ใจ วิเคราะหต์วัละคร และบท
ที่ตวัเองไดร้บั เพื่อน ามาใชใ้นการฝึกซอ้มการแสดงรว่มกนั 

5.7 (V : Visualize show in Drama activity) ผู้เรียนเห็นภาพการแสดงใน
กิจกรรมละคร 

ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานละครสั้น ที่ไดผ้่านการร่วมกัน
สรา้งสรรคม์าแสดงหนา้ชัน้เรียน ฝึกการสื่อสารประเด็นที่สรา้งสรรคผ์่านเรื่องราว ฝึกทดลองเป็น
ผูอ่ื้นเพื่อใหเ้ขา้ใจผูอ่ื้น ฝึกแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ ครูผูส้อนมีหนา้ที่สรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียนให้
ผูเ้รียนรูส้ึกปลอดภยั เป็นกนัเอง เพื่อใหผู้แ้สดง ผูช้มมีสมาธิกบัการแสดง ครูผูส้อนตอ้งตัง้กฎกติกา
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ในระหว่างการชมการแสดงใหช้ัดเจน เพื่อใหผู้เ้รียนไดร้บัความรูจ้ากการชมการแสดงและรกัษา  
ซึ่งมารยาทต่อการรบัชมการแสดง 

5.8 (E : Emphasize to summary of result and knowledge sharing) 
ผู้เรียนให้ความส าคัญกับการสรุปผลและแบ่งปันความรู้ 

ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูใ้น
ทุกประเด็นที่เกิดขึน้ในละครสัน้ สรา้งความรู ้ความเขา้ใจในเนือ้หา เรียนรูร้่วมกันผ่านการรบัชม
ละครสั้นของแต่ละกลุ่ม ฝึกการวิจารณ์และรบัฟังการวิจารณ์อย่างมีเหตุผล ครูผู้สอนมีหน้าที่
กระตุน้ใหผู้เ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตผุล ฝึกใหผู้เ้รียนรูจ้กัคิดและรบัฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น เมื่อผูเ้รียนแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนัเสร็จ ครูผูส้อนมีหนา้ที่สรุปความรูแ้ละประเด็นของแต่
ละกลุ่มที่สื่อสารผ่านละครสัน้ ใหผู้เ้รียนทุกคนในหอ้งเขา้ใจเนือ้หาผ่านการเรียนการสอนรว่มกนัได้
อย่างเขา้ใจ 

6. กระบวนการจัดการเรียนรู้ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 
กระบวนการจัดการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ประกอบดว้ย 

ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้3 ขัน้ตอน โดยมีรายละเอียดการจดัการเรียนรู ้ดงันี ้
 

 

ภาพประกอบ 12 กระบวนการจดัการเรียนรูข้ัน้ CRE ขัน้คิดรเิริ่ม 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนจดุประกายใหผู้เ้รียนได้
เริ่มต้นพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง รบับทบาทเป็นนักคิดริเริ่ม ในขั้นนีค้รูผูส้อนตอ้งส่งเสริมและ  
จดักิจกรรมใหก้บัผูเ้รียนไดฝึ้กทกัษะการคิดขัน้สงู ซึ่งประกอบไปดว้ย 3 ทกัษะ คือ 1. ทกัษะการคิด
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อย่างเป็นระบบ 2. ทักษะการคิดวิเคราะห์ 3.ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยครูผู้สอน
จะต้องน าโครงสร้าง C R E ของ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มาใช้จัดกิจกรรม 
และตอ้งเรียงล าดบัขัน้ตอนตามโครงสรา้ง ดงันี ้

1.1 ผู้เรียนเลือกปัญหา (C) Choose the problem  ครูผู้สอนให้ผู้เรียน
ช่วยกนัคน้หาปัญหา สาเหตุของปัญหา ท าความเขา้ใจปัญหาร่วมกนั ครูผูส้อนน าประเด็นเนือ้หา
จากบทเรียนที่ผูเ้รียนก าลังจะเรียนรู้มาเชื่อมโยงกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันเพื่อน ามาเป็น
ประเด็นในการตัง้ปัญหาและน าไปสู่การเรียนรูข้องผูเ้รียน โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจดัเตรียม
ไว ้เช่น การเรียนรูผ้่านการเล่าเรื่อง การเรียนรูผ้่านสถานการณท์ี่ก าหนด การเรียนรูผ้่านประเด็นที่
ก าหนด การเรียนรูผ้่านข่าวสาร การเรียนรูผ้่านวตัถุสิ่งของที่เชื่อมโยงกบัเนือ้หาที่น ามาใชส้อน และ
ครูผูส้อนสรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียนใหเ้ขา้กบัเนือ้หาที่น ามาใชส้อน เพื่อเป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียน
เกิดความสนใจ ฝึกการสงัเกต  ฝึกการตัง้ขอ้สงสยั ฝึกการตัง้ค าถามเพื่อหาค าตอบ และผูเ้รียนตอ้ง
สามารถเลือกปัญหาที่ส  าคญัและน่าสนใจได ้

1.2 ผู้เรียนพรอ้มที่จะสร้างสมมติฐาน (R) Ready to create hypothesis 
ครูผู้สอนให้ผูเ้รียนช่วยกันใชเ้หตุผลในการคิดวิเคราะหปั์ญหาและคาดคะเนค าตอบ  ใชค้วามรู้
ความเขา้ใจมาคิดแกปั้ญหา โดยเริ่มจากการฝึกใหผู้เ้รียนคน้หาสาเหตขุองปัญหาว่าเกิดจากอะไร 
ฝึกคิดหาวิธีการแกไ้ขปัญหาว่าจะแกไ้ขอย่างไร และผูเ้รียนตอ้งสามารถสรา้งสมมติฐานไดอ้ย่าง
ชดัเจน โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจดัเตรียมไว ้เช่น การใชป้ระสาทสมัผสัทัง้ 5 รบัรูค้วามรูส้ึก 
การฝึกการเคลื่อนไหวรา่งกาย 

1.3 ผู้ เรี ยนส า รวจและรวบ รวมข้อมู ล  (E) Explore and collect data 
ครูผู้สอนใหผู้ ้เรียนช่วยกันส ารวจและรวบรวมขอ้มูล เพื่อน าขอ้มูลมาวิเคราะห ์สังเคราะห ์สรุป
ความรู ้โดยผูเ้รียนมีหนา้ที่ตอ้งท าการวางแผนแบ่งงานในการคน้หาขอ้มูลกันอย่างชัดเจน เพื่อให้
ไดข้อ้มลูที่น่าเชื่อถือและเพียงพอในการเก็บขอ้มลู และน าขอ้มลูของตนเองมาแลกเปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่ง
กนัและกันภายในกลุ่ม เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลที่หลากหลาย โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจัดเตรียมไว ้
เช่น การใชจ้ินตนาการ 
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ภาพประกอบ 13 กระบวนการจดัการเรียนรูข้ัน้ A ขัน้คิดริเริ่ม 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ขั้นตอนที่ 2 ขั้นรวมให้เป็นหน่ึง (A) เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนจุดประกายใหก้ับ
ผูเ้รียนพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูในขัน้ถดัไป รบับทบาทเป็นนกัจดัการขอ้มลู ในขัน้นีค้รูผูส้อนตอ้ง
ส่งเสริมและจัดกิจกรรมใหก้ับผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดขั้นสูง ซึ่งประกอบไปดว้ย 2 ทักษะ คือ  
1. ทักษะการคิดวิเคราะห ์2. ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด โดยครูผูส้อนจะตอ้งน าโครงสรา้ง A 
ของ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มาใชจ้ดักิจกรรม และตอ้งเรียงล าดบัขัน้ตอนตาม
โครงสรา้ง ดงันี ้

2.1 ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ได้ (A) Able to analyze and 
synthetic ครูผู้สอนให้ผู้เรียนน าข้อมูลจากการส ารวจและรวมรวบข้อมูลมาวิเคราะห์ เพื่อสรุป
ขอ้มูล ระบุขอ้มูลส าคัญ บอกความแตกต่าง เชื่อมโยงขอ้มูล ตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูล 
จัดระบบข้อมูลให้มีความครบถ้วนชัดเจน  โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจัดเตรียมไว้ เช่น  
การวิเคราะหต์วัละคร 
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ภาพประกอบ 14 กระบวนการจดัการเรียนรูข้ัน้ TIVE ขัน้คิดรเิริ่ม 

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นแสดงและแบ่งปัน (TIVE) เป็นขัน้ตอนที่ครูผูส้อนจุดประกาย
ใหก้ับผูเ้รียนพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงขัน้สุดทา้ย รบับทบาทเป็นนักสรา้งสรรค ์ในขัน้นีค้รูผูส้อน
ตอ้งส่งเสรมิและจดักิจกรรมใหก้บัผูเ้รียนไดฝึ้กทกัษะการคิดขัน้สงู ซึ่งประกอบไปดว้ย 1 ทกัษะ คือ 
1.ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยครูผู้สอนจะต้องน าโครงสร้าง T I V E ของ 
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มาใช้จัดกิจกรรม  และต้องเรียงล าดับขั้นตอนตาม
โครงสรา้ง ดงันี ้

3.1 ผูเ้รียนคิดและตัง้เป้าหมายร่วมกัน (T) Think and set a goal together 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกนั โดยน าขอ้มูลที่ผูเ้รียนมีมาแลกเปลี่ยนเรียนรูผ้่านการ
เล่าเรื่องอย่างละเอียด ขอ้มูลที่ใชใ้นการเล่าเรื่อง จะตอ้งระบุปัญหา สาเหตุปัญหา วิธีการแก้ไข
ปัญหา ฝึกใหผู้ ้เรียนก าหนดเรื่องราวจากขอ้มูลที่มี  ฝึกให้ผูเ้รียนน าข้อมูลมาสรา้งเรื่องราวและ
ตัง้เป้าหมายร่วมกนั เพื่อตรวจสอบความรูค้วามเขา้ใจของผูเ้รียน ครูก าหนดเรื่องราว สถานการณ์
จากขอ้มูลที่ไดร้บัจากผูเ้รียน เพื่อใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทดลองการแกไ้ขปัญหา ฝึกการพัฒนาขอ้มูลที่มี
น ามาสรา้งเรื่องราวร่วมกนั ตัง้เป้าหมายร่วมกนั เพื่อใหเ้กิดประเด็นในการสรา้งสรรคเ์รื่องราว โดย
ผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจดัเตรียมไว ้เช่น การใชท้่าใบ ้การพดูดน้สด 

3.2 ผู้เรียนออกความเห็นและสร้างสรรค์กิจกรรม ( I) Idea and create 
activity ครูผู้สอนให้ผู้เรียนช่วยกันระดมความคิด ต่อยอดความคิดจากเรื่องราวที่ได้ท าผ่าน
กิจกรรมการพดูดน้สดที่ครูจดัเตรียมไว ้และผูเ้รียนตอ้งน าขอ้มลูที่มีมาสรา้งสรรคเ์รื่องราวละครสัน้
กลุ่มละ 1 เรื่อง เรื่องละ 5 นาที โดยการสรา้งสรรคล์ะครสัน้ ผูเ้รียนสามารถสรา้งสรรคเ์ป็นเรื่องราว
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โดยแสดงตั้งแต่ตน้จนจบ หรือจะสรา้งสรรคเ์รื่องราวเป็นบางสถานการณ์ โดยแสดงเฉพาะบาง
สถานการณ์ที่ส  าคัญที่เกิดขึน้ในเรื่อง ครูฝึกใหผู้เ้รียนน าขอ้มูลที่มีมาสรา้งสรรคบ์ทละคร ฝึกให้
ผู ้เรียนวิเคราะห์ตัวละคร ฝึกให้ผู ้เรียนสรา้งสรรค์ตัวละคร ฝึกซ้อมการแสดงละครสั้น ฝึกการ
สรา้งสรรคผ์ลงาน โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจดัเตรียมไว ้เช่น การแสดงละคร 

3.3 ผู้เรียนเห็นภาพการแสดงในกิจกรรมละคร (V) Visualize show in 
Drama activity ครูผู้สอนให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานละครสั้น ที่ ได้ผ่านการร่วมกัน
สรา้งสรรคม์าแสดงหนา้ชัน้เรียน ครูฝึกใหผู้เ้รียนสื่อสารประเด็นที่สรา้งสรรคไ์ปยงัผูช้มผ่านเรื่องราว 
ฝึกให้ผู ้เรียนทดลองเป็นผู้อ่ืน ฝึกการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า โดยผ่านกิจกรรมการละครที่ครู
จดัเตรียมไว ้เช่น การแสดงละคร 

3.4 ผูเ้รียนใหค้วามส าคญักบัการสรุปผลและแบ่งปันความรู ้(E) Emphasize 
to summary of result and knowledge sharing ครูผู้สอนให้ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
แลกเปลี่ยนเรียนรูใ้นทุกประเด็นที่เกิดขึน้ในละคร สรา้งความรู ้ความเขา้ใจในเนือ้หาการเรียน
ร่วมกันผ่านการรบัชมละคร ฝึกใหผู้เ้รียนวิจารณ์และรบัฟังการวิจารณ์อย่างมีเหตุผล กระตุน้ให้
ผูเ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตผุล ฝึกใหผู้เ้รียนรูจ้ักคิดและรบัฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
และสดุทา้ยครูผูส้อนมีหนา้ที่สรุปความรูท้ัง้หมดใหก้บัผูเ้รียนใหเ้กิดความเขา้ใจรว่มกนั 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 
เพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน มีกระบวนการจดัการเรียนรู ้ดงันี ้

ตาราง 15 รายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรู้ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 

การใช้โครงสร้าง 
ADAPTTIVE 

DRAMA ACTIVITY 
MODEL 

พัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของ

ผู้เรียน 

กิจกรรมละคร 
ทีน่ ามาใช้สอน 

ขั้นตอนที ่1 
ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) 

- (C) ผูเ้รียนเลือก
ปัญหา Choose the 
problem 

1. ทกัษะการคิดอย่าง
เป็นระบบ  
2. ทกัษะการคิด
วิเคราะห ์

- Storytelling การเล่า
เรื่องประกอบการสอน 
- การใชป้ระสาท
สมัผสัทัง้ 5 รบัรู ้
ความรูส้กึ 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 

การใช้โครงสร้าง 
ADAPTTIVE 

DRAMA ACTIVITY 
MODEL 

พัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของ

ผู้เรียน 

กิจกรรมละคร 
ทีน่ ามาใช้สอน 

 - (R) ผูเ้รียนพรอ้มที่จะ
สรา้งสมมติฐาน 
Ready to create 
hypothesis 
- (E) ผูเ้รียนส ารวจ
และรวบรวมขอ้มลู 
Explore and collect 
data 

3. ทกัษะการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ 

     *กิจกรรมรูปภาพ
ตอ้งสงสยั 
     *กิจกรรมปิดตา 
เปิดห ูเปิดปาก 
     *กิจกรรมแตะ  
เปิด โลก 
     *กิจกรรมกลิ่นนีฉ้นั
คุน้เคย 
     *กิจกรรมลิม้รสฉนัที 
- การฝึกการ
เคลื่อนไหวรา่งกาย 
     *กิจกรรมปุ๊ บ ป๊ับ 
ฉนัเป็นเธอ 
     *กิจกรรมพลิว้ไหว
ดั่งธรรมชาติ 
     *กิจกรรมเพลิด 
เพลินตามจงัหวะ 
- การใชจ้ินตนาการ 
     *กิจกรรมฉนัจะเสก
ใหเ้ธอเป็น.... 
     *กิจกรรมสมมติว่า
เป็น… 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 

การใช้โครงสร้าง 
ADAPTTIVE 

DRAMA ACTIVITY 
MODEL 

พัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของ

ผู้เรียน 

กิจกรรมละคร 
ทีน่ ามาใช้สอน 

ขั้นตอนที ่2  
ขั้นรวมให้เป็นหน่ึง 
(A) 

- (A) ผูเ้รียนสามารถ
วิเคราะหแ์ละ
สงัเคราะหไ์ด ้Able to 
analyze and 
synthetic 

1. ทกัษะการคิด
วิเคราะห ์
2. ทกัษะการ
สงัเคราะหค์วามคิด 

- การวิเคราะหต์วั
ละคร 
     *กิจกรรมเลา่ สู ่กนั 
ฟัง 
     *กิจกรรมเขา คือ 
ใครหนอ 
     *กิจกรรมสืบเพื่อ
สรา้ง 

ขั้นตอนที ่3  
ขั้นแสดงและ
แบ่งปัน (TIVE) 

- (T) ผูเ้รียนคิดและ
ตัง้เปา้หมายรว่มกนั 
Think and set a goal 
together   
- (I) ผูเ้รียนออก
ความเห็นและ
สรา้งสรรคก์ิจกรรม 
Idea and create 
activity 

- (V) ผูเ้รียนเห็นภาพ
การแสดงในกิจกรรม 
ละคร Visualize show 
in Drama activity 

1. ทกัษะการแกไ้ข
ปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค ์

- การใชท้่าใบ ้
     *กิจกรรมลว้ง ใบ ้
ทาย 
     *กิจกรรมแชะ แชะ 
แชะ แชะ 
- การพดูดน้สด 
     *กิจกรรมแต่ง เติม 
เสรมิบท 
     *กิจกรรมสรา้งเรื่อง 
สรา้งราว 
- การแสดงละคร 
     *กิจกรรมสรา้งเรื่อง
จากตวัหนงัสือ 
     *กิจกรรมสรา้งเรื่อง
ทะลายปัญหา 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 

การใช้โครงสร้าง 
ADAPTTIVE 

DRAMA ACTIVITY 
MODEL 

พัฒนาทักษะ 
การคิดขั้นสูงของ

ผู้เรียน 

กิจกรรมละคร 
ทีน่ ามาใช้สอน 

 - (E) ผูเ้รียนให้
ความส าคญักบัการ
สรุปผลและแบ่งปัน
ความรู ้Emphasize 
to summary of result 
and knowledge 
sharing 

  

ที่มา: ผูว้ิจยั 

8. การวัดประเมินผล 
1. ครูผูส้อนประเมินผลผูเ้รียนตามสิ่งที่เกิดขึน้จริง ว่าผูเ้รียนสามารถบรรลุตาม

เป้าหมายและวตัถุประสงคท์ี่วางไวห้รือไม่ จากการสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรูข้องผูเ้รียน หรือการ
มีสว่นรว่มของผูเ้รียน 

2. ครูผูส้อนประเมินจากการตอบค าถามของผูเ้รียน ครูผูส้อนตั้งค าถามชวนคิด 
ที่น าผูเ้รียนไปสูก่ารตอบค าถามทีตอ้งใชท้กัษะการคิดขัน้สงู 

3. ครูผูส้อนประเมินผูเ้รียนผ่านแบบประเมินทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 
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ตาราง 16 แบบประเมินทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

ตัวอย่างแบบประเมินทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
ชื่อ-นามสกลุผูเ้รียน.........................................................ระดบัชัน้………………………………. 
รายวิชา..............................................เรื่องที่สอน……………………………………………..….. 

หัวข้อการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 
ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 

1. ผูเ้รียนสามารถเรียงล าดบัและบอกความสมัพนัธ ์ 
ความเชื่อมโยงของขอ้มลู ขอ้เท็จจรงิได ้

     

2. ผูเ้รียนสามารถเขา้ใจและมองเห็นภาพรวมของสถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ได ้

     

ทักษะการคิดวิเคราะห ์
3. ผูเ้รียนสามารถบอกความสมัพนัธข์องขอ้มลู ขอ้เท็จจริงดว้ย
ความเป็นเหตเุป็นผลได ้

     

4. ผูเ้รียนสามารถคน้พบสาเหตทุี่แทจ้รงิของปัญหาได ้      
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
5. ผูเ้รียนสามารถพิจารณา ไตรต่รองและมองเห็นทัง้ดา้นคณุ
และโทษได ้

     

6. ผูเ้รียนสามารถประเมินและตดัสินใจบนพืน้ฐานของเหตุ
ผลได ้

     

ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
7. ผูเ้รียนสามารถน าทุกองคป์ระกอบมาเชื่อมโยงและ
สรา้งสรรคแ์นวคิด วิธีการแกปั้ญหาใหม่ ๆ ดว้ยความถูกตอ้ง
และเหมาะสม 

     

ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
8. ผูเ้รียนสามารถระบุประเด็นปัญหา รวมไปถึงเขา้ใจปัญหา 
และเขา้ใจผลกระทบของปัญหาที่เกิดขึน้ 

     

9. ผูเ้รียนสามารถประเมิน เปรียบเทียบขอ้ดี ขอ้เสียของวิธีการ
แกไ้ขปัญหาแต่ละวิธีได ้
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หัวข้อการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 

10. ผูเ้รียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานและน าเสนอการแกไ้ข
ปัญหาไดอ้ย่างสรา้งสรรคบ์นพืน้ฐานความเป็นเหตผุลและ
ความเป็นไปได ้

     

ที่มา: ผูว้ิจยั 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
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ตาราง 17 เกณฑป์ระเมินทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

เกณฑป์ระเมินทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 

หัวข้อการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 4 3 2 1 

ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 
1. ผูเ้รียน
สามารถ
เรียงล าดบัและ
บอกความ 
สมัพนัธ ์ความ
เชื่อมโยงของ
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได ้

ผูเ้รียนสามารถ
เรียงล าดบัและ
บอกความ 
สมัพนัธ ์ความ
เชื่อมโยงของ
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได้
อย่างละเอียด
และชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
เรียงล าดบัและ
บอกความ 
สมัพนัธ ์ความ
เชื่อมโยงของ
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได้
แต่ไม่ละเอียด
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
เรียงล าดบัและ
บอกความ 
สมัพนัธ ์แต่ไม่
สามารถ
เชื่อมโยงขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได ้

ผูเ้รียนสามารถ
เรียงล าดบัแต่
ไม่สามารถ
บอกความ 
สมัพนัธ ์และ
ไม่สามารถ
เชื่อมโยงขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
เรียงล าดบั 
บอกความ 
สมัพนัธ ์และ
เชื่อมโยงขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได ้

2. ผูเ้รียน
สามารถเขา้ใจ
และมองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์ส่ิง
ต่าง ๆ ได ้

ผูเ้รียนสามารถ
เขา้ใจและ
มองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ได้
อย่างละเอียด
และชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
เขา้ใจและ
มองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ไดแ้ต่
ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
เขา้ใจและ
มองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ไดแ้ต่
ไม่สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
เขา้ใจแต่ไม่
สามารถ
มองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถเขา้ใจ
และมองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์ส่ิง
ต่าง ๆ ได ้

ทักษะการคิดวิเคราะห ์
3. ผูเ้รียน
สามารถบอก
ความสมัพนัธ์
ของขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลได ้

ผูเ้รียนสามารถ
บอกความ 
สมัพนัธข์อง
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
บอกความ 
สมัพนัธข์อง
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลไดแ้ต่ไม่
ละเอียด และ
ไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
บอกความ 
สมัพนัธข์อง
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลไดแ้ต่ไม่
สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
บอกความ 
สมัพนัธข์อง
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิ 
แต่ไม่เป็นเหตุ
เป็นผล 

ผูเ้รียนไม่
สามารถบอก
ความสมัพนัธ ์
ของขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลได ้
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ตาราง 17 (ต่อ) 

หัวข้อการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 4 3 2 1 

4. ผูเ้รียน
สามารถคน้พบ
สาเหตทุี่แทจ้รงิ
ของปัญหาได ้

ผูเ้รียนสามารถ
คน้พบสาเหตทุี่
แทจ้รงิของ
ปัญหาไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
คน้พบสาเหตทุี่
แทจ้รงิของ
ปัญหาไดแ้ต่ไม่
ละเอียด และ
ไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
คน้พบสาเหตุ
ของปัญหาได้
แต่ไม่สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
คน้พบสาเหตุ
ของปัญหาได้
แต่ไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนไม่
สามารถคน้พบ
สาเหตทุี่แทจ้รงิ
ของปัญหาได ้

ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
5. ผูเ้รียน
สามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้ดา้น
คณุและโทษได ้

ผูเ้รียนสามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้
ดา้นคณุและ
โทษไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้
ดา้นคณุและ
โทษได ้แต่ไม่
ละเอียด และ
ไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้
ดา้นคณุและ
โทษไดแ้ต่ไม่
สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองแต่ไม่
สามารถ
มองเห็นดา้น
คณุหรือโทษได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้ดา้น
คณุและโทษได ้

6. ผูเ้รียน
สามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของเหตุ
ผลได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลได ้แต่
ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลไดแ้ต่ไม่
สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมินแต่ไม่
สามารถ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลได ้

ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
7. ผูเ้รียน
สามารถน าทกุ
องคป์ระกอบมา
เชื่อมโยงและ
สรา้งสรรค์
แนวคิด  

ผูเ้รียนสามารถ
น าทกุองคป์ระ 
กอบมาเชื่อม 
โยงและสรา้ง 
สรรคแ์นวคิด  

ผูเ้รียนสามารถ
น าทกุองคป์ระ 
กอบมาเชื่อม 
โยงและสรา้ง 
สรรคแ์นวคิด  

ผูเ้รียนสามารถ
น าทกุองคป์ระ 
กอบมาเชื่อม 
โยงและสรา้ง 
สรรคแ์นวคิด  

ผูเ้รียนสามารถ
น าทกุองคป์ระ 
กอบมาเชื่อม 
โยงแต่ไม่
สามารถสรา้ง 
สรรคแ์นวคิด  

ผูเ้รียนไม่
สามารถน าทกุ
องคป์ระ 
กอบมา
เชื่อมโยงและ
สรา้งสรรค ์
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ตาราง 17 (ต่อ) 

หัวข้อการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 4 3 2 1 

วิธีการแกปั้ญหา
ใหม่ ๆ ดว้ย
ความถกูตอ้ง
และเหมาะสม 

วิธีการ
แกปั้ญหา 
ใหม่ ๆ ดว้ย
ความถกูตอ้ง
และเหมาะสม
ไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

วิธีการ
แกปั้ญหาใหม่ ๆ  
ดว้ยความ
ถกูตอ้งและ
เหมาะสม  
แต่ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

วิธีการ
แกปั้ญหาใหม่
แต่ไม่ถกูตอ้ง
และเหมาะสม 

วิธีการ
แกปั้ญหาใหม ่ๆ 
ได ้

แนวคิด วิธีการ
แกปั้ญหาใหม ่ๆ 
ดว้ยความ
ถกูตอ้งและ
เหมาะสม 

ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
8. ผูเ้รียน
สามารถระบุ
ประเด็นปัญหา 
รวมไปถึงเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ระบปุระเด็น
ปัญหา รวมไป
ถึงเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ระบปุระเด็น
ปัญหา รวมไป
ถึงเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้แต่
ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ระบปุระเด็น
ปัญหา รวมไป
ถึงเขา้ใจ
ปัญหา แต่ไม่
สามารถเขา้ใจ
ผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ระบปุระเด็น
ปัญหา แต่ไม่
สามารถเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถระบุ
ประเด็นปัญหา 
รวมไปถึงเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้

9. ผูเ้รียน
สามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสียของ
วิธีการแกไ้ข
ปัญหาแต่ละวิธี
ได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหาแต่
ละวิธีไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหา 
แต่ละวิธีได ้ 
แต่ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหาแต่
ละวิธีได ้
แต่ไม่สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมิน แต่ไม่
สามารถ
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหา 
แต่ละวิธีได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหา 
แต่ละวิธีได ้
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ตาราง 17 (ต่อ) 

หัวข้อการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 4 3 2 1 

10. ผูเ้รียน
สามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค์
บนพืน้ฐาน
ความเป็น
เหตผุลและ
ความเป็นไปได ้

ผูเ้รียนสามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์
บนพืน้ฐาน
ความเป็น
เหตผุลและ
ความเป็นไปได้
อย่างละเอียด
และชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์
บนพืน้ฐาน
ความเป็น
เหตผุลและ
ความเป็นไปได้
แต่ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์
แต่ไม่เป็นเหตุ
เป็นผล 

ผูเ้รียนสามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานแต่ไม่
สามารถ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์
บนพืน้ฐาน
ความเป็น
เหตผุลและ
ความเป็นไปได ้

ที่มา: ผูว้ิจยั 

9. แนวทางการปฏิบัติส าหรับครูในการใช้โมเดลการสอน 
การใชโ้มเดลการสอนกระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการ

พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ครูควรทราบแนวทางการสอน
เพื่อที่ครูจะไดน้ าแนวทางไปเลือกใชใ้นการจดัการเรียนการสอนใหก้บัผูเ้รียน มีแนวการปฏิบติัดงันี  ้

1. ครูจัดหอ้งเรียนใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพันธ์ร่วมกัน จัดใหผู้เ้รียนนั่งหันหนา้เขา้
หากนั จดัที่นั่งเป็นตวัU สี่เหลี่ยม หรือวงกลม เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถระดมความคิด แลกเปลี่ยนการ
เรียนรูซ้ึ่งกนัและกนั  

2. ครูใหเ้วลาผูเ้รียนไดคิ้ด แต่ละขัน้ตอนของการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง
ตอ้งใชเ้วลาในทุก ๆ ขัน้ตอน ครูไม่เร่งรดัปล่อยใหผู้เ้รียนมีอิสระในการคิด ใหผู้เ้รียนไดใ้ชเ้วลาใน
การพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
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3. ครูใชภ้าษาที่มีความชดัเจน กระชบั สื่อสารใหผู้เ้รียนเขา้ใจไดอ้ย่างชดัเจน 
ใชค้  าถามที่ส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดทักษะการคิดขั้นสูงโดยใชค้ าถามปลายเปิด เช่น มีความคิดเห็น
อย่างไร? ถา้สมมติ? ท าไมถึง? เพราะอะไร? 

4. ครูฝึกใหผู้เ้รียนเป็นนกัช่างสงัเกต และนักฟังที่ดี การสงัเกต การฟังเป็นสิ่ง
ส าคญัของทกัษะการคิดขัน้สงู  

5. ครูเป็นแบบอย่าง ต้นแบบที่ ดีให้กับผู้เรียน เพราะผู้เรียนจะท าตาม
แบบอย่างที่เห็น ครูตอ้งเป็นนกัคิดใหผู้เ้รียนเห็นอยู่เสมอ  

6. ครูช่วยใหผู้เ้รียนเริ่มตน้พัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง เริ่มจากช่วยผูเ้รียนให้
เริ่มจากการคิด เช่น การถามค าถามน า ใชค้  าถามน าที่ยากขึน้ใหผู้เ้รียนใชก้ารคิดในระดบัที่สงูขึน้ 
ตอบสนองสิ่งที่ผูเ้รียนท า ชีแ้นะในสิ่งที่จ  าเป็น มีส่วนร่วมในการคิดของผูเ้รียน ใหข้อ้มูลยอ้นกลับ
เก่ียวกบัขัน้ตอนการท างานของผูเ้รียน  

7. ครูจัดเนือ้หาการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงผูเ้รียน ครูตอ้งอาศัย
เนือ้หาที่ก าหนดในบทเรียนมาเป็นเครื่องมือในการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู เนือ้หาเป็นเป้าหมาย
ที่สง่เสรมิใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู ้ผูเ้รียนจะเกิดการเรียนรูใ้นเนือ้หาไดต้อ้งอาศยักระบวนการคิด 

8. ครูศกึษาโมเดลการสอนนีใ้หเ้ขา้ใจอย่างชดัเจนก่อนที่จะด าเนินการใช ้
10. บทบาทของครูผู้ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน  

ครูมีบทบาทส าคัญในการก าหนดการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนเกิด
กระบวนการเรียนรูแ้ละเกิดการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงจากสิ่งที่เรียน ครูจึงตอ้งมีการส่งเสริม
การเรียนรูท้กัษะการคิดขัน้สงูใหผู้เ้รียนที่หลากหลาย โดย  

1. ครูเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดคิ้ด ฝึกทักษะการคิดหลาย ๆทักษะใหก้บัผูเ้รียน 
ใชค้  าถามเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน กระตุน้ใหผู้เ้รียนไดคิ้ดและเกิดความเขา้ใจ 
โดยค าถามนัน้ตอ้งก่อใหเ้กิดการคิดวิเคราะห ์การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การสงัเคราะหค์วามคิด 
การคิดแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์ 

2. ครูกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสงสยัหรือความขดัแยง้ ท าใหผู้เ้รียนเกิดการ
อยากคิด ครูหาสถานการณ์ที่ท าใหผู้เ้รียนตอ้งเผชิญกับปัญหาเพื่อคิดหาค าตอบและน ามาแกไ้ข
สถานการณ ์สถานการณท์ี่ควรเป็นสถานการณท์ี่มีความขดัแยง้ ความไม่ชดัเจน ความไม่แน่นอน 
เพื่อท าใหผู้เ้รียนเกิดการอยากรูเ้พื่อจะหาค าตอบ  

3. ครูมีความรูท้ี่ดีในเนือ้หาที่สอน มีความรูพ้ืน้ฐานเรื่องทักษะการคิดขั้นสูง 
เรื่องทกัษะดา้นละคร ครูตอ้งเห็นคณุค่า และใหค้วามส าคญักบัผูเ้รียน 
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4. ครูสรา้งความพรอ้มของสภาพแวดลอ้มที่สง่เสริมทกัษะการคิดขัน้สงูใหก้บั
ผูเ้รียน การจัดสภาพหอ้งเรียนที่เหมาะสมจะเป็นตวักระตุน้ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการคิดขัน้สูง 
การสรา้งบรรยากาศในห้องเรียนควรมีความเป็นอิสระอบอุ่น ปลอดภัย ถ้าผูเ้รียนรูส้ึกปลอดภัย  
จะท าใหผู้เ้รียนอยากคิดและมีความกลา้ที่จะคิดมากขึน้  

5. ครูเป็นคนที่ใจกวา้งยอมรบัฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ตอ้งเป็นคนชอบคิด  
มีอารมณข์นั ชอบศึกษา ชอบสะสมวิธีคิด วิธีแกปั้ญหา สามารถถ่ายทอดความรูใ้หเ้ขา้ใจ กระตุน้
ความคิดของผูเ้รียนไดดี้ สามารถสรา้งบรรยากาศใหผู้เ้รียนอยากคิด มีวิจารณญาณที่ดี มีความคิด
สรา้งสรรค ์รกัการสอน สนกุและมีความสขุกบัการสอน 

6. ครูเนน้กระบวนการทางความคิดของผูเ้รียนมากกว่าผลงาน  
7. ครูมีวิธีการสอนที่ทา้ทายส่งเสรมิใหเ้ด็กต่ืนเตน้ที่จะเรียนรูต้ลอดเวลา ใชว้ิธี

ที่ผูเ้รียนสามารถเรียนผ่านการรบัรูห้รือประสาทสมัผสัที่หลากหลาย  
8. ครูมีความรูแ้ละทักษะด้านการสอน มีความรูค้วามเข้าใจในเรื่องความ  

มุ่งหมายและหลกัการเก่ียวกับการศึกษา ทฤษฎีพัฒนาการของผูเ้รียน ทฤษฎีการเรียนรู ้เทคนิค
การสอน เทคนิคการสื่อสาร 

5.3 ผลการศึกษาประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการกิจกรรมละคร
สร้างสรรค์ส าหรับครูเพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยจากแบบประเมินการออกแบบการจัดการเรียน
การสอนของครูก่อนและหลังอบรมเชิงปฏิบัติการโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ที่ผูว้ิจยัสรา้งขึน้ 
ผูว้ิจยัพบว่า หลงัการเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัดว้ยโมเดลที่ผูว้ิจยัพฒันาขึน้ ครูสามารถออกแบบ
การจดัการเรียนการสอนสงูขึน้อยู่ในระดบัมากที่สดุ ก่อนเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการ จะเห็นได้
ว่าก่อนเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบัติการครูมีผลการประเมินที่น้อย เพราะว่า  ครูที่มาเขา้ร่วมการ
อบรมเชิงปฏิบัติการไม่มีพื ้นฐาน ไม่มีความเข้าใจ ไม่มีประสบการณ์ในเรื่องของการน า
กระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรคม์าใชใ้นการออกแบบการเรียนการสอน  จึงท าใหค้รูรูส้ึกไม่
มั่นใจในการน ากระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรคม์าใชส้อนในรายวิชาเนื่องจากขาดความรู ้
ความเขา้ใจในการน ากระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรคม์าใชใ้นการออกแบบการเรียนการสอน 
ครูคิดว่าการน ากระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรคม์าใชใ้นการออกแบบการเรียนการสอนใช้
เวลามากกว่าการสอนแบบทั่วไป ครูตอ้งสรา้งเนือ้หา สรา้งสถานการณ ์ซึ่งเป็นสิ่งที่ยากที่จะท าใน
สภาพการเรียนการสอนที่มีเวลาจ ากัด ตอ้งใชอุ้ปกรณ์มากและพืน้ที่กวา้ง ซึ่งไม่สามารถท าไดใ้น
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สถานที่และทรพัยากรที่จ  ากัด แต่หลังจากที่ครูไดเ้ขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการ ผลการประเมิน
ของครูมีการพัฒนาขึน้และอยู่ในระดับที่มากที่สุด เพราะว่าครูมีความรู ้ความเข้าใจและมี
ประสบการณ์ในการน ากระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรคม์าใชใ้นการออกแบบการเรียนการ
สอน ครูเขา้ใจถึงพืน้ฐานและกิจกรรมละครสรา้งสรรค์เพิ่มมากขึน้ รูว้่าจะต้องน าไปใชพ้ัฒนา
ผูเ้รียนอย่างไร ไดฝึ้กปฏิบติัการใชก้ิจกรรมละครสรา้งสรรคจ์ึงท าใหเ้กิดความเขา้ใจในการน าไปใช้
พฒันาผูเ้รียน และการน ากระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรคม์าใชใ้นการออกแบบการเรียนการ
สอนใชเ้วลาไม่มากอย่างที่คิด ครูสามารถจัดการเวลาการสอนไดถ้ึงแมจ้ะมีเวลาการสอนที่จ  ากัด 
ครูมีความคิดสรา้งสรรคท์ี่จะสรา้งสถานการณ ์สรา้งเนือ้หาโดยน าเนือ้หาในรายวิชามาสรา้งสรรค์
เรื่องราวไดอ้ย่างสนุกสนาน และครูคิดว่าการน ากระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรคม์าใชใ้นการ
ออกแบบการเรียนการสอนสามารถท าในสถานที่หรือหอ้งเรียนที่มีพืน้ที่จ  ากัดได้ อยู่ที่ความคิด
สรา้งสรรคข์องครูว่าจะสรา้งหรือจัดสภาพแวดลอ้มห้องเรียนแบบไหนที่จะเหมาะสมกับเนือ้หา  
การสอน 

ผลวิเคราะห์ความพึงพอใจของครูที่มี ต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL” ผูว้ิจัยพบว่า ความพึงพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” 
ในภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณารายข้อ ผู้วิจัยพบว่า มีความ  
พึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุดทุกขอ้ เพราะครูทุกคนแสดงความคิดเห็นว่า การน ากระบวนการ
กิจกรรมละครสร้างสรรค์มาใช้ในการออกแบบการเรียนการสอนในรายวิชาสามารถเพิ่ม
ประสบการณก์ารเรียนรูข้องผูเ้รียน สรา้งประสบการณก์ารเรียนที่สนุกสนาน น่าจดจ า สง่เสรมิการ
เรียนรูใ้นด้านการปฏิบัติ ผูเ้รียนได้ฝึกปฏิบัติการใช้ทักษะการคิดขั้นสูงในสถานการณ์ที่ครูหรือ
ผู้เรียนจ าลองขึน้ สรา้งบรรยากาศการเรียนให้น่าสนใจ ท าให้การเรียนรูเ้ป็นเรื่องที่น่าต่ืนเต้น 
น่าสนใจมากขึน้ส าหรบัผู้เรียน ส่งเสริมทักษะการสื่อสาร ช่วยให้ผูเ้รียนเข้าใจเนือ้หาที่ซับซ้อน  
ได้ง่ายขึ ้น ท าให้เรื่องซับซ้อนกลายเป็นสิ่งที่ เข้าใจได้ง่าย และมีความหมายส าหรับผู้เรียน  
สรา้งความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนกับครู ส่งเสริมการท างานเป็นทีม พัฒนาทักษะสังคม และ
ความรบัผิดชอบ 

ผลการศึกษาประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการกิจกรรมละคร
สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ที่
ผูว้ิจยัไดพ้ฒันาขึน้ ดว้ยการสมัมนาอิงผูท้รงคณุวฒุิเพื่อประเมินรบัรองโมเดล ผูว้ิจยัพบว่า ผลการ
ประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูใน
ภาพรวมพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาประเด็นย่อย พบว่า หลักการของโมเดล 
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วัตถุประสงค์ของโมเดล และกิจกรรมละครสรา้งสรรค์ที่ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน  
ไดร้บัการประเมินอยู่ในระดบัมากที่สดุ การวดัประเมินผลไดร้บัการประเมินอยู่ในระดบัมากจะเห็น
ไดว้่าโมเดลการสอนกระบวนการกิจกรรมละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิด
ขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีความน่าสนใจ ความกระชับชัดเจน เข้าใจง่าย 
กิจกรรมมีความหลากหลาย มีความคิดสรา้งสรรคใ์นการสรา้งแต่ละกิจกรรม มีการยกตัวอย่าง
ประกอบที่ เข้าใจง่าย สามารถน าไปพัฒนาให้ครูในโรงเรียนใช้ประโยชน์ในการสอนได้ และ  
ยงัสามารถใหค้รูน ากิจกรรมไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนไดจ้รงิ 

อภปิรายผลการวิจัย 
จากผลการวิจัยเรื่องการพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู

เพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้  ผลการด าเนินการวิจัยมี
ประเด็นการอภิปราย 3ประเด็นหลัก คือ 1.สภาพการสอนของครูผู้สอนที่ใช้กิจกรรมละครเพื่อ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 2.ผลการพฒันาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู
เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 3.ผลการทดลองใชโ้มเดล
การสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้ รายละเอียดแต่ละประเด็น มีดงันี ้

1. สภาพการสอนของครูผู้สอนที่ใช้กิจกรรมละครเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง 
การจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละครเป็นวิธีการที่ครูใชเ้พื่อ

สรา้งการเรียนรูท้ี่มีประสิทธิภาพให้กับผู้เรียน โดยใช้เทคนิคและเครื่องมือทางละครเพื่อเสนอ
เนือ้หาการเรียนรูห้รือความรูต่้าง ๆ ในรูปแบบของการแสดงบทบาทสมมติ การเขียนบทละคร หรือ
การเล่าเรื่อง เพื่อใหผู้เ้รียนไดม้ีโอกาสในการน าเนือ้หาที่เรียนรูม้าแสดงในรูปแบบของละคร หรือ
บทบาทสมมติ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจดจ าและการเรียนรู้ของผู้เรียน ผ่านการสรา้ง
ประสบการณ์ทางความรูส้ึก ความคิด และมุมมองต่าง ๆ ที่สรา้งขึน้ การใชก้ระบวนการทางดา้น
ละครในการจัดการเรียนการสอนจะช่วยให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ที่ เป็นมิตรและเต็มไปด้วย
ประสบการณใ์หม่ ๆ ซึ่งจะสง่ผลใหผู้เ้รียนเขา้ใจความหมายของเนือ้หาการเรียนรูไ้ดม้ากขึน้ และยงั
ส่งผลใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงในพฤติกรรมและทัศนคติของผูเ้รียนไดด้ว้ย ซึ่งสอดคลอ้งกับ  San 
(1991) การจัดการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางด้านละคร เป็นการจัดเรื่องที่เรียนให้มี
ชีวิตชีวา เกิดแรงบนัดาลใจใหก้ับเด็กดว้ยวิธีการใหเ้ด็กสื่อความคิดจากการมีปฏิสมัพันธ์กับผูอ่ื้น 
ผ่านการสื่อสารและการเคลื่อนไหวอย่างสรา้งสรรคร์่วมกบักลุ่ม ดว้ยการใชป้ระสบการณเ์ดิม เพื่อ
แสดงแบบด้นสดโดยไม่เน้นความส าคัญของรูปแบบ ซึ่งการเล่นบทบาทสมมติเป็นสิ่งหนึ่งที่
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น ามาใชใ้นกิจกรรมประสบการณ์กลุ่มในการแสดงละครสรา้งสรรค ์เทคนิคละครสรา้งสรรคท์ี่ใช้
เพื่อการศึกษาช่วยส่งเสริมใหเ้กิดจินตนาการ ปรบัปรุงประสิทธิภาพการผลิตและความตระหนัก
รบัรู ้เปลี่ยนแนวคิดที่เป็นนามธรรมใหเ้ป็นรูปธรรม เทคนิคการใชค้ าถามจึงเป็นสิ่งส  าคญัอย่างมาก
ที่ช่วยใหเ้ด็กเกิดความเขา้ใจ ช่วยกระตุน้ความอยากรูอ้ยากเห็น และการคิดแกปั้ญหา ช่วยท าให้
การเรียนรูเ้กิดประสิทธิภาพและมีความคงทน 

การใชก้ิจกรรมทางดา้นละครมาบูรณาการในการสอน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู ้
การพัฒนาทักษะและความสามารถของผูเ้รียน โดยมุ่งเน้นการสรา้งประสบการณ์การเรียนรูท้ี่มี
ความหมายและน่าสนใจ ผ่านกิจกรรมที่เก่ียวขอ้งกบัการแสดงและการสรา้งบทบาทสมมติเพื่อให้
ผูเ้รียนไดร้บัประสบการณท์ี่จ  าเป็นและมีความส าคญัต่อการเรียนรูข้องตนเอง การน ากระบวนการ
ทางดา้นละครมาบูรณาการในรายวิชาที่สอนมีขอ้ดีและผลลัพธ์ที่มีผลส าคัญต่อการเรียนรูข้อง
ผูเ้รียน ไดแ้ก่ 1. กระตุน้ความสนใจและความกระตือรือรน้ในการเรียนรู้ การใชก้ิจกรรมละครช่วย
กระตุน้ใหผู้เ้รียนสนใจและต่ืนตวัมากขึน้ในการเรียนรูเ้นือ้หาของวิชาที่สอน  2. สรา้งประสบการณ์
การเรียนรูท้ี่สมจริง ผูเ้รียนไดม้ีโอกาสสรา้งประสบการณ์การเรียนรูท้ี่สมจริงผ่านกิจกรรมทางดา้น
ละคร เช่น การแสดงบทบาทสมมติ หรือการจ าลองสถานการณ์จริงในชีวิตประจ าวัน  3. พัฒนา
ทกัษะการคิดและการแกปั้ญหา ผูเ้รียนไดม้ีโอกาสฝึกทกัษะการคิด และการแกปั้ญหาผ่านกิจกรรม
ทางดา้นละครโดยใชส้รา้งบทบาทและสถานการณ์สมมติ 4. การสรา้งสรรค์และการมีส่วนร่วม 
ผูเ้รียนมีโอกาสสรา้งสรรคผ์ลงานและมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรูผ้่านกิจกรรมทางดา้นละคร 
เช่น การเขียนบท การแต่งเรื่องสัน้ หรือการใชค้วามจินตนาการ 5. พฒันาทกัษะการสื่อสาร ผูเ้รียน
ได้ฝึกทักษะการสื่อสารผ่านการแสดงบทบาทสมมติหรือการแสดงละคร การน ากระบวนการ
ทางดา้นละครมาบูรณาการในรายวิชาที่สอนท าใหผู้เ้รียนมีความสนใจ กระตือรือรน้ในการเรียนรู้
มากขึน้ พฒันาทกัษะการคิด การแกปั้ญหา รวมถึงมีส่วนร่วม และมีสมาธิในการเรียนรูม้ากขึน้ ซึ่ง
ช่วยใหผู้เ้รียนไดร้บัประสบการณก์ารเรียนรูท้ี่มีคณุค่าและสรา้งสรรคไ์ดม้ากย่ิงขึน้ ซึ่งสอดคลอ้งกบั 
ปาริชาติ จึงวิวฒันาภรณ ์(2547) ละครสรา้งสรรคเ์ป็นละครที่ใชใ้นการศึกษา ซึ่งเนน้ที่กระบวนการ
เรียนรูผ้่านการสมมติบทบาทหรือการแสดงละคร ภายใตบ้รรยากาศที่ปลอดภัยและเนน้อิสรภาพ
ในการคิดและการแสดงออกของผูเ้รียน ผู้เรียนสามารถแสดงออกซึ่งจินตนาการและความคิด
สรา้งสรรคโ์ดยใชท้กัษะในดา้นการแสดงออกดว้ยร่างกายและภาษา ทกัษะในดา้นการคิดวิเคราะห ์
การตีความหมาย ตลอดจนทักษะของการท างานร่วมกับผูอ่ื้น รวมถึงทักษะการจดัการกบัปัญหา 
ทัง้หมดนีเ้ป็นการท างานเพื่อที่จะไดเ้รียนรูใ้นประเด็นต่าง ๆ เก่ียวขอ้งกับประสบการณ์ชีวิตของ
มนุษย ์ใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจอย่างลึกซึง้ในประเด็นการเรียนรูน้ัน้ ๆ ละครสรา้งสรรคม์ีความ



  243 

แตกต่างจากละครเวที ตรงที่ละครสรา้งสรรคไ์ม่ไดมุ้่งเนน้ในการแสดงเพื่อผูช้มที่เป็นทางการ แต่
มุ่งเน้นที่จะใชก้ระบวนการในการพัฒนาผูเ้รียนในทุก ๆดา้น ไม่ว่าจะเป็นดา้นพุทธิพิสยั จิตพิสัย 
และทกัษะพิสยั เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูใ้นสิ่งต่าง ๆ ตลอดจนเรียนรูเ้ก่ียวกบัตวัเองและผูอ่ื้นอย่างมี
ความสขุ วิธีการประเมินผลผูเ้รียน จึงประเมินจากการสงัเกตพฒันาการ 3 ดา้นของผูเ้รียน โดยที่ผู ้
ประเมินจ าเป็นตอ้งสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู ้และการร่วมกิจกรรมของผูเ้รียน ตลอดจนท าการ
ทดสอบทักษะในดา้นต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการเรียนการสอน ครูจะตอ้งมีความรู ้ความสามารถใน
การท าหนา้ที่ของผูอ้  านวยความสะดวก ในการจดักระบวนการเรียนรูเ้พื่อใหผู้เ้รียนเป็นศูนยก์ลาง
ในการเรียนรูอ้ย่างแทจ้รงิ 

การออกแบบการเรียนการสอนโดยน ากระบวนการละครมาประยุกตใ์ชใ้นการ
จดัการเรียนการสอนเป็นการท างานที่มีความซบัซอ้นและตอ้งค านึงถึงหลายปัจจัย เพื่อใหผู้เ้รียน
ไดร้บัประสบการณก์ารเรียนรูท้ี่มีคณุค่าและเหมาะสมกบัความตอ้งการและสภาพความพรอ้มของ
นักเรียน ขั้นตอนในการออกแบบการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางละคร มีขั้นตอนดังนี ้  
1. วางแผนการสอนและการเรียนรู ้ครูควรวางแผนการสอนที่มุ่งเน้นการสรา้งประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่มีความหมายและน่าสนใจส าหรับผู้เรียน โดยพิจารณาถึงบริบทของผู้เรียนและ
วัตถุประสงค์ของการเรียนรูใ้นแต่ละคาบเรียน 2. เลือกและจัดเตรียมเนือ้หา ครูควรเลือกและ
จดัเตรียมเนือ้หาการเรียนการสอนที่เหมาะสมและน่าสนใจส าหรบัผูเ้รียน โดยน าเอากระบวนการ
ทางละครมาใชใ้นการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 3. ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้ครูควร
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ใชก้ระบวนการทางละครเพื่อส่งเสริมการคิด การวิเคราะห ์และการ
สรา้งสรรคข์องผูเ้รียน โดยใหม้ีการน าเนือ้หาการเรียนรูม้าประยุกตใ์ชใ้นสถานการณท์ี่เชื่อมโยงกบั
ชีวิตประจ าวันของนักเรียน  4. การน าเสนอและการแสดง ครูควรสรา้งโอกาสให้ผู้เรียนมีการ
น าเสนอและแสดงผลงานที่ไดจ้ากกิจกรรมการเรียนรู ้ซึ่งสามารถเป็นการแสดงบทบาทสมมติ การ
แสดงละคร หรือการจ าลองสถานการณต่์าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัเนือ้หาการเรียนรู้ 5. การประเมินผล 
ครูควรใชว้ิธีการประเมินผลที่เหมาะสม  สอดคลอ้งกับวัตถุประสงคข์องการเรียนรู ้โดยใหม้ีการ
สง่เสริมใหน้กัเรียนไดม้ีสว่นรว่มในกระบวนการประเมินผล เช่น การใหข้อ้เสนอแนะ  หรือการแสดง
ผลงาน 5. การปรบัปรุงและพัฒนา ครูควรตรวจสอบและปรบัปรุงการออกแบบการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการและสภาพความพรอ้มของนักเรียนในแต่ละ
ช่วงเวลาดว้ยการออกแบบการเรียนการสอนโดยน ากระบวนการทางละครมาใชใ้นการจดัการเรียน
การสอนตามขัน้ตอน ซึ่งสอดคลอ้งกบั San (1991) การใชล้ะครเป็นวิธีการเรียนการสอนเพื่อขยาย
การรบัรูข้องเด็กเพื่อใหม้องเห็นความเป็นจริงผ่านจินตนาการ เทคนิคนีส้ามารถน ามาใชอ้ย่างมี
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ประสิทธิภาพในการสอนและการเรียนรู ้ละครสรา้งสรรคเ์ป็นการดน้สดไม่ใช่การแสดงอย่างเป็น
ทางการ ผูเ้ขา้ร่วมจะไดร้บัค าแนะน าจากผูน้  าที่จินตนาการ สะทอ้นใหเ้ห็นถึงประสบการณ์ของ
มนษุยแ์ละสามารถช่วยในการท าความเขา้ใจมนษุย ์ประสบการณท์ี่ช่วยใหเ้ด็กที่จะเขา้สูค่วามเป็น
จริงของสถานการณ์สมมติ จะช่วยใหเ้ขาไปส ารวจอารมณ์ ทัศนคติ ความคิดเห็น ความสมัพันธ์
และรองรบัแนวคิดที่เป็นนามธรรมมากขึน้อย่างรวดเร็ว เพื่อพฒันาทกัษะไปสู่การคิดขัน้สงู  ในการ
จดักระบวนการประกอบไปดว้ย 1. ขัน้การอุ่นเครื่อง เป็นการเตรียมความพรอ้มดว้ยกิจกรรมต่าง ๆ 
เพื่อสรา้งความไวว้างใจและปรบัตัว ใหเ้กิดการผ่อนคลาย และการมีส่วนร่วม 2. ขั้นการแสดง  
การแสดงโดยตัดความกังวลเก่ียวกับข้อก าหนด หรือหัวข้อตามเป้าหมายในขั้นต่าง ๆ ออกไป  
3. ขัน้การประเมินผล สรา้งการสนทนาหลงัจากที่แต่ละขัน้ตอนไดด้ าเนินการเสร็จเรียบรอ้ย และ
สอดคลอ้งกบั 

การจดัการเรียนการสอนที่สง่เสริมใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดขัน้สงูสามารถท าได้
โดยการปฏิบัติตามหลักการต่อไปนี ้ 1. สรา้งสภาพแวดล้อมที่กระตุ้นการเรียนรู ้ครูควรสรา้ง
บรรยากาศที่เปิดกวา้งและสนับสนุนการสอนและการเรียนรูท้ี่เป็นมิตรต่อผูเ้รียน โดยใหโ้อกาสให้
ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเก่ียวกับกระบวนการการเรียนรูแ้ละกิจกรรมที่เก่ียวขอ้ง 2. สรา้ง
โอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วม ครูควรสรา้งโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเลือกหัวขอ้หรือเนือ้หาที่
ต้องการศึกษา โดยให้ผู้เรียนเสนอหัวข้อการสนทนา หรือโครงการเสนอแนวคิดที่เก่ียวข้องกับ
เนือ้หาที่เรียน 3. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ครูควรสรา้งโอกาสให้ผูเ้รียนแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและเรียนรูร้ว่มกนั โดยใชก้ิจกรรม เช่น การสรา้งกระบวนการสรา้งความเขา้ใจร่วมกนั 
การสนทนากลุ่ม หรือการเล่นบทบาทสมมติ 4. สนับสนุนการเรียนรูแ้บบอิสระ ครูควรสนับสนุน
ผูเ้รียนในการเลือกและการท างานกับทรพัยากรการเรียนรูท้ี่เหมาะสมต่อความสนใจและระดับ
ความรู้ของแต่ละบุคคล 6. สร้างโอกาสให้ผู้ เรียนตั้งค าถามและวิ เคราะห์ ค รูควรสร้าง
สภาพแวดลอ้มที่สนบัสนุนใหผู้เ้รียนสามารถตัง้ค าถามและวิเคราะหข์อ้มูล โดยใหผู้เ้รียนมีโอกาส
ทดลองและส าเร็จภารกิจที่ต้องการคิดด้วยตัวเอง  7. ส่งเสริมการคิดอย่างเป็นระบบ ครูควร
สนบัสนุนผูเ้รียนในการพฒันาทกัษะการคิดอย่างเป็นระบบ โดยใหผู้เ้รียนมีโอกาสในการแกปั้ญหา
ที่ซบัซอ้นและการคิดอย่างวิเคราะห ์และประเมินอย่างเป็นระบบผ่านการจัดการเรียนการสอนที่
สง่เสรมิใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกระบวนการการเรียนรูแ้ละการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู ผูเ้รียนจะ
สามารถพัฒนาทกัษะการคิดเชิงวิเคราะห ์สรา้งสรรค ์แกปั้ญหา และตดัสินใจอย่างมีเหตผุลไดใ้น
ชีวิตประจ าวันซึ่งสอดคลอ้งกับ Swartz และPerkins (1990) กระบวนการสรา้งความรูใ้นชัน้เรียน
เพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง สามารถสร้างได้ตามแนวทางดังนี ้ 1. พัฒนารอบด้าน การ
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ด าเนินการพฒันาการคิดไม่ควรที่จะมุ่งพฒันาแต่เพียงดา้นเดียว โดยไม่สนใจการพฒันาดา้นอ่ืน ๆ 
ควรจะพฒันารอบดา้นไปพรอ้ม ๆ กนั ทัง้ในดา้นการสรา้งความตระหนกัในการตัง้ค าถามที่จะคิด 
ส่งเสริมใหม้ีความพยายามอดทนทัง้แรงกายแรงใจที่จะคิด ส่งเสริมใหม้ีทศันคติที่ดีต่อการคิด ท า
แบบอย่างหรือน าทางใหผู้เ้รียนรูจ้กัสรา้งสรรคแ์นวทางใหม่ ๆในการจดัระเบียบความคิด แนะน าให้
ผู ้เรียนฝึกฝนทักษะย่อยของการคิด และส่งเสริมให้มีการฝึกฝนการคิดอย่างต่อเนื่อง การ
พัฒนาการคิดจะต้องท าทุก  ๆอย่างรอบด้านเพื่ อส่งเสริมการพัฒนาการคิดที่ สมบูรณ ์  
2. ความสมัพนัธร์ะหว่างเนือ้หากบัการคิด การใหผู้เ้รียนเรียนรูเ้พื่อคิด มีแนวทางปฏิบติัที่เป็นไปได้
คือ เรียนเนือ้หาก่อนแลว้คิด เรียนการคิดก่อนแลว้เรียนรูเ้นือ้หา เรียนการคิดและเนือ้หาการเรียน
พรอ้มกัน การเรียนในลักษณะนีเ้ป็นแนวทางที่จะช่วยใหผู้ ้เรียนเกิดการรอบรูใ้นการที่ปะทะกับ
ประเด็นปัญหาใหม่ ๆต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 3. เรียนรูเ้ก่ียวกับการคิดและเรียนรูท้ี่จะคิด  
การใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูเ้ก่ียวกบัการคิด เป็นเครื่องมือที่จะท าใหผู้เ้รียนไดต้ระหนกัถึงกระบวนการคิด 
ส่วนการเรียนรูท้ี่จะคิดเป็นเครื่องมือช่วยใหผู้เ้รียนไดรู้จ้ักฝึกจัดระเบียบความคิด ทัง้สองประเด็น
ต้องท าไปพรอ้ม ๆ กัน 4. สนับสนุนให้ควบคุมรับผิดชอบตนเอง การฝึกให้ผู้เรียนรูจ้ักคิดโดย
ปราศจากการชีน้  าจากครูผูส้อนจะช่วยใหผู้เ้รียนไดม้ีโอกาสพฒันาจดัระเบียบและตระหนกัถึงการ
คิดอย่างมีขั้นตอน พยายามส่งเสริมสนับสนุนให้ผูเ้รียนรูจ้ักควบคุมรบัผิดชอบตนเองในการคิด  
5. การถ่ายโอนการคิด การสอนการคิดใหแ้ก่ผูเ้รียนไม่ควรที่จะติดยึดอยู่กับบริบทใดบริบทหนึ่ง  
แต่ควรที่จะพยายามสร้างความตระหนักแก่ผู้เรียนให้รู ้จักถ่ายโอนวิธีการคิดไปในบริบทที่
หลากหลาย 

การน ากระบวนการทางละครมาประยุกตใ์ชใ้นการจัดการเรียนการสอน เป็นวิธี  
ที่มีประสิทธิภาพในการสรา้งประสบการณ์การเรียนที่น่าสนใจและมีประสิทธิผลสูง เนื่องจาก  
ช่วยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์การเรียนที่หลากหลายและมีความหมายมากขึ ้น ดังนั้น  
การน ากระบวนการทางละครมาใชใ้นการจัดการเรียนการสอนสามารถท าไดใ้นหลายแง่ ดังนี ้  
1. การน ามาเป็นเครื่องมือในการสอนเนือ้หาต่าง ๆ การใชก้ระบวนการละครในการสอนช่วยให้
เนือ้หาการเรียนรูม้ีความสนุกสนาน น่าสนใจมากขึน้ โดยการน าเสนอเนือ้หาผ่านการแสดงบทบาท
สมมติ การแสดงละคร หรือการจ าลองสถานการณ์ 2. การสรา้งประสบการณ์การเรียนที่มี
ความหมาย ผูเ้รียนจะไดร้บัประสบการณ์การเรียนที่เชื่อมโยงกับสถานการณ์ในชีวิตจริง โดยการ
เล่นบทบาทสมมติหรือการจ าลองสถานการณ์ เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจและไดร้บัประสบการณ์ที่เป็น
ประโยชน์ 3. การพัฒนาทักษะการคิด การน าเสนอเนือ้หาผ่านการแสดงละครช่วยให้ผู้เรียนมี
โอกาสในการวิเคราะห ์และสรา้งความคิดสรา้งสรรคใ์นการแกไ้ขปัญหา 4. การพฒันาทักษะการ
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สื่อสาร การใชก้ระบวนการละครช่วยใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ผ่าน
การพดู การฟัง และการตอบสนองต่อสถานการณท์ี่แสดงออกมา 5. การสรา้งสภาพแวดลอ้มการ
เรียนที่เปิดกวา้งและเชื่อมโยง การน าเสนอเนือ้หาผ่านละคร ช่วยสรา้งสภาพแวดลอ้มการเรียนที่
เปิดกวา้ง เชื่อมโยงระหว่างครูและผูเ้รียน ท าให้เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิด
ระหว่างกนั การใชก้ระบวนการทางละครในการจดัการเรียนการสอนช่วยเสรมิสรา้งทกัษะและการ
พัฒนาบุคลิกภาพของผูเ้รียนในดา้นต่าง ๆ ท าใหก้ารเรียนการสอนเป็นประสบการณ์ที่น่าสนใจ 
และมีประสิทธิภาพสงูในการสรา้งคนใหม้ีความสามารถ พรอ้มที่จะเขา้สู่สงัคม และต่อยอดในการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต ซึ่งสอดคลอ้งกบั ปาริชาติ จึงวิวฒันาภรณ ์(2547) การจัดการเรียนการสอนโดย
ใช้กระบวนการละครสรา้งสรรค์ว่า การสอนโดยใช้ละครสรา้งสรรค์ คือ การเรียนรูจ้ากละคร
สรา้งสรรคเ์ป็นการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ ท าใหผู้เ้รียน เรียนแบบมีส่วนร่วม โดยมีจินตนาการ 
ความรู ้ความเขา้ใจ และความรูส้กึของตนเองเป็นศนูยก์ลาง วิธีการเรียนรูแ้บบนีเ้ป็นวิธีการเรียนรูท้ี่
ยั่งยืน ผูเ้รียนมีโอกาสในการแสดงออกและเรียนรูต้ามความตอ้งการของตนเอง จากสิ่งแวดลอ้มที่
ได้เตรียมไว ้ให้เด็กประสบความส าเร็จตามความต้องการจากการที่ได้ลงมือท าสิ่งต่าง ๆ  ด้วย
ตนเอง เป็นการพฒันาศกัยภาพที่มีอยู่ภายในเด็กแต่ละคน โดยไม่จ าเป็นตอ้งมีผูช้มซึ่งการสอนโดย
ใชล้ะครสรา้งสรรคค์วรมีองคป์ระกอบของการสอนดังนี ้1. ผูร้่วมกิจกรรม ครูควรท าความเขา้ใจ
เก่ียวกับพัฒนาการด้านต่าง ๆ รวมทั้งพืน้ความรูแ้ละประสบการณ์ของผู้ร่วมกิจกรรม เพื่อจัด
กิจกรรมใหส้อดคลอ้งกับกลุ่มเป้าหมาย 2. เป้าหมาย ทกัษะความรู ้หรือความเขา้ใจที่คาดหวงัว่า 
ผูร้่วมกิจกรรมจะไดร้บัหลังผ่านกระบวนการของละครสรา้งสรรค ์3. วัตถุประสงค ์ผลการเรียนรู้
เฉพาะเจาะจงที่คาดว่าจะเกิดกับผู้ร่วมกิจกรรม 4. กิจกรรมแสดงละคร ขั้นตอนการจัด
ประสบการณโ์ดยใชล้ะครสรา้งสรรคท์ี่ใหผู้ร้่วมกิจกรรมไดเ้ตรียมความพรอ้ม ฝึกซอ้มการแสดง ลง
มือแสดงละครตามบทบาท และการประเมินผลหลงัการแสดง 

การจัดสภาพแวดลอ้ม และบรรยากาศในการเรียนการสอนเป็นปัจจยัส าคัญที่มี
ผลต่อการเรียนรูแ้ละการรบัรูข้องผูเ้รียน การใชว้ิธีการต่าง ๆ เพื่อจดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศ
ในการเรียนการสอนที่น่าสนใจและกระตุ้นให้ผู ้เรียนมีสมาธิและกระตือรือร้นในการเรียนมี
ความส าคัญมาก การจัดสภาพแวดลอ้ม และบรรยากาศในการเรียนการสอน ครูสามารถท าได ้
ดังนี ้1.เปลี่ยนสถานที่ในการเรียน การเปลี่ยนแปลงสถานที่เรียนจะช่วยกระตุน้ความสนใจและ
สมาธิของนกัเรียนในการเรียนรู ้2.จดัรูปแบบโต๊ะเรียน การจดัโต๊ะเรียนใหอ้ยู่ในรูปแบบที่เหมาะสม
กบักิจกรรมการเรียนรู ้เช่น การจดัโต๊ะเรียนเป็นวงกลม  ตัวยู เพื่อใหน้กัเรียนสะดวกต่อการสื่อสาร
และการท ากิจกรรมร่วมกัน 3.จัดบรรยากาศในห้องเรียน การใช้สิ่งของ ของเล่นที่เชื่อมโยงกับ
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เนือ้หาการเรียนรู ้เช่น การใชข้องเล่นที่เก่ียวกับเรื่องผูเ้รียนก าลังศึกษา เพื่อสรา้งบรรยากาศและ
ความน่าสนใจในการเรียนรู ้4.การแต่งกายของผู้เรียน แต่งกายให้เหมาะสมกับบทบาทหรือ
สถานการณท์ี่ก าลงัเรียนรู ้เช่น แต่งกายเป็นบทบาทของนกัธุรกิจ  หมอ เพื่อเสรมิสรา้งความจริงจงั 
และความสนใจในการเรียน  5.เสียงและเพลง การใช้เสียงและเพลงเพื่อสรา้งบรรยากาศและ
ความรูส้ึกในการเรียนรู ้เช่น เปิดเพลงที่เก่ียวขอ้งกบัหวัขอ้ที่ก าลงัเรียนรู ้เพื่อสรา้งความผ่อนคลาย
และสนกุสนานในการเรียนรู ้การใชว้ิธีการเหลา่นีเ้พื่อจดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศในการเรียน
การสอนจะช่วยสง่เสรมิการเรียนรูข้องผูเ้รียนอย่างมีประสิทธิภาพ และสรา้งประสบการณก์ารเรียน
ที่น่าจดจ าไดใ้นจิตใจของผูเ้รียนอย่างยั่งยืน และมีผลในการพัฒนาทกัษะและความรูข้องนักเรียน
ในทางที่ดีขึน้ด้วย ซึ่งสอดคล้องกับ ประยูรศรี บุตรแสนคม (2558) การสรา้งความพรอ้มของ
สิ่งแวดลอ้มทางการเรียนรู ้การสอนใหคิ้ดเป็น ครูไม่ควรใหค้วามส าคญักบัดา้นเนือ้หาสาระเท่านัน้ 
แต่ควรค านึงถึงองคป์ระกอบที่ส  าคญัอีกอย่างหนึ่งในการ จดักิจกรรมที่ส่งเสรมิทกัษะกระบวนการ
คิดใหก้ับเด็ก คือการจดัสภาพแวดลอ้มที่เอือ้ต่อการเรียนของเด็ก เพราะการจัดสภาพแวดลอ้มที่
เหมาะสมจะเป็นตวักระตุน้ที่ดี ที่ส่งเสริมใหเ้ด็กไดพ้ฒันาทกัษะกระบวนการคิด ครูควรสรา้งความ
พรอ้มในการเรียนการสอนใหก้บัผูเ้รียน โดยสรา้งบรรยากาศสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน ที่เป็น
อิสระ อบอุ่น และปลอดภยั ถา้เด็กรูส้ึกปลอดภยัจะคิดในสิ่งที่คนอ่ืนยงัไม่เคยคิด จะท าใหอ้ยากคิด
และมีความกลา้ที่จะคิดมากขึน้ จัดชัน้เรียนทางกายภาพที่เอือ้ต่อการส่งเสริมสงัคมแห่งความคิด 
จัดแหล่งศึกษาคน้ควา้ที่หลากหลายรูปแบบ การจัดแหล่งขอ้มูลที่กวา้งไกลใหเ้ด็กศึกษาคน้ควา้ 
นบัเป็นสิ่งส  าคญัเพราะว่าครูไม่สามารถที่จะตอบสนองความตอ้งการ และความอยากรูข้องเด็กได้
ทกุอย่าง ดงันัน้แหล่งความรูต่้าง ๆในหอ้งเรียนหรือนอกหอ้งเรียนจึงส าคญั จดัลานประสบการณท์ี่
เอือ้ต่อการพฒันาความคิด การส่งเสรมิทักษะทางการคิดควรมีการปฏิบติัทัง้ภายในหอ้งเรียนและ
นอกหอ้งเรียน เพราะการส่งเสริมการคิดท าได้ทุกที่ ทุกเวลา ทุกโอกาส จัดหอ้งเรียนใหผู้เ้รียนมี
ปฏิสมัพันธร์่วมกันในระหว่างการท ากิจกรรม โดยการจดัหอ้งเรียนควรใหผู้เ้รียนนั่งหันหนา้เขา้หา
กัน จัดที่นั่งเป็นตัวU สี่เหลี่ยม หรือวงกลม เพื่อที่ผูเ้รียนสามารถระดมความคิด แลกเปลี่ยนการ
เรียนรูซ้ึ่งกันและกัน และควรมีบอรด์อยู่ใกล ้ๆ เพื่อบันทึกขอ้มูลที่ผูเ้รียนไดร้ะดมความคิด หรือ 
เขียนขอ้ความของครูเพื่อเป็นการตัง้โจทยช์วนคิดใหก้บัผูเ้รียน 

การประเมินผลผูเ้รียนเป็นขัน้ตอนส าคญัในการวดัและปรบัปรุงกระบวนการเรียน
การสอน โดยมีหลายวิธีการที่สามารถน ามาใชใ้นการประเมินผลผูเ้รียนได ้โดยระบบการประเมิน
นัน้อาจถูกก าหนดโดยครูหรือผูส้อนตามบทเรียนและวัตถุประสงคข์องการเรียนการสอน ดังนั้น 
การเลือกใชว้ิธีการประเมินที่เหมาะสมกับเนือ้หาและวัตถุประสงคข์องการเรียนการสอนเป็นสิ่ง
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ส าคัญ รูปแบบการประเมินผลผูเ้รียนมีการประเมินที่หลากหลาย ดงันี ้1. การประเมินจากการท า
ใบงานในชั้นเรียนและการบ้าน เป็นการตรวจสอบความเข้าใจและการประยุกต์ใช้ความรูข้อง
นกัเรียนผ่านใบงานที่มอบหมายในชัน้เรียนและการบา้น 2. การประเมินจากการตอบค าถามในชัน้
เรียน เป็นการตรวจสอบความเข้าใจและการน าเสนอความคิดเห็นของนักเรียนผ่านการตอบ
ค าถามในชัน้เรียน 3. การประเมินจากการมีส่วนร่วมในชัน้เรียน เป็นการประเมินความรว่มมือและ
การมีส่วนร่วมของนกัเรียนในการท ากิจกรรมในชัน้เรียน 4. แบบประเมิน หรือแบบทดสอบในหวัขอ้
เนือ้หาการเรียน เป็นการวัดความเขา้ใจและความรูข้องนักเรียนในหัวข้อเนือ้หาที่เรียน 5. การ
ประเมินความรูค้วามเขา้ใจผ่านการปฏิบัติด้วยตนเอง เป็นการตรวจสอบความสามารถในการ
ประยกุตใ์ชค้วามรูแ้ละทกัษะที่เรียนรูใ้นสถานการณต่์าง ๆ 6. การประเมินจากความคิดสรา้งสรรค์
ของผลงาน เป็นการวัดความสามารถในการสร้างผลงาน หรือแสดงความคิดสร้างสรรค ์  
7. การประเมินผ่านการเล่นเกมกิจกรรมภายในหอ้งหอ้ง เป็นการตรวจสอบความสามารถในการ
ประยุกตใ์ชค้วามรูแ้ละทักษะผ่านการเล่นเกม หรือกิจกรรมในหอ้งเรียน 8.การประเมินผ่านการ
สอบถาม สัมภาษณ์แนวคิดที่ไดเ้รียน เป็นการวัดความเขา้ใจและความรูใ้นทางคิดเชิงวิเคราะห ์
หรือแนวคิดที่เรียนรู ้การเลือกใชว้ิธีการประเมินที่เหมาะสมกับเนือ้หาและวัตถุประสงคข์องการ
เรียนการสอนจะช่วยใหก้ารประเมินผลผูเ้รียนมีประสิทธิภาพและมีความถูกตอ้งสงูสดุ ซึ่งอาจจะ
ตอ้งใชก้ารประเมินที่มีหลากหลายในแต่ละคาบเรียน เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูที่ครอบคลมุและแทจ้ริงที่สุด
เก่ียวกับความกา้วหนา้ของผูเ้รียนในการเรียนรูแ้ละพัฒนาการในดา้นต่าง ๆ ในระหว่างเวลาการ
เรียนรู ้ซึ่งสอดคล้องกับ ปาริชาติ จึงวิวัฒนาภรณ์ (2547) การประเมินผลในกระบวนการละคร
สรา้งสรรคม์ี 2 ลกัษณะ คือ 1. การประเมินผลที่สอดแทรกระหว่างปฏิบติักิจกรรมแต่ละสว่น การที่
ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นหรือแสดงปฏิกิริยาต่อการปฏิบติัของผูเ้รียนในแต่ละ
ขั้นตอนของกิจกรรม โดยมากจะเป็นการแสดงออกด้วยการวิจารณ์ในเชิงสรา้งสรรคด์้วยวาจา  
ด้วยเสียงปรบมือ ด้วยการให้ก าลังใจ และเป็นการประเมินผลในรูปแบบที่ ไม่ เป็นทางการ  
2. การประเมินผลการเรียนรูต้ามเป้าหมายและวตัถุประสงคข์องแผนการสอน ขัน้ตอนประเมินผล
มีความส าคญัมากที่สดุ เพราะเป็นขัน้ตอนที่ผูร้่วมกิจกรรมและผูน้  ากิจกรรมตอ้งใชค้วามเป็นกลาง
ในการมองผลงานที่เกิดขึน้จากการแสดงละคร ผูน้  ากิจกรรมควรจะพิจารณาว่าผลที่เกิดขึน้ทัง้หมด
ตนงกับเป้าหมายและวัตถุประสงคท์ี่วางไวห้รือไม่ การตัง้ค าถามที่จะน าไปสู่ขอ้สรุปว่าแผนการ
เรียนรูท้ี่วางไวน้ัน้บรรลหุรือไม่ จึงเป็นทกัษะที่ส  าคญัและละเอียดอ่อน 
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2. ผลการพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรค์ส าหรับครู 
เพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ห รื อ  ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY  
IN EDUCATION (AIE) เป็นการน าแนวคิดกระบวนการละครสรา้งสรรคม์าปรบัใชใ้นการจัดการ
เรียนการสอนของครู เพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน โดยการใช้กิจกรรมละครเป็น
เครื่องมือในการจัดการเรียนการสอนที่มีเป้าหมายในการส่งเสริมทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 
ทกัษะการวิเคราะห ์ทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการสงัเคราะหค์วามคิด ทักษะการ
แก้ไขปัญหาอย่างสรา้งสรรค์ และสรา้งความเข้าใจในเนื ้อหาการเรียนการสอน ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL สามารถเปลี่ยนแปลงหอ้งเรียนที่เน้นการสอนแบบท่องจ า เป็นการ
สรา้งความน่าต่ืนเตน้ในการเรียนรู ้เพื่อท าใหผู้เ้รียนสนใจและอยากเรียนรูม้ากขึน้ ซึ่งจะส่งผลให้
ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของผูเ้รียนมีการพฒันาท่ีดีขึน้ ผูเ้รียนสามารถเชื่อมโยงเนือ้หาการเรียนรูก้บั
ประสบการณช์ีวิต เพื่อท าใหเ้กิดความเขา้ใจอนัถ่องแทเ้ก่ียวกบัเนือ้หาการเรียนการสอน  

ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ประกอบด้วยขั้นตอนการจัดการ
เรียนรู ้3 ขัน้ตอน ดงันี ้

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) เป็นขั้นตอนที่ครูผู้สอนจุดประกายให้
ผูเ้รียนไดเ้ริ่มตน้พัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง ใหผู้เ้รียนรบับทบาทเป็นนักคิดริเริ่ม ในขัน้นีค้รูผูส้อน
ตอ้งส่งเสรมิและจดักิจกรรมใหก้บัผูเ้รียนไดฝึ้กทกัษะการคิดขัน้สงู ซึ่งประกอบไปดว้ย 3 ทกัษะ คือ 
1. ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 2. ทักษะการคิดวิเคราะห ์3. ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
โดยครูผูส้อนจะตอ้งเรียงล าดับการสอนในขัน้ตอนนีด้ังนี ้1. ผูเ้รียนเลือกปัญหา (C) Choose the 
problem : ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนช่วยกันคน้หาปัญหา สาเหตุของปัญหา และท าความเขา้ใจปัญหา
ร่วมกัน โดยครูผู้สอนน าประเด็นเนื ้อหาจากบทเรียนที่ผู ้เรียนก าลังจะเรียนรูม้าเชื่อมโยงกับ
สถานการณ์ในชีวิตประจ าวันเพื่อน ามาเป็นประเด็นในการตั้งปัญหาและน าไปสู่การเรียนรูข้อง
ผูเ้รียน ครูผู้สอนต้องสรา้งบรรยากาศในห้องเรียนให้เขา้กับเนือ้หาที่น ามาใช้สอน เพื่อเป็นการ
กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ น าผูเ้รียนไปสูก่ารฝึกการสงัเกต ฝึกการตัง้ขอ้สงสยั และฝึกการตัง้
ค าถามเพื่อหาค าตอบ 2. ผูเ้รียนพรอ้มที่จะสรา้งสมมติฐาน (R) Ready to create hypothesis : 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนช่วยกนัใชเ้หตผุลในการคิดวิเคราะหปั์ญหา และคาดคะเนค าตอบ โดยใชค้วามรู้
ความเขา้ใจเพื่อคิดแก้ปัญหา โดยให้ผู้เรียนใชท้ักษะการคิดวิเคราะห์ และความคิดสรา้งสรรค์ 
เพื่อหาทางแกไ้ขผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจัดเตรียมไว ้3. ผูเ้รียนส ารวจและรวบรวมขอ้มูล (E) 
Explore and collect data : ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนช่วยกันส ารวจและรวบรวมขอ้มลู เพื่อน าขอ้มูลมา
วิเคราะห ์สงัเคราะห ์และสรุปความรู ้ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนท าการวางแผน และแบ่งงานในการคน้หา
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ขอ้มูลอย่างชัดเจน เพื่อให้ได้ขอ้มูลที่น่าเชื่อถือและเพียงพอในการเก็บข้อมูล และน าขอ้มูลมา
แบ่งปันภายในกลุ่มเพื่อเสรมิสรา้งความรู ้และความเขา้ใจ ในขัน้ตอนนีเ้ป็นการใหค้รูผูส้อนช่วยให้
ผูเ้รียนไดเ้ริ่มตน้พัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง ผ่านกิจกรรมละคร เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ และ
ความเขา้ใจในเนือ้หาการเรียนรูไ้ดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคลอ้งกบัเกรียงศกัดิ์ เจรญิวงศศ์กัดิ ์
(2546) องคป์ระกอบของการคิดวิเคราะหป์ระกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ คือ 1. ความสามารถใน
การตีความ เป็นการพยายามท าความเขา้ใจและใหเ้หตุผลแก่สิ่งที่เราตอ้งการวิเคราะหเ์พื่อแปล
ความหมายท่ีไม่ปรากฏโดยตรงของสิ่งนัน้ เป็นการสรา้งความเขา้ใจต่อสิ่งที่ตอ้งวิเคราะหโ์ดยสิ่งนัน้
ไม่ได้ปรากฏโดยตรง เป็นการสรา้งความเข้าใจบนพื ้นฐานของสิ่งที่ปรากฏในข้อมูลที่น ามา
วิเคราะห ์ประกอบดว้ย การตีความจากความรู ้การตีความจากประสบการณ ์และการตีความจาก
ขอ้เขียน 2. ความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องที่จะคิดวิเคราะห ์การจะคิดวิเคราะหไ์ดดี้จ าเป็นตอ้งมีความรู้
ความเขา้ใจพืน้ฐานในเรื่องนัน้ เพราะความรูจ้ะช่วยในการก าหนดขอบเขตของการวิเคราะห ์แจก
แจง และจ าแนกได้ว่าเรื่องนั้นเก่ียวข้องกับอะไร มีองค์ประกอบย่อยอะไรบ้าง มี ก่ีหมวดหมู่ 
จัดล าดับความส าคัญอย่างไรและรูว้่าอะไรเป็นสาเหตุก่อใหเ้กิดอะไร 3. ความสังเกต ช่างสงสัย 
และช่างท่าน โดยขอบเขตของการตั้งค าถามเก่ียวกับการคิดวิเคราะหจ์ะใชค้ าถามหลัก คือ ใคร 
อะไร ที่ไหน เมื่อไหร่ เพราะเหตุใด และอย่างไร4.ความสามารถในการหาความสมัพนัธเ์ชิงเหตผุล 
ไดแ้ก่ สาเหตุ ผลลัพธ์ ความเชื่อมโยงของประเด็นต่าง ๆ ตลอดจนองคป์ระกอบและวิธีการ  และ
สอดคล้องกับ  Watson และGlaser (1964) องค์ประกอบทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ประกอบไปดว้ย 1. ความสามารถในการอา้งอิงหรือสรุปความ คือ ความสามารถในการจ าแนก
ความน่าจะเป็น ของขอ้มลูหรือการสรุปขอ้มลูต่าง ๆ ของขอ้มลูที่ก าหนดใหไ้ด ้2. ความสามารถใน
การตระหนักถึงข้อตกลงเบือ้งต้น คือ ความสามารถในการรบัรูข้้อตกลงเบือ้งต้นหรือข้อความ
สมมติที่ก าหนดในประโยค โดยสามารถจ าแนกว่าขอ้ความใดเป็นขอ้ตกลงเบือ้งตน้ หรือขอ้ความ
ใดไม่เป็นข้อตกลงเบือ้งต้น 3. ความสามารถในการนิรนัย คือ ความสามารถในการจ าแนกว่า
ขอ้สรุปไดเ้ป็นผลจากความสสัมพันธ์ของสถานการณ์ที่ก าหนดใหอ้ย่างแน่นอนและขอ้ความได้ 
ไม่เป็นผลต่อความสัมพันธ์ 4. ความสามารถในการตีความ คือ ความสามารถในการลงความเห็น 
และอธิบายความเป็นไปไดข้องขอ้สรุป จ าแนกไดว้่าขอ้สรุปใดที่เป็นไปไดต้ามสถานการณท์ี่ก าหนดให ้
5. ความสามารถในการประเมินขอ้โตแ้ย้ง คือ ความสามารถในการประเมินน า้หนักขอ้มูลเพื่อ
ตดัสินว่าเขา้ประเด็นกบัเรื่องหรือไม่ เห็นดว้ยหรือไม่ ควรหรือไม่ควร  
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ขั้นตอนที่ 2 ขั้นรวมให้เป็นหน่ึง (A) เป็นขั้นตอนที่ครูผูส้อนจุดประกาย
ใหก้บัผูเ้รียนพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สงูในขัน้ถดัไป ใหผู้เ้รียนรบับทบาทเป็นนกัจดัการขอ้มลู ในขัน้นี ้
ครูผูส้อนตอ้งส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้กับผูเ้รียนไดฝึ้กทักษะการคิดขั้นสูง ซึ่งประกอบไปดว้ย  
2 ทักษะ คือ 1. ทักษะการคิดวิเคราะห์ 2. ทักษะการสังเคราะห์ความคิด โดยครูผู้สอนจะต้อง
เรียงล าดับการสอนในขั้นตอนนี ้ดังนี ้ 1.ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ได้ (A) Able to 
analyze and synthetic : ครูผูส้อนใหผู้ ้เรียนน าขอ้มูลจากการส ารวจ และรวมรวบขอ้มูลมาวิเคราะห ์
เพื่อสรุปข้อมูล ระบุข้อมูลส าคัญ บอกความแตกต่าง เชื่อมโยงข้อมูล ตรวจสอบความถูกต้อง 
ของขอ้มลู และจัดระบบขอ้มูลใหม้ีความครบถว้นชดัเจน ผ่านกิจกรรมการละคร เพื่อใหผู้เ้รียน ฝึก
การคิดวิเคราะห ์และสรุปขอ้มูลใหเ้ขา้ใจไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคลอ้งกับ เสถียร คามีศักดิ ์
(2559) ความสามารถในการคิดที่ดึงองคป์ระกอบต่าง ๆ มาหล่อหลอมรวมกันภายใตโ้ครงร่างใหม่
อย่างเหมาะสม หรือ ประกอบส่วนย่อยของสิ่งต่าง ๆ เข้าด้วยกัน เพื่อให้กลายเป็นเรื่องราว หรือ
เหตุการณ์ หรือปรากฏการณ์ หรือแนวคิดที่มีรูปแบบใหม่จนกลายเป็นสิ่งใหม่ที่มีเอกลกัษณ์ และ
คณุสมบติัเฉพาะ และสอดคลอ้งกบั เกรียงศกัดิ์ เจรญิวงศศ์กัดิ์ (2559) การสงัเคราะหค์วามคิดเป็น
การสรุปความรูเ้ก่ียวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่มีลักษณะกระจัดกระจาย ท าให้เราสามารถเขา้ใจเรื่องนั้น  ๆ 
ไดอ้ย่างแจ่มชัด และช่วยใหค้วามคิดของเราเก่ียวเนื่องกับเรื่องนั้น ๆ คมชัด และครบถ้วน  และ
สามารถน าไปปรบัใช้ในการแก้ปัญหาหรือปรบัใช้อย่างสรา้งสรรค์ในสถานการณ์จริงได้อย่าง
เหมาะสม 

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นแสดงและแบ่งปัน (TIVE) เป็นขั้นตอนที่ครูผู้สอนจุด
ประกายใหก้ับผูเ้รียนพฒันาทกัษะการคิดขัน้สูงขัน้สดุทา้ย ใหผู้เ้รียนรบับทบาทเป็นนกัสรา้งสรรค ์
ในขัน้นีค้รูผูส้อนตอ้งส่งเสริมและจดักิจกรรมใหก้บัผูเ้รียนไดฝึ้กทักษะการคิดขัน้สูง ซึ่งประกอบไป
ดว้ย 1 ทักษะ คือ 1. ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์โดยครูผูส้อนจะตอ้งเรียงล าดับการ
สอนในขัน้ตอนนีด้งันี ้1. ผูเ้รียนคิดและตัง้เป้าหมายร่วมกนั (T) Think and set a goal together : 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกนั โดยน าขอ้มูลที่ผูเ้รียนมีมาแลกเปลี่ยนเรียนรูผ้่านการ
เล่าเรื่องอย่างละเอียด ขอ้มูลที่ใชใ้นการเล่าเรื่อง จะตอ้งระบุปัญหา สาเหตุปัญหา วิธีการแก้ไข
ปัญหา เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถก าหนดเรื่องราวจากขอ้มลูที่มีและตัง้เป้าหมายร่วมกนั ผ่านกิจกรรม
การละครที่ครูจัดเตรียมไวเ้พื่อใหผู้ ้เรียนฝึกการคิดและตั้งเป้าหมายร่วมกันในการแก้ไขปัญหา  
2. ผูเ้รียนออกความเห็นและสรา้งสรรคก์ิจกรรม (I) Idea and create activity : ครูผูส้อนใหผู้เ้รียน
ระดมความคิด ต่อยอดความคิดจากเรื่องราวที่ไดท้ าผ่านกิจกรรมการพูดดน้สดที่ครูจัดเตรียมไว ้
และผูเ้รียนตอ้งน าขอ้มลูที่มีมาสรา้งสรรคเ์รื่องราวละครสัน้กลุ่มละ 1 เรื่อง ผ่านกิจกรรมการละครที่
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ครูจดัเตรียมไวเ้พื่อใหผู้เ้รียนฝึกการสรา้งสรรคเ์รื่องราวและแสดงความคิดเห็นผ่านการแสดงละคร
สั้น  3.ผู้เรียนเห็นภาพการแสดงในกิจกรรมละคร (V) Visualize show in Drama activity : 
ครูผูส้อนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานละครสัน้ที่ไดผ้่านการร่วมกนัสรา้งสรรคม์าแสดงหนา้
ชั้นเรียนผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจัดเตรียมไวเ้พื่อให้ผูเ้รียนมีโอกาสทดลองเป็นตัวละครและ
สรา้งสรรคผ์ลงาน 4.ผูเ้รียนใหค้วามส าคัญกับการสรุปผลและแบ่งปันความรู ้(E) Emphasize to 
summary of result and knowledge sharing : ครูผู้สอนให้ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
แลกเปลี่ยนเรียนรูใ้นทุกประเด็นที่เกิดขึน้ในละคร ผ่านกิจกรรมการละครที่ครูจัดเตรียมไวเ้พื่อให้
ผูเ้รียนมีโอกาสทดลองแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผลและแลกเปลี่ยนความรูก้ับผูอ่ื้นในกลุ่ม  
ผ่านกิจกรรมการละคร เพื่อใหผู้เ้รียนฝึกทักษะการคิดและแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์พรอ้มกับ
การสรา้งเรื่องราว การแสดงอย่างมีความหมาย และการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ เป็นการสรา้ง
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่น่าจดจ าให้กับผู้เรียน  ซึ่งสอดคล้องกับส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพืน้ฐาน (2564) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์
ประกอบดว้ย 1. การระบุปัญหา คือ ความสามารถระบุไดว้่าอะไรคือปัญหา และไม่ใช่ปัญหา โดย
ใชก้ารตัดสินใจ 2. การนิยามปัญหา คือ การระบุประเด็นปัญหา ตัง้ประเด็นขอ้ค าถาม เพื่อนิยาม
ปัญหาที่สนใจออกมา 3. การรวบรวมขอ้มูลเพื่อแก้ปัญหา คือ รวบรวมขอ้มูลที่ส  าคัญเพื่อแกปั้ญหา 
โดยใช้ข้อเท็จจริง และติดตามวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 4. วิธีการแก้ปัญหา คือ การหาวิธีการ
แก้ปัญหา เป็นทางเลือกที่ตรงกับสาเหตุ แล้วใช้การแก้ปัญหา 5. การเลือกทางเลือกในการ
แกปั้ญหา คือ การเสนอทางเลือกในการแกปั้ญหาที่หลากหลาย และประเมินความเสี่ยงที่เป็นไปได้
และข้อดีของทางเลือกแต่ละวิธี 6. การวางแผนเพื่อปฏิบัติการแก้ปัญหา คือ การออกแบบการ
วางแผนเพื่อเลือกวิธีแกปั้ญหา 

3. ผลการทดลองใช้โมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรคส์ าหรับครู
เพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลการทดลองใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยมีกลุ่มตวัอย่างเป็นครูผูส้อนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นไม่ก าหนดรายวิชา จ านวน 30 คน โดยเลือกครูที่มีอาสาเขา้ร่วม
ทดลองทั่วประเทศเขา้รว่มอบรมเชิงปฏิบติัการในรูปแบบ Online เวลา 18 ชั่วโมง โดยแบ่งช่วงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเป็น 4 ช่วง ดังนี ้ช่วงที่ 1 ฝึกปฏิบัติกิจกรรมละครที่เป็นเครื่องมือในการที่ครู
น าไปใชพ้ฒันาผูเ้รียน ใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบติักบัครูในการใชเ้ครื่องมือกิจกรรมละคร
เพื่อน าไปใชพ้ัฒนาผูเ้รียน ระยะเวลาที่ใช ้4 ชั่วโมง โดยรายละเอียดกิจกรรมมีดังนี ้1. กิจกรรม
ละลายพฤติกรรม เน้นการสรา้งความรูจ้ักและความเป็นกันเองในการอบรม 2. การแลกเปลี่ยน
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เรียนรูแ้ละประสบการณ ์ผูเ้ขา้อบรมแลกเปลี่ยน แบ่งปันประสบการณใ์นการสอนและใชก้ิจกรรม
ละครในการสอน 3. การฝึกปฏิบติัการใชเ้ครื่องมือกิจกรรมละคร ไดแ้ก่ กิจกรรม Storytellingการ
เล่าเรื่อง ฝึกการเล่าเรื่องและการสรา้งเรื่องราว, กิจกรรมการใชป้ระสาทสมัผัส ฝึกการใชป้ระสาท
สมัผัสทั้ง 5 รบัรูส้ิ่งต่าง ๆ, กิจกรรมการฝึกการเคลื่อนไหวร่างกาย ฝึกการเคลื่อนไหวร่างกายและ
การสื่อสารผ่านการเคลื่อนไหว, กิจกรรมการใชท้่าใบ ้ฝึกการใชท้่าใบใ้นการสื่อสารโดยไม่ใชเ้สียง , 
กิจกรรมการใชจ้ินตนาการ ฝึกการใชจ้ินตนาการในการสรา้งสถานการณ์ ,กิจกรรมการพูดดน้สด 
ฝึกการสรา้งสถานการณแ์ละการแกไ้ขปัญหาผ่านการพดูดน้สด, กิจกรรมวิเคราะหต์วัละคร ฝึกการ
วิเคราะหล์ักษณะภายนอกและภายในของตัวละคร การอบรมในช่วงนีเ้น้นการปฏิบัติกิจกรรม
ละคร และการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ โดยมีกิจกรรมและการฝึกปฏิบัติที่หลากหลายเพื่อสรา้ง
ความเขา้ใจและทกัษะในการใชเ้ครื่องมือละครในการสอน และพฒันาผูเ้รียนอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ โดยการเรียนรูผ้่านกิจกรรมและปฏิบติัการเป็นหลกัการที่ใหป้ระสบการณก์ารเรียนที่
สมจริงและมีประโยชนส์  าหรบัผูเ้ข้าอบรม และใช้เครื่องมือละครเป็นสื่อการเรียนรูใ้นการสรา้ง
ประสบการณ์การเรียนที่น่าสนใจและมีคุณค่าที่สามารถน าไปใชใ้นการสอนในชั้นเรียนไดอ้ย่าง
เหมาะสม ช่วงที่ 2 ฝึกปฏิบติัการใช ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL เพื่อพัฒนาทกัษะ
การคิดขั้นสูงของผู้เรียน ให้ความรู้ ความเข้าใจ และฝึกปฏิบัติกับครูในการใช้ ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL เพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผูเ้รียน ระยะเวลาที่ใช ้5 ชั่วโมง 
โดยรายละเอียดกิจกรรมมีดงันี ้1. กิจกรรมการบรรยายเชิงอธิบายพรอ้มภาพประกอบ เพื่อใหรู้แ้ละ
เขา้ใจถึงการใช  ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ในการออกแบบการจัดการเรียนการ
สอน รูแ้ละเขา้ใจถึงโครงสรา้ง ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ภาพรวมของโมเดลและ
องคป์ระกอบ รูแ้ละเขา้ใจถึงกระบวนการจดัการเรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 
ขัน้ตอนการจัดการเรียนการสอน และวิธีการออกแบบการจัดการเรียนการสอนในแต่ละขัน้ตอน รู ้
และเขา้ใจถึงวิธีการสรา้งเรื่องราว ขัน้ตอนการสรา้งเรื่องราวที่น่าสนใจ รูแ้ละเขา้ใจถึงแนวทางการ
ปฏิบัติส  าหรบัครู ขั้นตอนและวิธีการสอนที่ครูควรปฏิบัติ รูแ้ละเขา้ใจถึงบทบาทของครูในการ
ส่งเสริมทักษะการคิดขัน้สูง ค าแนะน าและการสนับสนุนในการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงใหก้ับ
ผู้เรียน รูแ้ละเข้าใจถึงการวัดและประเมินผล ขั้นตอนในการวัดและประเมินผลของการใช ้
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL รูแ้ละเขา้ใจถึงการออกแบบการจัดการเรียนการสอน
โดยใช ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ขัน้ตอนการออกแบบ และองคป์ระกอบที่ตอ้ง
ค านึงถึง 2. กิจกรรมการฝึกปฏิบัติการออกแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL เพื่อให้ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่



  254 

สอนโดยใช ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ช่วงที่ 3 ฝึกปฏิบติัการออกแบบการจดัการ
เรียนการสอน และฝึกปฏิบติัการการจดัการเรียนการสอนโดยใช้ ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL ในรายวิชาที่สอน ระยะเวลาที่ใช ้7 ชั่วโมง โดยรายละเอียดกิจกรรมมีดังนี ้1. น าเสนอ 
โดยผู้ออกแบบการจัดการเรียนการสอน น าเสนอการจัดการเรียนการสอนที่ออกแบบไว้ผ่าน
กิจกรรมบทบาทสมมติ โดยรับบทบาทเป็นครู เพื่อน าการจัดการเรียนการสอนที่ได้ออกแบบ 
น ามาใชส้อนครูคนอ่ืน ๆ ที่รบับทบาทเป็นผูเ้รียน 2. ปรบัแกก้ารออกแบบการจดัการเรียนการสอน 
โดยครูที่รบับทบาทเป็นผูเ้รียนจะใหค้วามคิดเห็นต่อการออกแบบการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้
น าไปปรบัปรุงและท าให้มีประสิทธิภาพมากขึน้  ช่วงที่  4 แลกเปลี่ยนเรียนรู ้แชรป์ระสบการณ์
ร่วมกัน ฝึกปฏิบัติกับครูในการแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรู ้แชรป์ระสบการณ์ร่วมกัน 
ระยะเวลาที่ใช ้2 ชั่วโมง โดยรายละเอียดกิจกรรมมีดังนี ้1. สรุปและแสดงความคิดเห็น สรุปการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ แลกเปลี่ยนเรียนรู ้และแชรป์ระสบการณ์เก่ียวกับกิจกรรมที่ผ่านการอบรม
รว่มกนั 2. ประเมินความพงึพอใจ ครูที่เขา้รบัการอบรมท าการประเมินความพึงพอใจของตนเองต่อ 
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ที่ไดฝึ้กในการอบรม หลงัจากที่ครูเขา้รบัการอบรม ครู
ไดร้บัประสบการณ์การเรียนรูท้ี่มีประสิทธิภาพ และสามารถน าสิ่งที่ไดเ้รียนรูไ้ปใชใ้นการจัดการ
เรียนการสอนของตนเอง ซึ่งสอดคลอ้งกับ Heining (1993) เป็นวิธีการที่ดีในการเรียนรูว้ิชาการ
แบบองค์รวมที่สรา้งความคิดสรา้งสรรค์ในการเรียนรู ้ช่วยสรา้งความเชื่อของผู้เรียนในการท า
กิจกรรม เนื่องจากความตอ้งการขั้นพืน้ฐานเพื่อความเขา้ใจที่ไดร้บัจากกลุ่ม ที่มีความสัมพันธ์ที่
ชดัเจน ซึ่งทัง้หมดเกิดจากการมีสว่นร่วมของกลุ่มโดยการแลกเปลี่ยนประสบการณร์ว่มกนัในขณะ
แสดงละคร ในการจัดกระบวนการประกอบไปดว้ย 1. การเตรียมความพรอ้ม เป็นกิจกรรมการ
เตรียมความพรอ้ม ให้ผูเ้รียนอยู่ในอารมณ์ที่ผ่อนคลายพรอ้มที่จะท ากิจกรรมร่วมกับผูอ่ื้น การ
เตรียมตัวใหพ้รอ้มในกิจกรรมและการใชอ้วัจนภาษา เรียนรูท้ี่จะสื่อความคิด ความรูส้ึก ผ่านการ
สื่อสารทางการใช้ร่างกายและการเคลื่อนไหว 2. ขั้นน าเสนอเรื่องราว เป็นการน าเสนอสื่อที่ใช้
เรื่องราว สถานการณ์ที่ต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู ้3. ขั้นอภิปราย เป็นการเตรียมความพรอ้ม 
พดูคยุ ซกัถามขอ้สงสยัเพิ่มเติม พรอ้มทัง้กระตุน้ใหเ้กิดการมีส่วนร่วมในสถานการณ์ 4. ขัน้แสดง 
เป็นการแสดงละครตามเรื่องราวหรือสถานการณ์ที่วางแผนไว ้5. ขัน้ประเมินสะทอ้นผล เป็นการ
ประเมินความเขา้ใจ ดว้ยการใชค้ าถามกระตุน้ใหผู้เ้รียนตอบเพื่อประเมินความเขา้ใจ 6. ขัน้แสดงซ า้  
เป็นการแสดงละครซ า้อีกครัง้ แต่เปลี่ยนเรื่องราวหรือสถานการณ์ใหม่ เพื่อตรวจสอบความเขา้ใจ
ในเรื่องราวที่สอน 7. ขั้นประเมินสะท้อนผล เป็นการประเมินผลอีกครั้งหลังการแสดงซ ้า  
เพื่อประเมินผลและสะทอ้นความคิดที่ไดเ้รียนรูร้ว่มกนัอีกครัง้ 
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ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยจากแบบประเมินการออกแบบการจัดการเรียน
การสอนของครูก่อนและหลงัการเขา้รบัการอบรมเชิงปฏิบติัการโมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ เป็น
บทสรุปที่มีความส าคัญอย่างมากในการวัดผลของการอบรมเชิงปฏิบัติการโมเดลการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษา
ตอนตน้ โดยมีผลการประเมินดังนี ้ก่อนการอบรมเชิงปฏิบติัการ อยู่ในระดับนอ้ย (ค่าเฉลี่ย 1.82 
ค่าSD 0.26) หลงัการอบรมเชิงปฏิบติัการ อยู่ในระดับมากที่สุด(ค่าเฉลี่ย 4.55 ค่าSD 0.29) จาก
ผลการประเมินนีพ้บว่าหลงัการอบรมเชิงปฏิบติัการค่าเฉลี่ยของการประเมินทุกดา้นมีการเพิ่มขึน้
อย่างมีนัยส าคัญโดยมีค่าเฉลี่ยรวมสูงสุดอยู่ที่ 4.55 อยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งเป็นการพัฒนาที่มี
ประสิทธิภาพอย่างมีนยัส าคัญ ผลการประเมินชีใ้หเ้ห็นถึงความเหมาะสมและความพรอ้มของครู
ในการใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคเ์พื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 
รวมถึงครูมีความพรอ้มที่จะน าโมเดลนี ้ปฏิบัติการสอนในห้องเรียนได้อย่างมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ ความสามารถของครูในการน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคม์าใชจ้ริง
ในการสอน ผลการประเมินที่มีค่าเฉลี่ยสูง แสดงใหเ้ห็นถึง ครูที่เขา้รบัการอบรมมีการสรา้งสรรค ์
และปรบัใชเ้ทคนิคการสอนใหม่ ๆซึ่งเป็นทกัษะที่ส  าคญัในการพฒันาและปรบัปรุงกระบวนการการ
สอ ผลการประเมินที่มากที่สดุหลงัจากการอบรมเชิงปฏิบติัการนีส้รา้งความเชื่อมั่นใหค้รูเรียนรูแ้ละ
ท าความเขา้ใจใน ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL และเป็นการยืนยันว่าสามารถน า 
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ไปใชใ้นการสอนในชัน้เรียนไดจ้รงิ ซึ่งสอดคลอ้งกบั ปา
ริชาติ จึงวิวัฒนาภรณ์ (2547) ได้กล่าวถึงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการละคร
สรา้งสรรคว์่า การสอนโดยใชล้ะครสรา้งสรรค ์คือ การเรียนรูจ้ากละครสรา้งสรรคเ์ป็นการเรียนรู้
ผ่านประสบการณ์ ท าใหผู้เ้รียน เรียนแบบมีส่วนร่วม โดยมีจินตนาการ ความรู ้ความเขา้ใจ และ
ความรูส้กึของตนเองเป็นศนูยก์ลาง วิธีการเรียนรูแ้บบนีเ้ป็นวิธีการเรียนรูท้ี่ยั่งยืน ผูเ้รียนมีโอกาสใน
การแสดงออกและเรียนรูต้ามความต้องการของตนเอง จากสิ่งแวดล้อมที่ได้เตรียมไว ้ให้เด็ก
ประสบความส าเร็จตามความตอ้งการจากการที่ไดล้งมือท าสิ่งต่าง ๆดว้ยตนเอง เป็นการพัฒนา
ศักยภาพที่มีอยู่ภายในเด็กแต่ละคน โดยไม่จ าเป็นตอ้งมีผูช้มซึ่งการสอนโดยใชล้ะครสรา้งสรรค์
ควรมีองคป์ระกอบของการสอนดังนี ้1. ผูร้่วมกิจกรรม ครูควรท าความเขา้ใจเก่ียวกับพัฒนาการ
ดา้นต่าง ๆ รวมทัง้พืน้ความรูแ้ละประสบการณข์องผูร้ว่มกิจกรรม เพื่อจดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบั
กลุม่เปา้หมาย 2. เปา้หมาย ทกัษะความรู ้หรือความเขา้ใจที่คาดหวงัว่าผูร้่วมกิจกรรมจะไดร้บัหลงั
ผ่านกระบวนการของละครสรา้งสรรค ์3. วตัถุประสงค ์ผลการเรียนรูเ้ฉพาะเจาะจงที่คาดว่าจะเกิด
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กบัผูร้ว่มกิจกรรม 4. กิจกรรมแสดงละคร ขัน้ตอนการจดัประสบการณโ์ดยใชล้ะครสรา้งสรรคท์ี่ใหผู้ ้
ร่วมกิจกรรมได้เตรียมความพรอ้ม ฝึกซ้อมการแสดง ลงมือแสดงละครตามบทบาท และการ
ประเมินผลหลงัการแสดง 

ผลการวิเคราะหค์วามพึงพอใจของครูที่มีต่อ “ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL” จากผลการประเมินความพึ งพอใจของครูต่อ "ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL" พบว่าความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.77, ค่า SD 0.03) เมื่อ
พิจารณารายขอ้ พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุดทุกขอ้ โดยมีรายละเอียดดังนี ้ครูมี
ความคิดเห็นว่า ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL มีความน่าสนใจ เหมาะสมกับการ
จดัการเรียนการสอน สามารถบูรณาการกบัเนือ้หาสาระในรายวิชาและพฒันาทักษะการคิดขัน้สูง
ของผูเ้รียนได ้มีประโยชนต่์อการน าไปใชส้อนในชีวิตประจ าวนั และท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจเนือ้หาการ
เรียนไดอ้ย่างเขา้ใจ สามารถกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีความสนใจในการเรียน ซึ่งสอดคลอ้งกบั พรรตัน ์ด า
รุง (2547) กลา่วว่า ละครสรา้งสรรคน์ าองคป์ระกอบของละครมาใชใ้นหอ้งเรียน ละครประเภทนีไ้ม่
ต้องการผู้ชม มีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนา  เด็กตามความถนัดของแต่ละคน การพัฒนาเด็กผ่าน
กระบวนการของละครสรา้งสรรค ์นอกจากจะพฒันาทัง้ในสว่นที่เก่ียวขอ้งกบัตวัเด็กเองและการท า
กิจกรรมร่วมกนัเป็นกลุ่มแลว้ เทคนิคของละครสรา้งสรรคย์ังเป็นวิธีการสอนที่ครูสามารถน าไปใช้
ในหอ้งเรียนได ้การเล่นสมมุติ ฝึกจินตนาการและความเชื่อ เป็นวิธีการที่ท าใหเ้ด็กไดท้ดลอง หา
เหตุผล จดจ าสรา้งสรรค์ ต่อสู้ แก้ปัญหา โดยซึมซับจากเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่ได้ประสบพบเห็น  
ละครประเภทนีมุ้่งเน้นที่กระบวนการและพัฒนาการของผูท้  ากิจกรรมในกลุ่ม ละครสรา้งสรรค์ 
อาจพัฒนาไปเป็นละครเต็มรูปแบบได ้แต่ทุกอย่างตอ้งมีการวางแผนระยะยาว  เตรียมการอย่างมี
ขัน้ตอนและตัง้เปา้หมายไวต้ัง้แต่แรกเริ่ม 

ข้อเสนอแนะ 
จากการวิจัยเรื่องการพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อ

การพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจยัมีขอ้เสนอแนะดงันี ้ 
1. ครูผู้สอนควรท าความเข้าใจและศึกษารายละเอียดของ  ADAPTTIVE DRAMA 

ACTIVITY MODEL อย่างชดัเจนก่อนน าไปใชอ้อกแบบการเรียนการสอนเพื่อพฒันาทักษะการคิด
ขัน้สงูของผูเ้รียน 

2. ก่อนที่ครูผู้สอนจะน า ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL ไปใชจ้ัดการเรียน
การสอน ครูผูส้อนควรมีความรูแ้ละมีพืน้ฐานในเครื่องมือกิจกรรมละคร 
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3. ถา้ครูผูส้อนไม่มีพืน้ฐานทางดา้นละคร ควรเขา้รบัการอบรมหรือฝึกปฏิบติัเครื่องมือ
กิจกรรมละคร เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจและสามารถปฏิบติัเครื่องมือกิจกรรมละครได ้

4. ครูควรสรา้งสภาพแวดล้อมการเรียนรูท้ี่เปิดกวา้ง สรา้งบรรยากาศเรียนรูท้ี่เปิด
กวา้งและสนบัสนนุใหน้กัเรียนสามารถแสวงหาความรูแ้ละแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างเต็มที่ 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
1.ควรน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อพฒันาทกัษะการคิด

ขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัชัน้อ่ืน ๆ 
2.ควรมีการศึกษาผลของการใชโ้มเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู

เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้กบัผูเ้รียน 
3.ควรน าโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อพัฒนาทักษะดา้นอ่ืน ๆ 

ของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
4.ในการจัดอบรมครูเชิงปฏิบัติการสามารถจัดในรูปแบบ Onsite เพื่อลดปัญหาการ

เชื่อมต่อเครือข่าย ปัญหาเทคนิคการใชง้าน ปัญหาทางเทคนิคขดัขอ้ง 
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ภาคผนวก



 

 
แบบสอบถามครูผู้สอน 

เร่ืองการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการทางด้านละครเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
 

ชื่อครูผูส้อน ......................................................อาย ุ............................เพศ ............................ 
กลุม่สาระการเรียนรู ้......................................สอนอยู่ในระดบัชัน้ ............................................. 
รายวิชาที่สอน ........................................................................................................................ 
โรงเรียน.................................................................................................................................. 
ช่องทางที่สะดวกใหติ้ดต่อ........................................................................................................ 
 
ค าชี้แจง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ในแบบสอบถามและขอความกรุณาในการตอบ
ค าถามทุกข้อ 
1. ท่านรูจ้กัการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละครหรือไม่? 
❑ รูจ้กั ❑ ไม่รูจ้กั 

2. ท่านคิดว่าการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการทางดา้นละครคืออะไร? 
…………………………………………………...…………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
3. ในรายวิชาที่ท่านสอน ท่านมีการน ากระบวนการทางดา้นละครมาใชส้อนอย่างไรบา้ง? 
…………………………………………………...…………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
4. ท่านมีการน ากระบวนการทางดา้นละครอะไรบา้งมาใชส้อนในรายวิชาของท่าน? 
❑ ประสาทสมัผสัทัง้ 5 ❑ การใชค้วามทรงจ า ❑ การจินตนาการ 
❑ บทบาทสมมติุ ❑ การเคลื่อนไหวสรา้งสรรค ์ ❑ ท่าใบ ้
❑ การใชน้ิทาน/เรื่องราว ❑ การใชร้า่งกายสื่อความหมาย ❑ ฝึกสมาธิ 
❑ การสรา้งความเชื่อ ❑ การถ่ายทอดอารมณ ์ ❑ การพดูดน้สด 
❑ การเลา่เรื่อง ❑ การใชหุ้่น ❑ แสดงละคร 
❑ การเลียนแบบ ❑ สถานการณจ์ าลอง ❑ การเขียนบท 
❑ อ่ืน ๆ (โปรดระบ)ุ.......................................................................................................... 
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5. ท่านคิดว่าการน ากระบวนการทางดา้นละครมาจดัการเรียนการสอนสามารถพฒันาผูเ้รียนได้
อย่างไรบา้ง? 
…………………………………………………...…………………………………………………
…………………………………………………...…………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
6. ท่านคิดว่าการน ากระบวนการทางดา้นละครมาจดัการเรียนการสอนสามารถพฒันาทกัษะการ
คิดขัน้สงูผูเ้รียนไดอ้ย่างไรบา้ง? 
***(ทักษะการคิดขั้นสูง คือ กระบวนการขั้นตอนการคิดอย่างเป็นระบบ ประกอบดว้ย 1. การคิดวิเคราะห ์ 
2. การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 3. การสงัเคราะหค์วามคิด 4. การคิดแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างสรา้งสรรค)์*** 

…………………………………………………...…………………………………………………
…………………………………………………...…………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
7. ท่านคิดว่าการน ากระบวนการทางดา้นละครมาจดัการเรียนการสอนท าใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ 
อยากมีสว่นรว่ม และกระตุน้ใหเ้กิดการเรียนรูเ้นือ้หาการเรียนการสอนไดอ้ย่างไรบา้ง? 

…………………………………………………...…………………………………………………
…………………………………………………...…………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
8. ท่านเคยเข้ารบัการอบรม สัมมนา หรือศึกษาหาความรูท้ี่เก่ียวข้องกับละครที่ใชใ้นการสอน
อย่างไรบา้ง กรุณาระบ?ุ 

…………………………………………………...…………………………………………………
…………………………………………………...…………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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แบบตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามครูผู้สอนของผู้เชี่ยวชาญ 

การหาค่าดัชนีความสอดคล้องของวัตถุประสงค ์ 
(Index of Item Objective Congruence : IOC) 

 
ค าชีแ้จง 

1. แบบสอบถามงานวิจัยนีอ้ยู่ในการวิจัยเรื่องการพัฒนาโมเดลการสอนกระบวนการ
ละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

2. แบบสอบถามงานวิจัยนีมุ้่งตรวจสอบ เพื่อหาค่าความเที่ยงตรง (Validity) โดยวิเคราะห์
ดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item – Objective Congruence : IOC) ของผู้เชี่ยวชาญ เพื่อน าไป
ปรบัปรุงแบบสอบถามใหส้มบรูณข์ึน้ 

3. ขอความกรุณาท่านผูเ้ชี่ยวชาญ ช่วยพิจารณาแบบสอบถามว่ามีความสอดคลอ้งกับ
ตวัแปรของการวิจยัเรื่องนีห้รือไม่ ดว้ยการใหค้ะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม ในระบบ IOC โดยการท า
เครื่องหมายสัญลักษณ์ถูกต้องลงในช่องว่างและแสดงความคิดเห็นของท่านที่มี ต่อแบบ
แบบสอบถาม 

 
แบบสอบถามครูผู้สอนเร่ืองการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการทางด้านละคร 

เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
โดยใส่เคร่ืองหมาย √ ลงในช่องความคิดเห็นของท่านพร้อมเขียนข้อเสนอแนะ ที่เป็น
ประโยชนใ์นการน าไปพิจารณาปรับปรุงต่อไป 

ข้อ รายการพิจารณา 

ความคิดเหน็ผู้เช่ียวชาญ 
ข้อ 

เสนอแนะ 
เหมาะสม 

 
+1 

ไม่แน่ใจ 
 

0 

ไม่
เหมาะสม 

-1 

1. ท่านรูจ้กัการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการ
ทางดา้นละครหรือไม่? 
❑ รูจ้กั              ❑ ไม่รูจ้กั 

    

2. ท่านคิดว่าการจดัการเรียนการสอนโดยใช้
กระบวนการทางดา้นละครคืออะไร? 
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ข้อ รายการพิจารณา 

ความคิดเหน็ผู้เช่ียวชาญ 
ข้อ 

เสนอแนะ 
เหมาะสม 

 
+1 

ไม่แน่ใจ 
 

0 

ไม่
เหมาะสม 

-1 

3. ในรายวิชาที่ท่านสอน ท่านมีการน ากระบวนการ
ทางดา้นละครมาใชส้อนอย่างไรบา้ง? 

    

4. ท่านมีการน ากระบวนการทางดา้นละครอะไรบา้งมา
ใชส้อนในรายวิชาของท่าน? 

    

 ❑ ประสาทสมัผสัทัง้ 5 ❑ การใชค้วามทรงจ า 
 ❑ การจินตนาการ ❑ บทบาทสมมตุิ 
 ❑ การเคลื่อนไหว

สรา้งสรรค ์
❑ ท่าใบ ้

 ❑ การใชน้ิทาน/เรื่องราว ❑ การใชร้า่งกายสื่อ
ความหมาย 

 ❑ ฝึกสมาธิ ❑ การสรา้งความเชื่อ 
 ❑ การถ่ายทอดอารมณ ์ ❑ การพดูดน้สด 
 ❑ การเลา่เรื่อง ❑ การใชหุ้่น 
 ❑แสดงละคร ❑ การเลียนแบบ 
 ❑ สถานการณจ์ าลอง ❑ การเขียนบท 
 ❑ อื่น ๆ (โปรดระบ)ุ............................................... 

5. ท่านคิดว่าการน ากระบวนการทางดา้นละครมา
จดัการเรียนการสอนสามารถพฒันาผูเ้รียน 
ไดอ้ย่างไรบา้ง? 

    

6. ท่านคิดว่าการน ากระบวนการทางดา้นละครมา
จดัการเรียนการสอนสามารถพฒันาทกัษะการคิดขัน้
สงูผูเ้รียนไดอ้ย่างไรบา้ง? 
 ***(ทกัษะการคิดขัน้สงู คือ กระบวนการขัน้ตอนการ
คิดอย่างเป็นระบบ ประกอบดว้ย 1. การคิดวิเคราะห ์
2. การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 3. การสงัเคราะห์
ความคิด 4. การคิดแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่าง
สรา้งสรรค)์*** 

    



  274 

ข้อ รายการพิจารณา 

ความคิดเหน็ผู้เช่ียวชาญ 
ข้อ 

เสนอแนะ 
เหมาะสม 

 
+1 

ไม่แน่ใจ 
 

0 

ไม่
เหมาะสม 

-1 

7. ท่านคิดว่าการน ากระบวนการทางดา้นละครมา
จดัการเรียนการสอน ท าใหผู้เ้รยีนเกิดความสนใจ 
อยากมีสว่นรว่ม และกระตุน้ใหเ้กิดการเรียนรูเ้นือ้หา
การเรียนการสอนไดอ้ย่างไรบา้ง? 

    

8. ท่านเคยเขา้รบัการอบรม สมัมนา หรือศกึษาหา
ความรูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัละครที่ใชใ้นการสอนอะไรบา้ง 
กรุณาระบ?ุ 

    

 
ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………..............................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 

 
 
 

(ลงชื่อ)................................................................ผูป้ระเมิน 
(............................................................) 
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แบบสัมภาษณเ์ชิงลึก 
ส าหรับครูผู้สอน 

 
ผูต้อบแบบสมัภาษณ(์รหสัแทนตวัตน)....................................................................................... 
สถานะ....................................ระดบัการศกึษา..................................อายงุาน.......................... 
สถานที่(รหสัแทนตวัตน)................................................................เวลา.................................... 
 
1. ท่านพบเจอปัญหาอะไรบา้งในระหว่างท าการสอน? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
2. จากประสบการณ์การสอนของท่าน ท่านคิดว่าอะไรคือปัญหาส าคัญที่ท าใหผู้เ้รียนไม่เกิดการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
3. ท่านมีความคิดเห็นอย่างไร เก่ียวกับการน ากระบวนการทางละครมาประยุกตใ์ชใ้นการเรียน  
การสอน? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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4. ท่านเคยน ากระบวนการทางละครมาประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอนอย่างไรบา้ง? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
5. ถา้ท่านตอ้งน ากระบวนการทางละครมาพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของผูเ้รียน ท่านจะมีวิธีการ
ออกแบบการสอนแบบใด และมีขัน้ตอนอย่างไร? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
6. ท่านจะมีวิธีการประเมินผูเ้รียนอย่างไร ว่าผูเ้รียนมีการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
7. ท่านคิดว่าสิ่งที่ยากที่สดุในการออกแบบรูปแบบการสอนคืออะไร เพราะเหตใุด? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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8. ในการออกแบบการสอน ท่านเคยประสบกบัปัญหาอะไรบา้งและท่านจดัการอย่างไร? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
9. ท่านคิดว่าสภาพแวดล้อม บรรยากาศ และการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาควรเป็น
อย่างไร จึงจะเอือ้ต่อการพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะการคิดขัน้สงู? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
ขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม 
…………………………………………………………………………………..............................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 

 
ผูส้มัภาษณ ์

……………………………………… 
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แบบตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณเ์ชิงลึกส าหรับครูผู้สอนของผู้เชี่ยวชาญ 

การหาค่าดัชนีความสอดคล้องของวัตถุประสงค ์
(Index of Item Objective Congruence : IOC) 

 
ค าชีแ้จง 

1. แบบสัมภาษณ์เชิงลึกส าหรบัครูผู้สอนในงานวิจัยนี ้อยู่ในการวิจัยเรื่องการพัฒนา
โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของ
ผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

2. แบบสัมภาษณ์เชิงลึกส าหรบัครูผู้สอนในงานวิจัยนีมุ้่งตรวจสอบ เพื่อหาค่าความ
เที่ยงตรง (Validity) โดยวิเคราะห์ดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item – Objective Congruence :  
IOC) ของผูเ้ชี่ยวชาญ เพื่อน าไปปรบัปรุงแบบสมัภาษณเ์ชิงลกึใหส้มบรูณข์ึน้ 

3. ขอความกรุณาท่านผู้เชี่ยวชาญ ช่วยพิจารณาแบบสัมภาษณ์เชิงลึกว่ามีความ
สอดคลอ้งกับตัวแปรของการวิจัยเรื่องนีห้รือไม่  ดว้ยการใหค้ะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม ในระบบ 
IOC โดยการท าเครื่องหมายสญัลกัษณถ์กูตอ้งลงในช่องว่างและแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อ
แบบสมัภาษณเ์ชิงลกึ 

 
แบบสัมภาษณเ์ชิงลึกส าหรับครูผู้สอน 

โดยใส่เคร่ืองหมาย √ ลงในช่องความคิดเห็นของท่านพรอ้มเขียนขอ้เสนอแนะ ที่เป็นประโยชน์
ในการน าไปพิจารณาปรบัปรุงต่อไป 

ข้อ รายการพิจารณา 

ความคิดเหน็ผู้เช่ียวชาญ 
ข้อ 

เสนอแนะ 
เหมาะสม 

 
+1 

ไม่แน่ใจ 
 

0 

ไม่
เหมาะสม 

-1 

1. ท่านพบเจอปัญหาอะไรบา้งในระหว่างท าการสอน?     
2. จากประสบการณก์ารสอนของท่าน ท่านคิดว่าอะไร

คือปัญหาส าคญัที่ท  าใหผู้เ้รียนไม่เกิดการพฒันา
ทกัษะการคิดขัน้สงู? 
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ข้อ รายการพิจารณา 

ความคิดเหน็ผู้เช่ียวชาญ 
ข้อ 

เสนอแนะ 
เหมาะสม 

 
+1 

ไม่แน่ใจ 
 

0 

ไม่
เหมาะสม 

-1 

3. ท่านมีความคิดเห็นอย่างไร เก่ียวกบัการน า
กระบวนการทางละครมาประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการ
สอน? 

    

4. ท่านเคยน ากระบวนการทางละครมาประยกุตใ์ชใ้น
การเรียนการสอนอย่างไรบา้ง? 

    

5. ถา้ท่านตอ้งน ากระบวนการทางละครมาพฒันาทกัษะ
การคิดขัน้สงูของผูเ้รียน ท่านจะมีวิธีการออกแบบการ
สอนแบบใด และมีขัน้ตอนอย่างไร? 

    

6. ท่านจะมีวิธีการประเมินผูเ้รียนอย่างไร ว่าผูเ้รียนมีการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู? 

    

7. ท่านคิดว่าสิ่งที่ยากที่สดุในการออกแบบรูปแบบการ
สอนคืออะไร เพราะเหตใุด? 

    

8. ในการออกแบบการสอน ท่านเคยประสบกบัปัญหา
อะไรบา้งและท่านจดัการอย่างไร? 

    

9. ท่านคิดว่าสภาพแวดลอ้ม บรรยากาศ และการจดัการ
เรียนการสอนในสถานศกึษาควรเป็นอย่างไร จึงจะ
เอือ้ต่อการพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะการคิดขัน้สงู? 

    

 
ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………..............................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 

(ลงชื่อ)................................................................ผูป้ระเมิน 
(............................................................)  
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แบบสัมภาษณเ์ชิงลึก 
ส าหรับผู้อ านวยการ 

 
ผูต้อบแบบสมัภาษณ(์รหสัแทนตวัตน)....................................................................................... 
สถานะ....................................ระดบัการศกึษา..................................อายงุาน.......................... 
สถานที่(รหสัแทนตวัตน)................................................................เวลา.................................... 
 
1. ในมมุมองของท่าน ท่านคิดว่าอะไรคือปัญหาของการศกึษาไทยที่ควรแกไ้ขเป็นอนัดบัแรก? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
2. ท่านมีการสนบัสนนุใหบ้คุลากรพฒันาศกัยภาพในดา้นการจดัการเรียนการสอนอย่างไรบา้ง? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
3. ท่านมีความคิดเห็นอย่างไร เก่ียวกับการน ากระบวนการทางดา้นละครมาประยุกตใ์ชใ้นการ
เรียนการสอน? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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4. โรงเรียนของท่านมีการน ากระบวนการทางดา้นละครมาประยุกตใ์ชใ้นการเรียนการสอนหรือไม่ 
ถา้มีน ามาประยกุตใ์ชอ้ย่างไรบา้ง? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
5. ท่านคิดว่าการสอนแบบใดที่สามารถสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดขัน้สงู? 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
ขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม 
…………………………………………………………………………………..............................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 

 
ผูส้มัภาษณ ์

……………………………………… 
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แบบตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณเ์ชิงลึกส าหรับผู้อ านวยการของผู้เชี่ยวชาญ 

การหาค่าดัชนีความสอดคล้องของวัตถุประสงค ์ 
(Index of Item Objective Congruence : IOC) 

 
ค าชีแ้จง 

1. แบบสมัภาษณเ์ชิงลึกส าหรบัผูอ้  านวยการในงานวิจยันีอ้ยู่ในการวิจยัเรื่องการพัฒนา
โมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรบัครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของ
ผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

2. แบบสมัภาษณ์เชิงลึกส าหรบัผูอ้  านวยการในงานวิจัยนีมุ้่งตรวจสอบ เพื่อหาค่าความ
เที่ยงตรง (Validity) โดยวิเคราะห์ดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item – Objective Congruence : 
IOC) ของผูเ้ชี่ยวชาญ เพื่อน าไปปรบัปรุงแบบสมัภาษณเ์ชิงลกึใหส้มบรูณข์ึน้ 

3. ขอความกรุณาท่านผู้เชี่ยวชาญ ช่วยพิจารณาแบบสัมภาษณ์เชิงลึกว่ามีความ
สอดคลอ้งกับตัวแปรของการวิจัยเรื่องนีห้รือไม่  ดว้ยการใหค้ะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม ในระบบ 
IOC โดยการท าเครื่องหมายสญัลกัษณถ์กูตอ้งลงในช่องว่างและแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อ
แบบสมัภาษณเ์ชิงลกึ 

 
แบบสัมภาษณเ์ชิงลึกส าหรับผู้อ านวยการ 

โดยใส่เครื่องหมาย √ ลงในช่องความคิดเห็นของท่านพรอ้มเขียนขอ้เสนอแนะ ที่เป็นประโยชนใ์น
การน าไปพิจารณาปรบัปรุงต่อไป 

ข้อ รายการพิจารณา 

ความคิดเหน็ผู้เช่ียวชาญ 
ข้อ 

เสนอแนะ 
เหมาะสม 

 
+1 

ไม่แน่ใจ 
 

0 

ไม่
เหมาะสม 

-1 

1. ในมมุมองของท่าน ท่านคิดว่าอะไรคือปัญหาของ
การศกึษาไทยที่ควรแกไ้ขเป็นอนัดบัแรก? 

    

2. ท่านมีการสนบัสนนุใหบ้คุลากรพฒันาศกัยภาพใน
ดา้นการจดัการเรียนการสอนอย่างไรบา้ง? 
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ข้อ รายการพิจารณา 

ความคิดเหน็ผู้เช่ียวชาญ 
ข้อ 

เสนอแนะ 
เหมาะสม 

 
+1 

ไม่แน่ใจ 
 

0 

ไม่
เหมาะสม 

-1 

3. ท่านมีความคิดเห็นอย่างไร เก่ียวกบัการน า
กระบวนการทางดา้นละครมาประยกุตใ์ชใ้นการเรียน
การสอน? 

    

4. โรงเรียนของท่านมีการน ากระบวนการทางดา้นละคร
มาประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอนหรือไม่ ถา้มีน ามา
ประยกุตใ์ชอ้ย่างไรบา้ง? 

    

5. ท่านคิดว่าการสอนแบบใดที่สามารถสง่เสรมิใหผู้เ้รียน
เกิดทกัษะการคิดขัน้สงู? 

    

 
ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………..............................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 

 
ผูส้มัภาษณ ์

……………………………………… 
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แบบประเมินรับรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรค ์
ส าหรับครู 

เพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

อาจารยท์ีป่รึกษา  ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ปรวนั แพทยานนท ์
อาจารยท์ีป่รึกษาร่วม  ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.กิตติกรณ ์นพอดุมพนัธุ์ 
ผู้วิจัย    นางสาวโกมล ศรีทองสขุ 
    นิสิตหลกัสตูรการศึกษาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา 
    คณะศิลปกรรมศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 
 
ชื่อผู้ประเมินรับรองรูปแบบ ………………………..…………………………....................…… 
ต าแหน่ง …………….……………………………………………………………………………… 
สถานที่ท างาน …………………………………......……………………………………………… 
 
วัตถุประสงคข์องการประเมิน 

เพื่อประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบั
ครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
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ค าชีแ้จง 
การประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครู 

เพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
-------------------------------------------------------------------- 

โปรดท าเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องความคิดเห็นของท่าน พรอ้มทั้งเขียนขอ้เสนอแนะ 
เพื่อเป็นประโยชนใ์นการน าไปพิจารณาปรบัปรุงต่อไป โดยมีเกณฑก์ารประเมินดงันี ้ 
 

5 หมายถึง มีความเหมาะสม / ชดัเจนมากท่ีสดุ 
4 หมายถึง มีความเหมาะสม / ชดัเจนมาก 
3 หมายถึง มีความเหมาะสม / ชดัเจนปานกลาง 
2 หมายถึง มีความเหมาะสม / ชดัเจนนอ้ย 
1 หมายถึง มีความเหมาะสม / ชดัเจนนอ้ยที่สดุ 
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รายการประเมินรับรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสร้างสรรค์
ส าหรับครู 

เพ่ือการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

หัวข้อการประเมิน ระดับการประเมิน ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1. หลกัการของโมเดล       

2. วตัถุประสงคข์องโมเดล       

3. องคป์ระกอบทกัษะการคิดขัน้สงู       

4. โครงสรา้ง ADAPTTIVE DRAMA 
ACTIVITY MODEL 

      

5. กระบวนการจดัการเรียนรู ้ADAPTTIVE 
DRAMA ACTIVITY MODEL 

      

6. ตารางรายละเอียดกระบวนการจดัการ
เรียนรู ้ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY 
MODEL 

      

7. การวดัประเมินผล       

8. แนวทางการปฏิบติัส าหรบัครูในการใช้
โมเดลการสอน 

      

9. บทบาทของครูผูส้ง่เสรมิทกัษะการคิด
ขัน้สงูของผูเ้รียน 

      

10. กิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ี่สง่เสรมิ
ทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียน 

      

11. โมเดลการสอนกระบวนการละคร
สรา้งสรรคฯ์ ที่พฒันาขึน้สามารถใหค้รู
น าไปใชเ้พื่อพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของ
ผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ได ้ 
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หัวข้อการประเมิน ระดับการประเมิน ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

12. โดยภาพรวมโมเดลการสอน
กระบวนการละครสรา้งสรรคฯ์ ที่
พฒันาขึน้สามารถใหค้รูน าไปใชป้ฏิบติั 
ไดจ้รงิ 

      

 
ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อการพฒันาโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรคส์  าหรบัครูเพื่อการ
พฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
…………………………………………………………………………………..............................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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(ลงชื่อ)...................................................................................... 
(....................................................................................) 

ต าแหน่ง................................................................................... 
วนัที่................................................................................ 

 
ขอขอบพระคุณที่กรุณาเสียสละเวลาประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอน

กระบวนการละครสรา้งสรรค์ส  าหรับครูเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ รวมไปถึงขอ้เสนอแนะต่าง ๆ อนัเป็นประโยชนต่์อการวิจยัในครัง้นี ้

 
 

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง  
โกมล ศรีทองสขุ 

นิสิตปรญิญาเอก หลกัสตูรการศกึษาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาศิลปศกึษา 

  

จากการประเมินรบัรองประสิทธิผลของโมเดลการสอนกระบวนการละครสรา้งสรรค์
ส  าหรบัครูเพื่อการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ขา้พเจา้มีความเห็นว่า  

❑ รูปแบบมีความเหมาะสมดีแลว้  

❑ รูปแบบมีความเหมาะสมดี แต่ควรปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ 



  289 

ตัวอย่างการออกแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใช้  
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

เร่ืองกระบวนการการสังเคราะหด์้วยแสงของพืช 
 
1. เป้าหมายการเรียนรู้ 

เพื่อใหน้ักเรียนฝึกทักษะการคิดขัน้สูงผ่านการเรียนรูก้ระบวนการละครสรา้งสรรคเ์รื่อง
กระบวนการการสงัเคราะหด์ว้ยแสงของพืช 

 
2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1. นกัเรียนสามารถอธิบายกระบวนการสงัเคราะหด์ว้ยแสงของพืชได ้
2. นักเรียนสามารถสรา้งสรรคล์ะครเพื่อใหค้วามรูเ้รื่องกระบวนการสงัเคราะหด์ว้ยแสง

ของพืชได ้

3. นกัเรียนสามารถใหค้วามรว่มมือในการท ากิจกรรมระหว่างการเรียนการสอน 
 

3. กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

ขั้นที ่1 ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) 
- ครูกลา่วทกัทายนกัเรียนพดูคยุและเช็คชื่อ 
- ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็น 5-6 กลุ่ม กลุ่มละเท่า ๆ กันตามความสมัครใจของ

นกัเรียน 
- ครูน าเรื่องราวที่สรา้งสรรคเ์ก่ียวกับเนือ้หาเรื่องกระบวนการการสงัเคราะหด์ว้ยแสง

ของพืช มาเลา่ใหน้กัเรียนฟัง พรอ้มเปิดสื่อการเรียนรูป้ระกอบการเล่าเรื่อง 
 

เร่ืองไดมอนดก์ับเจ็ดอาณาจักร 
ไดมอนด์เป็นเจา้ชายแห่งคิงแลนดิง้เป็นผู้ครองทั้งเจ็ดอาณาจักรได้แก่  อาณาจักรน ้า 

อาณาจักรคารบ์อนไดออกไซด์ อาณาจักรคลอโรฟิลล์ อาณาจักรแสง อาณาจักรออกซิเจน 
อาณาจกัรน า้ตาลและอาณาจกัรนิววอเตอร ์ในอดีตทัง้เจ็ดอาณาจกัรต่างรกัใครป่องดองช่วยเหลือ
ซึ่งกนัและกนัท าใหท้ั่วทัง้แผ่นดินของเจ็ดอาณาจกัรอดุมสมบูรณ์ ภายใตก้ารปกครองของมาสเตอร์
แห่งคิงแลนดิง้ ผู้เป็นมารดาของไดมอนด์ หลังจากที่มาสเตอรแ์ห่งคิงแลนดิง้ไดล้้มป่วย ทั้งเจ็ด
อาณาจักรก็แยกจากกัน น ารหัสประจ าอาณาจักรของตนออกจากสมการแห่งบรรพชน และ 
ไม่ช่วยเหลือซึ่งกันและกนัอีกต่อไป ท าใหท้ัง้เจ็ดอาณาจักรขาดความสมดุลและเกิดภัยพิบติัท าให้
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ทัง้เจ็ดอาณาจกัรเกิดความโกลาหล โดยไม่มีผูใ้ดลว่งรูถ้ึงเหตผุลที่เกิดขึน้ว่าเพราะเหตใุด มาสเตอร์
แห่งคิงแลนดิง้ จึงสั่งใหไ้ดมอนดบ์ุตรชายออกเดินทางไปยงัทัง้เจ็ดอาณาจกัร เพื่อศกึษาและน ารหสั
ประจ าอาณาจักรกลับมาที่สมการแห่งบรรพชน  เพื่อหวังว่าความอุดมสมบูรณ์ของทั้งเจ็ด
อาณาจักรจะกลับมาอีกครั้งและอาณาจักรทั้งเจ็ดจะรักใคร่กันดังเดิม  ไดมอนด์จึงได้เริ่มออก
เดินทางไปยงัอาณาจกัรแรก 

อาณาจักรน า้และพอถึงอาณาจักรน า้ไดมอนด์ จึงไดเ้ริ่มศึกษาและสอบถามผูค้น ก็ได้
เบาะแสมาว่า เป็นได้ทั้งของแข็งของเหลวและแก๊สเมื่ออุณหภูมิเปลี่ยนสถานะสถานะของ
อาณาจักรก็จะเปลี่ยน นกัเรียนลองช่วยไดมอนด ์หาซิว่ารหสัของอาณาจักรน า้คืออะไร H2O และ
ไดมอนดจ์ึงไดอ้อกเดินทางไปยงัอาณาจกัรที่สองคืออาณาจกัรคารบ์อนไดออกไซด์ ไดมอนดก์็เริ่ม
ศึกษาแต่ก็ยังไม่รูร้หัสของอาณาจักร ราชาของอาณาจักรจึงบอกแก่ไดมอนด์ว่า  โมเลกุลคือ 
44.009 g.mol ยกก าลงั-1 แก๊สไรส้ี มีพันธะคู่ O=C=O นักเรียนลองช่วยไดมอนดห์าซิว่ารหัสของ
อาณาจักรคารบ์อนไดออกไซดคื์ออะไร co2 และไดมอนดก์็ไดอ้อกเดินทางไปยังอาณาจักรที่สาม
และสี่ ที่เป็นเหมือนสะพานที่จะสามารถขา้มไปยังแดนเหนือของดินแดนได้ ก็คืออาณาจักรแสง
และอาณาจกัรคลอโรฟิลล ์ทัง้สองอาณาจกัรไม่มีรหสั แต่ทัง้สองบอกว่าถา้ไม่มีพวกเขาทัง้สองก็จะ
ไม่สามารถข้ามไปยังแดนเหนือหรือท าให้สมการแห่งบรรพชนสมบูรณ์ได้  ไดมอนด์จึงศึกษา
ความสมัพันธ์ของทัง้สองอาณาจักรว่ามีความสมัพันธก์ันอย่างไร และมีความสมัพันธ์อย่างไรต่อ
สมการแห่งบรรพชน ไดมอนด์พบว่าอาณาจักรโคโรฟิลล์มีลักษณะเด่นคือสีเขียวพบในพืช  
แต่อาณาจกัรแสงมีลกัษณะเด่นคือสีขาวและพอน าปริซึมมาส่องผ่านแสงจะพบว่าความยาวคลื่น
จะเปลี่ยนแสงสีขาวนั้นเป็นสีรุง้ที่ส่องมาจากฟากฟ้า นักเรียนคิดว่าทั้งสองมีความสัมพันธ์กัน
อย่างไร และไดมอนดก์็ไดข้า้มฝ่ังมายังอีกฝ่ังของสะพานที่เราเรียกกันว่าแดนเหนือ พอขา้มมาถึง
แดนเหนือแลว้พบว่าอาณาจักรทางแดนเหนือต่างแหง้แลง้ผูค้นอดอยาก ไดมอนดจ์ึงเริ่มศึกษาที่
อาณาจกัรออกซิเจนก่อนก็ไดพ้บว่ามีสถานะเป็นแก๊สที่ใชส้  าหรบัด ารงชีวิตของพืชและสตัวน์กัเรียน
คิดว่าอาณาจกัรออกซิเจนมีรหสัว่าอย่างไร O2 พอไดมอนดม์าถึงอาณาจกัรน า้ตาลไม่ว่าจะศึกษา
อย่างไรจะสอบถามใคร ก็ไม่ไดเ้บาะแสเลยว่ารหสัรบัของอาณาจกัรน า้ตาลคืออะไร แต่ในขณะที่ได
มอนดก์ าลงัทอ้แทน้ัน้มีชายคนหนึ่งมาบอกเขาว่าลองท าการทดลองไอโอดีนซิเผื่อเจา้จะไดค้ าตอบ
ที่เจา้ตามหา ไดมอนดจ์ึงท าตามค าแนะน าของชายผูน้ัน้โดยท าการทดลอง ดังนี ้น าบิ๊กเกอรใ์ส่น า้ 
และน ามาวางบนตะแกรงและท าให้น า้เดือดด้วยตะเกียงแอลกอฮอล์ และน าใบชบาใส่หลอด
ทดลองและน ามาแช่ไวใ้นน า้เดือด เวลาผ่านไปพบว่าใบชบาเปลี่ยนสี 
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จากนั้นไดมอนด์จึงหยิบไปใบชบามาวางไว้บนจานเพราะเชื ้อ  และหยดสารละลาย
ไอโอดีนลงบนใบชบาพบว่าใบชบาเปลี่ยนสีเป็นสีน า้เงินแกมม่วง ไดมอนดก์็รูไ้ดท้ันทีว่ารหัสของ
อาณาจักรน า้ตาลคือ C6 H12 O6 เพราะสารละลายโอดีนใชว้ัดน า้ตาลหรือแป้งในพืชได้ และได
มอนดก์็ไดม้าถึงอาณาจกัรสดุทา้ยคืออาณาจกัรนิววอเตอร์ จากการศึกษาของไดมอนดก์็ทราบว่า
รหสัของอาณาจกัรนีคื้อ H2O ซึ่งตรงกบัอาณาจกัรน า้ แต่ราชาแห่งอาณาจกัรก็ไดเ้ตือนไดมอนดว์่า
ถึงรหัสจะเหมือนกัน แต่ถา้เจา้วางรหัสของอาณาจักรของเราผิดต าแหน่งบนสมการแห่งบรรพชน
ความอดุมสมบูรณข์องทัง้อาณาจกัรก็จะยงัไม่กลบัมา ไดมอนดก์็ไดก้ลบัมายงัคิงแลนดิง้พรอ้มกบั
รหัสทั้งเจ็ดอาณาจักร และจัดวางที่สมการแห่งบรรพชนแต่ไม่ว่าไดมอนดจ์ะวางสมการอย่างไร 
สลับต าแหน่งกันยังไงก็ไม่ส  าเร็จ นักเรียนลองช่วยไดมอนด์วางสมการแห่งบรรพชนให้ถูกต้อง
หลังจากวางสมการถูกต้องแล้ว มาสเตอรแ์ห่งคิงแลนดิง้ก็หายจากอาการประชวรและทั้งเจ็ด
อาณาจกัรก็กลบัมาอดุมสมบรูณร์กัใครป่องกนัจวบจนปัจจบุนั 

----------------------------- จบ -------------------------------- 

- ในระหว่างการด าเนินเรื่องของครูนกัเรียนแต่ละกลุ่มจะตอ้งช่วยกนัหาค าตอบจากโจทย์
ในเรื่องราวดงักลา่ว  

- ครูชวนผูเ้รียนพดูคยุเก่ียวกบัประเด็นต่าง ๆ ที่เกิดขึน้ในเรื่องราว และชวนคิด วิเคราะห์
ว่าหากเป็นนกัเรียนจะท าอย่างไร  

- ครูให้โจทย์กับนักเรียนแต่ละกลุ่มจากเหตุการณ์ที่ เกิดขึ ้นในเรื่องราวว่า  “หาก
องคป์ระกอบใดองคป์ระกอบหนึ่งของกระบวนการสงัเคราะหด์ว้ยแสงของพืชขาดไป นักเรียนจะ
แกปั้ญหานัน้อย่างไร และมีอะไรทดแทนไดบ้า้ง” (แนวค าตอบ : ถา้ไม่มีแสงแดดสามารถใชโ้คมไฟ
ทดแทนแสงแดดได)้ 

 
ขั้นที ่2 ขั้นร่วมเป็นหน่ึง (A) 

- ครูใหเ้วลานกัเรียนแต่ละกลุ่มไปสืบคน้ขอ้มลู รวมถึงแลกเปลี่ยนความรูภ้ายในกลุ่ม
และสรุปประเด็นน ามาเป็นค าตอบส่งอาจารย์ โดยจะสอดคล้องกับการตั้งสมมติฐานในวิชา
วิทยาศาสตร ์

- ครูให้นักเรียนส่งตัวแทนออกมาน าเสนอจากประเด็นที่นักเรียนได้ร่วมหาข้อมูล 
แลกเปลี่ยน และวิเคราะหอ์อกมาเป็นค าตอบของกลุม่และน าเสนอหนา้ชัน้เรียน 
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ขั้นที ่3 ขั้นแสดงและแบ่งปัน (TIVE) 
- ครูใหค้ าชีแ้นะพรอ้มใหแ้นวทางในการตอบประเด็นใหช้ัดเจนมากขึน้ เพื่อเป็นการ

ตัง้เปา้หมายรว่มกนั และสรา้งสรรคล์ะครไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
- ครูใหโ้จทยน์กัเรียนแต่ละกลุม่เก่ียวกบัการสรา้งละคร 
- ครูใหน้กัเรียนแต่ละกลุม่ระดมความคิด เพื่อหาวิธีแกปั้ญหา  
- นักเรียนร่วมกัน สรา้งบทละครและซักซ้อมการแสดงละครตามระยะเวลาที่ครู

ก าหนด 
- นกัเรียนแต่ละกลุม่น าเสนอผลงานละครสรา้งสรรคห์นา้ชัน้เรียน 
- ครูและนกัเรียนร่วมกนัใหข้อ้คิดเห็นและขอ้แนะน าเพื่อเป็นแนวทางในการพฒันาใน

อนาคต 
- ครูสรุปความรูท้ัง้หมดใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจรว่มกนั 

 
4. ส่ือการเรียนรู้ 

- เรื่องสัน้ เรื่องไดมอนดก์บัเจ็ดอาณาจกัร 
- สื่อ Power Point ประกอบการเลา่เรื่อง 
- สื่อเกมออนไลน ์ประกอบการเลา่เรื่อง 
 

5. การประเมินผล 
- ประเมินผูเ้รียนจากการสงัเกตพฤติกรรมในการร่วมกิจกรรม 
- ประเมินจากเนือ้หาของละครว่ามีสาเหตแุละวิธีการแกไ้ขปัญหาครบถว้น 
- ประเมินจากการตอบค าถามของผูเ้รียน 
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ตัวอย่างการออกแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใช้  
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

เร่ือง นาฏศิลป์พืน้เมืองไม่ใช่นาฏศิลป์พืน้บ้าน 
 

1. เป้าหมายการเรียนรู้ 
เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดขัน้สูงผ่านกระบวนการจดัการเรียนรูข้องละครสรา้งสรรค์ 

เรื่องนาฏศิลป์พืน้เมืองไม่ใช่นาฏศิลป์พืน้บา้น 
 

2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
1. เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจในลกัษณะการแสดงของภาคต่าง ๆ 
2. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถแยกแยกลกัษณะการแสดงของภาคต่าง ๆ ไดอ้ย่างถกูตอ้ง 
 

3. กระบวนการจัดการการเรียนรู้ 
ขั้นที ่1 ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) 

- ผูส้อนกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงู 
- ผูส้อนน าเนือ้หาจากบทเรียนมาสรา้งสรรคเ์ป็นเรื่องราวเพื่อน าไปสู่การเรียนรูข้อง

ผูเ้รียนผ่านการเลา่เรื่องและสรา้งบรรยากาศในชัน้เรียน 
- ผูส้อนใหผู้เ้รียนจบักลุ่มตามความสมคัรใจ โดยก าหนดจ านวนกลุ่มออกเป็น 4 กลุ่ม 

และใหผู้เ้รียนทุกกลุ่มตั้งใจฟังเรื่องที่ผูส้อนจะเล่า โดยใหผู้เ้รียนจดบันทึกขอ้มูลอย่างระเอียดใน
ระหว่างการฟัง และน าขอ้มลูที่ไดม้าแลกเปลี่ยนเรียนรูภ้ายในกลุม่ 

- ผูส้อนน าเรื่องราวที่สรา้งสรรคม์าเล่าผ่าน storytelling โดยการเตรียมเนือ้เรื่องและ
สรา้งบรรยากาศภายในชัน้เรียน และเริ่มเลา่ใหผู้เ้รียนฟังเพื่อจดบนัทกึ 

 
เร่ือง การผจญภัยในโลกเสมือนจริงของเจ๋งแจ๋ว 

เจ๋งแจ๋วเป็นเด็กชายตัวน้อยที่รูส้ึกเบื่อหน่ายกับชีวิต จึงไดอ้อกไปหาซือ้แผ่นเกมสเ์พื่อ
น ามาเล่นกบัเครื่องเล่นเกมสเ์พลยใ์หรู้ส้ึกต่ืนเตน้และเกิดความสนุกสนาน โดยแผ่นเกมสท์ี่เจ๋งแจ๋ว
สนใจนัน้มีลกัษณะที่เก่ียวกบัชนเผ่าพืน้เมืองที่จะมีการแสดงเฉพาะพืน้ที่  และจะตอ้งน าการแสดง
ของแต่ละชนเผ่ามาแข่งขันกนัในทุก ๆ ปี ซึ่งเกมสน์ีก้็จะใหผู้เ้ล่นไดเ้ลือกมา 1จาก4 ชนเผ่าและท า
การเลือกการแสดงของชนเผ่ามา 1 ชุด เพื่อน าไปแข่งขันกับชนเผ่าอ่ืน ๆ แต่เจ๋งแจ๋วยังไม่ทันได้
ศึกษาลกัษณะการแสดงของแต่ละชนเผ่า ก็เกิดเรื่องราวไม่คาดคิดขึน้…เมื่อเจ๋งแจ๋วไดห้ลดุเขา้ไป
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ในโลกเสมือนจริงของเกมสน์ัน้และจ าเป็นที่จะตอ้งท าภารกิจตอบค าถามของผูป้กครองเมืองใหไ้ด้
ว่าการแสดงของชนเผ่านัน้ ๆ มีชื่อว่าอะไร โดยที่เจ๋งแจ๋วจะตอ้งเก็บขอ้มลูลกัษณะการแสดงของแต่
ละชนเผ่าเพื่อน ามาหาค าตอบและตอบค าถามของผูป้กครองเมืองใหต้อ้งถูกตอ้งที่ประตูมิติด่าน
สดุทา้ย จึงจะสามารถกดออกจากเกมสแ์ละกลบัมายงัโลกปัจจบุนัได ้โดยชนเผ่าแรกที่เจ๋งแจ๋วหลดุ
เขา้มา คือ ชนเผ่าเวียงกาหลง ตัง้อยู่บนภูเขา ซึ่งลักษณะของการแสดงแรกที่หัวหน้าชนเผ่าถาม
กบัเจ๋งแจ๋ว คือ เป็นการแสดงที่อ่อนชอ้ย ลกัษณะคือจะกา้วเทา้เรียงตามกนัชา้ ๆ ผูแ้สดงถือเทียน
จดุไฟมือละเล่มทัง้ 2 มือ ใชแ้สดงในเวลากลางคืน และมีลกัษณะการรา่ยร  าที่เคลื่อนไหวชา้ ๆ เพื่อ
ไม่ให้เทียนดับ เมื่อจ าได้แล้วเจ๋งแจ๋วจึงถามถึงลักษณะการแสดงต่อไปได้ข้อมูล  คือ เป็น
ศิลปะการแสดงประเภทหนึ่งของชาวล้านนาที่มีพัฒนาการทางรูปแบบมาจากการเลียนแบบ
อากปักิริยาของการสาวไหม ผูแ้สดงส่วนใหญ่มกัเป็นหญิงสาว ลีลาในการแสดงจึงดอู่อนชอ้ยและ
งดงาม เมื่อจดจ าไดจ้นครบแลว้เจ๋งแจ๋วจึงเดินทางมายังชนเผ่าที่สอง คือ ชนเผ่ากันทรวิชัย ตัง้อยู่
บนที่ราบสงู มีลกัษณะของการแสดงแรก คือ เป็นการแสดงที่จ  าลองหรือเลา่เรื่องราวการหาสตัวน์ า้
ของชาวบา้น โดยใชส้วิงเป็นเครื่องมืออปุกรณ์ แสดงคู่ชายหญิง เป็นวิถีความเป็นอยู่ของชาวบา้น
ในสมยัก่อน และไดน้ ามาประดิษฐ์เป็นท่าร  า และลกัษณะของการแสดงที่สองในชนเผ่านี ้ คือ การ
แสดงมีความสนุกสนานเรา้ใจในแบบศิลปะการแสดงแบบชาวอีสาน ซึ่งไดแ้สดงออกถึงการออกไป
หาไข่มดแดงที่ไดม้าอย่างยากล าบาก ทัง้ตอ้งถูกมดแดงกดัหรือไต่ตามเสือ้ผา้และการกวนแยกตัว
มดแดงออกจากไข่ เมื่อเจ๋งแจ๋วจ ารายละเอียดไดค้รบแลว้จึงเดินทางต่อมายงัชนเผ่าที่สาม คือ ชน
เผ่าละโว ้ตัง้อยู่บริเวณที่ราบลุ่ม โดยมีลกัษณะของการแสดงแรกก็ คือ เป็นการแสดงพืน้เมืองของ
จงัหวดันครสวรรค ์นิยมเล่นกันในทอ้งนาขณะมีการลงแขกเก่ียวขา้ว รอ้งร  าท าเพลงกันเพื่อความ
บนัเทิงและผ่อนคลายความเหน็ดเหนื่อยดว้ย ซึ่งบทรอ้งเป็นแบบเกีย้วพาราสีกนัและลกัษณะของ
การแสดงต่อมา คือ มักนิยมเล่นกันในงานตรุษจีน งานสงกรานต ์หรือในงานแต่ง ซึ่งใชก้ารเดิน
เคลื่อนขบวน เช่น ในงานแห่นาค แห่พระและแห่กฐิน เป็นตน้ โดยการแสดงจะเคลื่อนไปกบัขบวน 
พอถึงที่ตรงไหนเห็นว่ามีลานกวา้งหรือเป็นที่เหมาะก็หยดุตัง้วงเล่นร  ากนั แลว้จึงเคลื่อนขบวนต่อไป
ใหม่ เมื่อได้ขอ้มูลแล้วเจ๋งแจ๋วจึงเดินทางต่อไปยังชนเผ่าสุดท้าย คือ ชนเผ่าเวียงสระ ตั้งอยู่ติด
ชายทะเล ซึ่งมีลกัษณะการแสดงแรก คือ เป็นศิลปะการแสดงที่นิยมทั่วไปของชาวภาคใต ้สามารถ
พบการแสดงไดใ้นงานทั่วไปทัง้งานมงคล เช่น งานแต่งงาน งานท าบุญขึน้บา้นใหม่ งานทอดผา้ป่า
สามคัคี เป็นตน้ และงานอวมงคล เช่น งานศพนอกจากนีย้งัสามารถจ าแนกโอกาสที่แสดงที่ไดเ้ป็น 
๒ ลักษณะ ตามลักษณะของงานที่ร่วมแสดง คือแสดงเพื่อความบันเทิงทั่ วไปและแสดงเพื่อ
ประกอบพิธีกรรมของโนราโดยเฉพาะ และลักษณะของการแสดงสุดท้าย คือ เป็นการแสดง
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ประกอบท่าทางขัน้ตอนการประกอบอาชีพของชาวภาคใต ้โดยเฉพาะชาวระนองที่ออกจากบา้นไป
หาแร ่รอ่นแร ่และตากแรแ่ลว้พากนักลบับา้น ซึ่งผูแ้สดงจะเป็นผูห้ญิงลว้น แสดงวิธีรอ่นแรด่ว้ยการ
ใชเ้สียมขุดดิน หิน กรวด ทราย ตลอดจนสิ่งต่าง ๆ ที่ปนกบัแร่ขึน้มาทัง้หมด เมื่อเจ๋งแจ๋วไดข้อ้มูล
มาทัง้หมดแลว้จึงเดินทางมายังประตูมิติด่านสุดทา้ยเพื่อตอบค าถามแก่ผูป้กครองเมืองแต่ทว่า ..
เจ๋งแจ๋วมีแค่ขอ้มูลแต่ไม่มีความรูใ้นเรื่องนีจ้ึงไม่สามารถตอบค าถามได้ ผูป้กครองเมืองเห็นดังนัน้
จึงสงสารและใหโ้อกาสเจ๋งแจ๋วไปกลบัไปศึกษาลกัษณะการแสดงของชนเผ่าต่าง ๆ กบัชาวบา้นแต่
ละชนเผ่า แลว้กลบัมาตอบค าถามที่ประตูมิติด่านสุดทา้ยใหถู้กตอ้งจึงจะสามารถกลบัไปยังโลก
ปัจจบุนัของเจ๋งแจ๋วได ้

-----------------------จบ------------------ 

- หลงัจากผูส้อนเล่าจบจึงใหผู้เ้รียนน าเสนอขอ้มลูที่แต่ละกลุ่มไดจ้กบนัทึกจากเรื่องราว 
เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

- ผูส้อนใหผู้เ้รียนทุกคนระดมความคิดจากการฟังเรื่องราว และเสนอประเด็นปัญหาที่
เกิดขึน้มากลุม่ละ 1 ปัญหา และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูก้บักลุม่อื่น ๆ 

- ผูส้อนน าปัญหาที่ไดจ้ากผูเ้รียนแต่ละกลุ่มมาเขียนใส่กระดาษ และใหต้วัแทนในแต่ละ
กลุ่มจบัฉลากเพื่อน าปัญหาที่ไดร้บัมารว่มกนัจดัการกบัปัญหา เช่น ผูส้อนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มระบุ
ลกัษะการแสดงพืน้เมืองกลุ่มละ 1 ภูมิภาค เพื่อใหผู้เ้รียนน าปัญหาที่ไดร้บัไปหาแนวทางในการ
แกไ้ขต่อไป 

- เมื่อแต่ละกลุ่มไดปั้ญหาแลว้ ผูส้อนจึงใหผู้เ้รียนช่วยกันใชเ้หตุผลในการคิดวิเคราะห์
ปัญหาและคาดคะเนค าตอบ  

- ผูส้อนใหโ้จทยใ์หผู้เ้รียนหาค าตอบ คือ สาเหตุของปัญหาว่าเกิดจากอะไร วิธีการแกไ้ข
ปัญหาว่าจะแกไ้ขอย่างไร เช่น การแสดงของภาคเหนือมีลกัษณะเด่นอย่างไร? การแสดงของภาค
อีสานมีลกัษณะเด่นอย่างไร? การแสดงของภากลางมีลกัษณะเด่นอย่างไร? การแสดงของภาคใตม้ี
ลกัษณะเด่นอย่างไร? การแสดงที่มีลกัษณะการแสดงแบบนีม้ีชื่อว่าอะไร? การแสดงที่มีลกัษณะ
การแต่งกายแบบนีม้ีชื่อว่าอะไร? การแสดงภาคเหนือและภาคอีสานต่างกันอย่างไร? การแสดง
ภาคกลางและภาคใตแ้ตกต่างกันอย่างไร? จะสามารถแบ่งแยกลกัษณะการแสดงแต่ละภาคได้
อย่างไร? 

- ใหผู้เ้รียนทกุกลุม่สรา้งสมมติฐานจากปัญหาที่ไดร้บัไดอ้ย่างชดัเจน 
- ผูเ้รียนทกุคนในกลุม่วางแผนแบ่งงานในการคน้หาขอ้มลู 
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- ผู้เรียนน าข้อมูลที่แต่ละคนได้จากการไปค้นหามาแลกเปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่งกันและกัน
ภายในกลุม่ 

 
ขั้นที ่2 ขั้นรวมให้เป็นหน่ึง (A) 

- ผูส้อนจดุประกายใหก้บัผูเ้รียนพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูในขัน้ถดัไป  
- ผูส้อนใหผู้เ้รียนน าขอ้มลูมาวิเคราะหเ์พื่อสรุปขอ้มลูรว่มกนั 
- ผูเ้รียนเตรียมน าเสนอขอ้มลูที่ผ่านการสรุปรว่มกนัมาเสนอใหก้บัผูส้อนผ่านการเล่า

เรื่องอย่างละเอียด 
 

ขั้นที ่3 ขั้นแสดงและแบ่งปัน (TIVE) 
- ผูส้อนจดุประกายใหก้บัผูเ้รียนพฒันาทกัษะการคิดชัน้สงูชัน้สดุทา้ย  
- ผูเ้รียนน าเสนอขอ้มลูที่ผ่านการสรุปใหก้บัผูส้อนฟังผ่านการเล่าเรื่องอย่างละเอียด 

โดยในการเล่าเรื่องของผูเ้รียนจะตอ้งมีปัญหา สาเหตปัุญหา วิธีการแกไ้ขปัญหาใหค้รบถว้นตามที่
ครูผูส้อนไดม้อบหมาย 

- ผู้สอนก าหนดเรื่องราวหรือสถานการณ์จากขอ้มูลที่มีให้ผูเ้รียนทดลองการแก้ไข
ปัญหาผ่านสถานการณจ์ าลอง เช่น การแสดงภาคเหนือและภาคอีสานต่างกนัอย่างไร?  ใหผู้เ้รียน
แสดงท่าทางใหผู้โ้ดยใหผู้เ้รียนรบับทบาทสมมติเป็นนกัแสดงภาคนัน้ ๆ 

- ผูเ้รียนน าขอ้มูลที่มีมาแก้ไขปัญหาที่ผูส้อนก าหนดเรื่องราวหรือสถานการณ์ผ่าน
กิจกรรมละคร 

- ผูเ้รียนช่วยกันระดมความคิดกันในกลุ่ม โดยต่อยอดความคิดจากเรื่องราวที่ไดท้ า
ผ่านกิจกรรมละคร และน ามาผนวกกับขอ้มูลที่มีมาสรา้งสรรคเ์รื่องราวละครสั้นกลุ่มละ 1 เรื่อง 
เรื่องละ 5 นาท ี

- ผูเ้รียนทกุกลุม่น าเสนอผลงานละครสัน้หนา้ชัน้เรียน 
- ผูเ้รียนรว่มกนัแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูใ้นทกุประเด็นที่เกิดขึน้ในละคร 
- ผูส้อนสรุปความรูท้ัง้หมดใหก้บัผูเ้รียนใหเ้กิดความเขา้ใจรว่มกนั 
 

4. ส่ือการเรียนรู้ 
- เรื่องสัน้เรื่องการผจญภยัในโลกเสมือนจรงิของเจ๋งแจ๋ว 
- เสียงดนตรีของการแสดงแต่ละภาคประกอบการเลา่เรื่อง  
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5. การประเมินผล 
- ประเมินผูเ้รียนจากการสงัเกตพฤติกรรมในการร่วมกิจกรรม 
- ประเมินจากเนือ้หาของละครว่ามีสาเหตแุละวิธีการแกไ้ขปัญหาครบถว้น 
- ประเมินจากการตอบค าถามของผูเ้รียน 
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ตัวอย่างการออกแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใช้  
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

เร่ือง การอ่านบทร้อยแก้ว และบทร้อยกรอง 
 

1. เป้าหมายการเรียนรู้ 
เพื่อใหผู้เ้รียนฝึกทักษะการคิดขัน้สงูโดยบูรณาการระหว่างวิชาภาษาไทย เรื่อง การอ่าน

บทรอ้ยแกว้และบทรอ้ยกรอง ผนวกกบักระบวนการการละครสรา้งสรรค ์
 

2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
1. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถอ่านออกเสียงบทรอ้ยแกว้ บทรอ้ยกรองไดถู้กตอ้งเหมาะสมกับ

เรื่องที่อ่าน 
2. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถอ่านจบัใจความส าคญัจากเรื่องที่อ่าน 
3. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถวิเคราะหค์ณุค่าที่ไดร้บัจากการอ่านอย่างหลากหลาย เพื่อน าไป

ปรบัใชห้รือแกปั้ญหาในอนาคต 
4. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถบรูณาการกบัการละครสรา้งสรรค ์
5. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถถ่ายทอดเนือ้หา อารมณ ์ผ่านการแสดงละครสรา้งสรรค ์
 

3. กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ขั้นที ่1 ขั้นคิดริเร่ิม (CRE) 

- ครูจุดประกายใหก้ับผูเ้รียนไดเ้ริ่มตน้พัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง รบับทบาทเป็นนัก
คิดรเิริ่ม 

- ครูน าประเด็นจากบทเรียนเป็นตัวเริ่มต้นของปัญหามาสรา้งสรรค์เรื่องราวเพื่อ
น าไปสูก่ารเรียนรูข้องผูเ้รียนโดยผ่านการอ่านเรื่องสัน้และการสรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียน 

- ครูใหผู้เ้รียนจับกลุ่มตามความสมัครใจ โดยครูก าหนดจ านวนของสมาชิกในกลุ่ม 
และให้โจทย์กับทุกกลุ่มโดยการแจกเรื่องสั้น  (บทรอ้ยแก้ว) และให้ทุกคนในกลุ่มมีหน้าที่จับ
ใจความส าคญัของเรื่อง วิเคราะหค์ณุค่าที่ไดจ้ากการอ่าน และขอ้คิดใดที่จะน าไปปรบัใช ้หรือแกไ้ข
ปัญหาในอนาคต โดยสรุปเป็น Mind mapping แลว้น ามาแลกเปลี่ยนความรูก้นัในหอ้งเรียน 
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เร่ือง ร้อยแก้ว ร้อยกรอง เธอท าให้ฉันดูแย่.... 
ณ โรงเรียนนานาชาติแห่งหนึ่งในประเทศไทย เป็นโรงเรียนที่มีแต่คนเก่ง หัวกะทิ รวย 

หนา้ตาดี ตวัพ่อ-ตวัแม่ระดบัไฮโซ และมากดว้ยความสามารถ ถึงขัน้ที่ไปแข่งภาษาต่างประเทศที่
ไหนก็กวาดรางวัลมาหมดทุกภูมิภาคในประเทศไทย  และมีแพลนที่จะส่งนักเรียนไปแข่งที่
ต่างประเทศในไม่ชา้นี ้ซึ่งโรงเรียนนานาชาติแห่งนี ้สอนทัง้หมด 5 ภาษา ไดแ้ก่ ภาษาอังกฤษ จีน 
ฝรั่งเศส สเปน และภาษาไทย ในระดับชัน้มัธยมตอนตน้ผูเ้รียนจะตอ้งเรียนพืน้ฐานทั้ง  5 ภาษา 
และเมื่อขึน้มัธยมปลายผูเ้รียนจึงจะสามารถเลือกสายภาษาที่ตนเองอยากเรียนมากที่สุดได้ และ
แน่นอนว่า เมื่อมีคนเก่ง ก็ตอ้งมีคนอ่อน คนอ่อนที่เราก าลงัพูดถึง มีชื่อว่า “บิ๊กกลฟั” บิ๊กกลฟัเป็น
นักเรียนชายศึกษาอยู่ชัน้มัธยมศึกษาปีที่  1 เขาไม่เก่งภาษาต่างประเทศเอาซะเลย คะแนนสอบ
ภาษาต่างประเทศของบิ๊กกลฟัต ่ากว่าเกณฑห์มด แต่มีวิชาหนึ่งที่บิ๊กกลฟัรูส้ึกชอบและท าไดดี้ คือ 
วิชาภาษาไทย แต่การไม่เก่งภาษาต่างประเทศท าใหเ้พื่อนคนอ่ืน ๆ มองว่าบิก๊กลฟัโง่ 

วันหน่ึงผู้อ  านวยการโรงเรียนประเมินดูผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในแต่ละ
ระดับชัน้ และไดเ้ห็นปัญหาของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  1 ในรายวิชาภาษาไทยที่มีคะแนนต ่า
หลายคน ซึ่งคนเหล่านัน้คือคนที่แข่งภาษาต่างประเทศชนะจากทุกโรงเรียนที่เขา้รบัการแข่งขนั  จึง
ท าใหผู้อ้  านวยการรูส้ึกเครียด และกงัวลว่า มนัจะส่งผลท าใหภ้าพลกัษณโ์รงเรียนดแูย่ และเด็กจะ
ไม่มีคุณภาพ เพราะนกัเรียนเหล่านีเ้ก่งทุกภาษา แต่ดนัอ่อนภาษาไทยซึ่งเป็นภาษาประจ าชาติเรา 
จึงนดัประชุมเพื่อแกไ้ขปัญหานีอ้ย่างเรง่ด่วน จากการประชมุสรุปไดว้่า นอกเหนือจากเวลาเรียนใน
คาบเรียนแลว้ โรงเรียนจะจดัการเรียนรูแ้บบเพื่อนช่วยเพื่อน ดงันัน้จึงใหค้นที่เก่งภาษาไทยมาช่วย
เพื่อนที่อ่อนภาษาไทย และใหค้นที่เก่งภาษาต่างประเทศมาช่วยเพื่อนคนที่อ่อนภาษาต่างประเทศ 

“จีเซล” นกัเรียนหญิงแลกเปลี่ยนที่อยากเรียนรูภ้าษาไทย เธอเห็นว่าบิก๊กลฟัเก่งวิชานีเ้ลย
เขา้มาท าความรูจ้กัและขอรอ้งใหบ้ิ๊กลฟัช่วยสอนภาษาไทยใหก้บัเธอ บิ๊กกลฟัดีใจมากที่มีคนเห็น
ความส าคัญ และมองว่าเขาเก่ง จึงรีบตอบตกลงทันที เมื่อถึงเวลาเรียนวิชาภาษาไทย บิ๊กกลฟัก็
คอยใหค้ าแนะน าจีเซลอยู่ไม่ห่าง และในคาบเรียนนีค้ณุครูไดส้อนเรื่องการอ่านบทรอ้ยแกว้ และบท
รอ้ยกรอง จีเซลตั้งใจเรียนเป็นอย่างมากและสามารถอ่านบทรอ้ยแก้วไดเ้ป็นอย่างดี  แต่จากการ
สอน 1 ชั่วโมง คุณครูไดส้งัเกตเห็นปัญหาของหอ้งนี ้คือ อ่านบทรอ้ยแกว้ไดบ้างคน และส่วนใหญ่
อ่านบทรอ้ยกรองไม่ไดเ้ลย และแลว้ คณุครูก็สั่งงานเพิ่ม คือ “นกัเรียนตอ้งสรุปใจความส าคญัจาก
บทรอ้ยแกว้ที่ครูใหอ่้าน แลว้น าไปเขียนเป็นบทรอ้ยกรอง โดยก าหนดใหเ้ป็นกลอน 8 แลว้คาบเรียน
หนา้มาอ่านใหค้รูฟังพรอ้มสื่ออารมณใ์นบทกลอนนัน้ดว้ย” เมื่อจีเซลไดย้ินเช่นนัน้ก็ตกใจและรูส้ึก



  300 

เครียดมาก แต่เมื่อจีเซลเงยหนา้มองไปรอบหอ้ง ก็เห็นสีหนา้เพื่อน ๆ คนอ่ืนที่ตกใจไม่แพก้ัน และ
ทกุคนก็มองมาที่บิก๊กลฟั 

เมื่อหมดคาบเรียน เพื่อน ๆ ทุกคนก็แห่เขา้มาหาบิ๊กกลฟัแลว้ขอความช่วยเหลือกันอย่าง
น่าสงสาร รวมทัง้ขอโทษที่เคยว่าบิ๊กกลฟัว่าเป็นคนโง่ บิ๊กกลฟัไดย้ินเช่นนัน้ก็ใหอ้ภยัเพื่อน ๆ ทกุคน 
และรบัปากว่าจะสอนเพื่อน ๆ ท าการบา้นวิชาภาษาไทย เพื่อน ๆ ทุกคนต่างก็ถามค าถามที่ตนเอง
ไม่เข้าใจตอนเรียนกับบิ๊กกลัฟ บิ๊กกลัฟรูส้ึกเหนื่อยกับการตอบค าถาม ตอบยังไงก็ไม่หมดสักที  
บิ๊กกลฟัจึงบอกเพื่อน ๆ ว่า “เราตอบไดแ้ค่บางค าถาม เพราะเราก็เรียนไปพรอ้ม ๆ กับพวกเธอนั่น
แหละ เอางีม้ั้ย เรามาช่วยกันหาค าตอบดีกว่าว่าหลกัการการเขียนบทรอ้ยกรองแบบกลอน 8 คือ
อะไร ออกเสียงยังไงใหถู้ก เวน้วรรคยังไง แลว้เราจะสื่ออารมณ์ออกมายังไงใหค้รูเขา้ใจ ดีมั้ย??” 
แล้วบิ๊กกลัฟก็แบ่งหัวข้อให้เพื่อน ๆ ไปหาข้อมูล และบอกเพื่อน ๆ อีกว่า “พรุ่งนี ้เราค่อยมา
แลกเปลี่ยนความรูท้ี่ทกุคนหามากนันะ” 

----------------------- จบ ----------------------- 

- เมื่ออ่านเรื่องเล่าจบ ครูใหผู้เ้รียนทุกกลุ่มน าเสนอขอ้มูลที่ตัวเองไดอ่้านจากเรื่องราวว่า
แต่ละกลุม่มีขอ้มลูอะไรบา้งใน Mine mapping เพื่อน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกนั 

- ครูใหผู้เ้รียนทกุคนในกลุม่ระดมความคิดจากการอ่านเรื่องราว และเสนอประเด็นปัญหา
ที่เกิดขึน้ในเรื่องราว กลุม่ละ 1 ปัญหา และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรูก้บักลุม่อื่น ๆ 

- ครูน าปัญหาที่แต่ละกลุ่มน าเสนอมาใส่ในวงลอ้ปริศนา และครูจะกดหมุนวงลอ้เสี่ยง
ดวงเพื่อน าปัญหาที่ไดไ้ปร่วมกันจัดการกับปัญหา เช่น ปัญหาการเขียนบทรอ้ยกรอง ปัญหาการ
อ่านเวน้วรรค ปัญหาการออกเสียง เป็นตน้ เพื่อใหผู้เ้รียนน าปัญหาที่ไดร้บัไปแกไ้ขต่อไป 

- เมื่อแต่ละกลุ่มไดปั้ญหาไปแลว้ ครูใหผู้เ้รียนช่วยกนัใชเ้หตผุลในการคิดวิเคราะหปั์ญหา
และคาดคะเนค าตอบในการแกไ้ขปัญหาที่กลุม่ตนเองเสี่ยงดวงได ้

- ครูใหโ้จทย ์โดยใหน้กัเรียนไปหาค าตอบ ดงันี ้
1. หลกัการอ่านบทรอ้ยกรองคืออะไร 
2. หลกัการอ่านจบัใจความส าคญัท าอย่างไร 
3. การอ่านบทรอ้ยกรอง (กลอน 8) มีการเวน้วรรคอย่างไร 
4. น า้เสียงในการอ่านบทรอ้ยกรองจะสื่อความหมายไดอ้ย่างไร 
5. หลกัการเขียนบทรอ้ยกรองมีอะไรบา้ง 

- ใหผู้เ้รียนทกุกลุม่สรา้งสมมติฐานจากปัญหาที่ไดร้บัอย่างชดัเจน 
- ผูเ้รียนทกุคนในกลุม่วางแผนแบ่งงานในการคน้หาขอ้มลู 
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- น าขอ้มลูที่แต่ละคนไดไ้ปคน้หามาแลกเปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่งกนัและกนัภายในกลุม่ 
 

ขั้นที ่2 ขั้นรวมให้เป็นหน่ึง (A) 
- ครูจดุประกายใหก้บัผูเ้รียนพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูในขัน้ถดัไป รบับทบาทเป็นนกั

จดัการขอ้มลู 
- ผูเ้รียนน าขอ้มลูมาวิเคราะห ์เพื่อสรุปขอ้มลูรว่มกนั 
- ผูเ้รียนเตรียมน าเสนอขอ้มลูที่ผ่านการสรุปรว่มกนั แลว้น าเสนอใหก้บัครูผูส้อนผ่าน

การเลา่เรื่องอย่างละเอียด 
 

ขั้นที ่3 ขั้นแสดงและแบ่งปัน (TIVE) 
- ครูจุดประกายใหก้ับผูเ้รียนพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงขั้นสุดทา้ย รบับทบาทเป็น 

นกัสรา้งสรรค ์
- น าเสนอขอ้มลูที่ผ่านการสรุปใหก้บัครูผูส้อนฟังผ่านการเล่าเรื่องอย่างละเอียด โดย

ในการเล่าเรื่องของผูเ้รียนจะตอ้งมีปัญหา สาเหตุของปัญหา วิธีการแก้ไขปัญหา และสาธิตสิ่งที่
ถกูตอ้งใหเ้พื่อน ๆ ด ูผูเ้รียนตอ้งปฏิบติัใหค้รบถว้นตามที่ครูผูส้อนไดม้อบหมาย 

- ครูก าหนดเรื่องราวหรือสถานการณจ์ากขอ้มลูที่มีใหผู้เ้รียนทดลองการแกไ้ขปัญหา
ผ่านสถานการณ์จ าลอง เช่น หากบทรอ้ยกรองที่ครูให้อ่านมีเนือ้เรื่องที่เศรา้โศกนักเรียนจะใช้
น า้เสียงอย่างไรในการอ่าน เพื่อสื่ออารมณ์ใหค้นฟังเขา้ใจและรูส้ึกเขา้ถึงอารมณ์กับเนือ้เรื่องที่
นกัเรียนก าลงัถ่ายทอด 

- ผู้เรียนน าข้อมูลที่ ร่วมกันวิเคราะห์มาแก้ไขปัญหาที่ครูก าหนดเรื่องราวหรือ
สถานการณผ์่านกิจกรรมละคร 

- ผูเ้รียนช่วยกันระดมความคิดกันในกลุ่ม ต่อยอดความคิดจากเรื่องราวที่ไดท้ าผ่าน
กิจกรรมละคร น ามาผนวกกับขอ้มูลที่วิเคราะห์ และสรา้งสรรคเ์รื่องราวละครสัน้กลุ่มละ 1 เรื่อง 
เรื่องละ 10-15 นาที โดยในเนือ้เรื่องก าหนดใหม้ีทัง้บทรอ้ยแกว้และบทรอ้ยกรอง พรอ้มสื่ออารมณ์
ในการแสดงละครอย่างชดัเจน มีความถกูตอ้งทัง้หลกัการอ่าน การเวน้วรรค และการออกเสียง 

- ผูเ้รียนทกุกลุม่น าเสนอผลงานละครสัน้หนา้ชัน้เรียน 
- ผูเ้รียนร่วมกนัใหค้ะแนน แสดงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนเรียนรูใ้นทุกประเด็นที่

เกิดขึน้ในละคร 
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- ครูใหผู้เ้รียนเล่นเกมเพื่อทิง้ทวนความรูก้ารถ่ายทอดอารมณก์่อนจะหมดคาบเรียน
ผ่านค าสั้น ๆ โดยใช้รูปแบบการสอนแบบ Game based Learning (GBL) โดยเกมนี ้มีชื่อว่า 
“ไบโพลา่” กติกาและวิธีการเลน่มีดงันี ้

1. ครูจะมีบทละครสัน้ยอดฮิตใส่ไวใ้นกล่องปริศนา เช่น “นกอยู่ขา้งพี่ตานะคะ” 
“ยยัธารใส ไอจะขยีย้ใูหแ้หลกคึ” “ถา้ฟ้าตอ้งเสียตวั ฟ้าตอ้งไดเ้ป็นแอร”์ เป็นตน้ 

2. ใหผู้เ้รียนออกมาจบัฉลากว่าตนเองไดบ้ทละครไหน  
3. ครูจะก าหนดอารมณใ์หน้กัเรียนแสดง เช่น พดูแบบดีใจ พูดแบบโศกเศรา้ พูด

แบบคนป่วย พดูแบบคนโดนผึง้ต่อยปาก เป็นตน้ 
- ครูสรุปความรูท้ัง้หมดใหก้บัผูเ้รียนใหเ้กิดความเขา้ใจรว่มกนัทัง้เรื่องการอ่านบทรอ้ย

แกว้ บทรอ้ยกรอง และการแสดงละครสรา้งสรรค ์
 

4. ส่ือการเรียนรู้ 
- เรื่องสัน้ เรื่อง รอ้ยแกว้ รอ้ยกรอง เธอท าใหฉ้นัดแูย่... 
- กระดาษเขียนแผนผงั Mine mapping 
- เว็บไซตห์มนุวงลอ้ 
- สื่อการสอนเกมไบโพลา่ 

 
5. การประเมินผล 

- ประเมินจากการสงัเกตพฤติกรรมขณะรว่มท ากิจกรรม 
- ประเมินจากการตอบค าถามของผูเ้รียน 
- ประเมินผูเ้รียนผ่านแบบประเมินทกัษะการคิดขัน้สงู 
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แบบประเมินทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
 

ชื่อ-นามสกลุผูเ้รียน.........................................................ระดบัชัน้………………………………. 
รายวิชา..............................................เรื่องที่สอน……………………………………………..….. 

หัวข้อการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 
ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 

1. ผูเ้รียนสามารถเรียงล าดบัและบอกความสมัพนัธ ์ 
ความเชื่อมโยงของขอ้มลู ขอ้เท็จจรงิได ้

     

2. ผูเ้รียนสามารถเขา้ใจและมองเห็นภาพรวมของสถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ได ้

     

ทักษะการคิดวิเคราะห ์
3. ผูเ้รียนสามารถบอกความสมัพนัธข์องขอ้มลู ขอ้เท็จจริงดว้ย
ความเป็นเหตเุป็นผลได ้

     

4. ผูเ้รียนสามารถคน้พบสาเหตทุี่แทจ้รงิของปัญหาได ้      
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
5. ผูเ้รียนสามารถพิจารณา ไตรต่รองและมองเห็นทัง้ดา้นคณุ
และโทษได ้

     

6. ผูเ้รียนสามารถประเมินและตดัสินใจบนพืน้ฐานของเหตุ
ผลได ้

     

ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
7. ผูเ้รียนสามารถน าทุกองคป์ระกอบมาเชื่อมโยงและ
สรา้งสรรคแ์นวคิด วิธีการแกปั้ญหาใหม่ ๆ ดว้ยความถูกตอ้ง
และเหมาะสม 

     

ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
8. ผูเ้รียนสามารถระบุประเด็นปัญหา รวมไปถึงเขา้ใจปัญหา 
และเขา้ใจผลกระทบของปัญหาที่เกิดขึน้ 

     

9. ผูเ้รียนสามารถประเมิน เปรียบเทียบขอ้ดี ขอ้เสียของวิธีการ
แกไ้ขปัญหาแต่ละวิธีได ้
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หัวข้อการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 

10. ผูเ้รียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานและน าเสนอการแกไ้ข
ปัญหาไดอ้ย่างสรา้งสรรคบ์นพืน้ฐานความเป็นเหตผุลและ
ความเป็นไปได ้

     

 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 

 

……………………………………… 
ผูป้ระเมิน 
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เกณฑป์ระเมินทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน 
 

หัวข้อการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 4 3 2 1 

ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 
1. ผูเ้รียน
สามารถ
เรียงล าดบัและ
บอกความ 
สมัพนัธ ์ความ
เชื่อมโยงของ
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได ้

ผูเ้รียนสามารถ
เรียงล าดบัและ
บอกความ 
สมัพนัธ ์ความ
เชื่อมโยงของ
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได้
อย่างละเอียด
และชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
เรียงล าดบัและ
บอกความ 
สมัพนัธ ์ความ
เชื่อมโยงของ
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได้
แต่ไม่ละเอียด
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
เรียงล าดบัและ
บอกความ 
สมัพนัธ ์แต่ไม่
สามารถ
เชื่อมโยงขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได ้

ผูเ้รียนสามารถ
เรียงล าดบัแต่
ไม่สามารถ
บอกความ 
สมัพนัธ ์และ
ไม่สามารถ
เชื่อมโยงขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
เรียงล าดบั 
บอกความ 
สมัพนัธ ์และ
เชื่อมโยงขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิได ้

2. ผูเ้รียน
สามารถเขา้ใจ
และมองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์ส่ิง
ต่าง ๆ ได ้

ผูเ้รียนสามารถ
เขา้ใจและ
มองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ได้
อย่างละเอียด
และชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
เขา้ใจและ
มองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ไดแ้ต่
ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
เขา้ใจและ
มองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ไดแ้ต่
ไม่สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
เขา้ใจแต่ไม่
สามารถ
มองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์
สิ่งต่าง ๆ ได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถเขา้ใจ
และมองเห็น
ภาพรวมของ
สถานการณ/์ส่ิง
ต่าง ๆ ได ้

ทักษะการคิดวิเคราะห ์
3. ผูเ้รียน
สามารถบอก
ความสมัพนัธ์
ของขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลได ้

ผูเ้รียนสามารถ
บอกความ 
สมัพนัธข์อง
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
บอกความ 
สมัพนัธข์อง
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลไดแ้ต่ไม่
ละเอียด และ
ไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
บอกความ 
สมัพนัธข์อง
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลไดแ้ต่ไม่
สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
บอกความ 
สมัพนัธข์อง
ขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิ 
แต่ไม่เป็นเหตุ
เป็นผล 

ผูเ้รียนไม่
สามารถบอก
ความสมัพนัธ ์
ของขอ้มลู 
ขอ้เท็จจรงิดว้ย
ความเป็นเหตุ
เป็นผลได ้
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หัวข้อการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 4 3 2 1 

4. ผูเ้รียน
สามารถคน้พบ
สาเหตทุี่แทจ้รงิ
ของปัญหาได ้

ผูเ้รียนสามารถ
คน้พบสาเหตทุี่
แทจ้รงิของ
ปัญหาไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
คน้พบสาเหตทุี่
แทจ้รงิของ
ปัญหาไดแ้ต่ไม่
ละเอียด และ
ไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
คน้พบสาเหตุ
ของปัญหาได้
แต่ไม่สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
คน้พบสาเหตุ
ของปัญหาได้
แต่ไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนไม่
สามารถคน้พบ
สาเหตทุี่แทจ้รงิ
ของปัญหาได ้

ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
5. ผูเ้รียน
สามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้ดา้น
คณุและโทษได ้

ผูเ้รียนสามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้
ดา้นคณุและ
โทษไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้
ดา้นคณุและ
โทษได ้แต่ไม่
ละเอียด และ
ไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้
ดา้นคณุและ
โทษไดแ้ต่ไม่
สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองแต่ไม่
สามารถ
มองเห็นดา้น
คณุหรือโทษได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
พิจารณา 
ไตร่ตรองและ
มองเห็นทัง้ดา้น
คณุและโทษได ้

6. ผูเ้รียน
สามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของเหตุ
ผลได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลได ้แต่
ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลไดแ้ต่ไม่
สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมินแต่ไม่
สามารถ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
ประเมินและ
ตดัสินใจบน
พืน้ฐานของ
เหตผุลได ้

ทักษะการสังเคราะหค์วามคิด 
7. ผูเ้รียน
สามารถน าทกุ
องคป์ระกอบมา
เชื่อมโยงและ
สรา้งสรรค์
แนวคิด  

ผูเ้รียนสามารถ
น าทกุองคป์ระ 
กอบมาเชื่อม 
โยงและสรา้ง 
สรรคแ์นวคิด  

ผูเ้รียนสามารถ
น าทกุองคป์ระ 
กอบมาเชื่อม 
โยงและสรา้ง 
สรรคแ์นวคิด  

ผูเ้รียนสามารถ
น าทกุองคป์ระ 
กอบมาเชื่อม 
โยงและสรา้ง 
สรรคแ์นวคิด  

ผูเ้รียนสามารถ
น าทกุองคป์ระ 
กอบมาเชื่อม 
โยงแต่ไม่
สามารถสรา้ง 
สรรคแ์นวคิด  

ผูเ้รียนไม่
สามารถน าทกุ
องคป์ระ 
กอบมา
เชื่อมโยงและ
สรา้งสรรค ์
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หัวข้อการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 4 3 2 1 

วิธีการแกปั้ญหา
ใหม่ ๆ ดว้ย
ความถกูตอ้ง
และเหมาะสม 

วิธีการ
แกปั้ญหา 
ใหม่ ๆ ดว้ย
ความถกูตอ้ง
และเหมาะสม
ไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

วิธีการ
แกปั้ญหาใหม่ ๆ  
ดว้ยความ
ถกูตอ้งและ
เหมาะสม  
แต่ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

วิธีการ
แกปั้ญหาใหม่
แต่ไม่ถกูตอ้ง
และเหมาะสม 

วิธีการ
แกปั้ญหาใหม ่ๆ 
ได ้

แนวคิด วิธีการ
แกปั้ญหาใหม ่ๆ 
ดว้ยความ
ถกูตอ้งและ
เหมาะสม 

ทักษะการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
8. ผูเ้รียน
สามารถระบุ
ประเด็นปัญหา 
รวมไปถึงเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ระบปุระเด็น
ปัญหา รวมไป
ถึงเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ระบปุระเด็น
ปัญหา รวมไป
ถึงเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้ 
แต่ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ระบปุระเด็น
ปัญหา รวมไป
ถึงเขา้ใจ
ปัญหา แต่ไม่
สามารถเขา้ใจ
ผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ระบปุระเด็น
ปัญหา แต่ไม่
สามารถเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถระบุ
ประเด็นปัญหา 
รวมไปถึงเขา้ใจ
ปัญหา และ
เขา้ใจผลกระทบ 
ของปัญหาที่
เกิดขึน้ได ้

9. ผูเ้รียน
สามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสียของ
วิธีการแกไ้ข
ปัญหาแต่ละวิธี
ได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหาแต่
ละวิธีไดอ้ย่าง
ละเอียดและ
ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหา 
แต่ละวิธีได ้ 
แต่ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหาแต่
ละวิธีได ้
แต่ไม่สามารถ
อธิบายได ้

ผูเ้รียนสามารถ
ประเมิน แต่ไม่
สามารถ
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหา 
แต่ละวิธีได ้

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
ประเมิน 
เปรียบเทียบ
ขอ้ดี ขอ้เสีย
ของวิธีการ
แกไ้ขปัญหา 
แต่ละวิธีได ้
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หัวข้อการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 4 3 2 1 

10. ผูเ้รียน
สามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค์
บนพืน้ฐาน
ความเป็น
เหตผุลและ
ความเป็นไปได ้

ผูเ้รียนสามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์
บนพืน้ฐาน
ความเป็น
เหตผุลและ
ความเป็นไปได้
อย่างละเอียด
และชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์
บนพืน้ฐาน
ความเป็น
เหตผุลและ
ความเป็นไปได้
แต่ไม่ละเอียด 
และไม่ชดัเจน 

ผูเ้รียนสามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์
แต่ไม่เป็นเหตุ
เป็นผล 

ผูเ้รียนสามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานแต่ไม่
สามารถ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์

ผูเ้รียนไม่
สามารถ
สรา้งสรรค์
ผลงานและ
น าเสนอการ
แกไ้ขปัญหาได้
อย่างสรา้งสรรค ์
บนพืน้ฐาน
ความเป็น
เหตผุลและ
ความเป็นไปได ้
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แบบประเมินการออกแบบการจัดการเรียนการสอน  
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

 
ครูผูส้อน ................................................................................วิชา ......................................... 
โรงเรียน ........................................................................ระดบัชัน้ ……………………………… 

หัวข้อการประเมิน ระดับการประเมิน 
5 4 3 2 1 

1. แผนการจดัการเรียนรูม้ีองคป์ระกอบส าคญัครบถว้นตามที่
ก าหนดชดัเจน เขา้ใจง่าย 

     

2. ชื่อเรื่องที่สอนมีความน่าสนใจ กระชบั ชดัเจน ครอบคลมุ
เนือ้หาสาระ 

     

3. เปา้หมายการเรียนรูม้ีความชดัเจน เขา้ใจง่าย      
4. จดุประสงคก์ารเรียนรูม้ีความชดัเจน เขา้ใจง่าย      
5. เป้าหมายการเรียนรู ้จดุประสงคก์ารเรียนรูม้ีความเชื่อมโยงกนั      
6. กระบวนการจดัการเรียนรูม้ีความเหมาะสม เป็นไปตาม
ขัน้ตอนตัง้แต่เริ่มตน้ จนจบกระบวนการจดัการเรียนรู ้
ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL 

     

7. กระบวนการจดัการเรียนรูใ้ชก้ิจกรรมละครในทกุขัน้ตอน      
8. ในทกุขัน้ตอนของกระบวนการจดัการเรียนรูส้ง่เสรมิทกัษะ
การคิดขัน้สงู 

     

9. กระบวนการจดัการเรียนรูส้มัพนัธก์นักบัจุดประสงคก์าร
เรียนรู ้

     

10. กระบวนการจดัการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ      
11. ขัน้คิดรเิริ่มครูสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเป็นนกัคิดรเิริ่ม       
12. ขัน้รวมใหเ้ป็นหนึ่งครูสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเป็นนกัจดัการขอ้มลู      
13. ขัน้แสดงและแบ่งปันครูสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเป็นนกัสรา้งสรรค ์      
14. กระบวนการจดัการเรียนรูน้  าผูเ้รียนไปสู่การสรา้งงาน      
15. สื่อการเรียนรูม้ีความน่าสนใจ เชื่อมโยงกบักระบวนการ
จดัการเรียนรู ้

     

16. มีการประเมินผลในการจดักระบวนการเรียนรู ้      
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ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
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แบบประเมินความพึงพอใจของครูทีม่ีต่อ  
“ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL” 

 
ครูผูส้อน ................................................................................วิชา ......................................... 
โรงเรียน ........................................................................ระดบัชัน้ ……………………………… 

หัวข้อการประเมิน ระดับการประเมิน 
5 4 3 2 1 

1. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
มีความน่าสนใจ เหมาะสมกบัการจดัการเรียนการสอน 

     

2. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
สามารถบรูณาการกบัเนือ้หาสาระไดใ้นรายวิชาได ้

     

3. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
มีประโยชนต่์อการน าไปใชส้อนในชีวิตประจ าวนั  

     

4. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
สามารถพฒันาทกัษะการคิดขัน้สงูของผูเ้รียนได ้

     

5. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
สามารถท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจเนือ้หาการเรียนไดอ้ย่างเขา้ใจ 

     

6. ADAPTTIVE DRAMA ACTIVITY MODEL  
สามารถกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีความสนใจในการเรียน 
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