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การวิจัยครัง้นีมี้วัตถุประสงคเ์พ่ือ  (1) เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน  เม่ือจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี 
(2) เปรียบเทียบการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายก่อนและหลงัเรียน  เม่ือจดัการเรียนรู ้
โดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี (3) ศกึษาพฒันาการการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอน
ปลาย เม่ือจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี  กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนวงัไกลกงัวล ในพระบรมราชปูถมัภ ์อ าเภอหวัหนิ จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2565 จ านวน 
20 คน โดยการเลือกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive Selection) เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัยประกอบดว้ย แผนการ
จดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จ านวน 16 แผน แบบวดัความสามารถในการคดิอย่างมีวจิารณญาณ 
จ านวน 30 ขอ้ และแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง จ านวน 36 ขอ้ สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน การใชส้ถิติทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียท่ีกลุ่มตวัอย่างสัมพนัธก์นั  (t-test for Dependent 
Sample) การวิเคราะห์ความแปรปรวนของตัวแปรพหุนามแบบวัดซ  า้  (One-Way Repeated Measures MANOVA) 
คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์  (Relative Gain Score) และการค านวณขนาดอิทธิพล  (Effect Size) ผลวิจัยพบว่า 
(1) นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05 และการจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิง
กรณีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณอยู่ในระดบัมาก  (2) นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดย
ใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  มีการตระหนักรูใ้นตนเองหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดบั .05 และการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณีมีอิทธิพลต่อการตระหนักรูใ้นตนเองอยู่ในระดบั
นอ้ย และ (3) นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีมีพฒันาการการตระหนกัรูใ้นตนเอง
สูงขึน้อย่างไม่มีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณีมีอิทธิพลต่อ
พฒันาการการตระหนกัรูใ้นตนเองอยู่ในระดบัปานกลาง 
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The aims of this study are as follows: (1) to compare the critical-thinking abilities of upper 

secondary students before and after studying using the case-based reasoning process; (2) to compare the 
self-awareness of upper secondary students before and after studying using the case-based reasoning 
process; and (3) to study the development of self-awareness among upper secondary students when 
studying using the case-based reasoning process. The sample in this study included 20 upper secondary 
students from Wang Klai Kang Won School under the Royal Patronage, in Hua Hin District, Prachuap Khiri 
Khan Province, during the second semester of the 2022 academic year. They were chosen using purposive 
selection. The instruments of this study consisted of 16 activity plans based on the case-based reasoning 
process, a 30-item critical-thinking abilities assessment, and a 36-item self-awareness assessment. The data 
were analyzed using means, standard deviations, a t-test for dependent samples, one-way repeated 
measures MANOVA, relative gain score, and effect size. The results of the study were as follows: (1) 
students who received instruction using the case-based reasoning process demonstrated significantly 
higher critical-thinking abilities after the course compared to before the course, at a .05 level of statistical 
significance level, and the case-based reasoning process had a high impact on their critical-thinking 
abilities; (2) students who received instruction using the case-based reasoning process showed increased 
self-awareness after the course compared to before the course, at a .05 level of statistical significance 
level, and the case-based reasoning process had a low impact on their self-awareness; and (3) students 
who received instruction using the case-based reasoning process experienced an increase in self-
awareness development. However, this was not statistically significant at a level of .05, and the case-based 
reasoning process had a moderate impact on their self-awareness development. 
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ปริญญานิพนธเ์ล่มนีจ้ะไม่ส  าเร็จสมบูรณไ์ด้ ถา้ปราศจากความเมตตากรุณาใหค้วามช่วยเหลือ รวมถึงใหค้  าปรกึษาทัง้
ดา้นวิจยั การจดุประกายความคิดในการท าวิจยั ตลอดจนดา้นอารมณค์วามรูส้กึของผูว้ิจยัตลอดระยะเวลาที่ผูว้ิจยัไดศ้กึษา ณ ที่แหง่นี ้
จาก อาจารย ์ดร.เกศินี ครุณาสวสัดิ ์อาจารยท์ี่ปรกึษาปรญิญานิพนธ ์ผูว้ิจยัรูส้กึซาบซึง้ใจอยา่งมากและขอขอบพระคณุเป็นอยา่งสงู 

ขอขอบพระคณุกรรมการสอบปริญญานิพนธท์กุท่านที่กรุณาใหค้  าปรกึษาแนะน าเพิ่มเติมเพ่ือท าใหป้ริญญานิพนธข์อง
ผู้วิจัยมีความสมบูรณ์และเติมเต็มเนือ้หาเพื่อพัฒนางานวิจัยเชิงวิชาการต่อไป  และขอขอบพระคุณผู้เชี่ยวชาญทุกท่านที่กรุณา
ตรวจสอบและใหข้อ้เสนอแนะในการพฒันาเครือ่งมือวิจยัใหมี้ความสมบรูณ ์

ขอขอบพระคณุคณาจารย ์สาขาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรูท้กุท่าน  โดยเฉพาะ ผูช้่วยศาสตราจารย ์
ดร.พิศมัย รตันโรจน์สกุล อาจารย  ์ดร.วรวุฒิ สุภาพ  และอาจารย์ ดร.รุจน์ ฦาชา ที่ประสิทธ์ิประสาทวิชาความรูต้่าง ๆ เก่ียวกับ
วิทยาการทางการศกึษาและการจดัการเรยีนรูส้งัคมศกึษา ซึง่เป็นฐานปรชัญา และศิลปวิทยาการอนัทรงคณุคา่แก่ผูว้ิจยั 

ขอขอบคุณกัลยาณมิตรทกุท่าน ตัง้แต่เพื่อนพี่นอ้งสวนกุหลาบวิทยาลัยหลายคนที่คอยถามไถ่  เป็นห่วงเป็นใย นัดชวน
ทานอาหารยามราตรีบ่อยครัง้ โดยเฉพาะปีเตอร ์กันต ์และปาย ที่คอยใหก้ าลงัใจในยามที่ผูว้ิจยัเหน็ดเหน่ือยทางจิตใจ รวมถึงชว่ยหา
อาจารยท์ี่ตรวจเครือ่งมือวิจยัใหด้ว้ย เพ่ือนพี่นอ้งเทพศิรนิทร ์นอ้งพลัลภ กั๊ก ลิงค ์โดยเฉพาะประวินท ์ที่ผูว้ิจยัชอบนดัไปทานอาหารเล่า
อะไรใหฟั้งบ่อย ๆ ในยามค ่าคืน เพื่อนปริญญาตรทีี่จฬุาฯ อาจารย ์ดร.วชัรศกัดิ ์ที่พยายามหาผูเ้ชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือวิจยั แนะน า
การรายงานผลการวิจยัแบบใหม่ ๆ และแนะน าโปรแกรมสถิติใหม่ ๆ อยา่ง JAMOVI ซึ่งฟรแีละไม่หนักความจ าเครือ่งคอมพิวเตอรข์อง
ผูว้ิจยั และเพชร โซ ่ตน้ ที่เห็นผูว้ิจยัมีอาการเครยีดบอ่ย ๆ ก็ชอบชวนผูว้ิจยัไปที่บา้นและช่วยท างานในยามกลางคืนอยู่บ่อยครัง้ เพ่ือน
ปริญญาโทที่ มศว ไดแ้ก่ พี่ภูมิ บาส เจ วุฒิ หญิงใหญ่ นอ้งแชมป์ น้องปริญ ที่ใหก้  าลังใจ แนะน าการท าวิจัย และนัดพูดคุยโอภา
ปราศรยัในย ่าค  ่าสนธยา นักเรียนที่ผูว้ิจยัใชใ้นตรวจสอบคณุภาพของเครื่องมือและการท าวิจยั  นักเรียนสมยัที่ผูว้ิจยัเป็นนิสิตฝึกสอน 
นกัเรยีนสมยัที่ผูว้ิจยัสอนในโรงเรยีนประจ าอ าเภอชะอ า เพื่อน พี่ นอ้งต่างมหาวิทยาลยั ต่างที่ท  างาน ศิลปิน ดารา ที่ผูว้ิจยัชอบปะทะ
คารมคมคายทั้งแบบเผชิญหนา้กับในสื่อออนไลน์ และชวนสังสรรคใ์นแหล่งต่าง ๆ ย่านเมืองหลวง รวมไปถึงแอปพลิเคชันรบัชม
ภาพยนตรแ์ละฟังเพลงตา่ง ๆ เชน่ NETFLIX DISNEY PLUS SPOTIFY ที่ชว่ยผูว้ิจยัคลายเครยีดไดเ้ป็นอยา่งดี ขอบคณุเฮียสอ และเฮีย
หนุ่มแหง่ยา่นพระรามสี่ที่เปิดโทรทศันม์าที่ไรตอ้งรบีตื่นนอนมาท าวิจยั และกระตุน้ความงว่งนอนยามบา่ยดว้ยค าวา่ "อุ๊ย!" อยูเ่สมอ ๆ ที่
ส  าคญัยิ่ง ตอ้งขอบคณุตวัเองที่ผ่านอปุสรรคทัง้การยา้ยที่ท  างาน โรคโควิด-19 และการเป็นโรคซมึเศรา้ระหวา่งการท าวิจยัดว้ย ถา้ไม่มี
สิ่งตา่ง ๆ ขา้งตน้ ผูว้ิจยัคงไมไ่ดเ้รยีนรูอ้ปุสรรคและไมไ่ดเ้ห็นถึงความเป็นมิตรภาพที่ดีมาก ๆ ที่มีเสมอมา 

ขอกราบขอบพระคณุ คณุพอ่ คณุแม ่ที่คอยสนบัสนนุขา้พเจา้ตัง้แตท่ราบข่าววา่จะศกึษาตอ่ปรญิญาโท โดยเฉพาะพี่ชาย
ที่ไมค่อ่ยคยุกนัแตส่ง่สินทรพัยม์าใหเ้รยีนกึ่งหนึ่งของคา่เรยีนที่น่ี นบัเป็นการสนบัสนนุที่เยี่ยมยอดประการหนึ่ง 

คณุค่าทัง้หลายอนัเกิดจากปรญิญานิพนธฉ์บบันี ้ ผูว้ิจยัมอบเป็นสาธารณประโยชนแ์ก่ผูท้ี่ตอ้งการพัฒนาการศึกษาของ
ชาติใหก้า้วหนา้ เจริญรุง่เรืองทัดเทียมอารยประเทศ และหวังว่าผูว้ิจัยท่านอ่ืน ๆ จะสามารถใชป้ริญญานิพนธ์ฉบับนีใ้นการพัฒนา
การศกึษาชาติไดต้ามที่ผูว้ิจยัมุง่หวงั 

Rome wasn’t buit in one day. 
  
  

นวคณุ  สาณศิลปิน 
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บทที ่1  
บทน า 

ภูมิหลัง 
แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) ไดใ้หค้วามส าคัญอย่างยิ่งกับการศึกษา 

โดยระบุว่าการศึกษาเป็นเครื่องมือส าคญัในการสรา้งคน สรา้งสังคม และสรา้งชาติ เป็นกลไก  
หลักในการพัฒนามนุษยใ์หมี้คุณภาพ สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับบุคคลอ่ืนในสังคมไดอ้ย่าง  
เป็นสุข เพ่ือใหค้นไทยมีคุณภาพชีวิตท่ีดีสังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรม จริยธรรม  รองรบัต่อการ
เปล่ียนแปลงของโลกทัง้ในปัจจุบนัและอนาคต และส่งผลกระทบต่อสภาพสังคมและเศรษฐกิจ 
ของประเทศไทย โดยมุง่เนน้การจดัการเรียนรูท่ี้ผูเ้รียนไดเ้รียนรูแ้ละพฒันาความสามารถในการคิด 
การใหเ้หตุผล ทักษะกระบวนการกลุ่ม ความรู ้และคุณลักษณะจากการเรียนรูใ้นหอ้งเรียนและ
นอกหอ้งเรียน ผ่านการวางกรอบเป้าหมายหลักเพ่ือการพัฒนาทักษะของประชากรในศตวรรษ 
ท่ี  21 คื อ  “3Rs+8Cs”  โดย ท่ี  3Rs ได้แก่  การอ่ านออก  (Reading) การเขียน ได้  (Writing)  
และการคิดเลขเป็น (Arithmetic) และทักษะ 8Cs ได้แก่  1) การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
และมีทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking and Solving Problem) 2) ทักษะด้านการ
สรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม (Creativity and Innovation) 3) ทกัษะความรว่มมือ ท างานเป็นทีม และ
ภาวะผูน้  า (Collaboration Teamwork and Leadership) 4) ทกัษะดา้นความเขา้ใจความต่างของ
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ (Cross Cultural Understanding) 5) ทักษะด้านการส่ือสาร
สารสนเทศและรูเ้ท่าทันส่ือ (Communication, Information and Media Literacy) 6) ทักษะดา้น
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (Computing and Media Literacy)  
7) ทักษะอาชีพและการเรียนรู้ (Career and Learning Self-reliance) และ 8) ความมีเมตตา 
กรุณา วินยั คณุธรรม และจริยธรรม (Compassion) (ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560, 
น. 1, 79) 

อย่างไรก็ตาม  ผลคะแนนสอบตามโครงการประเมินผลผู้เรียนร่วมกับนานาชาติ  
หรือ PISA (Programme for International Student Assessment) ซึ่งเน้นการประเมินสมรรถนะ
ของผู้เรียนเก่ียวกับการใช้ความรูแ้ละทักษะในชีวิตประจ าวันมากกว่าการเรียนรูต้ามหลักสูตร 
ในสถานศึกษา หรือท่ีเรียกว่า “ความฉลาดรู”้ หรือ “การรูเ้ท่าทัน” (Literacy) โดย PISA จะวัด
ความฉลาดรูด้า้นการอา่น คณิตศาสตร ์และวิทยาศาสตร ์ไปพรอ้มกนั นอกจากการวดัความฉลาด
รูท้ั้งสามนี ้PISA ยังวัดประเมินรวมไปถึงกรณีท่ีผู้เรียนสามารถขยายองคค์วามรูท่ี้ไดศ้ึกษามา  
เพ่ือประยุกตป์รบัใชใ้นสถานการณ์ใหม่ โดยใหค้วามส าคญักับความสามารถดา้นกระบวนการ 
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ความเขา้ใจในฐานคิด และความสามารถในการท างานในสถานการณท่ี์แตกต่างหลากหลาย ซึ่ง
ถือว่าเป็นสิ่งท่ีจ  าเป็นอย่างยิ่งต่อการศึกษาตลอดชีวิต และเป็นสิ่งท่ีท าใหเ้กิดการพัฒนาและการ
แข่งขันทางเศรษฐกิจของพลเมืองภายในประเทศ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี, 2562, น. 1-2) โดยผลสอบ PISA อยู่ในระดบัต ่ากวา่เม่ือเปรียบเทียบกบัหลายประเทศ
ท่ีมีระดบัการพฒันาใกลเ้คียงกัน แสดงใหเ้ห็นว่าระบบการศึกษาของไทยควรปลูกฝังใหผู้เ้รียนมี
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณมากยิ่งขึน้ (ดวงจนัทร ์วรคามิน, ปังปอนด ์รกัอ านวย
กิจ, และ ยศวีร ์สายฟ้า, 2559; ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560, น. 36-37; ส านักงาน
คณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2560, น. 41-43) อีกทัง้ระบบการศึกษา
เป็นระบบบริโภคนิยม เห็นไดจ้ากหลกัสูตรและการจดัการเรียนรูย้งัคงเป็นการตอ่ท่อความรูต้ามท่ี
สงัคมไดก้ าหนดไว ้โดยไม่ไดส้่งเสริมใหผู้เ้รียนสรา้ง คิดประดษิฐ์ พฒันาสิ่งตา่ง ๆ รวมทัง้ยงัจดัการ
เรียนรูใ้ห้ท  าแบบอย่างท่ีผู้อ่ืนท าต่อกันมา ท าให้ผู้เรียนจึงขาดการคิดสิ่งใหม่ ๆ ให้กับตนเอง  
และสงัคม ในกระบวนการจดัการเรียนรูผู้ส้อนเป็นผูบ้อกความรูใ้หก้บัผูเ้รียน และผูเ้รียนท าหนา้ท่ี
เป็นผูบ้ริโภคความรูจ้ากผูส้อน แต่ขาดกระบวนการสรา้งสรรคค์วามรูข้ึน้ใหม่ดว้ยตนเอง จึงควร
เปล่ียนกระแสการศึกษาใหม่ให้เป็นไปในทิศทางท่ีส่งผลในทางปฏิบัติ ก่อให้เกิดรูปธรรม 
ในการศึกษา จนกลายเป็นผลผลิตในทางสรา้งสรรค ์(Creative) เป็นผลผลิตใหม่ ๆ ท่ีเกิดจาก
ความคิด สติปัญญา วิธีการของการศึกษา ซึ่งจ  าเป็นท่ีจะต้องสร้างให้มีลักษณะการคิด  
เชิงวิเคราะห ์คดิสรา้งสรรค ์และคิดรบัผิดชอบ ฉะนัน้ การศกึษาเชิงสรา้งสรรคจ์ึงตอ้งแปรความคิด
สร้างสรรค์เป็นผลผลิต (Product) แต่อย่างไรก็ตามการสร้างสรรค์ต้องเริ่มจากการคิด ท่ี มี
วิจารณญาณ (Critical) เสียก่อน (ไพฑรูย ์สินลารตัน,์ 2562) 

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  (Critical Thinking) เป็นการคิดท่ีมีการพิจารณาไตร่ตรอง 
โดยใช้ขอ้มูล ความรู ้และประสบการณ์ เช่น การคิดทบทวนกระบวนการ แก้ปัญหาว่าถูกตอ้ง 
เหมาะสม หรือสมเหตสุมผลหรือไม่ (อมัพร มา้คนอง, 2559, น. 29) เม่ือผูส้อนน าการคิดอย่างมี
วิจารณญาณไปใชใ้นชีวิตประจ าวัน ย่อมก่อให้เกิดประโยชนห์ลายประการ เช่น มีความมั่นใจ 
ในการเผชิญต่อปัญหาต่าง ๆ และแก้ปัญหานั้น ๆ ไดถู้กทาง สามารถตัดสินใจในสถานการณ ์
ตา่ง ๆ ไดอ้ย่างเหมาะสมและมีเหตผุล เป็นผูท่ี้ปฏิบตัิงานอยู่บนหลกัการและเหตผุล ส่งผลใหง้าน
ส าเร็จอย่างมีคณุภาพ (สุคนธ ์สินธพานนท,์ วรรตัน ์วรรณเลิศลกัษณ์, และ พรรณี สินธพานนท ,์ 
2555, น. 106-107) สอดคล้องกับ ไอซิโควิตซ-์อูดิ และชาง ไดก้ล่าวถึงความส าคัญของการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ ซึ่งมีความสอดคล้องกันว่าเป็นทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับคนในยุคปัจจุบัน  
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ท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนมีระเบียบวินยัในตนเอง และชว่ยในการเลือกจดุมุ่งหมายไดอ้ย่างมีคณุภาพและ
มั่นใจ (Aizikovitsh-Udi & Cheng, 2015, pp. 455-462)   

เม่ือผู้สอนจัดการเรียนรูท่ี้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  จะท าให้
สามารถบรรลุเป้าหมายตามวิสยัทศันข์องแผนการศึกษาชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) ท่ีว่า “คนไทย
ทกุคนไดร้บัการศึกษาและเรียนรูต้ลอดชีวิตอย่างมีคณุภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคลอ้งกับ
หลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” และแนวทางการ
พัฒนาภายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ท่ีจะ
พฒันาเด็กวยัเรียนและวยัรุ่นใหมี้ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ มีความคิดสรา้งสรรค ์ 
มีทกัษะการท างานและการใชชี้วิตท่ีพรอ้มเขา้สู่ตลาดงาน และสรา้งองคค์วามรูแ้ละกระบวนการ
เรียนรูท่ี้เท่าทนัตอ่การเปล่ียนแปลง ปลกูจิตส านึก ทกัษะกระบวนการคิด มีวินยั ซ่ือสตัย ์อยู่อย่าง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ (ลกัขณา สริวฒัน,์ 2549, น. 7-14; ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 
2560, น. ฉ; ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ, 2560, น. 68-142) 

ทว่าสภาพสังคมในยุคปัจจุบัน ท่ี เน้นความเร็วและความล ้าสมัยของเทคโนโลยี  
และการหล่อหลอมรวมความคิดและความเช่ือของกลุ่มคน ท่ีบุคคลในสงัคมจะตอ้งตัง้รบัการมี 
วิถีชีวิตยคุใหม่อย่างมีวิจารณญาณ สภาพสงัคมดงักล่าวนี ้ไดส้่งผลกระทบตอ่เด็กวยัเรียน ทัง้การ
ด าเนินชีวิตท่ามกลางกระแสเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลง และการเผชิญสิ่งยั่ วยุหรือตัวแบบ  
ท่ีไม่เหมาะสมต่าง ๆ รอบตวั ก่อใหเ้กิดปัญหาเด็กและเยาวชนอย่างมาก ทัง้ปัญหาดา้นการเขา้
สงัคม ปัญหาดา้นอารมณแ์ละจิตใจ ปัญหาสขุภาพ ปัญหาความรุนแรง ปัญหายาเสพติด ปัญหา
ทางเพศ ฯลฯ โดยเฉพาะในเด็กและเยาวชนท่ีมีทกัษะชีวิตต ่า ขาดภูมิคุม้กนัทางสงัคมท่ีดี เม่ือจบ
การศึกษาขัน้พืน้ฐานไปแลว้ อาจมีปัญหาทางอารมณ์ จิตใจ และมีความขัดแยง้ในชีวิตไดง้่าย  
ครูจึงตอ้งจดัการเรียนรูท่ี้มีประสิทธิภาพเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะชีวิต (ส านกัวิชาการและมาตรฐาน
การศกึษา, 2554, น. 1)  

นอกจากนี ้แผนการศกึษาแหง่ชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม
แห่ งชาติ  ฉบับ ท่ี  12 (พ .ศ . 2560 – 2564) ยังได้ก าหนดการสร้างสังคมแห่ งการเรียน รู ้
และยทุธศาสตรก์ารพฒันาศกัยภาพคนทกุชว่งวยัไวว้่า “ผูเ้รียนไดร้บัการพฒันาอย่างมีคณุภาพทัง้
ความรู ้ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต ทักษะการท างาน ท่ีสอดคลอ้งกับความตอ้งการของตลาดงาน 
รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ และสามารถปรบัตัวอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ ” 
(ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา, 2560, น. 110) และหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
พทุธศกัราช 2551 ไดร้ะบสุมรรถนะผูเ้รียนท่ีครูตอ้งกิจกรรมการเรียนรูไ้ดค้รบ 5 สมรรถนะ โดยหนึ่ง
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ในสมรรถนะนัน้คือ “ความสามารถในการใชท้ักษะชีวิต” ซึ่งเป็นความสามารถในการน าขัน้ตอน 
หรือวิธีการต่าง ๆ ไปปรบัใช้ในชีวิตประจ าวัน การเรียนรูด้้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง การท างาน  
และการพฒันามนุษยสมัพนัธ์ การจดัการปัญหาหรือวิกฤตต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรบัตวัให้
ทนักบัพลวตัทางสงัคมและสภาพแวดลอ้ม และการรูจ้กัหลีกเล่ียงพฤตกิรรมไม่พึงประสงคท่ี์ส่งผล
กระทบตอ่ตนเองและผูอ่ื้น (ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน, 2552b, น. 7)  

แมว้่า “ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต” มีความส าคญัในการพฒันาผูเ้รียนในทกุช่วง
วัยและทุกระดับชั้น แต่ปัญหาทักษะชีวิตของเด็กและเยาวชนมีอย่างต่อเน่ือง เพราะผู้เรียน  
ส่วนใหญ่มีการตระหนกัรูใ้นตนเองในระดบันอ้ยมาก ท าใหไ้ม่สามารถพฒันาคณุภาพชีวิตไดด้ว้ย
ตนเอง สงัเกตไดจ้ากผูเ้รียนไมส่ามารถจดัการปัญหาและการเปล่ียนแปลงเหตกุารณเ์ฉพาะหนา้ได ้
อีกทัง้ไมม่ั่นใจในการแสดงความตอ้งการของตนเองผา่นวิธีการส่ือสารได ้หรือแมก้ระทั่งผูเ้รียนโนม้
เอียงตามผูอ่ื้น ขาดวิจารณญาณ และไม่สามารถเผชิญกับสถานการณ์ท่ีเปล่ียนไปได ้ท าใหเ้กิด
ความเครียด อารมณแ์ปรปรวน อยากเป็นอิสระ รูส้ึกไม่เห็นคุณค่าในตนเอง หากผูเ้รียนสามารถ
รูจ้ักตนเอง เขา้ใจอารมณ์ของตนเอง และสามารถตดัสินใจ แก้ปัญหาไดอ้ย่างเหมาะสมในดา้น 
ตา่ง ๆ เช่น ปัญหาดา้นการเรียน การท างาน การจดัการอารมณค์วามรูส้กึ การดแูลสขุภาพ เป็นตน้ 
ซึ่งผูว้ิจัยพบว่า องคป์ระกอบดงักล่าวเก่ียวขอ้งกับการตระหนักรูใ้นตนเอง  (ชนัดดา เทียนฤกษ์, 
2557; ธนัยพร ทวีชยั, 2555) 

การตระหนกัรูใ้นตนเอง (Self-awareness) เป็นความสามารถของบคุคลในการมีสตรูิเ้ท่า
ทนัในการกระท าและความรูส้ึกของตนเองผ่านสถานการณต์่าง ๆ เพ่ือใหรู้ส้าเหตแุละผลของการ
แสดงออกทางอารมณ์ สามารถประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริง มีความมั่นใจในคุณค่า   
และความสามารถของตนเอง และบรรลผุลส าเร็จตามเปา้หมายท่ีก าหนดไวไ้ด้ โดยการตระหนกัรู ้
ในตนเองมีความส าคญัอย่างยิ่งในการพฒันาใหบ้คุคลนัน้มีความเขา้ใจตนเองอย่างแทจ้รงิในดา้น
ความคิด อารมณค์วามรูส้ึก และพฤติกรรม และช่วยใหบุ้คคลไดม้องเห็นขอ้บกพร่องของตนเอง  
ซึ่งจะน าไปสู่การสรา้งมนษุยสมัพนัธก์บัผูอ่ื้นในทางท่ีดี การพฒันาตนเองไดอ้ย่างรวดเร็ว  และการ
สร้างความเจริญงอกงามให้กับชีวิต  (Bandura, 1986, p. 391; Goleman, 1998, pp. 54-72; 
World Health Organization, 1994, p. 2; ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศกึษา, 2554, น. 6) 

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2562, น. 19-24) ไดก้ าหนดกรอบสมรรถนะหลัก
ผูเ้รียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ทัง้หมด 10 สมรรถนะหลกั ซึ่งสามารถออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรูเ้พ่ือพฒันาความสามารถในการคิด และสรา้งการตระหนกัรูใ้นตนเองได ้สมรรถนะท่ีมีความ
สอดคล้องกัน ได้แก่  “ทักษะชีวิตและความเจริญแห่งตน : Life Skills and Personal Growth”  
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โดยครูจะตอ้งพฒันาผูเ้รียนใหรู้จ้กัตนเอง พึ่งตนเอง สามารถบรหิารจดัการเรื่องของตนเองไดอ้ย่าง
สมดุลทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา มีสุขภาพแข็งแรง เป็นคนดี มีวินัย  
มีสุนทรียภาพ ช่ืนชมในความงามรอบตวั มีความมั่นคงทางอารมณ ์มีบุคลิกความเป็นไทยผสาน
ความเป็นสากล ท านบุ  ารุงรกัษาศิลปวฒันธรรมของชาติ และธ ารงเอกลกัษณค์วามเป็นไทย สรา้ง
และรกัษาความสัมพันธ์อันดีกับบุคคลอ่ืน รบัผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีของตนท่ีมีต่อครอบครวั  
และสังคม พรอ้มรับการเปล่ียนแปลง สามารถเผชิญปัญหา แก้ปัญหา ยอมรับผลท่ีเกิดขึน้  
และฟ้ืนคืนสภาพจากปัญหาไดอ้ย่างรวดเรว็ รวมทัง้สามารถน า ตนเองในการเรียนรู ้พฒันาตนเอง
และพฒันาชีวิตใหมี้ความสขุความเจรญิกา้วหนา้อย่างยั่งยืน และ “ความสามารถในการคิดขัน้สงู 
แล ะน วัต ก รรม ”  (Higher-Order Thinking Skills and Innovation) HOTS: Critical Thinking, 
Problem Solving, Creative Thinking โดยครูจะตอ้งพัฒนาผูเ้รียนใชก้ารคิดเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู ้และการใชชี้วิต มีการคิดใหร้อบคอบก่อนท่ีจะกระท าหรือ ไม่กระท าาการใด ๆ บนฐานของ
ข้อมูลท่ีเพียงพอ รวมทั้ง มีการวิเคราะห์ วิพากษ์ ประเมินข้อมูล เหตุผลและหลักฐานต่าง ๆ  
มีวิจารณญาณในการคิดตดัสินใจ โดยยึดหลกัเหตผุล และการพิจารณาอย่างรอบดา้น ทัง้ในดา้น
คุณ โทษ และความเหมาะสมตามหลักกฎหมาย ศีลธรรม คุณธรรม ค่านิยม รวมทั้งความเช่ือ 
และบรรทดัฐานของสงัคม และวฒันธรรม 

การจัดการเรียน รู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม  
จึงมีความส าคญัอย่างยิ่งต่อการจัดการเรียนรูเ้พ่ือใหผู้เ้รียนไดอ้ยู่ร่วมกันในสงัคมท่ีมีความเช่ือม
สัมพันธ์กัน และมีความแตกต่างหลากหลาย สามารถปรับตนเองกับบริบทสภาพแวดล้อม  
เป็นพลเมืองดี มีความรบัผิดชอบ มีความรู ้ทกัษะ คุณธรรม และค่านิยมท่ีเหมาะสม ซึ่งในสาระ
ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ได้วางกรอบแนวคิดท่ีเป็นพื ้นฐานเอาไว้เก่ียวกับศาสนา ศีลธรรม 
จริยธรรม หลกัธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนเองนบัถือ การน าหลกัธรรมค าสอนไป
ปฏิบตัใินการพฒันาตนเอง และการอยูร่ว่มกนั อยา่งสนัตสิขุ เป็นผูก้ระท าความดี มีคา่นิยมท่ีดีงาม 
พัฒนาตนเองอยู่เสมอ รวมทัง้บ  าเพ็ญประโยชนต์่อสังคมและส่วนรวม การศึกษาสาระศาสนา 
ศีลธรรม จริยธรรม นบัไดว้่า มีความส าคญัอยา่งยิ่งในจดัการศกึษา เน่ืองจากเป็นการจดัการเรียนรู้
ท่ีเนน้การปฏิบตัิท่ีสอดคลอ้งและกลมกลืนกับรากฐานทางวฒันธรรม และพืน้เพทางจิตใจของคน
ไทย อีกทัง้ยงัเสรมิสรา้งกระบวนการคดิซึ่งเป็นสิ่งท่ีสามารถพฒันาได ้ฝึกฝนได ้และเม่ือเป็นการคิด
ดีก็จะเลือกรบัแต่สิ่งท่ีดี ๆ เม่ือรบัมาแลว้ก็เกิดการคิดตีความเช่ือมโยง ตอบสนองออกมาเป็นการ
กระท า และสามารถบริหารการกระท านั้นอย่างเหมาะสม  (พระธรรมปิฎก , 2539; ลักขณา 
สริวฒัน,์ 2549, น. 43; ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน, 2553, น. 1) สอดคลอ้งกับ
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แนวคิดคอนสตรกัติวิสตเ์ชิงสงัคม (Social Constructivist) ของไวก็อตสกี ้(Vygotsky) โดยเช่ือว่า
สงัคมและวฒันธรรมจะเป็นเครื่องมือทางปัญญาท่ีจ าเป็นส าหรบัการพฒันารูปแบบและคณุภาพ
ของปัญญา ผูใ้หญ่ ผูเ้ช่ียวชาญ หรือผูมี้ประสบการณ์ จะเป็นตวัเช่ือมส าหรบัเครื่องมือทางสงัคม
วฒันธรรม ไดแ้ก่ ประวตัิศาสตร ์วฒันธรรม บริบททางสงัคม และภาษา ครูควรแนะน าเม่ือผูเ้รียน
เม่ือผูเ้รียนประสบปัญหา และกระตุน้ใหผู้เ้รียนคิดพิจารณา และแนะน าใหพ้วกเขาต่อสูก้บัปัญหา 
และเกิดความท้าทาย ซ่ีงเป็นรากฐานของสถานการณ์ในชีวิตจริง (Real Life Situation) ซึ่งมี
กระบวนการจัดการเรียนรูท่ี้น่าสนใจ นั่นคือ “กระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี” (Hung, Chen, & 
Tan, 2003, p. 31; อนชุา โสมาบตุร, ม.ป.ป., น. 41-45)  

การใหเ้หตผุลเชิงกรณี (Case-based Reasoning) เป็นการน าความรูจ้ากประสบการณ์
ในอดีตสู่ปัญหาใหม่ ซึ่งถูกสร้างเป็นสถานการณ์ของปัญหา  หรือท่ีเรียกว่า กรณี  (Cases)  
โดยจะสามารถแกไ้ขปัญหาไดจ้ากการคน้หากรณีก่อนหนา้ท่ีมีลกัษณะคลา้ยกันกับกรณีปัจจุบนั  
และน าค าตอบของกรณีก่อนหนา้ท่ีมีลกัษณะคลา้ยกันนัน้มาแกไ้ขปัญหา ซึ่งเช่ือมโยงกับสิ่งท่ีเป็น
ฐานความรู ้และปรับเปล่ียนสถานการณ์ใหม่ให้มีความเหมาะสม  (Begum, Ahmed, Funk, 
Xiong, & Folke, 2010; Burns, Luckhardt, Parlett, & Redfield, 2014; Feng, Wang, Xu, & 
He, 2013; Richter & Weber, 2013; Riesbeck & Schank, 1989; Sadek, Morse, Ivan, & El–
Dessouki, 2003) โดยสามารถพัฒนาทักษะกระบวนการคิดได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการคิด
แกปั้ญหา และการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ ในการเลือกแนวทางการแกไ้ขปัญหาจากประสบการณ์
เดิม การทบทวนแนวทางต่าง ๆ และการเรียนรู้ข้อบกพร่อง ข้อผิดพลาดในการเก็บเป็น
ประสบการณใ์หมใ่นการแกปั้ญหาครัง้ถดัไป และท าใหผู้เ้รียนเกิดความมั่นใจในตนเอง 

ดว้ยเหตุนี ้ผูว้ิจยัจึงสนใจศึกษาผลการจดัการเรียนรูส้ังคมศึกษาโดยใชก้ระบวนการให้
เหตผุลเชิงกรณีท่ีมีตอ่ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตระหนกัรูใ้นตนเองของ
ผูเ้รียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือน าไปสู่การเรียนรูแ้ละเขา้ใจตนเอง ซึ่งหากแนวทาง
ดงักล่าวนี ้สามารถส่งเสริมความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการตระหนักรูใ้น
ตนเองท่ีถือเป็นองคป์ระกอบหนึ่งของทักษะชีวิต เป็นอีกทางเลือกหนึ่งท่ีผูส้อนสามารถใชใ้นการ
จดัการเรียนการเรียนรูร้ายวิชาสงัคมศกึษา เพ่ือสรา้งทกัษะชีวิตใหก้บัผูเ้รียนไดไ้ปพรอ้มกนั 

ค าถามการวิจัย 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี มีผลต่อความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา  
ตอนปลายหรือไม ่
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ความมุ่งหมายของการวิจัย 
ในการวิจยัครัง้นี ้ผูว้ิจยัไดต้ัง้ความมุง่หมายไวด้งันี ้

1. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุล
เชิงกรณี 

2. เพ่ือเปรียบเทียบการตระหนักรู ้ในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา  
ตอนปลายก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

3. เพ่ือศึกษาพัฒนาการการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษา
ตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

ความส าคัญของการวิจัย 
การจดัการเรียนรูส้งัคมศกึษาโดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีของนกัเรียนระดบัชัน้

มธัยมศกึษาตอนปลายครัง้นีมี้ความส าคญัหลายดา้น ดงันี ้
1. ดา้นนโยบาย 

1.1 ไดแ้นวทางการพัฒนานโยบายทางการศึกษาของประเทศ โดยเสริมสรา้ง
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการตระหนักรู ้ในตนเองให้กับนักเรียน  
ซึ่งเป็นส่วนส าคัญของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน และแผนการศึกษาแห่วชาติท่ี
มุ่งเน้นความสามารถในการคิดขั้นสูง การเข้าใจตนเอง และสมรรถนะท่ีส าคัญของนักเรียน  
ในศตวรรษท่ี 21 

2. ดา้นวิชาการ 
2.1 ไดแ้นวทางการพฒันาการจดัการเรียนรูส้งัคมศกึษาและเสรมิสรา้งทกัษะชีวิต 

ท่ีจ  าเป็นใหก้ับนักเรียน ไดแ้ก่ ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการตระหนักรู ้
ในตนเองไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

2.2 ได้แนวทางและวิ ธีการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาท่ี มีคุณค่าต่อครูใน  
การจัดการเรียนรูส้ังคมศึกษาท่ีส่งเสริมความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการ
ตระหนกัรูใ้นตนเอง  

2.3 ไดแ้นวทางและวิธีการจดัการเรียนรูส้ังคมศึกษาท่ีมีคุณค่าต่อนักเรียนดา้น  
การฝึกปฏิบัติวิเคราะห์สถานการณ์ต่าง ๆ หรือการรวบรวมประสบการณ์ บทความ บทละคร  
และสถานการณจ์รงิแลว้สรุปเป็นบทเรียนของตนเอง 
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3. ดา้นสาธารณะ 
3.1 ไดน้  าวิธีการจดัการเรียนรูส้งัคมศกึษาโดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี

เผยแพร่ผ่านการจัดท าบทความวิจัย และส่ือบทความวิจัยตีพิมพเ์ผยแพร่เป็นแนวทางใหก้ับครู  
และผูท่ี้สนใจในการจดัการเรียนรู ้

ขอบเขตการวิจัย 
ประชากรทีใ่ช้ในการวิจัย  

ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นี ้คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน 
วังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ภาคเรียนท่ี  2  
ปีการศึกษา 2565 ในหอ้งเรียนท่ีไม่เนน้วิชาวิทยาศาสตร ์ซึ่งประกอบไปดว้ยแผนการเรียนต่าง ๆ 
จ านวน 4 แผนการเรียน ไดแ้ก่ แผนการเรียนภาษาจีน แผนการเรียนภาษาญ่ีปุ่ น แผนการเรียน
ภาษาฝรั่งเศส แผนการเรียนคณิตศาสตร ์– ภาษาอังกฤษ และแผนการเรียนการงานอาชีพ  
ซึ่งมีจ  านวนนกัเรียนทัง้หมด 180 คน 

กลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวิจัย 
กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยัครัง้นี ้คือ นักเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน 

วังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 ในห้องเรียนท่ีไม่เน้นวิชา
วิทยาศาสตร ์ซึ่งประกอบไปดว้ยแผนการเรียนตา่ง ๆ จ านวน 4 แผนการเรียน ไดแ้ก่ แผนการเรียน
ภาษาจีน แผนการเรียนภาษาญ่ีปุ่ น แผนการเรียนภาษาฝรั่งเศส  แผนการเรียนคณิตศาสตร ์ – 
ภาษาองักฤษ และแผนการเรียนการงานอาชีพ โดยการเลือกกลุม่ตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive 
Selection) โดยผูว้ิจยัไดก้ าหนดเกณฑก์ารเลือกกลุ่มตวัอย่าง คือ นักเรียนท่ีลงทะเบียนในรายวิชา 
ส30215 พิเคราะหค์วามคดิพินิจตน จ านวน 20 คน 

ตัวแปรทีศ่ึกษา 
ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ การใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
ตวัแปรตาม ไดแ้ก่  

1) ความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ  
2) การตระหนกัรูใ้นตนเอง 
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เนือ้หาทีใ่ช้ในการวิจัย  
เนือ้หาท่ีน ามาใช้ในการวิจัยครัง้นี ้ก าหนดจากกลุ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พ.ศ. 2551 สาระศาสนา 
ศีลธรรม และจริยธรรม ในระดบัชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยไดน้  าตัวชีว้ัดของสาระศาสนา 
ศีลธรรม และจริยธรรม จ านวน 11 ตวัชีว้ดั ไดแ้ก่ ส1.1 ม.4 – 6/4 ส1.1 ม.4 – 6/5 ส1.1 ม.4 – 6/7  
ส 1.1 ม .4 – 6/9 ส 1.1 ม .4 – 6/13 ส 1.1 ม .4 – 6/16 ส 1.1 ม .4 – 6/18 ส 1.1 ม .4 – 6/19  
ส1.1 ม.4 – 6/20 ส1.1 ม.4 – 6/21 และ ส1.1 ม.4 – 6/22 (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน, 2552a) 

ผูว้ิจัยไดน้  าตวัชีว้ัดจากกลุ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม  
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2551 สาระศาสนา ศีลธรรม และจริยธรรมใน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  ออกแบบเป็นหนว่ยการเรียนรูท้ัง้สิน้ 4 หนว่ยการเรียนรู ้ดงันี ้

หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 1  สรรพสิ่งลว้นน าพาปัญหา ระยะเวลา 4 ชั่วโมง 
หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 2  มืดปัญญาความทกุขจ์งึบงัเกิด ระยะเวลา 2 ชั่วโมง 
หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 3  แสวงหาทางพน้ภยัไมเ่ตลิด ระยะเวลา 6 ชั่วโมง 
หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 4  เม่ือทางเปิดเราจงึพบความสขุใจ ระยะเวลา 4 ชั่วโมง 

ระยะเวลาทีใ่ช้ในการวิจัย  
ในการวิจัยครัง้นี ้ผูว้ิจัยไดท้  าการทดลองในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 โดยใช้

เวลาในการทดลอง 16 คาบเรียน คาบเรียนละ 50 นาที เวลาในการท าแบบวัดก่อนและหลัง 
การทดลอง 2 คาบเรียน รวมระยะเวลาท่ีใชใ้นการวิจยั 18 คาบเรียน 

นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี หมายถึง การจัดการเรียนรูด้ว้ยการน าความรูจ้าก

ประสบการณ์ในอดีตสู่ปัญหาใหม่ ซึ่งถูกสรา้งเป็นสถานการณ์ของปัญหา โดยจะสามารถแก้ไข
ปัญหาไดจ้ากการคน้หากรณีก่อนหนา้ท่ีมีลกัษณะคลา้ยกันกับกรณีปัจจุบนั และน าค าตอบของ
กรณีก่อนหน้าท่ีมีลักษณะคล้ายกันนั้นมาแก้ไขปัญหา ซึ่งเช่ือมโยงกับสิ่งท่ีเป็นฐานความรู ้
หรือเรียกวา่ฐานกรณีท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสดุจากสิ่งท่ีมีอยู่ในปัจจบุนั และการปรบัเปล่ียนสถานการณ์
ใหมใ่หมี้ความเหมาะสม มี 4 ขัน้ตอน ดงันี ้
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1. ก าร เรี ย ก ก ลั บ คื น  (Retrieve) คื อ  ขั้ น ต อน ก า รย กตั ว อย่ า ง เห ตุ ก า รณ ์
หรือสถานการณ์ของครู เพ่ือให้นักเรียนน าประสบการณ์เดิมท่ีคล้ายกันมาใช้กับเหตุการณ์ 
หรือสถานการณต์วัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม 

2. การน าไปใช้ใหม่ (Reuse) คือ ขั้นตอนท่ีครูน าประสบการณ์ หรือสถานการณ ์
ท่ีคล้ายกันมาใช้ประกอบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนแก้ปัญหา และน าเสนอแนวทาง
แกปั้ญหาตามเหตกุารณห์รือสถานการณท่ี์ครูไดก้ าหนดไว ้

3. การปรับปรุงใหม่  (Revise) คือ  ขั้นตอนท่ีนักเรียนตัดสินใจ แก้ไข ปรับปรุง  
และทบทวนแนวทางแก้ปัญหาใหเ้หมาะสมตามเหตุการณ์ สถานการณ์ หรือเนือ้หาการจัดการ
เรียนรูท่ี้ครูก าหนดไว ้ 

4. การเก็บรักษา (Retain) คือ  ขั้นตอนการตรวจสอบแนวทางแก้ปัญหาจาก
เหตกุารณห์รือสถานการณท่ี์ครูไดก้ าหนดไว ้เพ่ือใหน้กัเรียนไดป้รบัใชเ้ป็นแนวทางในการแกปั้ญหา
ในการจดัการเรียนรูค้รัง้ถดัไป 

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ หมายถึง การท่ีนกัเรียนเกิดกระบวนการ
คิดไตร่ตรองอย่างรอบคอบในการใชเ้หตุผลเก่ียวกับขอ้มูลและสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีแตกต่างกัน 
เพ่ือน าไปสู่การหาขอ้สรุป การปรบัปรุงแกไ้ข และการตดัสินใจว่าสิ่งใดเป็นไปได ้สิ่งใดควรเลือก 
หรือสิ่งใดถกูตอ้ง มีองคป์ระกอบ 3 ประการ ดงันี ้

1. การระบุสมมติฐาน (Recognize Assumptions) หมายถึง ความสามารถใน
จ าแนกแยกแยะประเด็นต่าง ๆ การระบปุระเด็นปัญหา การระบุเหตผุลของขอ้สรุป การตัง้ค  าถาม 
และการระบขุอ้ตกลงเบือ้งตน้ 

2. การประเมินข้อมูล (Evaluate Data) หมายถึง ความสามารถในการยืนยัน 
และวิเคราะหข์อ้มลูอยา่งสมดลุ รอบดา้น และสมเหตสุมผล 

3. การสรา้งขอ้สรุป (Draw Conclusions) หมายถึง ความสามารถในการสรุปอย่าง
สมเหตสุมผลจากขอ้มลูท่ีมีอยู ่และตดัสินใจเลือกขอ้สรุปท่ีถกูตอ้งเหมาะสมท่ีสดุ 

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณในงานวิจยันี ้วดัจากแบบวดัความสามารถ
ในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ แบบปรนยัเลือกตอบ 4 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ ท่ีผูว้ิจยัสรา้งขึน้ 
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การตระหนักรู้ในตนเอง หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนในการมีสติรูเ้ท่าทันใน
การกระท าและความรูส้ึกของตนเองผ่านสถานการณ์ต่าง ๆ เพ่ือให้รูส้าเหตุและผลของการ
แสดงออกทางอารมณ์ สามารถประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริง มีความมั่นใจในคุณค่า 
และความสามารถของตนเอง และบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายท่ีก าหนดไวไ้ด ้มีองคป์ระกอบ  
3 ประการ ดงันี ้

1. การตระหนักรู ้อารมณ์ตนเอง (Emotional Awareness) หมายถึง การระบุถึง
ความสัมพันธ์ระหว่างอารมณ์ ความคิด การกระท า และค าพูดของตนเอง สาเหตุท่ีท าให้เกิด
ความรูส้ึกนัน้ ๆ ผลของอารมณท่ี์มีตอ่พฤติกรรม และสามารถตดัสินใจท่ีเกิดประโยชนผ์า่นอารมณ์
ของตนเองได ้ 

2. การประเมินตนเอง (Self-Assessment) หมายถึง การวิเคราะหอ์ยา่งตรงไปตรงมา
เก่ียวกับขอ้ดีและขอ้จ ากัดของตวัเองได ้พรอ้มรบัขอ้มูลสะทอ้นกลบัอย่างจริงใจ และปรบัเปล่ียน
มมุมองความคดิ ความตอ่เน่ืองในการเรียนรูแ้ละการพฒันาของตนเองจากประสบการณต์า่ง ๆ 

3. ความมั่นใจในตนเอง (Self-Confident) หมายถึง การแสดงออกในความเช่ือมั่น
ต่อความสามารถและคุณค่าของตนเอง มีความกล้าตัดสินใจในสิ่งท่ีถูกต้องและยืนยันอย่าง
เด็ดขาดภายใต้จุดยืนของตัวเอง ผ่านสถานการณ์ต่าง ๆ มีการวางแผนอย่างเป็นระบ บ 
สมเหตสุมผล และเช่ือมโยงประสบการณเ์ดิมใหเ้ขา้กบัประสบการณใ์หม่ได ้

การตระหนักรูใ้นตนเองในงานวิจัยนี ้ วัดจากแบบวัดการตระหนักรู ้ในตนเองแบบ 
มาตรประมาณค่า 4 ระดับ คือ จริงมาก จริง จริงน้อย และจริงน้อยท่ีสุด  รวมจ านวน 36 ข้อ  
ท่ีผูว้ิจยัสรา้งขึน้ 

กรอบแนวคิดการวิจัย  
งานวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยักึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Design) เพ่ือศึกษาผลของ

การจดัการเรียนรูส้งัคมศกึษาโดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ท่ีมีตอ่ความสามารถในการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ  และการตระหนัก รู ้ในตนเอง  ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย โดยผู้วิจัยได้น า เอากระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  (Case-Based Reasoning)  
มาใชเ้ป็นขัน้ตอนในการจดัการกิจกรรมการเรียนรู ้
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

สมมตฐิานการวิจัย  
สมมติฐานของงานวิจัยนี ้ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับ

กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีรายละเอียดดงันี ้
ฮั ง ก์  แ ล ะ ค ณ ะ  (Hung et al., 2003, pp. 30-35) ไ ด้ ท า ก า รพั ฒ น า รู ป แ บ บ 

การจัดการเรียนรู้ด้วยการให้เหตุผลเชิงกรณี โดยปรับใช้แนวคิดคอนสตรักติวิสต์เชิงสังคม  
บูรณาการกับการวางภาพเหตกุารณเ์ป้าหมายเป็นฐานร่วมกับการเรียนรูแ้บบร่วมมือท่ีสนบัสนุน
ดว้ยคอมพิวเตอร ์ผลปรากฏว่ารูปแบบการจัดการเรียนรูด้ว้ยการให้เหตุผลเชิงกรณีโดยปรบัใช้
แนวคิดคอนสตรกัติวิสตเ์ชิงสงัคม บูรณาการกับการวางภาพเหตกุารณเ์ป้าหมาย สามารถท าให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรูผ้่านประสบการณต์า่ง ๆ ไดเ้ป็นอยา่งดี ขณะท่ีจยอง คมิ เช และคิม (Jeong, 

การจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา
โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี 

1. การเรียกกลบัคืน (Retrieve)  
2. การน าไปใชใ้หม ่(Reuse)  
3. การปรบัปรุงใหม่ (Revise)  
4. การเก็บรกัษา (Retain) 

ความสามารถในการคิด 
อย่างมีวิจารณญาณ 

1. การระบสุมมตฐิาน  
(Recognize Assumptions) 

2. การประเมินขอ้มลู  
(Evaluate Data) 

3. การสรา้งขอ้สรุป  
(Draw Conclusions) 

การตระหนักรู้ในตนเอง 
1. การตระหนกัรูอ้ารมณต์นเอง  

(Emotional Awareness) 
2. การประเมินตนเองตามความ

เป็นจรงิ  
(Accurate Self-Assessment)  

3. ความมั่นใจในตนเอง  
(Self-Confident) 

ตวัแปรอิสระ 

ตวัแปรตาม 
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Kim, Chae, & Kim, 2014, 427-435) ไดท้  าการศึกษาผลของการจัดการเรียนการสอนหน่วยการ
เรียนรูก้ารเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยใช้แบบจ าลองการให้เหตุผลเชิงกรณี ท่ีมีต่อการ
ตระหนกัรูข้องนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย สาธารณรฐัเกาหลีพบวา่ นกัเรียนมีความสนใจ
และตระหนกัรูถ้ึงการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศในประเทศของตนเอง และพรอ้มท่ีจะเรียนรูถ้ึง
แนวทางการแกไ้ขปัญหาตามประสบการณต์รงของนักเรียน มีการเปรียบเทียบกรณีศึกษาต่าง ๆ 
หลายกรณี และตามบริบทของการจดัการเรียนรูข้องครู ท าใหน้กัเรียนเกิดแรงจูงใจในการศึกษา 
การเลือกแนวทางการแก้ไขปัญหา และการจัดระเบียบความคิดในการให้เหตุผลของตนเอง  
ซึ่งท าใหเ้กิดการสรา้งองคค์วามรูใ้หมใ่หก้บันกัเรียน 

ผู้วิจัยได้วิ เคราะห์กระบวนการการให้เหตุผลเชิงกรณีแล้ว พบว่ามีกระบวนการ  
ท่ีคลา้ยคลึงกบัการยกตวัอย่างสถานการณห์รือกรณีเดิมมาปรบัใชใ้นการแกปั้ญหา หรือแยกแยะ 
พิจารณาสิ่งต่าง ๆ ท่ีเป็นขอ้มูลหรือประสบการณ์ใหม่ ซึ่งท าใหน้ักเรียนสามารถจัดการกับองค์
ความรูต้า่ง ๆ พฒันาความสามารถในการคดิอย่างมีวิจารณญาณ และเกิดการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
โดยการจัดการเรียนรู้ท่ี ให้นักเรียนได้ฝึกวิเคราะห์ประสบการณ์ของผู้อ่ืน หรือประสบการณ ์
ของตนเอง หรือรวบรวมประสบการณ์จากสถานการณจ์ริงแลว้สรุปเป็นประสบการณข์องตนเอง 
ซึ่งจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจตนเองอย่างแทจ้ริงในดา้นความคิด อารมณค์วามรูส้ึก และพฤติกรรม 
อีกทัง้ยงัช่วยใหบุ้คคลไดม้องเห็นขอ้บกพร่องของตนเอง ซึ่งจะน าไปสู่การสรา้งมนุษยสมัพนัธก์ับ
ผูอ่ื้นในทางท่ีดี การพัฒนาตนเองไดอ้ย่างรวดเร็ว และการสรา้งความเจริญงอกงามใหก้ับชีวิต 
ผูว้ิจยัจงึตัง้สมมตฐิานงานวิจยัไว ้3 ขอ้ ดงันี ้

1. นักเรียน ท่ี ได้รับการจัดการเรียน รู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  
มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 

2. นักเรียน ท่ี ได้รับการจัดการเรียน รู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  
มีการตระหนกัรูใ้นตนเองหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

3. นักเรียน ท่ีได้รับการจัดการเรียน รู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  
มีพฒันาการของการตระหนกัรูใ้นตนเองสงูขึน้ 
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บทที ่2  
เอกสารและงานวิจัยทีเ่กีย่วข้อง 

ในการวิจยัครัง้นี ้ผูว้ิจยัไดศ้กึษาคน้ควา้เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการด าเนินการวิจยั โดยศกึษาในรายละเอียดและหวัขอ้ตอ่ไปนี ้

1. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
1.1 ความหมายของการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
1.2 ความส าคญัของการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
1.3 องคป์ระกอบของการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ  
1.4 คณุลกัษณะของผูค้ดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
1.5 แนวทางการวดัความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
1.6 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 

2. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
2.1 ความหมายของการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
2.2 ความส าคญัของการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
2.3 องคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
2.4 แนวทางการวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
2.5 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

3. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
3.1 ความหมายของการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
3.2 กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
3.3 ความส าคญัของการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
3.4 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

1. เอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
วิ จ ารณ ญ าณ  (Critical) มี รากศัพ ท์ม าจ ากภ าษ ากรีก ว่ า  “Krinein” หม ายถึ ง  

“การแบ่งแยก” (to separate) และ “การเลือก” (to choose) โดยนัยจะเห็นได้อย่างชัดเจนว่า  
การกระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง จะตอ้งมีคณุลักษณะของการมีสติ มีจิตส านึกครอบครองความคิดดว้ย 
การไตร่ตรอง มีการตัง้ค  าถาม และมีการคน้หาความจริง  (อนันต ์ลีระกุล, 2548, น. 46; อาจารี 
สวุฒันพงษ,์ 2558, น. 15) 
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1.1 ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) หมายถึง กระบวนการคิดไตรต่รอง

อย่างรอบคอบในการใชเ้หตผุล เก่ียวกับขอ้มูลและสถานการณต์่าง ๆ ท่ีแตกต่างกัน เพ่ือน าไปสู่
การหาขอ้สรุป การปรบัปรุงแก้ไข และการตดัสินใจว่าสิ่งใดเป็นไปได ้สิ่งใดควรเลือก หรือสิ่งใด
ถูกตอ้ง ซึ่งการใชเ้หตุผลนั้น จะตอ้งมีหลักฐานต่าง ๆ ในการศึกษาสิ่งท่ีเป็นประโยชน์ เป็นโทษ  
เพ่ือใช้ประกอบยืนยันหรือการตัดสินใจ มากกว่าการใช้อารมณ์หรือการคาดคะเน โดยจะตอ้ง
ลดทอนสิ่งตา่ง ๆ ท่ีไม่ไดไ้ตรต่รองอย่างรวดเร็ว เพ่ือสามารถอธิบายขอ้ถกเถียงโตแ้ยง้ (Argument)  
ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลผ่านตรรกวิทยา และทักษะการใหเ้หตุผล ซึ่งการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
จงึเป็นการสง่เสริมพฒันาการทางสมองในการตรวจสอบตรรกะของตนเอง (Jones, 2001, p. 337; 
Kaye, 2009, p. 2; Moore, Parker, Rosenstand, & Silversa, 2012, p. 3; Spafford, Spafford, 
Pesce, & Grosser, 1998, p. 66; Sternberg, 1998; กันยา สุวรรณแสง , 2554, น. 114; ทิศนา 
แขมมณี, 2544, น. 78; ราชบณัฑิตยสภา, 2558, น. 127-128; ลักขณา สริวฒัน ,์ 2549, น. 108; 
วิทยากร เชียงกูล, 2546, น. 51; ศนัสนีย ์ฉัตรคปุต ์และ อษุา ชชูาติ, 2545, น. 31-32; สคุนธ ์สินธ
พานนท ์และคนอ่ืน ๆ, 2555, น. 105; อนนัต ์ลีระกลุ, 2548, น. 46; อมัพร มา้คนอง, 2559, น. 24)  
1.2 ความส าคัญของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

การคิดอยา่งมีวิจารณญาณเป็นสิ่งท่ีมีความจ าเป็นตอ่การด ารงชีวิตของมนษุยท์กุคน 
ครอบคลุมถึงการเรียน การท างาน และการด าเนินชีวิตท่ีตอ้งมีการตดัสินใจเพ่ือเลือกทางเลือกท่ีดี
และเหมาะสมท่ีสุด เพ่ือการด ารงชีวิตของตน ผ่านการน าขอ้มูลมาสังเคราะห์และโตแ้ยง้โดยใช้
เหตุผลก่อนการตัดสินใจ อีกทั้งมีทักษะในการส่ือสาร เปิดใจกว้าง รับฟังผู้อ่ืน และค านึงถึ ง
ผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนบุคคล สิ่งเหล่านี ้เป็นทักษะท่ีจะช่วยปรับปรุงให้ชีวิตดีขึน้ 
และไปในทางท่ีถูกต้อง อีกทั้งยังเป็นทักษะท่ีจะพัฒนาบุคคลให้มีลักษณะ “คิดเป็น ท าเป็น 
แก้ปัญหาเป็น” ซึ่งเป็นคุณลักษณะท่ีจะช่วยใหส้ามารถยืนหยดัอยู่ไดอ้ย่างมั่นคงในโลกปัจจุบนั
และอนาคต (Aizikovitsh & Amit, 2008, p. 9; Robert H Ennis, 2011, pp. 1-2; ศันสนีย์ ฉัตร
คปุต ์และ อษุา ชชูาต,ิ 2545, น. 50-51; สคุนธ ์สินธพานนท ์และคนอ่ืน ๆ, 2555, น. 106-107)  
1.3 องคป์ระกอบของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

จากการศกึษาของผูว้ิจยั พบวา่มีนกัวิชาการท่ีน าเสนอองคป์ระกอบของการคดิอย่าง
มีวิจารณญาณ ดงันี ้

เด รซ เซ ล  แ ล ะ เม ย์ฮิ ว  (Dressel; & Mayhew, 1957, pp. 179-181 อ้ า งถึ ง ใน 
ประพนัธศ์ิร ิสเุสารจั, 2556, น. 123-124) ไดก้ลา่วถึงองคป์ระกอบของการคดิอย่างมีวิจารณญาณ
ไว ้ดงันี ้
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1. การนิยามปัญหา เป็นการตระหนักถึงสิ่งท่ีเป็นปัญหา รับรูส้ิ่งท่ีก าลังเป็น
ปัญหา รับรู ้ถึงปัญหา มีสิ่ งใดท่ีไม่ถูกต้องหรือขาดหายไป สามารถวิเคราะห์ข้อความหรือ
สถานการณต์่าง ๆ ท่ีเป็นปัญหาแลว้สามารถอธิบายลกัษณะของปัญหา และระบปุระเด็นส าคญั 
ระบุองค์ประกอบของปัญหาของเหตุการณ์หรือเรื่องราวท่ีเกิดขึน้ได้ การนิยามปัญหาจึงมี
ความส าคญัเป็นอยา่งยิ่งในการอา่นและการฟัง 

2. การรวบรวมขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง หรือการเลือกขอ้มูล เป็นความสามารถในการ
พินิจพิจารณาและเลือกข้อมูลเพ่ือไปใช้ในการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม ส าหรับการพินิจ
พิจารณาขอ้มลูนัน้ จะตอ้งดทูัง้ในเชิงคณุภาพ และเชิงปริมาณ ซึ่งท าใหเ้กิดความน่าเช่ือของขอ้มลู
ว่าสิ่งใดคือปัญหา สิ่งใดข้อเท็จจริง การรวบรวมข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง หรือการเลือกข้อมูลจึงเป็น
สิ่งจ  าเป็นในการแกปั้ญหาตา่ง ๆ 

3. การระบุขอ้ตกลงเบือ้งตน้ หรือการจดัระบบขอ้มูล เป็นความสามารถในการ
แยะแยะข้อมูลว่าข้อมูลใดเป็นข้อเท็จจริงซึ่งสอดคล้องกับข้อมูลหรือสถานการณ์ท่ีก าหนดไว ้  
ข้อมูลใดเป็นความคิดเห็น ข้อมูลใดเป็นปัญหา ข้อมูลใดท่ีไม่ถูกต้องหรือเป็นเท็จ ข้อมูลใด
น่าเช่ือถือหรือไม่น่าเช่ือถือ การระบุขอ้ตกลงเบือ้งตน้ หรือการจัดระบบขอ้มูลเป็นสิ่งท่ีท าใหเ้ห็น
ความแตกตา่งของขอ้มลูเพื่อใชต้ดัสินใจว่าจะเช่ือถือขอ้มลูนัน้ไดห้รือไม ่

4. การก าหนดและตัง้สมมติฐาน เป็นความสามารถในการ การชีแ้นะค าตอบ 
การก าหนดทางเลือกท่ีสอดคลอ้งและมีความเป็นไปไดม้ากท่ีสุด และการสรา้งขอ้ตกลงหรือเง่ือนไข
เบือ้งตน้ การก าหนดและตัง้สมมติฐานเป็นท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงความละเอียดรอบคอบ และความ
พยายามในการคาดคะเนถึงการแกปั้ญหาหรือของสมมตฐิานนัน้วา่เป็นไปไดห้รือไม่ 

 5. การลงสรุปอย่างสมเหตสุมผล เป็นการคิดพิจารณาขอ้ความเก่ียวกบัเหตผุล  
โดยค านึงถึงสาเหตุซึ่งเป็นขอ้เท็จจริง และสามารถลงสรุปอย่างมีเหตผุลจากขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งได ้
เชน่ การระบเุง่ือนไขจ าเป็นได ้การระบอุธิบายเหตผุลได ้เป็นตน้ สามารถตดัสินใจสิ่งตา่ง ๆ อยา่งมี
เหตผุลเพ่ือน าไปสูข่อ้สรุป และสามารถประเมินขอ้สรุปวา่เพียงพอ มีคณุคา่ หรือมีประโยชนต์อ่การ
ปฏิบตัิไดจ้ริงเพียงใด การลงสรุปนีมี้ความส าคญั เพราะท าใหส้ามารถลงความเห็นตามความจริง
จากหลกัฐานหรือขอ้มลูท่ีมีอยู่  

เอน นี ส  (Ennis, 1987, p. 16 อ้า งถึ ง ใน  ศุภ วรรณ  สั จจพิ บู ล , 2553, น . 73)  
ไดก้ลา่วถึงองคป์ระกอบของการคดิอยา่งมีวิจารณญาณไว ้ดงันี ้

1. การนิยาม ไดแ้ก่ การระบุสาระส าคญัของประเด็นปัญหา การระบเุหตผุลของ
ขอ้สรุปการตัง้ค  าถาม และการระบขุอ้ตกลงเบือ้งตน้ 
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2. การตดัสินขอ้มูล ไดแ้ก่ การตดัสินความน่าเช่ือถือของแหล่งขอ้มูล และความ
สอดคลอ้งกนัของประเดน็ปัญหา  

3. การอ้างอิงในการแก้ปัญหาและการลงข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผล ได้แก่  
การลงขอ้สรุปอา้งอิงในเชิงอปุนยัและนิรนยั รวมถึงการท านายผลท่ีจะเกิดขึน้ 

วตัสัน และแกลเซอร  ์(Watson & Glaser, 2010, pp. 2-3) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบ
ของการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ ผา่นแบบ RED (RED Model) ดงันี ้

1. การระบุสมมติฐาน (Recognize Assumptions) เป็นการจ าแนกแยกแยะ
ประเด็นต่าง ๆ ท่ีมีอยู่ให้มีความชัดเจน ซึ่งช่วยให้ข้อมูลท่ีอาจถูกมองข้ามไปมีความส าคัญ  
และปรากฏเด่นชดัขึน้ ความสามารถในการระบสุมมติฐานนัน้ ปรากฏในรูปแบบของการน าเสนอ
กลยทุธท่ี์ใช ้แผนงาน ความคดิ หรือหลกัเกณฑท่ี์ส าคญัของการวิเคราะห ์และการวิพากษว์ิจารณ ์

2. การประเมินข้อโต้แย้ง (Evaluate Arguments) เป็นความสามารถในการ
ยืนยนัการวิเคราะหข์อ้โตแ้ยง้วา่ขอ้โตแ้ยง้นัน้มาจากความคดิความเช่ือใด หรือประเดน็ใดมีน า้หนกั
ท่ีน ามาสู่ข้อสรุปอย่างสมดุล รอบด้าน และสมเหตุสมผล รวมถึงความสามารถท่ีจะก้าวข้าม
ความคดิ ความเช่ือท่ีปฏิบตัสืิบตอ่กนัมา 

3. การสร้างข้อสรุป (Draw Conclusions) เป็นการสรุปอย่างสมเหตุสมผล 
จากหลกัฐานท่ีมีอยู ่และตดัสินใจเลือกขอ้สรุปท่ีถกูตอ้งเหมาะสมท่ีสดุ 

 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 2 กระบวนการคดิอยา่งมีวิจารณญาณของวตัสนั และแกลเซอร ์(RED Model) 

ท่ีมา Watson, G., & Glaser, E. M. (2010). Critical thinking appraisal: Pearson.  

พอล อี. และเอลเดอร์ แอล. (Paul E. ; & Elder L., 2013, pp. 1, 5, 9 อ้างถึงใน 
ปุญญากรณ์  วีระพงษานันท์ , 2560, น. 11) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของการคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณไว ้ดงันี ้

 E 
 

 R 
 

 D 
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1. วิ เคราะห์การคิด (Analyzes Thinking) โดยการสนใจไปท่ีองค์ประกอบ 
ของการคิดในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้แก่ ตั้งเป้าหมาย (Purpose) การตั้งค  าถาม (Questions) 
ขอ้มูล (Information) การสรุป (Inferences) การตัง้สมมติฐาน (Assumption), การสรุปความคิด
รวบยอด (Concepts) ความเก่ียวขอ้ง (Implications) และการมีมมุมอง (Point of View)  

2. ประเมินการคิด (Evaluates Thinking) โดยการค านวณหาจุดแข็งจดุอ่อนของ
สิ่งต่าง ๆ โดยประเมินในแง่ของความชัดเจน (Clear) ความแม่นย า (Accurate) ความละเอียด 
(Precise) ความตรงประเด็น (Relevant) ความลึก (Deep) ความกวา้ง (Broad) ความมีเหตุผล 
(Logical) ความมีนยัยะ (Significant) และความยตุธิรรม (Fair) 

3. การปรับปรุงการคิด  (Improves Thinking) โดยการสร้างจุดแข็ง  และลด
จดุออ่น 

ส าหรบังานวิจัยนี ้ผูว้ิจัยไดว้ิเคราะหแ์ละสังเคราะห์องคป์ระกอบของการคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ มีรายละเอียดตามท่ีแสดงในตาราง 1 

ตาราง 1 วิเคราะหแ์ละสงัเคราะหอ์งคป์ระกอบการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 

องคป์ระกอบของ 
การคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ 

Dressel & 
Mayhew 
(1957) 

Ennis 
(1987) 

Watson & 
Glaser (2010) 

Paul & 
Elder (2013) 

การระบสุมมตฐิาน ✓ ✓ ✓ ✓ 
การประเมินขอ้มลู ✓ ✓ ✓ ✓ 
การสรา้งขอ้สรุป ✓ ✓ ✓ –  

 
จากตาราง 1 ผูว้ิจยัสงัเคราะหอ์งคป์ระกอบของการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ สามารถ

สรุปไดเ้ป็น 3 องคป์ระกอบ ดงันี ้
1. การระบุสมมติฐาน (Recognize Assumptions) หมายถึง ความสามารถใน

จ าแนกแยกแยะประเด็นต่าง ๆ การระบปุระเด็นปัญหา การระบุเหตผุลของขอ้สรุป การตัง้ค  าถาม 
และการระบขุอ้ตกลงเบือ้งตน้ 

2. การประเมินข้อมูล (Evaluate Data) หมายถึง ความสามารถในการยืนยัน 
และวิเคราะหข์อ้มลูอยา่งสมดลุ รอบดา้น และสมเหตสุมผล 



 19 

3. การสรา้งข้อสรุป (Draw Conclusions) หมายถึง ความสามารถในการสรุป
อยา่งสมเหตสุมผลจากขอ้มลูท่ีมีอยู ่และตดัสินใจเลือกขอ้สรุปท่ีถกูตอ้งเหมาะสมท่ีสดุ 
1.4 คุณลักษณะของผู้ทีม่ีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

จากการศึกษาของผูว้ิจยั พบว่ามีนกัวิชาการท่ีน าเสนอคณุลกัษณะของผู้ท่ีมีการคิด
อยา่งมีวิจารณญาณไวด้งันี ้

ทิศนา แขมมณี (2544) ไดก้ล่าวถึงคณุลกัษณะของผูท่ี้มีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ไวด้งันี ้

1. การนิยามและการท าความกระจา่งในปัญหา  
2. การพิจารณาตดัสินขอ้มลูใหส้อดคลอ้งกบัปัญหา  
3. การแกปั้ญหา  
4. การลงขอ้สรุป 

สุรางค์ โค้วตระกูล (2559) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของผู้ ท่ี มีการคิดอย่างมี
วิจารณญาณไว้ว่า บุคคลเหล่านั้นจะต้องมีเหตุผลในทุกประเด็น ไม่ว่าจะเป็นการตั้งค  าถาม  
การหาขอ้มลูมาอธิบายประกอบหรือหกัลา้ง การค านึงถึงสถานการณห์รือบริบทโดยรวม หรือการ
สืบหาข้อเท็จจริง และสามารถน าขอ้มูลท่ีประกอบดว้ยเหตุผลเหล่ามาจัดกระท าให้เป็นล าดับ
ขัน้ตอนท่ีเขา้ใจไดง้่าย เพ่ือยืนยนัถึงแหล่งขอ้มลูท่ีไดม้าวา่ถกูตอ้งตามหลกัการขา้งตน้ อีกทัง้ตอ้งมี
บคุลิกท่ีไวตอ่อารมณค์วามรูส้กึของตนเองและผูอ่ื้นดว้ย 

American Philosophical Association ( Facione, 1990, p. 3)  ไ ด้ ก ล่ า ว ถึ ง
คณุลกัษณะของผูท่ี้มีการคดิอย่างมีวิจารณญาณ หรือท่ีเรียกวา่ “Ideal Critical Thinker” โดยปกติ
ตอ้งมีนิสยัดงัต่อไปนี ้ไดแ้ก่ อยากรูอ้ยากเห็น มีความรอบรู ้ยึดมั่นในเหตผุล เปิดใจรบัฟังมุมมอง
ใหม่ มีความยืดหยุ่น เท่ียงตรงและยุติธรรมต่อการประเมิน ซ่ือสัตยใ์นการเผชิญกับอคติของตน 
พยายามเสาะแสวงหาขอ้มลูส าคญั ใชเ้หตผุลในการเลือกเกณฑม์าตรฐานในความส าคญัต่อการ
สอบถาม และยืนหยัดไม่ละทิง้ความพยายามในการแสวงหาค าตอบ ซึ่งนิสัยเหล่านีจ้ะแม่นย า 
ทัง้ในสาระวิชา และสถานการณต์า่ง ๆ ท่ียอมใหมี้การสืบหาขอ้มลู 

เวด (Wade, 1995 อ้างถึงใน ศันสนีย์ ฉัตรคุปต์ และ อุษา ชูชาติ, 2545, น. 39)  
ไดก้ลา่วถึงคณุลกัษณะของผูท่ี้มีการคดิอยา่งมีวิจารณญาณไวด้งันี ้

1. คดิตัง้ค  าถาม 
2. ท าใหค้  าถามมีความชดัเจน 
3. ตรวจสอบหาขอ้มลู 
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4. วิเคราะหข์อ้สนันิษฐานและความล าเอียงท่ีอาจมีขึน้ 
5. ไมค่วรใชอ้ารมณใ์นการตดัสินใจสิ่งตา่ง ๆ 
6. หลีกเล่ียงการคดิแบบพืน้ฐาน หรือการคดิท่ีง่ายจนเกินไป 
7. พิจารณาการตีความท่ีมีทิศทางท่ีหลากหลาย 
8. ยอมรบัวา่อาจมีภาวะก ากวม สบัสน ไมต่รงไปตรงมาเกิดขึน้ได ้
9. ตระหนกัรูค้วามคดิของตนเอง หรือรูเ้ทา่ทนัความคดิของตนเอง 

เบเยอร ์(Beyer, 1995 อา้งถึงใน ศนัสนีย ์ฉัตรคปุต ์และ อุษา ชูชาติ, 2545, น. 39) 
ไดก้ลา่วถึงคณุลกัษณะของผูท่ี้มีการคดิอยา่งมีวิจารณญาณไวด้งันี ้

1. คดิตัง้ค  าถาม 
2. วิเคราะหข์อ้สนันิษฐาน 
3. ใหเ้หตผุล สามารถหาขอ้ยตุจิากขอ้เสนอหรือหลกัฐานท่ีมีอยูห่ลากหลาย 
4. รูจ้กัใชม้มุมองตา่ง ๆ กนัในการตีความ เพ่ือใหเ้ขา้ใจไดดี้ขึน้ 
5. ใจกวา้ง ยอมรบัฟังความคิดของผูอ่ื้น เคารพตอ่เหตผุล ยอมเปล่ียนจุดยืนเม่ือ

มีเหตผุลท่ีดี 
6. แยกแยะ หาขอ้สรุปหรือขอ้ตดัสินท่ีตัง้อยู่บนหลักความจริงท่ีเช่ือถือได้อย่าง

แมน่ย า สามารถอธิบายโตแ้ยง้ไดอ้ยา่งสรา้งสรรค ์
เฟอรเ์รทท์ เอส. (Ferrett S., 1997 อ้างถึงใน ศันสนีย์ ฉัตรคุปต ์และ อุษา ชูชาติ, 

2545, น. 39) ไดก้ลา่วถึงคณุลกัษณะของผูท่ี้มีการคดิอยา่งมีวิจารณญาณไวด้งันี ้
1. การคดิตัง้ประเดน็ค าถาม 
2. ความสนใจในการแสวงหาค าตอบหรือสิ่งใหม ่ๆ 
3. ตอบค าถามไดช้ดัเจนและตรงประเด็น 
4. การตรวจสอบขอ้มลู 
5. วิเคราะหแ์ละตรวจสอบขอ้มลู สมมตฐิาน ความคดิเห็นตา่ง ๆ 
6. ใชเ้หตผุลจากแหลง่ขอ้มลูท่ีเป็นจรงิและนา่เช่ือถือ 
7. ตรวจสอบความคดิของตนเอง 
8. ยอมรบัวา่ตวัเองยงัมีความรูค้วามเขา้ใจไมม่ากพอ และรบัฟังความเห็นผูอ่ื้น 
9. ประเมินขอ้โตแ้ยง้ และตดัสินเหตกุารณจ์ากการรวบรวมขอ้มลูและขอ้เท็จจรงิ 

ไบลิน เคส คอมบส์ และแดเนียล (Bailin, Case, Coombs, & Daniels, 1999, pp. 
294-295) ไดก้ล่าวถึงคุณลักษณะของผู้ท่ีมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณไว้ว่า จะตอ้งมีทัศนคติ 
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หรือนิสัยทางความคิดท่ีจะแสดงพฤติกรรม ในการแสดงความสามารถในการคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ ซึ่งประกอบดว้ยคณุลกัษณะท่ีส าคญัดงันี ้

1. เคารพตอ่เหตผุลและความจริง (Respect of Reasons and Truth) เป็นความ
มุง่มั่นท่ีจะมีความเช่ือ คา่นิยม และการกระท าท่ีสมเหตสุมผล 

2. เคารพต่อผลผลิตและการกระท าท่ีคุณภาพสูง (Respect for High-Quality 
Product and Performance) เป็นความ ช่ืนชมในการออกแบบ ท่ี ดี  และการกระท า ท่ี เกิด
ประสิทธิภาพ  

3. ทศันคติในการสืบสอบ (Inquiry Attitude) เป็นคณุลกัษณะท่ีชอบการประเมิน
หลกัฐานในการประกอบการตดัสินใจท่ีท าใหเ้กิดการยอมรบั  

4. เป็นผู้ใจกว้าง (Open-Mindedness) เป็นคุณลักษณะท่ีใช้ในการตัดสิน  
และหาหลักฐานใหม่หรือมุมมองอ่ืนในกรณีท่ีมีข้อมูลไม่เพียงพอ หรือไม่สามารถโต้แย้งได ้ 
และมีความเตม็ใจท่ีจะปรบัปรุงมมุมองของตนเองตามท่ีหลกัฐานปรากฏ  

5. เป็นผู้มี ใจยุติธรรม (Fair-Mindedness) เป็นผู้มีความมุ่ งมั่ น ท่ีจะเข้าใจ  
และพิจารณาอย่างยุติธรรมต่อมุมมองอ่ืน ๆ หรือมีคุณลักษณะท่ีจะหาหลักฐานหรือเหตุผล 
ซึ่งอาจขดัแยง้กบัมมุมองของผูอ่ื้น 

6. เป็นผู้มีอิสระทางความคิด (Independent-Mindedness) ได้แก่ ผู้ท่ีมีความ
ซ่ือสตัย ์และความกลา้หาญทางปัญญา ซึ่งจ  าเป็นส าหรบัการแสวงหาหลกัฐานและและการกระท า
ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวเน่ืองกัน ถึงแมว้่าจะมีสิ่งเรา้และแรงกดดนัต่าง ๆ แต่จ  าเป็นตอ้งมีความหนักแน่น 
ในการยืนยนัความเช่ือพืน้ฐานตา่ง ๆ ของตนอยูเ่สมอ 

7. เคารพต่อผู้อ่ืนในการสืบสอบและพิจารณาหารือแบบกลุ่ม (Respect for 
Other in Group Inquiry and Deliberation) คือ ความมุ่งมั่ นท่ีจะเปิดใจ และอภิปรายอย่าง
รอบคอบ ซึ่งทกุคนตอ้งไดร้บัการฟังท่ีรอบดา้น เป็นธรรม และมีความรูส้กึสนใจอยา่งจรงิจงั 

8. เคารพผู้มีอ านาจทางปัญญาในทางท่ีถูกต้อง (Respect for Legitimate 
Intellectual Authority) เป็นการเห็นคุณค่าโดยการให้ความส าคัญกับมุมมองของคนท่ีเป็นผู้น  า 
ในสาขาวิชา หรือในแวดวงวิชาการ หรือการปฏิบตักิารนัน้ ๆ  

9. มีจริยธรรมการท างาน (Intellectual Work Ethic) จะตอ้งมีความมุ่งมั่นท่ีจะ
ท างานในดา้นความคดิ หรือในดา้นความสามารถ 

ส าหรบังานวิจัยนี ้ผู้วิจัยไดว้ิเคราะหแ์ละสังเคราะห์ คุณลักษณะของผู้คิดอย่างมี
วิจารณญาณมีรายละเอียดตามท่ีแสดงในตาราง 2 
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จากตาราง 2 ผูว้ิจยัสงัเคราะหค์ุณลกัษณะของผูค้ิดอย่างมีวิจารณญาณ สรุปไดว้่า 
ผูค้ดิอยา่งมีวิจารณญาณจะตอ้งมีคณุลกัษณะดงันี ้

1. คดิตัง้ประเดน็หรือขอ้ค าถาม 
2. ใฝ่รูใ้นการหาเหตผุลและค าตอบ 
3. พยายามตรวจสอบขอ้มลูและความนา่เช่ือถือ 
4. ใชม้มุมองในการพิจารณา ตีความ ดว้ยขอ้มลูท่ีหลากหลาย 
5. เปิดใจกวา้ง และรบัฟังความคดิเห็นท่ีแตกตา่งหลากหลาย 
6. การประเมินและหาขอ้สรุป 

1.5 แนวทางการวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
แนวทางการวดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณในปัจจบุนัจะเห็นไดว้่า

นกัการศกึษาทัง้ในและตา่งประเทศ ไดส้รา้งเครื่องมือเพ่ือเป็นแนวทางการวดัความสามารถในการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณอย่างหลากหลาย โดยการเลือกใช้นั้นจะพิจารณาท่ีกลุ่มเป้าหมาย  
ท่ีต้องการวัด กรอบในการวัด ความเหมาะสมของนักเรียน เป็นต้น จากการศึกษาแนวคิด  
เรื่องแนวทางการวดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณนัน้ ตอ้งอาศยัเครื่องมือท่ีใช้เป็น
แนวทางการวดัความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 

1. วัตสัน และแกลเซอร  ์(Watson & Glaser, 1980) ได้สรา้งแบบวัดมีลักษณะ
เป็นปรนยั มีความครอบคลุม และไดร้บัการรบัรองจากผูเ้ช่ียวชาญและนกัจิตวิทยา ซึ่งเป็นท่ีนิยม
ใชก้ันอย่างแพร่หลาย เนือ้หาของแบบวัดเป็นสถานการณ์ท่ีพบในชีวิตประจ าวนั รวมถึงความรู้
ข่าวสาร การทดสอบความจริงรอบตัวทางวิทยาศาสตร ์เนือ้หาท่ีกล่าวนั้นตอ้งน ามาพิจารณา
เพ่ือให้ได้ข้อสรุปส าหรับการตัดสินใจท่ียอมรับหรือปฏิเสธ โดยมีการวิเคราะห์พิจารณาจาก
แหลง่ขอ้มลู และการใชห้ลกัตรรกวิทยา แบบวดันีใ้ชส้อบตัง้แตน่กัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ขึน้ไป 
โดยแบบสอบนีมี้ความเท่ียงตรงแบบความสอดคลอ้งภายใน โดยมีวิธีหาความเท่ียงตรงแบบแบ่ง
ครึ่งข้อสอบ มีพิสัยระหว่าง 0.69 ถึง 0.85 และมีความเท่ียงแบบคงทีโดยวิธีสอบซ า้ (ระยะห่าง
ระหว่างการสอบ 3 เดือน) เท่ากบั 0.73 มีการตรวจสอบความเช่ือมั่น โดยค านวณค่าสมัประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ์ของคะแนนจากแบบสอบเชาวนปั์ญญาแบบวดัเจตคติ และแบบสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ซึ่งแบบวดัของ วตัสนั และแกลเซอรท่ี์นิยมใช ้มี 2 ลกัษณะ ไดแ้ก่ 

1.1 CCTDI (California Critical Thinking Disposition Index) เป็นแบบวัด
การมีลักษณะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  เหมาะส าหรับการวัดเป็นกลุ่ม โดยวัดท่ีลักษณะ
พฤติกรรม ซึ่งแบบทดสอบนีจ้ะมีค าถาม 75 ข้อ และแบ่งเป็นการวัดระดับย่อย ๆ 7 ระดับ คือ  
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การแสวงหาความจริง (Truth-Seeking) ความใจกวา้ง (Open-Mindedness) การวิเคราะหข์อ้มูล 
(Analyticity) การคิดอย่างเป็นระบบ (Systematicity) ความอยากรูอ้ยากเห็น (Inquisitiveness) 
และการพิ เคราะห์ด้วยปัญญา (Cognitive maturity) โดยแต่ละระดับจะมีหลาย ๆ  ค าถาม 
การแปลผลคะแนนในแต่ละดา้น ถา้ต ่ากว่า 40 คะแนน แสดงว่า ภาพรวมมีจุดอ่อนในดา้นนัน้ ๆ  
ถา้มากกว่า 50 คะแนน แสดงว่า ภาพรวมมีจดุแข็งในดา้นนัน้ ๆ ส าหรบัการแปลผลในคะแนนรวม
ทั้งหมด ถ้าได้ต  ่ากว่า 280 คะแนน แสดงว่า ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
มีไม่มากพอ แต่ถา้ไดม้ากกว่า 350 คะแนน แสดงว่าความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
อยูใ่นระดบัสงู 

1.2 CCTST (California Critical Thinking Skills Test) เ ป็ น แ บ บ วั ด
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เหมาะกับการทดสอบเป็นรายบุคคล โดยขอ้สอบ 
มี  34 ค าถามโดยภาพรวมจะวัดทักษะ 5 ด้าน ได้แก่  กาวิเคราะห์ (Analysis) การประเมิน 
(Evaluation) การตรวจสอบ /วินิ จฉั ย  ( Inference) การให้ เหตุผ ล เชิ งอุป นัย  (Deductive 
reasoning) และการใหเ้หตผุลเชิงนิรนยั (Inductive reasoning) 

2. โรเบิรต์ ฮิว เอนนีส มิลลแ์มน และทอมโก (Robert Hugh Ennis, Millman, & 
Tomko, 2005) แบ่งแบบวัดออกเป็น 2 ระดับ คือ Cornell Critical Thinking Test, Level X และ 
Cornell Critical Thinking Test, Level Z ดงัรายละเอียดดงันี ้ 

2.1 Cornell Critical Thinking Test, Level X เป็นแบบวัดความสามารถใน
การคิดอย่างมีวิจารณญาณแบบปรนัยเลือกตอบ 3 ตัวเลือก 71 ขอ้ ใช้เวลาประมาณ 50 นาที  
เหมาะส าหรบันักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลายถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย แบ่งออกเป็น  
4 ตอน ไดแ้ก่ การอุปนัย (Induction) ความเป็นไปไดข้องแหล่งขอ้มูลและการสงัเกต (Credibility 
of sources and observations) การนิ รนัย  (Deduction) และการระบุสมมติฐาน เบื ้อ งต้น 
(Assumption identification) โดยแบบวัด  Cornell Critical Thinking Test, Level X มีค่าความ
เท่ียงตรงอยู่ในช่วง 0.67 ถึง 0.79 ในดา้นความเช่ือมั่นของแบบสอบมีการศึกษาทางดา้นเนือ้หา 
ความเช่ือมั่นตามเกณฑแ์ละการวิเคราะหต์วัประกอบ 

2.2 Cornell Critical Thinking Test, Level Z เป็นแบบวัดความสามารถใน
การคดิอย่างมีวิจารณญาณแบบปรนยัชนิดเลือกตอบ 3 ตวัเลือก 52 ขอ้ ใชเ้วลาประมาณ 50 นาที 
เหมาะส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาท่ีมีสติปัญญาเป็นเลิศ นิสิต นักศึกษาระดบัอุดมศึกษา 
และวยัท างาน แบง่ออกเป็น 7 ตอน ไดแ้ก่ การอปุนยั (Induction) ความเป็นไปไดข้องแหล่งขอ้มูล 
(Credibility of sources) การท านายและการวางแผนการทดลอง (Prediction and experimental 
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planning) การอ้างเหตุผลท่ีไม่เหมาะสม (Fallacies) การนิรนัย (Deduction) การให้ค  านิยาม 
(Definition) และการระบุสมมติฐานเบือ้งตน้ (Assumption identification) โดยแบบวัด Cornell 
Critical Thinking Test, Level Z มีคา่ความเท่ียงตรงอยู่ในช่วง 0.50 ถึง 0.77 ในดา้นความเช่ือมั่น
ของแบบสอบมีการศกึษาทางดา้นเนือ้หา ความเช่ือมั่นตามเกณฑแ์ละการวิเคราะหต์วัประกอบ 

3. แบบวดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของโรส (Rose Test of 
Higher Cognition Process) (บุษกร ด าคง , 2542, น. 22) สร้างโดย จอห์น ดี. โรส (John, D. 
Ross) และแคเทอรีน เอ็ม โรส (Catherine, M. Rose) และมีการปรบัปรุงมาจนกระทั่งเป็นแบบวดั
ในปัจจุบนัในปี ค.ศ. 1979 แบบวดัฉบบันีใ้ชว้ดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ
นักเรียนตั้งแต่ระดับ 4 จนถึงระดับ 6 โดยวัดความสามารถของนักเรียนในด้านการวิเคราะห ์
สังเคราะห์ และประเมินค่า ซึ่งสร้างขึน้ตามจุดมุ่งหมายทางการศึกษาของบลูม (Bloom’s 
Taxonomy of Education Objectives) แบบวดัมีทัง้สิน้ 105 ขอ้ ประกอบดว้ย 

3.1 การอปุมาอปุมยั (Analogies) 
3.2 การอา้งเหตผุลแบบนิรนยั (Deductive Reasoning) 
3.3 ขอ้อา้งท่ีผิดพลาด (Missing Premises) 
3.4 ความสมัพนัธใ์นรูปแบบท่ีเป็นนามธรรม (Abstract Relation) 
3.5 การจดัล าดบัความส าคญั (Sequential Synthesis) 
3.6 กลยทุธก์ารตัง้ค  าถาม (Questioning Strategies) 
3.7 การวิเคราะหข์อ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งและไม่เก่ียวขอ้ง (Analysis of Relevant 

and Irrelevant Information) 
3.8 การวิเคราะหก์ารอา้งเหตผุล (Analysis of Attributes) 

ในแตล่ะขัน้ตอนของแบบวดัจะวดัได ้ดงันี ้ตอนท่ี 1 ตอนท่ี 3 และตอนท่ี 7 จะวดั
ความสามารถในการวิเคราะห ์ตอนท่ี 4 ตอนท่ี 5 และตอนท่ี 8 จะเป็นการวดัความสามารถขัน้การ
วังเคราะห์ ส่วนตอนท่ี 2 และตอนท่ี 6 จะเป็นการวัดความสามารถขั้นการประเมิน ในการ
ด าเนินการสอบจะแบ่งสอบเป็นสองช่วง โดยช่วงท่ี 1 จะสอบนักเรียนตัง้แต่ตอนท่ี 1 ถึงตอนท่ี 5 
และชว่งท่ี 2 ตัง้แตต่อนท่ี 6 ถึงตอนท่ี 8 โดยแตล่ะครัง้จะใชเ้วลาท าแบบวดั 60 นาที 

4. แบบวัดทักษะการให้เหตุผลของนิวเจอร์ซ่ี  (New Jersy Test of Reason 
Skills) (บุษกร ด าคง, 2542, น. 23) สรา้งขึน้โดยสถาบนัส่งเสริมดา้นปรชัญาส าหรบัเด็ก (Institute 
for the Advancement of Philosophy of Children) ในปี ค.ศ. 1983 แบบวดันีส้ามารถวดัการคิด
อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนตั้งแต่อยู่ระดับ 5 ถึงระดับอุดมศึกษา โดยเป็นแบบปรนัย  
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3 ตัวเลือก จ านวน 50 ข้อ ซึ่งใช้วัดความสามารถด้านการให้เหตุผลทางภาษา 4 ด้าน ได้แก่  
การระบุข้อตกลงเบื ้องต้น (Assumption) การอุปนัย (Induction) การอ้างเหตุผลท่ีดี (Good 
Reasons) และชนิดกบัระดบั (Kind and Degree) 

5. แบบวดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของโรเบิรต์ เฮช. เอนนีส 
(Robert H Ennis, 1987) เป็นแบบวดัชนิดอตันัยใชส้  าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษา และระดบั
ปริญญา แต่มีผู้น  าไปใช้อย่างไดผ้ลกับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 แบบวัดนีต้อ้งการ
ทดลองประเด็นการคิดท่ีส าคญัเก่ียวกับการจบัประเด็น การพิจารณาเหตผุลและขอ้ตกลงเบือ้งตน้ 
การเสนอประเด็นของตนเอง การใชเ้หตุผลท่ีดี การพิจารณาประเด็นหรือค าอธิบายท่ีเป็นไปได้ 
ของผู้อ่ืน โดยมีค่าความเท่ียงตรงและความสอดคล้องระหว่างผู้ตรวจเท่ากับ 0.86 และ 0.82  
เกณฑค์วามสามารถในการคดิอย่างมีวิจารณญาณ มีดงันี ้

5.1 ความสามารถในการคดิเปา้หมายท่ีถกูตอ้ง 
5.2 ความสามารถในการอธิบายประเดน็การคดิไดอ้ย่างชดัเจน 
5.3 ความสามารถในการประมวลผลขอ้มูลท่ีแตกต่างเก่ียวกับประเด็นท่ีคิด 

ขอ้เท็จจรงิ และความคดิเห็นอยา่งรอบดา้น เจาะลกึ และการคาดการณอ์นาคต 
5.4 ความสามารถในการวิเคราะหแ์ละเลือกขอ้มลูท่ีประกอบการคิดได ้
5.5 ความสามารถในการประเมินขอ้มลูได ้
5.6 ความสามารถในการอธิบายเหตุผลเพ่ือพิจารณาขอ้มูลและเสนอการ

ตดัสินใจอยา่งมีเหตผุลได ้
5.7 สามารถตดัสินใจทางเลือก หรือเสนอความคดิเห็นในประเดน็ตา่ง ๆ ได ้

จากการศึกษาแนวทางการวดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ สรุปได้
วา่ แบบวดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณไดมี้นกัการศกึษาหรือผูเ้ชียวชาญไดส้รา้ง
ขึน้ไวอ้ย่างหลากหลาย ซึ่งสามารถเลือกใชใ้หเ้หมาะสมกบักลุม่ตวัอยา่งในการวิจยัและสมรรถภาพ
ท่ีต้องการวัด โดยผู้วิจัยสร้างแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารญาณ โดยยึด
องคป์ระกอบของการคดิอยา่งมีวิจารณญาณตามท่ีผูว้ิจยัไดส้งัเคราะหม์าแลว้ดงันี ้

1. การระบุสมมติฐาน (Recognize Assumptions) หมายถึง ความสามารถใน
จ าแนกแยกแยะประเด็นต่าง ๆ การระบปุระเด็นปัญหา การระบุเหตผุลของขอ้สรุป การตัง้ค  าถาม 
และการระบขุอ้ตกลงเบือ้งตน้ 

2. การประเมินข้อมูล (Evaluate Data) หมายถึง ความสามารถในการยืนยัน 
และวิเคราะหข์อ้มลูอยา่งสมดลุ รอบดา้น และสมเหตสุมผล 
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3. การสรา้งข้อสรุป (Draw Conclusions) หมายถึง ความสามารถในการสรุป
อยา่งสมเหตสุมผลจากขอ้มลูท่ีมีอยู ่และตดัสินใจเลือกขอ้สรุปท่ีถกูตอ้งเหมาะสมท่ีสดุ 
1.6 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ มีรายละเอียดซึ่งสรุปไดด้งัตอ่ไปนี ้
วรุตม ์อินทฤทธ์ิ (2558, น. 153-159) ไดท้  าการศกึษาผลของการเรียนการสอนสงัคม

ศึกษาโดยใช้วิธีกรณีศึกษาท่ีมีต่อมโนทัศน์ ประชาธิปไตยและความสามารถในการคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย พบว่า 1) นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายท่ี
ไดร้บัการเรียนการสอนสงัคมศกึษาโดยใชวิ้ธีกรณีศกึษาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงัคมศกึษาสงู  
ปานกลาง และต ่า มีมโนทศันป์ระชาธิปไตยหลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 และ 2) นกัเรียนมธัยมศึกษาตอนปลายท่ีไดร้บัการเรียนการสอนสงัคมศึกษาโดยใชว้ิธี
กรณีศึกษาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงัคมศกึษาสูง ปานกลาง และต ่า มีความสามารถในการ
คดิอยา่งมีวิจารณญาณสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

ภูธร สุคันธวณิ ช  (2559, น. 110-116) ได้ท าการศึกษาผลการจัดการเรียน รู ้
ตามสภาพจรงิดว้ยวิธีการทางประวตัศิาสตรท่ี์สง่เสรมิความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 2 พบว่า ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังการ
จดัการเรียนรูต้ามสภาพจรงิดว้ยวิธีการทางประวตัศิาสตรท่ี์สง่เสรมิความสามารถในการคดิอย่างมี
วิจารณญาณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โดยรวมอยู่ในระดับดีมาก (รอ้ยละ 80.18)  
และความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลงัการจดัการเรียนรู้ตามสภาพจริงดว้ยวิธีการ
ทางประวัติศาสตรท่ี์ส่งเสริมความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนชั้น
มธัยมศกึษาปีท่ี 2 สงูกวา่เกณฑร์อ้ยละ 75 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

ทศพร ทบัวงษ ์(2560, น. 93-103) ไดศ้กึษาการพฒันารูปแบบการศกึษานอกสถานท่ี
เสมือนดว้ยการเรียนรูโ้ดยใชปั้ญหาเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนกัเรียน
มธัยมศึกษาตอนปลาย พบว่า 1) รูปแบบการศึกษานอกสถานท่ีมี 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นเนือ้หาของ
การเรียนเสมือน ดา้นการบริหารจดัการ และดา้นส่ือการเรียนการสอน 2) การจดักิจกรรมการเรียน
โดยใชปั้ญหาเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนปลาย 
มี 3 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ ขัน้เตรียมการและก าหนดประเด็นปัญหา ขัน้ส  ารวจและรวบรวมขอ้มูล และ 
ขัน้สรุปและน าเสนอ และ 3) ผลจากการพัฒนารูปแบบการศึกษานอกสถานท่ีเสมือนดว้ยการ
เรียนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ พบว่า
คะแนนเฉล่ียการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายเม่ือเรียนดว้ย
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รูปแบบการศึกษานอกสถานท่ีเสมือนดว้ยการเรียนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐาน สูงกว่าก่อนเรียน  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

ยังบลัด และบิทซ์ (Youngblood และ Beitz, 2001, pp. 40-42) ได้ท าการศึกษา 
การพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณด้วยกลยุทธ์การจัดการเรียนรูเ้ชิงรุก  
โดยผูศ้ึกษาไดศ้ึกษาจากเอกสาร งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู ้พบว่าวิธีการจัดการ
เรียนรูท่ี้สามารถพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ไดแ้ก่ การใช้แฟ้มสะสม
ผลงาน การใช้วารสาร การน าเสนอเป็นกลุ่ม กรณีศึกษา การวิเคราะห์ตวัอย่าง การเรียนรูแ้บบ
รว่มมือ ผลการศึกษาพบว่านกัศกึษามีความพึงพอใจต่อวิธีการจดัการเรียนรูม้ากกว่าการบรรยาย 
นกัศึกษามีความตอ้งการท่ีจะเรียนรูเ้พิ่มขึน้ ดงันัน้การเรียนรูด้ว้ยตนเองเป็นวิธีหนึ่งท่ีจะสามารถ
พฒันาใหน้กัเรียนมีทกัษะการคดิ และเป็นนกัคดิไดเ้ป็นอยา่งด ี

ไ อ ซิ โค วิ ต ซ์ -อู ดิ  แ ล ะ ช า ง  (Aizikovitsh-Udi & Cheng, 2015, pp. 460-461)  
ไดท้  าการศึกษาการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณจากความสามารถทาง
อารมณ์ในการสอนคณิตศาสตรต์ัง้แต่ระดับปฐมวัยถึงมัธยมศึกษา โดยผู้ศึกษาได้ศึกษาจาก
เอกสาร งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ พบว่าครูควรให้ความส าคัญและส่งเสริมความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณอยา่งเป็นระบบ ไดแ้ก่ การแกปั้ญหาทางคณิตศาสตรจ์ากสถานการณจ์รงิ การจดัการ
เรียนรูแ้บบสืบสอบ และการศกึษาสภาพแวดลอ้มของชมุชน สงัคม วฒันธรรมของนกัเรียน 

จากการศึกษางานวิจยัพบว่า การคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นสิ่งส าคญัและจ าเป็น
ตอ่การจดัการเรียนรู ้เป็นทกัษะการเรียนรูท่ี้ตอ้งไดร้บัการสอนและการฝึก ซึ่งมีงานวิจยัท่ีศกึษาการ
คดิอย่างมีวิจารณญาณโดยใชก้ารจดัการเรียนรูแ้บบตา่ง ๆ ไดแ้ก่ การใชว้ิธีกรณีศกึษา วิธีการทาง
ประวตัิศาสตร ์การศึกษานอกสถานท่ีเสมือน การเรียนรูโ้ดยใชปั้ญหาเป็นฐาน กลยทุธก์ารจดัการ
เรียนรูเ้ชิงรุก และการใชค้วามสามารถทางอารมณ ์พบวา่ การจดัการเรียนรูด้งักลา่วช่วยใหน้กัเรียน
มีความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณสงูขึน้ 

2. เอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวกับการตระหนักรู้ในตนเอง 
“การตระหนักรู ้ในตนเอง” เป็นความสามารถของตนเองในการรับรู ้สิ่ งต่าง ๆ ได ้ 

โดยใหค้วามใส่ใจในตนเองผ่านการคน้หาตนเอง รวมทัง้การรบัรูต้นเองจากผูอ่ื้นดว้ย การตระหนกั
รูใ้นตนเองส่งผลให้นักเรียนสามารถรูจ้กัและเขา้ใจตนเองไดถ้่องแทม้ากขึน้ กล่าวคือ ท าใหรู้จ้ัก
ตนเองอย่างชดัแจง้ เช่น ทราบว่าบุคลิกภาพของตนเองเป็นอย่างไร ทราบอารมณ์ของตนเองว่า 
เป็นอย่างไร มีการประเมินตนเองเพ่ือรับรูจุ้ดเด่นจุดด้อยของตนเอง ซึ่งหากนักเรียนเกิดการ
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ตระหนักรูใ้นตนเอง ก็ย่อมส่งผลให้นักเรียนสามารถพัฒนาและปรับปรุงตนเองไปในทางท่ี
เหมาะสม สามารถตดัสินใจในสิ่งท่ีถกูตอ้ง และเหมาะสมได ้นอกจากนีก้ารตระหนกัรูใ้นตนเองยงั
เป็นพืน้ฐานส าคญัท่ีจะน าไปสู่ทกัษะตา่ง ๆ ในการด ารงชีวิต เช่น ทกัษะความเป็นผูน้  า ทกัษะชีวิต 
เป็นตน้ อีกทัง้เป็นองคป์ระกอบส าคญัในการพฒันาความฉลาดทางอารมณอี์กดว้ย  

ค าวา่ “Self-Awareness” ไดมี้นกัการศกึษา นกัจิตวิทยา และนกัวิชาการหลายท่านไดใ้ห้
ก าหนดศพัทบ์ญัญัติภาษาไทยท่ีตา่งกนัออกไป เช่น การรูจ้กัตนเอง การรูจ้กัและเขา้ใจตนเอง การ
ตระหนักรูใ้นตนเอง การตระหนักในตนเอง เป็นต้น ซึ่งในงานวิจัยชิน้นี ้ผู้วิจัยได้ก าหนดศัพท์
บญัญัติภาษาไทยของค าว่า “Self-Awareness” คือ “การตระหนักรูใ้นตนเอง” เพ่ือใหเ้ป็นไปใน
ทิศทางเดียวกนั 
2.1 ความหมายของการตระหนักรู้ในตนเอง 

การตระหนกัรูใ้นตนเอง (Self-Awareness) หมายถึง ความฉลาดทางอารมณ์ท่ีมีอยู่
ภายในตนเองในเรื่องทศันคติ คา่นิยม ความสนใจ ความสามารถ รวมถึงความสามารถของบคุคล
ในการมีสติรูเ้ท่าทันในการกระท าและความรูส้ึกของตนเองผ่านประสบการณ์ หรือสถานการณ ์
ตา่ง ๆ เพ่ือใหรู้ส้าเหตแุละผลของการแสดงออกทางอารมณ์ สามารถประเมินตนเองไดต้ามความ
เป็นจริง มีความมั่นใจในคุณค่าและความสามารถของตนเอง และบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
ท่ีก าหนดไวไ้ด  ้ไดแ้ก่ ทราบในความถนัดความสามารถ ทราบจุดเด่นจุดดอ้ยของตนเอง ความ 
เขา้ใจความแตกต่างของแตล่ะบุคคล การรูจ้กัตนเอง การยอมรบั การเห็นคณุคา่และความภูมิใจ
ในตนเองและผู้อ่ืน (Bandura, 1986, p. 391; Koffka, 1978, p. 212; McShane, 2003, p. 51; 
Strassner & Ghamri-Doudane, 2009, p. 16; World Health Organization, 1994, p. 2; เทอด
ศักดิ์ เดชคง, 2545, น. 7; แสงอุษา โลจนานนท์ และ กฤษณ์ รุยาพร , 2548, น. 6; ช่อลัดดา 
ขวญัเมือง, 2542, น. 18; ผ่องพรรณ เกิดพิทกัษ์, 2542, น. 5; มนสั บญุประกอบ และ สาลิกา เมธ
นาวิน , 2544, น. 16; วรรณา พรหมบุรมย์ และ ณรงค์ อักขิโสภา , 2540; ส านักวิชาการและ
มาตรฐานการศกึษา, 2554, น. 50) 
2.2 ความส าคัญของการตระหนักรู้ในตนเอง 

การตระหนักรูใ้นตนเองมีความส าคัญอย่างยิ่ง ในการท่ีจะท าใหบุ้คคลนั้นมีความ
เขา้ใจตนเองอย่างแทจ้ริงในดา้นความคิด อารมณค์วามรูส้ึก และพฤตกิรรม อีกทัง้ยงัช่วยใหบ้คุคล
ได้มองเห็นข้อบกพร่องของตนเอง ซึ่งจะน าไปสู่การสร้างมนุษยสัมพันธ์กับผู้อ่ืนในทางท่ีดี  
การพฒันาตนเองไดอ้ย่างรวดเรว็ และการสรา้งความเจรญิงอกงามใหก้บัชีวิต ในทางกลบักนั การ
ขาดการตระหนกัรูใ้นตนเอง ท าใหบุ้คคลนัน้ไม่มีความรบัผิดชอบในบทบาทของตนเอง ขาดความ
ตระหนกัในการแสดงออกทางอารมณข์องตนเองตอ่ผูอ่ื้น และท าใหข้าดโอกาสในการพฒันาตนเอง 
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อีกทัง้เป็นอปุสรรคส าคญัในการตอบสนองต่อผูอ่ื้นและสถานการณ์ตา่ง ๆ ซึ่งมีแนวโนม้ท าใหเ้กิด
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคแ์ละเกิดปัญหาตามมาในภายหลงัได  ้(Lynn, 2004, p. 169; Weisinger, 
1998, pp. 4-5; เรียม ศรีทอง, 2542, น. 4; นันทนา ธรรมบุศย์, 2540, น. 19; พรรณพิมล หล่อ
ต ระกู ล , 2545, น . 19) ซึ่ งส อดคล้อ งกับ บ าลิ น ท์  (Balint, 2003, pp. 273-274) ท่ี ได้ส รุป
ความส าคัญของการตระหนักรูใ้นตนเองผ่านมิติความสัมพันธ์ของการตระหนักรูใ้นตนเอง  
ดงัภาพประกอบ 3  
 

 ตัวตน สังคม 

กา
รย

อม
รับ

 การตระหนักรู้ในตนเอง 
   1. การตระหนกัรูท้างอารมณ ์
   2. การประเมินตนเอง 
   3. ความมั่นใจในตนเอง 

การตระหนักรู้ทางสังคม 
   1. การเขา้ใจผูอ่ื้น 
   2. การตระหนกัรูต้อ่องคก์ร 
   3. ความมุง่มั่นในการบรกิาร 

กา
รก

 าก
ับ 

 
การจัดการตนเอง 
   1. การควบคมุตนเอง 
   2. การปรบัตวั 
   3. แรงผลกัดนัสูค่วามส าเรจ็ 
   4. ความคดิรเิริ่ม 

 
การจัดการความสัมพันธ ์
   1. การเป็นผูน้  าสรา้งแรงบนัดาลใจ 
   2. การพฒันาในดา้นตา่ง ๆ 
   3. การจดัการความขดัแยง้ 
   4. การท างานเป็นกลุม่/ทีม 

ภาพประกอบ 3 มิติความสมัพนัธข์องการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

ท่ีมา Balint, S. (2003). The new leaders: transforming the art of leadership into 
the science of results. International Journal of Information Management, 23, 273–274.  

2.3 องคป์ระกอบของการตระหนักรู้ในตนเอง 
เวทเท็น และคาเมรอน  (Whetten & Cameron, 1991, pp. 55-56) ได้กล่าวว่าการ

ตระหนกัรูใ้นตนเองมีหลายดา้น เช่น ดา้นอารมณ ์ดา้นมุมมองความคิด ดา้นบุคลิกภาพ เป็นตน้ 
แต่ในหลายดา้นนัน้ มีดา้นท่ีเป็นหลักส าคญัของการตระหนักรูใ้นตนเองท่ีจ าเป็นตอ้งเรียนรูแ้ละ
เขา้ใจดว้ยกนัทัง้หมด 4 ดา้น ประกอบดว้ย  
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1. ด้านค่านิยม เป็นแนวความคิด ความต้องการ ความรูส้ึก และความเช่ือ 
เป็นแรงผลักดนัในการก าหนดทิศทางของตนเอง หรือเป็นสิ่งกระตุน้ให้บุคคลสามารถตัดสินใจ
เลือกวิธีการในการด าเนินชีวิตใหเ้กิดประโยชนต์อ่ตนเองหรือสงัคม 

2. ดา้นความคิด เป็นการใช้แนวทางในการรบัรู ้ ตีความ และโตแ้ย้งข้อมูลใน
เหตกุารณต์า่ง ๆ ซึ่งส่งผลใหบ้คุคลนัน้แสดงพฤติกรรมท่ีแตกต่างกัน โดยแบง่ออกเป็น 2 ลกัษณะ
ไดแ้ก่ 

2.1 การรวบรวมขอ้มูล เป็นกระบวนการดา้นความคิดท่ีส าคญั แบ่งออกเป็น 
2 ขั้นตอน ได้แก่  การรับรู ้ผ่านประสาทสัมผัส  เป็นการรับ รู ้โดยใช้อวัยวะรับสัมผัสต่าง ๆ  
ผ่านเครื่องมือ หรืออุปกรณ ์แลว้ส่งไปท่ีสมองสรา้งเป็นประสบการณ์ เพ่ือใหเ้กิดการเรียนรูต้่อไป 
โดยเน้นลักษณะเฉพาะของสิ่งเรา้หรือข้อมูลเบือ้งตน้ และ การรับรูผ้่านทางจิตใจ เป็นการคิด 
หรือพิจารณาภายในจิตใจของตนเองถึงการรบัรูทุ้กอย่างท่ีเกิดขึน้ จะเป็นรูปแบบการคิดท่ีเขา้ใจ
ภาพรวมทัง้หมดของสภาวการณห์รือขอ้มลู รวมทัง้ความคดิ ความรูส้กึ อารมณต์า่ง ๆ  

2.2 การประเมินข้อมูลข่าวสาร เป็นกระบวนการด้านความคิดท่ีส าคัญท่ี
เก่ียวขอ้งกบัประเมินขอ้มลูท่ีไดร้บัมา ซึ่งประกอบไปดว้ยหลายองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การคิด เป็นการ
จดัระบบ และรูปแบบของประสบการณท่ี์ผา่นมาใหเ้ขา้กบัสภาวการณปั์จจบุนั โดยใชก้ารวางแผน
อย่างเป็นระบบ และด าเนินไปอย่างมีเหตุผล และความรูส้ึก เป็นการเห็นคุณค่าความคิดหรือ
เหตกุารณโ์ดยใชค้วามรูส้กึในการตดัสินขอ้มลู 

3. ด้านการปรับตัว เป็นการสรา้งความมั่นใจในตัวเองท่ีมีในตัวบุคคลนั้น ๆ  
มีความมั่นใจในอัตลักษณ์ของตัวเอง ตระหนักในคุณค่าของตนเอง การตัดสินใจอย่างอิสระ  
เป็นท่ียอมรบัของกลุม่ มีความมั่นคงทางอารมณ ์และมีพฤตกิรรมในการแสดงท่ีเหมาะสม 

4. ดา้นความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล เป็นการแสดงออกถึงการรบัรู ้และความ
เข้าใจระหว่างบุคคลท่ีเกิดขึน้จากความต้องการของตนเองกับผู้ท่ีมาปฏิสัมพันธ์ และเกิดเป็น
พฤตกิรรมในการแสดงออก  

โกลแมน  (Goleman, 1998, pp. 54-72) ได้แบ่งองค์ประกอบของการตระหนักรู ้
ในตนเองไว ้3 ดา้น ดงันี ้ 

1. การตระหนกัรูอ้ารมณต์นเอง (Emotional Awareness) หมายถึง การตระหนกั
รูถ้ึงผลของอารมณ์ท่ีมีต่อพฤติกรรมการแสดงออกของตนเอง และสามารถใช้อารมณ์เพ่ือเป็น
แนวทางในการตดัสินใจได ้ประกอบดว้ย  
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1.1 รูอ้ารมณค์วามรูส้กึของตนเองและสาเหตขุองการเกิดอารมณน์ัน้ ๆ  
1.2 ตระหนักรู ้ถึงความสัมพันธ์ระหว่างอารมณ์และความคิด การกระท า  

และค าพดู 
1.3 ยอมรับ ได้ว่ าอารมณ์ ความ รู้สึ กของตน เองมี ผลต่ อพฤติกรรม 

การแสดงออก  
1.4 มีแนวทางในการตระหนกัถึงคณุคา่และเปา้หมาย 

2. การประ เมิ นตน เองตามความ เป็ นจริง  (Accurate Self-Assessment) 
หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์จุดแข็งและข้อจ ากัดของตัวเองได้อย่างตรงไปตรงมา  
มีความตอ้งการ ปรบัปรุงตวัเอง และสามารถเรียนรูจ้ากประสบการณต์า่ง ๆ ได ้ประกอบดว้ย  

2.1 รูจ้ดุเดน่จดุดอ้ยของตวัเอง  
2.2 สามารถไตรต่รองและเรียนรูจ้ากประสบการณต์า่ง ๆ ได ้ 
2.3 เปิดใจรบัข้อมูลสะท้อนกลับ มุมมองความคิดใหม่ ๆ เรียนรูแ้ละมีการ

พฒันาตนเองไดอ้ยา่งตอ่เน่ือง 
2.4  สามารถแสดงอารมณข์นัและมมุมองของตนเองได ้

3. ความมั่นใจในตนเอง (Self-Confident) หมายถึง การมีความกลา้ และมีความ
เช่ือมั่นในความสามารถ ความมีคณุคา่ และจดุมุง่หมายของตวัเอง ประกอบดว้ย  

3.1 แสดงตนได้อย่างมั่นใจ และแสดงจุดยืนของตนเองต่อสถานการณ์ 
ตา่ง ๆ ได ้

3.2 สามารถแสดงความคิดเห็นท่ีแตกต่างจากคนส่วนใหญ่และยืนยัน 
ในสิ่งท่ีถกูตอ้ง  

3.3 มีความเด็ดขาด สามารถท่ีจะตัดสินใจได้อย่างเด็ดดขาดแม้จะรูส้ึกไม่
มั่นใจ และอยูท่า่มกลางสถานการณท่ี์กดดนัและไมแ่นน่อน 

แฮซแซน โรบาน่ี และโบคารี่  (Hassan, Robani, & Bokhari, 2015, pp. 112-113) 
ไดส้รุปองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเองออกเป็น 4 องคป์ระกอบ ดงันี ้

1. ก า รต ระ ห นั ก รู ้ อ า รม ณ์ ต น เอ ง  (Emotional Awareness) ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการบอกอารมณ ์และรบัรูผ้ลท่ีเกิดขึน้จากการแสดงอารมณน์ัน้ ๆ 

2. การประเมินตนเอง (Self-Assessment) หมายถึง การรูจุ้ดแข็งและจุดอ่อน
ของตนเอง เพ่ือไปปรบักบัสภาพแวดลอ้ม และการพฒันาตนเองใหดี้ยิ่งขึน้ 



 33 

3. ความมั่นใจในตนเอง (Self-Confident) หมายถึง ความเช่ือมั่นในศักยภาพ  
และความสามารถของตนเอง รวมถึงการยอมรบัในจดุแข็งและจดุออ่นของตนเอง 

4. ความมาดหวัง (Intent) คือ การมีเป้าหมายท่ีแน่วแน่ต่อการกระท าหรือการ
ปฏิบตักิิจกรรมอยา่งใดอยา่งหนึ่ง 

ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2554, น. 2) ไดอ้ธิบายถึงการตระหนักรูใ้น
ตนเองว่ามีองคป์ระกอบส าคญั ไดแ้ก่ ทักษะการก าหนดทิศทางและวางแผนในการด าเนินชีวิต  
การประเมินและสรา้งขอ้สรุปจากการกระท าของตนเอง ประสบการณ์ในการตัดสินใจและการ
แก้ไขปัญหาของตนเอง การสรา้งสรรคผ์ลงาน การมีปฏิสัมพันธ์กับผูอ่ื้นผ่านสถานการณ์ต่าง ๆ 
รวมทัง้การสรา้งประสบการณท์างบวกแกผู่อ่ื้น สง่ผลใหต้นเองเกิดกระบวนการเรียนรู ้และเป็นแนว
ทางการใชท้กัษะชีวิต ซึ่งไดก้ าหนดตวัชีว้ดัของพฤตกิรรมทกัษะชีวิตท่ีคาดหวงัไวด้งันี ้

ตาราง 3 ตวัชีว้ดัพฤตกิรรมการตระหนกัรูใ้นตนเองของส านกัวิชาการและมาตรฐานการศกึษา 

พฤตกิรรมทักษะชีวิตทีค่าดหวัง ตัวชีวั้ด 

1. รูจ้กัความถนดั ความสามารถ
และบคุลิกภาพของตนเอง 

1.1 วิเคราะหค์วามถนดั ความสามารถ ของตนเองได ้
1.2 วิเคราะหล์กัษณะสว่นตน อปุนิสยั และคา่นิยมของ
ตนเองได ้

2. รูจ้กัจดุเดน่จดุดอ้ยของตนเอง 2.1 วิเคราะหจ์ดุเดน่จดุดอ้ยของตนเองได ้
2.2 ก าหนดเปา้หมายในชีวิตของตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสม 

3. ยอมรบัความแตกตา่งระหวา่ง
ตนเองและผูอ่ื้น 

ยอมรบัในความแตกตา่งทางความคดิ ความรูส้กึ  
และพฤตกิรรมของตนเองและผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีเหตผุล  

4. มองตนเองและผูอ่ื้นในแง่บวก สะทอ้นมมุมองท่ีดีของตนเองและผูอ่ื้นได ้
5. รกัและเห็นคณุคา่ในตนเอง  
และผูอ่ื้น 

5.1 แสดงความรูส้ึกรกัและเห็นคณุคา่ในตนเองและผูอ่ื้นได ้ 
5.2 น าเสนอคณุลกัษณะท่ีดีมีคณุคา่ของตนเองและผูอ่ื้นได ้

6. มีความภาคภมูิใจในตนเอง 
และผูอ่ื้น 

6.1 แสดงความรูส้ึกภาคภมูิใจในความสามารถ ความดี
ของตนเองและผูอ่ื้น 
6.2 แสดงความสามารถและความดีงามท่ีตนเองภาคภมูิใจ
ใหผู้อ่ื้นรบัรูไ้ด ้
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ตาราง 3 (ตอ่) 

พฤตกิรรมทักษะชีวิตทีค่าดหวัง ตัวชีวั้ด 

7. มีความความเช่ือมั่นในตนเอง
และผูอ่ื้น 

7.1 กลา้แสดงออกทางความคดิ ความรูส้กึ และการกระท า
ของตนเองดว้ยความมั่นใจ 
7.2 ยอมรบัในความคิด ความรูส้กึ และการกระท าท่ีดี 
ของผูอ่ื้น 

8. เคารพสิทธิของตนเองและผูอ่ื้น 8.1 เคารพในสิทธิของตนเองและผูอ่ื้นตามวิถีประชาธิปไตย 
8.2 ปฏิบตัิตามสิทธิของตนเอง 

9. มีทกัษะในการก าหนดเปา้หมาย
และทิศทางสู่ความส าเรจ็ 

9.1 ก าหนดทิศทางและวางแผนการด าเนินชีวิตไปสู่
เปา้หมาย หรือความส าเรจ็ท่ีตนเองคาดหวงัได ้
9.2 ปฏิบตัิตามแผนการด าเนินชีวิตท่ีก าหนดไวแ้ละ
ปรบัปรุงใหมี้โอกาสประสบความส าเรจ็ตามเปา้หมายได ้

ท่ีมา ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศกึษา. (2554). แนวทางการพฒันาทกัษะชีวิต
บูรณาการการเรียนการสอน 8 กลุม่สาระการเรียนรู ้หลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
พทุธศกัราช 2551. กรุงเทพฯ: ชมุนมุสหกรณก์ารเกษตรแหง่ประเทศไทย. 

ส าหรบังานวิจยันี ้ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะหแ์ละสงัเคราะหอ์งคป์ระกอบของการตระหนกัรู ้ 
ในตนเองมีรายละเอียดตามท่ีแสดงในตาราง 4 

ตาราง 4 วิเคราะหแ์ละสงัเคราะหอ์งคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

องคป์ระกอบของ 
การตระหนักรู้ในตนเอง 

Whetten  
& Cameron 

(1991) 

Goleman 
(1998) 

Hassan; 
Robani & 

Bokhari (2015) 

ส านักวิชาการ
และมาตรฐาน
การศึกษา 

(2554) 

การตระหนกัรูอ้ารมณต์นเอง ✓ ✓ ✓ ✓ 
การประเมินตนเอง ✓ ✓ ✓ ✓ 
ความมั่นใจในตนเอง ✓ ✓ ✓ ✓ 
ความมุง่หมาย ✓ - ✓ –  
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จากตาราง 4 ผูว้ิจัยสังเคราะหอ์งคป์ระกอบของการตระหนักรูใ้นตนเอง สรุปไดว้่า  
การตระหนักรู ้ในตนเองมีองค์ประกอบ ได้แก่  การตระหนักรู ้อารมณ์ตนเอง (Emotional 
Awareness) การประเมินตนเอง (Self-Assessment) และความมั่นใจในตนเอง (Self-Confident) 

อยา่งไรก็ตาม เม่ือผูว้ิจยัวิเคราะหอ์งคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง แลว้น ามา
เปรียบเทียบกบัตวัชีว้ดัของส านกัวิชาการและมาตรฐานการศกึษา (2554, น. 6) ผูว้ิจยัจงึไดก้ าหนด
ขอบเขตองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ดงันี ้

ตาราง 5 องคป์ระกอบและตวัชีว้ดัการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนปลาย 

ที ่ องคป์ระกอบ 
ตัวชีวั้ดของส านักวิชาการ 

และมาตรฐานการศึกษา (2554) 
นิยามเชิงปฏิบัตกิาร 

1 การตระหนกัรูอ้ารมณ์
ตนเอง (Emotional 
Awareness) 

1.1 ยอมรบัในความแตกตา่งทาง
ความคดิ ความรูส้กึ และพฤตกิรรม
ของตนเองและผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีเหตผุล 
1.2 สะทอ้นมมุมองท่ีดีของตนเอง
และผูอ่ื้นได ้
1.3 แสดงความรูส้ึกรกัและเห็น
คณุคา่ในตนเองและผูอ่ื้นได ้ 
1.4 น าเสนอคณุลกัษณะท่ีดีมีคณุคา่
ของตนเองและผูอ่ื้นได ้

การระบถุึงความสมัพนัธ์
ระหวา่งอารมณ ์ความคิด 
การกระท า และค าพดูของ
ตนเอง สาเหตท่ีุท าใหเ้กิด
ความรูส้กึนัน้ ๆ ผลของ
อารมณท่ี์มีตอ่พฤตกิรรม 
ตลอดจนสามารถใชอ้ารมณ์
ใหเ้ป็นประโยชนต์อ่การ
ตดัสินใจได ้
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ตาราง 5 (ตอ่) 

ที ่ องคป์ระกอบ 
ตัวชีวั้ดของส านักวิชาการ 

และมาตรฐานการศึกษา (2554) 
นิยามเชิงปฏิบัตกิาร 

2 การประเมินตนเอง  
(Self-Assessment) 

2.1 วิเคราะหค์วามถนดั ความสามารถ 
ของตนเองได ้
2.2 วิเคราะหล์กัษณะสว่นตน อปุนิสยั 
และคา่นิยมของตนเองได ้
2.3 แสดงความรูส้กึรกัและเห็นคณุคา่
ในตนเองและผูอ้ื่นได ้ 
2.4 น าเสนอคณุลกัษณะท่ีดีมคีณุคา่
ของตนเองและผูอ้ื่นได ้
2.5 ก าหนดทิศทางและวางแผนการ
ด าเนินชีวิตไปสูเ่ป้าหมาย หรือ
ความส าเรจ็ท่ีตนเองคาดหวงัได ้
2.6 ปฏิบตัิตามแผนการด าเนินชีวิตท่ี
ก าหนดไวแ้ละปรบัปรุงใหม้ีโอกาส
ประสบความส าเรจ็ตามเป้าหมายได ้

การวิเคราะหจ์ดุแข็ง 
และขอ้จ ากดัของตวัเองได้
อยา่งตรงไปตรงมา พรอ้ม
เปิดใจรบัขอ้มลูสะทอ้นกลบั  
และรบัมมุมองความคิดใหม ่
มีการเรียนรู ้และการพฒันา
ตวัเองจากประสบการณ ์
ตา่ง ๆ ไดอ้ย่างตอ่เน่ือง 

3 ความมั่นใจในตนเอง  
(Self-Confident) 

3.1 แสดงความรูส้กึภาคภมูิใจใน
ความสามารถ ความดีของตนเอง 
และผูอ้ื่น 
3.2 แสดงความสามารถและความดี
งามท่ีตนเองภาคภูมิใจใหผู้อ้ื่นรบัรูไ้ด ้
3.3 กลา้แสดงออกทางความคิด 
ความรูส้กึ และการกระท าของตนเอง
ดว้ยความมั่นใจ 
3.4 ยอมรบัในความคิด ความรูส้กึ  
และการกระท าท่ีดีของผูอ้ื่น 
3.5 เคารพในสิทธิของตนเองและผูอ้ื่น
ตามวิถีประชาธิปไตย 
3.6 ปฏิบตัิตามสิทธิของตนเอง 

การแสดงออกในความ
เช่ือมั่นตอ่ความสามารถและ
คณุคา่ของตนเอง มีความ
กลา้ตดัสินใจในสิ่งท่ีถกูตอ้ง
และยืนยนัอยา่งเด็ดขาด
ภายใตจ้ดุยืนของตวัเอง 
ผา่นสถานการณต์า่ง ๆ  
มีการวางแผนอยา่งเป็น
ระบบ สมเหตสุมผล  
และเช่ือมโยงประสบการณ์
เดมิใหเ้ขา้กบัประสบการณ์
ใหมไ่ด ้
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จากการวิเคราะหแ์นวคิดเก่ียวกับองคป์ระกอบของกระตระหนักรูใ้นตนเอง  ผู้วิจัย
สามารถสรุปไดว้า่ การตระหนกัรูใ้นตนเองจะตอ้งมีองคป์ระกอบ ดงันี ้

1. การตระหนักรูอ้ารมณ์ตนเอง (Emotional Awareness) หมายถึง การระบุถึง
ความสัมพันธ์ระหว่างอารมณ์ ความคิด การกระท า และค าพูดของตนเอง สาเหตุท่ีท าให้เกิด
ความรูส้ึกนัน้ ๆ ผลของอารมณท่ี์มีตอ่พฤติกรรม และสามารถตดัสินใจท่ีเกิดประโยชนผ์า่นอารมณ์
ของตนเองได ้ 

2. การประเมินตนเอง (Self-Assessment) หมายถึ ง  การวิ เคราะห์อย่าง
ตรงไปตรงมาเก่ียวกับข้อดีและขอ้จ ากัดของตัวเองได ้พรอ้มรบัขอ้มูลสะท้อนกลับอย่างจริงใจ  
และปรับเปล่ียนมุมมองความคิด ความต่อเน่ืองในการเรียนรูแ้ละการพัฒนาของตนเองจาก
ประสบการณต์า่ง ๆ 

3. ความมั่ นใจในตนเอง (Self-Confident) หมายถึง การแสดงออกในความ
เช่ือมั่นตอ่ความสามารถและคณุคา่ของตนเอง มีความกลา้ตดัสินใจในสิ่งท่ีถกูตอ้งและยืนยนัอยา่ง
เด็ดขาดภายใต้จุดยืนของตัวเอง ผ่านสถานการณ์ต่าง ๆ มีการวางแผนอย่างเป็นระบ บ 
สมเหตสุมผล และเช่ือมโยงประสบการณเ์ดมิใหเ้ขา้กบัประสบการณใ์หม่ได ้
2.4 แนวทางการวัดการตระหนักรู้ในตนเอง 

แนวทางการวัดการตระหนักรูใ้นตนเองในปัจจุบนัจะเห็นไดว้่า นักการศึกษาทัง้ใน
และต่างประเทศ ได้สร้างเครื่องมือเพ่ือเป็นแนวทางการวัดความตระหนักรู ้ในตนเองอย่าง
หลากหลาย โดยการเลือกใชน้ัน้ส่วนใหญ่จะพิจารณาท่ีกลุ่มเป้าหมาย กรอบแนวคิด และความ
เหมาะสมของนักเรียน จากการศึกษาของการวัดการตระหนักรู ้ในตนเอง จ าเป็นต้องอาศัย
เครื่องมือท่ีใชเ้ป็นแนวทางการวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

1. ดูเวล และวิคลันด์ (Duval & Wicklund, 1972) ได้แบ่งแนวทางการวัดการ
ตระหนกัรูใ้นตนเองของบคุคลออกเป็น 2 แนวทาง ไดแ้ก่  

1.1 แนวทางการวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองเชิงส่วนบคุคล เป็นการวดัการรูต้วั
เก่ียวกบัความคิด ความรูส้ึก ท่ีมีอยู่ภายในของบคุคล ตามทศันคติของบคุคลท่ีมีตอ่ตนเอง ซึ่งผูอ่ื้น
ไมส่ามารถมองเห็น 

1.2 แนวทางการวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองเชิงส่วนรวม เป็นการวดัความรูต้วั
เก่ียวกบัพฤติกรรม การใชค้  าพดู และการแสดงออกภายนอกของบคุคล ตามทศันะของบคุคลท่ีคิด
วา่ผูอ่ื้นมีตอ่ตน ซึ่งผูอ่ื้นสามารถมองเห็น สงัเกต มีความคดิ ความรูส้กึ และแสดงพฤติกรรมสะทอ้น
กลบัได ้ 
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นอกจากนี้องค์ป ระกอบ ท่ี สามารถวัดการตระหนัก รู ้ในตน เองได้นั้น  
จะประกอบดว้ยความคิด ความรูส้กึ และพฤตกิรรม เน่ืองจากพฤตกิรรมเป็นองคป์ระกอบภายนอก
ของบุคคล ส่วนความคิด ความรูส้ึก การรับรูส้ัมผัส การหยั่ งรู ้และประสบการณ์ ส่วนบุคคล  
เป็นองคป์ระกอบภายในบุคคล ซึ่งการรบัรูส้ัมผัส การหยั่งรู ้และประสบการณ์ภายในตนเอง 
(จินตนาการ) ตา่งก็แสดงออกมาทางความคิดความรูส้กึ และพฤตกิรรมนั่นเอง 

2. อาหรบัซารฮ์นักี และโนรูซิ (Arabsarhangi & Noroozi, 2014) ไดพ้ฒันาแบบ
วัดการตระหนักรูใ้นตนเองจากองคก์รอาสาสมัครไม่แสวงหาก าไร ประเทศสหราชอาณาจักร   
แบบวดัฉบบันีใ้ชว้ดัการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้ประถมศกึษา โดยวดัการตระหนกั
รูใ้นตนเองภายหลงัจากการจดักิจกรรมการอ่านของนกัเรียน แบบวดัมีทัง้สิน้ 39 ขอ้ ประกอบดว้ย 

2.1 การตระหนกัรูใ้นอารมณข์องตนเอง (Emotional Awareness) 
2.2 การประเมินตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสม (Accurate Self-Assessment) 
2.3 ความมั่นใจในตนเอง (Self-Confident) 

3. ศุภวรรณ ธนุภาพรังสรรค์ และมาลีวัล เลิศสาครศิริ (2559) ได้สรา้งแบบ
ประเมินความตระหนกัรูใ้นตนเอง (Self-Awareness Inventory) กบันกัศกึษาสาขาจิตวิทยาคลินิก 
โดยไดผ้สานทฤษฎีความฉลาดทางอารมณ์ (Theory of Emotional Intelligence) กับทฤษฎีการ
ส ารวจความรู้สึก และการตระหนักรูใ้นตนเอง ( Introspection and Self-Awareness Theory) 
รวมทัง้สาระเก่ียวกบัสตติามแนวพระพทุธศาสนา โดยสรา้งแบบวดัในลกัษณะเป็นขอ้ความจ านวน 
45 ข้อ  และได้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) โดยใช ้
มาตราส่วนประมาณค่าของลิเคิรท์ (Likert Rating Scale) ซึ่งมีระดับการให้คะแนน 4 ระดับ  
ผา่นองคป์ระกอบ 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

3.1 การตระหนักรูใ้นอารมณ์ของตนเอง (Emotional Self-Awareness หรือ 
ESA) หมายถึง ความสามารถในการสงัเกตและการรบัรูอ้ารมณ ์ความรูส้ึกของตนเอง รวมทัง้ ผลท่ี
ตามมา ทัง้ผลดี และผลเสียของอารมณค์วามรูส้กึนัน้ ๆ มีจ านวน 15 ขอ้ 

3.2 การประเมินตนเองอย่างถูกต้อง (Accurate Self-Assessment หรือ 
ASA) หมายถึง ความสามารถในการรบัรูว้่าตนเองมีส่วนดี (Strength) และขอ้จ ากัด (Limitation) 
ทางด้านใดบ้าง ซึ่ งมีคุณและโทษต่อตนเองอย่างไร และสามารถด ารงรักษาส่วนดีนั้นไว ้ 
และปรบัปรุงแกไ้ขขอ้จ ากดัใด ๆ ไดบ้า้งหรือไม ่ถา้ไมไ่ดค้วรท าอยา่งไร มีจ  านวน 15 ขอ้ 

3.3 ความมั่นใจในตนเอง (Self Confidence หรือ SC) หมายถึง การรบัรูว้่า
ตนเองมีคณุคา่ หรือความสามารถทางดา้นใดและอยา่งไรบา้ง มีจ  านวน 15 ขอ้ 
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จะเห็นไดว้่า แนวทางท่ีสอดคลอ้งกับการวัดการตระหนักรูใ้นตนเองนั้น ควรสรา้ง 
ข้อค าถามของแบบวัดการตระหนักรูใ้นตนเองให้เป็นไปตามองคป์ระกอบของการตระหนักรู  ้
ในตนเอง 

อยา่งไรก็ตาม เม่ือศกึษาแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองในรูปแบบตา่ง ๆ จากเอกสาร
และงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้ง พบว่า มีการก าหนดเกณฑก์ารแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 
โดยใช้มาตราส่วนประมาณค่าของลิ เคิร ์ท (Likert Rating Scale) ซึ่ งมีความสอดคล้องกับ
องคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง ดงันัน้ ผูว้ิจยัจึงก าหนดเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอ้มลู
ในงานวิจัยนี ้เป็นแบบวัดการตระหนักรูใ้นตนเอง โดยใช้มาตราส่วนประมาณค่าของลิเคิรท์  
(Likert Rating Scale) 
2.5 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการตระหนักรู้ในตนเอง 

เน่ืองจากผูว้ิจัยคน้พบงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งกับการตระหนักรูใ้นตนเองท่ีสัมพันธ์กับ
การศึกษาและการจดัการเรียนรูเ้ป็นส่วนนอ้ย แต่คน้พบจากงานวิจยัในมุมมองดา้นจิตวิทยาการ
ปรึกษาและการแนะแนวเป็นส่วนมาก หรือคน้พบจากงานวิจยัมุมมองขององคป์ระกอบของการ
ตระหนกัรูใ้นตนเอง ในงานวิจยันี ้ผูว้ิจยัจะไดน้  าเสนองานวิจยัเก่ียวขอ้งกบัการใหเ้หตผุลเชิงกรณีท่ี
ไดศ้กึษาคน้ควา้จากมมุมองการศกึษาและการจดัการเรียนรู ้ดา้นจิตวิทยาการปรกึษาและการแนะ
แนว และองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง ดงันี ้

พฒุินาท ทรงสมบตัิชยั (2553, น. 77-78) ไดท้  าการศกึษาผลของการปฏิบตัิวิปัสสนา
กรรมฐานแนวสติปัฏฐาน 4 ต่อความฉลาดทางอารมณ ์ดา้นการตระหนกัรูต้นเองของนกัเรียนชัน้
มธัยมศึกษาปีท่ี 5 กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยั คือ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศกึษา 2553 โรงเรียนขอนแก่นนคร จงัหวดัขอนแก่น จ านวน 29 คน แบง่เป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่ม
ทดลอง 14 คน และกลุ่มควบคุม 15 คน ผู้วิจัยไดส้รา้งแบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ดา้นการ
ตระหนักรูใ้นตนเองโดยประยุกตจ์าก สุพัตรา ตันประเสริฐ (2547) ผลการวิจัยพบว่า หลังการ
ทดลองกลุ่มทดลองมีคะแนนความฉลาดทางอารมณด์า้นการตระหนักรูต้นเองสงูขึน้กว่าก่อนการ
ทดลอง และสงูขึน้กว่ากลุ่มควบคมุ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และในระยะติดตามผล
หลงัการทดลอง กลุม่ทดลองมีคะแนนความฉลาดทางอารมณด์า้นการตระหนกัรูต้นเองไมล่ดลง 

ร่มเกล้า ช้างน้อย (2558, น. 100-117) ได้ท าการศึกษาผลของการใช้แนวคิดการ
เรียนรูจ้ากประสบการณ์ในกระบวนการละครประยุกตเ์พ่ือส่งเสริมความเช่ือมั่นในตนเองของ
เยาวชนในสถานสงเคราะห ์กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยั คือ เยาวชนท่ีอยู่ในสถานสงเคราะห ์บา้น
ตะวนัใหม่ จ  านวน 13 คน โดยมีการใชแ้นวคิดการเรียนรูจ้ากประสบการณใ์นกระบวนการละคร
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ประยกุตเ์พ่ือสง่เสรมิความเช่ือมั่นในตนเองซึ่งจดัทัง้หมด 10 ครัง้ ครัง้ละ 4 ชั่วโมง และเยาวชนท่ีไม่
อยู่ในสถานสงเคราะห์เพ่ือใช้ในการเปรียบเทียบความเช่ือมั่นในตนเองกับเยาวชนท่ีอยู่ใน  
สถานสงเคราะหจ์  านวน 10 คน ซึ่งท ากิจกรรมทัง้หมดในรูปแบบเดียวกนั โดยผูว้ิจยัพฒันาจากงาน
แบบวดัของ ภานุพนัธุ ์ประสิทธิคุณาพร (2550) ซึ่งใชแ้บบวดัความเช่ือมั่นในตนเองกับกลุ่มสตรี
อายุ 13 – 18 ปี จ  าแนกตามพฤติกรรมการมีความเช่ือมั่นในตนเอง แบ่งออกเป็น 5 ดา้น ไดแ้ก่  
(1) ด้านการกล้าแสดงออก  จ า นวน  10 ข้อ  (2) ด้านการกล้าตัดสิ น ใจ  จ า นวน  8 ข้อ  
(3) ด้านการกล้าเผชิญความจริง จ  านวน 11 ข้อ (4) ด้านความมั่นคงทางจิตใจ จ านวน 8 ข้อ  
(5) ดา้นความคิดริเริ่มสรา้งสรรค ์จ  านวน 7 ขอ้ รวมทัง้หมด 44 ขอ้พบว่า 1) หลงัเขา้รว่มกิจกรรม 
เยาวชนท่ีอยู่ในสถานสงเคราะหมี์ระดับความเช่ือมั่นในตนเองของเยาวชนในสถานสงเคราะห์
สงูขึน้กวา่ก่อนรว่มกิจกรรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ 2) ผลการเปรียบเทียบระดบั
ความเช่ือมั่ นในตนเองระหว่างเยาวชนท่ีอยู่ในสถานสงเคราะห์ และเยาวชนท่ีไม่อยู่ใน  
สถานสงเคราะห์ หลังเข้าร่วมกิจกรรมพบว่ามีความเช่ือมั่นในตนเองท่ีสูงขึน้ไม่แตกต่างกัน  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

นาถยา คงขาว (2559, น. 69-77) ไดท้  าการศกึษาผลการปรกึษากลุ่มแบบอตัถิภาวะ
นิยมต่อการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน้  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย  
คือ นักเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนศรียานุสรณ์ ท่ีมีคะแนนจากการท าแบบวัดการ
ตระหนกัรูใ้นตนเองอยู่ในระดบัเปอรเ์ซ็นตไ์ทลท่ี์ 25 ลงมา และสมคัรใจเขา้รว่มการทดลอง จ านวน 
20 คน แบง่เป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคมุ กลุ่มละ 10 คน โดยผูว้ิจยัสรา้งแบบวดั
ขึน้มาตามแนวคิดทฤษฎีการตระหนักรู ้ในตนเองของโกลแมน (Goleman, 1998) ซึ่งมีลักษณะ
เป็นมาตราส่วนประเมินคา่ (Rating scale) 5 ระดบั จ านวน 58 ขอ้ เพ่ือวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
3 องค์ประกอบย่อย ได้แก่  1) การตระหนัก รู ้อารมณ์ ของตนเอง (Emotional awareness)  
2) การประเมินตนเองตามความเป็นจริง (Accurate self-assessment) 3) ความมั่นใจในตนเอง 
(Self-confident) ผลการวิจยัพบว่า มีปฏิสมัพนัธร์ะหว่างวิธีการทดลองและระยะการทดลองอย่าง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียน 
สงูกว่านกัเรียนกลุ่มควบคมุในระยะหลงัการทดลองและระยะตดิตามผลอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 และนักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนการตระหนักรูใ้นตนเองของนกัเรียน ในระยะหลัง
การทดลอง และระยะตดิตามผลสงูกวา่ระยะก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

ธีรศกัดิ ์จิระตราช ู(2561, น. 98, 99, 110-131) ไดท้  าการวิจยัเก่ียวกบัผลการจดัการ
เรียนรูว้รรณคดีและวรรณกรรมโดยใชว้งจรการสะทอ้นคิดของกิบสท่ี์มีตอ่การตระหนกัรูใ้นตนเอง
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ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย ได้มาโดยวิธีการเลือกแบบ
เฉพาะเจาะจง และการสุ่มจากนกัเรียนโรงเรียนมธัยมวดัธาตทุอง ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4 ภาคเรียน 
ท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 จ  านวน 71 คน แบ่งออกเป็นกลุ่มทดลอง 33 คน และกลุ่มควบคมุ 38 คน 
ซึ่งไดพ้ัฒนาแบบวัดการตระหนักรูใ้นตนเองให้สัมพันธ์กับชีวิตประจ าวันของนักเรียน ทั้งด้าน
วิชาการ ด้านสังคม และดา้นครอบครัว ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้
วรรณคดีและวรรณกรรมโดยใชว้งจรการสะทอ้นคิดของกิบส ์มีคะแนนเฉล่ียของการตระหนกัรูใ้น
ตนเองสูงกว่านักเรียนท่ีไดร้บัการจัดการเรียนรูแ้บบปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
และนกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูว้รรณคดีและวรรณกรรมโดยใชว้งจรการสะทอ้นคิดของกิบส์ 
มีคะแนนเฉล่ียของการตระหนักรูใ้นตนเองหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 

เอสเซนตัส ออสเบค และยูซัลก์ (Esentas, Özbey, & Güzel, 2017, pp. 202-204) 
ศึกษาเรื่องการตระหนักรูใ้นตนเอง และภาวะผู้น  าของนักเรียนหญิงต่อการออกค่ายพักแรม 
นอกสถานท่ีโดยใชว้ิธีการสนทนากลุ่ม สงัเกต และการศึกษาเอกสาร ผลการวิจยัพบว่า หลงัจาก
ปิดคา่ยพกัแรมนอกสถานท่ี นกัเรียนหญิงเกิดการตระหนกัรูใ้นตนเองสูงขึน้ โดยนกัเรียนไดเ้รียนรู้
ในการท าจิตอาสาและสาธารณประโยชน์รว่มกบัผูอ่ื้น เกิดการมีปฏิสมัพนัธ ์เกิดมิตรภาพระหว่าง
เพ่ือนในคา่ยพกัแรมซึ่งเป็นปัจจยัส าคญัท่ีท าใหก้ารตระหนกัรูใ้นตนเอง และภาวะผูน้  ามีสงูขึน้ 

จากการศึกษางานวิจัยพบว่า การพัฒนาการตระหนักรูใ้นตนเองในมุมมองของ
การศึกษาและการจัดการเรียนรู ้ยังไม่ เป็นท่ีแพร่หลาย ทั้งนี ้อาจมีสาเหตุมาจากการวิเคราะห์
เอกสารต่าง ๆ เก่ียวกับการตระหนักรูมี้ฐานคิดจากนกัวิชาการดา้นจิตวิทยาเป็นส่วนมาก ท าให้
งานวิจยัท่ีคน้พบมุ่งเนน้การพฒันาการตระหนกัรูใ้นตนเองในมมุมองของจิตวิทยาการปรกึษาและ
การแนะแนว หรือการศกึษานอกระบบโรงเรียนเป็นส่วนใหญ่ ทัง้ท่ีจริงแลว้การตระหนกัรูใ้นตนเอง
เป็นเป้าประสงค์หลักของการพัฒนาการคิดในทุก ๆ มิติ และน าไปสู่ความเข้าใจในตนเอง  
(Self-Esteem) ซึ่ งผู้วิจัย เห็นว่า  การจัดการเรียน รู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิ งกรณี  
มีส่วนส าคญัท่ีท าใหน้ักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการตระหนักรู ้
ในตนเองสงูขึน้ 
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3. เอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวกับการให้เหตุผลเชิงกรณี 
การให้เหตุผลเป็นเป็นกระบวนการทางความคิดท่ีพยายามแสดงว่าข้อสรุปควรเป็นท่ี

ยอมรบัเพราะมีเหตผุลหรือหลกัฐานท่ีดีมาสนบัสนนุ โดยการใหเ้หตผุลเป็นกิจกรรมอย่างหนึ่งของ
มนุษย ์และมนษุยส์ามารถพฒันาความสามารถในทางนีไ้ดส้งูกว่าสตัวช์นิดอ่ืน ๆ ในช่วงศตวรรษ  
ท่ี 5 ก่อนครสิตกาล ในประเทศกรีก นกัปรชัญาท่ีใหค้วามส าคญักบัเหตผุลมากเป็นพิเศษเพราะถือ
ว่าเป็นเครื่องมือส าคญัในการแสวงหาความรูข้องมนุษย ์คือ อาริสโตเติล (Aristotle) (พ.ศ. 159-
221 หรือ 384-322 ปีก่อน ค.ศ.) นกัปรชัญาคนส าคญัชาวกรีกโบราณไดน้ิยามว่า “มนษุยคื์อสตัวท่ี์
มีเหตผุล” (Man is rational animal) และไดแ้สดงหลกัเกณฑใ์นการพิจารณาความถกูตอ้งของการ
ใหเ้หตผุลไว ้ในหนังสือช่ือ Organum ซึ่งแปลว่า เครื่องมือ เพราะเขาเช่ือว่าเหตผุลเป็นเครื่องมือ
แสวงหาความจริงของมนุษย ์โดยหลักเกณฑภ์ายในหนังสือเล่มนีจ้ะให้ความส าคญักับการให้
เหตผุลแบบนิรนยั (Deductive reasoning) ซึ่งมีอิทธิพลกบัโลกตะวนัตกตัง้สมยักลางจนกระทั่งถึง
สมัยใหม่เม่ือประมาณคริสตศ์ตวรรษท่ี 16 มีนักปรชัญาชาวอังกฤษคนหนึ่งนามว่า ฟรานซีส 
เบคอน (Francis Becon) (พ.ศ. 2104-2169 หรือ ค.ศ.1561-1626) ไดใ้ห้ความสนใจไปสู่การให้
เหตุผลแบบอุปนัย (Inductive reasoning) ผ่านหนังสือช่ือว่า Novum Organum ซึ่ งแปลว่า 
เครื่องมือใหม่ โดยวิจารณก์ารใหเ้หตผุลของอาริสโตเติลว่า เป็นการใหเ้หตผุลท่ีมีลกัษณะพายเรือ
วนอยู่ในอ่าง ไม่ก่อใหเ้กิดความรูใ้หม่จึงไม่มีประโยชน ์เบคอนไดร้บัอิทธิพลแนวคิดการใหเ้หตผุล
จากวิชาวิทยาศาสตรซ์ึ่งสมยันัน้ประสบความส าเร็จและไดร้บัความสนใจเป็นอย่างมาก ซึ่งการให้
เหตผุลแบบอุปนยัของเบคอนนัน้ ไดร้บัการแกไ้ข ปรบัปรุง และแต่งเติมใหส้มบรูณโ์ดยนกัปราชญ์
ชาวองักฤษช่ือว่า จอหน์ สจวต มิลล ์(John Stuart Mill) (พ.ศ. 2349-2406 หรือ ค.ศ. 1806-1873) 
ซึ่งเรียกกันว่า วิธีการของมิลล ์(Mill’s methods) ส่วนการให้เหตุผลแบบนิรนัยของอาริสโตเติล  
ก็ได้รับการปรับปรุงโดย เบอรท์รันด ์รัสเซลล์ (Bertrand Russell) (พ.ศ. 2415-2513 หรือ ค.ศ. 
1872-1970) กับอลัเฟรด ไวทเ์ฮด (Alfred Whitehead) (พ.ศ. 2404-2490 หรือ ค.ศ. 1861-1947) 
ไดร้ว่มกันเขียนหนงัสือช่ือ Principia Mathematica ซึ่งถือว่าเป็นแม่บทของการใหเ้หตผุลแนวใหม่
ท่ีเรียกว่า ตรรกวิทยาสัญลักษณ์ (Symbolic Logic) เป็นการผสมผสานกฎเกณฑ์ของการให้
เหตุผลแบบนิรนัยกับกฎเกณฑ์ทางคณิตศาสตรเ์ข้าด้วยกัน เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ของ
ความคิดท่ีเป็นระบบโดยเนน้ท่ีโครงสรา้งหลกัหรือเรียกว่า ตรรกศาสตรแ์บบแผน (Formal Logic) 
ในขณะเดียวกนัไดมี้การศกึษาการใหเ้หตผุลอีกรูปแบบหนึ่งท่ีเรียกว่า ตรรกศาสตรไ์ม่เป็นแบบแผน 
(Informal Logic) หรือ  การให้ เหตุผลอย่ าง มี วิ จารณญ าณ  (Critical Reasoning) โดยให้
ความส าคัญกับการน ากฎเกณฑ์ทางตรรกวิทยามาใช้ไดจ้ริงในการวิเคราะห์การให้เหตุผลใน
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ชีวิตประจ าวนั ซึ่งอาจผา่นรูปแบบของกรณีตวัอยา่ง หรือในภายหลงัเรียกวา่ การใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
(Case-based Reasoning) (ชเอิญศรี อิศรางกูร ณ อยุธยา และ วิโรจ นาคชาตรี, 2554, น. 4-5; 
ดวงดาว กีรตกิานนท,์ 2554, น. 1-2; ราชบณัฑิตยสภา, 2560, น. 232-233)  

การให้เหตุผลเชิงกรณี (Case-based Reasoning) เป็นการเก็บรวบรวมประสบการณ ์
ท่ีผ่านมาในอดีตไวท่ี้คลังสมอง มีความส าคัญอย่างมากต่อความรูค้วามเข้าใจของมนุษยโ์ดย
หลักการส าคัญของการให้เหตุผลเชิงกรณี คือ การเพิ่มของกรณีและการเรียนรูก้รณีท่ีเกิดขึน้  
โดยประสบการณใ์หมจ่ะถกูเก็บในฐานกรณี ซึ่งจะไดร้บัการแกไ้ขปัญหาไปโดยตลอด และพรอ้มใน
การใชก้บัปัญหาท่ีในอนาคตได ้ ซึ่งจะเป็นปัจจยัส าคญัหรือเป็นฐานในการเกิดการเรียนรู ้และใช้
แกปั้ญหาในชีวิตจรงิใหก้บันกัเรียนได ้(Aamodt & Plaza, 1994, pp. 39-40; Dutta & Bonissone, 
2013, pp. 290-291; Hartge, Wetter, & Haefeli, 2006; Yang & Chen, 2011; อั ญ ชุ ลี  
ศริปิระพนธโ์รจน,์ 2557, น. 7)  

แนวคิดท่ีส าคัญส าหรับการให้เหตุผลเชิงกรณี  (Case-based Reasoning) มาจาก
แนวคิดคอนสตรกัติวิสตเ์ชิงสงัคม (Social Constructivist) ของไวก็อตสกี ้(Vygotsky) โดยเช่ือว่า
สงัคมและวฒันธรรมจะเป็นเครื่องมือทางปัญญาท่ีจ าเป็นส าหรบัการพฒันารูปแบบและคณุภาพ
ของปัญญา ผูใ้หญ่ ผูเ้ช่ียวชาญ หรือผูมี้ประสบการณ์ จะเป็นตวัเช่ือมส าหรบัเครื่องมือทางสงัคม
วฒันธรรม ไดแ้ก่ ประวตัิศาสตร ์วฒันธรรม บรบิททางสงัคม และภาษา ครูควรเช่ือมความสมัพนัธ์
ระหว่างกนัมากกวา่ท่ีจะแยกนกัเรียนออกจากคนอ่ืน ๆ และสรา้งบรบิทส าหรบัการเรียนรูท่ี้นกัเรียน 
สามารถไดร้บัการส่งเสริมในกิจกรรมท่ีน่าสนใจซึ่งกระตุ้นและเอือ้อ านวยต่อการเรียนรู ้ครูควร
แนะน าเม่ือนกัเรียนเม่ือนกัเรียนประสบปัญหา และกระตุน้ใหน้กัเรียนคดิพิจารณา ประเด็นค าถาม 
และแนะน าใหพ้วกเขาต่อสู้กับปัญหา และเกิดความท้าทาย ซ่ีงเป็นรากฐานของสถานการณ์ใน
ชีวิตจรงิ (Real Life Situation) ซึ่งแนวคิดการใหเ้หตผุลเชิงกรณีมีเปา้หมายท่ีส าคญั คือ ไดร้ว่มมือ
กันสรา้งกระบวนการให้เหตุผล และการแก้ปัญหา ท าให้เกิดเป็นชุมชนแห่งการเรียนรูร้ะหว่าง
นกัเรียนและครูในการตรวจสอบผลลพัธท่ี์เกิดขึน้จากการแกปั้ญหาและการใหเ้หตผุลประกอบท่ี
เหมาะสม น าไปสู่การสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ (Hung et al., 2003, p. 31; อนชุา โสมาบุตร, ม.ป.ป., 
น. 4-5)  
3.1 ความหมายของการให้เหตุผลเชิงกรณี 

ในทางการศึกษาและจิตวิทยา การให้เหตุผลเชิงกรณี (Case-based Reasoning) 
หมายถึง การน าความรูจ้ากประสบการณ์ในอดีตสู่ปัญหาใหม่ ซึ่งถูกสรา้งเป็นสถานการณ์ของ
ปัญหา หรือท่ีเรียกว่า กรณี (Cases) โดยจะสามารถแกไ้ขปัญหาไดจ้ากการคน้หากรณีก่อนหนา้ท่ี
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มีลกัษณะคลา้ยกันกับกรณีปัจจุบนั และน าค าตอบของกรณีก่อนหนา้ท่ีมีลกัษณะคลา้ยกันนัน้มา
แกไ้ขปัญหา ซึ่งเช่ือมโยงกบัสิ่งท่ีเป็นฐานความรูห้รือเรียกว่าฐานกรณีท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสดุจากสิ่งท่ี
มีอยู่ในปัจจุบัน และการปรบัเปล่ียนสถานการณ์ใหม่ให้มีความเหมาะสม อาจเริ่มตน้ฝึกกรณี 
ต่าง ๆ จากสถานการณ์เพ่ืออธิบายปัญหาและเช่ือมโยงปัญหาท่ีเกิดขึน้ จะส่งผลให้เกิดความ
แตกต่างระหว่างปัญหาเก่าและปัญหาใหม่ และเลือกใช้การแก้ปัญหาให้ มีความเหมาะสม  
หรืออาจเรียกอีกอย่างหนึ่งว่า “กระบวนการให้เหตุผลท่ีมาจากประสบการณ์” (Begum et al., 
2010; Burns et al., 2014; Feng et al., 2013; Leal et al., 2013; Richter & Weber, 2013; 
Sadek et al., 2003)  
3.2 กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี และแนวทางการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 
ให้เหตุผลเชิงกรณี 

การศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งกับความสามารถในการให้เหตุผลเชิงกรณีพบว่ามี
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 4 ขัน้ตอน ดงันี ้ 

1. การเรียกกลบัคืน (Retrieve) คือ การคน้หาประสบการณ์ก่อนหนา้ท่ีคลา้ยกัน  
และเหมาะสมกบักรณีปัจจบุนั 

2. การน าไปใช้ใหม่ (Reuse) คือ การน าแนวทางท่ีใชแ้ก้ปัญหาในกรณีเดิมมา
ปรบัใชก้บักรณีใหม ่ 

3. การปรับปรุงใหม่ (Revise) คือ การปรับปรุงและทบทวนวิธีการแก้ปัญหา  
ใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกบักรณีใหม ่ 

4. การเก็บรกัษา (Retain) คือ การเก็บรกัษาวิธีการแก้ปัญหาใหม่และรูปแบบ
ของปัญหาใหมเ่พ่ือเป็นฐานส าหรบัการแกปั้ญหาในครัง้ตอ่ไป 

ในกระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี 4 ขั้นตอนนั้น อาจใชไ้ม่ครบทุกขัน้ตอน หรือใช้
เพียงบางขั้นตอนขึน้อยู่กับสถานการณ์ เช่น บางสถานการณ์ เม่ือค้นหาและ เรียกกลับคืน
ประสบการณก์่อนหนา้ไดแ้ลว้ อาจจะใชก้รณีก่อนหนา้ในการแกปั้ญหาในกรณีใหม่ไดท้นัทีโดยไม่
ตอ้งปรบัเปล่ียนวิธีการ จึงใชเ้พียง 3 ขัน้ตอนเท่านัน้ คือ ความสามารถในการระบปัุญหาและเรียก
กลับ คืน ปัญ หา (Retrieve) ความสามารถในน า ไปประยุกต์ใช้ใน ปัญ หาใหม่  (Reuse)  
และความสามารถในการเก็บรักษาวิธีการแก้ปัญหา (Retain) ในขณะท่ีบางสถานการณ ์ 
เม่ือเช่ือมโยงกบัประสบการณก์่อนหนา้ไดแ้ลว้ พบว่ากรณีเดิมกบักรณีใหมไ่ม่สามารถใชร้ว่มกนัได ้
โดยต้องเปล่ียนแปลงวิธีการให้เหมาะสมกับสถานการณ์นั้น  ๆ จึงใช้เพียง 3 ขั้นตอน คือ 
ความสามารถในการระบปัุญหาและเรียกกลบัคืนปัญหา (Retrieve) ความสามารถในการปรบัปรุง
ปัญหาใหม่จากปัญหาเดมิ (Revise) และความสามารถในการเก็บรกัษาวิธีการแกปั้ญหา (Retain) 



 45 

ซึ่งในบางสถานการณ์อาจมีครบทัง้ 4 ขัน้ตอน บางสถานการณ์อาจมีเพียง 3 ขัน้ตอน ขึน้อยู่กับ
สถานการณ์ต่าง  ๆ  ท่ี เกิดขึ ้น  (Aamodt & Plaza, 1994; Craw, 2017; Yang & Chen, 2011;  
อญัชลีุ ศริปิระพนธโ์รจน,์ 2557) ดงัภาพประกอบ 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 4 กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีของแอมอดท ์และพลาซา 

ท่ีมา Aamodt, A., & Plaza, E. (1994). Case-based reasoning: Foundational 
issues, methodological variations, and system approaches. AI communications, 7(1), 
39-59.  Yang, C. J., & Chen, J. L. (2011). Accelerating preliminary eco-innovation design 
for products that integrates case-based reasoning and TRIZ method. Journal of cleaner 
production, 19(9-10), 998-1006.  Retrieved from 
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0959652611000400 
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ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับกระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีในด้านของ  
การจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยพบว่ากระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีได้ยึดแนวทางของ แอมอดท ์ 
และพลาซา (Aamodt & Plaza, 1994, p. 49) เป็นส าคัญ แต่มีความแตกต่างกันออกไปในการ
สงัเคราะหรู์ปแบบและแนวทางการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ดงันี ้

โจนาสเซน และเฮอรน์ันเดส-เซอรร์าโน (Jonassen & Hernandez-Serrano, 2002, 
pp. 71-72) กล่าวว่า การจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีจ าเป็นตอ้งมีการ
รวบรวมเรื่องราว ปัญหา หรือประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งของนักเรียน โดยมีเป้าหมายคือการแกไ้ข
ปัญหาจากการรวบรวมชดุความรูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัเรื่องราว ปัญหา หรือประสบการณท่ี์เก่ียวขอ้งซึ่งได้
เสนอแนวทางการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ดงันี ้

1. ระบุทกัษะส าคญัหรือความเช่ียวชาญของนกัเรียน นกัเรียนท่ีเป็นผูเ้ช่ียวชาญ
ไดน้ัน้จะตอ้งเกิดจากการสั่งสมทกัษะ และประสบการณใ์นการแกปั้ญหาเป็นระยะเวลายาวนาน  
ซึ่งสามารถรวบรวมประสบการณ์ต่าง ๆ และถ่ายทอดองค์ความรู้ไปยัง นักเรียนคนอ่ืนได ้ 
แต่ผูเ้ช่ียวชาญไม่สามารถแยกแยะเหตุผลในการกระท าหรือการแก้ปัญหาต่าง ๆ ได ้จึงตอ้งให้
นกัเรียนท่ีมีความเช่ียวชาญอธิบายขัน้ตอนอยา่งละเอียด 

2. การน าเสนอปัญหาท่ีตอ้งการความช่วยเหลือ เพ่ือให้นกัเรียนไดท้บทวน และ
รวบรวมประสบการณเ์ดมิมาใชใ้นการแกปั้ญหาตามสถานการณห์รือตามบริบทนัน้ ๆ  

3. สอบถามนักเรียนว่าสามารถน าประสบการณ์เดิมมาใช้แก้ไขสถานการณ์ 
หรือแกไ้ขปัญหาท่ีตอ้งการความช่วยเหลือไดห้รือไม่ โดยจดบนัทึก บนัทึกเสียง หรือบนัทึกวีดิทศัน์ 
การวิเคราะหปั์ญหาหรือสถานการณ์ และการน าประสบการณ์เดิมมาใชแ้ก้ไขสถานการณ์หรือ
แกไ้ขปัญหา โดยมีองคป์ระกอบท่ีส าคญั ไดแ้ก่ 

3.1 ระบเุปา้หมายของปัญหาและความคาดหวงั 
3.2 อธิบายบรบิทหรือปัจจยัตา่ง ๆ ท่ีท าใหเ้กิดปัญหา 
3.3 อธิบายวิธีการแกไ้ขปัญหาหรือสถานการณท่ี์ไดเ้ลือกไว ้
3.4 อธิบายผลลัพธ์ของการแก้ปัญหาว่าประสบความส าเร็จหรือไม ่ 

เพราะเหตใุด 
3.5 ระบุเรื่องราวท่ีส าคัญในการจัดการเรียนรู้ และให้นักเรียนเห็นถึง

ความส าคญัของกระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีผ่านการเหตุการณ์ เรื่องราว หรือการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู ้ 
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4. การท าดัช นีจ านวนเรื่องราวการแก้ไขปัญหา ซึ่ ง เป็นสิ่ ง ท่ีส  าคัญของ
กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี เพราะท าให้นักเรียนไดเ้ห็นถึงขัน้ตอนการวิเคราะหปั์ญหาจาก
สถานการณ ์โดยใชป้ระสบการณเ์ดิมและประสบการณ์ใหม่นักเรียนเพ่ือน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา  
อีกทัง้ยงัสามารถเลือกเรื่องราวการแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างรวดเร็วเม่ือมีปัญหาหรือประสบการณใ์หม่
ในคาบเรียนตอ่ไป โดยมีองคป์ระกอบท่ีส าคญั ไดแ้ก่ 

4.1 ดชันีประเดน็ปัญหาและสถานการณ ์
4.1.1 เป้าหมายส าคญั และเป้าหมายรองในการแก้ไขปัญหา หรือการ

อธิบายสถานการณ ์
4.1.2 ขอ้จ ากดัท่ีสง่ผลตอ่การแกไ้ขปัญหา หรือการอธิบายสถานการณ ์
4.1.3 ลกัษณะของปัญหาในสถานการณท่ี์ส าคญัท่ีสดุ และความสมัพนัธ์ 

ตา่ง ๆ ของปัญหาและสถานการณ ์
4.1.4 การพฒันาแผนการตา่ง ๆ เพ่ือใหบ้รรลเุปา้หมาย 

4.2 ดชันีการแกไ้ขปัญหาและสถานการณท่ี์เหมาะสม 
4.2.1 ระบวุิธีการแกไ้ขปัญหา 
4.2.2 วิธีการแกไ้ขปัญหารูปแบบใดท่ีจะท าใหแ้กปั้ญหาหรือสถานการณ์

นัน้บรรลเุปา้หมายท่ีวางไว ้และประสบความส าเรจ็ 
4.2.3 ระบุขั้นตอนในการให้เหตุผลในการหาวิ ธีการแก้ไขปัญหา 

และสถานการณน์ัน้ 
4.2.4 การใหเ้หตผุลในการแกปั้ญหาและสถานการณ ์
4.2.5 ความคาดหวงัหลงัจากการแกปั้ญหาและสถานการณ ์
4.2.6 แนะน าวิธีการแก้ไขปัญหาและสถานการณ์ท่ีนักเรียนไม่ไดเ้ลือก  

แตอ่าจแกไ้ขปัญหานัน้ได ้
4.2.7 วิธีการแกไ้ขปัญหาและสถานการณท่ี์นกัเรียนไม่ไดเ้ลือก และคาด

วา่ไมส่ามารถแกไ้ขปัญหาและสถานการณน์ัน้ได ้
4.3 ดชันีผลลพัธห์ลงัจากการแกไ้ขปัญหาและสถานการณท่ี์เหมาะสม 

4.3.1 มีการเตมิเตม็หรือเพิ่มเตมิผลลพัธห์รือไม่ 
4.3.2 ความคาดหวงัตอ่ผลลพัธห์ลงัจากการแกไ้ขปัญหาท่ีเหมาะสม 
4.3.3 การแกไ้ขปัญหาประสบความส าเรจ็หรือความลม้เหลว 
4.3.4 กลยทุธใ์นการปรบัปรุงผลลพัธห์ลงัจากการแกไ้ขปัญหา 
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4.3.5 ระบสุถานการณเ์พ่ือปอ้งกนัไมใ่หเ้กิดปัญหาเกิดขึน้อีก 
ฮังก์ และคณะ  (Hung et al., 2003, pp. 30-31) ได้มีการตีความกระบวนการให้

เหตุผลเชิงกรณีให้มีความเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ เริ่มตน้ดว้ยการก าหนดเป้าหมายการ
เรียนรูเ้พ่ือกระตุน้ใหน้กัเรียนเกิดความสนใจ จากนัน้ครูมีการก าหนดภารกิจให้นกัเรียนไดเ้กิดการ
เรียนรูแ้ละกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความพยายามให้การแสวงหาวิธีการแก้ไขปัญหา หรือแก้ไข
สถานการณ์ ผ่านการฝึกฝนทักษะท่ีจ าเป็นของนักเรียน ผ่านประสบการณ์เดิมของนักเรียน  
ผ่านผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะทาง หรือผ่านแหล่งการเรียนรูแ้ละทรพัยากรต่าง ๆ ซึ่งนกัเรียนสามารถใช้
ประสบการณเ์ดมิมาอา้งอิงถึงสถานการณใ์หม ่และเม่ือแกไ้ขปัญหาตามสถานการณน์ัน้ ๆ ไดแ้ลว้ 
นักเรียนสามารถบันทึกดัชนีเรื่องราวการแก้ไขสถานการณ์ในครัง้ถัดไปไดอ้ย่างถูกตอ้ง ซึ่งเป็น 
สว่นส าคญัในการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ทัง้นี ้ฮงัก ์และคณะ ไดเ้สนอ 
แนวทางการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ดงันี ้

1. การตัง้เป้าหมาย (Goal Setting) ครูก าหนดเรื่องราวหรือประสบการณ์ใหม่
เพ่ือใหเ้กิดเปา้หมายในการจดัการเรียนรู ้

2. แรงจูงใจ (Motivation) ครูควรกระตุน้ความสนใจของนักเรียนผ่านเรื่องราว 
หรือประสบการณใ์หมซ่ึ่งใกลต้วันกัเรียน 

3. บทบาทของนักเรียน (Roles of The Learner) ครูควรก าหนดบทบาทเฉพาะ
ของนกัเรียนในการมีส่วนรว่มตอ่การท ากิจกรรม และสามารถใชค้วามรู ้ทกัษะ และประสบการณ์
เดมิท่ีจ  าเป็นในการแกไ้ขปัญหาจากสถานการณใ์หมท่ี่ครูก าหนดให ้

4. กิจกรรมการเรียนรู ้(Learning Activity) ครูควรออกแบบกิจกรรมการเรียนรูใ้ห้
เหมาะสมตอ่ตอ่สภาพแวดลอ้มและบรบิทการเรียนรูข้องนกัเรียน 

5. ทรพัยากร (Resources) ครูควรจัดหาแหล่งข้อมูลในรูปแบบของเรื่องราวท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสถานการณใ์หมท่ี่ก าหนดให ้และทา้ทายนกัเรียน 

6. ขอ้เสนอแนะ (Feedback) นกัเรียนควรไดร้บัขอ้เสนอแนะท่ีเหมาะสมจากครู 
นกัเรียนดว้ยกนัเอง ตามสภาพแวดลอ้มและบรบิทการเรียนรู ้
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ภาพประกอบ 5 แนวทางการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีของฮงัก ์และคณะ 

ท่ีมา Hung, D., Chen, D.-T., & Tan, S. C.  (2003).  A Social-Constructivist 
Adaptation of Case-Based Reasoning: Integrating Goal-Based Scenarios with 
Computer-Supported Collaborative Learning.  Educational Technology.  43(2), 30-35.  
Retrieved from www.jstor.org/stable/44428818 

จยอง และคณะ (Jeong et al., 2014, p. 430) ได้พัฒนากระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี เป็นแบบจ าลองการจดัการเรียนรูโ้ดยการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ซึ่งมีทัง้หมด 4 ขัน้ตอน ดงันี ้ 

1. การน าเสนอสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหา (Presenting a Problematic Situation) 
เป็นขั้นตอนท่ีครูแนะน าบทเรียน จูงใจนักเรียนให้เกิดการเรียนรู ้และยกตัวอย่างสถานการณ์  
หรือเหตกุารณ ์

2. การคน้หากรณี (Search for Cases) เป็นการใหน้ักเรียนไดน้  าประสบการณ์
เดิมมาใชก้ับสถานการณ์หรือเหตกุารณท่ี์ครูไดย้กตวัอย่าง คน้หาประสบการณต์่าง ๆ จากในตวั
นกัเรียน ครู และบรบิทในการเรียนรูต้า่ง ๆ และการพฒันาความสามารถในการคดิ 

3. การน ากรณีไปใช ้(Use of Case) เป็นขัน้ตอนท่ีให้นักเรียนใชก้รณีก่อนหน้า 
ในการแกปั้ญหา และน าเสนอแนวทางการแกไ้ขปัญหา 

พฒันาแบบแผนทางความคิดจากประสบการณเ์ดิม 

เป้าหมาย - กรณีทีม่ีจุดมุ่งหมายและสร้างแรงจูงใจ 

ออกแบบแผน/กิจกรรมการเรียนรู้ 

ส าเรจ็ ลม้เหลว 

การทดลอง - เรียนรู้โดยการลงมือท า 

ดชันีหนว่ยความจ า / สรา้งประสบการณใ์หม่ 

การสร้างค าอธิบาย 
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4. การปรับปรุงกรณี เดิมและการแก้ไขปัญหา (Modifying the Case and 
Problem Solving) เป็นขั้นตอนในการระบุกระบวนการในการแก้ไขปัญหา โดยปรับปรุงจาก
ประสบการณเ์ดมิ หรือกรณีเดมิ เพ่ือน ามาตดัสินใจวา่จะน ากระบวนการตา่ง ๆ ท่ีไดป้รบัใชไ้ปแกไ้ข
ปัญหา หรือไปใชก้บัสถานการณใ์หมไ่ดห้รือไม ่ 

5. การประยุกตป์รบัใช้ (Application and Generalization) เป็นการตรวจสอบ
กระบวนการแกปั้ญหาจากสถานการณใ์หม่โดยใชป้ระสบการณ ์สถานการณ ์หรือกรณีก่อนหนา้ท่ี
นกัเรียนมีอยูใ่นตนเอง และปรบัใชใ้นสถานการณใ์หมใ่นครัง้ถดัไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 6 แบบจ าลองการจดัการเรียนรูโ้ดยการใหเ้หตผุลเชิงกรณีของจยอง และคณะ 

ท่ีมา Jeong, J., Kim, H., Chae, D.-h., & Kim, E. (2014). The Effect of a Case-
Based Reasoning Instructional Model on Korean High School Students' Awareness in 
Climate Change Unit. Eurasia Journal of Mathematics, Science & Technology 
Education, 10(5), 427-435.  

การน าเสนอสถานการณท์ี่เป็นปัญหา (Presenting a Problematic Situation) 

การค้นหากรณี (Search for Cases) 

ใช ่

การน ากรณีไปใช้ (Use of Case) 

ไมใ่ช ่
 

การประยุกตป์รับใช้ (Application and Generalization) 

การปรับปรุงกรณีเดมิ 
และการแก้ไขปัญหา  
(Modifying the Case  

and Problem Solving) 
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จากการวิเคราะหแ์นวคิดเก่ียวกับกระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี และแนวทางการ
จดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ผ่านการศกึษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง ผูว้ิจยัจึงได้
ก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการของกระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี และขั้นตอนการจัดกิจกรรม  
การเรียนรู ้ดงันี ้

ตาราง 6 นิยามเชิงปฏิบตักิารของกระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี และขัน้ตอนการจดักิจกรรม 
การเรียนรู ้

ที ่
กระบวนการ 

ให้เหตุผลเชิงกรณี 
นิยามเชิงปฏิบัตกิาร ข้ันตอน 

1 การเรียกกลบัคืน 
(Retrieve) 

การยกตวัอยา่งเหตกุารณห์รือ
สถานการณ ์เพ่ือใหน้  าประสบการณ์
เดมิท่ีคลา้ยกนัมาใชก้บัเหตกุารณห์รือ
สถานการณต์วัอย่างไดอ้ย่างเหมาะสม 

1. การน าเสนอสถานการณ ์
ท่ีเป็นปัญหา (Presenting  
a Problematic Situation) 
2. การคน้หากรณี  
(Search for Cases) 

2 การน าไปใชใ้หม ่ 
(Reuse) 

การน าประสบการณเ์ดมิท่ีคลา้ยกนัมา
ใชใ้นการแกปั้ญหา และน าเสนอ
แนวทางแกปั้ญหาตามเหตกุารณ ์
หรือสถานการณ ์

3. การน ากรณีไปใช ้ 
(Use of Case) 

3 การปรบัปรุงใหม่  
(Revise) 

การตดัสินใจ แกไ้ข ปรบัปรุง และ
ทบทวนแนวทางแกปั้ญหาใหเ้หมาะสม
ตามเหตกุารณห์รือสถานการณ ์

4. การปรบัปรุงกรณีเดมิ
และการแกไ้ขปัญหา 
(Modifying the Case and 
Problem Solving) 

4 การเก็บรกัษา  
(Retain) 

การตรวจสอบแนวทางแกปั้ญหาจาก
เหตกุารณห์รือสถานการณ ์และปรบัใช้
เป็นแนวทางในการแกปั้ญหาครัง้ถดัไป 

5. การประยกุตป์รบัใช ้
(Application and 
Generalization) 
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3.3 ประโยชนข์องการให้เหตุผลเชิงกรณี 
การใหเ้หตผุลเชิงกรณี สามารถพฒันาทกัษะกระบวนการคิดได ้โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

การคิดแก้ปัญหา และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ในการเลือกแนวทางการแก้ไขปัญหาจาก
ประสบการณเ์ดิม การทบทวนแนวทางต่าง ๆ และการเรียนรูข้อ้บกพร่อง ขอ้ผิดพลาดในการเก็บ
เป็นประสบการณ์ใหม่ในการแก้ปัญหาครั้งถัดไป และท าให้นักเรียนเกิดความมั่นใจในตนเอง  
จากการพิจารณาแนวทางตา่ง ๆ ตามประสบการณเ์ดิมและประสบการณใ์หมข่องนกัเรียน ซึ่งเป็น
องคป์ระกอบหนึ่งของการตระหนักรูใ้นตนเอง ส าหรบัครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
โดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีได ้และสามารถตรวจสอบผลท่ีเกิดขึน้จากการจดัการเรียนรู ้
เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนตามบริบทของการเรียนรู  ้
ใน ค รั้ ง ถั ด ไป ได้  (Eshach & Bitterman, 2003, p. 493; Kolodner, 2005, p. 227; อัญ ชุ ลี  
ศริปิระพนธโ์รจน,์ 2557, น. 9-10) 
3.4 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการให้เหตุผลเชิงกรณี 

เน่ืองจากผูว้ิจัยคน้พบงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกับการใหเ้หตุผลเชิงกรณีในมุมมองของ
วิทยาศาสตรค์อมพิวเตอร ์และวิศวกรรมคอมพิวเตอรเ์ป็นสว่นใหญ่ แตใ่นงานวิจยัจากตา่งประเทศ 
ไดเ้ริ่มน ากระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีมาปรบัใชใ้นการจดัการเรียนรู ้ดงันี  ้

กฤตเมธ ตุ้มฉาย (2555, น. 59-61) ได้ท าการศึกษาการพัฒนาระบบการจัดการ
สารสนเทศเพ่ือแก้ไขปัญหางานด้านเครือข่าย โดยใช้เทคนิค “Case Based Reasoning”  
โดยปัญหาท่ีผูใ้ชง้านป้อนเขา้มา Query จะโดยใชก้ระบวนการตดัค าไดเ้ป็น Text Rank น าค่าไป
ค านวณกบัจ านวน view และ Priority ซึ่งจะไดผ้ลลพัธเ์ป็นคา่ Similarity จากนัน้แสดงผลลพัธด์ว้ย
การจัดเรียงตามค่า Similarity โดยมีค่า Similarity จากสูงไปต ่า ไดท้  าการประเมินคุณภาพระบบ 
โดยผูเ้ช่ียวชาญสรุปไดว้่า คา่เฉล่ีย (Mean) เทา่กบั 4.39 และคา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากบั 
0.55 จากการค านวณวัดคุณภาพระบบโดยผู้เช่ียวชาญ สามารถสรุปได้ว่าระบบท่ีพัฒนา  
มีคณุภาพอยู่ในระดบัดี ส่วนการประเมินความพึงพอใจโดยผูใ้ชง้านสรุป ไดว้่า ค่าเฉล่ีย (Mean) 
เท่ากับ 4.19 และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.71 สามารถสรุปไดว้่า ระบบท่ีพัฒนา 
มีความพงึพอใจ สามารถน าไปใชไ้ด ้
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เสกส รรค์  ศิ วิ ลั ย  และ  จัก รกฤษณ์  เสน่ ห์  น ม ะหุ ต  (2555, น . 1262-1264)  
ได้ท าการศึกษาการประยุกต์ใช้ Case-Based Reasoning ในการแนะน าอาหารท่ีเหมาะสม
ส าหรับผู้ป่วยใน พบว่าการดึงข้อมูลมาใช้ในการแนะน าอาหารให้ถูกต้องครบถ้วนตามหลัก
โภชนาการและเหมาะสมกับสภาพร่างกายของผู้ป่วย ซึ่งสามารถช่วยให้ผู้ป่วยไดร้บัประทาน
อาหารท่ีถูกตอ้งครบถ้วนตามหลกัโภชนาการและ เหมาะสมกับสภาพร่างกาย อีกทัง้ยงัช่วยเพิ่ม
ความสะดวกรวดเร็วใหก้บัทางโรงพยาบาลในการจดัอาหารท่ีเหมาะสมใหก้บั ผูป่้วยท่ีมาพกัรกัษา
กบัทางโรงพยาบาลไดอี้กดว้ย  

ฮงัก ์และคณะ (Hung et al., 2003, pp. 30-35) ไดท้  าการพฒันารูปแบบการจดัการ
เรียนรูด้ว้ยการใหเ้หตผุลเชิงกรณีโดยปรบัใชแ้นวคิดคอนสตรกัติวิสตเ์ชิงสงัคม บูรณาการกับการ
วางภาพเหตุการณเ์ป้าหมายเป็นฐานร่วมกับการเรียนรูแ้บบร่วมมือท่ีสนบัสนุนดว้ยคอมพิวเตอร ์
ผลปรากฏว่ารูปแบบการจดัการเรียนรูด้ว้ยการใหเ้หตุผลเชิงกรณีโดยปรบัใชแ้นวคิดคอนสตรกัติ
วิสตเ์ชิงสงัคม บรูณาการกบัการวางภาพเหตกุารณเ์ปา้หมาย สามารถท าใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้
ผ่านประสบการณ์ต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี แต่เม่ือใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีสนับสนุ นด้วย
คอมพิวเตอร ์กลับท าใหไ้ม่สามารถบรรลุวตัถุประสงคใ์นการจดักิจกรรมเรียนรูไ้ด ้เน่ืองจากการ
เรียนรูผ้่านคอมพิวเตอรน์กัเรียนไม่สามารถแลกเปล่ียนความคิดเห็น เสนอแนะปัญหา รวมไปถึง
การสลบับทบาทหนา้ท่ีตามการจดัการเรียนรูแ้บบรว่มมือไดอ้ย่างเตม็ท่ี โดยผูว้ิจยัเสนอแนวทางว่า 
ครูควรออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีบทบาทของนักเรียนตามสถานการณ์ท่ีแตกต่างกัน  
และนกัเรียนควรสลบับทบาทของตนเองในการท ากิจกรรมท่ีครูไดม้อบหมาย 

จยอง และคณะ (Jeong et al., 2014, pp. 427-435) ได้ท าการศึกษาผลของการ
จดัการเรียนการสอนหน่วยการเรียนรูก้ารเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยใชแ้บบจ าลองการให้
เหตผุลเชิงกรณี ท่ีมีตอ่การตระหนกัรูข้องนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย สาธารณรฐัเกาหลี
พบว่า นักเรียนมีความสนใจและตระหนกัรูถ้ึงการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศในประเทศของ
ตนเอง และพรอ้มท่ีจะเรียนรูถ้ึงแนวทางการแก้ไขปัญหาตามประสบการณ์ตรงของนักเรียน  
มีการเปรียบเทียบกรณีศึกษาต่าง ๆ หลายกรณี และตามบริบทของการจัดการเรียนรูข้องครู  
เชน่ กิจกรรมปริศนาอกัษรไขว ้ท าใหน้กัเรียนเกิดแรงจงูใจในการศกึษา การเลือกแนวทางการแกไ้ข
ปัญหา และการจดัระเบียบความคิดในการใหเ้หตผุลของตนเอง ซึ่งท าใหเ้กิดการสรา้งองคค์วามรู้
ใหมใ่หก้บันกัเรียน 
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ถึงแมว้่ากระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีจะน ามาใชใ้นสาขาวิทยาศาสตรค์อมพิวเตอร ์
และวิศวกรรมคอมพิวเตอรเ์ป็นส่วนมาก ซึ่งผูว้ิจยัไดว้ิเคราะหก์ระบวนการการใหเ้หตผุลเชิงกรณี
แลว้ ปรากฏวา่มีกระบวนการท่ีคลา้ยคลึงกบัการยกตวัอย่างสถานการณห์รือกรณีเดิมมาปรบัใชใ้น
การแกปั้ญหา หรือแยกแยะ พิจารณาสิ่งต่าง ๆ ท่ีเป็นขอ้มูลหรือประสบการณใ์หม่ แต่การศึกษา
งานวิจยัจากตา่งประเทศ ไดค้น้พบวา่มีการน าการใหเ้หตผุลเชิงกรณีมาปรบัใชใ้นการวิจยัการเรียน
การสอนมากขึน้ โดยครูตอ้งออกแบบกิจกรรมการเรียนรูใ้หมี้บทบาทของนกัเรียนตามสถานการณ์
ท่ีแตกตา่งกนั จะท าใหน้กัเรียนสามารถจดัล าดบัความคดิและการใหเ้หตผุลจากประสบการณข์อง
นักเรียนได้ เกิดการแลกเปล่ียนแนวความคิดต่าง ๆ  ภายในชั้นเรียน ตรวจสอบกระบวนการ
แกปั้ญหาและการใหเ้หตผุลของตนเอง ตดัสินใจไดว้า่กระบวนการแกปั้ญหาและการใหเ้หตผุลของ
ตนเองถกูตอ้งเหมาะสมหรือไม ่และเสนอแนวทางแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างเหมาะสมเป็นประสบการณ์
ใหม่ของนักเรียนเพ่ือท่ีจะถูกน ามาใชใ้นการจัดการเรียนรูใ้นครัง้ต่อไป ซึ่งเห็นไดอ้ย่างชดัเจนว่า 
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี สามารถท าให้นกัเรียนวิเคราะห ์แยกแยะ ตดัสิน ประเมินคณุค่า  
และสรา้งสรรคก์ระบวนการใหเ้หตผุลและแนวทางแกปั้ญหาของตนเองได ้ซึ่งตรงตามองคป์ระกอบ
ของการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ อีกทัง้นกัเรียนไดเ้กิดความตระหนกัรูใ้นเอง มีความมั่นใจในตนเอง
กบักระบวนการใหเ้หตผุลและแนวทางแกปั้ญหา 
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บทที ่3  
วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัย เรื่อง ผลการจัดการเรียน รู้สังคมศึกษาโดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณีท่ีมีต่อความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตระหนักรูใ้นตนเองของ
นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย มีความมุ่งหมายเพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิด
อย่างมีวิจารณญาณของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี เพ่ือเปรียบเทียบการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุล
เชิงกรณี และเพ่ือศึกษาพัฒนาการการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา  
ตอนปลาย  เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ผูว้ิจยัไดด้  าเนินการวิจยัตาม
ขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้

1. การก าหนดประชากรและการเลือกกลุม่ตวัอยา่ง 
2. เครื่องมือท่ีใชใ้นการท าวิจยั 
3. ขัน้ตอนในการสรา้งเครื่องมือในการทดลอง 
4. การเก็บรวบรวมขอ้มลู 
5. การวิเคราะหข์อ้มลูและการจดักระท าขอ้มลู 
6. สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู 

1. การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
1.1 ประชากรทีใ่ช้ในการวิจัย 

ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นี ้คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน 
วังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  อ าเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ภาคเรียนท่ี  2  
ปีการศึกษา 2565 ในหอ้งเรียนท่ีไม่เนน้วิชาวิทยาศาสตร ์ซึ่งประกอบไปดว้ยแผนการเรียนต่าง ๆ 
จ านวน 4 แผนการเรียน ไดแ้ก่ แผนการเรียนภาษาจีน แผนการเรียนภาษาญ่ีปุ่ น แผนการเรียน
ภาษาฝรั่งเศส แผนการเรียนคณิตศาสตร ์– ภาษาอังกฤษ และแผนการเรียนการงานอาชีพ  
ซึ่งมีจ  านวนนกัเรียนทัง้หมด 180 คน 
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1.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน 

วังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 ในห้องเรียนท่ีไม่เน้นวิชา
วิทยาศาสตร ์ซึ่งประกอบไปดว้ยแผนการเรียนตา่ง ๆ จ านวน 4 แผนการเรียน ไดแ้ก่ แผนการเรียน
ภาษาจีน แผนการเรียนภาษาญ่ีปุ่ น แผนการเรียนภาษาฝรั่งเศส  แผนการเรียนคณิตศาสตร ์ – 
ภาษาองักฤษ และแผนการเรียนการงานอาชีพ โดยการเลือกกลุม่ตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive 
Selection) โดยผูว้ิจยัไดก้ าหนดเกณฑก์ารเลือกกลุ่มตวัอย่าง คือ นกัเรียนท่ีลงทะเบียนในรายวิชา 
ส30215 พิเคราะหค์วามคดิพินิจตน จ านวน 20 คน 
1.3 ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย  

ในการวิจัยครั้งนี ้ ผู้วิจัยได้ท าการทดลองในภาคเรียนท่ี  2 ปีการศึกษา 2565  
โดยใชเ้วลาในการทดลอง 16 คาบเรียน คาบเรียนละ 50 นาที โดยใชเ้วลาในการท าแบบวดัก่อน 
และหลงัทดลอง 2 คาบเรียน รวมระยะเวลาท่ีใชใ้นการวิจยั 18 คาบเรียน 
1.4 เนือ้หาที่ใช้ในการวิจัย  

เนือ้หาท่ีน ามาใช้ในการวิจัยครัง้นี ้ก าหนดจากกลุ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พ.ศ. 2551 สาระศาสนา 
ศีลธรรม และจริยธรรม ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน, 2552a) ดงัตาราง 7 
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ตาราง 7 การวิเคราะหเ์นือ้หาท่ีใชใ้นการทดลอง  

หน่วยการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้ 

และตัวชีวั้ด 
สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

จ านวน 
ช่ัวโมง 

1. สรรพสิ่งลว้นน าพาปัญหา ส 1.1 ม.4-6/4 
 

พระพทุธศาสนามีทฤษฎีและ
วิธีการท่ีเป็นสากลและมี 
ขอ้ปฏิบตัท่ีิยึดทางสายกลาง 

4 

ส 1.1 ม.4-6/7 การคิดตามนยัแหง่
พระพทุธศาสนาและ 
การคิดแบบวิทยาศาสตร ์

ส 1.1 ม.4-6/9 พระพทุธศาสนาเนน้
ความสมัพนัธข์องเหตปัุจจยั
และวิธีการแกปั้ญหา 

ส 1.1 ม.4-6/13 สมทุยั (ธรรมท่ีควรละ) 
o หลกักรรม 
   - นิยาม 5 
   - กรรมนิยาม (กรรม 12) 
   - ธรรมนิยาม 
     (ปฏิจจสมปุบาท) 
o วิตก 3 
o มิจฉาวณิชชา 5 
o นิวรณ ์5 
o อปุาทาน 4 

ส 1.1 ม.4-6/16 โยนิโสมนสิการดว้ยวิธีคิดแบบ
อรยิสจั 
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ตาราง 7 (ตอ่)  

หน่วยการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้ 

และตัวชีวั้ด 
สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

จ านวน 
ช่ัวโมง 

2. มืดปัญญาความทกุขจ์งึ
บงัเกิด 

ส 1.1 ม.4-6/4 
 

พระพทุธศาสนามีทฤษฎีและ
วิธีการท่ีเป็นสากลและมี 
ขอ้ปฏิบตัท่ีิยึดทางสายกลาง 

2 

ส 1.1 ม.4-6/7 การคิดตามนยัแหง่
พระพทุธศาสนาและ 
การคิดแบบวิทยาศาสตร ์

ส 1.1 ม.4-6/13 ทกุข ์(ธรรมท่ีควรรู)้ 
o ขนัธ ์5 
   - นามรูป 
   - โลกธรรม 8 
   - จิต, เจตสิก 

ส 1.1 ม.4-6/16 ตวัอยา่งผลท่ีเกิดจากการท า
ความดี ความชั่ว 

3. แสวงหาทางพน้ภยัไม่
เตลิด 

ส 1.1 ม.4-6/4 
 

พระพทุธศาสนามีทฤษฎีและ
วิธีการท่ีเป็นสากลและมี 
ขอ้ปฏิบตัท่ีิยึดทางสายกลาง 

6 

 ส 1.1 ม.4-6/7 การคิดตามนยัแหง่
พระพทุธศาสนาและ 
การคิดแบบวิทยาศาสตร ์

 

 ส 1.1 ม.4-6/9 พระพทุธศาสนาเนน้
ความสมัพนัธข์องเหตปัุจจยั
และวิธีการแกปั้ญหา 
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ตาราง 7 (ตอ่)  

หน่วยการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้ 

และตัวชีวั้ด 
สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

จ านวน 
ช่ัวโมง 

3. แสวงหาทางพน้ภยัไม่
เตลิด 

ส 1.1 ม.4-6/13 มรรค (ธรรมท่ีควรเจรญิ) 
o พระสทัธรรม 3 
o ปัญญาวฒุิธรรม 4 
o พละ 5 
o อบุาสกธรรม 5 
o อปรหิานิยธรรม 7 
o ปาปณิกธรรม 3 
o ทิฏฐธมัมิกตัถ- 
สงัวตัตนิกธรรม 4 
o โภคอาทิยะ 5 
o อรยิวฑัฒิ 5 
o อธิปไตย 3  
o สาราณียธรรม 6  
o ทศพิธราชธรรม 10  

6 

ส 1.1 ม.4-6/16 โยนิโสมนสิการดว้ยวิธีคิดแบบ
อรยิสจั 

ส 1.1 ม.4-6/19 พฒันาการเรียนรูด้ว้ยวิธีคิด
แบบโยนิโสมนสิการ 10 วิธี 

ส 1.1 ม.4-6/21 หลกัธรรมส าคญัในการอยู่
รว่มกนัอยา่งสนัตสิขุ 

4. เม่ือทางเปิดเราจงึพบ
ความสขุใจ 

ส 1.1 ม.4-6/4 
 

พระพทุธศาสนามีทฤษฎีและ
วิธีการท่ีเป็นสากลและมี 
ขอ้ปฏิบตัท่ีิยึดทางสายกลาง 

4 

 ส 1.1 ม.4-6/5 พระพทุธศาสนาเนน้การพฒันา
ศรทัธาและปัญญาท่ีถกูตอ้ง 
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ตาราง 7 (ตอ่)  

หน่วยการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้ 

และตัวชีวั้ด 
สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

จ านวน 
ช่ัวโมง 

4. เม่ือทางเปิดเราจงึพบ
ความสขุใจ 

ส 1.1 ม.4-6/7 การคิดตามนยัแหง่
พระพทุธศาสนาและ 
การคิดแบบวิทยาศาสตร ์

4 

ส 1.1 ม.4-6/9 พระพทุธศาสนาเนน้
ความสมัพนัธข์องเหตปัุจจยั
และวิธีการแกปั้ญหา 

ส 1.1 ม.4-6/13 นิโรธ (ธรรมท่ีควรบรรล)ุ 
o ภาวนา 4 
o วิมตุติ 5 
o นิพพาน 

ส 1.1 ม.4-6/16 ตวัอยา่งผลท่ีเกิดจากการท า
ความดี ความชั่ว 

 ส 1.1 ม.4-6/18 คณุคา่และความส าคญัของ
คา่นิยมและจริยธรรม 
การขจดัความขดัแยง้เพ่ืออยู่
รว่มกนัอยา่งสนัตสิขุ 

 

 ส 1.1 ม.4-6/19 พฒันาการเรียนรูด้ว้ยวิธีคิด
แบบโยนิโสมนสิการ 10 วิธี 

 

 ส 1.1 ม.4-6/22 เสนอแนวทางการจดักิจกรรม 
ความรว่มมือของทกุศาสนาใน
การแกปั้ญหาและพฒันาสงัคม 

 

รวมจ านวนช่ัวโมงท้ังหมด 16 
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1.5 แบบแผนการทดลอง  
การวิจัยครั้ง นี ้ เป็นการวิจัยแบบกึ่ งทดลอง (Quasi-Experimental Research)  

ได้ด  าเนินการทดลองโดยปรับประยุกต์จากแบบแผนการทดลองแบบอนุกรมเวลาสมมูล  
(The Single Group, Equivalent Times Series Design) (อ งอ าจ  นั ยพัฒ น์ , 2554, น . 127)  
ดงัตาราง 8 

ตาราง 8 แบบแผนการทดลอง  

วดั ทดลอง วดั ทดลอง วดั ทดลอง วดั ทดลอง วดั 

O1   A1 X A2 X A3 X A4 X A5   O2 

ความหมายของสญัลกัษณ ์
O หมายถึง  การวดัความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
       ก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู ้
A  หมายถึง  การวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองก่อน ระหวา่ง และหลงัการจดัการเรียนรู ้
X หมายถึง  การจดัการเรียนรูส้งัคมศกึษาโดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
ในการวิจยัครัง้นี ้ผูว้ิจยัไดส้รา้งเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยั ดงันี ้ 

1. เครื่องมือท่ีใช้ในการทดลอง คือ แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้
เหตผุลเชิงกรณี จ านวน 16 แผน แผนละ 50 นาที 

2. เครื่องมือท่ีใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มลู ประกอบไปดว้ย 
2.1 แบบวดัความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
2.2 แบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

3. ข้ันตอนการสร้างเคร่ืองมือในการทดลอง 
3.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  

1. ศึกษาหลกัการ ทฤษฎี วิธีการการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิง
กรณี (Case-Based Reasoning) และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนขอค าปรึกษาจากอาจารยท่ี์
ปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพ่ือขอค าแนะน า และน ามาก าหนดเป็นขัน้ตอนในจัดการกิจกรรมการ
เรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี  
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2. ศกึษาหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551  สาระการเรียนรู ้
มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี ้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม  
สาระศาสนา ศีลธรรม และจริยธรรม ชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือวิเคราะหห์ลกัการ ค าอธิบาย
รายวิชา จดุประสงคก์ารเรียนรู ้สาระการเรียนรู ้การวดัและประเมินผล และแผนการจดัการเรียนรู ้ 

3. วิเคราะหจ์ุดประสงคก์ารเรียนรู ้เนือ้หา กิจกรรม กลุ่มสาระการเรียนรูส้งัคมศกึษา  
ศาสนา และวฒันธรรม สาระศาสนา ศีลธรรม และจรยิธรรม ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  

4. ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ เนื ้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และส่ือการสอน  
เพ่ือสรา้งเป็นแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี โดยผูว้ิจยัไดเ้ลือกเนือ้หา 
เรื่องพระธรรม 

5. จากการศึกษาสาระการเรียนรู้ และมาตรฐานการเรียนรูก้ลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สงัคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สาระศาสนา ศีลธรรม และจริยธรรม มาตรฐานการเรียนรู ้
ชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย แลว้สรา้งเป็นแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิง
กรณีประกอบดว้ยรายละเอียด ดงันี ้ 

5.1 มาตรฐานการเรียนรู ้ 
5.2 ตวัชีว้ดั  
5.3 สาระส าคญั 
5.4 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 
5.5 สาระการเรียนรู ้ 
5.6 กิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

การใหเ้หตผุลเชิงกรณี (Case-Based Reasoning) หมายถึง การน าความรู้
จากประสบการณใ์นอดีตสูปั่ญหาใหม่ ซึ่งถกูสรา้งเป็นสถานการณข์องปัญหา โดยจะสามารถแกไ้ข
ปัญหาไดจ้ากการคน้หากรณีก่อนหนา้ท่ีมีลกัษณะคลา้ยกันกับกรณีปัจจุบนั และน าค าตอบของ
กรณีก่อนหน้าท่ีมีลักษณะคล้ายกันนั้นมาแก้ไขปัญหา ซึ่งเช่ือมโยงกับสิ่งท่ีเป็นฐานความรูห้รือ
เรียกวา่ฐานกรณีท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสดุจากสิ่งท่ีมีอยูใ่นปัจจบุนั และการปรบัเปล่ียนสถานการณใ์หม่
ใหมี้ความเหมาะสม มี 4 ขัน้ตอน ดงันี ้ 
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ขัน้ที่ 1 การเรียกกลบัคืน (Retrieve) คือ การยกตวัอย่างเหตุการณ์หรือ
สถานการณ ์เพ่ือใหน้  าประสบการณเ์ดิมท่ีคลา้ยกนัมาใชก้บัเหตกุารณห์รือสถานการณต์วัอย่างได้
อยา่งเหมาะสม 

ขั้นที่  2 การน าไปใช้ใหม่  (Reuse) คือ การน าประสบการณ์ เดิม ท่ี
คลา้ยกนัมาใชใ้นการแกปั้ญหา และน าเสนอแนวทางแกปั้ญหาตามเหตกุารณห์รือสถานการณ ์ 

ขั้นที่ 3 การปรับปรุงใหม่ (Revise) คือ การตัดสินใจ แก้ไข ปรับปรุง  
และทบทวนแนวทางแกปั้ญหาใหเ้หมาะสมตามเหตกุารณห์รือสถานการณ ์ 

ขัน้ที่ 4 การเก็บรกัษา (Retain) คือ การตรวจสอบแนวทางแกปั้ญหาจาก
เหตกุารณห์รือสถานการณ ์และปรบัใชเ้ป็นแนวทางในการแกปั้ญหาครัง้ถดัไป 

ในกระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี 4 ขัน้ตอนนั้น อาจใชไ้ม่ครบทุกขัน้ตอน 
หรือใชเ้พียงบางขัน้ตอนขึน้อยูก่บัสถานการณ ์

5.7 ส่ือและแหลง่เรียนรู ้ 
5.8 การวดัและประเมินผล  
5.9 ขอ้เสนอแนะ 

6. น าแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีท่ีสรา้งขึน้ เสนอให้
อาจารยท่ี์ปรึกษาปริญญานิพนธ ์เพ่ือปรบัปรุงดา้นเนือ้หาและความเหมาะสมในการใชภ้าษาให้
ถกูตอ้ง  

7. น าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสรา้งขึน้ไปให้ผู้เช่ียวชาญด้านเนือ้หาหรือด้านการ
จัดการเรียนรู้สังคมศึกษา 3 ท่าน (รายนามปรากฏในภาคผนวก) ประเมิน ตรวจสอบความ
เหมาะสม ความถูกต้อง ความครอบคลุมเนือ้หา และขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ พรอ้มกับให้
ขอ้เสนอแนะอันเป็นประโยชนต์่อการวิจยั ผูว้ิจยัใชแ้บบประเมินเป็นแบบตรวจสอบรายการ แบ่ง
การใหค้ะแนนเป็น 3 ระดบั คือ  

+1 หมายถึง   ผูเ้ช่ียวชาญแนใ่จวา่แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ผูว้ิจยัสรา้งขึน้นัน้ 
          สอดคลอ้งตามเนือ้หาสาระ หลกัการ แนวคดิ และทฤษฎี 
 0 หมายถึง   ผูเ้ช่ียวชาญไมแ่นใ่จวา่แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ผูว้ิจยัสรา้งขึน้นัน้  
        สอดคลอ้งตามเนือ้หาสาระ หลกัการ แนวคดิ และทฤษฎี 
-1  หมายถึง   ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาวา่แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ผูว้ิจยัสรา้งขึน้นัน้  
      ไมส่อดคลอ้งตามเนือ้หาสาระ หลกัการ แนวคดิ และทฤษฎี 
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ทัง้นี ้ผูว้ิจยัพิจารณาความเท่ียงตรงตามเนือ้หา (Content validity) จากคา่ดชันีความ
สอดคลอ้ง (Index of Item – Objective Congruence: IOC) ของแผนการจดัการเรียนรูแ้ตล่ะแผน
กับรายการพิจารณา โดยมีเกณฑ์คุณภาพท่ีต้องมีค่าดัชนีความสอดคล้อง  ตั้งแต่  0.50  
ขึน้ไป 

ผลการพิจารณาจากดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) โดยใชเ้กณฑค์ณุภาพตัง้แต่ 0.50  
ขึน้ไป พบว่า แผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  จ านวน 16 แผน  
มีผลจากการประเมินจากผู้เช่ียวชาญ มีค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถามแต่ละข้อกับ
วัตถุประสงค์ อยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 ซึ่งมีคุณภาพตามเกณฑ์ (รายละเอียดในภาคผนวก)  
และผูเ้ช่ียวชาญให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ไดแ้ก่ การปรบัปรุงกิจกรรมการเรียนรูใ้นบางขั้นตอน  
การปรบัภาษาท่ีใชใ้นการวดัและประเมินผลเม่ือจบหน่วยการเรียนรูใ้หมี้ความเหมาะสม การปรบั
ภาษาและการออกแบบใบงานเพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจไดง้่ายยิ่งขึน้ 

8. น าแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี ท่ีปรบัปรุงแก้ไข
ตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญ เสนอให้อาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพ่ือพิจารณาความ
สมบรูณข์องแผนการจดัการเรียนรู ้

9. น าแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีท่ีปรบัปรุงแกไ้ขแลว้
ไปทดลองใช ้(Try out) กับนกัเรียนท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง คือ นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 จ านวน 30 คน  
เพ่ือพิจารณาดูความเหมาะสมของเนื ้อหาและเวลาท่ีใช้สอน แล้วน า มาปรับปรุงแก้ไข  
ซึ่งผู้วิจัยก าหนดเวลาทดลองใช้ (Try Out) ในหน่วยการเรียนรูท่ี้ 2 เรื่อง มืดปัญญาความทุกข ์
จงึบงัเกิด จ านวน 2 คาบเรียน จากนัน้ท าการวิเคราะหผ์ลจากการทดลองใชแ้ผนการจดัการเรียนรู ้
ทั้งในด้านความเหมาะสมของเนื ้อหาท่ีใช้ กิจกรรมการเรียนรู้ ระยะเวลาจัดการเรียนรู้ ส่ือ  
และการวดัและประเมินผล แลว้สรุปปัญหาและแนวทางในการปรบัปรุงแกไ้ขแผนการจดัการเรียนรู้
ก่อนการน าไปใชใ้นกลุม่ตวัอยา่ง  

10. น าแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณีท่ีปรบัปรุงแก้ไข
แลว้ เสนอให้อาจารยท่ี์ปรึกษาปริญญานิพนธ์เพ่ือพิจารณาความสมบูรณ์ของแผนการจัดการ
เรียนรู ้

11. น าแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณีท่ีปรบัปรุงแก้ไข
แลว้ ไปทดลองจรงิกบักลุม่ตวัอยา่งตอ่ไป  
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3.2 แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
1. ศึกษาหลักการ ทฤษฎี วิธีการการสรา้งแบบวัดความสามารถในการคิดอย่าง 

มีวิจารณญาณ และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนขอค าปรึกษาจากอาจารยท่ี์ปรึกษาปริญญา
นิพนธ ์เพ่ือขอค าแนะน า 

2. ศกึษาหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 สาระการเรียนรู ้
มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี ้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม  
สาระศาสนา ศีลธรรม  และจริยธรรม  ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  เพ่ือวิ เคราะห์การวัด  
และประเมินผลออกมาเป็นแบบวดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

3. ศกึษากระบวนการ แนวคดิ ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งของการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ  
นกัวิชาการ และสงัเคราะหอ์งคป์ระกอบของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ซึ่งมีองคป์ระกอบ 3 ดา้น 
ไดแ้ก่ การระบุสมมติฐาน การประเมินขอ้มลู การสรา้งขอ้สรุป โดยน ามาปรบัปรุงใหส้อดคลอ้งกับ
การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี  

4. ด าเนินการสร้างแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณก่อน  
และหลงัการจดัการเรียนรู ้ซึ่งทัง้ก่อนและหลงัการจดัการเรียนรูจ้ะเป็นแบบวดัชดุเดียวกนั โดยสรา้ง
แบบวดัเป็นแบบปรนยัเลือกตอบ 4 ตวัเลือก รวมจ านวน 40 ขอ้ โดยใหเ้ห็นถึงความสามารถในการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณตามองคป์ระกอบ 3 ดา้น ไดแ้ก่ การระบุสมมติฐาน การประเมินขอ้มูล  
การสรา้งขอ้สรุป  

5. น าแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณท่ีสรา้งขึน้ เสนอต่อ
อาจารยท่ี์ปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพ่ือปรบัปรุงดา้นเนือ้หาและความเหมาะสมในการใช้ภาษา  
ใหถ้กูตอ้ง  

6. น าแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ท่ีสร้างขึน้ เสนอให้
ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน (รายนามปรากฏในภาคผนวก) เพ่ือพิจารณาตรวจสอบความเท่ียงตรง
ตามเนือ้หา (Content Validity) ความถกูตอ้ง ความเหมาะสม และความสอดคลอ้งกบัจดุประสงค์
การเรียนรู ้รวมถึงความครอบคลุมของขอ้ค าถาม ซึ่งพิจารณาคดัเลือกขอ้ค าถามจ านวน 40 ขอ้ 
โดยคัดเลือกข้อค าถามท่ีมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item – Objective Congruence: 
IOC)  ตัง้แต ่0.50 ขึน้ไป โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงันี ้
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+1 หมายถึง   ขอ้ค าถามมีความสอดคลอ้งกบันิยามและองคป์ระกอบของ 
          การคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
 0 หมายถึง   ไมแ่นใ่จวา่ขอ้ค าถามมีความสอดคลอ้งกบันิยามและองคป์ระกอบของ 
          การคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
-1  หมายถึง   ขอ้ค าถามไมมี่ความสอดคลอ้งกบันิยามและองคป์ระกอบของ 
          การคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
ผลการพิจารณาจากดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) โดยใชเ้กณฑค์ณุภาพตัง้แต่ 0.50  

ขึน้ไป พบว่า ไดค้่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแต่ละขอ้กับวตัถุประสงค์และนิยามของ
องค์ประกอบการคิดอย่างมีวิจารณญาณ อยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 ซึ่งมีคุณภาพตามเกณฑ ์
(รายละเอียดในภาคผนวก) และผู้เช่ียวชาญให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ได้แก่ การปรับภาษา  
และการออกแบบขอ้ค าถามเพ่ือใหน้กัเรียนเขา้ใจไดง้่ายและลดความซบัซอ้น 

8. น าแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณท่ีปรับปรุงแก้ไขตาม
ค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ เสนอใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาปริญญานิพนธ์ เพ่ือพิจารณาความสมบูรณ์
ของแบบวดั 

9. น าแบบวดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณท่ีปรบัปรุงแก้ไขแลว้ไป
ทดลองใชก้ับนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 6 (Try out) กับนกัเรียนท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง คือ นกัเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ ภาคเรียนท่ี 2  
ปีการศกึษา 2565 จ านวน 30 คน โดยใชเ้วลาท าแบบวดั 1 ชั่วโมง  

9. ผู้วิจัยน าข้อมูลท่ีได้จากการน าไปทดลองใช้มาหาค่าความยาก (Difficulty)  
ค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) เป็นรายข้อ โดยมีเกณฑ์ คือ มีค่าความยากอยู่ระหว่าง  
0.20 – 0.80 และค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.2 ขึน้ไป ผลปรากฏว่า มีค่าความยาก (p) ระหว่าง  
0.09 – 0.80 มีค่าอ านาจจ าแนก (r) ระหว่าง -0.23 – 1.00 โดยมีจ านวนขอ้ท่ีผ่านเกณฑค์่าความ
ยากง่ายและอ านาจจ าแนก จ านวน 38 ขอ้ จากนั้นคัดเลือกแบบวัดตามโครงสรา้งของแบบวัด
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และตามหน่วยการเรียนรูท่ี้ก าหนดไวจ้  านวน 30 ขอ้ 
ท่ีผ่านเกณฑ์ และหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) โดยใช้สูตร Kuder-Richardson (KR-20) ผล
ปรากฏวา่มีคา่ความเช่ือมั่นทัง้ฉบบัอยูท่ี่ 0.96 

10. ปรกึษาอาจารยท่ี์ปรกึษาปริญญานิพนธ์ เพ่ือปรบัปรุงแกไ้ข และตรวจสอบความ
ถูกตอ้ง ซึ่งมีประเด็นแกไ้ขในเรื่องของการปรบัภาษาและการออกแบบขอ้ค าถามเพ่ือใหน้ักเรียน
เข้าใจไดง้่ายและลดความซับซอ้นของแต่ละข้อค าถาม จากนัน้จึงจัดท าแบบวัดความสามารถ 
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ในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณฉบบัสมบรูณ ์เพ่ือน าไปใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลูกบักลุม่ตวัอย่าง
ตอ่ไป (รายละเอียดในภาคผนวก) 

11. จัดท าแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ จ านวน 30 ข้อ  
ซ่ีงสามารถจ าแนกตามองคป์ระกอบของการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ดงัตาราง 9 

ตาราง 9 จ านวนขอ้ค าถามของแบบวดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
โดยจ าแนกตามองคป์ระกอบของการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 

ล าดับที ่
องคป์ระกอบของการคิด 
อย่างมีวิจารณญาณ 

จ านวนทีส่ร้าง 
(ข้อ) 

จ านวนทีคั่ดเลือก 
(ข้อ) 

1 การระบสุมมตฐิาน 13 10 
2 การประเมินขอ้มลู 14 10 
3 การสรา้งขอ้สรุป 13 10 

รวมท้ังหมด 40 30 

 
3.3 แบบวัดการตระหนักรู้ในตนเอง 

1. ศึกษาหลักการ ทฤษฎี วิธีการการสรา้งแบบวัดการตระหนักรูใ้นตนเอง และ
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนขอค าปรกึษาจากอาจารยท่ี์ปรกึษาปรญิญานิพนธ ์เพ่ือขอค าแนะน า 

2. ศกึษาหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 สาระการเรียนรู ้
มาตรฐานการเรียนรู ้และตวัชีว้ดั กลุ่มสาระการเรียนรูส้งัคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม สาระ
ศาสนา ศีลธรรม และจริยธรรม ชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือวิเคราะหก์ารวดัและประเมินผล
ออกมาเป็นแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

3. ศกึษากระบวนการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งของการตระหนกัรูใ้นตนเอง ท าใหไ้ด้
องคป์ระกอบของการตระหนักรูใ้นตนเอง ซึ่งมีองคป์ระกอบ 3 ดา้น ไดแ้ก่ การตระหนกัรูอ้ารมณ์
ตนเอง การประเมินตนเอง และความมั่นใจในตนเอง โดยน ามาปรบัปรุงให้สอดคล้องกับการ
จดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี   

4. ด าเนินการสรา้งแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง ซึ่งผูว้ิจัยสรา้งชุดเดียวเพ่ือใชใ้น
การเก็บรวบรวมข้อมูลทั้งก่อน ระหว่าง และหลังการจัดการเรียนรู ้รวมทั้งหมด 5 ครัง้ โดยให้
สอดคลอ้งกับกระบวนการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งของการตระหนกัรูใ้นตนเอง และสอดคลอ้ง
กับเนื ้อหาในสาระศาสนา ศีลธรรม และจริยธรรม ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งเป็น  
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มาตรประมาณค่า (Rating Scale) 4 ระดับ (Rating Scale) คือ จริงมาก จริง จริงน้อย และจริง
นอ้ยท่ีสดุ รวมจ านวน 48 ขอ้ โดยขอ้ค าถามในแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองท่ีผูว้ิจยัสรา้งขึน้มีอยู ่
2 ลกัษณะ คือ ขอ้ค าถามทางบวกและขอ้ค าถามทางลบ เกณฑก์ารใหค้ะแนนเป็นไปดงัตาราง 10 

ตาราง 10 เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบมาตรประมาณคา่ (Rating Scale)  
ของแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

ค าถามทีเ่ป็นข้อความทางบวก ค าถามทีเ่ป็นข้อความทางลบ 

จรงิมาก ใหค้ะแนน 4 คะแนน จรงิมาก ใหค้ะแนน 1 คะแนน 
จรงิ ใหค้ะแนน 3 คะแนน จรงิ ใหค้ะแนน 2 คะแนน 

จรงินอ้ย ใหค้ะแนน 2 คะแนน จรงินอ้ย ใหค้ะแนน 3 คะแนน 
จรงินอ้ยท่ีสดุ ใหค้ะแนน 1 คะแนน จรงินอ้ยท่ีสดุ ใหค้ะแนน 4 คะแนน 

 

เกณฑ์การแบ่งระดับของการตระหนักรูใ้นตนเองแบ่งออกเป็น 3 ช่วงคะแนน 
ไดแ้ก่ การตระหนกัรูใ้นตนเองระดบัสงู การตระหนกัรูใ้นตนเองระดบัปานกลาง และการตระหนกัรู ้
ในตนเองระดบัต ่า ซึ่งไดม้าจากการค านวณชว่งคะแนนจากสตูร ดงันี ้

−
=
คะแนนสงู คะแนนต า่

ช่วงคะแนน
4  

ส าหรบัการวิจัยครัง้นีจ้ะไดช้่วงคะแนนเท่ากับ   
4 1

3
−

 =  1.00  ซึ่งจะไดเ้กณฑ ์

ในการแบง่คะแนนดงัตาราง 11 ดงันี ้

ตาราง 11 เกณฑก์ารแบง่ระดบัของการตระหนกัรูใ้นตนเอง จากแบบมาตรประเมินคา่  
(Rating Scale) ของแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

ระดับของการตระหนักรู้ในตนเอง ช่วงคะแนน 

ระดบัต ่า ต ่ากว่า 2.00 
ระดบัปานกลาง 2.00 – 3.00 

ระดบัสงู มากกวา่ 3.00 
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5. น าแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองท่ีสรา้งขึน้ เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรกึษาปริญญา
นิพนธ ์เพ่ือปรบัปรุงดา้นเนือ้หาและความเหมาะสมในการใชภ้าษาใหถ้กูตอ้ง  

6. น าแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองท่ีสรา้งขึน้ เสนอใหผู้เ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน  
(รายนามปรากฏในภาคผนวก) เพ่ือตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเนื ้อหา (Content Validity)  
ความถูกตอ้ง ความเหมาะสม ความสอดคลอ้งตามนิยามเชิงปฏิบตัิการ ตลอดจนการใชส้  านวน
ภาษาในการเขียนขอ้ค าถาม ซึ่งพิจารณาคดัเลือกขอ้ค าถามจ านวน 30 ขอ้ โดยคดัเลือกขอ้ค าถาม
ท่ีมีค่าดชันีความสอดคล้อง (Index of Item – Objective Congruence: IOC) ตัง้แต่ 0.50 ขึน้ไป 
โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงันี ้

+1 หมายถึง   ขอ้ค าถามมีความสอดคลอ้งกบันิยามและองคป์ระกอบของ 
    การตระหนกัรูใ้นตนเอง 

 0 หมายถึง   ไมแ่นใ่จวา่ขอ้ค าถามมีความสอดคลอ้งกบันิยามและองคป์ระกอบของ 
          การตระหนกัรูใ้นตนเอง 
-1  หมายถึง   ขอ้ค าถามไมมี่ความสอดคลอ้งกบันิยามและองคป์ระกอบของ 
          การตระหนกัรูใ้นตนเอง 
ผลการพิจารณาจากดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) โดยใชเ้กณฑค์ณุภาพตัง้แต่ 0.50  

ขึน้ไป พบว่า ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถามแต่ละข้อสอดคล้องกับนิยามของ
องค์ประกอบการตระหนักรู ้ในตนเอง อยู่ ระหว่าง 0.67 – 1.00 ซึ่ งมีคุณภาพตามเกณฑ ์
(รายละเอียดในภาคผนวก) และผูเ้ช่ียวชาญใหข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติม ไดแ้ก่ การปรบัส านวนภาษา
ใหมี้ความเขา้ใจง่าย การปรบัเปล่ียนกรยิาท่ีมีความสบัสนใหเ้ขา้ใจง่ายยิ่งขึน้ 

7. น าแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองท่ีปรบัปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ 
เสนอตอ่อาจารยท่ี์ปรกึษาปรญิญานิพนธ ์เพ่ือพิจารณาความสมบรูณข์องแบบวดั 

8. น าแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองท่ีปรบัปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดลองใชก้บันกัเรียนชัน้
มธัยมศึกษาปีท่ี 6 (Try out) กับนักเรียนท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง คือ นกัเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอน
ปลาย โรงเรียนวงัไกลกงัวล ในพระบรมราชปูถมัภ ์ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2565 จ านวน 30 คน 

9. น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการน าไปทดลองใชม้าหา ค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) 
เป็นรายขอ้ โดยมีเกณฑ ์คือ มีคา่อ านาจจ าแนกตัง้แต ่0.2 ขึน้ไป ผลปรากฏว่า มีคา่อ านาจจ าแนก 
(r) ระหว่าง -0.05 – 0.57 โดยมีจ านวนขอ้ท่ีผ่านเกณฑค์่าอ านาจจ าแนก จ านวน 36 ขอ้ จากนั้น
คดัเลือกแบบวดัตามนิยามขององคป์ระกอบการตระหนกัรูใ้นตนเองท่ีผ่านเกณฑ ์และหาค่าดชันี
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ความเช่ือมั่น (Reliability) โดยใชวิ้ธีการหาสมัประสิทธ์ิอลัฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha 
Coefficient) ผลปรากฏวา่มีคา่ความเช่ือมั่นทัง้ฉบบัอยู่ท่ี 0.83 

10. ปรกึษาอาจารยท่ี์ปรกึษาปริญญานิพนธ์ เพ่ือปรบัปรุงแกไ้ข และตรวจสอบความ
ถกูตอ้ง ซึ่งมีประเด็นแกไ้ขในเรื่องของการปรบัส านวนภาษาใหมี้ความเขา้ใจง่าย การปรบัเปล่ียน
กริยาท่ีมีความสับสนให้เขา้ใจง่ายยิ่งขึน้ จากนั้นจึงจัดท าแบบวัดการตระหนักรูใ้นตนเองฉบับ
สมบรูณ ์เพ่ือน าไปใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลูกบักลุม่ตวัอยา่งตอ่ไป (รายละเอียดในภาคผนวก) 

11. จัดท าแบบวัดการตระหนักรูใ้นตนเอง จ านวน 36 ข้อ ซ่ีงสามารถจ าแนกตาม
องคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง ดงัตาราง 12 

ตาราง 12 จ านวนขอ้ค าถามของแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง โดยจ าแนกตามองคป์ระกอบ 
ของการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

ล าดับที ่
องคป์ระกอบของ 

การตระหนักรู้ในตนเอง 
จ านวนทีส่ร้าง 

(ข้อ) 
จ านวนทีคั่ดเลือก 

(ข้อ) 

1 การตระหนกัรูอ้ารมณต์นเอง 16 13 
2 การประเมินตนเอง 16 11 
3 ความมั่นใจในตนเอง 16 12 

รวมท้ังหมด 48 36 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในการเก็บรวบรวมขอ้มลู ผูว้ิจยัด าเนินการวิเคราะหข์อ้มลูตามขัน้ตอนดงันี ้ 

1. จดัปฐมนิเทศเพ่ือท าความเขา้ใจกับนกัเรียนถึงวิธีการจดัการเรียนรู ้บทบาทของ
นกัเรียน จดุประสงคก์ารเรียนรู ้และวิธีการวดัและประเมินผล  

2. ทดสอบก่อนเรียน (Pre-Test) โดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง (ครัง้ท่ี 1) 

3. ด  าเนินการทดลองโดยจัดกิจกรรมการเรียนรู ้กลุ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวฒันธรรม สาระศาสนา ศีลธรรม และจริยธรรม โดยใชแ้ผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้
กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  โดยผู้วิจัยท าการสอน ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565  
รวมทัง้หมด 16 คาบเรียน ในระหว่างจดักิจกรรม ใหก้ลุ่มตวัอย่างไดท้  าแบบวดัการตระหนกัรูใ้น
ตนเองอยา่งตอ่เน่ือง 4 คาบเรียนตอ่แบบวดั 1 ครัง้ (ครัง้ท่ี 2 – 4) 
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4. ทดสอบหลังเรียน (Post-Test) หลังการทดลองครบทั้ง 16 แผน โดยใช้แบบวัด
ความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ และแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง (ครัง้ท่ี 5) 

5. น าผลคะแนนท่ีได้จากแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และแบบวัดการตระหนักรูใ้นตนเองมาตรวจผลการทดสอบ แล้วน าคะแนนท่ีได้มาวิเคราะห ์
ทางสถิตเิพ่ือทดสอบสมมตฐิานดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์

5. การวิเคราะหข้์อมูลและการจัดกระท าข้อมูล 
ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะหข์อ้มลูดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้

1. ค านวณเปรียบเทียบคะแนนจากแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองก่อนและหลงัการทดลอง โดยการจดัการเรียนรู้
โดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี โดยใชก้ารวิเคราะหข์อ้มลู ดงัตอ่ไปนี ้

1.1 วิเคราะหค์วามแตกตา่งระหว่างคา่เฉล่ียท่ีกลุม่ตวัอย่างสมัพนัธก์นั (t-test for 
Dependent Sample) 

1.2 วิเคราะห์ขนาดอิทธิพล (Effect Size) โดยใช้ดัชนี Cohen’s d และแปล
ความหมายของขนาดอิทธิพล  (Cohen, 1988; Gravetter & Wallnau, 2017, p. 253) ดังตาราง 
ท่ี 13  

ตาราง 13 การแปลความหมายของขนาดอิทธิพลโดยใชด้ชันี Cohen’s d 

Cohen’s d ความหมายของขนาดอิทธิพล 

d < 0.20 มีอิทธิพลอยูใ่นระดบันอ้ย 
0.20 < d < 0.80 มีอิทธิพลอยูใ่นระดบัปานกลาง 

d > 0.80 มีอิทธิพลอยูใ่นระดบัมาก 
 

2. ค านวณพฒันาการของการตระหนกัรูใ้นตนเองระหว่างการทดลอง โดยการจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี โดยใชก้ารวิเคราะหข์อ้มลู ดงัตอ่ไปนี ้

2.1 วิ เคราะห์ความแปรปรวนของตัวแปรพหุนามแบบวัดซ ้า  (One-Way 
Repeated Measures MANOVA) 

2.2 วิเคราะหข์อ้มูลจากคะแนนพัฒนาการ โดยใชสู้ตรของคะแนนพัฒนาการ
สัมพัทธ์ (Relative Gain Score) และแปลคะแนนตามเกณฑ์ระดับพัฒนาการของศิริชัย  
กาญจนวาสี (2552, น. 268) ดงัตาราง 14  
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ตาราง 14 เกณฑค์ะแนนพฒันาการสมัพทัธเ์ทียบระดบัพฒันาการ  

คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์ ระดับพัฒนาการ 

76 – 100 พฒันาการระดบัสงูมาก 
51 – 75 พฒันาการระดบัสงู 
26 – 50 พฒันาการระดบักลาง 

นอ้ยกวา่ 25 พฒันาการระดบัตน้ 
 

2.3 วิ เคราะห์ขนาดอิทธิพล (Effect Size) โดยใช้ดัชนี  Partial Eta Squared  
( 2

p ) และแปลความหมายของขนาดอิทธิพล (Cohen, 1988; Lakens, 2013) ดงัตารางท่ี 15 

ตาราง 15 การแปลความหมายของขนาดอิทธิพลโดยใชด้ชันี Partial Eta Squared ( 2
p ) 

Partial Eta Squared ( 2
p ) ความหมายของขนาดอิทธิพล 

2
p    0.01 มีอิทธิพลอยูใ่นระดบันอ้ย 

2
p    0.06 มีอิทธิพลอยูใ่นระดบัปานกลาง 

2
p    0.14 มีอิทธิพลอยูใ่นระดบัมาก 

 

6. สถติทิีใ่ช้ในการวิเคราะหข้์อมูล 
ในการวิจัยครัง้นี ้ผูว้ิจัยค านวณค่าสถิติขา้งตน้ดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์โดยใชส้ถิต ิ

ในการวิเคราะหข์อ้มลู ดงันี ้
6.1 สถติิพืน้ฐาน 

1. ค่าเฉล่ีย (Mean) ของคะแนนแบบวัดความสามารถการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
และแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง  

2. ค่าส่ วน เบี่ ย ง เบนมาตรฐาน  (Standard Deviation) ของคะแนน แบบวัด
ความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ และแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง  
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6.2 สถติเิพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
1. ค่าความเท่ียงตรงตามเนื ้อหา (Content validity) จากดัชนีความสอดคล้อง 

(Index of Item – Objective Congruence: IOC) ของแผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี แบบวดัความสามารถการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และแบบวดัการตระหนกัรู ้
ในตนเอง 

2. คา่ความยาก (Difficulty) ของแบบวดัความสามารถการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
3. ค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) ของแบบวัดความสามารถการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ และแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
4. ค่าความ เช่ือมั่ น  (Reliability) ของแบบวัดความสามารถการคิดอย่ าง มี

วิจารณญาณ โดยใชส้ตูร Kuder-Richardson (KR-20)  
5. คา่ความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง โดยใชว้ิธีการหา

สมัประสิทธ์ิอลัฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 
6.3 สถติิทีใ่ช้ทดสอบสมมตฐิาน 

1. เปรียบเทียบความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณก่อนและหลงัการทดลอง  
และเปรียบเทียบการตระหนักรูใ้นตนเองก่อนและหลังการทดลอง ในการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี โดยใชส้ถิตทิดสอบ ดงัตอ่ไปนี ้

1.1 การวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียท่ีกลุ่มตัวอย่างสัมพันธ์กัน  
(t-test for Dependent Sample) 

1.2 การค านวณขนาดอิทธิพล  (Effect Size) โดยใช้ดัชนี Cohen’s d (Cohen, 
1988; Gravetter & Wallnau, 2017, p. 280) 

2. ศึกษาพัฒนาการของการตระหนัก รู ้ในตนเองระหว่างการจัดการเรียน รู ้
โดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี โดยใชส้ถิตทิดสอบสมมตฐิาน ดงัตอ่ไปนี ้

2.1 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของตัวแปรพหุนามแบบวัดซ ้า (One-Way 
Repeated Measures MANOVA)  

2.2 การค านวณคะแนนพัฒนาการ โดยใชสู้ตรของคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ 
(Relative Gain Score) ของศริชิยั กาญจนวาสี (2552, น. 266-267)  

2.3 การค านวณขนาดอิทธิพล (Effect Size) โดยใช้ดัชนี Partial Eta Squared  
( 2

p ) (Cohen, 1988; Lakens, 2013, p. 5)  
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บทที ่4  
ผลการศึกษา 

การวิจัย เรื่อง ผลการจัดการเรียนรูส้ังคมศึกษาโดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี 
ท่ีมีต่อความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  ภาคเรียนท่ี  2 ปีการศึกษา 2565  
โดยการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Selection) ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชา  
ส30215 พิเคราะห์ความคิดพินิจตน จ านวน 20 คน ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะหข์้อมูลเป็น  
3 ตอน ดงัตอ่ไปนี ้

1. ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุล
เชิงกรณี 

2. ผลการเปรียบเทียบการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลายก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

3. ผลการศกึษาพฒันาการการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษา
ตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

1. ผลการเปรียบเทยีบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน เมื่อจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล
เชิงกรณี 

ผลการวิจัยแสดงข้อมูล 2 ส่วน ส่วนท่ี 1 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิด
อย่างมีวิจารณญาณของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีในภาพรวม ส่วนท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบความสามารถ
ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน  
เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จ าแนกตามองคป์ระกอบของการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ 
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1.1 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน เมื่อจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล
เชิงกรณีในภาพรวม 

ตาราง 16 คา่เฉล่ียเลขคณิต (Mean) สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และผลการเปรียบเทียบ
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายก่อน 
และหลงัเรียน เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีในภาพรวม  
จากแบบวดัความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 

การ
ทดสอบ 

คะแนน
เตม็ 

Mean S.D. df t p-value Cohen’s d 

ก่อนเรียน 30 9.30 7.03 
19 7.49* < 0.001 1.67 

หลงัเรียน 30 23.35 3.35 

*p-value   .05 
จากตาราง 16 แสดงผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี ในภาพรวม จากแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ พบว่า นักเรียนท่ีได้รบัการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  
มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อน เรียน  อย่างมีนัยส าคัญ ทางสถิติ ท่ี ระดับ  .05 (t = 7.49,  
p-value < 0.001) โดยมีค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนก่อนเรียนเท่ากับ 9.30 มีส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากบั 7.03 และมีคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนหลงัเรียนเท่ากบั 23.35 มีส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 3.35 ผลการวิจยัเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1 ท่ีผูว้ิจัยก าหนดไวว้่า นักเรียนท่ี
ไดร้บัการจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี มีความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นอกจากนี ้นกัเรียน
ท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีคะแนนหลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียน
อยู่  1.67 ของส่วนเบี่ ยงเบนมาตรฐาน (Cohen’s d = 1.67) ฉะนั้นการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จึงมีอิทธิพลตอ่ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณอยู่ใน
ระดบัมาก 
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1.2 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนระดับ 
ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน เมื่อจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 
ของการให้เหตุผลเชิงกรณี จ าแนกตามองคป์ระกอบของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ตาราง 17 คา่เฉล่ียเลขคณิต (Mean) สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และผลการเปรียบเทียบ
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  
ก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี  
จ าแนกตามองคป์ระกอบของการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ จากแบบวดัความสามารถในการคดิ 
อยา่งมีวิจารณญาณ 

องคป์ระกอบ
ของการคิด
อย่างมี

วิจารณญาณ 

คะแนน
เตม็ 

ก่อนเรียน 
(n = 20) 

หลังเรียน 
(n = 20) 

df t p-value 
Cohen’s 

d 
Mean S.D. Mean S.D. 

การระบุ
สมมตฐิาน 

10 3.10 2.85 7.75 1.45 19 6.43* < 0.001 1.44 

การประเมิน
ขอ้มลู 

10 2.90 2.34 7.65 1.18 19 6.62* < 0.001 1.48 

การสรา้ง 
ขอ้สรุป 

10 3.30 2.54 7.95 1.79 19 6.25* < 0.001 1.40 

*p-value   .05 
จากตาราง 17 แสดงผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีจ าแนกตามองคป์ระกอบของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ จากแบบ
วดัความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เม่ือพิจารณาในแต่ละองคป์ระกอบของการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ พบว่า นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนในทุกองค์ประกอบของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
และมีอิทธิพลตอ่ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณในทกุองคป์ระกอบ อยู่ในระดบัมาก 
ดงัตอ่ไปนี ้
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องคป์ระกอบการระบสุมมติฐาน นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ
ให้เหตุผลเชิงกรณี มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
(t = 6.43, p-value < 0.001) ซึ่ งมีค่าเฉ ล่ีย เลขคณิ ตของความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณในองคป์ระกอบการระบสุมมติฐานก่อนเรียนเท่ากบั 3.10 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 2.85 และมีค่าเฉล่ียเลขคณิตของความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณใน
องคป์ระกอบการระบุสมมติฐานหลังเรียนเท่ากับ 7.75 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.45 
นอกจากนี ้นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีคะแนนหลัง
เรียนในองคป์ระกอบการระบุสมมติฐานสูงกว่าก่อนเรียนอยู่ 1.44 ของส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Cohen’s d = 1.44) ฉะนัน้การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จงึมีอิทธิพลตอ่
ความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณในองคป์ระกอบการระบสุมมตฐิานอยู่ในระดบัมาก 

องคป์ระกอบการประเมินขอ้มลู นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ
ให้เหตุผลเชิงกรณี มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
(t = 6.62, p-value < 0.001) ซึ่ งมีค่าเฉ ล่ีย เลขคณิ ตของความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณในองคป์ระกอบการประเมินขอ้มูลก่อนเรียนเท่ากับ 2.90 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 2.34 และมีค่าเฉล่ียเลขคณิตของความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณใน
องคป์ระกอบการประเมินข้อมูลหลังเรียนเท่ากับ 7.65 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.18 
นอกจากนี้ นักเรียนท่ีได้รบัการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี มีคะแนน 
หลงัเรียนในองคป์ระกอบการประเมินขอ้มลูสงูกว่าก่อนเรียนอยู ่1.48 ของส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Cohen’s d = 1.48) ฉะนัน้การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี จึงมีอิทธิพล 
ตอ่ความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณในองคป์ระกอบการประเมินขอ้มลูอยูใ่นระดบัมาก 

องคป์ระกอบการสรา้งขอ้สรุป นักเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ 
ให้เหตุผลเชิงกรณี มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
(t = 6.25, p-value < 0.001) ซึ่ งมีค่าเฉ ล่ีย เลขคณิ ตของความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณในองคป์ระกอบการสรา้งขอ้สรุปก่อนเรียนเท่ากับ 3.30 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 2.54 และมีค่าเฉล่ียเลขคณิตของความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ในองคป์ระกอบการสรา้งข้อสรุปหลังเรียนเท่ากับ 7.95 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.79 
นอกจากนี้ นักเรียนท่ีได้รบัการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี มีคะแนน 
หลงัเรียนในองคป์ระกอบการสรา้งขอ้สรุปสูงกว่าก่อนเรียนอยู่ 1.40 ของส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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(Cohen’s d = 1.40) ฉะนัน้การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี จึงมีอิทธิพล 
ตอ่ความสามารถในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณในองคป์ระกอบการสรา้งขอ้สรุปอยูใ่นระดบัมาก 

2. ผลการเปรียบเทยีบการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลายก่อนและหลังเรียน เมื่อจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี 

ผลการวิจัยแสดงข้อมูล 2 ส่วน ส่วนท่ี 1 ผลการเปรียบเทียบการตระหนักรูใ้นตนเอง 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีในภาพรวม ส่วนท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบการตระหนกัรูใ้นตนเอง
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จ าแนกตามองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
 

2.1 ผลการเปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน
ปลายก่อนและหลังเรียน เมื่อจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี 
ในภาพรวม 

ตาราง 18 คา่เฉล่ียเลขคณิต (Mean) สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และผลการเปรียบเทียบ 
การตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายก่อนและหลงัเรียน  
เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีในภาพรวม จากแบบวดัการตระหนกัรู ้
ในตนเอง 

การ
ทดสอบ 

คะแนน
เตม็ 

Mean S.D. df t p-value Cohen’s d 

ก่อนเรียน 4 2.67 0.281 
19 1.925* 0.035 0.431 

หลงัเรียน 4 2.89 0.341 

*p-value   .05 
จากตาราง 18 แสดงผลการเปรียบเทียบการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับ 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณีในภาพรวม จากแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง พบว่า นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญ  
ทางสถิติท่ีระดบั .05 (t = 1.925, p-value = 0.035) ซึ่งมีค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนก่อนเรียน
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เท่ากบั 2.67 มีสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.281 และมีคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนหลงัเรียน
เท่ากับ 2.89 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.341 ผลการวิจัยเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 2 ท่ี
ผูว้ิจยัก าหนดไวว้่า นักเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีการ
ตระหนักรูใ้นตนเองหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นอกจากนี ้
นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีคะแนนหลงัเรียนสูงกว่า 
ก่อนเรียนอยู่ 0.431 ของส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Cohen’s d = 0.431) ฉะนัน้การจัดการเรียนรู้
โดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จงึมีอิทธิพลตอ่การตระหนกัรูใ้นตนเองอยูใ่นระดบันอ้ย 

 

2.2 ผลการเปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลายก่อนและหลังเรียน เมื่อจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี จ าแนกตามองคป์ระกอบของการตระหนักรู้ในตนเอง 

ตาราง 19 คา่เฉล่ียเลขคณิต (Mean) สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และผลการเปรียบเทียบ 
การตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จ าแนกตามองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
จากแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

องคป์ระกอบ
ของการ
ตระหนักรู้ 
ในตนเอง 

คะแนน
เตม็ 

ก่อนเรียน 
(n = 20) 

หลังเรียน 
(n = 20) 

df t p-value 
Cohen’s 

d 
Mean S.D. Mean S.D. 

การตระหนกัรู ้
อารมณต์นเอง 

4 2.41 0.394 2.62 0.431 19 1.425 0.085 0.319 

การประเมิน 
ตนเอง 

4 2.84 0.371 3.14 0.403 19 2.229* 0.019 0.498 

ความมั่นใจ 
ในตนเอง 

4 2.76 0.292 2.90 0.400 19 1.165 0.129 0.260 

*p-value   .05 
จากตาราง 19 แสดงผลการเปรียบเทียบการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดบัชัน้

มัธยมศึกษาตอนปลายก่อนและหลังเรียน เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี จ าแนกตามองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง จากแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง  
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เม่ือพิจารณาในแตล่ะองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง พบว่า นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีคะแนนหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนในทกุองคป์ระกอบ
ของการตระหนักรูใ้นตนเอง และมีอิทธิพลต่อการตระหนักรูใ้นตนเอง แต่ละองคป์ระกอบอยู่ใน
ระดบันอ้ย ดงัตอ่ไปนี ้

องคป์ระกอบการตระหนักรูอ้ารมณ์ตนเอง นกัเรียนท่ีไดร้บัการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีคะแนนหลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดับ .05 (t = 1.425, p-value = 0.085) ซึ่งมีค่าเฉล่ียเลขคณิตของการตระหนักรูใ้นตนเองใน
องคป์ระกอบการตระหนกัรูอ้ารมณต์นเองก่อนเรียนเท่ากบั 2.41 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
0.394 และมีค่าเฉล่ียเลขคณิตของการตระหนกัรูใ้นตนเองในองคป์ระกอบการตระหนกัรูอ้ารมณ์
ตนเองหลงัเรียนเท่ากับ 2.62 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.431 นอกจากนี ้นกัเรียนท่ีไดร้บั
การจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยู ่
0.319 ของส่วนเบี่ ยงเบนมาตรฐาน (Cohen’s d = 0.319) ฉะนั้นการจัดการเรียน รู้โดยใช้
กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี จึงมีอิทธิพลต่อการตระหนักรูใ้นตนเองในองคป์ระกอบการ
ตระหนกัรูอ้ารมณต์นเองอยูใ่นระดบันอ้ย 

องคป์ระกอบการประเมินตนเอง นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ
ให้เหตุผลเชิงกรณี มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
(t = 2.229, p-value = 0.019) ซึ่งมีค่าเฉล่ียเลขคณิตของการตระหนักรูใ้นตนเองในองคป์ระกอบ 
การประเมินตนเองก่อนเรียนเท่ากบั 2.84 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.371 และมีค่าเฉล่ีย
เลขคณิตของการตระหนกัรูใ้นตนเองในองคป์ระกอบในองคป์ระกอบการประเมินตนเองหลงัเรียน
เท่ากบั 3.14 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.403 นอกจากนี ้นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยู่  0.498 ของ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Cohen’s d = 0.498) ฉะนั้นการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี จงึมีอิทธิพลตอ่การตระหนกัรูใ้นตนเองในองคป์ระกอบการประเมินตนเองอยู่ใน
ระดบันอ้ย 

องค์ประกอบความมั่ นใจในตนเอง นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 (t = 1.165, p-value = 0.129) ซึ่งมีค่าเฉล่ียเลขคณิตของการตระหนักรูใ้นตนเองใน
องคป์ระกอบความมั่นใจในตนเองก่อนเรียนเท่ากบั 2.76 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.292 
และมีคา่เฉล่ียเลขคณิตของการตระหนกัรูใ้นตนเองในองคป์ระกอบความมั่นใจในตนเองหลงัเรียน
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เท่ากบั 2.90 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.400 นอกจากนี ้นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการให้ เหตุผล เชิ งกรณี  มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อน เรียนอยู่  0.260  
ของส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Cohen’s d = 0.260) ฉะนั้นการจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี จงึมีอิทธิพลตอ่การตระหนกัรูใ้นตนเองในองคป์ระกอบความมั่นใจในตนเองอยู่
ในระดบันอ้ย 

3. ผลการศึกษาพัฒนาการการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย เมื่อจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี 

การศึกษาพัฒนาการการตระหนักรู ้ในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี เป็นการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้
กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี ส าหรบันักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายไปด าเนินการ
ทดลองตามแบบแผนวิจยัท่ีวางไว ้เพ่ือศกึษาพฒันาการการตระหนกัรูใ้นตนเองทัง้ 3 องคป์ระกอบ 
คือ 1) การตระหนกัรูอ้ารมณต์นเอง 2) การประเมินตนเอง และ 3) ความมั่นใจในตนเอง โดยก่อน
วิเคราะหค์วามแปรปรวน ผูว้ิจยัไดต้รวจสอบตามขอ้ตกลงเบือ้งตน้ พบว่า การทดสอบความเป็น
เมทริกซ์สมมาตรประกอบด้วยสองส่วน  (Compound Symmetry) หรือการเป็นทรงกลม 
(Sphericity) ของการตระหนักรู ้ในตนเองทั้ง 3 องค์ประกอบ โดยใช้สถิติ Mauchly’s Test of 
Sphericity พบว่า เป็ น  Compound Symmetry ( 2 (5) = 4.272, p = 0.512) ซึ่ งหม ายถึ งค่ า
ความสมัพนัธข์องตวัแปรตามแตล่ะคูท่ี่วดัซ  า้ (Correlation) และความแปรปรวนของตวัแปรตามใน
การวดัซ า้แต่ละครัง้ (Variance) ของ Treatment แต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน จึงไม่ละเมิดขอ้ตกลง
เบือ้งตน้ของใชส้ถิต ิRepeated Measure MANOVA  

ผลการวิจัยแสดงขอ้มูล 2 ส่วน ส่วนท่ี 1 การศึกษาพัฒนาการการตระหนักรูใ้นตนเอง 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณีจากการวดัซ า้ 4 ครัง้ ส่วนท่ี 2 การศึกษาพัฒนาการการตระหนักรูใ้นตนเองของนกัเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการ
วดัซ า้ 4 ครัง้ โดยจ าแนกตามองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
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3.1 การศึกษาพัฒนาการการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย เมื่อจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีจากการวัดซ า้ 4 คร้ัง 

ตาราง 20 ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนพหนุามของการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี  
(Multivariate Test) 

 
 

Value F 
Hypothesis 

df 
Error 

df p-value 2
p  

Observed 
Power 

การ
ตระหนกัรู ้
ในตนเอง 

Wilks’ 
Lambda 

(Λ) 

0.824 1.209 3 17 0.337 0.176 0.226 

*p-value   .05, 2
p คือ Partial Eta Squared 

จากตาราง 20 แสดงผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนพหนุามของการตระหนกัรูใ้นตนเอง
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี จากการวดัซ า้ 4 ครัง้ พบว่า การตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษา
ตอนปลาย จ านวน 20 คน มีความแตกต่างกันอย่างไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 (F (3,17) 
= 1.209, p-value = 0.337) นอกจากนี ้เม่ือพิจารณาคา่ดชันีวดัขนาดผลกระทบหรือขนาดอิทธิพล  
(Partial Eta Squared: 2

p ) พบว่า การตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย จ านวน 20 คน มีอิทธิพลของความแตกตา่งกนัอยูใ่นระดบัมาก ( 2

p = 0.176) 

ตาราง 21 ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้
มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการวดัซ า้  
4 ครัง้ (Within-Subject Effect) 

แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df MS F p-value 2  2
p  

การตระหนักรู้ในตนเอง 

ระยะเวลา 0.541 3 0.180 1.312 0.280 0.055 0.065 
ความคาดเคล่ือน 7.844 57 0.138     

*p-value   .05, 2
p คือ Partial Eta Squared 
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จากตาราง 21 แสดงผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการ
วัดซ ้า 4 ครั้ง พบว่า การตระหนักรู ้ในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  จ านวน 20 คน จากการวัดซ า้ 4 ครัง้  
มี ค ว าม แต ก ต่ า ง กั น อ ย่ า ง ไม่ มี นั ย ส า คัญ ท า งส ถิ ติ ท่ี ร ะ ดั บ  .05 (F (3, 57) = 1.312,  
p-value = 0.280) นอกจากนี้ เม่ือพิจารณาค่าดัชนีวัดขนาดผลกระทบหรือขนาดอิทธิพล  
(Partial Eta Squared: 2

p ) พบว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  
มีอิทธิพลตอ่การตระหนกัรูใ้นตนเองอยูใ่นระดบัปานกลาง ( 2

p = 0.065) 

ตาราง 22 ผลการทดสอบรายคูก่ารตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษา 
ตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี  

คร้ังทีวั่ด ค่าเฉล่ีย 
1 2 3 4 

2.670   2.733   2.822   2.885 

1 2.670 - - 0.063 - 0.152 - 0.215 
2 2.733  - - 0.089 - 0.152 
3 2.822   - - 0.063 
4 2.885    - 

*p-value   .05 
จากตาราง 22 แสดงผลการทดสอบรายคู่การตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้

มัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี จากการวัดซ า้  
4 ครั้ง พบว่า การตระหนักรู ้ในตนเองเพิ่มสูงขึน้  อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
การตระหนักรู ้ในตนเองเม่ือวัดในครั้งแรกมีระดับปานกลาง (Mean = 2.670) แต่เม่ือวัดซ ้า 
ในครัง้ท่ี 2  3 และ 4 พบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเองเพิ่มสงูขึน้ตามล าดบั (Mean ครัง้ท่ี 2 = 2.733  
Mean ครั้ง ท่ี  3 = 2.822 และ  Mean ครั้ง ท่ี  4 = 2.885) ในภาพรวมการตระหนักรู ้ในตนเอง 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี อยูใ่นระดบัปานกลางทกุครัง้ท่ีมีการวดัซ า้ 
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ตาราง 23 ผลการวิเคราะหค์ะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบั 
ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

คนที่ 
คะแนนทีไ่ด้ คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์(%) และการแปลผล 
คร้ังที่วดัซ า้ ระยะที่ 1 

ครัง้ที ่1 กับ 2 
แปลผล ระยะที่ 2 

ครัง้ที ่1 กับ 3 
แปลผล ระยะที่ 3 

ครัง้ที ่1 กับ 4 
แปลผล 

1 2 3 4 

1 2.62 2.48 3.00 3.00 -10.14 ตน้ 27.54 ปานกลาง 27.54 ปานกลาง 
2 2.73 2.71 2.67 3.14 -1.57 ตน้ -4.72 ตน้ 32.28 ปานกลาง 
3 2.57 2.83 2.63 2.62 18.18 ตน้ 4.20 ตน้ 3.50 ตน้ 
4 2.67 2.62 2.48 3.82 -3.76 ตน้ -14.29 ตน้ 86.47 สงูมาก 
5 3.10 3.07 2.57 2.42 -3.33 ตน้ -58.89 ตน้ -75.56 ตน้ 
6 3.06 3.85 2.50 2.49 84.04 สงูมาก -59.57 ตน้ -60.64 ตน้ 
7 2.61 2.78 2.51 3.27 12.23 ตน้ -7.19 ตน้ 47.48 ปานกลาง 
8 2.26 3.13 2.63 2.77 50.00 สงู 21.26 ตน้ 29.31 ปานกลาง 
9 2.64 2.51 2.81 2.80 -9.56 ตน้ 12.50 ตน้ 11.76 ตน้ 
10 2.57 2.80 2.80 2.62 16.08 ตน้ 16.08 ตน้ 3.50 ตน้ 
11 2.50 2.13 3.85 2.57 -24.67 ตน้ 90.00 สงูมาก 4.67 ตน้ 
12 2.74 2.35 3.27 2.64 -30.95 ตน้ 42.06 ปานกลาง -7.94 ตน้ 
13 3.25 2.21 2.31 2.63 -138.67 ตน้ -125.33 ตน้ -82.67 ตน้ 
14 3.01 2.89 2.76 2.63 -12.12 ตน้ -25.25 ตน้ -38.38 ตน้ 
15 3.00 3.00 3.82 3.15 0.00 ตน้ 82.00 สงูมาก 15.00 ตน้ 
16 2.26 2.64 2.70 2.76 21.84 ตน้ 25.29 ปานกลาง 28.74 ปานกลาง 
17 2.42 2.66 2.95 3.20 15.19 ตน้ 33.54 ปานกลาง 49.37 ปานกลาง 
18 2.54 2.65 2.76 3.03 7.53 ตน้ 15.07 ตน้ 33.56 ปานกลาง 
19 2.46 2.63 2.82 3.00 11.04 ตน้ 23.38 ตน้ 35.06 ปานกลาง 
20 2.39 2.72 2.62 3.14 20.50 ตน้ 14.29 ตน้ 46.58 ปานกลาง 

ค่าเฉล่ีย (Mean) 4.74 ตน้ 11.50 ตน้ 16.17 ตน้ 
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จากตาราง 23 แสดงผลการวิเคราะหค์ะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเอง 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี พบวา่ มีคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเองระยะท่ี 1  
ระยะท่ี 2 และระยะท่ี 3 สูงขึน้ตามล าดับ (Mean ระยะท่ี 1 = 4.74 Mean ระยะท่ี 2 = 11.50  
และ Mean ระยะท่ี 3 = 16.17) แต่เม่ือแปลผลจากคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์นั้น ทั้งสามระยะ 
อยู่ในพฒันาการระดบัตน้ แสดงใหเ้ห็นว่า การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
ส่งผลต่อพัฒนาการของการตระหนักรูใ้นตนเองไม่มากเท่าท่ีควร สอดคล้องกับการวิเคราะห  ์
ความแปรปรวนการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดบัชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจดัการ
เรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการวดัซ า้ 4 ครัง้ ท่ีพบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเอง
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี มีความแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และการทดสอบรายคู่ 
การตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ท่ีพบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษา
ตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี อยู่ในระดบัปานกลางทุกครัง้ 
ท่ีมีการวดัซ า้ 
 

 

ภาพประกอบ 7 กราฟคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์
และเสน้แนวโนม้คะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเอง 
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จากภาพประกอบ 7 แสดงกราฟค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ 
และเสน้แนวโนม้คะแนนพฒันาการสมัพทัธ์การตระหนกัรูใ้นตนเอง พบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเอง
มีค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ท่ีสูงขึน้ และมีแนวโน้มคะแนนพัฒนาการ
สมัพัทธ์การการตระหนักรูใ้นตนเองท่ีสูงขึน้เม่ือมีการวดัซ า้เพิ่มเติมในครัง้ถัดไป (y = 5.7143x – 
0.6266, R2 = 0.9888) 

 

3.2 การศึกษาพัฒนาการการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย เมื่อจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี จากการวัดซ า้ 4 คร้ัง 
โดยจ าแนกตามองคป์ระกอบของการตระหนักรู้ในตนเอง 

ตาราง 24 ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้
มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการวดัซ า้  
4 ครัง้ โดยจ าแนกตามองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง (Within-Subject Effect) 

แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df MS F p-value 2  2
p  

ด้านการตระหนักรู้อารมณต์นเอง 

ระยะเวลา 0.555 3 0.185 0.875 0.460 0.037 0.044 
ความคาดเคล่ือน 12.062 57 0.212     
ด้านการประเมินตนเอง 
ระยะเวลา 1.013 2.712 0.373 2.165 0.109 0.081 0.102 
ความคาดเคล่ือน 8.886 51.522 0.172     
ด้านความม่ันใจในตนเอง 
ระยะเวลา 0.444 2.843 0.156 0.756 0.517 0.032 0.038 
ความคาดเคล่ือน 11.155 54.018 0.207     

*p-value   .05, 2
p คือ Partial Eta Squared 

จากตาราง 24 แสดงผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการ 
วัดซ า้ 4 ครัง้ โดยจ าแนกตามองคป์ระกอบของการตระหนักรูใ้นตนเอง พบว่า การตระหนักรู ้
ในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการให้
เหตผุลเชิงกรณี จ านวน 20 คน จากการวดัซ า้ 4 ครัง้ มีความแตกตา่งกันอย่างไม่มีนยัส าคญัทาง
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สถิติท่ีระดบั .05 ประกอบดว้ยองคป์ระกอบดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณต์นเอง (F (3, 57) = 0.875,  
p-value = 0.460) ด้านการประ เมิ นตน เอง  (F (2.712, 51.522) = 2.165, p-value = 0.109)  
และด้านความมั่ นใจในตนเอง  (F (2.843, 54.018) = 0.756, p-value = 0.517) นอกจากนี ้ 
เม่ือพิจารณาค่าดัชนีวัดขนาดผลกระทบหรือขนาดอิทธิพล (Partial Eta Squared: 2

p ) พบว่า  
การจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  มีอิทธิพลต่อการตระหนักรูใ้นตนเอง 
ในแต่ละองคป์ระกอบอยู่ในระดับน้อย ได้แก่ องคป์ระกอบด้านการตระหนักรู ้อารมณ์ตนเอง  
( 2

p = 0.044) และองค์ประกอบด้านความมั่ นใจในตนเอง ( 2
p = 0.038) ส่วนองค์ประกอบ 

ดา้นการประเมินตนเอง มีอิทธิพลอยูใ่นระดบัปานกลาง ( 2
p = 0.102) 

ตาราง 25 ผลการทดสอบรายคูก่ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณต์นเองของ
นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

คร้ังทีวั่ด ค่าเฉล่ีย 
1 2 3 4 

2.412   2.554   2.612   2.619 

1 2.412 - - 0.142 - 0.200 - 0.208 
2 2.554  - - 0.058 - 0.065 
3 2.612   - - 0.008 
4 2.619    - 

*p-value   .05 
จากตาราง 25 แสดงผลการทดสอบรายคู่การตระหนักรูใ้นตนเองดา้นการตระหนักรู ้

อารมณต์นเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการวดัซ า้ 4 ครัง้ พบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณ์
ตนเองเพิ่มสูงขึน้ อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 การตระหนักรูใ้นตนเองด้านการ
ตระหนักรูอ้ารมณ์ตนเองเม่ือวัดในครัง้แรกมีระดับปานกลาง (Mean = 2.412) แต่เม่ือวัดซ า้ใน 
ครัง้ท่ี 2  3 และ 4 พบว่า การตระหนักรูใ้นตนเองด้านการตระหนักรูอ้ารมณ์ตนเองเพิ่มสูงขึน้
ตามล าดับ (Mean ครั้ง ท่ี  2 = 2.554  Mean ครั้ง ท่ี  3 = 2.612 และ  Mean ครั้ง ท่ี  4 = 2.619)  
ในภาพรวมการตระหนักรูใ้นตนเองด้านการตระหนักรูอ้ารมณ์ตนเองของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีอยู่ในระดับ 
ปานกลางทกุครัง้ท่ีมีการวดัซ า้ 
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ตาราง 26 ผลการวิเคราะหค์ะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการตระหนกัรู ้
อารมณต์นเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

คนที่ 
คะแนนทีไ่ด้ คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์(%) และการแปลผล 
คร้ังที่วดัซ า้ ระยะที่ 1 

ครัง้ที ่1 กับ 2 
แปลผล ระยะที่ 2 

ครัง้ที ่1 กับ 3 
แปลผล ระยะที่ 3 

ครัง้ที ่1 กับ 4 
แปลผล 

1 2 3 4 

1 2.38 1.85 3.00 2.46 -32.72 ตน้ 38.27 ปานกลาง 4.94 ตน้ 
2 2.46 3.08 2.69 3.15 40.26 ปานกลาง 14.94 ตน้ 44.81 สงู 
3 2.23 2.31 2.15 2.38 4.52 ตน้ -4.52 ตน้ 8.47 ตน้ 
4 2.69 2.54 1.85 3.54 -11.45 ตน้ -64.12 ตน้ 64.89 สงู 
5 3.23 2.77 2.08 2.38 -59.74 ตน้ -149.35 ตน้ -110.39 ตน้ 
6 2.46 3.54 2.38 2.15 70.13 สงู -5.19 ตน้ -20.13 ตน้ 
7 2.15 2.69 2.62 3.23 29.19 ปานกลาง 25.41 ปานกลาง 58.38 สงู 
8 2.08 3.08 2.31 2.54 52.08 สงู 11.98 ตน้ 23.96 ตน้ 
9 2.54 2.62 2.69 2.38 5.48 ตน้ 10.27 ตน้ -10.96 ตน้ 
10 2.08 2.77 2.31 2.00 35.94 ปานกลาง 11.98 ตน้ -4.17 ตน้ 
11 2.38 1.85 3.54 2.46 -32.72 ตน้ 71.60 สงู 4.94 ตน้ 
12 2.46 2.08 3.38 2.38 -24.68 ตน้ 59.74 สงู -5.19 ตน้ 
13 3.38 1.92 2.23 2.15 -235.48 ตน้ -185.48 ตน้ -198.39 ตน้ 
14 2.92 2.85 2.54 2.31 -6.48 ตน้ -35.19 ตน้ -56.48 ตน้ 
15 2.38 3.00 3.54 2.92 38.27 ปานกลาง 71.60 สงู 33.33 ปานกลาง 
16 2.15 2.62 2.69 2.69 25.41 ปานกลาง 29.19 ปานกลาง 29.19 ปานกลาง 
17 1.85 2.31 2.92 3.23 21.40 ตน้ 49.77 ปานกลาง 64.19 สงู 
18 2.08 2.38 2.46 2.38 15.63 ตน้ 19.79 ตน้ 15.63 ตน้ 
19 2.08 2.15 2.46 2.46 3.65 ตน้ 19.79 ตน้ 19.79 ตน้ 
20 2.23 2.69 2.38 3.15 25.99 ปานกลาง 8.47 ตน้ 51.98 สงู 

ค่าเฉล่ีย (Mean) 9.09 ตน้ 12.61 ตน้ 12.99 ตน้ 
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จากตาราง 26 แสดงผลการวิเคราะหค์ะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเอง
ดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณต์นเองของนกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรู้
โดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี พบวา่ มีคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพฒันาการสมัพทัธก์าร
ตระหนักรูใ้นตนเองดา้นการตระหนักรูอ้ารมณ์ตนเอง ระยะท่ี 1 ระยะท่ี 2 และระยะท่ี 3 สูงขึน้
ตามล าดับ (Mean ระยะท่ี 1 = 9.09 Mean ระยะท่ี 2 = 12.61 และ Mean ระยะท่ี 3 = 12.99)  
แต่เม่ือแปลผลจากคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์นั้น ทั้งสามระยะนั้นอยู่ในพัฒนาการระดับต้น  
แสดงใหเ้ห็นว่า การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ส่งผลต่อพัฒนาการของ
การตระหนักรูใ้นตนเองดา้นการตระหนักรูอ้ารมณ์ตนเองไม่มากเท่าท่ีควร สอดคล้องกับการ
วิเคราะหค์วามแปรปรวนการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการวดัซ า้ 4 ครัง้ ท่ีพบว่า การจดัการ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  มีอิทธิพลต่อการตระหนักรู ้ในตนเองในแต่ละ
องคป์ระกอบอยู่ในระดบันอ้ย และมีความแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05  
อีกทั้งการทดสอบรายคู่การตระหนักรูใ้นตนเองดา้นการตระหนักรูอ้ารมณ์ตนเองของนักเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการ
วดัซ า้ 4 ครัง้ ท่ีพบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณต์นเองของนกัเรียนระดบั 
ชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีอยู่ในระดับ 
ปานกลางทกุครัง้ท่ีมีการวดัซ า้ 

 

 

ภาพประกอบ 8 กราฟคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์และเสน้แนวโนม้ 
คะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณต์นเอง 
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จากภาพประกอบ 8 แสดงกราฟค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์ 
และเสน้แนวโน้มคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์การตระหนักรูใ้นตนเองดา้นการตระหนักรูอ้ารมณ์
ตนเอง พบว่า การตระหนักรูใ้นตนเองด้านการตระหนักรูอ้ารมณ์ตนเองมีค่าเฉล่ียเลขคณิต 
ของคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ท่ีสูงขึน้ และมีแนวโนม้คะแนนพัฒนาการสัมพัทธก์ารตระหนักรู ้
ในตนเองด้านการตระหนักรู ้อารมณ์ตนเอง  ท่ีสูงขึน้ เม่ือมีการวัดซ ้าเพิ่มเติมในครั้งถัดไป  
(y = 1.9503x – 7.6649, R2 = 0.8218) 

ตาราง 27 ผลการทดสอบรายคูก่ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเองของนกัเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

คร้ังทีวั่ด ค่าเฉล่ีย 
1 2 3 4 

2.836   2.909   2.955   3.141 

1 2.836 - - 0.073 - 0.118  - 0.305* 
2 2.909  - - 0.045 - 0.232 
3 2.955   - - 0.186 
4 3.141    - 

*p-value   .05 
จากตาราง 27 แสดงผลการทดสอบรายคู่การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเอง

ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณี จากการวัดซ า้ 4 ครัง้ พบว่าส่วนใหญ่การตระหนักรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเอง 
เพิ่มสงูขึน้ อยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ยกเวน้ การทดสอบรายคูใ่นครัง้ท่ี 1 กบัครัง้ท่ี 4  
ท่ีการตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเองเพิ่มสูงขึน้ อย่างนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
โดยการตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเองเม่ือวดัในครัง้แรกมีระดบัปานกลาง (Mean = 
2.836) แตเ่ม่ือวดัซ า้ในครัง้ท่ี 2  3 และ 4 พบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณ์
ตนเองเพิ่ มสูงขึ ้นตามล าดับ  (Mean ครั้ง ท่ี  2 = 2.909  Mean ครั้ง ท่ี  3 = 2.955 และ  Mean  
ครั้ง ท่ี  4 = 3.141) ในการวัดซ ้าครั้งท่ี  1 ครั้ง ท่ี  2 และครั้ง ท่ี  3 การตระหนักรู ้ในตนเองด้าน 
การประเมินตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณีอยู่ในระดบัปานกลาง มีเฉพาะการวดัซ า้ในครัง้สุดทา้ย (ครัง้ท่ี 4)  
ท่ีอยูใ่นระดบัสงู 
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ตาราง 28 ผลการวิเคราะหค์ะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมิน
ตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุล
เชิงกรณี 

คนที่ 
คะแนนทีไ่ด้ คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์(%) และการแปลผล 
คร้ังที่วดัซ า้ ระยะที่ 1 

ครัง้ที ่1 กับ 2 
แปลผล ระยะที่ 2 

ครัง้ที ่1 กับ 3 
แปลผล ระยะที่ 3 

ครัง้ที ่1 กับ 4 
แปลผล 

1 2 3 4 

1 2.64 3.18 3.00 3.64 39.71 ปานกลาง 26.47 ปานกลาง 73.53 สงู 
2 2.82 2.73 2.64 3.27 -7.63 ตน้ -15.25 ตน้ 38.14 ปานกลาง 
3 2.64 3.18 3.00 3.64 33.09 ปานกลาง 6.62 ตน้ 13.24 ตน้ 
4 2.82 2.73 2.64 3.27 19.85 ตน้ 39.71 ปานกลาง 93.38 สงูมาก 
5 2.64 3.09 2.73 2.82 45.00 ปานกลาง -27.00 ตน้ -55.00 ตน้ 
6 2.64 2.91 3.18 3.91 100.00 สงูมาก -284.44 ตน้ -162.22 ตน้ 
7 3.00 3.45 2.73 2.45 -39.56 ตน้ -19.78 ตน้ 0.00 ตน้ 
8 3.55 4.00 2.27 2.82 23.87 ตน้ 41.29 ปานกลาง 58.71 สงู 
9 3.09 2.73 2.91 3.09 24.83 ตน้ 12.41 ตน้ 37.24 ปานกลาง 
10 2.45 2.82 3.09 3.36 0.00 ตน้ 28.35 ปานกลาง 42.52 ปานกลาง 
11 2.55 2.91 2.73 3.09 10.40 ตน้ 100.00 สงูมาก 31.79 ปานกลาง 
12 2.73 2.73 3.09 3.27 -27.00 ตน้ 27.00 ปานกลาง -64.00 ตน้ 
13 2.27 2.45 4.00 2.82 -112.33 ตน้ -112.33 ตน้ -73.97 ตน้ 
14 3.00 2.73 3.27 2.36 -36.99 ตน้ -61.64 ตน้ -24.66 ตน้ 
15 3.27 2.45 2.45 2.73 -122.22 ตน้ 80.00 สงูมาก -22.22 ตน้ 
16 3.27 3.00 2.82 3.09 0.00 ตน้ 6.62 ตน้ 19.85 ตน้ 
17 3.55 3.00 3.91 3.45 18.00 ตน้ 9.00 ตน้ 27.00 ปานกลาง 
18 2.64 2.64 2.73 2.91 6.62 ตน้ 6.62 ตน้ 66.91 สงู 
19 3.00 3.18 3.09 3.27 7.09 ตน้ 28.35 ปานกลาง 71.65 สงู 
20 2.64 2.73 2.73 3.55 21.39 ตน้ 21.39 ตน้ 57.80 สงู 

ค่าเฉล่ีย (Mean) 6.19 ตน้ 10.11 ตน้ 26.06 ปานกลาง 
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จากตาราง 28 แสดงผลการวิเคราะหค์ะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเอง
ด้านการประเมินตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้ 
โดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี พบว่า มีค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพัฒนาการสมัพัทธ ์
การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเองระยะท่ี 1 ระยะท่ี 2 และระยะท่ี 3 สงูขึน้ตามล าดบั 
(Mean ระยะท่ี 1 = 6.19 Mean ระยะท่ี 2 = 10.11 และ Mean ระยะท่ี 3 = 26.06) แตเ่ม่ือแปลผล
จากคะแนนพฒันาการสมัพทัธน์ัน้ ในระยะท่ี 1 กบัระยะท่ี 2 อยู่ในพฒันาการระดบัตน้ แตเ่ม่ือถึง
ระยะท่ี 3 พบว่าอยู่ในพัฒนาการระดับปานกลาง แสดงให้เห็นว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี ส่งผลต่อพฒันาการของการตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมิน
ตนเองเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะในระยะท่ี 3 สอดคล้องกับการวิเคราะห์ความแปรปรวนการ
ตระหนักรู ้ในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้ โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการวดัซ า้ 4 ครัง้ ท่ีพบว่า การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ
ให้เหตุผลเชิงกรณี  มีอิทธิพลต่อการตระหนักรู ้ในตนเองด้านการประเมินตนเองอยู่ในระดับ 
ปานกลาง และมีความแตกตา่งกนัอยา่งไมมี่นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 อีกทัง้การทดสอบรายคู่
การตระหนักรูใ้นตนเองด้านการประเมินตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี จากการวดัซ า้ 4 ครัง้ ท่ีพบว่า การตระหนกั
รูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีอยู่ในระดับปานกลาง มีเฉพาะการวัดซ า้ในครัง้สุดท้าย  
(ครัง้ท่ี 4) ท่ีอยูใ่นระดบัสงู 
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ภาพประกอบ 9 กราฟคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์และเสน้แนวโนม้ 
คะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเอง 

จากภาพประกอบ 9 แสดงกราฟค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์ 
และเสน้แนวโนม้คะแนนพฒันาการสมัพทัธ์การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเอง พบว่า 
การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเอง มีคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพฒันาการสมัพทัธ์
ท่ีสูงขึน้ และมีแนวโนม้คะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นการประเมินตนเอง 
ท่ีสงูขึน้เม่ือมีการวดัซ า้เพิ่มเตมิในครัง้ถดัไป (y = 9.99355x – 5.7491, R2 = 0.8909) 

ตาราง 29 ผลการทดสอบรายคูก่ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเอง 
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

คร้ังทีวั่ด ค่าเฉล่ีย 
1 2 3 4 

2.763 2.738   2.900   2.896 

1 2.763 - 0.025 - 0.138 - 0.133 
2 2.738  - - 0.163 - 0.158 
3 2.900   -   0.004 
4 2.896    - 

*p-value   .05 
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จากตาราง 29 แสดงผลการทดสอบรายคู่การตระหนักรู ้ในตนเองด้านความมั่นใจ 
ในตนเองของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการให้
เหตุผลเชิงกรณี จากการวัดซ า้ 4 ครัง้ พบว่า การตระหนักรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเอง 
เพิ่มสูงขึน้ อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 การตระหนักรูใ้นตนเองด้านความมั่นใจ 
ในตนเองเม่ือวัดในครั้งแรกมีระดับปานกลาง (Mean = 2.763) เม่ือวัดซ ้าในครั้งท่ี  2 พบว่า  
การตระหนักรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเองลดลงกว่าการวัดในครัง้แรก (Mean = 2.738) 
เม่ือวดัซ า้ในครัง้ท่ี 3 พบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเองเพิ่มสงูขึน้กว่าการวดั
ซ า้ในครัง้แรกกบัการวดัซ า้ในครัง้ท่ี 2 และมีความใกลเ้คียงกับเกณฑใ์นระดบัสงู (Mean = 2.900) 
และเม่ือวดัซ า้ในครัง้ท่ี 4 พบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเองความมั่นใจในตนเองลดลงกวา่การวดัซ า้ใน
ครัง้ท่ี 3 แต่สูงกว่าการวดัซ า้ในครัง้ท่ี 2 (Mean = 2.896) ในภาพรวมการตระหนกัรูใ้นตนเองดา้น
ความมั่นใจในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีดา้นความมั่นใจในตนเองอยูใ่นระดบัปานกลางทกุครัง้ท่ีมีการวดัซ า้ 

ตาราง 30 ผลการวิเคราะหค์ะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจ 
ในตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

คนที่ 
คะแนนทีไ่ด้ คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์(%) และการแปลผล 
คร้ังที่วดัซ า้ ระยะที่ 1 

ครัง้ที ่1 กับ 2 
แปลผล ระยะที่ 2 

ครัง้ที ่1 กับ 3 
แปลผล ระยะที่ 3 

ครัง้ที ่1 กับ 4 
แปลผล 

1 2 3 4 

1 2.83 2.42 3.00 2.92 -35.04 ตน้ 14.53 ตน้ 7.69 ตน้ 
2 2.92 2.33 2.67 3.00 -54.63 ตน้ -23.15 ตน้ 7.41 ตน้ 
3 2.83 3.08 3.00 2.67 21.37 ตน้ 14.53 ตน้ -13.68 ตน้ 
4 2.67 2.42 2.42 4.00 -18.80 ตน้ -18.80 ตน้ 100.00 สงูมาก 
5 3.08 3.00 2.92 2.42 -8.70 ตน้ -17.39 ตน้ -71.74 ตน้ 
6 3.17 4.00 2.83 2.50 100.00 สงูมาก -40.96 ตน้ -80.72 ตน้ 
7 2.58 2.92 2.00 3.50 23.94 ตน้ -40.85 ตน้ 64.79 สงู 
8 2.25 3.50 2.50 2.42 71.43 สงู 14.29 ตน้ 9.71 ตน้ 
9 2.83 2.00 3.00 2.92 -70.94 ตน้ 14.53 ตน้ 7.69 ตน้ 
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ตาราง 30 (ตอ่) 

คนที่ 
คะแนนทีไ่ด้ คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์(%) และการแปลผล 
คร้ังที่วดัซ า้ ระยะที่ 1 

ครัง้ที ่1 กับ 2 
แปลผล ระยะที่ 2 

ครัง้ที ่1 กับ 3 
แปลผล ระยะที่ 3 

ครัง้ที ่1 กับ 4 
แปลผล 

1 2 3 4 

10 2.92 2.92 3.00 2.58 0.00 ตน้ 7.41 ตน้ -31.48 ตน้ 
11 2.83 2.08 4.00 2.42 -64.10 ตน้ 100.00 สงูมาก -35.04 ตน้ 
12 2.75 2.25 3.17 3.17 -40.00 ตน้ 33.60 ปานกลาง 33.60 ปานกลาง 
13 3.08 2.25 2.25 3.00 -90.22 ตน้ -90.22 ตน้ -8.70 ตน้ 
14 2.83 2.83 2.92 2.50 0.00 ตน้ 7.69 ตน้ -28.21 ตน้ 
15 3.08 3.00 4.00 3.08 -8.70 ตน้ 100.00 สงูมาก 0.00 ตน้ 
16 2.00 2.67 2.67 2.67 33.50 ปานกลาง 33.50 ปานกลาง 33.50 ปานกลาง 
17 2.42 2.50 2.83 3.08 5.06 ตน้ 25.95 ปานกลาง 41.77 ปานกลาง 
18 2.92 2.83 3.08 3.17 -8.33 ตน้ 14.81 ตน้ 23.15 ตน้ 
19 2.58 2.92 2.92 2.92 23.94 ตน้ 23.94 ตน้ 23.94 ตน้ 
20 2.67 2.83 2.83 3.00 12.03 ตน้ 12.03 ตน้ 24.81 ตน้ 

ค่าเฉล่ีย (Mean) -1.98 ตน้ 11.19 ตน้ 10.90 ตน้ 

 
จากตาราง 30 แสดงผลการวิเคราะหค์ะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเอง

ดา้นความมั่นใจในตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี พบว่า มีค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์การ
ตระหนักรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเองระยะท่ี 1 กับระยะท่ี 2 และระยะท่ี 3 สูงขึน้ (Mean 
ระยะท่ี 1 = -1.98 และ Mean ระยะท่ี 2 = 11.19) แต่ค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพัฒนาการ
สัมพัทธ์การการตระหนักรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเองระยะท่ี 3 กลับลดลงกว่าครัง้ท่ี 2  
ไม่มากนัก (Mean ระยะท่ี 3 = 10.90) และเม่ือแปลผลจากคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์นั้น  
ทัง้สามระยะนัน้อยู่ในพฒันาการระดบัตน้ แสดงใหเ้ห็นวา่ การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการให้
เหตผุลเชิงกรณี ส่งผลตอ่พฒันาการของการตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเองไม่มาก
เท่าท่ีควร สอดคลอ้งกบัการวิเคราะหค์วามแปรปรวนการตระหนกัรูใ้นตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้
มัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี จากการวัดซ า้  
4 ครัง้ ท่ีพบว่า การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี มีอิทธิพลตอ่การตระหนกัรู ้
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ในตนเองในแต่ละองคป์ระกอบอยู่ในระดบันอ้ย และมีความแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 อีกทัง้การทดสอบรายคู่การตระหนักรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเองของ
นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
จากการวดัซ า้ 4 ครัง้ ท่ีพบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเองของนกัเรียนระดบั 
ชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือจัดการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีอยู่ในระดับ 
ปานกลางทกุครัง้ท่ีมีการวดัซ า้ 

 

 

ภาพประกอบ 10 กราฟคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์และเสน้แนวโนม้ 
คะแนนพฒันาการสมัพทัธก์ารตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเอง 

จากภาพประกอบ 10 แสดงกราฟค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์ 
และเส้นแนวโน้มคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์การตระหนักรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเอง 
พบว่า การตระหนกัรูใ้นตนเองดา้นความมั่นใจในตนเอง มีคา่เฉล่ียเลขคณิตของคะแนนพฒันาการ
สมัพัทธท่ี์สูงขึน้ ในระยะท่ี 1 กับระยะท่ี 2 ส่วนในระยะท่ี 2 กับระยะท่ี 3 มีค่าเฉล่ียเลขคณิตของ
คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ ท่ีลดลงไม่มากนัก  และมีแนวโน้มคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์
การตระหนักรูใ้นตนเองด้านความมั่นใจในตนเองท่ีสูงขึน้เม่ือมีการวัดซ า้เพิ่มเติมในครัง้ถัดไป  
(y = 6.4418x – 6.1793, R2 = 0.7336) 
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บทที ่5  
สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจัย  เรื่อง ผลการจัดการเรียน รู้สังคมศึกษาโดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 
เชิงกรณีท่ีมีต่อความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตระหนักรูใ้นตนเองของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  เป็นการวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental 
Research) โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือ 1) เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ก่อนและหลังเรียน เม่ือจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี 2) เปรียบเทียบการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับชั้น
มธัยมศกึษาตอนปลายก่อนและหลงัเรียน เม่ือจดัการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
และ 3) ศึกษาพัฒนาการการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย  
เม่ือจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี กลุ่มตวัอย่าง คือ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษา
ตอนปลาย โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์  
ภาคเรียนท่ี  2 ปีการศึกษา 2565 จ  านวน 20 คน โดยการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
(Purposive Selection) เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยประกอบดว้ย 1) แผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้
กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี จ านวน 16 แผน 2) แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ จ านวน 30 ข้อ และ 3) แบบวัดการตระหนักรูใ้นตนเอง จ านวน 36 ข้อ ผู้วิจัยใช้
รูปแบบการทดลองแบบอนุกรมเวลาสมมูล (The Single Group, Equivalent Times Series 
Design) เม่ือสิน้สดุการทดลองไดน้  าขอ้มลูมาวิเคราะหโ์ดยใช้สถิติพืน้ฐาน ไดแ้ก่ คา่เฉล่ีย (Mean) 
คา่สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ทดสอบสมมตฐิานโดยใชส้ถิติคา่ความแตกตา่ง
ระหว่างค่าเฉล่ียท่ีกลุ่มตัวอย่างสัมพันธ์กัน  ( t-test for Dependent Sample) การวิเคราะห ์
ความแปรปรวนของตัวแปรพหุนามแบบวัดซ ้า (One-Way Repeated Measures MANOVA)  
คะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์(Relative Gain Score) และการค านวณขนาดอิทธิพล (Effect Size) 

สรุปผลการวิจัย 
ผลการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาโดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี ท่ี มีต่อ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับ 
ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย สามารถสรุปผลไดด้งัตอ่ไปนี ้

1. นักเรียน ท่ีได้รับการจัดการเรียน รู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  
มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ



 98 

ท่ีระดบั .05 และการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีมีอิทธิพลตอ่ความสามารถ 
ในการคดิอยา่งมีวิจารณญาณอยูใ่นระดบัมาก  

2. นักเรียน ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  
มีการตระหนักรู ้ในตนเองหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
และการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณีมีอิทธิพลต่อการตระหนกัรูใ้นตนเอง  
อยูใ่นระดบันอ้ย 

3. นักเรียน ท่ีได้รับการจัดการเรียน รู้โดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี  
มีพฒันาการการตระหนกัรูใ้นตนเองสงูขึน้อย่างไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และการจดัการ
เรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีมีอิทธิพลต่อการตระหนักรูใ้นตนเองอยู่ในระดับ 
ปานกลาง 

อภปิรายผลวิจัย 
ผลการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาโดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี ท่ี มีต่อ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตระหนักรูใ้นตนเองของนักเรียนระดับ 
ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ผูว้ิจยัขอเสนออภิปรายผลวิจยัโดยมีประเดน็ส าคญั ดงัตอ่ไปนี ้

ผลการวิจัย พบว่า หลังจากการจัดการเรียน รู้สังคมศึกษาโดยใช้กระบวนการ 
ให้เหตุผลเชิงกรณี นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียนสูงกว่า 
ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุล
เชิงกรณีมีอิทธิพลตอ่ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณอยู่ในระดบัมาก ผูว้ิจยัอภิปราย
ผลวา่ การจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีสง่ผลและมีอิทธิพลตอ่ความสามารถ
ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นอย่างมาก เน่ืองจาก การจัดการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการให้
เหตผุลเชิงกรณี (Case-Based Reasoning) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ออกแบบโดยการเก็บรวบรวม
ประสบการณท่ี์ผ่านมาในอดีตของนกัเรียน และเพิ่มเติมกรณี ประสบการณ ์และการจดัการเรียนรู้
ใหม่ ๆ ท่ีเกิดขึน้ใหก้ับนกัเรียน โดยกรณี ประสบการณ ์และการจดัการเรียนรูใ้หม่จะถูกเก็บใชใ้น
การแกไ้ขปัญหาในการจดัการเรียนรูใ้นคาบเรียนตอ่ไปเรื่อย ซึ่งจะเป็นปัจจยัส าคญัหรือเป็นฐานใน
การเกิดการเรียนรู ้และใชแ้ก้ปัญหาในชีวิตจริงใหก้ับนักเรียนได ้สอดคลอ้งกับการศึกษาการให้
เหตุผลท่ีเรียกว่า ตรรกศาสตรไ์ม่เป็นแบบแผน (Informal Logic) หรือการให้เหตุผลอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical Reasoning) โดยใหค้วามส าคญักับการวิเคราะห ์หรือการอธิบายเหตแุละ
ผลในชีวิตประจ าวนั ซึ่งอาจผ่านรูปแบบของกรณีตวัอย่าง  (Aamodt & Plaza, 1994, pp. 39-40; 
Dutta & Bonissone, 2013, pp. 290-291; Hartge et al., 2006; Yang & Chen, 2011; ชเอิญศรี 
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อิศรางกูร ณ อยุธยา และ วิโรจ นาคชาตรี, 2554, น. 4-5; ดวงดาว กีรติกานนท์, 2554, น. 1-2; 
ราชบณัฑิตยสภา, 2560, น. 232-233; อญัชุลี ศิริประพนธโ์รจน์, 2557, น. 7) เห็นไดจ้ากผลงาน
นักเรียนในใบงานท่ี 3 เรื่อง “วงล้อแห่งปัญหา” ท่ีผู้วิจัยได้เพิ่ มประสบการณ์ เดิม เข้ากับ
ประสบการณใ์หม่ผ่านสถานการณต์วัอย่าง จากนัน้ใหน้ักเรียนเขียนวงลอ้ในช่วงระยะเวลาก่อน
สมรสและหลงัสมรสของนพวิทยก์บัชตุิกาญจน ์(นามสมมติในใบงานและกิจกรรม) ประกอบกบัให้
นกัเรียนวิเคราะหว์่าถา้ตนเองเป็นนพวิทยก์ับชุติกาญจนจ์ะท าอย่างไรต่อไป ซึ่งนักเรียนไดเ้ขียน
ผา่นประสบการณข์องตนเองผนวกกบัสถานการณต์วัอย่าง ดงัภาพประกอบท่ี 11 

 

 

ภาพประกอบ 11 ผลงานของนกัเรียนในใบงานท่ี 3 เรื่อง “วงลอ้แหง่ปัญหา” 

จากภาพประกอบ 11 พบว่า การจัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี 
สามารถท าให้นักเรียนวิเคราะห์ แยกแยะ ตัดสิน ประเมินคุณค่า และสรา้งสรรคก์ระบวนการ  
ใหเ้หตุผลและแนวทางแกปั้ญหาของตนเองได ้สอดคลอ้งกับงานวิจัยของฮังก ์และคณะ (Hung  
et al., 2003, pp. 30-35) ไดท้  าการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูด้ว้ยการใหเ้หตผุลเชิงกรณีโดย
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ปรบัใชแ้นวคิดคอนสตรกัติวิสตเ์ชิงสงัคม บูรณาการกับการวางภาพเหตกุารณเ์ป้าหมายเป็นฐาน
รว่มกบัการเรียนรูแ้บบรว่มมือท่ีสนบัสนนุดว้ยคอมพิวเตอร ์ผลปรากฏว่ารูปแบบการจดัการเรียนรู้
ดว้ยการใหเ้หตผุลเชิงกรณีโดยปรบัใชแ้นวคิดคอนสตรกัติวิสตเ์ชิงสงัคม บรูณาการกบัการวางภาพ
เหตกุารณเ์ป้าหมาย สามารถท าใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรูผ้่านประสบการณต์่าง ๆ ไดเ้ป็นอย่าง ดี 
และจยอง และคณะ (Jeong et al., 2014, pp. 427-435) ไดท้  าการศึกษาผลของการจดัการเรียน
การสอนหน่วยการเรียนรูก้ารเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยใชแ้บบจ าลองการใหเ้หตผุลเชิง
กรณี พบวา่ นกัเรียนมีความสนใจเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศในประเทศของตนเอง 
และพรอ้มท่ีจะเรียนรูถ้ึงแนวทางการแกไ้ขปัญหาตามประสบการณต์รงของนักเรียน เห็นไดจ้าก
ผลงานนกัเรียนเม่ือท าใบงานท่ี 3 เรื่อง “วงลอ้แห่งปัญหา” เสรจ็เรียบรอ้ยแลว้ ครูใหน้กัเรียนเรียนรู้
ประสบการณใ์หม่ผ่านเนือ้หาหลกัธรรม “ปฏิจจสมุปบาท” จากนัน้ใหน้กัเรียนอธิบายเพิ่มเติมจาก
ใบงานท่ี 3 เรื่อง “วงล้อแห่งปัญหา” ว่า จะน าหลักธรรมปฏิจจสมุปบาทไปใช้กับสถานการณ์
ดงักล่าวไดอ้ย่างไร โดยใหน้ักเรียนตดัวงจรในขอ้ธรรมใดขอ้ธรรมหนึ่งจากหลักธรรมปฏิจจสมุป
บาทพรอ้มระบุเหตุผลหรือการยกตวัอย่างประกอบ ซึ่งการวิเคราะหส์ถานการณ์ผ่านหลักธรรม
ปฏิจจสมปุบาทนัน้ สะทอ้นใหเ้ห็นถึงความส าเรจ็อนัเป็นประโยชนท่ี์เกิดขึน้กบังานวิจยั ดงัตอ่ไปนี ้

หนิง (นามสมมต)ิ 
“... ตัดผัสสะออก เพราะ ผัสสะคือการสัมผัส การกระทบ การถูกเนื ้อต้องตัว 

ท าใหเ้กิดความรูส้ึก ถา้ก่ิงแกว้ (นามสมมติ) โดนเนือ้โดนตวันพวิทย ์(นามสมมติ) นพวิทยไ์ม่รูส้ึก  
ก็จะไมเ่กิดปัญหาตา่ง ๆ เกิดขึน้ตามมาภายหลงั ...” 

บอย (นามสมมต)ิ 
“... ตัดหลักธรรมปฏิจจสมุปบาทข้อท่ี 3 (วิญญาณ) เพ่ือท่ีจะไม่ให้เกิดนามรูป

และปฏิจจสมุปบาทขอ้ต่อไป เน่ืองจาก วิญญาณคือความรูส้ึกของนพวิทย ์(นามสมมติ) ท่ีมีต่อ  
ก่ิงแกว้ (นามสมมติ) หากนพวิทยไ์ม่มีความรูส้ึกนัน้ ก็จะไม่เกิดผลเสียอ่ืน ๆ ตามมา และใชชี้วิต
รว่มกบัชตุกิาญจน ์(นามสมมต)ิ ดงัเดมิ ...” 

เหม่ียว (นามสมมต)ิ 
“... นามรูป ตัดในมุมของนพวิทย์ (นามสมมติ) เพราะนพวิทย์ควรรูว้่ามีก่ิงแก้ว  

(นามสมมติ) และก่ิงแกว้คิดแบบไหนกบัตนเอง ก่ิงแกว้ไม่น่าจะเก็บอาการอยู่ได้มากนกั ยกเวน้แต่
นพวิทยรู์แ้ต่ก็ยงัจะท าเฉยชา และควรนึกถึงว่านพวิทยมี์ชตุิกาญจน ์(นามสมมติ) เป็นภรรยาแลว้ 
ควรคดิถึงความรูส้กึของชตุกิาญจนใ์หม้ากกวา่นี ้...” 
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โฟลค์ (นามสมมต)ิ 
“... ตัณหา เพราะตน้เหตุทั้งหมดจะไม่ส่งผลกระทบเลยถ้าไม่สามารถเริ่มไปแล้ว  

ของตัณหา หรือความอยากได้อยากมีของนพวิทย์ (นามสมมติ) ท่ีนพวิทย์นั้นสามารถเลือก  
ท่ีจะปฏิเสธก่ิงแกว้ (นามสมมต)ิ ก่อนมีเพศสมัพนัธ ์...” 

ถึงแมว้่า หลงัจากการจดัการเรียนรูส้งัคมศึกษาโดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีมี
อิทธิพลตอ่ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นอย่างมาก นกัเรียนมีการตระหนกัรูใ้น
ตนเองหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ทว่าผลการวิจัยนีก้ลับ
พบว่า มีอิทธิพลต่อการตระหนักรูใ้นตนเองอยู่ในระดบัน้อยถึงปานกลาง และมีพัฒนาการการ
ตระหนักรูใ้นตนเองสูงขึน้อย่างไม่มีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ผูว้ิจยัอภิปรายผลว่า อาจเกิด
จากปัจจยัเรื่องของระยะเวลาท่ีใชใ้นการท าวิจยั ในการวิจยัทางการแพทย ์หรือวิจยัทางจิตวิทยา
เชิงพฒันาการ การทดสอบซ า้ในระยะเวลาท่ีตอ่เน่ืองกนั อาจท าใหเ้กิดภาวะ Carryover Effect ได ้ 
ซึ่งเป็นภาวะผลกระทบของการทดสอบในสภาวะหนึ่งต่อพฤติกรรมของผูเ้ขา้ร่วมวิจยัในสภาวะ
ถัดไป มีหลายประเภท  ได้แก่ ผลกระทบจากการฝึกฝน (Practice Effect) ซึ่งผู้เข้าร่วมวิจัย 
จะท างานดีขึน้ในสภาวะถัดไปเน่ืองจากไดมี้โอกาสฝึกฝน และผลกระทบจากความเหน่ือยล้า 
(Fatigue Effect) ท่ีผู้เข้าร่วมวิจัยจะท างานแย่ลงในสภาวะถัดไปเน่ืองจากเหน่ือย หรือน่าเบื่อ 
( American Psychological Association, 2023; Jhangiani, Chiang, Cuttler, & Leighton, 
2019, pp. 120-122) 
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ภาพประกอบ 12 ความสมัพนัธข์องประสิทธิภาพในแตล่ะชว่งระยะเวลา (Period)  
ล าดบั (Sequence) และ Carryover Effect จากการให ้Treatment A กบั B  

ท่ีมา Wang, T., Malone, J., Fu, H., Heilmann, C., Qu, Y., และ Huster, W. J. 
(2016). Crossover design and its application in late-phase diabetes studies. Journal of 
diabetes, 8(5), 610-618. Retrieved from https://doi.org/10.1111/1753-0407.12412 

จากภาพประกอบ 12 เห็นไดว้่า ความสมัพนัธข์องประสิทธิภาพในแต่ละช่วงระยะเวลา 
(Period) การเรียงล าดบั Treatment (Sequence) และ Carryover Effect จากการให ้Treatment 
A กบั B เป็นไปไดห้ลายรูปแบบ ดงัตอ่ไปนี ้ 

รูปแบบท่ี 1) แสดงผลการศึกษาโดยท่ีไม่มีผลกระทบจากช่วงระยะเวลา ล าดบั หรือ 
Carryover Effect 

รูปแบบท่ี 2) แสดงผลการศกึษาโดยมีผลกระทบจากชว่งระยะเวลา 
รูปแบบท่ี 3) แสดงผลการศกึษาโดยมีผลกระทบจาก Carryover Effect 
รูปแบบท่ี 4) แสดงผลการศกึษาโดยมีผลกระทบจากการเรียงล าดบั Treatment 
 



 103 

ในการวิจยัครัง้นี ้ผูว้ิจยัไดท้ดลองโดยในระหว่างจดักิจกรรม ใหก้ลุ่มตวัอย่างไดท้  าแบบ
วดัการตระหนกัรูใ้นตนเองอย่างตอ่เน่ือง 4 คาบต่อแบบวดั 1 ครัง้ ซึ่งระยะเวลาในการจดักิจกรรม
นัน้ 4 คาบ จะใชร้ะยะเวลาทัง้หมด 2 สัปดาห ์หรือประมาณ 14 วัน และแบบวดัเป็นแบบวัดชุด
เดียวกนัท่ีใชใ้นการทดสอบซ า้ อาจท าใหเ้กิดภาวะ Carryover Effect ในเรื่องของระยะเวลาว่าอาจ
ท าให้กลุ่มทดลองสามารถจ าแบบทดสอบได้ ซึ่ งโดยปกติจะเว้นระยะห่างในการวัดซ ้า  
14 – 28 วัน (J. Nunnally & I.H. Bernstein, 1994) ท าให้ผลการวิจัยไม่เกิดการพัฒนาการของ
การตระหนักรู ้ในตนเองได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  และท าให้การจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีมีอิทธิพลตอ่การตระหนกัรูใ้นตนเองอยู่ในระดบัต ่า ซึ่งสอดคลอ้งกบั
กราฟพฒันาการของการตระหนกัรูใ้นตนเองทัง้ในภาพรวมและรายดา้น โดยมีความสอดคลอ้งกบั
ภาพประกอบ 11 รูปแบบท่ี 3) กลา่วคือ คา่เฉล่ียของคะแนนการตระหนกัรูใ้นตนเองมีความไมค่งท่ี
อนัเน่ืองมาจากระยะเวลาท่ีใชใ้นการวดัซ า้ใกลเ้คียงกันมากจนเกินไป อาจท าใหก้ลุ่มตวัอย่างใน
การทดลองจดจ าแบบวดัได ้หรืออาจเกิดความเหน่ือยลา้ในการวดัในลกัษณะดงักล่าวแบบเดิมซ า้
หลายครัง้ (Fatigue Effect) ส่งใหพ้ฒันาการการตระหนกัรูใ้นตนเองสูงขึน้แต่ไม่คงท่ี หรือมีความ
ไมแ่ตกตา่งกนัในบางองคป์ระกอบของการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

เน่ืองจากผูว้ิจยัไม่คน้พบเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศกึษาและการจดัการเรียนรูใ้นการลด
ภาวะ Carryover Effect เม่ือผู้วิจัยใช้แบบแผนการทดลองแบบอนุกรมเวลา (Times Series 
Design) ผูว้ิจยัจึงเทียบเคียงการแกไ้ขภาวะ Carryover Effect โดยอา้งอิงจากเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการวิจยัทางการแพทย ์และการวิจยัทางจิตวิทยาเชิงพฒันาการ มาประกอบในการแกไ้ขภาวะ 
Carryover Effect ใหเ้กิดประสิทธิภาพและเกิดพฒันาการในดา้นคณุลกัษณะท่ีดีขึน้ 

ผูว้ิจัยพบว่า รูปแบบการวิจัยทางคลินิก และรูปแบบการวิจัยจิตวิทยาเชิงพัฒนาการ  
การแกไ้ขภาวะ Carryover Effect จะตอ้งค านึงถึงระยะพกั (Wash-Out Period) ซึ่งเป็นระยะเวลา
ท่ีอยู่ระหว่างการให้ Treatment ในการรกัษา เพ่ือให้ระยะแรกท่ีไดใ้ห้ Treatment ถูกก าจัดออก
กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยเสียก่อน (ศิริศักดิ์ นันทะ และ ชยันตรธ์ร ปทุมานนท์, 2551, น. 258)  
เม่ือผู้วิจัยใช้แบบแผนการทดลองแบบอนุกรมเวลา (Times Series Design) สามารถออกแบบ
แผนการทดลองประยุกตก์ับแบบแผนการทดลองแบบอนุกรมเวลา โดยใช้ รูปแบบการวิจัยได้
หลากหลายวิธี ในงานวิจยัชิน้นี ้ผูว้ิจัยเสนอรูปแบบการวิจัยท่ีสามารถประยุกตก์ับแบบแผนการ
ทดลองในงานวิจัย คือ รูปแบบการวิจัย N-of-1 Design หรือ Individual Patient Trials เป็นการ
วิจยัแบบสุ่ม ปกปิดสองทาง และเปรียบเทียบผลการใหย้าสลบักบัยาหลอกเป็นแบบไขวซ้  า้  ๆ กัน
หลายครัง้ในผูป่้วย 1 ราย การใชย้านีม้กัจะท าเป็นบล็อค (Block) โดยท่ีแตล่ะบล็อกไม่จ  าเป็นตอ้ง



 104 

มีล าดบัการจดัเรียงเหมือนกนัตลอดระยะเวลาการติดตามผลการวิจยั นอกจากนัน้ ผูว้ิจยัสามารถ
ด าเนินการวิจัยในรูปแบบ N-of-1 Design ในผูป่้วยมากกว่า 1 ราย โดยท่ีแต่ละรายจะไดล้  าดับ 
ของบล็อค และการไขว้ท่ี มีความแตกต่างกันออกไป หรือเรียกว่า Series of N-of-1 Design  
(พรรณี ปิตสิทุธิธรรม และ ชยนัต ์พิเชียรสนุทร, 2561, น. 59-60)  

 

 

ภาพประกอบ 13 รูปแบบการวิจยั N-of-1 Design หรือ Individual Patient Trials 

ท่ีมา Kravitz, R., Duan, N., Eslick, I., Gabler, N., Kaplan, H., & Larson, E. (2014). 
Design and implementation of N-of-1 trials: a user’s guide. Design and Implementation 
of N-of-1 Trials: A User’s Guide.  Retrieved from 
https://effectivehealthcare.ahrq.gov/products/n-1-trials/research-2014-5 

จากภาพประกอบ 13 จะเห็นได้ว่า รูปแบบการวิจัย N-of-1 Design หรือ Individual 
Patient Trials มีองคป์ระกอบท่ีส าคญั 3 ชว่งเวลา ดงัตอ่ไปนี ้

1. ระยะเวลาการรกัษาหรือการทดลอง (Trial or Treatment Periods) เป็นช่วงเวลา
สลับการให้ยา หรือ Treatment ระหว่าง A กับ B ตามล าดับท่ีก าหนด โดยอาจจัดกระท าแบบ
สมดลุ หรือสุม่อยา่งง่าย 

2. ระยะเวลาพกั (Wash-Out Periods) เป็นช่วงเวลาท่ีไมมี่การใหย้า หรือ Treatment 
ใด ๆ ระหว่างระยะเวลาการรกัษาหรือการทดลอง เพ่ือลดภาวะ Carryover Effect จากการใหย้า 
หรือ Treatment ท่ีเกิดจากการจดักระท าแบบสมดลุ หรือสุม่อยา่งง่าย 

3. ระยะเวลาการประเมินผล (Outcome Assessment Periods) เป็นช่วงเวลา 
ท่ีประเมินผลการรกัษาหรือการทดลองผา่นสถิติพืน้ฐาน และสถิติทดสอบสมมติฐาน เพ่ือวิเคราะห์
และเปรียบเทียบผลของการรกัษาหรือการทดลอง และตดัสินใจเลือกวิธีการรกัษาหรือการแก้ไข 
ท่ีเหมาะสมท่ีสดุส าหรบัผูป่้วยหรือกลุม่ตวัอยา่งในการทดลอง 
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ข้อเสนอแนะ 
จากการวิจัยครั้ง นี ้ เป็ น ผลการจัดการเรียน รู้สังคมศึกษาโดยใช้กระบวนการ 

ของการใหเ้หตผุลเชิงกรณีท่ีมีตอ่ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตระหนกัรูใ้น
ตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ผูว้ิจยัมีขอ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชนต์่อผูท่ี้
เก่ียวขอ้ง ดงัตอ่ไปนี ้
1. ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 

1.1 ค รูควรปฐมนิ เทศ เพ่ื อสร้างความ เข้าใจกับนัก เรียน ใน การจัดการเรียน รู ้
สงัคมศกึษาโดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณีแตล่ะขัน้ตอน 

1.2 ครูควรก าหนดลกัษณะการจดัการเรียนรูใ้หส้อดคลอ้งกันตามกระบวนการใหเ้หตผุล
เชิงกรณี จากประเด็นปัญหาท่ีครูก าหนดขึน้ และการเช่ือมโยงจากประเด็นปัญหาสู่เนือ้หา ซึ่งเป็น
การน าความรูห้รือประสบการณใ์หมใ่หก้บันกัเรียน 

1.3 ครูควรเลือกสถานการณ์ (Case) ท่ีมีความหลากหลาย สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา นกัเรียน และเหตกุารณปั์จจบุนั ซึ่งสามารถท าใหน้กัเรียนหยิบประสบการณใ์นอดีต
มาเช่ือมโยงกับประสบการณ์ ใหม่ตามแนวทางการจัดการเรียน รู้โดยใช้กระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณีไดง้่ายยิ่งขึน้ 
2. ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 

2.1 ควรน าการจัดการเรียนรูส้ังคมศึกษาโดยใชก้ระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณีท่ีมีต่อ
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตระหนักรูใ้นตนเอง ผ่านการน าไปใช้ใน 
สาระอ่ืนในกลุ่มสาระการเรียนรูส้งัคมศกึษา ศาสนา และวฒันธรรม เน่ืองจากเนือ้หาสาระในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีความเป็นสหวิทยาการ ครูสามารถ  
บูรณาการเขา้มาใชใ้หเ้หมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา และการด าเนินชีวิตประจ าวันของ
นกัเรียนได ้

2.2 ควรน าการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาโดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี 
ท่ีมีต่อความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตระหนกัรูใ้นตนเอง ผ่านการน าไปใช้
กบักลุม่สาระการเรียนรูอ่ื้น ๆ 

2.3 ควรปรบัแบบแผนการทดลองแบบอนุกรมเวลา (Times Series Design) โดยผสาน
วิธีการด าเนินการวิจัยแบบ N-of-1 Design โดยควรเพิ่มระยะเวลาพัก (Wash-Out Periods)  
อย่างนอ้ย 1 – 2 คาบเรียน เพ่ือลดความเบื่อหนา่ยในการท าแบบวดัซ า้หลายครัง้ (Fatigue Effect) 
ซึ่งสง่ผลตอ่ประสิทธิภาพในการท าแบบวดัรายบคุคล และลดภาวะ Carryover Effect 
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2.4 ควรออกแบบแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเองใหมี้หลายชดุเพิ่มมากขึน้ โดยใชว้ิธีการ
แบบคู่ขนาน  (Parallel Forms Method) หรือวิ ธีการแบบสลับ  (Alternate Forms Methods)  
เพ่ือลดภาวะ Carryover Effect และ Fatigue Effect ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพสงูสดุ 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
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รายนามผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย 

รายนามผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยั ประกอบดว้ย 1) แผนการ
จัดการเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการให้เหตุผลเชิงกรณี 2) แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และ 3) แบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง ซึ่งการวิจยัครัง้นี ้ไดร้บัการอนเุคราะหใ์นการ
ตรวจสอบเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย และเสนอแนะข้อคิดเห็นต่าง ๆ อันเป็นประโยชน์ต่อผู้วิจัย  
ดงัมีรายนามตอ่ไปนี ้

อาจารยบ์วรพจน ์ชมภนูชุ  อาจารยป์ระจ าภาควิชาจิตวิทยาการศกึษา 
และการแนะแนว คณะศกึษาศาสตร ์
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

อาจารยภ์ณอนงค ์จนัทรเ์ทศ    อาจารยโ์รงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัขอนแก่น  
  ฝ่ายประถมศกึษา (มอดนิแดง)  

คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
ดร.ทิชานนท ์ชมุแวงวาปี  ครู วิทยฐานะช านาญการ 

โรงเรียนเพ็ญพิทยาคม จงัหวดัอดุรธานี  
  ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษามธัยมศกึษาอดุรธานี 
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ภาคผนวก ข 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

1. ตวัอยา่งแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี  
2. ตวัอยา่งแบบวดัความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
3. ตวัอยา่งแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 
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1. ตวัอยา่งแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการใหเ้หตผุลเชิงกรณี 

 

 1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชีวั้ด 
 

สาระที ่1  ศาสนา ศีลธรรม และจริยธรรม 
มาตรฐาน ส 1.1  เขา้ใจประวตั ิความส าคญั หลกัธรรมของพระพทุธศาสนา หรือศาสนา 

ท่ีตนนบัถือ และสามารถน าหลกัธรรมของศาสนามาเป็นหลกัปฏิบตัิ 
ในการอยูร่ว่มกนั 

ตวัชีว้ดั 
ส 1.1 ม.4–6/4 วิเคราะหข์อ้ปฏิบตัทิางสายกลางในพระพทุธศาสนา หรือแนวคิดของ

ศาสนาท่ีตนนบัถือตามท่ีก าหนด 
ส 1.1 ม.4–6/7 วิเคราะหห์ลกัการของพระพทุธศาสนากบัหลกัวิทยาศาสตร ์หรือแนวคิด

ของศาสนาท่ีตนนบัถือ ตามท่ีก าหนด 
ส 1.1 ม.4–6/9  วิเคราะหพ์ระพทุธศาสนาว่าเป็นศาสตรแ์หง่การศกึษาซึ่งเนน้ 

ความสมัพนัธข์องเหตปัุจจยักบัวิธีการแกปั้ญหา หรือแนวคดิของศาสนา
ท่ีตนนบัถือตามท่ีก าหนด 

ส 1.1 ม.4–6/13  วิเคราะหห์ลกัธรรมในกรอบอรยิสจั 4 หรือหลกัค าสอนของศาสนา 
ท่ีตนนบัถือ 

ส 1.1 ม.4–6/16  เช่ือมั่นตอ่ผลของการท าความดี ความชั่ว สามารถวิเคราะหส์ถานการณ ์
ท่ีตอ้งเผชิญ และตดัสินใจเลือกด าเนินการหรือปฏิบตัตินไดอ้ย่างมี
เหตผุลถกูตอ้งตามหลกัธรรม จรยิธรรม และก าหนดเปา้หมาย บทบาท
การด าเนินชีวิตเพ่ือการอยูร่ว่มกนัอย่างสนัตสิขุ และอยู่รว่มกนัเป็นชาติ
อยา่งสมานฉนัท ์

 

แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการใหเ้หตุผลเชิงกรณี 
ทีม่ีผลตอ่ความสามารถในการคดิอย่างมีวจิารณญาณ และการตระหนักรู้ในตนเอง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  สงัคมศกึษา ศาสนา และวฒันธรรม ปีการศึกษา  2565 ภาคเรียนที่  2 
เร่ือง   พระธรรม  หน่วยการเรียนรู้ที่  3 ชื่อหน่วยการเรียนรู้  แสวงหาทางพน้ภยัไมเ่ตลดิ 

ระดับ มธัยมศกึษาตอนปลาย เวลาเรียน  6 คาบเรยีน ผู้สอน  นายนวคณุ สาณศิลปิน 
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ส 1.1 ม.4–6/19  เห็นคณุคา่ เช่ือมั่น และมุง่มั่นพฒันาชีวิตดว้ยการพฒันาจิต 
และการเรียนรูด้ว้ยวิธีคิดแบบโยนิโสมนสิการ หรือการพฒันาจิตตาม
แนวทางของศาสนาท่ีตนนบัถือ 

ส 1.1 ม.4–6/21  วิเคราะหห์ลกัธรรมส าคญัในการอยูร่ว่มกนัอย่างสนัตสิขุของศาสนาอ่ืน ๆ  
และชกัชวน สง่เสรมิสนบัสนนุใหบ้คุคลอ่ืนเห็นความส าคญัของ 
การท าความดีตอ่กนั 

 2. สาระส าคัญ 
 

2.1 มโนทัศนส์ าคัญ 
 กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์และการคิดตามนยัแห่งพระพทุธศาสนา มีจดุรว่มกนัในการ
แสวงหาความจรงิ การสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ หรือการแกไ้ขปัญหาตา่ง ๆ ท่ีเกิดขึน้กบัมนษุย ์ซึ่งการ
แสวงหาความจริงในทางพระพุทธศาสนานัน้ จะตอ้งใชว้ิธีคิดท่ีถูกตอ้งวิธี หรือท่ีเรียกว่าโยนิโส -
มนสิการ เม่ือใช้หลักโยนิโสมนสิการ ประกอบกับหลักธรรมท่ีช่วยในการก าหนดรูว้ิธีแก้ปัญหา 
(มรรค) ได้แก่ ปาปณิกธรรม 3 ทิฏฐธัมมิกัตถสังวัตตนิกธรรม 4 โภคอาทิยะ 5 อุบาสกธรรม 4  
พละ 5 อรยิวฑัฒิ 5 อธิปไตย 3 และสาราณียธรรม 6 ท าใหแ้กปั้ญหาไดเ้ป็นระบบ เป็นขัน้ตอน และ
คลายความกงัวลใจได ้สง่ผลใหส้งัคมเกิดความสงบสขุซึ่งสอดคลอ้งกบัหลกัธรรมในศาสนาอ่ืน ๆ 
 
2.2 สาระส าคัญของเนือ้หา 
 วิ ธีคิดตามนัยแห่งพระพุทธศาสนา หรืออีกอย่างหนึ่ งว่าวิ ธีการคิดแบบอริยสัจ  
เป็นกระบวนการมุ่งสอนใหม้นษุยรู์จ้กัใชเ้หตผุล เนน้ว่าสิ่งตา่ง ๆ ในโลกใบนีเ้กิดขึน้มาเพราะมีเหตุ
ปัจจยั และเส่ือมสลายไปเพราะเหตปัุจจยัเส่ือมสลาย ไม่มีสิ่งใดเกิดขึน้ลอย ๆ หรือเส่ือมสลายไป
โดยไมมี่เหตปัุจจยั การคดิตามนยัแหง่พระพทุธศาสนามีโครงสรา้งดงันี ้
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ถ้าพิจารณาถึงวิธีการคิดท่ีถูกวิธี ตามหลักพระพุทธศาสนาเรียกว่า โยนิโสมนสิการ  

ซึ่งหมายถึง การคดิอย่างมีระเบียบ หรือคดิตามแนวทางของปัญญา คือ การรูจ้กัมอง รูจ้กัพิจารณา
สิ่งทั้งหลายตามสภาวะ เช่น ตามท่ีสิ่งนั้น ๆ มันเป็นของมัน โดยวิธีคิดหาเหตุปัจจัย สืบค้นถึง  
ต้นเค้า สืบสาวให้ตลอดสายแยกแยะสิ่งนั้น ๆ เรื่องนั้น ๆ ออกให้เห็นตามสภาวะ และตาม
ความสัมพันธ์สืบทอดแห่งเหตุปัจจัย โดยไม่เอาความรูส้ึกดว้ยตณัหาอุปทานของตนเองเขา้จับ  
หรือเคลือบคลมุ ท าใหเ้กิดความดีงาม และแกปั้ญหาได ้
 

 3. จดุประสงคก์ารเรียนรู้ (Learning Objective) 
 

3.1 ด้านความรู้ (Knowledge) 
1) นกัเรียนสามารถอธิบายหลกัการและแนวคิดส าคญัของวิธีคดิตา่ง ๆ ตามหลกั 

โยนิโสมนสิการได ้
2) นกัเรียนสามารถอธิบายหลกัธรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิธีการแกปั้ญหาตามหลกั

พระพทุธศาสนาได ้
3) นกัเรียนสามารถอธิบายหลกัธรรมของศาสนาอ่ืน ๆ ท่ีท าใหส้งัคมเกิดความสงบสขุ

รว่มกนัได ้

การแสวงหาความจริงในทางพระพุทธศาสนา 

การคิดแบบพระพุทธศาสนา 

ตัวอยา่งการคดิที่ถกูวิธี 

ปฏิจจสมุปบาท (ปัจจยาการ)  
เป็นการเนน้ความสมัพนัธข์องเหตุ
ปัจจยัและวิธีการแกปั้ญหา 

โยนิโสมนสิการ  
เป็นการใชค้วามคดิที่ถกูวิธี 

วิธีการคิดแบบอริยสัจ  
1. การก าหนดรูปั้ญหา (ทกุข)์ 
2. การก าหนดรูส้าเหตขุองปัญหา (สมทุยั) 
3. การก าหนดรูเ้ป้าหมาย (นิโรธ) 
4. การก าหนดรูว้ิธีแกปั้ญหา (มรรค) 
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3.2 ด้านทักษะ (Process and Skill) 
1) นกัเรียนสามารถแกปั้ญหาโดยใชแ้นวคดิส าคญัของวิธีคดิตา่ง ๆ ตามหลกั 

โยนิโสมนสิการได ้
2) นกัเรียนสามารถวิธีการแกไ้ขปัญหาจากสถานการณต์า่ง ๆ ผา่นหลกัธรรมได ้
3) นกัเรียนสามารถน าหลกัธรรมของศาสนาอ่ืน ๆ มาใชใ้นการด าเนินชีวิตของตนเองได  ้
4) นกัเรียนสามารถท ากิจกรรมกลุม่ได ้

3.3 ด้านคุณลักษณะ (Attitude) 
1) นกัเรียนมีความตระหนกัถึงความส าคญัของการด าเนินชีวิตอยา่งเป็นเหตเุป็นผล 
2) นกัเรียนมีสว่นรว่มกบักิจกรรมในหอ้งเรียน 
3) นกัเรียนมีความรบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บัมอบหมาย 

 

 4. ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 
 

คาบ
ที ่

กระบวนการ
ของ CBR 

ระยะเวลา 
(นาท)ี 

กิจกรรมการเรียนรู้ 

4 การเรียก
กลบัคืน 
(Retrieve) 

10 1. นกัเรียนและครูรว่มกนัรบัชมวีดทิศันข์า่วจากเว็บไซต ์
ยทูปู “เปิดคลิปนาที นายกฯ ไลฉี่ดสเปรยใ์สน่กัขา่ว  
ฉนุถามเรื่องปรบั ครม. | Thairath Online”  
https://youtu.be/daJKRIziUJs 

2. เม่ือนกัเรียนและครูไดร้ว่มกนัรบัชมวีดิทศัน ์ตามขอ้ 2. 
เรียบรอ้ยแลว้ ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียน ดงัตอ่ไปนี ้
1) “จากขา่ว สาเหตใุดท่ีท าใหน้ายกรฐัมนตรี 

ตอ้งฉีดสเปรยแ์อลกอฮอลใ์ส่นกัขา่ว?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: การถามค าถามของสือ่มวลชน 
/ ความไม่พอใจสว่นตวัทีม่ีต่อนกัข่าว / นกัข่าวซกัไซร้
ถามเกีย่วกบัการปรบัต าแหน่งรฐัมนตรี) 

2) “จากขา่ว นกัเรียนคิดวา่พฤติกรรมของนายกรฐัมนตรี
เป็นผูน้  าในรูปแบบใด ตามหลกัธรรม ‘อธิปไตย 3’ 
เพราะเหตใุด?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: อตัตาธิปไตย  
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คาบ
ที ่

กระบวนการ
ของ CBR 

ระยะเวลา 
(นาท)ี 

กิจกรรมการเรียนรู้ 

เพราะนายกรฐัมนตรียึดตนเป็นศูนยก์ลาง  
และไม่สามารถทนแรงกดดนัตอ่การถามค าถามจาก
นกัข่าวได ้จึงตอ้งฉีดสเปรยแ์อลกอฮอลใ์สน่กัข่าว / 
ธรรมาธิปไตย เพราะนายกรฐัมนตรีมีความอดทน 
อดกลัน้ในการตอบค าถามจากนกัข่าว สว่นการฉีด
สเปรยแ์อลกอฮอลม์องแตเ่พยีงวา่เป็นการหยอกลอ้
นกัข่าวประจ าท าเนียบรฐับาลเทา่นัน้) 

3) “จากขา่ว นกัเรียนคิดวา่พฤติกรรมของนายกรฐัมนตรี
ในการฉีดสเปรยแ์อลกอฮอลมี์ความเหมาะสม
หรือไม?่ เพราะเหตใุด?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: ไม่เหมาะสม เพราะพฤตกิรรม
การฉีดสเปรยแ์อลกอฮอลใ์ส่หนา้นกัข่าว แสดงใหเ้หน็
ถงึภาวะความเป็นผูน้  าทีไ่ม่อดทนตอ่การถามค าถาม 
สอ่เจตนาไม่ไปในทางเผดจ็การเชิงอ านาจ และอาจ
เกิดอนัตรายตอ่ใบหนา้ของนกัข่าวทา่นนัน้ / ไม่
เหมาะสม ในประเดน็ของการฉีดสเปรยแ์อลกอฮอล์
ใสห่นา้นกัข่าว ซ่ึงอาจเกิดอนัตรายตอ่ใบหนา้ของ
นกัข่าวท่านนัน้ แต่อกีมมุมองหนึ่งอาจเป็นพฤตกิรรม
ขีเ้ลน่ หยอกลอ้ของนายกรฐัมนตรี) 

4) “จากขา่ว ถา้ยึดตามหลกัธรรม ‘สาราณียธรรม 6’ 
นกัเรียนจะแนะน านายกรฐัมนตรีหรือไม ่ถา้แนะน า 
นกัเรียนอยา่งไร?”  
(ครูคาดคะเนค าตอบ: ไม่แนะน า [ไม่ระบเุหตผุล] / 
ไม่แนะน า เพราะนายกรฐัมนตรีเป็นต าแหนง่ฝ่าย
บริหารทีสู่งสดุ ตอ้งมีวฒุิภาวะทีม่ากกวา่ทา่นอืน่ /  
ไม่แนะน า เพราะอาจเป็นพฤตกิรรมเฉพาะตวัของ
นายกรฐัมนตรีทา่นดงักล่าว อาจแกไ้ขไดย้ากยิ่ง / 
แนะน า เพราะพฤตกิรรมของนายกรฐัมนตรีอาจ 
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คาบ
ที ่

กระบวนการ
ของ CBR 

ระยะเวลา 
(นาท)ี 

กิจกรรมการเรียนรู้ 

ไม่สอดคลอ้งตามหลกัสาราณียธรรม 6 หลาย
ประการ เช่น เมตตากายกรรม เมตตาวจีกรรม  
สลีสามญัญตา และทฏิฐิสามญัญตา โดยเร่ิมตน้จาก
การปรบัเรือ่งการแสดงออกภายนอก  
เช่น ทา่ทาง น า้เสยีง ท่านอาจมีวธีิการหยอกลอ้
นกัข่าวทีด่กีวา่การฉีดสเปรย์แอลกอฮอลใ์สใ่บหนา้ 
การเขา้ใจสถานภาพและบทบาททีม่ีตอ่สือ่มวลชน 
และอาจปรบัลดพฤตกิรรมเชิงลบทีส่ามารถอนมุานได้
วา่เป็นการแสดงออกวา่ตนมีอ านาจเหนอืกวา่) 

การน าไปใช้
ใหม ่
(Reuse) 

17 3. นกัเรียนและครูรว่มกนัรบัชมวีดทิศันก์ารเสนอข่าวจาก
เว็บไซตย์ทูปู “'ประสิทธ์ิ เจียวก๊ก' ใหก้ารปฏิเสธ เหย่ือโอด
ชีวิตพงั ดา้นกลุม่หนนุเช่ือไมโ่กง แคธุ่รกิจสะดดุ” 
https://youtu.be/7-Q2Xn0vxak 

4. เม่ือนกัเรียนและครูไดร้ว่มกนัรบัชมวีดิทศัน ์ตามขอ้ 2. 
เรียบรอ้ยแลว้ ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียน ดงัตอ่ไปนี ้
1) ใหน้กัเรียนพิจารณาภาพดงัตอ่ไปนี ้

ภาพท่ี 1 
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คาบ
ที ่

กระบวนการ
ของ CBR 

ระยะเวลา 
(นาท)ี 

กิจกรรมการเรียนรู้ 

ภาพท่ี 2 

 
“จากภาพขา่วในวีดทิศันท์ัง้ 2 ภาพ แสดงใหเ้ห็นถึง
ทศันคต ิหรือพฤตกิรรมท่ีมีตอ่ ‘ประสิทธ์ิ เจียวก๊ก’ 
อยา่งไรบา้ง?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: จุดเร่ิมตน้อาจมองวา่บคุคลที่
ถูกพาดพงิเป็นคนดมีีคณุธรรมจากกิจกรรมเขา้สงัคม 
และอบรมหลกัสูตรทีแ่สดงใหผู้ค้นเหน็วา่เป็นคนด ี 
มีจิตอาสา และจิตสาธารณะ แตเ่มือ่ผูค้นบางสว่น
มองวา่สิ่งทีบ่คุคลทีถู่กพาดพงินัน้ ท าไปนัน้ไม่ถูกตาม
กฎหมาย หรือผูค้นสว่นหนึ่งไดร้บัผลกระทบจาก
จ านวนเงนิทีล่งทนุไปไม่คุม้ค่า หรือไม่ไดเ้งนิเป็น
จ านวนมากตามทีค่าดหวงั จึงปลกีตวัออกมา
รอ้งเรียน และมีผูค้นอกีสว่นหนึ่งทีย่งัมองภาพลกัษณ์ 
ของบคุคลทีถู่กพาดพงิเป็นคนดดีงัเดมิ ท าใหเ้กิด 
การแบง่ฝ่าย ทัง้ฝ่ายทีม่องว่าตนไดร้บัความเสยีหาย 
และฝ่ายทีม่องวา่ยงัไดป้ระโยชน ์หรือไม่ไดร้บั
ผลกระทบมากเทา่ทีค่วร) 

2) “จากขา่ว นกัเรียนคิดวา่สาเหตท่ีุท าใหเ้กิดเหตกุารณ์
ดงักลา่วคืออะไร?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: ผลประโยชนท์ีไ่ดร้บัไม่คุม้กบั
รายจ่ายทีเ่สียไป / หลงเชือ่ใหเ้ขา้ร่วมลงทนุ  
และเชือ่มั่นในมาตรวดัความเป็นคนดมีีคณุธรรมของ
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คาบ
ที ่

กระบวนการ
ของ CBR 

ระยะเวลา 
(นาท)ี 

กิจกรรมการเรียนรู้ 

บคุคลทีถู่กพาดพงิ จากการอบรมบางหลกัสูตร  
หรือการออกรายการโทรทศัน)์ 

3) “จากขา่ว นกัเรียนคิดวา่ ‘ความจน – ความรวย’  
เป็นค าส าคญัท่ีท าใหเ้กิดเหตกุารณด์งักล่าวหรือไม?่ 
เพราะเหตใุด?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: เป็นค าส าคญั เนือ่งจากความ
ยากจน หรืออยากไดเ้งนิเป็นจ านวนมาก เพือ่ท าให้
ยกระดบัฐานะของตนเอง ประกอบกบัประวตัผิลงาน
ของผูถู้กพาดพงิทีน่า่เชือ่ถอื จึงกลา้เสีย่งลงทนุใน
ปริมาณทีม่าก / เป็นค าทีส่  าคญั แตอ่าจมีค าอืน่ ๆ  
ทีท่  าใหเ้ป็นสว่นส าคญัยิ่งขึน้ เช่น การสรา้งโปรไฟลด์ ี
คนดี หรือมีคณุธรรม ก็ยิ่งเสริมท าใหก้ลา้เสีย่งลงทนุ
ในปริมาณทีม่าก เพราะมีความนา่เชือ่ถือ ไม่นา่จะ
เขา้ข่ายหลอกลวง หรือตม้ตุ๋น) 

4) “จากขา่ว ถา้นกัเรียนเป็นหนึ่งในผูเ้สียหาย  
นกัเรียนจะมีวิธีการแกไ้ขปัญหาอย่างไร  
ไมใ่หเ้หตกุารณด์งักลา่วเกิดขึน้อีก” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: ควรพอใจในสิ่งตนมี /  
ควรศกึษาขอ้มูลตา่ง ๆ ใหร้อบดา้นก่อนการตดัสนิใจ
ลงทนุ / ยืน่รอ้งเรียน และฟอ้งศาลเพือ่เขา้สู่
กระบวนการยตุธิรรม / ไม่ควรหลงเชือ่บคุคลใด 
เพยีงเพราะการสรา้งภาพลกัษณ์ หรือวาทกรรมคนดมีี
คณุธรรมเพยีงอย่างเดยีว) 

5) “จากขา่ว ถา้นกัเรียนมีเงินเพียงพอส าหรบัการลงทนุ 
นกัเรียนจะเงินจ านวนดงักล่าวไปลงทนุเก่ียวกบัอะไร 
หรือลงทนุในผลิตภณัฑใ์ด ใหมี้ก าไรและเกิดความสขุ
มากท่ีสดุ?” 
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คาบ
ที ่

กระบวนการ
ของ CBR 

ระยะเวลา 
(นาท)ี 

กิจกรรมการเรียนรู้ 

(ครูคาดคะเนค าตอบ: สนิทรพัยด์จิิทลั  
หรือคริปโตเคอเรนซี / พนัธบตัร / หุน้กู ้/ อนพุนัธ์ /  
สลากออมทรพัย ์/ หุน้ / กองทนุ /  
บญัชีเงนิฝากออมทรพัย์ / บญัชีเงนิฝากประจ า) 

การปรบัปรุง
ใหม ่
(Revise) 

17 5. เม่ือนกัเรียนไดต้อบค าถามในขอ้ 4. เรียบรอ้ยแลว้  
ครูชีใ้หเ้ห็นประเดน็จากขา่วดงักลา่วในกรณีตา่ง ๆ ไดแ้ก่ 
การวิเคราะหภ์าพลกัษณ ์หรือบคุลิกภายนอกของบคุคล 
การวางแผนทางการเงินและการลงทนุ ความเหล่ือมล า้
ทางสงัคม ซึ่งในพระพทุธศาสนาไดมี้การอธิบายเก่ียวกบั
การมองประโยชนใ์นอนาคต และการวางแผนทางการเงิน
ใหเ้กิดความสขุทางโลกอยา่งยั่งยืน 

6. ครูเปิดโปรแกรม Canva เพ่ืออธิบายหลกัธรรมตา่ง ๆ 
ดงัตอ่ไปนี ้
1) ทิฏฐธมัมิกตัถสงัวตัตนิกธรรม เป็นหลกัธรรมท่ีเป็นไป

เพ่ือประโยชนใ์นปัจจบุนั หรือเป็นหลกัธรรมอนั
อ านวยประโยชนส์ขุขัน้ตน้ 

2) โภคอาทิยะ 5 เป็นหลกัธรรมเก่ียวกบัประโยชน ์
ท่ีควรถือเอาจากโภคทรพัย ์หรือเหตผุลท่ีควรยึดถือใน
การท่ีจะมี หรือครอบครองโภคทรพัย ์ไดแ้ก่  
ขา้วของ เงินทอง เครื่องใชต้า่ง ๆ ท่ีหามาดว้ย 
ความขยนั สจุริต ชอบธรรม ซึ่งควรน ามาใช ้
ใหเ้กิดประโยชน ์

3) ปาปณิกธรรม 3 เป็นหลกัธรรมท่ีอธิบายคณุสมบตัิ
ของการเป็นพอ่คา้ หรือหลกัในการคา้ 

7. นกัเรียนและครูรว่มกนัรบัชมวีดทิศันข์า่วจากเว็บไซต ์
ยทูปู “'ประสิทธ์ิ เจียวก๊ก' ใหก้ารปฏิเสธ เหย่ือโอดชีวิตพงั 
ดา้นกลุม่หนนุเช่ือไมโ่กง แคธุ่รกิจสะดดุ” 
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https://youtu.be/7-Q2Xn0vxak อีกครัง้หนึ่ง 
8. ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียน ดงัตอ่ไปนี ้

1) ถา้นกัเรียนเป็นบคุคลท่ีถกูพาดพิง นกัเรียนจะใช้
หลกัธรรม “ปาปณิกธรรม 3” มาประยกุตใ์ชอ้ยา่งไร 
เพ่ือไมใ่หค้นอ่ืนมองตนเองว่าเป็นบคุคลท่ีฉอ้โกง?”  
(ครูคาดคะเนค าตอบ: อบรมหลกัสูตรทางการเงนิที่
ไดร้บัการรบัรองมาตรฐานจากหนว่ยงานทางการเงนิ
ทีน่า่เชือ่ถือ / เปิดช่องทางออนไลนเ์พือ่เผยแพร่ขอ้มูล
ข่าวสารเกี่ยวกบัการเงนิและการลงทนุเพือ่สรา้งความ
เชือ่มั่นใหก้บันกัลงทนุ / บริหารทรพัยากรบคุคลใน
กระบวนการหลงัการลงทนุ  
บริการใหค้ าปรึกษาตา่ง ๆ เพือ่ใหเ้กิดความเชือ่มั่น) 

2) “ถา้นกัเรียนเป็นผูเ้สียหาย นกัเรียนจะใชห้ลกัธรรม 
‘โภคอาทิยะ 5’ มาประยกุตใ์ชอ้ยา่งไร เพ่ือไมใ่ห ้
สญูเงินจากการฉอ้โกง และเกิดความสขุท่ียั่งยืน?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: จดัสดัสว่นรายไดท้ีไ่ดร้บั  
หรือจดัพอร์ตการลงทนุ และลงทนุในผลิตภณัฑ์ 
ทางการเงนิทีไ่ดร้บัการรบัรองถูกตอ้งตามกฎหมาย /  
แบง่รายไดต้า่ง ๆ ใหก้บัครอบครวั ท าบญุ บริจาค
ใหก้บัองคก์รการกุศลตา่ง ๆ / หลกีเลีย่งการลงทนุกบั
บคุคลทีไ่ม่นา่เชือ่ถอื หรือบคุคลทีไ่ม่มีประสบการณ์
เกีย่วกบัการเงนิและการลงทนุ) 

3) “ถา้นกัเรียนเป็นผูเ้สียหาย นกัเรียนจะใชห้ลกัธรรม 
‘ทิฏฐธมัมิกตัถสงัวตัตนิกธรรม’ มาประยกุตใ์ช้
อยา่งไร เพ่ือใหเ้กิดความสขุอยา่งยั่งยืน?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: ก าหนดรายไดแ้ละรายจ่าย
เลีย้งชีวติแตพ่อดี ไม่ใหฝื้ดเคือง / หารายไดด้ว้ย
อาชีพทีส่จุริต / ขยนัหมั่นเพยีรในการปฏิบตัหินา้ที่
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การงาน / ลงทนุดว้ยผลิตภณัฑ์ทางการเงนิทีไ่ดร้บั
การรบัรองถูกตอ้งตามกฎหมาย และไม่ก่อใหเ้กิด
ความเดอืดรอ้นต่อตนเองหรือสงัคมสว่นรวม /  
เลอืกคบคน หรือตรวจสอบขอ้มูลของบคุคล 
ทีค่บหาดว้ยอยา่งละเอยีดว่ามีความนา่เชื่อถือ  
หรือไวว้างใจไดห้รือไม่) 

การเก็บรกัษา 
(Retain) 

5 9. นกัเรียนและครูรว่มกนัแลกเปล่ียนรู ้โดยยกตวัอยา่ง
ประสบการณต์า่ง ๆ เพ่ือน าไปสูก่ารแกไ้ขปัญหารว่มกนั 

10. ครูแจกใบงานท่ี 7 “เงินทองตอ้งระวงั!” โดยครูอธิบาย
วิธีการท าใบงานอยา่งละเอียด และมอบหมายใหส้ง่ 
ใบงานในคาบเรียนถดัไป 

5 การเรียก
กลบัคืน 
(Retrieve) 

10 1. ครูแจกใบงานท่ี 7 “เงินทองตอ้งระวงั!” คืนใหก้บันกัเรียน 
และตรวจสอบความถกูตอ้ง 

2. ครูสุม่นกัเรียน 2 – 4 คน เพ่ือออกมาน าเสนอวิธีการ
แกปั้ญหาตามหลกัธรรมท่ีไดเ้รียนรูไ้ปในคาบก่อนหนา้ 
(จากใบงานท่ี 7 “เงินทองตอ้งระวงั!”) จากนัน้  
นกัเรียนและครูแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนั 

3. ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียนวา่ “หลกัธรรมท่ีนกัเรียน 
ไดเ้รียนรูไ้ปในคาบเรียนก่อนหนา้ ไดแ้ก่ ปาปณิกธรรม 3  
โภคอาทิยะ 5 และทิฏฐธมัมิกตัถสงัวตัตนิกธรรม สามารถ
น ามาใชใ้นชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งไร?”  
(ครูคาดคะเนค าตอบ: การเลือกคบคน /  
การจดัการหรือการวางแผนทางการเงนิ) 

การน าไปใช้
ใหม ่
(Reuse) 

15 4. นกัเรียนและครูรว่มกนัรบัชมวีดทิศันป์ระกอบบทเพลง 
(Music Video) “เพ่ือนหายเพราะขายออ้ม”  
จากเว็บไซตย์ทูปู https://youtu.be/I3QyHCORvWQ 

5. เม่ือนกัเรียนและครูไดร้บัชมวีดทิศันป์ระกอบบทเพลงตาม
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ขอ้ 4. เรียบรอ้ยแลว้ ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียน ดงัตอ่ไปนี ้
1) “จากวีดิทศันป์ระกอบบทเพลงดงักลา่ว ปัญหา 

ท่ีส  าคญัท่ีนกัแตง่เพลงตอ้งการจะส่ือคืออะไร?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: การท าการตลาดแบบตรง หรือ 
Direct Marketing / การโดนหลอกลวง 
ใหม้าร่วมทนุท าธุรกิจ) 

2) “จากวีดิทศันป์ระกอบบทเพลงดงักลา่ว ถา้นกัเรียนใช้
หลกัธรรม ‘ทิฏฐธมัมิกตัถสงัวตัตนิกธรรม’ และ ‘โภค
อาทิยะ 5’ จะท าอยา่งไรไมใ่หเ้กิดเหตกุารณต์วัอย่าง
เฉกเชน่ในวีดิทศันป์ระกอบบทเพลง?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: วเิคราะหก์ารท าการตลาดของ
เพือ่นวา่นา่เชื่อถือหรือไม่ / วิเคราะหบ์คุลกิลกัษณะ
ของเพือ่นวา่มีความน่าเชือ่ถือในการร่วมลงทนุหรือไม่ 
/ รูจ้กัการบอกปฏิเสธเพือ่นเมือ่ตดัสนิใจ 
ไม่ลงทนุในการท าการตลาดแบบตรง / วางแผนการ
ใชจ่้ายเงนิใหร้ายรบัไม่มากเกินไป / หาช่องทาง 
ในการลงทนุตา่ง ๆ ใหเ้กิดประโยชนส์ูงสดุ) 

3) “จากวีดิทศันป์ระกอบบทเพลงดงักลา่ว ถา้นกัเรียน
ท าธุรกิจการตลาดแบบตรง (Direct Marketing) 
นกัเรียนจะมีวิธีการอยา่งไรใหเ้พ่ือนเกิดความ
ไวว้างใจและเช่ือมั่นท่ีจะน าเงินมาลงทนุรว่มธุรกิจ 
ไปพรอ้มกบันกัเรียน” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: มั่นใจในสิ่งทีต่นเองกระท าว่า
ถูกตอ้งเหมาะสม ไม่ไดส้รา้งความเดอืดรอ้นใหก้บั
เพือ่น ๆ บคุคลอืน่ และสงัคม / ใชค้ าพดูใหม้ี 
ความเหมาะสม ไม่ท าใหรู้ส้กึวา่ค าพูดของเราไม่ด ี 
หรือเขา้ข่ายพฤตกิรรมหลอกลวง) 
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6. ครูและนกัเรียนรว่มกนัแลกเปล่ียนประเดน็ปัญหาอ่ืน ๆ  
ท่ีไดเ้กิดขึน้นอกเหนือจากค าถามท่ีครูไดถ้ามกบันกัเรียน
ไปแลว้ในขอ้ 5. และชีใ้หเ้ห็นถึงการอยูร่ว่มกนัในสงัคม 
แบบสนัตสิขุ ไมว่า่จะเป็นในระดบัครอบครวั โรงเรียน 
มหาวิทยาลยั ท่ีท างาน ตอ้งมีหลกัคิดท่ีส าคญั 
ในการปฏิบตัิตนใหเ้กิดทศันคตเิชิงบวก ซึ่งในหลกัธรรม
ทางพระพทุธศาสนาไดมี้การบญัญตัวิิธีการ  
หรือแนวทางในการปฏิบตัตินไวอ้ยา่งละเอียด 

การปรบัปรุง
ใหม ่
(Revise) 

20 7. ครูเปิดโปรแกรม Canva เพ่ืออธิบายหลกัธรรมตา่ง ๆ 
ดงัตอ่ไปนี ้
1) พละ 5 เป็นหลกัธรรมอนัเป็นพลงัท่ีท าใหผู้น้  า 

ไปปฏิบตัเิกิดความมั่นคง ด าเนินชีวิตไปดว้ยความ
มั่นใจ และไมห่วั่นไหวตอ่ภยัหรืออปุสรรคตา่ง ๆ 

2) อรยิวฑัฒิ 5 เป็นหลกัธรรมท่ีแสดงถึงความเจรญิ
อยา่งประเสรฐิ เป็นหลกัความเจรญิของอารยชน 

3) อบุาสกธรรม 5 เป็นคหลกัธรรมท่ีแสดงคณุสมบตัิ 
ของความเป็นอบุาสกและอบุาสิกาท่ีดี 

8. ครูน าเขา้สูกิ่จกรรม “สารพนัรกัวยัวา้วุน่”  
โดยครูอธิบายค าชีแ้จง ดงัตอ่ไปนี ้
1) ใหน้กัเรียนจบัคูก่นัตามความสมคัรใจของนกัเรียน 
2) ครูแจกใบงานท่ี 8 “สารพนัรกัวยัวา้วุน่” ใหก้บั

นกัเรียนคูล่ะ 1 แผน่ 
3) นกัเรียนและครูรบัชมวีดทิศันป์ระกอบบทเพลง 

(Music Video) “น่ีเราก าลงัท าอะไรกนัอยู่ (Wrong?) 
- FOOL STEP” จากเว็บไซตย์ทูปู 
https://youtu.be/BbviErcp_4E โดยครูเนน้ย า้วา่ 
ใหด้เูนือ้หาและการเดนิเรื่องของตวัละครเทา่นัน้ 
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4) เม่ือนกัเรียนและครูรบัชมวีดิทศันป์ระกอบบทเพลง
ตามขอ้ 3) เสรจ็เรียบรอ้ยแลว้ ครูใหน้กัเรียนท า 
ใบงานท่ี 8 “สารพนัรกัวยัวา้วุ่น” โดยมีประเดน็ตา่ง ๆ 
ดงัตอ่ไปนี ้
(1) ตวัละครหลกัในวีดทิศันป์ระกอบบทเพลง 
(2) เรื่องราวความสมัพนัธข์องตวัละครหลกั  

(อาจเขียนบรรยาย หรือใชผ้งัความคดิได)้ 
(3) ปัญหาในความสมัพนัธข์องตวัละครหลกั 
(4) น าเสนอแนวทางการแกไ้ขปัญหาโดยใช้

หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนาท่ีไดเ้รียนรูไ้ปใน
ขอ้ 7. ไดแ้ก่ พละ 5 อรยิวฑัฒิ 5  
และอบุาสกธรรม 5 

5) ใหเ้วลานกัเรียนในการท ากิจกรรม 10 นาที 

การเก็บรกัษา 
(Retain) 

5 9. เม่ือนกัเรียนท ากิจกรรม “สารพนัรกัวยัวา้วุน่” ตามขอ้ 8. 
เสรจ็เรียบรอ้ยแลว้ ครูสุม่นกัเรียนออกมาน าเสนอ
แนวความคิดของแตล่ะคู ่

10. นกัเรียนและครูรว่มกนัแลกเปล่ียนเรียนรูถ้ึงการแกปั้ญหา
ตามหลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา ไดแ้ก่ พละ 5 
อรยิวฑัฒิ 5 และอบุาสกธรรม 5 โดยใชวี้ดทิศันป์ระกอบ
บทเพลง หรือสถานการณจ์ริงท่ีนกัเรียนประสบพบเจอ 
เพ่ือน าไปสูก่ารแกไ้ขปัญหารว่มกนัในชัน้เรียน 

11. ครูเก็บใบงานท่ี 8 “สารพนัรกัวยัวา้วุ่น” เพ่ือน าไป
ตรวจสอบความถกูตอ้ง เพื่อใชใ้นการจดักิจกรรม 
การเรียนรูใ้นคาบเรียนถดัไป 

6 การเรียก
กลบัคืน 
(Retrieve) 

18 1. ใหน้กัเรียนจบัคูใ่นคูเ่ดมิท่ีนกัเรียนไดท้  ากิจกรรม  
“สารพนัรกัวยัวา้วุน่” ในคาบเรียนก่อนหนา้ 
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2. ครูแจกใบงานท่ี 8 “สารพนัรกัวยัวา้วุน่” คืนใหก้บันกัเรียน
ทีละคู ่

3. ครูใหน้กัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 4 – 5 คน โดยน าคู ่
ของนกัเรียนคูเ่ดมิไปรวมกบัคูข่องนกัเรียนอีกคูห่นึ่ง 
เพ่ือใหไ้ด ้1 กลุม่ 

4. ใหน้กัเรียนแลกเปล่ียนรูใ้นประเดน็ตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี ้
1) เรื่องราวความสมัพนัธข์องตวัละครหลกั  
2) ปัญหาในความความสมัพนัธข์องตวัละครหลกั 
3) น าเสนอแนวทางการแกไ้ขปัญหาโดยใชห้ลกัธรรม

ทางพระพทุธศาสนา ไดแ้ก่ พละ 5 อริยวฑัฒิ 5  
และอบุาสกธรรม 5 

ใหเ้วลาในการแลกเปล่ียนเรียนรูเ้ป็นเวลา 5 นาที 
5. เม่ือนกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรูต้ามขอ้ 4. เรียบรอ้ยแลว้ 

ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียน ดงัตอ่ไปนี ้
1) “ปัญหาท่ีส าคญัจากตวัละครในวีดทิศันป์ระกอบ 

บทเพลงดงักลา่วคืออะไร?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: เนแอบชอบมิว แตม่ิวแอบชอบ
ตน้ และเนก็ไม่กลา้บอกชอบมิว / มิว เจน เน และตน้
พยายามจะจบัคูแ่ฟนกนัก่อนงานปัจฉิมนเิทศ  
โดยไม่สงัเกตพฤตกิรรมของตนเอง หรือพยายาม 
ฝืนความรูส้ึกของตนเอง) 

2) ใหน้กัเรียนพิจารณาภาพดงัตอ่ไปนี ้
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“จากภาพดงักลา่ว ถา้นกัเรียนมีคนท่ีแอบชอบอยู ่
แลว้ปรากฏวา่พบเห็นคนท่ีแอบชอบอยูท่  าพฤตกิรรม
ลกัษณะตามภาพ นกัเรียนจะจดัการกบัปัญหาท่ีอยู่
ตรงหนา้อยา่งไร?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: เดนิเขา้ไปกลา่วความรูส้ึกกบั
คนทีแ่อบชอบ ทัง้ ๆ ทีค่นดงักลา่วอาจจะไม่ชอบเลย
ตัง้แตแ่รก / เขา้ไปหาเพือ่นทีแ่อบชอบบคุคลคน
เดยีวกนั เพือ่ไปตกลงกนั / เขา้ไปท ารา้ยร่างกาย
เพือ่นทีแ่อบชอบบคุคลคนเดียวกนั / ข่มใจตนเอง 
เดนิออกไปจากบริเวณดงักล่าว / รอ้งไหเ้สยีใจที่
ท าไมไม่บอกชอบตัง้แตแ่รก และเดนิออกไปจาก
บริเวณดงักลา่ว) 

3) ใหน้กัเรียนพิจารณาภาพตอ่เน่ืองเพิ่มเติม ดงัตอ่ไปนี ้

 
“จากภาพก่อนหนา้ และภาพดงักลา่วนี ้แสดงว่า
บคุคลในภาพดงักล่าวมีการแกไ้ขปัญหาอยา่งไร?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: เสยีใจทีท่  าไมไม่บอกชอบ
ตัง้แตแ่รก และเดนิออกไปจากบริเวณดงักลา่ว) 

4) “จากภาพในขอ้ 3) นกัเรียนสามารถอนมุานไดว้่า 
บคุคลในภาพดงักล่าวมีพฤติกรรมท่ีสอดคลอ้งการ
แกไ้ขปัญหาตามหลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา
ใดบา้ง? เพราะเหตใุด?” 
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(ครูคาดคะเนค าตอบ: พละ 5 เพราะมีความจิตตัง้มั่น 
ในการข่มใจเดนิออกไปจากบริเวณดงักลา่ว 
สอดคลอ้งกบัขอ้ธรรมสมาธิ และปัญญา /  
อบุาสกธรรม 5 เพราะมีความจิตตัง้มั่น ในการข่มใจ
เดนิออกไปจากบริเวณดงักล่าว ถงึแมว้า่อาจจะมี
ความรูส้กึเสียใจก็ตาม / อริยวฑัฒิ 5 เพราะไดม้อง
พจิารณาตนเองตามความเป็นจริงวา่คนทีเ่ขาแอบ
ชอบไม่ไดช้อบเรา กลบักลายไปชอบเพือ่นอีกคนหนึ่ง 
จึงเดนิออกไปจากบริเวณดงักลา่ว) 

5) “จากเหตกุารณท์ัง้หมด ถา้นกัเรียนจะระบ ุ1 ค า  
หรือ 1 วลี ท่ีสามารถครอบคลมุปัญหาไดท้ัง้หมด  
จะใชค้  าหรือวลีใด?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: ความรกั / อกหกั / แอบชอบ /  
ความเสยีใจ / วยัวา้วุน่ / แอบรกัขา้งเดยีว) 

6) “นกัเรียนคดิวา่หลกัธรรมในศาสนาอ่ืน ๆ สามารถ
แกปั้ญหาสถานการณต์ามวีดทิศันป์ระกอบบทเพลง
ดงักลา่วไดห้รือไม?่ อยา่งไร?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: ได ้เพราะหลกัธรรมในหลาย
ศาสนาไดส้อนถงึวธีิการแกปั้ญหา และหลกัธรรมแหง่
ความรกั ซ่ึงเปรียบเสมือนการแบง่ปันความสขุใหก้บั
เพือ่น หรือสงัคม / ไม่ได ้เพราะศาสนาอืน่ ๆ มุ่งเนน้
แตก่ารศรทัธาในพระเจา้เพยีงประการเดียว ไม่ได้
มุ่งเนน้วธีิการแกไ้ขปัญหาเฉกเช่นเดยีวกบั
พระพทุธศาสนา) 

6. ครูชีใ้หเ้ห็นถึงประเด็นเรื่องของการอยูร่ว่มกนัอยา่ง 
สนัตสิขุของสงัคมทา่มกลางความหลากหลาย โดยเฉพาะ
อยา่งยิ่งเรื่องของหลกัธรรมทางศาสนา ซึ่งแตล่ะศาสนา
ยอ่มมีวิธีการในการสั่งสอนกบัศาสนิกชนใหเ้ป็นบคุคลท่ี
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เหมาะสมในสงัคม และมุง่เนน้ไปสู่สนัตภิาพ 
และความสงบสขุตามแนวทางเฉพาะศาสนา 

การปรบัปรุง
ใหม ่
(Revise) 

22 7. ครูเปิดโปรแกรม Canva เพ่ืออธิบายหลกัธรรมในศาสนา
อ่ืน ๆ ท่ีชว่ยสรา้งความสงบสขุ และเกิดสนัตภิาพรว่มกนั 
ดงัตอ่ไปนี ้
1) ศาสนาครสิต ์ไดก้ลา่วถึงความรกัใน  

“หลกัอาณาจกัรพระเจา้” เป็นหลกัค าสอนท่ีเนน้ให้
มนษุยส์รา้งศรทัธาใหเ้กิดขึน้ในจิตใจ รูจ้กัการเตรียม
ตวัรบัฟังค าสั่งสอน เพ่ือจะไดน้  าไปปฏิบตัไิดถ้กูตอ้ง 
ซึ่งอาณาจกัรพระเจา้แบง่ไดเ้ป็น 2 สว่น ไดแ้ก่  
(1) อาณาจกัรพระเจา้บนโลกมนษุย ์คือ การใชชี้วิต

อยูร่ว่มกนัในชมุชนชาวครสิตอ์ยา่งมีระเบียบและ
สงบสขุ ผูย้ึดมั่นในหลกัค าสอนและมีศรทัธาใน
พระเจา้อยา่งเป่ียมลน้ 

(2) อาณาจกัรพระเจา้บนสวรรค ์คือ การท่ีชาวครสิต์
ท่ีศรทัธาในพระเจา้ ประกอบแตค่ณุงามความดี 
เม่ือตายไปวิญญาณจะไปอยู่รว่มกบัพระเจา้ 
บนสรวงสวรรคแ์ละมีชีวิตนิรนัดร 

ศาสนาครสิตส์อนใหมี้ความรกัและเมตตาตอ่กนั เห็น
ไดจ้ากวจนะของพระเจา้ท่ีวา่ “จงเมตตาปรานี 
เหมือนอยา่งพระบดิาของท่าน มีเมตตา กรุณา  
อยา่กล่าวโทษผูอ้ืน่ จงรูจ้กัใหอ้ภยั แลว้ทา่นจะไดร้บั
อภยั จงใหแ้ลว้ท่านจะไดร้บั ทัง้จะไดร้บัเกินกวา่ที่
ทา่นใหม้ากมายนกั” (ลูกา 6: 36 – 38) 

2) ศาสนาอิสลาม ไดก้ลา่วถึง “ความรกั” วา่เป็น
ความรูส้กึทางจิตใจอนัลกึซึง้ท่ีมีตอ่กนัระหวา่งบคุคล
ท่ีมีศรทัธาตอ่สิ่งใดสิ่งหนึ่ง เม่ือศรทัธาในสิ่งใดแลว้จะ
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ท าใหจ้ิตใจเกิดความรูส้ึกรกั โดยพฒันามาเป็น
ขัน้ตอน ไดแ้ก่ ความเมตตา ความอาทร ความหวงัดี 
และใหอ้ภยั โดยตอ้งแสดงความรกัตอ่อลัลอฮฺ 
เราะซูล บิดา มารดา ญาตพ่ีินอ้ง ผูน้  า ผูท้รงความรู ้
เพ่ือนบา้น รวมถึงสรรพสิ่งตา่ง ๆ รอบตวั เห็นไดจ้าก 
อลักรุอานซูเราะห ์อลัอิสรออ ์โองการท่ี 24 ความวา่ 
“จงปฏิบตัติ่อทา่นดว้ยความออ่นนอ้มและแสดงออก
ดว้ยจิตใจอนัมีเมตตา จงวงิวอนต่ออลัลอฮฺ เพือ่ให้
ทรงเมตตาดว้ย”  

3) ศาสนาพราหมณ ์ไดก้ล่าวถึงหลกัปฏิบตัเิก่ียวกบั
ความรกันั่นคือ “พรหมวิหารธรรม” โดยประกอบไป
ดว้ย 4 องคป์ระกอบ ดงัตอ่ไปนี ้
(1) เมตตา: การเอาใสใ่จ ดแูล สนบัสนนุการท างาน

ของลกูนอ้ง ใหค้  าแนะน าดว้ยความเมตตา  
และปรารถนาดี สรา้งบรรยากาศเชิงบวก 

(2) กรุณา: หากการท างานเกิดอปุสรรค ควร
สอบถามปัญหา ชีแ้นะแนวทางแกไ้ข ไมป่ลอ่ย
ใหแ้กปั้ญหาอยา่งโดดเด่ียวเพียงล าพงั 

(3) มทุิตา: เม่ือประสบความส าเรจ็ในเรื่องงาน หรือ
เรื่องตา่ง ๆ ควรแสดงความยินดีดว้ยความจรงิใจ 
เพ่ือใหเ้ห็นถึงความใสใ่จท่ีมีตอ่พวกเขา 

(4) อเุบกขา: การรูจ้กัวางตวัเป็นกลาง ไมเ่ขา้ขา้ง
ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง เพื่อใหเ้กิดความยตุธิรรม  
และใหค้วามชว่ยเหลืออย่างเทา่เทียมกนั 

8. นกัเรียนและครูรว่มกนัรบัชมวีดทิศันป์ระกอบบทเพลง 
(Music Video) “เก็บความรูส้กึเก่ง (Invisible Tears) - 
TAY TAWAN” จากเว็บไซตย์ทูปู 
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https://youtu.be/AqgCj9AQ0Ng โดยครูเนน้ย า้วา่ 
ใหด้เูนือ้หาและการเดนิเรื่องของตวัละครเทา่นัน้ 

9. เม่ือนกัเรียนและครูรบัชมวีดิทศันป์ระกอบบทเพลงตาม
ขอ้ 8. เสรจ็เรียบรอ้ยแลว้ ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียน 
ดงัตอ่ไปนี ้
1) “ปัญหาท่ีส าคญัจากตวัละครในวีดทิศันป์ระกอบ 

บทเพลงดงักลา่วคืออะไร?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: เตชอบตาล แตเ่ตไม่ไดบ้อก
ความรูส้กึทีช่อบตาล ท าใหต้าลคบหาดูใจกบัตอ้ง 
เพือ่นคณะนเิทศศาสตร์ดว้ยกนั จนกระทั่งแตง่งาน / 
ตาลอาจรอใหเ้ตบอกความรูส้กึทีม่ีกบัตวัเธอ  
แตเ่ตไม่ยอมบอก) 

2) ใหน้กัเรียนพิจารณาภาพดงัตอ่ไปนี ้

 
“จากภาพดงักลา่ว ถา้นกัเรียนเป็นเต แลว้พบเจอ
เหมือนเชน่เหตกุารณแ์บบในภาพท่ีตาลถามเตวา่ 
‘คิดอะไรกบักปู่ะ?’ นกัเรียนจะบอกความรูส้ึกท่ี 
ชอบตาลหรือไม?่ เพราะเหตใุด?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: บอก เพราะตาลอาจจะได้
เปลีย่นใจมาชอบเตบา้ง / บอก เพราะตาลอาจให ้
เตกลา้พดูความจริง โดยทีต่าลทราบมาแตแ่รกเร่ิมวา่ 
เตชอบเธออยู ่/ ไม่บอก เพราะเตทราบดีวา่ตาลชอบ
ตอ้งตัง้แตเ่รียนในคณะนเิทศศาสตร์ / ไม่บอก เพราะ
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อาจตอ้งรอวนัทีต่นเองพรอ้มในบอกความรูส้กึของ
ตนเอง ตอนนีข้อเก็บความรูส้กึของตนเองไปก่อน) 

3) “การท่ีเตมีพฤตกิรรมตอ่ตาล ไมว่า่จะเป็น ‘เก็บ
รายละเอียด – เก็บความทรงจ า – เก็บของหาย – 
เก็บรูปเพ่ือน’ จนท าใหเ้ต ‘เก็บไมอ่ยู’่ ท่ีชอบตาล 
สอดคลอ้งกบัหลกัธรรมเรื่องความรกั หรือหลกัธรรม
ในการอยูร่ว่มกนัอยา่งสนัตสิขุของศาสนาครสิต ์
ศาสนาอิสลาม และศาสนาพราหมณอ์ย่างไรบา้ง?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: พฤตกิรรมของเตทีใ่สใ่จทกุ
รายละเอยีด และมีความเมตตา ช่วยเหลอืเกือ้กูล
ตาล สอดคลอ้งกบัหลกัศาสนาคริสตใ์นเรื่องความรกั
ทีต่อ้งมีใหก้บัทกุคนเหมือนเพือ่นของตนเอง  
ศาสนาอสิลามในเรื่องของการใหค้วามรกันอกจาก
ตอ้งใหก้บัพระเจา้แลว้นัน้ ตอ้งใหค้วามรกัแก่บคุคล
รอบขา้งดว้ย สว่นศาสนาพราหมณ์ในประเดน็ของ 
พรหมวหิารธรรม ย่อมมีความสอดคลอ้งใน 
หลกัความเมตตาและกรุณา) 

การเก็บรกัษา 
(Retain) 

10 10. ครูเปิดโปรแกรม Google Jamboard 
11. ใหน้กัเรียนทัง้ชัน้เรียนรว่มกนัสรุปสาระส าคญัเก่ียวกบั 

“ความรกั” ในแตล่ะศาสนา ไดแ้ก่ พระพทุธศาสนา 
ศาสนาครสิต ์ศาสนาอิสลาม และศาสนาพราหมณ ์

12. ครูใหเ้วลาในการท างานทัง้หมด 5 นาที 
13. เม่ือนกัเรียนท ากิจกรรมในขอ้ 11. เสรจ็สิน้เรียบรอ้ยแลว้ 

ครูตัง้ค  าถามกบันกัเรียนวา่ “ถา้นกัเรียนมีความเขา้ใจใน
หลกัธรรมของศาสนาอ่ืน ๆ จะสง่ผลอยา่งไรกบันกัเรียน?” 
(ครูคาดคะเนค าตอบ: สงัคมเกิดความสงบสขุ / 
สนัตภิาพ / ไม่เกิดความเขา้ใจทีค่าดเคลือ่นกบับคุคลที่
นบัถือศาสนาแตกตา่งจากเรา / เกิดความสขุในจิตใจ)  
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คาบ
ที ่

กระบวนการ
ของ CBR 

ระยะเวลา 
(นาท)ี 

กิจกรรมการเรียนรู้ 

14. นกัเรียนและครูรว่มกนัแลกเปล่ียนเรียนรูถ้ึงการแกปั้ญหา
จากสถานการณจ์รงิท่ีนกัเรียนประสบพบเจอ เพ่ือน าไปสู่
การแกไ้ขปัญหารว่มกนัในชัน้เรียน 

 

 5. ภาระงาน/ชิน้งาน  
 

5.1 ใบงานท่ี 7 “เงินทองตอ้งระวงั!” 
5.2 ใบงานท่ี 8 “สารพนัรกัวยัวา้วุน่” 
 

 6. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
 

6.1 ส่ือการเรียนรู้ 
1) ส่ือการน าเสนอโปรแกรม Canva เรื่อง “แสวงหาทางพน้ภยัไมเ่ตลิด” 
2) กระดาษฟลิปชารต์ 
3) กระดาษขนาด A4 
4) โปรแกรม Google Jamboard  
5) วีดทิศันข์า่วจากเว็บไซตย์ทูปู “เปิดคลิปนาที นายกฯ ไลฉี่ดสเปรยใ์สน่กัขา่ว ฉนุถาม

เรื่องปรบั ครม. | Thairath Online” https://youtu.be/daJKRIziUJs 
6) วีดทิศันก์ารเสนอข่าวจากเว็บไซตย์ทูปู “'ประสิทธ์ิ เจียวก๊ก' ใหก้ารปฏิเสธ เหย่ือโอด

ชีวิตพงั ดา้นกลุม่หนนุเช่ือไมโ่กง แคธุ่รกิจสะดดุ” https://youtu.be/7-Q2Xn0vxak 
7) วีดทิศันป์ระกอบบทเพลง (Music Video) “Guioui Ft. Protozua – เพ่ือนหายเพราะ

ขายออ้ม” จากเว็บไซตย์ทูปู https://youtu.be/I3QyHCORvWQ 
8) วีดทิศันป์ระกอบบทเพลง (Music Video) “น่ีเราก าลงัท าอะไรกนัอยู ่(Wrong?) - 

FOOL STEP” จากเว็บไซตย์ทูปู https://youtu.be/BbviErcp_4E 
 9) วีดทิศันป์ระกอบบทเพลง (Music Video) “เก็บความรูส้กึเก่ง (Invisible Tears) -  
TAY TAWAN” จากเว็บไซตย์ทูปู https://youtu.be/AqgCj9AQ0Ng 

10) หนงัสือคน้ควา้หลกั 
ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน, กระทรวงศกึษาธิการ. (2553).  
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หนงัสอืเรียนรายวชิาพืน้ฐาน พระพทุธศาสนา ชัน้มธัยมศึกษาปีที ่4 – 6. 
กรุงเทพฯ: โรงพิมพ ์สกสค. ลาดพรา้ว. 

พระมหามนสั กิตฺตสิาโร. (2562). หนงัสือเรียนรายวชิาพืน้ฐาน พระพทุธศาสนา  
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 – 6. กรุงเทพฯ: พฒันาคณุภาพวิชาการ. 

6.2 แหล่งค้นคว้าเพิม่เตมิ 
พระพรหมคณุาภรณ.์ (2557). พจนานกุรมพทุธศาสตร์ ฉบบัประมวลธรรม  

(Dictionary of Buddhism) (พิมพค์รัง้ท่ี 28). กรุงเทพฯ: สหธรรมิก. 
สมเดจ็พระพทุธโฆษาจารย.์ (2561). พจนานกุรมพทุธศาสน ์ฉบบัประมวลศพัท์  

(พิมพค์รัง้ท่ี 31). กรุงเทพฯ: สหธรรมิก. 
 
 7. การวัดและประเมินผล 
 

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑก์ารวัด 

ด้านความรู้ 
1) นกัเรยีนสามารถอธิบาย
หลกัการและแนวคิดส าคญั 
ของวิธีคิดตา่ง ๆ ตามหลกั 
โยนิโสมนสกิารได ้
2) นกัเรยีนสามารถอธิบาย
หลกัธรรมที่เก่ียวขอ้งกบั
วิธีการแกปั้ญหาตามหลกั
พระพทุธศาสนาได ้
3) นกัเรยีนสามารถอธิบาย
หลกัธรรมของศาสนาอื่น ๆ  
ที่ท าใหส้งัคมเกิดความสงบ
สขุรว่มกนัได ้

- การท ากิจกรรม
ในชัน้เรยีน 
 

ประเมินตาม  
Rubrics – 12 
Rubrics – 13 
 

นกัเรยีน ผา่นเกณฑก์าร
ประเมินผลรวม  
อยูใ่นระดบั “ดี” 

ด้านทักษะ 
1) นกัเรยีนสามารถแกปั้ญหา
โดยใชแ้นวคดิส าคญัของวธีิ
คิดตา่ง ๆ ตามหลกั 
โยนิโสมนสกิารได ้
 

- การตรวจใบงาน 
- การบนัทกึ
พฤติกรรมที่ตรง 
ตอ่วตัถปุระสงค ์
ที่ตัง้ขึน้ 

ประเมินตาม  
Rubrics – 01 
Rubrics – 12 
Rubrics – 13 

นกัเรยีน ผา่นเกณฑก์าร
ประเมินผลรวม  
อยูใ่นระดบั “ดี” 
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จุดประสงคก์ารเรียนรู้ วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑก์ารวัด 

2) นกัเรยีนสามารถน าเสนอ
วิธีการแกปั้ญหาจาก
สถานการณต์า่ง ๆ  
ผา่นหลกัธรรมได ้
3) นกัเรยีนสามารถน า
หลกัธรรมของศาสนาอื่น ๆ 
มาใชใ้นการด าเนินชีวติของ
ตนเองได ้
4) นกัเรยีนสามารถท า
กิจกรรมกลุม่ได ้
ด้านคุณลักษณะ 
1) นกัเรยีนตระหนกัถึง
ความส าคญัของการด าเนิน
ชีวิตอยา่งเป็นเหตเุป็นผล 
2) นกัเรยีนมีสว่นรว่มกบั
กิจกรรมในหอ้งเรยีน 
3) นกัเรยีนมีความรบัผิดชอบ
ตอ่งานท่ีไดร้บัมอบหมาย 

- การสงัเกต แบบบนัทกึ
พฤติกรรมการ
เรยีนรูร้ายคาบ
ของนกัเรยีน และ
แบบประเมิน
คณุลกัษณะอนั
พงึประสงค ์
* ประเมินผลเป็น
รายภาคเรยีน 

นกัเรยีน ผา่นเกณฑ ์
รอ้ยละ 80 

* หมายเหตุ: การประเมินพฤติกรรมการเรียนรูข้องนกัเรียน และการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัเรียน ผูส้อนจะ
ประเมินรวบยอดเป็นรายหน่วยการเรียนรู ้ทัง้นีผู้ส้อนใชว้ิธีการสงัเกต และจดบนัทึกพฤติกรรมของนกัเรียน เพือ่น าไปเป็นขอ้มูล
ประกอบการประเมนิอย่างต่อเนือ่งทกุแผนการจดัการเรยีนรู ้
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Rubrics – 01  เกณฑก์ารประเมินการท ากิจกรรมกลุ่ม 
 

ประเดน็ 
การประเมิน 

เกณฑก์ารให้คะแนน 

4  
(ดมีาก) 

3  
(ด)ี 

2  
(พอใช้) 

1  
(ควรปรับปรุง) 

การท ากจิกรรม
กลุ่ม 

สมาชิกใหค้วาม
รว่มมือในการ
ท างาน มีความ
สามคัคใีนกลุม่ และ
มีความรบัผิดชอบ
ตอ่หนา้ที่ของตน 
ท างานส าเรจ็ลลุว่ง
ตามเวลาทีก่  าหนด 

สมาชิกใหค้วาม
รว่มมือในการ
ท างาน มีความ
สามคัคใีนกลุม่  
มีเพียงเลก็นอ้ยที่
ไมใ่หค้วามรว่มมือ
ในการท างานและมี
ความรบัผิดชอบตอ่
หนา้ที่ของตน
ท างานส าเรจ็ลลุว่ง
ตามเวลาทีก่  าหนด 

สมาชิกใหค้วาม
รว่มมือในการ
ท างาน มีความ
สามคัคใีนกลุม่  
มีบางสว่นท่ีไมใ่ห้
ความรว่มมือในการ
ท างาน ท างานไม่
ส  าเรจ็ลลุว่งตาม
เวลาทีก่  าหนด 

สมาชิกใหค้วาม
รว่มมือในการ
ท างานนอ้ย ไมม่ี
ความสามคัคใีนการ
ท างานกลุม่ ท างาน
ไมส่  าเรจ็ลลุว่งตาม
เวลาทีก่  าหนด 

 
Rubrics – 12  เกณฑก์ารประเมินใบงานที ่7  “เงนิทองต้องระวัง!” 
 

ประเดน็ 
การประเมิน 

เกณฑก์ารให้คะแนน 

3  
(ด)ี 

2  
(พอใช้) 

1  
(ควรปรับปรุง) 

วิเคราะหว์ิธีการ
แก้ปัญหาโดยใช้
หลักธรรม 
ปาปณิกธรรม 3 
โภคอาทิยะ 5 
และทิฏฐ- 
ธัมมิกัตถ- 
สังวัตตนิกธรรม 

นกัเรยีนสามารถวิเคราะห์
วิธีการแกปั้ญหาโดยใช้
หลกัธรรม ปาปณิกธรรม 3 
โภคอาทิยะ 5 และ ทิฏฐธมั
มิกตัถสงัวตัตนิกธรรมได้
อยา่งครบถว้นหลกัธรรมละ  
3 ขอ้ 

นกัเรยีนสามารถวิเคราะห์
วิธีการแกปั้ญหาโดยใช้
หลกัธรรม ปาปณิกธรรม 3 
โภคอาทิยะ 5 และ ทิฏฐธมั
มิกตัถสงัวตัตนิกธรรมได้
อยา่งครบถว้นหลกัธรรมละ  
2 ขอ้ 

นกัเรยีนสามารถวิเคราะห์
วิธีการแกปั้ญหาโดยใช้
หลกัธรรม ปาปณิกธรรม 3 
โภคอาทิยะ 5 และ ทิฏฐธมั
มิกตัถสงัวตัตนิกธรรมได้
อยา่งครบถว้นหลกัธรรมละ  
1 ขอ้ 
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Rubrics – 13  เกณฑก์ารประเมินใบงานที ่8  “สารพันรักวัยว้าวุ่น” 
 

ประเดน็ 
การประเมิน 

เกณฑก์ารให้คะแนน 

3  
(ด)ี 

2  
(พอใช้) 

1  
(ควรปรับปรุง) 

ระบุตัวละครหลกั
ในวดีิทัศน์
ประกอบบทเพลง 

นกัเรยีนสามารถระบ ุ
ตวัละครหลกัในวีดิทศัน์
ประกอบบทเพลง 
ไดค้รบถว้น 

นกัเรยีนสามารถระบ ุ
ตวัละครหลกัในวีดิทศัน์
ประกอบบทเพลง 
ไดม้ากกวา่รอ้ยละ 50 

นกัเรยีนสามารถระบ ุ
ตวัละครหลกัในวีดิทศัน์
ประกอบบทเพลง 
ไดน้อ้ยกวา่รอ้ยละ 50 

การอธิบาย
ความสัมพนัธข์อง
ตัวละครหลักในวดีิ
ทัศนป์ระกอบบท
เพลง 

นกัเรยีนสามารถอธิบาย
ความสมัพนัธข์องตวัละคร
หลกัในวีดิทศันป์ระกอบบท
เพลง ผา่นผงัความคิดพรอ้ม
อธิบายประกอบไดอ้ยา่ง
ครบถว้น และเขา้ใจงา่ย 

นกัเรยีนสามารถอธิบาย
ความสมัพนัธข์องตวัละคร
หลกัในวีดิทศันป์ระกอบบท
เพลง ผา่นผงัความคิดหรอื
เขียนบรรยายไดอ้ยา่ง
ครบถว้น และเขา้ใจงา่ย 

นกัเรยีนสามารถอธิบาย
ความสมัพนัธข์องตวัละคร
หลกัในวีดิทศันป์ระกอบบท
เพลง ผา่นการเขียน
บรรยายไดอ้ยา่งครบถว้น  
แตไ่มช่ดัเจนเทา่ที่ควร 

วิเคราะหปั์ญหาใน
ความสัมพนัธข์อง
ตัวละครหลัก 

นกัเรยีนสามารถวิเคราะห์
ปัญหาในความสมัพนัธ์
ของตวัละครหลกัได้
มากกวา่ 2 ขอ้ 

นกัเรยีนสามารถวิเคราะห์
ปัญหาในความสมัพนัธ์
ของตวัละครหลกัได ้2 ขอ้ 

นกัเรยีนสามารถวิเคราะห์
ปัญหาในความสมัพนัธ์
ของตวัละครหลกัได ้
นอ้ยกวา่ 2 ขอ้ 

วิเคราะหว์ิธีการ
แก้ปัญหาโดยใช้
หลักธรรม 
พละ 5  
อริยวัฑฒ ิ5 และ
อุบาสกธรรม 5 

นกัเรยีนสามารถวิเคราะห์
วิธีการแกปั้ญหาโดยใช้
หลกัธรรมพละ 5 อรยิวฑัฒิ 
5 และอบุาสกธรรม 5 ได้
อยา่งครบถว้น 3 หลกัธรรม 
หลกัธรรมละ 1 ขอ้ 

นกัเรยีนสามารถวิเคราะห์
วิธีการแกปั้ญหาโดยใช้
หลกัธรรมพละ 5 อรยิวฑัฒิ 
5 และอบุาสกธรรม 5 ได ้
โดยอธิบายเฉพาะวิธีการ
แกปั้ญหา 2 หลกัธรรม 
หลกัธรรมละ 1 ขอ้  

นกัเรยีนสามารถวิเคราะห์
วิธีการแกปั้ญหาโดยใช้
หลกัธรรมพละ 5 อรยิวฑัฒิ 
5 และอบุาสกธรรม 5 ได ้
โดยอธิบายเฉพาะวิธีการ
แกปั้ญหา 1 หลกัธรรม 
หลกัธรรมละ 1 ขอ้ 
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ช่ือ – นามสกลุ ........................................ 

ชัน้ ................... เลขท่ี ................... 

 

ใบงานที ่7  เงนิทองต้องระวัง! 
 

สถานการณต์ัวอย่าง  
 “เจ๊อ๋อ” ถูกหวย 90 ลา้น บอกผ่านมา 4 ปี ตอนนีเ้งินหมดแลว้ แต่ความสุขไม่หมด เชื่อเป็นบุญเก่า ท  าใหไ้ดโ้ชคใหญ่  
ขอใชช้ีวิตบัน้ปลายกบัครอบครวั บอกจะหาคูแ่บบ “เสี่ยเตย้” ไมไ่ดแ้ลว้ 

วนัที่ 4 ก.พ. 2565 ผูส้ื่อข่าวพาติดตามชีวิตของนางวรรณี ปัญญาใส หรอื เจ๊ออ๋ สาวอดุรดวงเฮงถกูลอตเตอรีก่อ้นโต 90 
ลา้น งวดวนัที่ 1 พ.ย. 2561 โดยมีเสี่ยเตย้ อดีตสามี คู่ทุกขค์ู่ยาก ซึ่งหลงัจากถูกหวยไป 2 ปี ก็เลิกกัน ก่อนที่จะมีข่าวการเสียชีวิต
ของเสี่ยเตย้ โดยเจ๊อ๋อ บอกวา่ หลงัเลิกรากับเสี่ยเตย้ ก็มีหนุ่ม ๆ มาจีบวนัละหลายสิบ ขณะที่ชีวิตตอนนี ้สบายดี ปกติเหมือนเดิม 
ตื่นเชา้มาใสบ่าตร ไปเยี่ยมหลานฝาแฝดทกุวนั ดแูลบา้นสวน ดแูลครอบครวัเหมือนเดิม ชีวิตตนเองเคยล าบาก ไปหาจิง้หรดี ตอนนี้
ก็ไปหาเหมือนเดิม ส่วนเรือ่งความรกั ขอพดูตรง ๆ ความรกัที่มีใหค้รอบครวั ลกูหลานมีใหท้กุวนั แตค่วามรกัแบบแฟน คูค่รอง จะให้
ใชช้ีวิตแบบเสี่ยเตย้คงไม่มีอีกแลว้ ขอใชช้ีวิตไปเรื่อย ๆ ดีกว่า ตอนนีค้วามสุขที่แทจ้ริงคือการให ้ส่วนอนาคต ก็อยากผลักดนัให้
ลกูหลานแตล่ะคน ไปสูจ่ดุมุง่หวงั และเป็นคนดี 

เจ๊อ๋อบอกดว้ยว่า หลังถูกหวย 90 ลา้น ผ่านมา 4 ปี ตอนนีเ้งินหมดแลว้ไม่เหลือเลย เงินหมดแต่ความสุขไม่เคยหมด  
เราไม่ไดเ้อาเงินทองมายึดเหน่ียว ความสุขคือการให ้ส่วนเรื่องดวงคนถกูหวยกอ้นโตนั้น เช่ือว่าเป็นบุญวาสนาของเขาชาติที่แลว้ 
ไม่เช่นนัน้คงไม่มีวนันี ้วนัที่สขุสบายโดยไม่ตอ้งท าอะไรเลย ส่วนเรื่องคนถกูหวยแลว้เป็นทกุขลาภ มันเป็นความเช่ือของแต่ละคน 
ส่วนตัวถา้ไม่ทิง้ค  าว่าการใหแ้ละครอบครวั ทุกอย่างก็เหมือนเดิม ไม่เคยคิดว่าถูกหวยตอ้งประสบอุบัติเหตุ หรือเจอเรื่องไม่ดี  
ทกุอยา่งเป็นเรือ่งที่ฟา้ดินก าหนดมาให ้

ฝากถึงแฟนคลบัที่ติดตามเจ๊ออ๋ อยากฝากถึงทกุคนขอบคณุที่ยงัติดตามอยู่ ตอนนีก็้มีคนมาหาแทบทกุวนั เขาจะมาเอา
ที่ดินมาขาย แตต่นเองไมมี่เงิน ตนเองซือ้ดินไวเ้ยอะแลว้ และวนัเกิดวนัที่ 13 ก.ค. ที่จะถึงนี ้ก็จะชวนแฟนคลบัมาจดังานวนัเกิด 

https://www.thairath.co.th/news/local/northeast/2306169 
 

ถ้านักเรียนมีเงนิจ านวน 90 ล้านบาท แบบ “เจ๊อ๋อ” นักเรียนจะบริหารจัดการทางการเงนิ 
การเลือกวิธีการในการลงทุนและการคบคนอย่างไร ไม่ให้เงนิสูญหายในระยะเวลาอันส้ัน 
(ตอบใหส้อดคลอ้งกบัหลกัธรรมปาปณกิธรรม 3 โภคอาทยิะ 5 และทฏิฐธมัมกิตัถสงัวตัตนกิธรรม อย่างนอ้ย 3 ขอ้) 

การบริหารจัดการทางการเงนิ การเลือกวิธีการในการลงทุน 
และการคบคนตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

ปาปณิกธรรม 3 โภคอาทยิะ 5 ทฏิฐธัมมิกัตถสังวัตตนิกธรรม 
1.  1.  1.  

2.  2.  2.  

3.  3.  3.  
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ช่ือ – นามสกลุ (คนท่ี 1) ............................................................... 

ช่ือ – นามสกลุ (คนท่ี 2) ............................................................... 

ชัน้ ................... เลขท่ี (ระบคุนท่ี 1 และ 2 ตามล าดบั)  ................. 

 

ใบงานที ่8  สารพันรักวัยว้าวุ่น 
 
 
 
 
        วีดิทศันป์ระกอบบทเพลง 
“นี่เราก าลงัท าอะไรกนัอยู่ (Wrong?)” 
   https://youtu.be/BbviErcp_4E 
 

 
 
 
 
 
เนือ้เพลง  นี่เราก าลงัท าอะไรกนัอยู ่
ค ารอ้ง ปิยวฒัน ์มีเครือ 

และศิวปีต์ิ มาไพศาลกิจ 
ท านอง  ศิวปีต์ิ มาไพศาลกิจ 
เรียบเรียง ฟูลสเต็ป (FOOL STEP) 
สงักดั  Genie Records 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าชีแ้จง ใหน้กัเรียนตอบค าถาม ดงัตอ่ไปนี ้
1. ตวัละครหลกัในวีดทิศันป์ระกอบบทเพลงดงักลา่ว มีใครบา้ง 

  
  

2. วาดผงัความคิดหรืออธิบายความสมัพนัธข์องตวัละครหลกัใน        
วีดทิศันป์ระกอบบทเพลงดงักลา่ว 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ปัญหาในความสมัพนัธข์องตวัละครหลกัมีอะไรบา้ง 
  
  

4. ใหน้กัเรียนอธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหาโดยใชห้ลกัธรรม
ดงัตอ่ไปนี ้(อธิบายประกอบหลกัธรรมละอย่างนอ้ย 1 ขอ้) 

พละ 5 อริยวัฑฒ ิ5 อุบาสกธรรม 5 
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2. ตวัอยา่งแบบวดัความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 

ค าส่ัง ใหน้กัเรียนเลือกค าตอบท่ีถกูตอ้งท่ีสดุเพียงขอ้เดียว โดยท าเครื่องหมายกากบาท (X)  
ลงในกระดาษค าตอบท่ีจดัเตรียมไวใ้ห ้

1.  จงพิจารณาขอ้ความตอ่ไปนี ้แลว้ตอบค าถาม 

ก็เธอมนัเด็กอินเตอร ์ ไดแ้ตม่องแตไ่มก่ลา้จีบ 
ทกุคืนก็ตอ้งเอาเก็บไปเพอ้  ฉนัแคเ่ด็กวดัคงไมก่ลา้ดี 
รูดี้วา่เธอมนัเด็กอินเตอร ์ และเธอไมเ่คยจะหนัมองมาท่ีฉนั 
เขา้ใจดีท่ีมนัเป็นอยา่งงัน้  แตพ่อเจอเธอหวัใจมนัสั่น 
ก็เธอมนัเด็กอินเตอร ์  ฉนัหลงเดก็อินเตอร ์

จากขอ้ความดงักลา่ว ขอ้ความสว่นใดท่ีระบสุาเหตขุองปัญหา (สมทุยั) ไดช้ดัเจนท่ีสดุ 
 ก.  ฉนัหลงเดก็อินเตอร ์    ข.  รูดี้วา่เธอมนัเด็กอินเตอร ์
 ค.  ไดแ้ตม่องแตไ่มก่ลา้จีบ   ง.  ทกุคืนก็ตอ้งเอาเก็บไปเพอ้ 
2. จงพิจารณาสถานการณด์งัตอ่ไปนี ้แลว้ตอบค าถาม 

นกัเรียนคนหนึ่ง อยากทราบวา่ตนเองมีความตอ้งการศกึษาตอ่ท่ีคณะ 
และมหาวิทยาลยัใด จงึเริ่มท าการศกึษาขอ้มลูในเว็บไซตข์องคณะและมหาวิทยาลยันัน้ 

จากสถานการณด์งักลา่ว ไมป่รากฏการแสวงหาความจริงในทางวิทยาศาสตร ์ 
(Scientific Method) ในขัน้ตอนใด 

 ก.  ขัน้ตัง้สมมตฐิาน    ข.  ขัน้ปัญหา 
 ค.  ขัน้เก็บรวบรวมขอ้มลู    ง.  ขัน้วิเคราะหข์อ้มลู 
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ใหน้กัเรียนอา่นขอ้ความดงัตอ่ไปนี ้แลว้ตอบค าถามขอ้ 3. – 4. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
3. จากขอ้ความดงักลา่ว ขอ้ใดท่ีระบสุาเหตแุละผลลพัธท่ี์อาจจะเกิดขึน้ไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

ตัวเลือก สาเหต ุ ผลลัพธ ์
ก. การใชชี้วิตรูปแบบปกติ ไมมี่ใครใหร้ะบายอารมณ ์
ข. การคิดวา่ไมมี่ความส าคญัในครอบครวั คนในครอบครวัออกมาขอโทษ 
ค. การสอนของพอ่แมท่ี่ปราศจากเหตผุล โรคซมึเศรา้ 
ง. วนัเดก็ปีนีไ้มต่า่งไปจากทกุ ๆ วนั เกิดภาวะความเครียดสะสม 

4. จากขอ้ความดงักลา่ว ถา้ใหว้ิเคราะหส์าเหตขุองปัญหาผ่านหลกัธรรมวิตก กบันิวรณ ์ 
ตวัเลือกใดท่ีวิเคราะหส์าเหตขุองปัญหาไดส้อดคลอ้งกบัหลกัธรรมมากท่ีสดุ 

ตัวเลือก 
การวิเคราะหส์าเหตุของปัญหา 

ผ่านหลักธรรมวิตก 
การวิเคราะหส์าเหตุของปัญหา 

ผ่านหลักธรรมนิวรณ ์
ก. การท่ีครอบครวัไมเ่ปิดใจรบัฟังความ

คดิเห็นของลกู ท าใหล้กูเกิดภาวะ
วิหิงสาวิตก สง่ผลใหอ้าจเป็น 
โรคซมึเศรา้ได ้

ลกูเกิดความคดิท่ีวา่ตนเองไมใ่ชเ่ป็นคน 
ในครอบครวัเกิดจากความคิดท่ีเหงา  
(ถีนมิทธะ) และฟุ้งซา่น  
(อทุธจัจกกุกจุจะ) 

ข. การท่ีลกูไมส่ามารถระบายอารมณไ์ด้
อาจเกิดจากความคดิใครค่รวญดว้ย
ความพยาบาทมุง่รา้ยตอ่ครอบครวั 

คนในครอบครวัออกมาขอโทษตอ่
เหตกุารณด์งักลา่ว เน่ืองจากลกูมีภาวะ
ท่ีเรียบเฉย หรือตามหลกัถีนมิทธะ 
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ตัวเลือก 
การวิเคราะหส์าเหตุของปัญหา 

ผ่านหลักธรรมวิตก 
การวิเคราะหส์าเหตุของปัญหา 

ผ่านหลักธรรมนิวรณ ์
ค. ถา้ลกูคนนีมี้การคิดใครค่รวญท่ี

ประกอบดว้ยเมตตา (อพยาบาทวิตก) 
จะไมมี่ความเส่ียงจากโรคซมึเศรา้ 

ถา้คนในครอบครวัเล็งเห็นถึง
พฤตกิรรมของลกูและมีจิตท่ีไม่
เบียดเบียน หรือไมพ่ยาบาท ปัญหา
อาจคล่ีคลายลง 

ง. ลกูมองตนเองวา่เป็นคนท่ีไมดี่ส าหรบั
ครอบครวั เป็นภาวะความคิดท่ียึดติด
ในกามคณุ (กามวิตก)  
ตอ้งแกไ้ขเรง่ดว่น 

ลกูมองตนเองวา่เป็นคนท่ีไมดี่ส าหรบั
ครอบครวั เป็นภาวะท่ียึดติดในกาม
คณุ (กามฉนัทะ) ตอ้งแกไ้ขเรง่ดว่น 

 

ใหน้กัเรียนพิจารณาล าดบัย่อยของเหตกุารณเ์ห็นตะปท่ีูเกิดสนิมและเก็บตะปนูัน้ทิง้ลงถงัขยะ  
แลว้ตอบค าถามขอ้ 5. – 7. 

ล าดบัยอ่ย (1) พบเห็นตะปท่ีูเกิดสนิม 
ล าดบัยอ่ย (2) เทา้ท่ีก าลงัเดนิหยดุแบบกะทนัหนั 
ล าดบัยอ่ย (3) นกึคดิถึงคนอ่ืนท่ีอาจโดนตะปเูหยียบเทา้  

อาจเป็นโรคบาดทะยกัได ้
ล าดบัยอ่ย (4) นกึคดิถึงความทรมานหรือความทกุขท่ี์ 

อาจเกิดขึน้จากโรคบาดทะยกั 
ล าดบัยอ่ย (5) หยิบตะปท่ีูเกิดสนิมนัน้ทิง้ลงถงัขยะ 

5. จากล าดบัยอ่ยของเหตกุารณเ์ห็นตะปท่ีูเกิดสนิมและเก็บตะปนูัน้ทิง้ลงถงัขยะดงักลา่ว  
นกัเรียนคดิวา่ล าดบัยอ่ยใดท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัธรรมขนัธ ์5 ในขัน้ตอน “รูป” 

 ก.  ล าดบัยอ่ย (1)     ข.  ล าดบัยอ่ย (1) และ (2) 
 ค.  ล าดบัยอ่ย (4) และ (5)   ง.  ล าดบัยอ่ย (5)  
6. จากล าดบัยอ่ยของเหตกุารณเ์ห็นตะปท่ีูเกิดสนิมและเก็บตะปนูัน้ทิง้ลงถงัขยะดงักลา่ว  

นกัเรียนคิดว่าล าดบัย่อยใดท่ีตอ้งโดยใชก้ระบวนการคิดตามหลกัธรรมขนัธ ์5 ในขัน้ตอน 
“สงัขาร” มาแลว้ 

 ก.  ล าดบัยอ่ย (2)    ข.  ล าดบัยอ่ย (3) 
ค.  ล าดบัยอ่ย (4)    ง.  ล าดบัยอ่ย (5) 
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7. จากล าดบัย่อยของเหตุการณ์เห็นตะปูท่ีเกิดสนิมและเก็บตะปูนัน้ทิง้ลงถังขยะดงักล่าว 
ตวัเลือกใดท่ีสามารถอธิบายความสมัพนัธร์ะหว่าง “จิต” กบั “เจตสิก” ไดอ้ย่างเหมาะสม
ท่ีสดุ 
ก. ในแต่ละล าดับย่อยมีความรูส้ึกนึกคิดถึงการกระท าต่าง ๆ อันเรียกว่า “จิต” และ

อารมณ์หรือการกระท าท่ีเก่ียวเน่ืองกับจิต หรือท่ีเรียกว่า “เจตสิก” เช่น สงสาร หดหู่
เม่ือเห็นภาพบาดแผลจากตะป ู

ข. ในแตล่ะล าดบัยอ่ยมีการกระท าตา่ง ๆ เชน่ ความทรมานของผูค้นท่ีเป็นโรคบาดทะยกั  
ซึ่งเรียกว่า “จิต” และผลท่ีเห็นจากการกระท าต่าง ๆ ซึ่งประกอบไปด้วยอารมณ์
ความรูส้กึ เชน่ หดหูใ่จ สงสาร เห็นใจ จะเรียกวา่ “เจตสิก” 

ค. ในแต่ละล าดับย่อยมีผลท่ีเห็นจากการกระท าต่าง ๆ ซึ่งประกอบไปด้วยอารมณ์
ความรูส้ึก อนัเรียกว่า “จิต” ควบคมุและก ากบัอยู่ทกุขณะในล าดบัย่อย ๆ โดยจะตอ้ง
มีผลของจิตออกมาจากล าดบัย่อย ๆ นัน้ ๆ เช่น การพบเห็น ความทรมาน การหยิบ
ตะป ูซึ่งเรียกวา่ “เจตสิก” 

ง. ในแตล่ะล าดบัย่อยมีความรูส้ึกนึกคิดถึงการกระท าตา่ง ๆ อนัเรียกว่า “จิต” รวมไปถึง
อารมณห์รือการกระท าซึ่งมีความแตกตา่งกบัจิต หรือท่ีเรียกว่า “เจตสิก” เช่น การพบ
เห็น ความทรมาน การหยิบตะป ูซึ่งจิตกบัเจตสิกมีความแตกตา่งกนัอย่างเห็นไดช้ดั 

8. จงพิจารณาภาพดงัตอ่ไปนี ้แลว้ตอบค าถาม 
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 เหตกุารณใ์ดท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัโลกธรรม 8 ในคูข่อง “สรรเสรญิ – นินทา”  
ก. สมศรีถูกหวยรางวัลท่ี 1 จึงมีญาติพ่ีน้องมายืมเงินเป็นจ านวนมาก เม่ือสมศรีใช้

จา่ยเงินรางวลัจนหมด สมศรีไมมี่ญาตพ่ีินอ้งคนไหนมาเหลียวแล 
ข. สมทรงรับประทานส้มต าปูดองกับกลุ่มเพ่ือนในโอกาสท่ีส าเร็จการศึกษาระดับ

มธัยมศกึษาตอนปลาย หลงัจากนัน้สมทรงเกิดอาการทอ้งเสียเน่ืองจากสม้ต าปดูอง 
ค. สมศกัดิ์เป็นหวัหนา้ของสุชาติ ต่อหนา้สมศกัดิ์ สุชาติมักจะพูดจาไพเราะอ่อนหวาน 

และมีสมัมาคารวะ แตเ่ม่ือลบัสายตาของสมศกัดิไ์ป สชุาตมิกันินทาสมศกัดิอ์ยูเ่สมอ 
ง. สมพงษ์ด  ารงต าแหน่งผูน้  าเหล่าทพั ช่วงโยกยา้ยนายทหารประจ าปี มกัจะมีกระเชา้

ผลไมม้าคารวะเพ่ือหวงัต าแหน่งท่ีสูงขึน้ แต่เม่ือสมพงษ์เกษียณแลว้กลบัไม่ปรากฏ
กระเชา้ผลไมอี้กเลย 

 

ใหน้กัเรียนพิจารณาล าดบัความคิดดงัตอ่ไปนี ้แลว้ตอบค าถามขอ้ 8. – 9. 

ตัวเลือก   น า้เปลา่ ตัวเลือก   น า้อดัลม 

ขอ้ดี 
- ใหค้วามสดช่ืน 
- เป็นผลดีตอ่สขุภาพรา่งกาย 

ขอ้ดี 
- ใหค้วามสดช่ืน 
- มีความหวาน  
- ด่ืมแลว้มีรสชาติ 

ขอ้เสยี 
- ไมมี่ - 

ขอ้เสยี 
- ด่ืมมากเกินไปอาจเป็นโรคเบาหวาน 
- แก๊สในน า้อดัลมมากอาจท าใหเ้ป็น 
โรคกระเพาะอาหารหรือล าไสอ้กัเสบ 
- สิน้เปลืองเงิน 

การตัดสินใจเลือก   น า้อดัลม / น า้เปลา่ 

8. จากล าดบัความคดิดงักลา่ว นกัเรียนคดิวา่มีความสอดคลอ้งกบัวิธีคดิใด 

ตามหลกัโยนิโสมนสิการ 
ก.  คณุคา่แท ้– คณุคา่เทียม   ข.  คณุ โทษ และทางออก 
ค.  เหต ุและปัจจยั    ง.  คดิตามความเป็นจรงิ 
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9. จากล าดบัความคิดดงักล่าว ถา้นกัเรียนตอ้งการปรบัล าดบัความคิด หรือเพิ่มเติมความคิด
โดยใช้วิธีแยกแยะส่วนประกอบ ตามหลักโยนิโสมนสิการ นักเรียนจะมีวิธีการอย่างไร
เพ่ือใหล้  าดบัความคดิสอดคลอ้งกบัวิธีแยกแยะสว่นประกอบ 

ก.  เพิ่มเตมิสาเหตท่ีุด่ืมน า้เปลา่และน า้อดัลม  
ข.  เพิ่มเตมิวิธีการผลิตน า้เปลา่และน า้อดัลม 

ค.  เพิ่มเตมิสว่นผสมของน า้เปลา่และน า้อดัลม 
ง.  เพิ่มเตมิขอ้ดีขอ้เสียของน า้เปลา่และน า้อดัลม 

10. ตวัเลือกใดลอดคลอ้งกบัวิธีคดิแบบสามญัลกัษณต์ามหลกัโยนิโสมนสิการ 
ก. ศภุลกัษณเ์กิดความทุกข ์เพราะจะไม่ไดเ้จอเพ่ือนแบบเดิมอีกแลว้ แต่เม่ือคิดอีกครัง้  

ศภุลกัษณค์ดิไดว้า่สดุทา้ยก็สามารถนดัเพ่ือนได ้และเจอกบัเพ่ือนไดอี้กครัง้ 
ข. ศภุพงษ์ชอบผูห้ญิงท่ีมีลกัษณะนัยนต์าโต รูปร่างสูงใหญ่ นิสยัใจคอดี พูดคุยไดง้่าย  

และตน้ตระกลูของคน ๆ นัน้ตอ้งมีภมูิฐาน และฐานะทางเศรษฐกิจท่ีดีกวา่ตน 
ค. ศุภสิทธ์ิตรวจสอบขอ้มูลทางโภชนาการของนมถั่ วเหลือง 2 ย่ีห้อ ก่อนตัดสินใจซือ้  

โดยเปรียบเทียบว่าย่ีหอ้ใดมีปริมาณของโปรตีนมากกว่า และปริมาณคารโ์บไฮเดรต
นอ้ยกวา่ 

ง. ศภุมิตรเกิดความไม่สบายใจเม่ือผลสอบปลายภาคและผลการเรียนเฉล่ียรวม 4 ภาค
เรียนออกมา แตฉ่กุคิดไดว้่าอดีตไม่สามารถแกไ้ขได ้ศภุมิตรจึงเกิดสติท่ีตัง้มั่นในการ
เรียนครัง้ถดัไป 

ใหน้กัเรียนพิจารณาภาพดงัตอ่ไปนี ้แลว้ตอบค าถามขอ้ 11. – 12. 
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11. จากภาพดงักล่าว เหตุการณ์ในขอ้ใดท่ีควรน าแนวทางการแกปั้ญหาตามภาพไปปรบัใช้
มากท่ีสดุ 
ก. การโดนมิจฉาชีพขม่ขูว่า่จะเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคล 
ข. การถกูแอบอา้งวา่เป็นเจา้หนา้ท่ีชองรฐัท าการยดึทรพัยส์ิน 
ค. การลงทนุกบับรษิัทท่ีไมไ่ดร้บัรองจากหนว่ยงานของรฐั 
ง. การโอนเงินไปใหบ้คุคลในครอบครวัโดยไมไ่ดต้ัง้ใจ 

12. จากภาพดงักลา่ว ถา้นกัเรียนน าหลกัธรรมโภคอาทิยะมาอธิบายแนวทางแกไ้ขปัญหาตาม
ภาพนักเรียนคิดว่าตวัเลือกใดมีความสอดคลอ้งกับแนวทางแกไ้ขปัญหาตามหลกัธรรม
โภคอาทิยะมากท่ีสดุ 
ก. ก่อนน าทรพัยส์ินไปลงทุนควรตรวจสอบแหล่งท่ีมาของบริษัทหลกัทรพัยว์่าไดร้บัการ

รบัรองโดยส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยห์รือไม่ 
ข. การท่ีเป็นพ่อค้าหรือผู้ประกอบการท่ีดี ควรมีจรรยาบรรณต่อผู้บริโภคในการน า

ทรพัยส์ินของผูอ่ื้นมาลงทุน และควรจดทะเบียนต่อคณะกรรมการก ากับหลักทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์

ค. การท่ีเราตรวจสอบข้อมูลบริษัทจากกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ หรือการลงทุนต่าง ๆ  
ผ่านคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ จะท าให้เกิดความสุข  
ในการลงทนุ 

ง. พ่อคา้หรือผูป้ระกอบการต่าง ๆ ท่ีจดทะเบียนบริษัทต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้แลว้  
ข้อมูลบริษัทปรากฏในระบบท่ีให้นักลงทุนสามารถตรวจสอบข้อมูลได้ ท าให้เกิด  
ความโปรง่ใส 
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13. จงพิจารณาวจนะของพระเจา้ดงัตอ่ไปนี ้แลว้ตอบค าถาม 

จงเมตตาปรานี เหมือนอยา่งพระบิดาของทา่น มีเมตตา กรุณา อยา่กลา่วโทษผูอ่ื้น จงรูจ้กั
ให้อภัย แล้วท่านจะได้รับอภัย จงให้แล้วท่านจะได้รับ  ทั้งจะได้รับเกินกว่าท่ีท่านให้
มากมายนกั 

(ลูกา 6: 36 – 38) 

จากวจนะของพระเจา้ดงักล่าว นกัเรียนคิดว่าเหตกุารณใ์ดท่ีสมควรน าวจนะของพระเจา้นี ้
มาใช ้เพ่ือแกไ้ขปัญหา หรือคล่ีคลายเหตกุารณใ์หท้เุลาเบาบางลง 
ก. เพ่ือนบา้นทะเลาะกนัเน่ืองจากสตัวเ์ลีย้งของตนเองขบัถ่ายในพืน้ท่ีบา้นของผูอ่ื้น 
ข. เหตกุารณค์วามขดัแยง้ท่ีมีความคิดเห็นภายใตอ้ดุมการณท์างการเมืองท่ีแตกตา่งกนั 
ค. ผูจ้ดัการบรษิัทพบวา่ลกูนอ้งฝ่ายการเงินและบญัชียกัยอกเงินจากบริษัท 

ไปหลายลา้นบาท 
ง. นกัเรียนชอบโดดเรียนเป็นประจ าจงึท าใหผ้ลการเรียนของเขาในภาคเรียนนี ้

ไมดี่เทา่ท่ีควร 
14. หลกัธรรมของศาสนาพราหมณ ์“พรหมวิหารธรรม” ท่ีไดบ้ญัญัติเก่ียวกับการรูจ้กัวางตวั

เป็นกลาง ไม่เขา้ขา้งฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง และใหค้วามช่วยเหลืออย่างเท่าเทียมกนั สอดคลอ้ง
กบัหลกัธรรมในศาสนาครสิต ์ศาสนาอิสลาม หรือพระพทุธศาสนาในประเดน็ใดมากท่ีสดุ 
ก.  ความยตุธิรรม    ข.  ความอดทน 
ค.  ความเมตตา     ง.  ความซ่ือสตัย ์

ใหน้กัเรียนวิเคราะหส์ถานการณแ์ละแนวทางการแกไ้ขปัญหาดงัตอ่ไปนี ้ 
แลว้ตอบค าถามขอ้ 15. – 17. 

สถานการณ ์ ศิรสัณห์และวศินชอบผู้หญิงคนเดียวกัน ทั้งศิรสัณหแ์ละวศินต่างฝ่ายยอมให้
ผูห้ญิงท่ีเขาชอบคบกบัเพ่ือนสนิทอีกคน หรือใหผู้ห้ญิงท่ีเขาชอบคยุทัง้ศริสณัหแ์ละวศนิ 
แนวทางการแก้ไขปัญหา 
       ศริสณัห ์ 1) พดูคยุเจรจาทัง้วศนิกบัผูห้ญิงคนดงักลา่วว่าจะตดัสินใจอยา่งไร หรือ  

2) เลิกคบหาผูห้ญิงคนดงักลา่ว และเลิกคบวศนิเป็นเพ่ือน โดยปลอ่ยใหว้ศนิ 
    คบหากบัผูห้ญิงคนดงักลา่วตอ่ไป 

       วศนิ 1) พดูคยุเจรจาทัง้ศริสณัหก์บัผูห้ญิงคนดงักลา่วว่าจะตดัสินใจอยา่งไร หรือ 
2) เลิกคบหาผูห้ญิงคนดงักลา่ว และเลิกคบศริสณัหเ์ป็นเพ่ือน  
    โดยปลอ่ยใหศ้ริสณัหค์บหากบัผูห้ญิงคนดงักลา่วตอ่ไป 
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15. จากสถานการณแ์ละแนวทางการแกไ้ขปัญหาดงักล่าว ถา้ศริสณัหเ์ลือกแนวทาง 
การแกไ้ขปัญหาท่ี 1) สว่นวศนิเลือกแนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ี 2)  
นกัเรียนคดิวา่ทัง้ศริสณัหแ์ละวศนิจะเกิดความสขุอย่างยั่งยืนหรือไม ่เพราะเหตใุด 
ก. เกิด เพราะถา้ศริสณัหเ์ลือกแนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ี 1) ศริสณัหต์อ้งพยายามใหเ้กิด

ความเข้าใจและให้วศินเปล่ียนแนวทางการแก้ไขปัญหาเป็นแบบท่ี 1) ตามมา
ภายหลงั 

ข. เกิด เพราะศิรสณัหเ์ลือกแนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ี 1) แสดงว่าศิรสณัหย์่อมมีเหตผุล
มากกวา่วศนิในการท่ีจะพดูเจรจาระหว่างวศนิกบัผูห้ญิงคนดงักลา่วท่ีท าใหปั้ญหานัน้
คล่ีคลาย 

ค. ไม่เกิด เพราะวศินเลือกแนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ี 2) เป็นการปิดการเจรจาพดูคยุใน
แนวทางการแก้ไขปัญหาท่ี 1) ของศิรสัณห ์ท าใหปั้ญหาดังกล่าวไม่ไดร้บัการแก้ไข
และคงอยูต่อ่ไป 

ง. ไม่เกิด เพราะถา้วศินเลือกแนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ี 2) วศินตอ้งพยายามไม่ใหเ้กิด
การเจรจาต่อรอง เน่ืองจากแนวทางทัง้สองแตกต่างกันโดยสิน้เชิง ท าใหเ้กิดปัญหา  
อ่ืน ๆ ตามมาภายหลงั 

16. จากสถานการณแ์ละแนวทางการแกไ้ขปัญหาดงักล่าว ถา้ใชว้ิธีคิดแบบปลกุเรา้คณุธรรม 
ตามหลกัโยนิโสมนสิการมาใชป้ระกอบแนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ี 2) ของวศนิ นกัเรียนจะ
แกไ้ขปัญหารูปแบบใดจงึจะเหมาะสมท่ีสดุ 
ก. ขม่ใจและมองหาลูท่างในการคบหาผูห้ญิงคนใหม่ 
ข. เวน้ระหะหา่งในคบกนัระหวา่งวศนิกบัผูห้ญิงคนดงักลา่ว 
ค. อยา่ท าใหเ้กิดเหตกุารณบ์านปลาย เชน่ ฆา่ศริสณัหแ์ละผูห้ญิงคนดงักลา่ว 
ง. รบัทราบขอ้เท็จจรงิและความจรงิพรอ้มกนัทัง้วศนิ สิรสณัห ์และผูห้ญิงคนดงักลา่ว 

17. จากสถานการณแ์ละแนวทางการแกไ้ขปัญหาดงักล่าว ถา้ผูห้ญิงคนดงักล่าวตดัสินใจเลิก
คบทัง้วศิน และสิรสัณห ์นักเรียนซึ่งเป็นเพ่ือนของทัง้วศินและสิรสัณหจ์ะมีแนวทางการ
แกไ้ขปัญหาอยา่งไรไมใ่หเ้กิดเหตกุารณบ์านปลาย 
ก. พดูคยุท าความเขา้ใจทัง้วศนิกบัสิรสณัหเ์พ่ือปอ้งกนัไมใ่หเ้กิดเหตทุะเลาะวิวาท 
ข. หาเวลาวา่งท่ีเหมาะสมเพ่ือชกัชวนวศนิกบัสิรสณัหท์  ากิจกรรมนนัทนาการ 
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ค. ปล่อยให้สถานการณ์นีผ้่านเลยไป โดยเข้าไปพูดคุยแนะน าประสบการณ์ท่ีตนเอง  
พบเจอมา 

ง. พบเจอกันพูดคุยท าความเข้าใจและแนะน าแนวทางต่าง ๆ เม่ือวศินหรือสิรสัณห ์
รอ้งขอ 

18. ถ้านักเรียนต้องการติดอาวุธทางปัญญาโดยเฉพาะพระพุทธศาสนาให้กับประชากร 
ในพืน้ท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตซ้ึ่งส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม นักเรียนจะมีรูปแบบ  
หรือแนวทางอยา่งไรเพ่ือท าใหเ้กิดความเขา้ใจอนัดีระหวา่งศาสนามากขึน้ 
ก. ไม่มีแนวทาง เน่ืองจากการติดอาวุธทางปัญญาของผูใ้ชง้านส่ือสงัคมออนไลนท์่านนี ้

เหมาะสม 
ข. การเผยแผ่หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในศาสนสถานของศาสนาอิสลาม  

เชน่ มสัยิด สเุหรา่ 
ค. การจดักิจกรรมเพื่อใหเ้ห็นถึงความสมัพนัธร์ะหวา่งพระพทุธศาสนากับศาสนาอิสลาม 
ง. การพูดคุยกับประชาชนเก่ียวกับความตอ้งการทางศาสนาในพืน้ท่ีจังหวดัชายแดน

ภาคใต ้
ใหน้กัเรียนอา่นปา้ยปิด (โปสเตอร)์ ประชาสมัพนัธก์ารเสวนา/บรรยายพิเศษดงัตอ่ไปนี ้ 
แลว้ตอบค าถามขอ้ 19. – 20. 
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19. จากป้ายปิด (โปสเตอร)์ ประชาสมัพนัธก์ารเสวนา/บรรยายพิเศษดงักล่าว นกัเรียนคิดว่า
ถา้มีการจดักิจกรรมดงักลา่วเกิดขึน้ จะสง่ผลตามหรือไม ่อยา่งไร 
ก. ส่งผล เพราะอาจท าให้เกิดความเข้าใจผิดหรือทัศนคติท่ีไม่เหมาะสมเก่ียวกับ 

กลุม่ LGBTQ+ 
ข. ไม่ส่งผล เพราะเป็นการบรรยายขอ้เท็จจริงเก่ียวกับการกระท าท่ีไม่เหมาะสมตาม 

หลกัศาสนา 
ค. ส่งผล เพราะค าว่าการเสวนานีมี้ค  าท่ีดอ้ยค่าในเชิงทัศนคติและภาพลักษณ์เป็นไป  

ในเชิงลบ 
ง. ไม่ส่งผล  เพราะค าว่าเบี่ ยงเบนเป็นศัพท์ทางจิตวิทยาพัฒนาการท่ี มี ใช้มา  

อยา่งยาวนาน 
20. จากปา้ยปิด (โปสเตอร)์ ประชาสมัพนัธก์ารเสวนา/บรรยายพิเศษดงักล่าว ไดร้บัขอ้มลูใหม่

เก่ียวกบัหลกัธรรมของศาสนาคริสต ์นิกายโปรเตสแตนต ์ท่ีว่า “การมีเพศสมัพนัธก์บัเพศ
เดียวกันเป็นบาป (โรม 1:18-32)” และขอ้มูลใหม่เก่ียวกับหลักธรรมของศาสนาอิสลาม
ท่ีว่า “กฎหมายลงโทษการมีเพศสัมพันธ์ระหว่างคนเพศเดียวกัน  (Sodomy Law)  
เป็นกฎหมายท่ีลงโทษผูท่ี้มีเพศสมัพนัธร์ว่มกบัเพศเดียวกนั ซึ่งยงัมีบางประเทศในศาสนา
อิสลามยังบังคับใช้กฎหมายนี ้โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มท่ีเรียกว่าปอแน หรือกะเทย ”  
ถา้นกัเรียนเป็นผูจ้ดัการบรรยายพิเศษ/เสวนา นกัเรียนจะเปล่ียนหวัขอ้การบรรยายพิเศษ/
เสวนา เป็นอยา่งไรจงึจะเหมาะสมกบัขอ้มลูใหมท่ัง้สองขอ้มลูนี ้
ก. เลีย้งลกูอยา่งไรภายใตแ้นวคดิความหลากหลายทางเพศ 
ข. ศาสนากบัความหลากหลายทางเพศ: ปัญหาและการสรา้งความเขา้ใจ 
ค. ความเบี่ยงเบนทางเพศในมิตขิองศาสนาครสิตแ์ละอิสลาม 
ง. ความหลากหลายทางเพศ: การตอ่สู ้การแปลกแยก การแกไ้ข 

 
เฉลย 

ข้อ ค าตอบ ข้อ ค าตอบ ข้อ ค าตอบ ข้อ ค าตอบ ข้อ ค าตอบ 

1. ก. 2. ง. 5. ค. 6. ก. 8. ง. 
9. ง. 10. ก. 11. ค. 12. ข. 13. ค. 
15. ก. 16. ค. 17. ก. 22. ก. 23. ค. 
24. ค. 25. ค. 26. ง. 29. ก. 30. ข. 
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3. ตวัอยา่งแบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

ค าชีแ้จง  ใหน้กัเรียนท าเครื่องหมาย ✓ หนา้รายการท่ีตรงกบัตนเองมากท่ีสดุ 
 

ข้อที ่ ประเดน็ค าถาม 
ระดับความคิดเหน็ 

จริง 
มาก 

จริง จริง
น้อย 

จริง 
น้อยที่สุด 

การตระหนักรู้อารมณต์นเอง (Emotional Awareness) 

1 ฉนัไดเ้ลือกแผนการเรียนตรงตามความถนดั 
และความสามารถของฉนั 

    

2 ฉนัแสดงออกทางพฤตกิรรมและการกระท ากบั
เพ่ือนไดต้รงกบัความคดิ และความรูส้กึของฉนั 

    

3 ฉนัพรอ้มรบัฟังความคิดเห็นหรือความรูส้กึของ
เพ่ือนท่ีมีความแตกตา่งกบัความคิดเห็นหรือ
ความรูส้กึของฉนั 

    

4 ฉนัรูส้กึสบัสนในความคิดเห็นหรือความรูส้ึกท่ีมี
หลากหลายทาง 

    

5 ฉนัไมส่นใจตอ่รายวิชาท่ีเรียน หรือกิจกรรม 
ท่ีฉนัไมช่อบ 

    

6 ฉนัอารมณเ์สียใสเ่พ่ือนอยูบ่อ่ยครัง้โดยไมท่ราบ
สาเหตวุ่ามาจากอะไร 

    

7 ฉนัมกัจะปกปิดความรูส้ึก หรือเก็บอาการไมใ่ห้
ผูป้กครองไดร้บัรู ้ 

    

การประเมินตนเอง (Self-Assessment) 

8 ฉนัรูว้า่ตนเองมีนิสยัหรือพฤติกรรมท่ีเขา้กบัเพ่ือน
คนใดไดดี้ท่ีสดุ 

    

9 ฉนัสามารถเรียนไดดี้เพราะน าประสบการณ ์
ท่ีผา่นมามาพฒันาตนเอง 

    

10 ฉนัทราบถึงขอ้ดี/ขอ้เสียของฉนัในการอยูร่ว่มกบั
เพ่ือน ๆ 
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ข้อที ่ ประเดน็ค าถาม 
ระดับความคิดเหน็ 

จริง 
มาก 

จริง จริง
น้อย 

จริง 
น้อยที่สุด 

11 ครอบครวัมีสว่นส าคญัท่ีท าใหฉ้นัเป็นคนท่ีมี
ความพรอ้มในทกุ ๆ ดา้น  

    

12 ฉนัไมจ่  าเป็นตอ้งน าเรื่องราว/ประสบการณ ์
ท่ีผา่นมามาพฒันาตนเอง  

    

13 ฉนัไมจ่  าเป็นตอ้งน าประสบการณท่ี์ไดร้บัจาก
ครอบครวัมาพฒันาตนเอง  

    

ความม่ันใจในตนเอง (Self-Confident) 

14 ฉนัพงึพอใจในระดบัผลการเรียนของตนเอง     
15 ฉนัมั่นใจวา่ตนเองมีความสามารถทางการเรียน

อยูใ่นระดบัท่ีตนเองคาดหวงัไว ้
    

16 ฉนัมีมนษุยสมัพนัธท่ี์ดีกบัเพ่ือน ๆ      
17 ฉนัภาคภมูิใจท่ีฉนัไดช้ว่ยเหลือเพ่ือน      
18 ฉนัมั่นใจในการแสดงความคิด/เหตผุลตอ่บคุคล 

ภายในครอบครวั 
    

19 ฉนัไมม่ั่นใจวา่ตนเองมีขอ้ดี/ขอ้เสียอะไรบา้ง 
ท่ีจะตอ้งปรบัปรุงแกไ้ข 

    

20 ฉนัไมก่ลา้ท่ีจะเปิดเผย/พดูคยุเรื่องส าคญั 
ของตนเองกบัสมาชิกในครอบครวั  
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ภาคผนวก ค 
ผลการวิเคราะหคุ์ณภาพเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย 

ผูว้ิจยัน าเสนอผลการวิเคราะหค์ณุภาพเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยัตามล าดบั ดงัตอ่ไปนี ้
1. ค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) ของแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 

ใหเ้หตผุลเชิงกรณี  
2. ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ค่าความยาก (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความ

เช่ือมั่นของแบบวดัความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
3. ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความเช่ือมั่นของแบบวดั

การตระหนกัรูใ้นตนเอง 
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ตาราง 31 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 1 เรื่อง สรรพสิ่งลว้นน าพาปัญหา 

ข้อที ่ รายการ ค่า IOC ความสอดคล้อง 

1 มาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั สามารถพฒันา
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
และการตระหนกัรูใ้นตนเองได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

2 จดุประสงคก์ารเรียนรูส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการ
เรียนรู/้ตวัชีว้ดั และองคป์ระกอบของความสามารถใน
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

1.00 สอดคลอ้ง 

3 สาระส าคญัสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั 
และจดุประสงคก์ารเรียนรู ้

1.00 สอดคลอ้ง 

4 สาระการเรียนรูแ้กนกลางสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน 
การเรียนรู/้ตวัชีว้ดั 

1.00 สอดคลอ้ง 

5 กิจกรรมการเรียนรูส้อดคลอ้งกบัจดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
6 กิจกรรมการเรียนรูส้อดคลอ้งกบักระบวนการ 

ใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
1.00 สอดคลอ้ง 

7 กิจกรรมการเรียนรูส้ามารถพฒันาความสามารถในการ
คดิอยา่งมีวิจารณญาณและการตระหนกัรูใ้นตนเองได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

8 ส่ือ/แหลง่เรียนรู ้สอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
9 การวดัประเมินผลสอดคลอ้งกบัจดุประสงคแ์ละกิจกรรม

การเรียนรู ้
1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 32 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 2 เรื่อง มืดปัญญาความทกุขจ์งึบงัเกิด 

ข้อที ่ รายการ ค่า IOC ความสอดคล้อง 

1 มาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั สามารถพฒันา
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
และการตระหนกัรูใ้นตนเองได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

2 จดุประสงคก์ารเรียนรูส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการ
เรียนรู/้ตวัชีว้ดั และองคป์ระกอบของความสามารถใน
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

1.00 สอดคลอ้ง 

3 สาระส าคญัสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั 
และจดุประสงคก์ารเรียนรู ้

1.00 สอดคลอ้ง 

4 สาระการเรียนรูแ้กนกลางสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน 
การเรียนรู/้ตวัชีว้ดั 

1.00 สอดคลอ้ง 

5 กิจกรรมการเรียนรูส้อดคลอ้งกบัจดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
6 กิจกรรมการเรียนรูส้อดคลอ้งกบักระบวนการ 

ใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
1.00 สอดคลอ้ง 

7 กิจกรรมการเรียนรูส้ามารถพฒันาความสามารถในการ
คดิอยา่งมีวิจารณญาณและการตระหนกัรูใ้นตนเองได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

8 ส่ือ/แหลง่เรียนรู ้สอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
9 การวดัประเมินผลสอดคลอ้งกบัจดุประสงคแ์ละกิจกรรม

การเรียนรู ้
1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 33 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 3 เรื่อง แสวงหาทางพน้ภยัไมเ่ตลิด 

ข้อที ่ รายการ ค่า IOC ความสอดคล้อง 

1 มาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั สามารถพฒันา
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
และการตระหนกัรูใ้นตนเองได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

2 จดุประสงคก์ารเรียนรูส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการ
เรียนรู/้ตวัชีว้ดั และองคป์ระกอบของความสามารถใน
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

1.00 สอดคลอ้ง 

3 สาระส าคญัสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั 
และจดุประสงคก์ารเรียนรู ้

1.00 สอดคลอ้ง 

4 สาระการเรียนรูแ้กนกลางสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน 
การเรียนรู/้ตวัชีว้ดั 

1.00 สอดคลอ้ง 

5 กิจกรรมการเรียนรูส้อดคลอ้งกบัจดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
6 กิจกรรมการเรียนรูส้อดคลอ้งกบักระบวนการ 

ใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
1.00 สอดคลอ้ง 

7 กิจกรรมการเรียนรูส้ามารถพฒันาความสามารถในการ
คดิอยา่งมีวิจารณญาณและการตระหนกัรูใ้นตนเองได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

8 ส่ือ/แหลง่เรียนรู ้สอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
9 การวดัประเมินผลสอดคลอ้งกบัจดุประสงคแ์ละกิจกรรม

การเรียนรู ้
1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 34 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ 
ใหเ้หตผุลเชิงกรณี หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 4 เรื่อง เม่ือทางเปิดเราจงึพบความสขุใจ 

ข้อที ่ รายการ ค่า IOC ความสอดคล้อง 

1 มาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั สามารถพฒันา
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
และการตระหนกัรูใ้นตนเองได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

2 จดุประสงคก์ารเรียนรูส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการ
เรียนรู/้ตวัชีว้ดั และองคป์ระกอบของความสามารถใน
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

1.00 สอดคลอ้ง 

3 สาระส าคญัสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู/้ตวัชีว้ดั 
และจดุประสงคก์ารเรียนรู ้

1.00 สอดคลอ้ง 

4 สาระการเรียนรูแ้กนกลางสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน 
การเรียนรู/้ตวัชีว้ดั 

1.00 สอดคลอ้ง 

5 กิจกรรมการเรียนรูส้อดคลอ้งกบัจดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
6 กิจกรรมการเรียนรูส้อดคลอ้งกบักระบวนการ 

ใหเ้หตผุลเชิงกรณี 
1.00 สอดคลอ้ง 

7 กิจกรรมการเรียนรูส้ามารถพฒันาความสามารถในการ
คดิอยา่งมีวิจารณญาณและการตระหนกัรูใ้นตนเองได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

8 ส่ือ/แหลง่เรียนรู ้สอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
9 การวดัประเมินผลสอดคลอ้งกบัจดุประสงคแ์ละกิจกรรม

การเรียนรู ้
1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 35 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) คา่ความยาก (p) คา่อ านาจจ าแนก (r) และคา่ความ
เช่ือมั่นของแบบวดัความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 

ข้อที ่ ค่า IOC 
ความ

สอดคล้อง 
ความยากง่าย 

(p) 
อ านาจจ าแนก 

(r) 
ผลการ
พจิารณา 

1 1.00 สอดคลอ้ง 0.74 0.62 คดัเลือก 
2 1.00 สอดคลอ้ง 0.58 1.00 คดัเลือก 
3 1.00 สอดคลอ้ง 0.58 0.74 คดัเลือก 
4 1.00 สอดคลอ้ง 0.61 0.79 คดัเลือก 
5 1.00 สอดคลอ้ง 0.81 0.46 ตดัออก 
6 1.00 สอดคลอ้ง 0.58 0.87 ตดัออก 
7 1.00 สอดคลอ้ง 0.61 0.53 คดัเลือก 
8 1.00 สอดคลอ้ง 0.58 0.87 คดัเลือก 
9 1.00 สอดคลอ้ง 0.55 0.81 ตดัออก 
10 1.00 สอดคลอ้ง 0.65 0.71 คดัเลือก 
11 1.00 สอดคลอ้ง 0.61 0.79 คดัเลือก 
12 1.00 สอดคลอ้ง 0.65 0.71 คดัเลือก 
13 1.00 สอดคลอ้ง 0.68 0.64 คดัเลือก 
14 1.00 สอดคลอ้ง 0.10 - 0.23 ตดัออก 
15 1.00 สอดคลอ้ง 0.61 0.66 คดัเลือก 
16 1.00 สอดคลอ้ง 0.68 0.77 คดัเลือก 
17 1.00 สอดคลอ้ง 0.74 0.35 คดัเลือก 
18 1.00 สอดคลอ้ง 0.61 0.66 ตดัออก 
19 1.00 สอดคลอ้ง 0.65 0.85 คดัเลือก 
20 1.00 สอดคลอ้ง 0.65 0.71 คดัเลือก 
21 1.00 สอดคลอ้ง 0.65 0.71 ตดัออก 
22 1.00 สอดคลอ้ง 0.74 0.62 ตดัออก 
23 1.00 สอดคลอ้ง 0.55 0.81 คดัเลือก 
24 1.00 สอดคลอ้ง 0.58 0.74 คดัเลือก 
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ตาราง 35 (ตอ่) 

ข้อที ่ ค่า IOC 
ความ

สอดคล้อง 
ความยากง่าย 

(p) 
อ านาจจ าแนก 

(r) 
ผลการ
พจิารณา 

25 1.00 สอดคลอ้ง 0.55 0.68 คดัเลือก 
26 1.00 สอดคลอ้ง 0.55 0.41 คดัเลือก 
27 1.00 สอดคลอ้ง 0.55 0.68 คดัเลือก 
28 1.00 สอดคลอ้ง 0.58 0.47 คดัเลือก 
29 1.00 สอดคลอ้ง 0.65 0.58 คดัเลือก 
30 1.00 สอดคลอ้ง 0.71 0.43 คดัเลือก 
31 1.00 สอดคลอ้ง 0.45 0.25 ตดัออก 
32 1.00 สอดคลอ้ง 0.45 0.25 คดัเลือก 
33 1.00 สอดคลอ้ง 0.52 0.62 ตดัออก 
34 1.00 สอดคลอ้ง 0.58 0.34 คดัเลือก 
35 1.00 สอดคลอ้ง 0.55 0.41 คดัเลือก 
36 1.00 สอดคลอ้ง 0.48 0.70 คดัเลือก 
37 1.00 สอดคลอ้ง 0.45 0.65 คดัเลือก 
38 1.00 สอดคลอ้ง 0.55 0.41 คดัเลือก 
39 1.00 สอดคลอ้ง 0.39 0.40 ตดัออก 
40 1.00 สอดคลอ้ง 0.58 0.47 คดัเลือก 
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ตาราง 36 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) คา่อ านาจจ าแนก (r) และคา่ความเช่ือมั่นของ 
แบบวดัการตระหนกัรูใ้นตนเอง 

ข้อที ่ ค่า IOC ความสอดคล้อง อ านาจจ าแนก (r) ผลการพจิารณา 

1 1.00 สอดคลอ้ง 0.22 คดัเลือก 
2 1.00 สอดคลอ้ง 0.06 ตดัออก 
3 1.00 สอดคลอ้ง 0.36 คดัเลือก 
4 1.00 สอดคลอ้ง 0.32 คดัเลือก 
5 1.00 สอดคลอ้ง 0.16 ตดัออก 
6 1.00 สอดคลอ้ง 0.01 ตดัออก 
7 1.00 สอดคลอ้ง 0.20 คดัเลือก 
8 1.00 สอดคลอ้ง 0.33 คดัเลือก 
9 1.00 สอดคลอ้ง 0.36 คดัเลือก 
10 1.00 สอดคลอ้ง 0.23 คดัเลือก 
11 1.00 สอดคลอ้ง 0.51 คดัเลือก 
12 1.00 สอดคลอ้ง 0.27 คดัเลือก 
13 1.00 สอดคลอ้ง 0.44 คดัเลือก 
14 1.00 สอดคลอ้ง 0.28 คดัเลือก 
15 1.00 สอดคลอ้ง 0.33 คดัเลือก 
16 1.00 สอดคลอ้ง 0.57 คดัเลือก 
17 1.00 สอดคลอ้ง 0.06 ตดัออก 
18 1.00 สอดคลอ้ง 0.20 คดัเลือก 
19 1.00 สอดคลอ้ง 0.40 คดัเลือก 
20 1.00 สอดคลอ้ง 0.20 คดัเลือก 
21 1.00 สอดคลอ้ง 0.20 คดัเลือก 
22 1.00 สอดคลอ้ง 0.18 ตดัออก 
23 1.00 สอดคลอ้ง 0.44 คดัเลือก 
24 1.00 สอดคลอ้ง 0.50 คดัเลือก 
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ตาราง 36 (ตอ่) 

ข้อที ่ ค่า IOC ความสอดคล้อง อ านาจจ าแนก (r) ผลการพจิารณา 

25 1.00 สอดคลอ้ง 0.42 คดัเลือก 
26 1.00 สอดคลอ้ง 0.00 ตดัออก 
27 1.00 สอดคลอ้ง - 0.03 ตดัออก 
28 1.00 สอดคลอ้ง 0.32 คดัเลือก 
29 1.00 สอดคลอ้ง 0.09 ตดัออก 
30 1.00 สอดคลอ้ง 0.45 คดัเลือก 
31 1.00 สอดคลอ้ง 0.42 คดัเลือก 
32 1.00 สอดคลอ้ง 0.21 คดัเลือก 
33 1.00 สอดคลอ้ง 0.22 คดัเลือก 
34 1.00 สอดคลอ้ง - 0.05 ตดัออก 
35 1.00 สอดคลอ้ง 0.39 คดัเลือก 
36 1.00 สอดคลอ้ง 0.11 คดัเลือก 
37 1.00 สอดคลอ้ง 0.17 ตดัออก 
38 1.00 สอดคลอ้ง 0.20 ตดัออก 
39 1.00 สอดคลอ้ง 0.28 คดัเลือก 
40 1.00 สอดคลอ้ง 0.42 คดัเลือก 
41 1.00 สอดคลอ้ง 0.33 คดัเลือก 
42 1.00 สอดคลอ้ง 0.00 ตดัออก 
43 1.00 สอดคลอ้ง 0.38 คดัเลือก 
44 1.00 สอดคลอ้ง 0.46 คดัเลือก 
45 1.00 สอดคลอ้ง 0.43 คดัเลือก 
46 1.00 สอดคลอ้ง 0.33 คดัเลือก 
47 1.00 สอดคลอ้ง 0.22 คดัเลือก 
48 1.00 สอดคลอ้ง 0.55 คดัเลือก 
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