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วัตถุประสงคข์องงานวิจัยและพัฒนานีเ้พื่อพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิง

บรหิารของเด็กปฐมวัยและศึกษาผลการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพื่อส่งเสรมิทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเด็กปฐมวัย 
กลุ่มตัวอย่างเป็นเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5-6 ปี ท่ีก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นอนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรยีนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2565 สังกัดโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลัยสวนดสุิต จ านวน  51 คน ท่ีไดม้าจากการคัดกรองดว้ยแบบประเมิน
ทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเด็กปฐมวยัท่ีผูว้ิจยัสรา้งขึน้และสุ่มโดยการแบ่งจบัคู่ (Match-Paired sampling) กลุ่มทดลอง 
25 คน กลุ่มควบคมุ 26 คน กลุ่มตัวอย่างท่ีเขา้รว่มขัน้ขยายผลของโปรแกรมฯ ไดม้าจากการสุ่มอย่างง่าย  1 โรงเรยีน คือ 
โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ จังหวัดนครนายก  1 ห้องเรียน จ านวน 21 คน เครื่องมือวิจัยประกอบดว้ย  1 ) แบบประเมิน
องคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเด็กปฐมวัย 2) แบบสอบถามความตอ้งการจัดกิจกรรมนันทนาการเพื่อส่งเสริม
ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย  3) คู่มือโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวัย 4) แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย และ  5) แบบสอบถามความพึงพอใจต่อ
โปรแกรมนนัทนาการเพื่อส่งเสรมิทักษะการคิดเชิงบรหิารของเด็กปฐมวยั โดยใหผู้เ้ชี่ยวชาญตรวจสอบความถกูตอ้งและ
ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา โดยใช้สถิติความสอดคล้อง( Index of Item-Objective Congruence: IOC) และค่าความ
เชื่อมั่นCronbach วิเคราะห์ข้อมูลโดยใชค้่าความถ่ี รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบค่าที 
ผลการวิจัยพบว่า 1) ผลการศึกษาองคป์ระกอบทักษะการคิดเชิงบริหาร ประกอบดว้ย  3 องคป์ระกอบไดแ้ก่ ทักษะ
ความจ าเพื่อใชง้าน ประกอบดว้ยพฤติกรรมบ่งชี ้5 ตัวบ่งชี ้ทกัษะการยืดหยุ่นความคิดประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี ้5 ตัว
บ่งชี ้และทักษะการยับยั้งชั่ งใจ ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี ้ 10 ตัวบ่งชี  ้2) ผลการศึกษาความต้องการกิจกรรม
นันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย โดยรวมอยู่ในระดับมาก  3) การพัฒนาโปรแกรม
นันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยมีความเหมาะสมสามารถน าไปประยุกตใ์ชไ้ดจ้ริง  4) 
ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยกลุ่มทดลองหลังการเขา้ร่วมโปรแกรมสูงกว่าก่อนการเขา้ร่วม และสูงกว่ากลุ่ม
ควบคมุอย่างมีนยัส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .05 และ 5) ความพึงพอใจต่อโปรแกรมนันทนาการท่ีส่งเสริมทักษะการคิดเชิง
บรหิารของเด็กปฐมวยั อยู่ในระดบัมากท่ีสดุ 
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The purposes of this research and development study are to develop a recreation program to 

promote executive functions in early childhood and to study the results of participating in a recreational 
program to enhance executive functions in early childhood .  The sample consisted of 51 subjects in early 
childhood, who were obtained by screening with the Early Childhood Executive Functions  Assessment Form, 
which was created by the researcher and randomly divided by pairs ( Match-Paired sampling)  into 25 
experimental groups and 26 control groups. The sample group participated in the expansion of the program . 
It was obtained from a simple random sampling of one classroom, consisting of 21 students, in Laor Uthit 
Demonstration School, Nakhon Nayok Province . The research instruments consisted of the following: (1) an 
assessment of the components of executive functions in early childhood; (2) a questionnaire on the need for 
recreational activities to promote executive functions in early childhood; (3) a recreation program to promote 
executive functions in early childhood; (4)  a behavior assessment form on executive functions; and (5)  a 
satisfaction questionnaire on recreation programs to promote executive functions in early childhood by 
allowing experts to verify the accuracy and the validity of the con tent.  The index of item-objective 
congruence ( IOC)  and Cronbach confidence were used.  The data were analyzed by using frequency, 
percentage, mean, standard deviation and t-test. The findings were as follows: (1) The results of the study of 
executive functions consisted of three components and working memory skills; consisting of five indicator 
behaviors and mental flexible skills, consisting of five indicator behaviors and self -control skills, consisting of 
10 indicator behaviors; (2) the results of the study on the need for recreational activities to promote executive 
functions in early childhood and at a high level overall; ( 3)  the development of a recreation program to 
promote executive functions in early childhood was appropriate and applied in practice;  ( 4)  executive 
functions in early childhood in the experimental group after joining the program were higher than before 
joining and higher than the control group at a statistical significance level of .05; and (5)  satisfaction with 
recreational programs that promote executive functions was at the highest level . 
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ปริญญานิพนธฉ์บับนีส้  าเรจ็ลลุว่งไดด้ี จากความกรุณาจากคณาจารยใ์นการใหค้  าแนะน า
และอนเุคราะหอ์ย่างดีย่ิงจาก ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.วิพงษ์ชยั รอ้งขนัแกว้ ประธานควบคมุปริญญา
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ขอขอบพระคณุผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.กัลพฤกษ์ พลศร ประธานกรรมการการสอบปากเปล่า และ
ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สมุนรตรี น่ิมเนติพนัธ ์กรรมการการสอบปากเปลา่ และขอขอบพระคณุผูช้่วย
ศาสตราจารย ์ดร.ขวญัฟ้า รงัสิยานนท ์อาจารย ์ดร.รงัรอง สมมิตร ผูช้่วยศาสตราจารยก์ลัพฤกษ์ พล
ศร อาจารย์ ดร.วิมลมาลย์ สมคะเน และอาจารย์ ดร. วณัฐพงศ ์เบญจพงศ ์ผูเ้ช่ียวชาญในการ
ตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยัครัง้นี ้ผูวิ้จยัขอกราบขอบพระคณุเป็นอย่างสงูมา ณ ท่ีนี  ้

ผูวิ้จัยขอขอบพระคณุ คณุแม่ดาหวนั เริ่มสขุ พระผูใ้หพ้ลงัทั้งกายและใจ อีกทั้งสมาชิกใน
ครอบครวัท่ีใหก้  าลงัใจตลอดมา รวมถึงคณาจารยส์าขาวิชาการจดัการกีฬาและนนัทนาการทกุท่าน ท่ี
ประสิทธ์ิประสาทวิชาความรู ้และเพ่ือนนิสิตปริญญาเอกสาขาวิชาการจดัการกีฬาและนนัทนาการท่ี
เป็นส่วนหนึ่งของก าลังใจ ให้ค  าแนะน าและสนับสนุนตลอดการด  าเนินงานวิจัยในครั้งนี ้ และ
ขอขอบคณุผูม้ีสว่นเก่ียวขอ้งทกุท่านท่ีอยู่เบือ้งหลงัความส าเรจ็ 

ขอขอบพระคณุโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ คณะผูบ้ริหาร คณาจารย ์ผูป้กครองและนกัเรียน
ท่ีใหค้วามอนเุคราะหแ์ละความรว่มมือเป็นอย่างดีย่ิง ขอขอบพระคณุอาจารยปั์ญญา ประดิษฐธรรม 
ผูเ้ป็นแรงผลกัดนัใหรู้จ้กัและสมัผสัค  าวา่ "ปริญญาเอก" และสดุทา้ยนีข้อกราบระลึกในคณุพระพุทธ 
พระธรรม พระสงฆ ์พ่อแม่ครูอาจารย ์ท่ีสอ่งแสงน าทางสวา่งใหเ้ดินบนทางเดินท่ีถูกท่ีควรและยึดมั่น
ในความดี 
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บทที ่1 
บทน า 

ภูมิหลัง 
การเปลี่ยนแปลงของสงัคมไทยตัง้แต่อดีตมาจนถึงปัจจุบันเป็นผลจากความเจริญของ

เทคโนโลยี (Technology) และนวตักรรม (Innovation) ท่ีไดถู้กสรา้งสรรคข์ึน้มาอย่างเป็นระบบ
และมีบทบาทในวิถีชีวิตของชนทุกเพศทุกวยั กอปรกับการเป็นโลกไรพ้รมแดนท่ีมีการเช่ือมโยงใน
เรื่องการสื่อสารขอ้มูลและความรู ้ประเพณี วัฒนธรรม ตลอดจนเศรษฐกิจและการเมืองการ
ปกครอง จนกลายเป็นองคค์วามรูท่ี้สามารถเขา้ใจและน าไปสู่แนวทางการปฏิบัติเพ่ือร่วมสรา้ง
ความเขา้ใจไปในแนวทางเดียวกันดว้ยวิธีท่ีการต่างๆ โดยอาศยัประสิทธิภาพของเทคโนโลยีให้
เขา้ถึงความรูเ้หลา่นัน้ สง่ผลใหรู้ปแบบของบริบทสงัคมไทยมีความสลบัซบัซอ้นและมีการพลิกผนั
อย่างรวดเร็วในแตล่ะดา้น ดงันี ้1) ดา้นเศรษฐกิจท่ีมีความเหลื่อมล  า้ทางดา้นเศรษฐกิจและสงัคม
สงูท่ีสง่ผลตอ่ความสามารถในการแขง่ขนั ความช านาญและความเช่ียวชาญเพ่ือความกา้วหนา้ใน
วิชาชีพ 2) ดา้นการอยู่รว่มกนัในสงัคมและวฒันธรรม ท่ีตระหนกัถึงเรื่องสิทธิมนษุยชนมากขึน้ ให้
ความส าคญักบับริบทแห่งชุมชนและเป็นสงัคมแห่งการเรียนรู ้3) การเปลี่ยนแปลงของภาวะโลก
รอ้นและฤดกูาล ดงันัน้บคุคลท่ีเกิดขึน้มาในพ.ศ.2553 - 2568 ซึ่งเรียกวา่ บคุคลเจเนอเรชนัแอลฟา
เป็นบคุคลแห่งโลกศตวรรษท่ี 21 ตอ้งสามารถด  าเนินชีวิตใหไ้ดอ้ย่างอยู่ดีมีสขุบนพืน้ฐานคณุภาพ
ชีวิตท่ีดีในสภาพการเปลี่ยนแปลงของสงัคมไทยโดยอาศยัปัจจยั 3 ประการ คือ ทกัษะ ความรู ้และ
คณุลักษณะท่ีพึงประสงค ์(พัชราภา ตันติชูเวช, 2560) การด  าเนินชีวิตของมนุษยใ์นสังคมโลก
ศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีลักษณะเป็นสังคมท่ีมีรูปแบบการแข่งขันสูง มีการชิงไหวชิงพริบเพ่ือความ
ไดเ้ปรียบในทุกๆ ดา้นเปลี่ยนจากสงัคมท่ีอาศยัธรรมชาติเป็นฐานการผลิตมาเป็นมนุษยแ์ทนซึ่ง
มนุษย์เป็นฐานการผลิตท่ีสามารถต่อยอดไดซ้ึ่งนวตักรรม เทคโนโลยี ท่ีส่งผลต่อการเพ่ิมมูลค่า
อย่างสงูสดุ บนพืน้ฐานทรพัยากรธรรมชาติท่ีมีอยูอ่ย่างจ  ากดั สง่ผลใหรู้ปแบบการด  าเนินชีวิตมีการ
ปรบัเปลี่ยนโดยตอ้งมีพืน้ฐานทางความคิดท่ีแขง็แรง สามารถคิด วิเคราะหส์งัเคราะห ์เพ่ือการกา้ว
ตามการพัฒนาของสังคมได้อย่างเท่าทันสามารถรู ้จักปรับพฤติกรรมให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงควบคู่กับการเป็นคนเก่ง ดีและสามารถครองตนไดอ้ย่างมีความสขุ (พิมพันธ ์เดชะ
คปุต ์& พเยาว ์ยินดีสขุ, 2558) โดยคณุลกัษณะของเดก็ยคุศตวรรษท่ี 21 ท่ีจะเติบโตเป็นผูใ้หญ่ท่ีมี
คณุภาพคือ 1) มีลกัษณะเฉพาะสรา้งอตัลกัษณค์วามเป็นตวัตน คิดแสดงความเห็นมีอิสระในการ
คิดเลือกตดัสินใจในสิ่งท่ีตนพอใจ2) สามารถสรา้งสรรคด์ดัแปลงสิ่งตา่งๆ ไดต้รงตามความสนใจ
(customization&personalization) 3) ค้นหาความจริงและสิ่ ง ท่ีต ้องการรู ้ให้ได้ซึ่ งค  าตอบ
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(scrutiny) 4) มีความมั่นใจและสรา้งปฏิสมัพันธก์ับบุคคล กลุม่คณะ 5) มีมมุมอง ทศันคติในเชิง
บวก 6) งานทุกงานและกิจกรรมทุกกิจกรรมตอ้งมีความร่วมมือและความสัมพันธ์ 7) มีความ
ตอ้งการสื่อสาร การหาขอ้มลูและตอบค าถามอย่างรวดเรว็ และ 8) สรา้งนวตักรรม(วิจารณ ์พานิช, 
2555) จากประเดน็ขา้งตน้แสดงใหเ้ห็นถึงความส าคญัและความจ าเป็นในการพฒันาและสง่เสริม
เดก็และเยาวชนใหเ้ป็นทรพัยากรบุคคลท่ีเป็นก าลงัส  าคญัของชาติอย่างมีคณุภาพโดยสอดคลอ้ง
กับแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ พ.ศ.2561 - 2580 ว่าดว้ยการพัฒนาศักยภาพแห่งบุคคล 
“คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคณุภาพพรอ้มส าหรบัวิถีชีวิตในศตรวรรษท่ี 21” (ส  านกันายกรฐัมนตรี, 
2562) โดยมีแนวทางในการปรบัเปลี่ยนรูปแบบกระบวนการเรียนรูท่ี้เอือ้ต่อการพัฒนาทักษะ
ศตวรรษท่ี 21 ซึ่งเป็นกรอบแนวทางน าไปสู่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
(2560 - 2564) ในประเด็นท่ีว่าดว้ย “การเตรียมความพรอ้มดา้นก าลังคนและการเสริมสรา้ง
ศกัยภาพของประชากรในทุกช่วงวยั”ท่ีตอ้งการพัฒนาและยกระดบัคณุภาพชีวิต โดยค  านึงถึงการ
พฒันาและสง่เสริมใหเ้หมาะสมตามชว่งวยั ใหม้ีทศันคติเจตคติ ตามบรรทดัฐานทางสงัคมท่ีดี เป็น
ผูป้ระพฤติปฏิบัติตนตามขนบธรรรมประเพณี มีคุณธรรมและจิตส  านึกท่ีดี คิดท าสิ่งใดย่อม
ค  านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมาก่อนส่วนตนพัฒนาและส่งเสริมทักษะท่ีจ  าเป็นต่อวิถีชีวิตและ
ความสามารถทางดา้นฝีมือเพ่ือประกอบสัมมาชีพการสรา้งความสมดุลท่ีดีให้จิตใจและกาย 
ภายใตส้ภาพแวดลอ้มท่ีส่งผลต่อสุขภาพ ตลอดจนการรบัมือกับการเปลี่ยนแปลงของโลกใน
อนาคตด้วยการเตรียมพรอ้มก าลังพล ทั้งทางด้านเทคโนโลยีและวิทยาศาสตร ์(ส  านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส  านักนายกรฐัมนตรี , 2560) และการ
ยกระดบัคณุภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศน าไปสู่บทบัญญัติในพระราชบัญญัติส่งเสริมพัฒนา
เดก็และเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. 2550 ไดจ้ัดท าแผนพฒันาเดก็และเยาวชนแห่งชาติ ฉบบัท่ี 2 พ.ศ.
2560-2564 ซึ่งเป็นแผนยุทธศาสตรใ์นการพัฒนาเด็กและเยาวชนท่ีสอดคลอ้งกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ท่ีมีเป้าหมายหลกัใหเ้ด็กและเยาวชนมีคณุภาพชีวิตท่ีดี
เหมาะสมกบัช่วงวยั ทัง้ดา้นสขุภาพกาย ใจอารมณ ์สงัคม และสติปัญญา อีกทั้งมีทกัษะแห่งการ
เรียนรูท่ี้สอดคลอ้งกบัศตวรรษท่ี 21 ท่ีสามารถปรบัสภาพการใชชี้วิตและพฤติกรรมไดท้นักบัการผนั
ผวนของสงัคมโลก มีความเป็นพลเมืองสรา้งสรรค ์มีจิตส  านึกและความรบัรูฐ้านะและบทบาทของ
ตนท่ีส่วนหนึ่งของชมุชนและสงัคม ซึ่งคือคณุสมบตัิย่ิงของเดก็และเยาวชนท่ีจะเป็นทรพัยากรท่ีมี
คณุภาพของประเทศชาติ(คณะกรรมการส่งเสริมและพฒันาเดก็และเยาวชนแห่งชาติ, 2560) และ
การท่ีเด็กและเยาวชนจะสามารถเติบโตขึน้มาท่ามกลางสภาพสงัคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงและ
ซับซอ้น โดยมีรูปแบบการใชชี้วิตและสภาพแวดลอ้มอยู่บนพืน้ฐานแห่งความสขุและเอือ้ต่อการ
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เจริญเติบโตทางรา่งกาย อารมณจิ์ตใจ สงัคมและสติปัญญา ดว้ยความเสมอภาคภายใตค้รอบครวั 
ชมุชน สงัคมท่ีเขม้แข็ง มีสภาพแวดลอ้มท่ีน่าอยู่ สงบ สะดวกสะอาดและปลอดภยั นันทนาการจึง
เป็นปัจจัยส  าคญัใหเ้ด็กและเยาวชนสามารถด  าเนินชีวิตและเติบโตขึน้มาไดบ้นพืน้ฐานคณุภาพ
ชีวิตท่ีดีมีภูมิคุม้กันท่ีแข็งแรงทั้งทางกายและใจท่ีสามารถรบัมือกับสถานการณ์ต่างๆ ไดอ้ย่าง
เหมาะสม ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกบัแผนพฒันานนัทนาการแห่งชาติ ฉบบัท่ี 3 (2560 - 2564) ท่ี
มีนโยบายชัดเจน คือนันทนาการเป็นยุทธศาสตรท่ี์ส  าคัญในการพัฒนาคนใหม้ีคณุภาพชีวิตท่ีดี
แบบองคร์วม ท าให้เป็นคนท่ีสมบูรณ์รวมถึงการสรา้งสัมพันธภาพอันดีระหว่างชุมชน สังคม 
น าไปสูค่วามสามคัคีในชาติเป็นสงัคมแห่งคณุธรรมจริยธรรม(กรมพลศกึษา, 2560) 

การด  ารงชีวิตในยคุปัจจบุันใหส้ามารถอยู่รอดปลอดภยั ประสบความส าเร็จพรอ้มกับมี
ภมูิคุม้กันท่ีดีในการเผชิญกับสถานการณต์่างๆ โดยบุคคลนัน้ตอ้งมีคณุลกัษณะแห่งยคุศตวรรษ
ท่ี21 โดยการท่ีจะพัฒนาคุณลกัษณะดงักล่าวเด็กจะตอ้งมีทักษะการคิดเชิงบริหาร Executvie 
Functions ท่ีแขง็แรงเป็นพืน้ฐาน ซึ่งเป็นทกัษะท่ีตอ้งสง่เสริมอย่างตอ่เน่ืองจนกลายเป็นพฤติกรรม
คงทนตัง้แตแ่รกเกิดจนถึง 6 ปี ดว้ยกระบวนวิธีพฒันาท่ีดีและเหมาะสม เพราะทักษะ Executive 
Functions เป็นพฤติกรรมพืน้ฐานท่ีเดก็ตอ้งไดร้บัการส่งเสริมเพราะส่งผลใหเ้ดก็สามารถ 1) ดแูล
ตวัเองได ้โดยเริ่มท่ีความสามารถในการดแูลตนเองจากนั้นขยบัไปอีกขัน้ในการดแูลสิ่งตา่งๆ รอบ
กายดว้ยความสามารถท่ีไมเ่กินก าลงัความสามารถภายใตก้ารดแูลของผูใ้หญ่และสามารถปฏิบัติ
ตนไดอ้ย่างเหมาะสม เคารพในขอ้ตกลงกติกาท่ีพึงปฏิบตัิในพืน้ท่ีสาธารณะ 2) เอาตวัรอดไดจ้าก
สิ่งยั่วยท่ีุท  าใหห้ลงผิด ความสขุความสบายท่ีกลายเป็นความเคยตวัซึ่งส่งผลเสียตอ่อนาคต การท่ี
เด็กเอาตวัรอดไดต้อ้งรูจ้ักอดทนต่อความยากล าบาก ความทา้ทายและการรอคอย ท่ีส่งผลต่อ
ความสขุและความส าเร็จตามท่ีประสงค ์และ 3) มีอนาคตดีท่ีเกิดจากการพัฒนาศกัยภาพของ
สมองและจิตใจ เขา้ใจและรูค้วามตอ้งการตนเองโดยมีแรงบันดาลใจ ความมุ่งมั่นและท าดว้ย
ความรกั ผ่านการก าหนดเป้าหมายวางแผน ลงมือปฏิบัติและพรอ้มท่ีจะยอมรบัในผลท่ีเกิดดว้ย
ความเตม็ใจ(ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ,์ 2561b) 

ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ก (The Center on the Developing Child, 2019b)ได้กล่าวไว้ว่า
ทักษะการคิดเชิงบริหาร Executive Functions เกิดขึน้จากกระบวนการท างานของสมองส่วน
หนา้ท่ีเรียกว่า prefrontal cortex ท  าใหม้นษุยมี์ทกัษะและมีความสามารถในการวางแผน กระท า
กิจการงานต่างๆ ดว้ยความใส่ใจจดจ่อมีความมุ่งมั่น จัดล  าดบัความส าคญัและจัดการสิ่งต่าง ๆ
ส  าเร็จบรรลุเป้าหมาย เปรียบเสมือนการจัดระบบการขนส่งทางอากาศยาน ท่ีต้องมีการจัด
กระบวนการเขา้และออกของอากาศยานอย่างมีเป็นระบบและปลอดภยัเช่นเดียวกับการท างาน
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ของสมองท่ีตอ้งใชท้กัษะในการกรองสิ่งรบกวน คือ การจดจ่อสนใจในสิ่งท่ีท  า จดัความส าคญัของ
งาน การก าหนดเป้าหมาย การควบคมุสภาวะจิตใจและอารมณข์องตนเอง โดยบุคคลท่ีมีทักษะ
การคิดเชิงบริหาร Executive Functions ท่ีดีย่อมมีความสามารถในการก ากับควบคมุอารมณ์
ยบัยัง้พฤติกรรม ปรบัแตง่อารมณใ์หส้ามารถแสดงออกไดส้มเหตสุมผลกบัสถานการณ ์รูจ้กัการรอ
ดว้ยความอดทน ไมห่นุหนัพลนัแลน่ มุง่มั่นและจดจ่อในสิ่งท่ีท  า น าประสบการณค์วามรูเ้ดิมบรูณา
การความรูใ้หม่ไปประยุกตแ์ละปรบัใช ้ยั้งคิด ไตรต่รองและยืดหยุ่นความคิด สามารถด  ารงชีวิต
และมีสมัพนัธภาพกับบุคคลอย่างเห็นอกเห็นใจ รูจ้ักใหก้ารช่วยเหลือดว้ยมิตรไมตรีและความเอือ้
อาทรตอ่กนั รวมถึงการด  ารงชีวิตใหก้า้วผา่นอปุสรรคไดโ้ดยไมย่่อทอ้ดว้ยความมุง่มั่นและฝ่าฟันให้
ประสบความส าเรจ็ โดยคณุลกัษณะดงักลา่วท่ีเกิดขึน้ในตวับคุคลนัน้ถือเป็นสิ่งท่ีสามารถสรา้งและ
พัฒนาได ้(นวลจันทร ์จุฑาภักดีกุล, 2559) ดังนั้นทักษะการเอาตัวรอดท่ีส  าคัญและควรเป็น
พฤติกรรมท่ีควบคู่ไปกับความฉลาดทางสมอง โดยทักษะการคิดเชิงบริหารตนเอง Executive 
Functions เป็นทักษะท่ีสามารถพัฒนาใหเ้กิดขึน้ได ้โดยปัจจัยความส าเร็จในการฝึกคือช่วงอาย ุ 
3 - 7 ปี หรืออย่างชา้สดุก่อนอาย ุ9 ปี ท่ีกระบวนการตดัแตง่วงจรประสาทในสมองจะเริ่มขึน้ เพราะ
จากงานวิจัยท่ีเก่ียวกบัสมองสมยัใหม่ท  าใหท้ราบถึงกระบวนการท างานของสมองท่ีเอือ้ประโยชน์
ในการเรียนรู ้เขา้ใจ และน าไปสูก่ระบวนการพัฒนาและส่งเสริมใหก้ับเดก็ไดอ้ย่างเหมาะสม โดย
กระบวนการตัดแต่งหรือท่ีเรียกว่า synaptic pruning เป็นกระบวนการสลายจุดเช่ือมต่อเซลล์
ประสาทท่ีไมค่อ่ยใชทิ้ง้ไปซึ่งจะเกิดขึน้ระหวา่งอาย ุ9 - 12 ปี ท าใหส้มองเหลือเพียงวงจรประสาทท่ี
จะใชง้าน และเมื่อวงจรประสาทท่ีจะใชง้านเหลือไวค้ือ วงจรประสาทท่ีรองรบั EF แลว้นัน้ สมองจะ
มีกระบวนการในการเพ่ิมปลอกมัยอิลิน  myelination บนเสน้ประสาทซึ่งจะช่วยท าให้สื่อน า
สญัญาณประสาทไดเ้รว็ขึน้ 3,000 เท่า ซึ่งสง่ผลต่อการคิด ตดัสินใจ การแสดงออกซึ่งพฤติกรรมท่ี
เหมาะสมหรือไม ่โดยการใชข้อ้มลูท่ีไดจ้ากประสาทสมัผสัทกุสว่น คือ ตา ห ูจมกู ลิน้ สมัผสัและใจ
ไดอ้ย่างรวดเร็ว โดยทักษะการคิดเชิงบริหาร Executive Functions พัฒนาอย่างรวดเร็วในอาย ุ
3 - 5 ปี เป็นวยัท่ีตอ้งมีการพัฒนาในลกัษณะค่อยเป็นคอ่ยไปเพ่ือใหเ้ดก็เกิดความมั่นใจในตนเอง
จนสามารถปฏิบตัิและแสดงพฤติกรรมจนกลายเป็น common sense ท่ีแปลวา่“สามญัส  านึก” ได้
ดว้ยตนเองโดยผูใ้หญ่เป็นผูอ้  านวยความสะดวก ซึ่งประเด็นส  าคัญในการกระตุน้ส่งเสริมและ
พฒันาใหเ้ด็กเกิดทักษะการคิดเชิงบริหาร Executive Functions ตอ้งปรบัและจัดกิจกรรมโดยยึด
ตวัเด็กเป็นศนูยก์ลาง ตระหนักถึงวยั ศกัยภาพความสามารถ โดยหลกัในการสรา้งทักษะดงักลา่ว
สามารถสรา้งไดด้ว้ยการเปิดโอกาสใหเ้ด็กอยู่ในสถานการณท์า้ทาย (challenge situation) ไดใ้ช้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (cognitive challenge) โดยลักษณะของความท้าทายตอ้งมี
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ความสอดคลอ้งและเหมาะสมกบัวยัเดก็ เพ่ือใหไ้ดต้ระหนกัและเขา้ใจในศกัยภาพของตน มีความ
มั่นใจและภาคภมูิใจในตนเองนอกจากสถานการณท่ี์ทา้ทายแลว้นัน้อีกปัจจยัหนึ่ง คือ สถานการณ์
ท่ีตอ้งการวางแผนซับซอ้น (complex planning) มีเวลา เง่ือนไขตลอดจนขอ้ตกลงเขา้มาเพ่ือเป็น
ส่วนในการกระตุ้นความสามารถในการจดจ่อใส่ใจ มุ่งมั่นและไม่วอกแวกท าให้สมองมีการ
ประมวลความจ าขณะใชง้านไดอ้ย่างรวดเรว็มากขึน้(ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ,์ 2561a) และการ
ส  ารวจทกัษะการคิดเชิงบริหารในเดก็ก่อนวยัเรียน จ  านวนสองพันเกา้รอ้ยหกสิบหา้คนทั่วทกุภาค
ของประเทศไทยในช่วงปี พ.ศ. 2558 - 2559 พบว่าเด็กปฐมวยัจ านวนหนึ่งมีความบกพร่องและมี
พัฒนาการท่ีล่าช้า โดยทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยระดับพื้นฐาน คือ การควบคุม
อารมณ์ การยับยั้งชั่ งใจและการการจดจ า ซึ่งเป็นทักษะท่ีจ  าเป็นในเด็กปฐมวัยควรไดร้บัการ
พฒันา (นวลจนัทร ์จฑุาภกัดีกลุ, ปนดัดา ธนเศรษฐกร, & เลิศอาวสัดาตระกลู, 2560) 

การพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหาร Executive Functions สามารถส่งเสริมได้ด ้วย
รูปแบบท่ีเรียกวา่ Active Learning เดก็เรียนรูด้ว้ยการลงมือปฏิบตัิโดยใชป้ระสาทสมัผสัทัง้ 5 ท่ีได้
ฝึกคิด การเผชิญปัญหาและแกปั้ญหา การท ากิจกรรมแบบเดี่ยวกลุม่ย่อยและกลุ่มใหญ่ เป็นการ
ท ากิจกรรมภายใตเ้ง่ือนไข ขอ้ตกลง (ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ,์ 2561b) โดยผ่านรูปแบบการจัด
โปรแกรม ซึ่งเป็นการจัดโดยมีขั้นตอนท่ีเป็นระบบแบบแผน มีการก าหนดวิธีการเพ่ือน าไปสู่
เป้าหมายท่ีส  าเร็จ(Farrell, 1983) อีกทั้งมีการก าหนดวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน เลือกกิจกรรม
หลากหลายท่ีสอดคลอ้งกับวตัถุประสงคแ์ละบริหารจัดการในเรือ่งของวสัดอุปุกรณ ์เวลา สถานท่ี 
ท่ีอ  านวยต่อผูเ้ขา้ร่วม (อารมณ์ นาวากาญจน์, 2541a) โดยการจัดโปรแกรมเป็นรูปแบบท่ีให้
ผูเ้ขา้รว่มไดร้บัประสบการณท่ี์ดีในการพัฒนาศกัยภาพและสมรรถนะของตน(สวิุมล ตัง้สจัจพจน ,์ 
2553) ดว้ยการออกแบบ วางแผนโปรแกรมบนพื้นฐานความตอ้งการ ความสนใจและความ
แตกต่างระหว่างบุคคล (เทพประสิทธ์ิ กุลธวัชวิชัย , 2556) โดยมีความมุ่งหมายหลัก คือ
กระบวนการหรือประสบการณ์ท่ีถูกถ่ายทอดผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลายอยู่บนพื้นฐานท่ีสังคม
ยอมรบั เพ่ือท าใหผู้เ้ขา้ร่วมไดร้บัความสขุ ความเบิกบานตลอดจนการผ่อนคลายและเสริมสรา้ง
พลงังานขึน้มาใหม ่อีกทัง้ยงัเป็นกิจกรรมท่ีสามารถเพ่ิมพนูความรูแ้ละทกัษะส  าคญัท่ีจ  าเป็นตอ่การ
เจริญงอกงามของผูเ้ขา้รว่ม (สมบตัิ กาญจนกิจ, 2542) การจัดโปรแกรมท่ีสง่เสริมทักษะใหก้ับผูม้ี
สว่นไดส้ว่นเสีย ตอ้งมีรูปแบบและกระบวนการท่ีชัดเจนตอบสนองและสรา้งความพึงพอใจใหก้ับ
ผูเ้ขา้ร่วมดว้ยหลกัการ “APIE” เริ่มตน้ดว้ยการประเมิน (Assessment) ศกึษาและรวบรวมขอ้มลู
พืน้ฐานเก่ียวกับสนใจ ความตอ้งการและความสามารถของผูเ้ขา้ร่วมเพ่ือน าขอ้มลูมาออกแบบ
วางแผน (Planning) โดยเป็นการออกแบบและวางแผนโปรแกรมใหส้อดคลอ้งกับวัตถุประสงค์
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ความตอ้งการและบริบทของผูเ้ขา้รว่ม จากนัน้น  าโปรแกรมท่ีไปปฏิบัติจริง(Implementation) และ
ประเมินผล (Evaluation) เพ่ือน าผลท่ีไดม้าสรุปผลของโปรแกรมเพ่ือท าการปรบัปรุงและพัฒนา
ต่อไป (Austin, 1996) โดยการจัดโปรแกรมเพ่ือความส าเรจ็ตอ้งท าความเขา้ใจถึงปัญหา สภาพ
ของปัญหาและผลกระทบท่ีมีต่อผูเ้ขา้รว่ม โดยท าการศึกษาและรวบรวมขอ้มลูน าไปสู่การวางแผน
ท่ีครอบคลมุชดัเจน จากนั้นด  าเนินการตามแผนและประเมินผล(อารมณ ์นาวากาญจน ,์ 2541b)
และลกัษณะของโปรแกรมท่ีดีตอ้งให้ผูเ้ขา้ร่วมไดร้่วมโปรแกรมตามสภาพแวดลอ้มและบริบทท่ี
เหมาะสมด้วยแนวคิด Six Key Elements for a Situated Activity System) โดยโปรแกรมต้อง
ค  านึงถึงอตัลกัษณ์ความเป็นตวัตนของบุคคล การสรา้งสมัพันธภาพอนัดีในการเขา้ร่วมระหว่าง
ผูเ้ขา้ร่วมดว้ยกัน (Interacting People) โดยจัดโปรแกรมในสถานท่ีและเสริมสรา้งบรรยากาศ
ทางการเรียน (The Physical Setting) เลือกใชว้สัดอุปุกรณท่ี์หลากหลาย ปลอดภยัและเหมาะสม
กระตุน้ให้ผูเ้ขา้ร่วมมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมไดอ้ย่างสอดคลอ้ง(Leisure Objects)โดยมีกติกา
ขอ้ตกลงและเง่ือนไขท่ีชัดเจนเพ่ือให้ผูเ้ขา้ร่วมรูบ้ทบาทและปฏิบัติตนได(้Structure) การเลือก
กิจกรรมท่ีให้ผู้เข ้าร่วมได้สรา้งสัมพันธภาพกับผู้เขา้ร่วมคนอ่ืนท่ีนอกเหนือจากบุคคลท่ีรูจ้ัก
(Relationships) และจัดล  าดบัการด  าเนินกิจกรรมให้มีความต่อเน่ืองชัดเจน การแนะน าอธิบาย
การใช้สื่อและสภาพท่ีแวดล้อมท่ีเหมาะสมกับบริบท(Rossman & Schlatter, 2008) การจัด
โปรแกรมใหป้ระสบความส าเร็จสิ่งท่ีตอ้งค  านึง คือ การเลือกใชกิ้จกรรมท่ีหลากหลายท่ีตอบสนอง
ความตอ้งการความสนใจของผูเ้ขา้รว่มท่ีมีความแตกตา่งกนั การบริหารเวลา จ านวนผูเ้ขา้รว่ม การ
เลือกใชส้ื่อท่ีดีมีคณุภาพ ตลอดจนการรกัษาไวซ้ึ่งขนบธรรมเนียม ประเพณีและวฒันธรรม (เพ่ิม
ศกัดิ์ วรรลยางกูร, 2547) จึงสรุปไดว้่า การส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัดว้ย
โปรแกรมนบัวา่เป็นการเรียนรูท่ี้เด็กสามารถเขา้รว่มกิจกรรมท่ีมีความเหมาะสมโดยมีส่ือ อปุกรณ ์
กระตุน้ใหเ้กิดความบนัเทิงใจ สมัพันธก์บัธรรมชาติของเดก็ทัง้สภาวะทางกายและจิตใจ ลกัษณะ
กิจกรรมมีกระบวนการเริ่มจากง่ายไปยากเพ่ิมความซบัซอ้นทีละนิด เพ่ือใหเ้กิดการทา้ทายและทุก
ล  าดบัของการสรา้งประสบการณ ์สามารถสง่เสริมทกัษะท่ีจ  าเป็นใหเ้ดก็รบัรู ้เรียนรูอ้ย่างเขา้ใจดว้ย
การลงมือปฏิบตัิ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามคณุลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามวยั (กิติยวดี บุญซ่ือ & คณะ, 
2541) 

จากประเดน็ความส าคญัและปัญหาขา้งตน้ ผูวิ้จยัสนใจพฒันาโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือ
สง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารตนเองของเดก็ปฐมวยั เพ่ือใหเ้ดก็ไทยไดร้บัการพฒันามีการฝึกฝน
อย่างเป็นประจ าและตอ่เน่ือง ใหเ้ดก็รูจ้กัการเช่ือมโยงความรูเ้ดิมเพ่ิมเติมความรูใ้หมม่าประยกุตใ์ช้
ในกิจกรรมการงานต่างๆ ผา่นกระบวนการวางแผนและลงมือปฏิบัติจนกิจการงานนั้นๆ จนบรรลุ
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เป้าหมาย รูจ้ักรกัษาหรือเปลี่ยนความสนใจในการตอบสนองต่อความตอ้งการในสถานการณ์ท่ี
ตา่งกนั การดดัแปลงความรูห้รือประสบการณใ์หไ้ดท้างออกหลายทางท่ีน ามาใชป้ระโยชนใ์นการ
แกปั้ญหา รูจ้กัควบคมุตนเองใหเ้ป็นคนท่ีมีความตัง้ใจตัง้มั่นและไมว่อกแวกจากสิ่งเรา้ท่ีอยู่รอบตวั
ในการกระท าสิ่งใดก็ตามในระยะเวลาท่ีนานพอโดยไม่ย่อทอ้หรือเบ่ือหน่ายเพ่ือเป้าหมายใหง้าน
ส าเรจ็ ซึ่งจะท าใหเ้ดก็เป็นบคุคลท่ีสามารถด  ารงตนไดอ้ย่างมีความสขุในศตวรรษท่ี 21 

ความมุ่งหมายของการวจิัย 
ในการวิจยัครัง้นีผู้วิ้จยัไดต้ัง้ความมุง่หมายไวด้งันี ้

1. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั 

2. เพ่ือศกึษาผลของการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการท่ีมีต่อทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั 

ความส าคัญของการวจิัย 
การพฒันาโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั เป็น

การสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารใหก้บัเดก็ปฐมวยัใหม้ีคณุลกัษณะและความสามารถในการคิด
วิเคราะหอ์ย่างเป็นระบบ เช่ือมโยงความรูเ้ดิมสูค่วามรูใ้หม ่มีความมุง่มั่นพรอ้มท่ีจะเรียนรู ้น  าไปสู่
การประยุกตใ์ช ้ซึ่งเป็นคณุลกัษณะอนัพึงประสงคข์องเด็กปฐมวยั โดยนักนันทนาการ ครูปฐมวยั
ผูด้แูลเด็กและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง สามารถน าโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั ไปเป็นแนวทางในการบรูณาการน าไปใชใ้นการจัดประสบการณเ์พ่ือส่งเสริมและ
สนบัสนนุใหเ้ดก็สามารถด  าเนินชีวิตและเติบโตบนพืน้ฐานคณุภาพชีวิตท่ีดีมีภมูิคุม้กนั 

ขอบเขตของการวจิัย 
การวิจัยนี้เป็นการวิจัยประเภทวิจัยและพัฒนา (Research and Development) มุ่ง

ศกึษาและพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั ซึ่งมี
การก าหนดประชาการ กลุม่ตวัอย่าง และผูใ้หข้อ้มลูไว ้ดงันี ้

 
ประชากรทีใ่ช้ในการวจัิย 

1. ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาความตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะ
การคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั คือ ครูฝ่ายวิชาการ ครูประจ าชั้นและผูป้กครองระดับปฐมวยั



  8 

โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต ณ ท่ีตัง้ 4 แห่ง ไดแ้ก่ จังหวดักรุงเทพมหานคร, 
จงัหวดันครนายก, จงัหวดัสพุรรณบรุี และจงัหวดัล  าปาง จ  านวน 292 คน 

2. ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาแนวทางการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั คือ ผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นนนัทนาการ ดา้นทกัษะการคิดเชิง
บริหาร Executive Functions และดา้นการศกึษาปฐมวยั จ  านวน 5 คน 

3. ประชากรท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลู คือ ครูประจ าชัน้เด็กปฐมวยัอายุระหว่าง 
5 - 6 ปี  ท่ีศึกษาอยู่ ในระดับชั้นอนุบาลปีท่ี  3 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ
มหาวิทยาลยัสวนดสุิต จ  านวน 12 คน 

4. ประชากรท่ีใชใ้นการวิจัย คือ เดก็ปฐมวยัอายรุะหวา่ง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลงัศึกษาอยู่ใน
ระดบัชัน้อนบุาลปีท่ี 3 ปีการศกึษา 2565 สงักดัโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต ณ 
ท่ีตัง้ 4 แห่ง ไดแ้ก่ จังหวดักรุงเทพมหานคร จ  านวน 134 คน, จังหวดันครนายก จ านวน 43 คน,
จงัหวดัสพุรรณบรุี จ  านวน 40 คนและจงัหวดัล  าปาง จ  านวน 61 คน รวมทัง้สิน้จ  านวน 278 คน 

 
กลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย 

1. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาแนวทางการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือ
ส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั คือ ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน ดังนี้ ทางดา้น
นนัทนาการ จ  านวน 3 ท่าน ดา้นทกัษะการคิดเชิงบริหารExecutive Functions และดา้นการศกึษา
ปฐมวยั จ  านวน 2 ท่าน โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection) โดยผูวิ้จยัพิจารณา
เกณฑก์ารเลือกผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีคณุสมบตัิ ดงันี ้

1.1 เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นนันทนาการท่ีมีประสบการณ์ทางดา้นนันทนาการไม่
นอ้ยกวา่ 10 ปี 

1.2 เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นการศึกษาปฐมวยัท่ีมีประสบการณใ์นการจดัการเรียนรู ้
ในเดก็ปฐมวยัไมน่อ้ยกวา่ 10 ปี 

1.3 เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นทักษะการคิดเชิงบริหารในเดก็ปฐมวยัท่ีมีประสบการณ์
ไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี 

1.4 ส  าเร็จการศกึษาในระดบัปริญญาดษุฎีบัณฑิตสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง หรือกรณีท่ี
ส  าเร็จการศึกษาในระดับปริญญามหาบัณฑิตจะตอ้งมีต  าแหน่งทางวิชาการในต  าแหน่งผูช้่วย
ศาสตราจารยข์ึน้ไป หรือมีผลงานในศาสตรท่ี์เก่ียวขอ้งไมน่อ้ยกวา่ 10 ปี 

2. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการรวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ (ขั้นวิจัย) ครูประจ าชั้นของเด็ก
ปฐมวยัอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลงัศึกษาอยู่ในระดบัชั้นอนบุาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา
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2565 โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยลยัสวนดสุิต จงัหวดักรุงเทพมหานคร จ  านวน 4 คน และ
(ขัน้พฒันา) จังหวดันครนายก จ านวน 2 คน โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection)
ซึ่งผูวิ้จยัพิจารณาเกณฑก์ารเลือก คือ ครูประจ าชัน้ท่ีมีความรูจ้กัและคุน้เคยกับกลุ่มตวัอย่างเป็น
เวลาอย่างนอ้ย 3 เดือน 

3. กลุม่ตวัอย่างในการวิจยั ไดแ้ก่ เด็กปฐมวยัอายุระหวา่ง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลงัศึกษาอยู่
ในระดับชั้นอนุบาลปีท่ี  3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 สังกัดโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ
มหาวิทยาลยัสวนดสุิต โดยมีขัน้ตอนการเลือกกลุม่ตวัอย่าง ดงันี ้

3.1 ข้ันวจัิย 
3.1.1 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น

อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 สงักัดโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวน
ดสุิต ณ ท่ีตัง้กรุงเทพมหานคร โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection) 

3.1.2 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น
อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 จ  านวน 5 หอ้งเรียน 134 คน ไดม้า 2 ห้องเรียน
จ านวน 51 คน ดว้ยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling) จากนั้นท าการ
สงัเกตและประเมินทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยเพ่ือคัดกรองกลุ่มตัวอย่าง โดยน า
คะแนนของแบบประเมินของเด็กแต่ละคนมาเรียงคะแนนจากต ่าสดุไปสงูสดุเป็นล  าดบัท่ี 1 ถึง 51
จากนั้นจดักลุ่มดว้ยวิธีการแบ่งกลุ่มแบบจบัคู่ (Match-Paired sampling) ไดก้ลุม่ทดลองจ านวน
25 คน และกลุ่มควบคมุจ านวน 26 คน และท าการทดสอบเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของทัง้สองกลุม่ พบวา่ทกัษะการคิดเชิงบริหารของทั้งสองกลุม่อยู่ในระดบันอ้ย โดยก าหนดเกณฑ์
การคดัเขา้ ดงันี ้

3.1.2.1 เดก็ปฐมวยัอายรุะหวา่ง 5-6 ปี 
3.1.2.2 ตวัแทน/ผูป้กครอง ยินยอมใหเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ 
3.1.2.3 สามารถเขา้รว่มโปรแกรมฯ ตัง้แตเ่ริ่มตน้จนจบการวิจยั 
3.1.2.4 ไมม่ีภาวะแทรกซอ้น เช่น ป่วย ไขห้วดั ไอ จาม 

3.2 ข้ันพัฒนา(ขยายผล) 
3.2.1 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น

อนบุาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2565 โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต ณ 
ท่ีตัง้ 3 แห่ง ไดแ้ก่ จงัหวดันครนายก, จงัหวดัสพุรรณบรุีและจงัหวดัล  าปาง ไดม้า 1 แห่ง คือ จงัหวดั
นครนายก ดว้ยวิธีการสุม่ตวัอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling) 
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3.2.2 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น
อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 สงักัดโรงเรียนสาธิตละอออทิุศมหาวิทยาลัยสวน
ดสุิต ณ ท่ีตัง้ จงัหวดันครนายก จากจ านวน 2 หอ้งเรียน จ านวน 43 คน ไดม้า 1 หอ้งเรียน จ  านวน
21 คน ดว้ยวิธีการสุม่ตวัอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling) 

โดยก าหนดเกณฑก์ารคดัเขา้ ดงันี ้
3.2.2.1 เดก็ปฐมวยัอายรุะหวา่ง 5-6 ปี 
3.2.2.2 ตวัแทน/ผูป้กครอง ยินยอมใหเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ 
3.2.2.3 สามารถเขา้รว่มโปรแกรมฯ ตัง้แตเ่ริ่มตน้จนจบการวิจยั 
3.2.2.4 ไมม่ีภาวะแทรกซอ้น เช่น ป่วย ไขห้วดั ไอ จาม 

 
ตัวแปรทีศึ่กษา 

1. ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ โปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั 

2. ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ทกัษะการคิดเชิงบริหาร ประกอบดว้ย 
2.1 ทกัษะความจ าเพ่ือใชง้าน (Working Memory) 
2.2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) 
2.3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ (Self-Control) 

นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
1. การพฒันาโปรแกรม หมายถึง โปรแกรมท่ีสรา้งขึน้อย่างเป็นระบบและมีขัน้ตอนตาม

หลกัการดงันี ้
1.1 APIE ของออสติน(Austin, 1996) ประกอบดว้ย  

1.1.1 Assessment(A) คือ การประเมินความตอ้งการของผูใ้ช้ เป็นการส  ารวจ
และเก็บขอ้มูลเก่ียวกับความต้องการ ความสนใจ และความสามารถของผู้เขา้ร่วม รวมถึง
การศึกษาถึงบรรยากาศ สภาพแวดลอ้ม อาคารสถานท่ี เพ่ือเป็นขอ้มลูในออกแบบและวางแผน
โปรแกรม 

1.1.2 Planning(P) คือ การน าขอ้มลูท่ีไดจ้ากการประเมินมาออกแบบ วางแผน
และสรา้งโปรแกรมใหเ้หมาะสมกับความตอ้งการ ความสนใจ พฒันาการ ตลอดจนสภาพแวดลอ้ม
และบริบทของผูเ้ขา้รว่ม  
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1.1.3 Implementation(I) คือ การน าโปรแกรมไปใชป้ฏิบัติจริง โดยมีการบันทึก
ขอ้มลูท่ีไดจ้ากการสงัเกต ตลอดจนการสนับสนุนและอ านวยความสะดวกในดา้นสถานท่ี การใช้
สื่อ วสัดแุละอปุกรณ ์

1.1.4 Evaluation(E) คือ การประเมินผลหลงัการจดัโปรแกรมดว้ยการน าผลท่ีได้
จากการจัดโปรแกรมมาสรุปและประเมินผล แลว้น าผลท่ีไดใ้นประเด็นปัญหา อปุสรรค จุดแข็ง
จดุออ่นในแตล่ะดา้นของโปรแกรมไปปรบัปรุง รกัษาไว ้และพฒันา 

1.2 การออกแบบการจัดกิจกรรมตามสถานการณ์ 6 ประการ (Six Key Elements 
for a Situated Activity System) ของรอสแมนและซาแลตเดอร(์Rossman & Schlatter, 2008) 

1.2.1. การมีปฏิสมัพันธก์ับผูเ้ขา้ร่วม (Interacting People) องคป์ระกอบท่ีหนึ่ง
การจัดโปรแกรมท่ีตอบสนองต่อความสนใจ ความตอ้งการและศกัยภาพของผูเ้ขา้ร่วม ใหไ้ดร้บั
ความพึงพอใจ สุขและสนุกสนาน โดยค  านึงถึงความต่างระหว่างบุคคลทั้งดา้นเพศ อายุและ
ความสามารถในการเรียนรู ้

1.2.2. สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ (The Physical Setting) องคป์ระกอบท่ีสอง
การจัดโปรแกรมสิ่งส  าคัญผูจ้ัดตอ้งเขา้ใจถึงบริบทสภาพแวดลอ้มทางกาย ผูจ้ัดตอ้งสามารถ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ลักษณะเฉพาะของสภาพแวดลอ้มท่ีมีความแตกต่าง รูจุ้ดเด่น ขอ้จ  ากัด
ตลอดจนการจดัสภาพแวดลอ้มใหเ้หมาะสม 

1.2.3. สื่อ วัสดุและอุปกรณ์ (Leisure Objects) องค์ประกอบท่ีสาม การจัด
โปรแกรมท่ีดีการเลือกใช้สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมจะสามารถสนับสนุนให้ผูเ้ข ้าร่วมได้มี
ปฏิสมัพนัธ ์มีการสื่อสารระหวา่งบคุคลกบับคุคล บคุคลกบักิจกรรม ไดอ้ย่างเขา้ใจ 

1.2.4. โครงสรา้ง (Structure) องคป์ระกอบท่ีสี่  การจัดโปรแกรมต้องมีความ
ชัดเจนในเรื่องของกฎ กติกา ขอ้ตกลงและเง่ือนไข โดยรวมถึงกฏหมายแพ่ง พิธีการ มารยาท
ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณี ท่ีต่างกันในแต่ละสังคม เพ่ือให้ผูเ้ขา้ร่วมปฏิบัติตนไดอ้ย่าง
เหมาะสมและไมก่ระทบตอ่อิสระและเสรีภาพในการเขา้รว่ม 

1.2.5. สัมพันธภาพของผูเ้ขา้ร่วม (Relationships) องคป์ระกอบท่ีห้า การจัด
โปรแกรม ผู้จัดตอ้งมีการส  ารวจและตรวจสอบสัมพันธภาพของผูเ้ข ้าร่วมในแต่ละกลุ่มนั้นมี
ลกัษณะเป็นเช่นไร มีผลกระทบต่อการเขา้รว่มกิจกรรมหรือไม ่และถา้ไมม่ีผลมีความจ าเป็นหรือไม่
ท่ีตอ้งมีการจดักิจกรรมท่ีสง่เสริมความสมัพนัธใ์นชว่งของการด  าเนินกิจกรรม เพ่ือเป็นการเพ่ิมเวลา
และใหค้วามส าคญักบักิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีสง่ผลตอ่โปรแกรมใหส้  าเรจ็ตามเป้าหมาย 
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1.2.6. ความต่อเน่ืองของกิจกรรม(Animation) องค์ประกอบท่ีหก การจัด
โปรแกรม ผูจ้ัดตอ้งหาวิธีการ กระบวนการ ตลอดจนแนวทางท่ีสามารถด  าเนินกิจกรรมไดอ้ย่าง
ความต่อเน่ืองทัง้ดา้นลกัษณะของกิจกรรมและดึงความสนใจของผูเ้ขา้รว่มไดจ้นจบโปรแกรม โดย
มีการจดัล  าดบัและระบุขัน้ตอนท่ีชดัเจน การเลือกสื่อวสัดแุละอปุกรณต์ลอดจนสรา้งบรรยากาศท่ี
แวดลอ้มเพ่ืออ  านวยความคลอ่งตวัตอ่การด  าเนินกิจกรรม 

2. โปรแกรมนันทนาการ หมายถึง โปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวัย ท่ีผูวิ้จัยได้ออกแบบและสรา้ง จ  านวน 16 กิจกรรม โดยใช้ระยะเวลา
ด  าเนินการ 8 สปัดาห์ๆ  ละ 2 ครัง้ๆ ละ 45 นาที ประกอบดว้ยนันทนาการประเภทศิลปหตัถกรรม
เกมกีฬาและการละเล่น การเตน้ร  า การรอ้งเพลงและดนตรี ภาษาและวรรณกรรม การแสดงและ
การละคร 

3. ทักษะการคิดเชิงบริหาร หมายถึง ทักษะท่ีเกิดจากการท างานระดบัสงูของสมองท่ี
เก่ียวกับการคิด อารมณ์ความรูส้ึกและพฤติกรรม ไดแ้ก่ การคิดไตร่ตรอง การแสดงออกทาง
อารมณ์ วิธีการคิดท่ีหลากหลาย รูจ้ักวางแผน มีความพยายามตั้งใจ การให้ความส าคัญและ
จัดล  าดับของเรื่องราวและเหตุการณ์ต่างๆ และท าทีละระดับอย่างต่อเน่ืองจนลุล่วง ส  าหรับ
ความหมายของทกัษะการคิดเชิงบริหารโดยศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก(The Center on the Developing 
Child, 2019a) ไดก้ลา่วไวด้งันี ้

3.1 ความจ าเพ่ือใชง้าน (Working Memory) หมายถึง ความจ าท่ีน  ามาใชง้านท่ีเกิด
จากความสามารถในการเก็บขอ้มลู ประมวลและดึงขอ้มลู ท่ีเก็บในคลงัสมองออกมาใชไ้ดต้ามท่ี
ตอ้งการและเหมาะสมกับสถานการณ์ โดยมีคณุลักษณะดังนี ้เมื่อมอบหมายงานสองหรือสาม
อย่างตามวยัเดก็จ  าไดแ้ละปฏิบตัิตามไดถ้กูตอ้งครบถว้น สามารถท ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนได้
เองจนเสร็จโดยไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั อีกทัง้ จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง ตลอดจนสามารถสนทนา
หวัขอ้เดิมไดต้อ่เน่ืองหรืออธิบายเรื่องราวไดจ้นจบและมีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั 

3.2 การยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) หมายถึง ความสามารถในการยืดหยุน่
ปรบัเปลี่ยนวิธีคิด พลิกแพลงวิธีการใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์เห็นทางออกใหม่ๆ  มีมมุมองและ
คิดนอกกรอบ โดยมีคุณลักษณะดังนี้ เด็กปรบัตัวเขา้กับกติกาและขอ้ตกลงใหม่ๆ โดยไม่รูส้ึก
หงดุหงิด สามารถเผชิญปัญหาและคิดแกปั้ญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามวยั ท ากิจกรรมต่อไป
ไดแ้มส้ิ่งแวดลอ้มจะวุน่วายและเตม็ไปดว้ยเสียงดงัเซ็งแซ่ อีกทัง้ยงัสามารถรว่มกนัแกปั้ญหาเพ่ือให้
กิจกรรมส าเร็จตามเป้าหมายและคิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกับ
สถานการณ ์
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3.3 การยบัยัง้ชั่งใจ (Self-Control) หมายถึง การยัง้คิดและควบคมุแรงปรารถนาแห่ง
ตนให้อยู่ในระดบัท่ีจะสามารถหยุดยั้งพฤติกรรมไดใ้นเวลาและสถานการณ์ท่ีเหมาะสม โดยมี
คณุลกัษณะดงันี ้ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม ท า
กิจกรรมท่ีไดร้บัส  าเร็จภายในก าหนด เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยไดแ้ละรอท่ีจะพูด ไมพู่ดแทรกใน
ขณะท่ีคนอ่ืนพดู เมื่อตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเลน่อยู่ใชวิ้ธีขออนุญาตหรือรอใหเ้พ่ือนใชห้รือเล่น
เสรจ็ก่อน อีกทัง้สามารถหยดุเลน่เสียงดงัเมื่อไดร้บัการเตอืน มีความมุง่มั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท าไม่
วอกแวกง่าย ตลอดจนเล่น/เคลื่อนไหว อย่างระวงั หยุดเมื่อเห็นวา่การเล่น/เคลื่อนไหวแรงขึน้จน
อาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตรายและรบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

4. เด็กปฐมวยั หมายถึง เด็กชาย-หญิง อายุระหวา่ง 5-6 ปี ท่ีก  าลงัศึกษาอยู่ในระดบัชั้น
อนบุาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2565 โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต 
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กรอบแนวคดิในการวจิัย 
ผูวิ้จยัไดพ้ฒันาโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั

ตามหลักการ APIE ของออสติน (Austin, 1996) ในการออกแบบและสร้างเครื่องมื อใน
กระบวนการวิจยั และการจัดกิจกรรมตามสถานการณข์องรอสแมนและชแลตเตอร์(Rossman & 
Schlatter, 2008) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการพฒันาโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเดก็ปฐมวยั 

สมมติฐานในการวจิัย 
1. ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยักลุ่มทดลอง ก่อน-หลงัเขา้รว่มโปรแกรม

แตกตา่งกนั 
2. ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยักลุ่มควบคมุ ก่อน-หลงัเขา้รว่มโปรแกรม

แตกตา่งกนั 
3. ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ ก่อน

เขา้รว่มโปรแกรมแตกตา่งกนั 
4. ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

ภายหลงัเขา้รว่มโปรแกรมแตกตา่งกนั 

ทักษะการคดิเชงิบริหารตนเองของ
เดก็ปฐมวยั 
1. ความจ าเพ่ือใชง้าน 

(Working memory) 

2. การยืดหยุ่นความคิด 

(Mental Flexibility) 

3. การยบัยัง้ชั่งใจ 

(Self-Control) 

ท่ีมา: ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็(The Center 

on the Developing Child, 2019a) 

โปรแกรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทักษะ
การคดิเชงิบริหารตนเองของเด็กปฐมวัย
ประกอบด้วยนันทนาการ 6 ประเภท ดังนี ้

1.ศิลปหตัถกรรม 

2. เกม กีฬาและการละเลน่ 

3. การเตน้ร  า 

4. การรอ้งเพลงและดนตรี 

5. ภาษาและวรรณกรรม 

6. การแสดงและการละคร 

ท่ีมา: ผูวิ้จยั 



 

บทที ่2 
เอกสารและงานวิจยัทีเ่ก่ียวขอ้ง 

การวิจยัเรื่องการพฒันาโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็
ปฐมวยั ผูวิ้จยัไดศ้กึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งดงันี ้

1. ความรูเ้ก่ียวกบัโปรแกรมนนัทนาการ 
1.1 ความหมายของนนัทนาการ 
1.2 คณุคา่และประโยชนข์องนนัทนาการ 
1.3 ประเภทกิจกรรมนนัทนาการ 
1.4 การจดัโปรแกรมนนัทนาการ 
1.5 ความมุง่หมายการจดัโปรแกรมนนัทนาการ 
1.6 หลกัการพฒันาโปรแกรมนนัทนาการ 

2. แนวคิดเก่ียวกบัทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
2.1 ความหมายของทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
2.2 ความส าคญัของทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
2.3 สมองกบัทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
2.4 องคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
2.5 การสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร 

3. แนวคิดเก่ียวกบัเดก็ปฐมวยั 
3.1 ความหมายและพฒันาการของเดก็ปฐมวยั 
3.2 หลกัการสง่เสริมการเรียนรูใ้นเดก็ปฐมวยั 
3.3 แนวทางการจดักิจกรรมนนัทนาการส  าหรบัเดก็ปฐมวยั 
3.4 การประเมินผล 

4.งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
3.1 งานวิจยัในตา่งประเทศ 
3.2 งานวิจยัในประเทศ 
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1. ความรู้เกี่ยวกับโปรแกรมนันทนาการ 
1.1 ความหมายของนันทนาการ 

นนัทนาการเป็นศาสตรแ์ละศิลป์ท่ีนกัวิชาการทางนนัทนาการไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ 
รอสแมน Rossman (2008) ไดก้ลา่วไวว้า่นันทนาการ หมายถึง รูปแบบเฉพาะท่ี

เป็นส่วนหนึ่งของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ท่ีมีการจัดกิจกรรมเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงคแ์ละ
เป้าหมายทางสงัคม โดยมีรูปแบบท่ีแตกตา่งกนัไปตามลกัษณะขององคก์รท่ีใหก้ารสนับสนุน ซึ่งผู้
จดัตอ้งพฒันารูปแบบการจัดกิจกรรมนันทนาการท่ีนอกจากจะอ านวยความสะดวกในดา้นตา่งๆ
ให้กับผูเ้ขา้ร่วมไดร้ับความพึงพอใจแล้วนั้น สิ่งส  าคัญคือการสรา้งประสบการณ์ใหม่ๆ ให้กับ
ผูเ้ขา้รว่ม 

สมบตัิ กาญจนกิจ (2542) ไดก้ลา่วไวว้่านันทนาการ หมายถึง กระบวนการหรือ
ประสบการณ์ท่ีถูกถ่ายทอดผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลายท่ีอยู่บนพื้นฐานท่ีสังคมยอมรับ โดยมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือท าให้ผู้เข ้าร่วมได้รับความสุข ความเบิกบานตลอดจนการผ่อนคลายและ
เสริมสรา้งพลงังานขึน้มาใหม่ อีกทั้งยังเป็นกิจกรรมท่ีสามารถเพ่ิมพูนความรูแ้ละทักษะส าคญัท่ี
จ  าเป็นและส าคญัตอ่การเจริญงอกงามของผูเ้ขา้ร่วม อนัไดแ้ก่ รา่งกาย อารมณ ์สงัคมจิตใจ และ
สติปัญญา 

สุวิมล ตั้งสัจจพจน์ (2553) ไดก้ล่าวไว้ว่านันทนาการ หมายถึง รูปแบบของ
กิจกรรมท่ีเป็นกระบวนการท่ีบุคคลเขา้รว่มอย่างอิสระในเวลาว่าง โดยเป็นกิจกรรมท่ีเลือกเขา้รว่ม
ด้วยความสมัครใจมีเป้าหมายท่ีเข้าร่วมเพ่ือการพัก ผ่อนคลายจากการท างานหรือภารกิจ
ประจ าวันให้กลับมามีความสุข สดช่ืน และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม
นันทนาการย่อมส่งผลใหบุ้คคลนั้นสามารถเขา้ใจตนเอง คน้พบตนเองและสรา้งสรรควิ์ถีในการ
ด  าเนินชีวิตใหเ้ป็นดีมีคณุภาพ 

วิพงษ์ชัย รอ้งขันแก้ว (2557) ไดก้ล่าวไว้ว่านันทนาการ หมายถึง กิจกรรมท่ี
บคุคลมีอิสระในการเลือกเขา้รว่มหรือปฏิบตัิดว้ยความสมคัรใจในช่วงเวลาอิสระปราศจากภารกิจ
หลกัในชีวิตประจ าวนั ซึ่งนันทนาการเป็นกิจกรรมท่ีบุคคลแต่ละบุคคลใชเ้ป็นแนวทางในการฟ้ืนฟู
สรา้งพลงัขึน้มาใหมห่รือท าใหชี้วิตเกิดความสดช่ืนขึน้มาใหม่ โดยเป็นกิจกรรมท่ีก่อใหเ้กิดอารมณ์
สขุ เพลิดเพลิน สนกุสนาน เสริมสรา้งศกัยภาพและสมรรถนะ 

จากการศกึษาเบือ้งตน้จึงสรุปไดว้า่ นันทนาการ คือ กิจกรรมท่ีบุคคลเขา้ร่วมใน
ช่วงเวลาท่ีว่าง อิสระ ปราศจากงาน ภารกิจหลกั หรือกิจวตัรตา่งๆ ท่ีเกิดจากการด  ารงชีวิตหรือการ
ประกอบอาชีพ โดยเขา้รว่มตามความสนใจและพึงพอใจ เพ่ือสรา้งความสขุ ความสดช่ืน และการ
ผอ่นคลาย นอกจากนีเ้ป็นกิจกรรมท่ีก่อประโยชนแ์ละคณุคา่ในการสรา้งประสบการณใ์หม่ๆ  ทกัษะ
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ท่ีส  าคัญในการด  ารงชีวิตบนพื้นฐานครรลองแห่งความถูกต้องของขนบธรรมเนียม ประเพณี 
วฒันธรรม อนัดีงามของชมุชน สงัคม และประเทศชาติ 

 
1.2 คุณค่าและประโยชนข์องนันทนาการ 

นนัทนาการเกิดมาพรอ้มกับมนษุยแ์ละพัฒนาจนเป็นกิจกรรมท่ีส  าคญัท่ีเปิดโอกาส
ใหบ้คุคล ชุมชน ไดเ้ขา้ไดกิ้จกรรมนันทนาการในช่วงเวลาวา่งดว้ยความสมคัรใจ ท่ีสง่ผลใหไ้ดร้บั
ความสขุ ความสดช่ืน ตลอดจนไดร้บัคณุคา่และประโยชนต์า่ง ๆ โดย(ก าโชค เผือกสวุรรณ, 2559; 
เทพประสิทธ์ิ กลุธวชัวิชยั, 2556) ไดส้รุปไวด้งันี ้

1.2.1 บุคคล 
1.2.1.1 สุขกาย สบายใจ  
บุคคลใดก็ตามท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมนันทนาการดว้ยความเต็มใจและสมคัรใจ

ย่อมท าใหบ้คุคลผูน้ัน้มีความสขุ สดช่ืน เกิดความสมดลุแห่งชีวิต 
1.2.1.2 ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี 
ท าให้บุคคลแสดงออกซึ่งพฤติกรรมท่ีเหมาะสม ปฏิบัติตนตามกฎ กติกา

ขอ้ตกลง มีคณุธรรมจริยธรรมน าไปสูพ่ลเมืองท่ีดี 
1.2.1.3 ตระหนักรู้คุณค่าของเวลา  
สามารถจัดสรรเวลาให้ตนเองได้รบัประโยชน์ ทั้งในการประกอบกิจวัตร

ประจ าวนัและการพกัผอ่น 
1.2.1.4 ตระหนักรู้คุณค่าแห่งตน  
เขา้ใจความรูส้กึนึกคิด มีความมั่นใจ ความเขา้ใจ และการควบคมุตนเองและ

รูจ้กัเลือกสิ่งท่ีเหมาะสมใหแ้ก่ตนเอง 
1.2.1.5 เพิม่พูน/สร้างเสริมประสบการณ ์ 
เกิดทักษะแห่งการเรียนรูท่ี้แปลกใหม่ ทา้ทาย ประทับใจและสรา้งความทรง

จ าท่ีดีท่ีสง่ผลตอ่การเขา้รว่มนนัทนาการจนเป็นวิถีชีวิต 
1.2.2 สังคม 

1.2.2.1 เสริมสร้างความสามัคค ี
เป็นเครื่องมือท่ีสรา้งมนุษยสัมพันธ์ ความเข้าใจอันดี การช่ วยเหลือ

เกื้อกูลกันระหว่างบุคคลไม่เลือกปฏิบัติ ตลอดจนการร่วมมือร่วมแรงร่วมใจภายใตส้งัคมแห่ง
ความสขุ 
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1.2.2.2 เสริมสร้างประเพณี วัฒนธรรมอันดีงาม 
เมื่อบคุคลอยู่รว่มกนัดว้ยความเขา้ใจอนัดีงาม เขา้ใจสมัพนัธภาพระหวา่ง

มนษุยแ์ละธรรมชาติ ย่อมท่ีจะรว่มมือกนัในการช่วยสืบทอดศิลปะ ประเพณีและวฒันธรรมของชน
ชาติใหค้งอยู่จนชั่วลกูชั่วหลาน 

1.2.2.3 เสริมสร้างการตระหนัก รู้และอนุรักษ์ซึ่งทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

เมื่อบุคคลเขา้ใจ ซาบซึง้ ซึ่งคุณค่าและประโยชน์ของธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มแลว้นั้น การตระหนักรูท่ี้จะดูแลรกัษา อนุรกัษ์ย่อมเป็นผลดีต่อชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ 

1.2.2.4 เสริมสร้างสังคมแห่งสุข 
เมื่อบุคคลท่ีไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมนันทนาการแลว้ก่อใหเ้กิดความสุขกาย

สบายใจ น าไปสู่การปรบัสมดลุการใช้ชีวิตให้กลายเป็นคุณภาพชีวิตท่ีดีผ่านการใช้เวลาอย่างรู ้
คณุค่า ตลอดจนเขา้ใจในประเพณี วฒันธรรม ส่ิงแวดลอ้ม และธรรมชาติ ย่อมส่งใหบุ้คคลผูน้ั้น
เป็นผูรู้จ้ักหนา้ท่ีมีความรบัผิดชอบ ด  ารงชีวิตรว่มกบับคุคล สิ่งแวดลอ้มและธรรมชาติอย่างเกือ้กูล
และเขา้ใจ 

จากการศึกษาเบื้องต้นจึงส รุป ได้ว่า การท่ีบุคคลได้เข้าร่วมกิจกรรม
นนัทนาการย่อมไดร้บัทัง้คณุคา่และประโยชนท์ัง้ในดา้นสว่นบคุคลท่ีท าใหม้ีความสขุกายสบายใจ
สามารถประพฤติปฏิบตัิตนไดอ้ย่างเหมาะสมกบัเหตกุารณ ์สถานการณ ์มีความเขา้ใจ รูส้ึกนึกคิด
สามารถเลือกสิ่งท่ีเหมาะสมกับตนแอง จัดสรรเวลาในการสรา้งประสบการณ์และทักษะชีวิตท่ี
ส  าคญัไดอ้ย่างเหมาะสม ตลอดจนคณุคา่และประโยชนท่ี์สง่ผลตอ่สงัคมท่ีก่อใหเ้กิดความสมัพนัธ์
อนัดี ความสามคัคีในหมูช่น การเสริมสรา้งวฒันธรรมประเพณีท่ีดีงามน าไปสูก่ารตระหนกัรูร้กัษ์ใน
ธรรมชาติทรพัยากรและส่ิงแวดลอ้ม น าพาไปสูส่งัคมแห่งความสขุ 
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ภาพประกอบ 2 คณุคา่และประโยชนข์องนนัทนาการ 

ท่ีมา: เทพประสิทธ์ิ กลุธวชัวิชยั (2556); ก าโชค เผือกสวุรรณ (2559) 

1.3 ประเภทกิจกรรมนันทนาการ 
นนัทนาการเป็นกิจกรรมท่ีบุคคลเขา้รว่มในเวลาวา่ง อิสระจากงานหรือภารกิจหลกั

โดยเขา้รว่มดว้ยความสมคัรใจ เพ่ือสรา้งความสขุสดช่ืน โดยประเภทกิจกรรมนนัทนาการมีดงันี ้
สมบตัิ กาญจนกิจ (2544) ไดก้ลา่วไวว้า่สามารถจดัแบ่งประเภทกิจกรรมนนัทนาการ

ไว ้15 ประเภท ดงันี ้
1.ศิลปหัตถกรรม เป็นกิจกรรมนันทนาการประเภทท่ีส่งเสริมความละเอียดอ่อน

ความประณีต การจดจ่อมุง่มั่น ตอ้งใชค้วามสามารถทางดา้นฝีมือ ท่ีในการสรา้งสรรคผ์ลงาน เช่น
งานป้ัน งานแกะสลกั งานวาดภาพระบายสี การเย็บปักถักรอ้ย งานประดิษฐ์ งานประกอบอาหาร
เป็นตน้ 

2. เกม กีฬา เป็นกิจกรรมนันนาการประเภทท่ีส่งเสริมความมุ่งมั่น ความอดทน
และการปฏิบัติตามกติกา โดยใชค้วามสามารถทางกาย การเคลื่อนไหวร่างกายท่ีมีความสมัพันธ์
ระหว่าง มือ-ตา แขน-ขา โดยใชพ้ลงัของร่างกาย เช่น เกมสรา้งสรรค ์เกมเบ็ดเตล็ด การละเล่น
พืน้เมือง และกีฬาประเภทตา่งๆ  
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3. งานอดิเรก เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีสง่เสริมความสขุ เพ่ิมพูนความรูใ้นเชิง
ศกึษาคน้ควา้ เช่น การสะสมแสตมป์ การสะสมเหรียญท่ีระลึก การถ่ายภาพ การปลกูตน้ไม ้การ
จดัสวน การท าอาหาร เป็นตน้ 

4. การรอ้งเพลงและดนตรี เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมการแสดงออกแห่ง
ตนและช่ืนชมความสามารถของผูอ่ื้น เช่น การรอ้งเพลง การฟังเพลง การแตง่เพลง การเล่นดนตรี
เป็นตน้ 

5. การเต้นร  า เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมการเคลื่อนไหว เสริมสรา้ง
สขุภาพทางกายและใจ ดว้ยกิจกรรมการเตน้ร  า เช่น กิจกรรมเขา้จงัหวะ การเตน้ร  าพืน้เมือง การ
เตน้ร  างานสงัคม เป็นตน้ 

6. การแสดงละครและภาพยนตร ์เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมการ
แสดงออกผา่นการเคลื่อนไหว การพดู โดยแสดงไปตามบท/เนือ้เรื่อง เป็นการเขา้รวมแบบทางตรง
และทางออ้ม เช่น การแสดงลิเก การแสดงละคร การแสดงบทบาทสมมติ เป็นตน้ 

7. นันทนการกลางแจ้ง เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมการพักผ่อน สร้าง
ความเพลิดเพลินเสริมสรา้งไปกบัการเรียนรู ้เช่น การทศันศกึษา การเขา้คา่ยพกัแรม การท่องเท่ียว 
เป็นตน้ 

8. การอ่าน การเขียน การพูด เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมความสามารถ
ดา้นสติปัญญา อารมณค์วามรูส้ึกน าไปสูค่วามซาบซึง้ในภาษา เช่น การอา่นนิทาน การอา่นนิยาย 
การอา่นหนงัสือประวตัิศาสตร ์การอา่นบทกลอน การอภิปราย การโตว้าที เป็นตน้ 

9. นนัทนาการทางสงัคม เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีเสริมสรา้งความสมัพนัธอ์นัดี
ในหมู่คณะท่ีคุน้เคย และกลุ่มท่ียังไม่รูจ้ัก เช่น กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ งานวนัเกิด งานจัดเลีย้ง
สงัสรรค ์เป็นตน้ 

10. กิจกรรมพิเศษ เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมความสมัพันธอ์นัดีในหมู่
คณะ เป็นรูปแบบกิจกรรมท่ีจดัขึน้ในวาระพิเศษ เช่น วนัขึน้ปีใหม ่วนัสงกรานต ์วนัลอยกระทง เป็น
ตน้ 

11. กิจกรรมบริการอาสาสมคัร เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมและพัฒนา
ทางดา้นจิตใจ ปลกูฝังใหเ้ป็นผูม้ีจิตเมตตา เอือ้เฟ้ือเผื่อแผ่และการเสียสละ เช่น กิจกรรมพัฒนา
ชมุชน กิจกรรมชมรม เป็นตน้ 
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12. นนัทนาการการท่องเท่ียวและทศันศกึษา เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีสง่เสริม
ประสบการณ์ชีวิต พัฒนาอารมณ์สุขและเสริมสรา้งความรูใ้นรูปแบบการท่องเท่ียว เช่น การ
ท่องเท่ียวตามธรรมชาติ การท่องเท่ียวชมประเพณีวฒันธรรม เป็นตน้ 

13. นนัทนการพัฒนาจิตใจและความสงบสขุ เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีสง่เสริม
อารมณส์ขุ สรา้งความผอ่นคลายทัง้ทางกายและจิตใจ เช่น การนั่งสมาธิ การเลน่โยคะ เป็นตน้ 

14. นันทนาการพัฒนาสขุภาพและสมรรถภาพ เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีเป็น
รูปแบบการบูรณาการผสมผสานระหว่างการจัดการและลีลาชีวิต เช่น กิจกรรมการออกก าลงักาย
เป็นตน้ 

15. กลุม่สมัพนัธ/์มนษุยสมัพนัธ ์เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีสง่เสริมความสมัพนัธ์
อนัดีในหมูค่ณะ สรา้งความตระหนกัรูค้ณุคา่แห่งตนน าไปสูก่ารแสดงออกอย่างเหมาะสมตลอดจน
รบัรูแ้ละเขา้ใจในผูอ่ื้น เช่น กิจกรรมกลุม่สมัพนัธ ์การอภิปราย เป็นตน้ 

คณิต เขียววิชยั (2557)ไดก้ลา่วไวว้า่สามารถจัดแบ่งประเภทกิจกรรมนันทนาการไว  ้
12 ประเภท ดงันี ้

1.ศิลปหัตถกรรม (Arts and Craft) เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมความสุข
สนุกสนาน เพลิดเพลิน ดว้ยกิจกรรมประเภทการประดิษฐ์ การเย็บปักถักรอ้ย การท าขนม การ
ท าอาหาร 

2. เกม (Gmaes) เป็นกิจกรรมนันทนาการประเภทเกม เกมเบ็ดเตล็ดซึ่งมีกฎ
กติกา ขอ้ตกลงท่ีไม่มาก รวมถึงเกมท่ีน าไปสูก่ารเลน่กีฬา เช่น แชรบ์อล เป็นตน้ โดยมีจดุมุ่งหมาย
ใหผู้เ้ขา้รว่มไดเ้คลื่อนไหว โดยเฉพาะกลา้มเนือ้ใหญ่ 

3. เตน้ร  า ฟ้อนร  าพืน้เมือง(Dance) เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีมีการใชจ้งัหวะและ
ดนตรีประกอบการเคลื่อนไหว ซึ่งเป็นการใชป้ระสาทสมัผสัและรา่งกายใหส้มัพนัธก์นั โดยลกัษณะ
การของการเตน้ร  า ฟ้อนร  าพื้นเมืองลว้นมีเอกลักษณ์ แตกต่างกันไปตามสภาพท้องถ่ินและ
วฒันธรรม 

4.ดนตรีและการรอ้งเพลง (Singing) เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีใช้เสียงดนตรี
เสียงเพลงเป็นสื่อในการใหผู้เ้ขา้ไดร้บั ช่วยสรา้งความครืน้เครงและความเพลิดเพลิน 

5. กิจกรรมประเภทการอ่าน เขียน พูด เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีใหผู้เ้ขา้รว่มได้
ถ่ายทอด ส่ือสาร อารมณ ์ความรูส้กึนึกคิดผา่นการอา่น การเขียนและการพดู 

6.ละครและการละเลน่พืน้เมือง เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีผูเ้ขา้ร่วมสามารถเขา้
รว่มไดใ้นฐานะผูแ้สดงท่ีถ่ายทอดสื่อสารผ่านการแสดงตามบทบาท เนือ้เรื่อง ท่ีสรา้งความภมูิใจ
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ให้กับผูเ้ขา้ร่วมและการเขา้ร่วมในฐานะผูช้มไดร้ับรูแ้ละซาบซึง้ไปกับเรื่องราวและไดร้บัแง่คิด
น าไปสูก่ารประยกุตใ์ชใ้นชีวิต 

7. กิจกรรมทางสังคม เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมทักษะทางดา้นสงัคม
ใหก้ับผูเ้ขา้ร่วม เป็นการเปิดโอกาสให้ไดส้ื่อสารและสรา้งความสมัพันธไมตรีท่ีดีต่อกันระหว่าง
บคุคลทัง้ท่ีคุน้เคย และไมคุ่น้เคยผา่นบรรยากาศท่ีเป็นกนัเอง 

8. กิจกรรมนอกเมือง เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีสง่เสริมใหผู้เ้ขา้ร่วมไดส้มัผสักับ
ความสวยงามทางธรรมชาติ ไดเ้พลิดเพลินไปกบัการเรียนรู ้และตระหนักรกัษ์ไวซ้ึ่งสิ่งแวดลอ้มท่ีดี
ผา่นการท่องเท่ียว การเขา้คา่ยพกัแรม เป็นตน้ 

9. งานอดิเรก เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีสง่เสริมการใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์
ไมว่า่จะเป็นการสะสมธนบตัร สะสมเหรียญ การปลกูตน้ไม ้การเลีย้งสตัว ์การถ่ายรูป เป็นตน้ 

10. อาสาสมคัรช่วยเหลือบริการชมุชน เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีใหผู้เ้ขา้ร่วมได้
สรา้งความสุขผ่านการให้ การช่วยเหลือชุมชน สังคม โดยกระท าดว้ยความสมัครใจไม่หวัง
ผลตอบแทน 

11. กิจกรรมพิเศษ เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีสง่เสริมใหผู้เ้ขา้รว่มทัง้คนในทอ้งถ่ิน
หรืออยู่บริเวณใกลเ้คียงไดม้ีโอกาสมรว่มกิจกรรม ไดพ้บปะพดูคยตามฤดกูาลท่ีสมควร 

12. กิจกรรมการออกก าลงักาย เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมและจูงใจให้
ผูเ้ขา้ร่วมไดต้ระหนกัถึงคณุค่าและประโยชนข์องการออกก าลงักายเพ่ือสง่เสริมและรกัษาสขุภาพ
ทัง้กายและใจ 

กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา (2562) ได้กล่าวไวว้่าสามารถจัดแบ่งประเภท
กิจกรรมนนัทนาการไว ้11 ประเภท ดงันี ้

1. เกม กีฬา เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีพฒันาทางดา้นสมรรถภาพทางกาย เป็น
การใชท้กัษะทางกาย ใชพ้ละก าลงัและไหวพริบในการประกอบกิจกรรม โดยเริ่มจากกิจกรรมง่ายๆ 
ท่ีเรียกว่า “การเลน่” พัฒนาไปสูก่ารแขง่ขนัท่ีเรียกวา่ “เกม” และเมื่อตอ้งใชท้กัษะทางกายมากขึน้ 
ซบัซอ้นขึน้ มีกฏกติกาท่ีชัดเจนขึน้ เรียกว่า “กีฬา” ซึ่งนอกจากไดพ้ัฒนาสมรรถภาพทางกายแลว้
นัน้ ผูเ้ขา้รว่มยงัไดร้บัความสขุ สนกุสนาน ตื่นเตน้ ทา้ทาย และเสริมสรา้งความสมัพันธอ์นัดีในหมู่
คณะควบคูด่ว้ย ตวัอย่างกิจกรรมการละเล่นพืน้บา้นไทย เช่น มอญซ่อนผา้ รีรีขา้วสาร หมากเก็บ 
เป็นตน้ 

2. การเตน้ร  า เป็นกิจกรรมท่ีผูเ้ขา้ร่วมไดแ้สดงลีลา ท่าทางการเคลื่อนไหวทาง
ร่างกายโดยใชเ้สียงเพลงหรือการบรรเลงเครื่องดนตรีประกอบจังหวะเป็นองคป์ระกอบ ซึ่งการ
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เตน้ร  าเป็นการแสดงออกถึงเอกลกัษณ์ของท้องถ่ินชนชาติต่างๆ รวมถึงการพัฒนาจังหวะการ
เคลื่อนไหวร่างกายส่วนต่างๆ ไปพรอ้มกับความสนุกสนาน เพลิดเพลิน ตลอดจนเป็นการเปิด
โอกาสในการเขา้สงัคมใหแ้ก่ผูเ้ขา้รว่มอีกดว้ย ตวัอย่างกิจกรรม การร  าไทย การเตน้ร  าพืน้เมือง ร  า
วงพืน้บา้น การเตน้ลีลาส การเตน้บาสโลป กิจกรรมเคลื่อนไหวและจงัหวะ เป็นตน้ 

3.ศิลปหัตถกรรม เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมการพัฒนาทักษะ
ความสามารถดา้นงานฝีมือ ความงาม ความซาบซึง้ในผลงาน สรา้งความสขุและความเพลิดเพลิน
ใหแ้ก่ผูเ้ขา้รว่มกิจกรรมดว้ยกิจกรรมงานประดิษฐ์ และงานศิลปะตา่งๆ เช่น การวาด การพิมพ ์การ
ป้ัน งานฝีมือ งานประดิษฐ์ งานป้ัน การจกัสาน เป็นตน้ 

4. การรอ้งเพลงและดนตรี เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมได้
สื่อสารและถ่ายทอดอารมณ ์ความรูส้ึกต่างๆ ผ่านการใชเ้สียงท่ีเกิดจากการรอ้งเพลงหรือการเล่น
ดนตรีท่ีมีท่วงท านองท่ีแตกตา่งกนั ก่อใหเ้กิดความสนกุสนานเพลิดเพลิน ผอ่นคลาย 

5. ภาษาและวรรรณกรรม เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีผูเ้ขา้ร่วมไดพ้ัฒนาทักษะ
ความรู ้ความสามารถทางการคิด จินตนาการและการแสดงออกอย่างสรา้งสรรค ์โดยเกิดจากการ
คิดและจินตนาการ แลว้เรียบเรียงน าเสนอออกมาใหส้ามารถอา่น เขียนหรือพดูไดอ้ย่างมีสาระและ
น่าสนใจ เช่น การอา่นการต์นู นิทาน การเขียนบนัทึก การเลา่นิทาน เป็นตน้ 

6. การแสดงและการละคร เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้รว่มได้
สื่อสารออกมาดว้ยการแสดงในรูปแบบต่างๆ ส่งเสริมความคิดสรา้งสรรค ์กลา้แสดงออก สรา้ง
ความรูส้ึกและอารมณร์่วมผ่านรูปแบบกิจกรรมท่ีมีการผกูเรื่องราว โดยอาจสรา้งจากจินตนาการ
เรื่องราวการเลา่ขานหรือแตง่เติมจากเคา้โครงเรื่องจริงๆ เช่น ละครเวที ละครพืน้บา้น เป็นตน้ 

7. งานอดิเรก เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมใหผู้เ้ขา้ร่วมไดร้บัสุนทรียภาพ
หรือทกัษะความช านาญพิเศษบางอย่างแก่ตนเอง สง่เสริมการพฒันาคณุคา่ในชีวิต พัฒนาทกัษะ
ความรูแ้ละประสบการณใ์นดา้นตา่งๆ ดว้ยกิจกรรมท่ีเกิดจากความสนใจในสิ่งหนึ่งสิ่งใดเป็นพิเศษ
และท าเป็นประจ าในยามวา่ง เช่น การประดิษฐ์ งานฝีมือ การท าอาหาร การปลกูตน้ไม ้การเลีย้ง
สตัว ์การถ่ายรูป เป็นตน้ 

8. กิจกรรมกลางแจง้/นอกเมือง เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีส่งเสริมใหผู้เ้ขา้ร่วม
กิจกรรม เกิดการเรียน รูแ้ละมีโอกาสได้ใกล้ชิดกับธรรมชาติ  สร้างสีสัน ความสดช่ืนและ
ประสบการณ์ใหม่ๆ ในชีวิต และเป็นการเปิดโอกาสไดท้  ากิจกรรมร่วมกับผูอ่ื้นเพ่ือให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนและสื่อสารทางความคิดเห็น ดว้ยกิจกรรมนันทนาการท่ีท ากลางแจง้ นอกสถานท่ีหรือ
นอกเมืองเช่น การท่องเท่ียว การทศันศกึษา การอยู่คา่ยพกัแรม การข่ีจกัรยานชมเมือง เป็นตน้ 
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9. กิจกรรมทางสงัคม เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีใหผู้เ้ขา้ร่วมไดพ้บปะพูดคยุ ท า
กิจกรรมร่วมกันเพ่ือก่อให้เกิดมิตรภาพใหม่ๆ เสริมสร้างความเข้าใจ ความสามัคคีและ
ความสมัพนัธอ์นัดีในสงัคม เช่น งานวนัปีใหม ่งานวนัเกิด งานเลีย้งสงัสรรค ์งานส าคญัต่างๆ ตาม
ของชมุชน 

10. กิจกรรมพิเศษตามเทศกาลต่างๆ เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีผูเ้ขา้รว่มไดร้บัรู ้
เรียนรู ้ตระหนักและพึงระลึกถึงความส าคัญ คุณค่า และความดีงามของชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์ประเพณี วฒันธรรมและตวับคุคล โดยเป็นกิจกรรมท่ีจัดขึน้ในโอกาสพิเศษ เช่น
กิจกรรมวนัส  าคญัทางศาสนา งานเทศกาล งานตามขนบธรรมเนียมประเพณีเพ่ือยกย่องบุคคล
ส าคญัเป็นเกียติแก่บคุคลหรือหน่วยงาน 

11. การบริการอาสาสมัคร เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีผูเ้ขา้ร่วมไดร้บัรู ้เรียนรู ้
ตระหนักและพึงระลึกถึงความเสียสละ การช่วยเหลือเกือ้กูล สรา้งความร่วมมือร่วมใจโดยเริ่ม
ตัง้แตภ่ายในชมุชน สูส่งัคมและประเทศชาติ 

จากการศึกษาเบือ้งตน้จึงสรุปไดว้่า ประเภทกิจกรรมนันทนาการมีหลากหลาย
ประเภท โดยแต่ละประเภทมีลักษณะท่ีแตกต่างกันทั้งลักษณะการจัด และกลุ่มประชากร
กลุ่มเป้าหมาย แต่โดยภาพรวมกิจกรรมนันทนาการทุกประเภทมุ่งส่งเสริมใหผู้เ้ขา้รว่มไดร้บัการ
พฒันาสมรรถนะและศกัยภาพแห่งบคุคล 
 

1.4 การจัดโปรแกรมนันทนาการ 
แฟรเรล Farrell (1983) ได้กล่าวไว้ว่าการจัดโปรแกรมนันทนาการ หมายถึ ง

กระบวนการท่ีมีการวางแผนเป็นขัน้ตอนอย่างมีระบบ โดยก าหนดวิธีการและเปา้หมายเพ่ือใหไ้ดถ้ึง
ความส าเรจ็ของผูน้  านนัทนาการ 

รอสแมน Rossman (2008) ไดก้ล่าวไวว้่าการจัดโปรแกรมนันทนาการ หมายถึงการ
ออกแบบ การจัดเตรียมและการน าเสนอโอกาสในการใชเ้วลาวา่งในดว้ยกิจกรรมท่ีสรา้งสรรคใ์ห้
ผูเ้ขา้ร่วมไดร้ับความพอใจและประสบการณ์ท่ีดี ตระหนักถึงคุณค่าในการใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ซึ่งการจัดโปรแกมนันทนาการเป็นสิ่งท่ีตอ้งให้ความส าคัญและเป็นภารกิจหลักของ
หน่วยงาน องคก์รและสถาบันท่ีให้บริการดา้นสันทนาการ ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เขา้ร่วมได้เขา้ถึง
นนัทนาการ โดยค  านึงถึงวา่ผูเ้ขา้รว่มตอ้งมีอิสระในการเลือกและเขา้ร่วมดว้ยตนเอง เกิดความพึง
พอใจและยังเป็นการพัฒนาตนเองไดอี้กดว้ย โดยกิจกรรมนนัทนาการ เกม การละเลน่  กีฬาและ
การท่องเท่ียวเป็นรูปแบบเฉพาะของการใชเ้วลา 
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อารมณ ์นาวากาญจน ์(2541a) ไดก้ลา่วไวว้่าการจัดโปรแกรมนันทนาการ หมายถึง
รูปแบบกระบวนการจดักิจกรรมทางนนัทนาการอย่างมีระบบแบบแผน มีการก าหนดวตัถปุระสงค์
ท่ีชัดเจนเพ่ือเป็นแนวทางในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ถึงปัญหา อุปสรรค เพ่ือหาวิธีการหรือ
แนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสม เพ่ือมุ่งใหเ้กิดประโยชนอ์ย่างรอบดา้น โดยมีการจดัสรรทรพัยากรทาง
นันทนาการไดอ้ย่างเหมาะสมทั้งในดา้นของการเลือกใชกิ้จกรรมนันทนาการประเภทต่าง  ๆ ท่ีมี
ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ผู้น  ากิจกรรมและบุคลากรในการสนับสนุนท่ีตรงตาม
ความสามารถ การเลือกใช้เครื่องมือ วสัดุและอุปกรณ์ ตลอดจนขอ้มูลสารสนเทศและระบบ
เทคโนโลยีต่างๆ ท่ีเป็นประโยชนใ์นการจัดกิจกรรม รวมถึงการบริหารจัดการเรื่องของก าหนดการ
เวลา สถานท่ี ไดเ้ตม็ศกัยภาพน าไปสูโ่ปรแกรมนันทนาการท่ีมีคณุภาพและเกิดประโยชนส์งูสดุต่อ
ผูเ้ขา้รว่มน าไปสูก่ารมีชีวิตท่ีดีมีคณุภาพ 

สุวิมล ตั้งสัจจพจน์ (2553) ไดก้ล่าวไวว้่าการจัดโปรแกรมนันทนาการ หมายถึง
กระบวนการจัดประสบการณ์ทางนันทนาการท่ีให้ผูเ้ขา้ร่วมสามารถเขา้ร่วมไดต้รงตามความ
ต้องการ ความสนใจเปิดโอกาสให้ผู้เข ้าร่วมได้รับประสบการณ์ท่ีดี ท่ีพัฒนาศักยภาพและ
สมรรถภาพแห่งตน สรา้งสรรควิ์ถีการด  ารงชีวิต สรา้งประโยชน์และคณุค่าให้กับตนเอง ชุมชน
สงัคม และประเทศชาติ 

เทพประสิทธ์ิ กลุธวชัวิชยั (2556) ไดก้ลา่วไวว้า่การจดัโปรแกรมนนัทนาการ หมายถึง
รูปแบบการจดักิจกรรมนนัทนาการท่ีมีความหลากหลาย สามารถตอบสนองความสนใจและความ
ตอ้งการงผูเ้ขา้ร่วม โดยค  านึงถึงความต่างระหว่างบุคคล เพ่ือให้ด  าเนินการจัดกิจกรรมไดอ้ย่าง
เหมาะสม 

จากการศึกษาเบือ้งตน้จึงสรุปไดว้า่การจดัโปรแกรมนันทนาการ หมายถึง แบบแผน
กระบวนการ รูปแบบในการจดักิจกรรมนนัทนาการท่ีสรา้งประสบการณท่ี์ดีใหก้บัผูเ้ขา้รว่มใหรู้จ้ัก
การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ รู ้จักคุณค่าแห่งตนและผู้อ่ืน ผ่านกิจกรรมนันทนาการท่ี
หลากหลายโดยค านึงถึงความตา่งระหวา่งบุคคลเพ่ือใหต้อบสนองความสนใจ ความตอ้งการ ได้
อย่างเหมาะสม 

 
1.5 ความมุ่งหมายการจดัโปรแกรมนันทนาการ 

อารมณ์ นาวากาญจน ์(2541a) ไดใ้หค้วามมุ่งหมายไวว้า่ กิจกรรมนันทนาการเป็น
กิจกรรมท่ีเมื่อท่ีเมื่อใดก็ตามผูเ้ขา้รว่มยินดีเขา้ร่วมดว้ยสมคัรใจ ความสนใจ และไดผ้ลลพัธ ์คือ
ความสุข ความพึงพอใจ และประสบการณ์ท่ีดีน่าประทับใจ ถือเป็นมิติแห่งการเรียนรูท่ี้ดีใน
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เบือ้งตน้และย่ิงถา้หากผูเ้ขา้รว่มไดเ้ขา้รว่มกิจกรรมนันทนาการท่ีมีการจดัระบบแบบแผนท่ีชดัเจน
ในรูปแบบโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการ ซึ่งแสดงถึงการท่ีผูเ้ขา้ร่วมจะไดร้บัการส่งเสริม เพ่ิมพูน
และเติมเตม็ความสมบรูณพ์รอ้ม อนัไดแ้ก่ 

1. ความสมบรูณพ์รอ้มทางดา้นรา่งกายและจิตใจ โปรแกรมนนัทนาการสามารถ
สง่เสริมการเคลื่อนไหวร่างกายไดทุ้กส่วนส่งผลใหร้่างกายมีความแข็งแรงเกิดสมรรถภาพในการ
เคลื่อนไหวไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเป็นการผอ่นคลายและฟ้ืนฟคูวามออ่นลา้ทางกายและ
จิตใจไดท่ี้เกิดจากภารกิจประจ าวนัหรือการเจ็บป่วย อีกทัง้เป็นสรา้งสขุนิสยัและวิถีปฏิบตัิในการใช้
ในว่างใหเ้ป็นประโยชน ์และยงัไดต้อบสนองความตอ้งการตามธรรมชาติของมนุษยท่ี์ตอ้งการเล่น
(Play) มากกวา่การท างาน (Work)  

2. ความสมบรูณพ์รอ้มทางดา้นอารมณแ์ละสติปัญญา โปรแกรมนันทนาการช่วย
คลายความเครียด ความวิตกกังวล ตลอดจนความรูส้ึกท่ีบั่นทอนทางอารมณ์และส่งผลถึง
ความรูส้ึกนึกคิดและสติปัญญา ท่ีมีผลจากสงัคมท่ีมีการแข่งขนัไมวา่จะเป็นการเรียน การท างาน
รวมถึงการรบัมือกับระบบอปุกรณท์างเทคโนโลยีและเครื่องมือเครื่องจักรอนัทันสมยั ท าใหต้อ้งมี
การศึกษาอยู่ตลอดเวลา รวมถึงการจราจรท่ีหนาแน่น (ในชุมชนเมือง) ซึ่งกิจกรรมนันทนาการ
สามารถเป็นสว่นหนึ่งท่ีท  าใหผู้เ้ขา้ร่วมเกิดความเพลิดเพลิน สขุสนกุสนาน ท าใหร้่างกายหลั่งสาร
สขุท่ีส่งผลใหผ้่อนคลาย มีอารมณ์เบิกบาน ส่งผลใหเ้กิดพลงังานทั้งกายและจิตใจ และน าไปสู่
ความสขุสดช่ืนของสมองก่อใหเ้กิดสติปัญญาท่ีพรอ้มจะสรา้งสรรค ์

3. ความสมบรูณพ์รอ้มทางดา้นสงัคมและวฒันธรรม โปรแกรมนันทนาการเป็น
สว่นหนึ่งของการสรา้งความสมัพนัธอ์นัดีระหว่างบุคคล ครอบครวั ชมุชน สงัคม และประเทศชาติ
เปิดโอกาสใหส้มาชิกในแต่บริบทไดเ้ขา้รว่มกิจกรรมนนัทนาการดว้ยกัน สรา้งความเขา้ใจ ความ
ใกลชิ้ด ก่อใหเ้กิดมิตรภาพอนัดี สง่ผลตอ่การเพ่ิมประสิทธิภาพในการอยู่รว่มกนัทั้งในเชิงครอบครวั
และหมูค่ณะ ซึ่งเป็นทางแห่งการพฒันาความเป็นผูน้  าอย่างมีศักยภาพ และเป็นผูต้ามอย่างมีวินัย
มีวิธีคิดท่ีถูกตอ้งตามระบอบของขนบธรรมเนียม ประเพณี และวฒันธรรมอนัดีงาม และการใช้
ทกัษะท่ีจ  าเป็นในการด  ารงชีวิตใหอ้ยู่รอด อยู่ดี อยู่สขุ ภายใตก้ารเปลี่ยนแปลงของสงัคมโลก 

4. ความสมบรูณพ์รอ้มทางดา้นจริยธรรมและคณุธรรม กิจกรรมนนัทนาการท่ีถูก
จดัใหอ้ยู่ในโปรแกรมนนัทนาการไมว่า่จะกบักลุม่ผูเ้ขา้รว่มใดก็ตาม หวัใจส  าคญัคือ การสง่เสริมให้
ผูเ้ขา้รว่มเป็นผูม้ีลกัษณะประพฤติดี ประพฤติชอบ เป็นสมาชิกและรูห้น้าท่ีต่อครอบครวั ชุมชน
สงัคม ประเทศชาติ ตามครรลองแห่งขนบธรรมเนียม ประเพณี และวฒันธรรมอนัดีงามท่ีสืบทอด
มาจากบรรพบรุุษ 
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สวิุมล ตัง้สจัจพจน ์(2553) ไดใ้หค้วามมุง่หมายไวว้า่การจดัโปรแกรมนนัทนาการเป็น
การจัดใหบุ้คคลในแต่ละช่วงวยั ตัง้แตเ่ดก็เล็ก วยัเรียน วยัรุ่น วยัผูใ้หญ่ และผูส้งูวยั ตลอดจนผูม้ี
ความตอ้งการพิเศษ ต่างลว้นมีธรรมชาติแห่งการแสวงหาซึ่งความสมบูรณ์พรอ้มทางร่างกาย
อารมณจิ์ตใจ สงัคม และสติปัญญา โดยอยู่บนพืน้ฐานของศกัยภาพและสมรรถภาพความพรอ้มท่ี
แตกต่างกนัระหว่างบคุคล ไดแ้ก่ เพศ วยั ความสนใจ ความตอ้งการ ตามบริบทนัน้ๆ และการท่ีจะ
ใหบุ้คคลไดร้บัการตอบสนองไดต้ามความพรอ้มท่ีแตกต่างกันไดอ้ย่างสมบูรณ ์จนเกิดความพึง
พอใจส่งต่อภาพเป็นความทรงจ าอนัดีท่ีหวนระลึกถึงเมื่อใดย่อมท าใหจิ้ตใจเบิกบาน มีความสุข
และพรอ้มท่ีจะเขา้ร่วมดว้ยความเต็มใจ จึงเป็นแนวคิดมุ่งหมายของโปรแกรมนนัทนาการท่ีจัดขึน้
เพ่ือใหผู้เ้ขา้รว่มไดร้บัสิ่งอนัพึงประสงคด์ว้ยกิจกรรมนนัทนาการท่ีหลากหลาย 

จากการศึกษาเบื้องต้นจึงสรุปได้ว่า การจัดโปรแกรมนันทนาการต้องมีการ
ตัง้เป้าหมายให้ชัดเจน จัดขึน้ใหต้อบสนองต่อความตอ้งการและความสนใจ อีกทั้งยังไดพ้ัฒนา
ศักยภาพและสมรรถนะตามความเหมาะสม ท่ีจะให้ผูเ้ข ้าร่วมสามารถด  าเนินชีวิตไดอ้ย่างมี
ความสขุ เบิกบาน ใชเ้วลาอย่างมีคณุคา่ และเขา้รว่มกิจกรรมนนัทนาการจนเป็นวิถีหนึ่งของการใช้
ชีวิต 

 
1.6 หลักการพฒันาโปรแกรมนันทนาการ 

การพัฒนาโปรแกรมนันทนาการใหป้ระสบความส าเร็จตรงตามวตัถุประสงค์สรา้ง
ความพึงพอใจและสนองตอบตอ่ความตอ้งการความสนใจของผูเ้ขา้รว่มไดด้ี โดยเป็นการน าวิธีการ
และรูปแบบในการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการดว้ยหลกัการ “APIE” ของ Austin (1996) ซึ่งเป็น
รูปแบบท่ีนกันนัทนาการสามารถน ามาใชใ้นการสรา้งโปรแกรม โดยมีกระบวนการดงันี ้

1. การประเมิน  (Assessment) เป็นการได้มาซึ่ งข้อมูล พื้นฐาน ท่ีมีความ
เก่ียวเน่ืองกับผูเ้ขา้รว่ม โดยการส  ารวจขอ้มลูดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามบริบทในเรื่องของความ
สนใจ ความตอ้งการและความสามารถของผูเ้ขา้ร่วม ตลอดจนสถานท่ี สภาพแวดลอ้มต่างๆ ใน
การน ามาเป็นขอ้มลูในการวางแผนโปรแกรมนนัทนาการ 

2. การวางแผน (Planning) เป็นน าและประมวลจากข้อมูลพื้นฐานเก่ียวกับ
ผูเ้ขา้ร่วม รวมถึงสถานท่ีและสภาพแวดล้อมต่างๆ จากขั้นตอนของการประเมินแล้วนั้น มา
ด  าเนินการวางแผนและออกแบบโปรแกรมนันทนาการให้สอดคล้องกับความต้องการและ
ความสามารถของผูเ้ขา้รว่ม อีกทัง้มีความเหมาะสมกบับริบทและสภาพแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้ง 
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3. การน าไปใช้ (Implementation) เป็นการน าโปรแกรมนันทนาการท่ีไดม้ีการ
วางแผนและออกแบบโปรแกรมนันทนาการไปใชป้ฏิบตัิจริง โดยมีการบันทึกขอ้มลูท่ีไดม้าจากการ
สงัเกต และอ านวยความสะดวกในการใชเ้ครื่องมือตา่งๆ ตลอดการจดัโปรแกรมนนัทนาการ 

4. การประเมินผล (Evaluation) เป็นการสรุปและประเมินผลจากการบันทึก
ขอ้มลูระหวา่งการด  าเนินโปรแกรมนันทนาการตัง้แต่เริ่มจนถึงเสรจ็สิน้ของโปรแกรมนันทนาการ
แลว้น าผลท่ีไดท้ัง้ประเดน็ในเรื่องของอปุสรรค ปัญหา จดุแขง็ จดุออ่น ในแตล่ะดา้นของโปรแกรม
นันทนาการไปปรบัปรุง รกัษาไว ้และพัฒนาในการจัดโปรแกรมนันทนาการครัง้ถัดไป ซึ่ง APIE 
เป็นรูปแบบในการสรา้งโปรแกรมนันทนาการท่ีสอดคลอ้งกับแนวคิดของอารมณ์ นาวากาญจน ์
(2541b) ไดก้ลา่วไวว้า่ การสรา้งโปรแกรมนนัทนาการตอ้งมีกระบวนการและขัน้ตอนในการปฏิบัติ
ท่ีเป็นระบบเพ่ือคน้หาโอกาส พิจารณาปัญหาอปุสรรค และความเสี่ยงรวมถึงการระบุเป้าหมาย
หรือวตัถปุระสงคท่ี์ชดัเจน ซึ่งเกิดจากกระบวนการศึกษาหาขอ้มลูดว้ยวิธีท่ีหลากหลายด  าเนินการ
รวบรวมและวิเคราะหข์อ้มลู เพ่ือน าไปเป็นขอ้มลูในการวางแผนจัดโปรแกรมนันทนาการท่ีสามารถ
ปฏิบัติไดจ้ริงและเป็นวิถีทางปฏิบัติท่ีดีท่ีสดุ อีกทั้งสามารถตรวจสอบและประเมินผลโปรแกรม
นนัทนาการได ้ดงันัน้องคป์ระกอบส าคญัมีดงันี ้

1. ก  าหนดปัญหา สภาพปัญหาทั่วไปท่ีมีผลกระทบตอ่วิถีชีวิตและพฤติกรรมของ
มนุษย์ ได้แก่ การเมืองการปกครอง สังคม เศรษฐกิจขนบธรรมเนียม ประเพณี  วัฒนธรรม
สิ่งแวดลอ้ม ตลอดจนดา้นเทคโนโลยีและวิทยาศาสตร ์

2. สภาพปัญหาเฉพาะดา้นของกิจกรรมนันทนาการ จากการท่ีไดท้  าการศึกษา
สภาพปัญหาทั่วไป รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของวิถีแห่งสงัคมท่ีมีผลตอ่วิถีชีวิตและพฤติกรรมมนษุย์
ตลอดจนความตอ้งการ และความสนใจท่ีเปลี่ยนไปตามยุคสมยั ซึ่งเป็นปัจจัยท่ีตอ้งพิจารณาใน
การเลือกกิจกรรมนันทนาการใหเ้หมาะสม สรา้งความน่าสนใจ และสามารถพฒันา ส่งเสริมและ
ตอบสนองผูเ้ขา้รว่มไดเ้ป็นอย่างดี 

3. สภาพปัญหาของการบริหารการจัดการ ธรรมชาติของการจัดการโปรแกรม
นนัทนาการ สิ่งส  าคญัคือ เขา้ใจ เขา้ถึงและพฒันาในแตล่ะขัน้ตอนของการบริหารจัดการไดอ้ย่าง
ลกึซึง้ สามารถวิเคราะหไ์ดถ้ึงปัญหา ความเสี่ยงหรือผลกระทบท่ีอาจเกิดขึน้ เพ่ือหาแนวทางในการ
ปฏิบตัิไดอ้ย่างเหมาะสม ไมว่า่จะเป็นดา้น การวางแผนด าเนินงานกิจกรรม หลกัการจดัและบริหาร
ผูน้  านนัทนาการ สถานท่ี ส่ือ วสัดแุละอปุกรณ ์ผูเ้ขา้รว่มงบประมาณ และการประเมินผล 

4. เป้าหมาย การก าหนดว่าโปรแกรมนันทนาการจะด  าเนินการอย่างไร ใน
ระยะเวลาเท่าไหรท่ี่เหมาะสม และด  าเนินการในรูปแบบอย่างโดยสามารถก าหนดจุดเริ่มตน้และ
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สิน้สดุได ้เพ่ือเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมทุกกลุ่มสามารถมีส่วนร่วมในกิจกรรมนันทนาการได ้โดย
วิสัยทัศน์หลักเพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดเป้าหมาย คือนันทนาการเพ่ือสุขภาพ และ
นนัทนาการเพ่ือชีวิต(คณุภาพชีวิต) 

5. ศกึษาหาขอ้เท็จจริง นกันันทนาการตอ้งมีการศึกษาคน้ควา้หาขอ้เท็จจริงจาก
การรวบรวมและวิเคราะหข์อ้มลู ท่ีผูเ้ขา้รว่มมีความสนใจ ความตอ้งการ ในการไดร้บัประโยชนแ์ละ
คณุค่าจากการเขา้ร่วมกิจกรรมนันทนาการในยามว่างดว้ยความสมคัรใจท่ีส่งเสริมและพัฒนา
ทกัษะท่ีส  าคญัและจ าเป็นตอ่การด  ารงชีวิต 

6. การวางแผน ก าหนดวัตถุประสงค์ท่ีชัด เจนในการวางแผนโปรแกรม
นนัทนาการ สิ่งท่ีตอ้งพิจารณาในการก าหนดวตัถปุระสงค ์คือ ผูเ้ขา้รว่มมีความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันในด้านของ 1) โอกาสในการเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ 2) ความปลอดภัยและ
สภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม 3) ไดร้บัประโยชนแ์ละคณุคา่ทัง้ทางรา่งกาย อารมณจิ์ตใจ สงัคมและ
สติปัญญา 4) กิจกรรมนันทนาการท่ีสามารถตอบสนองความตอ้งการ ความสนใจไดอ้ย่างเต็มท่ี
และ 5) สิทธิและเสรีภาพในการใช้เวลาว่างในเชิงสรา้งสรรค์ เ พ่ือเป้าหมายแห่งความสุขและ
คณุภาพชีวิตโดยลกัษณะการจดัการวางแผนท่ีดีควร 

6.1 ท าแผนงานหรือกิจกรรมในลกัษณะง่าย ๆ  โดยศกึษาแนวคิดของกิจกรรม
นันทนาการประเภทต่างๆ ท่ีมีเป้าหมายเฉพาะในการตอบสนองความตอ้งการ ความสนใจของ
ผูเ้ขา้รว่มไดอ้ย่างตรงประเดน็ 

6.2 ก าหนดแนวทางและมาตรฐานของกิจกรรม คือ การก าหนดรูปแบบ
แนวคิด และคณุลกัษณะของกิจกรรมนนัทนาการในแตล่ะประเภทไปในทิศทางท่ีชดัเจน ผูเ้ขา้รว่ม
เมื่อไดเ้ขา้รว่มกิจกรรมสามารถรบัรูไ้ดถ้ึงความเป็นเอกลกัษณเ์ฉพาะของกิจกรรมนันทนาการนัน้ๆ
เช่น นนัทนาการประเภทศิลปหตัถกรรม เป็นกิจกรรมท่ีสง่เสริม(1) สติปัญญาในเชิงการสรา้งสรรค์
(2) อารมณ์จิตใจท่ีตอ้งมีความสุขมุ เยือกเย็น และอดทน (3) การประสานสัมพันธก์ารท างาน
ระหวา่งมือ ตา เป็นตน้ 

6.3 แผนงานหรือกิจกรรมสามารถยืดหยุ่นได ้โดยพิจารณาจากจ านวนของ
ผู้เข ้าร่วม สถานท่ี สื่อ วัสดุและอุปกรณ์ ตลอดจนสภาพแวดล้อม ท่ีสามารถปรับได้ตาม
สถานการณน์ัน้ๆ โดยไมส่ง่ผลกระทบตอ่การด  าเนินกิจกรรม ยงัคงไวซ้ึ่งวตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมาย
ท่ีก าหนดไว ้

6.4 ก า รจั ด สม ดุล ข อ งแ ผน งานห รื อ กิ จ ก รรม  ต้ อ ง พิ จ า รณ าถึ ง 
(1) ความสามารถของกิจกรรมในการตอบสนองตอ่ความตอ้งการและความสนใจของผูเ้ขา้รว่ม บน
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พืน้ฐานของความแตกต่างระหว่างบุคคล (2) ความสามารถของกิจกรรมท่ีก่อให้เกิดคุณค่าและ
ประโยชน์แก่ผูเ้ขา้ร่วม(3)ความสามารถของกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพัฒนาทักษะดา้นร่างกาย 
ดา้นอารมณ์ ดา้นสงัคม และดา้นสติปัญญา (4) ความสามารถของกิจกรรมในการส่งเสริมและ
สนบัสนนุขนบธรรม ประเพณี และวฒันธรรมอนัดีของบริบทนัน้ๆ (5) ความสามารถของกิจกรรมท่ี
สรา้งความพึงพอใจ ความสขุ ผ่านประสบการณท์างนนัทนาการใหม่ๆ ท่ีและเป็นความประทับใจ
(6) ความสามารถของกิจกรรมท่ีสามารถจดัไดเ้หมาะสมกบับริบท เพ่ือใหผู้เ้ขา้รว่มเขา้รว่มไดม้าก
ท่ีสดุ และสามารถเขา้ร่วมในเวลาว่างท่ีเหมาะสม (7) ความสามารถของกิจกรรมท่ียืดหยุ่นไดห้รือ
ปรบัรูปแบบกิจกรรมไดต้ามความเหมาะสม (8) ความสามารถของกิจกรรมท่ีสรา้งความสขุ ความ
เบิกบาน ควบคูไ่ปกบัการเรียนรูส้ิ่งใหม่ๆ  น  าไปสูพ่ฤติกรรมเชิงบวก (9) ความสามารถของกิจกรรม
ท่ีสง่ผลตอ่การประเมินผลโปรแกรมไดอ้ย่างเป็นรูปธรรม 

6.5 แผนงานหรือกิจกรรมสามารถด  าเนินการไดอ้ย่างมีรูปแบบ กระบวนการ
และขัน้ตอนอย่างชดัเจน ทราบถึงจดุเริ่มตน้และสิน้สดุของกิจกรรม เป็นแผนงานท่ีเป็นไปไดใ้นทาง
ปฏิบตัิไมเ่กินขีดความสามารถ 

7. ปฏิบัติตามแผน เมื่อนักนันทนาการได้ด  าเนินการก าหนดปัญหา ระบุ
เป้าหมายท่ีตอ้งการ โดยการศกึษาขอ้เท็จจริง ตลอดจนการวางแผนเพ่ือหาแนวทางในการป้องกัน
และด  าเนินกิจกรรมท่ีเหมาะสมแลว้นัน้ ในขัน้ตอนตอ่ไปคือ การลงมือปฏิบตัิตามแผนงานท่ีก าหนด
ไว ้โดยตอ้งพิจาณาในประเด็น คือ ปรชัญานันทนาการ ความตอ้งการของผูเ้ขา้ร่วมโดยการใช้
วิธีการรวบรวมขอ้มลูท่ีหลากหลายและเหมาะสม หน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ งบประมาณและแหลง่ทนุ
บุคลากร สถานท่ี ส่ือ วัสดุและอุปกรณ์ และสิ่งส  าคัญโปรแกรมนันทนาการท่ีออกแบบขึน้ตาม
ความเหมาะสม 

8. การประเมินผล การจดัโปรแกรมนนัทนาการขัน้ตอนท่ีส  าคญัท่ีตอ้งมีการจดัท า
ทกุครัง้เพ่ือใหไ้ดท้ราบวา่โปรแกรมนัน้ 

8.1 สามารถตอบสนองความตอ้งการ ความสนใจและความพึงพอใจของ
ผูเ้ขา้รว่มในระดบัใด 

8.2 สามารถด  าเนินการไดต้รงตามวัตถุประสงคแ์ละเป้าหมายท่ีก าหนดไว้
มากนอ้ยเพียงใด 

8.3 มีจดุเดน่ใดท่ีควรคงไวแ้ละมีขอ้บกพรอ่งใดท่ีตอ้งควรปรบัปรุง 
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จากการศึกษาหลกัการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเบือ้งตน้ ส่ิงท่ีตอ้งศึกษาและ
พิจารณาเพ่ือเป็นแนวทางใหผู้จ้ัดหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งสามารถบริหารจัดการและพัฒนาโปรแกรม
นนัทนาการ เพ่ือใหส้ามารถตอบสนองผูเ้ขา้รว่มใหม้ากท่ีสดุ คือ การจดักิจกรรมตามสถานการณ ์6
ประการ (Six Key Elements for a Situated Activity System) ของรอสแมนและซาแลตเดอร์
(Rossman & Schlatter, 2008) ไดศ้ึกษาการพฒันาการบริการและส่งเสริมการใชเ้วลาว่างใหก้ับ
ผูเ้ขา้รว่มไดเ้ขา้ถึงกิจกรรมตามบริบทและสภาพแวดลอ้ม โดยไดม้ีการปรบัแนวคิดเก่ียวกบับทบาท
ในการออกแบบโปรแกรมการใชเ้วลาวา่ง ดงันี ้

1.การมีปฏิสัมพันธกั์บผู้เข้าร่วม (Interacting People) 
การออกแบบและจัดโปรแกรม สิ่งท่ีตอ้งค  านึงถึงอนัดบัแรกคือ บุคคลผูท่ี้ซึ่งเป็น

ผูเ้ขา้ร่วมในโปรแกรมท่ีมีความต่างทั้งดา้นเพศ อายุ ระดับความสามารถในการเรียนรูต้ลอดจน
ขอ้มลูพืน้ฐานดา้นตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง การท่ีจะออกแบบและจดัโปรแกรมใหป้ระสบความส าเร็จตรง
ตามเป้าหมายท่ีคาดหวงั ผูจ้ัดตอ้งใหค้วามส าคญัดว้ยการคน้ควา้ ศึกษา และหาความคาดหวงั
ของผูเ้ขา้ร่วม โดยจะตอ้งมีความรูค้วามเขา้ใจเก่ียวกับพัฒนาการในดา้นร่างกายอารมณ์จิตใจ
สงัคม และสติปัญญาของแตล่ะช่วงอาย ุเพ่ือใหผู้จ้ดัสรา้งสรรคกิ์จกรรมไดต้รงเป้าหมาย โดยในแต่
ละช่วงวยัมีลกัษณะบคุลิกท่ีมีความแตกตา่งกนัซึ่งสามารถอธิบายพอสงัเขปดงันี ้

1.1 วยัแรกเกิดถึงวยัก่อนวยัเรียน(ปฐมวยั) มีความสามารถในการเรียนรูท่ี้ดี
ผา่นการเลน่โดยยึดรูปแบบในการจดักิจกรรม Child-centered (เดก็เป็นศนูยก์ลาง) ท่ีตอ้งดแูลเอา
ใจใส่ในทุกด้าน ส่งเสริมพัฒนาการทางดา้นร่างกาย มีช่วงความสนใจในระยะสั้น และตอ้ง
ตอบสนองใหเ้กิดความพอใจในทนัที โดยในวัยนีเ้ป็นช่วงวยัท่ีตอ้งพัฒนาทั้งทักษะทางดา้นสงัคม
การรบัรูใ้นดา้นอ่ืนๆ ตลอดจนการพฒันาทกัษะทางรา่งกายความคิดสรา้งสรรคแ์ละความสามารถ 

1.2 วยัรุน่ เป็นวยัท่ีมีการเปลี่ยนแปลงในหลายๆ ดา้น มีลกัษณะท่ีตอ้งมีการ
ปรบัตัวและเรียนรูพื้้นฐานวิธีการใช้ชีวิตท่ีมีความแตกต่างจากวัยเด็ก เป็นวัยท่ีชอบทดลอง มี
ความคิดอิสระชอบท าอะไรดว้ยตนเองและตอ้งการการยอมรบัจากเพ่ือนและสงัคม ไมช่อบท าตาม
ค าสั่งเป็นผลท าใหม้ีความขดัแย้งกับผูใ้หญ่หรือกระทั่งพ่อแม่ ผูป้กครอง และยังเป็นช่วงวยัท่ีมี
ความวิตกกงัวลในการคน้หารูปแบบการใชชี้วิตดว้ยตนเอง 

1.3 วยัผูใ้หญ่ เป็นวยัท่ีมีความสามารถในการเรียนรูแ้ละมีความรูเ้ป็นผูท่ี้เต็ม
เป่ียมไปดว้ยความคิด มีปัญญาและความเช่ียวชาญ มีวยัท่ีเริ่มสรา้งความมั่นคงทั้งดา้นเศรษฐกิจ
หน้าท่ีการงาน ตลอดจนชีวิตการเป็นคู่สมรสและการสรา้งความสมัพันธ์กับบุคคลในสงัคม มี
ลกัษณะทางกายภาพ คือรา่งกายมีการเปลี่ยนแปลงไปตามอายท่ีุเพ่ิมขึน้ มีหนา้ท่ีตอ้งรบัผิดชอบ
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ในทางสังคมท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ลูก หน้าท่ีการงาน ตลอดจนการรบัผิดชอบทางสังคมในฐานะ
พลเมือง  

1.4 วยัผูสู้งอายุ เป็นช่วงวยัท่ีมีการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพและชีวภาพ 
การไดร้บัประสบการณห์ลงัเกษียณขึน้อยู่กับสถานะทางเศรษฐกิจและสงัคม ดงันัน้ความพึงพอใจ
ในการใช้ชีวิตของช่วงวัยนี้ขึน้อยู่กับการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันกับครอบครัวและเพ่ือน ซึ่งการจัด
โปรแกรมนันทนาการจะเป็นส่วนหนึ่งในการกระตุน้และสรา้งบันดาลใจในการด  าเนินชีวิตอย่างมี
คณุภาพในช่วงวยันี ้

จากการศึกษาเบื้องต้นจึงกล่าวไดว้่า ลักษณะทางกายภาพและชีวภาพของ
บคุคลในแต่ละช่วงวยัมีลกัษณะเฉพาะของแต่ละวยั ย่อมเป็นปัจจัยส่งผลถึงความตอ้งการ ความ
สนใจตลอดจนความรูค้วามสามารถท่ีต่างกันไป ผูจ้ัดโปรแกรมนันทนาการตอ้งศึกษา คน้ควา้
เพ่ือให้เกิดเป็นเขา้ใจในความต่างระหว่างบุคคลเพ่ือออกแบบและจัดโปรแกรมนันทนาการให้
ผูเ้ขา้รว่มทกุคนไดร้บัความพึงพอใจ ไดร้บัประโยชนใ์นทกุๆ ดา้นและเป็นการสรา้งประสบการณท่ี์ดี
ในการเขา้รว่มกิจกรรม 

2. สภาพแวดล้อมทางกายภาพ (The Physical Setting) 
การออกแบบและจัดโปรแกรม องค์ประกอบท่ีสอง คือ สภาพแวดล้อมทาง

กายภาพ โดยในท่ีนีร้วมถึงการรบัรูผ้า่นการมอง(ตา) การพูด(ปาก) การดมกลิ่น(จมกู) การสมัผสั
(ผิว) และการรบัรส(ลิน้) ซึ่งแตล่ะสว่นประกอบมีผลตอ่การจดัโปรแกรมโดยหากมีการเปลี่ยนแปลง
ซึ่งสิ่งหนึ่งสิ่งใดทางกายภาพย่อมสง่ผลตอ่การเปลี่ยนแปลงของโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการ โดย
สภาพแวดลอ้มทางกายมีประเดน็ใหพิ้จารณา 3 ประเดน็ ดงันี ้

2.1 ผูจ้ัดโปรแกรมตอ้งมีความเขา้ใจลักษณะอัตลักษณ์เฉพาะของแต่ละ
สภาพแวดลอ้มท่ีส่งผลต่อความส าเร็จตามเป้าหมายของการจัดโปรแกรม โดยหากน าโปรแกรมท่ี
เคยท าแลว้ประสบผลส าเร็จมาใชซ้  ้าโดยไม่มีการปรบัเปลี่ยนกับอีกสภาพแวดลอ้มหนึ่งอาจไม่
ประสบผลส าเร็จดงัท่ีเคยเป็น เพราะสภาพแวดลอ้มทางกายภาพในแตล่ะท่ีย่อมมีความแตกต่าง
กัน ผูจ้ัดตอ้งศึกษาสภาพแวดลอ้มทางกายภาพเพ่ือท่ีจะไดอ้อกแบบและจัดโปรแกรมไดอ้ย่าง
เหมาะสมสอดคลอ้งกบับริบท 

2.2 ผูจ้ดัโปรแกรมตอ้งมีความเขา้ใจในขอบเขต ขอ้จ  ากดัของสภาพแวดลอ้ม
ทางกายภาพ บ่อยครัง้ท่ีมีการจัดโปรแกรมโดยไม่ค  านึงถึงสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ ย่อมสง่ผล
ใหล้ม้เหลวไมป่ระสบผลส าเรจ็ 
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2.3 การปรบัเปลี่ยนสภาพแวดลอ้มทางกายภาพเพ่ือเป็นสว่นเสริมใหก้ารจัด
โปรแกรมประสบความส าเร็จ ไม่ว่าจะเป็นการจัดตกแต่ง การใช้แสงสว่างและดัดแปลง
สภาพแวดลอ้มสว่นอ่ืนๆ ใหเ้หมาะสม จึงเป็นประเด็นท่ีผูจ้ดัโปรแกรมนนัทนการตอ้งตระหนักและ
ใหค้วามส าคญั 

3. สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์(Leisure Objects) 
ในการออกแบบและจดัโปรแกรมองคป์ระกอบท่ีสาม คือ สื่อ วสัดแุละอปุกรณ ์ซึ่ง

มีอยู่  3 ประเภท ได้แก่ ทางกายภาพ ทางสังคม และทางสัญลักษณ์ ผู้จัดโปรแกรมต้องให้
ความส าคญัและเลือกสื่อวสัดแุละอปุกรณท่ี์จ าเป็นในการสนับสนุนใหผู้เ้ขา้รว่มมีปฏิสมัพันธก์ับ
กิจกรรม เพราะวตัถุเป็นสิ่งท่ีสนบัสนนุใหก้ารจัดโปรแกรมประสบความส าเรจ็ ซึ่งถา้หากเลือกสื่อ
วสัดแุละอปุกรณท่ี์ดีมีความเหมาะสมย่อมท าใหไ้ดร้บัความส าเรจ็ และในทางตรงกนัขา้มหากเลือก
สื่อ วสัดแุละอปุกรณไ์ดไ้มด่ีไมเ่หมาะสมก็ย่อมสง่ผลใหไ้ดร้บัความลม้เหลวเช่นเดียวกนั 

4. โครงสร้าง (Structure) 
การออกแบบและจัดโปรแกรมองคป์ระกอบท่ีสี่ คือ โครงสรา้ง ทุกโปรแกรมลว้น

ถกูจดัใหม้ีโครงสรา้งในการจดัการดว้ยรูปแบบของโปรแกรมโดยมีกฏเกณฑ ์เง่ือนไข ขอ้ตกลง ท่ีซึ่ง
เป็นแนวทางให้การมีปฏิสัมพันธ์ในโปรแกรมมีความชัดเจน โดยรวมถึงกฏหมายแพ่ง พิธีการ
มารยาท ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณี ท่ีแตกตา่งกนัในแตล่ะสงัคม มีการก าหนดท่ีชดัเจนท า
ใหผู้จ้ดัเขา้ใจถึงกฏเกณฑท่ี์ถกูตอ้ง และน ามาเป็นแนวทางในการออกแบบและจดัโปรแกรม เพ่ือให้
ผูเ้ขา้ร่วมสามารถปฏิบัติตนไดถู้กตอ้งตามกฎเกณฑ ์กติกา ตลอดจนการเขา้ใจในขัน้ตอนการเขา้
ร่วมอย่างเป็นระบบ โดยไม่กระทบต่อความเป็นอิสระและเสรีภาพของผูเ้ขา้ร่วมและก่อให้เกิด
ประสบการณท์างนนัทนาการอย่างแทจ้ริง ตามเป้าหมายของการจดัโปรแกรม 

5. สัมพันธภาพของผู้เข้าร่วม (Relationships) 
ในการออกแบบและจัดโปรแกรมองค์ประกอบท่ีห้า คือ สัมพันธภาพของ

ผูเ้ขา้รว่ม ซึ่งส่วนใหญ่ผูท่ี้มาเขา้ร่วมโปรแกรมลว้นมีสมัพันธภาพมาก่อน โดยส่วนมากการเขา้มา
เขา้รว่มกิจกรรมมกัเป็นบคุคลท่ีมาจากครอบครวัเดียวกนัและเพ่ือนท่ีรูจ้ัก ผูจ้ดัจึงตอ้งมีการส  ารวจ
และตรวจสอบเพ่ือเป็นแนวทางในการออกแบบและจดัโปรแกรม โดยสมัพนัธภาพของผูเ้ขา้รว่มใน
แต่ละกลุ่มนั้นมีลักษณะเป็นเช่นไร มีผลกระทบต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมหรือไม่ และถ้าไม่มีผล
จ าเป็นหรือไม่ท่ีตอ้งมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความสัมพันธใ์นช่วงของการด  าเนินกิจกรรม เพ่ือ
เป็นการเพ่ิมเวลาและใหค้วามส าคญักบักิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีสง่ผลตอ่โปรแกรมใหส้  าเรจ็ตามเป้าหมาย 
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6. ความต่อเน่ืองของกิจกรรม(Animation) 
ในการออกแบบและจัดโปรแกรมองค์ประกอบท่ีหก คือ ความต่อเน่ืองของ

กิจกรรม ท่ีผูจ้ัดตอ้งค  านึงถึงว่าจะมีวิธีการอย่างไรท่ีสามารถท าใหกิ้จกรรมสามารถด  าเนินไปได้
ตลอดโปรแกรมและส าเรจ็ไดต้ามความคาดหวงั โดยมีการล  าดับขัน้ตอนท่ีชดัเจน โดยการด  าเนิน
กิจกรรมใหม้ีความตอ่เน่ืองนีส้ามารถด  าเนินการไดท้ัง้ตวับุคคล(ผูน้  ากิจกรรม) ตลอดจนอปุกรณ ์
กลไกตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมนัน้ๆ ท่ีสนบัสนนุใหก้ารด  าเนินกิจกรรมเป็นไปตามแผนท่ีก าหนด
ไว ้ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวความคิดของFarrell (1983);จรินทร ์ธานีรตัน ์(2528) ไดส้รุปไวว้า่ 

1. การจัดโปรแกรมนันทนาการ ต้องมีกิจกรรมนันทนาการท่ีหลากหลาย
ตอบสนองความตอ้งการและความสนใจของผูเ้ขา้รว่ม โดยอยู่บนพื้นฐานความแตกต่างระหว่าง
บคุคล 

2. การจัดโปรแกรมนนัทนาการ ตอ้งเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้รว่มทุกคนมีส่วนรว่ม
ในกิจกรรม 

3 การจัดโปรแกรมนันทนาการ ต้องไดร้ับการสนับสนุนในทุกๆ ดา้นจาก
องคก์รทางภาครฐัและเอกชน 

4 การจัดโปรแกรมนันทนาการ ต้องใช้หลักการทางเศรษฐศาสตร์เข้า
ประยกุตใ์ชใ้นการบริหารทรพัยากร ทัง้ดา้นบคุคล สื่อ ส่ิงของ วสัดแุละอปุกรณใ์หเ้กิดความคุม้ค่า
และประโยชนใ์นการด  าเนินงานมากท่ีสดุ 

5. การจัดโปรแกรมนันทนาการ ต้องตระหนักถึงความปลอดภัยและการ
อ านวยความสะดวกใหก้ับผูเ้ขา้ร่วมเป็นหลกั ทั้งดา้นอาคารและสถานท่ี สื่อ วัสดุและอุปกรณ์
ตลอดจนสิ่งอ  านวยความสะดวกตา่งๆ ท่ีจ  าเป็น 

6. การจัดโปรแกรมนันทนาการ ตอ้งมีการประเมินผลทุกครัง้ เพ่ือน าผลมา
สรุปเป็นแนวทางในการจดัโปรแกรมนันทนาการในครัง้ถดัไปและสอดคลอ้งกับแนวความคิดของ
เพ่ิมศกัดิ ์วรรลยางกรู (2547) ไดส้รุปไวว้่าการพัฒนาโปรแกรมนนัทนาการใหบ้รรลตุามเป้าหมาย
หลกัส  าคญัท่ีตอ้งพิจารณา คือ 

6.1 การจัดโปรแกรมนันทนาการ ตอ้งค  านึงถึงวยั พัฒนาการและความ
ช่ืนชอบของผูเ้ขา้รว่ม ตลอดจนสภาพแวดลอ้มหรือบริบทของผูเ้ขา้รว่ม เพ่ือท่ีสามารถจดักิจกรรม
นนัทนาการไดอ้ย่างเหมาะสมและตรงกบัความสนใจของผูเ้ขา้รว่ม  
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6.2 การจัดโปรแกรมนันทนาการ ตอ้งค  านึงถึงศกัยภาพ สมรรถนะของ
ผูเ้ขา้รว่ม เพ่ือท่ีสามารถจดักิจกรรมนนัทนาการท่ีนอกจากการสรา้งความสขุ ความเบิกบานแลว้นัน้
สิ่งส  าคญัตอ้งเสริมสรา้งและพฒันาทกัษะท่ีส  าคญัในการด  ารงชีวิตไดอ้ย่างอยู่ดีมีสขุ  

6.3 การจดัโปรแกรมนนัทนาการ ตอ้งค  านึงถึงจ  านวนผูเ้ขา้รว่มระยะเวลา
และวสัดอุปุกรณ ์เพ่ือท่ีสามารถจัดกิจกรรมนันทนาการใหม้ีความสมัพันธ ์สอดคลอ้งและเป็นการ
เสริมสรา้งบรรยากาศไดอ้ย่างเหมาะสม 

6.4 การจัดโปรแกรมนันทนาการ ตอ้งค  านึงถึงขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรม เพ่ือท่ีสามารถจัดกิจกรรมนันทนาการท่ีไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อวิถีชีวิตของ
ผูเ้ขา้รว่มท่ีอาจท าใหไ้มส่บายกายและใจ ซึ่งอาจสง่ผลใหก้ารจดัโปรแกรมไมป่ระสบความส าเรจ็ 

จากการศกึษาเบือ้งตน้จึงสรุปไดว้า่ การพัฒนาโปรแกรมนันทนาการใหไ้ดบ้รรลุ
ซึ่งวัตถุประสงค์โดยปัจจัยส  าคัญ คือ ความแตกต่างของบุคคล ความพรอ้มทางศักยภาพ
สมรรถภาพทางรา่งกาย อารมณจิ์ตใจ สงัคม และสติปัญญา จ านวนผูเ้ขา้รว่ม ระยะเวลา ส่ือวสัดุ
และอปุกรณ ์ตลอดจนสภาพแวดลอ้ม ขนบธรรมเนียม ประเพณีและวฒันธรรมของบริบทนัน้ๆ โดย
มีการพิจารณาขัน้ตอนอย่างเป็นระบบและมีความตอ่เน่ืองท่ีน าไปสูก่ารสรา้งประสบการณท่ี์สรา้ง
คณุคา่แก่ผูเ้ขา้รว่ม 

2. แนวคดิเกี่ยวกับทักษะการคดิเชงิบริหาร 
2.1 ความหมายของทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ทกัษะการคิดเชิงบริหารเป็นกระบวนการท างานของสมองสว่นคิดท่ีไดม้ีนกัวิชาการได้
ใหค้วามหมายไวด้งันี ้

ศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็ก(The Center on the Developing Child, 2019a) ไดก้ล่าวไวว้่า
ทกัษะการคิดเชิงบริหาร Executive Functions คือ ชดุความคิดในการวางแผน มีความมุง่มั่นตัง้ใจ
จดจ าค  าสั่งและจัดการกับงานท่ีหลากหลายซับซอ้นได ้จัดความส าคญัของงานและด  าเนินการ
อย่างเป็นระบบ รวมทั้งก  ากับความตอ้งการภายในท่ีเกิดจากแรงกระตุน้ทั้งหลายเหมือนกับการ
ควบคมุระบบการบินทางอากาศ ซึ่งเป็นทักษะท่ีจ  าเป็นต่อสมองในการกรองสิ่งรบกวน ควบคุม
อารมณ ์ความคิดและการกระท า โดยมีความมุง่มั่นในเป้าหมายเพ่ือความส าเรจ็ 

นวลจันทร ์จุฑาภักดีกุล (2560)ไดก้ล่าวไวว้่าทักษะการคิดเชิงบริหาร Executive 
Functions คือ การท างานของสมองในระดบัสงูท่ีก่อใหเ้กิดการแสดงพฤติกรรมในการก ากบัตนเอง
ทางความคิด ความรูส้กึและการกระท า โดยมีความมุง่มั่นและตัง้ใจในสิ่งท่ีกระท าเพ่ือความส าเร็จ
อย่างมุง่เป้า 
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 ปนัดดา ธนเศรษฐกร (2561) ได้กล่าวไวว้่าทักษะการคิดเชิงบริหาร Executive 
Functions คือ การท างานของสมองส่วนเหตผุลท่ีท าใหบุ้คคลแสดงซึ่งพฤติกรรมในการควบคุม
อารมณ ์ความรูส้กึ ความคิด การตดัสินใจ คิดวิเคราะห ์คิดแกปั้ญหา ซึ่งเป็นการท างานของสมอง
ระดบัสงู 

ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ ์(2561a) ไดก้ล่าวไวว้่าทักษะการคิดเชิงบริหารเป็นการ
ท างานของสมองสว่นหนา้ ซึ่งเป็นสว่นส  าคญัในการเช่ือมโยงและประสานการท างานกบัสมองสว่น
อ่ืนๆ เพ่ือใหม้นุษยส์ามารถบริหารจัดการความคิด รวมถึงการก ากับความคิดและพฤติกรรมของ
ตนเองเพ่ือถึงเป้าหมายท่ีตัง้ไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเรียกไดว้า่เป็นทักษะการท างานของสมอง
ระดบัสงู 

จากการศึกษาเบื้องตน้จึงสรุปไดว้่าทักษะการคิดเชิงบริหาร Executive Functions 
คือ ทักษะการคิดเชิงบริหารท่ีใหม้นุษยแ์สดงออกซึ่งพฤติกรรมท่ีเหมาะสม ทั้งทางดา้นความคิด
ความความรูส้กึ โดยผูท่ี้มีทกัษะการคิดเชิงบริหารท่ีดีสามารถสง่ผลใหป้ระสบความส าเรจ็ทัง้ในการ
ด  าเนินชีวิต รูจ้ักการสรา้งสมัพันธภาพกับผูอ่ื้นตลอดจนสามารถปรบัและรบัมือกับสถานการณ์
ตา่งๆ ท่ีเกิดขึน้ได ้
 

2.2 ความส าคัญของทักษะการคดิเชงิบริหาร 
ศนูยพ์ัฒนาเดก็เล็ก (The Center on the Developing Child, 2019b) ไดก้ล่าวไวว้่า

เมื่อเดก็ไดร้บัโอกาสในการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารและทกัษะการก ากบัตนเองย่อมสง่ผลให้
เดก็ไดร้บัประโยชนท์ัง้ในสว่นของตวัเดก็เองและประสบการณท์างสงัคม คือ 

1. ความส าเร็จในการเรียน เพราะทักษะการคิดเชิงบริหารช่วยให้เด็กสามารถ
จดจ าและปฏิบัติกิจกรรมท่ีมีขัน้ตอนไดอ้ย่างตอ่เน่ือง มีสมาธิจดจ่อและหลีกเลี่ยงออกจากสิ่งเรา้
หรือสิ่งรบกวน ควบคมุอารมณ์หรือแสดงออกซึ่งพฤติกรรมท่ีเหมาะสม สามารถปรบัตวัไดก้ับทุก
สถานการณ ์คิดแกปั้ญหาและปฏิบตัิสิ่งท่ีไดร้บัมอบหมายไดส้  าเรจ็  

2. พฤติกรรมเชิงบวก เพราะทกัษะการคิดเชิงบริหารช่วยพฒันาใหเ้ดก็มีทกัษะใน
การเป็นผูน้  า-ผูต้าม การท างานเป็นทีม กลา้คิดกลา้ตดัสินใจ สามารถคิดวิเคราะห ์ตลอดจนการ
ปรบัตวัเขา้กับผูอ่ื้น รับรูแ้ละเขา้ใจอารมณ์ของผูอ่ื้น เพ่ือมุ่งเป้าความส าเร็จ ซึ่งผลลพัธท่ี์ไดย้่อม
สง่ผลใหส้งัคมมีเสถียรภาพท่ีมั่นคง มีความรม่เย็นเป็นสขุ ทุกคนอยู่รว่มกันอย่างถอ้ยทีถอ้ยอาศยั
เอือ้เฟ้ือแบ่งปันกนัและกนั 
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3. สขุภาพท่ีดี เพราะทกัษะนีจ้ะช่วยใหรู้จ้กัเลือกสิ่งดีและมีประโยชนต์่อร่างกาย
ทัง้ดา้นโภชนาการและการออกก าลงักาย 

4. ประสบความส าเร็จในหนา้ท่ีการงาน เน่ืองดว้ยบุคคลท่ีมีทักษะการคิดเชิง
บริหารจะเป็นผูรู้จ้ักการคิดแกปั้ญหา การวางแผนการท างานพรอ้มรบัมือกบัการเปลี่ยนแปลงใน
แตล่ะสถานการณ ์สามารถด  ารงตนอยู่ไดอ้ย่างมีความปกติสขุ 

สภุาวดี หาญเมธี (2559) ไดก้ล่าวไวว้า่ เมื่อเด็กไดร้บัโอกาสพัฒนาทักษะการคิดเชิง
บริหาร จะมีบคุลิก ดงันี ้

- รูค้ิด รูจ้  า มีความมุง่มั่นตัง้ใจน าไปสูก่ารลงมือท าอย่างตอ่เน่ืองไดจ้นเสรจ็ 
- รูค้ิดวิเคราะห ์วางแผนงานและปฏิบตัิอย่างเป็นระบบ ภายใตเ้ง่ือนไขท่ีก าหนด 
- น  าสิ่งท่ีเคยเรียนรูป้ระสบการณเ์ดิมมาบรูณาการใชใ้นการท างานหรือกิจกรรม

ใหมไ่ด ้
- สามารถปรบัและริเริ่มความคิดได ้เมื่อเง่ือนไขหรือสถานการณเ์ปลี่ยนไป ไมย่ึด

ติดรูค้ิดอย่างสรา้งสรรคแ์ละมีมมุในการมองแบบนอกกรอบ 
- รูป้ระเมินตน น าจดุแขง็มาแสดงและพฒันาตนในจดุออ่น 
 - รูจ้ักตน ก ากับ ยับยั้งควบคุมให้แสดงพฤติกรรมท่ีเหมาะสมกับบุคคลและ

สถานการณ ์ 
- รูจ้กัแสดงตนกบัสมาชิกในครอบครวั เพ่ือน และบคุคลในสงัคมอย่างเหมาะสม 

ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ์ (2561b) ไดก้ล่าวไวว้่า การมีทักษะการคิดเชิงบริหาร
Executive Functions ท่ีดีส่งผลให้เด็กสามารถ 1)ดูแลตวัเองได ้โดยเริ่มท่ีความสามารถในการ
ดูแลตนเองได้ จากนั้นขยับไปอีกขั้นในการดูแลสิ่งต่างๆ รอบกาย ไดแ้ก่ การรูจ้ักเก็บ รักษา
ตลอดจนการท าความสะอาดข้าวของเครื่องใช้ ของเล่น ท่ีนอน ของใช้ส่วนตัว ตามมาด้วย
ความสามารถในการดแูลบา้นดว้ยการท างานบา้นท่ีไมเ่กินก าลงัความสามารถภายใตก้ารดแูลของ
ผูใ้หญ่และสามารถในการปฏิบตัิตนไดอ้ย่างเหมาะสม เคารพในขอ้ตกลง กติกาท่ีพึงปฏิบตัิในพืน้ท่ี
สาธารณะ 2)เอาตวัรอดไดจ้ากสิ่งยั่วยท่ีุท  าใหห้ลงผิด ความสขุความสบายท่ีกลายเป็นความเคยตวั
ซึ่งสง่ผลเสียตอ่อนาคต การท่ีเด็กเอาตวัรอดไดต้อ้งอดทนตอ่ความยากล  าบาก ความทา้ทายและ
ซับซอ้น รูจ้ักการรอท่ีส่งผลต่อความสขุและความส าเร็จ และ3) มีอนาคตดีท่ีเกิดจากการพัฒนา
ระดบัขีดความสามารถของสมองและจิตใจ รูแ้ละเขา้ใจความตอ้งการของตนเองโดยมีแรงบันดาล
ใจ ความมุ่งมั่น และท าดว้ยความรกั ผ่านการก าหนดเป้าหมาย วางแผน ลงมือปฏิบตัิและพรอ้มท่ี
จะยอมรบัในผลท่ีเกิดขึน้ สามารถท่ีจะตัง้รบักบัผลท่ีเกิดขึน้และพรอ้มท่ีจะปรบัปรุงโดยไมย่่อทอ้ 
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จากการศึกษาเบื้องต้นจึงสรุปได้ว่า เด็ก ท่ีมีทักษะการคิดเชิงบริหารท่ีดี  ท่ีมี
ความสามารถในการคิด ความจ าท่ีน  าไปสู่การเช่ือมโยงและบรูณาการในการน าไปปรบัใชใ้นการ
เรียน การท างานท่ีไดร้บัมอบหมายดว้ยกระบวนการคิดวิเคราะหอ์ย่างเป็นระบบแบบแผน สามารถ
ปรบัเปลี่ยนวิธีคิดท่ีหลากหลายใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณแ์ละบริบท ภายใตก้ารท างานรว่มกับ
ผูอ่ื้นไดป้ระสานสมัพันธก์ัน มีความเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้นเพ่ือน าพาไปสู่เป้าหมายท่ีก าหนดไวไ้ด้
อย่างประสบความส าเรจ็ 

 
2.3 สมองกับทักษะการคดิเชงิบริหาร 

สมอง : วธีิการเรียนรู้ 
สถาบนัสง่เสริมอจัฉริยภาพและนวตักรรมการเรียนรู ้(2556 ) ไดก้ลา่วไวว้า่ สมอง

เรียนรูจ้ากประสบการณ์ตรงและของจริง โดยผ่านระบบประสาทสัมผัสท่ีมีอยู่ไดห้ลากหลาย
ช่องทาง เช่น ตา-ด ู หู-ฟัง จมกู-ดมกลิ่น ลิน้-รบัรส ผิวกาย-สมัผสั และใจ โดยน ารูปแบบการจัด
ประสบการณ์ท่ีหลากหลาย มีท่ีมาท่ีไป มีล  าดับขั้นตอน มีการเช่ือมโยงความคิด จินตนาการ
ประสบการณเ์ดิม และเปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดอิ้สระในการเขา้รว่มดว้ยความรูส้กึมีความอยากรู ้อยาก
ส ารวจ อยากทดสอบ ลองผิดลองถกู ซึ่งสง่ผลท าใหค้น้พบสิ่งท่ีตนเองสนใจ ชอบและมีความถนัด
ย่ิงเป็นการเพ่ิมพนูประสบการณก์ารเรียนรูแ้ละบคุลิกภาพ 
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สมอง : โครงสร้างและการท างาน 
 

 

ภาพประกอบ 3 โครงสรา้งการท างานของสมอง 

ท่ีมา: สถาบนัสง่เสริมอจัฉริยภาพและนวตักรรมการเรยีนรู ้(2556 ) 

จากภาพสรุปได้ดังนี ้
- สมองเรียนรูจ้ากของจริงและประสบการณต์รง ผา่นประสาทสมัผสัทัง้หา้ 
- การสรา้ง “วงจรความจ า” คือ การใหเ้ด็กมีปฏิสมัพันธ์กับสิ่งแวดลอ้มใน

ขณะท่ีสมองสรา้งวงจร 
- ความจ า เซลลส์มองจะด  าเนินการสรา้งฉนวนหอ่หุม้เสน้ใยประสาทและสาร

เช่ือมโยงการท างาน ณ จดุตอ่ระหวา่งเซลลส์มอง 
- “ธนาคารความจ า” เกิดจากการสะสม “วงจรความจ า” เกิดขึน้ไดด้ว้ยการ

รบัรูแ้ละเรียนรูข้องสมองในทุกช่องทาง แลว้สามารถน าออกมาใช้ในการแก้ปัญหาเมื่อสมอง
ตอ้งการ ป้องกนัไม่ใหเ้ซลลแ์ละวงจรประสาทท่ีมีอยู่แลว้ตายและถูกก าจดัไปดว้ยกลไกธรรมชาติ
ของสมอง ท่ีเรียกว่า “apoptosis” เป็นการตายของเซลลส์มองและเสน้ใยประสาทท่ีเช่ือมโยงแบบ
ไมม่ีซากเหลืออยู่ และกฎการท างานและเสื่อมสลายของสมองและระบบประสาท “use-it or lose-
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it” คือ การเสื่อมสลายและตัดทอนเซลลแ์ละวงจรความจ าท่ีไม่ถูกใช้งาน จึงจ  าเป็นท่ีตอ้งสรา้ง 
“วงจรความจ าสะสม” 

 
การพัฒนาสมองกับโอกาสทอง  

 

ภาพประกอบ 4 หนา้ตา่ง 5 บาน “window-time period”  

ท่ีมา: สถาบนัสง่เสริมอจัฉริยภาพและนวตักรรมการเรยีนรู ้(2556 ) 

จากภาพสรุปโอกาสทองของการพัฒนาสมอง ดังนี ้
- สมองสามารถเรียนรูไ้ดต้ลอดชีวิต 
- สมองของเด็กตัง้แต่ช่วงแรกของชีวิต มีพัฒนาการและเปลี่ยนแปลงในทุก

ระยะและรวมเรว็ 
- ในช่วงอาย ุ6 เดือนแรกถึง 12 ปี เป็นฐานรากของการพัฒนาสมองเพ่ือการ

เรียนรู ้(critical period for brain and life foundation ซึ่งสามารถอธิบายไดว้า่ 6 เดือนแรก รวมทัง้
ช่วงท่ีอยู่ในครรภม์ารดา คือ หนา้ตา่งทองค  าขาว (platinum) 6 ปีแรก คือ หนา้ต่างทองค  า (gold) 
และ12 ปีแรก คือ หนา้ตา่งเงิน(silver) 

- พ่อแม่ ผูป้กครอง ครูและผู้ท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นผูท่ี้สามารถส่งเสริมให้เด็กมี
พฒันาการทางสมองได ้
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- เวลาและสายน า้ไม่เคยไหลกลบั เปรียบกับโอกาสในการพัฒนาสมองเด็ก
แตล่ะช่วงเวลาท่ีผา่นไปแลว้ก็ผา่นไปเลย ไมส่ามารถยอ้นกลบัคืนได ้

จากการศึกษาเบื้องต้นจึงสรุปได้ว่า  ช่วงเวลาท่ีเหมาะสมในการเสริมสร้าง
ประสบการณท่ี์ส  าคญัใหก้บัเดก็อยู่ในช่วงหกเดือนแรกถึงสิบสองปี เป็นช่วงเวลาท่ีสมองของเดก็มี
ศกัยภาพในการเรียนรู ้โดยผูใ้หญ่และผูท่ี้เก่ียวขอ้งตอ้งสง่เสริมใหก้ับเดก็ดว้ยการจดัประสบการณ์
ดว้ยวิธีการเหมาะสม ภายใตส้ภาพแวดลอ้มและบรรยากาศท่ีเอือ้อ  านวย เพ่ือให้เด็กไดเ้พ่ิมพูน
ประสบการณผ์า่นการใชป้ระสาทสมัผสัดว้ยการลงมือปฏิบตัิจริง 

 
2.4 องคป์ระกอบทักษะการคดิเชงิบริหาร 

จากการศึกษาทบทวนเอกสารและงานวิจยัตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งพบว่าองคป์ระกอบของ
ทกัษะการคิดเชิงบริหารสว่นใหญ่มีแนวคิดท่ีสอดคลอ้งและคลา้ยคลงึกนั ดงันี ้

ศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก(The Center on the Developing Child, 2019a) ไดก้ล่าวไว้
วา่องคป์ระกอบทักษะการคิดเชิงบริหารมี 3 องคป์ระกอบหลกั 1) การน าความทรงจ ามาใชง้าน 
2)การยืดหยุ่นทางความคิด และ3) การยับยั้งชั่งใจ คิดไตร่ตรอง ควบคมุตนเอง โดยจดัอยู่ในกลุ่ม
ทกัษะพืน้ฐานท่ีมีความส าคญัท่ีน าไปสูค่วามส าเรจ็ทัง้ในการด  าเนินชีวิต การเขา้ใจในตนเองและ
ผูอ่ื้น ตลอดจนการมีสมัพันธภาพกับบุคคลรอบขา้งอย่างมีวิจารณญาณ โดยสามารถอธิบายได้
ดงันี ้

1. ความจ าเพ่ือใช้งาน( Working memory) หมายถึง ความสามารถของ
สมองในการเก็บ รักษาและจัดการขอ้มูลท่ีแตกต่างกันในช่วงเวลาสั้น ๆ และน ากลับมาใช้ใน
สถานการณ์ท่ีเหมาะสม ซึ่งอีกนัยหนึ่งเรียกว่า ประสบการณ์เดิม โดยการท่ีเด็กใชก้ารรบัรูผ้่าน
ประสาทสมัผสัท่ีส  าคญั ไดแ้ก่ ตาด ูหูฟัง จมกูดมกลิ่น กายสมัผสั ลิน้รบัรส แลว้สามารถบอกท่ีมา
ของขอ้มลูนัน้ ๆไดอ้ย่างถกูตอ้ง รวมถึงสามารถเปรียบเทียบ จ  าแนก แยกประเภทได ้เช่น เดก็ไดยิ้น
เสียงสตัว ์(ชา้ง) แลว้สามารถบอกไดว้า่เป็นเสียงของชา้ง ท่ีมีขนาดใหญ่ เหมือนกับภเูขา หรือ เด็ก
เคยสมัผสักบัผา้ท่ีนุ่ม แลว้เปรียบเทียบไดว้า่ผา้นุ่มเหมือนส าลี จบัแลว้รูส้กึเบา สบาย เป็นตน้ 

2. การยืดหยุ่นความคิด(Mental flexibility) หมายถึง ความสามารถรักษา
หรือเปลี่ยนความสนใจในการตอบสนองต่อความตอ้งการในสถานการณท่ี์ตา่งกนั การปรบัตวัเขา้
กับบุคคลและสภาพแวดลอ้มไดอ้ย่างเหมาะสม เช่น เด็กตอ้งการตีกลองแต่ไม่มีไมก้ลอง เด็ก
สามารถจดัหาอปุกรณอ่ื์นๆ มาแทนได ้ดว้ยการใชม้ือตี ใชด้ินสอตี เป็นตน้ 
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3. การยบัยัง้ชั่งใจ(Self-control) หมายถึง ความสามารถในการก ากบัตนเอง
รูจ้กัควบคมุความรูส้ึก ความตอ้งการทางอารมณไ์ดอ้ย่างเหมาะสม รูแ้ละเขา้ใจในสิ่งท่ีควรกระท า
หรือไม่ควรกระท า เช่น เด็กอยากเลน่โลชิ้งชา้ในขณะท่ีเพ่ือนเล่นอยู่ เด็กตอ้งรูจ้ักรอคอยไม่หุนหัน
พลนัแลน่แย่งเพ่ือนเลน่ หรือขณะท ากิจกรรมกลุม่รว่มกนัมีการระดมความคิดเหน็ เดก็สามารถท่ีจะ
แสดงออกทางความคิดและยินดีรบัฟังแนวคิดของเพ่ือนอย่างถอ้ยทีถอ้ยอาศยั โดยอยู่บนพืน้ฐาน
เหตแุละผล 

ไดมอนด,์ และคณะ (Diamond, Barnett, Thomas, & Munro, 2007) ไดศ้ึกษา
วิเคราะหอ์งคป์ระกอบของการคิดเชิงบริหาร กลุม่ตวัอย่างเดก็อนบุาลชัน้ปีท่ี 2 จ  านวน 147คน ท่ีมี
อายเุฉล่ีย 5.1 ปี พบวา่การคิดเชิงบริหารมีองคป์ระกอบอยู่ดว้ยกนั 3 องคป์ระกอบ 

1. การยบัยั้งชั่งใจ (Inhibitory Control) คือ การท่ีเดก็สามารถควบคมุตนเอง
ใหท้  างานไดอ้ย่างอดทน มีเป้าหมาย สามารถท างานไดอ้ย่างมุง่มั่น ใสใ่จและจดจ่อ ตลอดจนการ
ควบคมุอารมณจ์ากสิ่งเรา้ท่ีแวดลอ้มเพ่ือใหแ้สดงพฤติกรรมท่ีเหมาะสมได ้

2. ความจ าเพ่ือใชง้าน (Working Memory) คือ ความสามารถในการรกัษาไว้
ซึ่งขอ้มลูชดุความรูเ้ดิมท่ีเกิดจากการสั่งสมผ่านประสบการณก์ารเรียนรู ้จากนัน้น  าขอ้มลูท่ีเก็บไว้
มาประมวลเพ่ือน าไปใชส้ง่ผลใหเ้ดก็สามารถจดจ าแผนการของตนเอง จดจ าค  าสั่งและรายละเอียด
จากผูอ่ื้น น าไปสู่การหาแนวทางและวิธีการท่ีสามารถท างานท่ีมีหลายขัน้ตอน อีกทั้งน  าความรู ้
ประสบการณเ์ดิมเช่ือมโยงขอ้มลูความรูช้ดุใหมเ่พ่ือสรา้งองคค์วามรู ้

3. ความยืดหยุ่นความคิด (Cognitive Flexibility) คือ ความสามารถในการ
ปรับวิธีคิดเปลี่ยนวิธีการและกระท าได้อย่างคล่องแคล่ว รวดเร็วและเหมาะสม อีกทั้งล  าดับ
ความส าคญัของงานหรือเหตกุารณแ์ละมีมมุมองคิดพิจารณาแบบนอกกรอบได ้

พัชรา  กระแจะเจิม and วรรณี แกมเกต (2558) ได้พัฒนาเครื่องมือวัดการ
ควบคมุความคิดของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ พบวา่การคิดเชิงบริหารมีดงันี ้

1. การหักห้ามใจต่อสิ่งยั่วยุ (Inhibition) เป็นพฤติกรรมในการควบคมุและ
ก ากบัตนเอง ขณะลงมือปฏิบตัิในกิจกรรมท่ีตนช่ืนชอบ 

2. ความจ าขณะท างาน (Updating) เป็นพฤติกรรมในการจดจ า เก็บและ
รักษาข้อมูลในสมอง เพ่ือน ามาใช้ในการเช่ือมโยงกับข้อมูลใหม่แล้วประมวลผลขอ้มูลเพ่ือ
ประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชนต์อ่ตนเอง 

3. การยืดหยุ่นความคิด (Cognitive Flexibility) เป็นพฤติกรรมในการปรบัตวั
ใหเ้ขา้กับเหตกุารณ ์สถานการณแ์ละกลุม่คน ความสามารถในการล  าดบัความส าคญัและจดัการ
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การท างานท่ีชัดเจนเป็นระบบ หรือหากสถานการณ์แวดลอ้มผนัผวนไปก็พรอ้มท่ีจะปรบัเปลี่ยน
วิธีการท างาน แตย่งัคงแนวทางแห่งความส าเรจ็ไว ้

นวลจันทร ์จุฑาภกัดีกลุ (2560) ไดใ้หข้อ้มลูเพ่ิมเติมว่า ทักษะการคิดเชิงบริหาร
สามารถส่งเสริมและพัฒนาให้กับเด็กไดต้ั้งแต่อายุ 3-6 ปี โดยสามารถแบ่งเป็น 2 ลักษณะ คือ
ทกัษะระดบัพืน้ฐานกบัระดบัยาก 

1. ทักษะระดับพืน้ฐาน 
1.1 ความจ าขณะท างาน (Working Memory) เป็นการจ าท่ีเรียกว่า “วงจร

การจ า” ท่ีสามารถน าขอ้มลูในการจ ามาท าความเขา้ใจ เปรียบเทียบ และเช่ือมโยงประสบการณ์
เดิมใหก้ลายเป็นองคค์วามรูใ้หม่ ท่ีสามารถพัฒนาไดใ้นช่วงปลายขวบปีแรก ท่ีตอ้งอาศยัความ
มุง่มั่นและใสใ่จ (attention) 

1.2 การหยุดคิดก่อนท า (Inhibit)เป็นความสามารถในการยั้งอารมณ์
ความรูส้ึก ความตอ้งการท่ีถูกกระตุน้จากสิ่งเรา้ภายใน และส่ิงลอ่ใจจากภายนอก เพ่ือใหส้ามารถ
จดจ่อใสใ่จกบัสิ่งท่ีก  าลงัปฏิบตัิ ซึ่งเป็นทกัษะท่ีสามารถพฒันาไดช้่วงอาย ุ3 - 3.5 ปี 

1.3 การยืดหยุ่นความคิด (Shift/Cognitive flexibility) เป็นความสามารถท่ี
พลิกแพลงเปลี่ยนมุมมองในการคิด สามารถคิดนอกกรอบโดยไม่ยึดติดกับแนวคิดเดิม 
มีความสามารถคิดหาวิธีการท่ีสอดคลอ้งต่อสถานการณ์หรือเหตุการณ์ท่ีต่างกัน เป็นทักษะท่ี
สามารถพฒันาไดช้่วงอาย ุ4-4.5 ปี แตจ่ะพฒันาไดเ้รว็หรือชา้ขึน้อยู่กับทกัษะความจ าขณะใชง้าน
และทกัษะการหยดุคิดก่อนท าควบคูไ่ปดว้ย 

2. ทักษะระดับยาก 
2.1 การควบคมุอารมณ์ (Emotion Control) เป็นทักษะท่ีเด็กสามารถแสดง

พฤติกรรมทางดา้นอารมณไ์ดเ้หมาะสมกบับคุคลและสถานการณ ์รูจ้กัดีใจเป็น เศรา้เป็น โกรธเป็น
และสามารถกลบัมาสูอ่ารมณป์กติไดใ้นเวลาเพียงไมน่าน อีกทัง้ไมห่นุหนัพลนัเล่น คิดไตรต่รองได้
อย่างเหมาะสม ซึ่งเป็นทกัษะท่ีสามารถพฒันาไดช้่วงอาย ุ4.5 - 6 ปี 

2.2 การวางแผนจดัการ (Plan/organize) เป็นความสามารถในการจดัล  าดบั
ความส าคญังาน ลงมือปฏิบัติโดยไมต่อ้งมีใครคอยบอกหรือบังคบั สามารถมองภาพรวมของงาน
หรือปัญหา โดยไม่ยึดติดกับเง่ือนไขและรายละเอียดปลีกย่อยของปัญหา ท่ีส่งผลให้งานส าเร็จ
ลลุว่งไดล้า่ชา้ ซึ่งเป็นทกัษะท่ีสามารถพฒันาไดช้่วงอาย ุ4.5 - 6 ปี 

จากการศึกษาเบือ้งตน้และรวบรวมขอ้มลู สรุปไดว้่าองคป์ระกอบทักษะการคิด
เชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั จดัเป็นทักษะระดบัพืน้ฐาน ไดแ้ก่ ความจ าขณะใชง้าน การคิดยืดหยุ่น
และยบัยัง้ชั่งใจ 
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2.5 การส่งเสริมทักษะการคดิเชงิบริหาร 
สภุาวดี หาญเมธี (2560) ไดก้ลา่วไวว้า่แนวทางการสง่เสริม มีดงันี ้

1. ส  ารวจ ทดลอง เล่นอิสระ วิธีการคน้พบตวัตนของเด็กท่ีดี คือ การไดส้งัเกต
ส ารวจ ทดลอง ไดล้องผิดลองถูกจากการใช้ประสาทสัมผัสทั้ งห้าผ่านสิ่งแวดลอ้มรอบตัว สื่อ
อปุกรณท่ี์หลากหลาย เหมาะสม และปลอดภยั 

2. คิด และแก้ปัญหาด้วยตนเอง ผู้ใหญ่ควรให้โอกาสเด็กในการคิด และ
แก้ปัญหาดว้ยตนเองก่อนท่ีจะให้การช่วยเหลือในสถานการณ์ท่ีจ  าเป็น ผูใ้หญ่คอยให้ก  าลงัใจ
ขณะท่ีเดก็พยายามและจดจ่อใสใ่จกบัสิ่งท่ีปฏิบตัิอยู่ และช่ืนชมเมื่อเดก็คิดและแกปั้ญหาไดส้  าเรจ็ 

3. ใชค้  าถามกระตุน้ความคิด เดก็สามารถมีพลงัในการเรียนรู ้การสงัเกต การคิด
และไตรต่รองเพ่ือหาค  าตอบดว้ยการใชค้  าถามกระตุน้ และการใหเ้ดก็คิดตัง้ค  าถามท่ีจะน าไปสูก่าร
คิด และพยายามหาค าตอบจากสิ่งท่ีตนสงสยัหรือสนใจ ซึ่งเป็นการตอ่ยอดความรูด้ว้ยการคน้ควา้
ทดลองท า หรือการพดูคยุซกัถามจากผูรู้ ้

4. พูดคยุ อธิบายดว้ยเหตผุล การใหเ้ด็กไดพู้ดคยุ อธิบายและแสดงขอ้คิดเห็น
ของตน และการคาดเดาความคิดของผูอ่ื้น เป็นการฝึกให้เด็กคิดทบทวน ประเมินตนเองหรือ
ผลงานของตน ตลอดจนการชวนคิดเมื่อเผชิญสถานการณต์า่งๆ 

5. ใหค้ิดและตดัสินใจเลือก การท่ีเดก็ไดไ้ตรต่รองพิจารณาอย่างอิสระ หรือการให้
เลือกจากตวัเลือกท่ีหลากหลาย เป็นการสนบัสนนุใหเ้ดก็รูจ้กัคิดและตดัสินใจเลือกบนพืน้ฐานของ
เหตแุละผล ตลอดจนพิจารณาถึงขอ้ดีขอ้เสียในการตดัสินใจเลือกนัน้ๆ 

6. เล่นเกมถาม-ตอบ เป็นเกมการเล่นท่ีกระตุน้ใหเ้ดก็คิดและตอบอย่างฉับพลนั
แสดงถึงไหวพริบและการแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ภายใตส้ถานการณท่ี์ใหค้ิดอย่างทา้ทาย สนกุสนาน
และเปิดโอกาสใหเ้ดก็ฝึกเป็นผูต้ ัง้ค  าถาม 

7. ท  ากิจกรรมท่ีแปลกใหม ่การเก็บสะสมประสบการณเ์พ่ือการสรา้งความทรงจ า
ในคลงัสมองท่ีสามารถน ากลบัมาใชเ้มื่อตอ้งคิดหรือน ามาสูก่ารแกปั้ญหา คือ การจดัประสบการณ์
ใหม่ๆ  ใหเ้ด็กไดเ้รียนรูจ้ากสถานการณห์รือสถานท่ีท่ีตา่งไปจากทกุวนั ตลอดจนกิจกรรม เช่น งาน
ประดิษฐ์ ศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว ท่ีกระตุน้ใหเ้ดก็ไดค้ิดและลงมือปฏิบตัิจริง 

8. จัดสภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมให้คิด การจัดหาอุปกรณ์ สื่อส  าเร็จรูป สื่อทาง
ธรรมชาติ ตลอดจนแหลง่การเรียนรูท่ี้สามารถสนองความตอ้งการ ความสนใจ เพ่ือกระตุน้ใหเ้กิด
ความใฝ่รู ้ใฝ่คิดและลงมือกระท า 
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9. การเล่นเป็นกลุ่ม วิธีท่ีเดก็สามารถรบัรู ้และเรียนรูท่ี้จะเขา้ใจความคิด ความ
ตอ้งการและเหตผุลของผูอ่ื้น คือ การไดม้ีโอกาสในการเล่น พูดคยุ ส่ือสารและท ากิจกรรมร่วมกับ
เพ่ือน ผูใ้หญ่ และบคุคลรอบขา้ง 

ซึ่งนอกจากนี้ยังมีปัจจัยเสริมท่ีเอื ้อต่อการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหาร
Executive Functions ท่ีส  าคญั ไดแ้ก่ 

1. การดแูลเรื่องอาหารการกินท่ีมีประโยชน ์
2. การใหเ้ดก็ไดพ้กัผอ่นนอนหลบัเพียงพอ 
3. การสรา้งบรรยากาศและจัดสภาพแวดลอ้มแห่งการเรียนรู ้เช่น แสงสวา่ง การ

ถ่ายเทของอากาศ มีพืน้ท่ีในการท ากิจกรรม 
4. อปุกรณ ์สิ่งอ  านวยความสะดวกท่ีมีความสะอาด ปลอดภยัพรอ้มใชง้าน 
5. การพดูคยุ การใหค้  าปรกึษา กลา่วค  าชมเชย 
6. การเปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดเ้ลือกเลน่และส ารวจสิ่งแวดลอ้มรอบๆ ตวั 
7. การใหเ้ดก็ไดส้ง่เสียง และเลอะเทอะบา้งตามโอกาส 
8. ใหเ้วลาและความส าคญัในการรว่มกิจกรรมกบัเดก็ อย่างสม ่าเสมอ 
9. การจัดกิจกรรมการเล่นท่ีฝึกความจ าและสมาธิ เช่น การเล่นดนตรี การเล่า

นิทาน การวาดรูป การรอ้งเพลง เป็นตน้ 
10. การจดักิจกรรมการเลน่ท่ีสรา้งเสริมจินตนาการ เช่น การเลน่บทบาทสมมตุิ  
11. การแสดงใหเ้ดก็ดเูป็นตวัอย่าง จากนัน้ใหเ้ดก็ลองท าเอง 
12. การสอดแทรกค  าสอนคา่นิยมท่ีดี ในขณะท่ีเลน่ เช่น การมีน า้ใจ รูจ้กัแบ่งปัน 

การมีมนษุยสมัพนัธท่ี์ดี การเลน่ตามกฎ กติกาและขอ้ตกลง การอยู่รว่มอย่างถอ้ยทีถอ้ยอาศยั เป็น
ตน้(ดวงตา เจริญทรพัย์, 2553; บันลือ พฤกษะวนั, 2551; ปรีดา ปัญญาจันทร ์& คณะ, 2553; 
วนิษา เรซ, 2553) 

จากการศึกษาเบือ้งตน้จึงสรุปไดว้่า บทบาทของผูใ้หญ่ท่ีเก่ียวขอ้ง ควรรู ้เขา้ใจ
และตระหนักถึงคณุค่าแห่งการเล่นท่ีเป็นฐานแห่งการเรียนรูข้องเด็กท่ีช่วยส่งเสริมกระบวนการ
เรียนรูอ้ย่างเป็นระบบ มีการจัดสภาพแวดลอ้ม ปรบักิจกรรมการเล่นท่ีเหมาะสม จัดสรรเวลาว่าง
และการใชส้ื่ออปุกรณท่ี์เหมาะสม 
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3. แนวคดิเกี่ยวกับเดก็ปฐมวัย 
3.1 ความหมายและพัฒนาการของเดก็ปฐมวยั 

กระทรวงศกึษาธิการ (2560) ไดก้ลา่วไวว้า่ เด็กปฐมวยั คือ เดก็ท่ีมีอายตุัง้แตแ่รกเกิด
ถึงหกปีบริบูรณต์อ้งไดร้บัการพัฒนาและส่งเสริมสมรรถนะและศกัยภาพอย่างเป็นองคร์วม ผ่าน
การจดัประสบการณท่ี์เหมาะสมและหลากหลาย โดยสรา้งบรรยากาศท่ีอบอุน่และปลอดภยั อีกทั้ง
ปลูกฝังความเป็นผูท่ี้มีคุณธรรมจริยธรรม ยึดมั่นในคุณงามความดี ปฏิบัติตนบนพื้นฐานหลัก
ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างมีความสขุ โดยเด็กในแต่ละช่วงวยัจะมีพฒันาการท่ีต่างกันในท่ีนี้
ขอน าเสนอพัฒนาการของเด็กปฐมวัยช่วงอายุ 5 - 6 ปี  โดยหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
พุทธศกัราช 2560 เช่ือว่าการจัดประสบการณ์ท่ีหลากหลายและบูรณาการอย่างมีความสมัพันธ์
ย่อมกระตุ้นให้เด็กปฐมวัยเกิดสภาพอันพึงประสงค์ท่ีสามารถแสดงออกและถ่ายทอดผ่าน
กระบวนการไดอ้ย่างประจกัษ์ โดยในเดก็ปฐมวยัสามารถท่ีรูแ้ละเขา้ใจในเรื่องของ 1) ดา้นรา่งกาย
และสขุภาพอนามยั รูจ้กัเลือกรบัประทานอาหารดีมีประโยชน ์รกัการออกก าลงักาย และดแูลความ
สะอาดของรา่งกายและสิ่งต่างๆ รอบตวัตลอดจนสามารถปฏิบตัิกิจกรรมในการใชก้ลา้มเนือ้เล็ก
และกลา้มเนือ้ใหญ่ในการเคลื่อนไหวไดป้ระสานสมัพันธ ์และท าใหต้นเองและผูอ่ื้นปลอดภยั 2)
ดา้นอารมณ ์จิตใจ เป็นช่วงวยัท่ีสามารถสื่อสารอารมณแ์ละความรูส้กึของตน กลา้คิดกลา้ท า รูจ้ัก
ช่ืนชมผลงานของตนเองและผูอ่ื้น ตลอดจนมีส่วนร่วมและซาบซึง้ในการสรา้งสรรคง์านศิลปะ 
ดนตรีและการเคลื่อนไหวบนพื้นฐานแห่งความสุข อีกทั้งยังสามารถปฏิบัติตนไดเ้หมาะสมใน
สถานการณท่ี์ตา่งๆ กัน รูจ้กัการช่วยเหลือและแบ่งปัน การรอคอย ความรบัผิดชอบความมีน  า้ใจ
ตอ่เพ่ือน บคุคลรอบขา้ง และสตัวเ์ลีย้ง การปฏิบัติตนตามขอ้ตกลง การรบัรูถ้ึงประเพณีวฒันธรรม
อนัดีงาม รวมถึงการดแูลตนเองในภาระกิจประจ าวนั เป็นคนมีวินยั รูจ้กัประหยดัใชส้ิ่งของเครื่องใช้
ไดรู้ค้ณุค่า 3) ดา้นสงัคม รูจ้กัการยอมรบัในความตา่งระหวา่งบคุคล เอาใจเขามาใส่ใจเรา ปฏิบัติ
ตนเป็นพลเมืองท่ีดี รูจ้ักหนา้ท่ีของตนเอง รูจ้ักการดแูลและรกัษาธรรมชาติและสภาพแวดลอ้ม 
4) ดา้นสติปัญญา เป็นช่วงวยัท่ีช่างคิดช่างถามอย่างมีเหตผุล มีความสนใจใคร่รูแ้ละคน้ควา้หา
ความรูด้ว้ยวิธีการต่างๆ ถ่ายทอดผ่านการสื่อสารทั้งรูปแบบอวัจนภาษาและวัจนภาษา เริ่มมี
ความคิดตา่งอย่างสรา้งสรรค ์ปรบัความคิดเปลี่ยนวิธีการ ตลอดจนสามารถจดัการปัญหาไดอ้ย่าง
มีเหตแุละผล 

จากการศกึษาและเขา้ใจในพฒันาการของเดก็ปฐมวยัย่อมท าใหเ้ขา้ใจไดว้า่การจัด
โปรแกรมกิจกรรมนันทนาการท่ีดีตอ้งค  านึงถึงสิ่งเหล่านีเ้ป็นส  าคญั และตอ้งจัดใหส้อดคลอ้งกับ
วิธีการเรียนรูข้องเด็กท่ีตา่งจากผูใ้หญ่ โดยการเรียนรู ้คือ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอย่างถาวร
โดยผา่นสิ่งเรา้และแรงเสริมท่ีเกิดจากการไดร้บัประสบการณห์รือการฝึกปฏิบตัิ(ณรุทธ ์สทุธจิตต,์ 
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2541) โดยรูปแบบการเรียนรูท่ี้เหมาะสมส าหรบัเดก็ปฐมวยั คือ การเลน่ผา่นกิจกรรมนนัทนาการท่ี
เป็นการหาประสบการณข์ัน้ตน้ของเดก็(วรดน ูจีระเดชากลุ, 2551) ซึ่งเป็นการแสวงความรูข้องเด็ก
ท่ีเกิดจากความกระหายของสมองและความตอ้งการ(วนิษา เรซ, 2553) และการเรียนรูท่ี้น  าดว้ย
การเลน่ซึ่งเป็นพืน้ฐานส าคญัของเดก็ปฐมวยั(สถาบนัสง่เสริมอจัฉริยภาพและนวตักรรมการเรียนรู,้ 
2556 ) 

ดงันั้นการเรียนรูข้องเด็กปฐมวยั คือ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทางกายภาพและ
ชีวภาพท่ีส่งผลต่อพฒันาการ สมรรถนะและทกัษะท่ีจ  าเป็นตอ่การเจริญเติบโตและการด  ารงชีวิต
ดว้ยการจดัประสบการณกิ์จกรรมนนัทนาการ 

 
3.2 หลักการส่งเสริมการเรียนรู้ในเด็กปฐมวัย 

การสง่เสริมและพัฒนาการเรียนรูใ้นเด็กปฐมวยัไมว่่าจะดว้ยกิจกรรมในรูปแบบหรือ
ลกัษณะใดก็ตาม ย่อมมีหลกัท่ีเป็นแนวปฏิบัติใหไ้ดท้ราบถึงขัน้ตอนและกระบวนการเรียนรู ้เพราะ
การออกแบบและจัดกิจกรรมให้เหมาะสมย่อมช่วยใหก้ารเรียนรูข้องเด็กปฐมวยัมีประสิทธิภาพ
ย่ิงขึน้ 

นภเนตร ธรรมบวร (2549) ไดก้ลา่วไวว้า่การสง่เสริมการเรียนรูใ้นเด็กปฐมวยัตอ้งเนน้
บทบาทให้เป็นผู้ลงมือปฏิบัติจริงด้วยการสัมผัส การเคลื่อนไหวและการใช้ร่างกายในการ
แสดงออกซึ่งความรูส้กึนึกคิด โดยใชส้ื่อ อปุกรณ ์แมแ่บบและบรรยากาศท่ีกระตุน้จินตนาการผา่น
การใชท้ัง้สายตาและมิติสมัพนัธ ์

วรดนู จีระเดชากุล (2551) ไดก้ลา่วไวว้่าเป็นการเรียนรูด้ว้ยการใชส้ิ่งเรา้สิ่งจงูใจ แรง
กระตุน้ ท่ีมีลกัษณะของการวางเง่ือนไข โดยเป็นไปในเชิงบวกซึ่งเป็นการเรา้ใหเ้ดก็ปฐมวยัแสดง
พฤติกรรมต่างๆ ท่ีต้องการออกมา โดยนักจิต วิทยาคนส าคัญในกลุ่มพฤติกรรมนิยมได้แก่ 
พาฟลอฟ (Ivan P.Pavlov) วตัสนั (John B. Watson) ผูไ้ดร้บัการเชิดชเูป็นนักจิตวิทยาท่ีไดร้บัการ
ยอมรบัและถูกกล่าวอา้งอย่างกวา้งขวาง และสกินเนอร ์(Burrhus F. Skinner) โดยหลักในการ
สง่เสริมและพัฒนาประสบการณค์วามรูใ้นเด็กปฐมวยั ควรใชก้ารเสริมแรงในเชิงบวกซึ่งอาจเป็น
รางวลัในรูปแบบต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นการกล่าวค  าชมเชย การโอบกอด การปรบมือ เป็นตน้ โดย
ลกัษณะของการด  าเนินควรเริ่มจากปฏิบัติในสิ่งท่ีง่ายก่อน มีการเรียงล  าดบักิจกรรมใหส้ามารถ
เช่ือมโยงความรูแ้ละความสามารถได้ ซึ่ งเป็นแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู ้กลุ่มปัญญานิยม
(Cognitivism) มีความเช่ือว่าพฤติกรรมการเรียนรู ้สามารถเกิดขึน้ได้จากการเช่ือมโยงจาก
ประสบการณใ์นหลาย ๆ ดา้นของเดก็ ท่ีถ่ายทอดมาจากพนัธกุรรมและประสบการณก์ารเรียนรูท่ี้มี
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มาก่อน โดยการเรียนรูน้ั้น อาจเกิดขึน้อย่างฉับพลันทันที ซึ่ง เรียกว่าการเรียนรูแ้บบหยั่งเห็น
(insight learning) ท่ีมีผลมาจากประสบการณ์เดิมและความสามารถในการคิดหาเหตุผลของ
บคุคลนัน้ ซึ่งเห็นไดช้ดัว่าประสบการณเ์ดิมของเดก็ปฐมวยันั้นเป็นรากฐานส าคญัในการเรียนรูส้ิ่ง
ใหม่ๆ เปรียบเหมือนดังว่าประสบการณ์เดิมเป็นลักษณะส่วนรวมและประสบการณ์ใหม่เป็น
ลักษณะส่วนย่อยท่ีจะเพ่ิมเขา้ไปในส่วนรวม ดังนั้นการเรียนรูส้ิ่งใหม่  ๆจึงตอ้งเช่ือมโยงมาถึง
ประสบการณ์เดิมเสมอ ซึ่งสอดคลอ้งกับแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา ชอง ปีอา
เจ,1896-1982, อา้งถึงใน สิริมา ภิญโญอนนัตพงษ์ (2553)เช่ือวา่ความสามารถในการสรา้งความรู ้
ของมนษุยค์ือ การเรียนรูด้ว้ยวิธีการปรบัตวั(Adaptation)ซึ่งเป็นกระบวนการท่ีเดก็สรา้งโครงสรา้ง
ตามความคิด(Scheme)โดยมีการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดลอ้มในสองลักษณะ คือ การซึมซาบ
ประสบการณ(์Assimilation) เป็นการน าประสบการณค์วามรูเ้ดิมมาเช่ือมโยงกบัความรูใ้หมโ่ดยยงั
ยึดโยงขอ้มลูความรูจ้ากประสบการณ์เดิมเป็นหลกั และเมื่อตอ้งการให้เด็กมีการปรบัโครงสรา้ง
สติปัญญา(Acoomodation) เพ่ือสรา้งความรูใ้หม่ จึงตอ้งมีการจดัการส่ิงแวดลอ้มให้เป็นตวัเสริม
ในการกระตุน้ใหส้ติปัญญามีการปรบัความสมดลุกบัสิ่งแวดลอ้ม 

บรูชยั ศิริมหาสาคร (2555) ไดก้ลา่วไวว้่าการสง่เสริมการเรียนรูใ้นเดก็ปฐมวยัควรให้
เด็กรูวิ้ธีการแสวงหาขอ้มลูดว้ยตนเองโดยมีผูใ้หญ่เป็นผูค้อยใหก้ารสนับสนุน ดว้ยการสง่เสริมใน
รูปแบบท่ีเรียกว่า Child Centered โดยเริ่มจากใหเ้ด็กลองผิดลองถูกผ่านการลงมือท าเพ่ือใหเ้กิด
ประสบการณต์รงในเรื่องนัน้ๆ จากนัน้ใหเ้ดก็ไดส้รา้งความรูส้ะทอ้นคิดน าความรูจ้ากประสบการณ์
ท่ีไดร้บัมาทบทวนวา่ไดเ้รียนรู ้เขา้ใจอะไรบา้ง น าไปสู่การสรา้งความรู ้ความเขา้ใจและสามารถน า
ความรูแ้ละประสบการณน์ัน้ๆ ไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณต์า่งๆ ได ้

ดงันั้นการจัดประสบการณก์ารเรียนรู ้ควรใหเ้ด็กไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมในลกัษณะ
การลงมือปฏิบัติด ้วยตนเองดว้ยการใช้ประสาทสัมผัสในการได้ส  ารวจ ทดลอง มีโอกาสคิด
ตดัสินใจ และแกปั้ญหาต่างๆ ดว้ยความสามารถทางสติปัญญา โดยมีการเสริมแรง เรา้ จงูใจดว้ย
การใชส้ื่อและกิจกรรม 
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3.3 แนวทางการจัดกิจกรรมนันทนาการส าหรับเดก็ปฐมวัย 
วรดน ูจีระเดชากุล (2551) ไดก้ลา่วไวว้า่ กิจกรรมนันทนาการเป็นกิจกรรมท่ีสง่เสริม

และพฒันาทกัษะท่ีจ  าเป็นต่อการเจริญเติบโตและด ารงชีวิตของเดก็ เดก็ไดแ้สดงออกในทุกๆ ดา้น
ท่ีเป็นไปตามวยั และมีลกัษณะนิสยัแห่งความเป็นผูม้ีคณุธรรมจริยธรรมสามารถประพฤติปฏิบัติ
ตนและด  ารงตนไดอ้ย่างถูกตอ้งตามประเพณี วฒันธรรม และกฎหมายแห่งสังคมตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

กระทรวงศึกษาธิการ (2560) ไดก้ล่าวไวว้่า การจัดกิจกรรมส าหรบัเด็กปฐมวยัเป็น
รูปแบบหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนรูท่ี้มุ่งพัฒนาเด็กปฐมวยัอย่างเป็นองคร์วม โดยตอ้งยึด
เด็กเป็นศนูยก์ลาง(Childe-center) และลกัษณะเฉพาะรายบุคคล ดว้ยการบูรณาการกิจกรรมท่ี
หลากหลายและเหมาะสม โดยมแีนวทางในการจดัดงันี ้

1. ลักษณะกิจกรรมต้องสอดคล้องกับวัย วุฒิภาวะ จิต วิทยาและระดับ
พฒันาการของเดก็ 

2. ระยะเวลาในการจัดตอ้งยืดหยุ่นไดต้ามความสนใจของเด็กปฐมวยัในแต่ละ
ช่วงอาย ุ 

3. ลกัษณะการจดักิจกรรมตอ้งมีรูปแบบการเรียนรูท่ี้เป็นวิถีแห่งเดก็ 
4. ลักษณะการจัดกิจกรรมท่ีเด็กได้ใช้ความร่วมมือในลักษณะต่างๆ ได้มี

ปฏิสมัพนัธก์บัเพ่ือน ผูใ้หญ่ และบคุคลรอบขา้ง 
5. จัดกิจกรรมท่ีให้เด็กไดแ้สดงความคิดสรา้งสรรค ์วางแผน ตัดสินใจ ลงมือ

กระท าและน าเสนอ ผูน้  ากิจกรรมท าหนา้เป็นเพียงผูส้นบัสนนุและเรียนรูร้ว่มไปพรอ้มกบัเดก็ 
6. จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมใหเ้ด็กเกิดคณุลกัษณะนิสยัท่ีดีและทักษะการด  ารงชีวิต

พรอ้มสอดแทรกคณุธรรมจริยธรรม ความมีวินัย และความพอเพียง และตามท่ี(สก๊อต เอเบอเริล,
อา้งถึงใน วนิษา เรซ, 2553) ไดส้รุปแนวทางการจดักิจกรรมส าหรบัเดก็เป็นขัน้ตอน ดงัภาพ 
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ภาพประกอบ 5 แนวทางการจดักิจกรรมนนัทนาการส  าหรบัเดก็ปฐมวยั 

ท่ีมา: (สก๊อต เอเบอเริล,อา้งถึงในวนิษา เรซ, 2553) 

จากการศึกษาเบื้องต้นจึงสรุปไดว้่า การจัดกิจกรรมนันทนาการส  าหรบัเด็ก
ปฐมวยัสิ่งท่ีตอ้งค  านึงถึง คือ จดักิจกรรมท่ีตรงกบัความสนใจ ความตอ้งการ ตามวยั วฒุิภาวะและ
ระดบัพัฒนาการ โดยใชก้ารเรียนรูแ้บบร่วมมือท่ีใหเ้ด็กไดม้ีการปฏิสมัพันธก์ับบุคคลรอบขา้ง ได้
แสดงออกทั้งทางร่างกาย อารมณ์จิตใจ สงัคม และสติปัญญา ตามศกัยภาพตลอดจนสามารถ
สรา้งความคิดรวบยอดผ่านการลงมือปฏิบัติ มีบรรยากาศท่ีอ  านวยตอ่การเรียนรูก้่อใหเ้กิดความ
ภาคภมูิใจในตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันที ่1

รอคอย 

คาดเดา ด้วยความตืน่เต้น

ข้ันที ่2

ประหลาดใจ

ข้ันที ่3

ความสุข ความสนุก

ข้ันที ่4

ความเข้าใจ

ข้ันที ่5

ความรู้ทีแ่ข็งแรง

ข้ันที ่6

ความสง่างาม
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ตาราง 1 ประเภทกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
 

ประเภทกิจกรรม
นันทนาการ 

ลักษณะกิจกรรมทีส่่งเสริมทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ศิลปหตัถกรรม - เป็นกิจกรรมที่แปลงสญัลกัษณท์างความคิดใหเ้ป็นผลงานผ่านการวาด 
ป้ัน ประดิษฐ์ ตดั ฉีก ปะ  
- เป็นกิจกรรมที่ตอ้งใชเ้วลาอยู่กบัตัวเอง มีความอดทนและมุ่งมั่น 
- เป็นกิจกรรมใหเ้ด็กไดม้ีโอกาสในการชื่นชมผลงานทั้งของตนเองและผูอ้ื่น 
- เป็นกิจกรรมที่มีล  าดบั ขัน้ตอน และการวางแผน 

เกม กีฬา และการละเลน่ - เป็นกิจกรรมที่มีวิธีการ ขัน้ตอนในการเลน่ 
- มีกฎ กติกา ขอ้ตกลง 
- สามารถเลน่ไดแ้บบรายบคุคลและกลุ่ม 
- ท  าใหเ้กิดการสรา้ง กระตุน้ ความรู ้ความช านาญ การรูคิ้ด ยบัยั้งชั่งใจ 
ปฏิบติัตนตามกฎ กติกา ขอ้ตกเบือ้งตน้ ฝึกความอดทนและพฒันาจิตใจ
ใหเ้ขม้แข็ง 

การเตน้ร  า - เป็นกิจกรรมที่ผสมผสานการเคลื่อนไหวพืน้ฐาน ไดแ้ก่ การเดิน การวิ่ง 
การกระโดด การวิ่งสลบัเทา้ การลื่นไถล ใหส้มัพนัธก์บัจงัหวะ 
- เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสใหเ้ด็กสรา้งสรรคท์่าทางการเคลื่อนไหว 
- เป็นกิจกรรมที่ปฏิบติัไดแ้บบรายบคุคลและกลุม่ 
- เป็นกิจกรรมที่เด็กไดช้ื่นชมความสามารถของตนเองและเพื่อน 

ดนตรแีละการรอ้งเพลง - เป็นกิจกรรมที่กระตุน้ใหเ้ด็กไดเ้คลื่อนไหวใหเ้ขา้กบัจงัหวะดนตร ีพฒันา
ทกัษะการฟัง การจ าแนก 
- เป็นกิจกรรมที่สง่ผลต่อความรูส้กึและอารมณ ์
- เป็นกิจกรรมที่เชื่อมความสมัพนัธก์บักลุ่มเพื่อนและบคุคลอื่น 

ละครและการแสดง - เป็นการเลน่บทบาทสมมติที่เด็กสามารถสรา้งสรรคไ์ดด้ว้ยตนเองหรอื
จากเงื่อนไขที่ไดร้บั 
- เกิดการรบัรู ้เรยีนรู ้บทบาท อารมณข์องตนเองและผูอ้ื่น การควบคมุ
ตนเอง การยอมรบัผูอ้ื่น และการสื่อสารทัง้วจันภาษาและอวัจนภาษา 

วรรณกรรม (อ่าน เขียน พดู) - เป็นกิจกรรมที่สง่เสริมทกัษะทางภาษาในลกัษณะที่ใชห้ลกัการเรียนรู ้
แบบ Whole language ภาษาธรรมชาติ เป็นการใชห้ลกัการจ าภาพจาก
สิ่งแวดลอ้มแลว้ถ่ายทอดผ่านการพูด บอกเลา่ วาดภาพประกอบการพดู 

ท่ีมา : ผูวิ้จยั 
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3.4 การประเมินผล 
การประเมินผลเป็นกระบวนการหนึ่งท่ีส  าคญัในการจัดกิจกรรมท่ีมีเป้าหมายเพ่ือให้

ไดท้ราบวา่เด็กปฐมวยัท่ีไดร้บัการจัดประสบการณด์ว้ยกิจกรรมต่าง ๆ นัน้ มีการพฒันาศกัยภาพ
สมรรถภาพทางกายภาพและชีวภาพมากนอ้ยเพียงใด ตรงตามวตัถุประสงคห์รือไม่ซึ่งเป็นกลไก
เพ่ือติดตามและสง่เสริมเดก็ปฐมวยัใหพ้ฒันาความสามารถตามวยัใหเ้ตม็ศกัยภาพ โดย 

กระทรวงศกึษาธิการ (2560) ไดก้ลา่วไวว้า่ 
1. ประเมินผลอย่างมีขัน้ตอน ระบบอย่างชดัเจน 
2. ประเมินพฒันาการใหค้รอบคลมุ 
3. ประเมินผลเดก็อย่างตอ่เน่ืองเป็นรายบคุคล 
4. ประเมินผลดว้ยสภาพจริงดว้ยเครื่องมือวดัผลและวิธีการท่ีเหมาะสม  
5. สรุปผลการประเมินและน าเสนอขอ้มลู 

สิริมา ภิญโญอนนัตพงษ์ (2553) ไดก้ลา่วไวว้า่ 
1. เนน้ตวัเด็กเป็นส  าคญั คือ การวดัตอ้งชัดเจนทั้งกระบวนการและมีเกณฑ์ใน

การวดัท่ีเป็นมาตรฐาน ประเมินอย่างต่อเน่ืองและสอดคลอ้งกับอารมณ์ ความรูส้ึกของเด็กใน
สภาพท่ีเป็นจริง 

2. เนน้พัฒนาการและธรรมชาติของเดก็ คือ กระบวนการวดัและประเมินควรน า
หลกัทฤษฎีพัฒนาการเป็นแนวทางในการสรา้งเพ่ือให้สอดคลอ้งกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัย
อย่างแทจ้ริง 

3. เนน้สอดคลอ้งกบัแนวการจดัการประสบการณ ์
4. เน้นหลักความถูกตอ้ง คือ การใช้หลกัความเท่ียงตรง (Validity) และความ

เช่ือมั่น (Reliability) ของกระบวนการและเครื่องมือท่ีวดัผลเพราะสิ่งส  าคญัในการวดัและประเมิน
เดก็ปฐมวยัตอ้งค  านึงถึงผลกระทบตอ่เดก็ภายหลงัจากการประเมิน 

ดงันั้นการวดัผลและประเมินเด็กปฐมวยั ตอ้งมีการวางแผนท่ีชัดเจนเป็นระบบ
โดยสามารถวัดผลและประเมินผลอย่างครอบคลุมวัตถุประสงค์ท่ีต ้องการวัด ใช้วิธีการท่ี
หลากหลายและเหมาะสม โดยผลของการวดัผลและประเมินผลตอ้งค  านึงถึงผลกระทบต่อเด็ก
หลงัจากการด  าเนินการวดัผลและประเมินผลเสรจ็สิน้ 
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4. งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 
4.1 งานวจิัยในต่างประเทศ 

ซิลแว็ง และคณะ(Sylvain & al, 2011) ไดศ้ึกษาในเรื่องการจัดกิจกรรมดนตรีเพ่ือ
พัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั โดยกลุ่มตวัอย่าง คือ เด็กปฐมวยั ชายและหญิง
จ านวน 64 คน ท่ีมีอายรุะหวา่ง 4-6 ปี เขา้รว่มโปรแกรมกิจกรรมดนตรีท่ีเนือ้หาเก่ียวกบัท่วงท านอง
จงัหวะ ระดบัเสียง การรอ้ง และพืน้ฐานทางดนตรี โดยจดักิจกรรมทกุวนั ๆ ละ 1 ชั่วโมง เป็นเวลา 
5 วนัตอ่สปัดาห ์รวมระยะเวลาทัง้สิน้ 1 เดือน ผลการศกึษาพบวา่กิจกรรมดนตรีมีสว่นสง่เสริมและ
พัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยในดา้นความจ าเพ่ือใชง้าน (Working memory) 
และการยืดหยุ่นความคิด (Cognitive Flexibility) 

ลคูสัเซน และคณะ(Lucassen et al., 2015) ไดศ้ึกษาหาความสมัพันธร์ะหว่างการ
ดแูลบุตรดว้ยความรุนแรงและการดแูลบุตรดว้ยความรกัความอบอุ่นดว้ยแบบประเมินพฤติกรรม
การเลีย้งดขูองผูป้กครองท่ีส่งต่อผลทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัดา้นความจ าเพ่ือใช้
งาน การยืดหยุ่นความคิด และการยับยั้งชั่งใจ จ  านวน 607 ครอบครวั พบว่าการเลีย้งดแูบบให้
ความรกัความอบอุน่มีสว่นในการสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัดา้นความจ าเพ่ือ
ใชง้าน และการยบัยัง้ชั่งใจดีกวา่การเลีย้งดดูว้ยความรุนแรง แตใ่นสว่นของการยืดหยุ่นความคิดไม่
มีผลกระทบ 

ไฮชุน และเกรย ์(Hui-Chun & Gray, 2017) ไดศ้ึกษาเก่ียวกับเด็กปฐมวยัท่ีมีความ
บกพรอ่งทางภาษาและทักษะการคิดเชิงบริหาร (Executive Functions-EF) เมื่อเปรียบเทียบกับ
เด็กท่ีมีพัฒนาการปกติ  โดยท าการประเมินทักษะการคิดเชิงบริหาร (Executive Functions) 
พืน้ฐาน 3 ดา้น คือ การยับยั้งชั่ งใจ การยืดหยุ่นทางความคิด และความจ าเพ่ือใชง้าน โดยกลุ่ม
ตวัอย่างเป็นเดก็ปฐมวยัช่วงอาย ุ4 - 5 ปี ท่ีศกึษาอยู่ในโรงเรียนภาครฐัและเอกชน และสถานดแูล
เดก็ โดยแบ่งเดก็เป็น 2 กลุม่ คือ กลุ่มท่ีมีความบกพรอ่งทางภาษาจ านวน 22 คน และกลุม่เดก็ท่ีมี
พฒันาการปกติจ  านวน 30 คน ซึ่งเป็นการจดักลุม่โดยใชแ้บบประเมินพฤติกรรมและใหผู้ป้กครอง
เป็นผูต้อบแบบประเมิน จากนัน้เดก็ทัง้ 2 กลุม่เขา้รว่มกิจกรรมการทดสอบดว้ยการจดักิจกรรมผา่น
การเลน่โปรแกรมคอมพิวเตอรช์ดุฝึกทกัษะทางภาษา ใชเ้วลาเลน่ในแตล่ะครัง้ 10 นาที ผลการวิจยั
พบวา่กลุม่เดก็ท่ีมีความบกพรอ่งทางภาษามีคะแนนทกัษะการคิดเชิงบริหารดา้นการยืดหยุ่นทาง
ความคิดและความจ าเพ่ือใชง้านนอ้ยกว่ากลุ่มเด็กพัฒนาการปกติ ส่วนดา้นการยับยั้งชั่งใจไม่มี
ความแตกตา่ง 

มูลเว, และคณะ (Mulvey, Taunton, Pennell, & Brian, 2018) ได้ศึกษาเก่ียวกับ
ทักษะพัฒนาการกลา้มเนื้อใหญ่และทักษะการคิดเชิงบริหารตนเองของเด็กปฐมวัย ในดา้น 
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1. ความจ าขณะใช้งาน (Working memory) 2. การยืดหยุ่นความคิด (Cognitive Flexibility) 
3.การยับยั้งชั่ งใจ (Inhibitory Control) โดยใช้กิจกรรมเคลื่อนไหวในรูปแบบต่างๆ ท่ีส่งเสริม
พฒันาการกลา้มเนือ้ใหญ่ควบคูก่บัไปทกัษะการคิดเชิงบริหาร ซึ่งผูวิ้จยัเห็นความส าคญัของทกัษะ
การคิดเชิงบริหาร (Executive Functions-EF) ท่ีมีบทบาทส าคญัในการเตรียมความพรอ้มใหก้ับ
เดก็ปฐมวยั(ก่อนวยัเรียน) ใหม้ีความพรอ้มทั้งทางรา่งกาย อารมณจิ์ตใจ สงัคม และสติปัญญาใน
การไปโรงเรียน โดยปัญหาท่ีพบในเด็กปฐมวัย คือ พัฒนาการและทักษะท่ีจ  าเป็นต่อการ
เจริญเติบโตท่ีตอ้งไดร้บัการพฒันาและสง่เสริม ดงันัน้จึงจ  าเป็นท่ีตอ้งจดักิจกรรมในลกัษณะบรูณา
การ แบบยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยสอดแทรกเนื้อหาและกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการ
กลา้มเนือ้ใหญ่และทักษะการคิดเชิง(Executive Functions-EF) โดยในการศึกษาครัง้นี ้ผูวิ้จัยได้
แบ่งกลุ่มเป็นกลุ่มทดลอง (n=50) และกลุ่มควบคมุ (n=57) และท าการทดสอบกลุ่มตวัอย่างทั้ง
สองกลุม่ ก่อนและหลงัเขา้รว่มกิจกรรม ในระยะเวลา 6 สปัดาห์ๆ  ละ 30 นาที ผลการศกึษาพบว่า
ภายหลงัการเขา้รว่มกิจกรรมเดก็ก่อนวยัเรียนมีทักษะการใชก้ลา้มเนือ้ใหญ่และทกัษะการคิดเชิง
บริหาร(Executive Functions-EF) สงูกวา่กลุม่ควบคมุ 

โรด , และคณะ (Rhoads, Miller, & Jaeger, 2018) ได้ศึกษาหาความสัมพันธ์
ระหว่างการเคลื่อนไหวร่างกายกับทักษะการคิดเชิงบริหาร(Executive Function-EF) ของเด็ก
ปฐมวยั โดยการใชห้ลกัมิติสมัพันธ์ การเรียงล  าดบัวตัถุ 2 ชิน้อย่างมีเง่ือนไข โดยมีกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 50 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง ซึ่งใชรู้ปแบบในการจัดกิจกรรมดว้ยการให้ค  าแนะน า การ
เลียนแบบ และการเสนอแนะ และกลุ่มควบคุม โดยทั้งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุตอ้งปฏิบัติ
ภารกิจท่ีมอบให ้2 ภารกิจ คือ 1) ใหจ้ัดเรียงล  าดบัของวตัถุ 2 ชิน้ ตามขนาดและระยะ 2) ใหจ้ัด
เรียงล  าดบัวตัถ ุ2 ชิน้ ตามรูปรา่งและระยะ หลงัจากการปฏิบตัิกิจกรรมกลุม่ทดลองสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมไดด้ีกวา่กลุม่ควบคมุ 

จาง, และคณะ (Zhang, Sun, Richards, Davidson, & Rao, 2018) ได้ศึกษาผล
การส่งเสริมทักษะการใชก้ลา้มเนื้อเล็ก กลา้มเนื้อใหญ่และทักษะการคิดเชิงบริหารท่ีส่งผลต่อ
ความส าเรจ็ของเดก็ปฐมวยั โดยประชากรเป็นเดก็อายรุะหวา่ง 3-5 ปี จ  านวน 7,797 คน แบ่งเป็น
เดก็ชาย 3,908 คน และเดก็หญิง 3,889 คน จาก 6 ประเทศทางแถบเอเชียตะวนัออกและแปซิฟิก
โดยท าการประเมินทักษะการใชก้ลา้มเนือ้เลก็ กลา้มเนือ้ใหญ่ ทกัษะการคิดเชิงบริหาร(Executive 
Function-EF) และผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู ้ทางภาษาและคณิตศาสตร์ โดยใช้แบบประเมิน
พัฒนาการเด็กเล็กแห่งเอเชียตะวันออกแปซิฟิกซึ่งเป็นเครื่องมือท่ีประเมินการพัฒนาเด็กใน
ประเดน็ท่ีก  าหนดไว ้7 ประเดน็ พบวา่  
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1. การมีทักษะการใช้กลา้มเนื้อเล็ก กล้ามเนื้อใหญ่ท่ีดีสามารถท านายไดถ้ึง
ผลสมัฤทธ์ิของความรู ้ทกัษะภาษาและทกัษะคณิตศาสตร ์ 

2. การมีทักษะการใชก้ลา้มเนือ้เล็กท่ีดีสามารถท านายไดถ้ึงผลผลสมัฤทธ์ิของ
ความรู ้ทกัษะภาษาและทกัษะคณิตศาสตรไ์ดด้ีกวา่ทกัษะการใชก้ลา้มเนือ้ใหญ่ 

3. การมีทักษะการคิดเชิงบริหารส่งผลต่อการพัฒนาความรู ้ทักษะภาษาและ
ทกัษะคณิตศาสตร ์รวมถึงทกัษะการใชก้ลา้มเนือ้เลก็ กลา้มเนือ้ใหญ่ 

 
4.2 งานวจิัยในประเทศ 

วลิสา จิรตักิติวงศ ์(2558) ไดศ้ึกษาผลของรูปแบบการจัดกิจกรรมละครสรา้งสรรคท่ี์
มีผลต่อความคิดสรา้งสรรคข์องเด็กก่อนวยัเรียน โดยใชรู้ปแบบการจัดกิจกรรม 2 รูปแบบ คือ 1)
การจัดกิจกรรมละครสรา้งสรรคป์ระกอบความคิดแบบหมวกหกใบ 2) การเสริมแรงโดยใชเ้บี้ย
อรรถกรควบคูก่ับการจดักิจกรรมละครสรา้งสรรคป์ระกอบการคิดแบบหมวกหกใบ ผลการศึกษา
พบวา่การจดักิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ัง้สองรูปแบบท าใหเ้ดก็ปฐมวยัมีความคิดสรา้งสรรคเ์พ่ิมขึน้ 

สิริยากร กองทอง (2559) ไดศ้ึกษาเก่ียวกับกลยุทธก์ารพัฒนาระบบการประกัน
คณุภาพภายในศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็กท่ีมุ่งเนน้แนวคิดการท างานทางสมองดา้นการบริหารจัดการ
เพ่ือศึกษากรอบแนวคิดและคณุลกัษณะท่ีพึงประสงค ์และน าเสนอกลยุทธ์วิธีการในการพัฒนา
ระบบการประกันคณุภาพภายในศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็กดว้ยแนวคิดการท างานทางสมองดา้นการ
บริหารจัดการ 5 องคป์ระกอบ โดยกลุม่ตวัอย่าง ไดแ้ก่ ศนูยพ์ฒันาเดก็เล็ก สงักดัองคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถ่ิน จ านวน 351 ศนูย ์เครื่องมือในการศกึษา ไดแ้ก่ แบบสอบถาม และแบบประเมินความ
เหมาะสมและความเป็นไปไดข้องกลยทุธ ์ผลการศกึษาพบว่า ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ไดม้ีการก าหนด
กรอบการประกนัคณุภาพ การบริหารจดัการ และการด  าเนินการในเชิงวิชาการท่ีมุง่เนน้แนวคิดการ
ท างานทางสมองดา้นการบริหารจัดการในระดบัมาก รวมถึงการก าหนดกลยุทธ์ในการบริหาร
จดัการทุกขัน้ตอนและรวมถึงการยกระดบัการมาตรฐานการศกึษาท่ีมุง่เนน้แนวคิดการท างานทาง
สมองดา้นการบริหารจดัการ ซึ่งถือเป็นการใหค้วามส าคญัในการพฒันาเดก็ปฐมวยัใหค้รอบคลมุ
ทกุทกัษะท่ีจ  าเป็นตอ่การเจริญเติบโตและด าเนินชีวิตไดอ้ย่างมีความปกติสขุ 

นวลจนัทร ์จฑุาภกัดีกลุ et al. (2560) ไดศ้กึษาและเก็บขอ้มลูเก่ียวกบัทกัษะดา้นการ
คิดเชิงบริหารExecutive Functions:EF ซึ่งเป็นทกัษะท่ีสนับสนนุใหบ้คุคลประสบความส าเรจ็ดา้น
ชีวิตควบคู่ไปกับความสามารถดา้นสติปัญญา เป็นทักษะท่ีท าหนา้ท่ีเปรียบเหมือนCEO ท่ีคอย
ประสานการท างานร่วมกับสมองส่วนอ่ืนๆ ส  าหรบัการศึกษาในครัง้นีม้ีวตัถุประสงคเ์พ่ือพัฒนา
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แบบประเมินดา้นการคิดเชิงบริหารในเดก็ปฐมวยัและหาคา่เกณฑม์าตรฐานของแบบประเมิน โดย
แบ่งแบบประเมินเป็น 2 ชดุ คือแบบประเมินพฒันาการทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหาร(MU.EF-101) 
และแบบประเมินพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาดา้นการคิดเชิงบริหาร(MU.EF-102) ประเมินโดยครู
ปฐมวยั(ครูผูด้แูลเดก็) กลุม่ตวัอย่างคือ เดก็ปฐมวยัศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็จาก 4 ภาคของประเทศไทย
โดยประเมินเด็กเป็นรายบุคคลดว้ยแบบประเมิน MU.EF-101และMU.EF-102 น  าผลท่ีได้มา
วิเคราะหท์างสถิติเพ่ือสรา้งตารางเทียบคะแนนดิบเป็นคะแนนT แยกตามเพศและช่วงอาย ุผลการ
ประเมินแบบMU.EF-101 ผลการศกึษาพบวา่เดก็มีคะแนนพฒันาการดา้นการคิดเชิงบริหารเป็นไป
ในแนวทางดี โดยเด็กชายจะมีพัฒนาการชา้กวา่เด็กหญิง อย่างไรก็ตามพบว่าเด็กเกือบ 30% มี
พัฒนาการดา้นการคิดเชิงบริหารโดยรวมต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย (T<45) ส่วนผลประเมินดว้ยแบบ 
MU.EF-102 พบว่าเด็กกว่า30% มีปัญหาพฤติกรรมดา้นการคิดเชิงบริหารมากกว่าเกณฑเ์ฉลี่ย 
(T>55) ซึ่งเป็นเด็กหญิงท่ีมีปัญหาพฤติกรรมนอ้ยกว่าเด็กชายเล็กน้อย ไม่ว่าจะเป็นการควบคุม
ตนเอง กระท าโดยไมค่ิดไตรต่รอง ใจรอ้นไม่สามารถรอคอย มีความสนใจหรือจดจ่อในการท างาน
นอ้ย ซึ่งเป็นสาเหตท่ีุท าใหไ้มส่ามารถท างานไดส้  าเรจ็ 

รชต ถนอมกิตติ (2560) ไดศ้ึกษาสมาธิของเดก็ปฐมวยัดว้ยการจัดโปรแกรมการเตน้
แอโรบิก โดยแบ่งกลุ่มตวัอย่างออกเป็น 2 กลุม่ คือ กลุม่ทดลองท่ีไดร้บัการจดัโปรแกรมการเตน้แอ
โรบิก และกลุ่มควบคมุท่ีไดร้บัการจดักิจกรรมสนัทนาการ ไดแ้ก่ การฟังนิทานและการอา่นหนงัสือ 
โดยจัดกิจกรรมเป็นเวลา 8 สัปดาห์ๆ ละ 1 ครัง้ๆ ละ 20 นาที ผลการศึกษาพบว่ากลุ่มทดลองมี
ความสามารถทางสมาธิสูงกว่ากลุ่มควบคุมหลังได้รับการจัดโปรแกรม ซึ่งแสดงให้เห็นว่า
ประสิทธิภาพของสมาธิในเดก็ปฐมวยัสามารถพฒันาไดด้ว้ยการเตน้แอโรบิก 

อญัชนา ใจหวงั (2561) ไดศ้กึษาทกัษะการคิดเชิงบริหารดา้นพืน้ฐานในเดก็ปฐมวยั
ดว้ยกิจกรรมการเตน้สรา้งสรรค ์ผลการศึกษาพบว่ากลุ่มทดลองมีทักษะการคิดเชิงบริหารดา้น
พืน้ฐานหลงัการเขา้รว่มกิจกรรมการเตน้สรา้งสรรคส์งูกวา่ก่อนการเขา้รว่ม และสงูกวา่กลุม่ควบคมุ 

อภิรกัษ์ ตาแม่ก๋ง (2562) ไดศ้กึษาทักษะExecutive Functions ของเดก็ปฐมวยัดว้ย
การจัดโปรแกรม I AM TAP เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง กลุ่มตัวอย่างเป็นเด็กปฐมวัยในโรงเรียน
อนุบาลสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ แบ่งเด็กเป็นกลุ่มทดลอง จ  านวน  31 คน และกลุ่มควบคุม
จ านวน 37 คน โดยใหท้  าการทดสอบก่อนและหลงั โดยกลุม่ทดลองจะไดเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ ซึ่งเป็น
รูปแบบการใชกิ้จกรรมกลุม่ท่ีออกแบบโดยบูรณาการกับแผนการเรียนการสอน โดยอยู่บนพืน้ฐาน
ของการจดักิจกรรมตามแนวทาง EF Guideline โดยมีองคป์ระกอบ คือ การยับยั้งชั่งใจ ความจ า
เพ่ือใช้งาน และการยืดหยุ่นความคิด ผลการศึกษาพบว่า1) เด็กกลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยคะแนน
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ทักษะการคิดเชิงบริหารหลงัเขา้รว่มโปรแกรมฯ สงูกว่าก่อนการเขา้รว่ม และสงูกว่ากลุ่มควบคุม
อย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.001 

จิระพร ชะโน and ธนารตัน ์ศรีผอ่งงาม (2562) ไดศ้ึกษาพัฒนาการดา้นการคิดเชิง
บริหารของเดก็ปฐมวยั โดยกลุม่ตวัอย่างไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจงซึ่งเป็นเดก็ปฐมวยัท่ีอยู่ใน
สถานศกึษาท่ีสงักดัเทศบาลเมืองมหาสารคาม อาย ุ5-6 ปี จ  านวน 87 คน เครื่องมือในการวิจยั คือ
แบบประเมินพฒันาการดา้นการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั MU.EF-101 วิเคราะหข์อ้มลูโดยใช้
ค่าเฉลี่ย รอ้ยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน โดยแปลผลตามคะแนนมาตรฐานที  (T-Score) พบว่า
ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั ไดแ้ก่ การยบัยัง้พฤติกรรม การยืดหยุ่นทางความคิด การ
ควบคมุอารมณ ์ดา้นความจ าขณะใชง้าน และดา้นการวางแผนจดัการของเดก็ปฐมวยัมีพฒันาการ
โดยรวมอยู่ในระดบัดีมาก(T>60 โดยมีทักษะท่ีควรพัฒนาและปรบัปรุง คือ พฤติกรรมดา้นการ
ควบคมุตนเองและการยบัยัง้ชั่งใจ 

กาญจนา บญุประคม and จิระพร ชะโน (2562) ไดศ้กึษาและพฒันาชดุกิจกรรมการ
จดัประสบการณเ์พ่ือสง่เสริมการคิดเชิงบริหารดา้นการก ากบัตนเองของเดก็ปฐมวยัท่ีมีภาวะเสี่ยง
สมาธิสัน้ กลุม่ตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยั คือ เด็กปฐมวยัระดบัชั้นอนุบาล 3 จ  านวน 12 คน โรงเรียน
เทศบาลศรีสวสัดิวิ์ทยา จงัหวดัมหาสารคาม ผลการศกึษาพบว่า เด็กปฐมวยัท่ีมีภาวะเสี่ยงสมาธิ
สัน้เมื่อไดร้บัการจดัประสบการณจ์ากชดุกิจกรรมฯ มพีฤติกรรมในการก ากบัตนเองดีขึน้ 

จากการศึกษาทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ี เก่ียวข้องข้างต้น สามารถสรุป
องคป์ระกอบของการคิดเชิงบริหารไดด้งัตาราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  58 

ตาราง 2 สรุปทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
 

ผู้วจัิย เคร่ืองมือทีใ่ช้งานวจัิย องคป์ระกอบการคดิ
เชงิบริหาร 

จิมมิโทรวาและจิมมิโทรฟ 
(Gmitrova & Gmitrov, 
2003) 

กิจกรรมการเลน่ละครแบบสรา้งสรรคด์ว้ย
รูปแบบ คือ 1)แบบมีครูคอยอ านวยความ
สะดวกโดยใหเ้ด็กทกุคนมีสว่นร่วม และแบบ
ที่ 2 คือ การเลน่ละครแบบกลุ่มย่อยโดยเด็ก
เป็นผูด้  าเนินกิจกรรมดว้ยตนเองทุกขึน้ตอน 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 

ไดมอนดแ์ละคณะ 
(Adele, W. Steven, 
Jessica, & Sarah, 2007) 

กิจกรรมการเลน่บทบาทสมมติในรูปแบบ 
Tool of the Mind 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 
 

ซิลแว็งและคณะ 
(Sylvain & al, 2011) 

กิจกรรมดนตรี 1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
  

ลคูัส และคณะ 
(Lucassen et al., 2015) 

แบบประเมินพฤติกรรมการเลีย้งดขูอง
ผูป้กครอง 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 

ไฮชนุ และเกรย ์
(Hui-Chun & Gray, 2017) 

กิจกรรมผ่านการเลน่โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ชดุฝึกทกัษะทางภาษา 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 

มลัเวยแ์ละคณะ 
(Mulvey et al., 2018) 

โปรแกรมกิจกรรม “SKIP” 
แบบวดัและประเมินทกัษะการคิดเชิงบรหิาร 
ที่เรยีกว่า “HTKS” 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 

โรดและคณะ 
(Rhoads et al., 2018) 

แผนกิจกรรมการจัดล  าดบัวตัถุ 1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ  
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ตาราง 2 (ตอ่) 
 

ผู้วจัิย เคร่ืองมือทีใ่ช้งานวจัิย องคป์ระกอบการคดิ
เชงิบริหาร 

จาง และคณะ 
(Zhang et al., 2018) 

แบบประเมินพฒันาการเด็กเลก็แห่งเอเชีย
ตะวนัออกแปซิฟิก 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 

วลสิา จิรตักิติวงศ ์(2558) 1. แผนการจัดกิจกรรมละครสรา้งสรรค ์
2. แผนการจัดกิจกรรมละครสรา้งสรรค์
ประกอบการคิดแบบหมวกหกใบ 
3. แผนการจัดกิจกรรมละครสรา้งสรรค์
ประกอบการคิดแบบหมวกหกใบควบคู่การ
เสรมิแรงแบบใชเ้บีย้อรรถกร 
4. แบบบนัทกึพฤติกรรมการตอบค าถามของ
เด็ก 
5. แบบทดสอบทางความคิดสรา้งสรรค ์

1. การยืดหยุ่นความคิด 
 

สริยิากร กองทอง (2559) แบบสอบถาม และแบบประเมินความ
เหมาะสมและความเป็นไปไดข้องกลยทุธ์ 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 
4. การควบคมุอารมณ ์
5. การวางแผนและการ
จดัการ 

นวลจนัทร ์จฑุาภักดีกุล et al. 
(2560) 

1. แบบประเมินพฒันาการทักษะดา้นการ
คิดเชิงบรหิาร  
(MU.EF-101) 
2. แบบประเมินพฤติกรรมที่เป็นปัญหาดา้น
การคิดเชิงบรหิาร (MU.EF-102) 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ  
4. การควบคมุอารมณ ์
5. ก า รวางแผนและการ
จดัการ 

อญัชนา ใจหวงั (2561) 1. แผนกิจกรรมการเตน้สรา้งสรรค ์
2. แบบประเมินความสามารถของทกัษะการ
คิดเชิงบรหิารดา้นพืน้ฐานในเด็กปฐมวยั  

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 
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ตาราง 2 (ตอ่) 
 

ผู้วจัิย เคร่ืองมือทีใ่ช้งานวจัิย องคป์ระกอบการคดิเชงิบริหาร 
อภิรกัษ์ ตาแม่ก๋ง (2562) 1. โปรแกรม I AM TAP 

2. แบบประเมินพฒันาการดา้น
การคิดเชิงบรหิารของเด็ก
ปฐมวยั MU.EF-101 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 

จิระพร ชะโน and ธนารัตน ์
ศรผ่ีองงาม (2562) 

แบบประเมินพฒันาการดา้น
การคิดเชิงบรหิารของเด็ก
ปฐมวยั MU.EF-101 

1. ความจ าเพื่อใชง้าน 
2. การยืดหยุ่นความคิด 
3. การยบัยั้งชั่งใจ 

จิระพร ชะโน and ธนารัตน ์
ศรผ่ีองงาม (2562) 

แบบประเมินพฒันาการดา้น
การคิดเชิงบรหิารของเด็ก
ปฐมวยั MU.EF-101 

1. การควบคมุอารมณ ์
2. การวางแผนและการจดัการ  

กาญจนา บุญประคม and จิ
ระพร ชะโน (2562) 

1. ชดุกิจกรรมการจดั
ประสบการณก์ารคิดเชิงบรหิาร
ดา้นการก ากบัตนเองของ
นกัเรยีนชัน้อนบุาลปีที่ 3 
2. แบบประเมินพฤติกรรมการ
ก ากบัตนเอง(ส  าหรบัครู/ผูว้ิจยั) 
3. แบบบนัทกึการสงัเกต
พฤติกรรม 

1. การก ากบัตนเอง 

ท่ีมา: ผูวิ้จยั 
จากการทบทวนวรรณกรรม พบว่าทักษะการคิดเชิงบริหาร ประกอบด้วย 3 

องคป์ระกอบหลัก ได้แก่ 1) ความจ าเพ่ือใช้งาน(Working memory) 2) การยืดหยุ่นความคิด
(Mental Flexibility) 3) การยับยั้งชั่งใจ(Self-Control) เป็นทักษะพืน้ฐานท่ีเด็กปฐมวยัตอ้งไดร้บั
สง่เสริม  
 
 
 
 
 



 

บทที ่3 
วิธีด าเนินการวิจยั 

การวิจยัเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของ
เด็กปฐมวยั เป็นการวิจัยประเภทวิจัยและพัฒนา(Research and Development)โดยด  าเนินการ
ตามขัน้ตอน ดงันี ้

 

ภาพประกอบ 6 แสดงขัน้ตอนการด  าเนินการวิจยั 
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การก าหนดประชากรและการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง 
การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการวิจัยประเภทวิจัยและพัฒนา (Research and Development) มุ่ง

ศกึษาและพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั ซึ่งมี
การก าหนดประชาการ กลุม่ตวัอย่าง และผูใ้หข้อ้มลูไว ้ดงันี ้

ประชากรทีใ่ช้ในการวจัิย 
1. ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาความตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะ

การคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั คือ ครูฝ่ายวิชาการ ครูประจ าชั้นและผูป้กครองระดับปฐมวยั
โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต ณ ท่ีตัง้ 4 แห่ง ไดแ้ก่ จังหวดักรุงเทพมหานคร, 
จงัหวดันครนายก, จงัหวดัสพุรรณบรุี และจงัหวดัล  าปาง จ  านวน 292 คน 

2. ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาแนวทางการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั คือ ผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นนนัทนาการ ดา้นทกัษะการคิดเชิง
บริหาร Executive Functions และดา้นการศกึษาปฐมวยั จ  านวน 5 คน 

3. ประชากรท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลู คือ ครูประจ าชั้นเด็กปฐมวยัอายุระหว่าง 
5 - 6 ปี  ท่ีศึกษาอยู่ ในระดับชั้นอนุบาลปีท่ี  3 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ
มหาวิทยาลยัสวนดสุิต จ  านวน 12 คน 

4. ประชากรท่ีใชใ้นการวิจัย คือ เดก็ปฐมวยัอายรุะหวา่ง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลงัศึกษาอยู่ใน
ระดบัชัน้อนบุาลปีท่ี 3 ปีการศกึษา 2565 สงักดัโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต ณ 
ท่ีตัง้ 4 แห่ง ไดแ้ก่ จังหวดักรุงเทพมหานคร จ  านวน 134 คน, จังหวดันครนายก จ านวน 43 คน,
จงัหวดัสพุรรณบรุี จ  านวน 40 คนและจงัหวดัล  าปาง จ  านวน 61 คน รวมทัง้สิน้จ  านวน 278 คน 

กลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย 
1. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาแนวทางการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือ

ส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั คือ ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน ดังนี้ ทางดา้น
นนัทนาการ จ านวน 3 ท่าน ดา้นทกัษะการคิดเชิงบริหารExecutive Functions และดา้นการศกึษา
ปฐมวยั จ  านวน 2 ท่าน โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection) โดยผูวิ้จยัพิจารณา
เกณฑก์ารเลือกผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีคณุสมบตัิ ดงันี ้

1.1 เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นนันทนาการท่ีมีประสบการณ์ทางดา้นนันทนาการไม่
นอ้ยกวา่ 10 ปี 

1.2 เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นการศึกษาปฐมวยัท่ีมีประสบการณใ์นการจดัการเรียนรู ้
ในเดก็ปฐมวยัไมน่อ้ยกวา่ 10 ปี 
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1.3 เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นทักษะการคิดเชิงบริหารในเดก็ปฐมวยัท่ีมีประสบการณ์
ไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี 

1.4 ส  าเร็จการศกึษาในระดบัปริญญาดษุฎีบัณฑิตสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง หรือกรณีท่ี
ส  าเร็จการศึกษาในระดับปริญญามหาบัณฑิตจะตอ้งมีต  าแหน่งทางวิชาการในต  าแหน่งผูช้่วย
ศาสตราจารยข์ึน้ไป หรือมีผลงานในศาสตรท่ี์เก่ียวขอ้งไมน่อ้ยกวา่ 10 ปี 

2. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการรวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ (ขั้นวิจัย) ครูประจ าชั้นของ เด็ก
ปฐมวยัอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลงัศึกษาอยู่ในระดบัชั้นอนบุาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา
2565 โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยลยัสวนดสุิต จงัหวดักรุงเทพมหานคร จ านวน 4 คน และ
(ขัน้พฒันา) จังหวดันครนายก จ านวน 2 คน โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection)
ซึ่งผูวิ้จยัพิจารณาเกณฑก์ารเลือก คือ ครูประจ าชัน้ท่ีมีความรูจ้กัและคุน้เคยกับกลุ่มตัวอย่างเป็น
เวลาอย่างนอ้ย 3 เดือน 

3. กลุม่ตวัอย่างในการวิจยั ไดแ้ก่ เด็กปฐมวยัอายุระหวา่ง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลงัศึกษาอยู่
ในระดับชั้นอนุบาลปีท่ี  3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 สังกัดโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ
มหาวิทยาลยัสวนดสุิต โดยมีขัน้ตอนการเลือกกลุม่ตวัอย่าง ดงันี ้

3.1 ข้ันวจัิย 
3.1.1 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น

อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 สงักัดโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวน
ดสุิต ณ ท่ีตัง้กรุงเทพมหานคร โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection) 

3.1.2 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น
อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 จ  านวน 5 หอ้งเรียน 134 คน ไดม้า 2 ห้องเรียน
จ านวน 51 คน ดว้ยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling) จากนั้นท าการ
สงัเกตและประเมินทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยเพ่ือคัดกรองกลุ่มตัวอย่าง โดยน า
คะแนนของแบบประเมินของเด็กแต่ละคนมาเรียงคะแนนจากต  ่าสดุไปสงูสดุเป็นล  าดบัท่ี 1 ถึง 51
จากนั้นจดักลุ่มดว้ยวิธีการแบ่งกลุ่มแบบจบัคู่ (Match-Paired sampling) ไดก้ลุม่ทดลองจ านวน
25 คน และกลุ่มควบคมุจ านวน 26 คน และท าการทดสอบเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของทัง้สองกลุม่ พบวา่ทกัษะการคิดเชิงบริหารของทั้งสองกลุม่อยู่ในระดบันอ้ย โดยก าหนดเกณฑ์
การคดัเขา้ ดงันี ้

3.1.2.1 เดก็ปฐมวยัอายรุะหวา่ง 5 - 6 ปี 
3.1.2.2 ตวัแทน/ผูป้กครอง ยินยอมใหเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ 



  64 

3.1.2.3 สามารถเขา้รว่มโปรแกรมฯ ตัง้แตเ่ริ่มตน้จนจบการวิจยั 
3.1.2.4 ไมม่ีภาวะแทรกซอ้น เช่น ป่วย ไขห้วดั ไอ จาม 

3.2 ข้ันพัฒนา(ขยายผล) 
3.2.1 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น

อนบุาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2565 โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต ณ 
ท่ีตัง้ 3 แห่ง ไดแ้ก่ จงัหวดันครนายก, จงัหวดัสพุรรณบรุีและจงัหวดัล  าปาง ไดม้า 1 แห่ง คือ จงัหวดั
นครนายก ดว้ยวิธีการสุม่ตวัอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling) 

3.2.2 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น
อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 สงักัดโรงเรียนสาธิตละอออทิุศมหาวิทยาลัยสวน
ดสุิต ณ ท่ีตัง้ จงัหวดันครนายก จากจ านวน 2 หอ้งเรียน จ านวน 43 คน ไดม้า 1 หอ้งเรียน จ  านวน
21 คน ดว้ยวิธีการสุม่ตวัอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling) 

โดยก าหนดเกณฑก์ารคดัเขา้ ดงันี ้
3.2.2.1 เดก็ปฐมวยัอายรุะหวา่ง 5 - 6 ปี 
3.2.2.2 ตวัแทน/ผูป้กครอง ยินยอมใหเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ 
3.2.2.3 สามารถเขา้รว่มโปรแกรมฯ ตัง้แตเ่ริ่มตน้จนจบการวิจยั 
3.2.2.4 ไมม่ีภาวะแทรกซอ้น เช่น ป่วย ไขห้วดั ไอ จาม 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 
2.1 แบบประเมินองคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
2.2 แบบสอบถามความตอ้งการจัดกิจกรรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิด เชิง

บริหารของเดก็ปฐมวยั 
2.3 คูม่ือโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั 
2.4 แบบประเมินพฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั  
2.5 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิง

บริหารของเดก็ปฐมวยั 
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แผนการทดลอง 
รูปแบบในการศกึษาวิจยั 2 รูปแบบ คือ 

1.การทดลองโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั(ขัน้วิจยั) 
ตาราง 3 แผนการทดลอง The randomized control group pretest-posttest design 

 

กลุ่ม วัดก่อนทดลอง ทดลอง วัดหลังการทดลอง 
R1 O1 X O2 

R2 O1 - O2 

 
สญัลกัษณท่ี์ใชใ้นการแทนการวิจยั 

R1      แทน     กลุม่ทดลอง 
R2      แทน     กลุม่ควบคมุ 
O1      แทน     การทดสอบก่อนการทดลอง (Pretest) 
X       แทน     การจดัโปรแกรมนนัทนาการ 
O2      แทน     การทดสอบหลงัการทดลอง (Posttest) 
 
ผูวิ้จัยไดท้  าการแบ่งกลุ่มตัวอย่างเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

ดว้ยวิธีการแบ่งแบบจับคู่ (Match-Paired sampling) โดยน าคะแนนจากการประเมินพฤติกรรม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัก่อนเขา้ร่วมโปรแกรมฯ มาเรียงล  าดบัจากต  ่าสดุไปสงูสดู
เป็นล  าดบัท่ี 1 ถึง 51 ดงันี ้
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ตาราง 4 การคดัเลือกลุม่ตวัอย่างเป็นกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ 
 

กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม 
ล าดับที ่ คะแนน(ค่าเฉลีย่) ล าดับที ่ คะแนน(ค่าเฉลีย่) 

1 0.65 2 0.75 

3 1 4 1.00 

5 1.1 6 1.10 

7 1.15 8 1.15 

9 1.35 10 1.35 

11 1.4 12 1.40 

13 1.5 14 1.60 

15 1.6 16 1.65 

17 1.65 18 1.65 

19 1.85 20 1.85 

21 1.85 22 1.85 

23 1.9 24 1.90 

25 1.9 26 1.90 

27 1.95 28 1.95 

29 1.95 30 1.95 

31 2 32 2.00 

33 2 34 2.00 

35 2 36 2.00 

37 2 38 2.00 

39 2 40 2.00 

41 2 42 2.00 

43 2 44 2.00 

45 2.25 46 2.25 

47 2.3 48 2.30 

49 2.45 50 2.45 

  51 2.45 
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2. การทดลองโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั(ขัน้พฒันา) 
 

ตาราง 5 แผนการทดลอง One Group Pretest-Posttest Design 

 

กลุ่ม วัดก่อนทดลอง ทดลอง วัดหลังการทดลอง 
R1 O1 X O2 

 

สญัลกัษณท่ี์ใชใ้นการแทนการวิจยั 
R1      แทน     กลุม่ขยายผล 
O1      แทน     การทดสอบก่อนการทดลอง (Pretest) 
X       แทน     การจดัโปรแกรมนนัทนาการ 
O2      แทน     การทดสอบหลงัการทดลอง (Posttest) 

ข้ันตอนการด าเนินการวจิัย 
ผู้วจัิยด าเนินการวจัิยโดยมีข้ันตอน 4 ข้ันตอน ดังนี ้
ข้ันตอนที่ 1 การศึกษาองคป์ระกอบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก

ปฐมวัย (ข้ันวจัิย) 
ผูวิ้จัยได้ด  าเนินการศึกษาองคป์ระกอบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก

ปฐมวยั เพ่ือใหไ้ดม้าซึ่งชอ้มลูพืน้ฐานในการพฒันาโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัตอ่ไป โดยด  าเนินการตามล าดบัดงันี ้

1. การศึกษาแนวความคิด ทฤษฎีและหลักการ ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งจาก
หนงัสือ บทความ วารสารและงานวิจยั 

2. จัดเตรียมขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งกับองคป์ระกอบทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวยั ไดแ้ก่ ทกัษะความจ าเพ่ือใชง้าน (Working memory) ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด
(Mental Flexibility) ทักษะการยับยั้งชั่งใจและพฤติกรรมบ่งชี ้ของแต่ละองคป์ระกอบเพ่ือเตรียม
เสนอตอ่กรรมการควบคมุปริญญานิพนธ ์เพ่ือพิจารณาตรวจถกูตอ้ง 

3. น  าขอ้มลูองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวยัท่ีจัดเตรียมเรียบรอ้ยแลว้เสนอต่อกรรมการควบคมุปริญญานิพนธ ์เพ่ือพิจารณา
ความถกูตอ้งเหมาะสม จากนัน้แกไ้ขปรบัปรุงขอ้มลูตามขอ้เสนอแนะ 
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4. น  าขอ้มลูองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวัยเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน เพ่ือใชดุ้ลยพินิจในการพิจารณาตัดสินว่า
องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัมีความสอดคลอ้งกัน
หรือไม ่ตามแบบประเมินความสอดคลอ้งฯ โดยแบบประเมินฉบบันีม้ีทัง้หมด 2 ตอน คือ 

ตอนท่ี 1 แบบประเมินความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิง
บริหาร(Executive Functions)ของเดก็ปฐมวยั  

ตอนท่ี 2 ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
โดยก าหนดคา่ดงันี ้
+1 เมื่อผูเ้ช่ียวชาญ แน่ใจ วา่ขอ้ก าหนดนีเ้หมาะสมท่ีจะก าหนดเป็น

องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั เพ่ือความเหมาะสม
ในการพฒันา 

0 เมื่อผูเ้ช่ียวชาญ ไมแ่น่ใจ วา่ขอ้ก าหนดนีเ้หมาะสมท่ีจะก าหนดเป็น
องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั เพ่ือความเหมาะสม
ในการพฒันา 

-1 เมื่อผูเ้ช่ียวชาญ แน่ใจ วา่ขอ้ก าหนดนีไ้มเ่หมาะสมท่ีจะก าหนดเป็น
องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั เพ่ือความเหมาะสม
ในการพฒันา 

6. น  าผลการพิจารณาของผูเ้ช่ียวชาญมาหาค่าดัชนีความสอดคลอ้ง
(Index of Item-Objective Congruence: IOC) โดยมีความคิดเห็นตรงกันวา่ขอ้นั้นๆ เหมาะสมท่ี
จะก าหนดเป็นองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั โดยผล
การหาค่าตัชนีความสอดคลอ้งพบว่ามีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.60-1.00 (ภาคผนวก ข หน้า144)
ดงันัน้จึงถือไดว้่าทุกขอ้เหมาะสมท่ีจะท าหนดเป็นเป็นองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะ
การคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

7. น  าผลการพิจารณาของผูเ้ช่ียวชาญมาใชป้ระกอบการจัดท าโปรแกรม 
นนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัตอ่ไป 
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ข้ันตอนที่ 2 การพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการ 
เชงิบริหารของเด็กปฐมวัย (ข้ันวจัิย) 

1. การสร้างและหาคุณภาพแบบสอบถามความต้องการของการจัด
กิจกรรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย โดยมีข้ันตอน
ดังต่อไปนี ้

1.1 ศึกษาเอกสาร บทความและงานวิจัยเพ่ือจัดท าแบบสอบถามความ
ตอ้งการ 

1.2 จัดท าแบบสอบถามความตอ้งการของการจัดกิจกรรมนันทนาการ
เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั โดยมีจ  านวน 3 ตอน คือ 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่ วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยมีข้อค  าถาม
จ านวน4 ขอ้(แบบปลายปิด) 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความตอ้งการของการจัดกิจกรรมนนัทนาการ
เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั โดยมีขอ้ค  าถามจ านวน 17 ขอ้ โดยใชแ้บบ
มาตรประมาณคา่ (Rating Scales) 4 ระดบั คือ ความตอ้งการมากท่ีสดุ มาก นอ้ย นอ้ยท่ีสดุ โดย
ใชเ้กณฑก์ารแปลความหมายคา่เฉล่ียของเบสท(์Best, 1977) โดยมีช่วงคะแนน ดงันี ้

3.26 – 4.00 ความตอ้งการ อยู่ในระดบั มากท่ีสดุ 
2.51 – 3.25 ความตอ้งการ อยู่ในระดบั มาก 
1.76 – 2.50 ความตอ้งการ อยู่ในระดบั นอ้ย 
1.00 – 1.75 ความตอ้งการ อยู่ในระดบั นอ้ยท่ีสดุ 

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  โดยมีข้อค  าถามจ านวน 1 ข้อ (แบบ
ปลายเปิด) 

1.3 ต รวจสอบความตรงตาม เนื้อห า โดย เสนอต่อผู้ เ ช่ี ยวชาญ 
จ านวน 5 ท่าน ไดผ้ลการหาค่าตัชนีความสอดคลอ้ง(Index of Item-Objective Congruence: 
IOC) อยู่ระหวา่ง 0.80-1.00 (ภาคผนวก ค หนา้ 154) 

1.4 ด  าเนินการปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 
1.5 น  าแบบสอบถามไปทดลองใช ้(Try-out) กับครูผูส้อนและผูป้กครอง

ของเดก็ปฐมวยัท่ีมีช่วงอาย ุ5 - 6 ปี โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ ท่ีไมใ่ช่กลุม่ตวัอย่างในการสอบถาม
ความต้องการ จ  านวน 30 คน เพ่ือหาค่าความเช่ือมั่นด้วยวิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟาตามวิธีของ
Cronbach ไดค้า่สมัประสิทธ์ิความเช่ือมั่นของ Cronbach เท่ากบั 0.97 
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1.6 ท  าการเก็บขอ้มลูจริงกับกลุ่มตวัอย่าง คือ ครูฝ่ายวิชาการ ครูผูส้อน
ระดบัปฐมวยัจ านวน 14 คน และผูป้กครองจ านวน 278 คน รวมทัง้สิน้ 292 คน 

1.7 วิเคราะห์ขอ้มูลความตอ้งการของการจัดกิจกรรมนันทนาการเพ่ือ
สง่เสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั โดยแจกแจงความถ่ี ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลี่ยและสว่น
เบ่ียงเบนมาตรฐาน 

1.8 น  าข้อมูลท่ีได้จากการส  ารวจนี้เป็นพื้นฐานข้อมูลในการสร้าง
โปรแกรมฯ 

2. การสร้างและหาคุณภาพโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะ
การเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย 

2.1 โปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั 

2.1.1 ศึกษาเอกสาร บทความและงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งทั้งทางดา้น
ปรชัญาหลกัการ และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบันนัทนาการ โดยค  านึงถึงปัจจยัในการการสง่เสริมทกัษะ
การคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั โดยมีองคป์ระกอบ 3 ทักษะ ไดแ้ก่ ทักษะความจ าเพ่ือใชง้าน
(Working memory) ทักษะการยืดหยุ่นความคิด(Mental Flexibility) และทักษะการยับยั้งชั่งใจ
(Self-control) เป็นเวลา8 สัปดาห์ๆ ละ 2 ครัง้ๆ ละ 45 นาที ประกอบดว้ยกิจกรรมนันทนาการ
ประเภทศิลปหัตถกรรม เกม กีฬาและการละเล่น การเตน้ร  า การรอ้งเพลงและดนตรี ภาษาและ
วรรณกรรม การแสดงและการละคร ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีใหเ้ดก็ปฏิบตัิทัง้ในรูปแบบกิจกรรมรายบคุคล
กิจกรรมคูแ่ละกิจกรรมกลุม่ โดยมีขอบเขตและโครงสรา้งของโปรแกรมฯ ดงันี ้

2.1.1.1 หวัเรื่อง ประกอบดว้ย สปัดาห ์ช่ือกิจกรรม 
2.1.1.2 ระยะเวลา 
2.1.1.3 วตัถปุระสงค ์
2.1.1.4 สื่อ วสัดแุละอปุกรณ ์
2.1.1.5 การด  าเนินกิจกรรม 
2.1.1.6 การวดัและประเมินผล 

2.1.2 น  าโปรแกรมฯ ท่ีผู้วิจัยสร้างขึน้  เสนอต่อทางผู้เช่ียวชาญ
ทางดา้นนันทนาการ ด้านทักษะการคิดเชิงบริหารExecutive Functions และด้านการศึกษา
ปฐมวยั จ  านวน 5 ท่าน ประเมินความความเท่ียงตรงของเนือ้หาเชิงประจกัษ์ (Face Validity)  

2.1.2 น  าผลการพิจารณาจากผูเ้ช่ียวชาญมาตรวจสอบและแกไ้ขตาม
ขอ้เสนอแนะ พบวา่ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นตรงกนัวา่กิจกรรมท่ีพฒันาเป็นโปรแกรมนนัทนาการ
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มีความสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั 
และมีความเหมาะสม Face Validity (ภาคผนวก ฉ หนา้ 205) 

2.1.3 น  าโปรแกรมฯ ไปศึกษาน าร่อง (Pilot Study) กับเด็กปฐมวัย
อายุ 5 - 6 ปี จ  านวน 24 คน เพ่ือหาความเป็นไปไดข้องโปรแกรมในสภาพจริง  จากนั้นท าการ
ปรบัปรุงแกไ้ขโปรแกรมฯ 

2.1.4 น  าเอกสารชีแ้จงผูเ้ขา้รว่มการวิจยั และหนงัสือใหค้วามยินยอม
เขา้รว่มในการวิจยัส  าหรบัผูยิ้นยอมตนใหท้  าวิจยัท่ีมีอายตุ  า่กวา่ 18 ปี ผูม้ีอ  านาจท าการแทน ศกึษา
เพ่ือสรา้งความเขา้ใจและยินยอมลงนามอนุญาตให้เด็กท่ีอยู่ในความปกครองเขา้ร่วมกิจกรรม
ตลอดระยะเวลา 8 สปัดาห ์

2.1.5 ผูวิ้จัยด  าเนินการเก็บขอ้มลูจากแบบประเมินพฤติกรรมทักษะ
การคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัก่อนการทดลอง 1 สปัดาห ์ทัง้กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ 

2.1.6 น  าโปรแกรมฯ ไปทดลองกับกลุ่มทดลองเป็นเวลา 8 สัปดาห์
โดยกลุ่มควบคุมท่ีไม่ได้เขา้ร่วมโปรแกรมฯ ให้เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางโรงเรียนจัดขึน้เป็นเวลา 
8 สปัดาห ์

2.1.7 ผูวิ้จัยด  าเนินการเก็บขอ้มลูจากแบบประเมินพฤติกรรมทักษะ
การคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัภายหลงัจากการทดลองสิน้สดุลง 1 สปัดาห ์ทั้งกลุม่ทดลองและ
กลุม่ควบคมุ 

2.1.8 น  าผลของทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัทั้งสองกลุ่ม
มาหาค่าความแตกต่างระหว่างก่อนและหลังการเข้าร่วมดว้ยการทดสอบค่าที แบบ paired 
samples t-test และความแตกต่างระหว่างกลุ่มด้วยการทดสอบค่าที แบบ  independent 
samples t-test 

2.1.9 ผูวิ้จัยปรบัเนื้อหาและรายละเอียดของโปรแกรมฯ และน าไป
ขยายผลเพ่ือพัฒนาโปรแกรมฯ กับเด็กปฐมวยั โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต
จงัหวดันครนายก จ านวน 21 คน เป็นเวลา 8 สปัดาห ์

2.1.10 ผูวิ้จัยปรบัเนือ้หาและรายละเอียดของโปรแกรมฯ และจัดท า
คูม่ือโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

2.2 แบบประเมินพฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
2.2.1 ศึกษาเอกสาร บทความและงานวิจัยเพ่ือจัดท าแบบประเมิน

พฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
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2.2.2 จัดท าแบบประเมินพฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวัย ท่ีมีความสมัพันธ์กับโปรแกรม โดยมีองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีฯ้ ท่ีผูวิ้จัยใช้เป็น
แนวทางในการศึกษาวิจัยเบื้องตน้ ไดแ้ก่ ความจ าเพ่ือใช้งาน(Working memory) การยืดหยุ่น
ความคิด(Mental Flexibility) และการยับยั้งชั่งใจ(Self-Control) โดยมีขอ้ค  าถามจ านวน 20 ขอ้
โดยใชแ้บบมาตรประมาณคา่ (Rating Scales) 4 ระดบั คือ มากท่ีสดุ มาก นอ้ย นอ้ยท่ีสดุ โดยใช้
เกณฑก์ารแปลความหมายคา่เฉล่ียของเบสท(์Best, 1977) โดยมีช่วงคะแนน ดงันี ้

3.26 – 4.00   มีทกัษะการคิดเชิงบริหาร อยู่ในระดบัมากท่ีสดุ 
2.51 – 3.25   มีทกัษะการคิดเชิงบริหาร อยู่ในระดบัมาก 
1.76 – 2.50   มีทกัษะการคิดเชิงบริหาร อยู่ในระดบันอ้ย 
1.00 – 1.75   มีทกัษะการคิดเชิงบริหาร อยู่ในระดบันอ้ยท่ีสดุ 

โดยแบบประเมินฯ ฉบับนี ้มีการพัฒนามาจากแบบประเมินการคิดเชิง
บริหารในเด็กก่อนวัยเรียน MU.EF-101 ของนวลจันทร ์จุฑาภักดีกุล et al. (2560) ใช้ประเมิน
พฤติกรรมของเด็กในชัน้เรียนท่ีประเมินโดยครูผูแ้ลเดก็/ครูปฐมวยัท่ีมีความรูจ้กั คุน้เคยและเขา้ใจ
ในเดก็กลุม่นัน้ๆ เป็นอย่างดีอย่างนอ้ย 3 เดือน 

2.2.3 ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา โดยเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 
5 ท่าน ไดค้่า(Index of Item-Objective Congruence: IOC) อยู่ระหวา่ง 0.60-1.00 (ภาคผนวก ช 
หนา้ 211) 

2.2.4 ท  าการแกไ้ขและปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 
2.2.5 น  าแบบประเมินไปทดลองใช(้Try-out) กบัเดก็ปฐมวยั อาย ุ5 - 6 ปี

เพ่ือหาคา่ความเช่ือมั่นดว้ยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟาตามวิธีของ Cronbach ไดค้่าสมัประสิทธ์ิความ
เช่ือมั่นของ Cronbach เท่ากบั 0.91 

3. การสร้างและหาคุณภาพ “คู่มือโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริม
ทักษะการเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย 

3.1 น  าโปรแกรมฯ มาพัฒนาเป็นคู่มือโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั  

3.2 น  าคูม่ือโปรแกรมฯ เสนอตอ่ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพ่ือพิจารณา
ความเหมาะสม โดยก าหนดเกณฑแ์ปลความหมายของค่าเฉล่ียโดยใชเ้กณฑก์ารแปลความหมาย
คา่เฉล่ียของเบสท(์Best, 1977) โดยมีช่วงคะแนน ดงันี ้

3.26 – 4.00   มีความเหมาะสม อยู่ในระดบัมากท่ีสดุ 
2.51 – 3.25   มีความเหมาะสม อยู่ในระดบัมาก 
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1.76 – 2.50   มีความเหมาะสม อยู่ในระดบันอ้ย 
1.00 – 1.75   มีความเหมาะสม อยู่ในระดบันอ้ยท่ีสดุ 
พบวา่คู่มือโปรแกรมฯ มีความเหมาะสมสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริงโดยมี

คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.80 (ภาคผนวก จ หนา้ 203) 
3.3 จดัท าคู่มือโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร

ของเดก็ปฐมวยัฉบบัสมบรูณ ์
4. การสร้างและหาคุณภาพ “แบบสอบถามแบบสอบถามความพึง

พอใจต่อโปรแกรมฯ” โดยมีข้ันตอนดังต่อไปนี ้
4.1 ศกึษาเอกสาร บทความและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
4.2 จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อโปรแกรมนันทนาการฯ ใน

ภาพรวม โดยผูวิ้จยัไดส้รา้งขอ้ค  าถามตามแนวคิดการจัดกิจกรรมตามสถานการณ ์6 ประการ (Six 
Keys Element of Situlated Activity System) ประกอบดว้ย 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่ วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยมีข้อค  าถาม
จ านวน3 ขอ้(ค  าถามแบบปลายปิด) ประเดน็ในการสอบถาม เพศ อาย ุและต าแหน่ง 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความพึงพอใจ โดยมีขอ้ค  าถามจ านวน 26 ขอ้
โดยใชแ้บบมาตรประมาณคา่ (Rating Scales) 4 ระดบั คือ มากท่ีสดุ มาก นอ้ย นอ้ยท่ีสดุ โดยใช้
เกณฑก์ารแปลความหมายคา่เฉล่ียของเบสท(์Best, 1977) โดยมีช่วงคะแนน ดงันี ้

3.26 – 4.00   มีความพึงพอใจ อยู่ในระดบัมากท่ีสดุ 
2.51 – 3.25   มีความพึงพอใจ อยู่ในระดบัมาก 
1.76 – 2.50   มีความพึงพอใจ อยู่ในระดบันอ้ย 
1.00 – 1.75   มีความพึงพอใจ อยู่ในระดบันอ้ยท่ีสดุ 

ตอนท่ี 3 ขอ้เสนอแนะ (ค  าถามแบบปลายเปิด) 
4.3 น  าแบบสอบถามฯ มาหาความตรงตามเนื้อหา โดยเสนอต่อ

ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน เพ่ือใชด้ลุยพินิจในการพิจารณาความตรงตามเนือ้หา โดยก าหนดค่า
ดงันี ้

+1 เมื่ อผู้เ ช่ียวชาญ  แน่ ใจ ว่าข้อค  าถามนั้นมีความเท่ียงตรง
สอดคลอ้งกบัเนือ้หาไปในทางเดียวกนั 

 0 เมื่อผู้เช่ียวชาญ ไม่แน่ใจ ว่าข้อค  าถามนั้นมีความเท่ียงตรง
สอดคลอ้งกบัเนือ้หาไปในทางเดียวกนั 
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-1 เมื่อผู้เช่ียวชาญ แน่ใจ ว่าข้อค  าถามนั้น ไม่มีความเท่ียงตรง
สอดคลอ้งกบัเนือ้หาไปในทางเดียวกนั 

4.4 น  าผลการพิจารณาของผูเ้ช่ียวชาญมาหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง
(Index of Item-Objective Congruence: IOC) โดยผลการพิจารณาความตรงตามเนือ้หาพบวา่มี
คา่ IOC เท่ากบั 1.00 (ภาคผนวก ซ หนา้ 219) 

4.5 ท าการแกไ้ขและปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 
4.6 น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญไป

ทดลองใช้ (Try-out) กับครูผูส้อนระดับปฐมวัย จ  านวน 20 คน เพ่ือหาค่าความเช่ือมั่นดว้ยวิธี
สมัประสิทธ์ิแอลฟาตามวิธีของ Cronbach ไดค้า่สมัประสิทธ์ิความเช่ือมั่นของ Cronbach เท่ากับ
0.91 

 
ข้ันตอนที ่3 ศึกษาผลการเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทักษะ

การคดิเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย (ข้ันวจิัย) 
1. ผูวิ้จยัน าหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เรียน

ถึงผูอ้  านวยการโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ เพ่ือขอความอนเุคราะหแ์ละประสานกบัครูใหญ่ทางสว่น
ของละอออทิุศ จงัหวดักรุงเทพมหานคร เพ่ือจดัโปรแกรมฯ 

2. ประสานงานกับทางคณุครูท่ีไดร้บัมอบหมาย เพ่ือนัดหมายวนั เวลา และ
สถานท่ีในการจดัโปรแกรมฯ  

3. น  าแบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารท่ีผ่านการหาคณุภาพ
เรียบรอ้ยแลว้ ด  าเนินการจัดเก็บรวบรวมขอ้มลูของกลุ่มตวัอย่างก่อนการจัดโปรแกรม 1 สปัดาห์
จากนัน้จดัแบ่งเด็กเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุดว้ยการน าคะแนนมาเรียงล  าดบั
จากต  ่าสดุไปสงูสดุและแบ่งกลุม่แบบจบัคู(่Match-Paired sampling)ไดก้ลุม่ทดลองจ านวน 25คน
และกลุม่ควบคมุจ านวน 26 คน โดยผูป้ระเมินคือ ครูประจ าชัน้ท่ีมีความรูจ้กัและคุน้เคยกบัเดก็เป็น
อย่างดีเป็นเวลาอย่างน้อย 3 เดือน ซึ่งครูประจ าชั้นไดท้  าความรูจ้ักและคุน้เคยกับเด็กมาตลอด
ระยะเวลาในภาคเรียนท่ี 1 

4. จดัโปรแกรมนนัทนาการเป็นระยะเวลา 8 สปัดาห์ๆ  ละ 2 ครัง้ๆ ละ 45นาที  
5. น  าแบบประเมินฯ ฉบับเดียวกันท่ีใชป้ระเมินก่อนการทดลองด  าเนินการ

รวบรวมขอ้มลูหลงัสิน้สดุการทดลอง 1 สปัดาห ์และน าแบบสอบถามความพึงพอใจไปสอบถาม
และรวบรวมขอ้มลูกบัครูประจ าชัน้ท่ีเขา้รว่มสงัเกตการณต์ลอดโปรแกรม 
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6. น  าผลการศึกษามาหาขอ้บกพรอ่งและแนวทางแกไ้ข ปรบัปรุงโปรแกรมฯ 
ในประเดน็ท่ีเก่ียวขอ้งกบัระยะเวลาด  าเนินกิจกรรม การด  าเนินกิจกรรม  

 
ข้ันตอนที ่4 ศึกษาผลการเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทักษะ

การคดิเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย (ข้ันพัฒนา) 
1. ผูวิ้จยัน าหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เรียน

ถึงผูอ้  านวยการโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ เพ่ือขอความอนเุคราะห์และประสานกบัครูใหญ่ทางสว่น
ของละอออทิุศ จงัหวดันครนายก เพ่ือจดัโปรแกรมฯ 

2. น  าแบบประเมินฯ ด  าเนินการจัดเก็บและรวบรวมขอ้มลูของกลุ่มตวัอย่าง
ขัน้พัฒนา(ขยายผล)ก่อนการจดัโปรแกรม 1 สปัดาหโ์ดยผูป้ระเมินคือ ครูประจ าชั้นท่ีมีความรูจ้ัก
และคุน้เคยกับเด็กเป็นอย่างดีเป็นเวลาอย่างน้อย 3 เดือน ซึ่งครูประจ าชั้นไดท้  าความรูจ้ักและ
คุน้เคยกบัเดก็มาตลอดระยะเวลาในภาคเรียนท่ี 1 

2. น  าโปรแกรมฯ ไปทดลองกับกลุ่มตวัอย่างขัน้พัฒนา(ขยายผล) 1 แห่ง คือ
โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ จงัหวดันครนายก เป็นเวลา 8 สปัดาห์ๆ  ละ 2 วนัๆ ละ 45 นาที 

3. น  าแบบประเมินฯ ฉบับเดียวกันท่ีใชป้ระเมินก่อนการทดลองด  าเนินการ
รวบรวมขอ้มลูหลงัสิน้สดุการทดลอง 1 สปัดาห ์และน าแบบสอบถามความพึงพอใจไปสอบถาม
และรวบรวมขอ้มลูกบัครูประจ าชัน้ท่ีเขา้รว่มสงัเกตการณต์ลอดโปรแกรม 

4. ผูวิ้จัยน าผลการขยายผลเสนอตอ่กรรมการควบคมุปริญญานิพนธ ์เพ่ือหา
ขอ้บกพร่องและแนวทางแกไ้ข ปรบัปรุงโปรแกรมฯ ในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกับระยะเวลาด  าเนิน
กิจกรรม การด  าเนินกิจกรรม  

5, ด  าเนินการปรบัปรุงและแก้ไขโปรแกรมฯ ตามค าแนะน าของกรรมการ
ควบคมุปริญญานิพนธ ์จากนัน้จดัท าคูม่ือโปรแกรมฯ ฉบบัสมบรูณ ์

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
ข้ันตอนที ่1 การศึกษาองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีทั้กษะการคิดเชิงบริหาร

ของเด็กปฐมวัย (ข้ันวจัิย) 
1. ผูวิ้จัยน าหนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบคุณภาพ

เครื่องมือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พรอ้มแนบ 1) แบบสอบถาม
องคป์ระกอบและพฤตกรรมบ่งชี ้ทักษะการคิดเชิงบริหาร 2) แบบประเมินความสอดคลอ้งของ
องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ
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จ านวน 5 ท่าน เพ่ือพิจารณาสอดคลอ้งขององคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดเชิง
บริหาร 

2. เก็บรวบรวมผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญ 
3. วิเคราะหผ์ลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญและแกไ้ขปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะ เพ่ือ

เป็นแนวทางในการสรา้งเครื่องมือ 
 

ข้ันตอนที่ 2 การพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวัย (ข้ันวจัิย) 

1. ผูวิ้จัยน าหนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือจากบัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พรอ้มแนบ 1) แบบประเมินความ
สอดคลอ้งของแบบสอบถามความตอ้งการฯ 2) แบบประเมินคุณภาพของโปรแกรมและคู่มือ
โปรแกรมฯ 3) แบบประเมินความสอดคลอ้งของแบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหาร 
4) แบบประเมินความสอดคล้องของแบบประเมินความพึงพอใจฯ เสนอต่อผู้เช่ียวชาญ 
จ านวน 5 ท่าน เพ่ือพิจารณาความสอดคลอ้งและความเหมาะสม 

2. เก็บรวบรวมผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญ 
3. วิเคราะห์ผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญและแก้ไขปรบัปรุงตามค าแนะน าและ

ขอ้เสนอแนะตา่งๆ 
4. ผู้วิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ถึง

ผูอ้  านวยการโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ เพ่ือขอความอนุเคราะห์และประสานกับครูใหญ่โรงเรียน
สาธิตละอออทิุศ จังหวดักรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิด
เชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

5. ประสานงานกับทางคุณครูฝ่ายวิชาการท่ีไดร้บัมอบหมาย เพ่ือประสานกับทาง
คณุครูประจ าชัน้และผูป้กครอง ในการสรา้งความเขา้ใจในกระบวนการ ความส าคญัและความมุ่ง
หมายของการจัดโปรแกรมพรอ้มทั้งน  าส่ง1) แบบสอบถามความตอ้งการของการจัดกิจกรรม
นนัทนาการ 2) ใบรบัรองจริยธรรมการวิจยัของขอ้เสนอการวิจัย 3) เอกสารชีแ้จง้ผูเ้ขา้รว่มการวิจัย
และ 4) หนังสือใหค้วามยินยอมเขา้ร่วมในการวิจัย จากนัน้นัดหมายวนั เวลา และสถานท่ีในการ
จดัโปรแกรมฯ 

6. จัดโปรแกรมฯ เป็นระยะเวลา 8 สัปดาห์ๆ  ละ 2 ครัง้ๆ ละ 45 นาที โดยจัดทุกวนั
จนัทรแ์ละองัคาร เวลา 09.15-10.00 น.โดยท าการเก็บรวบรวมขอ้มลูดว้ยแบบประเมินพฤติกรรม
ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยจากกลุ่มตัวอย่างเป็นการประเมินก่อนการทดลอง 
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1 สปัดาห ์และหลงัการทดลอง 1 สปัดาห ์โดยผูป้ระเมินพฤติกรรมเดก็ปฐมวยั คือ ครูประจ าชัน้ท่ีมี
ความรูจ้ักและคุน้เคยกับเด็กเป็นอย่างดีเป็นเวลาอย่างนอ้ย 3 เดือน จ  านวน 2 ท่าน ดว้ยวิธีการ
สงัเกตพรอ้มจดบนัทึก ลกัษณะของแบบประเมินมี 3 สว่น สว่นท่ี 1 รหสั (การตัง้รหสัใหก้บัเดก็แทน
ช่ือ สกุลจริง) ส่วนท่ี 2 รายการประเมิน ไดแ้ก่ ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน(Working Memory) 
ทักษะการยืดหยุ่นความคิด(Mental Flexibility) และทักษะการยับยั้งชั่ งใจ(Self-Control) มีขอ้
ค  าถามทั้งสิน้จ  านวน 20 ขอ้ ผูป้ระเมินให้คะแนน 1 - 4 โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนแบบรูบริค
(Scoring Rubric) ดงันี ้1 หมายถึงสามารถแสดงพฤติกรรมหรือปฏิบตัิไดเ้พียงบางสว่น 2 หมายถึง
แสดงพฤติกรรมหรือปฏิบัติไดเ้ป็นบ่อยครัง้ 3 หมายถึงแสดงพฤติกรรมหรือปฏิบัติไดอ้ย่างชัดเจน
เป็นประจ า และ 4 หมายถึงแสดงพฤติกรรมหรือปฏิบัติไดอ้ย่างชัดเจนเป็นประจ าและสม ่าเสมอ
โดยในรายละเอียดการก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนจะมีการปรบัรายละเอียดขึน้อยู่กบัขอ้ค  าถาม
ในการประเมินแต่ละขอ้ และส่วนท่ี 3 พฤติกรรมท่ีพบ (เพ่ิมเติม) จากการท่ีเด็กไดแ้สดงออกมา
นอกเหนือขอ้ค  าถามท่ีก าหนด จากนั้นสอบถามความพึงพอใจตอ่โปรแกรมฯ กบัครูประจ าชัน้และ
ครูฝ่ายวิชาการท่ีเขา้รว่ม 

7. วิเคราะหผ์ลการทดสอบก่อน - หลังการทดลองและวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อ
โปรแกรมฯ 

 
ข้ันตอนที่ 3 การศึกษาผลของการเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริม

ทักษะการคดิเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย (ข้ันพัฒนา) 
1. ผู้วิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ถึง

ผูอ้  านวยการโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ เพ่ือขอความอนุเคราะห์และประสานทางครูใหญ่ จังหวดั
นครนายก เพ่ือจดัโปรแกรมฯ 

2. ประสานงานกับทางครูท่ีไดร้บัมอบหมาย เพ่ือนัดหมายวนั เวลา และสถานท่ีใน
การจดัโปรแกรมฯ 

3. จัดโปรแกรมฯ เป็นระยะเวลา 8 สัปดาห์ๆ  ละ 2 ครัง้ๆ ละ 45 นาที โดยจัดทุกวนั
จนัทรแ์ละองัคาร เวลา 09.30-10.15 น. โดยท าการเก็บรวบรวมขอ้มลูดว้ยแบบประเมินพฤติกรรม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัจากกลุม่ตวัอย่าง โดยมปีระเมินก่อนการทดลอง 1 สปัดาห์
และหลงัการทดลอง 1 สปัดาห ์และสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมฯ กบัครูประจ าชัน้ ครูฝ่าย
วิชาการท่ีเขา้รว่ม โดยใชก้ระบวนการเดียวกบัขัน้วิจยั 

4. วิเคราะหผ์ลการทดสอบก่อน - หลังการทดลองและวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อ
โปรแกรมฯ 
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จริยธรรมการวจิัยในมนุษย ์
ผูวิ้จยัด  าเนินการขอจริยธรรมการวิจยัในมนษุย ์จากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย

ในมนุษย ์มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ หนงัสือรบัรองจริยธรรมการวิจยั หมายเลขขอ้เสนอการ
วิจยั SWUEC-G-116/2563E ลงวนัท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 (ภาคผนวก ฌ หนา้ 224) 

การวเิคราะหข้์อมูล 
1. สถิติท่ีใชห้าคณุภาพเครื่องมือ ไดแ้ก่ ในการวิเคราะหข์อ้มลู ไดแ้ก่ 

1.1 สถิติวิเคราะหค์วามเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาของแบบสอบถาม และแบบประเมินหา
ประสิทธิภาพของเครื่องมือโดยใช้สูตร ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective 
Congruence: IOC) 

1.2 สถิติวิเคราะห์ความเช่ือมั่นของแบบสอบถามและแบบประเมิน โดยใช้สูตร
สมัประสิทธ์ิแอลฟา ของครอนบาค (Cronbach) 

2. สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ความถ่ี ค่ารอ้ยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

3. สถิติเชิงอนุมาน ไดแ้ก่ การวิเคราะหค์วามแตกต่างระหวา่งกลุ่มดว้ยการทดสอบค่าที
แบบ independent samples t-test และการวิเคราะหค์วามแตกต่างภายในกลุ่มดว้ยการทดสอบ
คา่ทีแบบ paired samples t-test 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บทที ่4 
ผลการวิเคราะหข์อ้มูล 

ในการวิเคราะหข์อ้มลูไดก้  าหนดสญัลกัษณใ์นการวิเคราะหข์อ้มลูเพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจ
ท่ีตรงกนัในการแปลความหมายและแสดงผลขอ้มลู ดงันี ้

สัญลักษณท์ีใ่ช้ในการวเิคราะหข้์อมูล 
N      แทน     ขนาดของประชากร 
n       แทน     ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง 
f        แทน     ความถ่ี 
%      แทน     คา่รอ้ยละ 
μ      แทน     คา่เฉล่ียของประชากร 
x̅      แทน     คา่เฉล่ียของกลุม่ตวัอย่าง 
σ     แทน     สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานของประชากร 
S.D.  แทน     สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานของกลุม่ตวัอย่าง 
p-value  แทน  ระดบันยัส  าคญัท่ีเกิดขึน้จากการค  านวณคา่สถิติ 
t       แทน     คา่สถิติท่ีใชก้ารพิจารณา t-distribution 
*       แทน    มีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

การเสนอผลการวเิคราะหข้์อมูล 
ผูวิ้จยัน  าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลู ตามความมุง่หมายโดยแบ่งเป็น 2 ตอน ดงันี ้

ตอนที่ 1 การพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวัย 

1. ผลการศกึษาองคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
2. ผลการศึกษาความตอ้งการกิจกรรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิง

บริหารของเดก็ปฐมวยั 
3. ผลการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของ

เดก็ปฐมวยั 
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ตอนที่ 2 ผลการใช้โปรแกรมนันทนาการเพือ่พัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวัย 

1.ผลจากการทดลองโปรแกรมนันทนาการเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั(ขัน้วิจยั) 

2. ผลจากการขยายผลโปรแกรมนันทนาการเพ่ือพัฒนาทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั(ขัน้พฒันา) 

3. ผลการหาคณุภาพของคูม่ือการใชโ้ปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทักษะการ
คิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

ตอนที ่1 การพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทักษะการคดิเชงิบริหาร
ของเด็กปฐมวัย 

1.ผลการศึกษาองคป์ระกอบทักษะการคดิเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย  
ผลการศึกษาองค์ประกอบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย  โดย

ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาและมีความคิดเห็นตรงกันว่าองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทักษะการ
คิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง(Index of Item-Objective Congruence: 
IOC)อยู่ระหวา่ง 0.6-1.00 (ภาคผนวก ข หนา้144) โดยมีองคป์ระกอบ 3 องคป์ระกอบ คือ ทกัษะ
ความจ าเพ่ือใช้งาน(Working memory) ทักษะการยืดหยุ่นความคิด(Mental Flexibility) ทักษะ
การยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) และในแตล่ะองคป์ระกอบประกอบดว้ยพฤติกรรมบ่งชี ้ดงันี ้

EF1 ทกัษะความจ าเพ่ือใชง้าน(Working memory) พฤติกรรมบ่งชีป้ระกอบดว้ย
EF1.1 เมื่อมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวยัเด็กจ  าไดแ้ละปฏิบัติตามไดถู้กตอ้งครบถว้น
EF1.2 ท ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสร็จ โดยไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากับ EF1.3 จดจ ากติกา
หรือข้อตกลง EF1.4 สนทนาหัวข้อเดิมไดต้่อเน่ืองหรืออธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ EF1.5 มีช่วง
ระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 

EF2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด(Mental Flexibility) พฤติกรรมบ่งชีป้ระกอบดว้ย
EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลงกติกาใหม่ๆ ไดโ้ดยไม่หงดุหงิด EF2.2 เมื่อพบปัญหา สามารถคิด
แกปั้ญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามวยั EF2.3 ท ากิจกรรมตอ่ไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้มจะวุน่วายและ
เต็มไปดว้ยเสียงดงัเซ็งแซ่ EF2.4 แกปั้ญหาร่วมกันเพ่ือใหกิ้จกรรมท่ีท าบรรลตุามเป้าหมาย และ
EF2.5 คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์ 

EF3 ทักษะการยับยั้งชั่ ง ใจ (Self-Control) พฤติกรรมบ่ ง ชี ้ป ระกอบด้วย 
EF3.1 ตั้งใจท ากิจกรรมของตนเอง ไม่รบกวนผู้อ่ืน EF3.2 แก้ปัญหาด้วยการประนีประนอม 
EF3.3 ท ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอ
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คอยได ้EF3.5 รอท่ีจะพดูไมพ่ดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู EF3.6 เมื่อตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเล่น
อยู่ใชวิ้ธีขออนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือนใชห้รือเลน่เสรจ็ก่อน EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค  าพดูท่ี
ดี EF3.8 มุ่งมั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไม่วอกแวกง่าย EF3.9 เล่น/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเมื่อ
เห็นวา่การเลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย และ EF3.10 รบัฟังและยอมรบั
ความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

2. ผลการศึกษาความต้องการกิจกรรมนันทนาการทีส่่งเสริมทักษะการคดิเชิง
บริหารของเด็กปฐมวัย 
 
ตาราง 6 ขอ้มลูทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ สถานะ และระดบัการศกึษา 

                                                                                                                                                 (N=292) 
ข้อมูลท่ัวไป f % 

เพศ   
ชาย 42 14.48 
หญิง 250 85.62 
รวม 292 100.00 

สถานะ   
ครูผูส้อนระดบัปฐมวยั 12 4.11 
ครูฝ่ายวชิาการ 2 0.68 
ผูป้กครอง 278 95.21 
รวม 292 100.00 

ระดบัการศึกษา   
มธัยมศึกษาตอนตน้ 2 0.68 
มธัยมศึกษาตอนปลาย 4 1.37 
อนปุรญิญา 3 1.03 
ปรญิญาตรี 214 73.29 
ปรญิญาโท 69 23.63 
ปรญิญาเอก 0 0.00 

รวม 292 100.00 

 
จากตาราง 6 พบวา่ สถานภาพทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม คือ ครูผูส้อนระดบัปฐมวยั

ครูฝ่ายวิชาการและผู้ปกครอง ในระดับชั้นอนุบาลปีท่ี  3 โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ(จังหวัด
กรุงเทพมหานคร จังหวดัสพุรรณบุรี จังหวดันครนายก และจังหวดัล  าปาง) ประจ าปีการศึกษา
2565 มีจ  านวน 292 คนพบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่เพศหญิง จ านวน 250 คน คิดเป็นรอ้ยละ
85.62 และเพศชาย จ านวน 42 คน คิดเป็นรอ้ยละ 14.38 โดยส่วนใหญ่มีสถานะเป็นผูป้กครอง
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จ านวน 278 คน คิดเป็นรอ้ยละ 95.21 และครูผูส้อนระดบัปฐมวยั จ  านวน 12 คน คิดเป็นรอ้ยละ
4.11 และครูฝ่ายวิชาการจ านวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 0.68 ส  าเร็จการศึกษาส่วนใหญ่ระดับ
ปริญญาตรี จ  านวน 214 คน คิดเป็นรอ้ยละ 73.29 รองลงมาระดบัปริญญาโท จ  านวน 69 คน คิด
เป็นรอ้ยละ 23.63 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเท่า จ  านวน 4 คน คิดเป็นรอ้ยละ 1.37 
ระดบัอนุปริญญา จ านวน 3 คน คิดเป็นรอ้ยละ 1.03 ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จ านวน 2 คน คิด
เป็นรอ้ยละ 0.68 ตามล าดบั 
 
ตาราง 7  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัความตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการ 

                                                                                                                                                 (N=292) 
กิจกรรมนนัทนาการ ระดบัความตอ้งการ 

 μ σ แปลผล 
ประเภทศิลปหตัถกรรม    
1. การวาดภาพระบายสี เช่น การสรา้งภาพ 2 มิติ ดว้ยการขูด ขีด เขียน 3.82 0.44 มากท่ีสดุ 
2. การป้ัน เช่น การป้ันสตัว ์สิ่งของ การป้ันตามเร่ืองเล่าจากนทิาน การป้ันตาม
จินตนาการ 

3.87 0.38 มากท่ีสดุ 

3. การฉีก ตัด ปะ กระดาษ เช่น ฉีก ตัด ปะ ตามรูปท่ีวาดไว ้ ตามรูปทรง ตาม
จินตนาการ 

3.60 0.56 มากท่ีสดุ 

4. การพิมพภ์าพ เช่น การพิมพด์้วยสว่นต่างๆ ของร่างกาย การพิมพจ์ากวสัดุ
ธรรมชาติ การพมิพภ์าพจากวสัดุเหลือใช ้

3.60 0.56 มากท่ีสดุ 

5. การประดิษฐ์ เช่น การประดิษฐ์จากเศษวสัดุ 3.55 0.67 มากท่ีสดุ 
6. การเลน่กบัสีน า้ เช่น การเป่าสี การหยดสี การกลิง้สี 3.52 0.70 มากท่ีสดุ 

รวม 3.66 0.55 มากท่ีสดุ 
ประเภทเกม กีฬาและการละเลน่    
1. การเลน่ภาพตดัต่อ(Jigsaw) 3.64 0.55 มากท่ีสดุ 
2. การต่อบลอ็กตามขอ้ตกลง การต่อบลอ็กตามจินตนาการ 3.91 0.29 มากท่ีสดุ 
3. เกมกระดาน เช่น เกมจับคู่ภาพเหมือน เกมจับคู่เงาภาพ เกมปริศนาเขา
วงกต 

3.53 0.68 มากท่ีสดุ 

4. เกมเบด็เตลด็ เช่น เกมลกูโป่งสามคัคี เกมโยนโบวร์ิง่  3.77 0.50 มากท่ีสดุ 
5. การละเลน่พืน้บา้น เช่น มอญซอ่นผา้ งูกินหาง รีรีขา้วสาร 3.46 0.63 มากท่ีสดุ 
รวม 3.66 0.53 มากท่ีสดุ 
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ตาราง 7 (ตอ่) 
                                                                                                                                                  (N=292) 

กิจกรรมนนัทนาการ  
μ 

 
σ 

ระดบัความ
ตอ้งการ 

ประเภทการเตน้ร  า    
1. การเคล่ือนไหวประกอบจังหวะ เช่น การเต้นตามแบบ การเต้นตาม
จินตนาการ 

3.77 0.50 มากท่ีสดุ 

2. การเตน้แอโรบคิ  
3. การเตน้ร  าพืน้บา้น เช่น การเตน้ก าร  าเคียว 
4. การร  าไทย เช่น การร  าประกอบเพลงงามแสงเดือน(ทา่สอดสรอ้ยมาลา 

3.45 
3.24 
3.30 

0.74 
0.84 
0.81 

มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

รวม 3.44 0.72 มากท่ีสดุ 

การรอ้งเพลงและดนตรี    
1. การรอ้งเพลงประกอบท านอง เช่น เพลงสวสัดี เพลงสตัว ์เพลงอาบน า้ 3.71 0.55 มากท่ีสดุ 
2. การรอ้งเพลงประกอบการเล่นเครื่องเคาะจังหวะ เช่น ลูกแซค ไม้เคาะ 
กลอง  

3.69 0.63 มากท่ีสดุ 

3. การเล่นเครื่องเคาะจังหวะประกอบดนตรี เช่น เล่นตามก าหนด เล่นตาม
จินตนาการ 

3.61 0.66 มากท่ีสดุ 

รวม 3.67 0.61 มากท่ีสดุ 
ภาษาและวรรณกรรม    
1. การเลา่นทิานประกอบส่ือ เช่น หุน่มือ หุน่นิว้มือ หนา้กาก  3.24 1.44 มากท่ีสดุ 
2. การเลา่ประสบการณ ์เช่น สถานท่ีท่ีช่ืนชอบ ของเลน่ชิน้โปรด 3.83 0.39 มากท่ีสดุ 
3. การแต่งเรื่องจากภาพ เช่น การแต่งเรื่องจากภาพท่ีก าหนด สตัว ์สิ่งของ 
ธรรมชาติ/ การแต่งเร่ืองจากภาพท่ีวาดดว้ยตนเอง 

3.86 0.39 มากท่ีสดุ 

รวม 3.64 0.74 มากท่ีสดุ 
การแสดงและการละคร    
1. การแสดงประกอบการเลา่นทิาน เช่น เร่ืองหนนูดิปวดฟัน เร่ืองเขใ้ห ้เขห้วง 3.60 0.56 มากท่ีสดุ 
2. การแสดงท่าทางประกอบค าสั่ง เช่น การแสดงท่าทางตามท่ีก าหนด การ
แสดงทา่ทางเพ่ือใบค้ า 

3.76 0.50 มากท่ีสดุ 

3. การแสดงบทบาทสมมติ เช่น อาชีพ 3.63 0.51 มากท่ีสดุ 

รวม 3.66 0.53 มากท่ีสดุ 
โดยรวม 3.62 0.60 มากท่ีสดุ 

 

จากตาราง 7 พบว่า ครูผูส้อนระดับปฐมวยั ครูฝ่ายวิชาการและผูป้กครองมีความ
ตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการทกุประเภทโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบัมากท่ีสดุ (μ = 3.62, σ.=0.60) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ประเภทกิจกรรมนันทนาการมีค่าเฉลี่ยเรียงล  าดบัจากมากไปหา
น้อย ได้แก่ นันทนาการประเภทการรอ้งเพลงและดนตรี  (μ =3.67, σ = 0.61) นันทนาการ
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ประเภทศิลปหัตถกรรม (μ =3.66, σ = 0.55) นันทนาการประเภทเกม กีฬาและการละเล่น 
(μ =3.66, σ = 0.53) นันทนาการประเภทการแสดงและการละคร (μ =3.66, σ = 0.52) 
นันทนาการประเภทการเตน้ร  า (μ =3.44, σ = 0.72) เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่าครูผูส้อน
ระดบัปฐมวยั ครูฝ่ายวิชาการและผูป้กครองมีความตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการมากท่ีสดุ 3 อนัดบั
แรก ไดแ้ก่ การต่อบล็อกตามขอ้ตกลง การต่อบล็อกตามจินตนาการ (μ =3.91, σ = 0.29) การ

ป้ัน เช่น การป้ันสตัวส์ิ่งของ การป้ันตามเรื่องเล่าจากนิทาน การป้ันตามจินตนาการ (μ =3.87, σ 
= 0.38) การแต่งเรื่องจากภาพ เช่น การแต่งเรื่องจากภาพท่ีก าหนด สตัว ์ส่ิงของ ธรรมชาติ/ การ
แตง่เรื่องจากภาพท่ีวาดดว้ยตนเอง (μ =3.86, σ = 0.39) ตามล าดบั 

จากการศกึษาเบือ้งตน้ กิจกรรมนนัทนาการโดยรวมและรายขอ้มีระดบัความตอ้งการ
อยู่ในเกณฑม์ากท่ีสดุ ผูวิ้จยัจึงเลือกกิจกรรมนันทนาการท่ีมีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 2 อนัดบัแรกในแต่ละ
ประเภทมาพฒันาเป็นโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

3. ผลการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวัย 

น าผลการประเมิน(Assessment) มาสรา้งโปรแกรมนทนาการเพ่ือสง่เสริมทักษะการ
คิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัตามหลกัการของ AIPE ซึ่งประกอบดว้ยกิจกรรมนันทนาการจ านวน 
16 กิจกรรม ไดแ้ก่ นนัทนาการประเภทศิลปหตัถกรรม เกม กีฬาและการละเลน่ การเตน้ร  า การรอ้ง
เพลงและดนตรี ภาษาและวรรณกรรม การแสดงและการละคร โดยใชร้ะยะเวลา 8 สปัดาห์ๆ  ละ  
2 ครัง้ๆ ละ 45 นาที โดยผลการพิจารณาความเท่ียงตรงของเนือ้หาเชิงประจักษ์ (Face Validity)
พบวา่โปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัมีความเหมาะสม
และสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง (ภาคผนวก ฉ หนา้ 205) 
 

ตอนที ่2 ผลการใชโ้ปรแกรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทักษะการคดิเชงิบริหาร
ของเด็กปฐมวัย 

1.ผลจากการทดลองโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวัย(ข้ันวจัิย) 

1.1 ผูวิ้จยัไดด้  าเนินการทดลองใชโ้ปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารของเด็กปฐมวัยท่ีโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ณ ท่ีตั้ง จังหวัด
กรุงเทพมหานคร โดยท าการทดสอบคา่ที แบบ paired samples t-test 
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ตาราง 8 คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่
ทดลอง ก่อนและหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็
ปฐมวยั 
                                                                                                                                                      (n=25) 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร ก่อนการเขา้รว่ม หลงัการเขา้รว่ม 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF1 ทกัษะความจ าเพื่อใชง้าน (Working Memory) 
EF1.1เม่ือมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวยั เด็ก
จ าไดแ้ละปฏิบตัิตามไดถู้กตอ้งครบถว้น 
EF1.2 ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดย
ไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
EF1.3 จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
EF1.4 สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้่อเน่ืองหรืออธิบายเรื่องราว
ไดจ้นจบ 
EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อายุ 5 ขวบมี
ความสนใจไดน้าน 8-10 นาที) 

 
1.56 

 
1.52 

 
2.08 
1.68 

 
2.00 

 
0.50 

 
0.50 

 
0.57 
0.47 

 
0.64 

 
นอ้ยท่ีสดุ 
 
นอ้ยท่ีสดุ 
 
นอ้ย 

นอ้ยท่ีสดุ 
 

นอ้ย 

 
2.62 

 
2.60 

 
2.50 
2.80 

 
2.48 

 
0.34 
 
0.50 
 
0.50 
0.40 

 
0.50 

 
มาก 

 
มาก 

 
นอ้ย 
มาก 

 
นอ้ย 

รวม 1.76 0.46 นอ้ย 2.624 .347 มาก 

EF2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) 
EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กับขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ ไดโ้ดยไม่
หงุดหงิด 
EF2.2 เม่ือพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ยวธีิการท่ี
เหมาะสมตามวยั 
EF2.3 ท ากิจกรรมต่อไปได ้แมส้ิง่แวดลอ้มจะวุน่วายและ
เต็มไปดว้ยเสียงดงัเซง็แซ ่
EF2.4 แกปั้ญหาร่วมกนัเพ่ือใหก้ิจกรรมท่ีท าบรรลตุาม
เปา้หมาย 
EF2.5 คิดพลกิแพลงในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และวธีิการ
ไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ 

 
2.040 

 
1.560 

 
1.920 

 
1.640 

 
1.480 

 
.538 

 
.711 

 
.571 

 
.700 

 
.653 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 
 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ยท่ีสดุ 
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2.686 
 
2.480 

 
2.320 

 
.331 

 
.700 
 
476 

 
.653 

 
.627 

 
มาก 

 
นอ้ย 

 
มาก 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

รวม 1.728 .568 นอ้ยท่ีสดุ 2.544 .481 มาก 
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ตาราง 8 (ตอ่) 
                                                                                                                                                     (n=25) 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร ก่อนการเขา้รว่ม หลงัการเขา้รว่ม 
x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 

EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) 
EF3.1 ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไม่รบกวนผูอ่ื้น 
EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 
EF3.3 ท ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายมอบหมายเสรจ็ใน
เวลาท่ีก าหนด 
EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได้ 
EF3.5 รอท่ีจะพดู ไม่พดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู 
EF3.6 เม่ือตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเลน่อยู่ ใชว้ธีิขอ
อนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือนใช้หรือเลน่เสรจ็ก่อน 
EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค าพดูท่ีดี 
EF3.8 มุ่งมั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไม่วอกแวกง่าย 
EF3.9 เล่น/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเม่ือเหน็วา่การ
เลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 
EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเหน็ของผูอ่ื้น 

 
1.92 
1.80 
1.72 

 
1.80 
1.68 
1.56 

 
1.84 
1.88 
1.76 

 
1.64 

 
0.64 
0.40 
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0.70 
0.47 
0.65 
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นอ้ย 
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นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 
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2.76 
2.48 
2.72 

 
2.76 
2.72 
2.64 

 
3.00 
2.84 
2.60 

 
2.84 

 
0.43 
0.50 
0.45 
 
0.52 
0.54 
0.63 
 
0.00 
0.37 
0.50 
 
0.37 

 
มาก 
นอ้ย 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

รวม 1.76 0.49 นอ้ย 2.73 0.34 มาก 
โดยรวม 1.75 0.48 นอ้ย 2.63 0.35 มาก 

 
จากตาราง 8 พบว่า ก่อนเขา้ร่วมโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิง

บริหารของเด็กปฐมวยักลุ่มทดลองมีทกัษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย และ
ภายหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมฯ กลุ่มทดลองมีทักษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบั
มาก  
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ตาราง 9 ผลการเปรียบเทียบทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยักลุม่ทดลอง ก่อนและหลงัการ
เขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

                                                                                                                                                       (n=25) 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร ก่อนการเขา้รว่ม หลงัการเขา้รว่ม 
t p-value 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF1 ทกัษะความจ าเพื่อใชง้าน
(Working Memory) 

1.76 0.46 นอ้ย 2.62 0.34 มาก -18.817 .000* 

EF2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด
(Mental Flexibility) 

1.72 0.56 นอ้ยท่ีสดุ 2.54 0.48 มาก -15.450 .000* 

EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ 
(Self-Control) 

1.76 0.49 นอ้ย 2.73 0.34 มาก -23.159 .000* 

รวม 1.75 0.48 นอ้ย 2.63 0.35 มาก -22.350 .000* 

 

* p<0.05 
 
จากตาราง 9 พบวา่ ก่อนเขา้รว่มโปรแกรมนันทนาการเพ่ือสง่เสริมทักษะการคิดเชิง

บริหารของเด็กปฐมวัยกลุ่มทดลองมีทักษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑ์ระดับน้อย 
(x̅=1.75) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุ่มทดลองอยู่
ในเกณฑ์ระดับน้อย ดังนี้ ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน(Working Memory) (x̅=1.76) ทักษะการ
ยบัยั้งชั่งใจ(Self-Control) (x̅=1.76) และระดบันอ้ยท่ีสดุ คือ ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental 
Flexibility) (x̅=1.72) และภายหลงัการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ กลุ่มทดลองมีทักษะการคิดเชิงบริหาร
โดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบัมาก (x̅=2.63) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยักลุม่ทดลองอยู่ในเกณฑร์ะดบัมาก ดงันี ้ทกัษะการยบัยั้งชั่งใจ (Self-Control) (x̅=
2.73) ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน (Working Memory)(x̅=2.62) และทักษะการยืดหยุ่นความคิด 
(Mental Flexibility) (x̅=2.54) แสดงใหเ้ห็นวา่ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่ทดลอง
ทัง้ก่อนและหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมฯ มีความแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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ตาราง 10 คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยักลุม่
ควบคมุ ก่อนและหลงัการเขา้รว่มกิจกรรม 

(n=26) 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร ก่อนการเขา้รว่ม หลงัการเขา้รว่ม 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF1 ทกัษะความจ าเพื่อใชง้าน (Working Memory) 
EF1.1เม่ือมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวยั 
เด็กจ าไดแ้ละปฏิบตัิตามไดถู้กตอ้งครบถว้น 
EF1.2 ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ 
โดยไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
EF1.3 จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
EF1.4 สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้่อเน่ืองหรืออธิบาย
เร่ืองราวไดจ้นจบ 
EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อายุ 5 
ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 

 
1.50 

 
1.61 

 
1.88 
1.80 

 
1.80 

 
0.50 

 
0.49 

 
0.51 
0.40 

 
0.56 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
1.538 

 
1.692 

 
1.923 
1.884 

 
1.807 

 

 
0.50 

 
0.47 

 
0.56 
0.32 

 
0.49 

 
นอ้ยท่ีสดุ 
 
นอ้ยท่ีสดุ 
 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

รวม 1.72 0.39 นอ้ย 1.769 0.34 นอ้ย 
EF2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) 
EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กับขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ โดยไม่
หงุดหงิด 
EF2.2 เม่ือพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ย
วธีิการท่ีเหมาะสมตามวยั 
EF2.3 ท ากิจกรรมต่อไปได ้แมส้ิง่แวดลอ้มจะวุน่วาย
และเต็มไปดว้ยเสียงดงัเซง็แซ ่
EF2.4 แกปั้ญหาร่วมกนัเพ่ือใหก้ิจกรรมท่ีท าบรรลุ
ตามเปา้หมาย 
EF2.5 คิดพลกิแพลงในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และ
วธีิการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ 

 
1.88 

 
1.57 

 
1.92 

 
1.73 

 
1.57 

 
0.51 

 
0.57 

 
0.48 

 
0.53 

 
0.57 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
  นอ้ยท่ีสดุ 

 
1.846 

 
1.615 

 
1.923 

 
1.769 

 
1.65 

 
0.46 

 
0.57 

 
0.48 

 
0.51 

 
0.56 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
  นอ้ยท่ีสดุ 

รวม 1.73 0.47 นอ้ย 1.761 0.43 นอ้ย 
EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) 
EF3.1 ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไม่รบกวนผูอ่ื้น 
EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 
EF3.3 ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายมอบหมายเสรจ็
ในเวลาท่ีก าหนด 
EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได้ 
EF3.5 รอท่ีจะพดู ไม่พดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู 

 
1.88 
1.84 
1.88 

 
1.84 
1.80 

 
0.51 
0.36 
0.51 

 
0.61 
0.40 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
1.923 
1.923 
1.923 

 
1.846 

1.846 

 
0.48 
0.39 
0.48 

 
0.46 
0.36 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
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ตาราง 10 (ตอ่) 
 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร ก่อน หลงั 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) 
EF3.6 เม่ือตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเลน่อยู่ ใชว้ธีิขอ
อนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือนใช้หรือเลน่เสรจ็ก่อน 
EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค าพดูท่ีดี 
EF3.8 มุ่งมั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไม่วอกแวกง่าย 
EF3.9 เล่น/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเม่ือเหน็วา่การ
เลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 
EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเหน็ของผูอ่ื้น 

 
1.80 

 
1.96 
1.84 
1.96 

 
1.73 

 
0.49 

 
0.19 
0.54 
0.44 

 
0.53 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
1.88 

 
1.96 
1.84 
2.00 

 
1.76 

 
0.43 

 
0.34 
0.54 
0.48 

 
0.42 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

รวม 1.86 0.34 นอ้ย 1.89 0.35 นอ้ย 
โดยรวม 1.77 0.38 นอ้ย 1.80 0.35 นอ้ย 

 
จากตาราง 10 พบว่า ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่มควบคมุมีทักษะการคิดเชิงบริหารโดย

รวมอยู่ในเกณฑ์ระดับน้อย และภายหลังการเขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่มควบคุมมีทักษะการคิดเชิง
บริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย 
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ตาราง 11 ผลการเปรียบเทียบทกัษะการคดิเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่ควบคมุ ก่อนและหลงั
การเขา้รว่มกิจกรรมโดยรวมและรายดา้น 
                                                                                                                                                        (n=26) 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร ก่อนการเขา้รว่ม หลงัการเขา้รว่ม 
t p-value 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF1 ทกัษะความจ าเพื่อใชง้าน
(Working Memory) 

1.72 0.39 นอ้ย 1.76 0.34 นอ้ย -1.656 .110 

EF2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด
(Mental Flexibility) 

1.73 0.47 นอ้ย 1.76 0.43 นอ้ย -1.140 .265 

EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ 
(Self-Control) 

1.86 0.34 นอ้ย 1.89 0.35 นอ้ย -1.272 .215 

รวม 1.77 0.38 นอ้ย 1.80 0.35 นอ้ย -22.350 .057 

 
* p<0.05 

 
จากตาราง 11 พบว่า ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่มควบคมุมีทักษะการคิดเชิงบริหารโดย

รวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย(x̅=1.77) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ทักษะการคิดเชิงบริหารของ
เด็กปฐมวัยกลุ่มตัวอย่างอยู่ในเกณฑ์ระดับน้อย ดังนี้  ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน(Working 
Memory) (x̅=1.72) ทักษะการยับยั้งชั่ งใจ(Self-Control) (x̅=1.73) และทักษะการยืดหยุ่น
ความคิด (Mental Flexibility)(x̅=1.86) และภายหลงัการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ควบคมุมีทกัษะการ
คิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย(x̅=1.80) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่าทกัษะการ
คิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยักลุม่ตวัอย่างอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย ดงันี้ ทักษะความจ าเพ่ือใชง้าน
(Working Memory)(x̅=1.76) ทักษะการยับยั้งชั่ งใจ(Self-Control)(x̅=1.27) และทักษะการ
ยืดหยุ่นความคิด(Mental Flexibility) (x̅=1.76) แสดงใหเ้ห็นว่าทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยักลุม่ควบคมุทัง้ก่อนและหลงัการเขา้รว่มกิจกรรมไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง 12 คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยักลุม่
ทดลองและกลุม่ควบคมุ ก่อนการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิาร
ของเดก็ปฐมวยั 
 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร กลุม่ทดลอง 
(n=25) 

กลุม่ควบคมุ 
(n=26) 

x̅ S.D   แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF1 ทกัษะความจ าเพื่อใชง้าน (Working Memory) 
EF1.1เม่ือมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวยั 
เด็กจ าไดแ้ละปฏิบตัิตามไดถู้กตอ้งครบถว้น 
EF1.2 ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดย
ไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
EF1.3 จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
EF1.4 สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้่อเน่ืองหรืออธิบาย
เร่ืองราวไดจ้นจบ 
EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อายุ 5 ขวบ 
มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 

 
1.50 

 
1.61 

 
1.88 
1.80 

 
1.80 

 
0.50 

 
0.49 

 
0.51 
0.40 

 
0.56 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
1.56 

 
1.52 

 
2.08 
1.68 

 
2.00 

 
0.50 

 
0.50 

 
0.57 
0.47 

 
0.64 

 
นอ้ยท่ีสดุ 
 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 

นอ้ยท่ีสดุ 
 

นอ้ย 

รวม 1.76 0.46 นอ้ย 1.72 0.39 นอ้ยท่ีสดุ 

EF2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) 
EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กับขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ ไดโ้ดยไม่
หงุดหงิด 
EF2.2 เม่ือพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ยวธีิการ
ท่ีเหมาะสมตามวยั 
EF2.3 ท ากิจกรรมต่อไปได ้แมส้ิง่แวดลอ้มจะวุน่วาย
และเต็มไปดว้ยเสียงดงัเซง็แซ ่
EF2.4 แกปั้ญหาร่วมกนัเพ่ือใหก้ิจกรรมท่ีท าบรรลตุาม
เปา้หมาย 
EF2.5 คิดพลกิแพลงในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และวธีิการ
ไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ 

 
1.88 

 
1.57 

 
1.92 

 
1.73 

 
1.57 

 
0.51 

 
0.57 

 
0.48 

 
0.53 

 
0.57 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
2.04 

 
1.56 

 
1.92 

 
1.64 

 
1.48 

 
0.53 

 
0.71 

 
0.57 

 
0.70 

 
0.65 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
รวม 1.72 0.56    นอ้ยท่ีสดุ 1.73 0.47 นอ้ยท่ีสดุ 

EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) 
EF3.1 ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไม่รบกวนผูอ่ื้น 
EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 
EF3.3 ท ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายมอบหมายเสรจ็ใน
เวลาท่ีก าหนด 
EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได้ 
EF3.5 รอท่ีจะพดู ไม่พดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู 

 
1.88 
1.84 
1.88 

 
1.84 
1.80 

 
0.51 
0.36 
0.51 

 
0.61 
0.40 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
1.92 
1.80 
1.72 

 
1.80 
1.68 

 
0.64 
0.40 
0.54 

 
0.70 
0.47 

 
นอ้ย 
นอ้ย 

นอ้ยท่ีสดุ 
 

นอ้ย 
นอ้ยท่ีสดุ 
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ตาราง 12 (ตอ่) 
 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร กลุม่ทดลอง 
(n=25) 

กลุม่ควบคมุ 
(n=26) 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) 
EF3.6 เม่ือตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเลน่อยู่ ใชว้ธีิขอ
อนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือนใช้หรือเลน่เสรจ็ก่อน 
EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค าพดูท่ีดี 
EF3.8 มุ่งมั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไม่วอกแวกง่าย 
EF3.9 เล่น/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเม่ือเหน็วา่การ
เลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 
EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเหน็ของผูอ่ื้น 

 
1.80 

 
1.96 
1.84 
1.96 

 
1.73 

 
0.49 

 
0.19 
0.54 
0.44 

 
0.53 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
1.56 

 
1.84 
1.88 
1.76 

 
1.64 

 
0.65 

 
0.37 
0.72 
0.66 

 
0.70 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

รวม 1.77 0.38 นอ้ย 1.75 0.48 นอ้ย 

โดยรวม 1.75 0.48 นอ้ย 1.77 0.38 นอ้ย 

 
จากตาราง 12 พบว่า ก่อนการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ กลุ่มทดลองมีทักษะการคิดเชิง

บริหารของเด็กปฐมวยัโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย และก่อนการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ควบคมุมี
ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย 
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ตาราง 13 ผลการเปรียบเทียบทกัษะการคดิเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ 
ก่อนการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัโดยรวม
และรายดา้น 
 
ทกัษะการคิดเชิง

บรหิาร 
กลุม่ทดลอง 
(n=25) 

กลุม่ควบคมุ 
(n=26) 

 
t 

 
p-value 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
ทกัษะความจ าเพ่ือใชง้าน 
(Working Memory) 

1.76 0.46 นอ้ย 1.72 0.39 นอ้ยท่ีสดุ .371 .713 

ทกัษะการยืดหยุ่น
ความคิด (Mental 
Flexibility) 

1.72 0.56 นอ้ยท่ีสดุ 1.73 0.47 นอ้ยท่ีสดุ .072 .943 

ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ
(Self-Control) 

1.76 0.49 นอ้ย 1.86 0.34 นอ้ย .799 .428 

รวม 1.75 0.48 นอ้ย 1.77 0.38 นอ้ย .327 .745 

 

* p<0.05 
 
จากตาราง 13 พบว่า ก่อนการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ กลุ่มทดลองมีทักษะการคิดเชิง

บริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย (x̅=1.75) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่อยู่ในเกณฑร์ะดบั
น้อยและน้อยท่ีสุด ดังนี้ ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน(Working Memory) (x̅=1.76) ทักษะการ
ยืดหยุ่นความคิด(Mental Flexibility) ((x̅=1.72) ทักษะการยับยั้งชั่ งใจ(Self-Control)(x̅=1.76) 
และก่อนการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ควบคมุมีทกัษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย  
(x̅=1.77) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าอยู่ในเกณฑ์ระดับน้อยและน้อยท่ีสุด ดังนี้ ทักษะ
ความจ าเพ่ือใช้งาน  (Working Memory) (x̅=1.72) ทักษะการยืดหยุ่นความคิด  (Mental 
Flexibility) (x̅=1.73)ทกัษะการยับยัง้ชั่งใจ(Self-Control) (x̅=1.86) ซึ่งแสดงใหเ้ห็นว่าทักษะการ
คิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่ทดลองและกลุ่มควบคมุไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง 14 คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยักลุม่
ทดลองและกลุม่ควบคมุ ภายหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคดิเชิง
บริหารของเดก็ปฐมวยั 
 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร กลุม่ทดลอง 
(n=25) 

กลุม่ควบคมุ 
(n=26) 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF1 ทกัษะความจ าเพื่อใชง้าน (Working Memory) 
EF1.1เม่ือมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวยั 
เด็กจ าไดแ้ละปฏิบตัิตามไดถู้กตอ้งครบถว้น 
EF1.2 ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ 
โดยไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
EF1.3 จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
EF1.4 สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้่อเน่ืองหรืออธิบาย
เร่ืองราวไดจ้นจบ 
EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อายุ 5 
ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 

 
2.62 

 
2.60 

 
2.50 
2.80 

 
2.48 

 
0.34 

 
0.50 

 
0.50 
0.40 

 
0.50 

 
มาก 

 
มาก 

 
นอ้ย 
มาก 

 
นอ้ย 

 
1.53 

 
1.69 

 
1.92 
1.88 

 
1.80 

 
0.50 

 
0.47 

 
0.56 
0.32 

 
0.49 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

รวม 2.62 0.34 มาก 1.76 0.34 นอ้ย 
EF2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) 
EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กับขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ ไดโ้ดย
ไม่หงุดหงิด 
EF2.2 เม่ือพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ย
วธีิการท่ีเหมาะสมตามวยั 
EF2.3 ท ากิจกรรมต่อไปได ้แมส้ิง่แวดลอ้มจะวุน่วาย
และเต็มไปดว้ยเสียงดงัเซง็แซ ่
EF2.4 แกปั้ญหาร่วมกนัเพ่ือใหก้ิจกรรมท่ีท าบรรลุ
ตามเปา้หมาย 
EF2.5 คิดพลกิแพลงในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และ
วธีิการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ 

 
2.88 

 
2.36 

 
2.68 

 
2.48 

 
2.32 

 
0.33 

 
0.70 

 
0.47 

 
0.65 

 
0.62 

 
มาก 

 
นอ้ย 

 
มาก 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
1.84 

 
1.61 

 
1.92 

 
1.76 

 
1.65 

 
0.46 

 
0.57 

 
0.48 

 
0.51 

 
0.56 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

รวม 2.54 0.48 มาก 1.76 0.43 นอ้ย 
EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) 
EF3.1 ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไม่รบกวนผูอ่ื้น 
EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 
EF3.3 ท ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายมอบหมายเสรจ็
ในเวลาท่ีก าหนด 
EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได้ 
EF3.5 รอท่ีจะพดู ไม่พดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู 

 
2.76 
2.48 
2.72 

 
2.76 
2.72 

 
0.43 
0.50 
.45 

 
0.52 
0.54 

 
มาก 
นอ้ย 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
1.92 
1.92 
1.92 

 
1.84 
1.84 

 
0.48 
0.39 
0.48 

 
0.46 
0.36 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
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ตาราง 14 (ตอ่) 
 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร กลุม่ทดลอง 
(n=25) 

กลุม่ควบคมุ 
(n=26) 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) 
EF3.6 เม่ือตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเลน่อยู่ ใชว้ธีิ
ขออนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือนใชห้รือเล่นเสรจ็ก่อน 
EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค าพดูท่ีดี 
EF3.8 มุ่งมั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไม่วอกแวกง่าย 
EF3.9 เล่น/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเม่ือเหน็วา่
การเลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิด
อนัตราย 
EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเหน็ของผูอ่ื้น 

 
2.64 

 
3.00 
2.84 
2.60 

 
 

2.84 

 
0.63 

 
0.00 
0.37 
0.50 

 
 

0.37 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 

 
 

มาก 

 
1.88 

 
1.96 
1.84 
2.00 

 
 

1.76 

 
0.43 

 
0.34 
0.54 
0.48 

 
 

0.42 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
 

นอ้ย 

รวม 2.62 0.34 มาก 1.89 0.35 นอ้ย 
โดยรวม 2.63 0.35 มาก 1.80 0.35 นอ้ย 

 
จากตาราง 14 พบว่า ภายหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมฯ ของกลุ่มทดลองมีทักษะการ

คิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบัมาก และภายหลงัการเขา้รว่มกิจกรรมของกลุม่ควบคมุมี
ทกัษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย 
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ตาราง 15 การเปรียบเทียบทกัษะการคดิเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ
ภายหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั
โดยรวมและรายดา้น 
 

ทกัษะการคิดเชิง
บรหิาร 

กลุม่ทดลอง 
(n=25) 

กลุม่ควบคมุ 
(n=26) 

 
t 

 
p-value 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
ทกัษะความจ าเพ่ือใชง้าน 
(Working Memory) 

2.62 0.34 มาก 1.76 0.34 นอ้ย -8.779 .000* 

ทกัษะการยืดหยุ่น
ความคิด (Mental 
Flexibility) 

2.54 0.48 มาก 1.76 0.43 นอ้ย -6.098 .000* 

ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ
(Self-Control) 

2.73 0.34 มาก 1.89 0.35 นอ้ย -8.568 .000* 

รวม 2.63 0.35 มาก 1.80 0.35 นอ้ย -8.269 .000* 

 

* p<0.05 
 

จากตาราง 15 พบวา่ ภายหลงัเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวัย กลุ่มทดลองมีทักษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑ์ระดับมาก 
(x̅=2.63) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัอยู่ในเกณฑ์
ระดับมากทุกด้าน ดังนี้ ทักษะการยับยั้งชั่ งใจ (Self-Control) (x̅=2.73) ทักษะการยืดหยุ่น
ค ว า ม คิ ด (Mental Flexibility) ( x̅= 2.54)  แ ล ะ ทั ก ษ ะ ค ว า ม จ า เ พ่ื อ ใ ช้ ง า น  (Working 
Memory)(x̅=2.62)ตามล าดบั และภายหลงัเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ควบคมุมีทกัษะการคิดเชิงบริหาร
โดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย (x̅=1.80) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่าอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย 
ดังนี้  ทักษะการยับยั้งชั่ งใจ (Self-Control)(x̅=1.89) ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน (Working 
Memory)(x̅=1.76)และทกัษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) (x̅=1.76) แสดงใหเ้ห็นว่า
ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยักลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุมีความแตกต่างกันอย่างมี
นยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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1.2 ความพึงพอใจตอ่โปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั(ขัน้วิจยั) 
 

ตาราง 16 ขอ้มลูทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

ข้อมูลท่ัวไป ขัน้วิจยั 
(จงัหวดักรุงเทพมหานคร) 
f % 

เพศ 

ชาย 2 28.58 

หญิง 5 71.42 

รวม 7 100.00 

สถานะ 

ครูผูส้อนระดบัปฐมวยั 4 57.14 

ครูฝ่ายวิชาการ 3 42.86 

รวม 7 100.00 

ระดบัการศกึษา 

ปริญญาตรี 2 28.58 

ปริญญาโท 5 71.42 

ปริญญาเอก - - 

รวม 7 100.00 

ประสบการณก์ารท างาน 

1-5 ปี - - 

6-10 ปี 2 28.58 

10 ปีขึน้ไป 5 71.42 

รวม 7 100.00 

 

จากตาราง 16 พบวา่ ขอ้มลูทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีตอ่โปรแกรม
นนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั เป็นเพศชาย จ  านวน 2 คน คิดเป็น
รอ้ยละ 28.58 และเพศหญิง จ  านวน 5 คน คิดเป็นรอ้ยละ 71.42 มีสถานะเป็นครูผูส้อนระดับ



  98 

ปฐมวยัจ  านวน 4 คน คิดเป็นรอ้ยละ 57.14 และครูฝ่ายวิชาการจ านวน 3 คน คิดเป็นรอ้ยละ 42.86
มีการศึกษาในระดับปริญญาตรี จ  านวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 28.58  และระดับปริญญาโท 
จ านวน 5 คน คิดเป็นรอ้ยละ 71.42 โดยมีประสบการณ์การท างาน 6-10 ปี จ  าวน 2 คน คิดเป็น
รอ้ยละ 28.58 และประสบการณก์ารท างาน 10 ปีขึน้ไป จ  านวน 5 คน คิดเป็นรอ้ยละ 71.42 
 
ตาราง 17 ผลการประเมินความพงึพอใจตอ่โปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเดก็ปฐมวยั(ขัน้วิจยั) 
 

 

รายการ 
ความพึงพอใจ 

x̅ S.D. แปลผล 
ความพงึพอใจต่อการมีปฏิสมัพนัธก์บัคน 
1.โปรแกรมฯ ท่ีจดัขึน้ตรงตามความตอ้งการ/ความสนใจของทา่น 

 
3.57 

 
0.53 

 
มากท่ีสดุ 

2.โปรแกรมฯ ท่ีทา่นเข้ารว่มช่วยพฒันาความรูเ้ก่ียวกบัทกัษะการคิด
เชิงบรหิารของเด็กปฐมวยั 

3.71 0.48 มากท่ีสดุ 

3.ระยะเวลาในการจดักิจกรรมมีความเหมาะสม 3.71 0.48 มากท่ีสดุ 
4.ท่านตระหนกัเห็นความส าคัญของการพฒันาและสง่เสริมทกัษะ
การคิดเชิงบรหิารของ(Executive Functions-EF)เด็กปฐมวยั 
5. ท่านสามารถน าโปรแกรมฯ ไปประยุกตใ์ชใ้นการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนได ้

3.71 
 

3.71 

0.48 
 

0.48 

มากท่ีสดุ 
 

มากท่ีสดุ 

รวม 3.68 0.39 มากท่ีสดุ 
ความพงึพอใจต่อสถานท่ี/สภาพแวดลอ้ม 

1.โปรแกรมฯ ท่ีจดัขึน้ตรงตามความตอ้งการ/ความสนใจของทา่น 
2.โปรแกรมฯ ท่ีทา่นเข้ารว่มช่วยพฒันาความรูเ้ก่ียวกบัทกัษะการคิด
เชิงบรหิารของเด็กปฐมวยั 
3.ระยะเวลาในการจดักิจกรรมมีความเหมาะสม 
4.ท่านตระหนกัเห็นความส าคัญของการพฒันาและสง่เสริมทกัษะ
การคิดเชิงบรหิารของ(Executive Functions-EF)เด็กปฐมวยั 
5. ท่านสามารถน าโปรแกรมฯ ไปประยุกตใ์ชใ้นการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนได ้

 
3.57 
3.57 

 
3.42 
3.42 

 
3.42 

 
0.53 
0.53 

 
0.53 
0.53 

 
0.53 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 

รวม 3.48 0.50 มากท่ีสดุ 
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ตาราง 17 (ตอ่) 
 

 

รายการ 
ความพึงพอใจ 

x̅ S.D. แปลผล 
ความพงึพอใจต่อส่ือ วสัดุและอุปกรณ ์

1.อุปกรณ์มีความเหมาะสม 

2. อุปกรณ์มีความปลอดภยั 
3. อุปกรณ์มีจ  านวนเพียงพอกบัผูเ้ขา้ร่วม 

4. อุปกรณ์อยู่ในสภาพพร้อมใชง้านอยู่เสมอ 

5. อุปกรณ์และส่ือท่ีใชใ้นการจดักจิกรรมมีส่วนช่วยใหเ้ด็กสามารถ
พฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั 

 
3.71 
3.71 
3.42 
3.85 
3.71 

 
0.487 
0.487 
0.534 
0.377 
0.487 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

รวม 3.68 0.362 มากท่ีสดุ 

ความพงึพอใจต่อกฎ กติกาและขอ้ตกลง 

1.ผูน้  าช้ีแจงขอ้ตกลงการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ ในแต่ละกจิกรรม
ชดัเจน เขา้ใจง่าย 
2. กฏ กติกา ขอ้ตกลงในการเขา้ร่วมกจิกรรมแต่ละคร้ังมีความ
เหมาะสม 

3. กฏ กติกา ขอ้ตกลงในแต่ละกจิกรรม เขา้ใจง่าย ไม่ซับซ้อน 

4. รูปแบบโปรแกรมฯ เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวยั 
5. กฏ กติกา ขอ้ตกลงในการด าเนินการของแต่ละกจิกรรม ช่วยให้
เด็กสามารถพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั 

 
4.00 

 
3.71 

 
3.57 
3.42 

 
3.71 

 
0.000 

 
0.487 

 
0.534 
0.534 

 
0.487 

 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 

รวม 3.68 0.323 มากท่ีสดุ 

ความพงึพอใจต่อความสมัพนัธ ์

1.ผูน้  ากจิกรรมมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีต่อผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม 

2. ท่านตระหนกัเห็นความส าคญัของการจดักจิกรรมท่ีตอ้งมีผูน้  า
กจิกรรมในการใหค้วามรู้ 

 
3.71 
3.85 

 
0.487 
0.377 

 
มากท่ีสดุ 

มากท่ีสดุ 

รวม 3.78 0.393 มากท่ีสดุ 

ความพงึพอใจต่อการเคลื่อนไหวของโปรแกรมฯ 

1.กจิกรรมมีความล่ืนไหลดี ไม่มีอุปสรรคระหว่างปฏิบติักจิกรรม 

2. ผูน้  ากจิกรรมมีความส าคญัท่ีท าใหก้จิกรรมราบร่ืน 

3. กจิกรรมแต่ละกจิกรรมมีการวางแผนอย่างเป็นขั้นตอน ช่วยท าให้
เด็กพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัไดง่้ายข้ึน 

4. ผูน้  ากจิกรรมมีการสร้างก  าลงัใจและกระตุน้ใหเ้ด็กเกดิความรู้สึก
สนุก ทา้ทายและกระตือรือลน้ในการเรียนรู้ตลอดเวลา 

 
3.42 
3.57 
3.71 

 
3.85 

 
0.534 
0.534 
0.487 

 
0.377 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 

 

รวม 3.64 0.349 มากท่ีสดุ 

โดยรวม 3.66 0.348 มากท่ีสดุ 
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จากตาราง 17 พบว่า ครูประจ าชั้นและครูฝ่ายวิชาการมีความพึงพอใจต่อโปรแกรม
นนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบัมากท่ีสดุ
(x̅=3.66) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่าครูประจ าชั้นและครูฝ่ายวิชาการมีความพึงพอใจต่อ
โปรแกรมอยู่ในเกณฑร์ะดบัมากท่ีสดุ โดยมีความพึงพอใจตอ่ความสมัพันธ(์x̅=3.78) รองลงมา มี
ความพึงพอใจต่อการมีปฏิสัมพันธ์กับคน พึงพอใจต่อสื่อ วัสดุและอปุกรณ์และพึงพอใจต่อกฎ
กติกาและขอ้ตกลง(x̅=3.68) มีความพึงพอใจตอ่สถานท่ี/สภาพแวดลอ้ม(x̅=3.66) และมีความพึง
พอใจต่อการเคลื่อนไหวของโปรแกรมฯ(x̅=3.64) ตามล าดบั และพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่าครู
ประจ าชั้นและครูฝ่ายวิชาการมีความพึงพอใจต่อโปรแกรมอยู่ในเกณฑร์ะดบัมากท่ีสดุ โดยผูน้  า
ชีแ้จงขอ้ตกลงการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ ในแต่ละกิจกรรมชัดเจน เขา้ใจง่าย(x̅=4.00) รองลงมา
อปุกรณอ์ยู่ในสภาพพรอ้มใชง้านอยู่เสมอ ท่านตระหนกัเห็นความส าคญัของการจดักิจกรรมท่ีตอ้ง
มีผู้น  ากิจกรรมในการให้ความรู ้ และผูน้  ากิจกรรมมีการสรา้งก าลังใจและกระตุ้นให้เด็กเกิด
ความรูส้กึสนกุ ทา้ทายและกระตือรือลน้ในการเรียนรูต้ลอดเวลา(x̅=3.85) ตามล าดบั 
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2. ผลจากการขยายผลโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวัย(ข้ันพัฒนา) 

2.1 ผูวิ้จยัไดด้  าเนินการทดลองใชโ้ปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารของเด็กปฐมวัยท่ีโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ณ ท่ีตั้ง จังหวัด
นครนายก โดยท าการทดสอบคา่ทีแบบ paired samples t-test 
 
ตาราง 18 คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยักลุม่
ขยายผล ก่อนและหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของ
เดก็ปฐมวยั 

 (n=21) 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร ก่อนทดลอง หลงัทดลอง 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF1 ทกัษะความจ าเพื่อใชง้าน (Working Memory) 
EF1.1เม่ือมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวยั 
เด็กจ าไดแ้ละปฏิบตัิตามไดถู้กตอ้งครบถว้น 
EF1.2 ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ 
โดยไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
EF1.3 จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
EF1.4 สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้่อเน่ืองหรืออธิบาย
เร่ืองราวไดจ้นจบ 
EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อายุ 5 
ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 

 
1.53 

 
1.70 

 
1.83 
1.90 

 
1.73 

 
0.50 

 
0.46 

 
0.37 
0.30 

 
0.44 

 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
2.56 

 
2.76 

 
2.70 
2.66 

 
2.63 

 
0.50 

 
0.43 

 
0.46 
0.47 

 
0.49 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
มาก 

 

รวม 1.74 0.05 นอ้ย 2.66 0.06 มาก 
EF2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) 
EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กับขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ ไดโ้ดย
ไม่หงุดหงิด 
EF2.2 เม่ือพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ย
วธีิการท่ีเหมาะสมตามวยั 
EF2.3 ท ากิจกรรมต่อไปได ้แมส้ิง่แวดลอ้มจะวุน่วาย
และเต็มไปดว้ยเสียงดงัเซง็แซ ่
EF2.4 แกปั้ญหาร่วมกนัเพ่ือใหก้ิจกรรมท่ีท าบรรลุ
ตามเปา้หมาย 
EF2.5 คิดพลกิแพลงในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และ
วธีิการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ 

 
1.86 

 
1.76 

 
1.90 

 
1.83 

 
1.70 

 
0.34 

 
0.43 

 
0.30 

 
0.37 

 
0.46 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
นอ้ยท่ีสดุ 

 
2.60 

 
2.76 

 
2.70 

 
2.73 

 
2.63 

 
0.49 

 
0.43 

 
0.46 

 
0.44 

 
0.49 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

รวม 1.81 0.06 นอ้ย 2.68 0.06 มาก 
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ตาราง 18 (ตอ่) 
 

ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร ก่อนทดลอง หลงัทดลอง 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) 
EF3.1 ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไม่รบกวนผูอ่ื้น 
EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 
EF3.3 ท ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายมอบหมายเสรจ็ใน
เวลาท่ีก าหนด 
EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได้ 
EF3.5 รอท่ีจะพดู ไม่พดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู 
EF3.6 เม่ือตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเลน่อยู่ ใชว้ธีิขอ
อนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือนใช้หรือเลน่เสรจ็ก่อน 
EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค าพดูท่ีดี 
EF3.8 มุ่งมั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไม่วอกแวกง่าย 
EF3.9 เล่น/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเม่ือเหน็วา่การ
เลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 
EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเหน็ของผูอ่ื้น 

 
1.90 
1.90 
1.86 

 
1.90 
1.86 
1.93 

 
2.00 
1.86 
1.96 

 
1.93 

 
0.30 
0.30 
0.34 

 
0.30 
0.34 
0.25 

 
0.00 
0.34 
0.18 

 
0.25 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 
นอ้ย 
นอ้ย 

 
นอ้ย 

 
2.63 
2.73 
2.93 

 
2.80 
2.73 
2.83 

 
2.86 
2.83 
2.66 

 
2.76 

 
0.49 
0.44 
0.25 

 
0.40 
0.44 
0.37 

 
0.34 
0.37 
0.47 

 
0.43 

 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

รวม 1.91 0.03 นอ้ย 2.78 0.04 มาก 

โดยรวม 1.84 0.24 นอ้ย 2.72 0.25 มาก 

 
จากตาราง 18 พบวา่ ก่อนการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิด

เชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุ่มขยายผลมีทกัษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย
และภายหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมฯ กลุ่มขยายผลมีทักษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑ์
ระดบัมาก 
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ตาราง 19 การเปรียบเทียบทกัษะการคดิเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่ขยายผล ก่อนและหลงัการ
เขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัโดยรวมและราย
ดา้น 

 (n=21) 

ทกัษะการคิดเชิง
บรหิาร 

ก่อน 
การเขา้รว่ม 

หลงั 
การเขา้รว่ม 

 
t 

 
p-value 

x̅ S.D แปลผล x̅ S.D แปลผล 
ทกัษะความจ าเพ่ือใชง้าน 
(Working Memory) 

1.74 0.05 นอ้ย 2.66 0.06 มาก -11.351 .000* 

ทกัษะการยืดหยุ่น
ความคิด (Mental 
Flexibility) 

1.81 0.06 นอ้ย 2.68 0.06 มาก -9.522 .000* 

ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ
(Self-Control) 

1.91 0.03 นอ้ย 2.78 0.04 มาก -16.547 .000* 

รวม 1.84 0.24 นอ้ย 2.72 0.25 มาก -14.200 .000* 

 
* p<0.05 

 
จากตาราง 19 พบวา่ ก่อนการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิด

เชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุ่มขยายผลมีทกัษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ย
(x̅=1.84) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่อยู่ในเกณฑร์ะดบันอ้ยทกุดา้น ดงันี ้ทกัษะความจ าเพ่ือ
ใชง้าน(Working Memory)(x̅=1.74) ทักษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility)(x̅=1.81)
และทกัษะการยับยัง้ชั่งใจ(Self-Control)(x̅=1.91) และภายหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมฯ กลุม่ขยาย
ผลมีทกัษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบัมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่อยู่ใน
เกณฑร์ะดบัมากทุกดา้น ดงันี ้ทกัษะความจ าเพ่ือใชง้าน (Working Memory)(x̅=2.62) ทกัษะการ
ยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility)(x̅=2.54) และทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control)(x̅=2.73)
แสดงใหเ้ห็นวา่ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่ขยายผลทัง้ก่อนและหลงัการเขา้ร่วม
โปรแกรมนนัทนาการฯ มีความแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
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2.2 ความพึงพอใจตอ่โปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั(ขัน้พฒันา) 
 

ตาราง 20 ขอ้มลูทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

ข้อมูลท่ัวไป ขัน้พัฒนา 
(จงัหวดันครนายก) 

f % 

เพศ 

ชาย 1 20.00 

หญิง 4 80.00 

รวม 5 100.00 

สถานะ 

ครูผูส้อนระดบัปฐมวยั 3 60.00 

ครูฝ่ายวิชาการ 2 40.00 

รวม 5 100.00 

ระดบัการศกึษา 

ปริญญาตรี 2 40.00 

ปริญญาโท 3 60.00 

ปริญญาเอก - - 

รวม 5 100.00 

ประสบการณก์ารท างาน 

1-5 ปี - - 

6-10 ปี 2 40.00 

10 ปีขึน้ไป 3 60.00 

รวม 5 100.00 

 
จากตาราง 20 พบวา่ ขอ้มลูทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม(ขัน้พฒันา) เป็นเพศชาย

จ านวน 1 คน คิดเป็นรอ้ยละ 20.00 และเพศหญิง จ  านวน 4 คน คิดเป็นรอ้ยละ 80.00 มีสถานะ
เป็นครูผูส้อนระดบัปฐมวยัจ านวน 3 คน คิดเป็นรอ้ยละ 60.00 และครูฝ่ายวิชาการจ านวน 2 คน 
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คิดเป็นรอ้ยละ 40.00 มีการศึกษาในระดบัปริญญาตรี จ  านวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 40.00 และ
ระดับปริญญาโท จ  านวน 3 คน คิดเป็นรอ้ยละ 60.00 โดยมีประสบการณ์การท างาน 6-10 ปี
จ  านวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 40.00 และประสบการณ์การท างาน 10 ปีขึน้ไป จ  านวน 3 คน 
คิดเป็นรอ้ยละ 60.00 
 

ตาราง 21 ผลการประเมินความพงึพอใจตอ่โปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเดก็ปฐมวยั(ขัน้พฒันา) 
 

 

รายการ 
ความพึงพอใจ 

x̅ S.D. แปลผล 
ความพงึพอใจต่อการมีปฏิสมัพนัธก์บัคน 
1.โปรแกรมฯ ท่ีจดัขึน้ตรงตามความตอ้งการ/ความสนใจของทา่น 

 
3.20 

 
0.44 

 
มากท่ีสดุ 

2.โปรแกรมฯ ท่ีท่านเข้าร่วมช่วยพัฒนาความรูเ้ก่ียวกับทักษะการคิดเชิง
บรหิารของเด็กปฐมวยั 

3.40 0.54 มากท่ีสดุ 

3.ระยะเวลาในการจดักิจกรรมมีความเหมาะสม 3.60 0.54 มากท่ีสดุ 

4.ทา่นตระหนกัเหน็ความส าคัญของการพฒันาและสง่เสรมิทกัษะการคิดเชิง
บรหิารของ(Executive Functions-EF)เด็กปฐมวยั 
5. ทา่นสามารถน าโปรแกรมฯ ไปประยุกตใ์ชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได ้

3.20 
 

3.60 

0.44 
 

0.54 

มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 

รวม 3.40 0.31 มากท่ีสดุ 

ความพงึพอใจต่อสถานท่ี/สภาพแวดลอ้ม 

1.โปรแกรมฯ ท่ีจดัขึน้ตรงตามความตอ้งการ/ความสนใจของทา่น 
2.โปรแกรมฯ ท่ีท่านเข้าร่วมช่วยพัฒนาความรูเ้ก่ียวกับทักษะการคิดเชิง
บรหิารของเด็กปฐมวยั 
3.ระยะเวลาในการจดักิจกรรมมีความเหมาะสม 
4.ทา่นตระหนกัเหน็ความส าคัญของการพฒันาและสง่เสรมิทกัษะการคิดเชิง
บรหิารของ(Executive Functions-EF)เด็กปฐมวยั 
5. ทา่นสามารถน าโปรแกรมฯ ไปประยุกตใ์ชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได ้

 
3.60 
3.60 

 
3.00 
3.60 

 
3.80 

 
0.54 
0.54 

 
0.00 
0.54 

 
0.44 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 

รวม 3.52 0.26 มากท่ีสดุ 
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ตาราง 21 (ตอ่) 
 

 

รายการ 
ความพึงพอใจ 

x̅ S.D. แปลผล 
ความพงึพอใจต่อส่ือ วสัดุและอุปกรณ ์

1.อุปกรณ์มีความเหมาะสม 

2. อุปกรณ์มีความปลอดภยั 
3. อุปกรณ์มีจ  านวนเพียงพอกบัผูเ้ขา้ร่วม 

4. อุปกรณ์อยู่ในสภาพพร้อมใชง้านอยู่เสมอ 

5. อุปกรณ์และส่ือท่ีใชใ้นการจดักจิกรรมมีส่วนช่วยใหเ้ด็กสามารถพฒันา
ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั 

 
3.40 
3.60 
3.60 
3.80 
4.00 

 
0.54 
0.54 
0.54 
0.44 
0.00 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

รวม 3.68 0.36 มากท่ีสดุ 

ความพงึพอใจต่อกฎ กติกาและขอ้ตกลง 

1.ผูน้  าช้ีแจงขอ้ตกลงการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ ในแต่ละกจิกรรมชดัเจน เขา้ใจ
ง่าย 
2. กฏ กติกา ขอ้ตกลงในการเขา้ร่วมกจิกรรมแต่ละคร้ังมีความเหมาะสม 

3. กฏ กติกา ขอ้ตกลงในแต่ละกจิกรรม เขา้ใจง่าย ไม่ซับซ้อน 

4. รูปแบบโปรแกรมฯ เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัการเรียนรู้ของ
เด็กปฐมวยั 
5. กฏ กติกา ขอ้ตกลงในการด าเนินการของแต่ละกจิกรรม ช่วยใหเ้ด็ก
สามารถพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั 

 
4.00 

 
3.80 
3.60 
3.80 

 
3.80 

 
0.00 

 
0.44 
0.54 
0.44 

 
0.44 

 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 

รวม 3.80 0.34 มากท่ีสดุ 

ความพงึพอใจต่อความสมัพนัธ ์

1.ผูน้  ากจิกรรมมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีต่อผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม 

2. ท่านตระหนกัเห็นความส าคญัของการจดักจิกรรมท่ีตอ้งมีผูน้  ากจิกรรม
ในการใหค้วามรู้ 

 
3.80 
3.80 

 
0.44 
0.44 

 
มากท่ีสดุ 

มากท่ีสดุ 

รวม 3.80 0.44 มากท่ีสดุ 

ความพงึพอใจต่อการเคลื่อนไหวของโปรแกรมฯ 

1.กจิกรรมมีความล่ืนไหลดี ไม่มีอุปสรรคระหว่างปฏิบติักจิกรรม 

2. ผูน้  ากจิกรรมมีความส าคญัท่ีท าใหก้จิกรรมราบร่ืน 

3. กจิกรรมแต่ละกจิกรรมมีการวางแผนอย่างเป็นขั้นตอน ช่วยท าใหเ้ด็ก
พฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัไดง่้ายข้ึน 

4. ผูน้  ากจิกรรมมีการสร้างก  าลงัใจและกระตุน้ใหเ้ด็กเกดิความรู้สึกสนุก ทา้
ทายและกระตือรือลน้ในการเรียนรู้ตลอดเวลา 

 
3.80 
3.80 
3.40 

 
3.80 

 
0.44 
0.44 
0.54 

 
0.44 

 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 
มากท่ีสดุ 

 
มากท่ีสดุ 

 
รวม 3.70 0.32 มากท่ีสดุ 

โดยรวม 3.65 0.30 มากท่ีสดุ 

 



  107 

จากตาราง 21 พบว่า ครูประจ าชั้นและครูฝ่ายวิชาการมีความพึงพอใจต่อโปรแกรม
นนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัโดยรวมอยู่ในเกณฑร์ะดบัมากท่ีสดุ
(x̅=3.66) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่าครูประจ าชั้นและครูฝ่ายวิชาการมีความพึงพอใจต่อ
โปรแกรมอยู่ในเกณฑ์ระดับมากท่ีสุด 3 อันดับดังนี้ ความพึงพอใจต่อกฎ กติกาและขอ้ตกลง  
(x̅=3.80) ความพึงพอใจต่อความสัมพันธ์ (x̅=3.80) และความพึงพอใจต่อการเคลื่อนไหวของ
โปรแกรมฯ (x̅=3.70) ตามล าดบั และพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ครูประจ าชัน้และครูฝ่ายวิชาการ
มีความพึงพอใจต่อโปรแกรมอยู่ในเกณฑร์ะดบัมากท่ีสดุ 3อนัดบัดงันี ้ผูน้  าชีแ้จงขอ้ตกลงการเขา้
ร่วมโปรแกรมฯ ในแต่ละกิจกรรมชัดเจน เข้าใจง่าย  (x̅=4.00) อุปกรณ์และสื่อท่ีใช้ในการจัด
กิจกรรมมีส่วนช่วยใหเ้ดก็สามารถพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั (x̅=4.00) และ
ท่านสามารถน าโปรแกรมฯ ไปประยุกตใ์ชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ อปุกรณ์อยู่ใน
สภาพพรอ้มใชง้านอยู่เสมอ กฏ กติกา ขอ้ตกลงในการเขา้รว่มกิจกรรมแต่ละครัง้มีความเหมาะสม 
รูปแบบโปรแกรมฯ เป็นรูปแบบการเรียนรูท่ี้เหมาะสมกับการเรียนรูข้องเด็กปฐมวัยกฏ กติกา 
ขอ้ตกลงในการด  าเนินการของแตล่ะกิจกรรม ช่วยใหเ้ด็กสามารถพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวัย ผู้น  ากิจกรรมมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีต่อผู้เข ้าร่วมกิจกรรม  ท่านตระหนักเห็น
ความส าคญัของการจัดกิจกรรมท่ีตอ้งมีผูน้  ากิจกรรมในการใหค้วามรู ้กิจกรรมมีความลื่นไหลดีไม่
มีอปุสรรคระหวา่งปฏิบตัิกิจกรรม ผูน้  ากิจกรรมมีความส าคญัท่ีท าใหกิ้จกรรมราบรื่น ผูน้  ากิจกรรม
มีการสรา้งก าลังใจและกระตุน้ใหเ้ด็กเกิดความรูส้ึกสนุกทา้ทายและกระตือรือลน้ในการเรียนรู ้
ตลอดเวลา (x̅=3.80) ตามล าดบั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทที ่5 
สรุป อภปิรายผล และขอ้เสนอแนะ 

สังเขปการวจิัย 
 
ความมุ่งหมายของการวจิัย 

1. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั 

2. เพ่ือศกึษาผลของการเขา้รว่มโปรแกรมนนัทนาการท่ีมีต่อทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั 

 
สมมติฐานการวจิัย 

1. ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่ทดลอง ก่อน-หลงัแตกตา่งกนั 
2. ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยักลุม่ควบคมุ ก่อน-หลงัแตกตา่งกนั 
3. ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ ก่อน

การเขา้รว่มโปรแกรมแตกตา่งกนั 
4. ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

ภายหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมแตกตา่งกนั 
 
วธิีการด าเนินการวจิัย 
กลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย 

1. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาแนวทางการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือ
ส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั คือ ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน ดังนี้ ทางดา้น
นนัทนาการ จ านวน 3 ท่าน ดา้นทกัษะการคิดเชิงบริหารExecutive Functions และดา้นการศกึษา
ปฐมวยั จ  านวน 2 ท่าน โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection) โดยผูวิ้จยัพิจารณา
เกณฑก์ารเลือกผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีคณุสมบตัิ ดงันี ้

1.1 เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นนันทนาการท่ีมีประสบการณ์ทางดา้นนันทนาการไม่
นอ้ยกวา่ 10 ปี 

1.2 เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นการศึกษาปฐมวยัท่ีมีประสบการณใ์นการจดัการเรียนรู ้
ในเดก็ปฐมวยัไมน่อ้ยกวา่ 10 ปี 
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1.3 เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นทักษะการคิดเชิงบริหารในเดก็ปฐมวยัท่ีมีประสบการณ์
ไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี 

1.4 ส  าเร็จการศกึษาในระดบัปริญญาดษุฎีบัณฑิตสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง หรือกรณีท่ี
ส  าเร็จการศึกษาในระดับปริญญามหาบัณฑิตจะตอ้งมีต  าแหน่งทางวิชาการในต  าแหน่งผูช้่วย
ศาสตราจารยข์ึน้ไป หรือมีผลงานในศาสตรท่ี์เก่ียวขอ้งไมน่อ้ยกวา่ 10 ปี 

2. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการรวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ (ขั้นวิจัย) ครูประจ าชั้นของ เด็ก
ปฐมวยัอายุระหว่าง 5 - 6 ปี ท่ีก  าลงัศึกษาอยู่ในระดบัชั้นอนบุาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา
2565 โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยลยัสวนดสุิต จงัหวดักรุงเทพมหานคร จ านวน 4 คน และ
(ขัน้พฒันา) จังหวดันครนายก จ านวน 2 คน โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection)
ซึ่งผูวิ้จยัพิจารณาเกณฑก์ารเลือก คือ ครูประจ าชัน้ท่ีมีความรูจ้กัและคุน้เคยกับกลุ่มตวัอย่างเป็น
เวลาอย่างนอ้ย 3 เดือน 

3. กลุม่ตวัอย่างในการวิจัย ไดแ้ก่ เดก็ปฐมวยัอายรุะหวา่ง 5-6 ปี ท่ีก  าลงัศกึษาอยู่ใน
ระดับชั้นอนุบาลปี ท่ี  3 ภาคเรียน ท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 สังกัดโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ
มหาวิทยาลยัสวนดสุิต โดยมีขัน้ตอนการเลือกกลุม่ตวัอย่าง ดงันี ้

3.1 ข้ันวจัิย 
3.1.1 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5-6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น

อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 สงักัดโรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวน
ดสุิต ณ ท่ีตัง้กรุงเทพมหานคร โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection) 

3.1.2 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5-6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น
อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 จ  านวน 5 หอ้งเรียน 134 คน ไดม้า 2 ห้องเรียน
จ านวน 51 คน ดว้ยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling) จากนั้นท าการ
สงัเกตและประเมินทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยเพ่ือคัดกรองกลุ่มตัวอย่าง โดยน า
คะแนนของแบบประเมินของเด็กแต่ละคนมาเรียงคะแนนจากต ่าสดุไปสงูสดุเป็นล  าดบัท่ี 1ถึง 51
จากนั้นจดักลุ่มดว้ยวิธีการแบ่งกลุ่มแบบจบัคู่ (Match-Paired sampling) ไดก้ลุม่ทดลองจ านวน
25 คน และกลุ่มควบคมุจ านวน 26 คน และท าการทดสอบเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของทัง้สองกลุม่ พบวา่ทกัษะการคิดเชิงบริหารของทั้งสองกลุม่อยู่ในระดบันอ้ย โดยก าหนดเกณฑ์
การคดัเขา้ ดงันี ้

3.1.2.1 เดก็ปฐมวยัอายรุะหวา่ง 5-6 ปี 
3.1.2.2 ตวัแทน/ผูป้กครอง ยินยอมใหเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ 
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3.1.2.3 สามารถเขา้รว่มโปรแกรมฯ ตัง้แตเ่ริ่มตน้จนจบการวิจยั 
3.1.2.4 ไมม่ีภาวะแทรกซอ้น เช่น ป่วย ไขห้วดั ไอ จาม 

3.2 ข้ันพัฒนา(ขยายผล) 
3.2.1 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5-6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น

อนบุาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2565 โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต ณ 
ท่ีตัง้ 3 แห่ง ไดแ้ก่ จงัหวดันครนายก, จงัหวดัสพุรรณบรุีและจงัหวดัล  าปาง ไดม้า 1 แห่ง คือ จงัหวดั
นครนายก ดว้ยวิธีการสุม่ตวัอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling) 

3.2.2 เลือกเด็กปฐมวัยอายุระหว่าง 5-6 ปี ท่ีก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น
อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 สงักัดโรงเรียนสาธิตละอออทิุศมหาวิทยาลัยสวน
ดสุิต ณ ท่ีตัง้ จงัหวดันครนายก จากจ านวน 2 หอ้งเรียน จ านวน 43 คน ไดม้า 1 หอ้งเรียน จ  านวน
21 คน ดว้ยวิธีการสุม่ตวัอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling) 

โดยก าหนดเกณฑก์ารคดัเขา้ ดงันี ้
3.2.2.1 เดก็ปฐมวยัอายรุะหวา่ง 5-6 ปี 
3.2.2.2 ตวัแทน/ผูป้กครอง ยินยอมใหเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ 
3.2.2.3 สามารถเขา้รว่มโปรแกรมฯ ตัง้แตเ่ริ่มตน้จนจบการวิจยั 
3.2.2.4 ไมม่ีภาวะแทรกซอ้น เช่น ป่วย ไขห้วดั ไอ จาม 

 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิยประกอบด้วย 

2.1 แบบประเมินองคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
2.2 แบบสอบถามความตอ้งการจดักิจกรรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิง

บริหารของเดก็ปฐมวยั 
2.3 คูม่ือโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั 
2.4 แบบประเมินพฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั  
2.5 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิด

เชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
 

การวเิคราะหข้์อมูล 
ผูวิ้จยัไดน้  าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูดว้ยสถิติ ดงันี ้

1. วิเคราะหข์อ้มลูจากแบบประเมินทกัษะการคิดเชิงบริหารและแบบประเมิน
ความพึงพอใจ ไดแ้ก่ คา่เฉล่ีย (Mean) และคา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 
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2. วิเคราะห์ขอ้มลูทั่วจากแบบสอบถามความตอ้งการกิจกรรมนันทนาการ
และแบบสอบถามความพึงพอใจ น าเสนอด้วยการแจกแจงความถ่ี ( frequency) ค่ารอ้ยละ 
(percentage) 

3. วิเคราะหค์วามเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาของแบบสอบถามความตอ้งการฯ แบบ
ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินทักษะการคิดเชิงบริหาร โปรแกรมและคู่มือโปรแกรม
นนัทนาการฯ หาประสิทธิภาพของเครื่องมือโดยใชส้ตูร คา่ดชันีความสอดคลอ้ง IOC 

4. วิเคราะห์ความเช่ือมั่นของแบบสอบถามความตอ้งการฯ แบบประเมิน
ความพึงพอใจ แบบประเมินทักษะการคิดเชิงบริหาร โปรแกรมนันทนาการฯ โดยใช้สูตร
สมัประสิทธ์ิแอลฟา ของครอนบาค (Cronbach) 

5. เปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั ก่อนและหลงัการ
ทดลอง ดงันี ้

5.1 เปรียบเทียบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั ก่อนการทดลอง
ระหวา่งกลุม่ โดยการทดสอบที (t-test) แบบ independent samples t-test 

5.2 เปรียบเทียบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั หลงัการทดลอง
ระหวา่งกลุม่ โดยการทดสอบที (t-test) แบบ independent samples t-test 

5.3 เปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั ก่อนและหลัง
การทดลองภายในกลุม่(ทดลอง) โดยการทดสอบที (t-test) แบบ paired samples t-test 

5.4 เปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั ก่อนและหลัง
การทดลองภายในกลุม่(ควบคมุ) โดยการทดสอบที (t-test) แบบ paired samples t-test 

สรุปผลการวจิัย 
การวิจยัเรื่องการพฒันาโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็

ปฐมวยั ผูวิ้จยัไดเ้สนอการสรุปขอ้มลูตามจดุมุง่หมายการวิจยั ดงันี ้
จุดมุ่งหมายข้อ1 การพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิง

บริหารของเด็กปฐมวัย 
1. ผลการศึกษาองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทักษะการคดิเชงิบริหาร

ของเด็กปฐมวัย 
ผลการศกึษาองคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั โดยผลการหา

ค่าดัชนีความสอดคล้อง(Index of Item-Objective Congruence: IOC) อยู่ระหว่าง 0.60-1.00 
(ภาคผนวก ข หนา้144) ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ คือ ทักษะความจ าเพ่ือใชง้าน (Working 
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memory) ทักษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) และทักษะการยับยั้งชั่ งใจ  (Self-
Control) และในแตล่ะองคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิงบริหาร ประกอบดว้ยพฤติกรรมบ่งชี ้ดงันี ้

EF1 ทกัษะความจ าเพ่ือใชง้าน (Working memory) พฤติกรรมบ่งชีป้ระกอบดว้ย 
EF1.1 เมื่อมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวยัเดก็จ  าไดแ้ละปฏิบตัิตาม

ไดถ้กูตอ้งครบถว้น  
EF1.2 ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั  
EF1.3 จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง  
EF1.4 สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้อ่เน่ืองหรืออธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ  
EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน

8-10 นาที) 
EF2 ทั กษ ะก าร ยื ด ห ยุ่ น ค วามคิ ด  (Mental Flexibility)  พ ฤ ติ ก รรมบ่ ง ชี ้

ประกอบดว้ย 
EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลงกติกาใหม่ๆ  ไดโ้ดยไมห่งดุหงิด  
EF2.2 เมื่อพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามวยั 
EF2.3 ท  ากิจกรรมต่อไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้มจะวุ่นวายและเต็มไปดว้ยเสียงดงั

เซ็งแซ่  
EF2.4 แกปั้ญหารว่มกนัเพ่ือใหกิ้จกรรมท่ีท าบรรลตุามเป้าหมาย  
EF2.5 คิดพลิกแพลงในการใช้วัสดุ อุปกรณ์ และวิธีการไดเ้หมาะสมกับ

สถานการณ ์ 
EF3 ทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ(Self-Control) พฤติกรรมบ่งชีป้ระกอบดว้ย  

EF3.1 ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น  
EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม  
EF3.3 ท ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด  
EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได ้ 
EF3.5 รอท่ีจะพดูไมพ่ดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู  
EF3.6 เมื่อตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเลน่อยู่ ใชวิ้ธีขออนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือน

ใชห้รือเลน่เสรจ็ก่อน  
EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค  าพดูท่ีดี  
EF3.8 มุง่มั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไมว่อกแวกง่าย  
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EF3.9 เล่น/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเมื่อเห็นวา่การเล่น/เคลื่อนไหวแรงขึน้
จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย  

EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
2. ผลการศึกษาความต้องการกิจกรรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิด

เชงิบริหารของเด็กปฐมวัย 
จากการศึกษาความตอ้งการกิจกรรมนันทนาการในแต่ละประเภท ผูวิ้จัยไดน้  า

กิจกรรมนนัทนาการท่ีมีความตอ้งการมากท่ีสดุ 2 ล  าดบัแรกในการน ามาพฒันาโปรแกรม โดยสรุป
ไดด้งันี ้

2.1 นันทนาการประเภทศิลปหัตถกรรม ไดแ้ก่ การป้ันสตัว ์สิ่งของ การป้ันตาม
เรื่องเล่าจากนิทาน การป้ันตามจินตนาการ และการวาดภาพระบายสี เช่น การสรา้งภาพ 2 มิติ
ดว้ยการขดู ขีด เขียน 

2.2 นันทนาการประเภทเกม กีฬา ไดแ้ก่ การเล่นต่อบล็อก/ตัวตัว เช่น การต่อ
บลอ็กตามขอ้ตกลง การตอ่บลอ็กตามจินตนาการ และเกมเบ็ดเตลด็ เช่น เกมลกูโป่งสามคัคี เกม
โยนโบวร์ิ่ง เกมลกูบอลเรซซ่ิง 

2.3 นนัทนาการประเภทการเตน้ร  า ไดแ้ก่ กิจกรรมการเคลื่อนไหวประกอบจงัหวะ 
เช่น การเตน้ตามแบบ การเตน้ตามจินตนาการ และกิจกรรมการเตน้แอโรบิค 

2.4 นนัทนาการประเภทการรอ้งเพลงและดนตรี มีความตอ้งการกิจกรรมการรอ้ง
เพลงประกอบท านอง เช่น เพลงสวสัดี เพลงสตัว ์เพลงอาบน า้ เพลงลา้งมือ และการรอ้งเพลง
ประกอบการเลน่เครื่องเคาะจงัหวะ เช่น ลกูแซค ไมเ้คาะ กลอง 

2.5 นนัทนาการประเภทภาษาและวรรรณกรรม ไดแ้ก่ การแตง่เรื่องจากภาพ เช่น
การแตง่เรื่องจากภาพท่ีก าหนด (สตัว ์สิ่งของ ธรรมชาติ) การแต่งเรื่องจากภาพท่ีวาดดว้ยตนเอง
และการเลา่ประสบการณ ์เช่น สถานท่ีท่ีช่ืนชอบ ของเลน่ชิน้โปรด เป็นตน้ 

2.6 นนัทนาการประเภทการแสดงและการละคร ไดแ้ก่ การแสดงท่าทางประกอบ
ค าสั่ง เช่น การแสดงท่าทางตามท่ีก าหนดการแสดงท่าทางเพ่ือใบค้  า และการแสดงบทบาทสมมติ 

3. ผลการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวัย 

การพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั ตามหลกัการ APIE โดยจัดเป็นเวลา 8 สปัดาห์ๆ  ละ 2 ครัง้ๆ ละ 45 นาที โดยมีขอบเขต
และโครงสรา้งของโปรแกรมฯ คือ 1) หัวเรื่อง ประกอบดว้ย สัปดาห์ ช่ือกิจกรรม 2) ระยะเวลา 
3) วตัถุประสงค ์4) สื่อ วสัดแุละอปุกรณ์ 5) การด  าเนินกิจกรรม และ 6) การวดัและประเมินผล
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โปรแกรมประกอบดว้ยนนัทนาการประเภทศิลปหตัถกรรม เกมกีฬาและการละเลน่ การเตน้ร  า การ
รอ้งเพลงและดนตรี  ภาษาและวรรณกรรม การแสดงและการละคร ประกอบด้วยกิจกรรม 
16 กิจกรรม ดังนี้ 1) เสียงอะไรนะป๋องแป๋ง 2) เดินไปฟังไป 3) โคลนน่ิง 4) ป้ันดินให้เป็นงาน 
5) ชวนกนัออกก าลงักาย 6) ลกูโป่งหรรษา 7) แหวกวา่ยไปกบัปลาสายรุง้ 8) เลน่กบับลอ็ก 9) เล่น
ดว้ยกนัสนกุดี 10) ของเลน่ของพวกเรา 11) เธอคือใคร 12) รอ้งเลน่ขยับกบุกบักบุกับ 13) ภาพจ า
ท่ีฉนัสขุใจ 14) นักประพนัธต์วันอ้ย 15) ติก๊ต็อก และ 16) Friendship Game โดยกิจกรรมทัง้หมด
ใหเ้ด็กปฐมวยัไดแ้สดงพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารท่ีสอดคลอ้งกับ 3 องคป์ระกอบหลกั 20 
พฤติกรรมบ่งชี ้
 

จุดมุ่งหมายข้อ 2 เพื่อศึกษาผลของการเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการที่มีต่อ
ทักษะการคดิเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย 

1.ผลการทดลองโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวัย(ข้ันวจัิย) 

1.1 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยกลุ่มทดลอง
โดยรวมในการทดสอบก่อนและหลงั พบว่าทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัภายหลงัการ
เขา้ร่วมโปรแกรมฯ สงูกว่าก่อนการเขา้รว่มโปรแกรมฯ แสดงใหเ้ห็นวา่ทกัษะการคิดเชิงบริหารของ
เดก็ปฐมวยักลุม่ทดลองทั้งก่อนและหลงัการเขา้ร่วมโปรแกรมมีความแตกตา่งกันอย่างมีนยัส  าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 

1.2 ผลการเปรียบเทียบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัโดยรวม ภายหลงั
การเขา้ร่วมโปรแกรมฯ ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุ พบว่าทักษะการคิดเชิงบริหารของ
กลุม่ทดลองสงูกวา่กลุ่มควบคมุ แสดงใหเ้ห็นทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยักลุ่มทดลอง
และกลุม่ควบคมุมีความแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

2. ผลทดลองโปรแกรมนันทนาการเพื่อพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของ
เด็กปฐมวัย(ข้ันพัฒนา) 

ผูวิ้จัยไดน้  าโปรแกรมฯ ด  าเนินการจัดกับกลุ่มตวัอย่างขยายผลกับเด็กปฐมวยัอายุ
ระหวา่ง 5 - 6 ปี โรงเรียนสาธิตลอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต จงัหวดันครนายก จ านวน 21 คน
พบว่า ทักษะการคิดเชิงบริหารโดยรวมของกลุ่มขยายผลหลงัการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ สงูกวา่ก่อน
การเขา้ร่วมโปรแกรมฯ แสดงใหเ้ห็นว่าทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยักลุ่มขยายผล ทั้ง
ก่อนและหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมมีความแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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3. ผลการประเมินความพึงพอใจของครูประจ าช้ัน ครูฝ่ายวิชาการท้ังในส่วน
ข้ันวจัิยและข้ันพัฒนา 

หลงัจากการด  าเนินโปรแกรมฯ เสรจ็สิน้ ผูวิ้จยัไดท้  าการสอบถามความพึงพอใจจาก
ครูประจ าชั้น ครุฝ่ายวิชาการท่ีได้เขา้ร่วมสังเกตการณ์ตลอดโปรแกรม ทั้งในส่วนของขั้นวิจัย
(กรุงเทพมหานคร) และขัน้พัฒนา (นครนายก) พบว่าผูต้อบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมนันทนาการโดยรวมในระดบัมากท่ีสดุ ขัน้วิจัย (กรุงเทพมหานคร) ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.66
และขัน้พฒันา (นครนายก) คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.65 เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ 

1. ดา้นการมีปฏิสัมพันธก์ับคน ผูต้อบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อการมี
ปฏิสมัพนัธก์บัคน โดยรวมในระดบัมากท่ีสดุ ขัน้วิจยั (กรุงเทพมหานคร) คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.68 และ
ขัน้ขยายผล (นครนายก) คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.40 

2. ดา้นสถานท่ี/สภาพแวดลอ้ม ผูต้อบแบบสอบถามมีความพึงพอใจสถานท่ี/
สภาพแวดลอ้ม โดยรวมในระดบัมากท่ีสดุ ขัน้วิจัย (กรุงเทพมหานคร) ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.48 และ
ขัน้ขยายผล (นครนายก) คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.52 

3. ดา้นสื่อ วสัดแุละอปุกรณ ์ผูต้อบแบบสอบถามมีความพึงพอใจตอ่สื่อ วสัดแุละ
อปุกรณ ์โดยรวมในระดบัมากท่ีสดุ ขัน้วิจยั (กรุงเทพมหานคร) คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.68 และขัน้ขยาย
ผล (นครนายก) คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.68 

4. ดา้นกฎ กติกาและขอ้ตกลง ผูต้อบแบบสอบถามมีความพึงพอใจตอ่กฎ กติกา
และขอ้ตกลง โดยรวมในระดบัมากท่ีสดุ ขัน้วิจัย (กรุงเทพมหานคร) คา่เฉลี่ยเท่ากบั 3.68 และขัน้
ขยายผล (นครนายก) คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.80 

5. ดา้นความสัมพันธ์ ผูต้อบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อความสัมพันธ์ 
โดยรวมในระดับมากท่ีสุด ขั้นวิจัย(กรุงเทพมหานคร) ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.78 และขั้นขยายผล
(นครนายก) คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.80 

6. ดา้นการเคลื่อนไหวของโปรแกรมฯ ผูต้อบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อ 
การเคลื่อนไหวของโปรแกรมฯ โดยรวมในระดับมากท่ีสุด ขัน้วิจัย (กรุงเทพมหานคร) ค่าเฉลี่ย
เท่ากบั 3.44 และขัน้ขยายผล (นครนายก) คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.70 

4. ผลการพัฒนาคู่มือการใช้โปรแกรมนันทนาการเพื่อพัฒนาทักษะการคิด
เชงิ 

ผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน พบวา่ภาพรวมของคณุภาพคู่มือ
การใช้โปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยอยู่ในระดับ
เหมาะสมมากท่ีสดุ มีคา่เฉล่ียเท่ากบั 3.80 โดยมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม ดงันี ้
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4.1 ควรเพ่ิมเนือ้หาพอสงัเขปในการอธิบายขอ้มลูเก่ียวกับ APIE และ Six Keys 
Elements เพ่ือใหผู้ท่ี้สนใจในโปรแกรมสามารถศึกษารายละเอียดและท าความเขา้ใจไดเ้พ่ือการ
ง่ายตอ่การน าไปใช ้

4.2 ปรับรายละเอียดกิจกรรมนันทนาการให้สอดคล้ององค์ประกอบและ
พฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหาร โดยในแตล่ะกิจกรรมควรจะมีจดุเดน่ในการกระตุน้และ
สง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารท่ีมีจ  านวนขอ้พฤติกรรมบ่งชีไ้มม่ากเกินไป มิเช่นนัน้อาจจะท าให้
การวดัและประเมินผลไดไ้มค่รอบคลมุ 

อภปิรายผล 
ผูวิ้จัยวิเคราะห์ขอ้มูลการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิง

บริหารของเดก็ปฐมวยั และน าเสนอการอภิปรายผลการวิจยั ดงันี ้
ตอนที ่1 ผลการศึกษาความต้องการกิจกรรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทักษะ

การคดิเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย 
ผลการศึกษาความตอ้งการกิจกรรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิง

บริหารของเด็กปฐมวัย ท่ีไดจ้ากการสอบถามจากครูฝ่ายวิชาการ ครูผูส้อนระดับปฐมวัยและ
ผูป้กครองของเดก็ปฐมวยัท่ีมีช่วงอายุ 5-6 ปี โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ ประจ าปีการศึกษา 2565 มี
จ  านวน 292 คน พบว่ามีความตอ้งการใหจ้ัดกิจกรรมนันทนาการ โดยรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด
ไดแ้ก่ นนัทนาการประเภทศิลปหัตถกรรม เกม กีฬาและการละเล่น การรอ้งเพลงและดนตรี ภาษา
และวรรรณกรรม การแสดงและการละคร เน่ืองดว้ยนันทนาการเป็นกิจกรรมท่ีบุคคลเขา้ร่วมใน
ช่วงเวลาท่ีว่าง อิสระ ปราศจากงาน ภารกิจหลกั หรือกิจวตัรตา่งๆ ท่ีเกิดจากการด  ารงชีวิตหรือการ
ประกอบอาชีพ โดยเขา้รว่มตามความสนใจและพึงพอใจ เพ่ือสรา้งความสขุ ความสดช่ืน และการ
ผ่อนคลาย(วิพงษ์ชัย รอ้งขนัแกว้, 2557) นอกจากนีเ้ป็นกิจกรรมท่ีก่อประโยชน ์มีคุณค่าในการ
สรา้งประสบการณ์ใหม่ๆ ทักษะท่ีส  าคญัในการด  ารงชีวิต เพ่ิมพูนความรู ้ก่อให้เกิดการพัฒนา
ศักยภาพและสมรรถนะท่ีจ  าเป็น โดยอยู่บนพื้นฐานครรลองของขนบธรรมเนียม ประเพณี
วฒันธรรม อนัดีงามของชุมชน สงัคม ประเทศชาติ(ก  าโชค เผือกสวุรรณ, 2559) ซึ่งสอดคลอ้งกับ
แนวคิดของสุวิมล ตั้งสัจจพจน์ (2553) ได้กล่าวไวว้่า นันทนาการเป็นกิจกรรมท่ีสรา้งเสริม
ประสบการณใ์หผู้เ้ขา้รว่มไดแ้สดงความเป็นตวัตน เกิดความเขา้ใจและคน้พบตวัเองน าไปสู่การมี
คณุภาพชีวิตท่ีดี นอกจากนีรู้ปแบบการจดัโปรแกรมนนัทนาการมีการจดัด  าเนินการอย่างเป็นระบบ
มีขัน้ตอนกระบวนการท่ีชัดเจน เปิดโอกาสและสรา้งประสบการณท์างนนัทนาการใหผู้เ้ขา้ร่วมได้
ตรงตามความสนใจ ความตอ้งการ และสมรรถนะตามวยั สอดคลอ้งกบัแนวคิดของเทพประสิทธ์ิ 
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กลุธวชัวิชัย (2556)ไดก้ลา่วไวว้่าสิ่งส  าคญัในการจัดกิจกรรมนนัทนาการนอกจากตอ้งมีรูปแบบท่ี
ชัดเจน จัดอย่างเป็นกระบวนการแล้วนั้น ควรต้องค  านึงถึงบุคคลทั้งวัย พัฒนาการและ
ความสามารถ เลือกใช้กิจกรรมนันทนาการท่ีมีความเหมาะสมและหลากหลา ให้สามารถ
ตอบสนองความตอ้งการและความสนใจของผูเ้ขา้รว่มไดอ้ย่างเหมาะสม อีกทั้งการจัดโปรแกรม
นนัทนาการตอ้งมีการก าหนดวตัถปุระสงคท่ี์ชดัเจน จดัขึน้เพ่ือใหผู้เ้ขา้รว่มไดร้บัความสขุสนกุสนาน
สรา้งความพึงพอใจควบคู่ไปกับการพัฒนาความสามารถท่ีพึงไดร้บัการส่งเสริมตามวยั และยัง
สอดคลอ้งกับแนวความคิดของอารมณ์ นาวากาญจน ์(2541b) โดยรูปแบบของโปรแกรมตอ้งมี
การส่งเสริมการเคลื่อนไหวของร่างกายเพ่ือให้เป็นไปตามวัยซึ่งเป็นธรรมชาติของเด็ก โดย
กระบวนการของโปรแกรมตอ้งมีบทบาทท่ีท าให้ผูเ้ขา้ร่วมไดร้บัความสุข ความสนุก ความผ่อน
คลายไม่กังวลน าไปสูค่วามสขุสดช่ืนของสมองก่อใหเ้กิดสติปัญญาท่ีพรอ้มจะสรา้งสรรค ์รวมถึง
ลกัษณะของโปรแกรมตอ้งเป็นส่วนหนึ่งของการสรา้งความสมัพันธอ์นัดีระหว่างบคุคล ครอบครวั
ชมุชน สงัคม ประเทศชาติ เปิดโอกาสใหส้มาชิกในแตบ่ริบทไดเ้ขา้รว่มกิจกรรมนนัทนาการดว้ยกัน
สรา้งความเขา้ใจ ความใกลชิ้ด ก่อใหเ้กิดมิตรภาพอนัดี ส่งผลตอ่การเพ่ิมประสิทธิภาพในการอยู่
ร่วมกันทั้งในเชิงครอบครวั และหมู่คณะ และหัวใจส  าคญัคือการสนับสนุนใหผู้เ้ขา้ร่วมเป็นผูม้ี
ความประพฤติดี ประพฤติชอบ รูห้น้าท่ีแห่งตน สอดคลอ้งกับแนวคิดของวรรธนา นันตาเขียน 
(2563) ไดก้ลา่วไวว้า่การจดัประสบการณก์ารเรียนรูท่ี้มุง่เนน้สง่เสริมใหเ้ดก็มีพฤติกรรมท่ีดี รูจ้กัเอา
ใจเขามาใส่ใจเรา เขา้ใจในความรูส้ึกของตนเองและผูอ่ื้น สามารถรบัรูอ้ารมณ์ความรูส้ึกท่ีมา
กระทบและจดัการไดด้ว้ยตนเอง ตอ้งอาศยัการบูรณาการการเรียนรูแ้บบลงมือปฏิบัติจริงผ่านการ
ใชป้ระสาทสมัผสัทัง้หา้ บนพืน้ฐานธรรมชาติ พัฒนาการทั้งรา่งกาย อารมณส์งัคมและสติปัญญา
ผา่นการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายตอบสนองตอ่ความสนใจในเด็ก และสอดคลอ้งกับแนวคิดของ
รอสแมน(Rossman, 2008) ไดก้ล่าวไวว้่าการออกแบบโปรแกรมสิ่งส  าคญัท่ีตอ้งตระหนักอนัดับ
แรกคือ บุคคลท่ีเขา้ร่วมในโปรแกรมซึ่งมีบุคลิกลักษณะเฉพาะตน ไม่ว่าจะดา้นเพศอาย ุการรบัรู ้
เขา้ใจ ความรูส้กึนึกคิดท่ีมาจากตา่งสภาพแวดลอ้ม ตา่งถ่ินเพ่ือใหผู้จ้ดัไดส้ามารถออกแบบและจดั
โปรแกรมไดเ้หมาะสมตรงตามความตอ้งการของผูเ้ขา้ร่วม โดยเฉพาะอย่างย่ิงการจัดโปรแกรม
ใหก้บัเดก็ก่อนวยัเรียนท่ีมีวิถีแหง่การเรียนรูผ้า่นการเลน่ มีความสนใจในสิ่งรอบขา้งและมีความใคร่
รู ้โดยมีช่วงความสนใจในช่วงเวลาสัน้ๆ และตอ้งเป็นการเรียนรูท่ี้ตอบสนองใหเ้กิดความรูส้กึพอใจ
ในทันที ดงันั้นการจดัโปรแกรมนันทนาการใหป้ระสบความส าเรจ็ตรงตามวตัถปุระสงค ์สามารถ
สรา้งความพึงพอใจและตอบสนองความตอ้งการความสนใจของผูเ้ขา้ร่วมไดเ้ป็นอย่างดีนั้น ควร
ตอ้งศกึษา คน้ควา้ เพ่ือเขา้ใจในความต่างของบคุคลและตอ้งค  านึงถึงการพิจารณาขัน้ตอนการจัด
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โปรแกรมนันทนาการอย่างเป็นระบบและมีความต่อเน่ืองท่ีเริ่มตน้ดว้ยการประเมินความตอ้งการ
การวิเคราะหกิ์จกรรมใหส้อดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคแ์ละทา้ยสดุน าไปสูป่ระสบการณท่ี์สรา้งคณุค่า
และการประเมินของประสบการณน์ัน้ 

 
ตอนที ่2 ผลการทดลองใช้โปรแกรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทักษะการคดิเชงิ

บริหารของเด็กปฐมวัย (ข้ันวจัิย) 
2.1 ผูวิ้จยัไดพ้ฒันาโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของ

เดก็ปฐมวยั โดยใหผู้เ้ขา้รว่มท่ีเป็นกลุ่มทดลองเขา้รว่มโปรแกรมฯ เป็นระยะเวลา 8 สปัดาห์ๆ  ละ 2
ครัง้ๆ 45 นาที โดยโปรแกรมฯ ไดพ้ัฒนาขึน้เพ่ือมุง่เนน้ใหผู้เ้ขา้รว่มไดร้บัการสง่เสริมทักษะการคิด
เชิงบริหารผา่นกิจกรรมนนัทนาการ  

จากผลการทดลองโปรแกรมฯ โดยการเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงบริหารของ
เด็กปฐมวยักลุ่มทดลองในภาพรวม ก่อนและหลงัการเขา้รว่มโปรแกรมฯ พบวา่ทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวยัภายหลงัการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ สงูกว่าก่อนการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ เน่ือง
ดว้ยทกัษะการคิดเชิงบริหารเป็นทกัษะท่ีเกิดจากกระบวนการขบัเคลื่อนของสมองสว่นหนา้ท่ีสง่ผล
ต่อพฤติกรรมการแสดงออกดา้นอารมณ์ความรูส้ึก การคิดวิเคราะห์ การคิดตัดสินใจและการ
แก้ปัญหา(ปนัดดา ธนเศรษฐกร, 2561) ซึ่งสอดคลอ้งกับแนวคิดของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก(The 
Center on the Developing Child, 2019a) ได้กล่าวไวว้่ายังรวมถึงพฤติกรรมท่ีมุ่งให้บุคคลมี
ความสามารถในการจดัล  าดบัความส าคญัไดอ้ย่างเหมาะสม โดยมีการลงมือปฏิบัติอย่างมีระบบ
แบบแผน เช่ือมโยงขอ้มลูความรูเ้ดิมสู่ความรูใ้หม ่มีความมุ่งมั่นท่ีจะท าเป้าหมายใหล้ลุ่วงภายใต้
สถานการณท่ี์แตกตา่ง สอดคลอ้งกบัแนวคิดของนวลจนัทร ์จุฑาภกัดีกลุ (2559) ไดก้ลา่วไวว้า่เป็น
ทกัษะระดบัพืน้ฐานท่ีส  าคญัย่ิงท่ีบคุคลตอ้งไดร้บัการสง่เสริมเพ่ือน าไปสูบ่คุคลท่ีมีความสามารถใน
การบูรณาการความรูป้ระสบการณ์เดิมเช่ือมโยงสู่องคค์วามรูใ้หม่ สามารถยืดหยุ่นวิธีคิดปรับ
วิธีการเพ่ือใหเ้หมาะสมกบับริบทท่ีหลากหลาย เป็นบุคคลท่ีมีมมุในการมองท่ีต่างออกไป มีความ
มุง่มั่นตัง้ใจและตอ้งปฏิบตัิใหส้  าเรจ็ ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวคิดของสภุาวดี หาญเมธี (2559) ไดก้ลา่ว
ไวว้่าผูท่ี้มีทักษะการคิดเชิงบริหารดีย่อมเป็นผูท่ี้คิด วิเคราะห ์วางแผนน าไปสู่การลงมือท าอย่าง
เป็นระบบและมุ่งความส าเร็จ อีกทั้งสรา้งสรรค์วิธีการจัดการแบบนอกกรอบเลือกวิธีการท่ี
เหมาะสมสอดคลอ้งกับบริบทและสถานการณ ์ซึ่งสอดคลอ้งกับแนวคิดของประเสริฐ ผลิตผลการ
พิมพ์ (2561b) ได้กล่าวไว้ว่าผู้ท่ีมีทักษะการคิดเชิงบริหารดีส่งผลให้สามารถเป็นผู้ท่ีความ
รบัผิดชอบตอ่ตนเอง ชมุชนสิ่งแวดลอ้ม เคารพกฎกติกาของสงัคมและประเพณีวฒันธรรม มีความ
วิริยะไม่ย่นย่อต่อความยากล าบากเพ่ือความส าเรจ็ โดยช่วงเวลาท่ีเหมาะสมกับการส่งเสริมและ
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เรียนรู ้คือช่วงหกเดือนแรกถึงสิงสองปี ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวคิดของสถาบนัสง่เสริมอจัฉริยภาพและ
นวตักรรมการเรียนรู ้(2556 ) ไดก้ล่าวไวว้่า สมองสามารถเรียนรูไ้ดต้ลอดชีวิตเริ่มตัง้แต่หกเดือน
แรกท่ีอยู่ในครรภม์ารดาจนถึงอายสุิบสองปีท่ีเรียกไดว้่าเป็นช่วงโอกาสทองของการพัฒนาสมองท่ี
เหมาะสมในการสรา้งเสริมประสบการณ์และทักษะต่างๆ ท่ีส  าคัญต่อการเจริญเติบโตและการ
ด  ารงชีวิต โดยการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารดว้ยโปรแกรมนันทนาการท่ีมีลกัษณะการจัด
กิจกรรมท่ีมีแบบแผน กระบวนการ รูปแบบในการจดักิจกรรมนนัทนาการท่ีสรา้งประสบการณท่ี์ดี
ใหก้ับผูเ้ขา้ร่วมใหรู้จ้ักการใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน ์รูจ้ักคณุค่าแห่งตนและผูอ่ื้น โดยค  านึงถึง
ความต่างของบุคคล ซึ่งสอดคลอ้งกับแนวคิดของกระทรวงศกึษาธิการ (2560) ไดก้ล่าวไวว้่าดว้ย
ผูเ้ขา้ร่วมเป็นเด็กปฐมวยั (เด็กก่อนวยัเรียน) เป็นวยัท่ีตอ้งไดร้บัการพฒันาอย่างเป็นองคร์วมดว้ย
การจัดประสบการณแ์ละวิธีการท่ีเหมาะสม โดยมีการจดับรรยากาศท่ีอบอุ่นและปลอดภยั อีกทั้ง
ปลกูฝังคณุธรรมจริยธรรม ยึดมั่นในคณุงามความดีและปฏิบัติตนบนพืน้ฐานแห่งความพอเพียง
โดยรูปแบบการจัดประสบการณท่ี์ดีตอ้งสอดคลอ้งกับจิตวิทยาพัฒนาการ ความพรอ้มและวุฒิ
ภาวะ ระยะเวลาการจัดกิจกรรมยืดหยุ่นได้ตามความสนใจของเด็กในแต่ละช่วงอายุ เพ่ือให้
สมัพันธ์กับวิถีการเรียนรูข้องเด็ก ตลอดจนให้เด็กไดใ้ช้ความร่วมมือในลักษณะต่างๆ ภายใต้
บรรยากาศและสภาพแวดลอ้มท่ีเอือ้ตอ่การเรียนรูร้วมถึงการไดม้ีปฏิสมัพนัธก์บับคุคลรอบขา้ง โดย
ลกัษณะการจดักิจกรรมท่ีใหเ้ดก็ไดแ้สดงความคิดริเริ่ม วางแผน ตดัสินใจลงมือกระท าและน าเสนอ
โดยผูน้  ากิจกรรมท าหนา้ท่ีเป็นผูส้นับสนนุและเรียนรูร้ว่มไปพรอ้มกบัเด็ก ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวคิด
ของณรุทธ ์สทุธจิตต ์(2541) ไดก้ลา่วไวว้า่การเรียนรูท่ี้ดีของเดก็ปฐมวยัรูปแบบของโปรแกรมตอ้งมี
การวางเง่ือนไขเพ่ิมความท้าทาย โดยเริ่มจากปฏิบัติในสิ่งท่ีง่ายไปยากเพ่ิมความซับซ้อนดว้ย
เง่ือนไขในรูปแบบของเวลา กติกาขอ้ตกลง มีการเรียงล  าดับกิจกรรมท่ีมีลักษณะให้สามารถ
เช่ือมโยงความรูแ้ละความสามารถได้ตามวัยเพราะเด็กแต่ละคนย่อมมีประสบการณ์ท่ีต่างกัน
ดงันัน้การเรียนรูส้ิ่งใหม่ๆ  ตอ้งอาศยัแนวทางจากประสบการณเ์ดิมเพ่ือไปสูร่บัรูแ้ละเขา้ใจในสิ่งใหม่
และการใหเ้ด็กแสดงภาวะผูน้  าเพ่ือเป็นแบบอย่างใหเ้พ่ือนปฏิบัติตาม สอคลอ้งกับแนวความคิด
ของออสติน(Austin, 1996) ไดก้ล่าวไวว้่าวิธีการและรูปแบบในการจัดโปรแกรมนันทนาการดว้ย
หลักการ“APIE”  ซึ่งเป็นรูปแบบท่ีนักนันทนาการสามารถน ามาใชใ้นการสรา้งโปรแกรม โดยมี
กระบวนการเริ่มตน้ดว้ย A คือ การประเมินความตอ้งการของผูใ้ช้ (Assessment) โดยเป็นการ
สอบถามความตอ้งการจากผูป้กครองและครูปฐมวยั ในการเลือกกิจกรรมนันทนาการท่ีสามารถ
ส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารท่ีมีความเหมาะสมกับความตอ้งการ ความสนใจและสมรรถนะ
ของเด็กปฐมวัย P คือ การน าขอ้มลูท่ีไดม้าจากการประเมินมาวางแผนและออกแบบโปรแกรม
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(Planning) ให้สอดคลอ้งกับความต้องการ ความสนใจ และสมรรถนะของเด็กปฐมวัย อีกทั้ง
ลกัษณะของกิจกรรมจัดใหเ้ด็กไดเ้ขา้ร่วมในหลายลกัษณะทั้งแบบเดี่ยว กลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่
โดยจัดสปัดาหล์ะ 2 ครัง้ๆ ละ 45 นาที I คือ การน าโปรแกรมไปใช ้(Implementation) เป็นการน า
โปรแกรมไปใชป้ฏิบัติจริง โดยมีการบันทึกขอ้มลูท่ีไดจ้ากการสงัเกต ตลอดจนการสนับสนุนและ
อ านวยความสะดวกในการใชส้ื่อ วสัดอุปุกรณ ์ตลอดการจัดโปรแกรม E คือ การประเมินผลหลงั
การจดัโปรแกรม (Evaluation) เป็นการน าผลท่ีไดจ้ากการจดัโปรแกรมมาสรุปและประเมินผล แลว้
น าผลท่ีไดใ้นประเดน็ปัญหา อปุสรรคจดุแข็งจดุออ่นในแตล่ะดา้นของโปรแกรมไปปรบัปรุง รกัษา
ไว ้และพัฒนา ควบคู่ไปกับการออกแบบโปรแกรมท่ีค  านึงถึงผูเ้ขา้ร่วม สอดคลอ้งกับแนวคิดของ
รอสแมนและซาแลตเดอร์(Rossman & Schlatter, 2008) ไดก้ล่าวไวว้่าการใช้แนวทางการจัด
กิจกรรมตามสถานการณ์  6ประการ (Six Key Elements for a Situated Activity System)
ประกอบดว้ย 1) การมีปฏิสัมพันธ์กับผูเ้ขา้ร่วม ( Interacting People) 2) สภาพแวดลอ้มทาง
กายภาพ (The Physical Setting) 3) สื่อ วัสดุและอุปกรณ์ (Leisure Objects) 4) โครงสรา้ง
(Structure) 5) สัมพันธภาพของผู้เข ้าร่วม(Relationships) และ6) ความต่อเน่ืองของกิจกรรม
(Animation) อีกทัง้รูปแบบการวดัประเมินผลท่ีน ามาใชใ้นการวิจัยครัง้นีส้อดคลอ้งกบัแนวคิดของ
สิริมา ภิญโญอนันตพงษ์ (2553) ไดก้ลา่วไวว้า่การวดัประเมินผลตอ้งมีการประเมินอย่างตอ่เน่ือง
สอดคลอ้งกับอารมณ์ความรูส้ึกของเด็กในสภาพท่ีเป็นจริง มีความชัดเจนทั้งกระบวนการและมี
เกณฑใ์นการวดัท่ีเป็นมาตรฐาน เนน้ท่ีเดก็เป็นส  าคญั เป็นการวดัท่ีสอดคลอ้งกับแนวการจดัการ
ประสบการณ์ และการใชห้ลกัความเท่ียงตรงและความเช่ือมั่นของกระบวนการและเครื่องมือจึง
เป็นเหตผุลหลกัท่ีท าใหก้ารวดัผลและประเมินในกลุ่มผูเ้ขา้รว่มท่ีเป็นเดก็ปฐมวยัตอ้งมีการวางแผน
ท่ีชัดเจนเป็นระบบ ครอบคลุมวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสม และตอ้งค  านึงถึง
ผลกระทบต่อเด็กหลงัจากการด  าเนินการวดัผลและประเมินผลเสร็จสิน้โดยกิจกรรมนันทนาการท่ี
น ามาจดัในโปรแกรมครัง้ ไดแ้ก่ 1) นันทนาการประเภทศิลปหัตถกรรมไดแ้ก่ การป้ันสตัว ์สิ่งของ
การป้ันตามเรื่องเลา่จากนิทาน การป้ันตามจินตนาการ และการวาดภาพระบายสี เช่น การสรา้ง
ภาพ 2 มิติ ดว้ยการขดู ขีด เขียน ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีแปลงสญัลกัษณท์างความคิดใหเ้ป็นผลงานผา่น
การวาด ป้ัน ประดิษฐ์ ตดั ฉีก ปะ ขณะปฏิบัติกิจกรรมเด็กตอ้งใชเ้วลาอยู่กับตวัเอง มีความอดทน
และมุง่มั่น เป็นกิจกรรมท่ีมีล  าดบัขัน้ตอน และการวางแผนและเดก็ไดม้ีโอกาสในการช่ืนชมผลงาน
ทัง้ของตนเองและผูอ่ื้น 2) นนัทนาการประเภทเกม กีฬา ไดแ้ก่ การเลน่ตอ่บลอ็ก/ตวัตวั เช่น การตอ่
บล็อกตามขอ้ตกลง การตอ่บลอ็กตามจินตนาการ และเกมเบ็ดเตล็ดเช่น เกมลกูโป่งสามคัคี เกม
โยนโบวร์ิ่ง เกมลกูบอลเรซซ่ิง เป็นกิจกรรมท่ีเด็กไดใ้ชร้่างกายทุกส่วนในการเคลื่อนไหว มีการใช้
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พืน้ท่ีโลง่ กวา้ง มีพืน้ท่ีเหมาะสมกบัจ านวนเด็กและวสัดอุปุกรณ ์สามารถเลน่ไดแ้บบอิสระและมี
ขอ้ตกลง กฎ กติกา โดยเด็กสามารถเลน่ไดแ้บบรายบุคคล กลุ่มย่อย และกลุม่ใหญ่ ท าใหเ้กิดการ
สรา้ง กระตุน้ ความรู ้ความช านาญ การรูค้ิด ยบัยัง้ชั่งใจ ปฏิบัติตนตามกฎ กติกา ขอ้ตกเบือ้งตน้
ฝึกความอดทนและพฒันาจิตใจใหเ้ขม้แข็ง 3) นนัทนาการประเภทการเตน้ร  า ไดแ้ก่ กิจกรรมการ
เคลื่อนไหวประกอบจงัหวะ เช่น การเตน้ตามแบบ การเตน้ตามจินตนาการ และกิจกรรมการเตน้แอ
โรบิค เป็นกิจกรรมท่ีผสมผสานพืน้ฐานการเคลื่อนไหวใหเ้ดก็ได ้เดิน ว่ิง กระโดด ล่ืนไถลใหส้มัพนัธ์
กบัจงัหวะ เปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดค้ิดสรา้งสรรคท์่าทางการเคลื่อนไหว 4) นนัทนาการประเภทการรอ้ง
เพลงและดนตรี มีความตอ้งการกิจกรรมการรอ้งเพลงประกอบท านอง เช่น เพลงสวสัดี เพลงสตัว์
เพลงอาบน า้ เพลงลา้งมือ และการรอ้งเพลงประกอบการเล่นเครื่องเคาะจังหวะ เช่น ลกูแซค ไม้
เคาะ กลอง เป็นกิจกรรมท่ีกระตุน้ประสาทสมัผสัทั้งหา้ ผ่านจงัหวะ เสียงดนตรีท่ีหลากหลาย เด็ก
ไดฝึ้กการฟัง การจ าแนกและการเช่ือมความสมัพันธร์ะหว่างเด็กกับเด็ก 5) นันทนาการประเภท
ภาษาและวรรรณกรรม ไดแ้ก่ การแต่งเรื่องจากภาพ เช่นการแต่งเรื่องจากภาพท่ีก าหนด (สตัว์
สิ่งของ ธรรมชาติ) การแตง่เรื่องจากภาพท่ีวาดดว้ยตนเองและการเล่าประสบการณ ์เช่น สถานท่ีท่ี
ช่ืนชอบของเลน่ชิน้โปรด เป็นตน้ ซึ่งกิจกรรมมีลกัษณะส่งเสริมทักษะทางภาษาโดยมีรูปแบบการ
เรียนรูท่ี้เรียกว่า Whole language(ภาษาธรรมชาติ) เป็นการใช้หลักการจ าด้วยรูปภาพแล้ว
ถ่ายทอดผ่านการพูด การบอกเล่า และการวาด และ 6) นันทนาการประเภทการแสดงและการ
ละครไดแ้ก่ การแสดงท่าทางประกอบ ค  าสั่ง เช่น การแสดงท่าทางตามท่ีก าหนดการแสดงท่าทาง
เพ่ือใบค้  า และการแสดงบทบาทสมมติ เช่น อาชีพ เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีเด็กไดส้รา้งสรรค์
ความคิดผา่นการเล่นบทบาทสมมติภายใตเ้ง่ือนไขท่ีก าหนด เกิดการเรียนรู ้รบัรู ้อารมณค์วามรุส้ึก
ของตนเอง ผูอ่ื้นน าไปสู่การเขา้ใจ ยอมรบัแสดงออกอย่างสมเหตุสมผลผ่านการใชภ้าษาทั้งใน
รูปแบบวจันภาษาและอวจันภาษา ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวคิดของสภุาวดี หาญเมธี (2560) ไดก้ลา่ว
ไวว้า่การสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารในเดก็ปฐมวยัรูปแบบของกิจกรรมตอ้งเปิดโอกาสใหเ้ด็ก
ไดส้  ารวจ สงัเกต ลองเล่นอย่างอิสระผ่านการใชป้ระสาทสมัผสั ใหเ้ด็กไดล้องผิดลองถูกเป็นการ
กระตุน้ความสนใจใคร่รู ้รวมถึงการไดฝึ้กคิด ฝึกแก้ปัญหา ฝึกการตัดสินใจบนพื้นฐานการใช้
ค  าถามใหเ้กิดความสงสยัโดยการใชกิ้จกรรมท่ีแปลกใหม่ ทา้ทาย สนุกสนาน โดยสามารถเขา้รว่ม
ไดท้ัง้แบบบคุคล กลุม่ย่อย กลุม่ใหญ่สอดคลอ้งกบัแนวคิดของวนิษา เรซ (2553) ไดก้ลา่วไวว้า่การ
จดักิจกรรมท่ีดีควรเริ่มตน้ใหเ้ด็กไดม้ีความรูส้ึกคาดเดาดว้ยความใคร่รู ้สรา้งความตื่นเตน้กับสิ่งท่ี
รอคอย จากนั้นท าใหรู้ส้กึประหลาดใจดว้ยวิธีการท่ีสรา้งสรรคโ์ดยการใชส้ื่ออปุกรณเ์พ่ือสนบัสนุน
การอยากมีส่วนร่วม และเมื่อเขา้สู่กระบวนการปฏิบตัิจริงตอ้งท าใหเ้ด็กไดร้บัความสขุสนุกสนาน
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ตลอดจนคลอ้ยตามและมีสว่นรว่มดว้ยความตัง้ใจ สง่ผลใหเ้ดก็ไดเ้ปิดใจยอมรบัประสบการณน์ัน้ๆ
จนกลายเป็นความรูท่ี้คงทนสามารถจดจ าไดอ้ย่างสนิทใจและสามารถบอกเลา่ได ้

2.2 จากผลการทดลองโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยัระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุภายหลงัการทดลอง โดยการเปรียบเทียบใน
ภาพรวม พบวา่ทักษะการคิดเชิงบริหารระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุมีความแตกต่างกัน
อย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เน่ืองดว้ยทกัษะการคิดเชิงบริหารเป็นทกัษะระดบัพืน้ฐานท่ี
เดก็ตอ้งไดร้บัการพฒันาและส่งเสริมซึ่งสอดคลอ้งกับแนวคิดของศนูยพ์ัฒนาเดก็เลก็(The Center 
on the Developing Child, 2019b) ไดก้ลา่วไวว้า่เป็นทกัษะท่ีสง่ผลใหเ้ดก็สามารถจดจ าน าขอ้มลู
ความรูเ้ดิมเช่ือมโยงสู่ความรูใ้หม่สามารถปฏิบัติกิจกรรมท่ีมีขั้นตอนมีความซับซ้อนไดอ้ย่าง
ตอ่เน่ืองดว้ยความมุ่งมั่นตัง้ใจ คิดแกปั้ญหาปรบัวิธีการไดเ้หมาะสมกับสถานการณต์่างๆ อีกทัง้ยัง
เป็นผูท่ี้รบัรูเ้ขา้ใจความรูส้กึของตนเองและผูอ่ื้นน าไปสูก่ารแสดงออกท่ีเหมาะสม รูจ้ักเลือกสิ่งท่ีดีมี
ประโยชนใ์หก้ับตนเองเพ่ือการด  ารงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งสอดคลอ้งกับแนวคิดของประเสริฐ 
ผลิตผลการพิมพ์ (2561a) ไดก้ล่าวไวว้่าเป็นทักษะท่ีส่งผลให้บุคคลมีพฤติกรรมในการจัดการ
ความคิด การรบัรูเ้รียนรูใ้นความต่างระหว่างบคุคลและการปรบัเปลี่ยนแนวคิดมมุมองในบริบทท่ี
แตกต่าง การส่งเสริมให้เด็กเกิดทักษะการคิดเชิงบริหาร คือการเรียนรูด้ว้ยการลงมือปฏิบัติ 
Active Learning ภายใตส้ภาวะบรรยากาศท่ีปลอดภยัในรูปแบบสถานการณ์ท่ีทา้ทาย มีความ
ซับซ้อนดว้ยเง่ือนไขของเวลา กติกาและขอ้ตกลง เพ่ือกระตุน้ให้พฤติกรรมเกิดขึน้กับเด็ก ซึ่ง
สอดคลอ้งกบัแนวคิดของบรูชยั ศิริมหาสาคร (2555) ไดก้ลา่วไวว้่าการเรียนรูท่ี้ดีในเดก็ปฐมวยัคือ
การจดัการเรียนรูท่ี้ค  านึงถึงวยัพฒันาการและขีดความสามารถของเดก็ ใหเ้ดก็ไดร้บัประสบการณ์
ผ่านการลงมือปฏิบัติได้ลองผิดลองถูกโดยมีครู ผูใ้หญ่คอยให้การดูแลอย่างใกล้ชิด ส  าหรับ
แนวทางการจดักิจกรรมตอ้งมีการตัง้เป้าหมายท่ีชัดเจน เลือกจดักิจกรรมท่ีหลากหลาย เลือกใชส้ื่อ
วสัดแุละอปุกรณท่ี์ปลอดภยั เพียงพอและเหมาะสม รูปแบบของกิจกรรมมีความต่อเน่ืองมีความ
ซับซ้อนของกิจกรรมท่ีเริ่มจากง่ายไปยาก ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของรอสแมนซาแลตเดอร์
(Rossman & Schlatter, 2008) ไดก้ล่าวไวว้่าในการสรา้งโปรแกรมสิ่งท่ีตอ้งค  านึงถึงคือความ
แตกต่างทางดา้นเพศ อาย ุระดบัความสามารถในการเรียนรู ้ตลอดจนขอ้มูลพืน้ฐานดา้นต่างๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งรวมถึงการปรบัและจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพท่ีสอดคลอ้งกับกิจกรรมอีกทัง้การใช้
แสงสว่างและดดัแปลงสภาพแวดลอ้มส่วนอ่ืนๆ ใหเ้หมาะสม ตลอดจนการเลือกใชส้ื่อวสัดแุละ
อปุกรณ์ท่ีช่วยในการสนับสนุนให้ผูเ้ขา้ร่วมมีปฏิสัมพันธก์ับกิจกรรม โดยมีการล  าดับขั้นตอนท่ี
ชดัเจน การเลือกใชส้ื่อวสัดแุละอปุกรณ์ ตลอดจนการจัดสภาพแวดลอ้มท่ีเอือ้และสนับสนุนการ
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ด าเนินกิจกรรม โดยการด  าเนินกิจกรรมใหม้ีความต่อเน่ืองนีส้ามารถด  าเนินการไดท้ั้งตวับุคคล
(ผูน้  ากิจกรรม) ตลอดจนอปุกรณ ์กลไกตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมนัน้ๆ ท่ีสนบัสนนุใหก้ารด  าเนิน
กิจกรรมเป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไว ้สอดคลอ้งกับแนวคิดของแฟรเรล(Farrell, 1983) ไดก้ล่าวไว้
วา่การจัดโปรแกรมนนัทนาการลกัษณะกิจกรรมตอ้งมีความหลากหลายสามารถตอบสนองความ
สนใจของผูเ้ขา้ร่วม เปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมไดร้บัประสบการณ์ตรงภายใตข้ีดความสามารถท่ีพึง
กระท าได ้อีกทัง้ตอ้งค  านึงถึงสิ่งอ  านวยความสะดวก ความปลอดภยัและสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ
ศกัดิ์ชัย ใจซ่ือตรง (2561) ไดศ้ึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ์ศิลปะเพ่ือส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารส  าหรบัเดก็ปฐมวยั พบวา่เดก็ปฐมวยัมีทกัษะการคิดเชิงบริหารสงูกวา่ก่อน
เขา้รว่ม อย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เน่ืองดว้ยรูปแบบกิจกรรมมีการเริ่มตน้ดว้ยการสรา้ง
แรงจูงใจในการเรียนรู ้เพ่ือกระตุน้ เรา้ ดึงความสนใจในการเรียนรูข้องเด็ก จากนั้นมีการวาง
แผนการเรียนรูเ้พ่ือเป็นแนวทางใหผู้เ้รียนไดร้บัรู ้เขา้ใจในกระบวน มีเป้าหมาย เป็นการน าพาไปสู่
ความส าเร็จท่ีบริหารจัดการได ้ตามดว้ยการปฏิบัติการเรียนรูด้ว้ยการลงมือปฏิบัติจริง ซึ่งเป็น
ขัน้ตอนท่ีเดก็ตอ้งใชป้ระสาทสมัผสัทั้งหา้ ในการปฏิบตัิกิจกรรมใหส้  าเรจ็ลลุว่ง ผา่นการสงัเกตดว้ย
ตาด ูหฟัูง มือสมัผสั น าไปสู่การเลือก วางแผนและตดัสินใจ และสดุทา้ยคือการทบทวนการเรียนรู ้
เป็นการเปิดโอกาสใหเ้ด็กไดส้ะทอ้นความรูส้ึกนึกคิดขณะปฏิบตัิกิจกรรมไมว่่าจะความรูส้กึท่ีมีต่อ
กิจกรรม ความรูส้ึกท่ีมีสภาพแวดลอ้ม เช่น เพ่ือน วัสดุและอุปกรณ์ บรรยากาศท่ีเกิดขึน้ ซึ่ง
สอดคลอ้งกับสถาบันส่งเสริมอัจฉริยภาพและนวัตกรรมการเรียนรู ้(2556 ) ไดก้ล่าวไวว้่าการ
ช่วงเวลาท่ีเหมาะสมในการสรา้งประสบการณก์ารเรียนรูข้องสมองตัง้แตช่่วงอาย ุ6 เดือนถึง 12 ปี
เป็นช่วงเวลาท่ีสมองเรียนรูจ้ากการท่ีเด็กไดร้บัประสบการณต์รงและมีปฏิสมัพันธก์บัสิ่งแวดลอ้ม
เป็นการกระตุน้การท างานของสมองใหเ้ป็นการสะสมเพ่ิมพูนความรู ้ซึ่งสอดคลอ้งกับแนวคิดของ
นภเนตร ธรรมบวร (2549) ไดก้ล่าวไวว้่าการสรา้งประสบการณท่ี์ดีใหก้ับเดก็ปฐมวยั ผูน้  ากิจกรรม
ตอ้งเนน้ใหเ้ดก็ไดเ้คลื่อนไหว ใชร้า่งกายในการสื่อสารความรูส้กึนึกผิด ไดล้งมือปฏิบตัิจริงดว้ยการ
สมัผสั ภายใตส้ภาพแวดลอ้ม สื่อ อปุกณ ์แมแ่บบท่ีกระตุน้การเรียนรูโ้ดยการใชท้ัง้สายตาและมิติ
สมัพนัธซ์ึ่งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของมลูเวและคณะ(Mulvey et al., 2018) ไดศ้กึษาการใชกิ้จกรรม
เคลื่อนไหวพืน้ฐานเพ่ือสง่เสริมทักษะการคิดเชิงบรหารใหก้ับเด็กปฐมวยัซึ่งลกัษณะของกิจกรรม
เป็นการเรียนรูแ้บบบูรณาการยึดเด็กเป็นศูนย์กลางค  านึงถึงความสามารถ พัฒนาการท่ีเด็ก
สามารถแสดงออกไดส้มวยั และจากการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวพืน้ฐาน พบวา่ เดก็ปฐมวยัมีทักษะ
การคิดเชิงบริหารสงูกวา่ก่อนไดร้บัการจดักิจกรรม 
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ตอนที่ 3 การขยายผลโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวัย (ข้ันพัฒนา) 

ผูวิ้จยัไดน้  าโปรแกรมฯ ไปด  าเนินการจดักบักลุ่มตวัอย่างขยายผลกบัเด็กปฐมวยัอายุ
ระหว่าง 5- 6 ปี ก  าลงัศึกษาอยู่ในระดบัชัน้อนุบาลปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียน
สาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต จงัหวดันครนายก จ านวน 21 คนพบวา่ ทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวยักลุ่มขยายผลทั้งก่อนและหลงัการเขา้ร่วมโปรแกรมฯมีความแตกต่างกัน
อย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เน่ืองดว้ยการจัดโปรแกรมนันทนาการท่ีมีการใชส้ิ่งเรา้เป็น
ตวัน า โดยมีแรงจงูใจ การกระตุน้ การเสริมแรงอย่างเหมาะสม โดยค  านึงถึงความรูส้กึนึกคิด ความ
อิสระ ความสรา้งสรรคท่ี์กระตุน้จากประสบการณก์ารเรียนรูเ้ดิมท่ีน ามาสรา้งเป็นองคค์วามรูใ้หม่
ใหส้อดคลอ้งกบัพัฒนาการ ความปรารถนาและบริบท ท่ีส่งผลตอ่พฤติกรรมการเรียนรูน้  าไปสู่การ
พฒันาทักษะดงักล่าว สอดคลอ้งกบัแนวความคิดของสภุาวดี หาญเมธี (2559) ไดก้ล่าวไวว้่าการ
เปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดส้  ารวจทดลอง เลน่อิสระ ดว้ยการสงัเกตส ารวจ ทดลอง ไดล้องผิดลองถูกจาก
การใชป้ระสาทสมัผสัทั้งหา้ผ่านสิ่งแวดลอ้มรอบตวัและสื่ออปุกรณท่ี์เหมาะสมและปลอดภยั และ
ในขณะปฏิบัติกิจกรรมเด็กไดค้ิดและแกปั้ญหาดว้ยตนเอง โดยผูใ้หญ่คอยใหก้  าลงัใจขณะท่ีเด็ก
พยายามและจดจ่อใส่ใจกับสิ่งท่ีปฏิบัติอยู่ และช่ืนชมเมื่อเด็กท าไดส้  าเร็จ รวมถึงการใชค้  าถาม
กระตุน้ใหเ้ด็กไดค้ิด สงัเกตและไตร่ตรองเพ่ือหาค  าตอบ และการใหเ้ด็กคิดตัง้ค  าถามท่ีจะน าไปสู่
การคิดและพยายามหาค  าตอบจากสิ่งท่ีตนสงสยัหรือสนใจ ซึ่งเป็นการตอ่ยอดการเรียนรูท่ี้เด็กจะ
ใช้เป็นแนวทางในการหาค  าตอบด้วยการคน้ควา้ ทดลองท า หรือการพูดคุยซักถามจากผู้มี
ประสบการณ ์เปิดโอกาสใหเ้ด็กไดพ้ดูคยุ อธิบายและแสดงความเห็นในมมุมองของตน สามารถ
คาดเดาความคิดของบุคคลอ่ืน เป็นการฝึกใหเ้ด็กคิดทบทวน ประเมินตนเองหรือผลงานของตน
ตลอดจนการชวนคิดเมื่อเผชิญสถานการณต์่างๆ ใหค้ิดและตดัสินใจเลือกบนพืน้ฐานของเหตแุละ
ผลตลอดจนพิจารณาถึงขอ้ดีขอ้เสียในการตดัสินใจเลือกนัน้ๆ 

การสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารดว้ยกิจกรรมนนัทนาการท่ีหลากหลายแปลกใหม่
ใหเ้ด็กไดเ้ล่นเป็นกลุ่มเพ่ือท่ีจะหาวิธีในการรบัรู ้เรียนรูท่ี้จะเขา้ใจความคิด ความตอ้งการ และ
เหตผุลของผูอ่ื้น ซึ่งเป็นการให้เด็กไดเ้ก็บสะสมประสบการณ์เพ่ือการสรา้งความทรงจ าในคลัง
สมองท่ีสามารถน ากลบัมาใชเ้มื่อตอ้งคิดหรือน ามาสูก่ารแกปั้ญหา คือ การจดัประสบการณใ์หม่ๆ
ใหเ้ด็กไดเ้รียนรูจ้ากสถานการณห์รือสถานท่ีท่ีต่างไปจากทุกวนั เช่น งานประดิษฐ์ ศิลปะ ดนตรี
และการเคลื่อนไหว ท่ีกระตุน้ใหเ้ด็กไดค้ิดและลงมือปฏิบัติจริง ภายใตก้ารจัดบริบทและสภาวะ
แวดลอ้มท่ีสง่เสริมใหเ้ดก็คิด การจดัหาอปุกรณ ์สื่อส  าเรจ็รูป ส่ือทางธรรมชาติตลอดจนแหลง่เรียนรู ้
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ท่ีสามารถตอบสนองต่อความตอ้งการและความสนใจ เพ่ือกระตุน้ใหเ้ด็กเกิดความใสใ่จและใฝ่รู ้
โดยพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ 

1) ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน (Working Memory) เป็นความสามารถของสมองใน
การความจ าท่ีน  ามาใชง้าน ความสามารถในการเก็บขอ้มลู ประมวล และดึงขอ้มลูท่ีเก็บในคลัง
สมองออกมาใชต้ามสถานการณท่ี์ตอ้งการและเหมาะสม โดยมีคณุลกัษณะดงันี ้เมื่อมอบหมาย
งานสองหรือสามอย่างตามวยัเดก็จ  าไดแ้ละปฏิบัติตามไดถ้กูตอ้งครบถว้น สามารถท ากิจกรรมท่ีมี
หลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสร็จโดยไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากับ อีกทั้ง จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง ตลอดจน
สามารถสนทนาหวัขอ้เดิมไดต้่อเน่ืองหรืออธิบายเรื่องราวไดจ้นจบและมีช่วงระยะเวลาความสนใจ
ตามวยัผูวิ้จยัไดจ้ดัโปรแกรมนนัทนาการท่ีกระตุน้ สง่เสริมพฤติกรรมตวับ่งชีด้งักลา่วดว้ยการใชเ้กม
การเลน่ การฟังเพลง การฟังนิทาน การเลา่เรื่อง ตลอดจนการท างานศิลปะผ่านกิจกรรมเสียงอะไร
นะป๋องแป๋ง กิจกรรมเดินไปฟังไป กิจกรรมชวนกนัออกก าลงั กิจกรรมภาพจ าท่ีฉนัสขุใจ กิจกรรม
นกัประพันธต์วันอ้ยและกิจกรรมของเลน่ของพวกเรา ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกับความสนใจ 
ความตอ้งการของเด็กปฐมวยัและสอดคลอ้งกบังานวิจยัของSylvain and al (2011) ไดศ้กึษาการ
จัดกิจกรรมดนตรีเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั โดยกลุ่มตวัอย่าง คือ เด็ก
ปฐมวยัจ านวน 64 คน ท่ีมีอายุระหว่าง 4 - 6 ปี เขา้ร่วมโปรแกรมกิจกรรมดนตรีท่ีเนือ้หาเก่ียวกับ
ท่วงท านอง จังหวะ ระดบัเสียง การรอ้ง และพืน้ฐานทางดนตรี โดยจัดกิจกรรม 4 สปัดาห์ๆ  ละ 5 
วนัๆ ละ 60 นาที ผลการศึกษาพบว่าการจัดประสบการณ์ทางดนตรีมีส่วนส่งเสริมและพัฒนา
ทกัษะการคิดเชิงบริหารดา้นความจ าเพ่ือน าไปใชง้าน 

2) ทักษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) เป็นความสามารถของสมองใน
การยืดหยุ่นความคิด สามารถปรบัเปลี่ยนพลิกแพลงความคิดเป็น เห็นทางออกใหม่ๆ  และคิดนอก
กรอบได ้โดยมีคณุลกัษณะคือ การปรบัตวัใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ  ไดโ้ดยไมรู่ส้กึอดึอดั
เมือ่เผชิญปัญหาสามารถคิดแกด้ว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามวยั ท ากิจกรรมตอ่ไปไดแ้มส้ิ่งแวดลอ้ม
จะวุ่นวายและเต็มไปดว้ยเสียงดังเซ็งแซ่  อีกทั้งยังสามารถระดมความคิดเพ่ือร่วมกันปรบัและ
แกปั้ญหาเพ่ือใหกิ้จกรรมท่ีท าบรรลตุามเป้าหมาย ตลอดจนคิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ์
และวิธีการได้เหมาะสมกับสถานการณ์ ผูวิ้จัยได้จัดโปรแกรมนันทนาการท่ีกระตุ้นส่งเสริม
พฤติกรรมบ่งชีด้งักล่าวดว้ยการให้เด็กไดเ้ล่น/แสดงบทบาทสมมติภายใตเ้ง่ือนไขท่ีก าหนด การ
สรา้งสรรคผ์ลงานศิลปะภายใตข้อ้จ  ากัด การเล่นภายใต้เง่ือนไขท่ีแตกต่างตามสถานการณ์ดว้ย
กระบวนการกิจกรรมรายบคุคล กลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่ ภายใตส้ภาวะแวดลอ้มและบรรยากาศท่ี
เปลี่ยนไปตามสถานการณ ์ดว้ยกิจกรรมโคลนน่ิง กิจกรรมเธอคือใครกิจกรรมรอ้งเลน่ขยับกุบกับ
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กบุกบัซึ่งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของวลิสา จิรตักิติวงศ ์(2558) ไดศ้กึษาความคิดสรา้งสรรคข์องเด็ก
ปฐมวยัทั้งดา้นความคิดคล่องแคล่ว ความคิดริเริ่ม ความคิดละเอียดลออ และความคิดยืดหยุ่น
ดว้ยรูปแบบการจัดกิจกรรมละครสรา้งสรรค ์โดยใชรู้ปแบบการจัดกิจกรรมการละครสรา้งสรรค์
แบบประกอบความคิดแบบหมวกหกใบ และแบบการเสริมแรงโดยใชเ้บีย้อรรถกรควบคูไ่ปกบัการ
คิดแบบหมวกหกใบ พบว่าเด็กปฐมวยัท่ีไดร้ับการจัดกิจกรรมละครสรา้งสรรคท์ั้งสองรูปแบบมี
ความคิดสรา้งสรรคเ์พ่ิมขึน้ และสอดคลอ้งกับงานวิจยัของอญัชนา ใจหวงั (2561) ไดศ้ึกษาทกัษะ
การคิดเชิงบริหารดา้นพืน้ฐานในเด็กปฐมวยัดว้ยกิจกรรมการเตน้สรา้งสรรค ์พบวา่เด็กปฐมวยัมี
ทักษะการคิดเชิงบริหารภายหลังการเขา้ร่วมกิจกรรมสูงกว่าก่อนการเขา้ร่วม และสูงกว่ากลุ่ม
ควบคมุ 

3) ทักษะการยับยั้งชั่งใจ (Self-Control) เป็นความสามารถของสมองในการการยั้ง
คิด ควบคุมแรงปรารถนาความต้องการของตนให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสม จนสามารถหยุด
พฤติกรรมดังกล่าวไดใ้นเวลาและสถานการณ์อันเหมาะสม โดยมีคุณลักษณะดังนี้ ตั้งใจท า
กิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้นแกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม ท ากิจกรรมท่ีได้รบัมอบและ
อยู่ในการรบัผิดชอบใหส้  าเรจ็เสรจ็ทันตอ่เง่ือนไขการก าหนดของเวลา เขา้คิวรอไดอ้ดทนรอคอยได้
และรอท่ีจะพูด ไม่พูดแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพูด เมื่อตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเล่นอยู่ใช้วิธีขอ
อนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือนใชห้รือเลน่เสร็จก่อน อีกทัง้สามารถหยุดเลน่เสียงดงัเมื่อไดร้บัการเตือน มี
ความมุง่มั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท าไมว่อกแวกง่าย ตลอดจนเลน่/เคลื่อนไหว อย่างระวงัหยดุเมื่อเห็น
วา่การเล่น/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตรายและรบัฟังและยอมรบัความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น โดยผูวิ้จัยไดจ้ัดโปรแกรมนันทนาการท่ีกระตุน้ ส่งเสริมพฤติกรรมตวับ่งชีด้งักล่าวดว้ย
กิจกรรมป้ันดินใหเ้ป็นงาน กิจกรรมลกูโป่งหรรษา กิจกรรมแหวกวา่ยไปกบัปลาสายรุง้กิจกรรมเล่น
กับ บ ล็ อ ก  กิ จ ก รรม เล่ น ด้ว ย กั น สนุ ก ดี  กิ จ ก รรม ติ๊ ก ต็ อ ก แล ะ กิ จ ก รรม  Friendship 
Games ซึ่งสอดคลอ้งกับงานวิจัยของอภิรกัษ์ ตาแม่ก๋ง (2562) ไดศ้ึกษาทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวยัดว้ยการจดัโปรแกรม I AMTAP โดยเป็นลกัษณะการวิจยักึ่งทดลอง กลุ่มตวัอย่าง
เป็นเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนอนุบาลสงักัดกระทรวงศึกษาธิการ แบ่งเด็กเป็นกลุ่มและกลุ่มควบคมุ
โดยให้ท  าการทดสอบก่อนและหลัง โดยกลุ่มทดลองจะได้เข้าร่วม โปรแกรมไอแอมแท็ป ผล
การศึกษาพบว่า1) เด็กกลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยคะแนนทักษะการคิดเชิงบริหารภายหลงัเขา้ร่วม
โปรแกรมสงูกวา่ก่อนเขา้รว่มและสงูกวา่กลุม่ควบคมุอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.001 และ
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของกาญจนา บญุประคม and จิระพร ชะโน (2562) ไดศ้กึษาและพฒันาชุด
กิจกรรมการจดัประสบการณเ์พ่ือสง่เสริมการคิดเชิงบริหารดา้นการก ากบัตนเองของเด็กปฐมวยัท่ี
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มีภาวะเสี่ยงสมาธิสัน้ กลุม่ตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยั คือ เดก็ปฐมวยัระดบัชั้นอนุบาล 3 จ  านวน 12
คน โรงเรียนเทศบาลศรีสวสัดิ์วิทยา ท่ีไดม้าดว้ยการเลือกแบบเจาะจง ใชแ้บบคดักรองประเมิน
พฤติกรรมเดก็โดยครูเป็นผูด้  าเนินการ ผลการวิจัยพบวา่การจดัประสบการณด์ว้ยชุดกิจกรรมฯ ท า
ใหพ้ฤติกรรมในการก ากบัตนเองของเดก็ปฐมวยัท่ีมีภาวะเสี่ยงสมาธิสัน้มีแนวโนม้ไปในทิศทางท่ีดี 

 
ตอนที่ 4 ความพึงพอใจต่อโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิด

เชงิบริหารของเด็กปฐมวัย 
ผลการศึกษาความพึงพอใจของครูประจ าชัน้และครูฝ่ายวิชาการทั้งในสว่นของ

ขั้นทดลอง(กรุงเทพมหานคร) และขั้นขยายผล (นครนายก) มีความพึงพอใจต่อโปรแกรม
นันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัโดยรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด
เน่ืองจากผูวิ้จัยไดศ้ึกษาเอกสาร บทความและงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งทางดา้นปรชัญา หลกัการ
และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบันนัทนาการ โดยค  านึงถึงปัจจยัท่ีสอดคลอ้งการสง่เสริมทักษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กปฐมวยั โดยมีองคป์ระกอบ 3 ทักษะ ไดแ้ก่ ทักษะความจ าเพ่ือใชง้าน (Working 
memory) ทักษะการยืดหยุ่ น ความคิด  (Mental Flexibility)  และทักษะการยับยั้ งชั่ ง ใจ 
(Self-control) เป็นเวลา8 สัปดาห์ๆ ละ 2 ครั้งๆ ละ 45 นาที โดยรูปแบบลักษณะของกิจกรรม
ประกอบดว้ยนนัทนาการประเภทศิลปหตัถกรรม เกม กีฬาและการละเลน่ การเตน้ร  า การรอ้งเพลง
และดนตรี ภาษาและวรรณกรรม การแสดงและการละคร ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีใหเ้ด็กปฏิบัติทั้งใน
รูปแบบรายบุคคล กลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่ เพ่ือให้เด็กไดแ้สดงพฤติกรรมโดยมีขอบเขตและ
โครงสรา้งของโปรแกรม ท่ีสอดคลอ้งกับแนวคิดของรอสแมน(Rossman, 2008) โดยน าแนว
ทางการจัดกิจกรรมตามสถานการณ์  6 ประการ (Six Key Elements for a Situated Activity 
System) โดยหัวใจของโปรแกรมตอ้งออกแบบและสรา้งใหต้รงกับความตอ้งการความสนใจของ
ผูเ้ขา้ร่วม เป็นรูปแบบกิจกรรมท่ีท าใหต้ระหนกัเห็นถึงความส าคญัในการสง่เสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารส  าหรบัเดก็ปฐมวยัสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้นการจัดประสบการณไ์ด ้ระยะเวลาการจัด
กิจกรรมมีความเหมาะสมอยู่ในช่วงเวลาความสนใจของเดก็กิจกรรมมีความกระชบั สามารถจดัได้
ในเวลาท่ีก าหนด โดยจัดโปรแกรมภายใตบ้รรยากาศท่ีเอือ้ต่อการส่งเสริม ทั้งดา้นความสะอาด 
แสงสวา่งพืน้ท่ี รวมถึงสื่อ วสัดอุปุกรณท่ี์มีจ  านวนเพียงพอพรอ้มใชง้านและมีความปลอดภยั อีกทั้ง
ยงัสื่อวสัดแุละอปุกรณม์ีส่วนช่วยสนับสนุนกิจกรรมใหส้มบูรณ์ นอกจากนีผู้น้  ากิจกรรมมีมนุษย
สมัพันธท่ี์ดี ความกระตือรือรน้ มีทักษะในการสื่อสารกับเดก็ดว้ยภาษาท่ีเขา้ใจง่ายแจง้กฏ กติกา
ขอ้ตกลงท่ีชัดอธิบายวิธีการด  าเนินกิจกรรมท่ีเด็กสามารถเขา้ใจไดด้ว้ยตนเองและท่ีส  าคญัผูน้  า
กิจกรรมมีการสรา้งก าลงัใจและกระตุน้ใหเ้ด็กเกิดความรูส้ึกสนุก ทา้ทายและกระตือรือลน้ในการ
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เรียนรูต้ลอดเวลา น ากิจกรรมไดอ้ย่างราบรื่นและควบคุมสถานการณ์ในการจัดโปรแกรม ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของวรรธนา นันตาเขียน (2563) ได้ศึกษาความพึงพอใจของครูและ
ผูป้กครองท่ีมีตอ่รูปแบบการจดัประสบการณก์ารเรียนรูเ้ชิงบรูณาการเพ่ือสง่เสริมความสามารถใน
การคิดเชิงบริหารส  าหรบัเดก็ปฐมวยั พบวา่มีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ เน่ืองจากรูปแบบ
การจดัประสบการณม์ีเนือ้หาท่ีน่าสนใจมีความสอดคลอ้งกบัหน่วยการเรียนรู ้มีความชัดเจนและ
สามารถน าไปปฏิบัติได้จริงทั้งในห้องเรียนและท่ีบ้าน อีกทั้งลักษณะของกิจกรรมมีความ
หลากหลายเด็กๆไดป้ฏิบตัิกิจกรรมดว้ยตนเองผา่นสื่อ วสัดแุละอปุกรณ ์ตลอดจนบรรยากาศท่ีเอือ้
ต่อการเรียนรู ้ท่ีครูและผูป้กครองสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้นการอบรมดแูลเด็กตามบริบทและ
สภาพแวดลอ้มนัน้ๆ 
 

ตอนที่ 5 การพัฒนาคู่มือโปรแกรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคดิเชิง
บริหารของเด็กปฐมวัย 

การพัฒนา “คู่มือโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” ฉบับนี ้ประกอบดว้ยกิจกรรมนันทนาการท่ีไดพ้ัฒนาขึน้โดยศึกษาเอกสารทางวิชาการ
หลกัการและทฤษฎีท่ีทางนันทนาการและทักษะการคิดเชิงบริหาร (Executive Functions) โดย
ผูวิ้จัยไดอ้อกแบบโปรแกรมฯ ซึ่งประกอบด้วย 3 องคป์ระกอบ คือ ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน
(Working memory)  ทั กษะการยืดหยุ่ นความคิด  (Mental )  และทักษะการยับยั้ งชั่ งใจ 
(Self-Control) ตามแนวคิดหลักการของ APIE (Austin,2013) และหลักการจัดกิจกรรมให้
เหมาะสมกับสถานการณ์อย่างเป็นระบบ (Six Keys Elements of a Situated Activity System)
ของ Rossman & Schlatter(2008) และเมื่อออกแบบด าเนินการจัดท าโปรแกรมฯ แลว้เสรจ็ จึงได้
น  าเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นนันทนาการ ดา้นปฐมวยัและดา้นทักษะการคิดเชิงบริหาร เพ่ือ
ตรวจสอบความเหมาะสมของคูม่ือโปรแกรมเพ่ือใชด้ลุยพินิจในการพิจารณาองคป์ระกอบของคูม่ือ
โปรแกรมฯ ซึ่งพบวา่คู่มือโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั
มีความเหมาะสม อยู่ในเกณฑร์ะดบัมากท่ีสดุ คา่เฉล่ียเท่ากบั 3.80 

ข้อเสนอแนะทีไ่ด้จากการวจัิย 
1. การน าโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัไป

ประยุกตใ์ช้ในกระบวนการจัดกิจกรรม นักนันทนาการ ครูและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสามารถปรบัและ
ยืดหยุ่นรูปแบบของกิจกรรมใหเ้หมาะสมกับวยั ศกัยภาพและความสามารถของเด็กปฐมวยัใน
บริบทท่ีแตกตา่ง 
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2. การจัดโปรแกรมฯ ดว้ยการจัดบรรยากาศและสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ ทั้งความ
สะอาดขนาดของพื้นท่ี แสงสว่างและระดับเสียง ตลอดจนสิ่งอ  านวยความสะดวกในการจัด
ประสบการณ ์อีกทัง้สื่อวสัดอุปุกรณม์ีความเหมาะสม มีจ  านวนเพียงพอพรอ้มใชง้านและปลอดภยั
เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัไดอ้ย่างเตม็ศกัยภาพ 

3. ผูน้  ากิจกรรมตอ้งมีความรู ้ความเขา้ใจในความแตกตา่ง ธรรมชาติและพฤติกรรมของ
เดก็ อีกทัง้ตอ้งมีความคลอ่งแคลว่และช่างสงัเกตเป็นผูชี้แ้นะสนบัสนนุสง่เสริมและเอาใจใส ่เพ่ือให้
เดก็ไดพ้ฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารไดอ้ย่างเตม็ท่ี 

ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวจัิยคร้ังต่อไป 
1. ควรมีการศึกษาและจัดโปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารใน

เดก็ปฐมวยัในจังหวดัและภาคอ่ืนๆ เพราะลกัษณะของโปรแกรมนนัทนาการมีรูปแบบการเรียนรูท่ี้
ยืดหยุ่นเหมาะสมกับเด็ก มี กิจกรรมท่ีหลากหลายสามารถตอบสนองความสนใจและขีด
ความสามารถของเดก็ 

2. โปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารสามารถน าไปศึกษาและ
พัฒนาให้กับเด็กในระดับการศึกษาอ่ืนๆ ได้แก่  ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาและ
อดุมศึกษา.เพราะการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารจะส่งผลใหเ้ดก็และเยาวชนเป็นบุคคลท่ีมี
พฤติกรรมท่ีเหมาะสม มีสขุภาพกายสขุภาพจิตท่ีดี รูจ้กัการไตร่ตรอง วางแผนและแกปั้ญหาเป็น
โดยกระบวนการจดัการเรียนรูใ้นรูปแบบโปรแกรมนนัทนาการท่ีสามารถประยุกตใ์ชแ้ละบรูณาการ
ใหส้อดคลอ้งความพรอ้มของเดก็และเยาวชนในแตล่ะช่วงวยัได ้

3. โปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารสามารถน าไปศึกษาและ
พฒันากับหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัเด็ก เป็นแนวทางใหน้ักนันทนาการ ครู นักการศกึษา สามารถ
น าไปบรูณาการและประยกุตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกบับริบทและสภาพแวดลอ้มนัน้ๆ 
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ภาคผนวก ก  

รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือในการวิจยั 
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รายนามผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือในการวิจยั 

1.ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.กลัพฤกษ์ พลศร 
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นนนัทนาการบ าบดั 
อาจารยป์ระจ าภาควิชาสาขานนัทนาการ ภาควิชาพลศกึษา 
คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2.อาจารย ์ดร.วิมลมาลย ์สมคะเน 
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นนนัทนาการ 
อาจารยป์ระจ าภาควิชาพลานามยั คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

3.อาจารย ์ดร.วณฐัพงศ ์เบญจพงศ ์
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นนนัทนาการบ าบดั 
อาจารยป์ระจ าภาควิชาพลานามยั คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

4.ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ขวญัฟ้า รงัสิยานนท ์ 
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการศกึษาปฐมวยัและดา้นทกัษะการคิดเชิงบริหาร  
(ขา้ราชการบ านาญ) สาขาวิชาการศกึษาปฐมวยั  
คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลยัสวนดสุิต 

5.อาจารย ์ดร.รงัรอง สมมิตร 
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการศกึษาปฐมวยั 
อาจารยป์ระจ าภาควิชาการศกึษาปฐมวยั 
คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข  

แบบประเมินความสอดคล้ององคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็
ปฐมวัย 
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แบบประเมินความสอดคล้องของ 
องคป์ระกอบทักษะการคดิเชงิบริหารของเดก็ปฐมวัย 

ค าชีแ้จง 

แบบประเมินฉบบันีเ้ป็นแบบประเมินความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเดก็ปฐมวยั ในงานวิจยัเรื่อง “การพฒันาโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารของเด็กปฐมวยั”โดยมีวตัถปุระสงคใ์หท้่านซึ่งเป็นผูเ้ช่ียวชาญไดก้รุณาพิจารณาความ
สอดคลอ้งขององคป์ระกอบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั โดยใหท้่านท าเครื่องหมาย  
 ลงในช่อง “คะแนนการพิจารณา” ตามความคิดเห็นของท่าน เพ่ือเป็นขอ้มลูพื้นฐานในการ
พฒันาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั โดยแบบประเมิน
ฉบบันีม้ีทัง้หมด 2 ตอน คือ 

ตอนท่ี 1 แบบประเมินความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั 

ตอนท่ี 2 ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
ตอนท่ี 1 แบบประเมินความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก

ปฐมวยั 
ค าชีแ้จง โปรดพิจารณาวา่ องคป์ระกอบของทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั วา่มี

ความสอดคลอ้งกนัมากนอ้ยเพียงใด และท าเครื่องหมายลงในชอ่ง “คะแนนการพิจารณา” ตาม
ความคิดเห็นของท่าน โดยใชเ้กณฑ ์ดงันี ้

 ลงในช่อง  +1  เมื่อผูเ้ช่ียวชาญ แน่ใจ ว่าขอ้ก าหนดนี้เหมาะสมท่ีจะก าหนดเป็น

องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั เพ่ือความเหมาะสม
ในการพฒันา 

 ลงในช่อง  0   เมื่อผูเ้ช่ียวชาญ ไม่แน่ใจ ว่าขอ้ก าหนดนีเ้หมาะสมท่ีจะก าหนดเป็น
องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั เพ่ือความเหมาะสม
ในการพฒันา 

 ลงในช่อง -1   เมื่อผูเ้ช่ียวชาญ แน่ใจ วา่ขอ้ก าหนดนี้ ไม่ เหมาะสมท่ีจะก าหนดเป็น

องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั เพ่ือความเหมาะสม
ในการพฒันา 
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องคป์ระกอบ 
ทักษะการคดิเชงิบริหารของเดก็ปฐมวยั 

คะแนนการ
พจิารณา 

ความคดิเหน็/ 
ข้อเสนอแนะเพิม่เตมิ 

+1 0 -1 
1.ทักษะความจ าเพือ่ใช้งาน 
(Working memory) 

    

พฤติกรรมบ่งชีข้องทักษะความจ าเพือ่ใช้งาน(Working memory) 
EF1.1เมื่อมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตาม
วยั เดก็จ  าไดแ้ละปฏิบตัิตามไดถ้กูตอ้งครบถว้น 

    

EF1.2 ท ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ 
โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 

    

EF1.3 จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง     
EF1.4 สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้อ่เน่ืองหรืออธิบาย
เรื่องราวไดจ้นจบ 

    

EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ
5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 
 

 
 

   
 

2.ทักษะการยดืหยุ่นความคดิ (Mental 
Flexibility) 

    

พฤติกรรมบ่งชีข้องทักษะการยดืหยุ่นความคดิ (Mental Flexibility) 
EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กตกิาใหม่ๆ  ได้
โดยไมห่งดุหงิด 

    

EF2.2 เมื่อพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ย
วิธีการท่ีเหมาะสมตามวยั 

    

EF2.3 ท ากิจกรรมตอ่ไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้มจะ
วุน่วายและเตม็ไปดว้ยเสียงดงัเซ็งแซ ่

    

EF2.4 แกปั้ญหารว่มกนัเพ่ือใหกิ้จกรรมท่ีท าบรรลุ
ตามเป้าหมาย 

    

EF2.5 คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ ์และ
วิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์
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องคป์ระกอบ 
ทักษะการคดิเชงิบริหารของเดก็ปฐมวยั 

คะแนนการ
พจิารณา 

ความคดิเหน็/ 
ข้อเสนอแนะเพิม่เตมิ 

+1 0 -1 
3.ทักษะการยับยั้งช่ังใจ(Self-Control)     
พฤติกรรมบ่งชีข้องทักษะการยับยั้งช่ังใจ(Self-Control) 
EF3.1 ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวน
ผูอ่ื้น 

    

EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม     
EF3.3 ท ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายมอบหมาย
เสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 

    

EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได ้     
EF3.5 รอท่ีจะพดู ไมพ่ดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู     
EF3.6 เมื่อตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเลน่อยู่ ใช้
วิธีขออนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือนใชห้รือเลน่เสรจ็ก่อน 

    

EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค  าพดูท่ีดี     
EF3.8 มุง่มั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไมว่อกแวก
ง่าย 

    

EF3.9 เลน่/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยดุเมื่อเห็นวา่
การเลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือ
เกิดอนัตราย 

    

EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเหน็ของผูอ่ื้น     

ตอนที ่2 ความคิดเห็น/ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

ลงช่ือผูเ้ช่ียวชาญ......................................................................................... 
   (.......................................................................................) 
  วนัท่ี................/................................................/................. 
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ผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบัความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบและพฤติกรรม
บ่งชีท้กัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

ตารางค่าดัช นีความสอดคล้อง( Index of Item-Objcetive Congruence: IOC)ของ
องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

องคป์ระกอบและพฤตกิรรมบ่งชี ้

ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
EF1 ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน (Working Memory) 
EF1.1เมื่อมอบหมายงานสองหรอืสาม
อย่างตามวยั เด็กจ าไดแ้ละปฏิบติัตามได้
ถกูตอ้งครบถว้น 

1 0 1 0 1 3 0.60 

EF1.2 ท ากิจกรรมที่มีหลายขัน้ตอนไดเ้อง
จนเสร็จ โดยไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 

1 0 1 0 1 3 0.60 

EF1.3 จดจ ากติกาหรอืขอ้ตกลง 1 1 1 1 1 5 1.00 
EF1.4 สนทนาหัวขอ้เดิมไดต่้อเนื่องหรอื
อธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ 

0 1 1 1 1 4 0.80 

EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวัย 
(อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 
นาที) 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF2 ทักษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) 
EF2.1 ปรบัตัวใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กติกา
ใหม่ๆ ไดโ้ดยไม่หงดุหงิด 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF2.2 เมื่อพบปัญหา สามารถคิด
แกปั้ญหาดว้ยวิธีการที่เหมาะสมตามวัย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF2.3 ท ากิจกรรมต่อไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้ม
จะวุ่นวายและเต็มไปดว้ยเสยีงดงัเซ็งแซ่ 

0 1 1 1 1 4 0.80 

EF2.4 แกปั้ญหารว่มกนัเพื่อใหกิ้จกรรมที่
ท  าบรรลตุามเป้าหมาย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF2.5 คิดพลกิแพลงในการใชว้สัด ุ
อปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบั
สถานการณ ์

1 0 1 0 1 3 0.60 
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ตารางค่าดัช นีความสอดคล้อง( Index of Item-Objcetive Congruence: IOC)ของ
องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั(ตอ่) 

องคป์ระกอบและพฤตกิรรมบ่งชี ้

ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
EF3 ทักษะการยับยั้งช่ังใจ(Self-Control) 

EF3.1 ตั้งใจท ากิจกรรมของตนเอง ไม่
รบกวนผูอ้ื่น 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 1 1 1 1 1 5 1.00 
EF3.3 ท ากิจกรรมที่ไดร้บัมอบหมาย
มอบหมายเสรจ็ในเวลาที่ก  าหนด 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได ้ 1 1 1 1 1 5 1.00 
EF3.5 รอที่จะพดู ไม่พดูแทรกในขณะที่คน
อื่นพดู 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.6 เมื่อตอ้งการของที่เพื่อนใชห้รอืเลน่
อยู่ ใชว้ิธีขออนญุาตหรอืรอใหเ้พื่อนใชห้รอื
เลน่เสร็จก่อน 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ้ื่นดว้ยค าพดูที่
ดี 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.8 มุ่งมั่นและตัง้ใจกบังานที่ท  า ไม่
วอกแวกง่าย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.9 เลน่/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเมื่อ
เห็นว่าการเลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจ
บาดเจ็บหรอืเกิดอนัตราย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของ
ผูอ้ื่น 

1 0 1 0 1 3 0.60 

 

ข้อเสนอแนะ 
-ปรบัค  าอธิบายพฤติกรรมบ่งชีใ้หก้ระชบั ชดัเจน 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค  

แบบสอบถามความตอ้งการกิจกรรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเดก็ปฐมวัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  147 

แบบสอบถามความต้องการกิจกรรมนันทนาการเพื่อส่งเสริมทักษะการคิด
เชงิบริหารของเด็กปฐมวัย 

แบบสอบถามฉบับนี้เป็นส่วนหนึ่งของดุษฎีนิพนธ์ เรื่อง “การพัฒนาโปรแกรม
นันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั” ของนางสาวอารี ตีรณปัญญา
นิสิตระดบัปริญญาเอกสาขาวิชาการจัดการกีฬาและนันทนาการ คณะพลศึกษา มหาวิทยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ 

ค าชีแ้จง 
1.แบบสอบถามนีจ้ัดท าขึน้เพ่ือเป็นขอ้มลูในการพัฒนาโปรแกรมนันทนาการเพ่ือ

สง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
2.แบบสอบถามความตอ้งการกิจกรรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิง

บริหารของเดก็ปฐมวยั แบ่งออกเป็น 3 สว่น ไดแ้ก่ 
ตอนท่ี 1 ขอ้มลูทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ เพศ อาย ุสถานะและระดบั

การศกึษา 
ตอนท่ี 2 ขอ้ค  าถามเก่ียวกบัความตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะ

การคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั โดยมีการก าหนดระดบัความตอ้งการของขอ้ค  าถามไว ้จากนอ้ย
ท่ีสดุ ถึง มากท่ีสดุ 

ตอนท่ี 3 ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ (ค  าถามปลายเปิดเก่ียวกับความตอ้งการกิจกรรม
นนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั) 

ค าอธิบายความหมายของกิจกรรมนันทนาการแต่ละประเภทเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการคดิเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย 

ศิลปหัตถกรรม 
เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีส่งเสริมการพฒันาทักษะความสามารถดา้นงานฝีมือ 

ความงามความซาบซึง้ในผลงาน สรา้งความสขุและความเพลิดเพลินใหแ้ก่ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมดว้ย
กิจกรรมการวาด การระบาย การป้ัน การฉีก การปะติด งานประดิษฐ์ โดยมีลักษณะคือ เป็น
กิจกรรมท่ีแปลงสญัลกัษณท์างความคิดใหเ้ป็นผลงานท่ีมีลกัษณะเป็นชิน้งานผา่นการลงมือปฏิบตัิ
จริงโดยมลี  าดบั ขัน้ตอนในการปฏิบตัิกิจกรรม  

ศิลปหตัถกรรมสามารถเสริมสรา้งทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัได ้โดย
ขณะท่ีเด็กปฏิบัติกิจกรรมตอ้งใชเ้วลาอยู่กับตวัเองทั้งในการใช้ความคิดท่ีเช่ือมโยงความรูเ้ดิม
น าไปสู่การสรา้งสรรคผ์ลงานการใชค้วามทรงจ าในการระลึกถึงขัน้ตอนการปฏิบัติและการพลิก
แพลง ยืดหยุ่นการใชว้สัดอุปุกรณท่ี์มีอยู่อย่างจ  ากัดเพ่ือใหไ้ดม้าซึ่งผลงานท่ีส  าเรจ็ ควบคูไ่ปกบัการ
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มีความพยายามความอดทนและมุง่มั่น อีกทัง้เป็นการเปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดแ้ลกเปลี่ยนความคิดเหน็
และช่ืนชมผลงานทัง้ของตนเองและผูอ่ื้น 

เกม กีฬาและการละเล่น 
เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีก่อใหเ้กิดการพฒันาทางดา้นสมรรถภาพทางกาย โดย

ใช้ทักษะการเคลื่อนไหวร่างกาย ใชพ้ละก าลงัและไหวพริบในการประกอบกิจกรรมโดยเริ่มจาก
กิจกรรมง่ายๆ ท่ีเรียกว่า “การเล่น” พัฒนาไปสู่การแข่งขนัท่ีเรียกว่า “เกม” และเมื่อตอ้งใชท้ักษะ
ทางกายมากขึน้ ซับซ้อนขึน้ มีกฏกติกาท่ีชัดเจนขึน้  เรียกว่า “กีฬา” ซึ่งนอกจากได้พัฒนา
สมรรถภาพทางกายแลว้นัน้ ผูเ้ขา้รว่มยงัไดร้บัความสขุ สนกุสนาน ตื่นเตน้ ทา้ทาย และเสริมสรา้ง
ความสมัพนัธอ์นัดีในหมูค่ณะควบคูด่ว้ย โดยมีลกัษณะคือ เป็นกิจกรรมท่ีมีวิธีการ ขัน้ตอนในการ
เลน่ท่ีมีแบบแผน กฎ กติกา ขอ้ตกลง สามารถเลน่ไดแ้บบรายบคุคลและกลุม่  

เกม กีฬาและการละเล่นสามารถเสริมสรา้งทักษะการคิดเชิงบริหารได ้โดยมี
เป้าหมายในลกัษณะเดียวกันคือ มุ่งใหเ้ด็กเขา้ร่วมภายใตก้ฎ กติกาและขอ้ตกลงท่ีชัดเจน เพ่ือ
ความราบรื่นและความปลอดภยัขณะปฏิบัติกิจกรรมซึ่งท  าให้เด็กไดต้ระหนักและระมดัระวงัตน
และผู้อ่ืนให้ห่างจากอันตรายได้รวมถึงการเช่ือมโยงข้อมูลเดิมกับข้อมูลใหม่ในการสรา้ง
ประสบการณใ์นการเรียนรู(้ทกัษะความจ าเพ่ือใชง้าน(Working Memory) รวมถึงการมีปฏิสมัพนัธ์
ระหวา่งผูเ้ลน่ การมีปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้ลน่กบัวสัด/ุอปุกรณ์ประกอบการเลน่ซึ่งท  าใหเ้ด็กคิดหรือ
เปลี่ยนแปลงวิธีเล่นให้มีความหลากหลายและเหมาะสม(ทักษะการยืดหยุ่นความคิด-Mental 
Flexibility และทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ-Self-Control)  

การเต้นร า 
เป็นกิจกรรมท่ีเด็กได้แสดงลีลา ท่าทางการเคลื่อนไหวทางร่างกายโดยใช้

เสียงเพลงหรือการบรรเลงเครื่องดนตรีประกอบจังหวะเป็นองคป์ระกอบ ซึ่งการเตน้ร  าเป็นการ
แสดงออกถึงเอกลกัษณข์องทอ้งถ่ินชนชาติตา่งๆ รวมถึงการพฒันาจงัหวะการเคลื่อนไหวรา่งกาย
สว่นตา่งๆ ไปพรอ้มกบัความสนุกสนาน เพลิดเพลิน ตลอดจนเป็นการเปิดโอกาสในการเขา้สงัคม
ใหแ้ก่ผูเ้ขา้ร่วมอีกดว้ย โดยมีลักษณะคือ เป็นกิจกรรมท่ีผสมผสานการเคลื่อนไหวพื้นฐาน ไดแ้ก่ 
การเดิน การว่ิง การกระโดด การว่ิงสลบัเทา้ การล่ืนไถล ใหส้มัพันธก์บัจังหวะ โดยเปิดโอกาสให้
เดก็คิดสรา้งสรรค ์ออกแบบ วางแผนท่าทางการเคลื่อนไหวท่ีสอดคลอ้งกบัเนือ้เพลงและจังหวะ ท่ี
ปฏิบตัิไดท้ัง้แบบรายบคุคลและกลุม่ และเดก็ไดช่ื้นชมความสามารถของตนเองและเพ่ือน  

การเต้นร  าสามารถเสริมสร้างทักษะการคิดเชิงบริหารได้ โดยขณะท่ีเด็ก
เคลื่อนไหวร่างกายไปตามจงัหวะชา้-เรว็ตามท่วงท านองของเพลง การเคลื่อนไหวแบบมีระดบัสงู-
ต ่าตามระดบัเสียงเพลง (ทักษะการยืดหยุ่นความคิด-Mental Flexibility) การเตน้ร  าอย่างมีทิศ
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ทางซา้ย-ขวา หนา้-หลงั การเลียนแบบการท่าทางเคลื่อนไหวจากธรรมชาติ(ทกัษะความจ าเพ่ือใช้
งาน-Working Memory) รวมถึงการมีปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งคู่เตน้ การมีปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งตนเองกับ
วสัด/ุอปุกรณป์ระกอบการเตน้ร  าซึ่งท  าใหเ้ดก็คดิหรือเปลี่ยนแปลงวิธีเลน่ใหม้ีความหลากหลายและ
เหมาะสม(ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด-Mental Flexibility และทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ-Self-Control) 

การร้องเพลงและดนตรี 
เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีเปิดโอกาสให้เด็กได้สื่อสารและถ่ายทอดอารมณ ์

ความรูส้กึตา่งๆผา่นการใชเ้สียงท่ีเกิดจากการรอ้งเพลงหรือการเลน่ดนตรีท่ีมีท่วงท านองท่ีแตกตา่ง
กนั ก่อใหเ้กิดความสนกุสนานเพลิดเพลิน ผอ่นคลาย โดยมีลกัษณะคือ เป็นกิจกรรมท่ีกระตุน้และ
สง่เสริมใหเ้ด็กไดพ้ฒันาทกัษะการฟัง การจ าแนกเสียงท่ีแตกต่าง ท่ีส่งผลตอ่อารมณ ์ความรูส้กึ ท่ี
เช่ือมความรูส้กึ ความสมัพนัธเ์ขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น 

การรอ้งเพลงและดนตรีสามารถเสริมสรา้งทกัษะการคิดเชิงบริหารได ้โดยเริ่มตน้
จากการซึมซบัท่วงท านอง จงัหวะและเนือ้รอ้งของเพลงผา่นการฟังเพลง การรอ้งเพลง และการเลน่
ดนตรีอย่างมีเป้าหมาย ท าใหเ้ดก็ตอ้งฟังอย่างตัง้ใจ จดจ่อ โดยค  านึงถึงความสามารถของเดก็โดย
ผา่นบทเพลงท่ีมีเนือ้หาท่ีเหมาะสม ใชภ้าษาสวยงามคลอ้งจองจบัใจความไดง้่ายและมีท่วงท านอง
ท่ีไพเราะ เพ่ือเป็นสรา้งการรบัรูแ้ละความทรงจ าแลว้พฒันาไปสูก่ารคิดสรา้งสรรคเ์นือ้เพลงหรือการ
เล่นดนตรีสร้างท่วงท านองอย่างวิธีการท่ีหลากหลาย(ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน -Working 
Memory) อีกทัง้ท่วงท านองและจงัหวะท่ีประกอบขึน้จากองคป์ระกอบท่ีหลากหลายทัง้ระดบัเสียง
สงู-ต ่า จงัหวะชา้-เรว็ ความดงั-เบาของเสียงย่อมสง่ผลตอ่การควบคมุอารมณ ์ความรูส้กึ ท  าใหเ้ดก็
รูจ้ักยับยั้งชั่งใจ(ทักษะการยืดหยุ่นความคิด-Mental Flexibility และทักษะการยับยั้งชั่ งใจ-Self-
Control) 

ภาษาและวรรรณกรรม 
เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีเดก็ไดพ้ัฒนาทกัษะความรู ้ความสามารถทางการคิด 

จินตนาการและการแสดงออกอย่างสรา้งสรรค ์โดยเกิดจากการคิดและจินตนาการ แลว้เรียบเรียง
น าเสนอออกมาใหส้ามารถอ่าน เขียนหรือพูดไดอ้ย่างมีสาระและน่าสนใจ โดยมีลกัษณะคือ เป็น
กิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะทางภาษาในลักษณะท่ีใช้หลักการเรียนรูแ้บบ Whole language 
ภาษาธรรมชาติ เป็นการใชห้ลกัการจ าภาพจากสิ่งแวดลอ้มแลว้ถ่ายทอดผ่านการบอกเล่าแบบวจั
นภาษาและอวจันภาษา 

ภาษาและวรรณกรรมสามารถเสริมสรา้งทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั
ได ้โดยการใชส้ื่อ/เครื่องมือ ไดแ้ก่ นิทาน นิทานภาพ ท่ีผูใ้หญ่เป็นผูอ้า่น/เลา่ใหฟั้ง ซึ่งในขณะท่ีอา่น/
เลา่ เด็กย่อมตอ้งจดจ่อตัง้ใจฟัง ยั้งใจตนจากการไปปฏิบัติกิจกรรมอย่างอ่ืน อีกทั้งเดก็ไดค้ิด รบัรู ้
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อารมณ ์ความรูส้กึ และจินตนาการไปตามเรื่องราวโดยการเช่ือมโยงขอ้มลูเดิมในสมองกับขอ้มลู
ใหม่(ทักษะความจ าเพ่ือใชง้าน-Working Memory)หากขอ้มลูใหมแ่ตกตา่งไปจากขอ้มลูเดิม เด็ก
อาจเกิดการปรบัความคิดและสง่เสริมสรา้งลกัษณะนิสยัท่ีดีท่ีสอดแทรกในเรื่องราวท่ีไดฟั้ง(ทักษะ
การยืดหยุ่นความคิด-Mental Flexibility และทกัษะการยบัยัง้ชั่งใจ-Self-Control) 

การแสดงและการละคร 
เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีเปิดโอกาสใหเ้ด็กไดส้ื่อสารออกมาดว้ยการแสดงใน

รูปแบบต่างๆส่งเสริมความคิดสรา้งสรรค ์กลา้แสดงออก สรา้งความรูส้ึกและอารมณ์ร่วมผ่าน
รูปแบบกิจกรรมท่ีมีการผกูเรื่องราว โดยอาจสรา้งจากจินตนาการ เรื่องราวการเลา่ขานหรือแตง่เติม
จากเคา้โครงเรื่องจริง โดยมีลกัษณะคือ เป็นการเลน่บทบาทสมมติท่ีเดก็สามารถสรา้งสรรคไ์ดด้ว้ย
ตนเองหรือจากเง่ือนไขท่ีไดร้ับ เกิดการรบัรู ้เรียนรู ้บทบาท อารมณ์ของตนเองและผูอ่ื้น การ
ควบคมุตนเอง การยอมรบัผูอ่ื้น และการส่ือสารทางภาษากาย ภาษาพดู 

การแสดงและการละครสามารถเสริมสรา้งทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยัได ้โดยเดก็ตอ้งดึงประสบการณ์เดิมเก่ียวกับตวัละครนั้นๆ ทั้งท่าทาง การพูดจา การแต่ง
กาย โดยตอ้งใชท้กัษะความจ าเพ่ือใชง้าน(Working Memory) อีกทัง้ตอ้งยืดหยุ่นทางความคิดและ
รูจ้กัยบัยัง้คิดชั่งใจเสมอวา่ก าลงัสวมบทบาทเป็นตวัละครนัน้ๆ  
 

ผู้วิจัยขอความอนุเคราะห์ท่านได้โปรดส่งแบบสอบถามกลับคืนผู้วิจัย และ
ขอขอบพระคณุมา ณ โอกาสนี ้ท่ีกรุณาสละเวลาตอบแบบสอบถาม 
 

 

ขอบพระคณุอย่างย่ิง 

นางสาวอารี  ตีรณปัญญา 

(ผูวิ้จยั) 
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ตอนท่ี 1 ขอ้มลูทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าชีแ้จง โปรดท าเครื่องหมาย ในช่องตวัเลือกในแตล่ะขอ้ค  าถามตามความเป็นจริง 
เพศ   ชาย     หญิง 
อาย ุ .......................... ปี 
สถานะ   ครูผูส้อนระดบัปฐมวยั  ผูป้กครอง   
ระดบัการศกึษา 
 มธัยมศกึษาตอนตน้   มธัยมศกึษาตอนปลาย/เทียบเท่า  อนปุริญญา 
 ปริญญาตรี    ปริญญาโท     ปริญญาเอก 
 อ่ืนๆ .................................................................................... 
ตอนที ่2 แบบสอบถามความตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของ

เดก็ปฐมวยั 

ค าชีแ้จง โปรดท าเครื่องหมาย ลงในช่องค  าตอบท่ีตรงกบัระดบัความตอ้งการของท่านมากท่ีสดุ

ตามความเป็นจริงเพยีงช่องเดียว 

 

กิจกรรมนันทนาการ ระดับความต้องการ 
มากทีสุ่ด มาก น้อย น้อยทีสุ่ด 

ประเภทศิลปหัตถกรรม  
การวาดภาพระบายสี เช่น การสรา้งภาพ 2 
มิติ ดว้ยการขดู ขีด เขียน  

    

การป้ัน เช่น การป้ันสัตว ์สิ่งของ การป้ัน
ตามเรื่ อง เล่าจาก นิท าน  การป้ั นตาม
จินตนาการ 

    

การฉีก ตัด ปะ กระดาษ เช่น ฉีก ตัด ปะ 
ตามรูปท่ีวาดไว้   การฉีก ตัด  ปะ ตาม
รูปทรงเรขาคณิต หรือ ฉีก ตดั ปะ กระดาษ
อิสระตามจินตนาการ 

    

การพิมพภ์าพ เช่น การพิมพด์ว้ยสว่นต่างๆ 
ของร่างกาย การพิมพ์จากวัสดุธรรมชาติ 
การพิมพภ์าพจากวสัดเุหลือใช ้
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กิจกรรมนันทนาการ ระดับความต้องการ 
มากทีสุ่ด มาก น้อย น้อยทีสุ่ด 

ประเภทศลิปหัตถกรรม  
การประดิษฐ์  เช่น การประดิษฐ์จากเศษ
วสัด ุ 

    

การเล่นกับสีน  ้า เช่น การเป่าสี การหยดสี 
การกลิง้ส ี

    

ประเภทเกม กีฬาและการละเล่น 
การเล่นต่อบลอ็ก/ตวัตวั เช่น การตอ่บล็อก
ตามขอ้ตกลง การตอ่บลอ็กตามจินตนาการ 

    

การเลน่ภาพตดัตอ่(Jigsaw)     
เกมกระดาน เช่น เกมจบัคูภ่าพเหมือน เกม
จบัคูเ่งาภาพ เกมปริศนาเขาวงกต 

    

เกมเบ็ดเตล็ด เช่น เกมลกูโป่งสามคัคี เกม
โยนโบวร์ิ่ง เกมลกูบอลเรซซ่ิง 

    

การละเล่นพืน้บา้น เช่น มอญซ่อนผา้ งูกิน
หาง รีรีขา้วสาร  

    

การเต้นร า 
การเคลื่อนไหวประกอบจังหวะ เช่น การ
เตน้ตามแบบ การเตน้ตามจินตนาการ 

    

การเตน้แอโรบิค     
การเตน้ร  าพืน้บา้น เช่น การเตน้ก าร  าเคียว     
การร  าไทย เช่น การร  าประกอบเพลงงาม
แสงเดือน(ท่าสอดสรอ้ยมาลา) 

    

การร้องเพลงและดนตรี  
การรอ้งเพลงประกอบท านอง เช่น เพลง
สวสัดี เพลงสัตว ์เพลงอาบน ้า เพลง ลา้ง
มือ 
 
 

    



  153 

 
กิจกรรมนันทนาการ 

 
ระดับความต้องการ 

มากทีสุ่ด มาก น้อย น้อยทีสุ่ด 
การร้องเพลงและดนตรี  
การเล่นเครื่องเคาะจังหวะประกอบดนตรี 
เช่น เลน่ตามก าหนด เลน่ตามจินตนาการ 

    

ภาษาและวรรรณกรรม 
การเล่านิทานประกอบสื่อ เช่น หุ่นมือ หุ่น
นิว้มือ หนา้กาก 

    

การเลา่ประสบการณ ์เช่น สถานท่ีท่ีช่ืนชอบ 
ของเลน่ชิน้โปรด 

    

การแต่งเรื่องจากภาพ เช่น การแต่งเรื่อง
จากภาพท่ีก าหนด (สตัว ์ส่ิงของ ธรรมชาติ) 
การแตง่เรื่องจากภาพท่ีวาดดว้ยตนเอง 

    

การแสดงและการละคร 
การแสดงประกอบการเล่านิทาน เช่น เรื่อง
หนนิูดปวดฟัน  เรื่องเขใ้ห ้เขห้วง 

    

การแสดงท่าทางประกอบค าสั่ง เช่น การ
แสดงท่าทางตามท่ีก าหนด การแสดง
ท่าทางเพ่ือใบค้  า 

    

การแสดงบทบาทสมมติ เช่น อาชีพ      
 

ตอนที ่3 ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………........................................................................................ 

 
 
 



  154 

ผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบัเนือ้หาของความตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือ
สง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

ตารางคา่ดชันีความสอดคลอ้ง(Index of Item-Objcetive Congruence: IOC)ของความ
ตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

รายการประเมนิ 
ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
เพศ 
ชาย     หญิง 

1 1 1 1 1 5 1.00 

อาย.ุ......ปี 1 1 1 1 1 5 1.00 
สถานะ 
ครูผูส้อนระดบัปฐมวยั 
ผูป้กครอง 

1 1 1 1 1 5 1.00 

ระดบัการศึกษา 
 มธัยมศกึษาตอนตน้ 
 มธัยมศกึษาตอนปลาย/เทียบเท่า 
 อนปุรญิญา 
 ปรญิญาตร ี
 ปรญิญาโท 
 ปรญิญาเอก 
 อื่นๆ ....................................... 

1 1 1 1 1 5 1.00 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความตอ้งการของการจดักิจกรรมนนัทนาการเพื่อพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของ
เด็กปฐมวยั 
ประเภทศิลปหัตถกรรม  
การวาดภาพระบายสี เช่น การสรา้งภาพ 2 
มิติ ดว้ยการขดู ขีด เขียน  

1 1 1 1 1 5 1.00 

การป้ัน เช่น การป้ันสตัว ์สิ่งของ การป้ันตาม
เรื่องเลา่จากนิทาน การป้ันตามจินตนาการ 

1 1 1 1 1 5 1.00 
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ตารางคา่ดชันีความสอดคลอ้ง(Index of Item-Objcetive Congruence: IOC)ของความ
ตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

กิจกรรมนนัทนาการ 
ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความตอ้งการของการจดักิจกรรมนนัทนาการเพื่อพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของ
เด็กปฐมวยั 
ประเภทศิลปหัตถกรรม 
การฉีก ตดั ปะ กระดาษ เช่น ฉีก ตดั ปะ 
ตามรูปที่วาดไว ้  การฉีก ตดั ปะ ตามรูปทรง
เรขาคณิต หรอื ฉีก ตัด ปะ กระดาษอิสระ
ตามจินตนาการ 

1 1 1 1 1 5 1.00 

การพิมพภ์าพ เช่น การพิมพด์ว้ยสว่นต่างๆ 
ของรา่งกาย การพิมพจ์ากวัสดธุรรมชาติ 
การพิมพภ์าพจากวัสดเุหลอืใช ้

1 1 1 1 1 5 1.00 

การประดิษฐ์ เช่น การประดิษฐ์จากเศษวสัด ุ  1 1 1 1 1 5 1.00 
การเล่นกับสีน  ้า เช่น การเป่าสี การหยดส ี
การกลิง้ส ี

1 1 1 1 1 5 1.00 

ประเภทเกม กีฬาและการละเล่น 
การเล่นต่อบล็อก/ตัวตัว เช่น การต่อบล็อก
ตามขอ้ตกลง การต่อบลอ็กตามจินตนาการ 

1 1 1 1 1 5 1.00 

การเลน่ภาพตดัต่อ(Jigsaw) 1 1 1 1 1 5 1.00 
เกมกระดาน เช่น เกมจับคู่ภาพเหมือน เกม
จบัคู่เงาภาพ เกมปรศินาเขาวงกต 

1 1 1 1 1 5 1.00 

เกมเบ็ดเตล็ด เช่น เกมลกูโป่งสามัคคี เกม
โยนโบวร์ิ่ง เกมลกูบอลเรซซ่ิง 

1 1 1 1 1 5 1.00 

การละเล่นพื ้นบ้าน เช่น มอญซ่อนผา้ งูกิน
หาง รรีขีา้วสาร  

1 1 1 1 1 5 1.00 

การเต้นร า 
การเคลื่อนไหวประกอบจังหวะ เช่น การเตน้
ตามแบบ การเตน้ตามจินตนาการ 

1 1 1 1 1 5 1.00 

การเตน้แอโรบิค 1 1 1 1 1 5 1.00 
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ตารางคา่ดชันีความสอดคลอ้ง(Index of Item-Objcetive Congruence: IOC)ของความ
ตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั(ตอ่) 

กิจกรรมนนัทนาการ 
ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความตอ้งการของการจดักิจกรรมนนัทนาการเพื่อพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของ
เด็กปฐมวยั 
ประเภทเต้นร า 
การเตน้ร  าพืน้บา้น เช่น การเตน้ก าร  าเคียว 1 0 1 1 1 4 0.80 
การร  าไทย เช่น การร  าประกอบเพลงงาม
แสงเดือน(ท่าสอดสรอ้ยมาลา) 

1 1 1 1 1 5 1.00 

การร้องเพลงและดนตรี  
การรอ้งเพลงประกอบท านอง เช่น เพลง
สวสัดี เพลงสตัว ์เพลงอาบน า้ เพลง ลา้งมือ 

1 1 1 1 1 5 1.00 

การรอ้งเพลงประกอบการเล่นเครื่องเคาะ
จงัหวะ เช่น ลกูแซค ไมเ้คาะ กลอง 

1 1 1 1 1 5 1.00 

การเล่นเครื่องเคาะจังหวะประกอบดนตร ี
เช่น เลน่ตามก าหนด เลน่ตามจินตนาการ 

1 1 1 1 1 5 1.00 

ภาษาและวรรรณกรรม 
การเล่านิทานประกอบสื่อ เช่น หุ่นมือ หุ่นนิว้
มือ หนา้กาก 

1 1 1 1 1 5 1.00 

การเล่าประสบการณ์ เช่น สถานที่ที่ชื่นชอบ 
ของเลน่ชิน้โปรด 

1 1 1 1 1 5 1.00 

การแต่งเรื่องจากภาพ เช่น การแต่งเรื่องจาก
ภาพที่ก  าหนด (สตัว ์สิ่งของ ธรรมชาติ) การ
แต่งเรื่องจากภาพที่วาดดว้ยตนเอง 

1 0 1 1 1 4 0.80 
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ตารางคา่ดชันีความสอดคลอ้ง(Index of Item-Objcetive Congruence: IOC)ของความ
ตอ้งการกิจกรรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั(ตอ่) 

กิจกรรมนนัทนาการ 
ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความตอ้งการของการจดักิจกรรมนนัทนาการเพื่อพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของ
เด็กปฐมวยั 
การแสดงและการละคร 
การแสดงประกอบการเล่านิทาน เช่น เรื่อง
หนนูิดปวดฟัน  เรื่องเขใ้ห ้เขห้วง 

1 0 1 1 1 4 0.80 

การแสดงท่าทางประกอบค าสั่ง เช่น การ
แสดงท่าทางตามที่ก  าหนด การแสดงท่าทาง
เพื่อใบค้  า 

1 0 1 1 1 4 0.80 

การแสดงบทบาทสมมติ เช่น อาชีพ  1 1 1 1 1 5 1.00 
ตอนที่ 3 ขอ้เสนอแนะอื่นๆ 1 1 1 1 1 5 1.00 
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คู่มือโปรแกรมนันทนาการ 

เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย 

 

จดัท าโดย 

นางสาวอารี ตรีณปัญญา 

นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการกีฬาและนันทนาการ 

คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ค าน า 
คูม่ือการใช ้“โปรแกรมนันทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั”

ฉบับนีป้ระกอบดว้ยกิจกรรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั ท่ีได้
พฒันาขึน้โดยศกึษาเอกสารทางวิชาการ หลกัการและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกับนนัทนาการและทกัษะ
การคิดเชิงบริหาร โดยผูวิ้จยัไดอ้อกแบบโปรแกรมนันทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั ตามแนวคิดหลกัการของAPIE ประกอบดว้ย A คือ การประเมินความตอ้งการของ
ผูใ้ช ้(Assessment) P คือ การน าขอ้มลูท่ีไดม้าจากการประเมินมาวางแผนและออกแบบโปรแกรม 
(Planning) I คือ การน าโปรแกรมไปใช(้Implementation) และ E คือ การประเมินผลหลงัการจัด
โปรแกรม (Evaluation) และการจดักิจกรรมตามสถานการณ ์6 ประการ (Six Key Elements for a 
Situated Activity System) ของรอสแมนและซาแลตเดอร์ประกอบดว้ย 1)การมีปฏิสัมพันธ์กับ
ผูเ้ขา้ร่วม (Interacting People) 2)สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ (The Physical Setting) 3) สื่อ 
วัสดุและอุปกรณ์ (Leisure Objects) 4) โครงสรา้ง (Structure) 5) สัมพันธภาพของผู้เขา้ร่วม 
(Relationships) และ6) ความตอ่เน่ืองของกิจกรรม(Animation)  

ผูวิ้จัยหวงัเป็นอย่างย่ิงวา่ คู่มือการใช ้“ โปรแกรมนันทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิด
เชิงบริหารของเด็กปฐมวยั” ฉบับนีจ้ะเป็นแนวทางใหน้ักนันทนาการ ครูปฐมวยัและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
น าไปบูรณาการและประยุกตใ์ชใ้นการจัดกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือ
สง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั ซึ่งเป็นทกัษะท่ีจ  าเป็นตอ่การด  ารงชีวิตในศตวรรษ
ท่ี 21 คือ ซึ่งเป็นองคป์ระกอบส าคัญเพ่ือสรา้งรากฐานท่ีดีในการดูแลตัวเอง เอาตัวรอดเป็น 
ตระหนกัรูค้ณุคา่ในตนเอง ผูอ่ื้น ชมุชน สงัคมโลกบนพืน้ฐานของคณุธรรมจริยธรรม 
 

อารี ตีรณปัญญา 

ผูจ้ดัท  า 
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โปรแกรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวัย 

 

ความเป็นมา 
การเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยท่ี เป็นไปตามบริบทของสังคมโลกท่ีมีความ

เจริญกา้วหนา้ของเทคโนโลยี(Technology)และนวตักรรม(Innovation)กอปรกับการเช่ือมโยงใน
เรื่องการส่ือสารขอ้มลูความรู ้ประเพณี วฒันธรรม ตลอดจนเศรษฐกิจและการเมืองการปกครองจน
กลายเป็นองคค์วามรูท่ี้สามารถน าไปสู่กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูโ้ดยอาศยัเทคโนโลยีท่ีมี
ประสิทธิภาพ สง่ผลใหบ้ริบทสงัคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงทั้งในดา้น 1)ดา้นเศรษฐกิจ 2)ดา้นการ
อยู่รว่มกนัในสงัคมวฒันธรรม และ3)ดา้นสิ่งแวดลอ้ม ดงันั้นบคุคลท่ีเกิดขึน้มาในพ.ศ. 2553-2568 
ซึ่งเรียกวา่บคุคลเจเนอเรชนัแอลฟาเป็นบุคคลแห่งโลกศตวรรษท่ี 21 ตอ้งสามารถด  าเนินชีวิตใหไ้ด้
อย่างอยู่ดีมีสขุบนพืน้ฐานคณุภาพชีวิตท่ีดีในสภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย โดยเด็กยุค
ศตวรรษท่ี 21 ท่ีจะเติบโตเป็นผูใ้หญ่ท่ีมีคณุภาพ มีลกัษณะเฉพาะสรา้งอตัลกัษณค์วามเป็นตวัตน
สามารถสรา้งสรรคด์ดัแปลงสิ่งต่างๆ ใหต้รงตามความตอ้งการและความพอใจ คน้หา ตรวจสอบ
ความจริงและส่ิงท่ีตอ้งการรูใ้หไ้ดซ้ึ่งค  าตอบ มีความมั่นใจในตนเองและสรา้งปฏิสมัพนัธก์บับคุคล 
กลุ่มคณะ เพ่ือรวมตัวเป็นองคก์ร มีมุมมอง ทัศนคติในเชิงบวก โดยลักษณะดังกล่าวสามารถ
พัฒนาให้เกิดขึน้ไดโ้ดยเป็นลักษณะท่ีเกิดจากการท างานของสมองส่วนหน้าท่ีท  าหน้าในการ
พัฒนา โดยเรียกว่าทักษะการคิดเชิงบริหารเป็นทักษะท่ีช่วยใหม้นุษย์ความสามารถในกระท า
กิจการงานต่างๆ ดว้ยความใสใ่จจดจ่อมีความมุ่งมั่น การจดัล  าดบัความส าคญัและการจัดการส่ิง
ต่างๆให้บรรลุเป้าหมาย อีกทั้งสามารถควบคุมอารมณ์ ยับยั้งพฤติกรรม และปรบัแต่งอารมณ์
ความรูส้ึกใหส้ามารถแสดงออกไดเ้หมาะสมกับสถานการณ ์รูจ้ักการรอคอย มีความมุ่งมั่น จดจ า
สิ่งตา่งๆ เพ่ือน าไปประยกุตแ์ละปรบัใช ้สามารถยืดหยุ่นความคิดและใชชี้วิตรว่มกบับคุคลในสงัคม
อย่างเห็นอกเห็นใจรูจ้ักให้การช่วยเหลือดว้ยมิตรไมตรีและสมัพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น การกระตุน้
สง่เสริมและพัฒนาใหเ้ด็กเกิดทักษะการคิดเชิงบริหารตอ้งมีการปรบัและจัดกิจกรรมท่ียึดตวัเด็ก
เป็นศนูยก์ลาง ค  านึงถึงวยัและศกัยภาพในการเรียนรูซ้ึ่งการพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารดว้ย
การจดักิจกรรมนนัทนาการท่ีมีลกัษณะการบรูณาการศาสตรท์างการเรียนรูเ้ขา้ดว้ยกนั ทัง้รูปแบบ
ท่ีเรียกว่า Active Learning เด็กไดเ้รียนรูผ้่านประสาทสัมผสัทั้ง5และการลงมือปฏิบัติจริงดว้ย
ตนเอง ฝึกทักษะการคิด การเผชิญสถานการณปั์ญหาและการแกปั้ญหารวมถึงการท ากิจกรรม
ประจ าวันท่ีมี เวลา ข้อตกลงเข้ามาเก่ียวข้อง  โดยหัวใจหลักของกิจกรรมนันทนาการ คือ
กระบวนการหรือประสบการณท่ี์ถูกถ่ายทอดผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลายท่ีอยู่บนพืน้ฐานท่ีสังคม
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ยอมรบั โดยมีจดุมุง่หมายเพ่ือท าใหผู้เ้ขา้รว่มไดร้บัความสขุ ความเบิกบานตลอดจนการผอ่นคลาย
และเสริมสรา้งพลงังานขึน้มาใหม ่อีกทัง้ยงัเป็นกิจกรรมท่ีสามารถเพ่ิมพูนความรูแ้ละทกัษะส  าคญั
ท่ีจ  าเป็นต่อการเจริญงอกงามของผูเ้ขา้รว่มดว้ยกิจกรรมท่ีมีความหลากหลายในวิธีการและการใช้
สื่ออปุกรณท่ี์กระตุน้ใหเ้กิดความบนัเทิงใจขณะเรียนรู ้และมีล  าดบัความง่ายยากเพ่ิมความซบัซอ้น 
เพ่ือให้เกิดการท้าทายและทุกล  าดับของการเรียนรูเ้ด็กต้องไดล้งมือปฏิบัติ บนพื้นฐานความ
แตกตา่งของบคุคล 

วัตถุประสงคข์องคู่มือ 
เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้น  านันทนาการ ครูผู้สอนปฐมวัย ผู้ดูแลเด็ก น าโปรแกรม

นนัทนาการเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัไปประยกุตใ์ชใ้นการจดักิจกรรม
ทางการเรียนรูใ้หก้บัเดก็ปฐมวยั 

วัตถุประสงคข์องโปรแกรม 
เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัดว้ยโปรแกรมนนัทนาการ 

กลุ่มเป้าหมาย 
เด็กปฐมวัยชาย-หญิง อายุระหว่าง 5-6 ปี ท่ีศึกษาอยู่ในระดับชั้นอนุบาลปีท่ี 3 

โรงเรียนสาธิตละอออทิุศ มหาวิทยาลยัสวนดสุิต 
ระยะเวลาในการด าเนินโปรแกรม 

8 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 2 ครัง้ ครัง้ละ 45 นาที 
หลักการจัดท าโปรแกรม 

A คือ การประเมินความตอ้งการของผูใ้ช ้(Assessment) โดยเป็นการสอบถามความ
ตอ้งการจากผูป้กครอง และครูปฐมวยั ในการเลือกกิจกรรมนันทนาการท่ีสามารถสง่เสริมทักษะ
การคิดเชิงบริหารท่ีมีความเหมาะสมกบัความตอ้งการ ความสนใจและสมรรถนะของเดก็ปฐมวยั 

P คือ การน าขอ้มูลท่ีได้มาจากการประเมินมาวางแผนและออกแบบโปรแกรม
(Planning)ให้สอดคลอ้งกับความต้องการ ความสนใจ และสมรรถนะของเด็กปฐมวัย อีกทั้ง
ลกัษณะของกิจกรรมจดัใหเ้ดก็ไดเ้ขา้รว่มแบบรายบุคคล กลุ่มย่อย และกลุ่มใหญ่ โดยจัดสปัดาห์
ละ 2 ครัง้ๆ ละ 45 นาที 

I คือ การน าโปรแกรมไปใช(้Implementation) เป็นการน าโปรแกรมไปใชป้ฏิบัติจริง 
โดยมีการบนัทึกขอ้มลูท่ีไดจ้ากการสงัเกต ตลอดจนการสนับสนนุและอ านวยความสะดวกในการ
ใชส้ื่อ วสัด ุอปุกรณ ์ตลอดการจดัโปรแกรม  
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E คือ การประเมินผลหลงัการจัดโปรแกรม (Evaluation) เป็นการน าผลท่ีไดจ้ากการ
จดัโปรแกรมมาสรุปและประเมินผล แลว้น าผลท่ีไดใ้นประเด็นปัญหา อปุสรรค จดุแขง็ จดุออ่นใน
แตล่ะดา้นของโปรแกรมไปปรบัปรุง รกัษาไว ้และพฒันา 

แนวคดิเกี่ยวกับนันทนาการและทักษะการคดิเชงิบริหาร 
นันทนาการ คือ กิจกรรมท่ีบุคคลเขา้ร่วมในช่วงเวลาท่ีว่าง อิสระ ปราศจากงาน 

ภารกิจหลกั หรือกิจวตัรต่างๆ ท่ีเกิดจากการด  ารงชีวิตหรือการประกอบอาชีพ โดยเขา้ร่วมตาม
ความสนใจและพึงพอใจ เพ่ือสรา้งความสขุ ความสดช่ืน และการผ่อนคลาย นอกจากนีย้ังเป็น
กิจกรรมท่ีเป็นประโยชน ์มีคณุคา่ในการสรา้งประสบการณใ์หม่ๆ ทกัษะท่ีส  าคญัในการด  ารงชีวิต 
เพ่ิมพนูความรู ้ก่อใหเ้กิดการพฒันาศกัยภาพและสมรรถภาพทางกาย อารมณจิ์ตใจ สงัคม และ
สติปัญญา โดยอยู่บนพื้นฐานของครรลองแห่งความถูกต้องของขนบธรรมเนียม ประเพณี 
วฒันธรรม อนัดีงามของชมุชน สงัคม และประเทศชาติ 

ประเภทกิจกรรมนันทนาการ 
ศิลปหัตถกรรม เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีส่งเสริมการพฒันาทกัษะความสามารถ

ดา้นงานฝีมือ ความงาม ความซาบซึง้ในผลงาน สรา้งความสุขและความเพลิดเพลินให้แก่
ผูเ้ขา้รว่มกิจกรรมดว้ยกิจกรรมงานประดิษฐ์ และงานศิลปะตา่งๆ โดยมีลกัษณะคือ เป็นกิจกรรมท่ี
แปลงสัญลักษณ์ทางความคิดให้เป็นผลงานผ่านการลงมือปฏิบัติจริงท่ีมีล  าดับ ขั้นตอน 
กระบวนการท่ีตอ้งใชเ้วลาอยู่กบัตวัเอง มีความอดทนและมุง่มั่น อีกทัง้เป็นการเปิดโอกาสใหเ้ดก็ได้
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและช่ืนชมผลงานทัง้ของตนเองและผูอ่ื้น 

เกม กีฬาและการละเล่น เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีก่อใหเ้กิดการพฒันาทางดา้น 
สมรรถภาพทางกาย โดยใชท้กัษะการเคลื่อนไหวรา่งกาย ใชพ้ละก าลงัและไหวพริบในการประกอบ
กิจกรรม โดยเริ่มจากกิจกรรมง่ายๆ ท่ีเรียกว่า “การเล่น” พัฒนาไปสู่การแข่งขนัท่ีเรียกว่า “เกม” 
และเมื่อตอ้งใช้ทักษะทางกายมากขึน้ ซับซ้อนขึน้ มีกฏกติกาท่ีชัดเจนขึน้ เรียกว่า “กีฬา” ซึ่ง
นอกจากไดพ้ัฒนาสมรรถภาพทางกายแลว้นั้น ผูเ้ขา้รว่มยังไดร้บัความสขุ สนุกสนาน ตื่นเตน้ ทา้
ทาย และเสริมสรา้งความสมัพันธอ์นัดีในหมู่คณะควบคู่ดว้ย โดยมีลกัษณะคือ เป็นกิจกรรมท่ีมี
วิธีการ ขัน้ตอนในการเลน่ท่ีมีแบบแผน กฎ กติกา ขอ้ตกลง สามารถเลน่ไดแ้บบรายบคุคลและกลุม่ 
ท  าใหเ้กิดการสรา้ง กระตุน้ ความรู ้ความช านาญ การรูค้ิด ยบัยัง้ชั่งใจ ปฏิบตัิตนตามกฎ กติกา ขอ้
ตกเบือ้งตน้ ฝึกความอดทนและพฒันาจิตใจใหเ้ขม้แขง็ 

การเต้นร า เป็นกิจกรรมท่ีผูเ้ขา้รว่มไดแ้สดงลีลา ท่าทางการเคลื่อนไหวทางรา่งกาย
โดยใชเ้สียงเพลงหรือการบรรเลงเครื่องดนตรีประกอบจงัหวะเป็นองคป์ระกอบ ซึ่งการเตน้ร  าเป็น
การแสดงออกถึงเอกลกัษณ์ของท้องถ่ินชนชาติต่างๆ รวมถึงการพัฒนาจังหวะการเคลื่อนไหว
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รา่งกายสว่นตา่งๆ ไปพรอ้มกบัความสนกุสนาน เพลิดเพลิน ตลอดจนเป็นการเปิดโอกาสในการเขา้
สงัคมใหแ้ก่ผูเ้ขา้ร่วมอีกดว้ย โดยมีลกัษณะคือ เป็นกิจกรรมท่ีผสมผสานการเคลื่อนไหวพื้นฐาน 
ไดแ้ก่ การเดิน การว่ิง การกระโดด การว่ิงสลบัเท้า การลื่นไถล ให้สมัพันธก์ับจังหวะ โดยเปิด
โอกาสใหเ้ดก็คิดสรา้งสรรค ์ออกแบบ วางแผนท่าทางการเคลื่อนไหวท่ีสอดคลอ้งกบัเนือ้เพลงและ
จงัหวะ ท่ีปฏิบตัิไดท้ัง้แบบรายบคุคลและกลุม่ และเดก็ไดช่ื้นชมความสามารถของตนเองและเพ่ือน 

การร้องเพลงและดนตรี เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีเปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดส้ื่อสารและ
ถ่ายทอดอารมณ์ ความรูส้ึกต่างๆ ผ่านการใชเ้สียงท่ีเกิดจากการรอ้งเพลงหรือการเล่นดนตรีท่ีมี
ท่วงท านองท่ีแตกตา่งกนั ก่อใหเ้กิดความสนกุสนานเพลิดเพลิน ผอ่นคลาย โดยมีลกัษณะคือ เป็น
กิจกรรมท่ีกระตุน้และสง่เสริมใหเ้ดก็ไดพ้ัฒนาทกัษะการฟัง การจ าแนกเสียงท่ีแตกตา่ง ท่ีสง่ผลต่อ
อารมณ ์ความรูส้กึ ท่ีเช่ือมความรูส้กึ ความสมัพนัธเ์ขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น 

ภาษาและวรรรณกรรม เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีเด็กไดพ้ัฒนาทักษะความรู ้
ความสามารถทางการคิด จินตนาการและการแสดงออกอย่างสรา้งสรรค ์โดยเกิดจากการคิดและ
จินตนาการ แล้วเรียบเรียงน าเสนอออกมาให้สามารถอ่าน เขียนหรือพูดไดอ้ย่างมีสาระและ
น่าสนใจ โดยมีลกัษณะคือ เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะทางภาษาในลกัษณะท่ีใชห้ลกัการเรียนรู ้
แบบ Whole language ภาษาธรรมชาติ เป็นการใชห้ลกัการจ าภาพจากสิ่งแวดลอ้มแล้วถ่ายทอด
ผา่นการบอกเลา่แบบวจันภาษาและอวจันภาษา 

การแสดงและการละคร เป็นกิจกรรมนันทนาการท่ีเปิดโอกาสใหเ้ด็กไดส้ื่อสาร
ออกมาดว้ยการแสดงในรูปแบบตา่งๆ ส่งเสริมความคิดสรา้งสรรค ์กลา้แสดงออก สรา้งความรูส้ึก
และอารมณ์ร่วมผ่านรูปแบบกิจกรรมท่ีมีการผกูเรื่องราว โดยอาจสร้างจากจินตนาการ เรื่องราว
การเลา่ขานหรือแตง่เติมจากเคา้โครงเรื่องจริง โดยมีลกัษณะคือ เป็นการเลน่บทบาทสมมติท่ีเด็ก
สามารถสรา้งสรรคไ์ดด้ว้ยตนเองหรือจากเง่ือนไขท่ีไดร้บั เกิดการรบัรู ้เรียนรู ้บทบาท อารมณข์อง
ตนเองและผูอ่ื้น การควบคมุตนเอง การยอมรบัผูอ่ื้น และการสื่อสารทางภาษากาย ภาษาพดู 

ทักษะการคดิเชงิบริหาร 
ทักษะการคิดเชิงบริหาร Executive Functions คือ กระบวนการท างานทางสมองท่ี

ช่วยให้เราสามารถรูจ้ักการจัดการสิ่งต่างๆ อย่างมีระบบแบบแผน  ท าด้วยความมุ่งมั่นใส่ใจ  
สามารถจดัล  าดบัความส าคญั และการจดัการส่ิงตา่งๆ ไดส้  าเรจ็บรรลเุป้าหมาย เปรียบเสมือนการ
จดัระบบการขนสง่ทางอากาศยาน ท่ีตอ้งมีการจดักระบวนการเขา้และออกของอากาศยานอย่างมี
เป็นระบบและปลอดภยั เช่นเดียวกบัการท างานของสมองท่ีตอ้งใชท้กัษะในการกรองสิ่งรบกวน คือ 
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การจดจ่อสนใจในสิ่งท่ีท  า การจัดล  าดับความส าคัญของงาน การก าหนดเป้าหมาย และการ
ควบคมุสภาวะจิตใจ อารมณข์องตนเอง 

เมื่อเด็กไดม้ีโอกาสในการพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหาร Executive Functions ซึ่ง
เป็นทกัษะส าคญัส  าหรบัการเรียนรูแ้ละการพัฒนา ท าใหเ้ดก็มีพฤติกรรมเชิงบวก สามารถจดัการ
บริหารตนเอง มีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์การแกปั้ญหา และการตดัสินใจ รูจ้กัเลือกสิ่งท่ีดี
ใหก้บัตนเองและผูอ่ื้น 

องคป์ระกอบทักษะการคดิเชงิบริหารของเด็กปฐมวัย 
ความจ าเพื่อใช้งาน (Working Memory) หมายถึง ความจ าท่ีน  ามาใช้งาน มี

ความสามารถในการคิด มีความจ าท่ีสามารถเก็บจดจ าขอ้มลูไวใ้นใจและสามารถจดัการประมวล
ขอ้มลูท่ีมีอยู่ในใจได ้สง่ผลใหเ้ดก็มีความสามารถในการจดจ าแผนการของตนเอง จดจ าค  าสั่งของ
ผูอ่ื้น สามารถพิจารณาถึงทางเลือกอ่ืนๆ เช่ือมโยงปัจจุบันเขา้กับอดีตหรืออนาคตได ้สามารถน า
ขอ้มลูในการจ ามาท าความเขา้ใจ เปรียบเทียบ และเช่ือมโยงประสบการณเ์ดิมใหก้ลายเป็นองค์
ความรูใ้หม ่

EF1.1 เมื่อมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวัย เด็กจ  าไดแ้ละปฏิบัติตามได้
ถกูตอ้ง 

ครบถว้น 
EF1.2 ท ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
EF1.3 จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
EF1.4 สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้อ่เน่ืองหรืออธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ 
EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวัย (อายุ 5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 

นาที) 
การยดืหยุ่นความคดิ (Mental Flexibility) หมายถึง พฤติกรรมท่ีเดก็แสดงใหเ้ห็นถึง 
ความสามารถท่ีจะปรับตัวอย่างรวดเร็วเพ่ือให้เขา้กับสถานการณ์และกลุ่มคนท่ี

หลากหลาย มีการจัดล  าดับความส าคัญของงานและท างานอย่างเป็นระบบ เมื่อสถานการณ์
แวดลอ้มเปลี่ยนไปก็พรอ้มท่ีจะปรบัเปลี่ยนวิธีอีกทัง้ยงัสามารถท่ีพลิกแพลงความคิดเปลี่ยนมมุมอง
ในการคิด สามารถคิดนอกกรอบ มีความสามารถคิดหาวิธีการท่ีหลากหลาย 

EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ ไดโ้ดยไมห่งดุหงิด 
EF2.2 เมื่อพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามวยั 
EF2.3 ท ากิจกรรมตอ่ไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้มจะวุน่วายและเตม็ไปดว้ยเสียงดงัเซ็งแซ่ 
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EF2.4 แกปั้ญหารว่มกนัเพ่ือใหกิ้จกรรมท่ีท าบรรลตุามเป้าหมาย 
EF2.5 คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์
การยับยั้งช่ังใจ (Self-Control) หมายถึง พฤติกรรมท่ีเด็กสามารถควบคมุตนเองให้

ท  างานไดอ้ย่างอดทน มีเป้าหมาย ตลอดจนการยับยั้งอารมณ์ ความรูส้ึก ความตอ้งการท่ีถูก
กระตุน้จากสิ่งเรา้ภายใน และสิ่งลอ่ใจจากภายนอก เพ่ือใหส้ามารถจดจ่อใส่ใจกบัสิ่งท่ีก  าลงัปฏิบตัิ
และควบคมุแรงปรารถนาของตนอยู่ในระดบัท่ีเหมาะสม 

EF3.1 ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น 
EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 
EF3.3 ท ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 
EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได ้
EF3.5 รอท่ีจะพดู ไมพ่ดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู 
EF3.6 เมื่อตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเลน่อยู่ ใชวิ้ธีขออนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือนใชห้รือ

เลน่เสรจ็ก่อน 
EF3.7 พดูเชิงบวก (พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค  าพดูท่ีดี) 
EF3.8 มุง่มั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไมว่อกแวกง่าย 
EF3.9 เล่น/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเมื่อเห็นวา่การเลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจ

บาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 
EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

สื่อและอุปกรณท์ีใ่ช้ในการจัดโปรแกรม 
นิทาน: เสียงอะไรนะป๋องแป๋ง, ไม่เหมือนกันแต่ก็เหมือนกัน, ปลาสายรุง้ และเล่น

ดว้ยกนัสนกุดี 
เพลง: เสียงอะไร, Limbo rock, Rock Scissors Paper, Shake and Move, T26, รกั

ออกก าลงักายลกูโป่งสวรรค,์ เธอคือใคร, Syncopated Clock และมา้ว่ิงกบุกบั กบุกบั 
อปุกรณศ์ิลปะ: ดินสอ, ยางลบ, สีชอลก์, สีเทียน, กระดาษวาดรูป, แผน่รองกนัเป้ือน, 

ดินน า้มนั, กระดาษแข็ง,ไมแ้ขวนเสือ้, กะละมงั, ตระกรา้, เชือก, ไมห้นีบ, กระดาษลงั, หนังยาง, 
ห่วง 

ชดุภาพ: ชุดภาพเงาปริศนา, ชุดภาพตดัตอ่, รูปภาพ 2 มิติ และแบบภาพนิทานหนา้
เดียว ไดแ้ก่ โลกใตน้  า้ สวนสตัว ์ดินแดนแห่งความฝัน 

เครื่องเคาะจงัหวะ: ไมเ้คาะ แซค แทมบรูีน กระป๋อง 
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อปุกรณเ์กม: ลกูโป่ง, ผา้, บลอ็กตวัตอ่ 
ข้อควรปฏิบัติ 

1.การตรวจสอบความพรอ้มของอปุกรณใ์นการจดักิจกรรมใหอ้ยู่ในความปลอดภยั 
และมีความสะอาด 

2.เปิดโอกาสให้เด็กไดล้งมือปฏิบัติกิจกรรมดว้ยตนเอง ภายใตก้ารดูแลของผูน้  า
กิจกรรม 

3.กฏ กติกาและขอ้ตกลง ตอ้งมีความชัดเจน และอาจปรบัเปลี่ยนไดต้ามความ
เหมาะสมของเดก็ 

4.ระหว่างด  าเนินกิจกรรม ผู้น  ากิจกรรมควรให้ความสนใจ สังเกตและประเมิน
ความสามารถของเด็ก เพ่ือสามารถใหแ้นะน าต่างๆ ไดอ้ย่างใกลชิ้ด และระมดัระวงัในเรื่องของ
ความปลอดภยัขณะปฏิบตัิกิจกรรม 

การวัดและประเมินผล 
1. การทดสอบก่อน และหลงัการเขา้ร่วมกิจกรรม (Pre-test, Post-test) โดยใชแ้บบ

ประเมินพฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหาร(Executive Functions-EF)ของเดก็ปฐมวยั 
2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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ตารางแสดงรายละเอยีดของโปรแกรมนันทนาการโดยรวม 
 
สัปดาห ์ หัวข้อ

กิจกรรม 
ประเภท 

กิจกรรมนันทนาการ 
องคป์ระกอบ 

ทักษะการคิดเชิงบริหาร 
เวลา 
(นาที) 

ความจ า
เพ่ือใช้
งาน 

การ
ยืดหยุ่น
ความคิด 

การยับยัง้
ช่ังใจ 

1 กิจกรรมที่ 1 
เสยีงอะไร
นะป๋องแป๋ง 

การแสดงและการ
ละคร(แสดงท่าทาง
ประกอบค าสั่ง) 
ศิลปหตัถกรรม  
(การวาดภาพระบายส)ี 

EF1.1 
EF.1.2 

EF2.3 EF3.1 
EF3.8 

45 

กิจกรรมที่ 2 
เดินไป ฟัง

ไป 

การรอ้งเพลงและดนตรี 
(การรอ้งเพลงประกอบ
ท านอง) 

EF1.5 
 

EF2.1 EF3.2 
EF3.3 
EF3.10 

45 

2 กิจกรรมที่ 3 
โคลนนิ่ง 

การเตน้ร  า (การ
เคลื่อนไหวประกอบ
จงัหวะ) 
 

EF1.5 EF2.5 EF3.9 
EF3.10 

45 

กิจกรรมที่ 4 
ป้ันดินให้
เป็นงาน 

ศิลปหตัถกรรม 
(การป้ัน) 

EF1.2 EF2.4 EF3.3 
EF3.5 
EF3.8 
EF3.10 

45 

3 กิจกรรมที่ 5 
ชวนกนั 
ออกก าลงั
กาย 

 
 

การเตน้ร  า 
(การเตน้แอโรบิค) 

EF1.5 EF2.3 EF3.4 
EF3.10 

45 

3 กิจกรรมที่ 6 
ลกูโป่ง
หรรษา 

เกม กีฬาและ
การละเลน่ 
 

EF1.3 
EF1.4 

EF2.1 
EF2.5 

EF3.9 
EF3.10 

45 
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ตารางแสดงรายละเอียดของโปรแกรมนนัทนาการโดยรวม(ตอ่) 
 
สัปดาห ์ หัวข้อ

กิจกรรม 
ประเภท 

กิจกรรมนันทนาการ 
องคป์ระกอบ 

ทักษะการคิดเชิงบริหาร 
เวลา 
(นาที) 

ความจ า
เพ่ือใช้
งาน 

การ
ยืดหยุ่น
ความคิด 

การยับยัง้
ช่ังใจ 

4 กิจกรรมที่ 7 
แหวกว่ายไป

กบั 
ปลาสายรุง้ 

การแสดงและการ
ละคร  

(การแสดงบทบาท
สมมติ) 

EF1.5 EF2.1 EF3.1 
EF3.9 

45 

กิจกรรมที่ 8 
เลน่กบั
บลอ็ก 

เกม กีฬาและ
การละเลน่ (การเลน่
บลอ็ก) 
 

EF1.2 
EF1.5 

EF2.1 EF3.1 
EF3.2 
EF3.3 

45 

5 กิจกรรมที่ 9 
เลน่ดว้ยกนั
สนกุดี 

ศิลปหตัถกรรม  
(การประดิษฐ์) 

EF1.4 
EF1.5 

EF2.5 EF3.1 
EF3.3 
EF3.4 
EF3.6 
EF3.8 

45 

กิจกรรมที่ 
10 

ของเลน่ของ
พวกเรา 

 

ศิลปหตัถกรรม  
(การประดิษฐ์) 

EF1.1 
EF1.5 

EF2.2 
EF2.4 
EF2.5 

EF3.7 
EF3.10 

45 

6 กิจกรรมที่ 
12 

รอ้ง เลน่ 
ขยบั 

กบุกบักบุกบั 

การรอ้งเพลงและดนตรี 
(การรอ้งเพลง
ประกอบการเลน่เครื่อง
เคาะจงัหวะ) 
การเตน้ร  า (การ
เคลื่อนไหวประกอบ
จงัหวะ) 

EF1.2 
EF1.3 
EF1.5 

- EF3.1 
EF3.9 

45 
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ตารางแสดงรายละเอียดของโปรแกรมนนัทนาการโดยรวม(ตอ่) 
 

 
สัปดาห ์

 
หัวข้อ
กิจกรรม 

 
ประเภท 

กิจกรรมนันทนาการ 

องคป์ระกอบ 
ทักษะการคิดเชิงบริหาร 

 
เวลา(นาที) 

ความจ า
เพ่ือใช้
งาน 

การ
ยืดหยุ่น
ความคิด 

การยับยัง้
ช่ังใจ 

7 กิจกรรมที่ 
13 

ภาพจ าที่ฉนั
สขุใจ 

 

ศิลปหตัถกรรม 
(การวาดภาพระบายส)ี 
ภาษาและวรรณกรรม 
(การเลา่ประสบการณ)์ 

EF1.4 
EF1.5 

- EF3.1 
EF3.3 
EF3.8 

45 

กิจรรมที่ 14 
นกัประพนัธ์
ตวันอ้ย 

ศิลปหตัถกรรม 
(การระบายส ีการตดั
และติดภาพ) 
ภาษาและวรรณกรรม 
(การแต่งเรื่องจาก
ภาพ) 

EF1.2 
EF1.4 

- EF3.1 
EF3.3 
EF3.8 

45 

8 กิจกรรมที่ 
15 

ต๊ิกต็อก 
 

การเตน้ร  า (การ
เคลื่อนไหวประกอบ
จงัหวะพรอ้มอปุกรณ)์ 

EF1.2 
EF1.3 
EF1.5 

EF2.5 EF3.9 45 

กิจกรรมที่ 
16 

Friendship 
Game 

เกม กีฬาและ
การละเลน่ (เกม
เบ็ดเตลด็) 

EF1.2 
EF1.3 

EF2.1 
EF2.2 
EF2.3 
EF2.4 
EF2.5 

EF3.3 
EF3.9 
EF3.10 

45 
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สัปดาหท์ี1่ 
กิจกรรมที ่1 เสียงอะไรนะป๋องแป๋ง 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. เมื่อมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวยั เดก็จ  าไดแ้ละปฏิบตัิตามไดถ้กูตอ้ง 
ครบถว้น 
2. ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
3. ท  ากิจกรรมตอ่ไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้มจะวุน่วายและเตม็ไปดว้ยเสียงดงัเซ็งแซ่ 
4. ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น 
5. ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

- นิทานเรื่อง “เสียงอะไรนะป๋องแป๋ง 
- ดินสอ/สีชอลก์,สีเทียน/กระดาษวาดรูป/ยางลบ 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมชวนเดก็ๆ ทายเสียงท่ีอยู่ในกลอ่ง 
2. ผูน้  ากิจกรรมแนะน าช่ือและส่วนประกอบของหนังสือนิทานเรื่อง “เสียงอะไรนะป๋อง

แป๋ง” พรอ้มบอกช่ือผูแ้ตง่และผูว้าดภาพใหเ้ดก็รูจ้กั 
3. เดก็ฟังนิทานท่ีผูน้  ากิจกรรมเลา่ใหฟั้ง พรอ้มทัง้ใหเ้ด็กๆ แสดงท่าทางและเลียนเสียงท่ี

ปรากฏในนิทาน 
4. ผูน้  ากิจกรรมสนทนากบัเดก็โดยการใชค้  าถาม 
(4.1) เสียงท่ีปรากฏในนิทานมีเสียงใดบา้ง  
(4.2) ถา้ใหเ้ดก็ๆ คิดเสียงท่ีแตกตา่งจากเสียงท่ีปรากฎในนิทาน เดก็ๆ จะท าเสียง 
เป็นลกัษณะใด 
5. ผูน้  ากิจกรรมจัดวางอปุกรณ์ลงบนโต๊ะ ไดแ้ก่ กระดาษวาดรูป สีชอลก์ ดินสอ พรอ้ม

แนะน าและสาธิตกิจกรรม “ทายสิเสียงอะไร” ดงันี ้
(5.1) วาดรูปสตัว ์หรือสิ่งของ ตามจินตนาการ พรอ้มระบายสี 
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(5.2) คิดเสียงประกอบภาพ 
6. เดก็ๆ ลงมือปฏิบตัิกิจกรรม จากนัน้ใหเ้ดก็ๆ น าเสนอภาพประกอบเสียงเป็นรายบคุคล 
7. เด็กและผูน้  ากิจกรรมร่วมกันสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบัติกิจกรรมท่ี

สอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสังเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่1 

กิจกรรมที ่2 เดินไปฟังไป 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน 8-10 นาที) 
2. ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ  ได ้โดยไมห่งดุหงิด 
3. แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 
4. ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 
5. รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

 เพลงเสียงอะไร ค  ารอ้งและท านองโดย คุณประชา พงศส์ุพัฒน์ (เดินไปฟังไป 
เสียงอะไรต่ออะไร เสียงเลก็เสียงใหญ่ แว๊บไปแว๊บมา เดินไปฟังไป เสียงอะไรนั่นหนา ใครรูก้็บอก
มาก ทายมาไดเ้ลย ฟังนะ....) 

การด  าเนินกิจกรรม 
1. เดก็รอ้งเพลงและท าท่าทางประกอบเพลง “เสียงอะไร” ตามผูน้  ากิจกรรมละทีวรรค 

จนคลอ่งแคลว่ 
2. เด็กรว่มกนัรอ้งเพลงและแสดงท่าทางประกอบเพลง และในช่วงทา้ยของเพลง จะ

มีเสียง (นาฬิกา นก รถไฟ) ใหเ้ดก็ฟังและบอกช่ือท่ีมาของเสียงนัน้ๆ  
3. ผูน้  ากิจกรรมเปิดเพลง “เสียงอะไร” และในช่วงทา้ยของเพลง ใหเ้ด็กอาสาสมคัร

เป็นรายบคุคล เป็นผูส้รา้งสรรคเ์สียงเพ่ือใหเ้พ่ือนทาย 
4. ใหเ้ดก็จบักลุม่ๆ ละ 3-4 คน ร่วมกันคิดสรา้งสรรคเ์สียงเพ่ือใหเ้พ่ือนๆ ทาย ปฏิบัติ

ทีละกลุม่จนครบ 
5. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม

ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
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การวดัและประเมินผล 

1. การสังเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่2 

กิจกรรมที ่3 โคลนน่ิง 

ระยะเวลา 45 นาที 
เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน 8-10 นาที) 
2. คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณแ์ละวิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์
3. เล่น(เคลื่อนไหว)อย่างระวัง หยุดเมื่อเห็นว่าการเล่น(เคลื่อนไหว)แรงขึน้จนอาจ

บาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 
4. รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

- นิทานเรื่อง “ไมเ่หมือนกนัแตก่็เหมือนกนั” 
- เพลง Limbo rock ประพนัธโ์ดย Chubby Checker 
- ชดุภาพเงา 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมแนะน าช่ือและสว่นประกอบของหนังสือนิทานเรื่อง “ไมเ่หมือนกนัแต่
ก็เหมือนกนั” พรอ้มบอกช่ือผูแ้ตง่และช่ือผูว้าดภาพใหเ้ดก็รูจ้กั 

2. เดก็ฟังนิทานท่ีผูน้  ากิจกรรมเลา่ใหฟั้งจนจบ 
3. ผู้น  ากิจกรรมให้เด็กๆ ส  ารวจและบอกสิ่งท่ีเด็กๆ กับเพ่ือนมีเหมือนกันและไม่

เหมือนกนั 
4. ผูน้  ากิจกรรมเปิดเพลง “Limbo rock” และชวนเด็กๆ เคลื่อนไหวรา่งกายประกอบ

เพลงอย่างอิสระ จากนั้นเพ่ิมขอ้ตกลง คือ เมื่อเพลงหยุด เด็กๆ หยุดตามเพลงพรอ้มแสดงท่าทาง
เลียนแบบตามภาพเงาท่ีก าหนด โดยชดุภาพประกอบดว้ย 3 ชดุ คือ  

(1) ชดุภาพเงาท่ีปฏิบตัิเป็นรายบคุคล เช่น ภาพกางแขน ภาพยืนตรงชมูือ ภาพ 
สะพานโคง้  
(2) ชดุภาพเงาท่ีปฏิบตัิเป็นรายคู ่เช่น ภาพจบัมือ ภาพนั่งหนัหลงัชนกนั  
(3) ชดุภาพเงาท่ีปฏิบตัิเป็นกลุม่ เช่น ภาพวงกลม ภาพสามเหลี่ยม ภาพพระอาทิตย ์ 
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5. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบนัทึก “แบบประเมนิพฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่2 

กิจกรรมที ่4 ป้ันดินใหเ้ป็นงาน 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
2. แกปั้ญหารว่มกนัเพ่ือใหกิ้จกรรมท่ีท าบรรลตุามเป้าหมาย 
3. ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 
4. รูจ้กัรอท่ีจะพดู ไมพ่ดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู 
5. มุง่มั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไมว่อกแวกง่าย 
6. รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

- เพลง Rock Scissors Paper ประพนัธโ์ดย Super Simple Songs  
- แผน่รองกนัเป้ือน/ดินน า้มนั/กระดาษแขง็ขนาด ½ A4 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมชวนเดก็ๆ ขยบัมือประกอบเพลง “Rock Scissors Paper” 
2. ผูน้  ากิจกรรมจดัวางอปุกรณล์งบนโต๊ะ ไดแ้ก่ แผ่นรองกันเป้ือน ดินน า้มนั และตัง้

ค  าถามใหเ้ดก็ตอบ “เดก็ๆ คิดวา่วนันีจ้ะท ากิจกรรมอะไร” 
3. ผูน้  ากิจกรรมแนะน าและสาธิตวิธีการป้ันพืน้ฐาน ไดแ้ก่ การคลึง การกลิง้ การบีบ 

เป็นตน้ พรอ้มกบัใหเ้ดก็ๆ ปฏิบตัิไปพรอ้มๆ กนั 
4. ผูน้  ากิจกรรมชวนเดก็ๆ ปฏิบตัิกิจกรรม “ป้ันดินใหเ้ป็นงาน โดยจดักลุม่เดก็ กลุม่ละ 

3 คน และรว่มกนัคิด ออกแบบและน าเสนอผลงานผา่นการป้ัน พรอ้มทัง้ตัง้ช่ือผลงาน และน าเสนอ
แนวความคิด ทีละกลุม่ 

5. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
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การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่3 

กิจกรรมที ่5 ชวนกนัออกก าลงักาย 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 
2. ท  ากิจกรรมตอ่ไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้มจะวุน่วายและเตม็ไปดว้ยเสียงดงัเซ็งแซ่ 
3. เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได ้
4. รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

-เพลง Shake and Move, T26 และเพลงรกัออกก าลงักาย 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมชวนเด็กๆ หาพื้นท่ีในการเคลื่อนไหวจากนั้นเตรียมความพรอ้ม
รา่งกายดว้ยเพลง “Shake and Move และ T26” จากนั้นถามค าถามใหเ้ด็กตอบ “การออกก าลงั
กายดีอย่างไร” 

2. ผูน้  ากิจกรรมน าเด็กๆ ออกก าลงักาย “เตน้แอโรบิค” ประกอบเพลงรกัออกก าลัง
กาย จากนัน้ขออาสาสมคัรเดก็ออกมาน าออกก าลงักายทีละคน 

3. เดก็ๆ จับกลุ่มๆ ละ 4-5 คน จากนัน้ใหแ้ต่ละกลุ่มร่วมกันคิดและเลือกท่าทางการ
ออกก าลงักายจ านวน 1 ท่า 

4. เปิดเพลง “รกัออกก าลงักาย” อีกครัง้ และเมื่อผูน้  ากิจกรรมใหส้ญัญาณมือไปทาง
กลุม่ใด ใหเ้ดก็ๆ กลุม่นัน้เตน้ออกก าลงักายดว้ยท่าทางประจ ากลุม่ประกอบจงัหวะ 

5. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่3 

กิจกรรมที ่6 ลกูโป่งหรรษา 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
2. สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้อ่เน่ืองหรืออธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ 
3. ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ  ไดโ้ดยไมห่งดุหงิด 
4. คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์
5. เลน่อย่างระวงั หยดุเมื่อเห็นวา่การเลน่แรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 
6. รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

- ภาพตดัตอ่ปริศนา 1 ภาพ (ภาพลกูโป่ง) 
- เพลงลกูโป่งสวรรค/์ลกูโป่ง และผา้สี่เหลี่ยมจตัรุสั 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมชวนเดก็ๆ เลน่เกมเปิดภาพตดัตอ่ปริศนา ค  าตอบ ภาพลกูโป่ง 
2. เดก็ๆ รบัลกูโป่งคนละ 1 ใบ พรอ้มถามค าถามใหเ้ดก็ตอบ 
(2.1) เดก็ๆ สมัผสัลกูโป่งแลว้รูส้กึอย่างไร   (2.2) เดก็ๆ คิดวิธีการเลน่กบัลกูโป่ง 
3. ผูน้  ากิจกรรมเปิดเพลง “ลกูโป่งสวรรค”์ พรอ้มทั้งให้เด็กๆ เคลื่อนไหวอย่างอิสระ

ประกอบเพลงไปพรอ้มกับลกูโป่ง จากนัน้เมื่อไดยิ้นเนือ้เพลงท่ีบอกสีของลกูโป่ง ใหเ้ด็กท่ีถือลกูโป่ง
สีนัน้ๆ โยน-รบั ลกูโป่ง ตามจงัหวะเพลง 

4. เด็กๆ จบักลุม่ๆ ละ 4 คน โดยแตล่ะกลุ่มจะไดร้บัแจกผา้สี่เหลี่ยมจตรุสั ใหเ้ด็กจับ
ผา้คนละมมุ ผูน้  ากิจกรรมน าลกูโป่ง 1 ใบ วางลงบนผา้ของแตล่ะกลุ่ม จากนัน้ใหแ้ตล่ะกลุม่สะบัด
ผา้ใหลู้กโป่งลอยโดยไม่ระวงัไม่ให้ตกลงบนพื้นไปพรอ้มกับเพลง “ลกูโป่งสวรรค”์ จากนั้นผูน้  า
กิจกรรมเพ่ิมจ านวนลกูโป่งใหแ้ตล่ะกลุม่ทีละใบ เป็น 2,3,4 และ5 ใบตามล าดบั 
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5. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่4 

กิจกรรมที ่7 แหวกวา่ยไปกบัปลาสายรุง้ 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 
2. ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ  ไดโ้ดยไมห่งดุหงิด 
3. ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น 
4. เลน่อย่างระวงั หยดุเมื่อเห็นวา่การเลน่แรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

นิทานเรื่อง ปลาสายรุง้ 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมแนะน าช่ือและส่วนประกอบของหนังสือนิทานเรื่อง “ปลาสายรุง้” 
พรอ้มบอกช่ือผูแ้ตง่และผูว้าดภาพใหเ้ดก็รูจ้กั 

2. เด็กฟังนิทานท่ีผู้น  ากิจกรรมเล่าให้ฟัง พร้อมทั้งให้เด็กๆ แสดงท่าทางการ
เคลื่อนไหวและเลียนเสียง โดยใหเ้ดก็ๆ จินตนาการว่าเป็น “ปลาสายรูง้” พรอ้มจะแหวกวา่ยไปใน
ธารารว่มกบัเพ่ือนๆ ประกอบนิทาน 

3. ผูน้  ากิจกรรมถามค าถามใหเ้ดก็ตอบ “เดก็ๆ มีวิธีปฏิบตัิตนอย่างไรใหค้นรอบๆ ขา้ง 
รกัและเอน็ด”ู 

4. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่4 

กิจกรรมที ่8 เลน่กบับลอ็ก 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 
วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
2. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 
3. ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ  ไดโ้ดยไมห่งดุหงิด 
4. ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น 
5. แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 
6. ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

- บลอ็กตวัตอ่ 
- รูปภาพ 2 มิต ิ

การด าเนินกิจกรรม 

1.ผูน้  ากิจกรรมน ากลอ่งปริศนาท่ีบรรจบุลอ็กตวัตอ่ไวด้า้นในกลอ่ง จากนัน้ใหเ้ดก็ๆ ที
ละคนน ามือลว้งเขา้ไปในกลอ่งพรอ้มทัง้ใหบ้อกลกัษณะของสิ่งของท่ีไดส้มัผสัและทายวา่สิ่งของชิน้
นัน้ คืออะไร 

2. ผูน้  ากิจกรรมแนะน าวิธีและสาธิตการเลน่บล็อกใหเ้ด็กด ูรวมถึงวิธีการเก็บบล็อก
หลงัเลิกเลน่ 

3.ผูน้  ากิจกรรมแบ่งเด็กเป็นกลุ่มๆ ละ 3-4 คน แลว้ใหเ้ด็กๆ ต่อบล็อกใหเ้ป็นรูปร่าง
ตามจินตนาการ โดยแตล่ะกลุม่จะไดร้บับลอ็กกลุ่มละ 1 กลอ่ง โดยมีขอ้ตกลงคือ เดก็ๆ สามารถใช้
บลอ็กไดไ้มเ่กิน 10 ชิน้ และน าเสนอทีละคน จากนัน้ผูน้  ากิจกรรมเพ่ิมเง่ือนไข โดยการมีภาพ 2 มิติ
ท่ีตอ่ดว้ยบลอ็ก แลว้ใหเ้ดก็น าไปเป็นตน้แบบในการตอ่ใหเ้หมือน 

4. ผูน้  ากิจกรรมถามค าถามใหเ้ด็กตอบ “เด็กๆ ชอบวิธีการต่อบล็อกแบบใดระหว่าง
ตอ่บลอ็กตามจินตนาการหรือตอ่บลอ็กตามแบบท่ีก าหนด เพราะอะไร” 
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5. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่5 

กิจกรรมที ่9 เลน่ดว้ยกนัสนกุด ี

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 
วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้อ่เน่ืองหรืออธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ 
2. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 
3. คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์
4. ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น 
5. ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 
6. เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได ้
7. เมื่อตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือเล่นอยู่ ใชวิ้ธีขออนุญาตหรือรอใหเ้พ่ือนใชห้รือเล่น

เสรจ็ก่อน 
8. มุง่มั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไมว่อกแวกง่าย 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

- นิทานเรื่อง “เลน่ดว้ยกนัสนกุดี 
- ผา้ ไมแ้ขวนเสือ้ กะละมงั ตระกรา้ เชือก ไมห้นีบ กระดาษลงั หนงัยาง ลกูโป่ง 

การด าเนินกิจกรรม 

1.ผูน้  ากิจกรรมแนะน าช่ือและส่วนประกอบของหนังสือนิทานเรื่อง “เลน่ดว้ยกนัสนุก
ดี” พรอ้มบอกช่ือผูแ้ตง่และผูว้าดภาพใหเ้ดก็รูจ้กั 

2.เดก็ฟังนิทานท่ีผูน้  ากิจกรรมเล่าใหฟั้ง พรอ้มทั้งใหเ้ดก็ๆ รว่มกันแสดงความคิดเห็น
ดว้ยค  าถามท่ีวา่ 

(2.1) ถา้เดก็ๆ มีผา้ 1 ผืน จะดดัแปลงเป็นของเลน่อะไร  
(2.2) ถา้เดก็ๆ มีผา้ 1 ผืน และไมแ้ขวนเสือ้ 1 อนั จะดดัแปลงเป็นของเลน่อะไร 
3. ผูน้  ากิจกรรมแนะน าน าอปุกรณ ์ไดแ้ก่ ผา้ ไมแ้ขวนเสือ้ กะละมงั ตระกรา้ เชือก ไม้

หนีบ กระดาษลงั หนงัยาง เป็นตน้ ใหเ้ดก็รูจ้กั จากนัน้ใหเ้ด็กแต่ละคนพิจารณาและเลือกอปุกรณ์
เพ่ือน าไปออกแบบใหเ้ป็นของเลน่ 1 ชิน้ พรอ้มน าเสนอ 
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4. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่5 

กิจกรรมที ่10 ของเลน่ของพวกเรา 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. เมื่อมอบหมายงานสองหรือสามอย่างตามวยั เด็กจ  าไดแ้ละปฏิบัติตามไดถู้กตอ้ง
ครบถว้น 

2. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 
3. เมื่อพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามวยั 
4. แกปั้ญหารว่มกนัเพ่ือใหกิ้จกรรมท่ีท าบรรลตุามเป้าหมาย 
5. คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์
6. พดูเชิงบวก (พดูกบัผูอ่ื้นดว้ยค  าพดูท่ีดี) 
7. รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

ผา้ ไมแ้ขวนเสือ้ กะละมงั ตระกรา้ เชือก ไมห้นีบ กระดาษลงั หนงัยาง ลกูโป่ง  

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมจัดวางและแนะน าอปุกรณ ์ไดแ้ก่ ผา้ ไมแ้ขวนเสือ้ กะละมงั ตระกรา้ 
เชือก ไมห้นีบ กระดาษลงั หนงัยาง ลกูโป่ง เป็นตน้ 

2. ใหเ้ด็กๆ จับกลุ่มๆ ละ 3-4 คนเพ่ือปฏิบัติกิจกรรม “ของเล่นของพวกเรา” โดยมี
ขัน้ตอนดงันี ้

(2.1) รว่มกนัพิจารณาและเลือกอปุกรณ ์
(2.2) ออกแบบ จดัท าสรา้งของเลน่กลุม่ละ 1 ชิน้ 
(2.3) น  าเสนอ โดยใหแ้นวคิดท่ีว่า “เด็กๆ เป็นเจา้หนา้ท่ีแนะน าผลิตภัณฑข์องเล่น 

โดยตอ้งแนะน า สาธิตวิธีการและขอ้ก าหนดในการเลน่ของเลน่ โดยน าเสนอทีละกลุม่ 
3. จากนัน้ เมื่อเด็กๆ แตล่ะกลุม่น าเสนอครบเรียบรอ้ยทกุกลุม่แลว้ ใหเ้ด็กๆ สามารถ

เลือกเลน่ของเลน่ของแตล่ะกลุม่ตามท่ีตนสนใจ โดยใหป้ฏิบตัิตนตามขอ้ตกลงใหถ้กูตอ้ง ไดแ้ก่ การ
เลน่ท่ีถกูวิธีและปฏิบตัิตามขอ้แนะน าของการเลน่ เพ่ือความปลอดภยัทัง้ของตนเองและผูอ่ื้น 
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4. เดก็ๆ และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาหลงัจากเขา้รว่มกิจกรรม 
(4.1) เดก็ๆ ชอบเครื่องเลน่ชิน้ใดมากท่ีสดุ เพราะเหตใุด 
(4.2) เดก็ๆ มีความรูส้กึอย่างไรหลงัจากไดเ้ขา้รว่มกิจกรรม “ของเลน่ของพวกเรา” 
5. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม

ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่6 

กิจกรรมที ่11 เธอคือใคร 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
2. ท  ากิจกรรมตอ่ไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้มจะวุน่วายและเตม็ไปดว้ยเสียงดงัเซ็งแซ่ 
3. แกปั้ญหารว่มกนัเพ่ือใหกิ้จกรรมท่ีท าบรรลตุามเป้าหมาย 
4. คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์
5. ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 
6. รอท่ีจะพดู ไมพ่ดูแทรกในขณะท่ีคนอ่ืนพดู 
7. รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

เพลงเธอคือใคร ผูป้ระพนัธ ์ปัญญา ประดิษฐธรรม “เธอคือใคร เธอคือใคร ไหนช่วย
ลองบอกมา เธอคือใคร เธอคือใคร ไหนช่วยลองบอกมา ฉนัคือ....ฉนัคือ....” 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมเปิดคลิปเสียงทีละเสียง ไดแ้ก่ เสียงสตัว ์เสียงสิ่งของ เสียงธรรมชาติ 
เช่น ฝนตก ฟ้ารอ้ง เป็นตน้ พรอ้มใหเ้ดก็ๆ รว่มกนัทายว่าเสียงท่ีไดยิ้น คือเสียงอะไร 

2. ผู้น  ากิจกรรมรอ้งเพลง “เธอคือใคร” จากนั้นให้เด็กๆ รอ้งตามทีละวรรคจน
คลอ่งแคลว่ 

3. ผูน้  ากิจกรรมรอ้งเพลง “เธอคือใคร” อีกครัง้ และเมื่อถึงประโยคท่ีวา่ “ฉนัคือ...” ขอ
อาสาสมคัรเดก็ก าหนดวา่จะเป็นสตัวช์นิดใด พรอ้มสรา้งสรรคเ์สียงเพ่ือใหเ้พ่ือนๆ แสดงท่าทางและ
รอ้งตาม ปฏิบตัิกิจกรรมซ า้จนเดก็ๆ เขา้ใจในรูปแบบของกิจกรรม “เธอคือใคร” 

4. แบ่งเด็กๆ เป็นกลุ่ม กลุ่มละเท่าๆ กัน พรอ้มกับรว่มกันเลือก คิดท่าทางและเสียง
รอ้งประกอบ โดยหวัขอ้ในการสรา้งท่าทางและเสียง คือ ส่ิงของ 
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5. ผูน้  ากิจกรรมและเด็กๆ รว่มกนัรอ้งเพลง “เธอคือใคร” และเมื่อถึงประโยคท่ีวา่ “ฉัน
คือ....” ผูน้  ากิจกรรมผายมือไปท่ีกลุม่ใด ใหเ้ดก็ๆ รอ้งเพลง แสดงท่าทางและเลียนเสียงตามท่ีกลุ่ม
ก าหนด ปฏิบตัิจนครบทกุกลุม่ 

6. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่6 

กิจกรรมที ่12 รอ้ง เลน่ ขยบั กบุกบักบุกบั 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
2. จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
3. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 
4. ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น 
5. เลน่อย่างระวงั หยดุเมื่อเห็นวา่การเลน่แรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 

สื่อ วสัดแุละอปุกรณ ์
- เพลงมา้ว่ิง 
- เครื่องเคาะจงัหวะ ไดแ้ก่ ไมเ้คาะ แซค แทมบรูีน กระป๋อง  

การด  าเนินกิจกรรม 
1. ผูน้  ากิจกรรมเปิดคลิปเสียงมา้ พรอ้มใหเ้ดก็ๆ รว่มกนัทายว่าเสียงท่ีไดยิ้น คือเสียง

ของสตัวช์นิดใด จากนัน้ใหเ้ดก็ๆ ลองแสดงท่าทางเลียนแบบมา้ ไดแ้ก่ มา้กินหญา้ มา้ย่อง มา้ว่ิง 
2. ผูน้  ากิจกรรมแนะน าและสอนรอ้งเพลง “มา้ว่ิงกบุกบั กุบกับ” ใหเ้ดก็ฝึกรอ้งตามที

ละท่อนจนคลอ่งแคลว่ จากนัน้รอ้งรว่มกนัทัง้หอ้งประกอบจงัหวะเพลงท่ีผูน้  ากิจกรรมบรรเลงพรอ้ม
ปรบมือ แตะไหล ่ตบตกั ย ่าเทา้ แบบอยู่กบัท่ีประกอบ  

3. ผูน้  าแนะน าและสาธิตการเล่นเครื่องเคาะจังหวะ ไดแ้ก่ ไมเ้คาะ แซค แทมบูรีน 
และกระป๋อง จากนั้นใหเ้ด็กๆ นั่งเป็นวงกลมพรอ้มรบัเครื่องเคาะจังหวะคนละ 1 ชิน้ เล่นประกอบ
เพลง และเมื่อเลน่จบ 1 รอบเพลง ใหเ้ดก็ส่งเครื่องเคาะจังหวะไปทางดา้นขวามือใหเ้พ่ือนคนถดัไป 
ปฏิบตัิจนครบรอบ 1 วงกลม 

4. ใหเ้ดก็ๆ แสดงท่าทางการควบมา้ประกอบจงัหวะเพลง “มา้ว่ิง กบุกบั กบุกบั” แบบ
เคลื่อนท่ี โดยมีขอ้ตกลง ดงันี ้

(4.1) เมื่อเพลงหยดุ ใหเ้ดก็หยดุ 
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(4.2) เมื่อเด็กๆ ได้ยินเสียงเพลงบรรเลงเป็นเสียงสูง ให้เด็กผูห้ญิงรอ้งเพลงและ
เคลื่อนท่ี 

ประกอบจงัหวะเพลง โดยใหเ้ดก็ผูช้ายหยดุน่ิง แตถ่า้ไดยิ้นเสียงบรรเลงเป็นเสียงต  ่า 
ใหเ้ดก็ผูช้ายรอ้งเพลงและเคลื่อนท่ีประกอบจงัหวะ โดยใหเ้ดก็ผูห้ญิงหยดุน่ิง 

5. เดก็ๆ รว่มกนัแสดงความคิดเห็นถึงลกัษณะจงัหวะ ชา้-เรว็ และระดบัเสียงสงู-ต ่า 
6. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม

ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่7 

กิจกรรมที ่13 ภาพจ าท่ีฉนัสขุใจ 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้อ่เน่ืองหรืออธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ 
2. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 
3. ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น 
4. ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 
5. มุง่มั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไมว่อกแวกง่าย 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

ดินสอ สีเทียน สีชอลก์ กระดาษวาดภาพขนาด A4 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมชวนเดก็ๆ เล่นทายช่ือสถานท่ีจากภาพปริศนาตดัตอ่ ไดแ้ก่ สวนสตัว ์
สวนสนกุ ทะเล ภเูขา วดั โรงพยาบาล เป็นตน้ พรอ้มถามค าถาม “เดก็ๆ ชอบไปเท่ียวท่ีสถานท่ีใด”  

2. ผูน้  ากิจกรรมชวนเด็กๆ ร่วมปฏิบัติกิจกรรม “ภาพจ าประทับใจ” โดยใหเ้ด็กวาด
ภาพและระบายสีสถานท่ีท่ีเด็กๆ เคยไปและมีความประทับใจ พรอ้มทั้งน  าเสนอดว้ยการเล่าเรื่อง
ประกอบภาพ 

3. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่7 

กิจกรรมที ่14 นกัประพนัธต์วันอ้ย 

ระยะเวลา 45 นาที 
เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 
วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
2. สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้อ่เน่ืองหรืออธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ 
3. ท  ากิจกรรมของตนเอง ไมร่บกวนผูอ่ื้น 
4. ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสร็จในเวลาท่ีก าหนดและตั้งใจกับงานท่ีท า ไม่

วอกแวก 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

- Pattern ภาพนิทานหนา้เดียว ไดแ้ก่ โลกใตน้  า สวนสตัว ์ดินแดนแห่งความฝัน 
- ดินสอ สี กระดาษวาดภาพขนาด A3 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผู้น  ากิจกรรมแนะน า Pattern ภาพนิทานหน้าเดียว ได้แก่ โลกใตน้  า สวนสัตว ์
ดินแดนแห่งความฝัน 

2. ผูน้  ากิจกรรมแนะน าและสาธิตวิธีการปฏิบตัิกิจกรรม “นกัประพนัธต์วันอ้ย” ดงันี ้
(2.1) เลือก Pattern ภาพท่ีจะน ามาท านิทานหนา้เดียวและระบายสีและตดัตวัละคร 
(2.4) น  าภาพท่ีตัดแล้วไปออกแบบวางลงบนกระดาษวาดภาพขนาด A4 ตาม

จินตนาการ 
จากนัน้ใหเ้ดก็ๆ ทากาวและติดลงบนกระดาษท่ีจดัให ้
(2.5) ใหเ้ดก็ๆ เขียนเลา่เรื่องตามจินตนาการ โดยจะใหเ้ดก็มาเล่าใหผู้น้  ากิจกรรมฟัง

และเขียนตามค าบอกของเดก็ จากนัน้ใหเ้ดก็น าขอ้ความท่ีตนเลา่ไปลอกและเขียนลงในภาพ 
3. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม

ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
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การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่8 

กิจกรรมที ่15 ติก๊ตอ็ก 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 

วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
2. จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
3. มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวยั (อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 นาที) 
4. คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์
5. เลน่อย่างระวงั หยดุเมื่อเห็นวา่การเลน่แรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

- เพลง Syncopated Clock 
- ผา้ 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมเปิดเพลง “Syncopated Clock” พรอ้มถามค าถาม “เด็กไดยิ้นเสียง
อะไรบา้งในบทเพลง” (เสียงนาฬิกาเดิน เสียงไวโอลิน เสียงกร่ิง) และ “ฟังแลว้รูส้กึอย่างไร” 

2. เดก็ๆ เคลื่อนไหวรา่งกายประกอบจงัหวะไปพรอ้มกบัผูน้  ากิจกรรม ดงันี ้ 
(2.1) เสียงนาฬิกา ใหเ้ดก็ๆ เดิน 
(2.2) เสียงไวโอลิน ใหเ้ดก็เคลื่อนไหวอิสระตามจินตนาการ 
(2.3) เสียงกริ่ง ใหเ้ดก็ๆ กระโดด โดยรอบท่ี 1 ให้เด็กเคลื่อนไหวแบบอยู่กับท่ี

ประกอบเพลง จนคลอ่งแคลว่ จากนัน้ในรอบท่ี 2 ใหเ้ดก็เคลื่อนไหวแบบเคลื่อนท่ี 
3. เด็กๆ รับผ้าคนละ 1 ผืน ทดลองเล่นกับผ้าด้วยการโบก สะบัด และโยน -รับ 

จากนัน้ใหเ้ด็กเคลื่อนไหวไปพรอ้มกบัผา้ประกอบเพลง โดยเพ่ิมขอ้ตกลง คือ เมื่อเดก็ๆ ไดยิ้นเสียง
กริ่ง ใหเ้ปลี่ยนจากการกระโดด เป็นการโยน-รบัผา้แทน 

4. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ี 
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สอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
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สัปดาหท์ี ่8 

กิจกรรมที ่16 Friendship Game 

ระยะเวลา 45 นาที 

เป้าหมายเสริมสร้างทักษะการคดิเชงิบริหาร 

ความจ าเพือ่ใช้งาน  การยดืหยุ่นความคดิ การยับยั้งช่ังใจ 
วัตถุประสงค ์เพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั ดงันี ้

1. ท  ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนไดเ้องจนเสรจ็ โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 
2. จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง 
3. ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กติกาใหม่ๆ  ไดโ้ดยไมห่งดุหงิด 
4. เมื่อพบปัญหา สามารถคิดแกปั้ญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามวยั 
5. ท  ากิจกรรมตอ่ไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้มจะวุน่วายและเตม็ไปดว้ยเสียงดงัเซ็งแซ่ 
6.แกปั้ญหารว่มกนัเพ่ือใหกิ้จกรรมท่ีท าบรรลตุามเป้าหมาย 
7. คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุอปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์
8. ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายเสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 
9. เลน่อย่างระวงั หยดุเมื่อเห็นวา่การเลน่แรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือเกิดอนัตราย 
10. รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

สื่อ วัสดุและอุปกรณ ์

- ผา้สามเหลี่ยม 3 ผืน ไดแ้ก่ สีเขียว สีเหลือง และสีแดง 
- ห่วง บอลสี ตระกรา้ ลกูโป่ง ถงุมือ เพลงประกอบจงัหวะ 

การด าเนินกิจกรรม 

1. ผูน้  ากิจกรรมชวนเด็กๆ หาพื้นท่ีในการเคลื่อนไหวจากนั้นเตรียมความพรอ้ม
รา่งกายดว้ยเพลง T26 

2. ผูน้  ากิจกรรมแนะน า สาธิตและขอ้ตกลง กิจกรรม Friendship Game คือ On the 
boat เก็บไขไ่ดเสาร ์ลกูโป่งสวรรค ์และ 

3. เด็กๆ แต่ละสีปฏิบัติกิจกรรม Friendship Game พรอ้มกันทั้ง 3 กลุ่ม โดยเริ่มเล่น
ทีละเภมภายใตก้ารน าและดแูลโดยผูน้  ากิจกรรม 

4. เดก็และผูน้  ากิจกรรมรว่มกนัสนทนาเก่ียวกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
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การวดัและประเมินผล 

1. การสงัเกตและบันทึก “แบบประเมินพฤติกรรมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั” 

2. การสนทนาและจดบนัทึก 
 
กิจกรรม 1 On the boat 

- แนะน าช่ือกิจกรรม “On the boat” แนะน าอปุกรณ ์ไดแ้ก่ ห่วง 2 ห่วง โดยใหเ้ด็กๆ 
จินตนาการเป็นเรือท่ีจะช่วยพาเดก็ๆ ใหไ้ปถึงยงัจดุหมาย 

- สาธิตวิธีการเลน่ โดยก าหนดจุดเริ่มตน้ และจุดสิน้สดุของการเดินทาง จากนั้นวาง
ห่วง 1 ห่วง ท่ีจดุเริ่มตน้และใหผู้เ้ลน่เขา้ไปอยู่ในห่วงพรอ้มถือห่วงอีก 1 ห่วง เมื่อไดยิ้นเสียงนกหวีด
ใหผู้เ้ล่นน าห่วงท่ีถือในมือวางลงบนพืน้เพ่ือน าพาไปยังจุดหมายแลว้ก้าวขา้มเขา้ไปอยู่ในห่วง 
จากนัน้หยิบห่วงท่ีเพ่ิงกา้วออกมายกมาวางท่ีพืน้เพ่ือท่ีจะไดใ้หส้มาชิกในกลุม่กา้วขา้มไปขา้งหนา้ 
ปฏิบตัิซ  า้จนถึงจดุหมาย ถือวา่ภาระกิจส  าเรจ็ 

- ขอ้ตกลง ผูเ้ล่นจะสามารถหยิบห่วงท่ีพืน้เพ่ือยกไปวางดา้นหนา้ไดเ้มื่อสมาชิกใน
ห่วงไดก้า้วออกมาหมดเรียบรอ้ยแลว้ และขอ้ควรระวงั ควรกา้วเทา้ใหพ้น้ห่วงเพ่ือป้องกนัการลื่นลม้ 

- ใหเ้ดก็ๆ วางแผนและทดลองเลน่จนคลอ่งแคลว่  
- ผู้น  ากิจกรรมให้สัญญาณนกหวีดเริ่มต้นกิจกรรมเพ่ือให้เด็กๆ แต่ละสีปฏิบัติ

กิจกรรมโดยพรอ้มเพรียงกนัจนส าเรจ็ภารกิจ 
 
กิจกรรม 2 เก็บไขไ่ดโนเสาร ์

- แนะน าช่ือกิจกรรม “เก็บไข่ไดโนเสาร”์ แนะน าอุปกรณ์ ไดแ้ก่ บอลสี 3 สี ไดแ้ก่ สี
เขียว สีเหลือง และสีแดง สีละ 15 ลกู โดยใหเ้ดก็ๆ จินตนาการเป็นไข่ไดโนเสาร ์เชือกวงส  าหรบัท า
เป็นรงัไขไ่ดโนเสารแ์ละตะกรา้ส  าหรบัใสไ่ขไ่ดโนเสาร ์ 

- จัดวางอปุกรณแ์ละสาธิตวิธีการเล่น โดยผูน้  ากิจกรรมน าเชือกวงมาวางตรงกลาง
หอ้งและวางลกูบอลทั้ง 3 สี สมมติว่าเป็นรงัไข่ไดโนเสาร ์น าตะกรา้วางท่ีมุมหอ้ง 3 มมุ และให้ผู้
เลน่แตล่ะกลุม่เลือกมมุเพ่ือไปยืนประจ าต  าแหน่ง เมื่อผูน้  ากิจกรรมใหส้ญัญาณนกหวีด ใหผู้เ้ลน่แต่
ละสีเดินแบบเทา้ตอ่เทา้มาหยิบไขไ่ดโนเสารท่ี์มีสีตรงกบัสีประจ ากลุม่ของผูเ้ลน่มาใสใ่นตะกรา้ เช่น 
ผูเ้ลน่สีเขียวใหห้ยิบไข่ไดโนเสารส์ีเขียว เมื่อผูเ้ลน่แต่ละสีหยิบไข่ไดโนเสารจ์นครบ ถือวา่ภาระกิจ
ส  าเรจ็ 
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- ขอ้ตกลง ผูเ้ล่นจะสามารถมาหยิบไขไ่ดโนเสารไ์ดเ้พียงครัง้ละ 1 คน โดยเมื่อผูเ้ล่น
เดิรแบบเทา้ตอ่เทา้ไปหยิบและน าไข่ไดโนเสารก์ลบัมาใส่ตะกรา้และแตะมือผูเ้ลน่คนถดัไป ขอ้ควร
ระวงัผูเ้ลน่ตอ้งหยิบสีของไขไ่ดโนเสารใ์หต้รงกบัสีประจ ากลุม่ กรณีหยิบผิดตอ้งน ากลบัไปคืนในรงั 

- ใหเ้ดก็ๆ วางแผน จดัล  าดบัผูเ้ลน่และทดลองเลน่จนคลอ่งแคลว่  
- ผู้น  ากิจกรรมให้สัญญาณนกหวีดเริ่มต้นกิจกรรมเพ่ือให้เด็กๆ แต่ละสีปฏิบัติ

กิจกรรมโดยพรอ้มเพรียงกนัจนส าเรจ็ภารกิจ 
 
กิจกรรม 3 ลกูโป่งสวรรค ์

-แนะน าช่ือกิจกรรม “ลกูโป่งสวรรค”์ แนะน าอปุกรณ ์ไดแ้ก่ ลกูโป่ง ถงุมือ 
-สาธิตวิธีการเล่น ใหผู้เ้ล่นๆ สวมถุงมือ จากนัน้ใหผู้เ้ล่นๆ แต่ละสียืนและจบัมือเป็น

วงกลม จากนั้นผูน้  าโยนลกูโป่งให้ลอย แลว้ใหผู้เ้ล่นในกลุ่มพยายามรกัษาลกูโป่งใหล้อยอยู่บน
อากาศ ดว้ยวิธีการตา่งๆ โดยไมใ่หล้กูโป่งตกลงบนพืน้ โดยกลุม่ใดสามารถปฏิบตัิไดต้ามกติกาถือ
วา่ภารกิจส  าเรจ็ 

- ขอ้ตกลง ผูเ้ล่นสามารถใช้ร่างกายส่วนใดก็ไดใ้นการสัมผัสให้ลูกโป่งลอยอยู่บน
อากาศ กรณีลกูโป่งตกลงบนพืน้ ผูเ้ลน่สามารถน ากลบัขึน้มาเลน่ใหมไ่ด ้โดยท่ีมือของสมาชิกแตล่ะ
คนในกลุม่ยงัจบักนัอยู่ 

- ใหเ้ดก็ๆ วางแผนวิธีการเลน่และทดลองเลน่จนคลอ่งแคลว่  
- ผู้น  ากิจกรรมให้สัญญาณนกหวีดเริ่มต้นกิจกรรมเพ่ือให้เด็กๆ แต่ละสีปฏิบัติ

กิจกรรมโดยพรอ้มเพรียงกนัจนส าเรจ็ภาระกิจ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ  

การหาคุณภาพคู่มือโปรแกรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวัย 
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ตารางแสดงผลการหาคณุภาพคูม่ือโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของ

เดก็ปฐมวยั 

ล าดบั                    รายการประเมิน 
           ผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่าเฉลี่ย 
1 2 3 4 5 

1 ความเป็นมาและความส าคัญของโปรแกรม 4 3 3 3 4 3.40 
2 วตัถปุระสงคข์องโปรแกรมกบัเนือ้หาในการจดั

กิจกรรม 
4 4 4 4 4 4.00 

3 เนือ้หาในการจดักิจกรรมกบัการด าเนินการจดั
กิจกรรม 

4 4 4 4 3 3.80 

4 การด าเนินกิจกรรมกบัสื่อ วสัดแุละอปุกรณใ์นการ
จดักิจกรรม 

4 4 4 4 4 4.00 

5 การด าเนินกิจกรรมกบัการวดัและประเมินผล 4 4 4 4 4 4.00 
6 เนือ้หาโปรแกรมฯ มีความชดัเจน เขา้ใจง่าย 

สามารถปฏิบติัได ้
4 4 4 4 4 4.00 

7 ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4 4 4 4 4 4.00 
8 วิธีการจดักิจกรรม ขัน้ตอนการจดักิจกรรมของ

โปรแกรมฯ ที่เหมาะสม 
3 3 3 4 3 3.20 

ค่าเฉลี่ย 3.80 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

แบบประเมินความเทีย่งตรงเชิงประจกัษ(์Face Validity) โปรแกรมนันทนาการ
เพือ่ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวัย 
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ตารางแสดงคา่ Face Vadility จากผูเ้ช่ียวชาญ 

สปัดาห ์
 

          กิจกรรม     ช่ือ 
กิจกรรม 

   เนือ้หา     วตัถ ุ
ประสงค ์

ก า ร จั ด
กิจกรรม 

พฤติกรรม
บ่งชี ้

เห
มา
ะส
ม 

ไม
เ่ห
มา
ะส
ม 

เห
มา
ะส
ม 

ไม
เ่ห
มา
ะส
ม 

เห
มา
ะส
ม 

ไม
เ่ห
มา
ะส
ม 

เห
มา
ะส
ม 

ไม
เ่ห
มา
ะส
ม 

เห
มา
ะส
ม 

ไม
เ่ห
มา
ะส
ม 

1 เสียงอะไรนะป๋องแป๋ง           
เดินไปฟังไป           

2 โคลนน่ิง           
ป้ันดินใหเ้ป็นงาน           

3 ชวนกนัออกก าลงักาย           
ลกูโป่งหรรษา           

4 แหวกว่ายไปกับปลา
สายรุง้ 

          

เลน่กบับลอ็ก           
5 เลน่ดว้ยกนัสนกุดี           

ของเลน่ของพวกเรา           
6 เธอคือใคร           

รอ้ง เลน่ ขยบั  
กบุกบักบุกบั 

          

7 ภาพจ าท่ีฉนัสขุใจ           
นกัประพนัธต์วันอ้ย           

8 ติก๊ตอ็ก           
Friendship Games           
ข้อเสนอแนะ 

1. ปรบัระยะเวลาในการจดักิจกรรมจาก 50 นาที เป็น 45 นาที เพ่ืออยู่ในระยะความ
สนใจของเดก็ปฐมวยั 

2. ปรบัวตัถปุระสงคแ์ตล่ะกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารใหช้ดัเจน 



 

 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ช 

แบบประเมินพฤตกิรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวัย 
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แบบประเมนิพฤตกิรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

ตามโปรแกรมนนัทนาการเพ่ือสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเดก็ปฐมวยั 

……………………………………………………………………………………………………… 

รหสั..................................................……………………………………………………………... 

 

รายการประเมิน คะแนน พฤติกรรมทีพ่บ 
4 3 2 1 

EF1.ทักษะความจ าเพือ่ใช้งาน (Working memory) 
EF1.1 เมื่อมอบหมายงานสองหรือสาม
อย่างตามวยั เดก็จ  าไดแ้ละปฏิบตัิตาม
ไดถ้กูตอ้งครบถว้น 

    …………………………….
.……………………………
..…………………………. 
 

EF1.2 ท ากิจกรรมท่ีมีหลายขัน้ตอนได้
เองจนเสรจ็ โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 

    …………………………….
.……………………………
..………………………… 
 

EF 1. 3 จดจ ากติกาหรือขอ้ตกลง     …………………………….
.……………………………
..………………………… 
 

EF 1. 4 สนทนาหวัขอ้เดิมไดต้อ่เน่ืองหรือ
อธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ 

    …………………………….
.……………………………
..………………………… 
 

EF 1. 5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตาม
วยั (อาย ุ 5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน 8-
10 นาที) 

    …………………………….
.……………………………
..………………………… 
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รายการประเมิน คะแนน พฤติกรรมทีพ่บ 
 4 3 2 1 

EF2.ทักษะการยดืหยุ่นความคดิ (Mental Flexibility) 
EF2.1 ปรบัตวัใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กตกิา
ใหม่ๆ  ไดโ้ดยไมห่งดุหงิด 

    …………………………….
.……………………………
..………………………… 
…………………………….
.…………………………… 
 

EF2.2 เมื่อพบปัญหา สามารถคิด
แกปั้ญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามวยั 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF2.3 ท ากิจกรรมตอ่ไปได ้แม้
สิ่งแวดลอ้มจะวุน่วายและเตม็ไปดว้ย
เสียงดงัเซง็แซ ่

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF2.4 แกปั้ญหารว่มกนัเพ่ือใหกิ้จกรรม
ท่ีท าบรรลตุามเป้าหมาย 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF2.5 คิดพลิกแพลงในการใชว้สัด ุ
อปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบั
สถานการณ ์
 
 

    …………………………….
.……………………………
……………………………. 
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               รายการประเมิน คะแนน          พฤติกรรมท่ีพบ 
 4 3 2 1  
EF3.ทักษะการยับยั้งช่ังใจ (Self-Control) 
EF3.1 ตัง้ใจท ากิจกรรมของตนเอง ไม่
รบกวนผูอ่ื้น 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการ
ประนีประนอม 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF3.3 ท  ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมาย
เสรจ็ในเวลาท่ีก าหนด 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได ้     …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF3.5 รอท่ีจะพดู ไมพ่ดูแทรกในขณะท่ี
คนอ่ืนพดู 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.…………………………… 
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รายการประเมิน คะแนน พฤติกรรมทีพ่บ 
 4 3 2 1 

EF3.ทักษะการยับยั้งช่ังใจ (Self-Control) 
EF3.6 เมื่อตอ้งการของท่ีเพ่ือนใชห้รือ
เลน่อยู่ ใชวิ้ธีขออนญุาตหรือรอใหเ้พ่ือน
ใชห้รือเลน่เสรจ็ก่อน 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF3.7 พดูเชิงบวก (พดูกบัผูอ่ื้นดว้ย
ค  าพดูท่ีดี) 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF3.8 มุง่มั่นและตัง้ใจกบังานท่ีท า ไม่
วอกแวกง่าย 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF3.9 เลน่อย่างระวงั รูจ้กัหยดุเมื่อเหน็
วา่การเลน่แรงขึน้จนอาจบาดเจ็บหรือ
เกิดอนัตราย 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 

EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเหน็
ของผูอ่ื้น 

    …………………………….
.……………………………
…………………………….
.……………………………
..………………………… 
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ผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบัแบบประเมินพฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั 

ตารางคา่ดชันีความสอดคลอ้ง(Index of Item-Objective Congruence: IOC) ของแบบ
ประเมินพฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

รายการประเมิน 
ผลการประเมินจากผูเ้ชี่ยวชาญ 

รวม 
ค่า 

IOC 
คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
EF1 ทักษะความจ าเพ่ือใช้งาน (Working Memory) 
EF1.1เมื่อมอบหมายงานสองหรอืสาม
อย่างตามวยั เด็กจ าไดแ้ละปฏิบติัตามได้
ถกูตอ้งครบถว้น 

1 0 1 0 1 3 0.60 

EF1.2 ท ากิจกรรมที่มีหลายขัน้ตอนไดเ้อง
จนเสร็จ โดยไม่ตอ้งใหผู้ใ้หญ่ก ากบั 

1 0 1 0 1 3 0.60 

EF1.3 จดจ ากติกาหรอืขอ้ตกลง 1 1 1 1 1 5 1.00 
EF1.4 สนทนาหัวขอ้เดิมไดต่้อเนื่องหรอื
อธิบายเรื่องราวไดจ้นจบ 

0 1 1 1 1 4 0.80 

EF1.5 มีช่วงระยะเวลาความสนใจตามวัย 
(อาย ุ5 ขวบ มีความสนใจไดน้าน8-10 
นาที) 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF2 ทกัษะการยืดหยุ่นความคิด (Mental Flexibility) 
EF2.1 ปรบัตัวใหเ้ขา้กบัขอ้ตกลง กติกา
ใหม่ๆ ไดโ้ดยไม่หงดุหงิด 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF2.2 เมื่อพบปัญหา สามารถคิด
แกปั้ญหาดว้ยวิธีการที่เหมาะสมตามวัย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF2.3 ท ากิจกรรมต่อไปได ้แมส้ิ่งแวดลอ้ม
จะวุ่นวายและเต็มไปดว้ยเสยีงดงัเซ็งแซ่ 

0 1 1 1 1 4 0.80 

EF2.4 แกปั้ญหารว่มกนัเพื่อใหกิ้จกรรมที่
ท  าบรรลตุามเป้าหมาย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF2.5 คิดพลกิแพลงในการใชว้สัด ุ
อปุกรณ ์และวิธีการไดเ้หมาะสมกบั
สถานการณ ์

1 0 1 0 1 3 0.60 
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ตารางคา่ดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) ของแบบ
ประเมินพฤติกรรมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั (ตอ่) 

องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชี ้
ผลการประเมินจากผูเ้ชี่ยวชาญ 

รวม 
ค่า 

IOC 
คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
EF3 ทักษะการยับยั้งช่ังใจ(Self-Control) 

EF3.1 ตั้งใจท ากิจกรรมของตนเอง ไม่
รบกวนผูอ้ื่น 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.2 แกปั้ญหาดว้ยการประนีประนอม 1 1 1 1 1 5 1.00 
EF3.3 ท ากิจกรรมที่ไดร้บัมอบหมาย
มอบหมายเสรจ็ในเวลาที่ก  าหนด 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.4 เขา้คิวรอได ้อดทนรอคอยได ้ 1 1 1 1 1 5 1.00 
EF3.5 รอที่จะพดู ไม่พดูแทรกในขณะที่คน
อื่นพดู 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.6 เมื่อตอ้งการของที่เพื่อนใชห้รอืเลน่
อยู่ ใชว้ิธีขออนญุาตหรอืรอใหเ้พื่อนใชห้รอื
เลน่เสร็จก่อน 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.7 พดูเชิงบวก พดูกบัผูอ้ื่นดว้ยค าพดูที่
ดี 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.8 มุ่งมั่นและตัง้ใจกบังานที่ท  า ไม่
วอกแวกง่าย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.9 เลน่/เคลื่อนไหวอย่างระวงั หยุดเมื่อ
เห็นว่าการเลน่/เคลื่อนไหวแรงขึน้จนอาจ
บาดเจ็บหรอืเกิดอนัตราย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

EF3.10 รบัฟังและยอมรบัความคิดเห็นของ
ผูอ้ื่น 

1 1 1 1 1 5 1.00 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ซ 

แบบสอบถามความพงึพอใจตอ่โปรแกรมนันทนาการเพือ่ส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารของเดก็ปฐมวัย 
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ผลการประเมินของผู้เช่ียวชาญเก่ียวกับแบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรม
นนัทนาการท่ีสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

ตารางค่าดัชนีความสอดคล้อง( Index of Item-Objective Congruence: IOC) ของ
แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนันทนาการท่ีส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั 

รายการประเมนิ 
ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
เพศ 
ชาย     หญิง 

1 1 1 1 1 5 1.00 

สถานะ 
ครูผูส้อนระดบัปฐมวยั 
ครูฝ่ายวิชาการ 

1 1 1 1 1 5 1.00 

ระดบัการศึกษา 
 ปรญิญาตร ี
 ปรญิญาโท 
 ปรญิญาเอก 

1 1 1 1 1 5 1.00 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนนัทนาการเพื่อสง่เสรมิทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเด็ก
ปฐมวยั 
ความพึงพอใจต่อโปรแกรมฯ (Interaction people) 
1. โปรแกรมฯ ที่จัดขึน้ตรงความตอ้งการ/
ความสนใจของท่าน 

1 1 1 1 1 5 1.00 

2. โปรแกรมฯ ที่ท่านเขา้รว่มช่วยพฒันา
ความรูเ้ก่ียวกบัทกัษะการคิดเชิงบรหิารของ
เด็กปฐมวัย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

3. ระยะเวลาในการจดักิจกรรมมีความ
เหมาะสม 

1 1 1 1 1 5 1.00 

4. ท่านตระหนกัเห็นความส  าคญัของการ
พฒันาและสง่เสริมทกัษะการคิดเชิงบรหิาร
ของเด็กปฐมวัย 

1 1 1 1 1 5 1.00 
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ตารางค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) ของ
แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนันทนาการท่ีส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั(ตอ่) 

รายการประเมนิ 
ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนนัทนาการเพื่อสง่เสรมิทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเด็ก
ปฐมวยั 
ความพึงพอใจต่อโปรแกรมฯ (Interaction people) 
5. ท่านสามารถน าโปรแกรมฯ ไปประยกุต์
ใชไ้ดใ้นการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน 

1 1 1 1 1 5 1.00 

ความพึงพอใจต่อสถานท่ี (Physical setting) 
6. สถานที่ในการจัดโปรแกรมฯ มีความ
เหมาะสมกบักิจกรรมที่ปฏิบติั 

1 1 1 1 1 5 1.00 

7. บรรยากาศในการจดักิจกรรมมีความ
เหมาะสมและเอือ้ต่อการเรียนรู ้

1 1 1 1 1 5 1.00 

8. สถานที่มีความสะอาดเหมาะสมแก่การ
จดักิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1.00 

9. สถานที่ในการจัดกิจกรรมมีความ
ปลอดภัย มีพืน้ที่และแสงสว่างเพียงพอต่อ
การปฏิบติักิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1.00 

10. สถานที่จัดกิจกรรมมีสิ่งอ  านวยความ
สะดวก เอือ้ประโยชนต่์อการจดักิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1.00 

ความพึงพอใจต่อวัสดุอุปกรณ ์(Leisure objects) 
11. อปุกรณม์ีความเหมาะสม 1 1 1 1 1 5 1.00 
12. อปุกรณม์ีความปลอดภัย 1 1 1 1 1 5 1.00 
13. อปุกรณม์ีจ  านวนเพียงพอกบัผูเ้ขา้รว่ม 1 1 1 1 1 5 1.00 
14. อปุกรณอ์ยู่ในสภาพพรอ้มใชง้านอยู่
เสมอ 

1 1 1 1 1 5 1.00 

15. อปุกรณแ์ละสื่อที่ใชใ้นการจัดกิจกรรมมี
สว่นช่วยใหเ้ด็กสามารถพฒันาทกัษะฯ 

1 1 1 1 1 5 1.00 
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ตารางค่าดัชนีความสอดคล้อง ( Index of Item-Objective Congruence: IOC) ของ
แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนันทนาการท่ีส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั(ตอ่) 

รายการประเมนิ 
ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนนัทนาการเพื่อสง่เสรมิทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเด็ก
ปฐมวยั 
ความพึงพอใจต่อกฎ ระเบียบ ข้อตกลง (Rules) 
16. ผูน้  าชีแ้จงขอ้ตกลงการเขา้ร่วมโปรแกรมฯ 
ในแต่ละกิจกรรมชดัเจน เขา้ใจง่าย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

17. กฏ กติกา ขอ้ตกลงในการเขา้ร่วมกิจกรรม
แต่ละครัง้มีความเหมาะสม 

1 1 1 1 1 5 1.00 

18. กฏ กติกา ขอ้ตกลงในแต่ละกิจกรรม เขา้ใจ
ง่าย ไม่ซบัซอ้น 

1 1 1 1 1 5 1.00 

19. รูปแบบโปรแกรมฯ เหมาะสมกบัการเรยีนรู ้
ของเด็กปฐมวัย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

20. กฏ กติกา ขอ้ตกลงในการด าเนินการของ
แต่ละกิจกรรม ช่วยใหเ้ด็กสามารถพฒันา
ทกัษะการคิดเชิงบรหิาร Executive 
Functions-EF)ของเด็กปฐมวัย 

1 1 1 1 1 5 1.00 

ความพึงพอใจต่อความสัมพันธ ์(Relationships) 
21. ผูน้  ากิจกรรมมีมนษุยสมัพนัธท์ี่ดีต่อ
ผูเ้ขา้รว่มกิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1.00 

22. ท่านตระหนกัเห็นความส  าคัญของการจัด
กิจกรรมที่ตอ้งมีผูน้  ากิจกรรมในการใหค้วามรู  ้

1 1 1 1 1 5 1.00 

ความพึงพอใจต่อการเคลื่อนไหวของโปรแกรมฯ (Animation) 

23.กิ จ ก รรมมี ค วามลื่ น ไห ลดี  ไม่ มี
อปุสรรคระหวา่งปฏิบตัิกิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1.00 

24. ผู้น  ากิจกรรมมีความส าคัญท่ีท าให้
กิจกรรมราบรื่น 

1 1 1 1 1 5 1.00 
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ตารางค่าดัช นีความสอดคล้อง( Index of Item-Objective Congruence: IOC)ของ
แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนันทนาการท่ีส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็ก
ปฐมวยั(ตอ่) 

รายการประเมนิ 
ผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม คา่ 

IOC 
คนท่ี 

1 
คนท่ี 

2 
คนท่ี 

3 
คนท่ี 

4 
คนท่ี 

5 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโปรแกรมนนัทนาการเพื่อสง่เสรมิทกัษะการคิดเชิงบรหิารของเด็ก
ปฐมวยั 
ความพึงพอใจต่อการเคลื่อนไหวของโปรแกรมฯ (Animation) 

25. กิ จกรรมแต่ละกิจกรรมมีการ
วางแผนอย่างเป็นขั้นตอน ช่วยท าให้
เด็กพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหาร
(Executive Functions-EF)  ของ เด็ ก
ปฐมวยัไดง้่ายขึน้ 

1 1 1 1 1 5 1.00 

26. ผูน้  ากิจกรรมมีการสรา้งก าลังใจ
และกระตุน้ให้เด็กเกิดความรูส้ึกสนุก 
ทา้ทายและกระตือรือลน้ในการเรียนรู ้
ตลอดเวลา 

1 1 1 1 1 5 1.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฌ 

หนังสือรับรองจริยธรรมการวิจัย 
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ภาคผนวก ญ 

เอกสารชีแ้จงผู้เขา้ร่วมการวิจยั และหนังสือให้ความยนิยอมเข้าร่วมในการวิจัย 
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ประวัติ ผู้ เขี ยน 
 

ประวัตผิู้เขยีน 
 

ชือ่-สกุล อารี ตีรณปัญญา 
วัน เดือน ปี เกิด มีนาคม 2520 
สถานทีเ่กิด กรุงเทพมหานคร 
ทีอ่ยู่ปัจจุบัน 14 ซอยจนัทน ์59 แยก 3-3 ถนนจนัทน ์แขวงวดัพระยาไกร เขตบางคอ

แหลม กรุงเทพมหานคร 10120   
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