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ความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนมีบทบาทส าคัญในการพัฒนาความสามารถของครูซึ่งครู

ประจ าการและครูก่อนประจ าการจะตอ้งไดร้บัการพฒันา การวิจยันีม้ีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนของนกัศกึษาวิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นระหว่างการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ โดยมีวตัถปุระสงคข์อง
การวิจัยคือ 1) ออกแบบและพฒันากิจกรรมของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการ
เสริมต่อการเรียนรู ้2) เพื่อตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการ
เสรมิต่อการเรียนรู ้โดยผูเ้ชี่ยวชาญ และ 3) ตรวจสอบผลของโปรแกรมฯ ที่มีต่อนกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 
ผูใ้หข้อ้มลูคือผูเ้ชี่ยวชาญที่ไดจ้ากการสุ่มแบบเจาะจงจ านวน 8 คน นกัศกึษาครูวิทยาศาสตรจ์ านวน 46 คน และ
กรณีศึกษา 4 กรณี เก็บข้อมูลดว้ย 1) แบบประเมินดัชนีความตรงเชิงเนือ้หาของโปรแกรมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู  ้2) การสัมภาษณ์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตร ์3) การวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูข้องนกัศกึษาฝึกประสบการณว์ชิาชีพครูวทิยาศาสตร ์และ 4) 
การสังเกตการจัดการเรียนรูข้องนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ วิเคราะห์ข้อมูลดว้ยการ
เปรียบเทียบเหตุการณแ์ละการวิเคราะหส์รุปอุปนยั ผลการวิจยัพบว่า 1) โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใช้
ตวัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรูค้วรประกอบดว้ยการเสริมต่อการเรียนรูแ้บบกลุ่มและการเสรมิต่อการ
เรียนรูร้ายบุคคล 2) การเสริมต่อการเรียนรูแ้บบกลุ่มควรประกอบดว้ยกิจกรรม  การชีแ้จงเป้าหมาย การระบุ
ปัญหาที่อาจเกิดขึน้ การใชต้วัแทนเนือ้หา การอภิปรายเก่ียวกับการแกปั้ญหา และการพฒันาตวัแทนเนือ้หาใหม่ 
3) การเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคลประกอบดว้ย 3 ขัน้ตอน การวินิจฉยั การสรา้งความตระหนกั และการเสริม
ต่อการเรียนรู ้ 4) ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาว่าโปรแกรมฯมีความตรงเชิงเนื ้อหากับการเสริมต่อการเรียนรูใ้นทุก
กิจกรรม 5) นกัศกึษาที่ผ่านการเขา้ร่วมโปรแกรมสามารถสะทอ้นคิดเพื่อแกปั้ญหาการเรียนรู ้ สามารถวิเคราะห์
ประเมินและปรบัปรุงแผนการจัดการเรียนรู ้ สามารถระบุบทบาทของครูที่ท  าให้นักเรียนตัง้ใจเรียน สามารถ
ออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกับหลกัสตูร ค านึงถึงการสรา้งความอยากรูอ้ยากท าใหเ้กิดกับ
นกัเรียน ใหค้วามส าคญักับความรูเ้ดิมและความสามารถก่อนเรียน สามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรู ้
ที่มุ่งเนน้การอภิปรายและการน าความรูไ้ปใชใ้นสถานการณต์่าง ๆ  
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Pedagogical content knowledge (PCK) plays an important role in the development of 

the competences of both in-service and pre-service teachers. This research aims to develop PCK of 
pre-service science teachers during professional teacher experience. The purposes of the research 
were as follows: (1) to design and develop a professional experience program using content 
representation and scaffolding; (2) to verify the quality of professional experience program using 
content representation and scaffolding by experts; and (3) to examine the effects of the program on 
pre-service science teachers. The research participants were a panel of experts selected by 
purposive sampling, consisting of 46 pre-service science teachers and four case studies. The 
qualitative data was collected as follows: (1) content validity index form for evaluating programs; (2) 
interviewing pre-service science teachers; (3) the lesson plan analysis of pre-service science 
teachers; and (4) observing the teaching of pre-service science teachers. The data were analyzed 
by constant comparison and analytic induction methods. The results revealed the following: (1) a 
professional experience program using content representation and scaffolding should consists 
group scaffolding and personal scaffolding; (2) group scaffolding consists of goal clarification, 
identifying problems, content representation, discussions regarding solutions and development of 
new content representation; (3) personal scaffolding consists of three stages is diagnostic, 
awareness raising, and scaffolding; (4) a panel of experts considers program with content validity in 
all activities; and (5) pre-service science teachers reflected on learning solutions, analyzing 
evaluation and approving learning plans, which can indicate the intentions of teachers, can design 
learning activities, attention to engagement of content, prior knowledge of students, and design 
activities on discussions and applying knowledge. 
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บทที ่1 
บทน า 

ภูมิหลัง 
ท่ามกลางกระแสความตอ้งการในการพฒันาประเทศไทยตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและ

สงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ซึ่งมีจุดเนน้ส าคญัส่วนหนึ่งคือการเตรียมความพรอ้ม
ของก าลงัคนดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (ส านกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สงัคมแห่งชาติ, 2560) โดยมุ่งเนน้การปฏิรูปการศึกษามาที่ครูในฐานะ “ปัจจัยส าคัญที่ส่งผลต่อ
การเปลี่ยนแปลงดา้นการเรียนรูข้องนกัเรียน” (ไทยรฐัฉบบัพิมพ,์ 2560; ส านกังานเลขาธิการสภา
การศึกษา, 2558, 2560) เนื่องจากมีผลการวิจัยยืนยนัว่านกัเรียนที่ไดเ้รียนรูก้บัครูที่สอนเก่ง จะมี
ผลการเรียนและพฒันาการทางการเรียนรูส้งูกว่านกัเรียนที่เรียนกบัครูที่สอนไม่เก่งอย่างเห็นไดช้ดั  
(Aubrey Johnson, 2017; Kevin M. Bonney, 2015; ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2558) 
นอกจากนี ้ผลการศึกษาจากโรงเรียนคุณภาพชัน้น าระดับโลกยังระบุว่า ปัจจัยส าคัญที่ส่งผลต่อ
การเปลี่ยนแปลงด้านการเรียนรูข้องนักเรียนในโรงเรียน คือ “คุณภาพการสอนของครูผู้สอน” 
(ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2558; อารี สณัหฉวี, 2559) ดงันัน้จึงปฏิเสธไม่ไดเ้ลยว่าการ
พัฒนาครูวิทยาศาสตร์ให้สอนเก่งจะเป็นหัวใจส าคัญในการเตรียมนักเรียนให้พรอ้มและเป็น
ก าลงัคนดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 

แต่ปัจจุบันสถานการณ์การศึกษาในประเทศไทยก าลังประสบปัญหา เนื่องจากครู
วิทยาศาสตรบ์างส่วนยังสอนใหจ้ าสูตรและท าโจทยม์ากกว่าสอนใหเ้ขา้ใจเนือ้หา(ศุภณัฏฐ์ ศศิ
วฒุิวฒัน,์ 2560) ครูวิทยาศาสตรบ์างสว่นมีศกัยภาพในการจดัการเรียนรูไ้ม่เพียงพอและขาดความ
ลุ่มลึกในเนือ้หาวิชาที่สอน(ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2558; อรพรรณ ฤทธิ์มั่น และ 
บลัลงัก์ โรหิตเสถียร, 2559) ครูบางส่วนไม่ใหค้วามส าคัญกับการใชส้ื่อการเรียนรู ้ยึดติดกับการ
สอนแบบเดิม ๆ ไม่เข้าใจหลักสูตร และไม่สามารถแปลงหลักสูตรไปสู่การจัดการเรียนรูไ้ด ้
(ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2558) นอกจากนีย้ังมีเสียงสะท้อนจากนักเรียนเก่ียวกับ
ปัญหาของครูในปัจจุบัน คือ ครูมุ่งสอนนักเรียนเพื่อการทดสอบประเมินคุณภาพการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื ้นฐานสอบ (National Test; NT) และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พืน้ฐาน (Ordinary National Educational Test; O-NET) (อรพรรณ ฤทธิ์มั่น และ บัลลังก์ โรหิต
เสถียร, 2559) ซึ่งปัญหาดังกล่าวเป็นอุปสรรคในการเตรียมความพร้อมของก าลังคนด้าน
วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
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จากปัญหาของครูที่ประสบอยู่ ศภุณฏัฐ์ ศศิวฒุิวฒัน ์(2560) นกัวิจยัจากสถาบนัวิจยัเพื่อ
การพัฒนาประเทศไทย (Thailand Development Research Institute: TDRI) ไดใ้หข้อ้เสนอแนะ
เก่ียวกบัการแกไ้ขปัญหาว่า นอกจากความรูอ้ย่างลึกซึง้ในเนือ้หาวิชาการแลว้ ครูตอ้งเขา้ใจเนือ้หา
ในมุมมองของนกัเรียน และสามารถแปลงเนือ้หาไปสู่กิจกรรมที่ท าใหน้ักเรียนเกิดการเรียนรู ้และ
สามารถวิเคราะหแ์กไ้ขความเขา้ใจผิดของนักเรียนได ้ความรูแ้ละทักษะนีเ้รียกกันว่า “ความรูใ้น
เนื ้อหาผนวกวิธีสอน” (Pedagogical Content Knowledge: PCK) สอดคล้องกับแนวคิดของ 
Shulman (1987) ซึ่งไดเ้สนอไวว้่าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของครูจะสามารถช่วยใหผู้เ้รียน
เข้าใจเนื ้อหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี ้งานวิจัยในต่างประเทศหลายฉบับได้ยืนยัน
เก่ียวกับผลกระทบเชิงบวกของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนต่อครูวิทยาศาสตร ์เพราะเมื่อครู
วิทยาศาสตรส์ามารถพัฒนาและใชค้วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรู ้การเรียนรู้
และความสนใจในการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องผูเ้รียนก็จะเพิ่มสงูขึน้ดว้ย (Ellen J. Rohaan, Ruurd 
Taconis, & Wim M. G. Jochems, 2008; Evens, Elen, & Depaepe, 2015)  

แต่จากการตรวจสอบงานวิจัยที่เก่ียวขอ้งกับการพัฒนาครูวิทยาศาสตรใ์หม้ีความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนนั้นพบว่า การพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนนัน้จ าเป็นตอ้งเริ่มตัง้แต่
การฝึกหัดครู เพราะครูจ าเป็นตอ้งใชเ้วลาในการฝึกฝนทักษะและความรูท้ี่จ  าเป็นส าหรบัการท า
หน้าที่ผูจ้ัดการเรียนรูท้ี่มีความช านาญ  เนื่องจากครูที่มีความช านาญในการจัดการเรียนรูไ้ม่ไดม้ี
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมาตัง้แต่แรกเริ่ม แต่ครูเหล่านีส้ั่งสมประสบการณอ์ย่างยาวนานจาก
นกัเรียน กระบวนการจดักิจกรรมในหอ้งเรียน และประสบการณข์องตนเอง (Chris Eames, John 
Williams, Anne Hume, & John Lockley, 2 0 1 1 ; Ellen J. Rohaan et al., 2 0 0 8 )  ทั้ ง นี ้
สถาบนัวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (TDRI) จึงไดใ้หข้อ้เสนอแนะว่า ครูรุ่นใหม่ควรได ้“ฝึกคิด
และฝึกสอน” จากการเรียนรูใ้นภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัเก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใน
ตัง้แต่แรกเริ่ม (ศภุณฏัฐ์ ศศิวฒุิวฒัน,์ 2558) 

ส าหรบัการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการฝึกหดันกัศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นประเทศไทย ซึ่งถือไดว้่าเป็นเริ่มแรกของการเป็นครูวิทยาศาสตรน์ัน้ จาก
การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวขอ้งพบว่า การพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้ับ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นประเทศไทยมีอยู่เพียงบางส่วนเท่านัน้ (ขจร
ศกัดิ์ บวัระพันธ,์ ภิรมย ์เชนประโคน, สุพรรณ ยอดยิ่งยง, & มนตอ์มร ปรีชารตัน์, 2558) และส่วน
ใหญ่มุ่งเนน้การสะทอ้นความคิดโดยการอภิปรายและการเขียนอนทุินตามองคป์ระกอบของความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน หรืออาจใชว้ิธีการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในลกัษณะของการ
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น าไปปฏิบัติการจัดการเรียนรูท้ี่โรงเรียนหรือการสอนแบบจุลภาค (Microteaching) (Chatree 
Faikhamta, Richard K. Coll, & Vantipa Roadrangka, 2009; ขจรศกัดิ์ บวัระพันธ ์et al., 2558; 
จฬุารตัน ์ธรรมประทีป, 2559; ประสาท เนืองเฉลิม, 2558; ศิริวรรณ ฉัตรมณีรุ่งเจรญิ, 2559) ทัง้นี ้
การพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนยงัคงแยกเรียนระหว่างเนือ้หาวิชาวิทยาศาสตรก์บัเนือ้หา
วิชาการสอน และใหน้ักศึกษาน าเนือ้หาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเนือ้หาวิชาการสอนมาประยุกตใ์ช้
รว่มกนัดว้ยตนเองในภายหลงั (ศภุณัฏฐ์ ศศิวฒุิวฒัน์, 2560) กระบวนการพฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนดังกล่าวไม่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนของ
นกัการศึกษาต่างประเทศที่ระบุว่าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนควรพฒันาโดยการฝึกบูรณาการ
เชื่อมโยงขอ้มลูความรูท้ี่ตอ้งใชใ้นการจดัการเรียนรู ้และท าการปรบัเปลี่ยนสิ่งที่บูรณาการเชื่อมโยง
นั้นไปสู่การจัดการเรียนรู้ (Chris Eames et al., 2011; Evens et al., 2015; John Williams & 
John Lockley, 2012; William Veal & Jamie G. Makinster, 1999) จึงท าใหผ้ลการวิจัยเก่ียวกับ
การพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในประเทศไทยพบว่านกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู
วิทยาศาสตรไ์ม่สามารถออกแบบกิจกรรมด้วยตนเองแต่มุ่งเน้นการจัดกิจกรรมตามคู่มือหรือ
หนงัสือเรียน เนน้การบรรยายและการควบคมุชัน้เรียนมากกว่าการพยายามสรา้งความเขา้ใจใหก้บั
นกัเรียน วดัและประเมินผลเพียงการประเมินผลระหว่างเรียน เช่น การถามตอบ และรูส้ึกยากที่จะ
บูรณาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนไปสู่การปฏิบัติการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ (Chatree 
Faikhamta et al., 2009; ขจรศกัดิ์ บวัระพนัธ,์ วรรณทิพา รอดแรงคา้, ภาวิณี ศรีสขุวฒันานนัท,์ & 
เพ็ญจนัทร ์ซิงห,์ 2550)  

ส าหรบัการฝึกฝนใหน้กัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรส์ามารถบูรณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนสู่การจดัการเรียนรูน้ัน้ นกัการศึกษาต่าง ๆ ไดเ้สนอ
วิธีไวอ้ย่างหลากหลาย เช่น การอภิปรายเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู ้การสมัภาษณค์รูและนักเรียน
เก่ียวกับการจัดการเรียนรูแ้ละความเขา้ใจเก่ียวกับแนวคิดทางวิทยาศาสตร ์การจัดท าแผนการ
จดัการเรียนรูแ้ละการสาธิตการจัดการเรียนรู ้รวมถึงการสะทอ้นความคิดเห็น ซึ่งนกัการศึกษาจะ
ใช้หลาย ๆ วิธีมาบูรณาการกันเพื่อฝึกฝนความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอน แต่ วิธีการหนึ่งที่มี
ผลการวิจัยและไดร้บัการยอมรบัว่าสามารถพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูไดเ้ป็น
อย่างดีคือการใช้ตัวแทนเนือ้หา หรือ CoRes (Content Representations:) ร่วมกับการเสริมต่อ
การเรียนรู้ (Scaffolding ) (Anne Hume & Amanda Berry, 2011; Chris Eames et al., 2011; 
John Williams & John Lockley, 2012; Pernilla Nilsson & John Loughran, 2011) โ ด ย 
CoRes นั้นมีลักษณะเป็นชุดขอ้ค าถามใหค้รูไดต้อบค าถามเพื่อเป็นการรวบรวมขอ้มูลที่จ  าเป็น
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ส าหรบัการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้เมื่อใชร้ว่มกบัการเสรมิต่อการเรียนรูซ้ึ่งเป็นการเรียนรูท้ี่เกิด
จากการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ับผู้ร่วมงานและได้รับการชี ้แนะให้ค าแนะน าจากผู้ที่มี
ประสบการณม์ากกว่าดว้ยวิธีการที่เหมาะสม (L. S. Vygotsky, 1978; Paulina Rousseau, 2018; 
ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์ , 2559) แล้ว จะท าให้เกิดการพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอน
จนกระทั่งน าไปสู่การจดัการเรียนรู ้(Chris Eames et al., 2011; John Williams & John Lockley, 
2012) 

อย่างไรก็ดี การใช ้CoRes ในการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนกัศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรย์งัคงพบปัญหาเก่ียวกบัชุดขอ้ค าถามใน CoRes ซึ่งออกแบบ
มาเพื่อการบูรณาการองค์ประกอบของความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนที่กว้างเกินไป ยังไม่
เฉพาะเจาะจงกบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์(John Williams & John Lockley, 2012) ค าถาม
ที่ปรากฏใน CoRes ยากเกินไป (Adam Bertram, 2014)และผลจากการใช ้CoRes กับนักศึกษา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรก์็พบว่าการวางแผนการจัดการเรียนรูข้องครูยังไม่
ครอบคลุมการวางแผนเพื่อปฏิบัติการสอนทัง้หมด และมุ่งเนน้เพียงการประเมินผลระหว่างเรียน 
(Chris Eames et al., 2011) ทัง้นีปั้ญหาดงักล่าวสอดคลอ้งกบัผลการน า CoRes ไปทดลองใชจ้ริง
กบันักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์จ านวน 51 คนของผูว้ิจัย ซึ่งพบว่า กิจกรรม
การเรียนรูท้ี่นกัศกึษาออกแบบโดยใช ้CoRes ไม่สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรและตวัชีว้ดัที่เก่ียวขอ้ง และ
การประเมินผลการเรียนรูย้ังมุ่งเนน้เพียงการประเมินโดยใชก้ารถาม -ตอบเพื่อตรวจสอบว่าผูเ้รียน
เขา้ใจเนือ้หาหรือไม่ ยงัไม่มีการวดัและประเมินผลเพื่อประเมินระดบัความส าเรจ็ในการเรียนรู ้ 

นอกจากนีแ้มว้่านกัการศึกษาจ านวนมากจะระบุว่าการเสริมต่อการเรียนรูม้ีศกัยภาพใน
การพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนให้กับนักศึกษาในขณะฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์  (Anne Hume & Amanda Berry, 2011; Chris Eames et al., 2011; John 
Williams & John Lockley, 2012; Pernilla Nilsson & John Loughran, 2011) แ ต่ เมื่ อศึ กษ า
ทบทวนในกระบวนการที่นักการศึกษาใชใ้นการเสริมต่อการเรียนรูน้ั้นกลบัไม่ระบุหรือปรากฏว่า
ด าเนินการอย่างไร การเตรียมการส าหรบัการออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรก์็ยังมี
ความแตกต่างกัน รวมถึงการไม่ระบุว่าตอ้งท าการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างฝึกประสบการณ์
อย่างไร มีเพียงการน าเสนอแนวทางอย่างกวา้ง เช่น การใหผู้เ้ชี่ยวชาญดา้นเนือ้หาหรือผูเ้ชี่ยวชาญ
ดา้นการจัดการเรียนรูไ้ปท าหน้าที่เสริมต่อการเรียนรูใ้หค้  าแนะน ากับนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ (John Williams & John Lockley, 2012) การเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยการใหน้ักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพท าการวิจัยชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรูข้องนักเรียน (John Williams & 



  5 

John Lockley, 2012) หรือการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้พื่อใหน้กัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพ
ครูออกแบบ CoRes เป็นของตนเอง (Anne Hume & Amanda Berry, 2011) ซึ่งวิธีการดังกล่าว 
กล่าวไวอ้ย่างกวา้งจนไม่สามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้ ทั้งนีห้ากพิจารณาเพิ่มเติมเก่ียวกับการ
พฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาครูวิทยาศาสตรใ์นประเทศไทย จะพบว่าการ
เสริมต่อการเรียนรูจ้ะมุ่งเน้นการพัฒนาในระหว่างเรียนในรายวิชาด้วยการดูคลิปวิดีโอหรือ
กรณีศึกษา (ประสาท เนืองเฉลิม , 2558; ศิริวรรณ ฉัตรมณี รุ่งเจริญ , 2562) การอภิปราย
องคป์ระกอบต่าง ๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน (Chatree Faikhamta et al., 2009; ขจร
ศักดิ์ บัวระพันธ์ et al., 2558; ประสาท เนืองเฉลิม, 2558) การสะท้อนคิดหรือการเขียนอนุทิน 
(Chatree Faikhamta et al., 2009; ขจรศกัดิ ์บวัระพนัธ ์et al., 2558; ประสาท เนืองเฉลิม, 2558; 
ศิริวรรณ ฉัตรมณีรุ่งเจริญ, 2559) การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และการสอนจุลภาค (ขจร
ศกัดิ์ บวัระพนัธ ์et al., 2558; จุฬารตัน ์ธรรมประทีป, 2559; ประสาท เนืองเฉลิม, 2558; ศิรวิรรณ 
ฉัตรมณีรุ่งเจริญ, 2559) ซึ่งการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยวิธีการดังที่กล่าวมา แตกต่างจากหลกัการ
ของการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่มีเทคนิควิธีชัดเจนในการสรา้งการเรียนรูจ้ากการมีปฏิสัมพันธ์กับ
ผูเ้ชี่ยวชาญหรือผูท้ี่เก่งกว่าที่ท างานแบบเดียวกัน หรือมีปฏิสมัพันธ์กับเพื่อนร่วมงานที่ท างานใน
ลกัษณะเดียวกนั โดยเนน้การพฒันาและเรียนรูผ้่านการท างาน การแกปั้ญหาในสภาพการท างาน
จริง (Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; Vicki Caruana, 2012; นพมาศ ปลัดกอง , 
2561; สรติา บวัเขียว, 2559) 

ส าหรบัการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพ
ครูวิทยาศาสตรใ์นประเทศไทย เพื่อใหน้ักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรส์ามารถ
บูรณาการความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนจนกระทั่ งน าไปสู่การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตรไ์ด้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์นั้น การใช้ CoRes ร่วมกับการเสริมต่อการเรียนรูอ้าจมี
ความเหมาะสมที่จะใช้พัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนให้กับนักศึกษาได้ เพราะการใช้ 
CoRes ร่วมกับการเสริมต่อการเรียนรู้มีผลการวิจัยยืนยันสอดคล้องกันหลายฉบับว่าสามารถ
พฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้ับนักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์หดี้
ขึน้ได้ แต่ต้องปรับเปลี่ยนและพัฒนา CoRes ให้เป็นตัวแทนเนื ้อหาที่มีความเหมาะสมกับ
วิทยาศาสตร ์(Rebecca M. Schneider & Kellie Plasman, 2011) เพิ่มเติมชุดข้อค าถามให้มี
ความเฉพาะเจาะจงในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์(John Williams & John Lockley, 2012) 
เพิ่มเติมขอ้ค านึงถึงในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใช้การสืบเสาะหาความรู ้( Inquiry) 
(Rebecca M. Schneider & Kellie Plasman, 2011) ให้ความส าคัญกับบริบทในการจัดการ



  6 

เรียนรูต้ามแนวทางการจดัการศกึษาในประเทศไทย และชุดขอ้ค าถามตอ้งมีความชดัเจนในการวดั
และประเมินผลทั้งการประเมินผลระหว่างเรียนและการประเมินผลการเรียนรู ้ (Chris Eames et 
al., 2011) ทัง้นีต้วัแทนเนือ้หาที่พัฒนาจาก CoRes จะท าหนา้ที่เป็นแนวทางส าหรบัการออกแบบ
แผนการจดัการเรียนรู ้และขณะเดียวกนัก็สามารถน าขอ้มลูจากการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หา
มาวินิจฉยัเพื่อวางแผนเสริมต่อการเรียนรูใ้หน้กัศึกษาสามารถบูรณาการความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนไปสูก่ารจดัการเรียนรูท้ี่สมบรูณข์ึน้ได ้

ส าหรบัการออกแบบกระบวนการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนใหก้บันกัศึกษาฝึกประสบการวิชาชีพครูนัน้ แมจ้ะมีงานวิจยัจ านวนมากระบุว่าการใช ้CoRes 
ร่วมกับการเสริมต่อการเรียนรูม้ีศักยภาพในการพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนให้กับ
นกัศึกษาวิชาชีพครูได ้(Anne Hume & Amanda Berry, 2011; Chris Eames et al., 2011; John 
Williams & John Lockley, 2012; Pernilla Nilsson & John Loughran, 2011)  แ ต่ ง า น วิ จั ย
ดงักล่าวไม่แสดงใหเ้ห็นว่าการเสริมต่อการเรียนรูต้อ้งด าเนินการอย่างไร ดงันัน้เพื่อใหก้ารเสริมต่อ
การเรียนรูม้ีความชดัเจนและสามารถส่งผลต่อการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ ผูว้ิจัยจึงเล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาการเสริมต่อการเรียนรูใ้หเ้ป็นโปรแกรม
การเสรมิต่อการเรียนรูเ้พื่อใหเ้กิดกระบวนการที่ชดัเจน โดยโปรแกรมที่ใชก้ารเสริมต่อการเรียนรูน้ีม้ี
สิ่งส  าคญัที่จะตอ้งเนน้คือการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนอย่างเป็นกระบวนการ เนน้การ
มีปฏิสมัพันธก์ารอภิปรายแลกเปลี่ยนระหว่างผูเ้ชี่ยวชาญกบันกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู
วิทยาศาสตรด์้วยกันเพื่อแก้ปัญหาและเรียนรูก้ารจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ในสถานการณ์จริง 
(Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; Faculty Development and Instructional Design 
Center, 2021; Larkin Martha, 2002; ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561) 
รวมถึงมีวิธีการส าหรบัการเสริมต่อการเรียนรูใ้หก้บันกัศึกษาที่มีความแตกต่างกนั ซึ่งผูว้ิจัยเชื่อว่า
การพฒันานกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรด์ว้ยโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพ
ที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้จะช่วยฝึกฝนใหน้ักศึกษารวบรวมความรูเ้ก่ียวกับ
องค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนและบูรณาความรู้ไปสู่การการออกแบบวาง
แผนการจดัการเรียนรู ้และการจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรไ์ดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

ดว้ยเหตนุีผู้ว้ิจยัจึงสนใจที่จะพฒันาโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หา
และการเสริมต่อการเรียนรู ้ซึ่งประกอบไปด้วยกระบวนการพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นระหว่างการฝึกประสบการณ์ ตัวแทนเนือ้หาที่สอดคลอ้งกับการจัดการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และกระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูอ้ย่างเป็นขัน้ตอน เพื่อใหโ้ปรแกรมดงักล่าว
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เป็นทั้งเครื่องมือและกระบวนการส าหรับการพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตรใ์หส้ามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรไ์ดอ้ย่างครบถว้นสมบูรณ ์
สอดคลอ้งกับการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรท์ี่มีความเฉพาะทาง และสอดคลอ้งกับบริบทในการ
จัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นประเทศไทย ซึ่งจะเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนานักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์หส้ามารถออกแบบและจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรไ์ดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป  

ค าถามการวิจัย 
1. โปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ ใช้ตัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้

ส  าหรบัการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาวิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นระหว่าง
การฝึกประสบการณว์ิชาชีพควรมีลกัษณะอย่างไร 

2. นักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ไดร้บัการพัฒนาดว้ยโปรแกรมฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพจะมีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเป็นอย่างไร 

จุดมุ่งหมายของงานวิจัย 
1. เพื่อพัฒนาโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการ

เรียนรูส้  าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนให้กับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตร ์ 

2. เพื่อตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและ
การเสริมต่อการเรียนรู ้โดยผูเ้ชี่ยวชาญและท าการปรบัแกไ้ขและพัฒนาโปรแกรมใหเ้หมาะสมกับ
การพฒันานกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

3. เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อ
การเรียนรูท้ี่มีต่อความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรูแ้ละน าไปสู่การจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ของนกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู
วิทยาศาสตร ์ 
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ความส าคัญของการวิจัย 
1. เป็นแนวทางส าหรับนักการศึกษา ศึกษานิเทศก์ อาจารย์ และหน่วยงานผลิตครู

วิทยาศาสตรใ์นการพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์หม้ีความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

2. เป็นขอ้มลูใหก้บัผูอ้  านวยการ หวัหนา้กลุ่มสาระ ครูผูส้อน ครูที่ท าหนา้ที่เป็นครูพี่เลีย้ง
ให้กับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นการให้ความช่วยเหลือ ค าแนะน า 
ในขณะที่นกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรอ์อกฝึกปฏิบติังานในสถานศกึษา 

3. เป็นแนวทางและข้อมูลส าหรบัศึกษานิเทศก์ และหน่วยงานที่ท าหน้าที่ พัฒนาครู
วิทยาศาสตร ์ในการออกแบบกระบวนการหรือโครงการพัฒนาครูวิทยาศาสตรป์ระจ าการทั้งใน
ภาครฐัและเอกชน 

ขอบเขตของการวิจัย 
การวิจยัครัง้นีม้ีจุดมุ่งหมายเพื่อพฒันานกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ 

ใหม้ีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและมีความสามารถในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ซึ่งจะใช้
ระยะเวลาในการเก็บขอ้มลูเชิงคณุภาพ 1 ภาคการศกึษา โดยมีรายละเอียดในการวิจยัดงันี ้

ผู้ให้ข้อมูล  
การวิจยัครัง้นีม้ีการเก็บขอ้มลูจากผูใ้หข้อ้มลู ดงันี ้

1. ในการหาคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หา
และการเสริมต่อการเรียนรู ้ผูว้ิจัยเก็บขอ้มูลจากผูท้ี่มีบทบาทและเชี่ยวชาญในดา้นการพัฒนา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้ับนักศึกษาฝึกประสบการวิชาชีพครูวิทยาศาสตรจ์ านวน 8 คน 
ซึ่งคัดเลือกดว้ยวิธีเจาะจง (Purposive sampling) จาก อาจารยน์ิเทศทางดา้นการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์ครูพี่เลีย้งในโรงเรียนที่ท าหนา้ที่ควบคมุ ดแูล และพฒันานักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ผูเ้ชี่ยวชาญในดา้นหลกัสูตรและการ
พัฒนาหลักสูตร ประธานหลกัสูตรหรือผูร้บัผิดชอบในการผลิตครูวิทยาศาสตร ์และผูเ้ชี่ยวชาญ
เก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน  

2. ในการศึกษาผลของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและ
การเสริมต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูข้องนกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ผูว้ิจยัคดัเลือกกรณีศกึษา
ดว้ยวิธีการเลือกตัวอย่างกรณีหลากหลาย (Maximum variation sampling) โดยพิจารณาจาก
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ในปีการศึกษา 2565 จ านวน 55 คน ที่ตอบ
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ค าถามในตัวแทนเนื ้อหา และท าการเลือกกรณีศึกษาจ านวน 6 คน จากการตอบค าถามที่
แสดงออกถึงความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในระดับ มาก ปานกลาง และน้อย เพื่อติดตาม
ความสามารถของกรณีศึกษาในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรูแ้ละน าไปสูก่ารจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

ตัวแปร 
ตัวแปรอิสระ 

โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรู ้
ตัวแปรตาม 

ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ หมายถึง นักศึกษาวิชาชีพครูที่

ศกึษาในสาขาวิชาวิทยาศาสตร ์และอยู่ในกระบวนการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 
ความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน หมายถึง ความรู้ความสามารถของนักศึกษาฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ใชใ้นการจดัการเรียนรู ้ซึ่งเกิดจากการศึกษาท าความเขา้ใจ
ในความรูท้ี่เก่ียวขอ้งและท าการปรบัเปลี่ยนความรูน้ัน้ไปสูรู่ปแบบการเรียนรูท้ี่ผูเ้รียนสามารถเขา้ใจ
ได ้ความรูด้งักลา่วประกอบดว้ย 

1. ความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์หมายถึง สาระส าคัญที่ผูจ้ัดการเรียนรูใ้ชใ้น
การจดัการเรียนรูใ้นครัง้นัน้ๆ รวมถึงแนวคิดส าคญัทางวิทยาศาสตรท์ี่ถูกปรบัเปลี่ยนเพื่อใหผู้เ้รียน
เขา้ใจไดง้่าย ซึ่งสามารถตรวจสอบไดจ้ากสาระส าคัญที่ปรากฏในแผนการจัดการเรียนรูแ้ละการ
สรุปบทเรียน 

2. ความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ หมายถึง ขอ้มูลเก่ียวกับ
เป้าหมายในหลกัสตูรแกนกลางฯ หลกัสูตรสถานศึกษา หรืออ่ืน ๆ ที่เก่ียวขอ้งในการจดัการเรียนรู้
ครัง้นัน้ ๆ  ซึ่งสามารถตรวจสอบไดจ้ากการก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรูใ้นแผนการจดัการเรียนรู ้  

3. ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน หมายถึง ความรูเ้ดิมและความสามารถที่
ผูเ้รียนตอ้งมีก่อนท ากิจกรรมการเรียนรู ้ความยากของเนือ้หาวิทยาศาสตรร์วมทัง้เทคนิควิธีที่ช่วย
ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเรียนรูแ้ละเขา้ใจวิทยาศาสตรไ์ดง้่ายขึน้ ซึ่งตรวจสอบไดจ้ากการทบทวนความรู้
เดิมและความสามารถที่จ  าเป็นก่อนเรียน รวมถึงเทคนิควิธีในการท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจหรือจดจ าได้
ง่ายขึน้ ซึ่งปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูแ้ละการจดัการเรียนรู ้ 
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4. ความรูเ้ก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรู ้หมายถึง ความเขา้ใจของครูผูจ้ัดการเรียนรู้
เก่ียวกับการจัดการเรียนรู้และการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์พื่อให้ผู ้เรียนบรรลุเป้าหมาย ซึ่ง
ตรวจสอบได้จากกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ปรากฏในแผนและการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง 
รวมถึงเหตผุลหรือความคิดเห็นในการก าหนดกิจกรรมการเรียนรูจ้ากการสมัภาษณ ์

5. ความรูเ้ก่ียวกับการวัดและประเมินผล หมายถึง ความเขา้ใจของผูจ้ัดการเรียนรู้
เก่ียวกับเป้าหมายและวิธีวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่สอดคลอ้งเหมาะสมกัน ซึ่งตรวจสอบได้
จากการก าหนดเป้าหมายและวิธีการวัดและประเมินผลที่ปรากฏในแผนการจัดการเรียนรู ้และ
เหตผุลในการเลือกวิธีการวดัและการประเมินผลที่ไดจ้ากการสมัภาษณ ์

6. ความรูเ้ก่ียวกับสื่อและแหล่งเรียนรู ้หมายถึง ความเขา้ใจของครูผูจ้ัดการเรียนรู้
เก่ียวกับสื่อ แหล่งเรียนรู ้และวัสดุประกอบการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตร 
เนื ้อหา และวิธีการจัดการเรียนรู้ เพื่อที่จะเลือกใช้สื่อและแหล่งเรียนรูไ้ด้อย่างเหมาะสม ซึ่ง
ตรวจสอบไดจ้ากสื่อและแหล่งเรียนรูท้ี่ปรากฏในแผนและการจัดการเรียนรู ้และการสัมภาษณ์
เก่ียวกบัเหตผุลในการเลือกใชส้ื่อและแหลง่เรียนรูน้ัน้ ๆ  

โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนื้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้ 
หมายถึง กระบวนการในการพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์หม้ีความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนและสามารถน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปสู่การปฏิบัติการจัดการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร ์โดยอาศัยตัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรูเ้ป็นพื ้นฐานในการ
ออกแบบกิจกรรม ทัง้นีก้ระบวนการดงักลา่วมีลกัษณะของการประชมุเชิงปฏิบติัการรว่มกบัการฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน ซึ่งประกอบไปดว้ย  

1. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนไปประยุกตส์ู่การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์หก้ับนักศึกษาวิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์
โดยใชต้ัวแทนเนือ้หาร่วมกับการเสริมต่อการเรียนรูแ้บบกลุ่ม มีลกัษณะเป็นการด าเนินกิจกรรม
ดว้ยการแบ่งกลุ่มนักศึกษาเป็นกลุ่มย่อย ๆ และด าเนินกิจกรรมผ่านการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ ยน
เรียนรูใ้นประเด็นต่าง ๆ การประชุมเชิงปฏิบติัการนีจ้ดัด าเนินการ 3 ครัง้ คือ การปฐมนิเทศ มชัฉิม
นิเทศ และปัจฉิมนิเทศ โดยแต่ละครัง้มีเปา้หมาย ดงันี ้

ครัง้ที่ 1 ปฐมนิเทศ มีเป้าหมายในการที่จะท าใหน้ักศึกษามีความเขา้ใจเก่ียวกับ
เป้าหมายและความคาดหวังในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน ปัญหาและแนวทางการ
แกไ้ขปัญหาเก่ียวกบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรท์ี่เคยเกิดขึน้ ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและ
ตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
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ครัง้ที่ 2 มัชฉิมนิเทศ มีเป้าหมายให้นักศึกษาอภิปรายเก่ียวกับปัญหาในการ
จัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรท์ี่เกิดขึน้กับตนเองในระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน 
เสนอแนะแนวทางการแกปั้ญหา และประยกุตใ์ชต้วัแทนเนือ้หาเพื่อการแกปั้ญหา 

ครัง้ที่ 3 ปัจฉิมนิเทศ มีเป้าหมายเพื่อใหน้ักศึกษาอภิปรายเก่ียวกบัผลการเรียนรู้
ของนกัเรียนกบับทบาทหนา้ที่ของครู และสรา้งตวัแทนเนือ้หาเป็นของตนเอง 

2. การใหข้อ้เสนอแนะเป็นรายบุคคลเพื่อพัฒนาความสามารถในการน าความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนไปประยุกตส์ู่การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นระหว่างการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพในโรงเรียน โดยใชต้ัวแทนเนือ้หาร่วมกับการเสริมต่อการเรียนรู้รายบุคคล มีลักษณะของ
การด าเนินการโดยการพิจารณาประเด็นต่าง ๆ ในตวัแทนเนือ้หาเปรียบเทียบกบัการจดัการเรียนรู้
ของนกัศกึษา ใหน้กัศึกษาสะทอ้นคิดเก่ียวกบัการจดัการเรียนรูข้องตนเอง และการใหข้อ้เสนอแนะ
โดยผูท้ี่มีประสบการณม์ากกว่าเพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

กรอบแนวคิดในงานวิจัย 
การวิจยัครัง้นีผู้ว้ิจยัมีเป้าหมายที่จะพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษา

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ซึ่งจากการศึกษาข้อมูลและผลการวิจัยเก่ียวกับการ
พัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในประเทศไทยพบว่าส่วนใหญ่มุ่งเน้นกระบวนการพัฒนา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนดว้ยกระบวนการในชั้นเรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน
โรงเรียน ซึ่งผลการวิจยัสะทอ้นว่านกัศกึษามีพฒันาการเก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนดีขึน้
ในระดับหนึ่งเท่านั้น แตกต่างจากการวิจัยเพื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนักการ
ศึกษาในต่างประเทศที่มุ่งเน้นไปที่การพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนให้กับนักศึกษาใน
ระหว่างการฝึกปฏิบัติในโรงเรียน ซึ่งผลการวิจัยในต่างประเทศสะท้อนถึงการพัฒนาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนไดเ้ป็นอย่างดี  

ส าหรบัการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหม้ีประสิทธิภาพนั้น  มีงานวิจัยและ
ขอ้มูลที่บ่งชีว้่ามีความจ าเป็นต้องพัฒนาในระหว่างการฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรูใ้นโรงเรียน 
เพราะความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนไม่ ได้เกิดขึ ้นอย่างทันทีทันใด แต่เกิดจากการสั่ งสม
ประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริง (Chris Eames et al., 2011; Ellen J. 
Rohaan et al., 2008) ดังนั้นเพื่อให้เกิดการพัฒนาความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพจึงจ าเป็นตอ้งใชว้ิธีการพฒันาที่เหมาะสมซึ่งนกัการศึกษาไดเ้สนอแนะไวห้ลากหลาย
วิธี แต่มีวิธีการหนึ่งที่มีความชดัเจนว่าตอ้งด าเนินการอย่างไรและมีผลการวิจยัยอมรบัว่านกัศึกษา
ฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรม์ีพฒันาการเก่ียวกบัการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
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ไปสู่การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรไ์ดดี้ และนักศึกษาแสดงออกถึงความมั่นใจและสามารถน า
ความรูต่้าง ๆ ไปบูรณาการเพื่อออกแบบการจัดการเรียนรูท้ี่มีประสิทธิภาพ คือการใช้ตัวแทน
เนื ้อหาหรือ CoRes (Content Representations) ร่วมกับการเสริมต่อการเรียนรู ้(Scaffolding) 
โดย CoRes มีลกัษณะเป็นชุดขอ้ค าถามใหค้รูไดต้อบค าถามเพื่อเป็นการรวบรวมขอ้มูลที่จ  าเป็น
ส าหรบับูรณาการความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนไปสู่การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูแ้ละการ
จดัการเรียนรู ้และพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของครูใหส้มบูรณข์ึน้ดว้ยการเสริมต่อการ
เรียนรู ้(Scaffolding) แต่จากการวิจัยของนักการศึกษาหลายท่านที่ ใช้ CoRes ในการพัฒนา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้ับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรย์ังคงพบ
ปัญหาหลายประการ เช่น ขอ้ค าถามไม่เจาะจงกบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ไม่มุ่งเนน้การสืบ
เสาะหาความรู ้ และชุดขอ้ค าถามยงัขาดความชดัเจนในการวดัและประเมินผลทัง้การประเมินผล
ระหว่างเรียนและการประเมินผลการเรียนรู ้ท าให้ CoRes ไม่สามารถท าหน้าที่ เป็นเครื่องมือ
รวบรวมความรูส้  าหรบัการจดัการเรียนรูไ้ดอ้ย่างสมบรูณ์ ประกอบกบัวิธีการเสริมต่อการเรียนรูก้็ไม่
ระบุหรือก าหนดว่าต้องด าเนินการอย่างไรจึงจะท าให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตรส์ามารถบรูณาการความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปสู่การจดัการเรียนรูท้ี่ดีขึน้ได ้

ดังนั้นในงานวิจัยครั้งนี ้ ผู ้วิจัยจึงได้ออกแบบโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้
ตัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรูข้ึน้เพื่อพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนให้กับ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ให้สามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรไ์ด ้โดยโปรแกรมดงักลา่วประกอบดว้ย 

1. กระบวนการเสริมต่อการเรียนรูร้ายกลุ่ม เป็นชุดกิจกรรมที่มุ่งเน้นการใชต้ัวแทน
เนือ้หาร่วมกบัการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บักลุ่มนกัศึกษา
ฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ซึ่งจะใหก้ลุ่มนักศึกษาเขา้ร่วมประชุมเชิงปฏิบติัการเป็น
ระยะ ๆ ตลอดการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ กิจกรรมดงักล่าวมีลกัษณะของการเสริมต่อการเรียนรู้
ในเชิงแลกเปลี่ยนข้อมูลและประสบการณ์ระหว่างผู้เชี่ยวชาญ นักศึกษา และเพื่อนนักศึกษา
ดว้ยกนั 

2. กระบวนการเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคล เป็นขั้นตอนที่ด  าเนินการเพื่อพัฒนา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระหว่างที่นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน มุ่งเนน้ให้นกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูสามารถบูรณาการ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปสู่การจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นหอ้งเรียนไดอ้ย่างสมบูรณ์โดย
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จะด าเนินการโดยการพดูคุยกบันกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรภ์ายหลงัเสร็จสิน้
การจดัการเรียนรูใ้นแต่ละครัง้ 

ดงัแสดงในกรอบแนวคิดการวิจยั 

ภาพประกอบ 1กรอบแนวคิดการวิจยั  

 
 

โปรแกรมฝึกประสบการณ์

วิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หา

และการเสรมิต่อการเรียนรู ้

ความรูใ้นเนือ้หา 

ผนวกวิธีสอน 



 
 

 

 
 

บทที ่2 
เอกสารและงานวิจัยทีเ่ก่ียวข้อง 

งานวิจัยครัง้นี ้ผู ้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่ เก่ียวข้อง และขอเรียบเรียงและ
น าเสนอตามหวัขอ้ต่อไปนี ้

1. ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
1.1 นิยามและความหมายของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
1.2 องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
1.3การพัฒนาความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนส าหรับครูวิทยาศาสตร์ก่อน

ประจ าการ 
1.4 การวดัและประเมินผลพฒันาการของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

2. ตวัแทนเนือ้หา (Content Representation; CoRes) 
2.1 ความหมายของตวัแทนเนือ้หา 
2.2 ลกัษณะและการใชต้วัแทนเนือ้หา 
2.3 ประโยชนข์องตวัแทนเนือ้หา 

3. การเสรมิต่อการเรียนรู ้   
3.1 แนวคิดพืน้ฐานและความหมายของการเสรมิต่อการเรียนรู ้
3.2 หลกัการและสิ่งส าคญัในการเสรมิต่อการเรียนรู ้
3.3 เทคนิคและวิธีการเสรมิต่อการเรียนรู ้
3.4 แนวทางการน าการเสรมิต่อการเรียนรูไ้ปใชใ้นการพฒันาผูเ้รียน 

4. ตวัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรู ้
5.โปรแกรมการพัฒนาความ รู้ใน เนื ้อหาผนวกวิ ธีสอนส าหรับนักศึกษาฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

1. ความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
ในปี ค.ศ. 1986 ลี เอส ชุลแมน (Shulman, 1987) ได้น าเสนอผลงานการศึกษาชื่อ 

Those Who Understand: Knowledge Growth in Teaching ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม  American 
Educational Research Association ซึ่งใจความส าคัญได้น าเสนอเก่ียวกับกระบวนทัศนท์ี่ขาด
หายไป (The missing paradigm) ในการศึกษาเก่ียวกับการสอน ซึ่งก็คือความรูใ้นเนือ้หาของครู 
โดย Shulman ไดเ้สนอว่าความรูข้องครูประกอบไปดว้ย ความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หา ความรูเ้ก่ียวกับ
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หลักสูตร และความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ต่อมาในปี ค.ศ. 1987 Shulman ได้เสนอแนวคิด
เก่ียวกบัความรูข้องครูผูท้  าหนา้ที่จดัการเรียนรู ้(Knowledge base for teaching) ใหม่อีกครัง้และ
ระบุว่ามีอย่างน้อย 7 อย่าง ได้แก่  ความรูใ้นเนื ้อหา ความรูเ้ก่ียวกับวิธีสอน ความรูเ้ก่ียวกับ
หลกัสตูร ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ความรูเ้ก่ียวกับผูเ้รียนและบทบาท ความรูเ้ก่ียวกบับริบท
ทางการศึกษา และความรูเ้ก่ียวกับเป้าหมายการศึกษา นอกจากนีเ้ขายังระบุอีกว่าในบรรดา
ความรูท้ัง้ 7 อย่างนี ้ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเป็นความรูท้ี่น่าสนใจที่สดุ เพราะเป็นความรูท้ี่
แบ่งแยกครูผูจ้ดัการเรียนรูอ้อกจากผูเ้ชี่ยวชาญดา้นเนือ้หาความรูไ้ดอ้ย่างชดัเจน 

1.1 นิยามและความหมาย 
นับตั้งแต่ ลี เอส ชุลแมน (Lee S. Shulman) ไดน้ าเสนอความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี

สอนไวใ้นปี ค.ศ. 1986 ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนก็ถูกศึกษาท าความเข้าใจและได้รบัการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยมีนักการศึกษาใหน้ิยามความหมายไวห้ลายท่าน แต่พืน้ฐานของนิยาม
ความหมายนั้นนักการศึกษาได้พัฒนาและนิยามเพิ่มเติมจากแนวคิดของชุลแมน  ซึ่งกล่าวถึง
ความหมายไวใ้นปี ค.ศ. 1987 ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอจดักลุม่นิยามความหมายไว ้ดงันี ้

1. กลุ่มที่นิยามความหมายของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนว่าเป็นความรูท้ี่ครู
ใชใ้นการจดัการเรียนรู ้นิยามดังกล่าวเนน้ไปที่ความเชื่อและความรูข้องครูที่ถูกสั่งสมมา (Jan H. 
van Driel, Nico Verloop, & Wobbe de Vos, 1998) เพื่อใชใ้นกระบวนการจัดการเรียนรู ้ความ
เชื่อและความรูท้ี่กลา่วถึงนีเ้ป็นสิ่งที่ก าหนดใหค้รูแสดงออกในการจดัการเรียนรู ้(Jan H. van Driel 
et al., 1998 ; John Loughran, Pamala  Mulhall, & Amanda Berry, 2008 ; Vanessa Kind, 
2009) 

2. กลุ่มที่นิยามความหมายของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนว่าความสามารถใน
การปรับเปลี่ยนเนือ้หาไปสู่สิ่งที่ผู ้เรียนเข้าใจได้ นิยามนี ้มุ่งเน้นไปที่ความรูค้วามเข้าใจของครู
เก่ียวกับเนือ้หาสาระหรือหัวขอ้เฉพาะและวิธีการในการที่จะท าใหผู้เ้รียนเขา้ถึงเนือ้หาสาระนั้น 
รวมถึงความรูน้ี ้ยังเก่ียวข้องกับความเข้าใจของผู้เรียน ปัญหาที่อาจเกิดขึน้ในการเรี ยนรู ้และ
ความสามารถของครูในการน าเสนอรูปแบบการจัดการเรียนรูท้ี่ค  านึงถึงความสามารถและความ
สนใจที่หลากหลายของผูเ้รียน (Carter Kathy, 1990; Shirley Magnusson, Joseph Krajcik, & 
Hildra Borko, 1999; Shulman, 1987) 

จากนิยามความหมายดงักล่าวนัน้จะเห็นว่านิยามความหมายของนกัการศึกษากลุ่ม
ที่สองนัน้มีความละเอียดและเป็นการขยายความใหก้บันิยามของกลุ่มที่หนึ่ง หรือกล่าวอีกนยัหนึ่ง
ไดว้่านิยามความหมายของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของกลุ่มที่หนึ่งนัน้เป็นความหมายอย่าง
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กวา้ง และอาจนิยามเพื่อให้ครอบคลุมความรูข้องครูที่อาจมีประเด็นอ่ืนเพิ่มเติมมากขึน้ได้ใน
อนาคต 

ดงันัน้ผูว้ิจยัพอจะสรุปความหมายของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไดว้่า ความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอน (Pedagogical Content Knowledge; PCK) หมายถึง ความรูข้องครูเก่ียวกบั
การจดัการเรียนรู ้การท าความเขา้ใจในเนือ้หาหรือหวัขอ้เฉพาะและท าการปรบัเปลี่ยนเนือ้หาหรือ
หัวขอ้เฉพาะนัน้ไปสู่รูปแบบการเรียนรูท้ี่ผูเ้รียนสามารถเขา้ใจได ้โดยค านึงถึงความแตกต่างและ
ความสามารถของผูเ้รียน 

1.2 องคป์ระกอบของความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน 
ความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอน (Pedagogical content knowledge; PCK) เป็น

ความรูใ้นเชิงบูรณาการของผูจ้ัดการเรียนรูซ้ึ่งไดร้บัการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในช่วง 3 ทศวรรษที่
ผ่านมา  ทั้งนี ้ในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีนักการศึกษาให้รายละเอียดที่ แสดงถึง
องคป์ระกอบที่บูรณาการกนัเป็นความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนตามบรบิทและเนือ้หาสาระต่างๆ ไว้
หลายท่าน ซึ่งพอจะสรุปองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนักการศึกษาแต่ละ
ท่านไดด้งัตาราง 

ตาราง 1 แสดงองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนกัการศกึษาต่างๆ 

นกัการศกึษา 

องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

เนือ้หา

วิทยาศาสตร ์

วิธีการ

จดัการ

เรียนรู ้

ผูเ้รียนและ

แนวคิดผูเ้รียน 

ความรูห้ลกัสตูร

และจดุมุ่งหมาย 

การวดัและ

ประเมินผล 

สื่อและ

แหล่ง

เรียนรู ้

Shulman (1987) ✓ ✓ ✓ ✓   

 Shirley Magnusson et 

al. (1999) 
 ✓ ✓ ✓ ✓  

Khajornsak Buaraphan, 

Vantipa Roadrangka, 

Pawinee 

Srisukvatananan, and 

Penchantr Singh 

(2007) 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ตาราง 1 (ต่อ) 

นกัการศกึษา 

องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

เนือ้หา

วิทยาศาสตร ์

วิธีการ

จดัการ

เรียนรู ้

ผูเ้รียนและ

แนวคิด

ผูเ้รียน 

ความรูห้ลกัสตูร

และ

จดุมุง่หมาย 

การวดัและ

ประเมินผล 

ส่ือและ

แหล่ง

เรียนรู ้

HU Jing-Jing (2014) ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

 Pernilla and John 

(2011) 
✓  ✓ ✓   

Rebecca M. 

Schneider and Kellie 

Plasman (2011) 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

ชาตรี ฝ่ายค าตา 

(2555) 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

Carmen Fernandez 

(2014) 
✓ ✓ ✓ ✓   

Inge Timostsuk 

(2015) 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

ประสาท เนืองเฉลิม 

(2558) 
✓ ✓    ✓ 

 

จากข้อมูลในตารางและรายละเอียดเก่ียวกับความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนของ
นักการศึกษาต่างๆ ทัง้จากงานวิจัยและบทความทางวิชาการ สามารถสรุปองคป์ระกอบที่บูรณา
การรว่มกนักลายเป็นความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้6 องคป์ระกอบ คือ 

ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิทยาศาสตร ์หมายถึง สาระส าคญัที่ผูจ้ดัการเรียนรูใ้ช้
ในการจัดการเรียนรูใ้นครัง้นั้นๆ รวมถึงแนวคิดส าคัญทางวิทยาศาสตรท์ี่ถูกปรบัเปลี่ยนเพื่อให้
ผูเ้รียนเขา้ใจไดง้่าย (Carmen Fernandez, 2014; HU Jing-Jing, 2014; Inge Timostsuk, 2015; 
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Mara Saeli, Jacob Perrenet, Wim M.G. Jochems, & Bert Zwaneveld, 2011 ; Rebecca M. 
Schneider & Kellie Plasman, 2011; Shulman, 1987; ประสาท เนืองเฉลิม, 2558) นอกจากนี ้
ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาสาระยงัรวมถึงแนวคิดเก่ียวกบัธรรมชาติของวิทยาศาสตรท์ี่ผูส้อนตอ้งบูรณา
การในการจัดการเรียนรู ้เพื่อให้การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรส์ามารถพัฒนาผูเ้รียนให้เป็นผู้รู ้
วิทยาศาสตรอี์กดว้ย (ชาตรี ฝ่ายค าตา, 2555)  

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ หมายถึง ขอ้มลูและ
ความรูเ้ก่ียวกับเป้าหมายของการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ (Carmen Fernandez, 2014; HU Jing-
Jing, 2014 ; Inge Timostsuk, 2015 ; Mara Saeli et al., 2011 ; Shirley Magnusson et al., 
1999) รวมถึงเป้าหมายในหลกัสตูรแกนกลางฯ หลกัสตูรสถานศึกษา คู่มือครู หรืออ่ืนๆ ที่เก่ียวขอ้ง 
(ขจรศกัดิ ์บวัระพนัธ ์et al., 2558) และมีขอ้มลูความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนว่าผ่านการเรียนรูอ้ะไรมาบา้ง
แล้ว และในระดับต่อไปผู้เรียนจะต้องน าผลการเรียนรู้ในครั้งนี ้ไปใช้อย่างไร  (Khajornsak 
Buaraphan et al., 2007) ซึ่งข้อมูลนี ้จะท าให้ผู ้จัดการเรียนรู้สามารถก าหนดขอบเขตและ
จดุมุ่งหมายในการเรียนรูไ้ดอ้ย่างชดัเจนเหมาะสม  

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน หมายถึง ขอ้มลูและความรูเ้ก่ียวกบั
การสร้างและพัฒนาแนวคิดของผู้เรียน แนวคิดคลาดเคลื่อน และความยากของเนื ้อหา
วิทยาศาสตร์ (ความเป็นนามธรรมและการแก้ปัญหาหรือสร้างข้อสรุปไม่ ได้) (Carmen 
Fernandez, 2014 ; HU Jing-Jing, 2014 ; Inge Timostsuk, 2015 ; Mara Saeli et al., 2011 ; 
Shirley Magnusson et al., 1999) ที่อาจเกิดขึน้ในการจัดการเรียนรู ้เพื่อที่จะออกแบบวิธีการ
จัดการเรียนรูท้ี่จะช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจแนวคิดทางวิทยาศาสตรไ์ดอ้ย่างถูกตอ้ง นอกจากความรู้
เก่ียวกบัแนวคิดของผูเ้รียนแลว้ ผูจ้ดัการเรียนรูย้ังตอ้งมีความรูเ้ก่ียวกับการสรา้งความน่าสนใจใน
บทเรียนเพื่อใหผู้เ้รียนติดตามกระบวนการเรียนรู ้(HU Jing-Jing, 2014; Rebecca M. Schneider 
& Kellie Plasman, 2011) และมีความรูเ้ก่ียวกับความรูเ้ดิมของผูเ้รียน (Khajornsak Buaraphan 
et al., 2007; Rebecca M. Schneider & Kellie Plasman, 2011; Shirley Magnusson et al., 
1999) เพื่อที่จะรูว้่าผูเ้รียนจะประสบความส าเร็จในการจัดการเรียนรูค้รัง้นัน้ๆ ไดจ้ะตอ้งมีความรู้
หรือความสามารถอะไรก่อนท ากิจกรรมการเรียนรู้  ทัง้นีก้ารคาดการณแ์ละมีขอ้มลูเก่ียวกบัผูเ้รียน
และแนวคิดผูเ้รียนจะท าใหผู้จ้ัดการเรียนรูส้ามารถหลีกเลี่ยงหรือแก้ไขแนวคิดคลาดเคลื่อนของ
ผูเ้รียนได ้ 

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ หมายถึง ความเขา้ใจของครูผูจ้ัดการ
เรียนรูเ้ก่ียวกับวิธีการจดัการเรียนรูท้ั่ว ๆ ไป และการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรรู์ปแบบต่างๆ (การ
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สืบเสาะหาความรู ้การสรา้งสถานการณใ์นการเรียนรู ้การใชโ้มเดลและตวัแทนเนือ้หา การสื่อสาร
การเรียนรู)้ (Carmen Fernandez, 2014; HU Jing-Jing, 2014; Inge Timostsuk, 2015; Mara 
Saeli et al., 2011; Shirley Magnusson et al., 1999) รวมทั้งเทคนิควิธีที่ช่วยส่งเสริมใหผู้ ้เรียน
เรียนรูแ้ละเข้าใจวิทยาศาสตรไ์ด้ดีและง่ายขึน้ (การเปรียบเทียบ ยกตัวอย่าง อุปมาอุปมัย ฯ) 
(Khajornsak Buaraphan et al., 2007) ความรูเ้ก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรูน้ีห้มายรวมถึงการ
จัดการเรียนรูใ้หส้อดคลอ้งกับลักษณะของเนือ้หาวิทยาศาสตรด์ว้ย(Shirley Magnusson et al., 
1999; ชาตรี ฝ่ายค าตา, 2555; ประสาท เนืองเฉลิม, 2558)  

ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล หมายถึง ความเขา้ใจของผู้จัดการ
เรียนรู้เก่ียวกับมิ ติและวิธีวัดและประเมินผลการเรียนรู้ (HU Jing-Jing, 2014; Khajornsak 
Buaraphan et al., 2 0 0 7 ; Rebecca M. Schneider & Kellie Plasman, 2 0 1 1 ; Shirley 
Magnusson et al., 1999; ชาตรี ฝ่ายค าตา, 2555; ประสาท เนืองเฉลิม, 2558) มิติในการวดัและ
ประเมินผลการเรียนรูคื้อความรูท้ี่ผู ้จัดการเรียนรูส้ามารถวิเคราะห์เนื ้อหาและจุดมุ่งหมาย
วิทยาศาสตรไ์ดว้่าผูจ้ัดการเรียนรูจ้ะตอ้งวดัและประเมินผลอะไร (Khajornsak Buaraphan et al., 
2007) สว่นความรูเ้ก่ียวกบัวิธีวดัและประเมินผลการเรียนรูคื้อความรูท้ี่ผูจ้ดัการเรียนรูส้ามารถเลือก
วิธี เครื่องมือ ช่วงเวลา และเกณฑ์ในการวัดและประเมินผลได้อย่างเหมาะสม (Khajornsak 
Buaraphan et al., 2007; Rebecca M. Schneider & Kellie Plasman, 2011; ชาตรี ฝ่ายค าตา, 
2555)  

ความรู้เกี่ยวกับส่ือและแหล่งเรียนรู้ หมายถึง ความเข้าใจของครูผูจ้ัดการ
เรียนรูเ้ก่ียวกบัสื่อ แหล่งเรียนรู ้และวสัดปุระกอบการเรียนรูว้ิทยาศาสตรซ์ึ่งสอดคลอ้งกบัหลกัสตูร 
เนื ้อหา และวิธีการจัดการเรียนรูต่้าง ๆ (HU Jing-Jing, 2014; Khajornsak Buaraphan et al., 
2007; ประสาท เนืองเฉลิม, 2558) ที่ผู ้จัดการเรียนรูอ้อกแบบไว ้ซึ่งการจะเลือกใชส้ื่อและวัสดุ
ประกอบการเรียนรูน้ัน้ ผูจ้ัดการเรียนรูจ้ะตอ้งมีความรูเ้ก่ียวกับการใชง้านสื่อนัน้ๆ สภาพแวดลอ้ม
ของโรงเรียนและท้องถิ่น (Khajornsak Buaraphan et al., 2007; ประสาท เนืองเฉลิม , 2558) 
เพื่อที่จะเลือกใชส้ื่อและแหล่งเรียนรูไ้ดอ้ย่างเหมาะสม เพื่อเอือ้อ านวยใหผู้เ้รียนเขา้ใจเนือ้หาใน
บทเรียนไดดี้ยิ่งขึน้  

ส าหรับงานวิจัยนี ้ ผู ้วิจัยอ้างอิงองค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอน
ทั้งหมด 6 องค์ประกอบ ได้แก่ความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์ความรูเ้ก่ียวกับผู้เรียนและ
แนวคิดผูเ้รียน ความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจดุมุ่งหมายในการเรียนรู  ้ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการ
เรียนรู ้ความรูเ้ก่ียวกับการวดัและประเมินผล และความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหล่งเรียนรู ้เพื่อใชใ้นการ
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ออกแบบเครื่องมือและเป็นเป้าหมายส าคัญในการพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตร ์ซึ่งผูว้ิจยัก าหนดนิยามไว ้ดงันี ้

1. ความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์หมายถึง สาระส าคัญที่ผูจ้ัดการเรียนรูใ้ช้
ในการจัดการเรียนรูใ้นครัง้นั้นๆ รวมถึงแนวคิดส าคัญทางวิทยาศาสตรท์ี่ถูกปรบัเปลี่ยนเพื่อให้
ผูเ้รียนเขา้ใจไดง้่าย 

2. ความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ หมายถึง ขอ้มูลและ
ความรูเ้ก่ียวกบัเปา้หมายในหลกัสตูรแกนกลางฯ หลกัสตูรสถานศกึษา หรืออ่ืนๆ ที่เก่ียวขอ้ง  

3. ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน หมายถึง ขอ้มูลและความรูเ้ก่ียวกับ
แนวคิดคลาดเคลื่อน ความรูเ้ดิมและความสามารถที่ผูเ้รียนตอ้งมีก่อนท ากิจกรรมการเรียนรู ้ความ
ยากของเนือ้หาวิทยาศาสตร ์รวมทัง้เทคนิควิธีที่ช่วยสง่เสรมิใหผู้เ้รียนเรียนรูแ้ละเขา้ใจวิทยาศาสตร์
ไดง้่ายขึน้ 

4. ความรูเ้ก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรู ้หมายถึง ความเข้าใจของครูผู้จัดการ
เรียนรูเ้ก่ียวกบัการจดัการเรียนรูแ้ละการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ 

5. ความรูเ้ก่ียวกับการวัดและประเมินผล หมายถึง ความเข้าใจของผู้จัดการ
เรียนรูเ้ก่ียวกับเป้าหมายและวิธีวัดและประเมินผลการเรียนรู ้กล่าวคือผู้จัดการเรียนรูส้ามารถ
วิเคราะหเ์นือ้หาและจุดมุ่งหมายวิทยาศาสตรไ์ดว้่าผูจ้ดัการเรียนรูจ้ะตอ้งวดัและประเมินผลอะไร 
และสามารถเลือกวิธี เครื่องมือ และเกณฑใ์นการวดัและประเมินผลไดอ้ย่างเหมาะสม 

6. ความรูเ้ก่ียวกับสื่อและแหล่งเรียนรู ้หมายถึง ความเข้าใจของครูผู้จัดการ
เรียนรูเ้ก่ียวกบัสื่อ แหล่งเรียนรู ้และวสัดปุระกอบการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ซึ่งสอดคลอ้งกบัหลกัสตูร 
เนือ้หา และวิธีการจดัการเรียนรู ้เพื่อที่จะเลือกใชส้ื่อและแหลง่เรียนรูไ้ดอ้ย่างเหมาะสม  

1.3 การพัฒนาความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนส าหรับครูวิทยาศาสตรก์่อน
ประจ าการ 

เนื่องจากความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเป็นความรูพ้ืน้ฐานของครูที่ไดร้บัการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องโดยนักการศึกษาหลายท่าน ท าให้มีองค์ประกอบที่เก่ียวขอ้งสัมพันธ์กันมากมาย
แตกต่างไปตามมมุมองแนวคิดของนกัการศกึษาท่านต่างๆ การจะพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนนัน้จะใชห้ลายๆ วิธีมาบูรณาการกนัอย่างเหมาะสมลงตวัเพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนใหเ้กิดขึน้กบัครูวิทยาศาสตรก์่อนประจ าการ และด าเนินการอย่างต่อเนื่องในลกัษณะค่อยเป็น
ค่อยไป ซึ่งพอจะสรุปวิธีการต่างๆ ไดด้งันี ้ 

การวิเคราะหแ์ละสรุปเอกสาร วิธีการนีด้  าเนินการโดยให้ครูวิทยาศาสตรก์่อน
ประจ าการด าเนินการศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์เช่น เนื ้อหา
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วิทยาศาสตรท์ี่เก่ียวขอ้งในการจดัการเรียนรู ้หลกัสตูร เอกสารและบทความเก่ียวกบัเป้าหมายการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร ์เพื่อใหค้รูก่อนประจ าการเรียนรูเ้ก่ียวกับเป้าหมายรายละเอียดในการจัดการ
เรี ย น รู้ (Carrie J. Beyer & Elizabeth A. Davis, 2 0 1 2 ; Chatree Faikhamta et al., 2 0 0 9 ; 
Khajornsak Buaraphan et al., 2007; Prasart Nuangchalerm, 2012)  

การสังเกต วิเคราะห ์และอภิปรายการจัดการเรียนรู้ วิธีการนีด้  าเนินการโดย
การใหค้รูวิทยาศาสตรก์่อนประจ าการไดศ้ึกษาวิธีการ วิเคราะหว์ิจารณ ์และอภิปรายเก่ียวกบัการ
จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ซึ่งอาจน าเสนอผ่านสื่อวิดีโอ คลิปวิดีโอ เพื่อใหค้รูก่อนประจ าการไดใ้ช้
ความคิด ความรูใ้นการท าความเขา้ใจการจดัการเรียนรู ้รวมถึงร่วมคิดหาแนวทางที่จะจัดการกับ
ปัญหาที่เกิดขึน้ในหอ้งเรียน (Chatree Faikhamta et al., 2009; Khajornsak Buaraphan et al., 
2007; Prasart Nuangchalerm, 2012; Tezcan Kartal, Nurhan Ozturk, & Gulay Ekici, 2012)  

การสัมภาษณ์ครู วิธีการนี ้ด  าเนินการโดยให้ครูก่อนประจ าการสัมภาษณ์ครู
ประจ าการ ซึ่งครูประจ าการที่สัมภาษณ์นั้นมีคุณวุฒิและประสบการณ์ตรงและสอดคล้องกับ
เนื ้อหาและระดับที่ครูก่อนประจ าการจะต้องปฏิบัติการสอน (Khajornsak Buaraphan et al., 
2007)  

การสัมภาษณ์แนวคิดของนักเรียนและเปรียบเทียบกับแนวคิดที่ถูกต้อง 
วิธีการนีด้  าเนินการโดยใหค้รูก่อนประจ าการสมัภาษณแ์นวคิดทางวิทยาศาสตรข์องผูเ้รียน เพื่อให้
ครูก่อนประจ าการไดข้อ้มลูและเรียนรูเ้ก่ียวกับแนวคิดคลาดเคลื่อน ความแตกต่างระหว่างแนวคิด
คลาดเคลื่อนกับแนวคิดทางวิทยาศาสตรท์ี่ถูกตอ้ง รวมถึงครูก่อนประจ าการจะได้เรียนรูเ้ก่ียวกับ
ภาษาและระดบัภาษาที่เหมาะสมกบัการจดัการเรียนรู ้(Chatree Faikhamta et al., 2009)  

การสาธิตการสอนและสะท้อนความคิด วิธีการนีเ้ป็นการสรุปรวมการบูรณาการ
องคป์ระกอบต่างๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนออกมาในรูปของการฝึกปฏิบติั ซึ่งสามารถ
ด าเนินการไดท้ัง้ในรูปแบบที่ใหผู้ม้ีประสบการณท์ าการสาธิตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรแ์ลว้ให้
ครูก่อนประจ าการไดท้ าหนา้ที่เรียนรูเ้สมือนเป็นผูเ้รียนพรอ้มทัง้วิเคราะหว์ิจารณ ์อภิปรายภายหลงั
เสร็จสิน้การเรียนรู ้หรือใหค้รูก่อนประจ าการเป็นผู้สาธิตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรแ์ล้วให้
เพื่อนๆ ครูวิเคราะหว์ิจารณก์็ได ้วิธีการนีจ้ะท าใหค้รูก่อนประจ าการซึ่งท าหนา้ที่เป็นผูเ้รียนไดเ้รียนรู้
เก่ียวกับความรูส้ึก การสรา้งความน่าสนใจในบทเรียน ในขณะที่ผู ้สาธิตก็ได้ใชค้วามรูท้ั้งหมด
บูรณาการออกมาสู่การปฏิบัติ (Chatree Faikhamta et al., 2009; Khajornsak Buaraphan et 
al., 2007; Sevgi  Aydin, Betul Demirdogen, Aysegul Tarkin, & Selcan Kutucu, 2013)  
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การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้และวิจารณแ์ผนด้วยตนเอง เพ่ือน และครู วิธี
นีเ้ป็นการฝึกฝนใหค้รูก่อนประจ าการบูรณาการองคป์ระกอบต่างๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนและแสดงออกมาในรูปของการวางแผนการจัดการเรียนรู ้และสะทอ้นเหตุผลของตนเองใน
การก าหนดแผนการจัดการเรียนรูด้ังกล่าว นอกจากนีก้ารได้แลกเปลี่ยนมุมมองและเหตุผลกับ
เพื่อนและครูจะท าให้ครูประจ าการพัฒนาความรู้ความเข้าใจ มุมมอง และการบูรณาการ
องคป์ระกอบต่างๆ ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพมาก (Chatree Faikhamta et al., 2009) 

การสอนแบบจุลภาคและวิจารณด์้วยตนเอง เพื่อน และครู วิธีนีเ้ป็นการฝึกฝนให้
ครูก่อนประจ าการบูรณาการองค์ประกอบต่างๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและแสดง
ออกมาในรูปของการปฏิบัติการสอน พรอ้มทัง้สะทอ้นเหตุผลของตนเองในจากการแสดงออกถึง
การปฏิบัติดังกล่าว นอกจากนีก้ารไดแ้ลกเปลี่ยนมุมมองและเหตุผลกับเพื่อนและครูจะท าใหค้รู
ประจ าการพัฒนาความรูค้วามเขา้ใจ มุมมอง และการบูรณาการองคป์ระกอบต่างๆ ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึน้ (Chatree Faikhamta et al., 2009; Khajornsak Buaraphan et al., 2007; 
Tezcan Kartal et al., 2012; ชาตรี ฝ่ายค าตา, 2555)  

การเย่ียมชม และสังเกตการณ์จัดการเรียนรู้ในโรงเรียน วิธีการนีเ้ป็นการเปิด
โอกาสใหค้รูก่อนประจ าการไดม้ีโอกาสสงัเกตการใชค้วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในบรบิทจรงิ ได้
เห็นขอ้จ ากัดและปัจจัยต่างๆ ที่เกิดขึน้ในการใชค้วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และควรใหค้รูก่อน
ประจ าการไดแ้สดงความคิดเห็นวิพากษ์วิจารณ ์เพื่อสะทอ้นความคิดและเสนอแนวคิดเพื่อปรบัแก้
ไขหรือหลีกเลี่ ยงอุปสรรคที่ อาจจะเกิดขึ ้น ในอนาคต (Chatree Faikhamta et al., 2009 ; 
Khajornsak Buaraphan et al., 2007; Prasart Nuangchalerm, 2012)  

การฝึกสอนในโรงเรียน และสะท้อนแนวคิดเกี่ยวกับการสอนคร้ังน้ันๆ วิธีการ
นี ้เป็นการให้ครูก่อนประจ าการได้ใช้ความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนไปปฏิบัติในบริบทและ
สถานการณ์จริง ไดคิ้ด วางแผน และเตรียมการก่อนการปฏิบติั และควรใหค้รูก่อนประจ าการได้
สะทอ้นความคิดและเสนอแนวทางเพื่อปรบัแก้ไขหรือหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึน้ในการ
จัดการเรียน รู้ค รั้ง ต่ อๆ  ไป  (Adam Bertram, 2014; Anne Hume & Amanda Berry, 2011; 
Prasart Nuangchalerm, 2012)  

การเขียนอนุทินและการสะท้อนแนวคิดเกี่ยวกับการสอน วิธีนีเ้ป็นการฝึกใหค้รู
ก่อนประจ าการย้อนคิดและทบทวนการเรียนรู้และการปฏิบัติของตนเอง ได้เรียนรู้จาก
ประสบการณข์องตนเองหรือผูอ่ื้น และสะทอ้นมมุมองความคิดเก่ียวกบัความรูค้วามเขา้ใจและการ
แกปั้ญหา(Pernilla Nilsson & John Loughran, 2011; Prasart Nuangchalerm, 2012)  
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การใช้ตัวแทนเนื้อหา วิธีการนี ้เป็นการฝึกฝนให้ครูก่อนประจ าการบูรณาการ
องคป์ระกอบต่างๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนผ่านการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หาก่อนที่
จะออกแบบวางแผนการจัดการเรียนรูห้รือปฏิบัติการสอน ซึ่งกระบวนการนีจ้ะเป็นการฝึกใหค้รู
ก่อนประจ าการระลึกถึงขอ้มลูที่ส  าคญัที่ครูผูส้อนจะตอ้งรูก้่อนการจดัการเรียนรูจ้นน าไปสู่การวาง
แผนการจดัการเรียนรูแ้ละการปฏิบติัการสอนในหอ้งเรียน (Adam Bertram, 2014; Chris Eames 
et al., 2011 ; John Williams & John Lockley, 2012 ; Louise Lehanea & Adam Bertram, 
2016; Martin Scheuch & Erika Keller, 2012)  

การเสริมต่อการเรียนรู้ วิธีการนีไ้ดร้บัความนิยมอย่างมากในการพฒันาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอน เพราะมีผลการวิจยัจากนกัการศึกษาหลายท่านระบุว่าส่งผลดีต่อการพฒันา
ความ รู้ใน เนื ้อหาผนวกวิ ธีสอน (Adam Bertram, 2014 ; Chris Eames et al., 2011 ; John 
Williams & John Lockley, 2012; Louise Lehanea & Adam Bertram, 2016; Martin Scheuch 
& Erika Keller, 2012) การเสริมต่อการเรียนรูเ้ป็นวิธีการที่หลากหลายเพื่อใหเ้กิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรูใ้นระหว่างการฝึกปฏิบติังานในโรงเรียน (Faculty Development and Instructional Design 
Center, 2021)การแลกเปลี่ยนเรียนรู้นี ้สามารถด าเนินการได้ทั้งการเรียนรู้ที่ เกิดระหว่าง
ผู้เชี่ยวชาญกับครูก่อนประจ าการ ครูก่อนประจ าการกับครูก่อนประจ าการด้วยกัน ครูก่อน
ประจ าการกบัผูท้ี่มีปะสบการณม์ากกว่า และครูก่อนประจ าการกบัตวัเอง (Barak Rosesshine & 
Carla Meister, 1992; Carter Kathy, 1990; Jan H. van Driel et al., 1998; Louise Lehanea & 
Adam Bertram, 2016)  

ในการน าวิธีการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปใชน้ัน้ จากการศึกษาเอกสาร
และงานวิจัยที่มุ่งเน้นการพัฒนาครูจะพบว่า การพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนจะจัด
กิจกรรมการเรียนรูเ้ป็นระยะเวลานาน 4-18 สัปดาห์ ซึ่งการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูน้ั้นจะ
ประกอบไปดว้ย 2 ลักษณะ คือ กิจกรรมการเรียนรูท้ี่จัดขึน้เพื่อเรียนรูใ้นหอ้งเรียน (Classroom-
Base activities) ซึ่งเป็นการเรียนรูแ้ละเตรียมการความรูท้ี่จ  าเป็นเบือ้งตน้ส าหรบัผูจ้ะท าหนา้ที่ของ
ครูก่อนประจ าการ และกิจกรรมการเรียนรู้ที่ จัดขึ ้นเพื่ อเรียนรู้ในโรงเรียน  (School-based 
activities) เพื่อใหค้รูก่อนประจ าการไดเ้รียนรูจ้ากสถานที่ท างานและบริบทในความเป็นจริง ทัง้นี ้
เพื่อใหก้ารเลือกใชว้ิธีการต่างๆ ในการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเกิดประสิทธิภาพมาก
ขึน้ ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาและรวบรวมวิธีการต่างๆ ที่ใชใ้นการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และ
จดักลุ่มแยกตามขอ้เสนอแนะของ แบกเตอร ์และ เลดเดอรแ์มน (Juliet A. Baxter & Norman G. 
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Lederman, 2002) เก่ียวกบัการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนซึ่งตอ้งครอบคลมุ 3 ประเด็น 
คือ ความรูข้องผูส้อน การปฏิบติัของผูส้อน และเหตผุลในการปฏิบติัของผูส้อน ดงัตาราง 

ตาราง 2 ความสมัพนัธร์ะหว่างวิธีพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ประเด็นในการพฒันา และ
ลกัษณะกิจกรรม 

วิธีพัฒนาความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธี
สอน 

พัฒนา
ด้าน
ความรู้ 

พัฒนา
ด้านการ
ปฏิบัติ 

พัฒนา
ด้าน

เหตุผล 

ลักษณะ
กิจกรรม 

การวิเคราะหแ์ละสรุปเอกสาร ✓   

การเรียนรูท้ี่จดัขึน้

เพื่อเรียนรูใ้น

หอ้งเรียน 

(Classroom-

Base activities) 

การสงัเกตวิเคราะหแ์ละอภิปรายการ

จดัการเรียนรู ้
✓  ✓ 

การสาธิตการสอน ✓ ✓ ✓ 
การเขียนแผนการจดัการเรียนรูแ้ละ

วิจารณ ์
✓  ✓ 

การสอนแบบจลุภาคและวิจารณ ์ ✓ ✓ ✓ 
การเขียนอนทุินและสะทอ้นความคิด ✓  ✓ 
การสมัภาษณค์รูประจ าการ   ✓ 

การเรียนรูท้ี่จดัขึน้

เพื่อเรียนรูใ้น

โรงเรียน 

(School-based 

activities) 

การสมัภาษณแ์นวคิดนกัเรียน

เปรียบเทียบกบัแนวคิดที่ถูกตอ้ง 
✓   

การฝึกจดัการเรียนรูใ้นโรงเรียนและ

สะทอ้นความคิด 
 ✓ ✓ 

การเย่ียมชมและสงัเกตการจดัการ

เรียนรูใ้นโรงเรียน 
✓   

การใชต้วัแทนเนือ้หา ✓  ✓ การเรียนรูท้ี่จดัได้

ทัง้ในหอ้งเรียน

และในโรงเรียน 
การเสรมิต่อการเรียนรู ้ ✓ ✓ ✓ 
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ส าหรบังานวิจัยนี ้เนื่องดว้ยผูว้ิจัยมีเป้าหมายที่จะพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ดังนั้นวิธีการที่จะพัฒนาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาวิชาชีพครูดงักล่าว ผูว้ิจยัใชต้ัวแทนเนือ้หารว่มกบัการเสริมต่อ
การเรียนรูใ้นการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน เนื่องจากทัง้ 2 วิธีนัน้มีความเหมาะสมที่จะ
ใชพ้ฒันานักศึกษาในระหว่างที่ฝึกปฏิบติัการสอนวิทยาศาสตรใ์นโรงเรียน เพื่อที่จะพฒันาความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน ผูว้ิจยัวางแผนจะใชต้วัแทนเนือ้หาใหน้กัศึกษาตอบค าถามเพื่อเป็นการบูร
ณาการความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และเป็นเป้าหมายในการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนใหส้มบูรณ์ จากนั้นจึงใชก้ารสะท้อนคิดในการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพัฒนานักศึกษาให้มี
ความรูใ้นเชิงบรูณาการไปสูก่ารปฏิบติัได ้

1.4 การวัดและประเมินผลพัฒนาการของความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
การตรวจสอบพัฒนาการของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเป็นเรื่องละเอียดอ่อน

และตรวจสอบได้ยาก เพราะความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนประกอบด้วยองค์ประกอบหลาย
องคป์ระกอบ และแต่ละองค์ประกอบต่างก็มีปฏิสัมพันธ์และส่งผลต่อองค์ประกอบอ่ืนๆ อย่าง
ซบัซอ้น ซึ่งการวดัและประเมินผลความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจะตอ้งพิจารณาความสามารถใน
การบูรณาการ ซึ่ง วีล และ แมคคินสเตอร ์(William Veal & Jamie G. Makinster, 1999) ไดเ้สนอ
ว่า ระดบัของการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของครูคือระดบัความสามารถในการบูรณา
การทุกองคป์ระกอบเขา้ดว้ยกัน อย่างไรก็ตาม แบกเตอร ์และ เลดเดอรแ์มน (Juliet A. Baxter & 
Norman G. Lederman, 2002)ไดเ้สนอแนวคิดในการตรวจสอบความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไว้
ว่าการวดัและประเมินผลความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนควรใหค้รอบคลมุ 3 ประเด็น คือ สิ่งที่ผูส้อน
รู ้สิ่งที่ผูส้อนปฏิบติั และเหตผุลในการปฏิบติัของผูส้อน โดยวิธีวดัและประเมินผลความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนควรประกอบดว้ยวิธีเก็บขอ้มลูที่หลากหลาย (Multi-method evaluation) เพราะไม่มี
วิธีการใดเพียงวิธีเดียวที่สามารถวดัและประเมินผลความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไดค้รบถว้นและ
ครอบคลมุ  

วิธีการที่นิยมในการวดัและประเมินผลความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนนัน้เป็นการเก็บ
ขอ้มูลเชิงคุณภาพดว้ยวิธีการที่หลากหลาย (variety of qualitative methods) ซึ่งจากการศึกษา
วิธีการต่างๆ จากงานวิจยัและเอกสาร พบว่ามีหลายวิธีดงันี ้ 

การสังเกตการณ์จัดการเรียนรู้ของครูก่อนประจ าการ คือ การวัดและประเมิน
ความสามารถในการบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนซึ่งแสดงออกมาใน
รูปของการปฏิบติัการสอนผ่านการสงัเกตชัน้เรียน ซึ่งอาจจะเป็นการสาธิตการสอน การสอนแบบ
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จลุภาค หรือการฝึกสอนในโรงเรียนก็ได ้ซึ่งการสงัเกตนีม้ีเปา้หมายเพื่อพิจารณาการปฏิบติัระหว่าง
การจดัการเรียนรูข้องครูก่อนประจ าการและการตอบสนองของผูเ้รียน ซึ่งการตรวจสอบพฒันาการ
ของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนโดยการสังเกตการจัดการเรียนรูจ้ะวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการ
วิเคราะหเ์ชิงคณุภาพ เช่น การบนัทึกวิดีโอหรือการสงัเกตโดยตรงแลว้วิเคราะหพ์ฤติกรรมรว่มกบัผู้
สงัเกตท่านอ่ืน โดยการเปรียบเทียบพฤติกรรมกับองคป์ระกอบและการบูรณาการของความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอน (Tezcan Kartal et al., 2012; ชาตรี ฝ่ายค าตา, 2555) 

การสัมภาษณ์ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้ คือ การตรวจสอบเหตุผลเชิงลึก
เก่ียวกบัการออกแบบการจัดการเรียนรู ้ซึ่งการสมัภาษณ์นีส้ามารถท าไดท้ัง้การตรวจสอบเหตุผล
ก่อนการจัดการเรียนรูแ้ละอาจมีการเปรียบเทียบกับเหตุผลที่ไดจ้ากการสมัภาษณ์ภายหลังการ
จดัการเรียนรูด้ว้ยก็ได ้เนื่องจากก่อนการจดัการเรียนรูค้รูก่อนประจ าการจะก าหนดแผนการจดัการ
เรียนรูท้ี่เกิดจากการบูรณาการองค์ประกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งท าให้ผูว้ิจัย
สามารถสัมภาษณ์เพื่อตรวจสอบเหตุผลและความสามารถในการบูรณาการองคป์ระกอบต่างๆ 
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้ในขณะที่ระหว่างการจดัการเรียนรูน้ัน้ครูก่อนประจ าการอาจ
ประสบปัญหา ตอ้งแกไ้ขสถานการณเ์ฉพาะหนา้ หรืออาจมีการปรบัเปลี่ยนบางสิ่งบางอย่างตาม
สถานการณท์ี่เกิดขึน้ ท าใหก้ารแสดงออกในการจดัการเรียนรูน้ัน้แตกต่างหรือมีบางอย่างเพิ่มเติม
จากที่วางแผนไว ้ดังนัน้การสมัภาษณ์หลงัการจัดการเรียนรูจ้ึงเป็นการสะทอ้นความคิดเก่ียวกับ
ปัญหาและแนวทางการแกไ้ข ซึ่งจะสะทอ้นการบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนที่หลีกเลี่ยงปัญหาที่เกิดขึน้ การตรวจสอบความสามารถในการบูรณาการและหลีกเลี่ยง
ปัญหาที่เกิดขึน้นีส้ามารถวิเคราะหด์ว้ยการวิเคราะหข์อ้มูลเชิงคุณภาพ เช่น การวิเคราะหเ์นือ้หา
และเปรียบเทียบกับองคป์ระกอบและการบูรณาการของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน (Pernilla 
Nilsson & John Loughran, 2011; Sevgi  Aydin et al., 2013; ชาตรี ฝ่ายค าตา, 2555)  

การตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้ คือ การตรวจสอบองคป์ระกอบและการบูร
ณาการอย่างสอดคลอ้งกันของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งครูประจ าการแสดงออกมาใน
รูปแบบการวางแผนการจดัการเรียนรู ้การตรวจสอบความสามารถในการบรูณาการนีม้กัใชร้ว่มกบั
การสัมภาษณ์เพื่อตรวจสอบเหตุผลและแนวคิดในการบูรณาการ ทัง้นีก้ารตรวจสอบพัฒนาการ
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนโดยการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูส้ามารถวิเคราะหด์ว้ย
การวิเคราะหเ์นือ้หาที่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูแ้ละเปรียบเทียบกบัองคป์ระกอบและการบูร
ณาการของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน (Carrie J. Beyer & Elizabeth A. Davis, 2012; Sevgi  
Aydin et al., 2013; ชาตรี ฝ่ายค าตา, 2555)  
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การอภิปรายเกี่ยวกับกรณีตัวอย่างหรือกรณีศึกษา คือ การแสดงเหตผุลและการ
วิพากษ์วิจารณ์เก่ียวกับการก าหนดเป้าหมายการเรียนรูแ้ละความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของ
กรณีตวัอย่าง ซึ่งอาจเป็นไดท้ัง้กรณีตวัอย่างในคลิปวิดีโอ การสาธิตการสอน หรือการจดัการเรียนรู้
จริงในโรงเรียน ซึ่งการอภิปรายเก่ียวกับกรณีตัวอย่างหรือกรณีศึกษานีม้ักใชร้่วมกับการสงัเกตชัน้
เรียนเพื่อตรวจสอบเหตผุลและการแสดงความคิดเห็นของครูก่อนประจ าการ การเขียนอนุทินเพื่อ
สะท้อนความคิด หรือการสัมภาษณ์ ทั้งนีภ้ายหลังจากการอภิปรายเก่ียวกับกรณีตัวอย่างหรือ
กรณีศึกษาแล้วครูก่อนประจ าการควรน าเสนอด้วยว่าการจัดการเรียนรูท้ี่ เหมาะสมของกรณี
ตั ว อ ย่ า ง ค ว ร เ ป็ น อ ย่ า ง ไ ร (Carrie J. Beyer & Elizabeth A. Davis, 2 0 1 2 ; Prasart 
Nuangchalerm, 2012) ซึ่งการตรวจสอบพัฒนาการของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนโดยการ
อภิปรายเก่ียวกับกรณีตัวอย่างสามารถวิเคราะหด์ว้ยการวิเคราะหเ์นือ้หาที่ครูก่อนประจ าการใช้
อภิปรายเปรียบเทียบกบัองคป์ระกอบและการบรูณาการของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

การเก็บรวบรวมชิ้นงานและแฟ้มสะสมผลงาน  คือ การตรวจสอบเอกสาร
หลกัฐานและสื่อการเรียนรูท้ี่ครูก่อนประจ าการสรา้งขึน้เพื่อใชป้ระกอบการจดัการเรียนรูท้ี่ออกแบบ
ไว ้ซึ่งชิน้งานดังกล่าวจะสะทอ้นการบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใน
ดา้นความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หา ความรูเ้ก่ียวกับผูเ้รียน และความรูเ้ ก่ียวกบัสื่อและแหล่งเรียนรู ้ซึ่งการ
ตรวจสอบดังกล่าวนอกจากจะพิจารณาถึงสิ่งต่างๆ ดังกล่าวแลว้จ าเป็นตอ้งใชก้ารสมัภาษณ์เพื่อ
ตรวจสอบเหตุผลในการออกแบบและสรา้งสิ่งต่างๆ ร่วมด้วย(Carrie J. Beyer & Elizabeth A. 
Davis, 2012; Sevgi  Aydin et al., 2013; ชาตรี ฝ่ายค าตา, 2555)  

การเขียนอนุทนิสะท้อนความคิด คือ การใหค้รูก่อนประจ าการไดบ้นัทกึการเรียนรู้
ของตนเองว่าจากประสบการณห์รือการไดป้ฏิสมัพนัธ์กบักิจกรรมนัน้ๆ ตนเองไดร้บัรูส้ิ่งใดและคิด
อย่างไร ซึ่งวิธีการนี ้ จะท าให้ผู ้วิจัยสามารถตรวจสอบกรอบแนวคิดและมุมมองความรูท้ี่อยู่
เบื ้องหลังการรับ รู ้และการคิดของครูก่อนประจ าการได้ รวมถึงการได้แสดงเหตุผลและ
วิพากษ์วิจารณ์ของครูก่อนประจ าการจะท าใหผู้ว้ิจยัสามารถตรวจสอบเหตผุลของการบูรณาการ
องคป์ระกอบต่างๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งการเขียนอนุทินและสะทอ้นความคิดนี ้
สามารถวิเคราะหด์ว้ยการวิเคราะหข์อ้มูลเชิงคุณภาพเช่นการวิเคราะหเ์นือ้หาใจความในอนุทิน
และเปรียบเทียบกับองค์ประกอบและการบูรณาการของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน (Prasart 
Nuangchalerm, 2012; Sevgi  Aydin et al., 2013) 

การตอบค าถามในแบบสอบถามหรือตัวแทนเนื้อหา  คือการให้ครูก่อน
ประจ าการตอบค าถาม โดยค าถามจะสอบถามเก่ียวกบัขอ้มลูที่ครูก่อนประจ าการใชใ้นการจดัการ
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เรียนรู ้ทัง้นีค้  าถามอาจจัดแบ่งตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและอาจมีการ
สัมภาษณ์เพิ่มเติมในภายหลัง การตอบค าถามนีผู้ป้ระเมินจะสามารถทราบถึงพัฒนาการของ
ความรูท้ี่ครูก่อนประจ าการใชใ้นการจดัการเรียนรูแ้บ่งแยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน และสามารถเลือกที่จะพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในองคป์ระกอบใดบา้ง 
(A Fikriyah, M Yasir, & N Qomaria, 2021; Azmil Hashim, Jahidih Saili, & Mohd Aderi Che 
Noh, 2015; Bronia Roxane Vollebregt, Estelle Gaigher, & Coréne Coetzee, 2021) 

นอกจากการวัดพัฒนาการของความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนที่ต้องใช้วิธีการที่
หลากหลายแล้ว ช่วงเวลาของการวัดและประเมินผลก็มีความส าคัญต่อการแสดงออกของ
พฒันาการ เนื่องจากความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนนัน้จะพฒันาขึน้อย่างต่อเนื่องและเป็นไปอย่าง
ชา้ๆ ไม่ไดเ้กิดขึน้อย่างทันทีทนัใด (Vanessa Kind, 2009) ดังนัน้การวดัและประเมินผลความรูใ้น
เนื ้อหาผนวกวิธีสอนจึงไม่ควรท าในเวลาสั้นๆ เพียง 1 คาบหรือ 1 บทเรียน เท่านั้น  (Shirley 
Magnusson et al., 1999) แต่ตอ้งวัดอย่างต่อเนื่องและใชเ้วลาช่วงเวลาหนึ่ง อาจใชเ้วลา 1 ภาค
การศกึษาหรือ 1 ปีการศกึษา ก็ได ้

นอกจากนี ้แบกเตอร ์และ เลดเดอรแ์มน (2002) ยงัไดเ้สนอแนวคิดในการตรวจสอบ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไวว้่าการวัดและประเมินผลความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนควรให้
ครอบคลมุ 3 ประเด็น คือ สิ่งที่ผูส้อนรู ้สิ่งที่ผูส้อนปฏิบติั และเหตผุลในการปฏิบติัของผูส้อน โดย
วิธีวดัและประเมินผลความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนควรประกอบดว้ยวิธีเก็บขอ้มลูที่หลากหลาย ซึ่ง
ในการวิจยันีผู้ว้ิจยัไดท้ าการวิจัยกบันักศึกษาฝึกประสบการวิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นระหว่างการ
ฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู ดงันัน้ผูว้ิจยัจึงใช้วิธีการที่หลากหลายในการวดัและประเมินผลความรู้
เนือ้หาผนวกวิธีสอน โดยค านึงถึงความเหมาะสมและการไม่เป็นภาระเพิ่มเติมในระหว่างการฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพของนกัศึกษา ซึ่งผูว้ิจยัใชก้ารตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรู ้เพื่อประเมินสิ่ง
ที่ผูส้อนรู ้การสงัเกตการจดัการเรียนรูเ้พื่อประเมินสิ่งที่ผูส้อนปฏิบติั และใชก้ารสมัภาษณก์่อนและ
หลังการจัดการเรียนรูเ้พื่อประเมินเหตุผลในการปฏิบัติ ในการเก็บข้อมูลเก่ียวกับการวัดและ
ประเมินความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

2. ตัวแทนเนือ้หา (Content Representations; CoRes) 
ในปี ค.ศ. 2004 มีงานวิจยัที่ตีพิมพเ์ก่ียวกบัการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและ

การพัฒนาเอกสารส าหรับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยในงานวิจัยนี ้ ลอกเฟน (John 
Loughran, Pamela Mulhall, & Amanda Berry, 2004) ไดเ้ปิดเผยเก่ียวกบัแบบสมัภาษณท์ี่ใชใ้น
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การตรวจสอบความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของครูวิทยาศาสตร ์ซึ่งเรียกว่า CoRes (Content 
Representations) หรือ ตวัแทนเนือ้หา 

2.1 ความหมายของตัวแทนเนือ้หา 
ตวัแทนเนือ้หา (CoRes) เป็นแบบสมัภาษณท์ี่สามารถอภิปรายถึงความเขา้ใจของครู

วิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน เช่น สาระส าคัญที่ใชจ้ัดการเรียนรู้  แนวคิด
คลาดเคลื่อนและแนวคิดทางเลือกของนักเรียน การตรวจสอบความเขา้ใจของนักเรียน ความ
สับสนของนักเรียนที่อาจเกิดขึน้ในการจัดการเรียนรู ้และแนวทางการจัดการเรียนรู ้อย่างไรก็ดี 
ลอกเฟน (John Loughran et al., 2004) ไดอ้ภิปรายเอาไวว้่า CoRes เป็นตัวแทนเนือ้หาที่สรา้ง
ขึน้จากการสมัภาษณ์ครูวิทยาศาสตรจ์ านวนหนึ่ง ไม่ไดเ้ก็บขอ้มูลในเชิงสถิติเพื่อความน่าเชื่อถือ 
ดังนั้น CoRes จึงไม่ไดเ้ป็นตัวแทนเนือ้หาที่ครูวิทยาศาสตรใ์ชใ้นการจัดการเรียนรูโ้ดยสมบูรณ ์
(John Loughran et al., 2004) 

2.2 ลักษณะและการใช้งานตัวแทนเนือ้หา 
ลักษณะของ CoRes ประกอบดว้ยขอ้ค าถามจ านวน 8 ขอ้ เพื่อใหค้รูวิทยาศาสตร์

ตอบค าถามก่อนวางแผนการจดัการเรียนรู ้ทัง้นี ้CoRes ดงักลา่ว มีลกัษณะดงันี ้
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ตาราง 3 ตวัแทนเนือ้หา (CoRes) 

 enduring idea 1 enduring idea 2 enduring idea 3 enduring idea 4 
What do you intend 
the students to learn 
about this idea? 

    

Why is it important for 
the students to know 
this? 

    

What else do you 
know about this idea 
(that you do not know 
intend students to 
know yet)? 

    

What 
difficulties/limitations 
are connected with 
teaching this idea? 

    

What do you know 
about student 
thinking which 
influences teaching 
about this idea? 

    

Are there any other 
factors that influence 
your teaching of this 
idea? 

    

What teaching 
procedures would 
you use, and why, for 
this idea? 

    

How would you 
ascertain student 
understanding of, or 
confusion about, this 
idea? 
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โดยแต่ละขอ้ค าถามใน CoRes นัน้สามารถตอบไดม้ากกว่า 1 ค าตอบ ท าใหค้ าตอบ
ที่เกิดขึน้มีความกวา้งและครอบคลมุขอ้มลูความคิดของครู  

ทัง้นีก้ารน า CoRes ไปใชน้ัน้ แมว้่าแรกเริ่ม CoRes จะเป็นแบบสมัภาษณน์ักศึกษา
วิชาชีพครูวิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์พื่อแปลความหมาย
ขอ้มลูจากการสมัภาษณเ์ป็นความสามารถในการใชค้วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการออกแบบ
การเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์แต่ในงานวิจัยที่เกิดขึน้ในภายหลัง มีการน า  CoRes ไปใชน้ั้นปรากฏใน
หลากหลายรูปแบบ เช่น 

1. ภายหลัง เรียน รู้และใช้ CoRes ในการออกแบบกิจกรรมการเรียน รู้
วิทยาศาสตรใ์นช่วงเวลาหนึ่งแลว้ ใหน้ักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรอ์อกแบบ 
CoRes ขึน้ใหม่จากประสบการณ์ของตนเอง (Anne Hume & Amanda Berry, 2011; Pernilla 
Nilsson & John Loughran, 2011) 

2. ใหผู้เ้ชี่ยวชาญดา้นเนือ้หาและดา้นการจัดการเรียนรูพ้ัฒนาปรบัปรุง CoRes 
ขึน้ใหม่เพื่อใชใ้นการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในสาขาวิชาชีพครูอ่ืน ๆ เช่น เทคโนโลยี 
เคมี (Chris Eames et al., 2011; John Williams & John Lockley, 2012) 

3. ใช ้CoRes ที่นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสรา้งขึน้ ในการเป็นขอ้มูล
เพื่อวิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนกัศึกษา (Anne Hume & Amanda Berry, 2011; 
Pernilla Nilsson & John Loughran, 2011) 

2.3 ประโยชนข์องตัวแทนเนือ้หา 
 อย่างไรก็ดี แม้ว่า ลอกเฟน  จะระบุไวว้่า CoRes อาจไม่ใช่ตัวแทนเนือ้หาที่ครู

วิทยาศาสตรใ์ชใ้นการจัดการเรียนรูท้ี่สมบูรณ์ (John Loughran et al., 2004) แต่ในการวิจัยเพื่อ
พฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนนีจ้  านวนมากที่บ่งชีว้่าการใช ้CoRes สามารถพัฒนาความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้ับครูไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ (Anne Hume & Amanda Berry, 2011; 
Carrie J. Beyer & Elizabeth A. Davis, 2012 ; Chris Eames et al., 2011 ; John Williams & 
John Lockley, 2012; Pernilla Nilsson & John Loughran, 2011) สามารถสรา้งความเข้าใจ 
ความมั่นใจ และการมองเห็นความสัมพันธ์ของความรูท้ี่ใชใ้นการจัดการเรียนรู ้(Anne Hume & 
Amanda Berry, 2011; John Williams & John Lockley, 2012)ใหก้บัครูวิทยาศาสตรไ์ด ้แต่ทัง้นี ้
การใช ้CoRes เพื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนยังมีขอ้จ ากัดอยู่บา้ง เช่น ขอ้ค าถามยัง
กวา้งเกินไป ขาดความจ าเพาะเจาะจงกับการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ (John Williams & John 
Lockley, 2012) ครูวิทยาศาสตรท์ี่ใช ้CoRes ในการออกแบบแผนการจดัการเรียนรูจ้ะใชเ้พียงการ
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ประเมินผลระหว่างเรียน (Chris Eames et al., 2011) รวมถึงการขาดประสบการณใ์นการจัดการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นห้องเรียนจริงจะท าให้การตอบค าถามใน CoRes เป็นไปได้ยาก (Anne 
Hume & Amanda Berry, 2011) 

ในมุมมองของผูว้ิจัย การพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนให้กับนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์สามารถใช ้CoRes ในการพัฒนาได้ เพราะมีผลการวิจัย
ยืนยันหลายฉบับว่า CoRes ส่งผลต่อการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน แต่การจะน า 
CoRes ไปใชพ้ฒันานัน้ จ าเป็นตอ้งปรบัปรุง CoRes ใหม้ีลกัษณะที่เหมาะสมกบัการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์สามารถท าใหผู้ต้อบค าถามพงึระลกึถึงการวดัและประเมินผลทัง้ในระหว่างเรียนและ
ประเมินผลเพื่ อสรุปผลการเรียนรู้ และปรับปรุงข้อค าถามให้ตอบได้ง่ายแม้ว่าผู้ตอบจะมี
ประสบการณน์อ้ยในการจดัการเรียนรูใ้นหอ้งเรียนจรงิ  

3. การเสริมต่อการเรียนรู้ 
ในช่วงปีคริสตศักราช 1920-1930 นักจิตวิทยาชาวรสัเซียชื่อ เลฟ เซเมโนวิช ไวก็อตสกี ้

(Lev Semenovich Vygotsky) ไดส้รา้งความต่ืนตวัใหก้บัการศึกษาอนัเนื่องมาจากการประยกุตใ์ช้
จิตวิทยาเข้ากับการศึกษาและวางรากฐานส าคัญให้กับสถาบันฝึกอบรมครูในกรุงมอสโคว 
โดยเฉพาะใจความส าคญัที่อธิบายความสมัพนัธร์ะหว่างการเรียนรูแ้ละพฒันาการของนกัเรียน ซึ่ง
เป็นที่ รูจ้ักกันดีในวงการการศึกษาระดับปฐมวัยและการพัฒนานักเรียน ท าใหน้ักการศึกษาใน
ขณะนัน้เขา้ใจไดว้่านกัเรียนเรียนรูแ้ละมีพัฒนาการทางสติปัญญาไดอ้ย่างไร(Jerome S. Bruner, 
1963; ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์ , 2559) ต่อมาในปี 1976 บรูเนอร ์(Jerome S. Brune) ได้น า
แนวคิดของไวก็อตสกีม้าใชใ้นการอธิบายการพูดไดข้องเด็กเล็ก (ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; 
สริตา บวัเขียว, 2559) โดยเขาเชื่อว่าเด็กเล็ก ๆ จะมีพฒันาการทางสติปัญญาและเรียนรูก้ารพดูได้
นัน้ เกิดขึน้จากการช่วยเหลือของพ่อแม่หรือผูใ้กลช้ิดผ่านการเล่านิทานหรือการสอนใหอ้อกเสียง
ดงัๆ (สริตา บวัเขียว, 2559) ซึ่งการช่วยเหลือของพ่อแม่หรือผูใ้กลช้ิดนัน้ บรูเนอร ์เรียกว่าการเสริม
ต่อการเรียนรู ้(Scaffolding) 

นอกจากความเขา้ใจเก่ียวกับพัฒนาการทางสติปัญญาแลว้นัน้ การเสริมต่อการเรียนรู้
เพื่อพัฒนาสติปัญญาก็เป็นผลจากงานของไวก็อตสกีแ้ละบรูเนอร ์กล่าวคือเราสามารถประยุกต์
แนวคิดของไวก็อตสกีไ้ปสู่การสรา้งการเรียนรูด้ว้ยการเสริมต่อการเรียนรู ้โดยการใหน้ักเรียนได้
เผชิญกับสถานการณ์ใหม่หรือท างานที่ยากและซับซ้อนขึ ้น โดยมีผู้ที่มีประสบการณ์หรือ
ความสามารถมากกว่าคอยช่วยเหลือนักเรียนเหล่านั้นให้ฝ่าฟันหรือสามารถผ่านสถานการณ์
เหลา่นัน้ไปไดด้ว้ยตนเอง (Larkin Martha, 2002; สรติา บวัเขียว, 2559) 
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ในประเทศไทยมีการใชค้ าเก่ียวกบัการเสรมิต่อการเรียนรูห้ลายค า เช่น กลวิธีการเสรมิต่อ
การเรียนรู ้การช่วยเสริมต่อการเรียนรู ้ฐานความช่วยเหลือ วิธีการแบบสแกฟโฟลด ์และการเสริม
ต่อการเรียนรู ้ซึ่งค าทั้งหมดมาจากภาษาอังกฤษค าว่า Scaffold หรือ Scaffolding ซึ่งแปลว่า
นั่งรา้น ส าหรบังานวิจยันีจ้ะใชค้  าว่า การเสรมิต่อการเรียนรู ้

3.1 แนวคิดพืน้ฐานและความหมายของการเสริมต่อการเรียนรู้ 
จากการศึกษาเอกสารต่าง ๆ มีการกล่าวอา้งถึงแนวคิดที่เป็นหลกัการส าคญัของ

การเสริมต่อการเรียนรู ้ซึ่งไดร้บัอิทธิพลจากแนวคิดของนักจิตวิทยาสองคน คือ นักจิตวิทยาชาว
รสัเซียชื่อ ไวก็อตสกี ้(L. S. Vygotsky, 1978) และนกัจิตวิทยาชาวอเมรกินัชื่อ บรูเนอร ์(Jerome S. 
Bruner, 1963)ดงันัน้ผูว้ิจัยจึงขอน าเสนอหลกัการส าคญัและแนวคิดพืน้ฐานของนกัจิตวิทยาทัง้ 2 
ท่าน ดงันี ้

แนวคิดของ ไวก็อตสกี ้(L. S. Vygotsky, 1978) 
ไวก็อตสกีเ้ป็นนกัจิตวิทยาชาวรสัเซียที่เกิดในปี ค.ศ. 1896 แต่ผลงานของเขาเป็น

ที่รูจ้ักอย่างแพร่หลายหลังปี ค.ศ. 1962 หลังจากที่เขาเสียชีวิตแลว้ (ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์, 
2559; สริตา บัวเขียว, 2559) ผลงานที่สรา้งชื่อเสียงใหก้ับไวก็อตสกีแ้ละเป็นหลกัการส าคัญของ
การเสรมิต่อการเรียนรู ้ไดแ้ก่ 

 1. ทฤษฎี วัฒ นธรรม เชิ งสั งคม  (Sociocultural theory) ซึ่ ง เชื่ อ ว่ า
สิ่งแวดลอ้มมีอิทธิพลกบัมนุษยต์ัง้แต่แรกเกิด สิ่งแวดลอ้มในความหมายนีเ้ป็นทัง้สิ่งแวดลอ้มที่จับ
ตอ้งได้ เช่น ตัวบุคคล พ่อ แม่ สิ่งก่อสรา้ง ฯลฯ และสิ่งแวดล้อมที่จับต้องไม่ได้ เช่น วัฒนธรรม 
ค าพดู กิริยา ท่าทาง เป็นตน้ และการเรียนรูข้องมนุษยน์ัน้เป็นกระบวนการทางสงัคมที่เกิดขึน้จาก
การที่มนุษยม์ีปฏิสมัพันธ์กับสิ่งแวดลอ้มเหล่านีน้ั่นเอง (Kendra Cherry, 2018; L. S. Vygotsky, 
1978; ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สริตา บวัเขียว, 2559) ไวก็อตส
กีเ้ชื่อว่าการมีปฏิสมัพันธ์กับสิ่งแวดลอ้มนั้นจะท าใหเ้กิดการเรียนรูข้ึน้ใน 2 ระดับ คือระดับสงัคม 
(Soc ia l leve l ห รือ  Inte rpsycho log ica l) และระดับบุ คคล  ( Ind iv idua l leve l ห รือ 
Intrapsychological) กล่าวคือการเรียนรูใ้นระดับสังคมนัน้มนุษยจ์ะมีการเรียนรู้ที่เกิดจากการมี
ปฏิสมัพันธก์ับบุคคลอ่ืน ๆ ซึ่งเป็นสิ่งแวดลอ้มเสียก่อน จากนัน้สิ่งที่เรียนรูจ้ะถูกประมวลผลจดจ า
จนน าไปสู่การสรา้งแนวคิดหรือความคิดรวบยอดในสมอง (Concept) กลายเป็นการเรียนรูใ้น
ระดับบุคคล (Kendra Cherry, 2018; L. S. Vygotsky, 1978; UNESCO, 2000; นพมาศ ปลัด
กอง, 2561; สริตา บัวเขียว, 2559) ซึ่งการปฏิสมัพันธ์ในระดับสังคมนีเ้องที่เป็นการเสริมต่อการ
เรียนรู ้(สรติา บวัเขียว, 2559) 
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2. พืน้ที่รอยต่อพัฒนาการ (Zone of proximal development) เป็นแนวคิดทาง
จิตวิทยาที่เชื่อว่าคนทุกคนมีระดับพัฒนาการทางสติปัญญา 2 ระดับ คือ ระดับพัฒนาการที่เป็น
จ ริ ง  (Actual development level) กั บ ระดั บ พั ฒ น าก า รที่ เ ป็ น ไป ได้  (Level of potential 
development)  

2.1 ระดับพัฒนาการที่ เป็นจริง หมายถึง ความรู้ความสามารถในการ
แก้ปัญหาหรือความสามารถในการเรียนรูส้ิ่งต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง โดยแต่ละบุคคลแม้ว่าจะมี
ประสบการณ์และอายุใกล้เคียงกันก็อาจมีระดับพัฒนาการที่เป็นจริงที่แตกต่างกันได้ (L. S. 
Vygotsky, 1978; ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์ , 2559; นพมาศ ปลัดกอง, 2561; สริตา บัวเขียว, 
2559) 

2.2 ระดับพัฒนาการที่เป็นไปได้ หมายถึง ความสามารถในการแก้ปัญหา
และความสามารถในการเรียนรูท้ี่บุคคลนัน้ ๆ ยังไม่มีหรือท าไม่ได ้แต่จะสามารถมีหรือท าไดห้าก
ได้รับค าแนะน าจากผู้ที่มีประสบการณ์มากกว่าหรือได้ร่วมมือท างานกับผู้ที่มีความสามารถ
มากกว่า      (L. S. Vygotsky, 1978; ชัยวฒัน ์บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561; 
สรติา บวัเขียว, 2559)  

ดงันัน้พืน้ที่รอยต่อพฒันาการจึงหมายถึงระยะห่างของระดบัพฒันาการที่เป็นจริง
กับระดับพัฒนาการที่เป็นไปไดน้ั่นเอง ส าหรบัแนวคิดพืน้ที่รอยต่อพัฒนาการนัน้มนุษยส์ามารถ
พัฒนาสติปัญญาความรู้ความสามารถของตนเองได้ ด้วยการได้รับค าแนะน าจากผู้ที่มี
ประสบการณม์ากกว่าหรือท างานรว่มกบัผูท้ี่มีความสามารถมากกว่า ซึ่งไวก็อตสกีเ้ชื่อว่าทา้ยที่สดุ
แลว้ เมื่อมนษุยม์ีปฏิสมัพนัธก์บัผูท้ี่เก่งกว่าหรือมีความสามารถมากกว่ามนุษยจ์ะมีสติปัญญาและ
ความรูค้วามสามารถที่สงูขึน้จากเดิมจนสามารถแกปั้ญหาหรือเรียนรูส้ิ่งต่าง ๆ ไดด้ว้ยตนเอง และ
นั่นจะเป็นการยกระดบัที่ท าใหร้ะดับพฒันาการที่เป็นไปไดใ้นอดีตกลายมาเป็นระดบัพัฒนาการที่
เป็นจริงในปัจจุบนั และขยบัระดบัพฒันาการที่เป็นไปไดใ้นปัจจุบนัใหส้งูขึน้เพื่อเรียนรูแ้ละพฒันา
สติปัญญาต่อไป (Kendra Cherry, 2018; L. S. Vygotsky, 1978; ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์ , 
2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สรติา บวัเขียว, 2559) 

จะเห็นได้ว่าพื ้นที่รอยต่อพัฒนาการเป็นแนวคิดส าคัญที่ขยายความทฤษฎี
วฒันธรรมเชิงสงัคม โดยเป็นการชีใ้หเ้ห็นว่าเราสามารถประยุกตใ์ชแ้นวคิดพืน้ที่รอยต่อพฒันาการ
เพื่อพฒันาการเรียนรูไ้ด ้โดยการใหม้นษุยน์ัน้มีปฏิสมัพนัธห์รือเผชิญกบัสถานการณท์ี่ซบัซอ้น โดย
มีผูท้ี่มีความสามารถมากกว่าหรือมีผูท้ี่มีประสบการณ์มากกว่าคอยใหค้ าแนะน าซึ่งถือเป็นการ
เรียนรูใ้นระดับสงัคมจนน าไปสู่การสรา้งการเรียนรูใ้นระดับบุคคล (Kendra Cherry, 2018; L. S. 
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Vygotsky, 1978; ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลัดกอง, 2561; สริตา บัวเขียว, 
2559) 

แนวคิดของ เจอโรม บรูเนอร ์
เจอโรม บรูเนอร ์เป็นนักจิตวิทยาชาวอเมริกันที่มีชื่อเสียงในช่วงปี ค.ศ. 1950 

และเขาเป็นคนที่อาศยัแนวคิดของไวก็อตสกีม้าใชอ้ธิบายการพูดไดข้องเด็กเล็ก และเป็นผูท้ี่ใชค้  า
ว่า การเสริมต่อการเรียนรู ้(Scaffolding) เป็นคนแรก (ชัยวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; สริตา บวั
เขียว, 2559) บรูเนอรเ์ชื่อว่าวฒันธรรมมีผลต่อการเรียนรูแ้ละการมีปฏิสมัพนัธก์นัของมนุษยน์ัน้จะ
ช่วยใหม้นุษยเ์ขา้ใจสิ่งต่าง ๆ ในโลก และการเสรมิต่อการเรียนรูน้ัน้จะตอ้งอาศยัผูท้ี่มีประสบการณ์
มากกว่าในการช่วยเหลือสนบัสนุนใหเ้กิดการเรียนรูเ้รื่องใหม่ ๆ  (สริตา บวัเขียว , 2559; Wheeler, 
2017) แนวคิดของบรูเนอรท์ี่เป็นหลกัส าคญัในการเสรมิต่อการเรียนรู ้ไดแ้ก่ 

แนวคิดหลักสูตรแบบบันไดเวียน เป็นแนวคิดที่ เชื่อว่าการเรียนรูข้อง
มนุษยน์ัน้เกิดจากการเรียนรูเ้ดิมและความรูเ้ดิมที่มีอยู่ก่อนแลว้ผนวกเขา้กบับริบทหรือขอ้มลูใหม่ 
กล่าวคือ เมื่อมนุษยต์อ้งอยู่ในสถานการณ์ที่สงสยัใคร่รูม้นุษยจ์ึงจะมีความตอ้งการคน้หาค าตอบ 
โดยจะใชป้ระสบการณเ์ดิมและความรูท้ี่มีอยู่แลว้มาสรา้งความสมัพนัธก์บับริบท สิ่งแวดลอ้ม และ
ขอ้มลูใหม่ และท าการคน้หาค าตอบผ่านการตัง้ค าถาม การถกเถียง การลงมือท า หรือการท าการ
ทดลอง ดงันัน้บรูเนอรจ์ึงเสนอว่า ในการจัดการเรียนรูค้รูจะตอ้งเตรียมเนือ้หาสาระจากง่ายไปหา
ยาก โดยเริ่มจากเนือ้หาที่ง่ายก่อนและค่อย ๆ จดัการเรียนรูไ้ปสู่เนือ้หาสาระที่เก่ียวขอ้งสมัพนัธก์นั
ในระดับที่ยากหรือซบัซอ้นขึน้ เพื่อใหผู้เ้รียนค่อย ๆ เก็บเก่ียวประสบการณค์วามรูค้วามเขา้ใจจาก
เรื่องที่ง่ายและเป็นพืน้ฐานเสียก่อน และความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องพืน้ฐานนีจ้ะแปลเปลี่ยนเป็น
ความรูเ้ดิมของผูเ้รียนเพื่อใชเ้ป็นพืน้ฐานในการเรียนรูใ้นเนือ้หาสาระที่ยากและซบัซอ้นขึน้ในเนือ้หา
สาระถัดไปหรือเป็นความรูเ้ดิมที่จะใช้เรียนรูส้ิ่งใหม่ได้ในอนาคต (Gary K. Clabaugh, 2010; 
Howard Johnson, 2012; Steve Wheeler, 2020; สรติา บวัเขียว, 2559) 

Theory of value เป็นทฤษฎีที่ นิ ยามเป้ าหมายของการศึกษาว่าเป็น
กระบวนการที่ท าให้ผูเ้รียนค้นพบสิ่งต่าง ๆ ดว้ยตนเอง (Process of personal discovery) และ
เป็นทฤษฎีที่พยายามจะอธิบายว่าในการเรียนรูส้ิ่งต่าง ๆ จะตอ้งอาศัยความรูแ้ละทักษะที่จ  าเป็น
พื ้นฐานต่อการเรียนรูเ้รื่องนั้น ๆ โดยกระบวนการนี ้เชื่อว่าการเรียนรูเ้ริ่มต้นจากการพยายาม
แกปั้ญหาของผูเ้รียน โดยผูเ้รียนจะเชื่อมโยงประสบการณแ์ละความรูเ้ดิมเขา้กบัปัญหาที่ประสบอยู่ 
และพยายามคน้หาขอ้มูลที่จ  าเป็นส าหรบัการแกปั้ญหานัน้ แลว้ลงมือด าเนินการแกปั้ญหาอย่าง
กระตือลือรน้ (Active manipulation) จากนั้นจึงใช้การให้เหตุผลเชิงอุปนัยในการสรา้งข้อสรุป
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ค าตอบ กระบวนการนีบ้รูเนอรเ์รียกว่า กระบวนการเรียนรูแ้บบคน้พบ (Discovery learning) ซึ่งใน
กระบวนการเรียนรูแ้บบการคน้พบนีผู้เ้รียนอาจไดร้บัความช่วยเหลือจากครู เรียกว่า กระบวนการ
คน้พบแบบชีน้  า (guided discovery) (Gary K. Clabaugh, 2010; สรติา บวัเขียว, 2559) 

Theory of knowledge เป็นทฤษฎีที่อธิบายความสัมพันธ์ระหว่างความรู ้
(Knowledge) กับการเรียนรู้ (Vicki Caruana, 2012) บรูเนอร์อธิบายว่าการเรียนรู้นั้นเป็น
กระบวนการในการคน้หาวิธีน าความรูท้ี่ตนเองมีไปใชใ้นการแกปั้ญหา บรูเนอรใ์หค้วามส าคัญกับ
กระบวนการที่เรียกว่าการเรียนรูน้ี ้เขาระบวุ่ากระบวนการดงักล่าวควรมีลกัษณะเป็นกระบวนการที่
กระตือลือลน้ (Active process) ซึ่งจะท าใหผู้เ้รียนสรา้งความรูใ้หม่หรือแนวคิดใหม่จากความรู้
เดิมที่มีอยู่ โดยผู้เรียนจะเลือกและปรับเปลี่ยนข้อมูลของตนเอง สรา้งสมมติฐาน และท าการ
ตดัสินใจผ่านโครงสรา้งทางสติปัญญา (Gary K. Clabaugh, 2010) 

เมื่อพิจารณาแนวคิดพืน้ฐานของการเสริมต่อการเรียนรูข้องไวก็อตสกีแ้ละบรู
เนอร ์จะเห็นว่าสิ่งส าคัญของแนวคิดพื ้นฐานนั้นจะกล่าวถึงระดับพัฒนาการที่เป็นจริงและระดับ
พฒันาการที่เป็นไปได ้ซึ่งระดบัพฒันาการที่เป็นจริงตามแนวคิดของไวก๊อตสกีน้ัน้ก็คือความรูเ้ดิม
หรือความสามารถที่ผูเ้รียนท าไดอ้ยู่ก่อนแลว้ตามแนวคิดของบรูเนอรน์ั่นเอง ส่วนระดบัพฒันาการ
ที่เป็นไปไดก้็คือเปา้หมายของการเสรมิต่อการเรียนรูห้รือสิ่งที่ตอ้งการใหผู้เ้รียนรู ้ดงันัน้การเสรมิต่อ
การเรียนรูจ้ึงเป็นวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสมที่จะใชพ้ัฒนาและสนับสนุนผูเ้รียน (Paulina 
Rousseau, 2018; ชัยวัฒน ์บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559) เพื่อใหผู้เ้รียนพัฒนาตนเองไปสู่ความรูใ้หม่ 
ความเขา้ใจใหม่ หรือความสามารถใหม่ที่ยากและซบัซอ้นกว่าเดิม (Gary K. Clabaugh, 2010; L. 
S. Vygotsky, 1978; Larkin Martha, 2002; Paulina Rousseau, 2018; Steve Wheeler, 2020; 
UNESCO, 2000; ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลัดกอง, 2561; สริตา บัวเขียว, 
2559) หรือเราอาจเรียกความรู ้ความเขา้ใจใหม่ ความสามารถใหม่ที่ยากและซบัซอ้นนีว้่าระดับ
พฒันาการที่เป็นไปไดต้ามแนวคิดของไวก็อตสกีก้็ได ้ 

ทัง้นีก้ารเสริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งเริ่มจากการพฒันาผูเ้รียนเป็นระดบั ๆ ไป โดย
เริ่มจากระดับพืน้ฐานหรือระดับที่ง่ายเสียก่อน จากนัน้เมื่อผูเ้รียนสามารถท าไดด้ว้ยตนเองแลว้จึง
ค่อยเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อน าผูเ้รียนไปสู่ระดบัที่ยากหรือซบัซอ้นขึน้ (คลา้ยกบัหลกัสตูรแบบบนัได
เวียน)  ทั้งนีก้ารตรวจสอบความรูเ้ดิมและความสามารถที่ผูเ้รียนท าไดอ้ยู่ก่อนนั้นเป็นสิ่งส าคัญ 
เพราะจะท าใหผู้เ้สริมต่อการเรียนรูส้ามารถเลือกวิธีที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัความรูเ้ดิมและ
ประสบการเดิมของผูเ้รียน (คลา้ยกับ Theory of knowledge) จนสามารถการพัฒนาผูเ้รียนไปสู่
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ความรูแ้ละความสามารถที่สูงขึน้ ซึ่งกระบวนการนีค้ลา้ยคลึงกับ กระบวนการคน้พบแบบชีน้  า 
(Guided discovery) ตามแนวคิดของบรูเนอร ์

ส าหรบังานวิจัยนีผู้ว้ิจัยใชชุ้ดขอ้ค าถามและการสังเกตการจัดการเรียนรูใ้นการ
ประเมินความรูแ้ละการบูรณาการความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งเป็นการวินิจฉัยความรูพ้ืน้ฐาน
หรือพัฒนาการที่เป็นจริงของนักศึกษาฝึกประสบการวิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์และใชก้ารเสริมต่อ
การเรียนรูใ้นการพฒันานักศึกษาเพื่อน านักศึกษาไปสู่ความรูแ้ละความสามารถในการปฏิบติัการ
จดัการเรียนรูท้ี่เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัการเรียนรูข้องนกัเรียน ซึ่งถือไดว้่าเป็นความรูค้วามใหม่
หรือระดบัพฒันาการที่เป็นไปได ้

3.2 หลักการและส่ิงส าคัญในการเสริมต่อการเรียนรู้ 
เนื่องจากแนวคิดการเสริมต่อการเรียนรูน้ี ้มีพื ้นฐานมาจากแนวคิดทางจิตวิทยา

การศึกษาของไวก็อตสกีแ้ละมีการขยายความจนน าไปสู่การพฒันาผูเ้รียนในวงการการศึกษาเป็น
จ านวนมาก ท าใหก้ารเสริมต่อการเรียนรูม้ีรายละเอียดในเชิงการปฏิบัติที่เพิ่มเติมมากขึน้ ดังนั้น
ผูว้ิจยัจะขอสรุปหลกัการที่ถือว่าเป็นสิ่งส าคญัของการเสรมิต่อการเรียนรูไ้วเ้ป็นขอ้ๆ ดงันี  ้

1. การเสริมต่อการเรียนรูจ้ะด าเนินการได้ดีเมื่อผู้เรียนมีความต้องการความ
ช่วยเหลือเพื่อที่จะพัฒนาความสามารถ (Gary K. Clabaugh, 2010; Jerome S. Bruner, 1963; 
ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561) เพราะเมื่อผูเ้รียนมีความตอ้งการที่จะ
พฒันาความสามารถแลว้ ผูเ้รียนจะจดจ่ออยู่กบังานและเปา้หมาย (Hogan Kathleen & Pressley 
Michael, 1997) และมีความต้องการรู ้ว่าเขาท าอะไรได้ อะไรเป็นจุดแข็ง  และจะพัฒนา
ความสามารถใหเ้พิ่มสูงขึน้ไดอ้ย่างไร (Hogan Kathleen & Pressley Michael, 1997; สริตา บัว
เขียว, 2559) 

2. ผูเ้รียนแต่ละคนมีระดับการเรียนรูท้ี่แตกต่างกัน (ระดับพัฒนาการที่เป็นจริง) 
อันเกิดจากพวกเขามีความสามารถทางปัญญาที่แตกต่างกัน   (Larkin Martha, 2002; Vicki 
Caruana, 2012; ชัยวัฒน ์บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561)  ดังนั้นผูเ้รียนอาจ
ตอ้งใชเ้วลาในการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาความสามารถทางสติปัญญาที่แตกต่างกันดว้ย 
(นพมาศ ปลดักอง, 2561; สรติา บวัเขียว, 2559) 

3. พัฒนาการที่เกิดขึน้จากการเสริมต่อการเรียนรูส้ามารถเกิดขึน้ไดไ้ม่เพียงแต่
การมีปฏิสัมพันธ์กับผูเ้ชี่ยวชาญหรือผูท้ี่เก่งกว่าเท่านั้น แต่พัฒนาการสามารถเกิดขึน้จากการมี
ปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนในระดับเดียวกัน ต่างระดับกัน หรือแม้แต่เพื่อนในจินตนาการ (Barak 
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Rosesshine & Carla Meister, 1992; Vicki Caruana, 2012; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สริตา บวั
เขียว, 2559) 

4. การเสรมิต่อการเรียนรูจ้ะด าเนินการภายใตส้ถานการณ ์ปัญหา หรือบรบิทจริง 
ซึ่งผู้เรียนประสบอยู่ โดยผู้เสริมต่อการเรียนรูจ้ะด าเนินการช่วยเหลือผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู ้
สามารถแกปั้ญหา หรือท างานในสถานการณเ์หล่านัน้ไดด้ว้ยดว้ยตนเองผ่านวิธีการต่างๆ  (Barak 
Rosesshine & Carla Meister, 1 9 9 2 ; Paulina Rousseau, 2 0 1 8 ; Steve Wheeler, 2 0 2 0 ; 
ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561) ที่หลากหลายและเหมาะสม 

5. การเสรมิต่อการเรียนรูจ้ะด าเนินการในสถานการณ ์ปัญหา หรือบริบทหลาย ๆ 
แบบที่แตกต่างกัน (Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; Hogan Kathleen & Pressley 
Michael, 1997; สริตา บวัเขียว, 2559) มุ่งเนน้ทกัษะที่ผูเ้รียนยังท าไม่ได ้(L. S. Vygotsky, 1978) 
และต้องกระตุ้นทักษะที่ท าได้อยู่ก่อนมิให้จางหายไป  (Barak Rosesshine & Carla Meister, 
1992; Paulina Rousseau, 2018)  

6. การเสริมต่อการเรียนรูต้้องก าหนดเป้าหมายปลายทางให้ชัดเจนและรบัรู ้
ร่วมกันทั้งผู้เสริมต่อการเรียนรูแ้ละผู้เรียน (Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; Vicki 
Caruana, 2012; ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลัดกอง, 2561) จากนั้นก าหนด
ทักษะหรือความสามารถย่อย ๆ ที่จ  าเป็นส าหรบัการบรรลุเป้าหมาย และเรียบเรียงทักษะย่อย ๆ 
เหล่านัน้จากง่ายไปยาก เพื่อใหผู้เ้รียนค่อยๆ เรียนรูห้รือเก็บเก่ียวทักษะย่อยเหล่านัน้จากง่ายที่สุด
ไปสู่ความยากและซับซอ้นจนครบถ้วนสมบูรณ์ ก่อนที่จะท างานตามเป้าหมายปลายทางดว้ย
ตนเองจนส าเร็จ (Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; Paulina Rousseau, 2018; Vicki 
Caruana, 2012; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สริตา บัวเขียว, 2559) การใหเ้รียนรูท้ักษะหรืองานที่
ยากเกินระดบัพฒันาการในทนัที ผูเ้รียนจะทอ้ถอย (Paulina Rousseau, 2018) 

7. การเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อใหเ้กิดความสามารถหรือทักษะย่อย ๆ นั้นตอ้งท า
ให้ผู ้เรียนบรรลุผลส าเร็จโดยเร็ว  (Larkin Martha, 2002; Paulina Rousseau, 2018; สริตา บัว
เขียว, 2559) เพราะถา้ผูเ้รียนลม้เหลวหลายครัง้ ผูเ้รียนจะทอ้ถอย อาจท าใหก้ารเสรมิต่อการเรียนรู้
ไม่ประสบความส าเรจ็ (Larkin Martha, 2002) 

8. ก่อนการเสริมต่อการเรียนรู ้ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งวิเคราะหภ์ูมิหลงัของ
ผูเ้รียน เพื่อใหท้ราบถึงระดับพัฒนาการที่เป็นจริง รูว้่าสิ่งใดผูเ้รียนท าไดแ้ละยังท าไม่ได ้ (Gary K. 
Clabaugh, 2010; Hogan Kathleen & Pressley Michael, 1997; Janelle Cox, 2020; Jerome 
S. Bruner, 1963 ; L. S. Vygotsky, 1978 ; Larkin Martha, 2002 ; Rebecca Alber, 2014 ; 
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ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559) แลว้เริ่มตน้กับสิ่งที่ผูเ้รียนท าไดเ้สียก่อน จากนัน้ครูจึงค่อยเสริม
ต่อการเรียนรูใ้หเ้ขาท าสิ่งที่เหลือจนส าเร็จ (L. S. Vygotsky, 1978; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สริ
ตา บวัเขียว, 2559) 

9. การเสริมต่อการเรียนรูไ้ม่ไดม้ีไวส้  าหรบัการพัฒนาความสามารถเพียงอย่าง
เดียว แต่การเสริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งรกัษาความสามารถและสิ่งต่างๆ ที่จ  าเป็นส าหรบัเป้าหมาย
ไวด้ว้ย เช่น ความสามารถที่ผูเ้รียนท าไดอ้ยู่ก่อนแลว้ ความสนใจของผูเ้รียน ความตอ้งการบรรลุ
เป้าหมาย การค านึงถึงจุดเน้นส าคัญของงาน เป็นต้น (Barak Rosesshine & Carla Meister, 
1992; Gary K. Clabaugh, 2010; Jerome S. Bruner, 1963; Paulina Rousseau, 2018; สริตา 
บวัเขียว, 2559) 

10. ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งสังเกตสัญญาณต่างๆ และลดการเสริมต่อการ
เรียนรูล้งเมื่อผูเ้รียนค่อยๆ เกิดการเรียนรู ้จนกระทั่งยุติการเสริมต่อการเรียนรูเ้มื่อผูเ้รียนสามารถ
เรียนรู้และท างานได้อย่างอิสระด้วยตนเอง  (Gary K. Clabaugh, 2010; Jerome S. Bruner, 
1963; Larkin Martha, 2002; Steve Wheeler, 2020; ชัยวัฒน ์บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559; นพมาศ 
ปลดักอง, 2561; สรติา บวัเขียว, 2559) 

11. ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะเสริมต่อการเรียนรูอ้ย่างพอเหมาะพอควร ถ้าผูเ้สริม
ต่อการเรียนรูช้่วยเหลือผูเ้รียนมากเกินไปจะท าใหผู้เ้รียนลดระดบัความพยายามจนน าไปสู่การลด
ระดับการเรียนรู ้แต่ถา้เสริมต่อการเรียนรูน้อ้ยเกินไปจะท าใหผู้เ้รียนไม่ประสบความส าเร็จในการ
เรียนรูจ้นน าไปสูค่วามวิตกกงัวล (ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559) 

12. บรรยากาศในการเสริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งอบอุ่นและปลอดภยั ผูเ้รียนจะมี
อิสระในการที่จะแสดงความคิดเห็น คิด แก้ปัญหา โดยไม่ต้องกังวลว่าความคิดเห็นนั้นจะถูก
ปฏิเสธ ผู้เสริมต่อการเรียนรูจ้ะต้องให้ก าลังใจ ค าชม ถามค าถาม ข้อเสนอแนะ หรือค าชีแ้จง 
เพื่อให้ผู ้เรียนยังคงจดจ่ออยู่กับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ (Hogan Kathleen & Pressley Michael, 
1997; ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สรติา บวัเขียว, 2559)  

13. ผูเ้สริมต่อการเรียนรูอ้าจใชแ้ผนภมูิหรือแผนภาพ เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจเก่ียวกบั
เป้าหมายหรือสิ่งที่จะเรียนรู ้รวมถึงเขา้ใจทักษะและความสามารถย่อย ๆ ที่จ  าเป็นส าหรบัการ
บรรลเุปา้หมาย (Janelle Cox, 2020; Rebecca Alber, 2014; สรติา บวัเขียว, 2559)  

3.3 เทคนิคและวิธีการเสริมต่อการเรียนรู้ 
การเสริมต่อการเรียนรูเ้ป็นหลกัการส าหรบัพฒันาความสามารถของผูเ้รียนใหส้งูขึน้ 

ซึ่งจากการตรวจสอบเอกสารต่าง ๆ นัน้ ผูว้ิจยัพบว่าการเสริมต่อการเรียนรูถู้กกล่าวถึงและพฒันา
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ปรบัใชไ้ปในหลายลกัษณะ หลายสาขาวิชา และหลายบริบท ท าใหเ้ทคนิควิธีในการเสริมต่อการ
เรียนรูม้ีหลากหลายเทคนิคและมีจ านวนเพิ่มขึน้เรื่อย ๆ แต่ทั้งนีเ้ทคนิควิธีต่าง ๆ จะถูกใชอ้ย่าง
ผสมผสานกันขึ ้นกับผู้เสริม ต่อการเรียนรู้ว่าจะพิจารณาใช้เทคนิควิธีการใดเพื่ อพัฒนา
ความสามารถของผูเ้รียนไดอ้ย่างเหมาะสมและไดผ้ลดีที่สดุ ทัง้นีผู้ ้เสรมิต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งจดจ า
ไวว้่า ผูเ้สริมต่อการเรียนรูม้ีบทบาทเป็นผูร้่วมท างานมากกว่าเป็นผูป้ระเมิน (ชัยวัฒน ์บวรวัฒน
เศรษฐ์, 2559) ดงันัน้ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ึงมีบทบาทเป็นผูร้่วมแกปั้ญหาและเป็นผูจ้ดัการเรียนรู้
ไปพรอ้ม ๆ กัน จากการศึกษาเอกสารผูว้ิจัยขอสรุปเทคนิควิธีส  าหรบัการเสริมต่อการเรียนรูไ้ว ้3 
ลกัษณะกวา้ง ๆ เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจไดง้่าย คือ 

3.3.1 การเสรมิต่อการเรียนรูด้ว้ยการใชภ้าษา 
3.3.2 การเสรมิต่อการเรียนรูด้ว้ยวิธีการหรือหลกัการ 
3.3.3การเสรมิต่อการเรียนรูด้ว้ยเครื่องมือ 

3.3.1 การเสริมต่อการเรียนรู้ด้วยการใช้ภาษา 
การเสรมิต่อการเรียนรูด้ว้ยการใชภ้าษานัน้หมายถึงการใชท้ัง้ภาษาพดูและภาษา

กาย เพื่อกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคิดวิเคราะห ์อภิปราย คน้หาวิธีการ สรา้งความมั่นใจ และรูส้ึก
ผ่อนคลายในการแสดงความคิดเห็น เทคนิคที่นิยมใชม้ีดงันี ้

การอธิบาย คือ การให้รายละเอียดเก่ียวกับสิ่งที่ก าลังเรียนรู ้เพื่อเตรียม
ผูเ้รียนใหส้ามารถด าเนินการตามภารกิจ สามารถคิดวิเคราะห ์หรือสรา้งขอ้สรุปของตนเองได ้ทัง้นี ้
ผูเ้สริมต่อการเรียนรูส้ามารถท าไดโ้ดยการใหค้ าชีแ้นะ หรืออธิบายว่าผูเ้รียนตอ้งด าเนินการหรือมี
ก ระบ วน ก า รอ ย่ า ง ไร  (Faculty Development and Instructional Design Center, 2021 ; 
Rebecca Alber, 2014; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สรติา บวัเขียว, 2559) 

การยกตัวอย่างประกอบ คือ การพดู บอก หรือแสดงตวัอย่างใหผู้เ้รียนดใูน
ระหว่างการใหข้อ้เสนอแนะในการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อใหผู้เ้รียนมองเห็นภาพที่ชัดเจนมากขึน้ 
การยกตวัอย่างจะท าใหผู้เ้รียนรูว้่าผูเ้สริมต่อการเรียนรูต้อ้งการอะไร (Faculty Development and 
Instructional Design Center, 2021; Rebecca Alber, 2014) 

การบอกใบ้ คือ เป็นการใหค้ าชีแ้นะหรือค าแนะน า เพื่อใหผู้เ้รียนด าเนินการ
ต าม ภ า รกิ จ นั้ น  ๆ  ได้  (Faculty Development and Instructional Design Center, 2021 ; 
Rebecca Alber, 2014; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สรติา บวัเขียว, 2559) 

การกระตุ้นความจ า (prompt) คือ การใหส้ญัญาณทางกายและค าพูดเพื่อ
กระตุน้ใหผู้เ้รียนระลึกถึงความรูเ้ดิมหรือความรูเ้บือ้งตน้ เช่น การใหค้ าแนะน า การบอกเล่า ถาม
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ค าถาม การชี ้การผงกศีรษะ เพื่อใหผู้เ้รียนสรา้งความสมัพนัธเ์ชื่อมโยงสิ่งที่ก าลงัจะเรียนรูก้บัสิ่งที่
ผูเ้รียนเขา้ใจหรือรูก้่อนแลว้ เทคนิควิธีนีจ้ะไดผ้ลดีมากขึน้กับผูเ้รียนที่ก าลงัเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ย
กระบวนการกลุ่ม  เพราะผูเ้รียนจะแบ่งปันประสบการณแ์ละความรู้ของตนเองในการเสริมต่อการ
เรียนรูจ้นความรูน้ั้นกวา้งขวางและสามารถเชื่อมโยงกับการท างานได้ (Faculty Development 
and Instructional Design Center, 2021; Janelle Cox, 2020; Rebecca Alber, 2014; นพมาศ 
ปลดักอง, 2561; สรติา บวัเขียว, 2559) 

การให้ข้อมูลย้อนกลับและค าชมเชย คือ การท าให้ผู ้เรียนตระหนักใน
ความกา้วหนา้ของตนเอง โดยการบอกใหผู้เ้รียนทราบเก่ียวกับพัฒนาการของตนเองว่าในขณะนี ้
ผูเ้รียนสามารถท าอะไรได ้อะไรที่ยังท าไม่ได ้และอะไรที่ผูเ้รียนยังตอ้งท าต่อไป เพื่อแสดงออกให้
ผูเ้รียนเห็นว่า ผูเ้สรมิต่อการเรียนรูม้ีความเขา้ใจและยอมรบัในสิ่งที่ผูเ้รียนแสดงออก (นพมาศ ปลดั
กอง, 2561; สริตา บัวเขียว, 2559) นอกจากนี ้ยังต้องชมเชยผู้เรียนเพื่อให้ผู ้เรียนมีสมาธิและ
ก าลงัใจในการพฒันาความสามารถที่ยงัท าไม่ได ้และรกัษาความสามารถที่ท าไดอ้ยู่ก่อนนัน้ไม่ให้
จางหายไป (Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; Paulina Rousseau, 2018) ดว้ย 

การตั้งค าถาม คือ  การใชค้ าถามกระตุน้ใหผู้เ้รียนใส่ใจและคิดหาแนวทาง
ในการตอบค าถามหรือแก้ปัญหา (Faculty Development and Instructional Design Center, 
2021; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สริตา บวัเขียว, 2559) และเมื่อผูเ้รียนสามารถลงมือแกไ้ขปัญหา
ไดแ้ลว้ ผูเ้สริมต่อการเรียนรูค้วรใชค้  าถามเพื่อส่งเสริมการคิดที่ลึกซึง้ขึน้ (Faculty Development 
and Instructional Design Center, 2021) เช่น ถา้ตอ้งสอนอีกครัง้จะสอนและปรบัแกไ้ขอย่างไร 

การแนะน าแหล่งเรียนรู้ คือ การที่ผูเ้สรมิต่อการเรียนรูแ้นะน าแหลง่เรียนรูท้ี่
มีคุณค่า เพื่อช่วยลดเวลาในการเรียนรู้ เพื่อให้ผู ้เรียนใช้เวลาไม่มากจนเกินไปในการค้นหา
ทรพัยากรที่เก่ียวขอ้งและใชเ้วลาส่วนใหญ่ในการเรียนรู ้แกปั้ญหา และพัฒนาตนเอง (ชัยวัฒน ์
บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559; สริตา บัวเขียว, 2559) หากผูเ้สริมต่อการเรียนรูส้ามารถแนะน าแหล่ง
เรียนรูท้ี่หลากหลายจะท าใหผู้เ้รียนมีการเรียนรูท้ี่รวดเรว็มากขึน้ (ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559) 

การเล่าเร่ืองราวที่สร้างแรงบันดาลใจ คือ ผูเ้สริมต่อการเรียนรูส้ามารถ
บอกเล่าเรื่องราวต่าง ๆ เพื่อสรา้งแรงบันดาลใจและชักจูงให้ผู ้เรียนมีก าลังใจในการพัฒนา
ความสามารถของตนเอง (Faculty Development and Instructional Design Center, 2021) 

3.3.2 การเสริมต่อการเรียนรู้ด้วยวิธีการหรือหลักการ 
การเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยวิธีการหรือหลกัการ หมายถึง การเสริมต่อการเรียนรู้

โดยก าหนดวิธีการหรือขั้นตอนส าหรับให้ผู ้เสริมต่อการเรียนรูแ้ละผู้เรียนได้ท ากิจกรรมหรือ
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ด าเนินการตามวิธีการหรือขัน้ตอนเหลา่นัน้ จนน าไปสูก่ารพฒันาความสามารถของผูเ้รียนใหส้งูขึน้
ได ้ดงันี ้

การให้พูดถึงส่ิงที่คิด ในบางเอกสารใชค้ าว่า Think aloud คือ การพดูออก
เสียงในสิ่งที่ผูเ้รียนคิดออกมา ทัง้นีเ้ปา้หมายของการพดูถึงสิ่งที่คิดคือการท าใหผู้เ้สรมิต่อการเรียนรู ้
รูแ้ละเขา้ใจว่าผูเ้รียนเขา้ใจเก่ียวกบัเปา้หมายว่าอย่างไรและอาจรวมถึงล าดบัวิธีการท่ีจะใชเ้สรมิต่อ
การเรียนรูเ้พื่อบรรลุเป้าหมายดว้ย ทั้งนีผู้เ้สริมต่อการเรียนรูส้ามารถชีแ้จงและปรบัความคิดของ
ผูเ้รียนให้ชัดเจนไดภ้ายหลังผูเ้รียนพูดถึงสิ่งที่คิดออกมา(Janelle Cox, 2020; Rebecca Alber, 
2014; นพมาศ ปลัดกอง, 2561) วิธีการนี ้สามารถใช้ได้ทั้งขณะฝึกปฏิบัติงานและสะท้อนคิด
ภายหลงัปฏิบติังาน (นพมาศ ปลดักอง, 2561) 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ หรือ cooperative learning  คือ การจดับรรยากาศ
และสิ่งแวดลอ้มทางการเรียนรู ้เพื่อใหผู้เ้รียนไดช้่วยเหลือกันในการท างานหรือการแกปั้ญหาเป็น
กลุ่มย่อย โดยครูยังคงมีส่วนร่วมในการดูแลเอาใจใส่ ให้ความช่วยเหลือผู้เรียน (Janelle Cox, 
2020; ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559) หลกัการส าคญัคือตอ้งใหผู้เ้รียนไดป้ระมวลผลสิ่งที่เรียนรู ้
แบ่งปัน และรบัฟังความคิดเห็นจากเพื่อน ๆ ในกลุม่ (Janelle Cox, 2020) 

เชื่อมโยงส่ิงที่ก าลังจะเรียนรู้เข้ากับความรู้เดิม เมื่อเริ่มตน้การเสริมต่อ
การเรียนรู ้ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะใชป้ระโยชน์จากความรูเ้ดิมของผูเ้รียนดว้ยการกระตุน้ใหผู้เ้รียน
แบ่งปันประสบการณ ์ขอ้มลู ความรู ้และความคิดของพวกเขาที่มีต่อเป้าหมาย แลว้ใหผู้เ้รียนสรา้ง
ความสัมพันธ์ของสิ่งที่แบ่งปันกับเป้าหมายการเสริมต่อการเรียนรูแ้ละการใช้งานในชีวิตจริง 
(Janelle Cox, 2020; Rebecca Alber, 2014; สริตา บัวเขียว, 2559) หากผู้เสริมต่อการเรียนรู้
สงัเกตเห็นว่าผูเ้รียนไม่สามารถสรา้งความสมัพันธ์ระหว่างความรูเ้ดิมกับเป้าหมาย ใหผู้เ้สริมต่อ
การเรียนรูใ้หค้  าแนะน าเล็กน้อยเพื่อกระตุน้ใหพ้วกเขาสามารถแบ่งปันความคิดเห็นได ้ (Janelle 
Cox, 2020) เมื่อผู้เรียนสามารถสรา้งความสัมพันธ์ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนจะเข้าใจเนื ้อหาด้วย
เช่นกนั (Rebecca Alber, 2014) 

การอภิปรายและการตรวจสอบความเข้าใจ ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้ง
ใหค้วามส าคัญกับขัน้ตอนการอภิปรายระหว่างผูเ้รียนกับผูเ้สริมต่อการเรียนรูห้รือระหว่างผูเ้รียน
ดว้ยกนั  โดยผูเ้สรมิต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งใหเ้วลาที่มากและเพียงพอกบัผู้เรียนในการอภิปรายถึงสิ่ง
ที่จะเรียนรู ้(Janelle Cox, 2020; Rebecca Alber, 2014; สริตา บวัเขียว, 2559) และในระหว่างที่
ผู ้เรียนอภิปรายอยู่นั้น ผู้เสริมต่อการเรียนรูก้็จะตรวจสอบความเข้าใจของผู้เรียนไปพรอ้มกัน 
(Janelle Cox, 2020) ทั้งนี ้ในขณะที่ผู ้เรียนก าลังอภิปรายอยู่นั้น เพื่อกระตุ้นความคิดในการ
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อภิปรายและควบคุมการอภิปรายให้บรรลุเป้ าหมาย อัลเบอร ์(Rebecca Alber, 2014) ได้
เสนอแนะว่า ให้ผู ้เสริมต่อการเรียนรูใ้ช้เทคนิควิธี หยุด, ถาม, หยุด, อภิปราย (pause, ask 
questions, pause, review) โดยผู้เสริมต่อการเรียนรูจ้ะหยุดการอภิปรายช่วงเวลาหนึ่งเพื่อให้
ผูเ้รียนประมวลผลและสรุปขอ้มลูดว้ยตนเอง (providing think time) แลว้จึงถามค าถามที่เป็นการ
ชีแ้นะใหอ้ภิปรายไดต้รงประเด็น และหยดุอีกครัง้เพื่อใหน้กัเรียนคิดก่อนใหอ้ภิปรายอีกครัง้  

ทัง้นีจ้ะสงัเกตเห็นว่าการอภิปรายและตรวจสอบความเขา้ใจนัน้ สิ่งส  าคญัคือ
การใหผู้เ้รียนไดคิ้ด แลกเปลี่ยน และอภิปรายกัน ดงันัน้ผู้เสริมต่อการเรียนรูส้ามารถใชเ้ทคนิควิธี
อ่ืน ๆ ที่ส่งเสริมการอภิปรายได้ เช่น คิดเป็นคู่ ( think pair share) สลับคู่คุย (turn and talk) 
อภิปรายกลุ่มแบบตู้ปลา (fishbowl activity) เป็นต้น (Janelle Cox, 2020; Rebecca Alber, 
2014) 

การสาธิตพร้อมบรรยาย ผูเ้สริมต่อการเรียนรูส้ามารถสาธิตและบรรยาย
หรืออธิบายไปพรอ้มกนั การสาธิตใหด้พูรอ้มทัง้การพดูไปดว้ยระหว่างการสาธิตจะท าใหผู้เ้รียนเกิด
การเรียนรูจ้ากการมองเห็น เกิดกระบวนการคิดและลงมือท าตาม (นพมาศ ปลดักอง, 2561) การ
สาธิตพรอ้มบรรยายนีจ้ะท าใหผู้เ้รียนเห็นชดัเจนว่าผูเ้สรมิต่อการเรียนรูต้อ้งการใหผู้เ้รียนท าอะไรได ้
(Rebecca Alber, 2014) 

การแจกแจงงานและจัดระบบให้สอดคล้องกับผู้เรียน คือการที่ผูเ้สริม
ต่อการเรียนรูไ้ดว้างแผนและก าหนดจัดล าดบักิจกรรมหรืองานไวใ้หผู้เ้รียน โดยงานนัน้มีความทา้
ทาย จูงใจใหท้ างาน แต่ไม่ยากหรือซบัซอ้นเกินกว่าความสามารถของผูเ้รียน ผูเ้สริมต่อการเรียนรู้
อาจคาดการณล์ว่งหนา้ว่ามีปัญหาหรืออปุสรรคอะไรที่ผูเ้รียนจะตอ้งเผชิญและช่วยผูเ้รียนวางแผน
เพื่อรบัมือหรือแก้ปัญหากับอุปสรรคนั้น ๆ ทั้งนีผู้ ้เสริมต่อการเรียนรูจ้ะต้องบอกผูเ้รียนเก่ียวกับ
เปา้หมาย กิจกรรม ล าดบักิจกรรม และการประเมินผลใหช้ดัเจน เพื่อใหผู้ ้เรียนรูแ้ละความเขา้ใจว่า
จะตอ้งท าอย่างไรในการเรียนรูน้ี ้(Rebecca Alber, 2014; ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; สริตา 
บวัเขียว, 2559) 

3.3.3 การเสริมต่อการเรียนรู้ด้วยเคร่ืองมือ 
การเสริมต่อการเรียนรูด้้วยเครื่องมือเป็นการใชส้ื่อ แผนภูมิ และสิ่งต่าง ๆ ที่ผู ้

เสรมิต่อการเรียนรูใ้ชเ้ป็นเครื่องมือส าหรบัช่วยใหผู้เ้รียนมองเห็นภาพรวมหรือตวัแทนความคิด หรือ
อาจใชเ้พื่อกระตุน้การอภิปราย การระดมความคิด และการแกปั้ญหา สิ่งนีเ้ป็นเครื่องมือส าหรบั
การเสริมต่อการเรียนรูท้ี่จะช่วยจดัระเบียบความคิดของผูเ้รียนไดอ้ย่างเป็นระบบจนเกิดการเรียนรู ้
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(Janelle Cox, 2020; Rebecca Alber, 2014) จากการศึกษาเอกสารที่เก่ียวขอ้งกับการเสริมต่อ
การเรียนรู ้เครื่องมือที่นิยมใชใ้นการเสรมิต่อการเรียนรูม้ีดงันี ้

เคร่ืองมือทีใ่ช้บอกข้อมูลและความสัมพันธข์องข้อมูล หมายถึง แผนภูมิ 
แผนผัง รูปภาพ และกราฟฟิคต่าง ๆ ที่ใชบ้อกขอ้มูลกับผูเ้รียนผ่านการมองเห็น (สริตา บัวเขียว, 
2559; Cox, 2020;) สิ่งนี ้ใช้เป็นตัวแทนความคิดของผู้เสริมต่อการเรียนรู ้เพื่อช่วยให้ผู้เรียน
สามารถจัดระเบียบความคิดได้อย่างเป็นระบบ รู ้ว่าสิ่ งใดมี อิทธิพลสัมพันธ์กันและเป็น
ส่วนประกอบใดของเป้าหมาย (Janelle Cox, 2020) นอกจากเครื่องมือนีจ้ะช่วยท าหน้าที่เป็น
ตัวแทนความคิดของผูเ้สริมต่อการเรียนรูแ้ลว้ ยังท าหนา้ที่เป็นเครื่องมือที่ช่วยใหผู้เ้รียนมองเห็น
ความคิดของตนเองที่มีต่อเป้าหมายของการเสริมต่อการเรียนรู ้(Rebecca Alber, 2014; นพมาศ 
ปลดักอง, 2561) หรือใชแ้นะน าเนือ้หา บทบาท และภาระงานที่จะเกิดขึน้ใหก้ับผูเ้รียนไดอี้กดว้ย 
(Faculty Development and Instructional Design Center, 2021)  

การใช้บัตรต่าง ๆ การใชบ้ตัรในการเสริมต่อการเรียนรูน้ัน้ ในที่นีห้มายถึง 
บัตรหรือชุดบัตรที่แสดงค าถาม (question card) หรือบัตรแสดงเนื ้อหาส าหรับการพูดคุย
แลกเปลี่ยนกนัระหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้สรมิต่อการเรียนรูห้รือระหว่างกลุ่มผูเ้รียนดว้ยกนั นอกจากบตัร
ที่แสดงเนือ้หาหรือหัวข้อส าหรบัการพูดคุยแลกเปลี่ยนกันแล้ว จากการตรวจสอบเอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวขอ้งพบว่า บางครัง้ผูเ้สริมต่อการเรียนรูส้ามารถจัดเตรียมบัตรชีแ้นะ (cue card) 
เช่น บัตรค าศัพท์ที่ เก่ียวข้อง บัตรที่แสดงเนื ้อหาเฉพาะ บัตรที่ ระบุแนวคิด เพื่อใช้ก ากับการ
แลกเปลี่ยนอภิปรายของผูเ้รียน โดยบตัรชีแ้นะนีจ้ะใชเ้มื่อผูเ้รียนมีการอภิปรายอย่างกวา้งขวางจน
ไม่อาจหาขอ้สรุปหรือแนวทางได ้ผูเ้สริมต่อการเรียนรูอ้าจใชบ้ัตรชีแ้นะซึ่งระบุหัวขอ้หรือเนือ้หา
เฉพาะเพื่อรวบรัดและชี ้น าการอภิปรายจนน าไปสู่ข้อสรุปและตรงกับเป้าหมายได้ (Faculty 
Development and Instructional Design Center, 2021; นพมาศ ปลัดกอง, 2561; สริตา บัว
เขียว, 2559) 

คู่มือ ในการเสริมต่อการเรียนรู ้ผูเ้สริมต่อการเรียนรูส้ามารถจดัเตรียมคู่มือที่
แสดงเป้าหมาย ภาระงาน และความสัมพันธ์ของสิ่งต่าง ๆ ที่จะใชใ้นการเสริมต่อการเรียนรู ้แต่
คู่มือเหล่านีจ้ะใหร้ายละเอียดเพียงเล็กนอ้ย และมีพืน้ที่ส  าหรบัใหผู้เ้รียนจดบนัทึกหรือแสดงความ
คิดเห็นและขอ้สรุป (Faculty Development and Instructional Design Center, 2021; สริตา บัว
เขียว, 2559) การมีคู่มือใหก้ับผูเ้รียนจะท าใหผู้เ้รียนสามารถทบทวนและสะทอ้นขอ้สรุปของการ
เสรมิต่อการเรียนรูไ้ดง้่าย 
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3.4 แนวทางการน าการเสริมต่อการเรียนรู้ไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
การเสริมต่อการเรียนรูเ้ป็นหลกัการที่ใชพ้ัฒนาความสามารถของผูเ้รียนใหส้งูขึน้ ซึ่ง

นอกจากผูเ้รียนจะสามารถเรียนรูไ้ดจ้ากการมีปฏิสมัพันธ์กับสิ่งแวดลอ้มแลว้ ผูเ้รียนยังสามารถ
พัฒนาความสามารถได้จากการเสริมต่อการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสม 
(Rousseau, 2018; ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559) 

จากการตรวจสอบเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง แนวทางในการเสริมต่อการเรียนรู้
จะมุ่งเนน้ไปที่การแลกเปลี่ยนเรียนรู ้การลงมือปฏิบติังานจรงิ และการสะทอ้นคิด ใน 2 ลกัษณะคือ 
1) ผูเ้รียนกบัผูท้ี่เก่งกว่าหรือมีประสบการณม์ากกว่า และ2) ผูเ้รียนกบัผูท้ี่มีประสบการณค์ลา้ยคลึง
กนั ทัง้นีก้ารเสริมต่อการเรียนรูท้ัง้ 2 ลกัษณะนี ้ไดถ้กูน าไปใชแ้ละพฒันาเป็นขัน้ตอนและวิธีการมา
กว่า 6 ทศวรรษแล้ว ซึ่งในการพัฒนาขั้นตอนและวิธีการใช้นั้นได้ถูกน าไปปรับประยุต์ใช้ใน
หลากหลายบริบท หลากหลายสาขาวิชา และหลากหลายช่วงวยั ซึ่งผูว้ิจัยพอจะสรุปขัน้ตอนและ
วิธีการได ้ดงันี ้

ตาราง 4 แสดงขัน้ตอนการเสรมิต่อการเรียนรูข้องนกัการศึกษา 

นักการศึกษา 

ขั้นตอน 

วินัจฉัย 
สร้างความตระหนักและ

ก าหนดเป้าหมาย 
เสริมต่อการ

เรียนรู้ 

Rosesshine and Meister (1992)  ✓ ✓ 

ฤทยัรตัน ์ธรเสนา (2546) ✓ ✓ ✓ 

Scott Thornbury (2005)  ✓ ✓ 
María Gimena San Martín (2018) ✓  ✓ 

Faculty Development and 

Instructional Design Center (2021) 
 ✓ ✓ 

   

การวินิจฉัย หมายถึง  การรวบรวมขอ้มูลส าคัญเพื่อที่จะวางแผนส าหรบัการเสริม
ต่อการเรียนรู ้และตรวจสอบความรู ้ความเขา้ใจ และความสามารถในการปฏิบติังานของผูเ้รียน
(Gary K. Clabaugh, 2010; Hogan Kathleen & Pressley Michael, 1997; Janelle Cox, 2020; 
ชัยวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559) เพื่อวิเคราะหภ์ูมิหลงัของผูเ้รียน ใหท้ราบถึงระดับพัฒนาการที่
เป็นจริง รูว้่าสิ่งใดผู้เรียนท าได้และยังท าไม่ได้ (Gary K. Clabaugh, 2010; Janelle Cox, 2020; 
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Jerome S. Bruner, 1963; L. S. Vygotsky, 1978; ชัยวัฒน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; ฤทยัรตัน ์ธร
เสนา, 2546) 

การสร้างความตระหนักและก าหนดเป้าหมาย  หมายถึง การสรา้งความสนใจ 
เตรียมความเขา้ใจ และท าใหผู้เ้รียนรูถ้ึงความส าคญัของสิ่งที่ตอ้งการเสรมิต่อการเรียนรู้ (Paulina 
Rousseau, 2018; Scott Thornbury, 2005; Vicki Caruana, 2012; ฤทัยรัตน์ ธรเสนา, 2546) 
โดยผู้เสริมต่อการเรียนรูจ้ะต้องน าเสนอแนวคิดเบือ้งต้นที่ต้องการเสริมต่อการเรียนรู ้ก าหนด
เปา้หมายและองคป์ระกอบของการเปา้หมายอย่างชดัเจน ระบุภาระงานที่จะเกิดขึน้ในการเสรมิต่อ
การเรียนรูใ้นแต่ละองคป์ระกอบ และชีแ้จงเกณฑก์ารประเมิน (นพมาศ ปลดักอง, 2561; ฤทยัรตัน ์
ธรเสนา, 2546; สริตา บวัเขียว, 2559) รวมถึงแจง้ขอ้มูลเบือ้งตน้ดว้ยว่าผูเ้รียนมีความสามารถใด
ในแต่ละองค์ประกอบแล้ว และต้องรักษาความสามารถนั้นให้คงอยู่  รวมถึงต้องพัฒนา
ความสามารถใดเพิ่มเติมเพื่อบรรลุเป้าหมาย (Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; 
Faculty Development and Instructional Design Center, 2021 ; Paulina Rousseau, 2018 ; 
Scott Thornbury, 2005; Vicki Caruana, 2012; นพมาศ ปลัดกอง, 2561; ฤทัยรตัน์ ธรเสนา, 
2546; สรติา บวัเขียว, 2559) 

การเสริมต่อการเรียนรู้ หมายถึง การใชว้ิธีการต่าง ๆ ในการใหค้วามช่วยเหลือ
ผูเ้รียนเพื่อใหผู้เ้รียนมีความสามารถตามเป้าหมาย โดยผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งก าหนดภารกิจ
หรือกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อช่วยเหลือใหค้ าแนะน าทัง้ดา้นความรูค้วามเขา้ใจและการปฏิบติังานใหก้บั
ผู้ เ รี ย น  (Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; Gary K. Clabaugh, 2010; Hogan 
Kathleen & Pressley Michael, 1997; Scott Thornbury, 2005; ชัยวัฒ น์  บวรวัฒ นเศรษฐ์ , 
2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561; ฤทัยรตัน ์ธรเสนา, 2546; สริตา บวัเขียว, 2559) ทัง้นีใ้นระหว่าง
การเสริมต่อการเรียนรู ้ผู ้เสริมต่อการเรียนรูจ้ะต้องจัดเตรียมค าชีแ้นะ ความคิดเห็นและข้อมูล
ยอ้นกลับให้กับผูเ้รียน(Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; Gary K. Clabaugh, 2010; 
Hogan Kathleen & Pressley Michael, 1997; Larkin Martha, 2002; María Gimena San 
Martín, 2018; Scott Thornbury, 2005; Steve Wheeler, 2020; ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; 
นพมาศ ปลัดกอง, 2561; ฤทัยรัตน์ ธรเสนา , 2546; สริตา บัวเขียว , 2559) จัดเตรียมความ
หลากหลายของโอกาสและบริบทในการที่จะใหผู้เ้รียนไดแ้สดงออกถึงความสามารถที่พัฒนาแลว้  
(ชัยวัฒน ์บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลัดกอง, 2561; ฤทัยรตัน ์ธรเสนา, 2546; สริตา บัว
เขียว, 2559)  และจะตอ้งค่อย ๆ ลดการเสรมิต่อการเรียนรูล้งเมื่อผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานไดเ้อง 
จนกระทั่งยุติการเสริมต่อการเรียนรูเ้มื่อผูเ้รียนแสดงออกถึงความสามารถในการปฏิบติังานอย่าง
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คงทนได้ด้วยตนเอง (Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992; Faculty Development and 
Instructional Design Center, 2021; Gary K. Clabaugh, 2010; Hogan Kathleen & Pressley 
Michael, 1997; Jerome S. Bruner, 1963; Larkin Martha, 2002; María Gimena San Martín, 
2018; Scott Thornbury, 2005; Steve Wheeler, 2020; ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์ , 2559; นพ
มาศ ปลดักอง, 2561; ฤทยัรตัน ์ธรเสนา, 2546; สรติา บวัเขียว, 2559) 

ส าหรับแนวทางและขั้นตอนการเสริมต่อการเรียนรู้ที่ผู ้วิจัยจะใช้ในการพัฒนา
นกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรน์ัน้มีหลกัส าคัญคือ การกระตุน้สิ่งที่รูห้รือท าได้
แลว้ใหค้งอยู่และเสรมิต่อการเรียนรูใ้นสิ่งที่ยงัไม่รูห้รือยงัท าไม่ได ้ซึ่งผูว้ิจยัวางแผนด าเนินการตาม
ขัน้ตอนดงันี ้

1. การวินิจฉยั 
1.1 การรวบรวมขอ้มลูส าคญั ในขัน้ตอนนีเ้ป็นการรวบรวมขอ้มลูส าคัญเพื่อที่จะ

วางแผนส าหรับการเสริมต่อการเรียนรู้ ข้อมูลส าคัญนี ้เก่ียวข้องกับ (1) การจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ที่คาดหวัง (2) ความรู้ความเข้าใจของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตรท์ี่ใชใ้นการออกแบบแผนการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และ (3) การลงมือปฏิบติัการจดัการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน ซึ่งถือเป็นการน าความรูไ้ปสูก่ารปฏิบติั 

1.2 ตรวจสอบความสามารถ ขั้นตอนนี ้เป็นการเปรียบเทียบระหว่างสิ่ งที่
นกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรรู์แ้ละใชป้ฏิบติัในการจดัการเรียนรู ้เปรียบเทียบ
กับ การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรท์ี่คาดหวัง (ข้อ (2) และ (3) เปรียบเทียบกับ (1)) จากการ
เปรียบเทียบนี ้ผูเ้สรมิต่อการเรียนรูจ้ะสามารถระบุความรูแ้ละการปฏิบติัที่นกัศึกษารูแ้ละท าไดก้บั
สิ่งที่ยังไม่รูแ้ละยงัท าไม่ได้ สิ่งที่นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรรู์แ้ละท าไดแ้ลว้
นัน้จะกลายเป็นสิ่งส  าคญัอย่างหนึ่งที่ผูเ้สรมิต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งกระตุน้ใหค้งอยู่ และสิ่งที่นกัศกึษา
ฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรย์งัไม่รูห้รือท าไม่ไดจ้ะกลายเป็นเป้าหมายส าหรบัการเสริม
ต่อการเรียนรูต่้อไป 

2. การสรา้งความตระหนกัและก าหนดเปา้หมาย 
2.1 น าเสนอเป้าหมาย ในขัน้ตอนนีเ้ป็นการน าเสนอรายละเอียดของการจัดการ

เรียนรูว้ิทยาศาสตรท์ี่คาดหวงั ซึ่งถือเป็นเปา้หมายในการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นครัง้นีใ้หก้บันกัศึกษา 
การน าเสนอเป้าหมายนีมุ้่งเน้นไปที่การพัฒนาความรูเ้พื่อน าไปสู่การออกแบบแผนการจัดการ
เรียนรู ้และการน าแผนการจดัการเรียนรูน้ัน้ไปสู่การปฏิบติั ซึ่งในการน าเสนอเป้าหมายนีน้อกจาก
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จะใหน้ักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรไ์ดเ้ห็นถึงเป้าหมายและรายละเอียดของ
ภาพรวมแลว้ ยงัตอ้งชีแ้จงเพื่อใหเ้กิดความตระหนกัและเห็นความส าคญัของเปา้หมายดว้ย 

2.2 ชีแ้จงความสามารถ ในขั้นตอนนีจ้  าเป็นต้องอาศัยขอ้มูลจากขอ้ 1.2 เพื่อ
ชีแ้จงกบันกัศกึษาถึงสิ่งที่นกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรรู์แ้ละท าไดก้บัสิ่งที่ยงัไม่
รูห้รือยงัท าไม่ไดใ้นการจดัการเรียนรู ้ทัง้นีผู้เ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งรกัษาบรรยากาศในการเสริม
ต่อการเรียนรูใ้หอ้บอุ่นและปลอดภัย ป้องกันไม่ใหน้ักศึกษาเกิดความกังวล ผูเ้สริมต่อการเรียนรู้
จะต้องให้ก าลังใจ ค าชม หรือค าชี ้แจงที่เป็นมิตร เพื่อให้ผู ้เรียนยังคงจดจ่ออยู่กับเป้าหมายที่
ก าหนดไว ้

3. การเสรมิต่อการเรียนรู ้
3.1 ก าหนดภาระงานและการประเมิน ในขัน้ตอนนี ้ผูเ้สริมต่อการเรียนรูส้ามารถ

แนะน าและก าหนดภาระงานที่จ  าเป็นส าหรบัการพัฒนาความรูค้วามสามารถของนักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรด์ว้ยวิธีการต่าง ๆ เพื่อพฒันาสิ่งที่ยงัไม่รูห้รือท าไม่ได ้พรอ้มทัง้
ระบผุลงานที่คาดหวงัและการพิจารณาคณุภาพของผลงาน 

3.2 เสริมต่อการเรียนรู ้ในขัน้ตอนนีผู้เ้สริมต่อการเรียนรูต้อ้งเลือกวิธีและท าการ
เสริมต่อการเรียนรูใ้หก้บันกัศึกษาดว้ยวิธีการต่าง ๆ ทัง้การเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยภาษา การเสริม
ต่อการเรียนรูด้ว้ยเครื่องมือ และการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยวิธีการหรือหลกัการ อาจเสริมต่อการ
เรียนรูเ้ป็นกลุ่มหรือรายบุคคลก็ได ้โดยผูเ้สรมิต่อการเรียนรูต้อ้งค านึงถึงการกระตุน้สิ่งที่นกัศึกษารู้
หรือท าไดแ้ลว้ใหค้งอยู่และเสริมต่อการเรียนรูใ้หท้ าไดดี้ยิ่งขึน้ในสิ่งที่นักศึกษายังไม่รูห้รือยังท า
ไม่ได ้

3.3 จัดเตรียมค าแนะน าและให้ข้อมูลย้อนกลับ  ในขั้นตอนนี ้จะด าเนินการ
ภายหลงั หลงัจากที่ผูเ้สริมต่อการเรียนรูไ้ดต้รวจสอบและท าการประเมินผลงานของนกัศึกษาจาก
การเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ผ่านมา ในขัน้ตอนนีผู้เ้สรมิต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งใหค้ าชม ความคิดเห็น เพื่อ
ชีแ้นะการพฒันาผลงานหรือเป็นขอ้มลูยอ้นกลบัใหก้บันกัศกึษาใชพ้ิจารณาเพื่อพฒันาตนเอง 

ในการเสรมิต่อการเรียนรูต้ามแนวทางการเสรมิต่อการเรียนรูน้ี ้ไม่จ าเป็นตอ้งเสรมิต่อ
การเรียนรูใ้นทุกประเด็นเป้าหมายพรอ้ม ๆ กนั ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งเลือกพิจารณาเสริมต่อ
การเรียนรูด้ว้ยประเด็นเป้าหมายที่นักศึกษาสามารถส าเร็จไดง้่ายและมีโอกาสพัฒนาตนเองให้
บรรลุเป้าหมายโดยเร็วเสียก่อน จากนัน้จึงค่อยปรบัเปลี่ยนเป้าหมายการเสริมต่อการเรียนรูไ้ปยัง
ประเด็นเป้าหมายที่ยากและซับซอ้นขึน้ จนกระทั่งนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสามารถ
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ด าเนินการทุกประเด็นเป้าหมายไดอ้ย่างสมบูรณ์ดว้ยตนเอง ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ึงค่อยยุติการ
เสรมิต่อการเรียนรู ้

4. ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
นบัตัง้แต่ Shulman (1987) ไดน้ าเสนอเก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งเชื่อว่า

เป็นความรูท้ี่ส  าคัญส าหรบัครู เพราะความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเป็นความรูท้ี่ครูสั่งสมมาเพื่อ
แสดงออกมาในรูปของการจัดการเรียนรู ้(Vanessa Kind, 2009)  แต่ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนเป็นความรูท้ี่อยู่ภายในของครูและเป็นการยากที่จะแสดงออกมาใหเ้ห็น (John Loughran et 
al., 2004 ) ดั งนั้ น  John Loughran et al. (2004 ) จึ ง ได้ ส ร้า งตั ว แท น เนื ้ อ ห า  (Content 
Representation; CoRes) ซึ่งเป็นเครื่องมือที่ใชใ้นการตรวจสอบความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของ
ครูวิทยาศาสตร ์ 

CoRes มีลักษณะเป็นชุดข้อมูลที่ครูใช้ในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์(John 
Loughran et al., 2004) ถูกแสดงออกในรูปแบบของข้อค าถามจ านวน 8 ข้อ เพื่ อให้ค รู
วิทยาศาสตรต์อบค าถามเพื่อสะทอ้นขอ้มลูความรูท้ี่ใชใ้นการวางแผนการจดัการเรียนรู ้ขอ้ค าถาม
ดงักลา่วมีดงันี ้

What do you intend the students to learn about this idea? 
Why is it important for the students to know this? 
What else do you know about this idea (that you do not know intend 

students to know yet)? 
What difficulties/limitations are connected with teaching this idea? 
What do you know about student thinking which influences teaching about 

this idea? 
Are there any other factors that influence your teaching of this idea? 
What teaching procedures would you use, and why, for this idea? 
How would you ascertain student understanding of, or confusion about, this 

idea? 
ในวงการการศึกษาที่เก่ียวกับการพัฒนาครูวิทยาศาสตร ์มีนักการศึกษาจ านวนมากที่

วิจัยเก่ียวกับการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้ับครูก่อนประจ าการ โดยใช้ CoRes 
ร่วมกับการเสริมต่อการเรียนรู้ (Scaffolding) วิธีการดังกล่าวคือการใช้ CoRes เพื่อตรวจสอบ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของครูวิทยาศาสตรใ์นการออกแบบการจัดการเรียนรู ้และใชก้าร
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เสริมต่อการเรียนรูใ้นการพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนให้ดีขึน้ กระบวนการดังกล่าว
แสดงผลใหเ้ห็นว่าสามารถพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้ับครูไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
(Anne Hume & Amanda Berry, 2011 ; Carrie J. Beyer & Elizabeth A. Davis, 2012 ; Chris 
Eames et al., 2 0 1 1 ; John Williams & John Lockley, 2 0 1 2 ; Pernilla Nilsson & John 
Loughran, 2011) สามารถสรา้งความเข้าใจ ความมั่นใจ และการมองเห็นความสัมพันธ์ของ
ความรูท้ี่ใชใ้นการจัดการเรียนรู ้(Anne Hume & Amanda Berry, 2011; John Williams & John 
Lockley, 2012)ใหก้บัครูวิทยาศาสตรไ์ด ้แต่ทัง้นีก้ารใช ้CoRes เพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนยงัมีขอ้จ ากดัอยู่หลายประการ เช่น ขอ้ค าถามยงักวา้งเกินไป ขาดความจ าเพาะเจาะจงกบั
การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์(John Williams & John Lockley, 2012) ครูวิทยาศาสตรท์ี่ใช ้
CoRes ในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูจ้ะใช้เพียงการประเมินผลระหว่างเรียน (Chris 
Eames et al., 2011) รวมถึงการขาดประสบการณ์ในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นหอ้งเรียน
จรงิจะท าใหก้ารตอบค าถามใน CoRes เป็นไปไดย้าก (Anne Hume & Amanda Berry, 2011) 

นอกจากนี ้ในส่วนของการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ไดร้บัการยอมรบัว่าสามารถส่งเสริมและ
พัฒนาความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนเมื่อใช้ร่วมกับ CoRes นั้น ยังคงมีการด าเนินการที่
หลากหลายรูปแบบ เช่น 

การใหผู้เ้ชี่ยวชาญในเนือ้หาและผูเ้ชี่ยวชาญทางดา้นการจดัการเรียนรูม้าท าหนา้ที่ใน
การช่วยออกแบบ CoRes ส าหรบัครูวิทยาศาสตรแ์ละท าการเสริมต่อการเรียนรูใ้นการปฏิบติัการ
จดัการเรียนรูใ้นโรงเรียน (Chris Eames et al., 2011; John Williams & John Lockley, 2012)  

การใชก้ารวิจัยเชิงปฏิบติัการในหอ้งเรียนร่วมกับ CoRes ในการเสริมต่อการเรียนรู ้
(John Williams & John Lockley, 2012) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูเ้พื่อแนะน าและใหค้รูฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูไดเ้รียนรู้
องคป์ระกอบต่าง ๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และท าการฝึกปฏิบติัการจัดการเรียนรูใ้น
โรงเรียนในชั่ วระยะเวลาหนึ่ง หลังจากนั้นใช้การอภิปรายแลกเปลี่ยนเพื่ อให้นักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูออกแบบ CoRes เป็นของตนเอง (Anne Hume & Amanda Berry, 2011)  

การด าเนินการเสริมต่อการเรียนรูด้้วยวิธีการเหล่านี ้เป็นการน าเสนออย่างกวา้ง ไม่ได้
ก าหนดชดัเจนเก่ียวกบัวิธีการที่จะใชเ้สริมต่อการเรียนรูใ้นเชิงปฏิบติั ดงันัน้จึงมีความเป็นไปไดว้่าผู้
ที่จะท าการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยวิธีการแบบเดียวกนัจะไม่สามารถด าเนินการเสรมิต่อการเรียนรู้
เพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศกึษาได ้ 
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ดังนัน้กระบวนการการเสริมต่อการเรียนรูจ้ึงเป็นกระบวนการส าคัญที่จะตอ้งพัฒนาขึน้
เพื่อใชค้วบคู่กับ CoRes ในการพัฒนาความสามารถในการบูรณาการความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนไปสู่การจัดการเรียนรู ้เพราะสิ่งส  าคญัของการเสริมต่อการเรียนรูคื้อการพฒันาความสามารถ
ของมนุษย์โดยการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ที่มีประสบการณ์มากกว่า (Kendra Cherry, 2018; L. S. 
Vygotsky, 1978; ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559) รวมถึงการไดม้ีปฏิสมัพนัธก์บัเพื่อนรว่มงานทัง้
ในระดับเดียวกัน ต่างระดับกัน หรือแม้แต่การมีปฏิสัมพันธ์กับตนเอง (Barak Rosesshine & 
Carla Meister, 1992) ทั้งนีค้วามชัดเจนในการออกแบบกิจกรรมการเสริมต่อการเรียนรูจ้ึงตอ้ง
มุ่งเนน้การสรา้งปฏิสมัพันธก์ันระหว่างนักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรก์บัเพื่อน
รว่มงานและผูท้ี่มีประสบการณม์ากกว่า และตอ้งก าหนดวิธีการเสริมต่อการเรียนรูใ้นเชิงปฏิบติัให้
สอดคลอ้งกบันกัศกึษาที่มีความแตกต่างกนั 

ทัง้นีห้ากพิจารณาเก่ียวกับช่วงเวลาที่เหมาะสมในการด าเนินการเสริมต่อการเรียนรูน้ัน้ 
สิ่งส  าคัญคือตอ้งเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการปฏิบัติงานจริง (Barak Rosesshine & Carla 
Meister, 1992; Steve Wheeler, 2020; ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์ , 2559; นพมาศ ปลัดกอง, 
2561) ซึ่งงานวิจยัของไทยส่วนใหญ่ที่ท าการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษา
วิชาชีพครูวิทยาศาสตรม์ุ่งเน้นการพัฒนาในช่วงเวลาของการเรียนรูใ้นห้องเรียน (Classroom 
based Instruction) ซึ่งท าใหข้ดัแยง้กบัการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ระบุใหท้ าการเสรมิต่อการเรียนรูใ้น
ระหว่างการปฏิบติังานจริง ทัง้นีห้ากพิจารณาจะท าการเสริมต่อการเรียนรูร้่วมกับการใช ้CoRes 
ดว้ยแลว้ มีความจ าเป็นที่จะตอ้งท าเสริมต่อการเรียนรูใ้ห้กับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ก่อนที่จะตอบค าถามใน CoRes เนื่องจากการขาดประสบการณ์ในการจัดการเรียนรูก้ับนักเรียน
จรงิจะท าใหก้ารตอบค าถามใน CoRes ไดย้าก (Anne Hume & Amanda Berry, 2011) 

นอกจากนี ้ยังมีงานวิจัยที่ท าการพัฒนาความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนโดยการให้
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรภ์ายหลังจากไดฝึ้กปฏิบัติการจัดการเรียนรูใ้น
โรงเรียนในช่วงระยะเวลาหนึ่งท าการพฒันา CoRes เป็นของตวัเอง กระบวนการนีเ้มื่อท าการเสริม
ต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการสรา้ง CoRes จะช่วยใหน้ักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูสามารถ
เขา้ใจและพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้แมว้่ากระบวนการสรา้ง CoRes นีจ้ะถูกระบุว่า
เป็นงานยากของนักศึกษา แต่ส าหรบัการขาดประสบการณ์ในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรซ์ึ่ง
เป็นขอ้จ ากัดในการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนนั้น ถือไดว้่าเป็นการเริ่มตน้ที่จะพัฒนา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่ดี (Anne Hume & Amanda Berry, 2011) 
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ดังนั้นการจะใชต้ัวแทนเนือ้หา (CoRes ที่พัฒนาปรบัปรุงแล้ว) และการเสริมต่อการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนให้กับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตรจ์ึงมีความจ าเป็นตอ้งค านึงถึง 

1. การพฒันาปรบัปรุง CoRes ใหเ้ป็นตวัแทนเนือ้หาที่มีขอ้ค าถามชดัเจนและเจาะจง
ค าตอบ รวมถึงการขยายความขอ้ค าถามเก่ียวกบัการวดัและประเมินผลเพื่อใหค้รอบคลุมทัง้การ
วัดและประเมินผลระหว่างเรียนและการวัดเพื่อประเมินผลความส าเร็จในการเรียนรู ้เนื่องจาก
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรย์ั งมีประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรท์ี่จ  ากดัและการขาดความชดัเจนในขอ้ค าถามอาจเป็นอปุสรรคในการตอบค าถามใน 
CoRes ที่กวา้งเกินไป 

2. การออกแบบการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
ร่วมกับ CoRes นั้น มีความจ าเป็นตอ้งสรา้งกระบวนการสรา้งปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษากับ
เพื่อนนักศึกษาที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูดว้ยกัน และสรา้งปฏิสมัพันธ์กับผูท้ี่มีประสบการณ์
มากกว่าหรือแม้แต่สะท้อนคิดกับตัวนักศึกษาเอง และก าหนดวิธีการเสริมต่อการเรียนรูใ้นเชิง
ปฏิบติัใหส้อดคลอ้งกับนักศึกษาที่มีระดับพัฒนาการของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่แตกต่าง
กนั 

3. การใชต้วัแทนเนือ้หาที่พัฒนาขึน้ร่วมกับการเสริมต่อการเรียนรูต้อ้งด าเนินการใน
ระหว่างที่นักศึกษาก าลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานที่จริงในช่วงระยะเวลาที่ยาวนาน
ประมาณหนึ่ ง เพื่ อแก้ปัญหาจริงและเรียนรู้ร่วมกันระหว่างนักศึกษากับเพื่ อนและผู้ที่ มี
ประสบการณม์ากกว่า 

4. การให้นักศึกษาออกแบบตัวแทนเนื ้อหาของตน เองภายหลัง เสร็จสิ ้น
กระบวนการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนก็เป็นกระบวนการอย่างหนึ่งที่มีความส าคัญ 
เพราะนอกจากจะเป็นการตรวจสอบความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนักศึกษาที่เกิดขึน้จาก
กระบวนการพฒันาแลว้ ยงัเป็นการพฒันาเครื่องมือส าหรบัใหน้กัศึกษาใชพ้ฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนของตนเองภายหลงัเสรจ็สิน้กระบวนการพฒันาไดอี้กทางหนึ่งดว้ย 

5. โปรแกรมการพัฒนาความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนส าหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

ในการพัฒนาความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิ ธีสอนให้กับนักศึกษาในระหว่างการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นโรงเรียนนัน้ จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยต่าง ๆ ที่
ระบุเก่ียวกับขั้นตอนและวิธีการในการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้ับนักศึกษาฝึก
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ประสบการณว์ิชาชีพจะไม่ปรากฏค าว่าโปรแกรมอย่างชัดเจน แต่นักการศึกษาต่าง ๆ จะใชค้ าว่า
การประชุมเชิงปฏิบัติการ (workshop) ร่วมกับการปฏิบัติการจัดการเรียนรูใ้นโรงเรียน ทั้งนีก้าร
ก าหนดใชค้ าดังกล่าวเหมือนกบันิยามของค าว่าโปรแกรม เนื่องจากโปรแกรมในความหมายตาม
ส านักงานราชบัณฑิตสภา (ส านักงานราชบัณฑิตยสภา) มีความหมายว่า ก าหนดการ หรือ 
โครงการ ดังนั้นการศึกษาเก่ียวกับโปรแกรมการพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนส าหรับ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์นี ้ ผู ้วิจัยจะมุ่ งศึกษาเก่ียวกับโครงการ 
ก าหนดการ หรือขัน้ตอนที่นกัการศกึษาต่าง ๆ ใชใ้นการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บั
นกัศกึษาในระหว่างการฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่ใช้พัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนให้กับ
นกัศึกษาพบว่าในประเทศไทยไม่ปรากฏการประชมุเชิงปฏิบติัการหรือการอบรมเพื่อพฒันาความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพอย่างชัดเจน มีเพียงการประชุมเชิง
ปฏิบติัการเพื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในต่างประเทศเท่านัน้ ทัง้นีผู้ว้ิจัยขอสรุปเป็น
ตาราง ดงันี ้
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ตาราง 5 โปรแกรมการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

ผูวิ้จยั 
ประชมุเชิง

ปฏิบตัิการ ครัง้ที่ 
1 

ฝึกปฏิบตัิใน
โรงเรียน 

ประชมุเชิง
ปฏิบตัิการ  
ครัง้ที่ 2 

ฝึกปฏิบตัิใน
โรงเรียน 

ประชมุเชิงปฏิบตัิการ 
ครัง้ที่ 3 

Pernilla Nilsson and 
John Loughran 

(2011) 

แนะน า CoRes 6 สปัดาห ์ นกัศกึษาสรา้ง 
CoRes ของ
ตนเอง 

6 สปัดาห ์ อภิปรายและสะทอ้น
คิดเก่ียวกบั CoRes 
และประสบการณ์
จากการฝึกใน
โรงเรียน 

Jan H. van Driel et 
al. (1998) 

แนะน าและท า
ความเขา้ใจ

เก่ียวกับความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธี

สอน 

ไม่ระบ ุ สะทอ้นคิด
เก่ียวกับ

ประสบการณ์
การน าความรู ้
ในเนือ้หาผนวก
วิธีสอนไปใช ้
(ประชมุ 2-3 

ครัง้) 

ไม่ระบ ุ สะทอ้นคิดเก่ียวกับ
บทบาทการเป็น

ผูส้นบัสนนุการเรียนรู ้

Anne Hume and 
Amanda Berry 

(2011) 

อภิปรายเก่ียวกบั
ทกัษะและ
แนวคิดของ
นกัเรียนท่ีควร
เกิดขึน้ รวมถึง
ความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

1 ปี ใหน้กัศกึษา
สรา้ง CoRes 
ของตนเอง และ
ท าการประเมิน
และสะทอ้นคิด 

  

John Williams and 
John Lockley 

(2012) 

ออกแบบ CoRes 
โดยผูเ้ชี่ยวชาญ
ดา้นเนือ้หาและ
ครูวิทยาศาสตร ์

ใหน้กัศกึษา
ท าการวิจยั

เชิง
ปฏิบตัิการใน
ชัน้เรียน, (ไม่

ระบุ
ระยะเวลา) 

อภิปราย
เก่ียวกับผลการ
เรียนรูน้กัเรียน
เป็นอย่างไรเมื่อ
ครูใช ้CoRes 
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จากตาราง 5 จะพบว่า นกัการศึกษาต่าง ๆ ไดว้างแผนการประชุมเชิงปฏิบติัการร่วมกับ
การฝึกประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน เพื่อใหม้ีกระบวนการของการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนไปใช้ในการฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรูใ้นสภาพจริง ซึ่งจากการวิเคราะห์จะสามารถเห็น
เปา้หมายโดยรวมของการประชมุเชิงปฏิบติัการดงันี ้

ในการประชุมเชิงปฏิบติัการครัง้แรกนัน้ มุ่งเนน้ไปที่การท าความเขา้ใจเป้าหมายของ
การเรียนรู ้โดยการก าหนดกิจกรรมที่ท าใหน้กัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูตระหนกัและเขา้ใจ
ถึงเป้าหมายของการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ปัญหาที่อาจพบเจอในการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์และตัวแทนเนือ้หาที่จะช่วยให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์
สามารถออกแบบการจดัการเรียนรูใ้หไ้ดส้อดคลอ้งกบัเปา้หมายและจดัการกบัปัญหาที่อาจเกิดขึน้  

1.การประชุมเชิงปฏิบัติการในระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ควรมีลักษณะ
ของการอภิปรายเก่ียวกับการน าตัวแทนเนื ้อหาและความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนไปใช้เป็น
แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์รวมถึงการอภิปรายถึงการตอบสนองของ
นกัเรียนเมื่อครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์  

2.การประชมุเชิงปฏิบติัการในครัง้หลงัสดุของการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ ควรมีการ
ประเมินตวัแทนเนือ้หาที่ใชใ้นการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้การอภิปรายและสะทอ้นคิดเก่ียวกบั
ผลการเรียนรูข้องนักเรียน บทบาทของครูผูจ้ดัการเรียนรู ้และอาจมีการแกไ้ขหรือปรบัปรุงตัวแทน
เนือ้หาใหเ้หมาะสมกบัตวันกัศกึษาเอง 

3.เมื่อเสร็จสิน้การประชุมเชิงปฏิบัติการแต่ละครัง้ ควรมีระยะเวลาใหน้ักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรไ์ดป้ฏิบติัการจดัการเรียนรูใ้นโรงเรียน เพื่อเป็นการน าผลการ
เรียนรูจ้ากการประชุมเชิงปฏิบัติการไปใช้ในสภาพการเรียนการสอนจริง โดยกระบวนการฝึก
ปฏิบติัการจดัการเรียนรูใ้นโรงเรียนแต่ละครัง้ควรมีระยะเวลาที่มากพอที่จะใหเ้กิดการเรียนรูก้ารน า
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปปรบัใชใ้นสภาพจรงิ อาจเป็นระยะเวลาครัง้ละ 6 สปัดาห ์

นอกจากนีจ้ากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่มีจุดเนน้เป็นการพฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน ซึ่งพบว่างานวิจยัส่วนใหญ่จะระบุว่าใชต้วัแทนเนือ้หาร่วมกบัการเสรมิต่อการเรียนรู ้
แต่ลกัษณะของกิจกรรมที่ถูกก าหนดไวม้กัจะแตกต่างหรือไม่สอดคลอ้งกบัการเสริมต่อการเรียนรู ้
ดงัแสดงในตารางที่ 6 ดงันี ้
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ตาราง 6 ลกัษณะการประชมุเชิงปฏิบติัการเพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและขอ้สงัเกต 

ผูว้ิจยั ลกัษณะของกิจกรรม ขอ้สงัเกต 
Nilsson and Loughran 

(2011) 
ก าหนดใหน้กัศกึษาเรียนรูต้วัแทนเนือ้หา
ก่อนที่จะออกฝึกประสบการณว์ชิาชีพ เมื่อ
สิน้สดุการฝึกประสบการณว์ิชาชพีให้
นกัศกึษาออกแบบตวัแทนเนือ้หาเป็นของ
ตนเอง 

กระบวนการพฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนนีมุ้ง่เนน้การเรียนรูด้ว้ย
ตนเอง แตกตา่งจากการเสรมิต่อการ
เรียนรูท้ี่มุ่งเนน้การเรียนรูจ้ากผูท้ี่เก่ง
กว่าและเพื่อนรว่มงาน 

Beyer and Davis 
(2012) 

ใชก้ารวเิคราะหแ์ผนการจดัการเรยีนรู ้
เปรียบเทียบกบัหลกัสตูรและส่ือการเรียนรู ้
เพื่อท าการปรบัปรุงการออกแบบแผนการ
จดัการเรียนรูอ้ยา่งต่อเนื่อง 

มุ่งเนน้การพฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนจากการวางแผนเพยีง
อย่างเดยีว มิไดต้รวจสอบความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนในเชงิปฏิบตัิ 

Hume and Berry 
(2011) 

ใหน้กัศกึษาเรียนรูเ้ก่ียวกบัความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนทัง้ในชัน้เรียนและใน
โรงเรียน จากนัน้ใหส้รา้งตวัแทนเนือ้หา
เป็นของตวัเอง และท าการประเมนิและ
สะทอ้นคิดตวัแทนเนือ้หานัน้ๆ 

กระบวนการพฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนนีมุ้ง่เนน้การเรียนรูด้ว้ย
ตนเอง แตกตา่งการเสรมิต่อการเรียนรู ้
ที่มุ่งเนน้การเรยีนรูจ้ากผูท้ี่เกง่กวา่และ
เพื่อนรว่มงาน 

John Williams and 
John Lockley (2012) 

ออกแบบตวัแทนเนือ้หาโดยผูเ้ชี่ยวชาญ
ดา้นเนือ้หาและครูวิทยาศาสตร ์เพื่อให้
นกัศกึษาวิชาชีพครูน าไปประกอบการท า
วิจยัเชงิปฏิบตัิการในชัน้เรียน 

มุ่งเนน้การเสรมิต่อการเรียนรูด้ว้ยวิจยั
เชิงปฏิบตักิารในชัน้เรยีน ซึ่งมีการ
จดัเตรียมบรบิทและบรรยากาศ
แตกตา่งจากการจดัการเรียนรูใ้นชัน้
เรียนปกต ิ

 

จากตาราง 6 จะพบว่านกัการศึกษาต่าง ๆ มีความพยายามที่จะพฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนโดยกระบวนการและวิธีต่าง ๆ ซึ่งผลการพฒันาเหล่านัน้ต่างก็ยืนยนัพฒันาการของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับหนึ่งเท่านัน้ ซึ่งเมื่อพิจารณาในภาพรวมของการประชุมเชิง
ปฏิบติัการท่ีนกัการศกึษาต่าง ๆ ก าหนดขึน้ ผูว้ิจยัมีขอ้สงัเกต ดงันี ้

1. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสามารถเรียนรูแ้ละท าความเขา้ใจเก่ียวกับ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนผ่านการอภิปรายเก่ียวกบัรายละเอียดของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอน หรือเรียนรูจ้ากตวัแทนเนือ้หา (CoRes)  



  57 

ในการตรวจสอบพัฒนาการของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอน สามารถใช้การ
วิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรู ้การใหน้กัศึกษาสรา้งตวัแทนเนือ้หาของตนเอง และใชก้ารอภิปราย
สะทอ้นคิดจากการปฏิบติัการจดัการเรียนรูใ้นชัน้เรียน 

2. การวางแผนกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบติัการยงัขาดความชดัเจนในการเสริมต่อ
การเรียนรูว้่าควรด าเนินการอย่างไร ทัง้นีผู้ว้ิจยัมีความเห็นว่าการวางแผนการประชมุเชิงปฏิบติัการ
ควรมีลกัษณะของ 1)การเสริมต่อการเรียนรูใ้นระดับภาพรวมตลอดการประชุมเชิงปฏิบติัการคือ 
มุ่งเนน้การท าความเขา้ใจเป้าหมาย การแกปั้ญหาและเผชิญกับงาน การสะทอ้นคิดแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้และการสรุปผลเพื่อยติุการเสรมิต่อการเรียนรูโ้ดยผูถ้กูเสรมิต่อการเรียนรูส้ามารถพฒันาการ
ท างานด้วยตนเองต่อไปได้แม้ว่าไม่มีการเสริมต่อการเรียนรู้ และ2)การเสริมต่อการเรียนรูใ้น
ระหว่างการปฏิบติัการสอนในชัน้เรียน ควรมีการประเมินความสามารถของผูถู้กเสรมิต่อการเรียนรู ้
การเสรมิต่อการเรียนรู ้และการสะทอ้นคิดใหค้ าแนะน าและค าชม ในระหว่างการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพในชัน้เรียนจรงิ 

3. ควรมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่างผูท้ี่มีความเชี่ยวชาญในการจัดการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร ์ผู้ที่จัดการเรียนรู้วิทยศาสตรใ์นลักษณะคล้ายกัน และตัวนักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพ 

ทัง้นีใ้นการก าหนดโปรแกรมการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ผูว้ิจยัคิดว่าควรที่
จะพฒันาโดยการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อใหเ้กิดการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนทัง้ในเชิง
ของการวางแผนและการปฏิบติัการจดัการเรียนรู ้โดยใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรู้
ที่มุ่งเนน้การเสรมิต่อการเรียนรูใ้นสภาพจรงิ วางแผนและแก้ไขปัญหาจริง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กบัผูเ้ชี่ยวชาญและผูท้ี่ท างานในลกัษณะแบบเดียวกนั จึงจะท าใหก้ิจกรรมในโปรแกรมการพฒันา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมีความสมบูรณแ์ละสามารถเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพฒันานกัศึกษา
ฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรไ์ด ้
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

บทที ่3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัยครัง้นีม้ีจุดมุ่งหมายปลายทางเพื่อพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตรใ์หส้ามารถบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปสู่การจดัการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร์ โดยใช้ระยะเวลาในการวิจัย 1 ภาคการศึกษา ซึ่งผู้วิจัยได้วางแผนและ
ด าเนินการวิจยัแยกเป็น 2 ระยะ คือ 

ระยะที่  1 มีลักษณะเป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เพื่อ
ออกแบบและหาคณุภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อ
การเรียนรู ้เพื่อใหโ้ปรแกรมดังกล่าวสามารถส่งเสริมความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีใหก้ับนักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นระหว่างการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน 

ระยะที่ 2 เป็นวิจัยเพื่อติดตามผลและการวิจัยเชิงกรณีศึกษา  (Case Study Research 
Method) เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อ
การเรียนรูท้ี่มีต่อความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปสู่การจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอน าเสนอรายละเอียดของการวิจยั แยกเป็นหวัขอ้ดงัต่อไปนี ้
1. การก าหนดผูใ้หข้อ้มลู 
2. การสรา้งเครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยั 
3. การเก็บรวบรวมขอ้มลู 
4. การจดักระท าและการวิเคราะหข์อ้มลู 

 

การก าหนดผู้ให้ข้อมูล 
เนื่องจากงานวิจยันีม้ีการวางแผนส าหรบัการเก็บขอ้มลูแยกเป็น 2 ระยะ คือ 1) การเก็บ

ขอ้มูลเก่ียวกับการออกแบบและหาคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทน
เนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรู ้และ 2) การเก็บขอ้มลูเก่ียวกบัผลของโปรแกรมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อความสามารถในการน าความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนไปสู่การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ท าใหม้ีการก าหนดผูใ้หข้อ้มูลแยกตาม
ระยะงานวิจยั ดงันี ้
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ในระยะที่ 1 การออกแบบและหาคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้
ตวัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรู ้ผูว้ิจยัก าหนดผูใ้หข้อ้มลูเป็นผูเ้ชี่ยวชาญจ านวน 8 คน ซึ่ง
คัดเลือกดว้ยวิธีเจาะจง (purposive sampling) (ถิรเดช พิมพ์ทองงาม, 2552) จากผูท้ี่เก่ียวขอ้ง
และมีบทบาทในการพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนให้กับนักศึกษา เช่น อาจารย์นิเทศ
ทางดา้นการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ครูพี่เลีย้งในโรงเรียนที่ท าหนา้ที่ควบคุม ดูแลและพัฒนา
นกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นระหว่างฝึกประสบการณว์ิชาชีพ ผูเ้ชี่ยวชาญ
ในด้านหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร ประธานหลักสูตรหรือผู้ร ับผิดชอบในการผลิตครู
วิทยาศาสตร ์และผูเ้ชี่ยวชาญเก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน  

ในระยะที่ 2 การศึกษาผลของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและ
การเสริมต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปสู่การจดัการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตรน์ัน้ ผูว้ิจยัเก็บขอ้มลูเก่ียวกบัผลของโปรแกรมฯที่มีต่อนกัศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวิทยาศาสตรจ์ากนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ที่ลงทะเบียนเรียน
รายวิชาฝึกปฏิบติังานในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 จ านวน 55 คน ในจ านวน 55 คนนีไ้ดแ้จง้
ความประสงค์ขอเขา้ร่วมท ากิจกรรมในโปรแกรมฯ ทั้งหมด แต่ยินยอมให้ใชแ้ละเปิดเผยขอ้มูล
จ านวน 46 คน นอกจากนีผู้ว้ิจยัยงัติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่
ไดจ้ากโปรแกรมฯไปออกแบบกิจกรรมการเรียนรูแ้ละน าไปสู่การจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์
เป็นรายกรณีศึกษา จ านวน 6 คน ซึ่งคัดเลือกด้วยวิธีการเลือกตัวอย่างกรณีหลากหลาย 
(Maximum variation sampling) (จ าเนียร จวงตระกูล, 2561; ประไพพิมพ์ สุธีวสินนนท และ 
ประสพชยั พสนุนท,์ 2559)  

ทั้งนี ้ในการเก็บข้อมูลจากกรณีศึกษาเพื่อติดตามความสามารถในการน าความรูใ้น
เนื ้อหาผนวกวิธีสอนไปออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้และน าไปสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์ผูว้ิจัยจะพิจารณาคัดเลือกกรณีศึกษาจ านวน 6 คน จากการตอบค าถามจ านวน 9 
ขอ้ ในตวัแทนเนือ้หาที่ผูว้ิจยัพฒันาขึน้  

การใชก้ารตอบค าถามในตัวแทนเนือ้หาที่มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามที่สอดคลอ้งกบัแต่ละ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเพื่อคัดเลือกกรณีศึกษานี ้มีความคลา้ยคลึงกับ
งานวิจัยของ Bronia Roxane Vollebregt และคณะ (2021), A. Fikriyah และคณะ (2021) และ 
Azmil Hashim และคณะ (2015) ซึ่งท าการวิจัยเพื่อวิเคราะหร์ะดับของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนของนักศึกษาวิชาชีพครู โดยใชข้อ้ค าถามที่สอดคลอ้งกับองคป์ระกอบต่าง ๆ ของความรูใ้น
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เนือ้หาผนวกวิธีสอน และท าการวิเคราะหค์ าตอบเชิงคุณภาพเพื่อตีความเป็นระดับของความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัต่างๆ  

ซึ่งในการวิจัยครัง้นีผู้ว้ิจัยจะพิจารณาการตอบค าถามแต่ละขอ้เปรียบเทียบเป็นมาตรา
สว่นประมาณค่า 3 ระดบั ดงันี ้

3 คะแนน หมายถึง แสดงออกถึงการมีขอ้มลูที่ครบถว้น ใหร้ายละเอียดและ
ขอ้มลูเพิ่มเติม หรือแสดงใหเ้ห็นถึงการน าขอ้มลูไปใชใ้น
การจดัการเรียนรูไ้ดอ้ย่างหลากหลายน่าสนใจ 

2 คะแนน หมายถึง แสดงออกถึงการมีข้อมูล ความรู ้ในข้อค าถามนั้น ๆ 
อย่างเพียงพอ และสามารถน าไปสูก่ารจดัการเรียนรูไ้ด ้

1 คะแนน หมายถึง แสดงออกถึงการมีข้อมูลอยู่บ้าง แต่ไม่เพียงพอที่จะ
น าไปสูก่ารจดัการเรียนรู ้

ดงัตวัอย่างการใหค้ะแนน 
ค าถาม หวัขอ้นีส้  าคญักบัชีวิตนกัเรียนอย่างไร 

3 คะแนน “สภาพลมฟ้าอากาศเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา... หากเราพยากรณอ์ากาศได ้เราจะ
สามารถเตรียมตัวรบัมือทัง้สถานการณใ์นชีวิตประจ าวนั เช่น เตรียมร่ม ไม่ซกัผา้
และภยัอนัตราย เช่น รบัมือกบัพาย ุลมแรง  

2 คะแนน “การเข้าใจและเห็นถึงความส าคัญของบรรยากาศจะท าให้นักเรียนอธิบาย
เหตกุารณบ์างอย่างได ้เช่น การขึน้เครื่องบินท าไมหูอือ้ ท าไมเราไม่เอาห่อขนมขึน้
ขึน้เคร่ืองบิน  

1 คะแนน “นกัเรียนอธิบายความสมัพนัธข์องผูผ้ลิต ผูบ้รโิภค และผูย้่อยสลาย”  
 
จากนัน้ผูว้ิจยัจะท าการการแปลความหมายของคะแนนรวม โดยก าหนดช่วงคะแนนเป็น 

3 ระดับ ตามความเห็นของ ชัชวาล เรื่องประพันธ์ (2558) เก่ียวกับการค านวนหาอันตรภาคชั้น 
สรุปช่วงคะแนนรวมและการแปลความหมายได ้ดงันี ้

22-27 หมายถึง กลุม่ที่แสดงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัมาก 
16-21 หมายถึง กลุม่ที่แสดงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัปานกลาง 
9-15 หมายถึง กลุม่ที่แสดงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบันอ้ย 
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เมื่อผู้วิจัยได้ข้อมูลการตอบค าถามในตัวแทนเนื ้อหาของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวิทยาศาสตรแ์ลว้ ผูว้ิจยัไดน้ดัหมายผูท้ี่มีประสบการณใ์นการพฒันานกัศกึษาวิชาชีพครู
วิทยาศาสตรเ์พื่อรว่มกนัตดัสินคะแนนจากการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หาของนกัศึกษา  

จากการจัดประชุมนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์เมื่อวันที่ 28 -29 
พฤษภาคม พ.ศ. 2565  นัน้มีการทบทวนความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและแนะน าใหน้กัศึกษาได้
รูจ้กัและลองตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หา ซึ่งผลจากการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หา แสดงผลดงั
ตาราง 

ตาราง 7 คะแนนจากการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หาเรียงล าดบัจากนอ้ยไปมาก 

เลขที่ 
ขอ้ค าถามในตวัแทนเนือ้หา ขอ้ที่... 

รวม ระดบั 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

41 2 3 1 1 1 2 2 2 2 16 ปานกลาง 

42 2 3 1 1 1 2 2 2 2 16 ปานกลาง 

45 2 3 1 1 1 2 2 2 2 16 ปานกลาง 

35 2 3 1 1 2 2 2 2 2 17 ปานกลาง 

19 2 3 1 1 2 2 2 2 2 17 ปานกลาง 
2 2 3 1 1 2 3 2 2 2 18 ปานกลาง 
33 2 3 1 1 3 2 3 2 2 19 ปานกลาง 
44 2 3 2 1 2 3 2 2 2 19 ปานกลาง 
8 2 3 2 2 2 2 2 2 3 20 ปานกลาง 
43 2 3 2 1 2 3 3 2 2 20 ปานกลาง 
5 2 3 2 1 3 2 2 2 3 20 ปานกลาง 
39 3 3 2 1 2 3 2 2 2 20 ปานกลาง 
46 3 3 2 1 2 3 2 2 2 20 ปานกลาง 
24 2 3 2 2 2 3 3 2 2 21 ปานกลาง 
7 2 3 2 2 2 2 3 3 2 21 ปานกลาง 
32 2 3 2 2 2 3 3 2 2 21 ปานกลาง 
18 2 3 2 2 3 2 3 2 3 21 ปานกลาง 
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ตาราง 7 (ต่อ) 

เลขที่ 
ขอ้ค าถามในตวัแทนเนือ้หา ขอ้ที่... 

รวม ระดบั 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

22 2 3 2 2 2 2 2 3 3 21 ปานกลาง 
29 3 3 2 2 2 2 2 3 3 22 มาก 

28 3 3 2 2 2 3 2 2 3 22 มาก 

34 3 3 3 2 2 3 2 2 2 22 มาก 

21 2 3 3 2 2 3 3 2 2 22 มาก 

31 3 3 2 2 2 3 2 2 3 22 มาก 

10 2 3 3 2 2 2 3 3 2 22 มาก 

9 3 3 2 2 2 3 3 2 3 23 มาก 

17 3 3 3 2 2 3 3 2 2 23 มาก 

1 3 3 2 2 2 3 2 3 3 23 มาก 

38 3 3 2 3 3 2 3 2 2 23 มาก 

25 3 3 2 3 2 3 3 2 3 24 มาก 

27 3 3 3 2 2 3 3 2 3 24 มาก 

36 3 3 3 2 2 2 3 3 3 24 มาก 

12 2 3 3 2 3 3 3 2 3 24 มาก 

16 3 3 2 3 3 2 3 3 3 25 มาก 

26 2 3 2 3 3 3 3 3 3 25 มาก 

30 3 3 2 3 3 3 2 3 3 25 มาก 

14 3 3 2 3 3 3 2 3 3 25 มาก 

37 3 3 2 3 3 3 3 3 2 25 มาก 

20 3 3 3 2 3 3 2 3 3 25 มาก 

11 3 3 3 3 2 3 3 3 3 26 มาก 

13 2 3 3 3 3 3 3 3 3 26 มาก 

4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 26 มาก 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 มาก 
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ตาราง 7 (ต่อ) 

เลขที่ 
ขอ้ค าถามในตวัแทนเนือ้หา ขอ้ที่... 

รวม ระดบั 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

6 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 มาก 
15 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 มาก 
23 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 มาก 

 
จากขอ้มลูในตาราง คะแนนจากการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หาเรียงล าดบัจากนอ้ยไป

มาก จะพบว่าไม่มีนักศึกษาแสดงออกถึงความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในระดับน้อย มีเพียง
นักศึกษาที่แสดงออกในระดับปานกลาง 18 คน และระดับมาก 27 คน ดังนั้นผู้วิจัยจึงท าการ
คดัเลือกกรณีศึกษาดว้ยวิธีเลือกกรณีหลากหลาย โดยสุ่มเลือกนักศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลาง 2 คน (16-21 คะแนน) และระดับมาก (22-27 คะแนน) 
จ านวน 2 คน รวมเป็นกรณีศึกษา 4 คน และกรณีศึกษาทั้ง 4 คนนีจ้ะตอ้งฝึกปฏิบัติการจัดการ
เรียนรูใ้นโรงเรียนสงักดัส านกังานการศกึษาขัน้พืน้ฐานทัง้ขนาดใหญ่และขนาดเล็ก เนื่องจากผูว้ิจยั
เห็นว่าขนาดของโรงเรียนทัง้ 2 แบบ ดงักล่าวมีความพรอ้มและใหก้ารสนับสนุนการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรท์ี่แตกต่างกัน จากนัน้ขอความร่วมมือใหผู้ท้ี่มีประสบการณ์ในการพัฒนานักศึกษา
วิชาชีพครูวิทยาศาสตรเ์ป็นผู้ติดต่อประสานงานเพื่อขอความร่วมมือจากผูท้ี่ไดร้บัการคัดเลือกให้
เป็นกรณีศกึษาและท าการเสรมิต่อการเรียนรูต่้อไป 

 

การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
เนื่องจากงานวิจัยนีม้ีจุดมุ่งหมายของการวิจัยคือการออกแบบและพัฒนาโปรแกรมฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้และท าการติดตามผลของ
โปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ ใช้ตัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้ที่มี ต่อ
ความสามารถในการออกแบบแผนการจดัการเรียนรูแ้ละการจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ซึ่ง
ผูว้ิจยัเก็บขอ้มลูจากเครื่องมือดงัต่อไปนี ้

1. แบบสมัภาษณ์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการใช้
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
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2. แบบวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เก่ียวกับการบูรณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

3. แบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบรูณาการองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบติัการจดัการเรียนรู ้

4. เอกสารที่เก่ียวขอ้ง เช่น แผนการจดัการเรียนรู ้สื่อการเรียนรู ้และอนทุินหรือบนัทึก
การเรียนรู ้เป็นตน้ 

 
ขั้นตอนในการสร้างแบบสัมภาษณนั์กศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู

วิทยาศาสตรเ์กี่ยวกับความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
แบบสมัภาษณ์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับความรูใ้น

เนือ้หาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ป็นแบบสมัภาษณช์นิดกึ่งโครงสรา้งเพื่อใช้
ในการเก็บขอ้มูลการวิจัยร่วมกบัการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูแ้ละสื่อการเรียนรู ้ รวมถึงใช้
เป็นแนวทางในการสมัภาษณภ์ายหลงัการจดัการเรียนรู ้ทัง้นีผู้ว้ิจยัไดว้างแผนและด าเนินการสรา้ง
แบบสมัภาษณ ์ดงันี ้

1. ศึกษาเอกสารและงานวิจยัเก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งสามารถ
สรุปองคป์ระกอบต่าง ๆ ที่บูรณาการเป็นความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ได ้6 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 
ความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์ความรูเ้ก่ียวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน  ความรูเ้ก่ียวกับ
หลกัสตูรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ ความรูเ้ก่ียวกับวิธีการจดัการเรียนรู ้ความรูเ้ก่ียวกบัการวดั
และประเมินผล และความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหลง่เรียนรู ้

2. ศึกษาปัญหาในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และปัญหาในการน าความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนไปสู่การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์พบปัญหาในการจัดการเรียนรูว้่า ครู
วิทยาศาสตรส์อนให้จ าสูตรและท าโจทย์มากกว่าการสอนให้เขา้ใจเนือ้หา ครูไม่เข้าใจหรือไม่
สามารถจัดการเรียนรูเ้ก่ียวกับธรรมชาติของวิทยาศาสตรไ์ด ้ครูไม่เข้าใจเนือ้หาอย่างลึกซึง้ ไม่
สามารถแปลงหลกัสตูรไปสูก่ารจดัการเรียนรู ้และไม่ใชส้ื่อการเรียนรู ้

3. วิเคราะหข์อ้มลู ร่าง และด าเนินการจดัท ารายละเอียดของเครื่องมือออกเป็น 2 
ตอน คือ ตอนที่ 1 ขอ้มลูของผูถ้กูแบบสมัภาษณ ์มีลกัษณะดงันี ้
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ตาราง 8 แสดงตวัอย่างของแบบสมัภาษณน์กัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรฯ์ ตอน
ที่ 1 

ชื่อ โรงเรียน 

เพศ      ชาย      หญิง  อาย ุ            ปี ประสบการณก์ารสอน                      เดือน 

ความชอบ/ถนดัในเนือ้หา

วิทยาศาสตร ์

    ชีววิทยา 

    เคม ี

    ฟิสิกส ์

    ธรณีวิทยา 

    ดาราศาสตรแ์ละอวกาศ 

     อื่นๆ ระบ.ุ................................................................. 

ระหว่างเรียนเคยท ากิจกรรมใดบา้งที่คดิวา่มีผลต่อการปฏิบตัิการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร  ์อย่างไร? 

 

 

 

สมัภาษณ ์วนัท่ี ..........เดือน...................... ปี................. เวลา..................... น. 

จดัการเรียนรู ้เรื่อง........................................................................ 

 

และตอนที่ 2 เป็นรายละเอียดของขอ้ค าถามที่ใชเ้ป็นแนวทางในการสมัภาษณ์
จ านวน 16 ขอ้ค าถาม ซึ่งขอ้ค าถามทั้ง 16 ขอ้นีไ้ดถู้กจัดกลุ่มไวต้ามองคป์ระกอบของความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนและขอ้ค าถามอื่นๆ ดงัรายละเอียด 
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ตาราง 9 แสดงตวัอย่างของแบบสมัภาษณน์กัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรฯ์ ตอน
ที่ 2 

องคป์ระกอบ ค าถาม 

ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หา

วิทยาศาสตร ์

การจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรค์รัง้นี ้เป็นการจดัการเรียนรูเ้รื่องอะไร 

แนวคิดส าคญั (key conception) ของหวัขอ้ที่จดัการเรยีนรูใ้นครัง้นีค้ืออะไร 

ท่านมีการบรูณาการธรรมชาติของวิทยาศาสตรใ์นการจดัการเรียนรูค้รัง้นี ้อย่างไร 

ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและ

แนวคิดของผูเ้รียน 

ผูเ้รียนตอ้งมีความรู/้ความสามารถ/ประสบกาณเ์ดมิอะไรบา้ง จึงจะท าใหก้ารเรยีน

หวัขอ้นีบ้รรลผุล 

เราจะตรวจสอบความรูเ้ดิมหรือแนวคิดคลาดเคลื่อนของผูเ้รยีนอยา่งไร 

อปุสรรคในการเรียนรูห้วัขอ้นีค้อือะไร 

ความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและ

จดุมุง่หมายในการเรยีนรู ้

เป้าหมายของการจดัการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรใ์นครัง้นี ้คืออะไร 

ตวัชีว้ดัและหลกัสตูรของกลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตรท์ี่เก่ียวขอ้งกบัหวัขอ้นี ้มี

ว่าอยา่งไรบา้ง 

ท่านไดเ้พิ่มเติมเป้าหมายนอกเหนือจากหลกัสตูรหรือไม่ อยา่งไร เพราะเหตใุดจึง

เพิ่มเติมส่ิงเหล่านัน้  

ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการ

เรียนรู ้

ท่านออกแบบกจิกรรมการเรียนรูใ้นวนันีอ้ยา่งไร ไดแ้นวคิดมาจากที่ใดบา้ง  เพราะ

เหตใุดท่านจงึตดัสินใจออกแบบกิจกรรมการเรยีนรูเ้ป็นเช่นนัน้ 

วิธีการจดัการเรยีนรูใ้นหวัขอ้นีส้ามารถน าไปใชก้บัหวัขอ้อื่นในวชิาวิทยาศาสตรไ์ด้

หรือไม่ อย่างไร กรุณายกตวัอยา่งประกอบ 
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ตาราง 9 (ต่อ) 

องคป์ระกอบ ค าถาม 

ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและ

ประเมินผลการเรยีนรู ้

ท่านวดัและประเมินผลการเรียนรูอ้ย่างไร ใชเ้ครื่องมือ/วธีิใด เพราะเหตใุด 

ขอ้ดี-ขอ้ดอ้ยของวิธีวดัและประเมินผลการเรียนรูท้ี่ท่านใชม้ีอะไรบา้ง 

ความรูเ้ก่ียวกบัส่ือและแหล่ง

เรียนรู ้

ท่านไดจ้ดัเตรียมสื่อการเรียนรูใ้นหวัขอ้นีอ้ย่างไร เพราะเหตใุดจงึเลือกใชส่ื้อนัน้ๆ 

ท่านไดจ้ดับรรยากาศการเรียนรูใ้นหวัขอ้นี ้อย่างไร  

ส่ือและบรรยากาศที่ท่านใชท้ าใหผู้เ้รียนบรรลเุป้าหมายการเรียนรูห้รือไม่ อย่างไร 

 

การหาคุณภาพแบบสัมภาษณนั์กศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร์
เกี่ยวกับความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์

เมื่อออกแบบแบบสัมภาษณ์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์
เก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรแ์ลว้เสร็จ ผูว้ิจัยไดติ้ดต่อ
และจัดส่งแบบสัมภาษณ์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์ห้กับผู้เชี่ยวชาญจ านวน 8 ท่าน เพื่อให้
ผู ้เชี่ยวชาญตรวจพิจารณาให้ความเห็นเก่ียวกับ ค่าดัชนีความตรงเชิงเนื ้อหา (CVI: Content 
Validity Index) ระหว่างองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนกับขอ้ค าถามที่สรา้งขึน้ 
โดยพิจารณาค่า CVI เป็น 4 ระดับ ได้แก่ 4 สอดคล้องมาก 3 ค่อนข้างสอดคล้อง 2 สอดคล้อง
บางส่วน และ 1 ไม่สอดคลอ้ง และท าการวิเคราะหด์ชันีความตรงเชิงเนือ้หาเป็น ดชันีความตรงเชิง
เนือ้หารายขอ้ (I-CVI) และ ดัชนีความตรงเชิงเนือ้หาทั้งฉบับ (S-CVI) นอกจากนีผู้เ้ชี่ยวชาญจะ
พิจารณาความเหมาะสมของภาษาและการน าไปใช้ โดยใชแ้บบประเมินชนิดมาตราส่วนประเมิน
ค่า 5 ระดับ ไดแ้ก่ มีความเหมาะสมในระดับ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยที่สุด และ
ตรวจสอบขอ้ค าถามที่ปรากฏในแบบสมัภาษณว์่าครอบคลมุประเด็นต่างๆ ของความรูใ้นเนือ้หาน
วกวิธีสอนหรือไม่ โดยใหผู้เ้ชี่ยวชาญสามารถแสดงความเห็นเพิ่มเติมและปรบัแกไ้ขขอ้ค าถามที่
สรา้งขึน้ได ้ซึ่งผลการตรวจพิจารณาโดยผูเ้ชี่ยวชาญ แสดงดงัตาราง 
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จากขอ้มูลในตาราง จะพบว่าแบบสัมภาษณ์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรม์ีค่าดัชนี
ความตรงเชิงเนือ้หารายขอ้ (I-CVI) มีค่าอยู่ในช่วง 0.88-1 ทุกรายการ ซึ่งแปลผลไดว้่าผูเ้ชี่ยวชาญ
ประเมินให้ทุกข้อค าถามที่ปรากฏในแบบสัมภาษณ์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรม์ีความ
สอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนทุกขอ้ค าถาม ทัง้นีเ้มื่ อพิจารณาดชันี
ความตรงเชิงเนื ้อหาทั้งฉบับ (S-CVI) มีค่าเท่ากับ 0.99 ด้วยเช่นกัน ซึ่งหมายความว่าแบบ
สมัภาษณน์กัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
ในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรม์ีความสอดคลอ้งกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนทัง้ฉบบั 

นอกจากนีผู้เ้ชี่ยวชาญบางท่านก็ไดใ้หข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกบัขอ้ค าถามที่ใชใ้น
การสมัภาษณ์ว่าบางขอ้ค าถามอาจไม่เหมาะสมที่จะใชใ้นการสัมภาษณ์ เพราะอาจน าไปสู่การ
ตีความไดย้ากหรือผิดพลาดว่าผูต้อบมีหรือไม่มีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน นอกจากนีข้อ้ค าถาม
บางขอ้อาจมีความซ า้ซอ้นกบัขอ้ค าถามอื่นได ้ขอ้ค าถามดงักลา่วมีดงันี ้

1. ท่านมีการบูรณาการธรรมชาติของวิทยาศาสตรใ์นการจัดการเรียนรูค้รัง้นี ้
อย่างไร 

2. เปา้หมายของการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นครัง้นี ้คืออะไร 
3. ท่านไดจ้ดับรรยากาศการเรียนรูใ้นหวัขอ้นี ้อย่างไร 

ทัง้นีผู้ว้ิจัยไดด้  าเนินการตัดขอ้ค าถามดังกล่าวออกจากแบบสัมภาษณ์นักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์และเมื่อพิจารณาแบบสมัภาษณ์ภายหลงัตัดขอ้ค าถามออกแลว้ แบบสมัภาษณ์นี ้
ยงัคงสามารถตรวจสอบเหตุผลเก่ียวกบัการใชค้วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนส าหรบัการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูไ้ด ้

ขั้นตอนในการสร้างแบบวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตรเ์กี่ยวกับ
การบูรณาการองคป์ระกอบของความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน 

แบบวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบรูณาการองคป์ระกอบ
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมีลกัษณะเป็นแบบประเมินจ านวน 11 รายการ แบ่งเป็นดา้นต่าง 
ๆ จ านวน 6 ดา้นตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งผูว้ิจยัใชเ้ก็บขอ้มลูรว่มกบั
การพิจารณาแผนการจดัการเรียนรู ้ทัง้นีผู้ว้ิจยัด าเนินการสรา้งเครื่องมือดงักลา่ว ดงันี ้
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1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอน และ
รายละเอียดของตัวแทนเนื ้อหาเพื่อพัฒนาความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนของนักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ 

2. ออกแบบเครื่องมือที่จะใช้ในการวิเคราะห์องค์ประกอบและรายละเอียด
เก่ียวกบัการบรูณาการความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในแผนการจดัการเรียนรู ้มีรายละเอียด ดงันี ้

ตาราง 11 องคป์ระกอบและรายละเอียดการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรู ้

ข้อ รายการการประเมิน 

การตรวจสอบ 

ข้อคดิเหน็ ปรากฏ
ชัดเจน 

ปรากฏ
ไม่ชัดเจน 

ไม่
ปรากฏ 

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร ์  

1 ระบแุนวคิดส าคญัทาง

วิทยาศาสตรข์องเรื่องที่สอนได้

อย่างถกูตอ้ง 

    

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจดุมุ่งหมายในการเรียนรู ้  

2 ระบจุดุประสงคก์ารเรียนรูท้ี่

สอดคลอ้งกบัหลกัสตูร

วิทยาศาสตร ์

    

3 ระบจุดุประสงคก์ารเรียนรูท้ี่

สอดคลอ้งขอ้ก าหนดอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

    

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน  

4 มีการตรวจสอบแนวคิด

คลาดเคลื่อนของผูเ้รียน 

    

5 มีการตรวจสอบความรูเ้ดิมและ

ความสามารถพืน้ฐานก่อนเรียน

ของผูเ้รียน 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ รายการการประเมิน 

การตรวจสอบ 

ข้อคดิเหน็ ปรากฏ
ชัดเจน 

ปรากฏ
ไม่

ชัดเจน 

ไม่
ปรากฏ 

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู ้  

6 เลือกวิธีสอนท่ีเหมาะสมในการสอน

เรื่องนี ้ 

    

7 มีการใชเ้ทคนิคการสอนท่ีท าใหผู้เ้รียน

สามารถเรียนรูไ้ดด้ีขึน้ เช่น การ

เปรียบเทียบ ยกตวัอย่าง อปุมาอปุมยั

ฯ ในแผนการจดัการเรียนรู ้

    

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล  

8 มีการประเมินผลการเรยีนรูร้ะหวา่ง

เรียน 

    

9 ก าหนดเป้าหมายของการวดัและ

ประเมินผลที่สอดคลอ้งกบัเป้าหมาย

ของหลกัสตูรและจดุมุ่งหมายในการ

เรียนรู ้

    

10 ก าหนดวิธีการวดัและประเมินผลได้

เหมาะสม 

    

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัส่ือและบรบิท  

11 ก าหนดสื่อและแหล่งเรียนรูไ้ด้

เหมาะสมกบัเนือ้หา กิจกรรม และ

เป้าหมายการเรียนรู ้
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การหาคุณภาพแบบวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตรเ์กี่ยวกับการบูร
ณาการองคป์ระกอบของความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

เมื่อออกแบบแบบวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบรูณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนแลว้เสร็จ ผูว้ิจัยไดติ้ดต่อและจดัส่งแบบวิเคราะห์
แผนการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนใหก้บัผูเ้ชี่ยวชาญจ านวน 8 ท่าน เพื่อใหผู้เ้ชี่ยวชาญตรวจพิจารณาใหค้วามเห็นเก่ียวกบัค่า
ดัชนีความตรงเชิงเนื ้อหา (CVI: Content Validity Index) ระหว่างองค์ประกอบของความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนกบัขอ้ค าถามที่สรา้งขึน้ โดยพิจารณาค่า CVI เป็น 4 ระดบั ไดแ้ก่ 4 สอดคลอ้ง
มาก 3 ค่อนขา้งสอดคลอ้ง 2 สอดคลอ้งบางส่วน และ 1 ไม่สอดคลอ้ง และท าการวิเคราะหด์ัชนี
ความตรงเชิงเนือ้หาเป็น ดชันีความตรงเชิงเนือ้หารายขอ้ (I-CVI) และ ดชันีความตรงเชิงเนือ้หาทัง้
ฉบบั (S-CVI) นอกจากนีผู้เ้ชี่ยวชาญจะพิจารณาความเหมาะสมของภาษาและการน าไปใช ้โดยใช้
แบบประเมินชนิดมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ ไดแ้ก่ มีความเหมาะสมในระดบั มากที่สดุ มาก 
ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยที่สุด และตรวจสอบประเด็นที่ปรากฏในแบบวิเคราะหแ์ผนการจัดการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการบูรณาการองค์ประกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนว่า
ครอบคลมุประเด็นต่างๆ ของความรูใ้นเนือ้หานวกวิธีสอนหรือไม่ โดยใหผู้เ้ชี่ยวชาญสามารถแสดง
ความเห็นเพิ่มเติมและปรบัแก้ไขประเด็นที่สรา้งขึน้ได ้ซึ่งผลการตรวจพิจารณาโดยผูเ้ชี่ ยวชาญ 
แสดงดงัตาราง 
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จากข้อมูลในตาราง จะพบว่าแบบวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์
เก่ียวกับการบูรณาการองค์ประกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมีค่าดัชนีความตรงเชิง
เนือ้หารายขอ้ (I-CVI) มีค่าเท่ากบั 1 ทกุรายการ ซึ่งแปลผลไดว้่าผูเ้ชี่ยวชาญประเมินใหทุ้กประเด็น
ที่ปรากฏในแบบวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบูรณาการองคป์ระกอบ
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมีความสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนประเด็น ทั้งนี ้เมื่อพิจารณาดัชนีความตรงเชิงเนื ้อหาทั้งฉบับ (S-CVI) มีค่าเท่ากับ 1 ด้วย
เช่นกัน ซึ่งหมายความว่าแบบวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบูรณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมีความสอดคลอ้งกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
ทัง้ฉบบั 

ขั้นตอนในการสร้างแบบสังเกตการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตรเ์กี่ยวกับการบูรณา
การองคป์ระกอบของความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ 

แบบสังเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการบูรณาการองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการเรียนรูม้ีลักษณะเป็นตารางที่ใช้บันทึก
พฤติกรรมและการแสดงออกของครูผูส้อนวิทยาศาสตรใ์นระหว่างการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
ซึ่งผูว้ิจยัไดอ้อกแบบและด าเนินการ ดงันี ้

1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอน และ
รายละเอียดของตัวแทนเนื ้อหาที่พัฒนาความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนของนักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ 

2. ออกแบบเครื่องมือที่จะใชใ้นการวิเคราะหพ์ฤติกรรมและการแสดงออกของครู
เก่ียวกับการบูรณาการความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระหว่างการจัดการเรียนรู ้มีรายละเอียด 
ดงันี ้
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ตาราง 13 แบบบนัทกึพฤติกรรมและการแสดงออกเก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใน
ระหว่างจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

ประเด็นที่พิจารณา 

ระดบัการสงัเกต หลกัฐานหรือ

พฤติกรรม ที่

แสดงออก 

ความคิดเห็นของ

ผูส้งัเกต ชดัเจน ไม่แน่ใจ ไม่ปรากฏ 

เนือ้หามคีวามถกูตอ้ง และ

สามารถส่ือสารใหผู้เ้รียนเขา้ใจ

ได ้

     

กิจกรรมการเรยีนรูส้อดคลอ้งกบั

ตวัชีว้ดั 

     

มีการตรวจสอบแนวคิด

คลาดเคลื่อน และ/หรือ 

จดัเตรียมความรูแ้ละ

ความสามารถพืน้ฐานใหก้บั

ผูเ้รียน 

     

กิจกรรมท าใหผู้เ้รยีนเกดิการ

เรียนรูไ้ดง้า่ย และเหมาะสมกบั

เนือ้หา 

     

ใชว้ธีิการวดัและเครื่องมือวดัที่

เหมาะสมสอดคลอ้งกบักิจกรรม

การเรียนรู ้

     

ส่ือและแหล่งเรียนรูเ้หมาะสมกบั

กิจกรรมและจดุประสงค ์
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การหาคุณภาพแบบสังเกตการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตรเ์กี่ยวกับการบูรณาการ
องคป์ระกอบของความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ 

 เมื่อออกแบบแบบสังเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการบูรณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบติัการจัดการเรียนรูแ้ลว้เสร็จ ผูว้ิจัยได้
ติดต่อและจดัส่งแบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบรูณาการองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการเรียนรูใ้ห้กับผู้เชี่ยวชาญจ านวน 8 ท่าน 
เพื่อใหผู้เ้ชี่ยวชาญตรวจพิจารณาใหค้วามเห็นเก่ียวกบัค่าดชันีความตรงเชิงเนือ้หา (CVI: Content 
Validity Index) ระหว่างองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนกบัประเด็นการพิจารณาที่
สรา้งขึน้ โดยพิจารณาค่า CVI เป็น 4 ระดับ ได้แก่ 4 สอดคล้องมาก 3 ค่อนข้างสอดคล้อง 2 
สอดคลอ้งบางส่วน และ 1 ไม่สอดคลอ้ง และท าการวิเคราะหด์ัชนีความตรงเชิงเนือ้หาเป็น ดัชนี
ความตรงเชิงเนือ้หารายข้อ (I-CVI) และ ดัชนีความตรงเชิงเนือ้หาทั้งฉบับ (S-CVI) นอกจากนี ้
ผูเ้ชี่ยวชาญจะพิจารณาความเหมาะสมของภาษาและการน าไปใช ้โดยใชแ้บบประเมินชนิดมาตรา
สว่นประเมินค่า 5 ระดบั ไดแ้ก่ มีความเหมาะสมในระดบั มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ย
ที่สดุ และตรวจสอบประเด็นที่ปรากฏในแบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการบูร
ณาการองค์ประกอบของความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ว่า
ครอบคลมุประเด็นต่างๆ ของความรูใ้นเนือ้หานวกวิธีสอนหรือไม่ โดยใหผู้เ้ชี่ยวชาญสามารถแสดง
ความเห็นเพิ่มเติมและปรบัแก้ไขประเด็นที่สรา้งขึน้ได ้ซึ่งผลการตรวจพิจารณาโดยผูเ้ชี่ยวชาญ 
แสดงดงัตาราง 
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จากข้อมูลในตาราง จะพบว่าแบบสังเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับ
การบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบติัการจดัการเรียนรูม้ีค่า
ดัชนีความตรงเชิงเนือ้หารายขอ้ (I-CVI) มีค่าเท่ากับ 1 ทุกรายการ ซึ่งแปลผลไดว้่าผู้เชี่ยวชาญ
ประเมินใหท้กุประเด็นที่ปรากฏในแบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบรูณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบติัการจัดการเรียนรูม้ีความสอดคลอ้ง
กับองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนประเด็น ทัง้นีเ้มื่อพิจารณาดัชนีความตรงเชิง
เนือ้หาทัง้ฉบบั (S-CVI) มีค่าเท่ากบั 1 ดว้ยเช่นกนั ซึ่งหมายความว่าแบบสงัเกตการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการบูรณาการองค์ประกอบของความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในการ
ปฏิบติัการจดัการเรียนรูม้ีความสอดคลอ้งกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนทัง้ฉบบั 

 ทั้งนี ้แบบสังเกตการจัดการเรียน รู้วิทยาศาสตร์เก่ียวกับการบูรณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้มีความส าคัญต่อ
การเสริมต่อการเรียนรูใ้หก้ับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์เนื่องจากเป็นแบบ
สังเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนในการปฏิบติัการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์และเป็นเครื่องมือที่ใชร้่วมกับการเสริม
ต่อการเรียนรูร้ายบุคคล และสามารถแสดงขอ้มูลที่น าไปสู่การเลือกประเด็นในการเสริมต่อการ
เรียนรูเ้พื่อพฒันาความสามารถในการบรูณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน  

ดงันัน้ผูว้ิจยัจึงไดน้ าแบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบรูณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบติัการจดัการเรียนรู้ไปทดลองเก็บขอ้มลู
โดยการสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องนกัศึกษาวิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ไม่ใช่ผูใ้หข้อ้มูล 
ผลการทดลองเก็บขอ้มลูพบว่า  

1. รูปแบบของแบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบูรณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้นัน้มีความยากใน
การทบทวนขอ้มูล  เนื่องจากไม่มีการบนัทึกเก่ียวกับพฤติกรรมหรือสถานการณ์ที่เกิดในหอ้งเรียน
โดยตลอด ท าใหเ้มื่อพิจารณาแบบสงัเกตฯ ในภายหลงัจะไม่สามารถเขา้ใจถึงสาเหตขุองการแสดง
ขอ้คิดเห็นของผูบ้นัทกึ 

2. ขอ้มูลที่บันทึกไดน้ั้นไม่ไดแ้ยกบันทึกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนท าใหย้ากในการระบุประเด็นที่จะท าการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาการจัดการ
เรียนรู ้ 
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3. จากการทดลองเก็บข้อมูลกับนักศึกษาวิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ไม่ใช่ผู ้ให้
ขอ้มลูจะพบว่ามีประเด็นย่อย ๆ ในแต่ละองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่น่าสนใจ
และอาจส่งผลต่อการเพิ่มโอกาสในการเรียนรู ้ซึ่งนกัศึกษากลุ่มดังกล่าวไดอ้อกแบบและพยายาม
ด าเนินการเพื่อใหเ้กิดผลดีในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ไดแ้ก่  

ตาราง 15 ประเด็นสงัเกตจากการทดลองใชเ้ครื่องมือ 

องคป์ระกอบของความรู้ใน
เนือ้หาผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ประเด็นทีน่่าสนใจเพิ่มเติมจาก
การทดลองใช ้

ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หา
วิทยาศาสตร ์

เนือ้หามคีวามถกูตอ้ง  การส่ือสารท่ีไม่ท าใหเ้กดิความ
เขา้ใจคลาดเคลื่อน 

ความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและ
จดุมุง่หมาย 

กิจกรรมการเรยีนรูส้อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั การท าใหน้กัเรยีนมีเปา้หมาย 
อยากรู ้หรืออยากหาค าตอบใน

การท ากิจกรรม 
ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและ

แนวคิดผูเ้รยีน 
มีการตรวจสอบแนวคิดคลาดเคลือ่น 
และ/หรือ จดัเตรียมความรูแ้ละ

ความสามารถพืน้ฐานใหก้บัผูเ้รียน 

การอภิปรายเก่ียวกบัแนวคิด
คลาดเคลื่อนและแกไ้ขใหถ้กูตอ้ง 

ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการ
เรียนรู ้

กิจกรรมท าใหผู้เ้รยีนเกดิการเรียนรูไ้ด้
ง่าย และเหมาะสมกบัเนือ้หา 

การสรา้งความสนใจในบทเรียน 
  
มีการเตรียมความรูเ้ดิม  
 
มีการแนะน าการท ากิจกรรม  
 
มี ก า รแลก เป ล่ี ย น ผลก า รท า
กิ จกรรมระหว่างนัก เรียนและ
ระหว่างนกัเรียนกบัผูส้อน  
 

มีการสรา้งขอ้สรุปบทเรียนที่
สอดคลอ้งกบัผลการท ากิจกรรม

ของนกัเรยีน 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

องคป์ระกอบของความรู้ใน
เนือ้หาผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ประเด็นที่น่าสนใจเพิ่มเติมจาก
การทดลองใช้ 

ความรู้เก่ียวกับการวัดและ
ประเมินผล 

ใชว้ิธีการวดัและเครื่องมือวดัที่เหมาะสม
สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู ้

การใชว้ิธีการวดัที่สนกุสนาน 
 
การประเมินผลด้วยการแข่งขัน
ระหว่างกลุ่มนกัเรียน  
 
การวัดด้วยข้อสอบที่พบเห็นได้
บ่อย เช่น ขอ้สอบจากการสอบเขา้
โรงเรียนในชั้นเรียนที่สูงขึน้ หรือ
ขอ้สอบ O-net 

ความรูเ้ก่ียวกับส่ือและแหล่ง
เรียนรู ้

ส่ื อ และแห ล่ ง เรียน รู ้เหม าะสมกั บ
กิจกรรมและจดุประสงค ์

การบริหารส่ือให้ เพี ยงพอหรือ
เลือกใชส่ื้ออื่นทดแทน  
 
การใชส่ื้อและ/หรือแหล่งเรียนรูใ้น
ชีวิตประจ าวนั  
 
การใช้ส่ือที่น่าสนใจ  สรา้งความ
ตื่ น เต้ น ใ ห้ กั บ นั ก เรี ย น  เช่ น 
แบบจ าลองพายุ หรือการจ าลอง
เมฆ 

 
4. ภายหลังจัดการเรียนรูแ้ล้วเสร็จ นักศึกษาต้องการเก็บแบบบันทึกเก่ียวกับ

ข้อเสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรู ้โดยเฉพาะความสามารถที่นักศึกษาท าได้แล้ว และ
ความสามารถหรือสิ่งที่ตอ้งพฒันาเพิ่มเติม เพื่อน าไปทบทวนและออกแบบการจดัการเรียนรูใ้นครัง้
ถดัไป 

ดังนั้นผู้วิจัยจึงปรบัเปลี่ยนรูปแบบของแบบสังเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์
เก่ียวกับการบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการ
เรียนรูเ้พื่อใหเ้อือ้ต่อการเสรมิต่อการเรียนรู ้ดงันี ้
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1. เพิ่มเติมส่วนแรก เพื่ อให้ผู ้สังเกตการจัดการเรียนรู้บันทึกพฤติกรรมที่
สงัเกตเห็นและความคิดเห็นของผูส้งัเกต 

2. ส่วนที่สอง เพิ่มเติมการใหค้ าชื่นชมเพื่อระบุเก่ียวกับความสามารถหรือสิ่งที่
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ าได้ดี และปรับเปลี่ยนจากประเด็นการ
ตรวจสอบเป็นองค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอน ซึ่งประเด็นการตรวจสอบและ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมีความสอดคลอ้งกันอยู่ก่อนแลว้ และไดเ้พิ่มเติม
รายละเอียดเก่ียวกบัสิ่งที่ผูส้งัเกตตอ้งค านึง รวมถึงเทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ผูส้งัเกตคิดว่า
จะเลือกใชใ้นการเสรมิต่อการเรียนรูใ้หก้บันกัศึกษา 

ทั้งนีรู้ปแบบของแบบสังเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการบูรณาการ
องค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้จะถูกจัดแบ่ง
ออกเป็น 2 สว่น คือ 

สว่นที่ 1  การบนัทกึการสงัเกตกิจกรรม 
ส่วนที่ 2 ค าชื่นชมและประเด็นการเสริมต่อการเรียนรู ้(ผูส้งัเกตการจดัการเรียนรู้

สามารถมอบส่วนที่ 2 นี ้ไวใ้หก้ับนักศึกษา เพื่อใหน้ักศึกษาใชท้บทวนก่อนออกแบบการจัดการ
เรียนรูใ้นครัง้ถดัไป 

แบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรฯ์ ที่ปรบัเปลี่ยนแลว้เป็นดงันี ้
 
สว่นที่ 1 การสงัเกตกิจกรรม 
ข้อมูลของผู้ถูกสังเกต 

ชื่อ-สกลุ............................................................. โรงเรียน......................................ชัน้ที่สอน

เรื่อง....................................................วนั............................................เวลา........................... 

บันทกึ (ส่ิงทีสั่งเกตเหน็และความคิดเหน็ของผู้สังเกต) 

..................................................................................................................

.................................................................................................................. 

..................................................................................................................

.................................................................................................................. 
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สว่นที่ 2 ค าชื่นชมและประเด็นการเสรมิต่อการเรียนรู ้
ค าชื่นชม 

.................................................................................................................. 

.................................................................................................................. 

.................................................................................................................. 
 

สรุปผลการสังเกต 

ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร ์(ประเด็นการสงัเกตไดแ้ก่ ความถกูตอ้งของเนือ้หา 

และการสื่อสารเนือ้หาในระหว่างการจดัการเรียนรูว้่าไม่ท าใหเ้กิดความเขา้ใจคลาดเคลื่อนและง่าย

ต่อการท าความเขา้ใจ) 

.................................................................................................................. 

.................................................................................................................. 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 
 

ความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู ้(ประเด็นการสงัเกตไดแ้ก่ มีการแจง้

หรือการท าใหน้กัเรียนมีเปา้หมาย อยากรู ้หรืออยากหาค าตอบในการท ากิจกรรม) 

.................................................................................................................. 

.................................................................................................................. 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 
 

ความรูเ้ก่ียวกับผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน (ประเด็นการสังเกตไดแ้ก่ มีการเตรียมความรู้

เดิมก่อนท ากิจกรรม และอาจมีการตรวจสอบหรืออภิปรายเก่ียวกับแนวคิดคลาดเคลื่อนและแกไ้ข

ใหถ้กูตอ้ง อาจมีการจดัการความยาก เช่นการยกตวัอย่าง การเปรียบเทียบ หรือการระบุเทคนิคใน

การท าใหน้กัเรียนสามารถจดจ าได)้ 

.................................................................................................................. 
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.................................................................................................................. 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 
 

ความรูเ้ก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรู ้(ประเด็นการสังเกตได้แก่ กิจกรรมการเรียนรู้มี

ลกัษณะที่สอดคลอ้งกับตัวชีว้ัด/จุดประสงคก์ารเรียนรู้ มีการสรา้งความสนใจในบทเรียน มีการ

เตรียมความรูเ้ดิม มีการแนะน าการท ากิจกรรม มีการแลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมระหว่าง

นักเรียนและระหว่างนักเรียนกับผู้สอน มีการสรา้งข้อสรุปบทเรียนที่สอดคล้องกับผลการท า

กิจกรรม) 

.................................................................................................................. 

.................................................................................................................. 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 
 

ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล (ประเด็นการสงัเกตไดแ้ก่ มีการวดัและประเมินผล

ที่สอดคลอ้งกบัจุดประสงค ์ใชว้ิธีวดัและเครื่องมือที่เหมาะสมใชง้านไดจ้รงิ อาจมีการใชว้ิธีการวดัที่

สนกุสนานมีการแข่งขนัระหว่างกลุม่ และ/หรือ การวดัดว้ยขอ้สอบที่พบเห็นไดบ้่อย) 

.................................................................................................................. 

.................................................................................................................. 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 
 

ความรูเ้ก่ียวกับสื่อและแหล่งเรียนรู  ้(ประเด็นการสงัเกตไดแ้ก่ สื่อการเรียนรูช้่วยใหผู้เ้รียน

เขา้ใจเนือ้หาไดง้่ายและบรรลุจุดประสงค ์มีสื่อที่เพียงพอเหมาะสม/ใชส้ื่ออ่ืนทดแทน ใชส้ื่อและ/

หรือแหลง่เรียนรูใ้นชีวิตประจ าวนั และอาจมีการใชส้ื่อที่น่าสนใจ) 

.................................................................................................................. 
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..................................................................................................................

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิจยัครัง้นี ้ผูว้ิจยัแบ่งการเก็บขอ้มูลออกเป็น 2 ส่วน คือ 1)การเก็บรวบรวมขอ้มลูเพื่อ

ตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการ
เรียนรู ้และ2)การเก็บรวบรวมขอ้มลูเพื่อศกึษาผลของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทน
เนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไป
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูแ้ละน าไปสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ของนักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ทัง้นีผู้ว้ิจยัไดด้  าเนินการจดัเก็บรวบรวมขอ้มลู ดงันี ้

การเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพทีใ่ช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมฯ ผู้วิจัยเก็บ
รวบรวมขอ้มลูจากผูท้ี่มีบทบาทและมีความเชี่ยวชาญในการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
จ านวน 8 ท่าน โดย 

1. ติดต่อประสานกบัผูท้ี่มีบทบาทและมีความเชี่ยวชาญในการพฒันาความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน เพื่อขอใหต้รวจสอบความตรงเชิงโครงสรา้งของโปรแกรมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรู ้พรอ้มทัง้ชีแ้จงสิทธิและรายละเอียดเบือ้งตน้ 

2. ด าเนินการจดัส่งโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนื ้อหาและ
การเสริมต่อการเรียนรู ้แบบประเมินความตรงเชิงโครงสรา้ง เอกสารชีแ้จง และหนังสือใหค้วาม
ยินยอมเขา้ร่วมโครงการวิจยั เพื่อใหผู้เ้ชี่ยวชาญที่ประสานไวป้ระเมินโปรแกรมฯ และพิจารณาลง
นามในเอกสาร 

3. รอรบัเอกสารที่สง่กลบัมา และด าเนินการวิเคราะหข์อ้มลู 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือศึกษาผลของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่
ใช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ 

ในการเก็บรวบรวมขอ้มลู ผูว้ิจยัด าเนินการตามล าดบั ดงันี ้
1. นัดหมายและท าการชี ้แจงนักศึกษาฝึกประสบการณ์ วิชาชีพค รู

วิทยาศาสตรเ์พื่อชีแ้จงและบอกประโยชน์ที่จะได้รบัจากการเขา้ร่วมโปรแกรมการเสริมต่อการ
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เรียนรูเ้พื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน  โดยใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู ้
เพื่อใหน้กัศกึษาสมคัรใจเขา้รว่มโปรแกรมฯ 

2. เมื่อนักศึกษาสมัครใจเข้าร่วมโปรแกรมฯแล้ว ผู้วิจัยชี ้แจงสิทธิและ
รายละเอียดในการเป็นผูใ้ห้ขอ้มูลการวิจัยและสิทธิในการขอยกเลิกการเป็นผูใ้หข้อ้มูลการวิจัย 
พรอ้มทัง้ใหน้กัศกึษาที่เป็นอาสาสมคัรลงลายมือชื่อแสดงความยินยอมใหข้อ้มลู 

3. ด าเนินการตามกิจกรรมที่ไดว้างแผนไวใ้นโปรแกรม และตรวจสอบการ
ตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หาเพื่อคดัเลือกผูใ้หข้อ้มลูดว้ยวิธีหลากหลายจนไดผู้ใ้หข้อ้มลูเพื่อศึกษา
เป็นกรณีศกึษาจ านวน 6 คน 

4. ติดต่อประสานงานเพื่อนัดหมายวันและเวลาที่จะขอเก็บข้อมูลจาก
แผนการจดัการเรียนรูแ้ละวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูด้ว้ยแบบวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการวางแผน 
ขอสมัภาษณด์ว้ยแบบสมัภาษณน์กัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัความรู้
ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์และขอสังเกตการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรใ์นชั้นเรียนโดยผูว้ิจัยจะเก็บรวบรวมขอ้มูลการสังเกตชั้นเรียนด้วยแบบสังเกตการ
จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
ในการปฏิบติัการจดัการเรียนรู ้

5. ด าเนินการเก็บขอ้มลู สมัภาษณ ์และสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์
ตามวนัและเวลาที่นดัหมายไว ้

6. ท าการวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อเตรียมการส าหรับการเสริมต่อการเรียนรู้
รายบคุคล 

7. ติดต่อประสานงานเพื่อนัดหมายวันและเวลาที่จะด าเนินการ สัมภาษณ ์
สงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน พดูคยุและท าการเสรมิต่อการเรียนรู ้

8. ด าเนินการสมัภาษณ์ สงัเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และเสริมต่อ
การเรียนรูต้ามวนัและเวลาที่นดัหมายไว ้

9. น าขอ้มูลจากการสมัภาษณ์ สงัเกตการณ์จัดการเรียนรู ้และการเสริมต่อ
การเรียนรู ้มาวิเคราะหแ์ละตีความ เพื่อสรุปผลการวิจยั 

10. ขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอ้มูลในขั้นตอนที่ 4-8 จะด าเนินการต่อเนื่อง
ตลอดภาคเรียน 
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การจัดกระท าและวิเคราะหข์้อมูล 
ส าหรับการวิเคราะห์และจัดกระท าข้อมูลเพื่อตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ เนื่องจากขอ้มูลเป็นลกัษณะ
ของความเห็นของผู้เชี่ ยวชาญ เก่ียวกับความตรงเชิงเนื ้อหา (Content validity) ระหว่าง
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนหรือการเสริมต่อการเรียนรู ้กับประเด็นต่าง ๆ ที่
ปรากฏในโปรแกรมฯ ผูว้ิจัยไดเ้ลือกใชส้ถิติการหาค่าดัชนีความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity 
Index: CVI) ในการวิเคราะหข์อ้มูล เพื่อตรวจสอบยืนยันว่ารายละเอียดและขัน้ตอนกระบวนการ
ต่าง ๆ ที่ปรากฏในโปรแกรมฯ  มีความตรงเชิงเนือ้หากบัองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนหรือการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระดับใด ทั้งนีผู้ ้วิจัยไดว้ิเคราะห์ค่าดัชนีความตรงเชิงเนือ้หา 
แบ่งเป็น 2 ปรมิาณ คือ  

1. การหาค่าดัชนีความตรงตามเนื ้อหารายข้อ (Item-level CVI: I-CVI) เพื่อตรวจ
พิจารณาค่าความตรงเชิงโครงสรา้งในแต่ละประเด็นย่อย เพื่อใหง้่ายต่อการปรบัปรุงแกไ้ข  โดยค่า 
I-CVI นี ้จะท าการก าหนดความเห็นของผุ้เชี่ยวชาญเป็นมาตรวัด 4 ระดับ คือ 1 หมายถึง ไม่
สอดคลอ้ง, 2 หมายถึง สอดคลอ้งบางส่วน, 3 หมายถึง ค่อนขา้งสอดคลอ้ง, และ 4 หมายถึง มี
ความสอดคลอ้งมาก สามารถค านวณค่า I-CVI ไดจ้าก สตูร 

 

I-CVI ของแต่ละรายการ = 
จ านวนผูเ้ชี่ยวชาญที่ใหค้วามเห็นระดบั 3 และ 4

จ านวนผูเ้ชี่ยวชาญทัง้หมด
 

  
ทัง้นีค่้า I-CVI ควรมีค่า 0.78 ขึน้ไป 
2. การหาค่าดัชนีความตรงตามเนื ้อหาทั้งฉบับ (Scale-Level CVI: S-CVI) เพื่อ

พิจารณาความตรงเชิงโครงสรา้งโดยรวมของแต่ละเครื่องมือที่ปรากฏในโปรแกรมฯ ทัง้นีค่้า S-CVI 
สามารถค านวณไดโ้ดยการหาค่าเฉลี่ยของ I-CVI ทุกประเด็นย่อยในเครื่องมือวิจัยนัน้ๆ ท าไดโ้ดย
การน าค่า I-CVI ของประเด็นย่อยทุกข้อมารวมกันและหารด้วยจ านวนประเด็นย่อยทั้งหมดใน
เครื่องมือ โดยใชส้ตูร 

𝑆 − 𝐶𝑉𝐼 =
ผลรวมของค่า 𝐼 − 𝐶𝑉𝐼 ทกุประเด็น

จ านวนประเด็นทัง้หมด
 

ทัง้นี ้ค่า S-CVI ควรมีค่าไม่นอ้ยกว่า 0.9  
ส าหรบัการวิเคราะหแ์ละจดักระท าขอ้มลูเพื่อศกึษาผลของโปรแกรมฝึกประสบการณ์

วิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรู ้ผูว้ิจยัใชก้ารเก็บรวบรวมขอ้มลูและตรวจสอบ
ข้อมูลแบบสามเส้า (triangulation) โดยเก็บข้อมูลจากการสังเกต การสัมภาษณ์ และการ
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ตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูแ้ละสื่อการเรียนรู ้และเอกสารอ่ืน ๆ ที่ เก่ียวข้อง ซึ่งข้อมูลเชิง
คณุภาพที่รวบรวมไดน้ี ้ผูว้ิจยัจะวิเคราะหด์ว้ยเทคนิคการวิเคราะหข์อ้มูลเชิงคณุภาพแยกเป็นราย
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ดงันี ้ 

1. ขอ้มูลเชิงคุณภาพรายกรณีศึกษาที่ได้จากการสัมภาษณ์ก่อนและหลังการ
จดัการเรียนรู ้การสงัเกตการจดัการเรียนรู ้การตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรู ้และเอกสารอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งผูว้ิจัยเก็บขอ้มูลจากแบบสัมภาษณ์เก่ียวกับการใชค้วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
แบบวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้และแบบสงัเกตการณ์จดัการเรียนรู ้ผูว้ิจัยวิเคราะหด์ว้ยการ
เปรียบเทียบเหตุการณ์ (Constant Comparison) (เอือ้มพร หลินเจริญ, 2555) โดยท าการสรา้ง
ขอ้สรุปจากขอ้มลูที่รวบรวมไดแ้ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งสามารถ
ด าเนินการได ้ดงันี ้

1.1 ภายหลังจากเก็บขอ้มูลแลว้เสร็จในแต่ละครัง้ ผูว้ิจัยน าขอ้มูลที่ไดจ้าก
การถอดเทปการสัมภาษณ์ ข้อมูลจากแบบวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู ้ข้อมูลจากแบบ
สังเกตการณ์จัดการเรียนรู ้และเอกสารที่เก่ียวข้อง เช่นแผนการจัดการเรียนรู ้ภาพถ่ายสื่อการ
เรียนรู ้หรืออนทุิน มาจดัเตรียมไวเ้พื่อรอการพิจารณาขอ้มลู 

1.2 ก าหนดประเด็นที่จะใชใ้นการวิเคราะหแ์ละพิจารณาขอ้มลู โดยแยกตาม
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ไดแ้ก่ ความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์ความรู้
เก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายการเรียนรู ้ความรูเ้ก่ียวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน ความรู้
เก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรู ้ความรูเ้ก่ียวกับการวัดและประเมินผล และความรูเ้ก่ียวกับสื่อและ
แหลง่เรียนรู ้ 

1.3 ในการวิเคราะหแ์ละพิจารณาขอ้มลู ผูว้ิจยัจะวิเคราะหข์อ้มลูต่าง ๆ แยก
เป็นรายกรณีศึกษา โดยพิจารณาข้อมูลจากเครื่องมือและเอกสารต่าง ๆ แยกตามแต่ละ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน แลว้ตีความและสรา้งขอ้สรุปในแต่ละองคป์ระกอบ
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนว่าแต่รายกรณีศกึษามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเป็นอย่างไร 

1.4 กระบวนการนีจ้ะด าเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ โดยจะด าเนินการในสัปดาห์แรกของการฝึกประสบการณ์และจะเวน้ระยะเวลาไว ้3-4 
สปัดาหก์่อนจะด าเนินการอีกครัง้ เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลเก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในแต่ละ
ช่วงเวลา ซึ่งจะน ามาพิจารณาขอ้มลูโดยภาพรวมอีกครัง้เพื่อดพูฒันาการของการบูรณาการความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่มีต่อการออกแบบและการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นแต่ละกรณี 
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2. ขอ้มูลเชิงคุณภาพแบบพหุกรณี ซึ่งเกิดจากการเปรียบเทียบกรณีศึกษาทั้ง 5 
กรณี ผู้วิจัยวิเคราะห์ด้วยการวิเคราะห์สรุปอุปนัย (Analytic Induction) (เอือ้มพร หลินเจริญ , 
2555) เพื่อเปรียบเทียบและสรา้งขอ้สรุปแยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
ซึ่งสามารถด าเนินการได ้ดงันี ้

2.1 น าขอ้มูลที่ไดจ้ากการถอดเทปการสมัภาษณ์ ขอ้มูลจากแบบวิเคราะห์
แผนการจัดการเรียนรู ้ข้อมูลจากแบบสังเกตการณ์จัดการเรียนรู ้และเอกสารที่เก่ียวข้องของ
กรณีศึกษาทัง้ 6 คน เช่นแผนการจัดการเรียนรู ้ภาพถ่ายสื่อการเรียนรู ้หรืออนุทิน และขอ้สรุปใน
แต่ละช่วงการเก็บขอ้มลูมาจดัเตรียมไวเ้พื่อรอการพิจารณาขอ้มลู 

2.2 ก าหนดประเด็นที่จะใชใ้นการวิเคราะหแ์ละพิจารณาขอ้มลู โดยแยกตาม
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ไดแ้ก่ ความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์ความรู้
เก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายการเรียนรู ้ความรูเ้ก่ียวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน ความรู้
เก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรู ้ความรูเ้ก่ียวกับการวัดและประเมินผล และความรูเ้ก่ียวกับสื่อและ
แหลง่เรียนรู ้ 

2.3 ท าการวิเคราะหแ์ละเปรียบเทียบขอ้สรุปรวมถึงขอ้มลูประกอบของแต่ละ
กรณีศกึษา เพื่อสรา้งขอ้สรุปรว่มกนัจากกรณีศกึษาทัง้ 6 กรณี แยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอน 

 

จริยธรรมในการวิจัย 
 การวิจยันีเ้ป็นการวิจัยทางสงัคมศาสตร ์ซึ่งด าเนินการเก็บขอ้มูลกบัมนุษย ์ผูว้ิจัย

ตอ้งด าเนินการวิจัยดว้ยความรอบคอบระมัดระวงัเพื่อไม่ใหส้่งผลกระทบต่อผูใ้หข้อ้มลู ดงันัน้การ
วิจัยครัง้นีผู้ว้ิจัยไดข้อใบรบัรองจริยธรรมการวิจัยของขอ้เสนอการวิจัย เอกสารขอ้มูล ค าอธิบาย
ส าหรบัผูใ้หข้อ้มูลตามใบยินยอมเลขที่  SWUEC/E/G-001/2565 (เอกสารแนบทา้ยในภาคผนวก) 
ซึ่งผูว้ิจยัจะใชใ้นการขออนญุาตนกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูในการเก็บรวบรวมขอ้มลู และ
ให้นักศึกษาดังกล่าวแสดงความยินยอมในใบยินยอม (consent form) เพื่ออนุญาตให้ผู้วิจัย
สามารถเก็บขอ้มลูได ้ทัง้นีเ้มื่อมีการเก็บขอ้มลูวิจยั ผูว้ิจยัจะขออนญุาตลว่งหนา้ ไม่ละเมิดสิทธิของ
ผูใ้หข้อ้มูล แจง้วัตถุประสงค ์และเก็บขอ้มูลเป็นความลับ หากมีการเปิดเผยขอ้มูลจะใชช้ื่อและ
นามสกลุสมมติหรือรหสัแทนชื่อและนามสกลุจรงิ 



 
 

 

บทที ่4 
ผลการด าเนินงานวิจัย 

การวิจยันีเ้ป็นการวิจยัเพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาวิชาชีพครู
วิทยาศาสตรใ์นระหว่างการฝึกปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดวัตถุประสงค์
ส  าหรบัการวิจยั ดงันี ้

1. เพื่อพัฒนาโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อ
การเรียนรูส้  าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู
วิทยาศาสตร ์ 

2. เพื่อตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หา
และการเสริมต่อการเรียนรู ้โดยผูเ้ชี่ยวชาญและท าการปรบัแกไ้ขและพฒันาโปรแกรมใหเ้หมาะสม
กบัการพฒันานกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

3. เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการ
เสริมต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อความสามารถในการน าความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนไปออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้และน าไปสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ 

จากวตัถุประสงคข์องการวิจัยที่ก าหนดขึน้ ผูว้ิจัยขอน าเสนอผลการวิจัยแยกเป็น 3 ส่วน 
ดงันี ้

 สว่นที่ 1 โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

 ส่วนที่ 2 ผลของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนือ้หาและการ
เสรมิต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อนกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

 ส่วนที่ 3 การติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่ได้
จากโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ไปออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูแ้ละน าไปสูก่ารจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ป็นรายกรณีศึกษา 
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โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพทีใ่ช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ทีม่ีต่อ
นักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

ในการวิจัยเพื่อออกแบบและหาคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้
ตวัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู ้ผูว้ิจยัไดอ้อกแบบโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใช้
ตวัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู ้ซึ่งประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 3 อย่างส าหรบัใชพ้ัฒนา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนกัศึกษาวิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นระหว่างการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพในโรงเรียน คือ 

1. ตัวแทนเนื ้อหาเพื่อพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

2. กิจกรรมที่มุ่งเน้นการเสริมต่อการเรียนรู้แบบกลุ่มเพื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

3. การเสรมิต่อการเรียนรูร้ายบคุคลในระหว่างฝึกประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน 
ทัง้นีข้ัน้ตอนการสรา้งและการหาคณุภาพของเครื่องมือที่ประกอบขึน้มาเป็นโปรแกรมฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรู ้ผูว้ิจยัขอน าเสนอทีละสว่น ดงันี ้
ขั้นตอนในการสร้างตัวแทนเนือ้หาเพ่ือพัฒนาความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนใน

การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
ตัวแทนเนือ้หาคือความรูท้ี่ใช้ในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรม์ีลักษณะเป็นข้อ

ค าถามเพื่อใหน้กัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์ชต้อบค าถามเพื่อรวบรวมความรู้
ส  าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ซึ่งผูว้ิจยัไดศ้กึษาขอ้มลูและวางแผนด าเนินการสรา้งดงันี  ้

1. ผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลจากงานวิจัยและบทความวิชาการทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศเก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และสามารถแบ่งองคป์ระกอบของความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้6 องคป์ระกอบ คือ 

ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร ์ 
ความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจดุมุ่งหมายการเรียนรู ้ 
ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน  
ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู ้ 
ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล  
ความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหลง่เรียนรู ้ 

2. ศึกษางานวิจยัเก่ียวกบัเครื่องมือที่ใชพ้ฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่ง
ผูว้ิจัยมีความสนใจในการใชต้วัแทนเนือ้หา (Content Representation: CoRes) ที่มีลกัษณะเป็น
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ชดุขอ้ค าถามใหค้รูไดต้อบค าถามเพื่อเป็นการรวบรวมขอ้มลูที่จ  าเป็นส าหรบัการออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู ้เพราะมีผลการวิจัยหลายฉบับที่ยืนยันว่า CoRes สามารถพัฒนาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศกึษาครูได ้ 

3. ผู้วิจัยนัดหมายนักศึกษาวิชาชีพค รูวิทยาศาสตร์ที่ ก าลังจะออกฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพในปีการศึกษา 2562 (นกัศกึษาคนละกลุม่กบัที่เก็บขอ้มลูการวิจยั) มาเรียนรู ้
ท าความเขา้ใจ และตอบค าถามใน CoRes และผลจากการทดลองตอบค าถามใน CoRes ก็พบว่า
ขอ้ค าถามใน CoRes นัน้ยากเกินไป กิจกรรมการเรียนรูท้ี่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูภ้ายหลงั
การตอบค าถามใน CoRes ไม่สอดคลอ้งกับหลกัสูตรและตัวชีว้ดัที่เก่ียวขอ้ง และการประเมินผล
การเรียนรูย้ังมุ่งเน้นเพียงการประเมินโดยใชก้ารถาม-ตอบเพื่อตรวจสอบว่าผูเ้รียนเขา้ใจเนือ้หา
หรือไม่ ยงัไม่มีการวดัและประเมินผลเพื่อประเมินระดบัความส าเรจ็ในการเรียนรู ้

จากการใช้ CoRes จะเห็นว่า CoRes นั้นมีข้อจ ากัดและ CoRes ยังไม่สามารถ
ส่งเสริมการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูไ้ดอ้ย่างครอบคลุมสมบูรณ์ ดังนั้นการพัฒนาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร์สามารถใช ้CoRes ได ้
แต่ตอ้งปรบัเปลี่ยนใหม้ีความชัดเจนและตอบค าถามไดง้่ายขึน้ มีความเหมาะสมกับการจัดการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร ์มีค าถามที่ก าหนดให้รวบรวมข้อมูลความรูเ้ก่ียวหลักสูตร ตัวชี ้วัด และ
ขอ้ก าหนดหรือนโยบายทางการศึกษาอ่ืน ๆ ของประเทศไทย และชุดขอ้ค าถามตอ้งปรบัเปลี่ยน
เพื่อใหม้ีการก าหนดการวดัและประเมินผลทัง้การประเมินผลระหว่างเรียนและการประเมินผลการ
เรียนรู ้ 

จากขอ้มลูขา้งตน้ ผูว้ิจยัไดน้ าขอ้มลูมาพฒันาตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพฒันาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอน โดยอา้งอิงแนวคิดจาก CoRes และความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนกัการ
ศึกษาต่าง ๆ มาปรับแก้ไข CoRes ให้เข้าใจได้ง่ายขึน้และท าการเพิ่มเติมข้อค าถามเก่ียวกับ
หลกัสตูร ตวัชีว้ดั และการวดัและประเมินผล และน าเสนอออกมาในรูปของขอ้ค าถามที่เป็นตวัแทน
เนือ้หา มีลกัษณะของขอ้ค าถาม ดงันี ้
 



 96 
 

 

ตาราง 16 การพฒันาตวัแทนเนือ้หา 

CoRes ผลการทดลองใช ้
ตวัแทนเนือ้หาที่

พฒันาขึน้ 

ความเชื่อมโยงกบั

องคป์ระกอบของ

ความวรูใ้นเนือ้หา

ผนวกวิธีสอน 

ตอ้งการใหน้กัเรียน

เรียนรูอ้ะไรจาก

แนวคิดนี?้ 

นกัศกึษาสามารถตอบค าถามได ้สามารถ

ระบแุละเรียบเรียงเป็นสาระส าคญัได ้

แนวคิดส าคญั (key 

conception) ของ

หวัขอ้นีค้ืออะไร? 

เนือ้หา

วิทยาศาสตร ์

 แผนการจดัการเรียนรูท้ี่พฒันาตอ่เนื่องจาก 

CoRes มีกิจกรรมที่ไม่สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 

ทัง้นีเ้ป็นเพราะ CoRes ไม่ไดร้ะบวุ่าเนือ้หา

นีเ้รียนแลว้นกัเรียนควรเกดิพฤตกิรรม

อย่างไร  

มาตรฐานการเรียนรู ้

และ ตวัชีว้ดักลุ่ม

สาระการเรยีนรู ้

วิทยาศาสตรข์อง

หวัขอ้นี ้รวมถงึ

ขอ้ก าหนดอื่นๆ ที่

เก่ียวขอ้ง ก าหนดให้

เรียนรูใ้นหวัขอ้นี ้

อย่างไร? 

หลกัสตูรและ

จดุมุง่หมาย 

ท าไมการรูเ้รื่องนี ้

จึงส าคญัส าหรบั

นกัเรียน 

นกัศกึษาไม่ตอบค าถามขอ้นี ้โดยใหเ้หตผุล

ว่าไม่สามารตอบได ้ทัง้นี ้อาจเป็นเพราะ

หลกัสตูรของประเทศไทยในบางเนือ้หาไม่

สอดคลอ้งกบัการใชช้วีิตประจ าวนัของ

นกัเรียน ท าใหเ้นือ้หาหรือเรื่องที่ไม่อยู่ใน

ชีวิตประจ าวนันัน้ นกัศกึษาครูมองไม่เห็น

ความส าคญัต่อนกัเรียน เช่น เรื่องเซรามิค 

การเกิดพาย ุเป็นตน้ แต่ทัง้นีย้งัมเีนือ้หา

วิทยาศาสตรอ์ื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ชีวิตประจ าวนั ซึ่งนกัศกึษาครูน่าจะ

เชื่อมโยงกบัความส าคญัของนกัเรียนได ้

หวัขอ้นีส้  าคญักบัชวีิต

ของนกัเรยีนอย่างไร? 

ผูเ้รียนและแนวคดิ

ผูเ้รียน,หลกัสตูร

และจดุมุง่หมาย 
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ตาราง 16 (ต่อ) 

CoRes ผลการทดลองใช ้
ตวัแทนเนือ้หาที่

พฒันาขึน้ 

ความเชื่อมโยงกบั

องคป์ระกอบของ

ความวรูใ้นเนือ้หา

ผนวกวิธีสอน 

แนวคิดคลาดเคลื่อน/

เขา้ใจผิด เกี่ยวกบั

แนวคิดนี ้มีอะไรบา้ง 

นกัศกึษาสามารถระบุถึงแนวคิดคลาดเคลื่อน

ของนกัเรียนท่ีน่าจะเกิดขึน้ได ้

แนวคิดคลาดเคลื่อน

ของนกัเรียนในหวัขอ้นี้

มีอะไรบา้ง? 

ผูเ้รียนและแนวคิด

ผูเ้รียน 

ความยาก/

ขอ้จ ากดั ของการ

สอนเรื่องนี ้คือ

อะไร 

นกัศกึษาสบัสนกบัขอ้ค าถาม ผูว้จิยัจงึ

อธิบายเพิม่เติมวา่ขอ้ค าถามนีห้มายถึง ส่ิง

ที่ท  าใหน้กัเรียนเขา้ใจยากในบทเรียนนี ้ซึ่ง

นกัศกึษาตอบไดเ้ป็นบางคน ทัง้นีอ้าจเป็น

เพราะนกัศกึษายงัไม่รูจ้กัหรือคุน้เคยกบั

นกัเรียน ประกอบกบัประสบการณก์าร

จดัการเรียนรูย้งันอ้ย ท าใหร้ะบคุวามยาก

ของการสอนไม่ได ้ทัง้นีใ้นเบือ้งตน้การ

ทบทวนเก่ียวกบัการเรยีนรูข้องมนษุยอ์าจ

ท าใหน้กัศกึษาระบคุวามยากได ้

ขอ้จ ากดัหรือส่ิงทีท า

ใหน้กัเรียนเขา้ใจ

บทเรียนนีไ้ดย้าก คือ

อะไร? 

ผูเ้รียนและแนวคดิ

ผูเ้รียน 

การคิดของ

นกัเรียนท่ีมี

อิทธิพลต่อแนวคดิ

นีม้ีอะไรบา้ง 

นกัศกึษาสบัสนกบัความตอ้งการของขอ้

ค าถาม ผูว้จิยัจงึตอ้งอธิบายเพิ่มเติมวา่ขอ้

ค าถามนีห้มายถึง ความรูแ้ละ

ความสามารถก่อนเรียน 

ความรูแ้ละ

ความสามารถ

พืน้ฐานท่ีนกัเรียน

จ าเป็นตอ้งมีก่อน

เรียนรูห้วัขอ้นี ้คือ

อะไร? 

ผูเ้รียนและแนวคดิ

ผูเ้รียน 
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ตาราง 16 (ต่อ) 

CoRes ผลการทดลองใช ้
ตวัแทนเนือ้หาที่

พฒันาขึน้ 

ความเชื่อมโยงกบั

องคป์ระกอบของ

ความวรูใ้นเนือ้หา

ผนวกวิธีสอน 

ปัจจยัอื่นๆ ที่มี

อิทธิพลต่อการ

สอนครัง้นี ้

นกัศกึษาสบัสนกบัความตอ้งการของขอ้

ค าถาม ผูว้จิยัจงึตอ้งอธิบายเพิ่มเติมวา่ขอ้

ค าถามนีห้มายถึง ส่ือ แหล่งเรียนรู ้หรือ

ขอ้จ ากดั ที่มีผลต่อการจดัการเรยีนรูค้รัง้นี ้

ส่ือ แหล่งเรียนรู ้และ

ส่ิงที่สามารถส่งเสรมิ

การสอนหวัขอ้นี ้คือ

อะไร? 

 

ส่ือและแหล่ง

เรียนรู ้

เราจะสอนอยา่งไร 

และท าไม 

นกัศกึษาสามารถก าหนดกิจกรรมได ้พรอ้ม

ระบเุหตผุลได ้

เราจะออกแบบการ

สอนหวัขอ้นีอ้ย่างไร 

และท าไมจึงออกแบบ

เช่นนัน้? 

วิธีการจดัการ

เรียนรู ้

จะตรวจสอบได้

อย่างไรวา่นกัเรียน

เขา้ใจหรือไม่เขา้ใจ 

การวดัและประเมินผลที่ไดจ้ากการตอบ

ค าถามใน CoRes นัน้เป็นการถามและ

ตอบ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะ CoRes มุ่งเนน้

เพียงแค่การตรวจสอบความเขา้ใจของ

นกัเรียน จงึท าใหแ้ผนการจดัการเรียนรูไ้ม่

ปรากฏการวดัผลสมัฤทธ์ิหรือการวดัและ

ประเมินผลตามจดุประสงคห์รือตวัชีว้ดั 

เราจะวดัและ

ประเมินผลหวัขอ้นี ้

อย่างไร ใหส้อดคลอ้ง

กบัมาตรฐานการ

เรียนรู ้ตวัชีว้ดั และ

ขอ้ก าหนดอื่น ๆ ท่ี

เก่ียวขอ้ง 

การวดัและ

ประเมินผล 

 นกัศกึษาหลายคนระบวุา่ค าถามใน  

CoRes เขา้ใจยากและตอบยาก แต่การ

ตอบค าถามใน CoRes ท าใหม้องเห็นกรอบ

การออกแบบแผนการจดัการเรียนรู ้

วิทยาศาสตร ์แต่ไม่ท าใหเ้กดิความชดัเจนที่

จะการออกแบบแผนการจดัการเรียนรู ้

วิทยาศาสตรไ์ด ้
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โดยสรุปแลว้ ตัวแทนเนือ้หาที่พัฒนาขึน้เพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน มี
รูปแบบ ดงันี ้

ตาราง 17 ตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

ค าถาม ค าตอบ 

แนวคิดสำคัญ (key conception) ของหัวข้อนี้คืออะไร?  

มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของหัวข้อนี้ 

รวมถึงข้อกำหนดอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง กำหนดเป้าหมายของการเรียนรู้ในหัวข้อนี้

อย่างไร? 

 

หัวข้อนี้สำคัญกับชีวิตของนักเรียนอย่างไร?  

แนวคิดคลาดเคลื่อนของนักเรียนในหัวข้อนี้มีอะไรบ้าง?  

ข้อจำกัดหรือสิ่งทีทำให้นักเรียนเข้าใจบทเรียนนี้ได้ยาก คืออะไร?  

ความรู้และความสามารถพ้ืนฐานที่นักเรียนจำเป็นต้องมีก่อนเรียนรู้หัวข้อนี้ คือ

อะไร? 

 

สื่อ แหล่งเรียนรู้ และสิ่งที่สามารถส่งเสริมการสอนหัวข้อนี้ คืออะไร?  

เราจะออกแบบการสอนหัวข้อนี้อย่างไร และทำไมจึงออกแบบเช่นนั้น?  

เราจะวัดและประเมินผลหัวข้อนี้อย่างไร ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัด และข้อกำหนดอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง? 

 

  

ทั้งนีต้ัวแทนเนือ้หาที่พัฒนาขึน้จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการที่จะให้นักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์ชใ้นการตอบค าถามเพื่อรวบรวมความรูจ้  าเป็นส าหรบัการ
จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และเป็นเครื่องมือที่สามารถใชป้ระเมินความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
ของนักศึกษาได้ว่ามีข้อมูลความรู้มากน้อยเพียงใดในการที่จะจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
นอกจากนีผู้ว้ิจยัยงัสามารถน าขอ้มลูจากการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หานีม้าเป็นขอ้มลูเบือ้งตน้
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ส าหรับวางแผนการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในประเด็นที่
นกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรม์ีขอ้มลูความรูใ้นเรื่องนัน้ ๆ อยู่นอ้ย ซึ่งจะเป็นสิ่ง
ส าคญัในการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพต่อไป 

การหาคุณภาพตัวแทนเนื้อหาเพ่ือพัฒนาความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
เมื่อออกแบบตวัแทนเนือ้หาแลว้เสร็จ ผูว้ิจยัไดติ้ดต่อและจดัส่งตวัแทนเนือ้หาส าหรบั

พฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ใหก้ับผูเ้ชี่ยวชาญจ านวน 8 ท่าน ซึ่งคดัเลือกดว้ยวิธีเจาะจง 
(Purposive sampling) จาก อาจารยน์ิเทศทางดา้นการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ครูพี่เลีย้งใน
โรงเรียนที่ท าหนา้ที่ควบคุม ดแูล และพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์น
ระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ผูเ้ชี่ยวชาญในดา้นหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร ประธาน
หลักสูตรหรือผูร้บัผิดชอบในการผลิตครูวิทยาศาสตร ์และผูเ้ชี่ยวชาญเก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน เพื่อใหผู้เ้ชี่ยวชาญตรวจพิจารณาใหค้วามเห็นเก่ียวกบัค่าดัชนีความตรงเชิงเนือ้หา 
(CVI: Content Validity Index) ระหว่างองค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนกับข้อ
ค าถามที่สรา้งขึน้ โดยพิจารณาค่า CVI เป็น 4 ระดบั ไดแ้ก่ 4 สอดคลอ้งมาก 3 ค่อนขา้งสอดคลอ้ง 
2 สอดคลอ้งบางส่วน และ 1 ไม่สอดคลอ้ง และท าการวิเคราะหด์ชันีความตรงเชิงเนือ้หาเป็น ดชันี
ความตรงเชิงเนือ้หารายข้อ (I-CVI) และ ดัชนีความตรงเชิงเนือ้หาทั้งฉบับ (S-CVI) นอกจากนี ้
ผูเ้ชี่ยวชาญจะพิจารณาความเหมาะสมของภาษาและการน าไปใช ้โดยใชแ้บบประเมินชนิดมาตรา
สว่นประเมินค่า 5 ระดบั ไดแ้ก่ มีความเหมาะสมในระดบั มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ย
ที่สดุ และตรวจสอบขอ้ค าถามที่ปรากฏในตวัแทนเนือ้หาว่าครอบคลมุประเด็นต่างๆ ของความรูใ้น
เนือ้หานวกวิธีสอนหรือไม่ โดยใหผู้เ้ชี่ยวชาญสามารถแสดงความเห็นเพิ่มเติมและปรบัแกไ้ขขอ้
ค าถามที่สรา้งขึน้ได ้ซึ่งผลการตรวจพิจารณาโดยผูเ้ชี่ยวชาญ แสดงดงัตาราง 
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จากขอ้มลูในตาราง จะพบว่าตวัแทนเนือ้หาเพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
มีค่าดชันีความตรงเชิงเนือ้หารายขอ้ (I-CVI) มีค่าเท่ากบั 1 ทกุรายการ ซึ่งแปลผลไดว้่าผูเ้ชี่ยวชาญ
ประเมินให้ทุกขอ้ค าถามที่ปรากฏในตัวแทนเนือ้หาเพื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมี
ความสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนทกุขอ้ค าถาม ทัง้นีเ้มื่อพิจารณา
ดัชนีความตรงเชิงเนือ้หาทั้งฉบับ (S-CVI) มีค่าเท่ากับ 1 ด้วยเช่นกัน ซึ่งหมายความว่าตัวแทน
เนือ้หาเพื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมีความสอดคลอ้งกับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนทัง้ฉบบั 
 

ขั้นตอนในการพัฒนากิจกรรมทีมุ่่งเน้นการเสริมต่อการเรียนรู้แบบกลุ่มเพ่ือ
พัฒนาความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

การพัฒนากิจกรรมที่มุ่ งเน้นการเสริมต่อการเรียนรู้แบบกลุ่มในโปรแกรมฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัพฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนนี ้ผูว้ิจยัศึกษาเอกสารและงานวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
ที่มุ่งเนน้การพฒันานกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์และขอน าเสนอขอ้มลูส าคญั
เรียงตามล าดบั ดงันี ้

1. ศึกษาการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งพบว่า ความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนเป็นความรูท้ี่ซบัซอ้นและตอ้งใชเ้วลาในการสรา้งสมความรู ้ดงันัน้การพฒันาความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนจึงเป็นกระบวนการแบบค่อยเป็นค่อยไป ใชเ้วลาในการพฒันาที่เหมาะสม
ในช่วง 1 ภาคการศึกษา และการสังเกตพัฒนาการของการบูรณาการความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนนัน้จะตอ้งสงัเกตเก่ียวกบั การวางแผน การปฏิบติั และเหตผุลในการวางแผนและปฏิบติั 

2. ศึกษาเครื่องมือส าหรบัการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งพบว่ามี
งานวิจัยจ านวนมากที่น าเสนอเก่ียวกับตัวแทนเนือ้หา (Content Representation; CoRes) ซึ่งมี
ลกัษณะเป็นขอ้ค าถามที่ตอ้งใชก้ารบูรณาการความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการตอบค าถาม 
การตอบค าถามในตัวแทนเนือ้หานีจ้ะน าไปสู่กรอบแนวคิดในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท้ี่
เหมาะสมกับเนือ้หาและการเรียนรูข้องผูเ้รียน แมว้่าการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หานวกวิธีสอนดว้ย
ตวัแทนเนือ้หานีจ้ะบ่งชีถ้ึงพฒันาการของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัที่สงูขึน้ แต่ก็มีสิ่งที่
ตอ้งปรบัปรุงเพื่อใหต้ัวแทนเนือ้หานีม้ีความชัดเจนและสมบูรณ์ตามรายละเอียดในการพัฒนา
ตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนกัศึกษาวิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่
ผูว้ิจยัน าเสนอในหวัขอ้ก่อนหนา้นี ้



 104 
 

 

3. ศึกษาเก่ียวกบัหลกัการการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อใชส้  าหรบัพัฒนาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ซึ่งพบว่าการเสริมต่อ
การเรียนรูแ้บบกลุ่มนัน้ควรมุ่งเนน้การเรียนรูจ้ากภายใน โดยใหน้กัศึกษาตอ้งพิจารณาขอ้มลูอย่าง
รอบดา้น และมองเห็นแนวทางการแกปั้ญหาและขอ้เสนอแนะก่อนลงมือปฏิบติัเพื่อแกปั้ญหาใน
สถานการณจ์ริง โดยเนน้ไปที่การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างนักศึกษาที่ปฏิบติังานคลา้ยกัน
ดงันัน้กรอบขัน้ตอนต่าง ๆ เพื่อใชใ้นการเสรมิต่อการเรียนรูจ้ึงควรด าเนินการ ดงันี ้

3.1 ก าหนดเปา้หมายในการปฏิบติังาน 
3.2 ระบปัุญหาที่อาจพบในการปฏิบติังาน 
3.3 ชีแ้นะวิธีการแกปั้ญหาและก าหนดวิธีการประเมินผลการแกปั้ญหา 
3.4  การใชว้ิธีการต่าง ๆ เพื่อสนบัสนนุใหน้กัศึกษาสามารถแกปั้ญหา พฒันา

งานใหส้  าเรจ็ ใหค้  าแนะน า และขอ้มลูยอ้นกลบั 
3.5 อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้ก่ียวกบัการแกปั้ญหาและการพฒันา 
3.6 ประเมินการเรียนรูแ้ละถอนการเสรมิต่อการเรียนรู ้
3.7 กระบวนการในขัน้ตอน 3.4-3.5 สามารถด าเนินการซ า้เพื่อท าการเสริม

ต่อการเรียนรูเ้พื่อพฒันางานและการแกปั้ญหาในประเด็นอ่ืน ๆ ใหค้รบถว้นก่อนการถอนการเสริม
ต่อการเรียนรู ้

4. ศึกษาเก่ียวกับรูปแบบการฝึกอบรมหรือการประชุมเพื่อพัฒนาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งพบว่านักการศึกษาต่าง ๆ มีความพยายามที่จะพัฒนาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนโดยกระบวนการและวิธีต่าง ๆ ซึ่งสามารถสรุปสาระส าคัญของกิจกรรมในการ
ฝึกอบรมไดว้่า 

4.1  การพัฒ นาความ รู้ใน เนื ้อหาผนวกวิ ธีสอนให้กับนักศึ กษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูควรมุ่งเนน้การอภิปรายเก่ียวกบัรายละเอียดของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนจากตวัแทนเนือ้หา (CoRes) 

4.2 การวางแผนกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบติัการควรมีลกัษณะของ 1)การ
เสริมต่อการเรียนรูแ้บบกลุ่ม คือ การเสริมต่อการเรียนรูใ้นระดับภาพรวมตลอดการประชุมเชิง
ปฏิบติัการคือ มุ่งเนน้การท าความเขา้ใจเป้าหมาย การแกปั้ญหาและเผชิญกบังาน การสะทอ้นคิด
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้และการสรุปผลเพื่อยุติการเสริมต่อการเรียนรู ้โดยผู้ถูกเสริมต่อการเรียนรู้
สามารถพฒันาการท างานดว้ยตนเองต่อไปไดแ้มว้่าไม่มีการเสรมิต่อการเรียนรู  ้และ2)การเสรมิต่อ
การเรียนรูร้ายบุคคล คือ การเสรมิต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการปฏิบติัการสอนในชัน้เรียน ควรมีการ
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ประเมินความสามารถของผูถู้กเสริมต่อการเรียนรู ้การเสริมต่อการเรียนรู ้และการสะทอ้นคิดให้
ค าแนะน าและค าชม ในระหว่างการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในชัน้เรียนจรงิ 

4.3 กิจกรรมควรมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้ที่มีความ
เชี่ยวชาญในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ผูท้ี่จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นลกัษณะคลา้ยกนั และ
ตวันกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 

4.4 การเสริมต่อการเรียนรูค้วรเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อให้เกิดการพัฒนา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนทั้งในเชิงของการวางแผนและการปฏิบัติการจัดการเรียนรู ้ ควร
มุ่งเนน้การเสริมต่อการเรียนรูใ้นสภาพจริง วางแผนและแกไ้ขปัญหาจริง โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กบัผูเ้ชี่ยวชาญและผูท้ี่ท างานในลกัษณะแบบเดียวกนั 

ทั้งนี ้สาระส าคัญทั้ง 4 ข้อ ที่ผู ้วิจัยสรุปไว้จะเป็นข้อมูลประกอบการออกแบบ
กิจกรรมในโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบั
พฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนต่อไป 

5. ศึกษาขอ้มลูเก่ียวกบัการก าหนดการประชุมเชิงปฏิบติัการกบัระยะเวลาในการ
ฝึกประสบการณใ์นโรงเรียนเพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน พบว่า 

5.1 ในการประชุมเชิงปฏิบัติการครัง้แรกนัน้ มุ่งเนน้ไปที่การท าความเขา้ใจ
เป้าหมายของการเรียนรู ้โดยการสรา้งความตระหนกัและเขา้ใจถึงเป้าหมายของการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์ปัญหาที่อาจพบ และตวัแทนเนือ้หาที่จะช่วยใหน้กัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู
วิทยาศาสตรส์ามารถออกแบบการจดัการเรียนรูใ้หไ้ดส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายและจดัการกบัปัญหา
ที่อาจเกิดขึน้  

5.2 การประชุมเชิงปฏิบติัการในระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ควรมี
ลกัษณะของการอภิปรายเก่ียวกับการน าตัวแทนเนือ้หาและความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปใช้
เป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์รวมถึงการอภิปรายถึงการตอบสนองของ
นกัเรียนเมื่อครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์  

5.3 การประชุมเชิงปฏิบติัการในครัง้หลงัสดุของการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 
ควรมีการประเมินตัวแทนเนือ้หาที่ใชใ้นการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้การอภิปรายและสะทอ้น
คิดเก่ียวกับผลการเรียนรูข้องนักเรียน บทบาทของครูผู้จัดการเรียนรู ้และอาจมีการแก้ไขหรือ
ปรบัปรุงตวัแทนเนือ้หาใหเ้หมาะสมกบัตวันกัศกึษาเอง 

5.4 เมื่อเสร็จสิน้การประชุมเชิงปฏิบัติการแต่ละครั้ง ควรมีระยะเวลาให้
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรไ์ดป้ฏิบติัการจัดการเรียนรูใ้นโรงเรียน เพื่อเป็น
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การน าผลการเรียนรูจ้ากการประชุมเชิงปฏิบัติการไปใช้ในสภาพการเรียนการสอนจริง โดย
กระบวนการฝึกปฏิบติัการจัดการเรียนรูใ้นโรงเรียนแต่ละครั้งควรมีระยะเวลาที่มากพอที่จะใหเ้กิด
การเรียนรู ้การน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปปรบัใชใ้นสภาพจริง อาจเป็นระยะเวลาครัง้ละ 
3-6 สปัดาห ์

5.5 ในระหว่างการฝึกประสบการณ์ในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์น
โรงเรียน ควรมีผูส้งัเกตและท าการเสรมิต่อการเรียนรูเ้พื่อใหน้ักศกึษามีความสามารถในการบูรณา
การองคป์ระกอบต่าง ๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่สมบรูณข์ึน้ 

จากข้อมูลที่ผู ้วิจัยศึกษาและวิเคราะห์จากงานวิจัยของนักการศึกษาต่าง ๆ นั้น 
เพื่อใหก้ิจกรรมการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและ
การเสริมต่อการเรียนรูส้ามารถพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนให้กับนักศึกษาได้อย่าง
สมบูรณ ์ผูว้ิจัยจึงไดเ้ตรียมการออกแบบโดยมีลกัษณะส าคญั 2 ส่วนคือ 1)การเสริมต่อการเรียนรู้
แบบกลุ่มเป็นกิจกรรมในการประชุมเชิงปฏิบติัการที่มุ่งเน้นการเสริมต่อการเรียนรู้โดยใชต้ัวแทน
เนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรูส้  าหรบัพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และ 2)การเสรมิต่อ
การเรียนรูร้ายบคุคลในระหว่างการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน ดงัแผนภาพ 
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ภาพประกอบ 2โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการ

เรียนรู ้
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 ทั้งนี ้ รายละเอียดในส่วนการเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคล ซึ่งด าเนินการใน
ระหว่างที่นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรอ์อกฝึกประสบการณ์ในโรงเรียนนั้น 
ผูว้ิจยัจะกลา่วถึงในล าดบัถดัไป 

ส าหรบัหวัขอ้นี ้ผูว้ิจยัขอกลา่วถึงการออกแบบและพฒันาการเสริมต่อการเรียนรูแ้บบ
กลุ่มซึ่งเป็นกิจกรรมในการประชุมเชิงปฏิบัติการที่มุ่งเน้นการเสริมต่อการเรียนรู้โดยใช้ตัวแทน
เนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ส  าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน รายละเอียดดัง
ตาราง 

ตาราง 19 กิจกรรมที่ด  าเนินการในโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการ
เสรมิต่อการเรียนรูส้  าหรบัพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

ก าหนดการ ระยะเวลา เป้าหมาย กิจกรรม 
ปฐมนิเทศ 
(2 วนั) 

9.00-12.00 
น 

ก าหนดเป้าหมายในการ
จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

• เชิญผูท้ี่สามารถใหข้อ้มลูไดม้าใหข้อ้มลูรายละเอียด และ
บอกเล่าถึงสิ่งที่คาดหวงัจากการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ
ของนกัศกึษาครูวิทยาศาสตร ์

13.30-
16.30 น. 

ระบสุภาพปัญหาที่อาจ
พบในการจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์

• เชิญนกัศกึษารุน่พี่ที่ผา่นการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในปี
ที่ผ่านมา มาพดูคยุถึงปัญหาและแนวทางการจดัการ
ปัญหาในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นการฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพ 

• อภิปรายและสรุปเกี่ยวกบัเป้าหมาย ปัญหา และการ
จดัการกบัปัญหาที่อาจเกิดขึน้ในการจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์

9.00-12.00 
น 

ใหข้อ้มลูเก่ียวกบัความรู ้
ในเนือ้หาผนวกวธีิสอน  

• ส ารวจความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์อง
นกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวทิยาศาสตร ์ 

• แนะน า ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และรายละเอียด
เกี่ยวกบัองคป์ระกอบ 

13.30-
16.00 น. 

ก าหนดวิธีและการ
ประเมินความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

• แนะน า ตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์และการใช ้

• ก าหนดตวัชีว้ดัและทดลองตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หา
ส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ 

• สรุปรายละเอียดการน าตวัแทนเนือ้หาไปใช ้และการ
สะทอ้นคิดการเรียนรู ้ 

เม่ือสิน้สดุกิจกรรมการปฐมนิเทศ ควรน าตวัแทนเนือ้หาที่ผูเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ ทดลองตอบค าถามมาวิเคราะห์
และตรวจประเมินเพ่ือระบรุะดบัของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเป็นระดบั มาก ปานกลาง และนอ้ย เพื่อเป็น
ขอ้มลูส าหรบัการวางแผนในการเสริมต่อการเรียนรูร้ายบคุคลในช่วงของการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 
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ตาราง 19 (ต่อ) 

ก าหนดการ ระยะเวลา เป้าหมาย กิจกรรม 
ฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพ 

4 สปัดาห ์ สงัเกตการจดัการเรียนรูแ้ละท า
การเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อ
พฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนในโรงเรียน 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูวิ้ทยาศาสตรใ์นชัน้
เรียน 1-2 ครัง้ โดยใหด้  าเนินการ ดงันี ้
1) การสมัภาษณ ์ก่อน การจัดการเรียนรู ้

วิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบองคป์ระกอบ
ของPCKของครูกบัแผนการจดัการเรียนรู ้
และตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพฒันา PCK 

2) สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูวิ้ทยาศาสตร ์
3) สมัภาษณ ์หลัง จากการจดัการเรียนรู ้

วิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบการจัดการ
เรียนรูใ้นหอ้งเรียนและการบรูณาการ PCK 

4) ท าการเสริมต่อการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการบรู
ณาการองคป์ระกอบของ PCK ท่ีสงัเกตได้
ชดัใหค้งอยู่ และเสริมต่อการเรียนรู ้
องคป์ระกอบ PCK ท่ียงัท าไม่ได ้

ในการสงัเกตและท าการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการฝึกประสบการณวิ์ชาชีพ ควรใชเ้ครื่องมือท่ี
ปรากฏในบทท่ี 3 ในการวิเคราะหข์อ้มลูเพื่อประเมิน PCK แยกตามองคป์ระกอบ ซึ่งจะท าใหผู้เ้สริมต่อ
การเรียนรูส้ามารถระบอุงคป์ระกอบของ PCK ท่ีนกัศกึษาด าเนินการไดแ้ลว้ และสามารถให้
ขอ้เสนอแนะเพื่อพฒันาการจดัการเรียนรูใ้นองคป์ระกอบของ PCK ท่ีนักศกึษายงัท าไม่ได ้

มชัฌิมนิเทศ 
(1วนั) 

9.00-12.00 
น. 

สะทอ้นคิดเก่ียวกับการน า
ตวัแทนเนือ้หาไปใช ้

• ก าหนด clip video เก่ียวกบัการจดัการ
เรียนรูวิ้ทยาศาสตร ์และใหส้ะทอ้นคิด
เก่ียวกับองคป์ระกอบและการบรูณาการณ์
องคป์ระกอบของ PCK 

• แลกเปลี่ยนอภิปรายปัญหาและเสนอแนะ
แนวทางการใชต้วัแทนเนือ้หา 

 13.30-
16.00 น. 

สะทอ้นผลการเรียนรูแ้ละการ
พฒันาผลการเรียนรู ้
วิทยาศาสตรข์องนกัเรียน 

• อภิปรายเก่ียวกบัผลการเรียนรูวิ้ทยาศาสตร์
ของนกัเรียน และแนวทางการพฒันาผลการ
เรียนรู ้

• สรุปวิธีการพฒันาผลการเรียนรูแ้ละการ
ประยกุตส์ู่ตวัแทนเนือ้หา 
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ตาราง 19 (ต่อ) 

ก าหนดการ ระยะเวลา เป้าหมาย กิจกรรม 
ฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพ 

4 สปัดาห ์ สงัเกตการจดัการเรียนรูแ้ละท า
การเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพฒันา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใน
โรงเรียน 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูวิ้ทยาศาสตรใ์นชัน้
เรียน 1-2 ครัง้ โดยใหด้  าเนินการ ดงันี ้
1) การสมัภาษณ ์ก่อน การจัดการเรียนรู ้

วิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบองคป์ระกอบ
ของPCKของครูกบัแผนการจดัการเรียนรู ้
และตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพฒันา PCK 

2) สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูวิ้ทยาศาสตร ์
3) สมัภาษณ ์หลัง จากการจดัการเรียนรู ้

วิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบการจัดการ
เรียนรูใ้นหอ้งเรียนและการบรูณาการ PCK 

4) ท าการเสริมต่อการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริม
การบรูณาการองคป์ระกอบของ PCK ท่ี
สงัเกตไดช้ดัใหค้งอยู่ และเสริมต่อการ
เรียนรูอ้งคป์ระกอบ PCK ท่ียงัท าไม่ได ้

ในการสงัเกตและท าการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการฝึกประสบการณวิ์ชาชีพ ควรใชเ้ครื่องมือท่ี
ปรากฏในบทท่ี 3 ในการวิเคราะหข์อ้มลูเพื่อประเมิน PCK แยกตามองคป์ระกอบ ซึ่งจะท าใหผู้เ้สริมต่อ
การเรียนรูส้ามารถระบอุงคป์ระกอบของ PCK ท่ีนกัศกึษาด าเนินการไดแ้ลว้ และสามารถให้
ขอ้เสนอแนะเพื่อพฒันาการจดัการเรียนรูใ้นองคป์ระกอบของ PCK ท่ีนักศกึษายงัท าไม่ได ้

ปัจฌิมนิเทศ 
(1วนั) 

9.00-12.00 
น 

สะทอ้นคิดและอภิปรายเก่ียวกบั
ผลการเรียนรูวิ้ทยาศาสตรข์อง
นกัเรียนและบทบาทของครู
ผูจ้ดัการเรียนรูวิ้ทยาศาสตร ์

• อภิปรายและเชื่อมความสมัพนัธร์ะหว่างผล
การเรียนรูวิ้ทยาศาสตรข์องนกัเรียนกบั
บทบาทหนา้ท่ีของครูผูจ้ดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์

 13.30-
16.00 น. 

พฒันาตวัแทนเนือ้หาเพื่อใชใ้น
การพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนของตนเองในอนาคต 

• สรุปแนวทางและความรูท่ี้ใชใ้นการจดัการ
เรียนรูวิ้ทยาศาสตรข์องนกัศกึษา 

• ใหน้กัศกึษาสรา้งตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการ
จดัการเรียนรูวิ้ทยาศาสตรข์องตนเอง เพื่อ
เป็นแนวทางส าหรบัพฒันา PCK ของ
ตนเองในอนาคต 
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ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ห็นความสอดคลอ้งสมัพนัธก์นัระหว่างโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพ
ที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้กับหลกัการเสริมต่อการเรียนรู ้ซึ่งจะพบว่ามีความ
สอดคลอ้งกนั ดงันี ้

ตาราง 20 เปรียบเทียบโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการ
เรียนรูส้  าหรบัพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนกบัหลกัการเสรมิต่อการเรียนรู  ้

ก าหนดการ กิจกรรม หลกัการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ปฐมนิเทศ • เชิญผูท้ี่สามารถใหข้อ้มลูมาใหร้ายละเอียด และบอกเล่า
ถึงส่ิงที่คาดหวงัจากการฝึกประสบการณว์ชิาชีพของ
นกัศกึษาครูวิทยาศาสตร ์

ก าหนดเป้าหมาย 

• เชิญนกัศกึษารุน่พ่ีที่ผ่านการฝึกประสบการณว์ิชาชีพใน
ปีที่ผ่านมา มาพดูคยุถึงปัญหาและแนวทางการจดัการ
ปัญหาในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นการฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพ 

• อภิปรายและสรุปเก่ียวกบัเปา้หมาย ปัญหา และการ
จดัการกบัปัญหาที่อาจเกิดขึน้ในการจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์

ระบปัุญหาที่อาจพบใน
การปฏิบตัิงาน 

• ส ารวจความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์อง
นกัศกึษาฝึกประสบการณว์ชิาชพีครูวิทยาศาสตร ์ 

• แนะน า ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และรายละเอียด
เก่ียวกบัองคป์ระกอบ 

ชีแ้นะวิธีแกปั้ญหา 

• แนะน า ตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์และการใช ้

• ก าหนดตวัชีว้ดัและทดสอบตอบค าถามในตวัแทน
เนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ทิยาศาสตร ์ 

• สรุปรายละเอียดการน าตวัแทนเนือ้หาไปใช ้และการ
สะทอ้นคิดการเรียนรู ้ 

ชีแ้นะวิธีแกปั้ญหาและ
ก าหนดวิธีประเมิน 
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ตาราง 20 (ต่อ) 

ก าหนดการ กิจกรรม หลกัการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน 1-2 ครัง้ 
โดยด าเนินการ ดงันี ้

1. การสมัภาษณ ์ก่อน การจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทยีบองคป์ระกอบของ
PCKของครูกบัแผนการจดัการเรยีนรูแ้ละตวัแทน
เนือ้หาส าหรบัพฒันา PCK 
2. สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
3. สมัภาษณ ์หลงั จากการจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทยีบการจดัการเรียนรูใ้น
หอ้งเรียนและการบรูณาการ PCK 

ท าการเสรมิต่อการเรียนรู ้เพื่อส่งเสรมิการบรูณาการ
องคป์ระกอบของ PCK ที่สงัเกตไดช้ดัใหค้งอยู่ และเสรมิต่อ
การเรียนรูอ้งคป์ระกอบ PCK ที่ยงัท าไม่ได ้

การใชว้ิธีการตา่ง ๆ เพื่อ
สนบัสนนุใหน้กัศกึษา
สามารถแกปั้ญหา 
พฒันางานใหส้ าเรจ็
และการใหค้  าแนะน า
และขอ้มลูยอ้นกลบั 

มชัฌิมนเิทศ • ก าหนด clip video เก่ียวกบัการจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์และใหส้ะทอ้นคิดเก่ียวกบัองคป์ระกอบ
และการบรูณาการณอ์งคป์ระกอบของ PCK 

• แลกเปล่ียนอภิปรายปัญหาการจดัการเรียนรู ้

อภิปรายแลกเปล่ียนการ
แกปั้ญหาและพฒันา 

• อภิปรายปัญหาของการจดัการเรยีนรูแ้ละเสนอแนะแนว
ทางการใชต้วัแทนเนือ้หาเพื่อพฒันาผลการเรียนรู ้

• สรุปวิธีการพฒันาผลการเรยีนรูแ้ละการประยกุตส์ู่
ตวัแทนเนือ้หา 

อภิปรายแลกเปล่ียนการ
แกปั้ญหาและพฒันา 
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ตาราง 20 (ต่อ) 

ก าหนดการ กิจกรรม หลกัการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน 1-2 ครัง้ 
โดยด าเนินการ ดงันี ้

1. การสมัภาษณ ์ก่อน การจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทยีบองคป์ระกอบของ
PCKของครูกบัแผนการจดัการเรยีนรูแ้ละตวัแทน
เนือ้หาส าหรบัพฒันา PCK 
2. สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
3. สมัภาษณ ์หลงั จากการจดัการเรียนรู ้
วิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทยีบการจดัการเรียนรูใ้น
หอ้งเรียนและการบรูณาการ PCK 

ท าการเสรมิต่อการเรียนรู ้เพื่อส่งเสรมิการบรูณาการ
องคป์ระกอบของ PCK ที่สงัเกตไดช้ดัใหค้งอยู่ และเสรมิต่อ
การเรียนรูอ้งคป์ระกอบ PCK ที่ยงัท าไม่ได ้

การใชว้ิธีการตา่ง ๆ เพื่อ
สนบัสนนุใหน้กัศกึษา
สามารถพฒันางานให้
ส าเรจ็และการให้

ค าแนะน าและขอ้มลู
ยอ้นกลบั 

ปัจฌิมนิเทศ อภิปรายและเชื่อมความสมัพนัธร์ะหว่างผลการเรียนรู ้
วิทยาศาสตรข์องนกัเรียนกบับทบาทหนา้ที่ของครูผูจ้ดัการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

อภิปรายแลกเปล่ียนการ
แกปั้ญหาและพฒันา 

• สรุปแนวทางและความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรยีนรู ้
วิทยาศาสตรข์องนกัศกึษา 

• ใหน้กัศกึษาสรา้งตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องตนเอง เพื่อเป็นแนวทางส าหรบั
พฒันา PCK ของตนเองในอนาคต  

ประเมินการเรียนรูแ้ละ
ถอนการเสรมิต่อฯ 

 

การหาคุณภาพของกิจกรรมทีมุ่่งเน้นการเสริมต่อการเรียนรู้แบบกลุ่มใน
โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพทีใ่ช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ 

 เมื่อออกแบบกิจกรรมในโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและ
การเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนแลว้เสร็จ ผูว้ิจัยไดติ้ดต่อและ
จดัส่งโปรแกรมการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนโดยใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการ
เรียนรูใ้หก้บัผูเ้ชี่ยวชาญจ านวน 8 ท่าน เพื่อใหผู้เ้ชี่ยวชาญตรวจพิจารณาใหค้วามเห็นเก่ียวกบัค่า
ดัชนีความตรงเชิงเนือ้หา (CVI: Content Validity Index) ระหว่างหลกัการเสริมต่อการเรียนรูก้ับ
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กิจกรรมในโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ โดย
ผู้เชี่ยวชาญจะพิจารณาค่า CVI เป็น 4 ระดับ ได้แก่ 4 สอดคล้องมาก 3 ค่อนข้างสอดคล้อง 2 
สอดคลอ้งบางส่วน และ 1 ไม่สอดคลอ้ง และท าการวิเคราะหด์ัชนีความตรงเชิงเนือ้หาเป็น ดัชนี
ความตรงเชิงเนือ้หารายข้อ (I-CVI) และ ดัชนีความตรงเชิงเนือ้หาทั้งฉบับ (S-CVI) นอกจากนี ้
ผูเ้ชี่ยวชาญจะพิจารณาความเหมาะสมของภาษาและการน าไปใช ้โดยใชแ้บบประเมินชนิดมาตรา
สว่นประเมินค่า 5 ระดบั ไดแ้ก่ มีความเหมาะสมในระดบั มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ย
ที่สุด ทัง้นีผู้เ้ชี่ยวชาญสามารถแสดงความคิดเห็นหรือระบุแสดงขอ้เสนอแนะเพื่อแกไ้ขกิจกรรมใน
โปรแกรมใหเ้หมาะสมขึน้ได ้ผลการพิจารณาใหค้วามเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญแสดงในตาราง 
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 จากขอ้มลูในตาราง จะพบว่ากิจกรรมในโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพฯ มีค่า
ดัชนีความตรงเชิงเนือ้หารายขอ้ (I-CVI) มีค่าเท่ากับ 1 ทุกรายการ ซึ่งแปลผลไดว้่าผู้เชี่ยวชาญ
ประเมินใหทุ้กกิจกรรมมีความสอดคล้องกับหลักการเสริมต่อการเรียนรู ้ทั้งนีเ้มื่อพิจารณาดัชนี
ความตรงเชิงเนือ้หาทัง้ฉบบั (S-CVI) มีค่าเท่ากบั 1 ดว้ย ท าใหโ้ปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่
ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูม้ีความสอดคลอ้งกับการเสริมต่อการเรียนรูต้ลอดทัง้
โปรแกรม 

 ทัง้นีใ้นส่วนกิจกรรมก าหนด clip video เก่ียวกับการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
และใหส้ะทอ้นคิดเก่ียวกบัองคป์ระกอบและการบูรณาการณอ์งคป์ระกอบของ PCK นัน้ แมว้่าจะมี
ผลการประเมินค่าดัชนีความตรงเชิงเนือ้หารายขอ้เท่ากับ 1 และผูเ้ชี่ยวชาญทั้ง 8 ท่านใหค้วาม
สอดคลอ้งในระดบัมากทกุท่าน แต่มีผูเ้ชี่ยวชาญใหค้ าแนะน าไวอ้ย่างน่าสนใจว่า  

“การใช ้clip video อาจดูยากในการประเมินองคป์ระกอบของ PCK ถา้ใชแ้ผนการ
จดัการเรียนรูอ้าจง่ายกว่า” 
 ดงันัน้ผูว้ิจยัจึงไดป้รบัปรุงกิจกรรมในโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หา
และการเสรมิต่อการเรียนรูแ้บบกลุม่ใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกบัผูเ้ชี่ยวชาญ ดงันี ้

ตาราง 22กิจกรรมในโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพฯ 

ก าหนดการ กิจกรรม 
ปฐมนิเทศ 
(2 วนั) 

วนัที่ 1 

• เชิญผูท้ี่สามารถใหข้อ้มลูมาใหร้ายละเอียด และบอกเล่าถึงสิ่งทีค่าดหวงัจากการฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพของนกัศกึษาครูวทิยาศาสตร ์

• เชิญนกัศกึษารุน่พี่ที่ผา่นการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในปีทีผ่่านมา มาพดูคยุถึงปัญหาและแนว
ทางการจดัการปัญหาในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 

• อภิปรายและสรุปเกี่ยวกบัเป้าหมาย ปัญหา และการจดัการกบัปัญหาที่อาจเกิดขึน้ในการ
จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
วนัที่ 2 

• ส ารวจความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องนกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู
วิทยาศาสตร ์ 

• แนะน า ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และรายละเอียดเกี่ยวกบัองคป์ระกอบของความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอน 

• แนะน า ตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และการใชง้าน 

• ก าหนดตวัชีว้ดัและทดสอบตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ 

• สรุปรายละเอียดการน าตวัแทนเนือ้หาไปใช ้และการสะทอ้นคิดการเรียนรู ้
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ตาราง 22 (ต่อ) 

ก าหนดการ กิจกรรม 
 เมื่อสิน้สดุกิจกรรมการปฐมนเิทศ ควรน าตวัแทนเนือ้หาที่ผูเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ ทดลอง

ตอบค าถามมาวิเคราะหแ์ละตรวจประเมินเพื่อระบรุะดบัของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนเป็นระดบั มาก ปานกลาง และนอ้ย เพื่อเป็นขอ้มลูส าหรบัการวางแผนในการเสรมิ
ต่อการเรียนรูร้ายบคุคลในช่วงของการฝึกประสบการณว์ชิาชีพ 

ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 
(4 สปัดาห)์ 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน 1-2 ครัง้ โดยด าเนินการ ดงันี ้

• การสมัภาษณ ์ก่อน การจดัการเรยีนรูว้ิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบ
องคป์ระกอบของPCK กบัแผนการจดัการเรยีนรูแ้ละตวัแทนเนือ้หาส าหรบั
พฒันา PCK 

• สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

• สมัภาษณ ์หลงั จากการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบการ
จดัการเรียนรูใ้นหอ้งเรยีนและการบรูณาการ PCK 

• ท าการเสรมิต่อการเรียนรู ้เพื่อส่งเสรมิการบรูณาการองคป์ระกอบของ PCK ที่
สงัเกตไดช้ดัใหค้งอยู่ และเสรมิตอ่การเรียนรูอ้งคป์ระกอบ PCK ที่ยงัท าไม่ได ้

ในการสงัเกตและท าการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นระหวา่งการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ ควร
ใชเ้ครื่องมือที่ปรากฏในบทที่ 3 ในการวเิคราะหข์อ้มลูเพื่อประเมิน PCK แยกตาม
องคป์ระกอบ ซึง่จะท าใหผู้เ้สรมิตอ่การเรียนรูส้ามารถระบอุงคป์ระกอบของ PCK ที่
นกัศกึษาด าเนินการไดแ้ลว้ และสามารถใหข้อ้เสนอแนะเพื่อพฒันาการจดัการเรียนรูใ้น
องคป์ระกอบของ PCK ที่นกัศกึษายงัท าไม่ได ้

มชัฌิมนเิทศ 
(1 วนั) 

• ก าหนดแผนการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และใหส้ะทอ้นคิดเก่ียวกบั
องคป์ระกอบและการบรูณาการณอ์งคป์ระกอบของ PCK 

• แลกเปล่ียนอภิปรายปัญหาและเสนอแนะแนวทางการใชต้วัแทนเนือ้หา 

• อภิปรายเก่ียวกบัผลการเรียนรูว้ทิยาศาสตรข์องนกัเรียน และแนวทางการ
พฒันาผลการเรยีนรู ้

• สรุปวิธีการพฒันาผลการเรยีนรูแ้ละการประยกุตส์ู่ตวัแทนเนือ้หา 
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ตาราง 22 (ต่อ) 

ก าหนดการ กิจกรรม 
ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 
(4 สปัดาห)์ 
 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน 1-2 ครัง้ โดยด าเนินการ ดงันี ้

• การสมัภาษณ ์ก่อน การจดัการเรยีนรูว้ิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบ
องคป์ระกอบของPCK กบัแผนการจดัการเรยีนรูแ้ละตวัแทนเนือ้หาส าหรบั
พฒันา PCK 

• สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

• สมัภาษณ ์หลงั จากการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบการ
จดัการเรียนรูใ้นหอ้งเรยีนและการบรูณาการ PCK 

• ท าการเสรมิต่อการเรียนรู ้เพื่อส่งเสรมิการบรูณาการองคป์ระกอบของ PCK ที่
สงัเกตไดช้ดัใหค้งอยู่ และเสรมิตอ่การเรียนรูอ้งคป์ระกอบ PCK ที่ยงัท าไม่ได ้

ในการสงัเกตและท าการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นระหวา่งการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ ควร
ใชเ้ครื่องมือที่ปรากฏในบทที่ 3 ในการวเิคราะหข์อ้มลูเพื่อประเมิน PCK แยกตาม
องคป์ระกอบ ซึง่จะท าใหผู้เ้สรมิตอ่การเรียนรูส้ามารถระบอุงคป์ระกอบของ PCK ที่
นกัศกึษาด าเนินการไดแ้ลว้ และสามารถใหข้อ้เสนอแนะเพื่อพฒันาการจดัการเรียนรูใ้น
องคป์ระกอบของ PCK ที่นกัศกึษายงัท าไม่ได ้

ปัจฌิมนิเทศ 
(1 วนั) 

• อภิปรายและเชื่อมความสมัพนัธร์ะหว่างผลการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์อง
นกัเรียนกบับทบาทหนา้ที่ของครูผูจ้ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

• สรุปแนวทางและความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรยีนรูว้ิทยาศาสตรข์องนกัศกึษา 

• ใหน้กัศกึษาสรา้งตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์อง
ตนเอง เพื่อเป็นแนวทางส าหรบัพฒันา PCK ของตนเองในอนาคต 

 

ขั้นตอนในการพัฒนาวิธีการเสริมต่อการเรียนรู้รายบุคคลในระหว่างฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน 

จากโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู ้
จะมีช่วงเวลาในการที่จะให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ได้ออกฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน ซึ่งเป็นช่วงเวลาในการเรียนรูแ้ละฝึกฝนการแกปั้ญหาในสภาพจริง
เป็นเวลาประมาณ 4 สปัดาห ์จ านวน 2 ครัง้ ซึ่งกิจกรรมในช่วงเวลาฝึกประสบการณใ์นโรงเรียนนีม้ี
ความจ าเป็นต้องท าการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระดับบุคคล เนื่องจากนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูที่เรียนรูแ้ละแกปั้ญหาในสภาพจรงิจะพบเจอปัญหาและตอบสนองกบัปัญหาที่แตกต่าง
กัน ดังนั้นผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ึงจ าเป็นตอ้งเขา้สังเกตการจัดการเรียนรูแ้ละท าการเสริมต่อการ
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เรียนรูใ้นช่วงเวลาดังกล่าว อาจใช้เวลาในการสังเกตสัปดาห์ละ 1 ครั้ง และเว้นการสังเกต 2 
สปัดาห ์เพื่อใหน้ักศึกษาไดม้ีเวลาคิดไตร่ตรอง วางแผน และแกปั้ญหาดว้ยตนเองตามค าแนะน า
ของผูเ้สรมิต่อการเรียนรู ้

ส าหรบัการพัฒนาวิธีการเสริมต่อการเรียนรู้ในระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน
โรงเรียนนี ้ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาเอกสารและงานวิจยัที่ เก่ียวกบัการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ใชร้ว่มกบัตวัแทน
เนือ้หาเพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งเป็นกระบวนการที่นกัการศึกษาหลายท่านระบุ
ว่าเมื่อใชต้วัแทนเนือ้หาร่วมกบัการเสริมต่อการเรียนรูจ้ะสามารถพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ แต่จากการศึกษาเก่ียวกบัการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพฒันาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนของนกัการศึกษาดงักล่าว ผูว้ิจยัก็พบว่าไม่มีการระบุชดัเจนว่าท าการเสริมต่อ
การเรียนรูอ้ย่างไร มีเพียงการระบุอย่างกวา้งเพื่อใหเ้ห็นภาพรวมเท่านัน้ เช่น การใหผู้เ้ชี่ยวชาญใน
เนือ้หาหรือผูเ้ชี่ยวชาญในการจดัการเรียนรูม้าท าหนา้ที่เป็นผูแ้นะน าใหค้ าปรกึษากับนักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์การใหน้ักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ า
วิจยัในชัน้เรียนเพื่อส่งเสริมการเรียนรูข้องผูเ้รียน การอธิบายใหร้ายละเอียดเพิ่มเติมโดยผูว้ิจยัเอง 
หรือการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละใหน้ักศึกษาสรา้งตัวแทนเนือ้หาเป็นของตนเอง  ซึ่งท าให้
การเสรมิต่อการเรียนรูไ้ม่มีขัน้ตอนอย่างชดัเจนเพื่อใหเ้กิดการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

แนวทางและขั้นตอนการเสริมต่อการเรียนรู้ที่นักการศึกษาต่าง ๆ ใช้ในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรใ์นโรงเรียนนั้น เนื่องจากไม่ปรากฏหรือไม่มีการแสดง
รายละเอียดว่ามีด าเนินการอย่างไร ดงันัน้ผูว้ิจยัจึงท าการศกึษาเก่ียวกบัการเสรมิต่อการเรียนรูแ้ละ
พบว่านอกจากการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู ้การสนับสนุนการเรียนรู ้ระหว่างผูม้ีประสบการณ์
มากกว่า ผูร้ว่มงาน และผูถู้กเสรมิต่อการเรียนรูแ้ลว้ หลกัส าคญัอีกอย่างหนึ่งที่ตอ้งค านึงถึงคือ การ
กระตุน้สิ่งที่รูห้รือท าไดแ้ลว้ใหค้งอยู่และเสรมิต่อการเรียนรูใ้นสิ่งที่ยงัไม่รูห้รือยงัท าไม่ได ้ซึ่งผูว้ิจยัได้
ศึกษาการเสริมต่อการเรียนรูแ้ละวางแผนที่ใชต้วัแทนเนือ้หาควบคู่กบัการเสริมต่อการเรียนรูอ้ย่าง
เป็นขัน้ตอนในระหว่างการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียนดว้ยวิธีการดงันี ้
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ตาราง 23 กระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูร้ายบคุคลในระหว่างฝึกประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน 

ขัน้ตอน กระบวนการท่ีใชเ้สรมิต่อการเรยีนรูก้บันกัศกึษา 

การวินจิฉยั - การรวบรวมข้อมูลส าคัญ เป็นการตรวจสอบขอ้มลูเก่ียวกบัความรูท้ี่ใชใ้น

การออกแบบแผนการจดัการเรียนรู ้ความรูใ้นการจดัการเรยีนรู ้เหตผุลและ

การสะทอ้นคิด 

- การตรวจสอบความสามารถ เป็นการเปรียบเทียบขอ้มลูที่รวบรวมไดก้บั

องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และตวัแทนเนือ้หา เพื่อที่จะ

วิเคราะหห์าสิ่งที่นกัศกึษาสามารถท าไดแ้ละส่ิงที่นกัศกึษายงัท าไม่ได  ้

การสรา้งความ

ตระหนกัและก าหนด

เป้าหมาย 

- น าเสนอเป้าหมาย เป็นการน าเสนอหรือทบทวนเก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หา

ผนวกวิธีสอน 

- ชีแ้จงความสามารถ เป็นการระบหุรือบอกสิ่งที่นกัศกึษาสามารถท าไดแ้ละ

ส่ิงที่นกัศกึษายงัท าไม่ได ้โดยเชื่อมโยงกบัตวัแทนเนือ้หาและองคป์ระกอบของ

ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

การเสรมิต่อการเรียนรู ้ - ก าหนดภาระงานและการประเมิน* คือการก าหนดงานหรือการปฏิบตัิเพื่อ

พฒันานกัศกึษาในส่ิงที่นกัศกึษายงัท าไม่ไดแ้ละแนวทางการพิจารณา

คณุภาพของงานนัน้ 

- เสริมต่อการเรียนรู้ เป็นการใชเ้ทคนิควิธี**การตา่ง ๆ เพื่อสนบัสนนุให้

นกัศกึษาสามารถพฒันางานใหส้ าเรจ็ 

- จัดเตรียมค าแนะน าและใหข้้อมูลย้อนกลับ เป็นการใหค้  าชมและความ

คิดเห็นหลงัจากนกัศกึษาปฏิบตัิงานไดส้ าเรจ็ และมอบบทสรุปเพื่อให้

นกัศกึษาเก็บไวท้บทวนการจดัการเรียนรูข้องตนเอง 

 
ในการเข้าสังเกตการจัดการเรียนรูน้ั้น จากกิจกรรมในโปรแกรมฝึกประสบการณ์

วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู ้นักศึกษาจะตอบค าถามในตัวแทนเนือ้หา
เพื่อรวบรวมขอ้มูลในการก าหนดแผนและด าเนินการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ดังนัน้ผูเ้สริมต่อ
การเรียนรูอ้าจใชว้ิธีพูดคุยสมัภาษณ์ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู ้เพื่อใหก้ารพูดคุยสมัภาษณ์
ก่อนการจัดการเรียนรู ้ผู ้เสริมต่อการเรียนรูจ้ะเขา้ใจว่านักศึกษาได้วางแผนและจะด าเนินการ
อย่างไร และการพดูคยุสมัภาษณภ์ายหลงัการจดัการเรียนรู ้ผูเ้สรมิต่อการเรียนรูจ้ะทราบว่าผลการ
จัดการเรียนรูใ้นมุมมองของผู้สอนเป็นอย่างไร และจะสามารถท าการเสริมต่อการเรียนรูต้าม
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ขัน้ตอนการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียนในประเด็นอะไรบา้ง  
ซึ่งถา้มีหลายประเด็น ผูเ้สรมิต่อการเรียนรูค้วรเลือกก าหนดภาระงานและการประเมินในประเด็นที่
ง่ายและนักศึกษาสามารถท าได้ก่อน (* ที่ปรากฏในตาราง) ก่อนที่จะท าการสังเกตการจัดการ
เรียนรูแ้ละเสริมต่อการเรียนรูใ้นประเด็นอ่ืน ๆ ที่นักศึกษายังท าไม่ไดใ้นครัง้ถัดไป ทัง้นีผู้เ้สริมต่อ
การเรียนรูจ้ะตอ้งระลึกเสมอว่าจะตอ้งท าการเสริมต่อการเรียนรูโ้ดยกระตุน้สิ่งที่รูห้รือท าไดแ้ลว้ให้
คงอยู่และเสรมิต่อการเรียนรูใ้นสิ่งที่ยงัไม่รูห้รือยงัท าไม่ได ้

ส าหรบัก าหนดการฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูในโรงเรียนจ านวน 4 สปัดาห ์ทัง้ 2 ครัง้
นัน้ ผูว้ิจยัวางแผนใชก้ารเสริมต่อการเรียนรูท้ี่มุ่งเนน้การอภิปรายแลกเปลี่ยนเพื่อการกระตุน้สิ่งที่รู ้
หรือท าได้แล้วให้คงอยู่และเสริมต่อการเรียนรูใ้นสิ่ งที่ยังไม่รูห้รือยังท าไม่ได้ ซึ่งในขั้นตอนการ
ก าหนดผู้ให้ขอ้มูล ผู้วิจัยได้คัดเลือกผูใ้ห้ขอ้มูลไว ้3 ลักษณะคือ นักศึกษาที่แสดงออกถึงระดับ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบั มาก ปานกลาง และนอ้ย  

ทั้งนีร้ะดับของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่นักศึกษาแสดงออกมาในการตอบ
ค าถามในตัวแทนเนือ้หานั้นและถูกแปรเปลี่ยนเป็นระดับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับ 
มาก ปานกลาง และน้อย เป็นการบ่งชีว้่านักศึกษามีความรูแ้ละขอ้มูลประกอบการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มากน้อยเพียงไร ดังนั้นการเสริมต่อการเรียนรู้ในระหว่างฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพก็ตอ้งใชเ้ทคนิควิธีการเสริมต่อการเรียนรู ้(** ในตาราง) ใหเ้หมาะสมกับกับ
ความมากน้อยของความรูท้ี่นักศึกษาแสดงออกมา นักศึกษาที่แสดงออกว่ามีความรูแ้ละขอ้มูล
ประกอบในระดับมากอาจเหมาะสมกับการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยกลวิธีท าใหร้ะลึกถึงขอ้มูลและ
การอภิปราย ส่วนนักศึกษาที่แสดงออกในระดับปานกลางนัน้มีความรูแ้ละขอ้มลูอยู่แลว้ในระดับ
หน่ึง กลวิธีที่เหมาะสมจึงอาจเนน้ไปที่การแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละการอภิปรายรว่มกนั ส่วนนกัศกึษา
ที่แสดงออกในระดับน้อยอาจมีความเหมาะสมกับการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ใชก้ลวิธีการอธิบาย 
บอก หรือแนะน าแหล่งเรียนรู ้เพื่อเป็นการเพิ่มเติมขอ้มูลก่อนการประยุกตไ์ปสู่การจัดการเรียนรู ้
ทั้งนีผู้ว้ิจัยไดว้างแผนใชเ้ทคนิควิธีการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้
สอดคลอ้งกับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่แสดงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนในระดบัต่าง ๆ ดงันี ้
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ตาราง 24 เทคนิควิธีในการเสรมิต่อการเรียนรูใ้หเ้หมาะสมกบัระดบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

นกัศกึษาที่
แสดงออกถงึระดบั
ความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

เทคนิคและวิธีในการเสรมิต่อการเรียนรู ้
เสรมิต่อการเรียนรูด้ว้ย

ภาษา 
เสรมิต่อการเรียนรูด้ว้ยวิธีการ เสรมิต่อการเรียนรู ้

ดว้ยเครื่องมือ 

ระดบัมาก • การตัง้ค าถาม 

• การบอกใบ ้

• การกระตุน้ความจ า 

• ค าชมเชย 

• การเล่าเรื่องราวที่
สรา้งแรงบนัดาลใจ 

• การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 

• การเชื่อมโยงสิง่ที่ก าลงั
เรียนรูเ้ขา้กบัความรูเ้ดมิ 

• การอภิปราย 

• การตรวจสอบความเขา้ใจ 

• การใชคู้่มือ 

• การใชบ้ตัรค า
ส าคญัเพื่อเป็น
หวัขอ้ในการ
อภิปราย 

ระดบัปานกลาง • การตัง้ค าถาม 

• การบอกใบ ้

• ค าชมเชย 

• การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 

• การอภิปราย 

• การตรวจสอบความเขา้ใจ 

• บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

• การใชบ้ตัรค า
ส าคญัเพื่อเป็น
หวัขอ้ในการ
อภิปราย 

• การใชคู้่มือ 
ระดบันอ้ย • การอธิบาย 

• การยกตวัอย่าง
ประกอบ 

• การบอกใบ ้

• การแนะน าแหล่ง
เรียนรู ้

• ค าชมเชย 

• การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 

• การตรวจสอบความเขา้ใจ 

• การสาธิตพรอ้มบรรยาย 

• การตรวจสอบความเขา้ใจ 

• บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

• การใชคู้่มือ 

 
ทั้งนี ้ เพื่ อให้เทคนิควิ ธีการเสริม ต่อการเรียน รู้ที่ จะเกิดขึ ้น ในระหว่างการฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียนสามารถด าเนินการไดช้ดัเจน ซึ่งนกัศึกษาวิชาชีพครูวิทยาศาสตร์
จะออกแบบกิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรโ์ดยอาศยัขอ้มลูจากการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หา 
ผูท้ี่ท  าการเสริมต่อการเรียนรูส้ามารถที่จะท าการเสริมต่อการเรียนรูโ้ดยพิจารณาขัน้ตอนการเสริม
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ต่อการเรียนรูจ้ากตารางกระบวนการเสริมต่อการเรียนรู้ในระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน
โรงเรียน และใชเ้ทคนิควิธีการเสริมต่อการเรียนรูใ้นตารางเทคนิควิธีในการเสริมต่อการเรียนรูใ้ห้
เหมาะสมกับระดับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และเหมาะสมกับแต่ละขอ้ค าถามในตัวแทน
เนือ้หา 

เทคนิควิธีที่ใชใ้นการเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคลที่สอดคลอ้งกบัตวัแทนเนือ้หาและ
ระดบัของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนแสดงในตารางเทคนิควิธีการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ใชร้่วมกบั
ตวัแทนเนือ้หา ดงันี ้



 128 
 

 

ตาราง 25 เทคนิควิธีการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ใชร้ว่มกบัตวัแทนเนือ้ 

 

 

 

 

ตวัแทนเนือ้หา 
เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรยีนรูส้  าหรบัส่ิงที่ยงัท าไม่ไดใ้นผูท้ี่มีระดบั

ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบัต่าง ๆ 
ระดบัมาก ระดบัปานกลาง ระดบันอ้ย 

สาระส าคญัของการเรียนรู ้
วิทยาศาสตรใ์นหวัขอ้นีค้ืออะไร? 

การกระตุน้
ความจ า 

การอภิปราย 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่

คิด 
 

การบอกใบ ้
การอภิปราย 

การตรวจสอบความ
เขา้ใจ 

การอธิบาย 
การยกตวัอย่างประกอบ 
การสาธิตพรอ้มบรรยาย 

บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดักลุ่ม
สาระการเรยีนรูว้ิทยาศาสตรข์อง
หวัขอ้นี ้รวมถงึขอ้ก าหนดอื่นๆ ที่
เก่ียวขอ้ง ก าหนดใหเ้รียนรูใ้นหวัขอ้นี ้
อย่างไร? 

การกระตุน้
ความจ า 

การอภิปราย 
 

การบอกใบ ้
การกระตุน้ความจ า 

การอภิปราย 
การตรวจสอบความ

เขา้ใจ 

การอธิบาย 
การยกตวัอย่างประกอบ 

การบอกใบ ้
การตรวจสอบความ

เขา้ใจ 
การสาธิตพรอ้มบรรยาย 

บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

การรูว้ิทยาศาสตรใ์นหวัขอ้นีส้  าคญักบั
นกัเรียนอยา่งไร? 

การตัง้ค าถาม 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่

คิด 
การอภิปราย 

 

การอภิปราย 
การตรวจสอบความ

เขา้ใจ 
บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

การเชื่อมโยงสิง่ที่ก าลงั
เรียนรูเ้ขา้กบัความรู ้

เดิม 

การอธิบาย 
การบอกใบ ้
บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์
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ตาราง 25 (ต่อ) 

ตวัแทนเนือ้หา 
เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรยีนรูส้  าหรบัส่ิงที่ยงัท าไม่ไดใ้นผูท้ี่มีระดบั

ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบัต่าง ๆ 
ระดบัมาก ระดบัปานกลาง ระดบันอ้ย 

แนวคิดคลาดเคลื่อนของนกัเรียน
เก่ียวกบัสาระส าคญัที่จะสอนในหวัขอ้นี ้
มีอะไรบา้ง? 

การตัง้ค าถาม 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่

คิด 
การอภิปราย 

 

การตัง้ค าถาม 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 

การอภิปราย 
 

การอธิบาย 
การยกตวัอย่าง
ประกอบ 

การสาธิตพรอ้ม
บรรยาย 

บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

ส่ิงทีท าใหน้กัเรียนเขา้ใจบทเรยีนนีไ้ด้
ยาก คืออะไร? 

การตัง้ค าถาม 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่

คิด 
การอภิปราย 

 

การตัง้ค าถาม 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 

การอภิปราย 
บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

การอธิบาย 
การยกตวัอย่าง
ประกอบ 

บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

ความรูแ้ละความสามารถพืน้ฐานท่ี
นกัเรียนจ าเป็นตอ้งมกี่อนเรียนรูห้วัขอ้นี ้
คืออะไร? 

การตัง้ค าถาม 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่

คิด 
การอภิปราย 

 

การตัง้ค าถาม 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 
บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

การเชื่อมโยงสิง่ที่
ก าลงัเรียนรูเ้ขา้กบั

ความรูเ้ดมิ 

การอธิบาย 
การยกตวัอย่าง
ประกอบ 
การบอกใบ ้

การเรียนรูแ้บบ
รว่มมือ 

บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

ขอ้จ ากดั ส่ือ แหล่งเรียนรู ้และส่ิงที่อาจ
ส่งเสรมิการสอนครัง้นี ้คืออะไร? 

การตัง้ค าถาม 
การกระตุน้
ความจ า 

การใหพ้ดูถึงส่ิงที่
คิด 

การอภิปราย 
 

การตัง้ค าถาม 
การบอกใบ ้

การกระตุน้ความจ า 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 

การอภิปราย 

การยกตวัอย่าง
ประกอบ 

การแนะน าแหล่ง
เรียนรู ้

การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 
บอกขอ้มลูแล
ความสมัพนัธ ์
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ตาราง 25 (ต่อ) 

 

 

 

 

 

ตวัแทนเนือ้หา 
เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรยีนรูส้  าหรบัส่ิงที่ยงัท าไม่ไดใ้นผูท้ี่มีระดบั

ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบัต่าง ๆ 
ระดบัมาก ระดบัปานกลาง ระดบันอ้ย 

เราจะออกแบบการสอนอย่างไร และ
ท าไม? 

การตัง้ค าถาม 
การกระตุน้
ความจ า 

การใหพ้ดูถึงส่ิงที่
คิด 

การอภิปราย 
 

การตัง้ค าถาม 
การกระตุน้ความจ า 
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 

การอภิปราย 
การตรวจสอบความ

เขา้ใจ 
การใชบ้ตัร 

การอธิบาย 
การยกตวัอย่าง
ประกอบ 

การแนะน าแหล่ง
เรียนรู ้

การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 
การตรวจสอบความ

เขา้ใจ 
เราจะวดัและประเมินผลอย่างไร? ให้
สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรและขอ้ก าหนด 
อื่น ๆ  

การตัง้ค าถาม 
การกระตุน้
ความจ า 

 

การบอกใบ ้
การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 

การอภิปราย 
การตรวจสอบความ

เขา้ใจ 

การอธิบาย 
การยกตวัอย่าง
ประกอบ 

การแนะน าแหล่ง
เรียนรู ้

การใหพ้ดูถึงส่ิงที่คิด 
การตรวจสอบความ

เขา้ใจ 
บอกขอ้มลูและ
ความสมัพนัธ ์

ส าหรบัเทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นส่ิงที่นกัศกึษาฝึกประสบการณว์ชิาชีพสามารถท าไดแ้ลว้ ควร
ตรวจสอบซ า้วา่มกีารคงอยู่หรือท าไดอ้ย่างสม ่าเสมอหรือไม่ ทัง้นีเ้ทคนิควิธีที่จะชว่ยใหค้วามสามารถที่ท  าไดแ้ลว้
ยงัคงมีอยูแ่ละติดตวันกัศกึษาไปโดยตลอด ผูเ้สรมิต่อการเรียนรูส้ามารถใช ้ค าชมเชย การเล่าเรื่องราวที่สรา้งแรง
บนัดาลใจ การใหพ้ดูถงึส่ิงที่คดิ และการเชื่อมโยงสิง่ที่ก าลงัเรียนรูเ้ขา้กบัความรูเ้ดิม เพื่อเสรมิต่อความสามารถที่
ท  าไดแ้ลว้ใหค้งอยู่ติดตวั 
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ทัง้นีผู้เ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งคอยสงัเกตและตรวจสอบนักศึกษาที่อยู่ระหว่างการ
ฝึกประสบการณว์ิชาชีพอย่างต่อเนื่องว่านกัศกึษาเหลา่นัน้ไดพ้ฒันาและแสดงออกถึงระดบัความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับใด เพราะในระหว่างที่ท าการเสริมต่อการเรียนรูน้ัน้นักศึกษาอาจ
พฒันาตนเองและเปลี่ยนระดบัการแสดงออกของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งผูท้  าการเสริม
ต่อการเรียนรูต้อ้งปรบัเปลี่ยนเทคนิควิธีใหเ้หมาะสมสอดคลอ้งกนักบัระดบัที่นกัศกึษาแสดงออก 

 
การหาคุณภาพของวิธีการเสริมต่อการเรียนรู้ในระหว่างการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพในโรงเรียน 
เมื่อออกแบบวิธีการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน

โรงเรียนแล้วเสร็จ ผูว้ิจัยไดติ้ดต่อและวิธีการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพในโรงเรียนใหก้บัผูเ้ชี่ยวชาญจ านวน 8 ท่าน เพื่อใหผู้เ้ชี่ยวชาญตรวจพิจารณาใหค้วามเห็น
เก่ียวกับค่าดัชนีความตรงเชิงเนือ้หา (CVI: Content Validity Index) ระหว่างวิธีการเสริมต่อการ
เรียนรูใ้นระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียนที่สรา้งขึน้กับกระบวนการเสริมต่อการ
เรียนรู้ โดยพิจารณาค่า CVI เป็น 4 ระดับ ได้แก่ 4 สอดคล้องมาก 3 ค่อนข้างสอดคล้อง 2 
สอดคลอ้งบางส่วน และ 1 ไม่สอดคลอ้ง และท าการวิเคราะหด์ัชนีความตรงเชิงเนือ้หาเป็น ดัชนี
ความตรงเชิงเนือ้หารายข้อ (I-CVI) และ ดัชนีความตรงเชิงเนือ้หาทั้งฉบับ (S-CVI) นอกจากนี ้
ผูเ้ชี่ยวชาญจะพิจารณาความเหมาะสมของภาษาและการน าไปใช ้โดยใชแ้บบประเมินชนิดมาตรา
สว่นประเมินค่า 5 ระดบั ไดแ้ก่ มีความเหมาะสมในระดบั มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ย
ที่สดุ และตรวจสอบขอ้ค าถามที่ปรากฏในตวัแทนเนือ้หาว่าครอบคลมุประเด็นต่างๆ ของความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนหรือไม่ โดยใหผู้เ้ชี่ยวชาญสามารถแสดงความเห็นเพิ่มเติมและปรบัแกไ้ขขอ้
ค าถามที่สรา้งขึน้ได ้ซึ่งผลการตรวจพิจารณาโดยผูเ้ชี่ยวชาญ แสดงดงัตาราง 
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ตาราง 26ผลการพิจารณาวิธีการเสรมิต่อการเรียนรูฯ้ โดยผูเ้ชี่ยวชาญ 

วิธีการเสริมตอ่
การเรียนรู้ใน
ระหว่างฝึก

ประสบการณฯ์ 

ขั้นตอนการ
เสริมต่อการ

เรียนรู้ 

ความเหน็ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน
ผู้เชี่ยวชาญที่
ให้ความเหน็
ว่าสอดคลอ้ง 

I-CVI 
คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 
 

คน
ที ่
4 

คน
ที ่
5 

คน
ที ่
6 

คน
ที ่
7 

คน
ที ่
8 

วินิจฉยั 

การรวบรวม
ขอ้มลู 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 

การตรวจสอบ
ความสามารถ 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 

สรา้งความ
ตระหนกั 

น าเสนอ
เป้าหมาย 

4 4 4 4 4 4 4 3 4 1 

ชีแ้จง
ความสามารถ 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 

การเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ก าหนดภาระ
งานและการ
ประเมิน 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 

เสรมิต่อการ
เรียนรู ้

4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 

จดัเตรียม
ค าแนะน าและ
ใหข้อ้มลู
ยอ้นกลบั 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 

          S-CVI = 1 
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จากข้อมูลในตาราง จะพบว่าวิ ธีการเสริม ต่อการเรียนรู้ในระหว่างการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียนมีค่าดัชนีความตรงเชิงเนือ้หารายขอ้ ( I-CVI) มีค่าเท่ากับ 1 ทุก
รายการ ซึ่งแปลผลไดว้่าผูเ้ชี่ยวชาญประเมินใหทุ้กขัน้ตอนในวิธีการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่าง
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียนมีความสอดคล้องกับการเสริมต่อการเรียนรู ้ทั้งนี ้เมื่อ
พิจารณาดัชนีความตรงเชิงเนือ้หาทั้งฉบับ (S-CVI) มีค่าเท่ากับ 1 ดว้ยเช่นกัน ซึ่งหมายความว่า
วิธีการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียนมีความสอดคลอ้งกับ
การเสรมิต่อการเรียนรูท้ัง้ฉบบั 

ภายหลังผู้ เชี่ ยวชาญประเมินวิ ธีการเสริม ต่อการเรียน รู้ในระหว่างการฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียนแลว้เสร็จ ผูว้ิจยัไดท้ดลองน าวิธีการเสริมต่อการเรียนรูด้ังกล่าวไป
ใช้ในการให้ขอ้เสนอแนะกับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ไม่ใช่กลุ่มผู้ให้
ขอ้มลู และพบว่า 

1. ขัน้ตอนในการเสริมต่อการเรียนรูน้ัน้ประกอบดว้ยขัน้ตอนย่อยเป็นจ านวนมาก 
ท าใหผู้ท้ี่วางแผนที่จะท าการเสรมิต่อการเรียนรูว้ิเคราะหแ์ละจดัขอ้มลูไดย้าก ส่งผลใหก้ารเสรมิต่อ
การเรียนรูล้่าชา้ ควรกระชับขั้นตอนและออกแบบใหส้ามารถท าการเสริมต่อการเรียนรูไ้ดท้ัน ที
ภายหลงัเสรจ็สิน้การจดัการเรียนรูข้องนกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 

2. ภายหลงัเสร็จสิน้การเรียนรู ้นกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร์
มีความตอ้งการที่จะทราบถึงสิ่งที่ด  าเนินการไดดี้ และตอ้งการทราบถึงสิ่งที่ตอ้งพฒันาและวิธีการ
พฒันาใหก้ารจดัการเรียนรูม้ีประสิทธิภาพสงูขึน้โดยทนัที ทัง้นีก้ารระบุสิ่งที่ด  าเนินการไดดี้สามารถ
ด าเนินการดว้ยการให้ค าชมเชย ซึ่งเป็นเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูอ้ย่างหนึ่ง ซึ่งจะส่งผลให้
นกัศกึษารกัษาความสามารถที่ท าไดแ้ลว้ใหค้งอยู่และปรากฏในการจดัการเรียนรูค้รัง้ถดัไป 

3. นักศึกษาตอ้งการเก็บแบบบันทึกเก่ียวกับขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการ
เรียนรู ้โดยเฉพาะความสามารถที่นักศึกษาท าได้แล้ว และความสามารถหรือสิ่งที่ต้องพัฒนา
เพิ่มเติม เพื่อน าไปทบทวนและออกแบบการจดัการเรียนรูใ้นครัง้ถดัไป 

4. แบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบูรณาการองคป์ระกอบ
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการเรียนรู ้(กล่าวถึงในบทที่ 3 การสรา้ง
เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย) มีส่วนส าคัญในการเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคล เนื่องจากจะส่งผลต่อ
การใหข้อ้เสนอแนะและค าชมเชย ดังนัน้ควรปรบักรุงแกไ้ขใหม้ี 1)การบนัทึกเก่ียวกบัสถานการณ์
ในการจดัการเรียนรูแ้ละความเห็นของผูส้งัเกต 2)การใหค้ าชมเชยเก่ียวกบัความสามารถที่ท าไดดี้ 
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3)การใหร้ายละเอียดหรือขัน้ตอนส าคัญที่ควรสังเกตในแต่ละองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

ผลจากการทดลองใช ้ผูว้ิจัยจึงปรบัปรุงกระบวนการเพื่อใหเ้กิดความกระชับในการ
เสริมต่อการเรียนรูแ้ละปรับแบบสังเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการบูรณาการ
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบติัการจดัการเรียนรู ้(กล่าวถึงในบทที่ 3 
การหาคณุภาพของแบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบูรณาการองคป์ระกอบ
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบติัการจดัการเรียนรู)้ เพื่อใชค้วบคู่กนัในการเสริม ต่อ
การเรียนรู้ที่พัฒนาขึน้นี ้ วิธีการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน
โรงเรียน ที่ปรบัปรุงแลว้ มีดงันี ้

ตาราง 27กระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูภ้ายหลงัการปรบัปรุง 

ขั้นตอนการเสริมตอ่การ
เรียนรู้ 

กระบวนการ 

วินิจฉยั • ตรวจสอบข้อมูลจากแผนการจดัการเรียนรู ้ตวัแทนเนือ้หา การจดัการ
เรียนรู ้ในสถานการณ์จริง และเอกสารหรือส่ิงอื่นที่ เก่ียวข้อง เพื่ อ
วิเคราะหแ์ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

สรา้งความตระหนกั • ภายหลงัการจดัการเรียนรู ้ใหน้กัศกึษาสะท้อนการจัดการเรียนรู้ของ
ตนเอง เพื่อระบคุวามส าเรจ็และส่ิงที่ควรปรบัปรุงพฒันา 

เสรมิต่อการเรียนรู ้ • ให้ค าชื่นชมโดยมุ่งเนน้ส่ิงที่นักศึกษาสามารถท าได้แลว้ และระบุส่ิงที่
นักศึกษายังท าไม่ได้ ตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอน 

• ใช้เทคนิควิ ธีการเสริมต่อการเรียน รู ้ เพื่ อ เสนอแนะการพัฒนา

ความสามารถในส่ิงที่นกัศึกษายงัท าไม่ได ้แยกตามองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

• มอบบทสรุป เก่ียวกับ ส่ิงที่นักศึกษาสามารถท าได้แล้วและส่ิงที่
นกัศึกษายงัท าไม่ได้ เพื่อใหน้กัศึกษาใชท้บทวนความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนของตนเอง 
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ผลของการเสริมต่อการเรียนรู้แบบกลุ่มของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพทีใ่ช้ตัวแทน
เนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ ทีม่ีต่อนักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู
วิทยาศาสตร ์

โปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้มี
ลกัษณะเป็นกิจกรรมที่มุ่งเนน้การเสรมิต่อการเรียนรูอ้ย่างเป็นขั้นตอนเพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนใหก้บันักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์โดยกิจกรรมที่ก าหนดขึน้ถูก
แบ่งออกเป็น 3 ช่วง คือ การปฐมนิเทศ การมชัฌิมนิเทศ และการปัจฉิมนิเทศ เมื่อสิน้สดุแต่ละช่วง
นัน้ นักศึกษาจะไดน้ าความรูแ้ละประสบการณ์ที่ไดจ้ากกิจกรรมไปฝึกปฏิบัติในสถานศึกษาและ
หอ้งเรียนจรงิ ดงัตาราง 
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ตาราง 28กิจกรรมของโปรแกรมฯ 

ก าหนดการ กิจกรรม 
ปฐมนิเทศ 
(2 วนั) 

วนัที่ 1 

• ระบเุป้าหมายและสิ่งที่คาดหวงัจากการฝึกประสบการณว์ิชาชีพของนกัศกึษาครู
วิทยาศาสตร ์

• พดูคยุถึงปัญหาและแนวทางการจดัการปัญหาในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นการ
ฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 

• อภิปรายและสรุปเกี่ยวกบัเป้าหมาย ปัญหา และการจดัการกบัปัญหาที่อาจเกิดขึน้ใน
การจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
วนัที่ 2 

• ส ารวจความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องนกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพ
ครูวิทยาศาสตร ์ 

• แนะน า ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และรายละเอียดเกี่ยวกบัองคป์ระกอบของความรู้
ในเนือ้หาผนวกวธีิสอน 

• แนะน า ตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และการใชง้าน 

• ทดลองใชแ้ละอภิปรายตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ 

• สรุปรายละเอียดการน าตวัแทนเนือ้หาไปใช ้และการสะทอ้นคิดการเรียนรู ้

 
ฝึกปฏิบตัิในสถานศกึษา 
(4 สปัดาห)์ 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน 1-2 ครัง้  

มชัฌิมนิเทศ 
(1 วนั) 

• วิเคราะหอ์งคป์ระกอบของแผนและการบรูณาการณอ์งคป์ระกอบของ PCK 

• อภิปรายปัญหาและเสนอแนะแนวทางการใชต้วัแทนเนือ้หาเพ่ือพฒันาผลการเรียนรู ้

• สรุปวิธีการพฒันาผลการเรียนรูแ้ละการประยกุตส์ู่ตวัแทนเนือ้หา 
ฝึกปฏิบตัิในสถานศกึษา 
(4 สปัดาห)์ 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน 1-2 ครัง้  

ปัจฌิมนิเทศ 
(1 วนั) 

• อภิปรายและเชื่อมความสมัพนัธร์ะหวา่งพฤติกรรมที่คาดหวงัของนกัเรียนกบับทบาท
หนา้ที่ของครูผูจ้ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

• สรุปความรูแ้ละสรา้งตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องตนเอง เพ่ือ
เป็นแนวทางส าหรบัพฒันา PCK ของตนเองในอนาคต 
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ผลจากการปฐมนิเทศ 
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรสัโควิด -19 ท าให้สถานศึกษาต่าง ๆ 

ประกาศใหก้ารจัดกิจกรรมประเภทการประชุมสามารถกระท าไดใ้นรูปแบบออนไลน ์ดังนั้นการ
ปฐมนิเทศและด าเนินการตามกิจกรรมที่วางแผนไวจ้ึงนัดหมายประชุมเชิงปฏิบัติการผ่านแอพ
พลิเคชัน้ Zoom Meeting ในวนัที่ 28-29 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 ซึ่งมีนกัศึกษาแจง้ความประสงค์
เข้าร่วมจ านวน 55 คน และยินยอมให้เปิดเผยข้อมูลจ านวน 46 คน ผลจากการประชุมเชิง
ปฏิบติัการเป็น ดงันี ้

 กิจกรรมระบุเป้าหมายและส่ิงที่คาดหวัง กิจกรรมนี ้ผู ้วิจัยได้เชิญ
อาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรท์ั่วไปในฐานะผูป้ระสานงาน
ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูใหท้ าการชีแ้จงเก่ียวกับเป้าหมายและภาระงานที่จะเกิดขึน้ตลอด
ภาคเรียน เพื่อใหน้กัศกึษาไดเ้ตรียมตวัและวางแผนเก่ียวกบัภาระงานที่จะตอ้งด าเนินการ ดงัภาพ 
 

 

ภาพประกอบ 3การชีแ้จงเป้าหมายและภาระงาน 

  

กิจกรรมการพูดคุยถึงปัญหาและแนวทางการจัดการปัญหาในการจัดการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ กิจกรรมนีผู้ ้วิจัยได้ประสานไปยังรุ่นพี่
จ  านวน 2 คน (นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ส  าเร็จการศึกษาไปก่อนหนา้) 
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โดยทัง้สองคนฝึกประสบการณใ์นสถานศึกษาจากโรงเรียนสงักดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นและ
สังกัดส านักงานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ซึ่งมีการสนับสนุนและมีความพรอ้มในการจัดการศึกษา
ต่างกัน เพื่อเชิญมาร่วมพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณ์เก่ียวกับปัญหาที่เกิ ดขึน้ในการจัดการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในสถานศกึษา 

 

 

ภาพประกอบ 4การอภิปรายปัญหา 

 จากการน าเสนอปัญหาและแนวทางการแกไ้ขปัญหาจากนักศึกษารุ่นพี่ 
รวมถึงการสอบถามเพิ่มเติมจากนักศึกษาที่เขา้ร่วมประชุม สามารถสรุปประเด็นปัญหาและแนว
ทางการแกไ้ขได ้ดงันี ้

ตาราง 29ประเด็นปัญหาและการอภิปราย 

ประเด็นปัญหา แนวทางการแกไ้ข 
“โครงการของโรงเรียน มีผลต่อการสอน... Zero 
Waste, สวนพฤกษศาสตร,์ พิพิธภณัฑอ์ าเภอ” 

• “ถา้ใชส้อนเรื่องอะไร เรื่องนัน้จะตอ้งเนน้” 

• นอ้งตอ้งไปดูว่าเนือ้หาวิทยส่์วนไหนที่ตรง
กับโครงการโรงเรียน. นอ้งตอ้งวัดผลอย่าง
ละเอียด เพราะโรงเรียนจะขอผลเพื่อไปสรุป
โครงการ. 

• ถ้าน้องวัดแต่ข้อสอบหรือวัดตามตัวชี ้วัด 
บางทีมนัไม่ตรงกบัโรงเรียน 
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ตาราง 29 (ต่อ) 

ประเด็นปัญหา แนวทางการแกไ้ข 

• “ส่ือน าไปใช้ได้จริง แต่นักเรียนแต่ละห้อง 
วยั ส่งผลต่อความส าเรจ็ในการใชส่ื้อ...  

• อปุกรณท์ดลองไม่พรอ้ม เราตอ้งเตรียมเอง
... อยู่มหาลัยมีพี่แล็บจัดให ้พอไปโรงเรียน
น้องต้องจัดแล็บเอง แต่ละห้องแล็บไม่
ตรงกัน บางหอ้งแล็บลา้หลัง บางหอ้งแล็บ
น าไปก่อนแลว้ 

• ของพี่มีตึกวิทย์สองตึก ต้องวิ่งข้ามตึกไป
เอาอปุกรณ.์.. มนัไม่ทนั 

• บางแล๊บนอ้งตอ้งเฉลย บางแล็บเด็กก็ตอบ
ไดเ้อง... สอนการทดลองเดียวกนั แต่เด็กได้
ไม่เหมือนกนั 

• ทดลองท าแล็ปก่อน เราจะไดรู้ปั้ญหาก่อน
และส่ิงที่ เกิดขึน้ก่อน แก้ไขก่อน ผลการ
ทดลองจะไดแ้ม่นย า 

• นอ้งตอ้งเตรียมอปุกรณก์่อนเขา้คาบเรียน... 
ไม่งัน้ไม่ทนั 

• การดคูลิปไม่ช่วยอะไรเลย… 

• เวลาไม่พอกบัเนือ้หาที่สอน 

• ทดลองแล้วผลการทดลองไม่ตรงตาม
ทฤษฎี (หนงัสือ) หนอูธิบายยงัไง 

• เราตอ้งท าใหน้กัเรียนมามีส่วนร่วมใหม้าก
ที่สดุ 

• เนือ้หาไหนควบเนือ้หาได ้พ่ีก็จะควบทีเดียว 
เพื่อใหท้นักบัเวลา 

• ท าโครงสรา้งรายวิชาที่ใช้จริงให้น้อยกว่า
วิชาการก าหนด... แล้วพอเราสอนติด
ประชุม วันหยุด วนัแข่งกีฬา มันจะพอดีใน
เทอมนั้นเลย ของพี่ท  าแค่ 50 ชั่ วโมง แต่
โรงเรียนใหส่้ง 60 ชั่วโมง 

• น า้ยาลา้งจานเบสแน่ๆ ทดสอบมาปุ๊ บ กรด
เฉยเลย เราตอ้งชวนเด็กคิดว่าท าไม 

• เราตอ้งเชื่อในผลทดลอง และชวนเด็กคิดวา่
ท าไมมันไม่เหมือนในหนังสือ... น ้าเกลือ
เดือดต ่ากว่าน ้ากลั่น มันเป็นที่อัตราส่วน
เกลือที่ผสมลงไปรึเปล่า... หรือเกลือยังไม่
ละลาย 
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ตาราง 29 (ต่อ) 

ประเด็นปัญหา แนวทางการแกไ้ข 

• บางโรงเรียนแผนมีรูปแบบมาให้แลว้ บาง
โรงเรียนไม่ก าหนดรูปแบบ  

• บางโรงเรียนเนน้เขียนแผนแบบ PISA บาง
โรงเรียนเขียนแผนแบบหนา้เดียว  

• ครูพี่ เลี ้ยงบางคนเน้นการสะกดถูกหลัก
ภาษาไทย-เวน้วรรค-กั้นหน้ากั้นหลัง ตอ้ง
แป๊ะ 

• เราตอ้งสอบถามครูพี่เลีย้งใหช้ดัเจน 

• เคลียรก์ับพ่ีเลีย้งก่อนเลยว่าแบบฟอรม์ไหน 
ท ายงัไง เราไดไ้ม่แกห้ลายครัง้ 

• วัดผล แต่ละโรงเรียนก าหนดไว้แล้วว่าให้
ผ่ าน เกณฑ์ขั้นต ่ า เท่ า ไร เช่ น  60% ซึ่ ง
หมายความว่าครูตอ้งท าใหน้ักเรียนทุกคน
ผ่านท่ี60 

• นกัเรียนบางคนเลยไม่กระตือลือลน้ เพราะ
รูว้่ายงัไงครูก็ตอ้งใหผ่้านท่ี 60 

• ตอนพี่สอนออนไลน์.แค่เดือนเดียว... วัด
อะไรไม่ไดเ้ลย เนน้แค่ใหน้กัเรียนเขา้เรียน... 
คะแนนพวกนี ้ไม่ค่อยได้เอามาคิดเลย 
สภาพเน็ตแต่ละคนไม่พรอ้มเลย 

• พี่กับครูพี่เล่ียงเลยก าหนดว่าใครไม่ผ่านให้
ไปหาครูพี่เลีย้ง 

• ถา้ไม่ผ่านให้สอบแก ้แต่เวลาแกค้รูพี่เลีย้ง
จะลดเปอรเ์ซ็นลง 

• ต้องปรับไปอยู่ออนไลน์ให้หมด, ตัวชี ้วัด
ออกแบบและทดลอง เราให้นัก เรียน
ออกแบบแต่ทดลองไม่ได้ เราเอาคะแนน
ออกแบบแทนทดลองไดเ้ลย 

• แค่ครูฝึกสอนเด็กไม่ฟังก็ได ้แต่ครูพี่เลีย้งมา
ปุ๊ บเด็กเงียบ, บางโรงครูพี่เลีย้งไม่เขา้เลย,  

• พี่ว่าขอใหค้รูพี่เลีย้งเขา้ทุกคาบเลย อะไรๆ 
ที่ช่วยเราไดเ้ราควา้ไวก้่อน 

• เต๊ยมกบัครูพี่เลีย้งก่อน แลว้บอกเด็กว่า คุย
มากจัง เรียนกับครู.... ไหม แต่พอใชไ้ปสัก
พกัเด็กจะไม่เชื่อ เรา 

• ของพี่เตี๊ยมกับพี่เลีย้งว่า ถ้ากลางภาคตก
เกิน 5 คน หลังกลางภาคให้เรียนกับครู.... 
เด็ ก ตั้ ง ใจ เลย  แ ล้ว ให้ เราติ ว ให้ ด้ ว ย 
(หวัเราะ) 
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 จากขอ้มูลในตารางจะพบว่านักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่
ผ่านการเขา้รว่มโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรู ้จะ
รบัทราบปัญหาที่อาจเกิดขึน้ในการจัดการเรียนรูร้ะหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน 
ซึ่งรุ่นพี่ไดน้ าเสนอขอ้มลูจากประสบการณก์ารฝึกประสบการณข์องตนเอง และนกัศึกษาที่เขา้ร่วม
กิจกรรมในโปรแกรมฯ จะแสดงออกถึงการรูปั้ญหาที่อาจเกิดขึน้ สอบถาม และสะทอ้นคิดเก่ียวกับ
แนวทางการแกปั้ญหาที่อาจเกิดในการจดัการเรียนรู ้
  

กิจกรรมส ารวจความรู้ที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และแนะน า
ความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน กิจกรรมนีผู้ว้ิจยัแบ่งกลุม่นกัศึกษาที่เขา้รว่มประชมุเป็นกลุม่ย่อย
ประมาณ 5-6 คนต่อกลุม่ แลว้ใหน้กัศึกษาระดมความคิดเห็นเก่ียวกบัความรูท้ี่ตนเองตอ้งใชใ้นการ
จัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์เมื่อเสร็จสิน้การระดมความคิดเห็นผู้วิจัยเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้
น าเสนอผลการระดมความคิดเห็นของแต่ละกลุ่มและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกลุ่ม ใน
ระหว่างนีผู้ ้วิจัยบันทึกความรูจ้ากการระดมความคิดเห็นและการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของ
นกัศึกษา และท าการจดักลุ่มความรูเ้หล่านัน้ตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
และน าเสนอใหน้กัศกึษาไดพ้ิจารณาภายหลงัเสรจ็สิน้การน าเสนอของนกัศกึษา 
 

 

ภาพประกอบ 5ความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องนกัศึกษา 
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 จากการจัดกลุ่มความรูท้ี่ใชใ้นการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องนักศึกษาที่เขา้
รว่มประชมุแยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน เป็นดงัตาราง 
 

ตาราง 30ความรูท้ี่นกัศกึษาใชใ้นการจดัการเรียนรู ้

องคป์ระกอบของ PCK ความรู้ทีนั่กศึกษาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
เนือ้หาวิทยาศาสตร ์ ธรรมชาติของนักเรียน , ความรูเ้ก่ียวกับการใช้อุปกรณ์, 

เนื ้อหาเสริม (เนื ้อหาที่ เก่ียวกับเรื่องที่ สอน), เนื ้อหาใน
ชีวิตประจ าวนั, ภาษาที่เขา้ใจง่าย, ความรูเ้ก่ียวกบัทกัษะและ
จรรยาบรรณทางวิทยาศาสตร,์ ธรรมชาติของวิทยาศาสตร ์, 
การใช้เทคโนโลยี แอพพลิเคชั่น , เกมส์ , วิธีการวัดผลที่
หลากหลาย 

หลกัสตูรและจดุมุ่งหมายในการเรียนรู ้ หลกัสตูร , ตวัชีว้ดั 
ผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน ความยากของเนื ้อหา , ความคลาดเคล่ือนของเนื ้อหา

วิทยาศาสตรข์องนักเรียน , จิตวิทยาต่อนักเรียน, ความ
แตกต่างของนกัเรียน , วิธีสอนท่ีเหมาะกบันกัเรียน 

วิธีการจดัการเรียนรู ้ วิธีสอนที่เหมาะกับนกัเรียน , การใชเ้ทคโนโลยี แอพพลิเคชั่น 
, เกมส ์

การวดัและประเมินผล วิธีการวดัผลที่หลากหลาย 
ส่ือและแหล่งเรียนรู ้ ส่ือ เครื่องมือ สภาพแวดลอ้ม , ความรูเ้ก่ียวกับการใชอ้ปุกรณ ์

, การใชเ้ทคโนโลยี แอพพลิเคชั่น , เกมส ์
อื่น ๆ การแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ 
หมายเหตุ : บางความรูท้ี่นักศึกษาระบุมีความเก่ียวขอ้งกับ PCK มากกว่าหนึ่งองคป์ระกอบ ซึ่งตอ้งสงัเกต
และวิเคราะหว์่านกัศกึษาขยายความรายละเอียดของความรูน้ัน้สอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบใดบา้งของ PCK 

 

จากขอ้มลูในตารางจะพบว่านกัศกึษาสามารถระบุความรูค้รบถว้นตามองคป์ระกอบ
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน แต่ผูว้ิจยัมีขอ้สงัเกตจากขอ้มลู ดงันี ้

1. ข้อมูลเหล่านี ้เป็นข้อมูลที่ เกิดจากการระดมความคิดเห็น ดังนั้นความรู้ที่
ครบถ้วนตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่ปรากฏในตาราง ไม่อาจยืนยันว่า
นกัศึกษาแต่ละคนมีความรูค้รบถว้นตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับ
บคุคล 
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2. ความรูท้ี่นักศึกษาระดมความคิดเห็นนั้นค่อนขา้งกระจัดกระจาย ไม่ถูกจัดกลุ่ม
หรือท าให้เข้าใจได้อย่างเรียบง่าย ดังนั้นความรู้เหล่านี ้จึงเป็นความรู้ที่ ถูกสะสมมาจาก
ประสบการณข์องนกัศกึษาแต่ละคน  

3. กิจกรรมการส ารวจความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรแ์ละแนะน าความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนนี ้มุ่งเน้นการแลกเปลี่ยนและการได้เห็นความรูแ้ละความคิดของเพื่อน
นักศึกษาที่ฝึกปฏิบัติวิชาชีพในระดับเดียวกัน ซึ่งท าใหน้ักศึกษาแต่ละคนสามารถเติมเต็มและ
เรียนรูร้ายละเอียดขององคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจากมุมมองและความคิด
ของเพื่อนนกัศกึษาไดง้่าย 

4. หากเปรียบเทียบความรูท้ี่นักศึกษาใชใ้นการจัดการเรียนรูท้ี่ถูกจัดกลุ่มแบ่งแยก
ตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนกบัรายละเอียดหรือนิยามของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน จะพบว่าความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนที่นักศึกษาใช้ในการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรม์ีรายละเอียดไม่ครบถว้นตามนิยามของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ดงัตาราง 
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 จากขอ้มลูในตารางจะพบว่า แมว้่านกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพจะแสดงออก
ถึงการมีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนครบถว้นทุกองคป์ระกอบ แต่เมื่อพิจารณาในรายละเอียด
แลว้ยงัขาดรายละเอียดในประเด็น 1)ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียนประเด็นความรูแ้ละ
ความสามารถที่ผูเ้รียนตอ้งมีก่อนเรียน (ความรูเ้ดิม) 2)ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีจัดการเรียนรูใ้นประเด็น
เทคนิคที่ช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรูไ้ดง้่ายขึน้ และ3)ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผลในประเด็นการ
ก าหนดรายละเอียดที่ตอ้งพิจารณา (มิติการประเมิน) 

 กิจกรรมแนะน าตัวแทนเนื้อหาส าหรับการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตรแ์ละ
การใช้งาน กิจกรรมนีผู้ว้ิจยัไดท้ าการแนะน าตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอน ซึ่งน าเสนอในรูปแบบขอ้ค าถามจ านวน 9 ขอ้ เพื่อใหน้กัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพตอบ
ค าถามก่อนออกแบบแผนและการจัดการเรียนรู ้การตอบค าถามทั้ง 9 ขอ้นีจ้ะกลายเป็นขอ้มูล
ส าคัญส าหรบัการออกแบบแผนและเป็นข้อค านึงถึงที่ส  าคัญส าหรบัการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์ 
 

 

ภาพประกอบ 6แนะน าตวัแทนเนือ้หา  

 

 เมื่อน าเสนอและอธิบายรายละเอียดเก่ียวกบัตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพฒันาความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนเป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ จึงใหน้กัศกึษาที่เขา้ร่วมการประชมุไดเ้ลือกตวัชีว้ดัและ
เนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่จะจดัการเรียนรูใ้นครัง้ถัดไปมาเป็นโจทยส์  าหรบัการทดลองตอบค าถามใน
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ตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งผูว้ิจัยสามารถวิเคราะหผ์ลจากการ
ตอบค าถามและแปลผลเป็นระดบัของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไดโ้ดยเปรียบเทียบเป็นมาตรา
สว่นประมาณค่า 3 ระดบัในแต่ละขอ้ค าถาม ดงันี ้

 
3 คะแนน หมายถึง แสดงออกถึงการมีขอ้มลูที่ครบถว้น ใหร้ายละเอียดและ

ขอ้มลูเพิ่มเติม หรือแสดงใหเ้ห็นถึงการน าขอ้มลูไปใชใ้น
การจดัการเรียนรูไ้ดอ้ย่างหลากหลายน่าสนใจ 

2 คะแนน หมายถึง แสดงออกถึงการมีข้อมูล ความรู ้ในข้อค าถามนั้น ๆ 
อย่างเพียงพอ และสามารถน าไปสูก่ารจดัการเรียนรูไ้ด ้

1 คะแนน หมายถึง แสดงออกถึงการมีข้อมูลอยู่บ้าง แต่ไม่เพียงพอที่จะ
น าไปสูก่ารจดัการเรียนรู ้

และจะท าการการแปลความหมายคะแนนรวมในการตอบค าถาม ดงันี ้

22-27 หมายถึง กลุม่ที่แสดงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัมาก 

16-21 หมายถึง กลุ่มที่แสดงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัปาน
     กลาง 

9-15 หมายถึง กลุม่ที่แสดงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบันอ้ย 

ผลการวิเคราะหต์วัแทนเนือ้หาของนกัศกึษา แสดงผลดงัตาราง 
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ตาราง 32ผลการวิเคราะหต์วัแทนเนือ้หาเรียงล าดบัจากนอ้ยไปมาก 

เลขที่ 
ขอ้ค าถามในตวัแทนเนือ้หา ขอ้ที่... 

รวม ระดบั 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

41 2 3 1 1 1 2 2 2 2 16 ปานกลาง 

42 2 3 1 1 1 2 2 2 2 16 ปานกลาง 

45 2 3 1 1 1 2 2 2 2 16 ปานกลาง 

35 2 3 1 1 2 2 2 2 2 17 ปานกลาง 

19 2 3 1 1 2 2 2 2 2 17 ปานกลาง 
2 2 3 1 1 2 3 2 2 2 18 ปานกลาง 
33 2 3 1 1 3 2 3 2 2 19 ปานกลาง 
44 2 3 2 1 2 3 2 2 2 19 ปานกลาง 
8 2 3 2 2 2 2 2 2 3 20 ปานกลาง 
43 2 3 2 1 2 3 3 2 2 20 ปานกลาง 
5 2 3 2 1 3 2 2 2 3 20 ปานกลาง 
39 3 3 2 1 2 3 2 2 2 20 ปานกลาง 
46 3 3 2 1 2 3 2 2 2 20 ปานกลาง 
24 2 3 2 2 2 3 3 2 2 21 ปานกลาง 
7 2 3 2 2 2 2 3 3 2 21 ปานกลาง 
32 2 3 2 2 2 3 3 2 2 21 ปานกลาง 
18 2 3 2 2 3 2 3 2 3 21 ปานกลาง 
22 2 3 2 2 2 2 2 3 3 21 ปานกลาง 
29 3 3 2 2 2 2 2 3 3 22 มาก 
28 3 3 2 2 2 3 2 2 3 22 มาก 
34 3 3 3 2 2 3 2 2 2 22 มาก 
21 2 3 3 2 2 3 3 2 2 22 มาก 
31 3 3 2 2 2 3 2 2 3 22 มาก 
10 2 3 3 2 2 2 3 3 2 22 มาก 
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ตาราง 32 (ต่อ) 

เลขที่ 
ขอ้ค าถามในตวัแทนเนือ้หา ขอ้ที่... 

รวม ระดบั 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

9 3 3 2 2 2 3 3 2 3 23 มาก 

17 3 3 3 2 2 3 3 2 2 23 มาก 

1 3 3 2 2 2 3 2 3 3 23 มาก 

38 3 3 2 3 3 2 3 2 2 23 มาก 

25 3 3 2 3 2 3 3 2 3 24 มาก 
27 3 3 3 2 2 3 3 2 3 24 มาก 
36 3 3 3 2 2 2 3 3 3 24 มาก 
12 2 3 3 2 3 3 3 2 3 24 มาก 
16 3 3 2 3 3 2 3 3 3 25 มาก 
26 2 3 2 3 3 3 3 3 3 25 มาก 
30 3 3 2 3 3 3 2 3 3 25 มาก 
14 3 3 2 3 3 3 2 3 3 25 มาก 
37 3 3 2 3 3 3 3 3 2 25 มาก 
20 3 3 3 2 3 3 2 3 3 25 มาก 
11 3 3 3 3 2 3 3 3 3 26 มาก 
13 2 3 3 3 3 3 3 3 3 26 มาก 
4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 26 มาก 
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 มาก 
6 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 มาก 
15 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 มาก 
23 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 มาก 

 

 

 



 150 
 

 

 จากขอ้มลูในตาราง คะแนนจากการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หาเรียงล าดบัจาก
นอ้ยไปมาก จะพบว่าไม่มีนกัศกึษาแสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบันอ้ย มีเพียง
นกัศกึษาที่แสดงออกในระดบัปานกลาง 18 คน และระดบัมาก 27 คน  

ผลจากการมัชฌิมนิเทศ 
จากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของไวรสัโควิด-19 ท าใหส้ถานศกึษาต่าง ๆ ประกาศ

ใหก้ารจดักิจกรรมประเภทการประชุมสามารถกระท าไดใ้นรูปแบบออนไลน ์ดงันัน้การมชัฌิมนิเทศ
จึงด าเนินการโดยนัดหมายประชุมเชิงปฏิบัติการผ่านแอพพลิเคชั้น Zoom Meeting ในวันที่ 25 
มิถุนายน พ.ศ. 2565 ซึ่งมีนักศึกษาแจ้งความประสงค์เข้าร่วมจ านวน 52 คน และยินยอมให้
เปิดเผยขอ้มลูจ านวน 46 คน ผลจากการประชมุเชิงปฏิบติัการเป็น ดงันี ้

กิจกรรมวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู้เปรียบเทียบกับองคป์ระกอบของ
ความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน  กิจกรรมนีผู้ว้ิจยัแบ่งกลุม่นกัศกึษาออกเป็นกลุม่ละ 3-4 คน และ
น าแผนการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์หน้กัศึกษาแต่ละกลุม่ฝึกเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรู ้

เมื่อนักศึกษาแต่ละกลุ่มไดแ้ผนการจัดการเรียนรูข้า้งตน้แลว้ นักศึกษาจะวิเคราะห์
แผนการจดัการเรียนรูด้งักล่าวโดยใชเ้ครื่องมือแบบวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูเ้ก่ียวกบัการบูร
ณาการองค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอน ซึ่งมีลักษณะแยกเป็นประเด็นย่อย ๆ 
จ านวน 12 ประเด็นตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน แต่ละประเด็นสามารถ
เลือกระดับการวิเคราะหไ์ด ้3 ระดับ คือ ปรากฏชดัเจน (2 คะแนน) ปรากฏไม่ชัดเจน (1 คะแนน) 
และไม่ปรากฏ (0 คะแนน) ทัง้นีน้กัศึกษาแต่ละกลุม่สามารถแสดงความคิดเห็นและวิพากษว์ิจารณ์
แผนการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรด์ังกล่าวไดเ้ป็นอย่างดี ภายหลงันักศึกษาวิเคราะหข์อ้มูลแลว้
เสร็จพบว่า นกัศึกษาใหค้ะแนนแผนการจดัการเรียนรูน้ีอ้ยู่ในช่วง 12 -14 คะแนน จากคะแนนเต็ม 
24 คะแนน ซึ่งถือไดว้่า นกัศกึษาสามารถวิเคราะหป์ระเมินผลการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรฉ์บบันี ้
ไดใ้กลเ้คียงกนั ผลการวิพากษว์ิจารณ ์แสดงดงัตาราง 
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จากขอ้มูลในตารางและผลสรุปคะแนนจากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรจ์ะพบว่า นกัศึกษาแต่ละกลุ่มสามารถวิเคราะหแ์ละประเมินแผนการจดัการเรียนรูไ้ด้
ในระดบัพอ ๆ กนั (สงัเกตจากคะแนนประเมินของทกุกลุ่มอยู่ในช่วงคะแนนใกลเ้คียงกนัคือ 12-14
คะแนน) และแสดงออกถึงการวิพากษ์วิจารณ์แผนการจัดการเรียนรูไ้ดเ้ป็นอย่างดี  ทั้งนีม้ีความ
เป็นไปไดว้่าจากการน าตัวแทนเนือ้หาส าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปใชใ้นการ
ออกแบบแผนและจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นระหว่างฝึกประสบการณว์ิชาชีพ สามารถพฒันาความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนไดเ้ป็นอย่างดี สงัเกตจากนกัศกึษาไดส้ะทอ้นความคิดเห็นและสามารถระบุ
รายละเอียดเก่ียวกับสิ่งที่ขาดหายไปในแผนการจัดการเรียนรู ้รวมถึงเสนอเทคนิควิธีการต่าง ๆ 
เพื่อปรบัปรุงพฒันาแผนการเรียนรูว้ิทยาศาสตรฉ์บบันีใ้หดี้ขึน้ดว้ย 

กิจกรรมอภิปรายปัญหาและเสนอแนะแนวทางการใช้ตัวแทนเนื้อหาเพ่ือ
พัฒนาผลการเรียนรู้  กิจกรรมนีผู้ว้ิจัยไดแ้บ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่ม ๆ กลุ่มละ 4-5 คน เพื่อให้
นักศึกษาระบุปัญหาเก่ียวกับการจัดการเรียนรู ้3 ล าดับแรก  พรอ้มระบุแนวทางการแก้ไขปัญหา 
เมื่อทุกกลุ่มท ากิจกรรมเสร็จสิน้แลว้ จึงใหแ้ต่ละกลุ่มไดน้ าเสนอและใหก้ลุ่มอ่ืน ๆ ไดร้่วมอภิปราย
แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะแนวทางการแกไ้ขปัญหาเพื่อประยุกตใ์ชใ้นตัวแทนเนือ้หา ทัง้นี ้
ผูว้ิจยัไดน้ าขอ้มลูเก่ียวกบัปัญหาของการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรแ์ละแนวทางการประยุกตใ์ชใ้น
ตัวแทนเนือ้หาของแต่ละกลุ่มมาจัดกลุ่มตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ได้
ดงันี ้

ตาราง 34ปัญหาและขอ้เสนอแนะการใชต้วัแทนเนือ้หา 

องคป์ระกอบ ปัญหาในการจดัการเรียนรู ้ การแกไ้ขและประยกุตส์ู่ตวัแทน
เนือ้หา 

ด้านความรู้เก่ียวกับเนื ้อหา
วิทยาศาสตร ์

เนือ้หาปัญหานอ้ยค่ะอาจารย.์ พอเรารู ้
ตัวชี ้วัด เราก็รูเ้ลยว่าเนื ้อหาต้องสอน
อะไร ประมาณไหน (เปิดดูสาระการ
เรียนรูแ้กนกลาง) 
เพราะพอเรารูว้่าตัวชี ้วัดนี ้เนื ้อหาเป็น
ยงัไง เราก็ก าหนดไดว้่าตอ้งสอนแค่ไหน 

 

ดา้นความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตร
และจดุมุ่งหมายในการเรียนรู ้

จดุประสงค ์นอ้ยค่ะ. ตัง้ตามตวัชีว้ดัได ้  
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ตาราง 34 (ต่อ) 

องคป์ระกอบ ปัญหาในการจดัการเรียนรู ้ การแกไ้ขและประยกุตส์ู่ตวัแทน
เนือ้หา 

ด้านความรู้เก่ียวกับผู้เรียน
และแนวคิดผูเ้รียน 

นกัเรียนค่อนขา้งคลาดเคลื่อนจาก
ระดบัประถม (ที่เรียนผ่านมา) 
 
ขาดทกัษะพืน้ฐานการเรียนรู ้ทกัษะการ
ค านวณ ยา้ยขา้งยงัไมเ่ขา้ใจเลยค่ะ 
พืน้ฐานค่อนขา้งนอ้ย  
 
บางเรื่อ งเรา เอาชี วิตประจ าวันมา
อธิบายใหเ้ขาเขา้ใจง่าย แต่บางเรื่องยก
มาไม่ได ้มนัเป็นนามธรรม มนัท าใหเ้ห็น
ไม่ได ้เหมือนเรื่องแรงดนัอากาศ 

เราตอ้งทบทวนหรือตรวจสอบ
ก่อนเรียน เช่นใชแ้บบทดสอบ 
หรือ สอนก่อนเรียน 
 
 
 
 
กระตุน้นกัเรยีนโดยการเชื่อมโยง
ความรูท้ี่เรียน เขา้กบัเนือ้หาใน
ชีวิตประจ าวนั 
 
ใชก้ารวาดรูปกบัอธิบายได ้

ด้านความรู้เก่ียวกับวิธีการ
จดัการเรียนรู ้

การเลือกวิธีสอนบางตวัชีว้ดัในการสอน
แบบ online นกัเรียนไม่สามารถปฏิบัติ
ไดเ้ช่น เรื่องการต่อวงจรไฟฟ้าอย่างง่าย 
นักเรียนไม่สามารถต่อวงจรไฟฟ้าได ้
เนื่ อ งจากนั ก เรีย น ไม่ ส าม ารถห า
อปุกรณท์ี่ใชใ้นการต่อวงจรไฟฟ้าเองได ้
 
(สอนออนไลน์) บางเนื ้อหา ดูตัวชี ้วัด
แลว้ไม่รูว้่าตอ้งเอาวิธีสอนไหนมาสอน  

ใชเ้ว็บ phet.colorado.edu ได ้
 
กิจกรรมการทดลองที่ไม่สามารถ
ท าได้ ให้เปล่ียนเป็นการดูวิดีโอ
หรือใหค้รูสาธิตใหดู้ 
 
 
ดู  Project 14 ใน  youtube เป็ น
แนวทางได ้
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ตาราง 34 (ต่อ) 

องคป์ระกอบ ปัญหาในการจดัการเรียนรู ้ การแกไ้ขและประยกุตส์ู่ตวัแทน
เนือ้หา 

ด้านความรูเ้ก่ียวกับการวัด
และประเมินผล 

ประเมินผลระหว่างเรียนแบบออนไลน ์
มนั(นกัเรียน)ไม่ตอบค่ะอาจารย ์
 
ปิดกลอ้งดว้ย เรียกก็เงียบ 
 
นักเรียนไม่มีความกระตือรือรน้ในการ
ส่งงาน 
 

ใช้การตอบค าถามระหว่างเรียน 
โด ยก า รเป ล่ี ยน วิ ธี ก า รต อบ
ค าถามของนัก เรียนให้หลาย
รูปแบบมากขึน้เช่น ให้นักเรียน
พิมพ์ตอบ หรือตอบโดยใช้สติก
เกอร ์
 
…ลอง live worksheet ดู ของเรา
มนั (นกัเรียน) ก็ไม่ส่ง แต่ช่วงหลงั 
ๆ ส่งเยอะขึน้แลว้... เราว่ามันส่ง
ง่าย แลว้มีหลายแบบใหเ้ลือกท า
ดว้ย 

ด้านความรูเ้ก่ียวกับส่ือและ
แหล่งเรียนรู ้

ไม่มี  

 

จากขอ้มลูในตารางจะพบว่า นกัศึกษามีการแลกเปลี่ยนและเสนอแนวคิดส าหรบั
การแกไ้ขปัญหาที่เกิดขึน้ ซึ่งนกัศกึษาคนอ่ืน ๆ ที่ประสบปัญหาหรืออาจจะประสบปัญหาในโอกาส
ถดัไป ก็จะสามารถมีแนวทางในการจดัการหรือแกไ้ขปัญหาได ้ทัง้นีก้ารเรียนรูว้ิธีคิดและเหตผุลใน
การแกปั้ญหา ทัง้ปัญหาที่ตนเองประสบอยู่และปัญหาที่ผูท้ี่จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรค์ลา้ย ๆ กนั
ประสบและไดข้อ้เสนอแนะจากเพื่อนนักศึกษาจะท าใหเ้กิดการเรียนรูแ้ละพัฒนาประสบการณ์
ต่อไปได้ ซึ่งเป็นหลักการของการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ ใช้พัฒนาความสามารถของมนุษย์ใน
สถานการณจ์รงิ 
 

ผลจากการปัชฌิมนิเทศ 
จากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของไวรสัโควิด-19 ท าใหส้ถานศกึษาต่าง ๆ ประกาศ

ใหก้ารประชุมสามารถกระท าไดใ้นรูปแบบออนไลน ์ดังนั้นการปัชฌิมนิเทศจึงด าเนินการโดยนัด
หมายประชุมเชิงปฏิบติัการผ่านแอพพลิเคชัน้ Zoom Meeting ในวนัที่ 13 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ซึ่ง
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มีนักศึกษาแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมจ านวน 52 คน และยินยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มูลจ านวน 46 คน 
ผลจากการประชมุเชิงปฏิบติัการเป็น ดงันี ้

 กิจกรรมอภิปรายและเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างผลการเรียนรู้
ของนักเรียนกับบทบาทหน้าที่ของครูผู้จัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์เนื่องจากผลการเรียนรูม้ี
ความหมายกวา้งและครอบคลุมเก่ียวกบัพฤติกรรมที่นักเรียนแสดงออกในระหว่างเรียน ดังนัน้ใน
กิจกรรมนีผู้ว้ิจัยจึงสอบถามเก่ียวกับชั้นเรียนที่นักศึกษาจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และท าการ
แบ่งกลุม่นกัศกึษาออกเป็น 6 กลุ่ม กลุ่มละ 8-9 คน เพื่อใหแ้ต่ละกลุม่ประกอบดว้ยสมาชิกที่จดัการ
เรียนรูใ้นระดบัชัน้เดียวกนั และใหแ้ต่ละกลุม่อภิปราย ด าเนินกิจกรรม ดงันี ้

1. อภิปรายในระดับกลุ่ม เพื่ อจัดล าดับพฤติกรรมของนักเรียนที่ ค รู
วิทยาศาสตรอ์ยากใหเ้กิดขึน้ในหอ้งเรียนจ านวน 5 พฤติกรรม 

2. น าเสนอขอ้มูลจากการอภิปรายของแต่ละกลุ่ม และจัดล าดับอีกครัง้โดย
อาศัยขอ้มูลจากทุกกลุ่ม โดยพฤติกรรมที่อยากใหเ้กิดขึน้มากที่สุดจะก าหนดแตม้จ านวน 5 แตม้ 
และปรบัลดลงจนกระทั่งพฤติกรรมล าดบัสดุทา้ยมี 1 แตม้ 

3. ผู้วิจัยจัดกระท าข้อมูลเพื่อพิจารณาพฤติกรรมที่คาดหวังของนักเรียน 
ไดผ้ลดงันี ้

ตาราง 35พฤติกรรมที่คาดหวงัของนกัเรียน 

พฤติกรรม 
คะแนนจากการอภิปราย

แต่กลุ่ม รวม 
1 2 3 4 5 

การมีส่วนรว่มในหอ้งเรียน การมีปฏิสมัพนัธ ์ 4 5 5 4 5 23 
รบัผิดชอบต่อหนา้ที่ เขา้เรียนสม ่าเสมอ 5 4 4 3 4 20 
การตั้งเป้าหมายในการเรียนรู ้น าความรูไ้ปใช้ ตั้งใจ
เรียน   

1 2 3 5 3 14 

กลา้แสดงออกในทางที่เหมาะสม 3  2 2 2 9 
ตรงต่อเวลา 2 3    5 
เคารพตนสิทธิและใหเ้กียรติของตนเองและผูอ้ื่น รวมถึง
ครูผูส้อน 

 1 1  1 3 

แสวงหาความรูเ้พิ่มเติมนอกหอ้งเรียน    1  1 
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จากตารางจะเห็นว่า พฤติกรรมการมีปฏิสมัพนัธใ์นหอ้งเรียน การรบัผิดชอบและ
เขา้เรียนอย่างสม ่าเสมอ เป็นพฤติกรรมที่ครูวิทยาศาสตรค์าดหวงัจากนกัเรียนเป็นล าดบัตน้ ๆ (23 
และ20 คะแนน) ส่วนการตั้งเป้าหมาย การน าความรูไ้ปใช้ และการตั้งใจเรียน จะเป็นล าดับ
รองลงมา (14 คะแนน)  

เมื่อได้เพฤติกรรมที่ครูวิทยาศาสตรค์าดหวังจากนักเรียนใน 3 อันดับแรกแล้ว 
ผูว้ิจยัก าหนดใหน้กัศกึษาที่เขา้รว่มประชมุอภิปรายและสรุปบทบาทของครูที่จะส่งเสรมิใหน้กัเรียน
เกิดพฤติกรรมตามที่ครูวิทยาศาสตรค์าดหวงัไว ้ผลการอภิปราย แสดงดงัตาราง 
 

ตาราง 36พฤติกรรมที่คาดหวงักบับทบาทครูผูส้อน 

พฤติกรรมที่คาดหวงั บทบาทของครู 
การมีส่วนรว่มในหอ้งเรยีน
ของนกัเรยีน การมี
ปฏิสมัพนัธใ์นหอ้งเรียน 
(ระหวา่งเรยีน) 
 

เสรมิแรงทางบวก , เกมส,์ เพลง, เนน้ผูเ้รียนส าคญั, ความคิดสรา้งสรรคข์อง
ครู, กิจกรรมใหม่ตลอดเวลา, ปฏิสมัพนัธท์ี่ดี ยิม้ วาจาไพเราะ, ท าตวัให้
นกัเรียนเขา้ถงึได ้เป็นกนัเอง, ตาม trend นกัเรียนใหท้นั , ติดตาม tiktok 
เอาไวห้ยอกลอ้กนั, เตรียมกจิกรรมใหน้กัเรียนมีส่วนรว่ม, ก าหนดบทบาท
หนา้ที่ใหก้บันกัเรียน และสลบับทบาทหนา้ที่กบันกัเรียนคนอื่นในครัง้ถดัไป 

รบัผิดชอบต่อหนา้ที่ เขา้เรยีน 
ส่งงานท่ีไดร้บัมอบหมาย 
 

เสรมิแรงจงูใจในการส่งงาน ใหค้ะแนนพิเศษ ใหข้องรางวลั ใหเ้กียรติบตัร 
สรา้งขอ้ตกลงรว่มกนัเก่ียวกบัการส่งงาน 

การตัง้เป้าหมายในการเรยีนรู ้
การน าความรูไ้ปใช ้ตัง้ใจ
เรียน 
 

น าสถานการณใ์นชีวติประจ าวนัมาเชื่อมโยงเขา้สู่เนือ้หาในบทเรียน, สรา้ง
สถานการณส์มมตุิ ใหน้กัเรียนไดใ้ชค้วามรูไ้ปแกปั้ญหา, K-W-L, ชีแ้จง
ตวัชีว้ดั-วตัถปุระสงค ์และอภิปรายตอนทา้ยคาบ, เอาเรื่องราวมาสรา้ง
แรงจงูใจ, ใชข้อ้สอบเช่น ขอ้สอบเขา้, O net, เสรมิแรง 

 

 จากข้อมูลในตารางจะเห็นว่านักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตรท์ี่ผ่านเขา้ร่วมโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อ
การเรียนรูส้  าหรบัพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจะสามารถระบุบทบาทและพฤติกรรมของ
ครูผูส้อนในเชิงรูปธรรมและสามารถน าไปปฏิบติัจริง เช่น การใชเ้กมส ์เพลง การติดตามเทรนดท์ี่
เป็นที่นิยมของนักเรียนที่ การใหข้องรางวลั และ น าสถานการณ์ในชีวิตประจ าวนัมาเชื่อมโยงกับ
เนือ้หาในบทเรียน ฯ ซึ่งพฤติกรรมเหล่านีจ้ะสามารถส่งเสริมหรือท าใหน้ักเรียนเกิดพฤติกรรมที่
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คาดหวงัได ้ซึ่งถือเป็นสญัญาณที่ดีว่าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเชิงปฏิบติัอาจจะเกิดขึน้ในตัว
นักศึกษาและสามารถแสดงออกในเชิงความคิดเห็นและข้ออภิปรายของนักศึกษาดังกิจกรรม
ขา้งตน้ 

กิจกรรมสรุปความรู้และสร้างตัวแทนเนื้อหาส าหรับการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรข์องตนเอง เพื่อเป็นแนวทางส าหรบัพัฒนา PCK ของตนเองในอนาคต กิจกรรมนี ้
ผูว้ิจัยหยิบยกเอาตัวแทนเนือ้หาส าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่มอบหมายและ
แนะน าใหน้กัศึกษาน าไปใชต้อบค าถามก่อนการออกแบบแผนและการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์
มาพดูคยุ และจดักลุ่มนกัศกึษาเป็นจ านวน 8 กลุม่ กลุม่ละ 5-6 คน เพื่อใหน้กัศกึษาระดมความคิด
และปรบัแกไ้ขหรือเพิ่มเติมตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่งผลจาก
การะดมความคิดเห็นในการปรบัแกไ้ขตวัแทนเนือ้หาผนวกวิธีสอนโดยนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ แสดงดงัตาราง 

ตาราง 37การพฒันาตวัแทนเนือ้หา 

ตัวแทนเนือ้หา (เดิม) ตัวแทนเนือ้หาทีนั่กศึกษาพัฒนาขึน้ 
แนวคิดส าคญั (key conception) ของหัวขอ้นี้
คืออะไร? 

ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ก าหนดไว้อย่างไร 

มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดักลุ่มสาระการ
เรียน รู ้วิทยาศาสตร์ของหัวข้อ นี้  รวมถึ ง
ขอ้ก าหนดอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ก าหนดเป้าหมาย
ของการเรียนรูใ้นหวัขอ้นีอ้ย่างไร? 

แนวคิดส าคญัของเรื่องนีค้ืออะไร 

หวัขอ้นีส้  าคญักบัชีวิตของนกัเรียนอย่างไร? 
สถานการณ์ปัจจุบันที่สอดคล้องกับเนื้อหาที่จะเรียนมี
อะไรบ้าง 

แนวคิดคลาดเคลื่อนของนักเรียนในหัวขอ้นีม้ี
อะไรบา้ง? 

ความรูแ้ละความสามารถพืน้ฐานท่ีนักเรียนจ าเป็นตอ้งมีก่อน
เรียนรูเ้รื่องนี ้คืออะไร (เราจะส ารวจ , เติมเต็ม ให้ได้ก่อน
เร่ิมกิจกรรมอย่างไร) 

ขอ้จ ากัดหรือสิ่งทีท าใหน้ักเรียนเขา้ใจบทเรียน
นีไ้ดย้าก คืออะไร? 

แนวคิดคลาดเคลื่อนของนักเรียนเก่ียวกับสาระส าคญัท่ีจะสอน
มีอะไรบา้ง 

ความรูแ้ละความสามารถพื ้นฐานท่ีนักเรียน
จ าเป็นตอ้งมีก่อนเรียนรูห้วัขอ้นี ้คืออะไร? 

ข้อจ ากัดหรือสิ่งทีท าให้นักเรียนเข้าใจบทเรียนนี้ได้ยาก คือ
อะไร? มีวิธีทีท่ าให้เข้าใจง่ายอย่างไร? 

สื่อ แหล่งเรียนรู ้และสิ่งที่สามารถส่งเสริมการ
สอนหวัขอ้นี ้คืออะไร? 

การรูเ้รื่องนีส้  าคญักับนักเรียนอย่างไร/ใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างไร 

เราจะออกแบบการสอนหัวขอ้นีอ้ย่างไร และ
ท าไมจึงออกแบบเช่นนัน้? 

เราจะออกแบบการสอนหวัขอ้นีอ้ย่างไร และท าไมจึงออกแบบ
เช่นนัน้? 
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ตาราง 37 (ต่อ) 

ตัวแทนเนือ้หา (เดิม) ตัวแทนเนือ้หาทีนั่กศึกษาพัฒนาขึน้ 
เราจะวัดและประเมินผลหัวข้อนี้อย่างไร ให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวช้ีวัด 
และข้อกำหนดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง? 

สามารถใช้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อะไร
ในกิจกรรมได้บ้าง 

 สื่อ แหล่งเรียนรู้ ท่ีสามารถส่งเสริมการสอนครั้งนี้ คืออะไร 

 เราจะวัดและประเมินผลหัวข้อนี้อย่างไร ให้สอดคล้องกับ
ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 

 สอดแทรกแนวข้อสอบสากล ข้อสอบระดับชาติ O-net , 
GAT/PAT , PISA 

 เราสามารถต่อยอดความรู้หรือบูรณาการความรู้เร่ืองนี้กับ
เร่ืองใดได้อีกบ้าง/วิชาอ่ืน 

 ปัญหาจากการสอนเนื้อหานี้ในคร้ังก่อน / วิธีการแก้ไข
ปัญหา (สามารถดูได้จากบันทึกหลังสอน) 

 

 จากขอ้มลูในตารางจะเห็นมสี่วนที่นกัศึกษาเพิ่มเติมและปรบัแกไ้ขหลาย
ประการ ดงันี ้

1. นักศึกษาเสนอการปรบัล าดับขอ้ค าถาม โดยให้เหตุผลว่าสอดคลอ้งกับ
ล าดบัความคิดในการวางแผนการจดัการเรียนรูม้ากกว่า 

2. นักศึกษาเสนอการให้รายละเอียดในเชิ งปฏิบั ติ  เช่น  ความ รู้และ
ความสามารถพืน้ฐานที่นกัเรียนจ าเป็นตอ้งมีก่อนเรียนรูเ้รื่องนี ้คืออะไร (เราจะส ารวจ , เติมเต็ม ให้
ไดก้่อนเริ่มกิจกรรมอย่างไร) และขอ้จ ากดัหรือสิ่งทีท าใหน้กัเรียนเขา้ใจบทเรียนนีไ้ดย้าก คืออะไร? 
มีวิธีที่ท าใหเ้ขา้ใจง่ายอย่างไร? ซึ่งนกัศกึษาใหค้วามเห็นว่าการระบุรายละเอียดในเชิงปฏิบติัจะท า
ใหเ้กิดขอ้ค านึงที่พรอ้มจะน าไปสูก่ารวางแผนและปฏิบติัได ้

3. มีการน าเสนอขอ้ค าถามเพิ่มเติม เช่น สถานการณปั์จจุบนัที่สอดคลอ้งกบั
เนือ้หาที่จะเรียนมีอะไรบา้ง สามารถใชท้กัษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตรอ์ะไรในกิจกรรมได้
บา้ง สอดแทรกแนวขอ้สอบสากล ขอ้สอบระดบัชาติ O-net , GAT/PAT , PISA ฯ ซึ่งจะเห็นว่าการ
เพิ่มเติมขอ้ค าถามจากนกัศกึษาจะท าใหแ้ผนการจดัการเรียนรูแ้ละการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรท์ี่
เกิดขึน้จากการตอบค าถามในตัวแทนเนือ้หาที่นักศึกษาพัฒนาขึน้จะมีความเฉพาะเจาะจงกับ
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วิทยาศาสตรม์ากกว่าตวัแทนเนือ้หาเดิม รวมถึงมีรายละเอียดปลีกย่อยที่เป็นจุดเนน้และเป้าหมาย
รวมถึงการวดัและประเมินผลที่น่าสนใจในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรป์รากฏอยู่ดว้ย 

ผลของการเสริมต่อการเรียนรู้รายบุคคลเกี่ยวกับความสามารถในการน าความรู้ในเนื้อหา
ผนวกวิธีสอนทีไ่ด้จากโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพทีใ่ช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริม
ต่อการเรียนรู้ไปออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้และน าไปสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตรเ์ป็นรายกรณีศึกษา 
 ในการติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่ไดจ้ากโปรแกรมฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูไ้ปออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
และน าไปสูก่ารจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรน์ัน้ เนื่องดว้ยผูว้ิจยัตอ้งการเก็บขอ้มลูเชิงลกึและ
ตอ้งการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาอย่างละเอียด 
ท าใหผู้ว้ิจยัมีขอ้จ ากดั ไม่สามารถติดตามนกัศึกษาทกุคนที่เขา้ร่วมโปรแกรมฯได้ ผูว้ิจยัจึงวางแผน
ติดตามเป็นรายกรณีศึกษา โดยเลือกติดตามจากนักศึกษาที่แสดงออกถึงระดับความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนระดับมาก ปานกลาง และนอ้ย ระดับละ 2 คน รวมจ านวน 6 คน โดยพิจารณาจาก
การตอบค าถามในตัวแทนเนือ้หา ซึ่งผลการพิจารณาการตอบค าถามในตัวแทนเนือ้หาพบว่ามี
นกัศึกษาแสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับ ปานกลาง และมาก ไม่ปรากฏการ
แสดงออกในระดบันอ้ย ผูว้ิจยัจึงคดัเลือกกรณีศึกษาโดยการสุ่มนกัศึกษาที่แสดงออกในระดับมาก 
2 คน และระดับปานกลาง 2 คน รวม 4 คน จากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียนสังกัด
ส านกังานการศกึษาขัน้พืน้ฐานขนาดใหญ่และเล็ก ดงัรายละเอียดที่แสดงในตาราง 

ตาราง 38กรณีศกึษา 

ชื่อ (นามสมมตุ)ิ ระดบัของความรูใ้นเนือ้หาที่แสดงออก ขนาดของโรงเรียน 
มิว มาก ใหญ่ 
เม มาก ใหญ่ 
เฟิรน์ ปานกลาง ใหญ่ 
บสั ปานกลาง เล็ก 

  

การติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปออกแบบกิจกรรม
การเรียนรูแ้ละจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรน์ั้น ผู้วิจัยติดตามนักศึกษาแต่ละคนจ านวน 2 -3 ครัง้ 
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ตลอดระยะเวลา 3 เดือน โดยแต่ละครัง้จะเขา้สมัภาษณก์่อนการจดัการเรียนรูเ้พื่อวิเคราะหค์วามรู้
ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอน หลังจากนั้นจึงเข้าสังเกตการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริงและ
สมัภาษณ์เพื่อสะทอ้นคิดภายหลงัการจดัการเรียนรู ้และวางแผนส าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนดว้ยการเสรมิต่อการเรียนรู ้ 

ส าหรบัการเสริมต่อการเรียนรูน้ัน้ มีความจ าเป็นตอ้งก าหนดประเด็นในการในการเสริม
ต่อการเรียนรูแ้ยกเป็นรายองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน รวมถึงก าหนดเปา้หมาย
ที่นกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรต์อ้งบรรลผุลเพื่อถอนการเสรมิต่อการเรียนรู ้ซึ่ง
ประเด็นในการเสริมต่อการเรียนรูน้ัน้ ผูว้ิจยัไดต้รวจสอบและตีความจากนิยามศพัทเ์ฉพาะและได้
ระบุประเด็นย่อยต่าง ๆ ที่ควรให้ข้อเสนอแนะไว้ในแบบสังเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์
เก่ียวกับการบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบัติการจัดการ
เรียนรู ้ทัง้นีป้ระเด็นหลกัที่ใชใ้นการสงัเกตการจดัการเรียนรูแ้ละใชเ้ป็นเกณฑก์ารพิจารณาส าหรบั
การถอนการเสรมิต่อการเรียนรูม้ีดงันี ้

ตาราง 39ประเด็นหลกัที่ใชใ้นการสงัเกตและท าการเสรมิต่อการเรียนรู ้

องคป์ระกอบของความรู้ในเนือ้หาผนวก
วิธีสอน 

ประเด็นหลักในการสังเกตการจัดการเรียนรู้ 

ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร ์ • สาระส าคญัในแผนการจดัการเรียนรูม้ีความถกูตอ้ง 

• การสรุปบทเรียนมีความถูกต้อง ไม่ท าให้นักเรียน
เขา้ใจคลาดเคลื่อน 

ความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจดุมุ่งหมาย • ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งกับตัวชีว้ัด
หรือเป้าหมายอื่น ๆ ในการจดัการเรียนรู ้

ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน • มีการทบทวนความรูเ้ดิมและความสามารถท่ีจ าเป็น
ก่อนเรียน  

• อาจมีเทคนิควิธีในการท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจหรือจดจ าได้
ง่ายขึน้  

ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู ้ • กิจกรรมการเรียนรู ้ท าให้ผู้เรียนบรรลุตัวชี ้วัด และ
เหมาะสมกบัเนือ้หา 

ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล • ใชวิ้ธีการวดัและเครื่องมือวดัท่ีเหมาะสมสอดคลอ้งกับ
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้
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องคป์ระกอบของความรู้ในเนือ้หาผนวก
วิธีสอน 

ประเด็นหลักในการสังเกตการจัดการเรียนรู้ 

ความรูเ้ก่ียวกบัส่ือและแหล่งเรียนรู ้ • เลื อกใช้สื่ อ และแหล่ ง เรียน รู ้ได้สอดคล้อ งและ
เหมาะสมกับการท ากิจกรรมและช่วยใหผู้เ้รียนบรรลุ
จดุประสงค ์

ผลการติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปออกแบบและจดั
กิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ผูว้ิจยัขอน าเสนอเป็นรายกรณีศกึษา ดงันี ้

กรณีศึกษาที ่1 มิว 
มิว เป็นนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิทยาศาสตรท์ั่วไป อายุ 23 ปี ฝึกประสบการณ์

วิชาชีพที่โรงเรียนขนาดใหญ่แห่งหนึ่ง สงักัดส านักงานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน มิวชอบวิชาชีววิทยา
เนื่องจากคิดว่าตนเองจดจ าค าศพัยแ์ละรายละเอียดของเนือ้หาไดดี้ ในระหว่างเรียนที่มหาวิทยาลยั
ก่อนออกฝึกประสบการณว์ิชาชีพไดอ้าสาเขา้ร่วมโครงการพี่สอนนอ้งและโครงการจิตอาสาปันรกั
หลายปี โดยโครงการดงักล่าวมุ่งเนน้ใหท้ าการสอนใหก้บันกัเรียนจริงในระดับประถมศึกษา ซึ่งมิว
คิดว่าเป็นการฝึกฝนการออกแบบกิจกรรม การใช้สื่อ และทักษะการสื่อสารกับนักเรียนได้ดี 
นอกจากนีม้ิวยงัไดเ้ขา้รว่มโครงการและกิจกรรมที่ไดท้ศันศึกษาเชิงวิทยาศาสตร ์เพื่อที่จะไดศ้ึกษา
ปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในสถานที่จริง ซึ่งท าใหม้ิวมีขอ้มูลทางวิทยาศาสตรม์าประกอบการจัดการ
เรียนรู ้จากการตรวจสอบความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของมิวพบว่าอยู่ในระดบัมาก 

การสังเกตและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธี
สอน คร้ังที ่1 

การติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูแ้ละจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ครัง้ที่ 1 นี ้ตรงกบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
เรื่องเซลล์พืชและเซลล์สัตว์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 ซึ่งสามารถวิเคราะห์แยกตาม
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้ดงันี ้

ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า เนื ้อหาสาระที่มิวใช้จัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรม์ีความ
ถกูตอ้งครบถว้นตามตวัชีว้ดัและสาระการเรียนรูแ้กนกลาง และยงัมีเนือ้หาหรือขอ้ควรรูท้ี่เก่ียวขอ้ง
กบัเนือ้หาสาระเพื่อเสรมิการเรียนรู ้แต่การอภิปรายในขณะสรุปความรูใ้นระหว่างการจดัการเรียนรู้
นั้นมีเนือ้หาไม่ครบถ้วนตามที่ระบุไวใ้นแผนการจัดการเรียนรู ้กล่าวคือขาดรายละเอียดในส่วน
ของแวคิวโอลและไมโทรคอนเดรีย ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้
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สาระการเรียนรูแ้กนกลางที่ก าหนดไวใ้นหลกัสตูร 

• เซลลเ์ป็นหน่วยพืน้ฐานของสิ่งมีชีวิต สิ่งมีชีวิตบางชนิดมีเซลลเ์พียงเซลลเ์ดียว เช่น อะมีบา 
พารามีเซียม ยีสต ์บางชนิดมีหลายเซลล ์เช่นพืช สตัว ์

• โครงสรา้งพื ้นฐานที่พบทั้งในเซลล์พืชและเซลล์สัตว์และสามารถสังเกตได้ด้วยกล้อง
จุลทรรศนใ์ชแ้สงไดแ้ก่ เยื่อหุม้เซลล ์ไซโทพลาซึม และนิวเคลียส โครงสรา้งที่พบในเซลล์
พืชแต่ไม่พบในเซลลส์ตัวไ์ดแ้ก่ ผนงัเซลลแ์ละคลอโรพลาสต ์

• โครงสรา้งต่าง ๆ ของเซลลม์ีหนา้ที่แตกต่างกนั 
- ผนงัเซลล ์ท าหนา้ที่ใหค้วามแข็งแรงแก่เซลล ์
- เยื่อหุ้มเซลล ์ท าหน้าที่ห่อหุม้เซลลแ์ละควบคุมการล าเลียงสารเขา้และออก

จากเซลล ์
- นิวเคลียส ท าหนา้ที่ควบคมุการท างานของเซลล ์
- ไซโทพลาซมึ มีออรแ์กเนลลท์ี่ท าหนา้ที่แตกต่างกนั 
- แวคิวโอล ท าหนา้ที่เก็บน า้และสารต่าง ๆ 
- ไมโทคอนเดรีย ท าหน้าที่เก่ียวกับการสลายสารอาหารเพื่อใหไ้ดพ้ลังงานแก่

เซลล ์
- คลอโรพลาสต ์เป็นแหลง่ที่เกิดการสงัเคราะหด์ว้ยแสง 

 
สาระส าคญัในแผนการจดัการเรียนรูข้องมิว 

 โครงสรา้งต่าง ๆ ของเซลลม์ีหน้าที่แตกต่างกัน ผนังเซลลท์ าหน้าที่ให้ความแข็งแรงแก่
เซลล์ เยื่อหุ้มเซลล์ท าหน้าที่ห่อหุ้มเซลล์และควบคุมการล าเลียงสารเข้าและออกจากเซลล ์
นิวเคลียส ท าหนา้ที่ควบคุมการท างานของเซลล ์ไซโทพลาซึม มีออรแ์กเนลลท์ี่ท าหนา้ที่แตกต่าง
กัน เช่น แวคิวโอล ท าหน้าที่เก็บน า้และสารต่าง ๆ ไมโทคอนเดรียท าหน้าที่เก่ียวกับการสลาย
สารอาหารเพื่อใหไ้ดพ้ลงังานแก่เซลล ์และคลอโรพลาสตเ์ป็นแหลง่ที่เกิดการสงัเคราะหด์ว้ยแสง 

เซลลพ์ืชและเซลลส์ตัวต่์างมีโครงสรา้งพืน้ฐานที่เหมือนกัน ไดแ้ก่ เยื่อหุม้เซลล ์ไซโทพลา
ซึม และนิวเคลียส ส่วนในเซลลพ์ืชจะพบโครงสรา้งบางอย่างที่แตกต่างจากเซลลส์ัตว ์คือ ผนัง
เซลล ์และคลอโรพลาสต ์ในเซลลพ์ืชต่างชนิดกนัอาจพบโครงสรา้งของเซลลต่์างกนั เช่น เซลลข์อง
ใบสาหร่ายหางกระรอกท าหนา้ที่สงัเคราะหแ์สง จึงพบ คลอโรพลาสต ์ส่วนเซลลเ์ยื่อหอมแดงท า
หนา้ที่บผุิว ไม่ไดท้ าหนา้ที่สงัเคราะหด์ว้ยแสง จึงไม่พบคลอโรพลาสต ์
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เซลล ์(Cell) เป็นหน่วยพืน้ฐานของสิ่งมีชีวิตทกุชนิด ประกอบดว้ยโครงสรา้งพืน้ฐานส าคญั 
3 ส่วน ไดแ้ก่ เยื่อหุม้เซลล ์นิวเคลียส และไซโทพลาซึม มีลกัษณะเป็นของเหลวประกอบดว้ยออร์
แกเนลล์หลายชนิดที่แตกต่างกัน เช่น ไมโทคอนเดรีย ไรโบโซม คลอโรพลาสต์ เป็นต้น และ
นิวเคลียส มีลกัษณะกลม ท าหนา้ที่ควบคุมกิจกรรมต่าง ๆ ภายในเซลล ์เซลลพ์ืชและเซลลส์ตัวม์ี
โครงสรา้งบางอย่างที่แตกต่างกนัดงันี ้

 

ภาพประกอบ 7ภาพประกอบแผนการจดัการเรียนรู ้

ที่มา: http://dskkingdomplantae.blogspot.com/2017/07/blog-post_46.html 

ตาราง 40 ตารางเปรียบเทียบเซลลพ์ืชและสตัวข์องมิว 

เซลลส์ัตว ์ เซลลพ์ืช 

มีรูปรา่งไม่แน่นอน มีลกัษณะอ่อนนุ่ม เพราะมเีพียง

เยื่อหุม้เซลล ์ 

มีรูปรา่งคลา้ยกล่อง มีลกัษณะแข็ง เพราะมีผนงัเซลล ์ 

มีนิวเคลียสอยู่บรเิวณตรงกลางเซลล ์ มีนิวเคลียสอยู่ดา้นขา้งของเซลล ์ 

แวควิโอลในสตัวจ์ะมีขนาดเล็ก และพบในเฉพาะบาง

เซลล ์ 

แวควิโอลมีขนาดใหญ่  

ไม่มีผนงัเซลล ์ มีผนงัเซลล ์ 

ไม่มีคลอโรพลาสต ์ มีคลอโรพลาส  

 
 ทัง้นีจ้ากการสมัภาษณ์ มิวใหค้วามเห็นว่าสาระส าคัญเป็นสิ่งที่ครูตอ้งระบุและเรียบเรียง
ขึน้ เพื่อใหรู้ว้่าการจดัการเรียนรูค้รัง้นัน้ ๆ ตอ้งจดัการเรียนรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาอะไรบา้ง ดงัตวัอย่างค า
สมัภาษณ ์

http://dskkingdomplantae.blogspot.com/2017/07/blog-post_46.html
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“หนูคิดว่า จะสอนเรื่องอะไร ก็ตอ้งเขียนเรื่องนั้นออกมา... มันตอ้งละเอียด
ระดบันึง. ไม่งัน้สอนเด็กไม่ได.้ เด็กไม่รูเ้รื่อง” (มิว) 

การที่มิวสามารถเรียบเรียงสาระส าคัญจากความเข้าใจตนเองได้อย่าง
ถูกตอ้งประกอบกบัในระหว่างการจดัการเรียนรู ้มิวสามารถพดูคยุสื่อสารและสรุปบทเรียนไดโ้ดย
ไม่ท าให้นักเรียนเขา้ใจคลาดเคลื่อนนั้น ผูว้ิจัยคิดว่าสิ่งนีบ้่งชีถ้ึงความสามารถในการสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ และเป็นความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตรใ์นความหมายของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนที่ผูจ้ดัการเรียนรูจ้ะตอ้งปรบัเปลี่ยนภาษาใหอ้ยู่ในรูปแบบที่เขา้ใจง่าย 

นอกจากนีจ้ากการตรวจสอบกิจกรรมในแผนการจดัการเรียนรูแ้ละการสงัเกต
การจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริง พบว่ามิวได้เพิ่มเติมเนื ้อหาเก่ียวกับการค้นพบ  Elysia 
Chlorotica ซึ่งเป็นสตัวท์ี่มีร่างกายที่สามารถสะสมครอโรพลาสตจ์ากพืช เพื่อใหค้รอโรพลาสตท์ี่
เก็บสะสมนั้นท าการสังเคราะห์ด้วยแสงและสร้างน ้าตาลเพื่ อเป็นอาหารให้กับตัว Elysia 
Chlorotica เอง ซึ่งมิวใหเ้หตุผลว่า ขอ้มูลเก่ียวกับ Elysia Chlorotica นีท้  าใหก้ารแบ่งแยกพืชและ
สตัวอ์อกจากกันนัน้ท าไดย้ากกว่าเดิม นักเรียนควรรูจ้ักและเป็นขอ้มูลเพิ่มเติมจากเนือ้หาที่เรียน 
ดงัความคิดเห็น 

“เป็นการขยายความรูค่้ะ... มันเป็นความรูเ้สริมที่เด็กเคา้ควรรู.้ มันแปลกดี. 
มนัท าใหก้ารแบ่งสตัวก์บัพืช. ไม่ค่อยแน่ใจว่ามนัเป็นพืชหรือสตัว”์ (มิว) 

 

ภาพประกอบ 8 Elysia Chlorotica ที่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรู ้

ทั้งนี ้ในการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริง แม้ว่ามิวจะระบุชัดเจนใน
สาระส าคญัที่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูว้่ามีเนือ้หาเก่ียวกบัแวคิวโอลและไมโทคอนเดรีย แต่
ในระหว่างที่จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง มิวไม่ไดก้ล่าวถึงเนือ้หาส่วนนี ้ดังนั้นผูว้ิจัยจะตอ้ง
วางแผนท าการเสริมต่อการเรียนรูใ้นเรื่องของรายละเอียดของสาระส าคญัที่ไม่ครบถว้นในระหว่าง
การจดัการเรียนรู ้โดยผูว้ิจัยวางแผนที่จะเลือกใชเ้ทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยการตัง้ค าถาม 
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การกระตุน้ความจ าและการใหพ้ดูถึงสิ่งที่คิด เพื่อกระตุน้ให้มิวระลึกถึงการจดัการเรียนรูท้ี่มีเนือ้หา
ไม่ครบถว้นและสะทอ้นความคิดของตนเองออกมา ผ่านการใชค้ าถาม “ลองเปิดดูเล่มตัวชีว้ดั คิด
ว่าเห็นอะไรที่แตกต่างจากการสอนของเรา”  

 
ด้านความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ 

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ
จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริง มิวสามารถก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ดช้ัดเจนสอดคลอ้งกับ
ตัวชีว้ัดในหลกัสูตร แต่ในการจัดการเรียนรูม้ิวไม่มีขัน้ตอนหรือกิจกรรมที่ท าใหน้ักเรียนเกิดความ
สนใจ อยากรู ้หรือมีเป้าหมายในการท ากิจกรรม นอกจากนีใ้นการจัดการเรียนรูม้ิวเลือกใชเ้พียง
ตวัชีว้ดัเดียว แต่ในหลกัสตูรก าหนดใหจ้ดัการเรียนรูต้วัชีว้ดันีพ้รอ้มกบัตวัชีว้ดัเก่ียวกบัการใชก้ลอ้ง
จุลทรรศน ์จึงท าใหเ้ป้าหมายและกิจกรรมที่มิวออกแบบคลาดเคลื่อนจากเป้าหมายของหลกัสูตร 
ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

ตวัชีว้ดัที่มิวใชใ้นการจดัการเรียนรู ้
ตวัชีว้ดั (กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ฉบบัปรบัปรุง 2560) ว 1.2 ม.1/1 

เปรียบเทียบรูปร่าง ลกัษณะ และโครงสรา้งของเซลลพ์ืชและเซลลส์ตัว ์รวมทัง้บรรยายหนา้ที่ของ
ผนงัเซลล ์เยื่อหุม้เซลล ์ไซโทพลาซมึ นิวเคลียส แวคิวโอล ไมโทคอนเดรีย และคลอโรพลาสต ์

จดุประสงคก์ารเรียนรูท้ี่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรู ้
1. นกัเรียนสามารถบรรยายหนา้ที่ของผนังเซลล ์เยื่อหุม้เซลล ์ไซโทพลา

ซมึ นิวเคลียส แวคิวโอล ไมโทคอนเดรีย และคลอโรพลาสตไ์ด ้ 
2. นกัเรียนสามารถเปรียบเทียบรูปร่าง ลกัษณะ และโครงสรา้งของเซลล์

พืชและเซลลส์ตัวไ์ด ้ 
3. มีวินยั รบัผิดชอบ  
4. ใฝ่เรียนรู ้ 
5. มุ่งมั่นในการท างาน 

จากข้อมูลที่แสดงไว้ข้างบน จะเห็นว่าจุดประสงค์การเรียนรู ้2 ข้อแรกที่
ปรากฏในแผนการจัดการเรียนรูม้ีความสอดคลอ้งกับตัวชีว้ัด ว1.2 ม. 1/2 ส่วนจุดประสงค์การ
เรียนรูข้อ้ 3-5 เป็นจุดประสงคท์ี่มิวก าหนดขึน้เอง เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัค าแนะน าของครูพี่เลีย้งและ
ฝ่ายวิชาการของโรงเรียน ที่ว่า จุดประสงคก์ารเรียนรูค้วรครบถว้นทั้ง ความรู ้ทักษะ และเจตคติ 
ดงันัน้มิวจึงพิจารณาและพบว่าจุดประสงคข์อ้ที่ 1 และ 2 นัน้ครอบคลุมทัง้ความรูแ้ละทกัษะแลว้ 
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คงเหลือเพียงจุดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัเจตคติ มิวจึงเลือกก าหนดจุดประสงคข์อ้ที่ 3 -5 
โดยพิจารณาจากคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื ้นฐาน พ.ศ. 2551 โดยเลือกเฉพาะคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่น่าจะเกิดขึน้ได้จากการท า
กิจกรรมการเรียนรูต้ามแผนการจดัการเรียนรูท้ี่ออกแบบไว ้ดงัตวัอย่างการสมัภาษณ ์

 “มันตอ้งครบทัง้ความรู ้ทักษะ เจตคติ มั้ยครู... เลือกจากหลักสูตร ตรง 
คณุลกัษณะ... สอนตามหลกัสตูร ก็ตอ้งไดต้ามหลกัสตูร.” (มิว) 

 ทั้งนีใ้นการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสังเกตการจัดการ
เรียนรูใ้นสถานการณจ์รงิ ผูว้ิจยัไม่พบขัน้ตอนหรือกระบวนการในการท าใหน้กัเรียนเกิดความสนใจ 
อยากรู ้และมีเป้าหมายในการที่จะท าการเปรียบเทียบรูปร่าง ลกัษณะ และโครงสรา้งของเซลลพ์ืช
และเซลลส์ตัว ์นอกจากขัน้ตอนที่ท าใหน้ักเรียนเกิดความสนใจที่ผูว้ิจยัไม่พบในการติดตามผลใน
ครัง้ที่ 1 แลว้ ผูว้ิจยัยงัสงัเกตเห็นว่า ตวัชีว้ดั ว 1.2 ม.1/1 ที่มิวใชจ้ดัการเรียนรูใ้นครัง้นีเ้ป็นตวัชีว้ดัที่
หลักสูตรก าหนดใหจ้ัดการเรียนรูค้วบคู่กับตัวชีว้ัด ว. 1.1 ม.1/2 ใชก้ลอ้งจุลทรรศนใ์ชแ้สงศึกษา
เซลลแ์ละโครงสรา้งต่าง ๆ ภายในเซลล ์ดงันัน้การไม่ไดจ้ดัการเรียนรู ้2 ตวัชีว้ดัควบคู่กนั อาจท าให้
การออกแบบแผนและการจดัการเรียนรู้มีกิจกรรมและเป้าหมายคลาดเคลื่อนได ้ดังนัน้ผูว้ิจัยตอ้ง
เก็บประเด็นนีไ้วส้  าหรบัการเสรมิต่อการเรียนรู ้ 

ในประเด็นที่มิวไม่ได้ก าหนดตัวชีว้ัดใหจ้ัดการเรียบนรูค้วบคู่กับตัวชีว้ัดอ่ืน
ตามที่หลกัสตูรก าหนดนี ้ผูว้ิจยัวางแผนที่จะใชเ้ทคนิคการตัง้ค าถามและกระตุน้ความจ าเพื่อใหม้ิว
ทบทวนการก าหนดตวัชีว้ดัในการวางแผนการจดัการเรียนรู ้ผ่านการใชค้ าถาม “ลองเปิดดตูวัชีว้ัด 
แลว้ดวู่าเราสอนไดค้รบถว้นตามที่ตวัชีว้ดัระบหุรือไม่”  

นอกจากนีใ้นประเด็นที่มิวไม่ไดก้ าหนดขัน้ตอนหรือกระบวนการในการท าให้
นักเรียนเกิดความสนใจ อยากรู ้และมีเป้าหมายในการท ากิจกรรม ผูว้ิจัยวางแผนที่จะใช้เทคนิค
การบอกใบ ้โดยใชค้ าถาม “การจดัการเรียนรูท้ี่ผ่านมาเมื่อกี ้คิดว่าท าอะไรไม่ครบหรือไม่สมบูรณ์
บา้ง... แกไ้ขอย่างไร” เพื่อใหม้ิวมองเห็นความส าคญัของการท าใหน้กัเรียนเกิดความอยากรูอ้ยาก
หาค าตอบ  

ด้านความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า มิวมีการตรวจสอบและเตรียมความรูเ้ดิมของนักเรียน
เก่ียวกบัขอ้มลูพืน้ฐานของเซลล ์รวมถึงรูว้่าความยากของเนือ้หาวิทยาศาสตรค์รัง้นีคื้อการจดจ าออ
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 ภาพประกอบ 9เปรียบเทียบเซลลแ์ละเมือง 

แกเนลต่าง ๆ มิวจึงใชแ้บบจ าลองเชิงเปรียบเทียบ โดยการเปรียบเทียบออแกเนลของเซลลก์บัเมือง 
เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจและจดจ าไดง้่ายขึน้ ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูแ้ละการเข้าสังเกตการณ์จัดการ
เรียนรูใ้นสถานจริงพบว่า มิวออกแบบกิจกรรมที่ใชส้  ารวจแนวคิดคลาดเคลื่อนและแนวคิดพืน้ฐาน
ก่อนท ากิจกรรมหลกั โดยการด าเนินกิจกรรมประมาณ 5 นาทีที่ชื่อ “สิ่งเล็ก ๆ ที่เรียกว่าเซลล”์ โดย
กิจกรรมดังกล่าวด าเนินการภายหลงัจากน าเขา้สู่บทเรียนและด าเนินการก่อนเขา้สู่กิจกรรมหลัก 
โดยลกัษณะของกิจกรรมเป็นกิจกรรมใหน้กัเรียนเลือกตอบใช่ และ ไม่ใช่ จ านวน 3 ขอ้ค าถาม คือ 

1. นักเรียนคิดว่าสิ่งมีชีวิตทุกชนิดประกอบขึน้จากเซลล์ชนิดเดียวใช่
หรือไม่  

2. นักเรียนคิดว่าเซลล์ต่างชนิดกันมีโครงสรา้งพื ้นฐานแตกต่างกันใช่
หรือไม่  

3. นกัเรียนคิดว่าเซลลพ์ืชทกุเซลลป์ระกอบดว้ยคลอโรพลาสตใ์ช่หรือไม่ 
ทัง้นี ้ในการออกแบบกิจกรรมดงักล่าว มิวใหค้วามเห็นว่า เนื่องจาก นกัเรียน

เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 นักเรียนเหล่านี ้ส  าเร็จการศึกษามาจากโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษาหลากหลายโรงเรียน รวมถึงแต่ละคนชอบไม่เหมือนกัน ดังนั้นผู้สอนจ าเป็นต้อง
ตรวจสอบและแกไ้ขแนวคิดคลาดเคลื่อนดงักล่าวใหถู้กตอ้งก่อนด าเนินกิจกรรม ดงัความเห็น 

“นักเรียนพวกนี ้เขาจบมาจากโรงเรียนไม่เหมือนกัน ไม่รูค้วามรูพ้ื ้นฐานมี
เหมือนกนัไหม” (มิว) 

“หนูว่าตอ้งท าใหเ้ขาเขา้ใจตรงกันก่อน เวลาดูกลอ้งกบัสรุปจะไดเ้ขา้ใจง่าย” 
(มิว) 

นอกจากกิจกรรมส ารวจแนวคิดคลาดเคลื่อนแลว้ มิวยงัใหค้วามเห็นว่า “สิ่งที่
ยากของเรื่องนี ้คือ การจดจ าออแกเนลต่าง ๆ (โครงสรา้งเล็ก ๆ ที่อยู่ลอ้มรอบนิวเครียส ภายใน
เซลล)์ ครูจึงตอ้งเปรียบเทียบเซลลก์บัเมือง เพื่อสรา้งความเขา้ใจใหก้บันกัเรียน” 

ดงันัน้มิวจึงออกแบบแบบจ าลองเชิงเปรียบเทียบ เพื่อใชใ้นการสรุปบทเรียน
เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจออแกเนลในเซลลแ์ละหนา้ที่ของออแกเนลไดง้่ายขึน้ ดงัตวัอย่าง 
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ถา้เปรียบเทียบเซลลเ์ป็นเมือง จะมีไมโทคอนเดรียเป็นโรงไฟฟ้า เพราะเป็น
แหล่งใหพ้ลงังานแก่เมือง ผนังเซลลเ์ป็นก าแพงเมืองท าหนา้ที่ปอ้งกนัเมือง เย่ือหุ้มเซลลเ์ป็นด่าน
ตรวจคนเขา้เมืองท าหนา้ที่คัดกรองบุคคลที่จะเขา้และออก ไซโทพลาซึมเป็นบริเวณตัวเมือง ซึ่ง
บริเวณตัวเมืองจะมีส่วนอ่ืน ๆ มากมายประกอบอยู่ภายใน นิวเคลียสเป็นศาลาว่าการเมืองท า
หน้าที่ควบคุมการท างานของบุคคลและกิจกรรมภายในเมือง คลอโรพลาสต เ์ป็นโรงอาหารท า
หนา้ที่ปรุงอาหาร ผลิตอาหารใหค้นในเมือง และแวคิวโอล เป็นโรงเก็บของท าหนา้ที่เก็บสิ่งต่าง ๆ 
ที่ผลิตขึน้ภายในเมือง ทัง้ของดีและของเสีย (ขอ้ความจากแผนการจดัการเรียนรูข้องมิว) 

จากการสัมภาษณ์ การวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้และการสังเกตการ
จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์รงิพบว่า มิวมีการค านึงถึงแนวคิดคลาดเคลื่อน และความยากในการ
จดจ าเนือ้หา ซึ่งผูว้ิจยัคิดว่าเป็นพืน้ฐานที่ดีของครูผูจ้ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์แต่ทัง้นีเ้พื่อใหม้ิวมี
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่สมบูรณข์ึน้ มิวควรค านึงถึงความรูเ้ดิมที่จ  าเป็นต่อการท ากิจกรรม
หรือการท าความเข้าใจบทเรียน จะท าให้องค์ประกอบด้านความรูเ้ก่ียวกับผู้ เรียนและแนวคิด
ผูเ้รียนมีความสมบรูณข์ึน้ 

ด้านความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์รงิพบว่า กิจกรรมของมิวมีความสอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดัและมีกิจกรรม
หลากหลาย โดยเฉพาะกิจกรรมที่เพิ่มเทคนิคใหม้ีความทา้ทายมากขึน้ เช่นการตอบค าถามดว้ย
การหาค าตอบจากปรศินาอกัษรไขว ้ทัง้นีก้ารออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องมิวยงัสามารถพฒันา
เพิ่มไดอี้กดว้ยการก าหนดกิจกรรมที่สนุกสนาน ทา้ทาย เพื่อใชใ้นการควบคุมชัน้เรียนตลอดคาบ
เรียน เช่นการใชเ้กม หรือการชิงรางวัล ซึ่งอาจจะท าใหน้ักเรียนอยากเรียนรูแ้ละถูกกระตุน้ความ
สนใจตลอดคาบเรียนได ้ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู้จะพบว่า มิวมักจะใชว้ิธีการจัดการ
เรียนรูใ้นวิชาวิทยาศาสตรด์ว้ยขัน้ตอนการจดักิจกรรมการเรียนรูรู้ปแบบ 5Es (Inquiry cycle) ซึ่ง
มิวใหข้อ้มลูว่าการจดัการเรียนรูด้ว้ยรูปแบบ 5Es นัน้ง่าย ครบถว้นทัง้การน าเขา้สูบ่ทเรียน การสอน 
การสรุปบทเรียน การใหค้วามรูเ้พิ่มเติม และการวดัและประเมินผล รวมถึงรุ่นพี่ (นกัศึกษารุ่นก่อน
หนา้) ก็นิยมใชข้ัน้ตอนเหลา่นีใ้นการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

จากขอ้มูลที่มิวใหไ้ว ้ท าใหผู้ว้ิจัยทราบว่ามิวมีการเตรียมตวัและหาขอ้มูลกับ
นกัศึกษารุ่นก่อนหนา้ก่อนที่จะเขา้สู่การปฏิบติัในสถานศึกษา ซึ่งเป็นการศึกษาประสบการณข์อง
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ผูอ่ื้นเพื่อเพิ่มพนูประสบการณข์องตนเอง และอาจท าใหค้วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของผูส้อนมี
ประสิทธิภาพมากขึน้ได ้

กิจกรรมที่มิวออกแบบไวส้  าหรบัจดัการเรียนรู ้มีดงันี ้
ขัน้น าเขา้สูบ่ทเรียน 

 - กิจกรรมการเปิดแผ่นปา้ยเพื่อคาดเดาภาพ 

 

ภาพประกอบ 10เกมเปิดแผ่นปา้ย 

 - กิจกรรมตรวจสอบแนวคิดคลาดเคลื่อนและความรูเ้ดิม ดว้ยกิจกรรม สิ่งเล็ก ๆ ที่
เรียกว่าเซลล ์ซึ่งประกอบดว้ยค าถามจ านวน 3 ค าถาม และใหน้กัเรียนเลือกตอบ ใช่ และ ไม่ใช่ 

ขัน้สอนหรือการท ากิจกรรมการเรียนรู ้
- ให้นักเรียนไดใ้ช้กลอ้งจุลทรรศน์ในการส่องดูเซลลข์องสาหร่ายหางกระรอกและ

เซลลเ์ยื่อบขุา้งแกม้ พรอ้มทัง้บนัทกึลงในใบงาน 
- กิจกรรมใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอหนา้ชัน้เรียนเก่ียวกบั รูปร่างลกัษณะ 

ของเซลลส์าหรา่ยหางกระรอกและเซลลเ์ยื่อบขุา้งแกม้ ที่มองเห็นไดจ้ากกลอ้งจลุทรรศน ์
- การอภิปรายและการถามตอบเก่ียวกบัออแกเนลที่มองเห็นไดจ้ากกิจกรรม และออ

แกเนลที่มองไม่เห็น 
- กิจกรรมการสืบคน้ขอ้มลูเก่ียวกบัหนา้ที่ของออแกเนลต่าง ๆ 
- กิจกรรมการอภิปรายเก่ียวกับออแกเนลภายในเซลล ์ความแตกต่างของเซลลพ์ืช

และเซลลส์ตัว ์และท าใบงาน 
- อภิปรายและและทบทวนกิจกรรม สิ่งเล็ก ๆ ที่เรียกว่าเซลล ์
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- กิจกรรมปริศนาอักษรไขว ้ซึ่งมีลกัษณะคือครูจะถามค าถามและใหน้ักเรียนคน้หา
ค าตอบจากตารางอกัษรไขว ้

ขัน้สรุป 
- ครูสอบถามและอภิปรายเก่ียวกบัสาเหตทุี่เซลลพ์ืชมีผนงัเซลลแ์ต่เซลลส์ตัวไ์ม่มี 
- เพิ่มเติมความรูเ้ก่ียวกบัสิ่งมีชีวิตครึง่สตัวค์รึง่พืช เช่น Elysia Chlorotica 

เพื่อพิจารณา กิจกรรมของมิวจะพบว่า กิจกรรมที่มิวใช้ในการน าเข้าสู่
บทเรียนยงัไม่สามารถสรา้งความอยากรู ้(activate problem state)ใหก้บันกัเรียนได ้สอดคลอ้งกบั
ขอ้มลูที่ปรากฏในดา้นความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจดุมุ่งหมายที่น าเสนอไปก่อนหนา้ ดงันัน้ ผูว้ิจยั 
จึงวางแผนที่จะท าการเสริมต่อการเรียนรูใ้ห้กับมิวโดยใช้เทคนิคการบอกใบ้ ผ่านค าถาม “การ
จดัการเรียนรูท้ี่ผ่านมาเมื่อกี ้คิดว่าท าอะไรไม่ครบหรือไม่สมบูรณ์บา้ง... แกไ้ขอย่างไร” เพื่อใหม้ิว
มองเห็นความส าคัญของการน าเขา้สู่บทเรียนที่ท าใหน้ักเรียนมีความอยากรู ้อยากคน้หาค าตอบ 
ซึ่งน่าจะท าให ้กิจกรรมของมิวน่าสนใจมากขึน้ 

นอกจากนี ้กิจกรรมที่มิวออกแบบไว้ไม่ปรากฏว่ามีกิจกรรมเก่ียวกับ การ
เตรียมความรูเ้ดิม ที่เก่ียวขอ้งกับการใช้กล้องจุลทรรศน์ ทั้งนีอ้าจเป็นไปไดว้่า มิวไม่ได้ก าหนด
ตัวชีว้ดั ว 1.2 ม1/2 ใชก้ลอ้งจุลทรรศนใ์ชแ้สงศึกษาเซลลแ์ละโครงสรา้งต่างๆ ภายในเซลล์ ไวใ้น
แผนการจดัการเรียนรู ้ซึ่งอาจเป็นไปไดว้่า มิวไม่รูว้่าหลกัสตูรไดท้ าการจดักลุ่มตวัชีว้ดัและตอ้งการ
ใหผู้ส้อนด าเนินการจัดการเรียนรูไ้ปพรอ้ม ๆ กันได้ ซึ่งผูว้ิจัยจะต้องเก็บประเด็นนีไ้ว ้เพื่อท าการ
เสรมิต่อการเรียนรูใ้หก้บัมิวเก่ียวกบัตวัชีว้ดัที่ตอ้งสอนควบคู่กบัตวัชีว้ดัอ่ืนๆ 

แมว้่ากิจกรรมของมิวจะมีความสอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดัและมีความน่าสนใจ แต่
ผูว้ิจยัตัง้ขอ้สงัเกตว่า กิจกรรมการเรียนรูข้องมิว ยงัสามารถพฒันาไดอี้ก เช่นการใชเ้กมหรือสิ่งที่มี
ความทา้ทายในการควบคุมชัน้เรียน ซึ่งประเด็นนี ้จะเก็บบันทึกไว ้เพื่อท าการเสริมต่อการเรียนรู ้
ใหก้บัมิวต่อไป 

ด้านการวัดและประเมินผล 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า การวดัและประเมินผลที่มิวออกแบบไวม้ีความเหมาะสมกบั
จุดประสงค์การเรียนรูแ้ละสามารถใชง้านได้ดี โดยมิวเลือกใช้เฉพาะใบงานเท่านั้น ทั้งนีม้ิวให้
เหตุผลว่าการใชใ้บงานเป็นหลกัฐานของการเรียนรูจ้ะท าใหม้ิวมีหลกัฐานของการใหค้ะแนน และ
สามารถน าไปตรวจให้คะแนนได้ภายหลังเสร็จสิน้การจัดการเรียนรูโ้ดยไม่ต้องท าการวัดและ
ประเมินผลในระหว่างการจดัการเรียนรู ้ท าใหจ้ดัการเรียนรูไ้ดอ้ย่างต่อเนื่อง สิ่งนีแ้สดงใหเ้ห็นว่ามิว
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มีการค านึงถึงความเหมาะสมและการน าเครื่องมือไปใชใ้นการประเมินผลในสภาพจริงมากกว่า
การวดัและประเมินผลอย่างแม่นย า ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสมัภาษณ์ มิวไดว้างแผน
ส าหรบัการวดัและประเมินผล ดงันี ้

 

ภาพประกอบ 11การวดัและประเมินผล 

เมื่อพิจารณาการวัดและประเมินผลที่สอดคลอ้งกับจุดประสงคแ์ละตัวชีว้ัด 
จะพบว่ามิวเลือกใชใ้บงานที่ 2.3 โครงสรา้งและหนา้ที่ของเซลล์ ซึ่งมีลกัษณะใหน้กัเรียนวาดภาพ
เซลลท์ี่สงัเกตได ้ก าลงัขยายของกลอ้งจุลทรรศนท์ี่ใช ้และออแกเนลต่างๆ ที่สงัเกตเห็นในเซลลพ์ืช
และเซลลส์ัตว์ และใบงานที่  2.4 ซึ่งใช้บันทึกผลการสืบค้นเก่ียวกับลักษณะและหน้าที่ของออ
แกเนลต่างๆ ดงัภาพประกอบ 

 
 

 

 

 

 



 174 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิวให้เหตุผลในการเลือกใช้ใบงานทั้ง 2.3 และ 2.4 ในการประเมินผลว่า 
แม้ว่าจุดประสงค์จะถูกก าหนดให้บรรยายหน้าที่และเปรียบเทียบเซลลพ์ืชและเซลลส์ัตว ์ซึ่งถ้า
สงัเกตจากการปฏิบติักิจกรรมจะไดค้วามตรงมากกว่า แต่เนื่องจากในขณะที่จัดการเรียนรูอ้ยู่นัน้ 
จ าเป็นต้องช่วยเหลือนักเรียนในการหาภาพจากการใชก้ลอ้งจุลทรรศน ์การประเมินผลจึงตอ้ง
ออกแบบโดยใชใ้บงาน เพื่อที่จะสามารถประเมินผลภายหลงัการจดัการเรียนรูไ้ด ้และไม่เป็นภาระ
ในระหว่างการจดัการเรียนรู ้ดงัการสมัภาษณ ์

“หนูใช้ใบงานดีกว่า เพราะถ้าเราใช้การสังเกตโดยตรง ถึงมันจะเป็นจริง
มากกว่า แต่หนูก็ต้องวัดผลดว้ย สอนดว้ย มันท ายาก... ใช้ใบงาน แลว้เอาไปตรวจตอนหนูว่าง
ดีกว่า” (มิว) 

ซึ่งจากการสังเกตการจัดการเรียนรู ้ท าใหผู้ว้ิจัยเห็นว่า มิวพยายามที่จะใช้
การวัดและประเมินผลในลักษณะที่ท าได้จริงมากกว่าจะใช้การวัดและประเมินผลที่วัดได้ตรง 
(validity) ซึ่งเป็นพืน้ฐานที่ดีส  าหรบัผูท้ี่มีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน เนื่องดว้ยความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนมุ่งเนน้ไปที่ความเหมาะสมและสอดคลอ้งกนัของความรูท้ี่ใชใ้นการจัดการเรียนรูใ้น
สถานการณจ์รงิ 

นอกจากนี ้ในส่วนของจุดประสงคท์ี่มีลกัษณะเป็นคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
มิวไดแ้จง้ว่าตามค าแนะน าของครูพี่เลีย้งและฝ่ายวิชาการของโรงเรียน มิวไดใ้ชแ้บบประเมินชนิด
มาตราส่วนประเมินค่า 3 ระดับ เพื่อใชเ้ป็นหลกัฐานในการประเมินคณุลกัษณะของผูเ้รียน ซึ่งมิว
ระบุว่าแบบประเมินฉบบันีเ้ป็นแบบประเมินรายบุคคล ซึ่งไม่สามารถประเมินจริงในหอ้งเรียนได ้
แต่อาศยัความจ าของผูส้อนในการค่อยๆ สงัเกตและประเมินไปทีละบุคคล และตอ้งใชเ้วลานานใน
การเฝา้สงัเกตพฤติกรรมของนกัเรียน ดงัตวัอย่าง 

ภาพประกอบ 12ใบงาน 
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ภาพประกอบ 13แบบประเมินคณุลกัษณะ 

ด้านส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
จากการสงัเกตการจัดการเรียนรูร้่วมกับการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้

พบว่า มิวมีความสามารถในการเลือกใช้สื่อและมีความสามารถในการจินตนาการเก่ียวกับ
สถานการณ์การใช้สื่อนั้น ๆ ท าให้มิวสามารถออกแบบกิจกรรมและก าหนดจ านวนกลุ่มเพื่อ
หลีกเลี่ยงปัญหาที่จะเกิดขึน้ได ้ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

กิจกรรมของมิวที่ออกแบบไว้มีลักษณะเด่นชัดในส่วนของการใช้กล้อง
จุลทรรศน ์และแหล่งเรียนรูเ้พื่อการสืบคน้ ดังนัน้เมื่อพิจารณาสื่อและแหล่งเรียนรูท้ี่ใชใ้นกิจกรรม
การเรียนรูค้รัง้นี ้จึงประกอบไปด้วย สมารท์ทีวี กล้องจุลทรรศน ์หนังสือเรียน สมารท์โฟน และ
ห้องสมุดของโรงเรียน ซึ่งปัญหาที่มิวพบเจอนั้นคือจ านวนกล้องจุลทรรศน์มีไม่เพียงพอตามที่
กิจกรรมต้องการ มิวจึงต้องจัดกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยการจัดกลุ่มให้เท่ากับจ านวนของกล้อง
จุลทรรศน ์ท าใหจ้ านวนนกัเรียนต่อกลุ่มนัน้มีมากถึง 5-6 คน ทัง้นีห้ากจดักลุ่มโดยก าหนดสมาชิก
ต่อกลุ่มใหน้อ้ยลง และใหใ้ชก้ลอ้งจุลทรรศน ์1 ตวัต่อนักเรียน 2 กลุ่ม อาจไม่เหมาะสม โดยมิวให้
เหตผุลว่าอาจท าใหก้ิจกรรมล่วงเลยเวลาได ้เนื่องจากนกัเรียนตอ้งวาดภาพเซลลพ์ืชและเซลลส์ตัว์
ที่เห็นจากกลอ้งจุลทรรศนซ์ึ่งใชเ้วลานานและอาจท าใหก้ลุม่ที่สองไม่สามารถเขา้ดกูลอ้งจุลทรรศน์
ได ้ดงัค าสมัภาษณ ์
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“กลอ้งโรงเรียนมนัมีอยู่นอ้ย. ไม่พอ. หนูก็รูแ้หละว่ากลุ่มมันใหญ่ไป มนัจะมี
คนที่ไม่ค่อยท างาน” (มิว) 

“ถา้กลุ่มเล็ก เวลามันจะไม่พอ. เวลาหนูวาดภาพในกลอ้ง หนูยังใชเ้วลาเลย 
เด็กน่าจะนานกว่าหน”ู (มิว) 

จากการจัดการกับปัญหากลอ้งจุลทรรศนไ์ม่เพียงพอในการด าเนินกิจกรรม
นัน้ ท าใหเ้ห็นว่ามิวพยายามและวางแผน โดยสามารถจินตนาการกับปัญหาที่อาจจะเกิดขึน้ได ้
และสามารถก าหนดลกัษณะกิจกรรมการเรียนรูใ้หห้ลีกเลี่ยงปัญหานัน้ๆ ซึ่งผูว้ิจัยคิดว่าน่าจะเป็น
ลกัษณะที่ดีของครูผูส้อนและเป็นลกัษณะที่ดีอย่างหนึ่งของผูท้ี่มีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนดว้ย 

การเสริมต่อการเรียนรู้ส าหรับการสังเกตคร้ังที ่1 
ภายหลังสงัเกตการจัดการเรียนรูข้องมิว ผูว้ิจัยมีโอกาสไดส้ัมภาษณ์พูดคุย

กบัมิวและครูพี่เลีย้ง (ครูประจ าการผูใ้หก้ารดูแลและใหค้ าปรกึษาในระหว่างฝึกปฏิบติัวิชาชีพใน
โรงเรียน) ซึ่งโดยภาพรวมแลว้ผูว้ิจยักบัครูพี่เลีย้งมีความเห็นตรงกนัว่ามิวสามารถจดัการเรียนรูไ้ดดี้ 
มีเพียงประเด็นเล็กนอ้ย ๆ เท่านัน้ที่ตอ้งพฒันาปรบัปรุง  

จากการสังเกตการจัดการเรียนรูข้องมิว ผูว้ิจัยได้ท าการเสริมต่อการเรียนรู้
ตามกระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ออกแบบไว ้ดงันี ้

การวินิจฉัย 
ผูว้ิจยัท าการวิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของมิวไดผ้ล ดงันี ้

ตาราง 41วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของมิว ครัง้ที่1 

องคป์ระกอบของ
ความรู้ในเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 

ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หา
วิทยาศาสตร ์

• สาระส าคญัในแผนการจัดการ
เรียนรูม้ีความถกูตอ้ง 

• การส รุป บ ท เรี ย น มี ค วาม
ถกูตอ้ง ไม่ท าใหน้ักเรียนเขา้ใจ
คลาดเคลื่อน 

มเีนือ้หาครบถว้น ถกูตอ้ง 
สรุปบทเรียนไม่น าไปสู่แนวคิดคลาดเคลื่อน แต่
ขณะที่สรุปบทเรียนมีเนือ้หาไม่ครบถว้น 

ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ
จดุมุ่งหมาย 

• ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู ้
ได้สอดคล้องกับตัวชี ้วัดหรือ
เป้าหมายอื่น ๆ  

ก าหนดจุดประสงคไ์ดส้อดคลอ้งกับตัวชีว้ดั แต่ไม่
เป็นไปตามเจตนาของหลกัสตูร 
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ตาราง 41 (ต่อ) 

องค์ประกอบของ
ความรู้ในเนื้อหา
ผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 

ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
ผู้เรียนและแนวคิด
ผูเ้รียน 

• มีการทบทวนความรู้เดิม
และความสามารถที่จ าเป็น
ก่อนเรียน  

• อาจมีเทคนิควิธีในการท าให้
ผู้เรียนเข้าใจหรือจดจ าได้
ง่ายขึน้  

มีการทบทวนความรูเ้ดิม 

มีเทคนิควิธีที่ท  าใหจ้ดจ าไดง้่าย 

ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
วิธีการจดัการเรียนรู ้

• กิจกรรมการเรียนรู ้ท าให้
ผู้ เรียนบรรลุตัวชี ้วัด  และ
เหมาะสมกบัเนือ้หา 

กิจกรรมสอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 

กิจกรรมเหมาะสม 

สรุปโดยแลกเปล่ียนขอ้มลูกบันกัเรียน 

มีเกมสปิ์ดทา้ย 
ความรูเ้ก่ียวกับการ
วดัและประเมินผล 

• ใชว้ิธีการวดัและเครื่องมอืวดั
ที่ เหมาะสมสอดคล้องกับ
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้

ใชใ้บงาน 

มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ความรูเ้ก่ียวกับส่ือ
และแหล่งเรียนรู ้

• เลือกใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู ้
ไดส้อดคลอ้งและเหมาะสม
กับการท ากิจกรรมและช่วย
ใหผู้เ้รียนบรรลจุดุประสงค ์

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบัจดุประสงค ์ตวัชีว้ดั 
และสอดคลอ้งกบักิจกรรม 

 

จากตารางการวิเคราะห์ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและการสังเกตการ
จัดการเรียนรูข้องมิว จะพบว่ามิวจ าเป็นตอ้งพัฒนาหรือท าความเขา้ใจเก่ียวกับความรูเ้ก่ียวกับ
เนื ้อหาวิทยาศาสตร์ในด้านการสรุปเนื ้อหาให้ครบถ้วน และความรู้เก่ียวกับหลักสูตรและ
จดุมุ่งหมาย  

การสร้างความตระหนัก 
เพื่อให้มิวมีความตระหนักและสะท้อนคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรูข้อง

ตนเอง ผูว้ิจยัเลือกใชค้ าถาม  
“หากย้อนเวลากลับไปได้ มิวจะจัดการเรียนรูแ้บบเรื่องนี ้อีกครั้งอย่างไร 

ปรบัเปลี่ยนตรงไหน” (ผูว้ิจยั) 
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 ซึ่งเทคนิควิธีนีเ้ป็นเทคนิคส าหรบัการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่เหมาะสมกับผูท้ี่
แสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนกลุ่มสูง คือ การตัง้ค าถาม การกระตุน้ความจ า และ
การให้พูดถึงสิ่งที่คิด ทั้งนี ้มิวให้ค าตอบว่าจะจัดการเรียนรูแ้บบเดิม แต่จะเพิ่มเติมรายละเอียด
เก่ียวกับการใชก้ลอ้งจุลทรรศน ์เนื่องจากนกัเรียนเตรียมสไลดแ์ละหาภาพในกลอ้งจุลทรรศนน์าน
มาก ดงัค าสมัภาษณ ์

“ที่หนูสอนเมื่อกีเ้ด็กเรียนรูไ้ดดี้ค่ะ... แต่หนูว่าจะเพิ่ม. การใชก้ลอ้งจุลทรรศน์
ค่ะ เมื่อกีเ้ด็กหาภาพนานมาก พอหนไูปดเูด็กบางคนมนัท าไม่ได”้ (มิว) 

ทัง้นีจ้ากค าตอบของมิว ผูว้ิจัยก็มีความเห็นสอดคลอ้งกันว่ามิวควรทบทวน
ความสามารถของนกัเรียนเก่ียวกบัการใชก้ลอ้งจุลทรรศน ์เพื่อใหก้ารท ากิจกรรมในครัง้นีน้กัเรียน
สามารถท ากิจกรรมไดอ้ย่างราบลื่น 

การเสริมต่อการเรียนรู้ 
จากการสงัเกตเก่ียวกบัความรูแ้ละความสามารถที่มิวใชใ้นการจัดการเรียนรู้

วิทยาศาสตร ์ผูว้ิจยัใหค้  าชื่นชมและเนน้ย า้ใหม้ิวเก็บรกัษาสามารถเหล่านีไ้วใ้นทุก ๆ ครัง้ที่จดัการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร ์คือ 

1. ความรูเ้ก่ียวกับเนื ้อหาวิทยาศาสตร์: เนือ้หาสาระที่มิวใช้จัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรม์ีความถูกตอ้งครบถ้วนตามตัวชีว้ัดและสาระการเรียนรูแ้กนกลาง และยังมีเนือ้หา
หรือขอ้ควรรูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัเนือ้หาสาระเพื่อเสรมิการเรียนรู ้

2. ความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย : มิวก าหนดจุดประสงค์การ
เรียนรูไ้ดช้ัดเจนสอดคลอ้งกับตัวชีว้ัดในหลกัสูตรฯ และสิ่งใดที่ไม่รูห้รือไม่แน่ใจ มิวก็จะพิจารณา
จากหลกัสตูรเพื่อท าความเขา้ใจ 

3. ความรูเ้ก่ียวกับผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน: มิวมีการตรวจสอบและเตรียม
ความรูเ้ดิมให้กับนักเรียน รวมถึงรูว้่าความยากของเนื ้อหาวิทยาศาสตรค์รัง้นีคื้อการจดจ าออ
แกเนลต่าง ๆ จึงใชแ้บบจ าลองเชิงเปรียบเทียบ (เซลลก์บัเมือง) เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจไดง้่ายขึน้ 

4. ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู:้ กิจกรรมของมิวมีความสอดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดั และมีกิจกรรมหลากหลาย โดยเฉพาะกิจกรรมที่เพิ่มเทคนิคใหม้ีความทา้ทายมากขึน้ เช่น
การตอบค าถามดว้ยการหาค าตอบจากปรศินาอกัษรไขว ้

5. ความรูเ้ก่ียวกับการวัดและประเมินผล: การวัดและประเมินผลที่มิวออก
แบบท าไดดี้ มีการเลือกใชเ้ครื่องมือไดเ้หมาะสมกบัจุดประสงค ์และค านึงถึงความเหมาะสมและ
การน าไปใชแ้ละประเมินผลไดจ้รงิมากกว่าการวดัและประเมินผลอย่างแม่นย า 
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6. ความรูเ้ก่ียวกับสื่อและแหล่งเรียนรู้: การเลือกใชส้ื่อและความสามารถใน
การจินตนาการเก่ียวกับสถานการณ์การใช้สื่อนั้น ๆ ท าให้มิวสามารถออกแบบกิจกรรมและ
ก าหนดจ านวนกลุม่เพื่อหลีกเลี่ยงปัญหาที่จะเกิดขึน้ได ้

ส าหรบัค าแนะน าส าหรบัการพัฒนาการจัดการเรียนรู้นั้น ผูว้ิจัยไดว้ิเคราะห์
การจัดการเรียนรู้ของมิวแล้ว พบว่าสามารถพัฒนาความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนได้ 3 
องคป์ระกอบ ดงัต่อไปนี ้คือ 

1. ความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร์: แมว้่ามิวจะก าหนดสาระส าคัญได้
ถกูตอ้งและครบถว้นตามที่ตวัชีว้ดัก าหนด แต่การอภิปรายเพื่อสรุปความรูใ้นการจดัการเรียนรูน้ัน้มี
เนือ้หาไม่ครบถว้นตามที่ระบไุวใ้นแผนการจดัการเรียนรู ้กลา่วคือขาดรายละเอียดในสว่นของแวคิว
โอลและไมโทรคอนเดรีย 

2. ความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย: ตัวชีว้ัดที่มิวใชใ้นการจัดการ
เรียนรูค้รัง้นี ้มิวเลือกใชเ้พียงตัวชีว้ดัเดียว แต่ในหลกัสตูรก าหนดใหจ้ดัการเรียนรูพ้รอ้มกบัตวัชีว้ัด
เก่ียวกบัการใชก้ลอ้งจุลทรรศน ์ท าใหเ้ปา้หมายและกิจกรรมอาจจะคลาดเคลื่อนจากเปา้หมายของ
หลกัสูตรได ้และแมว้่ามิวจะสามารถก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งกับตัวชีว้ัด แต่ใน
การจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง มิวไม่มีขัน้ตอนหรือกิจกรรมที่ท าใหน้ักเรียนเกิดความสนใจ 
อยากรู ้หรือมีเปา้หมายในการท ากิจกรรม 

3. ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน: ไม่มี 
4. ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจัดการเรียนรู:้ การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้อง

มิวยังสามารถพัฒนาเพิ่มขึน้ โดยก าหนดกิจกรรมที่สนุกสนาน ทา้ทาย เพื่อใชใ้นการควบคุมชั้น
เรียนตลอดคาบเรียน เช่นการใชเ้กม หรือการชิงรางวลั ตลอดคาบเรียน 

5. ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล: ไม่มี 
6. ความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหลง่เรียนรู:้ ไม่มี 
ดังนั้นผู้วิจัยจึงเลือกใช้เทคนิควิธีส  าหรับการเสริมต่อการเรียนรูซ้ึ่งคิดว่า

เหมาะสมกับผู้ที่แสดงออกว่ามีความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนกลุ่มสูง คือ  การตั้งค าถาม การ
กระตุน้ความจ า และการใหพ้ดูถึงสิ่งที่คิด โดยผูว้ิจยัไดเ้ตรียมค าถามส าหรบัมิว ดงันี ้ 

“ลองเปิดดเูลม่ตวัชีว้ดั คิดว่าเห็นอะไรที่แตกต่างจากการสอนของเรา” 
“การจดัการเรียนรูท้ี่ผ่านมาเมื่อกี ้คิดว่าท าอะไรไม่ครบหรือไม่สมบูรณบ์า้ง... 

แกไ้ขอย่างไร” 
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ค าถาม “ลองเปิดดูเล่มตัวชีว้ัด คิดว่าเห็นอะไรที่แตกต่างจากการสอนของ
เรา” 

จากการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยค าถาม “ลองเปิดดเูลม่ตวัชีว้ดั คิดว่าเห็นอะไร
ที่แตกต่างจากการสอนของเรา” พบว่า มิวไดส้ะท้อนและระบุว่าตนเองไม่ได้จัดการเรียนรูต้าม
ตวัชีว้ัดที่จัดกลุ่มไว ้และหลงลืมเนือ้หาเก่ียวกับไมโทครอนเดรียและแวคิวโอล เพราะสถานการณ์
ในหอ้งเรียนน าไปสู่การอภิปรายที่มุ่งเนน้ผนงัเซลลแ์ละครอโรพลาสต ์เนื่องจากทัง้ผนงัเซลลแ์ละค
รอโรพลาสตน์ัน้เป็นสิ่งที่เห็นไดช้ดัเก่ียวกบัความแตกต่างของเซลลพ์ืชและเซลลส์ตัว ์และ สามารถ
ระบุไดว้่าตวัชีว้ดัที่มิวใชจ้ดัการเรียนรูน้ัน้ไม่ไดจ้ดัการเรียนรูพ้รอ้มกบัตวัชีว้ดัที่  ว. 1.1 ม. 1/2 ตามที่
หลกัสตูรก าหนด ดงัการสมัภาษณ ์ 

“อ๋อ หนรููแ้ลว้ หนไูม่ไดส้อนพรอ้มการใชก้ลอ้งจลุทรรศน”์ (มิว) 
“หนูลืมค่ะ. ตอนอภิปราย แบบสถานการณม์ันพาไป. เด็ก ๆ สนใจ แลว้ถาม

แต่เรื่องนี.้ เวลาใกลห้มด. กงัวลเรื่องเวลาดว้ยแหละ” (มิว) 
นอกจากนีเ้มื่อผูว้ิจัยเห็นว่ามิวสามารถสะทอ้นคิดเก่ียวกบัการที่ตนเองไม่ได้

จดัการเรียนรูต้ามการจดักลุม่ตวัชีว้ดัที่หลกัสตูรก าหนดไว ้ผูว้ิจยัไดใ้ชเ้ทคนิคการเสริมต่อการเรียนรู้
ดว้ยการอธิบาย ซึ่งเดิมผูว้ิจัยคิดว่าเป็นเทคนิคส าหรบันักศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนในระดับน้อย เพื่อขยายความและเน้นย า้ใหม้ิวรูว้่า การที่ไม่ไดจ้ัดการเรียนรูต้ามที่
ตวัชีว้ดัถกูจดักลุม่ไวอ้าจท าใหม้ิวก าหนดกิจกรรมและเปา้หมายคลาดเคลื่อนจากหลกัสตูรได  ้

ค าถาม “การจัดการเรียนรู้ที่ผ่านมาเมื่อกี ้ คิดว่าท าอะไรไม่ครบหรือไม่
สมบรูณบ์า้ง... แกไ้ขอย่างไร” 

 
นอกจากนีเ้พื่อให้มิวสามารถพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเพิ่มขึน้ 

ผูว้ิจยัไดใ้ชเ้ทคนิคการตัง้ค าถาม เช่น“การจดัการเรียนรูท้ี่ผ่านมาเมื่อกี ้คิดว่าท าอะไรไม่ครบหรือไม่
สมบูรณ์บา้ง... แกไ้ขอย่างไร” แต่มิวแสดงท่าทีนิ่งเงียบ และครุ่นคิดอยู่นาน ผู้วิจัยจึงปรบัเปลี่ยน
ค าถามใหเ้จาะจงเพิ่มขึน้ เช่น “คิดว่าจะปรบัปรุงการสอนใหดี้ขึน้อีกไดไ้หม” และ “เราจะท ายงัไงให้
ดีกว่าเดมิ” ซึ่งมิวใหค้ าตอบว่า “หนนูึกไม่ออกแลว้ค่ะ” (มิว) 

ดงันัน้ ผูว้ิจยัจึงตอ้งใชเ้ทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูเ้ก่ียวกบั การบอกใบ ้การ
อธิบาย และยกตัวอย่างประกอบ ซึ่งเดิมผูว้ิจัยคิดว่าเป็นเทคนิคส าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับนอ้ย แต่เนื่องจากมิวไม่สามารถสะทอ้นเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ในหลายประเด็นเหล่านีไ้ด ้ผูว้ิจัยจึงตอ้งบอกใบ ้เช่น “เคยไดย้ินหรือเรียนเก่ียวกับการสรา้งความ
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สนใจไหม ท ายังไง” แต่มิว (พยักหน้า)นิ่งเงียบ ผูว้ิจัยจึงแนะน าและยกตัวอย่างเพื่อพัฒนาการ
จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องมิวเก่ียวกบั 

1. ควรมีการสรา้งความสนใจ เพื่อที่จะท าใหน้กัเรียนเกิดความสนใจ อยากรู ้
และมีเปา้หมายในการท ากิจกรรม เช่น การใชส้ถานการณท์ี่ทิง้ทา้ยดว้ยปัญหาใหข้บคิด เหตกุารณ์
ทางประวัติศาสตรท์ี่ยังเป็นที่สงสัย แหล่งข้อมูล/บทความที่ก าลังเป็นที่สนใจ หรือการใช้การ
ออกแบบและผลการทดลองทางวิทยาศาสตรเ์พื่อใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นหรือตดัสินใจ 

2. ควรมีการใชเ้กมหรือสิ่งที่มีความทา้ทายในการควบคุมกิจกรรมตลอดการ
เรียน เช่น การตอบค าถามตลอดคาบเรียนเพื่อชิงรางวลั เป็นตน้ 

ภายหลงัเสร็จสิน้การเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 1 ผูว้ิจัยได้มอบค าชมเชยและ
บนัทึกการเสริมต่อการเรียนรูใ้หก้บัมิว เพื่อใหม้ิวใชท้บทวนการเสริมต่อการเรียนรู ้และเป็นขอ้มูล
ส าหรบัการพฒันาการออกแบบและจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นครัง้ถดัไป 

การสังเกตและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธี
สอน คร้ังที ่2 

การติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูแ้ละจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ครัง้ที่ 2 นี ้ตรงกบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
เรื่องธาตุอาหารของพืช ซึ่งสามารถวิเคราะหแ์ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนได ้ดงันี ้

ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์
จากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรู้และสงัเกตการจดัการเรียนรูข้องมิว

พบว่า มิวยังคงให้ความส าคัญเก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่ครบถ้วนถูกต้องตามที่หลักสูตร
ก าหนด และจะเพิ่มเติมเนื ้อหาที่ เก่ียวข้องเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรูห้รือท าความเข้าใจเนื ้อหา
วิทยาศาสตรอ่ื์น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับตัวชีว้ดั และมิวยังสามารถใชก้ารสื่อสารเพื่อสรุปบทเรียนในการ
จัดการเรียนรูแ้ต่ละครัง้ไดอ้ย่างถูกตอ้งและเขา้ใจง่าย ไม่น าไปสู่ความเขา้ใจที่คลาดเคลื่อน ทั้งนี ้
ผูว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

สาระส าคญัที่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูข้องมิว 
พืชตอ้งการธาตอุาหารที่จ  าเป็นหลายชนิดในการเติบโตและการด ารงชีวิต พืช

ตอ้การธาตุอาหารบางชนิดในปริมาณมากไดแ้ก่ ไนโตรเจน ฟอสฟอรสั โพเทสเซียม แคลเซียม 
แมกนีเซียม และก ามะถนั ซึ่งในดินอาจมีไม่เพียงพอส าหรบัการเติบโตของพืช จึงตอ้งมีการใหธ้าตุ
อาหารในรูปของปุ๋ ยกบัพืชพืชอย่างเหมาะสม 
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พืชสามารถผลิตอาหารไดจ้ากกระบวนการสงัเคราะหด์ว้ยแสง เพื่อเป็นแหล่ง
พลงังานใหก้ับพืช เพื่อใชใ้นการเจริญเติบโต เช่น การเพิ่มจ านวนเซลล ์การขยายขนาดของเซลล ์
และการเปลี่ยนแปลงรูปร่างของเซลลไ์ปท าหนา้ที่เฉพาะต่าง ๆ พืชใบเลีย้งเดี่ยว และพืชใบเลีย้งคู่ 
มีลักษณะที่แตกต่างกัน เนื่องจากขั้นตอนการเจริญเติบโตของรากและล าตน้ในพืชทั้งสองชนิด
แตกต่างกนั นอกจากนีพ้ืชตอ้งการธาตอุาหารที่จ  าเป็นหลายชนิดส าหรบัการเจริญเติบโตและการ
ด ารงชีวิตของพืช 

ธาตุอาหารของพืช เป็นธาตุอาหารที่จ  าเป็นส าหรับการเติบโตและการ
ด ารงชีวิตของพืชโดยตรง พืชตอ้งการธาตอุาหารเพื่อใหก้ระบวนการต่าง ๆ ในพืชเป็นไปอย่างปกติ 
ถา้ขาดพืชจะแสดงอาการผิดปกติออกมาตอ้งแกไ้ขโดยการใหธ้าตทุี่ขาดโดยไม่สามารถใชธ้าตอ่ืุน
ทดแทนได ้

และในระหว่างการจัดการเรียนรู ้มิวได้แนะน าขอ้มูลเพิ่มเติมเก่ียวกับธาตุ
อาหารหลกัที่อยู่ในมลูไสเ้ดือนและมลูไก่  

 

ภาพประกอบ 14ธาตอุาหารในมลูไก่และมลูไสเ้ดือน 

การเลือกขอ้มลูเก่ียวกบัมลูของสตัวท์ัง้ 2 มาแนะน าเป็นความรูเ้พิ่มเติมในใน
การจัดการเรียนรูน้ั้น มิวใหค้วามเห็นว่าเนื่องจากมูลของสัตวท์ัง้ 2 ก าลังไดร้บัความนิยมในการ
ปลูกพืชในบริเวณที่อยู่อาศัย และครอบครวัของนักเรียนส่วนใหญ่ไม่ใช่เกษตรกร การให้ขอ้มูล
เก่ียวกบัปุ๋ ยคอกหรือปุ๋ ยหมกัอาจไม่เป็นประโยชนต่์อนกัเรียนมากนกั ดงัค าสมัภาษณ ์

“พ่อแม่เด็กไม่ค่อยท าเกษตรกร หนูว่าเอาปุ๋ ยขีไ้ก่กับขีไ้สเ้ดือนดีกว่า พวกเขา
ควรรูจ้กั... เจอง่ายในรา้นขายตน้ไม.้ บางทีที่บา้นของเด็กปลกูพวกสวนหย่อม... รูเ้รื่องพวกนีดี้กว่า” 
(มิว) 

จากขอ้มูลการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรู ้ตวัแทนเนือ้หา การสมัภาษณ ์
และการสงัเกตการณ์จดัการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง เปิดเผยใหเ้ห็นว่ามิวก าหนดเนือ้หาส าหรบั
การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรไ์วส้องส่วน คือ เนือ้หาที่สอดคล้องกับตัวชีว้ัดและหลักสูตร และ 



 183 
 

 

เนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่เก่ียวขอ้งและควรใหน้กัเรียนเรียนรูเ้พิ่มเติม ซึ่งสอดคลอ้งกบัความเห็นของครู
พี่เลีย้งซึ่งใหค้วามเห็นว่ามิวมีความหลากหลายของเนือ้หา เพราะนอกจากเนือ้หาในหนังสือเรียน
แลว้ มิวมักจะน าเนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่นักเรียนควรรูเ้พิ่มเติมมาประกอบขณะที่จัดการเรียนรูอ้ยู่
เป็นประจ า นอกจากนีม้ิวยงัสามารถแสดงทกัษะการพดูคยุสื่อสารไดอ้ย่างราบลื่น ใชภ้าษาที่เขา้ใจ
ง่าย ซึ่งเป็นความสามารถที่ดีที่บ่งชีว้่ามิวมีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนด้านความรูใ้นเนือ้หา
วิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการปรบัเปลี่ยนเนือ้หาเป็นภาษาที่เขา้ใจง่าย 

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริงพบว่า  ในการจัดการเรียนรู้ครั้งนี ้ มิวได้ค านึงถึงและน า
ขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้ที่ 1 เก่ียวกับการพิจารณาตัวชีว้ัดในหลักสูตรว่า
ตวัชีว้ดัใดหลกัสูตรก าหนดใหจ้ัดการเรียนรูเ้พียงตวัเดียว และตวัชีว้ดัใดหลกัสตูรก าหนดใหจ้ดัการ
เรียนรูเ้ป็นกลุ่ม รวมถึงการสรา้งความสนใจใหก้ับนักเรียน ไปออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ทั้งนี ้
ผูว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสงัเกตการจัดการเรียนรูใ้น
สถานการณ์จริง ผูว้ิจัยไดท้ าการเปรียบเทียบตัวชีว้ัดที่ใชจ้ัดการเรียนรูใ้นครัง้นีก้บัจุดประสงคก์าร
เรียนรูท้ี่มิวก าหนดขึน้ มีรายละเอียดปรากฏ ดงันี ้

ตวัชีว้ดั 
ว 1.2 ม.1/14 อธิบายความส าคัญของธาตุอาหารบางชนิดที่มีผลต่อการ

เจรญิเติบโตและการด ารงชีวิตของพืช 
ว 1.2 ม.1/15 เลือกใชปุ้๋ ยที่มีธาตอุาหารเหมาะสมกบัพืชในสถานการณท์ี่

ก าหนด 
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้

1. นกัเรียนสามารถอธิบายความส าคญัของธาตอุาหารบางชนิดที่มีผลต่อ
การเจรญิเติบโตและการด ารงชีวิตของพืชได ้

2. นักเรียนสามารถเลือกใช้ปุ๋ ยที่มีธาตุอาหารเหมาะสมกับพืชใน
สถานการณท์ี่ก าหนดได ้

3. นกัเรียนสามารถเสนอแนะแนวทางการแกปั้ญหาการขาดธาตุอาหาร
ของพืชได ้

4. มีวินยั รบัผิดชอบ 
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5. ใฝ่เรียนรู ้
6. มุ่งมั่นในการท างาน 

จากการเปรียบเทียบตัวชีว้ัดและจุดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่ปรากฏในแผนการ
จดัการเรียนรูจ้ะพบว่า 

1. จดุประสงคข์อ้ที่ 1 และ 2 สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
2. จุดประสงค์ข้อที่  3-6 นั้น มิวสรา้งขึน้ เนื่องจากครูพี่ เลีย้งและฝ่าย

วิชาการของโรงเรียนแนะน าใหจุ้ดประสงคค์วรครบถว้นทั้ง ความรู ้ทกัษะ และเจตคติ ดงันัน้มิวจึง
ก าหนดจดุประสงคข์อ้ที่ 3 ใหม้ีลกัษณะเป็นการปฏิบติัและสอดคลอ้งกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ออกแบบ
ไว้ และจุดประสงค์ข้อ 4-6 นั้น มิวเลือกจากคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ก านดไว้ในหลักสูตร
แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2551 

จากข้อมูลการเปรียบเทียบตัวชี ้วัดและจุดประสงค์การเรียนรูจ้ะเห็นว่า 
ส าหรบัแผนการจัดการเรียนรูค้รัง้นี ้มิวเลือกจัดการเรียนรู ้2 ตัวชีว้ดัในครัง้เดียวกัน ซึ่งเป็นไปตาม
การเสรมิต่อการเรียนรูใ้นครัง้ที่ 1 ซึ่งจะท าใหม้ิวสามารถก าหนดจดุประสงคไ์ดส้อดคลอ้งกบัเจตนา
ของตวัชีว้ดัมากขึน้ เนื่องจากเมื่อพิจารณาเอกสารตวัชีว้ดัและสาระการเรียนรูแ้กนกลาง กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร ์ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 จะพบว่า ตัวชี ้วัด ว 1.2 ม.1/14 อธิบาย
ความส าคัญของธาตุอาหารบางชนิดที่มีผลต่อการเจริญเติบโตและการด ารงชีวิตของพืช  และ ว 
1.2 ม.1/15 เลือกใช้ปุ๋ ยที่มีธาตุอาหารเหมาะสมกับพืชในสถานการณ์ที่ก าหนด  ถูกก าหนดให้
จัดการเรียนรูค้วบคู่กัน ดังจะสังเกตได้จากตัวชีว้ัดทั้งสองเรียงชิดติดกันและมีสาระการเรียนรู้
แกนกลางรว่มกนั 

นอกจากนี ้เมื่อเขา้สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริง พบว่า มิวใช้
คลิปโฆษณาเก่ียวกับการใชปุ้๋ ย 2 สตูรที่แตกต่างกนัในนาขา้วคนละแปลง แลว้ท าใหต้น้ขา้วในนา
ขา้วในแต่ละแปลงเติบโตต่างกัน จากนั้นตั้งค าถามเพื่อใหน้ักเรียนอภิปรายเก่ียวกับสาเหตุและ
วิธีแกไ้ข เพื่อเป็นการก าหนดเปา้หมายก่อนท ากิจกรรม ดงัภาพ 
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ภาพประกอบ 15ภาพโฆษณาการใชปุ้๋ ยที่แตกต่างกนั 

“หนูใชค้ลิปเพื่อสรา้งความสนใจ แล้วให้นักเรียนรูว้่ากิจกรรมที่ท านั้นต้อง
ตอบคลิปได”้ (มิว) 

จากการออกแบบกิจกรรมการสรา้งความสนใจ โดยใชค้ลิปร่วมกับการตั้ง
ค าถาม เพื่อสรา้งความสนใจใหก้บันกัเรียนนัน้ เป็นการสรา้งความอยากรูแ้ละสรา้งเป้าหมายใหก้บั
นกัเรียน ซึ่งสอดคลอ้งกบัขอ้เสนอแนะจากการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นครัง้ที่ 1  

จากการเขา้สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูใ้นครัง้นี ้ท าใหผู้ว้ิจยัรูว้่า มิวไดค้  านึงถึง
และน าขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้ที่ 1 เก่ียวกบัการเลือกตวัชีว้ดั การสรา้งความ
สนใจ และการก าหนดเป้าหมาย ไปออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้ซึ่งเป็นลักษณะที่ดีส  าหรบัการ
พฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 
จากการวิเคราะห์ตัวแทนเนือ้หา แผนการจัดการเรียนรู ้และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรู้ในสถานการจริงพบว่า มิวมีการตรวจสอบ เตรียมความรู้เดิม และเตรียม
ความสามารถที่นกัเรียนตอ้งมีก่อนท ากิจกรรม รวมถึงมิวรูว้่าเนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่ตนเองก าลงัจะ
จัดการเรียนรูอ้ยู่นั้นมีความยากอย่างไร และมิวจะสรา้งวิธีที่ท าให้เขา้ใจง่ายหรือเทคนิคในการ
จดจ าใหก้บันกัเรียน ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

ในการจัดการเรียนรูเ้รื่องธาตุอาหารของพืช มิวได้อธิบายเก่ียวกับสิ่งที่พืช
ตอ้งการในการเจรญิเติบโต สว่นประกอบของดิน และธาตอุาหารท่ีพืชตอ้งการ ก่อนท ากิจกรรม 
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นอกจากนี ้ในการอธิบายเก่ียวกับธาตุอาหารหลักและธาตุอาหารรองที่พืช
ตอ้งการ มิวยังไดเ้ตรียมเทคนิคเพื่อให้นักเรียนสามารถจดจ าธาตุอาหารหลักของพืชได ้โดย K 
(ธาตุโพแทสเซียม) P(ธาตฟุอสฟอรสั) และ N (ธาตุไนโตรเจน) หรือ K-P-N สามารถจดจ าไดใ้นชื่อ
ของ แค่-พี่-นอ้ง และเมื่อจัดเรียงสลบัโดยเขียนยอ้นกลบัจากดา้นหลงัมาดา้นหนา้เป็น N-P-K จะ
เป็นการบอกว่าธาต ุN-P-K ใชใ้นการบ ารุง ใบ-ดอก-ผล 

ทัง้นีม้ิวใหข้อ้มลูว่า นกัเรียนที่มิวจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์หใ้นครัง้
นีไ้ม่ค่อยมีประสบการณ์เก่ียวกับการเกษตร และมิวมีความกังวลว่านักเรียนจะจดจ าธาตุอาหาร
หลกัที่พืชตอ้งการไม่ได ้จึงจ าเป็นตอ้งเตรียมเทคนิคจดจ าไวใ้หก้บันักเรียน เพราะเรื่องธาตอุาหาร
หลกันีม้กัจะปรากฏในขอ้สอบอยู่บ่อยครัง้ ดงัการสมัภาษณ ์

“ข้อสอบชอบออกเรื่องธาตุ NPK. นักเรียนเป็นเด็กในเมือง ไม่ค่อยรูเ้รื่อง
การเกษตร... หนตูอ้งคิดเอาว่าจะท าใหจ้ าไดย้งัไง” (มิว) 

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า มิวสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งกับ
ตัวชี ้วัดและปรากฏขั้นตอนหรือวิธีการที่จะท าให้นักเรียนมีความสนใจในเนื ้อหาอย่างชัดเจน 
นอกจากนีม้ิวยังค านึงถึงการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้ก่อน โดยการออกแบบเกมกิจกรรมส าหรบั
การควบคุมชั้นเรียน เพื่อใหน้ักเรียนสนุกสนานและมีความกระตือลือลน้ในการร่วมท ากิจกรรม
ตลอดคาบเรียน ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสงัเกตการจดัการเรียนรูข้อง
มิว เรื่องธาตอุาหารของพืช พบว่ามิวไดด้ าเนินกิจกรรม ดงันี ้

ขัน้น าเขา้สูบ่ทเรียน 
- ใหน้กัเรียนดวูิดีทศันโ์ฆษณาปุ๋ ยเก่ียวกบันาขา้วของนายฉุยและนาย

ฉาย ซึ่งใชปุ้๋ ยไม่เหมือนกัน ท าใหต้น้ขา้วในนาไม่เหมือนกนั และสอบถามนักเรียนว่าปัจจยัอะไรที่
ท าใหข้า้วในนาทัง้สองเจรญิเติบโตแตกต่างกนั และ เราจะแกปั้ญหานีไ้ดอ้ย่างไร 

- เตรียมความรู้เดิมให้กับนักเรียน โดยอธิบายเก่ียวกับ สิ่งที่พืช
ตอ้งการในการเจรญิเติบโต สว่นประกอบของดิน และธาตอุาหารท่ีพืชตอ้งการ 

ขัน้สอนหรือท ากิจกรรมการเรียนรู ้
- สนทนาเก่ียวกบัเพราะเหตใุดจึงตอ้งใสปุ่๋ ย 
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- ครูแจง้กิจกรรม เดิมพนัค าตอบ โดยนักเรียนแต่ละกลุ่มจะไดลู้กอม
จ านวน 10 เม็ด และตลอดคาบเรียนวันนีจ้ะมีค าถามใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มตอ้งร่วมตอบค าถาม 
โดยการตอบค าถามทุกครัง้จะตอ้งน าลกูอมที่แจกใหม้าวางเดิมพนัไว ้ถา้ตอบถูกครูจะเพิ่มจ านวน
ลกูอมใหเ้ท่ากับที่นักเรียนเดิมพันและคืนลูกอมทัง้หมดให ้แต่ถา้ตอบผิดครูจะยึดลูกอมที่วางเดิม
พันไว ้ท้ายคาบสามารถน าลูกอมมาแลกคะแนนได ้โดยก าหนดลูกอม 2 เม็ดสามารถแลกได ้1 
คะแนน 

- ใหน้ักเรียนท ากิจกรรม ธาตุอาหารกับการเจริญเติบโตของพืช โดย
นกัเรียนแต่ละกลุ่มจะไดรู้ปภาพของพืชที่ขาดสารอาหารต่าง ๆ ซึ่งนกัเรียนแต่ละกลุม่จะตอ้งศึกษา
จากใบความรูแ้ละหนังสือเรียนเพื่อที่จะระบุว่า อาการและลกัษณะของพืชในแต่ละภาพนั้นเกิด
จากการขาดธาตุอาหารชนิดใด และบันทึกลงในใบงาน เมื่อนักเรียนท าใบงานแลว้เสร็จจึงร่วม
เฉลยค าตอบพรอ้มกบัรว่มกิจกรรมเดิมพนัค าตอบ เพื่อเก็บสะสมลกูอม 

- ครูและนักเรียนอภิปรายเก่ียวกับอาการและลกัษณะของพืชที่ขาด
ธาตุอาหารและจัดแบ่งธาตุอาหารเป็น ธาตุอาหารหลักและธาตุอาหารรอง พรอ้มทั้งให้เทคนิค
จดจ า 

- ครูกล่าวถึงวิดีทัศน์เก่ียวกับนาข้าวของนายฉุยและนายฉาย เมื่อ
ตอนน าเขา้สู่บทเรียน และใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันระบุว่านาขา้วขาดสารอาหารประเภทใด 
พรอ้มทัง้รว่มกิจกรรมเดิมพนัค าตอบเพื่อสะสมลกูอม 

- ครูเพิ่มเติมข้อมูลเก่ียวกับปุ๋ ยชนิดต่าง ๆ ทั้งข้อดีและข้อเสีย ของ
ปุ๋ ยเคมี ปุ๋ ยอินทรีย ์และปุ๋ ยชีวภาพ และอธิบายเก่ียวกบัตวัเลขที่แสดงบนถุงปุ๋ ย จากนัน้ใหน้กัเรียน
แต่ละกลุม่เลือกเสนอแนะปุ๋ ยที่เหมาะจะใชแ้กปั้ญหานาขา้วของนายฉุยและนายฉาย พรอ้มทัง้รว่ม
กิจกรรมเดิมพนัค าตอบเพื่อสะสมลกูอม 

- ครูก าหนดสถานการณ์เก่ียวกับไร่ขา้วโพดที่ประสบปัญหา และให้
นกัเรียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการเลือกใชปุ้๋ ยในการแกไ้ขปัญหาของไรข่า้วโพด พรอ้มทัง้ร่วม
กิจกรรมเดิมพนัค าตอบเพื่อสะสมลกูอม 

ขัน้สรุป 
- ครูเพิ่มเติมขอ้มลูเก่ียวกบัธาตอุาหารที่ปรากฏในมลูสตัว ์โดยเฉพาะ

มลูไก่และมลูไสเ้ดือน ซึ่งหาซือ้ไดง้่ายตามรา้นขายตน้ไม ้
- ครูสรุปเก่ียวกบัธาตอุาหารหลกัและธาตอุาหารรอง และอาการและ

ลกัษณะของพืชที่ขาดธาตนุัน้ ๆ อีกครัง้ พรอ้มทัง้ทบทวนเทคนิคจดจ า 
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- ตรวจสอบจ านวนลูกอมที่นักเรียนแต่ละกลุ่มสะสมไวไ้ด้ และให้
น ามาแลกคะแนน 

จากกิจกรรมที่มิวออกแบบและด าเนินการจัดการเรียนรู ้ซึ่งจะเห็นว่ามิวได้
น าเขา้สู่บทเรียน โดยพยายามสรา้งความสนใจดว้ยสถานการณ ์(นาขา้วของนายฉยุและนายฉาย) 
ที่ทิง้ทา้ยดว้ยปัญหา ซึ่งเป็นการสรา้งความอยากรูอ้ยากเห็นใหก้บันกัเรียนไดดี้ และกิจกรรมก็โนม้
น้าวนักเรียนใหอ้ธิบายความส าคัญของธาตุอาหารที่มีต่อการเจริญเติบโตและโรคของพืช และ
นักเรียนยังตอ้งน าความรูเ้รื่องปุ๋ ยและธาตุอาหารไปแก้ปัญหาใหก้ับสถานการณ์ของนายฉุยและ
นายฉาย และสถานการณ์ไร่ขา้วโพด ซึ่งแสดงออกใหเ้ห็นถึงการออกแบบกิจกรรมตามที่ตัวชีว้ัด
ก าหนด 

นอกจากนีก้ารใชก้ิจกรรมเดิมพนัค าตอบที่มิวไดอ้อกแบบไว ้ก็สามารถช่วยให้
มิวในฐานะผู้สอนสามารถควบคุมชั้นเรียนไดง้่าย เนื่องจากนักเรียนพยายามที่จะสะสมลูกอม
ตลอดคาบเรียน ซึ่งการด าเนินการเก่ียวกับการใชส้ถานการณ์ในการสรา้งความสนใจ และการใช้
กิจกรรมควบคมุชัน้เรียน เป็นขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้ก่อน ท าใหก้ารจดัการ
เรียนรูใ้นครัง้นีส้ามารถด าเนินการไดอ้ย่างสนุกสนาน น่าสนใจ และน านักเรียนไปสู่การเรียนรูไ้ด้
ง่าย สอดคลอ้งกบัความเห็นของครูพี่เลีย้ง ที่แสดงความเห็นว่า มิวสามารถจดัการเรียนรูไ้ดเ้ก่งขึน้
มาก และครูพี่เลีย้งไม่มีความกงัวลเก่ียวกบัการควบคมุกิจกรรม ชัน้เรียน หรือนกัเรียน ของมิวเลย 
ซึ่งผูว้ิจยัก็เห็นตรงกนัว่าการจดัการเรียนรูข้องมิวครัง้นีม้ีการออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูไ้ด้
อย่างความเหมาะสมและท าไดดี้ 

ความรู้เกี่ยวกับการวดัและประเมินผล 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า มิวสามารถเลือกวิธีการวดัและประเมินผลไดส้อดคลอ้งกับ
จุดประสงค ์รวมถึงสามารถก าหนดเกณฑก์ารวัดผลไดอ้ย่างเหมาะสม  ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มูล
ดงักลา่วและรายละเอียด ดงันี ้

ในการจัดการเรียนรูค้รัง้นี ้มิวออกแบบการวัดและประเมินผลโดยเน้นไปที่
การระดมความคิดเห็นโดยใชก้ระดาษขนาดใหญ่และการใชใ้บงาน เพื่อใหน้กัเรียนระบุธาตอุาหาร
ที่พืชขาดแคลน โดยสามารถสงัเกตจากรูปภาพที่แสดงลกัษณะและอาการของพืช รวมถึงใบงานที่
ก าหนดใหน้กัเรียนระบปุุ๋ ยที่จะใชแ้กปั้ญหาในสถานการณท์ี่ก าหนดขึน้ ดงัภาพที่ปรากฏ 
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ภาพประกอบ 16การวดัและประเมินผล 

ส่วนจุดประสงคด์้านคุณลักษณะที่ปรากฏในรูปภาพดา้นบนนี ้มิวใชแ้บบ
ประเมินชนิดมาตราส่วนประเมินค่า 3 ระดับ ตามขอ้ก าหนดของโรงเรียนเพื่อใชเ้ป็นหลกัฐานใน
การประเมินคุณลักษณะของผู้เรียน (ดังขอ้มูลที่กล่าวไปแล้วในการสังเกตการจัดการเรียนรูใ้น
สถานการณจ์รงิ ครัง้ที่ 1) 

จากขอ้มูลการออกแบบการวัดและประเมินผล มิวให้รายละเอียดเพิ่มเติม
เก่ียวกับการวัดและประเมินผลในครัง้นีว้่า เนื่องจากตัวชีว้ัดและจุดประสงคต์อ้งการใหน้ักเรียน
อธิบายและเลือกธาตุอาหารที่เหมาะสมกับการเจริญเติบโตของพืช มิวคิดว่าการอธิบายเก่ียวกับ
ความเหมาะสมนีค้วรประเมินจากการตอบค าถามเพื่อใหน้ักเรียนแสดงเหตุผลและหลกัฐาน โดย
ต้องออกแบบกิจกรรมที่มีลักษณะของการกระตุ้นให้นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็นเพื่อตอบ
ค าถาม ดงัขอ้มลูจากการสมัภาษณ ์

“ตัวชีว้ัดมันอยากให้เด็กอธิบาย... (อธิบาย)มันต้องมีเหตุผล หนูเลยต้อง
ออกแบบกิจกรรมแบบเดิมพนัค าตอบ” (มิว) 

จากการออกแบบกิจกรรมเพื่อประเมินการอธิบายของนักเรียน ซึ่งในการ
จัดการเรียนรูค้รัง้นี ้มิวเน้นที่หลักฐานของการเรียนรูเ้ป็นการตอบค าถามและการน าเสนอ ซึ่ง
ก าหนดเกณฑก์ารประเมิน ดงันี ้
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ภาพประกอบ 17เกณก์ารวดัและประเมินผล 

จากเกณฑก์ารประเมินที่มิวก าหนดขึน้ มิวไดใ้หข้อ้มูลเพิ่มเติมว่า เนื่องจาก
ตอ้งการประเมินการอธิบายของนกัเรียน ซึ่งตอ้งพิจารณาเหตผุลประกอบการอธิบาย ดงันัน้เกณฑ์
การประเมินที่พิจารณาเป็นหลกัจึงเก่ียวกับความเขา้ใจในเนือ้หา การเลือกใชปุ้๋ ยที่มีธาตุอาหาร
เหมาะสมกับพืช และการน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ส่วนเกณฑ์อ่ืน ๆ นั้น เป็น
เกณฑป์ระกอบ เพื่อใหก้ารอธิบายนัน้เป็นกิจกรรมที่ใชไ้ดจ้รงิ และควบคมุใหน้กัเรียนรว่มกิจกรรม 

ความรู้เกี่ยวกับส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า มิวสามารถเลือกใชส้ื่อและแหล่งเรียนรูใ้ห้เหมาะสมกับ
จุดประสงคแ์ละเนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่จัดการเรียนรู ้สามารถออกแบบสื่อใหเ้หมาะสมกับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้และสามารถพิจารณาและคาดเดาได้ว่าเมื่อจัดการเรียนรูแ้ล้วนักเรียนจะ
ประสบปัญหาอย่างไรเพื่อที่จะจัดท าสื่อหรือด าเนินการเพื่อลดทอนหรือหลีกเลี่ยงปัญหาที่อาจจะ
เกิดขึน้ ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้
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จากการสัมภาษณ์และวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู ้มิวได้ให้ข้อมูลว่า 
เนื่องจากกิจกรรมที่ออกแบบไวม้ีลกัษณะที่ตอ้งการใหน้กัเรียนมีขอ้มลูเก่ียวกบัอาการและลกัษณะ
ของพืชที่ขาดแคลนธาตุอาหารต่าง ๆ เพื่อใหน้ักเรียนสามารถตัดสินใจระบุธาตอุหารที่ขาดแคลน
และเลือกปุ๋ ยใหเ้หมาะสมได ้ดงันัน้ขอ้มลูเหลา่นีไ้ม่มีในหนงัสือเรียน และหากตอ้งสืบคน้ดว้ยตนเอง
อาจท าใหต้อ้งใชเ้วลาในการจดัการเรียนรูม้ากกว่าที่คาบเรียนก าหนด ดงันัน้มิวจึงจดัท าใบความรู้
ขึน้มา เพื่อใหน้กัเรียนสามารถใชพ้ิจารณาในการท ากิจกรรมไดท้นัที ดงัตวัอย่าง 

 

ภาพประกอบ 18ใบความรูเ้รื่องธาตอุาหารของพืช 

จากการสังเกตการจัดการเรียนรู้ในสภาพจริงพบว่า การจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรใ์นครัง้นีม้ิวสามารถคาดเดาปัญหาที่อาจเกิดขึน้ในการจดัด าเนินกิจกรรม ซึ่งก็คือการ
สืบค้นและเขา้ถึงขอ้มูลเก่ียวกับอาการและลักษณะของพืชที่ขาดแคลนธาตุอาหาร ถ้านักเรียน
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เข้าถึงข้อมูลล่าช้าไม่ครบถ้วนอาจน าไปสู่การประสบปัญหาในการจัดกิจกรรมได้ ดังนั้นมิวจึง
ออกแบบและจัดท าใบความรูเ้พื่อใชป้ระกอบกิจกรรมการเรียนรูข้ึน้ สิ่งนีแ้สดงให้เห็นถึงความรู้
เก่ียวกับสื่อและแหล่งเรียนรูท้ี่ครูผูส้อนจะตอ้งจัดเตรียมและด าเนินการใหส้อดคล้องกบัหลกัสูตร 
เนือ้หา และวิธีการจัดการเรียนรูใ้หเ้กิดประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นลกัษณะที่ดีของผูท้ี่มีความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

การเสริมต่อการเรียนรู้ส าหรับการสังเกตคร้ังที ่2 
ในการเสริมต่อการเรียนรูค้รั้งที่  2 นี ้ ผู ้วิจัยได้พูดคุยกับมิวและครูพี่ เลีย้ง

ภายหลงัจดัการเรียนรูเ้สร็จสิน้ ซึ่งในการจัดการเรียนรูค้รัง้นี ้ครูพี่เลีย้งใหค้วามเห็นว่ามิวสามารถ
ออกแบบและจดัการเรียนรูไ้ดส้มบรูณ ์และใหข้อ้มลูว่ามิวมีการเตรียมการและพฒันาการออกแบบ
แผนและกิจกรรมการเรียนรูอ้ย่างตัง้ใจ ทัง้นีภ้ายหลงัมิวจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์สร็จสิน้ ผูว้ิจัย
ไดท้ าการเสรมิต่อการเรียนรูต้ามขัน้ตอนที่ก าหนดไว ้ดงันี ้

การวินิจฉัย 
ผูว้ิจยัท าการวิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของมิว ปรากฏดงัตาราง

นี ้

ตาราง 42วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของมิว ครัง้ที่2 

องค์ป ระกอบ
ของความ รู้ใน
เนื้อหาผนวกวิธี
สอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 ผลการสังเกตคร้ังที ่2 

ความรูเ้ก่ียวกบั
เนือ้หา
วิทยาศาสตร ์

• สาระส าคัญในแผนการ
จั ด ก า ร เรี ย น รู ้มี ค ว าม
ถกูตอ้ง 

• การสรุปบทเรียนมีความ
ถูกต้อง ไม่ท าให้นักเรียน
เขา้ใจคลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาครบถว้น ถกูตอ้ง 
ส รุปบท เรียน ไม่ น า ไปสู่
แนวคิดคลาดเคล่ือน แต่
สรุปบทเรียนมี เนื ้อหาไม่
ครบถว้น 

มีเนือ้หาครบถว้น ถกูตอ้ง 
ส รุปบท เรียน ไม่ น า ไปสู่
แนวคิดคลาดเคลื่อน 

ความรู้เก่ียวกับ
ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ
จดุมุ่งหมาย 

• ก าหนดจุดประสงค์การ
เรียน รู ้ได้สอดคล้องกับ
ตัวชี ้วัดหรือเป้าหมายอื่น 
ๆ ในการจดัการเรียนรู ้

ก าหนด จุ ด ป ระส งค์ ได้
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

ก าหนด จุ ด ป ระส งค์ ได้
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
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ตาราง 42 (ต่อ) 

องค์ป ระกอบ
ของความ รู้ใน
เนื้อหาผนวกวิธี
สอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 ผลการสังเกตคร้ังที ่2 

ความรูเ้ก่ียวกบั
ผูเ้รียนและ
แนวคิดผูเ้รยีน 

• มีการทบทวนความรูเ้ดิม
แ ล ะค ว า ม ส าม า รถ ที่
จ าเป็นก่อนเรียน  

• อาจมีเทคนิควิธีในการท า
ใหผู้เ้รียนเขา้ใจหรือจดจ า
ไดง้่ายขึน้  

มีการทบทวนความรูเ้ดิม 
มีเทคนิควิธีที่ท  าใหจ้ดจ าได้
ง่าย 

มีการทบทวนความรูเ้ดิม 
มีเทคนิควิธีที่ท  าใหจ้ดจ าได้
ง่าย 

ความรูเ้ก่ียวกบั
วิธีการจดัการ
เรียนรู ้

• กิจกรรมการเรียนรูท้  าให้
ผู้เรียนบรรลุตัวชี ้วัด และ
เหมาะสมกบัเนือ้หา 

กิ จ ก รรม สอดคล้อ งกั บ
ตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปล่ียนข้อมูล
กบันกัเรียน 
มีเกมสปิ์ดทา้ย 

กิ จ ก รรม สอดคล้อ งกั บ
ตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปล่ียนข้อมูล
กบันกัเรียน 
มีเกมสปิ์ดทา้ย 

ความรู้เก่ียวกับ
ก า ร วั ด แ ล ะ
ประเมินผล 

• ใชว้ิธีการวดัและเครื่องมือ
วัดที่เหมาะสมสอดคลอ้ง
กบัจดุประสงคก์ารเรียนรู ้

ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ความรู้เก่ียวกับ
ส่ื อ แ ล ะ แ ห ล่ ง
เรียนรู ้

• เลื อ ก ใช้ ส่ื อ และแห ล่ ง
เรียนรูไ้ด้สอดคล้องและ
เห ม า ะ ส ม กั บ ก า รท า
กิจกรรมและช่วยใหผู้เ้รียน
บรรลจุดุประสงค ์

ใ ช้ ส่ื อ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
จดุประสงค ์ตวัชีว้ดั 
และสอดคลอ้งกบักิจกรรม 

ใ ช้ ส่ื อ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
จดุประสงค ์ตวัชีว้ดั 
และสอดคลอ้งกบักิจกรรม 

 

จากตารางวิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและการสงัเกตการจดัการ
เรียนรู ้พบว่ามิวสามารถค านึงถึงองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนอย่างครบถว้น
และบรูณาการองคป์ระกอบเหลา่นีเ้ป็นกิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรไ์ดส้มบรูณ ์  

การสร้างความตระหนัก 
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ทัง้นีเ้พื่อใหม้ิวมีความภมูิใจและตระหนกัถึงการทบทวนการจดัการเรียนรูข้อง
ตนเอง ผูว้ิจยัไดเ้ตรียมค าถามเพื่อใหม้ิวสะทอ้นคิด โดยผูว้ิจยัไดเ้ลือกใชเ้ทคนิควิธีส  าหรบัการเสริม
ต่อการเรียนรูส้  าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัมาก คือ การใหพู้ดถึง
สิ่งที่คิดโดยใชค้ าถาม  

“การสอนในวนันีเ้ป็นอย่างไรบา้ง อยากปรบัปรุงตรงไหนไหม” (ผูว้ิจยั) 
 ซึ่งมิวระบุว่า ตนเองเตรียมการอย่างดี และสิ่งที่ คิดว่าจะปรับปรุงคือใน

ระหว่างที่นกัเรียนร่วมกิจกรรมเดิมพันค าตอบ ควรใหเ้วลานักเรียนในการอภิปรายมากขึน้ แต่ก็มี
ความกงัวลว่าเวลาในการจดัการเรียนรูจ้ะไม่เพียงพอ ดงัขอ้มลูจากการสมัภาษณ ์

“อยากใหเ้วลากบันกัเรียนเพิ่มขึน้ ตอนที่เขาเอาลกูอมมาเดิมพนั. ใหเ้ด็กไดใ้ห้
เหตผุลอภิปรายกนัเอง... กลวัเวลาไม่ทนั” (มิว) 

ในความเห็นของผู้วิจัย จากการตรวจสอบเอกสารต่าง ๆ  ตัวแทนเนือ้หา 
วิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรู ้การสมัภาษณ ์และการสงัเกตการจดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริง
พบว่า มิวมีการจัดการเรียนรูท้ี่ดีขึน้มากเมื่อเปรียบเทียบกับการสงัเกตการณ์จัดการเรียนรูใ้นครัง้
ก่อน  

การเสริมต่อการเรียนรู้ 
เมื่อวิเคราะหร์ายละเอียดตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน

ก็พบว่าการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องมิวมีการค านึงถึงองคป์ระกอบต่าง ๆ ไดอ้ย่างครบถว้น 
รวมถึงสามารถบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนออกมาเป็นแผนการ
จดัการเรียนรูแ้ละน าไปสู่การปฏิบติัไดดี้ ผูว้ิจยัจึงตดัสินใจถอนการเสริมต่อการเรียนรู ้และใหค้ าชื่น
ชมและย า้ใหม้ิวเก็บรกัษาสามารถเหล่านีไ้วใ้นทุก ๆ ครัง้ที่จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอ
สรุปสรุปการเสรมิต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 2 ในการสงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูใ้หก้บัมิว ดงันี ้

1. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร :์ มิวสามารถก าหนดตัวชีว้ดัที่
จะใชจ้ัดการเรียนรูไ้ดต้ามที่หลกัสูตรก าหนด คือ รูว้่าตัวชีว้ดัใดใชจ้ัดการเรียนรูเ้พียงตัวเดียวและ
ตัวชี ้วัดใดต้องจัดการเรียนรู้ควบคู่กับตัวชี ้วัดอ่ืน ๆ มิวสามารถใช้ภาษาเรียบเรียงความรู้
วิทยาศาสตรท์ี่ถูกตอ้งและสอดคลอ้งกบัตัวชีว้ดัไวใ้นสาระส าคญัในแผนการจดัการเรียนรู ้และมิว
ยงัสามารถใชก้ารสื่อสารเพื่อสรุปบทเรียนในการจดัการเรียนรูแ้ต่ละครัง้ไดอ้ย่างถูกตอ้งและเขา้ใจ
ง่าย ไม่น าไปสู่ความเขา้ใจที่คลาดเคลื่อน รวมถึงมิวมีการเตรียมเนือ้หาที่ใชใ้นการจดัการเรียนรูไ้ว ้
2 ส่วน คือ เนือ้หาที่สอดคล้องกับตัวชีว้ัดและหลักสูตร และ เนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่เก่ียวขอ้งให้
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นกัเรียนเรียนรูเ้พิ่มเติมทุกครัง้ ซึ่งท าใหเ้นือ้หานัน้ถูกเชื่อมโยงกับเนือ้หาอ่ืน ๆ และมีเนือ้หาในการ
จดัการเรียนรูท้ี่หลากหลาย 

2. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับหลกัสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้: มิวมีการ
ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งกับตัวชีว้ัดที่ใชใ้นการจัดการเรียนรู ้และสามารถเลือก
สถานการณห์รือเหตกุารณเ์พื่อท าใหน้กัเรียนเกิดเปา้หมายในการท ากิจกรรม 

3. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน: มิวมีการตรวจสอบและ/
หรือเตรียมความรูเ้ดิมและความสามารถที่นักเรียนต้องมีให้กับนักเรียนก่อนท ากิจกรรมเสมอ 
รวมถึงมิวมีความเขา้ใจว่าเนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่ตนเองก าลังจะจัดการเรียนรูอ้ยู่นั้นมีความยาก
อย่างไร และมิวจะสรา้งวิธีที่ท าใหเ้ขา้ใจง่ายหรือเทคนิคในการจดจ าใหก้บันกัเรียน 

4. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู:้ มิวสามารถออกแบบกิจกรรม
ที่สอดคลอ้งกับตัวชีว้ัดและจุดประสงคก์ารเรียนรู ้สามารถใชส้ถานการณใ์นการสรา้งความสนใจ
ให้กับนักเรียน มีการเตรียมความรูเ้ดิมและอธิบายการท ากิจกรรมได้อย่างชัดเจน ในการสรุป
บทเรียนมิวให้ความส าคัญกับการอภิปรายเพื่อให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นก่อนที่จะสรุป
บทเรียน และที่ส  าคัญคือมิวมีความสามารถในการออกแบบกิจกรรมคือ ผู้วิจัยมองเห็นความ
พยายามในการออกแบบกิจกรรมที่ทา้ทายความสามารถของนกัเรียน เพื่อใหน้กัเรียนมีความสนุก
ในการเรียนรู ้

5. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล: มิวสามารถเลือกวิธีการวดั
และประเมินผลให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ รวมถึงสามารถก าหนดเกณฑ์การวัดผลได้อย่าง
เหมาะสม  

6. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับสื่อและแหล่งเรียนรู้: มิวสามารถเลือกใชส้ื่อและ
แหล่งเรียนรูใ้หเ้หมาะสมกบัจุดประสงคแ์ละเนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่จดัการเรียนรู ้สามารถออกแบบ
สื่อใหเ้หมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้และสามารถพิจารณาและคาดเดาไดว้่าเมื่อจัดการ
เรียนรูแ้ล้วนักเรียนจะประสบปัญหาอย่างไรเพื่อที่จะจัดท าสื่อหรือด าเนินการเพื่อลดทอนหรือ
หลีกเลี่ยงปัญหาที่อาจจะเกิดขึน้ 

7. ดา้นอ่ืน ๆ เมื่อมิวไม่เขา้ใจสิ่งใด: มิวสามารถพิจารณาหลักสูตรและ
เป้าหมายที่เก่ียวขอ้งเพื่อท าความเขา้ใจสิ่งที่มิวไม่เขา้ใจ และสามารถจัดการด าเนินการสิ่งที่ไม่
เขา้ใจไดอ้ย่างมีเหตุผล มีที่มาที่ไป ซึ่งสงัเกตไดจ้ากการที่มิวไม่รู ้ว่าจะสรา้งจุดประสงคก์ารเรียนรู้
เชิงเจตคติไดอ้ย่างไร มิวจึงพยายามวิเคราะหห์ลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐานฯ จนกระทั่งเขา้ใจว่าใน
หลักสูตรฯ มีการก าหนดคุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผูเ้รียน และมิวไดเ้ลือกคุณลักษณะที่พึง
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ประสงคท์ี่เก่ียวขอ้งกับการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์มาเป็นจุดประสงคก์ารเรียนรูใ้นการจัดการ
เรียนรูข้องตนเอง 

ภายหลงัเสร็จสิน้การเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 2 ผูว้ิจัยไดม้อบค าชมเชยและ
บนัทึกการเสริมต่อการเรียนรูใ้หก้บัมิว เพื่อใหม้ิวใชท้บทวนการเสริมต่อการเรียนรู ้และเป็นขอ้มูล
ส าหรบัการออกแบบและจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นครัง้ถดัไป 

หลังจากถอนการเสริมต่อการเรียนรู ้ผูว้ิจัยไดพ้ิจารณาเทคนิคการเสริมต่อ
การเรียนรูท้ี่ผูว้ิจัยใชเ้พื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บัมิวพบว่า มิวซึ่งแสดงออกว่ามี
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับมาก สามารถวางแผนการจัดการเรียนรูแ้ละด าเนินการ
จัดการเรียนรูไ้ดอ้ย่างครบถ้วนตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน จะสามารถ
สะทอ้นคิดเพื่อพฒันาการจดัการเรียนรูข้องตนเองไดด้ว้ยเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัผูท้ี่
แสดงแสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาในระดับสูงดว้ยการ ตัง้ค าถาม กระตุน้ความจ าและการใหพู้ด
ถึงสิ่งที่คิด เช่น การใชค้ าถามว่า “การสอนวนันีเ้ป็นอย่างไรบา้ง อยากปรบัปรุงตรงไหน” หรือ “ลอง
เปิดดเูลม่ตวัชีว้ดั คิดว่าเห็นอะไรที่แตกต่างจากการสอนของเรา” 

แต่ทั้งนี ้แม้ว่ามิวจะสามารถบูรณาการองค์ประกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนเป็นการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ได้อย่างเหมาะสม แต่ยังมีประเด็นในเชิง
รายละเอียดที่มิวสามารถพัฒนาการจัดการเรียนรูใ้ห้ดีและน่าสนใจเพิ่มขึน้ได้ แต่ในประเด็น
รายละเอียดนี ้มิว ไม่สามารถสะทอ้นคิดหรือมองเห็นในประเด็นเหลา่นี ้เช่น การออกแบบกิจกรรม
ส าหรบัควบคมุชัน้เรียน การใชเ้หตกุารณ์หรือสถานการณ์ ข่าว บทความ ในการสรา้งความสนใจ
หรือกระตุน้ความสนใจใหก้บันกัเรียน ซึ่งประเด็นในเชิงรายละเอียดเหลา่นี ้มิวจ าเป็นตอ้งไดร้บัการ
เสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยเทคนิคส าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับนอ้ย 
คือ การอธิบายและยกตวัอย่าง  

 

กรณีศึกษาที ่2 เม 
เม เป็นนกัศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาวิทยาศาสตรท์ั่วไป อายุ 22 ปี ฝึกประสบการณ์

วิชาชีพที่ โรงเรียนขนาดใหญ่แห่งหนึ่ง สังกัดส านักงานการศึกษาขั้นพื ้นฐาน เมชอบวิชา
วิทยาศาสตรท์ุกสาขาวิชา แต่ไม่ชอบฟิสิกสเ์นื่องจากมีการค านวนเพราะบางครัง้การค านวนโจทย์
ทางฟิสิกส์กลับได้ค าตอบที่ไม่สามารถเข้าใจได้ ในระหว่างเรียนที่มหาวิทยาลัยก่อนออกฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพไดเ้ขา้ร่วมโครงการครูเพื่อศิษยรุ์น่ที่ 7 และ 8  โดยโครงการดงักล่าวมุ่งเนน้ให้
ท าการสอนใหก้บันกัเรียนจรงิ โดยผูท้ี่เขา้รว่มโครงการจะตอ้งเขา้ฝึกฝนอบรมเก่ียวกบัจิตวิทยา การ
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จัดการเรียนรู ้สื่อ และท าการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยต้องลงมือปฏิบัติ
เก่ียวกบัการก าหนดเนือ้หาและขอบเขตเนือ้หา ออกแบบกิจกรรม และจดัท าสื่อ เมื่อจดัท าแผนการ
จดัการเรียนรูเ้สรจ็แลว้ ตอ้งท าการทดลองจดัการเรียนรูก้บัทางโครงการครูเพื่อศิษย์ เพื่อปรบัแกไ้ข
ใหดี้ขึน้ เมคิดว่ากิจกรรมลกัษณะนีท้  าใหเ้มมีประสบการณใ์นการจัดการเรียนรูท้ี่ดี และพรอ้มที่จะ
ฝึกปฏิบติัการสอนในสถานศกึษา จากการตรวจสอบความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเมพบว่าอยู่
ในระดบัมาก 

การสังเกตและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธี
สอน คร้ังที ่1 

การเขา้สงัเกตการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงครัง้ที่ 1 เมใหข้อ้มูลว่า เนื่อง
ดว้ยตัวชีว้ัด ว 2.1 ม.2/4 ออกแบบการทดลองและทดลองในการอธิบายผลของชนิดตัวละลาย 
ชนิดตัวท าละลาย อุณหภูมิที่มีต่อสภาพละลายไดข้องสาร รวมทัง้อธิบายผลของความดันที่มีต่อ
สภาพละลายได้ของสาร โดยใช้สารสนเทศ เป็นตัวชีว้ัดที่ศึกษาเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการ
ละลายของสาร ซึ่งนักเรียนจ าเป็นตอ้งเรียนรูเ้ก่ียวกับตัวละลายและตัวท าละลายเสียก่อน ดังนั้น
การจดัการเรียนรูใ้นครัง้นีจ้ึงเนน้ไปที่การท าใหน้กัเรียนเรียนรูแ้ละสามารถแบ่งแยกตวัละลายและ
ตัวท าละลายออกจากกันได ้ส่วนปัจจัยที่ส่งผลต่อการละลายนัน้ เมจะจัดการเรียนรูใ้นแผนการ
จดัการเรียนรูต่้อไป ดงัการสมัภาษณ ์

“ตัวชีว้ัดนีเ้รียนยาก ตอ้งสอนเรื่องสารละลายก่อน. พวกเขาตอ้งรูต้ัวละลาย ตัว
ท าละลายใหไ้ดก้่อน” (เม) 

ซึ่งจากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูพ้บว่า เมมีความเขา้ใจเก่ียวกบัวิธีการ
จดัการเรียนรูท้ี่ค่อนขา้งหลากหลาย ดงัเช่นแผนการจัดการเรียนรูใ้นครัง้นี ้เมก็ระบุไวอ้ย่างชดัเจน
ว่าในแผนการจัดการเรียนรูค้รัง้นีม้ีการใชว้ิธีการจัดการเรียนรู ้3 วิธี คือ รูปแบบการจัดการเรียนรู้
แบบ 5Es (วฏัจักรการสืบเสาะ) เป็นวิธีการหลกั และในกิจกรรมก็จะปรากฏการจดัการเรียนรูด้ว้ย
การสาธิต และการจัดการเรียนรูแ้บบใช้ค าถาม ซึ่งเมคิดว่าการใช้วิธีสอนที่ผสมผสานกัน โดย
เลือกใชว้ิธีใหเ้หมาะกบัเนือ้หานัน้จะท าใหก้ิจกรรมน่าสนใจขึน้ ดงัการสมัภาษณ ์

“เลือกวิธีสอนใหแ้มตกับเนือ้หาค่ะ... ตอนที่อยากใหส้งัเกต ก็ใชส้าธิต. อยากให้
ตอบค าถามก็ใชก้ารตอบค าถาม แต่ค าถามตอ้งมีอะไรหน่อย เป็นค าถามที่นักเรียนตอ้งคิดก่อน
ตอบ ไม่ใช่ตอบไดเ้ลย” (เม) 
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ซึ่งจากการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู้ ตัวแทนเนื ้อหา และการสังเกตการ
จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง สามารถวิเคราะห์แยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนไดด้งันี ้

ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า เมมีความสามารถในการเตรียมเนือ้หาที่ครบถ้วนและ
หลากหลายมากกว่าที่หลักสูตรก าหนด คือนอกจากเนือ้หาที่ต้องจัดการเรียนรูใ้หส้อดคลอ้งกับ
จุดประสงคแ์ลว้ เมยงัไดเ้พิ่มเติมเนือ้หาที่เก่ียวขอ้ง เช่น รายละเอียดเก่ียวกบัขนาดของอนุภาคใน
สารละลาย แต่ทัง้นีเ้มื่อพิจารณาความรูเ้พิ่มเติมที่เมน าเสนอเก่ียวกบัสารละลายที่มกัจะพบเห็นใน
ชีวิตประจ าวัน โดยแนะน าให้นักเรียนรูจ้ักสารละลายน ้าตาลนั้น จะสังเกตเห็นว่า สารละลาย
น า้ตาลนั้นไม่ไดส้อดคลอ้งกับเนือ้หาวิทยาศาสตรเ์รื่องตัวละลายและตัวท าละลายที่ เมจัดการ
เรียนรู ้ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

ในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นครัง้นี ้เมเลือกที่จะจัดการเรียนรูเ้พื่อให้
นกัเรียนเขา้ใจสารละลาย ตัวละลาย และตวัท าละลาย ซึ่งเมคิดว่าเป็นความรูท้ี่นักเรียนตอ้งรูแ้ละ
เป็นสว่นส าคญัในตวัชีว้ดั เนื่องจากพบเจอไดบ้่อยในขอ้สอบ ดงัการสมัภาษณ ์

“สอนเรื่องสารละลาย ตัวท าละลาย ตัวถูกละลาย ก่อนค่ะ. แบบว่านักเรียน
ตอ้งเขา้ใจเรื่องนีก้่อนเรียนเรื่องสภาพการละลาย แลว้ขอ้สอบออกบ่อยดว้ย” (เม) 

ซึ่งสาระส าคญัที่เมเรียบเรียงไว ้มีดงันี ้
สารละลายเป็นสารเนือ้เดียวที่ประกอบดว้ยธาตุหรือสารประกอบตั้งแต่ 2 

ชนิดขึน้ไปรวมตัวกัน โดยสารละลายอาจมีสถานะเป็นของแข็ง ของเหลว และแก๊ส สารละลาย
ประกอบไปดว้ยตวัท าละลายและตวัละลาย กรณีสารละลายเกิดจากสารที่มีสถานะเดียวกนั สารที่
มีปริมาณมากที่สดุจดัเป็นตัวท าละลาย กรณีตวัท าละลายเกิดจากสารที่มีสถานะต่างกัน สารที่มี
สถานะเดียวกนักบัสารละลายจดัเป็นตวัท าละลาย 

ทัง้นีเ้มื่อพิจารณาจากการสงัเกตการจดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงรว่มกับ
การพิจารณาการสรุปบทเรียนในกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรู ้จะพบว่าเม
ไดว้างแผนที่จะจดัการเรียนรูเ้นือ้หาวิทยาศาสตรม์ากกว่าที่ปรากฏในสาระส าคญั คือ 

สารละลาย หมายถึง สารเนือ้เดียวที่มีอนุภาคเล็กกว่า 10 -7 เซนติเมตร ซึ่ง
ประกอบดว้ยธาตุหรือสารประกอบตั้งแต่ 2 ชนิดขึน้ไปมารวมตัวกัน โดยมีธาตุหรือสารประกอบ
ชนิดหน่ึงเป็นตวัท าละลาย สว่นอีกชนิดหนึ่งหรือมากกว่าเป็นตวัละลาย 
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การพิจารณาสารที่เป็นตัวละลายและตัวท าละลาย สามารถพิจารณาจาก
ปรมิาณและสถานะของสารที่เป็นองคป์ระกอบได ้2 กรณี ดงันี ้ 

1. ถา้ตวัละลายและตวัท าละลายอยู่ในสถานะเดียวกนั เช่น ของเหลวกบั
ของเหลว จะก าหนดใหส้ารที่มีปริมาณมากกว่าเป็นตวัท าละลาย ส่วนสารที่มีปริมาณนอ้ยกว่าจะ
เป็นตัวละลาย เช่น  แอลกอฮอล์ล้างแผลเข้มข้นร้อยละ 70 โดยปริมาตร ประกอบด้วย
เอทิลแอลกอฮอล ์70 ลกูบาศกเ์ซนติเมตร เป็นตัวท าละลาย และน า้ 30 ลูกบาศกเ์ซนติเมตร เป็น
ตวัละลาย  

2. ถ้าตัวละลายและตัวท าละลายอยู่ต่างสถานะกัน เช่น ของแข็งกับ
ของเหลว เมื่อผสมกันแลว้สารละลายมีสถานะเหมือนกับสารชนิดใดจะถือว่าสารนั้นเป็นตัวท า
ละลาย สว่นสารที่มีสถานะต่างออกไปจะเป็นตวัละลาย เช่น เกลือ (ของแข็ง) กบัน า้ (ของเหลว) ซึ่ง
เมื่อรวมกนัแลว้จะเป็นของเหลว ดงันัน้ น า้จึงเป็นตวัท าละลาย สว่นเกลือเป็นตวัละลาย  

การทดสอบสารละลายที่มีตัวท าละลายเป็นของเหลวและตัวละลายเป็น
ของแข็ง จะทดสอบโดยการระเหยแหง้ เช่น น า้เกลือ เมื่อน ามาระเหยแหง้ดว้ยความรอ้น น า้ซึ่งมีจุด
เดือดต ่ากว่า (จุดเดือด 100 องศาเซลเซียส) จะ ระเหยกลายเป็นไอออกไปก่อน จึงเหลือเฉพาะ
เกลือซึ่งมีจุดเดือดสงูกว่า (จุดเดือด 1,413 องศาเซลเซียส) ท าใหส้ามารถแยกเกลือออกจากน า้ได ้
ส าหรบัการระเหยแหง้จะใชต้รวจสอบไดดี้กบัสารละลายที่ตัวละลายเป็นของแข็งที่ระเหยยาก แต่
ไม่เหมาะสมในการตรวจสอบกบัตวัละลายที่ระเหยง่าย 

หากสังเกตเนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่ปรากฏในแผนการจัดการเรียนรูแ้ละการ
จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงจะพบว่า เมมีการเตรียมเนือ้หาวิทยาศาสตรเ์ก่ียวกับการทดสอบ
สารละลายไวด้ว้ย รวมถึงมีการยกตวัอย่างประกอบอย่างชดัเจนในแผนการจดัการเรียนรู ้ซึ่งท าให้
ผูว้ิจยัคิดว่าเมมีการเตรียมเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูม้าอย่างดี 

นอกจากนีจ้ากการสงัเกตในระหว่างการจดัการเรียนรูจ้ะเห็นว่า เมมีทกัษะใน
การสื่อสารในระดับดี ไม่ใชป้ระโยคที่ท าใหน้ักเรียนเขา้ใจคลาดเคลื่อน สามารถพูดคุยสื่อสารได้
อย่างชัดเจน ไม่แสดงอาการเขินอายใหเ้ห็น ทั้งนีม้ีความเป็นไปไดว้่า เมมีการฝึกฝนการเตรียม
เนือ้หาและการพดูคยุสื่อสารจากโครงการครูเพื่อศิษยท์ี่เมเขา้ร่วมมาอย่างต่อเนื่องตลอด 2 ปี ก่อน
ฝึกปฏิบติัการในสถานศกึษาในฐานะครูฝึกสอน 

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า เมมีความสามารถในการวิเคราะหต์ัวชีว้ัดในเชิงละเอียด 
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กล่าวคือเมสามารถวิเคราะห์ตัวชีว้ัดได้ถูกต้องและตีความมาสู่จุดประสงค์การเรียนรูไ้ด้อย่าง
สอดคลอ้งกัน และยังสามารถสังเกตและพิจารณารายละเอียดเก่ียวกับการเวน้วรรคของตัวชีว้ัด 
เพื่อตีความตวัชีว้ดัเป็นจุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ดอ้ย่างเหมาะสม ท าใหเ้มเขา้ใจเจตนาของตวัชีว้ดัได้
อย่างแม่นย า แต่ในกระบวนการจัดการเรียนรูท้ี่เมออกแบบไว้ไม่มีขั้นตอนหรือวิธีการที่ท าให้
นักเรียนสนใจหรือเกิดความอยากรูอ้ยากหาค าตอบในบบทเรียน ทั้งนีผู้ว้ิจัยขอแสดงขอ้มูลและ
รายละเอียด ดงันี ้

ในการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรูเ้พื่อเปรียบเทียบความสอดคล้อง
ระหว่างตวัชีว้ดัและจดุประสงคก์ารเรียนรู ้ปรากฏขอ้มลู ดงันี ้

ตวัชีว้ดั 
ว 2.1 ม.2/4 ออกแบบการทดลองและทดลองในการอธิบายผลของชนิดตัว

ละลาย ชนิดตวัท าละลาย อณุหภูมิที่มีต่อสภาพละลายไดข้องสาร รวมทัง้อธิบายผลของความดัน
ที่มีต่อสภาพละลายไดข้องสาร โดยใชส้ารสนเทศ 

จดุประสงคก์ารเรียนรู ้
1. นกัเรียนสามารถอธิบายองคป์ระกอบของสารละลายได ้ 
2. นกัเรียนสามารถระบตุวัท าละลายและตวัละลายในสารละลายได ้ 
3. นกัเรียนสามารถทดลององคป์ระกอบของสารละลายเพื่ออธิบายตวัท า

ละลายและตวัละลายได ้ 
4. ใฝ่เรียนรู ้: นกัเรียนมีความสนใจ ตัง้ใจในระหว่างเรียน  
5. มุ่งมั่นในการท างาน : นกัเรียนมีความกระตือรือรน้ในการท างาน  
6. มีวินยั : นกัเรียนมีระเบียบวินยั เขา้เรียนตรงเวลา 

จากขอ้มลูที่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูเ้รื่องสารละลาย จะพบว่าตวัชีว้ดั
นัน้มีเจตนาตอ้งการใหน้ักเรียนออกแบบการทดลองและท าการทดลองเพื่อศึกษาผลที่เกิดขึน้กับ
สารละลาย โดยก าหนดสิ่งที่ตอ้งศึกษาคือ ชนิดตวัละลาย ชนิดตวัท าละลาย และอณุหภูมิ รวมถึง
ความดนัซึ่งอาจท าการทดลองในหอ้งเรียนไดย้ากจึงก าหนดใหพ้ฤติกรรมบ่งชีเ้ป็นเพียงการอธิบาย 
แต่จุดประสงค์การเรียนรู้ที่ เมก าหนดขึน้นั้น ไม่สอดคล้องกับเจตนาของตัวชี ้วัด เนื่องจาก
จดุประสงคน์ัน้มุ่งเนน้ไปที่การศกึษาและทดลองเก่ียวกบัสารละลาย  

แต่ทัง้นีเ้นื่องจากเมแจง้ไวใ้นตอนตน้ว่าการจดัการเรียนรูใ้นครัง้นีจ้ึงเนน้ไปที่
การท าใหน้กัเรียนเรียนรูแ้ละสามารถแบ่งแยกตวัละลายและตวัท าละลายในสารละลายได ้จากนัน้
จึงค่อยศึกษาเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการละลายนั้น ดังนัน้เพื่อตรวจสอบว่าเมสามารถก าหนด
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จุดประสงค์การเรียนรูไ้ด้สอดคล้องกับตัวชีว้ัดหรือไม่ ผู ้วิจัยจึงขอร่างแผนการจัดการเรียนรูใ้น
สัปดาหถ์ัดไป (ซึ่งในขณะนั้น เมไดน้ าส่งไวก้ับครูพี่เลีย้ง) มาตรวจสอบ  และพบว่าเมไดก้ าหนด
จดุประสงคใ์นแผนการจดัการเรียนรูถ้ดัไป ดงันี ้

จดุประสงคก์ารเรียนรู ้
1. นักเรียนสามารถอธิบายผลของชนิดตัวละลาย ชนิดตัวท าละลาย 

อณุหภมูิที่มีต่อสภาพละลายไดข้องสารได ้ 
2. นักเรียนสามารถอธิบายผลของความดันที่มีต่อสภาพละลายไดข้อง

สาร โดยใชส้ารสนเทศได ้ 
3. นักเรียนสามารถออกแบบการทดลองและทดลองในการอธิบายผล

ของชนิดตวัละลาย ชนิดตวัท าละลาย อณุหภมูิที่มีต่อสภาพละลายไดข้องสารได ้
4. ใฝ่เรียนรู ้: นกัเรียนมีความสนใจ ตัง้ใจในระหว่างเรียน  
5. มุ่งมั่นในการท างาน : นกัเรียนมีความกระตือรือรน้ในการท างาน  
6. มีวินยั : นกัเรียนมีระเบียบวินยั เขา้เรียนตรงเวลา 

เมื่อพิจารณาจะพบว่าจดุประสงคก์ารเรียนรูข้อ้ที่ 1-3 ที่ก าหนดขึน้ในแผนการ
จัดการเรียนรูใ้นสปัดาหถ์ัดไปนัน้สอดคลอ้งกับตัวชีว้ัด จึงถือไดว้่าเมสามารถก าหนดจุดประสงค์
การเรียนรูไ้ดเ้หมาะสมสอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 

อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาจุดประสงคก์ารเรียนรูอ้ย่างละเอียด จะพบว่า
จดุประสงคท์ี่มีเป้าหมายเก่ียวกบัการศึกษาปัจจยัเก่ียวกบัความดนันัน้ ถูกก าหนดแยกออกมาจาก
ปัจจัยชนิดตัวละลาย ชนิดตัวท าละลาย และอุณหภูมิ ทั้งนีเ้มให้ความเห็นว่า เนื่องจากตนเอง
วิเคราะหต์วัชีว้ดัแลว้ จากการแบ่งวรรคในการเขียนตวัชีว้ดัท าใหเ้ขา้ใจไดว้่าปัจจยัเรื่องความดนันัน้
ไม่ตอ้งท าการทดลอง แต่ใหใ้ชข้อ้มูลสารสนเทศ เช่น หนังสือ หรือเว็บไซต ์ในการท าความเขา้ใจ
และอธิบาย ดงัการสมัภาษณ ์

“ความดันมันเขียนไว้ตอนหลัง มันแยกจากเรื่องการละลาย หนูว่ามันให้
อธิบายอย่างเดียว ไม่ตอ้งทดลอง เพราะในเน็ตก็ไม่มีกิจกรรมใหท้ดลองความดนั” 

ดังนั้นจึงถือได้ว่าเมมีความละเอียดในการตีความตัวชี ้วัดและก าหนด
จดุประสงคไ์ดอ้ย่างเหมาะสมและมีเหตผุล 

แต่ทั้งนี ้เมื่อผูว้ิจัยเขา้สงัเกตการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นสถานการจริง
เรื่องสารละลาย กลับพบว่าในระหว่างการจัดการเรียนรู ้เม ไม่ได้มีขั้นตอนในการที่จะท าให้
นักเรียนมีเป้าหมายหรือท าให้เกิดความสนใจอยากรูอ้ยากเห็น มีเพียงขั้นตอนการให้ตัวแทน
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นักเรียนออกมาหนา้ชัน้เรียนเพื่อท าการสาธิตการละลายของโพแทสเซียมเปอรแ์มงกาเนตในน า้
ร่วมกับการตัง้ค าถามสอบถามนักเรียนเพื่อน าเขา้สู่บทเรียน โดยไม่ไดพ้ยายามท าใหน้ักเรียนเกิด
ความอยากรูอ้ยากเห็น ดังนั้นประเด็นในการสรา้งสถานการณ์หรือกระบวนการในการท าให้
นกัเรียนเกิดความความอยากรูอ้ยากเห็น ผูว้ิจยัจะตอ้งท าการเสรมิต่อการเรียนรูใ้หก้บัเมต่อไป 

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า เมใหค้วามส าคัญกับการเตรียมความสามารถก่อนเรียน
ใหก้ับนกัเรียน ซึ่งสงัเกตไดจ้ากเมจะใชเ้วลาในการแนะน าการใชอ้ปุกรณท์ุกชนิดก่อนท ากิจกรรม
อย่างจริงจงั พรอ้มทัง้แนะน าขอ้พึงระวังเพื่อใหเ้กิดความปลอดภยั แต่ในแผนการจดัการเรียนรูไ้ม่
ปรากฏขัน้ตอนการแนะน าอปุกรณเ์หล่านี ้ซึ่งเป็นการแสดงใหเ้ห็นว่า เมไม่ไดต้ัง้ใจที่จะด าเนินการ  
แต่การแนะน าการใชง้านอุปกรณ์และความปลอดภัยที่เมแสดงออกในระหว่างจัดการเรียนรูน้ั้น 
เกิดขึน้ความเคยชินเพราะเมมีประสบการณ์การจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรม์าก่อนหน้านี ้ ทั้งนี ้
ผูว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบตวัแทนเนือ้หา แผนการจัดการเรียนรู ้และการสงัเกตการ
จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า กิจกรรมหลกัของแผนการจดัการเรียนรูน้ีคื้อการใหน้กัเรียน
ไดท้ าการระเหยแหง้สารละลายโซเดียมครอไรด ์สารละลายน า้ตาลซูโครส และสารละลายกรดอาซี
ติก ซึ่งก่อนเข้าสู่กิจกรรมหลักนี ้ เมได้เตรียมความรูผ้่านการตั้งค าถามและให้นักเรียนระดม
ความคิดหาค าตอบเก่ียวกบั 

1. สารละลายหมายถึงอะไร 
2. การพิจารณาตวัละลายและตวัท าละลาย พิจารณาไดอ้ย่างไร 

ทัง้นี ้เมใหเ้หตผุลว่า เรื่องสารละลาย ตัวละลาย และตวัท าละลาย นอกจาก
จะพบเห็นในขอ้สอบไดบ้่อยครัง้และเป็นพืน้ฐานของตวัชีว้ดัที่จะสอนแลว้ จากการแพร่ระบาดของ
ไวรสัโควิด 19 ยังท าใหน้ักเรียนตอ้งเรียนรู้ผ่านระบบออนไลนม์าตลอดเกือบ ๆ 2 ปีการศึกษา ซึ่ง
ขณะที่เริ่มเรียนออนไลน์ นักเรียนที่เมจัดการเรียนรูย้ังอยู่ในชั้นประถมศึกษปีที่  6 และมีความ
เป็นไปไดว้่านักเรียนอาจไม่รูห้รือไม่สามารถจดจ าเก่ียวกับสารละลายได ้เพราะไดท้ราบข่าวคราว
มาโดยตลอดว่านกัเรียนที่เรียนออนไลนม์ีผลการเรียนรูไ้ม่สงูมากนกั สิ่งนีท้  าใหเ้มคิดว่าควรใหเ้วลา
และความส าคญักบัการเรียนเรื่องสาระละลายอย่างมาก ดงัการสมัภาษณ ์

“หนูเพิ่งเจอ(นักเรียน)ครัง้แรก. (นกัเรียน)เขาเรียนออนไลนต์ลอด. ไม่ค่อยได้
อะไร ตอ้งมาเตรียมกนัใหม่” (เม) 
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นอกจากนี ้ผูว้ิจยัยงัมีความเห็นว่า เนื่องจากกิจกรรมหลกัคือการใหน้ักเรียน
ไดท้ าการระเหยแหง้สารละลายโซเดียมครอไรด ์สารละลายน า้ตาลซูโครส และสารละลายกรดอาซี
ติก แต่ในแผนการจดัการเรียนรูไ้ม่ปรากฏการแนะน าหรือเตรียมความรูเ้ดิมเก่ียวกบัการใชอ้ปุกรณ์
และสารเคมีต่าง ๆ แต่ในระหว่างการจัดการเรียนรู้ เมไดแ้นะน าอย่างตัง้ใจเก่ียวกับอุปกรณ์และ
สารเคมี จึงท าใหผู้ว้ิจยัคิดว่าตอ้งน าประเด็นเรื่องการเตรียมความรูเ้ดิมเก่ียวกบัการใชอ้ปุกรณแ์ละ
สารเคมีไปอภิปรายเพื่อเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อให้เมรับทราบว่า การเตรียมความรูเ้ดิมนั้นมี
ความส าคญัและควรระบุอย่างชดัเจนในแผนการจดัการเรียนรู ้เพื่อแสดงถึงความตัง้ใจด าเนินการ
ในขัน้ตอนนี ้

 

ภาพประกอบ 19การแนะน าอปุกรณแ์ละสารเคมี 

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า เมมีทกัษะในการพดูคยุและอภิปรายเก่ง สามารถออกแบบ
และจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกับจุดประสงคก์ารเรียนรูแ้ละตัวชีว้ัด และในกิจกรรมการ
เรียนรูท้ี่ออกแบบและจัดการเรียนรูย้ังไดเ้พิ่มกิจกรรมหรือสื่อการเรียนรูท้ี่เอือ้ใหน้ักเรียนเกิดการ
ถกเถียงอภิปรายเพื่อขยายความรู ้ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรู ้และการสงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูใ้น
สถานการณจ์รงิ พบว่าเมมีการด าเนินการจดัการเรียนรู ้ดงันี ้

ขัน้สรา้งความสนใจ 
- ครูสุ่มตัวแทนนักเรียนจ านวน 2 คน มาผสมสารละลาย โดยคนที่ 1 

ผสมสารละลายโพแทสเซียมเปอรแ์มงกาเนตกบัน า้ และ คนท่ี 2 ผสมน า้หวานชนิดเขม้ขน้กบัน า้ 
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- ตัง้ค าถามกับนกัเรียนเพื่อใหต้อบเก่ียวกับสารละลายที่ท าการสาธิตว่า 
สารใดเป็นตวัละลาย และสารใดเป็นตวัท าละลาย ซึ่งในกระบวนการนีค้รูชวนอภิปรายเก่ียวกบัชื่อ
เรียก “ตวัละลาย” และ “ตวัท าละลาย” 

ขัน้สอนหรือท ากิจกรรม 
- เตรียมความรู้เดิมให้กับนักเรียน โดยการถามและให้นักเรียน

อภิปรายตอบเก่ียวกบั ความหมายของสารละลาย  การพิจารณาตวัท าละลาย และตวัละลาย  
- ก าหนดอุปกรณ์และสารเคมี และท าการแนะน าอุปกรณ์ ข้อควร

ระวังต่าง ๆ เพื่อให้นักเรียนรู้จักสารละลายโซเดียมคลอไรด์ สารละลายน ้าตาลซูโครส และ
สารละลายกรดแอซีติก หลงัจากนัน้ใหน้ักเรียนท าการระเหยแหง้สารละลายทั้ง 3 ชนิดดว้ยจาน
หลมุและตะเกียงแอลกอฮอล ์โดยบนัทกึขอ้มลูลงในใบงาน  

- ครูน าผลการท ากิจกรรมของนักเรียนกลุ่มต่าง ๆ และความคิดเห็น
ของนกัเรียน ไปเขียนไวใ้นกระดาน จดัหมวดหมู่ค  าตอบจนกระทั่งนักเรียนสามารถตอบค าถามได้
ว่า สารละลายโซเดียมคลอไรด ์สารละลายน า้ตาลซูโครส ทิง้ผงผลึกไวใ้นจานหลมุ แต่สารละลาย
กรดแอซีติกไม่ทิง้สิ่งใดในจานหลมุ  

- นักเรียนเกิดความสงสัยว่าท าไมกรดแอซิติกไม่ทิง้สิ่งใดไวใ้นจาน
หลมุ ครูจึงน านกัเรียนอภิปรายโดยใชค้ าถามต่าง ๆ จนกระทั่งนกัเรียนแต่ละกลุ่มตอบค าถามไดว้่า 
กรดแอซีติกเมื่อระเหยแหง้แลว้ไม่เหลือสิ่งใดในจานหลุมนัน้เพราะตัวท าละลายระเหยไปพรอ้ม ๆ 
กบัตวัละลาย 

ขัน้สรุปบทเรียน 
- ครูสรุปเก่ียวกับอนุภาคของสารละลาย ซึ่งมีขนาดเล็กกว่า 10 -7 

เซนติเมตร การพิจารณาตวัละลายและตวัท าละลาย และสถานะต่าง ๆ ของสารละลาย 
- ครูเพิ่มเติมความรูเ้ก่ียวกับน า้ตาลซูโครสเป็นน า้ตาลโมเลกุลคู่ที่ ซึ่ง

เกิดจากน า้ตาลโมเลกลุเดี่ยว 2 โมเลกลุสรา้งพนัธะต่อกนั 
- นกัเรียนตอบค าถามทา้ยบทเรียน และน าสง่ครู 

จากกิจกรรมที่เมออกแบบไว ้จะสงัเกตเห็นว่า เนือ้หาเก่ียวกับน า้ตาลซูโครส
เป็นน า้ตาลโมเลกุลคู่นัน้ ไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งกบัเนือ้หาสารละลาย ตวัละลาย และตวัท าละลาย  ซึ่งจาก
การสมัภาษณ์ เมใหข้อ้มูลว่า เพราะสารละลายที่นักเรียนรูจ้ักและมกัเจอในขอ้สอบคือน า้ตาล เม
จึงเลือกที่จะขยายรายละเอียดเก่ียวกบัน า้ตาลใหก้บันกัเรียน ดงัค าสมัภาษณ ์

“น า้ตาลเขา(นกัเรียน)เจอบ่อย. ขอ้สอบออกบ่อย...” (เม) 
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ทัง้นีผู้ว้ิจัยเห็นว่าหากจะขยายรายละเอียด ควรขยายความเก่ียวกับเนือ้หาที่
เมตอ้งการจะสอนใหล้ึกซึง้กว่าเดิมหรือเป็นการยกตัวอย่างหรืออภิปรายเก่ียวกับการน าเนือ้หาที่
สอนไปปรบัประยุกตใ์ชใ้นสถานการณต่์าง ๆ น่าจะเหมาะสมกว่า ซึ่งผูว้ิจยัจะน าประเด็นนีไ้ปเสริม
ต่อการเรียนรูต่้อไป 

นอกจากนี ้จากการสงัเกตการจดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงของเม พบว่า
เมมีทกัษะในการพดูคยุและอภิปรายเก่ง มีความใจเย็นและใสใ่จในขอ้คิดเห็นของนกัเรียน ไม่รีบเร่ง
ด าเนินกิจกรรม แต่ใหร้ายละเอียด มุมมองที่ดี เช่น ขณะที่นักเรียนก าลังถกเถียงกันว่าตอ้งหยด
สารละลายลงในถาดหลมุก่อนแลว้ค่อยน าไปวางบนตะเกียงแอลกอฮอล ์หรือตอ้งวางถาดหลมุลง
บนตะเกียงแอลกอฮอลก์่อนแลว้จึงค่อยหยดสารละลาย เมกลบัไม่รีบเฉลยบอกนักเรียน แต่กลับ
ชวนนกัเรียนคิดถึงความปลอดภยั และใหน้กัเรียนคิดเก่ียวกบัตอ้งท าอย่างไรจึงจะเห็นผลไดช้ดัเจน
และง่ายที่สุด ซึ่งเป็นทักษะในการจัดการเรียนรูข้องครูวิทยาศาสตรท์ี่ดี  (ซึ่งในทา้ยที่สุดนักเรียนก็
เลือกที่จะหยดสารละลายในในจานหลุมก่อนแลว้ค่อยน าไปวางบนตะเกียงแอลกอฮอล ์เพื่อให้
สารละลายค่อย ๆ ไดร้บัความรอ้น โดยใหเ้หตุผลว่า ถ้าน าจานหลุมวางบนตะเกียงแอลกอฮอล์
ก่อน จานหลุมจะรอ้นและเมื่อหยดสารละลายลงไป สารละลายจะกระเซ็นออก คลา้ยกับตอนที่
นกัเรียนทานหมกูระทะ) 

นอกจากนี ้จากการสมัภาษณ์ภายหลงัจดัการเรียนรู ้เมใหข้อ้มูลเพิ่มเติมว่า 
เมื่อจะท าการจดัการเรียนรูเ้ก่ียวกบัสารละลาย คนส่วนใหญ่จะนึกถึงสารละลายเกลือและน า้ตาล 
แต่กิจกรรมที่ออกแบบนีต้อ้งการใหน้ักเรียนไดเ้ห็นสารละลายที่ไม่สามารถแยกตัวละลายไดด้ว้ย
การระเหยแหง้ เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ปิดมมุมองและคิดถึงสารละลายลกัษณะอื่น ๆ ดงัการสมัภาษณ ์

“ส่วนใหญ่จะคิดถึงน า้ตาลกับเกลือ มันระเหยและเห็นตะกอนที่เหลืออยู่... 
อยากใหน้กัเรียนเห็นสารท่ีแยกไม่ไดง้่าย ๆ ... มีสารละลายที่นึกไม่ออกว่ามนัละลายอยู่ดว้ย” (เม) 

ทัง้นีจ้ากการออกแบบและจัดการเรียนรูข้องเม จะสังเกตเห็นว่าเมสามารถ
ออกแบบและจดัการเรียนรูใ้หส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคท์ี่ก าหนดไว ้และยงัเพิ่มเติมเนือ้หาเก่ียวกบั
การระเหยแหง้ของสารละลาย โดยการเลือกใชส้ารเคมีที่ไม่สามารถแยกสารดว้ยการระเหยแหง้ได ้
เพื่อใหน้ักเรียนเกิดขอ้อภิปรายต่าง ๆ นอกจากนีด้ว้ยทักษะส่วนตัวเก่ียวกับการอภิปรายและใช้
ค าถามได้ดีประกอบกับการไม่ยอมตอบค าถามนักเรียนแต่ใช้การตั้งค าถามย้อนกลับเพื่อให้
นกัเรียนพยายามสรา้งค าตอบหรือวิธีการของตนเอง ท าใหเ้มมีลกัษณะของครูตามทฤษฎีการสรา้ง
องคค์วามรูด้ว้ยตนเอง (Constructivism theory) ซึ่งผูว้ิจัยจะเก็บประเด็นนีไ้วส้  าหรบัท าการเสริม
ต่อการเรียนรูต่้อไป 



 206 
 

 

ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ
จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า  เมสามารถเลือกวิธีและเครื่องมือส าหรับการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมสามารถใชง้านไดจ้ริง รวมถึงพยายามหลีกเลี่ยงการประเมินผลที่เป็นภาระ
เพิ่มเติมในระหว่างจดักิจกรรมการเรียนรู ้ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จาการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู ้และการสังเกตการจัดการเรียนรูใ้น
สถานการณ์จริงพบว่า เมออกแบบการวัดผลการเรียนรู ้โดยใช้ใบงานที่  2.1 ซึ่งมีลักษณะให้
นักเรียนตอบค าถามและบันทึกผลการทดลองในชัน้เรียน เก่ียวกับ 1)วิธีทดลอง 2)ผลการระเหย
แห้งสารละลายทั้ง 3 ชนิด 3)สรุปผลการทดลอง และ4)การทดสอบหลังการจัดการเรี ยนรู ้(ดัง
ภาพประกอบ) ซึ่งเมใหข้อ้มูลว่า การออกแบบใบงานลกัษณะนี ้จะท าใหค้รูไม่ตอ้งกังวลเก่ียวกับ
การวดัและประเมินผลในระหว่างที่ท าการจดัการเรียนรู ้เนื่องจากสามารถน าใบงานของนกัเรียนไป
ตรวจใหค้ะแนนภายหลงัเสรจ็สิน้การจดัการเรียนรูไ้ด ้

“หนูไม่ชอบการสงัเกตนักเรียน. มันไม่ทั่วถึง... ใบงานเอาไปตรวจทีหลงัได”้ 
(เม) 
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ภาพประกอบ 20เครื่องมือวดัและประเมินผล 
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จากการก าหนดจุดประสงคแ์ละการวัดและประเมินผลจะพบว่าเมสามารถ

ก าหนดจุดประสงค์ได้สอดคล้องกับตัวชี ้วัดและก าหนดวิธีการประเมินผลได้เหมาะสมและ

สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู ้รวมถึงพยายามหลีกเลี่ยงการประเมินผลไม่ให้เป็นภาระ

เพิ่มเติมในระหว่างจดักิจกรรมการเรียนรู ้

ในส่วนของจุดประสงคท์ี่มีลกัษณะเป็นคุณลกัษณะอันพึงประสงค ์เมไดแ้จง้
ว่าตามค าแนะน าของครูพี่เลีย้งและฝ่ายวิชาการของโรงเรียนใหใ้ชแ้บบประเมินชนิดมาตราส่วน
ประเมินค่า 3 ระดับ เพื่อใชเ้ป็นหลกัฐานในการประเมินคุณลกัษณะของผูเ้รียนเป็นรายบุคคล ดัง
ตวัอย่าง 

 

จากการวดัและประเมินผลจุดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่สมัพนัธก์บัคณุลกัษณะอนั
พงึประสงคข์องผูเ้รียน ซึ่งมีขอ้เสนอแนะจากทางโรงเรียนที่เป็นหน่วยฝึกประสบการณว์ิชาชีพใหใ้ช้
การสังเกตและท าการวัดและประเมินผลเป็นรายบุคคล เมให้ความเห็นว่า การสังเกตเป็น
รายบุคคลนัน้ท าไดย้าก เพราะในระหว่างที่ด  าเนินการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ครูไม่สามารถสงัเกต
นกัเรียนเป็นรายบุคคลไดอ้ย่างทั่วถึง แต่เนื่องจากเป็นขอ้ก าหนดจากทางโรงเรียน เมจึงพยายาม

ภาพประกอบ 21แบบประเมินคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
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สังเกตโดยอาศัยการสังเกตต่อเนื่องตลอดภาคเรียน แต่ก็ประสบปัญหาในการจดจ านักเรียน
จ านวนหลายรอ้ยคน ดงัการสมัภาษณ ์

“สังเกตแบบตลอดทั้งเทอม. ค่อย ๆ ดูไปเรื่อย ๆ ... มันส่งทีเดียวหลังสอบ
เสรจ็ ไม่ตอ้งดทูกุคนทกุครัง้” (เม) 

ความรู้เกี่ยวกับส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า เมสามารถเลือกใชส้ื่อใหเ้หมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้
และจุดประสงค์การเรียนรู ้และยังสามารถเลือกใชส้ื่อ เช่น กรดอะซีติก เพื่อให้เกิดประเด็นการ
อภิปรายถกเถียงอภิปรายในระหว่างกิจกรรม เนื่องจากกรดอะซีติกไม่สามารถแยกไดด้้วยการ
ระเหยแหง้ ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู ้การสังเกตการณ์จัดการเรียนรูใ้น
สถานการณจ์ริง และการสมัภาษณ ์จะพบว่าเมไดก้ าหนดใหน้กัเรียนเรียนรูเ้ก่ียวกบัสารละลาย ตวั
ละลาย และตัวท าละลาย ก่อนที่จะให้นักเรียนได้แยกสารละลายด้วยวิธีการระเหยแห้ง เพื่อ
พิจารณาว่าสารละลายเกิดขึน้จากการผสมกนัระหว่างตัวละลายที่ปะปนอยู่กบัตวัท าละลาย ทัง้นี ้
ในขั้นตอนการแยกสารละลายด้วยวิธีการระเหยแห้งนี ้เมไดก้ าหนดสารละลายชนิดหนึ่งซึ่งไม่
สามารถแยกได้ด้วยวิธีการระเหยแห้งรวมอยู่ด้วย เพื่ อให้นักเรียนมีประสบการณ์ทั้งการแยก
สารละลายดว้ยวิธีการระเหยแหง้และมีประสบการณเ์ก่ียวกบัสารละลายบางประเภทที่ไม่สามารถ
แยกสารด้วยการระเหยแห้งได้ ทั้งนีต้ลอดการด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้เมได้ระบุไวใ้น
แผนการจดัการเรียนรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหลง่เรียนรูท้ี่ใช ้ดงันี ้
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ภาพประกอบ 22สื่อและแหล่งเรียนรู ้

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกบัจุดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ซึ่ง
มีใจความ 

1. นกัเรียนสามารถอธิบายองคป์ระกอบของสารละลายได ้ 
2. นกัเรียนสามารถระบตุวัท าละลายและตวัละลายในสารละลายได ้ 
3. นกัเรียนสามารถทดลององคป์ระกอบของสารละลายเพื่ออธิบายตวัท า

ละลายและตวัละลายได ้
จะพบว่าสื่อการเรียนรูท้ี่เมเลือกใชน้ัน้สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรูแ้ละ

วิธีการจัดการเรียนรูท้ี่ เมออกแบบไว้ ทั้งนี ้เมยังมีความสามารถในการเลือกใช้สื่อที่ท าให้เกิด
ประเด็นการอภิปรายในหอ้งเรียน เช่น กรดอะซีติก ดังที่ไดก้ล่าวไปก่อนหนา้นี ้ดังนัน้ประเด็นเรื่อง
ความสามารถในการเลือกใชส้ื่อที่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรูแ้ละวิธีการจัดการเรียนรู ้
รวมถึงความสามารถในการเลือกใชส้ื่อเพื่อใหเ้กิดขอ้อภิปรายใหก้ับนักเรียน ผูว้ิจัยจะเก็บไวเ้ป็น
ประเด็นส าหรบัการเสรมิต่อการเรียนรูต่้อไป 

การเสริมต่อการเรียนรู้ส าหรับการสังเกตคร้ังที ่1 
หลงัจากสงัเกตการจดัการเรียนรูข้องเม ผูว้ิจยัมีโอกาสไดส้มัภาษณพ์ดูคยุกบั

เมและครูพี่เลีย้งของเม (ครูประจ าการผูใ้หก้ารดแูลและใหค้ าปรกึษาในระหว่างฝึกปฏิบติัวิชาชีพใน
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โรงเรียน) ซึ่งครูพี่เลีย้งใหค้วามเห็นว่าเมเป็นนักศึกษาที่กระตือลือลน้และมีความสามารถในการ
อภิปรายและชีช้วนนกัเรียนใหอ้ภิปราย ซึ่งสอดคลอ้งกบัการสงัเกตการจดัการเรียนรูข้องผูว้ิจยัซึ่ง
พบว่าเมมีทักษะการสื่อสารที่ดีและมักจะตั้งค าถาม เพื่อให้นักเรียนคิดและระดมค าตอบอยู่
ตลอดเวลา  

ภายหลงัสงัเกตการจัดการเรียนรู ้ผูว้ิจัยไดไ้ดด้  าเนินการเสริมต่อการเรียนรู้
ใหก้บัเม โดยด าเนินการตามขัน้ตอนดงันี ้

การวินิจฉัย 
ภายหลงัสงัเกตการจดัการเรียนรู ้ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี

สอนของเม ซึ่งสามารถสรุปไดด้งัตาราง 

ตาราง 43 วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเม ครัง้ที่1 

องคป์ระกอบของ
ความรู้ในเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 

ความรูเ้ก่ียวกบั
เนือ้หา
วิทยาศาสตร ์

• สาระส าคัญในแผนการ
จั ด ก า ร เรี ย น รู ้มี ค ว าม
ถกูตอ้ง 

• การสรุปบทเรียนมีความ
ถูกต้อง ไม่ท าให้นักเรียน
เขา้ใจคลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาครบถว้น ถกูตอ้ง 
สรุปบทเรียนไม่น าไปสูแ่นวคิดคลาดเคลื่อน 

ค วาม รู ้เ ก่ี ย วกั บ
ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ
จดุมุ่งหมาย 

• ก าหนดจุดประสงค์การ
เรียน รู ้ได้สอดคล้องกับ
ตวัชีว้ดัหรือเป้าหมายอื่น ๆ 
ในการจดัการเรียนรู ้

ก าหนดจดุประสงคไ์ดส้อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 

 

ค วาม รู ้เ ก่ี ย วกั บ
ผูเ้รียนและแนวคิด
ผูเ้รียน 

• มีการทบทวนความรูเ้ดิม
แ ล ะ ค ว าม ส าม า รถ ที่
จ  าเป็นก่อนเรียน  

• อาจมีเทคนิควิธีในการท า
ใหผู้้เรียนเขา้ใจหรือจดจ า
ไดง้่ายขึน้  

มีการทบทวนความรูเ้ดิม 

ไม่ปรากฏว่ามีการใช้เทคนิคที่ท  าให้ผู้เรียน
เขา้ใจหรือจดจ าไดง้่าย 
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ตาราง 43 (ต่อ) 

องคป์ระกอบของ
ความรู้ในเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 

ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
วิธีการจดัการเรียนรู ้

• กิจกรรมการเรียน รู ้ท าให้
ผู้ เรียนบรรลุตัวชี ้วัด  และ
เหมาะสมกบัเนือ้หา 

กิจกรรมสอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 

กิจกรรมเหมาะสม 

สรุปโดยแลกเปล่ียนขอ้มลูกบันกัเรียน 

ความรูเ้ก่ียวกับการ
วดัและประเมินผล 

• ใชว้ิธีการวดัและเครื่องมอืวดั
ที่ เหมาะสมสอดคล้องกับ
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้

ใชใ้บงาน 

มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ความรูเ้ก่ียวกับส่ือ
และแหล่งเรียนรู ้

• เลือกใชส่ื้อและแหล่งเรียนรู ้
ไดส้อดคลอ้งและเหมาะสม
กับการท ากิจกรรมและช่วย
ใหผู้เ้รียนบรรลจุดุประสงค ์

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบัจดุประสงค ์ตวัชีว้ดั 
และสอดคลอ้งกบักิจกรรม 

 

จากตารางการวิเคราะห์ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและการสังเกตการ
จดัการเรียนรูข้องเม จะพบว่าเมสามารถด าเนินการไดส้มบูรณ ์มีเพียงประเด็นเล็กนอ้ยที่อาจเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจดัการเรียนรูข้องเมได ้เช่น การเลือกเนือ้หาเพิ่มเติมใหส้อดคลอ้งกบัเนือ้หาที่
ใชใ้นการจดัการเรียนรู ้การสรา้งความสนใจใหก้บันกัเรียน เป็นตน้ 

การสร้างความตระหนัก 
หลังจากไดต้รวจสอบขอ้มูลตารางวิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน

และการสงัเกตการจดัการเรียนรู ้ผูว้ิจยัไดใ้ชเ้ทคนิคการเสริมต่อการเรียนรู ้การตัง้ค าถามและการ
ใหพู้ดถึงสิ่งที่คิด ซึ่งเป็นเทคนิคที่ผูว้ิจัยคิดว่าเหมาะสมกับผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนในระดับมาก โดยให้เมตระหนักในการจัดการเรียนรูแ้ละสะทอ้นคิดเก่ียวกับการจัดการ
เรียนรูข้องตนเอง 

“การสอนวนันีเ้ป็นอย่างไร ถา้จะสอนเรื่องนีอี้กครัง้ เมจะปรบัแกไ้ขอะไรบา้ง 
เพราะอะไร” (ผูว้ิจยั) 

 ซึ่งเมให้ค าตอบว่า ตนเองจะจัดกิจกรรมเช่นเดิม เพราะคิดว่าจากการจัด
กิจกรรมครัง้นี ้นกัเรียนตอบสนองกับกิจกรรมไดดี้ และบรรลุเป้าหมายตามจุดประสงคก์ารเรียนรู ้
ดงัตวัอย่างการสมัภาษณ ์
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“นกัเรียนตอบสนองดีค่ะ แยกตวัท ากบัตวัถูกละลายได ้ใหค้วามร่วมมือในชัน้
เรียนดี” (เม) 

การเสริมต่อการเรียนรู้ 
ทั้งนี ้จากการสังเกตเก่ียวกับความรูแ้ละความสามารถที่ใช้ในการจัดการ

เรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องเมที่ผูว้ิจยัวิเคราะหแ์ละสงัเกตเห็น ผูว้ิจยัใหค้  าชื่นชมและเนน้ย า้ใหเ้มรกัษา
สามารถเหลา่นีไ้วใ้นการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรท์กุ ๆ ครัง้ที่ คือ 

1. ความรูเ้ก่ียวกับเนื ้อหาวิทยาศาสตร์: เมมีความสามารถในการเตรียม
เนื ้อหาที่ครบถ้วนและหลากหลาย คือนอกจากเนื ้อหาที่ต้องจัดการเรียนรูใ้ห้สอดคล้องกับ
จุดประสงคแ์ลว้ เมยังไดเ้พิ่มเติมเนือ้หาที่เก่ียวขอ้ง เช่นรายละเอียดเก่ียวกับขนาดของอนุภาคใน
สารละลาย และสารละลายที่มักจะพบเห็นในชีวิตประจ าวัน เช่น สารละลายน ้าตาล ทั้งนีใ้น
กิจกรรมเมยังได้เพิ่มสารละลายกรดอะซีติก  เพื่อให้เกิดการอภิปรายเก่ียวกับสารละลายที่ไม่
สามารถแบ่งแยกตวัละลายและตวัท าละลายดว้ยการระเหยแหง้ได ้ 

2. ความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย : เมมีความสามารถในการ
วิเคราะหต์ัวชีว้ัดในเชิงละเอียด กล่าวคือเมสามารถวิเคราะห์ตัวชีว้ัดไดถู้กตอ้งและตีความมาสู่
จุดประสงค์การเรียนรู้ได้อย่างสอดคล้องกัน และยังสามารถสังเกตุและพิจารณารายละเอียด
เก่ียวกบัการเวน้วรรคของตัวชีว้ัด เพื่อตีความตัวชีว้ัดเป็นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ไดอ้ย่างเหมาะสม 
ท าใหเ้มเขา้ใจเจตนาของตวัชีว้ดัไดแ้ม่นย า 

3. ความรูเ้ก่ียวกับผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน: เมใหค้วามส าคัญกับเนือ้หาที่
นกัเรียนจ าเป็นตอ้งรูก้่อนเรียนตามตวัชีว้ดั ดงัจะสงัเกตไดจ้ากเมจดัการเรียนรูเ้ก่ียวกบัสารละลาย 
ตัวละลาย และตัวท าละลาย ก่อนที่จะใหน้ักเรียนเรียนรูเ้ก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการละลาย ซึ่ง
เนือ้หาเก่ียวกับสารละลายนัน้ไม่ใช่เนือ้หาที่เป็นจุดเนน้ของตวัชีว้ดั แต่เมก็เลือกที่จะจัดการเรียนรู้
เรื่องนีอ้ย่างจริงจงัเพื่อเตรียมความรูเ้บือ้งตน้ใหก้บันกัเรียนก่อนเรียนตามหลกัสตูร นอกจากนีเ้มยงั
ไดแ้สดงออกถึงการใหค้วามส าคัญเก่ียวกับความสามารถในการใชอุ้ปกรณ์ก่อนท ากิจกรรมของ
นกัเรียน ซึ่งสงัเกตไดจ้ากเมแนะน าการใชอ้ปุกรณท์ุกชนิดก่อนท ากิจกรรม พรอ้มทัง้แนะน าข้อพึง
ระวงัเพื่อใหเ้กิดความปลอดภยัดว้ย  

4. ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู:้ เมมีวิธีการจดัการเรียนรูท้ี่หลากหลาย
และรูว้่าแต่ละขัน้ตอนในกิจกรรมที่ออกแบบไวเ้ป็นการจดัการเรียนรูรู้ปแบบใด สามารถน าวิธีการ
จัดการเรียนรูต่้าง ๆ มาสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ตนเองออกแบบ สามารถออกแบบและจัด
กิจกรรมการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกับจุดประสงคก์ารเรียนรูแ้ละตัวชีว้ัด และในกิจกรรมการเรียนรูท้ี่
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ออกแบบและจัดการเรียนรูย้ังไดเ้พิ่มกิจกรรมหรือสื่อการเรียนรูท้ี่เอือ้ใหน้ักเรียนเกิดการถกเถียง
อภิปรายเพื่อขยายความรู ้

5. ความรูเ้ก่ียวกับการวดัและประเมินผล: เมสามารถเลือกวิธีและเครื่องมือ
ส าหรบัการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมสามารถใชง้านได้จริง  รวมถึงพยายามหลีกเลี่ยงการ
ประเมินผลที่เป็นภาระเพิ่มเติมในระหว่างจดักิจกรรมการเรียนรู ้

6. ความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหล่งเรียนรู:้ เมสามารถเลือกใชส้ื่อใหเ้หมาะสมกบั
กิจกรรมการเรียนรูแ้ละจุดประสงคก์ารเรียนรู ้และยงัสามารถเลือกใชส้ื่อ เช่น กรดอะซีติก เพื่อให้
เกิดประเด็นการอภิปรายถกเถียงอภิปรายในระหว่างกิจกรรม เนื่องจากกรดอะซีติกไม่สามารถแยก
ไดด้ว้ยการระเหยแหง้ 

7. ดา้นอ่ืน ๆ : เมมีจดุเด่นประการหนึ่งคือ การตัง้ค าถามยอ้นกลบัและการไม่
บอกค าตอบโดยทนัที ท าใหน้กัเรียนเกิดการอภิปรายเพื่อสรา้งค าตอบของตนเอง ซึ่งเป็นลกัษณะที่
ดีของครูวิทยาศาสตร ์

ส าหรับค าแนะน าเพื่อพัฒนาความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนนั้น ผู้วิจัยได้
วิเคราะห์การจัดการเรียนรูข้องเมแลว้ พบว่าสามารถพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้3 
องคป์ระกอบ ดงัต่อไปนี ้คือ 

1. ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร:์ เนื่องจากเมสามารถก าหนดเนือ้หาได้
สอดคลอ้งกับจุดประสงคก์ารเรียนรู ้แต่ในการขยายความรูห้รือการเพิ่มเติมความรูท้ี่เก่ียวขอ้ง เม
กลับใช้เรื่องน า้ตาล ท าให้การเพิ่มเติมความรูน้ั้นไม่สอดคล้องกับเนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่จัดการ
เรียนรู ้ 

2. ความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย: แมว้่าเมจะสามารถออกแบบ
จุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ดดี้สอดคลอ้งกับตัวชีว้ดัและหลกัสูตร แต่ในกระบวนการจัดการเรียนรูท้ี่เม
ออกแบบไวไ้ม่มีขัน้ตอนหรือวิธีการที่ท าใหน้กัเรียนสนใจหรือเกิดความอยากรูอ้ยากหาค าตอบในบ
บทเรียน 

3. ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน: ในการจดักิจกรรมการเรียนรูใ้น
สถานการณ์จริง เมมีการเตรียมความสามารถก่อนเรียนให้กับผู้เรียนโดยการระบุข้อแนะน า
เก่ียวกับอุปกรณแ์ละความปลอดภัย แต่ในแผนการจดัการเรียนรูไ้ม่ปรากฏขัน้ตอนเหล่านี ้ซึ่งเป็น
การแสดงออกว่า เมไม่ไดต้ัง้ใจที่จะด าเนินการและใหค้วามส าคญักบัการแนะน าอปุกรณแ์ละความ
ปลอดภยั แต่การแนะน าการใชง้านอปุกรณแ์ละความปลอดภยันัน้ เมด าเนินการดว้ยความเคยชิน
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จากการมีประสบการณก์ารจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรม์าก่อนหนา้นี ้และถา้เป็นไปไดใ้นบางเนือ้หา 
เมสามารถเพิ่มเติมเทคนิคที่ท าใหน้กัเรียนเขา้ใจหรือจดจ าเนือ้หไดง้่ายขึน้ 

4. ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู:้ ไม่มี 
5. ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล: ไม่มี 
6. ความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหลง่เรียนรู:้ ไม่มี 
จากการพูดคยุก่อนหนา้ ซึ่งเมใหค้วามเห็นว่า จะจัดกิจกรรมเช่นเดิม เพราะ

คิดว่าจากการจัดกิจกรรมครั้งนี ้ นักเรียนตอบสนองกับกิจกรรมได้ดี และบรรลุเป้าหมายตาม
จุดประสงคก์ารเรียนรูแ้ลว้ เพื่อใหเ้มมีพัฒนาการเก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ผูว้ิจยัจึง
เลือกใชเ้ทคนิคการเสรมิต่อการเรียนรูด้ว้ยการตัง้ค าถาม การกระตุน้ความจ า และการใหพ้ดูถึงสิ่งที่
คิด โดยก าหนดค าถามใหเ้จาะจงเพิ่มขึน้ ดงันี ้ 

“การจดัการเรียนรูท้ี่ผ่านมาเมื่อกี ้คิดว่าท าอะไรไม่ครบหรือไม่สมบูรณบ์า้ง... 
แกไ้ขอย่างไร” (ผูว้ิจยั) 

การใชค้ าถามขา้งตน้ ท าใหเ้มครุน่คิดและนิ่งเงียบ และใหค้ าตอบว่า  
“หนไูม่ทราบค่ะ อาจารย ์(ผูว้ิจยั) comment หนหูน่อย” (เม) 
ดงันัน้ ผูว้ิจยัจึงตอ้งใชเ้ทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูเ้ก่ียวกบั การบอกใบ ้การ

อธิบาย และยกตัวอย่างประกอบ ซึ่งเดิมผูว้ิจัยคิดว่าเป็นเทคนิคส าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบันอ้ย แต่เนื่องจากเมไม่รูถ้ึงประเด็นที่สามารถพัฒนาใหดี้ขึน้ได ้ผูว้ิจัย
จึงใชก้ารบอกใบ ้เช่น “เคยเรียนเก่ียวกบัการสรา้งความสนใจไหม ตอ้งท ายงัไง” ซึ่งเมใหค้ าตอบว่า 
การสรา้งความสนใจคือการท าใหน้กัเรียนสนใจในบทเรียน ดงัค าตอบ 

“คือการท าใหน้ักเรียนสนใจในบทเรียน. พวกเขาตอ้งจดจ่อกับเรื่องที่เรียน” 
(เม) 

“ท าใหเ้ขารูว้่าจะเรียนเรื่องอะไร ไหมครู” (เม)  
ผูว้ิจยัจึงตอ้งใชเ้ทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยการอธิบายและยกตวัอย่าง

เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องเมเก่ียวกับการสรา้งความสนใจว่า การสรา้งความ
สนใจคือการมีขัน้ตอนหรือวิธีการที่จะท าใหใ้นระหว่างการจดัการเรียนรู ้นกัเรียนเกิดความอยากรู ้
อยากท า และมีเป้าหมายตามที่จุดประสงค์การเรียนรูก้  าหนด เช่น การใชส้ถานการณ์ หรือสิ่ง
สมมุติ บทความ ข่าว หรือสิ่งต่าง ๆ ที่จะท าใหน้ักเรียนอยากมีส่วนร่วมในการคน้หาค าตอบ ซึ่ง
ผูส้อนจะด าเนินการขัน้ตอนนีก้่อนเขา้สู่กิจกรรม การสรา้งความสนใจจะท าให ้นกัเรียนมีเป้าหมาย
ในการเรียนมากขึน้  
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นอกจากนีผู้ว้ิจัยยังไดใ้ชเ้ทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยการอธิบายและ
ยกตวัอย่างประกอบ เพื่อพฒันาการจดัการเรียนรูข้องเม โดยแนะน าเพิ่มเติมเก่ียวกบั 

1. ในการขยายความรูห้รือการเพิ่มเติมความรูท้ี่เก่ียวขอ้ง ควรเป็นการน า
ความรูท้ี่เรียนไปปรบัประยุกตใ์ชใ้นสถานการณ์หรือบริบทอ่ืน ๆ ในชีวิตประจ าวัน หรืออาจเป็น
เนือ้หาที่มีความลึกซึง้กว่าเดิมที่นักเรียนควรรู ้เช่น เรื่องสารละลาย ไม่ควรเป็นการขยายหรือ
เพิ่มเติมความรูด้ว้ยเรื่องน า้ตาล แต่ควรเพิ่มเติมเก่ียวกบัสารละลายในชีวิตประจ าวนั เช่น น า้อดัลม
มีสารใดเป็นตัวละลายอยู่บ้าง สัดส่วนเท่าไร และสารใดเป็นตัวท าละลาย หรือเป็นการน า
สารละลายไปใชป้ระโยชน ์เช่นการขนสง่สารในรูปสารละลายอาจท าใหข้นส่งไดง้่ายและปลอดภยั
กว่าสารบริสทุธิ์ในรูปของแข็ง เช่นการส่งผ่านสารเขา้ออกภายในเซลล ์หรือการขนส่งสารไวไฟซึ่ง
เมื่ออยู่ในรูปสารละลายแลว้ปลอดภยัส าหรบัการขนสง่มากกว่า เป็นตน้ 

2. การจัดกิจกรรมที่มีการเตรียมความสามารถก่อนเรียนใหก้ับผูเ้รียนนัน้ท า
ได้ดีแล้ว แต่ควรระบุการแนะน าอุปกรณ์และความปลอดภัยไว้ในแผนการจัดการเรียนรูเ้พื่อ
แสดงออกถึงความตั้งใจด าเนินการและใหค้วามส าคัญกับความสามารถที่จ  าเป็นก่อนเรียนของ
นกัเรียน รวมถึงสามารถเพิ่มเติมเทคนิคการจดจ าหรือเทคนิคที่ท าใหน้กัเรียนเขา้ใจบทเรียนไดง้่าย
ขึน้ เช่น การเปรียบเทียบข้อมูลทางวิทยาศาสตรซ์ึ่งยากที่จะเข้าใจกับสิ่งที่นักเรียนรูจ้ัก การ
ยกตวัอย่างประกอบ เป็นตน้ 

ภายหลงัเสร็จสิน้การเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 1 ผูว้ิจัยไดม้อบค าชมเชยและ
บันทึกการเสริมต่อการเรียนรูใ้ห้กับเมเพื่อใช้ทบทวนความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนและการ
พฒันาการออกแบบและจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นครัง้ถดัไป 

การสังเกตและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธี
สอน คร้ังที ่2 

การสงัเกตการณจ์ัดการเรียนรูข้องเมในครัง้ที่ 2 นี ้ตรงกับการจัดการเรียนรูเ้รื่อง
ระบบประสาท ของนกัเรียนชัน้ ม.2 ซึ่งเมใหค้วามเห็นว่ามีความยากในการจดัการเรียนรู ้เนื่องจาก
ลกัษณะเนือ้หาเต็มไปดว้ยค าศพัทเ์ฉพาะทางวิทยาศาสตร ์เนือ้หาสาระที่ตอ้งจดัการเรียนรูน้ัน้เป็น
เนือ้หาสาระที่ไม่มีการทดลองเพื่อใหน้กัเรียนสามารถหาค าตอบ จ าเป็นตอ้งใชก้ารบรรยาย ดงัการ
สมัภาษณ ์

“มันยากมากเลย แบบมันต้องอธิบายให้เขาเข้าใจ... นึกไม่ออกเลยว่ามีการ
ทดลอง.” (เม) 
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ซึ่งจากการวิเคราะห ์ตวัแทนเนือ้หา แผนการจดัการเรียนรู ้และสงัเกตการจดัการ
เรียนรูใ้นสถานการณ์จริง สามารถวิเคราะหแ์ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนได ้ดงันี ้

ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า เมมีความสามารถในการเตรียมเนือ้หาส าหรบัการจัดการ
เรียนรูไ้ดค้รบถว้นตามตัวชีว้ัด มีการเตรียมเนือ้หาเพิ่มเติม และการขยายรายละเอียดของเนือ้หา
เพื่อให้สอดคล้องกับข้อสอบที่นักเรียนจะพบเจอในอนาคต นอกจากนีเ้มยังสามารถเรียบเรียง
เนือ้หาทัง้หมดออกมาเป็นสาระส าคัญและขอ้สรุปในแผนการจดัการเรียนรูด้ว้ยภาษาที่เขา้ใจง่าย
และชดัเจน รวมถึงมีทกัษะการสื่อสารที่ดี อธิบายไดโ้ดยไม่น าไปสู่ความเขา้ใจคลาดเคลื่อนในการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูแ้ละสังเกตการจัดการเรียนรูใ้น
สถานการณ์จริงพบว่า เมให้ความส าคัญกับเนือ้หาที่ใช้ในการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรอ์ย่าง
ครบถ้วนตามที่สาระการเรียนรูแ้กนกลางก าหนดไว ้และเมได้ขยายความและเพิ่ มเติมเนื ้อหา
เก่ียวกับค าศัพยเ์ฉพาะต่าง ๆ โดยเมใหเ้หตุผลว่าขอ้มลูเหล่านีจ้  าเป็นต่อการสอบและเป็นพืน้ฐาน
ในการเรียนต่อ ดงัการสมัภาษณ ์

“มนัเป็นความรูพ้ืน้ฐานใหเ้ด็กเรียนต่อ... แลว้มนัก็ชอบออกสอบดว้ย” (เม) 
ทั้งนี ้ผู ้วิจัยขอแสดงสาระส าคัญและเนื ้อหาที่เมใช้ในการจัดการเรียนรูใ้น

สถานการณจ์รงิ ดงัรายละเอียดดา้นลา่ง 
สาระส าคญัที่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูข้องเม 

ระบบประสาทส่วนกลาง ประกอบด้วย สมองและไขสันหลัง สมองท า
หน้าที่ควบคุมการท างานต่าง ๆ ของร่างกาย ไขสันหลัง ท าหน้าที่ส่งผ่านกระแสประสาท การ
ท างานของระบบประสาทเกิดจากการส่งกระแสประสาทจากอวยัวะรบัความรูส้ึกไปยงัไขสนัหลงั 
และส่งต่อไปยังสมอง ซึ่งสมองจะส่งกระแสประสาทผ่านไขสนัหลงัไปยังหน่วยปฏิบัติการต่าง ๆ 
เพื่อตอบสนองต่อสิ่งเรา้ที่ไดร้บัตลอดเวลา  

เนือ้หาสาระที่เมใชใ้นการจดัการเรียนรู ้
- ระบบประสาท (nervous system) เป็นระบบควบคุมและประสานการ

ท างานของระบบอวยัวะต่าง ๆ ประกอบดว้ยสมอง และไขสนัหลงั  
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- สมอง (brain) และรายละเอียด เช่น เซรีบรมั เมดลัลาออบลองกาตา เซ
รีเบลลมั ไฮโพทาลามสั ทาลามสั และพอนส ์ 

- ไขสนัหลงั (spinal cord) และหนา้ที่ 
- เสน้ประสาท (nerve) หนา้ที่และการท างาน 
- เซลลป์ระสาท และส่วนประกอบ เช่น ตวัเซลล ์ใยประสาท  และการซิล

แนปส ์
- การดแูลรกัษาอวยัวะในระบบประสาท 

จากการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรู ้การสมัภาษณ ์และการสงัเกตการณ์
จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า เมมีการจดัเตรียมเนือ้หา 2 ส่วนคือ เนือ้หาที่สอดคลอ้งกบัที่
ตวัชีว้ัดก าหนดและเนือ้หาที่เมใชใ้นการขยายความหรือเป็นความรูเ้พิ่มเติม ซึ่งสอดคลอ้งกับครูพี่
เลีย้งที่ใหค้วามเห็นว่า เมขยันมากและมักจะสืบคน้ขอ้มูลมาประกอบการจัดการเรียนรูอ้ยู่เสมอ 
นอกจากนีจ้ากการสงัเกตทกัษะการสื่อสารของเม ผูว้ิจยัก็พบว่านอกจากเมจะมีทกัษะการพดูและ
การสื่อสารที่ดีแลว้ เมยงัมีลกัษณะเด่นอย่างหนึ่งคือใจเย็น ไม่รีบเฉลยหรือบอกค าตอบ แต่มักจะ
ตอบค าถามนักเรียนด้วยค าถามย้อนกลับเพื่อให้นักเรียนรวบรวมประสบการณ์หรือคิดเพื่อ
อภิปรายกบัเม 

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า เมสามารถวิเคราะหต์ัวชีว้ดัและพิจารณารายละเอียดของ
ตวัชีว้ัดเพื่อตีความตวัชีว้ดัเป็นจุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ดอ้ย่างเหมาะสม  และในระหว่างการจดัการ
เรียนรู ้เมมีขั้นตอนหรือวิธีการที่จะท าให้นักเรียนติดตามกิจกรรมการเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง  ทั้งนี ้
ผูว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรูแ้ละสังเกตการณ์จัดการเรียนรูใ้น
สถานการณ์จริง ผูว้ิจัยไดท้ าการเปรียบเทียบตัวชีว้ัดและจุดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่เมก าหนดขึน้ มี
รายละเอียดดงันี ้

ตวัชีว้ดั  
ว 1.2 ม.2/10 ระบุอวัยวะและบรรยายหน้าที่ของอวัยวะในระบบประสาท

สว่นกลางในการควบคมุการท างานต่าง ๆ ของรา่งกาย  
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 
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1. นกัเรียนสามารถระบุอวยัวะที่เก่ียวขอ้งในระบบประสาทส่วนกลางใน
การควบคมุการท างานต่าง ๆ ของรา่งกายได ้ 

2. นกัเรียนสามารถบรรยายหนา้ที่ของอวยัวะในระบบประสาทส่วนกลาง
ในการควบคมุการท างานต่าง ๆ ของรา่งกายได ้ 

3. นกัเรียนสามารถเขียนล าดบัขัน้ตอนการท างานของระบบประสาทได ้  
4. ใฝ่เรียนรู ้: นกัเรียนมีความสนใจ ตัง้ใจในระหว่างเรียน  
5. มุ่งมั่นในการท างาน : นกัเรียนมีความกระตือรือรน้ในการท างาน  
6. มีวินยั : นกัเรียนมีระเบียบวินยั เขา้เรียนตรงเวลา 

เมื่อพิจารณาจากขอ้มลูขา้งตน้จะพบว่า  
1. จุดประสงค์การเรียนรูข้้อที่  1 และ 2 เป็นจุดประสงค์การเรียนรู้ที่

สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั  
2. จุดประสงค์การเรียนรูท้ี่  3 เป็นจุดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่เมก าหนดขึน้

เพิ่มเติม เพื่อใหน้กัเรียนสามารถอธิบายและล าดบัขัน้ตอนการท างานของระบบประสาท 
3. จุดประสงคข์อ้ที่ 4-6 เป็นคุณลกัษณะที่สอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะอัน

พงึประสงคข์องหลกัสตูร 
นอกจากเมจะสามารถก าหนดจุดประสงคไ์ดส้อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดัแลว้ เมยัง

ไดพ้ยายามที่จะสรา้งเป้าหมายในการเรียนรูใ้ห้กับนักเรียน โดยเมอธิบายกติกาและเงื่อนไขของ
กิจกรรมการเรียนรูใ้นครัง้นีว้่า ตลอดคาบเรียนจะมีค าถามเป็นระยะ ๆ  ซึ่งกลุ่มที่ตอบค าถามได้
ถูกตอ้งและมีความสมบูรณเ์ป็นกลุ่มแรกของแต่ละค าถามจะสามารถเก็บแตม้เพื่อใชแ้ลกคะแนน
เก็บเมื่อสิน้สุดคาบเรียนได ้ซึ่งเมคิดว่าการท าเช่นนีจ้ะท าใหน้ักเรียนเกิดการติดตามกิจกรรมการ
เรียนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะกระตุน้ความสนใจของนกัเรียนไดดี้ ดงัการสมัภาษณ ์

“หนกู าหนดเกมใหแ้ข่งกนัตอบตลอดคาบเลยค่ะ... คือเนือ้หามนัยากและตอ้ง
นั่งฟังนาน ๆ” (เม) 

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า เมใหค้วามส าคญักบัเนือ้หาที่นกัเรียนจ าเป็นตอ้งรูก้่อนเรียน 
และเขา้ใจว่าเนือ้หาการเรียนในครัง้นัน้ ๆ มีความยากตรงไหน ยากอย่างไร และพยายามที่จะใช้
เทคนิควิธีต่าง ๆ เพื่ อด าเนินการให้เนื ้อหาเข้าใจได้ง่ายขึ ้น  ทั้งนี ้ผู ้วิจัยขอแสดงข้อมูลและ
รายละเอียด ดงันี ้
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จากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูแ้ละการเขา้สงัเกตการจดัการเรียนรู้
ของเม พบว่าเมมีการเตรียมความรูเ้ดิมเก่ียวกับสิ่งเรา้และประสาทสัมผัสที่ตอบสนองกับสิ่งเรา้
ก่อนเข้าสู่กิจกรรมการเรียนรู้ โดยเมก าหนดกิจกรรมชื่อ ฉันจะสัมผัสเธอ ซึ่งมีลักษณะเป็น
สถานการณ ์5 สถานการณ ์เพื่อใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มตอบว่าอะไรเป็นสิ่งเรา้และอะไรคือประสาท
สมัผสัที่ตอบสนองกบัสิ่งเรา้นัน้ สถานการณต่์าง ๆ ที่เมก าหนดขึน้มี ดงันี ้

1) จิ๋มจามทุกครัง้เมื่อแจ็คท าเมนูผัดเครื่องแกงทะเล (แนวค าตอบ สิ่งเรา้ 
คือ เครื่องแกงทะเล, ประสาทสมัผสัที่ใช ้คือ จมกู (ดมกลิ่น))  

2) จุ๊บรู ้สึกจี๊ดทุกครั้งเมื่อกินส้มจี๊ด (แนวค าตอบ สิ่งเร้า คือ ส้มจี๊ด , 
ประสาทสมัผสัที่ใช ้คือ ลิน้ (ลิม้รส))  

3) จ๊วบตอ้งถอยหนีทุกครัง้เมื่อแจ็บจูจุ๊บ (แนวค าตอบ สิ่งเรา้ คือ แจ็บจู
จุ๊บ, ประสาทสมัผสัที่ใช ้คือ การสมัผสั (กาย))  

4) จ๋อยรีบจ๊วดเมื่อโจ๋จ็อบแจ็บเสียงดัง (แนวค าตอบ สิ่งเรา้ คือ เสียง, 
ประสาทสมัผสัที่ใช ้คือ ห ู(การไดย้ิน))  

5) เจ๋งหนีจ๋าเพราะแสงจา้เกินไป (แนวค าตอบ สิ่งเรา้ คือ แสง, ประสาท
สมัผสัที่ใช ้คือ ตา (การมองเห็น)) 

ทัง้นีเ้มเชื่อว่าการสรา้งความเขา้ใจเก่ียวกบัสิ่งเรา้และการตอบสนองจะท าให้
นกัเรียนเรียนรูเ้ก่ียวกบัระบบประสาทไดง้่ายขึน้ เนื่องจากเนือ้หาดงักลา่วจะเก่ียวขอ้งกบัสิ่งเรา้และ
การตอบสนองอยู่ตลอดเนือ้หา 

นอกจากนี ้ในบางช่วงบางตอนตลอดคาบเรียน เมไดพ้ยายามใชเ้ทคนิคต่าง 
ๆ เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจกระบวนการและค าศพัทไ์ดง้่ายขึน้ เช่น  

1. การเปรียบเทียบกับสิ่งที่นักเรียนรูจ้ัก เช่น เซลลป์ระสาทเหมือนราก
ต้นไม้  ในละครพระเอกถูกตีท้ายทอยแล้วสลบเพราะสมองส่วนเมดัลล่า ออบลองกาต้า 
กระทบกระเทือน  

2. การวิเคราะหศ์พัท ์เช่น hypo แปลว่าเหนือ ดังนัน้ hypothalamus จึง
หมายถึงสมองส่วนที่อยู่สูงกว่าสมองส่วน  taramus , Porn คือ โฟมล้างหน้า ดังนั้น Porn ก็คือ
สมองที่ควบคมุใบหนา้ 

จากกระบวนการดังกล่าว แสดงใหเ้ห็นว่าเมใหค้วามส าคัญกับความรูเ้ดิม 
ความยากและการท าใหน้กัเรียนเขา้ใจเนือ้หาไดง้่ายขึน้ 

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 
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จากการวิเคราะห์ตัวแทนเนือ้หา แผนการจัดการเรียนรู้ และสังเกตการณ์
จดัการเรียนรูข้องเมพบว่า เมสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์าร
เรียนรแ็ละตวัชีว้ดั โดยยงัคงปรากฏใหเ้ห็นการจดัการเรียนรูท้ี่หลากหลายรูปแบบเช่นเดียวกบัครัง้ที่
แลว้ โดยในแผนการจดัการเรียนรู ้เมไดร้ะบุไวอ้ย่างชดัเจนว่าใชข้ัน้ตอนการจดัการเรียนรูแ้บบ 5Es 
และบูรณาการกิจกรรมที่มีลกัษณะเป็นการจดัการเรียนรูโ้ดยใชส้ถานการณเ์พื่อกระตุน้ความสนใจ 
และใชก้ารจัดการเรียนรูท้ี่กระตุน้ดว้ยการใชค้ าถามเพื่อใหน้ักเรียนเกิดการคิดและคน้หาค าตอบ 
นอกจากนีเ้มยังไดก้ าหนดกิจกรรมเพื่อที่จะใชก้ระตุน้ความสนใจของนักเรียนตลอดคาบเรียนอีก
ดว้ยทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการสมัภาษณเ์มใหค้วามเห็นว่า เนื่องจากสาระส าคัญของบทเรียนนีคื้อ
การท าความเขา้ใจระบบประสาท  ดงันัน้จึงออกแบบกิจกรรมโดยใชส้ถานการณเ์ช่น คลิปสัน้ การ
ยกตัวอย่าง ข่าว และใชก้ารบรรยายร่วมกับการถามค าถามเพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนแข่งขนักนัตอบ 
ดงัการสมัภาษณ ์

“เนือ้หาเป็นการท าความความเขา้ใจระบบประสาท กิจกรรมที่ออกแบบ เลย
ให้นักเรียนตอบค าถาม โดยหนู(ครู)จะบรรยาย ดูคลิปสั้น ยกตัวอย่าง... ในระหว่างนั้นก็ถาม
ค าถามใหแ้ข่งกนัยกมือตอบเป็นรายกลุม่” (เม) 

ทั้งนี ้การที่ เมออกแบบกิจกรรมโดยเน้นไปที่ การบรรยาย การใช้สื่ อ 
สถานการณ ์และการใหแ้ข่งขนักนัตอบค าถามในระหว่างเรียนนัน้ เมใหเ้หตผุลว่าสาระส าคญัของ
บทเรียนนีม้ีเนือ้หาใหต้อ้งจดจ าเป็นจ านวนมากและเป็นเนือ้หาที่นกัเรียนไม่สามารถพิจารณาแลว้
สรา้งขอ้สรุปไดด้ว้ยตนเอง ดังนัน้จึงตอ้งใชก้ารบรรยายที่นักเรียนจะตอ้งจินตนาการและติดตาม
บทเรียนของครูโดยตลอด ดงัการสมัภาษณ ์

“เนือ้หาตอ้งจ าเยอะ ตอ้งท าใหก้ารบรรยายถูกติดตาม และนักเรียนคิดตาม
ครูไดต้ลอด” (เม) 

จากการสงัเกตการณ์จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง ผูว้ิจัยสามารถล าดับ
การจดัการเรียนรูข้องเมได ้ดงันี ้

น าเขา้สูบ่ทเรียน 
1. ครูให้นักเรียนอ่านความหมายของค าว่า สิ่งเรา้ และ ค าว่าประสาท

สมัผสัทัง้ 5  
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2. ให้นักเรียนท ากิจกรรม ฉันสัมผัสเธอ โดยก าหนดสถานการณ์ 5 
สถานการณ ์เช่น จิ๋มจามทุกครัง้เมื่อแจ็คท าเมนูผดัเผ็ดเครื่องแกงทะเล เพื่อใหน้กัเรียนระบุว่า อะไร
คือสิ่งเรา้ และ ประสาทสมัผสัอะไรที่ตอบสนองต่อสิ่งเรา้นัน้ 

กิจกรรมการเรียนรู ้
1. ครูก าหนดเวลา 5 นาที (จากการจับเวลาโดยผู้วิจัย พบว่าใช้เวลา

ประมาณ 3.30 นาที ซึ่งเมระบุภายหลงัว่า นกัเรียนอ่านเสร็จจบแลว้ ถา้ปล่อยเวลาใหค้รบ 5 นาที
เกรงว่านักเรียนจะหมดความสนใจ) เพื่อใหน้ักเรียนอ่านเนือ้หาเก่ียวกับระบบประสาทในหนังสือ
เรียน 

2. (เนื่องจากนักเรียนนั่ งตามกลุ่มตนเองอยู่ก่อนแล้ว ครูจึงไม่ต้องจัด
กลุ่ม) ครูแจง้นกัเรียนว่า ครูเตรียมค าถามมาถามนักเรียน แต่ก าหนดใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มยกมือ
ตอบไดเ้พียงคนเดียว กลุม่ที่ยกมือก่อนจะไดต้อบก่อน ถา้ตอบถูกครูจะเฉลย และแจง้ค าถามถดัไป 
ซึ่งครูจะบนัทกึคะแนนของแต่ละกลุม่ เพื่อพิจารณาคะแนนในตอนทา้ยคาบเรียน 

3. ครูแจ้งค าถาม เช่น ระบบประสาทประกอบด้วยอะไรบ้าง โดยเมื่อ
นกัเรียนที่แข่งขนักนัตอบ ตอบค าถามไดถู้กแลว้ครูจะบรรยายสัน้ ๆ เพื่อสรุปความ โดยบูรณาการ
เทคนิคการจัดการเรียนรูต่้าง ๆ เช่น การอุปมาอุปมัยเพื่อเปรียบเทียบให้นักเรียนเขา้ใจง่ายขึน้ 
ยกตัวอย่างสถานการณ์ที่นักเรียนคุ้นเคยเพื่อสรา้งการเข้าใจ และการวิเคราะห์ค าศัพย์เพื่ อให้
นกัเรียนสามารถเขา้ใจและจดจ าค าศพัยเ์ฉพาะไดง้่าย 

4. ให้นักเรียนดูคลิปวิดีโอเก่ียวกับ การถ่ายทอดกระแสประสาท และ 
คลิปการเกิดปฏิกิรยิารีเฟล็กซ ์และถามค าถามเพื่อใหแ้ข่งขนักนัตอบ พรอ้มทัง้บรรยายเพิ่มเติมโดย
มีเทคนิคการจดัการเรียนรูข้า้งตน้ประกอบ 

สรุป 
1. ครูบรรยายสรุปเก่ียวกับการท างานของระบบประสาทในเหตุการณ์

ต่าง ๆ เช่น การถกูหนามทิ่ม 
2. ให้นักเรียนท ากิจกรรม ส่งสารให้นายรู ้โดยครูก าหนดสถานการณ์

ใหก้ับนักเรียนแต่ละกลุ่มแตกต่างกัน และใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มเรียงล าดับการท างานของระบบ
ประสาท โดยจดัเรียง วลีส  าคญั (key phase) ตามล าดบั 

3. ครูใหน้กัเรียนน าเสนอผลการล าดบัการท างานของระบบประสาทตาม
สถานการณต่์าง ๆ  

4. นกัเรียนท าใบงาน เรื่องระบบประสาท 
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5. ครูสอบถามเก่ียวกับการดแูลรกัษาระบบประสาทใหส้มบูรณ์ ป้องกัน
ไม่ใหเ้กิดความเสียหาย และน าข่าวเก่ียวกับการเสพยาเสพติดแลว้เกิดอาการประสาทหลอนจน
น าไปสู่คดีสะเทือนขวัญ สอบถามเพิ่มเติม และอธิบายเก่ียวกับการดูแลรกัษาอวัยวะในระบบ
ประสาท 

6. ใหน้กัเรียนท าใบงานสว่นที่เหลือจนแลว้เสรจ็ 
จากกิจกรรมที่เมออกแบบ จะพบว่ามีเนือ้หาส าคัญอยู่ 2 ส่วนคือ 1)อวัยวะ 

หน้าที่ และการท างานของระบบประสาท และ2)การดูแลรกัษาระบบประสาท ซึ่งสอดคลอ้งกับ
ตวัชีว้ดัและจดุประสงคก์ารเรียนรูท้ี่เมก าหนดไว ้

นอกจากนีก้ิจกรรมที่เมออกแบบไวย้ังมีลักษณะของการเตรียมความรูเ้ดิม
เก่ียวกบั สิ่งเรา้และประสาทสมัผสั รวมถึงการพยายามท าใหก้ารบรรยายนัน้เกิดประสิทธิภาพโดย
ใหน้ักเรียนแข่งขันกันตอบค าถามเป็นกลุ่มตลอดคาบเรียนซึ่งช่วยใหเ้มควบคุมชัน้เรียนไดง้่ายขึน้
และท าใหน้กัเรียนติดตามการอธิบายของเมตลอดการเรียน  

 

ภาพประกอบ 23การแข่งขนัตอบค าถาม 
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นอกจากนีเ้มยังพยายามใชเ้ทคนิคต่าง ๆ เพื่อใหน้ักเรียนเรียนรูไ้ดง้่ายขึน้ทัง้ 
การอุปมาอุปมัยเพื่อเปรียบเทียบ การใชส้ถานการณ์ที่นักเรียนคุน้เคยเปรียบเทียบกับสิ่งที่ก าลัง
เรียนรู ้และการวิเคราะหค์ าศัพทเ์พื่อใหเ้ขา้ใจง่ายขึน้ สิ่งเหล่านีช้่วยเพิ่มโอกาสในการเรียนรูแ้ละ
สรา้งความเข้าใจให้กับนักเรียน สอดคล้องกับความเห็นของครูพี่ เลีย้งที่ระบุว่า เมเก่งขึน้มาก 
สามารถออกแบบกิจกรรมเพื่อควบคมุชัน้เรียนทัง้ ๆ ที่เป็นเนือ้หาส าหรบัการบรรยาย และมีเทคนิค
ที่ท าใหน้กัเรียนเขา้ใจง่าย 

ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
จากการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้พบว่า เมวางแผนการวัดและ

ประเมินผลด้วยใบงาน เรื่องระบบประสาท ซึ่งมีลักษณะเป็นข้อค าถามชนิดตอบสั้น และใบ
กิจกรรมเกมส่งสารใหน้ายรู ้ซึ่งมีขอ้ความต่าง ๆ ใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มเรียงล าดับการท างานของ
ระบบประสาทตามสถานการณท์ี่ครูก าหนด เช่น โดนแกว้บาด ไฟช๊อต โดนรถชนเป็นอมัพาต ซึ่งเม
ใหเ้หตผุลว่าการใชใ้บงานและใบกิจกรรมจะท าใหเ้มสามารถตรวจใหค้ะแนนภายหลงัเสรจ็สิน้การ
จดัการเรียนรูไ้ด ้และท าใหส้ามารถด าเนินการจดัการเรียนรูไ้ดอ้ย่างเต็มที่ โดยไม่ตอ้งกงัวลเก่ียวกบั
การวดัและประเมินผล ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

 

 

จากภาพ เมใหเ้หตผุลคลา้ยครงึกบัการสงัเกตการจดัการเรียนรูใ้นครัง้ที่ 1 ว่า 
การออกแบบการวัดและประเมินผลโดยใชใ้บงานและใบกิจกรรมนั้น เนื่องจากไม่ตอ้งการใหใ้น
ระหว่างการจดัการเรียนรูต้อ้งด าเนินการเก่ียวกบัการวดัและประเมินผล ตอ้งการที่จะจดัการเรียนรู้

ภาพประกอบ 24การวดัและประเมินผลของเม 
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และช่วยเหลือนกัเรียนในการท ากิจกรรมอย่างเต็มที่ และการวดัและประเมินผลดว้ยใบงานและใบ
กิจกรรมนัน้ เมสามารถน าใบงานและใบกิจกรรมมาตรวจสอบและวดัและประเมินผลภายหลงัเสร็จ
สิน้การจดัการเรียนรู ้

ส่วนจุดประสงคก์ารเรียนรูด้า้นเจตคตินัน้ เมใชแ้บบประเมินชนิดมาตรส่วน
ประเมินค่า 3 ระดบัตามขอ้ก าหนดของโรงเรียน เพื่อใชเ้ป็นหลกัฐานการประเมินคุณลกัษณะของ
ผูเ้รียน 

ความรู้เกี่ยวกับส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
จากการสัมภาษณ์และวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู ้พบว่า เมสามารถ

เลือกใชส้ื่อและแหล่งเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบักิจกรรมและช่วยใหน้กัเรียนบรรลจุุดประสงคก์ารเรียนรู้
ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

ในการจัดการเรียนรู ้เมใหข้อ้มูลว่าเนื่องจากบทเรียนเรื่องระบบประสาทเป็น
เนือ้หาที่ใชก้ารบรรยายและอธิบายเป็นหลกั ดงันัน้จึงจ าเป็นตอ้งใชส้ื่อจ าพวก ข่าว คลิปวิดีโอ เพื่อ
ประกอบการอธิบาย และใชบ้ตัรค าเพื่อประเมินนักเรียนว่าสามารถล าดับหรือเล่าเหตุการณ์การ
ท างานของระบบประสาทไดห้รือไม่ ดงัภาพประกอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 25การใชค้ลิปวิดีโอ 
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การเสริมต่อการเรียนรู้คร้ัง 2 
ภายหลงัการจดัการเรียนรู ้ผูว้ิจยัไดพ้ดูคยุกบัเมและครูพี่เลีย้ง ซึ่งครูพี่เลีย้งให้

ความเห็นว่า ตนเองรูส้ึกพึงพอใจและคิดว่าเมจดัการเรียนรูไ้ดเ้ก่ง มีความรูห้ลากหลาย สามารถดึง
ขอ้มลูความรูจ้ากหลายแหลง่มาประกอบการจดัการเรียนรู ้ท าใหก้ิจกรรมสนกุ 

ภายหลงัสงัเกตการจัดการเรียนรูข้องเม ผูว้ิจัยได้ท าการเสริมต่อการเรียนรู้
ตามกระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ออกแบบไว ้ดงันี ้

การวินัจฉัย 
ผูว้ิจยัวิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเม ปรากฏดงัตาราง 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 26กิจกรรมบตัรค า 
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ตาราง 44วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเม ครัง้ที่ 2 

องคป์ระกอบ
ของความรู้ใน
เนือ้หาผนวกวิธี

สอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 ผลการสังเกตคร้ังที ่2 

ความรูเ้ก่ียวกบั
เนือ้หา
วิทยาศาสตร ์

• สาระส าคญัในแผนการ
จัดการเรียนรูม้ีความ
ถกูตอ้ง 

• กา รส รุป บ ท เรี ย น มี
ความถูกตอ้ง ไม่ท าให้
นั ก เ รี ย น เ ข้ า ใ จ
คลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาครบถว้น ถกูตอ้ง 
ส รุป บ ท เรี ย น ไม่ น า ไป สู่
แนวคิดคลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาครบถว้น ถกูตอ้ง 
สรุปบทเรียนไม่น าไปสู่
แนวคิดคลาดเคลื่อน 

ความรู้เก่ียวกับ
ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ
จดุมุ่งหมาย 

• ก าหนดจดุประสงคก์าร
เรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งกับ
ตัวชี ้วัดหรือเป้าหมาย
อื่น  ๆ  ในการจัดการ
เรียนรู ้

ก า ห น ด จุ ด ป ระ ส งค์ ได้
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

ก าหนดจุดประสงค์ได้
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

ความรู้เก่ียวกับ
ผู้ เ รี ย น แ ล ะ
แนวคิดผูเ้รียน 

• มีการทบทวนความรู ้
เดิมและความสามารถ
ที่จ าเป็นก่อนเรียน  

• อาจมีเทคนิควิธีในการ
ท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจหรือ
จดจ าไดง้่ายขึน้  

มีการทบทวนความรูเ้ดิม 
ไม่ปรากฏว่ามีการใชเ้ทคนิค
ที่ ท  าให้ผู้ เรียน เข้าใจหรือ
จดจ าไดง้่าย 

มีการทบทวนความรูเ้ดิม 
มีเทคนิควิธีที่ท  าให้จดจ า
ไดง้่าย 

ความรู้เก่ียวกับ
วิ ธี ก า รจั ด ก า ร
เรียนรู ้

• กิจกรรมการเรยีนรูท้  า
ใหผู้เ้รียนบรรลตุวัชีว้ดั 
และเหมาะสมกบั
เนือ้หา 

กิ จ ก ร รม ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปล่ียนข้อมูล
กบันกัเรียน 

กิจกรรมสอดคล้องกับ
ตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปล่ียนขอ้มลู
กบันกัเรียน 
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ตาราง 44 (ต่อ) 

องค์ป ระกอบ
ของความ รู้ใน
เนื้อหาผนวกวิธี
สอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 ผลการสังเกตคร้ังที ่2 

ความรู้เก่ียวกับ
ก า ร วั ด แ ล ะ
ประเมินผล 

• ใ ช้ วิ ธี ก า ร วั ด แ ล ะ
เ ค รื่ อ ง มื อ วั ด ที่
เหมาะสมสอดคล้อง
กับ จุด ป ระสงค์ก า ร
เรียนรู ้

ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ความรู้เก่ียวกับ
ส่ื อ แ ล ะ แ ห ล่ ง
เรียนรู ้

• เลือกใช้ส่ือและแหล่ง
เรียน รู ้ได้สอดคล้อ ง
และเหมาะสมกับการ
ท ากิจกรรมและช่วยให้
ผู้ เ รี ย น บ ร ร ลุ
จดุประสงค ์

ใ ช้ ส่ื อ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
จดุประสงค ์ตวัชีว้ดั 
และสอดคลอ้งกบักิจกรรม 

ใ ช้ ส่ื อ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
จดุประสงค ์ตวัชีว้ดั 
แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
กิจกรรม 

 
จากตารางการวิเคราะห์ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและการสังเกตการ

จดัการเรียนรูข้องเมจะพบว่าเมสามารถบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
และแสดงออกในรูปแบบการจดัการเรียนรูไ้ดส้มบรูณ ์

การสร้างความตระหนัก 
เพื่อให้เมตระหนักในการจัดการเรียนรูแ้ละสะท้อนคิดเก่ียวกับการจัดการ

เรียนรูข้องตนเอง ผูว้ิจยัเลือกใชเ้ทคนิควิธีการเสริมต่อการเรียนรูโ้ดยการตัง้ค าถามและการใหพู้ด
ถึงสิ่งที่คิด ซึ่งเป็นเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนในระดบัมาก โดยใหเ้มแสดงความคิดเห็น ผ่านการใชค้ าถาม “ถา้ตอ้งจดัการเรียนรูเ้รื่องนีอี้ก
ครัง้ เมจะจดักิจกรรมเหมือนเดิมหรือปรบัเปลี่ยนอะไรตรงไหน” ซึ่งเมก็ไดใ้หค้  าตอบโดยสะทอ้นคิด
ว่า เนือ้หาเก่ียวกับการตอบสนองของระบบประสาทจากเดิมที่ใชค้ลิปวิดีโอเพื่อใหน้ักเรียนไดเ้ห็น 
อยากจะเปลี่ยนมาเป็นการสาธิต เพื่อใหน้กัเรียนไดม้ีประสบการณจ์รงิ ดงัการสมัภาษณ ์

“ใหน้ักเรียนไดศ้ึกษาการตอบสนองของระบบประสาทโดยการทดลองหรือ
สาธิต” (เม) 
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ทั้งนีเ้มื่อพิจารณาการจัดการเรียนรูใ้นครัง้นีจ้ะพบว่า จากการเสริมต่อการ
เรียนรูใ้นครัง้ที่ 1 ซึ่งผูว้ิจัยไดใ้หข้อ้เสนอแนะกับเมเก่ียวกับ  1)การเพิ่มเติมความรูท้ี่เก่ียวขอ้งควร
เป็นการน าความรูท้ี่เรียนไปปรบัประยุกตใ์ชใ้นสถานการณห์รือบริบทอ่ืน ๆ ในชีวิตประจ าวนั  2)ใน
ระหว่างการจดัการเรียนรูค้วรมีขัน้ตอนหรือวิธีการที่ท าใหน้กัเรียนเกิดความอยากรู ้อยากท า หรือมี
เป้าหมายตามที่จุดประสงคก์ารเรียนรูก้  าหนด และ3)การเตรียมความรูเ้ดิมใหก้ับนกัเรียนควรระบุ
สิ่งนีไ้วใ้นแผนการจัดการเรียนรูแ้ละด าเนินการในการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงและการมี
เทคนิคที่ช่วยใหน้ักเรียนเขา้ใจหรือจดจ าเนือ้หาไดง้่าย ซึ่งในการจัดการเรียนรูค้รัง้นีจ้ะพบว่าการ
จดัการเรียนรูเ้รื่องระบบประสาทนี ้เมไดด้ าเนินการตามขอ้เสนอแนะในครัง้ก่อน ดงันี ้

1. อภิปรายเก่ียวกับการดูแลรักษาระบบประสาทและน าเสนอข้อมูล
เก่ียวกบัการใชส้ารเสพติดที่สง่ผลต่อระบบประสาทจนท าใหเ้กิดเหตกุารณไ์ม่พงึประสงค ์  

2. เมไดอ้อกแบบกิจกรรมส าหรบัการควบคุมชั้นเรียน โดยเมพยายาม
ชีแ้จงและเนน้ย า้ใหน้ักเรียนทุกกลุ่มแข่งขนักนัตอบค าถามตลอดคาบเรียนเพื่อน าจ านวนการตอบ
ถกูไปแลกคะแนน ท าใหน้กัเรียนมีเปา้หมายในการคิดและติดตามค าอธิบายของครู  

3. ในดา้นขอ้เสนอแนะเก่ียวกับความรูเ้ดิม ในครัง้นีเ้มไดร้ะบุการเตรียม
ความรูเ้ดิมเก่ียวกับสิ่งเรา้และประสาทสัมผัสไว้อย่างชัดเจนในแผนการจัดการเรียนรู้  รวมถึง
ปรากฏการใชเ้ทคนิคที่ท าใหจ้ดจ าไดง้่าย โดยการเปรียบเทียบค าศัพยท์างวิทยาศาสตรก์ับสิ่ งที่
นกัเรียนรูจ้กัหรือคุน้เคย 

 ซึ่งแสดงใหเ้ห็นว่าเมไดม้ีการวางแผนและเตรียมการส าหรบัการจดัการเรียนรู้
ตามขอ้เสนอแนะเป็นอย่างดี 

การเสริมต่อการเรียนรู้ 
ในความคิดเห็นของผูว้ิจัย จากการตรวจสอบเอกสารต่าง ๆ ตัวแทนเนือ้หา 

การสงัเกตการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริง และการสมัภาษณ์ เมมีพัฒนาการในดา้นการน า
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปประยุกตใ์ชสู้่การจดัการเรียนรูไ้ดดี้ เมื่อวิเคราะหร์ายละเอียดตาม
องค์ประกอบของความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนจะพบว่าเมมีการวางแผนและด าเนินการที่
แสดงออกถึงความสามารถในการบูรณาการองค์ความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนออกมาเป็น
แผนการจดัการเรียนรูแ้ละการปฏิบติัไดค้รบถว้น ผูว้ิจยัจึงตดัสินใจถอนการเสรมิต่อการเรียนรู ้และ
สรุปขอ้เสนอแนะจากการสงัเกตการจดัการเรียนรู ้และเนน้ย า้ใหเ้มรกัษาความสามารถเหล่านีไ้วใ้น
การออกแบบและจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ดงันี ้
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1. ด้านความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร์: เมมีความสามารถในการ
เตรียมเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูไ้ดค้รบถว้นตามตวัชีว้ดั มีการเตรียมเนือ้หาเพิ่มเติม และการ
ขยายรายละเอียดของเนือ้หาไดดี้ นอกจากนีเ้มยังสามารถเรียบเรียงเนือ้หาทั้งหมดออกมาเป็น
สาระส าคญัและขอ้สรุปในแผนการจัดการเรียนรูด้ว้ยภาษาที่เขา้ใจง่ายและชดัเจน รวมถึงมีทกัษะ
การสื่อสารที่ดี อธิบายไดโ้ดยไม่น าไปสูค่วามเขา้ใจคลาดเคลื่อนในการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

2. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจดุมุ่งหมายในการเรียนรู:้ เมสามารถ
วิเคราะหต์วัชีว้ดัและพิจารณารายละเอียดของตวัชีว้ดัเพื่อตีความตวัชีว้ดัเป็นจุดประสงคก์ารเรียนรู้
ไดอ้ย่างเหมาะสม และในระหว่างการจดัการเรียนรูม้ีขัน้ตอนหรือวิธีการที่พยายามสรา้งเป้าหมาย
ในการเรียนใหก้บันกัเรียน 

3. ด้านความรูเ้ก่ียวกับผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน เมใหค้วามส าคัญกับ
เนือ้หาที่นักเรียนจ าเป็นตอ้งรูก้่อนเรียน มีการเตรียมทักษะหรือความสามารถที่จ  าเป็นก่อนเรียนรู้
และเขา้ใจว่าเนือ้หาการเรียนในครัง้นัน้ ๆ มีความยากตรงไหน ยากอย่างไร และมีการใชเ้ทคนิควิธี
ต่าง ๆ เพื่อด าเนินการใหเ้นือ้หาเขา้ใจไดง้่ายขึน้ 

4. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรู้: เมมีวิธีการจัดการเรียนรูท้ี่
หลากหลาย สามารถน าวิธีการจัดการเรียนรูต่้าง ๆ มาสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ตนเอง
ออกแบบ สามารถออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกับจุดประสงคก์ารเรียนรูแ้ละ
ตัวชีว้ัด และยังสามารถออกแบบหรือเลือกกิจกรรมหรือสื่อการเรียนรูท้ี่เอือ้ให้นักเรียนเกิดการ
ถกเถียงอภิปรายเพื่อขยายความรู ้

5. ความรู้เก่ียวกับการวัดและประเมินผล เมสามารถเลือกวิธีและ
เครื่องมือส าหรบัการวดัและประเมินผลที่เหมาะสมสามารถใชง้านไดจ้ริง  และมักค านึงถึงขอ้สอบ
หรือการสอบเพื่อน ามาประกอบการวดัและประเมินผลในการออกแบบการจดัการเรียนรู ้

6. การใช้สื่อและแหล่งเรียนรู ้เมสามารถเลือกใช้สื่อให้เหมาะสมกับ
กิจกรรมและจุดประสงคก์ารเรียนรู ้และยังสามารถเลือกใชส้ื่อเพื่อใหเ้กิดการอภิปรายถกเถียงใน
ระหว่างกิจกรรม 

7. ด้านอ่ืน ๆ เมมีความสามารถในการสื่อสาร การสรา้งการอภิปราย 
อย่างใจเย็นไม่เร่งรีบ โดยสงัเกตจากการไม่ตอบค าถามนักเรียนโดยตรง แต่ใชว้ิธีการตั้งค าถาม
ยอ้นกลบัเพื่อใหน้กัเรียนอภิปรายอย่างมีเปา้หมาย 

ภายหลงัถอนการเสรมิต่อการเรียนรูก้รณีศึกษา เม ผูว้ิจยัไดพ้ิจารณาเก่ียวกบั
การใชเ้ทคนิคการเสริมต่อการเรียนรู้ที่ผูว้ิจัยใชก้ับเมพบว่า เมซึ่งแสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หา
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ผนวกวิธีสอนในระดับมาก ซึ่งสามารถวางแผนการจัดการเรียนรูแ้ละด าเนินการจัดการเรียนรูไ้ด้
ครบถว้นตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจะสามารถสะทอ้นคิดเพื่อพฒันาการ
จดัการเรียนรูข้องตนเองไดด้ว้ยเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยการ ตัง้ค าถาม กระตุน้ความจ า 
และการใหพ้ดูถึงสิ่งที่คิด เช่น การใชค้ าถามว่า “ถา้ตอ้งจดัการเรียนรูเ้รื่องนีอี้กครัง้ จะจดัการเรียนรู้
อย่างไร ปรบัเปลี่ยนตรงไหน”  

แต่ทั้งนี ้ แม้ว่าเมจะสามารถบูรณาการองค์ประกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนเป็นการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ได้อย่างเหมาะสม แต่ยังมีประเด็นในเชิง
รายละเอียดที่ เมสามารถพัฒนาการจัดการเรียนรูใ้ห้ดีและน่าสนใจเพิ่มขึน้ได้ แต่ในประเด็น
รายละเอียดนี ้ เม ซึ่งแสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับมากจะไม่สามารถ
สะทอ้นคิดหรือมองเห็นในประเด็นเหล่านี ้เช่น การออกแบบกิจกรรมส าหรบัควบคมุชัน้เรียน การ
ใชเ้หตกุารณห์รือสถานการณ ์ข่าว บทความ ในการสรา้งความสนใจหรือกระตุน้ความสนใจใหก้ับ
นกัเรียน ซึ่งประเด็นในเชิงรายละเอียดเหลา่นี ้เมจ าเป็นตอ้งไดร้บัการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยเทคนิค
ส าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบันอ้ย คือ การอธิบายและยกตวัอย่าง 

  
กรณีศึกษาที ่3 เฟิรน์ 

เฟิรน์ เป็นนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิทยาศาสตรท์ั่วไป อายุ 21 ปี ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพที่โรงเรียนขนาดใหญ่แห่งหนึ่ง สังกัดส านักงานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน และชอบวิชาฟิสิกส ์
เพราะคิดว่าเป็นสาขาวิชาที่ไม่ตอ้งอาศยัการจดจ ามาก ๆ ในระหว่างเรียนที่มหาวิทยาลยัก่อนออก
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพได้จัดท าและเข้าร่วมโครงการต่าง ๆ อาทิ โครงการวิทย์อาสา อนุรกัษ์
สิ่งแวดล้อม ซึ่งมีกิจกรรมเก่ียวกับการจัดการเรียนรูใ้ห้กับนักเรียนจริง  พร้อมทั้งได้อนุรักษ์
สิ่งแวดลอ้ม เช่น การปลูกป่า และการปล่อยสตัวน์ า้ จากการตรวจสอบความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนของเฟิรน์พบว่าอยู่ในระดบัปานกลาง 

การสังเกตและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธี
สอน คร้ังที ่1 

การสงัเกตการจดัการเรียนรูเ้พื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเฟิรน์ใน
ครัง้นี ้ตรงกับการจัดการเรียนรูเ้รื่องการหักเหของแสง ของนักเรียนชัน้ ม.3  ซึ่งสามารถวิเคราะห์
แยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้ดงันี ้

ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า สาระส าคัญที่เฟิรน์เรียบเรียงไวใ้นแผนการจัดการเรียนรูม้ี
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ความถูกตอ้งแต่ยงัไม่ครบถว้นตามที่หลกัสตูรก าหนด ยงัขาดเนือ้หาเก่ียวกบัการสะทอ้นกลบัหมด 
แสงขาวประกอบขึน้จากแสงสีต่าง ๆ และการหักเหของแสงขาวกลายเป็นสเปกตรมัเมื่อแสงขาว
เคลื่อนที่ผ่านปริซึม นอกจากนีใ้นแผนการจัดการเรียนรูซ้ึ่งเฟิรน์ตั้งใจจะจัดการเรียนรูเ้ก่ียวกับ
ความเร็วของแสงที่ เปลี่ยนแปลงไปเมื่อเกิดการหักเหของแสง แต่ในการจัดการเรียนรู้ใน
สถานการณ์จริงเฟิรน์ไม่ได้จัดการเรียนรู้ในเนื ้อหาดังกล่าว  ทั้งนี ้ผู ้วิจัยขอแสดงข้อมูลและ
รายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู ้พบว่าเฟิรน์ก าหนดสาระส าคัญ
เก่ียวกบัการหกัเหแสง ความเรว็แสงที่เปลี่ยนแปลงไป ดรรชนีการหกัเหของตวักลาง การหกัเหของ
แสงผ่านเลนสน์ูนและเลนสเ์วา้ การเกิดภาพของเลนสช์นิดต่าง ๆ ซึ่งหากเปรียบเทียบกบัสาระการ
เรียนรูแ้กนกลางในเอกสารตัวชีว้ัดและสาระการเรียนรู ้กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ฉบับ
ปรบัปรุง พ.ศ. 2560 แลว้ จะพบว่า สาระส าคัญที่เฟิรน์ก าหนดนั้นยังขาดเนือ้หาและรายละเอียด
เก่ียวกับ การสะทอ้นกลับหมด แสงขาวประกอบขึน้จากแสงสีต่าง ๆ และการหักเหของแสงขาว
กลายเป็นสเปกตรมัเมื่อแสงขาวเคลื่อนที่ผ่านปริซึม ท าใหส้าระส าคัญในการจดักิจกรรมเรื่องการ
หกัเหของแสงนีไ้ม่ครบถว้น ดังการวิเคราะหส์าระการเรียนรูใ้นแผนการจัดการเรียนรูเ้ปรียบเทียบ
กบัสาระการเรียนรูแ้กนกลางที่ปรากฏในหลกัสตูร ดงันี ้

 สาระส าคญัที่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูข้องเฟิรน์ 
การหกัเหของแสง เกิดจากการที่ความเร็วของแสงเปลี่ยนไปเมื่อเดินทางผ่าน

ตัวกลางต่างชนิดกัน แสงจะเบนมากหรือน้อยขึน้อยู่กับความหนาแน่นและดรรชนีการหักเหของ
ตวักลางที่แสงเดินทางผ่าน การหกัเหของแสงผ่านเลนสน์ูน ท าใหเ้กิดภาพไดห้ลายแบบขึน้อยู่กับ
ระยะระหว่างวตัถุกับเลนส ์และการหกัเหของแสงผ่านเลนสเ์วา้ ท าใหเ้กิดภาพเสมือนหัวตัง้ขนาด
เล็กกว่าวตัถ ุ

สาระการเรียนรูแ้กนกลาง 
1. เมื่อแสงเดินทางผ่านตวักลางโปร่งใสที่แตกต่างกนั เช่น อากาศและน า้ 

อากาศและแกว้จะเกิดการหกัเห หรืออาจเกิดการสะทอ้นกลบัหมดในตวักลางที่แสงตกกระทบ การ
หกัเหของแสงผ่านเลนสท์ าใหเ้กิดภาพที่มีชนิดและขนาดต่าง ๆ 

2. แสงขาวประกอบดว้ยแสงสีต่าง ๆ เมื่อแสงขาวผ่านปริซึมจะเกิดการ
กระจายแสงเป็นแสงสีต่าง ๆ เรียกว่า สเปกตรมัของแสงขาว เมื่อเคลื่อนที่ในตวักลางใด ๆ ที่ไม่ใช่
อากาศ จะมีอตัราเรว็ต่างกนัจึงมีการหกัเหต่างกนั 
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นอกจากนี ้เมื่อวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสังเกตการจัดการ
เรียนรูใ้นสถานการณ์จริงก็พบว่า เฟิรน์ได้ด าเนินการก าหนดเนื ้อหาในเชิงการให้รายละเอี ยด
เพิ่มเติมจากสาระส าคญัเก่ียวกบั 

- มมุตกกระทบ มมุหกัเห รงัสีตกกระทบ และรงัสีหกัเห 
- มมุตกกระทบมีความสมัพนัธก์บัมมุหกัเห โดยเมื่อมมุตกกระทบมีขนาด

เพิ่มขึน้ มมุหกัเหก็จะมีขนาดเพิ่มขึน้ 
- ถ้าแสงเคลื่อนที่จากบริเวณที่มีความหนาแน่นของตัวกลางน้อยไป

บรเิวณที่หนาแน่นมาก รงัสีหกัเหจะเบนเขา้หาเสน้แนวฉาก แต่ถา้รงัสีเคลื่อนที่จากความบริเวณที่มี
หนาแน่นของตวักลางมากไปบรเิวณที่มีความหนาแน่นนอ้ย รงัสีหกัเหจะเบนออกจากเสน้แนวฉาก 

ทั้งนี ้ขณะที่ผู ้วิจัยสังเกตการจัดการเรียนรูก้็พบว่า แม้ว่าเฟิรน์จะก าหนด
สาระส าคญัเก่ียวกบัความเร็วของแสงที่เปลี่ยนไป แต่ในการจดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงเฟิรน์
กลบัไม่ไดอ้ธิบายหรืออภิปรายเก่ียวกับสาเหตุที่ท าใหค้วามเร็วของแสงเปลี่ยนแปลงไป ซึ่งผูว้ิจัย
ตอ้งเก็บประเด็นการจดัการเรียนรูไ้ม่ครบถว้นตามที่ระบุไวใ้นแผนการจดัการเรียนรูน้ีไ้วส้  าหรบัการ
เสรมิต่อการเรียนรูใ้นภายหลงั 

จากขอ้มูลที่กล่าวมาขา้งตน้จะเห็นว่าเฟิรน์ก าหนดเนือ้หาไม่ครบถว้นตามที่
สาระการเรียนรูแ้กนกลางก าหนดไว ้และในส่วนของสาระส าคัญที่ออกแบบไวใ้นแผนการจัดการ
เรียนรู ้แมว้่าเฟิรน์จะมีเนือ้หาในเชิงรายละเอียดเก่ียวกบัเนือ้หาที่จะจดัการเรียนรู ้แต่ในการจดัการ
เรียนรูใ้นสถานการณจ์รงิ เฟิรน์ก็หลงลืมเนือ้หาที่ตนเองก าหนดไวใ้นสาระส าคญั 

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า เฟิรน์มีการก าหนดจุดประสงคส์อดคลอ้งกับตัวชีว้ดั และมี
ขัน้ตอนในการจัดการเรียนรูท้ี่ท าใหน้กัเรียนมีเป้าหมายในการท ากิจกรรม  แต่เฟิรน์ก าหนดจดัการ
เรียนรูด้ว้ยตัวชีว้ัดเพียงตัวเดียว ขณะที่เอกสารตัวชีว้ัดและสาระการเรียนรู ้กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2560 ไดก้ าหนดใหจ้ดัการเรียนรูเ้รื่องนีค้วบคู่กบัตวัชีว้ดั ว 2.3 ม. 
3/16 เขียนแผนภาพการเคลื่อนที่ของแสงแสดงการเกิดภาพจากเลนสบ์าง ท าใหจุ้ดประสงคก์าร
เรียนรู้ที่ เฟิร ์นก าหนดขึน้ไม่ เป็นไปตามเจตนาของหลักสูตร ทั้งนี ้ผู ้วิจัยขอแสดงข้อมูลและ
รายละเอียด ดงันี ้
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จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสงัเกตการจัดการเรียนรูใ้น
สถานการณ์จริง ผู้วิจัยได้ท าการเปรียบเทียบตัวชี ้วัดที่ เฟิรน์ใช้ในการจัดการเรียนรูค้รั้งนี ้กับ
จดุประสงคก์ารเรียนรูท้ี่เฟิรน์ก าหนดขึน้ มีรายละเอียด ดงันี ้

ตวัชีว้ดั  
ว2.3 ม.3/15 อธิบายการหกัเหของแสงเมื่อผ่านตวักลางโปร่งใสที่แตกต่างกนั 

และอธิบายการกระจายแสงของแสงขาว เมื่อผ่านปรซิมึจากหลกัฐานเชิงประจกัษ ์ 
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 
1. ดา้นความรู ้(K)  
- เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถอธิบายการเกิดการหักเหของแสง แนวรงัสีตกกระทบ 

และแนวรงัสีหกัเหได ้ 
2. ดา้นทกัษะ/กระบวนการ (P)  
- เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถปฏิบติักิจกรรมการหกัเหของแสงผ่านตัวกลางที่ต่าง

ชนิดกนัไดอ้ย่างถกูตอ้งและเป็นล าดบัขัน้ตอน  
3. ดา้นคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์(A)  
- เพื่อใหผู้เ้รียนมีความมุ่งมั่นตัง้ใจในการท างาน  
- เพื่อใหผู้เ้รียนมีความใฝ่รูใ้ฝ่เรียน  
- เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรบัผิดชอบต่องาน และหนา้ที่ของตนเอง 
จากขอ้มูลขา้งตน้จะพบว่าเฟิรน์ก าหนดจัดการเรียนรูต้ัวชีว้ัด ว 2.3 ม. 3/15 

เพียงตัวชีว้ัดเดียวในขณะที่เอกสารตัวชีว้ดัและสาระการเรียนรู ้กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2560 ไดก้ าหนดใหต้ัวชีว้ดั ว 2.3 ม.3/15 ตอ้งจดัการเรียนรูค้วบคู่กบัตวัชีว้ัด ว 
2.3 ม. 3/16 เขียนแผนภาพการเคลื่อนที่ของแสงแสดงการเกิดภาพจากเลนสบ์าง ท าใหจ้ดุประสงค์
การเรียนรูท้ี่เฟิรน์ก าหนดขึน้ไม่ครบถว้นตามเจตนาของหลกัสตูร 

นอกจากนี ้ในขณะที่สังเกตการจัดการเรียนรูข้องเฟิรน์ในสถานการณ์จริง 
เฟิรน์ได้ใช้สถานการณ์การจุ่มแท่งปากกาลงในแก้วน า้ที่มีน า้อยู่ภายในแก้ว เพื่อให้นักเรียนได้
สงัเกตเห็นการหักงอของแท่งปากกาบริเวณผิวน า้ ซึ่งเฟิรน์ไดถ้ามนักเรียนว่าเพราะอะไร ภาพที่
ปรากฏให้เห็นจึงดูเหมือนปากกาหักงอบริเวณผิวน ้าทั้ง ๆ ที่ปากกาจริงนั้นยังคงมีรูปร่างตรง
เช่นเดิม ภายหลังการถามค าถามเพื่อใหน้ักเรียนแสดงความคิดเห็นนัน้ เฟิรน์บอกกับนักเรียนว่า 
วนันีเ้ราจะมาหาค าตอบเรื่องนีก้ัน ซึ่งการท าเช่นนีแ้สดงใหเ้ห็นว่าเฟิรน์พยายามสรา้งความสนใจ
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และความอยากรูใ้หเ้กิดกบันกัเรียนก่อนเขา้สู่กิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อใหน้กัเรียนมีเป้าหมายในการ
เรียนรูใ้นกิจกรรมนี ้

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 
จากการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู้ ตัวแทนเนื้อหา และการสังเกตการ

จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริงพบว่า เฟิรน์มีการเตรียมความรูเ้ดิมใหก้ับนักเรียนก่อนท ากิจกรรม 
โดยเฉพาะการทบทวนเก่ียวกับการวัดมุม รังสี ซึ่งเป็นความรูเ้ดิมที่เหมาะสมและเป็นพื ้นฐาน
ส าคัญของกิจกรรมวันนี ้ นอกจากนี้เฟิร์นยังได้เตรียมกิจกรรมเพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนวาดภาพจาก

สถานการณ์จริงก่อนทำกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใหน้กัเรียนฝึกวาดภาพสถานการณข์องเลเซอรท์ี่หัก
เหในน า้ แต่สถานการณด์งักล่าวแตกต่างจากการวาดภาพในกิจกรรมเป็นเลเซอรท์ี่หักเหในปริซึม 
ท าใหก้ารฝึกวาดภาพในการเตรียมความรูเ้ดิมนีไ้ม่ช่วยให้นกัเรียนสามารถวาดภาพในกิจกรรมการ
เรียนรูต้ามที่จดุประสงคก์ าหนดได ้ทั้งนี้ผู้วิจัยขอแสดงข้อมูลและรายละเอียด ดังนี้  

จากการวิเคราะห์ตัวแทนเนือ้หา แผนการจัดการเรียนรู้ และสังเกตการณ์
จดัการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงเรื่องการหักเหของแสงพบว่า เฟิรน์ไดเ้ตรียมความรูจ้  า เป็นใหก้ับ
นักเรียนก่อนท ากิจกรรม โดยการใชก้ารตั้งค าถามเพื่อใหน้ักเรียนดึงประสบการณ์ของตนเองมา
ตอบค าถาม และใชก้ารอธิบายในหวัขอ้ต่อไปนี ้

1. แสงเดินทางเป็นเสน้ตรงจากแหลง่ก าเนิดแสง 
2. การมองเห็นเกิดจากแสงตกกระทบวตัถแุลว้สะทอ้นเขา้ตา 
3. ตวักลางของแสงแบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ ตวักลางโปรง่ใส ตวักลาง

โปรง่แสง และตวักลางทบึแสง)  
4. ทบทวนการใช่ครึง่วงกลม เพื่อใชใ้นการวดัมมุและรงัสี 
5. การวาดภาพแสดงมมุและรงัสีจากจากปรากฏการณย์ิงแสงเลเซอรล์ง

ในน า้ 
ทั้งนี ้เฟิรน์ให้ความเห็นว่าความรู้เก่ียวกับแสงเดินทางเป็นเส้นตรง และ

ตวักลางของแสงนัน้เป็นความรูใ้นระดับชัน้ประถมศึกษา แมว้่าอาจไม่จ าเป็นส าหรบักิจกรรม แต่
อาจช่วยใหน้กัเรียนเขา้ใจสิ่งที่จะเรียนไดบ้า้ง เนื่องจากตวัชีว้ดัมีการกลา่วถึงตวักลางโปร่งแสงและ
รงัสีของแสงก็เดินทางเป็นเสน้ตรง ดงัการสมัภาษณ ์

“ในตวัชีว้ดัมนัพดูถึงโปรง่แสง ... รงัสีก็เดินทางเป็นเสน้ตรง” (เฟิรน์) 
นอกจากนี ้ความรูเ้ก่ียวกับการมองเห็นสิ่งต่าง ๆ นั้น เฟิรน์คิดว่าควรเป็น

ความรูพ้ืน้ฐานส าหรบัเนือ้หาที่จะใชจ้ดัการเรียนรูใ้นสปัดาหถ์ดัไป ส่วนการใชค้รึ่งวงกลมวดัมมุนัน้



 236 
 

 

เป็นความสามารถพืน้ฐานและจ าเป็นส าหรบักิจกรรมนี ้ดังนั้นจึงเลือกที่จะทบทวนการใช้ครึ่ง
วงกลมวดัมมุ เพื่อลดปัญหาที่อาจเกิดขึน้ในกิจกรรม 

“ทบทวนก่อนเรียนเรื่อง มมุ-รงัสี เพราะตอ้งพดูถึงและใชใ้นกิจกรรม” (เฟิรน์) 
“ถา้เขาใชค้รึง่วงกลมไม่เป็น. คือมนัวดัได ้2 ทาง มมุจะผิดได”้ (เฟิรน์) 
นอกจากนีเ้พื่อใหน้ักเรียนมีประสบการณ์ในการวาดภาพจากการทดลองลง

ในกระดาษ เฟิรน์ไดส้าธิตการวาดภาพปรากฏการณ์การยิงแสงเลเซอรล์งในน า้ เฟิรน์ใหค้วามเห็น
ว่า การวาดภาพเพื่อแสดงปรากฏการณท์ี่สงัเกตนัน้เป็นความยากของกิจกรรมนี ้เนื่องจากการวาด
นัน้ตอ้งการมมุและรงัสีที่ถกูตอ้งแม่นย า จึงตดัสินใจทบทวนเก่ียวกบัการวาดภาพแสดงมมุและรงัสี
จากปรากฏการณจ์รงิ 

“มันวาดยากมากเลยค่ะ ถ้าต้องการมุม(กับ)รงัสีที่เป๊ะ ๆ ... ตอ้งท าให้เขา
ดกู่อนค่ะว่าวาดยงัไง” (เฟิรน์) 

 

 

ภาพประกอบ 27ทบทวนความรูเ้รื่องมมุและรงัสี 

จากการเตรียมความรูเ้ดิมและความสามารถที่จ  าเป็นก่อนเรียนที่เฟิรน์ออกแบบ
ไว ้จะพบว่าเฟิรน์ใหค้วามส าคัญกับความรูท้ี่จ  าเป็นก่อนเรียนทัง้เรื่องของมุม รงัสี และการใชค้รึ่ง
วงกลมวัดมุม นอกจากนีเ้ฟิรน์ยังใหค้วามส าคัญกับความสามารถในการวาดภาพเพื่อแสดงการ
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ทดลอง ซึ่งผูว้ิจยัก็มองว่าเป็นความยากส าหรบันกัเรียนที่จะหาทางวาดภาพแสดงเสน้เลเซอรท์ี่หัก
เหในปรซิมึ ดงันัน้ประเด็นนีผู้ว้ิจยัจะบนัทกึไวเ้พื่อน าไปเสรมิต่อการเรียนรูต่้อไป 

นอกจากนี ้แม้ว่าเฟิรน์จะให้ความส าคัญกับความรูเ้ดิมและความสามารถที่
จ  าเป็นก่อนเรียน ซึ่งแสดงออกถึงการมีและสามารถบูรณาการความรูเ้ก่ียวกับผู้เรียนและแนวคิด
ผูเ้รียนในการจดัการเรียนรู ้แต่ในการเตรียมความรูเ้ดิมโดยใหน้กัเรียนฝึกวาดภาพสถานการณข์อง
เลเซอรท์ี่หกัเหในน า้นัน้ แตกต่างจากการวาดภาพในกิจกรรมเป็นเลเซอรท์ี่หกัเหในปรซิึม ท าใหก้าร
ฝึกวาดภาพเลเซอรท์ี่หักเหในน า้ในการเตรียมความรูเ้ดิมนีไ้ม่ช่วยใหน้ักเรียนสามารถวาดภาพใน
กิจกรรมการเรียนรูเ้ลเซอรห์กัเหในปรซิมึ 

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์รงิพบว่า เฟิรน์สามารถออกแบบกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัจดุประสงค ์
ใชส้ถานการณ์ในการสรา้งความสนใจใหก้ับนักเรียน และมีการเตรียมความรูเ้ดิมที่ดี แต่จัดการ
เรียนรูไ้ม่ครบถว้นตามที่หลกัสตูรก าหนด รวมถึงในการสรุปความรูเ้ฟิรน์ไม่ไดม้ีขัน้ตอนใหน้กัเรียน
ไดแ้ลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมระหว่างกนั ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูแ้ละสงัเกตการจดัการเรียนรูข้องเฟิรน์ 
เรื่องการหกัเหของแสง พบว่าเฟิรน์ไดด้  าเนินการจดัการเรียนรู ้ดงันี ้

น าเขา้สูบ่ทเรียน 
1. ใหน้ักเรียนน าดินสอหรือปากกาใส่ลงในแกว้น า้ที่มีน า้อยู่ภายในแก้ว 

เพื่อสงัเกตการหกังอของปากกาหรือดินสอบรเิวณผิวน า้ 
2. สอบถามนกัเรียนว่า คิดว่าเพราะอะไรปากกาหรือแท่งดินสอจึงหักงอ

เมื่อใสใ่นแกว้น า้ 
กิจกรรมการเรียนรู ้

1. ทบทวนความรูเ้ดิมเก่ียวกับการเดินทางของแสง การมองเห็น และ
ตวักลางของแสง 

2. ทบทวนการใชอุ้ปกรณ์วัดมุม (ครึ่งวงกลมส าหรบัวัดมุม)  เพื่อวัดมุม
ของรงัสี 

3. ใหน้กัเรียนฉายแสงเลเซอรล์งในอ่างน า้ที่มีน า้อยู่ เพื่อสงัเกตการหักเห
ของแสงเลเซอร ์
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4. แนะน าวิธีการวาดภาพแสดงการหักเหของแสงเลเซอร์ และอธิบาย
เก่ียวกบัรงัสีและมมุตกกระทบ และรงัสีและมมุสะทอ้น 

5. ใหน้ักเรียนฉายแสงเลเซอรไ์ปยงัปริซึม และลากเสน้แสดงรงัสีที่เขา้ตก
กระทบและหักเห เมื่อเลเซอรเ์คลื่อนที่จากอากาศเขา้สู่ปรึซึม และเคลื่อนที่ออกจากปรึซึมออกสู่
อากาศ 

6. ใหน้ักเรียนท าใบงาน โดยฉายแสงเลเซอรไ์ปยังปริซึมที่ก าหนดมุมตก
กระทบ 30 45 และ 60 องศา 

สรุปบทเรียน 
1. นกัเรียนและครูร่วมกันสรุปบทเรียนเก่ียวกบัมุมตกกระทบ มมุสะทอ้น 

รงัสีตกกระทบ และรงัสีสะทอ้น 
2. น านกัเรียนยอ้นกลบัไปอธิบายปรากฏการณป์ากกาสกังอในแกว้น า้ 
3. น าเสนอปรากฏการณห์กัเหของแสงปรากฏการณอ่ื์น ๆ เช่น รุง้ และมิ

ราจ 
4. อธิบายการหกัเหของแสงที่เกิดขึน้ในเลนส ์

 

จากกิจกรรมที่เฟิรน์ออกแบบและจดัการเรียนรูใ้หก้บันกัเรียน จะเห็นว่าเฟิรน์
ไดพ้ยายามสรา้งความสนใจดว้ยสถานการณ์การน าปากกาใส่ลงในแกว้น า้ที่มีน า้อยู่ภายในแก้ว 
เพื่อสงัเกตการหกังอบริเวณผิวน า้ และตัง้ค าถามในตอนทา้ยว่า “เราจะมาหาค าตอบเรื่องนีก้นั” ซึ่ง
เป็นการสรา้งความอยากรูใ้หก้บันกัเรียนไดดี้ หลงัจากนัน้จึงมีการเตรียมความรูเ้ดิมเก่ียวกบัการวดั
มมุ รงัสี และการวาดภาพจากสถานการณก์ารยิงเลเซอรล์งในน า้ ก่อนที่จะใหน้กัเรียนแต่ละกลุม่ได้
ยิงเลเซอรเ์ขา้ไปในปริซึมเพื่อวาดภาพและวดัมมุหักเหที่เกิดขึน้ จากนัน้สรุปบทเรียน และปิดทา้ย
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยการน าข้อสรุปที่ได้จากการท ากิจกรรมการหักเหของแสงไปอธิบาย
ปรากฏการณป์ากกาหกังอบรเิวณผิวน า้ที่ตัง้ค าถามไวใ้นตอนน าเขา้สู่บทเรียน และเพิ่มเติมความรู้
เก่ียวกับปรากฏการณ์รุง้และมิราจ และเลนส์ ซึ่งสอดคล้องกับจุดประสงค์และเนื ้อหาที่เฟิรน์
ก าหนดไว ้และกิจกรรมมีความหลากหลายต่อเนื่องสอดคลอ้งกนัดี 

นอกจากนี ้จากการสังเกตการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริงก็พบว่า 
นักเรียนประสบปัญหาการวาดภาพเสน้รงัสีเลเซอรท์ี่หักเหในแท่งปริซึม ท าให้เฟิรน์ต้องเร่งเข้า
ช่วยเหลือนกัเรียนทุกกลุ่ม ทัง้นีผู้ว้ิจยัสงัเกตเห็นว่า เนื่องจากการเตรียมความรูเ้ดิมเพื่อใหน้กัเรียน
วาดภาพไดน้ัน้เป็นสถานการณข์องเลเซอรท์ี่หกัเหในน า้แต่ในกิจกรรมเป็นเลเซอรท์ี่หักเหในปริซึม 
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ท าใหน้กัเรียนคาดเคลื่อนในการวาดภาพได ้ผูว้ิจยัอาจน าประเด็นนีไ้ปอภิปรายเพื่อท าการเสริมต่อ
การเรียนรูใ้นภายหลงั 

นอกจากนีก้ารจัดกิจกรรมการเรียนรูด้ังกล่าวในส่วนเนือ้หายังขาดเรื่องการ
หักเหของแสงขาวและการอธิบายเรื่องความเร็วแสงที่เปลี่ยนไป ซึ่งอาจเกิดจากการที่เฟิรน์ไม่ได้
วิเคราะหห์รือพิจารณาในสว่นของสาระการเรียนรูแ้กนกลาง แต่วิเคราะหแ์ละพิจารณาเพียงตวัชีว้ดั
เท่านัน้ จึงท าใหเ้ฟิรน์จัดการเรียนรูเ้รื่องการหักเหของแสงไม่ครบถว้น  และการสรุปผลการเรียนรู้
เฟิรน์ควรใหน้ักเรียนได้แลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมระหว่างกัน ซึ่งผู้วิจัยอาจน าประเด็นนีไ้ป
อภิปรายเพื่อท าการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นภายหลงั 

ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า เฟิรน์สามารถเลือกวิธีวดัและก าหนดเกณฑก์ารประเมินได้
เหมาะสมและใชง้านไดจ้ริง มีการหลีกเลี่ยงไม่ใหก้ารวดัและประเมินผลไปรบกวนในระหว่างการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูข้องครู มุ่งเนน้การใชส้มุดจดบันทึกเป็นหลกัฐานการเรียนรูเ้พื่อใหน้ักเรียน
สามารถน าไปทบทวนความรูแ้ละครูสามารถน าไปตรวจใหค้ะแนนภายหลังเสร็จสิน้การจัดการ
เรียนรู ้ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูพ้บว่า การวดัและประเมินผลที่เฟิรน์
ออกแบบไวมุ้่งเนน้ไปที่การตรวจสมดุบนัทกึ ใบงาน และการสงัเกตพฤติกรรมของนกัเรียน ดงัภาพ 
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จากภาพจะเห็นว่าการวัดและประเมินผลที่ เฟิรน์ออกแบบนั้นมีความ
สอดคลอ้งกบัตัวชีว้ัดและจุดประสงค์ โดยเฟิรน์เลือกใชก้ารตรวจสมดุบนัทึกของนักเรียน ซึ่งเฟิรน์
ให้เหตุผลว่า สมุดบันทึกนั้นจะเป็นสิ่งที่นักเรียนใช้บันทึกความรูแ้ละความเข้าใจจากการท า
กิจกรรมในหอ้งเรียน ซึ่งนกัเรียนสามารถน ากลบัไปอ่านทบทวนก่อนสอบได ้

ในส่วนของการท ากิจกรรมและผลของการท ากิจกรรมการเรียนรูเ้ฟิรน์ได้
ออกแบบการวัดและประเมินผลดว้ยใบงาน ซึ่งเฟิรน์ใหเ้หตุผลว่าสามารถน าไปตรวจใหค้ะแนน
ภายหลงัการจดัการเรียนรูเ้สร็จสิน้ ซึ่งในระหว่างการจดักิจกรรมการเรียนรูเ้ฟิรน์มีความตอ้งการที่
จะเดินช่วยเหลือนกัเรียนตามกลุม่ต่าง ๆ ดงัการสมัภาษณ ์

“เอาใบงานไปตรวจทีหลังได้ค่ะ ในระหว่างนั้นจะได้สอนเด็กทีละกลุ่ม” 
(เฟิรน์) 

ภาพประกอบ 28การวดัและประเมินผล 
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ภาพประกอบ 29ใบงานเรื่องการหกัเหของแสง 

 ในส่วนของเกณฑก์ารประเมิน เฟิรน์ไดอ้อกแบบรูบริคส าหรบัใหค้ะแนน 
โดยใหค้วามเห็นเพิ่มเติมว่าการออกแบบรูบริคนัน้ ตนเองพยายามออกแบบใหรู้บริคสามารถใชไ้ด้
กบัทุกเนือ้หาในวิชาวิทยาศาสตร ์เนื่องจากตรวจสมดุบนัทึกจะเป็นวิธีการหลกัในการใหค้ะแนนใน
ทกุ ๆ ตวัชีว้ดั รูบรคิการใหค้ะแนน เป็นดงัภาพ 
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ภาพประกอบ 30เกณฑก์ารวดั 

นอกจากนี ้ ในส่วนของการวัดและประเมินผลจุดประสงค์การเรียนรูด้้าน
คณุลกัษณะ เฟิรน์ใหข้อ้มลูว่า กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตรไ์ดก้ าหนดใหผู้จ้ดัการเรียนรูเ้ลือก
คณุลกัษณะอนัพึงประสงคจ์ากหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2551 ใหส้อดคลอ้ง
เหมาะสมกบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ซึ่งครูพี่เลีย้งในฐานะเจา้ของวิชาไดเ้ลือกคุณลกัษณะ 
ความมีวินัย ใฝ่เรียนรู ้และการมุ่งมั่นในการท างาน เป็นจุดประสงคเ์ชิงคณุลกัษณะในการจดัการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 และก าหนดใหป้ระเมินดว้ยแบบประเมินชนิดมาตรา
สว่นประมาณค่า 3 ระดบั ดงัภาพ 

 

ภาพประกอบ 31แบบประเมินคณุลกัษณะ 

จากข้อมูลจะเห็นว่าเฟิรน์ได้พยายามออกแบบการวัดและประเมินผลให้
สอดคลอ้งกับจุดประสงค์และตัวชีว้ัดที่ใชใ้นการจัดการเรียนรู ้โดยเลือกใช้สมุดบันทึกเป็นหลัก 
เพื่อที่จะใหน้กัเรียนสามารถน าสมดุบนัทึกนีก้ลบัไปทบทวนการเรียนในแต่ละครัง้ได ้และเป็นการ
ลดภาระการวดัและประเมินผลไม่ใหส้่งผลกระทบในระหว่างการจดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริง 
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ซึ่งประเด็นนีผู้ว้ิจัยคิดว่าเป็นส่วนดีที่เฟิรน์ในฐานะผูส้อนจะสามารถจัดการเรียนรูไ้ดอ้ย่างเต็มที่ 
ดงันัน้ผูว้ิจยัวางแผนที่จะน าประเด็นนีไ้ปท าการเสรมิต่อการเรียนรูต่้อไป 

ความรู้เกี่ยวกับส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์รงิพบว่า เฟิรน์สามารถจดัการเก่ียวกบัสื่อไดดี้ มีความสามารถในการ
หาสื่อทดแทน และมองเห็นความสมัพนัธก์นัของจดุประสงค ์กิจกรรม และสื่อการเรียนรู ้ดงัเช่นการ
ที่เฟิรน์รูว้่าการจัดกิจกรรมการเรียนรูเ้รื่องการหักเหของแสงนัน้ตอ้งการใหน้ักเรียนวาดภาพแสดง
มุมและรงัสีที่เกิดจากการหักเห ดังนั้นเฟิรน์จึงเตรียมสื่อและการทดลองที่เห็นการหักเหชัดเจน 
เพื่อใหน้กัเรียนวาดภาพแสดงมมุ รงัสี ในปรากกการณก์ารหกัเหของแสง ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลู
และรายละเอียด ดงันี ้  

จากการสมัภาษณ ์ซึ่งเฟิรน์ใหข้อ้มลูว่าเนื่องจากการจดัการเรียนรูเ้รื่องการหกั
เหของแสงนั้น ตอ้งการใหน้ักเรียนอธิบายการหักเหของแสงดว้ยมุมหักเหที่เบนเขา้หรือออกจาก
แนวเสน้ปกติโดยการสงัเกตจากหลกัฐานเชิงประจักษ์ ดังนัน้เฟิรน์จึงตอ้งออกแบบการทดลองให้
เกิดปรากฏการณ์การหักเหของแสงที่ชัดเจน และสามารถวาดภาพการหักเหของแสงใส่ลงใน
กระดาษเพื่อแสดงมมุและรงัสีจรงิได ้ซึ่งในครัง้แรกตัง้ใจจะใชก้ลอ่งแสงซึ่งใหแ้สงเป็นเสน้ตรง แต่ที่
โรงเรียนมีกล่องแสงเพียง 2 กล่องเท่านั้น จึงเลือกใชเ้ลเซอรม์าทดแทน ซึ่งใหผ้ลเหมือนกันและ
สะดวกกว่า ดงัการสมัภาษณ ์

“ตอนแรกว่าจะใชก้ลอ่งแสง แต่เห็นแค่ 2 กลอ่ง” (เฟิรน์) 
“สดุทา้ยตอ้งซือ้เลเซอรอ์นั 20 มาสอน มนัไดผ้ลเหมือนกนั” (เฟิรน์) 
จากข้อมูลข้างต้น แสดงให้เห็นว่าเฟิรน์มีความสามารถในการเลือกใช้สื่อ

ทดแทนเนื่องจากอปุกรณก์ล่องแสงไม่เพียงพอ และมองเห็นความสมัพนัธข์องจดุประสงค ์กิจกรรม 
และสื่อการเรียนรู ้เฟิรน์จึงเลือกใชเ้ลเซอรม์าทดแทนกล่องแสงในกิจกรรม เพราะเลเซอรส์ามารถ
หกัเหและแสดงผลไดเ้ช่นเดียวกบัการใชก้ล่องแสง เพื่อใหก้ารจดัการเรียนรูส้ามารถด าเนินการได้
ตามตวัชีว้ดั 

การเสริมต่อการเรียนรู้ส าหรับการสังเกตคร้ังที ่1 
ภายหลงัสงัเกตการจดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริง ผูว้ิจัยมีโอกาสไดพู้ดคุย

กับเฟิรน์และครูพี่เลีย้งเพื่อให้ข้อเสนอแนะกับเฟิรน์ ซึ่งครูพี่ เลีย้งไดใ้ห้ข้อเสนอแนะกับเฟิรน์ว่า
กิจกรรมยังมีความวุ่นวายอยู่พอสมควร นักเรียนยังสับสนว่าจะวาดภาพแสดงมุมและรังสีได้
อย่างไร ดังนัน้เฟิรน์ควรวาดภาพใหน้ักเรียนดูเป็นตัวอย่างจะท าใหก้ารจัดกิจกรรมสะดวกขึน้ ซึ่ง
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สอดคลอ้งกบัความคิดเห็นของผูว้ิจยัส่วนหนึ่งว่าการเตรียมความรูเ้ดิมโดยใหน้กัเรียนวาดภาพจาก
สถานการณท์ี่ก าหนดใหเ้ลเซอรห์กัเหในน า้นัน้แตกต่างจากกิจกรรมการวาดภาพเลเซอรท์ี่หกัเหใน
ปรซิมึ ท าใหน้กัเรียนสบัสนในการวาดภาพได ้

ทัง้นีภ้ายหลงัเสร็จสิน้จากการสงัเกตการจัดการเรียนรู ้ผูว้ิจัยไดท้ าการเสริม
ต่อการเรียนรูต้ามกระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ออกแบบไว ้ดงันี ้

การวินิจฉัย 
เพื่อให้เข้าใจความรู้ในเนื ้อหาผนวกวิธีสอนแรกเริ่มของเฟิรน์ ผู้วิจัยได้

วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเฟิรน์ไว ้ปรากฏดงัตาราง 

ตาราง 45วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเฟิรน์ ครัง้ที่1 

องคป์ระกอบของ
ความรู้ในเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 

ความรูเ้ก่ียวกบั
เนือ้หาวิทยาศาสตร ์

• สาระส าคญัในแผนการจดัการ
เรียนรูม้ีความถกูตอ้ง 

• ก า รส รุป บ ท เรี ย น มี ค ว าม
ถกูตอ้ง ไม่ท าใหน้กัเรียนเขา้ใจ
คลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาถกูตอ้งแต่ไม่ครบถว้น  
สรุปบทเรียนไม่น าไปสู่แนวคิดคลาดเคลื่อน 

ความรูเ้ก่ียวกบั
หลกัสตูรและ
จดุมุง่หมาย 

• ก าหนดจดุประสงคก์ารเรียนรู ้
ไดส้อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดัหรือ
เป้าหมายอื่น ๆ ในการจดัการ
เรียนรู ้

ก าหนดจดุประสงคไ์ดส้อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั แต่
ก าหนดตวัชีว้ดัไมเ่ป็นไปตามเจตนาของ
หลกัสตูร 
 

ความรูเ้ก่ียวกบั
ผูเ้รียนและแนวคดิ
ผูเ้รียน 

• มีการทบทวนความรูเ้ดิมและ
ความสามารถที่จ าเป็นก่อน
เรียน  

• อาจมีเทคนิควิธีในการท าให้
ผูเ้รียนเข้าใจหรือจดจ าไดง้่าย
ขึน้  

มีการทบทวนความรูเ้ดิม 
มีเทคนิควิธีที่ท  าใหจ้ดจ าไดง้่าย 

ความรูเ้ก่ียวกบั
วิธีการจดัการเรยีนรู ้

• กิจกรรมการเรยีนรูท้  าใหผู้เ้รียน
บรรลตุวัชีว้ดั และเหมาะสมกบั
เนือ้หา 

กิจกรรมสอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
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ตาราง 45 (ต่อ) 

องคป์ระกอบของ
ความรู้ในเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 

ความรูเ้ก่ียวกบัการ
วดัและประเมินผล 

• ใชว้ธีิการวดัและเครื่องมือวดัที่
เหมาะสมสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้

ใชก้ารตรวจสมดุบนัทึกและใบงาน 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ความรูเ้ก่ียวกบัส่ือ
และแหล่งเรียนรู ้

• เลือกใชส่ื้อและแหล่งเรียนรูไ้ด้
สอดคลอ้งและเหมาะสมกบั
การท ากิจกรรมและช่วยให้
ผูเ้รียนบรรลจุดุประสงค ์

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบัจดุประสงคแ์ละสอดคลอ้ง
กบักิจกรรม แต่ไม่สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

จากตารางการวิเคราะห์ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและการสังเกตการ
จดัการเรียนรูข้องเฟิรน์จะพบว่าเฟิรน์จ าเป็นตอ้งพฒันาหรือท าความเขา้ใจเก่ียวกบัความรูเ้ก่ียวกบั
เนือ้หาวิทยาศาสตร ์ความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย และความรูเ้ก่ียวกับสื่อและแหล่ง
เรียนรู ้

การสร้างความตระหนัก 
ในการสรา้งความตระหนัก ผูว้ิจัยจึงเลือกใชเ้ทคนิคส าหรบัการเสริมต่อการ

เรียนรูส้  าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลาง เพื่อที่จะใหเ้ฟิรน์
ตระหนกัและสะทอ้นคิดเก่ียวกับการจดัการเรียนรูข้องตนเอง โดยเริ่มจากการใหต้ัง้ค าถามเพื่อให้
เกิดการอภิปรายเก่ียวกบั “ถา้จะจดัการเรียนรูเ้รื่องนีอี้กครัง้ เฟิรน์จะปรบัแกไ้ขสิ่งใดบา้ง” ซึ่งเฟิรน์ก็
ใหค้  าตอบสอดคลอ้งกบัครูพี่เลีย้งคือ จะสาธิตการวาดภาพแสดงรงัสีและมมุของเลเซอร ์ที่เกิดจาก
การยิงเลเซอรผ์่านเขา้ไปในปรซิมึ ดงัการสมัภาษณ ์

“จะเปลี่ยนเป็นสาธิตค่ะ. คือทดลองและวาดใหเ้ขาดูเลย นักเรียนจะไดรู้ว้่า
ตอ้งท ายงัไง” (เฟิรน์) 

การเสริมต่อการเรียนรู้ 
ภายหลงัเฟิรน์สะทอ้นคิดเก่ียวกบัการจดัการเรียนรูข้องตนเองแลว้เสร็จ ผูว้ิจยั

ได้ให้ค าชื่นชมและเน้นย า้ให้เฟิรน์รูแ้ละรบัทราบเก่ียวกับจุดแข็งและความสามารถของตนเอง 
พรอ้มทัง้แนะน าใหเ้ก็บรกัษาสามารถเหลา่นีไ้วใ้นทกุ ๆ ครัง้ที่จดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์คือ 
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1. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร:์ สาระส าคญัที่เฟิรน์เรียบเรียง
ไวม้ีความถูกตอ้ง และเนือ้หาที่ใชจ้ดัการเรียนรูท้ี่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูม้ีการยกตวัอย่าง
เก่ียวกบัปรากฏการณท์ี่เก่ียวขอ้งกบัเนือ้หาที่สอน 

2. ด้านความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย : เฟิรน์มีการก าหนด
จุดประสงคส์อดคลอ้งกับตัวชีว้ดั และมีขัน้ตอนในการจดัการเรียนรูท้ี่ท าใหน้กัเรียนมีเป้าหมายใน
การท ากิจกรรม ดังเช่นการใช้สถานการณ์การจุ่มปากกาลงในแก้วน า้ และพบว่าปากกาหักงอ
บรเิวณผิวน า้ ทัง้ ๆ ที่ปากกาจรงินัน้ยงัคงมีรูปรา่งตรงเช่นเดิม เพื่อทา้ทายและชีช้วนใหน้กัเรียนรว่ม
หาค าตอบ 

3. ด้านความรูเ้ก่ียวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน : เฟิรน์มีการเตรียม
ความรูเ้ดิมให้กับนักเรียนก่อนท ากิจกรรม โดยเฉพาะการทบทวนเก่ียวกับการวัดมุม รงัสี เป็น
ความรูเ้ดิมที่เหมาะสมและเป็นพืน้ฐานส าคญัของกิจกรรมวนันี ้

4. ด้านความรูเ้ก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรู้: เฟิรน์สามารถออกแบบ
กิจกรรมใหส้อดคลอ้งกับจุดประสงค ์ใชส้ถานการณ์ในการสรา้งความสนใจใหก้ับนักเรียน มีการ
เตรียมความรูเ้ดิมที่ดี 

5. ดา้นการวดัและประเมินผล: สามารถเลือกวิธีวดัและก าหนดเกณฑก์าร
ประเมินไดดี้และใชง้านไดจ้ริง มีการหลีกเลี่ยงไม่ใหก้ารวดัและประเมินผลไปรบกวนในระหว่างการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูข้องครู มุ่งเนน้การใชส้มุดจดบันทึกเป็นหลกัฐานการเรียนรูเ้พื่อใหน้ักเรียน
สามารถน าไปทบทวนความรูแ้ละครูสามารถน าไปตรวจใหค้ะแนนภายหลังเสร็จสิน้การจัดการ
เรียนรู ้

6. ด้านความรูเ้ก่ียวกับสื่อและแหล่งเรียนรู้: สามารถจัดการสื่อได้ดี มี
ความสามารถในการหาสื่อทดแทน และมองเห็นความสมัพนัธก์นัของจุดประสงค ์กิจกรรม และสื่อ
การเรียนรู ้ดงัเช่นการที่เฟิรน์รูว้่าการจดักิจกรรมการเรียนรูเ้รื่องการหกัเหของแสงจ าเป็นตอ้งใชส้ื่อ
และการทดลองที่นกัเรียนตอ้งสามารถวาดภาพแสดงมมุและรงัสีที่เกิดจากการหกัเหได ้

ส าหรบัค าแนะน าในการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเพื่อพฒันาการ
จดัการเรียนรูน้ัน้ ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะหก์ารจดัการเรียนรูข้องเฟิรน์แลว้ พบว่าสามารถพฒันาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้4 องคป์ระกอบ ดงัต่อไปนี ้คือ 

1. ความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร :์ แมว้่าสาระส าคัญที่ใชใ้นการจดัการ
เรียนรูจ้ะมีความถูกต้อง แต่ยังไม่ครบถ้วน เพราะหากพิจารณาสาระการเรียนรูแ้กนกลางใน
หลกัสตูรจะพบว่าการจดัการเรียนรูข้องเฟิรน์ยังยังขาดเนือ้หาเก่ียวกับการสะทอ้นกลบัหมด แสง
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ขาวประกอบขึน้จากแสงสีต่าง ๆ และการหักเหของแสงขาวกลายเป็นสเปกตรัมเมื่อแสงขาว
เคลื่อนที่ผ่านปริซึม นอกจากนีส้าระส าคัญที่ปรากฏในแผนของเฟิรน์นั้น เฟิรน์ตั้งใจจะจัดการ
เรียนรูเ้ก่ียวกับสาเหตุของการหักเหซึ่งก็คือความเร็วของแสงที่เปลี่ยนแปลงไป แต่ในการจัดการ
เรียนรูใ้นสถานการณจ์รงิเฟิรน์ไม่ไดจ้ดัการเรียนรูใ้นเนือ้หาดงักลา่ว 

2. ความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสูตรและจุดมุ่งหมาย: เฟิรน์ก าหนดจดัการเรียนรูด้ว้ย
ตัวชี ้วัดเพียงตัวเดียว คือ ว 2.3 ม.3/15 อธิบายการหักเหของแสงเมื่อผ่านตัวกลางโปร่งใสที่
แตกต่างกัน และอธิบายการกระจายแสงของแสงขาว เมื่อผ่านปริซึมจากหลักฐานเชิงประจักษ ์
ขณะที่เอกสารตัวชีว้ัดและสาระการเรียนรู ้กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 
2560 ไดก้ าหนดใหต้ัวชีว้ัด ว 2.3 ม.3/15 ตอ้งจัดการเรียนรูค้วบคู่กับตัวชีว้ัด ว 2.3 ม. 3/16 เขียน
แผนภาพการเคลื่อนที่ของแสงแสดงการเกิดภาพจากเลนสบ์าง ท าใหจุ้ดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่เฟิรน์
ก าหนดขึน้อาจไม่เป็นไปตามเจตนาของหลกัสตูร 

3. ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน: แมว้่าเฟิรน์จะใหค้วามส าคญักบั
ความรูเ้ดิมและความสามารถที่จ  าเป็นก่อนเรียน ซึ่งแสดงออกถึงการมีและสามารถบูรณาการ
ความรูเ้ก่ียวกับผุ้เรียนและแนวคิดผู้เรียนในการจัดการเรียนรู ้แต่การเตรียมความรูเ้ดิมโดยให้
นกัเรียนฝึกวาดภาพสถานการณข์องเลเซอรท์ี่หกัเหในน า้นัน้ แตกต่างจากการวาดภาพในกิจกรรม
เป็นเลเซอรท์ี่หักเหในปริซึม ท าให้การฝึกวาดภาพในการเตรียมความรูเ้ดิมนีไ้ม่ช่วยให้นักเรียน
สามารถวาดภาพในกิจกรรมการเรียนรูห้ลกั 

4. ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู:้ ก่อนการสรุปผลการเรียนรู ้ครูควรให้
นกัเรียนไดแ้ลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมระหว่างกนั  

5. ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล: ไม่มี 
6. ความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหลง่เรียนรู:้ ไม่มี 
ดังนั้นผู้วิจัยจึงเลือกใช้เทคนิควิธีส  าหรับการเสริมต่อการเรียนรูซ้ึ่งคิดว่า

เหมาะสมกับผูท้ี่แสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนกลุ่มปานกลาง คือ การตั้งค าถาม 
การใหพ้ดูถึงสิ่งที่คิด และการอภิปราย โดยผูว้ิจยัไดเ้ตรียมขอ้ค าถามส าหรบัเฟิรน์ ดงันี ้ 

“จากการสอนเมื่อกี ้เราไดส้อนตามตวัชีว้ดัหรือไม่” 
“ลองเปิดดเูลม่ตวัชีว้ดั คิดว่าเห็นอะไรที่แตกต่างจากการสอนของเรา” 
“การจดัการเรียนรูท้ี่ผ่านมาเมื่อกี ้คิดว่าพฒันาหรือท าใหดี้กว่าเดิมไดอี้กไหม” 

 
ค าถามที่ 1 “จากการสอนเมื่อกี ้เราไดส้อนตามตวัชีว้ดัหรือไม่” 
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จากการใชเ้ทคนิคการเสรมิต่อการเรียนรูด้ว้ยการตัง้ค าถาม การใหพ้ดูถึงสิ่งที่
คิด และการอภิปราย โดยใชค้ าถาม “จากการสอนเมื่อกี ้เราไดส้อนตามตัวชีว้ัดหรือไม่” เฟิรน์ได้
เปิดเอกสารเก่ียวกบัตัวชีว้ดัและสาระการเรียนรูแ้กนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และ
ใหค้ าตอบไวว้่า ตนเองยงัไม่ไดจ้ดัการเรียนรูเ้รื่องแสงขาว และหลงลืมการอภิปรายเก่ียวกบัสาเหตุ
ที่ท าใหเ้กิดการหกัเหของแสง เพราะก าลงัใหค้วามส าคญักบัการเบนเขา้และออกจากเสน้แนวฉาก 
ดงัการสมัภาษณ ์

“เหมือนหนจูะสอนไม่ครบ ไม่ไดส้อนเรื่องแสงขาว” (เฟิรน์) 
“ลืมค่ะ... ก าลังอธิบายการหักเห (หัวเราะ) คือบรรยากาศในห้องมันสนใจ

เรื่องกฏการหกัเห. หนเูลยลืมค่ะ ว่าตอ้งพดูถึงความเรว็ที่ลดลงของแสง” (เฟิรน์) 
ทั้งนีห้ากพิจารณาค าตอบของเฟิรน์แล้วจะพบว่าค าตอบนั้นถูกต้องเพียง

บางสว่น ผูว้ิจยัจึงใชค้  าถามเพิ่มเติมเพื่อใหเ้จาะจงและไดค้ าตอบที่มีรายละเอียดมากขึน้ ค าถามที่
ผูว้ิจยัเลือกใชคื้อ “ลองเปิดดเูลม่ตวัชีว้ดั คิดว่าเห็นอะไรที่แตกต่างจากการสอนของเรา” ซึ่งในครัง้นี ้
เฟิรน์สามารถวิเคราะหต์วัชีว้ดัและสาระการเรียนรูแ้กนกลางจนกระทั่งสามารถระบุไดว้่าตนเองนัน้
ยงัไม่ไดจ้ดัการเรียนรูเ้ก่ียวกบัการสะทอ้นกลบัหมด และการเกิดสเปกตรมั ดงัการสมัภาษณ ์

“หมายถึงการสะทอ้นกลบัหมด. กบัการหักเหของแสงขาวแลว้เกิดสเปกตรมั 
ไหม...” (เฟิรน์) 

ภายหลังใช้เทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูด้้วยการตั้งค าถามเพื่อให้เฟิรน์
วิเคราะห์และตัวชีว้ัดและหลักสูตรแลว้ พบว่าเฟิรน์ไม่ทราบเก่ียวกับการที่ตัวชีว้ัดบางตัวนั้นถูก
ก าหนดใหจ้ดัการเรียนรูพ้รอ้ม ๆ กบัตวัชีว้ดัอ่ืน  
 ค าถามที่ 2 “การจดัการเรียนรูท้ี่ผ่านมาเมื่อกี ้คิดว่าพฒันาหรือท าใหดี้กว่าเดิมไดอี้กไหม” 

ภายหลงัท าการเสริมต่อการเรียนรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและเนือ้หาแลว้ ผูว้ิจยัใช้
ค าถาม “การจดัการเรียนรูท้ี่ผ่านมาเมื่อกี ้คิดว่าพฒันาหรือท าใหดี้กว่าเดิมไดอี้กไหม” เพื่อท าการ
เสรมิต่อการเรียนรูเ้ก่ียวกบักิจกรรมการเรียนรูท้ี่เฟิรน์ออกแบบไว ้ซึ่งเฟิรน์นิ่งเงียบ และใหค้ าตอบว่า  

“หนูว่ามันก็ดีนะ แต่อาจารย(์ผูว้ิจัย) บอกหนูหน่อย เผื่อหนูจะท าไดดี้กว่านี”้ 
(เฟิรน์) 

ท าให้ผู ้วิจัยเลือกใช้เทคนิคการเสริมต่อการเรียนรู้โดยการอธิบายและ
ยกตัวอย่างประกอบ ซึ่งเดิมเป็นเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ผู ้วิจัยก าหนดไว้ส  าหรับผู้ที่
แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนกลุ่มน้อย แต่เนื่องจากเฟิรน์ไม่ทราบถึงจุดที่สามารถ
พฒันาการจดัการเรียนรูใ้นครัง้นีไ้ด ้ผูว้ิจยัจึงใชเ้ทคนิคดงักลา่ว โดยแนะน าเฟิรน์ ดงันี ้
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1. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับหลกัสตูรและจุดมุ่งหมาย: เฟิรน์ควรพิจารณาตวัชีว้ดัและการจัด
กลุ่มตัวชีว้ดัที่ปรากฏในเอกสาร ตวัชีว้ดัและสาระการเรียนรูแ้กนกลาง กลุ่มสาระการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2560 ซึ่งในเอกสารจะก าหนดใหต้ัวชีว้ัดบาง
ตัวนั้นถูกจับกลุ่มใหจ้ัดการเรียนรูพ้รอ้ม ๆ กับตัวชีว้ัดอ่ืน ซึ่งจะท าใหผู้จ้ัดการเรียนรู้
สามารถก าหนดจุดประสงคไ์ดส้อดคลอ้งกบัเจตนาของตวัชีว้ดั ดงัเช่นกรณีของการหกั
เหของแสงตอ้งจัดการเรียนรูค้วบคู่กบัตวัชีว้ดัการเขียนแผนภาพการเคลื่อนที่ของแสง 
และการเกิดภาพจากเลนสบ์าง 

2. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร์: ให้พิจารณาเนื ้อหาที่จะใช้ในการจัดการ
เรียนรูจ้ากสาระการเรียนรูแ้กนกลาง ซึ่งถูกก าหนดขึน้ใหส้อดคลอ้งกับตัวชีว้ัด หาก
ผูส้อนไม่ไดพ้ิจารณาสาระการเรียนรูแ้กนกลางจะท าใหผู้ส้อนจดัการเรียนรูด้ว้ยเนือ้หา
ที่ไม่ครบถ้วน ซึ่งในการจัดการเรียนรูค้รัง้นี ้นอกจากจะขาดเนือ้หาเก่ียวกับแสงขาว 
การสะทอ้นกลบัหมด และการเกิดสเปกตรมัแลว้ ถา้จัดการเรียนรูค้วบคู่กับตัวชีว้ัดที่
หลกัสตูรจดักลุม่ไวจ้ะพบว่าขาดเนือ้หาในสว่นของการเกิดภาพของเลนสด์ว้ย 

3. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน: ในการเตรียมความรูเ้ดิมใหก้บันกัเรียน
นัน้ครูตอ้งคาดเดาเก่ียวกบัความรูแ้ละทกัษะที่จ  าเป็นส าหรบัการท ากิจกรรมการเรียนรู ้
ซึ่งถา้ครูเตรียมความรูเ้ดิมไดเ้หมาะสมครบถว้น นกัเรียนจะเรียนรูแ้ละท าความเขา้ใจ
วิทยาศาสตรไ์ดง้่าย เช่นกิจกรรมวนันีถ้า้มีการเตรียมความรูเ้ดิมเก่ียวกบัการวาดภาพ
แสดงเส้นรังสี มุม ที่ เกิดจากการหักเหของเลเซอรใ์นแท่งปริซึมก่อน นักเรียนจะ
สามารถท ากิจกรรมไดง้่าย 

4. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู้: เฟิรน์ควรเปิดโอกาสหรือก าหนดใหก้่อนการ
สรุปผลการเรียนรู ้นักเรียนควรได้แลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมระหว่างกัน และ
ข้อสรุปในครัง้นั้นควรเป็นที่ยอมรับหรือสอดคล้องกับผลของการท ากิจกรรมของ
นกัเรียน 

ภายหลงัเสร็จสิน้การเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 1 ผูว้ิจัยไดม้อบค าชมเชยและ
บนัทึกการเสริมต่อการเรียนรูใ้หก้บัเฟิรน์ เพื่อใหเ้ฟิรน์ใชท้บทวนการเสริมต่อการเรียนรู ้และใชเ้ป็น
ขอ้มลูส าหรบัการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนต่อไป 
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การสังเกตและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธี
สอน คร้ังที ่2 

 การติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปออกแบบ
และจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องเฟิรน์ในครัง้ที่ 2 นี ้ตรงกับการจดัการเรียนรูเ้รื่องความ
สว่างของแสง ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ซึ่งสามารถวิเคราะหแ์ยกตามองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้ดงันี ้

ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า เฟิรน์ใชก้ารพิจารณาสาระการเรียนรูแ้กนกลางและก าหนด
เนือ้หาที่ใชใ้นการเรียนไดอ้ย่างครบถว้น สอดคลอ้งกบัข้อเสนอแนะในการเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 
1 ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูข้องเฟิรน์พบว่า เฟิรน์ได้ก าหนด
เนือ้หาไวอ้ย่างครบถว้นตามที่สาระการเรียนรูแ้กนกลางก าหนด ดงัรายละเอียดดา้นลา่งนี ้

สาระส าคญั 
ความสว่างของแสงไม่ว่ามีมากหรือนอ้ยลว้นมีผลต่อดวงตาทัง้สิน้ กล่าวคือ

ถา้มีแสงสว่างมากม่านตาจะตอ้งปรบัความสว่างของแสงที่เขา้มาบนจอตาใหเ้ล็กลง แต่ถา้มีแสง
น้อยม่านตาก็จะเปิดกวา้งมากขึน้เพื่อให้แสงสว่างเข้ามาสู่นัยน์ตาอย่างเพียงพอ ดังนั้นในการ
ปฏิบติังาน หรือการท างานประเภทต่าง ๆ จึงจ าเป็นตอ้งใหม้ีแสงสว่างในแต่ละหน่วยพืน้ที่อย่าง
เพียงพอ ซึ่งเราจะรูไ้ดโ้ดยใชเ้ครื่องมือวดัความสว่าง เครื่องมือที่ใชว้ดัปริมาณแสงที่ตกกระทบต่อ
หนึ่งหน่วยพืน้ที่ เรียกว่า ลกัซม์ิเตอร ์(luxmeter) 

นอกจากสาระส าคัญที่ เฟิ ร ์น เรียบเรียงขึ ้นใหม่จะมี เนื ้อหาใจคว ามที่
ครอบคลุมสาระการเรียนรูแ้กนกลางแลว้ สาระการเรียนรูแ้ละในขณะที่เฟิรน์ท าการจดัการเรียนรู ้
เฟิรน์ไดน้ าเสนอเนือ้หาในเชิงรายละเอียด ดงันี ้

1. การมองเห็นวัตถุ เกิดจากการที่แสงตกกระทบสิ่งต่าง ๆ แลว้เกิดการ
สะท้อนเขา้สู่ตาของเราผ่านทางเลนสต์า (Lens) ผ่านเขา้มาในลูกตา ท าให้เกิดภาพบนเรตินา 
(Retina) ที่อยู่ดา้นหลงัของลกูตา แลว้ส่งขอ้มลูของวตัถุที่มองเห็นผ่านเสน้ประสาท (Optic nerve) 
ไปสูส่มอง สมองจะท าการแปลขอ้มลูเป็นภาพของวตัถนุัน้ ๆ 

2. ความสว่างที่เหมาะสมกับสถานที่ท าใหเ้กิดความปลอดภัยในการใช้
งานสถานที่นัน้และท าใหท้ างานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  
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3. ปริมาณแสงที่ตกกระทบบนพื ้นที่หนึ่ง ๆ เรียกว่า ความสว่าง ซึ่งมี
หน่วยเป็น ลกัซ ์นกัเรียนสามารถวดัความสว่างที่ตกกระทบบนพืน้ผิวหนึ่งได ้โดยใชอุ้ปกรณช์ื่อว่า 
lux meter 

4. แหล่งก าเนิดแสงที่ต่างกันจะให้ค่าความสว่างไม่เท่ากัน ขึน้อยู่กับ
แหล่งก าเนิดแสง ตัวอย่างเช่น แสงจากดวงอาทิตย์ในเวลากลางวันอาจมีความสว่างสูงถึง 
100,000 ลกัซแ์สงจากหลอดไฟในหอ้งเรียนมีความสว่างประมาณ 500 ลกัซ ์

5. ความสว่างที่เหมาะสมในบรเิวณต่าง ๆ 

ตาราง 46ความสว่างที่เหมาะสม 

สถานท่ี ความสว่าง (ลักซ์) 
บ้าน - ห้องนั่งเล่น ห้องครัว ห้องอาหาร 

- ห้องอ่านหนังสือ ห้องทำงาน 
150-300 

500-1,000 
โรงเรียน - โรงพลศึกษา หอประชุม 

- ห้องเรียน 
- ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ ห้องเขียน
แบบ 

75-300 
300-750 

750-1,500 

โรงพยาบาล - ห้องตรวจโรค 
- ห้องผ่าตัด 

200-750 
5,000-10,000 

สำนักงาน - บันไดฉุกเฉิน 
- ทางเดินในอาคาร 
- ห้องประชุม ห้องรับรอง 

30-75 
75-200 
200-750 

 
6. การดวูัตถุที่มีความสว่างมากหรือนอ้ยเกินไปจะท าใหเ้กิดอันตรายต่อ

ตาหรือท าใหส้ายตาเสียได ้เช่นกัน การดูวัตถุในสภาพแสงต่าง ๆ กัน จึงตอ้งปรบัสภาพแสงใหม้ี
ความสว่างพอเหมาะเพื่อถนอมสายตา  

จากข้อมูลการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสังเกตการจัดการ
เรียนรูพ้บว่า เฟิรน์มีการเตรียมการเนือ้หาที่จะใชใ้นการจัดการเรียนรูม้าเป็นอย่างดี ซึ่งเฟิรน์ให้
ขอ้มลูว่าเนื่องจากการจดัการเรียนรูใ้นครัง้นีค้รอบคลมุถึง 3 ตวัชีว้ดั โดยตวัชีว้ดัทัง้ 3 นีเ้ป็นเนือ้หา
เก่ียวกับ ผลของความสว่างที่มีต่อดวงตา การวัดค่าความสว่าง และการเสนอแนวทางการจดัการ
ความสว่างใหเ้หมาะสม ท าใหจ้ าเป็นตอ้งก าหนดเนือ้หาใหค้รอบคลมุและสอดคลอ้งกบัสาระการ
เรียนรูแ้กนกลาง ดงัการสมัภาษณ ์
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“มนัมี 3 ตวัชีว้ดัที่อยู่ติดกนั. ตอ้งเตรียมเนือ้หาใหค้รบทัง้ 3 ตวั” (เฟิรน์) 
การที่เฟิรน์มีการตรวจสอบสาระการเรียนรูแ้กนกลางในการจดัการเรียนรูค้รัง้

นี ้จนน าไปสู่การก าหนดเนือ้หาไดอ้ย่างครอบคลมุนัน้เป็นไปตามขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการ
เรียนรูใ้นครัง้ก่อน ซึ่งแสดงใหเ้ห็นว่าเฟิรน์มีความใสใ่จในขอ้เสนอแนะจากการเสรมิต่อการเรียนรู ้

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า เฟิรน์ไดพ้ิจารณาก าหนดจดัการเรียนรูด้ว้ยตวัชีว้ดัพรอ้มกนั 
3 ตัวชีว้ัดตามที่หลักสูตรก าหนด ซึ่งเป็นไปตามข้อเสนอแนะในการเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่  1 
นอกจากนีเ้ฟิรน์ยังใชว้ิธีการคัดลอกใจความของตัวชีว้ัดเพื่อปรบัเปลี่ยนมาเป็นจุดประสงค์การ
เรียนรู ้เพื่อป้องกนัการก าหนดจุดประสงคค์ลาดเคลื่อนจากตวัชีว้ดั ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มูลและ
รายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสังเกตการจัดการเรียนรู ้
ผูว้ิจยัไดท้ าการเปรียบเทียบตวัชีว้ดัและจุดประสงคก์ารเรียนรูเ้พื่อพิจารณาความสอดคลอ้งกนั ดงั
รายละเอียดดา้นลา่งนี ้

 
 ตวัชีว้ดั  
ว 2.3 ม.3/19 อธิบายผลของความสว่างที่มีต่อดวงจากขอ้มูลที่ได้จากการ

สืบคน้  
ว 2.3 ม.3/20 วดัความสว่างของแสงโดยใชอ้ปุกรณว์ดัความสว่างของแสง  
ว 2.3 ม.3/21 ตระหนักในคุณค่าของความรูเ้รื่องความสว่างของแสงที่มีต่อ

ดวงตา โดยวิเคราะหส์ถานการณ ์ปัญหา และเสนอแนะการจัดความสว่างใหเ้หมาะสมในการท า
กิจกรรมต่างๆ  

 
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 
1. ดา้นความรู ้(K)  

- เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถอธิบายผลของความสว่างที่มีผลต่อดวงตาจาก
ขอ้มลูที่ไดจ้ากการสืบคน้ได ้ 

2. ดา้นทกัษะ/กระบวนการ (P)  
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- เพื่อใหผู้เ้รียนวดัความสว่างของแสง โดยใชอุ้ปกรณ์วัดความสว่างของ
แสงได ้ 

3. ดา้นคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์(A)  
- เพื่อให้ผู ้เรียนมีความตระหนักในเรื่องความสว่างของแสงที่มีผลต่อ

ดวงตา โดยใหว้ิเคราะหส์ถานการณ ์ปัญหา และเสนอแนะการจดัความสว่างใหเ้หมาะสม  
- เพื่อใหผู้เ้รียนมีความมุ่งมั่นตัง้ใจ  
- เพื่อใหผู้เ้รียนมีความใฝ่รูใ้ฝ่เรียน  
- เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรบัผิดชอบต่องาน และหนา้ที่ของตนเอง 

จากขอ้มลูการเปรียบเทียบตวัชีว้ดัและจดุประสงคก์ารเรียนรูข้า้งตน้จะพบว่า
การก าหนดจุดประสงคน์ัน้มีใจความเหมือนหรือสอดคลอ้งกับตัวชีว้ัด และเฟิรน์ไดจ้ัดการเรียนรู้
ดว้ยตัวชีว้ดั 3 ตวัพรอ้มกันซึ่งเป็นไปตามเจตนาของหลกัสูตรและสอดคลอ้งตามขอ้เสนอแนะจาก
การเสรมิต่อการเรียนรูใ้นครัง้ก่อน 

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ
จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์รงิพบว่า เฟิรน์มีการเตรียมความรูเ้ดิมเก่ียวกบัความรูท้ี่จ  าเป้นต่อการ
ท ากิจกรรมและความสามารถในการใชอ้ปุกรณ ์ซึ่งแสดงใหเ้ห็นถึงความใส่ใจเก่ียวกบัการทบทวน
และเตรียมการเก่ียวกบัความรูเ้ดิม ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูแ้ละสังเกตการณ์จัดการเรียนรูข้อง
เฟิรน์พบว่า การจดัการเรียนรูเ้รื่องความสว่างของแสงในครัง้นีเ้ฟิรน์ไดท้บทวนความรูเ้ดิมเก่ียวกับ
ส่วนประกอบของดวงตา การเกิดภาพในดวงตา และการปรบัภาพและปริมาณแสงของดวงตา ซึ่ง
เฟิรน์ให้ข้อมูลว่าความรูเ้ก่ียวกับดวงตาดังกล่าวจะเป็นพื ้นฐานให้นักเรียนในการที่จะอธิบาย
เก่ียวกบัความสว่างที่มากหรือนอ้ยเกินไปที่ส่งผลต่อดวงตา และจะท าใหน้กัเรียนเห็นความส าคัญ
จนน าไปสู่การวดัค่าความสว่างและเสนอแนะวิธีการด าเนินการเพื่อปรบัปรุงความสว่างในบริเวณ
ต่าง ๆ ได ้ดงัขอ้มลูจากการสมัภาษณ ์

“ ทบทวน 3 เรื่องคือ ดวงตา การเกิดภาพ และม่านตาที่ท าหนา้ที่หดขยายตวั
เพื่อรบัแสง” (เฟิรน์) 

“ ในกิจกรรมนกัเรียนตอ้งวดัความสว่าง. นักเรียนจะไดรู้ส้ึกว่าความสว่างนัน้
ส าคญันะ มนัมีผลต่อตาของเขา” (เฟิรน์) 
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ทั้งนี ้จากการสังเกตการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า เนื่องจาก
กิจกรรมที่เฟิรน์ออกแบบไวม้ีกิจกรรมใหน้กัเรียนท าการวดัค่าความสว่างในบรเิวณต่าง ๆ ที่ก าหนด  
ซึ่งเฟิรน์ไดม้ีการแนะน าเก่ียวกบัการใชแ้อพพลิเคชั่น Lux meter ใหก้บันกัเรียนก่อนที่จะใหน้กัเรียน
ไปส ารวจและวดัค่าความสว่างในบริเวณต่าง ๆ ซึ่งก็ถือไดว้่าเฟิรน์มีการเตรียมความรูเ้ดิมที่จ  าเป็น
ต่อการปฏิบติักิจกรรมใหก้บันกัเรียน 

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์รงิพบว่า เฟิรน์เริ่มตน้กิจกรรมดว้ยการท าใหน้กัเรียนเกิดความสนใจ
ในการอภิปรายเก่ียวกบัความปลอดภยัและความสว่างที่เหมาะสม ก่อนที่จะเตรียมความรูเ้ดิมและ
ท ากิจกรรมการวดัค่าความสว่างเพื่อเปรียบเทียบกบัค่ามาตรฐาน และสรุปผลดว้ยการใหน้กัเรียน
แลกเปลี่ยนผลการตรวจสอบค่าความสว่างในบริเวณต่างจนน าไปสู่ขอ้สรุปและแนวทางแกไ้ข ซึ่ง
ความสอดคลอ้งกบัขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้ก่อนที่แนะน าเฟิรน์ใหเ้ปิดโอกาส
ใหน้กัเรียนไดแ้ลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรม ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูแ้ละสงัเกตการจดัการเรียนรูใ้นสถาน
การจรงิของเฟิรน์ เรื่องความสว่างของแสง พบว่าเฟิรน์ไดด้  าเนินกิจกรรมดงันี ้

น าเขา้สูบ่ทเรียน 
- เปิดคลิปข่าว “อันตรายจากแสงไฟมือถือ” ซึ่งเนือ้หามีการกล่าวอา้งถึงการ

เลน่สมารท์โฟนในที่มืด ท าใหต้าบอดหรือสญูเสียการมองเห็น 
- อภิปรายแลกเปลี่ยนเก่ียวกับความสว่างที่เหมาะสม ดวงตา และการดูแล

รกัษาดวงตา 
กิจกรรมการเรียนรู ้
- ทบทวนความรูเ้ก่ียวกับหน้าที่และส่วนประกอบของตา การเกิดภาพใน

ดวงตา การปรบัความสว่างของตาดว้ยรูม่านตา 
- ก าหนดสถานการณก์ารเล่นโทรศพัทใ์นตอนกลางคืน ความสว่างที่มากหรือ

นอ้ยเกินไปส่งผลต่อดวงตาอย่างไร เพื่อใหน้กัเรียนสืบคน้และตอบค าถามเป็นรายกลุ่ม (มีนกัเรียน
น าเสนอประสบการณ์ว่าเคยส่องไฟฉายไปยังกระดาษขาวในตอนกลางคืนและพบว่า จา้มาก 
(สว่างมาก) ซึ่งเฟิรน์ก็น าประเด็นนีม้าอภิปรายต่อไดดี้) 

- ครูน าเสนอขอ้ความจากเว็บไซตเ์พื่อใหน้ักเรียนอ่านเก่ียวกับ ความสว่างที่
เหมาะสมกบัสถานที่ต่าง ๆ และปัญหาที่เกิดขึน้ของความสว่างที่มากหรือนอ้ยเกินไป 
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ภาพประกอบ 32กิจกรรมการวดัความสว่าง 

- ครูน าเสนอการวัดค่าความสว่างและแนะน าให้รูจ้ักลักซม์ิเตอร ์และค่า
ความสว่างที่ เหมาะสมกับสถานที่ต่าง ๆ หลังจากนั้นแจ้งว่าลักซม์ิเตอรม์ีไม่เพียงพอกับกลุ่ม
นกัเรียน จึงขอน าเสนอแอพพลิเคชั่น lux meter ซึ่งสามารถใชง้านผ่านสมารท์โฟนของนกัเรียน 

- ให้นักเรียนท าใบงาน โดยวัดค่าความสว่างบริเวณทางเดินในอาคาร 
หอ้งสมดุ และหอ้งเรียน เพื่อเปรียบเทียบกบัค่าความสว่างที่เหมาะสม 

สรุปผลการเรียนรู ้
- เมื่อนักเรียนท ากิจกรรมเสร็จ ครูน าผลการวดัค่าความสว่างของนกัเรียนมา

เขียนในกระดานเพื่อเปรียบเทียบกนั และท าการอภิปรายเก่ียวกับต าแหน่งการวดัว่าตอ้งวดับนโต๊ะ
หรือวัดบนพืน้ วัดขณะเปิดหรือปิดไฟ (ผลปรากฏว่าค่าความสว่างของห้องเรียนมีค่าน้อยกว่า
มาตรฐาน ซึ่งครูจะแนะน านกัเรียนใหแ้จง้ผูอ้  านวยการโรงเรียน) 

- ครูน าเสนอสถานการณต่์าง ๆ เพื่อใหน้กัเรียนตอบว่ามีความสว่างเหมาะสม
หรือไม่ และควรแกไ้ขอย่างไร เช่น จูนอ่านหนงัสือเพื่อเตรียมสอบในหอ้งที่มีความสว่าง 75 ลกัซ  ์(มี
นกัเรียนเสนอว่าไม่ควรเขา้แถวตอนเชา้ เนื่องจากมีค่าความสว่างมากเกินไป) 

- ครูใหน้กัเรียนสรุปความรูอี้กครัง้หนึ่ง และครูเพิ่มเติมเก่ียวกบัการดแูลรกัษา
สขุภาพของดวงตา 

จากการออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูข้องเฟิรน์ในครัง้นีจ้ะเห็นว่าเฟิรน์
เริ่มตน้กิจกรรมดว้ยการใชค้ลิปข่าวเพื่อใหเ้กิดความสนใจและอภิปรายเก่ียวกบัความปลอดภยัและ
ความสว่างที่เหมาะสม น าเสนอเนือ้หาเก่ียวกบัดวงตาเพื่ออภิปรายเก่ียวกบัความสว่างที่เหมาะสม
กบัดวงตา การวัดค่าความสว่างเพื่อเปรียบเทียบกับค่ามาตรฐาน และสรุปผลดว้ยการใหน้ักเรียน
แลกเปลี่ยนผลการตรวจสอบค่าความสว่างในบรเิวณต่างจนน าไปสู่ขอ้สรุปและแนวทางแกไ้ข ซึ่งมี
ความสอดคลอ้งกบัขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้ก่อนที่แนะน าเฟิรน์ใหเ้ปิดโอกาส
ใหน้กัเรียนไดแ้ลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรม  

 

 



 256 
 

 

การแลกเปลี่ยนผลการส ารวจความสว่างของนักเรียนในครัง้นีม้ีขอ้อภิปราย
หลายอย่างจากนกัเรียน เช่น หอ้งสมดุไม่ควรปิดผา้ม่านเนื่องจากท าใหค้วามสว่างบริเวณโต๊ะอ่าน
หนังสือกลางห้องมีความสว่างน้อยกว่ามาตรฐาน ซึ่งอาจแก้ไขไดด้้วยการยา้ยโต๊ะอ่านหนังสือ
กลางห้องมาอยู่บริเวณใกล้ผ้าม่านแทน ความสว่างของห้องเรียนมีค่าน้อยกว่ามาตรฐาน ซึ่ง
นกัเรียนขอค าปรกึษาว่าสามารถแจง้ผูอ้  านวยการโรงเรียนไดห้รือไม่ ซึ่งเฟิรน์ก็จะแนะน าใหน้กัเรียน
แจง้ผูอ้  านวยการโรงเรียนเพื่อเพิ่มความสว่างดว้ยหลอดไฟที่มีก าลงัสอ่งสว่างมากขึน้ นอกจากนีย้งั
เกิดข้ออภิปรายเก่ียวกับความสว่างที่เกินค่ามาตรฐานจากการเข้าแถวในตอนเช้า ซึ่งอาจเป็น
อนัตรายกบัดวงตาได ้

การเกิดขอ้อภิปรายอย่างกวา้งขวางในคาบเรียนนี ้เฟิรน์ใหค้วามเห็นว่าอาจ
เป็นเพราะนกัเรียนไดท้ ากิจกรรมนอกหอ้งเรียน ไดแ้ลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรม ประกอบกบัการ
ใหน้กัเรียนเสนอแนะแนวทางการแกปั้ญหาความสว่างที่ไม่เป็นไปตามค่ามาตรฐาน ท าใหน้กัเรียน
สนกุกบัการอภิปรายการแกปั้ญหา ซึ่งเฟิรน์ระบุว่ารูส้กึดีใจและพอใจที่การจดักิจกรรมการเรียนรูใ้น
ครัง้นีส้ามารถท าใหน้กัเรียนพดูคยุ อภิปราย เก่ียวกบับทเรียนไดอ้ย่างสนกุสนาน ดงัการสมัภาษณ์ 

“กิจกรรมนอกหอ้งเรียนพวกเขาสนุกอยู่แลว้... การใหน้กัเรียนแชรผ์ลกนัท าให้
เขามั่นใจว่าผลมนัถกูตอ้ง... เรื่องความสว่างมนัเอาไปใชไ้ด ้มนัเลยสนกุ” (เฟิรน์) 

“สอนครัง้นีโ้อเคอยู่. เห็นนกัเรียนคยุกนัในเรื่องที่หนสูอน. สนุกมาก นกัเรียนดู
แฮปป้ี” (เฟิรน์) 

ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า การวดัและประเมินผลที่เฟิรน์ออกแบบไวน้ัน้ยงัคงมุ่งเนน้ไป
ที่การตรวจสมดุบนัทึกของนกัเรียน ซึ่งเฟิรน์ใหค้วามเห็นว่า การด าเนินการเช่นนี ้เฟิรน์จะพิจารณา
ความสอดคลอ้งของจุดประสงคแ์ละการตรวจงานหลงัเสร็จสิน้การจัดการเรียนรูไ้ด ้เพื่อใหข้ณะที่
จดัการเรียนรูน้ัน้ เฟิรน์ไม่ตอ้งกังวลเก่ียวกับการวดัและประเมินผล  ทัง้นีผู้ว้ิจัยขอแสดงขอ้มลูและ
รายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูพ้บว่า การวดัและประเมินผลที่เฟิรน์
ออกแบบไวน้ัน้ยังคงมุ่งเนน้ไปที่การตรวจสมุดบนัทึกเพื่อใหน้ักเรียนเขียนอธิบายเก่ียวกับผลของ
ความสว่างที่มีต่อดวงตา และการตรวจใบงานที่ใหน้ักเรียนบนัทึกผลการตรวจสอบความสว่างใน
บริเวณต่าง ๆ ซึ่งเฟิรน์ใหค้วามเห็นว่า การด าเนินการเช่นนี ้เฟิรน์จะพิจารณาความสอดคลอ้งของ
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จุดประสงคแ์ละการตรวจงานหลงัเสร็จสิน้การจดัการเรียนรู ้เพื่อใหข้ณะที่จดัการเรียนรูน้ัน้ไม่ตอ้ง
กงัวลเก่ียวกบัการวดัและประเมินผล ดงัการสมัภาษณ ์

“เนน้ความสอดคลอ้งของจุดประสงคก์บัการตรวจงานหลงัสอน หนูว่ามนัง่าย
ดี เราไม่ตอ้งพะวงว่าตอ้งประเมินนะ เราดเูด็กไดเ้ลย ช่วยเด็กไดเ้ลย” (เฟิรน์) 

 

ภาพประกอบ 33ใบงาน 
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ภาพประกอบ 34การวดัและประเมินผล 

 ในส่วนของจุดประสงค์ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ปรากฏใน
รูปภาพนี ้เฟิรน์ใชก้ารประเมินชนิดมาตราสว่นประมาณค่า 3 ระดบั ตามขอ้เสนอแนะของโรงเรียน 
(ดงัที่กลา่วไปในการสงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูค้รัง้ที่ 1) 

จากขอ้มลูการออกแบบการวดัและประเมินผลนัน้ เฟิรน์ใหข้อ้มูลว่าหากเป็น
ความรูท้างวิทยาศาสตร ์เฟิรน์จะก าหนดใหน้ักเรียนบนัทึกลงในสมุดเพื่อว่านกัเรียนสามารถอ่าน
ทบทวนก่อนสอบได ้ในส่วนของการทดลองหรือท ากิจกรรมเฟิรน์จะใหน้ักเรียนท าในใบงาน เพื่อ
ที่ว่านกัเรียนจะสามารถบนัทกึสิ่งต่าง ๆ ตามที่ครูก าหนดได ้
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ความรู้เกี่ยวกับส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริงพบว่า  เฟิรน์ยังคงมีสามารถในการจัดการสื่อได้ดี และมี
ความสามารถในการหาสื่อทดแทน ซึ่งเป็นจุดเด่นเก่ียวกบัการจดัการสื่อและแหล่งเรียนรูข้องเฟิรน์ 
ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการสัมภาษณ์และสังเกตการจัดการเรียนรู ้เฟิรน์อธิบายว่ากิจกรรมใน
การจัดการเรียนรูว้ันนี ้กิจกรรมที่ตอ้งใชส้ื่อมากที่สุดคือกิจกรรมการตรวจสอบความสว่าง ซึ่งใน
หนงัสือเรียนแนะน าใหใ้ชล้กัซม์ิเตอร ์(Lux meter) แต่จากการตรวจเช็คอปุกรณใ์นโรงเรียนแลว้พบ
ลักซ์มิ เตอรเ์พียง 2 เครื่องเท่านั้น ซึ่งไม่ เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน ดังนั้นเฟิรน์จึงเลื อกใช้
แอพพลิเคชั่น Lux meter ซึ่งสามารถดาวนโ์หลดและใชง้านไดจ้ากสมารท์โฟน ดงัการสมัภาษณ ์

“ลักซ์มิ เตอร์มีแค่  2 ตัว หนู เลยให้นักเรียนโหลดแอพมาใช้ มันวัดได้
เหมือนกนั” (เฟิรน์) 

การเสริมต่อการเรียนรู้ส าหรับการสังเกตคร้ังที ่2 
ภายหลงัเฟิรน์จดัการเรียนรูเ้สรจ็สิน้ ผูว้ิจยัมีโอกาสไดพ้ดูคยุกบัเฟิรน์และครูพี่

เลีย้ง ซึ่งครูพี่เลีย้งใหข้อ้มูลว่าเฟิรน์มีความขยันมาก มกัจะเขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูข้องเมและ
เกว (นกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพซึ่งเป็นเพื่อนของเฟิรน์)อยู่บ่อยครัง้ และครูพี่เลีย้งคิดว่าเฟิรน์
สามารถจัดการเรียนรูไ้ด้ดีขึน้มากเมื่อเทียบกับวันแรกที่เฟิรน์เข้ารายงานตัวเป็นนักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพ เพราะเฟิรน์คิดถึงองคป์ระกอบหลายอย่างในการจดัการเรียนรู ้

ภายหลงัสงัเกตการจดัการเรียนรูข้องเฟิรน์ ผูว้ิจยัไดท้ าการเสรมิต่อการเรียนรู้
ตามกระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ออกแบบไว ้ดงันี ้

การวินิจฉัย 
เพื่อให้ทราบถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเฟิรน์ ผูว้ิจัยได้วิเคราะห์

ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเฟิรน์ ดงัตาราง 
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ตาราง 47วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของเฟิรน์ ครัง้ที่2 

องค์ประกอบ
ของความรู้ใน
เนื้ อหาผนวก
วิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 ผลการสังเกตคร้ังที ่2 

ความรูเ้ก่ียวกบั
เนือ้หา
วิทยาศาสตร ์

• สาระส าคญัใน
แผนการจดัการเรียนรู ้
มีความถกูตอ้ง 

• การสรุปบทเรียนมี
ความถกูตอ้ง ไม่ท า
ใหน้กัเรียนเขา้ใจ
คลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาถกูตอ้งแต่ไม่
ครบถว้น  
สรุปบทเรียนไม่น าไปสู่
แนวคิดคลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาครบถว้น ถกูตอ้ง 
สรุปบทเรียนไม่น าไปสู่
แนวคิดคลาดเคลื่อน 

ความรูเ้ก่ียวกบั
หลกัสตูรและ
จดุมุง่หมาย 

• ก าหนดจดุประสงค์
การเรียนรูไ้ด้
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั
หรือเป้าหมายอื่น ๆ 
ในการจดัการเรียนรู ้

ก าหนดจดุประสงคไ์ด้
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั แต่ไม่
ครบถว้นตามเจตนาของ
หลกัสตูร 
 

ก าหนดจดุประสงคไ์ด้
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดัและ
เป็นไปตามเจตนาของ
หลกัสตูร 
 

ความรูเ้ก่ียวกบั
ผูเ้รียนและ
แนวคิดผูเ้รยีน 

• มีการทบทวนความรูเ้ดิม
และความสามารถที่
จ าเป็นก่อนเรียน  

• อาจมเีทคนิควิธีใน
การท าใหผู้เ้รียน
เขา้ใจหรือจดจ าได้
ง่ายขึน้  

มีการทบทวนความรูเ้ดิม 
มีเทคนิควิธีที่ท  าใหจ้ดจ าได้
ง่าย 

มีการทบทวนความรูเ้ดิม 
ไม่ปรากฏว่ามีการใช้
เทคนิควิธีที่ท  าใหจ้ดจ าได้
ง่าย 

ความรูเ้ก่ียวกบั
วิธีการจดัการ
เรียนรู ้

• กิจกรรมการเรยีนรูท้  าให้
ผูเ้รียนบรรลตุวัชีว้ดั และ
เหมาะสมกบัเนือ้หา 

กิจกรรมสอดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดั แต่ไมค่รบถว้น 
กิจกรรมเหมาะสม 
 

กิจกรรมสอดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปล่ียนขอ้มลู
กบันกัเรียน 
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ตาราง 47 (ต่อ) 

องคป์ระกอบ
ของความรู้ใน
เนือ้หาผนวก

วิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 ผลการสังเกตคร้ังที ่2 

ความรูเ้ก่ียวกบั
การวดัและ
ประเมินผล 

• ใชว้ธีิการวดัและ
เครื่องมือวดัที่เหมาะสม
สอดคลอ้งกบั
จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้

ใชก้ารตรวจสมดุบนัทึกและ
ใบงาน 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ใชก้ารตรวจสมดุบนัทึก
และใบงาน 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ความรูเ้ก่ียวกบั
ส่ือและแหล่ง
เรียนรู ้

• เลือกใชส่ื้อและแหล่ง
เรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งและ
เหมาะสมกบัการท า
กิจกรรมและช่วยให้
ผูเ้รียนบรรลจุดุประสงค ์

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ละสอดคลอ้ง
กบักิจกรรม แต่ไม่สอดคลอ้ง
กบัตวัชีว้ดั 
 

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงค ์ตวัชีว้ดั 
และสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 

 

จากตารางการวิเคราะห์ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและการสังเกตการ
จัดการเรียนรูข้องเฟิรน์ในครัง้ที่ 2 จะพบว่าเฟิรน์สามารถบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนและแสดงออกในรูปแบบการจดัการเรียนรูไ้ดส้มบรูณ ์

การสร้างความตระหนัก 
จากขอ้มูลในตาราง ผู้วิจัยให้ค าชื่นชมกับเฟิรน์เก่ียวกับพัฒนาการที่ดีขึน้ 

และเลือกใชเ้ทคนิควิธีการเสริมต่อการเรียนรู้ส  าหรบัผูท้ี่แสดงถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใน
ระดับปานกลาง โดยการตั้งค าถามและการอภิปราย “ถา้ตอ้งสอนเรื่องนีอี้กครัง้ เฟิรน์อยากปรบั
หรือแกไ้ขอะไรบา้ง” เพื่อใหเ้ฟิรน์ไดส้ะทอ้นคิดเก่ียวกบัการจดัการเรียนรูใ้นครัง้นี ้ซึ่งเฟิรน์ไดส้ะทอ้น
คิดว่า ในการจัดการเรียนรูใ้นครัง้ถดัไป เฟิรน์จะใหน้กัเรียนใชส้มารท์โฟน 2 เครื่อง วดัความสว่าง
พรอ้มกันเพื่อตรวจสอบดวู่าวดัค่าความสว่างไดใ้กลเ้คียงกนัหรือไม่ ซึ่งอาจไดข้อ้อภิปรายเก่ียวกับ
คณุภาพของกลอ้งที่ติดตัง้ในสมารท์โฟน ดงัการสมัภาษณ ์

“...สอนอีกหอ้งนึงจะใหใ้ชโ้ทรศพัท ์2 เครื่องวดัที่เดียวกนั ดวู่าวดัค่าไดใ้กลก้นั
ไหม เด็กจะไดรู้ว้่าโทรศพัทแ์ต่ละรุน่ ยี่หอ้ วดัไดไ้ม่เท่ากนั กลอ้งมนัแพงต่างกนั” (เฟิรน์) 

ส่วนเรื่องการออกแบบและจัดการเรียนรูน้ั้น เฟิรน์มีความเห็นว่ามีความ
สอดคลอ้งกับตวัชีว้ดัและมีเนือ้หาในการจัดการเรียนรูค้รบถว้นดีแลว้  นอกจากนีเ้ฟิรน์ยงัใหข้อ้มูล
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เพิ่มเติมว่า หลงัจากไดข้อ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้ก่อน เฟิรน์ไดเ้ขา้ประชุมใน
การมัชฌิมนิเทศและไดแ้ลกเปลี่ยนพูดคุยกับเพื่อนที่จัดการเรียนรูใ้นระดับชัน้เดียวกันจนไดแ้นว
ปฏิบติั ประกอบกบัเฟิรน์ไดเ้ขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูข้องเพื่อนหลายครัง้ โดยเฉพาะเมื่อมีการขอ
นัดหมายสงัเกตการจัดการเรียนรูจ้ากอาจารยน์ิเทศและครูพี่เลีย้ง เฟิรน์จะเขา้สังเกตการจัดการ
เรียนรูด้ว้ย ซึ่งท าใหเ้ฟิรน์รูว้่าสิ่งที่ตนเองคิดในระหว่างการสงัเกตการจดัการเรียนรูน้ัน้สอดคลอ้งกบั
ค าแนะน าของอาจารยน์ิเทศและครูพี่เลีย้งหรือไม่ โดยเฉพาะสิ่งที่ไม่คาดคิด เทคนิคการจัดการ
เรียนรูต่้าง ๆ การออกแบบกิจกรรมใหส้นกุตอ้งท าอย่างไร 

“ตอนเขา้ประชุมครัง้ก่อน กลุ่มหนู ม.3 คุยกันจนรูว้่าตอ้งท ายังไงถึงจะสอน
แลว้ไดค้ะแนนดี” (เฟิรน์) 

“หนู(เฟิรน์)ดกูารสอนของพี่เกวตลอดเลย ขอดคู านิเทศ(บนัทกึขอ้เสนอแนะที่
อาจารยน์ิเทศมอบไวก้บันกัศกึษาภายหลงัการสงัเกตการจดัการเรียนรู)้ดว้ย” (เฟิรน์) 

“หลายอย่างหนคิูดไม่ถึง เทคนิคการสอน ก็ไดจ้ากดเูพื่อนเอา” (เฟิรน์)  
ในความเห็นของผูว้ิจัย จากการตรวจสอบเอกสาร การสัมภาษณ์ ตัวแทน

เนือ้หา และสงัเกตการจดัการเรียนรู ้เฟิรน์มีการจดัการเรียนรูท้ี่ดีขึน้มากเมื่อเปรียบเทียบกบัครัง้ที่ 1 
ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ จากการเสรมิต่อการเรียนรูท้ัง้ 1)ค าแนะน าเก่ียวกบัการก าหนดจุดประสงคแ์ละ
เนือ้หาจากตัวชีว้ัดที่หลกัสูตรก าหนดใหจ้ัดการเรียนรูด้ว้ยกัน และ2)การเปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้
แลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรม เฟิรน์ไดด้  าเนินการครบถว้น ท าใหผ้ลลพัธิ์ของการจดัการเรียนรูใ้น
ครัง้นีดี้ขึน้มากและครบถว้นตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ผูว้ิจยัจึงตดัสินใน
ถอนการเสรมิต่อการเรียนรู ้

การเสริมต่อการเรียนรู้ 
ภายหลงัจากตัดสินใจถอนการเสริมต่อการเรียนรู ้ผูว้ิจยัไดใ้หค้  าชมเชยและ

สรุปขอ้เสนอแนะส าหรบัการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้นี ้เพื่อใหเ้ฟิรน์ทราบและเก็บความสามารถ
เหลา่นีใ้หค้งอยู่ไปตลอดการจดัการเรียนรู ้ดงันี ้

1. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร :์ เฟิรน์สามารถเตรียมเนือ้หา
ไดอ้ย่างครบถว้น ถูกตอ้ง ต่อไปเฟิรน์อาจพิจารณาเนือ้หาเพิ่มเติมเก่ียวกับสิ่งที่น่าจะรูท้ี่เก่ียวขอ้ง
กบัเนือ้หาที่จะสอนมาประกอบการจดัการเรียนรูไ้ด ้

2. ด้านความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย : เฟิรน์ทราบแล้วว่า
ตวัชีว้ดัมีทัง้ตวัชีว้ดัที่ถูกก าหนดใหจ้ดัการเรียนรูเ้พียงตวัเดียว และบางตวัชีว้ดัถูกจดักลุ่มใหจ้ดัการ
เรียนรูค้วบคู่กันไป การเขา้ใจในเจตนานีจ้ะท าใหเ้ฟิรน์ก าหนดจุดประสงคแ์ละเนือ้หาสาระส าคัญ
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ไดค้รบถว้นตามเจตนาที่หลกัสตูรก าหนดไว้ และในการจดัการเรียนรูค้วรมีขัน้ตอนหรือวิธีการที่จะ
ท าใหน้กัเรียนมีเปา้หมายหรือมีความสนใจ อยากรูใ้นการท ากิจกรรม 

3. ด้านความรูเ้ก่ียวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน : เฟิรน์มีการทบทวน
เก่ียวกับความรูเ้ดิมและความสามารถพืน้ฐานที่จ  าเป็นต่อการท ากิจกรรมการเรียนรู ้รวมถึงเขา้ใจ
เก่ียวกบัความยากในการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์นือ้หานัน้ ๆ และสามารถด าเนินการจดัการความยาก
นัน้ๆ เพื่อใหน้กัเรียนเรียนรูว้ิทยาศาสตรไ์ดง้่ายขึน้ 

4. ด้านความรูเ้ก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรู้: เฟิรน์มีล  าดับขั้นตอนการ
จัดการเรียนรูท้ี่เหมาะสมแลว้ ซึ่งสังเกตไดจ้ากการมีวิธีการต่าง ๆ และการใชส้ื่อเพื่อสรา้งความ
สนใจและท าใหเ้กิดความอยากรู ้ก่อนที่จะทบทวนและเตรียมความรูเ้ดิมใหก้บันกัเรียน จากนัน้จึง
ให้นักเรียนได้ท ากิจกรรมการเรียนรูพ้รอ้มทั้งแลกเปลี่ยนผลการเรียนรูก้่อนที่จะสรุปผล ซึ่งการ
ออกแบบกิจกรรมของเฟิรน์ก็ท าให้นักเรียนรูส้ึกสนุกและได้อภิปรายแสดงความคิดเห็นอย่าง
หลากหลาย 

5. ด้านความรูเ้ก่ียวกับการวัดและประเมินผล : เฟิรน์เลือกใชว้ิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสม โดยลดภาระการวัดและประเมินผลในระหว่างการจัดการเรียนรูล้ง 
และใชว้ิธีการท่ีท าใหเ้ฟิรน์สามารถวดัและประเมินผลภายหลงัเสรจ็สิน้การเรียนรู ้

6. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหล่งเรียนรู้: เฟิรน์เลือกใชส้ื่อไดเ้หมาะสม 
สามารถหาสื่อทดแทนในกรณีสื่อที่หนงัสือเรียนแนะน าไม่มีในหอ้งเรียน ต่อไปเฟิรน์สามารถคน้หา
สื่อที่สามารถสรา้งความสนใจใหก้บันกัเรียนมาประกอบการจดัการเรียนรูไ้ด ้

7. ด้านอ่ืน ๆ: เฟิรน์มีความพยายามในการเรียนรูเ้ก่ียวกับการจัดการ
เรียนรู ้ซึ่งสงัเกตไดจ้ากการเขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูข้องเพื่อน การเขา้ฟังและแสดงความเห็นใน
บางโอกาสเมื่อเพื่อนก าลงัรบัการนิเทศ การขอดูค านิเทศของเพื่อน เพื่อน ามาเป็นแนวคิดและปรบั
ประยกุตเ์ป็นของตนเอง 

ภายหลงัถอนการเสรมิต่อการเรียนรู ้ผูว้ิจยัไดพ้ิจารณาเก่ียวกบัการใชเ้ทคนิค
การเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ผูว้ิจัยใชก้ับเฟิรน์พบว่า เฟิรน์ซึ่งแสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนในระดับปานกลาง ซึ่งในช่วงแรกสามารถวางแผนการจัดการเรียนรูแ้ละด าเนินการจัดการ
เรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน แต่ขาดการตรวจสอบตัวชีว้ัด
และสาระการเรียนรูแ้กนกลางจนน าไปสู่การจัดการเรียนรูไ้ม่ครบถว้นตามที่เนือ้หาในหลกัสูตรฯ 
ก าหนด จะสามารถสะทอ้นคิดเพื่อแกไ้ขการจดัการเรียนรูไ้ม่ครบถว้นตามหลกัสตูรดว้ยเทคนิคการ
ตัง้ค าถามและกระตุน้ความจ า โดยใหเ้ฟิรน์พิจารณาตวัชีว้ดัหรือหลกัสตูรอีกครัง้หนึ่งและสอบถาม
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ว่า “จากการสอนเมื่อกี ้ เราได้สอนตามตัวชี ้วัดหรือไม่”  ส่วนในประเด็นอ่ืนๆ เฟิรน์สามารถ
พัฒนาการจัดการเรียนรูข้องตนเองไดด้ว้ยเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยการ ตั้งค าถามและ
การใหพู้ดถึงสิ่งที่คิด เช่น การใชค้ าถามว่า “ถ้าตอ้งจัดการเรียนรูเ้รื่องนี ้ อีกครัง้ จะจัดการเรียนรู้
อย่างไร ปรบัเปลี่ยนตรงไหน”  

แต่ทัง้นี ้แมว้่าเฟิรน์จะสามารถบูรณาการองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนเป็นการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ได้อย่างเหมาะสม แต่ยังมีประเด็นในเชิง
รายละเอียดที่เฟิรน์สามารถพัฒนาการจัดการเรียนรูใ้ห้ดีและน่าสนใจเพิ่มขึน้ได ้แต่ในประเด็น
รายละเอียดนี ้เฟิรน์ จะไม่สามารถสะทอ้นคิดหรือมองเห็นในประเด็นเหล่านี ้เช่น การใชก้ิจกรรม
เพื่อให้นักเรียนแลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมก่อนสรุปบทเรียน ซึ่งประเด็นในเชิงรายละเอียด
เหล่านี ้เฟิรน์จ าเป็นตอ้งไดร้บัการเสริมต่อการเรียนรู้ดว้ยเทคนิคส าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบันอ้ย คือ การอธิบายและยกตวัอย่าง  

 
กรณีศึกษาที ่4 บัส 

บัส เป็นนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิทยาศาสตร์ทั่ วไป อายุ  23 ปี  ซึ่ งออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพที่โรงเรียนขนาดเล็กแห่งหนึ่ง สงักดัส านักงานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน บสัชอบ
วิชาชีววิทยาเนื่องจากเข้าใจง่ายและคิดว่าตนเองจดจ าค าศัพย์ต่าง ๆ ได้ดี ในระหว่างเรียนที่
มหาวิทยาลยัก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพไดอ้าสาเขา้ร่วมโครงการพี่สอนนอ้งและโครงการ
ค่ายวิทยาศาสตร ์ซึ่งไดท้ าการสอนใหก้บันักเรียนจริงในระดับประถมศึกษา บัสคิดว่าการเขา้ร่วม
กิจกรรมดงักล่าวท าใหบ้สัเขา้ใจปัญหาของนกัเรียนและรูว้่านกัเรียนจะสนุกเมื่อไดล้งมือปฏิบติักับ
กิจกรรมที่แปลกใหม่ จากการตรวจสอบความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสัพบว่าอยู่ในระดับ
ปานกลาง  

การสังเกตและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธี
สอน คร้ังที ่1 

การติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปออกแบบ
กิจกรรมและจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องบสัครัง้นี ้ตรงกับการจดัการเรียนรูก้ารล าเลียงน า้ของ
พืช ซึ่งผูว้ิจยัสามารถวิเคราะหแ์ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้ดงันี ้

ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า ส่วนสาระส าคัญที่ปรากฏในแผนการจัดการเรียนรูข้องบสั
นัน้เป็นการคัดลอกมาจากสาระการเรียนรูแ้กนกลาง ซึ่งบัสไม่ควรใชก้ารคัดลอกสาระการเรียนรู้
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แกนกลางมาใส่ในสาระส าคัญภายในแผนการจัดการเรียนรู้ แต่บัสสามารถพิจารณาสาระการ
เรียนรูแ้กนกลางเพื่อก าหนดเนือ้หาที่ตอ้งใชใ้นการจดัการเรียนรู ้และบสัควรเรียบเรียงสาระส าคญั
ขึน้ตามความเขา้ใจของตนเอง และสามารถเพิ่มจุดเนน้ ใส่รายละเอียดหรือขยายความเพิ่มเติมลง
ในสาระส าคญั เพื่อใหบ้สัในฐานะผูส้อนทราบว่าในการจดัการเรียนรูค้รัง้นีม้ีเนือ้หาใดส าคัญและ
จ าเป็นส าหรบัการเรียนรูข้องนกัเรียน ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูข้องบสัพบว่า สาระส าคญัที่ปรากฏ
ในแผนการจดัการเรียนรูใ้นครัง้นีข้องบสัมีเนือ้หาใจความเหมือนกบัสาระการเรียนรูแ้กนกลางของ
ตวัชีว้ดั ว 1.2 ม. 1/9 บรรยายลกัษณะและหนา้ที่ของไซเล็มและโฟลเอ็ม และว 1.2 ม. 1/10 เขียน
แผนภาพที่บรรยายทิศทางการล าเลียงสารในไซเล็มและโฟลเอ็มของพืช เพียงแต่ตดัเนือ้หาในส่วน
ของโฟลเอ็มออกไป ดงัขอ้มลู 

สาระส าคญั 
พืชมีไซเล็ม ซึ่งเป็นเนือ้เยื่อมีลักษณะคลา้ยท่อเรียงตัวกันเป็นกลุ่มเฉพาะที่ 

โดยไซเล็มท าหนา้ที่ล  าเลียงน า้และธาตุอาหาร มีทิศทางล าเลียงจากรากไปสู่ล  าตน้ ใบ และส่วน
ต่างๆ ของพืช เพื่อใชใ้นการสงัเคราะหด์ว้ยแสง รวมถึงกระบวนการอ่ืน ๆ 

แต่ในระหว่างการจดัการเรียนรู ้ไดบ้สัไดน้ าเสนอขอ้มลูความรูเ้พิ่มเติมและมี
รายละเอียดมากกว่าที่ปรากฏในสาระส าคัญเก่ียวกับพืชใบเลีย้งคู่และพืชใบเลีย้งเด่ียวจะมีการ
จดัเรียงตวัของเนือ้เยื่อล าเลียงแตกต่างกนั ดงัภาพ 

จากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูข้องบสั ซึ่งพบว่าสาระส าคญัที่ปรากฏใน
แผนการจัดการเรียนรูข้องบสัเป็นขอ้ความเดียวกับสาระการเรียนรูแ้กนกลางในหลักสูตร ดังนั้น

ภาพประกอบ 35เปรียบเทียบเนือ้เยื่อล าเลียงของพืชใบเลีย้งเดี่ยวและใบเลีย้งคู่ 
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ผูว้ิจยัจะเก็บประเด็นนีไ้วส้  าหรบัการเสรมิต่อการเรียนรู ้เพื่อใหบ้สัเรียบเรียงสาระส าคญัดว้ยตนเอง 
เพื่อแสดงออกใหเ้ห็นว่าบสัในฐานะครูผูส้อนสามารถเลือกและสื่อความเนือ้หาสาระไดส้อดคลอ้ง
กบัที่หลกัสตูรก าหนด และสามารถก าหนดเนือ้หาที่บสัคิดว่าจ าเป็นกบันกัเรียนไวใ้นสาระส าคญั 

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริงพบว่า  ในการสอนครั้งนี ้บัสก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้
คลาดเคลื่อนเล็กนอ้ยคือก าหนดใหน้กัเรียนอธิบายทิศทางการล าเลียงน า้ ในขณะที่ตวัชีว้ดัตอ้งการ
ใหน้กัเรียนเขียนแผนภาพแสดงทิศทางการล าเลียงน า้ การก าหนดจุดประสงคท์ี่คลาดเคลื่อนนีจ้ะ
ส่งผลต่อการออกแบบกิจกรรมและใบงานที่คลาดเคลื่อนตามไปดว้ย นอกจากนีใ้นการจัดการ
เรียนรูข้องบสัยงัไม่ปรากฏขัน้ตอนการท าใหน้กัเรียนเกิดความอยากรู ้อยากหาค าตอบ หรือวิธีการ
ที่สรา้งความสนใจใหก้บันกัเรียน ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูข้องบสั ผูว้ิจัยไดท้ าการเปรียบเทียบ
ตัวชีว้ัดและจุดประสงคก์ารเรียนรูใ้นแผนการจัดการเรียนรูเ้รื่องการล าเลียงน า้ ดังรายละเอียด
ดา้นลา่ง 

 ตวัชีว้ดั / ผลการเรียนรู ้ 
ว 1.2 ม. 1/9 บรรยายลกัษณะและหนา้ที่ของไซเล็มและโฟลเอ็ม  
ว 1.2 ม. 1/10 เขียนแผนภาพที่บรรยายทิศทางการล าเลียงสารในไซเล็ม

และโฟลเอ็มของพืช  
จดุประสงคก์ารเรียนรูท้ี่  

ดา้นความรู ้(K)  
1. นกัเรียนสามารถบอกลกัษณะและหนา้ที่ของไซเล็มได ้ 
2. นักเรียนสามารถอธิบายทิศทางการล าเลียงน า้และธาตุอาหารใน

ไซเล็มได ้ 
ดา้นทกัษะกระบวนการ (P)  

1.นกัเรียนสามารถใชอ้ปุกรณก์ารทดลองท ากิจกรรมการทดลองได ้ 
ดา้นคณุลกัษะอนัพงึประสงค ์(A)  

1. นกัเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู ้ 
2. นกัเรียนมีความรบัผิดชอบในงานที่ไดร้บัมอบหมาย 
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จากการเปรียบเทียบตัวชีว้ัดและจุดประสงคก์ารเรียนรูเ้รื่องการล าเลียงน า้ 
พบว่ามีความคลาดเคลื่อนเล็กนอ้ย โดยตวัชีว้ดั ว 1.2 ม. 1/10 ตอ้งการใหน้กัเรียนเขียนแผนภาพที่
บรรยายทิศทางการล าเลียงน ้าในต้นพืช แต่การก าหนดจุดประสงค์การเรียนรูข้องบัสปรากฏ
ใจความใหน้กัเรียนอธิบายทิศทางการล าเลียงน า้และธาตอุาหาร 

นอกจากนีจ้ากการสังเกตการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงก็พบว่า การ
ออกแบบและด าเนินกิจกรรมการเรียนรูข้องบัสไม่มีขั้นตอนหรือวิธีการที่สรา้งความสนใจ ความ
อยากรู ้อยากท า (problem state) ใหก้บันกัเรียน 

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 
เมื่อตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูแ้ละสงัเกตการจดัการเรียนรู ้ผูว้ิจยัไม่พบ

การเตรียมความรูเ้ดิม ทักษะพืน้ฐาน หรือการจดัการความยากของเนือ้หาหรือกิจกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู้ ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า กิจกรรมการเรียนรูข้องบสัยังเนน้การอ่านจากหนังสือแลว้
ท ากิจกรรมเพื่อยืนยนัว่าความรูใ้นหนงัสือถูกตอ้งหรือไม่ ซึ่งผูว้ิจยัคิดว่ากิจกรรมที่ดีควรเป็นการฝึก
คิด รวบรวมขอ้มลูเพื่อสรา้งค าตอบ นอกจากนี ้ ในขณะที่สรุปบทเรียนบสัไม่ไดก้ าหนดใหน้กัเรียน
แลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมซึ่งกนัและกนั ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสงัเกตการจดัการเรียนรูข้อง
บสั เรื่องการล าเลียงน า้ของพืช พบว่าบสัไดด้ าเนินการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ดงันี ้

น าเขา้สูบ่ทเรียน 
- ครูก าหนดใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนออกมายืนเรียงแถวหนา้ชัน้

เรียน ครูแจกชอ้นใหค้นละหนึ่งคัน และใหน้กัเรียนหวัแถวส่งต่อลกูปิงปองดว้ยชอ้นใหก้บัคนถดัไป
จนกว่าจะถึงคนสดุทา้ยของแถว 

- ครูตัง้ค าถามกับนักเรียนในชัน้เรียนว่า สตัวส์ามารถส่งต่อหรือล าเลียง
สิ่งต่าง ๆ ได ้แลว้พืชล าเลียงธาตอุาหารหรือน า้ไดอ้ย่างไร ใชอ้วยัวะใด 

กิจกรรมการเรียนรู ้
- ครูให้นักเรียนศึกษาข้อมูลเก่ียวกับการล าเลียงน า้ในพืชจากหนังสือ

เรียน และใหท้ าความเขา้ใจเก่ียวกับทิศทางการล าเลียงน า้ โดยครูน าตน้กระสงัมาแช่ในน า้สีแดง 
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ซึ่งตน้กระสงัจะดูดน า้สีผ่านรากเขา้ไปในล าตน้ ท าใหล้  าตน้มีสีแดง เพื่อใหน้ักเรียนดูทิศทางการ
ล าเลียงน า้ของพืช 

- ก าหนดให้นัก เรียนกลุ่มที่  1 -3 ใช้กล้องจุลทรรศน์ดูสไลด์ถาวร
ภาพตัดขวางของล าต้นของพืชใบเลีย้งเด่ียว และกลุ่มที่  4 -6 ใช้กล้องจุลทรรศน์ดูสไลด์ถาวร
ภาพตัดขวางของล าตน้ของพืชใบเลีย้งคู่ และก าหนดใหน้ักเรียนทัง้ 6 กลุ่มวาดภาพที่มองเห็นจา
กลอ้งจลุทรรศน ์(นกัเรียนในหอ้งค่อนขา้งวุ่นวาย เนื่องจากนกัเรียนทัง้ 6 กลุ่มต่างอยากมองดกูลอ้ง
จลุทรรศนแ์ละใชเ้วลานานในการวาดภาพ) 

- นกัเรียนแต่ละกลุม่วาดภาพลงในกระดาษขนาดใหญ่ 
- นกัเรียนแต่ละกลุม่สง่ตวัแทนมาน าเสนอหนา้หอ้งเรียน 

สรุปบทเรียน 
- ครูสรุปความรูท้ี่ท ากิจกรรมไปเก่ียวกบัทิศทางการเคลื่อนที่ของน า้สีแดง

ในตน้กระสงั ท่อล าเลียงน า้ในพืชใบเลีย้งเดี่ยวและใบเลีย้งคู่ ท่อล าเลียงน า้ในรากของพืชใบเลีย้ง
เดี่ยวและใบเลีย้งคู่ 

- ครูทดสอบความเขา้ใจของนกัเรียนดว้ยค าถามทา้ยบทเรียน 

จากกิจกรรมที่บสัออกแบบไวจ้ะเห็นว่าไม่มีการสรา้งความอยากรูอ้ยากท าให้
เกิดกับนักเรียน และลักษณะของกิจกรรมเป็นไปในลักษณะของการตรวจสอบความรูคื้อให้
นกัเรียนอ่านเนือ้หาจากหนงัสือเรียนและท าการตรวจสอบว่าเนือ้หาในหนังสือเรียนนัน้ถูกตอ้งดว้ย
การดเูนือ้เยื่อล าเลียงจากสไลดถ์าวร 

ภาพประกอบ 36กิจกรรมอ่านจากหนงัสือ 
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นอกจากนีจ้ากการสังเกตการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงก็พบว่า การ
สรุปบทเรียนเก่ียวกบัทิศทางการล าเลียงน า้ของพืชนัน้ บสัใชว้ิธีการบรรยายสรุปโดยไม่ไดส้อบถาม
ขอ้มลูหรือความคิดเห็นของนกัเรียน ท าใหน้กัเรียนยงัไม่ไดเ้ขียนแผนภาพแสดงทิศทางการล าเลียง
น า้ของพืช ท าใหก้ิจกรรมการเรียนรูใ้นวนันีค้ลาดเคลื่อนจากตวัชีว้ดั 

ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
จากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูพ้บว่า การวดัและประเมินผลของบัส

มุ่งเนน้ไปที่การตรวจใบงาน ซึ่งมีลกัษณะเป็นขัน้ตอนแสดงการเตรียมสไลดส์ดโดยการตดัขวางล า
ตน้พืชเพื่อเตรียมสไลดไ์วด้ดูว้ยกลอ้งจลุทรรศน ์แต่ในการจดัการเรียนรูจ้รงินัน้ บสัไดใ้ชส้ไลดถ์าวร
เนือ้เยื่อล าเลียงของพืชใบเลีย้งเด่ียวและใบเลีย้งคู่ใหน้ักเรียนดู ท าใหใ้บกิจกรรมนัน้ไม่สอดคลอ้ง
กบัปฏิบติัจริง ประกอบกับใบกิจกรรมไม่ปรากฏว่ามีการใหว้าดภาพแสดงทิศทางการล าเลียงน า้
ของพืช ท าใหก้ารวดัและประเมินผลของกิจกรรมนีส้ว่นหนึ่งคลาดเคลื่อนไปจากตวัชีว้ดัในหลกัสตูร 
ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

เมื่อพิจารณาภาพรวมของการวดัและประเมินผลพบว่า บสัไดว้างแผนการวดั
และประเมินผล ดงันี ้

ภาพประกอบ 37ใบกิจกรรม 
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ภาพประกอบ 38การวดัและประเมินผล 

ในส่วนของการวดัและประเมินผลจุดประสงคก์ารเรียนรู ้นกัเรียนสามารถใช้
อุปกรณ์การทดลองท ากิจกรรมการทดลองไดน้ั้น บัสใหข้อ้มูลว่า เนื่องจากทางโรงเรียนมีกลอ้ง
จุลทรรศน์เพียง 2 ตัว ประกอบกับโรงเรียนมีการลดระยะเวลาเรียนต่อคาบเรียนลงเพื่อเตรียม
ส าหรบัการแข่งขันกีฬา ท าใหบ้ัสตัดสินใจใชส้ไลดถ์าวรเพื่อนักเรียนจะไดไ้ม่ตอ้งเตรียมสไลดเ์อง 
และไม่ประเมินจดุประสงคข์อ้ดงักลา่ว ดงัการสมัภาษณ ์

“มีกลอ้งแค่ 2 ตวัเอง. รน่คาบดว้ย ผมเลยใชส้ไลดถ์าวรเลย ไม่งัน้เวลาไม่ทนั” 
(บสั) 
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ในส่วนของการประเมินจดุประสงคก์ารเรียนรูด้า้นคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์
บสัแจง้ว่าทางฝ่ายวิชาการของโรงเรียนไดก้ าหนดวิธีการและรูปแบบการประเมินไวก้่อนแลว้ และ
ใหค้รูเป็นผูน้  าแบบประเมินมาใช ้โดยแบบประเมินจะมีลกัษณะเป็นมาตรสว่นประมาณค่า 4 ระดบั 
ดงัภาพ 

 

ภาพประกอบ 39แบบประเมินคณุลกัษณะ 

ความรู้เกี่ยวกับส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า การเลือกใชส้ื่อของบสันัน้เหมาะสมดี ดงัจะเห็นไดจ้ากการ
ใชต้น้กระสงัแทนตน้เทียน เนื่องจากที่โรงเรียนไม่ไดป้ลกูตน้เทียนไว ้แต่ทัง้นีบ้สัยงัขาดจินตนาการ
เก่ียวกับการใชส้ื่อในระหว่างจัดการเรียนรูท้  าใหป้ระสบปัญหาในการน าสื่อไปใชใ้นระหว่างการ
จัดการเรียนรู ้ดังเช่นการจัดการเรียนรูใ้นครัง้นีท้ี่บัสไม่ไดแ้ช่ตน้กระสังไวใ้นน า้สีก่อนเรียน ท าให้
นกัเรียนตอ้งรอคอยเป็นเวลานานกว่าที่ตน้กระสงัจะดดูน า้สีเขา้ไปในล าตน้จนเกิดล าตน้สีแดง ทัง้นี ้
ผูว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการสัมภาษณ์และวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู้ บัสให้ข้อมูลว่า 
เนื่องจากในบริเวณโรงเรียนไม่มีตน้เทียน ดังนัน้บสัจึงเลือกใชต้น้กระสงัมาเป็นสื่อในการจัดการ
เรียนรูเ้รื่องการล าเลียงน า้ ดงัการสมัภาษณ ์

“ไม่มีตน้เทียนเลย เจอแต่กระสงั เล็กหน่อยแต่ไดผ้ลเหมือนกนั” (บสั) 
ทัง้นีจ้ากการสงัเกตการจดัการเรียนรูข้องบสัพบว่า บสัไม่ไดเ้ตรียมการโดยน า

ตน้กระสงัมาแช่ในน า้สีก่อนเริ่มเรียน ท าใหใ้นระหว่างการจดักิจกรรมนกัเรียนตอ้งรอตน้กระสงัดูด
น ้าสีอยู่ เป็นเวลานานก่อนที่ต้นกระสังจนแสดงล าต้นเป็นสีแดง ซึ่งในระหว่างที่รอนั้นบัสได้
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ด าเนินการจดักิจกรรมโดยใหน้กัเรียนไปดเูนือ้เยื่อล าเลียงไปพลางก่อน ซึ่งกว่าที่นกัเรียนจะกลบัมา
สงัเกตว่าตน้กระสงัมีล  าตน้สีแดงนัน้ นักเรียนก็หมดความสนใจไปก่อนแลว้ เนื่องจากก าลงัตั้งใจ
วาดภาพเนือ้เยื่อล าเลียงที่มองเห็นจากกลอ้งจลุทรรศน ์

การเสริมต่อการเรียนรู้ส าหรับการสังเกตคร้ังที ่1 
ในการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้ที่ 1 นี ้ผูว้ิจยัมีโอกาสไดพ้ดูคยุกบับสัภายหลงั

เสร็จสิน้การจัดการเรียนรู ้แต่ในการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครัง้นีไ้ม่มีครูพี่ เลีย้งมาร่วมพูดคุยให้
ค าแนะน า เนื่องจากอยู่ในช่วงลากิจ ทัง้นีบ้สัใหข้อ้มลูว่าโรงเรียนมีกิจกรรมจ านวนมากและตอ้งการ
ให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพไปช่วยด าเนินการจัดกิจกรรม ท าให้บัสมีเวลาน้อยในการ
ออกแบบและจดัเตรียมแผนและการจดัการเรียนรู ้ดงัการสมัภาษณ ์

“โรงเรียนมีกิจกรรมเยอะเลย. แลว้ก็ใหแ้ต่พวกเราไปท า ผมไม่มีเวลาเตรียม
สอนเลย” (บสั) 

“เด๋ียวผมก็ตอ้งไปฝึกวอลเลย์ต่อเพื่อไปแข่งกีฬาอ าเภอ ตอนท้ายเทอมอีก 
เตรียมจดัค่าย” (บสั) 

ทัง้นีผู้ว้ิจัยท าไดเ้พียงแต่ปลอบใจบัส และอธิบายใหบ้ัสเขา้ใจถึงสภาพการ
ท างานจรงิของครูในโรงเรียน  

ภายหลงัสงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูข้องบสั ผูว้ิจยัไดท้ าการเสรมิต่อการเรียนรู้
ตามกระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ออกแบบไว ้ดงันี ้

การวินิจฉัย 
เพื่อใหเ้ขา้ใจเก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสั ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์

ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสั ซึ่งแสดงไดด้งัตาราง 

ตาราง 48วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสั ครัง้ที่1 

องค์ประกอบของ
ความ รู้ใน เนื้ อห า
ผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 

ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หา
วิทยาศาสตร ์

• สาระส าคญัในแผนการจัดการ
เรียนรูม้ีความถกูตอ้ง 

• การส รุป บ ท เรี ย น มี ค วาม
ถกูตอ้ง ไม่ท าใหน้ักเรียนเขา้ใจ
คลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาถูกตอ้งแต่ไม่ครบถ้วน และใชก้ารคัดลอก
สาระการเรียนรูแ้กนกลาง 
สรุปบทเรียนไม่น าไปสู่แนวคิดคลาดเคลื่อน 
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ตาราง 48 (ต่อ) 

องค์ประกอบของ
ความรู้ในเนื้อหา
ผนวกวิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 

ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ
จดุมุ่งหมาย 

• ก าหนดจุดประสงค์ก าร
เรี ย น รู ้ได้ ส อ ด ค ล้อ งกั บ
ตัวชี ้วัดหรือเป้าหมายอื่น ๆ 
ในการจดัการเรียนรู ้

ก าหนดจดุประสงคไ์ม่สอดคลอ้งไดก้บัตวัชีว้ดั 

 

ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
ผู้เรียนและแนวคิด
ผูเ้รียน 

• มีการทบทวนความรู้เดิม
และความสามารถที่จ าเป็น
ก่อนเรียน  

• อาจมีเทคนิควิธีในการท าให้
ผู้เรียนเข้าใจหรือจดจ าได้
ง่ายขึน้  

ไม่มีการเตรียมความรูเ้ดิม 

ไม่มีเทคนิควิธีที่ท  าใหจ้ดจ าไดง้่าย 

ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
วิธีการจดัการเรียนรู ้

• กิจกรรมการเรียนรู ้ท าให้
ผู้ เรียนบรรลุตัวชี ้วัด  และ
เหมาะสมกบัเนือ้หา 

กิจกรรมไม่สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั  
กิจกรรมมุ่ งเน้นการบรรยายและพิสูจน์ว่า
ความรูใ้นหนงัสือถกูตอ้ง 

ความรูเ้ก่ียวกับการ
วดัและประเมินผล 

• ใชว้ิธีการวดัและเครื่องมอืวดั
ที่ เหมาะสมสอดคล้องกับ
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้

ใชใ้บงาน (ไม่สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั) 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ความรูเ้ก่ียวกับส่ือ
และแหล่งเรียนรู ้

• เลือกใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู ้
ไดส้อดคลอ้งและเหมาะสม
กับการท ากิจกรรมและช่วย
ใหผู้เ้รียนบรรลจุดุประสงค ์

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกับจุดประสงคแ์ละสอดคลอ้ง
กบักิจกรรม แต่ไม่สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

 

จากตารางการวิเคราะห์ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและการสังเกตการ
จดัการเรียนรูข้องบสัจะพบว่า บสัน่าจะมีความเขา้ใจคลาดเคลื่อนเก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนและจ าเป็นตอ้งพฒันาหรือท าความเขา้ใจเก่ียวกบัองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนในทกุองคป์ระกอบ 
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การสร้างความตระหนัก 
จากขอ้มูลในตารางผูว้ิจยัไดเ้ลือกใชเ้ทคนิควิธีส  าหรบัการเสริมต่อการเรียนรู้

ดว้ยการตัง้ค าถามและการอภิปราย ซึ่งเป็นเทคนิคส าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงระดบัความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนระดับปานกลาง เพื่อให้บัสตระหนักและสะท้อนความคิดของตนเองเก่ียวกับการ
จดัการเรียนรูใ้นครัง้นี ้โดยใชค้ าถาม  

“ถ้าต้องสอนเรื่องนี ้อีกครั้ง กับนักเรียนเดิม บัสจะสอนอย่างไร อยาก
ปรบัเปลี่ยนตรงไหน” (ผูว้ิจยั) 

 ซึ่งบัสให้ค าตอบว่า ส าหรบัการจัดการเรียนรูค้รั้งนี ้ตนเองท าได้ไม่ เต็มที่ 
เพราะมีเวลาเตรียมขอ้มูลน้อย จึงขอใหผู้ว้ิจัยแจง้ขอ้เสนอแนะเพื่อใชใ้นการพัฒนาการจัดการ
เรียนรูข้องตนเอง ดงัการสมัภาษณ ์

“ผมคิดอะไรไม่ออกเลย. รูต้วัเลยว่าสอนไดไ้ม่ค่อยดี มีเวลาเตรียมนอ้ย” (บสั) 
การเสริมต่อการเรียนรู้ 

เพื่อใหบ้สัมีความภูมิใจและเห็นถึงขอ้ดีของตนเอง ผูว้ิจยัจึงไดแ้จง้บสักลบัไป
ว่า ในการจดัการเรียนรูข้องบสัครัง้นีเ้ห็นความพยายามที่จะใหน้กัเรียนไดเ้ห็นเนือ้เยื่อล าเลียงของ
จริงจากกล้องจุลทรรศน์ ซึ่งเป็นเนื ้อหาที่มากกว่าหนังสือหรือหลักสูตรก าหนดให้นักเรียนชั้น
มธัยมศกึษาปีที่ 1 ตอ้งเรียนรู ้สิ่งนีอ้าจเป็นประสบการณท์ี่ดีใหก้บันกัเรียนได ้ 

ทัง้นีเ้พื่อใหบ้สัมีพฒันาการดา้นการจดัการเรียนรูท้ี่ดีขึน้ ผูว้ิจยัเลือกใชเ้ทคนิค
การเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัผูท้ี่แสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับนอ้ย โดย
การ อธิบายและยกตัวอย่าง ซึ่งจากการเสริมต่อการเรียนรูใ้นขั้นการวิเคราะห์และขั้นการสรา้ง
ความตระหนักจะพบว่า บสัไม่สามารถแสดงออกว่าตนเองมีขอ้มูลหรือสามารถบูรณาการความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนในแต่ละองค์ประกอบได้ ดังนั้นผู้วิจัยมีขอ้เสนอแนะ 6 ประเด็นด้วยกัน 
ไดแ้ก่ 

1. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร :์ บสัมีเนือ้หาเชิงลึกที่เก่ียวกับ
การล าเลียงน า้ของพืชและอาจเป็นประโยชนก์บันกัเรียนที่ไดเ้รียนรูจ้ากการดขูองจริง สาระส าคญัที่
ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูข้องบสันัน้ไม่ควรคัดลอกมาจากสาระการเรียนรูแ้กนกลาง  แต่บสั
สามารถพิจารณาสาระการเรียนรูแ้กนกลางเพื่อก าหนดเนือ้หาที่ตอ้งใชใ้นการจดัการเรียนรูไ้ด ้แต่
บัสควรเรียบเรียงสาระส าคัญขึ ้นตามความเข้าใจของตนเอง และสามารถเพิ่มจุดเน้น ใส่
รายละเอียดหรือขยายความเพิ่มเติมลงในสาระส าคญัได ้
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2. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจุดมุ่งหมาย: การก าหนดจดุประสงค์
การเรียนรูต้้องพิจารณาพฤติกรรมและเจตนาในตัวชี ้วัดที่จัดการเรียนรู ้ซึ่งในการสอนครั้งนี ้
จุดประสงคค์ลาดเคลื่อนเล็กน้อยคือก าหนดใหน้ักเรียนอธิบายทิศทางการล าเลียงน า้ ในขณะที่
ตวัชีว้ดัตอ้งการใหน้กัเรียนเขียนแผนภาพแสดงทิศทางการล าเลียงน า้ ซึ่งจะส่งผลต่อการออกแบบ
กิจกรรมและใบงาน 

3. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับผู้เรียนและแนวคิดผูเ้รียน: ปกติแลว้การจัดการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตรจ์ะต้องอาศัยความรูห้รือความสามารถพืน้ฐานในการเรียนความรูใ้หม่ เรา
เรียกว่าความรูเ้ดิม ดังนั้นบสัควรพิจารณาว่ากิจกรรมของบสันัน้นักเรียนจ าเป็นตอ้งมีความรูเ้ดิม
เก่ียวกับอะไรบา้ง และท าการทบทวนความรูเ้ดิมเพื่อเตรียมนักเรียนใหพ้รอ้มก่อนที่จะท ากิจกรรม
การเรียนรู ้

4. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู:้ กิจกรรมการเรียนรูข้องบสัยงั
เนน้การอ่านจากหนังสือแลว้ท ากิจกรรมเพื่อยืนยันว่าความรูใ้นหนังสือถูกตอ้งหรือไม่ สงัเกตจาก
บสัใหน้กัเรียนอ่านหนงัสือก่อนแลว้จึงมาท ากิจกรรมการเรียนรู ้ซึ่งผูว้ิจยัคิดว่ากิจกรรมที่ดีควรเป็น
การฝึกคิด รวบรวมขอ้มลูเพื่อสรา้งค าตอบ นอกจากนี ้ในขณะที่สรุปบทเรียนบสัควรใหน้กัเรียนได้
แลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมซึ่งกนัและกนั จะท าใหน้กัเรียนอภิปรายและฝึกคิดเพื่อหาค าตอบได้
ง่ายขึน้ 

5. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับการวดัและประเมินผล: การวดัและประเมินผลใน
ครัง้นีค้ลาดเคลื่อนจากตวัชีว้ดัแต่สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู ้เนื่องจากไม่มีการตรวจสอบ
โดยการใหน้กัเรียนเขียนแผนภาพแสดงทิศทางการล าเลียงน า้ในใบงาน ซึ่งอาจเกิดจากการก าหนด
จดุประสงคก์ารเรียนรูค้ลาดเคลื่อนจากตวัชีว้ดั 

6. ด้านความรู้เก่ียวกับสื่อและแหล่งเรียนรู้: การประยุกต์ใช้สื่อนั้น
เหมาะสมดี ดงัจะเห็นไดจ้ากการใชต้น้กระสงัแทนตน้เทียน เนื่องจากที่โรงเรียนไม่ไดป้ลกูตน้เทียน
ไว ้แต่ทัง้นีเ้มื่อก าหนดสื่อที่จะใชแ้ลว้ควรจินตนาการเก่ียวกบัการใชส้ื่อในระหว่างจดัการเรียนรูด้ว้ย
เพื่อที่จะใชส้ื่อไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ดงัเช่นการจดัการเรียนรูใ้นครัง้นีท้ี่บสัไม่ไดแ้ช่ตน้กระสงัไวใ้น
น า้สีก่อนเรียน ท าใหน้กัเรียนตอ้งรอคอยเป็นเวลานานกว่าที่ตน้กระสงัจะดดูน า้สีเขา้ไปในล าตน้จน
เกิดล าตน้สีแดง 

จากข้อเสนอแนะทั้ง 6 ด้าน ผู้วิจัยคิดว่าบัสควรเริ่มให้ความส าคัญกับ
ขอ้เสนอแนะที่จ  าเป็นและสามารถด าเนินการไดง้่ายเป็นอนัดบัแรกเสียก่อน เช่น 



 276 
 

 

1. ด้านความรู้เก่ียวกับเนื ้อหา : คือให้บัสพิจารณาสาระการเรียนรู้
แกนกลางเพื่อก าหนดเนือ้หาที่ตอ้งใชใ้นการจดัการเรียนรูแ้ละเรียบเรียงสาระส าคญัขึน้ตามความ
เขา้ใจของตนเอง 

2. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย: วิเคราะห์ตัวชีว้ัดเพื่อ
พิจารณาว่าตวัชีว้ดัตอ้งการใหน้ักเรียนแสดงพฤติกรรมอย่างไร ก็น าพฤติกรรมเหล่านัน้ไปก าหนด
เป็นจดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 

3. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู้: ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
เพื่อใหน้กัเรียนมีหรือแสดงออกตามจดุประสงคก์ารเรียนรู ้

ภายหลงัเสร็จสิน้การเสรมิต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 1 ผูว้ิจยัไดม้อบบนัทึกการเสริม
ต่อการเรียนรูใ้ห้กับบัส เพื่อให้บัสใช้ทบทวนการเสริมต่อการเรียนรู ้และเป็นขอ้มูลส าหรบัการ
ออกแบบและจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นครัง้ถดัไป 

การสังเกตและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธี
สอน คร้ังที ่2 

การเขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูข้องบสั เพื่อติดตามการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนไปออกแบบและจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ครัง้ที่ 2 ตรงกบัการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
เรื่องการสืบพันธุ์ของพืช ซึ่งผู้วิจัยสามารถวิเคราะหแ์ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนได ้ดงันี ้

ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า บสัมีการเรียบเรียงสาระส าคัญขึน้มาใหม่ตามความเขา้ใจ
ของตนเอง ซึ่งสอดคล้องกัลข้อเสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครั้งที่  1 แต่เนื ้อหาใน
สาระส าคญันัน้ไม่ครบถว้น ท าใหก้ารจดัการเรียนรูม้ีเนือ้หาที่คลาดเคลื่อนจากตวัชีว้ดั ในดา้นของ
ทักษะการสื่อสาร บัสสามารถอธิบายและสรุปความรูไ้ดอ้ย่างเขา้ใจง่ายไม่น าไปสู่ความเขา้ใจที่
คลาดเคลื่อน ซึ่งแสดงออกถึงการมีทักษะการสื่อสารดา้นวิทยาศาสตร์ ทัง้นีผู้ว้ิจัยขอแสดงขอ้มูล
และรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูข้องบสัพบว่า มีเนือ้หาสาระส าคญัที่
ถูกตอ้งแต่ยังไม่ครบถว้นตามสาระการเรียนรูแ้กนกลาง ซึ่งสงัเกตไดจ้ากสาระส าคัญในแผนการ
จดัการเรียนรูข้าดเนือ้หาที่แสดงรายละเอียดเก่ียวกบั 

1. กระบวนการของการปฏิสนธิที่ว่าดว้ยการถ่ายละอองเรณูจากเกสรเพศ
ผูสู้เ่กสรเพศเมีย 
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2. เมื่อพืชเกิดการปฏิสนธิแลว้จะไดไ้ซโกตและเอนโดสเปิรม์ ซึ่งจะพฒันา
เป็นเอ็มบรโิอ เมล็ด และรงัไข่  

3. การสืบพนัธุแ์บบไม่อาศยัเพศของพืช 
4. การงอกของเมล็ด 

ดงัขอ้มลูดา้นลา่งนี ้
สาระส าคญั 
การสืบพันธุ์เป็นกระบวนการที่ท าใหส้ิ่งมีชีวิตด ารงพันธุ์สืบต่อกันไปได ้การ

สืบพันธุข์องพืชแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 1. การสืบพันธุ์แบบอาศัยเพศ ใชอ้วัยวะที่ส  าคัญคือ ดอก 
ในการสืบพนัธุ ์และ 2. การสืบพนัธุแ์บบไม่อาศยัเพศ ใชส้ว่นต่างๆ ของพืชในการสืบพนัธุ ์

สาระการเรียนรูแ้กนกลาง 
• พืชดอกทกุชนิดสามารถสืบพนัธุแ์บบอาศยัเพศไดแ้ละบางชนิดสามารถ

สืบพนัธุแ์บบไม่อาศยัเพศได ้
• การสืบพันธุ์แบบอาศัยเพศเป็นการสืบพันธุท์ี่มีการผสมกันของสเปิรม์

กบัเซลลไ์ข่ การสืบพนัธุแ์บบอาศัยเพศของพืชดอกเกิดขึน้ที่ดอก โดยภายในอบัเรณูของส่วนเกสร
เพศผูม้ีเรณู ซึ่งท าหน้าที่สรา้งสเปิรม์ ภายในออวุลของส่วนเกสรเพศเมียมีถุงเอ็มบริโอ ท าหนา้ที่
สรา้งเซลลไ์ข่ 

• การสืบพันธ์แบบไม่อาศัยเพศ เป็นการสืบพันธ์ที่พืชตน้ใหม่ไม่ไดเ้กิด
จากการปฏิสนธิระหว่างสเปิรม์กบัเซลลไ์ข่ แต่เกิดจากส่วนต่าง ๆ ของพืช เช่นราก ล าตน้ ใบ มีการ
เจรญิเติบโตและพฒันาขึน้มาเป็นตน้ใหม่ได ้

• การถ่ายเรณู คือ การเคลื่อนยา้ยของเรณูจากอับเรณูไปยังยอดเกสร
เพศเมีย ซึ่งเก่ียวขอ้งกบัลกัษณะและโครงสรา้งของดอก เช่น สีของกลีบดอก ต าแหน่งของเกสรเพศ
ผูแ้ละเกสรเพศเมีย โดยมีสิ่งที่ช่วยในการถ่ายเรณ ูเช่น แมลง ลม 

• การถ่ายเรณูจะน าไปสู่การปฏิสนธิ ซึ่งจะเกิดขึน้ที่ถุงเอ็มบริโอภายใน
ออวุล หลงัการปฏิสนธิจะไดไ้ซโกต และเอนโดสเปิรม์ ไซโกตจะพัฒนาต่อไปเป็นเอ็มบริโอ ออวุล
พฒันาไปเป็นเมล็ด และรงัไข่พฒันาไปเป็นผล 

• ผลและเมล็ดมีการกระจายออกจากตน้เดิม โดยวิธีการต่าง ๆ เมื่อเมล็ด
ไปตกในสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมจะเกิดการงอกของเมล็ด โดยเอ็มบริโอภายในเมล็ดจะเจริญ
ออกมา โดยระยะแรกจะอาศัยอาหารที่สะสมภายในเมล็ด จนกระทั่งใบแท้พัฒนา จนสามารถ
สงัเคราะหด์ว้ยแสงไดเ้ต็มที่ และสรา้งอาหารไดเ้องตามปกติ 
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แต่ทั้งนีใ้นการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง บัสได้มีการจัดการเรียนรู้
เก่ียวกบัการถ่ายละอองเรณขูองพืชดว้ยวิธีการต่าง ๆ ซึ่งสอดคลอ้งกบัเนือ้หาที่ตวัชีว้ดัก าหนด  

นอกจากนีใ้นระหว่างการจดัการเรียนรู ้บสัไดน้ าเสนอขอ้มลูเพิ่มเติมเก่ียวกบั 
1. ดอกไมป้ระกอบดว้ยส่วนต่างๆ 4 ส่วน เรียงจากชัน้นอกเขา้สู่ชัน้ในคือ 

กลีบเลีย้ง กลีบดอก เกสรเพศผู ้และเกสรเพศเมีย 
2. การจัดกลุ่มของดอกไม้สามารถน าส่วนประกอบของดอกไม้มาเป็น

เกณฑใ์นการจ าแนกได ้2 กลุ่ม คือ กลุ่มดอกสมบูรณ์หรือดอกครบส่วนและกลุ่มดอกไม่สมบูรณ์
หรือดอกไม่ครบสว่น  

3. การจัดกลุ่มของดอกไม้ด้วยการมีเกสรเพศผู้และเกสรเพศเมียเป็น
เกณฑ์ในการจ าแนกได้ 2 กลุ่ม คือ กลุ่มดอกที่มีเกสรเพศผู้และเกสรเพศเมียอยู่ภายในดอก
เดียวกัน เป็นกลุ่มดอกสมบูรณ์เพศ และกลุ่มดอกที่มีเกสรเพศผูแ้ละเกสรเพศเมียแยกกันคนละ
ดอก เป็นกลุม่ดอกไม่สมบรูณเ์พศ 

จากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูใ้นครัง้นีจ้ะเห็นว่าบสัมีการเรียบเรียง
สาระส าคญัขึน้มาใหม่ตามความเขา้ใจของตนเอง ซึ่งสอดคลอ้งตามขอ้เสนอแนะจากการเสรมิต่อ
การเรียนรูใ้นครัง้ที่ 1 แต่เนือ้หาในสาระส าคัญนั้นไม่ครบถ้วน ท าใหก้ารจัดการเรียนรูม้ีเนือ้หาที่
คลาดเคลื่อนจากตวัชีว้ดั ซึ่งตอ้งแนะน าใหบ้สัพิจารณาสาระการเรียนรูแ้กนกลางเพื่อเตรียมเนือ้หา
ใหค้รบถว้นตามเจตนาของหลกัสตูร 

ในด้านของทักษะการสื่อสาร บัสสามารถอธิบายและสรุปความรูเ้ก่ียวกับ
ส่วนประกอบของดอกไม้ และการถ่ายละอองเรณูได้อย่างเข้าใจง่ายไม่น าไปสู่ความเข้าใจที่
คลาดเคลื่อน ซึ่งแสดงออกถึงการมีทกัษะการสื่อสารดา้นวิทยาศาสตร ์

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า การก าหนดจดุประสงคก์ารเรียนรูใ้นครัง้นีข้องบสัสอดคลอ้ง
กบัตัวชีว้ัด แต่ไม่ควรแบ่งแยกแผนการจัดการเรียนรูเ้ป็นแผนการจัดการเรียนรูเ้รื่องย่อย ๆ  เพราะ
อาจท าใหเ้กิดความเขา้ใจผิดหรือสบัสน และในการจัดการเรียนรูข้องบสัไม่ปรากฏวิธีการที่ท าให้
นักเรียนมีความอยากรู ้อยากหาค าตอบ และมีเป้าหมายในการท ากิจกรรม  ทั้งนีผู้ว้ิจัยขอแสดง
ขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรู ้ผูว้ิจัยไดท้ าการเปรียบเทียบตัวชีว้ัด
และจดุประสงคท์ี่ใชใ้นการจดัการเรียนรูเ้รื่องการสืบพนัธุข์องพืช ปรากฏรายละเอียด ดงันี ้
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 ตวัชีว้ดั 
ว 1.2 ม. 1/11 อธิบายการสืบพันธุ์แบบอาศัยเพศและไม่อาศัยเพศของ

พืชดอก  
ว 1.2 ม. 1/12 อธิบายลกัษณะโครงสรา้งของดอกที่มีส่วนท าใหเ้กิดการ

ถ่ายเรณู รวมทัง้บรรยายการปฏิสนธิของพืชดอก การเกิดผลและเมล็ด การกระจายเมล็ด และการ
งอกของเมล็ด  

จดุประสงคก์ารเรียนรูท้ี่  
ดา้นความรู ้(K)  

1. นกัเรียนสามารถอธิบายการสืบพนัธุแ์บบอาศยัเพศของพืชดอกได ้  
2. นักเรียนสามารถอธิบายลกัษณะโครงสรา้งของดอกที่มีส่วนท าให้

เกิดการถ่ายเรณไูด ้ 
ดา้นทกัษะกระบวนการ (P)  

1.นกัเรียนสามารถใชท้กัษะการสงัเกต สงัเกตลกัษณะโครงสรา้งของ
ดอกที่มีสว่นท าใหเ้กิดการถ่ายเรณไูด ้ 

ดา้นคณุลกัษะอนัพงึประสงค ์(A)  
1. นกัเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู ้ 
2. นกัเรียนมีความรบัผิดชอบในงานที่ไดร้บัมอบหมาย 

จากการเปรียบเทียบตัวชีว้ัดและจุดประสงคก์ารเรียนรูจ้ะเห็นว่าจุดประสงค์
ดา้นความรูม้ีความสอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั แต่ไม่ครบถว้นตามที่ตวัชีว้ดัก าหนด กล่าวคือการก าหนด
จุดประสงคก์ารเรียนรูใ้นครัง้นีข้าดจุดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่ใหน้ักเรียนอธิบายเก่ียวกบัการบรรยาย
การปฏิสนธิของพืชดอก การเกิดผลและเมล็ด การกระจายเมล็ด และการงอกของเมล็ด 

ทั้งนีบ้ัสให้ขอ้มูลเพิ่มเติมว่า ตนเองก าหนดจุดประสงคแ์ละเนือ้หาจากการ
พิจารณาค าส าคญัที่ปรากฏในตวัชีว้ดั ส่วนเนือ้หาเก่ียวกบัการปฏิสนธิของพืชดอก การเกิดผลและ
เมล็ด การกระจายเมล็ด การงอกของเมล็ด และการสืบพันธุ์แบบไม่อาศัยเพศ จะน าไปจัดการ
เรียนรูใ้นสปัดาหถ์ดัไป 

ทัง้นีผู้ว้ิจัยไดติ้ดตามแผนการจัดการเรียนรูใ้นสัปดาหถ์ัดไปของบัส ก็พบว่า
บสัไดจ้ัดเตรียมแผนการจดัการเรียนรูเ้ก่ียวกับการปฏิสนธิของพืชดอก การเกิดผลและเมล็ด การ
กระจายเมล็ด และการงอกของเมล็ด จึงถือไดว้่าบัสน่าจะเขา้ใจเก่ียวกับการก าหนดจุดประสงค์
การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแล้ว เพียงแต่บัสอาจต้องท าความเข้าใจเก่ียวกับการ
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ก าหนดเวลาและสาระส าคัญในแผนการจัดการเรียนรูใ้ห้ครอบคลุมเนื ้อหาและตัวชีว้ัดตามที่
หลกัสตูรก าหนด 

นอกจากนี ้จากการสงัเกตการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า บสัยัง
ไม่มีขัน้ตอนหรือวิธีการที่ท าใหน้ักเรียนเกิดความอยากรู ้สงสัย หรืออยากคน้หาค าตอบเก่ียวกับ
การสืบพนัธข์องพืช ซึ่งผูว้ิจยัจะน าขอ้มลูเก่ียวกบัการออกแบบแผนการจดัการเรียนรูใ้หส้าระส าคญั
สอดคลอ้งกับสาระการเรียนรูแ้กนกลาง การก าหนดเวลาในแผนการจดัการเรียนรู ้และการท าให้
นกัเรียนเกิดความอยากรู ้สงสยั หรืออยากคน้หาค าตอบ ไปท าการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นภายหลงั 

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูแ้ละสงัเกตการจัดการเรียนรูข้องบัส

เก่ียวกบัการสืบพนัธุข์องพืช ผูว้ิจยัไม่พบว่ามีการเตรียมความรูเ้ดิมหรือความสามารถพืน้ฐานใหก้บั
นักเรียน ซึ่งบัสให้ความเห็นว่า ในเรื่องของการสืบพันธุ์นั้น ตนเอง(บัส) ไม่ทราบว่าต้องเตรียม
ความรูเ้ดิมหรือความสามารถพืน้ฐานเก่ียวกบัอะไร ดงัการสมัภาษณ ์

“การสืบพนัธุข์องดอก ผมไม่นึกว่ามนัตอ้งเตรียมอะไร” (บสั) 
นอกจากนีจ้ากการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูแ้ละการสงัเกตการจดัการ

เรียนรู ้ผู ้วิจัยก็ยังไม่พบขั้นตอน วิธีการ หรือเทคนิคที่บัสใช้ในการจัดการความยากในเนื ้อหา
เก่ียวกบัการสืบพนัธุข์องพืช 

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า กิจกรรมการเรียนรูข้องบัสแมจ้ะดูเหมือนว่าสอดคลอ้งกับ
ตัวชีว้ัด แต่ลักษณะกิจกรรมจะเป็นการอ่านจากหนังสือแลว้ท ากิจกรรมเพื่อยืนยันว่าความรูใ้น
หนงัสือถูกตอ้งหรือไม่ ท าใหก้ารอธิบายของนกัเรียนเก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตรท์ี่เรียนนัน้เป็นไป
ในลกัษณะของการอธิบายตามหนังสือเรียน ไม่ไดเ้ป็นการอธิบายตามขอ้มูลหลกัฐานที่นักเรียน
ตรวจสอบได ้ท าใหก้ารออกแบบกิจกรรมการเรียนรูข้องบสัยังมีความคลาดเคลื่อน นอกจากนีใ้น
ส่วนการสรุปผลการเรียนรูข้องบสัก็ยังไม่มีขัน้ตอนที่ใหน้ักเรียนไดแ้ลกเปลี่ยนผลการเรียนรูซ้ึ่งกัน
และกนัก่อนสรุปผลการเรียนรู ้ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูแ้ละสงัเกตการจัดการเรียนรูข้องบัส 
พบว่าบสัไดก้ าหนดใหน้กัเรียนศึกษาเนือ้หาจากหนงัสือเรียนมาก่อนที่จะมาท ากิจกรรมการเรียนรู้
เรื่องการสืบพนัธุข์องพืช  ซึ่งจากการติดตามความสามารถในการจดัการเรียนรูค้รัง้ที่ 1 ก็พบว่าบสั
ใช้วิธีการแบบเดียวกัน ดังนั้นมีความเป็นไปไดว้่าบัสมักจะใชว้ิธีการจัดการเรียนรูใ้นเชิงพิสูจน์
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ความรู ้คือให้นักเรียนท ากิจกรรมเพื่อยืนยันหรือตรวจสอบว่าความรูห้รือเนื ้อหาในหนังสือนั้น
ถกูตอ้งหรือไม่ 

ทัง้นีจ้ากการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูแ้ละการสงัเกตการจัดการเรียนรู้
ในสถานการณจ์รงิ พบว่าบสัไดด้ าเนินการ ดงันี ้

น าเขา้สูบ่ทเรียน 
- ครูสนทนากับนักเรียนเก่ียวกับพืชและสตัวต่์างตอ้งมีการสืบพันธุ์  และ

พืชใชอ้วยัวะใดในการสืบพนัธุ ์
- ครูก าหนดใหต้ัวแทนนักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนมาน าเสนอผลการ

เรียนรูล้ว่งหนา้ 
- ครูสอบถามนกัเรียนเก่ียวกบัพืชใชอ้วยัวะใดในการสืบพนัธุ ์และภายใน

ดอกไมม้ีสว่นประกอบอะไรอยู่บา้ง 
กิจกรรมการเรียนรู ้

- ครูอธิบายเก่ียวกบัการสืบพนัธุแ์บบอาศยัเพศและแบบไม่อาศยัเพศของ
พืช 

- ครูให้นักเรียนใช้แอพพลิเคชั่น word wall เพื่อระบุส่วนประกอบของ
ดอกไมท้ี่ใชใ้นการสืบพนัธุ ์

- ครูอธิบายเก่ียวกบัการถ่ายละอองเรณขูองดอกไม ้
- ครูตั้งค าถามและใหน้ักเรียนท ากิจกรรม ลักษณะของดอกไมม้ีผลต่อ

การถ่ายละอองเรณูหรือไม่ โดยครูแจกดอกไมใ้หก้ับนักเรียนกลุ่มละ 1 ดอก ซึ่งแต่ละกลุ่มจะได้
ดอกไม้แตกต่างกัน และให้นักเรียนสังเกตและบอกค าตอบเก่ียวกับ ขนาดของดอก เกสรเพศผู ้
เกสรเพศเมีย กลิ่น และสีของกลีบดอก 

สรุปผลการเรียนรู ้
- ครูใหน้ักเรียนส่งตัวแทนออกมาน าเสนอ และครูอธิบายสรุปเก่ียวกับ

ส่วนประกอบของดอกไม้ ไดแ้ก่ กลีบเลีย้ง กลีบดอก เกสรตัวผู ้และเกสรตัวเมีย รวมถึงการแบ่ง
ดอกไมเ้ป็น ดอกครบสว่นและดอกไม่ครบสว่น ดอกสมบรูณเ์พศและดอกไม่สมบรูณพ์ศ 

- ครูทดสอบนกัเรียนดว้ยค าถามทา้ยบทเรียน 
จากกิจกรรมการเรียนรูท้ี่บสัก าหนดจะพบว่ากิจกรรมหลกัเป็นการอ่านเนือ้หา

เก่ียวกบัการสืบพนัธุข์องพืชในหนงัสือเรียน และใหน้กัเรียนไดพ้ิจารณาดอกไมจ้รงิเพื่อสงัเกตเกสร
ตัวผูแ้ละเกสรตัวเมีย และกลีบดอก จากนั้นบัสจะบรรยายสรุปเนือ้หาเก่ียวกับส่วนประกอบของ
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ดอกไม ้แต่ไม่ไดเ้ชื่อมโยงกบัผลการท ากิจกรรมของนกัเรียน ท าใหก้ารตอบค าถามทา้ยบทเรียนของ
นักเรียนนั้น เป็นไปในลักษณะการหาค าตอบจากหนังสือเรียนเพื่อมาตอบค าถามท้ายบท 
นอกจากนีก้ิจกรรมการเรียนรูท้ี่บัสออกแบบไว ้ยังไม่ปรากฏขั้นตอนหรือกระบวนการที่มุ่งเนน้ให้
นักเรียนไดแลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมระหว่างกัน ซึ่งผูว้ิจัยจะเก็บประเด็นนีไ้วท้  าการเสริมต่อ
การเรียนรูต่้อไป 

ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า  บัสมุ่งเน้นการวัดและประเมินผลด้วยการตรวจใบงาน
ร่วมกับการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน ทั้งนีก้ารใชใ้บงานอาจท าใหบ้ัสไดร้บัความสะดวกในการ
ตรวจใหค้ะแนนในภายหลัง แต่การใชก้ารสังเกตพฤติกรรมนักเรียนในระหว่างการจัดการเรียนรู้
อาจเป็นภาระของบสัในระหว่างการจดัการเรียนรูไ้ด ้นอกจากนีก้ารออกแบบใบกิจกรรมหรือใบงาน 
ยังท าให้นักเรียนเกิดความสับสนไม่สามารถตอบค าถามหรือบันทึกขอ้มุลลงในใบงานได้  ทั้งนี ้
ผูว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูพ้บว่า บสัยังคงมุ่งเนน้การตรวจใบ
งานและการสงัเกตพฤติกรรม ดังตารางแสดงการวัดและประเมินผลที่ปรากฏในแผนการจัดการ
เรียนรูข้องบสั 

ตาราง 49การวดัและประเมินผล 

สิ่งที่วัด  วิธีการวัดและ
ประเมินผล  

เคร่ืองมือวัด  เกณฑ์การผ่าน  

ด้านความรู้ (K)  
1. นักเรียนสามารถอธิบายการ
สืบพันธุ์แบบอาศัยเพศของพืชดอกได้  
2. นักเรียนสามารถอธิบายลักษณะ
โครงสร้างของดอกท่ีมีส่วนทำให้เกดิ
การถ่ายเรณไูด้  

1. สังเกตพฤติกรรม
การตอบคำถาม  
2. ตรวจใบกิจกรรม  

1. แบบสังเกต
พฤติกรรม  
2. ใบกิจกรรมที่ 7  

อยู่ในระดับดจีากเกณฑ์
การประเมินคือ  
13-16 หมายถึง ดีมาก  
10-12 หมายถึง ดี  
7-9 หมายถึง พอใช้  
4-6 หมายถึง ปรังปรุง  
2. ต้องได้คะแนนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 ผ่าน
เกณฑ์  
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ตาราง 49 (ต่อ) 

สิ่งที่วัด วิธีการวัดและ
ประเมินผล  

เคร่ืองมือวัด  เกณฑ์การผ่าน  

ด้านทักษะกระบวนการ (P  
1. นักเรียนสามารถใช้ทักษะการ
สังเกต สังเกตลักษณะโครงสร้างของ
ดอกท่ีมีส่วนทาให้เกิดการถ่ายเรณไูด้  

1. สังเกตพฤติกรรม  1. แบบสังเกต
พฤติกรรม  

อยู่ในระดับดจีากเกณฑ์
การประเมินคือ  
13-16 หมายถึง ดีมาก  
10-12 หมายถึง ดี  
7-9 หมายถึง พอใช้  

1. นักเรียนมีความสนใจใฝเ่รียนรู้  
2. นักเรียนมีความรับผิดชอบต่องานท่ี
ได้รับมอบหมาย  

1. สังเกตพฤติกรรม  1. แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  

1. อยู่ในระดับดีจาก
เกณฑ์การประเมิน คือ  
5-6 หมายถึง ดี  
3-4 หมายถึง พอใช้  
1-2 หมายถึงปรับปรุง  

 

นอกจากนี ้ใบงานที่บสัก าหนดขึน้นัน้ยงัท าใหน้กัเรียนสบัสนในการบนัทึกผล
การสังเกต เนื่องจากการระบุขนาด ต าแหน่งของเกสรดอกไม้และกลิ่นนั้น นักเรียนไม่ทราบว่า
จะตอ้งระบอุย่างไร ดงัภาพแสดงใบงานเรื่องการสืบพนัธุข์องดอกไม ้
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จากขอ้มลูเก่ียวกบัการวดัและประเมินผล จะสงัเกตเห็นว่าบสัใชว้ิธีการสงัเกต
พฤติกรรมการอธิบายของนกัเรียน ซึ่งอาจท าใหค้รูผูส้งัเกตพฤติกรรมมีภาระเพิ่มขึน้ในระหว่างการ
จดัการเรียนรู ้เนื่องจากตอ้งจัดด าเนินกิจกรรมไปพรอ้ม ๆ กับการสงัเกตการณอ์ธิบาย รวมถึงการ
ออกแบบใบกิจกรรมที่ท าใหน้กัเรียนเกิดความสบัสนไม่สามารถตอบค าถามลงในใบกิจกรรมได ้ซึ่ง
ทัง้ 2 ประเด็นนี ้ผูว้ิจยัจะน าไปเสรมิต่อการเรียนรูใ้นภายหลงั 

ความรู้เกี่ยวกับส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า  บัสใช้แอพพลิเคชั่น word wall มาประกอบการจัดการ
เรียนรูท้  าให้นักเรียนให้ความสนใจในการร่วมตอบค าถาม ซึ่งเป็นการน าความรูเ้ก่ียวกับสื่อ
ออนไลนม์าใชป้ระกอบการจัดการเรียนรูไ้ดดี้ และบัสยังสามารถเลือกใชส้ื่อที่หลายหลายเพื่อให้
เกดิการอภิปรายของนกัเรียน ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

ในระหว่างการจดัการเรียนรู ้บสัไดใ้ชแ้อพพลิเคชั่น word wall เพื่อตรวจสอบ
ความรูค้วามเขา้ใจของนักเรียนหลงัจากที่ก าหนดใหน้ักเรียนอ่านเนือ้หาเก่ียวกับการสืบพันธุ์ของ
พืชมาล่วงหนา้ ซึ่งก็ท าใหน้กัเรียนใหค้วามสนใจในการตอบค าถามลงในแอพพลิเคชั่นดงักล่าว ซึ่ง
ก็เป็นสญัญาณที่ดีว่าบสัสามารถน าความรูเ้ก่ียวกบัสื่อออนไลนม์าใชป้ระกอบการจดัการเรียนรูไ้ด ้

นอกจากนี ้ในกิจกรรมส ารวจเก่ียวกับลักษณะของดอกไม้ ก็พบว่าบัสได้
จดัเตรียมดอกไมใ้หก้ับนักเรียนแต่ละกลุ่มแตกต่างกัน เพื่อใหเ้กิดความหลากหลายในการสงัเกต
พิจารณาสว่นประกอบของดอกไม ้ดงัการสมัภาษณ ์

ภาพประกอบ 40 ใบกิจกรรมลกัษณะดอกไม ้
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“เอาดอกไม้หลาย ๆ แบบ นักเรียนเขาจะได้เห็นว่าเกสรมันไม่เหมือนกัน” 
(บสั) 

ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวก็เป็นสัญญาณที่ดีในการออกแบบกิจกรรมให้มี
ความหลากหลายและเกิดขอ้อภิปรายรว่มกนั 

การเสริมต่อการเรียนรู้ส าหรับการสังเกตคร้ังที ่2 
ภายหลงับสัจัดการเรียนรูเ้สร็จสิน้ ผูว้ิจยัมีโอกาสไดพ้ดูคยุกบับสัร่วมกบัครูพี่

เลีย้ง ทัง้นีบ้สัใหข้อ้มลูเพิ่มเติมว่า ทีมนกักีฬาวอลเลยบ์อลที่บสัฝึกซอ้มในครัง้ก่อนนัน้ไดร้บัชยัชนะ 
ขณะนีก้  าลงัเตรียมฝึกซอ้มต่อเนื่องเพื่อแข่งขนัในกีฬาจงัหวดั ท าใหบ้สัมีเวลานอ้ยในการออกแบบ
และจดัเตรียมแผนและการจดัการเรียนรู ้ดงัการสมัภาษณ ์

“ไม่มีเวลาเตรียมสอนเลย. ผมต้องฝึกวอลเลย์ให้ทีมโรงเรียนไปแข่งกีฬา
จงัหวดั” (บสั) 

ซึ่งครูพี่เลีย้งแสดงความเห็นใจและจะช่วยลดภาระงานบางส่วนของบัสลง 
เพื่อใหบ้สัไดม้ีเวลาเตรียมแผนและกิจกรรมการเรียนรู ้ทัง้นี ้ผูว้ิจยัไดท้ าการเสริมต่อการเรียนรูต้าม
กระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ออกแบบไว ้ดงันี ้

การวินิจฉัย 
เพื่อให้เข้าใจความสามารถในการบูรณาการองค์ประกอบของความรูใ้น

เนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสั ผูว้ิจยัไดท้ าการวิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสั ปรากฏ
ดงัตาราง 

ตาราง 50วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสั ครัง้ที่2 

องคป์ระกอบ
ของความรู้ใน
เนือ้หาผนวก

วิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 ผลการสังเกตคร้ังที ่2 

ความรูเ้ก่ียวกับ
เนือ้หา
วิทยาศาสตร ์

• สาระส าคัญ ในแผนการ
จั ด ก า ร เรี ย น รู ้มี ค ว า ม
ถกูตอ้ง 

• การสรุปบทเรียนมีความ
ถูกต้อง ไม่ท าให้นักเรียน
เขา้ใจคลาดเคลื่อน 

มเีนือ้หาถกูตอ้งแต่ไม่ครบถว้น  
สรุปบทเรียนไม่น าไปสู่แนวคิด
คลาดเคลื่อน 

มี เ นื ้ อ ห า ถู ก ต้ อ ง แ ต่ ไ ม่
ครบถว้น  
ส รุป บ ท เรี ย น ไม่ น า ไป สู่
แนวคิดคลาดเคลื่อน 
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ตาราง 50 (ต่อ) 

องคป์ระกอบ
ของความรู้ใน
เนือ้หาผนวก

วิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ังที ่1 ผลการสังเกตคร้ังที ่2 

ความรูเ้ก่ียวกบั
หลกัสตูรและ
จดุมุง่หมาย 

• ก าหนดจดุประสงคก์าร
เรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดัหรือเปา้หมาย
อื่น ๆ ในการจดัการ
เรียนรู ้

ก าหนดจดุประสงคไ์ม่
สอดคลอ้งไดก้บัตวัชีว้ดั 
 

ก าหนดจดุประสงคไ์ด้
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

ความรูเ้ก่ียวกบั
ผูเ้รียนและ
แนวคิดผูเ้รยีน 

• มีการทบทวนความรู ้
เดิมและความสามารถ
ที่จ าเป็นก่อนเรียน  

• อาจมีเทคนิควิธีในการ
ท าให้ผู้เรียนเข้าใจหรือ
จดจ าไดง้่ายขึน้  

ไม่มีการเตรียมความรูเ้ดิม 
ไม่มีเทคนิควิธีที่ท  าใหจ้ดจ าได้
ง่าย 

ไม่มีการเตรียมความรูเ้ดิม 
ไม่มีเทคนิควิธีที่ท  าใหจ้ดจ า
ไดง้่าย 

ความรูเ้ก่ียวกบั
วิธีการจดัการ
เรียนรู ้

• กิจกรรมการเรียนรูท้  าให้
ผูเ้รียนบรรลุตัวชีว้ดั และ
เหมาะสมกบัเนือ้หา 

กิจกรรมไม่สอดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดั  
กิจกรรมมุ่งเนน้การบรรยาย
และพิสจูนว์่าความรูใ้น
หนงัสือถกูตอ้ง 

กิจกรรมไม่สอดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดั  
กิ จ ก ร ร ม มุ่ ง เ น้ น ก า ร
บ รรย ายและพิ สู จน์ ว่ า
ความรูใ้นหนงัสือถกูตอ้ง 

ความรูเ้ก่ียวกบั
การวดัและ
ประเมินผล 

• ใ ช้ วิ ธี ก า ร วั ด แ ล ะ
เครื่องมือวัดที่เหมาะสม
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้

ใชใ้บงาน (ไม่สอดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดั) 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์ารประเมินผล 

ความรูเ้ก่ียวกบั
ส่ือและแหล่ง
เรียนรู ้

• เลือกใชส่ื้อและแหล่ง
เรียนรูไ้ดส้อดคลอ้งและ
เหมาะสมกบัการท า
กิจกรรมและช่วยให้
ผูเ้รียนบรรลจุดุประสงค ์

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ละสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม แต่ไม่สอดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดัตวัชีว้ดั 
 

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ละสอดคลอ้ง
กบักิจกรรม แต่ไม่
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั
ตวัชีว้ดั 
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จากข้อมูลในตาราง จะพบว่าบัสจ าเป็นต้องพัฒนาความรูใ้นส่วนความรู้
เก่ียวกับผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียนและความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจัดการเรียนรูเ้ป็นหลกั  เนื่องจากเป็น
องค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนที่ เด่นชัดว่าบัสยังขาดความเข้าใจ ส่วนใน
องคป์ระกอบอ่ืน ๆ นัน้ จะเห็นว่าบสัเริ่มเขา้ใจและปรากฏการด าเนินการในการจดัการเรียนรูบ้า้ง
แลว้ เพียงแต่ในการปฏิบติัจรงิ บสัอาจตอ้งการค าแนะน าเพื่อท าใหส้มรูณข์ึน้ 

การสร้างความตระหนัก 
จากขอ้มลูในตารางและการสงัเกตการจดัการเรียนรู ้ผูว้ิจยัไดท้ าการเสรมิต่อ

การเรียนรูใ้หก้บับสัโดยเลือกใชเ้ทคนิควิธีส  าหรบัการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยการตัง้ค าถามและการ
อภิปราย เพื่อใหบ้สัตระหนกัและสะทอ้นความคิดเก่ียวกบัการจดัการเรียนรูใ้นครัง้นี ้โดยใชค้ าถาม  

“ถา้ตอ้งสอนเรื่องนีอี้กครัง้ อยากปรบัเปลี่ยนตรงไหน” (ผูว้ิจยั) 
ซึ่งบสัใหค้ าตอบว่า อยากปรบักิจกรรมใหน้กัเรียนไดฝึ้กคิดไปพรอ้ม ๆ กบัการ

ปฏิบติั เพื่อใหน้กัเรียนคิดว่าสว่นประกอบของดอกไมแ้ต่ละสว่นมีหนา้ที่อะไร ดงัการสมัภาษณ์ 
“อยากใหเ้ขา(นกัเรียน)ไดผ้่าตดัแยกส่วนดอกไม ้เผื่อว่าเขาจะคิดออกว่าส่วน

ไหนท าหนา้ที่อะไร” (บสั) 
ทั้งนี ้ผู ้วิจัยได้พยายามสอบถามเพื่อให้บัสสะท้อนคิดเก่ียวกับการจัดการ

เรียนรูข้องตนเองเพื่อพฒันาการจดัการเรียนรูใ้นครัง้ถดัไป แต่บสัแสดงออกดว้ยการนิ่งเงียบ ทัง้นีม้ี
ความเป็นไปได้ว่า บัสอาจจะรูส้ึกว่าตนเองเตรียมการและออกแบบกิจกรรมการเรียนรูไ้ด้ไม่
สมบูรณ์ เนื่องจากตอ้งใชเ้วลาส่วนใหญ่ไปกับการวางแผนและฝึกซอ้มนักกีฬาวอลเลยบ์อลตาม
ค าสั่งของโรงเรียน 

การเสริมต่อการเรียนรู้ 
 ผูว้ิจัยจึงไดแ้จง้บัสกลับไปว่า ในการจัดการเรียนรูข้องบัสครัง้นีเ้ห็นความ

พยายามของบสัในการที่จะด าเนินการตามขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 1 ซึ่งจาก
การสังเกตการจัดการเรียนรูค้รัง้นี ้บัสไดเ้รียบเรียงสาระส าคัญดว้ยตนเอง และเห็นการก าหนด
จุดประสงคก์ารเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกับตัวชีว้ัด นอกจากนีจุ้ดเด่นอีกอย่างหนึ่งที่สังเกตได้ในการ
จัดการเรียนรูค้รัง้นีคื้อ บสัก าหนดดอกไมห้ลายชนิดใหก้ับนักเรียน ท าใหแ้ต่ละกลุ่ม ไดด้อกไมไ้ม่
เหมือนกัน สิ่งนี ้ท าให้นักเรียนมีโอกาสเกิดการอภิปรายอย่างกว้างขวาง เนื่องจากผลการท า
กิจกรรมไม่เหมือนกนั 

ทัง้นีเ้พื่อใหบ้ัสมีพัฒนาการดา้นการจัดการเรียนรูท้ี่ดีขึน้ ผูว้ิจัยไดใ้ชเ้ทคนิค
การบอกใบ ้ยกตวัอย่าง และแนะน าแหล่งเรียนรู ้ซึ่งเป็นเทคนิคส าหรบัการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นผูท้ี่
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แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบันอ้ย โดยเสนอแนะเป็นขอ้เสนอแนะ 6 ประเด็น
ดว้ยกนั ไดแ้ก่ 

1. ด้านความรูเ้ก่ียวกับเนื ้อหาวิทยาศาสตร์: สาระส าคัญที่ปรากฏใน
แผนการจัดการเรียนรูข้องบัสนั้นมีรายละเอียดนอ้ยเกินไป ควรเพิ่มรายละเอียดหรือขยายความ
เพิ่มเติม โดยบัสสามารถเรียบเรียงเนือ้หาและสิ่งอ่ืนที่บัสคิดว่านักเรียนจ าเป็นต้องรูแ้ละเขา้ใจ
ตามที่สาระการเรียนรูแ้กนกลางและตวัชีว้ดัก าหนดไว ้

2. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจุดมุ่งหมาย: การก าหนดจดุประสงค์
การเรียนรูใ้นครัง้นีส้อดคลอ้งกับตัวชีว้ัด แต่ไม่ควรแบ่งแยกแผนการจัดการเรียนรูเ้ป็นแผนการ
จดัการเรียนรูเ้รื่องย่อย ๆ เพราะอาจท าใหเ้กิดความเขา้ใจผิดหรือสบัสน เนื่องจากแผนการจัดการ
เรียนรูม้ีเนือ้หาและพฤติกรรมไม่ครบถว้นตามที่ตัวชีว้ดัก าหนด ดงันัน้แผนการจดัการเรียนรูแ้ต่ละ
แผนจะถูกออกแบบจุดประสงค ์เนือ้หาสาระ กิจกรรม และการประเมินผล ใหส้อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั
อย่างครบถว้น ไม่มีการแบ่งย่อยหลายแผนการจดัการเรียนรู ้โดยครูสามารถก าหนดเวลาในแต่ละ
แผนการจัดการเรียนรู้ใหม้ากกว่า 1-2 คาบได ้และในการจัดการเรียนรูบ้ัสควรมีวิธีการที่ท าให้
นกัเรียนมีความอยากรู ้อยากหาค าตอบ และมีเปา้หมายในการท ากิจกรรมดว้ย 

3. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน: บสัควรมีขัน้ตอนหรือวิธี
เตรียมความรูเ้ดิมให้กับนักเรียนก่อนท ากิจกรรม ซึ่งความรูเ้ดิมก็คือความรูห้รือความสามารถ
พืน้ฐานที่ส  าคัญเพื่อใหน้ักเรียนใชค้วามรูเ้ดิมนั้นในการเรียนรูก้ิจกรรม เช่นการจัดการเรียนรูบ้าง
เรื่องจ าเป็นตอ้งอธิบายศพัทเ์ทคนิคก่อนท ากิจกรรม บางกิจกรรมครูตอ้งเตรียมความรูเ้ดิมเก่ียวกบั
การใชอ้ปุกรณแ์ละความปลอดภัยก่อนท ากิจกรรม และบางเรื่องจ าเป็นตอ้งทบททวนเนือ้หาก่อน
เรียนเนือ้หาใหม่ เป็นตน้ ทัง้นีก้ารเรียนรูเ้รื่องการปฏิสนธิของพืชดอก นักเรียนอาจตอ้งการความรู้
เดิมเก่ียวกับการปฏิสนธิคืออะไร เกิดขึน้ไดอ้ย่างไร เพื่อใหน้ักเรียนน าแนวคิดเหล่านีไ้ปอธิบายว่า
การปฏิสนธิของพืชเกิดขึน้ไดอ้ย่างไร นอกจากนีบ้สัยงัสามารถจดัเตรียมเทคนิควิธีที่ท าใหน้กัเรียน
เข้าใจได้ง่ายขึ ้น เช่น ในการเรียนรู้เรื่องการปฏิสนธิของพืชดอก บัสสามารถเปรียบเทียบ
ส่วนประกอบหรือการปฏิสนธิของพืชดอกกับเรื่องราวหรือเหตุการณ์ที่บสัแต่งขึน้เพื่อใหน้ักเรียน
เขา้ใจง่าย เช่น เปรียบเทียบสเปิรม์ของพืชกบัพระเอก เปรียบเทียบเซลล์ไข่ของพืชกบันางเอก เป็น
ตน้ 

4. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู:้ กิจกรรมการเรียนรูข้องบสัยงั
เนน้การอ่านจากหนังสือแลว้ท ากิจกรรมเพื่อยืนยันว่าความรูใ้นหนังสือถูกตอ้งหรือไม่ ซึ่งในครัง้นี ้
บัสยังคงให้นักเรียนอ่านหนังสือมาก่อนแล้วจึงมาท ากิจกรรมการเรียน รู ้ซึ่งผู้วิจัยคิดว่าบัสควร
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ทบทวนหรือท าความเข้าใจกรวยประสบการณ์ของ เอ็ดก้าร ์เดล (Edgar Dale) จะท าให้บัสมี
แนวทางและเห็นความส าคัญของวิธีการจัดการเรียนรูม้ากขึน้ นอกจากนีก้ารสรุปผล ครูควรเปิด
โอกาสใหน้กัเรียนไดแ้ลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมซึ่งกนัและกนั ก่อนสรุปผล 

5. ด้านความรูเ้ก่ียวกับการวัดและประเมินผล : บัสมุ่งเน้นการวัดและ
ประเมินผลดว้ยการตรวจใบงาน เพื่อใหจ้ัดการเรียนรูไ้ดส้ะดวก ซึ่งเหมาะสมส าหรบัการจัดการ
เรียนรู ้ท าให้บัสมีสมาธิจดจ่ออยู่กับการจัดการเรียนรูแ้ละช่วยเหลือนักเรียนในระหว่างการท า
กิจกรรม แต่การสงัเกตพฤติกรรมนกัเรียนในระหว่างการจดัการเรียนรูอ้าจเป็นภาระของครูผูส้อนได ้
นอกจากนีก้ารออกแบบใบกิจกรรมหรือใบงาน บัสควรจินตนาการว่าถ้าตนเองเป็นนักเรียนที่ไม่
ทราบค าตอบ ภายหลังท ากิจกรรมแล้วจะสามารถตอบค าถามในใบกิจกรรมได้หรือไม่หรือมี
อุปสรรคอะไรที่ท าให้ใบงานสื่อข้อค าถามไม่ชัดเจน เพื่อน าการคิดย้อนกลับนีม้าปรบัแก้ไขใบ
กิจกรรมหรือใบงานก่อนน าไปใชจ้รงิ 

6. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหล่งเรียนรู้: การใชส้ื่อเทคโนโลยีประเภท 
Word Wall เพื่อสรา้งความสนใจใหก้บันกัเรียนนัน้เหมาะสมดี นกัเรียนจะไดม้ีช่วงเวลาที่ถกูกระตุน้
ใหส้นใจการท ากิจกรรม 

จากข้อเสนอแนะทั้ง 6 ด้าน ผู้วิจัยคิดว่าบัสสามารถด าเนินการตาม
ขอ้เสนอแนะได้ใน 4 องคป์ระกอบแลว้ คือ ความรูเ้ก่ียวกับเนื ้อหาวิทยาศาสตร ์ความรูเ้ก่ียวกับ
หลกัสตูรและจุดมุ่งหมาย ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล และความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหล่ง
เรียนรู ้เพียงแต่บสัตอ้งท าความเขา้ใจและค านึงถึงรายละเอียดของแต่ละองคป์ระกอบของความรู้
ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนเพิ่มขึน้ คงเหลือเพียง 2 ประเด็นที่ผูว้ิจัยคิดว่าบสัควรศึกษา วางแผน และ
ใหเ้วลาในการพัฒนาเพิ่มเติม คือประเด็นดา้นวิธีการจัดการเรียนรู ้และดา้นผูเ้รียนและแนวคิด
ผูเ้รียน  

ภายหลงัเสร็จสิน้การเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 2 ผูว้ิจัยไดม้อบค าชมเชยและ
บนัทึกการเสริมต่อการเรียนรูใ้หก้บับสั เพื่อใหบ้สัใชท้บทวนการเสริมต่อการเรียนรู ้และเป็นขอ้มูล
ส าหรบัการพฒันาการออกแบบและจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นครัง้ถดัไป 

การสังเกตและการเสริมต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธี
สอน คร้ังที ่3 

การสงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูข้องบสัในครัง้ที่ 3 นี ้ตรงกบัการจัดการเรียนรูเ้รื่อง
แบบจ าลองอะตอมและอนุภาคมูลฐาน ในระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1 ซึ่งผูว้ิจยัสามารถวิเคราะห์
แยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้ดงันี ้ 

ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์
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จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ
จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า สาระส าคญัที่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูข้องบสันัน้มี
รายละเอียดที่เหมาะสมครบถว้น รวมถึงในขณะจดัการเรียนรูก้็มีความรูเ้พิ่มเติมเก่ียวกบัสาเหตุที่
แบบจ าลองอะตอมมีหลายแบบ ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรูข้องบสั เรื่องแบบจ าลองอะตอมและ
อนุภาคมูลฐาน พบว่าบัสไดเ้รียบเรียงสาระส าคัญขึน้ใหม่และมีใจความสอดคลอ้งกับสาระการ
เรียนรูแ้กนกลาง ดงัรายละเอียด 

สาระส าคญัที่ปรากฏในแผนการจดัการเรียนรูข้องบสั 
อะตอมประกอบดว้ยอนุภาคมูลฐาน 3 ชนิด ไดแ้ก่ 1) โปรตอน มีประจุ

ไฟฟ้าบวก ธาตุชนิดเดียวกันมีจ านวนโปรตอนเท่ากัน และเป็นค่าเฉพาะของธาตุชนิดนั้น 2) 
นิวตรอน เป็นกลางทางไฟฟ้า อยู่รวมกบัโปรตอนในนิวเคลียส 3) อิเล็กตรอน มีประจไุฟฟ้าลบ เมื่อ
อะตอมมีจ านวนโปรตอนเท่ากบัจ านวนอิเล็กตรอน อะตอมจะเป็นกลางทางไฟฟ้า 

นอกจากนีใ้นการจดัการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง บสัยังไดน้ าเสนอเนือ้หาที่
ส  าคญัเพิ่มเติมเก่ียวกบัโครงสรา้งของอะตอม ดงันี ้

1. สัญลักษณ์และประจุไฟฟ้าของอนุภาคอิเล็คตรอน โปรตอน และ
นิวตรอน 

2. แรงดึงดดูและแรงผลกักนัทางฟ้าของประจุชนิดเดียวกนัและต่างชนิด
กนั 

3. อะตอมประกอบด้วยอนุภาค 3 ชนิด คือ โปรตอน นิวตรอน และ
อิเล็กตรอน โดยโปรตอนและนิวตรอนรวมอยู่ในนิวเคลียส ส่วนอิเล็กตรอนเคลื่อนที่ในที่ว่างรอบ
นิวเคลียส 

4. แบบจ าลองอะตอมถูกสรา้งขึน้เพื่อแสดงต าแหน่งของอนุภาคต่าง ๆ 
ในอะตอม ซึ่งนักวิทยาศาสตรต์อ้งอาศยัขอ้มูลจากการสงัเกตและการทดลองอย่างต่อเนื่องท าให้
แบบจ าลองอะตอมเกิดขึน้หลายรูปแบบตามแต่ขอ้มลูที่นกัวิทยาศาสตรค์น้พบใหม่ 

จากขอ้มูลจะสังเกตเห็นว่าบัสไดม้ีการเรียบเรียงเนือ้หาขึน้ใหม่และเตรียม
เนือ้หาไดอ้ย่างสอดคลอ้งกบัสาระส าคญั นอกจากนีบ้สัไดเ้ตรียมเนือ้หาที่เก่ียวขอ้งซึ่งเป็นขอ้มลูที่
น่าสนใจของแบบจ าลองอะตอมอีกดว้ย การด าเนินการเช่นนีเ้ป็นไปตามขอ้เสนอแนะในการเสริม
ต่อการเรียนรูใ้นครัง้ที่ผ่านมา ซึ่งแสดงว่าบวัใส่ใจและทบทวนการเสริมต่อการเรียนรูม้าเป็นอย่างดี  
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ซึ่งเมื่อรวมเขา้กับทักษะการสื่อสารที่บัสท าไดดี้อยู่ก่อนแลว้ ก็ท าใหก้ารอธิบายและสรุปความรู้
เป็นไปอย่างราบลื่น 

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมาย 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า การก าหนดจดุประสงคก์ารเรียนรูใ้นครัง้นีข้องบสัสอดคลอ้ง
กับตัวชีว้ัดแต่ตอ้งระมัดระวงัเรื่องของความครบถว้นของใจความ และการออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรูค้รัง้นีก้็ปรากฏลกัษณะกิจกรรมที่ท าใหน้ักเรียนมีเป้าหมายในการท ากิจกรรมอย่างชัดเจน  
ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการเปรียบเทียบตัวชี ้วัด เรื่องโครงสร้างอะตอมของนักเรียนชั้น
มธัยมศกึษาปีที่ 1 กบัจดุประสงคก์ารเรียนรูท้ี่บสัสรา้งขึน้ ปรากฏขอ้มลู ดงันี ้

 ตวัชีว้ดั  
ว 2.1 ม. 1/8 อธิบายโครงสรา้งอะตอมที่ประกอบดว้ยโปรตอน นิวตรอน 

และอิเล็กตรอน โดยใชแ้บบจ าลอง  
จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 

ดา้นความรู ้(K)  
1. นกัเรียนสามารถอธิบายโครงสรา้งอะตอมที่ประกอบดว้ยโปรตอน 

นิวตรอน และอิเล็กตรอนได ้ 
ดา้นทกัษะกระบวนการ (P)  

2. นักเรียนสามารถใช้ทักษะการสังเกต สังเกตลักษณะโครงสรา้ง
อะตอมที่ประกอบดว้ยโปรตอน นิวตรอน และอิเล็กตรอน จากแบบจ าลองได ้ 

ดา้นคณุลกัษะอนัพงึประสงค ์(A)  
3. นกัเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู ้ 
4.นกัเรียนมีความรบัผิดชอบในงานที่ไดร้บัมอบหมาย 

จากการเปรียบเทียบตัวชีว้ัดและจุดประสงคก์ารเรียนรูจ้ะพบว่าจุดประสงค์
ขอ้ที่ 1 จะสอดคล้องกับตัวชีว้ัดที่บัสใชใ้นการจัดการเรียนรู ้แต่บัสไม่ระบุว่าต้องอธิบายโดยใช้
แบบจ าลองท าใหเ้กิดการคลาดเคลื่อนเล็กนอ้ย แต่ในการจดักิจกรรมการเรียนรูจ้รงิบสัไดอ้อกแบบ
กิจกรรมใหน้กัเรียนสรา้งค าอธิบายโดยใชแ้บบจ าลองอย่างชดัเจน ดงันัน้จึงเป็นไปไดว้่าบสัอาจจะ
ขาดการตรวจสอบรายละเอียดของจุดประสงคก์ารเรียนรูใ้นครัง้นี ้
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ส่วนจุดประสงค์ที่  2 บัสก าหนดขึ ้นเพื่ อให้สอดคล้องกับกิจกรรมที่บัส
ออกแบบและเป็นจดุประสงคท์ี่สง่เสรมิทกัษะทางวิทยาศาสตร ์ดงัการสมัภาษณ ์

“ผมดีไซก์กิจกรรมใหน้ักเรียนตอ้งสงัเกตแบบจ าลองอะตอม ว่าอันไหนเป็น
อนัที่ยอมรบั. มนัตรงกบัจดุประสงคท์กัษะ แลว้ก็เป็นทกัษะของวิทยด์ว้ย” (บสั) 

ทัง้นีจุ้ดประสงคข์อ้ 3 และ 4 เป็นจุดประสงคท์ี่ถูกก าหนดขึน้ตามขอ้แนะน า
ของฝ่ายวิชาการของโรงเรียน โดยการใหค้รูเลือกคุณลกัษณะที่พึงประสงคท์ี่สอดคลอ้งกบัการจัด
กิจกรรมการเรียนรูม้าเป็นจุดประสงคก์ารเรียนรูแ้ละท าการวัดและประเมินผลส่งกลับไปยังฝ่าย
วิชาการของโรงเรียน 

นอกจากนีเ้มื่อเขา้สังเกตการจัดการเรียนรูข้องบัส ก็พบว่าบัสไดม้ีการแจ้ง
เงื่อนไขและกติกาของกิจกรรมเพื่อใหน้กัเรียนตดัสินใจเลือกแบบจ าลองอะตอมที่สอดคลอ้งกบัค า
ใบท้ี่บสัก าหนดให ้ซึ่งการด าเนินการดว้ยวิธีนีท้  าใหน้กัเรียนมีเป้าหมายและมีความทา้ทายในการ
ท ากิจกรรม 
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การที่บัสสามารถก าหนดจุดประสงค์ให้สอดคล้องกับตัวชี ้วัดในครั้งนี ้
ประกอบกับมีขั้นตอนในการสรา้งความสนใจหรืออยากรูอ้ยากท าให้กับนักเรียนอย่างชัดเจน
สอดคลอ้งกบัขอ้เสนอแนะในการเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่ 1 และ 2 ซึ่งเป็นสญัญาณที่ดีว่าบสัมีการ
พฒันาและเตรียมการส าหรบัการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้ป็นอย่างดี 

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า ในการจดัการเรียนรูค้รัง้นี ้บสัไดพ้ยายามอธิบายค าศัพทท์ี่
ปรากฏในค าใบเ้พื่อใหน้ักเรียนสามารถท ากิจกรรมไดอ้ย่างราบลื่น แสดงใหเ้ห็นถึงการค านึงถึง
ความรูเ้ดิมของนกัเรียน ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบเอกสารและสงัเกตการจัดการเรียนรูข้องบัส พบว่าก่อนที่
จะใหน้กัเรียนท ากิจกรรมการเรียนรูต้ามที่ออกแบบไว ้บสัไดร้ะบชุดัเจนในแผนการจดัการเรียนรูว้่า
ต้องท าความเข้าใจเก่ียวกับค าที่ปรากฏในค าใบ้ ทั้งนี ้บัสแจ้งว่าเพื่อให้นักเรียนมีความเข้าใจ

ภาพประกอบ 41 การชีแ้จงแบบจ าลองอะตอมและkeyword 
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เบือ้งตน้เก่ียวกับนิยามความหมายของค าศัพยต่์างๆ ที่ปรากฏในกิจกรรม ซึ่งนักเรียนจะสามารถ
ท ากิจกรรมไดง้่ายขึน้ ดงัการสมัภาษณ ์

“ในแบบจ าลองอะตอมมนัมีค ายากอยู่หลายค า คือผมไม่รูเ้ลยว่านกัเรียนรูจ้กั
ค าพวกนีม้ัย้ ผมเลยอธิบายค าศพัทเ์พื่อใหเ้ขา(นกัเรียน)เขา้ใจเบือ้งตน้ก่อนไปดแูบบจ าลอง” (บสั) 

ค าศพัทต่์าง ๆ ที่บสัเตรียมอธิบายใหก้บันกัเรียน ไดแ้ก่ 
1. อิเล็กตรอนใชส้ญัลกัษณ ์e- มีประจไุฟฟ้าเป็นลบ (-)  
2. โปรตอน ใชส้ญัลกัษณ ์P มีประจไุฟฟ้าเป็นบวก (+)  
3. นิวตรอน ใชส้ญัลกัษณ ์n เป็นกลางทางไฟฟ้า บางครัง้อาจไม่ปรากฏ

สญัลกัษณใ์ดในแบบจ าลอง  
4. ประจุลบและประจุบวกภายในอะตอมมีแรงดึงดูดระหว่างกัน แต่เมื่อ

ประจุลบกับประจุลบ หรือประจุบวกกับประจุบวกอยู่ด้วยกันจะเกิดการหักล้างกัน และแสดง
สถานะเป็นกลางทางไฟฟ้า 

การเตรียมความรูเ้ดิมให้กับนักเรียน โดยการอธิบายค าศัพย์ที่ปรากฏใน
แบบจ าลองอะตอม เพื่อให้นักเรียนสามารถท าความเข้าใจเก่ียวกับแบบจ าลองหรือโครงสรา้ง
อะตอมไดง้่ายขึน้นัน้ แสดงใหเ้ห็นว่าบสัค านึงถึงความรูเ้ดิมซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และเป็นไปตามขอ้เสนอแนะจากการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นครัง้ที่ 2  

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า กิจกรรมการเรียนรูข้องบัสครัง้นีไ้ม่ไดมุ้่งเนน้การอ่านจาก
หนังสือแล้วท ากิจกรรมเพื่อยืนยันว่าความรูใ้นหนังสือนั้นถูกต้องเหมือนครัง้ก่อน ๆ แต่เน้นการ
รวบรวมขอ้มลู คิด และตดัสินใจในการเลือกแบบจ าลองอะตอมที่สอดคลอ้งกบัค าใบ ้แสดงใหเ้ห็น
ว่าบสัมีการทบทวนกรวยประสบการณข์อง เอ็ดกา้ร ์เดล (Edgar Dale) และใหค้วามส าคญักบัการ
เรียนรูจ้นท าใหบ้สัออกแบบกิจกรรมเปลี่ยนไป ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดงขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการวิเคราะหแ์ผนการจดัการเรียนรูแ้ละการสงัเกตการจดัการเรียนรูเ้รื่อง
แบบจ าลองอะตอมและอนภุาคมลูฐาน พบว่าบสัไดด้ าเนินการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ดงันี ้

น าเขา้สูบ่ทเรียน 
- ครูอภิปรายเก่ียวกับสิ่งที่เล็กที่สุดของสิ่งมีชีวิตและสิ่งไม่มีชีวิต เพื่อให้

นกัเรียนใหค้วามสนใจเก่ียวกบัอะตอม 
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- ครูแจกค าใบ้ส  าคัญที่บอกลักษณะของอะตอมให้กับนักเรียน เพื่อให้
นักเรียนท าความเขา้ใจและสามารถสอบถามประโยคหรือขอ้ความที่ไม่เขา้ใจจากค าใบเ้หล่านั้น 
ค าใบท้ี่ครูเตรียมไวใ้ห ้ไดแ้ก่ 

- นิวเคลียสอยู่กลางอะตอม  
- นิวเคลียสเกิดจากการรวมกนัระหว่างโปรตอนและนิวตรอน (+) (n) 
- ไม่สามารถระบตุ าแหน่งที่แน่นอนของอิเล็กตรอนได ้(-) 
- ยิ่งเขา้ใกลน้ิวเคลียสโอกาสที่พบอิเล็กตรอนยิ่งสงูขึน้ 

กิจกรรมการเรียนรู ้
- ครูเตรียมความรู้เดิม โดยอธิบายค าส าคัญ เช่น อนุภาคโปรตรอน 

นิวตรอน อิเล็คตรอน ประจไุฟฟ้า สถานะทางไฟฟ้า และแรงดงึดดูทางไฟฟ้า 
- ครูแนะน าแบบจ าลองอะตอมของ บอร ์รทัเทอรฟ์อรด์ และแบบจ าลอง

ทางกลศาสตรค์วอนตัม เพื่อให้นักเรียนแต่ละกลุ่มน าค าใบ้ไปเปรียบเทียบและตัดสินว่าค าใบ้
เก่ียวกบัลกัษณะของอะตอมนัน้สอดคลอ้งกบัแบบจ าลองอะตอมใดมากที่สดุ (นกัเรียนพยายามให้
เหตผุลเพื่อคาดเดาว่าแบบจ าลองที่ถกูตอ้งคือแบบจ าลองใด) 

- ครูให้ตัวแทนกลุ่มออกมาน าเสนอว่ากลุ่มตนเองคิดว่าแบบจ าลอง
อะตอมแบบใดที่มีลกัษณะสอดคลอ้งกบัค าใบ ้พรอ้มทัง้ระบุว่าแบบจ าลองนัน้สอดคลอ้งกบัค าใบ้
อย่างไร (สว่นใหญ่นกัเรียนจะเลือกแบบจ าลองทางกลศาสตรค์วอนตมั) 

สรุปผลการเรียนรู ้
- ครูเฉลยแบบจ าลองอะตอมที่สอดคล้องกับค าใบ้ โดยน านักเรียน

อภิปรายทีละค าใบ ้
- ครูใหน้กัเรียนกลุม่ที่ตอบถกูออกมาจบัฉลากเลือกขนมเป็นรางวลั 
- ครูใหข้อ้มลูเก่ียวกบัสาเหตขุองการมีแบบจ าลองอะตอมหลายแบบ 
- ครูทดสอบนกัเรียนดว้ยค าถามทา้ยบทเรียน 

จากกิจกรรมที่บัสออกแบบและด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูจ้ะเห็นว่า 
บสัมีการออกแบบกิจกรรมที่ส่งเสริมใหน้กัเรียนอธิบายลกัษณะของแบบจ าลองอะตอม โดยการคิด
หาค าตอบและตัดสินใจในการเลือกว่าแบบจ าลองอะตอมที่สอดคลอ้งกับค าใบคื้อแบบจ าลอง
อะไร ทัง้นีบ้สัไดม้ีการเตรียมความรูเ้ดิมเก่ียวกับความหมายของศัพยเ์ฉพาะที่ปรากฏอยู่ในค าใบ้
ก่อนที่จะใหน้กัเรียนแต่ละกลุม่ไปสงัเกตและพิจารณาแบบจ าลอง 
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การออกแบบกิจกรรมที่สง่เสริมใหน้กัเรียนไดคิ้ดตดัสินใจ ไดล้งมือปฏิบติัดว้ย
กระบวนการกลุ่มนั้น ท าใหน้ักเรียนสนุกสนานในการเรียนรูแ้ละเป็นไปตามขอ้เสนอแนะในการ
เสริมต่อการเรียนรูค้รั้งที่  2 ซึ่งแสดงให้เห็นว่าในการสังเกตการจัดการเรียนรูค้รัง้ที่  3 นี ้ บัสได้
ค านึงถึงขอ้เสนอแนะจนสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท้ี่เหมาะสมได ้ทัง้นีบ้ัสใหข้อ้มูลว่า
ตนเองใชเ้วลาคิดและออกแบบกิจกรรมอยู่เป็นเวลานาน โดยขณะที่เขา้ประชุมการมชัฌิมนิเทศได้
พูดคุยกับกลุ่มเพื่อนนักศึกษาที่จัดการเรียนรูช้ั้น ม.1 ด้วยกัน เพื่อหาข้อสรุปเก่ียวกับหลักการ
จัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์นอกจากนีบ้ัสยังไดข้อดูขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูข้อง
เพื่อนนกัศึกษาที่ฝึกสอนในโรงเรียนเดียวกนัมาเป็นแนวทางในการออกแบบแผนการจดัการเรียนรู ้
ดงัการสมัภาษณ ์

“ตอนประชมุคราวก่อนนัน้ ผมกบัเพื่อนเที่ยวคิดกนัอยู่ว่าตอ้งสอนยงัไง” (บสั) 
“อาจารยรู์ม้ัย้ ผมนอนคิดอยู่นานว่าจะใหน้กัเรียนอธิบายโดยปฏิบติัไดย้งัไง” 

(บสั) 

ภาพประกอบ 42 ภาพขณะที่กลุม่นกัเรียนก าลงัพิจารณาค าใชก้บัแบบจ าลองอะตอม 
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“ผมไปขอดคู านิเทศของเดียกบันาดว้ย เผื่อเป็นไอเดีย” (บสั) 
 

ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริงพบว่า บสัมุ่งเนน้การวดัและประเมินผลดว้ยการตรวจใบงานและ
ใบกิจกรรมเพื่อใหจ้ดัการเรียนรูไ้ดส้ะดวก และการออกแบบใบกิจกรรมในการจัดการเรียนรูค้รัง้นี ้
ของบัสไม่ปรากฏความสบัสนของนักเรียนในระหว่างการตอบค าถาม  ทัง้นีผู้ว้ิจัยขอแสดงขอ้มูล
และรายละเอียด ดงันี ้

จากการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูพ้บว่า บัสได้วางแผนการวัดและ
ประเมินผลดงัตาราง 

ตาราง 51 การวดัและประเมินผลของบสัในการสงัเกตครัง้ที่ 3 

สิ่งท่ีวัด  วิธีการวัดและ
ประเมินผล  

เครื่องมือวัด  เกณฑ์การผ่าน  

ด้านความรู้ (K)  
1. นักเรียนสามารถ
อธิบายโครงสร้าง
อะตอมที่ประกอบด้วย
โปรตอน นิวตรอน 
และอิเล็กตรอนได้  

ตรวจชุดคำถามหลัง
เรียน  

ชุดคำถามหลังเรียน  1. ต้องได้คะแนนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 
ผ่านเกณฑ์  

ด้านทักษะกระบวนการ (P) 
1นักเรียนสามารถใช้
ทักษะการสังเกต 
สังเกตลักษณะ
โครงสร้างอะตอมที่
ประกอบด้วยโปรตอน 
นิวตรอน และ
อิเล็กตรอน จาก
แบบจำลองได้  

ตรวจใบกิจกรรมค้นหา
แบบจำลองจาก 
keyword  

ใบกิจกรรมค้นหา
แบบจำลองจาก 
keyword  

1. ต้องได้คะแนนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 
ผ่านเกณฑ์  
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ตาราง 51 (ต่อ) 

สิ่งท่ีวัด  วิธีการวัดและ
ประเมินผล  

เครื่องมือวัด  เกณฑ์การผ่าน  

ด้านคุณลักษณะ (A)  
1. นักเรียนมีความ
สนใจใฝ่เรียนรู้  
นักเรียนมีความ
รับผิดชอบต่องานที่
ได้รับมอบหมาย  

1. สังเกตพฤติกรรม  1. แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  

1. อยู่ในระดับดีจาก
เกณฑ์การประเมิน คือ  
5-6 หมายถึง ดี  
3-4 หมายถึง พอใช้  
1-2 หมายถึงปรับปรุง  

 

จากตารางการวดัและประเมินผลที่บสัวางแผนไวจ้ะพบว่า บสัใชค้  าถามหลงั
เสร็จสิน้กิจกรรมการเรียนเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบว่านักเรียนมีระดับการอธิบายโครงสรา้ง
อะตอมในระดบัใด และใชใ้บกิจกรรมออนไลนใ์นการวดัและประเมินผลทกัษะการสงัเกต ดงัภาพ 

 

ทัง้นีใ้นการออกแบบใบกิจกรรมในการจัดการเรียนรูค้รัง้นีข้องบสัไม่ปรากฏ
ความสับสนของนักเรียนในระหว่างการตอบค าถาม ซึ่งอาจเป็นไปไดว้่าบัสไดม้ีการทบทวนและ

ภาพประกอบ 43ใบกิจกรรมออนไลน ์
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จินตนาการเก่ียวกับการตอบค าถามของนักเรียนในระหว่างการออกแบบใบกิจกรรมตาม
ขอ้เสนอแนะในการเสริมต่อการเรียนรูใ้นครั้งก่อน และบัสยังคงใชใ้บกิจกรรมออนไลน์ในการ
ประเมินผลการเรียนรู ้ซึ่งท าใหน้กัเรียนใหค้วามสนใจในการร่วมตอบค าถามในระหว่างการจดัการ
เรียนรู ้

ความรู้เกี่ยวกับส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
จากการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู ้ตัวแทนเนือ้หา และการสงัเกตการ

จดัการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงพบว่า การจัดท าสื่อการเรียนรูใ้นครัง้นีข้องบสั มีความสอดคลอ้ง
กับตัวชีว้ัดและจุดประสงคก์ารเรียนรู ้และสอดคลอ้งกับกิจกรรม เมื่อรวมเข้ากับวิธีการจัดการ
เรียนรูท้ี่เนน้การตดัสินใจ ก็ท าใหก้ารจดัการเรียนรูด้สูนุกสนานส าหรับนกัเรียน ทัง้นีผู้ว้ิจยัขอแสดง
ขอ้มลูและรายละเอียด ดงันี ้

จากการสงัเกตการจดัการเรียนรูพ้บว่า บสัไดอ้อกแบบและสรา้งแบบจ าลอง
อะตอม 3 รูปแบบ คือ แบบจ าลองอะตอมตามความคิดของนีล โบว,์ แบบจ าลองอะตอมตาม
ความคิดของรทัเธอฟอรท์ และแบบจ าลองอะตอมตามความคิดของกลุม่กลศาสตรค์วอนตมั ดงัรูป 

 

ภาพประกอบ 44 แบบจ าลองอะตอมทัง้ 3 แบบ 

ทัง้นีบ้สัใหเ้หตผุลในการเลือกประดิษฐ์แบบจ าลองอะตอมทัง้ 3 นัน้ เนื่องจาก
แบบจ าลองอะตอมทั้ง 3 ต่างก็แสดงผลและสอดคลอ้งกับค าใบท้ี่ก าหนดให ้เพียงแต่สอดคลอ้ง
มากนอ้ยต่างกัน ดังนัน้การใหน้ักเรียนเลือกตัดสินใจว่าแบบจ าลองอะตอมใดสอดคลอ้งกบัค าใบ้
มากที่สุดจะท าใหน้ักเรียนตอ้งเลือกอย่างมีเหตุผล ซึ่งนักเรียนจะสามารถใชเ้หตุผลของตนเองมา
สรา้งค าอธิบายแบบจ าลองอะตอมได ้ดงัการสมัภาษณ ์

“ค าใบม้นัก็สอดคลอ้งกบัแบบจ าลองหมดแหละ แต่อนัไหนใช่ที่สดุ” (บสั) 
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“อยากแกลง้พวกเขา (นกัเรียน) ดวู่าจะเลือกอนัไหน ดยูงัไง มนัเป็นเหตผุลใน
การอธิบายของเขาแหละ” (บสั) 

ทัง้นีจ้ากเหตผุลในการออกแบบสื่อการเรียนรูข้องบสั สะทอ้นใหเ้ห็นว่าบสัเริ่ม
ที่จะใชส้ื่อในการสรา้งความสนใจและใชส้ื่อประกอบกิจกรรมเพื่อใหน้ักเรียนลงมือคิดและปฏิบัติ  
ซึ่งเป็นสญัญาณที่ดีในการมีพฒันาการของการออกแบบการจดัการเรียนรู ้

การเสริมต่อการเรียนรู้ส าหรับการสังเกตคร้ังที ่3 
ภายหลงับสัจัดการเรียนรูเ้สร็จสิน้ ผูว้ิจยัมีโอกาสไดพ้ดูคยุกบับสัร่วมกบัครูพี่

เลีย้ง ซึ่งครูพี่เลีย้งใหข้อ้มลูว่าบสัมีความพยายามและตัง้ในในการจดัการเรียนรูม้าก ซึ่งครูพี่เลีย้งก็
พยายามลดภาระงานของบสัลงโดยการด าเนินการจดัการเก่ียวกบัเอกสารดว้ยตนเอง เพื่อใหบ้ัสมี
เวลาเตรียมการจดัการเรียนรูม้ากขึน้ นอกจากนีใ้นการจดัการเรียนรูช้่วงที่ผ่านมารวมถึงครัง้นี ้ครูพี่
เลีย้งมีความคิดเห็นว่าบสัจดัการเรียนรูไ้ดดี้ มีพฒันาการดีขึน้อย่างชดัเจน  

ทัง้นีจ้ากการสงัเกตการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงของบสั ผูว้ิจัยไดท้ า
การเสรมิต่อการเรียนรูต้ามกระบวนการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ออกแบบไว ้ดงันี ้

การวินิจฉัย 
เพื่อใหเ้ขา้ใจเก่ียวกบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสั ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์

ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสั ดงัรายละเอียดในตาราง 

ตาราง 52วิเคราะหค์วามรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของบสั ครัง้ที่3 

องคป์ระกอบ
ของความรู้ใน
เนือ้หาผนวก
วิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ัง
ที ่1 

ผลการสังเกตคร้ัง
ที ่2 

ผลการสังเกตคร้ัง
ที ่3 

ความรูเ้ก่ียวกบั
เนือ้หา
วิทยาศาสตร ์

• ส า ร ะ ส า คั ญ ใ น
แ ผ น ก า รจั ด ก า ร
เ รี ย น รู ้ มี ค ว า ม
ถกูตอ้ง 

• การสรุปบทเรียนมี
ความถูกตอ้ง ไม่ท า
ให้นัก เรียน เข้าใจ
คลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาถูกตอ้งแต่
ไม่ครบถว้น  
ส รุป บ ท เรี ย น ไม่
น า ไป สู่ แ น ว คิ ด
คลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาถูกตอ้งแต่
ไม่ครบถว้น  
ส รุป บ ท เรี ย น ไม่
น า ไป สู่ แ น ว คิ ด
คลาดเคลื่อน 

มี เนื ้อหาครบถ้วน 
ถกูตอ้ง 
ส รุป บ ท เรี ย น ไม่
น า ไป สู่ แ น ว คิ ด
คลาดเคลื่อน 
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ตาราง 52 (ต่อ) 

องคป์ระกอบ
ของความรู้ใน
เนือ้หาผนวก
วิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ัง
ที ่1 

ผลการสังเกตคร้ัง
ที ่2 

ผลการสังเกตคร้ัง
ที ่3 

ความรูเ้ก่ียวกบั
หลกัสตูรและ
จดุมุง่หมาย 

• ก าหนดจุดประสงค์
ก า ร เ รี ย น รู ้ ไ ด้
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ตั ว ชี ้ วั ด ห รื อ
เป้าหมายอื่น ๆ ใน
การจดัการเรียนรู ้

ก าหนดจุดประสงค์
ไม่ สอดคล้อ งกับ
ตวัชีว้ดั 
 

ก าหนดจุดประสงค์
ได้สอดคล้อ งกั บ
ตวัชีว้ดั 
 

ก าหนดจุดประสงค์
ได้สอดคล้อ งกับ
ตวัชีว้ดั 
 

ความรูเ้ก่ียวกบั
ผูเ้รียนและ
แนวคิดผูเ้รยีน 

• มี ก า ร ท บ ท ว น
ค ว า ม รู้ เดิ ม แ ล ะ
ค วาม ส าม า รถ ที่
จ าเป็นก่อนเรียน  

• อาจมีเทคนิควิธีใน
ก า รท า ให้ ผู้ เรี ย น
เข้าใจหรือจดจ าได้
ง่ายขึน้  

ไม่ มี ก า ร เต รี ย ม
ความรูเ้ดิม 
ไม่มีเทคนิควิธีที่ท  า
ใหจ้ดจ าไดง้่าย 

ไม่ มี ก า ร เต รี ย ม
ความรูเ้ดิม 
ไม่มีเทคนิควิธีที่ท  า
ใหจ้ดจ าไดง้่าย 

มีการเตรียมความรู้
เดิม 
ไม่มีเทคนิควิธีที่ท  า
ใหจ้ดจ าไดง้่าย 

ความรูเ้ก่ียวกบั
วิธีการจดัการ
เรียนรู ้

• กิจกรรมการเรียนรู ้
ท าให้ผู้ เรียนบรรลุ
ตั ว ชี ้ วั ด  แ ล ะ
เหมาะสมกบัเนือ้หา 

กิ จ ก ร ร ม ไ ม่
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ตวัชีว้ดั  
กิจกรรมมุ่งเนน้การ
บรรยายและพิสูจน์
ว่าความรูใ้นหนงัสือ
ถกูตอ้ง 

กิ จ ก ร ร ม ไ ม่
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ตวัชีว้ดั  
กิจกรรมมุ่งเนน้การ
บรรยายและพิสูจน์
ว่าความรูใ้นหนงัสือ
ถกูตอ้ง 

กิจกรรมสอดคลอ้ง
กบัตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
เน้ น ก า รคิ ด แ ล ะ
ตดัสินใจ 

ความรูเ้ก่ียวกบั
การวดัและ
ประเมินผล 

• ใช้วิ ธี ก ารวัด และ
เค รื่ อ ง มื อ วั ด ที่
เหมาะสมสอดคลอ้ง
กับจุดประสงค์การ
เรียนรู ้

ใช้ใบ งาน  (แต่ ไม่
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ตวัชีว้ดั) 
มี เ ก ณ ฑ์ ก า ร
ประเมินผล 

ใชใ้บงาน 
มี เ ก ณ ฑ์ ก า ร
ประเมินผล 

ใชใ้บงาน 
มี เ ก ณ ฑ์ ก า ร
ประเมินผล 
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ตาราง 52 (ต่อ) 

องคป์ระกอบ
ของความรู้ใน
เนือ้หาผนวก
วิธีสอน 

ประเด็นในการสังเกต ผลการสังเกตคร้ัง
ที ่1 

ผลการสังเกตคร้ัง
ที ่2 

ผลการสังเกตคร้ัง
ที ่3 

ความรูเ้ก่ียวกบั
ส่ือและแหล่ง
เรียนรู ้

• เ ลื อ ก ใ ช้ ส่ื อ แ ล ะ
แ ห ล่ ง เ รี ย น รู ้ ไ ด้
ส อ ด ค ล้ อ ง แ ล ะ
เหมาะสมกับการท า
กิจกรรมและช่วยให้
ผู้ เ รี ย น บ ร ร ลุ
จดุประสงค ์

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกับ
จุ ด ป ระส งค์แล ะ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
กิ จ ก ร ร ม  แ ต่ ไม่
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ตวัชีว้ดั 
 

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกับ
จุ ด ป ระส งค์แล ะ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
กิ จ ก ร ร ม  แ ต่ ไม่
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ตวัชีว้ดั 
 

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกับ
จดุประสงค ์ตวัชีว้ดั 
และสอดคล้องกับ
กิจกรรม 

 

จากขอ้มลูในตาราง ผูว้ิจยัก็พบว่าบสัมีพฒันาการในการจดัการเรียนรูดี้ขึน้ใน
ทุกองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนตสอดคลอ้งกับความคิดเห็นของครูพี่เลีย้ง ซึ่ง
บสัใหข้อ้มลูในภายหลงัว่า ตัง้แต่ครูพี่เลีย้งเขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูร้ว่มกบัผูว้ิจยั ครูพี่เลีย้งก็ลด
ภาระงานดา้นเอกสารและงานอ่ืน ๆ ลง ท าใหบ้ัสมีเวลาในการศึกษาและเตรียมขอ้มูล รวมถึงมี
เวลาในการคิดวางแผนกิจกรรมมากขึน้ ประกอบกับการประชุมในการมัชฌิมนิเทศ และไดอ่้าน
ขอ้เสนอแนะจากการสังเกตการจัดการเรียนรูข้องเพื่อนที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพก็ท าให้บัสมี
แนวคิดในการออกแบบกิจกรรมเพิ่มเติม ดงัการสมัภาษณ ์

“พี่เลีย้งฟังค านิเทศแลว้ลดงานอ่ืนๆ ของบสัลง แกว่าใหผ้มเตรียมสอนเต็มที่  
แกสงสาร” (บสั) 

“ขอดูค านิเทศของนากับเดียคราวก่อน (เพื่อนร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 
เอามาเป็นแนวทาง เผื่อจะเกิดไอเดีย” (บสั) 

การสร้างความตระหนัก 
หลงัจากนัน้ผูว้ิจยัจึงไดใ้หค้  าชื่นชมบสัในความพยายามจนท าใหเ้กิดผลของ

การจดัการเรียนรูท้ี่ดี และท าการเสรมิต่อการเรียนรูใ้หก้บับสัเพื่อใหเ้กิดความตระหนักและสะทอ้น
คิดในการจดัการเรียนรูข้องตนเอง โดยเลือกใชเ้ทคนิควิธีส  าหรบัการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยการตัง้
ค าถามและการอภิปราย ซึ่งเป็นเทคนิคส าหรบัผูท้ี่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใน
ระดบัปานกลาง เพื่อใหบ้สัสะทอ้นความคิดเก่ียวกบัการจดัการเรียนรูใ้นครัง้นี ้โดยใชค้ าถาม  
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“ถา้ตอ้งสอนแบบนีอี้กครัง้ อยากแกไ้ขตรงไหน” (ผูว้ิจยั) 
ซึ่งบสัใหค้ าตอบว่า อยากปรบัค าอธิบายตอนเตรียมความรูเ้ดิมเก่ียวกับการ

แสดงสถานะไฟฟ้าของอะตอม และปรบัค าอธิบายเก่ียวกับสาเหตุของการมีแบบจ าลองอะตอม
หลายแบบ ดงัการสมัภาษณ ์

“ตอนอธิบายสถานะทางไฟฟ้า มนัดงูง ๆ อยากกลบัไปอธิบายใหม่” (บสั) 
“การเปลี่ยนแบบจ าลอง อยากอธิบาย ท าไมมันตอ้งเปลี่ยน แบบเดิมไม่จริง

หรอ” (บสั)  
การเสริมต่อการเรียนรู้ 

หลงัจากใหบ้สัไดส้ะทอ้นคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรูข้องตนเองแลว้ ผูว้ิจัย
ไดแ้จง้กบับสัว่าในการจดัการเรียนรูข้องบสัครัง้นีเ้ห็นความพยายามของบสัในการที่จะด าเนินการ
ตามขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรูค้รัง้ที่  1และ2 ซึ่งในการสงัเกตการจดัการเรียนรูค้รัง้นี ้
บสัมีพฒันาการหลายอย่าง ดงันี ้ 

1. ด้านความรูเ้ก่ียวกับเนื ้อหาวิทยาศาสตร์: สาระส าคัญที่ปรากฏใน
แผนการจดัการเรียนรูข้องบสันัน้มีรายละเอียดที่เหมาะสมครบถว้น รวมถึงในขณะจดัการเรียนรูก้็มี
ความรูเ้พิ่มเติมเก่ียวกบัสาเหตทุี่แบบจ าลองอะตอมมีหลายแบบ 

2. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจุดมุ่งหมาย: การก าหนดจดุประสงค์
การเรียนรูใ้นครัง้นีส้อดคล้องกับตัวชีว้ัด แต่ตอ้งระมัดระวังเรื่องของความครบถ้วนของใจความ 
เนื่องจากในแผนการจัดการเรียนรูน้ั้นปรากฎจุดประสงค์การเรียนรูท้ี่คลาดเคลื่อนจากตัวชีว้ัด
เล็กน้อย คือในจุดประสงค์การเรียนรูไ้ม่มีค าว่า โดยใช้แบบจ าลอง แต่ในการจัดการเรียนรูใ้น
สถานการณ์จริงนัน้บสัสามารถจดักิจกรรมไดส้อดคลอ้งกับตัวชีว้ดั นอกจากนีจ้ากการตรวจสอบ
กิจกรรมการเรียนรูก้็พบว่าลกัษณะกิจกรรมท าใหน้กัเรียนมีเป้าหมายในการท ากิจกรรมสอดคลอ้ง
กบัเนือ้หาที่ชดัเจน 

3. ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน: ในการจดัการเรียนรูค้รัง้
นี ้บสัไดพ้ยายามอธิบายค าศพัทท์ี่ปรากฏในค าใบ ้แสดงใหเ้ห็นว่าบสัตอ้งการใหน้กัเรียนเรียนรูแ้ละ
เขา้ใจค าศพัยเ์พื่อใหส้ามารถท ากิจกรรมไดอ้ย่างราบลื่น แสดงใหเ้ห็นว่าบสันัน้ค านึงถึงความรูเ้ดิม
ของนักเรียน เพื่อการพัฒนาที่ดีขึน้ไปอีก หากเนือ้หาวิทยาศาสตรต่์อจากนีม้ีความซับซอ้น บัส
สามารถสรา้งเทคนิคการจดจ าเพิ่มเติมใหก้บันกัเรียนได ้

4. ดา้นความรูเ้ก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรู้: กิจกรรมการเรียนรูข้องบัส
ครัง้นีไ้ม่ไดมุ้่งเน้นการอ่านจากหนังสือแลว้ท ากิจกรรมเพื่อยืนยันว่าความรูใ้นหนังสือนั้นถูกตอ้ง
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เหมือนครัง้ก่อน ๆ แต่เน้นการรวบรวมขอ้มูล คิด และตัดสินใจในการเลือกแบบจ าลองอะตอมที่
สอดคลอ้งกบัค าใบ ้แสดงใหเ้ห็นว่าบสัมีการทบทวนกรวยประสบการณข์อง เอ็ดกา้ร ์เดล (Edgar 
Dale) และใหค้วามส าคญักบัการเรียนรูจ้นท าใหบ้สัออกแบบกิจกรรมเปลี่ยนไป 

5. ด้านความรูเ้ก่ียวกับการวัดและประเมินผล : บัสมุ่งเน้นการวัดและ
ประเมินผลดว้ยการตรวจใบงาน เพื่อใหจ้ัดการเรียนรูไ้ดส้ะดวก ซึ่งเหมาะสมส าหรบัการจัดการ
เรียนรู ้ 

6. ด้านความรูเ้ก่ียวกับสื่อและแหล่งเรียนรู ้เห็นความพยายามในการ
จดัท าสื่อการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดัและจดุประสงคก์ารเรียนรู ้สอดคลอ้งกบักิจกรรม และสื่อ
การเรียนรูข้องบัสในครัง้นีเ้มื่อรวมเขา้กับวิธีการจัดการเรียนรูท้ี่มีความทา้ทายความสามารถของ
นกัเรียน ก็ท าใหก้ารจดัการเรียนรูด้สูนกุสนานส าหรบันกัเรียน 

จากข้อเสนอแนะทั้ง 6 ด้าน ผู้วิจัยคิดว่าบัสสามารถด าเนินการตาม
ขอ้เสนอแนะไดห้ลายประเด็นแลว้ มีเพียงรายละเอียดเล็กนอ้ยซึ่งบสัจะสามารถพัฒนาต่อไดด้ว้ย
ตนเอง ประกอบกบัความคิดเห็นของครูพี่เลีย้งซึ่งใหค้วามเห็นว่าหลงัจากที่บสัมีเวลามากพอในการ
ที่จะเตรียมขอ้มูลและคิดออกแบบกิจกรรม บัสสามารถจัดการเรียนรูไ้ดดี้ จึงขอใหบ้ัสเก็บรกัษา
ความสามารถในการออกแบบและจดัการเรียนรูใ้นประเด็นเหลา่นีใ้นทุก ๆ ครัง้ที่จดัการเรียนรู ้และ
ผูว้ิจยัพิจารณาแลว้คิดว่าสามารถถอนการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นครัง้นีไ้ด ้

ภายหลงัถอนการเสริมต่อการเรียนรู ้ผูว้ิจัยไดท้บทวนเก่ียวกับการใชเ้ทคนิค
การเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ผูว้ิจยัใชก้บับสัพบว่า บสัซึ่งแสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใน
ระดับปานกลางจะสามารถสะทอ้นคิดเพื่อพฒันาการจดัการเรียนรูข้องตนเองได ้เมื่อบสัมีเวลาให้
คิดและออกแบบกิจกรรมมากเพียงพอ รวมถึงการวางแผนเก่ียวกบัการบรูณาการองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมาสู่การจัดการเรียนรูอ้ย่างตั้งใจ ซึ่งถ้าบัสมีเวลาในการคิดและ
วางแผนอย่างเพียงพอแลว้จะสามารถสะทอ้นคิดไดด้ว้ยเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ยการตัง้
ค าถามและการใหพู้ดถึงสิ่งที่คิด เช่น การใชค้ าถามว่า “ถา้ตอ้งสอนเรื่องนีอี้กครัง้ กับนักเรียนเดิม 
บสัจะสอนอย่างไร อยากปรบัเปลี่ยนตรงไหน”  

แต่ทั้งนี ้ ในการจัดการเรียนรูข้องบัสยังมีประเด็นในเชิงรายละเอียดที่บัส
สามารถพัฒนาการจัดการเรียนรูใ้หดี้และน่าสนใจเพิ่มขึน้ได ้แต่ในประเด็นรายละเอียดนี ้บัสไม่
สามารถสะทอ้นคิดหรือมองเห็นในประเด็นเหล่านี ้บสัจ าเป็นตอ้งไดร้บัการเสริมต่อการเรียนรูด้ว้ย
เทคนิคส าหรับผู้ที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในระดับน้อย คือ การบอกใบ ้
ยกตวัอย่าง และการแนะน าแหลง่เรียนรู ้
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การศึกษาเชิงพหุกรณี (cross case) 
เพื่อให้เขา้ใจผลของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการ

เสริมต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อความสามารถในการน าความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนไปออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้และน าไปสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ ผู ้วิจัยได้ท าการเปรียบเทียบกรณีศึกษาทั้ง 4 กรณี ตาม
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและองคป์ระกอบอ่ืน ๆ ดงันี ้

ตาราง 53เปรียบเทียบประสบการณข์องกรณีศกึษา 

ประสบการณก์่อนออกฝึกประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียน 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

มาก 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

ปานกลาง 
มิว เม เฟิรน์ บสั 

เขา้รว่มกิจกรรม
เก่ียวกบัการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู ้
จดัท าสื่อ และการ
จดัการเรียนรูใ้หก้บั
นกัเรียนจรงิ 

เขา้รว่มกิจกรรม
เก่ียวกบัการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู ้
จดัท าสื่อ และการ
จดัการเรียนรูใ้หก้บั
นกัเรียนจรงิ 

เขา้รว่มกิจกรรมที่เปิด
โอกาสใหจ้ดัการ
เรียนรูก้บันกัเรียนจรงิ 

เขา้รว่มกิจกรรมที่เปิด
โอกาสใหจ้ดัการ
เรียนรูก้บันกัเรียนจรงิ 

 

 จากขอ้มลูในตารางจะเห็นว่านกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่
แสดงออกว่ามีระดับของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับมากมักจะมีประสบการณ์ในการ
ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู ้การท าสื่อ และการจัดการเรียนรูก้ับนักเรียนจริง ก่อนออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูในโรงเรียน ขณะที่นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่
แสดงออกว่ามีระดบัของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัปานกลางจะมีเพียงประสบการณท์ี่
ไดจ้ดัการเรียนรูก้บันกัเรียน โดยไม่ไดอ้อกแบบแผนการจดัการเรียนรูแ้ละท าสื่อการเรียนรู ้
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ความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร ์

ตาราง 54เปรียบเทียบความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตรข์องกรณีศกึษา 

การติดตาม
และเสรมิต่อ
การเรียนรูค้รัง้ที่ 

กรณีศกึษา 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

มาก 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

ปานกลาง 
มิว เม เฟิรน์ บสั 

1 มีเนือ้หาครบถว้น 
มีเนือ้หาเพิ่มเติม 
สรุปบทเรียนไม่
คลาดเคลื่อน 

มีเนือ้หาครบถว้น 
มีเนือ้หาเพิ่มเติม 
ส รุ ป บ ท เรี ย น ไม่
คลาดเคลื่อน 

เนือ้หาไม่ครบถว้น 
ส รุ ป บ ท เรี ย น ไม่
คลาดเคลื่อน 

เนือ้หาไม่ครบถว้น 
ส รุ ป บ ท เรี ย น ไม่
คลาดเคลื่อน 

2 มีเนือ้หาครบถว้น 
มีเนือ้หาเพิ่มเติม 
สรุปบทเรียนไม่
คลาดเคลื่อน 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

มีเนือ้หาครบถว้น 
มีเนือ้หาเพิ่มเติม 
สรุปบทเรียนไม่
คลาดเคลื่อน 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

มีเนือ้หาครบถว้น 
สรุปบทเรียนไม่
คลาดเคลื่อน 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

เนือ้หาไม่ครบถว้น 
สรุปบทเรียนไม่
คลาดเคลื่อน 

3    มีเนือ้หาครบถว้น 
สรุปบทเรียนไม่
คลาดเคลื่อน 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

  

จากขอ้มูลในตารางจะเห็นว่านักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่
แสดงออกว่ามีระดับของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับมากจะมีการจัดเตรียมเนือ้หาที่
สอดคล้องกับสาระการเรียนรูแ้กนกลางอย่างครบถ้วน และมีการบูรณาการเนื ้อหาความรูท้ี่
เก่ียวขอ้งหรือเรื่องน่ารูใ้นการจดัการเรียนรู ้แต่นักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่
แสดงออกว่ามีระดบัของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัปานกลางมกัจะจดัเตรียมเนือ้หาไม่
ครบถว้นตามสาระการเรียนรูแ้กนกลาง จ าเป็นตอ้งท าการเสริมต่อการเรียนรู ้1 ถึง 2 ครัง้ เพื่อใหม้ี
เนือ้หาในการจดัการเรียนรูค้รบถว้นตามสาระการเรียนรูแ้กนกลาง 
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ความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจดุมุ่งหมาย 

ตาราง 55เปรียบเทียบความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจุดมุ่งหมายของกรณีศึกษา 

การติดตาม
และเสรมิต่อ
การเรียนรูค้รัง้ที่ 

กรณีศกึษา 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

มาก 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

ปานกลาง 
มิว เม เฟิรน์ บสั 

1 จดุประสงค์
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

จดุประสงค์
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

จดุประสงค์
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

จดุประสงคไ์ม่
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

2 จดุประสงค์
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

จดุประสงค์
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

จดุประสงค์
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้
 

จดุประสงค์
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
 

3    จดุประสงค์
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

 

 จากข้อมูลในตารางจะพบว่ากรณีศึกษาเกือบทุกกรณีจะสามารถก าหนด
จุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ดอ้ย่างสอดคลอ้งกับตัวชีว้ัด มีเพียงกรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลางบางคนเท่านั้นที่ต้องการการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อให้
ขอ้เสนอแนะในการวิเคราะหต์วัชีว้ดัเพื่อก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรูใ้หม้ีใจความสอดคลอ้งกนั 

อย่างไรก็ตาม ในการก าหนดตวัชีว้ดัเพื่อใชใ้นการจดัการเรียนรูน้ัน้ มีเพียงกรณีศกึษา
ที่แสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับมากเพียงคนเดียวที่แสดงออกว่าเขา้ใจ
เก่ียวกบัการที่ตอ้งจดัการเรียนรูห้ลาย ๆ ตวัชีว้ดัพรอ้มกนัตามเจตนาของหลกัสตูร ส่วนกรณีศึกษา
ที่เหลือที่แสดงออกทัง้ระดบัความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัมากและปานกลางต่างตอ้งการ
ค าแนะน าและการเสริมต่อการเรียนรู้ เพื่อใหท้ราบและก าหนดตวัชีว้ดัหลาย ๆ ตวัในการออกแบบ
การจดัการเรียนรูต้ามเจตนาของหลกัสตูร 
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 นอกจากนีข้อ้มูลจากการสงัเกตการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริงจะแสดงให้
เห็นว่ากรณีศึกษาที่แสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับมากจะมีขั้นตอนหรือ
วิธีการในการท าใหน้กัเรียนมีเปา้หมายในการท ากิจกรรม 
 

ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน 

ตาราง 56เปรียบเทียบความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียนของกรณีศกึษา 

การติดตาม
และเสรมิต่อ
การเรียนรูค้รัง้ที่ 

กรณีศกึษา 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

มาก 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

ปานกลาง 
มิว เม เฟิรน์ บสั 

1 มีการเตรียมความรู้
เดิม 
มีเทคนิควิธีที่ท  าให้
จดจ าไดง้่าย 

มีการเตรียมความรู้
เดิม 

มีการเตรียมความรู้
เดิม 
มีเทคนิควิธีที่ท  าให้
จดจ าไดง้่าย 

ไ ม่ มี ก า ร เต รี ย ม
ความรูเ้ดิม 
ไม่มี เทคนิควิธีที่ท  า
ใหจ้ดจ าไดง้่าย 

2 มีการเตรียมความรู้
เดิม 
มีเทคนิควิธีที่ท  าให้
จดจ าไดง้่าย 
ถอนการเสริมต่อการ
เรียนรู ้

มีการเตรียมความรู้
เดิม 
มีเทคนิควิธีที่ท  าให้
จดจ าไดง้่าย 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

มีการเตรียมความรู้
เดิม 
ถอนการเสริมต่อการ
เรียนรู ้

ไ ม่ มี ก า ร เต รี ย ม
ความรูเ้ดิม 
ไม่มี เทคนิควิธีที่ท  า
ใหจ้ดจ าไดง้่าย 

3    มีการเตรียมความรู้
เดิม 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

 

จากขอ้มูลในตารางจะพบว่ากรณีศึกษาเกือบทุกกรณีจะมีการทบทวนหรือเตรียม
ความรูเ้ดิมใหก้ับนักเรียน มีเพียงกรณีศึกษาบางคนเท่านั้นที่ตอ้งการการเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อ
พัฒนาการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้หม้ีขัน้ตอนในการทบทวนหรือเตรียมความรูเ้ดิม
ใหก้บันกัเรียน  
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ในส่วนของเทคนิควิธีที่ท าใหน้กัเรียนสามารถเรียนรูแ้ละจดจ าไดง้่ายนัน้ ขึน้อยู่กบัว่า
ตามความคิดเห็นของนักศึกษา นักศึกษาคิดว่าการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์รื่องนัน้ ๆ มีความ
จ าเป็นต้องมีเทคนิคที่ท าให้จดจ าได้ง่ายหรือไม่  และนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
วิทยาศาสตรต์รวจพบหรือรูเ้ทคนิคเหล่านัน้อยู่ก่อนแลว้หรือไม่ ทัง้นีเ้ทคนิควิธีที่นักศึกษามกัใชใ้น
การท าให้เกิดความเข้าใจได้ง่าย คือ การเปรียบเทียบข้อสรุปกับสิ่งที่นักเรียนคุ้นเคย เช่น 
เปรียบเทียบเมืองกบัออแกเนลต่าง ๆ ในเซลล ์หรือ การใชค้ าที่มีความหมายเทียบเคียงกบัขอ้สรุป
ทางวิทยาศาสตร ์เช่น ธาตุส  าคัญของพืช คือ  โพแทสเซียม(K) ฟอสฟอรสั(P) และ ไนโตรเจน(N) 
เทียบเคียงกับเป็น แค่ (K)  พี่ (P)  น้อง (N) หรือใชก้ารอธิบายค าศัพยเ์ฉพาะเพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจ
ความหมายของศพัย ์
 

ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู ้

ตาราง 57เปรียบเทียบความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรูข้องกรณีศกึษา 

การติดตามและ
เสริมต่อการ
เรียนรูค้รัง้ที่ 

กรณีศกึษา 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

มาก 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

ปานกลาง 

มิว เม เฟิรน์ บสั 

1 สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปลี่ยน
ขอ้มลูกบันกัเรียน 
มีเกมสปิ์ดทา้ย 

สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปลี่ยน
ขอ้มลูกบันกัเรียน 
 

สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
 

ไม่สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั  
กิจกรรมมุ่งเนน้การ
บรรยายและพิสจูนว์่า
ความรูใ้นหนงัสือถกูตอ้ง 

2 สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปลี่ยน
ขอ้มลูกบันกัเรียน 
มีเกมสปิ์ดทา้ย 
ถอนการเสริมต่อการ
เรียนรู ้

สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปลี่ยน
ขอ้มลูกบันกัเรียน 
ถอนการเสริมต่อการ
เรียนรู ้
 

สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
สรุปโดยแลกเปลี่ยน
ขอ้มลูกบันกัเรียน 
ถอนการเสริมต่อการ
เรียนรู ้
 

ไม่สอดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดั  
กิจกรรมมุ่งเนน้การ
บรรยายและพิสจูนว่์า
ความรูใ้นหนงัสือ
ถกูตอ้ง 
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ตาราง 57 (ต่อ) 

การติดตาม
และเสรมิต่อ
การเรียนรูค้รัง้ที่ 

กรณีศกึษา 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

มาก 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

ปานกลาง 
มิว เม เฟิรน์ บสั 

3    สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
กิจกรรมเหมาะสม 
เน้ น ก า ร คิ ด แ ล ะ
ตดัสินใจ 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

 

จากขอ้มูลในตารางจะพบว่ากรณีศึกษาที่แสดงออกว่ามีระดับของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนในระดับมากจะสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรูไ้ดอ้ย่างสอดคลอ้งกับตัวชีว้ัด 
และแสดงออกถึงความสามารถในการออกแบบกิจกรรมที่เหมาะสมกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์โดย
แสดงใหเ้ห็นว่ากิจกรรมมีการสรา้งความสนใจใหก้ับนักเรียน มีการเตรียมหรือทบทวนความรูแ้ละ
ความสามารถจ าเป็นก่อนเรียน มีการก าหนดใหน้ักเรียนท ากิจกรรมเพื่อแสดงออกถึงพฤติกรรม
ตามที่ตัวชีว้ัดก าหนด มีการแลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมระหว่างนักเรียน และมีการสรุปผลการ
เรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัผลการท ากิจกรรมของนกัเรียน  

ในขณะที่กรณีศึกษาที่แสดงออกว่ามีระดับของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดับ
ปานกลางต้องการการเสริมต่อการเรียนรู ้1-2 ครั้ง เพื่อให้สามารถออกแบบกิจกรรมที่ท าให้
นกัเรียนแสดงออกถึงพฤติกรรมตามที่ตัวชีว้ดัก าหนด มีการแลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมระหว่าง
นกัเรียน และมีการสรุปผลการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัผลการท ากิจกรรมของนกัเรียน 
ความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล 
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ตาราง 58เปรียบเทียบความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผลของกรณีศกึษา 

การติดตาม
และเสรมิต่อ
การเรียนรูค้รัง้ที่ 

กรณีศกึษา 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

มาก 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

ปานกลาง 
มิว เม เฟิรน์ บสั 

1 ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์าร
ประเมินผล  

ใชใ้บงาน  
มีเกณฑก์าร
ประเมินผล 

ตรวจสมดุบนัทึก 
 ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์าร
ประเมินผล 

ใชใ้บงาน (ไม่
สอดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดั) 
มีเกณฑก์าร
ประเมินผล 

2 ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์าร
ประเมินผล 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์าร
ประเมินผล 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ตรวจสมดุบนัทึก  
ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์าร
ประเมินผล 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์าร
ประเมินผล 

3    ใชใ้บงาน 
มีเกณฑก์าร
ประเมินผล 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

 

จากขอ้มลูในตารางจะพบว่ากรณีศกึษาทกุกรณีจะใชใ้บงานเป็นเคร่ืองมือส าหรบัการ
วดัและประเมินผล อาจมีบางกรณีศึกษาที่ใชเ้ครื่องมืออย่างอ่ืนในการวดัและประเมินผล เช่น การ
ตรวจสอบกระดาษขนาดใหญ่ที่ใชใ้นการท ากิจกรรม การตรวจสอบล าดบัของขอ้ความส าคญั และ
การตรวจสอบสมุดบันทึก เป็นต้น ทั้งนี ้กรณีศึกษาระดับปานกลางอาจออกแบบใบงานไม่
สอดคล้องกับตัวชี ้วัด ซึ่งกรณีศึกษาดังกล่าวต้องการการเสริมต่อการเรียนรู้เพื่อให้สามารถ
ออกแบบใบงานใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
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ความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหลง่เรียนรู ้

ตาราง 59เปรียบเทียบความรูเ้ก่ียวกบัสื่อและแหลง่เรียนรูข้องกรณีศกึษา 

การติดตาม
และเสรมิต่อ
การเรียนรูค้รัง้ที่ 

กรณีศกึษา 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

มาก 
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนระดบั 

ปานกลาง 
มิว เม เฟิรน์ บสั 

1 ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ละ
ตวัชีว้ดั 
ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ละ
ตวัชีว้ดั 
ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ต่ไม่
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ต่ไม่
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 

2 ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ละ
ตวัชีว้ดั 
ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ละ
ตวัชีว้ดั 
ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ละ
ตวัชีว้ดั 
ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ต่ไม่
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 

3    ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
จดุประสงคแ์ละ
ตวัชีว้ดั 
ใชส่ื้อสอดคลอ้งกบั
กิจกรรม 
ถอนการเสรมิต่อการ
เรียนรู ้

 

จากขอ้มูลในตารางจะพบว่ากรณีศึกษาที่แสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธี
สอนในระดับมากจะสามารถเลือกหรือออกแบบสื่อการเรียนรูใ้หส้อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั จุดประสงค ์
และกิจกรรม แต่กรณีศึกษาทีแสดงออกว่ามีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลางจะ
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ต้องการการเสริมต่อการเรียนรู ้1-2 ครั้ง เพื่อให้สามารถเลือกและออกแบบสื่อการเรียนรูใ้ห้
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั จดุประสงค ์และกิจกรรมการเรียนรู ้

 
เมื่อพิจารณาภาพรวมจากขอ้มูลที่กล่าวมาทั้งหมดของโปรแกรมฝึกประสบการณ์

วิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู ้จะพบว่า โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่
ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรูจ้ะประกอบไปดว้ย 1)การเสรมิต่อการเรียนรูแ้บบกลุ่ม 
และ2) การเสรมิต่อการเรียนรูร้ายบคุคล ซึ่งมีผลการสรุป ดงันี ้

1. การเสรมิต่อการเรียนรูแ้บบกลุม่ ซึ่งเป็นการประชมุเชิงปฏิบติัการในโปรแกรมฯ 
จะประกอบดว้ยการประชุมเชิงปฏิบติัการย่อย ๆ 3 ครัง้ดว้ยกนั คือ การปฐมนิเทศ การมชัฌิมนิเทศ 
และการปัจฉิมนิเทศ โดยกิจกรรมในการประชุมย่อยแต่ละครัง้มุ่งเนน้ใหน้กัศกึษาที่มีประสบการณ์
ในลกัษณะเดียวกนัไดแ้ลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกนัและกนั และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกบัผูท้ี่มี
ประสบการณม์ากกว่า เช่นอาจารยน์ิเทศ หรือรุน่พี่ที่ผ่านการฝึกปฏิบติัการในโรงเรียนมาก่อน  

2. การปฐมนิเทศ เป็นการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมต่อการเรียนรู้ ซึ่ง
ประกอบดว้ยกิจกรรม 3 กิจกรรม คือ 1)ชีแ้จงสิ่งที่คาดหวังจากนักศึกษาในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 2)ปัญหาที่เคยเกิดขึน้และแนวทางการแก้ปัญหาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และ3)
แนะน าตัวแทนเนือ้หาส าหรบัการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ ซึ่งส่งผลใหน้ักศึกษาเรียนรูแ้ละวาง
แผนการรบัมือกับปัญหาที่อาจเกิดขึน้ โดยอาศัยเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรู ้เช่น  การอธิบาย 
การยกตัวอย่างประกอบ การกระตุน้ความจ า การแนะน าแหล่งเรียนรู ้การเชื่อมโยงสิ่งที่ก าลงัจะ
เรียนรูก้บัความรูเ้ดิม และการอภิปรายและตรวจสอบความเขา้ใจ 

3. มัชฉิมนิเทศ เป็นการประชุมเชิงปฏิบติัการเพื่ออภิปรายปัญหาในการจัดการ
เรียนรู ้และเสนอแนะแนวทางการใชต้วัแทนเนือ้หาเพื่อพัฒนาผลการเรียนรูข้องนักเรียน ซึ่งส่งผล
ใหเ้กิดแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่างกัน เพื่อท าความเขา้ใจและแก้ไขปัญหาจากการจัดการเรียนรูท้ี่
ตนเองประสบอยู่  โดยอาศัยเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรู้ เช่น  การอธิบาย การยกตัวอย่าง
ประกอบ การกระตุน้ความจ า และการแนะน าแหลง่เรียนรู ้ 

4. ปัจฉิมนิเทศ เป็นการประชมุเชิงปฏิบติัการเพื่ออภิปรายเก่ียวกบับทบาทหนา้ที่
ของครูผูจ้ัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และปรบัปรุงพัฒนาตัวแทนเนือ้หาส าหรบัการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรข์องตนเอง เพื่อเป็นแนวทางส าหรบัพัฒนาการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องตนเอง
ในอนาคต ซึ่งเป็นการเตรียมการส าหรบัถอนการเสริมต่อการเรียนรูแ้บบกลุ่ม โดยมีจุดเน้นให้
นกัศึกษาที่เขา้ร่วมการประชุมสามารถพฒันาการจดัการเรียนรูข้องตนเองต่อไปไดโ้ดยล าพัง ทัง้นี ้
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การประชุมดงักล่าวจ าเป็นตอ้งอาศัยเทคนิคการเสริมต่อการเรียนรู ้เช่น การกระตุน้ความจ า การ
อธิบาย การยกตวัอย่างประกอบ การเชื่อมโยงสิ่งที่ก าลงัจะเรียนรูก้บัความรูเ้ดิม และการอภิปราย 

5. การเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคล เป็นการพัฒนาความสามารถในการจัดการ
เรียนรูใ้นแต่ละบุคคล ซึ่งตอ้งอาศัยการสงัเกตการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง มีกระบวนการ
ส าคญั 3 ขัน้ตอน คือ 1)การวินิจฉัย เป็นการตรวจสอบขอ้มลูจากเอกสารและการสงัเกตการจดัการ
เรียนรูแ้ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนเพื่อวิเคราะหค์วามสามารถของ
นักศึกษา 2)การสรา้งความตระหนัก เป็นการใหน้ักศึกษาสะทอ้นคิดภายหลังการจัดการเรียนรู ้
และ3)การเสรมิต่อการเรียนรู ้เป็นการใหค้ าชื่นชม และพฒันาความสามารถที่ยงัท าไม่ไดห้รือไม่ได้
แสดงออก 

6. จากการเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคลในสถานการณ์การจดัการเรียนรูจ้ริงนัน้ 
กรณีศึกษาไม่สามารถแสดงความคิดเห็นเพื่อพัฒนาการจดัการเรียนรูไ้ดค้รบทุกองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และไม่สามารถพฒันาการจดัการเรียนรูใ้นเชิงรายละเอียดเพื่อท าให้
การจดัการเรียนรูดี้ขึน้ น่าสนใจขึน้ จนกว่าจะมีผูเ้สริมต่อการเรียนรูม้าชีแ้นะ ท าใหเ้ทคนิคส าหรบั
การเสริมต่อการเรียนรูท้ี่สามารถใชใ้นการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไดอ้ย่างเห็นผลนัน้
มีเพียง 2 ลกัษณะ คือ (1) เทคนิคการเสรมิต่อการเรียนรูส้  าหรบัการท าใหเ้กิดการคิดไตร่ตรอง เช่น 
การตัง้ค าถาม การกระตุน้ความจ า การอภิปราย การใหพ้ดูถึงสิ่งที่คิด ผ่านการใชค้ าถาม เช่น “ถา้
ใหจ้ดัการเรียนรูเ้รื่องนีอี้กครัง้จะปรบัเปลี่ยนแกไ้ขอย่างไร” “ใหย้อ้นกลบัไปตรวจสอบตัวชีว้ดัและ
สาระการเรียนรูแ้กนกลางอีกครัง้แล้วพิจารณาว่าไดด้ าเนินการจดักิจกรรมเช่นนัน้หรือไม่” และ (2) 
เทคนิคการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรับกรณีผู้รับการเสริมต่อการเรียนรูไ้ม่ทราบหรือไม่รูว้่าจะ
พฒันาการออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูใ้หดี้ขึน้ไดอ้ย่างไร เช่น การบอกใบ ้การอธิบาย การ
ยกตวัอย่างประกอบ และการแนะน าแหลง่เรียนรูก้รณีศกึษา  

7. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัมากตอ้งการ
การเสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อความสมบูรณ์ของกิจกรรมเก่ียวกับการบูรณาการกิจกรรมส าหรับ
ควบคมุชัน้เรียนในระหว่างจดัการเรียนรู ้และวิธีการหรือขัน้ตอนที่ท าใหน้กัเรียนมี เป้าหมายในการ
เรียนรู ้และการจดัการความยากของเนือ้หาวิทยาศาสตร ์ 

8. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลาง 
อาจประสบปัญหาเก่ียวกับการมีเวลาน้อยในการวางแผนการจัดการเรียนรู ้ซึ่งสามารถพัฒนา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหดี้ขึน้ไดด้ว้ยการจดัสรรเวลาส าหรบัการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้การเขา้
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สงัเกตการจัดการเรียนรูข้องผูอ่ื้น การลดภาระงาน และใหเ้วลาในการคิดวางแผนไตร่ตรองเพื่อ
ออกแบบการจดัการเรียนรู ้

9. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลาง
แสดงใหเ้ห็นว่าการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหดี้ขึน้ไดน้ั้น นอกจากการเสริมต่อการ
เรียนรูใ้นระดับบุคคลแลว้ การเขา้ประชุมและแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้ป็นกลุ่มเพื่ออภิปรายปัญหาและ
เสนอแนะแนวทางการใช้ตัวแทนเนื ้อหาเพื่อพัฒนาผลการเรียนรู ้(การมัชฌิมนิเทศ) และการ
พิจารณาขอ้เสนอแนะจากการเสรมิต่อการเรียนรูข้องเพื่อน สามารถช่วยใหพ้ฒันาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนได ้
 



 
 
 

 

 

บทที ่5 
สรุปผลการวิจัย อภปิรายผล และขอ้เสนอแนะ 

 

การวิจัยเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมฝึกประสบการณ์ที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อ
การเรียนรูเ้พื่อส่งเสริมความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนักศึกษาครูวิทยาศาสตรม์ี วตัถุประสงค์
ส  าหรบัการวิจยั คือ 

1. เพื่อพัฒนาโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อ
การเรียนรูส้  าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้บันกัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู
วิทยาศาสตร ์ 

2.เพื่อตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หา
และการเสริมต่อการเรียนรู ้โดยผูเ้ชี่ยวชาญและท าการปรบัแกไ้ขและพฒันาโปรแกรมใหเ้หมาะสม
กบัการพฒันานกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

3. เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการ
เสริมต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อความสามารถในการน าความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนไปออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้และน าไปสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึ กษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

ภายหลงัจากด าเนินการวิจยัเสร็จสิน้แลว้  ผูว้ิจยัขอน าเสนอผลการวิจยัและการอภิปราย
ผลการวิจยัแยกเป็น 3 สว่น ดงันี ้

ส่วนที่ 1 โปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการ
เรียนรู ้

 ส่วนที่ 2 ผลของโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนือ้หาและการ
เสรมิต่อการเรียนรูท้ี่มีต่อนกัศกึษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

 ส่วนที่ 3 การติดตามความสามารถในการน าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่ได้
จากโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูไ้ปออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูแ้ละน าไปสูก่ารจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ป็นรายกรณีศึกษา 
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โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพทีใ่ช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ 
1. โปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้

ส  าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน มีลกัษณะเป็นการประชุมเชิงปฏิบติัการร่วมกบัการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน ในส่วนของการประชุมเชิงปฏิบัติการนั้นถูกออกแบบให้มี
ลักษณะเป็นการเสริมต่อการเรียนรูแ้บบกลุ่ม ส่วนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียนถูก
ออกแบบส าหรบัการติดตามและใหข้อ้เสนอแนะเพื่อพฒันาการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรด์ว้ยการ
เสรมิต่อการเรียนรูร้ายบคุคล 

2. การประชุมเชิงปฏิบติัการในโปรแกรมฯ นัน้ ประกอบการประชุมเชิงปฏิบติัการย่อย ๆ 
3 ครัง้ดว้ยกนั คือ การปฐมนิเทศ การมชัฌิมนิเทศ และการปัจฉิมนิเทศ โดยกิจกรรมในการประชุม
ย่อยแต่ละครัง้มุ่งเนน้ใหน้กัศึกษาที่มีประสบการณใ์นลกัษณะเดียวกนัไดแ้ลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ซึ่งกนัและกนั และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกบัผูท้ี่มีประสบการณม์ากกว่า เช่นอาจารยน์ิเทศ หรือ
รุน่พี่ที่ผ่านการฝึกปฏิบติัการในโรงเรียนมาก่อน โดยในระหว่างการประชมุเชิงปฏิบติัการย่อยแต่ละ
ครัง้จะเป็นการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในโรงเรียนเป็นระยะเวลาประมาณ 4 สปัดาห ์ดงันี ้

ตาราง 60กิจกรรมของโปรแกรมฯ 

ก าหนดการ กิจกรรม 
ปฐมนิเทศ • เชิญผูท้ี่สามารถใหข้อ้มลูมาใหร้ายละเอียด และบอกเล่าถงึส่ิงที่คาดหวงัจากการฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพของนกัศกึษาครูวิทยาศาสตร ์

• เชิญนกัศกึษารุน่พ่ีที่ผ่านการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในปีที่ผ่านมา มาพดูคยุถึง
ปัญหาและแนวทางการจดัการปัญหาในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นการฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพ 

• อภิปรายและสรุปเก่ียวกบัเปา้หมาย ปัญหา และการจดัการกบัปัญหาที่อาจ
เกิดขึน้ในการจดัการเรยีนรูว้ิทยาศาสตร ์

• ส ารวจความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องนกัศกึษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์ 

• แนะน า ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และรายละเอียดเก่ียวกบัองคป์ระกอบ 

• แนะน า ตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และการใช ้

• ก าหนดตวัชีว้ดัและทดสอบการตอบค าถามในตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ 

• สรุปรายละเอียดการน าตวัแทนเนือ้หาไปใช ้และการสะทอ้นคิดการเรียนรู ้ 
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ตาราง 60 (ต่อ) 

ก าหนดการ กิจกรรม 
ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน 1-2 ครัง้ โดยด าเนินการ ดงันี ้
1. การสมัภาษณ ์ก่อน การจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบ
องคป์ระกอบของPCKของครูกบัแผนการจดัการเรียนรูแ้ละตวัแทนเนือ้หา
ส าหรบัพฒันา PCK 
2. สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
3. สมัภาษณ ์หลงั จากการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบการ
จดัการเรียนรูใ้นหอ้งเรยีนและการบรูณาการ PCK 

ท าการเสรมิต่อการเรียนรู ้เพื่อส่งเสรมิการบรูณาการองคป์ระกอบของ PCK ที่สงัเกตได้
ชดัใหค้งอยู่ และเสรมิต่อการเรียนรูอ้งคป์ระกอบ PCK ที่ยงัท าไม่ได ้

มชัฌิมนเิทศ • ก าหนดแผนการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และใหส้ะทอ้นคิดเก่ียวกับองคป์ระกอบ
และการบรูณาการณอ์งคป์ระกอบของ PCK ที่ปรากฏในแผนฯ 

• อภิปรายปัญหาของการจดัการเรยีนรูแ้ละเสนอแนะแนวทางการใชต้วัแทนเนือ้หา
เพื่อพฒันาผลการเรียนรู ้ 

• สรุปวิธีการพฒันาผลการเรยีนรูแ้ละการประยกุตส์ู่ตวัแทนเนือ้หา 
ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

เขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์นชัน้เรียน 1-2 ครัง้ โดยด าเนินการ ดงันี ้
1. การสมัภาษณ ์ก่อน การจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบ
องคป์ระกอบของPCKของครูกบัแผนการจดัการเรียนรูแ้ละตวัแทนเนือ้หา
ส าหรบัพฒันา PCK 
2. สงัเกตการณจ์ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
3. สมัภาษณ ์หลงั จากการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์เพื่อเปรียบเทียบการ
จดัการเรียนรูใ้นหอ้งเรยีนและการบรูณาการ PCK 

ท าการเสรมิต่อการเรียนรู ้เพื่อส่งเสรมิการบรูณาการองคป์ระกอบของ PCK ที่
สงัเกตไดช้ดัใหค้งอยู่ และเสรมิตอ่การเรียนรูอ้งคป์ระกอบ PCK ที่ยงัท าไม่ได ้

ปัจฌิมนิเทศ • อภิปรายและเชื่อมความสมัพนัธร์ะหว่างผลการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องนกัเรียนกบั
บทบาทหนา้ที่ของครูผูจ้ดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

• สรุปแนวทางและความรูท้ี่ใชใ้นการจดัการเรยีนรูว้ิทยาศาสตรข์องนกัศกึษา 

• ใหน้กัศกึษาสรา้งตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องตนเอง 
เพื่อเป็นแนวทางส าหรบัพฒันา PCK ของตนเองในอนาคต  
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2.1 การปฐมนิเทศ เป็นการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่ อเสริมต่อการเรียนรู้ ซึ่ ง
ประกอบดว้ยกิจกรรม 3 กิจกรรม คือ 1)ชีแ้จงสิ่งที่คาดหวังจากนักศึกษาในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 2)ปัญหาที่เคยเกิดขึน้และแนวทางการแก้ปัญหาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และ3)
แนะน าตวัแทนเนือ้หาส าหรบัการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

2.2 มัชฉิมนิเทศ เป็นการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่ออภิปรายปัญหาในการจัดการ
เรียนรู ้และเสนอแนะแนวทางการใชต้วัแทนเนือ้หาเพื่อพฒันาผลการเรียนรูข้องนกัเรียน  

2.3 ปัจฉิมนิเทศ เป็นการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่ออภิปรายเก่ียวกับบทบาทหนา้ที่
ของครูผูจ้ัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์และปรบัปรุงพัฒนาตัวแทนเนือ้หาส าหรบัการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรข์องตนเอง เพื่อเป็นแนวทางส าหรบัพัฒนาการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องตนเอง
ในอนาคต 

3. การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นการติดตามและให้ข้อเสนอแนะเพื่อเสริมต่อการ
เรียนรูร้ายบุคคลประกอบดว้ย 3 ขัน้ตอน คือ 1)การวินิจฉัย 2)การสรา้งความตระหนัก และ3)การ
เสรมิต่อการเรียนรู ้ขัน้ตอนนีถ้กูใชเ้ป็นวิธีการเสรมิต่อการเรียนรูร้ว่มกบัการสงัเกตการจดัการเรียนรู้
หลงันกัศกึษาด าเนินการจดัการเรียนรู ้ขัน้ตอนทัง้ 3 ขัน้นีม้ีรายละเอียด ดงันี  ้

ตาราง 61ขัน้ตอนการเสรมิต่อการเรียนรู ้

ขั้นตอนการเสริมต่อการ
เรียนรู้ 

กระบวนการ 

วินิจฉัย • ตรวจสอบข้อมูลจากแผนการจดัการเรียนรู ้ตวัแทนเนือ้หา การจดัการเรียนรู ้
ในสถานการณ์จริง และเอกสารหรือสิ่งอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อวิเคราะหแ์ยกตาม
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

สรา้งความตระหนกั • ภายหลังการจัดการเรียนรู ้ให้นักศึกษาสะท้อนการจัดการเรียนรู้ของ
ตนเอง เพื่อระบคุวามส าเรจ็และสิ่งที่ควรปรบัปรุงพฒันา 

เสริมต่อการเรียนรู ้ • ให้ค าชื่นชมโดยมุ่งเน้นสิ่งท่ีนักศึกษาสามารถท าได้แล้ว และระบุสิ่งท่ี
นกัศกึษายงัท าไม่ได ้ตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

• ใช้ เทค นิ ค วิ ธี **การเส ริม ต่ อ การเรียน รู ้ เพื่ อ เสนอแนะการพัฒ นา

ความสามารถหรือสิ่งท่ีนักศึกษายังท าไม่ได้ แยกตามองค์ประกอบของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

• มอบบทสรุปเก่ียวกับสิ่งท่ีนักศึกษาสามารถท าได้แลว้และสิ่งท่ีนักศึกษายัง
ท าไม่ได ้เพื่อใหน้กัศกึษาใชท้บทวนความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของตนเอง 
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การอภปิรายผลโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการ
เรียนรู้ 

1. โปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้
ส  าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน มีลกัษณะเป็นการประชุมเชิงปฏิบติัการร่วมกบัการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน ในส่วนของการประชุมเชิงปฏิบัติการนั้นถูกออกแบบให้มี
ลักษณะเป็นการเสริมต่อการเรียนรูแ้บบกลุ่ม ส่วนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียนถูก
ออกแบบเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตรด์้วยการเสริมต่อการเรียนรู้รายบุคคล  
สอดคล้องกับข้อ เสนอแนะของ  Faculty Development and Instructional Design Center, 
Northern Illinois University (2021) ซึ่งใหข้อ้มลูว่าการเสริมต่อการเรียนรูจ้ะสมบูรณส์ามารถท า
ไดด้ว้ยการเสริมต่อการเรียนรูห้ลายแบบทัง้การเสริมต่อการเรียนรูท้ัง้ชัน้เรียน เสริมต่อการเรียนรู้
แบบกลุ่ม และเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคล ซึ่งโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้ตัวแทน
เนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนถูกออกแบบใหม้ี
กิจกรรมที่มีการเสริมต่อการเรียนรูท้ัง้ชัน้เรียน แบบกลุ่ม และแบบรายบุคคล เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้
การแลกเปลี่ยนความคิดและประสบการณ์ซึ่งกันและกันในหลากหลายวิธี จนกระทั่งน าไปสู่การ
พฒันาความสามารถในการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

2. กิจกรรมที่ปรากฏในการประชมุประกอบดว้ยกิจกรรม  
2.1 การชีแ้จงสิ่งที่คาดหวัง ซึ่งสอดคลอ้งกับหลกัการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ผูถู้กเสริม

ต่อการเรียนรู้จ าเป็นจะต้องเข้าใจเก่ียวกับเป้าหมายปลายทาง(Barak Rosesshine & Carla 
Meister, 1992; Vicki Caruana, 2012; ชัยวัฒน์ บวรวัฒนเศรษฐ์ , 2559; นพมาศ ปลัดกอง, 
2561) 

2.2 การแนะน าให้ใชต้ัวแทนเนือ้หาเพื่อการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน 
สอดคลอ้งกับกิจกรรมการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของ Anne Hume and Amanda 
Berry (2011 )  Betul Ekiz-Kiran, Yezdan Boz, and Elif Selcan Oztay (2021) แ ล ะPernilla 
Nilsson and John Loughran (2011) ซึ่งรายงานผลการวิจยัว่านกัศึกษาวิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่
ใชต้วัแทนเนือ้หาในการออกแบบการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องตนเองจะมีพฒันาการเก่ียวกบั
การจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรดี์ขึน้ 

2.3 การอภิปรายเก่ียวกับประเด็นต่าง ๆ ที่อาจส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรต์ลอดการด าเนินกิจกรรมของโปรแกรมฯ เช่น ปัญหาและแนวทางการจดัการปัญหาที่
อาจเกิดขึน้ในการจดัการเรียนรู ้ปัญหาและเสนอแนะแนวทางการใชต้วัแทนเนือ้หา วิธีการพฒันา
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ผลการเรียนรูข้องนักเรียนและการประยุกตส์ู่ตัวแทนเนือ้หา และบทบาทหน้าที่ของครู มีความ
คลา้ยคลงึกบัวิธีการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของ Betul Ekiz-Kiran et al. (2021) และ
Pernilla Nilsson and John Loughran (2011)และ Anne Hume and Amanda Berry (2011) ซึ่ง
ใชว้ิธีการใหน้กัศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรไ์ดส้ะทอ้นคิดเก่ียวกบัปัญหาจากการ
จัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรแ์ละการจัดการชัน้เรียน ทั้งนีผู้ว้ิจัยคิดว่าการสะทอ้นคิดและอภิปราย
เก่ียวกับปัจจัยต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อองค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนทั้ งสิ่งที่ เป็น
อุปสรรคและสิ่งที่เป็นความคาดหวังจะท าใหน้ักศึกษาสามารถวางแผนรบัมือหรือหลีกเลี่ยงกับ
ปัญหาที่อาจเกิดขึน้ นอกจากนีก้ารให้อภิปรายเก่ียวกับสิ่งที่เป็นที่คาดหวัง โดยเฉพาะบทบาท
หน้าที่ของครูก็อาจท าใหน้ักศึกษาไดแ้นวทางในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์ห้
สมบรูณข์ึน้ได ้

2.4 การใหพ้ัฒนาตัวแทนเนือ้หาส าหรบัการจัดการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องตนเอง 
กิจกรรมนีส้อดคลอ้งกับการด าเนินการเพื่อพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน Pernilla Nilsson 
and John Loughran (2011) และ Anne Hume and Amanda Berry (2011) ซึ่งใหข้อ้มลูว่าการที่
นักศึกษาพัฒนาตัวแทนเนือ้หาเป็นของตนเองนั้นสะทอ้นใหเ้ห็นว่านักศึกษาสามารถบูรณาการ
และวิเคราะหแ์ยกองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการจดัการเรียนรูไ้ด ้ซึ่งส่งผล
ใหเ้กิดการพฒันาการจดัการเรียนรูใ้นเชิงรายละเอียด ทัง้นีผู้ว้ิจยัคิดว่าการที่นกัศกึษาสามารถสรา้ง
หรือพัฒนาตัวแทนเนือ้หาเป็นของตนเองไดน้ัน้ เกิดจากการที่นักศึกษามองเห็นองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่แมจ้ะแยกเป็นรายองคป์ระกอบแต่ก็ถูกน าเสนอในเชิงบรูณาการใน
รูปแบบการจดัการเรียนรู ้ดงันัน้เมื่อนกัศกึษามองเห็นการจดัการเรียนรูแ้ยกเป็นองคป์ระกอบต่าง ๆ 
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน นักศึกษาย่อมสามารถที่จะพัฒนาปรบัปรุงรายละเอียดใน
องคป์ระกอบต่าง ๆ และบูรณาการกลบัไปสู่การพฒันาหรือปรบัปรุงการจดัการเรียนรูข้องตนเองได ้
นอกจากนีก้ารพัฒนาตัวแทนเนือ้หาของตนเองซึ่งเป็นการแสดงออกถึงความเขา้ใจในความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนแลว้ ยงัเป็นการยุติหรือถอนการเสริมต่อการเรียนรูใ้นระดับกลุ่มหรือชัน้เรียน 
ซึ่งเป็นไปตามหลกัการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ก  าหนดใหต้อ้งยุติหรือถอนการเสริมต่อการเรียนรูเ้มื่อ
นักศึกษาสามารถด าเนินการได้ด้วยตนเอง (Gary K. Clabaugh, 2010; Jerome S. Bruner, 
1963; Larkin Martha, 2002; Steve Wheeler, 2020; ชัยวัฒน ์บวรวัฒนเศรษฐ์, 2559; นพมาศ 
ปลดักอง, 2561; สริตา บวัเขียว, 2559) โดยนักศึกษาจะยงัคงมีตัวแทนเนือ้หาที่ตนเองพัฒนาขึน้
เป็นเคร่ืองมือส าหรบัการพฒันาการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรข์องตนเองต่อไป 
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3. การติดตามและให้ขอ้เสนอแนะเพื่อเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคลประกอบด้วย
ขัน้ตอนต่าง ๆ คือ 1) การวินิจฉัย 2) การสรา้งความตระหนัก และ 3) การเสริมต่อการเรียนรู ้ซึ่ง
ด าเนินการในระหว่างการจัดการเรียนรูใ้นสถานการณ์จริง สอดคลอ้งกับหลกัการจัดการเรียนรูท้ี่
ระบวุ่า การเสรมิต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งด าเนินการภายใตส้ถานการณ ์ปัญหา หรือบรบิทจรงิ ซึ่งผู้ถูก
เสริมต่อการเรียนรูป้ระสบอยู่ โดยผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะด าเนินการช่วยเหลือผูถู้กเสริมต่อการ
เรียนรูใ้หเ้กิดการเรียนรู ้สามารถแกปั้ญหา หรือท างานในสถานการณ์เหล่านัน้ไดด้ว้ยดว้ยตนเอง 
(Barak Rosesshine & Carla Meister, 1 9 9 2 ; Paulina Rousseau, 2 0 1 8 ; Steve Wheeler, 
2020; ชยัวฒัน ์บวรวฒันเศรษฐ์, 2559; นพมาศ ปลดักอง, 2561) ขัน้ตอนต่างๆ ประกอบดว้ย 

3.1 การวินิจฉัยเป็นขั้นตอนที่ ใช้ในการตรวจสอบภูมิหลังเพื่อพิจารณาว่า
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพใช้ความรูใ้ดบ้างในการจัดการเรียนรู ้และความรูเ้หล่านั้น
สอดคลอ้งกับองคป์ระกอบของความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนอย่างไร ซึ่งสอดคลอ้งกับหลกัการ
เสรมิต่อการเรียนรูท้ี่ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งวิเคราะหภ์ูมิหลงัของผูถ้กูเสรมิต่อการเรียนรู ้เพื่อให้
ทราบถึงระดับพัฒนาการที่เป็นจริง รูว้่าสิ่งใดผู้เรียนท าได้และยังท าไม่ได ้ (Gary K. Clabaugh, 
2010; Hogan Kathleen & Pressley Michael, 1997; Janelle Cox, 2020; Jerome S. Bruner, 
1963; L. S. Vygotsky, 1978; Larkin Martha, 2002; Rebecca Alber, 2014; ชยัวัฒน ์บวรวฒัน
เศรษฐ์, 2559) 

3.2 การสรา้งความตระหนัก เป็นการสะท้อนคิดเพื่อให้นักศึกษาได้ระลึกถึง
ความส าเร็จและสิ่งที่ควรปรบัปรุงในแต่ละองค์ประกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน ซึ่ง
สอดคลอ้งกบัหลกัการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่เชื่อว่าพฒันาการสามารถเกิดขึน้จากการมีปฏิสมัพันธ์
กับ เพื่ อน ในจินตนาการ (ตน เอง) ได้  (Barak Rosesshine & Carla Meister, 1992 ; Vicki 
Caruana, 2012) ทัง้นีก้ารใหน้กัศึกษาสะทอ้นคิดถึงความส าเร็จและสิ่งที่ควรปรบัปรุงแกไ้ขยงัเป็น
การกระตุน้ใหน้กัศึกษาพิจารณาองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนที่ใชใ้นการจดัการ
เรียนรูอี้กด้วย ซึ่งผู้วิจัยคิดว่ากระบวนการนีเ้ป็นการทบทวนองค์ประกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนเพื่อเตรียมพรอ้มส าหรบัขัน้ตอนการเสรมิต่อการเรียนรูต่้อไป 

3.3 การเสริมต่อการเรียนรู ้เป็นขั้นตอนส าหรบัพัฒนาความสามารถ โดยให้ผู้
เสรมิต่อการเรียนรูใ้หค้  าชื่นชมเก่ียวกบัความสามารถและพฒันาการที่ผูถู้กเสรมิต่อการเรียนรูท้  าได้
อยู่ก่อนแล้ว ก่อนที่จะให้ค าแนะน าเพื่อพัฒนาความสามารถในสิ่งที่ยังท าไม่ได้ สอดคล้องกับ 
หลกัการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่แนะน าใหเ้ริ่มตน้กบัสิ่งที่ผูถู้กเสรมิต่อการเรียนรูท้  าไดเ้สียก่อน จากนัน้
ผู้เสริมต่อการเรียนรู้จึงค่อยเสริมต่อการเรียนรูใ้ห้เขาท าสิ่งที่ เหลือจนส าเร็จ (L. S. Vygotsky, 
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1978; นพมาศ ปลดักอง, 2561; สริตา บัวเขียว, 2559) นอกจากนี  ้การมอบบทสรุปเก่ียวกับสิ่งที่
นักศึกษาสามารถท าไดแ้ล้วและสิ่งที่นักศึกษายังท าไม่ได ้เพื่อใหน้ักศึกษาใชท้บทวนความรูใ้น
เนื ้อหาผนวกวิธีสอนของตนเองในตอนท้ายก่อนสิ ้นสุดการเสริมต่อการเรียนรู้แต่ละครั้งนั้น 
สอดคลอ้งกับการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของ Feyza Aliustaoglu and Abdulkadir 
Tuna (2022) ซึ่งวิเคราะห์องค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนจากการสังเกตการ
จดัการเรียนรู ้และมอบบนัทึกความคิดเห็นจากการสงัเกตไวใ้หน้ักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพ
เก็บไวท้บทวน ส่งผลใหทุ้กองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนกัศึกษาไดร้บัการ
พฒันา ทัง้นีผู้ว้ิจัยคิดว่ากระบวนการในการมอบบทสรุปนีจ้ะท าใหน้ักศึกษาสามารถยอ้นกลบัมา
พิจารณาองคป์ระกอบต่าง ๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนว่า องคป์ระกอบใดท าไดส้มบูรณ์
หรือไม่สมบูรณ์ และจะพัฒนาหรือปรับปรุงแต่ละองค์ประกอบได้อย่างไร ซึ่งจะน าไปสู่การ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท้ี่พฒันาขึน้จากความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญในครัง้ก่อน ๆ 

ผลของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพทีใ่ช้ตัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ที่
มีต่อนักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

1. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ผ่านการเข้าร่วมโปรแกรม ฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ แสดงออกถึงการรูปั้ญหาที่อาจ
เกิดขึน้และสะทอ้นคิดเก่ียวกบัแนวทางการแกปั้ญหาที่อาจเกิดในการจดัการเรียนรู ้

2. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ผ่านการเข้าร่วมโปรแกรม ฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้สามารถวิเคราะหแ์ละประเมิน
แผนการจดัการเรียนรูแ้ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และวิพากษว์ิจารณ์
แผนการจดัการเรียนรูไ้ด ้ซึ่งสงัเกตไดจ้ากกิจกรรมการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูเ้ปรียบเทียบ
กบัองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการมัชฌิมนิเทศ นักศึกษาสามารถสะทอ้น
ความคิดเห็น ประเมิน และสามารถระบุรายละเอียดเก่ียวกับสิ่งที่ขาดหายไปในแผนการจัดการ
เรียนรู ้รวมถึงเสนอเทคนิควิธีการต่าง ๆ เพื่อปรบัปรุงพฒันาแผนการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์หดี้ขึน้  

3. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ผ่านการเข้าร่วมโปรแกรมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้สามารถระบุบทบาทและ
พฤติกรรมของครูผูส้อนที่ท าใหน้กัเรียนมีส่วนรว่มและตัง้ใจเรียน แสดงออกถึงความรบัผิดชอบและ
ส่งงานตามที่ไดร้บัมอบหมาย เช่น การใชเ้กมส ์เพลง การติดตามกระแสที่เป็นที่นิยมของนักเรียน
การใหข้องรางวลั และการน าสถานการณใ์นชีวิตประจ าวนัมาเชื่อมโยงกบัเนือ้หาในบทเรียน 
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4. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ผ่านการเข้าร่วมโปรแกรม ฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรูส้ามารถปรบัปรุงตวัแทนเนือ้หา
เป็นของตนเองได ้โดยมุ่งเนน้การล าดบัขอ้ค าถามใหม่ การใหร้ายละเอียดเพื่อเป็นแนวทางไปสู่การ
ปฏิบติั การเพิ่มเติมเหตกุารณเ์นือ้หาที่เก่ียวขอ้ง และการค านึงถึงแบบทดสอบในระดบัต่าง ๆ 

การอภปิรายผลของโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพทีใ่ช้ตัวแทนเนื้อหาและการเสริมต่อ
การเรียนรู้ทีม่ีต่อนักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตร ์

1. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ผ่านการเข้าร่วมโปรแกรม ฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู ้แสดงออกถึงการรูปั้ญหาที่อาจ
เกิดขึน้และสะทอ้นคิดเก่ียวกบัแนวทางการแกปั้ญหาที่อาจเกิดในการจดัการเรียนรู้ ทัง้นีก้ารเรียนรู้
วิธีคิดและเหตุผลในการแก้ปัญหา ทั้งปัญหาที่ตนเองประสบอยู่และปัญหาที่ผูท้ี่จัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรค์ลา้ย ๆ ก าลงัประสบ และไดข้อ้เสนอแนะจากเพื่อนนักศึกษาในการแกปั้ญหาจะท า
ใหเ้กิดการเรียนรูแ้ละพัฒนาประสบการณ์ต่อไป ซึ่งเป็นหลักการของการเสริมต่อการเรียนรูท้ี่ใช้
พัฒนาความสามารถของมนุษยใ์นสถานการณ์จริง สอดคลอ้งกับการวิจัยของ Jan H. van Driel 
et al. (1998) และ Yemeng Jiang (2022) ซึ่งพบว่าความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนของนกัศกึษาครู
สามารถพฒันาไดด้ว้ยการสะทอ้นความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในรูปของการปฏิบติั การแบ่งปัน
ความคิดและประสบการณผ์่านกระบวนการกลุม่ 

2. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ผ่านการเข้าร่วมโปรแกรม ฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้สามารถวิเคราะหแ์ละประเมิน
แผนการจดัการเรียนรูแ้ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน และวิพากษว์ิจารณ์
แผนการจดัการเรียนรูไ้ด ้ซึ่งสงัเกตไดจ้ากกิจกรรมการวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูเ้ปรียบเทียบ
กบัองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการมัชฌิมนิเทศ นักศึกษาสามารถสะทอ้น
ความคิดเห็น ประเมิน และสามารถระบุรายละเอียดเก่ียวกับสิ่งที่ขาดหายไปในแผนการจัดการ
เรียนรู ้รวมถึงเสนอเทคนิควิธีการต่าง ๆ เพื่อปรบัปรุงพัฒนาแผนการเรียนรูว้ิทยาศาสตรใ์หดี้ขึน้ 
ทัง้นีค้วามสามารถดงักล่าวอาจเกิดจากการน าตวัแทนเนือ้หาส าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนไปใชใ้นการออกแบบแผนและจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นระหว่างฝึกประสบการณว์ิชาชีพ ซึ่ง
ท าใหน้ักศึกษาฝึกรวบรวมความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนและบูรณาการสู่แผนการจัดการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง ท าใหน้ักศึกษาสามารถมองเห็นและวิเคราะห์องค์ประกอบของความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอนจากแผนการจดัการเรียนรูไ้ด ้สอดคลอ้งกบัการวิจยัของ Yemeng Jiang (2022) และ 
อรอมุา พนัธเ์กตุ (2565) ซึ่งใชก้ิจกรรมกลุ่มในการใหน้ักศึกษาวิชาชีพครูประเมินความรูใ้นเนือ้หา
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ผนวกวิธีสอนที่ปรากฏในแผนการจัดการเรียนรู ้และพบว่านักศึกษาวิชาชีพครูสามารถประยุกต์
องคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนไปสู่การออกแบบแผนและการจัดการเรียนรูไ้ด ้ 

3. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ผ่านการเข้าร่วมโปรแกรม ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนื ้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้สามารถระบุบทบาทและ
พฤติกรรมของครูผูส้อนที่ท าใหน้กัเรียนมีส่วนรว่มและตัง้ใจเรียน แสดงออกถึงความรบัผิดชอบและ
ส่งงานตามที่ไดร้บัมอบหมาย เช่น การใชเ้กมส ์เพลง การติดตามกระแสที่เป็นที่นิยมของนักเรียน
การใหข้องรางวลั และการน าสถานการณใ์นชีวิตประจ าวนัมาเชื่อมโยงกบัเนือ้หาในบทเรียน ฯ ซึ่ง
พฤติกรรมเหล่านีจ้ะสามารถส่งเสริมหรือท าให้นักเรียนเกิดพฤติกรรมที่คาดหวังได้ ซึ่งถือเป็น
สัญญาณที่ ดีว่าความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนเชิงปฏิบัติอาจจะเกิดขึน้ในตัวนักศึกษา  ทั้งนี ้
ความสามารถในการระบุพฤติกรรมของครูที่ท าใหเ้กิดพฤติกรรมที่คาดหวังในตัวนักเรียนอาจเกิด
จากการพยายามจัดกิจกรรมการเรียนรูเ้พื่อใหน้ักเรียนบรรลุเป้าหมายของนักศึกษาแต่ละคน ซึ่ง
เมื่อนกัศึกษาเหลา่นีก้ารรวมกลุ่มและสะทอ้นประสบการณร์ว่มกนัจะท าใหเ้กิดการแลกเปลี่ยนและ
คน้พบวิธีการที่หลากหลายที่สามารถส่งเสริมหรือแกปั้ญหาในการจดัการเรียนรูไ้ด ้สอดคล้องกับ
การวิจัยของ Pernilla Nilsson and John Loughran (2011)และ  Yemeng Jiang (2022)ที่ ใช้
กระบวนการกลุ่มในการใหน้ักศึกษาวิชาชีพครูสะทอ้นคิดเพื่อแบ่งปันประสบการณ์ในการจัดการ
เรียนรูแ้ละพบว่าประเด็นที่นักศึกษาวิชาชีพครูสะทอ้นเก่ียวขอ้งกับการท าใหน้ักเรียนตั้งใจและมี
สว่นรว่มในกิจกรรม 

4. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรท์ี่ผ่านการเข้าร่วมโปรแกรมฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรูส้ามารถปรบัปรุงตวัแทนเนือ้หา
เป็นของตนเองได ้โดยมุ่งเนน้การล าดบัขอ้ค าถามใหม่ การใหร้ายละเอียดเพื่อเป็นแนวทางไปสู่การ
ปฏิบติั การเพิ่มเติมเหตุการณ์เนือ้หาที่เก่ียวขอ้ง และการค านึงถึงแบบทดสอบในระดับต่าง ๆ ซึ่ง
การเพิ่มเติมข้อค าถามจากนักศึกษาจะท าให้แผนการจัดการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรท์ี่เกิดขึน้จากการตอบค าถามในตัวแทนเนือ้หาที่นักศึกษาพัฒนาขึน้ใหม่นีม้ีความ
เฉพาะเจาะจงกับวิทยาศาสตร์มากกว่าตัวแทนเนือ้หาเดิม ประเด็นที่นักศึกษาปรบัเปลี่ยนใน
ตวัแทนเนือ้หาเดิม มีดงันี ้

4.1 ใหม้ีการปรบัเปลี่ยนล าดบัของขอ้ค าถามในตวัแทนเนือ้หาใหส้อดคลอ้งกบัล าดบั
ของหวัขอ้ในแผนการจดัการเรียนรู ้

4.2 เพิ่มเติมรายละเอียดในเชิงปฏิบัติ เช่น ความรูแ้ละความสามารถพื ้นฐานที่
นกัเรียนจ าเป็นตอ้งมีก่อนเรียนรูเ้รื่องนี ้คืออะไร (เราจะส ารวจ เตรียมการก่อนเริ่มกิจกรรมอย่างไร) 
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และข้อจ ากัดหรือสิ่งทีท าให้นักเรียนเข้าใจบทเรียนนี ้ได้ยาก คืออะไร? มีวิธีที่ท าให้เข้าใจง่าย
อย่างไร? ซึ่งนักศึกษาให้ความเห็นว่าการระบุรายละเอียดในเชิงปฏิบัติจะท าให้เกิดข้อค านึงที่
พรอ้มจะน าไปสูก่ารวางแผนและปฏิบติัได ้

4.3 ขอ้ค าถามเพิ่มเติม เช่น สถานการณ์ปัจจุบันที่สอดคลอ้งกับเนือ้หาที่จะเรียนมี
อะไรบา้ง สามารถใชท้ักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตรอ์ะไรในกิจกรรมไดบ้า้ง สอดแทรก
แนวขอ้สอบสากล ขอ้สอบระดบัชาติ O-net , GAT/PAT , PISA ฯ สามารถบูรณาการความรูเ้รื่องนี ้
กบัเรื่องใดไดอี้กบา้ง ปัญหาจากการสอนเนือ้หานีใ้นครัง้ก่อน / วิธีการแกไ้ขปัญหาเป็นอย่างไร 

ความสามารถในการปรบัปรุงตัวแทนเนือ้หาให้มีรายละเอียดตามประสบการณ์ของ
ตนเองนั้นมีความใกล้เคียงกับกับการวิจัยของ Anne Hume and Amanda Berry (2011)และ 
John Williams and John Lockley (2012) ซึ่งมีกระบวนการใหน้ักศึกษาวิชาชีพครูออกแบบหรือ
พัฒนาตัวแทนเนือ้หาเป็นของตนเอง และพบว่านักศึกษาวิชาชีพครูจะค านึงถึงการจัดการความ
ยากของเนือ้หา การจดัการเรียนรูท้ี่จะคลี่คลายแนวคิดคลาดเคลื่อน และการออกแบบกิจกรรมให้
สอดคลอ้งกบัชีวิตประจ าวนั 

การติดตามความสามารถในการน าความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนทีไ่ด้จากโปรแกรมฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพที่ใช้ตัวแทนเนื้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้ไปออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้และน าไปสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตรเ์ป็นรายกรณีศึกษา 

1. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับมากมีประสบการณ์
เก่ียวกับการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู ้การจัดท าสื่อการเรียนรู ้และด าเนินการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตรก์บันักเรียนจริงอย่างต่อเนื่องก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน ในขณะที่
กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัปานกลางมีเพียงประสบการณใ์น
การจัดการเรียนรูก้ับนักเรียนจริงก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน แต่ไม่เคยผ่านการ
ออกแบบแผนการจดัการเรียนรูแ้ละสื่อการเรียนรูเ้พื่อน าไปใชก้บันกัเรียนจรงิ 

2. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัมาก เมื่อผ่านการเขา้
รว่มโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัพฒันา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจะสามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่ค  านึงถึง การสรา้ง
ความอยากรูอ้ยากท าใหเ้กิดกับนักเรียนก่อนเริ่มกิจกรรม การใหค้วามส าคัญกับความรูเ้ดิมและ
ความสามารถก่อนเรียน และสามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่มุ่งเนน้การอภิปรายและ
การน าความรูไ้ปใชใ้นสถานการณต่์าง ๆ 
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3. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลาง มักจะ
ก าหนดเนือ้หาในการจดัการเรียนรูไ้ม่ครบถว้นตามสาระการเรียนรูแ้กนกลาง วิเคราะหต์วัชีว้ดัและ
ตีความเป็นจดุประสงคก์ารเรียนรูไ้ม่ครบถว้น ทัง้นีก้รณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอนในระดบัปานกลางอาจประสบปัญหาเก่ียวกบัการขาดเวลาในการวางแผนการจดัการเรียนรู ้

4. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลาง เมื่อผ่าน
การเขา้รว่มโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบั
พฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจะสามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่ค  านึงถึง การ
สรา้งความอยากรูอ้ยากท าใหเ้กิดกับนักเรียนก่อนเริ่มกิจกรรม การใหค้วามส าคัญกับความรูเ้ดิม
และความสามารถก่อนเรียน และสามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่มุ่งเนน้การอภิปราย
และการน าความรูไ้ปใชใ้นสถานการณต่์าง ๆ 

5. เทคนิคการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เหมาะสมกบัการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
ใหก้บันักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรส์ามารถแบ่งได ้2 กลุ่ม คือ (1) เทคนิคการ
เสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัการท าใหเ้กิดการคิดไตร่ตรอง  เช่น การกระตุน้ความจ า การอภิปราย 
การใหพ้ดูถึงสิ่งที่คิด ผ่านการใชค้ าถาม เช่น “ถา้ใหจ้ดัการเรียนรูเ้รื่องนีอี้กครัง้จะปรบัเปลี่ยนแกไ้ข
อย่างไร” “ใหย้อ้นกลบัไปตรวจสอบตวัชีว้ดัและสาระการเรียนรูแ้กนกลางอีกครัง้แลว้พิจารณาว่าได้
ด าเนินการจัดกิจกรรมเช่นนัน้หรือไม่” และ (2) เทคนิคการเสรมิต่อการเรียนรูส้  าหรบักรณีผูร้บัการ
เสริมต่อการเรียนรูไ้ม่ทราบหรือไม่รูว้่าจะพัฒนาการออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูไ้ดอ้ย่างไร 
สามารถใชเ้ทคนิค เช่น การบอกใบ ้การอธิบาย การยกตวัอย่างประกอบ  

การอภปิรายผลการติดตามความสามารถในการน าความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอนทีไ่ด้
จากโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพทีใ่ช้ตัวแทนเนื้อหาและการเสริมต่อการเรียนรู้ไป
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้และน าไปสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตรเ์ป็นราย
กรณีศึกษา 

1. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับมากมีประสบการณ์
เก่ียวกับการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู ้การจัดท าสื่อการเรียนรู ้และด าเนินการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตรก์บันักเรียนจริงอย่างต่อเนื่องก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน ในขณะที่
กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัปานกลางมีเพียงประสบการณใ์น
การจัดการเรียนรูก้ับนักเรียนจริงก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน แต่ไม่เคยผ่านการ
ออกแบบแผนการจดัการเรียนรูแ้ละสื่อการเรียนรูเ้พื่อน าไปใชก้บันกัเรียนจรงิ ที่เป็นเช่นนีส้อดคลอ้ง
กับความคิดเห็นของ Ellen J. Rohaan et al. (2008) และ Chris Eames et al. (2011) ซึ่งให้
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ความเห็นว่า ครูที่มีความช านาญในการจดัการเรียนรูไ้ม่ไดม้ีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนมาตัง้แต่
แรกเริ่ม แต่ครูเหล่านีส้ั่งสมประสบการณ์อย่างยาวนานจากนักเรียน กระบวนการจัดกิจกรรมใน
หอ้งเรียน และประสบการณข์องตนเอง ซึ่งกรณีศกึษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
ในระดัมากงไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมที่สั่งสมประสบการณ์เก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนกับ
นักเรียนจริงอย่างต่อเนื่องกว่า 2 ปี ท าใหก้ารตอบค าถามในตัวแทนเนือ้หาเพื่อพัฒนาความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนเป็นการตอบอย่างมีขอ้มูลจากประสบการณ์เชิงปฏิบัติและถูกประเมินว่ามี
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัมาก 

อย่างไรก็ตาม แมว้่ากรณีศึกษาจะแสดงออกถึงการมีความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใน
ระดบัมาก แต่ยงัคงตอ้งการขอ้เสนอแนะจากการเสรมิต่อการเรียนรูเ้ก่ียวกบัการบรูณาการกิจกรรม
ควบคุมชั้นเรียนในระหว่างจัดการเรียนรู ้วิธีการหรือขั้นตอนที่ท าให้นักเรียนมีเป้าหมายในการ
เรียนรู ้และการจดัการความยากของเนือ้หาวิทยาศาสตร ์

2. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัมาก เมื่อผ่านการเขา้
รว่มโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัพฒันา
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจะสามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่ค  านึงถึง การสรา้ง
ความอยากรูอ้ยากท าใหเ้กิดกับนักเรียนก่อนเริ่มกิจกรรม การใหค้วามส าคัญกับความรูเ้ดิมและ
ความสามารถก่อนเรียน และสามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่มุ่งเนน้การอภิปรายและ
การน าความรูไ้ปใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ สอดคล้องกับผลการวิจัยของ Betul Ekiz-Kiran et al. 
(2021) Feyza Aliustaoglu and Abdulkadir Tuna (2022) และ อรอุมา พันธ์เกตุ (2565) ซึ่งให้
ขอ้มลูว่านกัศึกษาวิชาชีพครูที่ใชต้วัแทนเนือ้หา (CoRes) ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้เคยมี
ประสบการณ์ในการใชอ้งคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการวิเคราะหแ์ผนการ
จัดการเรียนรู ้และไดร้บัค าแนะน าเก่ียวกับการพัฒนาการจัดการเรียนรูต้ามองคป์ระกอบต่าง ๆ 
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจากผูเ้ชี่ยวชาญ จะมีความรูเ้ก่ียวกับผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รียน 
และความรูเ้ก่ียวกบัการจดัการเรียนรูดี้ขึน้  

นอกจากนีก้รณีศึกษาที่ผ่านการเขา้ร่วมโปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทน
เนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนยงัแสดงออกถึงการ
วางแผนการจดัการเรียนรูท้ี่ปรากฏเนือ้หาที่สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรูแ้กนกลาง ค านึงถึงเนือ้หา
เพิ่มเติมที่เก่ียวขอ้งกบัเรื่องที่เรียน มีการวิเคราะหแ์ละตีความตวัชีว้ดัมาสู่จุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ด้
อย่างสอดคลอ้งกนั มุ่งเนน้การแลกเปลี่ยนผลการท ากิจกรรมระหว่างนกัเรียน เพิ่มเติมอีกดว้ย ทัง้นี ้
การมีพัฒนาการในหลาย ๆ ดา้นขององคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนอาจเกิดจาก
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การเสริมต่อการเรียนรู้รายบุคคลที่ท าให้กรณีศึกษารูว้่าตนเองท าอะไรได้และยังท าอะไรไม่ได ้
ความสามารถใดที่ตอ้งเก็บรกัษาใหค้งอยู่ในการจดัการเรียนรูแ้ละตอ้งพฒันาเพิ่มเติมเก่ียวกบัสิ่งใด
จึงจะสง่เสรมิการจดัการเรียนรูท้ี่สมบรูณ ์

3. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลาง มักจะ
ก าหนดเนือ้หาในการจดัการเรียนรูไ้ม่ครบถว้นตามสาระการเรียนรูแ้กนกลาง วิเคราะหต์วัชีว้ดัและ
ตีความเป็นจดุประสงคก์ารเรียนรูไ้ม่ครบถว้น มีผลการศึกษาคลา้ยกบัผลการศึกษาของ ส านกังาน
เลขาธิการสภาการศึกษา (2558) และอรพรรณ ฤทธิ์มั่น และบลัลงัก ์โรหิตเสถียร (2559) ซึ่งพบว่า
ครูฝึกสอนขาดความรูใ้นเนือ้หา และไม่สามารถแปลงหลกัสูตรไปสู่การจัดการเรียนรูไ้ด ้แต่ทัง้นี ้
กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัปานกลางก็ไม่ไดแ้สดงออกถึงการ
ขาดความรูใ้นเนื ้อหาหรือไม่สามารถแปลงหลักสูตรไปสู่การจัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน ผล
การศึกษาพบเพียงว่า กรณีศึกษาจัดการเรียนรูด้ว้ยเนือ้หาและจุดประสงคก์ารเรียนรูไ้ม่ครบถว้น
ตามที่ตวัชีว้ดัก าหนดเท่านัน้ 

การจัดการเรียนรูด้้วยเนือ้หาวิทยาศาสตรก์ าหนดจุดปะสงค์การเรียนรูไ้ม่ครอบคลุม
ตวัชีว้ดัทัง้หมดจะส่งผลใหก้ารออกแบบกิจกรรมและการด าเนินการจดัการเรียนรูไ้ม่สอดคลอ้งกับ
ตัวชีว้ัดและหลักสูตรไปดว้ย ซึ่งประเด็นนีเ้ป็นสิ่งที่ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะตอ้งระมัดระวังและให้
ความสนใจในการสงัเกตเพื่อท าการเสรมิต่อการเรียนรูต่้อไป 

นอกจากนีป้ระเด็นเก่ียวกับกรณีศึกษาประสบปัญหาเก่ียวกับการขาดเวลาในการวาง
แผนการจดัการเรียนรู ้สอดคลอ้งกบัผลการวิจัยของ Anne Hume and Amanda Berry (2011)ซึ่ง
พบว่าการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหก้ับครูฝึกสอนนัน้ ครูฝึกสอนจ าเป็นตอ้งใชเ้วลา
ในการพิจารณาขอ้เสนอแนะจากการเสริมต่อการเรียนรู ้ซึ่งกรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้น
เนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดบัปานกลางสามารถพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนใหดี้ขึน้ไดด้ว้ย
การจดัสรรเวลาส าหรบัการเขา้สงัเกตการจดัการเรียนรูข้องผูอ่ื้น การลดภาระงานที่ไม่เก่ียวขอ้งกบั
การจดัการเรียนรู ้และใหเ้วลาในการคิดวางแผนไตรต่รอง ซึ่งจะช่วยเพิ่มเวลาและประสบการณใ์ห้
กรณีศกึษาในการพฒันาความรูเ้นือ้หาผนวกวิธีสอน 

4. กรณีศึกษาที่แสดงออกถึงความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในระดับปานกลาง เมื่อผ่าน
การเขา้รว่มโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบั
พฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจะสามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่ค  านึงถึง การ
สรา้งความอยากรูอ้ยากท าใหเ้กิดกับนักเรียนก่อนเริ่มกิจกรรม การใหค้วามส าคัญกับความรูเ้ดิม
และความสามารถก่อนเรียน และสามารถออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่มุ่งเนน้การอภิปราย
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และการน าความรูไ้ปใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ สอดคลอ้งกับผลการวิจัยของ Betul Ekiz-Kiran et 
al. (2021) Feyza Aliustaoglu and Abdulkadir Tuna (2022) และ อรอุมา พันธ์เกตุ (2565) ซึ่ง
ใหข้อ้มูลว่านักศึกษาวิชาชีพครูที่ใชต้ัวแทนเนือ้หา (CoRes) ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้
เคยมีประสบการณ์ในการใช้องค์ประกอบของความรูใ้นเนื ้อหาผนวกวิธีสอนในการวิเคราะห์
แผนการจดัการเรียนรู ้และไดร้บัค าแนะน าเก่ียวกบัการพัฒนาการจดัการเรียนรูต้ามองคป์ระกอบ
ต่าง ๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจากผูเ้ชี่ยวชาญ จะมีความรูเ้ก่ียวกับผูเ้รียนและแนวคิด
ผูเ้รียน และความรูเ้ก่ียวกบัการจดัการเรียนรูดี้ขึน้ นอกจากนี ้อรอมุา พนัธเ์กต ุ(2565) ยงัใหข้อ้มูล
เพิ่มเติมว่าการมีประสบการณ์ในการใชอ้งคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการ
วิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรูจ้ะสามารถยกระดับของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนจากระดับ
ปานกลางเป็นระดับมากได ้และการใชเ้ทคนิคในการทิง้บันทึกขอ้เสนอแนะภายหลังสังเกตการ
จัดการเรียนรูไ้วก้ับครูฝึกสอน เพื่อใหค้รูฝึกสอนใชท้บทวนความสามารถในองคป์ระกอบต่าง ๆ 
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนตามค าแนะน าของ Feyza Aliustaoglu and Abdulkadir Tuna 
(2022) จะสามารถพัฒนาความรูเ้ก่ียวกับเนือ้หาวิทยาศาสตร ์ความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิด
ผูเ้รียน และความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรูไ้ด ้

5. เทคนิคการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เหมาะสมกบัการพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน
ใหก้บันักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครูวิทยาศาสตรส์ามารถแบ่งได ้2 กลุ่ม คือ (1) เทคนิคการ
เสริมต่อการเรียนรูส้  าหรบัการท าใหเ้กิดการคิดไตร่ตรอง เช่น การกระตุน้ความจ า การอภิปราย 
การใหพ้ดูถึงสิ่งที่คิด ผ่านการใชค้ าถาม เช่น “ถา้ใหจ้ดัการเรียนรูเ้รื่องนีอี้กครัง้จะปรบัเปลี่ยนแกไ้ข
อย่างไร” “ใหย้อ้นกลบัไปตรวจสอบตวัชีว้ดัและสาระการเรียนรูแ้กนกลางอีกครัง้แลว้พิจารณาว่าได้
ด าเนินการจดักิจกรรมเช่นนัน้หรือไม่” ทัง้นีน้กัการศึกษาไดแ้สดงความคิดเห็นและใหข้อ้มลูว่า การ
ใชเ้ทคนิคดงักล่าวเป็นการกระตุน้ใหผู้ถ้กูเสรมิต่อการเรียนรูร้ะลึกถึงความรูเ้ดิมและสะทอ้นออกมา
ผ่านการพูด ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะสามารถรูไ้ด้ว่าผู้ถูกเสริมต่อการเรียนรูคิ้ดเห็นอย่างไร และ
สามารถชีแ้จงและปรบัความคิดของผู้ถูกเสริมต่อการเรียนรูใ้หช้ัดเจนได ้(Faculty Development 
and Instructional Design Center, 2021; Janelle Cox, 2020; Rebecca Alber, 2014; นพมาศ 
ปลัดกอง, 2561; สริตา บัวเขียว, 2559) ทั้งนีผู้ ้วิจัยคิดว่าเทคนิคเหล่านี ้จะช่วยให้นักศึกษาฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูสามารถระลกึถึงขอ้มลูและพฒันาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้แต่ทัง้นี ้
จะตอ้งเร่งด าเนินการภายหลังเสร็จสิน้การจัดการเรียนรู ้และ (2) เทคนิคการเสริมต่อการเรียนรู้
ส  าหรบักรณีผูร้บัการเสริมต่อการเรียนรูไ้ม่ทราบหรือไม่รูว้่าจะพฒันาการออกแบบและจดักิจกรรม
การเรียนรูไ้ดอ้ย่างไร สามารถใชเ้ทคนิค เช่น การบอกใบ ้การอธิบาย และการยกตวัอย่างประกอบ 
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ทัง้นีเ้ทคนิคการเสริมต่อทัง้ 3 เทคนิคสอดคลอ้งกับขอ้เสนอของนักการศึกษาที่แนะน าใหท้ าการ
เสริมต่อการเรียนรูเ้พื่อให้รายละเอียดและเตรียมผู้ถูกเสริมต่อการเรียนรูใ้ห้พรอ้มส าหรบัการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู ้ผูถู้กเสริมต่อการเรียนรูจ้ะรูว้่าตอ้งด าเนินการอย่างไรและผูเ้สริมต่อการ
เรี ย น รู้ต้ อ ง ก า รอ ะ ไ ร  (Faculty Development and Instructional Design Center, 2 0 2 1 ; 
Rebecca Alber, 2014; นพมาศ ปลัดกอง, 2561) การใช้เทคนิคเหล่านี ้จะช่วยให้นักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตรเ์ข้าใจและมีประสบการณ์ในการพัฒนาความรูใ้นเนือ้หา
ผนวกวิธีสอน 

 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังนี ้

1. โปรแกรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ใชต้ัวแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรู้ 
จะสามารถพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนให้กับผู้เข้าร่วมโปรแกรมฯ ได้เป็นอย่างดี ถ้า
ผูเ้ขา้ร่วมโปรแกรมฯ ยินดีแบ่งปันขอ้มลู ความคิดเห็น และประสบการณเ์ก่ียวกบัการจดัการเรียนรู ้
ดงันัน้โปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริมต่อการเรียนรูจ้ึงมีขอ้จ ากดั
เก่ียวกับผูเ้ขา้ร่วมโปรแกรมฯ ถา้ผูเ้ขา้ร่วมโปรแกรมฯ ส่วนใหญ่ไม่ร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็น
หรือร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้กิจกรรมที่เกิดขึน้ในโปรแกรมฯ อาจไม่สามารถพฒันาความรูใ้นเนื ้อหา
ผนวกวิธีสอนใหก้บัผูเ้ขา้รว่มโปรแกรมฯ ได ้

2. การเสริมต่อการเรียนรูแ้บบกลุ่ม มีลกัษณะเป็นการประชุมเชิงปฏิบัติการที่อาศัย
กระบวนการกลุ่มของนักศึกษาในการอภิปรายประเด็นต่าง ๆ  ผูเ้สริมต่อการเรียนรูจ้ะท าหน้าที่
ด  าเนินกิจกรรมและจะตอ้งตระหนกัอยู่เสมอว่าในทุกกิจกรรมจะตอ้งเนน้ใหเ้กิดการอภิปรายอย่าง
อิสระ เพื่อใหข้อ้สรุปหรือแนวทางปฏิบติัที่ไดจ้ากการอภิปรายนัน้เกิดขึน้จากการระดมความคิดเห็น
ของนักศึกษาที่ผ่านการฝึกจัดการเรียนรูใ้นสถานการณจ์ริง ผูด้  าเนินกิจกรรมจะตอ้งไม่แทรกแซง
หรือปรบัเปลี่ยนผลการอภิปรายของนักศึกษา แต่สามารถใชก้ารสรุปความเพื่อกระชับประเด็น
ค าตอบใหเ้ขา้ใจง่ายขึน้ 

3. การเสริมต่อการเรียนรู้แบบรายบุคคล มีลักษณะของการสะท้อนคิดและให้
ค าแนะน าเก่ียวกับการจัดการเรียนรูก้ับนักศึกษา ผูเ้สริมต่อการเรียนรู้จ าเป็นตอ้งอาศัยทักษะใน
การวิเคราะหค์วามสามารถในการจัดการเรียนรูแ้ยกตามองคป์ระกอบของความรูใ้นเนือ้หาผนวก
วิธีสอน ดังนั้นผู้ที่จะท าหน้าที่เสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคลควรศึกษาเก่ียวกับความรูใ้นเนือ้หา
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ผนวกวิธีสอนอย่างละเอียดเพื่อใหส้ามารถวิเคราะหแ์ละจดักลุม่ความรูค้วามสามารถในการจดัการ
เรียนรูอ้อกเป็นองคป์ระกอบต่าง ๆ ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนได ้

4. แบบสงัเกตการจดัการเรียนรูว้ิทยาศาสตรเ์ก่ียวกบัการบรูณาการองคป์ระกอบของ
ความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในการปฏิบติัการจดัการเรียนรู ้เป็นเครื่องมือส าคัญที่ใชใ้นการเก็บ
รวบรวมขอ้มลูและใชเ้ป็นเครื่องมือส าหรบัการเสริมต่อการเรียนรูร้ายบุคคลใหก้บันกัศึกษา ซึ่งตอ้ง
อาศยัความสามารถของผูส้งัเกตในการแยกแยะสิ่งที่สงัเกตไดแ้ละจดักลุ่มขอ้มลูตามองคป์ระกอบ
ของความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน รวมถึงเลือกเทคนิควิธีที่เหมาะสมที่จะใชใ้นการเสริมต่อการ
เรียนรู ้ดงันัน้การเสรมิต่อการเรียนรูจ้ะมีความชดัเจนและนกัศึกษาจะท าเขา้ใจขอ้เสนอแนะไดง้่าย
ขึน้ ถ้าผูส้ังเกตเขา้ใจความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนในเชิงการปฏิบัติ  มีประสบการณ์ในการตั้ง
ค าถามในการเสริมต่อการเรียนรู ้และมีประสบการณใ์นการใหข้อ้เสนอแนะเพื่อพฒันาการจดัการ
เรียนรู ้

5. ครูที่จะเขา้ร่วมโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใชต้วัแทนเนือ้หาและการเสริม
ต่อการเรียนรูส้  าหรบัพัฒนาความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอนควรเขา้ร่วมดว้ยความสมัครใจและมี
เวลาในการที่จะเขา้ร่วมการประชุมเชิงปฏิบติัการ และมีความตัง้ใจที่จะพัฒนาการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตรข์องตนเอง 

ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังถัดไป 
1. ควรมีการวิจยัเพื่อส ารวจ ศึกษา และวิเคราะหเ์ก่ียวกับความยากของเนือ้หาสาระ

วิทยาศาสตร ์รวมถึงวิธีการหรือเทคนิคที่ใชจ้ดัการความยากนัน้ 
2. ควรมีการวิจยัเพื่อศึกษาเก่ียวกบัอปุสรรคที่สง่ผลต่อความรูใ้นเนือ้หาผนวกวิธีสอน

ของครู ซึ่งท าใหค้รูวิทยาศาสตรจ์ าเป็นตอ้งออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พื่อหลีกเลี่ยงอปุสรรคนัน้ 
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ในการประเมินหาค่าดชันีความตรงเชิงเนือ้หา และตรวจสอบเก่ียวกบัความเหมาะสมของ

การใชภ้าษาในเคร่ืองมือที่ใชใ้นการเก็บขอ้มลูในการวิจยัและโปรแกรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพที่ใช้

ตวัแทนเนือ้หาและการเสรมิต่อการเรียนรูใ้นการวิจยันี ้มีผูเ้ชี่ยวชาญใหค้วามอนเุคราะหต์รวจสอบ

เครื่องมือดงักลา่วปรากฏดงัรายนามต่อไปนี ้
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 ตัวแทนเนื้อหาสำหรับพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน 

ตัวแทนเนื้อหาสำหรับพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอนเป็นเครื่องมือสำคัญในประเมิน

ความรู้ในเนื้อหานวกวิธีสอน ซึ่งถูกนำเสนอในรูปแบบคำถามจำนวน 9 ข้อ เพื่อให้นักศึกษาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ใช้ในการตอบคำถามก่อนวางแผนและจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

ตัวแทนเนื้อหาสำหรับพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอนได้รับการพัฒนาขึ้นจากแนวคิด
เกี่ยวกับความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน (Pedagogical Content Knowledge; PCK) ซึ่งหมายถึง 
ความรู้ความสามารถของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
ความรู้ดังกล่าวเกิดจากการศึกษาทำความเข้าใจในเนื้อหาและทำการปรับเปลี่ยนเนื้อหานั้นไปสู่
รูปแบบการเรียนรู้ที่ผู้เรียนสามารถเข้าใจได้ โดยคำนึงถึงความแตกต่างและความสามารถของผู้เรียน  

ความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอนประกอบไปด้วยองค์ประกอบต่าง ๆ ที่บูรณาการกันและแสดง
ผลลัพธ์ออกมาในรูปแบบการวางแผนและการจัดการเรียนรู้ ซึ่งมีองค์ประกอบสำคัญดังนี้ 

1. ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิทยาศาสตร์  

2. ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน  

3. ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้  

4. ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้  

5. ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล  

6. ความรู้เกี่ยวกับสื่อและแหล่งเรียนรู้ซึ่งมีองค์ประกอบ 

 รายละเอียดขององค์ประกอบต่าง ๆ ของความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน มีดังนี้ 

องค์ประกอบท่ี 1 ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิทยาศาสตร์ 

ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิทยาศาสตร์ หมายถึง สาระสำคัญที่ผู้จัดการเรียนรู้ใช้ในการจัดการ

เรียนรู้ในครั้งนั้นๆ รวมถึงแนวคิดสำคัญทางวิทยาศาสตร์ที่ถูกปรับเปลี่ยนเพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจได้ง่าย 

องค์ประกอบท่ี 2 ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน 

ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน  หมายถึง ข้อมูลและความรู้เกี่ยวกับแนวคิด

คลาดเคลื่อน ความยากของเนื้อหาวิทยาศาสตร์ ความรู้เกี่ยวกับความรู้เดิมของผู้เรียน รวมถึงความรู้

หรือความสามารถที่ผู้เรียนต้องมีก่อนทำกิจกรรมการเรียนรู้ 



 

 

 
 
 

 

องค์ประกอบท่ี 3 ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ 

ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ หมายถึง ข้อมูลและความรู้เกี่ยวกับ

เป้าหมายในหลักสูตรแกนกลางฯ หลักสูตรสถานศึกษา ตัวชี้วัด หรือเป้าหมายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ

กำหนดจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ 

องค์ประกอบท่ี 4 ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ 

ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ หมายถึง ความเข้าใจของครูผู้จัดการเรียนรู้เกี่ยวกับการ

จัดการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ รวมทั้งเทคนิควิธีที่ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้และ

เข้าใจวิทยาศาสตร์ได้ง่ายขึ้น 

องค์ประกอบท่ี 5 ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 

ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล หมายถึง ความเข้าใจของผู้จัดการเรียนรู้เกี่ยวกับ

เป้าหมายและวิธีวัดและประเมินผลการเรียนรู้ กล่าวคือผู้จัดการเรียนรู้สามารถวิเคราะห์เนื้อหาและ

จุดมุ่งหมายวิทยาศาสตร์ได้ว่าผู้จัดการเรียนรู้จะต้องวัดและประเมินผลอะไร และสามารถเลือกวิธี 

เครื่องมือ และเกณฑ์ในการวัดและประเมินผลได้อย่างเหมาสะสม 

องค์ประกอบท่ี 6 ความรู้เกี่ยวกับสื่อและแหล่งเรียนรู้ 

ความรู้เกี่ยวกับสื่อและแหล่งเรียนรู้ หมายถึง ความเข้าใจของครูผู้จัดการเรียนรู้เกี่ยวกับสื่อ 

แหล่งเรียนรู้ และวัสดุประกอบการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตร เนื้ อหา และวิธีการ

จัดการเรียนรู้ ที่ผู้จัดการเรียนรู้กำหนดขึ้น 

ตัวแทนเนื้อหาสำหรับพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอนดังกล่าวมีลักษณะ ดังนี้ 

  



 

 

 
 
 
ชื่อ-สกุล........................................................... รหสั....................................โรงเรียน.............................. 

ตัวแทนเนื้อหาสำหรับพัฒนาความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน 

คำชี้แจง 

 ให้นักศึกษาตอบคำถามลงในช่อง คำตอบ ที่ปรากฏในตาราง เพ่ือรวบรวมเป็นข้อมูลสำหรับ

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

 

คำถาม คำตอบ 

แนวคิดสำคัญ (key conception) ของหัวข้อนี้คืออะไร?  

มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของหัวข้อ

นี้ รวมถึงข้อกำหนดอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง กำหนดเป้าหมายของการเรียนรู้ใน

หัวข้อนี้อย่างไร? 

 

หัวข้อนี้สำคัญกับชีวิตของนักเรียนอย่างไร?  

แนวคิดคลาดเคลื่อนของนักเรียนในหัวข้อนี้มีอะไรบ้าง?  

ข้อจำกัดหรือสิ่งทีทำให้นักเรียนเข้าใจบทเรียนนี้ได้ยาก คืออะไร?  

ความรู้และความสามารถพ้ืนฐานที่นักเรียนจำเป็นต้องมีก่อนเรียนรู้หัวข้อนี้ 

คืออะไร? 
 

สื่อ แหล่งเรียนรู้ และสิ่งที่สามารถส่งเสริมการสอนหัวข้อนี้ คืออะไร?  

เราจะออกแบบการสอนหัวข้อนี้อย่างไร และทำไมจึงออกแบบเช่นนั้น?  

เราจะวัดและประเมินผลหัวข้อนี้อย่างไร ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการ

เรียนรู้ ตัวชี้วัด และข้อกำหนดอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง? 
 

 

 



 

 

 
 
 

แบบสังเกตการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

ที่สะท้อนการบูรณาการองค์ประกอบของความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน 

ตอนที่ 1 

คำชี้แจง 

 ให้ผู้สังเกตการจัดการเรียนรู้ทำการสังเกตการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษา  และจด

บันทึกพฤติกรรมที่สังเกต1ได้พร้อมทั้งบันทึกความคิดเห็น2ของผู้สังเกตที่มีต่อพฤติกรรมนั้น ๆ 

ข้อมูลของผู้ถูกสังเกต 

ชื่อ-สกุล...................................................................................... โรงเรียน............................................. 

ชั้นที่สอน...........................................เรื่อง.................................................................. ...........................

วัน......................................................................เวลา........................... .................................................. 

บันทึก 

................................................................................................................................

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 
 

 



 

 

 
 
 

ตอนที่ 2 

คำชี้แจง 

 ให้ผู้สังเกตการจัดการเรียนรู้ เตรียมคำชื่นชม และทำการสรุปผลการสังเกตตามประเด็น

ต่อไปนี้ 

คำชื่นชม 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 
 

สรุปผลการสังเกต 

1. ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิทยาศาสตร์ (ความถูกต้องของเนื้อหา และการสื่อสารไม่ทำให้เกิดความ

เข้าใจคลาดเคลื่อน) 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 

2. ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ (มีการแจ้งหรือทำให้นักเรียนมีเป้าหมายใน

การทำกิจกรรม) 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 



 

 

 
 
 
3. ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียนและแนวคิดผู้เรียน (มีการเตรียมความรู้เดิมก่อนทำกิจกรรม และอาจมีการ

ตรวจสอบหรืออภิปรายเกี่ยวกับแนวคิดคลาดเคลื่อนและแก้ไขให้ถูกต้อง  การจัดการความยาก เช่น

การยกตัวอย่าง การเปรียบเทียบ หรือการระบุเทคนิคในการทำให้นักเรียนสามารถจดจำได้) 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 

4. ความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ (กิจกรรมการเรียนรู้มีลักษณะที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด/

จุดประสงค์การเรียนรู้ มีการสร้างความสนใจในบทเรียน มีการเตรียมความรู้เดิม มีการแนะนำการทำ

กิจกรรม มีการแลกเปลี่ยนผลการทำกิจกรรมระหว่างนักเรียนและระหว่างนักเรียนกับผู้สอน มีการ

สร้างข้อสรุปบทเรียนที่สอดคล้องกับผลการทำกิจกรรม) 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 

5. ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล (มีการวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับจุดประสงค์ ใช้วิธี

วัดและเครื่องมือที่เหมาะสมใช้งานได้จริง อาจใช้วิธีการวัดที่สนุกสนานมีการแข่งขันระหว่างกลุ่ม 

และ/หรือ การวัดด้วยข้อสอบที่พบเห็นได้บ่อย) 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 



 

 

 
 
 
6. ความรู้เกี่ยวกับสื่อและแหล่งเรียนรู้ (สื่อการเรียนรู้ช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาได้ง่ายและบรรลุ

จุดประสงค์ มีสื่อที่เพียงพอเหมาะสม/ใช้สื่ออ่ืนทดแทน ใช้สื่อและ/หรือแหล่งเรียนรู้ในชีวิตประจำวัน 

และอาจมีการใช้สื่อที่น่าสนใจ) 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

เทคนิควิธีการเสรมิต่อการเรียนรูท้ี่เลือกใช.้................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
 

 
แบบวิเคราะหแ์ผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับการบูรณาการ 

องคป์ระกอบของความรู้ในเนือ้หาผนวกวิธีสอน 

แผนการจดัการเรียนรูข้อง 

ชื่อ-สกลุ...................................... รหสั.......................................โรงเรียน............................... 

ค าชีแ้จง 

ใหผู้ ้วิเคราะหพ์ิจารณาตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู ้พรอ้มทั้งลงความเห็นเก่ียวกับ

ประเด็นต่าง ๆ ตามรายการประเมิน ดงันี ้

 

ข้อ รายการการประเมิน 

การตรวจสอบ 

ข้อคิดเหน็ 
ปรากฏ
ชัดเจน 

ปรากฏไม่
ชัดเจน 

ไม่
ปรากฏ 

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หาวิทยาศาสตร ์  

1 ระบแุนวคิดส าคญัทางวิทยาศาสตรข์อง

เรื่องที่สอนไดอ้ย่างครบถว้นและถกูตอ้ง 
    

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัหลกัสตูรและจดุมุง่หมายในการเรยีนรู ้  

2 ระบจุดุประสงคก์ารเรยีนรูท้ี่สอดคลอ้งกบั

มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดัใน

หลกัสตูร 

    

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัผูเ้รียนและแนวคิดผูเ้รยีน  

3 มีการตรวจสอบแนวคิดคลาดเคลือ่นของ

ผูเ้รียน 

    

4 มีการตรวจสอบความรูเ้ดมิและ

ความสามารถพืน้ฐานก่อนเรียนของ
    



 

 

 
 
 

ข้อ รายการการประเมิน 

การตรวจสอบ 

ข้อคิดเหน็ 
ปรากฏ
ชัดเจน 

ปรากฏไม่
ชัดเจน 

ไม่
ปรากฏ 

ผูเ้รียน 

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการจดัการเรียนรู ้  

5 เลือกวิธีสอนท่ีเหมาะสมกบัมาตรฐานการ

เรียนรูแ้ละตวัชีว้ดัในหลกัสตูร  
    

6 กิจกรรมการเรยีนรูส้ามารถท าใหผู้เ้รียน

บรรลจุดุประสงคก์ารเรียนรูต้ามมาตรฐาน

การเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดัในหลกัสตูร 

    

7 มีการใชเ้ทคนิคการสอนท่ีท าใหผู้เ้รียน

สามารถเรียนรูไ้ดด้ีขึน้ เช่น การ

เปรียบเทียบ ยกตวัอย่าง อปุมาอปุมยัฯ 

ในแผนการจดัการเรียนรู ้

    

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัการวดัและประเมินผล  

8 มีการประเมินผลการเรยีนรูร้ะหวา่งเรยีน     

9 ก าหนดวิธีการวดัและประเมินผลได้

เหมาะสมสอดคลอ้งกบัเป้าหมายของ

หลกัสตูรและจดุประสงคก์ารเรยีนรู ้

    

ดา้นความรูเ้ก่ียวกบัส่ือและแหล่งเรียนรู ้  

10 ก าหนดสื่อการเรียนรูไ้ดเ้หมาะสมกบั

เนือ้หา กิจกรรม และจดุประสงคก์าร

เรียนรู ้

    

11 ก าหนดแหล่งเรียนรูไ้ดเ้หมาะสมกบัเนือ้หา 

กิจกรรม และจดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
    



 
 
 

 

 

ประวัติผู้เขียน 
 

ประวัติผู้เขียน 
 

ชื่อ-สกุล วีระพนัธ ์ เจรญิลิขิตกวิน 
วัน เดือน ปี เกิด 8 เมษายน 2527 
สถานทีเ่กิด ยะลา 
วุฒกิารศึกษา พ.ศ. 2549 การศึกษาบณัฑิต (วิทยาศาสตร-์ฟิสิกส)์ จากมหาวิทยาลยั

ทกัษิณ  
พ.ศ. 2553 ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต ศึกษาศาสตรก์ารสอน (การสอน
วิทยาศาสตร)์ 

ทีอ่ยู่ปัจจุบัน 231/5 หมู่1 ต าบลทุ่งหวงั อ าเภอเมือง จงัหวดัสงขลา   
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