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การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ้เพ่ือเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนตน้ มีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาองคป์ระกอบของทักษะการคิดซอ้นส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษา
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ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยใชก้ระบวนการวจิยัและพฒันา แบง่เป็น 3 ระยะ ไดแ้ก ่ระยะที่ 1 ศกึษาองคป์ระกอบทกัษะ
การคิดซบัซอ้น สัมภาษณ์อาจารยท่ี์มีผลงานวิชาการท่ีเก่ียวขอ้งกับการคิด  จ านวน 7 คน ระยะท่ี 2 พัฒนารูปแบบการ
จดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ระยะท่ี 3 ประเมินประสิทธิผล
และปรบัปรุงรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  กลุ่ม
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การจดัการเรียนรูท่ี้พฒันาขึน้ประกอบดว้ย 5 ขัน้ตอน คือ ขัน้ท่ี 1 กระตุน้คิด ขัน้ท่ี 2 เช่ือมโยงการคดิ ขัน้ท่ี 3 ออกแบบการ
แกปั้ญหา ขัน้ท่ี 4 ประยกุตใ์ชใ้นสถานการณจ์รงิ และขัน้ท่ี 5 การสะทอ้นคิด (3)ประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรู  ้พบว่า 
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ของการทดลองอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05 2)การเปรียบเทียบค่าค่าเฉล่ียคะแนนทกัษะการคิดซบัซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้หลงัใชรู้ปแบบสงูกวา่ก่อนใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูอ้ย่างมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 
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The development of a learning model to enhance the complex thinking skills for secondary 

school students had the objective of studying the components of complex thinking skills among secondary 
school students; and to develop and study the effectiveness of the learning model to enhance the complex 
thinking skills of secondary school students applying the research and development approach. This 
research included three phases. The first phase aimed to study the components of complex thinking from 
interviews with seven teachers or educators whose academic works were related to thinking skills. The 
second phase was to develop a learning model to enhance complex thinking skills for secondary school 
students. In the third phase, the learning model to enhance complex thinking skills for secondary school 
students was evaluated for its effectiveness for further revision. The sample group was 25 students in the 
seventh grade of Ongkharak Demonstration School Srinakharinwirot University in Nakhon Nayok province 
and selected by the cluster random sampling method. The results revealed the following: (1) there were four 
components of thinking skills for the secondary school students including analytical thinking, problem-
solving thinking, creative thinking and reflective thinking; (2) the developed learning management model had 
five steps regarding formulating ideas, connecting concepts, proposing solutions, applying in situations and 
reflecting on lessons learned;  (3) the effectiveness of the learning model yielded that: (1) the average score 
of the complex thinking skills of the secondary school students was gradually higher throughout the duration 
of the study with a statistical significance of .05; and (2) the average score for complex thinking skills among 
secondary school students after the implementation of the learning model was higher before the intervention 
with a statistical significance of .05. 

 
Keyword : Learning model, Complex Thinking Skills, Secondary school students 

 

 

  



  ฉ 

กิตติกรรมประ กาศ 
 

กติตกิรรมประกาศ 
  

ปรญิญานิพนธฉ์บบันีส้  าเร็จสมบรูณไ์ดด้ว้ยความเมตตากรุณาของ รองศาสตราจารย ์   ดร.
มารุต พัฒผล อาจารยท่ี์ปรึกษาปริญญานิพนธ์หลัก และผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ดนุลดา จามจุรี 
อาจารยท่ี์ปรึกษาปริญญานิพนธร์ว่ม ท่ีสละเวลาใหค้  าปรกึษา แนะน า ส่งเสริม พลกัดนั ใหก้ าลงัใจ 
ปลอบใจ คอยกระตุน้ และเอาใจใสผู่ว้ิจยัในการท าปรญิญานิพนธจ์นส าเรจ็ลลุว่งไปไดด้ว้ยดี 

ขอขอบพระคุณ  รองศาสตราจารย์ ดร .พิชิต  ฤท ธ์ิจ รูญ  ประธานสอบปากเปล่า                   
ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.จิตรา ดษุฎีเมธา และผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ขนิษฐา สาลีหมดั ท่ีไดก้รุณามา
เป็นกรรมการสอบปากเปล่าปริญญานิพนธ์ คณาจารยใ์นสาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร และ
อาจารยพ์ิเศษทกุท่านท่ีไดใ้หค้วามรู  ้เสริมสรา้งประสบการณต์า่ง ๆ ขอขอบพระคณุผูท้รงคณุวฒุิทุก
ทา่นท่ีไดต้รวจเครื่องมือการวิจยัและใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน ์

ขอขอบคุณคณาจารย์ นักเรียน  และผู้บริหาร  โรงเรียนสาธิต  สังกัด  มหาวิทยาลัย               
ศรีนครินทรวิโรฒ  ท่ี ให้ความอนุเคราะห์ในการสัมภาษณ์ข้อมูล  ขอขอบคุณโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  องครกัษ์ ท่ีอนุญาตให้เก็บรวบรวมขอ้มูล รวมถึงนักเรียนระดบัชัน้
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 ท่ีใหค้วามรว่มมือในการท ากิจกรรมเป็นอย่างดี ขอบคณุเพ่ือน
รุน่ท่ี 25 รุน่พ่ี และรุน่นอ้ง สาขาการวิจยัและพฒันาหลกัสตูรท่ีใหค้  าแนะน า ช่วยเหลือและใหก้ าลงัใจ
ผูว้ิจยัเสมอมา 

ขอบพระคุณ ผูช้่วยศาสตราจารยศ์ิริวรรณ ฤกษนันทน  ์คุณอาผูอุ้ปถัมภ์ ส่งเสริมผลักดนั 
รวมถึงการสนบัสนนุในทกุดา้น และขอบพระคณุ คณุพอ่ คณุแม ่นอ้งชาย และญาต ิๆ ทกุทา่น 

ท่ีคอยส่งก าลังใจ และส่งความห่วงใยให้ก าลังใจมาโดยตลอด สุดท้ายนี  ้ขอบคุณความ
พยายามและความอดทนของตนเองท่ีท าใหง้านวิจยันีส้  าเรจ็สมบรูณ ์

  
  

นภาศริ ิ ฤกษนนัทน ์
 

 

 



 ช 
 

สารบัญ 

 หน้า 
บทคดัย่อภาษาไทย ................................................................................................................ ง 

บทคดัย่อภาษาองักฤษ ........................................................................................................... จ 

กิตตกิรรมประกาศ .................................................................................................................. ฉ 

สารบญั ................................................................................................................................. ช 

สารบญัตาราง ....................................................................................................................... ฌ 

สารบญัรูปภาพ ...................................................................................................................... ฏ 

บทท่ี 1 บทน า ......................................................................................................................... 1 

ภมูิหลงั ............................................................................................................................. 1 

ค าถามของการวิจยั ............................................................................................................ 6 

ความมุง่หมายของการวิจยั ................................................................................................. 6 

ความส าคญัของการวิจยั .................................................................................................... 6 

ขอบเขตของการวิจยั .......................................................................................................... 7 

นิยามศพัทเ์ฉพาะ ............................................................................................................... 8 

กรอบแนวคดิในการวิจยั ................................................................................................... 10 

บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง .................................................................................. 13 

1. แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกบัทกัษะการคดิซบัซอ้น ................................................................. 14 

2. แนวคิดและทฤษฎีท่ีใชใ้นการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ ................................................... 32 

3. แนวทางการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น .............. 68 

บทท่ี 3 วิธีด  าเนินการวิจยั ...................................................................................................... 90 

    



  ซ 

ระยะท่ี 1 ศกึษาองคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา
ตอนตน้ ..................................................................................................................... 90 

ระยะท่ี 2 พฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ .......................................................................................... 97 

ระยะท่ี 3 ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ................................................................. 107 

บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหข์อ้มลู ............................................................................................. 112 

ตอนท่ี 1 ผลการศกึษาองคป์ระกอบและพฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ........................................................................................ 112 

ตอนท่ี 2 ผลการพฒันารูปแบบการการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ............................................................................ 144 

ตอนท่ี 3 ผลการศกึษาประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ..................................................... 185 

บทท่ี 5 สรุปผลการวิจยั อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ .......................................................... 218 

ความมุง่หมายของการวิจยั ............................................................................................. 218 

วิธีด  าเนินงานวิจยั .......................................................................................................... 218 

สรุปผลการวิจยั .............................................................................................................. 221 

อภิปรายผลการวิจยั ....................................................................................................... 225 

ขอ้เสนอแนะ .................................................................................................................. 233 

บรรณานกุรม ..................................................................................................................... 235 

ภาคผนวก .......................................................................................................................... 245 

ประวตัผิูเ้ขียน ..................................................................................................................... 339 

 



 ฌ 
 

สารบัญตาราง 

 หน้า 
ตาราง 1 การสงัเคราะหน์ิยามความหมายของทกัษะการคดิซบัซอ้น ......................................... 22 

ตาราง 2 การสงัเคราะหอ์งคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้น ................................................ 28 

ตาราง 3 องคป์ระกอบและพฤตกิรรมบง่ชีข้องทกัษะการคิดซบัซอ้น ......................................... 31 

ตาราง 4 ความสอดคลอ้งและความสมัพนัธข์องแนวคิดทฤษฎีกบัหลกัการจดัการเรียนรู ้............ 74 

ตาราง 5 ตาราง 5 ความสอดคลอ้งและความสมัพนัธข์องทฤษฎีการจดักาเรียนรูก้บักระบวนการ
จดัการเรียนรู ้........................................................................................................................ 81 

ตาราง 6 สรุปนิยามความหมาย องคป์ระกอบพฤติกรรมบง่ชี ้ของทกัษะการคิดซบัซอ้น ของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จากผลการวิเคราะหเ์อกสาร และการสมัภาษณผ์ูเ้ช่ียวชาญ 116 

ตาราง 7 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาของนิยามความหมายองคป์ระกอบ และพฤตกิรรม
บง่ชีท้กัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ........................................... 126 

ตาราง 8 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมขององคป์ระกอบและพฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคิด
ซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้โดยผูเ้ช่ียวชาญ ............................................... 130 

ตาราง 9 ผลการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น กิจกรรมการ
เรียนรูท่ี้ 1 คูอ่นัดบัและกราฟ ............................................................................................... 151 

ตาราง 10 ผลการตรวจความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบภายในของรา่งรูปแบบการจดัการเรียนรู้
เพ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ........................ 157 

ตาราง 11 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะ            
การคิดซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ..................................................... 158 

ตาราง 12 ผลการตรวจความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู ้.......................................... 160 

ตาราง 13 แสดงผลการปรบัปรุงกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ....................................................................................... 163 

ตาราง 14 แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ .......... 165 

    



  ญ 

ตาราง 15 ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้งของแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ................................................................................................... 167 

ตาราง 16 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ................................................................................................... 169 

ตาราง 17 ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้งของแบบบนัทกึการสะทอ้นคดิส าหรบันกัเรียน ..... 172 

ตาราง 18 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแบบบนัทกึการสะทอ้นคดิส าหรบันกัเรียน ...... 173 

ตาราง 19 ผลการตรวจสอบความเช่ือมั่นระหวา่งผูป้ระเมิน (Inter-rat Reliability) ................... 178 

ตาราง 20 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแผนการเรียนรูท่ี้ 1 เรื่อง คูอ่นัดบัและกราฟ  ทดลองใน
วนัท่ี 31 มกราคม – 4 กมุภาพนัธ ์2565 ระยะเวลา 4 คาบ จ านวน 25 คน .............................. 186 

ตาราง 21 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแตล่ะกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 2 เรื่อง กราฟของคูอ่นัดบั
บนระบบพิกดัฉาก  ทดลองในวนัท่ี 7 กมุภาพนัธ ์– 11 กมุภาพนัธ ์2565 ระยะเวลา 4 คาบ ...... 189 

ตาราง 22 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแตล่ะกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 3 เรื่อง กราฟของ
ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้  ทดลองในวนัท่ี 14 กมุภาพนัธ ์– 18 กมุภาพนัธ ์2565 ระยะเวลา 4 คาบ 191 

ตาราง 23 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแตล่ะกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 4 เรื่อง สมการเชิงเสน้สอง
ตวัแปร  ทดลองในวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์– 25 กมุภาพนัธ ์2565 ระยะเวลา 4 คาบ .................... 193 

ตาราง 24 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแตล่ะกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 5 เรื่อง การประยกุต ์ 
ทดลองในวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์– 4 มีนาคม 2565 ระยะเวลา 4 คาบ ....................................... 196 

ตาราง 25 ผลคา่เฉล่ียคะแนน สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้        
ท่ีผูว้ิจยัประเมินผูเ้รียน ........................................................................................................ 204 

ตาราง 26 ผลคา่เฉล่ียคะแนน สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ท่ี
ผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน .................................................................................................... 206 



  ฎ 

ตาราง 27 ผลการตรวจสอบความแตกตา่งระหวา่งคะแนนเฉล่ียทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ท่ี ผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน................................ 208 

ตาราง 28 ผลคา่เฉล่ียรอ้ยละของคะแนนจ าแนกตามองคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน ............................ 210 

ตาราง 29 แสดงผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนแบบวดัซ า้ของพฒันาการทกัษะการคดิซบัซอ้น   
ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ท่ีผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน........................... 212 

ตาราง 30 แสดงการเปรียบเทียบความแตกตา่งรายคูข่องทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้ดว้ยวิธี Bonferroni ............................................................................... 212 

ตาราง 31 แสดงผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้ม่ือเปรียบเทียบกบัเกณฑ์
 ......................................................................................................................................... 214 

ตาราง 32 แสดงขอ้คน้พบและประเดน็การปรบัปรุงแกไ้ขรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้ง
ทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ............................................. 215 

 



 ฏ 
 

สารบัญรูปภาพ 

 หน้า 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดวิจยั ......................................................................................... 12 

ภาพประกอบ 2 โมเดลทกัษะการคิดซบัซอ้น ........................................................................... 30 

ภาพประกอบ 3 ความสมัพนัธข์องแนวคิดทฤษฎี และหลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือ
เสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ................................ 73 

ภาพประกอบ 4 ความสมัพนัธข์องหลกัการ และวตัถปุระสงคข์องรูปแบบ ................................. 80 

ภาพประกอบ 5 ความสมัพนัธข์องหลกัการ และวตัถปุระสงคข์องรูปแบบการจดัการเรียนรู ้....... 86 

ภาพประกอบ 6 ความสมัพนัธข์องขัน้ตอนการจดัการเรียนรูข้องรูปแบบ FCPAR รายละเอียดแต่
ละขัน้ตอน ........................................................................................................................... 88 

ภาพประกอบ 7 แสดงแบบแผนการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้.................................. 108 

ภาพประกอบ 8 รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น  ส าหรบันกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ (ฉบบัรา่งท่ี 1) ............................................................................. 147 

ภาพประกอบ 9 รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น ......................... 184 

ภาพประกอบ 10 ตวัอยา่งของใบกิจกรรม ............................................................................ 202 

ภาพประกอบ 11 รอ้ยละของคะแนนทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้
จ าแนกตามองคป์ระกอบ ผูว้ิจยัประเมินผูเ้รียน ..................................................................... 205 

ภาพประกอบ 12 รอ้ยละของคะแนนทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
จ าแนกตามองคป์ระกอบ ผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียน .............................................................. 207 

ภาพประกอบ 13 ความแตกตา่งระหวา่งคะแนนเฉล่ียทกัษะการคดิซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน ................................................ 209 

ภาพประกอบ 14 การเปรียบเทียบคา่เฉล่ียรอ้ยละของแตล่ะองคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน ............................ 211 

    



  ฐ 

ภาพประกอบ 15 แสดงคา่เฉล่ียคะแนนการประเมินพฒันาการทกัษะการคิดซบัซอ้น ของนกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ................................................................................................... 213 

ภาพประกอบ 16 รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ....................... 217 

 



 1 
 

บทที ่1 
บทน า 

ภูมิหลัง 
การเปล่ียนแปลงท่ีผนัแปรไปอย่างรวดเร็วของโลกท่ีกา้วเขา้สู่ศตวรรษท่ี 21 ท าใหมี้การ

พฒันาการขององคค์วามรูอ้ย่างรวดเร็วและหลากหลาย เป็นผลมาจากการขับเคล่ือน เศรษฐกิจ
ดว้ยกระแสโลกาภิวัตน ์(Globalization) กระแสการพฒันาเทคโนโลยี (Big Bang of Technology) 
และกระแสเงินทุน (Financialization) 3 ประเด็นดังกล่าวเป็นสิ่งท่ีเช่ือมโยงโลกให้เป็นสังคม
เดียวกนัผูค้นสามารถติดต่อส่ือสารกันไดท้ั่วโลก รวมถึงทางดา้นเทคโนโลยีท่ีมีการพฒันาขึน้แบบ
กา้วกระโดดท าใหเ้กิดนวตักรรมทางเทคโนโลยีอย่างมากมาย อีกทัง้เงินทนุก็เป็นสิ่งมีบทบาทมาก
ขึน้กบัสงัคมและโลกในยคุโลกาภิวัตนท่ี์ตอ้งขบัเคล่ือนดว้ยเงินทนุและรูปแบบของเงินท่ีเป็นดิจิทลั
มากขึน้ (ธานินทร ์เอือ้ภิธร, 2560) ความรูแ้ละการศกึษาจึงเป็นสิ่งท่ีจ  าเป็นในการรบัมือกับความ
เปล่ียนแปลง ซึ่งส่งผลตอ่การพฒันาการกระบวนการจดัการเรียนรูท่ี้จะตอ้งเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้
พัฒนาความสามารถของตนเองตามความถนดัและความสนใจ เนน้การเช่ือมโยงความรูท่ี้มีกับ
บริบทในชีวิตจริง จะน าไปสู่การสรา้งนวตักรรมจากเทคโนโลยีใหม่ๆ อีกทัง้เป็นการเตรียมความ
พรอ้มสู่การเป็นพลเมืองโลก พรอ้มรบัมือกับสภาพการท่ีเปล่ียนแปลงและคาดเดาไดย้ากทัง้ใน
ปัจจบุนัและอนาคต (Cristian Silva Pacheco,2019) 

จากแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 โดยส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ มีวิสัยทัศนท่ี์กล่าวว่า “คนไทยทุกคนไดร้บัการศึกษาและเรียนรูต้ลอดชีวิต
อย่างมีคณุภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสขุ สอดคลอ้งกับหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการ
เปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” โดยผ่านโครงสรา้งพืน้ฐานทางการศกึษา เทคโนโลยี ท่ีใหค้น
ไทยมีสมรรถนะสูง เป็นนกัคิดและนวตักร ซึ่งสอดคลอ้งกับแนวทางการพฒันาสมรรถนะหลกัของ
ผูเ้รียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ท่ีกล่าวว่า ความก้าวหนา้ของเทคโนโลยี ท าใหบุ้คคลสามารถ
เขา้ถึงเนือ้หาและขอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกรวดเรว็ การเรียนรูเ้นือ้หาจากครูมีความจ าเป็นนอ้ยลง สิ่งท่ี
ตอ้งพฒันาใหก้ับผูเ้รียนคือ “ทกัษะกระบวนการ” ในการจดัการขอ้มูลท่ีมหาศาลใหมี้ความหมาย
และความสามารถในการน าไปใชใ้นสถานการณท่ี์ซบัซอ้น เพ่ือน าไปใชป้ระโยชนใ์นการด ารงชีวิต
ของตนเองได ้(ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ, 2562)  

จากการศกึษาท่ีผ่านมาพบว่าการพฒันาความสามารถในดา้นทกัษะการคิดซบัซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ยงัไม่ประสบผลส าเร็จ จากผลประประเมิน  PISA ซึ่งคะแนน
เฉล่ียใน PISA 2018 ส าหรบัประเทศไทยพบว่า มีคะแนนการอ่าน 393 คะแนน(ค่าเฉล่ีย OECD 
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487 คะแนน) คะแนนคณิตศาสตร ์419 คะแนน (ค่าเฉล่ีย OECD 489 คะแนน) ซึ่งมีเกณฑอ์ยู่ใน
ระดบั 3 ซึ่งหมายถึง และคะแนนวิทยาศาสตร ์426 คะแนน (คา่เฉล่ีย OECD 489 คะแนน) ซึ่งมีผล
ก า ร ป ร ะ เมิ น ต ่ า ก ว่ า ค่ า เฉ ล่ี ย  OECD (Organisation for Economic Co-operation and 
Development) จะเห็นว่าทั้งสามด้านนักเรียนไทยยังมีความรู้และทักษะไม่เพียงพอต่อการ
ด ารงชีวิตในโลกท่ีมีการเปล่ียนแปลง ซึ่งการประเมิน PISA เนน้การประเมินสมรรถนะของผูเ้รียน
เก่ียวกับการใชค้วามรูแ้ละทักษะในชีวิตจริงมากกว่าการเรียนรูต้ามหลักสูตรในโรงเรียน  ในการ
ประเมินทัง้ 3 ดา้นถือว่าเป็นสิ่งจ  าเป็นส าหรบัการเรียนรูต้ลอดชีวิต เป็นสิ่งท่ีประชากรจะตอ้งมีเพ่ือ
การพัฒนาในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ (ศูนย์ด  าเนินงาน PISA แห่งชาติ สถาบัน
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี, 2564)  ซึ่งในระบบการศึกษาจ าเป็นตอ้งเตรียมให้
ผูเ้รียนสามารถปรบัตวัเขา้กับสถานการณท่ี์หลากหลายและตอ้งพบเจอ ซึ่งสถานการณ์เหล่านีมี้
ตัง้แตเ่ปา้หมายส่วนตวั ความคิดรเิริ่มในการพฒันาไปจนถึงประสบการณใ์นการศกึษาตอ่ในระดบั
ท่ีสงู รวมถึงการปฏิสมัพนัธใ์นการท างานกบัองคก์ร และสงัคมโดยรวม (ส านกังานวิจยัและพฒันา
การศกึษาส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา กระทรงศกึษาธิการ, 2561) 

การเตรียมผูเ้รียนใหพ้รอ้มส าหรบัโลกอนาคตท่ีซบัซอ้นมากขึน้ การพฒันาทกัษะการคิด
ซับซอ้นจึงมีความส าคญัอย่างยิ่งในการจัดการศึกษาในยุคท่ีขอ้มูลข่าวสารมีเพิ่มมากขึน้มีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วและต่อเน่ือง ส่งผลให้สภาพแวดลอ้มสังคม การเมือง และเศรษฐกิจ
เปล่ียนแปลงไปด้วย การเกิดขึน้ของ Disruption คือสิ่งท่ี เราเคยเข้าใจ เคยเป็น  เคยชิน จะ
เปล่ียนไปอย่างรวดเร็ว ไปสู่สิ่งท่ีซบัซอ้นคาดเดาไม่ได ้บคุคลในสงัคมจึงจ าเป็นตอ้งหาวิธีการหรือ
เครื่องมือใหท้นัการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึน้ดว้ยการสรา้งความพรอ้มในการรบัมือความผนัผวนไม่
แน่นอนและซบัซอ้นขึน้ใหไ้ด ้(วฒันาพร ระงบัทกุ, 2563) เพ่ือใหส้ามารถด ารงชีวิตอยู่ไดใ้นสงัคมท่ี
มีการเปล่ียนแปลงการคิดซบัซอ้นสิ่งท่ีจ  าเป็นท่ีสุด  สอดคลอ้งกับ (Stuart Kellogg, 2005) ไดท้  า
การวิจยัเรื่อง ความจ าเป็นในการพฒันาทักษะการคิดซบัซอ้นในเศรษฐกิจโลกปัจจบุนั ซึ่งกล่าวว่า
ดว้ยเศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบันนักเรียนตอ้งมีทักษะการคิดท่ีซับซอ้นและ
สรา้งสรรคม์ากขึน้ โดยมุ่งเน้นในการจัดการเรียนรูจ้ากประสบการณ์รวมกับการท างานเป็นทีม 
เพ่ือใหน้ักเรียนมีการคิดอย่างเป็นระบบ มีทักษะการคิดท่ีหลากหลายและสรา้งสรรค ์ซึ่งการคิด
ซบัซอ้นช่วยท าใหก้ารมองโลกในระบบปรากฏการณต์า่ง ๆ แตกต่างไปจากเดิม สรา้งมุมมองใหม่
ใหเ้ห็นความเช่ือมโยง ในการช่วยมองสถานการณแ์ละปัญหาไดม้ากขึน้  และการรายงานของสภา
เศรษฐกิจโลก (World Economic Forum, 2020) ไดก้ล่าวถึงทักษะท่ีจ าเป็นในโลกอนาคต 2025 
ตอ้งการ คือ ดา้นทกัษะการคิดและแกปั้ญหา ประกอบดว้ย ทกัษะการคิดวิเคราะหแ์ละทกัษะดา้น
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นวัตกรรม (Analytical thinking and innovation) ทักษะการแก้ปัญหาท่ีซับซ้อน (Complex 
problem-solving) ทักษะการคิดเชิงวิพากษ์  (Critical thinking and analysis) ทักษะความคิด
สรา้งสรรคแ์ละการริเริ่มสิ่งใหม่ (Creativity, originality and initiative) ทกัษะการใชเ้หตผุล ทกัษะ
การตัดสินใจ และทักษะการระดมความคิด  (Reasoning, problem solving and ideation) 
นอกจากนี ้(ณิชา พิทยาพศกร, 2564) ไดก้ล่าวว่า เม่ือประเทศตอ้งเจอวิกฤตการณบ์างอย่าง เช่น 
โรคระบาดหรือเศษฐกิจ และจ าเป็นตอ้งชว่ยคนใหไ้ดม้ากท่ีสดุภายใตง้บประมาณและเวลาท่ีจ ากดั 
เด็กๆ จึงไม่เพียงตอ้งการทกัษะการแกปั้ญหาเพ่ือความส าเร็จของชีวิตตวัเองเท่านัน้ แต่เพ่ือความ
อยู่รอดในสงัคมในอนาคตดว้ย ดงันัน้นกัเรียนตอ้งมีทกัษะการแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้น นกัเรียนตอ้งมี
โอกาสฝึกการแกปั้ญหาดว้ยตนเองทัง้ในและนอกหอ้งเรียน การใชโ้จทยปั์ญหาแบบเดมิจะใชไ้ม่ได ้
การแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้นจงึเป็นหนึ่งในทกัษะท่ีส าคญัในอนาคต(M. Pedaste; T. Palts; K. Kori; M. 
Sõrmus and Ä. Leijen,2019) 

จากท่ีกล่าวมาจะเห็นได้ว่าทักษะการแก้ปัญหาท่ีซับซ้อนเป็นทักษะหนึ่งท่ีมีความ
จ าเป็นตอ้งพฒันา เน่ืองดว้ยในอนาคตของการท างานจะมีความยากและซบัซอ้นยิ่งขึน้ เม่ือเจอ
ปัญหาหรือความเปล่ียนแปลง ต้องสามารถแก้ปัญหา หรือคิดค้นวิธีใหม่ ๆ ให้กับองคก์รได้ 
(คณะกรรมาธิการยุโรป OBCD, 2009) การพัฒนาความสามารถในการใหเ้หตผุลท่ีซบัซอ้นและ
การคดิอย่างเป็นระบบสนบัสนนุการแกปั้ญหาและตอบสนองความตอ้งการทางสงัคม (González-
Pérez, L. I., & Ramírez-Montoya, M. S.,2022) การคิดซับซ้อน (Complex Thinking) เป็นการ
คิดท่ีใชก้ระบวนการท่ีหลากหลายขัน้ตอนมีการบูรณาการร่วมกับแนวคิดอ่ืน ๆ จากรายงานการ
วิจยัของ Tobón, S.; Luna-Nemecio,J (2021) พบว่า การคิดซบัซอ้นช่วยใหเ้ขา้ใจความสมัพันธ์
ได้ดีขึน้ระหว่างการศึกษาและการแลกเปล่ียนความรู ้ซึ่งประเมินการคิดซับซ้อนในด้านการ
แก้ปัญหา การวิเคราะหเ์ชิงวิพากษ์ อภิปัญญา การวิเคราะหเ์ชิงระบบ และความคิดสรา้งสรรค ์ 
นอกจากนี  ้Jean Botha (2005) ไดพ้ัฒนาทักษะการคิดท่ีซับซ้อนในการจัดการเรียนรูอ้อนไลน ์
พบว่าผลการวิจยัส่วนใหญ่เก่ียวขอ้งโดยตรงกับการจดัการเรียนรูแ้ละไดน้  าไปใชก้ับการเรียนรูใ้น
หอ้งเรียนซึ่งพบว่าความสามารถในการคิดซบัซอ้นและทกัษะท่ีพัฒนาขึน้ คือ การคิดเชิงตรรกะ 
(การคดิวิเคราะห)์ Logical thinking (critical thinking) การคิดเชิงนวตักรรม (ความคิดสรา้งสรรค)์ 
Innovative thinking (creative thinking) ก า ร คิ ด แ บ บ ไ ต ร่ ต ร อ ง  Reflective thinking 
(metacognition) แล ะ  ก ารคิ ดอย่ า ง เป็ น ระบบ  (System Thinking)  ก า รคิ ด ซับ ซ้อน เป็ น
ความสามารถท่ีตอ้งใชศ้กัยภาพสูงในการเรียนในอนาคตซึ่งตอ้งใชก้ระบวนการเชิ งวิพากษ์ การ
สรา้งสรรค ์และการใชเ้หตผุลท่ีแตกตา่งกนั ซึ่งเป็นความสามารถท่ีเก่ียวขอ้งกับการคิดแบบบูรณา
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การ โดยการวิเคราะห ์การสงัเคราะห ์การแกปั้ญหาและการเรียนรูอ้ยา่งตอ่เน่ือง (Tecnológico de 
Monterrey ,2019) 

ดงันัน้ในการจดัการเรียนรูเ้สริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นใหก้ับผูเ้รียน  จึงเป็นสิ่งส าคญั
ซึ่งตอ้งจดักิจกรรมการเรียนรูท่ี้หลากหลาย สอดคลอ้งกบัแนวทางการพฒันาสมรรถนะผูเ้รียนระดบั
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน ส านกังานเลขาธิการการศกึษา (2562) ท่ีมุ่งเนน้ใหมี้แนวทางในการจดัการ
เรียนรู ้ไดแ้ก่ กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการโดยใชส้มองเป็นฐาน (Brain-based learning) 
การสอนทกัษะกระบวนการคิด การสอนทกัษะการคิดสรา้งสรรค ์การสอนแบบโครงงาน (Project-
based learning) ซึ่งผู้สอนมีบทบาทส าคัญในการจัดการเรียนรูท่ี้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และ
สอดคลอ้งกับ ดวงจันทร ์แก้วกงพาน (2562) ท่ีไดพ้ัฒนาทักษะการคิดขัน้สูงของนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้โดยการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) โดยเนน้ใหผู้เ้รียนมีส่วนรว่มใน
การปฏิบตัิ เกิดการเรียนรูด้ว้ยตวัของผูเ้รียนเอง สรา้งความเขา้ใจท่ีลึกซึง้ดว้ยการเช่ือมโยงความ
ผูเ้รียนกบัเนือ้หา และผ่านกิจกรรมท่ีผูเ้รียนไดป้ฏิบตัิลงมือท า ในการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสรมิทกัษะ
การคิดซับซ้อนควรเริ่มตน้จากการมีหลักสูตรท่ีชัดเจนซึ่ง สอดคล้องกับหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ผูเ้รียน ระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2562) ท่ีมุ่งพฒันาสมรรถนะของผูเ้รียนดา้นทกัษะการคิดขัน้
สงูและนวตักรรม ตามแนวคิดทฤษฎีของมารซ์าโน (Marzano,2001) กล่าวว่า การจดัการเรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพเริ่มจากแรงกระตุน้ภายในท่ีจูงใจใหผู้เ้รียนตอบสนองสิ่งใหม่จนไปสู่ขัน้ตอนของการ
คิด แลว้ลงมือปฏิบตัิสรา้งความรูใ้หก้บัตนเอง ซึ่ง Sternberg (1985) ไดพ้ฒันากระบวนการคิดให้
มีประสิทธิภาพมากขึน้โดยเนน้กระบวนการของสมองท่ีประกอบดว้ยดา้นการคิดวิเคราะห ์การคิด
สรา้งสรรค ์และการคิดเชิงประยุกต ์เพ่ือใหผู้เ้รียนประสบความส าเร็จในการเรียนรู ้(Sternberg 
,1985; อษุณีย ์อนรุุทธว์งศ,์2555) 

ในการจัดการเรียนรูใ้นศตวรรษท่ี 21 ทักษะท่ีส าคัญท่ีสุดคือ ทักษะการคิดของบุคคล 
และทักษะชีวิต (Life Skill) เพ่ือให้สามารถด ารงชีวิตอยู่อย่างสันติสุขในสังคมโลกท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกดา้น นอกจากน่ียังก าหนดใหมี้ยุทธศาสตรด์า้นการจดัเรียนรูใ้น
เนือ้หาเชิง สหวิทยาการ (Interdisciplinary) ส่งเสริมความเขา้ใจในเนือ้หาวิชาแกนหลัก ในส่วน
ทกัษะการเรียนรูแ้ละนวตักรรมจะเป็นตวัก าหนดความพรอ้มของผูเ้รียนเขา้สู่ในโลกของการท างาน
ท่ีมีความซบัซอ้น ผูเ้รียนจึงตอ้งเป็นผูท่ี้สามารถแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้นได ้น าเสนอในสิ่งท่ีเป็นจริง ไม่
เพียงแต่เขา้ใจในสิ่งท่ีคน้พบ แตต่อ้งขยายความเขา้ใจไปไกลกว่าการซึมซบัขอ้มูล และเรียนรูท่ี้จะ
แกปั้ญหาทุกสถานการณท่ี์ซบัซอ้นได ้(Dede, 2010) ซึ่งในปี 2539 กชกร ธิปัตดี ไดส้รา้งหลกัสตูร
เสริมเพ่ือพัฒนาความสามารถในการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมี
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ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูพบว่าการคิดซบัซอ้นช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียนท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
สูงกว่าหลักสูตรปกติอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ดว้ยกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นศนูยก์ลาง จากความส าคญัดงักล่าว ท าใหเ้ห็นว่าสถานศกึษามีความจ าเป็นตอ้งพฒันา
ความคิดซับซ้อน (complex thinking) รวมถึงการแก้ปัญหาหรือสถานการณ์ต่าง ๆ ซึ่งผู้เรียน
จะตอ้งไดร้บัการพัฒนาความสามารถในการคิดซบัซอ้น สามารถในการเช่ือมโยงมิติต่าง ๆ ของ
ความเป็นจรงิ ดว้ยการเกิดขึน้ของเหตกุารณส์ามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณท่ี์เป็นจริงและ
ซบัซอ้น (ตะวนั ไชยวรรณ และ กลุธิดา นกุลูธรรม, 2564) 

โรงเรียนสาธิตสังกัดมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ โรฒ  นอ กจากจะเป็นแหล่งฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพครูแลว้ยงัมีเปา้ประสงคท่ี์จะพฒันาโรงเรียนสาธิตใหเ้ป็นตน้แบบดา้นการจดั
การศึกษาขั้นพืน้ฐาน หรือเป็นแนวปฏิบัติท่ี (Best practice) เช่น การพัฒนาหลักสูตร การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน การพัฒนาส่ือการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล การวิจัยทาง
การศกึษา การบริหารหลกัสตูร เป็นตน้ เพ่ือให้หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลยัน าไปใชป้ระโยชน์
ได้ (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ , 2565 : ออนไลน์) ประกอบกับโรงเรียนสาธิตสังกัด
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒมีจดุเนน้คือ กระจดักระบวนการเรียนรูใ้หส้อดคลอ้งกบัความสนใจ
และความถนัดของผู้เรียนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ซึ่งโรงเรียนสาธิต สังกัด
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ทั้ง 3 แห่ง มีการจัดการเรียนการสอนในบริบทท่ีคล้ายคลึงกัน 
นกัเรียนมาจากพืน้ฐานครอบครวั ชุมชน สงัคมท่ีคลา้ยคลึงกัน และใหค้วามส าคญักับกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมศกัยภาพผูเ้รียนบนพืน้ฐานความแตกตา่งระหว่างบุคคล ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีทกัษะการคิด 
ซึ่งเป็นแนวคิดส าคญัในการจดัการเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและสอดรบักับการเปล่ียนแปลง
ทางสังคม โดยผูเ้รียนมีอิสระในการศึกษาคน้ควา้ ทดลอง หรือท ากิจกรรม ในประเด็นท่ีนักเรียน
สนใจเพ่ือพฒันาตนเองและเสริมสรา้งคณุลกัษณะ “ความใฝ่รู”้ และทกัษะท่ีส าคญัแห่งศตวรรษท่ี 
21 ซึ่งไดแ้ก่ ทกัษะการคิดวิเคราะหแ์ละแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้น จากการผลการรายงานประจ าปีของ
โรงเรียนสาธิต พบว่า ในการพัฒนาดา้นการคิดซบัซอ้นของนักเรียนยังมีนกัเรียนท่ีตอ้งไดร้บัการ
พฒันาทกัษะการคิดซบัซอ้น ซึ่งเรียนไม่สามารถวิเคราะหปั์ญหา โจทยส์ถานการณต์า่งๆ ท่ีตอ้งใช้
ทกัษะการคิดท่ีมากกวา่ 2 ขัน้ตอนได ้ทัง้นีย้งัพบวา่ความส าคญัในการจดัการเรียนรูด้งักล่าวผูเ้รียน
ยงั พบวา่งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคิดซบัซอ้นจะเป็นงานท่ีถูกตีพิมพใ์นตา่งประเทศ และยงัไม่พบ
การศกึษาเก่ียวกบัการพฒันาทกัษะการคดิซบัซอ้น ซึ่งการคิดซบัซอ้นชว่ยท าใหก้ารมองโลก ระบบ
ปรากฏการณ์ต่าง ๆ แตกต่างไปจากเดิม สรา้งมุมมองใหม่ให้เห็นความเช่ือมโยง และการคิด
ซบัซอ้นมีส่วนส าคญัในการช่วยมองสถานการณแ์ละปัญหาไดม้ากขึน้ Ramírez-Montoya, M. S., 
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Álvarez-Icaza, I., Sanabria-Zepeda, J.C., López-Caudana, E.O. Alonso, P. E. & Miranda, 
J. (2021) และการคิดซบัซอ้นยงัเป็นหัวขอ้ท่ีส าคญัของนกัวิจยัและนกัวิชาการในการพฒันาและ
เสนอแนวทางแกไ้ขปัญหาในการเรียนการสอน และสง่เสรมิการคดิซบัซอ้นของนกัเรียน  

ดงันัน้ในงานวิจยันีผู้ว้ิจยัไดน้  าแนวคิด ทฤษฎี ดงัขา้งตน้มาใชใ้นการจดัการเรียนรูเ้พ่ือ
เสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยกลุ่มเป้าหมายคือ
นักเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนตน้ ซึ่งผู้เรียนอยู่ในช่วงวัยท่ีตอ้งพัฒนากระบวนการคิดตาม
ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญหาของเพียเจต  ์คือสามารถคิดหาเหตุผลนอกเหนือไปจากสิ่งท่ีมีอยู ่
คิดอย่างนกัวิทยาศาสตร ์และคิดในสิ่งท่ีซบัซอ้นเป็นนามธรรมไดม้ากขึน้ (Piaget ,1985) ส่งเสริม
ใหผู้เ้รียนมีทกัษะการคิด ซึ่งเป็นแนวคิดส าคญัในการจดัการเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและสอด
รบักับการเปล่ียนแปลงทางสงัคม โดยผูเ้รียนมีอิสระในการศึกษาคน้ควา้ ทดลอง หรือท ากิจกรรม 
ในประเด็นท่ีนกัเรียนสนใจเพ่ือพฒันาตนเองและเสริมสรา้งคณุลกัษณะ “ความใฝ่รู”้ และทกัษะท่ี
ส าคญัแหง่ศตวรรษท่ี 21 ซึ่งไดแ้ก่ ทกัษะการคดิวิเคราะหแ์ละแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้น  

ค าถามของการวิจัย  
1. องคป์ระกอบทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้เป็นอยา่งไร  
2. รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดับ

มธัยมศกึษาตอนตน้ เป็นอยา่งไร  
3. ประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั

นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ เป็นอยา่งไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาองคป์ระกอบของทักษะการคิดซับซ้อน ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนตน้ 
2. เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้ พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับ

นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
3. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิด

ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  

ความส าคัญของการวิจัย  
ผลท่ีไดจ้ากการวิจยัครัง้นีมี้ความส าคญัและก่อใหเ้กิดประโยชนท่ี์ส าคญัดงันี ้
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1. งานวิจยันีท้  าใหไ้ดอ้งคค์วามรูเ้ก่ียวกบัทกัษะการคิดซบัซอ้น ในดา้น องคป์ระกอบ 
และพฤตกิรรมบง่ชี ้ท่ีสอดคลอ้งกบัการพฒันาสมรรถนะผูเ้รียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

2. นกัพฒันาหลกัสตูรมีแนวทางในการก าหนดเปา้หมายการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ทกัษะ
การคดิซบัซอ้น ทัง้หลกัสตูรท่ีเป็นระดบัทอ้งถ่ิน และระดบัชาติ 

3. ผูส้อนมีกรอบการพฒันาผูเ้รียนในดา้นทกัษะการคิด และสามารถน าองคป์ระกอบ
ท่ีส าคญัของการคดิซบัซอ้นมาก าหนดเป็นรายกายวตัถปุระสงคก์ารเรียนรูใ้นแตล่ะกลุม่สาระวิชา 

4. นักวิจัยและพัฒนาหลักสูตรรวมถึงนักวิชาการด้านการวัดและประเมินผล
การศกึษาสามารถน าพฤติกรรมบง่ชีใ้นแตล่ะองคป์ระกอบของทกัษะการคดิซบัซอ้นท่ีพฒันาขึน้ ไป
พฒันาเครื่องมือวดัทกัษะการคดิซบัซอ้นแก่ผูเ้รียน 

5. งานวิจยัครัง้นีท้  าใหไ้ดรู้ปแบบการจดัการเรียนรูท่ี้เสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ถือเป็นนวตักรรมการสอนท่ีเก่ียวขอ้งกับทกัษะการคิด
ซบัซอ้น    ท่ีครูสามารถน าองคค์วามรูใ้นกระบวนการสงัเคราะหรู์ปแบบท่ีพฒันาขึน้ใชเ้ป็นแนวทาง
ตอ่ยอดเชิงวิชาการ 

6. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรูมี้แนวทางในการพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะการคิด
ซบัซอ้น โดยสามารถน ารูปแบบการจดัการเรียนรูท่ี้ผูว้ิจยัพฒันาขึน้ไปปรบัใชก้ับผูเ้รียนของตนเอง
ใหส้อดคลอ้งตามบรบิทของโรงเรียน 

7. นักเรียนท่ีไดร้ับการพัฒนาทักษะการคิดซับซ้อนตามแนวทางของรูปแบบการ
จดัการเรียนรูท่ี้ผูว้ิจยัพฒันาขึน้ จะไดร้บัการพฒันาความสามารถในการประยกุตใ์ชค้วามรู้ ทกัษะ 
และคณุลกัษณะตา่งๆ อยา่งเป็นองคร์วมในการแกปั้ญหาและการใชชี้วิต  

ขอบเขตของการวิจัย   
ในการวิจัยครั้ง นี ้  ด  าเนิ นการในลักษณ ะการวิจัยและพัฒ นา (Research and 

Development)  เพ่ือพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โรงเรียนสาธิต สงักดัมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ดงันี ้

1. ประชากรที่ ใช้ในการวิ จัย ได้แก่  นักเรียนท่ีก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนสาธิต สังกัดมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จ านวน 3 แห่ง ไดแ้ก่ 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  (ฝ่ายมัธยม) โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ ปทุมวัน และโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
องครกัษ ์จ านวน 2,200 คน 
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2. กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการทดลองในรูปแบบครัง้นี ้
เป็นนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัย          
ศรีนครนิทรวิโรฒ องครกัษ ์จ านวน 1 หอ้งเรียน จ านวน 25 คน   

3. ตัวแปรทีศ่ึกษา  
3.1 ตวัแปรตน้   คือ  รูปแบบการจดัการเรียนรูท่ี้เสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น

ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
3.2 ตวัแปรตาม คือ  ทกัษะการคดิซบัซอ้น  

4. ขอบเขตด้านเนือ้หา 
ผู้วิจัยน ารูปแบบการจัดการเรียนรูท่ี้พัฒนาขึน้ไปใช้ในรายวิชา คณิตศาสตร ์                  

ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ในเนือ้หาเรื่อง กราฟและความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ จ  านวน 1 หนว่ยกิต  

นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
1.ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พฤติกรรมของ

ผูเ้รียนท่ีแสดงออกถึง ความคล่องแคล่ว ความช านาญ ในกระบวนการคิดท่ีหลากหลาย ประมวล
ความคิดไดแ้บบองคร์วม ผสมผสานเช่ือมโยงความคิดท่ีมีหลากหลายมิติ ซึ่งน าไปสู่การแกปั้ญหา
ท่ีซบัซอ้นไดอ้ย่างบูรณาการ ประกอบดว้ย การคิดวิเคราะห ์การคิดแกปั้ญหา การคิดสรา้งสรรค ์
และการสะทอ้นคิด ซึ่งประเมินโดยใชแ้บบประเมินทักษะการคิดซับซ้อนท่ีมีลักษณะเป็นมาตร
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ และแบบบันทึกการสะท้อนคิดโดยผู้เรียนเป็นผู้บันทึก 
ประกอบดว้ย  

1.1 การคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) หมายถึง ความสามารถในการท า
ความเขา้ใจ จ าแนก แยกแยะ จดัหมวดหมู่ ขอ้มลูท่ีซบัซอ้น หาความสมัพนัธ์ของรายละเอียดของ
ขอ้มูลในเชิงเหตผุลสามารถเช่ือมโยงส่วนประกอบต่างๆ โดยการใชค้วามรูจ้ากประสบการณเ์ดิม
มาชว่ยในการหาสาเหตขุองปัญหา  

1.2 การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) หมายถึง ความสามารถใน
การระบปัุญหา สาเหตขุองปัญหา คิดไตรต่รองในการเลือกวิธีการแกปั้ญหา สามารถวางแผนและ
ด าเนินการแก้ปัญหา โดยมีการประเมินผลในระหว่างด าเนินการ และหาข้อมูลท่ีเช่ือถือไดม้า
สนบัสนนุจนไดข้อ้สรุปบรรลตุามเปา้หมายท่ีตอ้งการ 

1.3 การคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) หมายถึง ความสามารถในการคิด
รเิริ่มในสิ่งใหม่  มีความคิดท่ียืดหยุ่น มีความอยากรูอ้ยากลองและกลา้เส่ียง กลา้ตดัสินใจ มีความ
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มั่นใจในตนเองยอมรบัในการเปล่ียนแปลงและการวิพากษ์วิจารณ ์มองเห็นความสมัพนัธข์องสิ่ง
ตา่งๆ ใชจ้ินตนาการสรา้งผลงานใหมห่รือวิธีการใหม ่ท่ีมีคณุคา่และเป็นประโยชน ์

1.4 การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) หมายถึง ความสามารถในการคิด
ไตรต่รอง ทบทวนประสบการณจ์ากสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้สะทอ้นการกระท าของตนเอง แสดงออกดว้ยการ
พูดหรือการบนัทึกเพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจจากการเรียนรู ้ใชก้ระบวนการคิดในการหาเหตผุลเพ่ือ
ปรบัปรุงพฒันาผลงานตนเองดว้ยเพ่ือใหบ้รรลเุปา้หมายและเกิดประสิทธิภาพสงูสดุ 

2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง แบบแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือเสริมสรา้ง
ทกัษะการคิดซบัซอ้นท่ีไดก้ าหนดไวเ้ป็นขัน้ตอนซึ่งอยู่บนพืน้ฐานของทฤษฎีการคิดของมารซ์าโน 
ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของสเติรน์เบิรก์  ทฤษฎีสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง และแนวทาง
การจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) ซึ่งประกอบดว้ย หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้
วตัถุประสงคข์องการเรียนรู ้กระบวนการจดัการเรียนรู ้การวดัและประเมินผล โดยมีขัน้ตอนของ
กระบวนการจดัการเรียนรูป้ระกอบดว้ย 5 ขัน้ดงันี ้ 

ข้ันที่ 1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) เป็นขั้นท่ีท าให้ผู้เรียนเกิดความ
อยากรูอ้ยากเห็น อยากคน้พบความรูห้รือหาค าตอบดว้ยตนเอง โดยผูส้อนกระตุน้ดว้ยค าถามท่ี
เป็นค าถามปลายเปิดและมีพลัง ใชค้ลิปวิดีโอให้ผูเ้รียนไดฝึ้กการสังเกต ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูจ้าก
สถานการณ ์กระตุน้ใหผู้เ้รียนใชก้ระบวนการคดิและฝึกการแยกประเดน็เป็นประเด็นย่อย ๆ 

ข้ันที่ 2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) เป็นขั้นท่ีให้ผู้เรียนเช่ือมโยง
ความรูเ้ดิมกับความความรูใ้หม่และบูรณาการความรู้ไปสู่การออกแบบการแกปั้ญหา โดยผูส้อน
เป็นผูชี้แ้นะใหผู้เ้รียนเห็นความสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้มลูตา่งๆ อยา่งเป็นระบบ  

ข้ันที่  3 ออกแบบการแก้ปัญหา  (Proposing Solutions) เป็นขั้นท่ีให้ผู้เรียน
ออกแบบและวางแผนการแกปั้ญหา โดยผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มลูจากแหล่งการเรียนรูต้า่งๆ จนไดข้อ้มลู
อยา่งเพียงพอ และน ามาใชใ้นการออกแบบการแกปั้ญหา 

ข้ันที่  4 ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง  (Applying in Situations) เป็นขั้น ท่ี
สง่เสรมิใหผู้เ้รียนกลา้คิด กลา้ท า กลา้ลงมือปฏิบตั ิกลา้ลองผิดลองถกู กลา้ผสมผสานการคิดท่ีตา่ง
ไปจากเดิม โดยประยุกตค์วามรูเ้ช่ือมโยงกับสถานการณ์จริง มีความมั่นใจในการลงมือปฏิบัติ
แลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัและรบัฟังความเห็นของผูอ่ื้น  

ข้ันที่ 5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) เป็นขัน้ท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้
ประเมินความรู ้และประสบการณข์องตนเอง แลว้สรุปเป็นความคดิรวบยอด โดยผูเ้รียนสะทอ้นคิด
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แลว้น ามาแลกเปล่ียนรู ้น าจากสิ่งไดจ้ากกิจกรรมการเรียนรูม้าไตร่ตรองอย่างรอบคอบว่าสิ่งท่ีได้
ปฏิบตัไิปนัน้บรรลเุปา้หมายท่ีก าหนดหรือไมบ่รรลตุามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

3. ประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง ผลท่ีเกิดจากการทดลองใชรู้ปแบบการ
จัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น  ส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้  ท่ี
ผูว้ิจยัพฒันาขึน้ซึ่งตอบสนองวตัถปุระสงคก์ารเรียนรู ้ประกอบดว้ย 4 ดา้นคือ การคดิวิเคราะห ์การ
คิดแก้ปัญหา การคิดสรา้งสรรค ์และการสะทอ้นคิด โดยประเมินจากแบบประเมินทกัษะการคิด
ซบัซอ้นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั โดยผูว้ิจยัและผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียน 
โดยมีเกณฑก์ารประเมินประสิทธิผลรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ดงันี ้

3.1 ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หลัง ได้รับการ
จดัการเรียนรูต้ามรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น สูงกว่าก่อนการ
จดัการเรียนรู ้ 

3.2 ทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ท่ีไดร้บัการจดัการ
เรียนรูต้ามรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น เพิ่มขึน้ตามช่วงระยะเวลา
ท่ีทดลอง 

กรอบแนวคิดในการวิจัย  
การวิจยัครัง้นีมี้จดุมุ่งหมายเพ่ือพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการ

คิดซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจยัพฒันาขึน้จากการสงัเคราะหแ์นวคิด 
ซึ่งแนวคิดท่ีส าคญัในการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น คือ
เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดว้ิเคราะห ์คิดแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรคเ์พ่ือใหไ้ดค้  าตอบหรือแนวทางการ
แก้ปัญหาท่ีหลากหลาย รูจ้ักการปรบัตัวให้เขา้กับสิ่งแวดล้อม และผู้เรียนตอ้งใช้ทักษะหลายๆ 
อย่างตอ้งคิดหาแนวทางใหม่ๆ เพ่ือน าไปประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวันได ้(Stenberg’s Triarchic 
Theory of Intelligence)  เม่ือผู้เรียนพบเจอสถานการณ์หรือภาระงานใหม่ระบบแห่งตน (Self - 
system) จะจะตดัสินใจว่าจะยอมรบัหรือเรียนรูเ้รื่องใหม ่จากนัน้ระบบบรูณาการ (Metacognitive 
system) จะเขา้มาช่วยในการก าหนดเป้าหมายของการเรียนรู ้โดยการออกแบบวิธีการ เพ่ือให้
บรรลุเป้าหมายของการเรียนรู ้และระบบสติปัญญา (Cognitive system) จะท าหนา้ท่ีจัดการกับ
ขอ้มูลท่ีจ  าเป็นในลกัษณะของการวิเคราะห ์(Marzano’ s Taxonomy) และเนน้กระบวนการเรียนรู้
ท่ีผูเ้รียนจะตอ้งเป็นผูก้ระท า (active) และสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง คน้ควา้หาความรูด้ว้ยตนเองจน
พบพรอ้มสรา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเองอย่างมีความหมาย (The Theory of Constructivism) แนว



 11 
 
ทางการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) เป็นกระบวนการเรียนรูท่ี้เน้นกระบวนการ
มากกว่าเนือ้หาวิชา ซึ่งจะช่วยใหผู้้เรียนเช่ือมโยงความรูด้ว้ยการลงมือปฏิบัติผ่านกิจกรรมการ
เรียนรู ้ซึ่งผูเ้รียนจะเกิดการวิเคราะห ์สงัเคราะห ์และการประเมินคา่จากสิ่งท่ีไดร้บัจากกิจกรรมการ
เรียนรู ้ โดยด าเนินการตามกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เป็น
ล าดบัขัน้ตอนดว้ยวิธีการเชิงระบบและเป็นกระบวนการท่ีพัฒนาขึน้จากแนวคิด หลกัการ ทฤษฎี 
ครอบคลมุองคป์ระกอบท่ีส าคญัของการจดัการเรียนรูแ้ละน าไปสู่จดุมุ่งหมายท่ีก าหนดไว ้ รูปแบบ
การจัดการเรียนรูท่ี้พัฒนาขึน้ ประกอบด้วย หลักการของรูปแบบ วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
กระบวนการเรียนรู ้การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ สามารถสรุปเป็นกรอบแนวคิดในการวิจยัได ้
ดงัภาพประกอบ 1 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดวิจยั 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
เพื่อเสริมสร้างทกัษะการคิดซับซ้อน 

ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
หลักการ 

1.มุง่เนน้ใหผู้เ้รยีนเกิดการคน้พบค าตอบดว้ยตนเอง  

2.สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนเกิดการเช่ือมโยงความรู ้

ผสมผสานการคดิมีการจดัระบบขอ้มลูดว้ยตนเอง 

3.สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนบรูณาการความรูร้ว่มดว้ยการใช้

ทกัษะที่ผา่นกระบวนการคิดทีม่ีความหลากหลาย  

4.สนบัสนนุใหผู้เ้รยีนมีการแลกเปลีย่นเรยีนรูท้าง

ความคิด มีการรว่มมือกนัระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รยีน 

และระหวา่งผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน 

5.สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนเขา้ใจการเรยีนรูข้องตนเอง   
   รูจ้ดุออ่น จดุแข็ง สะทอ้นผลการเรยีนรูจ้าก
ประสบการณเ์รยีนรู ้ 

วัตถุประสงค ์

เพื่อเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรยีนระดบั

มธัยมศกึษาตอนตน้ 
กระบวนการเรียนรู้ CFPAR 

ขั้นที่ 1 กระตุน้ความคิด(Formulating Ideas)  

ขั้นที่ 2 เช่ือมโยงการคิด(Connecting Concepts)  

ขั้นที่ 3 ออกแบบการแกปั้ญหา (Proposing 

Solutions)  

ขั้นที่ 4 ประยกุตใ์นสถานการณจ์รงิ (Applying in 

Situations)  

ขั้นที่ 5 สะทอ้นคดิ (Reflecting Lessons Learned)   
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

ประเมินจากแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้น 
 

 

 

 

 

ทักษะการคิด
ซับซ้อน 

 
1. การคิดวิเคราะห ์

2. การคิดแกปั้ญหา 

3. การคิดสรา้งสรรค ์

4. การสะทอ้นคิด 

แนวคิด / ทฤษฎี  
1. ทฤษฎีการคิดของ 

    มารซ์าโน Marzano’s  

    Taxonomy  

2. ทฤษฎีเชาวปั์ญญา

สามองคป์ระกอบ

ของสเติรน์เบิรก์   

    (Stenberg’s  

     Triarchic Theory of  

     Intelligence) 

3. ทฤษฎีสรา้งความรู ้

 ดว้ยตนเอง  

    (Constructivism)  

4. แนวทางการจดัการ 

    เรยีนรูเ้ชิงรุก (Active  

    learning) 
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บทที ่2 
เอกสารและงานวิจัยทีเ่กีย่วข้อง 

การด าเนินการวิจัยในครัง้นีผู้้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องเพ่ือเป็น
แนวทางในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อน  ส าหรับ
นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ โดยมีสาระส าคญั ดงัตอ่ไปนี ้

1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะการคิดซับซ้อน 
1.1 ความหมายของการคดิ 
1.2 ความส าคญัของการคดิซบัซอ้น 
1.3 ความหมายของการคดิซบัซอ้น  
1.4 องคป์ระกอบของทกัษะการคดิซบัซอ้น 

2. แนวคิดและทฤษฎีที่ใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

2.1 ทฤษฎีการคดิของมารซ์าโน Marzano’s Taxonomy  
2.2  ทฤษฎี เชาว์ปัญญาสามองค์ประกอบของสเติร ์น เบิ ร ์ก   (Stenberg’s 

Triarchic Theory of Intelligence) 
2.3 ทฤษฎีสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง (Constructivism)  
2.4 แนวทางการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) 
2.5 แนวทางการเรียนรูโ้ดยการสะทอ้นคิด  
2.6 เทคนิคการใชค้  าถามเพ่ือพฒันาการคดิ 
2.7 แนวทางการจดัการเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
2.8 การประเมินตามสภาพจรงิ 
2.9 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

3. แนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
3.1 ความหมายของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้
3.2 องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู ้
3.3 การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น 
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1. แนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับทักษะการคิดซับซ้อน 

1.1 ความหมายของการคิด 
สิ่งส าคญัท่ีจ  าเป็นท าใหม้นษุยส์ามารถใชชี้วิตไดอ้ย่างมีความสขุและแกปั้ญหาตา่งๆ 

ท่ีเขา้มาในชีวิตไดก็้คือการคิด เพราะถ้าคนเรามีทักษะการคิดโดยรูจ้ักคิดเป็น แก้ปัญหาเป็น ก็
สามารถเอาตวัรอดไดเ้ป็นอย่างดีในทกุสถานการณ ์

การคิด (Thinking) เป็นกระบวนการท่ีเกิดขึน้ในสมอง (Cognitive Process) ท่ี
เกิดขึน้ตลอดเวลา การคิดจึงเป็นความสามารถอย่างหนึ่งของสมอง การคิดเป็นนามธรรมท่ีมี
ลักษณะซับซ้อนไม่สามารถมองเห็น ไม่สามารถสัง เกต สัมผัส และวัดได้โดยตรง ต้องอาศัย
หลกัการวดัทางจิตมิติ (Psychometrics) มาช่วยในการวดั การคิดอย่างมีจุดมุ่งหมาย (Directed 
Thinking) เป็นการคิดน าไปสู่เปา้หมายโดยตรง หรือคิดคน้ขอ้สรุปส าหรบัตดัสินใจ หรือแกปั้ญหา 
(Ennis. 1985 & Norris,1989) ซึ่งขึน้อยู่กับความสามารถของมนุษย ์เป็นความสามารถเฉพาะ
บคุคลและเกิดขึน้ต่อเน่ืองตลอดเวลา สมองมีการเลือกรบัรู ้ การกระตุน้สามารถคิดไดต้ัง้แต่ขัน้ต  ่า 
คดิจากสิ่งท่ีง่ายไมซ่บัซอ้น จนถึงการคิดท่ีซบัซอ้นซึ่งมีการพฒันาเป็นล าดบัจากง่ายไปยาก และใน
การจดัการขอ้มลู  หรือประสบการณเ์ดมิมาสูก่ารจดัระบบความรูใ้หม่ เกิดเป็นความรูค้วามเขา้ใจท่ี
สามารถน าไปใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ ในการแก้ปัญหาถูกตอ้งอย่างเหมาะสม (ทิศนา แขมณี.
2554, กรมวิชาการ.2542, Dewey.1933) การคิดยังเป็นกระบวนการท่ีบุคคลจะกระท าต่อขอ้มูล
ตา่ง ๆ โดยประสาทสมัผสั สรา้งความคิดจากขอ้มูลท่ีมีในการใหเ้หตผุล แกปั้ญหา หรือท าปัญหา
ใหเ้ป็นระบบ ช่วยในการตดัสินใจในการคิดหาค าตอบ (Beyer.1987, Ruggiero.1988) นอกจากนี ้
การคิดยังเป็นการจดักระท าสารสนเทศ (Santrack, Johon W.2003) ซึ่งสอดคลอ้งกับ โควาลสกี 
และเวสเทน (Kowalski, Robin and Westen, Drew.2009) ไดก้ล่าวว่า การคิด คือ การจดักระท า
ตวัแทนการคิดท่ีเกิดขึน้ในสมอง และเป็นการคน้หาประสบการณอ์ย่างรอบคอบเพ่ือวตัถุประสงค์
บางอยา่ง ไดแ้ก่ ความเขา้ใจ การตดัสินใจ การวางแผน การแกปั้ญหา  

สรุปได้ว่า การคิดเป็นกระบวนการทางปัญญาท่ีเกิดขึน้ในสมองกับบุคคลท่ีมี
องคป์ระกอบหลายดา้นท าใหมี้ระดบัความคิดท่ีแตกต่างกัน ท่ีบุคคลตอ้งใชใ้นการจดัการกระท า
ขอ้มูลหรือสิ่งเรา้ท่ีรบัเขา้มา อาจอยู่ในรูปแบบของภาพ ภาษา เสียง สัญลกัษณ์ ขอ้มูลต่าง หรือ
สถานการณต์า่งๆ ท่ีสะสมไวแ้ลว้มาสรา้งใหเ้กิดความหมายใหแ้ก่ตนเอง แลว้มีการเปล่ียนแปลงให้
อยู่ในรูปแบบใหม่ ซึ่งท าใหบ้คุคลน าไปใชใ้นการตดัสินใจ การตอบค าถาม การใหเ้หตผุล และการ
แกปั้ญหาในสถานการณใ์หม่ได ้รวมถึงสะทอ้นบุคลิกภาพและส่งผลถึงพฤติกรรมการแสดงออก
ของบคุคล 
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ในการคิดบุคคลจ าเป็นตอ้งมีทักษะพืน้ฐานในการด าเนินการคิด เช่น การจ าแนก
ขอ้มูลหรือสิ่งตา่ง ๆ  การสงัเกต การรวบรวมขอ้มลู การตัง้สมมติฐาน (ทิศนา แขมมณี และคณะ, 
2545) ซึ่งแบง่ไดเ้ป็น 2 ประเภทคือ 

1) ทักษะการคิดขั้นพื ้นฐาน (Basic Skill) หมายถึง ทักษะการคิดย่อยท่ีเป็น
พืน้ฐานเบือ้งตน้ มีลกัษณะไม่ซบัซอ้น เป็นทกัษะท่ีตอ้งใชใ้นชีวิตประจ าวนั ซึ่งเป็นไดเ้ป็น 2 กลุ่ม 
คือ 

1.1 ทกัษะการส่ือความหมาย (Communication Skill) เป็นทกัษะการรบัสาร
ท่ีแสดงถึงความคิดของผูอ่ื้นเขา้มาเพ่ือรบัรู ้ตีความแลว้จดจ า แลว้ส่งขอ้มูลออกดว้ยการถ่านทอด
ความคิดของตนให้แก่ผู้อ่ืน โดยแปลงความคิดให้อยู่ในรูปของ ภาษาพูด ภาษาเขียน ภาษา
สญัลกัษณ ์และการกระท าในลกัษณะตา่งๆ เพ่ือส่ือสารใหบ้คุคลอ่ืนไดร้บัรูถ้ึงความรูส้กึนึกคิดของ
ตน 

1.2 ทกัษะการคิดท่ีเป็นแกนส าคญั (Core Thinking) หรือทกัษะการคิดทั่วไป 
เป็นการคิดท่ีจ  าเป็นในการด ารงชีวิต และในการเรียนรูเ้นือ้หาวิชาการตา่ง ๆ ไดแ้ก่ การสงัเกต การ
ส ารวจ การตัง้ค  าถาม การรวบรวมขอ้มลู การจดัหมวดหมู่ การจ าแนกความแตกตา่ง การจดัล าดบั 
การเปรียบเทียบ การสรุปอา้งอิง การแปลความ การขยายความ การสรุป ฯลฯ 

2) ทักษะการคิดขั้นสูง (Higher-order Thinking Skill) เป็นการคิดท่ี มีความ
สลบัซบัซอ้น ใชท้กัษะความคิดพืน้ฐาน และทกัษะการคิดท่ีเป็นแกนหลาย ๆ ทกัษะมาประกอบกนั 
และได้ฝึกทักษะการคิดขัน้พืน้ฐานจนมีความช านาญพอสมควร ซึ่งทักษะการคิดขึน้สูง ไดแ้ก่ 
ทกัษะการนิยาม ทกัษะการผสมผสาน ทักษะการปรบัโครงสรา้ง ทักษะการหาความเช่ือพืน้ฐาน 
ทกัษะการตัง้สมมติฐาน ทกัษะการก าหนดเกณฑ ์ทกัษะการประยกุต ์ทกัษะการวิเคราะห ์ทกัษะ
การจัดระบบ ทักษะการจัดโครงสรา้ง ทักษะการหาแบบแผน ทักษะการท านาย ทักษะทดสอบ
สมมติฐาน ทักษะการพิสูจน์ ฯลฯ  ซึ่งสอดคล้องกับ สุวิทย์ มูลค า (2553) ท่ีไดก้ล่าวว่าการคิด
ประกอบไปดว้ยขัน้ตอนในการการคิด ซึ่งแตล่ะขัน้ตอนของการคิดจ าเป็นตอ้งอาศยัทกัษะการคิด
ขัน้พืน้ฐาน และทักษะการคิดขัน้สูง เพ่ือใหเ้กิดกระบวนการคิดท่ีเหมาะสมและหลากหลาย เช่น 
การวิเคราะห ์การคิดเปรียบเทียบ การคิดวิพากษ์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดแกปั้ญหา 
การคิดสรา้งสรรค ์การคิดประยุกต ์การคิดสรา้งสรรค ์การคิดเชิงมโนทศัน ์การคิดบูรณาการ การ
คดิอนาคต และการคดิเชิงกลยทุธ ์

สรุปได้ว่าทักษะการคิดของบุคคลจะเกิดขึน้ได้ จะต้องมีองคป์ระกอบท่ีส าคัญ 2 
ทกัษะคือ 1) ทกัษะการคิดพืน้ฐาน (Basic Skill) เชน่ ทกัษะการอา่น ทกัษะการเขียน ทกัษะการพดู 
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ทกัษะการสงัเกต ทกัษะการส ารวจ ทกัษะการเช่ือมโยง ทกัษะการใหเ้หตผุล ฯลฯ  และ 2) ทกัษะ
การคิดขัน้สงู (Higher-order Thinking Skill) เช่น ทกัษะการนิยาม ทกัษะการวิเคราะห ์ทกัษะการ
พิสูจน ์ฯลฯ ซึ่งทกัษะการคิดมักประกอบดว้ย กระบวนการหลายขัน้ตอน ซึ่งจะน าไปสู่เป้าหมาย
ของการคดิเฉพาะนัน้  

ลักษณะการคิด เป็นการคิดท่ีต้องใช้ทักษะการคิดจ านวนมาก มีกระบวนการ มี
เปา้หมายและเป็นไปตามขัน้ตอน (ทิศนา แขมมณี และคณะ, 2545) ดงันี ้ 

1) ลักษณะการคิดท่ีมีเป้าหมาย เป็นการตั้งเป้าหมายของการคิดให้ถูกทาง 
เพราะการคิดนั้นหากเป็นไปในทางท่ีผิด แม้จะมีคุณภาพสูงเพียงใดก็อาจจะท าให้เกิดความ
เสียหายและความเดือนรอ้นกบัส่วนรว่มได ้ดงันัน้หากไม่มีทิศทางท่ีถกูตอ้งก ากบัแลว้ การคิดนัน้ก็
ไม่มีประโยชน ์ดว้ยเหตุนีก้ารคิดถูกทางจะเป็นการคิดท่ีค  านึงถึงผลประโยชนข์องส่วนร่วมและ
ประโยชนร์ะยะยาว  

2) ลักษณะการคิดพืน้ฐานท่ีจ าเป็นทั่วไป ไดแ้ก่ การคิดคล่องซึ่งเป็นการคิดท่ีมี
ความคิดหลั่งไหลออกมาไดอ้ย่างรวดเร็ว การคิดหลากหลายเป็นการคิดท่ีมีความหมายหลาย ๆ 
ลกัษณะ ประเภท รูปแบบ การคิดละเอียดเป็นการคิดท่ีมีความรอบคอบ และการคิดใหช้ดัเจนเป็น
การคดิท่ีสามารถอธิบายขยายความไดด้ว้ยค าพดูของตนเอง 

3) ลกัษณะการคิดระดบัสูง ไดแ้ก่ การคิดกวา้งซึ่งเป็นการคิดท่ีไดห้ลายมุม การ
คดิลกึซึง้เป็นการคิดใหเ้ขา้ใจสาเหตท่ีุมาและความสมัพนัธต์า่ง ๆ รวมทัง้คณุคา่ความหมายของสิ่ง
นัน้ การคิดไกลเป็นการประมวลขอ้มูลในระดบักวา้ง และระดบัลึก เพ่ือท านายสิ่งท่ีจะเกิดขึน้ใน
อนาคต และการคดิอยา่งมีเหตผุล เป็นการคดิโดยใชห้ลกัเหตผุลแบบนิรนยั หรืออปุนยั 

จากท่ีกล่าวมาสามารถสรุปได้ว่าลักษณะของการคิดประกอบด้วย การคิดท่ีมี
เปา้หมาย คือ เป็นการตัง้เปา้หมายของการคิดใหถ้กูทาง ในการคิดใด ๆ หากบคุคลสามารถคิดได้
อย่างคล่องแคล่วและหลากหลาย รูร้ายละเอียด มีความชัดเจน ในการคิดของบุคคลนัน้ โดยใช้
ทกัษะความช านาญในรูปแบบการคิดตา่ง ๆ ก็จะช่วยใหส้ามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้เช่น
ใชใ้นการตดัสินใจ หรือน าไปใชแ้กปั้ญหาท่ีพบเจอได ้
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1.2 ความส าคัญของการคิดซับซ้อน 
ความส าคญัของการคิดซับซอ้น ในคณะกรรมมาธิการยุโรป (OBCD.2009) ระบุว่า

ความคิดซับซอ้นว่าช่วยท าใหก้ารมองโลก ระบบปรากฏการณ์ต่าง ๆ แตกต่างไปจากเดิม สรา้ง
มมุมองใหมใ่หเ้ห็นความเช่ือมโยง และการคดิซบัซอ้นมีส่วนส าคญัในการชว่ยมองสถานการณแ์ละ
ปัญหาไดม้ากขึน้(Weisbuch, Grard & Solomon, Sorin,2007)  สอคลอ้งกับ Ramírez-Montoya, 
M. S., Álvarez-Icaza, I., Sanabria-Zepeda, J.C., López-Caudana, E.O. Alonso, P. E. & 
Miranda, J. (2021) กล่าวว่า การคิดซบัซอ้นเป็นหวัขอ้ท่ีส าคญัของนกัวิจยัและนกัวิชาการในการ
พฒันาและเสนอแนวทางแกไ้ขปัญหาในการเรียนการสอน และสง่เสริมการคดิซบัซอ้นของนกัเรียน 
ตอ่มา (ณิชา พิทยาพศกร, 2564) ไดก้ล่าวว่า เม่ือประเทศตอ้งเจอวิกฤตการณบ์างอย่าง เช่น โรค
ระบาดหรือเศษฐกิจ มีความจ าเป็นตอ้งช่วยคนใหไ้ดม้ากท่ีสดุภายใตง้บประมาณและเวลาท่ีจ ากดั 
เด็กๆ ไม่เพียงตอ้งการทกัษะการแกปั้ญหาเพ่ือความส าเร็จของชีวิตตวัเองเท่านัน้ แตเ่พ่ือความอยู่
รอดในสงัคมในอนาคตดว้ย ซึ่งสอดคลอ้งกบัผลส ารวจของ World Economic Forum เรื่องจ าเป็น
ในทกัษะท่ีตอ้งการในอนาคต พบว่าทกัษะการแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้น (Complex Problem Solving)        
จะถูกกล่าวเป็นล าดบัตน้ๆ เสมอ ดงันัน้เม่ือนักเรียนจ าเป็นตอ้งมีทักษะการแก้ปัญหาท่ีซับซอ้น 
นักเรียนจึงต้องมีโอกาสฝึกแก้ปัญหาด้วยตนเองทั้งในและนอกห้องเรียน การใช้โจทยปั์ญหา
แบบเดิมจะใชไ้ม่ได ้(World Economic Forum,2020) และทกัษะการคิดซบัซอ้นจึงมีความส าคญั
ตอ่การพฒันาสงัคมอยา่งยั่งยืน (Sergio Tobón  and Josemanuel Luna-Nemecio ,2021)  

นอกจากนี ้วิชยั วงษ์ใหญ่ และ มารุต พฒัผล (2561) ไดใ้หค้วามส าคญัของ การคิด
ซบัซอ้นดงันี ้

1) ตดัสินใจท่ีจะกระท าหนือไม่กระท าสิ่งตา่งๆ ไดอ้ย่างถกูตอ้ง จากการเช่ือมโยง
ขอ้มลูสารสนเทศตา่งๆ ขอ้เท็จรงิท่ีปรากฏจะทใหว้ิเคราะหไ์ดว้า่สิ่งท่ีควรกระท าคืออะไร สิ่งท่ีไม่ควร
กระท าคืออะไร เช่น การตดัสินใจเลือกซือ้อาหารเพ่ือการบรโิภค คนท่ีมีทกัษะการคิดอย่างซบัซอ้น
จะเลือกบริโภคอาหารท่ีเป็นประโยชนต์อ่รา่งกาย เพราะมองเห็นว่าอาหารท่ีรบัประทานเขา้ไป คือ
เหตปัุจจยัสขุภาพดีในระยะยาว เป็นตน้ 

2) แก้ปัญหาท่ีมีความสลับซับซ้อนไม่ตรงจุด เน่ืองจากการวิเคราะห์ปัญหา
ออกเป็นระบบ ๆ แต่ละระบบมีความเสถียรภายใน และระหว่างระบบมีความสัมพันธ์กัน  
เห็นวงจรของปัญหาทั้งระบบ น าไปสู่งการแก้ไขปัญหาอย่างตรงจุด และเป็นการแก้ไขปัญหา  
ท่ีตน้เหตอุยา่งแทจ้รงิ มีความยั่งยืน 
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3) ท างานอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ จากการท่ีสามารถวิเคราะห์
ระบบงานย่อยต่างๆ ท่ีมีความเช่ือมโยงกันภายใน และความสัมพันธ์ของงานระบบย่อยไปเป็น
ระบบงานทัง้หมด ซึ่งองคก์รธุรกิจจ าเป็นตอ้งออกแบบธุรกิจใหมี้ความเป็นระบบดงักล่าว เพ่ือให้
เป็นธุรกิจท่ีเบาและไรน้  า้หนัก แต่สามารถสรา้งสรรคผ์ลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพตอบสนองความ
ตอ้งการของผูบ้รโิภคได ้

4) สรา้งสรรคผ์ลิตภัณฑแ์ละนวตักรรมไดดี้ เน่ืองจากการคิดซบัซอ้นตอ้งน าองค์
ความรูต้่างๆ ท่ีมีอยู่ในฐานข้อมูลขนาดใหญ่ หรือ Big data มาเช่ือมโยงกันอย่างเป็นระบบ 
ผสมผสานความคิดสรา้งสรรค ์จินตนาการ แรงบนัดาลใจ ผนวกกับความมุ่งมั่นพยายามพฒันา
ผลผลิต และนวตักรรมท่ีตองสนองความตอ้งการของผูบ้รโิภคไดจ้นประสบความส าเรจ็ 

5) บูรณาการงานต่างๆ เขา้กันไดอ้ย่างลงตวั จากการท่ีวิเคราะหง์านต่างๆ ว่ามี
ระบบเป็นอย่างไร เก่ียวขอ้งสัมพันธก์ับงานอ่ืนๆ อย่างไร ท าใหเ้ห็นวิธีการบูรณาการเหล่านัน้ได้
อย่างลงตวั ท าใหล้ดเวลาในการท างานแต่เพิ่มผลผลิตตามหลกัการ 80-20 ของพาเรสโต คือ ท า
นอ้ยแตไ่ดผ้ลมาก ในการตรงขา้มหากไมมี่ทกัษะการคิดซบัซอ้น จะตอ้งใชเ้วลาในการท างานตา่งๆ 
มากขึน้ แต่ไดผ้ลผลิตเท่าเดิมหรือลดลง เพราะขาดการบูรณาการ การบูรณาการงานในส่วนนีย้งั
สามารถน าไปใชใ้นการจดัการชีวิตตนเอง (Self-life Management) ไดอี้กดว้ย 

จะเห็นไดว้่าการคิดซบัซอ้นเป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัในการพฒันาผูเ้รียน เน่ืองจาก
การเปล่ียนแปลงของสถานการณต์่างๆ ท่ีเกิดขึน้อย่างรวดเร็ว ผูเ้รียนจะตอ้งใชข้อ้มูลสารสนเทศ
ต่างๆ ในการคิด มีการแยกแยะขอ้มูลจัดระบบขอ้มูลแต่ละประเภท วิเคราะหค์วามสัมพันธข์อง
ขอ้มูลนอกจากนีก้ารเช่ือมโยงขอ้มูลต่างๆ จะน าไปใชง้านไดต้ามความตอ้งการไดโ้ดยมีการวาง
แผนการท างานใหบ้รรลุเป้าหมายอย่างเป็นระบบ มีการแก้ปัญหาไดอ้ย่าหลากหลาย สามารถ
พฒันาสิ่งใหม่ท่ีตอ้งสนองความตอ้งการตามบริบท และสะทอ้นขอ้มูลยอ้นกลบัเพ่ือการปรบัปรุง
และพัฒนาผลงานใหดี้ยิ่งขึน้ นอกจากนีย้งัสามารถช่วยใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูก้ารปรบัตวัใหเ้ขา้กับ
สถานการณท่ี์เกิดขึน้ได ้

 
1.3 ความหมายของการคิดซับซ้อน  

การคิดซบัซอ้นเริ่มตน้จากนกัปรชัญาชาวฝรั่งเศส เอ็ดการ ์โมริน (Edgar Morin, 
1990) ไดร้บัการยอมรบัในระดบัสากลจากผลงานเรื่องความซบัซอ้นและ “ความคิดท่ีซบัซอ้น” ซึ่ง
กลา่วว่า “เม่ือคณุดปัูญหาท่ีซบัซอ้นจะเห็นขีดจ ากดัของตรรกะแบบคลาสสิกทนัที เพราะเราจะเห็น
ได้ว่าระบบนั้นในเวลาเดียวกันมากกว่าและน้อยกว่าผลรวมของส่วนต่าง ๆ ของระบบ” โมริน 
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(Edgar Morin, 1990) กล่าวต่ออีกว่า ความคิดท่ีซับซอ้นเป็นกลวิธีหรือรูปแบบของความคิดท่ีมี
โลกาภิวตัน ์ครอบคลมุปรากฏการณต์า่งๆ แตใ่นขณะเดียวกนัก็ตระหนกัถึงความจ าเพาะของส่วน
ตา่งๆ สิ่งส าคญัในการถ่ายทอดความรูใ้หม่ผา่นการประยกุตใ์ช ้การคดิท่ีซบัซอ้นจะกล่าวถึงปัญหา
ท่ีลึกซึง้แต่ใกลเ้คียงกัน เช่น ชีวิต ปัญหาสงัคม และอนาคตของเผ่าพนัธุม์นุษย ์และในช่วงไม่นาน
มานี ้แนวคิดนีไ้ดร้บัความส าคญัอย่างมากในดา้นการศึกษา ซึ่งเป็นจุดสนใจท่ีส าคัญท่ีสุดของ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ท่ีท าให้เราสามารถท่ีจะรวมตัวเอ งเข้ากับสังคมในลักษณะท่ี
กระตือรือรน้และมีประสิทธิผลส่งเสริมการคน้หาแนวทางแกไ้ข ตอ้งอดทนตอ่ความไม่แน่นอนและ
การแกปั้ญหาดว้ยกระบวนการคดิของตนเอง 

ลิปแมน (Lipman,1991) นกัปรชัญาและเป็นครูท่ีเช่ียวชาญดา้นการสอนไดก้ลา่ว
ว่า ความคิดท่ีซับซ้อนต้องตั้งอยู่บนความเช่ือมโยงกันสร้างความเคล่ือนไหวอย่างต่อเน่ือง 
จ าเป็นตอ้งตรวจสอบและส ารวจ ไดเ้นน้ย า้ถึงความส าคญัของการปลกูฝังความคิดประเภทนีใ้หก้บั
นกัเรียนตัง้แต่วยัเด็กมากกว่าหนึ่งครัง้ เพ่ือกระตุน้สติปัญญา ความรูส้ึก และความคิดสรา้งสรรค ์
ซึ่งเช่ือว่าการรวมปรชัญาไวใ้นโรงเรียนประถมศึกษาและมธัยมศึกษาทัง้หมดเป็นสิ่งส าคญั เพ่ือ
เพิ่มพนูทรพัยากรทางการศึกษา ขยายขอบเขตและลกัษณะของแนวคิดท่ีสอน และสนบัสนุนการ
แกไ้ขวิธีการและเนือ้หาท่ีสอน นอกจากนัน้ใหค้วามส าคญัของการวิจารณแ์ละความคิดสรา้งสรรค์
ว่าเป็นเสาหลกัของการศกึษา ในปี 1997 ลิปแมน (Lipman, 1990) ไดพ้ฒันาการคิดมาจาก บลูม 
(Bloom, 1956) ซึ่งได้แยกแยะระหว่างทักษะการรูจ้  าระดับล่างและระดับสูงในดา้นของความ
ซับซ้อน ขอบเขต การจัดระเบียบความเข้าในขอบเขตท่ีซับซ้อน การรับรูถ้ึงสาเหตุ ซึ่งการคิด
ซบัซอ้นเกิดจากการผสมผสานระหวา่งความคิดเชิงวิพากษแ์ละความคิดสรา้งสรรค ์การคดิซบัซอ้น
ขึน้อยูก่บัความเป็นเหตเุป็นผลและควบคมุกระบวนการคิดและการเอาชนะตนเอง 

ชิเอเวอร ์(Schiever ,1991) ให้ค  าจ ากัดความว่า การคิดซับซ้อน (Complex 
Thinking) หมายถึงการคิดหลายประการซึ่งแตล่ะประการมีขัน้ตอนการคิดหลายขัน้ ประกอบดว้ย 
การคิดอย่างมีวิจารญาณ การประเมินผล การตดัสินใจ และการคิดสรา้งสรรค ์ซึ่งควรมุ่งพัฒนา
ความสามารถในการคิดดงักล่าวดว้ยกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นเนือ้หากระบวนการ และ
ผลผลิต 

จาโคฟเยฟ มาเรีย (Jakovljev Maria ,2003) ใหค้  าจ ากดัความวา่ การคดิซบัซอ้น
เป็นทกัษะนามธรรม การคดิซบัซอ้นแสดงใหเ้ห็นถึงธรรมชาตขิองการคดิแบบบรูณาการ  
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เดวิส  และ สุมาร์ (Davis, B. and Sumara, D. ,2006) ได้กล่าวว่า  การคิด
ซบัซอ้นมาจากทฤษฎีความซบัซอ้น เป็นกรอบแนวคิดท่ีมีประสิทธิภาพเม่ือน ามาประยุกตใ์ชก้ับ
การศกึษา การคดิซบัซอ้นสามารถใหแ้นวทางแกไ้ขท่ีเป็นไปได ้ส าหรบัความทา้ทายได ้

พีน่า ทารร์โิคน (Pina Tarricone ,2011) ใหค้  าจ ากดัความว่า การคิดซบัซอ้นเป็น
ความสัมพันธร์ะหว่างอภิปัญญาและการคิดเชิงวิพากษ์ อภิปัญญาจะอยู่บนพืน้ฐานการคิดเชิง
วิพากษ ์ และมีความสมัพนัธร์ะหวา่งในการคดิวิเคราะห ์การคิดซบัซอ้นมุง่เนน้ไปท่ีการตระหนกัถึง
ประเด็นตา่ง ๆ คิดอย่างมีจดุมุ่งหมายและมีวิจารณญาณมีการใหเ้หตผุล และสะทอ้นกลบัอย่างมี
จดุหมาย 

เทคโนโลจิโค เด มอน เตรเ์รย ์(Tecnológico de Monterrey, 2019) ไดก้ล่าวว่า 
การคิดซบัซอ้นเป็นความสามารถท่ีตอ้งใชศ้กัยภาพสงูในการเรียนในอนาคตซึ่งตอ้งใชก้ระบวนการ
เชิงวิพากษ ์การสรา้งสรรค ์และการใชเ้หตผุลท่ีแตกตา่งกนั ซึ่งเป็นความสามารถท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
คดิแบบบรูณาการ โดยการวิเคราะห ์การสงัเคราะห ์การแกปั้ญหาและการเรียนรูอ้ยา่งตอ่เน่ือง 

ปีเตอร ์ชอตต ์(Peter Schott, 2020) ใหค้  าจ ากดัความว่า การคิดซบัซอ้นเกิดจาก
การผสมผสานของการคิดวิจารณญาณ การคิดสรา้งสรรค ์อยู่บนพืน้ฐานของความมีเหตผุลและ
เป็นการเตมิเตม็ระหวา่งการคดิสรา้งสรรค ์และอภิปัญญา 

คริสเตียน ซิลวา ปาเชโก้ และ แคโรไลนา อิทูร่า (Cristian Silva Pacheco & 
Carolina  Iturra ,2021) ใหค้  าจ ากดัความว่า การคิดซบัซอ้นหมายถึง การคิดอย่างเป็นระบบท่ีเกิด
จากการผสมผสานระหว่างการคิดเชิงวิพากษ์การคิดเชิงสร้างสรรค์และอภิปัญญา  เป็น
ความสามารถในการตีความและท าความเข้าใจขอ้มูลจากขอ้ความ วาทกรรม หรือข้อเท็จจริง
บางส่วน และตดัสินขอ้สรุปท่ีเสนอ ความสามารถในการตดัสินหรือขอ้สรุปจากขอ้เท็จจริง ขอ้เสนอ
หรือหลกัการบางอย่าง ไม่ว่าจะทั่วไปหรือเฉพาะเจาะจง สงัเกตหรือสนันิษฐาน และเพ่ือแยกแยะ
ระหว่างระดบัของความจริงหรือความเท็จของการอนมุานท่ีดงึมาจากขอ้มลูบางอย่างหรือขอ้มลูท่ี
ไดร้บั ความสามารถในการโตต้อบเพ่ือแยกแยะและประเมินจดุแข็งและจดุอ่อนของการโตแ้ยง้หรือ
มมุมองท่ีเป็นปฏิปักษ ์เพ่ือใหไ้ดม้าซึ่งการตีความโดยสมคัรใจหรือวิธีแกไ้ขปัญหาเฉพาะท่ีโตแ้ยง้ได้
ดีขึน้ และความสามารถในการใชด้ลุยพินิจในเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยใชเ้กณฑ ์

เซร์คิ โอ โตบอน  และ โจ เซมานู เอล  ลูน่ า -เน เมซิ โอ  (Sergio Tobón  and 
Josemanuel Luna-Nemecio ,2021) ใหค้  าจ ากดัความวา่ การคดิซบัซอ้นเป็นการคิดขัน้สงู  

กชกร ธิปัตดี (2539) ให้ความหมายการคิดซับซ้อนว่า หมายถึงการคิดหลาย
ประการ  ซึ่งแต่ละประการมีขัน้ตอนในการคิดหลายขัน้ตอน ประกอบดว้ยการคิด 5 ประการคือ 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
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การคิดสรา้งสรรค ์การคดิอยา่งมีวิจารณญาณ การประเมินผล การตดัสินใจ และการแกปั้ญหา ซึ่ง
การคดิทัง้ 5 ประการมีความสมัพนัธก์นัในลกัษณะสง่เสรมิซึ่งกนัและกนั 

ทิศนา  แขมมณี (2554) ให้ค  าจ ากัดความว่า ทักษะการคิดซับซอ้น (Complex 
thinking skill) หมายถึง ความสามารถ ความคล่องแคล่วหรือความช านาญในการคิดท่ีมีลกัษณะ
ซบัซอ้น คือ เป็นการคิดท่ีตอ้งอาศยัทกัษะย่อย ๆ จ านวนมากผสมผสานกัน เพ่ือช่วยในใหก้ารคิด
นัน้บรรลุผล มีจ านวน 18 ทักษะ ไดแ้ก่ ทักษะการท าความกระจ่าง ทักษะการสรุปลงความเห็น 
ทกัษะการนิยาม ทกัษะการวิเคราะห ์ทกัษะการสงัเคราะห ์ทกัษะการประยกุต ์ทกัษะการจดัระบบ 
ทกัษะโครงสรา้ง ทกัษะการปรบัโครงสรา้ง ทกัษะการสรา้งความรู ้ทกัษะการหาแบบแผน ทกัษะ
การก าหนดเกณฑ ์ทกัษะการประเมิน ทกัษะการหาขอ้ตกลงเบือ้งตน้ ทกัษะการคาดคะเน ทกัษะ
การตัง้สมมตฐิาน ทกัษะการพิสจูนส์มมตฐิาน และทกัษะการพิสจูนค์วามจรงิ 

วิชยั วงษ์ใหญ่ และ มารุต พัฒผล (2561) ใหค้  าจ ากัดความว่า เป็นการคิดท่ีใช้
กระบวนการคิดอย่างหลากหลาย เพ่ือบรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ โดยใช้ความรูแ้ละข้อมูล
สารสนเทศตา่งๆ ท่ีเช่ือมโยงกนัอย่างเป็นระบบหลายระบบ แตล่ะระบบมีความสมัพนัธก์นั น าไปสู่
การแกไ้ขปัญหาอย่างบูรณาการ การสรา้งสรรคน์วตักรรม และมีการสะทอ้นขอ้มูลย้อนกลบัเพ่ือ
การปรบัปรุงและพฒันา 

จากการทบทวนวรรณกรรมในการใหค้วามหมายของการคิดซบัซอ้นพบว่า การ
คิดซบัซอ้น มีความสอดคลอ้งกับท่ีผูว้ิจยัไดท้  าการสงัเคราะห ์และท าใหไ้ดน้ิยามความหมายของ
งานวิจยัในครัง้นี ้แสดงรายละเอียดดงัตาราง  1  
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ตาราง 1 การสงัเคราะหน์ิยามความหมายของทกัษะการคดิซบัซอ้น 

นักวิชาการ/
นักวิจัย 

ความหมายของ 
ทักษะการคิดซับซ้อน 

ผลการสังเคราะห์
ความหมายของ
ทักษะการคิด

ซับซ้อน 
เอ็ดการ ์โมริน 
(Edgar Morin 

,1990) 
 

การคิดซับซ้อน เป็นกลวิ ธีหรือ รูปแบบของ
ค ว า ม คิ ด ท่ี มี โล ก า ภิ วั ต น์  ค ร อ บ ค ลุ ม
ปรากฏการณต์า่งๆ การคิดท่ีซบัซอ้นจะกล่าวถึง
ปัญหาท่ีลึกซึง้แต่ใกลเ้คียงกัน เช่น ชีวิต ปัญหา
สงัคม และอนาคตของเผา่พนัธุม์นษุย ์ 

ค วาม คล่ อ งแค ล่ ว 
ค ว าม ช า น าญ  ใน
ก ระบ วน ก า รคิ ด ท่ี
หลากหลาย ประมวล
ความคิดได้แบบองค์
ร ว ม  ผ ส ม ผ ส า น
เช่ือมโยงความคิดท่ีมี
หลายมิติ  ซึ่งน าไปสู่
ก า ร แ ก้ ปั ญ ห า ท่ี
ซั บ ซ้ อ น ไ ด้ อ ย่ า ง
บู ร ณ า ก า ร 
ประกอบดว้ย การคิด
วิ เค ร า ะ ห์  ก า รคิ ด
แก้ ปั ญ ห า  ก ารคิ ด
สร้างสรรค์ และการ
สะทอ้นคดิ 

ลิปแมน 
(Lipman,1991) 

 

ความคิดท่ีซับซอ้นเป็นความเช่ือมโยงกันสรา้ง
ความเคล่ือนไหวอย่างต่อเน่ือง การคิดซับซอ้น
เกิดจากการผสมผสานระหว่างความคิดเชิง
วิพากษ์และความคิดสรา้งสรรค ์การคิดซบัซอ้น
ขึน้อยู่กับความเป็นเหตุเป็นผลและควบคุม
กระบวนการคดิและการเอาชนะตนเอง 

จาโคฟเยฟ มาเรีย 
(Jakovljev Maria 

,2003) 

การคิดซับซ้อนท่ีเป็นทักษะนามธรรม การคิด
ซับซ้อนแสดงให้เห็นถึงธรรมชาติของการคิด
แบบบรูณาการ 

เดวิส และ สมุาร ์
(Davis, B. and 

Sumara, D. ,2006) 
 

การคิดซับซ้อนมาจากทฤษฎีความซับซ้อนนั้น
เป็นกรอบแนวคิดท่ีมีประสิทธิภาพเม่ือน ามา
ประยุกตใ์ช้กับการศึกษา จุดมุ่งหมายของการ
สอบสวนท่ีเสนอในท่ีนีคื้อเพ่ือค้นหาว่าการคิด
ซับซ้อนสามารถให้แนวทางแก้ไขท่ีเป็นไปได ้
ส าหรบัความทา้ทายไดห้รือไม่ ซึ่งอธิบายว่าเป็น
ศูนยก์ลางของรากฐานของสาขาวิชาใหม่ เม่ือ
น า ไป ใช้ กั บ ก รณี ศึ ก ษ า ท่ี ม าจ าก ระ ดั บ
มัธยมศึกษาของสวีเดน  การปฏิบัติของครูจะ
ไดร้บัการพิจารณาอยา่งเฉพาะเจาะจงมากขึน้ 
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พีนา่ ทารร์ิโคน 
(Pina Tarricone 

,2011) 
 

การคิดซับซ้อนเป็นความสัมพันธ์ระหว่าง อภิ
ปัญญาและการคิดเชิงวิพากษ์ อภิปัญญาจะอยู่
บ น พื ้ น ฐ า น ก า รคิ ด เชิ ง วิ พ า ก ษ์   แ ล ะ มี
ความสัมพันธ์ระหว่างในการคิดวิเคราะห ์การ
คิดซับซอ้นมุ่งเน้นไปท่ีการตระหนักถึงประเด็น
ต่ า ง  ๆ  คิ ด อ ย่ า ง มี จุ ด มุ่ ง ห ม า ย แ ล ะ มี
วิจารณญาณมีการให้เหตุผล และสะทอ้นกลับ
อยา่งมีจดุหมาย 

เทคโนโลจิโค เด 
มอน เตรเ์รย ์

(Tecnológico de 
Monterrey, 2019) 

การคิดซับซ้อนเป็นความสามารถท่ีต้องใช้
ศักยภาพสูงในการเรียนในอนาคตซึ่งต้องใช้
กระบวนการเชิงวิพากษ ์การสรา้งสรรค ์และการ
ใชเ้หตผุลท่ีแตกต่างกัน ซึ่งเป็นความสามารถท่ี
เก่ียวข้องกับการคิดแบบบูรณาการ โดยการ
วิเคราะห ์การสงัเคราะห ์การแกปั้ญหาและการ
เรียนรูอ้ยา่งตอ่เน่ือง 

ปีเตอร ์ชอตต ์
(Peter Schott 

,2020) 
 

การคิดซับซอ้นเกิดจากการผสมผสานของการ
คิดวิจารณญาณ การคิดสร้างสรรค์ อยู่บน
พืน้ฐานของความมีเหตผุลและเป็นการเติมเต็ม
ระหวา่งการคดิสรา้งสรรค ์และอภิปัญญา 

ครสิเตียน ซิลวา 
ปาเชโก ้และ แค
โรไลนา อิทรูา่ 
(Cristian Silva 

Pacheco & 
Carolina  Iturra 

,2021) 

กล่าวว่า การคิดซับซอ้นหมายถึง การคิดอย่าง
เป็นระบบท่ีเกิดจากการผสมผสานระหว่างการ
คิดเชิงวิพากษ์การคิดเชิงสร้างสรรค์และอภิ
ปัญญา เป็นความสามารถในการตีความและท า
ความเขา้ใจขอ้มลูจากขอ้ความ  

เซรค์โิอ โตบอน และ 
โจเซมานแูอล ลนูา่-

เนเมซิ 

การคดิซบัซอ้นเป็นการคิดขัน้สงู 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
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(Sergio Tobón  
and Josemanuel 
Luna-Nemecio 

,2021) 
กชกร ธิปัตดี  
(2539) 

การคดิซบัซอ้นว่า หมายถึงการคิดหลายประการ  
ซึ่ งแต่ละประการมีขั้นตอนในการคิดหลาย
ขัน้ตอน  

ทิศนา  แขมมณี  
(2554) 

ทกัษะการคิดซบัซอ้น (Complex thinking skill) 
หมายถึง ความสามารถ ความคล่องแคล่วหรือ
ความช านาญในการคิดท่ีมีลกัษณะซบัซอ้น คือ 
เป็นการคิดท่ีต้องอาศัยทักษะย่อย ๆ จ านวน
มากผสมผสานกัน เพ่ือช่วยในให้การคิดนั้น
บรรลผุล  

วิชยั วงษใ์หญ่ 
และ มารุต พฒันผล 

 (2561) 
 

การคิดซบัซอ้น เป็นการคิดท่ีใชก้ระบวนการคิด
อย่างหลากหลาย เพ่ือบรรลุเป้าหมายท่ีก าหนด
ไว ้โดยใชค้วามรูแ้ละขอ้มูลสารสนเทศต่างๆ ท่ี
เช่ือมโยงกันอย่างเป็นระบบหลายระบบ แต่ละ
ระบบมีความสัมพันธ์กัน  น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาอย่างบรูณาการ การสรา้งสรรคน์วตักรรม 
และมีการสะท้อนข้อมูลย้อนกลับ เพ่ื อการ
ปรบัปรุงและพฒันา 

 
จากการสงัเคราะหน์ิยามความหมายของทกัษะการคิดซบัซอ้น ผูว้ิจยัไดน้  ามาใช้

เป็นค านิยามความหมายของทักษะการคิดซับซ้อน (Complex Thinking Skill) ในงานวิจัยนี ้
หมายถึง ความคล่องแคล่ว ความช านาญ ในกระบวนการคิดท่ีหลากหลาย ประมวลความคิดได้
แบบองคร์วม ผสมผสานเช่ือมโยงความคิดท่ีมีหลากหลายมิติ ซึ่งน าไปสูก่ารแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้นได้
อยา่งบรูณาการ มีการคดิวิเคราะห ์การคดิแกปั้ญหา การคดิสรา้งสรรค ์และการสะทอ้นคดิ  
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1.4 องคป์ระกอบของทักษะการคิดซับซ้อน 
จากการทบทวน ต ารา เอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งพบว่า นกัวิชาการและนกัวิจยัได้

น าเสนอองคป์ระกอบของการคิดซบัซอ้นโดยมีรายละเอียดดงันี ้
ลิปแมน (Lipman, 1997) ได้กล่าวว่า การคิดซับซ้อนเกิดจากการผสมผสาน

ระหว่างความคิดเชิงวิพากษ์และความคิดสรา้งสรรค ์และการคิดซับซอ้นขึน้อยู่กับความเป็นเหตุ
เป็นผลและความคิดสรา้งสรรค ์รวมกับขัน้ตอนหลาย ๆ ขัน้ตอนมาสรา้งแนวทางแกไ้ข และทกัษะ
การแกปั้ญหารวมถึงการควบคมุกระบวนการคดิดว้ยตนเอง 

พี น่ า  ท า ร์ริ โคน  (Pina Tarricone ,2011) ก ล่ า วว่ า  ก า รคิ ด ซับ ซ้อ น เป็ น
ความสัมพันธร์ะหว่างอภิปัญญาและการคิดเชิงวิพากษ์ อภิปัญญาจะอยู่บนพืน้ฐานการคิดเชิง
วิพากษ ์ และมีความสมัพนัธร์ะหวา่งในการคดิวิเคราะห ์การคิดซบัซอ้นมุง่เนน้ไปท่ีการตระหนกัถึง
ประเด็นตา่ง ๆ คิดอย่างมีจดุมุ่งหมายและมีวิจารณญาณมีการใหเ้หตผุล และสะทอ้นกลบัอย่างมี
จดุหมาย 

เทคโนโลจิโค เด มอน เตรเ์รย์ (Tecnológico de Monterrey, 2019) กล่าวว่า 
การคิดซบัซอ้นเป็นความสามารถท่ีตอ้งใชศ้กัยภาพสงูในการเรียนในอนาคตซึ่งตอ้งใชก้ระบวนการ
เชิงวิพากษ ์การสรา้งสรรค ์และการใชเ้หตผุลท่ีแตกตา่งกนั ซึ่งเป็นความสามารถท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
คดิแบบบรูณาการ โดยการวิเคราะห ์การสงัเคราะห ์การแกปั้ญหาและการเรียนรูอ้ยา่งตอ่เน่ือง 

ปี เตอร์ ชอตต์ (Peter Schott ,2020) กล่าวว่า การคิดซับซ้อนเกิดจากการ
ผสมผสานของการคิดวิจารณญาณ การคิดสรา้งสรรค ์อยู่บนพืน้ฐานของความมีเหตผุลและเป็น
การเตมิเตม็ระหวา่งการคดิสรา้งสรรค ์และอภิปัญญา 

คริสเตียน ซิลวา ปาเชโก้ และ แคโรไลนา อิทูร่า (Cristian Silva Pacheco & 
Carolina  Iturra ,2021) กล่าวว่า การคิดซับซ้อนเป็นการคิดอย่างเป็นระบบท่ีเกิดจากการ
ผสมผสานระหว่างการคิดเชิงวิพากษ์การคิดเชิงสรา้งสรรคแ์ละ  อภิปัญญา  เป็นความสามารถใน
การตีความและท าความเขา้ใจขอ้มูลจากขอ้ความ ความสามารถในการโตต้อบเพ่ือแยกแยะและ
ประเมินจุดแข็งและจุดอ่อนของการโตแ้ยง้หรือมุมมองท่ีเป็นปฏิปักษ์ เพ่ือใหไ้ดม้าซึ่งการตีความ
โดยสมคัรใจหรือวิธีแก้ไขปัญหาเฉพาะท่ีโตแ้ยง้ไดดี้ขึน้  และความสามารถในการใชดุ้ลยพินิจใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยใชเ้กณฑ ์

เซ ร์คิ โอ  โตบอน  แล ะโจ เซม านู แอล  ลู น่ า -เน เม ซิ  (Sergio Tobón  and 
Josemanuel Luna-Nemecio ,2021) กลา่ววา่ การคดิซบัซอ้นประกอบดว้ย  

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
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1. การแก้ปัญหา (Problem solving) หมายถึง ความสามารถในการมีส่วน
รว่มในการประมวลผลทางปัญญาถึงเขา้ใจและแกไ้ขปัญหาในสถานการณท่ี์วิธีการแกปั้ญหาไม่
ชัดเจน รวมถึงความเต็มใจท่ีจะมีส่วนร่วมกับสิ่งนัน้สถานการณ์ต่าง ๆ เพ่ือบรรลุศักยภาพของ
ตนเอง 

2. การวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ (Critical analysis) หมายถึง เป็นกระบวนการ
ทางปัญญาท่ีแข็งขันและช านาญในการประยุกต ์วิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินข้อมูลท่ี
รวบรวมหรือผลิตโดยการสงัเกต ไตรต่รองพิจารณา หรือส่ือสารเพ่ือเป็นแนวทางในการไวว้างใจ 

3. อภิปัญญา (Metacognition) หมายถึง ความรูเ้ก่ียวกับปัญญาของตนเอง
กระบวนการและผลิตภณัฑห์รือสิ่งท่ีเก่ียวขอ้ง มีวตัถปุระสงคท่ี์เป็นรูปธรรม 

4. การวิเคราะห์เชิงระบบ (Systemic analysis) หมายถึง วิธีการวิเคราะห์
และแก้ไขปัญหาโดยการใช้วิจัยเชิงระบบและการเปรียบเทียบของทางเลือกท่ีด าเนินการบน
พืน้ฐานของอตัราสว่นตน้ทนุตอ่ตน้ทนุส าหรบัการใชง้านและผลลพัธท่ี์คาดหวงั 

5. ความคิดสรา้งสรรค ์(Creativity) หมายถึงกระบวนการคิดท่ีแตกต่างกัน 
ความสามารถในการใหค้  าตอบทางเลือกตามขอ้มลูท่ีใหม้า 

Cristian Silva Pacheco และ แคโรไลนา อิทูร่า  (Cristian Silva Pacheco & 
Carolina  Iturra ,2021)  ไดพ้ฒันาทกัษะการคิดซบัซอ้น 3 ดา้น ไดแ้ก่ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
การคดิสรา้งสรรค ์ และ อภิปัญญา (Metacognition) มีรายละเอียดดงันี ้

1. การคิดอย่างมีวิจารณญาณ หมายถึง ความสามรถในการตีความและท า
ความเขา้ใจขอ้มลูจากขอ้ความหรือขอ้เท็จจริงบางส่วน และตดัสินขอ้สรุปท่ีเสนอความสามารถใน
การตัดสินหรือข้อสรุปจากข้อเท็จจริง ข้อเสนอหรือหลักการบางประการทั้งทั่วไปและเจาะจง 
สงัเกตหรือสนันิษฐาน และเพ่ือแยกแยะระหว่างระดบัของความจรงิหรือความเท็จของการอนมุานท่ี
ดึงมาจากขอ้มูลบางอย่างหรือขอ้มูลท่ีไดร้บั ความสามารถในการโตตอบในการแยกแยะและ
ประเมินผลจดุแข็งและจดุอ่อนของการโตแ้ยง้หรือมมุท่ีขดัแยง้เพ่ือใหไ้ดม้าซึ่งการตีความโดยสมคัร
ใจหรือโตแ้ยง้กันไดดี้ขึน้แนวทางแกไ้ขปัญหาเฉพาะความสามารถในการใชดุ้ลยพินิ จในเรื่องใด
เรื่องหนึ่งโดยใชเ้กณฑ ์

2. การคิดสรา้งสรรค ์หมายถึง ความสามารถในการจินตนาการและการ
น าเสนอผลลัพธ์ท่ีแตกต่างกันส าหรบัสถานการณ์หรือปัญหาเฉพาะความสามารถในการสรา้ง
ค าตอบท่ีแปลกใหม่ และประกอบดว้ย 1) ความคิดริเริ่ม ความง่ายในการสรา้งความคิดจ านวน
มากหรือความสามารถสร้างค าตอบจ านวนมากในข้อท่ีก าหนด 2) ความคล่องแคล่ว เป็น

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
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ความสามารถในการสรา้งความคิดท่ีแตกตา่งกนัเพ่ือเปล่ียนจากการคิดแบบหนึ่งไปสู่อีกแบบหนึ่ง
และใชก้ารแกปั้ญหาท่ีแตกตา่งกนั 3) ความยืดหยุ่น เป็นความสามารถในการสรา้งความเช่ือมโยง
หรือความเช่ือมโยงระหวา่งแนวคดิท่ีแตกตา่งกนัอยา่งเห็นไดช้ดัซึ่งมาจากความรูด้า้นตา่งๆ 

3. อภิปัญญา (Metacognition) หมายถึง ความสามารถความรูท่ี้บคุคลมีการ
เรียนรูค้วามสามารถทางปัญญา การระบุจุดแข็งและจุดอ่อน สามารถระบุสาเหตขุองการใชก้ล
ยุทธ์การเรียนรู ้ความรูเ้ก่ียวกับการถ่ายโอนและการปรับตวัของกลยุทธเ์หล่านีก้ารรบัรูถ้ึงหลาย
มุมมองหรือกลยุทธก์ารใชเ้หตุผลในงานและบริบท กิจกรรมการติดตามและประเมินผลของการ
เรียนรูแ้ละการพัฒนางาน เพ่ือควบคุมการเปล่ียนแปลงในพฤติกรรมการรับรูท่ี้มุ่งสรา้งความ
สอดคลอ้งกับวตัถุประสงคแ์ละความตอ้งการของงานกระบวนการระบุจุดอ่อนในการเรียนรูแ้ละ
ปรบักลยุทธเ์พ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ และการควบคมุความรูส้ึกและการตดัสินท่ีพบในงานและกล
ยทุธท่ี์ใช ้

มฮูมัหมดั นรู (Muhammad Nur ,2022) กลา่วว่า การคิดซบัซอ้นท่ีมกัน ามาใชใ้น
หอ้งเรียน ไดแ้ก่ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking) ความคิดสรา้งสรรค  ์(Creative 
thinking) และการแกปั้ญหา (Problem-solving) 

กชกร ธิปัตดี (2539) ให้ความหมายการคิดซับซ้อนว่า ประกอบดว้ยการคิด 5 
ประการคือ การคิดสรา้งสรรค ์การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การประเมินผล การตดัสินใจ และการ
แกปั้ญหา  

ทิศนา  แขมมณี  (2554) กล่าวว่า ทักษะการคิดซับซ้อน (Complex thinking 
skill)     เป็นการคิดท่ีตอ้งอาศยัทกัษะย่อย ๆ จ านวนมากผสมผสานกัน เพ่ือช่วยในใหก้ารคิดนัน้
บรรลผุล มีจ านวน 18 ทกัษะ ไดแ้ก่ ทกัษะการท าความกระจ่าง ทกัษะการสรุปลงความเห็น ทกัษะ
การนิยาม ทกัษะการวิเคราะห ์ทกัษะการสงัเคราะห ์ทกัษะการประยกุต ์ทกัษะการจดัระบบ ทกัษะ
โครงสรา้ง ทักษะการปรบัโครงสรา้ง ทักษะการสรา้งความรู ้ทักษะการหาแบบแผน ทักษะการ
ก าหนดเกณฑ ์ทกัษะการประเมิน ทกัษะการหาขอ้ตกลงเบือ้งตน้ ทกัษะการคาดคะเน ทกัษะการ
ตัง้สมมตฐิาน ทกัษะการพิสจูนส์มมตฐิาน ทกัษะการพิสจูนค์วามจรงิ 

จากการทบทวนวรรณกรรมผูว้ิจยัไดส้งัเคราะหอ์งคข์องทกัษะการคิดซบัซอ้นดงั
ตาราง 2 
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ตาราง 2 การสงัเคราะหอ์งคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้น 

นักวิชาการ/นักวิจัย 
องคป์ระกอบของทักษะการคิด

ซับซ้อน 

คิด
เช
งิว
ิพา

กษ
 ์

คิด
วจิ

าร
ณ
ญ
าณ

 

คิด
สร้

าง
สร

รค
 ์

กา
รส

งัเ
คร

าะ
ห ์

กา
รแ

ก้ปั
ญ
หา

 

กา
รใ
ห้เ
หตุ

ผล
 

กา
รส

ะท
้อน

กล
ับ 

คิด
วเิ
คร

าะ
ห ์

อภ
ปิัญ

ญ
า 

1. ลปิแมน 
 (Lipman ,1997) 

/  /  /   /  

2. พีนา่ ทารร์โิคน 
Pina Tarricone (2011) 

/ /  /  / /  / 

3. เทคโนโลจิโค เด มอน  เตรเ์รย ์
Tecnológico  de Monterrey (2019) 

/  / / /   /  

4. ปีเตอร ์ชอตต ์
Peter Schott (2020) 

 / /      / 

5. ครสิเตียน ซิลวา ปาเชโก ้และ แคโรไล
นา อิทรูา่ 
Cristian Silva Pacheco & 
Carolina Iturra   
(2021) 

/  /  /  / / / 

6. เซรค์ิโอ โตบอน และโจเซมานแูอล ลู
นา่-เนเมซ ิ
Sergio Tobón  and Josemanuel Luna-
Nemecio (2021) 

  /  /   / / 

7. มฮูมัหมดั นรู 
Muhammad Nur (2022) 

 / /  /   /  

8. กชกร ธิปัตดี (2539)  / /  / /  /  
9. ทิศนา  แขมมณี (2554)    / / /  /  
10. วิชยั วงษใ์หญ่ และ  
มารุต พฒัผล (2561) 

  /  /  /   

จากการตารางผูว้ิจยัไดท้  าการสงัเคราะหอ์งคป์ระกอบท าใหไ้ดอ้งคป์ระกอบของ
ทกัษะการคิดซบัซอ้นทัง้หมด 9 องคป์ระกอบ มีองคป์ระกอบนกัวิชาการใหค้วามส าคญัและเป็น

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
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องคป์ระกอบท่ีสามารถจัดรวมกลุ่มเขา้กับองคป์ระกอบได ้ท่ีผูว้ิจัยจึงไดแ้บ่งองคป์ระกอบได ้4 
องคป์ระกอบ มีรายละเอียดดงันี ้

กลุ่มท่ี 1 การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) หมายถึง ความสามารถใน
การท าความเข้าใจ จ าแนก แยกแยะ จัดหมวดหมู่  ข้อมูลท่ีซับซ้อน หาความสัมพันธ์ของ
รายละเอียดของขอ้มูลในเชิงเหตุผลสามารถเช่ือมโยงส่วนประกอบต่างๆ โดยการใชค้วามรูจ้าก
ประสบการณ์เดิมมาช่วยในการหาสาเหตุของปัญหา  (Lipman ,1997; Pina Tarricone ,2011; 
Peter Schott , 2020; Cristian Silva Pacheco & Carolina  Iturra , 2021; Tecnológico de 
Monterrey, 2019; Sergio Tobón  and Josemanuel Luna-Nemecio ,2021; Muhammad Nur 
,2022; กชกร ธิปัตดี ,2539; ทิศนา  แขมมณี ,2554 ;วิชยั วงษใ์หญ่ และ มารุต พฒัผล ,2561) 

กลุ่ ม ท่ี  2  ก า รคิ ด แ ก้ ปั ญ ห า  (Problem Solving Thinking) ห ม ายถึ ง 
ความสามารถในการระบุปัญหา สาเหตุของปัญหา คิดไตร่ตรองในการเลือกวิธีการแก้ปัญหา 
สามารถวางแผนและด าเนินการแก้ปัญหา โดยมีการประเมินผลในระหว่างด าเนินการ และหา
ขอ้มูลท่ีเช่ือถือไดม้าสนับสนุนจนไดข้อ้สรุปบรรลุตามเป้าหมายท่ีตอ้งการ (Lipman ,1997; Pina 
Tarricone , 2011; Tecnológico de Monterrey,  2019; Peter Schott , 2020; Cristian Silva 
Pacheco & Carolina  Iturra ,2021; Sergio Tobón  and Josemanuel Luna-Nemecio ,2021 ; 
Muhammad Nur ,2022; กชกร ธิปัตดี ,2539; วิชยั วงษใ์หญ่ และ มารุต พฒัผล ,2561) 

กลุ่มท่ี 3 การคิดสรา้งสรรค ์(Creative Thinking) หมายถึง ความสามารถใน
การคิดรเิริ่มในสิ่งใหม ่ มีความคดิท่ียืดหยุ่น มีความอยากรูอ้ยากลองและกลา้เส่ียง กลา้ตดัสินใจ มี
ความมั่นใจในตนเองยอมรบัในการเปล่ียนแปลงและการวิพากษ์วิจารณ์ มองเห็นความสมัพันธ์
ของสิ่งตา่งๆ ใชจ้ินตนาการสรา้งผลงานใหม่หรือวิธีการใหม่ ท่ีมีคณุคา่และเป็นประโยชน ์(Lipman 
,1997; Cristian Silva Pacheco & Carolina  Iturra ,2021; Sergio Tobón  and Josemanuel 
Luna-Nemecio ,2021; Muhammad Nur ,2022; กชกร ธิปัตดี ,2539; ทิศนา  แขมมณี  ,2554 ;
ทิศนา  แขมมณี ,2554; วิชยั วงษใ์หญ่ และ มารุต พฒัผล ,2561) 

กลุ่มท่ี 4 การสะทอ้นคิด (Reflective Thinking) หมายถึง ความสามารถใน
การคิดไตรต่รอง ทบทวนประสบการณจ์ากสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้สะทอ้นการกระท าของตนเอง แสดงออก
ดว้ยการพูดหรือการบันทึกเพ่ือให้เกิดความเข้าใจจากการเรียนรู ้ใช้กระบวนการคิดในการหา
เหตุผลเพ่ือปรบัปรุงพัฒนาผลงานตนเองดว้ยเพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมายและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
( Lipman , 1997; Cristian Silva Pacheco & Carolina  Iturra , 2021; Sergio Tobón  and 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1871187121000092?casa_token=fUv9sFeb5woAAAAA:8u5gTIQQJZ-56gW6QTt8dqgFWeIEqyCyswPL9g9g8lfrjyvCKFxH0l3iUyLDs5CHnt6FBxQ_Yi8#!
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Josemanuel Luna-Nemecio ,2021; Muhammad Nur ,2022; วิชยั วงษใ์หญ่ และ มารุต พฒัผล 
,2561) 

จากการสังเคราะห์นิยามความหมายและองคป์ระกอบทักษะการคิดซับซ้อน
สามารถเขียนแสดงไดด้งัภาพ 2 

 

 
 

ภาพประกอบ 2 โมเดลทกัษะการคิดซบัซอ้น 

 

ผู้วิจัยน าองค์ประกอบ ท่ี ได้จากการสังเคราะห์ความหมายนิยาม และ
องคป์ระกอบทักษะการคิดซับซอ้น มาสรา้งพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซ้อน ดังปรากฎใน
ตาราง 3  
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ตาราง 3 องคป์ระกอบและพฤตกิรรมบง่ชีข้องทกัษะการคิดซบัซอ้น 

ที ่ องคป์ระกอบ พฤตกิรรมบ่งชีข้องทักษะการคิดซับซ้อน 
1 การคิดวิเคราะห ์(Analytical 

Thinking) 
  - จ  าแนกแยกแยะขอ้มลู 
  - หาความสมัพนัธ ์
  - การเช่ือมโยง  
  - การใชเ้หตผุล และการอา้งอิง 

1. ความสามารถในการ ระบปุระเดน็ ปัญหา 
แยกแยะขอ้มลูในขอ้เท็จจรงิ และความคดิเห็นดว้ย
หลกัการและเหตผุล 
2. ความสามารถในการบอกความสมัพนัธร์ะหวา่ง
ขอ้มลู 
3. ความสามารถในการจดัล าดบั และประเมิน
ขอ้มลู 

2 การคิดแก้ปัญหา (Problem 
Solving) 
  - แกปั้ญหาหรือสถานการณท่ี์
ก าหนดให ้ 
  - หาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนนุ
ขอ้สรุปจนไดค้  าตอบท่ีเป็นจริง 

1. ความสามารถในการวางแผนแกปั้ญหาโจทย์
ดว้ยวิธีท่ีหลากหลายและเป็นไปตามแผน
ตามล าดบัขัน้ตอน 
2. ความสามารถในการตรวจสอบค าตอบหรือ
พิสจูน ์

3 การคิดสร้างสรรค ์(Creative 
Thinking)    
  - ก าหนดความคิดใหม ่ 
  - สรา้งหรือท าสิ่งใหม่ 

1. มีความกลา้คิดกลา้ลองโดยน าความคิดเดมิหรือ
ความคดิใหม่การลงมือปฏิบตัิ 
2. ความสามารถในการน าความคิดท่ีไดล้งมือ
ปฏิบตัมิาสรา้งหรือท าสิ่งใหม่ได ้

4 การสะท้อนคิด (Reflective 
Thinking)      
   - ใหข้อ้มลูยอ้นกลบั  
   - แลกเปล่ียนเรียนรู ้ 
   - เปรียบเทียบความคิด  

1. ความสามารถในการประมวลความรูแ้ละให้
ขอ้มลูยอ้นกลบั 
2. ความสามารถในการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหวา่ง
บคุคล 
3. ความสามารถในการเปรียบเทียบระหวา่ง
ความคดิ 
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จากการสงัเคราะหอ์งคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้นท าใหไ้ดพ้ฤติกรรมบ่งชีด้งั
ตารางท่ีกล่าวขา้งตน้จากนัน้ผูว้ิจยัจะน าพฤติกรรมบ่งชีท่ี้ไดไ้ปสังเคราะหร์่วมกับการสัมภาษณ์
ผูเ้ช่ียวชาญและน าไปออกแบบกิจกรรมการเรียนรูต้อ่ไป 

2. แนวคิดและทฤษฎีทีใ่ช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการ
คิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

2.1 ทฤษฎีการคิดของมารซ์าโน Marzano’s Taxonomy  
(Marzano, 2001) เป็นนักวิจัยทางการศึกษา ไดพ้ัฒนาขอ้จ ากัดของวัตถุประสงค์

ใหม่ ซึ่งไดร้บัการยอมรบัอย่างแพรห่ลายรูปแบบทกัษะการคิดท่ีผนวกปัจจยัตา่ง ๆ ส่งผลส าคญัท่ี
เกิดขึน้กับการคิดและการเรียนรูข้องผูเ้รียน รูปแบบพฤติกรรมการเรียนรูข้องผูเ้รียนประกอบดว้ย 
(Marzano & Kendall, 2006) 1) ระบบปัญญา (Cognitive System) ประกอบดว้ยการใชค้วามรู้
โดยการทบทวน ทวนซ ้า การปฏิบัติ  การเลือกใช้ความรู้ การวิเค ราะห์โดยสามารถจับคู่
ความสัมพันธ์แยกเป็นหมวดหมู่ วิเคราะหข์อ้ผิดพลาด และน าความรูไ้ปใชใ้นการตดัสินใจ  2) 
ระบบอภิปัญญา (Meta Cognitive System) เป็นการมีเป้าหมายการเรียนรู ้น าความรูไ้ปใชอ้ย่าง
ชดัเจนและถูกตอ้ง และ 3) ระบบตนเอง (Self System) เป็นความเช่ือเก่ียวกับความส าคญัของ
ความรู ้ประสิทธิภาพ และความรูส้ึกท่ีเก่ียวพันกับความรู ้พฤติกรรมการเรียนรูข้องผู้เรียนตาม
แนวคิดของ Marzano เม่ือพบเจอปัญหาหรือสถานการณ์ใหม่ระบบแห่งตนจะตัดสินใจว่าจะ
ยอมรบัหรือเรียนรูส้ิ่งใหม่ เม่ือระบบแห่งตนรบัรูเ้รื่องใหม่การบูรณาการจะเขา้มาเ ก่ียวขอ้งกับการ
ก าหนดเป้าหมายของการเรียนรูน้ัน้ เพ่ือบรรลุเป้าหมายของการเรียนรู ้และระบบสติปัญญาจะ
กระท าขอ้มลูท่ีจ  าเป็นในลกัษณะของการวิเคราะห ์ซึ่งการพฒันารูปแบบจดุมุง่หมายทางการศกึษา
รูปแบบใหม ่ประกอบดว้ยความรู ้3 ประเภท และกระบวนการจดักระท าขอ้มลู 6 ระดบั ดงันี ้

1) ขอ้มูล เนน้การจัดระบบความคิดเห็นจากขอ้มูลง่ายสู่ขอ้มูลยาก เป็นระดับ
ความคดิรวบยอด ขอ้เท็จจรงิ ล าดบัของเหตกุารณ ์ 

2) กระบวนการ เน้นกระบวนการเพ่ือการเรียนรู้ จากทักษะสู่กระบวนการ
อตัโนมตั ิอนัเป็นสว่นหนึ่งของความสามารถท่ีสั่งสมไว ้

3) ทักษะเน้นการเรียนรู้ท่ีใช้ระบบโครงสร้างกล้ามเนื ้อ จากทักษะง่าย สู่
กระบวนการท่ีซบัซอ้นขึน้ โดยมีกระบวนการจดักระท ากบัขอ้มลู 6 ระดบั ดงันี ้

ระดบัท่ี 1 ขัน้รวบรวม (Retrieval) เป็นการคิดทบทวนความรูเ้ดิม รบัขอ้มูล
ใหม่และเก็บเป็นคลงัขอ้มูล เป็นการถ่ายโยงความรูจ้ากความจ าถาวรสู่ความจ า น าไปใชใ้นการ
ปฏิบตักิารโดยไมจ่  าเป็นตอ้งเขา้ใจโครงสรา้งความรูน้ัน้ 



 33 
 

ระดับท่ี 2 ขัน้เข้าใจ (Comprehension) เป็นการเข้าใจสาระท่ีเรียนรู ้สู่การ
เรียนรูใ้หม่ในรูปแบบการใชส้ญัลกัษณ ์เป็นการสงัเคราะหโ์ครงสรา้งพืน้ฐานของความรูโ้ดยเขา้ใจ
ประเดน็ความส าคญั 

ระดับท่ี 3 ขัน้วิเคราะห ์(Analysis) เป็นการจ าแนกความเหมือนและความ
ต่างอย่างมีหลักการ จัดหมวดหมู่ท่ีสัมพันธ์ความรู ้การสรุปอย่างสมเหตุผลโดยสามารถบ่งชี ้
ขอ้ผิดพลาดได ้ประยกุตใ์ชใ้นสถานการณใ์หม่โดยใชฐ้านความรู ้และการคาดการณผ์ลท่ีตามมา
บนพืน้ฐานของขอ้มลู 

ระดบัท่ี 4 ขัน้การน าความรูไ้ปใช ้(Knowledge Utilizing) เป็นการตดัสินใจ
ในสถานการณ์ท่ีมีค  าตอบชัดเจน การแกไ้ขปัญหาท่ียุ่งยาก การอธิบายปรากฏการณ์ท่ีแตกต่าง
และการพิจารณาหลกัฐานสู่การสรุปการณท่ี์มีความซบัซอ้น การตัง้ขอ้สมมติฐานและการทดสอบ
สมมตฐิานบนพืน้ฐานของความรู ้

ระดบัท่ี 5 ขั้นอภิปัญญา (Meta-Cognition) เป็นการจัดระบบความคิดเพ่ือ
บรรลเุปา้หมาย การเรียนรูท่ี้ก าหนด การก ากบัตดิตามการเรียนรู ้และการจดัขอบเขตการเรียนรู ้

ระดบัท่ี 6 ขัน้จัดระบบแห่งตน (Self-System Thinking) เป็นการสรา้งระดบั
แรงจูงใจต่อการเรียนรู ้และภาระงานท่ีไดร้บัมอบหมายในการเรียนรู ้รวมทั้งความตระหนักใน
ความสามารถของการรเรียนรูท่ี้ตนเอง 

มาซารโ์น (Marzano et al, 1997) ไดพ้ัฒนารูปแบบการจดัการเรียนรูท่ี้เรียกว่า มิติ
การเรียนรู ้(Dimer of Learning) ขึน้เพ่ือใชอ้ธิบายกระบวนการเรียนรู ้โดยรูปแบบมีลกัษณะดงันี ้

1) การจดัการเรียนการสอนตอ้งสะทอ้นใหเ้ห็นความส าคญัท่ีสุดในการเรียนรูว้่า
เกิดขึน้ไดอ้ยา่งไร 

2) การเรียนรูป้ระกอบดว้ยกระบวนการปฏิสมัพนัธข์องการคดิ 5 ชนิด  
3) ในหลกัสตูรระดบัอนบุาลถึงระดบัมธัยมศกึษาปีท่ี 6 ควรครอบคลมุถึงทศันคต ิ

(Attitudes) การรบัรู ้(Perception) และลกัษณะนิสยัการคดิ (Habits of mind)  
4) แนวทางในการจัดการเรียนการสอนจะต้องมีแนวทางท่ีครูเป็นผู้ด  าเนิน

กิจกรรม และแนวทางท่ีผูเ้รียนเป็นผูด้  าเนินกิจกรรม 
5) การประเมินผลเนน้ท่ีการใชค้วามรูข้องผูเ้รียน และกระบวนการใหเ้หตุผลท่ี

ซบัซอ้น (Complex reasoning processes) มากกวา่การประเมินเพียงการจ าขอ้มลู 
หลกัการของรูปแบบการเรียนรูแ้บบมิติการเรียนรูมี้ 5 มิต ิไดแ้ก่ 
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1) ทศันคติและการรบัรู ้(Attitudes and Perception) จะส่งผลต่อความสามารถ
ในการเรียนรูข้องผูเ้รียน หากผูเ้รียนมีความรูส้ึกไมป่ลอดภยัและไม่ชอบสภาพหอ้งเรียนผูเ้รียนก็จะ
เกิดความรูส้ึกไม่อยากเรียน หากผูเ้รียนมีความคิดไม่ชอบงานท่ีไดร้บัมอบหมายใหท้ า ผูเ้รียนก็จะ
ไม่มีความพยายาม ดงันัน้ในการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิผลจะตอ้งใหผู้เ้รียนเกิดทศันคติและ
การรบัรูท่ี้ดีตอ่หอ้งเรียนและการเรียนรู ้

2) การรับรู ้และบูรณาการความรู้ (Acquire and integrate knowledge) การ
ช่วยใหผู้เ้รียนไดร้บัความรูแ้ละบูรณาการความรูใ้หม่เขา้กับความรูเ้ดิม โดยครูตอ้งเป็นผูชี้แ้นะให้
ผูเ้รียนเห็นความสัมพันธ์ระหว่างความรูเ้ดิมกับความรูใ้หม่ จัดระบบขอ้มูล และเก็บขอ้มูลไวใ้น
หน่วยความจ าระยะยาว (Long term memory) เม่ือผูเ้รียนไดเ้รียนรูก้ระบวนการหรือทักษะใหม ่
ผูเ้รียนจะเรียนรูข้ัน้ตอนตา่ง ๆ และปรบักระบวนการหรือทกัษะใหมี้ประสทธิภาพ ฝึกปฏิบตัิทกัษะ
ไดค้ลอ่ง 

3) การขยายและกลั่ นกรองความรู้ (Extend and Refine Knowledge) การ
เรียนรูไ้ม่ไดห้ยุดนิ่งแค่การไดร้บัและบูรณาการความรู ้ผูเ้รียนตอ้งพัฒนาความเขา้ใจอย่างลึกซึง้ 
โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองความรู ้การท าให้ขอ้มูลมีความชัดเจน การหาขอ้สรุป ผูเ้รียนจะ
วิเคราะห์สิ่ ง ท่ี เรียน โดยกระบวนการให้เหตุผลท่ีหลากหลาย ซึ่งได้แก่  การเปรียบเทียบ 
(Comparing) การจัดหมวดหมู่ (Classifying) การอธิบายเชิงสรุป (Abstracting) การให้เหตุผล
แบบอุปนัย (Inductive reasoning) การให้เหตุผลแบบนิรนัย (Deductive reasoning) การหาสิ่ง
สนับสนุน (Constructing support) การวิเคราะห์ข้อผิดพลาด (Analyzing support) และการ
วิเคราะหค์วามคดิเห็น (Analyzing perspectives)  

4) การน าความรูไ้ปใชอ้ย่างมีความหมาย (Use knowledge meaningfully) การ
เรียนรูจ้ะเกิดประสิทธิภาพสูงสุด เม่ือผูเ้รียนไดน้  าความรูไ้ปใชใ้นการท างานท่ีดี กระบวนการให้
เหตผุลท่ีช่วยใหผู้เ้รียนน าความรูไ้ปใชอ้ย่างมีความหมาย ไดแ้ก่ การตดัสินใจ (Decision making) 
การแก้ปัญหา (Problem solving) การสืบสวน (Investigation) การสืบเสาะโดยการทดลอง 
(Experimental inquiry) การพัฒนาหรือประประดิษฐ์สิ่ งใหม่ ( Invention) และการวิเคราะห ์
(Systems analysis)  

5) ลกัษณะนิสยัในการคิด (Habits of Mind) ผูเ้รียนท่ีมีประสิทธิผลสงูสดุในการ
เรียนรู ้ไดแ้ก่ผู้เรียนท่ีไดพ้ัฒนาลักษณะท่ีดีในการคิด และการน าใช้ในการเรียนรู ้ซึ่งจะช่วยให้
ผูเ้รียนเป็นบคุคลท่ีมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดอย่างสรา้งสรรค ์และสามารถจดัระบบการคิด
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ของของตนเอง ได้แก่  การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) การคิดสร้างสรรค ์
(Creative Thinking) และการคดิจดัระเบียบการคิดของตนเอง (Self-Regulated Thinking)  

จากการศึกษาตามแนวคิดของมาร์ซาโน (Marzano & Kendall, 2006) การคิด
วิเคราะห์ซับซ้อนมากกว่าความเข้าใจ เป็นกระบวนการท่ีต้องใช้เหตุผล คิดอย่างลึกซึง้และ
หลากหลาย มีการคดิโดยพิจารณาอยา่งละเอียดถ่ีถว้นและตอ้งมีเหตผุล สามารถระบคุวามเหมือน
หรือความแตกตา่งอย่างมีหลกัการ สามารถจดัล าดบั จดัหมวดหมู่ หรือจดัประเภทของความรูข้อง
สิ่งต่าง ๆ ระบุเหตุผลของการเกิดข้อผิดพลาดของข้อมูล สามารถตีความหรือบอกหลักเกณฑ์
พืน้ฐานของความรู ้ระบ ุเจาะจง หรือสรุปอย่างมีเหตผุล จนสามารถเกิดเป็นความรูใ้หม่ไดแ้ละน า
หลกัการเพ่ือประยกุตใ์ชใ้นสถานการณใ์หมโ่ดยใชพื้น้ฐานของความรู ้

 
2.2 ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของสเติรน์เบิรก์  (Stenberg’s Triarchic 

Theory of Intelligence) 
โรเบิรต์ สเติรน์เบิรก์ (Robert J. Sternberg,1985) ได้เสนอแนวคิดและตั้งทฤษฎี

เชาว์ปัญญา ซึ่งเขาเรียกว่า ทฤษฎีเชาวน์ปัญญาสามองค์ประกอบ (Triarchic Theory of 
Intelligence) โดยวิเคราะหจ์าก กระบวนการทางสมองในการแสดงออกตามดา้นตา่ง ๆ ดงันัน้แต่
ละทฤษฎีจึงมีหน่วยพื ้นฐาน  (Basic Unit of Analysis) ในการวิเคราะห์เพ่ืออธิบายถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลเก่ียวกับพฤติกรรมทางปัญญาไม่เหมือนกัน สามารถอธิบายทฤษฎีย่อย
ตามองคป์ระกอบดา้นต่าง ๆ มีรายละเอียด ดงันี ้(ทิศนา แขมมณี และคณะ, 2544; สุรางค ์โควต้
ระกลู, 2544; Sterberg,1985) โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1) ทฤษฎีย่อยด้านองค์ประกอบทางความสามารถ (Componential 
Subtheory) (ทิศนา แขมมณี และคณะ,2544; สุรางค ์โควต้ระกูล,2544; Sterberg,1985) กล่าว
ว่าทฤษฎีย่อยด้านองคป์ระกอบทางความสามารถเป็นกระบวนการในการประมวลผลข้อมูล
เบื ้ อ ง ต้ น  ( Information –Processing Components) ข อ ง ส ม อ ง ใน ก า ร วิ เค ร า ะ ห์ ก ล ไก 
(Mechanism) ท่ีก่อใหเ้กิดพฤติกรรมทางปัญญา (Intelligence Behavior) ดงันัน้ ทฤษฎีย่อยดา้น
องคป์ระกอบทางความสามารถ คือ กระบวนการประมวลผลขอ้มูล  เบือ้งตน้ซึ่งควบคมุการสรา้ง
ภาพในใจ (Internal Representation) หรือสญัลกัษณต์่าง ๆ ท่ีบุคคลไดร้บัรูโ้ดยกระบวนการนีจ้ะ
ท าหน้ า ท่ี ส่ งผ่ าน ข้อมู ล  (Translate) จากป ระสาทสัม ผัส ไปยั งม โนทัศน์  (Conceptual 
Representation) หรือส่งผ่านขอ้มูลจากมโนทศันใ์นสมองไปยงัอวยัวะต่าง ๆ (Moter Output) ซึ่ง
แต่ละองคป์ระกอบของทฤษฎีย่อยดา้นองคป์ระกอบทางความสามารถนัน้มีคณุสมบตัิท่ีส  าคญั 3 
ประการคือ1) ระยะเวลาในการด าเนินการ (Duration)       2) ความยาก (Difficulty) และ 3) ความ
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เป็นไปไดใ้นการด าเนินการ (Probability of Execution)     โดยคณุสมบตัทิัง้หมดนีเ้ป็นอิสระตอ่กนั 
กล่าวคืองานบางอย่างระยะเวลาในการด าเนินการนานมีระดบัความยากต ่าและ  การด าเนินการมี
โอกาสผิดพลาดเพียงเล็กนอ้ยในขณะท่ีงานบางอยางใชร้ะยะเวลาในการด าเนินการนอ้ยเสร็จเร็ว
แต่มีระดับความยากสูงและการด าเนินการมีโอกาสผิดพลาดได้บ่อยครัง้เป็นต้น  นอกจากนี้
องคป์ระกอบของทฤษฎีย่อยดา้นองคป์ระกอบทางความสามารถยงัจ าแนกตามลกัษณะหนา้ท่ีได ้
3 ชนิด คือ องคป์ระกอบดา้นการคิดขัน้สูง            (Meta - Components) องคป์ระกอบดา้นการ
ปฏิบัติ (Performance Components) และองคป์ระกอบดา้นการแสวงหาความรู้ (Knowledge - 
Acquisition Components) (Sternberg, 1985) ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้

องคป์ระกอบด้านการคิดข้ันสูง (Meta - Components) เป็นองคป์ระกอบ
การคิดสั่งการ (Executive process) ซึ่งใชใ้นการวางแผนควบคมุการปฏิบตัิงานและออกค าสั่งไป
ยัง องคป์ระกอบทางความสามารถชนิดอ่ืน ๆ ว่าควรท าอย่างไรและคอยติดตามผลป้อนกลับ 
(Feedback) จากองคป์ระกอบทางความสามารถชนิดอ่ืน ๆ ว่ามีปัญหาในการปฏิบตัิงานอย่างไร
บา้งโดยมีหนา้ท่ี รบัผิดชอบในการตดัสินใจว่าจะท าอย่างไรกับงานหรือปัญหานัน้เพ่ือใหง้านหรือ
การแก้ปัญหา ด าเนินไปไดอ้ย่างถูกตอ้งกระบวนการท างานขององคป์ระกอบดา้นการคิดขัน้สูง
สามารถอธิบาย เป็นขัน้ตอนย่อย ๆ ได ้ 7 ขัน้ตอน (ทิศนา แขมมณี และคณะ,2544; สรุางค ์โควต้
ระกลู,2544; Sterberg,1985) ดงันี ้

1) การระบุปัญหา เพ่ือก าหนดขัน้ตอนในการแก้ปัญหาไดอ้ย่างถูกตอ้ง
เราควรระบสุาเหตขุองปัญหาท่ีแทจ้รงิเสียก่อน  

2) การจ ากัดความปัญหา เม่ือสามารถระบุปัญหาท่ีแท้จริงได้แล้ว
จ าเป็นตอ้ง ใหค้  าจ ากดัความของปัญหานัน้ดว้ยเพราะหากไม่มีการใหค้  าจ ากัดความปัญหา หรือ
ค าจ ากัดความ ปัญหานัน้คลาดเคล่ือนไปจากความเป็นจริงโอกาสในการแกปัญหาไดส้  าเร็จก็จะ
ลดนอ้ยลง  

3) การสรา้งกลวิธีในการแกปัญหาเป็นขัน้ตอนของการวางแผนกลวิธีตา่ง 
ๆ และวิเคราะห์องค์ประกอบของปัญหาท่ีซับซ้อนให้เห็นเป็นขั้นตอนยิ่งขึน้หรือสังเคราะห์ 
องคป์ระกอบหลายชนิดท่ีมีความสมัพนัธก์นัน ามาเช่ือมโยงกนัเพ่ือใชป้ระโยชนใ์นการแกปั้ญหาซึ่ง 
ตวัอย่างของกลวิธีในการแกปั้ญหาท่ีพบบ่อยครัง้ เช่น การคิดอเนกนยั (Divergent Thinking) เป็น
การคิดหาวิธีในการแกปัญหาท่ีหลากหลายจากนั้นจึงใช้หลักการคิดเอกนัย (Convergent 
Thinking) ซึ่งเป็นการคดิวิธีแกปั้ญหาท่ีดีท่ีสดุเพียงกลวิธีเดียวในสภาพการณน์ัน้ ๆ เป็นตน้  
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4) การจัดระบบขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกับปัญหา (Organizing Information) 
เป็นการจดัระเบียบขอ้มูลท่ีมีอยู่เพ่ือน ามาใชใ้นการด าเนินการแกปั้ญหาใหป้ระสบผลส าเร็จหรือ  
การสรา้งภาพในใจท่ีชว่ยในการก าหนดล าดบัขัน้ตอนในการแกปั้ญหาใหช้ดัเจนยิ่งขึน้  

5) การจดัสรรทรพัยากรท่ีใชใ้นการแกปั้ญหา (Allocation of Resources) 
คนส่วนใหญ่จะเผชิญหนา้กับปัญหาโดยอยู่ในขอบเขตของทรพัยากรท่ีจ ากัดในดา้นต่าง ๆ เช่น  
ระยะเวลาในการแกปั้ญหางบประมาณเครื่องมือ ฯลฯ การแกปั้ญหาแตล่ะปัญหาตอ้งใชท้รพัยากร
ดา้นต่าง ๆ ในปริมาณท่ีแตกต่างกนั เช่น ปัญหาบางปัญหาตอ้งอาศยัระยะเวลานานในการแกไ้ข
และตอ้งการเครื่องมือหลายชนิดในขณะท่ีบางปัญหาอาศยัทรพัยากรเพียงเล็กนอ้ยเท่านัน้ทัง้นี ้ 
ประสิทธิภาพของการจดัสรรทรพัยากรในการแกปัญหาจงึขึน้อยู่กบัความรูค้วามช านาญของแตล่ะ
บคุคล  

6) การตรวจสอบการแก้ปัญหา (Monitoring Problem Solving) การ
แกปั้ญหาท่ีมีประสิทธิภาพจะตอ้งมีการตรวจสอบกระบวนการแกปั้ญหาอยู่ตลอดเวลาเพ่ือใหรู้แ้น่
ชดัวา่ ขัน้ตอนตา่ง ๆ ด าเนินไปอยา่งถกูตอ้งและน าไปสู่เปา้หมายท่ีตอ้งการหรือไมเ่พราะหากพบว่า
มีข้อบกพร่องเกิดขึน้แล้ว การตรวจสอบกระบวนการแก้ปัญหาจะช่วยให้เราสามารถแก้ไข
ขอ้บกพรอ่งไดท้นัทว่งที  

7) การประเมินผลการแก้ปัญหา (Evaluation Problem Solving) เป็น
กระบวนการท่ีเกิดขึน้ภายหลงัจากการแกปั้ญหาสิน้สดุลงเพ่ือประเมินความส าเรจ็และทบทวน การ
ท างานในขัน้ตอนตา่ง ๆ ซึ่งบางครัง้การประเมินผลการแกปัญหานัน้จะท าใหส้ามารถตระหนกัถึง
ปัญหาใหม่หรือกลวิธี ใหม่ ท่ีจะน าไปใช้ปรับปรุงกระบวนการแก้ปัญหาในครั้งต่อไปให้มี
ประสิทธิภาพมากขึน้ 

องค์ป ระกอบด้ าน ก ารปฏิ บั ติ  (Performance Components) เป็ น
กระบวนการลงมือปฏิบัติหรือใชก้ลวิธีต่าง ๆในการแกปั้ญหาโดยท่ีองคป์ระกอบดา้นการคิดขัน้สูง
ตดัสินใจและควบคมุว่าจะตอ้งท าอะไรจากนัน้องคป์ระกอบดา้นการปฏิบตัิมีหนา้ท่ีลงมือกระท าจร ิ
ง ๆ ทัง้องคป์ระกอบดา้นการคิดขัน้สงูและองคป์ระกอบดา้นการปฏิบตัิจึงเป็นกระบวนการท่ีควบคู่
ไปดว้ยกันเพราะองคป์ระกอบดา้นการคิดขัน้สูงเพียงอยางเดียวไม่สามารถแกปัญหาไดส้  าเร็จ
เน่ืองจากเป็นเพียงการตดัสินใจแตย่งัไม่มีการปฏิบตัิ ส่วนองคป์ระกอบดา้นการปฏิบตัิเพียงอย่าง
เดียวก็ไมส่ามารถแกปั้ญหาไดเ้ช่นกนักนองคป์ระกอบดา้นการปฏิบตัิจ  าแนกเป็นองคป์ระกอบย่อย 
3 ประการ ดงันี ้    
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1) การเข้ารหัส (Encoding Components) เป็นกระบวนการรบัรูส้ิ่งเรา้ 
และ เก็บขอ้มลูใหม่โดยการเปล่ียนแปลงคณุภาพและปรมิาณของการเขา้รหสัขึน้อยู่กบพฒันาการ
ทางปัญญาขัน้พืน้ฐาน (Major Source of Intellectual Development) ซึ่งพบว่าการเขา้รหัสจะมี 
ความละเอียดลออเพิ่มขึน้ตามอายท่ีุเพิ่มขึน้ของบคุคล แตจ่ะมีการด าเนินการเขา้รหสัคณุลกัษณะ  
ต่าง  ๆ    ท่ี ช้าล งเม่ื อบุคคล มี อายุ เพิ่ ม ขึ ้น เพ ราะ เม่ื ออายุ เพิ่ ม ขึ ้น การสร้างภ าพ ใน ใจ 
(Representation) หรือสญัลกัษณต์่างๆจะบ่อยมากขึน้และเป็นไปอยางซบัซอ้น เช่นการเช่ือมโยง 
(Connection) เป็นการเขา้รหสัท่ีซบัซอ้นกวาการรวมพจน ์ (Combination) เป็นตน้  

2) การรวมและการเปรียบ เทียบ  (Combination and Comparison 
Components) เป็นกระบวนการท่ีรวมหรือเปรียบเทียบขอ้มูลต่างๆท่ีไดร้บัเพ่ือสรา้งกลวิธีใน  การ
แก้ปัญหา เช่นการแก้ปัญหาท่ีเป็นขอ้สรุปเชิงเหตุผล (Liner Syllogism) หรือการแก้ปัญหาแบบ
อปุมา อปุไมย (Analogy)  

3) การตอบสนอง  (Response Components) เป็ น ก ารพิ จ า รณ า
ระยะเวลาใน การตอบสนองเม่ือบุคคลเผชิญกับงานหรือปัญหาซึ่งการตอบสนองจะแสดงถึง
กระบวนการดา้นการปฏิบตัใินการแกปัญหา   

องค์ประกอบด้านการแสวงหาความ รู้ (Knowledge – Acquisition 
Components) เป็นกระบวนการที่ใช้ในการแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ ซึ่งจ าแนกออกเป็น
องคป์ระกอบย่อย 3 ประการ คือ  

 1) การเลือกเข้ารหัส (Selective Encoding) เป็นการจัดแบ่งข้อมูลท่ีมี
ความสมัพนัธก์บัจดุมุ่งหมายท่ีบคุคลตอ้งการออกจากขอ้มลูท่ีไมมี่ความสมัพนัธก์บจดุมุ่งหมายนัน้
เม่ือขอ้มูลมากมายไดร้บัการน าเสนอในบริบทธรรมชาติขอ้มูลท่ีมีความสมัพันธก์บจุดมุ่งหมายท่ี
บคุคลตอ้งการก็จะปะปนอยู่กบัขอ้มลูอ่ืน ๆ ดงันัน้บคุคลจงึตอ้งพิจารณาเลือกเขา้รหสัเฉพาะขอ้มลู
ท่ีมีความสมัพนัธก์บจดุมุง่หมายของตน  

 2) การเลือกรวมพจน์ (Selective Combination) เป็นกระบวนการ ใน
การรวบรวมหลังจากการเลือกเขา้รหัสไปแลว้เพราะเพียงการเลือกเขา้รหัสนัน้ยังไม่สามารถน า  
ขอ้มูลท่ีไดร้บัไปสรุปเป็นโครงสรา้งความรูใ้หม่ไดด้งันัน้จึงตอ้งมีกระบวนการเลือกรวมพจนข์อง  
ขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งกนัเขา้ดว้ยกนัเพ่ือเช่ือมโยงกนัไดท้ัง้หมด  

 3)  ก า ร เ ลื อ ก เป รี ย บ เ ที ย บ พ จ น์  (Selective Comparison) เ ป็ น
กระบวนการ เช่ือมโยงความสมัพนัธร์ะหว่างขอ้มูลเก่ากับขอ้มูลใหม่เพ่ือน าไปใชป้ระโยชนด์งันัน้
หากบุคคล ไม่ไดเ้ช่ือมโยงความสมัพนัธร์ะหว่างขอ้มูลเก่ากับขอ้มูลใหม่บุคคลก็จะไม่สามารถดึง
ขอ้มลูมาใชป้ระโยชนไ์ดแ้ละไมส่ามารถมองเห็นภาพรวมได ้
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จากความสัมพันธ์ขององคป์ระกอบย่อยด้านต่าง ๆ นี ้สามารถสรุปไดว้่ามีเพียง
องคป์ระกอบดา้นการคิดขัน้สงูเท่านัน้ท่ีมีผลกระตุน้ทางตรงไปสู่การรบัรูเ้ขา้สู่ระบบความจ า และ
ดงึความจ านัน้ไปใชใ้นการถ่ายโยงเพ่ือน าไปสู่องคป์ระกอบดา้นการปฏิบตัิ ในขณะเดียวกนัขอ้มูล 
ดงักล่าวก็จะส่งผลผลป้อนกลับมายังองคป์ระกอบดา้นการคิดขั้นสูง จะเห็นไดว้่ากระบวนการ 
ทฤษฎียอ่ยดา้นองคป์ระกอบทางความสามารถจะอยูท่ี่องคป์ระกอบดา้นการคดิขัน้สงูมากกวาสว่น
อ่ืน เพราะเป็นส่วนท่ีตอ้งริเริ่มสั่งการ และตรวจสอบการท างานของกระบวนการอ่ืน ๆ ดงันัน้ การ
วดัเชาวนปั์ญญาว่าสูง หรือต ่า ก็อาจตดัสินไดจ้าก  ประสิทธิภาพของการตดัสินใจ การวางแผน 
กลวิธีตา่ง ๆ ท่ีเกิดจากกระบวนสว่นนี ้จากนัน้การกระตุน้จะถกูส่งผ่านอย่างตอ่เน่ืองเพ่ือเป็นขอ้มูล
ให้องค์ประกอบด้านการปฏิบัติ  สามารถด าเนินการตามกลวิธีได้อยางมีประสิทธิภาพซึ่ง
องคป์ระกอบดา้นการปฏิบตัจิะรายงานผลยอ้นกลบัมายงัองคป์ระกอบดา้นการคดิขัน้สงู เพ่ือแสดง
ว่ากลวิธีนัน้ประสบความส าเร็จมากนอ้ยเพียงใดถา้หากผลยอ้นกลบัระบวุ่าไม่ส  าเร็จองคป์ระกอบ
ดา้นการคดิขัน้สงูอาจจะตดัสินใจเปล่ียน กลวิธีซึ่งหากยงัมีขอ้บกพรอ่งอีกองคป์ระกอบดา้นการคิด
ขัน้สูงก็จะมีการตรวจสอบกระบวนการแก้ปัญหา (Solution Monitoring) ต่อไปหรืออาจตดัสินใจ
เปล่ียนแปลงเปา้หมายในการแกปั้ญหาก เป็นได ้(Sternberg, 1985: 108 -111) 

2. ทฤษฎีย่อยด้านประสบการณ์ (Experiential Subtheory) (ทิศนา แขมมณี 
และคณะ,2544; สุรางค ์โควต้ระกูล, 2544; Sterberg,1985) อธิบายเก่ียวกับปฏิสมัพันธร์ะหว่าง
ประสบการณข์องบุคคล และองคป์ระกอบในการประมวลผลขอ้มูล เม่ือบุคคลเผชิญกับงานหรือ
สถานการณ์ ซึ่งแต่ละคนมีประสบการณ์แตกต่างกัน ดงันัน้การแสดงออกของแต่ละบุคคลย่อม
แตกต่างกันดว้ย ซึ่งลักษณะความแปลกใหม่ของงานสามารถจ าแนกได ้2 ประเภทคือ 1) งานท่ี
บุคคลไม่เคยมีประสบการณม์าก่อน และงานท่ีบุคคลคุน้เคย หรือไดร้บัการฝึกฝนจนช านาญ ซึ่ง
การเผชิญหน้ากับงานท่ีตนเองคุน้เคยนีจ้ะท าให้บุคคลมีความคล่องในการปฏิบัติงานสามารถ
ปฏิบตัิงานนัน้ไดอ้ย่างอตัโนมตัิ (Automatic) หรือใชค้วามพยายามเพียงเล็กนอ้ยในการจดัล าดบั
ขั้นของงานและ  ด าเนินการจนส าเร็จ 2) งานท่ีแปลกใหม่ (Novelty) จะท าให้บุคคลต้องใช้
ความสามารถทางปัญญา ในลกัษณะท่ีแตกตา่งไปจากงานท่ีบคุคลมีความคลอ่งในการปฏิบตัิงาน
แลว้ ทฤษฎีย่อยดา้นประสบการณนี์จ้ะพิจารณาจากระดบัของประสบการณท่ี์มีความส าคญั  ต่อ
ความสามารถในการแก้ปัญหาท่ีแปลกใหม่ และความสามารถในการประมวลผลข้อมูลโดย  
อตัโนมตัดิงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้ 

ความสามารถในการแก้ปัญหาที่แปลกใหม่  (Abilities to Deal with 
Novelty) เป็นการพิจารณาความสามารถทางปัญญาเม่ือบุคคลเกิดการเรียนรูม้โนทศันใ์หม่ท่ีใช้
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ใการแกปั้ญหาเน่ืองจากบคุคลตอ้งใชก้ารประมวลผลขอ้มลูท่ีแตกตา่งไปจากเดิมซึ่งความสามารถ  
ในการแกปัญหา หรือการเรียนรูส้ภาพการณท่ี์แปลกใหม่นีมี้กระบวนการ 2 ประการ (Sternberg, 
1985: 69) คือ  การท าความเขา้ใจในปัญหา (Comprehensive of The Task) คือ การเผชิญหนา้
กบัปัญหาท่ีบคุคลไม่เคยพบมาก่อน และพยายามเรียนรูห้รือท าความเขา้ใจ  สภาพปัญหานัน้ และ 
การด าเนินการแก้ปัญหาตามความเข้าใจ (Acting upon One’ Comprehension of The Task) 
คือ เม่ือบุคคลนั้นพบกับปัญหาแปลกใหม่และเม่ือบุคคลนัน้ท าความเขา้ใจกกับปัญหานั้นแล้ว
บคุคลนัน้ก็จะลงมือแกปั้ญหาตามความเขา้ใจท่ีมีอยู่ 

ความสามารถในการประมวลผลข้อมูลโดยอัตโนมัติ  (Ability to 
Automatize Processing) จะเกิดขึน้เม่ือบุคคลเผชิญกับงานหรือสภาพการณเ์ดิมหลาย ๆ ครัง้จน
เกิดความคุน้เคย หรือเกิดความช านาญความสามารถในการประมวลผลขอ้มูลโดยอตัโนมตัิก็จะ
เข้ามามีบทบาท ส าคัญในการปฏิบัติงานนั้น ๆ ซึ่งความสามารถในการประมวลผลขอ้มูลโดย
อตัโนมตัิเป็น ความสามารถท่ีบุคคลคิด และแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ท่ีเกิดขึน้ไดอ้ยางรวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพซึ่ง บุคคลมีการประมวลผลขอ้มูลท่ีแตกต่างกันอยู่ 2 ลักษณะคือ การประมวลผล
ขอ้มูลท่ีจ  ากดั (Controlled Processing) เป็นการประมวลผลขอ้มลูท่ีคอ่นขา้งชา้เป็นไปตามล าดบั
ขัน้ตอนใชค้วามพยายามมาก อยู่ในขอบเขต ขอ้จ ากดัของความจ าระยะสัน้และตอ้งการการฝึกฝน
น้อย และการประมวลผลข้อมูลโดยอัตโนมัติ (Automatization) เป็นการประมวลผลข้อมูลท่ี
ค่อนขา้งเร็ว มีการประมวลผลขอ้มูลไดห้ลายกระบวนการพรอ้มกัน ใชค้วามพยายามนอ้ย ไม่มี
ขอ้จ ากัดเน่ืองจากความจ าระยะสัน้ส่วนใหญ่กระท าโดยจิตใตส้  านึก และ  ตอ้งการการฝึกฝนเพ่ือ
พฒันามาก ดงันัน้บคุคลท่ีมีความสามารถในการประมวลผลขอ้มลูโดย อตัโนมตัิท่ีมีประสิทธิภาพ
จะท าใหก้ าลงัสมอง (Mental Resource) เหลือในการใหค้วามสนใจกบัขอ้มลูตา่ง ๆ ท่ีไดร้บัมา  

จะเห็นได้ว่าทฤษฎีเชาวน์ปัญญาสามองค์ประกอบในส่วนทฤษฎีย่อยด้าน
ประสบการณ ์จดัเป็นการคดิสรา้งสรรคใ์นการแกปั้ญหาท่ีแปลกใหมอ่ยา่งมีประสิทธิภาพ ดงันัน้คน
ท่ีเรียนรูป้ระสบการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ย่างรวดเร็ว ก็จะสามารถปรับเปล่ียนข้อมูลข่าวสารใหม่ให้มี
รูปแบบ (Pattern) ท่ีสอดคลอ้งกับรูปแบบของความรูเ้ดิมท่ีมีอยู่หรือสามารถปรบัขยายโครงสรา้ง
ความรูเ้ดมิ ใหร้บัรูห้รือประสบการณไ์ดโ้ดยอตัโนมตัิ 

3. ทฤษฎีย่อยด้านบริบทสังคม  (Contextual Sub theory) (ทิศนา แขมมณี 
และคณะ,2544; สุรางค ์โควต้ระกูล,2544; Sterberg,1985) กล่าวถึงเชาวนปั์ญญาในทฤษฎีย่อย
นีว้่าเป็นกิจกรรมทางสมอง (Mental Activity) ท่ีบคุคลแสดง การกระท าโดยตรงตอ่สิ่งแวดลอ้มเพ่ือ
การปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิ่งแวดลอ้ม และเลือกสิ่งแวดลอ้มให ้เหมาะกบัสภาพการด ารงชีวิตของบคุคล 
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ดงันัน้จึงเป็นการประยุกตใ์ชเ้ชาวนปั์ญญาดา้นต่าง ๆ ใน สถานการณท่ี์แตกต่างกันในบริบทของ
โลกแห่งความเป็นจริง (Real - Word Contexts) ซึ่ง  ประกอบด้วยกระบวนการ 3 ประการ 
ดงัตอ่ไปนี ้ 

1) การปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิ่งแวดลอ้ม (Adaptation) เป็นกระบวนการท่ีเกิดขึน้
เม่ือบุคคลตอ้งเผชิญกับสิ่งแวดล้อมหรือสถานการณ์ใดสถานการณ์หนึ่งเป็นครัง้แรกบุคคลจะ
พยายามปรบัตวัใหก้ลมกลืนกับสิ่งแวดลอ้มเพ่ือใหต้นสามารถด ารงอยใูนสิ่งแวดลอ้มนัน้ไดอ้ยาง
ราบรื่น  

 2) การปรบัแต่งสิ่งแวดลอ้ม (Shaping) เป็นกระบวนการท่ีบุคคลพยายาม
ปรบัแตง่ สิ่งแวดลอ้มใหส้อดคลอ้งกบัความสามารถความสนใจและความตอ้งการของตนเองเม่ือ
ไดเ้ผชิญกบั สิ่งแวดลอ้มนัน้ระยะหนึ่งแลว้  

3) การเลือกสิ่งแวดลอ้ม (Selection) เป็นกระบวนการท่ีบคุคลตดัสินใจเลือก 
สิ่งแวดลอ้มใหม่ท่ีเหมาะสมกบัตนเองเน่ืองจากบคุคลไม่สามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิ่งแวดลอ้มหรือ  
ปรบัแตง่สิ่งแวดลอ้มท่ีมีอยูใ่หเ้หมาะสมกบัตนเองได ้

สรุปได้ว่าทฤษฎีย่อยทั้ง 3 ทฤษฎีได้แก่ทฤษฎีย่อยด้านองค์ประกอบทาง
ความสามารถ ทฤษฎียอยดา้นประสบการณ ์ และทฤษฎียอยดา้นบรบิทสงัคมซึ่งเป็นสว่นประกอบ
ในการอธิบาย ทฤษฎีเชาวนปั์ญญาสามองคป์ระกอบแห่งเชาวนปั์ญญาของมนุษยนี์ต้า่งส่งผลต่อ
การท างานของ  เชาวน์ปัญญาอย่างอิสระแต่อย่างไรก็ตามทฤษฎีย่อยทั้ง 3 ทฤษฎีนี ้ก็ มี
ความสมัพนัธซ์ึ่งกนัและกนัใน ระดบัสงู  

หลักการสอนตามแนวทฤษฎี เชาวน์ปัญญาสามองค์ประกอบของ 
Sternberg  

Sternberg (1998: 65 – 74 อ้างถึงใน กมล โพ ธิเย็น , 2547: 68 - 71) ได้
เสนอหลกัการ 12 ประการ เพ่ือเป็นแนวทางในการน าทฤษฎีเชาวนปั์ญญาสามองคป์ระกอบไปใช้
ในการจัดการเรียนรู ้ซึ่งมีจุดมุ่งหมายเพ่ือใหผู้เ้รียนประสบความส าเร็จในการเรียนรู ้และพัฒนา
ความสามารถทางการคดิ ในลกัษณะตา่ง ๆ ใหมี้ประสิทธิภาพโดยมีหลกัการดงันี ้ 

1) เปา้หมายของการสอน คือ ปลูกฝังใหผู้เ้รียนมีการจดัระบบความคิดท่ี
เหมาะสมเพ่ือ ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถระลึกถึง (Retrieve) ขอ้มูล หรือขอ้ความรูต้า่ง ๆ ไดง้่าย เม่ือ
ตอ้งการ เน่ืองจากผูส้อน จ าเป็นตอ้งสอนเนือ้หาซึ่งเป็นองคค์วามรูก้่อน เพราะความรูเ้ป็นพืน้ฐาน
ส าคญัของ การคิดในระดบัสูงต่อไปดงันัน้วิธีการท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนจดจ า และสามารถน าความรู้
ตา่ง ๆ มาใชไ้ด ้เม่ือตอ้งการ คือการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดค้ิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) คิด
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สรา้งสรรค ์(Creative Thinking) และคิดเชิงประยุกต ์(Practical Thinking) ซึ่งตา่งไปจากการสอน
แบบเดมิท่ี อาจท าใหผู้เ้รียนรบัความรูแ้ลว้เฉ่ือยชาไมส่ามารถน าความรูน้ัน้มาใชป้ระโยชนไ์ด ้ 

2) การสอนโดยใช้รูปแบบการสอนตามแนวทฤษฎีเชาวนปั์ญญาสาม
องคป์ระกอบ ช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรูอ้ย่างมีความหมาย ผ่านกระบวนการคิดซึ่งมีประสิทธิภาพกว่า
การใชก้ารท่องจ า ซึ่งครูสามารถใชไ้ดก้บการสอนทุกรายวิชา และทุกระดบัชัน้โดยมีแนวทางการ
สอนดงันี ้ 

2.1 การสอนเพ่ือพัฒนาการคิดวิ เคราะห์ (Analytical Thinking) 
หมายถึง  การสนับสนุนให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์  (Analyze) การ
เปรียบเทียบ (Compare and Contrast) การประเมิน (Evaluate) และการอธิบาย (Explain)  

2.2 การสอนเพ่ือพัฒนาการคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) 
หมายถึง การสนับสนุนให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างสรรค์ (Create) การออกแบบ 
(Design) การจินตนาการ (Imagine) การสมมต ิ(Suppose)  

2.3 การสอนเพ่ือพัฒนาการคิดเชิงประยุกต์ (Practical Thinking) 
หมายถึง การสนับสนุนให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้ความรู ้(Use) การประยุกตค์วามรู ้
(Apply) การน า ความรูไ้ปปฏิบตัจิรงิ (Implement)  

3) การประเมินผล ควรครอบคลุมความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห ์
การคิดสรา้งสรรค ์และการคิดเชิงประยกุต ์นอกเหนือไปจากการประเมินความสามารถดา้นการจ า 
ดังนั้นผู้สอนควรใช้การประเมินหลาย ๆ วิธี เพ่ือให้ผู้เรียนได้ตรวจสอบตนเองวา เขาไดเ้รียนรู้
อะไรบา้ง  

4) การสอน และการประเมินผล ควรช่วยให้ผู้เรียนระบุไดว้่า ตนเองมี
ความสามารถดา้นใดท่ีเป็นจดุเดน่ และผูส้อนควรส่งเสรมิใหผู้เ้รียนพฒันาความสามารถดา้นนัน้อ
ยางเตม็ท่ี เพ่ือชว่ยใหผู้เ้รียนพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง (Self - Efficacy) ควบคูไ่ปกบั
การเรียนรู ้ 

 5) การสอน และการประเมินผล ควรช่วยใหผู้เ้รียนไดส้  ารวจตรวจสอบ 
และแกไ้ข จดุบกพรอ่งของตนเอง โดยใชรู้ปแบบการสอนท่ีหลากหลาย เช่น รูปแบบการสอนท่ีเนน้
การคิด วิเคราะห ์การคิดสรา้งสรรค ์และการคิดเชิงประยุกต ์แมว้่าผูเ้รียนแต่ละคนจะเรียนรูไ้ดดี้
จาก รูปแบบการสอนท่ีแตกต่างกัน แต่หากผูเ้รียนตอ้งเรียนในรูปแบบท่ีตนไม่ถนัด ก็จะสามารถ
ชว่ย ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะ และความสามารถในเรื่องนัน้ ๆ ไดดี้ขึน้  
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6) การสอน และการประเมินผล ควรพัฒนาความสามารถด้าน
กระบวนการคิดขัน้สูง (Metacomponents) เพ่ือพฒันาวงจรการคิดแกปั้ญหา (Problem-Solving 
Cycle) ของผูเ้รียนโดยมี ขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้ การระบุปัญหา (Problem Identification)  การจ ากัด
ความปัญหา (Problem Definition)  การสรา้งกลวิธีในการแกปั้ญหา (Formulation of Problem -
Solving Strategies)  การสรา้งตัวแทนของปัญหา และจัดระบบข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับ ปัญหา  
(Formulation of Mental and External Representations and Organization of Problem and 
Their Associated Information)การจัดสรรทรัพยากรท่ี ใช้ในการแก้ปัญหา  (Allocation of 
Resources) การตรวจสอบการแกปัญหา  (Monitoring of Problem Solving) และการประเมินผล
การแกปั้ญหา (Evaluation of Problem Solving)  

7) การสอนควรจะครอบคลุมถึงการน าความรูไ้ปใชใ้นโอกาสท่ีแตกต่าง
กัน  ดังนั้นต้อง  ค านึ งถึ งองค์ป ระกอบด้านการป ฏิบัติ  (Performance Components) ซึ่ ง
ประกอบดว้ยการคิดย่อย ๆ คือ การเขา้รหสั (Encoding of Information) การอนุมาน (Inference) 
การสร้างแผนท่ีความคิด (Mapping)  การประยุกต์(Application) การเปรียบเทียบความ
หลากหลาย (Comparing of Alternative) และ การตอบสนอง (Response) องค์ประกอบนี ้
ท างานภายใตก้ารควบคมุของกระบวนการคิดขัน้สูง (Metacomponent) ในการแกปั้ญหาการคิด
เชิงเหตุผล และการตัดสินใจ และมีหน้าท่ี ให้ข้อมูล  ย้อนกลับ (Feedback) เพ่ือรายงาน
ความกา้วหนา้ของการแกปั้ญหาไปยงัองคป์ระกอบดา้นการคิดขัน้สงูดว้ย  

 8) การสอนควรจะครอบคลุมถึงการน าความรูไ้ปใชใ้นโอกาสท่ีแตกต่าง
กัน ซึ่ งต้อ ง  ค านึ งถึ งองค์ป ระกอบด้านการแสวงห าความ รู้(Knowledge - Acquisition 
Component) ซึ่งประกอบ ไปดว้ย การเลือกเขา้รหสั (Selective Encoding) การเลือกเปรียบเทียบ
พจน(์Selective Comparison) และ การเลือกรวมพจน(์Selective Combination) เน่ืองจากความรู้
ส่วนใหญ่ตอ้งเรียนรูภ้ายใตบ้ริบท (Context) ท่ีแตกต่างกนัองคป์ระกอบ ดา้นการแสวงหาความรู้
จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเลือกรับข้อมูลท่ีถูกต้องโดยการเลือกเข้ารหัส  ข้อมูลท่ีสัมพันธ์กับ
วตัถุประสงคข์องเรื่องท่ีเรียน และเช่ือมโยงขอ้มูลใหม่ท่ีไดร้บัเขา้กับขอ้มูลเดิม จากนัน้จดัประเภท
ของขอ้มลูใหมใ่หเ้ป็นหมวดหมู่ โดยแตล่ะหมวดหมูต่อ้งมีความสมัพนัธซ์ึ่งกนัและกนั  

9) การสอน และการประเมินผลควรค านึงถึงความแตกต่างระหวาง
บุคคลในการน า เสนอ  เนื ้อหาต่ าง  ๆ  เพ่ื อ ให้ผู้ เรียนสามารถสร้างภ าพ ในใจ  (Mental 
Representation) เพ่ือก่อให้เกิด  ความเข้าใจยิ่งขึน้ในรูปของการใช้ภาษา (Verbal) ปริมาณ 
(Quantitative) และรูปภาพ (Figural) เช่นเดียวกับการรบัขอ้มูลโดยอาศัยการดูการฟัง หรือการ
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อ่าน และส่งขอ้มูลโดยอาศยัการเขียน หรือการพดู ดงันัน้ผูส้อนควรสอนดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย 
หรือไม่ควรสอนโดยเลือกใชว้ิธีการใดวิธีการหนึ่งเทา่นัน้ แตค่วรผสมผสานวิธีตา่ง ๆ และเลือกใชใ้ห้
เหมาะสมกบัเนือ้หา และโอกาสนัน้ ๆ ดว้ย  

 10) การสอนท่ีดี ท่ีสุดควรค านึงถึงความสามารถในการเช่ือมโยง
ความสมัพนัธข์องสิ่งใหม่ และความแตกต่างของความสามารถในการประมวลผลขอ้มลูอตัโนมตัิ
ของผูเ้รียนแตล่ะคนซึ่ง ความแปลกใหม่ (Novelty) ของเนือ้หาในระดบัท่ีเหมาะสม ช่วยใหผู้เ้รียน
พัฒนาทักษะการคิด และการเสริมสรา้งความคล่องแคล่วในการประมวลผลข้อมูล จนกระทั่ง
ผูเ้รียนเกิดการพฒันา ความสามารถในการประมวลผลขอ้มลูอตัโนมตัขิึน้  

 11) การสอนควรช่วยให้ผู้เรียนสามารถปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม 
(Adapt to Environment) ปรบัแต่งสิ่งแวดล้อม (Shape to Environment) และเลือกสิ่งแวดล้อม 
(Select to Environment) ได ้ดงันัน้การจดัวิธีการเรียนรูเ้พ่ือพฒันาการคิดตอ้งค านึงถึงบริบทของ
สังคมท่ีผู้เรียน  อาศัยอยู่  และพบในชีวิตจริงด้วยเพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ปรับตัวเข้ากับ
สิ่งแวดลอ้ม อนัส่งผลให ้เกิดการพฒันาทกัษะในการคิดเชิงประยกุต ์(Practical Intellectual Skill) 
และการด าเนิน ชีวิตประจ าวนัของผูเ้รียนดว้ย  

 12) การสอน และการประเมินผลท่ีดีควรมองภาพรวมของความสามารถ
ทางปัญญา มากกว่าการแบง่แยกออกเป็นแตล่ะองคป์ระกอบย่อย เน่ืองจากองคป์ระกอบทกุส่วน
ท างานรว่มกันในการประมวลผลขอ้มูล โดยองคป์ระกอบดา้นการคิดขัน้สูง (Metacomponents) 
ท าหนา้ท่ีกระตุน้ การท างานขององคป์ระกอบดา้นการปฏิบตัิ (Performance Component) และ
องค์ประกอบด้านการแสวงหาความ รู้(Knowledge – Acquisition Components) จากนั้น
องค์ประกอบด้านการแสวงหาความรู้(Knowledge – Acquisition Components) ท าหน้าท่ี
รายงานขอ้มูลยอ้นกลับ (feedback) ไปยังองคป์ระกอบการคิดขัน้สูง (Metacomponents) และ
ทา้ยท่ีสดุองคป์ระกอบตา่ง ๆ ก็จะท างานรว่มกนัอยา่งอตัโนมตั ิโดยการประยกุตผ์า่นประสบการณ์
ในการปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อม (Adaptation) ปรับแต่งสิ่งแวดล้อม (Shaping) และเลือก
สิ่งแวดลอ้ม (Selection) เพราะทกัษะดา้นการคดิตอ้งน ามาใชร้ว่มกันภายใตบ้รบิทของสิ่งแวดลอ้ม 
ดงันัน้ในการจดัการเรียนรูแ้ละการประเมินผลผูเ้รียน  ควรไดร้บัการพัฒนาทักษะทุกดา้นร่วมกัน
เพราะนอกจากผูเ้รียนจะไดร้บัความรู ้แลว้การประสานงานของกระบวนการคดิดา้นตา่ง ๆ จะช่วย
ใหผู้เ้รียนไดต้ระหนกัวา่จะสามารถน าความรูน้ัน้ไปใชเ้ม่ือไร  

สรุปไดว้่าการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้หลักการของรูปแบบการเรียนรูต้ามแนวทฤษฎี
เชาวนปั์ญญาสามองคป์ระกอบของสเติรน์เบิรก์ถือเป็นการเตรียมความพรอ้มท่ีช่วยให้ผู้เรียน
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สามารถเผชิญหนา้กบัสถานการณ ์หรือปัญหาตา่ง ๆ ในชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งเหมาะสม เน่ืองจาก
ทฤษฎีดงักลา่วตอ้งเกิดจากกระบวนการคดิวิเคราะห ์การคิดสรา้งสรรค ์และการคดิเชิงประยกุต ์ซึ่ง
ถือวา่เป็นทกัษะท่ีมีความจ าเป็นอย่างยิ่งตอ่การเรียนรูใ้นโลกแหง่ศตวรรษท่ี 21  
 

 

 

2.3 ทฤษฎีสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism)  
ปัจจุบันข้อมูลข่าวสารมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว กระบวนทัศน์การเรียนท่ี

มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนสรา้งความรูด้ว้ยตนเองผ่านกระบวนการคิด ซึ่งสอดคลอ้งกับทฤษฎีคอนสตรคัติ
วิสต์ (Constructivism) ซึ่งมีรากฐานมาจากปรัชญา “Constructivism” เช่ือว่าการเรียนรู้เป็น
กระบวนการท่ีเกิดขึน้ภายในของผูเ้รียน โดยมีผูเ้รียนเป็นผูก้ระท า (active) และสรา้งความรูด้ว้ย
ตนเอง นักทฤษฎีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเองจึงมีเป้าหมายมุ่งใหผู้ส้อนจดัสภาพแวดลอ้มในการ
เรียนรูท่ี้กระตน้ผูเ้รียนเป็นผูล้งมือปฏิบตัิจริง คน้ควา้หาความรูด้ว้ยตนเองจนคน้พบ และสรา้งองค์
ความรูด้ว้ยตนเองอย่างมีความหมาย ทฤษฎีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเองเป็นทฤษฎีการเรียนรูท่ี้มี
พื ้นฐานทางจิตวิทยา ปรัชญา และมนุษยวิทยาท่ีหลากหลาย (สุรางค์ โค้วตระกูล.2544) 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งมีพืน้ฐานมากจากทฤษฎีการเรียนรูก้ลุ่มการรู ้คิด (Cognitive Psychology) 
ความรู้จากความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งท่ีพบเห็นกับความรู้ความเข้าใจเดิมท่ีมีมาก่อน โดยน า
ประสบการณ์ ท่ี เคยพบเห็นมาสร้างเป็นโครงสร้างทางปัญญา (Cognitive Structure) ซึ่ ง
ประกอบดว้ย ความหมายของสิ่งตา่งๆ ท่ีใชภ้าษา หรือเก่ียวกบัสถานการณท่ี์แตล่ะบคุคลไดร้บัอาจ
เป็นความเขา้ใจ หรือความรูข้องแต่ละบุคคล และจะมุ่งเนน้การสรา้งความรูใ้หม่อย่างเหมาะสม
ของแตล่ะบคุคลซึ่งมีหลกัการวา่ ในการเรียนรูมุ้ง่เนน้ใหผู้เ้รียนลงมือกระท าในการสรา้งความรู ้  

วิ ท ล่ี ย์  (Wheatley,1991) ใ ห้ ค ว า ม ห ม า ย ท ฤ ษ ฎี ค อ น ส ตั ค ติ วิ ส ต ์
(Constructivism) ว่ามีหลกัการส าคญั 2 ประการ คือ 1) ความรูไ้ม่ไดเ้กิดจาการรบัรูแ้ตม่นษุยเ์ป็น
ผูส้รา้งความรูข้ึน้ดว้ยตนเอง การสรา้งความหมายจากสิ่งท่ีรบัรูข้องแตล่ะคน อาจแตกตา่งกนัได ้2) 
การรบัรู ้คือ การปรบัตวัและการใชป้ระโยชนจ์ากการจดัระบบประสบการณต์า่งๆ ท่ีไดร้ับ มนษุยจ์ึง
สามารถเรียนสิ่งตา่งๆ โดยอาศยัประสบการณ ์

เบ ล ล์  (Bell ,1993) ก ล่ า ว ว่ า  ก า ร เรี ย น รู้ต า ม แ น ว ค อ น ส ตั ค ติ วิ ส ต ์
(Constructivism) เป็นการพฒันาหรือเปล่ียนความคดิท่ีมีอยูข่องผูเ้รียนแปลงมโนมติเป็นการสรา้ง
และยอมรบัความคดิใหม่ๆ  จากประสบการณข์องตนเอง 
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บลุ๊ค (Brook, 1993) กล่าวว่า ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Constructivist) เป็น
ทฤษฎีการเรียนรูโ้ดยมีพืน้ฐานมาจากจิตวิทยากลุ่ม Cognitive Psychology ไดใ้หค้วามหมายว่า
คือส่ือกลางในการพัฒนาด้านสังคมและวัฒนธรรม การเรียนรู้ตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต ์
(Constructivist) จึงเป็นกระบวนการแกปั้ญหาซึ่งท าใหผู้เ้รียนเกิดประสบการณท่ี์เป็นรูปธรรม ใน
การจัดการเรียนรู้สภาครูวิทยาศาสตรแ์ห่งชาติและสภาวิจัยแห่งชาติ (National Council for 
Teachers of Mathematics and National Research Council) ได้สนับสนุนให้ยึดนักเรียนเป็น
ศนูยก์ลางในการจดัประสบการณเ์รียนรูแ้ละแนวคิดทฤษฎีคอนสตรคัติวิทสตม์าใชใ้นการเรียนการ
สอนคณิตศาสตรซ์ึ่งเป็นวิธีท่ีจะช่วยพฒันาความคิดยอบยอดและช่วยใหน้กัเรียนสามารถแยกแนะ
ปัญหาไดว้ิธีการสอนแบบนีม้ิไดเ้น้นวิธีการท่องจ าเพ่ือน าไปหาค าตอบท่ีถูกตอ้งแต่เป็นวิธีท่ีให้
นกัเรียนไดท้ดลองสืบสวน ตัง้ค  าถามและตัง้สมมตฐิาน 

อามิเนะ (Amineh & Asl ,2015) กล่าวว่าการสรา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเอง เป็น
การสังเคราะหท์ฤษฎี โดยมีการผสมผสานทัง้แนวคิดแบบพฤติกรรมนิยมและกระบวนการทาง
ปัญญา และส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูห้รือเป็นกระบวนการของการสรา้งองคค์วามรูจ้าก
ประสบการณข์องผู ้

ทิศนา แขมมณี (2542) ไดใ้หค้วามหมายคอนสตคัติวิสต ์(Constructivism) ว่า
เป็นแนวคิดท่ีบุคคลเรียนรูด้ว้ยวิธีการต่างๆ กัน โดยอาศัยประสบการณ์เดิมตามโครงสรา้งทาง
ปัญญาท่ีมีอยู่ โดยมีแรงจูงใจจากความขัดแย้งทางปัญญาท าให้เกิดการไตร่ตรอง ( refection) 
น าไปสู่การสรา้งโครงสรา้งใหม่ทางปัญญา (Cognitive Restructuring) ท่ีไดร้บัการตรวจสอบทัง้
โดยตนเองและผูอ่ื้นว่าสามารถแกปั้ญหาตา่งๆ ซึ่งอยู่ในกรอบโครงสรา้งและเป็นเครื่องมือส าหรบั
การสรา้งโครงสรา้งใหม่อ่ืนๆ และนอกจากนีไ้ดก้ล่าวถึง บทบาทของผูเ้รียนในการเรียนตามทฤษฎี
การสรา้งองคค์วามรู ้ดว้ยตนเอง คือ 1) มีความยินดีร่วมกิจกรรมทุกครัง้ดว้ยความสมัครใจ 2) 
เรียนรูไ้ดเ้อง รูจ้กัแสวงหาความรูจ้ากแหล่งความรูต้่างๆ ท่ีมีอยู่ดว้ยตนเอง 3) ตดัสินปัญหาต่างๆ 
อย่างมีเหตผุล 4) มีความรูส้ึกและความคิดเป็นของตนเอง 5) วิเคราะหพ์ฤติกรรมของตนเองและ
ผูอ่ื้นได ้6) ใหค้วามช่วยเหลือกันและกนั รูจ้กัรบัผิดชอบงานท่ีตนเองท าอยู่และท่ีไดร้บัมอบหมาย 
และ 7) น าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปประยกุตใ์ชป้ระโยชนใ์นชีวิตจรงิได ้

เล็ก พงษ์สมัครไทย (2554) การเรียนรูเ้ป็นกระบวนการสรา้งมากกว่าการรับ
ความรู้การเรียนรู้จะเกิดขึน้ในบริบทท่ีผู้เรียนสร้างความรู้ในขณะท่ีได้รับประสบการณ์ใน
สถานการณต์่างๆ ผูเ้รียนจะสรา้งความรูผ้่านการปฏิสมัพนัธแ์บบตา่งๆ ผ่านประสาทสมัผสัทัง้หา้ 
คือ ตา หู ลิน้ กาย ทฤษฎีนีเ้ช่ือว่าผูเ้รียนจะเขา้ใจถ่องแท ้เม่ือผูเ้รียนรูจ้กัสิ่งนัน้ดว้ยตนเองอย่าง
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ต่ืนตวั และจะตอ้งจดักระท ากบัข้อมลูใหม่ดว้ยความรูท่ี้มีอยู่ และไดใ้หห้ลกัการในการสรา้งความรู ้
คือ 1) ผูเ้รียนเป็นผูค้ิด (active thinker) ท่ีสามารถท าความเขา้ใจสิ่งรอบตวัได ้2) ความรูส้รา้งขึน้
ดว้ยระบบการคิดท่ีเป็นไปตามขัน้ตอนของพัฒนาการทางปัญญา 3) องคป์ระกอบท่ีส าคัญ 3 
ประการคือ โครงสรา้งทางปัญญา (schema) หรือความรูเ้ดิมของผูเ้รียน กระบวนการทางปัญญา 
(cognitive process) และขอ้มลูใหม ่หรือประสบการณใ์หม่ 

การน าทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเองไปประยุกตใ์ช้ในการจัดการเรียนรู้ 
การน าทฤษฎีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเองไปใช้ จะตอ้งมีความยืดหยุ่นมีอิสระ 

สามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรูไ้ดด้ังนี ้(ทิศนา แขมมณี ,2553; ส านักงานเลขาธิการสภา
การศกึษา, 2550)  

1) ผูส้อนเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดฝึ้กฝนการคน้ควา้แสวงหาความรูด้ว้ยตนเอง 
สง่เสรมิใหผู้เ้รียนไดล้งมือกระท าจรงิ และสรา้งสรรคค์วามรูด้ว้ยตนเอง 

2) ผู้สอนกระตุน้การคิดและการให้ผู้เรียนเกิดการลงมือปฏิบัติ เพ่ือสรา้ง
ความเขา้ใจดว้ยตนเองจนคน้พบหรือสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง 

3) ผูส้อนจดักิจกรรมการเรียนรู ้โดยการเช่ือมโยงความรูใ้หม่กบัประสบการณ์
และความรูเ้ดมิของผูเ้รียน ซึ่งจะช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรูไ้ดอ้ยา่งรวดเร็ว และใหผู้เ้รียนเรียนรูจ้ากสิ่งท่ีมี
ประสบการณก์่อนไปสูส่ิ่งท่ีเป็นเรื่องใหม่ 

4) ผูส้อนจดับรรยากาศท่ีเอือ้ตอ่การมีปฏิสมัพนัธท์างสงัคม การรว่มมือ และ
การแลกเปล่ียนเรียนรู ้ความคิด และประสบการณร์ะหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูส้อน และ
บคุคลอ่ืน ซึ่งจะช่วยใหก้ารเรียนรูข้องผูเ้รียนกวา้งขึน้ ซบัซอ้นขึน้ และหลากหลายมากขึน้ 

5) จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี้สะทอ้นโลกแห่งความเป็นจริง หรือใกล้เคียงกับ
ชีวิตมากท่ีสุดเพ่ือใหผู้เ้รียนเขา้ใจเนือ้หาและสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณจ์ริงไดอ้ย่าง
เหมาะสม 

6) ใชก้ารเรียนรูแ้บบรว่มมือ โดยการจดักิจกรรมเป็นกลุม่เล็ก ๆ โดยผูเ้รียนแต่
ละกลุ่มอาจมีความสามารถ ความถนัด และความสนใจ แตกต่างกัน เพ่ือใหผู้้เรียนมีโอกาสได้
แลกเปล่ียนเรียนรู ้ความคดิ และเจตคต ิอยา่งทั่วถึง 

7) เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนน าเสนอผลงานการการปฏิบตัิกิจกรรม และใหผู้เ้รียน
เกิดสมดลุระหว่างการเรียนรู ้จากเรื่องทั่ว ๆ ไป สู่เรื่องท่ีเฉพาะเจาะจง เพ่ือน าไปสูก่ารเรียนรูว้ิธีการ
ในการแกปั้ญหา 
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ต่อมา ทิศนา แขมมณี (2553) ไดเ้สนอแนวทางในการจัดการเรียนรูก้ารสรา้ง
ความรูด้ว้ยตนเอง ดงันี ้

1) ผูส้อนจะตอ้งเป็นแบบอย่างและฝึกฝนกระบวนการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนเห็น 
และปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดฝึ้กฝนการคน้ควา้แสวงหาความรูด้ว้ยตนเอง ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดล้งมือ
กระท าจรงิ และสรา้งสรรคค์วามรูด้ว้ยตนเอง 

2) ผูเ้รียนเป็นผูป้ฏิบตักิิจกรรม เพ่ือสรา้งความเขา้ใจดว้ยตนเองจนคน้พบหรือ
สรา้งความรูด้ว้ยตนเอง โดยผูส้อนออกแบบกิจกรรมการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนไดใ้ชป้ระสาทสมัผสัทัง้หา้
อย่างผสมผสาน ตลอดจนมีการใชส่ื้ออปุกรณก์ารเรียนท่ีหลากหลาย เพ่ือกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการ
ลงมือปฏิบตั ิ

3) ผูส้อนควรจดักิจกรรมการเรียนรูโ้ดยเช่ือมโยงความรูใ้หม่กบัประสบการณ์
และความรูเ้ดิมของผูเ้รียน ซึ่งจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจ และเรียนรูไ้ดอ้ย่างรวดเร็วและง่าย
ขึน้การจดักิจกรรมการเรียนรูล้กัษณะนีค้ลา้ยกบัการเรียนรูอ้ย่างมีความหมายของ Ausubel คือให้
เรียนรูจ้ากสิ่งท่ีมีประสบการณม์าก่อนไปสูส่ิ่งท่ีเป็นเรื่องใหม่ 

4) ในการจัดการเรียนรู้ ผู้สอนควรจัดบรรยากาศทางสังคม -จริยธรรม 
(sociomoral) ใหเ้กิดขึน้ โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเรียนรูบ้รรยากาศท่ีเอือ้ต่อการปฏิสัมพันธ์ทาง
สงัคม การรว่มมือและการแลกเปล่ียนความรู ้ความคดิ และประสบการณร์ะหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 
ผู้เรียนกับผู้สอน และบุคคลอ่ืนในสังคม ซึ่งสิ่งเหล่านีจ้ะช่วยให้การเรียนรูข้องผู้เรียนกว้างขึน้ 
ซบัซอ้นขึน้ และหลากหลายมากขึน้ 

5) ผู้สอนควรจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี้สะท้อนโลกแห่งความเป็นจริง หรือ
ใกลเ้คียงกับชีวิตจริงใหม้ากท่ีสดุเพราะจะท าใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจเนือ้หาไดอ้ย่างถ่องแทแ้ละ
สามารถน าความรูไ้ปประยุกตใ์ชใ้นสถานการณ์จริงไดอ้ย่างเหมาะสมและเป็นประโยชนใ์นการ
ด าเนินชีวิต 

6) ผู้สอนควรใชก้ารจัดการเรียนรูแ้บบร่วมมือ (Cooperative learning) ซึ่ง
เน้นความร่วมมือการนับถือซึ่งกันและกัน การช่วยเหลือ และการแบ่งงานกันรบัผิดชอบ โดย
กิจกรรมการเรียนรูค้วรเป็นกิจกรรมกลุม่เล็กๆ เพ่ือใหผู้เ้รียนมีโอกาสไดแ้ลกเปล่ียนความรู ้ความคิด 
และเจตคติ ตลอดจนทกัษะทางสงัคมอย่างทั่วถึง และในการจดักิจกรรมกลุ่ม ควรมีผูเ้รียนกลุ่มละ 
2-6 คน โดยการจดักิจกรรมกลุ่มไม่จ  าเป็นตอ้งเหมือนกนัทกุกลุ่ม ทัง้นีเ้พราะผูเ้รียนแตล่ะกลุ่มอาจ
มีความรูพื้น้ฐานท่ีไม่เท่าเทียมกันและผูเ้รียนแต่ละกลุ่มอาจมีกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งท่ีมีความสามารถ 
ความถนดั และความเขา้ใจไมเ่หมือนกนั 
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7) ผูส้อนควรเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอผลงานจากการ
ปฏิบตักิิจกรรมกลุม่ เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูก้บัผูเ้รียนคนอ่ืนๆ ในหอ้ง 

8) ผู้สอนควรให้ผู้เรียนรูจ้ักการคาดการณ์ล่วงหน้า และคิดว่าการเรียนรู้
สามารถเกิดขึน้ไดต้ลอดเวลาตามโอกาสอ านวย เน่ืองจากทฤษฎีการเรียนรูนี้ไ้ม่ไดมี้การก าหนด
แนวทางความคิดอย่างแน่นอนตายตวั ดงันัน้ ผูเ้รียนอาจแสวงหาประสบการณก์ารเรียนรูไ้ดต้าม
สภาพแวดลอ้มหรือเหตกุารณท่ี์อ านวยให ้และหลกัการนีเ้หมาะสมส าหรบัการออกแบบการเรียนรู้
ท่ีใหผู้เ้รียนเรียนรูผ้า่นคอมพิวเตอร ์

9) ผูส้อนควรจดักิจกรรมการเรียนรูใ้หเ้กิดความสมดลุระหว่างการเรียนรูแ้บบ
อนุมาน (deductive) และอุปมาน (inducive) คือ เรียนจากเรื่องทั่วไป ไปสู่เรื่องท่ีเฉพาะเจาะจง 
และเรียนจากเรื่องเฉพาะหรือตัวอย่างต่างๆ ไปสู่หลักการเพ่ือให้ผู้เรียนรูว้ิธีการเรียนในการ
แกปั้ญหาทัง้ 2 แนวทาง 

10) ผูส้อนควรน าแนวทางการจดัการเรียนรูแ้บบสรา้งความรูด้ว้ยตนเองไป
บรูณาการกบัรูปแบบการเรียนรูแ้บบอ่ืนๆ เพ่ือใหเ้กิดประสิทธิภาพในการจดัการเรียนรูม้ากยิ่งขึน้ 

นอกจากนีย้งัมีนกัจิตวิทยาทฤษฎีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเองไดเ้สนอการจดัการ
เรียนรูท่ี้เนน้บทบาทของผูเ้รียน ซึ่งมีขัน้ตอนดงันี ้(พาสนา จลุรตัน,์ 2563) 

ขัน้แนะน า (orientation) เป็นขัน้ท่ีผูเ้รียนจะรบัรูจุ้ดมุ่งหมายของบทเรียนและมี
แรงจูงใจในการเรียนรู ้ครูผู้สอนมีบทบาทสรา้งแรงจูงใจในการเรียนรูใ้ห้แก่ผู้เรียน โดยการตั้ง
ค  าถามหรือใหผู้เ้รียนสงัเกตสภาพแวดลอ้มตา่งๆ เพ่ือกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียน และผูส้อนควร
สนบัสนนุใหผู้เ้รียนเลือกหวัขอ้การเรียนรูโ้ดยสถานการณท่ี์เป็นปัญหาท่ีก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทาง
ปัญญา 

ขั้นทบทวนความรู้เดิม (elicitation of the prior knowledge) เป็นขั้นท่ีผู้เรียน
แสดงใหเ้ห็นว่ามีความรู ้ความเขา้ใจเดิมเก่ียวกบัความรูท่ี้ก าลงัจะเรียนว่ามีมากนอ้ยเพียงใด เพ่ือ
ผูส้อนจะไดน้  าไปพิจารณาในการเตรียมเนือ้หาใหเ้หมาะสมกบัความรูเ้ดมิของผูเ้รียน ซึ่งความรูเ้ดิม
เป็นปัจจยัส าคญัของการสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ ในขัน้นีผู้ส้อนสามารถใชเ้ทคนิคการจดัการเรียนรูท่ี้
หลายหลาย เชน่ การระดมความคดิ การอภิปรายกลุม่ และสถานการณจ์ าลอง 

ขั้ น ป รับ เป ล่ี ย น ค วาม คิ ด  ( turning restructuring of ideas) ขั้ น ต อน นี้ มี
ความส าคญัในการจดัการเรียนรูแ้บบการสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง ประกอบดว้ยขัน้ตอนย่อย ๆ ดงันี ้

1) การสร้างความกระจ่าง และการแลกเปล่ียนเรียนรู ้(clarification and 
exchange of ideas) ในขั้นนี ้ ครูผู้สอนกระตุ้นให้ผู้เรียนใช้ทักษะการคิด การอภิปราย การ
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วิเคราะหต์ลอดจนการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหว่างผูเ้รียนดว้ยกันเอง และระหว่างผูเ้รียนกับผูส้อน 
เพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจในเนือ้หาท่ีเรียนอย่างชดัเจนโดยผูเ้รียนจะด าเนินกิจกรรมเพ่ือสืบคน้ขอ้มูล
จากแหล่งเรียนรูต้่างๆ กิจกรรมท่ีผูส้อนสามารถน ามาใชใ้นขัน้นี ้เช่น การสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญ 
การทดลองและคน้ควา้จากแหลง่ตา่งๆ 

2) การสรา้งความคิดใหม่ (constructivism of new ideas) เป็นขั้นท่ีผู้เรียน
น าผลจากการลงมือปฏิบัติจริง การสาธิต การอภิปราย และการแลกเปล่ียนเรียนรูร้่วมกันมา
ก าหนดความคิดใหม่หรือความรูใ้หม่ขึน้ ในขัน้นีค้รูผูส้อนจึงมีบทบาทเป็นผูส้่งเสริมและสนบัสนุน
การเรียนรูกิ้จกรรมท่ีสามารถน ามาใชใ้นขัน้นี ้เช่น การเขียนโครงการ โครงงาน การบรรยาย การ
เขียนรายงาน และการท าแผนผงัความคดิ 

3) การประเมินความคิดใหม่ (evaluation of the new ideas) ในขัน้นีผู้เ้รียน
จะออกแบบการตรวจสอบความรู ้หรือความคิดใหม่ท่ีผูเ้รียนสรา้งขึน้ กิจกรรมส าคญัในขัน้นี ้เช่น 
การอภิปราย การทดสอบผลงาน และการทดสอบความรู ้

ขัน้น าความคิดไปใช ้(application of ideas) เป็นขัน้ท่ีผูเ้รียนมีโอกาสใชแ้นวคิด
หรือความรูค้วามเขา้ใจมาพฒันา จะท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูอ้ยา่งมีความหมาย และสามารถน า
ความรูท่ี้สรา้งขึน้ไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณจ์ริง หรือสถานการณใ์หม่ กิจกรรมส าคญัท่ีสามารถ
น ามาใช้ในขั้นนี ้ เช่น การน าเสนอโครงการ โครงงาน การบรรยายสรุปแนวคิดใหม่ การจัด
นิทรรศการ การสาธิตผลงานของกลุม่ และการสรุปแผนผงัความคดิเก่ียวกบัความรูใ้หม่ 

ขั้นสะท้อนความคิด/ขั้นทบทวน (review) เป็นขั้นตอนสุดท้ายท่ีผู้เรียนจะได้
ทบทวนและพัฒนาความคิด ความเขา้ใจของเนือ้หาท่ีเรียนรูอ้ย่ารอบคอบและต่อเน่ือง โดยการ
เปรียบเทียบระหว่างความคิด หรือความรูใ้หม่กับความรูเ้ดิมว่ามีความเหมือน แตกต่าง หรือมี
ความสัมพันธเ์ช่ือมโยงกันอย่างไรบา้ง กิจกรรมส าคญัท่ีใชใ้นขัน้นี ้เช่น การประเมินผลงาน  การ
เขียนเสนอแนะความคดิเห็น และการวางแผนพฒันาอยา่งตอ่เน่ือง 

ผูว้ิจยัสรุปไดว้่า แนวคิดทฤษฎีคอนตรคัติวิสต ์(Constructivism)  เช่ือว่าการเรียนรู้
เป็นกระบวนการท่ีเกิดขึน้ภายในตวัผูเ้รียน โดยผูเ้รียนเป็นผูก้ระท า (Active) ผูส้อนไม่เนน้เนือ้หาท่ี
เรียน แต่เนน้ท่ีตวัผูเ้รียนและประสบการณเ์ดิมของผูเ้รียน การเรียนรูจ้ากการลงมือปฏิบตัิ เรียนรู้
จากสถานการณ์จริง เช่ือมโยงกับความรู้เดิมกับความรูใ้หม่ จากบริบทและสิ่งแวดล้อมใน
ชีวิตประจ าวนั กระตุน้ใหผู้เ้รียนไดส้รา้งความรูด้ว้ยตนเอง และทฤษฎีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง
เป็นกระบวนการแกปั้ญหาซึ่งท าใหผู้เ้รียนเกิดประสบการณท่ี์เป็นรูปธรรม ซึ่งการเรียนรูจ้ะเกิดขึน้
ในบริบทท่ีผูเ้รียนสรา้งความรูใ้นขณะท่ีไดร้บัประสบการณ์ในสถานการณ์ต่างๆ มีแรงจูงใจจาก
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ความขดัแยง้ทางปัญญาท าใหเ้กิดการไตร่ตรอง (refection) น าไปสู่การสรา้งโครงสรา้งใหม่ทาง
ปัญญา (Cognitive Restructuring) ท่ีไดร้บัการตรวจสอบทัง้โดยตนเองและผูอ่ื้น นอกจากนีพ้บว่า 
ปรียา บุญญสิริ (2019) ไดจ้ดัการเรียนรูค้ณิตศาสตรโ์ดยการสรา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเอง โดยจดั
ผ่านกิจกรรมทางสงัคม พบว่าการจดัการเรียนรูท้  าใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
และการแกปั้ญหา ทกัษะการคิดอย่างสรา้งสรรค ์ทกัษะการรว่มมือ ทกัษะการส่ือสาร ทกัษะดา้น
เทคโนโลยีสารสนเทศ ทกัษะดา้นการเรียนรู ้และทกัษะการคิดค านวณ สอดคลอ้งกบั กิตตชิยั สคุ  า
ภา และ เตชาเมธ เพียรชนะ(2565) ไดพ้ฒันาความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตรโ์ดย
ใชก้ารจดัการเรียนรูด้ว้ยวิธีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเองร่วมกับกระบวนการแกปั้ญหาของโพลยา 
ผลการวิจยัพบว่าระดบัพฒันาการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตรใ์นภาพรวมอยู่ในระดบัสงูคิดเป็นรอ้ย
ละ 61.99  
 

2.4 แนวทางการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
การจัดการเรียน รู้เชิ ง รุก  (Active Learning) เป็นกระบวนการเรียนการสอน 

ท่ีส่งเสริมให ้ผูเ้รียนมีส่วนรว่มในชัน้เรียน สรา้งปฏิสมัพนัธร์ะหว่างครูผูส้อนกบัผูเ้รียน มุ่งใหผู้เ้รียน
ลงมือปฏิบตัิ โดยผูส้อนเป็นผูอ้  านวยความสะดวก (Facilitator) สรา้งแรงบนัดาลใจ ใหค้  าปรึกษา 
ดูแล แนะน า แสวงหาเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู ้และแหล่งเรียนรูท่ี้หลากหลาย ใหผู้้เรียน  ได้
เรียนรู้อย่างมีความหมาย (Meaningful learning) ผู้เรียนสรา้งองค์ความรูไ้ด้ มีความข้าใจใน
ตนเอง ใชส้ติปัญญา คิดวิเคราะห ์สรา้งสรรคผ์ลงานนวตักรรมท่ีบ่งบอกถึงการมีสมรรถนะส าคญั
ในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต และทักษะวิชาชีพ บรรลุเป้าหมายการเรียนรูต้าม
ระดบัชว่งวยั (ส านกังานคณะกรรมการศกึษาขัน้พืน้ฐานกระทรวงศกึษาธิการ, 2562)  

ลักษณะของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ( Active Learning) 
ในปี 2553 ไชยยศ เรืองสุวรรณ  ได้กล่าวถึงลักษณะการจัดการเรียนรูเ้ชิงรุก 

(Active Learning) ไวด้งันี ้ 
1) เป็นการเรียนการสอนท่ีพัฒนาศักยภาพทาง สมอง ไดแ้ก่ การคิด การ

แกปั้ญหา และการน าความรูไ้ป ประยกุตใ์ช ้ 
2) เป็นการเรียนการสอนท่ีเปิดโอกาสให้ผูเ้รียน มีส่วนร่วมในกระบวนการ

เรียนรูส้งูสดุ  
3) ผูเ้รียนสรา้งองคค์วามรูแ้ละจดักระบวนการเรียนรูด้ว้ยตนเอง  
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4) ผูเ้รียนมีส่วนรว่มในการเรียนการสอนทัง้ในดา้นการสรา้งองคค์วามรู ้การ
สรา้งปฏิสมัพนัธร์ว่มกนั รว่มมือกนัมากกวา่การแขง่ขนั  

5) ผูเ้รียนเรียนรูค้วามรบัผิดชอบรว่มกนั การมีวินยัในการท างานและการแบง่
หนา้ท่ีความรบัผิดชอบ  

6) เป็นกระบวนการสรา้งสถานการณใ์หผู้เ้รียน อ่าน พูด ฟัง คิดอย่างลุ่มลึก 
ผูเ้รียนจะเป็นผูจ้ดัระบบการเรียนรูด้ว้ยตนเอง  

7) เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ทกัษะการคดิขัน้สงู  
8) เป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูลข่าวสาร หรือ

สารสนเทศ และหลกัการความคดิรวบยอด  
9) ผูส้อนจะเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการจดัการเรียนรูเ้พ่ือใหผู้เ้รียนเป็นผู้

ปฏิบตัดิว้ยตนเอง  
10) ความรูเ้กิดจากประสบการณก์ารสรา้งองคค์วามรูแ้ละการสรุปทบทวน

ของผูเ้รียน 
ตอ่มา อทุยั ดลุยเกษม (2560) ไดก้ล่าวว่า วิธีการและกระบวนการการเรียนการ

สอนท่ีเรียกว่าการเรียนรูเ้ชิงรุก ( Active-Learning) นัน้มีองคป์ระกอบบางประการท่ีเห็นตรงกนัคือ
การใหผู้เ้รียนเขา้มามีส่วนรว่มในกระบวนการเรียนรูโ้ดยการลงมือปฏิบตัิ  หรือการคดิวิเคราะหข์อง
ผูเ้รียนว่าก าลงัเรียนรูเ้รื่องอะไร เพราะฉะนัน้การใหน้กัเรียนท าแบบฝึกหดั หรือการท าการบา้นท่ีใช้
วิ ธีการเรียนการสอนแบบเดิมใช้  อยู่ ก็ ถือได้ว่าเป็นการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ได้
เชน่เดียวกนั เม่ือพิจารณาจากวิธี และกระบวนการเรียนการสอนท่ีเรียกวา่การเรียนรูเ้ชิงรุก (Active 
Learning) ประเด็นจะอยู่ในกระบวนการเรียนรูว้า่ผูเ้รียนไดมี้ความกระตือรือลน้เพียงใดดว้ย จึงจะ
เห็นไดว้่าการใหผู้เ้รียนเขา้มามีส่วนรว่มในกระบวนการเรียนรูน้ัน้มนัมีระดบัตัง้แตก่ารเขา้มามีส่วน
รว่มเพียงเล็กนอ้ยไปจนถึงการมีส่วนรว่มท่ีผูเ้รียนลงมือปฏิบตักินัเองเกือบทัง้หมดในการเรียนรูเ้รื่อง
นัน้ ๆ 

ส่วน เยาวเรศ ภักดีจิตร (2557) ไดก้ล่าวว่าการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) 
เป็นการเรียนรูท่ี้พัฒนาทักษะความคิดระดับสูงอย่างมีประสิทธิภาพช่วยให้ผู้เรียนวิเคราะห์
สังเคราะหแ์ละประเมินข้อมูลในสถานการณ์ใหม่ไดดี้ในท่ีสุดจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจจน
สามารถชี ้น  าตลอดชีวิตในฐานะผู้ฝักใฝ่การเรียนรู้ธรรมชาติของการเรียนรู้เชิงรุก  (Active 
Learning) ประกอบดว้ยลกัษณะส าคญัตอ่ไปนี ้ 
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1) เป็นการเรียนรูท่ี้มุ่งลดการถ่ายทอดความรูจ้ากผูส้อนสู่ผูเ้รียนใหน้อ้ยลง
และพฒันาทกัษะใหเ้กิดกบัผูเ้รียน  

2) ผู้เรียนมีส่วนร่วมในชัน้เรียนโดยลงมือกระท ามากกว่านั่งฟังเพียงอย่าง
เดียว  

3) ผูเ้รียนมีสว่นในกิจกรรมเชน่อา่นอภิปราย และเขียน  
4) เนน้การส ารวจเจตคตแิละคณุคา่ท่ีมีอยูใ่นผูเ้รียน  
5) ผู้เรียนได้พัฒนาการคิดระดับสูงในการวิ เคราะห์  สังเคราะห์และ

ประเมินผลการน าไปใชแ้ละ  
6) ผู้เรียนและผู้สอนรับข้อมูลป้อนกลับจากการสะท้อนความคิดได้อย่าง

รวดเรว็ 
ในปี 2562 ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขัน้พืน้ฐานกระทรวงศึกษาธิการ ได้

กลา่วถึง ลกัษณะของการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก คือ  
1) เป็นการพัฒนาศักยภาพการคิดการแก้ปัญหา และการน าความรู้ไป

ประยกุตใ์ช ้ 
2) ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดระบบการเรียนรูแ้ละสรา้งองคค์วามรูโ้ดยมี

ปฏิสมัพนัธร์ว่มกนัในรูปแบบของความรว่มมือมากกวา่การแขง่ขนั  
3) เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีสว่นรว่มในกระบวนการเรียนรูส้งูสดุ  
4) เป็นกิจกรรมท่ีใหผู้เ้รียนบูรณาการขอ้มูลข่าวสาร สารสนเทศ สู่ทกัษะการ

คดิวิเคราะหแ์ละประเมินคา่  
5) ผูเ้รียนไดเ้รียนรูค้วามมีวินยัในการท างานรว่มกบัผูอ่ื้น  
6) ความรูเ้กิดจากประสบการณแ์ละการสรุปของผูเ้รียน  
7) ผูส้อนเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการจดัการเรียนรูเ้พ่ือใหผู้เ้รียนเป็นผู้

ปฏิบตัดิว้ยตนเอง  
จากแนวคิดในการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) สรุปไดว้่า การจดัการ

เรียนการรูเ้ชิงรุก (Active Learning) เป็นกระบวนการเรียนการสอนท่ีผ่านการปฏิบตัิ หรือการลง
มือท าซึ่ง “ความรู”้ ท่ีเกิดขึน้ก็เป็นความรูท่ี้ไดจ้ากประสบการณก์ระบวนการในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู ้ท่ีผูเ้รียนไดมี้โอกาสลงมือปฏิบตัิท  าใหผู้เ้รียนไดใ้ชก้ระบวนการคิด ซึ่งกล่าวไดว้่าการจดัการ
เรียนรู ้  เชิงรุก (Active Learning) เป็นกระบวนการเรียนรูท่ี้ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูอ้ย่างมีความหมาย
โดยการร่วมมือระหว่างผู้เรียน กระบวนการเรียนรูเ้ชิงรุก  (Active Learning) จึงท าให้ผู้เรียน
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สามารถรักษาผลการเรียนรู้ให้อยู่คงทนได้มากและนานกว่ากระบวนการเรียนรู้แบบตั้งรับ 
(Passive Learning)  

 
2.5 แนวทางการเรียนรู้โดยการสะท้อนคิด  

การสะทอ้นคิด (Reflective Thinking) เป็นการคิดใครค่รวญ พินิจพิเคราะหเ์ก่ียวกับ
สิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้หรือ หาเหตผุลท่ีเหมาะสมส าหรบัประเมินสิ่งท่ีตนเองไดป้ฏิบตัิไปแลว้ เพ่ือถ่ายโอน
ความรูส้ึกก่อนท่ีจะส่ือสารกับผูอ่ื้นต่อไป (Dewey,1933; กนกนุช ช่ืนเลิศสกุล, 2544)  การเรียน
การสอนโดยใชก้ารสะทอ้นคิดไม่เพียงแต่เป็นการพัฒนากระบวนการคิดแต่ยงัช่วยพัฒนาทักษะ
ทางปัญญาของผูเ้รียนดว้ย 

ต่อมา จอรน์ (Johns,2000) กล่าวว่า การสะท้อนคิดเป็นรูปแบบการคิดท่ีช่วยให้
บุคคลเกิดการเรียนรู ้ท่ีเกิดจาการรับรูเ้ก่ียวกับประสบการณ์เป็นการะบวนการคิดไตร่ตรอง 
(Reflective Thinking) เป็นการพิจารณาสิ่งต่าง ๆ อย่างรอบคอบ ไดท้บทวน สะทอ้นการคิดและ
การกระท าของตน โดยสามารถแสดงออกไดท้ัง้การพูด และการเขียน เพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจ และ
เกิดการเรียนรูจ้ากประสบการณ์ แสวงหาค าตอบโดยใชเ้หตุผลแก้ไขปัญหา น าไปสู่การพัฒนา
ปรบัปรุงตนเอง และปรบัปรุงงานใหมี้ประสิทธิภาพมากขึน้ ตอ่มา นรนิทร ์สงัขร์กัษา และ สวรรยา  
ธรรมอภิพล (2563) กล่าววา่ การสะทอ้นการเรียนรูเ้ป็นกระบวนการทางปัญญา และความรูส้กึนึก
คิ ด  ( Intellectual and Affective Dimensions) โด ยหั ว ใจ ขอ งก า รส ะท้ อ น ค วาม คิ ด อยู่ ท่ี
ประสบการณข์องบคุคลท่ีมีสิ่งเรา้ใหเ้กิดความรูส้ึกนึกคิดตอ่ประสบการณน์ัน้ สิ่งเรา้นัน้อาจท าให้
แปลกใจ (Surprise) อาจเป็นความรูส้กึทัง้ทางบวกและทางลบซึ่งกระบวนการสะทอ้นการเรียนรูจ้ะ
เกิดขึน้เม่ือบุคคลเช่ือมโยงความรูส้ึกไปสู่ประสบการณ ์และอธิบายถึงสิ่งท่ีจะเกิดขึน้ เปรียบเทียบ
หาเหตผุล ไตร่ตรอง พรอ้มประเมินการกระท าของตนเอง (นรินทร ์สงัขร์กัษา และ สวรรยา ธรรม
อภิพล,2563; Johns, 2000)  

กิบส ์(Gibbs, 2000) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการเรียนรูโ้ดยการสะทอ้นคิด ประกอบดว้ย 
6 ขัน้ตอนดงันี ้

1) การบรรยาย (Description) เป็นการบรรยายว่า อะไรเป็นสิ่งกระตุน้ใหเ้กิดการ
สะทอ้นคดิ เป็นการบรรยายท่ีเกิดจากความรูส้กึท่ีก าลงัเผชิญกบัสถานการณน์ัน้ ๆ 

2) ความรู้สึก (feelings) เป็นการแลกเปล่ียนประสบการณ์ร่วมกันโดยการ
สะทอ้นการคิดจากการสงัเกตความรูส้ึก และการรบัรู ้เรามีปฏิกิริยาอย่างไร หรือรูส้ึกอย่างไรกับ
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อบุตัิการณ ์สถานการณห์รือประเด็นแนวคิดนัน้ เช่น การขาดความมั่นใจ ความกลวั ความสบัสน
ในการปฏิบตังิาน เป็นตน้ 

3) การประเมิน (Evaluation) เป็นการประเมินวิเคราะหป์ระสบการณ์ร่วมกันว่า
เป็นไปในทางดีหรือไม่ดีเก่ียวกบัอุบตัิการณ ์สถานการณ ์หรือประเด็นแนวคิดนัน้ แลว้น าสิ่งท่ีคณุ
ใหค้ณุคา่มาใชใ้นการตดัสินใจ 

4) การวิเคราะห ์(Analysis) เป็นการวิเคราะหส์ถานการณ์โดยภาพรวม โดยใช้
ประสบการณเ์ดมิมาชว่ยในการมองวา่ สถานการณนี์เ้ป็นอยา่งไร 

5) การสรุป (General conclusions) เป็นการสรุปความคิดรวบยอดจากการ
วิเคราะหโ์ดยใชเ้หตแุละผล หรือสรุปสิ่งท่ีไดเ้รียนรูร้ว่มกนั รวมถึงการสรุปแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
โดยใชป้ระสบการณเ์ดมิมาชว่ยในการสรุป 

6) การวางแผนปฏิบตัิในอนาคต (Personal action plans) การวางแผนน าสิ่งท่ี
ไดเ้รียนรูไ้ปปฏิบตัิในสถานการณ์ใหม่ เพ่ือแกไ้ขปัญหาหรือพัฒนาตนเอง ถ้าหากสถานการณ์นี ้
เกิดขึน้อีก เราจะท าอะไรท่ีแตกตา่งไปจากเดมิบา้ง มีขัน้ตอนการปฏิบตัอิยา่งไร 
 

การออกแบบบันทกึสะท้อนการเรียนรู้ในการเรียนการสอน  
การออกแบบบันทึกสะท้อนการเรียนรู้ (Learning Reflection Design) 

เก่ียวขอ้งกบัการเรียนรูจ้ะมีทัง้ดา้นความคดิ (Head) ความรูส้ึก (Heart) และการปฏิบตัิ (Hand) ซึ่ง
ควรไดร้บัการพัฒนาไปพรอ้มกันและเช่ือมโยงกไปสู่การปฏิบตัิได ้(นรินทร ์สงัขร์กัษา, 2551) ใน
ออกแบบสะทอ้นการเรียนรู ้จะใช ้3 ประเดน็ ไดแ้ก่ ประเด็นแรกการเรียนรู ้เป็นการสะทอ้นประเด็น
เนือ้หาสาระ (Contents) ท่ีส  าคญัท่ีเรียนรูใ้นแตล่ะกิจกรรม ประเด็นท่ีสอง ความรูส้ึกตอ่สิ่งท่ีเรียนรู ้
เป็นการกลั่นกรองความรูส้ึกทางความคิด จิตใจไม่ใช่ความรูส้ึกทางกาย และประเด็นท่ีสาม การ
น าไปใชใ้นการเรียน การงานหรือชีวิตส่วนตวั เป็นการก าหนดแนวทางในการน าสิ่งท่ีไดเ้รียนรูไ้ปใช้
ตอ่ยอดหรือท าใหเ้กิดขึน้จรงิในทางปฏิบตัิในปัจจบุนัหรืออนาคต (นรนิทร ์สงัขร์กัษา และ สวรรยา 
ธรรมอภิพล,2563; Johns, 2000)  

สรุปได้ว่า การสะท้อนคิด (Reflection) เป็นกระบวนการคิดโดยไตร่ตรอง
ทบทวน พิจารณาสิ่งท่ีผ่านเขา้มาอย่างรอบดา้น ท าใหไ้ดท้บทวนการสะทอ้นการกระท าของตน 
ช่วยใหเ้กิดความเขา้ใจและเกิดการเรียนรูจ้ากประสบการณไ์ปสู่การแกไ้ขปัญหาตา่ง ๆ ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ ท าใหผู้เ้รียนเกิดการคิดวิเคราะหอ์ย่างเป็นระบบ มีความเขา้ใจของเนือ้หาท่ีเรียนรู้
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อย่างรอบคอบและตอ่เน่ือง สามารถเช่ือมโยงความรูผ้่านกระบวนการคิด การอ่าน การพดูและการ
เขียนน าไปสูก่ารวางแผนการแกปั้ญหาในอนาคต  
 

2.6 เทคนิคการใช้ค าถามเพือ่พัฒนาการคิด 
ค าถามมีความส าคญัมากในการจดัการเรียนการสอน  เพ่ือพฒันาความสามารถใน

การคิดให้แก่ผู้เรียน  และการใช้ค  าถามจะเกิดประโยชน์สูงสุดเม่ือใช้ได้ถูกต้องเหมาะสมกับ
วตัถุประสงคแ์ละสถานการณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง  ค  าถามแบ่งเป็นหลายประเภท เช่น ค าถามระดบัต ่า 
ค  าถามระดบัสูง ค  าถามง่าย ค าถามยาก เป็นตน้ การใช้ค  าถามเป็นเทคนิคท่ีส าคญัยิ่งของการ
เรียนรูเ้พ่ือพัฒนาการคิดและกระบวนการคิด การใชค้  าถามจะเกิดประโยชนส์ูงสุดเม่ือผูถ้ามใช้
ค  าถามท่ีดีจึงจะส่งผลต่อการพัฒนาการคิดของอย่างแทจ้ริง  (ทิศนา  แขมมณี ,  2544)  และมี
จดุมุ่งหมายของการใชค้  าถามเพ่ือ 1) ทบทวนสิ่งท่ีเรียนไปแลว้ 2) เช่ือมโยงความรูเ้ก่าไปสู่ความรู้
ใหม่ 3) ฝึกคิดหาค าตอบด้วยตนเอง  4) เรา้ความสนใจ 5) กระตุน้ความคิดริเริ่มสรา้งสรรค์ 6) 
กระตุน้ใหเ้กิดการอภิปรายอย่างกวา้งขวางและต่อเน่ือง 7) ควบคมุกิจกรรมต่าง ๆ ในชัน้เรียน 8) 
คดิอยา่งมีเหตผุล 9) สรุปและประเมินเนือ้หาสาระหรือบทเรียน 

ประเภทของค าถาม  ค าถามมีหลายประเภทอาจแบ่งง่าย ๆ  เป็นค าถามระดบัต ่า
และค าถามระดบัสูง (พิมพนัธ ์ เดชะคปุต์,  2540) ไดใ้หน้ิยามและตวัอย่างค าถามระดบัพืน้ฐาน
และระดบัสงูดงันี ้
 

ค าถามระดับพืน้ฐาน 
เป็นการถามความรู ้ความจ า เป็นค าถามท่ีใชค้วามคิดทั่วไป หรือความคิดระดบั

ต ่า ใช้พืน้ฐานความรูเ้ดิมหรือสิ่งท่ีประจักษ์ในการตอบ เน่ืองจากเป็นค าถามท่ีฝึกให้เกิดความ
คลอ่งตวัในการตอบ ค าถามระดบันีเ้ป็นการประเมินความพรอ้มของผูเ้รียนก่อนเรียน มีรายละเอีย
ดงันี ้

1) ค าถามใหส้งัเกตเป็นค าถามท่ีมุ่งใหห้าค าตอบโดยการใชป้ระสาทสัมผัส
ทั้ง 5 คือ ตา หู จมูก ลิน้  และกายสัมผัส เช่น ในภาพนีมี้สัตวอ์ะไรบา้ง สัตวแ์ต่ละตัวก าลังท า
อะไรบา้ง เสียงท่ีไดย้ินเป็นเสียงอะไรบา้ง เสียงท่ีไดย้ินคลา้ยกบัเสียงของสิ่งใด น า้หอมขวดนีมี้กลิ่น
อยา่งไร กระดาษทรายแผน่ไหนละเอียด อากาศในหอ้งไหนรอ้น ฯลฯ 
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2) ค าถามใหท้บทวนเป็นค าถามท่ีใหน้กัเรียนน าความรูเ้ดมิหรือประสบการณ์
มาตอบค าถามประเภทนีม้กัมีค าตอบถูกเพียงค าตอบเดียว เช่น น า้มะนาวมีรสอย่างไร สิ่งของท่ี
เห็นมีช่ือวา่อยา่งไร คนท่ีเมาสรุามกัมีอาการอยา่งไร ฯลฯ 

3) ค าถามให้บอกความหมายหรือค าจ ากัดความเป็นค าถามท่ีมุ่งเน้นให้
นกัเรียนบอกความหมายหรือ  ค  าจ ากดัความของสิ่งนัน้ ๆ โดยน าความรูห้รือประสบการณเ์ดิมมา
ตอบค าถามประเภทนีม้กัมีค าตอบเดียว เช่น สัตวก์ระดกูสนัหลังหมายถึงอะไร พืชใบเลีย้งเด่ียว 
หมายถึงอะไร ผลไมอ้ะไรเอย่มีเนือ้สีเหลือง เปลือกมีหนาม จงบอกค าจ ากดัความของ “แมว” ฯลฯ 

4) ค าถามบ่งชีเ้ป็นค าถามท่ีก าหนดขอ้มูลให้ แล้วให้เลือกว่าข้อมูลใดเป็น
ค าตอบท่ีตอ้งการ เช่น น า้สม้  น า้มะนาว น า้แตงโมอย่างไหนมีรสหวาน ชา้ง มา้ ววัและเสือ สตัว์
อะไรดรุา้ยท่ีสดุ ใบบวั ใบมะมว่ง ใบมะพรา้ว  อะไรใหญ่ท่ีสดุ  ฯลฯ 

5) ค าถามน า เป็นค าถามน าท่ีเนน้เรื่องท่ีพดูโดยไม่มุง่หวงัค าตอบอยา่งจรงิจงั
แตเ่ป็นวิธีการบอกหรือทบทวนขอ้เท็จจริงเพ่ือเรา้ความสนใจ เช่น เคยไปเท่ียวเขาดินบา้งไหม ชอบ
เรียนวิชาวิทยาศาสตรใ์ชไ่หม 

6) ค าถามเรา้ความสนใจ เป็นค าถามท่ีไม่เก่ียวกบัเนือ้หาท่ีเรียนโดยตรง แต่
ใชเ้พ่ือควบคุมกิจกรรมในชัน้เรียนใหด้  าเนินไปดว้ยความราบรื่น เช่น ลองทายซิว่าวนันีฝ้นจะตก
ไหม  ฯลฯ 

ค าถามระดับสูง 
เป็นการถามใหค้ิดค าตอบท่ีผูเ้รียนตอบตอ้งใชค้วามคิดซบัซอ้น เป็นการส่งเสริม

ความคิดสรา้งสรรคแ์ละกระตุ้นให้ผู้เรียนสามารถใช้สมองทั้งซีกซ้ายและซีกขวาในการคิดหา
ค าตอบ โดยอาจใช้ความรูห้รือประสบการณ์เดิมมาเป็นพืน้ฐานในการคิดและตอบค าถาม มี
รายละเอียดดงันี ้

1) ค  าถามใหอ้ธิบายเป็นค าถามท่ีมุง่เนน้ใหอ้ธิบายเก่ียวกบัสิ่งตา่งๆ ให้เขา้ใจ
มกัมีค าว่า ท าไม อย่างไร  เพราะเหตใุดประกอบอยู่ดว้ย เช่น ผา้ขาวมีประโยชนอ์ย่างไร ถา้เราจะ
ซือ้สม้ควรเลือกสม้ท่ีมีลกัษณะอยา่งไร เพราะเหตใุดเราจงึรณรงคง์ดการสบูบหุรี่  ฯลฯ 

2) ค  าถามให้เปรียบเทียบเป็นค าถามท่ีให้เปรียบเทียบสิ่งของสองสิ่งว่ามี
คณุสมบตัิหรือมีลกัษณะคลา้ยกนัอย่างไร เชน่ ปลาโลมากบัปลาฉลามตา่งกนัอยา่งไร ดอกกหุลาบ
กบัดอกเข็มตา่งกนัอย่างไร แตงโมกบัสม้มีลกัษณะคลา้ยกันอย่างไร พ่ีนอ้งคู่นีมี้ลกัษณะคลา้ยกัน
อยา่งไรบา้ง  ผา้ฝา้ยกบัผา้ไนลอ่นมีคณุสมบตัติา่งกนัอยา่งไร  ฯลฯ 
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3)  ค  าถามให้จ  าแนกเป็นค าถามท่ีมุ่งให้ รู ้จักการสังเกตและพิจารณา
เปรียบเทียบจดัหมวดหมู่ของสิ่งตา่ง ๆ โดยใชเ้กณฑใ์นการจดั เช่น ชา้ง มา้ เป็ด ไก่ สตัวอ์ะไรเลีย้ง
ไว้ใช้งานสัตว์ ในภาพมีสัตว์อะไรบ้างท่ีเลี ้ยงลูกด้วยนม  ในกล่องใบนี ้มี รูปทรงกลมก่ีรูป รูป
ทรงกระบอกก่ีรูป อาหารจานใดมีรสเผ็ด  ฯลฯ 

4)  ค  าถามให้ตวัอย่างเป็นค าถามท่ีใชค้วามรู ้และประสบการณ์เดิมคิดหา
ค าตอบท่ีมีหลากหลาย เช่น  ผลไมท่ี้ตอ้งปอกเปลือกก่อนรบัประทานมีอะไรบา้ง สตัวเ์ลีย้งลกูดว้ย
นมมีอะไรบา้ง สตัวปี์กมีอะไรบา้ง พืชใบเลีย้งเดี่ยวมีอะไรบา้ง ฯลฯ 

5)  ค  าถามใหส้งัเคราะห ์เป็นค าถามใหค้ิดคน้หาความจริงต่าง ๆ ท่ีประกอบ
ขึน้เป็นเรื่องราวหรือเหตกุารณห์รือแยกแยะเรื่องราวออกเป็นส่วนย่อย หรือหาสาเหตแุละเหตผุล
ของปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึน้ เช่น เพราะเหตุใดน า้ในแม่น ้าล าคลองจึงเน่าเสีย ผลไม้แต่ละผล
ประกอบดว้ยอะไรบา้ง การตดัไมท้  าลายป่าจะเกิดผลตามมาอย่างไร ฯลฯ 

6)  ค  าถามให้สังเคราะหเ์ป็นค าถามท่ีให้คิดเพ่ือสรุปความสัมพันธ์ระหว่าง
ส่วนย่อยมาเป็นความคิดใหม่  และพฒันาสิ่งท่ีมีอยู่แลว้ใหดี้ขึน้ ใชป้ระโยชนไ์ดม้ากขึน้ เช่น ท าไม
จงึตอ้งลา้งมือก่อนรบัประทานอาหารทกุครัง้  เพ่ือเป็นการปอ้งกนัผลท่ีเกิดจากการตดัไมท้  าลายป่า
เราควรท าอยา่งไร  ถา้เศรษฐกิจตกต ่าไปเรื่อย ๆ  จะเป็นผลอยา่งไร  ฯลฯ 

สรุปไดว้่า การถามค าถามระดบัสงูจะท าใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดระดบัสงู เป็นคน
มีเหตุผล ไม่เพียงแต่จดจ าความรูห้รือข้อเท็จจริงท่ีไดส้ามารถน าความรูไ้ปใช้ในการแก้ปัญหา 
วิเคราะหแ์ละประเมินสิ่งท่ีถามได ้และยงัช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจสาระส าคญัของเรื่องราวไดถ้กูตอ้ง ใน
การตอบค าถามระดบัสงู ตอ้งใหเ้วลาผูเ้รียนในการคิดหาค าตอบเน่ืองจากผูเ้รียนตอ้งใชเ้วลาในการ
คดิวิเคราะหอ์ยา่งลกึซึง้และมีวิจารญาณในการตอบค าถาม  

2.7 แนวทางการจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
การจัดการเรียนรูท่ี้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญหรือเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เป็นวิธีท่ี

สามารถพฒันาผูเ้รียนไดค้รบทุกดา้นทัง้ทางดา้นร่างกาย อารมณ ์สังคม และสติปัญญา รวมถึง
จดัการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนหรือการท ากิจกรรมต่าง ๆ มากท่ีสุดซึ่งท าใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรูไ้ดดี้ (กุลิสรา จิตรชญาวณิช.2563) มีนกัการศึกษาไดใ้หแ้นวคิดเก่ียวกับการจดัการ
เรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัดงันี ้

วัฒนาพร ระงับทุกข ์(2542) กล่าวว่าหลักการพืน้ฐานของแนวคิดผู้เรียนเป็น
ส าคญัคือ 
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1) ผูเ้รียนมีบทบาทรบัผิดชอบตอ่การเรียนรูข้องตน ผูส้อนคือผูส้นบัสนนุและ
เป็นแหล่งเรียนรูข้องผูเ้รียน ผูเ้รียนจะรบัผิดชอบตัง้แตเ่ลือกและวางแผนสิ่งท่ีตนจะเรียนหรือเขา้ไป
มีส่วนร่วม และเริ่มจากการเรียนรูด้ว้ยตนเอง โดยการศกึษาคน้ควา้ รบัผิดชอบจนประเมินผลการ
เรียนรูด้ว้ยตนเอง 

2) เนื ้อหาวิชามีความส าคัญ รวมทั้งมีความหมายต่อการเรียนรู้ในการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้สิ่งส  าคญัท่ีต้องน ามาประกอบดว้ยเนือ้หาวิชาคือ ประสบการณเ์ดิม 
และความตอ้งการของผูเ้รียน 

3) การเรียนรูจ้ะประสบผลส าเร็จหากผูเ้รียนมีส่วนรว่มในกิจกรรมการเรียน
การสอน ผู้เรียนจะไดร้บัความสนุกสนานจากการเรียนหากไดเ้ขา้ไปมีส่วนร่วมในการเรียนรูไ้ด้
ท  างานรว่มกบัเพ่ือน ไดค้น้พบขอ้ค าถามและค าตอบใหม ่ๆ สิ่งใหม ่ๆ 

4) สมัพนัธภาพท่ีดีระหวา่งผูเ้รียน การท่ีผูเ้รียนมีปฏิสมัพนัธท่ี์ดีในกลุม่จะชว่ย
ส่งเสริมความเจริญงอกงาม การพฒันาความเป็นผูใ้หญ่ การปรบัปรุงการท างาน และการจดัการ
กบัชีวิตของแตล่ะบคุคล สมัพนัธภาพท่ีเท่าเทียมจะชว่ยส่งเสริมในการแลกเปล่ียนการเรียนรูซ้ึ่งกนั
และกนั 

5) ผูส้อน คือ ผูอ้  านวยความสะดวกและเป็นแหล่งความรูใ้นการจดัการเรียน
การสอนแบบเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ผูส้อนจะตอ้งมีความสามารถท่ีจะคน้พบความตอ้งการท่ีแทจ้ริง
ของผูเ้รียน 

6) ผูเ้รียนมีโอกาสเห็นตนเองในมุมท่ีแตกต่างจากเดิม การจดัการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั มุ่งใหผู้เ้รียนมองเห็นตนเองในแง่มุมท่ีแตกต่างออกไป ผูเ้รียนจะมี
ความมั่นใจในตนเองและควบคมุตนเองไดม้ากขึน้มีวฒุิภาวะสงูขึน้ สามารถปรบัเปล่ียนพฤติกรรม
ใหส้อดคลอ้งกบัสิ่งแวดลอ้ม และมีสว่นรว่มกบัเหตกุารณต์า่ง ๆ มากขึน้ 

7) การศกึษา คือ การพฒันาประสบการณก์ารเรียนรูข้องผูเ้รียนหลาย ๆ ดา้น
พร้อมกัน การเรียนรู้ท่ี เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เป็นจุดเริ่มต้นของการพัฒนาผู้เรียนหลาย ๆ 
คณุลกัษณะ เชน่ ดา้นความรู ้ความคดิ การปฏิบตั ิและดา้นอารมณค์วามรูส้กึ 

ตอ่มา สมศกัดิ ์ภู่วิภาดาวรรธน ์(2545) กล่าวว่า หลกัการของการจดัการเรียนรูท่ี้
ยึดผูเ้รียนเป็นส าคญัจะตอ้งเป็นกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ค  านึงถึง คือ ความตอ้งการและความสนใจ
ผู้เรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรูม้ากท่ีสุด เน้นให้ผู้เรียนสามารถสรา้งองค์
ความรูไ้ดด้ว้ยตนเอง ใหผู้เ้รียนเรียนรูจ้ากประสบการณ์ในสภาพความเป็นจริง สามารถวิจยัเชิง
ปฏิบตัิการ และสืบคน้ขอ้มลูความรูไ้ดด้ว้ยตนเอง เป็นการพึ่งพาตนเอง เพ่ือใหเ้กิดทกัษะท่ีจะน าสิ่ง
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ท่ีเรียนรูไ้ปใชไ้ดจ้ริงในชีวิตประจ าวนั และสามารถเขา้ใจวิธีการเรียนรูข้องตนได ้เนน้การประเมิน
ตนเอง เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนประเมินตนเองอย่างสม ่าเสมอและต่อเน่ืองจะช่วยให้ผู้เรียนเขา้ใจ
ตนเองไดช้ดัเจนขึน้ รูจุ้ดเด่นและจุดดอ้ยพรอ้มท่ีจะปรบัปรุงหรือพัฒนาตนเองใหเ้หมาะสมยิ่งขึน้ 
เนน้ความรว่มมือ ซึ่งเป็นทกัษะท่ีส าคญัในการด ารงชีวิตประจ าวนั ในการจดัการเรียนการสอนท่ี
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั วิธีการท่ีควรใชคื้อการเรียนแบบรว่มมือในรูปแบบตา่ง ๆ และเนน้รูปแบบการ
เรียนรู ้(Learning Styles) ซึ่งอาจจดัไดท้ัง้รูปแบบกลุม่หรือ เป็นรายบคุคล 

กลุิสรา จิตรชญาวณิช (2563) กล่าวว่าการจดัการเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั
สามารถยดึหลกัการง่าย ๆ เป็นแนวทางพืน้ฐานดงันี ้

1) ผูเ้รียนจะตอ้งมีส่วนร่วมในการเรียนรูม้ากท่ีสุด โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้รียน
สามารถสรา้งองคค์วามรูไ้ดด้ว้ยตนเอง ส่วนผูส้อนจะท าหนา้ท่ีเป็นเพียงผูอ้  านวยความสะดวกหรือ
สนบัสนนุในการเรียนรูข้องผูเ้รียน บทบาทสว่นใหญ่จะอยูท่ี่ผูเ้รียนเป็นหลกั 

2) เป็นการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมทกัษะกระบวนการต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียนสามารถน าไป
ประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวันไดจ้ริง เช่น ทักษะการคิด กระบวนการกลุ่ม และกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ์

3) เน้นความสัมพันธ์ท่ีดีในการเรียนรูร้ะหว่างผู้เรียนดว้ยกัน และระหว่าง
ผูเ้รียนกบัผูส้อนโดยฝึกใหผู้เ้รียนไดท้  างานกลุ่ม เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูป้ระสบการณต์า่ง ๆ รว่มกนั 
รวมทัง้ยงัเป็นการสง่เสรมิทกัษะทางสงัคมของการอยู่รว่มกนัอยา่งมีความสขุ ส่วนผูส้อนนัน้จะตอ้ง
สรา้งความสมัพนัธท่ี์ดีตอ่ผูเ้รียน โดยการสรา้งบรรยากาศการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนรูส้กึอบอุ่น เป็นกนัเอง 
มีความสขุ และท าตนใหเ้ป็นกลัยาณมิตรท่ีดีในการเรียนรู ้

4) ให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียนรู ้โดยใหผู้้เรียนมีโอกาส
พฒันาตนเองและเนน้การวดัประเมินผลตามสภาพจริง ซึ่งอาจจะใชแ้ฟ้มสะสมผลงานของผูเ้รียน
ประกอบในการวดัประเมินผล 

จากหลกัการท่ีกลา่วมาผูว้ิจยัสามารถสรุปไดว้า่การจดัการเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคัญสามารถยึดหลักการไดคื้อ ในการเรียนผูเ้รียนจะตอ้งมีส่วนร่วมในการเรียนรู ้เริ่มไดจ้าก
เรียนรูด้ว้ยตนเอง โดยการศึกษาค้นคว้า สรา้งองคค์วามรูไ้ด้ดว้ยตนเองผู้สอนมีบทบาทเพียง
อ านวยความสะดวก สนบัสนนุในการเรียนรูข้องผูเ้รียน ผูเ้รียนไดเ้สริมสรา้งและพฒันากระบวนการ
เรียนรูต้่าง ๆ และพึ่งพาตนเองจนเกิดทักษะท่ีน าไปเรียนรูไ้ปใช้ไดใ้นชีวิตประจ าวัน เน้นความ
ร่วมมือ ผู้เรียนมีการเรียนรูร้ะหว่างผูเ้รียนดว้ยกัน ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน แลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์ต่าง ๆ ท าให้เกิดสัมพันธ์ภาพท่ีดีและบรรยากาศการเรียนรูท่ี้เป็นกันเองผู้เรียน



 61 
 
ประเมินตนเอง ผูเ้รียนมีโอกาสเห็นตนเองในมุมต่าง ๆ ผูเ้รียนจะมีความมั่นใจในตนเอง มีโอกาส
พฒันาตนเอง ปรบัพฤตกิรรมใหเ้ขา้กบัสภาพแวดลอ้ม และเนน้การวดัประเมินผลตามสภาพจรงิ 
 

2.8 การประเมินตามสภาพจริง  
การประเมินการเรียนรู ้ตามสภาพจริง (Authentic assessment) เป็นการประเมินท่ี

สอดคลอ้งกับธรรมชาติของการเรียนรู ้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัท าใหผู้เ้รียนเกิดการพัฒนาอย่าง
แท้จริง เน่ืองจากเป็นกระบวนการประเมินท่ีสอดแทรก  ไปกับกระบวนการเรียนการสอนเพ่ือ
ประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียนดว้ยวิธีการท่ีหลากหลายผ่านการปฏิบัติงานท่ีสอดคลอ้งกับ
ประสบการณ์  ในโลกแห่งความเป็นจริง (Pickett & Dodge, 2001) เน้นให้ผู้เรียนแสดงออกซึ่ง
ความเขา้ใจและทกัษะการคิดท่ีซบัซอ้นในการท างาน (Cardler, 1991) การประเมินการเรียนรูต้าม
สภาพจริงเป็นวิธีการท่ีมีความยืดหยุน่เหมาะส าหรบัการประเมินการเรียนรูใ้นชัน้เรียนท่ีมุ่งเนน้การ
ประเมินเพ่ือพฒันา การประเมินตามสภาพจริงเป็นทางเลือกท่ีน ามาเติมเต็มกบัการประเมินดว้ย
วิธีการทดสอบแบบเดิม (สายฝน แสนใจพรม , 2554; Fuller, 1994) นอกจากนีก้ารประเมินตาม
สภาพจริงมีความสอดคลอ้งกับพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 26 ท่ีผูส้อน
จะตอ้งวดัความรูท้กัษะและกระบวนการต่างๆ อย่างรอบดา้นไม่ใช่เพียงวดัความรู ้ความจ าดว้ย
แบบทดสอบเพียงอย่างเดียวแต่ตอ้งวดัวิธีการท่ีหลากหลาย เนน้พฤติกรรมการปฏิบตัิเป็นส าคญั
และตรงกับสภาพ ท่ีแท้จริงของผูเ้รียน (กุลสรา จิตชญาวณิช, 2563) ซึ่งสอดคลอ้งกับ ชัยวัฒน ์
สุทธิรตัน ์(2552) ท่ีไดส้รุปว่า การประเมินตามสภาพจริงเป็นการประเมินผลผูเ้รียนท่ีใชว้ิธีการท่ี
หลากหลาย  เน้นการประ เมิ นทักษะ ท่ีซับซ้อน  (Complex Thinking) ทักษะการท างาน 
ความสามารถในการแกปั้ญหาและการแสดงออกท่ีเกิดจากการปฏิบตัิในสภาพจริงอยู่บนพืน้ฐาน
ของเหตกุารณจ์ริงในชีวิตจริง เนน้พฒันาการท่ีปรากฏใหเ้ห็นทางในและนอกหอ้งเรียน โดยใชก้าร
ประเมินหลายฝ่าย และเกิดขึน้ไดท้กุบรบิทเทา่ท่ีจะเป็นไปไดร้วมทัง้การประเมินท่ีมีลกัษณะแบบไม่
เป็นทางการ และสอดคลอ้งกบั สมศกัดิ ์ภู่วิภาดาวรรธน ์(2554) ไดอ้ธิบาย การประเมินตามสภาพ
จรงิว่า เป็นวิธีการท่ีออกแบบมาเพ่ือสะทอ้นใหเ้ห็นพฤติกรรมและทกัษะท่ีจ าเป็นของนกัเรียน และ
เป็นวิธีการประเมินท่ีเนน้งานท่ีนกัเรียนแสดงออกในภาคปฏิบตัิ (Performance) เนน้กระบวนการ
เรียนรู(้Process) ผลผลิต (Product) และแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio)  

กล่าวโดยสรุปได้ว่าการประเมินผลตามสภาพจริงโดยรวมหมายถึงการประเมิน  
ความสามารถจริงของนักเรียนจากการเรียนรูก้ารท าผลงานหรือโครงงานท่ีนักเรียนรูจ้ักการ
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แกปั้ญหา และแสดงความคิดสรา้งสรรคใ์นการน าเสนอผลงาน และสามารถประยกุตว์ิธีการเรียนรู้
และ กระบวนการเรียนรูไ้ปใชใ้นกระบวนการท างานอ่ืนท่ีเกิดในชีวิตประจ าวนัได ้

ลักษณะส าคัญของการวัดและการประเมินผลจากสภาพจริง  
การประเมินตามสภาพจริง เป็นการประเมินทางเลือกใหม่ ท่ี เน้นการ

ประเมินผลจากการปฏิบัติงาน โดยมีลักษณะส าคัญ (สมศักดิ์ ภู่ วิภาดาวรรธน ์,2554; กุลสรา 
จิตชญาวณิช, 2563 ) ดงันี ้ 

1) ใชว้ิธีการท่ีหลากหลายในการประเมิน เน้นกระบวนการเรียนรูแ้ละ
ผลผลิต 

2) การประเมินตามสภาพจริง เน้นการสืบเสาะ พัฒนาทักษะการแก
ปัญหาตามสภาพจรงิท่ีเกิดขึน้ 

3) ใช้วิธีการประเมินกระบวนการคิดท่ีซับซ้อน ความสามารถในการ
ปฏิบตังิาน ศกัยภาพของผูเ้รียน มากกวา่ท่ีจะประเมินวา่ผูเ้รียนสามารถจดจ าความรูอ้ะไรไดบ้า้ง  

4) เป็นการประเมินความสามารถของผูเ้รียน เพ่ือวินิจฉัยผูเ้รียนในส่วนท่ี
ควรส่งเสริมและส่วนท่ีควรแก้ไขปรับปรุง เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพตาม
ความสามารถ ความสนใจและความตอ้งการของแตล่ะบคุคล  

5) เป็นการประเมินท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมประเมินผลงาน
ของทั้งตนเองและของเพ่ือนร่วมหอ้งเพ่ือส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดรู้จ้ักตวัเอง เช่ือมั่นตนเอง สามารถ
พฒันาขอ้มลูได ้

6) ขอ้มูลท่ีประเมินไดจ้ะตอ้งสะทอ้นให้เห็นถึงกระบวนการจดัการเรียนรู้
และการวางแผนการสอน ว่าสามารถตอบสนองความสามารถ ความสนใจ และความตอ้งการของ
ผูเ้รียนแตล่ะบคุคลไดห้รือไม่  

7) ประเมินความสามารถของผูเ้รียนในการถ่ายโอนการเรียนรูไ้ปสู่ชีวิต
จรงิได ้ 

8) ประเมินดา้นต่าง ๆ ดว้ยวิธีท่ีหลากหลายในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่าง
ตอ่เน่ือง 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการประเมินตามสภาพจริง  
การประเมินตามสภาพจริงตอ้งใชว้ิธีการเก็บรวบรวมขอ้มลูและเครื่องมือท่ีมี

คณุภาพเหมาะสมกับคณุลกัษณะท่ีตอ้งการ ซึ่งเครื่องมือท่ีสามารถน ามาใชใ้นการประเมินตาม
สภาพจรงิมีดงันี ้(กลุสรา จิตชญาวณิช, 2563) 
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1) การทดสอบ เป็นวิธีการสรา้งขอ้สอบโดยใชแ้บบทดสอบ เพ่ือประเมิน
ความรูค้วามสามารถของผูเ้รียน เครื่องมือท่ีใช ้เชน่ แบบทดสอบเขียนตอบ แบบทดสอบเลือกตอบ 
และแบบวดัตา่งๆ 

2) การสมัภาษณ ์เป็นวิธีการวดัผลดว้ยการซกัถาม สนทนา โตต้อบ เพ่ือ
ประเมินความคิด ทศันคติต่างๆ เครื่องมือท่ีใช ้เช่น แบบสมัภาษณแ์บบมีโครงสรา้งและแบบไม่มี
โครงสรา้ง 

3) การสงัเกต เป็นการวดัผลและประเมินผลท่ีกระท าไดทุ้กสถานการณ์
หนรออาจมีการก าหนดรายการ พฤตกิรรมท่ีตอ้งการเก็บขอ้มลูดว้ยประสาทสมัผสัทางหแูละตา 

4) การตรวจผลงาน เป็นการประเมินดว้ยการก าหนดงานหรือกิจกรรมให้
ผูเ้รียนไดป้ฏิบตัโิดยผูส้อนเป็นผูต้รวจสอบความถกูตอ้งหรือใหผู้เ้รียนมีสว่นรว่มในการประเมินผล 

5) การใช้แฟ้มสะสมงาน เป็นการวัดและประเมินผลท่ีใช้หลักการเก็บ
หลักฐานผลงานท่ีดีและมีความภาคภูมิใจ ท่ีเป็นตัวแทนงานท่ีปฏิบตัิของผูเ้รียนเก่ียวกับทักษะ 
แนวคิด ความสนใจ ความส าเร็จ โดยมีผลการประเมินแสดงถึงความก้าวหน้าในการเรียนดว้ย
ตนเอง เครื่องมือท่ีใชส้  าหรบัการประเมินแฟ้มสะสมงาน ไดแ้ก่ แบบบนัทึก แบบประเมินผลงาน
และแบบประเมินตนเอง 

6) การรายงานตนเอง เป็นการให้ผู้เรียนเขียนบรรยายความรูส้ึกหรือ
แสดงความคิดเห็นออกมาโดยตรงลงบนแบบบนัทึก เพ่ือประเมินความรูส้ึกนึกคิดและความเขา้ใจ
ในสิ่งตา่งๆ ท่ีไดเ้รียนรู ้

กล่าวโดยสรุปไดว้่า การประเมินตามสภาพจริงเป็นวิธีการท่ีสามารถคน้พบ
ความสามารถและความกา้วหนา้ในการเรียนรูข้องผูเ้รียนไดต้รงกบัสภาพความเป็นจริง เครื่องมือท่ี
ใช้มีความเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งการประเมินควร
ประเมินผู้เรียนไดห้ลายมิติ เช่น ทักษะ  ความรู ้ความสามารถ การคิด และคุณลักษณะต่างๆ 
วิธีการท่ีใชป้ระกอบการประเมินตามสภาพจริงควรมี หลากหลายประกอบกนั เช่น การสงัเกต การ
สมัภาษณ ์การตรวจงาน การรายงานตนเองของผูเ้รียน การบนัทกึจากผูท่ี้เก่ียวขอ้ง การใชข้อ้สอบ
แบบเนน้การปฏิบตัจิรงิ 
 

2.9 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ 
จินตนา ศิริธัญญารตัน ์(2558) ไดท้  าการวิจยัเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนการ

สอนวิทยาศาสตรท่ี์บรูณาการกลยทุธก์ารพฒันาทกัษะการคดิขัน้สงูเพ่ือส่งเสรมิทกัษะการคดิขัน้สงู
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ในศตวรรษท่ี 21 และจิตวิทยาศาสตรข์องนกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษา พบว่า รูปแบบการเรียน
การสอนวิทยาศาสตรท่ี์บรูณาการกลยทุธก์ารพฒันาทกัษะการคิดขัน้สูงเพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิด
ขัน้สูงในศตวรรษท่ี 21 และจิตวิทยาศาสตรข์องนักเรียนระดับมัธยมศึกษา มีองคป์ระกอบ คือ 
หลกัการ วตัถุประสงค ์กระบวนการเรียนการสอน และเง่ือนไขการน ารูปแบบไปใช ้กระบวนการ
เรียนการสอนมี 7 ขัน้ตอน คือ 1) เตรียมความพรอ้มดา้นความรูแ้ละทกัษะท่ีจ าเป็น 2) ร่วมกันตัง้
ค  าถามเพ่ือการสืบเสาะและการแก้ปัญหา 3) ร่วมกันวิเคราะหเ์จาะลึกความรูแ้ละแนวทางการ
แกปั้ญหา 4) ประเมินผลแนวทางการแก้ปัญหาและระบุวิธีการแกปั้ญหา 5) ด าเนินการสืบเสาะ
การแก้ปัญหา 6) ขยายความรู ้และ 7) การพัฒนาและเผยแพร่ผลงาน มีค่าประสิทธิผลเท่ากับ 
88.86/84.14 และผลการศกึษาประสิทธิผลของรูปแบบและการขยายผล พบว่า หลงัการเรียนการ
สอนโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนนกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิในการเรียนและจิตวิทยาศาสตรส์ูงกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทกัษะการคิดขัน้สูงในศตวรรษท่ี 21 ดา้นการคิด
เชิงวิพากษแ์ละจิตวิทยาศาสตรข์องนกัเรียนมีพฒันาการสงูขึน้ในช่วงเวลาระหว่างเรียน ทกัษะการ
คิดขั้นสูงด้านการแก้ปัญหาอย่างสรา้งสรรคข์องนักเรียนอยู่ในระดับดี และความคิดเห็นของ
นกัเรียนท่ีมีตอ่การใชรู้ปแบบการสอนอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากท่ีสดุ 

ชยัยา บุรีสุวรรณ (2560) ไดพ้ัฒนารูปแบบกรเรียนการสอนการด ูการฟัง และการ
อ่าน เพ่ือส่งเสริม การคิดวิเคราะห ์และการคิดเชิงเหตุผล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้ 
พบว่า มีขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 3 ขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้น ท่ี  1 ท้าความรู้ให้ชัดเจน 
(Knowledge Clarification : K) ประกอบด้วย 1.1)ขั้นการรับรูแ้ละท้าความเข้าใจ (perception 
and comprehension) และ1.2) ขัน้ก าหนดวตัถุประสงค ์(define objectives) ขัน้ท่ี 2 การเรียนรู้
จากการปฏิบัติ (Active Learning : A) ประกอบด้วย 2.1)ขั้นการวางแผนและก าหนดกลยุทธ ์
(Plan  and    define  strategy)  2.2) ขั้นปฏิบัติ  (execution) และ2.3) ขั้นสรุปและน้าเสนอ 
(conclusion and presentation) ขัน้ท่ี 3 เพิ่มพนูความสามารถในการจดัระบบขอ้มลู (Increasing  
Information  abilities: I) เป็นขัน้ท่ีผูเ้รียนจัดระบบการเรียนรูต้ามหลักการของกระบวนการรูค้ิด 
(metacognition) ประกอบด้วย 3.1) ขั้นตรวจสอบ(verification)และ 3.2) ขั้นการประเมินผล
(assessment) พบว่า 2.1) หลงัเรียนตามรูปแบบการสอน นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้มีทกัษะ
การคิดวิเคราะหส์ูงขึน้อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05, 2.2) หลงัเรียนตามรูปแบบการสอน 
นกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนตน้มีทกัษะการคิดเชิงเหตผุลสงูขึน้อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 
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ฉวีวรรณ เคยพุดชา (2561) ไดพ้ัฒนารูปแบบการจัดกาเรียนรูแ้บบ RAJASEE เพ่ือ
ส่งเสริมความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนราชสีมา
วิทยาลยั พบว่า รูปแบบการจดักาเรียนรูแ้บบมี 7 ขัน้ตอน ประกอบดว้ย ทบทวนปัญหา (Review: 
R) วิเคราะหปั์ญหา (Analysis: A) เช่ือมโยงความรู ้(Join: J) ประยกุตว์ิธีการแกปั้ญหา (Apply: A) 
ลงมือแกปั้ญหา (Set in: S)  ตรวจสอบผลการแกปั้ญหา (Evaluate: E) และแสดงผลการแกปั้ญหา 
(Exposition: E) หลงัการทดลองใชรู้ปแบบนกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถใน
การคดิแกปั้ญหา สงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01  

ปรชัญา บุตรวงษ์ (2563) ไดพ้ัฒนารูปแบบการจดัการกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ส่งเสริม
ทักษะการคิดสรา้งสรรค ์ส าหรบันักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 4 ประกอบดว้ยขัน้ตอนการจัดการ
เรียนรู ้7 ขัน้ ไดแ้ก่ 1) ขัน้น า 2) ขัน้การเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่าง 3) ขัน้สมมติ
ตัวเองเปรียบเทียบกับสิ่งของ 4) ขั้นเปรียบเทียบคู่ขัดแย้ง 5) ขั้นอธิบายความหมาย 6) ขั้น
สรา้งสรรคง์าน และ 7) ขัน้ประเมินผละและสรุปผลการเรียนรู ้พบว่า นกัเรียนมีความกา้วหนา้ใน
การเรียนรูเ้พิ่มขึน้รอ้ยละ 77.00 และ มีทกัษะการคิดสรา้งสรรคห์ลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

จรวย แม่นธนู (2565) ไดพ้ัฒนารูปแบบการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตรต์าม
แนวทฤษฎีคอนสตรคัติวิสตร์่วมกับการเรียนรูแ้บบร่วมมือเพ่ือพัฒนาความสามารถในการคิด
วิเคราะหข์องนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ประกอบดว้ยขัน้ตอนการเรียนรู ้6 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ ขัน้ท่ี 1 
ทบทวนความรูเ้ดิม (ทบทวนความรูเ้ดิม (Review: R) ขัน้ท่ี 2 สอนใหค้ิด/กระตุน้ใหค้ิด (Teaching 
ideas: T) ขั้น ท่ี  3 ฝึกทักษะ (Action: A) ขั้น ท่ี  4 ประเมินค่าผลงาน (Evaluation: E) ขั้น ท่ี  5 
น าเสนอผลงาน (Presentation: P) และขัน้ท่ี 6 สรุป (Conclusion: C) พบว่า ความสามารถในการ
คดิวิเคราะหข์องนกัเรียนสงูกว่าก่อนไดร้บัการเรียนดว้ยรูปแบบท่ีสรา้งขึน้อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสงูกว่าก่อนไดร้บัการเรียนดว้ยรูปแบบท่ีสรา้งขึน้ 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

ดวงจนัทร ์แก้วกงพาน (2562) ท่ีไดท้  าการวิจยัเรื่อง การพัฒนาทกัษะการคิดขัน้สูง
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ท่ีไดร้บัการจัดการเรียนรูเ้ชิงรุก ในอ าเภอแม่หะ จังหวัด
ล าปาง ซึ่งกิจกรรมดงักล่าวพฒันาทกัษะดงันี ้ทกัษะการคิดวิเคราะห ์ทกัษะการแกปั้ญหา ทกัษะ
การคดิวิจารณญาณ และทกัษะการคิดสรา้งสรรค ์พบว่า ทกัษะการคิดขัน้สงูของนกัเรียนระดบัชัน้
มธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีไดร้บัการจัดการเรียนรูผ้่านกิจกรรมการเรียนรูเ้ชิงรุก ภาพรวมมีค่าเท่ากับ 
4.24 (0.66) อยู่ในระดบัสูงมาก และเม่ือพิจารณาแต่ละทกัษะพบว่า ทกัษะการคิดวิเคราะหมี์ค่า
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เท่ากับ 4.32 (0.69) อยู่ในระดับมากท่ีสุด ทักษะการแก้ปัญหา มีค่าเท่ากับ 4.24 (0.66) อยู่ใน
ระดบัมากท่ีสดุ การคิดวิจารณญาณมีคา่เท่ากบั 4.32 (0.69) อยู่ในระดบัมากท่ีสดุ และทกัษะการ
คิดสรา้งสรรค ์มีค่าเท่ากับ 4.12 (0.62) อยู่ในระดบัมาก ซึ่งกิจกรรมการเรียนรูเ้ชิงรุกเป็นกิจกรรม
การเรียนรูท่ี้กระตุน้ผูเ้รียนใหมี้ความสนใจและมีความกระตือรือรน้ในการเรียนรู ้

ยาโคฟเยวิช มาริน (Jakovljevic Marin ,2003) ไดเ้สนอการคิดซบัซอ้นและกลยุทธ์
ในการอ านวยความสะดวกในการคิดซบัซอ้นของผูเ้รียนใชก้บัหอ้งเรียนแบบโครงงาน โดยน าเสนอ
วิธีการเรียนการสอนในสภาพแวดลอ้มการออกแบบระบบสารสนเทศ ( ISD) จ  าเป็นตอ้งมีแนวทาง
ท่ีชัดเจนในการส่งเสริมทักษะการคิดของผู้เรียนจึงไม่สามารถพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาทาง
เทคโนโลยีโดยทั่วไปไดอ้ย่างเต็มท่ี โดยงานวิจัยมีการทบทวนวรรณกรรมเชิงลึกซึ่งมีแนวคิดท่ี
แตกตา่งกันกระบวนการคิดไดร้บัการวิเคราะหเ์พ่ือสรา้งท่ีมาส าหรบัการรวบรวมเกณฑอ์อกแบบ
เว็บการเรียนการสอนและการบูรณาการ ผลการวิจัยพบว่ามีกลยุทธ์การเรียนการสอนท่ี
หลากหลายท่ีน ามาพิจารณาเสริมสรา้งทักษะการเรียนรู้และสรา้งบรรยากาศการเรียนรูท่ี้มี
ความหมาย มมุมองท่ีแตกตา่งกนักบัการคิดซบัซอ้น หอ้งเรียนแบบโครงงานมีลกัษณะการคดิแบบ
บรูณาการ และมีทกัษะการคดิเชิงวิพากษ ์และการคดิไตรต่รองของผูเ้รียน  

ฌอง โบทา (Jean Botha ,2005) ศึกษาการพัฒนาทักษะการคิดท่ีซับซ้อนในการ
จดัการเรียนรูอ้อนไลน ์พบวา่ผลการวิจยัสว่นใหญ่เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการจดัการเรียนรูบ้นเว็บและ
ไดน้  าไปใชก้ับการเรียนรูใ้นหอ้งเรียนซึ่งพบว่ากลยุทธก์ารสอนส าหรบัการคิดท่ีซับซอ้นไดร้บัการ
พฒันาและมีเกณฑส์ าหรบัการออกแบบการเรียนรู ้โดยความสามารถในการคิดซบัซอ้นและทกัษะ    
ท่ีพฒันา คือ การคิดเชิงตรรกะ (การคิดวิเคราะห)์ Logical thinking (critical thinking) การคิดเชิง
นวัตกรรม (ความคิดสรา้งสรรค)์ Innovative thinking (creative thinking) การคิดแบบไตร่ตรอง 
Reflective thinking (metacognition) และ  การคดิอยา่งเป็นระบบ 

สจ๊วต เคลล็อค (Stuart Kellogg ,2005) ได้วิเคราะห์ความจ าเป็นในการพัฒนา
ทกัษะการคิดซบัซอ้นในเศษฐกิจโลกปัจจบุนั ซึ่งกลา่ววา่ดว้ยเศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว
ในปัจจุบนันกัเรียนตอ้งมีทกัษะการคิดท่ีซบัซอ้นและสรา้งสรรคม์ากขึน้ โดยมุง้เนน้ในการจดัการ
เรียนรูจ้ากประสบการณร์วมกบัการท างานเป็นทีม เพ่ือใหน้กัเรียนมีการคดิอยา่งเป็นระบบ มีทกัษะ
การคดิท่ีหลากหลายและสรา้งสรรค ์

คลิฟฟอร์ด  อาร์ เบิ ร ์นส์  (Clifford R. Burns ,2017) ได้ท าการวิ จัย เรื่ อ งการ
เปรียบเทียบการคิดซบัซอ้นส าหรบันักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน้ในนิวเจอรซี์ย์ เพ่ือเตรียมพรอ้ม
ส าหรบัมหาวิทยาลัยและอาชีพในอนคต ซึ่งความรูแ้ละทักษะเป็นสิ่งท่ีจ  าเป็นส าหรบัผู้เรียนใน
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ศตวรรษท่ี 21 นกัเรียนจะตอ้งคิดแกปั้ญหาและส่ือสารส าหรบันายจา้งในอนาคต ซึ่งมาตรฐานการ
เรียนรูพ้ัฒนาทกัษะการคิดซับซอ้นรวมถึงความคิดสรา้งสรรค ์การคิดกลยุทธแ์ละการคิดอย่างมี
วิจารณาญาณ ซึ่งในงานวิจยัน ามาตรฐานการเรียนรูข้องนกัเรียนนิวเจอรซี์ย ์(NJSLS) มาใชใ้นวิชา
คณิตศาสตรเ์กรด 6-8 เเทียบกับหลกัสูตรแกนกลางของรฐันิวเจอรซี์ย ์(NJCCCS) ซึ่งการศึกษามี
วัตถุประสงคเ์พ่ือเปิดเผยขอ้มูล 2 ชุด โดยวิเคราะหเ์นือ้หาเชิงคุณภาพ พบว่าเม่ือเปรียบเทียบ 
คณิตศาสตรเ์กรด 6-8 (NJCCCS) และคณิตศาสตรเ์กรด 6-8 (NJSLS) พบว่าคณิตศาสตรเ์กรด 6-
8 (NJSLS) มีเปอรเ์ซ็นตส์งูกวา่ของคะแนน (NJCCCS)  

คริสเตียน ซิลวา ปาเชโก้ (Cristian Silva Pacheco ,2021) ไดเ้สนอแนวคิดและค า
จ ากัดความการด าเนินงานขององคค์วามรูก้ระบวนการคิดซับซ้อน ในช่วงทศวรรษท่ีผ่านมาก
การศึกษาเก่ียวกับแนวคิดเรื่องการคิดท่ีซบัซอ้นไดแ้พรห่ลายและมีผูเ้ขียนหลายคนท่ีเสนอความ
จ าเป็นในการส่งเสรมิผ่านระบบการศกึษา ซึ่งไมมี่การก าหนดแนวความคดิเชิงปฏิบตักิารท่ีใหมี้การ
พฒันาเครื่องมืองานหรือระบบการประเมินส าหรบัการสังเกตหรือการวดัโดยเฉพาะจากมุมมอง
แนวคิดท่ีพัฒนาขึน้โดย Edgar Morin และ Mathew Lipman ซึ่งถือว่ามีวตัถุประสงคเ์พ่ือพัฒนา
รูปแบบความคิดดว้ยนิยามเชิงปฏิบตัิการของทกัษะ หลกัและกระบวนการทางปัญญาของการคิด
ซบัซอ้น ซึ่งแนวความคิดใหมส่ าหรบัการคิดท่ีซบัซอ้นคือ เสนอผ่านกระบวนการสงัเคราะหแ์ละการ
ผนัมมุมองแนวคดิท่ีตา่งกนั 

เซรค์ิโอ โตบอน และโจเซมานูแอล ลูน่า-เนเมซิ (Sergio Tobón  and Josemanuel 
Luna-Nemecio ,2021) ไดต้รวจสอบความถกูตอ้งและความนา่เช่ือถือของแบบประเมินทกัษะการ
คิดซบัซอ้น ของนกัศกึษาจาก 626 คน ในดา้น การแกปั้ญหา การวิเคราะหเ์ชิงวิพากษ์ อภิปัญญา 
การวิเคราะหเ์ชิงระบบ และการคิดสรา้งสรรค ์ทัง้หมด 5 ดา้น โดยใชแ้บบประเมินลกัษณะ Rating 
Scale 5 ระดบั  พบว่า ออกแบบและตรวจสอบมาตราส่วนเพ่ือประเมินทกัษะการคิดท่ีซบัซอ้นใน
ผู้ใหญ่  มาตราส่วน 22 รายการประเมินประเด็นต่อไปนี:้ การวิเคราะหแ์ละการแก้ปัญหา การ
วิเคราะหเ์ชิงวิพากษ ์อภิปัญญา การวิเคราะหเ์ชิงระบบ และความคิดสรา้งสรรคใ์นหา้ระดบั มาตรา
สว่นนีไ้ดร้บัการตรวจสอบในนกัศกึษามหาวิทยาลยั 626 จากเปรู โดยรวมแลว้ ผูเ้ช่ียวชาญ 16 คน
ในสาขานี ้ช่วยก าหนดความถูกต้องของเนื ้อหาของสเกล (ค่า V ของ Aiken สูงกว่า 0.8) การ
วิเคราะหปั์จจยัยืนยนัช่วยใหส้ามารถประเมินโครงสรา้งของปัจจยัทัง้หา้ท่ีเสนอในทางทฤษฎีและ
ดชันีความพอดีเป็นท่ีน่าพอใจ รายการหนึ่งถูกก าจดัในระหว่างกระบวนการและมาตราส่วนส่งผล
ให้ 21 รายการ  ความน่าเช่ือถือของคอมโพสิตส าหรับปัจจัยต่างๆ อยู่ ระหว่าง 0.794 ถึง 
0.867 นอกจากนี้ยังตรวจสอบค่าคงท่ีระหว่างเพศและมีการพิสูจน์ความถูกต้องพร้อม
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กนั การศึกษาสรุปว่าความถูกตอ้งของเนือ้หา ความถูกตอ้งของโครงสรา้ง ความถกูตอ้งพรอ้มกัน 
และระดบัความนา่เช่ือถือของคอมโพสิตของมาตราส่วน COMPLEX -21 นัน้เหมาะสม 

3. แนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 
3.1 ความหมายของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

ปัจจบุนัใชค้  าว่า “รูปแบบการจดัการเรียนรู”้ แทนค าว่า “การสอน” เพ่ือใหส้อดคลอ้ง
กบัพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ ซึ่งก าหนดใหก้ารเรียนการเรียนรูเ้นน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ใน
กระบวนการจัดการเรียนรูจ้ึงต้องมีระบบ หรือขั้นตอน ท่ีผู้สอนวางแผนการด าเนินการอย่าง
รอบคอบ เพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูแ้ละสอดคลอ้งกบัความแตกตา่งของผูเ้รียน เนน้กิจกรรมการ
เรียนรูท่ี้ยึดผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ใหผู้เ้รียนมีความคิดอย่างอิสระ ดึงดดูความรูป้ระสบการณ์เดิม
ของผูเ้รียน เพ่ือเป็นการสรา้งองคค์วามรูใ้หม่สนบัสนุนผูเ้รียนใหท้  างานเป็นกลุ่ม  ใชส้ถานการณ์
หรือการจดักิจกรรมโดยใชส้ถานการณส์ิ่งแวดลอ้มเขา้มาช่วย เพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ  

รูปแบบการจัดการเรียนรู ้หรือรูปแบบการสอนมีความหมายในลักษณะเดียวกัน
คลา้ยคลึงกนั มีนกัวิชาการไดใ้หค้วามหมายของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ไวว้่าเป็นวิ ธีการสอนท่ี
หลากหลายท่ีน าไปสู่การประยุกตใ์ช้ในการสอนเพ่ือให้การเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงคท่ี์
ก าหนด และเป็นแบบแผนการด าเนินการจัดการเรียนรูท่ี้ไดร้ับการจัดเป็นระบบอย่างสัมพันธ ์
สอดคลอ้งกบัทฤษฎี ปรชัญาการศกึษา หลกัการ แนวคิด ความเช่ือตา่ง ๆ ในการจดัการเรียนรู้หรือ
การสอนท่ีรูปแบบนัน้ยึดถือ ซึ่งประกอบดว้ยขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ท่ีสามารถช่วยใหส้ภาพการ
เรียนรูน้ั้นเป็นไปตามทฤษฎี โดยผ่านกระบวนการวิจัย และได้รับการพิสูจน์และทดสอบว่ามี
ประสิทธิภาพ      ใชเ้ป็นแบบแผนในการจัดการเรียนรูใ้หบ้รรลุตามวตัถุประสงคไ์ด ้(ทิศนา แขม
มณี, 2556; ประพนัธศ์ริ ิ    สเุสารจั, 2551) 

จากการศึกษาสามารถสรุปได้ว่าความหมายของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ คือ 
ลกัษณะการจัดการเรียนรูท่ี้ตอ้งการพัฒนาผูเ้รียนใหพ้ฤติกรรมตามความคาดหวงั โดยสรา้งขึน้
ภายใตป้รชัญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด มีกระบวนการขัน้ตอนการจัดการเรียนรูท่ี้เนน้ใหผู้เ้รียน
แสวงหาความรู ้และพัฒนาความรูไ้ดด้ว้ยตนเอง หรือรวมทัง้การฝึกและปฏิบตัิตามสภาพจริง มี
การเช่ือมโยงสิ่งทีเรียนกบัสงัคมและการประยกุตใ์ชว้ิธีการสอนท่ีใชเ้ป็นแบบแผนจงูใจผูเ้รียนใหเ้กิด
การเรียนรู ้โดยการคิดวิเคราะห ์สงัเคราะห ์ประเมิน สรา้งสรรคส์ิ่งต่าง ๆ และสามารถใชเ้ป็นแบบ
แผนในการจดัการเรียนรูใ้หบ้รรลปุระสงค ์
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3.2 องคป์ระกอบของการจัดการเรียนรู้ 

หลักการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ จากความหมายของรูปแบบการเรียน
จดัการเรียนรูท่ี้มุ่งกระบวนการจัดการเรียนรู้ อย่างเป็นระบบ มีการจดัองคป์ระกอบเก่ียวกับการ
สอนท่ีมีจุดหมายมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิ ในการเรียนรูท่ี้พึงประสงค์ Joyce and Weil 
(1996) ไดใ้หห้ลกัการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู ้ไว ้ดงันี ้ 

1) รูปแบบการจดัการเรียนรูต้อ้งมีทฤษฎีรองรบั เชน่ ทฤษฎีจิตวิทยาการเรียนรู ้ 
2) รูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนาขึน้ก่อนน าไปใช้จะต้องมีการวิจัยเพ่ือ

ทดสอบ ทฤษฎีและตรวจสอบคุณภาพเม่ือน าไปใชใ้นสถานการณ์จริง และน าขอ้คน้พบจากการ
วิจัยมาแก้ไข ปรบัปรุง จอยซแ์ละเวลล์ ใหแ้นวคิดว่ารูปแบบการจัดการเรียนรูท่ี้พัฒนาขึน้ตอ้งมี
งานวิจยัรองรบัท่ีเป็นหลกัประกนัวา่มีคณุภาพและน าไปใชไ้ดส้ะดวกและไดผ้ลดี  

3) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ้อาจออกแบบให้ใชไ้ดอ้ย่างกวา้งขวาง  
หรือเพ่ือวตัถปุระสงคเ์ฉพาะอยา่งใดอยา่งหนึ่งก็ได ้ 

4) การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู ้จะพิจารณาเลือกรูปแบบจากจดุมุง่หมาย
หลัก กล่าวคือ ผูใ้ชรู้ปแบบการจัดการเรียนรูต้รงตามจุดมุ่งหมายหลักก็จะท าใหเ้กิดผลสูงสุดใน
กรณี ท่ีน  ารูปแบบการจดัการเรียนรูไ้ปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณอ่ื์น ๆ ผลส าเรจ็อาจลดนอ้ยลงไป 

ต่อมา  ทิศนา แขมมณี (2552) ไดก้ล่าวถึงขัน้ตอนการสรา้งระบบหรือรูปแบบการ
สอน ดงันี ้ 

1) ก าหนดจุดมุ่งหายการพัฒนาหรือการสรา้งระบบหรือรูปแบบการสอนให้
ชดัเจน 

2) ศึกษาหลกัการ ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือก าหนดองคป์ระกอบและเห็นแนวทาง
ในการจดัความสมัพนัธข์ององป์ระกอบไดร้อบคอบขึน้ ซึ่งจะท าใหรู้ปแบบหรือระบบมีความมั่นคง
ขึน้ 

3) การศกึษาสภาพการณแ์ละปัญหาท่ีเก่ียวขอ้ง จะช่วยใหค้น้พบองคป์ระกอบท่ี
ส าคญัท่ีจะช่วยใหร้ะบบมีประสิทธิภาพเม่ือน าไปใชจ้ริง ปัญหาและอปุสรรคตา่งๆ เป็นสิ่งท่ีเป็นสิ่ง
ท่ีตอ้งน ามาพิจารณาในการจดัองคป์ระกอบต่าง และจดัความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบทัง้หลาย 
การน าขอ้มูลจากความเป็นจริงมาใชใ้นการสรา้งรูปแบบจะช่วยขจดัหรือป้องกันปัญหาอนัท าให้
ระบบนัน้ขาดประสิทธิภาพ 

4) การก าหนดองค์ประกอบของระบบ ได้แก่ การพิจารณาว่ามีอะไรบ้างท่ี
สามารถชว่ยใหเ้ปา้หมายหรือจดุมุง่หมายบรรลผุลส าเรจ็ 
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5) การจัดกลุ่มองค์ประกอบ ได้แก่ การน าองค์ประกอบท่ีก าหนดไว้มาจัด
หมวดหมูเ่พ่ือความสะดวกในการคดิและด าเนินการในขัน้ตอ่ไป 

6) การจดัความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบ ขัน้นีเ้ป็นขัน้สดุทา้ยท่ียุง่ยากและตอ้งใช้
ความคิดอย่างรอบคอบ ผูส้รา้งระบบตอ้งพิจารณาว่าองคป์ระกอบใดเป็นเหตแุละเป็นผลขึน้ตอ่กนั
ในลกัษณะใด สิ่งใดควรมาก่อนมาหลงั สิ่งใดสามารถด าเนินการคู่ขนานไปได ้ ขัน้นีเ้ป็นขัน้ท่ีอาจ
ใชเ้วลาในการพิจารณามาก 

7) การจดัผงัระบบ เป็นการสรา้งความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบตา่งๆ โดยแสดง
ใหเ้ห็นถึงผงัจ  าลองขององคป์ระกอบตา่งๆ 

8) การทดลองใชร้ะบบ เพ่ือศกึษาผลท่ีเกิดขึน้ 
9) การประเมินผล ไดแ้ก่ การศกึษาผลท่ีเกิดขึน้จากการทดลองใชร้ะบบใดๆ แลว้

ไดผ้ลตามเปา้หมายหรือใกลเ้คียงกบัเปา้หมายมากนอ้ยเพียงใด 
10) การปรับปรุงระบบ น าผลการทดลองไปใช้ประโยชนใ์นการปรบัปรุงให้ดี

ยิ่งขึน้ 
นอกจากนี ้มีผูเ้ช่ียวชาญไดเ้สนอแนวคิดเก่ียวกบัองคป์ระกอบของรูปแบบการจดัการ

เรียนรู ้สามารถสรุปเป็นองคป์ระกอบของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้(Joyce & Weil.2004; ทิศนา 
แขมมณี, 2556) ไดด้งันี ้

1) หลกัการของรูปแบบ เป็นแนวคดิ ทฤษฎี หรือความเช่ือ ของรูปแบบการจดัการ
เรียนรู ้

2) วตัถุประสงคข์องรูปแบบ เป็นเปา้หมายเฉพาะของรูปแบบ ท่ีมุ่งพฒันาผูเ้รียน
ใหค้ณุลกัษณะ 

3) กระบวนการของรูปแบบ เป็นการอธิบายในการด าเนินการจัดการรเรียนรูท่ี้
เป็นขัน้ตอน มีรายละเอียดในขัน้ตอน สามารถน าผูเ้รียนไปสูเ่ปา้หมาย 

4) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นการระบุแนวทางในการวัดและ
ประเมินผลการจดัการเรียนรู ้เพ่ือบอกถึงประสิทธิภาพของรูปแบบการจดัการเรียนการสอนนัน้ ๆ 

กล่าวโดยสรุปได้ว่า องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้ประกอบด้วย 
หลกัการ วตัถปุระสงค ์กระบวนการจดัการเรียนรู ้การวดัและประเมินผล 

 
3.3 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 
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ในการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนส าหรบันักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน้ แนวคิดท่ีส าคัญคือเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งประกอบด้วยผู้เรียน ผู้สอน 
รูปแบบการจดัการเรียนรู ้ซึ่งมีจดุมุง่หมายหลกัคือ การพฒันาใหผู้เ้รียน มีความสามารถดา้นทกัษะ
การคิดซบัซอ้น โดยกิจกรรมการจดัการเรียนรูเ้นน้ใหผู้เ้รียนเป็นศนูยก์ลาง ผูเ้รียนมีบทบาทส าคญั
ในการเรียนรู ้ผู้วิจัย โดยรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ซึ่งผูว้ิจยัไดส้งัเคราะหท์ฤษฎี การเรียนรูท่ี้น ามาใชป้ระกอบดว้ย
ทฤษฎี แนวคิดการจัดการเรียนรูข้องมารซ์าโน Marzano ทฤษฎีการสรา้งความรู้ด้วยตนเอง 
(Constructivism) ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของสเติรน์เบิรก์ (Stenberg’s Triarchic 
Theory of Intelligences) และแนวทางการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มาใชใ้นการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ ซึ่งประกอบดว้ย หลกัการ วตัถปุระสงค ์กระบวนการจดัการเรียนรู ้การวดัและ
ประเมินผล 

 
3.3.1 หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาแนวคิด ทฤษฎี จากเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกับทักษะการคิด
ซับซ้อน โดยใช้ ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของสเติรน์เบิรก์ (Stenberg’s Triarchic 
Theory of Intelligences) แนวคิดการจัดการเรียนรูข้องมารซ์าโน (Marzano ทฤษฎีการสรา้ง
ความรูด้ว้ยตนเอง (Constructivism) แนวทางการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) มาใชใ้น
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น  ส าหรบันักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ ซึ่งมีหลกัการท่ีส าคญั 5 ขอ้ ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้

1) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคน้พบค าตอบดว้ยตนเอง 
โดยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความอยากรู ้อยากเห็น อยากคน้หาความรูห้รือหาค าตอบของสิ่งต่าง ๆ 
จากสถานการณท่ี์เป็นปัญหามีความทา้ทายและแปลกใหม่ 

2) เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเช่ือมโยงความรู้
ผสมผสานการคดิ มีการจดัระบบขอ้มลูดว้ยตนเอง 

3) เป็นการจัดการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมุ่งมั่นในการหาค าตอบ โดย
บรูณาการความรูร้ว่มกบัการใชท้กัษะท่ีผ่านกระบวนการคิด วิเคราะห ์ท่ีมีความหลากหลาย  

4) สนบัสนุนใหผู้เ้รียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูท้างความคิด มีการร่วมมือกัน
ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูส้อน เพ่ือน าความรูไ้ปแกปั้ญหาหรือสถานการณต์า่ง ๆ  
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5) เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเขา้ใจการเรียนรูข้องตนเอง  รู ้
จุดอ่อน จุดแข็ง สะทอ้นผลการเรียนรู ้ประสบการณ์เรียนรู ้และสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้หเ้กิด
ประโยชนใ์นชีวิตจรงิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 73 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 3 ความสมัพนัธข์องแนวคิดทฤษฎี และหลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือ
เสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

 

แนวคิด ทฤษฎี 

เป็นการจัดการเรียนรูท่ี้มุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนเกิดการคน้พบ

ค าตอบด้วยตนเอง โดยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความ       

อยากรู ้อยากเห็น อยากคน้หาความรูห้รือหาค าตอบของ

สิ่งต่าง ๆ จากสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหามีความทา้ทาย

และแปลกใหม ่

หลักการของรูปแบบ 

เป็นการจัดการเรียน รู้ท่ี ส่งเสริมให้ผู้ เรียนเกิดการ

เช่ือมโยงความรูผ้สมผสานการคิด มีการจดัระบบขอ้มูล

ดว้ยตนเอง 
 

เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสรมิใหผู้เ้รียนมุง่มั่นในการหา

ค าตอบ โดยบรูณาการความรูร้ว่มกบัการใชท้กัษะท่ีผา่น

กระบวนการคดิ วิเคราะห ์ท่ีมีความหลากหลาย  

สนบัสนุนใหผู้เ้รียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูท้างความคิด 

มีการร่วมมือกันระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน ผู้เรียนกับ

ผูส้อน เพื่อน าความรูไ้ปแกปั้ญหาหรือสถานการณต์า่ง ๆ  
 

เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเขา้ใจการเรียนรู้
ของตนเอง  รู ้จุดอ่อน จุดแข็ง สะท้อนผลการเรียนรู ้
ประสบการณเ์รียนรู ้และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิด
ประโยชนใ์นชีวิตจรงิ 
 

ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสาม

องคป์ระกอบของสเตริน์เบิรก์ 

(Stenberg’s Triarchic Theory of 

Intelligences 

 

แนวคิดในการจดัการเรียนรู ้

ของมารซ์าโน (Marzano) 

 

ทฤษฎีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง 

(Constructivism) 

 

แนวทางการเรียนรูเ้ชิงรุก 

 (Active Learning) 
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ด้ร
ับ
มอ

บห
มา

ยใ
ห้ท

 า 
ผู้เ

รีย
น
ก็
จะ

ไม
่ม
ีค
วา

ม
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าย
าม
 ด
ังน
ั้นใ
นก

าร
เรีย

น
กา

รส
อน

ให
้มี
ปร

ะส
ิท
ธิผ

ล
จะ
ตอ้
งใ
หผ้

ูเ้รีย
นเ
กิด
ทัศ

นค
ติ

แล
ะก
าร
รบั
รูท้
ี่ดีต

่อห
อ้ง
เรีย

น
แล
ะก
าร
เรยี

นรู
 ้

1. 
ฝึก
ฝน
กา
รค
น้ค
วา้

แส
วง
หา
คว
าม
รูด้
ว้ย

ตน
เอ
ง ส

ง่เส
รมิ
ให
้

ผูเ้
รีย
นไ
ดล้
งมื
อก
ระ
ท า

จร
งิ แ

ละ
สร
า้ง
สร
รค
์

คว
าม
รูด้
ว้ย
ตน
เอ
ง 

1. 
เปิ
ดโ
อก
าส
ให
ผู้เ้
รีย
นไ
ดฝ้ึ
ก

ใน
กา
รค
ดิว
ิเค
รา
ะห
 ์แล

ะค
ิด

แก
ป้ัญ

หา
อย
่าง
สร
า้ง
สร
รค
 ์

เพื่
อใ
หไ้
ดค้

 าต
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ือแ
นว
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งก
าร
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ป้ัญ

หา
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หล
าก
หล
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กต
า่ง
ไป
จา
ก

คว
าม
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ๆ ผ

ูเ้รีย
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ิเค
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์
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ิงล
กึ 
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งก
าร
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รีย
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น
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ระ
บว
นก
าร
เรีย
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ผูเ้
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น
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าร
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ตุน้
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รีย
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กิด
คว
าม
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รูอ้
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ก
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็น 
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คว
าม
รู ้ห

รือ
หา

ค า
ตอ
บข
อง
สิ่ง
ตา่
งๆ
 จา

ก
สถ
าน
กา
รณ

ท์ี่เ
ป็น
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าม
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รา
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 ค
วา
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อด
คล
อ้ง
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มส
มัพ
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ียน
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วท

าง
กา

รเ
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กก
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เรี
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รู้ข
อง

รูป
แบ

บ
กา

รจั
ดก

าร
เรี
ยน

รู้ท
ี่

เส
ริม

สร้
าง
ทัก

ษะ
กา

รค
ิด

ซับ
ซ้อ
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2. 
กา

รร
ับรู

้แล
ะบ

ูรณ
าก

าร
ค
ว
า
ม
รู้ 

(A
cq

uir
e 

an
d 

int
eg

ra
te 

kn
ow

led
ge

) ก
าร

ช่ว
ยใ
ห้ผ

ู้เร
ียน

ได
้รับ

คว
าม

รู้
แล
ะบ
รูณ

าก
าร
คว
าม
รูใ้
หม
เ่ข
า้

กับ
คว

าม
รู้เ
ดิม

 โด
ยค

รูต
้อง

เป็
นผ

ู้ชี้แ
นะ

ให
้ผู้เ
รีย
นเ
ห็น

คว
าม
สมั
พนั

ธร์
ะห
ว่า
งค
วา
มรู
้

เด
ิมก

ับค
วา
มรู
ใ้ห
ม่ 
จัด
ระ
บบ

ข้อ
มูล

 แ
ละ

เก็
บข

้อม
ูลไ
ว้ใ
น

หน
่วย

คว
าม

จ า
ระ
ยะ

ยา
ว 

(L
on

g 
ter

m 
me

mo
ry)
 เม

ื่อ
ผูเ้
รีย
นไ
ดเ้
รีย
นรู
ก้ร
ะบ
วน
กา
ร

หร
ือท

ักษ
ะใ
หม

่ ผ
ู้เร
ียน

จะ
เรยี

นรู
ข้ัน้
ตอ
นต
า่ง
 ๆ 
แล
ะป
รบั

กร
ะบ

วน
กา
รห
รือ
ทัก

ษะ
ให
้มี

ปร
ะส
ิท
ธิภ

าพ
 ฝึ
กป

ฏิบ
ัติ

ทกั
ษะ
ได
ค้ล
อ่ง

 

2. 
กร
ะต
ุ้นก

าร
คิด

แล
ะ

กา
รใ
หผ้
ูเ้รีย

นเ
กิด
กา
รล
ง

มือ
ปฏิ

บัต
ิ เ
พื่
อส

ร้า
ง

คว
าม
เข
้าใ
จด
ว้ย
ตน

เอ
ง

จน
ค้น

พ
บ
หร
ือ
สร
้าง

คว
าม
รูด้
ว้ย
ตน
เอ
ง 

 

2. 
ฝึก
ให
ผู้เ้
รีย
นรู
จ้กั
กา
ร

ปร
บัต

วัอ
ยา่
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ปร
บัต

วัเข
า้ก
บัส
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ลอ้
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ชว่
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หผ้
ูเ้รีย
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ชีว
ิตอ
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คม
ได
อ้ย
่าง
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าร
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ษะ
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รว
ิเค
รา
ะห
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กา
รจ
ดัก
าร
เรีย

นรู
โ้ด
ย

กร
ะต
ุน้ก
าร
คิด
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ผู้เ้
รีย
นเ
กิด

กา
รล
งมื
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ตั ิ
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เชื่
อม
โย
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วา
มรู
 ้ผ
สม
ผส
าน

กา
รค
ิด 
มีก
าร
จดั
ระ
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ขอ้
มลู
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ดส้
ิ่งใ
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ล
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an
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fin
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ow
led

ge
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ค่ก
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แล
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าก
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คว

าม
รู ้

ผู้เ
รีย
นต

้อง
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คว
าม

เข
้าใ
จอ

ย่า
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ก
ระ

บ
วน

ก
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กล
ั่นก

รอ
งค
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มรู
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าร
ท า

ให
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มูล

มีค
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เจ
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กา
รห
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้อส
รุป
 ผ
ู้เรีย

นจ
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วิเค
รา
ะห
ส์ิ่ง
ที่เ
รีย
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จัด
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กร

รม
กา

ร
เรีย

นรู
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าร
เชื่
อม
โย
ง

ค
ว
า
ม
รู้ใ

ห
ม่
กั
บ
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ระ

สบ
กา

รณ
์แ
ละ

คว
าม

รู้เด
ิมข

อง
ผู้เ
รีย
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ซึ่ง
จะ

ช่ว
ยใ

ห้ผ
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ีย
น

เรีย
นรู
้ได
้อย

่าง
รว
ดเ
ร็ว
 

แล
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หผ้
ูเ้รีย

นเ
รีย
นรู
จ้า
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สิ่ง
ที่มี

ปร
ะส

บก
าร
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์

ก่อ
นไ
ปส

ู่สิ่ง
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ป็น

เรื่อ
ง

ให
ม ่
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ผู้ส

อน
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อ้ง
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ท้ัก

ษะ
หล

าย
 ๆ 
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้อง
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วท
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ปร
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ุกต
ใ์ช
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ชีว
ิตป
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จ า
วัน

ได
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3. 
ผูเ้
รีย
นเ
รีย
นรู
เ้รื่อ

งค
วา
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รบั
ผิด
ชอ
บร
ว่ม
กนั
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าร
มีว
ินบั

ใน
กา
รท
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าน
แล
ะก
าร
แบ
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หน
า้ที่
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ภา
รกิ
จต
า่ง
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เป็
นก
าร
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กา
รเร
ียน
รูโ้ด
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กร
ะต
ุน้ผ
ูเ้รีย

นใ
ชท้
กัษ

ะห
ลา
ยๆ
 

อย
า่ง
บรู
ณ
าก
าร
คว
าม
รูโ้ด

ยใ
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กร
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รค
ดิที่
หล
าก
หล
าย

แล
ะส
ง่เส

รมิ
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รีย
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าม
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รวิ
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ตอ
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ษฎ

กีา
รส

ร้า
งค

วา
มรู้
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วท
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กา

รเ
รีย
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เช
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กก

าร
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รู้ข
อง
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แบ

บ
กา

รจั
ดก

าร
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ี่
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ค
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led
ge
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น
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เกิ
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ปร
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ิท
ธิภ

าพ
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สุด
 เม

ื่อ
ผู้เ
รีย
นไ
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วา
มรู
ไ้ป
ใช
้ใน

กา
รท
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าน
ที่ด

ี ก
ระ
บว
นก

าร
ให
เ้ห
ตุผ

ลท
ี่ช่ว
ยใ
หผ้

ูเ้รีย
นน

 า
ค
วา

ม
รู้ไ

ป
ใช
้อ
ย่
าง

มี
คว

าม
หม

าย
 ได

้แ
ก่ 
กา

ร
ตดั
สนิ
ใจ
 (D

ec
isi

on
 m

ak
ing
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กา

รแ
ก้ปั

ญ
หา

 (P
ro

ble
m 

so
lvi

ng
) ก

า
รส

ืบ
ส
ว
น 

(In
ve

sti
ga

tio
n)

 ก
าร
สืบ

เส
าะ

โด
ย
ก
า
ร
ท
ด
ล
อ
ง 

(E
xp

er
im

en
tal

 in
qu

iry
) ก

าร
พัฒ

นา
หร
ือป

ระ
ปร
ะด
ิษฐ์

สิ่ง
ให
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(In

ve
nti

on
) แ

ละ
กา

ร
วิ
เค

รา
ะ
ห์
 (

Sy
ste

ms
 

an
aly

sis
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4. 
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บร
รย
าก
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ที่เ
อือ้

ต่อ
กา
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ีปฏิ

สมั
พนั

ธท์
าง
สงั
คม

 
กา

รร
่ว
ม
มื
อ 
แล

ะก
าร

แล
กเ
ปล
ีย่น
เรยี

นรู
 ้ค
วา
มค
ิด 

แล
ะป
ระ
สบ

กา
รณ

์ระ
หว
่าง

ผูเ้
รีย
นก
บัผ

ูเ้รีย
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ผูเ้
รีย
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ับ
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คล
อื่น
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ึ่งจ
ะ

ช่ว
ยใ

ห้ก
าร
เรี
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อง

ผูเ้
รีย
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วา้
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ซบั

ซอ้
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ลา
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 เปิ
ดโ
อก
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ผู้เ้
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นไ
ดป้
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เข
า้ก
บัส
ิง่แ
วด
ลอ้
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ที่จ
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ง่ผ
ลใ
ห้

เกิ
ดก
าร
พฒั

นา
ทกั
ษะ
ใน
กา
รค
ดิ 

แล
ะก
าร
ด า
เน
ินชี
วิต
ปร
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ขอ
งผ
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4)
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ัดก

ระ
บว

นก
าร
เรีย

นท
ี่สร
า้ง

สถ
าน

กา
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์ให
้ผู้เ
รีย
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 ค
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ย่า
งล
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ผูเ้
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าร
เรยี
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นเ
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4)
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รเร
ยีน
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รร
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เ้อ
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อ่ก
าร
แล
กเ
ปล
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นรู
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วา
มค

ิด 
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าร
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ผู้เ
รีย
นก

ับ
ผู้ส

อน
 แ
ละ

ระ
หว

่าง
ผู้เ
รีย
นก

ับ
ผู้เ
รีย
น 
ด้ว

ย
วิธี
กา

รต
่าง
 ๆ
 เพ

ื่อน
 าค

วา
มรู
้ไป

แก
้ไข
สถ

าน
กา

รณ
์ต่
าง
 ๆ
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ละ
สง่
เส
ริม
ให
ม้ีก
าร
น า
เส
นอ
ใน
รูป
แบ
บ

ที่แ
ตก
ตา่
งก
นั 
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อง

รูป
แบ

บ
กา

รจั
ดก

าร
เรี
ยน
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ใน
กา
รค
ิด 

(H
ab

its
 of

 M
ind

) ผ
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เรี
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3.3.2 วัตถุประสงคข์องรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
วตัถุประสงคข์องรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น

ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตนิตน้ คือ เพ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้  

 
3.3.3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

ผูว้ิจยัสงัเคราะหจ์ากแนวคดิในการจดัการเรียนรูข้องมารซ์าโน (Marzano) ทฤษฎี
การสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง (Constructivism) ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของสเติร ์
นเบิร ์ก (Stenberg’s Triarchic Theory of Intelligences) การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
(Project-based Learning) มาใชใ้นการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการ
คดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ท าใหไ้ดก้ระบวนการ ดงัภาพประกอบ 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 80 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 4 ความสมัพนัธข์องหลกัการ และวตัถปุระสงคข์องรูปแบบ 

 

 

หลักการ 

1. เป็นการจัดการเรียนรูท่ี้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการคน้พบ

ค าตอบดว้ยตนเอง โดยกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดความอยากรู ้

อยากเห็น อยากคน้หาความรูห้รือหาค าตอบของสิ่งต่าง ๆ 

จากสถานการณท่ี์เป็นปัญหามีความทา้ทายและแปลกใหม่ 
 

วัตถุประสงคข์องรูปแบบ 

2. เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสรมิใหผู้เ้รียนเกิดการเช่ือมโยง

ความรูผ้สมผสานการคดิ มีการจดัระบบขอ้มลูดว้ยตนเอง 
 

3. เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมุ่งมั่นในการหา

ค าตอบ โดยบูรณาการความรูร้่วมกับการใชท้ักษะท่ีผ่าน

กระบวนการคดิ วิเคราะห ์ท่ีมีความหลากหลาย  

4. สนบัสนนุใหผู้เ้รียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูท้างความคิด 

มีการร่วมมือกันระหว่างผู้เรียนกับผูเ้รียน ผูเ้รียนกับผูส้อน 

เพ่ือน าความรูไ้ปแกปั้ญหาหรือสถานการณต์า่ง ๆ  

5. เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเขา้ใจการเรียนรู้
ของตน เอง  รู ้จุดอ่อน  จุดแข็ ง  สะท้อนผลการเรียน รู ้
ประสบการณ์เรียนรู ้และสามารถน าไปประยุกตใ์ช้ให้เกิด
ประโยชนใ์นชีวิตจรงิ 
 

1. เพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูถ้ึง

สถานการณจ์รงิท่ีเกิดขึน้ 

2. เพ่ือใหผู้เ้รียนฝึกทกัษะการ

คดิท่ีผสมผสาน การวิเคราะห ์

การแกปั้ญหา และการ

สรา้งสรรค ์

3. เพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูว้ิธีการ

สืบคน้ขอ้มลูท่ีเช่ือถือได ้

เช่ือมโยงความรูเ้ดมิกบัความรู้

ใหมจ่ากทกัษะท่ีหลากหลาย 

4. เพ่ือใหผู้เ้รียนมีความกลา้คดิ

กลา้ลงมือปฏิบตั ิยอมรบัฟัง

ความคดิเห็นของผูอ่ื้น 
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ภาพประกอบ 5 ความสมัพนัธข์องหลกัการ และวตัถปุระสงคข์องรูปแบบการจดัการเรียนรู ้

ข้ันตอนของรูปแบบ FCPAR วัตถุประสงคข์องรูปแบบ 

ขั้นที่ 1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) เป็นขั้นที่ท  าให้ผูเ้รียนเกิด

ความอยากรู้อยากเห็น อยากค้นพบความรู้หรือหาค าตอบด้วยตนเอง           

โดยผูส้อนกระตุน้ดว้ยค าถามที่เป็นค าถามปลายเปิดและมีพลงั ใชค้ลิปวิดีโอ

ใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กการสงัเกต ใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูจ้ากสถานการณ ์กระตุน้ใหผู้เ้รยีน

เกิดการคิดและฝึกการแยกประเด็นเป็นประเด็นยอ่ย ๆ 

ขั้นที่  2 เชื่อมโยงการคิด  (Connecting Concepts) เป็นขั้นที่ ให้ผู้เรียน

เช่ือมโยงความรูเ้ดิมกบัความรูใ้หมแ่ละบรูณาการความรูไ้ปสูก่ารออกแบบการ

แก้ปัญหา โดยผู้สอนเป็นผูชี้แ้นะใหผู้้เรียนเห็นความสมัพันธ์ระหว่างขอ้มูล

ตา่งๆ อยา่งเป็นระบบ  

1. เพื่อใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูถ้งึ

สถานการณจ์รงิทีเ่กิดขึน้  

2. เพื่อใหผู้เ้รยีนฝึกทกัษะการ

คิดที่ผสมผสาน การวเิคราะห ์

การแกปั้ญหา และการ

สรา้งสรรค ์

3. เพื่อใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูว้ิธีการ

สบืคน้ขอ้มลูที่เชื่อถือได ้

เช่ือมโยงความรูเ้ดิมกบัความรู้

ใหม ่จากทกัษะที่หลากหลาย 

ขั้นที่ 3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions) เป็นขัน้ที่ใหผู้เ้รียน

ออกแบบวางแผนการแกปั้ญหา โดยผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มูลจากแหลง่การเรียนรู ้

ตา่งๆ จนไดข้อ้มลูอยา่งเพียงพอ และน ามาใชใ้นการออกแบบการแกปั้ญหา 

 

ขั้นที่ 4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) เป็นขัน้ที่

ใหผู้เ้รยีนกลา้คิด กลา้ท า กลา้ลงมือปฏิบตัิ กลา้ลองผิดลองถกู กลา้ผสมผสาน

การคิดที่ต่างไปจากเดิม โดยประยุกตค์วามรูเ้ช่ือมโยงกับสถานการณ์จริง       

มีความมั่นใจในการลงมือปฏิบัติแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันและยอมรบัฟัง

ความเห็นของผูอ้ื่น  
 

4. เพื่อใหผู้เ้รยีนมีความกลา้คดิ

กลา้ลงมือปฏิบตัิ ยอมรบัฟัง

ความคิดเห็นของผูอ้ื่น  

ขั้นที่ 5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) เป็นขัน้ที่สง่เสรมิผูเ้รยีน

ไดป้ระเมินความรู ้และประสบการณ์ของตนเอง แลว้สรุปมาเป็นความคิดรวบ

ยอด โดยผู้เรียนสะท้อนคิดแลว้น ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู ้น าจากสิ่งได้จาก

กิจกรรมการเรียนรูม้าไตรต่รองอย่างรอบคอบว่าสิ่งที่ไดป้ฏิบตัิบรรลเุป้าหมาย  

ทีก่  าหนดหรอืไมบ่รรลตุามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  
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จากการท่ีผูว้ิจยัสงัเคราะหจ์ากแนวคิดในการจดัการเรียนรูข้องมารซ์าโน (Marzano) 
ทฤษฎีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง (Constructivism) ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของส
เติรน์เบิรก์ (Stenberg’s Triarchic Theory of Intelligences) แนวทางการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) มาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ท าใหไ้ดข้ัน้ตอนของการจดัการเรียนรู ้FCPAR ท่ี
ป ระกอบด้วย  ขั้น ท่ี  1  กระตุ้น ความคิด  (Formulating Ideas) ขั้น ท่ี  2  เช่ื อม โยงการคิ ด 
(Connecting Concepts) ขั้น ท่ี  3  ออกแบบการแก้ ปัญ หา (Proposing Solutions) ขั้น ท่ี  4 
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง (Applying in Situations) และขั้นท่ี 5 สะท้อนคิด (Reflecting 
Lessons Learned)  
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ภาพประกอบ 6 ความสมัพนัธข์องขัน้ตอนการจดัการเรียนรูข้องรูปแบบ FCPAR 
รายละเอียดแตล่ะขัน้ตอน 

ข้ันตอนของรูปแบบ FCPAR ทักษะการคิดซับซ้อน 

ขั้นที่ 1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) เป็นขั้นที่ท  าให้ผูเ้รียนเกิด

ความอยากรู้อยากเห็น อยากค้นพบความรู้หรือหาค าตอบด้วยตนเอง           

โดยผูส้อนกระตุน้ดว้ยค าถามที่เป็นค าถามปลายเปิดและมีพลงั ใชค้ลิปวิดีโอ

ใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กการสงัเกต ใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูจ้ากสถานการณ ์กระตุน้ใหผู้เ้รยีน

เกิดการคิดและฝึกการแยกประเด็นเป็นประเด็นยอ่ย ๆ 
1. การคิดวิเคราะห ์

ขั้นที่  2 เชื่อมโยงการคิด  (Connecting Concepts) เป็นขั้นที่ ให้ผู้เรียน

เช่ือมโยงความรูเ้ดิมกบัความรูใ้หมแ่ละบรูณาการความรูไ้ปสูก่ารออกแบบการ

แก้ปัญหา โดยผู้สอนเป็นผูชี้แ้นะใหผู้้เรียนเห็นความสมัพันธ์ระหว่างขอ้มูล

ตา่งๆ อยา่งเป็นระบบ  

 
2. การคิดสร้างสรรค ์

ขั้นที่ 3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions) เป็นขัน้ที่ใหผู้เ้รียน

ออกแบบวางแผนการแกปั้ญหา โดยผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มูลจากแหลง่การเรียนรู ้

ตา่งๆ จนไดข้อ้มลูอยา่งเพียงพอ และน ามาใชใ้นการออกแบบการแกปั้ญหา 

3. การคิดแก้ปัญหา ขั้นที่ 4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) เป็นขัน้ที่

ใหผู้เ้รยีนกลา้คิด กลา้ท า กลา้ลงมือปฏิบตัิ กลา้ลองผิดลองถกู กลา้ผสมผสาน

การคิดที่ต่างไปจากเดิม โดยประยุกตค์วามรูเ้ช่ือมโยงกับสถานการณ์จริง       

มีความมั่นใจในการลงมือปฏิบัติแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกันและยอมรบัฟัง

ความเห็นของผูอ้ื่น  
 

ขั้นที่ 5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) เป็นขัน้ที่สง่เสรมิผูเ้รยีน

ไดป้ระเมินความรู ้และประสบการณ์ของตนเอง แลว้สรุปมาเป็นความคิดรวบ

ยอด โดยผู้เรียนสะท้อนคิดแลว้น ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู ้น าจากสิ่งได้จาก

กิจกรรมการเรียนรูม้าไตรต่รองอย่างรอบคอบว่าสิ่งที่ไดป้ฏิบตัิบรรลเุป้าหมาย  

ทีก่  าหนดหรอืไมบ่รรลตุามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

4. การสะท้อนคิด 
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ขัน้ท่ี 1 กระตุน้ความคิด (Formulating Ideas) เป็นขัน้ท่ีท าใหผู้เ้รียนเกิดการผ่อน
คลายกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดความสนุกอยากรูอ้ยากเห็น อยากคน้พบความรูห้รือหาค าตอบดว้ย
ตนเอง โดยกระตุน้ดว้ยค าถามท่ีเป็นค าถามปลายเปิดและมีพลัง หรือใช้ค  าถามท่ีมีลักษณะท่ี
หลากหลาย ใชค้ลิปวิดีโอใหผู้เ้รียนไดฝึ้กการสงัเกต ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูจ้ากสถานการณ์หรือเหต ุ
กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคดิและฝึกการแยกประเด็นเป็นประเดน็ยอ่ย ๆ 

ขัน้ท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด (Connecting Concepts) เป็นขัน้ท่ีใหผู้เ้รียนไดท้  าความ
เขา้ใจฝึกเช่ือมโยงความรูเ้ดมิกบัความความรูใ้หมแ่ละบรูณาการความรูเ้ดมิเขา้กบัความรูใ้หม ่โดย
ผูส้อนเป็นผูชี้แ้นะให้ผู้เรียนเห็นความสัมพันธ์ระหว่างความรูเ้ดิมและความรูใ้หม่ ฝึกให้ผู้เรียน
สืบคน้ขอ้มลูเพื่อน ามาสนบัสนนุการคิด และจดัขอ้มลูอยา่งเป็นระบบ  

ขั้น ท่ี  3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions) เป็นขั้นท่ีให้ผู้เรียน
ออกแบบวางแผนการแก้ปัญหา โดยผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มูลจนไดค้วามกระจ่างชัดและน าขอ้มูลใน
สว่นยอ่ย ๆ มาผสมผสานเขา้ดว้ยกนัและสามารถแกปั้ญหาไดบ้รรลผุลตามเปา้หมาย 

ขั้นท่ี 4 ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง (Applying in Situations) เป็นขั้นท่ีให้
ผูเ้รียนกลา้คิด กลา้ท า กลา้ลงมือปฏิบตัิ กลา้ลองผิดลองถูก กลา้ผสมผสานการคิดท่ีต่างไปจาก
เดิม โดยประยกุตค์วามรูเ้ช่ือมโยงกบัสถานการณจ์รงิ มีความมั่นใจในการลงมือปฏิบตัิแลกเปล่ียน
เรียนรูร้ว่มกนัและยอมรบัฟังความเห็นของผูอ่ื้น  

ขั้น ท่ี  5 การสะท้อนคิด  (Reflecting Lessons Learned) เป็นขั้น ท่ีผู้เรียนได้
ประเมินความรู ้และประสบการณ์ สรุปมาเป็นความคิดรวบยอด โดยผู้เรียนสะท้อนจากการ
แลกเปล่ียนรูแ้ละการบนัทกึ น าจากสิ่งไดจ้ากกิจกรรมการเรียนรูม้าไตรต่รองอย่างรอบคอบว่าสิ่งท่ี
ไดป้ฏิบตับิรรลเุปา้หมายท่ีวางไวห้รือไมบ่รรลตุามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

3.3.4 การวัดและประเมินผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้ด  าเนินการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูข้องผูเ้รียน 3 ระยะ ไดแ้ก่ ก่อนการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้ระหวา่งการใช้

รูปแบบการจดัการเรียนรู ้และหลงัการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้ 
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บทที ่3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้ง นี ้  ด  าเนินการโดยใช้ระ เบี ยบการวิจัยและพัฒ นา (Research and 
Development) เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โรงเรียนสาธิต สงักดั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ไดร้บัการ
พิจารณาจากคณะกรรมการจรยิธรรมส าหรบัพิจารณาโครงการวิจยัท่ีท าในมนษุย ์มหาวิทยาลยัศรี
นครินทรวิ โรฒ  เม่ื อวัน ท่ี  21 กรกฎาคม  2564 หมายเลขรับ รอง SWEC/E/G-315/2564 
ประกอบดว้ย 3 ระยะ ดงันี ้

ระยะท่ี  1 ศึกษาองค์ประกอบของทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ 

ระยะท่ี 2 พฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ระยะท่ี 3 ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการ
คดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  

แตล่ะขัน้ตอนมีรายละเอียดการด าเนินการวิจยั ดงัตอ่ไปนี ้

ระยะที ่1 ศึกษาองคป์ระกอบของทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

ในระยะนีผู้ว้ิจยัใชก้ระบวนการวิจยัเชิงคณุภาพ (Qualitative Research) เป็นการศกึษา 
และวิเคราะหข์อ้มูลจากเอกสารงานวิจยัต่าง ๆ แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะการคิดซับซอ้น 
และการสมัภาษณ ์โดยแบ่งการด าเนินงานออกเป็น 4 ขัน้ตอน ประกอบดว้ย ขัน้ตอนท่ี 1 ศึกษา
องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ขัน้ตอนท่ี 2 สมัภาษณผ์ูเ้ช่ียวชาญ นิยาม ความหมาย องคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้น ขัน้ตอน
ท่ี 3 ศกึษาความคิดเห็นเก่ียวกับแนวทางการจดัการเรียนรู้ของผูเ้ช่ียวชาญ ผูส้อน และขัน้ตอนท่ี 4 
ศกึษาความคิดของผูเ้รียนในความตอ้งการท่ีไดร้บัการจดักิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะ
การคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ มีรายละเอียดขัน้ตอนการด าเนินการ
ดงัตอ่ไปนี ้
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ข้ันตอนที่ 1 ศึกษาองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชี้ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

1.1 วัตถุประสงค ์
เพ่ือสงัเคราะหน์ิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤติกรรมบง่ชีข้องทกัษะการ

คดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
1.2 แหล่งข้อมูล 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งจากเอกสาร ต ารา วารสารวิชาการฐานข้อมูล 
TCI, Taylor & Francis Online, INJOE, MDPI, ResearchGate แ ล ะ  Google Scholar แ ล ะ
วิทยานิพนธข์องมหาวิทยาลยัตา่ง ๆ ระหวา่ง ปี 1990 – 2021  

1.3 วิธีการด าเนินการวิจัยและเก็บรวบรวมข้อมูล 
1.3.1 การด า เนิ น การในขั้น ตอน นี้ ใช้วิ ธี วิ เค ราะห์ข้อมู ล จ าก เอกสาร 

(Documentary Analysis) ด้วยการศึกษาแนวคิด เก่ียวกับทักษะการคิดซับซ้อน  ในเรื่อง
ความหมาย และองคป์ระกอบ คดัเลือกงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งจากจากเอกสาร ต ารา วารสารวิชาการ
ฐ า น ข้ อ มู ล  TCI, Taylor & Francis Online, INJOE, MDPI, ResearchGate แ ล ะ  Google 
Scholar และวิทยานิพนธข์องมหาวิทยาลยัตา่ง ๆ ระหว่าง ปี 1990 – 20021  จ  านวน 12 เรื่อง โดย
ก าหนด  ค าส าคญัในการสืบคน้ขอ้มลูทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ ไดแ้ก่ การคิดซบัซอ้น ทกัษะ
ก า ร คิ ด ซั บ ซ้ อ น  Complex Thinking, Complex Thinking Skill, Complex Thinking Morin 
จากนัน้ผูว้ิจยัไดอ้า่นเอกสารและจดบนัทึกไวอ้ย่างเป็นระบบ 

1.3.2 ก าหนดนิยามทักษะการคิดซับซ้อน ได้แก่  นิยามความหมาย และ
องคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้น  

1.4 การวิเคราะหข้์อมูล  
น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา มาท าการวิเคราะหข์อ้มูลเชิงคุณภาพดว้ยวิธีการ

วิเคราะหเ์นือ้หา (Content Analysis) ดว้ยวิธีการ อ่านจบัประเด็น และจบัใจความส าคญั    ซึ่งใช้
หลกัการวิเคราะหคื์อ การหาแบบแผนพฤติกรรมหาขอ้มูลท่ีเกิดขึน้ซ  า้ ๆ ท่ีเห็นไดจ้ากขอ้มูลหลาย
แหล่ง หลายคนในเรื่องเดียวกัน  จากนัน้ตีความ ใหค้วามหมาย จดักลุ่มขอ้มูลและสรา้งขอ้สรุป
แบบอปุนยั (Analytic Induction)   
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ข้ันตอนที่ 2 การสัมภาษณผู้์เชี่ยวชาญ ในนิยามความหมาย องคป์ระกอบ และ
พฤตกิรรมบ่งชีทั้กษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

2.1 วัตถุประสงค ์
เพ่ือศึกษานิยามความหมาย องคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิด

ซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยการสมัภาษณ ์
2.2 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

กลุ่มผูใ้หข้อ้มูล คือ อาจารยผ์ู้สอนระดับมหาวิทยาลัย ท่ีมีผลงานทางวิชาการ
เก่ียวขอ้งกบัการคิดและทกัษะการคิด ไดแ้ก่ ต  ารา หนงัสือ เอกสารค าสอน บทความ และงานวิจยั
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคิดและทกัษะการคิด เป็นตน้ ซึ่งผูว้ิจยัด  าเนินการสมัภาษณท์ัง้หมด 7 คน กลุ่ม
ผูใ้หข้อ้มลูใชว้ิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

2.3 วิธีด าเนินการเก็บข้อมูล   
2.3.1 สรา้งแบบสมัภาษณโ์ดยการก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการสมัภาษณแ์ละน า

กรอบของทักษะการคิดซับซ้อนท่ีได้จากการสังเคราะห์ในขั้นตอนท่ี 1 มาใช้ในการสรา้งแบบ
สมัภาษณ ์โดยมีขอ้ค าถามในการสมัภาษณ ์คือ  

1) ทกัษะการคดิซบัซอ้นในความคดิของทา่นมีความหมายวา่อยา่งไร 
2) องคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้นในความคดิของทา่นเป็นอยา่งไร 
3) ทา่นคดิวา่การคดิซบัซอ้นมีความส าคญัอยา่งไร 
4) จากประสบการณ์ในฐานะผูส้อนของท่าน ท่านมีแนวทางในการจัดการ

เรียนรูอ้ยา่งไรเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดซบัซอ้น และผูเ้รียนแสดงออกพฤตกิรรมอยา่งไร 

5) จากประสบการณข์องท่านสิ่งใดท่ีน ามาเป็นส่ือการสอนเพ่ือท าใหผู้เ้รียน

เกิดทกัษะการคดิซบัซอ้น 

6) จากประสบการณใ์นฐานะผูส้อน ท่านประเมินทักษะการคิดซบัซอ้นของ
ผูเ้รียนอยา่งไร 

2.3.2 น าประเด็นในการสัมภาษณ์มาสรา้งเป็นแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสรา้ง 
จากนัน้เสนออาจารยท่ี์ปรึกษา เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมของขอ้ค าถาม และปรบัปรุงแก้ไข
ตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรกึษา 

2.3.3 น าแบบสัมภาษณ์ไปทดลองใช้น าร่อง (Tryout) กับอาจารยผ์ู้สอนระดับ
มหาวิทยาลัย ท่ีไม่ใช่กลุ่มผู้ให้ข้อมูลจ านวน 3 คน เพ่ือปรบัปรุงข้อค าถามให้ตรงกับประเด็น        
ปรบัภาษาใหมี้ความเขา้ใจง่าย  
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2.3.4 ตรวจสอบความน่าเช่ือถือของข้อมูล โดยน าไปตรวจสอบกับอาจารย์ท่ี
ปรกึษา เพ่ือยืนยนัความถกูตอ้งตามวตัถปุระสงค ์

2.3.5 ติดต่อประสานงานผูใ้หข้อ้มูลทัง้ 7 คน เพ่ือขออนุญาตเป็นผูเ้ช่ียวชาญใน
การใหส้มัภาษณ ์นิยามความหมาย และองคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้น โดยการสมัภาษณอ์ยู่
ระหว่างวันท่ี 29 กันยายน 2564 ถึง 28 พฤศจิกายน 2564 โดยการสัมภาษณ์ ออนไลน์ผ่าน
โปรแกรม Zoom  Meeting 

2.3.6  ตดิตอ่บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ เพ่ือขอหนงัสือเชิญ
เป็นผูเ้ช่ียวชาญในการสมัภาษณ ์และส่งหนงัสือไปยงัหน่วยงานของผูใ้หข้อ้มูล เพ่ือขออนญุาตให้
ผูว้ิจยัด าเนินการสมัภาษณต์ามประเดน็ท่ีก าหนดได ้

2.3.7 ผู้วิจัยด าเนินการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญ ตามแบบสัมภาษณ์แบบกึ่ง
โครงสรา้งท่ีมีแบบแผนการสมัภาษณ ์และด าเนินการสมัภาษณต์ามประเด็นของแบบสมัภาษณ ์
ทัง้นีก้่อนการสัมภาษณ์ผูว้ิจัยไดข้ออนุญาตบนัทึกเสียง  และจดบนัทึกการตอบค าถามของผูใ้ห้
สมัภาษณ ์

2.3.8 รวบรวมขอ้มลูจากการสมัภาษณต์ามประเด็นท่ีก าหนดไว ้และน าขอ้มูลท่ี
ไดจ้ากการสมัภาษณ์มาจัดระเบียบขอ้มูล ตีความใหค้วามหมายดว้ยการน าขอ้มูลความส าคญั 
(Significant Statements) ท่ีไดจ้ากการสมัภาษณม์าจดัหมวดหมู่ (Categories) เพ่ือสรา้งขอ้สรุป 
องคป์ระกอบ นิยาม และพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน้ 

2.3.9 ผูว้ิจยัตรวจสอบความถกูตอ้งและความน่าเช่ือถือของขอ้มลูเม่ือสิน้สดุการ
สมัภาษณโ์ดยสรุปประเด็นใหก้ับผูใ้หข้อ้มลูตรวจสอบความถกู เพ่ือตรวจสอบความเขา้ใจระหว่าง
ผูว้ิจยัและผูใ้หข้อ้มลูใหต้รงกนั และน าขอ้มลูใหอ้าจารยท่ี์ปรกึษาตรวจสอบเพ่ือยืนยนัความถกูตอ้ง
ตามวตัถปุระสงคท่ี์ตอ้งการศกึษา 

2.3.10 น าข้อมูลท่ีได้จากการวิเคราะห์เอกสารในขั้นตอนท่ี 1 มาสังเคราะห์
เปรียบเทียบกบัการสมัภาษณ ์โดยพิจารณาความสอดคลอ้งและความแตกตา่ง จากนัน้น ามาสรา้ง
ขอ้สรุปความหมาย องคป์ระกอบ และพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซอ้นของนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ 

2.3.11 ต รวจส อบ ค วาม ต รง เชิ ง เนื ้ อ ห า  (Content Validity) ข อ งนิ ย าม 
องคป์ระกอบ ทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นการ
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คดิจ านวน 5 คน ตรวจสอบความสอดคลอ้งของนิยาม องคป์ระกอบ และพฤติกรรมบง่ชี ้ของทกัษะ
การคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

2.4 เคร่ืองมือทีใ่นการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เครื่องมือท่ีใช ้คือแบบสมัภาษณแ์บบก่ึงโครงสรา้ง (Semi-structured Interview) 

ตามกรอบ นิยามความหมาย องคป์ระกอบ ของทกัษะการคดิซบัซอ้น  
2.5 การวิเคราะหข้์อมูล 

2.5.1 น าข้อมูล ท่ี ได้จากการสัมภาษณ์มาวิ เคราะห์แบบอุปนัย (Analytic 
Induction) จัดระเบียบข้อมูล ตีความ ให้ความหมายด้วยการน าข้อความส าคัญ (Significant 
Statements) จดัหมวดหมู่ (Categories) เพ่ือสรา้งขอ้สรุปองคป์ระกอบ นิยมและพฤติกรรมบ่งชี ้
ทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

2.5.2 ความตรงเชิงเนื ้อหา (Content Validity) ของนิยาม องค์ประกอบ และ
พฤติกรรมบ่งชี ้ทักษะการคิดซับซ้อน พิจารณาความชัดเจนของข้อความ ภาษาท่ีใช้ ความ
สอดคลอ้งระหว่างนิยามและพฤติกรรมบ่งชี ้พรอ้มทัง้ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุงแกไ้ขใหมี้ความ
ชดัเจน โดยพิจารณาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Item Objective Congruence: IOC) โดย
ก าหนดคา่การแปรผลคะแนนดงันี ้

1    หมายถึง  แนใ่จวา่องคป์ระกอบ และพฤตกิรรมบง่ชีส้อดคลอ้งกบันิยาม 
0   หมายถึง  ไม่แน่ใจว่าองคป์ระกอบ และพฤติกรรมบ่งชีส้อดคล้องกับ

นิยาม 
- 1   หมายถึง  แน่ใจว่าองคป์ระกอบ และพฤติกรรมบ่งชีไ้ม่สอดคลอ้งกับ

นิยาม 
พิ จ า รณ าค ะแน น ค่ าดั ช นี ค ว าม ส อดคล้ อ ง  (Index of Item Objective 

Congruence: IOC) มีค่ามากกว่า 0.50 ถือว่านิยามองคป์ระกอบ และพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการ
คิดซบัซอ้นของนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ สอดคลอ้งกัน สามารถน าไปใชใ้นการพัฒนา
แบบประเมิ น ได้ ถ้าค่า  (Index of Item Objective Congruence: IOC) น้อยว่า  0.50 น ามา
พิจารณาปรบัปรุงส่วนท่ีไดร้บัขอ้เสนอแนะ ปรบัปกต้ามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญและน าเสนอ
อาจารย ์   ท่ีปรกึษาเพ่ือปรบัปรุงใหส้มบรูณย์ิ่งขึน้ 
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ข้ันตอนที่ 3 ศึกษาความคิดเหน็เกี่ยวกับแนวทางการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้าง
ทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

3.1 วัตถุประสงค ์
เพ่ือศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกับแนวทางการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะ

การคิดซบัซอ้นส ารบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ของผูเ้ช่ียวชาญดา้นการคิด จ านวน 7 คน 
และครูผูส้อนในระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จ านวน 5 คน 

3.2 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเป็นผู้เช่ียวชาญด้านการคิด และครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น โดยการใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑ์ในการเลือก
ดงัตอ่ไปนี ้

3.2.1 อาจารยผ์ูส้อนระดบัมหาวิทยาลยัท่ีมีผลงานวิชาการเก่ียวขอ้งกับการ
คดิ เชน่ ต  ารา บทความ งานวิจยั  

3.2.2 ครูผูส้อนในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีเนน้รูปแบบการจดัการเรียนรู้
แบบโครงงาน การใชปั้ญหาเป็นฐาน การสอนใหรู้ค้ดิ การสอนแบบสะเตม็ศกึษา   

3.3 เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เครื่องมือท่ีใช ้คือแบบสมัภาษณแ์บบก่ึงโครงสรา้ง (Semi-structured Interview) 

เก่ียวกบัแนวทางการจดัการเรียนรูท่ี้สง่เสรมิทกัษะการคิดซบัซอ้น โดยผูว้ิจยัสรา้งขึน้มีขัน้ตอนดงันี  ้
3.3.1 ก าหนดประเด็นค าถามในการสัมภาษณ์ โดยมีประเด็นหลักในการ

สมัภาษณ ์ซึ่งมีประเดน็ในการสมัภาษณด์งันี ้ 
1) กิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นควรมีลกัษณะเป็น

อยา่งไร  
2) ส่ือและแหล่งการเรียนรูท่ี้เสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นควรมีลักษณะ

เป็นอยา่งไร  
3) การวดัและประเมินผลการเรียนรูท่ี้เสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ควรมี

ลกัษณะเป็นอยา่งไร  
3.3.2 น าประเด็นในการสัมภาษณ์มาสรา้งเป็นแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสรา้ง 

จากนัน้เสนออาจารยท่ี์ปรึกษา เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมของขอ้ค าถาม และปรบัปรุงแก้ไข
ตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรกึษา 
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3.3.3 ผูว้ิจยัด  าเนินการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญ แลครูผูส้อน ตามแบบสมัภาษณ์
แบบก่ึงโครงสรา้งท่ีมีแผนการสมัภาษณ ์และด าเนินการสมัภาษณต์ามประเด็นของแบบสมัภาษณ ์
ทัง้นีก้่อนการสมัภาษณผ์ูว้ิจยัไดข้ออนญุาตบนัทกึเสียงรว่มดว้ย 

3.3.4 รวบรวมขอ้มลูจากการสมัภาษณต์ามประเด็นท่ีก าหนดไว ้และน าขอ้มูลท่ี
ไดจ้ากการสมัภาษณ์มาจัดระเบียบขอ้มูล ตีความใหค้วามหมายดว้ยการน าขอ้มูลความส าคญั 
(Significant Statements) ท่ีไดจ้ากการสมัภาษณม์าจดัหมวดหมู ่(Categories) 

3.4 การวิเคราะหข้์อมูล 
น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ มาวิเคราะหแ์บบอุปนัย (Analytic Induction) 

จดัระเบียบขอ้มลู ตีความ ใหค้วามหมายดว้ยการน าขอ้ความส าคญั (Significant Statements) จดั
หมวดหมู่ (Categories) เพ่ือสรา้งขอ้สรุปของแนวทางการจดักาเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 
 

ข้ันตอนที่ 4 ศึกษาความคิดของผู้เรียนในความต้องการที่ได้รับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

4.1 วัตถุประสงค ์
เพ่ือศกึษาความคิดเห็นของผูเ้รียนเก่ียวกบัความตอ้งการท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรู้

เพ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นส ารบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
4.2 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

กลุ่มผู้ใหข้อ้มูลเป็นนักเรียนท่ีเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ จ านวน 5 คน 
โดยใชว้ิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑใ์นการเลือกคือ เป็นนกัเรียนท่ี
เรียนอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ท่ีได้รับรางวัลระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด หรือ
ระดบัประเทศ ในการเขา้แขง่ขนัโครงงานทางดา้นคณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร ์เศรษฐศาสตร ์ 

4.3 เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เครื่องมือท่ีใช ้คือแบบสมัภาษณแ์บบก่ึงโครงสรา้ง (Semi-structured Interview) 

เก่ียวกบัแนวทางการจดัการเรียนรูท่ี้สง่เสรมิทกัษะการคิดซบัซอ้น โดยผูว้ิจยัสรา้งขึน้มีขัน้ตอนดงันี  ้
4.3.1 ก าหนดประเด็นค าถามในการสัมภาษณ์ โดยมีประเด็นหลักในการ

สมัภาษณ ์ซึ่งมีประเดน็ในการสมัภาษณด์งันี ้ 
1) ลักษณะกิจกรรมการเรียนรูท่ี้เสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนควรเป็น

อยา่งไร  
2) ส่ือและแหลง่การเรียนรูท่ี้เสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นควรเป็นอย่างไร  
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3) การวดัและประเมินผลการเรียนรูท่ี้เสริมสรา้งทักษะการคิดซบัซอ้น ควร
เป็นอยา่งไร  

4.3.2 น าประเด็นในการสัมภาษณ์มาสรา้งเป็นแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสรา้ง 
จากนัน้เสนออาจารยท่ี์ปรึกษา เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมของขอ้ค าถาม และปรบัปรุงแก้ไข
ตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรกึษา 

4.3.3 ผูว้ิจยัด  าเนินการสมัภาษณผ์ูเ้รียน ตามแบบสมัภาษณแ์บบกึ่งโครงสรา้งท่ี
มีแผนการสัมภาษณ์ และด าเนินการสัมภาษณ์ตามประเด็นของแบบสัมภาษณ์ ทั้งนีก้่อนการ
สมัภาษณผ์ูว้ิจยัไดข้ออนญุาตบนัทกึเสียงรว่มดว้ย 

4.3.4 รวบรวมขอ้มลูจากการสมัภาษณต์ามประเด็นท่ีก าหนดไว ้และน าขอ้มูลท่ี
ไดจ้ากการสมัภาษณ์มาจัดระเบียบขอ้มูล ตีความใหค้วามหมายดว้ยการน าขอ้มูลความส าคญั 
(Significant Statements) ท่ีไดจ้ากการสมัภาษณม์าจดัหมวดหมู ่(Categories) 

4.4 การวิเคราะหข้์อมูล 
น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ มาวิเคราะหแ์บบอุปนัย (Analytic Induction) 

จัดระเบียบขอ้มูล ตีความ ใหค้วามหมายดว้ยการน าขอ้ความส าคัญ (Significant Statements)  
จดัหมวดหมู่ (Categories) เพ่ือสรา้งขอ้สรุปของแนวทางการจดักาเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการ
คดิซบัซอ้น 

จากการศกึษาความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ผูส้อน และผูเ้รียน ผูว้ิจยัไดน้  าขอ้มลู
ท่ีไดจ้ากการศกึษาสมัภาษณไ์ปสงัเคราะหร์ว่มกบัแนวทางการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือ
เสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในระยะท่ี 2 

ระยะที ่2 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

เป็นการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น ส าหรบั
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โดยแบ่งการด าเนินงานออกเป็น 3 ขั้นตอน ประกอบด้วย 
ขัน้ตอนท่ี 1 พัฒนารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ขัน้ตอนท่ี 2 พฒันาเครื่องมือประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียน
ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และขัน้ตอนท่ี 3 ศึกษาน าร่อง (Pilot study) รูปแบบการจดัการเรียนรู้
เพ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ ซึ่งมีรายละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้
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ข้ันตอนที ่1 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

1.1 วัตถุประสงค ์
เพ่ือพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ส าหรบั

นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
1.2 วิธีด าเนินการ   

1.2.1 ผูว้ิจยัน าองคป์ระกอบของทักษะการคิดซบัซอ้น ร่วมกับการศึกษาความ
คดิเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญ ผูส้อน และผูเ้รียน รวมทัง้สงัเคราะห ์เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งมาใช้
ในการออกแบบการจัดการเรียนรู ้โดยใช้แนวคิดในการจัดการเรียนรูข้องมารซ์าโน (Marzano) 
ทฤษฎีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง (Constructivism) ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของ 
สเติรน์เบิรก์ (Stenberg’s Triarchic Theory of Intelligences) การเรียนรูเ้ชิงรุก (Active learning) 
ท าใหไ้ดห้ลกัการของรูปแบบ วตัถปุระสงคข์องรูปแบบ กระบวนการเรียนรู ้กิจกรรมการเรียนรู ้การ
วดัและประเมินผลการเรียนรู ้ 

1.2.2 ผูว้ิจยัน าร่างรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น 
และแผนการจัดการเรียนรูท่ี้ผ่านความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษาปริญญานิพนธ์ เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 คน เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสตูรและการสอน 3 คน ดา้นการวดัประเมินผล 
2 คน ตรวจสอบคณุภาพรา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และวัดและประเมินผลการเรียนรู้ พรอ้มปรับปรุงแก้ไขมี
รายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

1.2.3 ตรวจสอบความสอดคลอ้งและความเหมาะสมของรา่งรูปแบบการจดัการ
เรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ และเครื่องมือ
วดัและประเมินผลการเรียนรู ้ 

1) สรา้งแบบประเมินความสอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือ
เสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ผูว้ิจยัน ารา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ท่ีประกอบด้วย หลักการของรูปแบบ 
วตัถุประสงคข์องรูปแบบ กระบวนการเรียนรู ้การวดัและประเมินผลการเรียนรู ้โดยน ามาสรา้ง
รายการความสัมพันธ์เป็นรายขอ้ มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 3 ระดับ โดยก าหนด
เกณฑป์ระเมินดงันี ้  
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1   หมายถึง  แนใ่จวา่มีความสอดคลอ้งกนั 
0   หมายถึง   ไมแ่นใ่จวา่มีความสอดคลอ้งกนั 
 - 1   หมายถึง แนใ่จวา่ไมส่อดคลอ้งกนั 

2) สร้างแบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
เสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจยัน ารา่งรูปแบบการ
จัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น            
ท่ีประกอบดว้ย หลักการของรูปแบบ วัตถุประสงคข์องรูปแบบ กระบวนการเรียนรู ้การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู ้โดยน ามาสรา้งรายการความสัมพันธ์เป็นรายข้อ มีลักษณะเป็นมาตร
ประมาณคา่ 5 ระดบั โดยก าหนดเกณฑป์ระเมินดงันี ้   

5   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมมากท่ีสดุ 
4   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมมาก 
3   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมปานกลาง 
2   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมนอ้ย 
1   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมนอ้ยท่ีสดุ 

3) สรา้งแบบประเมินความความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูข้อง
รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษา
ตอนตน้ มีลกัษณะเป็นมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั โดยก าหนดเกณฑป์ระเมินดงันี ้

5   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมมากท่ีสดุ 
4   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมมาก 
3   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมปานกลาง 
2   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมนอ้ย 
1   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมนอ้ยท่ีสดุ 

1.2.4 ผูว้ิจยัน าร่างรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
และแบบประเมินความสอดคลอ้ง และความเหมาะสม ของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้เสนออาจารย์
ท่ีปรึกษาตรวจสอบความถูกตอ้งครบถ้วนของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้และขอ้ค าถามของแบบ
ประเมินความสอดคลอ้งและความเหมาะสมพรอ้มปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ 

1.2.5 น ารา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอน ใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบความสอดคลอ้งและความเหมาะสมของ
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องคป์ระกอบตา่งๆ ของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ใหผู้เ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสตูรและการสอนจ านวน 
3 คน ดา้นการวดัและประเมินผล 2 คน  

1.2.6 ปรบัปรุงแกไ้ขรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 

1.2.7 จัดท าคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิด
ซับซ้อนส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย 1) ความส าคัญของปัญหา            
2) รูปแบบการจดัการเรียนรู ้3) หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้4) วตัถปุระสงคข์องรูปแบบ
การจดัการเรียนรู ้5) กระบวนการเรียนรู ้6) การวดัและประเมินผลการเรียนรู ้7) แผนการจดัการ
เรียนรู ้

1.3  การวิเคราะหข้์อมูล 
1.3.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือหาความสอดคล้องด้วยดัชนีความสอดคล้อง 

(Index of Item-Objective Congruency: IOC) เพ่ือพิจารณาความสอดคลอ้งแนวคิด ทฤษฎีท่ีใช้
ในการก าหนดหลกัการของรูปแบบ วตัถปุระสงคก์ารเรียนรู ้แผนการจดัการเรียนรูแ้ละกิจกรรมการ
เรียนรู ้การวดัและประเมินผลการเรียนรู ้ของรา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการ
คิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (กมลวรรณ ตังธนกานนท์, 2559) โดย
พิจารณาค่าดชันีความสอดคลอ้งในแต่ละขอ้มากกว่าหรือเท่ากับ 0.5 ถือว่ารูปแบบการจัดการ
เรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ท่ีผูว้ิจยัพฒันา
ขึน้มีคณุภาพสามารถน าไปใชไ้ด ้หากคา่ดชันีความสอดคลอ้งนอ้ยกว่า 0.5 ผูว้ิจยัน าขอ้เสนอแนะ
มาปรบัปรุงแกไ้ข 

1.3.2 การวิเคราะห์ความเหมาะสมของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือ
เสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ มีลักษณะเป็นมาตร
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด โดยมี
ค่าคะแนนเป็น 5, 4, 3, 2, 1, ตามล าดับ โดยวิเคราะห์ค่าเฉล่ียคะแนน  (�̅�) และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) ของค่าคะแนนเฉล่ียความเหมาะสมของผูเ้ช่ียวชาญทัง้ 5 คน ประเมินรายขอ้ มี
เกณฑแ์ปลผลดงันี ้(มาเรียม นิลพนัธุ,์ 2558) 

4.50 - 5.00 หมายถึง ความเหมาะสมมากท่ีสดุ 

3.50 – 4.49 หมายถึง ความเหมาะสมมาก 

2.50 – 3.49 หมายถึง ความเหมาะสมปานกลาง 

1.50 – 2.49 หมายถึง ความเหมาะสมนอ้ย 
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1.00 - 1.49 หมายถึง ความเหมาะสมนอ้ยท่ีสดุ 

เกณฑ์การตัดสินความเหมาะสม ถ้าค่าเฉล่ียคะแนน  (�̅�) ความ

คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญมีคา่ตัง้แต ่3.50 ขึน้ไปถือว่ามีความเหมาสมสามารถน าไปทดลองใชไ้ด ้ถา้

คา่เฉล่ียคะแนน (�̅�) ต ่ากวา่ 3.50 ตอ้งปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 

1.3.3 การวิเคราะหค์วามเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้ง
ทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มีลกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสดุ โดยมีคา่คะแนนเป็น 
5, 4, 3, 2, 1, ตามล าดับ โดยวิเคราะหค์่าเฉล่ียคะแนน  (�̅�) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
ของคา่คะแนนเฉล่ียความเหมาะสมของผูเ้ช่ียวชาญทัง้ 5 คน ประเมินรายขอ้ มีเกณฑแ์ปลผลดงันี ้    
(มาเรียม นิลพนัธุ,์ 2558) 

4.50 - 5.00 หมายถึง ความเหมาะสมมากท่ีสดุ 

3.50 – 4.49 หมายถึง ความเหมาะสมมาก 

2.50 – 3.49 หมายถึง ความเหมาะสมปานกลาง 

1.50 – 2.49 หมายถึง ความเหมาะสมนอ้ย 

1.00 - 1.49 หมายถึง ความเหมาะสมนอ้ยท่ีสดุ 

เกณฑ์การตัดสินความเหมาะสม ถ้าค่าเฉล่ียคะแนน  (�̅�) ความ

คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญมีคา่ตัง้แต ่3.50 ขึน้ไปถือว่ามีความเหมาสมสามารถน าไปทดลองใชไ้ด ้ถา้

คา่เฉล่ียคะแนน (�̅�) ต ่ากวา่ 3.50 ตอ้งปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 

 
ข้ันตอนที่ 2 พัฒนาเคร่ืองมือประเมินทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น  
2.1 วัตถุประสงค ์

2.1.1 เพ่ือสรา้งแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา
ตอนตน้ 

2.1.2 เพ่ือสรา้งแบบบนัทกึการสะทอ้นคดิ 
2.2 วิธีการด าเนินการวิจัย 

2.2.1 ศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวดัและประเมินทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 
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2.2.2 สรา้งแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา
ตอนตน้ท่ีไดจ้ากพฤติกรรมบ่งชีใ้นระยะท่ี 1 มาสรา้งแบบประเมิน โดยมีลกัษณะเป็นแบบมาตร
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด โดยมี
คา่คะแนนเป็น 5 4 3 2 1  

2.2.3 ก าหนดรายการประเมินการใหค้ะแนนใหส้อคคลอ้งกับ นิยามศัพทข์อง
องคป์ระกอบทักษะการคิดซับซอ้น ไดแ้ก่ การคิดวิเคราะห ์การคิดแก้ปัญหา การคิดสรา้งสรรค ์
และการสะทอ้นคดิ ตามรายการประเมินทัง้หมด 20 ขอ้  

2.2.4 ตรวจสอบคณุภาพแบบประเมินทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้ 

1) ตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) ของข้อค าถามและ
เกณฑ์การให้คะแนนรูบริคของแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อน โดยผู้เช่ียวชาญ 5 คน ดา้น
หลกัสตูรและการสอน 3 คน ดา้นการวดัและประเมินผล 2 คน ตรวจสอบความสอดคลอ้งของแบบ
ประเมินกบันิยามศพัทข์องแตล่ะองคป์ระกอบ และระดบัของเกณฑก์ารประเมิน โดยพิจารณาจาก
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruency: IOC) ระหว่างเกณฑ์การให้
คะแนนกบันิยามของพฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น มีลกัษณะเป็นมาตรประมาณคา่ 3 ระดบั 
ดงันี ้

+1    หมายถึง แนใ่จวา่รายการประเมินสอดคลอ้งกบันิยามศพัท ์

  0    หมายถึง    ไมแ่นใ่จวา่รายการประเมินสอดคลอ้งกบันิยามศพัท ์

- 1   หมายถึง แนใ่จวา่รายการประเมินไมส่อดคลอ้งกบันิยามศพัท ์

2) การประเมินความเหมาะสมของแบบวดัทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั

นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ แตล่ะรายการประเมินมีลกัษณะเป็นมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั 

ดงันี ้

5   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมมากท่ีสดุ 

4   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมมาก 

3   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมปานกลาง 

2   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมนอ้ย 

1   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมนอ้ยท่ีสดุ 
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2.2.5 สรา้งแบบทึกการสะทอ้นคิดส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ซึ่ง
แบบบันทึกการสะทอ้นคิด จะเก่ียวขอ้งกับระบบการเรียนรูท่ี้มีดา้นความคิด (Head) ความรูส้ึก 
(Heart) และการปฏิบตัิ (Hand)  นรินทร ์สงัขร์กัษา และ สวรรยา ธรรมอภิพล, (2563) โดยผูว้ิจยั
สรา้งขึน้มีลักษณะเป็นค าถามปลายเปิด มีประเด็นดังนี ้ 1) สิ่งท่ีได้เรียนรูท่ี้เก่ียวข้องกับวิชา
คณิตศาสตร ์ 2) มีความรูส้ึกอย่างไรกบัสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้3)ปัญหาอปุสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รัง้นีมี้
อะไรบา้ง 4) ประเด็นความรูส้ึกพึงพอใจมากท่ีสุดในการเรียนครัง้นี ้5) กิจกรรมการเรียนรูช้่วย
พฒันาทกัษะการคิดอย่างไร  6) สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชนอ์ย่างไร ซึ่งใชส้  าหรบั
ผูเ้รียนเขียนบนัทกึ อธิบาย และตอบค าถาม สิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการจดักิจกรรมเรียนรูท้กุครัง้ 

2.2.6 ตรวจสอบคณุภาพแบบบนัทึกการสะทอ้นคดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้  

1) ตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) ของข้อค าถามและ
เกณฑ์การให้คะแนนรูบริคของแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อน โดยผู้เช่ียวชาญ 5 คน ดา้น
หลกัสตูรและการสอน 3 คน ดา้นการวดัและประเมินผล 2 คน ตรวจสอบความสอดคลอ้งของแบบ
บนัทกึการสะทอ้นคิดกบักิจกรรมการเรียนรู ้และระดบัของเกณฑก์ารประเมิน โดยพิจารณาจากคา่
ดัชนีความสอดคล้อง ( Index of Item-Objective Congruency: IOC) ระหว่างเกณฑ์การให้
คะแนนกบันิยามของพฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น มีลกัษณะเป็นมาตรประมาณคา่ 3 ระดบั 
ดงันี ้

+1    หมายถึง  แนใ่จวา่รายการประเมินสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู ้

  0    หมายถึง   ไมแ่นใ่จวา่รายการประเมินสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู ้

- 1   หมายถึง   แนใ่จวา่รายการประเมินไมส่อดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู ้

2) การประเมินความเหมาะสมของแบบประเมินการสะทอ้นคิดทกัษะการคิด
ซับซ้อนส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ แต่ละรายการประเมินมีลักษณะเป็นมาตร
ประมาณคา่ 5 ระดบั ดงันี ้

5   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมมากท่ีสดุ 

4   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมมาก 

3   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมปานกลาง 

2   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมนอ้ย 

1   หมายถึง มีความเห็นวา่เหมาะสมนอ้ยท่ีสดุ 
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2.2.5 ปรบัปรุงแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นและแบบบนัทึกการสะทอ้นคิด
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ใหมี้ความชดัเจนและสมบรูณ ์

2.3 การวิเคราะหข้์อมูล 
2.3.1 การตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) โดยการประเมิน

ความสอดคลอ้ง วิเคราะหข์อ้มลูเพ่ือหาความสอดคลอ้งดว้ยดชันีความสอดคลอ้ง ( Index of Item-
Objective Congruency: IOC) เพ่ือพิจารณาความสอดคล้องของแบบประเมินทักษะการคิด
ซับซ้อน กับองค์ประกอบทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
(กมลวรรณ ตงัธนกานนท,์ 2559) คา่ดชันีความสอดคลอ้งในแตล่ะขอ้มากกว่าหรือเท่ากบั 0.5 ถือ
ว่ารูปแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีผูว้ิจยัพฒันา
ขึน้มีคณุภาพสามารถน าไปใชไ้ด ้หากคา่ดชันีความสอดคลอ้งนอ้ยกว่า 0.5 ผูว้ิจยัน าขอ้ เสนอแนะ
มาปรบัปรุงแกไ้ข 

2.3.2 การวิเคราะห์ความเหมาะสมของแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อน 
ส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ มีลักษณะเป็นมาตราประมาณค่า (Rating Scale)        
5 ระดบั ไดแ้ก่ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด โดยมีค่าคะแนนเป็น 5, 4, 3, 2, 1, 
ตามล าดบั โดยวิเคราะหค์่าเฉล่ียคะแนน (�̅�) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของค่าคะแนน
เฉล่ียความเหมาะสมของผูเ้ช่ียวชาญทัง้ 5 คน ประเมินรายขอ้ มีเกณฑแ์ปลผลดงันี ้(มาเรียม นิล
พนัธุ,์ 2558) 

4.50 - 5.00 หมายถึง ความเหมาะสมมากท่ีสดุ 

3.50 – 4.49 หมายถึง ความเหมาะสมมาก 

2.50 – 3.49 หมายถึง ความเหมาะสมปานกลาง 

1.50 – 2.49 หมายถึง ความเหมาะสมนอ้ย 

1.00 - 1.49 หมายถึง ความเหมาะสมนอ้ยท่ีสดุ 

เกณฑ์การตัดสินความเหมาะสม ถ้าค่าเฉล่ียคะแนน  (�̅�) ความ

คดิเห็นของผูเ้ช่ียวชาญมีคา่ตัง้แต ่3.50 ขึน้ไปถือว่ามีความเหมาะสมสามารถน าไปทดลองใชไ้ด ้ถา้

คา่เฉล่ียคะแนน (�̅�) ต ่ากวา่ 3.50 ตอ้งปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 

2.3.4 การตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) โดยการประเมิน
ความสอดคลอ้ง วิเคราะหข์อ้มลูเพ่ือหาความสอดคลอ้งดว้ยดชันีความสอดคลอ้ง ( Index of Item-
Objective Congruency: IOC) เพ่ือพิจารณาความสอดคลอ้งของแบบบนัทึกการสะทอ้นคดิทกัษะ
กบักิจกรรมการเรียนรู ้ส  าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ (กมลวรรณ ตงัธนกานนท,์ 2559) 
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ค่าดชันีความสอดคลอ้งในแต่ละขอ้มากกว่าหรือเท่ากับ 0.5 ถือว่ารูปแบบประเมินทกัษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีผูว้ิจยัพฒันาขึน้มีคณุภาพสามารถน าไปใชไ้ด ้
หากคา่ดชันีความสอดคลอ้งนอ้ยกวา่ 0.5 ผูว้ิจยัน าขอ้เสนอแนะมาปรบัปรุงแกไ้ข 

2.3.5 การวิเคราะหค์วามเหมาะสมของแบบการสะทอ้นคิด ส าหรบันกัเรียนระดบั
มัธยมศึกษาตอนตน้ มีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ มากท่ีสุด 
มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด โดยมีค่าคะแนนเป็น 5, 4, 3, 2, 1, ตามล าดบั โดยวิเคราะห์
คา่เฉล่ียคะแนน (�̅�) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของค่าคะแนนเฉล่ียความเหมาะสมของ
ผูเ้ช่ียวชาญทัง้ 5 คน ประเมินรายขอ้ มีเกณฑแ์ปลผลดงันี ้(มาเรียม นิลพนัธุ,์ 2558) 

4.50 - 5.00 หมายถึง ความเหมาะสมมากท่ีสดุ 

3.50 – 4.49 หมายถึง ความเหมาะสมมาก 

2.50 – 3.49 หมายถึง ความเหมาะสมปานกลาง 

1.50 – 2.49 หมายถึง ความเหมาะสมนอ้ย 

1.00 - 1.49 หมายถึง ความเหมาะสมนอ้ยท่ีสดุ 

เกณฑ์การตัดสินความเหมาะสม ถ้าค่าเฉล่ียคะแนน  (�̅�) ความ

คดิเห็นของผูเ้ช่ียวชาญมีคา่ตัง้แต ่3.50 ขึน้ไปถือว่ามีความเหมาะสมสามารถน าไปทดลองใชไ้ด ้ถา้

คา่เฉล่ียคะแนน (�̅�) ต ่ากวา่ 3.50 ตอ้งปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 

 
ข้ันตอนที่ 3 ศึกษาน าร่อง (Pilot study) รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง

ทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี ้

3.1 วัตถุประสงค ์
เพ่ือศกึษาน ารอ่ง (Pilot study) รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการ

คดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  
3.2 กลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตวัอย่างท่ีใชท้ดลองน าร่อง เป็นนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียน
สาธิต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครกัษ ์ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2564 จ านวน 45 คน ท่ี  
ไดม้าจากการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Random Sampling) โดยใชห้อ้งเรียนเป็นหน่วยสุ่ม จาก
จ านวน 6 หอ้งเรียน  
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3.3 วิธีด าเนินการวิจัย 
3.3.1 จัดเตรียมเครื่องประกอบดว้ย รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้ง

ทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ ประกอบดว้ย คู่มือรูปแบบการ
จดัการเรียนรู ้แผนการจดัการเรียนรู ้และแบบประเมินทกัษะการคดิซบัซอ้น 

3.3.2 ด าเนินการศกึษาน ารอ่งตามรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะ
การคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยศกึษาความเป็นไปไดข้องรูปแบบการ
จดัการเรียนรู ้ปัญหาและอปุสรรคตา่งๆ ท่ีเกิดขึน้ โดยด าเนินการตามกระบวนการเรียนรู ้(FCPAR) 
และด าเนินการทดลองศกึษาน ารอ่ง 2 หน่วยการเรียนรู ้ประกอบดว้ย หน่วยการเรียนรูท่ี้ 1 เรื่อง คู่
อนัดบัและกราฟ และหน่วยการเรียนรูท่ี้ 2 กราฟของคูอ่นัดบับนระบบพิกดัฉาก จ านวน 2 สปัดาห ์
สปัดาหล์ะ 4 คาบ ซึ่งแตล่ะหน่วยการเรียนเรียนรูด้  าเนินการสอนตามกระบวนการทัง้ 5 ขัน้ตอน ใน
หนึ่งหนว่ยการเรียนรูจ้ะวนครบรอบกระบวนการเรียนรูท้ัง้ 5 ขัน้ตอน 

3.3.3 ในระหว่างศึกษาน าร่อง ผูว้ิจยัและผูช้่วยสอน น าแบบประเมินทกัษะการ
คิดซับซอ้นของนกัเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ไปทดลองใช ้เพ่ือหาค่าความเช่ือมั่นระหว่างผู้
ประเมิน (Inter-Rater Reliability: IRR) ระหว่างผูว้ิจยักบัผูช้่วยสอน พิจารณาความสอดคลอ้งการ
ใหค้ะแนนของผูวิ้จยักับ ผูช้่วยสอน ในรายวิชาคณิตศาสตร ์พิจารณาค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์
ภายในชัน้ (Interclass Correlation Coefficient)  

3.4 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย 
3.4.1 รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับ

นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
3.4.2 เครื่องมือวดัและประเมินผลการเรียนรู ้ประกอบดว้ย แบบประเมินทกัษะ

การคดิซบัซอ้น แบบบนัทกึการสะทอ้นคดิ 
3.5 การวิเคราะหข้์อมูล  

3.5.1 วิเคราะหข์อ้มูลเชิงคณุภาพจากการศกึษาน ารอ่ง ประกอบดว้ยขอ้มูลดา้น
การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ดา้นเวลาท่ีใชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ขอ้มูลดา้นภาษาและการ
ส่ือสาร ดา้นการวดัและประเมินผล ขอ้มูลจากแบบบนัทึกการสะทอ้นคิด แบบบนัทึกหลงัการจัด
กิจกรรมการ แลว้น าขอ้มลูจากการศกึษาน ารอ่งมาปรบัปรุงรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้ง
ทกัษะการคดิซบัซอ้น และแบบประเมินทกัษะการคดิซบัซอ้น ก่อนน าไปทดลองใชจ้รงิ 

3.5.2 การตรวจสอบความเช่ือมั่นระหว่างผู้ประเมิน ( Inter-Rater Reliability: 
IRR) ระหว่างผู้วิจัยกับผู้ช่วยสอน ด้วยการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิภายในชั้น (Interclass 
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Correlation Coefficient) โดยเกณฑก์ารพิจารณาระดบัความสอดคลอ้งระหว่างผูป้ระเมินมีดงันี ้
(Koo T.K.& Li M.Y, 2016) 

0.90 – 1.00  หมายถึง ความสอดคลอ้งกนัระดบัดีมาก 

0.75 – 0.90  หมายถึง ความสอดคลอ้งกนัในระดบัดี 

0.50 – 0.74 หมายถึง ความสอดคลอ้งกนัในระดบัพอใช ้

0.00 – 0.50  หมายถึง ความสอดคลอ้งกนัในระดบัต ่า 

ระยะที ่3 ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิด
ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ในระยะนีเ้ป็นการด าเนินการทดลองรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิด
ซับซ้อน แบ่งการด าเนินงานออกเป็น 2 ขั้นตอน ประกอบดว้ย ขัน้ตอนท่ี 1 ด าเนินการทดลอง
รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน้ และขัน้ตอนท่ี 2 ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะ
การคิดซบัซอ้น ด าเนินการจดัการเรียนรูต้ามรูปแบบท่ีพฒันาขึน้กบันกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 
1 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒองครกัษ ์ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2564 จ านวน 
1 ห้องเรียน 25 คน  ท่ีได้มาจากการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Random Sampling) โดยใช้
หอ้งเรียนเป็นหนว่ยสุม่ จากจ านวน 6 หอ้งเรียน มีรายละเอียดดงันี ้

ข้ันตอนที่ 1 ด าเนินการทดลองรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะ
การคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

1.1 วัตถุประสงค ์
เพ่ือทดลองใชแ้ละศึกษาผลการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะ

การคดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
1.2 กลุ่มตัวอย่าง  

นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
องครกัษ์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 จ านวน 1 ห้องเรียน 25 คน  ท่ีไดม้าจากการสุ่มแบบ
แบง่กลุม่ (Cluster Random Sampling) โดยใชห้อ้งเรียนเป็นหนว่ยสุม่จากจ านวน 6 หอ้งเรียน 

1.3 วิธีด าเนินการวิจัย 
1.3.1 การด าเนินการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการ

คิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ เป็นการวิจัยกลุ่มเดียวแบบวัดซ า้ (One-
Group Repeated Measured Design) ใชก้ารประเมิน 3 ครัง้ คือ ก่อนการจดัการเรียนรู ้(สปัดาห์
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ท่ี  1)ระหว่างการจัดการเรียนรู้ (สัปดาห์ท่ี 3) และหลังการจัดการเรียนรู้ (สัปดาห์ท่ี  5)  ดัง
ภาพประกอบ 7 
 

 

 

 

 

  

 

 

ภาพประกอบ 7 แสดงแบบแผนการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้

1.3.2 การทดลองใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยผูว้ิจัยจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ี้พัฒนาขึน้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒองครกัษ์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 จ านวน 1 หอ้งเรียน 25 
คน โดยด าเนินการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้เป็นเวลาทัง้หมด 5 สัปดาห ์สัปดาหล์ะ 4 
คาบ รวมทัง้หมด 20 คาบ  

1.3.3 การเตรียมการก่อนทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้
1.3.3.1 ติดต่อประสานงานกับผูอ้  านวยการโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลยัศรี

นครินทรวิโรฒ องครักษ์ เพ่ือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย และนัดผู้ช่วยสอนชี ้แจง
วตัถุประสงคใ์นการท าวิจยัรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือสเริมสรา้งทักษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

1.3.3.2 น าหนังสือขอความร่วมมือเก็บรวบรวมขอ้มูลจากบณัฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ และหนงัสือรบัรองจริยธรรมจากคณะกรรมการวิจยัในมนษุย ์จาก
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ไปย่ืนต่อโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครกัษ ์
เพ่ือขออนญุาตเก็บรวบรวมขอ้มลู 

1.3.4 ด าเนินการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ พฒันาขึน้กับนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 1 

ระยะเวลาในการทดลอง 5 สปัดาห ์

1 2 3 4 5 

ประเมินก่อนเรยีน ประเมินระหวา่งเรยีน ประเมินหลงัเรยีน 
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โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒองครกัษ์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2564 จ านวน 1 
หอ้งเรียน 25 คน โดยด าเนินการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้เป็นเวลาทัง้หมด 5 สัปดาห ์
สัปดาหล์ะ 4 คาบ รวมทัง้หมด 20 คาบ ประกอบดว้ย หน่วยการเรียนรูท่ี้ 1         คู่ อันดับและ
กราฟ หน่วยการเรียนรูท่ี้ 2 กราฟของคู่อันดบับนระบบพิกัดฉาก หน่วยการเรียนรูท่ี้ 3 กราฟของ
ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 4 สมการเชิงเสน้สองตวัแปร และหนว่ยการเรียนรู้ท่ี 5 การ
ประยกุต ์ 

1.3.5 ระหว่างการทดลองการจดัการเรียนรูผู้ส้อนสังเกตพฤติกรรมผูเ้รียน และ
ประเมินทกัษะการคดิซบัซอ้นของผูเ้รียน ทกุครัง้เม่ือสิน้สดุการจดัการเรียนรู ้

1.3.6 ประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ โดย
ผูว้ิจยัแลผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน ตามเวลาท่ีก าหนดเพ่ือศกึษาพฒันาการเรียนรูข้องผูเ้รียนในการ
จัดการเรียนรูค้รัง้ท่ี 1 ก่อนการจัดการเรียนรู ้(สัปดาห์ท่ี 1) ครัง้ท่ี 2 ระหว่างการจัดการเรียนรู ้
(สปัดาหท่ี์ 3) และครัง้ท่ี 3 หลงัการจดัการเรียนรู ้(สปัดาหท่ี์ 5) ประเมินดว้ยแบบประเมินทกัษะการ
คิดซบัซอ้น และแบบบนัทึกการสะทอ้นคิด โดยผูเ้รียนใชแ้บบบนัทึกการสะทอ้นคิด บนัทึกหลงัจบ
หน่วยการเรียนรูทุ้กครัง้ ผูว้ิจยัและผูช้่วยสอนจะประเมินทักษะการคิดซับซอ้นดว้ยแบบประเมิน
ทกัษะการคดิซบัซอ้น และบนัทกึผลการจดักิจกรรมการเรียนรูท้กุครัง้  

1.4. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย 
1.4.1 เครื่องมือท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู ้ประกอบดว้ย คู่มือรูปแบบการจัดการ

เรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ และเอกสาร
ประกอบการเรียนรู  ้แผนการจดัการเรียนรูจ้  านวน 5 แผน ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1   
คูอ่นัดบัและกราฟ แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 2 กราฟของคูอ่นัดบับนระบบพิกดัฉาก แผนการจดัการ
เรียนรูท่ี้ 3 กราฟของความสัมพันธ์เชิงเสน้ แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 4 สมการเชิงเสน้สองตวัแปร 
และแผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 5 การประยกุต ์แบบบนัทกึหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู ้

1.4.2 เครื่องมือการวดัและประเมินผลการเรียนรูป้ระกอบดว้ย 
1.4.2.1 แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา

ตอนตน้ มีลกัษณะเป็นประเมินแบบมาตรประมาณคา่ (Rating Scale) 5 ระดบั ประกอบดว้ย มาก
ท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ 5, 4, 3, 2, 1,  ตามล าดบั  ซึ่งมีรายการประเมิน
จ าแนกตามองคป์ระกอบ โดยผู้วิจัยและผูช้่วยสอนประเมินผู้เรียนก่อนการเรียนรู ้ระหว่างการ
เรียนรู ้และหลงัการเรียนรู ้
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1.4.2.2  แบบบันทึกการสะท้อนคิดส าหรับผู้เรียน มีลักษณะเป็นค าถาม
ปลายเปิด มีประเด็นดงันี ้1) สิ่งท่ีไดเ้รียนรูท่ี้เก่ียวขอ้งกับวิชาคณิตศาสตร ์2) มีความรูส้ึกอย่างไร
กับสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ 3)ปัญหาอุปสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รัง้นีมี้อะไรบา้ง 4) ประเด็นความรูส้ึกพึง
พอใจมากท่ีสุดในการเรียนครัง้นี ้ 5) กิจกรรมการเรียนรูช้่วยพัฒนาทักษะการคิดอย่างไร 6) 
สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชนอ์ย่างไร ซึ่งใชส้  าหรบัผูเ้รียนเขียนบนัทึก อธิบาย และ
ตอบค าถาม สิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการจดักิจกรรมเรียนรูท้กุครัง้  

1.5 การวิเคราะหข้์อมูล 
1.5.1 วิเคราะหผ์ลการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั

นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รูปแบบ (FCPAR) ตามระยะเวลาท่ีผู้วิจัยและผู้ช่วยสอน
ประเมินผูเ้รียน โดยวิเคราะหค์่าเฉล่ียคะแนนทกัษะการคิดซบัซอ้นท่ีแยกตามองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 
การคิดวิเคราะห ์การคิดแก้ปัญหา การคิดสรา้งสรรค ์และการสะท้อนคิด โดยวิเคราะห์ความ
แปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA Repeated Measurement) และเปรียบเทียบรายคู่
เพ่ือเปรียบเทียบตามชว่งระยะเวลา ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  

1.5.2 วิเคราะหข์อ้มลูเชิงคณุภาพจากแบบบนัทึกการสะทอ้นคิดของผูเ้รียน และ
บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ของผู้วิจัยและผู้ช่วยสอน ด้วยการวิเคราะห์เนื ้อหา (Content 
Analysis) ตีความสรา้งขอ้สรุป และจดัหมวดหมู ่(Categories) 

 
ข้ันตอนที่ 2 ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง

ทักษะการคิดซับซ้อน 
2.1 วัตถุประสงค ์ 

เพ่ือประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  

2.2 วิธีด าเนินการวิจัย 
2.2.1 วิเคราะหค์วามแตกตา่งของคะแนน ก่อนการการจดัการเรียนรู ้ระหวา่งการ

จดัการเรียนรู ้และหลงัการจดัการเรียนรู ้โดยใชว้ิธีการวิเคราะหค์า่เฉล่ียรอ้ยละ และการวิเคราะห์
ความแปรปรวนแบบวัดซ า้ (One-Way ANOVA Repeated Measurement) และวิเคราะหท์ักษะ
การคิดซบัซอ้นโดยเปรียบเทียบเป็นรายคูเ่พ่ือเปรียบเทียบทกัษะการคิดซบัซอ้นตามช่วงระยะเวลา  
มีรายละเอียดดงันี ้            

2.2.1.1 ทกัษะการคิดซบัซอ้นของผูเ้รียนท่ีผูว้ิจยัและผูช้่วยสอนประเมินหลงั
การทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูส้งูกว่าก่อนการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้
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2.2.1.2 ทักษะการคิดซับซ้อนของผู้เรียนท่ีผู้วิจัยและผู้ช่วยสอนประเมิน
ผูเ้รียน ในแตล่ะชว่งเวลาของการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูมี้แนวโนม้สงูขึน้ 

2.2.2 น าขอ้มลูท่ีไดจ้ากการบนัทึกพฤติกรรมหลงัการจดัการเรียนรูข้องผูว้ิจยัและ
ผูช้่วยสอนมาวิเคราะหเ์นือ้หา (Content Analysis) และน าไปเป็นขอ้มูลการปรบัปรุงรูปแบบการ
จดัการเรียนรูเ้พ่ือใหส้มบรูณย์ิ่งขึน้ 

2.3.3 ปรบัปรุงแกไ้ขรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยน าขอ้มลูท่ีเป็นประเด็นปัญหาและอปุสรรคในการใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู ้การแสดงความคิดเห็นของผูเ้รียน และผูช้่วยสอน หลังการทดลองมา
ปรบัปรุงรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นใหมี้ประสิทธิภาพมากย่ิงขึน้ 
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บทที ่4 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียน
ระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนสาธิต สังกัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ น าเสนอผลการ
วิเคราะหข์อ้มลูออกเป็น 3 ตอน ดงันี ้ 

ตอนท่ี 1 ผลการศกึษาองคป์ระกอบและพฤติกรรมบง่ชีท้กัษะการคิดซบัซอ้น ส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ตอนท่ี 2 ผลการพัฒนารูปแบบการการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ตอนท่ี 3 ผลการศกึษาประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะ
การคดิซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  

มีรายละเอียดผลการด าเนินงาน ดงันี ้

ตอนที ่1 ผลการศึกษาองคป์ระกอบและพฤตกิรรมบ่งชีทั้กษะการคิดซับซ้อน ส าหรับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลของการศึกษาองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีข้องทักษะการคิดซับซ้อน โดยใช้
หลักการของการวิจัยคุณภาพ ประกอบด้วย การวิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis)     
การสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญ อาจารย ์ท่ีมีผลงานวิชาการเก่ียวข้องกับการคิดและทักษะการคิด 
จ านวน 7 คน โดยการด าเนินการมีรายละเอียด ดงันี ้ 

1. ผลการสังเคราะห ์ความหมายของทักษะการคิดซับซ้อนจากการสังเคราะห์
เอกสาร  

ผูว้ิจยัด าเนินการศกึษา วิเคราะห ์และสงัเคราะหน์ิยาม ความหมาย องคป์ระกอบ
ของทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ดว้ยการใชก้ารวิเคราะหเ์อกสาร 
(Documentary Analysis) ซึ่งผลการวิเคราะห ์จากแหล่งขอ้มูล เอกสาร บทความ หนังสือ แผน
ยุทธศาสตรช์าติ หลักสูตรฐานสมรรถนะ ขอ้มูลเก่ียวขอ้งกับการคิดซับซอ้น จากฐานขอ้มูล TCI 
(Thai Journal Citation Index Centre), Taylor & Francis Online, INJOE, MDPI, 
ResearchGate และฐานข้อมูล Google Scholar ตั้งแต่ปี 2010-2021 น ามาวิเคราะห์เนื ้อหา 
(Content Analysis) และการตีความเพ่ือสร้างข้อสรุปแบบอุปนัย (Analytic Induction) ท าให้
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สามารถสงัเคราะหน์ิยามความหมายของทกัษะการคิดซบัซอ้น และองคป์ระกอบของทกัษะการคิด
ซบัซอ้น ซึ่งสรุปประเดน็ส าคญัไดด้งันี ้

1.1 แนวคิดเกี่ยวกับทักษะการคิดซับซ้อน 
ทักษะการคิดซับซ้อน  หมายถึง พฤติกรรมของบุคคลในการคิดท่ีใช้

กระบวนการคิดท่ีหลากหลายมาผสมผสานกัน มีการเช่ือมโยงความรูเ้ป็นระบบในหลายๆ มิติ ใน
แต่ละระบบมีความสัมพันธ์กัน สามารถใหข้อ้มูลย้อนกลับเพ่ือน าไปปรบัปรุงพัฒนาใหเ้กิดการ
สรา้งสรรคผ์ลงานและจะน าไปสูก่ารแกปั้ญหาอยา่งบรูณาการ   

1.2 ทักษะการคิดซับซ้อนประกอบด้วย 4 องคป์ระกอบ ได้แก่  
องค์ป ระกอบ ท่ี  1  การคิ ด วิ เค ราะห์  (Analytical Thinking) หมายถึ ง 

ความสามารถในการจ าแนก แยกแยะข้อมูลท่ีซับซ้อน จัดหมวดหมู่ของข้อมูล  แยกแยะหา
ความสัมพันธ์และความส าคัญของรายละเอียดต่าง ๆ เชิงเหตุผลระหว่างความส าคัญหรือ
ส่วนประกอบนัน้ ๆ โดยอาศยัการคิดท่ีผสมผสานมีความเช่ือมโยง การใชเ้หตผุล และการอา้งอิง
จากความรู้หรือประสบการณ์ เดิม เพ่ือค้นหาสาเหตุ ท่ีแท้จริง  โดยมีพฤติกรรมบ่งชี ้ดังนี ้                       
1) ความสามารถในการ ระบุประเด็น ปัญหา แยกแยะขอ้มูลในขอ้เท็จจริง และความคิดเห็นดว้ย
หลกัการและเหตผุล  2) ความสามารถในการบอกความสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้มลู 3) ความสามารถใน
การจดัล าดบั และประเมินขอ้มลู 

องคป์ระกอบท่ี 2 การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) หมายถึง 
ความสามารถในการแก้ปัญหาโดยการคิดไตร่ตรอง น าความรู ้มาพิจารณาและน าทักษะและ
กระบวนการตา่ง ๆ มาใชเ้พ่ือหาแนวทางในการแกปั้ญหา หรือสถานการณท่ี์ก าหนดให ้หาขอ้มลูท่ี
เช่ือถือได้มาสนับสนุนจนได้ข้อสรุปบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้องการ  โดยมีพฤติกรรมบ่งชีด้ังนี ้            
1) มีความกล้าคิดกล้าลองโดยน าความคิด เดิมหรือความคิดใหม่การลงมือปฏิบัติ  2) 
ความสามารถในการน าความคดิท่ีไดล้งมือปฏิบตัมิาสรา้งหรือท าสิ่งใหมไ่ด ้ 

องค์ป ระกอบ ท่ี  3  การคิ ดสร้างส รรค์ (Creative Thinking) หมายถึ ง 
ความสามารถในการใชค้วามคิดท่ีเกิดขึน้ใหม ่การตัง้ค  าถามและยงัไม่เช่ือสิ่งท่ีไดเ้ห็น  มีความกลา้
คดิกลา้ลองผิดลองถกู ยอมรบัความผิดพลาดและการวิพากษว์ิจารณ ์เพ่ือทดสอบความคดิของตน 
ควบคู่กับการใชจ้ินตนาการและความพยายามท่ีจะสรา้งผลงานท่ีเป็นประโยชนแ์ละใหค้ณุคา่กับ
ผูอ่ื้น โดยมีตวับ่งชีด้งันี ้1) ความสามารถในการวางแผนแกปั้ญหาโจทยด์ว้ยวิธีท่ีหลากหลายและ
เป็นไปตามแผนตามล าดบัขัน้ตอน 2) ความสามารถในการตรวจสอบค าตอบหรือพิสจูน ์
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องค์ป ระกอบ ท่ี  4  ก า รส ะท้ อ น คิ ด  (Reflective Thinking) ห ม ายถึ ง 
ความสามารถในการสะทอ้นความคดิใหข้อ้มลูยอ้นกลบั เพ่ือการปรบัปรุงและพฒันาความคดิ โดย
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เปรียบเทียบความคิด  ประเมินผล เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย และเกิด
ประสิทธิภาพสงูสดุ โดยมีพฤตกิรรมบง่ชีด้งันี ้1) ความสามารถในการประมวลความรูแ้ละใหข้อ้มลู
ย้อนกลับ 2) ความสามารถในการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหว่างบุคคล  3) ความสามารถในการ
เปรียบเทียบระหวา่งความคดิ 

1.3 ผลการศึกษานิยามความหมาย องค์ประกอบของทักษะการคิด
ซับซ้อนพฤตกิรรมบ่งชี ้ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โดยการสัมภาษณ ์ 

ผลจากการศึกษานิยามหมายหมาย และองคป์ระกอบของทักษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ จากการผสมัภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญ อาจารย ์ท่ีมี
ผลงานทางวิชาการท่ีเก่ียวข้องกับการคิดหรือทักษะการคิด จ านวน 7 คน ระหว่างวันท่ี 29 
กันยายน 2564 ถึง 28 พฤศจิกายน 2564 โดยการสัมภาษณ์ออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom 
Meeting ผลการศกึษาพบวา่  

นิยามความหมายของทกัษะการคิดซับซอ้นของนกัเรียนระดบัมัธยมศึกษา
ตอนตน้ หมายถึง ความคล่องแคล่วหรือความช านาญในกระบวนการคิดท่ีหลากหลายมีหลาย
ขัน้ตอน แตล่ะขัน้ตอนมีความสมัพนัธก์นั เป็นการคิดทีมีหลากหลายมิติ แตล่ะมิติมีความสมัพนัธท่ี์
เช่ือมโยงกนั มีการใหเ้หตผุล การแกปั้ญหา มีการคดิรเิริ่มสรา้งสรรค ์ประกอบดว้ย 

องคป์ระกอบท่ี 1 การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) หมายถึง การ
ท าความเขา้ใจ จ าแนก แยกแยะขอ้มูล หรือสิ่งๆ นัน้ท่ีซบัซอ้น หาความสัมพันธ์ของรายละเอียด
ตา่งๆ ในเชิงเหตผุล สามารถเช่ือมโยงขอ้มลูหรือการใชค้วามรูจ้ากประสบการณเ์ดิมมาช่วยในการ
หาสาเหตขุองปัญหา  

องค์ป ระกอบ ท่ี  2  การคิดแก้ ปัญ หา (Problem Solving Thinking) 
หมายถึง การระบุสาเหตุของปัญหา การเลือกวิธีการแก้ปัญหา วางแผนในการด าเนินการ
แกปั้ญหา และประเมินผล หาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนนุจนบรรลเุปา้หมายตามท่ีตอ้งการ 

องคป์ระกอบท่ี 3 การคิดสรา้งสรรค ์(Creative Thinking) หมายถึง การ
คิดริเริ่มในใหม่ ๆ มีความคิดท่ียืดหยุ่น มีความอยากรูอ้ยากลอง และกล้าเส่ียง มีความมั่นใจ 
ยอมรบัการเปล่ียนแปลงหรือขอ้ผิดพลาด และมีความคลอ่งแคลว่ในการคดิและตดัสินใจ  

องคป์ระกอบท่ี 4 การสะทอ้นคิด (Reflective Thinking) หมายถึง การคิด
ไตร่ตรอง สะทอ้นความคิดดว้ยทั้งการพูด หรือการเขียน เพ่ือให้เกิดความเขา้ใจจากการเรียนรู ้
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พยายามหาค าตอบหาเหตุผลมาอ้างอิง เปรียบเทียบความคิดและประเมินผลเพ่ือให้เกิด
ประสิทธิภาพสงูสดุ 
 
ดงัตวัอยา่งการใหส้มัภาษณ ์ดา้นการใหค้วามหมายของทกัษะการคดิซบัซอ้นดงันี ้
 

“การคิดทีเ่ป็นลกัษณะทัง้แนวดิ่ง คอืการคิดทีม่ีหลายขัน้ตอน แตล่ะขัน้ตอน 

จะมีความต่อเนือ่งสมัพนัธ์กนั และการคดิทีเ่ป็นแนวราบ ทีเ่ป็นการคิดทีม่ีหลากหลายมิต ิ

และแตล่ะมิตมิีความสมัพนัธ์เกีย่วโยงกนั” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 01 
 

“การคิดซบัซอ้นเกิดจากทกัษะการคิดหลายทกัษะ ทีป่ระกอบดว้ยหลายทกัษะ เช่น  
การมีเหตผุล การคิดเชือ่มโยง การคิดมีวจิารณญาณ การคดิแกปั้ญหาและการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั 

ซ่ึงทกุทกัษะจะมีความเชือ่มโยงกนัท าใหน้กัเรียนเรียนรูใ้นแตล่ะทกัษะจนเกิดความรู ้
ความเขา้ใจในเนือ้หานัน้ ๆ ดว้ยตนเอง ” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 02 
 

“การคิดซบัซอ้นเป็นการเชื่อมโยงมิตติ่างๆ ของโลกความเป็นจริง เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีลกัษณะ
ของการคดิทีม่ีความหลากหลาย  และตอ้งสรา้งความเขา้ใจซ่ึงจ าเป็นมากในปัจจุบนั ” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 03 
 

“การคิดซบัซอ้นมีลกัษณะการคดิทีห่ลากหลายประกอบดว้ย 
การคิดแกปั้ญหา การตดัสนิใจ  การคิดสรา้งสรรค์” 

   ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 04 
 

“การคิดซบัซอ้นจะประกอบไปดว้ยการคิดเคราะห ์กระบวนแกปั้ญหา การคิดริเร่ิมสรา้งสรรค ์ 
มีการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั ผูเ้รียนจะมีการสือ่สารไดด้ ีกลา้เสนอความคิดเหน็” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 05 
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การคิดทีม่ีกระบวนการหรือขัน้ตอนในการคิดมากกวา่  1 ขัน้ตอน หรือการคิดทีไ่ม่สามารถมอง 
เหน็ลูท่างหาค าตอบไดท้นัทีตอ้งหาขอ้มูลหรือคน้ควา้เพิ่มเตมิ  หรือการคิดทีต่อ้งใชก้ระบวนการคิด

ยอ้นกลบั หรือการคิดทีต่อ้งวิเคราะหแ์ละสงัเคราะหพ์สิูจน์หาเหตผุล 
ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 06 

 
  1.4 ผลการสังเคราะห์นิยามความหมาย องค์ประกอบทักษะการคิด
ซับซ้อน พฤตกิรรมบ่งชี ้ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

ผลการสงัเคราะหน์ิยามความหมาย และองคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้น
ของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้  ผูเ้ช่ียวชาญ อาจารย ์นกัวิชาการท่ีมีผลงานทางวิชาการท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการคดิและทกัษะการคิดจ านวน 7 คน มีรายละเอียดดงัตาราง 6 ดงันี ้

ตาราง 6 สรุปนิยามความหมาย องคป์ระกอบพฤติกรรมบง่ชี ้ของทกัษะการคิดซบัซอ้น ของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จากผลการวิเคราะหเ์อกสาร และการสมัภาษณผ์ูเ้ช่ียวชาญ 

นิยามความหมายทักษะ 
การคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จากการวิเคราะหเ์อกสาร 

นิยามความหมายทักษะ
การคิดซับซ้อนของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญ 

สรุปนิยามความหมาย
ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

ห ม า ย ถึ ง  พ ฤ ติ ก ร ร ม ท่ี
แสดงออกของผู้เรียนท่ีแสดง
ถึงความคล่องแคล่วหรือความ
ช านาญในการคิดท่ีเป็นการ
ผสมผสานเช่ือมโยงระหว่าง 
ก า รคิ ด วิ เค รา ะห์  ก า รคิ ด
สรา้งสรรค ์และการคิดอย่าง
เป็นเหตเุป็นผลอนัน าไปสู่การ
แกปั้ญหาอยา่งบรูณาการ 

หมายถึง ความคล่องแคล่ว
ห รื อ ค ว า ม ช า น า ญ ใ น
กระบวนการคิดท่ีหลากหลาย
มีหลายขัน้ตอน แตล่ะขัน้ตอน
มีความสัมพันธ์กัน เป็นการ
คิดทีมีหลากหลายมิติ แต่ละ
มิติมีความสมัพนัธท่ี์เช่ือมโยง
กั น  มี ก า รให้ เห ตุ ผ ล  ก า ร
แก้ ปั ญ ห า  มี ก า รคิ ด ริ เริ่ ม
สรา้งสรรค ์

หม ายถึ ง  พ ฤติ ก รรม ขอ ง
ผู้เรียนท่ีแสดงออกถึง ความ
คล่องแคล่ว ความช านาญ ใน
กระบวนการคิดท่ีหลากหลาย 
ประมวลความคิดไดแ้บบองค์
รวม  ผสมผสาน เช่ื อม โย ง
ความคิดท่ีมีหลากหลายมิต ิ
ซึ่ งน าไปสู่ การแก้ ปัญ หา ท่ี
ซบัซอ้นไดอ้ยา่งบรูณาการ 
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ตาราง 6 (ตอ่) 

นิยามความหมายทักษะ 
การคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จากการวิเคราะหเ์อกสาร 

นิยามความหมายทักษะ
การคิดซับซ้อนของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญ 

สรุปนิยามความหมาย
ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

องค์ประกอบที่  1 การคิด
วิ เ ค ร า ะ ห์  ( Analytical 
Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการจ าแนก 
แยกแยะข้อมูลท่ีซับซ้อน จัด
หมวดหมู่ของขอ้มลูท่ีแยกแยะ 
ห า ค ว า ม สั ม พั น ธ์ แ ล ะ
ความส าคญัของรายละเอียด
ต่ า ง  ๆ  เชิ ง เห ตุ ร ะ ห ว่ า ง
ความส าคัญหรือส่วนประนั้น 
ๆ  โ ด ย อ า ศั ย ก า ร คิ ด ท่ี
ผสมผสานมีความเช่ือมโยง 
การใชเ้หตุผล และการอา้งอิง
จากความรูห้รือประสบการณ์
เดมิเพ่ือคน้หาสาเหตท่ีุแทจ้รงิ 

องค์ประกอบที่  1 การคิด
วิ เ ค ร า ะ ห์  ( Analytical 
Thinking) หมายถึง การท า
ความเขา้ใจ จ าแนก แยกแยะ
ขอ้มูล หรือสิ่งๆ นัน้ ท่ีซบัซอ้น 
ห า ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ข อ ง
รายละ เอียดต่ างๆ  ใน เชิ ง
เหตุผล  สามารถ เช่ือมโยง
ข้อมูลหรือการใช้ความรูจ้าก
ประสบการณ์เดิมมาช่วยใน
การหาสาเหตขุองปัญหา 
 

องค์ประกอบที่ 1 การคิด
วิ เ ค ร า ะ ห์  ( Analytical 
Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการท าความ
เข้าใจ จ าแนก แยกแยะ จัด
หมวดหมู่ ขอ้มูลท่ีซบัซอ้น หา
ความสมัพนัธข์องรายละเอียด
ขอ งข้ อ มู ล ใน เชิ ง เห ตุ ผ ล
ส า ม า ร ถ เ ช่ื อ ม โ ย ง
สว่นประกอบตา่งๆ โดยการใช้
ความรูจ้ากประสบการณ์เดิม
มาช่วยในการหาสาเหตุของ
ปัญหา  
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ตาราง 6 (ตอ่) 

นิยามความหมายทักษะ 
การคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จากการวิเคราะหเ์อกสาร 

นิยามความหมายทักษะ
การคิดซับซ้อนของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญ 

สรุปนิยามความหมาย
ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

พฤติ ก รรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
วิเคราะห ์
1. จ  าแนก จดัหมวดหมู ่ขอ้มลู
ออกเป็นสว่นยอ่ย ๆ ได ้
2. บอกความสมัพนัธร์ะหวา่ง
ขอ้มลูได ้
3. เช่ือมโยงความรูใ้หม่กบั
ความรูห้รือประสบการณเ์ดมิ
ได ้
4. ใช้เหตุผลสนับสนุนการ
วิเคราะหไ์ด ้

พฤติกรรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
วิเคราะห ์
1. ระบปุระเดน็ แยกแยะ
ขอ้มลูในขอ้เท็จจรงิ และความ
คดิเห็นดว้ยหลกัการและ
เหตผุล 
2. บอกความสมัพนัธข์อง
ขอ้มลู 
3. จัดล าดับ  และประ เมิ น
ขอ้มลู 
 

พฤติกรรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
วิเคราะห ์
1. จ  าแนกขอ้มลูออกเป็น
สว่นยอ่ย ๆ ได ้
2. จดัหมวดหมูข่องขอ้มลูได ้
3. บอกความสมัพนัธร์ะหวา่ง
ขอ้มลูได ้
4. เช่ือมโยงความรูใ้หม่กบั
ความรูห้รือประสบการณเ์ดมิ
ได ้
5.ใช้เหตุผลสนับสนุนการ
วิเคราะหไ์ด ้
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ตาราง 6 (ตอ่) 

นิยามความหมายทักษะ 
การคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จากการวิเคราะหเ์อกสาร 

นิยามความหมายทักษะ
การคิดซับซ้อนของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญ 

สรุปนิยามความหมาย
ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

องค์ประกอบที่  2 การคิด
แ ก้ ปั ญ ห า  ( Problem 
Solving Thinking) 
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร
แกปั้ญหาโดยการคิดไตรต่รอง 
น าความรู ้มาพิจารณาและน า
ทกัษะและกระบวนการต่าง ๆ 
มาใช้เพ่ือหาแนวทางในการ
แก้ปัญหา หรือสถานการณ์ท่ี
ก าหนดให้ หาข้อมูลท่ีเช่ือถือ
ได้มาสนับสนุนจนได้ข้อสรุป
บรรลตุามเปา้หมายท่ีตอ้งการ 

องค์ประกอบที่  2 การคิด
แ ก้ ปั ญ ห า ( Problem 
Solving)  ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการระบุ
สาเหตุของปัญหา การเลือก
วิธีการแก้ปัญหา วางแผนใน
การด าเนินการแกปั้ญหา และ
ประเมินผล หาขอ้มูลท่ีเช่ือถือ
ได้ม าสนั บ สนุ น จน บ รรลุ
เปา้หมายตามท่ีตอ้งการ 

องค์ประกอบที่ 2 การคิด
แ ก้ ปั ญ ห า  ( Problem 
Solving) ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการระบุ
ปัญหา สาเหตขุองปัญหา คิด
ไตร่ตรองในการเลือกวิธีการ
แก้ปัญหา สามารถวางแผน
และด าเนินการแกปั้ญหา โดย
มีการประเมินผลในระหว่าง
ด าเนินการ และหาข้อมูล ท่ี
เช่ือถือได้มาสนับสนุนจนได้
ขอ้สรุปบรรลุตามเป้าหมายท่ี
ตอ้งการ 
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ตาราง 6 (ตอ่) 

นิยามความหมายทักษะ 
การคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จากการวิเคราะหเ์อกสาร 

นิยามความหมายทักษะ
การคิดซับซ้อนของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญ 

สรุปนิยามความหมาย
ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

พฤติ ก รรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
แก้ปัญหา 
1. ระบปัุญหาและสาเหตขุอง
ปัญหา 
2. วางแผนการแกปั้ญหาได้
อยา่งเป็นระบบ 
3. ออกแบบวิธีแกปั้ญหาตาม
สถานการณห์รือแผนท่ีก าหนด 
4. หาขอ้มลูท่ีเช่ือถือมา
สนบัสนนุการแกปั้ญหาได ้
5. ประเมินกระบวนการวิธีการ
แกปั้ญหาได ้
 

พฤติกรรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
แก้ปัญหา 
1. วางแผนแกปั้ญหาโจทย์
ดว้ยวิธีท่ีหลากหลายและ
เป็นไปตามแผนตามล าดบั
ขัน้ตอน 
2. ตรวจสอบค าตอบห รือ
พิสจูนค์  าตอบได ้

พฤติกรรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
แก้ปัญหา 
1. ระบปุระเดน็ปัญหาและ
สาเหตขุองปัญหาได ้
2. วางแผนการแกปั้ญหาท่ี
ซบัซอ้นไดอ้ย่างเป็นระบบ 
3. ออกแบบวิธีแกปั้ญหาตาม
สถานการณห์รือแผนท่ี
ก าหนดได ้
4. หาขอ้มลูท่ีเช่ือถือมา
สนบัสนนุการแกปั้ญหาได ้
5.ประเมินกระบวนการหรือ
วิธีการแกปั้ญหาได ้
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ตาราง 6 (ตอ่) 

นิยามความหมายทักษะ 
การคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จากการวิเคราะหเ์อกสาร 

นิยามความหมายทักษะ
การคิดซับซ้อนของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญ 

สรุปนิยามความหมาย
ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

องค์ประกอบที่  3 การคิด
ส ร้ า ง ส ร ร ค์  ( Creative 
Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ค ว าม ส าม า รถ ใน ก า ร ใช้
ความคิดท่ีเกิดขึน้ใหม่ การตัง้
ค  าถามและยังไม่เช่ือสิ่งท่ีได้
เห็น  มีความกลา้คิดกลา้ลอง
ผิ ด ล องถู ก  ย อม รับ ค วาม
ผิ ด พ ล า ด แ ล ะ ก า ร
วิพากษ์วิจารณ์ เพ่ือทดสอบ
ความคดิของตน ควบคูก่บัการ
ใช้จิ น ตน าก ารแล ะความ
พยายามท่ีจะสร้างผลงานท่ี
เป็นประโยชน์และให้คุณค่า
กบัผูอ่ื้น 

องค์ประกอบที่  3 การคิด
ส ร้ า ง ส ร ร ค์ ( Creative)  
หมายถึง ความสามารถของ
การคิดริเริ่มในสิ่ งใหม่  ๆ มี
ความคิดท่ียืดหยุ่น มีความ
อยากรู้อยากลอง และกล้า
เส่ียง มีความมั่ นใจ ยอมรับ
ก า ร เป ล่ี ย น แ ป ล ง ห รื อ
ข้อผิ ดพลาด  และมี ความ
คล่องแคล่วในการคิดและ
ตดัสินใจ 

องค์ประกอบที่ 3 การคิด
ส ร้ า ง ส ร ร ค์  (Creative) 
หมายถึง ความสามารถใน
การคิ ด ริ เริ่ม ในสิ่ ง ใหม่   มี
ความคิดท่ียืดหยุ่น มีความ
อยากรู้อยากลองและกล้า
เส่ียง กล้าตัดสินใจ มีความ
มั่นใจในตนเองยอมรบัในการ
เป ล่ี ย น แ ป ล ง แ ล ะ ก า ร
วิพ ากษ์ วิ จ า รณ์  ม อ ง เห็ น
ความสมัพนัธข์องสิ่งต่างๆ ใช้
จินตนาการสรา้งผลงานใหม่
หรือวิ ธีการใหม่  ท่ี มีคุณค่า
และเป็นประโยชน ์

 
 
 
 
 
 
 



  122 

ตาราง 6 (ตอ่) 

นิยามความหมายทักษะ 
การคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จากการวิเคราะหเ์อกสาร 

นิยามความหมายทักษะ
การคิดซับซ้อนของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญ 

สรุปนิยามความหมาย
ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

พฤติ ก รรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
สร้างสรรค ์ 
1. ตัง้ค  าถามไดอ้ยา่ง
หลากหลาย 
2. สรา้งสรรคผ์ลงานโดยใช้
วิธีการท่ีหลากหลาย 
3. ลงมือปฏิบตัโิดยใชว้ิธีการท่ี
แปลกใหม่ 
4. วิพากษผ์ลงานของตนเอง
และของผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรคไ์ด ้
5. สร้างสรรค์ผลงาน ท่ี เป็น
นวตักรรมได ้

พฤติกรรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
แก้ปัญหา 
1. มีความกลา้คิดกลา้ลองท า
ในสิ่งใหม ่
2. สรา้งหรือท าสิ่งใหมไ่ด ้
3. ตัง้ค  าถามท่ีน าไปสู่การคิด
ใหม่ๆ  
 

พฤติกรรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
แก้ปัญหา 
1. ตัง้ค  าถามเก่ียวกบั
สถานการณปั์ญหาไดอ้ยา่ง
หลากหลาย 
2. สรา้งสรรคผ์ลงานโดยใช้
วิธีการท่ีหลากหลาย 
3. ลงมือปฏิบตัโิดยใชว้ิธีการท่ี
แปลกใหม่ 
4. วิพากษผ์ลงานของตนเอง
และของผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรคไ์ด ้
5. สร้างสรรค์ผลงานท่ีเป็น
นวตักรรมได ้
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ตาราง 6 (ตอ่) 

นิยามความหมายทักษะ 
การคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จากการวิเคราะหเ์อกสาร 

นิยามความหมายทักษะ
การคิดซับซ้อนของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญ 

สรุปนิยามความหมาย
ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

อ งค์ป ร ะก อ บ ที่  4  ก า ร
ส ะ ท้ อ น คิ ด  (Reflective 
Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการสะท้อน
ความคิดให้ข้อมูลย้อนกลับ 
เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนา
ค ว า ม คิ ด  โ ด ย มี ก า ร
แ ล ก เ ป ล่ี ย น เ รี ย น รู ้
เป รี ย บ เ ที ย บ ค ว า ม คิ ด 
ป ระ เมิ น ผล  เพ่ื อ ให้บ รรลุ
เ ป้ า ห ม า ย  แ ล ะ เ กิ ด
ประสิทธิภาพสงูสดุ 

อ งค์ ป ระก อบ ที่  4  ก า ร
ส ะ ท้ อ น คิ ด  (Reflective 
Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ค วาม ส าม ารถ ในการคิ ด
ไตร่ตรอง สะท้อนความคิด
ดว้ยทัง้การพูด หรือการเขียน 
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจจาก
ก า ร เรี ย น รู้  พ ย า ย าม ห า
ค าตอบหาเหตุผลมาอ้างอิง 
เปรียบเทียบความคิดและ
ป ร ะ เมิ น ผ ล เ พ่ื อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพสงูสดุ 
 

อ งค์ ป ระก อบที่  4  ก า ร
ส ะ ท้ อ น คิ ด  (Reflective 
Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ค วาม ส าม ารถ ใน การคิ ด
ไ ต ร่ ต ร อ ง  ท บ ท ว น
ประสบการณ์ จากสิ่ ง ท่ี ได้
เรียนรู ้สะทอ้นการกระท าของ
ตนเอง แสดงออกดว้ยการพูด
หรือการบันทึก เพ่ื อให้ เกิด
ความเขา้ใจจากการเรียนรู ้ใช้
กระบวนการคิดในการหา
เหตุผลเพ่ือปรับปรุงพัฒนา
ผลงานตน เองด้วย เพ่ื อให้
บ รรลุ เป้ า ห ม าย แ ล ะ เกิ ด
ประสิทธิภาพสงูสดุ 
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ตาราง 6 (ตอ่) 

นิยามความหมายทักษะ 
การคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จากการวิเคราะหเ์อกสาร 

นิยามความหมายทักษะ
การคิดซับซ้อนของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญ 

สรุปนิยามความหมาย
ทักษะการคิดซับซ้อนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

พฤติกรรมบ่งชี ้การสะท้อน
คิด 
1. มีสว่นรว่มในการใหข้อ้มลู
ยอ้นกลบั 
2. แลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหวา่ง
บคุคลได ้
3. ประเมินผลงานของตนเอง
และของบคุคลอ่ืนได ้
4.ปรบัปรุงและพัฒนาผลงาน
ของตนเอง 
 

พฤติกรรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
แก้ปัญหา 
1. ประมวลความรูแ้ละให้
ขอ้มลูยอ้นกลบั 
2. แลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหวา่ง
บคุคล 
3. เป รี ย บ เ ที ย บ ร ะ ห ว่ า ง
ความคดิ 

พฤติกรรม บ่ งชี้  ก ารคิ ด
แก้ปัญหา 
1. มีสว่นรว่มในการใหข้อ้มลู
ยอ้นกลบัเชิงสรา้งสรรค ์
2. แลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหวา่ง
บคุคลได ้
3. เปรียบเทียบความคิดเดมิ
กบัความคิดใหมไ่ด ้
4. ประเมินผลงานของตนเอง
และของบคุคลอ่ืนได ้
5.ปรบัปรุงและพัฒนาผลงาน
ของตนเอง 

 
จากตาราง 6 ท าใหไ้ดข้อ้สรุปนิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤติกรรมบ่งชี ้

ทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ดงันี ้
ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง 

พฤติกรรมของผู้เรียนท่ีแสดงออกถึง ความคล่องแคล่ว ความช านาญ ในกระบวนการคิดท่ี
หลากหลาย ประมวลความคิดไดแ้บบองคร์วม ผสมผสานเช่ือมโยงความคิดท่ีมีหลากหลายมิต ิ    
ซึ่งน าไปสู่การแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้นไดอ้ย่างบูรณาการ องคป์ระกอบของทักษะการคิดซบัซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ มี 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การคิดวิเคราะห ์การคดิแกปั้ญหา การ
คดิสรา้งสรรค ์การสะทอ้นคดิ และมีพฤตกิรรมบง่ชี ้ดงันี ้ 
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องค์ประกอบที่  1 การคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) หมายถึง 
ความสามารถในการท าความเข้าใจ จ าแนก แยกแยะ จัดหมวดหมู่  ข้อมูลท่ีซับซ้อน หา
ความสมัพันธ์ของรายละเอียดของขอ้มูลในเชิงเหตผุลสามารถเช่ือมโยงส่วนประกอบต่างๆ โดย
การใชค้วามรูจ้ากประสบการณเ์ดิมมาช่วยในการหาสาเหตขุองปัญหา โดยมีพฤติกรรมบ่งชีด้งันี ้         
1) จ  าแนกขอ้มลูออกเป็นสว่นยอ่ย ๆ ได ้2) จดัหมวดหมูข่องขอ้มลูได ้3) บอกความสมัพนัธร์ะหวา่ง
ขอ้มูลได ้4) เช่ือมโยงความรูใ้หม่กับความรูห้รือประสบการณเ์ดิมได้ และ 5) ใชเ้หตผุลสนับสนุน
การวิเคราะหไ์ด ้

 
องค์ประกอบที่  2 การคิดแก้ ปัญหา  (Problem Solving Thinking) 

หมายถึง ความสามารถในการระบุปัญหา สาเหตุของปัญหา คิดไตร่ตรองในการเลือกวิธีการ
แกปั้ญหา สามารถวางแผนและด าเนินการแกปั้ญหา โดยมีการประเมินผลในระหว่างด าเนินการ 
และหาขอ้มูลท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนุนจนไดข้อ้สรุปบรรลุตามเปา้หมายท่ีตอ้งการ โดยมีพฤติกรรม
บ่งชีด้งันี ้1) ระบุประเด็นปัญหาและสาเหตุของปัญหาได ้2) วางแผนการแก้ปัญหาท่ีซับซอ้นได้
อย่างเป็นระบบ 3) ออกแบบวิธีแก้ปัญหาตามสถานการณ์หรือแผนท่ีก าหนดได้ 4) หาขอ้มูลท่ี
เช่ือถือมาสนบัสนนุการแกปั้ญหาได ้และ 5) ประเมินกระบวนการหรือวิธีการแกปั้ญหาได ้

องค์ประกอบที่  3 การคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) หมายถึง 
ความสามารถในการคิดริเริ่มในสิ่งใหม่  มีความคิดท่ียืดหยุ่น มีความอยากรูอ้ยากลองและกลา้
เส่ียง กล้าตดัสินใจ มีความมั่นใจในตนเองยอมรบัในการเปล่ียนแปลงและการวิพากษ์วิจารณ ์
มองเห็นความสมัพนัธข์องสิ่งต่างๆ ใชจ้ินตนาการสรา้งผลงานใหม่หรือวิธีการใหม่ ท่ีมีคณุค่าและ
เป็นประโยชน์ โดยมีพฤติกรรมบ่งชี ้ดังนี ้ 1) ตั้งค  าถามเก่ียวกับสถานการณ์ปัญหาได้อย่าง
หลากหลาย 2) สรา้งสรรคผ์ลงานโดยใชว้ิธีการท่ีหลากหลาย 3) ลงมือปฏิบตัิโดยใชว้ิธีการท่ีแปลก
ใหม่ 4) วิพากษ์ผลงานของตนเองและของผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรคไ์ด้ และ 5) สรา้งสรรคผ์ลงานท่ีเป็น
นวตักรรมได ้

องค์ประกอบที่  4 การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) หมายถึง 
ความสามารถในการคิดไตรต่รอง ทบทวนประสบการณจ์ากสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้สะทอ้นการกระท าของ
ตนเอง แสดงออกดว้ยการพูดหรือการบนัทึกเพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจจากการเรียนรู ้ใชก้ระบวนการ
คิดในการหาเหตุผลเพ่ือปรับปรุงพัฒนาผลงานตนเองด้วยเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายและเกิด
ประสิทธิภาพสงูสดุ โดยมีพฤตกิรรมบง่ชีด้งันี ้1) มีสว่นรว่มในการใหข้อ้มลูยอ้นกลบัเชิงสรา้งสรรค ์
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2) แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคคลได้  3) เปรียบเทียบความคิดเดิมกับความคิดใหม่ได้                    

4) ประเมินผลงานของตนเองและของบคุคลอ่ืนได ้และ 5) ปรบัปรุงและพฒันาผลงานของตนเอง 

จากผลการยกร่างองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซ้อนของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ผูว้ิจยัไดน้  าผลการยกร่างองคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีไ้ป
ตรวจความตรงเชิงเนือ้หาของนิยามความหมาย องคป์ระกอบและพฤติกรรมบง่ชี ้ ดงัรายละเอียด
ตอ่ไปนี ้
 

1.5 ผลการตรวจสอบความความตรงเชิงเนื้อหาของนิยามความหมาย 
องค์ประกอบและพฤติกรรมบ่งชี้ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นโดยผู้เชี่ยวชาญ 

ผูว้ิจยัน าผลการยกรา่งองคป์ระกอบ และพฤติกรรมบง่ชี ้ตรวจสอบความตรงเชิง
เนือ้หาโดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสตูรและการสอน จ านวน 3 คน และการวดัประเมินผล จ านวน 2 
คน ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาโดยการตรวจความสอดคล้องของนิยามความหมาย 
องคป์ระกอบและพฤตกิรรมบง่ชี ้ดงัแสดงในตาราง 7 

ตาราง 7 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาของนิยามความหมายองคป์ระกอบ และพฤตกิรรม
บง่ชีท้กัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  

นิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤตกิรรมบ่งชี ้ ค่า IOC แปลผล 
ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พฤติกรรมของผู้เรียนท่ี
แสดงออกถึง ความคล่องแคล่ว ความช านาญ ในกระบวนการคิดท่ีหลากหลาย ประมวล
ความคิดได้แบบองค์รวม ผสมผสานเช่ือมโยงความคิดท่ีมีหลากหลายมิติ ซึ่งน าไปสู่การ
แกปั้ญหาท่ีซบัซอ้นไดอ้ยา่งบรูณาการ 
1 .ก า ร คิ ด วิ เ ค ร า ะ ห์  (Analytical Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการท าความเข้าใจ จ าแนก แยกแยะ จัด
หมวดหมู่ ขอ้มูลท่ีซบัซอ้น หาความสมัพนัธ์ของรายละเอียดของ
ขอ้มลูในเชิงเหตผุลสามารถเช่ือมโยงสว่นประกอบตา่งๆ โดยการ
ใช้ความรูจ้ากประสบการณ์เดิมมาช่วยในการหาสาเหตุของ
ปัญหา 

1.00 มีความสอดคลอ้ง 
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ตาราง 7 (ตอ่) 

นิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤตกิรรมบ่งชี ้ ค่า IOC แปลผล 
พฤตกิรรมบ่งชี ้การคิดวิเคราะห ์
1.1 นกัเรียนสามารถจ าแนกขอ้มลูออกเป็นสว่นยอ่ย ๆ ได ้ 1.00 มีความสอดคลอ้ง 
1.2 นกัเรียนสามารถจดัหมวดหมูข่องขอ้มลูได ้ 1.00 มีความสอดคลอ้ง 
1.3 นกัเรียนสามารถบอกความสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้มลูได ้ 1.00 มีความสอดคลอ้ง 
1.4 นกัเรียนสามารถเช่ือมโยงขอ้มลูและสรา้งความรูใ้หมไ่ด ้ 0.60 มีความสอดคลอ้ง 
1.5 นกัเรียนสามารถใชเ้หตผุลอธิบายความรูใ้หมข่องตนเองได ้ 0.60 มีความสอดคลอ้ง 
2. การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) หมายถึง 
ความสามารถในการระบุปัญหา สาเหตขุองปัญหา คิดไตรต่รอง
ในการเลือกวิธีการแก้ปัญหา สามารถวางแผนและด าเนินการ
แก้ปัญหา โดยมีการประเมินผลในระหว่างด าเนินการ และหา
ขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนนุจนไดข้อ้สรุปบรรลตุามเปา้หมายท่ี
ตอ้งการ 

1.00 มีความสอดคลอ้ง 

พฤตกิรรมบ่งชี ้การแก้ปัญหา 
2.1 นกัเรียนสามารถระบปัุญหาและสาเหตขุองปัญหาได ้ 0.80 มีความสอดคลอ้ง 
2.2 นกัเรียนสามารถวางแผนการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเป็นระบบ 0.80 มีความสอดคลอ้ง 
2.3 นกัเรียนสามารถด าเนินการแกปั้ญหาอยา่งเป็นขัน้ตอน 1.00 มีความสอดคลอ้ง 
2.4 นกัเรียนสามารถแกปั้ญหาบนพืน้ฐานของขอ้มลู 
และขอ้เท็จจรงิ 

0.80 มีความสอดคลอ้ง 

2.5 นกัเรียนสามารถประเมินผลการแกปั้ญหาได ้ 0.80 มีความสอดคลอ้ง 
3 .ก า ร คิ ด ส ร้ า ง ส ร ร ค์  (Creative Thinking) ห ม าย ถึ ง 
ความสามารถในการคิดริเริ่มในสิ่งใหม่  มีความคิดท่ียืดหยุ่น มี
ความอยากรูอ้ยากลองและกลา้เส่ียง กลา้ตดัสินใจ มีความมั่นใจ
ในตนเองยอมรับในการเปล่ียนแปลงและการวิพากษ์วิจารณ ์
มองเห็นความสัมพันธข์องสิ่งต่างๆ ใชจ้ินตนาการสรา้งผลงาน
ใหมห่รือวิธีการใหม ่ท่ีมีคณุคา่และเป็นประโยชน ์

1.00 มีความสอดคลอ้ง 
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ตาราง 7 (ตอ่) 

นิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤตกิรรมบ่งชี ้ ค่า IOC แปลผล 
พฤตกิรรมบ่งชี ้การคิดสร้างสรรค ์
3.1 นกัเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกบัสถานการณปั์ญหาได้
อยา่งหลากหลาย 

0.60 มีความสอดคลอ้ง 

3.2 นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคว์ิธีการใหม่ๆ   
ส าหรบัการแกปั้ญหาได ้

0.80 มีความสอดคลอ้ง 

3.3 นกัเรียนใชว้ิธีการใหม่ๆ  ในการท างานใหบ้รรลเุปา้หมาย 0.60 มีความสอดคลอ้ง 
3.4 นกัเรียนสามารถวิพากษ์วิจารณ์ผลงานของตนเองไดอ้ย่าง
สรา้งสรรค ์

0.80 มีความสอดคลอ้ง 

3.5 นกัเรียนสามารถวิพากษผ์ลงานของผูอ่ื้นไดอ้ยา่งสรา้งสรรค ์ 0.80 มีความสอดคลอ้ง 
4 .ก า ร ส ะ ท้ อ น คิ ด  (Reflective Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการคิดไตรต่รอง ทบทวนประสบการณจ์ากสิ่งท่ี
ไดเ้รียนรู ้สะทอ้นการกระท าของตนเอง แสดงออกดว้ยการพูด
หรือการบันทึก เพ่ื อให้เกิดความ เข้าใจจากการเรียน รู้ใช้
กระบวนการคิดในการหาเหตุผลเพ่ือปรบัปรุงพัฒนาผลงาน
ตนเองดว้ยเพ่ือใหบ้รรลเุปา้หมายและเกิดประสิทธิภาพสงูสดุ 

0.80 มีความสอดคลอ้ง 

พฤตกิรรมบ่งชี ้การสะท้อนคิด 
4.1 นกัเรียนสามารถทบทวนประสบการณก์ารปฏิบตัิ 
ของตนเองได ้

0.80 มีความสอดคลอ้ง 

4.2 นกัเรียนสามารถแลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหวา่งบคุคลได ้ 1.00 มีความสอดคลอ้ง 
4.3 นกัเรียนสามารถเปรียบเทียบความคิดเดิมกบัความคิดใหมไ่ด ้ 1.00 มีความสอดคลอ้ง 
4.4 นกัเรียนสามารถประเมินผลงานของตนเองและของบคุคลอื่นได ้ 1.00 มีความสอดคลอ้ง 
4.5 นกัเรียนสามารถปรบัปรุงและพฒันาผลงานของตนเองใหมี้
ความสมบรูณ ์

1.00 มีความสอดคลอ้ง 
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จากตาราง 7 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื ้อหาด้วยการพิจารณาความ
สอดคลอ้งของนิยามองคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้นโดยผูเ้ช่ียวชาญพบว่าทกุองคป์ระกอบมีคา่
ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยู่ระหว่า 0.80 ถึง 1.00 มีความสอดคลอ้งระดบัดีมาก และพบว่า
พฤติกรรมบ่งชี ้ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่า 0.60 ถึง 1.00 แสดงว่ามีความ
สอดคลอ้งระดบัดีถึงดีมาก จากนัน้ผูว้ิจยัใหผู้เ้ช่ียวชาญตรงความถูกตอ้งและความเหมาะสมของ
นิยามความหมายองค์ประกอบ และพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้  

1.6 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมขององคป์ระกอบและพฤติกรรมบ่งชีทั้กษะ
การคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นโดยผู้เชี่ยวชาญ 

ผูว้ิจยัน าผลการยกร่างองคป์ระกอบ และพฤติกรรมบ่งชี ้ตรวจสอบความเหมาะสม
โดยผูเ้ช่ียวชาญซึ่งเป็นคนเดียวกันกับผูเ้ช่ียวชาญท่ีตรวจสอบความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบ
และพฤติกรรมบ่งชี ้ จ  านวน 5 คน ผลการตรวจสอบความเหมาะสมขององค์ประกอบ และ
พฤตกิรรมบง่ชี ้แสดงดงัตาราง 8 
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ตาราง 8 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมขององคป์ระกอบและพฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคิด
ซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้โดยผูเ้ช่ียวชาญ 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

�̅� S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

1 .ก า ร คิ ด วิ เค ร า ะห์  (Analytical Thinking) ห ม าย ถึ ง 
ความสามารถในการท าความเข้าใจ จ าแนก แยกแยะ จัด
หมวดหมู่ ขอ้มูลท่ีซับซอ้น หาความสัมพันธ์ของรายละเอียด
ของขอ้มูลในเชิงเหตุผลสามารถเช่ือมโยงส่วนประกอบต่างๆ 
โดยการใช้ความรู้จากประสบการณ์เดิมมาช่วยในการหา
สาเหตขุองปัญหา 

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

1.1 ผูเ้รียนสามารถจ าแนกขอ้มลูออกเป็นสว่นย่อย ๆ ได ้ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
1.2 ผูเ้รียนสามารถจดัหมวดหมูข่องขอ้มลูได ้ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
1.3 ผูเ้รียนสามารถบอกความสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้มลูได ้ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
1.4 ผู้เรียนสามารถเช่ือมโยงส่วนต่าง ๆ กับสิ่งท่ี รูห้รือจาก
ประสบการณเ์ดมิ 

4.80 0.45 มาก 

1.5 ผูเ้รียนสามารถใชเ้หตผุลสนบัสนนุการคดิวิเคราะห ์ 4.80 0.45 มาก 
ค่าคะแนนเฉล่ียรวม 4.93 0.09 มากท่ีสดุ 
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ตาราง 8 (ตอ่) 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

�̅� S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

2. การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) หมายถึง 
ความสามารถในการระบุ ปัญหา สาเหตุของปัญหา คิด
ไตร่ตรองในการเลือกวิธีการแก้ปัญหา สามารถวางแผนและ
ด าเนินการแก้ปัญหา โดยมีการประเมินผลในระหว่าง
ด าเนินการ และหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนนุจนไดข้อ้สรุป
บรรลตุามเปา้หมายท่ีตอ้งการ 

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

2.1 ผู้เรียนสามารถระบุความต้องการของโจทยโ์ดยการคิด
ไตรต่รอง 

4.80 0.45 มากท่ีสดุ 

2.2 ผู้เรียนสามารถวางแผนการแก้ปัญหาโจทย์ได้ด้วยวิธี
หลากหลาย 

4.80 0.45 มากท่ีสดุ 

2.3 ผูเ้รียนสามารถแกปั้ญหาตามแผนหรือขัน้ตอน 4.80 0.45 มากท่ีสดุ 
2.4 ผูเ้รียนสามารถหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือมาสนบัสนนุได ้ 4.80 0.45 มากท่ีสดุ 
2.5 ผูเ้รียนสามารถตรวจสอบและประเมินผลได ้ 4.80 0.45 มากท่ีสดุ 

ค่าคะแนนเฉล่ียรวม 4.83 0.07 มากท่ีสดุ 
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ตาราง 8 (ตอ่) 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

�̅� S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

3 .ก า ร คิ ด ส ร้ า ง ส ร ร ค์  (Creative Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการคิดริเริ่มในสิ่งใหม่  มีความคิดท่ียืดหยุ่น มี
ความอยากรูอ้ยากลองและกลา้เสี่ยง กลา้ตดัสินใจ มีความมั่นใจ
ในตนเองยอมรับในการเปลี่ยนแปลงและการวิพากษ์วิจารณ ์
มองเห็นความสมัพนัธข์องสิ่งต่างๆ ใชจิ้นตนาการสรา้งผลงานใหม่
หรือวิธีการใหม ่ท่ีมีคณุคา่และเป็นประโยชน ์

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

3.1 ผูเ้รียนสามารถตัง้ค  าถามได ้ 3.60 0.55 มาก 
3.2 ผูเ้รียนกลา้คิดกลา้ลองผิดลองถกู 3.80 0.45 มาก 
3.3 ผูเ้รียนลงมือปฏิบตัิหรือสรา้งสิ่งใหม่ 4.80 0.45 มากท่ีสดุ 
3.4 ผูเ้รียนยอมรบัความผิดพลาดและการวิจารณ ์ 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
3.5 ผูเ้รียนมีความพยายามสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีเป็นประโยชน ์ 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 

ค่าคะแนนเฉลี่ยรวม 4.40 0.51 มาก 
4 .  ก า ร ส ะ ท้ อ น คิ ด  (Reflective Thinking) ห ม า ย ถึ ง 
ความสามารถในการคิดไตรต่รอง ทบทวนประสบการณจ์ากสิ่งท่ีได้
เรียนรู ้สะทอ้นการกระท าของตนเอง แสดงออกดว้ยการพูดหรือ
การบนัทึกเพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจจากการเรียนรู ้ใชก้ระบวนการคิด
ในการหาเหตผุลเพ่ือปรบัปรุงพฒันาผลงานตนเองดว้ยเพ่ือใหบ้รรลุ
เป้าหมายและเกิดประสิทธิภาพสงูสดุ 

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

4.1 ผูเ้รียนสามารถประมวลความรูแ้ละใหข้อ้มลูยอ้นกลบัได ้ 4.80 0.45 มากท่ีสดุ 
4.2 ผูเ้รียนสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหวา่งบคุคลได ้ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
4.3 ผูเ้รียนสามารถเปรียบเทียบความคิดเดิมกบัความคิดใหมไ่ด ้ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
4.4 ผูเ้รียนประเมินผลงานของตนเองและบคุคลอื่นได ้ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
4.5 ผูเ้รียนปรบัปรุงและพฒันาผลงานของตนเอง 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

ค่าคะแนนเฉลี่ยรวม 4.96 0.07 มากท่ีสดุ 
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จากตาราง 8 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของนิยามองค์ประกอบและ   
พฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซอ้นของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้  พบว่า ดา้นการคิด
วิเคราะหมี์คา่คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 4.93 (S.D.=0.09) แสดงใหเ้ห็นว่ามีความเหมาะมากท่ีสดุ ดา้น
การคิดแก้ปัญหามีค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 4.83 (S.D.=0.07) แสดงใหเ้ห็นว่ามีความเหมาะมาก
ท่ีสุด ดา้นการคิดสรา้งสรรคมี์ค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 4.40 (S.D.=0.51) แสดงใหเ้ห็นว่ามีความ
เหมาะมาก และดา้นการสะทอ้นคิดมีคา่คะแนนเฉล่ียเท่ากับ 4.96 (S.D.=0.07) แสดงใหเ้ห็นว่ามี
ความเหมาะมากท่ีสุด ผูว้ิจยัน าผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา(IOC) ความเหมาะสม ของ
นิยามความหมายองคป์ระกอบ และพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซอ้น มาปรบัปรุงแก้ไขตาม
ขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ โดยมีขอ้เสนอแนะจากผูเ้ช่ียวชาญคือ ปรบัการเขียนพฤติกรรมบ่งชี ้
ใหช้ดัเจนไมค่ลมุเคลือ  โดยผูว้ิจยัไดป้รบัปรุงแกไ้ขแลว้สรุปไดด้งันี ้

ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พฤติกรรม
ของผู้เรียนท่ีแสดงออกถึง ความคล่องแคล่ว ความช านาญ ในกระบวนการคิดท่ีหลากหลาย 
ประมวลความคิดไดแ้บบองคร์วม ผสมผสานเช่ือมโยงความคิดท่ีมีหลากหลายมิติ ซึ่งน าไปสู่การ
แกปั้ญหาท่ีซบัซอ้นไดอ้ยา่งบรูณาการ ประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) หมายถึง ความสามารถในการท า
ความเขา้ใจ จ าแนก แยกแยะ จดัหมวดหมู่ ขอ้มูลท่ีซบัซอ้น หาความสมัพนัธ์ของรายละเอียดของ
ขอ้มูลในเชิงเหตผุลสามารถเช่ือมโยงส่วนประกอบต่างๆ โดยการใชค้วามรูจ้ากประสบการณเ์ดิม
มาชว่ยในการหาสาเหตขุองปัญหา โดยมี 5 พฤตกิรรมบง่ชี ้ไดแ้ก่ 1) นกัเรียนสามารถจ าแนกขอ้มลู
ของสถานการณปั์ญหาออกเป็นสว่นยอ่ย ๆ ได ้  2) นกัเรียนสามารถจดัหมวดหมู่ของขอ้มลูของ
สถานการณปั์ญหาได ้3) นกัเรียนสามารถบอกความสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้มลูกบัสถานกาณปั์ญหาได ้
4) นักเรียนเช่ือมสามารถโยงข้อมูลความหรือประสบการณ์เดิมกับความรูใ้หม่ได้ 5) นักเรียน
สามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายความรูใ้หมข่องตนเองได ้

การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) หมายถึง ความสามารถใน
การระบปัุญหา สาเหตขุองปัญหา คิดไตรต่รองในการเลือกวิธีการแกปั้ญหา สามารถวางแผนและ
ด าเนินการแก้ปัญหา โดยมีการประเมินผลในระหว่างด าเนินการ และหาข้อมูลท่ีเช่ือถือไดม้า
สนับสนุนจนไดข้อ้สรุปบรรลุตามเป้าหมายท่ีตอ้งการ โดยมี 5 พฤติกรรมบ่งชี ้ไดแ้ก่ 1) นักเรียน
สามารถระบุประเด็นปัญหาและสาเหตุของปัญหาได้ 2) นักเรียนสามารถออกแบบและวาง
แผนการแก้ปัญหาไดอ้ย่างเป็นขัน้ตอน 3) นักเรียนสามารถด าเนินการแกปั้ญหาไดต้ามขัน้ตอน
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หรือตามแผนวางไวบ้นพืน้ฐานของขอ้มูลและขอ้เท็จจริง 4) นักเรียนสามารถหาขอ้มูลท่ีเช่ือถือ
ไดม้าสนบัสนนุวิธีการแกปั้ญหา 5) นกัเรียนสามารถประเมินกระบวนการแกปั้ญหาได ้

การคิดสร้างสรรค ์(Creative Thinking) หมายถึง ความสามารถในการคิด
รเิริ่มในสิ่งใหม่  มีความคิดท่ียืดหยุ่น มีความอยากรูอ้ยากลองและกลา้เส่ียง กลา้ตดัสินใจ มีความ
มั่นใจในตนเองยอมรบัในการเปล่ียนแปลงและการวิพากษ์วิจารณ ์มองเห็นความสมัพนัธข์องสิ่ง
ต่างๆ ใช้จินตนาการสรา้งผลงานใหม่หรือวิธีการใหม่ ท่ีมีคุณค่าและเป็นประโยชน์ โดยมี 5 
พฤติกรรมบ่งชี ้ ได้แก่  1) นักเรียนสามารถตั้งค  าถามเก่ียวกับสถานการณ์ปัญหาได้อย่าง
หลากหลาย 2) นักเรียนสามารถริเริ่มสรา้งสรรคผ์ลงานหรือวิธีการใหม่ ๆ ในการแก้ปัญหา 3) 
นกัเรียนสามารถตดัสินใจเลือกใชว้ิธีการใหม่ๆ โดยดดัแปลงหรือน าสิ่งอย่างอ่ืนมาทดแทนในการ
ท างานใหบ้รรลเุปา้หมาย  4) นกัเรียนสามารถวิพากษผ์ลงานของตนเองและผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรคไ์ด ้
5) นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีแปลกใหม่ 

การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) หมายถึง ความสามารถในการคิด
ไตรต่รอง ทบทวนประสบการณจ์ากสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้สะทอ้นการกระท าของตนเอง แสดงออกดว้ยการ
พูดหรือการบนัทึกเพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจจากการเรียนรู ้ใชก้ระบวนการคิดในการหาเหตผุลเพ่ือ
ปรบัปรุงพัฒนาผลงานตนเองดว้ยเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยมี 5 
พฤติกรรมบ่งชีไ้ดแ้ก่ 1) นักเรียนมีส่วนร่วมในการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัจากประสบการณ์เรียนรูเ้ชิง
สรา้งสรรค ์2) นักเรียนสามารถสังเคราะห์ประสบการณ์เรียนรูม้าเป็นองคค์วามรูข้องตนเอง             
3) นกัเรียนสามารถเปรียบเทียบความคิดเดิมกับความคิดใหม่ได้ 4) นกัเรียนสามารถก าหนดแนว
ทางการพัฒนาตนเองจากการสะทอ้นคิดได้ 5) นกัเรียนสามารถน าประสบการณไ์ปแลกเปล่ียน
เรียนรูก้บับคุคลอ่ืนและพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความสมบรูณ ์  

นอกจากการผูว้ิจยัไดศ้ึกษาความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญเพิ่มเติมเก่ียวกับแนว
ทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้มีรายละเอียดดงันี ้

1.7 ผลการศึกษาความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ เกี่ยวกับแนวทางการออกแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  

ผลจากการศกึษาความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญดา้นการคดิและทกัษะการคิด จ านวน 
7 คน ประเด็นในการสมัภาษณ ์คือ ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ดา้นส่ือ แหล่งเรียนรู ้และดา้น
การวดัและประเมินผล สามารถสรุปไดด้งันี ้ 
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1) ดา้นการจดัการเรียนรู ้
แนวทางการจดัการเรียนรูค้วรเริ่มจากการฝึกทักษะการคิดขัน้พืน้ฐาน และ

การสังเกต ใหผู้เ้รียนเกิดความช านาญ จากนัน้น าเสนอสถานการณ์ปัญหาท่ีตอ้งใชเ้ทคนิคและ
วิธีการแกปั้ญหารูปแบบตา่ง ๆ ในการจดัการเรียนรูผู้ส้อนควรน าเสนอสถานการณปั์ญหาท่ีตอ้งใช้
ความรูแ้ละเทคนิคและวิธีการแกปั้ญหาท่ีหลากหลาย และมีหลายมิติ เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดค้ิด
แก้ปัญหาดว้ยตวัเอง ผูส้อนควรกระตุน้ผูเ้รียนและสรา้งแรงจูงใจเพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู ้
รวมถึงใหผู้เ้รียนไดล้องผิดลองถกู ผูส้อนยงัไม่ควรตดัสินผูเ้รียนเลยทนัที เพ่ือใหผู้เ้รียนไม่กลวัท่ีจะ
ลงมือปฏิบตั ิและชว่ยลดความกดดนัใหก้บัผูเ้รียน 

2) ดา้นส่ือและแหลง่เรียนรู ้
ผูส้อนควรน าเสนอสถานการณท่ี์เป็นปัญหาซบัซอ้น มีส่ือการเรียนการสอนท่ี

ท าใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ เช่น คลิปวิดิโอ เนน้ทักษะกระบวนการท่ีท าใหเ้กิดการเรียนรู ้ผูส้อน
ควรใช้ค  าถามแบบ “What if” และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนไดต้ั้งค  าถาม และให้ผู้เรียนได้น าเสนอ
ผลงานมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น ซึ่งจะท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูส้ามารถวิเคราะห ์ส่ือสาร 
เช่ือมโยงความรู ้เพ่ือน าไปปรบัใชใ้นการแกปั้ญหาในสถานการณท่ี์ซบัซอ้นได ้

3) ดา้นการวดัและประเมินผล 
ในการวดัประเมินผลควรประเมินจากการปฏิบตัิกิจกรรมของผูเ้รียนวา่ผูเ้รียน

ไดใ้ชเ้ทคนิคหรือรูปแบบวิธีคิดอยา่งไร ผลการคดิเป็นอย่างไร สงัเกตการณมี์ส่วนรว่มของผูเ้รียนใน
การปฏิบตัิกิจกรรมแต่ละกิจกรรม สังเกตจากการเขียนอธิบายหรือการแลกเปล่ียนเรียนรูใ้นทุก
กิจกรรม ร่วมถึงการตอบค าถามและเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดป้ระเมินตนเองรวมถึงการประเมิน
เพ่ือน 
  ดงัตวัอยา่งผลการใหส้มัภาษณมี์ดงัตอ่ไปนี ้ดา้นการจดัการเรียนรู ้
 

“ ใหน้กัเรียนมีสว่นร่วมในการอภิราย แสดงความคิดเหน็ในสิ่งทีต่นเองคดิ  
พยายามใหน้กัเรียนมีกลา้ในการซกัถามในสิ่งทีต่นเองไม่เขา้ใจ หรือเขา้ใจยงัไม่ชดัเจน  

แตห่วัใจของการสอนใหค้ิดซบัซอ้นคอืการทีค่รูตอ้งเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดค้ดิเป็น ใหโ้อกาส
ผูเ้รียนไดใ้ชค้วามคดิสรา้งสรรค ์และครูตอ้งไม่ตดัสินวา่ผิดหรือถูก แต่ตอ้งใชค้ าถามกบันกัเรียน 

ใหน้กัเรียนไดค้ิด และจะท าใหน้กัเรียนจะมีความมั่นใจ” 
ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 01 
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“ครูตอ้งควรฝึกใหน้กัเรียนไดใ้ชค้วามรูใ้นการแกปั้ญหาอย่างสม ่าเสมอทัง้ทีเ่ป็นการแกปั้ญหาทีเ่ป็น
รายบคุคล และการแกปั้ญหาร่วมกนัเป็นกลุม่ โดยเฉพาะการแกปั้ญหาร่วมกนัเป็นกลุ่มจะช่วย

สง่เสริมใหน้กัเรียนจะไดเ้รียนรูแ้นวคดิจากผูอ้ืน่ทีแ่ตกต่างจากของตนเอง” 
    ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 02 

 
“ครูตอ้งฝึกใหน้กัเรียนตรวจสอบความคดิและความรู ้และพยายามใหน้กัเรียนใชค้วามรูบ้น

ฐานขอ้มูลทีเ่ป็นจริงในการแกปั้ญหา สดุทา้ยเมือ่นกัเรียนคดิแกปั้ญหาไดแ้ลว้ จะตอ้งไม่ลมืทีจ่ะให้
นกัเรียนแสดงความคิดเหน็เกีย่วกบัการแกปั้ญหาทีซ่บัซอ้นนัน้ว่านอกจากค าตอบของปัญหาที่
ตอ้งการแลว้นกัเรียนไดเ้รียนรูอ้ะไรอกีบา้ง อาจแสดงในลกัษณะการอภิปรายร่วมกนัก่อนจบการ

เรียนในครัง้สดุทา้ย” 
ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 03 

 
“การสง่เสริมในเรือ่งการคิดซบัซอ้นของนกัเรียน จะตอ้งใชส้ถานการณ์ปัญหาทีจ่ะสง่เสริม 

การแกปั้ญหาหลายขัน้ตอนกวา่จะไดค้ าตอบทีต่อ้งการหรืออาจเป็นการแกปั้ญหาทีต่อ้งใชเ้ทคนิค
วธีิการแกปั้ญหาหลากหลายวธีิในการหาค าตอบ และเพือ่ใหผู้เ้รียนเหน็ความส าคญั 
และความจ าเป็นในการคิดซบัซอ้นควรเป็นปัญหาทีส่อดคลอ้งหรือสมัพนัธ์กบัชีวิตจริง” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 04 
 

“ครูการจดัการเรียนการสอนโดยจดันกัเรียนเป็นกลุม่และใหน้กัเรียนไดแ้ชร์ไอเดยี การใหน้กัเรียน
ไดม้ีโอกาสน าเสนอหนา้หอ้งจะช่วยใหน้กัเรียนมีทกัษะในการสือ่สารสือ่ความหมายไดช้ดัเจน 

 ในการแกปั้ญหา และในการจดักิจกรรมเป็นกลุม่โดยผา่นกิจกรรมการแกปั้ญหา  
(problem solving approach)  

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 05 
 

ดงัตวัอยา่งผลการใหส้มัภาษณมี์ดงัตอ่ไปนี ้ดา้นส่ือและแหลง่เรียนรู ้
 
“ในดา้นสือ่ครูควรมีสือ่วิดโิอใหเ้ดก็ดู มีสถานการณ์ตา่งๆ สง่เสริมใหน้กัเรียนไดฝึ้กการสงัเกต  
ตัง้ค าถามจากสถานการณ์ การใชส้ถานการณ์ทีเ่ป็นปัญหาตอ้งมีวธีิการคิดมากวา่หนึ่งขัน้” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 01 
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“ครูตอ้งมีใบงานทีเ่ป็นสถานการณ์ และในการใหน้กัเรียนท าใบงานหรือกิจกรรมตอ้งเป็นขัน้ตอน 

ใหน้กัเรียนวเิคราะห ์ในโจทย์ปัญหา 1 ขอ้ ตอ้งมีหลายวธีิ และมีหลายค าตอบ” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 02 
 

“การใชกิ้จกรรมทีเ่ป็นสถานการณ์ปัญหา ใหน้กัเรียนไดม้ีสว่นร่วมในการอภิปรายและน าเสนอ 
ใหน้กัเรียนฝึกการใชค้ าถาม ครูตอ้งแนะน านกัเรียนในการหาขอ้มูลจากอนิเทอร์เน็ต” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 03 
 

ดงัตวัอยา่งผลการใหส้มัภาษณมี์ดงัตอ่ไปนี ้ดา้นการวดัและประเมินผล 
 

“การประเมินทกัษะการคิดทีช่บัซอ้นจะประเมินจากการปฏิบตักิิจกรรมของผูเ้รียน 

วา่ผูเ้รียนไดใ้ชท้กัษะและเทคนคิการคิดอะไรบา้ง มีรูปแบบหรือวธีิคิดอยา่งไร  

ผลการคิดเป็นอย่างไร บรรลเุปา้หมายหรือไม่ถา้ไม่บรรลเุปา้หมาย ไดป้รบัเปลีย่นวธีิคิด

หรือไม่ ปรบัเปลีย่นอยา่งไร” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 01 
 

“ดูจากการตอบค าถามของนกัเรียน ตอบไดถู้กตอ้ง และอธิบายทีม่าของค าตอบได ้

ดูจากการตัง้ค าถาม ตรงประเดน็ในหวัขอ้และตรงกบัรายละเอยีดของเนือ้หา 

ดูความสนใจในการตอบค าถาม จ านวนครัง้ในการตอบ และคณุภาพของค าตอบ” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 02 
 

“การใหน้กัเรียนไดม้ีโอกาสตดัสนิผลงานกนัเองโดยการ popular vote ท าอยา่งไรใหซื้อ้ใจเพือ่น

มากทีส่ดุ อาจจะประเมินเป็นของรางวลั สิ่งนีท้  าใหน้กัเรียนไดม้ีสว่นร่วมในชัน้เรียนและท าให้

บรรยากาศในหอ้งเรียนไม่นา่เบือ่ ” 

ผูใ้หส้มัภาษณร์หสั 03 
 

นอกจากนีผู้ว้ิจยัไดศ้ึกษาความคิดเห็นของครูผูส้อนเพิ่มเติมเก่ียวกบัแนวทางการ
จัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ดงัตอ่ไปนี ้
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1.8 ผลจาการศึกษาความคิดเห็นของครูผู้สอนเกี่ยวกับแนวทางการจัดการเรียนรู้
เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลจากศกึษาความคิดเห็นของครูผูส้อนในระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ จ านวน 5 คน 
ระหว่างวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2564 ถึงวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2564 ในรูปแบบออนไลน ์         ผ่าน
โปรแกรม Microsoft Teams ในดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ดา้นส่ือ แหล่งเรียนรู ้และดา้นการ
วดัและประเมินผล สามารถสรุปไดด้งันี ้ 

1) ดา้นการจดัการเรียนรู ้
การใช้สถานการณ์ใกล้ตัวทั้งท่ีเป็นเอกสาร หรือวิดิโอคลิป ในการน าเขา้สู่

บทเรียนเพ่ือกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคิด ใชค้  าถามกระตุน้โดยค าถามปลายเปิด การจดักลุ่มผูเ้รียน
ควรมีการคละผูเ้รียนทัง้เก่ง กลาง อ่อน และบางครัง้ควรเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเลือกกลุ่มเอง เพ่ือให้
ผูเ้รียนแตล่ะคนไดด้งึศกัยภาพของตวัเองออกมา ผูส้อนควรกระตุน้ในการเขา้กลุม่และนอกจากนัน้
ผูส้อนไมค่วรตดัสินผิดถกูผูเ้รียน เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความคิดเห็นอยา่งอิสระ  

2) ดา้นส่ือและแหลง่เรียนรู ้
ในดา้นส่ือการเรียนการสอนควรมีคลิปวิดิโอหรือเอกสารท่ีเป็นเรื่องท่ีใกลต้วั

หรือสถานการณ์ท่ีเกิดขึน้ในปัจจุบนัเลือกใหส้อดคลอ้งกับช่วงวยัของผูเ้รียน และส่ือการสอนใน
ปัจจบุนัผูเ้รียนสามารถหาขอ้มลูเพิ่มเติมไดจ้าก Internet และผูส้อนตอ้งคอยใชแ้นะเพ่ือใหผู้เ้รียน
บรรลตุามเปา้หมาย 

3) ดา้นการวดัและประเมินผล 
ในส่วนดา้นการวัดและประเมินผลควรมีหลากหลาย เช่น จากการสังเกต

พฤติกรรม จากเอกสารใบงานหรือชิน้งาน รวมถึงการแสดงความคิดเห็นของผู้เรียนในประเด็น
ต่างๆ และการให้ผู้เรียนได้ไตร่ตรองความรูป้ระสบการณ์ท่ีได้รับจากกิจกรรมการเรียนรูแ้ล้ว
สามารถสรุปองคค์วามรูอ้อกมาได ้
 

ดงัตวัอยา่งผลการใหส้มัภาษณมี์ดงัตอ่ไปนี ้ดา้นการจดัการเรียนรู ้
 

“ ครูใชส้ถานการณ์ปัญหาทีใ่กลต้วั หรือสถานการณ์ทีเ่ป็นกระแสในปัจจุบนั มาช่วยในการด าเนนิ
กิจกรรมในการเรียนรูเ้พราะนกัเรียนจะใหค้วามสนใจ ใชค้ าถามทีเ่ป็นค าถามปลายเปิดเพือ่ให้

นกัเรียนไดเ้กิดการวเิคราะห์ถงึสถานการณ์หรือเหตกุารณ์ทีเ่กิดขึน้ ” 
ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 01 
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“ ครูจะใชจ้ดัการเรียนรูโ้ดยการใชส้ถานการณ์ปัญหา โดยใหน้กัเรียนเรียนรูไ้ปพรอ้มกนัทลีะ

ขัน้ตอน 
เพือ่ใหน้กัเรียนไดเ้กิดความเขา้ใจและจะน าไปถงึเป้าหมายได ้” 

ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 03 
 

“ หลงักิจกรรมเรียนรูส้ดุทา้ยใหน้กัเรียนไดแ้สดงความคดิเหน็ในสิ่งทีไ่ดร้บัจากการเรียนรู ้ 
สิ่งทีน่กัเรียนไดเ้กิดการพฒันา ครูใหข้อ้เสนอแนะ ใหก้ าลงัใจ และช่วยเสริมพลงัทางบวก 

เพือ่ใหน้กัเรียนมีก าลงัใจ” 
ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 04 

 
“ในการจดัการเรียนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะการคดิ จะใหน้กัเรียนไดเ้กิดการเรียนรูด้ว้ยตนเอง โดยครู
เป็นเพยีงผูช้ีแ้นะ คือ แนะใหเ้ดก็รูค้ดิไดค้น้หาค าตอบเอง ครูยงัไม่บอกค าตอบ แตใ่ชค้ าถามต่างๆ 

เพือ่ใหเ้ดก็ไดค้ิดตามและน าไปคน้หาค าตอบ ดว้ยตนเองต่อได”้ 
ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 05 

 
ดงัตวัอยา่งผลการใหส้มัภาษณมี์ดงัตอ่ไปนี ้ดา้นส่ือแหลง่การเรียนรู ้
 

“ ครูตอ้งเปิดพืน้ทีใ่หน้กัเรียนไดม้ีอสิระในความคดิ โดยในชัน้เรียนตอ้งก าหนดเวลาในการเรียนรู้
แบบอสิระ ครูคอยสงัเกตพฤตกิรรมอยา่งใกลช้ิดและใหค้ าแนะน าเมือ่นกัเรียนเกิดปัญหา เช่น การ
หาขอ้มูลจากแหลง่ตา่งๆ หรือหาจากอนิเทอร์เน็ต เบือ้งตน้ครูตอ้งแนะน า ยกตวัอยา่งการสบืคน้

ขอ้มูล คอยใหค้ าปรึกษา ” 
ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 01 

 
“ในการใชส้ือ่สว่นใหญ่จะใชค้ลปิวีดโิอเกีย่วใกลต้วัและเกี่ยวขอ้งกบัเรือ่งนัน้ ๆ ทีจ่ะเรียนในเนือ้หา  

เพือ่ใหเ้ดก็ไดค้ิดและฝึกการเชือ่มโยงเขา้สูเ่นือ้หา และการน าไปใช ้” 
ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 02 

 
ดงัตวัอยา่งผลการใหส้มัภาษณมี์ดงัตอ่ไปนี ้ดา้นการวดัและประเมินผล 
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“ใชก้ารวดัและประเมินผลการเรียนรูใ้ช ้2 สว่น คอื ผูเ้รียนประเมินตนเองร่วมกบัครูเป็นผูป้ระเมิน 
โดยใชก้ารสงัเกต ร่วมกบัการบนัทกึพฤตกิรรม ” 

ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 01 
“ในการวดัประเมินผล จะใชแ้บบทดสอของแตล่ะหนว่ยการเรียนรู ้ใชก้ารสงัเกตพฤติกรรม 

การเรียนรู ้และใชก้ารวดัพฒันาการความกา้วหนา้ในการเรียนรู”้ 
ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 02 

 
“ในการประเมินผลดา้นทกัษะการคิดจะใช ้การวดัแบบ Scoring Rubric เพราะเนน้ทีก่ระบวนการ

เรียนรูข้องนกัเรียน มีการใชแ้บบทดสอบบา้งแตเ่ป็นการวดัความรูต้ามตวัชีว้ดั” 
ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 03 

 
“ในการประเมินผลจะใหเ้ดก็ไดถ้อดบทเรียนจากกระบวนการเรียนรู ้มีการประเมินตามสภาพจริง 

ใหน้กัเรียนไดป้ระเมินตนเอง ใหเ้พือ่นประเมิน และสดุทา้ยครูเป็นผูป้ระเมิน ระหวา่ง 
การจดัการเรียนรูค้รูจะสงัเกตพฤติกรรมของนกัเรียน และครูใหข้อ้มูลยอ้นกลบั  

เพือ่ใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาตนเองในครัง้ตอ่ไป” 
ผูใ้หส้มัภาษณ ์รหสั 04 

 
นอกจากนีผู้ว้ิจยัไดศ้กึษาความคิดเห็นของผูเ้รียนเพิ่มเติมเก่ียวกับความตอ้งการ

ในการไดร้บัการจดักิจกรรมการเรียนรู ้เพ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้ ดงัตอ่ไปนี ้

 
1.9 ผลการศึกษาความคิดเหน็ของผู้เรียนในความต้องการทีไ่ด้รับการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

ผลการศกึษาความคิดเห็นของผูเ้รียนในระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนตน้ ท่ีไดร้บัรางวลั
ในการเขา้แข่งขนัโครงงานทัง้ทางดา้นคณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร ์เศรษฐศาสตร ์รวมถึงนกัเรียนท่ี
ไดร้บัการยืนยันจากครูผูส้อนในดา้นการมีทักษะการคิด จ านวน 5 คน ระหว่างวันท่ี 1 ธันวาคม 
2564 ถึงวนัท่ี 10 ธันวาคม 2564 ในรูปแบบออนไลน ์ผ่านโปรแกรม Microsoft Teams ในดา้นการ
จดักิจกรรมการเรียนรู ้ดา้นส่ือ แหลง่เรียนรู ้และดา้นการวดัและประเมินผล สามารถสรุปไดด้งันี ้   
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1) ดา้นการจดัการเรียนรู ้
ผูเ้รียนชอบการเรียนแบบลงมือปฏิบตัิมากกว่าการเรียนแบบฟังบรรยายแลว้

ท าแบบฝึกหดั ผูส้อนควรการใชค้  าถามปลายเปิด และไมต่ดัสินผูเ้รียนเลยทนัที ซึ่งจะท าใหผู้เ้รียนมี
ความกล้าในการแสดงความคิดเห็น กล้าตั้งค  าถาม ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูค้วรมีการ
สอดแทรกกิจกรรมเกมเพ่ือให้ผู้เรียนได้ผ่อนคลาย ในการท างานร่วมกันกับผู้อ่ืนจะช่วยให้มี
ความสมัพนัธท่ี์ดีและช่วยงานออกมาดี ผูส้อนยอมรบัฟังความคิดเห็นของผูเ้รียน ใส่ใจความรูส้ึก
ผูเ้รียน และใหเ้กียรตผิูเ้รียน 

2) ดา้นส่ือและแหลง่เรียนรู ้
ส่ือการเรียนรูท่ี้นกัเรียนใหค้วามสนใจเป็นเอกสารท่ีอ่านแลว้เขา้ใจง่าย คลิป

วิดิโอเป็นเรื่องท่ีใกลต้วั แหลง่ขอ้มลูตา่งๆ ไดส้่วนใหญ่ไดม้าจากการสืบคน้ขอ้มลูจาก Google หรือ
เว็บไซตต์า่งๆ และการหาขอ้มลูจากหอ้งสมดุของโรงเรียน รวมถึงหอสมดุของ มหาวิทยาลยัตา่ง ๆ 

3) ดา้นการวดัและประเมินผล 
มีเกณฑก์ารวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน แจง้การวดัและประเมินผลผู้เรียน

ลว่งหนา้ หรือก่อนการท ากิจกรรม ใหผู้เ้รียนมีสว่นรว่มในการแสดงความคดิเห็นรวมถึงการประเมิน
ตนเอง 

 

ดงัตวัอยา่งผลการใหส้มัภาษณ ์ดา้นการจดัการเรียนรู ้มีดงัตอ่ไปนี ้
 
“ อยากใหอ้าจารยส์อนผ่านการลงมือปฏิบตั ิสอนแบบบรรยายใหน้อ้ย  อยากใหใ้ชค้ าถามแบบ
ปลายเปิดเพราะจะท าพวกหนูไดเ้กิดการคดิ และอาจารย์อยา่เพิ่งตดัสนิวา่ผิดหรือถูกในการทีพ่วก

หนูแสดงความคิดเหน็ ” 
รหสัผูใ้หส้มัภาษณ ์01 

 
“ อยากใหอ้าจารยส์อดแทรกความรูโ้ดยการใชกิ้จกรรมเกมบา้ง ทีส่อนแลว้ไม่เหมือนสอน  
และในการใหท้ ากิจกรรมอยากใหเ้ป็นกิจกรรมกลุม่บา้ง กิจกรรมเดีย่วบา้ง สลบัๆ กนัไป” 

รหสัผูใ้หส้มัภาษณ ์02 
 

“อยากใหอ้าจารยส์อนแบบ Active ไม่นา่เบือ่ อยากใหส้อนแบบมีกิจกรรม เช่น อาจารยใ์หปั้ญหา
หรือสถานการณ์มาแลว้มีเวลาใหพ้วกหนูไปหาขอ้มูลและน ามาพดูคยุกนัในชั่วโมงต่อไป ” 

รหสัผูใ้หส้มัภาษณ ์03 
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“อยากใหอ้าจารยม์ีความเป็นกนัเอง ยอมรบัฟังความคดิเหน็ของนกัเรียน  

ใสใ่จความรูส้ึกของนกัเรียน ไม่เอาแตส่อนอยา่งเดยีว...” 
รหสัผูใ้หส้มัภาษณ ์04 

 
ดงัตวัอยา่งผลการใหส้มัภาษณ ์ดา้นส่ือและแหลง่เรียนรู ้มีดงัตอ่ไปนี ้

 
“อยากใหใ้ชเ้กมสอดแทรกระหวา่งท่ีสอนบา้ง ชว่งโควิดการหาขอ้มลูตา่ง ๆ 

จะหาขอ้มลูไดจ้ากการเขา้เว็ปไซตต์า่งๆ แลว้ก็หาขอ้มลูไดร้วดเรว็ แตถ่า้เม่ือก่อนก็จะไปท่ี
หอ้งสมดุ” 

รหสัผูใ้หส้มัภาษณ ์01 
 

“การใหใ้บงานหรือใบกิจกรรมตอ้งอ่านเขา้ใจงา่ย มีหลากหลาย ไม่นา่เบือ่  
ใชเ้กมหรือกิจกรรมก็ไดแ้ทรกเขา้ไปในนัน้เลย” 

รหสัผูใ้หส้มัภาษณ ์02 
 

ดงัตวัอยา่งผลการใหส้มัภาษณ ์ดา้นการวดัและประเมินผล มีดงัตอ่ไปนี ้
 
 

“ในการวดัและประเมินผลอยากใหอ้าจารยม์ีเกณฑ์การวดัและประเมินผลทีช่ดัเจน และบอกหรือ
ชีแ้จงนกัเรียนก่อนทีจ่ะเร่ิมเรียนในชั่วโมงแรก ” 

รหสัผูใ้หส้มัภาษณ ์01 
 
“ในการประเมินผลในการเรียนแบบโครงงานไม่อยากใหอ้าจารยส์อบ อยากใหอ้าจารย์ใหค้ะแนน

ในแตล่ะช่วงของการท ากิจกรรมเลย เพราะการสอบท าใหห้นูเครียด” 
รหสัผูใ้หส้มัภาษณ ์02 

 
“อยากใหท้กุคนมีสว่นร่วมในการประเมินในการท างานกลุ่ม เช่น ในการน าเสนองาน หรือการ

น าเสนอผลงาน อาจจะใหเ้พือ่นโหวตคะแนนใหใ้นแตล่ะกลุม่หมนุเวยีนกนัจนครบ  ” 
รหสัผูใ้หส้มัภาษณ ์03 
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จากการสัมภาษณ์ผู้วิจัยสังเคราะหค์วามคิดเห็นของ ผู้เช่ียวชาญ ครู และผู้เรียน               
ในแนวทางการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ไดด้งันี ้

1. ดา้นการจดัการเรียนรู ้
ในดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นผูส้อน

ควรใช้สถานการณ์ใกล้ตัวของผู้เรียนอาจจะใช้คลิปวีดิโอในการน าเข้าสู่บทเรียน หรือเป็น
สถานการณ์ท่ีผูเ้รียนเล่าให้ผูเ้รียนฟังกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดการคิดโดยการใชค้  าถามกระตุ้นดว้ย
ค าถามปลายเปิด ในการจดักิจกรรมการเรียนรูก้ารจดักลุ่มผูเ้รียนก็มีความส าคญัดงันัน้ควรคละ
ผูเ้รียนทัง้เก่ง กลาง อ่อน และในบางครัง้ควรเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเลือกกลุม่เอง เพ่ือใหผู้เ้รียนแตล่ะ
คนไดด้ึงศกัยภาพของตวัเองออกมา ผูส้อนมีหนา้ท่ีกระตุน้ผูเ้รียนนอกจากนัน้ผูส้อนไม่ควรตดัสิน
ผิดถกูผูเ้รียน เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความคิดเห็นอย่างอิสระ ซึ่งจะท าใหผู้เ้รียนมีความกลา้
ในการแสดงความคิดเห็น กล้าตัง้ค  าถาม ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูค้วรมีการสอดแทรกกับ
กิจกรรมเกมเพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการ Active และมีความสมัพนัธท่ี์ดีในการท างานรว่มกนักับผูอ่ื้น
ทัง้นีจ้ะส่งผลใหช้่วยงานบรรลตุามวตัถปุระสงคน์อกจากนีก้ารยอมรบัฟังความคิดเห็นของผูเ้รียน 
การใส่ใจความรูส้ึกผูเ้รียน และการใหเ้กียรติผูเ้รียนจะท าใหผู้เ้รียนเกิดความไวใ้จเช่ือใจซึ่งจะท าให้
การเรียนการสอนเป็นไปตามวตัถปุระสงคข์องการเรียนรู ้

2. ดา้นส่ือและแหลง่การเรียนรู ้
ในด้านส่ือและแหล่งการเรียนรู้ผู้สอนควรมีคลิปวิดิโอ หรือควรน าเสนอ

สถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาซับซอ้น มีส่ือการเรียนการสอนท่ีท าใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจหรือเป็น
เอกสารท่ีอ่านแลว้เขา้ใจง่าย เช่น คลิปวิดิโอ เนน้ทกัษะกระบวนการท่ีท าใหเ้กิดการเรียนรู ้ผูส้อน
ควรใชค้  าถามแบบ “What if” และเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดต้ัง้ค  าถาม ผูส้อนตอ้งใหค้  าแนะน าในการ
สืบคน้ขอ้มูลหรือแหล่งขอ้มูลต่างๆ  รวมถึงใหผู้เ้รียนไดน้  าเสนอผลงาน วิธีการ มีการแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นร่วมทัง้นีจ้ะท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูด้ว้ยตยเอง สามารถวิเคราะหส์ถานการณ ์มี
การส่ือสาร เช่ือมโยงความรู ้และน าไปปรบัใชใ้นการแกปั้ญหาในสถานการณต์า่งๆ  

3. ดา้นการวดัและประเมินผล 
ในดา้นการวดัและประเมินผล ผูส้อนสงัเกตการณแ์ละสงัเกตพฤติกรรมของ

ผูเ้รียนในการมีส่วนร่วมของผูเ้รียน การแลกเปล่ียนเรียนรูใ้นการปฏิบตัิกิจกรรมรวมถึงการตอบ
ค าถามและเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดป้ระเมินตนเองรวมถึงการใหเ้พ่ือประเมิน โดยผูส้อนมีเกณฑก์าร
วดัและประเมินผลท่ีชดัเจน แจง้เกณฑก์ารประเมินผลการเรียนรูก้บัผูเ้รียนลว่งหนา้หรือก่อนการท า



  144 

กิจกรรม และในการสะทอ้นคิดจากกิจกรรมการเรียนรูผู้เ้รียนแสดงความคิดเห็นในประเด็นตา่ง ๆ 
และสรุปเป็นองคค์วามรูข้องตนเอง 

จากการสรุปผลการศึกษาความคิดเห็นจากผู้เช่ียวชาญ ครูผูส้อน และผูเ้รียน 
ดา้นการสอน การวดัและประเมินผล ผูว้ิจยัไดน้  าไปเป็นแนวทางในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
เพ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ตอ่ไป 

ตอนที ่2 ผลการพัฒนารูปแบบการการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผู้วิจัยน าข้อมูลท่ีได้จากการวิเคราะห์แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับการออกแบบการ
จัดการเรียนรู ้สังเคราะห์พฤติกรรมบ่งชี ้ร่วมกับการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญ ผู้สอน และผู้เรียน   
น ามาพัฒนาร่างรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น ซึ่งไดแ้บ่งผลการ
วิเคราะหข์อ้มูลเป็น 1)ผลการพัฒนาร่างรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิด
ซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ 2) ผลการพัฒนาแบบประเมินทักษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมยัมศกึษาตอนตน้ และ 3) ผลการทดลองศกึษาน ารอ่ง (Pilot Study) 
รา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา
ตอนตน้ มีรายละเอียดดงันี ้

2.1 ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

2.1.1 ผลการยกร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
จากการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น วิเคราะห์ผู้เรียน (Learner Analysis) 

รว่มกับแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งในการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการ
คิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ โดยมีแนวคิดทฤษฎีท่ีน ามาใช ้ไดแ้ก่ ทฤษฎี
การคิดของมารซ์าโน (Marzano’s Taxonomy) ทฤษฎีเชาวปั์ญญาของสเติรน์เบิรก์ (Sternberg’s 
Triarchic Theory of Intelligence) เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู ้ร่วมกับทฤษฎีสรา้งความรู้
ดว้ยตนเอง (Constructivism) แนวทางการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning)    มาสรา้งร่าง
รูปแบบการจดัการเรียนรู ้ท าใหไ้ดร้า่งรูปแบบการจดัการเรียนรูซ้ึ่งประกอบดว้ย  1) หลกัการของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู ้2) วตัถุประสงคข์องรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ 3) กระบวนการจัดการ
เรียนรู ้และ 4) การวดัและประเมินผลการเรียนรู ้ มีรายละเอียดดงันี ้
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1. หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
การก าหนดรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ผูว้ิจยัน าแนวคดิและทฤษฎีมาใชใ้นการ

พฒันารูปแบบการจัดการเรียนรู ้และสังเคราะหร์่วมกับพฤติกรรมบ่งชีข้องทักษะการคิดซบัซอ้น
ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ซึ่งน ามาก าหนดหลกัการของรูปแบบ ดงันี ้

1) เป็นการจัดการเรียนรูท่ี้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการคน้พบค าตอบดว้ย
ตนเอง โดยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความอยากรู ้อยากเห็น อยากคน้หาความรูห้รือหาค าตอบของสิ่ง
ตา่ง ๆ จากสถานการณท่ี์เป็นปัญหามีความทา้ทายและแปลกใหม่ 

2) เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเช่ือมโยงความรู้
ผสมผสานการคดิ มีการจดัระบบขอ้มลูดว้ยตนเอง 

3) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมุ่งมั่นในการหาค าตอบโดย
บรูณาการความรูร้ว่มกบัการใชท้กัษะท่ีผ่านกระบวนการคิด วิเคราะห ์ท่ีมีความหลากหลาย  

4) สนบัสนนุใหผู้เ้รียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูท้างความคิด มีการรว่มมือ
กนัระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูส้อน เพ่ือน าความรูไ้ปแกปั้ญหาหรือสถานการณต์า่ง ๆ  

5) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสรมิใหผู้เ้รียนเขา้ใจการเรียนรูข้องตนเอง  รู ้
จดุอ่อน    จดุแข็ง สะทอ้นผลการเรียนรู ้ประสบการณเ์รียนรู ้และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิด
ประโยชนใ์นชีวิตจรงิ 

2. วัตถุประสงคข์องรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ผู้วิจัยวิเคราะหแ์ละเช่ือมโยงหลักการของรูปแบบและคุณลักษณะอันพึง

ประสงคจ์ากนัน้น ามาก าหนดวัตถุประสงคข์องรูปแบบการจัดการเรียนรู ้คือ เพ่ือให้เสริมสรา้ง
ทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  

3. กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ผูว้ิจัยสังเคราะหจ์ากแนวคิดในการจัดการเรียนรูข้องมารซ์าโน (Marzano) 

ทฤษฎีการสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง (Constructivism) ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของ            
สเติรน์เบิรก์ (Sterberg’s Triarchic Theory of Intelligences) แนวทางการจัดการเรียนรูเ้ชิงรุก 
(Active Learniing) มาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ท าใหไ้ดก้ระบวนการเรียนรู ้5 ขัน้ตอน ดงันี ้

ขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้ความคิด (Formulating Ideas) ผู้สอนท าให้ผู้เรียน
เกิดเกิดความอยากรูอ้ยากเห็น อยากคน้พบความรูห้รือหาค าตอบดว้ยตนเอง โดยกระตุน้ดว้ย
ค าถามท่ีเป็นค าถามปลายเปิดและมีพลัง ใชค้ลิปวิดีโอ ใหผู้้เรียนไดฝึ้กการสังเกต ให้ผูเ้รียนได้
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เรียนรูจ้ากสถานการณห์รือเหต ุกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคิดและฝึกการแยกประเด็นเป็นประเด็น
ยอ่ย ๆ 

ขัน้ตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด (Connecting Concepts) เป็นขัน้ท่ีผูส้อน
ใหผู้เ้รียนไดท้  าความเขา้ใจฝึกการแยกแยะขอ้มูล เช่ือมโยงความรูเ้ดิมกับความความรูใ้หม่และ
บรูณาการความรูเ้ดิมเขา้กบัความรูใ้หม่ โดยผูส้อนเป็นผูชี้แ้นะใหผู้เ้รียนเห็นความสมัพนัธร์ะหว่าง
ความรูเ้ดิมและความรูใ้หม่ ฝึกใหผู้้เรียนสืบคน้ขอ้มูลเพ่ือน ามาสนับสนุนการคิด และจัดข้อมูล
อยา่งเป็นระบบ  

ขั้นตอนท่ี 3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions) เป็นขั้นท่ี
ผูส้อนใหผู้เ้รียนออกแบบวางแผนการแกปั้ญหา โดยผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มูลจนไดค้วามกระจ่างชดัและ
น าขอ้มลูในสว่นยอ่ย ๆ มาผสมผสานเขา้ดว้ยกนัและสามารถแกปั้ญหาไดบ้รรลผุลตามเปา้หมาย 

ขัน้ตอนท่ี 4 ประยุกตใ์นสถานการณ์จริง (Applying in Situations) เป็น
ขัน้ท่ีผูเ้รียนกลา้ท ากลา้ลงมือปฏิบตัิ กลา้ลองผิดลองถกู กลา้ผสมผสานการคิดท่ีตา่งไปจากเดิม มี
ความมั่นใจในการลงมือท า กลา้แลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละรว่มกนัก าหนดความคิดใหม่ และยอมรบัฟัง
ความเห็นของผูอ่ื้น  

ขัน้ตอนท่ี 5 สะทอ้นคิด (Reflecting Lessons Learned) เป็นขัน้ท่ีผูเ้รียน
ไดป้ระเมินความรู ้และประสบการณ์ สรุปมาเป็นความคิดรวบยอด โดยผูเ้รียนสะทอ้นจากการ
แลกเปล่ียนรูแ้ละการบนัทกึ น าจากสิ่งไดจ้ากกิจกรรมการเรียนรูม้าไตรต่รองอย่างรอบคอบว่าสิ่งท่ี
ไดป้ฏิบตับิรรลเุปา้หมายท่ีวางไวห้รือไมบ่รรลตุามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  
การวดัและประเมินผลการเรียนรูต้ามรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้ง

ทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ เป็นการมุง่ประเมินพฒันาการการ
เรียนรูข้องผูเ้รียนใชแ้นวทางการประเมินตามสภาพจริงและใหข้อ้มลูยอ้นกลบั ไดแ้ก่ ผูว้ิจยัประเมิน
ผูเ้รียน และผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียน ในการด าเนินการวดัและประเมินผลการเรียนรูข้องผูเ้รียน 
เก็บขอ้มูล 3 ระยะ ไดแ้ก่ ก่อนการจัดการเรียนรู ้ระหว่างการจัดการเรียนรู ้และหลังการจัดการ
เรียนรู ้
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คิดวิเคราะห์

คิดแก้ปัญหา

คิดสร้างสรรค์

สะท้อนคิด

COMPLEX 
THINKING 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ทีเ่สริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 

ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (FCPAR MODEL) ก หลักการ 
1. เป็นการเรยีนที่มุง่เนน้ใหผู้เ้รยีนเกิดการคน้พบ โดยกระตุน้ใหผู้เ้รยีนเกิดความอยากรู ้อยากเห็น อยากพบคน้พบความรู  ้
    หรอืหาค าตอบของสิง่ตา่ง ๆ จากสถานการณท์ีเ่ป็นปัญหา มีความทา้ทาย และแปลกใหม ่
2. เป็นการจดัการเรยีนรูโ้ดยใหผู้เ้รยีนเกิดการเช่ือมโยงความรูผ้สมผสานการคิด มกีารจดัระบบขอ้มลู ดว้ยการลงมือปฏิบตัิ 
3. เป็นการจดัการเรยีนรูท้ี่เนน้ใหผู้เ้รยีนใชท้กัษะหลาย ๆ อยา่งมาบรูณาการกบัความรูโ้ดยใชก้ระบวนการคิดที่หลากหลาย 
    สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีความมุง่มั่น ในการวเิคราะหค์ าตอบ 
4. สนบัสนนุใหผู้เ้รยีนมีการแลกเปลีย่นเรยีนรูท้างความคิด มีการรว่มมือกนัระหวา่งผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน ผูเ้รยีนกบัผูส้อน  
    เพื่อน าความรูไ้ปแกปั้ญหาหรอืสถานการณต์า่ง และสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีการน าเสนอในรูปแบบท่ีแตกตา่งกนั  
5. เป็นการจดัการเรยีนรูใ้หผู้เ้รยีนเขา้ใจการเรยีนรูข้องตนเอง รูจ้ดุออ่น จดุแขง็ สะทอ้นผลการเรยีนรู ้และประสบการณ์  
    เรยีนรูน้  าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชนใ์นชีวิตจรงิ 

ก วัตถุประสงค ์
                 เพื่อเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นของ 
                         นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นของผูเ้รยีน ก่อน ระหวา่ง      

และหลงัการจดัการเรยีนรู ้และสงัเกตพฤตกิรรมผูเ้รยีน 

การวัดและประเมินผล 

ภาพประกอบ 8 รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น  
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ (ฉบบัรา่งท่ี 1) 
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บทบาทผู้สอนและผู้เรียน 
บทบาทผูส้อนและบทบาทผูเ้รียน (ฉบบัที 1)มีรายละเอียดดงันี ้

ข้ันที ่1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) 
บทบาทผู้สอน  

1. สรา้งบรรยากาศในการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนมีความอยากรูอ้ยากเห็น 
2. เตรียมสถานการณห์รือคลิปวิดีโอกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการสงัเกต 
3. ใชค้  าถามปลายเปิดในการกระตุน้ผูเ้รียนใหเ้กิดการคดิ 
4. สรา้งแรงจงูใจใหผู้เ้รียนเกิดความกระตือรือรน้ในการแสวงหาค าตอบ 
5. สงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรมการเรียนรู ้
6. สรา้งปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งผูส้อนและระหวา่ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

บทบาทผู้เรียน 
1. สงัเกต ท าความเขา้ใจกบัขอ้มลู สถานการณห์รือเหตกุารณ ์ 
2. มีความพรอ้มและตื่นตวัในการเรียน 
3. ผูเ้รียนถามค าถามในสิ่งท่ีสนใจจากสถานการณ ์
4. คดิหาวิธีการหาค าตอบดว้ยตนเอง 

ข้ันตอนที ่2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) 
บทบาทผู้สอน 

1. ใหค้  าแนะน าในการเช่ือมโยงความรูเ้ดมิกบัความรูใ้หม่ 
2. ใชพ้ลงัค  าถามในการตระตุน้ใหผู้เ้รียนสืบคน้ขอ้มลู 

บทบาทผู้เรียน 
1.มองปัญหาแบบองคร์วม 
2.ช่ือมโยงระหวา่งสิ่งท่ีเรียนรูใ้หมก่บัความรูเ้ดมิท่ีเรียนรูม้าแลว้ 
3. สืบคน้ขอ้มลูตา่ง ๆ เพ่ือสนบัสนนุในการแกปั้ญหา 
4. จดัหมวดหมูข่อ้มลูท่ีเป็นขอ้เท็จจรงิท่ีมีความนา่เช่ือถือ 

ข้ันตอนที ่3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions) 
บทบาทผู้สอน 

1. แนะน าวิธีการคน้หาขอ้มลู 
2. สง่เสรมิจินตนาการผูเ้รียนโดยการใชค้  าถาม 
3. ใหก้ าลงัใจกระตุน้ใหผู้เ้รียนท างานรว่มกนั 
4. ชว่ยเหลือผูเ้รียนเม่ือผูเ้รียนพบปัญหา 
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5. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความคดิเห็น รว่มกนัแกไ้ขปัญหา 
บทบาทผู้เรียน 

1. เขียนแผนผงัการสืบคน้ปัญหา 
2. จดัล าดบัความส าคญัของปัญหา 
3. รว่มกนัแสดงความคดิเห็นกนัภายในกลุม่ 
4. ออกแบบและวางแผนในการแกปั้ญหา 
5. ด าเนินการตามแผนท่ีวางไว ้
6. น าเสนอแนวคดิ ขัน้ตอนกระบวนการแกปั้ญหา 

ข้ันตอนที ่4 ประยุกตใ์นสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) 
บทบาทผู้สอน 

1. เตรียมสถานการณใ์หมท่ี่ใกลเ้คียงกบัสถานการณเ์ดมิ 
2. เสรมิแรงทางบวกใหผู้เ้รียนมีความมั่นใจในตนเอง 
3. ฝึกใหผู้เ้รียนตัง้ค  าถาม 
4. คอยใหค้  าแนะน าระหวา่งการท ากิจกรรม 

บทบาทผู้เรียน 
1. ปรบัตวัในการรเรียนรู ้
2.กลา้ลองผิดลองถกูตามความเขา้ใจของตนเอง 
3. มีความมั่นใจในตนเอง 
4.น าความรูท่ี้ไดไ้ปประยุกตใ์ชก้บัสถานการณใ์หม่ท่ีมีความใกลเ้คียงกับ

สถานการณเ์ดมิ 
ข้ันตอนที ่5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) 
บทบาทผู้สอน 

1. ใชค้  าถามปลายเปิดเพ่ือกระตน้ใหผู้เ้รียนสะทอ้นการเรียนรู ้
2. รบัฟังความคดิเห็น ใหก้ าลงัใจกบัผูเ้รียน 
3. ฝึกใหผู้เ้รียนประเมินตนเอง 
4. สงัเกตและวิเคราะหผ์ูเ้รียนแตล่ะคน 
5. ใหข้อ้มูลยอ้นกลับโดยเช่ือมโยงความคิดและสรุปผลในกิจกรรมการ

เรียนรู ้
 
 



  150 

บทบาทผู้เรียน 
1. แลกเปล่ียนประสบการณเ์รียนรู ้
2. วิเคราะห ์ไตรต่รอง สรุปสิ่งท่ีไดจ้ากการเรียนรู ้
3. สะทอ้นความรูส้กึจากการท ากิจกรรมโดยมีประเดน็ดงันี ้

2.1.2 ผลการวิเคราะห์ตัวชี้ วัดในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตาม
หลักสูตรแกนกลาง พุทธศักราช 2560  

หลงัจากท่ีไดร้า่งรูปแบบการจดัการเรียนรูผู้ว้ิจยัไดว้ิเคราะหต์วัชีว้ดัเพ่ือน ามา
ก าหนดกิจกรรมการเรียนรูผู้ว้ิจัยไดก้ าหนดขอบเขตในเนือ้หาสาระการเรียนรูว้ิชาคณิตศาสตร ์       
ชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ในสาระท่ี 1 จ านวนและพีชคณิต มาตรฐาน ค 1.3  ใชน้ิพจน ์สมการ และ
สมการอธิบายความสมัพนัธห์รือชว่ยแกปั้ญหาท่ีก าหนดให ้ตวัชีว้ดั ม.1/1 เขา้ใจและใชส้มบัติของ
การเท่ากนัและสมบตัิของจ านวนนบั เพ่ือวิเคราะหแ์ละแกปั้ญหาโดยใชส้มการเชิงเสน้ตวัแปรเดียว 
ตวัชีว้ดั ม.1/2 เขา้ใจและใชค้วามรูเ้ก่ียวกับกราฟในการแกปั้ญหาคณิตศาสตรแ์ละปัญหาในชีวิต
จริง ตวัชีว้ดั ม.1/3 เขา้ใจและใชค้วามรูเ้ก่ียวกบัความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์
และปัญหาในชีวิตจริงซึ่ง มีรายละเอียดของวัตถุประสงค์การเรียนรู้ ภาระงาน เครื่องมีวัด
ประเมินผลการเรียนรู้ในแต่ละกิจกรรมรายโดยมีกิจกรรมการเรียนรู้ 5 หน่วยการเรียนรู ้
ประกอบดว้ย หน่วยการเรียนรูท่ี้ 1 คู่อันดบัและกราฟ หน่วยการเรียนรูท่ี้ 2 กราฟของคู่อนัดบับน
ระบบพิกดัฉาก หน่วยการเรียนรูท่ี้ 3 กราฟของความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ หน่วยการเรียนรูท่ี้ 4 สมการ
เชิงเสน้สองตวัแปร และหนว่ยการเรียนรูท่ี้ 5 การประยกุต ์รายละเอียดดงัตาราง 9  
 

ตาราง 9 ผลการวิเคราะหต์วัชีว้ดัและออกแบบหนว่ยการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น

ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  
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จากตารางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซอ้น ใน
แต่ละกิจกรรม ประกอบด้วยขั้นตอนการเรียนรู้ 5 ขั้น ได้แก่ ขั้นตอนท่ี 1 กระตุ้นความคิด 
(Formulating Ideas) ขั้น ตอน ท่ี  2  เ ช่ื อม โยงการคิด  (Connecting Concepts) ขั้นตอน ท่ี  3 
ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions) ขั้นตอนท่ี  4 ประยุกต์ในสถานการณ์จริง 
(Applying in Situations) ขัน้ตอนท่ี 5 สะทอ้นคิด (Reflecting Lessons Learned) ซึ่งในกิจกรรม
การเรียนรูแ้ต่ละหน่วยจะใชเ้วลาหน่วยการเรียนรูล้ะ 1 สัปดาห ์จ านวน 4 คาบ รวมทัง้หมด 20 
คาบ ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 1 คูอ่นัดบัและกราฟ แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 2 กราฟ
ของคูอ่นัดบับนระบบพิกดัฉาก แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 3 กราฟของความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ แผนการ
จดัการเรียนรูท่ี้ 4 สมการเชิงเสน้สองตวัแปร และแผนการจัดการเรียนรูท่ี้ 5 การประยุกต ์และใน
หนึ่งหนว่ยการเรียนรูจ้ะใชค้รบทัง้ 5 ขัน้ตอน  

2.1.3 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
ผูว้ิจยัจดัท าแผนการเรียนรู ้โดยก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู ้กระบวนการ

เรียนรู ้ส่ือและแหลง่การเรียนรู ้วิธีการวดัและประเมินผลการเรียนรู ้ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้ใบ
งาน และแบบประเมินการจดัการเรียนรู ้ซึ่งจะไดแ้ผนการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ฉบบัรา่ง โดยใชแ้ผนการจดัการเรียนรูท้ัง้หมด 5 
แผน มีรายละเอียดดงันี ้แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 1 คู่อนัดบัและกราฟ แผนการจัดการเรียนรูท่ี้ 2 
กราฟของคู่อันดบับนระบบพิกัดฉาก แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 3 กราฟของความสัมพันธเ์ชิงเสน้ 
แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 4 สมการเชิงเสน้สองตวัแปร และแผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 5 การประยุกต์ 
แตล่ะแผนการจดัการเรียนรูใ้ชเ้วลา 4 คาบ ซึ่งใชเ้วลาทัง้หมด 20 คาบ 

2.1.4 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น   

ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือ
เสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ โดยผูเ้ช่ียวชาญดา้น
หลักสูตรและการสอน ดา้นการวัดประเมินผล จ านวน 5 คน และขอ้เสนอแนะเพ่ือการปรบัปรุง
รูปแบบการจดัการเรียนรู ้แสดงดงัตาราง 10 
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ตาราง 10 ผลการตรวจความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบภายในของรา่งรูปแบบการจดัการเรียนรู้
เพ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  

รายการประเมิน ค่า IOC การแปลผล 
1. สภาพปัญหาและความจ าเป็นกับหลักการของรูปแบบ        
การจดัการเรียนรู ้

1.00 สอดคลอ้ง 

2. หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรูก้ับวัตถุประสงค์       
ของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้

1.00 สอดคลอ้ง 

3. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรูก้ับขั้นตอน    
การจดัการเรียนรูโ้ดยภาพรวม 

1.00 สอดคลอ้ง 

4. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรูก้ับขั้นตอน    
การจดัการเรียนรูข้ัน้ท่ี 1 กระตุน้ความคดิ 

1.00 สอดคลอ้ง 

5. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรูก้ับขั้นตอน   
การจดัการเรียนรูข้ัน้ท่ี 2 เช่ือมโยงการคดิ 

1.00 สอดคลอ้ง 

6. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรูก้ับขั้นตอน    
การจดัการเรียนรูข้ัน้ท่ี 3 ออกแบบการแกปั้ญหา 

1.00 สอดคลอ้ง 

7. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรูก้ับขั้นตอน   
การจดัการเรียนรูข้ัน้ท่ี 4 ประยกุตใ์นสถานการณ ์

0.80 สอดคลอ้ง 

8. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรูก้ับขั้นตอน   
การจดัการเรียนรูข้ัน้ท่ี 5 สะทอ้นคดิ 

1.00 สอดคลอ้ง 

9. ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้กับการวัดและประเมินผล       
การจดัการเรียนรู ้

1.00 สอดคลอ้ง 

10. วัตถุประสงค์ของรูปแบบกับการวัดและประเมินผล     
การเรียนรู ้

1.00 สอดคลอ้ง 

 
จากตาราง 10  ผลการพิจารณาความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบภายในของ

รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษา
ตอนตน้ พบว่า มีดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ผ่านเกณฑก์ารประเมินทุกขอ้ มีค่าระหว่าง 0.80-
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1.00 แสดงว่ารูปแบบการจัดการเรียนรูมี้ความสอดคล้องกับองคป์ระกอบภายในรูปแบบการ
จดัการเรียนรู ้

2.1.5 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของรา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้ง
ทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสตูรและ
การสอน ด้านการวัดประเมินผล จ านวน 5 คน และข้อเสนอแนะเพ่ือการปรบัปรุงรูปแบบการ
จดัการเรียนรู ้แสดงดงัตาราง 11 

ตาราง 11 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะ            
การคิดซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

Mean S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

1. สภาพปัญหาและความจ าเป็น 4.40 0.55 มาก 
2. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 1 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
3. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 2 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
4. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 3 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
5. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 4 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
6. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 5 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
7. วตัถปุระสงคข์องรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ 4.40 0.89 มาก 
8. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรูโ้ดยภาพรวม 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
9. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้ความคดิ 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
10. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
11. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ตอนท่ี 3 ออกแบบการ
แกปั้ญหา 

4.60 0.55 มากท่ีสดุ 

12. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ตอนท่ี 4 ประยกุตใ์น
สถานการณจ์รงิ 

4.40 0.55 มาก 

13. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ตอนท่ี 5 สะทอ้นคดิ 4.40 0.55 มาก 
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ตาราง 11 (ตอ่) 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

Mean S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

14. การวดัและประเมินผลการจดัการเรียนรูโ้ดยภาพรวม 4.60 0.55 มากท่ีสดุ 
15. การวัดและประเมินผลการเรียนรูโ้ดยแบบวัดประเมิน
ทกัษะการคดิซบัซอ้น 

4.60 0.55 มากท่ีสดุ 

16. การวัดและประเมินผลการเรียนรูโ้ดยแบบประเมินการ
สะทอ้นคดิ 

4.60 0.55 มากท่ีสดุ 

17. การวดัและประเมินผลการเรียนรูโ้ดยแบบบนัทึกหลงัการ
จดัการเรียนรู ้

4.80 0.45 มากท่ีสดุ 

ค่าเฉล่ียคะแนนรวม 4.56 0.10 มากทีสุ่ด 

 
จากตาราง 11 พบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิด

ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ตามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ซึ่งแตล่ะขอ้มี
คะแนนเต็มข้อละ 5 คะแนน ในแต่ละข้อมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากถึงมากท่ีสุด โดยมี
ค่าเฉล่ียคะแนนระหว่าง 4.40-4.80 และมีค่าเฉล่ียทั้งในภาพรวมทั้งฉบับเท่ากับ 4.56 มีส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.10 แสดงวา่รูปแบบการจดัการเรียนรูมี้ความเหมาะมากท่ีสดุสามารถ
น าไปใชไ้ดใ้ชเ้ป็นรูแ้บบการจดัการเรียนรูไ้ด ้ 

 
2.1.6 ผลการตรวจความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 

ผู้วิจัยน าแผนการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นไปให้ผู้เช่ียวชาญ ด้านหลักสูตรและการสอน ด้านการวัด
ประเมินผล จ านวน 5 คน พิจารณาตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม ความเป็นไปไดใ้นการน าไป
แผนการจดัการเรียนรูไ้ปใชเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา
ตอนต้น และข้อเสนอแนะเพ่ือแก้ไขปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ ผลการตรวจสอบความ
เหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู ้และขอ้เสนอแนะเพ่ือการปรบัปรุงรูปแบบการจดัการเรียนรู ้
แสดงดงัตาราง 12  
 



  160 

ตาราง 12 ผลการตรวจความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู ้

รายการประเมิน Mean S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

แผนการจัดการเรียนรู้ที ่1 คู่อันดับและกราฟ 
1.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
1.2 ความคดิรวบยอด 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
1.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
1.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4.20 0.45 เหมาะสมมาก 
1.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
1.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
1.7 การวัดและประเมินผลการเรียนรูมี้ความเหมาะสม
ครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4.20 0.45 เหมาะสมมาก 

รวม 4.34 0.09 เหมาะสมมาก 
แผนการจัดการเรียนรู้ที ่2 กราฟของคู่อันดับบนระบบพกัิดฉาก 

2.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
2.2 ความคดิรวบยอด 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
2.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
2.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4.20 0.45 เหมาะสมมาก 
2.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
2.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
2.7 การวัดและประเมินผลการเรียนรูมี้ความเหมาะสม
ครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4.20 0.45 เหมาะสมมาก 

รวม 4.34 0.10 เหมาะสมมาก 
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ตาราง 12 (ตอ่) 

รายการประเมิน Mean S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

แผนการจัดการเรียนรู้ที ่3 กราฟของความสัมพันธ ์
3.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
3.2 ความคดิรวบยอด 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
3.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
3.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4.20 0.45 เหมาะสมมาก 
3.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4.20 0.45 เหมาะสมมาก 
3.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
3.7 การวัดและประเมินผลการเรียนรูมี้ความเหมาะสม
ครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4.40 0.55 เหมาะสมมาก 

รวม 4.34 0.10 เหมาะสมมาก 
แผนการจัดการเรียนรู้ที ่4 สมการเชิงเส้นสองตัวแปร 

4.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
4.2 ความคดิรวบยอด 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
4.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
4.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4.20 0.45 เหมาะสมมาก 
4.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
4.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
4.7 การวัดและประเมินผลการเรียนรูมี้ความเหมาะสม
ครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4.20 0.45 เหมาะสมมาก 

รวม 4.34 0.10 เหมาะสมมาก 
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ตาราง 12 (ตอ่) 

รายการประเมิน Mean S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

แผนการจัดการเรียนรู้ที ่5 การประยุกต ์
5.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
5.2 ความคดิรวบยอด 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
5.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
5.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4.20 0.45 เหมาะสมมาก 
5.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
5.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4.40 0.55 เหมาะสมมาก 
5.7 การวัดและประเมินผลการเรียนรูมี้ความเหมาะสม
ครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4.20 0.45 เหมาะสมมาก 

รวม 4.34 0.10 เหมาะสมมาก 
รวมทุกิจกรรม 4.34 0.10 เหมาะสมมาก 

 
จากตาราง 12 ผลการตรวจความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูพ้บว่า

แผนการจัดการเรียนรูแ้ต่ละกิจกรรมการเรียนรูมี้ค่าคะแนนระหว่าง 4.20 -4.40 และมีค่าเฉล่ีย
คะแนนรวมทุกกิจกรรมเท่ากบั 4.34 ซึ่งอยู่ในระดบัเหมาะสมมาก แสดงว่าแผนการจดัการเรียนรู้
ทกุกิจกรรมมีความเหมาะสมสามารถน าไปใชจ้ดัการเรียนรูไ้ด ้ทัง้นีผู้เ้ช่ียวชาญไดใ้หข้อ้เสนอแนะ
เพิ่มเตมิ  มีรายละเอียดดงันี ้

1. เน่ืองจากเป็นการใชก้ารจดัการเรียนรูใ้นรายวิชาคณิตศาสตร ์ดงันัน้ก่อน
การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ผูส้อนตอ้งอธิบายผูเ้รียนเพ่ือท าความเขา้ใจใหต้รงกนัวา่ในการเรียนเป็น
การเรียนแบบบูรณาการเนือ้หารายวิชาผูเ้รียนอาจจะไม่เคยเจอมาก่อนในการเรียนในรายวิชา
คณิตศาสตร ์ 

2. ก่อนการจดักิจกรรมการเรียนรูผู้ส้อนควรบอกวตัถปุระสงคใ์นการเรียนใน
รูปแบบนีว้า่จะชว่ยใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะทางดา้นใด และเกิดการเรียนรูใ้นลกัษณะใดบา้ง  

3. ในการเขียนจุดประสงคก์ารเรียนรูค้วรแยกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นความรู ้
กระบวนการ และคณุลกัษณะ  
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4. ระยะเวลาในการท ากิจกรรมแตล่ะขัน้ตอนควรระบเุวลาใหช้ดัเจนเพ่ือจะได้
เป็นไปตามเปา้หมายท่ีเราตอ้งการ 

5. ปรบัใบกิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน 
2.1.6 ผลการปรับปรุงแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

ผู้วิจัยน าข้อเสนอแนะจากผู้เช่ียวชาญจากผลการตรวจความสอดคล้องของ
รูปแบบ ตรวจความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู ้และตรวจความเหมาะสมขกองกิจกรรม
การเรียนรู้ มาปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีความเหมาะสมและสมบูรณ์มากยิ่ งขึ ้น มี
รายละเอียดดงัตาราง 13 

ตาราง 13 แสดงผลการปรบัปรุงกิจกรรมการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ข้อเสนอแนะ การปรับแก้ 
กิจกรรมการเรียนรู้ที ่1 
เพิ่มขัน้ตอนท่ีใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพนัธร์ว่มกนั  
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการรู้ และเพิ่ม
รายละเอียดของขอ้ค าถาม        
 

กิจกรรมการเรียนรู้ที ่1 
เพิ่มราละเอียด ในขั้นท่ี 1. ผู้สอนให้ผู้เรียนดู
คลิปข่าวสถานการณ์โควิด -19 ,ข่าวราคา
น า้มันและราคาทองค า และเพิ่มรายละเอียด
ของค าถาม “นักเรียนคิดว่าสถานการณ์โรค
ระบาดของโควิด-19 มีผลกระทบอย่างไรกับ
ราคาน ้ามันและราคาทองค า ” ให้ผู้ เรียน
แลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนั 
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ตาราง 13 (ตอ่) 

ข้อเสนอแนะ การปรับแก้ 
ภาพรวมในการจัดกิจกรรม 
ควรระบุระยะเวลาของแต่ละขัน้ในทุกแผนให้
ชดัเจนเพ่ือใหบ้รรลเุปา้หมายตามท่ีตอ้งการ 

ภาพรวมในการจัดกิจกรรม 
เพิ่มระยะเวลาในแตล่ะขัน้ตอนของการเรียนรู ้
ขัน้ท่ี 1 กระตุน้ความคิด (Formulating Ideas) 
ระยะเวลา 20 นาที 
ขั้ น ท่ี  2  เ ช่ื อ ม โย ง ก า ร คิ ด  (Connecting 
Concepts ) ระยะเวลา 30 นาที 
ขั้นท่ี 3 ออกแบบการแก้ปัญหา  (Proposing 
Solutions) ระยะเวลา  80 นาที 
ขัน้ท่ี 4 ประยกุตใ์นสถานการณจ์ริง (Applying 
in Situations) ระยะเวลา 40 นาที 
ขั้นท่ี 5 การสะท้อนคิด (Reflecting Lessons 
Learned) ระยะเวลา 30 นาที 

 
2.2 ผลการพัฒนาแบบประเมินวัดทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น 
2.2.1 ผลการสร้างแบบประเมินวัดทักษะการคิดซับซ้อน 

ผู้วิจัยน าพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน้ท่ีไดส้งัเคราะหแ์ละปรบัปรุงตามผูเ้ช่ียวชาญ ในตอนท่ี 1 มาสรา้งเป็นแบบประเมินทักษะ
การคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาซึ่งมีลกัษณะเป็นแบบประเมินใชมี้ลกัษณะเป็น
แบบประเมินมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ 5 4 3 2 1 ซึ่ง หมายถึง มากท่ีสุด 
มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสดุ ตามล าดบั โดยแบบประเมินดงักล่าวใชส้  าหรบั ผูว้ิจยัประเมิน และ
ผูช้ว่ยสอนประเมิน ดงัตาราง14 
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ตาราง 14 แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

รายการพฤตกิรรมประเมิน 
ผลการประเมิน 

1 2 3 4 5 

1. การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) 
1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกข้อมูลของสถานการณ์ปัญหาออกเป็น
สว่นยอ่ย ๆ ได ้

     

1.2 นกัเรียนสามารถจดัหมวดหมูข่องขอ้มลูของสถานการณปั์ญหาได ้      

1.3 นักเรียนสามารถบอกความสมัพันธร์ะหว่างขอ้มูลกับสถานการณ์
ปัญหาได ้

     

1.4 นกัเรียนมองเห็นความสมัพนัธข์องขอ้มูลเช่ือมโยงความรูเ้ดิมหรือ
ประสบการณเ์ดมิกบัความรูใ้หมไ่ด ้

     

1.5 นกัเรียนสามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายได ้      
2. การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) 
2.1 นกัเรียนสามารถระบปุระเดน็ปัญหาและสาเหตขุองปัญหาได ้      

2.2 นักเรียนสามารถวางแผนการแก้ปัญหาไดอ้ย่างเป็นขัน้ตอนหรือ
เป็นระบบ 

     

2.3 นกัเรียนสามารถด าเนินการแกปั้ญหาไดต้ามขัน้ตอนหรือตามแผน
วางไวบ้นพืน้ฐานของขอ้มลูและขอ้เท็จจรงิ 

     

2.4 นกัเรียนสามารถหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนนุวิธีการแกปั้ญหา      

2.5 นกัเรียนสามารถประเมินกระบวนการแกปั้ญหาได ้      
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ตาราง 14 (ตอ่) 

รายการพฤตกิรรมประเมิน 
ผลการประเมิน 

1 2 3 4 5 

3. การคิดสร้างสรรค ์(Creative Thinking) 
3.1 นักเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณ์ปัญหาไดอ้ย่าง
หลากหลาย 

     

3.2 นักเรียนสามารถริเริ่มสรา้งสรรคผ์ลงานหรือวิธีการใหม่ ๆส าหรบั
การแกปั้ญหา 

     

3.3 นกัเรียนสามารถตดัสินใจเลือกใชว้ิธีการใหม่ๆ  โดยดดัแปลงหรือน า
สิ่งอยา่งอ่ืนมาทดแทนในการท างานใหบ้รรลเุปา้หมาย 

     

3.4 นกัเรียนสามารถวิพากษ์ผลงานของตนเองและผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรค์
ได ้

     

3.5 นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีแปลกใหม่      
4.การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) 
4.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลย้อนกลับจากประสบการณ์
เรียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค ์

     

4.2 นักเรียนสามารถวิเคราะหป์ระสบการณ์เรียนรูม้าเป็นองคค์วามรู้
ของตนเองได ้

     

4.3 นกัเรียนสามารถเปรียบเทียบความคดิเดมิกบัความคิดใหมไ่ด ้      

4.4 นกัเรียนสามารถก าหนดแนวทางการพฒันาตนเองจากการสะทอ้น
คดิได ้

     

4.5 นกัเรียนสามารถน าประสบการณไ์ปแลกเปล่ียนเรียนรูก้บับคุคลอ่ืน
และพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความสมบรูณ ์

     

   
จากผลการสรา้งแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นของนักเรียนระดบัมัธยมศึกษา

ตอนต้น ผู้วิจัยได้น าไปตรวจความสอดคล้องและตรวจความเหมาสมของแบบประเมินมี
รายละเอียดดงันี ้
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2.2.2 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินวัดทักษะการคิด
ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาแบบประเมินวัดทักษะการคิดซับซ้อน
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้โดยผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 คน ประกอบดว้ย ผูเ้ช่ียวชาญ
ดา้นหลกัสตูรและการสอน 3 คน และดา้นการวดัและประเมินผล 2 คน พิจารณาความสอดคลอ้ง
ของเกณฑก์ารใหค้ะแนน รายละเอียดแสดงดงัตาราง 15 

ตาราง 15 ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้งของแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

รายการประเมิน ค่า IOC แปลผล 
1. การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) 
1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกข้อมูลของสถานการณ์ปัญหาออกเป็น
สว่นยอ่ย ๆ ได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

1.2 นกัเรียนสามารถจดัหมวดหมูข่องขอ้มลูของสถานการณปั์ญหาได ้ 0.80 สอดคลอ้ง 
1.3 นักเรียนสามารถบอกความสมัพันธร์ะหว่างขอ้มูลกับสถานการณ์
ปัญหาได ้

0.80 สอดคลอ้ง 

1.4 นกัเรียนมองเห็นความสมัพนัธข์องขอ้มูลเช่ือมโยงความรูเ้ดิมหรือ
ประสบการณเ์ดมิกบัความรูใ้หมไ่ด ้

1.00 สอดคลอ้ง 

1.5 นกัเรียนสามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายได ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
2. การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) 
2.1 นกัเรียนสามารถระบปัุญหาและสาเหตขุองปัญหาได ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
2.2 นกัเรียนสามารถวางแผนการแกปั้ญหาไดด้ว้ยวิธีท่ีหลากหลาย 0.80 สอดคลอ้ง 
2.3 นกัเรียนสามารถด าเนินการแกปั้ญหาอยา่งเป็นขัน้ตอน 0.80 สอดคลอ้ง 
2.4 นกัเรียนสามารถหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนนุ 0.80 สอดคลอ้ง 
2.5 นกัเรียนสามารถประเมินผลการแกปั้ญหาได ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 15 (ตอ่) 

รายการประเมิน ค่า IOC แปลผล 
3. การคิดสร้างสรรค ์(Creative Thinking) 
3.1 นักเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณ์ปัญหาไดอ้ย่าง
หลากหลาย 

0.60 สอดคลอ้ง 

3.2 นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคว์ิธีการใหม่ๆ  ส  าหรบัการแกปั้ญหาได ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
3.3 นกัเรียนลงมือปฏิบตัดิว้ยวิธีการท่ีแปลกใหม่ 0.80 สอดคลอ้ง 
3.4 นกัเรียนสามารถวิพากษผ์ลงานของตนเองไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์ 1.00 สอดคลอ้ง 
3.5 นกัเรียนพยายามสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีเป็นประโยชน ์ 0.80 สอดคลอ้ง 
4. การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) 
4.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลย้อนกลับจากประสบการณ์
เรียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค ์

1.00 สอดคลอ้ง 

4.2 นักเรียนสามารถวิเคราะหป์ระสบการณ์เรียนรูม้าเป็นองคค์วามรู้
ของตนเองได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

4.3 นกัเรียนสามารถเปรียบเทียบความคดิเดมิกบัความคิดใหมไ่ด ้ 0.80 สอดคลอ้ง 
4.4 นกัเรียนสามารถก าหนดแนวทางการพฒันาตนเองจากการสะทอ้น
คดิได ้

1.00 สอดคลอ้ง 

4.5 นกัเรียนสามารถน าประสบการณไ์ปแลกเปล่ียนเรียนรูก้บับคุคลอ่ืน
และพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความสมบรูณ ์

1.00 สอดคลอ้ง 

 
จากตาราง 15 ผลการตรวจสอบคุณภาพแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อน

ส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ พบว่ามีดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ผ่านเกณฑก์าร
ประเมินทุกขอ้มีค่าอยู่ระหว่าง 0.60-1.00 รายขอ้ท่ีมีผลประเมินนอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ ขอ้ 3.1 นกัเรียน
สามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกบัสถานการณปั์ญหาไดอ้ยา่งหลากหลาย มีคะแนนเฉล่ียอยูท่ี่ 0.60 แสดง
ให้เห็นว่าแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อนส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้มีความ
เหมาะสมสามารถน าไปใชไ้ด ้และตรวจความเหมาะสมของแบบประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญ ดงันี ้
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2.2.3 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแบบประเมินทักษะการคิด
ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผูว้ิจัยน าแบบประเมินทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษา
ตอนตน้ใหผู้เ้ช่ียวชาญ ดา้นหลกัสตูรและการสอน ดา้นการและประเมินผลจ านวน 5 คน พิจารณา
ตรวจสอบความถกูตอ้งและเหมาะสม แสดงดงัตาราง 16  

ตาราง 16 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

Mean S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

1. การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) 
1.1 นกัเรียนสามารถจ าแนกขอ้มลูของสถานการณปั์ญหา
ออกเป็นสว่นยอ่ย ๆ ได ้

4.80 0.45 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

1 .2  นัก เรียนสาม ารถจัดหมวดหมู่ ของข้อมู ล ของ
สถานการณปั์ญหาได ้

4.80 0.45 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

1.3 นกัเรียนสามารถบอกความสมัพันธ์ระหว่างขอ้มูลกับ
สถานการณปั์ญหาได ้

5.00 0.00 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

1.4 นักเรียนมองเห็นความสัมพันธ์ของข้อมูลเช่ือมโยง
ความรูเ้ดมิหรือประสบการณเ์ดมิกบัความรูใ้หมไ่ด ้

4.80 0.45 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

1.5 นกัเรียนสามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายได ้ 4.80 0.45 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

คา่คะแนนเฉล่ียรวม 4.84 0.08 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 
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ตาราง 16 (ตอ่) 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

Mean S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

2.การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) 
2.1 นกัเรียนสามารถระบปัุญหาและสาเหตขุองปัญหาได ้ 5.00 0.00 เหมาะสม

มากท่ีสดุ 
2.2 นักเรียนสามารถวางแผนการแก้ปัญหาได้ด้วยวิธีท่ี
หลากหลาย 

4.80 0.45 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

2.3 นกัเรียนสามารถด าเนินการแกปั้ญหาอยา่งเป็นขัน้ตอน 4.80 0.45 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

2.4 นกัเรียนสามารถหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนนุ 4.80 0.45 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

2.5 นกัเรียนสามารถประเมินผลการแกปั้ญหาได ้ 4.80 0.45 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

คา่คะแนนเฉล่ียรวมรวม 4.84 0.08 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

3. การคดิสร้างสรรค ์(Creative Thinking) 
3.1 นักเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณปั์ญหาได้
อย่างหลากหลาย 

4.00 1.00 เหมาะสมมาก
ท่ีสดุ 

3.2 นักเรียนสามารถสร้างสรรค์วิธีการใหม่ๆ ส  าหรับการ
แกปั้ญหาได ้

4.40 0.55 เหมาะสมมาก 

3.3 นกัเรียนลงมือปฏิบตัิดว้ยวิธีการที่แปลกใหม่ 4.80 0.45 เหมาะสมมาก
ท่ีสดุ 

3.4 นักเรียนสามารถวิพากษ์ผลงานของตนเองได้อย่าง
สรา้งสรรค ์

4.60 0.45 เหมาะสมมาก
ท่ีสดุ 

3.5 นกัเรียนพยายามสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีเป็นประโยชน ์ 4.60 0.55 เหมาะสมมาก
ท่ีสดุ 

คา่คะแนนเฉลีย่รวมรวม 4.48 0.27 เหมาะสมมาก
ที่สดุ 
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ตาราง 16 (ตอ่) 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

Mean S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

4. การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) 
4.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลย้อนกลับจาก
ประสบการณเ์รียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค ์

4.80 0.45 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

4.2 นกัเรียนสามารถวิเคราะหป์ระสบการณ์เรียนรูม้าเป็น
องคค์วามรูข้องตนเองได ้

5.00 0.00 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

4.3 นกัเรียนสามารถเปรียบเทียบความคิดเดิมกบัความคิด
ใหมไ่ด ้

5.00 0.00 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

4.4 นกัเรียนสามารถก าหนดแนวทางการพฒันาตนเองจาก
การสะทอ้นคดิได ้

5.00 0.00 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

4.5 นกัเรียนสามารถน าประสบการณไ์ปแลกเปล่ียนเรียนรู้
กบับคุคลอ่ืนและพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความสมบรูณ ์

5.00 0.00 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

คา่คะแนนเฉล่ียรวม 4.96 0.08 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

คา่คะแนนเฉล่ียรวมทกุองคป์ระกอบ 4.78 0.18 เหมาะสม
มากท่ีสดุ 

 
จากตาราง 16 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแบบประเมินทกัษะการคิด

ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่าผลการประเมินมีค่าเฉล่ียคะแนน             
อยู่ระหว่าง 4.60 – 5.00 พบว่าแบบประเมินตนเองในดา้นการวิเคราะหมี์ค่าเฉล่ียคะแนนเท่ากับ 
4.84 ดา้นการแกปั้ญหามีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.84 ดา้นการสรา้งสรรคมี์คา่เฉล่ียคะแนนเท่ากับ 4.84 
และด้านการสะท้อนคิดมีค่าเฉล่ียคะแนนเท่ากับ 4.96 แสดงให้เห็นว่าแบบประเมินในแต่ละ
รายการประเมินมีความเหมาะสมมากถึงมากท่ีสดุ ผูว้ิจยัไดป้รบัปรุงแกไ้ขแบบประเมินทกัษะการ
คิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญเพ่ือให้มี
ความสมบรูณม์ากย่ิงขึน้ ก่อนจะน าไปตรวจสอบความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบประเมินทกัษะ
การคดิซบัซอ้นในการศกึษาน ารอ่ง (Pilot Study) 
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2.3 ผลการสร้างแบบบันทกึการสะท้อนคิด 
ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวทางการออกแบบการบันทึกสะท้อนการเรียนรู้ (Learning 

Reflection Design) ซึ่งแบบบนัทึกการสะทอ้นคิด เก่ียวขอ้งกับระบบการเรียนรูท่ี้มีดา้นความคิด 
(Head) ความรูส้ึก (Heart) และการปฏิบตัิ (Hand)  นรินทร ์สงัขร์กัษา และ สวรรยา ธรรมอภิพล 
(2563) โดยผู้วิจัยได้ก าหนดประเด็นดังนี ้ 1) สิ่ งท่ีได้เรียนรู้ท่ี เก่ียวข้องกับวิชาคณิตศาสตร ์              
2) มีความรูส้ึกอย่างไรกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้3)ปัญหาอุปสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รัง้นีมี้อะไรบ้าง          
4) ประเด็นความรูส้ึกพึงพอใจมากท่ีสดุในการเรียนครัง้นี ้5) กิจกรรมการเรียนรูช้่วยพฒันาทกัษะ
การคิดอย่างไร  6) สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชนอ์ย่างไร ซึ่งแบบบนัทึกการสะทอ้น
คิด ใชส้  าหรบัผูเ้รียนเขียนบนัทึก อธิบาย และตอบค าถาม สิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการจดักิจกรรมเรียนรู้
ทกุครัง้  

2.3.1 ผลการตรวความสอดคล้องของแบบบันทึกการสะท้อนคิดส าหรับ
นักเรียน 

ผูว้ิจัยน าแบบบันทึกการสะท้อนคิดใหผู้้เช่ียวชาญ ดา้นหลักสูตรและการสอน 
ดา้นการและประเมินผลจ านวน 5 คน พิจารณาตรวจสอบสอดคลอ้ง แสดงดงัตาราง 17 

ตาราง 17 ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้งของแบบบนัทกึการสะทอ้นคดิส าหรบันกัเรียน 

รายการประเมิน ค่า IOC แปลผล 
1. สิ่งท่ีไดเ้รียนรูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัวิชาคณิตศาสตร ์               1.00 สอดคลอ้ง 
2. มีความรูส้กึอยา่งไรกบัสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ 0.80 สอดคลอ้ง 
3. ปัญหาอปุสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รัง้นีมี้อะไรบา้ง           0.80 สอดคลอ้ง 
4. ประเดน็ความรูส้กึพงึพอใจมากท่ีสดุในการเรียนครัง้นี ้ 1.00 สอดคลอ้ง 
5. กิจกรรมการเรียนรูช้ว่ยพฒันาทกัษะการคิดอย่างไร   1.00 สอดคลอ้ง 
6. สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชนอ์ยา่งไร  1.00 สอดคลอ้ง 

 

จากตารางผลการตรวสอบความสอดคลอ้งของแบบบนัทึกการสะทอ้นคิดส าหรบั
นกัเรียน โดยผูเ้ช่ียวชาญ พบวา่มีดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ผ่านเกณฑก์ารประเมินทกุขอ้มีคา่อยู่
ระหว่าง 0.80 – 1.00 แสดงใหเ้ห็นว่ารายการประเมินในแตล่ะขอ้มีความสอดคลอ้งกนักบักิจกรรม
การเรียนรู ้และพบว่าในขอ้ท่ีมีรายการประเมินนอ้ยคือขอ้ 2 มีความรูส้ึกอย่างไรกับสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้
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และ ขอ้ 3 ปัญหาอุปสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รัง้นีมี้อะไรบา้ง และตรวจความเหมาะสมของแบบ
บนัทกึการสะทอ้นคดิ ดงัตาราง 18 

ตาราง 18 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแบบบนัทกึการสะทอ้นคดิส าหรบันกัเรียน 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

Mean S.D. ระดับความ
เหมาะสม 

1. สิ่งท่ีไดเ้รียนรูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัวิชาคณิตศาสตร ์               5.00 0.00 เหมาะสมมากที่สดุ 

2. มีความรูส้กึอยา่งไรกบัสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ 5.00 0.00 เหมาะสมมากที่สดุ 

3. ปัญหาอปุสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รัง้นีมี้อะไรบา้ง           4.80 0.45 เหมาะสมมากที่สดุ 

4. ประเดน็ความรูส้กึพงึพอใจมากท่ีสดุในการเรียนครัง้นี ้ 4.80 0.45 เหมาะสมมากที่สดุ 

5. กิจกรรมการเรียนรูช้ว่ยพฒันาทกัษะการคิดอย่างไร   5.00 0.00 เหมาะสมมากที่สดุ 

6. สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชนอ์ยา่งไร  5.00 0.00 เหมาะสมมากที่สดุ 

 
จากตารางผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแบบบนัทึกการสะทอ้นคิดของ

นกัเรียน พบวา่ผลการะประเมินมีคา่เฉล่ียคะแนนอยู่ระหว่า 4.80 – 5.00 แสดงใหเ้ห็นวา่ขอ้ค าถาม
มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุสามารถน าไปใชไ้ด ้
 

2.4 ผลการทดลองศึกษาน าร่อง (Pilot Study) ร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผูว้ิจยัไดน้  ารา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ท่ีผ่านการประเมินความตรงเชิงเนือ้หาโดยผูเ้ช่ียวชาญปรบัปรุง
แก้ไขตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญและอาจารย์ท่ีปรึกษาไปศึกษาน าร่อง (Pilot Study)เพ่ือ
ตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมและความเป็นไปไดใ้นทางปฏิบตัิของร่างรูปแบบการจดัการ
เรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนมธัยมศกึษาตอนตน้ และตรวจหาความ
เช่ือมั่น(Reliability) ของแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อน ผลการด าเนินการมีรายละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้
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2.4.1 ผลการศึกษาน าร่องรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการ
คิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

ผลการศกึษาน ารอ่ง (Pilot Study) รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะ
การคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ท่ีด  าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขตามค าแนะน า
ของผู้เช่ียวชาญและอาจารยท่ี์ปรึกษาถึงความเป็นไปในได้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูซ้ึ่งได้
ด  าเนินการกบันกัเรียนโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครกัษ ์ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 
1 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 จ านวน 45 คน  โดยใชก้ารสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Sampling) 
โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยการสุ่ม ซึ่งผูเ้รียนมีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง ใช้ระยะเวลา
ศกึษาน ารอ่ง รวมทัง้สิน้ 2 สปัดาห ์(10 ม.ค 65 – 21 ม.ค. 65) สปัดาหล์ะ 4 คาบ คาบละ 50 นาที 
โดยใชห้น่วยการเรียนรูท่ี้ 1 เรื่อง “คูอ่นัดบัและกราฟ” และหน่วยการเรียนรูท่ี้ 2 เรื่อง “ กราฟของคู่
อนัดบับนระบบพิกดัฉาก ”  ซึ่งการจดัการเรียนรูใ้นแตล่ะสปัดาหผ์ูว้ิจยัด  าเนินการตามกระบวนการ
เรียนรู้ครบทั้ง 5 ขั้น  ได้แก่  1) กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) 2) เช่ือมโยงการคิด 
(Connecting Concepts) 3. ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions 4. ประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ จริง  (Applying in Situations) และ  5) การสะท้อนคิด  (Reflecting Lessons 
Learned) ไดผ้ลการศกึษาน ารอ่ง ดงันี ้  

ดา้นกิจกรรมการเรียนรู ้เน่ืองจากในสถานการณก์ารระบาดของโควิด-19 ท าให้
ผูว้ิจัยด าเนินการสอนในรูปแบบออนไลนผ์่านโปรแกรม Microsoft Teams ซึ่งพบว่า ในกิจกรรม
การเรียนรูท่ี้ 1 เรื่อง “คู่อนัดบัและกราฟ” ก่อนเริ่มกิจกรรมการเรียนรูผู้ส้อนไดอ้ธิบายการเรียนใน
หน่วยการเรียนเรื่องคู่อนัดบัและกราฟว่าเป็นเรียนโดยบูรณาการในเนือ้หาวิชาในการท ากิจกรรม
เพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจตรงกัน ในขัน้ท่ี 1 กระตุน้การคิด (Formulating Ideas) ขัน้ตอนนีไ้ด้
กระตุน้การคิดโดยใหผู้เ้รียนดคูลิปข่าวสถานการณข์องโควิด-19 และคลิปสถานการณ์ราคาน า้มนั
และราคาทองค า ผูส้อนใชว้ิธีการตัง้ค  าถามจากคลิปวิดิโอท่ีผูเ้รียนดโูดยใชค้  าถามท่ีเป็นการสงัเกต 
เช่น “นักเรียนคิดว่าจากคลิปวิดิโอสถานการณ์โควิด -19 มีข้อมูลใดท่ีเช่ือมโยงกับการเรียน
คณิตศาสตรบ์า้ง” ผูเ้รียนสว่นหนึ่งมีความกระตือรือรน้และมีสว่นรว่มในการตอบค าถามจ านวน ใน
ขัน้ตอนนีผู้ส้อนตอ้งเพิ่มกิจกรรม เช่น การเล่นเกมในการใหผู้เ้รียนทกุคนมีส่วนรว่มในกิจกรรมและ
มีการพดูคยุแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนั เพ่ือลดความประหม่าใหผู้เ้รียนเกิดความมั่นใจในตนเองและ
มีความกล้าตอบค าถามมากขึน้ในขั้นตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด (Formulating Ideas) ในขั้นนี ้
ผู้สอนต้องใช้ค  าถามเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเช่ือมโยงความรู้จากสถานการณ์สู่ เนื ้อหาวิชา
คณิตศาสตร ์และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็น ในขั้นตอนนี้ผู้เรียนจะเรียนรู้
สถานการณ์จากใบกิจกรรม ดังนั้นในขั้นตอนนี้ผู้สอนจะต้องให้ผู้เรี ยนได้ตั้งค  าถามเก่ียวกับ
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สถานการณ์ท่ีนักเรียนได้รับจากใบกิจกรรม และผู้เรียนเรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่มพบว่านักเรียน
สามารถเรียนผ่าน Microsoft Teams และท ากิจกรรมกลุ่มได้โดยการใช้ Application LINE          
โดยการตั้งไลน์กลุ่มและผู้เรียนยังคงอยู่ในห้องเรียน ในขั้นตอนท่ี 3 ออกแบบการแก้ปัญหา 
(Proposing Solutions ) ในขัน้ตอนนีผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มจะศึกษาจากใบกิจกรรมอ่านและท าความ
เขา้ใจจากนัน้รว่มกนัแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกันภายในกลุ่ม ผูส้อนเป็นผูส้งัเกตและใหค้  าแนะน าใน
การท่ีนกัเรียนจะหาขอ้มลูเพิ่มเติม ผูส้อนตอ้งแนะน าเก่ียวกบัการหาคน้หาค าเพ่ือใหไ้ดข้อ้มลู และ
ตอ้งเป็นขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดซ้ึ่งดไูดจ้ากช่ือเว็บไซต ์(Website) และใหค้  าแนะน าผูเ้รียนในการใชข้อ้มลู
จากเว็บไซตม์าอ้างอิง ในขั้นตอนท่ี 4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณ์จริง (Applying in Situations)      
ในขัน้ตอนนีผู้เ้รียนจะใชว้ิธีการเรียนรูจ้ากใบกิจกรรมท่ีมีความเช่ือมโยงกับสถานการณ์ท่ีผูเ้รียน
ไดร้บัในกิจกรรม ผูส้อนใชค้  าถามเพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้ช่ือมโยงกบัสถานการณจ์ริงท่ีเคยพบเจอ และให้
ผูเ้รียนไดล้องยกตวัอย่างแลกเปล่ียนเรียนรูแ้สดงความคิดเห็นรว่มกัน และขัน้ตอนสดุทา้ยขัน้ตอน  
ท่ี 5 การสะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) ในขั้นตอนนี้ให้ผู้เรียนสะท้อนในการท า
กิจกรรมทัง้ในภาพรวมดว้ยการแลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละการเขียนสรุปออกมาตามประเด็น พบว่าใน
ขัน้ตอนนีผู้เ้รียนยังไม่ค่อยเขา้ใจในการเขียนการสะทอ้นคิด ผูส้อนตอ้งอธิบายเพิ่มเติมในแต่ละ
ประเดน็ 

การศึกษาน าร่อง (Pilot Study) กิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 2 เรื่อง “กราฟของคู่อนัดบั
บนระบบพิกัดฉาก”  ผูเ้รียนเริ่มคุน้เคยกับการเรียนในลกัษณะท่ีเป็นการบูรณาการเนือ้หารายวิชา
และการท ากิจกรรมรว่มกนั พบว่า ในขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้การคิด (Formulating Ideas) ในขัน้ตอน
นีผู้ส้อนะกระตุน้การคิดของผูเ้รียนโดยใชค้  าถามซึ่งเป็นลกัษณะค าถามเชาวปั์ญญา เช่น “ อยาก
ใหพ้รุ่งนีเ้ป็นเม่ือวานจงัวนันีจ้ะไดเ้ป็นวนัศกุร ์” ถามว่าวนันีเ้ป็นวนัอะไร  พบว่านกัเรียนใหค้วาม
สนใจเป็นอย่างมากและพยายามหาค าตอบ ซึ่งบางคนตอบไดร้วดเร็ว และบางคนยังคิดไม่ได้
เพราะไม่คุน้เคยกับค าถามในลกัษณะท่ีเป็นปัญหาเชาว ์การใชค้  าถามท่ีเป็นลกัษณะเป็นหาเชาว์
ผูส้อนตอ้งเริ่มตน้ท่ีระดบัความง่ายก่อนเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดก าลงัใจและอยากเรียนรูท่ี้จะหาค าตอบ 
จากนัน้ใชค้  าถามและใชภ้าพประกอบเพ่ือใหผู้เ้รียนสงัเกตและผูส้อนเช่ือมโยงเขา้สู่กิจกรรมการ
เรียนรู ้ ในขัน้ตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด (Formulating Ideas) ในขัน้นีผู้ส้อนใหผู้เ้รียนเรียนรูจ้ากใบ
กิจกรรม ให้ผู้เรียนได้พยายามตั้งค  าถามจากใบกิจกรรมและเช่ือมโยงความรูสู้่เนือ้หาในวิชา
คณิตศาสตรเ์ปิดโอกาสใหผู้เ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูร้่วมกัน ในขัน้ตอนนีผู้เ้รียนจะใชล้กัษณะการ
ท างานเป็นกลุ่มโดยในครัง้นีผู้ส้อนไดแ้บ่งกลุ่มผูเ้รียนจากโปรแกรม Microsoft Teams ซึ่งท าให้
ผูส้อนไดเ้ห็นพฤติกรรมการท างานรว่มกนัเป็นกลุ่ม และผูเ้รียนมีความต่ืนเตน้ในการแบง่หอ้งเรียน
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เป็นกลุ่มย่อย ๆ ซึ่งผู้เรียนยังไม่เคยการเขา้กลุ่มย่อยใชใ้นโปรแกรม Microsoft Teams ท าให้ใน
ขัน้ตอนนีใ้ชเ้วลาเกินกว่าท่ีก าหนดไว ้ผูเ้รียนเริ่มเขา้ใจในการเรียนรูจ้ากกิจกรรมท าใหก้ารสืบคน้
ขอ้มลูตา่ง ๆ ผูเ้รียนท าไดค้ล่องขึน้และในขัน้นี ้ในขัน้ตอนท่ี 3 ออกแบบการแกปั้ญหา (Proposing 
Solutions ) ในขัน้ตอนนีผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มจะศกึษาจากใบกิจกรรมอ่านและท าความเขา้ใจจากนัน้
แลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัภายในกลุม่ ผูเ้รียนรว่มกนัวางแผนและออกแบบการแกปั้ญหา ผูส้อนเป็น
ผูส้งัเกตและใหค้  าแนะน า ในขัน้ตอนนีผู้เ้รียนเริ่มคุน้เคยและมีการแบ่งหนา้ท่ีการหาขอ้มูลหรือหา
ค าตอบ ในขั้นตอนท่ี 4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณ์จริง (Applying in Situations) ในขั้นตอนนี้
ผู้เรียนจะใช้วิธีการเรียนรูจ้ากใบกิจกรรมท่ีมีความเช่ือมโยงกับสถานการณ์ท่ีผู้เรียนได้รับใน
กิจกรรม ผูส้อนใชค้  าถามเพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้ช่ือมโยงกบัสถานการณจ์ริงท่ีเคยพบเจอ และใหผู้เ้รียน
ไดล้องยกตวัอย่างแลกเปล่ียนเรียนรูแ้สดงความคิดเห็นรว่มกัน ผูเ้รียนเริ่มรูว้่าหลกัจากท่ีวางแผน
และด าเนินการแกปั้ญหาหาเสรจ็เรียบรอ้ยแลว้ ผูเ้รียนจะตอ้งยกตวัอยา่งและพยายามเช่ือมโยงกบั
เหตุการณ์หรือสถานการณ์จริง และขั้นตอนสุดท้ายขั้นตอนท่ี 5 การสะท้อนคิด (Reflecting 
Lessons Learned) ในขั้นตอนนี้ให้ผู้เรียนสะท้อนในการท ากิจกรรมทั้งในภาพรวมด้วยการ
แลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละการเขียนสรุปออกมาตามประเด็น พบวา่ในขัน้ตอนนีผู้เ้รียนเริ่มเขา้ใจสิ่งท่ีได้
เรียนรูแ้ละการเขียนบนัทกึ 

สรุปผลการจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นภาพรวมจากการจดักิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 1 
เรื่อง “คูอ่นัดบัและกราฟ” และกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 2 เรื่อง “ กราฟของคูอ่นัดบับนระบบพิกดัฉาก ” 
ในการศึกษาน ารอ่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ พบว่าในภาพรวมของกิจกรรมมีความเหมาะสม มีกิจกรรมการเรียนรูท่ี้
หลากหลาย ท าให้ผู้เรียนมีความสนใจ และเป็นกระบวนการเรียนรูท่ี้ท าให้ผู้เรียนเกิดการคิด
ซบัซอ้น ผูเ้รียนสามารถแลกเปล่ียนเรียนรูซ้ึ่งกนัและกนัมีบรรยากาศในการท ากิจกรรมการเรียนรูท่ี้
ผอ่นคลายไมน่า่เบื่อ  

ดา้นเวลา พบว่า ทั้ง 2 กิจกรรมการเรียนรู ้บางกิจกรรมในแต่ละขัน้ตอนมี
ระยะเวลาไม่เพียงพอเน่ืองจากเป็นการเรียนในรูปแบบออนไลน ์และผูเ้รียนตอ้งใชเ้วลาในการเขา้
กลุ่มเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู ้จึงควรปรับระยะเวลาการเรียนรูใ้นแต่ละขั้นตอนให้เหมาะสมกับ
กิจกรรม  

ด้านภาษาและการส่ือการ พบว่าผู้สอนใช้ภาษาได้เหมาะสมกับผู้เรียน 
ผูเ้รียนมีความเขา้ใจไดง้่าย ผูเ้รียนมีการตัง้ค  าถามเม่ือไม่เขา้ใจ ผูเ้รียนสามารถโตต้อบไดด้ว้ยการ
พิมพข์อ้ความผา่นชอ่งการสนทนา ในโปรแกรม Microsoft Teams และเปิดไมคต์อบค าถาม 
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ดา้นส่ือและแหล่งการเรียนรูพ้บว่า ส่ือมีความเหมาะสมกับผูเ้รียน มีความ
หลากหลาย ในใบกิจกรรมผูเ้รียนอา่นและเขา้ใจไดง้่าย ผูเ้รียนสามารถสืบคน้หาขอ้มลูไดร้วดเรว็  

ดา้นการวดัและประเมินผลการเรียนรู ้พบว่า แบบประเมินมีความเหมาะสม 
ผูเ้รียนมีความเขา้ใจในขอ้ค าถามในแต่ละองคป์ระกอบ สามารถประเมินผลการเรียนรูต้ามวตัถุ
ประสงท่ีก าหนดไว ้

ดา้นปัญหาและอุปสรรค เน่ืองจากสถานการณ์โควิด-19 ท าใหต้อ้งจัดการ
เรียนรูใ้นรูปแบบออนไลน ์พบวา่ในการเรียนท ากิจกรรมกลุม่ทกุครัง้ผูส้อนตอ้งเผ่ือเวลาใหผู้เ้รียนใน
การใหผู้เ้รียนเขา้ท ากิจกรรมกลุ่ม ผูเ้รียนยงัไม่ค่อยเปิดกลอ้งในการเรียนผูเ้รียนจึงตอ้งหากิจกรรม
เพิ่มในการใหน้กัเรียนมีสว่นรว่ม 

จากผลการศึกษาน าร่องแสดงใหเ้ห็นว่ารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้ง
ทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ท่ีพฒันาขึน้มีความเป็นไปไดใ้นการ
น าไปทดลองใชก้ับกลุ่มตวัอย่าง มีความเหมาะสมกบัผูเ้รียน หลงัจากนัน้ผูว้ิจยัไดน้  ากิจกรรมการ
เรียนรูแ้ต่ละแผนไปปรบัปรุงในกิจกรรมใหเ้หมาะสมกับเวลารวมถึงการปรงัปรุงแกไ้ขรา่งรูปแบบ
การจดัการเรียนรูห้ลงัการศกึษาน ารอ่งใหมี้ความสมบรูณม์ากย่ิงขึน้ก่อนน าไปทดลองใชจ้รงิ  

2.2.4 ผลการตรวจสอบความเชื่อม่ันของแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อน
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผูว้ิจัยน าแบบประเมินทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษา
ตอนต้น ไปตรวจสอบหาความเช่ือมั่ น  (Inter-rater Reliability) ระหว่างผู้วิจัยกับผู้ช่วยสอน 
พิจารณาความสอดคลอ้งการใหค้ะแนนของผูว้ิจยักบั ผูช้่วยสอน ในรายวิชาคณิตศาสตร ์พิจารณา
คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธภ์ายในชัน้ (Interclass Correlation Coefficient) ถา้เขา้ใกล ้1 แสดงว่า
ขอ้มูลมีความสอดคลอ้งกัน โดยน าแบบประเมินวัดทักษะการคิดซบัซอ้นไปใชก้ับนักเรียนระดบั
มธัยมศกึษาปีท่ี 1 จ านวน 45 คน ในระหวา่งการทดลองศกึษาน ารอ่ง แสดงดงัตาราง 19 
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ตาราง 19 ผลการตรวจสอบความเช่ือมั่นระหวา่งผูป้ระเมิน (Inter-rat Reliability) 

  95% Confidence Interval F Test with True Value 0 
 Intraclass 

Correlation 
Lower 
Bound 

Upper 
Bound 

Value sig 

Single 
Measures 

.815 .590 .909 12.573 .000 

Average 
Measures 

.898 .742 .952 12.573 .000 

 
จากตาราง 19 ผลการวิเคราะหค์วามน่าเช่ือถือระหว่างผูป้ระเมิน ( Inter-rater 

Reliability) โดยใชส้ัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ภายในชัน้ (Interclass Correlation Coefficient :ICC) 
พบวา่คะแนนของผูวิ้จยัและผูช้ว่ยสอนมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธภ์ายในชัน้เท่ากบั 0.89 แสดงว่า
แบบประเมินทกัษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มีความสอดคลอ้ง
ระดบัดีสามารถน าไปใชป้ระเมินทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ได ้
 

2.3.2 ผลการปรับปรุงแก้ไขร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะ
การคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

หลังจากการศึกษาน าร่อง (Pilot Study) ผูว้ิจัยน าร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เพ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ไปปรบัปรุงแกไ้ขให้
มีความสมบรูณม์ากยิ่งขึน้ก่อนจะน าไปทดลองใชจ้ริงมีรายละเอียดการปรบัปรุงแกไ้ขรูปแบบการ
จดัการเรียนเพ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น (ฉบบัรา่ง 2) รายละเอียดดงันี ้
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รูปแบบการจัดกาเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ฉบับร่าง 2) 

 
หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ได้มาจากการสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง         
โดยผูว้ิจยัไดห้ลกัการของแต่แนวคิดและทฤษฎีมาใชใ้นการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู ้และ
สงัเคราะหร์ว่มกับพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
ซึ่งน ามาก าหนดหลกัการของรูปแบบ ดงันี ้

1) เป็นการจัดการเรียนรูท่ี้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการคน้พบค าตอบดว้ยตนเอง โดย
กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความอยากรู ้อยากเห็น อยากคน้หาความรูห้รือหาค าตอบของสิ่งต่าง ๆ จาก
สถานการณท่ี์เป็นปัญหามีความทา้ทายและแปลกใหม่ 

2) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสรมิใหผู้เ้รียนเกิดการเช่ือมโยงความรูผ้สมผสานการคิด      
มีการจดัระบบขอ้มลูดว้ยตนเอง 

3) เป็นการจัดการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมุ่งมั่นในการหาค าตอบ โดยบูรณาการ
ความรูร้ว่มกบัการใชท้กัษะท่ีผา่นกระบวนการคดิ วิเคราะห ์ท่ีมีความหลากหลาย  

4) สนบัสนนุใหผู้เ้รียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูท้างความคิด มีการรว่มมือกนัระหว่าง
ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูส้อน เพ่ือน าความรูไ้ปแกปั้ญหาหรือสถานการณต์า่ง ๆ  

5) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเขา้ใจการเรียนรูข้องตนเอง  รูจ้ดุอ่อน จดุ
แข็ง สะทอ้นผลการเรียนรู ้ประสบการณเ์รียนรู ้และสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชนใ์น
ชีวิตจรงิ 

 
วัตถุประสงคข์องรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

เพ่ือใหเ้สรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  
 

กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ผูว้ิจัยสังเคราะหจ์ากแนวคิดในการจัดการเรียนรูข้องมารซ์าโน (Marzano) ทฤษฎีการ

สรา้งความรูด้ว้ยตนเอง (Constructivism) ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของสเติรน์เบิรก์ 
(Stenberg’s Triarchic Theory of Intelligences) แนวคิดในการจัดการเรียนรู้เชิ งรุก (Active 
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Learning) มาใชใ้นการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ท าใหไ้ดก้ระบวนการเรียนรู ้5 ขัน้ตอน ดงันี ้

ข้ันที่ 1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) เป็นขัน้ท่ีท าใหก้ระตุน้ผูเ้รียนให้
ผูเ้รียนเกิดความอยากรูอ้ยากเห็น อยากคน้พบความรู้ หาค าตอบดว้ยตนเอง กระตุน้ดว้ยค าถามท่ี
เป็นค าถามปลายเปิดและมีพลงั ใชค้  าถามท่ีมีลกัษณะท่ีหลากหลาย ใชค้ลิปวิดีโอใหผู้เ้รียนไดฝึ้ก
การสงัเกต   ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูจ้ากสถานการณห์รือเหต ุกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคิดและฝึกการ
แยกประเดน็เป็นประเดน็ยอ่ย ๆ 

ข้ันที่ 2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) เป็นขั้นท่ีให้ผู้เรียนได้ท า
ความเขา้ใจฝึกเช่ือมโยงความรูเ้ดิมกับความความรูใ้หม่และบูรณาการความรูเ้ดิมเขา้กับความรู้
ใหม่ โดยผูส้อนเป็นผูชี้แ้นะใหผู้เ้รียนเห็นความสมัพนัธร์ะหว่างความรูเ้ดิมและความรูใ้หม่ ฝึกให้
ผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มลูเพื่อน ามาสนบัสนนุการคดิ และจดัขอ้มลูอยา่งเป็นระบบ  

ข้ันที่ 3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions) เป็นขั้นท่ีให้ผู้เรียน
ออกแบบวางแผนการแก้ปัญหา โดยผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มูลจนไดค้วามกระจ่างชัดและน าขอ้มูลใน
สว่นยอ่ย ๆ มาผสมผสานเขา้ดว้ยกนัและสามารถแกปั้ญหาไดบ้รรลผุลตามเปา้หมาย 

ข้ันที่ 4 ประยุกต์ในสถานการณ์จริง (Applying in Situations) เป็นขั้นท่ีให้
ผูเ้รียนกลา้คิด กลา้ท า กลา้ลงมือปฏิบตัิ กลา้ลองผิดลองถูก กลา้ผสมผสานการคิดท่ีต่างไปจาก
เดิม โดยประยกุตค์วามรูเ้ช่ือมโยงกบัสถานการณจ์รงิ มีความมั่นใจในการลงมือปฏิบตัิแลกเปล่ียน
เรียนรูร้ว่มกนัและยอมรบัฟังความเห็นของผูอ่ื้น  

ข้ันที่ 5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) เป็นขัน้ท่ีผูเ้รียนไดป้ระเมิน
ความรู ้และประสบการณ ์สรุปมาเป็นความคิดรวบยอด โดยผูเ้รียนสะทอ้นจากการแลกเปล่ียนรู้
และการบนัทึก น าจากสิ่งไดจ้ากกิจกรรมการเรียนรูม้าไตร่ตรองอย่างรอบคอบว่าสิ่งท่ีไดป้ฏิบัติ
บรรลเุปา้หมายท่ีวางไวห้รือไมบ่รรลตุามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

 

การวัดและประเมินผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  

การวดัและประเมินผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ใชว้ิธีการประเมินท่ีหลากหลาย ด าเนินการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูข้องผูเ้รียน 3 ระยะ ไดแ้ก่ ก่อนการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้ระหวา่งการใช้
รูปแบบการจดัการเรียนรู ้และหลงัการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
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1) แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ใชมี้
ลกัษณะเป็นแบบประเมินมาตรประมาณคา่ (Rating Scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ 5 4 3 2 1 ซึ่ง หมายถึง 
มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสดุ ตามล าดบั โดยแบบประเมินดงักลา่วใชส้  าหรบัผูว้ิจยัและ
ผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน ก่อนการเรียนรู ้ระหวา่งการเรียนรู ้และหลงัการเรียนรู ้

2) แบบบนัทึกการสะทอ้นคิดส าหรบัผูเ้รียน มีลกัษณะเป็นค าถามปลายเปิด (Open 
Ended Question) มีประเด็นดงันี ้1) สิ่งท่ีไดเ้รียนรูท่ี้เก่ียวขอ้งกับวิชาคณิตศาสตร ์2) มีความรูส้ึก
อย่างไรกับสิ่งท่ีได้เรียนรู้ 3)ปัญหาอุปสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รั้งนี ้มีอะไรบ้าง 4) ประเด็น
ความรูส้ึกพึงพอใจมากท่ีสุดในการเรียนครัง้นี ้5) กิจกรรมการเรียนรูช้่วยพัฒนาทกัษะการคิดใน
ดา้นใดบา้ง 6) สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชนอ์ยา่งไร ซึ่งใชส้  าหรบัผูเ้รียนเขียนบนัทึก 
อธิบาย และตอบค าถาม สิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการจดักิจกรรมเรียนรูท้กุครัง้ 

บทบาทผู้สอนและบทบาทผู้เรียน แตล่ะขัน้ตอนของกระบวนการเรียนรู ้มีดงันี ้

ข้ันตอนที ่1 กระตุ้นคิด (Formulating Ideas)  

บทบาทผู้สอน 1. สรา้งบรรยากาศในการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนมีความอยากรูอ้ยากเห็นโดยใช้

กิจกรรมท่ีหลากหลาย เชน่ เกมการตอบค าถาม  

2. เตรียมสถานการณห์รือคลิปวิดีโอกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการสงัเกต  

3. ใชค้  าถามปลายเปิดในการกระตุน้ผูเ้รียนใหเ้กิดการคดิ  

4. สรา้งแรงจงูใจใหผู้เ้รียนเกิดความกระตือรือรน้ในการแสวงหาค าตอบ  

5. สงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรมการเรียนรู ้

6. สรา้งปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียนและระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

บทบาทผู้เรียน 1. สงัเกต ท าความเขา้ใจกบัขอ้มลู สถานการณห์รือเหตกุารณ ์ 

2. มีความพรอ้มและตื่นตวัและกระตือรือรน้ในการเรียน 

3. มีปฏิสมัพนัธก์บัผูส้อน 

4. ผูเ้รียนมีสว่นรว่มในการท ากิจกรรม 

ข้ันตอนที ่2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) 

บทบาทผู้สอน 1. ใชค้  าถามกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเช่ือมโยงความรูเ้ดมิกบัความรูใ้หม ่

2. ใชค้  าถามใหเ้ห็นความเช่ือมโยงจากกิจกรรมสูเ่นือ้หารายวิชา 

3. ใหค้  าแนะน าในการสืบคน้ขอ้มลูท่ีเช่ือถือได ้

4. ฝึกใหผู้เ้รียนตัง้ค  าถาม 
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บทบาทผู้เรียน 1.เช่ือมโยงขอ้มลูระหวา่งสิ่งท่ีเรียนรูใ้หมก่บัความรูเ้ดมิท่ีเรียนรูม้าแลว้ 

2. เช่ือมโยงกิจกรรมสูเ่นือ้หารายวิชา 

3. สืบคน้ขอ้มลูจากแหลง่ขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดเ้พ่ือสนบัสนนุในการคดิ 

4. มีสว่นรว่มในการแสดงความคดิเห็น 

 ข้ันตอนที ่3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions)  
 บทบาทผู้สอน 1. ใหก้ าลงัใจเสรมิแรงบวกใหผู้เ้รียน 

2. สง่เสรมิจินตนาการผูเ้รียนโดยการใชค้  าถาม 

3. ชว่ยเหลือผูเ้รียนเม่ือผูเ้รียนพบปัญหา 

4. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดท้  างานรว่มกนั 
 บทบาทผู้เรียน 1. ท าความเขา้ใจและมองปัญหาแบบองคร์วม 

2. จดัล าดบัความส าคญัของปัญหา 

3. รว่มกนัแสดงความคดิเห็นกนัภายในกลุม่ 

4. ออกแบบและวางแผนในการแกปั้ญหา 

5. ด าเนินการตามแผนท่ีวางไว ้

6. น าเสนอแนวคดิ ขัน้ตอนกระบวนการแกปั้ญหา 
ข้ันตอนที ่4 ประยุกตใ์นสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) 
บทบาทผู้สอน 1. เช่ือมโยงจากกิจกรรมสูส่ถานการณท่ี์ใกลเ้คียง หรือสถานการณจ์รงิ  

2. เสรมิแรงทางบวกใหผู้เ้รียนมีความมั่นใจในตนเอง 

3. เสรมิแรงทางบวกใหผู้เ้รียนมีความกลา้แสดงออกหรือแสดงความคดิเห็น 

บทบาทผู้เรียน 1. ปรบัตวัในการรเรียนรู ้

2.กลา้ลองผิดลองถกูตามความเขา้ใจของตนเอง 

3. มีความมั่นใจในตนเอง 

4.น าความรูท่ี้ไดไ้ปประยุกตใ์ช้กับสถานการณใ์หม่ท่ีมีความใกลเ้คียงกับ

สถานการณเ์ดมิ 
ข้ันตอนที ่5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned)  

บทบาทผู้สอน 1. ใชค้  าถามปลายเปิดเพ่ือกระตน้ใหผู้เ้รียนสะทอ้นการเรียนรู ้

2. รบัฟังความคดิเห็นใหก้ าลงัใจกบัผูเ้รียน 

3. ฝึกใหผู้เ้รียนประเมินตนเอง 
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4.สงัเกตและวิเคราะหผ์ูเ้รียนแตล่ะคน 

5. ใหข้อ้มลูยอ้นกลบัผูเ้รียนในการท ากิจกรรมการเรียนรู ้

บทบาทผู้เรียน 1. แลกเปล่ียนประสบการณเ์รียนรู ้

2. วิเคราะห ์ไตรต่รอง สรุปสิ่งท่ีไดจ้ากการเรียนรู ้

3. สะทอ้นความรูส้กึจากการท ากิจกรรม 

4. สะทอ้นปัญหาอปุสรรคท่ีพบในการเรียนรู ้

5. สะทอ้นสิ่งท่ีจะน าไปใชจ้ากการเรียนรูใ้หเ้กิด 
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คิดวิเคราะห์

คิดแก้ปัญหา

คิดสร้างสรรค์

สะท้อนคิด

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ทีเ่สริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 

ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (FCPAR MODEL) ก หลักการ 
1. เป็นการเรยีนที่มุง่เนน้ใหผู้เ้รยีนเกิดการคน้พบ โดยกระตุน้ใหผู้เ้รยีนเกิดความอยากรู ้อยากเห็น อยากพบคน้พบความรู  ้
    หรอืหาค าตอบของสิง่ตา่ง ๆ จากสถานการณท์ีเ่ป็นปัญหา มีความทา้ทาย และแปลกใหม่ 
2. เป็นการจดัการเรยีนรูโ้ดยใหผู้เ้รยีนเกิดการเช่ือมโยงความรูผ้สมผสานการคิด มกีารจดัระบบขอ้มลู ดว้ยการลงมือปฏิบตัิ 
3. เป็นการจดัการเรยีนรูท้ี่เนน้ใหผู้เ้รยีนใชท้กัษะหลาย ๆ อยา่งมาบรูณาการกบัความรูโ้ดยใชก้ระบวนการคิดที่หลากหลาย 
    สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีความมุง่มั่น ในการวเิคราะหค์ าตอบ 
4. สนบัสนนุใหผู้เ้รยีนมีการแลกเปลีย่นเรยีนรูท้างความคิด มีการรว่มมือกนัระหวา่งผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน ผูเ้รยีนกบัผูส้อน  
    เพื่อน าความรูไ้ปแกปั้ญหาหรอืสถานการณต์า่ง และสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีการน าเสนอในรูปแบบท่ีแตกตา่งกนั  
5. เป็นการจดัการเรยีนรูใ้หผู้เ้รยีนเขา้ใจการเรยีนรูข้องตนเอง รูจ้ดุออ่น จดุแขง็ สะทอ้นผลการเรยีนรู ้และประสบการณ์  
    เรยีนรูน้  าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชนใ์นชีวิตจรงิ 

ก วัตถุประสงค ์

                 เพื่อเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นของ 
                         นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

การวัดและประเมินผล 

ประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นของผูเ้รยีน ก่อน ระหวา่ง      

และหลงัการจดัการเรยีนรู ้และสงัเกตพฤตกิรรมผูเ้รยีน 

 

COMPLEX 
THINKING 

SKILL 

ภาพประกอบ 9 รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น 
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ (ฉบบัรา่งท่ี 2) 
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ตอนที ่3 ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการ
คิดซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ มีรายละเอียดดงันี ้

3.1 ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิด
ซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ท่ีไดร้บัการตรวจสอบคณุภาพและปรบัปรุงแกไ้ขหลงัการศกึษา
น าร่อง ผูว้ิจัยด าเนินการทดลองกับนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 
2564 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ จ  านวน 1 ห้องเรียน  30 คน  
ในรายวิชาคณิตศาสตรพื์น้ฐาน ใชร้ะยะเวลาในการทดลอง 5 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 คาบ คาบละ 
50 นาที   รวมระยะเวลาทัง้หมด 20 คาบ ระหวา่งวนัท่ี 31 มกราคม 2565 ถึงวนัท่ี 4 มีนาคม 2565 
โดยประสิทธิผลของรูปแบบการจดัเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบั
มัธยมศึกษาตอนตน้ประเมินจากคะแนนพฤติกรรมทักษะการคิดซับซ้อน ประกอบดว้ย 4 ด้าน 
ไดแ้ก่ การคิดวิเคราะห ์การแกปั้ญหา การสรา้งสรรค ์และการสะทอ้นคดิ โดย ผูว้ิจยัและผูช้่วยวิจยั
ประเมินประเมินผูเ้รียน ก่อน ระหว่าง และหลงัการจดัการเรียนรู ้โดยใชแ้บบแผนการทดลองแบบ
กลุ่มเดียวดัซ า้หลายครัง้ ใชส้ถิติวิเคราะหค์วามแปรปรวนแบบ (One-way Analysis of variance: 
Repeated Measures) โดยมีรายละเอียดของกิจกรรมดงันี ้

3.1.1 ผลการจัดการเรียนรู้ในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้  
ผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น

ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแต่ละกิจกรรมการเรียนรู ้ประกอบดว้ย กิจกรรมการ
เรียนรูท่ี้ 1 เรื่อง “ คู่อนัดบัและกราฟ ” กิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 2 เรื่อง “ กราฟของคู่อนัดบับนระบบ
พิกดัฉาก ” กิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 3 เรื่อง “ กราฟของความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ ” กิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 4 
เรื่อง “ สมการเชิงเสน้สองตวัแปร ” และกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 5 เรื่อง “ การปะยกุต ์”ปรากฏผลการ
ทดลองมีรายละเอียดดงัตาราง 20 
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ตาราง 20 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแผนการเรียนรูท่ี้ 1 เรื่อง คูอ่นัดบัและกราฟ  ทดลองใน
วนัท่ี 31 มกราคม – 4 กมุภาพนัธ ์2565 ระยะเวลา 4 คาบ จ านวน 25 คน 

ผลการสังเกตพฤตกิรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
แผนการเรียนรู้ที ่1 เร่ือง คู่อันดับและกราฟ 

พฤตกิรรมการ 
คิดซับซ้อนของผู้เรียน 

1. ข้ันตอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูเ้ป็นการจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นรูปแบบออนไลนแ์บบผา่น
โปรแกรม Microsoft Teams  ก่อนเริ่มในการเรียนผูส้อนไดชี้แ้จง
ท าความเข้าใจกับนักเรียนเก่ียวกับการเรียนว่าเป็นกิจกรรมท่ี
บรูณาการในเนือ้หาวิชา หลงัจากนัน้ผูส้อนเริ่มกิจกรรมการสอน 
 ขั้นตอนท่ี 1 กระตุ้นการคิด โดยเริ่มพูดคุยใน เรื่อง
สถานการณโ์รคระบาดโควิด-19 เพ่ือใหผู้เ้รียนเรียนไดล้องแสดง
ความคดิเห็น พบว่าผูเ้รียนบางสว่นใหค้วามสนใจพยายามแสดง
ความคิดเห็นและบางสว่นยงัเงียบ จากนัน้ผูส้อนกระตุน้ความคิด
ดว้ยการใหผู้เ้รียนดคูลิปข่าวท่ีเก่ียวกบัขอ้มูลสถิติในสถานการณ์
โรคระบาดโควิด-19 และคลิปข่าวราคาน า้มันและราคาทองค า 
หลังจากดูคลิปวิดิโอ ผู้สอนใช้ค  าถามต่อว่า “ นักเรียนคิดว่า
สถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 มีความเก่ียวข้องอย่างไรกับ
ราคาน ้ามันและราคาทองค า ” และ  “ การจราจรในช่วงโรค
ระบาดโควิด-19 เป็นอย่างไร ” พบว่าผูเ้รียนพยายามวิเคราะห์
รว่มแสดงความคิดเห็นตอบค าถามและแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนั 
ดงันี ้

“ การจราจรในช่วงโควิดมีคนใชร้ถนอ้ยลงเนือ่ง 
จากไม่ไดอ้อกจากบา้น ” 

“ การเดนิทางสว่นใหญ่เป็นของการสง่ของและการสง่อาหาร ” 
 ขั้นตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด ผู้สอนใช้ค  าถามเพ่ื อ
เช่ือมโยงเขา้สู่กิจกรรมการเรียนรูด้งันี ้“ ขอ้มลูสถิติท่ีนกัเรียนพบ
เป็นประจ ามีลักษณะรูปแบบใด” พบว่านักเรียนให้ค  าตอบท่ี
หลากหลาย เช่น “ เป็นข้อมูลแบบตาราง ”  “ เป็นข้อมูลแบบ

จากการจัด กิ จกรรมการ
เรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้
เรื่อง คูอ่นัดบัและกราฟ ดว้ย
การสังเกตพฤติกรรมการ
บนัทึกหลงัการจดัการเรียนรู ้
และการประเมินทักษะการ
คิดซบัซอ้นของผูเ้รียนในครัง้
ท่ี 1 ในหน่วยการเรียนเรื่องคู่
อนัดบัและกราฟ พบว่า ดา้น
การวิ เคราะห์ การจ าแนก
ขอ้มูล และการจัดหมวดหมู่
ของข้อมูลจากสถานการณ ์
ผูเ้รียนส่วนใหญ่ยงัวิเคราะห์
ไม่ค่อยได้  ผู้สอนจะตอ้งใช้
ค  าถามเพ่ือให้ผู้เรียนไดเ้กิด
การคิด และอธิบายเพิ่มเติม
จ น ผู้ เ รี ย น เข้ า ใ จ   แ ล ะ
เช่ือมโยงขอ้มลูสถานการณส์ู่
ก า รแก้ ปั ญ ห า  ด้าน ก าร
แก้ปัญหา ผู้เรียนสามารถ
ระบุปัญไดแ้ต่ยังไม่ครบถ้วน 
ดา้นการสรา้งสรรค ์ผูเ้รียนมี
ความพยายามในการตั้ง
ค  าถามให้หลากหลายและ
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กราฟ ” “เป็นขอ้มลูแบบแผนภูมิแท่ง ” เป็นตน้ จากนัน้ใหผู้เ้รียน
แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 3-4 คน แต่ละกลุ่มจะไดร้บัใบกิจกรรม ซึ่งใน
ขัน้ตอนนีผู้ส้อนจะเป็นจดัผูเ้รียนเขา้หอ้งกลุ่มย่อยผ่านโปรแกรม 
Microsoft Teams ซึ่ งผู้ เรียน มีความ ต่ืนเต้น เป็นอย่างมาก
เน่ืองจากยงัไมเ่คยเขา้กลุม่ยอ่ยผา่นโปรแกรม Microsoft Teams 
ท าเสียเวลาในขัน้ตอนนี ้โดยปกติผูเ้รียนจะใช ้Application LINE 
ในการตัง้กลุม่ตดิตอ่ส่ือสารกบัเพ่ือน จากนัน้ผูเ้รียนจะเรียนรูอ้า่น
ท าความเขา้สถานการณร์ว่มกนัจากใบกิจกรรม 
 ขัน้ตอนท่ี 3 ออกแบบการแกปั้ญหา พบว่าผูเ้รียนแต่ละ
กลุ่มมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์สถานการณ์ท่ีได้รับ จากการ
สังเกตถามตอบปรึกษาข้อมูลกัน บางกลุ่มก็ยังไม่สามารถ
วิเคราะหส์ถานการณ์ได ้ผูส้อนจึงตอ้งเขา้ไปให้ค  าแนะน าโดย
การใช้ค  าถามปลายเปิด และให้ก าลังใจผู้เรียน ในขั้นตอนนี้
ผู้เรียนใช้ทักษะในการสืบค้นข้อมูลเพิ่มเติม โดยผู้สอนให้
ค  าแนะน าในการใช้ค  าคน้หาข้อมูล มีร่องรอยจากใบกิจกรรม 
และพบว่านักเรียนมีความพยายามในการแก้ปัญหามีความ
แตกตา่งจากกลุม่อ่ืน สงัเกตจากการตัง้ค  าถามของผูเ้รียน 
 ขั้นตอนท่ี 4 ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง ในขั้นนี ้
พบว่าผู้สอนต้องใช้ค  าถามเพ่ือให้ผู้เรียนได้คิดเช่ือมโยงจาก
กิจกรรมการเรียนรู้ไปสู่สถานการณ์จริง จากนั้นให้ผู้เรียน
ยกตวัอยา่ง พบค าตอบดงันี ้ 

“ การก าหนดเวลาในการเลน่เกมใน 1 สปัดาห์ ” 
“การวางแผนออมเงนิในแตล่ะวนั ” 

 ขัน้ตอนท่ี 5 การสะทอ้นคิด พบว่ามีมีร่องรอยจากแบบ
บนัทึกการสะทอ้นคิด จ านวน 12 คน จาก 25 คน คิดเป็นรอ้ยละ 
48 โดยพบว่า มีนกัเรียนสะทอ้นคิดถึงองคป์ระกอบท่ี 1 ดา้นการ
วิเคราะหอ์งคป์ระกอบท่ี 2 ดา้นการแกปั้ญหา องคป์ระกอบท่ี 3 
การสรา้งสรรค ์และองคป์ระกอบท่ี 4 ดา้นการสะทอ้นคดิ ดงันี ้
“ไดเ้จอปัญหาใหม่ๆ ทีไ่ม่เคยเจอ ท าใหไ้ดใ้ชค้วามคิดมากขึน้” 

พยายาม ท่ีจะสร้างสรรค์
วิ ธี ก า ร ให ม่ ๆ  ด้ า น ก า ร
สะทอ้นคิด พบว่ามีผูเ้รียน 3
ค น  ท่ี ส า ม า รถ ท บ ท ว น
ป ระส บ ก า รณ์ เรี ย น รู้ใน
กิจกรรมและสามารถให้
ข้อมู ลย้อนกลับ  และน า
ประสบการณ์เรียนรูม้าเป็น
องคค์วามรูข้องตนเองได ้
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“ไดว้เิคราะหโ์จทย์ปัญหาทีย่ากมาก”  
“ไดท้ างานเป็นกลุม่ในรอบหลายเดือน”  

“เป็นการเรียนรูท้ีต่ืน่เตน้ อาจารยม์ีกิจกรรมใหค้ิดตลอดเวลา” 
“ไดอ้อกแบบงานใหม่ๆ ทีไ่ม่เคยท า” 

“ไดช้่วยเพือ่นแสดงความคิดเหน็ซ่ึงเมือ่ก่อนไม่กลา้” 
“ไดรู้ว้า่คณิตศาสตร์มีความส าคญักบัชีวิต” 

“ไดใ้ชท้กัษะการพมิพห์าขอ้มูล” 
“ไดเ้รียนรูก้ารเรียนกราฟดว้ยตนเอง” 

 

 
2.จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผูเ้รียนมีส่วนรว่มในการเรียนรูไ้ดฝึ้ก

วิเคราะหส์ถานการณปั์ญหาและแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัและสามารถเช่ือมโยงกิจกรรมการเรียนรู้
สูเ่นือ้หาการเรียนรูไ้ด ้

3.ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนรู้ เน่ืองดว้ยสถานการณโ์ควิด-19 ท่ี
เกิดขึน้ท าใหผู้ส้อนตอ้งจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นรูปแบบออนไลน ์ซึ่งในการท ากิจกรรมกลุม่ในแตล่ะ
ครัง้จะจะตอ้งเพิ่มเวลาในการเรียนรูใ้หก้บัผูเ้รียน 

4. ส่ิงที่ต้องพัฒนาผู้สอนต้องพัฒนา ผูส้อนตอ้งค่อยกระตุน้ผูเ้รียนใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรูไ้ดม้ากท่ีสุดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย และมีช่วงเวลาให้ผู้เรียนไดป้รึกษาเพิ่มเติม
นอกเหนือจากในชั่วโมง 
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ตาราง 21 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแตล่ะกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 2 เรื่อง กราฟของคูอ่นัดบั
บนระบบพิกดัฉาก  ทดลองในวนัท่ี 7 กมุภาพนัธ ์– 11 กมุภาพนัธ ์2565 ระยะเวลา 4 คาบ 

ผลการสังเกตพฤตกิรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
แผนการเรียนรู้ที ่2 เร่ือง กราฟของคู่อันดับ 

พฤตกิรรมการ 
คิดซับซ้อนของผู้เรียน 

1. ข้ันตอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
 ในขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้การคิด ในขัน้นีผู้ส้อนกระตุน้การคิด
ผู้เรียนด้วยค าถามเช่น “ จ  านวน 1 ถึง 50 มีเลข 3 ทั้งหมดก่ีตัว” 
พบว่าผูเ้รียนมีความกระตือรือรน้ในการหาค าตอบและแย่งกนัตอบ
ค าถาม จากนัน้ใชค้  าถามปลายเปิดเก่ียวกบัเรื่องการใชอิ้นเตอรเ์น็ต
ของผู้เรียน เช่น “ นักเรียนใช้อินเตอรเ์น็ตเฉล่ียวันละก่ีชั่ วโมง ” 
“นักเรียนคิดว่าเราจะใช้อินเตอรเ์น็ตให้คุม้ค่ากับเงินท่ีต้องจ่ายได้
อยา่งไร” ”พบวา่นกัเรียนตอบค าถามอย่างหลากหลาย 
 ในขั้นตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด ในขั้นตอนนี้ผู้สอนใช้
ค  าถามเพ่ือเช่ือมโยงจากการตอบค าถามในขั้นตอนท่ี 1 เช่น                   
“ นักเรียนคิดว่าความคุ้มค้าในการใช้อินเตอร์เน็ตเราควรใช้
โปรโมชั่นแบบใด ” พบว่านักเรียนตอบค าถามไดโ้ดยวิธีสอบถาม
จากผูป้กครอง จากนัน้ใหผู้เ้รียนใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มท าความเขา้ใจ
สถานการณ์จากใบกิจกรรม จากการเขา้สงัเกตพบว่าผูเ้รียนในแต่
ละกลุม่มีการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัตวัสินใจในการแกปั้ญหา 
 ในขั้นตอนท่ี 3 ออกแบบการแก้ปัญหา จากการสังเกต
พบว่าผู้เรียนมีการร่วมมือการในการวิเคราะห์ และร่วมกันวาง
แผนการแกปั้ญหา พบว่าบางกลุ่มผูส้อนจะตอ้งเขา้ไปใหค้  าแนะน า
ในการวางแผนการแกปั้ญหา  
 ขัน้ตอนท่ี 4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณ์จริง  ในขั้นตอนนี้
ผูเ้รียนจะเช่ือมโยงความรูจ้ากการท ากิจกรรมสู่สถานการณชี์วิตจริง
ท่ีผู้เรียนเคยพบเจอ สังเกตได้ว่าผู้เรียนเริ่มมีความกล้าในการ
ยกตัวอย่างเหตุการณ์ หรือสถานการณ์จริง และพบว่าบางคน
สามารถยกตวัอยา่งการน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณจ์รงิได ้ดงันี ้

จากการท ากิจกรรมการ
เรียนรูใ้นหน่วยการเรียนรู้
ท่ี  2  เรื่ อ ง  กราฟของคู่
อันดับ  จากการสังเกต
แ ล ะ บั น ทึ ก ห ลั ง ก า ร
จัดการเรียนรู้ผู้เรียนเริ่ม
เรี ย น รู้ ก ร ะ บ ว น ก า ร
จัดการเรียน รู้ มี ความ
กระตือรือรน้ในการเรียน
ม า ก ขึ ้น  ใน ด้ า น ก า ร
วิเคราะห ์มีผูเ้รียนจ านวน 
3-5 คน ท่ีสามารถจ าแนก
ข้อมูลของสถานการณ ์
จัดหมวดหมู่ของข้อมูล 
บ อ ก ค ว า ม สั ม พั น ธ์
ร ะ ห ว่ า ง ข้ อ มู ล กั บ
สถานการณ์ ปัญหาได ้
ดา้นการแกปั้ญหา พบว่า
มี ผู้ เ รี ย น  3 -5  ค น  ท่ี
สามารถระบุประเด็นของ
ปัญ ห า  ว า งแ ผน ก า ร
แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 
ผูเ้รียนคนอ่ืนๆ ผูส้อนและ
ผู้ช่วยสอนต้องเข้าไปให้
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 “ ความคุม้คา่ในการเลอืกซือ้โทรศพัทใ์หคุ้ม้คา่ 
กบัฟังชนัก์และการใชง้าน ” 

 ขัน้ตอนท่ี 5 การสะทอ้นคิด ในขัน้ตอนนีผู้เ้รียนเริ่มคุน้เคย
กับการสะท้อนคิดซึ่งเป็นการประมวลผลกิจกรรมสิ่งท่ีผู้เรียนได้
เรียนรู ้พบว่าผูเ้รียนเริ่มมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดมากขึน้ทัง้
การพูด และการบันทึก มีร่องรอยของแบบบันทึกการสะท้อนคิด 
ดงันี ้ 
“ ในการเรียนครัง้นีพ้วกหนูตอ้งใชค้วามคิดเยอะมากกวา่เดมิ ” 
“ เป็นการเรียนทีต่อ้งใชค้วามรูห้ลายๆ เรื่องประกอบกนั ” 

“ เป็นการเรียนทีส่นกุเพราะไดท้ างานกบัเพือ่น ” 
“ ไดค้วามรูเ้ป็นของตวัเอง” 

“ การสอนของอาจารยไ์ม่เหมือนกบัการสอนของอาจารย์คนอืน่  
ของอาจารยใ์หพ้วกหนูท ากิจกรรมกลุม่แบบออนไลน์ดว้ย” 

“ ถงึโจทยข์องอาจารยจ์ะยาวและยากเพราะตอ้งอ่านหลายรอบ 
แตผ่มก็สนกุ” 

“ ไดน้ าความรูไ้ปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้” 
“ ไดเ้รียนรูก้ารวเิคราะหข์อ้มูล” 

 

ค า ชี ้ แ น ะ  ด้ า น ก า ร
สรา้งสรรคพ์บว่า ผู้เรียน 
2 -3 คน  พยามยามตั้ง
ค  าถามให้หลากหลาย 
พ ย า ย าม ส ร้า ง ส ร รค์
ผลงานใหแ้ปลกแตกต่าง
ไปจากกลุ่มอ่ืน โดยไดร้บั
ค าแน ะน าจากผู้ ส อน 
ด้ า น ก า รส ะ ท้ อ น คิ ด 
พบว่ามีผูเ้รียน 3-5 คน ท่ี
สามารทบทวนประการณ์
จ า ก ก า ร เรี ย น รู้ แ ล ะ
ส า ม า ร ถ ใ ห้ ข้ อ มู ล
ย้ อ น ก ลั บ จ า ก
ประสบการณ์ เรียนรู้ได้
ด้วยตนเอง นอกจากนี้
ผู้ เ รี ย น ส า ม า ร ถ
แลก เป ล่ียน เรียน รู้กับ
เพ่ือน และกบัผูส้อนได ้
 

 

2.จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนได้ใช้ทักษะ การคิดท่ี
หลากหลายในการคดิและตดัสินใจ  

3.ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนรู้ สญัญาณอินเทอรเ์น็ตบางครัง้ท า
ใหก้ารเรียนหลดุ ท าใหต้อ้งเขา้หอ้งเรียนใหมซ่ึ่งท าใหเ้สียเวลาในการจดัการเรียนรู ้

4. ส่ิงที่ต้องพัฒนาผู้สอนต้องพัฒนา การใช้ค  าถามท่ีดึกศักยภาพผู้เรียน
ออกมาใชป้ระโยชน ์
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ตาราง 22 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแตล่ะกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 3 เรื่อง กราฟของ
ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้  ทดลองในวนัท่ี 14 กมุภาพนัธ ์– 18 กมุภาพนัธ ์2565 ระยะเวลา 4 คาบ 

ผลการสังเกตพฤตกิรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
แผนการเรียนรู้ที ่3 เร่ือง 3 กราฟความสัมพันธเ์ชงิเส้น 

พฤตกิรรมการ 
คดิซับซ้อนของผู้เรียน 

1. ขัน้ตอนจัดกจิกรรมการเรียนรู้  
 ขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้การคิด ในขัน้นีผู้ส้อนกระตุน้ดว้ยคลิปวิดิโอ
เก่ียวกับสเก็ตบอรด์ และให้ผู ้เรียนได้ลองตั้งค าถามเก่ียวกับเรื่องท่ีด ู
พบวา่ ผูเ้รียนมีความพยายามในการตัง้ค  าถาม ดงันี ้ 

“การแข่ง สเกต็บอร์ดใชเ้วลาในการฝึกฝนกีเ่ดอืน” 
“สเกต็บอร์ดทีใ่ชว้สัดใุนการท าดีๆ  มรีาคากีบ่าท” 

“ถา้จะซือ้เสกต็บอร์ดมาขายใหเ้พือ่นตอ้งขายกีบ่าท ” 
“ถา้เราอยากเป็นเจา้ของธรุกจิทีข่ายสเกต็บอร์ดตอ้งท าอย่างไร” 

 ขัน้ตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด ในขัน้นีผู้ส้อนเปิดโอกาสใหผู้เ้รียน
ไดแ้สดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเนือ้หาจากคลิปวิดิโอ พบวา่ผูเ้รียนเริ่มกลา้
แสดงความคิดเห็นโดยเช่ือมโยงขอ้มูลท่ีไดส้งัเกตจากวิดิโอใหเ้ก่ียวขอ้ง
กบัการใชค้ณิตศาสตรใ์นชีวิตประจ าวนั จากนัน้ผูเ้รียนเขา้กลุ่มย่อยและ
วิเคราะห์สถานการณ์จากใบกิจกรรมร่วมกันผู้เรียนตัดสินใจเลือก
ประเดน็ท่ีจะใชใ้นการแกปั้ญหา 
 ขัน้ตอนท่ี 3 ออกแบบการแกปั้ญหา ในขัน้นีพ้บวา่หลกัจากท่ี
ผูเ้รียนไดต้ดัสนิใจในการเลือกประเดน็ปัญหาแลว้ ผูเ้รียนมีความ
กระตือรือรน้ในการช่วยกนัวางแผนและออกแบบในการแกปั้ญหา แบ่ง
หนา้ท่ีในการช่วยกนัหาขอ้มลูเพ่ิมเติม  
 ขั้นตอนท่ี 4 ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง  ในขั้นนี ้พบว่า
ผูเ้รียนสามารถยกตวัอย่างไดอ้ย่างหลากหลาย ดงันี ้ 

“ การวางแผนการใชเ้งนิใหพ้อกบัทีพ่อ่ในแตล่ะสปัดาห ์” 
“ช่วยเพือ่นเลอืกซือ้  สเกต็บอร์ด” 

 ขั้นตอนท่ี 5 การสะท้อนคิด ขั้นนีส้ังเกตพบว่าผู้เรียนมีความ
กระตือรือรน้ในการจะทบทวนกิจกรรมเรียนรู ้เน่ืองจากเป็นเรื่องท่ีผู ้เรียน
ใหค้วามสนใจ มีรอ่งรอยของการบนัทกึการสะทอ้นคิดดงันี ้

“ไดค้ดิหลายชัน้มาก” 

จากการท ากิจกรรมการ
เรียนรูใ้นหน่วยการเรียนรูท่ี้ 
3  เรื่ อ ง  ก ราฟ ขอ งขอ ง
ความสัมพันธเ์ชิงเสน้ จาก
การสังเกตและบันทึกหลัง
การจัดการเรียนรูแ้ละการ
ป ระ เมิ น ทั ก ษ ะก ารคิ ด
ซบัซอ้น พบว่า ในดา้นการ
วิเคราะห์ ผู ้เรียนสามารถ
จ า แ น ก ข้ อ มู ล ข อ ง
สถานการณอ์อกเป็นส่วนๆ 
จัดหมวดหมู่ ของข้อมูล 
บอกความสัมพันธ์ของ
สถานการณ์ และสามารถ
เช่ือมโยงความ รู ้เดิมกับ
สถานการณ์และความรู ้
ใหม่ไดต้นเอง ผูส้อนเป็นผู้
ชี ้ แ น ะ  ใ น ด้ า น ก า ร
แกปั้ญหา ผู้เรียนสามารถ
ระบุประเด็นปัญหา วาง
แผนการแกปั้ญหา มีขอ้มลู
ท่ี เช่ือถือได้มาสนับสนุน
ก า ร แ ก้ ปั ญ ห า  แ ล ะ
ประเมินผลการแก้ปัญหา
ไดด้ว้ยตนเอง และมีผูส้อน
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“ ไดใ้ชค้วามคดิสรา้งสรรคท์ีอ่อกแบบสเกต็บอร์ด บนตารางกราฟ ” 
“ ในการเรียนครัง้นีส้นกุมากไดช้่วยกนัแกปั้ญหา ” 

“ ไดเ้รียนรูเ้กีย่วกบัการเขยีนกราฟ ” 
“ เอาความรูไ้ปใชว้างแผนขายของใหเ้พือ่น ” 

“ไดใ้ช ้Google หาขอ้มูลเพิ่มเตมิ” 
“ไดแ้ลกเปลีย่นความรูก้บัเพือ่น เพราะเวลาเรียนออนไลนว์ชิาอืน่เพือ่นไม่

คอ่ยเปิดกลอ้งเปิดไมค”์ 
 

เป็ น ผู้ ชี ้ แ น ะ  ด้ า น ก า ร
สร้างสรรค์ พบว่า ผู้เรียน
พ ย า ย า ม ตั้ ง ค า ถ า ม
เก่ียวกับสถานการณ์ ให้
ห ลากหลาย  เพ่ื อน า ไป
สร้างสรรค์ผลงาน  และ
พยายามดัดแปลงหรือหา
สิ่งใหม่มาทดแทนสิ่งเดิมท่ี
มีอยู่นอกจากนีย้ังสามารถ
ให้ค  าแนะน ากับผลงาน
ของกลุ่มอื่นๆ ได ้ดา้นการ
สะท้อนคิด พบว่า ผู้เรียน
ส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการ
ใหข้อ้มูลยอ้นกลบัจากการ
สอบถาม  การส รุปจาก
บทเรียนให้ห้องเรียน และ
จากแบบบนัทึกการสะทอ้น
คิ ด  ผู้ เ รี ย น ส า ม า ร ถ
วิเคราะห์ป ระสบการณ์
เรียนรู ้เปรียบเทียบความรู ้
เดิมกับความรู ้ใหม่น ามา
เป็นองคค์วามรูข้องตนเอง
ไ ด้  แ ล ะ ส า ม า ร ถ ว า ง
แผนการพัฒนาตนเองเพ่ือ
ตอ่ยอดได ้
 

 

2.จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

เป็นกิจกรรมท่ีผูเ้รียนใหค้วามสนใจ เหมาะกบัวยัของผูเ้รียน 

3.ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนรู้  
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การเปิดคลิปวิดโิอผา่นการเรียนออนไลนท์ าใหมี้ภาพและเสียงกระตกุบา้ง  
4. ส่ิงทีต่้องพัฒนาผู้สอนต้องพัฒนา  
การแนะน าผูเ้รียนในการเรียงด าลบัขัน้ตอนของปัญหาเพ่ือใหผู้เ้รียนตดัสินใจไดดี้ขึน้ 

และเพิ่มชอ่งทางในการตดิตอ่ส่ือสารเพิ่มเพ่ือใหผู้เ้รียนมีโอกาสปรกึษาไดใ้นนอกเวลาเรียน 

ตาราง 23 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแตล่ะกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 4 เรื่อง สมการเชิงเสน้สอง
ตวัแปร  ทดลองในวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์– 25 กมุภาพนัธ ์2565 ระยะเวลา 4 คาบ 

ผลการสังเกตพฤตกิรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
แผนการเรียนรู้ที ่4 เร่ือง สมการเชิงเส้นสองตัวแปร 

พฤตกิรรมการ 
คิดซับซ้อนของผู้เรียน 

1. ข้ันตอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
 ในขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้การคดิ ขัน้นีผู้ส้อนกระตุน้ดว้ยเกมไต่
เขาผ่าน Application Nearpod หรือ Website Nearpod ซึ่งผู้เรียน
สามารถใช้เล่นผ่านโทรศัพทห์รือคอมพิวเตอร ์เกมจะเป็นค าถาม
หรือรูปภาพท่ีเก่ียวข้องกับเนื ้อหาท่ีนักเรียนเรียนรูผ้่านกิจกรรม
มาแลว้ จากการสงัเกตผูเ้รียนมีความกระตือรือรน้ใหค้วามสนใจใน
การท ากิจกรรม แต่พบว่านักเรียนบางคนไม่สามารถเขา้  Website 
Nearpod  ได ้หลังจากจบเกมผูส้อนก็จะทวนค าถามอีกครัง้ และ
นกัเรียนสามารถเล่นเกมไดภ้ายหลงั จากนัน้ผูส้อนเปิดคลิป การท า
ฟารม์ไก่ หลงัจากดคูลิปจบผูเ้รียนตัง้ค  าถาม “ อาจารยจ์ะพาเราจะ
ไปดฟูารม์ไก่หรือครบั ” จากนัน้ผูส้อนไดต้ัง้ค  าถาม “ นกัเรียนคิดว่า
การเรียนคณิตศาสตรมี์ส่วนเก่ียวข้องกับการเรียนในเนือ้หาวิชา
คณิตศาสตรใ์นเรื่องใดบ้าง ” สังเกตได้ว่าผู้เรียนได้แสดงความ
คิดเห็น ท่ีหลากหลายเช่น  “ การค านวณค่าอาหารเลี ้ยงไก่  ”                 
“ ถา้ท าฟาร์มไก่จะไดก้ าไรในการขายไก่กี่บาท ”  “ ไก่จะออกไข่ได้
วนัละกีฟ่อง ” เป็นตน้ 

 ขัน้ตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด ในขัน้ตอนนีผู้้สอนเช่ือมโยง
ค าตอบของนักเรียนเข้าสู่กิจกรรมการเรียนรู ้ผู้สอนจัดผู้เรียนเข้า
กลุม่ยอ่ย และผูเ้รียนแตล่ะกลุม่ศกึษาท าความเขา้ใจจากใบกิจกรรม

จากการท ากิจกรรมการ
เรียนรูใ้นหน่วยการเรียนรู้
ท่ี 4 เรื่อง สมการเชิงเส้น
ส อ งตั วแป ร  จ ากก า ร
สังเกตและบันทึกหลัง
การจัดการเรียนรู ้พบว่า 
ดา้นการวิเคราะห ์ผูเ้รียน
สามารถจ าแนกขอ้มลู จดั
ห ม ว ด ห มู่  ข อ ง
สถานการณ์ ออก เป็ น
ส่ วน ย่ อ ย  ๆ  ม อ ง เห็ น
ความสัมพันธ์ระหว่าง
ข้อมูล  เช่ือมโยงความรู้
เดิมกับความรูใ้หม่ สรุป
และใช้เหตุผลอธิบายได ้
ด้วยตนเองผู้สอนเพียง
เป็ นผู้ ชี ้แน ะ  ด้านการ
แก้ปัญหา พบว่า ผู้เรียน
ส่วนใหญ่สามารถจ าแนก
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เรียนรูส้ถานการณ์จากใบงานร่วมกัน จากการสังเกตผูเ้รียนแต่ละ
กลุ่มมีการแลกเปล่ียนเรียนรูเ้ขียนประเด็นปัญหาจากสถานการณ์
แลว้ตดัสินใจเลือกประเดน็ปัญหารว่มกนั 

 ขัน้ตอนท่ี 3 ออกแบบการแกปั้ญหา จากการสงัเกตผูเ้รียน
แต่ละกลุ่มเริ่มมีประเด็นท่ีจะศึกษาหลากหลาย ผูเ้รียนแลกเปล่ียน
เรียนรูร้ว่มกันร่วมกนัวางแผนการแกปั้ญหาจากสถานการณ ์พบว่า
ผู้เรียนแต่ละกลุ่มสามารถด าเนินการได้หลากหลายวิ ธีและ        
พยามยามตรวจสอบขอ้ผิดพลาดโดยปรึกษาผูส้อนและมีการแกไ้ข
ปรบัปรุงใหถ้กูตอ้งสมบรูณ ์

 ขัน้ตอนท่ี 4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณ์จริง  ในขั้นตอนนี้
ผู้สอนใช้ค  าถามเพ่ือเช่ือมโยงความรูท่ี้ได้จากการท ากิจกรรมให้
ผู้เรียนยกตัวอย่างสถานการณ์ท่ีใกล้เคียงหรือสถานการณ์จริงท่ี
ผูเ้รียนเคยพบเจอ พบวา่ผูเ้รียนมีความมั่นใจการตอบค าถามมากขึน้ 
สามารถแสดงความคิดและใหข้อ้เสนอแนะเพ่ือนได ้ผูเ้รียนเริ่มสรุป
เป็นองคค์วามรูจ้ากการท ากิจกรรมไดด้ว้ยตนเอง 

 ขัน้ตอนท่ี 5 การสะทอ้นคิด สงัเกตไดว้่าผูเ้รียนเริ่มช่ือมโยง
จากกิจกรรม สามารถอธิบายสิ่งท่ีได้เรียนรูไ้ด้ชัดเจนมากยิ่งขึน้        
มีรอ่งรอยจากการเขียนบนัทกึ ดงันี ้

“ เป็นการเทีย่วทพิยท์ีฟ่าร์มไก่ทีเ่หนือ่ยมากเพราะ 
ตอ้งคิดวางแผนเยอะแตส่นกุดคีะ่ เพราะไม่เคยท ามาก่อน ” 

“ เป็นการเรียนทีไ่ม่เหมือนเรียน ไดค้วามรูม้ากกว่าเรียนในวชิา” 
“ เป็นการแกปั้ญหาทีซ่บัซอ้นสดุ ๆ ” 
“ อาจารยส์อนสนกุ มีกิจกรรมเยอะ ” 

“ อยากเรียนทัง้วนั ” 
“ ไดเ้รียนรูว้า่การวางแผนท าฟาร์มไก่ก็สามารถน ามา 

เขียนกราฟไดเ้หมือนกนั” 
 

ขอ้มลู จดัหมวดหมู่ขอ้มลู
ของข้อมูลสถานการณ์
ปั ญ ห า ไ ด้  บ อ ก
ความสัมพันธ์ระหว่าง
ข้อมูลกับสถานการณ์
ปัญหา สามารถเช่ือมโยง
ความรูเ้ดิมกบัความรูใ้หม ่
ใชเ้หตผุลอธิบายการสรุป
ได้ด้วยตน เอ ง  ผู้ ส อน
เพียงเป็นผู้ ชี ้แนะ ด้าน
การแก้ ปัญ หา  พ บว่ า 
ผู้ เ รี ย น ส าม า ร ถ ร ะ บุ
ป ร ะ เด็ น ปั ญ ห า จ า ก
สถานการณ ์วางแผนการ
แก้ ปั ญ ห า เป็ น ล า ดั บ
ขั้นตอน มีแหล่งข้อมูลท่ี
เช่ือถือได้มาสนับสนุน 
และประเมินกระบวนการ
แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 
ผู้ ส อ น ให้ ค  า แ น ะ น า 
ชีแ้นะให้มีความสมบูรณ์
และถูกตอ้งมากขึน้ ด้าน
การสร้างสรรค์ พบว่า 
ผูเ้รียนสามารถตัง้ค  าถาม
เก่ียวกับสถานการณ์ได้
อ ย่ า ง ห ล า ก ห ล า ย 
พ ย า ย าม ส ร้า ง ส ร รค์
ผลงานหรือวิธีการใหม่ๆ 
โดยพยายามดัดแปลง 
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หาสิ่งอ่ืนมาทดแทน ใน
การท างาน ให้บรรลุเป้า
หมา สามารถวิพ ากษ์
ผลงานตนเองและของ
ผู้ อ่ื น เชิ งส ร้างส รรค์ได ้
ด้ า น ก า รส ะ ท้ อ น คิ ด 
พบว่า ผู้ เรียนสามารถ
วิเคราะห์ประสบการณ์
เรี ย น รู้  เป รี ย บ เ ที ย บ
ความคิดเดิมกับความรู้
ใหม่น ามาเป็นองคค์วามรู้
ข อ ง ต น เอ ง ไ ด้  แ ล ะ
สาม ารถวางแผนการ
พฒันาตนเองเพ่ือตอ่ยอด
ได้ด้วยตน เอ ง  ผู้ ส อน
เพียงชีแ้นะ ใหค้  าแนะน า 

 

2.จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

ผูเ้รียนไดว้างแผนแกปั้ญหาไดห้ลากหลายวิธี 
3.ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนรู้  

ในการเขา้กลุ่มย่อยผูเ้รียนไม่สามารถแชรส์ไลดใ์น Microsoft Teams ท าใหแ้ต่ละกลุ่ม

ตอ้งใชว้ิธีการพดูมากขึน้เพ่ือความเขา้ใจท่ีตรงกนั 

4. ส่ิงทีต่้องพัฒนาผู้สอนต้องพัฒนา  

การใหผู้เ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหวา่งกลุม่ 
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ตาราง 24 แสดงผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ในแตล่ะกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ 5 เรื่อง การประยกุต ์ 
ทดลองในวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์– 4 มีนาคม 2565 ระยะเวลา 4 คาบ 

ผลการสังเกตพฤตกิรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
แผนการเรียนรู้ที ่5 เร่ือง การประยุกต ์

พฤตกิรรมการ 
คิดซับซ้อนของผู้เรียน 

1. ข้ันตอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
 ขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้การคิด ในขัน้ตอนนีผู้ส้อนกระตุน้การ
คดิโดยใหผู้เ้รียนดคูลิปวีดีโอ เก่ียวกบัอาหารฟาสตฟ์ู้ด และคลิปข่าว
โรคอ้วน และโภชนาการของเด็กไทย และผู้สอนใช้ค  าถามเพ่ือให้
ชวนใหผู้เ้รียนคิด และมีรว่มในการแสดงความคดิเห็น พบว่า ผูเ้รียน
ส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นมากขึน้ สามารถ
วิเคราะหข์อ้มูลแยกเป็นประเด็น ของขอ้มูลท่ีไดร้บั หลังจากนัน้ให้
ผู้เรียนดูคลิปเก่ียวกับ “เศรษฐีตกสวรรค์ สู้ยังไงในวันท่ีชีวิตเจอ
วิกฤต” 
 ขั้นตอนท่ี  2 เช่ือมโยงการคิด ในขั้นตอนนี้ผู้เรียนเริ่ม
เช่ือมโยงขอ้มูลจากการดคูลิปวิดีโอ การใชค้  าถามของผูส้อน ท าให้
ผูเ้รียนพยามยามคาดเดาวา่จะเรียนเก่ียวกบัเรื่องอะไรท่ีเช่ือมโยงกบั
วิชาคณิตศาสตร ์ดงัตวัอยา่ง เชน่  
“อาจารย์ครบัวนันีเ้ราจะเรียนเกีย่วกบัการลดน า้หนกัหรือครบั” 
“หรืออาจารย์คิดวา่เราตอ้งหาจ านวนแคลลอรีใ่นแตล่ะวนั” 

“หนูคิดวา่ตอ้งเป็นการวางแผนการออกก าลงักายหรือเปลา่คะ่” 
จากนัน้ผูเ้รียนเขา้กลุม่และศกึษาสถานการณร์ว่มกนัจากใบกิจกรรม 
วิเคราะหป์ระเดน็ตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสถานการณ ์และชว่ยตดัสินใจ
เลือกประเดน็ปัญหาของกลุม่ตนเอง 

 ขัน้ตอนท่ี 3 ออกแบบการแกปั้ญหา ในขัน้ตอนนีส้ังเกตได้
ว่าผู้เรียนมีการแบ่งหน้าท่ีในการหาข้อมูลเพ่ือน ามาแก้ไขปัญหา 
และร่วมกันออกแบบวางเป็นการแก้ปัญหา และด าเนินการแก้ไข
ปัญหาไดอ้ยา่งเป็นระบบ 

 ขัน้ตอนท่ี 4 ประยุกตใ์ชใ้นสถานการณ์จริง  พบว่าผูเ้รียน

จากการท ากิจกรรมการ
เรียนรูใ้นหน่วยการเรียนรู้
ท่ี  5 เรื่อง การประยุกต ์
จากการสัง เกตบันทึ ก
หลังการจัดการเรียน รู ้
และแบบประเมินทักษะ
การคิ ดซับซ้อนพบว่ า 
ดา้นการวิเคราะห ์ผูเ้รียน
สามารถ จ าแนกขอ้มลูจดั
ห ม ว ด ห มู่ ข้ อ มู ล ข อ ง
ส ถ า น ก า ร ณ์  บ อ ก
ความสัมพันธ์ระหว่าง
ข้อมูลกับสถานการณ ์
เช่ือมโยงความรูเ้ดิมหรือ
ป ระสบการณ์ เดิ ม กับ
ความรู้ใหม่ และใช้เหตุ
ผลสรุปได้ ด้วยตนเอง 
ผูส้อนเป็นเพียงผูชี้แ้นะให้
ค  า แ น ะ น า  ด้ า น ก า ร
แกปั้ญหา ผูเ้รียนสามารถ
ระบุประเด็นปัญหา วาง
แผนการแกปั้ญหาไดเ้ป็น
ขั้ น เ ป็ น ต อ น  มี
แห ล่ งข้อ มู ล ท่ี เ ช่ื อ ถื อ
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ยกตวัอย่างสถานการณ์ท่ีเช่ือมโยงความรูท่ี้ไดจ้ากการท ากิจกรรม 
ผูเ้รียนมีความกลา้แสดงความคดิเห็น และมีความมั่นใจมากขึน้ 

 ขั้นตอนท่ี 5 การสะท้อนคิด สังเกตได้ว่าผู้เรียนสามารถ
ทบทวนประสบการณเ์รียนรูไ้ดเ้ป็นล าดบัขัน้ตอน สามารถสรุปองค์
ความรูเ้ป็นของตนเอง และมีการวางแผนในการพัฒนาตนเองใน
ดา้นตา่ง ๆ ดว้ย มีรอ่งรอยจากแบบบนัทกึการสะทอ้นคิด ดงันี ้ 

“เป็นการเรียนทีส่นกุสนาน เพราะเหมือนตวัเองเป็นนกัสืบ 
และเป็นนกัวางแผนในทเีดยีว” 

“เหมือนตวัเองเป็นผูบ้ริหาร เพราะตอ้งวเิคราะหส์ถานการณ์ 
และท าชิน้งานทีเ่ป็นประโยชน”์ 

“ไดใ้ชค้วามรูเ้กีย่วกบักราฟมาช่วยในการน าเสนอขอ้มูล” 
  

ได้ม าสนั บ ส นุ น  แ ล ะ
ประ เมิ นกระบวนการ
แก้ปัญ หาได้ ด้านการ
ส ร้า งส รรค์  ผู้ เรีย นตั้ ง
ค  า ถ า ม เ ก่ี ย ว กั บ
สถ านการณ์ ได้อ ย่ า ง
หลากหลาย เพ่ือน าไป
ส ร้ า ง ส ร ร ค์ ผ ล ง า น 
สามารถตดัสินใจเลือกใช้
วิ ธี ก า ร ใ ห ม่ ๆ  โ ด ย
ดดัแปลงหรือน าสิ่งอ่ืนมา
ทดแทนในการท างาน 
สามารถวิพากษ์ผลงาน
ตนเองและผู้อ่ืนได้อย่าง
สรา้งสรรค ์โดยผูส้อนเป็น
เพียงผู้ ชี ้แนะ ด้านการ
ส ะ ท้ อ น คิ ด  ผู้ เ รี ย น
ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะ ห์
ป ระ ส บ ก า รณ์ เรี ย น รู ้
เปรียบเทียบความคิดเดิม
กับความรูใ้หม่น ามาเป็น
องคค์วามรูข้องตนเองได ้
และสามารถวางแผนการ
พฒันาตนเองเพ่ือตอ่ยอด
ไดด้ว้ยตนเอง 
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2. จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนใช้ความสามารถและทักษะท่ีหลากหลายในการท า

กิจกรรมท่ีท าใหผู้เ้รียนมีความกลา้และมั่นใจในตนเอง 
3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนรู้   
การใหผู้เ้รียนสรา้งกราฟจาก Program ตา่งๆ ตอ้งสอนผูเ้รียนก่อนลว่งหนา้  
4. ส่ิงทีต่้องพัฒนาผู้สอนต้องพัฒนา  
เปล่ียนกลุม่ผูเ้รียนในการเรียนรูร้ว่มกนั  

จากการจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นภาพรวม พบว่าการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้ง
ทกัษะการคิดซับซอ้น นอกจากจะส่งเสริมทกัษะการคิดซับซอ้นท่ีประกอบดว้ย การคิดวิเคราะห ์
การคิดแกปั้ญหา การคดิสรา้งสรรค ์และการสะทอ้นคิดแลว้ ยงัพบว่าผูเ้รียนมีสว่นรว่มและชว่ยกนั
ในการท ากิจกรรมแมว้า่จะเรียนผา่นออนไลน ์แตล่ะกลุ่มผูเ้รียนมีปฏิสมัพนัธอ์นัดีตอ่กนั และผูเ้รียน
มีความกลา้คดิ กลา้ท า กลา้แสดงออกทางความคดิเห็นมาก มีความมั่นใจในการแลกเปล่ียนเรียนรู ้ 

3.1.2 ส รุปผลการประเมินทักษะการคิดซับ ซ้อนของนัก เรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น จากแบบบันทกึการสะท้อนคิดของผู้เรียน  

ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะหข์อ้มลูเชิงคณุภาพจากแบบบนัทึกการสะทอ้นคิดของผูเ้รียน ซึ่ง
สามารถสรุปไดด้งัตอ่ไปนี ้

1) ความรูส้กึของผูเ้รียนตอ่การจดักิจกรรมการเรียนรู ้พบวา่ผูเ้รียนส่วนใหญ่มี
ความรูส้ึกชอบเพราะไดท้  างานรว่มกับเพ่ือนมากขึน้ อาจารยมี์กิจกรรมท่ีหลากหลายถึงแมว้่าจะ
เรียนในการเรียนรูปแบบออนไลน์ก็สามารถท ากิจกรรมร่วมกับเพ่ือนได้ สามารถเช่ือมโยง
สถานการณ์ท่ีก าหนดให้สู่เนือ้หาการเรียนในรายวิชา สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ ช่วยกัน
ออกแบบวิธีการแกปั้ญหาซึ่งแต่ละคนในกลุ่มก็คิดไม่เหมือนกันแตส่ามารถช่วยกันสรุปและเลือก
วิธีการแกปั้ญหาได ้ดงัตวัอยา่งดงันี ้

“ เป็นการเรียนทีส่นกุเพราะไดท้ างานกบัเพือ่น ” 

“ ไดค้วามรูเ้ป็นของตวัเอง” 

“ การสอนของอาจารยไ์ม่เหมอืนกบัการสอนของอาจารยค์นอืน่ ท าใหพ้วกหนไูดท้ ากจิกรรมกลุ่มแบบ

ออนไลน”์ 

“ ถงึโจทยข์องอาจารยจ์ะยาวและยากเพราะตอ้งอา่นหลายรอบแตผ่มกส็นกุ” 

“ เป็นการเรียนทีไ่ม่เหมอืนเรียน ไดค้วามรูม้ากกวา่เรียนในวชิา” 

“ อาจารยส์อนสนกุ มกีจิกรรมเยอะ ” 

“ อยากเรียนทัง้วนั ” 
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2) ปัญหาอุปสรรคท่ีพบในขณะปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู ้พบว่า การ

สืบคน้หาขอ้มูลเพ่ือน ามาช่วยในการแกปั้ญหาบางครัง้ไม่พบขอ้มูล และบางสถานการณมี์ความ

ยากและซบัซอ้นท าใหต้อ้งจงึตอ้งขอค าปรกึษาจากผูส้อนและผูช้ว่ยสอน 

3) กิจกรรมการเรียนรูช้่วยพัฒนาทักษะในด้านใด พบว่า จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรูช้่วยพัฒนาในทักษะการคิดวิเคราะห ์การเช่ือมโยง การแกปั้ญหา การรว่มมือ 

รว่มถึงการสรา้งสรรคผ์ลงาน และการใชเ้ทคโนโลยีในการหาขอ้มลู ดงัตวัอยา่ง ดงันี ้

“ ในการเรียนครัง้นีพ้วกหนูตอ้งใชค้วามคิดเยอะมากกวา่เดมิ ” 

“ เป็นการเรียนทีต่อ้งใชค้วามรูห้ลายๆ เรื่องประกอบกนั ” 

“ ไดเ้รียนรูก้ารวเิคราะหข์อ้มูล” 

“ ไดใ้ชค้วามคิดสรา้งสรรคท์ีอ่อกแบบสเก็ตบอร์ด บนตารางกราฟ ” 

“ ในการเรียนครัง้นีส้นกุมากไดช้่วยกนัแกปั้ญหา ” 

“ ไดเ้รียนรูเ้กีย่วกบัการเขียนกราฟ ” 

“ ไดใ้ช ้Google หาขอ้มูลเพิ่มเตมิ ” 

“ไดแ้ลกเปลีย่นความรูก้บัเพือ่น เพราะเวลาเรียนออนไลน์วชิาอืน่เพือ่นไม่คอ่ยเปิดกลอ้งเปิดไมค”์ 

“ ไดค้ิดหลายชัน้มาก ” 

“ เป็นการแกปั้ญหาทีซ่บัซอ้นสดุ ๆ ” 

“ เป็นการเทีย่วทพิยท์ีเ่หนือ่ยมากเพราะตอ้งคดิวางแผนเยอะแตส่นกุดีคะ่ เพราะไม่เคยท ามาก่อน 

” 

“ ไดเ้รียนรูว้า่การท าฟาร์มไก่ก็สามารถน ามาเขียนกราฟไดเ้หมือนกนั” 

4) สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชนอ์ย่างไร พบวา่ ผูเ้รียนสว่น

ใหญ่ใชท้ักษะการวิเคราะหน์ าความรูใ้นส่วนท่ีเช่ือมโยงกับวิชาคณิตศาสตรไ์ปใชป้ระโยชนม์าก

ท่ีสุด และการวางแผนในการท างานใหเ้ป็นขัน้ตอน การแดงความคิดเห็น การแลกเปล่ียนความ

คดิเห็นกบัผูอ่ื้น ดงัตวัอยา่ง 

“ ไดน้ าความรูไ้ปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้” 

“ เอาความรูไ้ปใชว้างแผนขายของใหเ้พือ่น ” 

“ น าทกัษะการวางแผนไปใชก้บัวชิาอืน่ ๆ ” 

“ น าเรือ่งกราฟไปประโยชนใ์นการน าเสนองานใหน้า่สนใจ ” 
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3.2.5 ส รุปผลการประเมินทักษะการคิดซับ ซ้อนของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น จากแบบบันทกึหลังการจัดการเรียนรู้ของผู้วิจัยและผู้ช่วยสอน  

ผลจากการประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
จากแบบบนัทึกหลงัการสอนและการสังเกต พฤติกรรมผูเ้รียน ของผูว้ิจยัและผูช้่วยสอน โดยการ
วิเคราะหข์อ้มลูเชิงคณุภาพโดยภาพรวม สามารถสรุปไดด้งันี ้ 

1) ผลการจดักิจกรรมการเรียนรู ้พบวา่ ผูเ้รียนมีความกระตือรือรน้ในการการ
เรียน มีความสนกุและสนใจในการท ากิจกรรมท าใหกิ้จกรรม บรรยากาศการเรียนรูผู้เ้รียนรูส้กึผ่อน
คลาย ผูส้อนสรา้งความคุน้เคยกับผูเ้รียน และผูเ้รียนไดท้  าความรูจ้กักันมากขึน้ จากนัน้พบว่าใน
การศกึษาสถานการณจ์ากใบกิจกรรมผูเ้รียนตอ้งใชเ้วลาพอสมควรในการอ่านและท าความเขา้ใจ
ในสถานการณ ์ในกิจกรรมครัง้ท่ี 2 เป็นตน้ไปผูเ้รียนเริ่มคุน้เคยในการเรียนผ่านกระบวนการทัง้ 5 
ขัน้ และการแกปั้ญหาจากสถานการณ ์กิจกรรมท่ีออกแบบส าหรบัผูเ้รียนมีความทา้ทาย ผูเ้รียนไม่
ย่อทอ้ในการท ากิจกรรม ถึงแมว้่าจะเรียนผ่านออนไลนผ์ูเ้รียนก็ยงัสามารถท ากิจกรรมกลุ่มรว่มกัน
ได้ ในแต่ละขั้นตอนของกิจกรรมจะช่วยดึงทักษะการเรียนรูข้องผู้เรียนออกมาใช้ไดอ้ย่างเต็ม
ศกัยภาพดงันัน้ ผูส้อนจงึตอ้งคอยเสรมิแรงบวก ใหก้ าลงัใจผูเ้รียนอยู่เสมอ และผูเ้รียนมีความตัง้ใจ
ในการท ากิจกรรมมีบทบาทและมีส่วนรว่มในการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มถึงการสรุปบทเรียนจาการ
สะทอ้นคดิ 

2) ดา้นทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ พบว่า 
ผูเ้รียนมีความคลอ่งแคล่วในการคดิมากขึน้ มีความหลากหลายในการคดิ สามารถเช่ือมโยงความรู้
และน าความรูม้าใชใ้นการแกปั้ญหาจากสถานการณต์่างๆ ได ้สามารถวางแผนการท างานและ
การแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเป็นระบบ สามารถใชท้กัษะตา่งๆ มาบรูณาการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งสมบรูณ ์ 

2.1 การคิดวิเคราะห ์พบว่า ผู้เรียนมีความเข้าใจในการจ าแนกข้อมูล                   
จดัหมวดหมู่ขอ้มูลของสถานการณ์ ผูเ้รียนสามารถบอกความสัมพันธ์ระหว่างขอ้มูลความรูก้ับ
สถานการณปั์ญหา สามารถเช่ือมโยงความรูจ้ากประสบการณเ์ดมิกบัความรูใ้หม่ และใชเ้หตผุลใน
อธิบายความรูใ้หม่และสรุปไดด้ว้ยตนเองดว้ยความคล่องแคล่ว และช านาญมากขึน้ ผูส้อนเป็นผู้
สงัเกตการณแ์ละชว่ยใหข้อ้เสนอเนะ ใหค้  าแนะน าเพิ่มเตมิเพ่ือใหข้อ้มลูสมบรูณม์ากยิ่งขึน้  

2.2 การคิดแก้ปัญหา พบว่า ผู้เรียนสามารถระบุประเด็นปัญหา หา
สาเหตุของปัญหา สามารถออกแบบและวางแผนการแก้ปัญหาได้เป็นขั้นเป็นตอน รวมทั้ ง
ด  าเนินการแกปั้ญหาตามขัน้ตอนท่ีวางไวไ้ดอ้ย่างถกูตอ้งสมบูรณ ์สามารถหาแหล่งขอ้มลูท่ีเช่ือถือ
ได้มาสนับสนุนการแก้ปัญหา และประเมินกระบวนการแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง ด้วยความ
คลอ่งแคลว่และช านาญ ผูส้อนเป็นเพียงผูใ้หค้  าชีแ้นะ ใหค้  าแนะน าเพิ่มเตมิ 
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2.3 การคิดสรา้งสรรค ์พบว่า ผูเ้รียนมีความพยายามในการตัง้ค  าถามให้
หลากหลายเพ่ือน าไปพฒันาชิน้งานหรือวิธีการของตนเองใหมี้ความแปลกใหม่และแตกต่างจาก
ผูอ่ื้น ผูเ้รียนสามารถตดัสินใจเลือกใชว้ิธีการใหม่ ๆ โดยดดัแปลงหรือน าสิ่งอ่ืนมาทดแทนในการท า
ใหง้านส าเร็จลุลวงตามเป้าหมาย และสามารถวิพากษ์ผลงานของตนเองแผลของผูอ่ื้นไดอ้ย่าง
สรา้งสรรค ์กลา่วคือใหข้อ้เสนอแนะกบัผูอ่ื้นได ้

2.4 การสะท้อนคิด พบว่า ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลย้อนกลับ 
สามารถวิเคราะหป์ระสบการณ์ท่ีไดเ้รียนรูจ้ากกิจกรรมน ามาเป็นองคค์วามรูข้องตนเอง อีกทั้ง
สามารถเปรียบเทียบความรูเ้ดมิกับความรูใ้หม่ พรอ้มทัง้สามารถน าประสบการณจ์ากการเรียนรูไ้ป
แลกเปล่ียนเรียนรูก้บัผูอ่ื้นและสามารถก าหนดแนวทางในการพฒันาผลตนเองใหมี้ความสมบูรณ์
ยิ่งขึน้ได ้ดงัภาพประกอบ 9 
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ภาพประกอบ 10 ตวัอยา่งของใบกิจกรรม 
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3) สิ่งท่ีเป็นจุดเด่นของกิจกรรมการเรียนรู ้พบว่า กิจกรรมการเรียนรูเ้นน้ให้
ผูเ้รียนไดเ้รียนรูด้ว้ยตนเอง เช่ือมโยงความรูเ้ดิมน ามาปรบัใชก้บัสถานการณใ์หม่ สิ่งเสริมใหผู้เ้รียน
บรูณาการความรูร้ว่มกบัการใชท้กัษะท่ีหลากหลายผา่นกระบวนคดิ โดยผูส้อนเป็นเพียงผูชี้แ้นะ ให้
ค  าแนะน า เสรมิแรงบวกใหก้ าลงัลงัซึ่งเป็นสิ่งท่ีส  าคญั 

4) ปัญหาและอุปสรรค พบว่า ในการจัดการเรียนรูใ้นช่วงสถานการณ์โรค
ระบาดโควิด-19 ท่ีท าใหต้อ้งจัดการเรียนรูผ้่านระบบออนไลน ์ซึ่งบางสัญญาณอินเทอรเ์น็ตของ
ผูส้อนและของผูเ้รียนไม่เสถียรภาพส่งผลใหก้ารจดักิจกรรมการเรียนรูไ้ม่ต่อเน่ือง และในช่วงแรก
ของการจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นการแบ่งกลุ่มผูเ้รียนท่ีเป็นการเรียนรูแ้บบออนไลนผ์ูเ้รียนยงัไม่มี
ความช านาญในการเขา้ตามกลุม่จงึท าใหเ้สียเวลาอีกทัง้ในการเขา้กลุม่ผูเ้รียนไมส่ามารถแชรส์ไลด์
ไดต้อ้งใชผ้า่น Application LINE เพิ่มเตมิ 

5) สิ่งท่ีต้องปรับปรุงพัฒนา พบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรูผ้่านระบบ
ออนไลนต์อ้งเผ่ือเวลาอย่างนอ้ย 10 นาที เพ่ือใหผู้เ้รียนมีความพรอ้มในการเขา้หอ้งเรียน กระชบั
กิจกรรมใหมี้ความเหมาะสมกบัเวลา  

 
3.2 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง

ทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด

ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ด าเนินการทดลองกับนักเรียนระดับชั้น
มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2564 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลยัศรี        นครินทรวิ
โรฒ องครกัษ์ จงัหวดันครนายก จ านวน 25 คน 1 หอ้งเรียน ในรายวิชาคณิตศาสตรพื์น้ฐาน ใน
เวลาทดลอง 5 สัปดาห์ สัปดาหล์ะ 4 คาบ คาบละ 50 นาที จ  านวน 20 คาบ ระหว่างวันท่ี 31 
มกราคม 2565 ถึงวนัท่ี 4 มีนาคม 2565  
 

3.2.1 ผลการตรวจสอบความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉล่ียทักษะการคิด
ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นทีผู้่วิจัยประเมินผู้เรียน 

ในการทดลองใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จ านวน 25 คน ไดป้ระเมินทกัษะการคิดซบัซอ้น 3 ระยะ 
คือ ก่อนการทดลอง ระหว่างการทดลอง และหลงัการทดลองใชร้า่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือ
เสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อน ด้วยแบบประเมินวัดทักษะการคิดซับซ้อน ผลการวิเคราะห์
ค่าเฉล่ียคะแนนทักษะการคิดซับซอ้นแต่ละองคป์ระกอบ ของนักเรียน ท่ีผูว้ิจยัประเมินประเมิน
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ผูเ้รียน โดยประเมินก่อนใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้ระหว่างการจดัการเรียนรู ้และหลงัการจดัการ
เรียนรู ้พบวา่มีผลคะแนนทกัษะการคดิซบัซอ้นแตล่ะองคป์ระกอบในภาพรวมแสดงดงัตาราง 25 

ตาราง 25 ผลคา่เฉล่ียคะแนน สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้        
ท่ีผูว้ิจยัประเมินผูเ้รียน 

องคป์ระกอบ
ของ 

ทักษะการคิด
ซับซ้อน 

(แต่ละองคป์ระกอบคะแนนเตม็ 25 คะแนน) 
ก่อน 

การจัดการเรียนรู้ 
ระหว่าง 

การจัดการเรียนรู้ 
หลัง 

การจัดการเรียนรู้ 

𝑥 S.D. ร้อยละ 𝑥 S.D. ร้อยละ 𝑥 S.D. ร้อยละ 

การคิดวิเคราะห ์ 9.28 1.10 37.12 14.20 1.58 56.80 18.12 1.42 72.48 
การคิดแกปั้ญหา 9.32 1.07 37.28 13.52 1.42 54.08 18.96 1.57 75.84 
การคิดสรา้งสรรค ์ 8.76 0.93 35.04 12.72 1.02 50.88 17.00 1.32 68.00 
การสะทอ้นคิด 7.68 1.07 30.72 14.40 1.38 57.60 20.76 1.20 83.04 
เฉลี่ยรวมทุก
องคป์ระกอบ 

8.76 1.04 35.04 13.71 1.35 54.84 18.71 1.37 74.84 

 
จากตาราง 25 พบว่าผูว้ิจยัประเมินผูเ้รียนก่อนใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูด้า้น

การคิดวิเคราะหมี์ค่าเฉล่ียเท่ากับ 9.28 คิดเป็นรอ้ยละ 37.12 การคิดแกปั้ญหามีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
9.32 คิดเป็นรอ้ยละ 37.28 ดา้นการคิดสรา้งสรรคมี์ค่าเฉล่ียเท่ากับ 8.76 คิดเป็นรอ้ยละ 35.04 
และดา้นการสะทอ้นคิดมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 7.68 คิดเป็นรอ้ยละ 30.72 ผลการประเมินระหว่างการ
จัดการเรียนรู ้ดา้นการคิดวิเคราะหมี์ค่าเฉล่ียเท่ากับ 14.20 คิดเป็นรอ้ยละ 56.80 ดา้นการคิด
แก้ปัญหา    มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 13.52 คิดเป็นรอ้ยละ 54.08   ดา้นการคิดสรา้งสรรค  ์มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ 12.72 คิดเป็นรอ้ยละ 50.88 และดา้นการสะทอ้นคิดมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 14.40 คิดเป็นรอ้ย
ละ 57.60 และผลการประเมินหลงัการจดัการเรียนรู ้ดา้นการคิดวิเคราะหมี์ค่าเฉล่ียเท่ากบั 18.12 
คดิเป็นรอ้ยละ 72.48 ดา้นการคดิแกปั้ญหามีคา่เฉล่ียเท่ากบั 18.96 คิดเป็นรอ้ยละ 75.84 ดา้นการ
คิดสรา้งสรรค ์ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 17.00 คิดเป็นรอ้ยละ 68.00 และดา้นการสะทอ้นคิดมีค่าเฉล่ีย
เท่ ากับ  20.76 คิ ด เป็ น ร้อยละ  83.04   แต่ละองค์ป ระกอบมีคะแนน เต็ม  25  คะแนน    
ดงัภาพประกอบ 11 
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ภาพประกอบ 11 รอ้ยละของคะแนนทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้
จ าแนกตามองคป์ระกอบ ผูว้ิจยัประเมินผูเ้รียน 

3.2.2 ผลการตรวจสอบความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉล่ียทักษะการคิด
ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นทีผู้่ช่วยสอนประเมินผู้เรียน 

ในการทดลองใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จ านวน 25 คน ไดป้ระเมินทกัษะการคิดซบัซอ้น 3 ระยะ 
คือ ก่อนการทดลอง ระหว่างการทดลอง และหลงัการทดลองใชร้า่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือ
เสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อน ด้วยแบบประเมินวัดทักษะการคิดซับซ้อน ผลการวิเคราะห์
คา่เฉล่ียคะแนนทกัษะการคิดซบัซอ้นแตล่ะองคป์ระกอบ ของนกัเรียน ท่ีผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียน 
โดยประเมินก่อนใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้ระหว่างการจดัการเรียนรู ้และหลงัการจดัการเรียนรู ้
พบวา่มีผลคะแนนทกัษะการคดิซบัซอ้นแตล่ะองคป์ระกอบในภาพรวมแสดงดงัตาราง 26 

38.08

56.64

79.52

38.24

55.04

71.36

37.44

51.84

71.2

37.6

59.68

84.8

37.72

55.8

76.72

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

ก่อนเรียน ระหว่างเรียน หลังเรียน

คะ
แน

นเ
ฉลี่

ยร้
อย

ละ

ค่าเฉล่ียร้อยละแต่ละองคป์ระกอบ

ร้อยละของคะแนนทักษะการคิดซบัซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จ าแนกตามองคป์ระกอบผู้วิจัยประเมินผู้เรียน

การคิดวิเคราะห์ การคิดแกปั้ญหา การคิดสรา้งสรรค์ การสะทอ้นคิด ทกัษะการคิดซบัซอ้น
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ตาราง 26 ผลคา่เฉล่ียคะแนน สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ท่ี
ผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน 

องคป์ระกอบ
ของ 

ทักษะการคิด
ซับซ้อน 

(แต่ละองคป์ระกอบคะแนนเตม็ 25 คะแนน) 
ก่อน 

การจัดการเรียนรู้ 
ระหว่าง 

การจัดการเรียนรู้ 
หลัง 

การจัดการเรียนรู้ 

𝑥 S.D. ร้อยละ 𝑥 S.D. ร้อยละ 𝑥 S.D. ร้อยละ 

การคิดวิเคราะห ์ 9.52 0.87 38.08 14.16 1.43 56.64 19.88 1.27 79.52 
การคิดแกปั้ญหา 9.56 1.91 38.24 13.76 0.93 55.04 17.84 1.60 71.36 
การคิดสรา้งสรรค ์ 9.36 0.75 37.44 12.96 1.17 51.84 17.80 1.85 71.20 
การสะทอ้นคิด 9.40 0.82 37.60 14.92 1.55 59.68 21.20 1.68 84.80 

รวมทุก
องคป์ระกอบ 

9.43 1.62 37.72 13.95 1.27 55.80 19.18 1.60 76.72 

 
จากตาราง 26 พบว่าผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียนก่อนใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู้

ดา้นการคิดวิเคราะหมี์ค่าเฉล่ียเท่ากับ 9.52 คิดเป็นรอ้ยละ 38.08 การคิดแก้ปัญหามีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ 9.56 คิดเป็นรอ้ยละ 38.24 ดา้นการคิดสรา้งสรรคมี์ค่าเฉล่ียเท่ากับ 9.36 คิดเป็นรอ้ยละ 
37.44 และด้านการสะท้อนคิดมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 9.40 คิดเป็นรอ้ยละ 37.60 ผลการประเมิน
ระหว่างการจดัการเรียนรู ้ดา้นการคิดวิเคราะหมี์คา่เฉล่ียเท่ากบั 14.16 คิดเป็นรอ้ยละ 56.64 ดา้น
การคิดแกปั้ญหา มีคา่เฉล่ียเท่ากบั 13.76 คิดเป็นรอ้ยละ 55.04  ดา้นการคิดสรา้งสรรค ์มีคา่เฉล่ีย
เท่ากับ 12.96 คิดเป็นรอ้ยละ 51.84 และดา้นการสะทอ้นคิดมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 14.92 คิดเป็นรอ้ย
ละ 59.68 และผลการประเมินหลงัการจดัการเรียนรู ้ดา้นการคิดวิเคราะหมี์ค่าเฉล่ียเท่ากบั 19.88 
คิดเป็น  รอ้ยละ 79.52 ดา้นการคิดแกปั้ญหามีค่าเฉล่ียเท่ากับ 17.84 คิดเป็นรอ้ยละ 71.36 ดา้น
การคิดสรา้งสรรคมี์คา่เฉล่ียเท่ากบั 17.80 คดิเป็นรอ้ยละ 71.20 และดา้นการสะทอ้นคิดมีคา่เฉล่ีย
เท่ากับ 21.20 คิดเป็นร้อยละ 83.80  แต่ละองค์ประกอบมีคะแนนเต็ม 25 คะแนน   ดัง
ภาพประกอบ 12 
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ภาพประกอบ 12 รอ้ยละของคะแนนทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
จ าแนกตามองคป์ระกอบ ผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียน 
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ร้อยละของคะแนนทักษะการคิดซบัซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
จ าแนกตามองคป์ระกอบ ผู้ช่วยสอนประเมิมผู้เรียน

การคิดวิเคราะห์ การคิดแกปั้ญหา การคิดสรา้งสรรค์ การสะทอ้นคิด ทกัษะการคิดซบัซอ้น
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3.2.3 ผลการตรวจสอบความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉล่ียทักษะการคิด
ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นที่ผู้วิจัยประเมินผู้เรียน และผู้ช่วยสอน
ประเมินผู้เรียน  

ตาราง 27 ผลการตรวจสอบความแตกตา่งระหวา่งคะแนนเฉล่ียทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ท่ี ผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน 

ผู้ประเมิน 
คะแนนเฉล่ียทักษะการคิดซับซ้อน (100 คะแนน) 

ก่อนเรียนรู้ ระหว่างเรียนรู้ หลังเรียนรู้ 

𝑥 S.D. ร้อยละ 𝑥 S.D. ร้อยละ 𝑥 S.D. ร้อยละ 

ผูว้ิจยั 36.92 2.23 36.92 54.84 2.60 54.84 74.84 2.35 74.84 
ผูช้ว่ยสอน 37.64 1.91 37.64 55.40 2.34 55.40 76.72 2.16 76.72 
คะแนนเฉลี่ย
ของผู้ประเมิน 36.44 0.36 36.44 55.32 0.67 55.32 75.78 1.30 75.78 

 
จากตาราง 27 พบว่าคะแนนเฉล่ียทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้นของผู้เรียน ท่ีผู้วิจัยและผู้ช่วยสอน ในการประเมินของผู้วิจัยก่อนเรียนรู ้           
มีคา่คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 36.92 คิดเป็นรอ้ยละ 36.92 การประเมินระหวา่งเรียนรูมี้คา่คะแนนเฉล่ีย
เท่ากับ 54.84 คิดเป็นรอ้ยละ 54.84 และการประเมินหลังเรียนรูมี้ค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 74.84   
คดิเป็นรอ้ยละ 74.84 ผลการประเมินของผูช้่วยสอนก่อนการเรียนรูมี้คา่คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 37.64 
คิดเป็นรอ้ยละ 37.36 การประเมินระหว่างเรียนรูมี้ค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 55.40 คิดเป็นรอ้ยละ 
55.40 และการประเมินหลังเรียนรู้  มีค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 76.72 คิดเป็นร้อยละ 76.72              
ค่าคะแนนเฉล่ียรวมของผูว้ิจยัและผูช้่วยสอนก่อนเรียนรู ้มีค่าคะแนนเฉล่ีย 36.44 คิดเป็นรอ้ยละ 
36.44 การประเมินระหว่างเรียนรูมี้ค่าคะแนนเฉล่ีย 55.32 คิดเป็นรอ้ยละ 55.32 และการประเมิน
หลงัการเรียนรูมี้คา่คะแนนเฉล่ีย 75.78 คดิเป็นรอ้ยละ 75.78 ดงัภาพประกอบ 13 
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ภาพประกอบ 13 ความแตกตา่งระหวา่งคะแนนเฉล่ียทกัษะการคดิซบัซอ้น 
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน 

3.2.2 ผลการวิเคราะหค่์าเฉล่ียคะแนนจ าแนกตามองคป์ระกอบของทักษะ
การคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

ผลการวิเคราะหค์่าคะแนนเฉล่ียท่ีจ าแนกตามองคป์ระกอบของทักษะการคิด
ซบัซอ้น ไดแ้ก่ องคป์ระกอบท่ี 1 การคิดวิเคราะห ์องคป์ระกอบท่ี 2 การคดิแกปั้ญหา องคป์ระกอบ
ท่ี 3 การคิดสรา้งสรรค ์และองค์ประกอบท่ี 4 การสะท้อนคิด ได้แก่ การคิดวิเคราะห์ การคิด
แกปั้ญหา การคดิสรา้งสรรค ์และการสะทอ้นคิด จากการประเมินก่อนเรียน ระหวา่งเรียน และหลงั
เรียน โดยผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน ดงัรายละเอียดตาราง 28 
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ตาราง 28 ผลคา่เฉล่ียรอ้ยละของคะแนนจ าแนกตามองคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน 

องคป์ระกอบของ 
ทักษะการคิด

ซับซ้อน 

(แต่ละองคป์ระกอบคะแนนเตม็25 คะแนน) 
ก่อน 

การจัดการเรียนรู้ 
ระหว่าง 

การจัดการเรียนรู้ 
หลัง 

การจัดการเรียนรู้ 

𝑥 ร้อยละ 𝒙 ร้อยละ 𝒙 ร้อยละ 
การคิดวิเคราะห ์ 9.40 37.60 14.18 56.72 19.00 76.00 
การคิดแก้ปัญหา 9.44 37.76 13.64 54.56 18.40 73.60 
การคิดสร้างสรรค ์ 9.06 36.24 12.84 51.36 17.40 69.60 
การสะท้อนคดิ 8.54 34.16 14.66 58.64 20.98 83.92 
รวมคะแนนเฉลี่ย 9.11 36.44 13.83 55.32 19.26 75.78 

 
จากตาราง 28 ผลค่าเฉล่ียรอ้ยละของคะแนนทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียน

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ท่ีจ  าแนกตามองคป์ระกอบโดย ผูว้ิจัยและผู้ช่วยสอนประเมินผู้เรียน     
โดยประเมินก่อนการจดัการเรียนรู ้ประเมินระหว่างการจัดการเรียนรู ้และหลังการจดัการเรียนรู ้
พบว่าผลการประเมินก่อนการเรียนรูอ้งคป์ระกอบท่ี 2 การคิดแกปั้ญหา มีค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 
37.76 ซึ่งสูงเป็นอนัดบัหนึ่ง อนัดบัสองรองลงมาคือองคป์ระกอบท่ี 1 การวิเคราะหมี์ค่าเฉล่ียรอ้ย
ละเท่ากับ 37.60 อันดบัสามองคป์ระกอบท่ี 3 การคิดสรา้งสรรคมี์ค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 36.24 
และอันดบัท่ีส่ีองคป์ระกอบท่ี 4 การสะท้อนคิดมีค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 34.16 ผลการประเมิน
ระหวา่งการจดัการเรียนรูพ้บวา่องคป์ระกอบท่ี 4 การสะทอ้นคิดมีคา่เฉล่ียรอ้ยละ 58.64 ซึ่งสงูเป็น
ดนัดบัหนึ่ง อนัอบัสององคป์ระกอบท่ี 1 การคดิวิเคราะหมี์คา่เฉล่ียรอ้ยละเทา่กบั 56.72 อนัดบัสาม
องคป์ระกอบท่ี 2 การคิดแกปั้ญหา มีค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 54.56 และอนัดบัส่ีองคป์ระกอบท่ี 4 
การคิดสร้างสรรค์มีค่าเฉล่ียร้อยละเท่ากับ 60.80 ผลประเมินหลังการจัดการเรียนรู้พบว่า
องคป์ระกอบท่ี 4 การสะทอ้นคิดมีคา่เฉล่ียรอ้ยละเท่ากบั 84.26 สูงเป็นอนัดบัท่ีหนึ่ง อนัดบัท่ีสอง
องคป์ระกอบท่ี 1 การคิดวิเคราะหมี์ค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 76.00 อนัดบัท่ีสามองคป์ระกอบท่ี 2 
การคิดแกปั้ญหามีคา่เฉล่ียรอ้ยละเท่ากบั 73.60 และอนัดบัท่ี 4 การคิดสรา้งสรรคมี์คา่เฉล่ียรอ้ยละ
เท่ากบั 69.60  รายละเอียดการเปรียบเทียบคา่เฉล่ียรอ้ยละของแตล่ะองคป์ระกอบโดยผูว้ิจยัและ
ผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน ดงัภาพประกอบ 14 
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ภาพประกอบ 14 การเปรียบเทียบคา่เฉล่ียรอ้ยละของแตล่ะองคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน 

3.2.3 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นที ่ผู้วิจัยและผู้ช่วยสอนประเมินผู้เรียน 

ผลการเปรียบเทียบค่าคะแนนเฉล่ียทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ การทดสอบความแตกตา่งระหว่างคะแนนเฉล่ียทกัษะการคิดซบัซอ้น ท่ีผูว้ิจยั
และผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียน 3 ช่วงเวลา คือ ก่อนการใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรู ้ระหว่างการ
จดัการเรียนรู ้และหลงัการจดัการเรียนรู ้โดยใชก้ารวิเคราะหค์วามแปรปรวนหนึ่งตวัประกอบมีการ
วดัซ า้ (One-Way Analysis of Variance: Repeated Measures) โดยพิจารณาค่าความแปรปรวน
ในการวดัซ า้แตล่ะครัง้ (Repeated Measure ANOVA) และขนาดความสมัพนัธจ์ากการวดัซ า้ ท า
การทดสอบ Sphericity ความแปรปรวนรว่มของคะแนนท่ีไดจ้ากการวดัซ า้ 3 ครัง้ ใชส้ถิติทดสอบ 

37.6

56.72

76

37.76

54.56

73.60

36.24

51.36

69.6

34.16

58.64

83.92

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

ก่อนเรียน ระหว่างเรียน หลังเรียน

คะ
แน
นเ
ฉล
ีย่ร
อ้ย
ละ

ค่าเฉลี่ยร้อยละแต่ละองคป์ระกอบ

ค่าเฉลี่ยร้อยละของทักษะการคิดซับซ้อน จ าแนกตามองคป์ระกอบ 
โดยผู้วิจัยและผู้ช่วยสอนประเมินผู้เรียน

จ าแนกตามองคป์ระกอบ

คิดวิเคราะห์ คิดแกปั้ญหา คิดสรา้งสรรค์ สะทอ้นคิด



  212 

Mauchly พบว่า จากการวดัซ า้ 3 ครัง้ มีความแปรปรวนและขนาดความสมัพนัธแ์ตกตา่งกนัอย่าง

มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (Mauchly’s W=.962,  2 =.892, df = 2, p =.64) แสดงว่า
ขอ้มูลมีความแปรปรวนเท่ากัน (Compound Symmetry) ผูว้ิจยัจึงอ่านผลการวิเคราะหข์อ้มลูของ 
Sphericity Assumed รายละเอียดดงัตาราง 29 

ตาราง 29 แสดงผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนแบบวดัซ า้ของพฒันาการทกัษะการคดิซบัซอ้น   
ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ท่ีผูว้ิจยัและผูช้ว่ยสอนประเมินผูเ้รียน 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ชว่งเวลาท่ีประเมิน 19307.434 2 9653.717 4176.978 .000 
ความคลาดเคล่ือน 110.936 48 2.311   

 *Sphericity Assumed 
 

จากตาราง 29 ผลการวิเคราะหข์อ้มลูพบว่าคา่เฉล่ียคะแนนทกัษะการคดิซบัซอ้น
ของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้จากการวดั 3 ครัง้ แตกตา่งกันอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 (F=4176.978, df=2, p=.000) เม่ือเปรียบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนทักษะการคิดซับซอ้น 
พบวา่มีความแตกตา่งกนั  3 คู ่รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 30 

ตาราง 30 แสดงการเปรียบเทียบความแตกตา่งรายคูข่องทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้ดว้ยวิธี Bonferroni   

ระยะการประเมิน Mean Difference Std. Error p 
ครัง้ท่ี 1 เปรียบเทียบกบัครัง้ท่ี 3 -39.293* .396 .000 
ครัง้ท่ี 2 เปรียบเทียบกบัครัง้ท่ี 1 20.333* .467 .000 
ครัง้ท่ี 3 เปรียบเทียบกบัครัง้ท่ี 2 18.960* .424 .000 

*p-value<.05 
 

จากตาราง 30 การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ของคะแนนเฉล่ียทกัษะการ
คิดซบัซอ้น ของนกัเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ โดยรวม 3 ครัง้ พบว่าผลค่าเฉล่ียคะแนนการ
เปรียบเทียบความแตกตา่งตามช่วงเวลาก่อนและหลงัการเรียนรู ้ผูเ้รียนมีทกัษะการคิดซบัซอ้นสูง
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กว่าก่อนการเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และผลการประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้น
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หลังผ่านการจัดการเรียนรูต้ามรูปแบบการเรียนรูเ้พ่ือ
เสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ มีพฒันาการของทกัษะ
การคิดซับซอ้นสูงขึน้ตามล าดบัระยะเวลาของการทดลองอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
และเม่ือพิจารณาเป็นรายคู ่พบว่า ผลตา่งของคา่คะแนนเฉล่ียในการวดัแตล่ะครัง้มีความแตกตา่ง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สรุปไดว้่าค่าคะแนนเฉล่ียทักษะการคิดซับซ้อนของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้มีแนวโนม้สูงขึน้ตามช่วงเวลาท่ีทดลอง และความแตกต่างของ
ค่าคะแนนเฉล่ียหลังการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูสู้งกว่าก่อนการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู้
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ดงัภาพประกอบ 15 
 

 
 

ภาพประกอบ 15 แสดงคา่เฉล่ียคะแนนการประเมินพฒันาการทกัษะการคิดซบัซอ้น 
ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
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ของนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ค่าคะแนนเฉล่ียรวม



  214 

3.2.4 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่ อ
เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเมื่อเปรียบเทียบ
กับเกณฑ ์

หลงัจากผูว้ิจยัไดท้ดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้แลว้ ผูว้ิจยัไดน้  าผลการวิเคราะหข์อ้มลูจากกลุ่มการ
ทดลองมาเปรียบเทียบกบัเกณฑป์ระสิทธิผล รายละเอียดดงัตาราง 31 

ตาราง 31 แสดงผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้ม่ือเปรียบเทียบกบัเกณฑ ์

เกณฑป์ระสิทธิผล ผลการวิเคราะหข้์อมูล 
ผลการประเมิน
ประสิทธิผล 

1 . เป รีย บ เที ยบทั กษ ะการคิ ด
ซั บ ซ้ อ น ข อ ง นั ก เ รี ย น ร ะ ดั บ
มธัยมศึกษาตอนตน้ หลงัไดร้บัการ
จัดการเรียน รู้ต าม รูปแบบการ
จัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะ
การคิดซับซ้อน สูงกว่าก่อนการ
จดัการเรียนรูอ้ย่างมีนัยส าคญัทาง
สถิตท่ีิระดบั .05 

ทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หลัง
ได้ รับ ก า รจั ด ก าร เรีย น รู้ต าม
รูปแบบการจัดการเรียน รู้เพ่ื อ
เสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อน     
สงูกว่าก่อนการจดัการเรียนรูอ้ย่าง
มีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

ผา่นเกณฑ์
ประสิทธิผล 

2. ผลการประเมินทักษะการคิด
ซั บ ซ้ อ น ข อ ง นั ก เ รี ย น ร ะ ดั บ
มัธยมศึกษาตอนต้น ท่ีได้รับการ
จัดการเรียน รู้ต าม รูปแบบการ
จัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะ
การคิดซับซ้อน เพิ่ มขึ ้นตามช่วง
ร ะ ย ะ เว ล า ท่ี ท ด ล อ ง อ ย่ า ง มี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

ทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ท่ีไดร้บั
การจดัการเรียนรูต้ามรูปแบบการ
จดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะ
การคิดซับซ้อน เพิ่มขึน้ตามช่วง
ระ ย ะ เวล า ท่ี ท ด ล อ งอย่ า ง มี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

ผา่นเกณฑ์
ประสิทธิผล 
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3.3 ผลการปรับปรุงแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิด
ซับซ้อน ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ฉบับสมบูรณ ์

หลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อน
ส าหรบันักเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ท่ีน าไปใชก้ับนกัเรียนระดบัมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 
25 คน ระยะเวลา 5 สปัดาห ์ผูว้ิจัยไดน้  าผลการศึกษาจากขอ้มูลเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพมา
วิเคราะหเ์พ่ือปรับปรุงแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรูใ้ห้มีความสมบูรณ์มากขึน้รายละเอียดดัง
ตาราง 32 

ตาราง 32 แสดงขอ้คน้พบและประเดน็การปรบัปรุงแกไ้ขรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้ง
ทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

ข้อค้นพบ การปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
1. กระบวนการจัดการเรียนรู ้ในขั้นตอนท่ี  1 
กระตุ้นคิด (Formulating Ideas) ผู ้เรียนไม่กล้า
ตอบค าถามหรือแสดงความคิดเห็น  
 

-เพ่ิมบทบาทของครูท่ีตอ้งสรา้งกิจกรรมละลาย
พฤติกรรมท่ีท าใหน้ักเรียนไดส้รา้งสมัพันธท่ี์ดีต่อ
ครูและเพ่ือนในเวลาสั้นๆ เพ่ือในห้องเรียนมี
บรรยากาศในการเรียนรูท่ี้ดี และท าใหผู้เ้รียนท า
กิจกรรมกลุม่ไดอ้ย่างมีความสขุมากขึน้ 

2. กระบวนการจัดการเรียนรู ้ในขั้นตอนท่ี  2 
เ ช่ื อ ม โย ง ก า ร คิ ด  (Connecting Concepts) 
ผู ้เรียนยังไม่สามารถเช่ือมโยงข้อมูลต่างๆ เข้า
ดว้ยกนัได ้

เพ่ิมบทบาทของครูในการใชค้  าถามปลายเปิดและ
ยกตวัอย่างการเช่ือมโยงขอ้มลูความรู ้

3. กระบวนการจัดการเรียนรู ้ในขั้นตอนท่ี  3 
ออกแบบการแกปั้ญหา (Proposing Solutions)  

เพ่ิมบทบาทของครูในการใหค้  าแนะน าผูเ้รียนใน
การสืบคน้ขอ้มลูจากแหลง่ขอ้มลูที่เช่ือถือได ้ 

4. กระบวนการจัดการเรียนรูใ้นขัน้ท่ี 4 ประยุกต์
ในสถานการณจ์ริง (Applying in Situations)  

เพ่ิมกิจกรรมการเรียนรูท่ี้ใหผู้เ้รียนสืบคน้หาขอ้มลู
ท่ีเป็นสถานการณ์จริงท่ีมีความสอดคล้องหรือ
ใกลเ้คียงกับเนือ้หากิจกรรมการเรียนรู ้จะท าให้
ผูเ้รียนเช่ือมโยงกบัชีวิตจริงได ้

5. กระบวนการจัดการเรียนรูใ้นขั้นตอนท่ี 5 การ
สะทอ้นคิด (Reflecting Lessons Learned)  

เพ่ิมบทบาทของครูในการอธิบายการเขียนบนัทึก
การสะท้อนและประโยชน์ของการเขียนการ
สะทอ้นคิด 
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ทัง้นีไ้ดน้  าเสนอรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบั
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ดงัภาพประกอบ 16 
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รูปแบบการจัดการเรียนรู้ทีเ่สริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 

ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (FCPAR MODEL) ก หลักการ 

1. มุง่เนน้ใหผู้เ้รยีนเกิดการคน้พบ โดยกระตุน้ใหผู้เ้รยีนเกิดความอยากรู ้อยากเห็น หรอืหาค าตอบของสิง่ตา่ง ๆ                                
จากสถานการณท์ี่เป็นปัญหา มีความทา้ทาย และแปลกใหม ่
2. มุง่เนน้ใหผู้เ้รยีนเกิดการเช่ือมโยงความรูผ้สมผสานการคดิ มีการจดัระบบขอ้มลู ดว้ยการลงมือปฏิบตัิ 
3. เนน้ใหผู้เ้รยีนใชท้กัษะหลาย ๆ อยา่งมาบรูณาการกบัความรูโ้ดยใชก้ระบวนการคดิที่หลากหลาย 
    สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีความมุง่มั่น ในการวเิคราะหค์ าตอบ 
4. สนบัสนนุใหผู้เ้รยีนมีการแลกเปลีย่นเรยีนรูท้างความคิด มีการรว่มมือกนัระหวา่งผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน ผูเ้รยีนกบัผูส้อน  
    เพื่อน าความรูไ้ปแกปั้ญหาหรอืสถานการณต์า่ง และสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีการน าเสนอในรูปแบบท่ีแตกตา่งกนั  
5. สนบัสนนุใหผู้เ้รยีนเขา้ใจการเรยีนรูข้องตนเอง รูจ้ดุออ่น จดุแขง็ สะทอ้นผลการเรยีนรู ้และประสบการณ ์ 
    เรยีนรูน้  าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชนใ์นชีวิตจรงิ 

ก วัตถุประสงค ์

                 เพื่อเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นของ 
                         นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

คิดวิเคราะห์

คิดแก้ปัญหา

คิดสร้างสรรค์

สะท้อนคิด การวัดและประเมินผล 

ประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นของผูเ้รยีน ก่อน ระหวา่ง      

และหลงัการจดัการเรยีนรู ้และสงัเกตพฤตกิรรมผูเ้รยีน 

 

ขั้นที่ 1 กระตุน้ความคิด 

ขั้นที่ 2 เช่ือมโยงการคิด 

ขั้นที่ 3 ออกแบบการแกปั้ญหา 

ขั้นที่ 4 ประยุกตใ์นสถานการณจ์ริง 

ขั้นที่ 5 การสะทอ้นคิด 

Formulating Ideas 

Connecting Concepts 

Proposing Solutions 

Applying in Situations 

Reflecting Lessons Learned 
COMPLEX 
THINKING 

SKILL 

ภาพประกอบ 16 รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น 
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ (ฉบบัสมบรูณ ์) 
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บทที ่5 
สรุปผลการวิจัย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจยัครัง้นีมี้วตัถปุระสงคเ์พ่ือพฒันารูปแบบการเรียนการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะ
การคิดซับซอ้น ส าหรบันักเรียนระดบับมัธยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนสาธิต สังกัด มหาวิทยาลัย     
ศรีนครนิทรวิโรฒ มีสาระส าคญัสรุปไดด้งันี ้

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น 

ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ มีความมุง่หมาย 3 ขอ้ ประกอบดว้ย 
1. เพ่ือศึกษาองคป์ระกอบทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนตน้ 
2. เพ่ือพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น ส าหรบั

นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
3. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิด

ซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 

วิธีด าเนินงานวิจัย 
การวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยดินเนินการโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา (Research and 

Development) ด  าเนินการวิจยัเป็น 3 ระยะ มีรายละเอียดดงันี ้
ระยะที่ 1 ศึกษาองคป์ระกอบของทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย 2 ข้ันตอน ได้แก่  
ขัน้ตอนท่ี 1 ศกึษานิยามความหมายของทกัษะการคดิซบัซอ้นจากการสงัเคราะห์

เอกสาร และสังเคราะหน์ิยาม ความหมาย องคป์ระกอบของทักษะการคิดซับซอ้นของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นด้วยการใช้การวิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis) จาก
แหล่งข้อมูล เอกสาร บทความ หนังสือ แผนยุทธศาสตรช์าติ หลักสูตรฐานสมรรถนะ ข้อมูล
เก่ี ยวข้อ งกับ การคิ ดซับซ้อน  จากฐานข้อมู ล  TCI (Thai Journal Citation Index Centre) 
ฐานขอ้มูล Google Scholar ตัง้แตปี่ 2010-2021 น ามาวิเคราะหเ์นือ้หา (Content Analysis) และ
การตีความเพ่ือสรา้งข้อสรุปแบบอุปนัย (Analytic Induction) ท าให้สามารถสังเคราะห์นิยาม
ความหมายของทกัษะการคดิซบัซอ้น และองคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้น 
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ขัน้ตอนท่ี 2 การสมัภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญ เพ่ือก าหนดพฤติกรรมบง่ชีข้องทกัษะการ
คดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ดว้ยวิธีการศกึษาเชิงคณุภาพโดยการสมัภาษณ์
แบบกึ่ งโครงสร้าง (Structured Interview) จากอาจารย์ นักวิชาการท่ีมีผลงานทางวิชาการ              
ท่ีเก่ียวขอ้งกับการคิดและทักษะการคิด ตามเกณฑท่ี์คัดเลือกจ านวน 7 คน เพ่ือก าหนดนิยาม
ความหมายทักษะการคิดซับซอ้น และการสังเคราะหพ์ฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซ้อนของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จากนัน้น าขอ้มลูท่ีได้จากการสมัภาษณม์าวิเคราะหแ์บบอปุนยั 
(Analytic Induction) ร่วมกับการวิเคราะหเ์อกสารงานวิจัย และผลการวิเคราะหเ์นือ้หาจากการ
สัมภาษณ์อาจารย ์นักวิชาการท่ีมีผลงานทางวิชาการท่ีเก่ียวข้องกับการคิดและทักษะการคิด
ซบัซอ้น จากนัน้น ามายกรา่ง องคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้น และพฤติกรรมบง่ชีท้กัษะการคิด
ซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น แล้วน าไปตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาโดย
ผูเ้ช่ียวชาญ 

ระยะที่ 2 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิด
ซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย 3 ข้ันตอน ได้แก่ 

ขัน้ตอนท่ี 1 การพฒันารา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจยัไดส้งัเคราะหแ์นวคดิทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้น ส าหรบันักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ รว่มกบัการสมัภาษณค์รูผูส้อนจ านวน 5 คน และการสมัภาษณผ์ูเ้รียนจ านวน 
5 คน น าผลจากการสงัเคราะหร์่วมกับการสมัภาษณ์มาก าหนดหลักการของรูปแบบการจดัการ
เรียนรูฯ้ วัตถุประสงคข์องรูปแบบการจัดการเรียนรู ้บทบาทผู้เรียน ผูส้อน และแผนการจัดการ
เรียนรู ้จัดท าร่างคู่มือรูปแบบการจัดการเรียนรู ้และน าให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพ ความ
สอดคล้อง (IOC) และตรวจความเหมาะสมของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ จากนั้นน า
ขอ้เสนอแนะจากผูเ้ช่ียวชาญมาปรบัปรุง ก่อนน าไปทดลองศกึษาน ารอ่ง (Pilot Study) กบัผูเ้รียนท่ี
มีลกัษณะใกลเ้คียงกบัตวัอยา่ง 

ขัน้ตอนท่ี 2 การพัฒนาแบบประเมินวัดทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจยัน านิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤติกรรมบง่ชีท้กัษะการ
คดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ท่ีไดจ้ากระยะท่ี 1 มาสร้างแบบประเมินวดัทกัษะ
การคิดซับซ้อนมีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการพฤติกรรม (Checklist) 5 ระดับ น ามาใช้
ประเมินทักษะการคิดซับซ้อน 4 องคป์ระกอบ 20 พฤติกรรมบ่งชี ้จากนั้นน าไปให้ผู้เช่ียวชาญ
ตรวจสอบคณุภาพความสอดคลอ้งและความเหมาะสม  
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ขัน้ตอนท่ี 3 การทดลองศกึษาน ารอ่ง (Pilot Study) รา่งรูปแบบการจดัการเรียนรู้
เพ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจยัน ารา่งรูปแบบ
การจดัการเรียนรูฯ้ ท่ีปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญไปทดลองศกึษาน ารอ่ง (Pilot 
Study) กับผู้เรียนท่ีมีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง โดยใชร้ะยะเวลาในการทดลองศึกษา       
น าร่อง 2 สัปดาห ์สัปดาหล์ะ 4 คาบ คาบละ 50 นาที จากนั้นน าขอ้ขอ้มูลท่ีไดไ้ปปรบัปรุงและ
พฒันารา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูฯ้ การจดักิจกรรมการเรียนรู ้และการประเมินผลน าไปทดลอง
ศึกษาน าร่อง (Pilot Study) กับผู้เรียนท่ีมีลักษะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 45 คน               
โดยตรวจสอบความเช่ือมั่นของแบบประเมินทักษะการคิดซับซอ้น ( Inter-rater Reliability) ดว้ย
การพิจารณาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ภายในชั้น (Interclass Correlation Coefficient) และ
ตรวจสอบความเช่ือมั่นของแบบประเมินโดยน าไปทดลองใช ้(Try out) เพ่ือหาความเป็นปรนยัของ
แบบประเมิน การใชภ้าษา การส่ือความหมาย ความเขา้ใจ ตรงกบันิยามการวดั 

ระยะที่ 3 ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการคิดซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย 2 ข้ันตอน 
ได้แก่ 

ขัน้ตอนท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้ง
ทกัษะการคิดซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจยัน ารูปแบบการจดัการเรียนรู ้           
ท่ีผ่านการตรวจสอบคณุภาพความสอดคลอ้ง (IOC) ความเหมาะสม และหลงัจากการศึกษาน า
ร่อง ผู้วิจัยได้ด  าเนินการปรับปรุงและพัฒนารูปแบบ จากนั้นน าไปทดลองกับนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาปีท่ี 1 จ านวน 1 หอ้งเรียน 25 คน ในรายวิชาคณิตศาสตรพื์น้ฐาน ใชร้ะยะเวลาในการ
ทดลอง 5 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 คาบ คาบละ 50 นาที ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการ
เรียนรู ้   โดยน าข้อมูลค่าเฉล่ียรอ้ยละทักษะการคิดซับซ้อน ส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นท่ีได้จากผู้วิจัยและผู้ช่วยสอนประเมินผู้เรียน จากการประเมิน 3 ครัง้ คือ ก่อนเรียนรู ้
ระหว่างเรียนรู้ และหลังเรียนรู้ น  ามาวิเคราะห์แบบวัดซ ้า (One way Repeated Measure 
ANOVA) และขอ้มลูเชิงคณุภาพจากแบบบนัทกึการสะทอ้นคดิของผูเ้รียน  

ขั้นตอนท่ี 2 การปรับปรุงและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้ง
ทักษะการคิดซับซอ้น ส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ ผูน้  าขอ้มูลเชิงปริมาณและเชิง
คณุภาพมาวิเคราะหเ์พ่ือปรบัปรุงและพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้น ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ใหมี้ความสมบรูณม์ากยิ่งขึน้ 
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สรุปผลการวิจัย 
1. ผลการศึกษาองค์ประกอบของทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น 
1.1 ผลการศึกษานิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤติกรรมบ่งชีท้กัษะการคิด

ซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
ผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์เอกสาร บทความ หนังสือ แผนยุทธศาสตรช์าต ิ

หลักสูตรฐานสมรรถนะ และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการคิดซับซ้อน ร่วมกับการสัมภาษณ์
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการคิดและทกัษะการคิด ประกอบดว้ย อาจารยท่ี์มีผลงานทางวิชาการท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการคิดและทกัษะการคดิ จ านวน 7 คน ท าใหไ้ดน้ิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤติกรรม
บง่ชีท้กัษะการคิดซบัซอ้น จากนัน้น ารา่งนิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤติกรรบง่ชีท้กัษะ
การคิดซบัซอ้นใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบ และน าขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญและอาจารยท่ี์ปรกึษา
มาปรบัปรุงแกไ้ขผลการศกึษาดงันี ้

1.1.1 ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  หมายถึง 
พฤติกรรมของผู้เรียนท่ีแสดงออกถึง ความคล่องแคล่ว ความช านาญ ในกระบวนการคิดท่ี
หลากหลาย ประมวลความคดิไดแ้บบองคร์วม ผสมผสานเช่ือมโยงความคิดท่ีมีหลากหลายมิต ิซึ่ง
น าไปสูก่ารแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้นไดอ้ยา่งบรูณาการ 

1.1.2 องคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้
ประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ 20 พฤตกิรรมบง่ชี ้มีรายละเอียดงันี ้

การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) หมายถึง ความสามารถในการท า
ความเขา้ใจ จ าแนก แยกแยะ จดัหมวดหมู่ ขอ้มูลท่ีซบัซอ้น หาความสมัพนัธ์ของรายละเอียดของ
ขอ้มูลในเชิงเหตผุลสามารถเช่ือมโยงส่วนประกอบต่างๆ โดยการใชค้วามรูจ้ากประสบการณเ์ดิม
มาช่วยในการหาสาเหตขุองปัญหา ซึ่งมี 5 พฤติกรรมบง่ชี ้ไดแ้ก่ 1) นกัเรียนสามารถจ าแนกขอ้มูล
ของสถานการณ์ปัญหาออกเป็นส่วนย่อย ๆ ได ้2) นักเรียนสามารถจัดหมวดหมู่ของขอ้มูลของ
สถานการณปั์ญหาได ้3) นกัเรียนสามารถบอกความสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้มลูกบัสถานกาณปั์ญหาได ้
4) นกัเรียนสามารถเช่ือมโยงขอ้มูลความหรือประสบการณเ์ดิมกับความรูใ้หม่ได ้และ 5) นกัเรียน
สามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายความรูใ้หมข่องตนเองได ้

การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) หมายถึง ความสามารถใน
การระบปัุญหา สาเหตขุองปัญหา คิดไตรต่รองในการเลือกวิธีการแกปั้ญหา สามารถวางแผนและ
ด าเนินการแก้ปัญหา โดยมีการประเมินผลในระหว่างด าเนินการ และหาข้อมูลท่ีเช่ือถือไดม้า
สนับสนุนจนไดข้้อสรุปบรรลุตามเป้าหมายท่ีตอ้งการซึ่งมี 5 พฤติกรรมบ่งชี ้ไดแ้ก่ 1) นักเรียน
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สามารถระบุประเด็นปัญหาและสาเหตุของปัญหาได้ 2) นักเรียนสามารถออกแบบและวาง
แผนการแก้ปัญหาไดอ้ย่างเป็นขัน้ตอน 3) นักเรียนสามารถด าเนินการแกปั้ญหาไดต้ามขัน้ตอน
หรือตามแผนวางไวบ้นพืน้ฐานของขอ้มูลและขอ้เท็จจริง 4) นักเรียนสามารถหาขอ้มูลท่ีเช่ือถือ
ไดม้าสนบัสนนุวิธีการแกปั้ญหา และ 5) นกัเรียนสามารถประเมินกระบวนการแกปั้ญหาได ้

การคิดสร้างสรรค ์(Creative Thinking) หมายถึง หมายถึง ความสามารถ
ในการคิดริเริ่มในสิ่งใหม่  มีความคิดท่ียืดหยุ่น มีความอยากรูอ้ยากลองและกล้าเส่ียง กล้า
ตัดสินใจ มีความมั่นใจในตนเองยอมรบัในการเปล่ียนแปลงและการวิพากษ์วิจารณ์ มองเห็น
ความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ ใช้จินตนาการสรา้งผลงานใหม่หรือวิธีการใหม่ ท่ีมีคุณค่าและเป็น
ประโยชน ์ซึ่งมี 5 พฤติกรรมบ่งชี ้ไดแ้ก่ 1) นกัเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณปั์ญหา
ไดอ้ยา่งหลากหลาย  2) นกัเรียนสามารถรเิริ่มสรา้งสรรคผ์ลงานหรือวิธีการใหม่ ๆ ในการแกปั้ญหา 
3) นกัเรียนสามารถตดัสินใจเลือกใชว้ิธีการใหม่ๆ  โดยดดัแปลงหรือน าสิ่งอยา่งอ่ืนมาทดแทนในการ
ท างานใหบ้รรลุเปา้หมาย 4) นกัเรียนสามารถวิพากษผ์ลงานของตนเองและผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรคไ์ด ้
และ 5) นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีแปลก 

การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) หมายถึง หมายถึง ความสามารถใน
การคิดไตรต่รอง ทบทวนประสบการณจ์ากสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้สะทอ้นการกระท าของตนเอง แสดงออก
ดว้ยการพูดหรือการบันทึกเพ่ือให้เกิดความเข้าใจจากการเรียนรู ้ใช้กระบวนการคิดในการหา
เหตผุลเพ่ือปรบัปรุงพฒันาผลงานตนเองดว้ยเพ่ือใหบ้รรลเุปา้หมายและเกิดประสิทธิภาพสงูสดุ ซึ่ง
มี 5 พฤติกรรมบ่งชี ้ไดแ้ก่ 1) นกัเรียนมีส่วนรว่มในการใหข้อ้มลูยอ้นกลบัจากประสบการณเ์รียนรู้
เชิงสรา้งสรรค ์2) นกัเรียนสามารถสงัเคราะหป์ระสบการณเ์รียนรูม้าเป็นองคค์วามรูข้องตนเอง 3) 
นักเรียนสามารถเปรียบเทียบความคิดเดิมกับความคิดใหม่ได ้4) นักเรียนสามารถก าหนดแนว
ทางการพัฒนาตนเองจากการสะท้อนคิดได้ และ  5) นักเรียนสามารถน าประสบการณ์ไป
แลกเปล่ียนเรียนรูก้บับคุคลอ่ืนและพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความสมบรูณ ์  

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาขององคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ โดยผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาความสอดคลอ้งกบันิยามศพัท ์โดยมี
คา่ดชันีความสอดคลอ้งอยูร่ะหวา่ง 0.80 ถึง 1.00 

1.2 ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้งของพฤติกรรมบ่งชีท้กัษะการคิดซบัซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาของพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิดซับซอ้น
ของนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ โดยผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาความสอดคลอ้งโดยมีค่าดัชนี
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ความสอดคลอ้งอยู่ระหว่าง 0.60 ถึง 1.00 และตรวจความเหมาะสมของพฤติกรรมบ่งชีพ้บว่า
ค่าเฉล่ียคะแนนของพฤติกรรมบ่งชีแ้ต่ละองคป์ระกอบ มีดังนี ้การวิเคราะหมี์ค่าคะแนนเฉล่ีย
เท่ากับ 4.93 (S.D.=0.09) การแก้ปัญหามีค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 4.83 (S.D.=0.07) การ
สรา้งสรรคมี์ค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 4.40 (S.D.=0.51) และดา้นการสะทอ้นคิดมีค่าคะแนนเฉล่ีย
เทา่กบั 4.96 (S.D.=0.07) แสดงใหเ้ห็นวา่มีทกุองคป์ระกอบมีความเหมาะมากถึงมากท่ีสดุ 

2. ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

2.1 ผลการพัฒนาร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิด
ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนส าหรบันักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ เป็นรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ี้สังเคราะหจ์ากแนวคิด ทฤษฎี และ
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งประกอบดว้ย แนวคิดในการจดัการเรียนรูข้องมารซ์าโน (Marzano) ทฤษฎี
การสรา้งความรูด้้วยตนเอง (Constructivism) ทฤษฎีเชาวปั์ญญาสามองคป์ระกอบของสเติร ์
น เบิ ร ์ก  (Stenberg’s Triarchic Theory of Intelligences) แนวทางการเรียน รู้เชิ ง รุก  (Active 
Learning) รูปแบบการจดัการเรียนรูท่ี้พฒันาขึน้ประกอบดว้ย หลกัการของรูปแบบ วตัถุประสงค์
ของรูปแบบ กระบวนการเรียนรู ้กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้โดย
กระบวนการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วย 5 ขั้น  (FCPAR) ได้แก่  ขั้น ท่ี  1 กระตุ้นความคิด
(Formulating Ideas) ขั้นท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด (Connecting Concepts) ขั้นท่ี 3 ออกแบบการ
แก้ปัญหา (Proposing Solutions) ขัน้ท่ี 4 ประยุกตใ์นสถานการณ์จริง (Applying in Situations) 
และขัน้ท่ี 5 สะทอ้นคดิ (Reflecting Lessons Learned)   

การจัดกิจกรรมการเรียนรูป้ระกอบด้วย 5 หน่วยการเรียนรู ้ไดแ้ก่ หน่วยการ
เรียนรูท่ี้ 1 คู่อันดบัและกราฟ หน่วยการเรียนรูท่ี้ 2 กราฟของคู่อันดบั หน่วยการเรียนรูท่ี้ 3 กราฟ
ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 4 สมการเชิงเสน้สองตวัแปร และหนว่ยการเรียนรูท่ี้ 5 การ
ประยกุต ์ใชร้ะยะเวลา ในการจดักิจกรรมการเรียนรู ้5 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 คาบ  

ผลการประเมินคณุภาพรา่งรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ โดยผูเ้ช่ียวชาญพบว่า มีดชันีความสอดคลอ้ง 
(IOC) ผ่านเกณฑก์ารประเมินทุกขอ้ มีค่าระหว่าง 0.80-1.00 และ มีความเหมาะสมอยู่ในระดบั
มากถึงมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ียคะแนนระหว่าง 4.40-4.80 และมีค่าเฉล่ียทัง้ในภาพรวมทัง้ฉบบั
เทา่กบั 4.56 สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐานเทา่กบั 0.10 
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2.2 ผลการพัฒนาแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  

แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้เป็น
แบบสังเกตพฤติกรรมแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ  ได้แก่  5 4 3 2 1 
ประกอบดว้ยมากท่ีสุด มาก ปลานกลาง น้อย และน้อยท่ีสุด ตามล าดับ ซึ่งมีรายการประเมิน
ทัง้หมด 20 ขอ้  โดยตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาโดยผูเ้ช่ียวชาญพบวา่มีดชันีความสอดคลอ้งอยู่
ระหว่าง 0.60 ถึง 1.00 และตรวจความเหมาะสมของของพฤติกรรมบง่ชีข้องแตล่ะองคป์ระกอบ มี
ดงันี ้การคิดวิเคราะหมี์ค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 4.93 (S.D.=0.09) การคิดแก้ปัญหามีค่าคะแนน
เฉล่ียเทา่กบั 4.83 (S.D.=0.07) การคิดสรา้งสรรคมี์คา่คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 4.40 (S.D.=0.51) และ
การสะทอ้นคิดมีค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 4.96 (S.D.=0.07) แสดงให้เห็นว่ามีทุกองคป์ระกอบมี
ความเหมาะมากถึงมากท่ีสดุ  

2.3 ผลการทดลองศึกษาน าร่อง (Pilot Study) น าร่างรูปแบบการจัการเรียนรูเ้พ่ือ
เสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้  ท่ีพัฒนาขึน้ไปใชก้ับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 45 คน ซึ่งมีลักษณะใกล้เคียงกับตัวอย่างเพ่ือศึกษา
แนวทางและความเป็นไปไดใ้นการจดัการเรียนรู ้ซึ่งใชร้ะยะเวลาในการศึกษาน าร่อง 2 สปัดาห ์
ประกอบดว้ย หน่วยการเรียนรูท่ี้ 1 คู่อนัดบัและกราฟ และหน่วยการเรียนรูท่ี้ 2 กราฟของคู่อนัดบั 
พบวา่ ดา้นกิจกรรมการเรียนรู ้ดา้นภาษา ดา้นเวลา และดา้นการวดัประเมินผล มีความเหมาะสม
กบัผูเ้รียน สามารถน าไปทดลองใชก้บักลุม่ตวัอยา่งได ้

2.4 ผลการตรวจสอบความเช่ือมั่นของแบบประเมินวัดทักษะการคิดซับซอ้นของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และผูว้ิจยัไดต้รวจสอบความเท่ียงระหว่างผูว้ิจยักับผูช้่วยสอน
(Inter-rater reliability: IRR) ดว้ยการวิเคราะหค์่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ภายในชัน้ (Interclass 
Correlation Coefficient: ICC) ซึ่งมีคา่เทา่กบั .89 

3. ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะ
การคิดซับซ้อน ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

3.1 ผลการประเมินประสิทธิผลรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ มีประสิทธิผลตามเกณฑท่ี์ก าหนด 

ผูว้ิจัยน ารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนส าหรบั
นักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ ไปทดลองใชก้ับนักเรียนกลุ่มตวัอย่าง ซึ่งเป็นนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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องครกัษ์ จังหวัดนครนายก 1 ห้องเรียน จ านวน 25 คน ใช้ระยะเวลาในการทดลอง 5 สัปดาห ์
สปัดาหล์ะ 4 คาบ สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมไดด้งันี ้

3.1.1 ค่าเฉล่ียคะแนนทักษะการคิดซับซอ้นของนักเรียนระดบัมัธยมศึกษา
ตอนตน้ ท่ีผูว้ิจยัและผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียน พบว่า คะแนนเพิ่มขึน้ทุกช่วงเวลาท่ีประเมิน โดย
ประเมินก่อนการจัดการเรียนรูมี้ค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 36.44 (S.D.=0.36) ระหว่างการจัดการ
เรียนรูมี้ค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 55.32 (S.D.=0.67) และหลังการจดัการเรียนรูมี้ค่าเฉล่ียรอ้ยละ
เทา่กบั 75.78 (S.D.=1.30)  

3.1.2 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ท่ีผูว้ิจัยและผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียน 3 ช่วงเวลา ดว้ยการวิเคราะห์
ความแปรปรวนหนึ่ งตัวประกอบมีการวัดซ ้า (One-Way Analysis of Variance: Repeated 
Measures) พบว่า จากการวัดซ า้ 3 ครัง้ มีความแปรปรวนและขนาดความสัมพันธ์แตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (Mauchly’s W=.962,  2 =.892, df = 2, p =.64) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายคู ่พบว่า ผลตา่งของคา่คะแนนเฉล่ียในการวดัแตล่ะครัง้มีความแตกตา่งกนัอย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .05 ค่าคะแนนเฉล่ียทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้มีแนวโนม้สงูขึน้ตามชว่งเวลาท่ีทดลอง และความแตกตา่งของคา่คะแนนเฉล่ีย
หลงัการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูสู้งกว่าก่อนการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูอ้ย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิตท่ีิระดบั .05 

อภปิรายผลการวิจัย 
การอภิปรายผลการวิจยัครัง้นี ้ผูว้ิจยัแบง่ประเด็นการอภิปรายตามวตัถุประสงคก์ารวิจยั 

3ประเดน็ ดงันี ้
1. องคป์ระกอบทักษะการคิดซับซ้อน ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

จากการศกึษาองคป์ระกอบทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา
ตอนตน้ โดยการสงัเคราะหเ์อกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง และการสมัภาษณผ์ูเ้ช่ียวชาญดา้นการ
คิดและทกัษะการคิด ท าใหไ้ดน้ิยามความหมาย องคป์ระกอบ และพฤติกรรมบ่งชีท้ักษะการคิด
ซับซอ้นท่ีสะท้อนถึงพฤติกรรมการคิดของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ซึ่งทักษะการคิด
ซบัซอ้นอยู่บนฐานคิดของกรอบสมรรถนะผูเ้รียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (ส านกังานเลขาธิการ
สภาการศกึษา กระทรงศกึษาธิการ, 2562) จากการสงัเคราะหเ์อกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การคิด ร่วมกับการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญท าให้ไดน้ิยามความหมายของทักษะการคิดซับซ้อน 
องคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้น สามารถอภิปรายตามองคป์ระกอบไดด้งันี ้
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องคป์ระกอบท่ี 1 การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) เป็นองคป์ระกอบท่ี
มีความส าคัญมากเป็นความสามารถของผู้เรียนท่ีจะท าความเขา้ใจสถานการณ์ปัญหา มีการ
จ าแนก แยกแยะ จดัหมวดหมู่ ขอ้มูลหรือสถานการณ์ท่ีซบัซอ้น หาความสมัพันธ์ในรายละเอียด
ของขอ้มลูเชิงเหตผุลสามารถเช่ือมโยงส่วนประกอบตา่งๆ โดยการใชค้วามรูจ้ากประสบการณเ์ดิม
มาช่วยในการวิเคราะหห์าสาเหตขุองปัญหา ซึ่งการรูจ้กัแยกแยะและเขา้ใจปัญหาเป็นกระบวนการ
พืน้ฐานท่ีควรตอ้งมีเพราะเม่ือมีความสามารถในการวิเคราะหปั์ญหาอย่างชดัเจนแลว้ แหล่งการ
แก้ปัญหาก็จะตามมาได้ดว้ยความถูกตอ้ง ชัดเจนและเหมาะสม (ไพฑูรย ์สินลารตัน,์ 2563) 
นอกจากนีก้ารวิเคราะหช์่วยใหเ้รารูข้อ้เท็จจริงหรือเหตผุลเบือ้งหลงัของสิ่งท่ีเกิดขึน้ ช่วยใหมี้ความ
เขา้ใจ ช่วยใหไ้ดข้อ้มูลเป็นฐานความรูใ้นการน าไปใชป้ระโยชน ์ในการประเมินสถานการณ์และ
ตดัสินใจในเร่ืองตา่งๆ (เกรียงศกัดิ ์เจรญิวงศศ์กัดิ,์ 2563) 

องค์ประกอบท่ี  2 การคิดแก้ปัญหา  (Problem Solving Thinking) เป็น
องคป์ระกอบท่ีช่วยใหผู้้เรียนได ้น าความรูค้วามคิดอย่างมีเหตุผล รวบรวมเพ่ือตดัสินใจในการ
ด าเนินการหาคิดตอบของปัญหา สามารถสรา้งความรูแ้ละใชว้ิธีท่ีหลากหลายเพ่ือน ามาแกปั้ญหา
อยา่งเป็นขัน้เป็นตอน (ดวงสมร อ่องแสงคณุ,2565) นอกจากนีก้ารระบสุาเหตขุองปัญหา ไตรต่รอง
การคิดเลือกวิธีการในการแก้ปัญหา สามารถวางแผนและด าเนินการแก้ปัญหา โดยมีการ
ประเมินผลในระหว่างด าเนินการ และหาขอ้มูลท่ีเช่ือถือไดม้าสนับสนุนจนไดข้อ้สรุปบรรลุตาม
เปา้หมายท่ีตอ้งการ  

องคป์ระกอบท่ี 3 การคิดสรา้งสรรค ์(Creative Thinking) เป็นองคป์ระกอบท่ี
ส่งเสริมความสามารถของผูเ้รียนในการคิดริเริ่มในสิ่งใหม่  มีความคิดท่ียืดหยุ่น มีความอยากรู้
อยากลองและกลา้เส่ียง กลา้ตดัสินใจ มีความมั่นใจในตนเองยอมรบัในการเปล่ียนแปลงและการ
วิพากษว์ิจารณ ์มองเห็นความสมัพนัธข์องสิ่งตา่งๆ ใชจ้ินตนาการสรา้งผลงานใหม่หรือวิธีการใหม่ 
ท่ีมีคุณค่าและเป็นประโยชน์ ซึ่งเป็นทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต ความคิดสรา้งสรรคเ์ป็น
ความสามารถทางสมองท่ีคิดได้อย่างซับซ้อนกว้างไกลหลายทิศทาง นอกจากนั้นความคิด
สรา้งสรรคย์ังเป็นสิ่งส าคัญของการคิดค้นนวัตกรรมเพ่ือน ามาใช้พัฒนาประเทศ  (ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) สอดคลอ้งกับ เอกพร ธรรมยศ, อรุณรตัน ์ค าแหงพล, และถาด
ทอง ปานศุภวชัร, (2565) ท่ีจัดการเรียนรูท่ี้เนน้ใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบตัิกิจกรรมดว้ยตนเอง โดย
บูรณาการความรูจ้ากศาสตรว์ิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร ์ศิลปะ และคณิตศาสตร ์  
มาใชใ้นการแกปั้ญหา ซึ่งขัน้ออกแบบการแกปั้ญหานกัเรียนจะไดฝึ้กความคิดสรา้งสรรคโ์ดยการ
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ออกอบบรา่งชิน้งานเพ่ือใชแ้กปั้ญหา ซึ่งผูเ้รียนจะไดฝึ้กความริเริ่มและความละเอียดละออในการ
ออกแบบ ฝึกความคดิยืดหยุน่ในการเลือกวสัดแุละอปุกรณท์ดแทนในการสรา้งชิน้งาน 

องคป์ระกอบท่ี 4 การสะทอ้นคิด (Reflective Thinking) เป็นองคป์ระกอบท่ีมี
ความส าคญัในการใหผู้เ้รียนไดก้ารคิดไตรต่รอง ทบทวนประสบการณ์จากสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้สะทอ้น
การกระท าของตนเอง ดว้ยการแสดงออกดว้ยการพดูหรือการจดบนัทึก เพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้กิดความ
เขา้ใจจากการเรียนรูม้ากท่ีสุด  ซึ่งใชก้ระบวนการคิดในการหาเหตผุลเพ่ือปรบัปรุงพฒันาผลงาน
ตนเองดว้ยเพ่ือใหบ้รรลเุปา้หมายและเกิดประสิทธิภาพสงูสดุ สอดคลอ้งกบั ชมภูนชุ จนัทรแ์สง, & 
ศิริชยั กาญจนวาสี,(2558) ท่ีพบว่าวิธีการสะทอ้นท าใหผู้เ้รียนมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณอย่าง
เป็นระบบ 

2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน ส าหรับนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนรระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ ท่ีพฒันาขึน้ในงานวิจยันีเ้พ่ือมุง่ใหผู้เ้รียนมีความเช่ียวชาญในการคดิวิเคราะห ์
การแก้ปัญหา การสรา้งสรรค ์และการสะท้อนคิด ความจ าเป็นท่ีตอ้งการพัฒนาทักษะการคิด
เหล่านี ้เน่ืองจากการคิดซับซ้อนมีส่วนส าคัญ ท่ีจะท าให้ผู้เรียนมองเห็นความเช่ือมโยงใน
สถานการณปั์ญหาไดม้ากขึน้ การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึน้อย่างรวดเร็วทางดา้นสงัคมและเศรษฐกิจ
น าไปสู่สิ่งท่ีซับซ้อนคาดเดาไม่ได้จึงท าให้ต้องพัฒนาทักษะการคิดซับซ้อน เพ่ือให้สามารถ
ด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงได ้โดยมุ่งเนน้ในการจดัการเรียนรูจ้ากประสบการณแ์ละ
การท างานร่วมกันเป็นทีม (Stuat , 2005; Jean, 2005; Namprom, 2019) การพัฒนาทักษะการ
คิดซับซอ้นของนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ จึงเป็นการมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนเกิดความอยากรู ้
อยากเห็น จากสถานการณ์ปัญหาท่ีมีความทา้ทาย จนเกิดการคน้พบการแก้ปัญหาดว้ยตนเอง 
สามารถเช่ือมโยงความรูแ้ละใช้กระบวนการคิดท่ีหลากหลายในการแก้ปัญหา และสามารถ
แลกเปล่ียนเรียนรูป้ระสบการณ์กับผู้อ่ืนไดด้ว้ยความมั่นใจ และมีความเขา้ใจในการเรียนรูข้อง
ตนเอง 

แนวคิดท่ีส าคญัในการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้น คือเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดว้ิเคราะห ์คิดแกปั้ญหาอย่างสรา้งสรรคเ์พ่ือใหไ้ดค้  าตอบหรือ
แนวทางการแกปั้ญหาท่ีหลากหลาย รูจ้กัการปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิ่งแวดลอ้ม และผูเ้รียนตอ้งใชท้กัษะ
หลายๆ อย่างตอ้งคิดหาแนวทางใหม่ๆ เพ่ือน าไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันได ้(Stenberg’s 
Triarchic Theory of Intelligence)  เม่ือผูเ้รียนพบเจอสถานการณห์รือภาระงานใหม่ระบบแห่งตน 
(Self - system) จะจะตัดสินใจว่าจะยอมรับหรือเรียนรู้เรื่ องใหม่  จากนั้นระบบบูรณาการ 
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(Metacognitive system) จะเขา้มาช่วยในการก าหนดเป้าหมายของการเรียนรู ้โดยการออกแบบ
วิธีการ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของการเรียนรู ้และระบบสติปัญญา (Cognitive system) จะท า
หนา้ท่ีจัดการกับขอ้มูลท่ีจ  าเป็นในลักษณะของการวิเคราะห ์(Marzano’ s Taxonomy) และเน้น
กระบวนการเรียนรูท่ี้ผูเ้รียนจะตอ้งเป็นผูก้ระท า (active) และสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง คน้ควา้หา
ความรูด้ว้ยตนเองจนพบพรอ้มสรา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเองอย่างมีความหมาย (The Theory of 
Constructivism) โดยแนวทางการจัดการเรียน รู้แบบโครงงาน (Project-based Learning)  
สอดคลอ้งกับแนวทางการจดัการศึกษาตามมาตรา 22 และมาตรา 23 เป็นกระบวนการเรียนรูท่ี้
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ ค้นคว้าหาค าตอบในสิ่งท่ีอยากรู้อยากเห็น โดยใช้
กระบวนการหรือวิธีการต่างๆ ท่ีหลากหลายจนได้เป็นข้อสรุปท่ีเป็นค าตอบในเรื่องนั้น ซึ่ง
ด  าเนินการตามกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เป็นล าดบัขัน้ตอน
ดว้ยวิธีการเชิงระบบและเป็นกระบวนการท่ีพัฒนาขึน้จากแนวคิด หลักการ ทฤษฎี ครอบคลุม
องคป์ระกอบท่ีส าคัญของการจัดการเรียนรูแ้ละน าไปสู่จุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว้ (Joyce Weil, 
1996; ทิศนา  แขมมณี, 2553) 

รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นส าหรบันักเรียนระดบั
มธัยมศึกษาตอนตน้ ซึ่งผ่านการวิเคราะห ์สงัเคราะห ์สาระส าคญัของทฤษฎีแลแนวคิดท่ีกล่าวมา
ขา้งตนท าใหไ้ดห้ลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้และน ามาสรา้งเป็นแนวทางในกระบวนการ
จดัการจดัการเรียนรู ้โดยกระบวนการของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิด
ซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ เป็นกระบวนการเรียนรูท่ี้เนน้ใหผู้เ้รียนเกิดการ
คน้พบดว้ยตนเอง สามารถเช่ือมโยงความรูก้บักระสบการณเ์ดิมโดยบรูณาการกบักระบวนการคิด
ท่ีหลากหลายมีการแลกเปล่ียนเรียนรูก้ับผู้อ่ืนและเข้าใจการเรียนรูข้องตนเอง ซึ่งมีทั้งหมด 5 
ขัน้ตอน ประกอบดว้ย ขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้ความคิด(Formulating Ideas) ขัน้ตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการ
คิด(Connecting Concepts) ขัน้ตอนท่ี 3 ออกแบบการแกปั้ญหา (Proposing Solutions) ขัน้ตอน
ท่ี  4 ประยุกต์ในสถานการณ์จริง (Applying in Situations) และ ขั้นตอน ท่ี  5 สะท้อนคิด 
(Reflecting Lessons Learned) เรียกขั้นตอนทั้ง 5 ขั้นว่า FCPAR Model ซึ่ งมีลักษณะของ
กระบวนการเรียนรูท่ี้เป็นวงจร (Spiral) เม่ือผูเ้รียนไดเ้รียนรูแ้ละฝึกปฏิบตัิตอ่เน่ืองซ า้ๆ จนเกิดการ
ซมึซบักระบวนการเรียนรู ้จะส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิดซบัซอ้น อีกทัง้จะส่งผลใหผู้เ้รียนเกิด
ความรูค้วามเขา้ใจดว้ยตนเองสู่ความจ าระยะยาว (Long-Term Memory) การใหผู้เ้รียนมีสว่นรว่ม
ในการปฏิบตัิเกิดการเรียนรูด้ว้ยตัวผูเ้รียนเองจะช่วยสรา้งความเขา้ใจท่ีลึกซึง้ดว้ยการเช่ือมโยง
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ความรู้กับเนื ้อหาและผ่านกิจกรรมท่ีผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ (ดวงจันทร ์แก้วกงพาน, 2562) 
กระบวนการเรียนรูใ้นแตล่ะขัน้อธิบายไดด้งันี ้

ขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้ความคิด(Formulating Ideas) เป็นขัน้ท่ีท าใหผู้เ้รียนเกิดการ
ผ่อนคลาย โดยการกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสนุกอยากรูอ้ยากเห็น อยากคน้พบความรูห้รือหา
ค าตอบดว้ยตนเอง ใชค้  าถามท่ีเป็นค าถามปลายเปิดและมีพลัง น าเสนอดว้ยคลิปวิดีโอต่างๆ ให้
ผูเ้รียนไดฝึ้กการสงัเกตจะท าใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูจ้ากสถานการณห์รือเหต ุสนบัสนนุใหผู้เ้รียนมีส่วน
รว่มในการเรียนอย่างเต็มท่ี ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวคดิของ (ตะวนั ไชยวรรณ และกลุธิดา นกุลูธรรม, 
2564) ซึ่งใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับคุคลหรือสิ่งแวดลอ้มตา่งๆ มีการแลกเปล่ียนความรู ้
ความคิด และประสบการณ์ร่วมกัน  กระตุน้ให้ผู้เรียนเกิดการคิดและฝึกการแยกประเด็นเป็น
ประเด็นย่อย ๆ น าไปสู่การเรียนรูท่ี้ไม่ใช่วิธีการบอกความรูโ้ดยตรง โดยผู้สอนสังเกตการณ์อยู่
ตลอดเวลานอกจากนีย้งัสามารถน าขอ้มลูท่ีไดจ้ากการสงัเกตมาพฒันาแนวทางการสอนได ้           

ขั้นตอนท่ี 2 เช่ือมโยงการคิด(Connecting Concepts) เป็นขั้นท่ีผู้เรียนได้ท า
ความเขา้ใจฝึกการแยกแยะขอ้มูล เช่ือมโยงความรูเ้ดิมกบัความความรูใ้หม่และบูรณาการความรู้
เดิมเขา้กับความรูใ้หม่ โดยผูส้อนเป็นผูชี้แ้นะใหผู้เ้รียนเห็นความสมัพนัธร์ะหว่างความรูเ้ดิมและ
ความรูใ้หม่ ฝึกให้ผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มูลเพ่ือน ามาสนับสนุนการคิด และจัดขอ้มูลอย่างเป็นระบบ 
สอดคล้องกับแนวคิด พิชญ์สินี เจดีย ์รตัน์, สิงหา ประสิทธ์ิพงศ ,์ และ อรุณรศัมิ์ วณิชชานนท์, 
(2564) ท่ีในขั้นตอนนี้ได้สร้างความสนใจของผู้เรียนร่วมกับการใช้ค  าถามมีการเช่ือมโยง
ประสบการณ์เรียนรู้เดิมกับปัจจุบัน ซึ่ งสอดคล้องกับ (พาสนา จุลรัตน์, 2563) มีตอนใน
กระบวนการเรียนรูข้ัน้ปรบัเปล่ียนความคิด (turning restructuring of ideas) ซึ่งกล่าวว่าขัน้ตอนนี้
มีความส าคญัในการจดัการเรียนรูแ้บบการสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง โดยประกอบดว้ยขัน้ตอนยอ่ยๆ 
คือ การสรา้งความกระจ่าง และการแลกเปล่ียนเรียนรู ้การสรา้งความคิดใหม่ (constructivism of 
new ideas) และการประเมินความคิดใหม่ (evaluation of the new ideas) ซึ่งจะท าให้ผู้เรียน
สามารถเช่ือมโยงความรูไ้ด ้

ขั้นตอนท่ี 3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions) เป็นขั้นท่ีผู้เรียน
ออกแบบวางแผนการแก้ปัญหา โดยผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มูลจนไดค้วามกระจ่างชัดและน าขอ้มูลใน
ส่วนย่อย ๆ มาผสมผสานเข้าด้วยกันสามารถแก้ปัญหาได้บรรลุผลตามเป้าหมาย  ซึ่งในการ
ออกแบบการแกปั้ญหา วริศรา เมืองจนัทร ์และสิรินภา กิจเกือ้กลู, (2564) ไดก้ล่าวว่าเม่ือครูเสนอ
ปัญหาแลว้นกัเรียนจะตอ้งอ่านและท าความเขา้ใจกบัปัญหา วิเคราะหแ์นววางในการหาค าตอบท่ี
สอดคลอ้งกบัปัญหา นอกจากนีย้งัสอดคลอ้งกบั ณัฐดนยั โสทะ และ วนินทร พนูไพบลูยพ์ิพฒัน์, 



  230 

(2021)     ยังกล่าวถึงขั้นตอน การแสดงวิธีการแก้ปัญหา (Solving Contextual Problem) เป็น
ขั้นตอนท่ีนักเรียนสรา้ง สอดคล้องกับ จินตนา ศิริธัญญารตัน ์(2558) ไดมี้ขั้นตอนการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรูใ้นขัน้ตอน ร่วมกันวิเคราะหเ์จาะลึกความรูแ้ละแนวทางการแก้ปัญหา  
ประเมินผลแนวทางการแกปั้ญหาและระบวุิธีการแกปั้ญหา และด าเนินการสืบเสาะการแกปั้ญหา 
ซึ่งเป็นขัน้ท่ีตอ้งใชก้ระบวนการในการแกปั้ญหา 

ขั้นตอนท่ี 4 ประยุกตใ์นสถานการณ์จริง (Applying in Situations)  เป็นขั้นท่ี
ผูเ้รียนกลา้ท ากลา้ลงมือปฏิบตั ิกลา้ลองผิดลองถกู กลา้ผสมผสานการคดิท่ีตา่งไปจากเดิม มีความ
มั่นใจในการลงมือท า กล้าแลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละร่วมกันก าหนดความคิดใหม่ และยอมรบัฟัง
ความเห็นของผู้ อ่ืน น าความรู้และทักษะท่ีได้จากกระบวนการแก้ปัญหาไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณอ่ื์นๆ   ในชีวิตประจ าวัน สอดคลอ้งกับ ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, (2562)  
ท่ีการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ (Competency – Based Instruction : CBI)  เน้นการ
พัฒนาความสามารถในการประยุกตใ์ชค้วามรู ้ทักษะ เจตคติ และคุณลกัษณะต่างๆ อย่างเป็น
องคร์วมในการปฏิบตัิ การแกปั้ญหา และการใชชี้วิต เรียนรูเ้พ่ือใหส้ามารถใชก้ารไดจ้ริงในสถาน
กาณต์า่งๆ ในชีวิตประจ าวนั  

ในขั้นตอนท่ี 5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) เป็นขั้นท่ีผู้เรียนได้
ประเมินความรู ้และประสบการณ์ สรุปมาเป็นความคิดรวบยอด โดยผู้เรียนสะท้อนจากการ
แลกเปล่ียนรูแ้ละการบนัทกึ น าจากสิ่งไดจ้ากกิจกรรมการเรียนรูม้าไตรต่รองอย่างรอบคอบว่าสิ่งท่ี
ไดป้ฏิบตัิบรรลเุปา้หมายท่ีวางไวห้รือไม่บรรลตุามเป้าหมายเกิดจากสาเหตุใด ซึ่งการการประเมิน
ตนเองโดยใชอ้นุทิน (Journal) เป็นการประเมินตนเองโดยผูเ้รียนเขียนบนัทึกแสดงความคิดเห็น
และความรูส้กึ ซึ่งเป็นการสะทอ้นคดิท่ีผูเ้รียนจะไดย้อ้นกลบัมาสะทอ้นตนเอง (อวยพร เรืองตระกลู
, สนุทรพจน ์ด ารงพานิช, 2551; รุจิราภรณ ์มูลสาระ และนชุวนา เหลือองักลู,2564 สอดคลอ้งกับ 
ชมภนูชุ จนัทรแ์สง, & ศิริชยั กาญจนวาสี,(2558). ท่ีพบว่าวิธีสะทอ้นคดิแบบวงเดียว (Single-loop 
reflective thinking) ท่ีเป็นการสะท้อนคิดท่ีออกแบบให้ผู้สะท้อนคิดหากลยุทธ์ แนวทาง หรือ
วิธีการในการแกปั้ญหาเพ่ือใหส้ามารถบรรลวุตัถปุระสงคท่ี์ตัง้ไว ้กบัวิธีการสะทอ้นคิดแบบสองวง 
(Doble-loop reflective thinking) ท่ีเป็นการสะท้อนท่ีคิดท่ีถูกออกแบบให้มีความสลับซับซ้อน
มากกว่าการสะท้อนคิดวงเดียว คือมีการตัง้สมมติฐานและท าความเข้าใจก่อนท่ีจะด าเนินการ
แกปั้ญหา ซึ่งท าใหผู้เ้รียนมีการคดิอยา่งมีวิจารณญาณอย่างเป็นระบบ 
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3. ประสิทธิผลรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

จากผลการทดลองใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้น
ส าหรบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ผลการประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบั
มธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีผูว้ิจยัและผูช้่วยสอนประเมินผูเ้รียน พบว่า มีผลคะแนนเฉล่ียรอ้ยละในแต่ะ
ละองคป์ระกอบสูงขึน้ตามช่วงเวลาเน่ืองจากมีการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู ้FCPAR ครบ
ขัน้ตอนในกิจกรรมการเรียนรูแ้ละท าอยา่งตอ่เน่ือง รวมถึงการปฏิบตัิตามบทบาทหนา้ท่ีของครูตาม
รูปแบบการจัดการเรียนรูท่ี้สามารถส่งเสริมทักษะการคิดซับซอ้นของผูเ้รียน  โดยมีรายละเอียด
คะแนนดงันี ้ก่อนการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูอ้งคป์ระกอบท่ี 1 การคิดวิเคราะห ์มีค่าเฉล่ียรอ้ย
ละเท่ากบั 37.60 ระหว่างการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูมี้คา่เฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 56.72 และหลงั
การจดัการเรียนรูมี้คา่เฉล่ียรอ้ยละเท่ากบั 76.00 ก่อนการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้องคป์ระกอบ
ท่ี 2 การคิดแก้ปัญหา มีค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 37.76 ระหว่างการใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรูมี้
คา่เฉล่ียรอ้ยละเท่ากบั 54.56 และหลงัการจดัการเรียนรูมี้คา่เฉล่ียรอ้ยละเทา่กบั 73.60 ก่อนการใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรูอ้งคป์ระกอบท่ี 3 การคิดสรา้งสรรค ์มีค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 36.24 
ระหว่างการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูมี้คา่เฉล่ียรอ้ยละเทา่กบั 51.36 และหลงัการจดัการเรียนรูมี้
ค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 69.60 และก่อนการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรูอ้งคป์ระกอบท่ี 4 การ
สะทอ้นคิด มีค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 34.16 ระหว่างการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูมี้คา่เฉล่ียรอ้ย
ละเท่ากับ 58.32 และหลังการจดัการเรียนรูมี้ค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 83.92 ค่าเฉล่ียรอ้ยละของ
คะแนนมีแนวโนม้สูงขึน้ตามระยะเวลาของการประเมิน และค่าคแนนหลงัใชรู้ปแบบการจดัการ
เรียนรูส้งูกวา่ก่อนการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูอ้ย่างมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

ผลการทดสอบความแตกต่างของคะแนนเฉล่ียทักษะการคิดซบัซอ้น ของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โดยรวม 3 ครั้ง โดยการวัดซ ้า (One-Way Analysis of Variance: 
Repeated Measures) มีความแปรปรวนและขนาดความสัมพันธ์แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติท่ีระดบั .05 (Mauchly’s W=.962,  2 =.892, df = 2, p =.64) พบว่าผลคา่เฉล่ียคะแนน
การเปรียบเทียบความแตกตา่งตามช่วงเวลาก่อนและหลงัการเรียนรู ้ผูเ้รียนมีทกัษะการคิดซบัซอ้น
สงูกวา่ก่อนการเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (F=4176.978, df=2, p=.000)  และผล
การประเมินทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ หลงัผ่านการจดัการเรียนรู้
ตามรูปแบบการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อนส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน้ มีพฒันาการของทกัษะการคิดซบัซอ้นสูงขึน้ตามล าดบัระยะเวลาของการทดลองอย่างมี
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นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 คา่คะแนนเฉล่ียทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา
ตอนตน้มีแนวโนม้สงูขึน้ตามช่วงเวลาท่ีทดลอง และความแตกตา่งของคา่คะแนนเฉล่ียหลงัการใช้
รูปแบบการจดัการเรียนรูสู้งกว่าก่อนการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูอ้ย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ี
ระดบั .05 

ผลของการพฒันาการทกัษะการคิดซับซอ้นท่ีเพิ่มขึน้ของผูเ้รียนทัง้ 4 องคป์ระกอบ 
แสดงใหเ้ห็นว่ากระบวนการจดัการเรียนรูเ้ม่ือสิน้สดุการเรียนรูต้ามรูปแบบ สามารถพฒันาผูเ้รียน
ใหมี้ทกัษะการคิดซบัซอ้น ดว้ยกระบวนการเรียนรู ้FCPAR เป็นกระบวนการท่ีมีลกัษณะการเรียน
เชิงรุก (Active Learning) ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคน้พบดว้ยตนเอง สามารถเช่ือมโยงความรูก้ับ
ประสบการณเ์ดิมโดยบูรณาการกับกระบวนการคิดท่ีหลากหลายมีการแลกเปล่ียนเรียนรูก้ับผูอ่ื้น
และเขา้ใจการเรียนรูข้องตนเอง โดยมีสถานการณก์ารเรียนรูท่ี้ส่งเสริมใหผู้เ้รียนใชก้ระบวนการคิด
ท่ีหลากหลายรวมถึงพฒันาทกัษะตา่งๆ อีกดว้ย เชน่เดียวกบั การศกึษาของ ดวงจนัทร ์แกว้กงพาน 
(2562) พบว่าการจัดการเรียนเชิงรุก ซึ่งเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาต่างๆ ไดแ้ก่ 
ความรู ้ทกัษะตา่งๆ และทศันคต ิเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีความเขา้ใจท่ีลึกซึง้ดว้ยการด าเนินกิจกรรม
เรียนรูเ้ช่ือมโยงความรูผู้เ้รียนกบัเนือ้หาในองคค์วามรูผ้่านการลงมือปฏิบตัิใชก้ระบวนการคิดคน้หา
ความรู ้สะทอ้นคิด อภิปรายและแลกเปล่ียนความคิดเห็น สอดคลอ้งกับ เมธาสิธ์ิ ธัญรตันศรีสกลุ, 
(2564)   ท่ีจดัการเรียนรูต้ามแนวพุทธวิธีท่ีเนน้การเรียนเชิงรุก พบว่าความสามารถในการคิดเชิง
เหตผุลของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 6 สงูกว่าก่อนการจดัการเรียนรูท่ี้ระดบั .05 และมีแนวโนม้
สงูขึน้อย่างเป็นล าดบั นอกจากนี ้สุรชยั สุขรี, (2564) ไดท้ดลองใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตาม
แนวคิดหอ้งเรียนกลบัดา้นรว่มกบัการเรียนรูเ้ชิงรุก พบว่า นกัเรียนมีความสามารถในการแกปั้ญหา
ทางคณิตศาสตรแ์ละการคิดอย่างมีวิจารณญาณสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดบั .05 และมีพฒันาการสงูขึน้ นอกจากนีย้งัพบว่า ชาลี ภกัดี, พศนิ แตงจวง, ฉตัชยั ศริกิลุพนัธ,์ 
วิทิตศาสนาทร, และพระมหาสกุลมหาวีโร, (2562) ท่ีพบว่ารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือส่งเสริม
การคิดโดยวิธีโครงงานโดยการก าหนดปัญหาจากสถานการณโ์ดยผูเ้รียนประมวลความคิดกวา้งๆ  
สามารถพฒันาทกัษะดา้นการส่ือสาร การท างานรว่มกบัผูอ่ื้น การคดิสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม การ
ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งน าไปสู่การพฒันาทกัษะการคิด เช่นเดียวกบั จงกลนี เดชพร และ  ศิริ
พงษ ์เพียศิร,ิ (2564). พบว่าการจดัการเรียนรูโ้ดยโครงงานเป็นฐานรว่มกบัเทคนิคการจดักาเรียนรู้
แบบร่วมมือช่วยพัฒนาความสามารถในการใหเ้หตผุลและความคิดสรา้งสรรคท์างคณิตศาสตร ์
การเรียนรูโ้ดยการบรูณาการจดัการเรียนรูแ้บบโครงงานเป็นฐานเป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ใหผู้เ้รียน
ไดเ้รียนรูด้ว้ยตนเอง ไดล้งมือปฏิบตัิ มีขัน้การท างานอย่างเป็นระบบฝึกการคิดและการวางแผน
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เพ่ือใหก้ารท างานมีประสิทธิภาพ (ศิรวิรรณา ภูกองไชย, สนิท ตีเมืองซา้ย และประวิทย ์สิมมาทนั, 
(2020). ท่ีซึ่งมีความสอดคลอ้งกับหลักสูตรฐานสมรรถนะของผูเ้รียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
(ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา กระทรงศกึษาธิการ, 2562)  

กิจกรรมการเรียนรูต้ามขั้นตอนของ FCPAR ให้ผู้เรียนได้เรียนรูผ้่านสถานการณ ์          
ท่ีสอดคลอ้งกบัช่วงวยัของผูเ้รียนและกิจกรรมกลุม่ และมีความหลากหลายเนน้ใหผู้เ้รียนมีสว่นรว่ม
ในกิจกรรมการเรียนรู ้ประกอบดว้ย การแลกเปล่ียนเรียนรู ้แสดงความคิดเห็นภายในกลุ่มหรือการ
ระดมสมอง (Brainstorming) กระตุ้นให้ผู้เรียนได้แสดงออกทางความคิดโดยการใช้ค  าถาม 
(Questioning) ซึ่งเป็นการใช้ค  าถามท่ีส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิด การแก้ปัญหา (Problem 
solving) การสะทอ้นคดิ (Reflection) โดยผูเ้รียนจะเรียนรูผ้า่นกิจกรรมโดยการลงมือปฏิบตั ิ 

ข้อเสนอแนะ 
ในการวิจยัครัง้นีผู้ว้ิจยัมีขอ้เสนอแนะ ประกอบดว้ย ขอ้เสนอแนะในการน ารูปแบบการ

จดัการเรียนรูไ้ปใช ้และขอ้เสนอแนะในการท าวิจยัครัง้ตอ่ไป มีรายละเอียดดงันี ้
ข้อเสนอแนะส าหรับน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ไปใช้ 

1. จากผลการวิจัยท่ีพบว่าหลังการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู ้
FCPAR Model สามารถพัฒนาทักษะการคิดซับซอ้นท่ีมีองคป์ระกอบ การคิดวิเคราะห ์การคิด
แกปั้ญหา การคิดสรา้งสรรค ์และการสะทอ้นคิด ของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ไดมี้การ
พัฒนาขึน้ตามช่วงระยะเวลา ดังนั้น ในการน ารูปแบบการจัดการเรียนรูไ้ปใช้ผู้สอนควรศึกษา
องคป์ระกอบของทกัษะการคิดซบัซอ้นใหเ้ขา้ใจเพื่อน าไปออกแบบกิจกรรมการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนเกิด
ทกัษะครบทัง้ 4 องคป์ระกอบ  

2. งานวิจัยนีเ้ป็นการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิด
ซับซ้อน  ท่ีใช้ทดลองในรายวิชาคณิตศาสตร ์ซึ่งผู้สอนสามารถน ารูปแบบการวิจัยไปใช้กับใน
รายวิชาอ่ืนๆ ได้ เน่ืองจากเป็นการพัฒนาทักษะการคิดซับซ้อนและไม่ยึดกับเนือ้หารายวิชา 
(Content Free) สามารถบูรณาการเนือ้หาในรายวิชาและสามารถบูรณาการขา้มกลุ่มสาระการ
เรียนรูไ้ดเ้พ่ือลดเวลาเรียนและเพิ่มเวลาในการเรียนรู ้อีกทัง้ยงัเป็นการส่งเสริมผูเ้รียนในทักษะท่ี
หลากหลายสามารถดงึศกัยภาพของผูเ้รียนออกมาไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 

3. รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคิดซบัซอ้นส าหรบันกัเรียนระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้ มีทัง้หมด 5 ขัน้ตอน ในการน ารูปแบบไปใชค้วรจดักระบวนการเรียนรูใ้หค้รบ
ทัง้ 5 ขัน้ตอนในหนึ่งกิจกรรมการเรียนรูเ้น่ืองจากเป็นการกระบวนการเรียนรูแ้บบตอ่เน่ืองและหมนุ
ครบวงรอบในแตล่ะหนว่ยการเรียนรู ้
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4. ส  าหรบัผู้สอนท่ีจะน ารูปแบบการจัดการเรียนรู ้FCPAR ไปใชค้วรศึกษาบทบาท
หนา้ท่ีของครูในแตล่ะขัน้ตอนของการเรียนรูเ้พ่ือน าไปปรบัใชก้บักิจกรรมการเรียนรู ้

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
1. จากผลการวิจัยพบว่าในองคป์ระกอบดา้นการคิดสรา้งสรรคผ์ูเ้รียนพัฒนาไดช้า้

กว่าในองคป์ระกอบอ่ืน ๆ ซึ่งมีค่าเฉล่ียรอ้ยละเท่ากับ 69.60 เน่ืองการจดักิจกรรมการเรียนรูเ้ป็น
การทดลองใชใ้นรายวิชาคณิตศาสตรซ์ึ่งในการใชส้ถานการณจ์ะมีความเก่ียวขอ้งกบัในเนือ้หาวิชา
ดงันั้น ในการท าวิจัยในครัง้ต่อไปควรเนน้ในดา้นการคิดสรา้งสรรคข์องวิธีการในการแก้ปัญหา
ตา่งๆ ท่ีจะน าไปสูก่ารสรา้งนวตักรรม 

2. จากผลการวิจยัพบวา่รูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้น 
ไดพ้ฒันานกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้เป็นหลกั ทัง้นีค้วรศกึษาเพิ่มเติมส าหรบันกัเรียนระดบั
มธัยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการคิดซบัซอ้นเพ่ือน าไปสู่การแกปั้ญหาใน
อนาคตไดอ้ยา่งบรูณาการ 
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รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 
ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน 

1. รองศาสตราจารย ์ดร.ชมนาด เชือ้สุวรรณทวี อาจารยภ์าควิชาหลักสูตรและการสอน
คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 
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ภาคผนวก ข 
ผลการประเมินความสอคล้องของนิยามองคป์ระกอบ และพฤตกิรรมบ่งชีทั้กษะการคิด

ซับซ้อนส าหรับหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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ตารางแสดงผลการประเมินความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC) 
ของนิยามองค์ประกอบ พฤติกรรมบ่งชี้ ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 
 

องคป์ระกอบและพฤตกิรรมบ่งชี ้
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 
1 2 3 4 5 X̅ 

ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง พฤติกรรมท่ี
แสดงออกของผู้เรียนท่ีแสดงถึงความคล่องแคล่วหรือความช านาญในกระบวนการคิดท่ี
หลากหลาย มีการผสมผสานเช่ือมโยงความคิดท่ีเป็นการคิดวิเคราะห ์การคิดสรา้งสรรค ์การ
คดิอยา่งเป็นเหตเุป็นผล น าไปสูก่ารแกปั้ญหาอยา่งบรูณาการ 
องคป์ระกอบที่ 1 ด้านการวิเคราะห ์(Analytical) หมายถึง 
ความสามารถในการท าความเข้าใจ จ าแนก แยกแยะ จัด
หมวดหมู่ ขอ้มูลท่ีซับซอ้น หาความสัมพันธข์องรายละเอียด
เชิงเหตผุลสามารถการเช่ือมโยงสว่นประกอบตา่งๆ โดยการใช้
ความรูจ้ากประสบการณ์เดิมมาช่วยในการหาสาเหตุของ
ปัญหา  

1 1 1 1 1 1 

1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกข้อมูลของสถานการณ์ปัญหา
ออกเป็นสว่นยอ่ย ๆ ได ้

1 1 1 1 1 1.00 

1.2 นักเรียนสามารถจัดหมวดหมู่ของขอ้มูลของสถานการณ์
ปัญหาได ้

1 1 1 1 1 1.00 

1.3 นักเรียนสามารถบอกความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลกับ
สถานการณปั์ญหาได ้

1 1 1 1 1 1.00 

1.4 นักเรียนเช่ือมโยงขอ้มูลความหรือประสบการณ์เดิมกับ
ความรูใ้หมไ่ด ้

0 1 0 1 1 0.60 

1.5 นกัเรียนสามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายความรูใ้หมข่อง
ตนเองได ้

1 0 1 0 1 0.60 

องค์ประกอบที่ 2 ด้านการแก้ปัญหา (Problem Solving) 
หมายถึง  ความสามารถในการระบุสาเหตุของปัญหา 
ไตรต่รองการคดิเลือกวิธีการในการแกปั้ญหา สามารถวางแผน
และด าเนินการแก้ปัญหา โดยมีการประเมินผลในระหว่าง

1 1 1 1 1 1 
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องคป์ระกอบและพฤตกิรรมบ่งชี ้
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 
1 2 3 4 5 X̅ 

ด าเนินการ รวมถึงหาข้อมูลท่ีเช่ือถือได้มาสนับสนุนจนได้
ขอ้สรุปบรรลตุามเปา้หมายท่ีตอ้งการ 
2.1 นกัเรียนสามารถระบปุระเดน็ปัญหาและสาเหตขุองปัญหา
ได ้

1 0 1 1 1 0.80 

2.2 นักเรียนสามารถออกแบบและวางแผนการแก้ปัญหาได้
อยา่งเป็นขัน้ตอน 

1 1 0 1 1 0.80 

2.3 นกัเรียนสามารถด าเนินการแกปั้ญหาไดต้ามขัน้ตอนหรือ
ตามแผนวางไวบ้นพืน้ฐานของขอ้มลูและขอ้เท็จจรงิ 

1 1 1 1 1 1.00 

2.4 นกัเรียนสามารถหาขอ้มูลท่ีเช่ือถือไดม้าสนับสนุนวิธีการ
แกปั้ญหา 

1 0 1 1 1 0.80 

2.5 นกัเรียนสามารถประเมินกระบวนการแกปั้ญหาได ้ 0 1 1 1 1 0.80 
องคป์ระกอบที่ 3 ด้านการสร้างสรรค ์(Creative) หมายถึง 
ค วามส าม ารถ ใน การคิ ด ริ เริ่ ม ในสิ่ ง ใหม่  ๆ  ม อง เห็ น
ความสมัพนัธข์องสิ่งตา่งๆ มีความคดิท่ียืดหยุน่ มีความอยากรู้
อยากลองและกล้าเส่ียง มีความมั่ นใจและยอมรับในการ
เปล่ียนแปลงรวมถึงการวิพากษว์ิจารณ ์มีความคล่องแคล่วใน
การคิดและตัดสินใจมีความพยายามในใช้จินตนาการสรา้ง
ผลงานใหม่ๆ  ท่ีมีคณุคา่และเป็นประโยชน ์

1 1 1 1 1 1 

3.1 นกัเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณปั์ญหาได้
อยา่งหลากหลาย 

1 1 1 0 0 0.60 

3.2 นกัเรียนสามารถริเริ่มสรา้งสรรคผ์ลงานหรือวิธีการใหม่ ๆ
ส าหรบัการแกปั้ญหา 

1 0 1 1 1 0.80 

3.3 นักเรียนสามารถตัดสินใจเลือกใช้วิ ธีการใหม่ๆ โดย
ดดัแปลงหรือน าสิ่งอย่างอ่ืนมาทดแทนในการท างานใหบ้รรลุ
เปา้หมาย 

0 0 1 1 1 0.60 

3.4 นักเรียนสามารถวิพากษ์ผลงานของตนเองและผูอ่ื้นเชิง
สรา้งสรรคไ์ด ้

1 1 1 0 1 0.80 
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องคป์ระกอบและพฤตกิรรมบ่งชี ้
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 
1 2 3 4 5 X̅ 

3.5 นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีแปลกใหม่ 1 1 0 1 1 0.80 
อ งค์ ป ร ะ ก อ บ ที่  4  ก า ร ส ะ ท้ อ น คิ ด  (Reflection) 
ความสามารถในการสะทอ้นความคิดทัง้ดว้ยการพูดหรือการ
เขียนเพ่ือให้เกิดความเข้าใจจากการเรียนรู้ พยายามหา
ค าตอบ หาเหตผุลมาอา้งอิง และปรบัปรุงพฒันาความคิดดว้ย
การไตรต่รอง เปรียบเทียบ ประเมินผลเพ่ือใหเ้กิดประสิทธิภาพ
สงูสดุ 

1 0 1 1 1 0.8 

4.1  นัก เรียน มีส่ วนร่วมในการให้ข้อมูลย้อนกลับจาก
ประสบการณเ์รียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค ์

0 1 1 1 1 0.80 

4.2 นักเรียนสามารถสังเคราะห์ประสบการณ์เรียนรูม้าเป็น
องคค์วามรูข้องตนเองได ้

1 1 1 1 1 1.00 

4.3 นักเรียนสามารถเปรียบเทียบความคิดเดิมกับความคิด
ใหมไ่ด ้

1 1 1 1 1 1.00 

4.4 นักเรียนสามารถก าหนดแนวทางการพัฒนาตนเองจาก
การสะทอ้นคดิได ้

1 1 1 1 1 1.00 

4.5 นกัเรียนสามารถน าประสบการณไ์ปแลกเปล่ียนเรียนรูก้ับ
บคุคลอ่ืนและพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความสมบรูณ ์

1 1 1 1 1 1.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  252 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ค 

ผลการแบบประเมินความเหมาะสมขององคป์ระกอบ 
และพฤตกิรรมบ่งชีทั้กษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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1. ตารางแสดงผลการประเมินความเหมาะสมขององคป์ระกอบและพฤตกิรรมบ่งชีทั้กษะ
การคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 
พฤตกิรรมบ่งชีทั้กษะการคิดซับซ้อนของนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 

1 2 3 4 5 X̅ 
องค์ประกอบที่ 1 ด้านการวิเคราะห ์(Analytical) 
หมายถึง ความสามารถในการท าความเขา้ใจ มีการ
จ าแนก แยกแยะขอ้มูล จัดหมวดหมู่ข้อมูลท่ีซับซอ้น 
หาความสมัพนัธร์ายละเอียดเชิงเหตผุลเช่ือมโยงขอ้มลู
ของส่วนประกอบต่างๆ ใช้ความรูจ้ากประสบการณ์
เดมิมาชว่ยในการหาสาเหตขุองปัญหา 

5 5 5 5 5 5.00 

1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกข้อมูลของสถานการณ์
ปัญหาออกเป็นสว่นยอ่ย ๆ ได ้

5 5 5 5 5 5.00 

1.2 นักเรียนสามารถจัดหมวดหมู่ของข้อมูลของ
สถานการณปั์ญหาได ้

5 5 5 5 5 5.00 

1.3 นกัเรียนสามารถบอกความสมัพนัธร์ะหว่างขอ้มูล
กบัสถานกาณปั์ญหาได ้

5 5 5 5 5 5.00 

1.4 นกัเรียนมองเห็นความสมัพนัธข์องขอ้มลูเช่ือมโยง
ความรูเ้ดมิหรือประสบการณเ์ดมิกบัความรูใ้หมไ่ด ้

5 4 5 5 5 4.80 

1.5 นกัเรียนสามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายได ้ 5 4 5 5 5 4.80 
องค์ประกอบที่ 2 ด้านการแก้ปัญหา (Problem 
Solving) ความสามารถในการระบุสาเหตุของปัญหา 
ไตรต่รองการคิดในการเลือกวิธีการแกปั้ญหา วางแผน
ในการด าเนินการแก้ปัญหา และมีการประเมินผล
ระหว่างด าเนินการ หาขอ้มูลท่ีเช่ือถือไดม้าสนับสนุน
จนไดข้อ้สรุปบรรลตุามเปา้หมายท่ีตอ้งการ 

5 5 5 5 5 5.00 

2.1 นักเรียนสามารถระบุประเด็นปัญหาและสาเหตุ
ของปัญหาได ้

5 4 5 5 5 4.80 

2.2 นักเรียนสามารถวางแผนการแก้ปัญหาไดอ้ย่าง
เป็นขัน้ตอนหรือเป็นระบบ 

5 4 5 5 5 4.80 
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พฤตกิรรมบ่งชีทั้กษะการคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 
1 2 3 4 5 X̅ 

2.3 นักเรียนสามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้ตาม
ขัน้ตอนหรือตามแผนวางไวบ้นพืน้ฐานของขอ้มูลและ
ขอ้เท็จจรงิ 

5 4 5 5 5 4.80 

2.4 นกัเรียนสามารถหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนุน
วิธีการแกปั้ญหา 

5 4 5 5 5 4.80 

2.5 นกัเรียนสามารถประเมินกระบวนการแกปั้ญหาได ้ 5 4 5 5 5 4.80 
องค์ประกอบที่ 3 ด้านการสร้างสรรค ์(Creative) 
หมายถึง ความสามารถในการคิดริเริ่มในสิ่งใหม่ๆมี
ความคิดท่ียืดหยุ่น มีความอยากรูอ้ยากลองและกลา้
เส่ียง มีความมั่นใจยอมรบัในการเปล่ียนแปลงหรือ
ขอ้ผิดพลาดมีความคลอ่งแคลว่ในการคดิและตดัสินใจ 
พยายามใชจ้ินตนาการในการสรา้งผลงานใหม่ๆ ท่ีมี
คณุคา่และเป็นประโยชน ์

5 5 5 5 5 5.00 

3.1 นักเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณ์
ปัญหาไดอ้ยา่งหลากหลาย 

4 3 4 4 3 3.60 

3.2 นกัเรียนสามารถริเริ่มสรา้งสรรคผ์ลงานหรือวิธีการ
ใหม ่ๆส าหรบัการแกปั้ญหา 

4 3 4 4 4 3.80 

3.3 นักเรียนสามารถตัดสินใจเลือกใช้วิธีการใหม่ๆ 
โดยดัดแปลงหรือน าสิ่งอย่างอ่ืนมาทดแทนในการ
ท างานใหบ้รรลเุปา้หมาย 

5 5 5 4 5 4.80 

3.4 นักเรียนสามารถวิพากษ์ผลงานของตนเองและ
ผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรคไ์ด ้

5 4 5 4 5 4.60 

3.5 นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีแปลกใหม่ 5 4 5 4 5 4.60 
องคป์ระกอบที ่4 ด้านการสะท้อนคิด (Reflection) 
หมายถึง ความสามารถในการสะท้อนความคิดทั้ง
ดว้ยการพูดหรือการเขียนเพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจจาก
การเรียนรู ้พยายามหาค าตอบ หาเหตุผลมาอ้างอิง 

5 5 5 5 5 5.00 
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พฤตกิรรมบ่งชีทั้กษะการคิดซับซ้อนของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 
1 2 3 4 5 X̅ 

และปรับปรุงพัฒนาความคิดด้วยการไตร่ตรอง 
เปรียบเทียบ และประเมินผลเพ่ือใหเ้กิดประสิทธิภาพ
สงูสดุ 
4.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการให้ขอ้มูลยอ้นกลับจาก
ประสบการณเ์รียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค ์

5 4 5 5 5 4.80 

4.2 นกัเรียนสามารถวิเคราะหป์ระสบการณเ์รียนรูม้า
เป็นองคค์วามรูข้องตนเองได ้

5 5 5 5 5 5.00 

4.3 นักเรียนสามารถเปรียบเทียบความคิดเดิมกับ
ความคดิใหมไ่ด ้

5 5 5 5 5 5.00 

4.4 นกัเรียนสามารถก าหนดแนวทางการพฒันา
ตนเองจากการสะทอ้นคดิได ้

5 5 5 5 5 5.00 

4.5 นักเรียนสามารถน าประสบการณ์ไปแลกเปล่ียน
เรียนรูก้บับคุคลอ่ืนและพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความ
สมบรูณ ์

5 5 5 5 5 5.00 
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ภาคผนวก ง 
ผลการประเมินความสอดคล้องและความเหมาะสมของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้  

เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  257 

 
1. ตารางแสดงผลการประความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC) 
ของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 
 

รายการประเมิน 
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 

1 2 3 4 5 X̅ 
1. สภาพปัญหาและความจ าเป็นกับหลักการของ
รูปแบบการจดัการเรียนรู ้

1 1 1 1 1 1.00 

2 . ห ลักก ารของ รูป แบบการจัด การ เรียน รู้กั บ
วตัถปุระสงคข์องรูปแบบการจดัการเรียนรู ้

1 1 1 1 1 1.00 

3. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้กับ
ขัน้ตอนการจดัการเรียนรูโ้ดยภาพรวม 

1 1 1 1 1 1.00 

4. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้กับ
ขัน้ตอนการจดัการเรียนรูข้ัน้ท่ี 1 กระตุน้ความคดิ 

1 1 1 1 1 1.00 

5. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้กับ
ขัน้ตอนการจดัการเรียนรูข้ัน้ท่ี 2 เช่ือมโยงการคดิ 

1 1 1 1 1 1.00 

6. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้กับ
ขั้นตอนการจัดการเรียน รู้ขั้น ท่ี  3  ออกแบบการ
แกปั้ญหา 

1 1 1 1 1 1.00 

7. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้กับ
ขั้น ตอนการจัดการเรียน รู้ขั้น ท่ี  4  ป ระยุ กต์ใน
สถานการณ ์

1 1 1 1 0 0.8 

8. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้กับ
ขัน้ตอนการจดัการเรียนรูข้ัน้ท่ี 5 สะทอ้นคดิ 

1 1 1 1 1 1.00 

9. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรูก้บัการวดัและประเมินผล
การจดัการเรียนรู ้

1 1 1 1 1 1.00 

10 . วัต ถุ ป ระส งค์ข อ ง รูป แบบกับ ก ารวัด แล ะ
ประเมินผลการเรียนรู ้

1 1 1 1 1 1.00 
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2. ตารางแสดงผลการประเมินความเหมาะสมของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้           
เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

รายการประเมิน คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 
1 2 3 4 5 X̅ 

1. สภาพปัญหาและความจ าเป็น 4 5 4 4 5 4.40 
2. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 1 4 5 5 4 5 4.60 
3. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 2 4 5 5 4 5 4.60 
4. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 3 4 5 5 4 5 4.60 
5. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 4 4 5 5 4 5 4.60 
6. หลกัการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ขอ้ท่ี 5 4 5 5 4 5 4.60 
7. วตัถปุระสงคข์องรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ 3 5 5 4 5 4.40 
8. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรูโ้ดยภาพรวม 4 5 5 4 5 4.60 
9. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ 
ขัน้ตอนท่ี 1 กระตุน้ความคดิ 

4 5 5 4 5 4.60 

10. ขัน้ตอนการจัดการเรียนรู ้ขัน้ตอนท่ี 2 เช่ือมโยง
การคดิ 

4 5 5 4 5 4.60 

11. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ตอนท่ี 3 ออกแบบ
การแกปั้ญหา 

4 5 5 4 5 4.60 

12. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ตอนท่ี 4 ประยุกต์
ในสถานการณจ์รงิ 

4 5 5 4 5 4.40 

13. ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู ้ขัน้ตอนท่ี 5 สะทอ้นคดิ 4 5 5 4 5 4.40 
14. การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้โดย
ภาพรวม 

4 5 4 4 5 4.60 

15. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้โดยแบบ
ประเมินทกัษะการคดิซบัซอ้น 

4 5 5 4 5 4.60 

16. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้โดยแบบ
ประเมินการสะทอ้นคดิ 

4 5 5 4 5 4.60 

17. การวดัและประเมินผลการเรียนรูโ้ดยแบบบนัทึก
หลงัการจดัการเรียนรู ้

5 5 5 5 5 5.00 
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ภาคผนวก จ 
ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิด

ซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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ตารางแสดงผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

รายการประเมิน 
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 

1 2 3 4 5 X̅ 
หน่วยการจัดการเรียนรู้ที ่1 คู่อันดับและกราฟ 
1.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4 5 5 4 4 4.40 
1.2 ความคดิรวบยอด 4 5 5 4 4 4.40 
1.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.40 
1.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4 5 4 4 4 4.20 
1.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.40 
1.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4 5 5 4 4 4.40 
1.7  การวัดและประ เมิ นผลการเรียน รู้มี ความ
เหมาะสมครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4 5 4 4 4 4.20 

หน่วยการจัดการเรียนรู้ที ่2 กราฟของคู่อันดับบนระบบพกัิดฉาก 
2.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4 5 5 4 4 4.40 
2.2 ความคดิรวบยอด 4 5 5 4 4 4.40 
2.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.40 
2.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4 5 4 4 4 4.20 
2.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.40 
2.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4 5 5 4 4 4.40 
2 .7  การวัดและประเมินผลการเรียน รู้มี ความ
เหมาะสมครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4 5 4 4 4 4.20 

หน่วยการจัดการเรียนรู้ที ่3 กราฟของความสัมพันธ ์
3.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4 5 5 4 4 4.40 
3.2 ความคดิรวบยอด 4 5 5 4 4 4.40 
3.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.40 
3.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4 5 4 4 4 4.20 
3.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.20 
3.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4 5 5 4 4 4.40 
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รายการประเมิน 
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 

1 2 3 4 5 X̅ 
3 .7  การวัดและประเมินผลการเรียน รู้มี ความ
เหมาะสมครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4 5 4 4 4 4.40 

หน่วยการจัดการเรียนรู้ที ่4 สมการเชิงเส้นสองตัวแปร 
4.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4 5 5 4 4 4.40 
4.2 ความคดิรวบยอด 4 5 5 4 4 4.40 
4.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.40 
4.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4 5 4 4 4 4.20 
4.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.40 
4.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4 5 5 4 4 4.40 
4 .7  การวัดและประเมินผลการเรียน รู้มี ความ
เหมาะสมครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4 5 4 4 4 4.20 

หน่วยการจัดการเรียนรู้ที ่5 การประยุกต ์
5.1 มาตรฐานการเรียนรูแ้ละตวัชีว้ดั 4 5 5 4 4 4.40 
5.2 ความคดิรวบยอด 4 5 5 4 4 4.40 
5.3 จดุประสงคก์ารเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.40 
5.4 พฤตกิรรมบง่ชีท้กัษะการคดิซบัซอ้น 4 5 4 4 4 4.20 
5.5 การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 4 5 5 4 4 4.40 
5.6 ส่ือและแหลง่เรียนรูมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4 5 5 4 4 4.40 
5 .7  การวัดและประเมินผลการเรียน รู้มี ความ
เหมาะสมครอบคลมุพฤตกิรรมบง่ชี ้

4 5 4 4 4 4.20 
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ภาคผนวก ช 
การตรวจสอบความสอดคล้องและความเหมาะสมของแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อน

ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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1. ตารางแสดงผลการตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อน
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

ข้อค าถาม / รายการประเมิน 
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ(คน) 

�̅� 1 2 3 4 5 
1. การวเิคราะห ์(Analytical) 
1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกข้อมูลของสถานการณ์
ปัญหาออกเป็นสว่นยอ่ย ๆ ได ้

1 1 1 1 1 1.00 

1.2 นักเรียนสามารถจัดหมวดหมู่ของข้อมูลของ
สถานการณปั์ญหาได ้

1 1 0 1 1 0.80 

1.3 นกัเรียนสามารถบอกความสมัพนัธร์ะหว่างขอ้มูล
กบัสถานกาณปั์ญหาได ้

1 0 1 1 1 0.80 

1.4 นกัเรียนมองเห็นความสมัพนัธข์องขอ้มลูเช่ือมโยง
ความรูเ้ดมิหรือประสบการณเ์ดมิกบัความรูใ้หมไ่ด ้

1 1 1 1 1 1.00 

1.5 นกัเรียนสามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายได ้ 1 1 1 1 0 1.00 
2. การแก้ปัญหา (Problem Solving) 
2.1 นักเรียนสามารถระบุประเด็นปัญหาและสาเหตุ
ของปัญหาได ้

1 1 1 1 1 1.00 

2.2 นักเรียนสามารถวางแผนการแก้ปัญหาไดอ้ย่าง
เป็นขัน้ตอนหรือเป็นระบบ 

0 1 1 1 1 0.80 

2.3 นักเรียนสามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้ตาม
ขัน้ตอนหรือตามแผนวางไวบ้นพืน้ฐานของขอ้มูลและ
ขอ้เท็จจรงิ 

1 1 1 1 0 0.80 

2.4 นกัเรียนสามารถหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนุน
วิธีการแกปั้ญหา 

0 1 1 1 1 0.80 

2.5 นกัเรียนสามารถประเมินกระบวนการแกปั้ญหาได ้ 1 1 1 1 1 1.00 
3. การสร้างสรรค ์(Creative) 
3.1 นักเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณ์
ปัญหาไดอ้ยา่งหลากหลาย 

0 1 1 0 1 0.60 

3.2 นกัเรียนสามารถริเริ่มสรา้งสรรคผ์ลงานหรือวิธีการ 1 1 1 1 1 1.00 
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ข้อค าถาม / รายการประเมิน 
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ(คน) 

�̅� 1 2 3 4 5 
ใหม ่ๆส าหรบัการแกปั้ญหา 
3.3 นักเรียนสามารถตัดสินใจเลือกใช้วิธีการใหม่ๆ 
โดยดัดแปลงหรือน าสิ่งอย่างอ่ืนมาทดแทนในการ
ท างานใหบ้รรลเุปา้หมาย 

0 1 1 1 1 0.80 

3.4 นักเรียนสามารถวิพากษ์ผลงานของตนเองและ
ผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรคไ์ด ้

1 1 1 1 1 1.00 

3.5 นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีแปลกใหม่ 0 1 1 1 1 0.80 
4. การสะทอ้นคดิ (Reflection) 
4.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการให้ขอ้มูลยอ้นกลับจาก
ประสบการณเ์รียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค ์

1 1 1 1 1 1.00 

4.2 นกัเรียนสามารถวิเคราะหป์ระสบการณเ์รียนรูม้า
เป็นองคค์วามรูข้องตนเองได ้

1 1 1 1 1 1.00 

4.3 นักเรียนสามารถเปรียบเทียบความคิดเดิมกับ
ความคดิใหมไ่ด ้

0 1 1 1 1 0.80 

4.4 นักเรียนสามารถก าหนดแนวทางการพัฒนา
ตนเองจากการสะทอ้นคดิได ้

1 1 1 1 1 1.00 

4.5 นักเรียนสามารถน าประสบการณ์ไปแลกเปล่ียน
เรียนรูก้บับคุคลอ่ืนและพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความ
สมบรูณ ์

1 1 1 1 1 1.00 
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2. ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

ข้อค าถาม / รายการประเมิน 
คะแนนของ

ผู้เชี่ยวชาญ(คน) �̅� S.D. 
1 2 3 4 5 

1. การวเิคราะห ์(Analytical) 
1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกข้อมูลของสถานการณ์
ปัญหาออกเป็นสว่นยอ่ย ๆ ได ้

5 5 5 4 5 4.80 0.45 

1.2 นักเรียนสามารถจัดหมวดหมู่ของข้อมูลของ
สถานการณปั์ญหาได ้

5 5 4 5 5 4.80 0.45 

1.3 นกัเรียนสามารถบอกความสมัพนัธร์ะหว่างขอ้มูล
กบัสถานกาณปั์ญหาได ้

5 5 5 5 5 5.00 0.00 

1.4 นกัเรียนมองเห็นความสมัพนัธข์องขอ้มลูเช่ือมโยง
ความรูเ้ดมิหรือประสบการณเ์ดมิกบัความรูใ้หมไ่ด ้

5 4 5 5 5 4.80 0.45 

1.5 นกัเรียนสามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายได ้ 5 4 5 5 5 4.80 0.45 
2. การแก้ปัญหา (Problem Solving) 
2.1 นักเรียนสามารถระบุประเด็นปัญหาและสาเหตุ
ของปัญหาได ้

5 5 5 5 5 5.00 0.00 

2.2 นักเรียนสามารถวางแผนการแก้ปัญหาไดอ้ย่าง
เป็นขัน้ตอนหรือเป็นระบบ 

5 4 5 5 5 4.80 0.45 

2.3 นักเรียนสามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้ตาม
ขัน้ตอนหรือตามแผนวางไวบ้นพืน้ฐานของขอ้มูลและ
ขอ้เท็จจรงิ 

5 4 5 5 5 4.80 0.45 

2.4 นกัเรียนสามารถหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนุน
วิธีการแกปั้ญหา 

5 4 5 5 5 4.80 0.45 

2.5 นกัเรียนสามารถประเมินกระบวนการแกปั้ญหาได ้ 5 4 5 5 5 4.80 0.45 
3. การสร้างสรรค ์(Creative) 
3.1 นักเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณ์
ปัญหาไดอ้ยา่งหลากหลาย 

5 3 4 5 3 4.00 1.00 
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ข้อค าถาม / รายการประเมิน 
คะแนนของ

ผู้เชี่ยวชาญ(คน) �̅� S.D. 
1 2 3 4 5 

3.2 นกัเรียนสามารถริเริ่มสรา้งสรรคผ์ลงานหรือวิธีการ
ใหม ่ๆส าหรบัการแกปั้ญหา 

4 5 4 5 4 4.40 0.55 

3.3 นักเรียนสามารถตัดสินใจเลือกใช้วิธีการใหม่ๆ 
โดยดัดแปลงหรือน าสิ่งอย่างอ่ืนมาทดแทนในการ
ท างานใหบ้รรลเุปา้หมาย 

5 5 5 4 5 4.80 0.45 

3.4 นักเรียนสามารถวิพากษ์ผลงานของตนเองและ
ผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรคไ์ด ้

5 4 5 4 5 4.60 0.45 

3.5 นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีแปลกใหม่ 5 4 5 4 5 4.60 0.55 
4. การสะทอ้นคดิ (Reflection) 
4.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการให้ขอ้มูลยอ้นกลับจาก
ประสบการณเ์รียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค ์

5 4 5 5 5 4.80 0.45 

4.2 นกัเรียนสามารถวิเคราะหป์ระสบการณเ์รียนรูม้า
เป็นองคค์วามรูข้องตนเองได ้

5 5 5 5 5 5.00 0.00 

4.3 นักเรียนสามารถเปรียบเทียบความคิดเดิมกับ
ความคดิใหมไ่ด ้

5 5 5 5 5 5.00 0.00 

4.4 นักเรียนสามารถก าหนดแนวทางการพัฒนา
ตนเองจากการสะทอ้นคดิได ้

5 5 5 5 5 5.00 0.00 

4.5 นักเรียนสามารถน าประสบการณ์ไปแลกเปล่ียน
เรียนรูก้บับคุคลอ่ืนและพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความ
สมบรูณ ์

5 5 5 5 5 5.00 0.00 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



  267 

3. ตัวอย่างแบบประเมินวัดทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น (ส าหรับผู้วิจัยและผู้ช่วยสอน)  
 

รายการพฤตกิรรมประเมิน 
ผลการประเมิน 

1 2 3 4 5 

1. การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) 
1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกข้อมูลของสถานการณ์ปัญหาออกเป็น
สว่นยอ่ย ๆ ได ้

     

1.2 นกัเรียนสามารถจดัหมวดหมูข่องขอ้มลูของสถานการณปั์ญหาได ้      

1.3 นักเรียนสามารถบอกความสมัพันธร์ะหว่างขอ้มูลกับสถานการณ์
ปัญหาได ้

     

1.4 นกัเรียนมองเห็นความสมัพนัธข์องขอ้มูลเช่ือมโยงความรูเ้ดิมหรือ
ประสบการณเ์ดมิกบัความรูใ้หมไ่ด ้

     

1.5 นกัเรียนสามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายได ้      
2. การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) 
2.1 นกัเรียนสามารถระบปุระเดน็ปัญหาและสาเหตขุองปัญหาได ้      

2.2 นักเรียนสามารถวางแผนการแก้ปัญหาไดอ้ย่างเป็นขัน้ตอนหรือ
เป็นระบบ 

     

2.3 นกัเรียนสามารถด าเนินการแกปั้ญหาไดต้ามขัน้ตอนหรือตามแผน
วางไวบ้นพืน้ฐานของขอ้มลูและขอ้เท็จจรงิ 

     

2.4 นกัเรียนสามารถหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนนุวิธีการแกปั้ญหา      

2.5 นกัเรียนสามารถประเมินกระบวนการแกปั้ญหาได ้      
3. การคิดสร้างสรรค ์(Creative Thinking) 
3.1 นักเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณ์ปัญหาไดอ้ย่าง
หลากหลาย 

     

3.2 นักเรียนสามารถริเริ่มสรา้งสรรคผ์ลงานหรือวิธีการใหม่ ๆส าหรบั
การแกปั้ญหา 

     

3.3 นกัเรียนสามารถตดัสินใจเลือกใชว้ิธีการใหม่ๆ  โดยดดัแปลงหรือน า
สิ่งอยา่งอ่ืนมาทดแทนในการท างานใหบ้รรลเุปา้หมาย 

     

3.4 นกัเรียนสามารถวิพากษ์ผลงานของตนเองและผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรค์      
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รายการพฤตกิรรมประเมิน 
ผลการประเมิน 

1 2 3 4 5 

ได ้

3.5 นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีแปลกใหม่      
4.การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) 
4.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลย้อนกลับจากประสบการณ์
เรียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค ์

     

4.2 นักเรียนสามารถวิเคราะหป์ระสบการณ์เรียนรูม้าเป็นองคค์วามรู้
ของตนเองได ้

     

4.3 นกัเรียนสามารถเปรียบเทียบความคดิเดมิกบัความคิดใหมไ่ด ้      

4.4 นกัเรียนสามารถก าหนดแนวทางการพฒันาตนเองจากการสะทอ้น
คดิได ้

     

4.5 นกัเรียนสามารถน าประสบการณไ์ปแลกเปล่ียนเรียนรูก้บับคุคลอ่ืน
และพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความสมบรูณ ์
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ภาคผนวก ซ 

ผลการตรวจความสอดคล้องและความเหมาะสมของแบบบันทกึการสะท้อนคิด 
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1. ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้งของแบบบนัทึกการสะทอ้นคดิส าหรบันกัเรียน 
 

ข้อค าถาม / รายการประเมิน 
คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ(คน) 

�̅� 1 2 3 4 5 
1. สิ่งท่ีไดเ้รียนรูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัวิชาคณิตศาสตร ์               1 1 1 1 1 1.00 

2. มีความรูส้ึกอย่างไรกบัสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ 1 1 0 1 1 0.80 

3. ปัญหาอปุสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รัง้นีมี้อะไรบา้ง           1 1 1 0 1 0.80 

4. ประเดน็ความรูส้กึพงึพอใจมากท่ีสดุในการเรียน
ครัง้นี ้ 

1 1 1 1 1 1.00 

5. กิจกรรมการเรียนรูช้่วยพฒันาทกัษะการคิดอยา่งไร   1 1 1 1 1 1.00 
6. สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชนอ์ย่างไร  1 1 1 1 1 1.00 
 
 

2. ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแบบบนัทกึการสะทอ้นคดิส าหรบันกัเรียน 
 

ข้อค าถาม / รายการประเมิน 
คะแนนของ

ผู้เชี่ยวชาญ(คน) �̅� S.D. 
1 2 3 4 5 

1. สิ่งท่ีไดเ้รียนรูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัวิชาคณิตศาสตร ์               5 5 5 5 5 5.00 0.00 
2. มีความรูส้ึกอย่างไรกบัสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ 5 5 5 5 5 5.00 0.00 
3. ปัญหาอปุสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รัง้นีมี้อะไรบา้ง           5 5 5 5 5 4.80 0.45 
4. ประเดน็ความรูส้กึพงึพอใจมากท่ีสดุในการเรียน
ครัง้นี ้ 

5 5 5 5 5 4.80 0.45 

5. กิจกรรมการเรียนรูช้่วยพฒันาทกัษะการคิด
อยา่งไร   

5 5 5 5 5 5.00 0.00 

6. สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชน์
อยา่งไร  

5 5 5 5 5 5.00 0.00 
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ภาคผนวก จ 
คู่มือรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 

ส าหรับระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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คู่มือรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

เพือ่เสริมสร้างทกัษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
โรงเรียนสาธิต สังกัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

นางสาวนภาศิริ  ฤกษนันทน ์
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
ค าน า 

 

 คู่มือรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้สริมสรา้งทักษะการคิดซับซ้อน ส าหรบันักเรียนระดับ

มธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนสาธิต สังกัด มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ มีจุดมุ่งหมาย ในการ

พฒันาผูเ้รียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ใหมี้ทกัษะการคิดซบัซอ้นท่ีประกอบดว้ย การคิดวิเคราะห ์

การคดิแกปั้ญหา การคดิสรา้งสรรค ์และการสะทอ้นคดิ  

 ขอขอบคณุรองศาสตราจารย ์ดร.มารุต พฒัผล อาจารยท่ี์ปรกึษาวิทยานิพนธ ์และ ผูช้่วย

ศาสตราจารย ์ดร.ดนุลดา จามจุรี อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ผู้เช่ียวชาญทุกท่านท่ีได้

เสียสละเวลาอนัมีค่าใหค้วามกรุณาตรวจสอบ ใหค้  าปรกึษา และขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนใ์น

การพัฒนาคู่มือรูปแบบการเรียนรู้ครั้งนี ้ให้มีความสมบูรณ์ และประสบความส าเร็จตาม

จดุมุง่หมาย 

 

 

                            นภาศริ ิ ฤกษนนัทน ์                                                                                                                  

พฤศจิกายน 2564 
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รูปแบบการจัดกาเรียนรู้เพือ่เสริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

 
หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซับซอ้นของนักเรียน
ระดบัมัธยมศึกษาตอนตน้ ไดม้าจากการสงัเคราะหแ์นวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งโดย
ผู้วิจัยไดห้ลักการของแต่แนวคิดและทฤษฎีมาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ้และ
สงัเคราะหร์ว่มกับพฤติกรรมบ่งชีข้องทกัษะการคิดซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ 
ซึ่งน ามาก าหนดหลกัการของรูปแบบ ดงันี ้

1) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคน้พบค าตอบดว้ยตนเอง โดยกระตุน้

ให้ผู้เรียนเกิดความอยากรู ้อยากเห็น อยากค้นหาความรูห้รือหาค าตอบของสิ่งต่าง ๆ จาก

สถานการณท่ี์เป็นปัญหามีความทา้ทายและแปลกใหม่ 

2) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเช่ือมโยงความรูผ้สมผสานการคิด มี

การจดัระบบขอ้มลูดว้ยตนเอง 

3) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้สง่เสรมิใหผู้เ้รียนมุ่งมั่นในการหาค าตอบ โดยบรูณาการความรู้

รว่มกบัการใชท้กัษะท่ีผา่นกระบวนการคดิ วิเคราะห ์ท่ีมีความหลากหลาย  

4) สนับสนุนให้ผู้เรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูท้างความคิด มีการร่วมมือกันระหว่าง

ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนกบัผูส้อน เพ่ือน าความรูไ้ปแกปั้ญหาหรือสถานการณต์า่ง ๆ  

5) เป็นการจดัการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเขา้ใจการเรียนรูข้องตนเอง  รูจุ้ดอ่อน จุดแข็ง 
สะทอ้นผลการเรียนรู ้ประสบการณเ์รียนรู ้และสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชนใ์นชีวิต
จรงิ 

 
วัตถุประสงคข์องรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

เพ่ือใหเ้สรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้  
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กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ผูว้ิจยัสงัเคราะหจ์ากแนวคดิในการจดัการเรียนรูข้องมารซ์าโน (Marzano) ทฤษฎีการสรา้ง

ความรูด้้วยตนเอง (Constructivism) ทฤษฎีเชาว์ปัญญาสามองค์ประกอบของสเติรน์เบิรก์ 

(Stenberg’s Triarchic Theory of Intelligences) แนวทางการจัดการเรียน รู้เชิ ง รุก  (Active 

Learning) มาใชใ้นการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสรมิสรา้งทกัษะการคดิซบัซอ้นส าหรบั

นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ท าใหไ้ดก้ระบวนการเรียนรู ้5 ขัน้ตอน ดงันี ้

ข้ันที่ 1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) เป็นขัน้ท่ีท าใหผู้เ้รียนกระตุน้ใหผู้เ้รียน

เกิดความสนุกอยากรูอ้ยากเห็น อยากคน้พบความรูห้รือหาค าตอบดว้ยตนเอง โดยกระตุน้ดว้ย

ค าถามท่ีเป็นค าถามปลายเปิดและมีพลงั หรือใชค้  าถามท่ีมีลกัษณะท่ีหลากหลาย ใชค้ลิปวิดีโอให้

ผูเ้รียนไดฝึ้กการสังเกต ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูจ้ากสถานการณ์หรือเหตุ กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการคิด

และฝึกการแยกประเดน็เป็นประเดน็ย่อย ๆ 

ข้ันที่ 2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) เป็นขัน้ท่ีใหผู้เ้รียนไดท้  าความเขา้ใจ

ฝึกเช่ือมโยงความรูเ้ดมิกบัความความรูใ้หม่และบรูณาการความรูเ้ดมิเขา้กบัความรูใ้หม ่โดยผูส้อน

เป็นผู้ชีแ้นะให้ผูเ้รียนเห็นความสัมพันธ์ระหว่างความรูเ้ดิมและความรูใ้หม่ ฝึกให้ผูเ้รียนสืบคน้

ขอ้มลูเพื่อน ามาสนบัสนนุการคดิ และจดัขอ้มลูอยา่งเป็นระบบ  

ข้ันที่ 3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions) เป็นขัน้ท่ีให้ผูเ้รียนออกแบบ

วางแผนการแกปั้ญหา โดยผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มูลจนไดค้วามกระจ่างชดัและน าขอ้มูลในส่วนย่อย ๆ 

มาผสมผสานเขา้ดว้ยกนัและสามารถแกปั้ญหาไดบ้รรลผุลตามเปา้หมาย 

ข้ันที่ 4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณ์จริง (Applying in Situations) เป็นขัน้ท่ีให้ผู้เรียน

กลา้คิด กลา้ท า กลา้ลงมือปฏิบตัิ กลา้ลองผิดลองถกู กลา้ผสมผสานการคิดท่ีตา่งไปจากเดิม โดย

ประยุกตค์วามรูเ้ช่ือมโยงกับสถานการณ์จริง มีความมั่นใจในการลงมือปฏิบตัิแลกเปล่ียนเรียนรู้

รว่มกนัและยอมรบัฟังความเห็นของผูอ่ื้น  

ข้ันที่ 5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) เป็นขัน้ท่ีผูเ้รียนไดป้ระเมินความรู ้

และประสบการณ ์สรุปมาเป็นความคิดรวบยอด โดยผูเ้รียนสะทอ้นจากการแลกเปล่ียนรูแ้ละการ

บันทึก น าจากสิ่งได้จากกิจกรรมการเรียนรูม้าไตร่ตรองอย่างรอบคอบว่าสิ่งท่ีได้ปฏิบัติบรรลุ

เปา้หมายท่ีวางไวห้รือไมบ่รรลตุามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  
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การวัดและประเมินผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  

การวดัและประเมินผลของรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือเสริมสรา้งทักษะการคิดซบัซอ้น

ส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ใชว้ิธีการประเมินท่ีหลากหลาย ด าเนินการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูข้องผูเ้รียน 3 ระยะ ไดแ้ก่ ก่อนการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้ระหวา่งการใช้

รูปแบบการจดัการเรียนรู ้และหลงัการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

1) แบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นใช้มี

ลักษณะเป็นแบบประเมินแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ได้แก่ 5, 4, 3, 2, 1 

หมายถึง มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสดุ ตามล าดบั 

2) แบบบันทึกการสะท้อนคิดส าหรับผู้เรียน มีลักษณะเป็นค าถามปลายเปิด (Open 

Ended Question) มีประเด็นดงันี ้1) สิ่งท่ีไดเ้รียนรูท่ี้เก่ียวขอ้งกับวิชาคณิตศาสตร ์2) มีความรูส้ึก

อย่างไรกับสิ่งท่ีได้เรียนรู้ 3)ปัญหาอุปสรรคท่ีพบในการเรียนรูค้รั้งนี ้มีอะไรบ้าง 4) ประเด็น

ความรูส้ึกพึงพอใจมากท่ีสุดในการเรียนครัง้นี ้5) กิจกรรมการเรียนรูช้่วยพัฒนาทกัษะการคิดใน

ดา้นใดบา้ง 6) สามารถน าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชนอ์ยา่งไร ซึ่งใชส้  าหรบัผูเ้รียนเขียนบนัทึก 

อธิบาย และตอบค าถาม สิ่งท่ีไดเ้รียนรูจ้ากการจดักิจกรรมเรียนรูท้กุครัง้ 

 

บทบาทผู้สอนและบทบาทผู้เรียน แตล่ะขัน้ตอนของกระบวนการเรียนรู ้มีดงันี ้

ข้ันตอนที ่1 กระตุ้นคิด (Formulating Ideas)  

บทบาทผู้สอน 1. สรา้งบรรยากาศในการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนมีความอยากรูอ้ยากเห็นโดยใช้

กิจกรรมท่ีหลากหลาย เชน่ เกมการตอบค าถาม  

2. เตรียมสถานการณห์รือคลิปวิดีโอกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการสงัเกต  

3. ใชค้  าถามปลายเปิดในการกระตุน้ผูเ้รียนใหเ้กิดการคดิ  

4. สรา้งแรงจงูใจใหผู้เ้รียนเกิดความกระตือรือรน้ในการแสวงหาค าตอบ  

5. สงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรมการเรียนรู ้

6. สรา้งปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียนและระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

บทบาทผู้เรียน 1. สงัเกต ท าความเขา้ใจกบัขอ้มลู สถานการณห์รือเหตกุารณ ์ 

2. มีความพรอ้มและตื่นตวัและกระตือรือรน้ในการเรียน 

3. มีปฏิสมัพนัธก์บัผูส้อน 
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4. ผูเ้รียนมีสว่นรว่มในการท ากิจกรรม 

 

ข้ันตอนที ่2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) 

บทบาทผู้สอน 1. ใชค้  าถามกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเช่ือมโยงความรูเ้ดมิกบัความรูใ้หม ่

2. ใชค้  าถามใหเ้ห็นความเช่ือมโยงจากกิจกรรมสูเ่นือ้หารายวิชา 

3. ใหค้  าแนะน าในการสืบคน้ขอ้มลูท่ีเช่ือถือได ้

4. ฝึกใหผู้เ้รียนตัง้ค  าถาม 

บทบาทผู้เรียน 1.เช่ือมโยงขอ้มลูระหวา่งสิ่งท่ีเรียนรูใ้หมก่บัความรูเ้ดมิท่ีเรียนรูม้าแลว้ 

2. เช่ือมโยงกิจกรรมสูเ่นือ้หารายวิชา 

3. สืบคน้ขอ้มลูจากแหลง่ขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดเ้พ่ือสนบัสนนุในการคดิ 

4. มีสว่นรว่มในการแสดงความคดิเห็น 
 ข้ันตอนที ่3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions)  
 บทบาทผู้สอน 1. ใหก้ าลงัใจเสรมิแรงบวกใหผู้เ้รียน 

2. สง่เสรมิจินตนาการผูเ้รียนโดยการใชค้  าถาม 

3. ชว่ยเหลือผูเ้รียนเม่ือผูเ้รียนพบปัญหา 

4. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดท้  างานรว่มกนั 
 บทบาทผู้เรียน 1. ท าความเขา้ใจและมองปัญหาแบบองคร์วม 

2. จดัล าดบัความส าคญัของปัญหา 

3.รว่มกนัแสดงความคดิเห็นกนัภายในกลุม่ 

4. ออกแบบและวางแผนในการแกปั้ญหา 

5. ด าเนินการตามแผนท่ีวางไว ้

6. น าเสนอแนวคดิ ขัน้ตอนกระบวนการแกปั้ญหา 
ข้ันตอนที ่4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) 
บทบาทผู้สอน 1. เช่ือมโยงจากกิจกรรมสูส่ถานการณท่ี์ใกลเ้คียง หรือสถานการณจ์รงิ  

2. เสรมิแรงทางบวกใหผู้เ้รียนมีความมั่นใจในตนเอง 

3. เสรมิแรงทางบวกใหผู้เ้รียนมีความกลา้แสดงออกหรือแสดงความคดิเห็น 

บทบาทผู้เรียน 1. ปรบัตวัในการรเรียนรู ้

2.กลา้ลองผิดลองถกูตามความเขา้ใจของตนเอง 



  278 

3. มีความมั่นใจในตนเอง 

4.น าความรูท่ี้ไดไ้ปประยุกตใ์ช้กับสถานการณใ์หม่ท่ีมีความใกลเ้คียงกับ

สถานการณเ์ดมิ 
ข้ันตอนที ่5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned)  

บทบาทผู้สอน 1. ใชค้  าถามปลายเปิดเพ่ือกระตน้ใหผู้เ้รียนสะทอ้นการเรียนรู ้

2. รบัฟังความคดิเห็นใหก้ าลงัใจกบัผูเ้รียน 

3. ฝึกใหผู้เ้รียนประเมินตนเอง 

4.สงัเกตและวิเคราะหผ์ูเ้รียนแตล่ะคน 

5. ใหข้อ้มลูยอ้นกลบัผูเ้รียนในการท ากิจกรรมการเรียนรู ้

บทบาทผู้เรียน 1. แลกเปล่ียนประสบการณเ์รียนรู ้

2. วิเคราะห ์ไตรต่รอง สรุปสิ่งท่ีไดจ้ากการเรียนรู ้

3. สะทอ้นความรูส้กึจากการท ากิจกรรม 

4. สะทอ้นปัญหาอปุสรรคท่ีพบในการเรียนรู ้

5. สะทอ้นสิ่งท่ีจะน าไปใชจ้ากการเรียนรูใ้หเ้กิด 

 
นิยามศัพทเ์ฉพาะ 

 1.ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พฤตกิรรมของผูเ้รียน

ท่ีแสดงออกถึง ความคล่องแคล่ว ความช านาญ ในกระบวนการคิดท่ีหลากหลาย ประมวล

ความคิดไดแ้บบองคร์วม ผสมผสานเช่ือมโยงความคิดท่ีมีหลากหลายมิติ ซึ่งน าไปสู่การแกปั้ญหา

ท่ีซบัซอ้นไดอ้ย่างบูรณาการ ประกอบดว้ย การคิดวิเคราะห ์การคิดแกปั้ญหา การคิดสรา้งสรรค ์

และการสะทอ้นคดิ ซึ่งประเมินโดยใชแ้บบประเมินทกัษะการคดิซบัซอ้นท่ีมีลกัษณะเป็นแบบมาตร

ประมาณคา่ (Rating Scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ 5, 4, 3, 2, 1 หมายถึง มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง นอ้ย 

และนอ้ยท่ีสดุ ตามล าดบั และแบบบนัทกึการสะทอ้นคดิโดยผูเ้รียนเป็นผูบ้นัทกึ ประกอบดว้ย  

1.1 การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) หมายถึง ความสามารถในการท า

ความเขา้ใจ จ าแนก แยกแยะ จดัหมวดหมู่ ขอ้มูลท่ีซบัซอ้น หาความสมัพนัธข์องรายละเอียดของ

ขอ้มูลในเชิงเหตผุลสามารถเช่ือมโยงส่วนประกอบต่างๆ โดยการใชค้วามรูจ้ากประสบการณเ์ดิม

มาชว่ยในการหาสาเหตขุองปัญหา  
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1.2 การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) หมายถึง ความสามารถ

ในการระบปัุญหา สาเหตขุองปัญหา คิดไตรต่รองในการเลือกวิธีการแกปั้ญหา สามารถวางแผน

และด าเนินการแกปั้ญหา โดยมีการประเมินผลในระหวา่งด าเนินการ และหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้า

สนบัสนนุจนไดข้อ้สรุปบรรลตุามเปา้หมายท่ีตอ้งการ 

1.3 การคิดสร้างสรรค ์(Creative Thinking) หมายถึง ความสามารถในการคิด

รเิริ่มในสิ่งใหม่  มีความคิดท่ียืดหยุ่น มีความอยากรูอ้ยากลองและกลา้เส่ียง กลา้ตดัสินใจ มีความ

มั่นใจในตนเองยอมรบัในการเปล่ียนแปลงและการวิพากษ์วิจารณ ์มองเห็นความสมัพนัธข์องสิ่ง

ตา่งๆ ใชจ้ินตนาการสรา้งผลงานใหมห่รือวิธีการใหม ่ท่ีมีคณุคา่และเป็นประโยชน ์

1.4 การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) หมายถึง ความสามารถในการคิด

ไตรต่รอง ทบทวนประสบการณจ์ากสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้สะทอ้นการกระท าของตนเอง แสดงออกดว้ยการ

พูดหรือการบนัทึกเพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจจากการเรียนรู ้ใชก้ระบวนการคิดในการหาเหตผุลเพ่ือ

ปรบัปรุงพฒันาผลงานตนเองดว้ยเพ่ือใหบ้รรลเุปา้หมายและเกิดประสิทธิภาพสงูสดุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  280 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ทีเ่สริมสร้างทักษะการคิดซับซ้อน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่1 
“กราฟและความสัมพันธเ์ชินเส้น” 

เร่ือง คูอ่นัดบัและกราฟ        สปัดาหท่ี์ 1 
วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.                          เวลา 4 คาบ  
 

 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชีวั้ด 
    ค 1.3 ใชน้ิพจน ์สมการ และอสมการ อธิบายความสมัพนัธห์รือชว่ยแกปั้ญหาท่ีก าหนด 
  ม.1/1   เขา้ใจและใชส้มบตัิของการเท่ากนัและสมบตัิของจ านวน เพ่ือวิเคราะหแ์ละ
แกปั้ญหาโดยใชส้มการเชิงเสน้ตวัแปรเดียว 
  ม.1/2   เขา้ใจและใช้ความรูเ้ก่ียวกับกราฟในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรแ์ละ
ปัญหาในชีวิตจรงิ 
  ม.1/3   เข้าใจและใช้ความรู้เก่ียวกับความสัมพันธ์เชิงเส้นในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตรแ์ละปัญหาในชีวิตจรงิ 
 
ความคิดรวบยอด 
 คู่อันดับ เป็นการเขียนสัญลักษณ์ท่ีแสดงการจับคู่ระหว่างสมาชิกของกลุ่มสองกลุ่มท่ีมี

ความสมัพนัธก์นั  
ภายใตเ้ง่ือนไขหรือขอ้ตกลง การจบัคู่ระหว่าง a และ b เขียนแทนดว้ยสญัลกัษณ ์(a, b) อ่านว่า คู่

อนัดบัเอบ ี
 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้  

 1. นกัเรียนวิเคราะห ์อ่านสญัลกัษณข์องคูอ่นัดบัท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ย่างถกูตอ้ง 
2. นกัเรียนเขียนคู่อนัดบัแสดงความสมัพนัธร์ะหว่างสมาชิกของกลุ่มท่ี 1 และสมาชิกของ

กลุม่ท่ี 2 ได ้
 3. นกัเรียนเขียนแผนภาพแสดงการจบัคูร่ะหวา่งสมาชิกของกลุ่มท่ี 1 และสมาชิกของกลุม่ท่ี 2 

จากคูอ่นัดบัได ้ 
4. นกัเรียนสามารถแลกเปล่ียนเรียนรูก้บับคุคลอ่ืนได ้

5. นกัเรียนสามารถสะทอ้นสิ่งท่ีเรียนรูไ้ด ้

6. นกัเรียนมีความรบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บัมอบหมาย 
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การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ข้ันที ่1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) (20 นาที) 

1) ผูส้อนทบทวนความรูเ้ดิมของผูเ้รียนโดยใหผู้เ้รียนไดย้กตวัอย่างของขอ้มูลท่ี
น าเสนอในรูปแบบตา่งๆ  ท่ีผูเ้รียนพบเห็นในชีวิตประจ าวนั 

2) ผูส้อนแสดงตวัอย่างขอ้มลูสถานการณโ์รคระบาดโควิด-19 พรอ้มกบัน าเสนอ

ใหผู้เ้รียนเห็นจากคลิปขา่วท่ีมีการน าเสนอขอ้มลูตา่งๆ เช่น ราคาทองค า ราคาเงินบาท ราคาน ามนั 

เป็นตน้ 

3) ผูเ้รียนสงัเกตขอ้มลูตา่งๆ ท่ีผูส้อนน าเสนอ และผูส้อนใชค้  าถามเพ่ือกระตุน้การ

คดิ ดงันี ้

 3.1 การเกิดโรคระบาดโควิด-19 นกัเรียนคิดว่ามีผลกระทบตอ่เรื่องใดใน

ชีวิตประจ าวนัของนกัเรียนบา้ง เช่น การเดินทาง การพบเจอเพ่ือน การนั่งทานอาหารในรา้น การ

รกัษาความสะอาด การตดิตอ่ส่ือสาร เป็นตน้ 

 3.2 นอกจากผลกระทบในชีวิตประจ าวนัและนกัเรียนคิดวา่โรคระบาดโค

วิด-19 ส่งผลกระทบตอ่เรื่องใดอีก เช่น การส่งออกสินคา้ไปยงัตา่งประเทศ เศรษฐกิจการท่องเท่ียว 

การไปทานอาหารท่ีรา้น การเรียนการสอน เป็นตน้ 

  4) ผูเ้รียนแลกเรียนความคดิเห็นภายในชัน้เรียน 

 ข้ันที ่2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) (30 นาที) 
1) หลงัจากท่ีผูเ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูใ้นชัน้เรียน ผูส้อนใชค้  าถามเพ่ือเช่ือมโยง

ความรูแ้ละโดยชีใ้หเ้ห็นความสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้มลูท่ีนกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนั 
2) ผูส้อนใชค้  าถามเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดการเช่ือมโยงดงันี ้
 2.1  นัก เรียนคิดว่ าจากข้อมูลดังกล่าวมีความ เช่ือม โยงในทาง

คณิตศาสตรอ์ยา่งไรบา้ง 
 2.2 นักเรียนคิดว่าจากข้อมูลต่างๆ ท่ีนักเรียนได้รับนักเรียนคิดว่าเรา

สามารถน าเสนอขอ้มลูตา่งๆ ไดน้า่สนใจไดอ้ยา่งไร 
 2.3 จากข้อมูลสถานการณ์ โควิด -19 ผู้สอนใช้ค  าถาม เพิ่ ม เติม                 

ถ้านักเรียนเป็นเจ้าของรา้นค้าท่ีขายอารหาร ขนมหวาน ของรับประทาน ต่างๆนักเรียนคิดว่า
นกัเรียนจะปรบัปรุงรา้นคา้ของนกัเรียนไดอ้ย่างไร 

 2.4 ผูเ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัภายในหอ้งเรียน 
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3) หลงัจากการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกันภายในชัน้เรียน จากนัน้ผูส้อนแบ่งกลุ่ม
นกัเรียนออกเป็นกลุม่ละ 3-4 คน โดยผูส้อนเป็นคนจดักลุม่ใหก้บันกัเรียนโดยคละความสามารถ 

 ข้ันที ่3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions)  (80 นาที) 
  1) หลังจากการแบ่งกลุ่มนักเรียน นักเรียนแต่ละกลุ่มเรียนรูส้ถานการณ์จากใบ
กิจกรรมท่ี 1 รว่มกนั  
  2) นกัเรียนชว่ยกนัวิเคราะหข์อ้มลูท่ีไดร้บั โดยมีการแลกเปล่ียนเรียนรูก้นัภายใน

กลุม่ ชว่ยกนัระบปุระเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั 

  3) นกัเรียนเลือกประเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั รว่มกนั

วิเคราะห ์ 

4) นกัเรียนรว่มกนัวางแผน และออกแบบการแกปั้ญหา โดยมีการสืบคน้หาขอ้มลู

ตา่งๆ จากแหลง่ขอ้มลูท่ีนา่เช่ือถือ มาชว่ยในการแกไ้ขปัญหา 

  5) ผูส้อนชว่ยสง่เสรมิจินตนาของนกัเรียนโดยใชค้  าถามกระตุน้ ใหค้  าแนะน าตา่งๆ 

เพ่ือน าไปสูก่ารแกปั้ญหาอยา่งบรูณาการ 

  6) นกัเรียนแตล่ะกลุ่มน าเสนอผลงานโดยนกัเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกัน

ภายในชัน้เรียน นักเรียนยอมรบัฟังความคิดเห็นและขอ้เสนอต่างๆ จากเพ่ือนในกลุ่มอ่ืนๆ และ

ผูส้อน 

   7) นกัเรียนมีการปรบัปรุงแกไ้ขขอ้ผิดพลาดใหมี้ความถกูตอ้งและสมบรูณ ์
 ข้ันที ่4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) (40 นาที) 

  1) ผูเ้รียนแตล่ะคนรว่มกนัแลกเปล่ียนเรียนรู ้จนสามารถเช่ือมโยงสถานการณก์บั
ความรูท้างคณิตศาสตร ์และไดข้อ้สรุปรว่มกนั 

2) ผู้สอนให้ผู้เรียนเช่ือมโยงจากกิจกรรมเรียนรู้ท่ีผู้เรียนปฏิบัติ น าไปสู่การ
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตจรงิ โดยใหผู้เ้รียนแตล่ะคนยกตวัอยา่ง 

3) ผูเ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัภายในชัน้เรียน 
4) ผูเ้รียนออกแบบและเขียนบนัทึกการน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณจ์ริง หรือ

ในชีวิตประจ าวนั 
5) ผูเ้รียนหาขอ้มูลเพิ่มเติมเพ่ือใหเ้ป็นประโยชนก์ับตนเองและผูอ่ื้น และผูเ้รียน

พยายามสรา้งสรรคท่ี์แปลใหม่ 
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6) ผูเ้รียนน าผลงานของตนเอง ดว้ยความมั่นใจ มีความกลา้ลองผิดลองถกูในการ
เขียนน าเสนอขอ้มลู และมีความเช่ือมั่นในตนเอง  
 

ข้ันที ่5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) (30 นาที) 
  1) ผูเ้รียนเขียนสะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูใ้นการท ากิจกรรม ดว้ยความคิดของตนเอง
โดยการอธิบายสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ความเขา้ใจในกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับเรื่องคูอ่นัดบั และการลงมือท า
กิจกรรมเป็นไปตามเปา้หมายของผูเ้รียนหรือไม ่ท่ีไมเ่ป็นไปตามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

2) ผูเ้รียนเขียนบรรยายความรูส้กึในการจดัการเรียนรู ้ 
3) ผูเ้รียนเขียนสิ่งท่ีไดจ้ากกิจกรรมจะน าไปใชป้ระโยชนอ์ยา่งไร 

 
ส่ือ / แหล่งเรียนรู้ 
 1. คลิปการรายงานสถานการณโ์ควิด-19 
 

       
ที่มา:  https://www.youtube.com/watch?v=Lwkyrevd4vM 

2. ภาพประกอบ 

  
ที่มา:  https://www.youtube.com/watch?v=Lwkyrevd4vM 

 
ภาระงาน / ชิน้งาน 

1. ใบกิจกรรมท่ี 1 
 2. แบบบนัทกึการสะทอ้นคดิ 
 3. แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้น 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=Lwkyrevd4vM
https://www.youtube.com/watch?v=Lwkyrevd4vM
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การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด เกณฑก์ารผ่าน 
1 .  นั ก เ รี ย น อ่ า น
สญัลกัษณ์ของคู่อนัดับท่ี
ก าหนดใหไ้ดอ้ย่างถกูตอ้ง 

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 1 - ใบกิจกรรมท่ี 1 
-แบบประเมินทกัษะ
การคิดซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

2. นักเรียนเขียนคู่อันดับ
แ ส ด งค ว าม สั ม พั น ธ์
ระหว่างสมาชิกของกลุ่ม  
ท่ี 1 และสมาชิกของกลุ่ม
ท่ี 2 ได ้

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 1 ใบกิจกรรมท่ี 1 
--แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

3. นักเรียนเขียนแผนภาพ
แสดงการจับคู่ ระหว่าง
สมาชิกของกลุ่มท่ี 1 และ
สมาชิกของกลุ่มท่ี 2 จากคู่
อนัดบัได ้ 

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 1 ใบกิจกรรมท่ี 1 
--แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

4. นกัเรียนสามารถ
แลกเปลี่ยนเรียนรูก้บั
บคุคลอื่นได ้

สงัเกตพฤติกรรม -บนัทกึพฤติกรรม 
-แบบประเมินทกัษะ
การคิดซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

5. นกัเรียนสามารถ
สะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูไ้ด ้

บนัทกึการสะทอ้นคิด แบบบนัทกึการ
สะทอ้นคิด 

 

6. นกัเรียนมีความ
รบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บั
มอบหมาย 

การสง่งาน การสง่งาน - สง่งานครบรอ้ยละ 
80 ของจ านวนขอ้ 

4. นกัเรียนมีความ
รบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บั
มอบหมาย 

- สงัเกตพฤติกรรม - บนัทกึการสงัเกต
พฤติกรรม 

- สง่งานครบรอ้ยละ 
80 ของจ านวนขอ้ 
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แบบบันทกึหลังการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 

ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียน 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 
ความรู้ความเข้าใจในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..……
……………………………………..……………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................. 
ปัญหาและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..…… 
............................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................. 
ส่ิงทีต่้องพัฒนา / ปรับปรุงแก้ไข 
………………………………………………………………………………………………………
……………..…………………………………………………………………………..……………
……………………………..………………………………………………………………..…….....
........................................................................................................................................... 
                                                     ลงชื่อ...................................................ผู้สอน 
                    (....................................................) 
                  ............../....................../.............. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่2 
กราฟและความสัมพันธเ์ชิงเส้น 

เร่ือง กราฟของคูอ่นัดบับนระบบพิกดัฉาก     สปัดาหท่ี์ 2 
วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.    เวลา 4 คาบ 
 

 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชีวั้ด 
    ค 1.3 ใชน้ิพจน ์สมการ และอสมการ อธิบายความสมัพนัธห์รือชว่ยแกปั้ญหาท่ีก าหนด 
  ม.1/2   เขา้ใจและใช้ความรูเ้ก่ียวกับกราฟในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรแ์ละ
ปัญหาในชีวิตจรงิ 
  ม.1/3  เข้าใจและใช้ความรู้เก่ียวกับความสัมพันธ์เชิงเส้นในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตรแ์ละปัญหาในชีวิตจรงิ 
 
ความคิดรวบยอด 
    ระนาบท่ีมีเส้นจ านวนในแนวนอน (แกน X) และแนวตัง้ (แกน Y) ตัดกันเป็นมุมฉาก
เรียกว่า “ระบบพิกดัฉาก” ซึ่งประกอบดว้ยจตภุาคทัง้หมด 4 จตภุาค ไดแ้ก่ จตภุาคท่ี 1, จตภุาคท่ี 
2, จตภุาคท่ี 3 และจตภุาคท่ี 4 การเขียนกราฟของคูอ่นัดบับนระบบพิกดัฉากจะใหแ้กนนอนแสดง
สมาชิกตวัท่ีหนึ่งของคูอ่นัดบั และแกนตัง้แสดงสมาชิกตวัท่ีสองของคูอ่นัดบั 
   การอ่านคู่อนัดบัจากจดุบนกราฟใหล้ากเสน้ตรงจากจดุนัน้ขนานกบัแกนตัง้ พบจ านวน
ใดท่ีแกนนอน จ านวนนัน้จะเป็นสมาชิกตวัหนา้ของคู่อนัดบั และลากเสน้ตรงจากจดุนัน้ขนานกับ
แกนนอน พบจ านวนใดท่ีแกนตัง้ จ  านวนนัน้จะเป็นสมาชิกตวัหลงัของคูอ่นัดบั 
 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้  

1. นกัเรียนสามารถอา่นและวิเคราะหก์ราฟได ้

2. นกัเรียนสามารถวิเคราะหส์ถานการณแ์ลว้แปลความหมายเป็นกราฟได ้

3. นกัเรียนสามารถเช่ือมโยงขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งกบักราฟได ้

4. นกัเรียนสามารถแลกเปล่ียนเรียนรูก้บับคุคลอ่ืนได ้

5. นกัเรียนสามารถสะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูไ้ด ้

6. นกัเรียนมีความรบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บัมอบหมาย 
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การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ข้ันที ่1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) (20 นาที) 

1) ผูส้อนทบทวนสิ่งท่ีผูเ้รียนไดเ้รียนรูจ้ากกิจกรรมเรื่องคูอ่นัดบัในกิจกรรมท่ี 1  
2) ผูส้อนกระตน้ดว้ยค าถามชวนคิดทางคณิตศาสตร ์ดงันี ้

 2.1 “จ านวน 1 ถึง 50 มีเลข 3 ทัง้หมดก่ีตวั” (15 ตวั) 

 2.2 “เม่ือสองปีก่อน ฉันอายุเป็น 3 เท่าของนอ้งสาวของฉัน และอีก 3 ปี 

ฉนัจะมีอามากกวา่กมานอ้งสาวของฉัน 2 เท่า” ตอนนีพ้วกเขามีอายเุท่าไร (ฉันอาย ุ17 ปี นอ้งสาว

อายุ 7 ปี เม่ือสองปีก่อนพวกเขาอายุ 15 ปี และ 5 ปี ในอีกสามปีขา้งหนา้ พวกเขาจะอายุ 20 ปี 

และ 10 ตามล าดบั) 

3) ผู้สอนให้ผู้เรียนดูคลิปเก่ียวกับข้อมูลสถิติในการใช้อินเทอรเ์น็ตและการใช้

แอพพลิเคชั่นตา่งๆ  

4) จากนัน้ผูส้อนใชค้  าถามเพ่ือจะเช่ือมโยงเขา้สู่กิจกรรม ดงันี  ้

 3.1 ในช่วงสถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 นักเรียนคิดว่านักเรียนใช้

อินเทอรเ์น็ตเฉล่ียวนัละก่ีชั่วโมง 

 3.2 นักเรียนคิดว่าเราใช้อินเทอรเ์น็ตได้คุ้มค่ากับราคาท่ีเราต้องจ่าย

หรือไมอ่ยา่งไร 

 3.3 จากขอ้มลูสถิตใินปี 2564 นกัเรียนคดิว่าการใชอิ้นเทอรเ์น็ตมี

แนวโนม้เป็นอยา่งไร และการใชแ้อพพลิเคชั่นตา่งๆ เป็นอยา่งไร 

  5) ผูเ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนั 

 ข้ันที ่2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) (30 นาที) 
1) ผูส้อนใชค้  าถามเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดการเช่ือมโยงการคิด ดงันี  ้

   1.1 นกัเรียนคดิวา่ในการใชอิ้นเตอรเ์น็ตของเรามีความคุม้คา่อยา่งไร 
   1.2 ถา้เรามีความจ าเป็นตอ้งเลือกใชอิ้นเตอรจ์ากคา่ยโทรศพัทต์า่งๆ 
นกัเรียนคดิวา่นกัเรียนจะตดัสินใจเลือกอยา่งไร 
  2) ผูเ้รียนรว่มกนัแลกเปล่ียนความคดิเห็นภายในชัน้เรียน 

3) หลงัจากการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกันภายในชัน้เรียน จากนัน้ผูส้อนแบ่งกลุ่ม
นกัเรียนออกเป็นกลุม่ละ 3-4 คน โดยผูส้อนเป็นคนจดักลุม่ใหก้บันกัเรียนโดยคละความสามารถ 

 ข้ันที ่3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions)  (80 นาที) 
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  1) หลังจากการแบ่งกลุ่มนักเรียน นักเรียนแต่ละกลุ่มเรียนรูส้ถานการณ์จากใบ
กิจกรรมท่ี 2 รว่มกนั  
  2) นกัเรียนชว่ยกนัวิเคราะหข์อ้มลูท่ีไดร้บั โดยมีการแลกเปล่ียนเรียนรูก้นัภายใน

กลุม่ ชว่ยกนัระบปุระเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั 

  3) นกัเรียนเลือกประเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั รว่มกนั

วิเคราะห ์ 

4) นกัเรียนรว่มกนัวางแผน และออกแบบการแกปั้ญหา โดยมีการสืบคน้หาข้อมลู

ตา่งๆ จากแหลง่ขอ้มลูท่ีนา่เช่ือถือ มาชว่ยในการแกไ้ขปัญหา 

  5) ผูส้อนชว่ยสง่เสรมิจินตนาของนกัเรียนโดยใชค้  าถามกระตุน้ ใหค้  าแนะน าตา่งๆ 

เพ่ือน าไปสูก่ารแกปั้ญหาอยา่งบรูณาการ 

  6) นกัเรียนแตล่ะกลุ่มน าเสนอผลงานโดยนกัเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกัน

ภายในชั้นเรียน นักเรียนยอมรบัฟังความคิดเห็นและขอ้เสนอต่างๆ จากเพ่ือนในกลุ่มอ่ืนๆ และ

ผูส้อน 

   7) นกัเรียนมีการปรบัปรุงแกไ้ขขอ้ผิดพลาดใหมี้ความถกูตอ้งและสมบรูณ ์
 ข้ันที ่4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) (40 นาที) 

  1) ผูเ้รียนแตล่ะคนรว่มกนัแลกเปล่ียนเรียนรู ้จนสามารถเช่ือมโยงสถานการณก์บั
ความรูท้างคณิตศาสตร ์และไดข้อ้สรุปรว่มกนั 

2) ผู้สอนให้ผู้เรียนเช่ือมโยงจากกิจกรรมเรียนรู้ท่ีผู้เรียนปฏิบัติ น าไปสู่การ
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตจรงิ โดยใหผู้เ้รียนแตล่ะคนยกตวัอยา่ง 

3) ผูเ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัภายในชัน้เรียน 
4) ผูเ้รียนออกแบบและเขียนบนัทึกการน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณจ์ริง หรือ

ในชีวิตประจ าวนั 
5) ผูเ้รียนหาขอ้มูลเพิ่มเติมเพ่ือใหเ้ป็นประโยชนก์ับตนเองและผูอ่ื้น และผูเ้รียน

พยายามสรา้งสรรคท่ี์แปลใหม่ 
6) ผูเ้รียนน าผลงานของตนเอง ดว้ยความมั่นใจ มีความกลา้ลองผิดลองถกูในการ

เขียนน าเสนอขอ้มลู และมีความเช่ือมั่นในตนเอง  
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ข้ันที ่5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) (30 นาที) 
  1) ผูเ้รียนเขียนสะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูใ้นการท ากิจกรรม ดว้ยความคิดของตนเอง
โดยการอธิบายสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ความเขา้ใจในกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับเรื่องคูอ่นัดบั และการลงมือท า
กิจกรรมเป็นไปตามเปา้หมายของผูเ้รียนหรือไม ่ท่ีไมเ่ป็นไปตามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

2) ผูเ้รียนเขียนบรรยายความรูส้กึในการจดัการเรียนรู ้ 
3) ผูเ้รียนเขียนสิ่งท่ีไดจ้ากกิจกรรมจะน าไปใชป้ระโยชนอ์ยา่งไร 

ส่ือ / แหล่งเรียนรู้ 
 1. คลิปวิดีโอ 5 อนัดบัคอนเทนตอ์อนไลนท่ี์คนเสพมากท่ีสดุปี 2021 
 

      
ที่มา:  https://www.youtube.com/watch?v=twxw5VwMc6Y 

2. ภาพประกอบ 
 

     
ที่มา : https://www.everydaymarketing.co/knowledge/thailand-digital-stat-2021-we-are-social/ 

ภาระงาน / ชิน้งาน 
1. ใบกิจกรรมท่ี 2 

 2. แบบบนัทกึการสะทอ้นคดิ 
 3. แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้น 
 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 

จุดประสงคก์าร
เรียนรู้ 

วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด เกณฑก์ารผ่าน 

1. นกัเรียนสามารถ
วิเคราะหก์ราฟ และ
ขอ้มลูได ้

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 2 - ใบกิจกรรมท่ี 2 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 

 

https://www.youtube.com/watch?v=twxw5VwMc6Y
https://www.everydaymarketing.co/knowledge/thailand-digital-stat-2021-we-are-social/
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จุดประสงคก์าร
เรียนรู้ 

วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด เกณฑก์ารผ่าน 

ซบัซอ้น 

2. นกัเรียนสามารถ
วิเคราะหส์ถานการณ์
แลว้แปลความหมาย
เป็นกราฟได ้

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 2 - ใบกิจกรรมท่ี 2 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

3. นกัเรียนสามารถ
เช่ือมโยงขอ้มลูท่ี
เก่ียวขอ้งกบักราฟได ้

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 2 - ใบกิจกรรมท่ี 2 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

4. นกัเรียนสามารถ
แลกเปล่ียนเรียนรูก้บั
บคุคลอ่ืนได ้

สงัเกตพฤติกรรม -บนัทกึพฤตกิรรม 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

5. นกัเรียนสามารถ
สะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูไ้ด ้

บนัทกึการสะทอ้นคิด แบบบนัทกึการ
สะทอ้นคิด 

 

6. นกัเรียนมีความ
รบัผิดชอบตอ่งานท่ี
ไดร้บัมอบหมาย 

การสง่งาน การสง่งาน - สง่งานครบรอ้ยละ 
80 ของจ านวนขอ้ 
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แบบบันทกึหลังการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 

ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียน 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 
ความรู้ความเข้าใจในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..……
……………………………………..……………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................. 
ปัญหาและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..…… 
............................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................. 
ส่ิงทีต่้องพัฒนา / ปรับปรุงแก้ไข 
………………………………………………………………………………………………………
……………..…………………………………………………………………………..……………
……………………………..………………………………………………………………..…….....
........................................................................................................................................... 
                                                     ลงชื่อ...................................................ผู้สอน 
                    (....................................................) 
                  ............../....................../.............. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่3 
กราฟและความสัมพันธเ์ชิงเส้น 

เร่ือง  กราฟของความสมัพนัธเ์ชิงเสน้      สปัดาหท่ี์ 3 
วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.               เวลา 4 คาบ 
 

 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชีวั้ด 
   ค 1.3 ใชน้ิพจน ์สมการ และอสมการ อธิบายความสมัพนัธห์รือชว่ยแกปั้ญหาท่ีก าหนด 
  ม.1/2  เข้าใจและใช้ความรูเ้ก่ียวกับกราฟในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรแ์ละ
ปัญหาในชีวิตจรงิ 
  ม.1/3  เข้าใจและใช้ความรู้เก่ียวกับความสัมพันธ์เชิงเส้นในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตรแ์ละปัญหาในชีวิตจรงิ 
 
ความคิดรวบยอด 
 การเขียนกราฟของความสมัพนัธเ์ชิงเสน้นิยมใชต้ารางคูอ่นัดบัเพ่ือก าหนดคูอ่นัดบัท่ี 
สอดคลอ้งกับสมการท่ีก าหนด นอกจากนีก้ารหาจุดตดัแกน X และจุดตดัแกน Y สามารถช่วยให้

การเขียนกราฟท าไดง้่ายขึน้ (หาจดุตดัแกน X และแกน Y โดยแทนคา่ y = 0 และ x = 0 ลง 
ในสมการ ตามล าดบั) 
 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้  
 1. นกัเรียนสามารถวิเคราะหค์วามสมัพนัธเ์ชิงเสน้ของกราฟได ้

2. นกัเรียนสามารถเช่ือมโยงสถานการณแ์ลว้น ามาเขียนกราฟได ้

3. นกัเรียนสามารถส่ือสารส่ือความหมายในการน าเสนอขอ้มลูการแกปั้ญหาได ้

4. นกัเรียนสามารถแลกเปล่ียนเรียนรูก้บับคุคลอ่ืนได ้
5. นกัเรียนสามารถสะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูไ้ด ้

6. นกัเรียนมีความรบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บัมอบหมาย 
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การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ข้ันที ่1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) (20 นาที) 

  1) ผูส้อนทบทวนความรูเ้ดมิจากท่ีไดเ้รียนรูจ้ากกิจกรรมท่ี 2 
  2) ผู้สอนกระตุ้นการคิดด้วยคลิปวิดิโอเก่ียวกับสเก็ตบอรด์ จากนั้นผู้สอนตั้ง
ค  าถามดงันี ้
   2.1 นกัเรียนคดิวา่กีฬาสเก็ตบอรด์มีความส าคญัและประโยชนอ์ย่างไร 
   2.2 นักเรียคิดว่าถ้าเราอยากเป็นนักกีฬาชนิดนีเ้ราตอ้งมีการเตรียมตัว
หรือศกึษาขอ้มลูใดเป็นพิเศษบา้ง  
 ข้ันที ่2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) (30 นาที) 

1) ผูส้อนใชค้  าถามเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดการเช่ือมโยงการคิด ดงันี  ้
   1.1 นกัเรียนคิดว่าเราจะใชป้ระโยชนจ์ากการมีการแข่งขนัก่ีกีฬาประเภท
นีอ้ยา่งไรบา้ง 
   1.2 นักเรียนคิดว่าถ้าเราจะสรา้งรายไดจ้ากกีฬาปะเภทนีน้ักเรียนคิดว่า
เราจะสรา้งรายไดจ้ากกีฬาอยา่งไรไดบ้า้ง 
  2) ผูเ้รียนรว่มกนัแลกเปล่ียนความคดิเห็นภายในชัน้เรียน 

3) หลงัจากการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกันภายในชัน้เรียน จากนัน้ผูส้อนแบ่งกลุ่ม
นักเรียนออกเป็นกลุ่ม  กลุ่มละ 3-4 คน โดยผู้สอนเป็นคนจัดกลุ่มให้กับนักเรียนโดยคละ
ความสามารถ 

 ข้ันที ่3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions)  (80 นาที) 
  1) หลังจากการแบ่งกลุ่มนักเรียน นักเรียนแต่ละกลุ่มเรียนรูส้ถานการณ์จากใบ
กิจกรรมท่ี 3 รว่มกนั  
  2) นกัเรียนช่วยกนัวิเคราะหข์อ้มูลท่ีไดร้บั โดยมีการแลกเปล่ียนเรียนรูก้นัภายใน

กลุม่ ชว่ยกนัระบปุระเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั 

  3) นกัเรียนเลือกประเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั รว่มกนั

วิเคราะห ์ 

4) นกัเรียนรว่มกนัวางแผน และออกแบบการแกปั้ญหา โดยมีการสืบคน้หาขอ้มลู

ตา่งๆ จากแหลง่ขอ้มลูท่ีนา่เช่ือถือ มาชว่ยในการแกไ้ขปัญหา 

  5) ผูส้อนชว่ยสง่เสรมิจินตนาของนกัเรียนโดยใชค้  าถามกระตุน้ ใหค้  าแนะน าตา่งๆ 

เพ่ือน าไปสูก่ารแกปั้ญหาอยา่งบรูณาการ 
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  6) นกัเรียนแตล่ะกลุ่มน าเสนอผลงานโดยนกัเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกัน

ภายในชัน้เรียน นักเรียนยอมรบัฟังความคิดเห็นและขอ้เสนอต่างๆ จากเพ่ือนในกลุ่มอ่ืนๆ และ

ผูส้อน 

   7) นกัเรียนมีการปรบัปรุงแกไ้ขขอ้ผิดพลาดใหมี้ความถกูตอ้งและสมบรูณ ์
 ข้ันที ่4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) (40 นาที) 

  1) ผูเ้รียนแตล่ะคนรว่มกนัแลกเปล่ียนเรียนรู ้จนสามารถเช่ือมโยงสถานการณก์บั
ความรูท้างคณิตศาสตร ์และไดข้อ้สรุปรว่มกนั 

2) ผู้สอนให้ผู้เรียนเช่ือมโยงจากกิจกรรมเรียนรู้ท่ีผู้เรียนปฏิบัติ น าไปสู่การ
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตจรงิ โดยใหผู้เ้รียนแตล่ะคนยกตวัอยา่ง 

3) ผูเ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัภายในชัน้เรียน 
4) ผูเ้รียนออกแบบและเขียนบนัทึกการน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณจ์ริง หรือ

ในชีวิตประจ าวนั 
5) ผูเ้รียนหาขอ้มูลเพิ่มเติมเพ่ือใหเ้ป็นประโยชนก์ับตนเองและผูอ่ื้น และผูเ้รียน

พยายามสรา้งสรรคท่ี์แปลกใหม ่
6) ผูเ้รียนน าผลงานของตนเอง ดว้ยความมั่นใจ มีความกลา้ลองผิดลองถกูในการ

เขียนน าเสนอขอ้มลู และมีความเช่ือมั่นในตนเอง  
ข้ันที ่5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) (30 นาที) 

  1) ผูเ้รียนเขียนสะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูใ้นการท ากิจกรรม ดว้ยความคิดของตนเอง
โดยการอธิบายสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ความเขา้ใจในกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับเรื่องคูอ่นัดบั และการลงมือท า
กิจกรรมเป็นไปตามเปา้หมายของผูเ้รียนหรือไม ่ท่ีไมเ่ป็นไปตามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

2) ผูเ้รียนเขียนบรรยายความรูส้กึในการจดัการเรียนรู ้ 
3) ผูเ้รียนเขียนสิ่งท่ีไดจ้ากกิจกรรมจะน าไปใชป้ระโยชนอ์ยา่งไร 
 

ส่ือ / แหล่งเรียนรู้ 
 1. คลิปวิดีโอสเกตบอรด์ดาวนฮ์ิลล ์ชิงแชมป์ประเทศไทย 
 

        
ที่มา:  https://www.youtube.com/watch?v=4o4TemsF6iU 

https://www.youtube.com/watch?v=4o4TemsF6iU


  296 

ภาระงาน / ชิน้งาน 
1. ใบกิจกรรมท่ี 3 

 2. แบบบนัทกึการสะทอ้นคดิ 
 3. แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้น 
 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 

จุดประสงคก์าร
เรียนรู้ 

วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด เกณฑก์ารผ่าน 

1. นกัเรียนสามารถ
วิเคราะหค์วามสมัพนัธ์
เชิงเสน้ของกราฟได ้
 

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 3 - ใบกิจกรรมท่ี 3 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 

 

2. นกัเรียนสามารถ
เช่ือมโยงสถานการณ์
แลว้น ามาเขียนกราฟได ้
 

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 3 - ใบกิจกรรมท่ี 3 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

3. นกัเรียนสามารถ
ส่ือสารส่ือความหมาย
ในการน าเสนอขอ้มลู
การแกปั้ญหาได ้

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 3 - ใบกิจกรรมท่ี 3 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

4. นกัเรียนสามารถ
แลกเปล่ียนเรียนรูก้บั
บคุคลอ่ืนได ้

สงัเกตพฤติกรรม -บนัทกึพฤตกิรรม 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

5. นกัเรียนสามารถ
สะทอ้นสิ่งท่ีเรียนรูไ้ด ้

บนัทกึการสะทอ้นคิด แบบบนัทกึการ
สะทอ้นคิด 

 

6. นกัเรียนมีความ
รบัผิดชอบตอ่งานท่ี
ไดร้บัมอบหมาย 

การสง่งาน การสง่งาน - สง่งานครบรอ้ยละ 
80 ของจ านวนขอ้ 
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แบบบันทกึหลังการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 

ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียน 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 
ความรู้ความเข้าใจในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..……
……………………………………..……………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................. 
ปัญหาและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..…… 
............................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................. 
ส่ิงทีต่้องพัฒนา / ปรับปรุงแก้ไข 
………………………………………………………………………………………………………
……………..…………………………………………………………………………..……………
……………………………..………………………………………………………………..…….....
........................................................................................................................................... 
                                                     ลงชื่อ...................................................ผู้สอน 
                    (....................................................) 
                  ............../....................../.............. 



  298 

แผนการจัดกิจกรรม หน่วยการเรียนรู้ที ่4 
กราฟและความสัมพันธเ์ชิงเส้น 

เร่ือง  สมการเชิงเสน้สองตวัแปร       สปัดาหท่ี์ 4 
วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.               เวลา 4 คาบ 
 

 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชีวั้ด 
    ค 1.3 ใชน้ิพจน ์สมการ และอสมการ อธิบายความสมัพนัธห์รือชว่ยแกปั้ญหาท่ีก าหนด 
  ม.1/2  เข้าใจและใช้ความรูเ้ก่ียวกับกราฟในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรแ์ละ
ปัญหาในชีวิตจรงิ 
  ม.1/3  เข้าใจและใช้ความรู้เก่ียวกับความสัมพันธ์เชิงเส้นในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตรแ์ละปัญหาในชีวิตจรงิ 
 
ความคิดรวบยอด 

สมการเชิงเสน้สองตวัแปร คือสมการท่ีมีรูปทั่วไปเป็น  Ax+By+C = 0 เม่ือ A และ B ไม่เป็น
ศนูยพ์รอ้มกนัและ x, y เป็นตวัแปร 

  ค  าตอบของสมการเชิงเสน้สองตวัแปรท่ีมี x, y เป็นตวัแปร คือ จ านวนท่ีแทน x และ y แลว้ 
ท าใหส้มการเป็นจรงิ 

          สมการเชิงเส้นสองตัวแปรในรูป ax+by = c โดยท่ี a  0 และ b  0 มีกราฟเป็นกราฟ

เสน้ตรงท่ีตดัแกน X ท่ี 






 0,
a
c  และตดัแกน Y ท่ี 









b
c0,  

สมการเชิงเสน้สองตวัแปรในรูป y = ax+b และ y = ax+d เม่ือ a, b, d เป็นจ านวนตรรกยะ 

ใด ๆ และb  d จะมีกราฟเป็นเสน้ตรงท่ีขนานกนั 
สมการเชิงเสน้สองตวัแปรในรูป y = ax+b  
ถา้ a > 0 แลว้กราฟท่ีไดจ้ะเป็นกราฟเสน้ตรงเอียงท ามุมแหลมกบัแกน X (การวดัมุมวดัใน

ทิศทวน เข็มนาฬิกา) 
ถา้ a < 0 แลว้กราฟท่ีไดจ้ะเป็นกราฟเสน้ตรงเอียงท ามมุปา้นกบัแกน X (การวดัมมุวดัในทิศ

ทวนเข็มนาฬิกา) 
กราฟของสมการเชิงเสน้สองตวัแปรในรูป y = c เม่ือ c เป็นจ านวนตรรกยะใด ๆ เป็นกราฟ 

เสน้ตรงท่ีขนานกบัแกน X และตดัแกน Y ท่ี (0, c)  
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กราฟของสมการเชิงเสน้สองตวัแปรในรูป x = m เม่ือ m เป็นจ านวนตรรกยะใด ๆ เป็นกราฟ 
เสน้ตรงท่ีขนานกบัแกน Y และตดัแกน X ท่ี (m, 0)  

ถา้จดุ (a, b) ใด ๆ อยู่บนกราฟของสมการเชิงเสน้สองตวัแปร เม่ือแทน x ดว้ย a และแทน y 
ดว้ย b ในสมการดงักล่าวจะท าใหส้มการเป็นจริง แต่ถา้จุด (a, b) ไม่อยู่บนกราฟของสมการเชิง
เสน้สองตวัแปร เม่ือแทน x ดว้ย a และแทน y ดว้ย b แลว้จะท าใหส้มการไมเ่ป็นจรงิ 
 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้  
 1. นกัเรียนสามารถวิเคราะหส์ถานการณแ์ละน าความรูเ้ก่ียวกับความสมัพันธเ์ชิงเสน้ไป

แกปั้ญหาได ้

2. ผูเ้รียนสามารถส่ือสาร ส่ือความหมายในการน าเสนอขอ้มลูได  ้

3. นกัเรียนสามารถแลกเปล่ียนเรียนรูก้บับคุคลอ่ืนได ้

4. นกัเรียนสามารถสะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูไ้ด ้

5. นกัเรียนมีความรบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บัมอบหมาย 
 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ข้ันที ่1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) (20 นาที) 

  1) ผูส้อนทบทวนความรูเ้ดมิจากการท ากิจกรรมท่ี 3 
  2) ผูส้อนกระตุน้การคิดดว้ยกิจกรรมเกมไตเ่ขาใน Application Nearpod หรือ 

Website Nearpod โดยใชค้  าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัคูอ่นัดบัและกราฟ 

  3) จากนัน้ใหผู้เ้รียนดคูลิปวิดีโอ “พนกังานออฟฟิส เจา้ของฟารม์ไก่ผูมี้ความสขุ 

ไมต่อ้งรอเกษียณ” หลงัจากนัน้ผูส้อนใชค้  าถามดงันี ้

   3.1 นกัเรียนคิดว่าเหตใุดพนกังานออฟฟิสคนนีต้อ้งท าฟารม์ไก่ 

   3.2 นกัเรียนคิดว่าถา้เราจะท าฟารม์ไกเราตอ้งศกึษาเรื่องใด อยา่งไรบา้ง 

 ข้ันที ่2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) (30 นาที) 
1) ผูส้อนใชค้  าถามเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดการเช่ือมโยงการคิด ดงันี  ้

   1.1 นัก เรียนคิดถ้าเราต้องท าฟาร์ม ไก่  มี เรื่องใด ท่ี เก่ียวข้องกับ
คณิตศาสตรบ์า้ง และเก่ียวขอ้งอยา่งไร 
   1.2 นกัเรียนคิดวา่ถา้เราจะสรา้งรายไดจ้ากการท าฟารม์ไก่เราจะมีวิธีการ
จดัการในเรื่องใดไดบ้า้ง 
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  2) ผูเ้รียนรว่มกนัแลกเปล่ียนความคดิเห็นภายในชัน้เรียน 
3) หลงัจากการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกันภายในชั้นเรียน จากนัน้ผูส้อนแบ่งกลุ่ม

นักเรียนออกเป็นกลุ่ม  กลุ่มละ 3-4 คน โดยผู้สอนเป็นคนจัดกลุ่มให้กับนักเรียนโดยคละ
ความสามารถ 

 ข้ันที ่3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions)  (80 นาที) 
  1) หลังจากการแบ่งกลุ่มนักเรียน นักเรียนแต่ละกลุ่มเรียนรูส้ถานการณ์จากใบ
กิจกรรมท่ี 4 รว่มกนั  
  2) นกัเรียนช่วยกนัวิเคราะหข์อ้มูลท่ีไดร้บั โดยมีการแลกเปล่ียนเรียนรูก้นัภายใน

กลุม่ ชว่ยกนัระบปุระเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั 

  3) นกัเรียนเลือกประเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั รว่มกนั

วิเคราะห ์ 

4) นกัเรียนรว่มกนัวางแผน และออกแบบการแกปั้ญหา โดยมีการสืบคน้หาขอ้มลู

ตา่งๆ จากแหลง่ขอ้มลูท่ีนา่เช่ือถือ มาชว่ยในการแกไ้ขปัญหา 

  5) ผูส้อนชว่ยสง่เสรมิจินตนาของนกัเรียนโดยใชค้  าถามกระตุน้ ใหค้  าแนะน าตา่งๆ 

เพ่ือน าไปสูก่ารแกปั้ญหาอยา่งบรูณาการ 

  6) นกัเรียนแตล่ะกลุ่มน าเสนอผลงานโดยนกัเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกัน

ภายในชัน้เรียน นักเรียนยอมรบัฟังความคิดเห็นและขอ้เสนอต่างๆ จากเพ่ือนในกลุ่มอ่ืนๆ และ

ผูส้อน 

   7) นกัเรียนมีการปรบัปรุงแกไ้ขขอ้ผิดพลาดใหมี้ความถกูตอ้งและสมบรูณ ์
 ข้ันที ่4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) (40 นาที) 

  1) ผูเ้รียนแตล่ะคนรว่มกนัแลกเปล่ียนเรียนรู ้จนสามารถเช่ือมโยงสถานการณก์บั
ความรูท้างคณิตศาสตร ์และไดข้อ้สรุปรว่มกนั 

2) ผู้สอนให้ผู้เรียนเช่ือมโยงจากกิจกรรมเรียนรู้ท่ีผู้เรียนปฏิบัติ น าไปสู่การ
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตจรงิ โดยใหผู้เ้รียนแตล่ะคนยกตวัอยา่ง 

3) ผูเ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัภายในชัน้เรียน 
4) ผูเ้รียนออกแบบและเขียนบนัทึกการน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณจ์ริง หรือ

ในชีวิตประจ าวนั 
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5) ผูเ้รียนหาขอ้มูลเพิ่มเติมเพ่ือใหเ้ป็นประโยชนก์ับตนเองและผูอ่ื้น  และผูเ้รียน
พยายามสรา้งสรรคท่ี์แปลกใหม ่

6) ผูเ้รียนน าผลงานของตนเอง ดว้ยความมั่นใจ มีความกลา้ลองผิดลองถกูในการ
เขียนน าเสนอขอ้มลู และมีความเช่ือมั่นในตนเอง  

ข้ันที ่5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) (30 นาที) 
  1) ผูเ้รียนเขียนสะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูใ้นการท ากิจกรรม ดว้ยความคิดของตนเอง
โดยการอธิบายสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ความเขา้ใจในกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับเรื่องคูอ่นัดบั และการลงมือท า
กิจกรรมเป็นไปตามเปา้หมายของผูเ้รียนหรือไม ่ท่ีไมเ่ป็นไปตามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

2) ผูเ้รียนเขียนบรรยายความรูส้กึในการจดัการเรียนรู ้ 
3) ผูเ้รียนเขียนสิ่งท่ีไดจ้ากกิจกรรมจะน าไปใชป้ระโยชนอ์ยา่งไร 

 
ส่ือ / แหล่งเรียนรู้ 
 1. คลิปวิดีโอ พนกังานออฟฟิส เจา้ของฟารม์ไก่ผูมี้ความสขุ ไมต่อ้งรอเกษียณ 
 

        
ที่มา:  https://www.youtube.com/watch?v=vAPa6g3JFh8 

 
ภาระงาน / ชิน้งาน 

1. ใบกิจกรรมท่ี 4 
 2. แบบบนัทกึการสะทอ้นคดิ 
 3. แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้น 
 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 

จุดประสงคก์าร
เรียนรู้ 

วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด เกณฑก์ารผ่าน 

1 . นั ก เรี ยน ส าม ารถ
วิเคราะห์สถานการณ์

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 4 - ใบกิจกรรมท่ี 4 
-แบบประเมิน

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 

https://www.youtube.com/watch?v=vAPa6g3JFh8
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จุดประสงคก์าร
เรียนรู้ 

วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด เกณฑก์ารผ่าน 

และน าความรูเ้ก่ียวกับ
ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ไป
แกปั้ญหาได ้

 

ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

 

2. ผูเ้รียนสามารถ
ส่ือสาร ส่ือความหมาย
ในการน าเสนอขอ้มลูได ้

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 4 - ใบกิจกรรมท่ี 4 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

3. นกัเรียนสามารถ
แลกเปล่ียนเรียนรูก้บั
บคุคลอ่ืนได ้

สงัเกตพฤติกรรม -บนัทกึพฤตกิรรม 
-แบบประเมิน
ทกัษะการคิด
ซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

4. นกัเรียนสามารถ
สะทอ้นสิ่งท่ีเรียนรูไ้ด ้

บนัทกึการสะทอ้นคิด แบบบนัทกึการ
สะทอ้นคิด 

 

5. นกัเรียนมีความ
รบัผิดชอบตอ่งานท่ี
ไดร้บัมอบหมาย 

การสง่งาน การสง่งาน - สง่งานครบรอ้ยละ 
80 ของจ านวนขอ้ 
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แบบบันทกึหลังการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 

ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียน 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 
ความรู้ความเข้าใจในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..……
……………………………………..……………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................. 
ปัญหาและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..…… 
............................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................. 
ส่ิงทีต่้องพัฒนา / ปรับปรุงแก้ไข 
………………………………………………………………………………………………………
……………..…………………………………………………………………………..……………
……………………………..………………………………………………………………..…….....
........................................................................................................................................... 
                                                     ลงชื่อ...................................................ผู้สอน 
                    (....................................................) 
                  ............../....................../.............. 



  304 

แผนการจัดกิจกรรม หน่วยการเรียนรู้ที ่5 
กราฟและความสัมพันธเ์ชิงเส้น 

เร่ือง  การประยกุต ์                 สปัดาหท่ี์ 5 
วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.                        เวลา 4 คาบ 
 

 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชีวั้ด 
    ค 1.3 ใชน้ิพจน ์สมการ และอสมการ อธิบายความสมัพนัธห์รือชว่ยแกปั้ญหาท่ีก าหนด 
  ม.1/2  เข้าใจและใช้ความรูเ้ก่ียวกับกราฟในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรแ์ละ
ปัญหาในชีวิตจรงิ 
  ม.1/3  เข้าใจและใช้ความรู้เก่ียวกับความสัมพันธ์เชิงเส้นในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตรแ์ละปัญหาในชีวิตจรงิ 
 
ความคิดรวบยอด 

สมการเชิงเสน้สองตวัแปร คือสมการท่ีมีรูปทั่วไปเป็น Ax+By+C = 0 เม่ือ A และ B ไม่เป็น
ศนูยพ์รอ้มกนัและ x, y เป็นตวัแปร 

  ค  าตอบของสมการเชิงเสน้สองตวัแปรท่ีมี x, y เป็นตวัแปร คือ จ านวนท่ีแทน x และ y แลว้ 
ท าใหส้มการเป็นจรงิ 

          สมการเชิงเส้นสองตัวแปรในรูป ax+by = c โดยท่ี a  0 และ b  0 มีกราฟเป็นกราฟ

เสน้ตรงท่ีตดัแกน X ท่ี 






 0,
a
c  และตดัแกน Y ท่ี 









b
c0,  

สมการเชิงเสน้สองตวัแปรในรูป y = ax+b และ y = ax+d เม่ือ a, b, d เป็นจ านวนตรรกยะ

ใด ๆ และb  d จะมีกราฟเป็นเสน้ตรงท่ีขนานกนั 
สมการเชิงเสน้สองตวัแปรในรูป y = ax+b  
ถา้ a > 0 แลว้กราฟท่ีไดจ้ะเป็นกราฟเสน้ตรงเอียงท ามุมแหลมกบัแกน X (การวดัมุมวดัใน

ทิศทวน เข็มนาฬิกา) 
ถา้ a < 0 แลว้กราฟท่ีไดจ้ะเป็นกราฟเสน้ตรงเอียงท ามมุปา้นกบัแกน X (การวดัมมุวดัในทิศ

ทวน เข็มนาฬิกา) 
กราฟของสมการเชิงเสน้สองตวัแปรในรูป y = c เม่ือ c เป็นจ านวนตรรกยะใด ๆ เป็นกราฟ

เสน้ตรงท่ีขนานกบัแกน X และตดัแกน Y ท่ี (0, c)  
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กราฟของสมการเชิงเสน้สองตวัแปรในรูป x = m เม่ือ m เป็นจ านวนตรรกยะใด ๆ เป็นกราฟ
เสน้ตรงท่ีขนานกบัแกน Y และตดัแกน X ท่ี (m, 0)  

ถา้จดุ (a, b) ใด ๆ อยู่บนกราฟของสมการเชิงเสน้สองตวัแปร เม่ือแทน x ดว้ย a และแทน y 
ดว้ย b ในสมการดงักล่าวจะท าใหส้มการเป็นจริง แต่ถา้จุด (a, b) ไม่อยู่บนกราฟของสมการเชิง
เสน้สองตวัแปร เม่ือแทน x ดว้ย a และแทน y ดว้ย b แลว้จะท าใหส้มการไมเ่ป็นจรงิ 
 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้  
 1. นกัเรียนสามารถน าความรูเ้รื่องเก่ียวกบักราฟไปประยกุตใ์ชใ้นแกปั้ญหาได  ้

2. นกัเรียนสามารถสงัเคราะหป์ระสบการณเ์รียนรูเ้รื่องกราฟน ามาเป็นองคค์วามรูข้อง

ตนเองได ้

3. ผูเ้รียนสามารถส่ือสาร ส่ือความหมายในการน าเสนอขอ้มลูได ้

4. นกัเรียนสามารถแลกเปล่ียนเรียนรูก้บับคุคลอ่ืนได ้

5. นกัเรียนสามารถสะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูไ้ด ้

6. นกัเรียนมีความรบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บัมอบหมาย 
 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ข้ันที ่1 กระตุ้นความคิด (Formulating Ideas) (20 นาที) 
  1) ทบทวนความรูเ้ดมิจากการท ากิจกรรมท่ี 4 
  2) ผูส้อนกระตุน้การคิดโดยใหผู้เ้รียนดคูลิปวิดีโอ  เก่ียวกบัสถิติน า้หนกัในเดก็ไทย

และคลิวิดโิอเก่ียวกบัอาหารฟาสตฟ์ู้ต และใชค้  าถามดงันี ้

   2.1 นกัเรียนคดิว่าน า้หนกัท่ีเป็นมาตรฐานส าหรบัช่วงวยันกัเรียน นกัเรียน

คดิวา่เป็นอยา่งไร 

   2.2 นักเรียนคิดว่าเราจะเลือกรบัประทานแบบใดท่ีจะให้น า้หนักและ

สว่นสงูเป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนด 

  3) ผูส้อนกระตุน้การคิดโดยให้ผูเ้รียนดูคลิปวิดีโอ  “เศรษฐีตกสวรรค ์สู้ยังไงใน

วนัท่ีชีวิตเจอวิกฤต” ผูจ้ากนัน้สอนใชค้  าถามดงันี ้

   2.1 นกัเรียนคดิวา่สาเหตท่ีุเศรษฐีเลือกขายแซนดว์ิชคืออะไร 



  306 

   2.2 นักเรียนคิดว่าถา้เป็นเราท่ีเจอสถานการณ์แบบเศรษฐีนักเรียนจะมี

วิธีการรบัมืออยา่งไรบา้ง 

 ข้ันที ่2 เชื่อมโยงการคิด (Connecting Concepts) (30 นาที) 
1) จากการดูคลิปวิดีโอ ผู้สอนใชค้  าถามเพ่ือใหผู้้เรียนเกิดการเช่ือมโยงการคิด 

ดงันี ้
   1.1 ถ้านักเรียนจะท าการขายแซนดว์ิชใหเ้ป็นธุรกิจนักเรียนจะมีวิธีการ
และด าเนินการอยา่งไร 
   1.2 นกัเรียนคดิวา่อะไรคือสิ่งส  าคญัในการขายแซนดว์ิช 
  2) ผูเ้รียนรว่มกนัแลกเปล่ียนความคดิเห็นภายในชัน้เรียน 

3) หลงัจากการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกันภายในชัน้เรียน จากนัน้ผูส้อนแบ่งกลุ่ม
นักเรียนออกเป็นกลุ่ม  กลุ่มละ 3-4 คน โดยผู้สอนเป็นคนจัดกลุ่มให้กับนักเรียนโดยคละ
ความสามารถ 

 ข้ันที ่3 ออกแบบการแก้ปัญหา (Proposing Solutions)  (80 นาที) 
  1) หลังจากการแบ่งกลุ่มนักเรียน นักเรียนแต่ละกลุ่มเรียนรูส้ถานการณ์จากใบ
กิจกรรมท่ี 5 รว่มกนั  
  2) นกัเรียนช่วยกนัวิเคราะหข์อ้มูลท่ีไดร้บั โดยมีการแลกเปล่ียนเรียนรูก้นัภายใน

กลุม่ ชว่ยกนัระบปุระเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั 

  3) นกัเรียนเลือกประเดน็ความตอ้งการของสถานการณแ์ละปัญหาท่ีไดร้บั รว่มกนั

วิเคราะห ์ 

4) นกัเรียนรว่มกนัวางแผน และออกแบบการแกปั้ญหา โดยมีการสืบคน้หาขอ้มลู

ตา่งๆ จากแหลง่ขอ้มลูท่ีนา่เช่ือถือ มาชว่ยในการแกไ้ขปัญหา 

  5) ผูส้อนชว่ยสง่เสรมิจินตนาของนกัเรียนโดยใชค้  าถามกระตุน้ ใหค้  าแนะน าตา่งๆ 

เพ่ือน าไปสูก่ารแกปั้ญหาอยา่งบรูณาการ 

  6) นกัเรียนแตล่ะกลุ่มน าเสนอผลงานโดยนกัเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกัน

ภายในชัน้เรียน นักเรียนยอมรบัฟังความคิดเห็นและขอ้เสนอต่างๆ จากเพ่ือนในกลุ่มอ่ืนๆ และ

ผูส้อน 

   7) นกัเรียนมีการปรบัปรุงแกไ้ขขอ้ผิดพลาดใหมี้ความถกูตอ้งและสมบรูณ ์
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 ข้ันที ่4 ประยุกตใ์ช้ในสถานการณจ์ริง (Applying in Situations) (40 นาที) 
  1) ผูเ้รียนแตล่ะคนรว่มกนัแลกเปล่ียนเรียนรู ้จนสามารถเช่ือมโยงสถานการณก์บั
ความรูท้างคณิตศาสตร ์และไดข้อ้สรุปรว่มกนั 

2) ผู้สอนให้ผู้เรียนเช่ือมโยงจากกิจกรรมเรียนรู้ท่ีผู้เรียนปฏิบัติ น าไปสู่การ
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตจรงิ โดยใหผู้เ้รียนแตล่ะคนยกตวัอยา่ง 

3) ผูเ้รียนแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนัภายในชัน้เรียน 
4) ผูเ้รียนออกแบบและเขียนบนัทึกการน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณจ์ริง หรือ

ในชีวิตประจ าวนั 
5) ผูเ้รียนหาขอ้มูลเพิ่มเติมเพ่ือใหเ้ป็นประโยชนก์ับตนเองและผูอ่ื้น และผูเ้รียน

พยายามสรา้งสรรคท่ี์แปลกใหม ่
6) ผูเ้รียนน าผลงานของตนเอง ดว้ยความมั่นใจ มีความกลา้ลองผิดลองถกูในการ

เขียนน าเสนอขอ้มลู และมีความเช่ือมั่นในตนเอง  
ข้ันที ่5 สะท้อนคิด (Reflecting Lessons Learned) (30 นาที) 

  1) ผูเ้รียนเขียนสะทอ้นสิ่งท่ีไดเ้รียนรูใ้นการท ากิจกรรม ดว้ยความคิดของตนเอง
โดยการอธิบายสิ่งท่ีไดเ้รียนรู ้ความเขา้ใจในกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับเรื่องคูอ่นัดบั และการลงมือท า
กิจกรรมเป็นไปตามเปา้หมายของผูเ้รียนหรือไม ่ท่ีไมเ่ป็นไปตามเปา้หมายเกิดจากสาเหตใุด  

2) ผูเ้รียนเขียนบรรยายความรูส้กึในการจดัการเรียนรู ้ 
3) ผูเ้รียนเขียนสิ่งท่ีไดจ้ากกิจกรรมจะน าไปใชป้ระโยชนอ์ยา่งไร 

 
ส่ือ / แหล่งเรียนรู้ 
 1. คลิปวิดีโอ เศรษฐีตกสวรรค ์สูย้งัไงในวนัท่ีชีวิตเจอวิกฤต 
 

         
ที่มา:  https://www.youtube.com/watch?v=KS6dKn_z9uw 
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ภาระงาน / ชิน้งาน 
1. ใบกิจกรรมท่ี 5 

 2. แบบบนัทกึการสะทอ้นคดิ 
 3. แบบประเมินทกัษะการคิดซบัซอ้น 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด เกณฑก์ารผ่าน 
1. นักเรียนสามารถน า
ความรูเ้รื่องเก่ียวกบักราฟ
ไ ป ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น
แกปั้ญหาได ้

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 5 - ใบกิจกรรมท่ี 5 
-แบบประเมินทกัษะ
การคิดซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 

 

2. นกัเรียนสามารถ
สงัเคราะหป์ระสบการณ์
เรียนรูเ้รื่องกราฟน ามา
เป็นองคค์วามรูข้อง
ตนเองได ้

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 5 - ใบกิจกรรมท่ี 5 
-แบบประเมินทกัษะ
การคิดซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

3. ผูเ้รียนสามารถสื่อสาร 
สื่อความหมายในการ
น าเสนอขอ้มลูได ้

ตรวจใบกิจกรรมท่ี 5 - ใบกิจกรรมท่ี 5 
-แบบประเมินทกัษะ
การคิดซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

4. นกัเรียนสามารถ
แลกเปลี่ยนเรียนรูก้บั
บคุคลอื่นได ้

สงัเกตพฤติกรรม -บนัทกึพฤติกรรม 
-แบบประเมินทกัษะ
การคิดซบัซอ้น 

- รอ้ยละ 60  
ของคะแนนเตม็ 
 

5. นกัเรียนสามารถ
สะทอ้นสิ่งท่ีเรียนรูไ้ด ้

บนัทกึการสะทอ้นคิด แบบบนัทกึการ
สะทอ้นคิด 

 

6. นกัเรียนมีความ
รบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บั
มอบหมาย 

การสง่งาน การสง่งาน - สง่งานครบรอ้ยละ 
80 ของจ านวนขอ้ 
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แบบบันทกึหลังการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 

ทักษะการคิดซับซ้อนของนักเรียน 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 
ความรู้ความเข้าใจในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
จุดเด่นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..……
……………………………………..……………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................. 
ปัญหาและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………...........………
……………………..…………………………………………………………………………..…… 
............................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................. 
ส่ิงทีต่้องพัฒนา / ปรับปรุงแก้ไข 
………………………………………………………………………………………………………
……………..…………………………………………………………………………..……………
……………………………..………………………………………………………………..…….....
........................................................................................................................................... 
                                                     ลงชื่อ...................................................ผู้สอน 
                    (....................................................) 
                  ............../....................../.............. 
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ตัวอย่างใบกิจกรรมการเรียนรู้ 
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ที่มา : http://202.29.80.44/information/bananafood/file/snack_001.pdf 

 
 

ใบกจิกรรมที ่1 

ค าชีแ้จงใหน้กัเรยีนอา่นท าความเขา้ใจ

สถานการณแ์ละรว่มกนัวางแผน

ออกแบบการแกปั้ญหา 

สมาชิก      

                

                    

                

 

“กล้วยทอด (Fried banana)” 

    กลว้ยทอด หรือกลว้ยแขกเกิดขึน้ในสมยักรุงศรีอยธุยา  

คา้วา่แขก มีความหมายวา่ แปลกหรือไม ่คุน้ หรือผูท่ี้เขียน  

กล้วยทอดหรือกล้วยแขก เป็นอาหารของ  คนอิสลาม บังเอิญชาวอิสลามมีความรูเ้รื่อง

อาหารทอดกบั   น้า้มนัเป็นอยา่งดี(การทอดไม่ได ้เป็นวิธีท าอาหาร มาตัง้แต่ ดัง้เดมิของคน

ไทย) รวมไปถึงการน าแปง้มาผสมกบัน า้และใส่เครื่องเทศประเภทเมล็ดและมะพรา้วลงไป 

ดงันัน้ จึงเกิดกลว้ยแขกขึน้มาทกุคนรูจ้กั"กลว้ยแขก" เพราะเป็นของวา่งกินเลน่คูก่บัคนไทย

มาชา้นาน อร่อย และภูมิใจว่า เวลาซือ้กลว้ยแขก กลัวไม่อ่ิมก็มักขอกาก กลว้ยทอดจาก

แม่คา้เพิ่ม กลว้ยแขกในปัจจบุนัหาไดเ้ปล่ียนช่ือไปอย่างใด ไม่ไดช่ื้อกลว้ยไทยตามแนวคิด

ชาติพันธุ ์นิยม รูม้ั๋ยว่าตอนนีก้ลว้ยแขกมี คู่แข่งแลว้นะ มีมานานดว้ยเป็นอาหารของชาว

มลายกูลว้ยทอดของชาวมลายแูถบเกาะ ปีนงั มาเลยเ์ซีย อินโดนีเซียและสิงคโปร ์มีช่ือว่า 

"ปีซงั โกเร็ง" (Pisang Goreng) หนา้ตาเหมือนกลว้ยทอด คนมลายใูช้ ทานเป็นอาหารว่าง

ในยามเชา้และบา่ย  
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“ร้านกล้วยทอดป้าแช่ม 

“รา้นกลว้ยทอดของปา้แช่ม” จากสถานการณโ์รคระบาดโควิด-19 ท าให้

รา้นกลว้ยทอดของปา้แช่มไดร้บัผลกระทบการขาดทนุอยา่งหนกั รา้นปา้แช่มเป็น

รา้นกลว้ยทอดและมนัทอดท่ีใหญ่มากสามารถส่งขายยงัรา้นคา้ตา่งๆ ได ้และใน

รา้นมีพนกังานในการขายหลายสิบคน ในการทอดกลว้ยและทอกมนัของปา้แช่ม

แต่ละครัง้จะใชส้่วนประกอบ คือ  แป้ง น า้ตาล และน า้มันพืช ซึ่งป้าแช่มมีแป้ง 

160 กิโลกรมั น า้ตาล 100 กิโลกรมัและน า้มนัพืช 128 ลิตร ซึ่งในการทอดกลว้ย 

1 ถุง ป้าแช่มตอ้งใชแ้ป้ง 1 กิโลกรมั น า้ตาล 1 กิโลกรมั และน า้มันพืช 1 ลิตร 

ส่วนมันทอดจะ ใชแ้ป้ง 1 กิโลกรมั น า้ตาล 2 กิโลกรมั และน า้มนัพืช 3 ลิตร ถ้า

ตน้ทุนกลว้ยทอดถุงละ 150 บาท ขายได ้220 บาท ตน้ทุนมันทอดถุงละ 200 

บาท ขายได ้350 บาท ปา้แชม่ควรวางแผนการผลิตอยา่งไร 

ค าถาม 1  

จากสถานการณด์งักลา่ว ใหน้กัเรียนออกแบบตารางแสดงสิ่งท่ีสง่ผลในการ

ผลิตกลว้ยทอดใหเ้หมาะสม เพ่ือใชป้ระกอบการตดัสินใจในการผลิต 
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ค าถาม 2 

จากสถานการณด์งักลา่ว ในวตัถดุบิท่ีใชป้า้แชม่ควรวางแผนการผลิตอย่างไรจงึ

จะไดก้ าไรสงูสดุ ใหน้กัเรียนอธิบายหรือแสดงวิธีคดิ  
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ค าถาม 3 

จากการออกแบบการแก้ปัญหาในค าถามท่ี 2 นักเรียนสามารถน าเสนอ         

ดว้ยกราฟ ไดอ้ยา่งไรบา้ง 
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ค าถาม 4 

ถา้นกัเรียนเป็นเจา้ของรา้นกลว้ยทอดนกัเรียนจะมีวิธีการอยา่งไรในการท าให้

รา้นขายกลว้ยทอดเป็นท่ีรูจ้กั และท าอยา่งไรใหก้ลว้ยทอดมีความแปลกใหม ่และ

สามารถสง่ขายไดท้ั่วประเทศ 
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ใบกิจกรรมท่ี 2  

ค ำช้ีแจง ใหน้กัเรยีนอ่านท าความเขา้ใจ
สถานการณ์และรว่มกนัวางแผนออกแบบการ
แกปั้ญหา 

 

สมำชิก      

                

                    

                

 

“เครือข่ายไหนด”ี 

ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 ท่ีก าลังระบาดอย่างหนัก ทุกครอบครวัมีความจ าเป็น

อย่างยิ่งท่ีตอ้งใชอิ้นเตอรใ์นการติดตอ่ส่ือสารทัง้ในการท างาน หรือตอ้งใชใ้นการเรียน อีกทัง้ยงั

ช่วยในการติดต่อส่ือสารกับบุคคลอ่ืนๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศเน่ืองดว้ยการเดินทางท่ี

ล าบากไม่สามารถไปพบเจอกันได ้ทัง้นีไ้ดมี้บริษัทค่ายโทรศพัท์ต่าง ๆ ไดจ้ดัโปรโมชั่นส าหรบั

การเลือกใชง้านใหเ้หมาะสมกบักความตอ้งการ ดงันี ้

บริษัท ราคา อินเตอรเ์น็ต (GB) โทรฟรี (นาท)ี 

AT 

399 7 100 

499 10 150 

699 15 250 

DA 

399 10 100 

499 16 200 

599 20 200 

799 30 300 

SS 

399 4 100 

499 6 150 

599 8 200 

799 15 300 
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โดยแตล่ะบรษิัทคดิภาษีมลูคา่เพิ่มรอ้ยละ 7 และมีเง่ือนไงคดิว่าโทรเกินแพ๊กเกจ ดงันี ้ 

บรษิัท AT คิดคา่โทรเกินนาทีละ 1.00 บาท  

บรษิัท DA คดิคา่โทรเกินนาทีละ 1.50 บาท 

บรษิัท SS คิดคา่โทรเกินนาทีละ 1.25 บาท 

 

ค าถาม 1 

ถา้นกัเรียนใชอิ้นเทอรเ์น็ตอย่างนอ้ย 13 GB แตใ่ชเ้วลาในการโทร 250-300 นาที

ตอ่เดือนนกัเรียนจะเลือกบริษัทใด แพ๊กเกจใด เพราะอะไร 

          

          

          

          

           

 

ค าถาม 2 

จากค าตอบของขอ้ท่ี 1 ถา้ในเดือนถดัไปนกัเรียนมีความจ าเป็นตอ้งใชโ้ทรเกิน

ตามท่ีแพ๊กเกจก าหนด 450 นาที ในเดือนนัน้นกัเรียนตอ้งจา่ยคา่โทรศพัทท์ัง้หมดก่ีบาท 

แสดงวิธีคิด 
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ค าถาม 3 

จากสถานการณด์งักลา่ว ใหน้กัเรียนน าเสนอขอ้มลูใหเ้ห็นความสมัพนัธร์ะหว่าง 

คา่โทรเกินแตล่ะนาทีของบริษัทท่ีนกัเรียนเลือกกบัราคาท่ีตอ้งจา่ยเพิ่มขึน้ โดยนกัเรียน

เขียนอธิบายหรือแสดงวิธีคิด พรอ้มออกแบบและน าเสนอดว้ยกราฟ 
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ค าถาม 4 

ถา้นกัเรียนเป็นเจา้ของบริษัทเครือข่ายโทรศพัทน์กัเรียนจะออกแบบและก าหนด

โปรโมชั่นของคา่โทรศพัทอ์ย่างไรใหมี้ความคุม้คา่กบัผูบ้ริโภคและมีความนา่สนใจ 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

           

          

          

          

          

          

          
           

 



  320 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
“สเก็ตบอรด์” 

ในปัจจุบันกีฬาสเก็ตบอรด์เป็นท่ีนิยมเล่นกันมากของทุกช่วงวัยจึงท าให้เกิด

รา้นค้าขายสเก็ตบอรด์ท่ีมีรา้น A ท่ีท  าส าเร็จเป็นสเก็ตบอรด์แล้ว รา้น B ประกอบ

ชิน้ส่วนท่ีลูกคา้สามารถเลือกเองจากสินคา้ท่ีทางรา้นมี และรา้น C ผลิตตามค าสั่ง

ลกูคา้โดยตรง แต่ผูซื้อ้สเก็ตบอรด์ส่วนใหญ่จะสั่งซือ้จากรา้น C เน่ืองจากผลิตไดต้าม

แบบท่ีลูกคา้ตอ้งการ ซึ่งรา้น C จะใช้กระบวนการผลิต 2 แบบ คือ แบบท่ี 1 ตอ้งใช้

เวลาในการผลิตดว้ยเครื่องจกัรท่ีหนึ่ง 2 ชั่วโมง และใชเ้ครื่องจกัรท่ีสอง 1 ชั่วโมง ซึ่งใน

การผลิตแบบท่ี 2 ตอ้งใชเ้วลาในการผลิตดว้ยเครื่องจักรท่ีหนึ่งและท่ีสองอย่างละ 1 

ชั่วโมง เครื่องจกัรท่ีหนึ่งสามารถผลิตไดไ้ม่เกินวนัละ 10 ชั่วโมง ขณะท่ีเครื่องจกัรท่ีสอง

เดินเครื่องไดไ้ม่เกินวนัละ 6 ชั่วโมง รา้น C ขายสเก็ตบอรด์ในแบบท่ี 1 ไดก้ าไรชิน้ละ 

1,500 บาท และขายสเก็ตบอรด์ในแบบท่ีสองไดก้ าไรชิน้ละ 1,000 บาท ดงันัน้ในหนึ่ง

วนัรา้นคา้ C ควรผลิตสเก็ตบอรด์ในแบบท่ีหนึ่งและแบบท่ีสองจ านวนเท่าใดจึงจะได้

ก าไรสงูสดุ 

ใบกิจกรรมท่ี 3 

 

ค ำช้ีแจง ใหน้กัเรยีนอ่านท าความเขา้ใจ
สถานการณ์และร่วมกนัวางแผน
ออกแบบการแกปั้ญหา 

สมำชิก      
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ค าถาม 1  

ใหน้กัเรียนวิเคราะหแ์ละเขียนรายละเอียดแสดงปัจจยัท่ีส่งผลใหมี้ก าไรในการ

ผลิตสเก็ตบอรด์ทัง้สองแบบ ใหมี้ความเหมาะสมและเขา้ใจง่าย เพ่ือใชป้ระกอบการ

ตดัสินใจในการผลิตสเก็ตบอรด์ขายตอ่ไป 
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ค าถาม 2 

 จากสถานการณด์งักลา่วรา้นคา้ C ควรจะผลิตสเก็ตบอรด์แตล่ะชนิดจ านวน

เทา่ใดจงึจะไดก้ าไรสงูสดุ ใหน้กัเรียอธิบายแสดงรายละเอียดและวิธีคดิ 
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ค าถาม 3 

จากการแสดงวิธีคิดในขอ้ท่ี 2 ใหน้กัเรียนออกแบบการน าเสนอดว้ยกราฟ 
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ค าถาม 4 

ถา้นกัเรียนเป็นเจา้ของบริษัทท่ีผลิตสินคา้สเก็ตบอรด์ท่ีขายดีอนัดบัหนึ่งของ

ประเทศนักเรียนคิดว่าจะใช้วัสดุใดในการผลิตสเก็ตบอรด์ และมีรูปร่างของ         

สเก็ตบอรด์แบบใด  ใหน้กัเรียนเขียนแสดงอธิบายโดยละเอียด พรอ้มภาพประกอบ 
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“ฟารม์ไก่” 

จากสถานการณ์โควิดท่ีเกิดขึน้ท าใหป้ระชาชนไดก้ักตุนอาหารประเภทต่างๆ 

เป็นจ านวนมากรวมทัง้การกกัตนุไข่ไก่ท  าใหบ้างช่วงเวลาไข่ไก่ขาดตลาดและมีราคา

สงูขึน้ ท าใหค้รอบครวัของเจมม่ีไดมี้มีความคิดท่ีจะท าฟารม์ไก่เพ่ือไวร้บัประทานเอง

และขายดว้ยเพ่ือเป็นอาชีพเสรมิของครอบครวั เจมม่ีไดศ้กึษาจากงานวิจยัการเลีย้งไก่

แลว้พบว่าการผสมอาหารสตัวด์ว้ยตนเองใหมี้ธาตอุาหารครบถว้นตามหลกัท่ีตอ้งการ

นัน้ ในอาหารส าเร็จรูป 1 กิโลกรมั จะตอ้งประกอบไปดว้ยโปรตีนอย่างนอ้ย 4 หน่วย 

ไขมันอย่างนอ้ย 6 หน่วย และเสน้ใยอย่างนอ้ย 14 หน่วย ในขา้วโพดป่น 1 กิโลกรมั 

ประกอบดว้ยโปรตีน 1 หน่วย ไขมัน 1 หน่วย และเส้นใย 7 หน่วย ส่วนปลาป่น 1 

กิโลกรมั ประกอบดว้ยโปรตีน 1 หนว่ย และไขมนั 3 หนว่ย  

ใบกิจกรรมท่ี 4 

ค ำช้ีแจง ใหน้กัเรยีนอ่านท าความเขา้ใจ
สถานการณ์และรว่มกนัวางแผนออกแบบการ
แกปั้ญหา 

 

สมำชิก      
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ค าถาม 1 

จากสถานการณด์งักล่าว ถา้ครอบครวัเจมม่ีมีตน้ทุนในการซือ้ขา้วโพดกิโลกรมั

ละ 3 บาท และปลาป่นกิโลกรมัละ 5 บาท ครบครวัจิมม่ีควรจะใชส้่วนผสมอย่างไรจึง

จะเสียต้นทุนน้อยท่ีสุดและได้อาหารไก่ท่ีมีธาตุอาหารครบถ้วนตามท่ีก าหนดไว้           

ใหน้กัเรียนอธิบาย และแสดงวิธีคดิ 
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ค าถาม 2  

 จากค าตอบในขอ้ท่ี 1 นกัเรียนจะมีวิธีการน าเสนอขอ้มลูดว้ยกราฟไดอ้ย่างไร 
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ค าถาม 3 

 จากสถานการณด์งักลา่ว ถา้สว่นผสมของอาหารไก่ไมมี่ขา้วโพดป่นและปลาป่นนกัเรียน

คดิว่าเราสามารถใชพื้ชหรือเนือ้สตัวช์นิดใดแทนขา้วโพดกบัปลาบน่ไดบ้า้ง อยา่งไร ใหน้กัเรียน

คน้หาขอ้มลูเพิ่มเตมิและอธิบาย 
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ค าถาม 4 

 ในอนาคตถา้นกัเรียนมีโอกาสออกแบบและผลิตอาหารใหส้ตัวช์นิดต่างๆ นกัเรียนคิดว่า

ผลิตอาหารสตัวช์นิดใด และจะออกแบบอาหารสตัวใ์หมี้ลกัษณะแบบใด เพราะอะไร  
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“แซนดว์ิชสุดแสนพเิศษ” 

 แซนดว์ิชเป็นอาหารเชา้ของใครหลายๆ คนทัง้ง่ายและมีความสะดวกรวดเร็วต่อ

การรบัประทาน จึงท าใหจ้สัตินเกิดความคิดว่าจะท าแซนดว์ิชขายโดยตัง้ใจว่าการเปิด

รา้นครัง้แรกจะท าแซนวิช 2 แบบ คือ แบบธรรมดา และแบบพิเศษ ทั้งสองแบบมี

สว่นประกอบคือ เนยแข็ง แฮม และไสก้รอก โดยมีสดัส่วน ดงันี ้

 

สว่นประกอบ 
สว่นประกอบในการท าแซนดว์ิช 1 อนั จ านวนสว่นประกอบ            

ท่ีมีอยู่ แบบธรรมดา แบบพิเศษ 
เนยแข็ง (แผน่) 1 2 50 
แฮม (แผน่) 1 1 80 

ไสก้รอก (แผน่) 1 3 64 
 

 

ใบกิจกรรมท่ี 5 

ค ำช้ีแจง ใหน้กัเรยีนอ่านท าความเขา้ใจ
สถานการณ์และรว่มกนัวางแผนออกแบบการ
แกปั้ญหา 

 

สมำชิก      
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ค าถาม 1 

 จากสถานการณ์ดงักล่าวถา้จสัตินขายแซนดว์ิชแบบธรรมดาไดก้ าไรชิน้ละ 7 บาท 

และขายแซดว์ิชแบบพิเศษไดก้ าไรชิน้ละ 15 บาท จัสตินควรท าแซนดว์ิชไวข้ายอย่าง    

ละก่ีชิน้ ใหน้กัเรียนอธิบายและแสดงวิธีคดิ 
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ค าถาม 2 

 จากสถานการณน์กัเรียนสามารถน ามาเขียนเป็นกราฟของคูอ่นัดบัไดอ้ยา่งไร 
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ค าถาม 3 

 ในปัจจุบันผู้คนได้หันมาใส่ใจสุขภาพกันมากกว่าเม่ือก่อน ในการเลือก

รบัประทานอาหารจึงมีส่วนส าคญักับผูท่ี้รกัษาสุขภาพ ดงันัน้นักเรียนคิดว่าอาหารท่ี

ทานไดส้ะดวกรวดเรว็ นอกจากนัน้มีความแปลกใหม ่และมีโภชนาการครบถว้นนกัเรียน

คิดว่าอาหารประเภทนัน้ควรเป็นอย่างไร และมีลกัษณะแบบใด เพ่ือตอ่ยอดในการขาย

ในอนาคต ใหน้กัเรียนออกแบบและอธิบายรายละเอียด 
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แบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อนส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 
(ส าหรับผู้วิจัยและผู้ช่วยสอน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



  335 

แบบประเมินทกัษะการคิดซับซ้อน 
 
ค าชีแ้จง 

1. แบบประเมินทักษะการคิดซับซ้อนส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นใช้มี

ลักษณะเป็นแบบประเมินแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ได้แก่ 5, 4, 3, 2, 1 

หมายถึง มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด ตามล าดบับ ประกอบดว้ย 4 ดา้น ไดแ้ก่ 

ดา้นท่ี 1 การคิดวิเคราะห์ มี 5 พฤติกรรมบ่งชี ้ดา้นท่ี 2 การคิดแก้ปัญหา มี 5 พฤติกรรมบ่งชี ้     

ดา้นท่ี 3 การคดิสรา้งสรรค ์มี 5 พฤตกิรรมบง่ชี ้และ ดา้นท่ี 4 การสะทอ้นคดิ มี 5 พฤตกิรรมบง่ชี ้ 

2. กรุณาเลือกค าตอบท่ีมีความตรงกับนักเรียนมากท่ีสุด แลว้ท าเครื่องหมาย ✓ ในช่อง

ตาราง  
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รายการพฤตกิรรมประเมิน 
ผลการประเมิน 

1 2 3 4 5 
1. การคิดวิเคราะห ์(Analytical Thinking) 
1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกขอ้มูลของสถานการณ์ปัญหาออกเป็น
สว่นยอ่ย ๆ ได ้

     

1.2 นกัเรียนสามารถจดัหมวดหมูข่องขอ้มลูของสถานการณปั์ญหาได ้      
1.3 นกัเรียนสามารถบอกความสมัพนัธร์ะหว่างขอ้มลูกบัสถานการณ์
ปัญหาได ้

     

1.4 นกัเรียนมองเห็นความสมัพนัธข์องขอ้มลูเช่ือมโยงความรูเ้ดิมหรือ
ประสบการณเ์ดมิกบัความรูใ้หมไ่ด ้

     

1.5 นกัเรียนสามารถสรุปและใชเ้หตผุลอธิบายได ้      
2. การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving Thinking) 
2.1 นกัเรียนสามารถระบปุระเดน็ปัญหาและสาเหตขุองปัญหาได ้      
2.2 นักเรียนสามารถวางแผนการแกปั้ญหาไดอ้ย่างเป็นขัน้ตอนหรือ
เป็นระบบ 

     

2.3 นกัเรียนสามารถด าเนินการแกปั้ญหาไดต้ามขัน้ตอนหรือตามแผน
วางไวบ้นพืน้ฐานของขอ้มลูและขอ้เท็จจรงิ 

     

2.4 นกัเรียนสามารถหาขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดม้าสนบัสนนุวิธีการแกปั้ญหา      
2.5 นกัเรียนสามารถประเมินกระบวนการแกปั้ญหาได ้      
3. การคิดสร้างสรรค ์(Creative Thinking) 
3.1 นักเรียนสามารถตัง้ค  าถามเก่ียวกับสถานการณ์ปัญหาไดอ้ย่าง
หลากหลาย 

     

3.2 นกัเรียนสามารถริเริ่มสรา้งสรรคผ์ลงานหรือวิธีการใหม่ ๆส าหรบั
การแกปั้ญหา 

     

3.3 นกัเรียนสามารถตดัสินใจเลือกใชว้ิธีการใหม่ๆ โดยดดัแปลงหรือ
น าสิ่งอยา่งอ่ืนมาทดแทนในการท างานใหบ้รรลเุปา้หมาย 

     

3.4 นกัเรียนสามารถวิพากษผ์ลงานของตนเองและผูอ่ื้นเชิงสรา้งสรรค์
ได ้

     

3.5 นกัเรียนสามารถสรา้งสรรคผ์ลงานท่ีแปลกใหม่      
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รายการพฤตกิรรมประเมิน 
ผลการประเมิน 

1 2 3 4 5 
 
4.การสะท้อนคิด (Reflective Thinking) 
4.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการให้ขอ้มูลย้อนกลับจากประสบการณ์
เรียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค ์

     

4.2 นกัเรียนสามารถวิเคราะหป์ระสบการณเ์รียนรูม้าเป็นองคค์วามรู้
ของตนเองได ้

     

4.3 นกัเรียนสามารถเปรียบเทียบความคดิเดมิกบัความคิดใหมไ่ด ้      
4.4 นักเรียนสามารถก าหนดแนวทางการพัฒนาตนเองจากการ
สะทอ้นคดิได ้

     

4.5 นกัเรียนสามารถน าประสบการณ์ไปแลกเปล่ียนเรียนรูก้ับบุคคล
อ่ืนและพฒันาผลงานตนเองใหมี้ความสมบรูณ ์
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แบบบนัทึกกำรสะท้อนคิด 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

1. สิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูใ้นวนันี้เทีเ่กีย่วขอ้งกบัวชิาคณติศาสตร์ 
................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................. .................... 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

2. มคีวามรูส้กึอย่างไรกบัสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้
................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

3. ปัญหาอุปสรรคทีพ่บในการเรยีนรูค้ร ัง้นี้มไีรบา้ง 
................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

4. ความรูส้กึพงึพอใจมากทีสุ่ดในการเรยีนครัง้นี้ 
................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

5. กจิกรรมการเรยีนรูช้ว่ยพฒันาทกัษะในดา้นใดบา้ง 
................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

6. สามารถน าสิง่ทีเ่รยีนรูไ้ปใชใ้หเ้กดิประโยชน์อย่างไร 
................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
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ประวัติผ ูเ้ขียน 
 

ประวัตผู้ิเขียน 
 

ชื่อ-สกุล นภาศริ ิ ฤกษนนัทน ์
วัน เดอืน ปี เกิด 14 กนัยายน 2528 
สถานทีเ่กิด เพชรบรูณ ์
วุฒกิารศึกษา พ.ศ. 2565 ปรญัญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาการวิจยัและพฒันาหลกัสตูร  

จาก มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ   
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